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UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 27 de Agosto de 2026)

EDITAL DE CIENCIA DE TERCEIROS LOTEAMENTO URBANO

O Oficial do Registro de Imoéveis da Comarca de Pérola, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, FAZ SABER, para conhecimento de terceiros eventualmente
interessados, que tramita neste Servico de Registro de Imdveis procedimento de
LOTEAMENTO URBANO denominado "Loteamento de Interesse Social Diacono
Pedrinho", nos termos do artigo 18 da Lei n° 6.766/1979, referente ao imével urbano a
seguir descrito:

Lote Urbano n°. 825-B, com érea total de 15.930,00 m? (quinze mil novecentos e
trinta metros quadrados), objeto da Matricula n°. 16.178 da Gleba Pérola, situado no
perimetro urbano do Municipio e Comarca de Pérola, Estado do Parana, sendo
proprietario/requerente MUNICIPIO DE PEROLA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob n°. 81.478.133/0001-70, com sede administrativa na
Avenida Dona Pérola Byington, n°. 1.731, Municipio de Pérola, Estado do Parana. O
referido loteamento encontra-se distribuido da seguinte forma: | — Quadras e lotes: a)
Quadra 01, composta por 15 (quinze) lotes; b) Quadra 02, composta por 14 (quatorze)
lotes; c¢) Quadra 03, composta por 15 (quinze) lotes; d) Quadra 04, composta por 12
(doze) lotes. Il — Sistema viario: Area destinada as vias publicas, totalizando 4.755,15
m? (quatro mil setecentos e cinquenta e cinco virgula quinze metros quadrados),
constituida pelas seguintes vias: a) Rua Projetada A-01; b) Rua Projetada A-02; c)
Futuro prolongamento da Avenida Opnnus conforme plantas, memoriais descritivos e
demais documentos técnicos arquivados nesta Serventia.

IMAGEM DE LOCALIZAGAO DO IMOVEL E DO PARCELAMENTO URBANO

Ficam, por meio deste edital, CIENTIFICADOS TERCEIROS EVENTUALMENTE
INTERESSADOS para que, querendo, apresentem impugnacdo fundamentada no
prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da publicagédo deste edital, diretamente
perante o Servigo de Registro de Iméveis da Comarca de Pérola — PR, nos termos do
art. 19, da Lei n.° 6.766/79. Decorrido o prazo legal sem manifestagéo, o procedimento
tera regular prosseguimento. Pérola, 24 de agosto de 2026. Agostinho Carlos Thon
Agente Delegado AGOSTINHO CARLOS

THON:44150512949

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA 255/2026, DE 20 DE AGOSTO DE 2026

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES AO SERVIDOR MOACIR VICENTE DE
LIMA, DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de
suas atribuigdes legais, e considerando o Requerimento protocolado, devidamente instruido e
tramitado,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares, no periodo de 02/09/2026 a
01/10/2026, ao Servidor MOACIR VICENTE DE LIMA, inscrito na CI/RG sob n.° 3.693.913-3/PR
e CPF sob n.° 732.183.409-34, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de VIGILANTE, lotado
na Secretaria Municipal de Saude, referente ao periodo aquisitivo de 19/09/2024 a 18/09/2025.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 20 dias do més agosto de 2026.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 251/2026, DE 20 DE AGOSTO DE 2026

SUMULA: DESIGNA ANGELA MARTA MORIM FONSECA PARA RESPONDER PELA
SECRETARIA ESCOLAR, DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Servidora ANGELA MARTA MORIM FONSECA, inscrita na CI/RG sob n°
5.347.028-9/PR e CPF sob n° 017.859.989-19, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, para responder pela Secretaria Escolar da Escola Municipal John
Kennedy — 20 horas, no Distrito de Jangada, municipio de Cafezal do Sul-PR.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 20 dias do més agosto de 2026.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 256/2026, DE 20 DE AGOSTO DE 2026

SUMULA: DESIGNA GILVANE ALVES PARA RESPONDER PELA SECRETARIA DO CMEI,
DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Servidora GILVANE ALVES, inscrita na CI/RG sob n° 6.288.807-8/PR e CPF
sob n°018.481.879-63, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de AUXILIARADMNISTRATIVO,
para responder pela Secretaria do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL IGNES
MENDES SANCHES, localizado na sede do Municipio de Cafezal do Sul-PR.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 20 dias do més agosto de 2026.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

COMUNICADO

A Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parana, com o objetivo de cumprir o disposto no art.
48, paragrafo unico da Lei Complementar n°® 101/00. COMUNICA & populagdo que no dia 27 de
agosto de 2026 as 18h00min (dezoito horas), nas dependéncias da Camara Municipal, Rua Monte
Belo n° 607, sera realizada Audiéncia Publica, referente a Lei Orgcamentaria Anual para o Exercicio
Financeiro de 2027.

Edificio da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 24 dias do més agosto de 2026.
MANOEL TIMOTEO DE ALMEIDA

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

Estado do Parana

CONVOCAGAO

O MUNICIPIO DE IPORA, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob n°.75.738.484/0001-70, com sede administrativa & Rua Pedro Alvares Cabral, n°.
2677, representado neste ato pelo Prefeito Municipal, Sr. ROBERTO DA SILVA, brasileiro, casado,
portador da Cédula de Identidade com RG sob n.° 5.xxx.xxx-4 SESP-Pr., e inscrito no CPF/MF sob
n°. 916.xxx.xxx-34, CONVOCA o servidor o Sr. ARAMILSON APARECIDO FRANCISCO DA SILVA,
brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade RG n°. 8.xxx.xxx-2 SSP-PR e inscrito no
CPF n°. 077.xxx.xxx-31, ocupante do cargo de Professor, para o retorno, considerando que Vossa
Senhoria ndo comparece ao trabalho desde 30/07/2026, data do retorno estipulado judicialmente.
As faltas injustificadas acarretardo em prejuizos salariais e podera configurar em abandono de
cargo depois de transcorrido o prazo legal de 30 dias.

Iporéa - PR, 26 de Agosto de 2026.

ROBERTO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

PROCESSO LICITATORIO N° 068/2026

PREGAO ELETRONICO N° 041/2026

O Municipio de Alto Paraiso-PR torna publico para ciéncia dos interessados que por intermédio
de seu pregoeiro, Elias Sobreiro dos Santos, designado pela Portaria Municipal n° 002/2026 de
16 de Janeiro de 2026, realizara licitagdo na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, tipo
MENOR PRECO POR ITEM, sob o Sistema de Registro de Precos, nas disposigdes contidas
neste edital, para o seguinte.

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, ELETRONICOS E PERIFERICOS, DESTINADOS
AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS E UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO — PR, CONFORME
ESPECIFICAGOES E QUANTIDADES ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS.

Nos termos do artigo 48, inciso |, da Lei Complementar 123/2006, alterado pela Lei Complementar
147/2014, a presente licitagdo é destinado a participacéo exclusiva de ME E EPP.

Nos termos da Lei Complementar n° 147/2014, Art. 2°, inciso V, § 2° da Lei Complementar
Municipal n® 109/2021, com o objetivo de incentivar o desenvolvimento sustentavel, bem como a
promocéo da pratica empresarial, fica permitida a participacdo neste certame somente empresas
enquadradas como Microempresas, empresas de Pequenas Empresas e equiparadas sediadas
na Microrregido Geografica de Umuarama. Entende-se como regido a Microrregido de Umuarama,
assim definida pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, compreendendo os seguintes
Municipios: Alto Paraiso/PR; Alto Piquiri/PR; Altonia/PR; Brasilandia do Sul/PR; Cafezal do Sul/
PR; Cruzeiro do Oeste/PR; Douradina/PR; Esperanca Nova/PR; Francisco Alves/PR; Icaraima/
PR; Ipord/PR; Ivaté/PR; Maria Helena/PR; Mariluz/PR; Nova Olimpia/PR; Perobal/PR; Pérola/PR;
Séao Jorge do Patrocinio/PR; Tapira/PR; Umuarama/PR; e, Xambré/PR, (Fonte: http://www.ipardes.
pr.gov.br), conforme Lei Complementar Municipal n® 109/2021 de 08 de Junho de 2021.

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08h00min horas do dia 14/09/2026.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08h01min as 08h15min horas do dia
14/09/2026.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08h16min horas do dia 14/09/2026.

VALOR TOTAL DA LICITAGAO: R$ 271.941,26 (duzentos e setenta e um mil, novecentos e
quarenta e um reais e vinte e seis centavos).

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei n°. 14.133 de 1° de abril de 2021, Lei Complementar n°. 123 de
14 de Dezembro de 2006, Lei Complementar n°. 147 de 07 de Agosto de 2014, Decreto Federal
11.462 de 31 de Margo de 2023, Decreto Municipal n°. 3192 de 21 de Fevereiro de 2024, Lei
Complementar Municipal n° 109/2021 de 08 de Junho de 2021 e demais normas regulamentares
aplicaveis a espécie.

O edital e demais documentos pertinentes a presente licitagdo poderéo ser apreciado e fornecidos
na Prefeitura Municipal, no horario das 7:30 as 11:30 e das 13:00 as 17:00, maiores informagdes
pelo telefone (44) 3664-1320 ou no site www.altoparaiso.pr.gov.br ou em www.bll.org.br, conforme
art. 55 da Lei Federal 14133/2021.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, aos 26 dias do més de Agosto
de 2026.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana

ATO DA PRESIDENCIA n°. 002/2026, de 26 de agosto de 2026.

Dispde sobre a minuta de Parecer da Comissdo Permanente de Finangas e Orgamento e da
faculdade de manifestagdo de interessados e populares no ambito da apreciagdo das Contas do
Poder Executivo do Municipio, referente ao Exercicio Financeiro de 2024, e da outras providencias.
A Presidéncia da Camara Municipal de Brasilandia do Sul, Estado do Parand, alicercada em
suas prerrogativas legais insculpidas no art. 35, inciso VIII, da Lei Organica Municipal, art. 18 da
Constituicdo do Estado do Parana, bem como ao que dispde o art. 31, § 3° da Constituicdo da
Republica, e

CONSIDERANDO a decis&o contida no Acérdéo de Parecer Prévio n°. 049/2026 exarado pela 12
Camara do TCE/PR no bojo do processo de prestagdo de contas municipais n°. 168070/25 daquele
mesmo tribunal, concernente as Contas do Executivo Municipal para o Exercicio Financeiro de 2024;
CONSIDERANDO que a Comissao Permanente de Financas e Orgamento ora analisa as Contas do
Executivo Municipal do Exercicio Financeiro de 2024 para ap6s e ao final emitir parecer definitivo;
CONSIDERANDO a atual etapa processual legislativa tem como cabivel a manifestagdo formal
derradeira dos interessados, gesto essencial e que se insere no contexto do devido processo
legislativo, da ampla defesa e do contraditério, permitindo a apresentagdo de consideragdes e
destacar pontos relevantes do presente processo legislativo;

CONSIDERANDO que a faculdade em oferta de manifestagdo formal derradeira é fundamental para
assegurar uma analise justa e equitativa; e

CONSIDERANDO o dever do Poder Publico em incentivar a participagao popular, tendo em vista que
afiscalizagdo do Municipio é exercida de forma ampla, inclusive pelos municipes, TORNA PUBLICO
que:

Art. 1°. Tendo em vista o processo legislativo de andlise das contas do Poder Executivo Municipal
de Brasilandia do Sul referente ao Exercicio Financeiro do ano de 2024, e diante da apresentacédo
da concernente minuta de Parecer da Comissdo Permanente de Finangas e Orgcamento, estabelece
0 que segue:

§1°. Fica notificado o responsavel ou responsaveis, pelas referidas contas, que tera o prazo de
5 (cinco) dias para, em querendo, apresentar manifestacéo final em forma de memoriais escritos;
§2°. Somente podera ser questionado pelo responsavel ou responsaveis aspectos das Contas
limitado ao contido na minuta do Parecer da Comissdo Permanente de Finangas e Orgamento e/ou
do Parecer Prévio do Tribunal de Contas, sendo vedado a insergdo ou debate de matérias preclusas
e que ndo tenham sido anteriormente suscitadas;

§3°. Por igual periodo, para apreciagéo, fica franqueado a populagdo o contetido da minuta do
Parecer emitido pela da Comissdo Permanente de Financas e Orgamento referente as Contas
do Exercicio Financeiro de 2024, quando poderd ser apresentada, desinteressadamente,
manifestagdo em forma de memoriais escritos, com abordagem circunscrita aos estritos limites
tematicos contidos na minuta do Parecer da Comissdo Permanente de Finangas e Orgamento,
sempre e somente em face de seu teor, contendo fundamentagao pertinente, direcionada a mesma
Comissao;

§4°. A oferta popular de memoriais seré considerada manifestagéo de carater e natureza meramente
opinativa, eis que incabiveis terceiros intervenientes no processo legislativo de julgamento de
contas, ndo possuindo o popular interesse processual direto na causa legislativa apreciada,
assim comparecendo somente para fornecer informagdes, esclarecimentos ou argumentos finais
que possam auxiliar a Comissdo Permanente de Finangas e Orgamento na andlise conclusiva da
questdo de forma mais fundamentada;

§5°. A oferta popular de memoriais ndo configurara ou ensejara pleito por medida instrutoria, de
suspensdo ou interrupgdo ou vindicar por decisdo favoravel/desfavoravel a direito proprio ou de
terceiros, sendo, portanto, manifestagdo considerada somente no sentido de apresentagdo de
argumentos ou informagdes que possam enriquecer a analise final da Comissdo Permanente de
Finangas e Orgamento;

§6°. E estritamente vedado através da oferta popular de memoriais o intento e/ou realizagdo de
pedido de tutela ou qualquer outra medida especifica relacionada ao rito e/ou mérito da causa
legislativa, assim pela auséncia de direito subjetivo de pleitear medidas especificas;

§7°. A manifestagdo de que trata o presente artigo ndo implica alteragdo de competéncia nem
autoriza a interposigdo de recursos, inclusive e especialmente por iniciativa do responsavel ou
responsaveis ou popular.

Art. 2°. Transcorrido o periodo referido no artigo antecedente, sendo ofertado ou ndo memoriais pelo
responsavel ou responsaveis ou popular, serdo os autos legislativos restituidos em concluséo para
Comissao Permanente de Orgamento e Finangas para realizagdo de analise, discussao e emissao
do Parecer Conclusivo Final e elaboragao da redagéo do respectivo Projeto Decreto Legislativo.
Art. 3°. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara de Vereadores do Municipio de Brasilandia do Sul, Estado do Parana, em 26 de agosto
de 2026.

Rogério Cipriano da Cruz

Presidente da Camara Municipal de Brasilandia do Sul - Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

LEI N° 1.052/2026, DE 26 DE AGOSTO DE 2026

SUMULA: INSTITUI O FUNDO MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL — FUMPDEC DO
MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANA,
APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica instituido o Fundo Municipal de Protecédo e Defesa Civil - FUMPDEC, de natureza
contabil e financeira, vinculado ao Poder Executivo Municipal, por intermédio da Coordenadoria
Municipal de Protecéo e Defesa Civil, em conformidade com a Lei Federal n® 4.320, de 17 de
margo de 1964.

§ 1°. O Fundo constitui instrumento de captacéo e aplicagéo de recursos financeiros destinados as
acdes de protecao e defesa civil no Municipio;

§ 2°. O FUMPDEC tera duragao por prazo indeterminado;

Art. 2° - O FUMPDEC tem por finalidade financiar agdes de:

I Prevencéo, projetos e agdes voltados a redugéo de riscos de desastres de desastres;

Il.  Mitigagao de riscos;

Ill.  Preparacgdo para emergéncias;

IV.  Resposta a desastres;

V.  Assisténcia as populagdes atingidas;

VI. Recuperagéo de areas afetadas;

VII. Aquisicdo de equipamentos, materiais e estrutura necessarios as atividades de protegcéo e
defesa civil;

VIIl. Capacitagdo de agentes e voluntarios de defesa civil.

Art. 3° - Constituem receitas do FUMPDEC:

I Dotagdes consignadas no orgamento do Municipio;

Il.  Créditos adicionais;

Ill.  Transferéncias da Unido;

IV. Transferéncias do Estado;

V.  Transferéncias provenientes de fundos de natureza similar;

VI. Transferéncias realizadas na modalidade fundo a fundo provenientes do Estado ou da Unido;
VII.  Auxilios, subvencdes, contribuigdes e doagdes de pessoas fisicas ou juridicas;

VIII. Rendimentos provenientes de aplicagdes financeiras;

IX. Créditos extraordinarios abertos em decorréncia de situacdo de emergéncia (SE) ou
calamidade publica (ECP);

X.  Outros recursos que lhe forem legalmente destinados.

§ 1°. Os recursos do FUMPDEC n&o substituem as dotagdes orgamentarias préprias do Municipio
destinadas as ac¢bes de protecdo e defesa civil.

§ 2°. Os recursos alocados do Fundo Municipal de Protegéo e Defesa Civil - FUMPDEC terdo
destinacéo especifica nas agdes definidas no art. 3o desta Lei, ndo podendo servir de fonte para
qualquer outro fundo ou programa instituido pelo Municipio.

Art. 4° - Os recursos do FUMPDEC serdo depositados e movimentados em conta bancaria
especifica, como unidade especifica.

§ 1°. Os recursos do Fundo serdo movimentados em conta bancaria especifica.

§ 2°. A contabilidade do Fundo sera realizada pelo setor competente da administragdo municipal.
§ 3°. O saldo financeiro apurado ao final de cada exercicio sera transferido para o exercicio
seguinte.

§ 4°. Os recursos do FUMPDEC seréo depositados e movimentados em conta bancaria especifica,
aberta junto aos Bancos do Brasil ou da Caixa Econémica Federal.

Art. 5° - O FUMPDEC sera administrado pelo Poder Executivo Municipal, por intermédio da
Coordenadoria Municipal de Protegao e Defesa Civil.

§ 1°. Agestao do Fundo observara a seguinte estrutura:

I Gestéo politica, exercida pelo Prefeito Municipal;

1. Gestéo financeira, realizada pela Secretaria Municipal responsavel pela contabilidade e
finangas;

Ill.  Gestao operacional, exercida pela Coordenadoria Municipal de Protecéo e Defesa Civil.

§ 2°. A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil sera responsavel por:

I Propor agdes financiadas pelo Fundo;

Il.  Executar agbes emergenciais;

lll.  Elaborar relatérios de execugéo;

IV. Acompanhar os resultados das agdes realizadas.

Art. 6° - Os recursos do FUMPDEC serao acompanhados por Conselho Diretor.

§ 1°. O Conselho Diretor sera composto por representantes de:

I Gabinete do Prefeito;

Il Coordenadoria Municipal de Protegdo e Defesa Civil;

Ill.  Secretaria Municipal de Agéo Social;

IV.  Secretaria Municipal de Fazenda;

V.  Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Turismo;

VI. Secretaria de Servigos Publicos e Rodovidrios.

§ 2°. A participagdo no Conselho Diretor sera considerada servigo publico relevante e ndo
remunerado.

§ 3°. A composicéo, funcionamento e atribuicdes do Conselho poderédo ser regulamentados por
ato do Poder Executivo.

§ 4°. Compete ao Conselho Diretor:

I Acompanhar a aplicagéo dos recursos do Fundo;

Il.  Estabelecer critérios de priorizagédo das agdes;

Ill.  Fiscalizar a execugdo das agdes financiadas;

IV.  Analisar relatérios de execugéo financeira.

§ 5° Nos casos de situacdo de emergéncia ou estado de calamidade publica devidamente
reconhecidos pelos 6rgdos competentes, a aplicagdo dos recursos do FUMPDEC podera
observar procedimento simplificado e prioritario, sem prejuizo da posterior prestagao de contas e
fiscalizag&@o pelos 6rgaos de controle competente

Art. 7° - Na aplicagao dos recursos do Fundo o Municipio devera:

I Executar agdes de protegédo e defesa civil;

Il.  Atender populagdes atingidas por desastres;

Ill.  Promover a identificagdo e cadastro das familias afetadas, quando necessario;

IV.  Manter registros administrativos, financeiros e operacionais das agdes executadas.

Art. 8° - A aplicagéo dos recursos do FUMPDEC estara sujeita a prestagao de contas aos 6rgaos
de controle competentes, observadas as normas da legislagéo financeira e de responsabilidade
fiscal.

Art. 9° - Em caso de dissolugéo ou encerramento do FUMPDEC, seus recursos serado incorporados
ao patriménio do Municipio e aplicados em agdes de protegado e defesa civil.

Art. 10 - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 26 de agosto do ano
de 2026.

PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

PORTARIA N° 285/2026

Sumula: Dispde sobre a concessao de diarias de viagem e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
considerando a Lei n° 900/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 02 (duas) diarias para custear despesas de viagem para o Prefeito Municipal
DENILSON VAGLIERI PREVITAL, portador do CPF n° xxx.938.799-xx, matricula funcional 63764,
lotado no Gabinete do Prefeito, para viagem até a cidade de Curitiba, com visita & Assembleia
Legislativa do Estado do Parana (ALEP), Gabinete Maria Victéria e Gabinete Alexandre Curi, com
saida no dia 22 de agosto de 2026 e retorno no dia 24 de agosto de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 21 dias do més de agosto do
ano de 2026.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 293/2026

CONCEDE Adicional de Insalubridade.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas atribuigées legais e
com base no Decreto Municipal n° 002/2024 e artigo 29 da Lei Complementar 106/2025,
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER Adicional de Insalubridade ao servidor MURILLO ZANOLO NASCIMENTO,
portador do CPF n°. xxx.092.409-xx, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Enfermeiro,
lotado na Secretaria Municipal de Satde, no percentual de 20% (vinte por cento), sobre o menor
vencimento inicial do quadro de pessoal definido pela Lei Complementar 106/2025, a partir de 26
de agosto de 2026.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos 26 dias do més de agosto
de 2026.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 288/2026

EXONERA a pedido MATHEUS VINICIOS ANTERIO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR a pedido MATHEUS VINICIOS ANTERIO, portador do CPF n°® xxx.773.689-
XX ocupante para ocupar o cargo de Provimento Efetivo de Fiscal Tributario, Grupo Ocupacional
Profissional Superior - GOPS, Classe B, Referéncia 20, lotado na Secretaria Municipal de
Administragao e Fazenda, com carga horaria de 40 horas semanais, ficando revogada a Portaria
n° 129/2026, a partir de 25 de agosto de 2026.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, ao 26 dias do més de agosto de
2026.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 291/2026
Concede férias a servidores Publicos Municipais.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1°. CONCEDER férias aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de
Servigos Pub. e Rodoviarios conforme segue:
N° NOME PERIODO DE AQUISIGAO PERIODO DE FRUIGAO
01 Divino Lima Bereta 19/01/2024 & 18/01/2025 01/09/2026 & 30/09/2026
02 Jurema Xavier Pinedo de Oliveira09/08/2025 a 08/08/2026 001/09/2026 a 30/09/2026
03 Natalina Aparecida da Veiga 09/08/2025 a 08/08/2026 001/09/2026 a 30/09/2026
Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 26 dias do més de agosto do
ano de 2026.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 292/2026

CONCEDE LICENGA PREMIO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢ces legais,
RESOLVE:

ART. 1°. CONCEDER Licenga Prémio a VANESSA RUBIA MILANI DE OLIVEIRA, portadora do
CPF n°® xxx.912.579-xx, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor de Educagao
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, pelo prazo de 03 (trés) meses decorrente
do quinquénio adquirido no periodo de 04/04/2026 a 03/04/2023, com fruigdo no periodo de
01/09/2026 a 30/11/2026.

ART. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 26 dias do més de agosto do
ano de 2026.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 290/2026

Concede férias a Conselheiro Tutelar.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias ao Conselheiro Tutelar ARLINDO ALVES DE MACEDO, portador do
CPF n° xxx.907.639-xx, referente ao periodo aquisitivo de 10/01/2025 & 09/01/2026, com fruicao
em 02/09/2026 a 01/10/2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos 26 dias do més de agosto
de 2026.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 289/2026

Concede férias a servidores Publicos Municipais.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Paran4, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de
Saude, conforme segue:

N° NOME PERIODO DE AQUISIGAO PERIODO DE FRUIGAO

01 Cristina Gomes Fernandes Milani 08/05/2024 a 07/05/2025 28/09/2026 & 02/10/2026

02 Gilmar Fontoura da Silva 13/09/2023 a 12/09/2024 10/09/2026 & 09/10/2026

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 26 dias do més de agosto do
ano de 2026.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

REPUBLICADA POR INCORRECAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana
DECRETO N° 115/2026
Abre crédito suplementar por remanejamento de dotagdo embasado no disposto no artigo 20, § 2°, da Lei
2.553/2025 e artigo 7°, § 2°, da Lei 2.575/2025.
O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais.
DECRETA:
Art. 1° Fica nos termos do disposto no artigo 7°, § 2°, da Lei Municipal 2.575/2025 e artigo 20, § 2°, da
Lei Municipal 2.553/2025, aberto no corrente exercicio financeiro, crédito suplementar por remanejamento
de dotagdo no montante de R$ 225.000,00 (duzentos e vinte e cinco mil reais), com a seguinte ordem
classificatéria: i

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

06.02FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Ft Fc 1030112342034 Atividades de saide com atengéo basica
494 1456 3.3.90.30 Material de consumo 225.000,00
Art. 2° Para cobertura dos créditos abertos no artigo anterior, serdo permutadas parcialmente as seguintes
dotagdes:

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

06.01DIVISAO MUNICIPAL DE SAUDE
Ft Fc 1012212312031 Administragdo geral de saude
000 1171 3.3.90.39 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 225.000,00
Art. 3° O presente crédito adicional suplementar por cancelamento, ndo contara no limite estabelecido para
tais créditos adicionais suplementares, conforme estabelecido no artigo 20, § 4°, da Lei 2.553/2025 e artigo
7°,§ 4°, da Lei 2.575/2025.
Art. 4° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Cidade Gaucha, Estado do Parand, 26 de agosto de 2026.
ALEXANDRE LUCENA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana
DECRETO N° 114/2026
Abre crédito adicional especial, embasado no disposto na Lei 2.609/2026.
O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais.
DECRETA:
Art. 1° Fica, nos termos do disposto na Lei 2.609/2026, de 25 de agosto de 2026, aberto no
corrente exercicio financeiro, crédito adicional especial, no valor de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil
reais), com a seguinte ordem classificatéria:
07 SEC. MUN. DE ED., CULT. E ASS. UNIVERSIT.
07.02 DIVISAO DE CULTURA
Ft Fc 1339212542054 Manutengéo das atividades de cultura
1063 3451 3.3.90.48.99  Demais auxilios financeiros a pessoas fisicas 25.000,00
Art. 2° Para cobertura dos créditos abertos no artigo anterior, serdo permutadas parcialmente as
seguintes dotagdes:
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
06.01  DIVISAO MUNICIPAL DE SAUDE
Ft Fc 1012212312031 Administragéo geral de satde
000 1171 3.3.90.39 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 25.000,00
Art. 30 O presente crédito especial, ndo contara no limite estabelecido para tais créditos adicionais
suplementares, conforme estabelecido no artigo 20, § 4° da Lei Municipal 2.553/2025 e artigo 7°,
§ 4° da Lei Municipal 2.575/2025.
Art. 4° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des.
Prefeitura Municipal de Cidade Gaticha, PR, 26 de agosto de 2026.
ALEXANDRE LUCENA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 033/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 057/2026

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL ODONTOLOGICO PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE TUNEIRAS DO OESTE PR.

TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM

DATA E HORARIO DA SESSAO DE ABERTURA: 21/09/2026 as 08:30h

PLATAFORMA DE DISPUTA: Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil (BLL) — acessivel em https:/
blicompras.com

FUNDAMENTO LEGAL: Lein® 14.133/2021, Lei Complementar n°® 123/06, Lei Complementar Municipal
n° 001/09, Decreto Municipal n° 123/18, Decreto Municipal n® 071/17 e Lei Estadual n® 15.608/07.
INFORMAGOES: Maiores informagdes poderéo ser obtidas no Pago Municipal, situado na Rua
Santa Catarina, 409 — Centro, CEP 87450-000, em Tuneiras do Oeste, pelo telefone (44)3653-
1301, através do acesso ao link do Portal da Transparéncia no site www.tuneirasdooeste.pr.gov.br,
ou através do e-mail licitacao@tuneirasdooeste.pr.gov.br ou licita.tuneiras@gmail.com.

Tuneiras do Oeste, 26 de agosto de 2026.

Thalia Carolina dos Santos

Agente de Contratacédo

Portaria n® 082/2026

MUNICIPIO DE ALTONIA
ALTONIA-PR

ATA DE HOMOLOGACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA Ne 14/2026
Processo Administrativo N° 118/2026
Tipo: AQUISICAO

AGENTE DE CONTRATAGAO: MARIA HELENA ZANDONA MOLINARI LISBOA
Data de Publicagdo: 03/08/2026 16:47:27

LOTE 1 - HOMOLOGADO - 26/08/2026 08:46:12
Lote 1

VALORES UNITARIOS FINAIS

Item: 1 Unidade: UN Marca: Obra Modelo:
Descrigéo: Execugéio da reforma do piso do campo de futebol “Meu Campinho”, localizado no Ginésio de Esportes Tancredo Neves,
no Municipio de Altonia/PR, 4rea total de i 40 de 450,00 m?, o de materiais, mao

de obra, equipamentos, ferramentas e demais insumos 4o do piso existente, execugao
de piso cimentado em argamassa, aplicagéo de sistema de pintura  base de resina epcxl com primer e acabamento, pintura de
demarcagdo da quadra poliesportiva, limpeza final da superficie, da drea,

adequada dos residuos e todos os servigos complementares indispensaveis a perfeita execugao da obra, em conformidade com os

projetos, memorial descritivo, planilha normas técnicas da ABNT e demais documentos

que infegram a contratago.
1

Valor Unit.: 75.900,00 Valor Total: 75.900,00

CLASSIFICACAO

Razao Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME
1 Al VIANNI-ME 770 04.119.292/0001-37 77.646,64 75.900,00 Sim
2 OBRAS SL INFRAESTRUTURA LTDA 374 33.924.849/0001-00 77.646,64 76.100,00 0,26 Sim
DESCLASSIFICADOS
Razao Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME
LUCENA E BARIAO ENGENHARIA LTDA 452 34.789.777/0001-07 77.500,00 77.500,00 Sim
CARNEIRO&CARNEIRO LTDA 907 32.877.717/0001-02 77.646,64 77.646,64 0,1892  Sim
VENETO ENGENHARIA, ARQUITETURA E 282 48.545.045/0001-78 77.646,64 77.646,64 0,0000  Sim
INABILITADOS
Razao Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME

AUTORIDADE: DIEGO JARDIM PERGO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
Estado do Parana
PORTARIA N°307/2026.
Declara Fracassado o processo licitatorio Pregéo Eletrénico SRP n° 024/2026.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais,
RESOLVE:
Art. 1°. Fica declarado Fracassado o processo licitatério Pregdo Eletronico n.°
024/2026, que trata sobre Registro de Precos para a eventual e futura contratagéo
Registro de Pregos para futura contratagdo de empresa especializada no
fornecimento de refeigdes preparadas — tipo marmitex, para os servidores de todas
as Secretarias do Municipio de Perobal — PR.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, 26 de agosto de
2026
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

PORTARIA N° 306/2026.

Homologa o julgamento proferido pelo Leiloeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas
ao Leildao n°001/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Fica homologado o julgamento proferido pelo Leiloeiro e Equipe de Apoio quantos aos
lances apresentados nos lotes, do procedimento licitatério a que se refere o Edital de Leildo
Eletronico n® 001/2026, que trata da Alienagdo de veiculos, maquinas pesadas e demais bens
moveis pertencentes ao patriménio do Municipio de Perobal — PR, considerados inserviveis,
antiecondmicos, ociosos ou inadequados ao atendimento das necessidades da Administragao
Municipal., constantes nos termos da Ata exarada no respectivo processo e no anexo |.

Art. 2° - Fica declarado fracassado os lotes 01, 02, 03, 06, 10, 12, 14, 16 e 19 do procedimento
licitatério a que se refere o Edital de Leildo Eletrénico n°001/2026.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, em 26 de agosto de 2026.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

ANEXO |

Lote 04: 01(um) veiculo tipo passageiro, automovel, marca FIAT/ UNO ECONOMY, patriménio
n.° 4533, ano de fabricacdo 2013, modelo 2013, chassi 9BD195173D0462395, RENAVAM
00538084928, placa AWX-7A53 cor branco, combustivel alcool/gasolina, no estado em que se
encontra;

Arrematado por: CARLOS SIKORA

Valor: R$ 16.600,00 (dezesseis mil e seiscentos reais)

Lote 05: 01(um) veiculo tipo passageiro, automével, marca, FIAT/STRADA FIRE FLEX patriménio
n. °4805, ano de fabricagdo 2011 modelo 2012, chassi 9BD27803MC7417618, RENAVAM
0033359071-6, placa AUD-3041, cor branca, combustivel alcool/gasolina no estado em que se
encontra;

Arrematado por: CLAUDIO LUIZ MACHADO

Valor: R$ 13.300,00 (treze mil reais)

Lote 07: 01(um) veiculo tipo Furgdo, carga caminhdo, marca M. BENZ 415 CDISPRINTERF
patriménio n.° 5569, ano de fabricagdo 2018, modelo 2019, chassi 9AC906633KE157781,
RENAVAM 01184871008, placa BDE-8E75, cor branca, combustivel DIESEL, no estado em que
se encontra;

Arrematado por: IAGO DUTRA MARTINS

Valor: R$ 120.500,00 (cento vinte mil e quinhentos reais)

Lote 08: 01(um) veiculo tipo misto, passageiro/micro-6nibus, marca FIAT/ DUCADO MARTICA,
patriménio n.° 4876, ano de fabricagdo 2015, modelo 202016, chassi 93W245H3RG2154245,
RENVAM 01072170229, placa BAF-7127, cor branca, combustivel DIESEL, no estado em que
se encontra;

Arrematado por: CLAUDIO LUIZ MACHADO

Valor: R$ 23.520,00 (vinte trés mil quinhentos vinte reais)

Lote 09: 01(um) veiculo tipo misto, passageiro/micro-6nibus, marca FIAT/ DUCADO MARTICAR
1.6, patriménio n.° 4027, ano de fabricagcdo 2012, modelo 2013, chassi 93W245H34D2093899,
RENVAM 00467542457, placa AVK-6701, cor prata, combustivel DIESEL, no estado em que se
encontra;

Arrematado por: GILLIARDI ROSETTI

Valor: R$ 35.310,00 (trinta e cinco mil trezentos e dez reais)

Lote 11: 01(um) veiculo tipo especial caminhdo, marca M. BENZ 415 MARIMAR AMB, patriménio
n. °7212, ano de fabricagdo 2012, modelo 2013, chassi 8AC906633DE069824, RENAVAM
00554319497, placa AXE-3F64, cor VERMELHA, combustivel Diesel, no estado em que se
encontra;

Arrematado por: FABIANO DE SOUZA RODRIGUES

Valor: R$ 10.700,00 (dez mil e setecentos reais)

Lote 13: 01(um) veiculo tipo especial caminhonete, marca RENAULT/MASTER RONTANANB,
patriménio n.° 7219, ano de fabricagdo 2004, modelo 2004, chassi 93YADCRD54J494165,
RENAVAM 00828562342, placa ALV-4B26, cor branca, combustivel DIESEL, no estado em que
se encontra;

Arrematado por: JULIANO DOS SANTOS MENDES

Valor: R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais)

Lote 15: 01(um) veiculo tipo passageiro 6nibus, marca MARCOPOLO/ VOLARE A8 ON, patriménio
n.° 1266, ano de fabricagdo 2002, modelo 2002, chassi 93PB05B302C007156, RENAVAM
00782408397, placa AKJ-6537, cor branca, combustivel DIESEL, no estado em que se encontra;;
Arrematado por: JULIANO DOS SANTOS MENDES

Valor: R$ 17.801,00 (dezessete mil oitocentos e um reais)

Lote 17: 01(um) veiculo tipo passageiro onibus, marca SCANIA-K112 CL, patriménio n.° 2972,
ano de fabricacdo 1988, modelo 1988, chassi 9IBSKC4X2BJ3456471, RENAVAM 004413958426,
placa ARU-6161, cor BRANCA, combustivel DIESEL, no estado em que se encontra;

Arrematado por: FERRO VELHO DO CIDAO LTDA

Valor: R$ 63.200,0 (sessenta e trés mil duzentos reais)

Lote 18: 01(um) veiculo tipo passageiro onibus, marca M. BENZ/ BUSSCAR VIS BUSS R,
patrimoénio n.° 6724, ano de fabricagdo 1999, modelo 1999, chassi 9BM664238XC089340,
RENAVAM 00721805892, placa MAU-7D96, cor CINZA, combustivel DIESEL, no estado em que
se encontra;

Arrematado por : GABRIEL DE MARTINO SANTOS

Valor: R$ 53.050,00 (cinquenta e trés mil cinquenta reais)

Lote 20: 01(um) MAQUINA PA CARREGADEIRA, marca HYUNDAI / HL740- 9SB, patriménio n.°
4594, ano de fabricagdo 2013, modelo 2013, MOTOR CUMINS 6BTA 5.9, cor Amarela, combustivel
DIESEL, no estado em que se encontra;

Arrematado por: MARCOS LEVI LAUTENSCHLAEGER JUNIOR

Valor: R$ 75.100,00 (setenta cinco mil e cem reais)

Lote 21: 01(um) MAQUINA RETROESCAVADEIRA, marca CATERPILLAR /416E, patriménio n.°
4518, ano de fabricagdo 2013, modelo 2013, MOTOR 84HP, CHASSI CAT0416ECMFG06226, cor
Amarela, combustivel DIESEL, no estado em que se encontra;

Arrematado por: CARLOS SIKORA

Valor: R$ 86.300,00 (oitenta e seis mil e trezentos reais)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parani

CNPJ: 76.404.136/0001-29

AUTORIZAGAO DE DIARIA DE AGOSTO/2026
RELATORIO DE VIAGEM

NOME SERVIDOR: WAGNER EDVIRGES
MATRICULA: 202431

DESTINO/UF: ARAPONGAS

SAIDA: 03:44 H 24/08/2026

RETORNO:17:41 H 24/08/2026

MEIO DE TRANSPORTE:CRONOS PLACA: SDP9180
CUSTO APROXIMADO: RS 360,00

Pagamento de 1/4 (UM QUARTO) didria, conforme Lei Municipal n°.
1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R102,85 (CENTO E UM REAIS E OITENTA
E CINCO CENTAVOS) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
ARAPONGAS, TRANSPORTAR PACIENTE PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO.

f/wm TR
NGELA M _RIA DE AL'MEIDA
SECRETARIA DE SAUDE

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO

Recebi em (1N

DEFERIDO [ ]
INDEFERIDO []

CNPJ: 01612.444/0001-40 1

MUNICIPIO DE PEROBAL
% ESTADO DO PARANA

Rua Guassatonga, 895 - Tel.: 45 3625-8300 - CEP 87.538-000 PEROBAL - PARANA

32 LISTA DE CLASSIFICADOS /CREDENCIADOS

CREDENCIAMENTO N° 004/2026

A Comissdo de Contratagdo para Procedimentos Auxiliares designada pela
Portaria n.° 045/2026 de 19 de fevereiro de 2026, comunica aos interessados na
execugdo do objeto da Credenciamento consiste na realizacdo de cadastro de
Pessoas Juridicas, inclusive Microempreendedores Individuais - MEI e
Microempresas — ME, para futura e eventual prestagédo de servigos operacionais,

técnicos, manutengao, transporte, operagao de maqui ir

artificial em bovinos, ultrassonografia em bovinos e demais servigos

complementares destinados ao atendi ito das da Administracao
Municipal de Perobal — PR., que apds a andlise e verificagdo da documentagéo de

habilitagéo, decidiu credenciar os seguintes fornecedores:

LOTE 03- SERVIGO DE PEDREIRO PARA PEQUENOS REPAROS
ORDEM DE CLASSIFICADOS CNPJ

CLASSIFICAGAO /ICREDENCIADOS

A PARTIR DA 12
LISTA

(POR ORDEM DE PROTOCOLO
E DOCUMENTOS EM
CONFORMIDADE)

12 Protocolo 74.021

64.954.634 PAULO
MACEDO SILVA
62.120.725 ANDERSON
CLARINDO DA SILVA

64.954.634/0001-66

22 Protocolo 74.022 62.120.725/0001-70

LOTE 04- SERVIGOS DE PEDREIRO PARA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
ORDEM DE CLASSIFICADOS CNPJ
CLASSIFICAGAO /ICREDENCIADOS

(POR ORDEM DE PROTOCOLO
E DOCUMENTOS EM
CONFORMIDADE)

12 Protocolo 74.021

64.954.634 PAULO
MACEDO SILVA
62.120.725 ANDERSON
CLARINDO DA SILVA

64.954.634/0001-66

22 Protocolo 74.022 62.120.725/0001-70

Perobal, 26 de agosto de 2026

Comissao de Contratagdo para Procedimentos Auxiliares

VICTOR RYO KIMIYAMA

FABIO CESAR BELEZI

LUIZ GUSTAVO PIAGENTINI ZORATI

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parand

CNPJ: 76.404.136/0001-29

AUTORIZAGAO DE DIARIA DE AGOST0/2026
RELATORIO DE VIAGEM

NOME SERVIDOR: CARLOS JOSE DE MORAES
MATRICULA: 202204

DESTINO/UF:CASCAVEL

SAIDA:10:21:MIN 24/07/2026

RETORNO:18:16 MIN 24/07/2026

MEIO DE TRANSPORTE: ONIX PLACA UCG2G14
CUSTO APROXIMADO: R$160,00

Pagamento de 1/8 (Um oitavo) diarias, conforme Lei Municipal n°.
1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$ 51,41 (Cinquenta e um reais e
quarenta e um centavos), como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio
de CASCAVEL, para TRANSPORTAR PACIENTE PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO.
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DECRETO N° 229, DE 26 DE AGOSTO DE 2026.

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

Sumula: Autoriza abertura Crédito Suplementar por Anulagdo de dotacdo para
2026, incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na programagio
financeira, nas Diretrizes Or¢camentdrias para 2026 e no Plano Plurianual de 2026-
2029.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando as disposi¢des da Lei Municipal n? 3.784 de 19 de
dezembro de 2025,

Art. 12 Fica aberto no Or¢camento Geral do Municipio e incluido nos anexos do cronograma de
desembolso, na programagdo financeira, no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, Crédito
Suplementar no valor de até RS 73.000,00 (setenta e trés mil reais) por anulagdo de dotagdo, de acordo com a
seguinte ordem classificatéria:

... 08 SEC. MUN. IND., COM., TRAB. E INOVACAO

Unidade Orgamentaria: 08.01 Departamento de Industria e Comércio

11.334.0013.2.151 Manutengdo do Departamento de Industria e Comércio

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (FR 000)-165 R$ 4.000,00

Orgéo. : 09 SEC. M. DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER

Unidade Orgamentaria: 09.01 Educagdo

12.365.0007.2.015 Manutengdo do Ensino Infantil - Creche

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (FR 104)-272

R$ 10.000,00

... 09 SEC. M. DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER

Unidade Orgamentaria: 09.02 Esporte e Lazer

27.812.0009.2.028 Manutengdo do Departamento de Esporte e Lazer

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (FR 000)-352 R$ 5.000,00

... 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade Orgamentaria: 10.02 Fundo Municipal de Satde

10.301.0010.2038 Manutengdo da Farmacia Basica

3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUIGCOES PATRONAIS (FR 303)-440 R$ 1.000,00

Orgdo. : 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade Orgamentaria: 10.02 Fundo Municipal de Satde

10.302.0010.2035 Manutengdo do Hospital Municipal

3.3.90.34.00.00.00 OUTRAS DESOESAS DE PESSOAL DEC. DE CONT. DE TERC. (FR 303)-488

R$ 40.000,00

... 11 SEC. M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade Orgamentaria: 11.01 Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0011.3.202 Construgdo de Unidades Habitacionais
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO (FR 000)-605

R$ 10.000,00

... 11 S. M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade Orgamentaria: 11.02 Fundo M. da Infancia e Adolescéncia - FIA
08.243.0011.6.003 Manutengdo do Conselho Tutelar
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (FR 000)-666 R$ 3.000,00

TOTAL R$ 73.000,00

Art. 22 A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fara através da anulagdo parcial das
seguintes dotagdes orgamentdrias:

Unidade Orgamentaria: 08.01 Departamento de Industria e Comércio
11.334.0013.2.151 Manutengdo do Departamento de Industria e Comércio
3.3.90.34.00.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONT. DE TERC (FR 000)-162 R1739 R$ 4.000,00

Unidade Orgamentdria: 09.01 Educagdo
12.365.0007.2.015 Manuteng&o do Ensino Infantil - Creche
3.3.90.34.00.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONT. DE TERC (FR 104)-269 R1745 R$ 10.000,00

Unidade Orgamentdria: 09.02 Esporte e Lazer
27.812.0009.2.028 Manuteng¢do do Departamento de Esporte e Lazer
3.3.90.47.00.00.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS (FR 000)-354 R1740 R$ 5.000,00

Unidade Orgamentdria: 10.02 Fundo Municipal de Satude
10.301.0010.2038 Manutengdo da Farmdcia Basica
3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA DISTRIBUIGAO G.(FR 303)-447 R1742 R$ 1.000,00

Unidade Orgamentdria: 10.02 Fundo Municipal de Saude
10.302.0010.2035 Manutengdo do Hospital Municipal

3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESSAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL (FR 303)-478 R1741 R$ 40.000,00

Unidade Orgamentaria: 11.01 Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0011.3.202 Construgdo de Unidades Habitacionais
3.3.90.34.00.00.00 OUTRAS DESOESAS DE PESSOAL DEC. DE CONT. DE TERC. (FR 000)-608 R1697 R$ 10.000,00

Orgdo. ... 11 S. M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade Orgamentdria: 11.02 Fundo M. da Infancia e Adolescéncia - FIA

08.243.0011.6.003 Manutengdo do Conselho Tutelar

3.3.90.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO(FR 000)-667 R1744R$ 3.000,00
TOTAL R$ 73.000,00

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pérola, 26 de agosto de 2026.

VALDETE CUNHA
Prefeita

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITA(;AOA
MODALIDADE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 018/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 139/2026
PROCESSO DIGITAL N° 1996/2026

OBJETO: Execugao de obra de engenharia destinada a implantagéao de ciclovia na Avenida Governador
Parigot de Souza, no Municipio de Alténia/PR, compreendendo pavimentagdo em blocos intertravados de
concreto colorido, execugéo e recuperagao de meio-fio, fincadinha de concreto, demolicéo e recomposigao
localizada de pavimento asfaltico em CBUQ, sinalizagdo viaria horizontal e vertical, paisagismo, mobiliario
urbano, servigos preliminares, mobilizagdo e desmobilizagdo e demais intervengdes complementares
necessarias a completa execugé@o do empreendimento, conforme especificagdes descritas no Termo de
Referéncia, memoriais e planilhas bem como seus anexos parte integrante do presente edital.

VALOR MAXMO: R$ 385.203,25 (trezentos e oitenta e cinco mil, duzentos e trés reais e vinte e cinco centavos).
EMISSAO DO EDITAL: 26/08/2026

DATA E HORARIO DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 14/09/2026 as 09h00 (Horario de Brasilia-DF)

LOCAL: Pagina eletronica da Plataforma da BNC — Bolsa Nacional de Compras

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL

DO EDITAL: Esta disponibilizado, na integra, no enderego eletrénico do pregéo eletrénico
https://bnccompras.com “Acesso |dentificado” e no Portal de Transparéncia do Municipio de
ALTONIA no endereco eletronico: https://altonia.gov.br.

Altonia-PR, 26 de agosto de 2026.
PREGOEIRO

MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA
CIDADE GAUCHA-PR

ATA DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 23/2026
Processo Administrativo N° 52/2026
Tipo: REGISTRO DE PREGO
PREGOEIRO: GEOVANE MARTINS DE SOUZA
Data de Publicagéo: 22/07/2026 10:09:33

LOTE 1 - HOMOLOGADO - 26/08/2026 07:57:27
Lote 1

VALORES UNITARIOS FINAIS

SAMU

e CIUENP

Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

ESTADO DO PARANA

Inexigibilidade n.° 37/2025.

Contrato de Fornecimento n° 91/2025

Contratante: CIUENP — Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do
Noroeste do Parana — SAMU 192 — Noroeste do Parana, CNPJ n°® 15.718.459/0001-
00, situado na Rua Dr. Rui Ferraz de Carvalho, n° 4.322, Centro, na cidade de
Umuarama/PR.

Contratada: SISQUAL WORKFORCE MANAGEMENT LTDA, inscrita no CNPJ sob
n°® 14.454.963/0001-70, estabelecida na Av. Paulista, 1636, conj. 1004/1006, Bela
Vista, CEP 01310-200, na cidade de Sao Paulo.

Objeto: celebragao de Termo Aditivo ao Contrato de Fornecimento n° 91/2025,
celebrado junto a empresa SISQUAL WORKFORCE MANAGEMENT LTDA, pelo
periodo de mais 12 (doze) meses, sem entretanto, aumento ou diminui¢cdo dos
valores contratuais acordados, tendo em vista o fato do prazo estar se esgotando
sobre contratacdo de empresa em gestdo de jornada e escalas dos colaboradores
ativos do CIUENP disponibilizando licenga de uso das aplicagdes de software e
se pretende realizar com a celebracéo do presente Termo Aditivo.

Umuaramal/PR, 25 de agosto de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO

PRESIDENTE DO CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA-PR
Estado do Parana
Rua Juscelino Kubistchek de Oliveira, n.° 2394
Fone/Fax (044) 3675-4300
CEP - 87.820-000 — CNPJ/MF — 75.377.200/0001-67

DECRETO N° 113/2026

Declara Luto Oficial de 01 (um) dia no Municipio
em sinal de pesar pelo falecimento da pioneira
Laurentina Santos Schwerz (Dona Laura).

O PREFEITO MUNICIPAL, ALEXANDRE LUCENA, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o falecimento da ilustre pioneira Sra. Laurentina Santos Schwerz,
carinhosamente conhecida como "Dona Laura", ocorrido nesta data;

CONSIDERANDO os relevantes e inestimaveis servigos por ela prestados a nossa comunidade
ao longo de sua vida, deixando um legado de dedicagdo, trabalho e amor ao municipio;

CONSIDERANDO o profundo sentimento de dor, consternagdo e solidariedade que atinge a
populagdo e a administragdo publica neste momento de perda;

DECRETA:
Art. 1° Fica declarado Luto Oficial de 01 (um) dia em todo o territério municipal, em sinal
de profundo pesar pelo falecimento da pioneira Laurentina Santos Schwerz (Dona Laura).

Art. 2° Durante o periodo de luto, a bandeira municipal devera ser hasteada a meio-mastro
em todos os 6rgdos publicos e edificios oficiais do Municipio.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal, 25 de agosto de 2026.

ALEXANDRE LUCENA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
AVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO - CEP: 87.470-000
CNPJ: 76.404.136/0001-29 - fone: (44) 3534-8000

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO

HOMOLOGO e ADJUDICO o julgamento proferido pela Pregoeira e pela Equipe de Apoio, referente ao Pregao
Eletronico 032/2026, cujo objeto é: Contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos médicos na
especialidade de Ginecologia e Obstetricia, compreendendo a realizagdo de consultas médicas especializadas, exames de
ultrassonografia, procedimentos ginecoldgicos ambulatoriais, cirurgias ginecoldgicas em hospital devidamente credenciado,
acompanhamento obstétrico e ginecoldgico, atuagdo integrada com a equipe multiprofissional da maternidade, apoio técnico
aos profissionais das Unidades Bésicas de Satude — UBS, de forma presencial ou remota, para discussdo de casos clinicos,
orientagdo de condutas e suporte assistencial, bem como emissdo de laudos, pareceres, solicitagdo de exames, prescri¢des e
demais documentos inerentes a assisténcia médica, incluindo o registro dos atendimentos nos sistemas informatizados
adotados pelo Municipio, conforme condigdes, quantidades e no Termo de Referéncia.

Proposta Vencedora

- Periodo
DESCRICAO DOS SERVICOS Contragdo Mensal Total
(Meses)

LOTE | ITEM

Item: 1 Unidade: DRA Marca: Servico Modelo:

Descrigéo: Execugéo de servigos de conservagéo viaria, na operag&o tapa-b os em diversas vias publicas do
Municipio de Cidade Gatcha PR, com o fornecimento de todos os materiais, i e mao de obra arios, incluindo,
servigos de demarcacéo da area, limpeza da superficie, execugao de pintura de ligagao e/ou imprimagao, aplicagédo de massa
asfaltica, compactagéo mecénica ou manual e remog&o de residuos, visando & perfeita execugao dos servigos de recuperagéo e
manutengéo do pavimento asfaltico.

Q i 104 Valor Unit.: 3.298,40 Valor Total: 343.033,60
CLASSIFICAGAO
Razéo Social Num D Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%)  ME
1 E A DE ARAUJO SOLICITAR 641 20.798.855/0001-17 3.358,40 3.298,40 Sim
2 ALUGALILA - USINA DE ASFALTO 541 05.826.387/0001-53 3.358,40 3.358,40 1,82 Nao
DESCLASSIFICADOS
Razéo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%)  ME
INABILITADOS
Razéo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%)  ME

AUTORIDADE: ALEXANDRE LUCENA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana
DECRETO N° 3909/2026
SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar por Excesso de Arrecadagéo e d4 outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando as disposi¢des da Lei Municipal N°. 668, de 10 (dez) de Dezembro de 2025, publicada no
Diario Oficial do Municipio (Jornal Umuarama llustrado) em 11 (onze) de Dezembro de 2025.
DECRETA:
Art. 1°. Abre Crédito Adicional Suplementar por tendéncia de Excesso de Arrecadag&o no corrente exercicio
financeiro no valor de R$ 18.565,09 (dezoito mil quinhentos e sessenta e cinco reais e nove centavos),
mediante a inclus&o de rubrica de despesa na dotag&o orgamentaria:
Programa de Trabalho Elemento de Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
14.06.08.245.0005.2.071 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 885 R$ 18.565,09
Art. 2°. Como recurso para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo utilizar-se-a do
excesso de arrecadagédo da seguinte fonte de recurso do corrente exercicio financeiro:
Fonte de Recursos Descricdo Valor em R$
885 PAS - PISO UNICO - DELIBERACAO 59/2023 - CEAS R$ 18.565,09
Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data da sua publicag&o.
Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR, aos 26 de Agosto de 2026.
LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal

A empresa contratada dever disponibilizar 01
(um) médico especialista em Ginecologia e
Obstetricia, devidamente inscrito no Conselho
Regional de Medicina - CRM e possuidor de Registro
de Qualificagio de Especialista - RQE na
especialidade, para prestagdo de servicos médicos
especializados junto a Secretaria Municipal de
Satde de Mariluz/PR.
0Os atendi serdio realizados pre ial

01 (uma) vez por semana, todas as segundas-feiras,
1 1 nas dependéncias da Unidade Bésica de Saude R$ 7.589,00 | RS 91.068,00 (noventa e
Claudinei Solcia, localizada no Municipio de (sete mil, | um mil e sessenta e oito
Mariluz/PR, em jornada suficiente  para quinhentos e | reais)

atendimento da demanda diaria. oitenta e nove
reais

Durante cada dia de atendimento, o profissional
deveré realizar até 20 (vinte) consultas médicas
especializadas em Ginecologia e Obstetricia,
compreendendo consultas de primeira avaliagio,
retornos, h de
atendimento  ginecologico  clinico, avaliacio
obstétrica, atendimento  de intercorréncias
compativeis com a especialidade e demais
procedimentos  inerentes ao exercicio da
especialidade.

MARILUZ, 26 DE AGOSTO DE 2026

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
CPF: 805.330.519-91
PREFEITO MUNICIPAL

E-mail: mariluz@mariluzpr.gov.br
Fone: (44) 3534-8000
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UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 27 de Agosto de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

EXTRATO TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 205/2025

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO —
PREFEITURA, inscrita no CNPJ n® 77.870.475/0001-63, denominada d¢ CONTRATANTE, com sede administrativa
a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal Sr. RONALDO TINTI, brasileiro, casado, portador do RG n° 5.210.120-4-SSP/PR, ¢ do CPF/MF n°
738.708.899-34, residente ¢ domiciliado a Estrada Sao Henrique lote 443 e 444, Rural, CEP — 87.555-000 na cidade de
Sdo Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA a empresa:
ALTERNATIVA SOLUCOES EM SISTEMAS - LTDA, inscrita no CNPJ n° 08.833.630/0001-59, com sede 2 Rua
Pioneiro Marcelino Girotto, n° 211, Jardim Italia II, Maringd, Estado do Parana, CEP 87.060-655, neste ato Representado
pelo Sr(a). GISELLY DAIANNY FIGUEREIDO DE CARVALHO, portador do CPF/MF N° 00924002999, resolvem
firmar o presente Termo Aditivo, firmado com amparo da Lei Federal n° 14133/2021 e suas alteragdes, ¢ fundamentado
na Licitagdo Modalidade de Pregdo n” 032/2025, mediante as clausulas e condi¢es a seguir estabelecidas:

Clausula Primeira — Do Objeto: Constitui como objeto do presente a contratagio: CONTRATACAO DE
EMPRESA EM LOCACAO DE SOFTWARE DE GESTAO PUBLICA, INCLUINDO CONVERSAO DOS
DADOS PRE-EXISTENTES, IMPLANTACAO DOS SISTEMAS, TREINAMENTO DE USUARIOS,
MANUTENGCAO QUE GARANTA AS ALTERACOES LEGAIS, CORRETIVAS E EVOLUTIVAS, SUPORTE
TECNICO VIA TELEFONE, ACESSO REMOTO OU VISITA IN-LOCO E TREINAMENTO DOS
USUARIOS DOS SISTEMAS, CONFORME DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, CAMARA MUNICIPAL E FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO
JORGE DO PATROCINIO - PR

Clausula Segunda — do Prazo

Considerando ter havido interesse reciproco, entre os contratantes, e em conformidade com a Lei 14.133/2021,
prorroga-se o prazo, do Contrato Administrativo n°.0205/2025. Fica estabelecido o acréscimo legal das quantidades
contratadas inicialmente por tratar-se de contrato continuado.

LOTE ITEM  ESPECIFICAGAO UNIDADE = QUANT VALORUNIT. = VALOR TOTAL

1 31235 CONTABILIDADE PUBLICA UND 12 RS 2.400,00 R$ 28.800,00
- PREFEITURA MUNICIPAL
E CAMARA MUNICIPAL

1 31236 PLANEJAMENTO UND 12 RS 800,00 RS 9.600,00

ORGCAMENTARIO -
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL
1 31237 | TESOURARIA E UND 12 RS 800,00 RS 9.600,00
FINANCEIRO -
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL
1 31238 | LRF - LEI DE UND 12 RS 400,00 RS 4.800,00
RESPONSABILIDADE
FISCAL - PREFEITURA
MUNICIPAL E CAMARA
MUNICIPAL
1 31239 PRESTACAO DE CONTAS  UND 12 RS 800,00 RS 9.600,00
DO ESTADO - PREFEITURA
MUNICIPAL E CAMARA

MUNICIPAL

1 31240 PORTAL TRANSPARENCIA UND 12 RS 1.500,00 RS 18.000,00
- PREFEITURA MUNICIPAL
E CAMARA MUNICIPAL

1 31241  COMPRAS E LICITACOES - UND 12 RS 1.600,00 RS 19.200,00

PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31242 ALMOXARIFADO - UND 12 RS 800,00  R$ 9.600,00
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31243  PATRIMONIO - UND 12 RS 800,00  R$ 9.600,00

PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31244 CONTROLE DE FROTA - UND 12 RS 700,00  R$ 8.400,00
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31245  OBRAS PUBLICAS - UND 12 RS 800,00 R$ 9.600,00

PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31246 RECURSOS HUMANOS, UND 12 RS 1.950,00 R$  23.400,00
FOLHA DE PAGAMENTO E
PORTAL DO SERVIDOR -
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31247  PONTO ELETRONICO - UND 12 RS 700,00 R$ 8.400,00
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31248 TRIBUTAGAO MUNICIPAL  UND 12 RS 478000 RS  57.360,00
E PORTAL DO
CONTRIBUINTE -
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31249 NOTA FISCAL UND 12 RS 2.500,00 R$  30.000,00
ELETRONICA E ISS -
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31250  PROTOCOLO - UND 12 RS 75500 R$  9.060,00
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31251  ASSINATURA DIGITAL - UND 12 RS 800,00 R$  9.600,00
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31252 GOVERNO DIGITAL - UND 12 RS 3.000,00 R$  36.000,00
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31253  AUTOMACAO UND 12 RS 262500 R$  31.500,00
FINANCEIRA -
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31254  ASSISTENCIA SOCIAL - UND 12 RS 2.000,00 R$  24.000,00
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31255 PROVIMENTO DE DATA UND 12 RS 3.560,00 RS  42.720,00
CENTER (HOSPEDAGEM,
PROCESSAMENTO,
SEGURANCA E BACKUP) -
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31256 CONTABILIDADE PUBLICA UND 12 RS 400,00 R$  4.800,00
- FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA

1 31257  PLANEJAMENTO UND 12 RS 200,00 R$ 2.400,00
ORCAMENTARIO - FUNDO
MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA

1 31258  TESOURARIA E UND 12 RS 200,00 RS 2.400,00
FINANCEIRO - FUNDO

MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA
1 31259 LRF - LEIDE UND 12 R$ 100,00 R$ 1.200,00
RESPONSABILIDADE
FISCAL - FUNDO
MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA
1 31260 PRESTAGCAO DE CONTAS  UND 12 RS 300,00 R$  3.600,00
DO ESTADO - FUNDO
MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA
1 31261 | PORTAL TRANSPARENCIA  UND 12 RS 280,00 R$  3.360,00
- FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA
1 31262 PATRIMONIO - FUNDO UND 12 R$ 300,00 R$  3.600,00
MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA
1 31263 RECURSOS HUMANOS, UND 12 RS 320,00 R$  3.840,00
FOLHA DE PAGAMENTO E
PORTAL DO SERVIDOR -
FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA
1 31264 PROVIMENTO DE DATA UND 12 R$ 1.000,00 RS 12.000,00
CENTER (HOSPEDAGEM,
PROCESSAMENTO,
SEGURANGA E BACKUP) -
FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA

Clausula Terceira — Do Valor Contratual

0 valor do presente termo aditivo, constitui na importancia global de RS 446.040,00 (quatrocentos ¢ quarenta
e seis mil e quarenta reais.

Clausula Quarta — Da Vigéncia

O presente Termo Aditivo terd inicio em 25/08/2026 e término previsto para 25/08/2027, podendo ser
prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais.

Clausula Quinta — Das Ratificacdes

Permanecem ratificadas as demais clausulas e condigdes do instrumento principal, ora aditado, nao abrangidas
neste Termo Aditivo.

Clausula Sexta — Do Foro Competente

Fica eleito o Foro da Comarca de Altonia, Estado do Parand, para que nele venham a ser dirimidas as eventuais
desavengas no cumprimento do presente Contrato.

E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenga de duas testemunhas que também o assinam.

Sdo Jorge do Patrocinio-PR, 25/08/2026.

SAMAE — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONVENIADO COM A FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

PORTARIA N° 029, DE 26 DE AGOSTO DE 2026.

Concede férias regulamentares e da outras providéncias.

O DIRETOR DO SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE
TAPEJARA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais que Ihes so conferidas pela
Lei n° 1.122/2007;

RESOLVE:

Art. 10 Conceder aos servidores abaixo relacionados, férias regulamentares, conforme segue:
NOME  MATRICULA PERIODO AQUISITIVO  PERIODO DE GOZO DE FERIAS

Altamir Bail Ponchielli 20 15/06/2024 a 14/06/2025 24/08/2026 a 12/09/2026
Marcos Roberto Lemes 19 14/06/2024 a 13/06/2025 31/08/2026 a 14/09/2026
Vagner Aparecido de Souza 40 14/01/2024 a 13/01/2025 15/09/2026 a 29/09/2026

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, em 26 de agosto de 2026.

Ruan Carlos Sabino dos Santos

Diretor Executivo do Samae

MUNICIPIO DE MARILUZ

CNPJ : 76.404.136/0001-29

Estado do Parana

AVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO - CEP: 87470000 (44) 3534-8000

e-mail: mariluz@mariluz.pr.gov.br

SOLICITAGAO DE DIARIA

N° da Didria: 243 Pégina: 1/2
Orgéo: 05 - SECRETARIA DE SAUDE
Unid. Orgamentdria: 05.001 - DIVISAO DE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo: 10 - SAUDE
SubFungéo: 304 - VIGILANCIA SANITARIA
Programa: 0008 - SAUDE PARA TODOS
Projeto/Atividade: 2065 - MANUTENCAO DO PROGRAMA PRO-VIGIA
Nat. da Despesa: 3.3.90.14 - DIARIAS - CIVIL
Desdobramento: 14 - DIARIAS NO PAIS
SubDesdobramento: 01- SERVIDORES EFETIVOS
Reduzido: 572

Data: 25/08/2026

@

Fonte de Recurso: 34494 - Programa Estaduasl de Fortalecimento da Vig ilancia em Satide - PRO VIGIA-PR

Nome do servidor (a): NANCY MENDES KATO Matricula do servidor(a): 101681

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N°. 055/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 545/2026

O Pregoeiro Oficial do Municipio de Tapejara/PR, no uso das atribuigdes que |he foram conferidas
pela Portaria n°. 040/2025, de 17 de janeiro de 2025, através da Diviséo de Licitagdo e Compras,
faz saber que se encontra aberta a licitagdo na modalidade Pregéo Eletrénico n°. 055/2026
visando & AQUISIGAO DE 01 (UM) VEICULO VAN — ZERO KM ANO DE FABRICAGAO 2026/2026
DA CATEGORIA BASICA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE
CONF. RESOLUGAO: 1357/2025 PROT. 24.392.175-9., conforme descrigéo constante no Termo
de Referéncia — Anexo | do Edital. O certame deste Aviso realizar-se-a no dia 11 de setembro de
2026, as 09h00min, e sera regido consoante a Lei Federal n°. 14.133/21, e o Decreto Municipal
n°. 104/2020, sem prejuizo das demais regras aplicaveis ao caso. Maiores informagdes na Sede
Administrativa da Prefeitura Municipal de Tapejara, junto a Divisdo de Licitagdo e Compras.
Tapejara/PR, 18 de agosto de 2026. Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N°. 054/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 735/2026

O Pregoeiro Oficial do Municipio de Tapejara/PR, no uso das atribuicdes que |he foram conferidas
pela Portaria n°. 040/2025, de 17 de janeiro de 2026, através da Divisdo de Licitagdo e Compras,
faz saber que se encontra aberta a licitagdo na modalidade Pregao Eletronico n°. 054/2026,
visando & CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICO
DE LOCAGCAO E OPERACIONALIZAGAO DE SISTEMA DE CADASTRO DE PROPRIEDADE
RURAL, DESTINADO A EMISSAO DE LAUDOS CONTENDO O VALOR DA TERRA NUA (VTN),
CONTEMPLANDO AINDA SISTEMA DE GERENCIAMENTO ELETRONICO, MANUTENGAO
CORRETIVA, PREVENTIVA E EVOLUTIVA, SUPORTE TECNICO, HOSPEDAGEM DOS
SISTEMAS E ATUALIZAGAO TECNOLOGICA. O certame deste Aviso realizar-se-a no dia 14 de
setembro de 2026, as 09h00min, e sera regido consoante a Lei Federal n°. 14.133/21, Decreto
n° 104/2020 e Decreto n° 051/2025 sem prejuizo das demais regras aplicaveis ao caso. Maiores
informagdes na Sede Administrativa da Prefeitura Municipal de Tapejara, junto a Diviséo de
Licitagdo e Compras. Site: http://www.tapejara.pr.gov.br/ e https://licitanet.com.br Tapejara/PR, 17
de agosto de 2026. Pregoeiro Oficial.

Cargo/Fungéo: Agente Comunitario De Saude

N° da lei de autorizagao: 1496/2009 N° de Ato de Concessao: 240/2026 Data da Lei : 09/09/2009

Valor Hospedagem: 0,00 Valor Evento RS: 0,00 Destino: PARANAVAI - PR

Quantidade de Didrias: 1,00 Valor Unitario da Didria RS: 102,85 Valor Total da Solicitagéo R$: 102,85

Justificativa: REFERENTE PAGAMENTO DE 1/4 DIARIA, CONFORME LEI MUNICIPAL N° 1.496/09 DE 09 DE SETEMBRO DE 2009, NA
IMPORTANCIA DE RS 102,85 COMO REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM REALIZADA ATE O MUNICIPIO DE PARANAVAI/PR, PARA
PARATICIPAR DE UM TREINAMENTO DO TRIBUNAL DE CONTAS. AUT.240- resolugao 689/2025 P'RO VIGIA

Data de Saida: 20/08/2026 Melo de Transporte: ONIBUS

Horério de Saida: 06:00

Data de Retorno: 20/08/2026 Horario de Retorno: 19:30 Custo de Transporte: 450.0

Dotagao: 572 - 05.001.10.304.0008.2.065.3.3.90.14.00.00 - DIARIAS - CIVIL

SECRETARIO(A)

Data: / /

SOLICITAGAO DE DIARIA

DESPACHO:

( ) AUTORIZADO, observando o Art. 9° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 - LRF, o limite
definido de a aria e em i com os pr i licitatérios i na
Lei 14.133/21, sob responsabilidade do solicitante.

( ) NAO AUTORIZADO

Paulo Armando da Silva Alves
PREFEITO MUNICIPAL

SAMAE — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONVENIADO COM A FUNDAGAO NACIONAL DE SAUDE
Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 - Centro - Caixa Postal: 13 - Fone: (44) 3677-1229
CGC/MF - 80.907.835/0002-69 - CEP: 87.430-000 - TAPEJARA - PARANA

TERMO DE ADJUDICACAO

DISPENSA N° 012/2026

Diante da homologagédo da licitagdo acima referida, bem como da assinatura da ata
respectiva, adjudico o objeto licitado, em favor da empresa TAP TORNEARIA LTDA
CNPJ 26.789.418/0001-13, no VALOR TOTAL: R$ 10.000,00 (dez mil reais), para o objeto:
Contratagdo de empresa especializada em prestagédo de servigos de torno, usinagem e
solda, a serem realizados em bombas e equipamentos do Samae de Tapejara.

Tapejara, 26 de agosto de 2026.

Ruan Carlos Sabino dos Santos
Diretor Executivo do Samae

MUNICIPIO DE MARILUZ

CNPJ : 76.404.136/0001-29
Estado do Parana
AVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO - CEP: 87470000 (44) 3534-8000

e-mail: mariluz@mariluz.pr.gov.br

SOLICITAGAO DE DIARIA

N° da Diéria: 244 Pagina: 1/2
Orgdo: 05 - SECRETARIA DE SAUDE
Unid. Orcamentéria: 05.001 - DIVISAO DE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungédo: 10 - SAUDE
SubFungéao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0008 - SAUDE PARA TODOS
Projeto/Atividade: 2054 - MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Nat. da Despesa: 3.3.90.14 - DIARIAS - CIVIL
Desdobramento: 14 - DIARIAS NO PAIS
SubDesdobramento: 01 - SERVIDORES EFETIVOS
Reduzido: 478

Data: 25/08/2026

s

Fonte de Recurso: 2494 - Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Saude - Estado
Nome do servidor (a): ROSIMEIRE ANASTACIO DA SILVA GALDINO Matricula do servidor(a): 202400

Cargo/Fungéo: Assistente Administrativo

N° da lei de autorizagao: 1496/2009 N° de Ato de Concessao: 241/2026 Data da Lei : 09/09/2009

Valor Hospedagem: 0,00 Valor Evento RS: 0,00 Destino: PARANAVAI - PR

Quantidade de Didrias: 1,00 Valor Unitério da Didria RS: 102,85 Valor Total da Solicitacéo RS: 102,85

Justificativa: REFERENTE PAGAMENTO DE 1/4 DIARIA, CONFORME LEI MUNICIPAL N° 1.496/09 DE 09 DE SETEMBRO DE 2009, NA
IMPORTANCIA DE R$ 102,85 COMO REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM REALIZADA ATE O MUNICIPIO DE PARANAVAI/PR, PARA
PARATICIPAR DE UM TREINAMENTO DO TRIBUNAL DE CONTAS. AUT.240

Data de Saida: 20/08/2026 Horério de Saida: 06:00

Meio de Transporte: ONIBUS

Data de Retorno: 20/08/2026 Horario de Retorno: 19:30 Custo de Transporte: 450.0

Dotagao: 478 - 05.001.10.301.0008.2.054.3.3.90.14.00.00 - DIARIAS - CIVIL

MUNICIPIO DE MARILUZ

CNPJ : 76.404.136/0001-29

Estado do Parana

AAVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO - CEP: 87470000 (44) 3534-8000

e-mail: mariluz@mariluz.pr.gov.br

SOLICITAGAO DE DIARIA

N° da Didria: 242 Pégina: 1/2
Orgéo: 05 - SECRETARIA DE SAUDE
Unid. Orgamentaria: 05.001 - DIVISAO DE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungé@o: 10 - SAUDE
SubFungdo: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0008 - SAUDE PARA TODOS
Projeto/Atividade: 2054 - MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Nat. da Despesa: 3.3.90.14 - DIARIAS - CIVIL
Desdobramento: 14 - DIARIAS NO PAIS
SubDesdobramento: 01 - SERVIDORES EFETIVOS
Reduzido: 478

Data: 25/08/2026

Fonte de Recurso: 2494 - Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Satide - Estado

Nome do servidor (a): ANGELA MARIA DE ALMEIDA Matricula do servidor(a): 101818

Cargo/Fungéo: Enfermeiro(A)

N° da lei de autorizagao: 1496/2009 N° de Ato de Concessao: 239/2026 Data da Lei : 09/09/2009

Valor Hospedagem: 0,00 Valor Evento R$: 0,00 Destino: PARANAVAI - PR

Quantidade de Didrias: 1,00 Valor Unitario da Didria R$: 154,23 Valor Total da Solicitagéo R$: 154,23

Justificativa: REFERENTE PAGAMENTO DE 1/4 DIARIA, CONFORME LEI MUNICIPAL N° 1.496/09 DE 09 DE SETEMBRO DE 2009, NA
IMPORTANCIA DE R$ 154,23 COMO REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM REALIZADA ATE O MUNICIPIO DE PARANAVAI/PR, PARA
PARATICIPAR DE UM TREINAMENTO DO TRIBUNAL DE CONTAS. AUT.239

Data de Saida: 20/08/2026 Horario de Saida: 06:00

Meio de Transporte: ONIBUS

Data de Retorno: 20/08/2026 Horario de Retorno: 19:30 Custo de Transporte: 450.0

Dotagao: 478 - 05.001.10.301.0008.2.054.3.3.90.14.00.00 - DIARIAS - CIVIL

SECRETARIO(A)

Data: / /

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

AVISO EDITAL

PREGAO ELETRONICO 031/2026

O MUNICIPIO DE PEROBAL, Estado do Parana, torna publico, que realizarda PREGAO
ELETRONICO, com critério de julgamento MAIOR LANCE GLOBAL, nos termos da Lei n.° 14.133,
de 1° de abril de 2021, e do Decreto Municipal n°28/2023,e demais normas aplicaveis.

OBJETO: Contratagdo de empresa objetivando Contratagdo de Instituicdo Financeira para
a operacionalizagdo, processamento e gerenciamento dos créditos provenientes da folha de
pagamento dos servidores publicos municipais, incluindo saldrios, vencimentos, proventos e
demais valores de natureza remuneratéria ou indenizatéria devidos pelo Municipio de Perobal — Pr.
RECEBIMENTO DE PROPOSTAS DE PRECOS: de 27/08/2026 as 09h00min até 21/09/2026 as
08h30min.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: 21/09/2026 as 08h31min até 08h59min

DATA E HORARIO DE INICIO DA FASE DE DISPUTA DE PREGOS: 21/09/2026 as 09h00min
TIPO DE DISPUTA: ABERTO

CRITERIO DE JULGAMENTO: MAIOR LANCE GLOBAL

VALOR ESTIMADO PARA A CONTRATACAO: R$64.910,49

LINK PARA REALIZAGAO DA SESSAO DE DISPUTA: https:/www.bll.org.br.

LINK PARA ACESSO AO EDITAL: https://perobal.eloweb.net/portaltransparencia/1/licitacoese
https://pncp.gov.br/app/editais?q=&status=recebendo_proposta&pagina=1

REFERENCIA DE HORARIO: Horério de Brasilia/DF.

Perobal, 26 de agosto de 2026

CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

PREFEITO MUNICIPAL

SOLICITAGAO DE DIARIA
DESPACHO:
( ) AUTORIZADO, observando o Art. 9° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 - LRF, o limite

definido de aria e em i com os pl licitatérios na
Lei 14.133/21, sob responsabilidade do solicitante.

() NAO AUTORIZADO

Paulo Armando da Silva Alves
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIO(A)

Data: / /

SOLICITAGAO DE DIARIA
DESPACHO:
( ) AUTORIZADO, observando o Art. 9° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 - LRF, o limite

definido de a iaeem i com os pl licitatérios na
Lei 14.133/21, sob responsabilidade do solicitante.

( ) NAO AUTORIZADO

Paulo Armando da Silva Alves
PREFEITO MUNICIPAL

v ,
Estado do Parana

PORTARIA N° 512/2026

Concede Férias ao servidor PAULO ROBERTO AGUIAR DE SOUZA, e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n° 02/2010, de 12 de abril de 2010(Estatuto dos
Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor PAULO ROBERTO AGUIAR DE SOUZA, matricula n° 2933-5, ocupando
o cargo de Técnico de Enfermagem, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 30(trinta) dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo (2025/2026), a partir de 02 de setembro de 2026 a 01 de outubro de 2026.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola — Parand, 26 de agosto de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 511/2026 N

Concede Férias a servidora ELISANGELA GONCALVES DA COSTA, e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n° 02/2010, de 12 de abril de 2010(Estatuto dos
Servidores Publicos).

RESOLVE: R

Art. 1° Conceder a servidora ELISANGELA GONCALVES DA COSTA, matricula n°3076-7, ocupando o
cargo de Atendente Geral, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 15(quinze)dias de férias, referente ao
periodo aquisitivo (2025/2026), a partir de 03 de setembro de 2026 a 17 de outubro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola — Parand, 26 de agosto de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

SAMAE — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONVENIADO COM A FUNDAGAO NACIONAL DE SAUDE
Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 - Centro - Caixa Postal: 13 - Fone: (44) 3677-1229
CGC/MF - 80.907.835/0002-69 - CEP: 87.430-000 - TAPEJARA - PARANA

HOMOLOGAGAO DA DISPENSA N° 012/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 016/2026
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

TIPO DE LICITAGAO:  DISPENSA DE LICITAGAO N° 012/2026.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em prestacdo de servigos de torno,
usinagem e solda, a serem realizados em bombas e equipamentos do Samae de
Tapejara.

RESULTADO: Homologo o presente procedimento de licitagdo realizado, uma vez
que, de acordo com os instrumentos ora apresentados no presente processo tudo
transcorreu dentro da legalidade e nos preceitos da Lei Federal n® 14.133/2021, e como
nao ha qualquer recurso pendente, hei por bem que HOMOLOGO os atos de julgamento
respectivos, de modo a considerar adjudicado o objeto em favor da empresa:

EMPRESA VENCEDORA: LOTE UNICO - TAP TORNEARIA LTDA CNPJ
26.789.418/0001-13.

VALOR TOTAL: VALOR TOTAL: R$ 10.000,00 (dez mil reais).
RECURSOS: Proprios.

PAGAMENTO:
nota fiscal.

Em até 15 dias apo6s a prestacdo dos servigos e apresentagdo da

PRAZO DE ENTREGA: A prestacgéo dos servigos sera em até 20 dias apds assinatura
do contrato.

Tapejara, em 26 de agosto de 2026

Ruan Carlos Sabino dos Santos
Diretor Executivo do SAMAE

MUNICIPIO DE MARILUZ

CNPJ : 76.404.136/0001-29

Estado do Parana

AVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO - CEP: 87470000 (44) 3534-8000

e-mail: mariluz@mariluz pr.gov.br

SOLICITAGCAO DE DIARIA

N° da Didria: 245 Pagina: 1/2
Orgdo: 05 - SECRETARIA DE SAUDE
Unid. Orgamentaria: 05.001 - DIVISAO DE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungao: 10 - SAUDE
SubFungdo: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0008 - SAUDE PARA TODOS
Projeto/Atividade: 2054 - MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Nat. da Despesa: 3.3.90.14 - DIARIAS - CIVIL
Desdobramento: 14 - DIARIAS NO PAIS
SubDesdobramento: 01 - SERVIDORES EFETIVOS
Reduzido: 478

Data: 25/08/2026

Fonte de Recurso: 2494 - Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Satide - Estado
Nome do servidor (a): JOSIELE MORAIS FERREIRA ASSUNGAO Matricula do servidor(a): 202530

Cargo/Fungéo: Agente Comunitario De Saide

Ne da lei de autorizagao: 1496/2009 N de Ato de Concessao: 242/2026 Data da Lei : 09/09/2009

Valor Hospedagem: 0,00 Valor Evento RS: 0,00 Destino: PARANAVAI - PR

Quantidade de Diarias: 1,00 Valor Unitario da Diaria RS: 102,85 Valor Total da Solicitagdo R$: 102,85

Justificativa: REFERENTE PAGAMENTO DE 1/4 DIARIA, CONFORME LEI MUNICIPAL N° 1.496/09 DE 09 DE SETEMBRO DE 2009, NA
IMPORTANCIA DE R$ 102,85 COMO REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM REALIZADA ATE O MUNICIPIO DE PARANAVAI/PR, PARA
PARATICIPAR DE UM TREINAMENTO DO TRIBUNAL DE CONTAS. AUT.242

Data de Saida: 20/08/2026 Horério de Saida: 06:00

Meio de Transporte: ONIBUS

Data de Retorno: 20/08/2026 Horario de Retorno: 19:30 Custo de Transporte: 450.0

Dotagao: 478 - 05.001.10.301.0008.2.054.3.3.90.14.00.00 - DIARIAS - CIVIL

SECRETARIO(A)

Data: / /

SOLICITACAO DE DIARIA
DESPACHO:
() AUTORIZADO, observando o Art. 9° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 - LRF, o limite

definido de execugado orcamentaria e em conformidade com os pi licitatérios na
Lei 14.133/21, sob responsabilidade do solicitante.

() NAO AUTORIZADO

Paulo Armando da Silva Alves
PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Parana

PORTARIA N° 510/2026

Conp(jede Auxilio Natalidade a servidora JESSICA CAROLINE PONDIAN DE LUCENA, e da outras
providencias. . } .

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicoes
legais e,

CONSIDERANDO o contido no Artigo 285, da Lei Complementar n° 002, de 12 de abril de 2010 —
(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Pérola).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora JESSICA CAROLINE PONDIAN DE LUCENA, matricula n°® 2380-9,
ocupando o cargo de Enfermeira, lotada na Secretaria Municipal de Saude, Auxilio Natalidade,
pelo nascimento de sua filha, OLIVIA PONDIAN DE LUCENA, ocorrido em 13 de agosto de 2026.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola — Parand, 26 de agosto de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita




WWW.ILUSTRADO.COM.BR

(UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 27 de Agosto de 2026

PusLicacoes Legars

J leis@ilustrado.com.br

MUNICIPIO DE MARILUZ

CNPJ : 76.404.136/0001-29

Estado do Parana

AVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO - CEP: 87470000 (44) 3534-8000

e-mail: mariluz@mariluz. pr.gov.br

SOLICITAGAO DE DIARIA

N° da Didria: 246 Data: 25/08/2026 Pégina: 1/2
Orgéo: 05 - SECRETARIA DE SAUDE
Unid. Orgamentaria: 05.001 - DIVISAO DE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo: 10 - SAUDE
SubFungao: 301 - ATENCAO BASICA
Programa: 0008 - SAUDE PARA TODOS
Projeto/Atividade: 2054 - MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Nat. da Despesa: 3.3.90.14 - DIARIAS - CIVIL
Desdobramento: 14 - DIARIAS NO PAIS

SubDesdobramento: 01 - SERVIDORES EFETIVOS
Reduzido: 478
Fonte de Recurso: 2494 - Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Satide - Estado

Nome do servidor (a): JULIO CESAR DE SOUZA REIS Matricula do servidor(a): 202496

Cargo/Fungéo: Professor De Educagéo Fisica

N° da lei de autorizagao: 1496/2009 N° de Ato de Concessao: 243/2026 Data da Lei : 09/09/2009

Valor Hospedagem: 0,00 Valor Evento RS: 0,00 Destino: PARANAVAI - PR

Quantidade de Diarias: 1,00 Valor Unitério da Diéria R$: 102,85 Valor Total da Solicitagdo R$: 102,85

Justificativa: REFERENTE PAGAMENTO DE 1/4 DIARIA, CONFORME LEI MUNICIPAL N° 1.496/09 DE 09 DE SETEMBRO DE 2009, NA
IMPORTANCIA DE R$ 102,85 COMO REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM REALIZADA ATE O MUNICIPIO DE PARANAVAI/PR, PARA
PARATICIPAR DE UM TREINAMENTO DO TRIBUNAL DE CONTAS. AUT.243

Data de Saida: 20/08/2026

Hordrio de Saida: 06:00 Meio de Transporte: ONIBUS

Data de Retorno: 20/08/2026 Horrio de Retorno: 19:30 Custo de Transporte: 450.0

Dotagéo: 478 - 05.001.10.301.0008.2.054.3.3.90.14.00.00 - DIARIAS - CIVIL

SECRETARIO(A)

Data: / /

SOLICITAGAO DE DIARIA

DESPACHO:

() AUTORIZADO, observando o Art. 9° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 - LRF, o limite
definido de a aria e em i com os pl i licitatérios estabelecidos na
Lei 14.133/21, sob responsabilidade do solicitante.

() NAO AUTORIZADO

Paulo Armando da Silva Alves
PREFEITO MUNICIPAL

*# Elotech **
MUNICIPIO DE DOURADINA 26/08/2026
Pig. 172

Estado do Parana CNPJ 78.200.110/0001-94

Exercicio: 2026

Decreto n°® 171/2026 de 26/08/2026

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais e das que lhe
foram conferidas pela Lei Orcamentdria n® 2415/2025
de 04/12/2025.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Or¢gamento Geral do Municipio, no valor de R$ 37.000,00 (trinta e
sete mil reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Or¢amentarias.

Suplementacio
07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE VIACAO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
07.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE OBRAS E ENGENHARIA
07.002.15.452.0010.2.043. MANUTENCAO DA DIVISAO DE OBRAS E ENGENHARIA

837- 3.3.90.30.00.00 01511 MATERIAL DE CONSUMO 22.000,00
07.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
07.003.15.452.0010.2.046. MANUTENCAO DO CEMITERIO MUNICIPAL

836- 3.3.90.30.00.00 01511 MATERIAL DE CONSUMO 12.000,00
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
09.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE AGRICULTURA E PECUARIA
09.002.20.608.0014.2.075. MANUTENCAO DA DIVISAO DE AGRICULTURA E PECUARIA

838 - 3.3.90.30.00.00 01511 MATERIAL DE CONSUMO 3.000,00

Total Suplementacao: 37.000,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orcamentdrias, conforme
discriminagao abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducio

04.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

04.001.00.000.0000.0.000. ADMINISTRACAO GERAL
04.001.04.122.0002.2.010. MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
55-3.3.90.39.00.00 01511 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 15.000,00
JURIDICA

07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE VIACAO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
07.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE OBRAS E ENGENHARIA
07.002.15.452.0010.2.043. MANUTENCAO DA DIVISAO DE OBRAS E ENGENHARIA

279 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 8.000,00

07.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
07.003.15.452.0010.2.045. MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA
304 - 33.90.39.00.00 01511 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 8.000,00
JURIDICA

07.003.15.452.0010.2.198. MANUTENCAO DA COLETA SELETIVA DE RESIDUOS SOLIDOS

317-3.3.90.39.00.00 01511 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 6.000,00
JURIDICA

Total Reducio: 37.000,00

Artigo 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias
e PPA - Plano Plurianual de Investimentos considerando o cumprimento das normas
estabelecidas no SIM-AM 2021 (Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referéncia ao Médulo
Planejamento.

Artigo 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de DOURADINA , Estado do
Parand, em 26 de agosto de 2026.

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA.

EXTRATO TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 205-2025

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO -
PREFEITURA, inscrita no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada d¢ CONTRATANTE, com sede administrativa
a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal Sr. RONALDO TINTI, brasileiro, casado, portador do RG n® 5.210.120-4-SSP/PR, e do CPF/MF n°®
738.708.899-34, residente e domiciliado a Estrada Sao Henrique lote 443 e 444, Rural, CEP — 87.555-000 na cidade de
Sdo Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, ¢ de outro lado, na qualidade dc CONTRATADA a empresa:
ALTERNATIVA SOLUCOES EM SISTEMAS - LTDA, inscrita no CNPJ n° 08.833.630/0001-59, com sede & Rua
Pioneiro Marcelino Girotto, 211, Jardim Italia II, Maringa, Estado do Parana, CEP 87.060-655, neste ato Representado
pelo Sr(a). GISELLY DAIANNY FIGUEREIDO DE CARVALHO, portador(a) do CPF/MF N° 00924002999,
resolvem firmar o presente Termo Aditivo, firmado com amparo da Lei Federal n° 14133/2021 e suas alteragdes, ¢

do na Licitagio Modalidade de Pregdo n° 032/2025, mediante as clausulas e condigdes a seguir

estabelecidas:

Clausula Primeira — Do Objeto: Constitui como objeto do presente a contratagio: CONTRATACAO DE
EMPRESA EM LOCACAO DE SOFTWARE DE GESTAO PUBLICA, INCLUINDO CONVERSAO DOS
DADOS PRE-EXISTENTES, IMPLANTACAO DOS SISTEMAS, TREINAMENTO DE USUARIOS,
MANUTENCAO QUE GARANTA AS ALTERACOES LEGAIS, CORRETIVAS E EVOLUTIVAS, SUPORTE
TECNICO VIA TELEFONE, ACESSO REMOTO OU VISITA IN-LOCO E TREINAMENTO DOS
USUARIOS DOS SISTEMAS, CONFORME DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, CAMARA MUNICIPAL E FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO
JORGE DO PATROCINIO - PR

Clausula Segunda — do Prazo

Considerando ter havido interesse reciproco, entre os contratantes, ¢ em conformidade com a Lei 14.133/2021,
prorroga-se o prazo, do Contrato Administrativo n°.0205/2025. Fica estabelecido o acréscimo legal das quantidades
contratadas inicialmente por tratar-se de contrato continuado.

LOTE ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE = QUANT = VALOR UNIT. VALOR TOTAL

1 31235 CONTABILIDADE PUBLICA - UND 12 RS 2.400,00 R$ 28.800,00
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31236 PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO -  UND 12 RS 800,00 R$ 9.600,00
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31237  TESOURARIA E FINANCEIRO - UND 12 RS 800,00 R$ 9.600,00
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31238 | LRF - LEI DE RESPONSABILIDADE UND 12 RS 400,00 R$ 4.800,00
FISCAL - PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31239 PRESTACAO DE CONTAS DO UND 12 RS 800,00  R$ 9.600,00
ESTADO - PREFEITURA MUNICIPAL
E CAMARA MUNICIPAL

1 31240 PORTAL TRANSPARENCIA - UND 12 RS 1.500,00 R$ 18.000,00
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31241 COMPRAS E LICITACOES - UND 12 RS 1.600,00 R$ 19.200,00
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31242 ALMOXARIFADO - PREFEITURA UND 12 RS 800,00 R$ 9.600,00
MUNICIPAL E CAMARA MUNICIPAL

1 31243 PATRIMONIO - PREFEITURA UND 12 RS 800,00 R$ 9.600,00
MUNICIPAL E CAMARA MUNICIPAL

1 31244  CONTROLE DE FROTA - UND 12 RS 700,00 | RS 8.400,00

PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31245  OBRAS PUBLICAS - PREFEITURA UND 12 RS 800,00 R$ 9.600,00
MUNICIPAL E CAMARA MUNICIPAL
1 31246 RECURSOS HUMANOS, FOLHA DE UND 12 RS 1.950,00 R$ 23.400,00

PAGAMENTO E PORTAL DO

SERVIDOR - PREFEITURA
MUNICIPAL E CAMARA MUNICIPAL

1 31247  PONTO ELETRC)]:IICO - PREFEITURA ~ UND 12 RS 700,00 R$ 8.400,00
MUNICIPAL E CAMARA MUNICIPAL
1 31248 TRIBUTACAO MUNICIPAL E UND 12 RS 4.780,00 R$ 57.360,00

PORTAL DO CONTRIBUINTE -
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL
1 31249  NOTA FISCAL ELETRONICAEISS - UND 12 RS 250000 RS  30.000,00
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31250 PROTOCOLO - PREFEITURA UND 12 RS 755,00  R$ 9.060,00
MUNICIPAL E CAMARA MUNICIPAL
1 31251 ASSINATURA DIGITAL - UND 12 RS 800,00 RS 9.600,00

PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31252 GOVERNO DIGITAL - PREFEITURA UND 12 RS 3.000,00 RS 36.000,00
MUNICIPAL E CAMARA MUNICIPAL
1 31253  AUTOMAGAO FINANCEIRA - UND 12 RS 2.625,00 RS 31.500,00

PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31254 | ASSISTENCIA SOCIAL - PREFEITURA  UND 12 RS 2.000,00 RS 24.000,00
MUNICIPAL E CAMARA MUNICIPAL
1 31255 PROVIMENTO DE DATA CENTER UND 12 RS 3.560,00 RS 42.720,00

(HOSPEDAGEM, PROCESSAMENTO,
SEGURANCA E BACKUP) -
PREFEITURA MUNICIPAL E
CAMARA MUNICIPAL

1 31256 = CONTABILIDADE PUBLICA - FUNDO ~ UND 12 RS 400,00 RS 4.800,00
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

1 31257  PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - UND 12 RS 200,00 RS 2.400,00
FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA

1 31258  TESOURARIA E FINANCEIRO - UND 12 RS 200,00 RS 2.400,00

FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA

1 31259 | LRF - LEI DE RESPONSABILIDADE UND 12 RS 100,00 ' RS 1.200,00
FISCAL - FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA

1 31260 = PRESTAGCAO DE CONTAS DO UND 12 RS 300,00 RS 3.600,00
ESTADO - FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA

1 31261  PORTAL TRANSPARENCIA - FUNDO  UND 12 RS 280,00 RS  3.360,00
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

1 31262 PATRIMONIO - FUNDO MUNICIPAL  UND 12 RS 30000 RS  3.600,00
DE PREVIDENCIA

1 31263 RECURSOS HUMANOS, FOLHA DE UND 12 RS 32000 RS 3.840,00

PAGAMENTO E PORTAL DO
SERVIDOR - FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA
1 31264  PROVIMENTO DE DATA CENTER UND 12 RS 1.000,00 R$ 12.000,00

(HOSPEDAGEM, PROCESSAMENTO,
SEGURANCA E BACKUP) - FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Clausula Terceira — Do Valor Contratual

O valor do presente termo aditivo, constitui na importancia global de R$ 446.040,00 (quatrocentos e quarenta

e seis mil e quarenta reais).
Clausula Quarta — Da Vigéncia

O presente Termo Aditivo terd inicio em 25/08/2026 e término previsto para 25/08/2027, podendo ser
prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais.

Clausula Quinta — Das Ratificaces

Permanecem ratificadas as demais clausulas e condig¢des do instrumento principal, ora aditado, ndo abrangidas
neste Termo Aditivo.

Clausula Sexta — Do Foro Competente

Fica eleito o Foro da Comarca de Altonia, Estado do Parana, para que nele venham a ser dirimidas as eventuais
desavengas no cumprimento do presente Contrato.
E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca de duas testemunhas que também o assinam.
Sdo Jorge do Patrocinio-PR, 25/08/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
CNPJ 76.247.345/0001-06

Av. Presidente Tancredo de Almeida neves, 442

CEP 87430- 000 - TAPEJARA — PARANA

LEIN°2.636, DE 25 DE AGOSTO DE 2026.

PROJETO DE LEI N° 039/2026
(Autoria Poder Legislativo)

EMENTA: Institui diretrizes para o "Programa
Passeio Limpo" no Municipio de
TAPEJARA-PR, possibilitando instalagao
de totens de coleta com embalagens
biodegradaveis por meio de parcerias com
a iniciativa privada, e dd outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA,
APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL, NOS TERMOS DO PREVISTO
NO ARTIGO 54 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Ficam instituidas as diretrizes para o "Programa Passeio Limpo" no
Municipio de TAPEJARA-PR, com objetivo de incentivar a posse responsavel de
animais domésticos, promover a higiene urbana, a saude publica e a preservagido do
meio ambiente.

Art. 2° Sdo objetivos fundamentais do "Programa Passeio Limpo™:

o I - Conscientizar os tutores sobre a obrigagdo de recolher os dejetos de seus
animais nas vias e logradouros publicos;

o II - Reduzir a poluigdo visual e ambiental em pragas, parques e calgadas do
Municipio;

o III - Estimular o uso de insumos sustentaveis e biodegradaveis no descarte de
residuos organicos de origem animal.

Art. 3° Para a consecugdo dos objetivos desta Lei, o Poder Executivo Municipal podera
autorizar a instalagdo de totens dispensadores de embalagens biodegradaveis ou
compostaveis em areas piblicas de grande circulagdo de animais de estimagéo.
Paragrafo unico. As embalagens fornecidas nos totens deverdo atender aos critérios de
biodegradabilidade estabelecidos pelas normas técnicas vigentes e na Lei Federal n°
12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Solidos).

Art. 4° A instalagdo, o abastecimento periddico e a manutengéo dos totens referidos no
Art. 3° serdo viabilizados preferencialmente por meio de parcerias, termos de

cooperag¢io ou convénios com pessoas fisicas ou juridicas de direito privado, sem 6nus
financeiros para o erario municipal.

§ 1° Em contrapartida a instalagdo, manutengdo ¢ fornecimento gratuito das embalagens
biodegradaveis, as empresas parceiras poderao explorar comercialmente os totens como
espaco publicitario.

§ 2° A veiculagdo de publicidade nos totens devera respeitar a legislagdo urbanistica
local, o plano diretor e o codigo de posturas do Municipio, vedada qualquer propaganda
de cunho politico, partidario, religioso ou de produtos nocivos a saude.

Art. 5° A participagdo da iniciativa privada no "Programa Passeio Limpo" dar-se-a
mediante chamamento publico, assegurando-se a observancia dos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, igualdade e
oportunidade de participagdo na forma do previsto em lei.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias, se houver, ou por meio das parcerias privadas de que trata o Art.
4°, ficando vedada a criagdo de qualquer obrigagdo financeira de carater compulsério ou
imediato para o Poder Executivo.

Art. 7° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei, no que couber, fixando os
critérios técnicos e os modelos dos totens a serem instalados.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Tapejara, em 25 de Agosto de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana
CANCELAMENTO DE PUBLICAGAO DE TERMO ADITIVO

EXERCICIO 2026

. Veiculo de Publicagao Original: Jornal llustrado Umuarama
. Data da Publicagéo Original: 12 de agosto de 2026

. Objeto: Tornar sem efeito a publicagdo do Termo Aditivo

JUSTIFICATIVA E TORNADA SEM EFEITO TORNAR SEM EFEITO a publicagéo do Termo Aditivo
veiculada no Jornal llustrado Umuarama na data de 12 de agosto de 2026, referente ao Exercicio
de 2026.

Apresente deliberagdo fundamenta-se na comunicagao formal prestada pela empresa fornecedora
contratada, a qual informou que ndo ha interesse na prorrogagao contratual.

Em razéo disso, declara-se cancelada e sem efeito juridico a referida publicagdo, procedendo-se
aos devidos registros e providéncias administrativas de encerramento.

Umuarama — PR, 26 de agosto de 2026.

Giovane Mendes de Carvalho

Prefeito Municipal

SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONVENIADO COM A FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
Rua Prefeito Carlito Schimidt Villela, 376 — Centro — Caixa Postal: 13 — Fone/Fax: (44) 3677-1229/3677-1701
CNPJ 80.907.835/0001-69 - CEP: 87.430-000
Tapcjara - Parani

RATIFICACAO
DO VENCEDOR DO CERTAME

DISPENSA DE LICITAGAO N°. 012/2026
PROCESSO N°. 016/2026

O Diretor do Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de Tapejara, Estado da
Parana - SAMAE, no uso das atribuicdes que |he sdo Conferidas por Lei e,
CONSIDERANDO que de acordo com Art. 75, inciso Il — da Lei Federal n.°
14.133/2021, autoriza & RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO COM BASE
NA ANALISE DE DOCUMENTOS ENVIADOS VIA PROTOCOLO E VIA E-MAIL ATE
A DATA LIMITE DO DIA 26 DE AGOSTO DE 2026 ATE AS 08H:00MIM, e com base
no Parecer Juridico desta autarquia, resolve RATIFICAR O VENCEDOR DO
CERTAME REALIZADO NA MODALIDADE DISPENSA DE LICITAGAO N°
012/2026: TAP TORNEARIA LTDA CNPJ 26.789.418/0001-13, no VALOR TOTAL: R$
10.000,00 (dez mil reais), para o objeto: Contratagdo de empresa especializada em
prestacéo de servigos de torno, usinagem e solda, a serem realizados em bombas e
equipamentos do Samae de Tapejara.

Tapejara, 26 de agosto de 2026.

Ruan Carlos Sabino dos Santos
Diretor Executivo do Samae

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA
Estado do Parana

EXTRATO DO CONTRATO N° 123/2026

PREGAO ELETRONICO N° 032/2026

PROCESSO N° 072/2026 -

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IPORA - PR, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.738.484/0001-70.
CONTRATADA: P.C.R. ESTRUTURAS PARA EVENTOS EIRELI, inscrita no CNPJ sob n°
07.598.569/0001-55.

OBJETO: Contratagcdo de empresa especializada para locagdo, montagem e desmontagem
de stand externo e fechamento metdlico, destinado aos eventos do Municipio de Ipord/PR,
compreendendo a execucgéo dos servicos conforme especificagdes e quantitativos constantes no
contrato, Termo de Referéncia e proposta da contratada.

VALOR TOTAL: R$293.222,00 (duzentos e noventa e trés mil, duzentos e vinte e dois reais).
VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da publicagdo do extrato do contrato, nos termos do
art. 105 da Lei Federal n°® 14.133/2021, podendo ser prorrogada nas condiges previstas no
instrumento contratual e na legislagéo aplicavel.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021 e demais legislagdo aplicavel.

FORO: Comarca de Ipora — Estado do Parana.

ROBERTO DA SILVA

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 124/2026

PREGAO ELETRONICO N° 032/2026

PROCESSO N° 072/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IPORA - PR, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.738.484/0001-70.
CONTRATADA: J J GRANA PROMOGOES E EVENTOS - ME, inscrita no CNPJ sob n°
30.167.372/0001-78.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para locagdo, montagem e desmontagem
de stand externo e fechamento metalico, destinado aos eventos do Municipio de Iporéd/PR,
especificamente para fornecimento de banheiros quimicos, incluindo locagdo das cabines,
manutencdo, limpeza e fornecimento de produtos quimicos bactericidas e papel higiénico,
conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta da contratada.
VALOR TOTAL: R$ 5.820,00 (cinco mil, oitocentos e vinte reais).

VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da publicagdo do extrato do contrato, nos termos do
art. 105 da Lei Federal n°® 14.133/2021, podendo ser prorrogada nas condiges previstas no
instrumento contratual e na legislagao aplicavel.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021 e demais legislagdo aplicavel.

DATA DA ASSINATURA: 29 de junho de 2026.

FORO: Comarca de Ipora — Estado do Parana.

ROBERTO DA SILVA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO
Estado do Parana

LEI N° 2.851/2026
Autoriza o Poder Executivo Municipal a realizar Concurso Publico e da outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar Concurso Publico de provas,
de provas e titulos e de prova pratica, nos termos do art. 37, inciso Il, da Constituicdo
Federal, para o provimento de cargos efetivos integrantes do quadro permanente de
pessoal do Municipio de S&do Jorge do Patrocinio, bem como para a formagédo de cadastro
de reserva, de acordo com as necessidades da Administragao Publica.
§ 1° O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes ou que vierem a
surgir durante o prazo de validade do certame, observados os cargos legalmente criados,
a necessidade do servigo publico, a disponibilidade orgamentaria e financeira e os demais
requisitos previstos na legislagéo vigente.
§ 2° Os cargos abrangidos pelo certame, o nimero de vagas, os requisitos para investidura,
a jornada de trabalho, a remuneracéo, as atribuicdes, as etapas de avaliagéo e as demais
condi¢cdes para participagdo e provimento serdo estabelecidos no respectivo edital, em
conformidade com a legislagéo municipal aplicavel.
Art. 2° Compete a Secretaria Municipal de Administragao, por intermédio do Departamento
de Recursos Humanos e de comissdo constituida para essa finalidade, coordenar,
acompanhar e fiscalizar os procedimentos relativos a realizagdo do Concurso Publico.
§ 1° A execugéo técnica e operacional do certame podera ser atribuida a instituigdo ou
empresa especializada, mediante procedimento de contratagéo realizado em conformidade
com a Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais normas aplicaveis.
§ 2° A comissao responsavel pelo acompanhamento do Concurso Publico exercera suas
atribuigdes nos limites definidos pelo ato de sua constituigao e pelo edital do certame, sem
prejuizo das responsabilidades atribuidas a instituicdo contratada.
Art. 3° As despesas decorrentes da realizagdo do Concurso Publico correrdo por conta
de dotagdes orgamentarias préprias, podendo os valores arrecadados a titulo de taxa de
inscricdo ser destinados, na forma legalmente admitida, ao custeio total ou parcial das
despesas relacionadas ao certame.
Art. 4° O prazo de validade do Concurso Publico sera estabelecido no edital, observado o
limite maximo de 2 (dois) anos, prorrogavel uma Unica vez, por igual periodo, nos termos
do art. 37, inciso lll, da Constituicdo Federal.
Art. 5° A nomeagao dos candidatos aprovados observara rigorosamente a ordem de
classificagdo, a existéncia de cargo vago, a necessidade administrativa, a disponibilidade
orgamentaria e financeira e os limites estabelecidos pela legislagéo fiscal e demais normas
aplicaveis.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO
PARANA, aos 26 dias do més de agosto de 2026.
RONALDO TINTI
Prefeito Municipal

FAFAT, PREFEITURA MUNICIPAL DE IAPEJARA
4 CNPJ.76.247.345/0001-06
y AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 - FONES (44)
3677-1222

CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

LEIN°2637/2026 DE 26 DE AGOSTO DE 2.026

Autoriza o Poder Executivo Municipal a custear o
transporte intermunicipal e interestadual para
municipes em situagdo de Tratamento Fora de
Domicilio (TFD), e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA,
APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL (artigo 54, da Lei Orginica
Municipal), SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, por meio da Secretaria Municipal de
Satde, autorizado a fornecer, de forma gratuita, transporte de ida e volta para
municipes que necessitem de tratamento de satide fora deste Municipio, inclusive
para outros Estados da Federagdo, quando comprovada a inexisténcia ou o
esgotamento dos recursos terapéuticos na rede publica ou conveniada ao Sistema
Unico de Saude (SUS) local.

Paragrafo unico. O transporte de que trata o caput deste artigo destina-se a
garantir 0 acesso a consultas com especialistas, tratamentos continuados,
procedimentos cirirgicos e situagdes de emergéncia médica, desde que
devidamente agendados e referenciados pela Central de Regulagdo municipal ou
orgdo competente.

Art. 2° A concessdo do beneficio de que trata esta Lei fica condicionada ao
preenchimento dos seguintes requisitos cumulativos pelo paciente:

I— Comprovagdo de residéncia no Municipio de Tapejara;

IT — Apresentagao de relatorio médico emitido por profissional da rede publica de
saude, ou complementar a ela, atestando a necessidade do tratamento ou
procedimento fora da localidade de residéncia;

III — Laudo médico que justifique a impossibilidade de o paciente ser tratado no
municipio ou na macrorregido de satide de referéncia;

IV — Comprovagao de agendamento do atendimento na institui¢do de destino;

Art. 3° O transporte sera garantido também a 1 (um) acompanhante, caso o
relatorio médico previsto no inciso II do art. 2° ateste a sua necessidade, em razdo

da condigdo clinica do paciente, ou quando se tratar de paciente menor de 18
(dezoito) anos ou pessoa com deficiéncia.

Art. 4° O meio de transporte (terrestre ou aéreo) sera definido pela Secretaria
Municipal de Satde, com base na avaliagdo da condig¢do clinica do paciente, na
urgéncia, na distdncia a ser percorrida e na disponibilidade or¢amentaria,
buscando sempre a opgdo que melhor atenda a necessidade do paciente com o
menor custo para a administragdo publica.

Art. 5° A solicitagdo do transporte devera ser formalizada pelo paciente ou seu
representante legal junto a Secretaria Municipal de Saude, com antecedéncia
minima de 10 (dez)] dias tteis da data agendada para o atendimento, salvo em
casos de urgéncia e emergéncia devidamente comprovados.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orcamentarias proprias da Secretaria Municipal de Satde,
suplementadas se necessario.

Art. 7° O Poder Executivo Municipal regulamentara a presente Lei no que
couber, no prazo de 90 (noventa) dias a contar da data de sua publicagao.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Tapejara-PR, em 26 de agosto de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

LEI N° 2.850/2026

Institui a Politica Municipal de Alfabetizagdo, no Municipio de Jorge do Patrocinio e da outras
providéncias.

ACAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Alfabetizagdo, no Municipio de Sao Jorge do
Patrocinio, com a finalidade de garantir o direito a alfabetizagéo, promover a equidade educacional
e assegurar a continuidade e a qualidade das aprendizagens ao longo da Educacéo Infantil e dos
anos iniciais do Ensino Fundamental.

§ 1° A Politica Municipal desenvolvida em consonancia com:

| — a legislagdo nacional da educagéo;

Il — a Base Nacional Comum Curricular;

IIl — o Referencial Curricular do Parana e o curriculo adotado pela Rede Municipal de Ensino;

IV — 0 Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

V — o Programa Educa Juntos e a Estratégia Alfabetiza Juntos; e

VI - o Plano Municipal de Educagéo.

§ 2° A Politica Municipal de Alfabetizagdo compreendera:

| — na Educagao Infantil, especialmente na Pré-Escola, correspondente ao Infantil 4 e ao Infantil
5, a promogdo de experiéncias ludicas e significativas de oralidade, leitura, escrita espontanea
e aproximagdo com a cultura escrita, respeitados os direitos de aprendizagem, os campos de
experiéncias e as especificidades da infancia;

Il = no 1° e no 2° anos do Ensino Fundamental, o desenvolvimento e a consolidagédo do processo
de alfabetizagdo, de modo a assegurar que os estudantes estejam alfabetizados ao final do 2°
ano; e

11l — do 3° ao 5° ano do Ensino Fundamental, a ampliagéo e o aprofundamento das competéncias
de leitura e escrita e a recomposicédo das aprendizagens ndo consolidadas.

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| — alfabetizagdo: processo de apropriagdo do sistema de escrita alfabética, articulado ao
desenvolvimento das capacidades de leitura, compreensao e produgao de textos;

Il — ciclo de alfabetizag&o: periodo correspondente ao 1° e ao 2° anos do Ensino Fundamental;

1Il — recomposigdo das aprendizagens: conjunto de a¢des pedagdgicas destinadas a identificagéo
e a superacgdo de aprendizagens nao consolidadas, respeitadas as necessidades e a trajetéria de
cada estudante;

IV — avaliagdo diagndstica e formativa: processo continuo de produgéo e andlise de informagdes
destinado a orientar o planejamento, a intervengdo pedagdgica e o acompanhamento das
aprendizagens.

CAPITULO Il

DOS PRINCIPIOS, DAS DIRETRIZES E DOS OBJETIVOS

Art. 3° S&o principios da Politica Municipal de Alfabetizagdo:

| — garantia do direito a alfabetizagdo como elemento estruturante de trajetérias escolares bem-
sucedidas;

Il — regime de colaborag&o entre a Uni&o, o Estado e o Municipio;

11l — promogéo da equidade educacional e enfrentamento das desigualdades de aprendizagem;
IV — respeito a diversidade étnico-racial, cultural, social, regional e as condi¢des individuais dos
estudantes;

V — pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas;

VI — respeito a autonomia pedagdgica dos professores e das instituicdes de ensino;

VIl —valorizagéo dos profissionais da Educacéo Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental;
VIII - inclusdo educacional e garantia de acessibilidade;

IX — centralidade dos processos de ensino e aprendizagem e das necessidades dos estudantes
e das unidades escolares;

X — utilizagéo pedagdgica de evidéncias, avaliagdes e dados educacionais; e

XI — protegéo integral e respeito ao melhor interesse das criangas.

Art. 4° Constituem diretrizes da Politica Municipal de Alfabetizacéo:

| — articulagéo entre a Educacéo Infantil e o Ensino Fundamental, com respeito as especificidades
de cada etapa;

Il — priorizagéo da alfabetizagdo no 1° e no 2° anos do Ensino Fundamental;

Il — desenvolvimento permanente das capacidades de leitura, compreensdo e produgdo escrita
ao longo dos anos iniciais;

IV — acompanhamento individualizado dos estudantes;

V — implementacéo de estratégias de recomposicdo das aprendizagens;

VI - formagao continuada dos professores, gestores e equipes pedagdgicas;

VII — disponibilizagdo e utilizagdo de materiais didaticos, literarios, pedagégicos e recursos
tecnolégicos adequados;

VIII — realizagéo de avaliagdes diagndsticas, formativas e externas;

IX — participagao das familias e da comunidade escolar;

X — identificagéo, reconhecimento e compartilhamento de praticas pedagégicas e de gestdo bem-
sucedidas; e

Xl — utilizagédo dos resultados educacionais para o planejamento e o aprimoramento das agdes,
vedado seu emprego isolado para responsabilizagéo individual de professores ou estudantes.
Art. 5° Sao objetivos da Politica Municipal de Alfabetizag&o:

| — assegurar a alfabetizacéo dos estudantes até o final do 2° ano do Ensino Fundamental;

Il — elevar a qualidade da alfabetizagdo e da aprendizagem nos anos iniciais do Ensino
Fundamental;

IIl — desenvolver, na Educacao Infantil, experiéncias de linguagem oral e escrita adequadas a faixa
etaria, sem antecipacao indevida da escolarizagdo formal;

IV — promover a recomposicéo das aprendizagens dos estudantes que ndo tenham alcangado os
padrdes adequados de alfabetizagao;

V — reduzir desigualdades de aprendizagem entre estudantes, turmas e unidades escolares;

VI — fortalecer a continuidade pedagdgica entre a Educagao Infantil e o Ensino Fundamental;

VII — qualificar as praticas pedagdgicas e de gestdo escolar;

VIII — promover a formag&o continuada dos profissionais da educagéo;

IX — assegurar acompanhamento sistematico da aprendizagem;

X — fortalecer a participagé@o das familias no processo educacional; e

Xl — contribuir para o cumprimento das metas e estratégias do Plano Municipal de Educagéo.
CAPITULO Il

DOS EIXOS DE IMPLEMENTACAO

Art. 6° A Politica Municipal de Alfabetizagdo sera implementada por meio dos seguintes eixos:

| — governanca e gestao da politica de alfabetizagao;

Il - formagéo continuada dos profissionais da educagéao;

Il — qualificagao das praticas pedagdgicas e da gestdo escolar;

IV — disponibilizagéo e utilizagdo de materiais didaticos, literarios, pedagégicos e tecnoldgicos;

V — avaliagdo e monitoramento das aprendizagens;

VI — recomposi¢édo e aprofundamento das aprendizagens;

VIl — educagéo inclusiva e acessibilidade;

VIII — participacéo das familias e da comunidade escolar; e

IX —identificagdo e compartilhamento de praticas exitosas.

Art. 7° Compete a Secretaria Municipal de Educagdo coordenar a Politica Municipal de
Alfabetizagéo, especialmente:

| — elaborar e executar plano de acéo;

Il — estabelecer orientagdes técnico-pedagdgicas;

11l — promover a formagao continuada dos profissionais da educagao;

IV — apoiar técnica e pedagogicamente as unidades escolares;

V — coordenar os processos de avaliagdo e monitoramento;

VI —acompanhar a execuc¢do das estratégias de recomposicéo das aprendizagens;

VII — articular as agdes municipais com programas estaduais e federais; e

VIII - consolidar e divulgar, de forma agregada, os resultados da Politica.

Art. 8° Compete as unidades escolares da Rede Municipal de Ensino:

| —incorporar as diretrizes da Politica ao planejamento e as praticas escolares;

Il — realizar o acompanhamento continuo das aprendizagens;

11l — utilizar os resultados das avaliagbes no planejamento pedagdgico;

IV — implementar intervengdes e estratégias de recomposigao;

V — manter registros da evolugdo dos estudantes;

VI — promover a participagdo das familias; e

VIl — assegurar praticas inclusivas e recursos de acessibilidade.

CAPITULO IV

DA GOVERNANCA

Art. 9° Fica instituido o Comité Estratégico Municipal de Alfabetizacéo, 6rgéo colegiado de natureza
consultiva, propositiva, articuladora e de acompanhamento, vinculado a Secretaria Municipal de
Educacao.

§ 1° O Comité sera composto por representantes:

| — da Secretaria Municipal de Educacéo;

Il — dos professores da Pré-Escola;

11l — dos professores do 1° e do 2° anos do Ensino Fundamental;

IV — das equipes pedagodgicas da Educagao Infantil e do Ensino Fundamental; e

V — do Conselho Municipal de Educagao; e

§ 2° Compete ao Comité:

| —acompanhar a elaboragéo e a execugdo do Plano de A¢do da Politica Municipal de Alfabetizagéo;
Il — analisar indicadores e resultados educacionais;

11l — propor medidas de aperfeicoamento das acdes;

IV — contribuir para a articulagdo entre a Secretaria Municipal de Educagdo e as unidades
escolares;

V — acompanhar as estratégias de formagéo, avaliagcdo e recomposigéo das aprendizagens; e

VI — elaborar relatério anual de acompanhamento.

§ 3° A composicéo detalhada, a forma de indicagdo e designagdo dos membros e as regras de
funcionamento do Comité serao estabelecidas em regulamento.

§ 4° A participagdo no Comité sera considerada prestagéo de servigo publico relevante e ndo sera
remunerada.

CAPITULO V

DAAVALIAGAO, DO MONITORAMENTO E DA INCLUSAO

Art. 10. A avaliagdo e o monitoramento da Politica Municipal de Alfabetizagéo serdo realizados
mediante:

| — avaliagbes diagnosticas e formativas;

Il — avaliagdes internas e externas adotadas pela Rede Municipal de Ensino;

IIl — acompanhamento da fluéncia, da compreenséo leitora e da produgéo escrita;

IV — andlise de indicadores educacionais;

V — registros pedagogicos individuais e coletivos;

VI — relatérios das unidades escolares; e

VIl — acompanhamento da execugéo do Plano de Agao.

§ 1° Os resultados das avaliagdes serdo utilizados para:

| — planejamento e replanejamento pedagdgico;

Il — defini¢do de intervengdes;

11l — recomposigao das aprendizagens;

IV — acompanhamento individualizado dos estudantes;

V — planejamento da formag&o continuada; e

VI — aprimoramento da gestao educacional.

§ 2° O tratamento, o compartilhamento, o armazenamento e a divulgagédo de dados pessoais
dos estudantes observarao a legislagao de protegdo de dados pessoais e o melhor interesse da
crianga.

§ 3° A divulgagao publica dos resultados devera ocorrer, preferencialmente, por meio de dados
agregados ou anonimizados, resguardada a identificagdo individual dos estudantes.

Art. 11. A Politica Municipal de Alfabetizacdo assegurara aos estudantes publico da Educagéo
Especial Inclusiva condicdes de acesso, participagdo e aprendizagem, observadas suas
necessidades, singularidades e potencialidades.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12. A Politica Municipal de Alfabetizacao sera implementada em regime de colaboragdo com
a Unido e o Estado do Parand, podendo o Municipio aderir a programas, agoes, avaliagbes,
formagoes e instrumentos de cooperagao relacionados a alfabetizagao.

Art. 13. A Secretaria Municipal de Educagao podera expedir instrucdes normativas, orientagoes,
protocolos e demais atos necessarios a execugao desta Lei, observadas as competéncias do
Conselho Municipal de Educagao.

Art. 14. O Poder Executivo podera celebrar convénios, termos de cooperagéo e outros instrumentos
congéneres com 6rgaos e entidades publicas ou privadas, observada a legislagdo aplicavel, para o
desenvolvimento da Politica Municipal de Alfabetizagao.

Art. 15. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias, observadas a disponibilidade orgcamentaria e financeira e a legislagédo
fiscal vigente.

Art. 16. O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber, no prazo de até 90 (noventa)
dias, contado da data de sua publicagéo.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Séao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, 26 de agosto de 2026.

RONALDO TINTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

LEI N° 2.849/2026

Altera o art. 63 da Lei Municipal n® 410, de 21 de dezembro de 1993, para estabelecer disciplina
especifica sobre a base de calculo do adicional de insalubridade dos Agentes Comunitarios de
Saude e dos Agentes de Combate as Endemias, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, Estado do Parana, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 63 da Lei Municipal n° 410, de 21 de dezembro de 1993, alterado pela Lei Municipal
n° 1.707, de 11 de abril de 2013, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 63. Os servidores publicos municipais ocupantes de cargos efetivos que, de forma habitual
e permanente, exercam atividades em condi¢des insalubres, devidamente caracterizadas e
classificadas em laudo técnico elaborado por profissional legalmente habilitado, fardo jus ao
adicional de insalubridade, observadas as disposigdes deste artigo e as demais normas aplicaveis.
§ 1° Como regra geral, ressalvadas as hipoteses expressamente previstas em legislagdo
especifica, o adicional de insalubridade sera calculado sobre o valor constante no nivel GSG-I
da tabela de vencimentos do Municipio, independentemente do cargo, nivel, classe, referéncia ou
padrdo em que o servidor esteja enquadrado.

§ 2° Para os servidores ocupantes dos cargos efetivos de Agente Comunitario de Saude — ACS
e de Agente de Combate as Endemias — ACE, enquanto estiverem no efetivo exercicio das
atribuicdes proprias das respectivas categorias e submetidos a condigdes insalubres reconhecidas
em laudo técnico, o adicional de insalubridade sera calculado sobre o respectivo salario-base, nos
termos do art. 9°-A, § 3°, da Lei Federal n° 11.350, de 5 de outubro de 2006.

§ 3° O grau e o percentual do adicional de insalubridade serdo definidos conforme o laudo técnico
vigente e os percentuais estabelecidos na legislagdo municipal, ndo sendo a alteragdo da base de
célculo prevista no § 2° suficiente, por si s6, para modificar o grau de insalubridade reconhecido.
§ 4° A base de calculo especial prevista no § 2° deste artigo aplica-se exclusivamente aos
servidores ocupantes dos cargos efetivos de Agente Comunitario de Satde — ACS e de Agente
de Combate as Endemias — ACE, n&o se estendendo, por analogia, equiparagéo ou interpretagéo
extensiva, aos demais cargos ou categorias funcionais do Municipio.

§ 5° O adicional de insalubridade serd devido enquanto persistirem as condicdes que
fundamentaram sua concesséo, podendo ser revisto, suspenso ou cessado quando houver:

| — eliminagao ou neutralizagédo dos agentes insalubres;

Il — alteragdo das condi¢des ou do ambiente de trabalho;

IIl — mudanca de lotagéo ou das atividades efetivamente desempenhadas;

IV — revisdo do laudo técnico; ou

V - afastamento das atividades que ocasionem a exposigdo, observadas as hipéteses de
manutengao previstas na legislagdo municipal.

Art. 2° Abase de calculo estabelecida no § 2° do art. 63 da Lei Municipal n° 410, de 21 de dezembro
de 1993, na redagéo conferida por esta Lei, produzira efeitos financeiros a partir de 7 de abril de
2026, para todos os servidores ocupantes dos cargos de Agente Comunitario de Satde — ACS e
de Agente de Combate as Endemias — ACE que, naquela data, preenchessem os requisitos legais
e técnicos para percepgao do adicional de insalubridade, independentemente de terem subscrito o
requerimento administrativo apresentado sobre a matéria.

Paragrafo Unico. Para o servidor cujo ingresso, inicio do exercicio no cargo ou inicio da exposigéo
as condigdes insalubres tenha ocorrido apds 7 de abril de 2026, os efeitos financeiros terdo inicio
na data em que, cumulativamente:

| — tenha entrado em efetivo exercicio nas atribuigées proprias do cargo;

Il — tenha ocorrido a exposi¢édo habitual e permanente as condigdes insalubres; e

Ill — a situagéo esteja abrangida por laudo técnico vigente.

Art. 3° As diferengas remuneratérias compreendidas entre 7 de abril de 2026, ou 0 marco individual
definido no paragrafo Unico do art. 2°, e a efetiva implementagdo da nova base de célculo serdo
apuradas individualmente pelo Departamento de Recursos Humanos.

Paragrafo unico. Na apuragao das diferengas deverao ser:

| — aplicados o grau e o percentual de insalubridade reconhecidos no laudo técnico vigente para
o respectivo periodo;

Il — considerados o salario-base e o enquadramento funcional do servidor em cada competéncia;
Il — observadas as hipéteses legais de manutengéo, suspenséo ou cessagéo do adicional; e

IV — deduzidos integralmente os valores ja pagos, nas mesmas competéncias, a titulo de adicional
de insalubridade calculado sobre o nivel GSG-I.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias consignadas no orgamento municipal, suplementadas, se necessario,
observadas as normas de direito financeiro, responsabilidade fiscal e controle da despesa com
pessoal.

Art. 5° O Poder Executivo poderad regulamentar esta Lei para disciplinar os procedimentos
administrativos de apuragéo, implementacgéo, revisdo, controle e pagamento do adicional de
insalubridade.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrario,
observados os efeitos financeiros estabelecidos em seu art. 2°.

Edificio da Prefeitura Municipal de Sdo Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, aos 26 dias do
més de agosto de 2026.

RONALDO TINTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

AVISO DE ANULAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 10/2026

PROCESSO N° 68/2026

O Municipio de Alto Piquiri, Estado do Parana, torna publica a ANULAGAO do Pregéo Eletronico
n° 10/2026, Processo Administrativo n® 68/2026, cujo objeto é o Registro de precos para aquisicdo
de materiais elétricos diversos, destinados ao atendimento das necessidades da Prefeitura
Municipal e demais unidades administrativas, para manutengao preventiva, corretiva, ampliagéo e
adequacéo das instalagdes elétricas dos prédios publicos, espagos publicos e demais locais sob
responsabilidade da Administragao Municipal.

A anulagao ocorre em razao da necessidade de revisdo e corregao das especificagdes técnicas
de itens que compdem o objeto, a fim de garantir a precisdo da descrigdo, a compatibilidade dos
materiais e o adequado julgamento das propostas.

A medida fundamenta-se no art. 71, inciso I, da Lei n® 14.133/2021. Apds os ajustes necessarios,
podera ser instaurado novo procedimento licitatorio.

Alto Piquiri-PR, 26 de agosto de 2026.

GIOVANE MENDES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCiNIO

Estado do Parana

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 141/2026

Dispensa N° 067/ 2026

OBJETO: AQUISIGAO DE 01 (UMA) IMPRESSORA BROTHER HL-L3240CDW LASER
COLORIDA COM WIRELESS, NOVA E SEM USO, E 02 (DOIS) KITS DE TONER COMPATIVEL,
CONTENDO 04 (QUATRO) CORES CADA, DESTINADOS AO CENTRO INTEGRADO DE
SAUDE LUIZ NELSON DE LIMA, VINCULADO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO/PR, PARA IMPRESSAO DOS EXAMES DE
ULTRASSONOGRAFIA REALIZADOS NA UNIDADE.

O Prefeito do MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, no uso das atribuigdes legais que
lhe séo conferidas pela legislagdo em vigor, em especial as contidas no art. 13, VIl e VIII, do
Decreto n° 38, de 28 de margo de 2023 e no art. 71, IV, da Lei n® 14.133/2021 e tendo em vista
as informagdes constantes no presente processo licitatério, lastreadas em parecer emitido pelo
Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio designados pela Portaria n°® 51/2025 do dia 17 de janeiro
de 2025, através do presente termo, ADJUDICA o objeto a(s) licitante(s) vencedora(s) abaixo e
HOMOLOGO o presente processo.

FORNECEDOR

CNPJ VALOR TOTAL

INFOSEG SEGURANGA E TECNOLOGIALTDA  37.256.314/0001-60 R$

Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-se publicidade ao ato na forma da lei.
S&o Jorge do Patrocinio-PR, 26/08/2026.

RONALDO TINTI

PREFEITO

4.890,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

Estado do Parana

REPUBLICADO POR INCORREGAO

EXTRATOS DE CONTRATO PREGAO ELETRONICO N° 022/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 130/2026

PROCESSO: N° 054/2026

LICITACAO: Pregao (Eletrénico) n° 022/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IPORA/PR - CNPJ: 75.738.484/0001-70

CONTRATADA: JHP AR CONDICIONADO LTDA - CNPJ: 61.941.298/0001-29

OBJETO: Aquisigao de aparelhos de ar condicionado tipo Split Hi-Wall, ciclo frio, com tecnologia
Inverter, nas capacidades de 12.000, 18.000 e 24.000 BTU/h, com fornecimento de condensadora
e evaporadora, destinados as unidades CMEls do Municipio.

VALOR: R$27.335,00 (vinte e sete mil trezentos e trinta e cinco reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da publicagéo do extrato do contrato
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n® 14.133/2021 e demais legislagdes aplicaveis.

FORO: Comarca de Ipora — Estado do Parana.

ROBERTO DA SILVA

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 131/2026

PROCESSO: N° 054/2026

LICITACAO: Pregao (Eletrénico) n° 022/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IPORA/PR - CNPJ: 75.738.484/0001-70

CONTRATADA: M FELIPE GALVAO LTDA - CNPJ: 24.183.988/0001-30

OBJETO: Aquisi¢do de aparelhos de ar condicionado tipo Split Hi-Walll, ciclo frio, com tecnologia
Inverter, nas capacidades de 12.000, 18.000 e 24.000 BTU/h, com fornecimento de condensadora
e evaporadora, destinados as unidades CMEIls do Municipio.

VALOR: R$ 7.468,72 (SETE MIL QUATROCENTOS E SESSENTA E OITO REAIS E SETENTAE
DOIS CENTAVOS).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da publicagdo do extrato do contrato.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n® 14.133/2021 e demais legislagdes aplicaveis.

FORO: Comarca de Ipora — Estado do Parana.

ROBERTO DA SILVA

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N° 132/2026

PREGAO ELETRONICO N° 022/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 054/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IPORA - PR, CNPJ: 75.738.484/0001-70.

CONTRATADA: VALE COMERCIO DE MATERIAIS LTDA, CNPJ: 49.287.699/0001-01.

OBJETO: Aquisi¢do de aparelhos de ar condicionado tipo Split Hi-Wall, ciclo frio, com tecnologia
Inverter, nas capacidades de 12.000, 18.000 e 24.000 BTU/h, com fornecimento de condensadora
e evaporadora, destinados as unidades CMEls do Municipio.

VALOR: R$ 120.326,76 (CENTO E VINTE MIL TREZENTOS E VINTE E SEIS REAIS E SETENTA
E SEIS CENTAVOS).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da publicagéo do extrato do contrato.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo
aplicavel.

FORO: Comarca de Ipora — Estado do Parana.

ROBERTO DA SILVA

Prefeito Municipal de Ipora

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCiNIO

Estado do Parana

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA/CREDENCIAMENTO N° 010/2026

INEXIGIBILIDADE N° 30/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 138/2026

CREDENCIAMENTOS DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

Credenciamento de empresa para prestacéo de servigos a area de nutricionista com disponibilidade
de um profissional com experiéncia comprovada, destinados a atender as necessidades da Satude
da Secretaria Municipal de Satude de S&o Jorge do Patrocinio - Pr. O Municipio de Sao Jorge do
Patrocinio, Estado do Parana, em conformidade com os termos da Lei 14.133/2021, e demais
legislagdes aplicaveis, torna publico aos interessados que estara recebendo a partir de 28 de
agosto de 2026, iniciando a partir da data de publicagdo deste Edital, no horario de expediente,
das 07:30(sete horas e trinta minutos) horas as 11:30(onze horas) e das 13:00(treze horas e
trinta minutos) as 17:00(dezessete horas), no endereco sito a Av. Carlos Spanhol, 164, Centro —
Departamento de protocolos, para receber as propostas de interessados para celebrar contrato
de credenciamento conforme condicdes estabelecidas no edital, que estardo a disposi¢do dos
interessados junto ao Departamento de Licitagdo desta Prefeitura Municipal. Quaisquer outras
informagdes poderao ser obtidas pelos interessados, em dias Uteis, no horario de expediente, junto
a Prefeitura Municipal, ainda pelo telefone (44) 3634-8000, bem como de avisos que venham ser
publicados no érgéo oficial do municipio.

Séo Jorge do Patrocinio-PR, 25 de agosto de 2026.

RONALDO TINTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO N° 102/2026

PROCESSO LICITATORIO — PREGAO ELETRONICO - N° 020/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 20 de agosto de 2026

CONTRATADA: S. D. GOMES MATERIAIS ELETRICOS LTDA

CNPJ: 08.769.196/0001-95

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos continuos de
manutencao preventiva, corretiva e emergencial do sistema de iluminagdo publica do Municipio
de Icaraima/PR, abrangendo as vias publicas, pragas, avenidas e os Distritos de Porto Camargo
e Vila Rica do Ivai, mediante atendimento programado (manutengéo preventiva) e sob demanda
(manutengéo corretiva e emergencial), visando assegurar o pleno funcionamento, a seguranga, a
eficiéncia e a continuidade do sistema de iluminag&o publica, conforme condigdes, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste Edital, no Estudo Técnico Preliminar e no Termo de Referéncia.
VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 153.985,20 (cento e cinquenta e trés mil, novecentos e oitenta
e cinco reais e vinte centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contados da
assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

FORO: Comarca de Icaraima, Estado do Parana.

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

PORTARIA N° 514/2026

Concede Licenga Prémio a servidora SILVIA DE OLIVEIRA STOCHI SOUZA, e da outras
providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 02/2010, de 12 de abril de 2010(Estatuto
dos Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora SILVIA DE OLIVEIRA STOCHI SOUZA, matricula n°1411-7-1,
ocupando o cargo efetivo de Professor, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo Esporte e
Lazer, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio, referente ao periodo aquisitivo (2010/2015) a partir de
01 de setembro de 2026 a 29 de novembro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parand, 26 de agosto de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 515/2026

Concede Licenga Prémio a servidora SILVIA DE OLIVEIRA STOCHI SOUZA, e da outras
providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais e
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 02/2010, de 12 de abril de 2010(Estatuto
dos Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora SILVIA DE OLIVEIRA STOCHI SOUZA, matricula n°1411-7-5,
ocupando o cargo efetivo de Professor, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo Esporte e
Lazer, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio, referente ao periodo aquisitivo (2020/2025) a partir de
01 de setembro de 2026 a 29 de novembro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parand, 26 de agosto de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

IPORA PRA FRENTE!
Gestio 2025-2028

MUNICIPIO DE IPORA
ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°. 185/2026

HOMOLOGA E ADJUDICA O JULGAMENTO PROFERIDO PELO PREGOEIRO E
EQUIPE DE APOIO SOBRE PROPOSTAS APRESENTADAS AO PREGAO
ELETRONICO N° 061/2026.

O Prefeito Municipal de Ipora-PR, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pela
pregoeira e equipe de apoio sobre propostas apresentadas no Pregdo Eletronico n° 061/2026,
objetivando a contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos e o fornecimento
de materiais necessarios a realizagdo de eventos promovidos pelo Municipio de Ipora, conforme a
necessidade da Administragdo Municipal, tendo sido declaradas vencedoras as empresas abaixo
especificadas, nos termos da ata anexada no referido processo:

[ FORNECEDOR
| P.C.R. ESTRUTURAS PARA EVENTOS LTDA

[ VALOR TOTALRS |
| R$ 425,500,00 |

Art. 2°. Este decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogada as disposi¢des em contrario.

Ipora-PR, 26 de Agosto de 2026.

ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

;
Estado do Parana

PORTARIA N° 513/2026

Concede Licenga Prémio a servidora CLARICE DA GLORIA DE ARAUJO TEZOLIN, e da outras
providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 02/2010, de 12 de abril de 2010(Estatuto dos
Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora CLARICE DA GLORIA DE ARAUJO TEZOLIN, matricula n®1813-9, ocupando
o cargo efetivo de Agente de Servigos Especiais Feminino, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo
Esporte e Lazer, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio, referente ao periodo aquisitivo (2019/2024) a partir
de 21 de setembro de 2026 a 19 de dezembro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parana, 26 de agosto de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO DE COMPRA N° 184/2026

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO —
PREFEITURA, inscrita no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com
sede administrativa a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do
Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. RONALDO TINTI, brasileiro, casado,
portador do RG n® 5.210.120-4-SSP/PR, e do CPF/MF n°® 738.708.899-34, residente e domiciliado
a Estrada Séo Henrique, lote 443c e 444a, RURAL, CEP — 87.555-000 na cidade de Sao Jorge
do Patrocinio, Estado do Parana, Brasil e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA empresa:
INFOSEG SEGURANCA E TECNOLOGIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 37.256.314/0001-60, com
sede a Av. Parana, 5195, Zona lll, Umuarama, Parana, neste ato representado pelo MIGUEL
AUGUSTO MARQUES, portador(a) do RG. n° 69812929, e do CPF/MF N° 032.787.169-57,
resolvem firmar o presente Contrato, da Licitagdo Modalidade de Dispensa n° 67/2026, Processo
n° 141, data da homologacéo da licitagdo 26/08/2026, mediante as clausulas e condi¢des a seguir
estabelecidas:

Do Objeto

Constitui como objeto do presente Contrato: AQUISIGAO DE 01 (UMA) IMPRESSORA BROTHER
HL-L3240CDW LASER COLORIDA COM WIRELESS, NOVA E SEM USO, E 02 (DOIS) KITS DE
TONER COMPATIVEL, CONTENDO 04 (QUATRO) CORES CADA, DESTINADOS AO CENTRO
INTEGRADO DE SAUDE LUIZ NELSON DE LIMA, VINCULADO A SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO/PR, PARA IMPRESSAO DOS
EXAMES DE ULTRASSONOGRAFIA REALIZADOS NA UNIDADE.

DO PREGCO

Pela prestacéo de servigos do objeto do presente contrato, o Municipio de Sdo Jorge do Patrocinio
— Pr., pagara a importancia de 4.890,00 (quatro mil, oitocentos e noventa reais), a empresa acima
citada, neste definida como CONTRATADA.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente Contrato tera inicio em 26/08/2026 e término previsto para 26/10/2026, podendo ser
prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais.

DO FORO

As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer duvidas e
questdes de interpretacao relativas ao presente contrato, o Foro da Comarca de ALTONIA, estado
do Parana.

E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas.

Séo Jorge do Patrocinio-PR, 26/08/2026.

.i‘;"i CIUENP - QONSORCIO INTERMUNICIPAL DE’URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192
NOROESTE PR NOROESTE DO PARANA

PORTARIA N° 261/2026

EXONERAR A SERVIDORA
MARYANNE MARQUES DA SILVA

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do
Noroeste do Parana CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
n° 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes ¢ Estatuto, ¢ de acordo RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR a pedido, a partir de 25 de agosto de 2026, a Sra.
MARYANNE MARQUES DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade n® 13.*%* ***.) SSP/PR,
admitida em 06 de novembro de 2023, ocupante do emprego piblico por prazo indeterminado de
TECNICA ENFERMAGEM SOCORRISTA, pelo regime CLT, com lotagdo na base descentralizada em
Manoel Ribas, ficando revogada a Portaria n® 425/2023, de 01 de novembro de 2023.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

Umuarama-PR, 26 de agosto de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

EXTRATO TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 073-2026

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO
— PREFEITURA, inscrita no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada d¢ CONTRATANTE, com sede
administrativa a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal Sr. RONALDO TINTI, brasileiro, casado, portador do RG n®
5.210.120-4-SSP/PR, e do CPF/MF n° 738.708.899-34, residente e domiciliado a Estrada Sao
Henrique Lote 443C e 444A, Rural, CEP — 87.555-000 na cidade de Sdo Jorge do Patrocinio, Estado
do Parang, e de outro lado, na qualidade d¢ CONTRATADA a empresa: 54.070.899 IGOR BREGANO
LEMES, inscrita no CNPJ n° 54.070.899/0001-48, com sede a Av. Nelson Bernabe De Melo, Jardim Novo
Horizonte - CEP 87555000 na cidade de Sdo Jorge Do Patrocinio - PR, neste ato Representado pelo Sr(a).
IGOR BREGANO LEMES, portador(a) do RG. n° 101288650, e do CPF/MF N° 08123902964, resolvem
firmar o presente Termo Aditivo, firmado com amparo da Lei Federal n® 14.133/2021 e suas alteragdes, ¢
fundamentado na Licitagdo Modalidade de Dispensa n° 24/2026, mediante as clausulas e condigdes a seguir
estabelecidas:

Clausula Primeira — Do Objeto
Constitui como objeto do presente a contratagio: AQUISICAO DE MOUROES, LASCAS E
EUCALIPTOS TRATADOS PARA ATENDER TODAS AS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
SAO JORGE DO PATROCINIO..

Clausula segunda — do Acréscimo
Em razio da necessidade do objeto, fica estabelecido o acréscimo do quantitativo dos itens do presente
Termo Aditivo, dentro do limite legal de 25% (vinte e cinco por cento) do Contrato n°. 73/2026, em
conformidade com a Lei 14.133/2021
LOTE ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE QUANT VALORUNIT. VALOR
TOTAL

1 29698 MOURAO DE 3,5M X UND 7 RS 145,00 R$ 1.015,00
12 A 15DE
DIAMETRO

1 29699 MOURAO DE 3,0M X UND 5 RS 120,00 R$ 600,00
12 A 15 DE
DIAMETRO

1 29700 LASCAS DE CERCA UND 12 RS 41,67 R$ 500,04
DE 2,20M X 10 A 12
DE DIAMETRO

1 29701 EUCALITO TRATADO UND 12 RS 412,50 RS 4.950,00
DE 3,5M X 20 A 25
DIAMETRO

1 29743 PALANQUE DE UND 15 RS 152,50 R$ 2.287,50
EUCALIPTO DE 15 A
17 CM 3,00 METROS

1 29744 PALANQUE DE UND 10 R$ 120,00 R$ 1.200,00
EUCALIPTO DE 12 A
15 CM 3,00 METROS

1 29745 TABUA DE 3X15 DE M3 150 RS 16,00 R$ 2.400,00
EUCALIPTO
TRATADO M?

Clausula Terceira — Do Valor Contratual

O valor do presente termo aditivo, constitui na importancia global de R$ 12.952,54 (doze mil,
novecentos e cinquenta e dois reais e cinquenta e quatro centavos).

Clausula Quarta — Das Ratificacdes
Permanecem ratificadas as demais cldusulas e condi¢des do instrumento principal, ora aditado, ndo
abrangidas neste Termo Aditivo.

Clausula Quinta — Do Foro Competente

Fica eleito o Foro da Comarca de Altonia, Estado do Parand, para que nele venham a ser dirimidas as
eventuais desavengas no cumprimento do presente Contrato.

E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no em 02 (duas) vias de igual
teor ¢ forma, na presenga de duas testemunhas que também o assinam.

Sao Jorge do Patrocinio-PR, 26/08/2026.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE ALTO PARAISO

Avenida Pedro Amaro dos Santos, 900 - CEP. 87.528.030
Alto Paraiso - Parana

RESOLUGAO N° 008/2026

SUMULA: Aprova o uso do Recurso PAS para o pagamento do
reajuste contratual referente aos servigos de acolhimento prestados
pela Casa de Apoio Anjo da Guarda, no Municipio de Curitiba/PR

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Alto Paraiso, no uso de suas
atribuigdes legais, no que lhe confere a Lei n® 0359/2015;

CONSIDERANDO a realizagdo da reunido ordinaria deste Conselho, conforme Ata n® 009/2026,
realizada no dia 25 de agosto de 2026, as 14h00, na Sala de Reunides, na sede da Prefeitura
Municipal de Alto Paraiso;

CONSIDERANDO a necessidade de reajuste do valor contratual referente aos servigos de
acolhimento prestados pela Casa de Apoio Anjo da Guarda, localizada no Municipio de
Curitiba/PR.

CONSIDERANDO a necessidade de manutengio do acolhimento e da continuidade dos servigos
prestados ao usuario acolhido na referida instituigdo;

RESOLVE:

Art. 1", Aprovar o uso do Recurso PAS — Piso Unico de Assisténcia Social, para custear o
pagamento do reajuste do valor contratual referente aos servigos de acolhimento prestados pela
Casa de Apoio Anjo da Guarda, localizada no Municipio de Curitiba/PR, considerando a
necessidade de adequagdo do valor contratado para garantir a continuidade e a qualidade do
atendimento prestado ao usuario acolhido.

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em

contrario.

Alto Paraiso, 26 de agosto de 2026

SiRLeN S . 0e fJORA D
SIRLEY RODRIGUES SOUZA DE ANDRADE
Presidente do CMAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO N° 055/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPA DE ALTO PARAISO

CONTRATADO: DRS MOVEIS E DECORAGOES LTDA

CNPJ n° 58.892.523/0001-70

PROCESSO N°. 061/2026

PREGAO ELETRONICO N° 037/2026

Objeto: AQUISIGAO DE MATERIAIS PEDAGOGICOS, TECNOLOGICOS, ESPORTIVOS,
RECREATIVOS E EQUIPAMENTOS DE APOIO, DESTINADOS A IMPLEMENTAGAO E AO
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL NAS
UNIDADES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CONFORME ESPECIFICAGOES, QUANTITATIVOS
E DEMAIS CONDIGOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA.

VALOR DO CONTRATO: R$ 6.235,60 (seis mil, duzentos e trinta e cinco reais e sessenta centavos)
DATA DE ASSINATURA: 24/08/2026.

PRAZO DE VIGENCIA: 24/08/2027.

FORUM: COMARCA DE XAMBRE.

EXTRATO DE CONTRATO N° 056/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPA DE ALTO PARAISO

CONTRATADO: MC PAPELARIA PEROLA LTDA

CNPJ n° 63.030.120/0001-51

PROCESSO N°. 061/2026

PREGAO ELETRONICO N° 037/2026

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS PEDAGOGICOS, TECNOLOGICOS, ESPORTIVOS,
RECREATIVOS E EQUIPAMENTOS DE APOIO, DESTINADOS A IMPLEMENTAGAO E AO
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL NAS
UNIDADES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CONFORME ESPECIFICAGOES, QUANTITATIVOS
E DEMAIS CONDIGOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA.

VALOR DO CONTRATO: R$ 8.018,88 (oito mil, dezoito reais e oitenta e oito centavos).

DATA DE ASSINATURA: 24/08/2026.

PRAZO DE VIGENCIA: 24/08/2027.

FORUM: COMARCA DE XAMBRE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
ESTADO DO PARANA

Fone (44) 3675-4300
Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394
CEP 87.820-000 — CNPJ 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N.2 074/2025, PREGAO ELETRONICO N.2
036/2025, PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2
042/2025.

Pelo presente TERMO ADITIVO, a Prefeitura Municipal de Cidade Gatcha/PR, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n.2 75.377.200/0001-67, com sede
na Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394, Bairro Centro, Cidade Gatcha/PR, CEP
87.820-000, neste ato representada por seu Prefeito Municipal, Sr. Alexandre Lucena,
doravante denominado CONTRATANTE.

E de outro lado, a empresa, Novo Saber Cursos e Treinamentos Ltda, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.2 55.988.235/0001-25, com sede na Rua Maria
Nazareth Vilela, n.2 235, Apto. 352, Bairro Morada dos Nobres, Aracatuba/SP, CEP 16.022-
030, telefone (18) 99181-8484, enderego eletrénico luana@novosabercursos.com, neste
ato representada por sua socia administradora, Sra. Luana Ellen Genegim Nunes, brasileira,
portadora do RG sob o n.2 47.569.739-X SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.2 396.235.078-01,
doravante denominada CONTRATADA.

CONSIDERANDO que o Contrato Administrativo n.2 074/2025 tem por objeto a contratagdo
de profissionais especializados para ministrar oficinas de ginastica ritmica e violdo, visando
ao desenvolvimento cultural, esportivo e social da populagdo do Municipio de Cidade
Galcha/PR;

CONSIDERANDO que os servicos contratados possuem natureza continua, sendo
indispensaveis para assegurar a continuidade das atividades desenvolvidas pela Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, garantindo a manutengdo dos projetos culturais e
esportivos ofertados gratuitamente a comunidade;

CONSIDERANDO que a continuidade da contratagdo mostra-se mais vantajosa para a
Administragdo Publica, preservando a qualidade dos servigos ja prestados, evitando
descontinuidade das oficinas e assegurando a eficiéncia, a economicidade e a supremacia
do interesse publico, em observancia aos principios previstos no art. 52 da Lei Federal n.2
14.133/2021;

CONSIDERANDO que a execugdo contratual vem sendo realizada de forma satisfatdria,
conforme manifestagdo da Secretaria requisitante e do fiscal do contrato, inexistindo
registros que desabonem a capacidade técnica da contratada;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura quanto a
necessidade de manutengdo da contratacdo, devidamente justificada nos autos do processo
administrativo;

CONSIDERANDO a existéncia de interesse publico na continuidade da contratagdo, bem
como a disponibilidade orgamentdria para suportar as despesas decorrentes da
prorrogacgao;

CONSIDERANDO o disposto no art. 107 da Lei Federal n.2 14.133/2021, que autoriza a
prorrogagdo dos contratos de prestagdo de servigos continuos quando demonstrados o
interesse publico, a vantajosidade para a Administragdo e mantidas as condigdes que
justificaram a contratagdo;

Resolvem aditar o contrato, mediante as clausulas seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

1.1. Fica prorrogada a vigéncia do Contrato por mais 12 (doze) meses, passando seu prazo
final para 28 de agosto de 2027, permanecendo inalteradas as demais condi¢des
contratuais.

1.2. A presente prorrogagdo é realizada em razdo da necessidade continuidade da
prestagdo dos servigos de oficinas de ginastica ritmica e violdo, os quais possuem natureza
continua e sdo indispensdveis a manutengdo dos projetos culturais e esportivos
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, assegurando a continuidade
das atividades ofertadas gratuitamente a comunidade.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO
2.1. Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais cldusulas e condi¢des do
contrato original, que ndo foram expressamente modificadas por este instrumento.

2.2. E, por estarem de acordo, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para que produza seus efeitos juridicos e legais.

Cidade Gaucha/PR, 25 de agosto de 2026.

Alexandre Lucena
Prefeito Municipal
Contratante

Luana Ellen Genegim Nunes
Sécia Administradora
Contratado

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
ESPERANCA NOVA

Esperanga Nova — Estado do Parana

RESOLUGAO N° 04/2026

SUMULA: Dispée sobre a aprovagio do
Plano de Contingéncia Dengue, Chikungunya
e Zika — 2026/2027; Il — aprovagéo do Plano
de Acdo da Vigilancia Sanitaria e da outras
providéncias.

O Pleno do Conselho Municipal de Saude de Esperanca
Nova, em reunido realizada no dia 06 de agosto de 2026, no uso das prerrogativas
conferidas pela Lei Municipal n® 1070/2021, de 01 de setembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1°. APROVAR, Plano de Contingéncia Dengue,
Chikungunya e Zika — 2026/2027;

Art. 2°. APROVAR, aprovagao do Plano de Agdo da Vigilancia
Sanitaria;

Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de publicagéo.

SUZANA CRISTIANE CALEGARI OLIVEIRA
Presidente do CMS

Homologo a Resolugdo n.° 004/2026—
CMS - nos termos do Art. 1°, § 2° da
Lei Federal 8.142, de 28 de dezembro
de 1990.

AMANDA CARLA DE SOUZA SILVA
Secretaria Municipal de Saude
Esperanca Nova

CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

REPUBLICADO POR INCORREGAO

EXTRATO DE CONTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N.° 002/2026

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI CNPJ N° 78.202.181.0001-26
CONTRATADA: WSM — IMPORTAGAO E COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ n° 57.444.897/0001-
60.

OBJETO: Contratagdo Municipal de fornecimento de equipamento de som, instalagdo e
configuragéo na sala de som da Camara Municipal de Alto Piquiri, referente a venda de Mesa de
som UL 16R digital soundcraft, Microfone de mesa boya gooseneck, Cabo de microfone 0,30MM
preto, datalink, Plug XLR F linha 3 polos fémea PRO preto datalink, Plug XLR M linha 3 polos
macho PRO preto datalink, Régua de energia, Caixa de som ativa 1X12+Driver Pa12AAB acustica
box, MO instalagéo e configuragéo”.

ORGAMENTARIA:  01.001.01.031.0001.2.200.000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA
CAMARA MUNICIPAL

3.3.90.30.00.00.00 — Material de consumo.

3.3.90.30.26.00.00 — Material Elétrico e Eletronico.

3.3.90.30.29.00.00 — Material Para Audio, Video e Foto.

3.3.90.39.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.

3.3.90.39.99.00.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.

4.4.90.52.00.00.00 — Equipamento e Material Permanente.

4.4.90.52.33.00.00 — Equipamento e Material Permanente.

VALOR: R$ 22.528,00 (vinte e dois mil quinhentos e vinbte e oito reais).

PRAZO DE EXECUGAOQ: 30 (trinta) dias

FUNDAMENTO LEGAL: Art. artigo 75, inciso I, da Lei n°. 14.133/2021 - Lei de Licitagbes e
Contratos Administrativos

Edificio da Camara Municipal de Alto Piquiri, Estado do Parana, 19 de agosto de 2026.

Paulo Sergio da Silva - WSM Importado e Comércio Ltda

CNPJ - N° 78.202.181.0001-26 CNPJ - N° 57.444.897/0001-60

Presidente da Camara Contratada

Contratante

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

PORTARIA N.° 368/2026

DATA: 26/08/2026

SUMULA: DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE SERVIDORES PARA EXERCER AS FUNGOES
DE GESTOR E FISCAL DE CONTRATOS NO AMBITO DO EXECUTIVO MUNICIPAL DO
MUNICIPIO DE ALTO PARAISO — PARANA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, e ainda,
atendendo ao disposto na Lei Federal 14.133/21.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados, sem prejuizo dos vencimentos e das atividades normalmente
desenvolvidas, os servidores publicos municipais abaixo relacionados para exercerem as fungdes
de Gestor e Fiscais da Contratos n° 055/2026, e 056/2026 decorrente da Pregdo Eletrénico n°®
037/2026: e Processo Administrativo n° 061/2026.

Gestor:

VERONICA MARTINS DE MELO SILVA - CPF: 066.588.799-07;

Fiscal Administrativo — Fiscal Principal:

JOSE RIBEIRO DA SILVA - CPF: 705.013.949-15

Fiscal Administrativo — 1° Fiscal Substituto:

VERISSIMO ORLANDI GONGALVES — CPF: 788.502.409-10;

Fiscal Administrativo — 2° Fiscal Substituto:

ANDRESSA DE JESUS LINA VIEIRA — CPF: 608.809.713-20

Art. 2° Ao Gestor do Contrato cabe garantir a adogdo das providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, zelando pela garantia do interesse publico, promovendo
as medidas adequadas ao caso, bem como exercer as demais atribuicdes determinadas pela Lei
Federal n° 14.133/2021.

Art.3° Aos Fiscais do Contrato cabe o acompanhamento da execugéo do contrato administrativo
para o qual foram designados, proporcionando a Contratante e ao Contratado os meios necessarios
para assegurar o cumprimento eficiente e eficaz do objeto contratual, bem como exercer as demais
atribuicdes determinadas pela Lei Federal n® 14.133/2021, observada a fungéo para a qual cada
servidor foi designado.

§ 1° O 1° Fiscal Administrativo Substituto atuara na fiscalizagdo do contrato nos casos de férias,
auséncias, impedimentos ou afastamentos do Fiscal Administrativo Principal, podendo, nesses
periodos, praticar os atos necessarios ao regular acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo
contratual, inclusive emitir e assinar os documentos pertinentes as suas atribuigoes.

§ 2° O 2° Fiscal Administrativo Substituto atuara na fiscalizagédo do contrato nos casos de férias,
auséncias, impedimentos ou afastamentos simultdneos do Fiscal Administrativo Principal e do
1° Fiscal Administrativo Substituto, podendo, nesses periodos, praticar os atos necessarios ao
regular acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo contratual, inclusive emitir e assinar os
documentos pertinentes as suas atribuicoes.

Art.4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Alto Paraiso - PR., aos 26 dias do més de agosto de 2026.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

RESOLUGAO N.° 002/2026

Sumula: Estabelece a proposta parcial do Orgamento da Camara Municipal de Alto Piquiri para o
exercicio de 2027 e da outras providéncias.

Art. 1°. Nos termos do Art. 126 a 129 que trata do Regimento Interno, fica estabelecida a posposta
parcial do Orgamento da Camara Municipal de Alto Piquiri, para o Exercicio Financeiro de 2027,
conforme Anexos | e || que acompanham a presente Resolugéo.

Art. 2°. A proposta orgamentaria para o exercicio de 2026, em conformidade com a Lei de Diretrizes
Orgamentaria de 2027, ¢ fixada no valor de R$ 3.430.000,00 (trés milhdes e quatrocentos e trinta
mil reais), devidamente classificada e codificada conforme o constante dos Anexos | e Il que
integram a presente Resolugao.

Art. 3°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, aos 26 dias do més de agosto do
ano dois mil e vinte e seis.

PAULO SERGIO DA SILVA

Presidente

JEFFERSON ALEXANDRE DOS SANTOS

Vice-Presidente

SILVIO RICARDO DE MENEZES RONDIS

Primeiro-Secretario

REGINALDO DE SOUZA FREIRE

Segundo-Secretario

ANEXO |

PROPOSTA PARCIAL DA PREVISAO ORGAMENTARIA PARA 2027

Classificagdo Institucional e Funcional Programatica

Atividade Manutengéao das Atividades da Camara Municipal 2.200

Orgao Legislativo Municipal 01

Unidade Camara dos Vereadores 01001

Fungdo  Legislativa 01

Subfungéo Agédo Legislativa 031

Programa Processo Legislativo 0001

Descrigao da Agao

Dar manutengdo as atividades institucionais e administrativas da Camara Municipal; Efetuar o
pagamento dos subsidios aos Vereadores Municipais conforme valores fixados em Lei Municipal,
bem como dos encargos previdenciarios incidentes sobre os subsidios em conformidade com a
legislagéo previdenciaria, respeitado os limites estabelecidos pela Constituicdo Federal e pela Lei
de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000); Efetuar o pagamento da remuneracéo e encargos
previdencidrios do pessoal administrativo e de despesas operacionais tais como: energia elétrica,
agua, telefone, internet e outros; custear as despesas com viagens oficiais dos vereadores e dos
servidores municipais; dar manutengéo do prédio da Camara Municipal; adquirir equipamentos
e materiais permanentes; custear os demais encargos institucionais e administrativos do Poder
Legislativo Municipal, de acordo com os limites estabelecidos na Constituicdo Federal e na Lei de
Responsabilidade Fiscal, em conformidade com as instrugdes normativas do Tribunal de Contas
do Estado do Parana.

Dotagao Orgamentaria

Elemento de Despesa Fonte de Recursos Valor

3.1.90.11 001.01.07.00.00-Recursos do Tesouro (Descentralizado) 1.900.000,00
3.1.90.13 001.01.07.00.00-Recursos do Tesouro (Descentralizado) 350.000,00
3.3.90.14 001.01.07.00.00-Recursos do Tesouro (Descentralizado)

350.000,00

3.3.90.30 001.01.07.00.00-Recursos do Tesouro (Descentralizado) 60.000,00
3.3.90.33 001.01.07.00.00-Recursos do Tesouro (Descentralizado) 70.000,00
3.3.90.36 001.01.07.00.00-Recursos do Tesouro (Descentralizado) 10.000,00
3.3.90.39 001.01.07.00.00-Recursos do Tesouro (Descentralizado) 300.000,00
3.3.90.40 001.01.07.00.00-Recursos do Tesouro (Descentralizado) 210.000,00
3.3.90.46 001.01.07.00.00-Recursos do Tesouro (Descentralizado) 70.000,00
3.3.90.49 001.01.07.00.00-Recursos do Tesouro (Descentralizado) 10.000,00
4.4.90.52 001.01.07.00.00-Recursos do Tesouro (Descentralizado) 100.000,00

TOTAL 3.430.000,00

ANEXO I

PROPOSTA PARCIAL DA PREVISAO ORGAMENTARIA PARA 2027
RESUMO GERAL

Natureza da Despesa  Previsdo

3.1.90 - Pessoal e Encargos Sociais R$ 2.250.000,00
3.3.90- Outras Despesas Correntes  R$ 1.080.000,00
4.4.90 - Investimentos R$ 100.000,00

Total R$ 3.430.000,00

PAULO SERGIO DA SILVA

Presidente JEFFERSON ALEXANDRE DOS SANTOS
Vice-Presidente

SILVIO RICARDO DE MENEZES RONDIS
Primeiro-Secretario

REGINALDO DE SOUZA FREIRE

Segundo-Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
CONTRATO N°: 100/2026
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.
CONTRATADA: MAIRA BOSSE DA SILVA
DO OBJETO: Credenciamento de pessoas fisicas para prestagdo de servigos profissionais de
enfermagem, visando a contratagdo de 02 (dois) Enfermeiros, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, devidamente habilitados e registrados no Conselho Regional de Enfermagem
— COREN, para atendimento das demandas da Secretaria Municipal de Saude, prorrogavel
conforme interesse publico.
DA VIGENCIA: O presente CONTRATO tera vigéncia em 01 de setembro de 2026 estendendo-se
até 31 de agosto de 2027.
DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO é de R$ 52.612,80
(cinquenta e dois mil, seiscentos e doze reais e oitenta centavos) a serem pagos conforme o
cumprimento dos requisitos constantes no CONTRATO DA INEXIGIBILIDADE n° 19/2026.
Alto Piquiri - PR, 01 de setembro de 2026.
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Contratante
MAIRA BOSSE DA SILVA

Contratada

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
CONTRATO N°: 99/2026
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.
CONTRATADA: SILVANA MILITAO
DO OBJETO: Credenciamento de pessoas fisicas para prestagdo de servigos profissionais de
enfermagem, visando a contratagdo de 02 (dois) Enfermeiros, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, devidamente habilitados e registrados no Conselho Regional de Enfermagem
— COREN, para atendimento das demandas da Secretaria Municipal de Saude, prorrogavel
conforme interesse publico.
DA VIGENCIA: O presente CONTRATO tera vigéncia em 01 de setembro de 2026 estendendo-se
até 31 de agosto de 2027.
DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO é de R$ 52.612,80
(cinquenta e dois mil, seiscentos e doze reais e oitenta centavos) a serem pagos conforme o
cumprimento dos requisitos constantes no CONTRATO DA INEXIGIBILIDADE n° 19/2026.
Alto Piquiri - PR, 01 de setembro de 2026.
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Contratante
SILVANA MILITAO

Contratada

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana
PORTARIA N° 628 DE 26 DE AGOSTO DE 2.026
SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de alimentagao e hospedagem.”.
A SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando a Lei
Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragado promovida através do Decreto n° 53, de 31 de marco
de 2023, como também do Decreto n° 98 de 09 de Junho de 2025, que institui 0 pagamento de diarias aos servidores
publicos municipais para cobrir despesas de alimentagéo e hospedagem, em viagem de trabalho;
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 2 (duas) diarias no valor de R$439,31 (quatrocentos e trinta e nove reais e trinta
e um centavos) e 1 (uma) diaria no valor de R$266,25 (duzentos e sessenta e seis reais e vinte e cinco centavos)
totalizando R$1.144,87 (mil cento e cinco reais e cinqlienta e seis centavos) a servidora municipal LETICIA ANDREA
DE OLIVEIRA VEDOVOTO, matricula n® 940, ocupante do cargo de DIRETOR DEPTO. DE ENSINO, lotada na
Secretaria de Educag@o, Cultura e Esportes, no seguinte dia, local e finalidade:
Data Horario Saida/Chegada Destino Motivo
01/09 A 03/09 07h00min/ 19h00min
FOZ DO IGUAGU PARANA
« Participar do Evento de Il Seminario de Cooperagao Pedagégica com Municipios NCPM 2026
| — Na concessao das diarias mencionadas no caput, estdo inclusos os periodos de deslocamento do servidor do local
de origem até o destino final.
Il — O deslocamento até o destino seré realizado por veiculo préprio do municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 26 de Agosto de 2026.
Ines Pereira Ribeiro
Secretaria Educacao Cultura e Esportes

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

PORTARIA N°626 DE 26 DE AGOSTO DE 2.026

SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de alimentag&o e hospedagem.”.

A SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES, no uso de suas atribuicdes legais, e
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragdo promovida
através do Decreto n° 53, de 31 de marco de 2023, como também do Decreto n°® 98 de 09 de
Junho de 2025, que institui o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir
despesas de alimentagao e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 02 (duas) diarias no valor de R$485,00 (quatrocentos e oitenta e
cinco reais) e uma (01) diaria no valor de R$242,50, totalizando R$1.212,50 (mil duzentos e doze
reais e cinquenta centavos) a servidora municipal INES PEREIRA RIBEIRO, matricula n® 343,
ocupante do cargo de SECRET.DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES, lotada na Secretaria
de Educacgéo, Cultura e Esportes, no seguinte dia, local e finalidade:

Data Horario Saida/Chegada  Destino Motivo

01/09 A 03/09 07h00min/ 19h00min

FOZ DO IGUAGU PARANA

. Participar do Evento de Il Seminario de Cooperagdo Pedagdgica com Municipios
NCPM 2026

| — Na concesséo das diarias mencionadas no caput, estéo inclusos os periodos de deslocamento
do servidor do local de origem até o destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 26 de Agosto de 2026.

Ines Pereira Ribeiro

Secretaria Educagao Cultura e Esportes

PORTARIA N° 627 DE 26 DE AGOSTO DE 2.026

SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de alimentag&o e hospedagem.”.

A SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES, no uso de suas atribuicdes legais, e
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragdo promovida
através do Decreto n° 53, de 31 de margo de 2023, como também do Decreto n® 98 de 09 de
Junho de 2025, que institui o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir
despesas de alimentagéo e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 2 (duas) diarias no valor de R$439,31 (quatrocentos e trinta € nove reais
e trinta e um centavos) e 1 (uma) diaria no valor de R$266,25 (duzentos e sessenta e seis reais
e vinte e cinco centavos) totalizando R$1.144,87 (mil cento e cinco reais e cinglienta e seis
centavos) a servidora municipal JANES PEREIRA COSTA, matricula n°® 1645, ocupante do
cargo de PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, lotada na Secretaria de Educagéo, Cultura e
Esportes, no seguinte dia, local e finalidade:

Data Horario Saida/Chegada  Destino Motivo

01/09 A 03/09 07h00min/ 19h00min

FOZ DO IGUACU PARANA

. Participar do Evento de Il Seminario de Cooperagdo Pedagdgica com Municipios
NCPM 2026

| — Na concesséo das diarias mencionadas no caput, estéo inclusos os periodos de deslocamento
do servidor do local de origem até o destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 26 de Agosto de 2026.

Ines Pereira Ribeiro

Secretaria Educagéo Cultura e Esportes
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UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 27 de Agosto de 2026

PREFEITURA
SAO JORGE o
PATROCINIO

DECRETO N° 87/2026

Aprova a revisdo da Politica Municipal de Escola em
Tempo Integral, substitui o documento aprovado pelo
Decreto n° 53, de 19 de junho de 2024, e dé outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO
PATROCINIO - ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelos artigos 65, VI e 94, 1, i’ da Lei Organica do Municipio de Sao
Jorge do Patrocinio;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 14.640, de 31 de
julho de 2023, as Diretrizes Operacionais Nacionais instituidas pela Resolucao
CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, alterada pela Resolucao CNE/CEB n®
2, de 19 de junho de 2026, ¢ a necessidade de atualizacao da politica municipal;

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada, na forma do Anexo Unico deste
Decreto, a reviséo da Politica Municipal de Escola em Tempo Integral de Sao
Jorge do Patrocinio.

Paragrafo dnico. O documento referido no caput
substitui integralmente a Politica aprovada pelo Decreto n® 53, de 19 de junho
de 2024.

Art. 2° Compete a Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esporte coordenar a i &0, o i a iacao e
a revisao periédica da Politica.

Art. 3° Os orgdos e entidades da Administraco
Pablica Municipal prestardo, no ambito de suas competéncias, a colaboracao
necesséria a execucéo da Politica.

Art. 4° Fica revogado o Decreto n° 53, de 19 de junho
de 2024.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Sao Jorge do Patrocinio, 26 de agosto de 2026.

Ronaldo Tinti
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

POLITICA DE ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

SAO JORGE DO PATROCINIO-PR
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APRESENTAGAO

A presente Politica Municipal de Educagao Integral em Tempo Integral de Sao
Jorge do Patrocinio constitui o instrumento orientador para a organizagéo,
implementagéo, ampliagdo, monitoramento e avaliagdo das agdes voltadas a educagédo
integral na rede municipal de ensino. O documento expressa o compromisso do Municipio
com a garantia do direito a educagédo de qualidade, assegurando o desenvolvimento
pleno dos estudantes em suas dimensoes intelectual, fisica, emocional, social, cultural e
ética, por meio de praticas pedagogicas que ampliem tempos, espagos e oportunidades
educativas.

Sua elaboragéo esta fundamentada nos principios estabelecidos pela Constituigao
Federal de 1988, pela Lei n° 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (LDB), pelo Plano Nacional de Educagao, pelo Plano Estadual de Educagao do
Parana e pelo Plano Municipal de Educagdo, observando ainda as normativas
especificas que regulamentam a oferta da Educagao Integral em Tempo Integral no
ambito da Educagéo Basica.

Destaca-se, nesse contexto, a Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025,
que institui as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagao Integral em Tempo
Integral na Educagao Basica, estabelecendo principios, objetivos, diretrizes pedagdgicas,
organizacionais e de gestdo para a implementacao dessa politica educacional em todo o
territério nacional. Da mesma forma, esta Politica observa as atualizagdes promovidas
pela Resolugdo CNE/CEB n° 2, de 19 de junho de 2026, que altera a redagao do artigo
28 da Resolugdo CNE/CEB n° 7/2025, I iti
o da oferta da

os relaci a

integral em tempo integral

organizagdo e ao
pelos sistemas de ensino.

A Educacé&o Integral em Tempo Integral compreende o estudante como sujeito de
direitos e protagonista de seu processo formativo, promovendo aprendizagens
significativas e experiéncias educativas diversificadas que contribuam para a formagao
humana integral. Nessa perspectiva, a ampliagdo da jornada escolar ultrapassa o
aumento do tempo de permanéncia na escola, constituindo-se em uma estratégia de
qualificagdo do percurso educativo, fortalecendo a equidade, a inclusdo e a melhoria dos
resultados educacionais.

o

No municipio de S&o Jorge do Patrocinio, a implementagao da Educagao Integral

em Tempo Integral estd articulada as r locais, as caracteristicas da

comunidade escolar e as diretrizes curriculares vigentes, valorizando a integragéo entre

educagéo, cultura, esporte, lazer, I L i e demais
dimensoes formativas. Busca-se, assim, assegurar oportunidades educativas que
promovam o desenvolvimento integral das criangas e estudantes atendidos pela rede
municipal de ensino.

Este documento orientara as agoes da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura
e Esporte, das instituicdes educacionais e dos profissionais da educagao, constituindo-

se como referéncia para o planej ) e avaliagdo das politicas e praticas

relacionadas a Educagdo Integral em Tempo Integral no Municipio.

1 DIRETRIZES DA EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

A Educagao Integral em Tempo Integral constitui uma politica educacional voltada
a promogéo do desenvolvimento humano em suas multiplas dimensées, reconhecendo
os estudantes como sujeitos de direitos e protagonistas de seus processos de
aprendizagem. Nessa perspectiva, a formagdo escolar busca contemplar aspectos
cognitivos, fisicos, emocionais, sociais, culturais, éticos e cidadaos, garantindo
oportunidades educativas que contribuam para a construcdo de projetos de vida e para
o exercicio pleno da cidadania.

Em consonancia com a Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, que
institui as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagéo Integral em Tempo Integral
na Educag@o Basica, a ampliagao da jornada escolar deve estar associada a ampliagao
das oportunidades de aprendizagem, a diversificagdo de experiéncias educativas e ao
fortalecimento da integragao curricular, superando a compreensao de que a educagao
em tempo integral se limita ao aumento do tempo de permanéncia do estudante na

instituicdo educacional.

A Educagéo Integral em Tempo Integral fundamenta-se na garantia do direito a
aprendizagem e ao desenvolvimento integral dos estudantes, na equidade educacional,
na incluséo, no respeito a diversidade, na valorizagdo das identidades culturais e na
articulagao entre escola, familia, comunidade e demais politicas publicas. Dessa forma,
promove a construgao de percursos formativos que dialogam com os contextos locais, os
territorios educativos e as necessidades dos estudantes.

No municipio de Sao Jorge do Patrocinio, a Politica de Educacéo Integral em
Tempo Integral é desenvolvida por meio de estratégias diferenciadas para a Educagéo
Infantil e para o Ensino Fundamental, respeitando as especificidades de cada etapa da
Educacgéo Basica e observando as normativas nacionais e estaduais vigentes.

Partindo da promulgagédo da Instrugdo Normativa Conjunta n° 013/2023 —
DEDUC/DPGE/SEED, que dispde sobre a implantagdo e a regulamentagéo da oferta das
Atividades de Ampliagdo de Jornada Escolar na Educagédo Infantil nas instituicoes
vinculadas ao Sistema Estadual de Ensino do Parana, o municipio, por meio da
Secretaria Municipal de Educag&o, Cultura e Esporte e em dialogo com a comunidade
escolar, optou pela oferta da Educagéo Parcial com Ampliagédo de Jornada Escolar na
Educacéo Infantil. Essa organizacéo esta em conformidade com o Referencial Curricular
do Parana: Principios, Direitos e OrientagGes, com os Projetos Politico-Pedagdgicos das
instituicdes e com os direitos de aprendizagem e desenvolvimento previstos para essa
etapa, tendo como eixos estruturantes das praticas pedagégicas as interagdes e as
brincadeiras.

No Ensino Fundamental, a oferta da Educagao Integral em Tempo Integral ocorre
por meio de atividades complementares articuladas ao curriculo escolar e as
aprendizagens essenciais previstas para a etapa. As agbes desenvolvidas contemplam
acompanhamento pedagdgico, arte e cultura, educagéo patrimonial, recreacéo, jogos,
esporte, lazer, educagao ambiental, sustentabilidade e outras experiéncias formativas
que ampliam as oportunidades educativas dos estudantes, em consonancia com a
Instrugdo Normativa Conjunta n® 007/2021 — DEDUC/DPGE/SEED e com os principios
da formagé&o integral.

A implementagdo da politica municipal também considera a articulagao

intersetorial com outras areas da administragdo publica, especialmente assisténcia

social, saude, cultura, esporte e protegao dos direitos da crianga e do adolescente,
fortalecendo a rede de atendimento e ampliando as oportunidades de desenvolvimento
integral dos estudantes. Nesse contexto, destacam-se as agdes desenvolvidas em
espacos educativos complementares do municipio, que contribuem para a promogao da
convivéncia, do fortalecimento de vinculos, da protegao social e da inclus&o.

Assim, a Educagéo Integral em Tempo Integral em Sao Jorge do Patrocinio
configura-se como uma estratégia de qualificagdo da educagdo publica municipal,
comprometida com a formagdo integral dos estudantes, com a redugdo das
desigualdades educacionais e com a garantia do direito @ educagao de qualidade para
todos.

1.1 CONTEXTUALIZAGAO DO MUNICIPIO E DO TERRITORIO EDUCATIVO

O municipio de S&o Jorge do Patrocinio, localizado na regido Noroeste do Estado
do Parana, possui populagdo estimada em aproximadamente 6.690 habitantes e
apresenta caracteristicas sociais, econémicas, culturais e ambientais que influenciam
diretamente a organizagdo das politicas educacionais locais. A economia municipal esta
fortemente vinculada as atividades agropecudrias, destacando-se a produgdo de
mandioca, leite, café, fruticultura, sericicultura e avicultura, além da atuagéo dos setores
industrial, comercial e de prestagdo de servigos.

O municipio conta com organizagées comunitarias, associagdes de produtores,
cooperativas e entidades representativas que contribuem para o fortalecimento das
agoes de desenvolvimento local e da participagao social. Destacam-se a Cooperativa de
Produtores Rurais de Sao Jorge do Patrocinio (Coopat) e a Cooperativa de Produtores
de Leite do Territorio Entre Rios (Coopeler), importantes instituicdes para a economia e
para a integragao comunitaria.

Sé&o Jorge do Patrocinio também é reconhecido nacionalmente por sua atuagédo
na preservagdo ambiental e no desenvolvimento sustentavel, sendo sede do Consdrcio
Intermunicipal para Conservagéo do Remanescente do Rio Parana e Areas de Influéncia
(CORIPA). O municipio abriga importantes areas de conservagéo ambiental, entre elas o

Parque Nacional de llha Grande, a Area de Protegdo Ambiental das llhas e Varzeas do
Rio Parana e a Area de Protegdo Ambiental Municipal.

Essas caracteristicas conferem ao municipio um rico territério educativo,
possibilitando a integragdo entre escola, comunidade, cultura, meio ambiente e
desenvolvimento local. Nesse contexto, a Educagéo Integral em Tempo Integral busca
valorizar os saberes locais, fortalecer o sentimento de pertencimento dos estudantes e
ampliar as oportunidades educativas por meio da articulagéo entre diferentes espacos,

instituicdes e politicas publicas presentes no territorio.

1.2 FUNDAMENTOS LEGAIS

A Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral de Sao Jorge do
Patrocinio esta fundamentada no conjunto de normas constitucionais, legais e infralegais
que asseguram o direito @ educagéo e orientam a organizagao da Educacéo Integral em
Tempo Integral na Educagéo Basica.

Constituem marcos normativos desta politica a Constituigao Federal de 1988, que
estabelece a educagé@o como direito de todos e dever do Estado e da familia; a Lei n®
9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional —
LDB); a Lein°® 13.005, de 25 de junho de 2014, que institui o Plano Nacional de Educagéo
(PNE), especialmente a Meta 6, que prevé a ampliagao da oferta da educagao em tempo
integral nas escolas publicas.

Esta politica também encontra respaldo na Lei n° 14.640, de 31 de julho de 2023,
que instituiu o Programa Escola em Tempo Integral, bem como nas Portarias MEC n°
1.495, de 2 de agosto de 2023, e n° 2.036, de 23 de dezembro de 2023, que
regulamentam as agdes de apoio técnico e financeiro para a expansao das matriculas
em tempo integral no pais.

No ambito das diretrizes nacionais, destaca-se a Resolugao CNE/CEB n° 7, de 1°
de agosto de 2025, que institui as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagao
Integral em Tempo Integral na Educagdo Basica, definindo principios, fundamentos,
diretrizes pedagoégicas e orientagdes para a implementagdo dessa politica pelos sistemas
de ensino. Igualmente, esta politica observa as disposi¢oes da Resolugdo CNE/CEB n°

2, de 19 de junho de 2026, que altera dispositivos da Resolugdo CNE/CEB n° 7/2025,
fortalecendo os mecanismos de planejamento, monitoramento e desenvolvimento da
Educacéo Integral em Tempo Integral.

No ambito estadual, a presente politica esta alinhada as orientagoes da Secretaria
de Estado da Educagao do Parana, especialmente a Instrugdo Normativa Conjunta n°®
013/2023 - DEDUC/DPGE/SEED, referente a ampliagéo da jornada escolar na Educagao
Infantil, e a Instrugdo Normativa Conjunta n° 007/2021 — DEDUC/DPGE/SEED, que
orienta a organizagdo das atividades de ampliagdo da jornada escolar no Ensino
Fundamental.

Complementam este arcabougo legal o Plano Estadual de Educagéo do Parand, o
Plano Municipal de Educagdo de S&o Jorge do Patrocinio e demais normativas
educacionais vigentes, que orientam a promogéao da educacéo integral como estratégia
de garantia do direito & aprendizagem, a equidade e ao desenvolvimento humano integral
dos estudantes.

1.3 PRINCIPIOS DA EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

A Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral de Sdo Jorge do
Patrocinio fundamenta-se nos principios estabelecidos pela Resolugdo CNE/CEB n°
7/2025, compreendendo a educagdo como direito humano fundamental e condigao
indispensavel para o desenvolvimento pleno dos estudantes.

Séo principios orientadores desta politica:

| — o reconhecimento da educagdo como direito humano, publico, subjetivo e
universal;

Il — a garantia do desenvolvimento integral dos estudantes em suas dimensdes
cognitiva, fisica, social, emocional, cultural, ética e cidada;

IIl —a promog&o da equidade edt assegurando para areducéo

das desigualdades de acesso, permanéncia, aprendizagem e desenvolvimento;

IV — o respeito & diversidade humana, étnico-racial, cultural, religiosa, territorial,
linguistica, de género e as especificidades das pessoas com deficiéncia, transtornos do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao;

V — a garantia dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento previstos na Base
Nacional Comum Curricular, no Referencial Curricular do Parana e demais normativas
educacionais;

VI — a integragéo entre educar e cuidar como dimensdes indissociaveis do
processo educativo;

VIl — a valorizagao do estudante como sujeito de direitos, protagonista de sua
trajetdria educativa e participante ativo dos processos de aprendizagem;

VIl — a articulagdo entre escola, familia, comunidade e territério, reconhecendo
os diferentes espagos educativos e culturais presentes no municipio;

IX — a integragdo da educagdo com as politicas publicas de assisténcia social,
saude, cultura, esporte, lazer, meio ambiente e protegdo dos direitos da crianga e do
adolescente;

X — a gestao democratica, participativa e colaborativa, fortalecendo os espagos
de didlogo, escuta e participagdo da comunidade escolar;

XI — a promogao da inclusdo, da acessibilidade, da convivéncia respeitosa e da
cultura de paz;

XIl — a valorizagdo dos profissionais da educagao, por meio da formagao
continuada, do fortalecimento das praticas pedagégicas e da melhoria das condigdes de
trabalho;

XIIl — a ampliagéo qualificada dos tempos, espagos e oportunidades educativas,
assegurando experiéncias diversificadas de aprendizagem;

XIV — o compromisso com a formagao integral dos estudantes, preparando-os
para o exercicio da cidadania, para a convivéncia social e para a construgdo de seus
projetos de vida.

Esses principios orientam a organizagdo curricular, a gestdo educacional, as
praticas pedagdgicas e as agdes intersetoriais desenvolvidas no ambito da Educagéo
Integral em Tempo Integral do municipio, contribuindo para a construgdo de uma
educagao publica democratica, inclusiva, equitativa e socialmente referenciada.

1.4 ORGANIZACAO E OFERTA

A oferta da Educagéo Integral em Tempo Integral no municipio de Séo Jorge do
Patrocinio esta organizada em conformidade com as Diretrizes Operacionais Nacionais
para a Educagédo Integral em Tempo Integral na Educagédo Basica, observando os
principios da formagdo humana integral, da equidade, da inclusdo e da ampliagdo
qualificada dos tempos, espagos e oportunidades educativas.

A politica municipal contempla a Educagao Infantil e o Ensino Fundamental, por
meio da ampliagdo da jornada escolar e da diversificagdo das experiéncias de
aprendizagem, assegurando aos estudantes o acesso a atividades pedagdgicas,
culturais, esportivas, recreativas, ambientais e de desenvolvimento socioemocional
articuladas ao curriculo escolar.

A organizacao da oferta considera diferentes formas de atendimento, respeitando

as especificidades de cada etapa da o Basica, as das familias e a

realidade local. A matricula na jornada ampliada ocorre conforme critérios estabelecidos
pela rede municipal de ensino, observando a disponibilidade de vagas, a capacidade de
atendimento das instituicdes e as diretrizes previstas no Plano Municipal de Educag&o.

A jornada ampliada esta estruturada de modo a garantir tempos educativos
qualificados, promovendo a integragéo entre os componentes curriculares da formagao
basica e as atividades complementares, superando a l6gica de contraturno desvinculado
do processo pedagogico. As agdes desenvolvidas priorizam o fortalecimento das
aprendizagens, o protagonismo estudanti, a convivéncia, a cidadania e o
desenvolvimento integral dos estudantes.

A politica municipal também se fundamenta na utilizagéo de diferentes espagos
educativos, compreendendo a cidade e o territério como ambientes promotores de
aprendizagem. Além dos espagos escolares, sao utilizados equipamentos publicos e
comunitarios, tais como bibliotecas, pragas, ginasios esportivos, estadio municipal,
bosque municipal e demais ambientes educativos que contribuam para a ampliagao das
experiéncias formativas.

Como estratégia complementar de promogéo da educagéo integral, o municipio
mantém o Centro de Atendimento Espago Crianga, vinculado & Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, que desenvolve atividades socioeducativas, culturais, esportivas e de
fortalecimento de vinculos para criangas, adolescentes e suas familias, em articulagao
com as politicas de protegdo social e garantia de direitos previstas no Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) e no Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

A organizagao da oferta também contempla a articulagdo com outras instituicoes
e programas educacionais presentes no territorio, entre eles a Casa Familiar Rural,
ampliando as oportunidades formativas e fortalecendo a integragdo entre educagao,
trabalho, cultura, sustentabilidade e desenvolvimento comunitario.

Para assegurar a qualidade da oferta, as instituigbes educacionais observam
critérios relacionados a infraestrutura, acessibilidade, seguranga, conectividade,
mobiliario, equipamentos pedagogicos, manutencado dos espacos fisicos e adequagao
dos ambientes as necessidades dos estudantes. As unidades escolares e espagos
educativos vinculados a politica de Educacéao Integral em Tempo Integral passam por
processos continuos de avaliagdo, acompanhamento e aperfeigoamento, garantindo
condigbes adequadas para o desenvolvimento das atividades previstas nesta politica.

Os critérios de organizagdo da jornada escolar, composi¢do das turmas,
atendimento dos estudantes, utilizagdo dos espagos educativos, infraestrutura,
acessibilidade, seguranca e demais aspectos operacionais estdo detalhados nos
capitulos subsequentes deste documento.

1.4.1 Organizagdo Dos Tempos/Jornada Escolar

A Ampliagao de Jornada Escolar com Atividades Curriculares Complementares
objetiva ampliar o tempo e diversificar os espagos e as oportunidades de aprendizagem,
visando a melhoria da aprendizagem do estudante e da convivéncia familiar.

De acordo com a Instrugdo Normativa Conjunta 007/2021/DEDUC/DPGE/SEED,
e Instrugdo Normativa Conjunta N. 013/2023 - DEDUC/DPGE/SEED, as Atividades de
Ampliagao de Jornada Escolar - contraturno se configura a partir dos seguintes critérios:

a) Duas matriculas no Sistema de Registro Escolar (SERE): uma
para o Turno Regular - turno de escolarizagdo; e outra para
Ampliagdo de Jornada Escolar com Atividades Curriculares
Complementares — contraturno;

b) Frequéncia obrigatdria nas atividades de Ampliagao de Jornada
Escolar, com matricula facultativa;

c) Matriz Curricular com os componentes curriculares da Base
Nacional Comum e Parte Diversificada do Turno Regular
(escolarizagéo);

d) Carga horéria superior a 3 (trés) horas diarias;

f) PPP/PPC com a explicitagao da oferta do Turno de escolarizagao
e das Atividades de Ampliagéo de Jornada Escolar.

g) O processo de avaliagdo dos estudantes nas Atividades de
Ampliagédo de Jornada Escolar podera ser organizado de forma
diferente do sistema de avaliagao adotado pela instituigao de ensino
nos componentes curriculares da Base Nacional Comum e da Parte
Diversificada;

h) Registro obrigatério do desenvolvimento do estudante no SERE,
de acordo com a Proposta Pedagdgica das Atividades de
Ampliagdo de Jornada Escolar - parecer descritivo.

i) Livro Registro de Classe on line para as Atividades de Ampliag&o

de Jornada Escolar - obrigatérios e facultativos.
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As agdes desenvolvidas no &mbito da ampliagao da jornada escolar encontram-se
devidamente alinhadas e em consonancia com o Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) e
com o Regimento Escolar de cada unidade, os quais contemplam a organizagdo das
atividades, os objetivos educacionais e os processos de acompanhamento.

O processo de avaliagdo da aprendizagem esta institucionalizado no PPP, sendo
desenvolvido de forma continua, diagnéstica e formativa, orientando as praticas
pedagdgicas e assegurando o monitoramento do desenvolvimento dos estudantes.

As instituigdes também dispéem de planos de estudo, planejamento pedagogico e
proposta curricular estruturada, que orientam o desenvolvimento das atividades tanto no
periodo regular quanto na ampliagdo da jornada, garantindo intencionalidade pedagégica
e coeréncia no processo educativo.

Dessa forma, evidencia-se que a organizacdo das instituicoes de ensino do
municipio atende aos critérios necessarios para a efetivacdo da Educagédo em Tempo
Integral, assegurando a articulagdo entre gestao, praticas pedagogicas e cuidado integral
com os estudantes.

1.4.3 Estrutura Fisica, ibil ias Ir E Organizagéo Funcional

As instituigdes de ensino que ofertam a Educagao em Tempo Integral no municipio
dispdem de estrutura fisica adequada ao desenvolvimento das atividades pedagogicas e
complementares, contemplando ambientes organizados, seguros e compativeis com as
diferentes faixas etarias atendidas. Nesse contexto, destacam-se o CMEI Padre Ernesto
Pereira, o CMEI Zaira Tiliacki Ornelas, a Escola Municipal Jodo Batista de Melo e o
Centro de Atendimento Espago Crianga, os quais apresentam condigdes estruturais que
favorecem a permanéncia e o desenvolvimento integral dos estudantes.

Os espagos escolares sdo organizados de forma a atender as necessidades do
tempo ampliado, incluindo salas de aula, refeitérios, espacos para repouso, areas de
convivéncia e ambientes destinados as atividades dos macrocampos. Além disso, as
unidades contam com condicées de acessibilidade, garantindo o atendimento inclusivo e

0 acesso de todos os estudantes aos diferentes espagos e atividades.

A oferta da Educagdo em Tempo Integral no municipio é fortalecida por meio de

[ iais, com diferentes érgdos da administragdo publica
municipal. Destaca-se a articulagdo com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, que
contribui com o desenvolvimento de oficinas voltadas a educagdo ambiental e a
sustentabilidade; com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, responsavel pelo

suporte ao funcionamento do Espago Crianga; e com a Secretaria Municipal de Saude,

que atua no atendimento as edu dos estudantes, bem

como nos encaminhamentos necessarios.
Ressalta-se, ainda, a integragdo com os demais setores da administracao
municipal, possibilitando o alinhamento e atendimento das demandas estruturais e

funcionais das instituigdes de ensino, o melhores icoes para a >

das agoes pedagogicas.

A organizagéo funcional das unidades esta estruturada de forma a garantir o pleno
desenvolvimento da proposta de Educagdo em Tempo Integral, com articulagéo entre os
diferentes espacos, profissionais e parcerias, assegurando a continuidade das agoes
educativas, o cuidado com os estudantes e a efetivagdo das praticas pedagdgicas
previstas.

1.4.4 Espacos Fisicos, Socioculturais E Equipamentos Publicos Utilizados Espagos Na
Educagéo Infantil - Creche

A oferta da Educagdo em Tempo Integral no municipio € potencializada pela
utilizagdo articulada de diferentes espagos fisicos, socioculturais e equipamentos
publicos, que ampliam as possibilidades de aprendizagem e contribuem para o
desenvolvimento integral dos estudantes.

Além da estrutura educacional existente no CMEI Padre Ernesto Pereira, no CMEI
Zairi e na Escola Municipal Jodo Batista de Melo, as instituigdes dispdem de salas de
aula adequadas, quadras cobertas e ambientes organizados que favorecem o
desenvolvimento das atividades pedagdgicas e dos macrocampos.

Destaca-se, no CMEI Zaira, o espago denominado Bosque Magico, concebido

para o desenvolvimento de praticas de educag@o ambiental, proporcionando vivéncias
significativas em contato com a natureza. Nas proximidades, ha ainda a utilizagédo de
espago ndo escolar, pertencente a Associagdo dos Servidores Publicos, que dispde de
area verde e campo, ampliando as il para a realizagao de ativi ludicas,

esportivas e de convivéncia.

Na Educagdo Infanti — etapa creche — as unidades contam com espagos
especificos, como parques, solarios e auditérios, que possibilitam as criangas vivenciar
experiéncias diversificadas, favorecendo o desenvolvimento integral por meio das
praticas previstas nos macrocampos.

No Centro de Atendimento Espago Crianga, os estudantes tém acesso a quadra
coberta, além da utilizagdo de equipamentos publicos como o ginasio de esportes e o
estadio municipal, espagos que contribuem para o desenvolvimento de atividades fisicas,
esportivas e recreativas.

Destaca-se, ainda, a utilizagdo do Parque Ana Claudia Palhari, espago publico que
atende as trés instituicbes e possibilita o desenvolvimento de atividades de lazer,

Conforme consta na Proposta Pedagogica Curricular das Atividad de
Ampliagdo de Jornada Escolar, as atividades s&o realizadas no contra turno no periodo
vespertino. Sao planejadas em conformidade com o Referencial Curricular do Parana de
cada componente curricular de todos os anos atendidos, organizadas do seguinte modo:

A Educagdo Infantil - Creche as criangas sao organizadas por faixa etaria
conforme determina a Deliberagdo CEE/PR N.° 06/2025. Segue-se a Resolugdo do
CNE/CEB n°. 02/2018 que orienta sobre o corte etario, as criangas com quatro anos
completos ou a completar até trinta e um de margo estardo matriculadas nas turmas de
infantil 4. Ja as criangas com cinco anos completos ou a completar até trinta e um de
margo, estardo matriculadas nas turmas de infantil 5.

A organizagdo dos grupos de criangas é realizada pela faixa etaria, contudo, nas
situages cotidianas, as criangas interagem em varios momentos como refeigoes,
brincadeiras no solario, encontros no parque de areia, nas apresentagdes culturais, nos
momentos civicos e outros. Tais oportunidades favorecem a troca de experiéncia, a
socializagao e as vivéncias das diferentes culturas.

No contexto da Politica de Educagdo em Tempo Integral, a organizagao da rotina
no periodo de ampliagdo da jornada escolar ocorre a partir das 12 horas, apés o
encerramento das atividades de escolarizac&o.

A organizagao da rotina na Creche, na Pré-escola e no Ensino Fundamental,
especialmente no que se refere a ampliacdo da jornada escolar, fundamenta-se em
principios de acolhimento, cuidado e intencionalidade pedagogica, assegurando o
desenvolvimento integral das criangas e estudantes.

Apos o periodo regular de atividades, as 12h, os estudantes que permanecem na
instituicdo sdo encaminhados para momentos de repouso, organizados de forma a
respeitar as necessidades individuais de cada faixa etaria. Esse periodo constitui-se
como essencial para o descanso e a recomposigao das energias, sendo realizado em
ambiente tranquilo, com estratégias que favorecem o relaxamento e o bem-estar.

Na sequéncia, sdo realizados os cuidados de higiene pessoal e a organizagéo dos
grupos, preparando-os para os momentos subsequentes da rotina. O lanche é ofertado
como parte integrante do processo educativo, configurando-se também como espago de
convivéncia, socializagao e construgao de habitos saudaveis.

Posteriormente, d 1-se as atividades de iagao da jornada escolar,

planejadas com intencionalidade 6gica e conforme as

de cada etapa de ensino. Tais atividades contemplam propostas ludicas, culturais,

esportivas e de apoio a aprer , incluindo brir , jogos, praticas corporais,
musicalizagdo, danga, contagdo de histdrias, entre outras experiéncias que promovem o
desenvolvimento cognitivo, social, emocional e motor.

No Ensino Fundamental, as atividades de ampliagdo da jornada visam
complementar e enriquecer o processo educativo, ampliando as oportunidades de
aprendizagem por meio de praticas diversificadas e articuladas aos macrocampos
previstos nas politicas de educacéo integral.

Dessa forma, a organizagéo do tempo ampliado na instituigao articula praticas de
cuidado, acolhimento e agdes pedagdgicas qualificadas, contribuindo para a efetivacao
de uma educagao integral e para a melhoria da qualidade do atendimento oferecido as

criangas e estudantes em tempo integral.

O periodo de adaptagdo, em todas as faixas etarias, é conduzido de forma

acolhedora, 0, quando ario, a p dos r aveis até que a
crianga se sinta segura no ambiente escolar.

A Ampliagéo de Jornada Escolar com Atividades Curriculares Complementares
objetiva ampliar o tempo e diversificar os espagos e as oportunidades de aprendizagem,
visando a melhoria da aprendizagem do estudante e da convivéncia familiar. Sao
definidas a partir dos macrocampos Cultura e Arte, Esporte e Lazer, Acompanhamento
Pedagdgico, Iniciagéo Cientifica, Educagdo Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel.

As atividades de ampliagao de jornada destinadas aos estudantes do 1° e 2° anos
do Ensino Fundamental ocorrem na prépria Escola Municipal Jodo Batista de Melo,
utilizando os espagos pedagdgicos da instituigdo, garantindo a continuidade do
acompanhamento pedagégico, a articulagdo com o curriculo regular e a seguranga dos
estudantes.

A partir do ano de 2026, as atividades de ampliagédo de jornada inadas aos

e experiéncias ao ar livre, fortalecendo a convivéncia, a socializagédo e o
vinculo com o territério.

Dessa forma, a integracéo entre os espacos escolares e os equipamentos publicos
do municipio amplia os ambientes de aprendizagem, assegurando condi¢des para a
efetivagao da proposta pedagdégica da Educagao em Tempo Integral.

1.4.5 Investimentos, Melhorias E Ampliagéo Dos Espagos Fisicos E Estruturas

O municipio vem realizando, de forma continua, investimentos na melhoria,
ampliagéo e criagao de novos espagos educacionais, com o objetivo de qualificar a oferta
da Educagao em Tempo Integral e ampliar as possibilidades de desenvolvimento das
praticas pedagogicas.

Nos ultimos anos, destacam-se importantes avangos na infraestrutura das
unidades escolares, como a construgao de quadra coberta no CMEI Zaira, a estruturagao

de sala de repouso em espago multiuso na Escola Municipal Jodo Batista de Melo, a
implantagéo de auditério e a criagdo de espago com grama sintética no CMEI Padre
Ernesto Pereira, proporcionando ambientes mais adequados, seguros e acolhedores
para o atendimento das criangas.

Ainda no CMEI Padre Ernesto Pereira neste ano de 2026, foi realizada a instalagao
de grama sintética em area verde destinada ao parque, garantindo melhores condigdes
de higiene, ibili e seguranga,

para criangas de 0 a 3 anos.

No que se refere a Escola Municipal Jodo Batista de Melo, encontram-se em
andamento processos de ampliagdo e remodelagdo da estrutura fisica, incluindo a
recente entrega de patio coberto, com adequagdes de acessibilidade. Esta, ainda, em
processo de licitagdo a reforma do entorno da quadra esportiva, contemplando a
instalagdo de arquibancadas, banheiros e espagos destinados a atividades recreativas,
como jogos.

No Centro de Atendimento Espago Crianga, também estdo previstas melhorias
estruturais, atualmente em fase de licitagdo, que incluem a reforma da quadra, com
implantagao de arquibancadas, adequagbes no piso, instalagao de banheiros, melhorias
na iluminagdo e acessibilidade, visando qualificar o atendimento e as atividades
desenvolvidas no local.

Ressalta-se que o municipio ainda identifica a necessidade de ampliagédo de

espagos ogi ificos, como a i de laboratdrios, especialmente

nas reas de Ciéncias e demais componentes curriculares, sendo este um ponto a ser
considerado no planejamento de investimentos futuros.

No que tange aos espagos de leitura, as unidades educacionais contam com
bibliotecas e salas de leitura de livre acesso aos estudantes, promovendo o incentivo a
leitura e a pesquisa. Destaca-se, ainda, a utilizagao do acervo histérico municipal como

espago cc tar de i i te para os atendidos no

Espaco Crianga, e a cultura local.

0 acesso ao cor

com a melhoria continua

Dessa forma, evidencia-se o comp o do

da infraestrutura educacional, bem como com o planejamento de novas intervengoes que

possibilitem a evolugao e a diversificagao das praticas no &mbito da Educagéo

em Tempo Integral.

1.4.6 Adaptagéo e Adequagdo Dos Espagos Existentes

As instituicdes de ensino do municipio passam por processos continuos de

adaptagao e adequagao de seus espagos fisicos, com o objetivo de atender as diferentes

eas ifici das faixas etarias, assegurando condigées

de acessibilidade, seguranca e qualidade no atendimento.

Os Centros Municipais de Educagéo Infantil ja foram contemplados, nos Ultimos
anos, com melhorias estruturais significativas, que possibilitaram a organizagao de
ambientes mais adequados as necessidades das criangas, especialmente no que se
refere a acessibilidade, ao conforto e a funcionalidade dos espagos destinados ao
cuidado e a aprendizagem.

A Escola Municipal Joao Batista de Melo encontra-se em processo de adequagao
de sua estrutura fisica, com intervengées voltadas a melhoria dos ambientes escolares,

estudantes do 3° 4° e 5° anos do Ensino Fundamental, que ja ocorrem no Espago
Crianga, passam a integrar oficialmente o Projeto Politico-Pedagdgico da instituigao, com
registro da participagdo no SERE, acompanhamento pedagdgico sistematico e avaliagdo
qualitativa do desenvolvimento dos estudantes, mesmo sendo realizadas em espago nao
escolar.

Os estudantes do 3°, 4° e 5° anos frequentam as aulas regulares no periodo da
manha, na Escola Municipal Jodo Batista de Melo. Apés o término das aulas, realizam o
almogo na escola e, posteriormente, sdo conduzidos por transporte escolar até o Espago
Crianga, onde participam das oficinas e atividades de ampliagdo de jornada. Durante esse
periodo, os estudantes também recebem alimentagdo no refeitério do CMEI Padre
Ernesto Pereira, espago compartilhado com o Espago Crianga.

Ressalta-se que todos os estudantes publico da Educagdo Especial que
participam das atividades de ampliagdo de jornada escolar contam com Atendimento
Educacional Especializado — AEE-I, realizado de forma concomitante ao periodo de
escolarizagdo, assegurando o atendimento as suas necessidades educacionais
especificas. O AEE ocorre de maneira articulada ao ensino regular e as atividades de

ampliacdo de jornada, garantindo a acessibilidade, a flexibilizagdo curricular e o pleno
desenvolvimento das potencialidades dos estudantes.
Dessa forma, assegura-se a continuidade do processo educativo em tempo

integral, por meio de uma que integra dif espagos e profissit 3

garantindo acompanhamento, cuidado e intencionalidade pedagégica.

1.4.2 Critérios Minimos Para a Organizagéo das Instituigdes de Ensino com Oferta De

Educagéo em Tempo Integral

As instituicdes de ensino que ofertam a Educagao em Tempo Integral no municipio
encontram-se organizadas de forma a atender aos critérios essenciais para a garantia da
qualidade do atendimento e do desenvolvimento integral dos estudantes.

A organizagdo pedagégica contempla uma matriz curricular estruturada e
ampliada, articulando os componentes curriculares da base comum as atividades de
ampliagdo da jornada escolar, desenvolvidas de forma integrada e alinhadas as diretrizes
educacionais vigentes.

O atendimento é assegurado por um quadro de profissionais organizado,
composto por professores, equipe pedagodgica, equipe de apoio, educadores sociais e
oficineiros, estes com notério saber em areas especificas, como musica, canto,
instrumentos musicais, capoeira, danga, artes e artesanato, contribuindo
significativamente para o desenvolvimento das atividades dos macrocampos,

mente no \amento e nas praticas formativas diversificadas.

No que se refere a alimentagdo escolar, as instituicdes garantem oferta adequada
e balanceada ao longo da jornada ampliada, incluindo o almogo, o lanche da tarde e, para
os estudantes que permanecem na unidade apés o horario regular, aguardando
transporte ou responsaveis, a oferta de alimentagdo complementar, como frutas e
biscoitos, assegurando o cuidado e o bem-estar dos estudantes.

O transporte escolar é organizado de forma a atender as demandas dos
estudantes, garantindo o acesso e a permanéncia com seguranga nas atividades
propostas no periodo integral.

de espagos e implementagédo de i que maior

e seguranca para todos os estudantes.

No que se refere ao Centro de Atendimento Espago Crianga, estdo previstas novas
melhorias estruturais, incluindo a implantagdo de patio coberto, além de outras
adequagdes que visam qualificar os espacos destinados as atividades de ampliagdo da
jornada escolar, proporcionando melhores condicées para o desenvolvimento das
préticas pedagdgicas.

Dessa forma, o municipio reafirma seu compromisso com a adaptagdo

permanente dos espagos i d inclusivos, seguros e

adequados as demandas da Educagdo em Tempo Integral.

1.4.7 Tecnologia e Conectividade

O municipio dispde de infraestrutura tecnoldgica adequada para o

lvimento das garantindo o acesso a internet em todos

Q

o
©os ambientes educacionais, por meio de rede cabeada e wi-fi, assegurando conectividade
para estudantes, professores e demais profissionais.

A Escola Municipal conta com laboratério de informatica estruturado, equipado

com 27 r ibilitando o deser i de préaticas
por tecnologias digitais, contribuindo para o fortalecimento das competéncias digitais dos
estudantes.

Além disso, o icipio sera cor com o imento de kits de

Chromebooks, acompanhados de fones de ouvido e carrinhos para armazenamento e
recarga dos equipamentos, o que ampliard o acesso dos estudantes aos recursos
tecnolégicos e potencializara o uso pedagégico das tecnologias digitais no processo de
ensino e aprendizagem.

A utilizagdo desses recursos tecnologicos esta integrada as praticas pedagogicas
e a proposta curricular, favorecendo a inovagéo, a pesquisa, a comunicagéo e o
desenvolvimento de habilidades essenciais para a formagdo dos estudantes na
contemporaneidade.

Dessa forma, a infraestrutura tecnolégica existente e os investimentos previstos

asseguram I para a

da Educagdo em Tempo Integral,
alinhando conectividade, inovagéo e qualidade educacional

1.4.8 Manutengao E Conservagao Dos Espagos

A manutengdo e conservagéo dos espagos educacionais no municipio sdo

realizadas de forma continua e sistematica, assegurando ambientes adequados, seguros

e propicios ao i to das
A higienizagdo dos espacos € realizada diariamente por profissionais da equipe
de apoio, que atuam na limpeza e organizagao das salas de aula, refeitorios, sanitarios e

demais , garantindo

de uso, conforto e bem-estar para
estudantes e profissionais.

As manutengdes elétrica, hidraulica e de construgao civil sdo executadas de forma
regular, conforme planejamento anual da administragdo municipal, com o objetivo de
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preservar a estrutura fisica das unidades e prevenir eventuais problemas que possam
comprometer o funcionamento das atividades escolares.

Destaca-se que todos os ambientes educacionais sdo organizados de modo a
garantir seguranga, funcionalidade e adequacao as atividades desenvolvidas, atendendo
as necessidades dos estudantes e assegurando condicbes apropriadas para a
permanéncia no contexto da Educagdo em Tempo Integral.

1.4.9 Regularidade, Supervisdo E Seguranga Dos Espagos

Ressalta-se que todos os espagos educacionais utilizados na oferta da Educagao
em Tempo Integral no municipio encontram-se regularmente instituidos e em
conformidade com a legislagdo vigente, possuindo a devida autorizagdo de
funcionamento e a regularidade legal necessaria para o desenvolvimento das atividades
educacionais.

As instituicbes de ensino contam com acompanhamento e supervisdo dos érgéos
competentes, incluindo a Vigilancia Sanitéria, que realiza o monitoramento das condigdes
de higiene e salubridade dos ambientes, e o Corpo de Bombeiros, responsavel pelas
orientagdes e vistorias relacionadas a seguranca, contemplando itens como iluminagao
de emergéncia, extintores de incéndio e demais dispositivos de prevengéo.

Destaca-se que todas as normas aplicaveis a educagéo regular sao igualmente
observadas na organizagdo da Educagdo em Tempo Integral, assegurando a
manutengdo dos padrées de qualidade, seguranga e funcionamento das unidades
escolares.

Nesse contexto, tanto os Centros Municipais de Educagao Infantil, quanto a Escola
Municipal Jodo Batista de Melo e o Centro de Atendimento Espago Crianga, encontram-
se adequados as exigéncias legais e as normas de seguranca vigentes, garantindo

ambientes seguros, supervi e apropriados para o 1to dos estudantes.

1.5 FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS DA EDUCAGAO INTEGRAL

1.5.1 Concepgao de Educago Integral em Tempo Integral

A Politica Municipal de Educagao Integral em Tempo Integral de Sao Jorge do

Patrocinio fu ita-se na do de como direito humano fundamental

€ processo permanente de i integral dos Nessa 3
a educagao ultrapassa a dimensao da transmissdo de conhecimentos e assume o
compromisso com a formagéo plena do sujeito em suas muiltiplas dimensdes: cognitiva,
fisica, social, emocional, cultural, ética, estética e cidada.

A a0 Integral o

como sujeito histérico, social e

cultural, reconhecendo suas poter i singL e formas de

participagdo na sociedade. Dessa forma, o processo educativo busca promover
aprendizagens significativas, capazes de contribuir para a construgéo da autonomia, do
pensamento critico, da convivéncia democratica e da elaboragao de projetos de vida.

O desenvolvimento integral pressupbe a articulagdo entre conhecimentos
académicos, experiéncias culturais, praticas esportivas, manifestagdes artisticas,
educagdo ambiental, cultura digital, participagédo social e vivéncias comunitarias,
possibilitando que os estudantes ampliem suas capacidades de compreender, intervir e
transformar a realidade em que vivem.

Nessa concepgao, a ampliagéo da jornada escolar néo se limita ao aumento
quantitativo do tempo de permanéncia na escola. Trata-se da qualificagdo do tempo
educativo, assegurando experiéncias diversificadas, intencionais e integradas ao
curriculo, capazes de enriquecer os processos de ensino e aprendizagem e ampliar as
oportunidades de desenvolvimento humano.

A Educagao Integral também se fundamenta no principio da integrag&o curricular,
superando a fragmentag&o dos conhecimentos e promovendo o didlogo entre diferentes
areas do saber. As experiéncias educativas sdo organizadas de forma articulada,

consi os direitos de aprendi: ,as éncias previstas na Base Nacional
Comum Curricular, o Referencial Curricular do Parana e as necessidades formativas dos
estudantes.

Inspirada nos ideais de Anisio Teixeira, a politica municipal compreende a escola

como espago de formagdo para a vida, no qual o estudante aprende nio apenas

conteudos académicos, mas também valores, atitudes, habilidades sociais e
competéncias necessérias para o exercicio da cidadania. A escola ¢ entendida como
ambiente de convivéncia, participagdo, cultura, produgdo de conhecimento e
desenvolvimento humano.

Outro fundamento essencial da Educagao Integral é o protagonismo estudantil.
Os estudantes sao reconhecidos como participantes ativos do processo educativo, sendo
incentivados a expressar opinides, realizar escolhas, desenvolver iniciativas, participar
de projetos e assumir responsabilidades compativeis com sua faixa etaria. A escuta das
criancas e dos estudantes constitui elemento fundamental para a construgéo de praticas

mais significati a e inclusivas.

A concepgdo de Educagéo Integral adotada pelo municipio também valoriza a
intersetorialidade e a construgdo de territorios educativos, reconhecendo que a
aprendizagem ocorre em diferentes espagos e contextos. Assim, escola, familia,

comunidade, i publicos, il culturais, esportivas, ambientais e de
assisténcia social atuam de forma complementar na promogdo do desenvolvimento
integral dos estudantes.

Por fim, a Educagéo Integral em Tempo Integral reafirma o compromisso com a

equidade, a inclusdo e a garantia dos direitos de ap i , buscando que
todos os estudantes tenham acesso a oportunidades educativas de qualidade,

re i suas dif . potenciali e contribuindo para a

formagéo de cidad&os criticos, participativos e comprometidos com a construgéo de uma
mais justa, atica e st

1.5.2 Organizagéo Curricular Da Educagao Integral

A organizag&o curricular da Educagéo Integral em Tempo Integral no municipio
de S&o Jorge do Patrocinio fundamenta-se na concepgdo de curriculo integrado,
compreendido como um conjunto articulado de experiéncias, saberes, praticas e
vivéncias que promovem o desenvolvimento integral dos estudantes. Nessa perspectiva,
o curriculo ultrapassa a organizagao tradicional dos componentes curriculares e busca
integrar conhecimentos, valores, atitudes e competéncias necessarios a formagao

humana integral.

A proposta curricular esta alinhada a Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
ao Referencial Curricular do Parana, as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagao
Basica, a Resolugdo CNE/CEB n° 7/2025 e aos Projetos Politico-Pedagdgicos das
instituicbes de ensino da rede municipal. Sua organizagdo considera os direitos de
aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes, respeitando as especificidades de
cada etapa da Educagao Basica e as caracteristicas do territorio em que estao inseridos.

A matriz curricular da Educagdo Integral em Tempo Integral contempla os

componentes curriculares da 30 basica e as ativi de iagéo da jornada

escolar, organizadas de forma articulada e complementar. As experiéncias educativas
desenvolvidas buscam fortalecer as aprendizagens essenciais, ampliar repertérios
culturais, estimular a criatividade, promover a convivéncia e favorecer o desenvolvimento
das competéncias cognitivas, sociais, emocionais, culturais e fisicas dos estudantes.

A organizagao curricular prioriza a integragdo entre as diferentes areas do
conhecimento, superando a fragmentagdo dos contelidos e promovendo praticas
pedagdgicas interdisciplinares. Dessa forma, as atividades desenvolvidas na jornada

com os objeti: de apr do curriculo regular, contribuindo

para o aprofur dos conhecimentos, a r das i s e 0
fortalecimento do protagonismo estudantil.

As agdes pedagogicas sdo estruturadas por meio de oficinas, projetos e
atividades integradoras, contemplando areas como acompanhamento pedagogico,

leitura e produgdo textual, raciocinio légico-matematico, arte e cultura, educagédo

patrimonial, esporte, recreagéo, bril &0 ambiental, suster
cultura digital, cidadania e desenvolvimento socioemocional. Essas experiéncias
constituem oportunidades de aprendizagem que ampliam os tempos, os espagos e as
formas de aprender.

A i i de E
prioridades pedagégicas o fortalecimento da alfabetizacdo e do letramento, a

do, Cultura e Esporte estabelece como

consolidagdo das competéncias matematicas, a recomposigao das aprendizagens, a
valorizagdo da leitura, o desenvolvimento das competéncias socioemocionais, a
promogéao da educacéo inclusiva, a ampliagéo das experiéncias culturais e esportivas e
o fortalecimento das praticas pedagdgicas inovadoras e contextualizadas.

A carga horaria da Educagéo Integral em Tempo Integral € organizada de modo
a assegurar a ampliagdo qualificada do tempo 3 ao0s estudant

oportunidades diversificadas de aprendizagem ao longo da jornada escolar. O tempo
escolar é planejado de forma equilibrada entre os momentos de escolarizagdo, as
atividades complementares, as praticas culturais, esportivas e recreativas, bem como os
momentos de convivéncia e cuidado, respeitando as necessidades de desenvolvimento
de cada faixa etaria.

Nessa perspectiva, a organizagéo curricular constitui-se como elemento central
da politica municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral, assegurando a articulagéo
entre conhecimentos, experiéncias e préticas educativas que contribuam para a formagéo
integral dos estudantes e para a garantia do direito a aprendizagem com qualidade,
equidade e incluséo.

1.5.3 Prioridades Pedagdgicas Da Rede Municipal

A Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral de S&o Jorge do
Patrocinio esta comprometida com a garantia do direito a aprendizagem, com a formagao
humana integral e com a promogdo da equidade educacional. Nesse contexto, a
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte estabelece prioridades pedagégicas
que orientam a organizagd@o curricular, o planejamento das agbes educacionais e a

das oportunidades de ap! aos estudantes.

Entre as prioridades da rede icil dest: o for da
alfabetizagdo na idade certa, compreendida como condig@o essencial para o sucesso
escolar nas etapas posteriores da Educagdo Basica. As agdes pedagégicas
desenvolvidas na jomada ampliada contribuem para o aprimoramento da leitura, da
escrita, da compreensdo textual e da fluéncia leitora, assegurando o desenvolvimento
das competéncias fundamentais previstas para os anos iniciais do Ensino Fundamental.

Outra prioridade consiste na e no aprofur das
aprendizagens, por meio de égias de ramento Ogit intervengds
planejadas e ampliagéo dos tempos de aprer As idad i na

Educacéo Integral ibili a de b essenciais, a cor do de

conhecimentos e o atendimento as diferentes necessidades dos estudantes.
A educagao inclusiva constitui principio orientador de toda a politica educacional
do municipio. Nesse sentido, a rede municipal busca garantir a participagdo, a

e o i de todos os estudantes, respeitando suas
singularidades e promovendo préticas pedagogicas acessiveis, equitativas e inclusivas.
o imento i

fortalecem o comp

os servicos de apoio e as adaptacdes

0 com a incluséo escolar.

A formagéo dos estudantes para os desafios contemporaneos também integra as
prioridades pedagdgicas da rede. Nesse contexto, destacam-se as agbes voltadas a

digital, ao ito computacional e a robética educacional, que
contribuem para o desenvolvimento da criatividade, da resolugdo de problemas, da
inovagéo e do uso critico e responsavel das tecnologias digitais.

A oferta da Lingua Inglesa nos anos iniciais do Ensino Fundamental amplia as
oportunidades de aprendizagem e favorece o desenvolvimento de competéncias
linguisticas e culturais, preparando os estudantes para uma sociedade cada vez mais
conectada e globalizada.

O fortalecimento da leitura e da formag&o de leitores constitui igualmente uma
prioridade da rede municipal. As praticas de incentivo a leitura, os projetos literarios, os
espacos de leitura e as atividades desenvolvidas no ambito escolar e da jornada ampliada
contribuem para a ampliagdo do repertério cultural, o desenvolvimento da autonomia
intelectual e a melhoria dos processos de aprendizagem.

A politica municipal também prioriza o desenvolvimento das competéncias
socioemocionais, promovendo agdes voltadas a convivéncia, ao respeito mutuo, a
empatia, a cooperagado, a autonomia, a responsabilidade e a cultura de paz. Essas
competéncias sdo consideradas fundamentais para a formacéo integral dos estudantes
e para o fortalecimento das relagdes interpessoais no ambiente escolar.

A a i e a suster i constituem permanentes

do processo educativo, incentivando a formagéo de cidadaos conscientes de seu papel
na preservagao dos recursos naturais, na promogao da qualidade de vida e na construgdo

de comunidades sustentaveis. As atividades desenvolvidas valorizam a realidade local e
estimulam a participagao dos estudantes em praticas de cuidado com o meio ambiente.

As prioridades pedagdgicas da rede municipal sdo continuamente orientadas
pelos resultados das avaliagoes internas e externas, pelos indicadores de aprendizagem
e pelo monitoramento das metas educacionais. Os resultados alcangados pelo municipio
em avaliagdes educacionais, no indice de Desenvolvimento da Educagao Basica (IDEB),
na Avaliagao Parana, nos indicadores de fluéncia leitora e no indice Crianga Alfabetizada
evidenciam os avangos obtidos pela rede municipal e orientam o planejamento de agdes
voltadas ao fortalecimento da aprendizagem, a redugéo das desigualdades educacionais
e a melhoria continua da qualidade da educagao.

Dessa forma, a Educagéo Integral em Tempo Integral consolida-se como uma
estratégia pedagdgica que amplia oportunidades, fortalece aprendizagens, valoriza
diferentes experiéncias formativas e contribui para o desenvolvimento integral dos

estudantes da rede municipal de ensino.

1.5.4 Intersetorialidade E Articulagdo Com O Territério

A Educagao Integral em Tempo Integral pressupde a articulagao entre diferentes
politicas publicas, instituigdes e atores sociais, reconhecendo que o desenvolvimento
integral dos estudantes ocorre em mliltiplos espagos e contextos educativos. Nessa
perspectiva, o municipio de Sdo Jorge do Patrocinio adota a intersetorialidade como
principio orientador de suas agdes, promovendo a integragdo entre educagao, saude,
assisténcia social, cultura, esporte, lazer, meio ambiente e protegdo dos direitos da
crianga e do adolescente. Essa atuagéo integrada fortalece a rede de protegéo social e
amplia as oportunidades de aprendizagem, convivéncia e desenvolvimento dos
estudantes.

A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte mantém didlogo
permanente com as demais secretarias e 6rgdos publicos, buscando alinhar agées,
compartilhar responsabilidades e potencializar recursos em beneficio das criangas e
adolescentes atendidos pela rede municipal de ensino. Essa articulagao favorece a
identificagdo das necessidades dos estudantes, o acompanhamento de situagbes de

L il e a i tagéo de que assegurem O acesso, a
permanéncia e o sucesso escolar.

No campo da saude, destacam-se as agdes desenvolvidas por meio do Programa
Saude na Escola (PSE), que promove atividades de prevengdo, promogéao da saude,
educagdo alimentar e nutricional, satde bucal, atualizagao vacinal, acompanhamento do
desenvolvimento infantil e agdes educativas voltadas ao bem-estar fisico e emocional dos
estudantes. A integragdo entre educagéo e salude contribui para a formagéo integral e
para a melhoria das condigdes de aprendizagem.

No ambito da assisténcia social, a articulagao ocorre especialmente com o Centro
de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), os servigos de protegao social basica e os
programas de fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. Essas agoes
possibilitam o acompanhamento das familias, a prevencao de situagdes de risco social e
o fortalecimento das condigdes necessarias ao desenvolvimento das criangas e
adolescentes.

A rede de protecdo também conta com a atuagdo do Conselho Tutelar, que
desempenha papel fundamental na garantia dos direitos das criangas e adolescentes,
atuando em parceria com as instituigdes educacionais na prevengao e enfrentamento de
situagbes de violagdo de direitos, evasdo escolar, negligéncia, violéncia e outras
situagdes que possam comprometer o desenvolvimento integral dos estudantes.

Como estratégia complementar de promogéo da educag&o integral, o municipio
mantém o Centro de Atendimento Espacgo Crianga, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social. O espago desenvolve atividades socioeducativas, culturais,
esportivas, recreativas e de fortalecimento de vinculos, atendendo criangas,
adolescentes e suas familias. As agdes realizadas contribuem para a protegéo social, a
convivéncia comunitéria, o desenvolvimento de habilidades e a ampliagdo das

oportuni educativas o i aos

da rede municipal.

A articulagao com a Casa Familiar Rural amplia as oportunidades formativas dos
estudantes do municipio, especialmente por meio da integragdo entre educagéo,
trabalho, sustentabilidade e desenvolvimento local. Essa parceria fortalece a formagéao
cidada e profissional dos jovens, valorizando os saberes do campo e contribuindo para o

desenvolvimento socioeconémico da comunidade.

A politica municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral também reconhece
os equipamentos publicos e os espagos comunitarios como territérios educativos.
Bibliotecas, pragas, ginasios esportivos, estadio municipal, bosque municipal, centros
culturais e demais espagos publicos sao utilizados como ambientes complementares de
aprendizagem, possibilitando experiéncias educativas diversificadas e contextualizadas.

A valorizagdo do territério como espago educador permite aproximar os
estudantes de sua realidade social, cultural e ambiental, fortalecendo o sentimento de
pertencimento, a participagdo cidada e o reconhecimento das potencialidades locais.
Dessa forma, a educagéo ultrapassa os limites fisicos da escola e passa a dialogar com
os diferentes saberes, experiéncias e oportunidades presentes na comunidade.

Por meio da intersetorialidade e da articulagdo com o territério, o municipio busca
consolidar uma politica de Educagao Integral em Tempo Integral comprometida com a
formagdo humana integral, a equidade, a inclusdo social e a garantia dos direitos de
aprendizagem e desenvolvimento de todos os estudantes.

1.5.5 Concepgao De Avaliagdo E Desenvolvimento Integral

A avaliagdo da aprendizagem, no ambito da Politica Municipal de Educagao
Integral em Tempo Integral, € compreendida como um processo continuo, participativo,
formativo e diagnéstico, voltado ao acompanhamento do desenvolvimento integral dos
estudantes e & qualificagdo permanente das praticas pedagégicas. Nessa perspectiva, a
avaliagdo ultrapassa a fungdo meramente classificatéria e assume papel fundamental na

promogao das aprendi. no r imento das poter dos estudantes e

no planejamento de intervengdes pedagogicas adequadas as suas necessidades.

Em consonancia com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), com o
Referencial Curricular do Parana e com as Diretrizes Operacionais Nacionais para a
Educagéo Integral em Tempo Integral, a avaliagéo ¢ entendida como parte integrante do
processo educativo, devendo considerar os avangos, desafios, interesses e experiéncias
vivenciadas pelos estudantes ao longo de sua trajetéria escolar.

A concepgao de desenvolvimento integral adotada pelo municipio reconhece que

a formagdo humana envolve multi dimensoes ir incluindo

cognitivos, fisicos, emocionais, sociais, culturais, éticos e cidaddos. Dessa forma, a

avaliagao busca compreender o em sua

nao apenas os

resultados académicos, mas também sua partici 40, autonomia, criativi 3
cooperagao, protagonismo, responsabilidade e capacidade de convivéncia.
As praticas avaliativas desenvolvidas nas instituices edt i

os diferentes tempos e formas de aprender, respeitando as caracteristicas individuais dos
estudantes e promovendo uma educagdo inclusiva, equitativa e humanizada. Os
processos de acompanhamento pedagoégico utilizam instrumentos diversificados, como

observagoes a registros

portfélios, pi dos estudantes,
projetos, atividades praticas e relatorios descritivos, possibilitando uma analise ampla e
contextualizada do percurso formativo.

No contexto da Educagdo Integral em Tempo Integral, a avaliagdo também
contempla as experiéncias desenvolvidas nas oficinas, projetos e atividades de
ampliagé@o da jornada escolar. Sao considerados aspectos relacionados ao envolvimento
dos estudantes, a participagdo nas atividades, ao desenvolvimento de habilidades
socioemocionais, a construgdo de conhecimentos, a convivéncia coletiva e ao
fortalecimento da autonomia e do protagonismo estudantil.

O acompanhamento das aprendizagens ocorre de forma articulada entre os
profissionais da educagéo, possibilitando o monitoramento continuo do desenvolvimento
dos estudantes e a adogdo de estratégias de intervengdo pedagégica sempre que

necessario. Esse processo contribui para a r

das ap i o
aprofundamento dos conhecimentos e a garantia dos direitos de aprendizagem previstos
para cada etapa da Educagédo Basica.

Além da avaliagdo da aprendizagem dos estudantes, a politica municipal prevé o
monitoramento e a avaliagdo continua das agdes de Educagao Integral em Tempo

Integral, considerando r i & particil dos estudantes, a

efetividade das praticas pedagégicas, a organizagéao curricular, a utilizagdo dos espacos
educativos e ao alcance dos objetivos estabelecidos nesta politica. Esse

acompanhamento ibilita o aperfei to te das agbes desenvolvidas e

fortalece a qualidade da oferta educacional.

Dessa forma, a avaliagao assume carater formativo, reflexivo e emancipatorio,
constituindo-se como instrumento de promogdo do desenvolvimento integral, de
fortalecimento das aprendizagens e de garantia do direito a educagéo de qualidade para
todos os estudantes da rede municipal de ensino.

1.6 AVALIACAO E MONITORAMENTO

A avaliagdo e o monitoramento da Politica Municipal de Educagéao Integral em
Tempo Integral constituem processos permanentes e sistematicos destinados ao
acompanhamento da im

40, da do e dos das agbes
desenvolvidas pela rede municipal de ensino. Esses processos tém como finalidade
assegurar a efetividade da politica publica, a qualidade da oferta educacional, a garantia
dos direitos de aprendizagem e o desenvolvimento integral dos estudantes.

O monitoramento e a avaliagéo estao articulados as metas, objetivos e diretrizes
estabelecidos nesta Politica Municipal, permitindo a analise continua dos avangos
alcangados, dos desafios identificados e das de aperfei das
ag6es pedagogicas, administrativas e intersetoriais. Dessa forma, constituem importantes

instrumentos de gestao, to e tomada de em evidéncias.

1.6.1 Estratégias de Monitoramento Alinhadas as Metas e Objetivos

O monitoramento da Politica de Educagao Integral em Tempo Integral sera
realizado de forma continua, considerando os objetivos educacionais definidos pelo
municipio e as metas estabelecidas nos instrumentos de planejamento educacional
vigentes.

As estratégias de monitoramento buscam verificar a efetividade das agoes
implementadas, observando aspectos relacionados ao acesso, a permanéncia, a
participagdo dos estudantes, a qualidade das atividades ofertadas, a integragédo
curricular, ao desenvolvimento integral e aos resultados educacionais alcangados.

O acompanhamento si: atico das agoes identificar poter

desafios e oportunidades de melhoria, contribuindo para o aperfeigoamento permanente
da politica e para o fortalecimento da qualidade da educagéo ofertada aos estudantes da
rede municipal.

1.6.2 Monitoramento das Agdes e dos Processos

O monitoramento das agbes desenvolvidas na Educagéo Integral em Tempo

Integral compreende a coleta, o registro, a sistematizagéo e a andlise de informagées

relacionadas a do das ativi Ogit e a particij dos estudantes.

Esse acompanhamento contempla, entre outros aspectos:

. a
matricula e permanéncia dos estudantes nas atividades de ampliagao da jornada
escolar;

. a
frequéncia e participagéo dos estudantes nas atividades propostas;

. a
execucao das oficinas, projetos e demais experiéncias educativas;

. o
acompanhamento das praticas pedagégicas desenvolvidas;

. a
integragao entre as atividades da jornada ampliada e o curriculo escolar;

. a
utilizagdo dos espagos educativos e dos territorios de aprendizagem;

. a
articulagao intersetorial com as demais politicas publicas;

. o
desenvolvimento das agdes previstas no planejamento institucional.

As ir

acompanhamento pedagdgico dos estudantes sao registradas de forma sistematica nos

) a frequéncia, as desenvolvidas e ao

instrumentos oficiais adotados pela rede municipal de ensino, garantindo a organizagéo,
a transparéncia e a confiabilidade dos dados utilizados para avaliagao da politica.

Embora a adesao as atividades de ampliagéo da jornada escolar ocorra conforme
os critérios definidos pelo municipio, a frequéncia dos estudantes matriculados constitui
elemento fundamental para a efetividade da proposta pedagdgica e para o alcance dos
objetivos educacionais previstos nesta politica.

1.6.3 Avaliagéo dos Resultados e das Aprendizagens

A avaliagdo dos resultados da Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo
Integral compreende a analise dos impactos das agdes desenvolvidas sobre a
aprendizagem, a participagdo, a permanéncia e o desenvolvimento integral dos
estudantes.

O acompanhamento das aprendizagens ocorre de forma continua, processual e

De acordo com o Censo Escolar de 2026 as instituicdes de Ensino apresentavam

os seguintes nimeros de matriculas, considerando o ensino parcial e integral.

ETAPA TURNO N° DE | N° DE
TURMAS | MATRICULAS
Educacao Infantil - Creche Integral 12 73
Educagao Infantil - pré escola | Parcial 03 3
Integral 07 18
Ensino Fur 1° a0 5° Ano 17 405
Anos Iniciais Ampliagao de |8 99
Jornada

1.7.5 Nimero De Matriculas Em Tempo Integral A Serem Efetivadas Em Cada
Modalidade

A expansao das matriculas em tempo integral orientada pela concepgao da

educacéo integral, na qual se assume o i com o planej er

de processos formativos que reconhecem, respeitam, valorizam e incidem sobre as

qualitativa, respeitando as caracteristicas das oficinas, projetos e
desenvolvidas na jornada ampliada. Nesse contexto, a avaliagdo ndo possui carater
classificatério, mas formativo, constituindo-se como instrumento de acompanhamento do
percurso educativo dos estudantes.
Entre os instrumentos utilizados para esse acompanhamento destacam-se:
. ob
servagdes sistematicas realizadas pelos profissionais da educagao;
. re
gistros pedagdgicos;
. po
rtfélios das atividades desenvolvidas;
. pr
odugdes individuais e coletivas dos estudantes;
. pr
ojetos e apresentagoes;
. pa
receres e relatorios descritivos;

. re

gistros de participagdo e envolvimento nas atividades propostas.

Os registros i as i de cada , oficina ou projeto,
evidenciando o desenvolvimento de habilidades, competéncias, atitudes e valores

relacionados a formagéo integral dos estudantes.

1.6.4 Indicadores de Qualidade e Avaliagéo da Politica

A avaliagdo da politica também considera indicadores educacionais e
institucionais que auxiliam no acompanhamento da qualidade da oferta e dos resultados
alcangados pela rede municipal.

Entre os indicadores observados destacam-se:

. res

ultados das avaliagbes internas e externas;

. ind

icadores de alfabetizacéo e fluéncia leitora;

. res

ultados da Avaliagao Parana;

. res

ultados do Sistema de Avaliagdo da Educagéo Basica (SAEB);

. ind

ice de Desenvolvimento da Educagéo Basica (IDEB);

. ind

ice Crianga Alfabetizada;

. tax

as de frequéncia, participagéo e permanéncia dos estudantes;

. ind

icadores relacionados a inclus&o e a equidade educacional.

A andlise desses indicadores subsidia o planejamento de agdes pedagogicas, a
definicao de estratégias de intervengao, a recomposicéo das aprendizagens e a melhoria
continua da qualidade da Educacgéo Integral em Tempo Integral.

1.6.5 Acompanhamento e Revisdo da Politica

A presente Politica Municipal de Educagao Integral em Tempo Integral sera
objeto de acompanhamento permanente pela Secretaria Municipal de Educag&o, Cultura
e Esporte, em articulagao com as instituicdes educacionais e demais 6rgéos envolvidos
em sua execugao.

Os resultados obtidos por meio dos processos de monitoramento e avaliagdo
subsidiardo a reviséo periédica das agdes, programas e estratégias desenvolvidas,
assegurando a atualizagdo da politica em conformidade com as necessidades dos
estudantes, as demandas da comunidade escolar e as normativas educacionais vigentes.

Dessa forma, a avaliagéo e o monitoramento constituem instrumentos essenciais
para garantir a efetividade da politica, fortalecer a gestdo educacional e assegurar o
direito de todos os estudantes a uma educagdo integral, inclusiva, equitativa e de

qualidade.
1.7 INSTITUIGOES ATENDIDAS E MATRICULAS

A Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral é
desenvolvida nas instituicées da rede municipal de ensino que atendem a Educagéao
Infantil e o Ensino Fundamental — Anos Iniciais, observando as normativas vigentes
e as condigdes de infraestrutura necessérias & oferta da jornada ampliada. As
instituicdes participantes encontram-se regularmente autorizadas e credenciadas
pelos érgaos competentes do Sistema Estadual de Ensino.

1.7.1 Educagao Infantil - Creche

dimenso: i do desenvolvimento dos sujeitos (cognitiva, fisica,
social, emocional, cultural e politica).

A ampliagdo do tempo integral igual ou superior a 7 horas diarias ou 35 horas
semanais tem como finalidade a perspectiva do desenvolvimento e formagao integral de
bebés, criangas e adolescentes a partir de um curriculo intencional e integrado, que
amplia e articula diferentes experiéncias educativas, sociais, culturais e esportivas em
espagos dentro e fora da escola com a participagado da comunidade escolar.

A priorizag@o, na distribuicdo e alocagao das matriculas em tempo integral, das
escolas e estudantes em situagdo de maior vulnerabilidade socioeconémica,

de aprer renda, raca, sexo, condigdo de pessoa com

deficiéncia, de familia tal, em i de medida
socioeducativa, entre outros.

as matriculas

O quadro abaixo criadas em Tempo Integral

a partir do Censo Escolar de 2022, na rede municipal de ensino.

MODALIDADE |Censo |Censo |Censo [Censo |Censo |Total de vagas
2022 2023 2024 2025 2026 criadas

Creche 168 168 182 190 173 5

Pré-escola 110 116 112 110 118 8

Ens Fund 78 87 94 96 199 121

TOTAL 356 371 388 396 490 134

Os dados apresentados evidenciam o avanco significativo da Politica Municipal
de Educagdo Integral em Tempo Integral ao longo do periodo analisado. Entre 2022 e
2026, o municipio ampliou de 356 para 490 o nimero de matriculas em tempo integral,
resultando na criagdo de 134 novas vagas. Destaca-se, especialmente, a expressiva
expansdo da oferta no Ensino Fundamental — Anos Iniciais, que passou de 78
matriculas em 2022 para 199 matriculas em 2026, representando a criagdo de 121
novas vagas e concentrando a maior parte do crescimento registrado.

Esse i demonstra o comp!
das oportunidades educativas, o fortalecimento das aprendizagens e a garantia da
formagéo integral dos estudantes. A expansao da oferta esta alinhada as metas do

da rede municipal com a ampliagao

Plano Municipal de Educacéo e as diretrizes nacionais da Educagao Integral em Tempo
Integral, consolidando uma politica publica voltada a equidade, a inclusdo e a melhoria
da qualidade da educagao, especialmente para os estudantes que demandam maior

acompanhamento pedagégico e protecéo social.

1.8 DIAGNOSTICO EDUCACIONAL E INDICADORES DE APRENDIZAGEM

A Politica Municipal de Educagao Integral em Tempo Integral fundamenta-se na

analise te dos indit edu ionais e dos r de ap

da rede municipal de ensino. O acompanhamento sistematico desses indicadores
possibilita identificar avangos, desafios e oportunidades de melhoria, subsidiando a
tomada de decisdes pedagégicas e o planejamento de agdes voltadas a garantia do

direito a ap i M e ao d to integral dos

Os resultados obtidos nas avaliagdes internas e externas constituem importantes
da do

instrumentos de diagnéstico, permitindo o moni > da

ofertada e a defini¢do de estratégias voltadas ao fortalecimento da alfabetizagéo, da

recomposigao das aprendizagens e da melhoria dos resultados educacionais.

1.8.1 Indicadores Educacionais

Os indicadores educacionais atribuem valor estatistico a qualidade do ensino,
considerando ndo apenas o desempenho dos estudantes, mas também fatores
relacionados ao acesso, a permanéncia e a trajetéria escolar. Constituem instrumentos
essenciais para o monitoramento das politicas educacionais e para a elaboragéo de
estratégias voltadas & melhoria da qualidade da educagéo.

No municipio de Sao Jorge do Patrocinio, o acompanhamento dos estudantes ocorre por
meio da atuagéo articulada entre as instituicées educacionais, a Secretaria Municipal de
Educagao, os servigos de salde e a rede de protegao social. Esse trabalho integrado
permite identificar situagdes de infrequéncia escolar, evasdo ou vulnerabilidade,
assegurando intervengdes rapidas e a garantia dos direitos educacionais das criangas e
adolescentes.

Os resultados do Relatério Final de Validagao do Censo Escolar de 2025 demonstram
elevado indice de permanéncia e sucesso escolar, registrando taxa de abandono e
reprovagdo praticamente inexistentes. Esses resultados evidenciam o compromisso da
rede municipal com o acompanhamento continuo dos estudantes e com a garantia de
acesso e permanéncia na escola.

A manutengdo de elevados indices de aprovagdo reforca a efetividade das agdes
pedagdgicas desenvolvidas e contribui para a consolidagédo de uma educagéo publica

pautada na qualidade, inclus&o e equidade.

1.8.2 Avaliagao de Fluéncia Leitora

A avaliagdo da fluéncia leitora constitui instrumento fundamental para o
acompanhamento da aprendizagem dos estudantes, especialmente nos anos iniciais do
Ensino Fundamental. Seu objetivo é verificar a capacidade de leitura com preciséo,

Nome Centro Municipal de Educagao Infantil Padre Ernesto Pereira © prosédia adequadas, " paraa textual
Enderego Rua Américo Marciano de Melo, n°391 e para o desenvolvimento das demais areas do conhecimento.
CEP 87555-000 No contexto da Educagdo Integral em Tempo Integral, a avaliagdo da fluéncia
Telefone 44 — 36348065 . . P ~ "
assume papel estratégico ao subsidiar a organizagao de agdes voltadas ao fortalecimento
da alfabetizagdo e do letramento. Os resultados obtidos permitem identificar
T i if de apt e orientar intervengdes pedagégicas mais
Municipio Séo Jorge do Patrocinio efetivas.
Estado Parana : o o "
T - - = A andlise dos indicadores de Lingua Portuguesa e Matematica entre os anos de
NRE Sob jurisdigdo do Nucleo Regional da Educagéo de L ' indt " ingu ugu !
Entidade Prefeitura Municipal de Sao Jorge do Patrocinio 2023 e 2025 evidencia avangos importantes, especialmente em 2024, quando foram
Mantenedora os re de proficiéncia e aprendi Embora
E-mail centromunicipalsjp@hotm P P .
os dados de 2025 apresentem pequenas oscilagdes, os indices permanecem superiores
Distancia do NRE Aproximadamente 86 km aos observados em 2023, demonstrando a consolidagdo de um padrio elevado de
Codigo do municipio | 2554 o educacional.
Lei Municipal n° 1006, cria o Centro Municipal de Educagao . -
Criagio Infantil Padre Ernesto Pereira em 30/11/2005. Com base nesses resultados, a rede municipal estruturou um Plano de Agao
voltado a melhoria da gestores, , equipe
Autorizagao Resolugdo n. 7617/2022 para o periodo de 01/01/2022 a e equipe isciplinar. Dentre as implementadas destacam-se
. de 3112/2027. o fortalecimento das praticas de leitura e escrita, a atuagao de assistente de leitura nas
funcionamento,
Credenciamento Resolugdo n. 146/2013 para o periodo de 14/01/2023 a turmas, aulas de reforgo no contraturno escolar, oficinas especificas de Lingua
Basi na  Educagdo | 31/12/2032. Portuguesa e agdes permanentes de incentivo a leitura.
asica
Projeto Politico | Parecer N. 169/2024-NRE Foram ainda implantados projetos como a Maleta da Leitura, o Cantinho da
Pedagogico Leitura, o Carrinho da Leitura e a Parada para Leitura, ampliando as oportunidades de

Regimento Escolar  |Aprovado pelo Ato Administrativo 16/2022 e Parecer 500/2022 -

Cadigo do INEP 41363582

APMF Criado no dia 11/04/2008

Conselho Escolar Ato N. 32/2025/SME com validade até 05/09/2027

Vigilancia Sanitaria Licenga Sanitaria do Exercicio Profissional n° 20252025039, com
validade para 03/10/2026, certificando que a escola esta
funcionando de acordo com a legislagéo vigente.

Corpo de Bombeiro | Certificado de  Vistoria em  Estabelecimento sob n
3.9.01.25.0001171578-06 ~certificando que as medidas de
seguranga contra incéndio estdo de acordo com as normas
vigentes, com validade para 21/11/2026.

1.7.2 Educagao Infantil - Pré-Escola

ome Centro Municipal de Educacéo Infantil Zaira Tiliacki Ornelas
Enderego Rua Miguel Castilho, 589 - Gleba Sao Jorge, expansdo Urbana
CEP 87555-000
Telefone 44 — 36348085

unicipio Sao Jorge do Patrocinio
Estado Parana

RE Sob jurisdi¢do do Nucleo Regional da Educagéo de U
E\/Ir:;::geedora Prefeitura Municipal de Séo Jorge do Patrocinio
E-mail cme\za\ra@ho?m l.com

sme@sipatrocinio.pr.gov.br

Distancia do NRE Aproximadamente 80 km
Cédigo 03
Criagdo Lei Municipal n°® 2091/2017, de 28/04/2017
Autorizagdo de | Renovagéo de Funcionamento pelo prazo de cinco anos, a partir
uncionamento de 01/02/2023 a 01/02/2028. Par 3428/2022. Resolug&o 7113.

Credenciamento na | Deu-se por 10 (dez) anos, por meio do Parecer n°. 158/2018,
Educacéo Basica publicado no D.O. E em 01/02/2018.

PPP/PPC Aprovado por meio do Parecer n° 168/2024-NRE e
Homologado na SME por meio do Ato N° 29/2024.

Regimento Escolar  |Aprovagao por meio do Ato Administrativo n°. 17/2022 do
Parecer n°. 503/2022-NRE.

Cddigo do INEP 41159845

APMF Criada em 13/03/2018 conforme Ata de Eleigao n. 02/2018

Ponselho Escolar | ay, 31/2024-SME com validade até 13/09/2026

contato dos estudantes com diferentes géneros textuais e fortalecendo a cultura leitora

no ambiente escolar.

A utilizagao sistematica da avaliagao de fluéncia permite acompanhar a evolugao
dos estudantes, orientar o planejamento pedagégico e contribuir para a garantia da
alfabetizagao na idade certa.

1.8.3 Sistema de Avaliagdo da Educagdo Basica — SAEB

O Sistema de Avaliagdo da Educagdo Basica (SAEB) constitui uma avaliagdo
externa em larga escala coordenada pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP), destinada a aferir a qualidade da educag&o basica
brasileira.

Os resultados do SAEB fornecem informagées importantes sobre o desempenho
dos estudantes em Lingua Portuguesa e Matematica, contribuindo para a formulagéo de
politicas publicas, o monitoramento da aprendizagem e o calculo do Indice de
Desenvolvimento da Educacéo Basica (IDEB).

Os resultados obtidos pelo municipio demonstram avangos graduais nas
proficiéncias médias entre as edigdes de 2021 e 2023. Em Lingua Portuguesa, observou-

se crescimento da proficiéncia média, evolugéo das il de leitura
avancos, ainda que

mais moderados, indicando fortalecimento das competéncias relacionadas ao raciocinio

e interpretagdo de textos. Em também foram r

légico e a resolugéo de problemas.
A anélise desses indicadores subsidia a definicdo de estratégias pedagdgicas

voltadas a melhoria continua da aprendizagem, fortalecendo o compromisso da rede

municipal com a qualidade da educagao.

1.8.4 Avaliagao Prova Parana Mais

A Avaliagdo Prova Parand Mais constitui um importante instrumento de

lancia Sanitaria Licenga Sanitaria do Exercicio Profissional n® 20252025040,
com validade para 03/10/2026, certificando que a escola esta
funcionando de acordo com a legislagéo vigente.

Corpo de Bombeiro Certificado de Vistoria em Estabelecimento sob n°
3.9.01.25.00010228863-03, certificando que as medidas de
seguranga contra incéndio estdo de acordo com as normas
vigentes, com validade para 09/04/2026.

1.7.3 Ensino Fundamental - Anos Iniciais

da dos da rede publica de ensino do Parana.

Fundamentada na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e nos referenciais

curriculares estaduais, avalia habilidades essenciais relacionadas a leitura, interpretagao
textual, resolugao de problemas e raciocinio l6gico-matematico.

Os resultados obtidos pelo municipio entre os anos de 2023 e 2025 demonstram
relativa estabilidade dos indicadores, com pequenas oscilagdes nos niveis de proficiéncia
e nos percentuais de estudantes com aprendizagem adequada.

Em Lingua Portuguesa, os indices mantiveram-se em patamar elevado,
evidenciando a consolidagdo das habilidades de leitura e compreenséo textual. Em

Mateméatica, embora os resultados também ap! ho satisfatério, foram

oportunidades de aprimoramento relacionadas ao desenvolvimento do
raciocinio légico e da resolugao de problemas.

A partir da analise dos dados produzidos pela Prova Parana Mais, a rede

municipal estruturou agdes voltadas a das i 1s, incluindo
simulados, avaliagdes diagnésticas, acompanhamento individualizado dos estudantes,

das atividades de contraturno e fortalecimento das praticas de leitura e

Parecer N. 33/2025 com vencimento em 21/09/2027
Licenga Sanitaria do Exercicio Profissional n° 20252025041, com
validade para 03/10/2026, certificando que a escola esta funcionando
de acordo com a legislagao vigente.
(Corpo de Bombeiro Certificado de  Vistoria em  Estabelecimento sob n
3.9.01.25.0001171603-43, certificando que as medidas de seguranca
contra incéndio estdo de acordo com as normas vigentes, com
validade para 21/11/2026.

Conselho Escolar
Vigilancia Sanitaria

1.7.4 Matriculas da Rede Municipal de Ensino

Nome Escola Municipal Jodo Batista de Melo — E.F.

Enderego Rua Professora Valdete Kovalski de Araujo, 540

CEP 87.555-000

Telefone 44 — 3634-1272 / 3634-1967

Municipio S&o Jorge do Patrocinio

Estado Parana 2
NRE L

Entidade Mantenedora |Prefeitura Municipal de Sao Jorge do Patrocinio

E.mail escolam.jb.eief@hotmail.com

Distancia do NRE p 80 Km

Codigo 00053

Criagéo Resolugdo 1.476/98 D.0.E03/06/98

Autorizagéo deResolugdo N.4.758/2022- GS/SEED Parecer 2318/2022-SEEF/SEED
funcionamento

PPP/PPC Parecer N.167/2024-NRE - Ato 28/2024-SME

Regimento Escolar Parecer N.561/2022-NRE

Codigo do INEP 41361601

APMF Criada em 09/07/1998 -

O uso pedagégico dos resultados fortalece a cultura de monitoramento e
planejamento baseada em evidéncias, contribuindo para a melhoria continua dos
processos de ensino e aprendizagem.

1.8.5 Indicadores de Qualidade da Rede Municipal

Os resultados educacionais alcangados pela rede municipal demonstram o
compromisso de S&o Jorge do Patrocinio com a oferta de uma educagao publica de
qualidade e com a formagao integral dos estudantes.

Dentre os principais indicadores destacam-se os resultados obtidos no Sistema
de Avaliagdo da Educacdo Basica (SAEB), na Avaliagdo Prova Parand Mais, na
Avaliagdo de Fluéncia Leitora e no indice Crianga Alfabetizada, que atingiu 83% de
estudantes alfabetizados ao final do 2° ano do Ensino Fundamental em 2025.

O municipio também alcangou IDEB 7,1 nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, resultado superior as médias estadual e nacional, evidenciando a

efetividade das agoes pedagogicas desenvolvidas pela rede municipal.

CONTINUA NA PAGINA SEGUINTE
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Esses indicadores constituem importantes referéncias para o monitoramento da
politica educacional e orientam a implementagdo de estratégias voltadas ao
fortalecimento da alfabetizagdo, a recomposicdo das aprendizagens, a educagédo
inclusiva, a educacgéo digital e a ampliagédo das oportunidades educativas proporcionadas
pela Educacao Integral em Tempo Integral.

Dessa forma, o diagnéstico educacional e o acompanhamento permanente dos
indicadores de aprendi. consoli

como  instrument iais para o
planejamento, a avaliagdo e o aprimoramento continuo das agdes educacionais

desenvolvidas no municipio.

1.9 METAS E COMPROMISSOS DA EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

A Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral de Sao Jorge do Patrocinio
esta alinhada as diretrizes nacionais, estaduais e municipais de educagéo, assumindo o
compromisso de ampliar oportunidades educativas, promover a equidade, fortalecer as
aprendizagens e assegurar o desenvolvimento integral dos estudantes. Nesse contexto,

as metas e compl orientam a da oferta, a qualificagéo
das praticas pedagégicas e a articulagéo entre diferentes espagos e politicas publicas

voltadas & formagao integral.

1.9.1 Alinhamento ao Plano Nacional, Estadual e Municipal de Educagédo

A presente Politica observa as disposigoes da Meta 6 do Plano Nacional de Educagéo

(PNE), do Plano Estadual de Educagao do Parana (PEE) e do Plano Municipal de
do (PME), que a iagdo da oferta da Educagdo em Tempo

Integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, de forma a atender pelo menos 25%
dos estudantes da Educacgéo Basica.

Considerando as caracteristicas da rede municipal de ensino de S&o Jorge do Patrocinio,
especialmente a existéncia de uma Gnica escola municipal que oferta os Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, o municipio estruturou sua politica de Educagao Integral por meio

da ampliagéo da jornada escolar, as familias a de matricula

em periodo parcial ou integral, de acordo com sua realidade e interesse.

A organizagdo da oferta busca garantir o acesso dos estudantes a experiéncias
educativas ampliadas, articuladas ao curriculo escolar e orientadas pelos principios da
formagéo humana integral, conforme estabelecem as Diretrizes Operacionais Nacionais

para a Educacéo Integral em Tempo Integral na Educacéo Basica.

1.9.2 Cumprimento da Meta 6 no Municipio

O municipio de Sao Jorge do Patrocinio apresenta resultados expressivos no

cumprimento da Meta 6 dos planos edt ionais, cor i avangos sit ficativos na

ampliagéo da oferta da Educagéo Integral em Tempo Integral.

Os dados do Censo Escolar demonstram crescimento continuo das matriculas em
jornada ampliada, alcangando, em 2026, um total de 490 estudantes atendidos em tempo
integral nas diferentes etapas da Educagéo Basica municipal. Esse resultado evidencia
o compromisso da gestdo municipal com a ampliagédo das oportunidades educativas e
com a garantia do desenvolvimento integral das criangas e estudantes.

O monitoramento permanente realizado pela Secretaria Municipal de Educagao permite

acompanhar a evolugdo dos indi de do que a expansao
da oferta ocorra de forma planejada, sustentavel e alinhada as necessidades da
comunidade escolar.

Além da ampliagdo quantitativa das matriculas, o municipio tem investido na qualificagao
das experiéncias educativas oferecidas aos estudantes, fortalecendo acgoes voltadas a
alfabetizagdo, recomposicdo das aprendizagens, desenvolvimento socioemocional,

cultura, esporte, tecnologia, cidadania e inclus&o.

1.9.3 Ampliagao dos Espacgos e Oportunidades Educativas

A Educagéo Integral em Tempo Integral desenvolvida pelo municipio ultrapassa os limites

fisicos da escola e reconhece o territério como espago de aprendizagem e formagéo

humana. Nesse sentido, a politica municipal promove a articulagédo entre diferentes
ambientes educativos, culturais, esportivos, sociais e comunitarios, ampliando as
oportunidades de desenvolvimento dos estudantes.

Entre os espagos que contribuem para a ao da a0 Integral o

Centro de Atendimento Espago Crianga, as instituicdes escolares da rede municipal, os
equipamentos esportivos, as pragas publicas, o estadio municipal, o ginasio de esportes,
os espacos culturais, os ambientes de leitura e os espagos de convivéncia comunitaria.
O municipio também mantém parceria com a Casa Familiar Rural vinculada ao Colégio
Estadual Ministro Petronio Portela, fortalecendo a oferta de educagéo profissional e
ampliando as oportunidades formativas dos estudantes do campo.

O Centro de Atendimento Espacgo Crianga constitui importante estratégia complementar
a politica de a0 Integral,

esportivas, culturais, recreativas,
artisticas e de convivéncia para estudantes dos Anos Iniciais, Anos Finais do Ensino
Fundamental e Ensino Médio, contribuindo para o fortalecimento da cidadania, da
autonomia e do protagonismo juvenil.

Além disso, o municipio assegura o Atendimento Educacional Especializado (AEE) por
meio das Salas de Recursos Multifuncionais, garantindo agbes complementares e
suplementares aos estudantes publico-alvo da Educagéo Especial, em consonancia com
os principios da incluséo e da equidade.

1.9.4 Perspectivas de Expansao e Fortalecimento da Politica

A Politica Municipal de Educagéao Integral em Tempo Integral prevé a continuidade da
ampliagéo gradativa da oferta de matriculas e o for i das acgoes i

voltadas ao desenvolvimento integral dos estudantes.
Entre os compromissos assumidos pelo municipio destacam-se a ampliagdo das
oportunidades educativas, o i da do e dar icdo das

aprendizagens, a expanséo das agbes de inclusiva, a das

tecnologias edt is ao curriculo, a da leitura, da cultura, do esporte e

da sustentabilidade, bem como o com as areas

to da articulagao ir
da saude, assisténcia social, cultura e protegao social.

O municipio reafirma, assim, seu compromisso com a construgéo de uma educagéo
publica inclusiva, equitativa e de qualidade, assegurando que a ampliagéo da jornada
escolar esteja associada a ampliagdo das oportunidades de aprendizagem, convivéncia,
participacdo e desenvolvimento humano, conforme os principios da Educagao Integral
em Tempo Integral.

2 GESTAO, GOVERNANGA E EQUIPE RESPONSAVEL PELA POLITICA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

A gestao da Politica Municipal de Educago Integral em Tempo Integral constitui
um conjunto articulado de ages administrativas, pedagégicas e institucionais destinadas

a assegurar a il o 1amento, a &0 e o aper

continuo das agbes desenvolvidas no ambito da rede municipal de ensino. Sua
organizacdo observa os principios da gestdo democratica, da participagdo, da

correspor il e da entre os diversos profissionais e instituices

envolvidos na oferta da Educagéo Integral.

2.1 GESTAO DA POLITICA MUNICIPAL DE EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO
INTEGRAL

A Politica Municipal de Educagao Integral em Tempo Integral sera coordenada

pela Secretaria Municipal de Educago, Cultura e Esporte de S&o Jorge do Patrocinio,

6rgdo responsavel pelo 1to, execugéo, monil e avaliagéo das agdes
relacionadas a ampliagao da jornada escolar e & promogéo da formagéo integral dos
estudantes.

Compete a Secretaria Municipal de Educagdo assegurar as condigdes
pedagodgicas, administrativas e institucionais necessarias para a efetivagao da politica,
promovendo a articulagdo entre as instituicbes educacionais, os profissionais da

educacéo, as familias e os demais 6rgéos e entidades parceiras.

A coordenagao da politica contara com profissional da area pedagadgica designado
para acompanhar sua implementagéo, orientar as instituicdes educacionais, apoiar os
processos de planejamento e monitoramento das agdes, bem como promover a
integragao entre as diferentes iniciativas desenvolvidas no ambito da Educagéo Integral
em Tempo Integral.

2.2 ESTRUTURA DE GOVERNANGA E APOIO TECNICO

A implementagdo da Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral
contara com uma estrutura de governanca composta por profissionais e equipes

responsaveis pelo xamento técnico, istrativo e 6gico das agdes
desenvolvidas.
Integram essa estrutura:

e Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte;

e Equipe Técnica e Pedagoégica da Secretaria Municipal de Educagéo;

o Diregéo Escolar;

e Coordenagédo Pedagdgica;

e Coordenagao Administrativa;

o Professores e demais profissionais da educagao;

e Equipe Técnica do Nucleo Regional de Educagao de Umuarama;

e Instituigdes e érgaos parceiros que atuam em agdes intersetoriais.
A atuagao integrada dessas instancias visa assegurar a efetividade da politica, o
alinhamento das agbes pedagdgicas e a melhoria continua da qualidade da oferta
educacional.

2.3 PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

A Educacéo Integral em Tempo Integral sera desenvolvida por profissionais habilitados e

qu bservando as di da

vigente e do Plano de

Cargos, Carreira e Remuneragao do Municipio.
Compdem o quadro de profissionais envolvidos na politica:
e professores regentes;

e pr das ativi de iacdo da jornada;

pedagogos;

diretores escolares;

coordenadores pedagdgicos;

assistentes de apoio;

profissionais da educagao especial;

demais profissionais necessarios ao i 1to das edu ionais.
Esses profissionais atuam de forma colaborativa na construgéo de experiéncias
educativas que favoregam o desenvolvimento integral dos estudantes, promovendo

aprendizagens significativas, incluséo, participagéo e formago cidada.

2.4 OFICINEIROS E PROFISSIONAIS DE NOTORIO SABER

Com o objetivo de ampliar as oportunidades educativas e diversificar as experiéncias
formativas dos estudantes, a rede municipal podera contar com a atuagéo de oficineiros,
monitores, educadores sociais e profissionais de notério saber, observadas as
disposigdes legais e administrativas aplicaveis.

Esses profissionais desenvolvem atividades especificas relacionadas aos macrocampos
e oficinas da Educagédo Integral, contribuindo para o fortalecimento das dimensées
artistica, cultural, esportiva, tecnolégica, ambiental e socioemocional da formagéo dos
estudantes.

Entre as atividades ofertadas podem estar:

e musica e canto;

teclado, violdo e fanfarra;

artesanato e bordado;

capoeira;

xadrez;

voleibol;

futsal;

recreagao;

cultura e artes;

ve
e educagao ambiental;
e outras atividades compativeis com a proposta pedagdgica da rede municipal.
A atuagao desses profissionais complementa o trabalho desenvolvido pelos professores
e amplia as possibilidades de aprendizagem, convivéncia e participagdo dos estudantes.

2.5 FORMAGAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS

A Secretaria Municipal de Educagao promovera ages permanentes de formagéo
continuada destinadas aos profissionais que atuam na Educagao Integral em Tempo
Integral, reconhecendo a formag&o como elemento fundamental para a qualificagao das
préaticas pedagogicas e para o fortalecimento da politica educacional.

As agbes formativas poderdo ocorrer por meio de cursos, oficinas, grupos de
estudo, seminarios, encontros pedagdgicos, assessorias técnicas e demais estratégias
voltadas ao aperfeigoamento profissional.

Os programas de formagdo contemplardo temas relacionados & Educagéo
Integral, curriculo integrado, metodologias ativas, inclusdo, desenvolvimento
socioemocional, avaliagéo, intersetorialidade, tecnologias educacionais, protegao integral
da crianga e do adolescente e demais assuntos pertinentes a atuagao dos profissionais.

Os oficineiros, monitores e demais profissionais envolvidos nas atividades de
ampliagéo da jornada escolar também participardo de processos formativos especificos,
assegurando alinhamento com os principios, objetivos e diretrizes desta Politica
Municipal de Educagao Integral em Tempo Integral.

Dessa forma, a formagdo continuada constitui estratégia permanente de
fortalecimento da qualidade educacional, contribuindo para o aprimoramento das praticas

pedagdgicas e para a efetivagéo dos principios da formag&o humana integral.

3 FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE EDUCAGAO INTEGRAL EM
TEMPO INTEGRAL

O financiamento constitui elemento essencial para a implementagéo, manutengao,
expansao e qualificagdo da Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral.
A garantia de recursos financeiros adequados possibilita a oferta de condigdes

estruturais e op is T ao desenvolvimento das agdes

previstas nesta Politica, assegurando o atendimento dos estudantes com qualidade,
equidade e eficiéncia.

Em conformidade com a Resolugdo CNE/CEB n° 7/2025, a sustentabilidade da
Educacéo Integral em Tempo Integral exige planejamento financeiro continuo, articulagéo
entre diferentes fontes de recursos e acompanhamento permanente da execugdo
orgamentdria, de forma a assegurar a ampliagdo das oportunidades educativas e a
formagao integral dos estudantes.

3.1 FONTES DE FINANCIAMENTO DA POLITICA

Compete a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte, na condigao de
mantenedora da rede municipal de ensino, assegurar a disponibilizagdo dos recursos
pedagdgicos, humanos, materiais e estruturais necessarios ao funcionamento da
Educagao Integral em Tempo Integral.

Nesse sentido, a Secretaria Municipal de Educagdo garante a aquisicdo de
materiais pedagogicos, a manutengdo e adequagdo dos espagos fisicos, a
disponibilizagao de profissionais habilitados, a oferta da alimentagéo escolar durante a
jornada ampliada e o transporte escolar, quando necessario, assegurando as condicoes
adequadas para o desenvolvimento das atividades educacionais.

A execugao financeira da politica ocorre em consonancia com a Lei n® 14.640, de
31 de julho de 2023, que instituiu o Programa Escola em Tempo Integral, bem como com
as normativas complementares do Ministério da Educagdo que regulamentam a
transferéncia, execugéo e prestagéo de contas dos recursos destinados a ampliagéo da
jornada escolar.

Os recursos financeiros destinados a Educagao Integral em Tempo Integral sédo
provenientes de diferentes fontes de financiamento, observadas as legislagdes vigentes
e as disponibilidades orgamentéarias do municipio.

Constituem fontes de financiamento da Politica Municipal de Educagao Integral
em Tempo Integral:

recursos do Programa Escola em Tempo Integral (ETI);

recursos do Fundo de Manuteng&o e Desenvolvimento da Educag&o Basica e de
Valorizag&o dos Profissionais da Educagao (Fundeb), nos termos da Lei n°
14.113/2020;

recursos proprios do Municipio vinculados a Manutengéo e Desenvolvimento do
Ensino (MDE);

programas e transferéncias voluntarias dos Governos Federal e Estadual;

recursos destinados a alimentagéo escolar;

recursos destinados ao transporte escolar;

outras fontes legalmente instituidas destinadas ao fortalecimento da educagédo
publica.

Os recursos poderdo ser aplicados em despesas de custeio, manutengéo,
aquisicao de materiais, adequagao de espagos fisicos, contratagéo de servigos, formagao
continuada dos profissionais e demais agdes necessarias ao desenvolvimento da
Educacéo Integral em Tempo Integral.

3.2 FINANCIAMENTO DAS ACOES INTERSETORIAIS E DO ESPAGO CRIANGA

A Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral reconhece a
importancia da articulagéo intersetorial para a promogéo do desenvolvimento integral de
criangas e adolescentes.

Nesse contexto, o Centro de Atendimento Espago Crianga constitui importante
equipamento publico complementar & politica educacional do municipio, encontrando-se
vinculado administrativamente & Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

As agbes desenvolvidas nesse espago sao financiadas por recursos oriundos de
programas, projetos e servigos das esferas federal, estadual e municipal voltados &
protegdo social, ao fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e a garantia dos
direitos das criangas e adolescentes.

O atendimento ofertado possui carater intersetorial e contempla estudantes do
Ensino Fundamental, dos Anos Finais e do Ensino Médio, além de suas familias,

contribuindo para a ampliagéo das oportunidades educativas e para o fortalecimento das
acdes de protecéo social.

As atividades desenvolvidas observam os principios e diretrizes estabelecidos
pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei n° 8.069/1990), pela Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e pelo Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), promovendo agdes de convivéncia, fortalecimento de vinculos, inclusao social,
participagéo comunitaria e garantia de direitos.

Os estudantes da rede municipal que participam das atividades ofertadas pelo
Espago Crianga tém acesso a experiéncias complementares ao curriculo escolar,
fortalecendo o desenvolvimento integral e ampliando as oportunidades de aprendizagem,

convivéncia e participagéo social.

3.3 APLICAGAO DOS RECURSOS E EXECUGAO ORGAMENTARIA

Os recursos destinados a Educagéo Integral em Tempo Integral serdo aplicados
em conformidade com as legislagdes vigentes, observando os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e transparéncia da administragdo
publica.

A execugao orgamentaria devera priorizar agées que contribuam para a melhoria
da qualidade da educagéo, a ampliagéo das oportunidades educativas, o fortalecimento
das aprendizagens e a garantia das condi¢des adequadas para o funcionamento da
politica.

Poderao ser financiadas, entre outras agdes:

e aquisicdo de materiais pedagogicos e esportivos;
e aquisicdo de equipamentos tecnologicos;
e adequagdo e manutengéo dos espagos educativos;

alimentagéo escolar;

.

transporte escolar;

e formacao continuada dos profissionais;

e CC 4o de servigos especializado:

desenvolvimento de oficinas, projetos e atividades complementares;

acdes voltadas a incluséo e acessibilidade.

3.4 CONTROLE, ACOMPANHAMENTO E APLICAGAO DOS RECURSOS

O acompanhamento, a fiscalizagéo e o controle social dos recursos destinados &
Educacéo Integral em Tempo Integral serdo realizados pelos 6rgdos competentes,
observadas as disposicoes legais vigentes.

No ambito municipal, destaca-se a atuagéo do Conselho de Acompanhamento e
Controle Social do Fundeb (CACS-Fundeb), responsavel pelo acompanhamento da
distribuicao, transferéncia e aplicagao dos recursos vinculados a educagao.

Compete ao Conselho acompanhar a execugdo financeira da politica, analisar
demonstrativos contabeis, verificar a aplicagdo dos recursos e emitir pareceres sobre a
prestagdo de contas dos programas educacionais.

Para o exercicio de suas atribuigées, o Conselho podera:

solicitar informagdes e documentos ao Poder Executivo;

analisar registros contabeis e relatérios financeiros;

acompanhar a execug&o dos programas educacionais;

realizar visitas técnicas as instituigdes e espagos atendidos;

verificar a aplicagéo dos recursos publicos destinados a Educag&o Integral em
Tempo Integral.

O municipio assegurard a transparéncia da execugao financeira por meio dos
instrumentos legais de prestagdo de contas, dos portais de transparéncia e dos
mecanismos de controle social, garantindo & comunidade o acesso as informagoes
relativas aos investimentos realizados na politica educacional.

3.5 SUSTENTABILIDADE E FORTALECIMENTO DO FINANCIAMENTO

O Municipio de S&o Jorge do Patrocinio compromete-se a buscar continuamente
estratégias para o fortalecimento e a sustentabilidade financeira da Politica Municipal de

Educacao Integral em Tempo Integral, promovendo a ampliagdo gradual da oferta, a
qualificagéo das agdes pedagdgicas e o aprimoramento das condi¢des de atendimento
aos estudantes.

A gestdo municipal atuara na captagéo de recursos, na adesdo a programas
governamentais e no fortalecimento das parcerias institucionais que contribuam para a
consolidagdo da Educagéo Integral em Tempo Integral como politica publica permanente,
assegurando sua continuidade e efetividade em beneficio das criangas e estudantes da

rede municipal de ensino.

4 MONITORAMENTO, AVALIAGAO E REVISAO DA POLITICA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

O monitoramento e a avaliagédo constituem instrumentos fundamentais para
assegurar a efetividade da Politica Municipal de Educagao Integral em Tempo Integral,
permitindo o acompanhamento sistematico de sua implementagdo, o alcance dos
objetivos propostos e o aprimoramento continuo das agdes desenvolvidas pela rede
municipal de ensino.

Em consonancia com as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagdo
Integral em Tempo Integral na Educag@o Basica, instituidas pela Resolugdo CNE/CEB n°®
7/2025, o municipio adotara mecanismos permanentes de acompanhamento, andlise e
avaliagdo da politica, com base em indicadores educacionais, administrativos e
pedagogicos que permitam verificar sua efetividade e sustentabilidade.

4.1 MONITORAMENTO DA IMPLEMENTAGAO DA POLITICA

O monitoramento da Politica Municipal de Educagao Integral em Tempo Integral
sera realizado de forma continua e sistematica pela Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura e Esporte, em articulagéo com as instituigdes educacionais e demais 6rgéos
envolvidos na execugédo das agoes.

Esse processo compreendera o acompanhamento dos seguintes aspectos:

o ampliagdo e manutengéo das matriculas em tempo integral;

o frequéncia e permanéncia dos estudantes;

participagdo nas atividades de ampliagéo da jornada escolar;

execugdo das agbes pedagdgicas previstas;

utilizagéo dos espagos educativos;

formagao continuada dos profissionais;

desenvolvimento das agdes intersetoriais;

aplicagéo dos recursos financeiros destinados & politica.

O monitoramento permitira identificar avangos, desafios e necessidades de
adequacéo, subsidiando a tomada de decisdes e o aperfeicoamento continuo das
estratégias adotadas.

4.2 ACOMPANHAMENTO DOS INDICADORES E METAS

A Secretaria Municipal de Educagéo realizara o acompanhamento periédico dos
indicadores educacionais relacionados & Educagdo Integral em Tempo Integral,
observando especialmente:

as metas do Plano Municipal de Educagao;

os indicadores do Censo Escolar;
os resultados do SAEB;
os resultados da Avaliagao Prova Parana Mais;

os indicadores de Fluéncia Leitora;

o indice Crianga Alfabetizada;

os indicadores de acesso, permanéncia e sucesso escolar.
A andlise desses dados possibilitara avaliar a efetividade da politica e orientar a
definicéo de estratégias voltadas a melhoria continua da qualidade da educagéo ofertada.

4.3 REVISAO E ATUALIZAGAO DA POLITICA

A Politica Municipal de Educag&o Integral em Tempo Integral devera ser objeto de

revisdo periddica, considerando os resultados alcangados, as alteragées da legislagdo

educacional, as necessidades da rede municipal de ensino e as demandas da
comunidade escolar.
A revisdo podera ocorrer sempre que houver necessidade de atualizagéo dos dispositivos

normativos, das égias de impl a0 ou redefinicdo de metas e

prioridades.

Esse processo contard com a participagéo dos profissionais da educagdo, gestores
escolares, conselhos de acompanhamento e controle social e demais segmentos
envolvidos na politica educacional, fortalecendo os principios da gestdo democratica e
da participagao coletiva.

4.4 DISPOSICOES FINAIS

O Municipio de Séo Jorge do Patrocinio reafirma seu compromisso com a
consolidagéo da Educagéo Integral em Tempo Integral como politica publica permanente,
orientada pelos principios da equidade, inclusdo, qualidade social da educagdo e
formagéo humana integral.

O monitoramento, a avaliagéo e a reviséo permanente desta Politica constituem
instrumentos essenciais para assegurar sua efetividade, sustentabilidade e alinhamento

as necessidade: ais da

contribuindo para a construgéo de uma
educagdo publica cada vez mais democratica, inovadora e comprometida com o
desenvolvimento integral dos estudantes.

5 REFERENCIAS

BRASIL. Constituicéo (1988). C ituicao da (iblica F do Brasil: p em
5 de outubro de 1988. Organizagao do texto: Juarez de Oliveira. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1990.
(Série Legislagao Brasileira).

Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da

educagéo nacional. Diério Oficial da Unido, Brasilia, 23 de dezembro de 1996.Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9394.htm>. Acesso em: 19/04/2024.

- Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Educagéo ¢ a
Base. Brasilia, MEC/CONSED/UNDIME,2017.

.Conselho Nacional de Educagdo.Parecer CNE/CPN°: 15/2017,de 15 de dezembro de
2017,da Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Brasilia, Diario Oficial [da] Republica
Federativa do Brasil, segéo 1, p. 146, 21 de dezembro,2017.

. Conselho Nacional de Educagdo. Resolugao CNE/CP n°2,de 22 de dezembro de
2017.Institui Orienta A Implantagdo da Base Nacional Comum Curricular, a ser respeitada
obrigatoriamente ao longo das etapas e respecti i no ambito da Edi 30 Basica.
Brasilia, Diério oficial da Unido, 22 de dezembro,2017.

Ministério da Educacéo. Secretaria de Educagdo Basica. Secretaria de Educagdo
Continuada, izagdo, Diversi e Inclusdo. ia de Educagdo Profissional e
Tecnoldgica. Conselho Nacional da Educagdo. Camara Nacional de Educagéo Bésica. Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais da Educagao Basica. Brasilia: MEC, SEM,

DICEI, 2013.

. Ministério da Educag@o. Educagao integral: texto referéncia para o debate nacional.
Série Mais Educagdo. Brasilia: Secretaria de Educagdo Basica, 2009. Disponivel
em:<http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/cadfinal_educ_integral. pdf>. Acesso em: 25 ago.
2018.

LEI'N. 14.649 de 31 de julho de 2023. Institui 0 Programa em Tempo Integral; altera
a Lei 11.273, de fevereiro de 2006, a Lei n. 13.415 de 6 de fevereiro de 2017, e a Lei n. 14.172,
de 10 de junho de 2021.

PORTARIA N°2.036,de 23 de novembro de 2023 - Define as diretrizes para a ampliagéo
da jornada escolar em tempo integral na perspectiva da educagéo integral e agdes
estratégicas no ambito do Programa Escola em Tempo Integral. MEC,2023

. . Ministério da Educagao. Portaria MEC n° 605, de 29 de agosto de 2025.
Dispde sobre as diretrizes para a criagdo de matriculas em tempo integral na educagao basica
no ambito do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educacao Bésica e de Valorizagdo
dos Profissionais da Educagéo (Fundeb). Brasilia, DF: MEC, 2025.

BRASIL. Conselho Nacional de Educagdo. Camara de Educacao Basica. Resolugédo CNE/CEB
n° 7, de 1° de agosto de 2025. Institui as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagéo
Integral em Tempo Integral na Educagéo Basica. Brasilia, DF: Conselho Nacional de Educagao,
2025.

BRASIL. Conselho Nacional de Educagdo. Camara de Educagéo Basica. Resolugao CNE/CEB
n° 2, de 19 de junho de 2026. Altera o art. 28 da Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de
2025, que institui as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagdo Integral em Tempo
Integral na Educag&o Basica. Brasilia, DF: Conselho Nacional de Educagéo, 2026.

PARANA. _. Secretaria de Estado da Educago. Referencial Curricular do Parana. Deliberagao
03/2018 — CP/CEE/PR.

ui

. . Secretaria de Estado da Educagéo. Instrugdo Normativa Conjunta N. 007/2021 -
EDUC/DPGE/SEED. Orienta sobre a implantagdo da oferta da Educagao em Tempo Integral
em Turno Unico e Atividades de Ampliagéo de Jornada Escolar nos Anos iniciais do Ensino

Fundamental nas instituigdes de ensino vinculadas ao Sistema Estadual de Ensino do Parana.

. Conselho Estadual de Educagéo. Deliberagéo.INDICAGAO CEE/PR N.° 03/2023
APROVADA EM: 05/12/2023. Estabelecer normas para a implementagéo da Educacéo Integral
em Tempo Integral nas instituicdes de Educacao Basica que integram o Sistema Estadual de
Ensino do Parana.

. Secretaria de Estado de Educagdo. Instrugéo Normativa Conjunta N.013/2023
- DEDUC/DPGE/SEED. Dispée sobre a implantagdo e/ou regulamentagdo da oferta das
Atividades de Ampliagdo de Jornada Escolar na Educagéo Infantil nas instituigoes de ensino
vinculadas ao sistema estadual de ensino do Parand.

. Secretaria de Estado de Educag&o. Orientagdo N° 005/2024 - DEDUC/SEED. Orientagéo
complementar para a elaboragéo da Politica de Educagao em Tempo Integral dos Municipios, no
ambito do Programa Escola em Tempo Integral do Ministério da Educagao - MEC.

Conselho Estadual de Educagéo. DELIBERAGAO CEE/PR N.° 06/2025 - Normas
Complementares para a Educagéo Infantil no Sistema Estadual de Ensino do Parana. Curitiba,
2025.

Séo Jorge do Patrocinio, em 29 de julho de 2026

Assi do ario (a) M | de Educagéo

GRUPO DE TRABALHO

Rosangela Galiotti de Freitas Silva - Secretaria de Educagéo
Marta F.Gabiatti de Souza - Rep. Administrativa

Thais Cichocki Silva - Rep. Ens. Fund.

Edleuza de Souza Silva Cichocki- Rep. do Ensino Fundamental
Celina da Silva Onofre- Rep.Ed. Inf. Pré-escola

Lilian Aparecida Bergamin NicolauRep. Ed. Inf. Pré-escola
Franciel Tovo Marega Rep. Ed. Inf. - Creche

Carina Denise Ronca- Rep. Ed. inf. - Creche

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

PORTARIA N°629 DE 26 DE AGOSTO DE 2.026

SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de alimentagdo e
hospedagem.”.

O PREFEIT

A SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES, no uso
de suas atribuicdes legais, e considerando a Lei Municipal n°. 2.169
de 21 de junho de 2018, bem como alteragdo promovida através do
Decreto n° 53, de 31 de margo de 2023, como também do Decreto n°®
98 de 09 de Junho de 2025, que institui o pagamento de diarias aos
servidores publicos municipais para cobrir despesas de alimentagéo e
hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diaria no valor de R$53,25 (cinquenta e
tres reais e vinte e cinco centavos), ao servidor municipal REGINALDO
FERREIRA, matricula n® 1830, ocupante do cargo de MOTORISTA ,
lotada lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes,
no seguinte dia, local e finalidade:

Data Horério Saida/Chegada  Destino Motivo

27/08/2026 07h00min/15h00min

CAMPO MOURAO PR

« LEVAR ALUNOS DO CURSO DE ADMINISTRAGAO DO COLEGIO
CIVICO MILITAR PARA VISTIA TECNICA NA EMPRESA COAMO.

| — Na concesséo das diarias mencionadas no caput, estdo inclusos os
periodos de deslocamento do servidor do local de origem até o destino
final.

Il = O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio
do municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 26 de Agosto de 2026.

Ines Pereira Ribeiro

Secretaria Educacéo Cultura e Esportes

PORTARIA N°625 DE 26 DE AGOSTO DE 2.026

SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de alimentagdo e
hospedagem.”.

A SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES, no uso
de suas atribuicdes legais, e considerando a Lei Municipal n°. 2.169
de 21 de junho de 2018, bem como alteragdo promovida através do
Decreto n° 53, de 31 de margo de 2023, como também do Decreto n°
98 de 09 de Junho de 2025, que institui 0 pagamento de didrias aos
servidores publicos municipais para cobrir despesas de alimentagéo e
hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 02 (duas) didrias no valor de R$439,31
(quatrocentos e trinta e nove reais e trinta e um centavos), totalizando
R$878,62 (oitocentos e setenta e oito reais e sessenta e dois centavos),
a servidora municipal AMANDA DE SOUZAALBINO , matricula n® 2045,
ocupante do cargo de MOTORISTA, lotado na Secretaria Municipal de
Educagao, Cultura e Esportes, no seguinte dia, local e finalidade:

Data Horario

Saida/Chegada Destino Motivo

Dia 27/08 a 30/08 12h30min/

18h00min  NOVA OLIMPIA

PARANA LEVAR ALUNOS ATLETAS PARA PARTICIPAR DO JOGOS
ESCOLARES DO PARANA BOM DE BOLA COM SEDE EM NOVA
OLIMPIA, MARIA HELENA E SANTA OLGA (CRUZEIRO DO OESTE).
| — Na concesséo das diarias mencionadas no caput, estdo inclusos os
periodos de deslocamento do servidor do local de origem até o destino
final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo proprio
do municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 26 de Agosto de 2026.

Ines Pereira Ribeiro

Secretaria Educacéo Cultura e Esportes

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
Estado do Parana

AVISO DE PREGAO

PREGAO ELETRONICO- N° 038/2026

PROCESSO N° 077/2026

O MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, Estado do Parana, torna
publico, para conhecimento a quem interessar possa, que de acordo
com a legislagdo em vigor, encontra-se aberta LICITAGAO, NA
MODALIDADE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, para o seguinte.

OBJETO: A presente licitagdo tem por objeto o registro de precos para
futura e eventual aquisicdo de materiais e produtos odontolégicos para
manutencdo das atividades da rede municipal de salude, conforme
solicitagdo da Secretaria Municipal de Satide do municipio de Francisco
Alves, Estado do Paranda, observadas as caracteristicas e demais
condicdes definidas neste Edital e no anexo | do referido Edital.

TIPO: MENOR PRECO ITEM.

MODO DE DISPUTA: “aberto e fechado”

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia
10/09/2026.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 08:30
horas do dia 10/09/2026.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08:30 horas do
dia 10/09/2026.

VALOR TOTAL DA LICITAGAO: R$ 91.184,02 (noventa e um mil, cento
e noventa e quatro reais e dois centavos).

LEGISLAGCAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 14.133/21, as Leis
Complementares n° 123/06, 147/2014, Decreto Federal 10.024/2019 e
LEI MUNICIPAL N° 1.146/2022.

O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE
FRANISCO ALVES - http://www.franciscoalves.pr.gov.br-Licitagdes,
ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos da Prefeitura
Municipal de Francisco Alves, situado a Rua Jorge Ferreira, 627,
mediante preenchimento da solicitagéo de edital.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA
DIVISAO DE LICITAGAO E CONTRATOS, & Rua Jorge Ferreira, 627,
FRANCISCO ALVES — PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N°
(44) 3643-000.

FRANCISCO ALVES/PR, 26 de agosto de 2026.

ALETHEIA PATRICIA BUSH

SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAUDE

PORTARIA N° 018/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO
REF.: INEXIGIBILIDADE N° 012/2026
Contrato n® 049/2026.
DATA DE ASSINATURA DO(S) CONTRATO(S): 25 de agosto de 2026.
CONTRATANTE: Municipio de Ivaté, Estado do Parana.
CONTRATADO: INTERMEZZO ENSINO E PRODUCOES ARTISTICAS
LTDA.
CNPJ: 34.656.682/0001-07.
OBJETO: contratagdo de maestro para ministrar aulas de canto e
instrumentos musicais.
VALOR TOTAL: R$32.121,60.
PRAZO DE VIGENCIA: 04 (quatro) meses.
FORO: Comarca de Icaraima, Estado do Parana.

PREFEITURA DE SAO JORGE DO PATROCINIO
Estado do Parana

PORTARIA N° 342/2026, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE ACESSO DE CLASSE ASERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO,
ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes que lhe sédo conferidas
por lei,

Considerando as disposicdes da Lei Municipal n° 410/1993,
especialmente os dispositivos que disciplinam o desenvolvimento
funcional dos servidores publicos municipais por meio do acesso de
classe;

Considerando o disposto no Decreto Municipal n°® 12/2026, que
regulamenta os critérios, requisitos e procedimentos para a concessao
da progressdo funcional e do acesso de classe aos servidores
integrantes do quadro efetivo do Municipio;

Considerando o resultado do processo avaliativo realizado por
Comissdo Especifica, constituida para andlise e avaliagdo dos
requisitos necessarios a concessao do avanco de classe;
Considerando o cumprimento, pelo servidor, dos requisitos legais e
regulamentares exigidos para a obtencéo do acesso de classe,
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao servidor THIAGO NUNIS VICENTE, inscrito
no CPF n° ***.513.209-**, ocupante do cargo efetivo de Operador de
Maquina Rodoviaria, o Acesso de Classe, promovendo-o da Classe
GSG-IX para a Classe GSG-XI, nos termos das disposicdes da Lei
Municipal n° 410/1993 e do Decreto Municipal n® 12/2026.

Paragrafo Unico. O avango de classe de que trata o caput deste artigo
foi concedido mediante processo avaliativo realizado por Comissao
Especifica, em conformidade com os critérios e requisitos estabelecidos
na legislagéo vigente.

Art. 2° O enquadramento funcional decorrente do acesso de classe
de que trata esta Portaria produzira efeitos financeiros a partir da
competéncia de agosto de 2026, com a correspondente atualizagdo
do vencimento basico do servidor, observada a tabela de vencimentos
vigente.

Art. 3° A concessdo do acesso de classe constitui modalidade de
desenvolvimento funcional na carreira, ndo implicando alteragdo do
cargo efetivo ocupado pelo servidor, permanecendo inalterados os
demais direitos, deveres e vantagens previstos na legislagdo municipal.
Art. 4° Compete aos érgdos municipais responsaveis pela gestao
de pessoal e pela administragdo financeira adotar as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo efeitos financeiros a partir da competéncia de agosto de
2026, revogadas as disposi¢des em contrario.

RONALDO TINTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 346/2026, DE 25 DE AGOSTO DE 2026

PRORROGA CONCESSAO DE AUXILIO DOENGA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR a concessao do beneficio de Auxilio Doenga,
nos termos da Lei Municipal n® 1005/2005 e em conformidade com o
disposto no § 2° do Art. 9° da Emenda Constitucional n°® 103/2019, em
favor do Servidor Publico Municipal Sr. ANTONIO BRAZ DE SOUZA,
brasileiro, portador do RG n° 3.584.920-3 SSP/PR, ocupante do
cargo efetivo de Servente de Servigcos Gerais, lotado na Secretaria de
Administragdo, Desenvolvimento, Industria e Comércio - Servigo de
Limpeza Publica.

§ Unico. A presente prorrogagdo decorre de atestado médico
apresentado pelo servidor, que recomenda seu afastamento das
atividades laborais pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio
em 24 de agosto de 2026, permanecendo afastado até 19 de fevereiro
de 2027, devendo, apos o término do periodo concedido, retornar as
suas atividades funcionais ou apresentar documentagdo médica que
justifique a necessidade de eventual continuidade do afastamento.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
RONALDO TINTI

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana

DECRETO N° 131 DE 26 DE AGOSTO DE 2026

“Dispde sobre a nomeagdo da Equipe Técnica e nomeagdo dos Grupos de Trabalho do Plano
Municipal de Educagéo — PME, e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, Estado do Parana, ALIRIO JOSE MISTURA,
no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO a necessidade de elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo do Plano
Municipal de Educagao (PME), em conformidade com a Constituicdo Federal, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional (Lei n® 9.394/1996) e o Plano Nacional de Educagéo;
CONSIDERANDO o disposto no artigo 214 da Constituicdo Federal e na Lei n° 15.388, de 14 de
abril de 2026, que institui o Plano Nacional de Educagao para o decénio 2026-2036;
CONSIDERANDO a Lei Organica do Municipio de Francisco Alves;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 064, de 07 de maio 2026, que instituiu a estrutura
organizacional para elaboragéo do Plano Municipal de Educagdo do Municipio de Francisco Alves,
bem como as fung¢des atribuidas da Equipes Técnicas e Grupos de Trabalho;

CONSIDERANDO a gestdo democratica e a participagdo social na construgdo das politicas
publicas educacionais;

CONSIDERANDO o compromisso do Municipio com a garantia do direito & educagao de qualidade,
com equidade e inclus&o;

CONSIDERANDO a necessidade de instalagdo imediata da Comissdo Gestora para o cumprimento
do cronograma de elaboragdo do PME;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Equipe Técnica e os Grupos de Trabalho do Plano Municipal de
Educagéo — PME do Municipio de Francisco Alves, responsaveis pela coordenagao, elaboragéo e
acompanhamento do Plano.

Art. 2° A Equipe Técnica sera composta pelos seguintes membros:

l. Educagao Infantil, Acesso, Permanéncia e Qualidade.

Titular: Silvia Simone Bobbo Teixeira;

Suplente: Vanessa Queli Mota Teixeira.

Il.  Alfabetizagédo

Titular: Janaina Rodrigues Santos Raimondi;

Suplente: Fernanda Marcomini Paulini.

IIl. Acesso, Trajetéria, Conclusédo e Aprendizagem no Ensino Fundamental

Titular: Osmar Dias Vicente;

Suplente: Natalia Cristina Amadeu Romani.

IV. Acesso, Trajetdria, Conclusao e Aprendizagem no Ensino Médio

Titular: Milton Gongalves de Freitas;

Suplente: Khatia Eiko Fujisawa de Freitas.

V.  Educagéo Integral em Tempo Integral

Titular: Viviane Pires da Silva Pereira;

Suplente: Odalicia Coqueiro da Silva Navero.

VI.  Conectividade, educagdo digital e integracdo das Tecnologias Digitais de Informagédo e
Comunicagéo (TDICs) a educagéo

Titular: Leticia de Moraes Mazzi;

Suplente: Alessandra Sayuri Fujisawa.

VII. Sustentabilidade Socioambiental na Educacéo

Titular: Juliana Saldeira do Nascimento;

Suplente: Rosani Pereira Ferrari.

VIII. Educagao Escolar Indigena, Educagédo do Campo e Educagéo Escolar Quilombola

Titular: Ezequiele Polla Batista;

Suplente: Marinei de Araujo Sito da Silva.

IX.  Educagao Especial Inclusiva e Educagéo Bilingue de Surdos

Titular: Marta Borges dos Santos Faxina;

Suplente: Raissa Faxina de Oliveira.

X.  Educacgéo de Jovens, Adultos e Idosos

Titular: Silvana de Moraes Margatto;

Suplente: Ermelinda da Conceigédo Moreira.

XI.  Formagéo e Valorizagao dos Profissionais da Educagao Basica

Titular: Angela Maria da Cruz Pinto;

Suplente: Solange Raimundi da Silva.

XII.  Participagdo e Controle Social e Gestdo Democratica na Educagéo Publica

Titular: Neide Pereira da Silva;

Suplente: Camila Mara Saldeira.

XIllI. Financiamento e Infraestrutura da Educagéao

Titular: Sirlei Benta Raimundi ;

Suplente: Silvanira Cristina Alves de Oliveira.

Art. 3° Cada Grupo de Trabalho contara com:

| — 1 (um) Coordenador, que devera ser o membro titular da Equipe Técnica, e um suplente,
preferencialmente entre profissionais com conhecimento técnico ou trajetéria reconhecida no eixo
tematico;

Il — 1 (um) Relator, escolhido entre os participantes do préprio Grupo de Trabalho na primeira
reunido.

Art. 4° Os grupos de trabalho serdo compostos pelos seguintes eixos e membros:

l. Educagao Infantil, Acesso, Permanéncia e Qualidade.

Coordenador: Tania Mara Margatto;

Relator: Fernanda Luisa Inocéncio.

Il.  Alfabetizagao.

Coordenador: Rosani Cristina Rossetto Vicensi;

Relator: Valéria Dias Thomazini Evaristo.

IIl. Acesso, Trajetéria, Concluséo e Aprendizagem no Ensino Fundamental.

Coordenador: Roseli de Abreu Rosa;

Relator: Maria de Lourdes Pavesi de Souza.

IV.  Acesso, Trajetdria, Conclusao e Aprendizagem no Ensino Médio.

Coordenador: Claudia Maria Campos Marcori;

Relator: Maria Regina Thomazini Terra.

V.  Educagao Integral em Tempo Integral.

Coordenador: Monica Marques da Silva;

Relator: Osvaldete Teixeira da Cruz.

VI. Conectividade, educagdo digital e integracdo das Tecnologias Digitais de Informagédo e
Comunicacéo (TDICs) a educagéo.

Coordenador: Josélia Soares da Silva Peixoto;

Relator: Sara Medeiros de Carvalho Pinto.

VII. Sustentabilidade Socioambiental na Educagao.

Coordenador: Ivonete Pereira da Silva Rosa;

Relator: Jane Marceli Marrafao Varjéo.

VIIl. Educagéao Escolar Indigena, Educagédo do Campo e Educagao Escolar Quilombola.
Coordenador: Rosimari Peluzio de Souza;

Relator: Gléria Lohana Avanci de Oliveira.

IX.  Educacgéao Especial Inclusiva e Educagéo Bilingue de Surdos.

Coordenador: Daiane Thais Campos de Oliveira;

Relator: Luana de Moraes Margatto Marchi.

X.  Educagéo de Jovens, Adultos e Idosos.

Coordenador: Veronice Maria da Silva;

Relator: Luiz Carlos da Costa.

XI.  Formagéo e Valorizagao dos Profissionais da Educagao Basica.

Coordenador: Glaciele Fernanda Pelegrini;

Relator: Andreia Aparecida Martins.

XIl. Participagao e Controle Social e Gestdo Democratica na Educagéo Publica.

Coordenador: Edinéia Portela dos Santos;

Relator: Silvio Paulini.

XIV. Financiamento e Infraestrutura da Educagao.

Coordenador: Natali Magdalena Comandoli dos Santos da Graga;

Relator: Debora de Freitas Alves Souza.

Paragrafo tnico. Os grupos de trabalho serdo compostos por todos os interessados em contribuir
com a elaboragéo do Plano Municipal de Educagéo.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario, em especial a Portaria n® 257/2026.

Francisco Alves, em 26 de agosto de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
Estado do Parana
6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE EMPREITADA
DE OBRAS n.° 143/2024
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 006/2024
PRAZO DE VIGENCIA
Que entre si celebram o MUNICIPIO DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n.° 76.247.337/0001-60, com sede a Av. Hermes
Vissoto, 810, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. DEVAIR FABRIS, brasileiro,
Agente Politico Municipal, portador da Cédula de Identidade RG n°® 4.234.477-0 SSP/PR e CPF/
MF n° 632.443.819-87, residente e domiciliado nesta cidade de Icaraima, Estado do Parana,
doravante denominado CONTRATANTE. E, de outro lado a empresa SOTRAM CONSTRUTORA
E TERRAPLANAGEM LTDA, inscrita no CNPJ sob n.° 67.156.943/0002-60, com sede a ROD. PR
323 — 326 — Cx. Postal 063- CEP. 87.538-000 PEROBAL — PR, e-mail: sotram@sotram.com.br,
neste ato devidamente representada pela Senhora Marli Aparecida Penariol de Souza, portadora
do RG n° 16.520.909 SSP/SP e devidamente inscrita no CPF sob n° 829.589.049-20, doravante
denominado CONTRATADA, como segue:
OBJETO: Constitui objeto do presente termo de aditivo ao contrato n°® 143/2024, formalizar a
prorrogagao do prazo de vigéncia, do contrato em epigrafe;
CONSIDERANDO a solicitagdo do Departamento de Engenharia, Parecer Juridico aprovando,
bem como o comum acordo entre as partes,
CLAUSULA PRIMEIRA: Fica Alterada a CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA” do contrato de
empreitada de obras n°® 143/2024, prorrogando-se para mais 60 (sessenta) dias o prazo de vigéncia
do contrato, totalizando 750 (setecentos e cinquenta) dias, contados da data da assinatura do
Contrato de Empreitada, ocorrido em 09 de outubro de 2024.
CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do referido
contrato.
CLAUSULATERCEIRA: Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagao deste instrumento
nos termos e condi¢des previstas na Lei n°® 14.133/2021 e Decreto Municipal n° 7.065/2024.
E por estarem de comum acordo com as condigdes ora estabelecidas, firmam o presente termo
aditivo, na presenca de duas testemunhas.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, aos 26 dias de agosto de 2026.
-DEVAIR FABRIS -
Prefeito Municipal
SOTRAM CONSTRUTORA E TERRAPLANAGEM LTDA
Contratada
TESTEMUNHAS:
Nome: Patricia Zanoli
RG. 9.632.174-0
Nome: Susana Ferreira Graciano
RG. 6.130.527-0

~ MUNICIPIO DE GUAIRA
ESTADO DO PARANA

ADITIVO CONTRATUAL N° 253/2026

Extrato do Segundo Termo Aditivo a Ata de Registro de Pregos n° 431/2025, Contrato n°® 645/2025,
decorrentes do Edital de Pregao Eletrénico n° 106/2025

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: VENTURY AGRODISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ n° 11.052.224/0001-63

Objeto do Contrato: Fornecimento de semente de milho a fim de atender a demanda da Diretoria
de Agropecuaria, desse Municipio de Guaira/PR.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogagdo do prazo de vigéncia e reajuste
de valor da Ata de Registro de Pregos n° 431/2025 - Contrato n® 645/2025.

Da prorrogacéo do prazo de vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia da Ata de Registro de
Pregos e Contrato por mais 12 (doze) meses, até 20 de agosto de 2027.

Do Reajuste do Valor Contratual: A Contratante pagara a Contratada, pelo periodo aditado, o valor
total maximo reajustado conforme o INCP (IBGE), de R$ 36.330,00 (trinta e seis mil e trezentos
e trinta reais).

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata de Registro de Precos e Contrato original.
Guaira, Parand, 20 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 398/2026

Pregéo Eletronico n° 134/2026

Processo Administrativo n® 215/2026

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Detentora da Ata: TURFGREEN COMERCIO DE GRAMA SINTETICA E CONSTRUCAO DE
QUADRA ESPORTIVA LTDA., CNPJ n° 29.252.265/0001-69.

Objeto da Ata: Para futura e eventual fornecimento e instalagdo de grama sintética e servigo de
manutengdo de gramado sintético, a serem utilizados em espagos esportivos e recreativos desse
municipio, conforme Termo de Referéncia do edital de Licitagdo Pregéo Eletronico n® 134/2026, do
qual é parte integrante e complementar, vinculando-se ainda, a proposta da contratada.

Valor Total: R$ 174.996,00 (cento e setenta e quatro mil, novecentos e noventa e seis reais).
Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacédo é de 12 (doze) meses, tendo inicio na
data do presente instrumento e término em 26 de agosto de 2027, prorrogavel na forma da Lei
n° 14.133/2021.

Data de Assinatura: 26 de agosto de 2026.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parana, 26 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 399/2026

Pregéo Eletronico n° 134/2026

Processo Administrativo n® 215/2026

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Detentora da Ata: EURO GRASS BR GRAMADOS SINTETICOS LTDA, CNPJ n° 22.599.861/0001-
70.

Objeto da Ata: Para futura e eventual fornecimento e instalagdo de grama sintética e servigo de
manutengao de gramado sintético, a serem utilizados em espacos esportivos e recreativos desse
municipio, conforme Termo de Referéncia do edital de Licitagdo Pregao Eletronico n° 134/2026, do
qual é parte integrante e complementar, vinculando-se ainda, a proposta da contratada.

Valor Total: R$ 93.800,00 (noventa e trés mil e oitocentos reais).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagcdo é de 12 (doze) meses, tendo inicio na
data do presente instrumento e término em 26 de agosto de 2027, prorrogavel na forma da Lei
n° 14.133/2021.

Data de Assinatura: 26 de agosto de 2026.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parand, 26 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 400/2026

Pregéo Eletronico n° 145/2026

Processo Administrativo n® 247/2026

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Detentora da Ata: PECANHA'S RUNNERS COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA, CNPJ
n° 18.618.735/0001-49.

Objeto da Ata: Para futura e eventual aquisicdo de dispositivo para medi¢do e exibicdo da
velocidade de pedestres/corredores, destinado a realizagéo de testes de velocidade pela Diretoria
de Esporte e Lazer do Municipio de Guaira/PR, conforme Termo de Referéncia do edital de
Licitagdo Pregéo Eletronico n® 145/2026, do qual é parte integrante e complementar, vinculando-
se ainda, a proposta da contratada.

Valor Total: R$ 79.800,00 (setenta e nove mil e oitocentos reais).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, tendo inicio na
data do presente instrumento e término em 26 de agosto de 2027, prorrogavel na forma da Lei
n° 14.133/2021.

Data de Assinatura: 26 de agosto de 2026.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parana, 26 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

REPUBLICAGAO POR CORREGAO DO PRAZO DE EXECUGAO

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 548/2026

Processo Administrativo n® 056/2026

Concorréncia Publica n° 010/2026

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: DIOGO NANDI ENGENHARIA LTDA, CNPJ n°® 40.949.543/0001-74

Objeto do Contrato: Execugéo de construgdo nova destinada a implantagdo de 02 (dois) barracées
industriais, com area individual de 280 m?, totalizando 560 m? de area construida, através dos
seguintes convénios: n° 09032025-082176 e n° 09032024-072627, a serem executadas em
conformidade com os projetos e demais documentagdes técnicas do Edital e seus anexos.

Valor Total: R$ 549.990,00 (quinhentos e quarenta e nove mil e novecentos e noventa reais).
Recurso Orgamentario:

12.01.1027.3449051010200000000.871

Prazo de Execugdo: O prazo de execugdo da contratagdo é de 10 (dez) meses, conforme
cronograma fisico-financeiro, contados a partir do 11° (décimo primeiro) dia corrido subsequente
ao recebimento da Ordem de Servigo ou, caso esse recaia em dia ndo Util, no primeiro dia util
subsequente.

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contados da
assinatura deste instrumento, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

Data de Assinatura: 25 de agosto de 2026.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parand, 25 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 549/2026

decorrente da Ata de Registro de Pregos n° 398/2026,

do Edital de Preg&o Eletronico n° 134/2026

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: C F L COMUNICACAO VISUAL LTDA, CNPJ n° 05.512.624/0001-01.

Objeto do Contrato: Para futura e eventual fornecimento e instalagéo de grama sintética e servico de
manuten¢do de gramado sintético, a serem utilizados em espagos esportivos e recreativos desse
municipio, conforme Termo de Referéncia do edital de Licitagdo Pregéo Eletronico n® 134/2026, do
qual é parte integrante e complementar, vinculando-se ainda, a proposta da contratada.

Valor Total: R$ 174.996,00 (cento e setenta e quatro mil, novecentos e noventa e seis reais).
Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, tendo inicio na
data do presente instrumento e término em 26 de agosto de 2027, prorrogavel na forma da Lei
n° 14.133/2021.

Data de Assinatura: 26 de agosto de 2026.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parana, 26 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 550/2026

decorrente da Ata de Registro de Pregos n° 399/2026,

do Edital de Pregao Eletronico n® 134/2026

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: EURO GRASS BR GRAMADOS SINTETICOS LTDA, CNPJ n° 22.599.861/0001-70.
Objeto do Contrato: Para futura e eventual fornecimento e instalagdo de grama sintética e servigo de
manutengdo de gramado sintético, a serem utilizados em espacgos esportivos e recreativos desse
municipio, conforme Termo de Referéncia do edital de Licitagdo Pregao Eletrénico n° 134/2026, do
qual é parte integrante e complementar, vinculando-se ainda, a proposta da contratada.

Valor Total: R$ 93.800,00 (noventa e trés mil e oitocentos reais).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, tendo inicio na
data do presente instrumento e término em 26 de agosto de 2027, prorrogavel na forma da Lei
n° 14.133/2021.

Data de Assinatura: 26 de agosto de 2026.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parana, 266 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

~ MUNICIPIO DE GUAIRA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 552/2026

decorrente da Ata de Registro de Pregos n° 400/2026,

do Edital de Pregéo Eletronico n° 145/2026

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: PECANHA'S RUNNERS COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA, CNPJ n°
18.618.735/0001-49.

Objeto do Contrato: Para futura e eventual aquisi¢cdo de dispositivo para medigdo e exibigdo da
velocidade de pedestres/corredores, destinado a realizagéo de testes de velocidade pela Diretoria
de Esporte e Lazer do Municipio de Guaira/PR, conforme Termo de Referéncia do edital de
Licitagdo Pregéo Eletronico n° 145/2026, do qual é parte integrante e complementar, vinculando-
se ainda, a proposta da contratada.

Valor Total: R$ 79.800,00 (setenta e nove mil e oitocentos reais).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, tendo inicio na
data do presente instrumento e término em 26 de agosto de 2027, prorrogavel na forma da Lei
n° 14.133/2021.

Data de Assinatura: 26 de agosto de 2026.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parana, 26 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 551/2026

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 056/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 266/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

CONTRATADA: ASSOCIAGAO ASSISTENCIAL DE GUAIRA, CNPJ n° 75.564.625/0001-85
Objeto do Contrato: Contrato tem por objeto a contratagdo da Associagdo Assistencial de Guaira
— Hospital Beneficente AssisteGuaira, entidade privada sem fins lucrativos para execugao
complementar de agdes e servigos especializados de salde, bem como a prestagdo complementar
de agbes e servigos especializados de satde destinados aos usuérios do Sistema Unico de Satde
—Sus.

Fundamentagao: Art. 74, caput da Lei n® 14.133/2021.

Valor Total: R$ 100.000,00 (cem mil reais), sendo os valores estimados de R$ 80.000,00 (Oitenta
mil reais) vinculados a Proposta n° 36000782009202600, destinados ao custeio de servigos
técnicos profissionais e operacionais previstos no Plano de Aplicagdo, e R$ 20.000,00 (vinte
mil reais) vinculados & Proposta n° 36000791471202600, destinados a realizagdo de até 250
consultas ortopédicas.

Recursos Orgamentarios:

1831.09.01.2056.3339039510000000000.430

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia do presente contrato serd de 12 (doze) meses, término
em 26 de agosto de 2027, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme nos termos da Lei
n° 14.133/2021.

Data de Assinatura: 26 de agosto de 2026.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Parana, 26 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 553/2026

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 057/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 267/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 002/2024 —
CIEDEPAR - PREGAO ELETRONICO N° 002/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

CONTRATADA: RENTAL SAAS SERVICOS E SOLUCOES EM INFORMATICA LTDA, CNPJ n°
31.766.438/0001-09

Objeto do Contrato: Contratagdo de adesdo ao pregao eletronico n® 002/2024, ata de registro de
prego n° 002/2024, do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE EDUCAGAO E ENSINO DO PARANA
(CIEDEPAR) e a empresa RENTAL SAAS SERVICOS E SOLUGOES EM INFORMATICA LTDA,
para aquisicéo de telas interativas, com sistema integrado e médulo OPS, decorrente do Plano de
Agéao 09032023-038140, Programa 09032023, Emenda Parlamentar 202340740002.
Fundamentagao: Art. 86 da Lei n® 14.133/2021.

Valor Total: R$ 99.202,53 (noventa e nove mil, duzentos e dois reais e cinquenta e trés centavos).
Recursos Orgamentarios:

2009.08.02.2048.3449052000000000000.871

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia do presente contrato sera pelo periodo estabelecido no
respectivo instrumento, observado o prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos n°® 002/2024,
cuja vigéncia é até 12 de novembro de 2026, bem como o prazo especifico estabelecido no Aceite
n°® 109/2026, que fundamenta a presente adesao.

Data de Assinatura: 26 de agosto de 2026.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Parana, 26 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 520/2026

Ementa: Homologa julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre propostas apresentadas ao edital
de Pregao Eletronico n° 134/2026 - MUNICIPIO DE GUAIRA / PR

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre propostas apresentadas ao edital
de Pregéo Eletronico n° 134/2023, cujo objeto é futura e eventual fornecimento e instalagdo de
grama sintética e servico de manutencdo de gramado sintético, a serem utilizados em espacos
esportivos e recreativos desse municipio, sendo as empresas vencedoras:

TURFGREEN COMERCIO DE GRAMA SINTETICA E CONSTRUCAO DE QUADRA ESPORTIVA
LTDA., inscrita no CNPJ n°® 29.252.265/0001-69, vencedora do lote 1 da licitagdo, com valor total
maximo de R$ 174.996,00 (cento e setenta e quatro mil, novecentos e noventa e seis reais).
EURO GRASS BR GRAMADOS SINTETICOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 22.599.861/0001-70,
vencedora do lote 1 da licitagdo, com valor total maximo de R$ 93.800,00 (noventa e trés mil e
oitocentos reais).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guaira, Parana, 26 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 521/2026

Ementa: Homologa julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre propostas apresentadas ao edital
de Pregao Eletronico n® 145/2026 - MUNICIPIO DE GUAIRA/ PR

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre propostas apresentadas ao edital
de Pregéo Eletrénico n® 145/2026, cujo objeto é a futura e eventual aquisi¢do de dispositivo para
medigao e exibicdo da velocidade de pedestres/corredores, destinado a realizagdo de testes de
velocidade pela Diretoria de Esporte e Lazer do Municipio de Guaira/PR, sendo as empresas
vencedoras:

PECANHA'S RUNNERS COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
18.618.735/0001-49, vencedora do item 1 da licitagdo, com valor total maximo de R$ 79.800,00
(setenta e nove mil e oitocentos reais).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Guaira, Parana, 26 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

REPUBLICAGAO POR CORREGAO DO NUMERO DA PORTARIA

PORTARIA N° 519/2026

Ementa: Homologa e adjudica julgamento proferido pela Comissao de Licitagdo sobre propostas
apresentadas ao edital de Concorréncia Publica n° 010/2026 - MUNICIPIO DE GUAIRA / PR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar e adjudicar o julgamento proferido pela Comisséo de Licitagdo sobre propostas
apresentadas ao edital de Concorréncia Publica n° 010/2026, cujo objeto é a execugdo de
construgdo nova destinada a implantagdo de 02 (dois) barracdes industriais, com area individual
de 280 m?, totalizando 560 m? de area construida, através dos seguintes convénios: n° 09032025-
082176 e n° 09032024-072627, a serem executadas em conformidade com os projetos e demais
documentagdes técnicas do Edital e seus anexos, sendo a empresa vencedora:

DIOGO NANDI ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.949.543/0001-74, vencedora
global da licitagédo, com valor total maximo de R$ 1.088.415,62 (um milh&o e oitenta e oito mil e
quatrocentos e quinze reais e sessenta e dois centavos);

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guaira, Parana, 25 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

PORTARIA N° 347/2026, DE 24 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, Estado do Parand, no uso de suas
atribuices legais,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, com esteio no inciso XVII do art. 7° da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, no art. 95 da Lei Municipal n°® 410/93 e no paragrafo Gnico do art. 2° da Lei Municipal n°
929/2005, férias a Servidora Publica Sra. EDILAINE PEREIRA FILITE, brasileira, portadora do RG
n°10.276.036-0 SSP/PR, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Oficial Administrativo, lotada
na seguinte Funcional Programatica: Orgao: 07 — Secretaria de Saude; Unidade Orgamentaria:
03 — Fundo Municipal de Salde; Atividade: 2.138 — Manutengédo e Atividades de Média e Alta
Complexidade, Ambulatorial e Hospitalar, correspondentes a 09 (nove) dias, referentes ao saldo
de férias inerente ao periodo aquisitivo de 16/12/2018 a 2020, a serem usufruidas no periodo de
27/08/2026 a 04/09/2026.

Paréagrafo Unico. A concesséao das férias de que trata este artigo ndo gera pagamento de Abono
Constitucional de 1/3 (um tergo) de férias.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

RONALDO TINTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 348/2026, DE 24 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, com esteio no inciso XVII do art. 7° da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, no art. 95 da Lei Municipal n® 410/93 e no paragrafo unico do art. 2° da Lei Municipal
n°® 929/2005, férias ao Servidor Publico Sr. MARCELO COSTA, brasileiro, portador da Cédula
de Identidade n° 8.400.740-4 SSP/PR, ocupante de Cargo de Provimento Efetivo de Agente de
Combate a Endemias, H lotado na seguinte Funcional Programatica: Orgao: 07 — Secretaria de
Saude; Unidade Orgamentaria: 03 — Fundo Municipal de Saude; Atividade: 2.142 — Manutengao
e Encargos da Vigilancia Sanitaria, correspondentes a 30 (trinta) dias regulamentares, inerentes
ao periodo aquisitivo de 30/04/2024 a 2025, a serem usufruidos no periodo de 31/08/2026 a
29/09/2026, com direito ao pagamento do Abono Constitucional de 1/3 (um tergo) de férias, a ser
realizado por meio da folha de pagamento da competéncia de agosto de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

RONALDO TINTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

PORTARIA N° 349/2026, DE 24 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, com esteio no inciso XVII do art. 7° da Constituigdo da Republica Federativa
do Brasil, no art. 95 da Lei Municipal n° 410/93 e no paragrafo Unico do art. 2° da Lei Municipal n®
929/2005, férias a Servidora Publica Sra. ADRIANA DE SOUZA MOREIRA, brasileira, portadora do RG
n° 8.982.169-0 SSP/PR, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Enfermeiro, lotada na seguinte
Funcional Programatica: Orgdo: 07 — Secretaria de Saude; Unidade Orgamentaria: 03 — Fundo
Municipal de Salide; Atividade: 2.132 — Manutengdo e Encargos do Programa Agente Comunitario de
Saude, correspondentes a 15 (quinze) dias, referentes ao periodo aquisitivo de 02/03/2023 a 2025, a
serem usufruidos no periodo de 19/08/2026 a 02/09/2026.

Paragrafo unico. O Abono Constitucional de 1/3 (um terco) de férias, referente ao periodo aquisitivo
mencionado neste artigo, ja foi pago em competéncia pretérita, ndo havendo novo pagamento a esse
titulo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

RONALDO TINTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 350/2026, DE 24 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, com esteio no inciso XVII do art. 7° da Constituigdo da Republica Federativa
do Brasil, no art. 95 da Lei Municipal n° 410/93 e no paragrafo Unico do art. 2° da Lei Municipal n®
929/2005, férias a Servidora Publica Sra. ROSANA ALMEIDA BISERRA, brasileira, portadora do RG
n° 10.857.607-3 SSP/PR, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Técnico em Enfermagem,
lotada na seguinte Funcional Programatica: Orgao: 07 — Secretaria de Satde; Unidade Orcamentaria:
03 — Fundo Municipal de Saude; Atividade: 2.138 — Manutengéo e Atividades de Média e Alta
Complexidade, Ambulatorial e Hospitalar — MAC, correspondentes a 15 (quinze) dias, referentes
aos periodos aquisitivos de 04/02/2020 a 2021, 04/02/2024 a 2025 e 04/02/2025 a 2026, a serem
usufruidos no periodo de 13/08/2026 a 27/08/2026.

Paragrafo tnico. O Abono Constitucional de 1/3 (um tergo) de férias, inerente aos periodos aquisitivos
mencionados neste artigo, ja foi pago em competéncias pretéritas, ndo havendo novo pagamento a
esse titulo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

RONALDO TINTI

Prefeito Municipal

PORTARIAN°. 351/2026 DE 25 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE AUXILIO-DOENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Séo Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE: .

Art. 1°. CONCEDER o beneficio de AUXILIO-DOENGA, nos termos da Lei Municipal n° 1.005/2005 e
do § 2° do art. 9° da Emenda Constitucional n° 103/2019, em favor do servidor publico Sr. LAERCIO
APARECIDO BRUNALDI, brasileiro, solteiro, portador do CPF n° *.898.049-, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Servente de Servigos Gerais, matricula n° 123601, integrante do Quadro
Proéprio de Servidores Publicos desta Municipalidade, lotado na Secretaria Municipal de Administragéo,
Industria e Comércio — Péatio Rodoviario.

Paragrafo unico. A concesséao do beneficio decorre de atestado médico apresentado pelo servidor, que
comprova a necessidade de afastamento de suas atividades laborais pelo periodo de 60 (sessenta)
dias, com inicio em 05 de agosto de 2026, devendo o servidor apresentar-se ao local de trabalho em
04 de outubro de 2026, para retorno as suas atividades normais.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a partir de 05
de agosto de 2026.

RONALDO TINTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO
Estado do Parana
PORTARIA N° 352/2026, DE 25 DE AGOSTO DE 2026
CONCEDE FERIAS A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO o disposto na Constituicdo Federal, no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Sao Jorge do Patrocinio e na Lei Municipal n® 410/1993 e 929/2005,
RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER FERIAS & servidora pUblica municipal SRA. YARA PATRICIA TE BARBOSA,
inscrita no CPF sob o n° ***.506.069-**, ocupante do cargo efetivo de Enfermeira, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, junto ao Hospital Municipal.
Art. 2° As férias corresponderdo a 10 (dez) dias, referentes ao periodo aquisitivo de 01/04/2026 a
31/03/2027, a serem usufruidas no periodo de 02/10/2026 a 11/10/2026, inclusive.
Art. 3° O abono constitucional de férias sera pago integralmente na competéncia do més de agosto
de 2026.
Art. 4° Determinar ao Departamento de Recursos Humanos que adote as providéncias necessarias
para o cumprimento das disposi¢des constantes nesta Portaria, inclusive quanto ao pagamento
dos haveres legais.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
RONALDO TINTI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ:76.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — & (Oxx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Torna-se publica, apés cumprimento das formalidades legais, a homologagdo do objeto do
procedimento licitatério Inexigibilidade N© 48/2026, em favor da empresa abaixo descrita, conforme
ata lavrada em 10 de agosto de 2026.

Fornecedor: VANESSA RUIZ FERMINO BARROS - ME
CNPJ/CPF: 40.665.349/0001-67

Item Descrigdo Quant. Valor Unit. Valor. Total

I [ PLANTAO 12 HORAS DIURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS) 1 [ R$1.500,00 | R$ 1.500.00
MEDICOS
DIURNO - 12 HORAS
(SEGUNDA A DOMINGO)

2 | PLANTAO 12 HORAS NOTURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS) 4 [ R$1.600,00 | RS$ 6.400,00
MEDICOS

3 | PLANTAO - ENFERMAGEM - DIURNO DE 12 HORAS 1| R$330,00 RS 330,00
(SEGUNDA A DOMINGO)

4 | PLANTAO — ENFERMAGEM NOTURNO — 12 HORAS(SEGUNDA 1 [ R$ 400,00 RS 400,00
A DOMINGO)

5 | PLANTAO TECNICO EM 50 | R$210,00 [ R$ 10.500.00
ENFERMAGEMDIURNO12HORAS(SEGUNDA A DOMINGO)

6 | PLANTAO TECNICO EM ENFERMAGEM DIURNO 06 HORAS 85| RS 120,00 [ R$ 10.200,00
(SEGUNDA A DOMINGO)

7 | PLANTAO TECNICO EM ENFERMAGEM NOTURNO 12 HORAS 50 | R$ 220,00 [ R$ 11.000,00
(SEGUNDA A DOMINGO)

8 | PLANTAO TECNICA EM ENFERMAGEM NOTURNO 06 HORAS 60 | R$ 12500 [ R$7.500.00
(SEGUNDA A DOMINGO)

9 | tecnico de enfermagem- plantad de transferencia - segunda a domingo- 50 R$27.00 | RS 1.350,00
por hora trabalhad

Valor Total Homologado - R$ 49.180,00 (quarenta e nove mil, cento e oitenta reais)

Encaminhe-se a Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboragdo dos Instrumentos Contratuais.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 26 de agosto de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

Prefeito Municipal
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UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 27 de Agosto de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO
Estado do Parana
PORTARIA N° 343, DE 24 DE AGOSTO DE 2026
Institui e Nomeia Comisséo Especial de Acompanhamento dos Trabalhos de Reformulagédo do
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracgéo dos
Servidores Publicos Municipais de Sdo Jorge do Patrocinio, Estado do Parana.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, Estado do Parané, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO a necessidade de reviséo e atualizagéo da legislagdo que disciplina o regime
juridico dos servidores publicos municipais;
CONSIDERANDO a necessidade de revisdo da estrutura de cargos, carreira e remuneragao
dos servidores publicos municipais, com vistas a sua adequacgédo as necessidades atuais da
Administragao Municipal e a legislagédo vigente;
CONSIDERANDO a conveniéncia de assegurar a participagdo dos servidores publicos municipais
no acompanhamento e discussédo dos trabalhos de reformulagéo da legislagéo funcional;
RESOLVE:
Art. 1° Fica instituida a Comissao Especial de Acompanhamento dos Trabalhos de Reformulagao
do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao
dos Servidores Publicos do Quadro Geral do Municipio de S&o Jorge do Patrocinio, de carater
temporario e consultivo.
Paragrafo Unico. A reformulagéo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo de que trata
esta Portaria restringe-se aos servidores publicos integrantes do quadro geral do Municipio, ndo
abrangendo o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico Municipal.
Art. 2° A Comissao Especial serd composta pelos seguintes membros permanentes, que atuarao
nos trabalhos relativos ao Estatuto dos Servidores Pulblicos Municipais e ao Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragéo dos Servidores Publicos do Quadro Geral:
| — Representante da Administragdo Municipal:
* GISELE PETINELLE DA SILVA CORDEIRO, Secretaria Municipal de Administragéo, IndUstria
e Comércio, sob REG. N° 1061801;
Il — Representante da Assessoria/Procuradoria Juridica:
+ GLADSON GERALDO MAESTRO, Advogado, sob REG. N° 516901;
Il — Representantes do setor de Recursos Humanos:
« JOSE EDVALDO DA SILVA, Técnico Administrativo, sob REG. N° 111201;
+  VALMIRA LAZARIN, Auxiliar Administrativo, sob REG. N° 143001;
IV — Representantes do setor de Finangas/Contabilidade:
« JOSE CARLOS BARALDI, Secretario Municipal de Finangas, sob REG. N° 1083901;
+  DAYANE GOUVEIA OCHMAN, Contadora, sob REG. N° 944001;
V — Representantes dos servidores publicos municipais:
« LEANDRO MOREIRA DA CRUZ, Auxiliar Administrativo designado a Responder pela
Secretaria Municipal de Saude, sob REG. N° 126001;
« LIDIANE CRISTINA DE SOUZA OLIVEIRA VITORIANO, Auxiliar Administrativo, sob REG. N°
720001;
- EDILAINE PEREIRA FILITE DOS SANTOS, Oficial Administrativo, sob REG. N° 589401;
+  CARLOS AUGUSTO ORLANDINI, Médico Veterinario, sob REG. N° 245301;
+  RONALDO WANDERLEI BUNZEL, Fiscal de Meio Ambiente, sob REG n°. 106601;
< RONALDO JOSE DE REZENDE, Motorista, designado a responder pelo Departamento de
Transportes, sob REG. N° 274701;
+ CRISTIANO DE SOUZA DOS SANTOS, Motorista vinculado ao Patio Rodoviario, sob REG. N°
663701;
+ ADEMILSON VIEIRADOS SANTOS, Motorista vinculado & Secretaria Municipal de Satde, sob
REG. N° 181301;
+«  WAGNER ZANCHETTA BRITO, Operador de Maquina Rodoviaria vinculado ao Departamento
de Transportes, sob REG. N° 616501;
+« ROSANGELA CRISTINA ALVES, Técnico Administrativo vinculada a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, sob REG. N° 439101;
» FABIO HENRIQUE BARALDI, Técnico Administrativo vinculado ao Poder Legislativo Municipal,
sob REG. N° 438301.
§ 1° Integrard ainda a Comisséo, exclusivamente para os trabalhos relativos a reformulagao
do Estatuto dos Servidores PuUblicos Municipais, um representante da Secretaria Municipal de
Educacao, integrante do quadro do magistério municipal:
+ . ROSANGELA GALIOTI DE FREITAS, Professora designada a responder pela Secretaria
Municipal de Educagéo, sob REG. N° 256901.
§ 2° O representante de que trata o § 1° participara do acompanhamento, analise, discussao
e apresentagdo de sugestdes relacionadas a reformulagdo do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, néo integrando os trabalhos especificos relativos a reformulagéo do Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragéo dos servidores publicos do quadro geral.
§ 3° A Comisséo sera presidida pela Servidora Publica Sra. VALMIRA LAZARIN, ocupante do
Cargo de Provimento Efetivo de Auxiliar Administrativo, vinculada ao Departamento de Recursos
Humanos.
§ 4° A Comissao designara, dentre seus membros permanentes, servidor responsavel pela
elaboragéao dos registros e atas das reunides.
Art. 3° Compete & Comisséo Especial, observadas as atribuigdes especificas de seus membros:
|- Acompanhar os estudos e trabalhos destinados a reformulagéo do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais;
Il- Acompanhar os estudos e trabalhos destinados a reformulagédo do Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragéao dos Servidores Publicos do Quadro Geral do Municipio;
Ill- Fornecer informagdes, documentos e subsidios relativos a realidade administrativa e funcional
do Municipio necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos;
IV- Analisar e discutir as propostas apresentadas no decorrer do processo de reformulagéo;
V- Apresentar sugestdes e contribuicdes destinadas ao aperfeicoamento das propostas;
VI- Atuar como instrumento de interlocugcdo entre a Administragdo Municipal, os servidores
publicos municipais e a equipe técnica responsavel pelos trabalhos;
VII- Colaborar na apresentagdo, divulgagdo e discussdo das propostas junto aos servidores
publicos municipais;
VIII- Acompanhar as diferentes etapas dos trabalhos até a apresentacdo das propostas finais a
Administragao Municipal.
Paragrafo unico. A atuagado da Comisséo Especial possui carater consultivo e de acompanhamento,
ndo substituindo as atribuigbes e competéncias dos érgdos municipais, do Chefe do Poder
Executivo e do Poder Legislativo estabelecidas na legislagéo vigente.
Art. 4° Para o desempenho de suas atribuigdes, a Comissdo Especial podera convidar servidores
e representantes do Poder Legislativo Municipal (Vereadores) para participar de reunides e prestar
informagdes ou esclarecimentos, sem direito a voto.
Art. 5° As reunides da Comissé@o Especial serdo registradas em ata, especialmente quanto as
matérias discutidas, sugestdes apresentadas e encaminhamentos realizados.
Art. 6° A participagdo na Comissdo Especial sera considerada servigo publico relevante e nao
ensejara o pagamento de remuneragéo, gratificagdo ou vantagem adicional.
Art. 7° Os trabalhos ordinarios da Comissdo Especial serdo considerados concluidos com a
finalizagdo dos estudos e a apresentagdo das propostas de reformulagdo ao Chefe do Poder
Executivo Municipal.
Paragrafo Unico. A Comissdo Especial podera ser convocada posteriormente para prestar
esclarecimentos ou analisar questdes relacionadas as propostas elaboradas, inclusive aquelas
decorrentes da tramitagdo dos respectivos projetos de lei perante o Poder Legislativo Municipal.
Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
RONALDO TINTI
Prefeito Municipal

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N2 18/2026

O MUNICIPIO DE PEROLA, Estado do Parana, torna publico que realizara procedimento licitatério
para contratagio do objeto abaixo especificado, na modalidade PREGAO, na forma PRESENCIAL,
observada as disposigdes contidas no presente Edital.

OBJETO: Registro de Pregos para eventual e futura contratagdo de empresa para a prestagdo de
servigos de manutengdo predial nos prédios publicos diversas secretarias do Municipio de Pérola,
Estado do Parana.

DATA E HORARIO DO PROTOCOLO E RECEBIMNETO DOS ENVELOPES: Os envelopes contendo a
proposta e os documentos de habilitagdo, deverdo ser protocolados no Setor de Protocolo Geral da
Prefeitura de Pérola, sito na Av. Dona Pérola Byington, n? 1.731, até as 09h0Omin,
impreterivelmente, do mesmo dia previsto para abertura do certame (11/09/2026), onde ndo serdo
aceitos envelopes com protocolo ap6s o horario determinado.

DATA E HORARIO DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES: As 09h30min do dia
11/09/2026.

LOCAL DE ABERTURA: Avenida Dona Pérola Byington, 1731, Centro, CEP 87540-000, Prefeitura
Municipal, Sala de Licitagdes.

MODO DE DISPUTA: Aberto.
TIPO DE LICITAGAO: Maior Percentual de Desconto por lote.
VALOR MAXIMO DE DISPUTA: R$ 1.650.000,00 (um milhdo seiscentos e cinquenta mil reais).

LEGISLAGCAO APLICAVEL: Lei n® 14.133/21 e suas alteragdes, Lei Complementar n2 123/06 e suas
alteragBes, Lei Municipal n2 2.367 de 31 de margo de 2017, Decreto Municipal n2 059 de 03 de
margo de 2021 e Decreto n? 141, 21 de Junho de 2024.

INFORMAGOES: O inteiro teor do Edital e seus anexos encontram-se disponiveis no endereco
eletronico: http://www.perola.pr.gov.br/, no link Processos Licitatérios. Informagdes adicionais,
duvidas e pedidos de esclarecimentos deverdo ser dirigidos ao Agente de Contratagdo e a Equipe
de Apoio pelo Fone: (44) 3636-8300, de Segunda a Sexta-feira, das 08h30min as 11h30min e das
13h00min as 17h00min.

Pérola/PR, 26 de agosto de 2026.

VALDETE CUNHA
Prefeita Municipal.

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

Termo de Contrato n? 29/2026

Pregdo Eletrénico n? 16/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: CMM ENGENHARIA E CONTROLE TECNOLOGICO LTDA.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para execugdo, de forma parcelada, dos ensaios de controle
tecnoldgico necessarios as obras de pavimentacdo das Estradas Perimetral e Jaguareté, no Municipio de Pérola,
Estado do Parand, em conformidade com as especificagdes técnicas e normas vigentes.

Valor Total: R$ 85.445,00 (oitenta e cinco mil quatrocentos e quarenta e cinco reais).

Vigéncia: 26/08/2026 a 26/08/2027.

Autorizagdo: 21/08/2026.

Data de Assinatura: 26/08/2026.

(3355

NOROESTE PR

Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

EDITAL DE CONVOCACAO

O Sr. MARCO ANTONIO FRANZATO, Prefeito do Municipio de Cianorte,
Estado do Parana, na qualidade de Presidente do Consoércio Intermunicipal
de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana - CIUENP, com o objetivo
de discutir assuntos pertinentes ao Consércio Publico, muito
respeitosamente, INFORMA a alteracdo da data de realizacdo da

Assembleia Geral inicialmente agendada para 27/08/2026, por motivos de

ordem administrativa, € novamente CONVOCA os Senhores Prefeitos

Municipais dos 101 (cento e um) Municipios que integram o CIUENP, para a
reunido da 432 (quadragésima terceira) Assembleia Geral Ordinaria,

a ser realizada no dia 10 (dez) de setembro de 2026, com primeira
convocagdo as 13h30 e segunda convocagao as 14h, de forma

presencial, no Auditério do Pago Municipal Wilson Ferreira Varella,
situado no Centro Civico, n.° 100, em Cianorte/PR, com a seguinte
Ordem do Dia:

a) Prestagdo de contas relativa ao primeiro semestre do exercicio
financeiro de 2026;

b) Definigdo do valor per capita para o exercicio financeiro de 2027;

c) Aprovagéo do PLACIC e orgamento para o exercicio financeiro de 2027;

d) Deliberagdo acerca da aplicagdo de suspensdo para 0s municipios
inadimplentes com o Consorcio.

e) Deliberagdo a respeito de outros assuntos de interesse geral do
Consércio Publico.

Umuarama/PR, 26 de agosto de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP

MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES
ESTADO DO PARANA
Exercicio: 2026
Decreto n° 129/2026 de 21/08/2026
Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, PR, no uso de suas atribuigoes
legais e das que Ihe foram conferidas pela Lei Orgamentaria n° 1314/2025 de 17/11/2025.

Decreta:

Art. 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$79.000,00 (setenta e
nove mil reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementago
06 SECR. MUN.DA EDUCAGAO E CULTURA
06.003 DEPARTAMENTO DE CULTURA

06.003.13.392.0019.2.029 Manutengao de Eventos Culturais

128 - 3.3.90.36.00.00 1063 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00
129 - 3.3.90.39.00.00 1063 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 61.000,00
1 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
11.001 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

11.001.08.245.0014.2.018 Manut. do fundo Municipal de Assist. Social

266 - 3.3.90.30.00.00 943 MATERIAL DE CONSUMO 8.000,00

Total Suplementagio: 79.000,00

Art 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, utilizar-se-a os recursos resultantes de Excesso de arrecadagao, de
acordo com o Artigo n® 43 da Lei Federal n” 4.320/64, conforme descriminagéo abaixo:

Receita
Receita: 1.3.2.1.01.1.1.01 Remuneragao de Depésitos Bancarios - Geral - Fonte: 943 8.000,00
Receita: 1.7.1.9.60.0.1 TRANSFERENCIAS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE 71.000,00

Total da Receita: 79.000,00

Art 3° - Este Projeto Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigées em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, Estado do PR, em 21 de Agosto de 2026.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito

MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES
ESTADO DO PARANA
Exercfcio: 2026
Decreto n° 130/2026 de 21/08/2026
Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, PR, no uso de suas atribuigbes
legais e das que Ihe foram conferidas pela Lei Orcamentaria n® 1314/2025 de 17/11/2025.

Decreta:

Art. 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$293.905.48 (duzentos e
noventa e trés mil e novecentos e cinco reais e quarenta e oito centavos), destinado o reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementagao
06 SECR. MUN.DA EDUCAGAO E CULTURA
06.001 DEPARTAMENTO DE ENSINO

06.001.12.361.0018.2.024 Manutengéo do Transporte Escolar

98 - 3.3.90.30.00.00 31131 MATERIAL DE CONSUMO 154.969,44
100 - 3.3.90.39.00.00 31131 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100.000,00
" FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
11.001 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

11.001.08.245.0014.2.018 Manut. do fundo Municipal de Assist. Social

266 - 3.3.90.30.00.00 3943 MATERIAL DE CONSUMO 38.936,04

Total Suplementagao: 293.905,48

Art 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, utilizar-se-4 os recursos resultantes de Superavit financeiro, de acordo
com o Artigo n° 43 da Lei Federal n® 4.320/64, conforme descriminagéo abaixo:

Art 3° - Este Projeto Decreto entrar em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, Estado do PR, em 21 de Agosto de 2026.

Alirio José Mistura

Prefeito

SAMU
{ *! 192 CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192
NOROESTE PR

PROCESSO SELETIVO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS N2 001/2026
PARA O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA - CIUENP
EDITAL 05/2026

0 Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana - CIUENP, através do seu Presidente, no
uso de suas atribuigdes legais, TORNA PUBLICA a SEGUNDA CHAMADA para a Prova Discursiva Presencial — Segunda Fase
(candidatos do curso de Pés-Graduagdo em Direito) do Processo Seletivo de Estagiarios n® 001/2026, com novo endereco

de r as condigdes est: idas neste Edital.

1. DA SEGUNDA CHAMADA

1.1 Nenhum dos candidatos classificados e convocados para a Prova Discursiva Presencial (Edital 02/2026) compareceu
na data originalmente estabelecida, 26/08/2026.

1.2 Fica designada nova data, com novo local, para a realizagdo da Prova Discursiva, exclusivamente para os candidatos
ja classificados na Prova Objetiva na area de Direito (Pds-Graduagdo), relacionados no item 2 deste Edital.

2. DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

Nome Completo Protocolo Nota Final Classificagao
Caroline Tonin Zanotto CNP26_7083_2026 96,0 12 lugar
Camila Carvalho Melo CNP26_7090_2026 84,0 29 lugar
Fabiana Dos Reis Vieira Carvalho CNP26_7088_2026 72,0 3¢ lugar

3. DA NOVA DATA, HORARIO E LOCAL DA PROVA DISCURSIVA

0 horério da prova permanece inalterado em relagdo ao anteriormente publicado (Edital 02/2026); alteram-se a data e
o local de realizagdo:

« Data da Prova: 28/08/2026 (sexta-feira)

* Horario da Prova: das 9h as 11h (2 horas de duragdo)

* Abertura do Portdo: 8h30

* Fechamento do Port&o: 8h50 (hordrio oficial de Brasilia)
Atengdo: ap6s o fechamento do portdo, ndo serd permitido o acesso de candidatos ao local da prova, em nenhuma
hipétese.

Local da Prova Discursiva

* Sede Administrativa do CIUENP
* Enderego: Rua Dr. Rui Ferraz de Carvalho, n® 4322
* Bairro: Zona |

* Municipio: Umuarama — PR
4. DA DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA
Para realizar a prova discursiva, o candidato deverd apresentar:

* Documento oficial de identificagdo com foto (original)
* Comprovante de inscri¢do (recomendado, mas ndo obrigatdrio)
A auséncia de documento vélido impedira a realizagdo da prova, conforme normas do Edital 01/2026.

5. DOS PRAZOS SUBSEQUENTES

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

Termo de Contrato n2 20/2026

Chamada Publica/Credenciamento n2 06/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: CELESTE MARIA DA SILVA CRACCO.

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural,
destinados ao atendimento do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, para suprir as necessidades da
alimentagdo escolar dos alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino do Municipio de Pérola, Estado do Parana
Valor Total: R$ 4.247,70 (quatro mil duzentos e quarenta e sete reais e setenta centavos).

Vigéncia: 26/08/2026 a 26/08/2027.

Autorizagdo: 20/08/2026.

Data de Assinatura: 26/08/2026.

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

Termo de Contrato n? 21/2026

Chamada Publica/Credenciamento n2 06/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: ELZA APARECIDA BATISTA DA SILVA FAVORETO

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural,
destinados ao atendimento do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, para suprir as necessidades da
alimentag&o escolar dos alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino do Municipio de Pérola, Estado do Parana
Valor Total: R$ 23.961,50 (vinte e trés mil novecentos e sessenta e um reais e cinquenta centavos).

Vigéncia: 26/08/2026 a 26/08/2027.

Autorizagdo: 20/08/2026.

Data de Assinatura: 26/08/2026.

PEROLA

= GOVERNO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

Termo de Contrato n2 22/2026

Chamada Publica/Credenciamento n2 06/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: HELENA YOKO MIAMOTO WAKAMATSU

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural,
destinados ao atendimento do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, para suprir as necessidades da
alimentagdo escolar dos alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino do Municipio de Pérola, Estado do Parana
Valor Total: R$ 9.488,30 (nove mil quatrocentos e oitenta e oito reais e trinta centavos).

Vigéncia: 26/08/2026 a 26/08/2027.

Autorizagdo: 20/08/2026.

Data de Assinatura: 26/08/2026.

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

Termo de Contrato n? 23/2026

Chamada Publica/Credenciamento n2 06/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: JAQUELINE GRANZOTTO DUTRA BIGGI

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural,
destinados ao atendimento do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, para suprir as necessidades da
alimentag@o escolar dos alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino do Municipio de Pérola, Estado do Parana
Valor Total: R$ 3.713,90 (trés mil setecentos e treze reais e noventa centavos).

Vigéncia: 26/08/2026 a 26/08/2027.

Autorizagdo: 20/08/2026.

Data de Assinatura: 26/08/2026.

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

Termo de Contrato n2 24/2026

Chamada Publica/Credenciamento n2 06/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: LIDIA MARIA TAMBOLO COELHO

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural,
destinados ao atendimento do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, para suprir as necessidades da
alimentagdo escolar dos alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino do Municipio de Pérola, Estado do Parana
Valor Total: R$ 22.633,60 (vinte e dois mil seiscentos e trinta e trés reais e sessenta centavos).

Vigéncia: 26/08/2026 a 26/08/2027.

Autorizagdo: 20/08/2026.

Data de Assinatura: 26/08/2026.

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

Termo de Contrato n® 25/2026

Chamada Publica/Credenciamento n2 06/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: LUCINDA CHIQUESSI GIL

Objeto: Aquisicio de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural,
destinados ao atendimento do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, para suprir as necessidades da
alimentagéo escolar dos alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino do Municipio de Pérola, Estado do Parana
Valor Total: R$ 3.948,00 (trés mil novecentos e quarenta e oito reais).

Vigéncia: 26/08/2026 a 26/08/2027.

Autorizagdo: 20/08/2026.

Data de Assinatura: 26/08/2026.

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

Termo de Contrato n2 26/2026

Chamada Publica/Credenciamento n2 06/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: ROSILEI FERREIRA DE OLIVEIRA

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural,
destinados ao atendimento do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE, para suprir as necessidades da
alimentagédo escolar dos alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino do Municipio de Pérola, Estado do Parand
Valor Total: R$ 8.650,70 (oito mil seiscentos e cinquenta reais e setenta centavos).

Vigéncia: 26/08/2026 a 26/08/2027.

Autorizagdo: 20/08/2026.

Data de Assinatura: 26/08/2026.

PEROLA

= GOVERNO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

Termo de Contrato n2 27/2026

Chamada Publica/Credenciamento n2 06/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: SUELI ROSA DE OLIVEIRA MARTINS

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural,
destinados ao atendimento do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, para suprir as necessidades da
alimentagdo escolar dos alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino do Municipio de Pérola, Estado do Parana
Valor Total: R$ 6.129,40 (seis mil cento e vinte e nove reais e quarenta centavos

Vigéncia: 26/08/2026 a 26/08/2027.

Autorizagdo: 20/08/2026.

Data de Assinatura: 26/08/2026.

5.1 Em razdo do adiamento ora comunicado, os prazos subsequentes do cronograma constante no Anexo | do Edital
01/2026 ficam alterados, respeitada a mesma proporcdo de dias originalmente prevista em relagdo a data da prova
discursiva, conforme abaixo:

5.2 Publicagio do Resultado da Prova Discursiva: até o dia 31/08/2026, nos sites do CIN Estagios
(www.estagioscin.org.br) e do SAMU Noroeste (www.samunoroestepr.com.br).

5.3 Interposi¢do de recurso contra a nota da prova discursiva: a partir da publicagdo do resultado (31/08/2026) até as
23h59 do dia 02/09/2026, exclusivamente pelo e-mail selecao@ecin.org.br.

5.4 Homologagdo do Resultado Final: até o dia 04/09/2026.

5.5 Validade do Processo Seletivo: 1 (um) ano, contado a partir da data de homologag&o do Resultado Final (04/09/2026),
podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, nos termos do item 1.6 do Edital 01/2026.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 Permanecem inalteradas as demais disposi¢es do Edital 01/2026 e do Edital 02/2026, no que ndo contrariarem este
Edital.

6.2 Somente candidatos classificados na etapa objetiva, relacionados no item 2, estdo convocados para esta fase.
6.3 Recomenda-se chegada com antecedéncia minima de 20 minutos.

6.4 Eventuais dividas deverdo ser encaminhadas exclusivamente ao e-mail selecao@ecin.org.br.

Umuarama — PR, 26 de agosto de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

ADRIANO HORN
PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL

MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE

Tuneiras do Oeste - PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
Rua SANTA CATARINA, 409 - Centro - Tuneiras do Oeste - PR - CEP: 8
CNPJ N° 76 9/0001-13

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGCAO
Processo ‘ Processo Requerimento N° 036/2026
Compra \ 1738 - Concorréncia Eletrénica 000004/2026 - 02/06/2026 08:00:00

Pelo presente Termo de Homologagéo, o Prefeito Municipal, GUERINO MENDONCA DOS SANTOS, nos termos do
art. 71, inciso IV, da Lei n® 14.133/2021, do art. 90, | da Lei Estadual n° 15.608/07 e o do art. 8%, VI do Decreto
Municipal n°123/18, faz saber que apo’s ana’lise dos atos praticados e observa'ncia do cumprimento das
formalidades legais, e considerando o Parecer Juri dico exarado, HOMOLOGA a licitac,a-o acima descrita para
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DE SERVICOS DE RECAPEAMENTO
ASF[\LTICO NO BAIRRO JARDIM DAS OLIVEIRAS, AV: ARTHUR THOMAS E RUA MINAS GERIAS NO
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE - PR - CONVENIO N° 546/2026 SECID.

em favor do(s) seguinte(s) vencedor(es):

Formecedor e LONGUINI INDUSTRIA E COMERCIQ DE PAVIMENTAGGE$ LTDA 03.716.753/0001-96
Proposta Ave‘nrda Brasll,_4300 - Centro - Cruzerfo do Or?sre - PR - Brasil - CEP: 87400-000 (44)2020-9340
Validade: 30 Dia(s) Entrega/Conclusao: 90 Dia(s)
Lote 1-GLOBAL
Ndamero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total
1 00030128 - CONTRATACAO DE unidade  PROPRIA 1663.500,0000( 663.500,00

EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUGAO DE SERVICOS DE
RECAPEAMENTO ASFALTICO NO
BAIRRO JARDIM DAS OLIVEIRAS,
AV: ARTHUR THOMAS E RUA
MINAS GERIAS NO MUNICIPIO DE
TUNEIRAS DO OESTE-PR-C

CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO
SERVICOS DE
RECAPEAMENTO ASFALTICO NO
BAIRRO JARDIM DAS OLIVEIRAS,
AV: ARTHUR THOMAS E RUA
MINAS GERIAS NO MUNICIPIO DE
TUNEIRAS DO OESTE - PR -C

Total Lote: 663.500,00
Total Fornecedor: 663.500,00
Total Geral: 663.500,00

Publique-se, e, apo’s, encaminhe-se a” Pregoeiro para as provide'ncias cabi‘veis.
Tuneiras do Oeste, 20/08/2026

GUERINO MENDONGA DOS
SANTOS

Prefeito Municipal
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UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 27 de Agosto de 2026

PusLicacioes Legais B13

\—/

leis@ilustrado.com.br

DE DOURADINA

m CNPJ (MF) 78.200.110/0001-94
N, &

FONE/FAX: (44) 3663-1579 - E-mail: prefeitura@douradina.pr.gov.br
Coupaos® Av. Baréo do Rio Branco 767 - CEP 87.485-000 - DOURADINA - PARANA

Publicado no Jornal PORTARIA N° 630
"UMUARAMA ILUSTRADO" -
Edi95° ne: DE 26 DE AGOSTO DE 2026.
ag.:
De:

SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de
alimentagao e hospedagem.”

0O SECRETARIO DE SAI'JDE, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando

a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragio promovida através do Decreto
n° 53, de 31 de margo de 2023, como também do Decreto n® 98 de 09 de junho de 2025, que institui
des

o pagamento de diarias aos servidores publicos icipais para cobrir sas de ali ) e

hospedagem, em viagem de trabalho.

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 01 (UMA) diaria de alimentagio, no valor de R$ 266,25
(duzentos e sessenta e seis reais ¢ vinte e cinco centavos), a0 Servidor Municipal GIULIANO TOITO
NATEL, matricula n® 2026, ocupante do cargo de Motorista, lotado na Manutencio da Divisao Hélio
Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:

Data Horario Destino Motivo
Saida/Chegada

Conduzir paciente para tratamento

de satde no Hospital UOPECCAN.
27/08/2026 03:30h/14:30h CASCAVEL- PR

I — Na concessdo das didrias mencionadas no caput, estio inclusos os periodos de

deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.
11 - O deslocamento até o destino ser realizado por veiculo préprio do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua public:

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

Douradina/PR, 26 de agosto de 2026.

Rodrigo Wesley Sobreira Revesso
Secretario Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ1:76.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — & (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

TERMO DE HOMOLOGACAO

Torna-se plblica, apés cumprimento das formalidades legais, a homologagéo do objeto do
procedimento licitatdrio Inexigibilidade N© 48/2026, em favor da empresa abaixo descrita, conforme
ata lavrada em 10 de agosto de 2026.

Fornecedor: MMGV CLINICA MEDICA LTDA. EPP
CNPJ/CPF: 29.163.633/0001-00

[

Item | Descri¢io [ Quant. [ Valor Unit. | Valor. Total |

1 ‘ PLANTAO 12 HORAS NOTURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS) 1 | R$ 1.600,00 ‘ R$ 1.600,00 ‘
MEDICOS

Valor Total Homologado - R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais)

Encaminhe-se a Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboragdo dos Instrumentos Contratuais.
Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 26 de agosto de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ)76.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — & (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

N S
&7

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Torna-se publica, apés cumprimento das formalidades legais, a homologagdo do objeto do
procedimento licitatdrio Inexigibilidade N© 48/2026, em favor da empresa abaixo descrita, conforme
ata lavrada em 10 de agosto de 2026.

Fornecedor: NB SERVICOS MEDICOS LTDA
CNPJ/CPF: 59.574.480/0001-47

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ:76.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 - ® (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Torna-se plblica, apés cumprimento das formalidades legais, a homologagédo do objeto do
procedimento licitatdrio Inexigibilidade N© 48/2026, em favor da empresa abaixo descrita, conforme
ata lavrada em 10 de agosto de 2026.

Fornecedor: DS SANTANA MEDICINA E SAUDE LTDA.ME
CNPJ/CPF: 63.534.169/0001-41

Item Descrigio Quant. | Valor Unit. | Valor. Total

1 | PLANTAO 12 HORAS DIURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS) 2| R$1.500,00 | RS$ 3.000,00
MEDICOS

DIURNO — 12 HORAS

(SEGUNDA A DOMINGO)

Valor Total Homologado - R$ 3.000,00 (trés mil reais)

Encaminhe-se a Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboragédo dos Instrumentos Contratuais.
Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 26 de agosto de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

Prefeito Municipal

)

2 [ PLANTAO 12 HORAS NOTURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS)
MEDICOS

R$ 1.600,00 | RS 3.200,00

Valor Total Homologado - R$ 15.200,00 (quinze mil e duzentos reais)

Encaminhe-se a Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboragéo dos Instrumentos Contratuais.
Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 26 de agosto de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

Prefeito Municipal

Item Descri¢io Quant. Valor Unit. | Valor. Total
T [ PLANTAO 12 HORAS DIURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS) § [ RS 1.500,00 | RS 12.000,00
MEDICOS
DIURNO - 12 HORAS PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
(SEGUNDA A DOMINGO)

CNPJ)76.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — & (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Torna-se publica, apés cumprimento das formalidades legais, @ homologagdo do objeto do
procedimento licitatorio Inexigibilidade N© 48/2026, em favor da empresa abaixo descrita, conforme
ata lavrada em 10 de agosto de 2026.

Fornecedor: THIAGO H M MOREIRA CLINICA MEDICA LTDA
CNPJ/CPF: 44.258.421/0001-92
[[Ttem | Descri¢io | Quant. [ Valor Unit. | Valor. Total |

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ1:76.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — ® (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

SN ———

2

TERMO DE HOMOLOGAGAOQ

Torna-se publica, apés cumprimento das formalidades legais, a homologagdo do objeto do
procedimento licitatdrio Inexigibilidade N© 48/2026, em favor da empresa abaixo descrita, conforme

ata lavrada em 10 de agosto de 2026.

Fornecedor: ERIK DA SILVA ROCHA SERVICOS MEDICOS LTDA.
CNPJ/CPF: 58.193.703/0001-63

Ttem Descrigio Quant. | Valor Unit. | Valor. Total
1 [ PLANTAO 12 HORAS DIURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS) 5| R$ 1.500,00 | R$ 7.500,00
MEDICOS
DIURNO - 12 HORAS
(SEGUNDA A DOMINGO)

2 [ PLANTAO 12 HORAS NOTURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS)
MEDICOS

w

R$1.600,00 | RS 4.800,00

Valor Total Homologado - R$ 12.300,00 (doze mil e trezentos reais)

Encaminhe-se a Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboragdo dos Instrumentos Contratuais.
Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 26 de agosto de 2026.

‘ 1 | PLANTAO 12 HORAS NOTURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS) ‘ 1 | R$ 1.600,00 | RS 1.600,00 ‘
MEDICOS

Valor Total Homologado - R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais)

Encaminhe-se a Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboragdo dos Instrumentos Contratuais.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 26 de agosto de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ:76.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — & (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGCAO

Torna-se publica, apés cumprimento das formalidades legais, a homologagdo do objeto do
procedimento licitatdrio Inexigibilidade N© 48/2026, em favor da empresa abaixo descrita, conforme
ata lavrada em 10 de agosto de 2026.

Fornecedor: VANESSA RUIZ FERMINO BARROS - ME
CNPJ/CPF: 40.665.349/0001-67

Ttem Descrigio Quant. | Valor Unit. | Valor. Total .
1| PLANTAO 12 HORAS DIURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS) 1| R$1.500.00 | RS 150000 Ivaté/PR, 26 de agosto de 2026.
MEDICOS
DIURNO - 12 HORAS
RONALDO ADRIANO VILAS BOAS (SEGUNDA A DOMINGO)
Prefeito Municipal 2 [ PLANTAO 12 HORAS NOTURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS) 4 RS 1.600.00 | RS 6.400,00
MEDICOS
3| PLANTAO - ENFERMAGEM - DIURNO DE 12 HORAS T R$33000| RS330,00
(SEGUNDA A DOMINGO) :
4 [ PLANTAO — ENFERMAGEM NOTURNO — 12 HORAS(SEGUNDA [ R$400,00 | RS 400,00 DENILSON VAGLIERI PREVITAL
g A DOMINGO) Prefeito Municipal de Ivaté
"Zﬁ" PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA 5 | PLANTAO TECNICO EM 50 | R$210,00 | R$ 10.500,00
ENFERMAGEMDIURNO12HORAS(SEGUNDA A DOMINGO)
: - CNPJ:76.247.345/0001-06 T
PLANTAO TECNICO EM ENFERMAGEM DIURN( HORA RS 12 RS 10.200,
¢ Ig AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — & (0xx44) 3677-1222 6 (SEGUN[? A ASO,\E&GO) G URNO 06 HORAS 8 $120.00 | R$ 1020000
S CEP 87430-000 TAPEJARA - PARANA 7 | PLANTAO TECNICO EM ENFERMAGEM NOTURNO 12 HORAS 50 | R$220,00 | RS 11.000,00
(SEGUNDA A DOMINGO) . .
8 | PLANTAO TECNICA EM ENFERMAGEM NOTURNO 06 HORAS 60 | R$125,00 [ R$7.500,00 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA
(SEGUNDA A DOMINGO)
9 | tecnico de enfermagem- plantad de transferencia - segunda a domingo- 50 R$ 27,00 | R$ 1.350,00
por hora trabalhad;

TERMO DE HOMOLOGACAO

Torna-se publica, apds cumprimento das formalidades legais, a homologagdo do objeto do
procedimento licitatdrio Inexigibilidade N© 48/2026, em favor da empresa abaixo descrita, conforme
ata lavrada em 10 de agosto de 2026.

Fornecedor: JP FAMILY MED COMPANY LTDA
CNPJ/CPF: 48.782.762/0001-13

Ttem Descrigio Quant. | Valor Unit. | Valor. Total
I [ PLANTAO 12 HORAS DIURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS) 5| R$ 1.500.00 | RS 7.500,00
MEDICOS
DIURNO - 12 HORAS
(SEGUNDA A DOMINGO)

S

2 [ PLANTAO 12 HORAS NOTURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS) R$ 1.600,00 | R$ 3.200,00

MEDICOS

Valor Total Homologado - R$ 10.700,00 (dez mil e setecentos reais)

Encaminhe-se a Divisdo de Licitacdo e Compras para elaboracdo dos Instrumentos Contratuais.
Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 26 de agosto de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 294/2026

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR,  CONSTITUI  COMISSAO
PROCESSANTE E DETERMINA
AFASTAMENTO PREVENTIVO DE SERVIDOR.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicoes
legais, especialmente as previstas nos arts. 16, 24, inciso Il, alineas “c” e “f", 82 e 83, incisos VI
e IX, da Lei Orgénica Municipal, e nos arts. 154, 157, 158, 159, 160 e seguintes da Lei
Complementar Municipal n® 009/1993;

CONSIDERANDO a comunicagéo formal encaminhada ao Municipio pelo Ministério
Publico do Estado do Paran4, no ambito do Procedimento Administrativo n° 0063.25.000057 -
5, dando ciéncia a Administracdgo Municipal de fatos que podem, em tese, caracterizar
irregularidades funcionais;

CONSIDERANDO que o art. 154 da Lei Complementar Municipal n® 009/1993 impde a
autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servico o dever de promover sua imediata
apuragdo, mediante sindicancia ou processo disciplinar, assegurada ampla defesa;

CONSIDERANDO que, quanto a KASS,, os arts. 87, 90, inciso |, e 91 da Lei Organica
Municipal disciplinam a posicdo institucional, as atribuicbes de coordenagdo e a
responsabilidade dos Secretarios Municipais pelos atos que praticarem, ordenarem ou
assinarem;

CONSIDERANDO a necessidade de apurar possiveis irregularidades funcionais, em tese
relacionadas aos deveres e proibi¢des estabelecidos nos arts. 127 e 128 da Lei Complementar
Municipal n® 009/1993, sem prejuizo da capitulagdo individual e definitiva a ser realizada apo6s
a regular instrucao;

CONSIDERANDO que o processo disciplinar é o instrumento destinado a apuracao de
responsabilidade por infracdo praticada no exercicio das atribuicdes ou que com elas guarde
relagdo, nos termos do art. 159 da Lei Complementar Municipal n® 009/1993;

CONSIDERANDO que o art. 158 da Lei Complementar Municipal n® 009/1993 autoriza
a autoridade instauradora, como medida cautelar, a afastar preventivamente o servidor do
exercicio do cargo, sem prejuizo da remuneragéo, quando necessario para impedir influéncia
na apuracao da irregularidade;

CONSIDERANDO, especificamente quanto a C.C.P.S, a necessidade de resguardar a
regularidade da instrucdo, a preservagdo das fontes de prova e a espontaneidade de eventuais
testemunhos, evitando-se qualquer possibilidade de interferéncia na apuragdo enquanto
perdurarem os trabalhos iniciais da Comisséo;

CONSIDERANDO a necessidade de apuracao formal, independente e imparcial, sem
antecipagao de juizo quanto a responsabilidade dos investigados e com resguardo do sigilo

necesséario a elucidagdo dos fatos, nos termos do art. 161 da Lei Complementar Municipal n°
009/1993;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar em face de C.C.P.S. e KAS., para
averiguar possiveis irregularidades funcionais comunicadas ao Municipio pelo Ministério
Plblico do Estado do Parana no ambito do Procedimento Administrativo n® 0063.25.000057-
5, sem exposi¢ao, neste ato, do contetido sensivel dos fatos objeto da apuracéo.

Paragrafo tnico. A instauragdo do presente processo ndo importa antecipacao de juizo de
responsabilidade, devendo eventual enquadramento disciplinar ser individualizado e definido
a vista das provas produzidas no curso da instrugéo.
Art. 2° CONSTITUIR Comissdo Processante composta por 3 (trés) servidores estaveis, na forma
do art. 160 da Lei Complementar Municipal n® 009/1993, designando-se:
Presidente — FABIANA PAULA BIDOIA, matricula n® 37511, servidora estavel, lotada na
Secretaria Municipal de Educacao.
Secretario — LUIZ FERNANDO FURLAN SOSSAI, matricula n°® 63482, servidor estavel,
lotado na Secretaria Municipal de Planejamento.
Membro - SIRLENE TOMAIN MESQUITA, matricula n°® 15381, servidora estavel,
Presidente da Comisséo de Contratagao.
Suplente - LEONICE DA CONCEICAO SANTANA E SANTANA, matricula n° 38081,
servidora estavel, lotada na Secretaria de educacao.
Art. 3° DETERMINAR, com fundamento no art. 158 da Lei Complementar Municipal n°®
009/1993, o AFASTAMENTO PREVENTIVO de C.C.P.S. do exercicio de seu cargo, pelo prazo de
60 (sessenta) dias, contado da publicacdo desta Portaria, sem prejuizo de sua remuneragéo,
como medida cautelar destinada a resguardar a regular apuragdo das irregularidades
funcionais objeto deste Processo Administrativo Disciplinar.
§ 1° O afastamento previsto no caput possui natureza exclusivamente cautelar, ndo constitui
penalidade disciplinar e ndo importa antecipagao de juizo de responsabilidade.
§ 2° O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo, mediante deciséo fundamentada
da autoridade instauradora, observados os limites previstos no paragrafo tnico do art. 158 da
Lei Complementar Municipal n® 009/1993.
Art. 4° A Comissao exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurando
o sigilo necessario a elucidagao dos fatos e ao interesse da Administracéo, nos termos do art.
161 da Lei Complementar Municipal n® 009/1993.
Art. 5° ESTABELECER o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos, contado da
publicagdo desta Portaria, admitida prorrogagéo por igual periodo quando as circunstancias o
exigirem, nos termos do art. 163 da Lei Complementar Municipal n°® 009/1993.
Art. 6° A Comissdo devera ater-se aos fatos formalmente comunicados ao Municipio pelo
Ministério Publico e aos elementos correlatos indispensaveis a sua completa elucidagéo,

individualizando, durante a instrucdo, as condutas e eventual responsabilidade de cada
investigado.

Art. 7° ASSEGURAR aos investigados o contraditorio, a ampla defesa e os meios e recursos
admitidos em direito, nos termos dos arts. 164 e seguintes da Lei Complementar Municipal n®
009/1993.

Art. 8° DETERMINAR que o contetido sensivel dos autos tramite sob sigilo administrativo,
ressalvado o acesso dos investigados, de seus procuradores e das autoridades legalmente
competentes.

Art. 9° CONSIDERAR de relevancia os servicos prestados pelos componentes da Comiss&o, ora
constituida, sem 6nus adicional para o Municipio.

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Valor Total Homologado - R$ 49.180,00 (quarenta e nove mil, cento e oitenta reais)

Encaminhe-se a Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboragdo dos Instrumentos Contratuais.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 26 de agosto de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ176.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — & (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Torna-se publica, apds cumprimento das formalidades legais, a homologagdo do objeto do
procedimento licitatdrio Inexigibilidade N© 48/2026, em favor da empresa abaixo descrita, conforme
ata lavrada em 10 de agosto de 2026.

Fornecedor: LARCEGO SERVICOS MEDICOS LTDA

CNPJ/CPF: 60.256.941/0001-12

Item Descrigdo Quant. | Valor Unit. | Valor. Total
I | PLANTAO 12 HORAS DIURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS) 4| R$1.500,00 | RS$ 6.000,00

MEDICOS

DIURNO - 12 HORAS

(SEGUNDA A DOMINGO)

w

2 | PLANTAO 12 HORAS NOTURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS)
MEDICOS

RS 1.600,00 | R$ 4.800,00

Valor Total Homologado - R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais)

Encaminhe-se a Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboragdo dos Instrumentos Contratuais.
Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 26 de agosto de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

IVATE - PR
CNPJ N° 09245506/0001-35
Rua Mandaguari, 2205 - Municipio de Ivaté - Estado do Parand
CEP 87525.000 - Fone/Fax: 44-3673- 2019

RESOLUGAO N° 03/2026

SUMULA: Dispde sobre Aprovagdo do RDQA 1°
Quadrimestre 2026 e Plano Financeiro do
Provigia/PR e da outras providéncias.

O Pleno do Conselho Municipal de Saude de IVATE - PR, no uso de suas
competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pelas Leis Federais n.° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, n.° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e pela Lei Municipal n.° 005/1993, de
01 de margo de 1993.

Considerando as deliberagdes da reunido do Conselho Municipal de Saude,
realizada em 31 de julho de 2026.

RESOLVE:

Art. 1°. APROVAR o RDQA - Relatério Detalhado do Quadrimestre
Anterior, referente ao 1° Quadrimestre de 2026, que é o instrumento de monitoramento e
acompanhamento da execugdo da Programagao Anual de Salde de 2026.

Art. 2°. APROVAR Plano de Aplicagdo Financeira do Programa Provigia
Parana, referente a Resolugdo Sesa n.° 739/2026 e a reprogramagéo de saldos remanescentes
de resolugdes anteriores. apresentando os seguintes valores: Custeio - R$ 94.505,76 (noventa e
quatro mil, quinhentos e cinco reais e setenta e seis centavos). Investimento o valor foi de:
R$ 287.882,51 (duzentos e oitenta e sete mil, oitocentos e oitenta e dois reais e cinquenta

e um centavos).

Art. 3°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de publicagdo.

Ivaté — PR, 31 de julho de 2026.

Elda dos Santos do Nascimento Gomes
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Ivaté

CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728
WWW.C ios.com.br

c’sA L AMERIOS - 12*R. S, CNPJ 86.689.023/0001-70

AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR J

RESOLUCAO n° 98/2026

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE - CISA/AMERIOS 12° REGIONAL DE SAUDE
DA Umuarama, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
e considerando contido no art. 7° da resolugdo  Orgamentaria
n° 2/2025 de 08/10/2025, que aprova o or¢amento do corrente
exercicio financeiro.

RESOLVE:
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o

Adicional Suplementar, no valor de RS 10.000,00 (dez mil reais), destinado ao reforgo das
seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Artigo 2° - Como recurso, para a abertura do Cr¢
utilizado Excesso de Arrecadagdo verificado na(s) Receitas(s) informanda(s) a seguir:

Suplementacio
01 Consoércio Intermunicipal de Saide - CISA AMERIOS 12° R.S.
01.001 Consércio Intermunicipal de Saiide
01.001.10.302.0002.2.002. Manutengio das Atividades de Satde
91 - 3.1.90.11.00.00 1064 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 10.000,00

CIVIL
Total Suplementacio: 10.000,00
Receita: 1.7.1.3.50.11.00.00 - TRANSFERENCIAS ~DE  RECURSOS DO  BLOCO DE  10.000,00
MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE
SAUDE ATENCAO P
Total da Receita: 10.000,00
Artigo 3° - Este Ato entrara em vigor a partir da
publicagdo.

SEDE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA/AMERIOS - 12*
REGIONAL DE SAUDE, Umuarama , em 20/08/2026.

** Elotech **
EVERTON BARBIERI 26/08/2026
Presidente Pig. 1/1

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

Termo de Contrato n2 28/2026

Chamada Publica/Credenciamento n2 06/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: COOPERATIVA AGRICOLA DOS FRUTICULTORES DE PEROLA- FRUTIPEROLA

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural,
destinados ao atendimento do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, para suprir as necessidades da
alimentagdo escolar dos alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino do Municipio de Pérola, Estado do Parana
Valor Total: R$ 99.386,00 (noventa e nove mil trezentos e oitenta e seis reais).

Vigéncia: 26/08/2026 a 26/08/2027.

Autorizagdo: 20/08/2026.

Data de Assinatura: 26/08/2026.




Pusuicacoes Legars
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UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 27 de Agosto de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

CNPJ (MF) 78.200.110/0001-94
Fone: (44) 3663-1579 E-mail: prefeitura@douradina.pr.gov.br

especial na Lei n° 14.133/2021, bem como das boas priticas de governanga ambiental aplicaveis &
Administrago Piblica, nio sendo identificados parémetros viveis ou exigiveis no mercado que possam
ser sem . a isonomia ou a economicidade da contratago.
Ressalta-se que, caso na fase de do Termo de sejam

éveis perti ¢ comp com o objeto, estas poderdo ser incorporadas, desde que

DECRETO N° 172/2026

Institui modelos padronizados de documentos
utilizados para fins de aquisigdes e contratagdes no
ambito do Poder Executivo do Municipio de
Douradina/PR.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, ESTADO DO

PARANA, no uso das atribuicdes legais e is que The sio pela Lei
Orgénica do Municipio de Douradina;

CONSIDERANDO a idads padronizar os documentos utilizad

nas licitagdes e procedi inistrativos para aquisigdes ¢ N

CONSIDERANDO oart. 18,1, da Lei Federal n 14.133/2021, que prevé a
das na fase p 6ria das licitages;

CONSIDERANDO o Art. 18, §1° da Lei Federal n® 14.133/2021, que define
o Estudo Técnico Preliminar (ETP) como documento constitutivo da primeira etapa do
planejamento de uma contratagio;

CONSIDERANDO o Art. 6° XXlll da Lei Federal n°® 14.133/2021, que
define o Termo de Referéncia, bem com a de i
Termos de Referéncias (TRs) e Projetos Bésicos (PBs);

p a elaboragdo dos

CONSIDERANDO a necessidade de padronizar a solicitagio de
contratagdes;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam instituidos os modelos padronizados, conforme anexos deste
Decreto, os seguintes documentos:

Documento de Formalizagio da Demanda (DFD);
11 - Estudo Técnico Preliminar (ETP);
11T - Anélise/Gerenciamento de Riscos;

IV - Termo de Referéncia (TR);

V - Comunicagao da Designagao de Gestor e Fiscal do Contrato;

VI - Contrato Administrativo para Compras e Servigos;

VII - Ata de Registro de Preco (ARP).

Art. 2° A elaboragao dos documentos listados no artigo 1° é obrigatoéria para
todos os processos licitatorios e, no que couber, para as contratagoes diretas, devendo
ser elaborado pela unidade requisitante em conjunto com a equipe técnica.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Douradina/PR, 26 de agosto de 2026.

Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

ANEXO I

MINUTA DE DOCUMENTO DE FORMALIZAGCAO DE
DEMANDA - DFD

ORIENTACAO GERAL DE PREENCHIMENTO - DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA
DEMANDA - DFD

O Documento de Formalizagio da Demanda ~ DFD constitui o mslrumento mlclal do processo de
contratagdo publica, destinado a registrar pel:
Unidade Requisitante, dando inicio 4 fase de pl;\ncjamcnto prevista na Lei n° 14.133/2021.

Tmportante: A redagio sugerida nos campos do DFD é meramente cxemplificativa. A Secretaria
Demandante ndo deve se ater estritamente a ela, devendo adaptar a linguagem, a fundamentagdo e os
exemplos ao objeto especifico da contratagao ¢ a realidade da unidade requisitante.

Diretrizes para Preenchimento

1) Adequagio a0 Caso Concreto

O preenchimento deve refletir a situagio real e individualizada da demanda, evitando textos genéricos ou
meramente padronizados.

2) Responsabilidade pelas Informagdes

As des prestadas sio de da unidade

prazos, critérios de sustentabilidade ¢ acessibilidade, quandoaplicaveis.
P

uindo estimativas de custo,

3) Clareza e Objet 1
A descrigio do objeto e da necessidade deve ser precisa, permitindo plena comy
problema a serésolvido e do interesse piblico envolvido.

anda, do

3 3

4) Fundamentagiio da Necessidade

A justificativa deve demonstrar:

«  Problema administrativo identificado;
Consequéncias da ndo contratagio;

jas da Secretaria ¢ com o plancjamento institucional.

Deve-se verificar:

Previsio no Plano Anual de Contratagdes (PAC):

«  Compatibilidade com a Lei Orgamentiria Anual (LOA);

Existéncia de dotagio orgamentiria suficiente;

«  Observincia aos limites legais de dispensa ¢ inexigibilidade, evitando fracionamento indevido de
despesas.

6) Integragdo com as Préximas Fases

O DED servira de base para:

Elaboragio do Estudo Técnico Preliminar (ETP);

«  Construglio do Termo de Referéncia ou Projeto Basico;

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA - DFD

da Area

Unidade Requisitante/Demandante:
Secretaria Municipal de xxx

Responsével pela demanda:
XXX

E-mail:
Telefone: (44) 3663-xxxx
Ramal:

Descrigao do objeto

P Instrugdo de Preenchimento: Descrever de forma clara, objetiva ¢ =uf§ieme 0 objeto pretendido,

\ o

Classificago do Objeto:

() Servigo nio m,_m'\gdi
() Servigo contint EM dedicagao exclusiva de mao de obra
() Servigo wnmuihqeom dedicagdio exclusiva de méo de obra
() Material de consumo
() Material permanente / equipamento
() Obra/Servigo de Engenharia () Comum () Especial
() Locagdo de Imével
( %0 e Comunicagio (TIC)
RELACAO DE MATERIAIS/SERVICOS
Item ‘Catmal Qtd ‘ Und. ‘ Descricio ‘ Valor ‘ Valor Total
/8 itério
b [ [oxx [ oo [
Total| RS xxx

Valor estimado e Dotagio Orgamentiria para atendimento da demanda

Valor estimado da contratagio: RS xxxxx
Dotaglio Orgamentiria: xxxx

£ Instrugdo de Preenchimento: Informar o valor estimado da contratagdo. Havendo definigio da
dotagio dria, indicar_a_dotagdo Caso_contrério, consignar a_scguinte

| Demanda inédita na Administragio?

() Sim ( )Ndo
P Instrugio de P i Para fins de i deve-se adotar!
interpretagdo razoavel e ndo restritiva. A demanda ndo sera considerada inédita quando houver identidade
minima com contratagdes anteriores, ainda que no sejam idénticas em todos os aspectos.
Considera-se existente essa identidade quando os objetos:

() Parcialmente
e 3

+ pertengam & mesma categoria ou natureza (ex.: servigo ou obra
. sticas técnicas
« possam ser atendidos por especificagdes usuais de mercado ou ji adotadas pela Administragao;

admitam padronizagdio, ainda que parcial, em termos de requisitos, execugdo ou fornecimento.
Asslm niio é necessirio que o objeto seja idéntico a0 para afastar o
— basta que haja similaridade suficiente que permita o ap de experiéncias, Jes ou
modelos anteriores.

Para a hipétese de repetigio da demanda, o pedido/termo de referéncia foi/serd claborado com base
na Gltima versdo aprovada:
() Sim ( )Ndo

Contratagdes anteriores:

Responsivel(is) pela demanda:

Cargo/Fungio: xxxxx
Declaro que as i
refletem a real

da Demanda sao veridicas e

prestadas neste D de
iva da unidade

Douradina-PR, xx de xxxx de 20__

Nome do Responsavel

ANEXO II

MINUTA DE ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

ORIENTACAO GERAL DE PREENCHIMI 0

O presente modelo constitui_referéncia estruturante minima para claboragio do Estudo Técnico
Preliminar, ndo d do ser de forma a ou formal, sem a devida
adequagio as especificidades do caso concreto.

A Secretaria Demandante devera;
«  Adaptar integralmente a redagdo as caracteristicas e peculiaridades do objeto pretendido;

«  Fundamentar técnica e juridicamente todas as escolhas realizadas, especialmente quanto a solugio
selecionada, metodologia de pesquisa de pregos e critérios adotados;

«  Suprimir ou adequar itens que ndo se aplicarem 4 realidade da contratagdo, desde que haja justificativa
técnica expressa;

. o sempre que sério para

a viabili técnica, aria e i da

de forma clara ¢

«  Assegurar coeréncia logica entre a i identi as

escolhida e a estimativa de custos apresentada.

O Estudo Técnico Preliminar devera refletir a realidade fatica da Secretaria, evidenciando planejamento

s principios da eficiéncia,
33

a solugéo

prévio adequado, andlise critica das alternativas disponiveis e observancia’

economicidade e interesse publico, em conformidade com o art. 18 da Lei n° I
Fﬂo se resume ao preenchimento formal de campos,

itrole e racionalizagdo das contratagdes piiblicas.

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

Estudo Técnico Preliminar — ETP n® /2026
Unidade Demandante: Secretaria Municipal de xxxx
Responsivel pela Demanda: xxxxxx

1) INTRODUCAO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR- ETP
o presente Estudo Técnico Prellmmar ETP- ¢ elaborado em observancia ao art. 18 da Lei n® 14.133/2021,

etapa do da o publica.

OETP tem por finalidade:

I Identificar e a que justificaa a

1. Avalarasalemativas disponives no mercado aptas a atedet a0 interessepiblico

- a técnica, e da solugdo escolhida;

= Fundamemar de forma motivada, a alternativa mais vanla_]osa para a Administragao;

V — Subsidiar a elaboragdo do Termo de Referéncia ou do Projeto Basico, assegurando coeréneia entre a
¢ a solugio

O presente estudo observa, ainda, os principios do

¢ interesse pblico.

2) DESCRICAO DO OBJETO
O presente Estudo Téenico Preliminar tem por objeto a andlise da necessidade,

solugo administrativa mais adequada para (des
clara, objetiva e precisa).

eficiéncia,

3) CONTEXTUALIZACAO E JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA C
A presente decorre de

£ Instrugiio de Preenchimento:

Consequéncias da ndo contratagdo;
Interesse publico envolvido.
Deve-se demonslrar que a contratagdo ¢ necesséria, adequada e proporcional, evidenciando a existéncia de

demanda real e motivada, em

e planejamento.

com os principios da eficiéncia, economicidade

4) ALINHAMENTO AO PLANO DE CONTRATACAO ANUAL (PCA)

A demanda esti prevista no Plano de Contratagdes Anual?

( )Sim

()Nio

Observagio: Em caso negativo, apresentar justificativa técnica para a ndo previsio e informar se seré
necessdria a revisio ou atualizagio do PCA, de modo a manter a compatibilidade com o plancjamento

institucional.

5) DA PESQUISA DE PRECO E DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Em observéncia ao art. 23 da Lei n° 14.133/2021, a estimativa do valor da contratagao foi realizada mediante
pesquisa de pregos compativel com o mercado.

5.1) Fontes Consultadas:

) Painel de Pregos do Governo Federal;

) Contratagdes similares realizadas por outros municipios;
) Atas de Registro de Pregos vigentes;

) Pesquisa direta com fornecedores do ramo;

) Banco de Pregos

) Outra fonte idonea (justificar)

Observagio: Caso lcnha sido ull]lzada apenas uma_ fonte, devera ser apresentada Jusllﬁca“va técnica
a ea dos dados obtidos. Por exemplo: Justifica-se a
utilizagdo de apenas uma fonte em razdo de (

5.2) Respi is pela Coleta e C

A pesquisa de pregos foi realizada por:
+ Nome do servidor:

-+ Cargo/Fungi
+  Matricula n°

5.3) Metodologia Ad
A metodologia adota&@ definigio do prego estimado consistiu na apuragio
() Média aritmética dos valores vilidos obtidos
() Mediana dos valores pesquisados
() Menor pregovélido
() Outro eritério (justificar)
Foram valores i i iveis ou
Jjustificati: e Nos autos.
A 1-se na necessidade de assegurar maior precisa

mediante

statistica e aderéncia

Paat o de P i P técnica da escolha do método.

5.4) Quantitativos, Meméria de Cilculo ¢ Estimativa do Valor da Contratagio
Apresentam-se, a seguir, os pregos unitdrios referenciais ¢ o valor total estimado da contratagdo:

Catmat/ . . Valor

Item Ser Qtd. | Unidade Descrigiao da Mercadoria Valor Total

Unitirio R$ R$

Valor global estimado da contratago: RS (valor por extenso).

Os valores apurados refletem os pregos praticados no mercado a época da pesquisa e constituem pardmetro
para aferigio da vantajosidade da proposta.

informagao: "A dotagio orgamentiria seré indicada pelo Setor de Contabilidade em momento oporiuno,
observada a di

| da da 3

P Instrugio de P i t
Asituagio atual enfrentada pela Secretaria;
O problema a ser solucionado;

Os prejuizos decorrentes da ndo contratagdo;
O interesse publico envolvido.

A justificativa deve evidenciar que a demanda ¢ real, necessdria e alinhada ao planejamento institucional

0 clara ¢ objetiva demonstrando:

Grau de prioridade da compra ou da contrataciio

( )Alta () Média () Baixa
AP Instrugiio de Preenchimento: Justificar o grau de prioridade consndcra? 0 impacto na prestagao

do servigo publico.

£
Forma de Contratagio Sugerida:

) Dispensa de licitagdo

) Dispensade licitagio — Sistema de Registro de Prego (SRP)

) Inexigibilidade

) Pregdo Eletrnico

) Pregio Eletronico — Sistema de Registro de Prego (SRP)

) Concorréncia Eletronica

) Adesdo 4 ata de registro de pregos de outro(s) Orgao(s)
4 : ;

sa de licitagdo estdo previstos nos incisos I e I do art. 75
da Lei n° 14.133/2021, sendo atualizados anualmente por Decreto.

Nos termos do § 1° do art. 75, para aferigdo dos limites deverdo ser observados cumulativamente:

1- 0 somatério do que for despendido no exercicio financeiro pela respeetiva unidade gestora;

11 - O somatério da despesa realizada com objetos de mesma natureza, entendidos como aqueles
pertencentes a0 mesmo ramo de atividade.

Destaca-se que ndo basta que o valor isolado da contratagio seja inferior aos limites legais. Deve-se
considerar também o planejamento anual (PAC), sob pena de configuragio de fracionamento indevido
de despesa.

Previsio no PAC/PCA

Item previsto no PAC2026: () Sim - () Nio
P Instrugiio de Preenchimento: Verificar se a presente contratagio estd contemplada no Plano de
C Ses Anual (PCA) do exercicio de 2026, disponivel no portal oficial do Municipio. Para tanto,

paat a0 de P i @ e Meméria de Cilculo): Indicar o quantitativo e anexar
amemoria de cilculo que o fundamenta (ex: consumo historico, n° de usuarios).

- Anilise de Custos e Impacto Orcamentario:

A presente contratagdo foi plancjada em ia com o
as disposicoes da Lei n° 14.133 ¢ da Lei C 1° 101 (Lei de

vigente do Municipio, observando
ilidade Fiscal).

A despesa decorrente da contratagdo estd vineulada a seguinte dotagdo orgamentiria: Xxxxxx
O valor estimado da ¢ ivel com os créditos o iveis, havendo saldo
suficiente para suportar a despesa no exercicio financeiro em curso.
Caso se trate de despesa de natureza continuada, registra-se que:
O impacto financeiro foi projetado para os exercicios subsequentes, considerando a vigéncia contratual
pretendida;
A despesa encontra-se compativel com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes Orgamentirias
(LDO):
Nio havera comprometimento das metas fiscais
financeiro do Municipio.
Dessa forma, conclui-se que a doé
nem da

e 2
L lnstrm;in de Preenchimento:
Jq

" d

o cquilibrio irio ¢

licando desequilibrio fiscal
financeira da

. anpaublﬁdade wm‘aLOA:
«  Existéncia de recursos suficientes;
Impacto financeiro no exercicio corrente e, se for o caso, nos subsequentes se for dt

6) ANALISE DE Posstvms SOLUCOES
s disponiveis no mereado e, quando aplicavel, as

tos técnicos, operacionais, econémicos

*  Viabilidade técnica;

+  Custo global estimado;

*  Durabilidade;

+  Facilidade de manutengio;

+  Impacto ambiental;

«  Prazo de execugio;

+ Adequagdio as normas técnicas vigentes.

cativa da Solugio Escolhida
técnica comparativa, concluiu-se que a solugio

& a mais vantajosa para a

+ apresenta melhor relagéo custo-beneficio;

+ possui maior durabilidade;

+ reduz custos futuros de manutengao;

+ atende de forma mais eficiente & necessidade pablica.

Dessa forma, justifica-se tecnicamente a escolha da solugio adotada para a presente contratagdo.

7) DESCRICAO DA SOLUCAO PRETENDIDA:

£ Instrugdo de Preenchimento: A descricio deve conter especificagdesécnicagisuficientes para
subsidiar o Termo de Referéncia ou Projeto Bsico, incluindo padrdes minimi q‘ade, fofma de
execugio, prazos, 5‘"‘“‘[ 5 ¢ obrigacdes da futura contratada..

8) REQUISITOS D. RATACAO

P Instrugiio de Preenchimento: Este item deve listar as condigdes técnicas, opera
¢ indispensaveis que a soluigio contratada deverd atender para satisfazer a nec
identificada.

A Secretaria ndo deve se ater rigidamente 4 redagéio sugerida, devendo adaptar os.

objeto, evitando exigéncias desnecessirias que possam restringir a competitividade.

8.

0 minimo, aos seguintes requisitos técni

iais para cumprimento da finalidade publica;

Estar em conformidade com as normas téenicas aplicdveis (quando houver);
Possuir padrio de qualidade compativel com o uso pretendido;
Garantir adequado as da
(Inserir requisitos cspecificos do objeto: capacidade, poténcia, material, durabilidade, tecnologia,
compatibilidade etc.).

8.2 Requisitos Operacionais

A contratagio deverd observar as seguintes condigdes operaciona

o Prazo méximo de entrega/exceugio:

Local de entrega/exceugdio: (evitar utilizar a expressao "no local indicado na ordem de
fornecimento”, devendo ser indicado o local especifico da exceugdo ou entrega)

o Necessidade de instalagio/montagem (se aplicavel);

Necessidade de treinamento ou suporte téenico (se aplicavel);

«  Disponibilidade de assisténcia técnica (quando aplicavel).

.

Declara-se que o Municipio possui capacidade orgamentéria para suportar os custos permancnies
decorrentes da obra.

P Instrugiio de Preenchimento: Estimativa de custo com pessoal, energia, manutengdo, etc., apés a obra
ficar pronta, apontar a fonte de financiamento para estes custos.

15.2 Levantamento Cadastral ¢ Interferéneias
Foi realizado levantamento técnico preliminar da drea, contemplando:
Topografia;

Redes de dgua e esgoto;

Rede de energia elétrica;

Postes ¢ iluminagdo publica;

Arborizagio;

Drenagem existente;

Interferéncias com iméveis vizinhos;

Outras infracstruturas urbanas.

Conclusio técnica: (Descrever se hi interferéncias e como serdo tratadas.)

ped Imtrucio de Preenchimento: Analise do terreno, redes de dgua/luz, postes,
1 didria

-9

do Municipio
com instrumento juridico vlido
) Depende de desapropriacio

Se houver desapropriagio;

+ i decreto de utilidade piblica?
. Hi iria para indenizagio?

da i do terreno e necessidade de

P Instrugio de P
desapropriagio.

15.4 Solugdes Técnicas para Obras

Foram avaliadas alternativas técnicas construtivas, tais como:
Exemplo:

Solugdo 1 — Estrutura pré-moldada

Solugdo 2 — Alvenaria convencional

Critérios comparados:
*  Custo global;

Prazo de execugio;
Durabilidade;
Manutengio;
Impacto ambiental;
Eficiéncia estrutural.

8.3 Requisitos Legais ¢ Regulatérios

A futura contratada devera:

e Comprovar regularidade fiscal ¢ trabalhista;

Possuir licengas ou registros exigidos pela legislagao especifica (quando aplicivel);
Indicar responsavel técnico habilitado, se necessario;

Apresentar garantia minima de (se aplicavel);

Cumprir integralmente as disposigoes da Lei n® 14.133 ¢ demais normas pertinentes.

4 Requisitos de (quando ap
Observancia de critérios ambientais compativeis com o objeto;
Utilizagio de materiais sustentaveis, quando vidvel;
Atendimento a normas de cficiéncia energética (se aplicavel);
Destinagio ambientalmente adequada de residuos.

oo e e

(Caso ndo aplicével, justificar tecnicamente.)

85 isitos de A
. as normas de
o Garantia de uso por
fisico ou comuni

(quando

vigentes;
éssoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, quan:

obj.npac(ar fiesso

sci
(Caso ndio aplicavel, m::ﬁﬁéxmicamcmc.)
L e

Os requisitos acima definidos representam as condicdes minimas necessérias p:
adequadamente a0 interesse publico envolvido, sendo vedada a inclusdo de exi
possam restringir indevidamente & competitividade.

ugio atenda
essivas que

0 AO PARCELAMENTO DA CONTRATACAO
ci n° 14.133/2021, foi analisada a viabilidade
nsiderando sua natureza, as condigdes de

cnica, operacional ¢
ecucio ¢ a buscaipela

‘bem como os impactos sobre
contratual ¢ o interesse piblico.

A justificativa devera ser fundamentada, indicando se a contratagdo sera realizada de forma parcelada
(itens, grupos/lotes ou ctapas) ou niio parcelada (item tnico ou lote tnico), demonstrando as razoes que
‘motivaram a escolha.

Selecionar apenas uma das hipoteses abaixo, adequando a fundamentagio as caracteristicas da
contratagio.

a ccmpetmvldade, a economia de escala, a eficiéncia da execuga

HIPOTESE | - PARCELAMENTO VIAVEL

Verificou-se que o objeto ¢ tecnicamente divisivel, sem prejuizo de sua funcionalidade, da padronizagio,
da qualidade da execugiio ou dos resultados pretendidos pela Administragio.

O parcelamento mostra-se recomendavel porque:

+ ampliaa e favorece a de um maior numero de licitantes;

+  possibilita a participagdo de empresas de menor porte, quando cabivel;

+ ndo acarreta prejuizo  cconomia de escala;

«  nio a gestdo, a G0 ou a execugio e

«  contribui para a obtengdo da proposta mais vantajosa.

Dessa forma, a contratagéo seré realizada de forma parcelada, conforme divisao em itens, grupos/lotes ou
etapas prevista neste Estudo Técnico Preliminar.

HIPOTESE 2 - PARCELAMENTO NAO RECOMENDADO
Apbs andlise técnica, concluiu-se que o parcelamento do objeto ndo se mostra técnica e economicamente
vantajoso, pelos seguintes motivos:
«  necessidade de padronizagio técnica dos bens, servigos ou solugdes;
+  interdependéncia entre os itens, cuja separagdo comprometeria o resultado pretendido;
+ risco de incompatibilidade entre equipamentos, sistemas ou servigos;
« prejuizo a economia de escala;
+ aumento dos custos admi de gestdo e
+ comprometimento da eficiéncia, da qualidade ou da adequada execucao do objeto.
co de excessiva da decorrents

5 poderd aobtencio d:

contratual.
‘mais vantajosa ¢ a eficiéncia

Nessas d 5,0
da contratagéo.

Assim, justifica-se a rcnhzsg,ao da li
objeto.

Observagio: A justi deverd ser adequada as peculiaridades da contrataga
mera reprodugdo deste | padrio. Os fundamentos apresentados deverdo
concretas dojol jeto e dcmsﬁsmr a motivagdo da decisdo administrativa.

10) DOS RESULTADOS PRETEND[DOS
A presente G0 visa atender &
proposta mais vantajosa e a melhoria da eficiéncia na execusdo das atividades

observangi da economicidade, da eficiéncia e do planejament na Lei n°

14,

P de s esperados com a os
para a Administragio em termos de e de melhor aproveif dos recursos

humanos, materiais e financeiros.

Observagio: Manter a estrutura dos itens 10.1 a 10.4, adaptando seu contetido 4s caracteristicas da
contratagdo. Caso algum item ndo seja aplicavel, justificar de forma objetiva.

10.1. Economicidade

Espera-se, com a contratagio:

Espera-se que a contratagdo proporcione:

obtengdo da proposta mais vantajosa para a Administragao;

racionalizagio dos gastos publicos;

redudo de custos diretos e indiretos da contratagio, quando aplicavel;
padronizagdo das aquisigoes ou dos servigos, evitando contratagdes fragmentadas;
prevengio de desperdicios e melhor utilizagio dos recursos pablicos.

A estimativa de pregos ¢ o do objeto foram com base na idade da
Administragdo e em parametros de mercado, buscando assegurar a compatibilidade dos valores estimados
¢ a adequada aplicagdo dos recursos piiblicos.

10.2. Melhor Aproveitamento dos Recursos Humanos
A contratagdo permitird:

otimizagio da atuagdo dos servidores envolvidos;

redugio de atividades operacionais ou repetitivas, quando aplicével;
diminuigao de retrabalho ¢ de demandas administrativas;
dirccionamento da cquipe para atividades finalisticas ¢ estratégicas:
melhoria da p ¢ da cficiéncia

s e s e

10.3. Melhor Aproveitamento dos Recursos Materiais

A contratagao contribuird para:

*  padronizagio de bens, materiais ou servigos, quando pertinente;

o utilizagdo mais eficiente dos recursos materiais disponiveis;

e melhoria do controle patrimonial ou de estoque, quando aplicavel;

redugdo de perdas, desperdicios e obsolescéncia;
aumento da qualidade, ;xmahilidadc e desempenho dos bens ou servigos c

Melhor Gestio dos Recursos Financeiros
A contratagdo foi dim de acordo com a necessidade administrativa, bust
+ compatibilizara Jém{nda com a disponibilidade orgamentiria;

o evitar aquisi superior &
«  promovermaior prevulbx]ldade das despesas publicas;

assegurar o usoracional dos recursos financeiros;
contribuir para o adequado plancjamento das futuras contratagdes.

devem guardar relagdo direta com o objeto da contratagao. evitando
ossivel, indicar os beneficios concret
aumento da cﬁclcnclﬂ, mcl.hcna da qualidade dos servigos.
otimizagao dos processos administrativos ou do da de a0 interesse publico.

11) -DAS CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
No ambito do plancjamento da contratagdo, foi realizada andlise quanto 4 existéncia de contratagdes

correlatas e/ou i ao objeto a fim de verificar eventual necessidade
de i ilidade ou éncia com outros contratos, processos licitatorios ou instrumentos
vigentes.

£ Instrugio de P Verificar se a possui relagio com outro contrato, ata de
registro de pregos, processo licitatério ou contratagdo em andamento.

Indicar se a contratagio:

o ¢auténoma, ndo
e possui relagio de
outra contratagio da Administragdo.

Selecionar apenas uma das hipéteses abaixo, adaptando a justificativa ao caso concreto.

para sua execugdo; ou
suporte, ou'i com

de outra

HIPOTESE | - NAO HA CONTRATACOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

Apés andlise técnica, verificou-se que a presente contratagio ndo depende de outras contratagdes para sua
plena execugio, tampouco mantém vineulo de interdependéncia com contratos vigentes.

O objeto ¢ auténomo e pode ser executado de ajustes ou

HIPOTESE 2 — HA CONTRATACOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES
Identificou-se a existéncia das seguintes
+ Contraton® ___— (descrever objeto);

« Processon® (descrever objeto).

Tais contratagdes mantém relagio de idade /
com o objeto ora pretendido.

A andlise conjunta vis:

« evitar sobreposigio de despesas:

+ impedir fracionamento indevido;

- garantir compatibilidade técnica entre solugdes:

- assegurar eficiéncia na execugio.

/ suporte técnico / i )

12) RISCOS E MEDIDAS MITIGADORAS:
P Instrugio de Verificara

~

e
OPCAO 1 — Contratages de maior complexidade (obms, servigos de
continuados, ou l)bjeﬂl sg. histérico de riscos relevantes): Ndo descrever os ris
apenas que a AnAhss cmiiseos foi elaborada em documento proprio, que integra o
10 Sugestio de rednt;io' “Em a0 principio do e da gest
Lei n° 14.133/2021, a Andlise de Riscos da presente contratagdo foi elaborada cm
qual integra o processo administrativo e passa a fazer parte integrante da
a identificagdo dos principais riscos, a avaliagdo de seus impactos

s previsto na
specifico, o
processual,

babilidades, bem

D Inslrm;ao de Preenchimento: Avaliar as solugdes vidveis para o da
analise p: entre as existentes. A escolha da solugdo devera
ser devi as razdes técnicas, operacionais, econdmicas e de

vantajosidade que justificam sua adogdo.

Scmpre que aplicével, considerar alternativas como:
aquisigdo de bens;

«  locagio;

«  prestagdo de servigos;

o terceirizagio;

«  con i de recursos ou

« utilizagdo de ata de registro de pregos v|gcnlc ou
outras solugdes compativeis com a da

o final, indicar expressamente a solugdo escolhida e justificar, de forma objetiva, por que ela se mostra a

mais adequada para atender ao interesse publico.

consultar o seguinte enderego pr.gov.br/pagina/234_Plano-de-Contratacao-

SOLUCAO 1:

Anual.htm|

Caso a contratagio esteja prevista no PCA, assinalar a opgio "Sim" e informar, sempre que possivel, o

nimero do item ou outro identificador correspondente.

Caso a contratagdo nio esre|a preusla assmahr a opgdo "Nio previsto" e apresentar justificativa
para a superveniéneia da as razoes pelas quais nio foi possivel

sua inclusdo no planejamento anual, bem como solicitar a atualizagéo do Plano de Contratagdes Anual.

Observagio: A auséncia de previsio da contratagio no Plano de Contratagdes Anual ndo |mpede por si

s6, a realizagio da 40, desde que a uperveniente seja vada e

justificada, observadas as normas de planejamento e governanga previstas na Lei n° 14. 133/2021

‘ Prazos de Entrega/Execugio

‘ B Instrugdio de Preenchimento: Descrever o prazo estimado para entrega do objeto ou execugio do servio.

Data Pretendida para a Contratagio

Atendimento aos | xxxxx
requisitos
Vantagens e
desvantagens da
solugio
Valor estimado

i¢Ao: Solugdo que atende a

Vantagens: xxx

Desvantagens: xxxx
$

N0 XXXXX

SOLUCAO 2:
Atendimento aos | Xxxxx
requisitos

eventivas ¢ mitigadoras”.

lexidade ou baixo valor (compras dirctas, servigos simples ¢
diretamente neste item, de forma resumida, os principais
apartado.

sem de

P Sugestiio de redagiio: "Em a0 principio do e da gestdo de riscos previsto na
Lei n° 14.133/2021, foram identificados os seguintes riscos principais para a presente contratagio: [Risco
1 — descrigio] — medida mitigadora: [agdol; [Risco 2 — descrigdo] — medida mitigadora: [agdo]. Dada
a baixa do objeto, disp a de especifico de Andlise de Riscos,
sem prejuizo do disposto no art. 18, caput, inciso X. da Lei n° 14.133/2021."

Caso, i a do scja
expressamente essa dispensa

de qualquer anlise de riscos, justificar

13) LIMITACAO GEOGRAFICA:

P Instrugdo de Preenchimento: Eventual restrigio territorial deverd ser devidamente fundamentada,
demonstrando compatibilidade com a legislagio municipal pertinente (Lei n® 2.395/2025 ¢ Decreto n®
36/2025), bem como com os principios da competitividade  da isonomia.

Alimitagdo territorial deverd observar a existéncia de motivagio técnica constante dos autos, sendo vedada
sua utilizagao como ¢ restrigao i da comy

14) DA SITUACAO DOMINIAL DO IMOVEL E EVENTUAL NECESSIDADE DE
DESAPROPRIACAO (para obras piblicas)

Em atendimento ao dever de plancjamento previsto no art. 18 da Lei n° 14.133/2021, procedeu-se a
verificagdo da situagdo dominial da 4rea destinada 4 execugo da obra.

HIPOTESE 1 — IMOVEL PERTENCE AO MUNICIiPIO
A obra serd executada em imovel de propriedade do Municipio de

, conforme matricula n®
do Cartério de Registro de Iméveis da Comarca de , cuja A o

Justifica-se a escolha da solugao
adequagdio 4 finalidade piblica.

por apresentar melhor relagao custo-beneficio ¢ maior

P Instrugio de Preenchimento: Comparativo de solugdes (ex: estrutura pré-moldada vs. alvenaria
convencional) e justificativa da escolha,

16) CONCLUSAO:

P Instrugiio de Preenchimento: A conclusio deve ser objetiva e fundamentada, demonstrando:

- A necessidade da contratagdo;

- A viabilidade técnica e orgamentaria;

-A adequagiio da solugdo escolhida;

-A aptidio do processo para prosseguimento 4 fase de elaboragio do Termo de Referéncia ou Projeto
Bsico.

17) APENSOS DO ETP
Constam como anexos os documentos de suporte 4 estimativa preliminar de custos & demais
elementos técnicos que fundamentam o presente Estudo Técnico Preliminar)

Douradina/PR, xx de xxxx@e20__ .
#

Nome do Responsével

ANEXO III

MINUTA DE ANALISE DE RISCO

ORIENTACAO GERAL DE PREENCHIMENTO — ANALISE DE RISCO

Objetivo do Documento:
o formulirio de andlise de risco destina-se a identificar, avaliar e propor medidas mitigadoras para os riscos
associados 4 contratagdo e & gestio do contrato, subsidiando a decisdo sobre a viabilidade da contratagdo.

2. Adaptacio a Realidade da Secretari
Nao se ater i redagio sugerida nos exemplos. Cada unidade demandante deve preencher o modelo de acordo
com a natureza do objeto, as da 3

€ 0s riscos

Listar os riscos potenciais em cada fase do processo (Plancjamento, Licitagio ¢ Gestao do Contrato).
Considerar riscos decorrentes de experiéncias anteriores, ligdes aprendidas e problemas previsiveis.

3. Riscos:
+  Descrever claramente o risco, indicando o impacto caso ele se concretize.

4. Probabilidade e Dano Potencial:
« A probabilidade deve ser indicada como Baixa, Média/Moderade ou Al
dano potencial déve'ser descrito objetivamente, considerando cons
lmancexras juridicas onbags

énc.:lmmist tivas,

rem tomadas
Indicar claramente o responsavel por cada acao

6. Matriz de Avalia¢io Qualitativa:
« Preench iz de probabilidade versus gravidade das consequéncias.
éyel ou se medidas adicionais de mitigagio sio ne

bilidade da contratagio, destacando os riscos residuals ¢ as
medidas adotadas para mitigagi
« Declarar ciéncia das ili inistrativas, civis

is pela andlise

8. Documentagio Complementar:
« Sempre que possivel, anexar evidéncias que comprovem a andlise de risco (registros de experiéncias
anteriores, planilhas de controle, pareceres juridicos, etc.).

£ Observagio Importante: Este modelo ¢ referéncia minima ¢ flexivel. A unidade demandante deve
adapti-lo ao objeto da i riscos do medidas de mitigagdo ¢
garantindo cocréncia com o ETP ¢ o DFD.

Fundamentagiio legal: art. 18, §1°, inciso X (mapa de riscos no Estudo Técnico Preliminar), e art. 22
(matriz de alocagdo de riscos, quando aplicével), ambos da Lei n° 14.133/2021.

ANALISE DE RISCO

SECRETARIA RESPONSAVEL:

ELABORADO POR (r vel técnico):

PROCESSO DE CON TRATACAO/OBJ ETO:

RISCOS DO PROCESSO DE CONTRATACAO: Consiste na avaliagdo dos riscos da contratagio e
da gestdo do contrato, ¢ deve embasar a anilise de viabilidade da contratagio, buscando identificar os
riscos do processo de contratagao, inclusive considerando as ligdes ¢ percalgos aprendidos em outras
contratagdes desta Municipalidade, evitando assim, repetigdes de problemas corriqueiros ¢ nio
solucionados, ou scja, problemas jé ocorridos em contratagdes passadas, bem como, buscaré prevenir
problemas futuros e previsiveis.

1- RISCOS - FASE DE PLANEJAMENTO

Risco 1 Ex.: Definigio
[ Dano potencial
an0 potes

do objeto ou finalidade

s ou jusidicos, atraso nol

(Baixa / Média / Alta)

rocesso ou nulidade da

Agio Preventiva Responsivel

Secretaria M X

Agio de C
? Secretaria Municipal

Risco 2 EiERe iéncia de j
Dano potencial
Impugnagdes, recomendagdes de  6rgdos| de  cohtrole ol
do Ministério Pablico.

quanto ao intercsse pil

Probabilidade
(Baixa / Média / Alta)

Agiio Preventiva

Secretaria Municipal de

Acio de C

Secretaria Municipal de

B Instrugio de preenchimento: Listar todos os riscos identificados na fase de plancjamento,
considerando liges de contratages passadas ¢ potenciais problemas futuros. Indicar medidas preventivas
¢ agdes de contingéncia, com responséveis claros.

2- RISCOS - FASE DE LICITACAO

Risco 3 Ex: Q quanto & forma de a
Probabilidade Dano potencial
(Baixa/ Média / Alta) Suspensio do de 5
com possivel atraso na conc

Agdio Preventiva
Observancia estrita da Lei n° 14.133/2021, com
fundamentagio juridica quanto a inviabilidade de
competigdo, quando aplicavel, e atendimento as normas
locais

| Agiio de C [

Risco 4 Ex: Inobservancia de requisitos legais ou formais.

Probabilidade
(Baixa / Média / Alta)

Dano potencial

Nulidade do processo ou responsabilizago administrativa dos

agentes envolvidos.
Agio Preventiva

Conferéncia prévia de todos os atos e documentos,

garantindo conformidade legal e formal. \

-
| Agiio de Contingéncia Responsivel

das falhas

P Instrugio de preenchimento: Listar os riscos relacionados & condug@o do p licitatorio,

indicando impactos potenciais ¢ medidas mitigadoras.

3 -RISCOS ~ GESTAO DO CONTRATO

Risco 5 da finalidade da a
Probabilidade Dano potencial
q (Baixa / Média / Alta) io de finalidade, prejuizo ao interesse piblico ¢
de rescisdo contratual.
Agiio Preventiva Responsivel
Secretaria Municipal de
| Agiio de C
Aplicagio das penali is e Secretaria Municipal de
Risco 6
P Dano potencial
(Baixa / Média / Alta)
Agdio Preventiva
Secretaria Municipal de
Agiio de C
Secretaria Municipal de

2 Instrugio de preenchimento: Avaliar riscos na fase de execugio do contrato, definindo como serdo
monitorados, prevenidos e se necessério, corrigidos.

MATRIZ DE AVALIACAO QUALITATIVA DOS RISCOS: A seguir encontra-se a matriz de
avaliagio qualitativa dos riscos na

2 nstrusio de preenchimento! pra cada risco listado acima, localize o cruzamento entre a Probabilidade

Vantagens ¢
desvantagens da

solugio X
Valor estimado__| RS

Vantagens: xxx

P Instrugio de Preenchimento: Informar a data em que se pretende concluir o
para fins de plancjamento orgamentdrio e operacional. Deve estar alinhada ao PAC/P
recursos. Ex.: Més/ano.

Critério de acessibilidade:

()Sim ( )Ndo
B Instrugio de Caso negativo, justificar A andlise deve
vigente quanto d promogdo da acessibilidade, sempre que aplicével a0 objeto.

io0s de acessibilidade tecnicamente aplicaveis ou exigiveis
30, nos termos da legislagdo vigente, especialmente da Lei n° 13.146

Ressalta-se que, caso na fase de do Termo de alguma exigéncia
acessoria pertinente, os critérios cabiveis serdo d a0 brio.

Critério de

() Sim ( )Ndo

£ Instrugdio d i A analise d d itéri bientais, sociais e de , inclusive
diretrizes constantes em manuais, bem como boas priticas de sustentabilidade nas contratagdes piblicas.

P Sugestiio de redagiio: Apos analise da natureza e das especificidades do Dbjeln da presente contratagio,
verificou-se que ndo hd critérios de téenica e aplicéveis ao caso
conereto.

Realizou-se avaliagdo 4 luz das diretrizes de contratagdes sustentaveis previstas na legislago vigente, em

NO XXXXX

igio: Solugio que atende a

6) DO LEVANTAMENTO DE MERCADO E DAS SOLUGOES TECNICA!
Em atendimento ao aﬂ‘wﬁa Le! n° 14.133/2021, foi realizado levantamcnto de
de identificar as sol poniveis para atender a public
Téenico Preliminar.

6.1. Problema a Ser Resolvido
(Descrever de forma objetiva o problema: ex.: necessidade de ampliagio da cap:
melhoria da drenagem urbana, recuperagio estrutural etc.)

s alternativas:

Caracteristicas técnicas;
*  Vantagens;

+ Desvantagens;

+  Custo estimado;

« Prazo de execugiio.
Solugdio 2 — (descrever)

« Caracteristicas técnicas;
*  Vantagens;

+  Desvantagens;

+  Custo estimado;

« Prazo de execugiio.
Solugo 3 — (se houver)

6.3. Andlise Comparativa
A comparagdo das alternativas considerou os seguintes critérios:

anexada a0 processo.
Niio ha necessidade de desapropriagio ou adogio de medidas possessorias prévias.

HIPOTESE 2 — IMOVEL NAO PERTENCE AO MUNICIiPIO (COM DESAPROPRIACAO
NECESSARIA)
Verificou-se que o imével necessirio i exceugio da obra ndo integra o\patriménio municipal, sendo
a adogio de de
Nesse caso, deverdo ser observadas as seguintes providéncias prévias:
+ Declaragdo de utilidade piblica;
+ Avaliagdo préviado imével;
-+ Previsio orcame lanmdemzacao

d

e/ou judicial.
A exceugio da qu marm;nd.c.unada 4 regularizagao dominial ¢ 4 imissio na p

HIPOTESE 3 = POSSE CONSOLIDADA (SEM MATRICULA EM NOME D
A obra scri cxecutada em drea cuja posse ¢ exercida pelo Municipio, col
comprobatoria anexa (termo de cessdo, contrato de comodato, convénio ou out
vilido).

. estando garantida a di da drea drio’a

15) DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA OBRAS PUBLICAS
P Instrugdio de Preenchimento: (Preencher somente quando o objeto for abra ou servigo de engenharia)

15.1 Previsio de Custos de Operagiio Pés-Obra

Apés a conclusio da obra, estima-se que sua operagdo ¢ manutengo gerardo os seguintes custos anuais:
«  Custo com pessoal: R$

«  Custo com energia elétrica: R$

e Custo com manutengdo preventiva ¢ corretiva: RS

«  Custo com insumos ¢ demais despesas operacionais: RS

Fonte de custeio:

() Recursos proprios

() Transferéncias constitucionais
() Convénio

() Outro:

Ita) ¢ escreva o nimero do risco na célula correspondente.

PROBABILIDADE DE RISCOS \

MODERADA ‘

BAIXA
- =

A%

GRAVIDADE NAS CONSEQUENCIAS

RISCO ACEITABILIDADE|  MEDIADAS NECESSARIAS DE MITIGACAO
01 Aceitavel / Moderada
ritica
‘Aceitavel / Moderada
02 Critica
Aceitavel / Moderada /
03 Critica

CONTINUA NA PAGINA SEGUINTE
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Aceitavel / Moderada /
04 Critica
Aceitavel / Moderada /
05 Critica
Aceitavel / Moderada /
06 Critica
P Instrugio de i Preencher a ¢ gravidade de cada risco, indicando se a

mitigagio j4 o torna aceitdvel ou s medidas adicionais sio necessirias.

CONCLUSAO:
P Instrugiio de preenchimento: Descrever de forma objetiva se, apos a andlise de riscos, a
contratagdo apresenta viabilidade e quais riscos permanecem, indicando que foram previstos
mecanismos de mitigagdo.

Exemplo de redagiio base (adaptivel): Da analise de avaliagio dos riscos, conclui-se que a
contratagdo, embora sujeita a riscos, possui viabilidade técnica e adminisi
identificados mitigdveis pclas medidas adotadas. A Secretaria responsdvel det
as implicagdes admi ivas, civis e criminais referentes as informag
documento.

Nome do Responsivel

ANEXO IV

MINUTA DE TERMO DE REFERENCIA - TR

ORIENTACAO GERAL DE PREENCHIMENTO

O presente modelo constitui referéncia estruturante minima para elaboragdo do Termo de Referéncia.

1. Natureza do Modelo

Este modelo possui cariter referencial e orientativo, nio devendo ser reproduzido de forma automtica
ou meramente formal.

Cada Secretaria demandante devera:

«  adequar o contetdo as especificidades do objeto pretendido;

« suprimir itens que no se apliquem;

+ complementar cldusulas quando a natureza da contratagio assim exigir;

« justificar tecnicamente as escolhas realizadas.

A simples replicagao do modelo, sem a devida contextualizagdo técnica, poderd comprometer a validade
do procedimento e fragilizar o controle interno e externo.

525 No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita,
ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas, a proposta serd recus:

526 No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer alraso na entrega, sem Jusuﬁcauva aceita,
ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas, a proposta serd recusada.

527 Serdo avaliados os seguintes aspectos e padrdes minimos de aceitabilidade:

5271 [on]

5272 .|

5273 foul

528 As amostras serdo submetidas a aprovagao mediante parecer técnico fundamentado da equipe

de apoio especializada, o qual avaliara sua adequagio as especificagdes técnicas contidas no Edital,
considerando, ainda, a qualidade e 0 uso a que se destinam.

529 Os resultados das iagdes serdo di por meio de no sistema.

5.2.10 Se a(s, ) pelo primeiro nao for(em) aceita(s), sera
analisada a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-4 com a
verificagio da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, at¢ a verificagdo de uma que atenda as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.

5.2.11 Os colocados a di icio da Admini a
podendo ser manuseados ¢ desmontados pela equipe técnica responsé
a ressarcimento.

tratados como prototipos,
dlise, ndo gerando direito

40 do resultado final do certame, as amostras entreg
de XX (xxxxx) dias, apos o qual poderdo ser descart:

4 deverio colocar a disposicdo da Administraga
indispensaveis a realizagao de testes ¢ fornecer, sem Gnus, 0s manuais impressos
necessarios a0 §eu perfeito manuseio, quando for o caso.

53 Da engencn de carta de soll\‘llrledlde
53.1 Em caso de d ou serd exigida d
isori em primeiro lugar, nos termos do edital ou do aviso
ricante, que assegure a execugdo do contrato.

e mstrmgn' a oompennvldadc do certame. exigéncia de carta
¢Ges excepeionais e devidamente moti

5.4 Da subcontratagio

54.1 Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
ou
542 £ permitida a subcontratagdo parcial do objeto, até o limite de XX% (xxxxx por cento) do
valor total do contrato, nas seguintes condigdes:
543 E vedada a subcontratagio completa ou da parcela principal da obrigagio, abaixo
discriminada:
5431
5432
5433
544
5.44.1
5442
5443
545 Em qualquer hipotese de a a integral do
Contratado pela perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisio e a0 das

anvldadei do subcontratado, bem como responder perante o Comramme pelo rigoroso cumprimento das

ao objeto da

X] Receblmento
Os bens serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente

10216 Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo

com a Nota Fiscal ou de cobranga pelo(a) avel pelo e
fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior veri 40 de sua i com as o
constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

8.1.2 Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo de .... (...) dias, a contar da notificagio da contratada, as suas custas,
sem prejuizo da aplicagéo das penalidades.

8.1.3 O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de XXXX (XXXX) dias tteis, a contar do

recebimento da Nota Fiscal ou instrumento de cobranga cquivalente pela Administragio, apos a
da qualidade e do material e accitagio mediante termo detalhado.

8.1.4 O recebimento definitivo ndo |mp|1ca da inexisténcia de vicios

ocultos.

8.1.5 Para as contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nioultrapassem o limite de que

trata o inciso 11 do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021, o prazo méximo para o fecebimento definitivo serd
de até XXXXX (XXX) dias teis.
8.1.6 O prazo p; ebimento definitivo podera ser excepeionalmen
justificada, por igual {$ quando houver necessidade de diligéncias para a
das exigéncias comr
8.1.7 No caso tmvérsm sobre a execugdo do objeto, quanto a
quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, com
para emissao de Nota Fiseal quanto 4 parcela incontroversa da execugio do efeito de
liquidagdo e paga_mcmo

8.1.8 O prazo para a solugéo, pelo Contratado, de inconsisténcias na exec cto ou de
saneamento da Nota Fmal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificad: linistragio
liquidagdo de despesa, nio sera pa

ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez ¢

ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.
8110 As atividades de montagem, instalagio ¢ quaisquer outras necessrias para o funcionamento
ou uso do bem correrdo por conta do Contratado e siio condigio para o recebimento do objeto.

x 2 Liquidagio
2.1

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de ...

ulels para fins de liquidagéio, na forma desta segdo, prorrogaveis por igual periodo.

822 O prazo de que trata o item anterior serd reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de
no caso de de despesas cujos valores nio ultrapassem o limite de

que trata o inciso 11 do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021.

823 Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a Nota Fiscal ou instrumento

de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessirios e essenciais do documento, tais

como:

823.1 o prazo de validade;

adata da emissio;

os dados do contrato e do 6rgio contratante;

o petiodo respectivo de execugao do contrato;

) dias

8235 o valorapagar; e

82.3.6  cventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

824 Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstincia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o Contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovagdo da regularizagio da situagdo, sem onus
ao Contratante;

8.2.5 A Nota Fiscal ou de cobranga equi deverd ser
da 40 da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou &
documentagio mencnonada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.
8.2.6 A Administragdo devera realizar consulta para:
8.2.6.1  verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas;
82.62 identificar possivel razio que impega a participagio em licitagio/contratagiio no ambito do

orgdo ou entidade, tais como a proil

30 de contratar com a Administragdo ou com o Poder Piblico, bem

, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n®
14.133, de 2021.

102.17  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do contratante;

102.18  Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigio
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

102.19  Cumprir as normas de protegdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e 4 satide
no trabalho;

10.2.20  Nao submeter os trabalhadores a condigdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,
servidao por divida ou trabalhos forgados;

10.2.21 Receber e dar o tratamento adequado a dentncias de discriminagéo, violéncia e assédio no
ambiente de trabalho.

10222 Manter preposto durante toda a execugdo contratual, quando necessario 4 adequada execugio
do objeto.

11 DO PRAZO DE \_/IGENCIA E PRORROGACAO

11.20 prazo dmgenu m
objeto ndo for concluido nopenudu firmado acima, ressalvadas as providéncias cal
do Contratado, previstas neste instrumento.

ntratagdo é de prorrogavel por até 10 an

a0 ateste, pela autori de que as
os para a Administragdo, permmda a negociagdo com o

Contratado, bem como a inexisténcia de registros no Cadastro Informativo de créditos nao quitados do setor

piiblico federal (Cadin).

11.50 Contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagio contratual.

11.6A prorrogagdo contratual devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

11.7A contratagio néo podera ser prorrogada quando o Contratado tiver sido penalizado nas sangdes de
de

de licitar ¢ contratar com poder pblico, observadas as
abrangéncias de aplicagdo.

ou
11.80 prazo de vigéncia da d0 ¢ de (miximo de um ano) contados dofa)
(data da ocorréncia da éncia ou da avel, na forma do art.
75, VIIL, da Lei n° 14.133/2021.
ou

11.9A Ata de Registro de Prego ter vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo,
desde que comprovada a vantajosidade, nos termos do art. 84 da Lei n® 14.133/2021.

12 ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

12.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta da seguinte dotagdo:
[Indicar a dotagdo]

122 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos aprovagdo da Lei
Orgamentiria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

2. Adequagiio & Natureza do Objeto como ocorréncias impeditivas indiretas.

p taied, i évi i 3 A indicagdo da dotagdo orgamentaria fica postergada para o momento da assinatura do contrato ou
Embora o presente modelo tenha sido originalmente estruturado com énfase em aquisigdo de bens, sua 546 A subcontratago depende de autorizagdo prévia do Contratante, a quem incumbe avaliar se o 8.2.7 Constatando-se, a situagdo de irregularidade do Contratado, seré providenciada sua i o 0 01 postereada p
arqmlcmra & plenamente adaptavel a: subcontratado cumpre os requisitos de q“"l'“"‘?’“’ técnica necessdrios para a execugio do objeto. por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias iteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente
prestagdo de servigos omuns; 547 O Contratado idA que comprove a capacidade técnica sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante. 13 INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
+ servigos técnicos especalizados: do subcontratado, que seré avaliada e juntada aos autos do processo correspondente. 82.8 Nio havendo regularizagio ou sendo a defesa ey 0C deverd - ¢
e servigos continuados; 54.8 E vedada a subcontratagio de pessoa fisica ou Jundxca se aquela ou 08 dirigentes desta icar aos orgdos responsdveis pela da regularidade fiscal dimpléncia do 13.1Comete infragio administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
o execugdo indiret: mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial o financeira, ou civil com ' p ¥ . §

1311 deixar de entregar a documentagio exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pela pregoeira durante o certame;

1312 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justifigado, néio mantiver a proposta
em especial quando:

13.1.2.1  ndo enviar a proposta adequada ao dltimo lance ofertado ot apés
13122 recusar-se a,$::r 0 detalhamento da proposta quando exigivel;

Contratado, bem como aexisténcia de pagamento a ser efetuado, para qu
pertinentes ¢ neces :sj,g: garanur o recebimento de seus créditos.

82.9 oa o C deverd adotar as medi rescisio
contratual nos aitos d S50 admini 20 Co pla defesa.
82010  Havendoa exceugiio do objeto, os pagamentos serdo realizadof ente, até que
se decida pela reseisio do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua si a0s orgios
competentes.

outras modalidad “!Oﬂﬂ'a‘ﬂwo previstas na legislagao. dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente piiblico que desempenhe fungio na contratagio
ou atue na fiscalizagio ou na gestio do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em

linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

Compete & Secl’etana demandante ajustar:
+ o modelo de execugiio do objeto;

«  os critérios de medigdo e pagamento;
«+  as exigénei ificagdo técnica;

5.5 Garantia da contratagio
5.5.1 XXXXXX 13.1.2.3  pedir paraser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
13.1.2.4  deixar de q& \tar amostra;

13.1.2.5  apreSentar] 0sta ou amostra em desacordo com as especificagdies d
13.13 o celeb ou ndo entregar a exigida pa

iada conforme:

A Instrugio de Preenchimento: A exigéncia de garantia contratual serd ay

8.3 Prazo de pagamento
e vulto financeiro; 83.1

é efetuado no prazo de até .. () dias dteis contados da finalizagio da

Nos casos de prestago de servigos, recomenda-se atengio especial & definigdo clara de:
« escopo detalhado;

« indicadores de desempenho;

« niveis minimos de qualidade (quando aplicével);

+ regime de execugio;

+ forma de mensuragdo dos resultados.

3. Vinculagiio a0 Planejamento ¢ a0 ETP

0 Termo de Referéncia deve guardar coeréncia integral com:
« o Estudo Técnico Preliminar — ETP;

* o Plano de Contratagdes Anual — PCA;

« aAnilise de Risco;

« 0 Plano Diretor de Logistica Suslemavel PLS'

«  os demais i de

Eventuais divergéncias entre o TR e o ETP deverdo ser expressamente justificadas nos autos.

4. Responsabilidade Técnica pelo Conteddo
A elaboragio do Termo de Referéncia ¢ de responsabilidade da drea demandante, que dever:
demonstrar a necessidade da contratag
«  delimitar corretamente o objeto;

« definir critérios proporcionais de habilitaga
«  estruturar requisitos sustentaveis pertinentes;
«  indicar parametros de fiscalizagdo e gestdo contratual;
«  justificar tecnicamente as exigéncias especificas.

O TR constitui pega da fase éria da 70, sendo i
selegio da proposta mais vantajosa;

«  mitigagdo de riscos;

« prevengio de direcionamentos indevidos;

«  garantia de competitividade;

« scguranga juridica do certame

essencial para:

5. Vedagdo i Padronizagio Indevida

e grau de risco; 25
complexidade !ecﬁg@é
e historico do merg
Sua eventual exigénci
inadimplemento.. L
Quando exigida garantia contratual, deverd ser apresentada uma das modalidades

Lei n® 14.133/2021, cabendo ao contratado a livre escolha dentre as modalidades lef

itra fundamento nos arts. 96 a 102 da Lei n° 14.133

5.6 Reserva de cotas para mlcroempresa; e empresas de pequeno porte:
encedor para a cota reservada, esta podera ser adjudicada ao

Se a mesma empresa vencer a cota reservada e cota principal, a contratagio das cotas deverd
ocorrer pelo menor prego.

5.6.13 Serd dada a prioridade de aquisicdo aos produtos das cotas reservadas quando forem
adjudicados aos licitantes qualificados como microempresas ou empresas de pequeno porte, ressalvados
0s casos em que a cota reservada for inadequada para atender as quantidades ou as condigdes do pedido,
conforme vier a ser decidido pela Administragio

ou

5.6.2 Da Licitagio Geografica

A Instrugiio de Preenchimento: Eventual restrigdo territorial devera ser devidamente fundamentada,
demonstrando compatibilidade com a legislagio municipal pertinente (Lei n° 2.395/2025 e Decreto n®
36/2025), bem como com os principios da competitividade e da isonomia.

A motivagio devera demonstrar que a restrigdo territorial ndo compromete a competitividade e atende ao
interesse piblico.

6 MODELO DE EXECUCAO DO OBIETO

61 Condighsde Entrega
O prazo para a entrega dos itens seri de __

(__) dias ditels apés a emissio da nota de
penho.

dem cronologica prevista no art, 141 da

8.4 Forma de pagamento

8.4.1 0 pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia ¢
conta corrente indicados pelo Contratado.

8.4.2 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

8.4.3 Quando do pagamento, seré efetuada a retengio tributéria prevista na legislagdo aplicavel.
8.4.4 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos

na fonte, quando da realizagdo do na legislagao vigente.
8.4.5

O Contratado regularmente oplanle pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, nao sofrera a retengdo tributaria quanto a0s. |mp05|05 e conmbmgocs nbrangldos por
aquele regime. No entanto, o ficara de , por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento ributirie, favorecido previsto na referida Lei

Complementar.

8.5 Reajuste

8.5.1 Os pregos inici sdo fixos e i
data do orgamento estimado.

852 Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os pregos
iniciais serdo reajustados, medmme a aplicagdo, pelo Contratante, do mdlce (indicar o
indice a ser adotado), para as Ses iniciadas e apds a éncia da
anualidade.
853

is no prazo de um ano contado da

5. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano seré contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

8.5.4 No caso de atraso ou ndo divulgagio do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara
a0 Contratado a importancia calculada pela ltima variagio conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tio logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

8.5.5 Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(o), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

8.5.6 Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) pana reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser ), seré(do) adotado(s), em 40, o(s) que vier(em)

i n° 14.133/2021,

convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
13.1.3.1  recusar-se, sem Justificativa, a assinar o contrato ou aata de reglslm d
retirar o i 1o prazo ido pela A

13.1.4  apresentar declaragéio ou documentagio falsa exigida para o certame ou
durante a licif

13,

10 ou cometer fraude de qualquer natur

13.1.6.2  induzir deliberadamente a crro no julgamento;

13.1.6.3  apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

13.1.7 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo

13.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

132 Com fulero na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragao poders, garantida a prévia defesa, aplicar

aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
132.1 adverténcia;

1322 multa;

1323 impedimento de licitar e contratar ¢

1324 declaraga

de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punigéo ou até que seja promovida sua o perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade.
13.3Na aplicagdio das sangdes serdo considerados:
1331 anatureza c a gravidade da infrago cometida.
1332 as peculiaridades do caso concreto
1333 ascircunstancias agravantes ou atenuantes
1334 os danos que del provierem para a Administraglo Pibica
1335 ai 0 ou 0 aperfc de programa de conforme normas ¢ orientagdes
dos érgdos de controle.
134 Amultaseré recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,

recolhida no prazo méximo de 05 (cinco) dias titeis, a contar da comunicago oficial.
1341  Para as infragdes previstas nos itens 13.1.1, 13.12 ¢ 13.1.3, a multa serd de 0,5% a 15% do
valor do contrato licitado
1342 Paraas infragdes previstas nos itens 13.1.4, 13.1.5, 13.1.6, 13.1.7 ¢ 13.1.8, a multa serd de 15%
30% do valor o contrato licitado.

2 O bens deverto s entvegues o sepite e diar o enderopl o bk das 8o
e 1200mine 1330min s 17150,
chids pelo rsponsivl, que oo o prodios s em deseond com
i ecusaos, devendo o acntatade provdenciar su subigho ¢ o forccedor e

aser determinado(s) pela legislagao entdo em vigor.
8.5.7 Na auséncia de previsio legal quanto ao indice substituto, asipartes clegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termi,aditivo.

135 Assangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
13.6Na aplicacdo da sangio de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias

E vedada a utilizagio dosmodelo de forma automatica, sem andlise criti o ob"prslendido [¢]

o mixim e (— i el para o jusic ¢ enrega do prodie, o 8.5.8 O reajuste serdrealizado por apostilamento. -_ 13.6 de multa
2t ) (netade, um trgo, dos ergosetc. do prazo fotal recomendad {iteis, contado da data de sua intimagdo.
T questiongiith N o conudle P 9 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO 13.7A sangio de impedimento de licitar ¢ contratar serd aplicada a0 responsml_em_ decoqenm das

Cada 0 possui proprias que andlise técnica cspi

63 Garantia, manuteniio ¢ asisténcia técnica
e 6o & i 9.1 O contrato dever xecutado fielmente pelas partes, de acordo com as ¢l cadas ¢ as

normas da Lei n° 14. %ﬂe 2021 e no Decreto Municipal n°® 170/2024 e cada onderd pelas
consequéncias de sua inexeeugdo total ou parcial.
9.2 Em caso deimpedimento, ordem de paralisagiio ou suspensdo do contrato, 0 e execugio

pelo tempo anotadas tais ¢ s mediante

Lein® 8078, de 11 1990 (Codigo

6. Revisdo e Comrole Interno de Defiesa do Consumidor)
Antes do envio para a fase externa do procedimento, recomenda-se que o Termo d

nica responsivel;

(trés) anos.
13.8Poderé ser aplicada ao responsével a sangio de declaragao de i

decorréncia da prtica gl 5cs dispostas noSygens 130N 13 40 13.1

pelas infragdes admi previstas nos itens 13:1.1, 13.1.2 e 13.1.3 que
penalidade mais gmvgagm sam;in de impedimento de licitar e contratar, cuja di
previsto no art, 156, n.° 14.133/2021.

139 Arecusainju nda do adjudicatirio em assinar o contrato ou a ata de
aceitar ou refirar o no prazo pela Administ
13.1.3, caractérigarh o desculprimento total da obrigagio assumidale o sujeitard &
perda da garantia de proposta em favor do 6rgio ou entidade promotora da lmtacé
13.10

de decl:

res]

632 O prazo de,giantia conratual dos bers, complementar  garantia
() meses, ous fomecido pelo fabficante, se superior, contad
il subsequente 4 da imento definiivo do objet:
cida pelo fabricant sefa nfeior a0 et

serd prorrogad
simples apostila.

drgio ou entidade ¢ a contratada devem ser realizadas por escritg sempre que
lo-se 0 uso de mensagem cletronica para csse
representante da empresa para adogao de

Braey A s pm.a. com vistas a manter 05 equipamentos

condigpes de

6 A gatantia lhrmge a realizagio da manutengdo corretiva dos bens pel
for i

« esicja alinhado ao ETP.

vidéncias que devam

7. Consideragio Final
O Termo de Referéncia ndo é

+ aclaboragio do cdital;

«  aformulago das propostas; ou defeito no perfodo de vigéncia da garantia deverdo ser
" A substtuidas por outras novas, de princio orignais, que aprescatem padrdes de qualidade o

+  aexecugdo contratual; e

a fiscalizagio;

gio corretiva aquela destinada a corigi os defeitos apresentados

9.5 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
de pesas,  realizagio de ajustes, Teparos ¢ corresdes

representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagio do plano de ﬁscallzacao que
conterd Oes acerca das g dos
para execugdo do objeto, do plano de exceugdo da
afericio dos resultados ¢ das sancdes apliciveis, dentre outros.

formal, mas i d que orientar:

e
quando houver. do método do

[Unu S e, b (G reparagio ou substituigdo dos bens que

° . N T e e e e e ey

«  acventual aplicagdo de sangdes. | N ~ o necessirio para eventual retirada ¢ devoluao do bem, a argo do Contratadol D e e i 9.6 Fiscalizagio

A qualidade do planejamento refletir diretamente na eficiéncia da contratagdo e na protegio do interesse 0 prao indicado no subiem aieror, durae scu s, poder s prorogads i e ocl A exceugio do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(i) do contrato, ou

i inica vez, por igual periodo, mediante solcitagio scria ¢ justifcada do Contratado, aceita pelo - g "

piblico. Contratanie pelos respectivos substitutos.
6310 Na hipitse do sbitem acima, o C 4 disponbil )
e especiica igua ou superio ao antriormente foneeido,par ulizagdo e carder provisiio pelo

o

pretenda produzir.
1311 Caberé recurso no prazo de 15 (quinze) dias tteis da aplicagdo das sangdes e adverténcia, multa
a ¢ impedimento de lictar ¢ contratar, contado da data da intimagdo, o qual serd diigido & autoridade que tiver

e s b o A gt o s

9.7 Fiscalizagiio Téc

Contratane, de modo a garanti a continuidade dos trabalhos adminisratvos durante 3 exceugdo dos ) _ . .
reparos. 9.7.1 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas proferido a decisio recorrida, que, se nio a reconsiderar no prazo de § (cinco) di i
TERMO DE REFERENCIA 6311 Desonido o prizn para reparos ¢ subsiuigdes sem o stendimento da solcagdo do todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a recurso com sua motivagéo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
tr Contratado, fica o C

mpres divers por exeouar o patcn xjuslesounubsmmdo o bem o1 de seus componentes, bem Administrago. (vinte) dias iteis, contado do recebimento dos autos.

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO - FUNDAMENTACAO E REFERENCIA AO 13.12 Caberd a de pedido de da aplicagio da sangio de declaragio de
ETP inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias dteis, contado da data da intimago, ¢
— - — - decidido no prazo méximo de 20 (vinte) dias teis, contado do seu recebimento.
I.1. A presente contratagio estd fundamentada no Estudo Técnico Preliminar — ETP n® 12026, 972 O fiscal téenico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as 13.13  Orecurso e o pedido de reconsideragio terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
elaborado pela Secretaria Municipal de . 0 qual demonstrou: ocorréncias relacionadas 4 execugéo do contrato, com a descrigao do que for necessério para a regularizagao que sobrevenha deciso final da autoridade competente.
o anecessidade administrativa da contratagao; das faltas ou dos defeitos observados. 1314 A aplicagio das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de
; oMo exIF GO LONTAIAGD 0 EGTIO0ISO PEIO GUSIS FESPECTIVOS, S GUE 13 810 SEATEte  perci > . ) ) - - ! 3 8
o aadequagio da solugdo escolhida; garania dos cquipamentos 973 ldentificada qualquer inexatidao ou irregularidade. o fiscal téenico do contrato emitira reparagio integral dos danos causados.
Jiabilidade técni ional: 6312 efernte a0 trnsporte dos cquipamentos cobertos pela gurantia serd de notificagdes para a corregao da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregio.
o aviabilidade técnica e operacional; T ey o e P e _
o aestimativa de custos; o , N o g o fiscal |ecmcn-do contrato informaré ao gestor do contrato, em tempo ébil, a situagdo que 14 DISPOSICOES FINAIS
o aanilise de riscos: i ; demandar decisdo ou adogio de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
B S N condiges, mesmo depois de expirada a vigéncia contratual necessarias e saneadoras, se for o caso.
o avantajosidade econdmica da solugio proposta. 075 N N oo inviabili 20 do contrato nas dat a
O presente Termo de Referéncia constitui desdobramento logico do ETP e integra a fase preparatoria FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE -1 0 caso de ocorrénclas que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o
o FORNECIMENTO fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
prevista nos arts. 17 ¢ 18 da Lei n° 14.133, observando os principios da legalidade, impessoalidade,
fi do de fi i 9.7.6 O fiscal mmw do contrato comunicard a0 gesmr do contrato, em tempo habil, o término do
ficiéncia, h e funcges, motivagio, T e im0t oottt de LICITAGAD, 18 contrato sob sua com vistas & p ou  prorrogagdo contratual. 14.1 Transparéncia e Regime de Publicidade
Acontratagic ncontr-seprvisano Plano de :m P P"é;‘?: ) domons rando aderénci ,,md,,.d,dc[mm]m [CONCORRENCLA), soba forma EL ETRONICA. com adogd do critrio de As informagdes constantes deste Termo de Referéncia possuem natureza [piblica/sigilosa, conforme a
A contral 6o encol scpfn sta “l ano de Lo “j"_“ UL AP ik emozstrando aderencia Julgamento pelo [MENOR PRECO] OU [MAIOR DESCONTO] OU [TECNICA E PRECO). 9.8 Fiscalizagio Ad rativa legislagdo aplicavel], observadas as disposigdes da Lei n°. 14.133/2021 e das demais normas pertinentes.
a0 = poicipal ¢ & <5 R / 9.8.1 O fiscal administrativo do contrato verificard a das condigdes de habilitagio da
2. FUNDAMENT. AC Ao E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO N menig o 74 ov contratada, acompanharé o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas ¢ a formalizagio de P Instrugio de Preenchimento: Indicar a natureza das informagdes constantes do Termo de Referéncia:
& a‘ 7). mc.,u[....n..mmq-q.mm 14,133, de 1 de abl de 2021, gom bas “g‘ undamen apostilamento ¢ termos aditivos, quaisquer caso «  Piblica: Quando inexistirem informagdes protegidas por sigilo legal, comercial, industrial, fiscal,
2.1. A prescntglé e da idade de [escrever T e necessirio. ) ~ ) bancirio, estratégico ou de seguranga.
= 'e’ 72 Forma de arn SRR 9.8.2 Caso ocorra d pprime: dasl s o ﬁs‘fa «  Sigilosa: Somente quando houver fundamento legal especifico que imponha restriio de acesso,
. ) 5 221 0k i atuard tempestivamente a solugio do problema, reportando ao_gestor do hipotese em que dever ser indicada a justificativa, a norma que ampara o sigilo, seu alcance e o prazo de
£ Instrugio de Preenchimento: Utilizar as conclusdes do ETP. o i i providéncias cabiveis, 0 ultrapassar a sua competéncia. ‘o, quando aplicavel.
3 ) E 3 gral 1 restrigdo, quando aplicével.
a) Entrega (iniga (integral) 9.83 A fiscali;

b) Entregas sucéssivas (parcelado) que trata esta glnusula 1_150 exch_u nem reduz a respons

©) Prestagio continua a0 longo do tempo (continuado)

3. DO OBJETO, ESPECIFICACOES TECNICAS E ESTIMATIVAS DO VALOR DA
CONTRATACAO

inclusive perant@iter
vicios redibitorios,

e e g implica corresponsahlhdade . da Contratante ou de seus agentes, gestores ¢ fiscais,
1po de itens, o critéro de accitabilidade de pregos unitérios

14.2 Finalidade e Natureza Juridica do Termo de Referéncia

O presente Termo de Referéncia constitui documento téenico essencial da fase preparatoria da contratagdo,
claborado em conformidade com a Lei n° 14.133/2021, destinando-se a definir e forma clara, objetiva e
suficiente as condigdes necessarias & se]en,ﬁo da proposta mais vantajosa ¢ & adequada execugio do objeto.
Sua laboragdo decorre do dever de plancjamento da Administragdo Piblica ¢ tem por finalidade:

de aceitabilidade de pregos

723 eri
(descrever o o’eiu). Nos termos da Z
estabelecidas neste instrumento.

99 Gestor do Contrato
Cabe ao gestor do contrato:

7301 Valores unitirios: conforme tabela constante no item 3.1 deste Termo de Referéncia.

Exigéncias de habilitaio

as especificages e os critérios de aceitaga

T Para finsde habiltgdo, everd o ntressado comprovar osseguites eqisios
(Catmat/| " . i 3 Valor Unitario - N : -
ttem G0 Qua. | Unidade Descrigio/especificagio Rs | Valor Total RS o — s e estabelecer as condies de execugdo, fiscalizagdo e gestio contratual;
st d6 PreGBCRImERo? As cxigéncas de habiliasto deverlo observr: pertidncia com o 1 o oo
; S ov o0 bt igdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da * subsidiar a clabora§oido edital ¢ da minuta contratualy”
SIGILOSO SIGILOSO o1 Habiitacko fuidi administracao. *  mitigar riscos jul , téenicos, operacionais e financeiros;
25411 No caso de empresaio individual: nsericdo no Registro Pblico de Empresas Mercants, acargo 99.1.2  acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias . dos principios da legalidade, impessoalidade, efi omicidade,

TOTAL RS da Junta Comercial dfespeciva sede. relacionadas a execugio do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, 4 autoridade superior e, isonomia ¢ segurana juridica;
12 oo de e e it i s o cpdn i o aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.
cmiker 9.9.13  acompanhar a manutengdo das condigdes de habilitagio da contratada, para fins de empenho de 4
£ Instrugio de P'“"“"“"‘('l"" :1\ descricioldniobjetofdeverdfobseryarfopivelfde de‘alhﬂme“f despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagio e do pagamento da erd manter
"“55*:"0 [ s O D) G e Pt AR despesa no relatério de riscos eventuais. i énci écni iminar, i Plano de
DLk e G R s c et formicace[comas]prncipiosico 9.9.1.4  emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo ¢ < 3 i i 5 éri
planejamento, da competitividade, da isonomia e do julgamento objetivo. 7413Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEL: Certificado da Condiao de cctorial quanto 0 cumpriments de{‘,bﬁgﬂcée i el e o mengio a seu desemponh > e
% o aldo lg/hcrocmpmndcdor lndW;dual-gCMEL na forma da Resolugdo CGSIM n° 16, de 2009, uga accitagdo na execuglo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
- Nome técnico/comercial do bem ou servigo; icard ici a verificagdo da ici no sitio www gov.br. =3
i ificag; n ° br. penalidades aplicadas, de:/endo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. possui cardter intiucional ¢, em regra, no demanda
7.4.1.4 Sociedade por agdes: estatuto social em vigor, acompanhado dos documentos de eleigio de seus 99.1.5 tomar p para a de processo de para essomente qcv I IELIS quando necessérias para adequagio s

administradores.

7.4.1.5 Sociedade simples: ato constitutivo registrado no Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas,
acompanhado das alteragdes ou da consolidagdo.
7.4.1.6 Quando a atividade objeto da contratagio depender de autorizagio legal para seu exercicio, o
licitante devera apresentar o respectivo ato de autorizaio expedido pelo orgdo competente.

fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de

G uais adaptagy
2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. vecuhaﬂdades da contratagdo ou aos normativos internos do 6rgdo ou entidade, pmervando se sua fungdo

de evidenciar o ag ca 20 técnica da

2. Finalidade ou motivagdo da contratagio;
3. Especificagdes funcionais e técnicas minimas (quando aplicavel);
4. Unidade de medida e quantitativo;

15 ESCLARECIMENTOS:

- " - - " a. Assuntos relaci 4 especificagio dos 5], telefone: (44) 3663-xxxx, Ramal xxxx,
311 Das Estimativas de consumo 7.4.2 Habilitagio fiscal, social e trabalhista ’9‘9"156 g elaborar re_]amno ﬁnal} Comdmformacoes Sgbreda consecugdo dos objeu‘;’os C!uedlznha;n Secretaria icipal de , ou e-mail:
7.4.2.1 Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ JI::‘:“‘:?S!:;;‘E?"MW“ ¢ eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da b. Assuntos relacionados & planilha de média, telefones: (44) 3663-xxxx, Ramal xxxx, Secretaria
Orgiio Gerenciador: 7.4.2.2 Prova ‘de inscricio no cadn_ﬂm de cn‘nmbum(es egaglual e/ou mumgpal, se hnu\(er. relativa ao 99.1.7 enviar a documentagdo per riinene a0 semr de contratos paraa formalizagio dos procedimentos Muni;clpnI‘de : - L ou j-mall: - A letone: (&) 36631579, Ramal 205
“vem | DESCRICA07 | UNIDADE REQUISICIO REQURICID Guaniade domicilio ou sede do liitante, pertinente a0 seu ramo de atividade ¢ compativel com o objeto contratual. A ouidagia o e, ¢ Assuntos relacionados aos documentos e o _edital,_elefone: (44) 3663-1579, Rama
ESPECIF. DE MINTMA i . Na hipotese de a empresa ser isenta de inscri¢do estadual ou municipal, devera apresentar documento oficial (Departamento de Compras ¢ Licitagdes), ou e-mail: licitacao@douradina.pr.gov.br.
MINI: Mexima fotal que comprove a isengdo ou declaragio emitida pelo orgio competente ou por profissional habilitado, 9 IODeslgnaQno de Responsive
MEDIDA quando admitida pela legislagdo aplicavel. Gestor e Fiscal do Contrato:
7.4.2.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apreséhtagdo de Certidio Conjunta a) A gestio do contrato serd exercida pelo(a) servidor(@) Sr.) ___, matricula Douradina/PR, xx de xxxx de 20__
de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedidapela S ria da Receita [ . . .
) ) ) @, b) A téenica e/ou do contrato serd exercida pelo(a) servidor(a) Sr.(a)
Plnstrugio de i As deverdo ser ‘mediante memoria de célculo, 4 - , matricula n®
7424 ader idade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou s

consumo histérico, projego de demanda, estudos técnicos ou outro critério objetivo compativel com a i duz
realidade da contratagdio, vedada a fixagdo de arbitrérios ou desprovidos de f 7425 dade perante a Fazenda Municipal; . 9.10.2
técnica. 74.2.6 gularidade de Situagio para com o Fundo de Garant de Servigo

Substitutos:

Nome do Responsavel
a) Gestor ituto: Sr.(a) . matricula n° ;

(FGTS); &z b) Fiscal Sr.(a) malm.ula n° .
3.2 Da Estimativa dd lor da Contratagio 7427 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do mediante a 9.102.1  Os i assumirdo i es durante seus afastamentos
O custo estimado tof ntratagio corresponde a R$ apresentagao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da- 0, de 07 de ou impedimentos legais.
pesquisa de pregos )ﬁ na fase preparatoria e demonstrada no mapa d le pregos, julho de 2011; 9.10.2.2  Em caso de afastamento temporério ou deﬁnmvo do Gestor ou do ANEXO AV
constituindo 0 valor mdximo aceitével para a contratagdo, quando aplicavel. 7428 Em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte, haven estrigio na da ata de registro de progos, ofs) (o)

a exercer, de imediato, as inerentes a fungdo,
da fiscalizagio contr como o acompanhamento integral da execugio d¢

comprovaga le fiscal e trabalhista, desde que atendidos os demais r¢ ¢
cumprimento das obs pnctuad,»

tada(s) sob condigdo
Ateis, prorrogaveis por igual prazo, a contar do momento em que

€ ! ou
MINUTA DE TERMO DE COMUNICACAO E
DESIGNACAO DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO

Nos casos em que o eritério de julgamento for o maior desconto, o valor de referén
percentual sponde a RS conforme metodologia ac

10 DAS OBRIGACOES DO CONTRATO

para
do débito e para emissao de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

7.42.8.1 A ndo regularizacio da d 40 no prazo estipulado implicaré a éncia do direito a B Instrugdo de Presnchimento [ERESIEI as,ca0 A amor i dicativas. Po necessario que se
- contratagfio, sem prejuizo das sangdes cabiveis. suprimam algumas das obrigagdes ou se arrolem outras, conforme as peculiaridades do orgio ¢ as
especifi exceutado.

Nos termos do art. 24 da Lei n° 14,133/2021, 0 orgamento estimado permanecer sob sigilo até a conclusio 743 Qualificagéo Econémico-Financeira ) o
do julgamento das propostas, hipotese em que o custo estimado da contrataio serd divulgado 7431 Apresentar a Certidio negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa ORIENTACAO GERAL DE PREENCHIMENTO — TERMO DE COMUNICACAO E
imediatamente apos essa etapa. juridica, referente & matriz e, quando for o caso, igualmente da filial participante da licitagao, emitida em 10.1.1.1  Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o DESIGNACAO DE GESTOR E FISCAL DE CONTRATO
321 Caso todas as propostas permanegam acima do orgamento estimado, este poder ser divulgado data n@o anterior a 90 (noventa) dias da abertura da sessao piblica, quando ndo constar prazo de validade Termo de Referéncia e seus anexos;
apbs o da fase bservadas as des do edital e da legislagdo aplicavel. no préprio documento. 10.1.1.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia: 1) Objetivo do Documento
322 A estimativa do valor da contratagio foi elaborada com base na metodologia definida na fase 7.4.3.1.1 A licitante em 7o judicial ou ndo terd sua G0 vedada em razdo 10.1.1 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecdes, imperfeigdes, falhas ou O termo destina-se a formalizar a designagio dos servidores responsiveis pela gestio e fiscalizagio do

preparatoria, observando os parametros de pesquisa de pregos previstos na legislagio aplicavel e
considerando, quando pertinente, a alocagao dos riscos contratuais estabelecida na matriz de riscos.

dessa condiglo. Deverd apresentar os documentos judiciais pertinentes ao estigio do respectivo
procedimento recuperacional, conforme o caso, inclusive a decisio que deferiu o processamento da

irregularidades verificadas na execugdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja subsituido,
reparado ou corrigido, total ou parci 4s suas expensas, de que as solugdes por cle
propostas scjam as mais adequadas;

contrato ou Ata de Registro de Precm, gdrdnm\du a comprovagdo documental junto aos orgdos de
controle ¢ a pelo da execugdo contratual.

recuperagdo judicial ou a decisdo que o plano de uandoa licavel, y . . -
[0/ insiriigao)de  Precnchimento; A estimativa do valor dever observar a metodologia prevista na bempcomo e “dbneos aptos a d . sua capacidad omics v para QL1 Acompushar e fiscalizar & exceuglo cotratusl ¢ o cumprimento das obrigaches pelo 2) Adaptagio a0 Caso Concreto
regulamentagdo aplicével 4 pesquisa de pregos e manter estrita compatibilidade com o Estudo Técnico cumpri as obrigagdes decorrentes do futuro contrato. A Administragio poderd promover diligéncias 10115 Efetuar o pagamento a0 Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no « N seater a redagdio sugerida: 0 modelo & referéncia, devendo ser adaptado conforme a realidade do
Preliminar, quando existente. destinadas a verificagdo da eda & da prazo, forma e condigdes estabelecidos no Termo de Referéncia e neste Anexo; objeto contratado, da Secretaria e da contratagio especifica.
Quando adotado orgamento sigiloso, devera haver justificativa expressa sua idade ¢ 10.1.1.6 Aplicar a0 Contratado as sangdes previstas na lei e no Termo de Referéncia; o Acrescentar informagdes complementares sempre que necessério para contextualizar a designagio.
observéncia do art. 24 da Lei n° 14.133/2021. 10.1.1.7  Cientificar o 6rgio de representagdo judicial do Municipio para adogio das medidas cabiveis

quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado; 3) Preenchimento dos Campos Principais
o Secretaria Municipal: Indicar a unidade demandante responsvel pelo contrato.
7432 Justificativa da exigéneia: Considerando a natureza do objeto licitado, seu valor estimado ¢
o grau de complexidade da execuqdo contratual, a Administago optou por exigir, como requisito de

a certido negativa de faléncia, nos termos dos arts.

10.1.1.8 Explicitamente emitir decisio sobre todas as soli < a
execugdo contratual, 0s requerimentos imperti protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa exccugio o ajuste.

1012 A nio & por quaisquer pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados & execugdo do objeto contratual, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus prepostos ou

«  Objeto do Contrato: Descrever e forma clara ¢ objetiva o objeto da
de Pregos.

ntratagdo ou Ata de Registro

mcl' cargo/fungio,

encia, se

Caso a contratagdo utilize Sistema de Registro de Pregos, deverdo ser evidenciados os critérios
empregados para definigdo dos quantitativos estimados.

69 ¢ 70 da Lei n° 14.133/2021.

A exigéncia mostra-se pertinente e proporcional, pois:

11— asscgura que alicitante ndo se enconira em estado de insolvéncia;
11 - mitiga o risco de i 40 contratual por i

111 - revela-se suficiente para a adequada execugo do objeto 10.2 Das Obrigagdes do Contratado

IV —ndo impde restri¢do excessiva a competitividade. 10.2.1 O Contratado deve cumprir todas as deste como
Optou-se por nio exigir balanco patrimonial, demonsiragdes contibeis, indices i scus os riscos ¢ as despesas docorrentes da bon ¢ perfeita excougfa do objeto, observend,
patrimonio liquido minimo ou capital social minimo, por ndo se configurarem, no presente caso, como ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

condigdes indispenséveis 4 garantia do cumprimento das obrigagdes contratuais, em obscrvancia aos Entregar o objeto acompanhado do manual do

al do Gontrato: Indicar o servidor desigiado para Gada fun
A
J:ﬂ:

4. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO (CICLO DE VIDA DO OBJETO)

que assumirdo i as fungde

P Instrugiio de Preenchimento: A solugio deve ser descrita considerando o ciclo de vida do objeto,
incluindo: aquisigio/fornecimento; instalagdo (se aplicdvel); operagdo; manutengdo; suporte técnico;
descarte ambientalmente adequado (quando aplicavel).

Utilizar as conclusdes do ETP.

- 4) Atribuicdes Informadas aos Servidores
*  Conferit que os itens listados (acompanhamento, atesto, registro de o
cumprimento) is legais ¢

Actescentar outras atribuicdes especificas do contrato, caso necessirio, sempl

garantia de

5 REQUISITOS DA CONTRATACAO mentagio.

ério, com uma versio em portugués, ¢ da .

principios da ilidade, da idade ¢ da comp 30 da rede de assisténcia técnica autorizada, se for o caso;
P Instrugiio de Preenchimento: Detalhar os requisitos de qualidade, desempenho, durabilidade e 102.3 Responsabilizar-se pelos vicios ¢ danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de 5) Val A "y
seguranga do objeto. A Instrugio de P i A presente j foi elaborada para a hipotese Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990); 3 pelos servidores designados.

de exigéncia exclusiva da certiddo prevista no item 7.4.3.1 1024 Comunicar ao contratante, no prazo miximo de 24 (vinte ¢ quatro) horas que antecede a data rio
5.1 Sustentabilidade Caso a complexidade, o vulto ou os riscos inerentes ao objeto da contratagio demandem a exigéncia N N d dad . - -
A presente contratagio observard os principios do desenvolvimento nacional sustentavel, da cficiéncia ¢ adicional de balango patrimonial, demonstragio do resultado do exerci ontdbeis ou 2.3 o o contrato ou autoridade Sl Cumulacivle segregackodafunsio o .
da Critérios ciais ¢ do governanga pattimonio liquidormi 'P"ﬂf nodor e ol superior (art. 137, 11, da_ Len n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimefito ou informagio por eles Deverd ser observada a do de fungdes, do-se a indevida de atividades
compativeis com a natureza o objeto, nos termos da Lei n? 14.133. com justificati . e A solicitados; incompativeis em um mesmo servidor.

J a 102.6  Reparar,

Caso, em razio da estrutura administrativa ou do reduzido quadro de pessoal, scja necessria a acumulagio
prazo fixado pelo fi de fungdes pelo mesmo servidor, deverd ser elaborada justificativa especifica, demonstrando:

resultantes da exeeus i ; +  anccessidade administrativa;

1 Res fci + ainexisténcia de prejuizo ao controle ¢ 4 fiscalizagdo;

« as medidas adotadas para mitigagdo de riscos;

+ acompatibilidade da carga de trabalho.

A justificativa deverd ser submetida 4 autoridade competente para ciéncia e autorizago.

501 Reqmsno;-ﬂ:innmm dade.
Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente previstos na descrigdo té

ser observados 0s re abaixo elencados, desde que pertinentes & natureza:
contratagdo:
S..L1 findicar os requisitos especificos aplicaveis ao objeto].

estabelecidas. )a, g

744 Qu;ﬂﬁcacadﬂcnica
7441 [

£ Instrugiio de Preenchimento: A qualificagio técnica serd exigida quas
especificidade, vulto ou risco do objeto demandar comprovagio de aptidao op
para s

10 Instruio de rmncmmenm 0 Estudo Técnico Preliminar ¢ o Termo d
da 30 com o Plano de Conrat
evidenciando @ cocréncia

al ou profissional

7) Carga de Trabalho
Antes da indicagdo, verificar se o servidor nao foi indicado em muitos outros, evitado um namero
excessivo de contratos sob seus cuidados.

Unido} 3) certiddes
u sede do contratado;
: ¢ 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT:

1029  Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obri

fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nio ransfere 2
responsabilidade ao contratante e nio poderd onerar o objeto do contrato;

outros caso a natureza do objeto exija 102.10  Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia

anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual.
Paralisar, por determinagio do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada

izes institucionais de sustentabilidade.

¢ juridicamente justificéveis, compativeis com o mercado
proporcionais ao objeto contratado, vedada a imposicdo de exigéncias que restrinjam
indevidamente a competitividade.

7452  Declaragio de Enderego Eletronico

Deverd ser observado o limite g na
atuagdo simulténca do servidor como gestor ou fiscal contratual.

municipal para

£ Instrugio de P
documentagdo adicional especifica.

52 Da exigéneia de amostra
521 Serdo exigidas amostras dos seguintes itens: 10211

8) Recomendagdes Adicionais

ggi; ] Observagio: Em regra ndo inclua a exigéneia de Alvar de Licenga ou Funcionamento como de acordo com a boa téenica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de ferceiros. o Certificar-se de que todos os servidores designados tenham ciéncia formal de suas responsabilidades
0 -3 : {* e documento de habilitagiio, uma vez que, conforme o entendimento firmado pelo Acorddo n° 1201/2025 — IOAZ. 12 é\(la.mer dl_:ré;te toda ;\g_]encn_a do clon}ratg. em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, antes do inicio da execugdo contratual.
21 -] . Plenario do TCU, sua exigéncia, quando realizada de forma genérica ou sem vinculagdo ao objeto da todas as condigdes exigidas para habilitagao na licitagdo; Revisar o termo quanto & coeréncia ent b c signaga servi
- b | 6 3 . quanto 4 coeréneia entre o objeto do contrato, a designagio de servidores ¢ as
322 As empresas classificadas em primeiro lugar nestes itens deverdo encaminhar a amostra no contratagio, ndo encontra respaldo no art. 67 da Lei n° 14.133/2021. Quando a natureza da contratagio 10.2.13  Cumprir, dUranle lodo o periodo de execugio do contrato, a reserva de cargos prevista em lei responsabilidades atribuidas.
enderego [indicar o enderego], no prazo limite e [indicar o prazo], sendo que a empresa assume total o D LD , c ! para pessoa com deficié da éncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas P
exigir alvaras, licengas, autorizagdes ou documentos congéneres, estes deverdo, preferencialmente, ser § e Em caso de alteragdes na equipe de gestdo ou fiscalizagdo, emitir novo termo formalizando a

de cargos previstas na Ieghlagao (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);
10.2.14  Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do

responsabilidade pelo envio e por eventual atraso na enrega.
523

t facultada p o prazo o parti de exigidos na fase de contratagdo ou de execugdo contratual. Excepcionalmente, sua exigéncia na fase de

habilitagdo somente deverd ocorrer quando houver previsdo legal especifica ou justificativa técnica

no chat substituigdo.

pelo interessado, antes de findo 0 prazo.
52 As amostras deverdo estar devidamente identificadas com nome da licitante, o nimero da
licitagdo ¢ o niimero do item a que se referem ¢ ser encaminhados a Secretaria demandante.

sua ¢ relagio direta com o objeto da
contratagio.

contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, parigrafo tnico,
da Lei n.° 14.133, de 2021);
102.15  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

CONTINUA NA PAGINA SEGUINTE
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UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 27 de Agosto de 2026

TERMO DE COMUNICACAO E INDICACAO DE DESIGNCAO DE GESTOR E FISCAL DE
CONTRATO

O Municipio de Douradina/PR, por meio da Secretaria Municipal de » comunica

formalmente que os servidores abaixo relacionados foram designados para exercer a gestao ¢ fiscalizagio

do contrato administrativo ou Ata de Registro de Precos referente ao objeto:
(descrever objeto).

1. Designagdes Principais
Gestor de Contrato
Nome:

Fiscal do Contrato
Nome:

Fiscal Técnico (quando aplicivel)
Nome:

Fiscal Administrativo (quando aplicivel)
Nome:

Fiscal Setorial (quando aplicdvel)
Nome:

2. Servidores Substitutos
Gestor Substituto
Nome:

Fise

3. Das Atribuigdes dos Responsaveis
3.1 Gestor do Contrato
O Gestor do Contrato ¢ o servidor responsivel pela das atividades relaci a0
acompanhamenlo da execugdo contratual, competindo-lhe, entre outras atribuigdes:
coordenar as atividades de fiscalizagio;
+ acompanhar a evol ucan da execugio cnnlralual
*+  promovera 4o entre a Admini ea
+  analisar relevantes ¢ as pi
+ apoiar a tomada de decisdo administrativa re]aclonada a0 contrato.

3.2 Fiscal do Contrato

O Fiscal do Contrato, conforme sua drea de atuagio, é responsavel pelo acompanhamento da execugio do
objeto, competindo-The:

+  acompanhar a execugdo contratual e registrar as ocorréncias verificadas;

«  verificar o cumprimento das obrigagdes assumidas pela contratada;

« conferir a conformidade dos bens entregues ou servigos prestados;

+  realizar o atesto da execugdo do objeto contratado para fins de instrugdo do procedimento de liquidagao
da despesa;

+  comunicar ao Gestor do Contrato eventuais i 3 ou i de
providéncias;

«  elaborar registros, relatorios ou documentos de acompanhamento, quando necessrio.

3.3 Fiscal Técnico (quando designado)

Responsivel pela verficagdo dos aspctos técnicos do objeto contatado ncluindo
andlise do cumprimento das especificagdes técnicas;

« avaliagdio da qualidade ¢ adequagio dos bens ou servicos;

verificagio dos resultados esperados da contratagdo

3.4 Fiscal Administrativo (quando designado)

ponsavel pelo dos aspectos ivos da 0, incluindo:
+ controle documental;

. de obrigagdes administrativas da

. do da 40 das condicdes de quando aplicy

. de aspectos
contratuais.

i regularidade fiscal, trabalhista ¢ demais exigéncias

4. Comunicagiio aos Substitutos
Na hipétese de temporério, i ou i do Ges
servidor <ub<ututo indicado neste Termo sera formalmente oomunlcﬂdo para '@
atribuigdes, do a. do eda 40 contré

4.1 Contratos Continuados

Nas o os dveis deverdo
*  0s prazos de vigéncia;
e anecessi

do cabiveis;

inuidade da contratagdo.

5. Ciéncia dos Servidores Designados
Os servidores designados declaram ciéncia de suas atribuigdes,
 gestdo ¢ fiscalizagio contratual, conforme estabelecido na legislago vigente, na Lei n° 14.133/2021 e no
Decreto Municipal n° 170/2024, que regulamenta a atuagdo dos gestores ¢ fiscais de contratos no ambito

municipal.
Declaram, ainda, possuir conhecimento das atribuigdes inerentes 4 fungdo assumida ¢ comprometem-se a
comunicar i eventual impedimento superveniente que possa 0 exercicio regular

da gestao ou fiscalizagio contratual.

6. Dos Limites de Atuagio dos Agentes Designados

Fica vedado aos servidores responsdveis pela gestio ou fiscalizagio contratual exercerem atribuicdes
incompativeis com suas funcdes, i aquelas relaci 2 autorizagio de liquidagio e
pagamento da despesa.

0 atesto da execuglo contratual ndo substitui os procedimentos préprios da liquidagao ¢ pagamento, os
quais deverdo observar o fluxo  administrativo-financeiro  cstabelecido  pelo Municipio, - sob
dos setores

6.1 Co icacdo Obrigatoria de Irr

O Gestor ¢ os Fiscais do Contrato deverdo comunicar imediatamente a autoridade competente qualquer
situagio que possa:

o comprometer a execugdo contratual;

e ocasionar dano ao erario;

justificar aplicagéio de penalidades;

ensejar alteragio contratual;

recomendar a rescisio do contrato;

e comprometer a continuidade do servigo piiblico.

7. Finalidade do Documento
O presente Termo tem por finalidade formalizar a i dos p
contratual, a dos atos ini

e a comprovagio documental perante os orgdos de controle |n|emn e extern

pela gestio e fi
da exeeugio contratual

Douradina/PR, ___de de 20

Nome

izou a

Nome do servidor
Fiscal de Contrato

Nome do servidor
Gestor de Contrato

Nome do servidor
Fiscal de Contrato Substituto

Nome do servidor
Gestor de Contrato Substituto

ANEXO VI

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA
COMPRAS E SERVICOS

MINUTA-PADRAO DE TERMO DE
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° xxx/20__ ID: N°
(Para compras e servigos (sem dedicagao exclusiva))

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do
Parana, pessoa juridica de direito publico interno, com sede junto a Prefeitura Municipal,
na Avenida Barao do Rio Branco, n°. 767 CNPJ sob n°. 78.200.110/0001-94, neste ato
representado pelo seu Prefeito Municipal, Senhor Oberdam José de Oliveira, brasileiro,
agente publico, portador do CPF/MF sob o n°. 623.228.189-68, doravante denominado
CONTRATANTE, e -., Pessoa juridica de direito privado, situada a - -
-, na cidade de , no Estado do - , inscrita no CNPJ sob n.° - ,enalE
sob o n° -—----, neste ato representada por [Nome do Representante Legal], [Cargo],
inscrito(a) no CPF n° [XXX], doravante denominada CONTRATADA, fundamentados na
Lei Federal n° 14.133/2021 e demais legislagdes aplicaveis, resolvem celebrar o
presente CONTRATO, oriundo do(a) [modalidade] n° xx/2026, Processo Licitatério
n° xx/2026, mediante as Clausulas e condi¢des seguintes

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O objeto do presente termo é xxxxx. Conforme especificagdes, quantidades e
condigdes abaixo transcritas.

Marca/Modelo | Valor Unit. | Valor Total

Item | Quant. Unidade| Desci ..
(se aplicavel)

XX XX XX XX XX XX XX

1.2, Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigao:
1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. A Proposta da Contratad:
1.2.3. Os documentos que instruiram o processo de contratagéo e os eventuais anexos
dos documentos mencionados nos itens anteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS COMUNICAGOES ELETRONICAS

2.1. Todas as comunicagdes formais dirigidas & Contratada, relativas ao presente
instrumento e & sua execugéo — incluindo, entre outras, ordens de servigo, Autorizagdes
de Fornecimento (AF), Pedidos de Compra, Notas de Empenho, notificacées,
convocagdes e ordens de paralisagdo e de reinicio —, serdo encaminhadas
exclusivamente ao enderego eletrénico declarado pela Contratada, a partir de enderego
eletrénico institucional do Contratante, nos termos do Decreto Municipal n® 139/2026.
2.2. A Contratada obriga-se a manter o endereco eletronico declarado ativo, valido e apto
ao recebimento de mensagens, respondendo pelos prejuizos decorrentes de caixa de
mensagens lotada, filtros de bloqueio, desativagdo da conta ou qualquer outra
circunstancia impeditiva do recebimento que Ihe seja imputavel.

2.3. A Contratada devera confirmar o recebimento de cada comunicag&o no prazo de 3
(trés) dias Uteis, contados do primeiro dia til seguinte & data do envio, mediante resposta
encaminhada ao préprio enderego eletrénico remetente.

2.4. Confirmado o recebimento, os prazos fixados na comunicagéo iniciar-se-d0 no
primeiro dia Util seguinte & data da confirmag&o, salvo disposicao expressa em sentido
diverso.

2.5. Nao confirmado o recebimento no prazo do item 2.3, considerar-se-a recebida e lida

a comunicagéo no 4° (quarto) dia util seguinte & data do envio, iniciando-se a contagem
dos prazos nela fixados no 5° (quinto) dia Util seguinte a data do envio.

2.6. A auséncia de confirmagao de recebimento ndo afasta os efeitos da comunicagdo
regularmente expedida ao enderego eletronico declarado, nem exime a Contratada do
cumprimento das obrigagbes e prazos nela podendo
descumprimento contratual passivel de apuragao.

2.7. A alteragao do enderego eletrnico declarado somente produzira efeitos apds
comunicagao formal dirigida ao Contratante, protocolada ou enviada a partir do enderego
anteriormente declarado, e confirmada nos autos.

2.8. A presungao de recebimento prevista no item 2.5 podera ser elidida se a Contratada
comprovar, de forma documentada, a ocorréncia de falha técnica que tenha impedido o
recebimento da mensagem e que nao lhe seja imputdvel, hipétese em que a
comunicagao serd reenviada, reiniciando-se os prazos.

2.9. Fica facultado ao Contratante, a qualquer tempo, realizar as comunicagdes por
entrega pessoal mediante recibo, por correspondéncia com aviso de recebimento ou por
publicagao no Diario Oficial do Municipio.
2.10. A presungao de recebimento prevista no item 2.5 ndo se aplica as intimagdes
destinadas ao exercicio do contraditério e da ampla defesa em processos administrativos
sancionatorios, que observaro o disposto no art. 8° do Decreto Municipal n° 139/2026 e
na legislagao aplicavel, e no procedimento estabelecido na Clausula Décima Sexta
(Infragdes e Sangdes Administrativas) deste Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO E DO RECEBIMENTO DO
OBJETO

3.1. O presente Contrato serd executado sob o regime de [Ex: Empreitada por Prego
Unitario / Prego Global], em conformidade com o Termo de Referéncia.

3.2. O fornecimento sera integral, parcelado ou continuo, conforme previsto no Termo de
Referéncia.

3.3. O recebimento provisorio e o recebimento definitivo observardo os procedimentos,
prazos e condigdes estabelecidos no Termo de Referéncia e na legislagao aplicavel.
3.4. Constatadas desconformidades, a Contratada devera substituir ou corrigir o objeto
no prazo fixado pela Administragéo, sem prejuizo da aplicagéo das sangdes cabiveis.
3.5. O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da Contratada por vicios
ocultos ou defeitos posteriormente verificados, na forma da legislagao aplicavel.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR
4.1. O valor total da contratagao ¢ de RS.
4.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratag&o.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

5.1. Os pagamentos decorrentes do objeto desta licitagdo correr@o a conta dos recursos
das dotagdes orgamentarias desta Prefeitura, proprios da secretaria abaixo listada,
prevista para este exercicio, sendo:

[xxx]

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento, decorrente do objeto desta licitagéo, sera efetuado mediante crédito
em conta corrente, no prazo de em até ---- (---) dias Uteis, contados da finalizagdo da
liquidagao da despesa, conforme especificado no Termo de Referéncia.

6.1.1. A conta para pagamento é a seguinte:

Banco: xxx

Agéncia: xxx

Conta Corrente: xxx

6.2. O Contratante ndo se responsabilizara por despesa que venha a ser efetuada pela
Contratada que nao tenha sido expressamente acordada no presente Contrato.

6.3. O Fiscal do Contrato tera o prazo estabelecido no Termo de Referéncia, contado do
recebimento da Nota Fiscal, para atestar a conformidade dos servigos prestados.

CLAUSULA SETIMA — DA RETENGAO DO IMPOSTO DE RENDA:

7.1. Havera a retencéo de tributos na forma da legislagdo em vigor, devendo a Nota
Fiscal destacar os valores correspondentes nos termos do Anexo | do Decreto n° 108,
de 19 de junho de 2023.

CLAUSULA OITAVA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

8.1. O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12 (doze) meses contados da assinatura
do presente instrumento [ou "da ordem de servigo"].

8.2. O prazo de vigéncia podera ser prorrogado por meio de Termos Aditivos, desde que
haja interesse da Administragéo e autorizagcdo da autoridade competente, observado o
limite maximo de [Ex: 60 (sessenta) meses], nos termos do Art. 106 da Lei n°
14.133/2021.

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE

9.1. Os pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado, em __/__/__ (DD/MM/AAAA).

9.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido da Contratada, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice
[Indicar indice].

9.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

9.4. No caso de atraso ou nao divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara & Contratada a importancia calculada pela tltima variagdo conhecida, liquidando
a diferenga correspondente t&o logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
9.5. Nas aferices finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) defnmvo(s)

9.6. Caso o(s) indice(s) ) para 1ento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em
substituigao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entao em vigor.

9.7. Na auséncia de previsédo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

9.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. Séo obrigagdes do Contratante:

10.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de
acordo com o Contrato e seus anexos;

10.1.2. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia

10.1.3. Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido,
no total ou em parte, as suas expensas;

10.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do Contrato e o cumprimento das obrigagdes
pela Contratada;

10.1.5. Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente ao fornecimento dos
bens e/ou prestagéo dos servigos do objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos
no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

10.1.6. Aplicar a Contratada as sangoes previstas na lei e neste Contrato;

10.1.7. Cientificar o érgéo de representagao judicial para adogédo das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigagdes pela Contratada;

10.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes
relacionadas & execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a
boa execugao do ajuste.

10.1.8.1. A Administragao tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagéao motivada, por igual periodo.

10.1.9. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pela Contratada no prazo maximo de 1 (um) més.

10.1.10. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados & execugédo do Contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a
seguir dispostas:

11.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o
Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

11.3. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovagao;

11.4. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do Contrato ou
autoridade superior, prestando todos os esclarecimentos e informagdes solicitados.
11.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, os bens nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

11.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administragéo ou terceiros, ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugao contratual pelo
contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.7. A Contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagédo do Contrato,
junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa @ Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Uni&o; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante
a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede da Contratada; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

11.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagbes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagéo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o
objeto do Contrato;

11.9. Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto
contratual.

11.10. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que nédo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros.

11.11. Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagéo na licitagéo;

11.12. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do Contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacédo (art. 116, da Lei
n.° 14.133, de 2021);

11.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cladusula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do Contrato, com a indicagéo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo tnico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

11.14. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do Contrato;

11.15. Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta néo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n® 14.133, de 2021.
11.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do contratante;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA SUBCONTRATAGAO
P Instrugao de Preenchimento: Observar a disciplina constante do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - OBRIGAGOES PERTINENTES AO TRATAMENTO
DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

13.1. O Municipio, na qualidade de Controlador de dados pessoais, e a Contratada, na
qualidade de Operadora, obrigam-se a cumprir integralmente a Lei Federal n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais - LGPD).

13.2. A Contratada obriga-se a tratar os dados pessoais acessados em razao deste
Contrato, unica e exclusivamente para a execugéo da finalidade do objeto contratual,
sendo-lhe vedado utiliza-los para fins diversos ou compartilha-los com terceiros sem
autorizagdo prévia e formal do Munici]
13.3. A responsabilidade da Contratada pela seguranga e sigilo dos dados se estende
aos seus socios, funcionarios e eventuais subcontratados (suboperadores).

13.4. A Contratada declara adotar medidas técnicas e administrativas de seguranga da
informagéo (como controle de acesso, logs, criptografia e backups) aptas a proteger os
dados pessoais de acessos ndo autorizados e de vazamentos.

13.5. O Municipio reserva-se o direito de auditar ou exigir relatérios técnicos que
comprovem a adocdo das medidas de seguranga e o cumprimento da LGPD pela
Contratada.

13.6. Em caso de incidente de seguranca, a Contratada devera comunicar ao Municipio
no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas. O descumprimento das obrigagdes desta

clausula sera considerado infragao contratual grave, sujeitando a Contratada as sangdes
previstas neste instrumento contratual.

13.7. Ao término do Contrato, a Contratada devera proceder a eliminagao segura de toda
a base de dados tratada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA DA GARANTIA

£ Instrugéo de Observar a constante do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO GESTOR E DA FISCALIZAGAO

15.1. A execugdo do objeto contratual sera acompanhada e fiscalizada de forma ampla
e irrestrita pela Administragao, por meio de Gestor e Fiscal designados, aos quais
competiré o controle, a verificagdo e o acompanhamento do cumprimento das obrigagdes
contratuais, em conformidade com as atribuicdes legais e regulamentares aplicaveis,
especialmente aquelas previstas no Decreto Municipal n° 170/2024, que disciplina as
fungdes de gestao e fiscalizagao contratual.

15.2. Ficam designados para o acompanhamento e fiscalizagao do presente Contrato os
seguintes servidores:

| — Gestor do Contrato: Sr(a). xxxxx, matricula n° xxxx, responsavel pela gestao
administrativa do Contrato e pelo acompanhamento da execugéo do objeto;

Il - Fiscal do Contrato: Sr(a). xxxx, matricula n® xxxxx, incumbido da fiscalizagao direta
da execug@o contratual, com a finalidade de verificar o fiel cumprimento das condi¢cdes
pactuadas.

15.3. Ficam designados como substitutos, para atuarem nos casos de afastamento,
impedimento legal ou auséncia dos titulares:

| — Gestor Substituto: Sr(a). xxxxx, matricula n°® xxx;

Il - Fiscal Substituto: Sr(a). xxxxx, matricula n® xxxx

15.4. Os servidores substitutos assumirao integralmente as atribuigdes dos titulares
durante seus afastamentos ou impedimentos legais, exercendo todas as competéncias
inerentes as respectivas fungoes.

15.5. Em caso de afastamento temporario ou definitivo do Gestor ou da Fiscal titular do
Contrato, os respectivos substitutos serao formalmente cientificados, passando a exercer
imediatamente as atribuigdes de gestdo ou fiscalizagao, conforme o caso, garantindo a
continuidade do acompanhamento da execugéao contratual e a regular observancia das
obrigagbes pactuadas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

16.1. O cometimento de infragdo administrativa na execugao deste Contrato sujeitara a
Contratada, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, as sancgdes previstas nos
arts. 155 a 163 da Lei Federal n° 14.133/2021.

16.2. Constituem infragdes administrativas, sem prejuizo de outras previstas em lei:

| — dar causa a inexecugéo parcial do Contrato;

Il — dar causa & inexecugéo parcial do Contrato que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il — dar causa a inexecugao total do Contrato;

IV — deixar de entregar ou entregar objeto em desacordo com as especificagdes técnicas,
sem justificativa aceita pela Administragéo;

V — retardar injustificadamente a execugéo ou a entrega do objeto;

VI — descumprir obrigagao contratual, editalicia ou legal relacionada & execugdo do
Contrato;

VIl — ensejar o retardamento da execugdo contratual mediante agdo ou omissao
injustificada;

VIII - apresentar documentagdo falsa durante a execugéao contratual;
IX — praticar ato fraudulento na execugéo do Contrato;
X — comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

— praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de
2013.
16.3. Pela pratica das infragbes administrativas poderdo ser aplicadas, isolada ou
cumulativamente, observados os principios da proporcionalidade e da razoabilidade, as
seguintes sangdes:
| — adverténcia;
Il — multa;
11l — impedimento de licitar e contratar com a Administragao Publica;
IV — declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica.
16.4. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados, entre outros:
| — a natureza e a gravidade da infragao;
Il — as peculiaridades do caso concreto;
Ill — as circunstancias agravantes e atenuantes;
IV — os danos causados a Administragéo;
V — a vantagem auferida ou pretendida pelo infrator;
VI —a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, quando aplicavel.
16.5. A multa podera ser aplicada nas seguintes modalidades:
| — multa moratéria, correspondente a 0,5% (meio por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, limitada a 30 (trinta) dias, observado
o limite maximo de 15% (quinze por cento);
Il - multa compensatéria, correspondente a 10% (dez por cento) a 30% (trinta por
cento) sobre o valor do Contrato ou da parcela inadimplida, conforme a gravidade da
infragdo, especialmente nos casos de inexecugao total ou parcial.
16.6. A aplicagdo da multa ndo impede que a Administragao rescinda o Contrato nem
afasta a obrigagdo da Contratada de reparar integralmente os prejuizos causados.
16.7. As sangdes de adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar e declaragdo
de inidoneidade poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, observado o
disposto na Lei n® 14.133/2021.
16.8. A aplicagdo das sangdes administrativas dependera da instauragéo de processo
administrativo, assegurados o contraditério, a ampla defesa e os recursos previstos na
legislagao.
16.9. O prazo para apresentagdo de defesa sera de 15 (quinze) dias Uteis, contados da
ciéncia da intimagao, observadas as disposi¢cdes dos arts. 157 a 163 da Lei Federal n°
14.133/2021.
16.10. As multas aplicadas poderdo ser descontadas dos pagamentos eventualmente
devidos pela Administragdo, da garantia contratual, quando exigida, ou cobradas
administrativa ou judicialmente.
16.11. A aplicagao das penalidades previstas nesta clausula ndo exclui a obrigagao de
reparagdo integral dos danos causados a Administragdo, nem afasta as
responsabilidades civil e penal eventualmente cabiveis.
16.12. Os casos omissos relacionados a aplicagdo de sangdes serdo resolvidos
conforme as disposi¢des dos arts. 155 a 163 da Lei Federal n° 14.133/2021 e da
regulamentagéo municipal pertinente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

17.1. O Contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou néo as obrigagdes de ambas as partes
contraentes.

17.1.1. O Contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
Contratante, quando este nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade
ou quando entender que o Contrato ndo mais |lhe oferece vantagem.

17.1.2. A extingao nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do Contrato,
desde que haja a notificagdo da Contratada pelo contratante nesse sentido com pelo
menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

17.1.3. Caso a notificagdo da nao-continuidade do Contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual
ocorrera ap6s 2 (dois) meses da data da comunicag&o.

17.2. O Contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n®
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
17.2.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

17.2.2. A alteragao social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o Contrato.

17.2.2.1. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica Contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragéo subjetiva.

17.3. O termo de extingao, sempre que possivel, sera precedido:

17.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
17.3.2. Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

17.3.3. Indenizagdes e multas.

17.4. A extingao do Contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

17.5. O Contrato podera ser extinto caso se constate que a Contratada mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do ¢rgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
fungéo na licitagao ou atue na fiscalizagao ou na gestao do Contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA FUSAO, CISAO OU INCORPORAGAO

18.1. E admissivel a fusado, cisdo ou incorporagdo da Contratada com ou por outra
pessoa juridica, desde que:

| — sejam observados e comprovados, pela nova pessoa juridica, todos os requisitos de
habilitagéo exigidos na licitagao originaria;

Il — sejam mantidas as demais clausulas e condigoes estabelecidas neste instrumento;
Il — ndo haja prejuizo a execugéo do objeto contratado; e

IV — haja anuéncia expressa da Contratante quanto a continuidade do ajuste.

CLAUSULA DECIMA NONA — DOS CASOS OMISSOS

19.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicdes

conndas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
idiariamente, segundo as contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo

de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos Contratos.

CLAUSULA VIGESIMA - ALTERAGOES
20.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.

20.2. A Contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

20.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo
aditivo, submetido a prewa aprovagao da consultona juridica do contratante, salvo nos
casos de justi de ar do de seus efeitos, hipdtese em que a
formalizagéo do adltlvo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei
n° 14.133, de 2021).

20.4. Registros que n&o caracterizam alteragdo do Contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n°®14.133, de 2021.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - PUBLICAGAO

21.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencgéo ao art. 91, caput, da Lei n.°
14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - FORO

22.1. Fica eleito o foro da Comarca de Umuarama, para dirimir os litigios que decorrerem
da execugao deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagéo,
conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

PAGO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos xx dias do més de xxxx do ano de dois
mil e vinte e __ (xx/xx/20___

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal -CONTRATANTE

[Nome do Representante Legal]

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
XXHXRIRXHKIKXKXKKX
XXHRIRKXHKIKXKXKKX
ANEXO VII

MINUTA DE ATA DE REGISTRO DE PRECO - ARP

MINUTA-PADRAO DE TERMO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede junto a Prefeitura Municipal, na Avenida
Barao do Rio Branco, n°. 767 CNPJ sob n°. 78.200.110/0001-94, neste ato representado pelo
seu Prefeito Municipal, Senhor Oberdam José de Oliveira, brasileiro, agente publico, portador do
CPF/MF sob o n°. 623.228.189-68, doravante denominado ORGAO CONTRATANTE, e,
., Pessoa juridica de direito privado, situada a - na cidade de , No Es(ado
, inscrita no CNPJ sob n.° - ---, e na |E sob o n® , neste ato represen(ada por.
[Nome do Representante Legal], [Cargo], inscrito(a) no CPF n° [XXX], doravante denominada
DETENTORA DA ATA, fundamentados na Lei Federal n° 14.133/2021 e demais legislages
ap\lcavsls‘ resclvem celebrar a prssenle ATA DE REGISTRO DE PRECOS, oriunda do Pregao

XX/XX, n°® xx/xx, dis as Clausulas e condigoes

seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente termo & xxxxxx

1.2, Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcrigdo:

O Termo de Referéncia;

. O edital de licitagéo e seus anexos;

1 2 3. A Proposta da Detentora da Ata;

. Os documentos que instruiram o processo de contratagao e os eventuais anexos dos
documemos mencionados nos itens anteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS COMUNICAGOES ELETRONICAS

2.1. Todas as comunicagdes formais dirigidas & Contratada, relativas ao presente instrumento e

a sua execugdo — incluindo, entre outras, ordens de servigo, Autorizages de Fornecimento

(AF), Pedidos de Compra, Notas de Empenho, notificagdes, convocagées e ordens de

paralisagdo e de reinicio —, serdo encaminhadas exclusivamente ao enderego eletrénico

declarado pela Contratada, a partir de enderego eletrnico institucional do Contratante, nos

termos do Decreto Municipal n® 139/2026.

2.2. A Contratada obriga-se a manter o enderego eletronico declarado ativo, valido e apto ao
de 1do pelos prejuizos decorrentes de caixa de mensagens

lotada, filtros de bloqueio, desativagdo da conta ou qualquer outra circunstancia impeditiva do

recebimento que Ihe seja imputavel

2.3. A Contratada deveré confirmar o recebimento de cada comunicagdo no prazo de 3 (trés)

dias uteis, contados do primeiro dia util seguinte a data do envio, mediante resposta

encaminhada ao préprio enderego eletronico remetente.

2.4. Confirmado o recebimento, os prazos fixados na comunicagéo iniciar-se-do no primeiro dia

util seguinte a data da confirmagéao, salvo disposig@o expressa em sentido diverso.

2.5. Nao confirmado o recebimento no prazo do item 2.3, considerar-se-a recebida e lida a

comunicagéo no 4° (quarto) dia util seguinte a data do envio, iniciando-se a contagem dos prazos

nela fixados no 5° (quinto) dia (til seguinte a data do envio.

2.6. A auséncia de confirmagdo de recebimento ndo afasta os efeitos da comunicagdo

regularmente expedida ao enderego eletrénico declarado nem exlme a Contratada do

cumprimento das obrigaces e prazos nela podendo imento
contratual passivel de apuragéo.
27.A a0 do oni somente a efeitos apoés comunicagao

formal dirigida ao Contratante, protocolada ou enviada a partir do enderego anteriormente
declarado, e confirmada nos autos.
2.8. A presungdo de recebimento prevista no item 2.5 podera ser elidida se a Contratada
comprovar, de forma documentada, a ocorréncia de falha técnica que tenha impedido o
recebimento da mensagem e que néo lhe seja imputavel, hipétese em que a comunicagéo sera
reenviada, reiniciando-se os prazos.

2.9. Fica facultado ao Contratante, a qualquer tempo, realizar as comunicagdes por entrega
pessoal mediante recibo, por correspondéncia com aviso de recebimento ou por publicagéo no
Diario Oficial do Municipio.

2.10. A presung&o de recebimento prevista no item 2.5 néo se aplica as intimagdes destinadas
ao exercicio do contraditério e da ampla defesa em processos administrativos sancionatérios,
que observarao o disposto no art. 8° do Decreto Municipal n°® 139/2026 e na legislagao aplicavel,
e no procedimento estabelecido na Clausula Décima Sétima. (Penalidades) deste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA — ORGAO GERENCIADOR E PARTICIPANTE:

3.1. O érgao gerenciador sera o ... (nome do 6rgéo)....

3.2. N&o ha érgaos ou entidades participantes desta Ata de Registro de Pregos. [Caso existam,
indicar nominalmente os 6rgaos e entidades participantes, conforme Anexo proprio.]

CLAUSULA QUARTA - DAS ESPECIFICAGOES, QUANTITATIVOS, PREGOS E DOTAGAO
ORGAMENTARIA

4.1. O prego registrado, as especificagdes do objeto, as quantidades minimas e maximas de
cada item, fornecedor(es) e as demais condigdes ofertadas na(s) proposta(s) sdo as que
seguem:

[ item [ Quant. [Unidade| Descrigao |Marca/Modelo | Valor Unit. [ Valor Total |
oo T [ [ xx [ xx [ xx [ xx |

4.2. As quantidades constantes no(s) quadro(s) acima sao estimativas de consumo, néo se
obrigando a administragéo a aquisigo total.
4 3. O prazo méaximo par: io da entrega dos itens sera de ( ) dias uteis apos

4.4. Os pagamen(os decorrentes do objeto desta licitagdo correrdo a conta dos recursos das
dotagdes orcamentarias desta Prefeitura, préprios da secretaria abaixo listada, prevista para este
exercicio, sendo:

[xxxxxx]

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O Orgao Con(ratan(e efetuara o pagamen(o a Detentora da Ata pelos fornecimentos
0s pregos unitarios registrados

na Clausula Quarta desta Ata e as condlcoes estabelecldas neste instrumento e no Termo de

Referéncia.

5.2. O pagamento sera efetuado na forma de crédito em conta corrente da licitante vencedora

no prazo maximo de ) dias (teis contados da finalizagdo da liquidagdo da

despesa.

5.2.1. A conta para pagamento & a seguinte:

Banco: xx

Agéncia: xx

Conta Corrente: xx

5.3. 0 Orggo C por despesa que venha a ser efetuada pela

Detentora da Ata que néo tenha sido expressamente acordada na presente Ata de Registro de

Pregos.

5.4. Havera a retengéo de tributos na forma da legislagio em vigor, devendo a Nota Fiscal

destacar os valores correspondentes nos termos do Anexo | do Decreto Municipal n° 108, de 19

de junho de 2023.

gL rvadi

CLAUSULA SEXTA - VALIDADE, PRORROGAGAO E FORMALIZAGAO DA ATA DE
REGISTRO DE PREGCOS

6.1. A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia
atil subsequente a data de divulgagdo no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo,
mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego vantajoso.

6.1.1. O contrato decorrente da Ata de Registro de Pregos tera sua vigéncia estabelecida no

préprio instrumento contratual e observard no momento da contratagdo e a cada exercicio

financeiro a disponibilidade de créditos orgamentarios, bem como a previsao no plano plurianual,

quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

6.1.2. Na formalizagdo do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicagdo da

disponibilidade dos créditos orgamentérios respectivos.

6.1.3. A prorrogagao devera ocorrer dentro do prazo de vigéncia original, antes de seu
ou do do objeto i , O que ocorrer primeiro.

6.1.4. A prorrogagdo podera abranger tanto o qu o quanto a i do

objeto inicialmente registrado.

6.1.5. A prorrogagéo devera ser devidamente motivada, com comprovagéo da vantajosidade dos

pregos e compat\bllldade com o Plano de Contratagoes Anual (PCA), além da demonstragdo da

da execugéo contratual

6.2. A contratagdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo érgéo ou pela

entidade interessada por intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de

despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n°

14.133/2021.

6.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 6.2 devera ser assinado no prazo de validade

da Ata de Registro de Pregos.

6.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de pregos poderao ser alterados, observado

o art. 124 da Lei n° 14.133/2021.

6.4. Apés a homologagéo da licitagdo ou da contratagdo direta, deverdo ser observadas as

seguintes condiges para formalizagdo da Ata de Registro de Pregos:

6.4.1. Serao registrados na ata os pregos e os quantitativos do adjudicatario, devendo ser

observada a possibilidade de o licitante oferecer ou nao proposta em quantitativo inferior ao

maximo previsto no edital e se obrigar nos limites dela;

6.4.2. Sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que:

6.4.2.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou os servigos com pregos iguais aos do adjudicatario,

observada a classificagdo da licitagéo; e

6.4.2.2. Mantiverem sua proposta original.

6.4.3. Sera nas cor

fornecedores registrados na ata

6.5. O registro a que se refere o item 6.4.2 tem por objetivo a formagéo de cadastro de reserva

para o caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.

6.6. Para fins da ordem de classificacéo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas

propostas para o prego do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta

original.

6.7. A habilitagdo dos licitantes que comporéo o cadastro de reserva a que se refere o item

6.4.2.2 somente sera efetuada quando houver necessidade de contratagdo dos licitantes

remanescentes, nas seguintes hipéteses:

6.7.1. Quando o licitante vencedor nao assinar a Ata de Registro de Pregos, no prazo e nas

condigoes estabelecidos no edital; e

6.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de pregos nas

hipéteses previstas na Clausula Décima Quinta.

6.8. O prego registrado com indicagéo dos licitantes e fornecedores sera divulgado no PNCP e

ficara disponibilizado durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos.

6.9. Apds a homologagéo da licitagdo ou da contratagao direta, o licitante mais bem classificado

ou o fornecedor, no caso da contratagéo direta, sera convocado para assinar a Ata de Registro

de Pregos, no prazo e nas condicbes estabelecidos no edital de licitagdo ou no aviso de

contratagdo direta, sob pena de decair o direito, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n®

14.133/2021

6.9.1. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante

solicitagéo do licitante ou fornecedor convocado, desde que apresentada dentro do prazo,

devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administragao.

a ordem de dos licitantes ou dos

6.10. A Ata de Registro de Pregos sera assinada, preferencialmente, por meio de assinatura
digital e disponibilizada no Sistema de Registro de Pregos.

6.11. Quando o convocado n&o assinar a Ata de Registro de Pregos no prazo e nas condigdes
estabelecidos no edital ou no aviso de contratagéo, e observado o disposto no item 6.7, fica
facultado a Administragao convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na
ordem de classificago, para fazé-lo em igual prazo e nas condigdes propostas pelo primeiro
classificado.

6.12. Na hipétese de nenhum dos licitantes que trata o item 6.4.2.1 aceitar a contratagéo nos
termos do item anterior, a Administragao, observados o valor estimado e sua eventual
atualizagéo nos termos do edital, poderé:

6.12.1. Convocar para negociagao os demais licitantes ou forecedores remanescentes cujos
pregos foram registrados sem reduc@o, observada a ordem de classificagao, com vistas a
obtengéo de preco melhor, mesmo que acima do prego do adjudicatério; ou

6.12.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condigoes ofertadas pelos licitantes ou fornecedores
remanescentes, atendida a ordem classificatoria, quando frustrada a negociagéo de melhor
condigao.

6.13. A existéncia de pregos implic: de 5
estabelecidas, mas nao obrigara a Admlnlstragac a contratar, facultada a reahzag:ao e licitagao
especifica para a aquisigéo

CLAUSULA SETIMA — DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS
7.1. Nao sera admitida a adesao a Ata de Registro de Pregos decorrente desta licitagao ou desta
contratagao direta.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

8.1. S&o obrigagdes do Orgdo Contratante, além das demais previstas nesta Ata e no Termo de
Referéncia

8.1.1. Efetuar o & nos prazos

8.1.2. Proporcionar a Detontora da Ala 25 5 a regular &0 do objeto;
8.1.3. Designar e manter formalmente Gestor e Fiscal para acompanhamento da execugéo, na
forma da Clausula Oitava;

8.1.4. Comunicar & Detentora da Ata, por escrito, as i i na UgA
fixando prazo para regularizagéo;

8.1.5. Aplicar as reg tares e o 6rio e a ampla
defesa.

8.2. Sao obrigagdes da Detentora da Ata, além das demais previstas nesta Ata e no Termo de
Referéncia:

8.2.1. Executar o objeto nas condigdes, prazos e
de Referéncia e de sua proposta;

8.2.2. Manter, durante toda a vigéncia da ata e dos contratos dela decorrentes, as condiges de
habilitagéo exigidas na licitagao, nos termos do art. 92, XVI, da Lei n® 14.133/2021;

8.2.3. Emitir nota fiscal em conformidade com a legislagao tributéria aplicével, corrigindo, no
prazo fixado pelo Orgéo C qualqu

8.2.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir o substituir, as suas expensas, os itens em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregoes;

8.2.5. Comunicar ao Orgao Contratante, de imediato e por escrito, qualquer fato impeditivo ou
que altere as de

8.2.6. Responsabilizar-se por todos os encargos, y arios, fiscais,

e civis resultantes da execugéo do objeto.

desta Ata, do Termo

CLAUSULA NONA — DO GESTOR E DA FISCALIZACAO

do objeto izada de forma ampla e irrestrita
pela Admm\slracao por meio de Geslcr o Fiaoal dosignados, aos quais competira o controle, a

. em
com as atribuiges legais e aquelas previstas no
Decreto Municipal n® 17012024, que discipiina as fungdes de gestao e fiscalizagao contratual.
9.2, Fi gl para o \amento e 50 do presente contrato os seguintes.

ssrvldores

1 - Gestor do Contrato: Sr(a). xxxxx, matricula n® xxxx,

do contrato e pelo acompanhamento da execugdo do objeto;

Il - Fiscal do Contrato: Sr(a). xxxx, matricula n® xxxxx, incumbido da fiscalizagéo direta da

execugéo contratual, com a finalidade de verificar o fiel cumprimento das condigdes pactuadas.

9.3. Ficam designados como substitutos, para atuarem nos casos de afastamento, impedimento

legal ou auséncia dos titulares:

1~ Gestor Substituto: Sr(a). xxxxx, matricula n° xxx;

11~ Fiscal Substituto: Sr(a). xoooxx, malricula n® x0o0c

9.4.0s b: as Ses dos (Imlares durante seus
legais, todas as inerentes as

pela gestao

respectivas fungoes.
9. Em caso de afas(amemo temporano ou definitivo do Gestor ou do Fiscal mular do contrato,

o atribuiges de ges!ao ou Fscallzacao conforme o caso, garantindo 2 conllnuldade do
P tratual e a regular das

CLAUSULA DECIMA — DA SUBCONTRATAGAO
£ Instrugéo de Preenchimento: Observar a disciplina constante do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO RECEBIMENTO DO OBJETO
11.1. O objeto desta Ata sera recebido, nos termos do art. 140 da Lei n“ 14.133/2021:

1.4.1. pelo por seu

o disposto no Termo de Referéncia, quando o das é de carater
técnico;

11.1.2. Definitivamente, por servidor ou comisséo designada, observado o disposto no Termo de
Referéncia que to das contratuais

11.2. O recebimento | prowsono ou definitivo n@o exclui a responsabilidade civil da Detentora da
Ata, pela solidez e seguranga do objeto, nem a responsabilidade ético-profissional, nos termos
da legislaggo aplicavel

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ALTERAGAO OU ATUALIZAGAO DOS PREGOS

REGISTRADOS

12.1. Os pregos registrados poderao ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual

redugéo dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou

dos servigos . nas seguint

12.1.1. Em caso do forga melor, caso fortuito ov fato do principe ou em decoméncia do fatos

incalculaveis, que a execugao da ata

{al como pactuada, nos termos da slinea -d" do inciso Il do caput do art. 124 da Lei ne

14.133/2021;

12.12. Em caso de criago, alteragao ou extingao de quaisquer tribuios o encargos legais ou a
legais, com P sobre os pregos

reg\strados

12.1.3. Na hipétese de previsao no edital ou no aviso de contratagéo direta de clausula de
reajustamento ou repactuagdo sobre os pregos registrados, nos termos da Lei n® 14.133/2021
12.1.3.1. No caso do devera ser a da anualidade e o indice
previsto para a contratagao;

12.1.3.2. No caso da repactuagéo, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios
definidos para a contratagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - REAJUSTE DO PREGO
13.1. Do reajuste de prego:

13.1.1. Os pregos inici:

da data do orgamento estimado, em
13.1.2. Apés o interregno de um ano, & de pedido do , 0s pregos
iniciais serao mediante a elo , do mdlce .
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e conc\uldas ap6s a ocorréncia da anualidade.
13.1.3. Nos reajustes tes ao primeiro, o gno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

13.1.4. No caso de atraso ou nao divulgagéo do(s) indice(s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calcu\ada pela unima variagao conhecida liquidando a
diferenca correspondente t&o logo seja(m) o(s) indice(s) definiti

13.1.5. Nas aferiges finais, o(s) Indice(s) utiizado(s) para reajuste sera(3o). obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

13.1.6. Caso ofs) indice(s) para ) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma n&o possa(m) mais ser sera(&o) em substituicdo, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacéo entao em vigor.

13.1.7. Na auséncia de previs&o legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

13.1.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

sao fixos e i
(DD/MM/AAAA)

no prazo de um ano contado

CLAUSULA DECIMA QUARTA — NEGOCIAGAO DE PREGOS REGISTRADOS

14.1. Na hipétese de o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por

motivo superveniente, o 6rgao ou entidade convocara o fornecedor para negociar

a redugao do prego registrado.

14.1.1. Caso ndo aceite reduzir seu prego aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor

serd liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicagdo de

penalidades administrativas.

14.1.2. Na hipétese prevista no item anterior, o a os do

cadastro de reserva, na ordem de classificacéo, para verificar se aceitam reduzir seus precos

aos valores de mercado e ndo convocara os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro

cancelado.

14.1.3. Se néo obtiver éxito nas negociacées, o érgéo ou entidade gerenciadora procedera ao

cancelamento da Ata de Registro de Pregos, adotando as medidas cabiveis para obtengéo de

contratagao mais vantajosa

14.1.4. Na hipotese de redugéo do prego registrado, o gerenciador comunicara aos 6rgéos e as

entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da Ata de Registro de Pregos para que

avaliem a e a op: com vistas 4 alteragéo

contratual, observado o disposto no art. 124 o Lol no 1413312021

14.2. Na hipétese de o prego de mercado tornar-se superior ao preo registrado e o fornecedor

néo poder cumprir as obrigagbes estabelecidas na ata, sera facultado ao fornecedor requerer ao

gerenciador a aIIeracao do prego mediante de fato superveniente que

de cumprir o
14.2.1. Neste caso. o encaminhara, com o pedido de alteragéo, a
documentagéo comprobatéria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do preco
em relacdo as

14.2.2. Na hipétese de ndo de fato que

prego registrado, o pedido sera indeferido pe\o 6rgao ou entidade gerenc\adora o o Tornacedor

devera cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro,

nos termos da Cléusula Décima Quarta, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n°

14.133/2021, e na legislagéo aplicavel.

14.2.3. Na hipdtese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, o
s forr do cadastro de reserva, na ordem de classificagéo, para

verificar se aceitam manter seus pregos registrados, observado o disposto no item 14.2.2.

14.2.4. Se néo obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgéo ou entidade gerenciadora procedera ao

cancelamento da Ata de Registro de Pregos e adotara as medidas cabiveis para a obtengéo da

contratagao mais vantajosa.

14.2.5. Na hipétese de comprovagéo da majoragéo do prego de mercado que inviabilize o prego
registrado, conforme previsto nos itens 14.2 e 14.2.1, o ¢rgéo ou entidade gerenciadora
atualizara o preco registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.
14.2.6. O 6rgao ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgéos e as entidades que tiverem
firmado contratos decorrentes da Ata de Registro de Pregos sobre a efetiva alteragao do prego
registrado, para que avaliem a de alteragao o disposto no art.
124 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS
NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

15.1. As quantidades previstas para os itens com pregos registrados nas atas de registro de
pregos poderéo ser remanejadas pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora entre os 6rgaos ou as
entidades participantes e nao participantes do registro de pregos.

15.2. O remanejamento somente podera ser feito:

15.2.1. De 6rg&o ou entidade participante para 6rgéo ou entidade participante; ou

15.2.2. De 6rg&o ou entidade participante para 6rgéo ou entidade nao participante.

15.3. O 6rgéo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende
contratar sera considerado participante para efeito do remanejamento.

15.4. Na hipétese de remanejamento de 6rgéo ou entidade participante para 6rgao ou entidade
néo participante, seréo observados os limites previstos no art. 32 do Decreto n° 11.462, de 2023.
15.5. Competira ao 6rgéo ou a entidade autorizar o solicitado, com
a redugéo do quantitativo inicialmente informado pelo 6rgdo ou pela entidade participante, desde
que haja prévia anuéncia do 6rgdo ou da entidade que sofrer redugdo dos quantitativos
informados.

15.6. Caso o remanejamento seja feito entre 6rgéos ou entidades dos Estados, do Distrito
Federal ou de Municipios dls(ln(os cabera ao fclmecedor beneficiario da Ala de Registro de

Pregos, as nela optar pela ou nao do
do dos itens

15.7. Na hipétese da compra centralizada, ndo havendo indicagéo pelo érgao ou pela entidade

. dos qt dos particip: da compra nos termos do item

153, a das para a sera por meio do

remanejamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE
VENCEDOR E DOS PRECOS REGISTRADOS

16.1. O registro do sera pelo g . quando o fornecedor

16.1.1. Descumprir as condicdes da Ata de Registro de Precos, sem motivo justificado;

16.1.2. Nao retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administracéo sem justificativa razoavel

16.1.3. N&@o aceitar manter seu prego registrado, na hipétese prevista no artigo 27, § 2°, do
Decreto n° 11.462, de 2023; ou

16.1.4. Sofrer sancao prevista nos incisos 1l ou IV do caput do art. 156 da Lei n® 14.133/2021.
16.1.4.1. Na hipétese de aplicagao de sangao prevista nos incisos Iil ou IV do caput do art. 156
da Lei n° 14.133/2021, caso a aplicada ao nao o prazo de
vigéncia da Ata de Registro de Pregos, podera o ¢rgéo ou a entidade gerenciadora, mediante
decisao fur decidir pela do registro de pregos, vedadas contratagdes
derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sanao.

16.2. O cancelamento de registros nas hipoteses previstas no item 16.1 sera formalizado por
despacho do ¢rgao ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditorio e da
ampla defesa

16.3. Na hipdtese de cancelamento do registro do forecedor, o 6rgédo ou a entidade
gerenciadora podera convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada a
ordem de classificacéo.

16.4. O dos pregos podera ser realizado pelo gerenciador, em
determinada Ata de Registro o Procos. total ou parcialmente, nas seguintes hipoteses, desde
que devidamente comprovadas e justificadas:

16.4.1. Por razéo de interesse publico;

16.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior; ou

16.4.3. Se ndo houver éxito nas negociagdes, nas hipoteses em que o prego de mercado tornar-
se superior ou inferior ao prego registrado, nos termos dos artigos 26, § 3° e 27, § 4°, ambos do
Decreto n° 11.462, de 2023.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS PENALIDADES

17.1. O descumprimento lotal ou parcial das obngacoes assumidas nesta Ata de Registro de
Pregos, nos del aplicavel sujeitara o fornecedor as
sangdes administrativas prevls!as Toe arte. 156 & 163 da Lol Federal no 14.133/2031, Som
prejuizo da responsabilidade civil e penal cabivel.

17.11. As sancaes também e aplicam aos integrantes do cadastro de reserva o regisiro do
pregos que, convocados, nao oc apés terem
assinado a ata.

17.2. E da é do a do
descumprimento do pactuado nosta Ata d6 Registio do Pre(;os art, 7°, inc. XIV, do Decreto n®
11.462, de 2023), exceto nas hipdteses em que o descumprimento disser respeito as
contratagbes dos 6rgdos ou entidade participante, caso no qual cabera ao respectivo 6rgdo
participante a aplicagao da penalidade (art. 8°, inc. IX, do Decreto n° 11.462, de 2023).

17.3. O 6rgdo ou entidade participante devera comunicar ao érgéo gerenciador qualquer das
ocorréncias previstas no item 16.1, dada a necessidade de instauracéo de procedimento para
cancelamento do registro do fornecedor.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA EXTINGAO E RESCISAO

18.1. Os contratos decorrentes desta Ata de Registro de Pregos poderéo ser extintos, nos termos
dos arts. 137 a 139 da Lei n° 14.133/2021, nas seguintes hipéteses, dentre outras:
18.1.1. Por ato unilateral e escrito da Administragao, nas hipéteses do art. 137, incisos | a IV, da
Lei n° 14.133/2021, te em caso de d imento total ou parcial das obrigagoes
contratuais, razées de interesse publico ou nao &0 das condigd

18.1.2. Consensualmente, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja
interesse da Administragao;

18.1.3. Por deciséo judicial ou arbitral, nos termos da legislagéo aplicavel

18.2. Quando a extingéo decorrer de culpa exclusiva da Detentora da Ata, ser&o observadas as
consequéncias previstas no art. 138 da Lei n° 14.133/2021, sem prejuizo das penalidades
cabiveis.

18.3. A extingéo do contrato sera precedida de contraditorio e ampla defesa, ressalvadas as
hipoteses de urgéncia previstas em lei.

CLAUSULA DECIMA NONA - OBRIGAGOES PERTINENTES AO TRATAMENTO DE DADOS
PESSOAIS (LGPD)
19.1. O Municiy na i de Ce

brig a cumprir i
Geral de Protegao de Dados Pessoais - LGPD).
19.2. A Detentora da Ata obriga-se a tratar os dados pessoais acessados em razdo deste
contrato, Unica e par. da do objeto
Vedado ulliza-los para fins Aversos ou compariihd-10s com terceifos sem autorizagio prévla e
formal do Municipio.
19.3. A responsabilidade da Detentora da Ata pela seguranga e sigilo dos dados se estende aos
seus socios, funcionarios e eventuais subcontratados (suboperadores).
19.4. A Detentora da Ata declara adotar medidas técnicas e administrativas de seguranca da
informagéo (como controle de acesso, logs, criptografia e backups) aptas a proteger os dados
pessoais de acessos nao autorizados e de vazamentos.

de dados pessoais, e a Detentora da Ata, na
a Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei

19.5. O Municipio reserva-se o direito de auditar ou exigir relatorios técnicos que comprovem a
adogéo das medidas de seguranga e o cumprimento da LGPD pela Detentora da Ata.

19.6. Em caso de incidente de seguranca, a Detentora da Ata devera comunicar ao Municipio no
prazo méximo de 48 (quarenta e oito) horas O descumprimento das obrigagdes desta clausula
sera infragéo grave, suj a Detentora da Ata as sangoes previstas
na Clausula Décima Sefima - Das Panalidades.

19.7. Ao término do Contrato, a Detentora da Ata devera proceder & eliminagéo segura de toda
a base de dados tratada.

CLAUSULA VIGESIMA — DA FUSAO, CISAO OU INCORPORAGAO

20.1. E admissivel a fus&o, cis&o ou incorporagao da Detentora da Ata com ou por outra pessoa
juridica, desde que:

| — sejam observados e comprovados, pela nova pessoa juridica, todos os requisitos de
habilitagéo exigidos na licitagéo originaria;
1l — sejam mantidas as demais cléusulas e
1ll - n@o haja prejuizo & execugéo do objeto contratado; e

IV — haja anuéncia expressa da Contratante quanto a continuidade do ajuste.

neste

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - CONDIGOES GERAIS E CASOS OMISSOS

21.1. As condlooes gerais de execugdo do objeto, tais como os prazos para entrega e
da istragao e do e demais

condigdes o ajusle encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo ao edital,

prevalecendo, em caso de confiito, o disposto nesta Ata e na legislagao aplicavel.

21.2. Os casos omissos serao resolvidos a luz da Lei n° 14.133/2021, do Decreto n° 11.462, de

2023, e da legislagao municipal aplicavel, observados os principios que regem a Administragao

Publica

21.3. As partes obrigam-se a atuar em conformidade com os principios éticos e de integridade,

sendo vedada a pratica de atos de corrupgao, fraude ou colusdo nas fases de licitagéo e

execugéo contratual, nos termos da Lei n® 12.846, de 2013.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA SUCESSAO E DO FORO

22.1. A presente Ata obriga as partes e seus sucessores, ficando eleito o foro da Comarca de
Umuarama para dirimir quaisquer dividas ou questdes referentes ao presente ajuste.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 03 (trés) vias de igual teor,
que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos xx dias do més de xxxx do ano de dois mil e
vinte e ___ (xx/xx/20_)

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal - ORGAO CONTRATANTE

[Nome do Representante Legal]

[Cargo]
DETENTORA DA ATA




