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SERVICO DE REGISTRO DE IMOVEIS
Comaica de Alto Piquiri, Estado do Parand
Elma Sueli Belga Ladeia

Agente Delegada - Decreto 4826/85

EDITAL DE NOTIFICACAOQ - USUCAPIAO EXTRAJUDICIAL
N.201/2021

Elma Sueli Belga Ladeia, Agente Delegada do Servigo de
Registro de Iméveis da Cidade e Comarca de Alto Pigniri,
Estado do Parana, consubstanciado no artigo 216-A, 1V, §
4% da Lei n® 6.015/73 e artigo 656-E, III, do Codigo de
Normas da Corregedoria Geral da Justi¢a do Estado do
Parani - Foro Extrajudicial...

Faz saber a tantos quanto este Edital virem ou dele conhecimenio tiverem, em especial a Senhora
RAIMUNDA CALISTA VELOSO, brasileira, residente e domiciliado no Distrito de Brasildndia do Sul
- PR, ou eventuais herdeiros e sucessores, que foi protocolado nesta Serventia, em 21/09/2021, as 13:24
horas, sob n.° 57.895, no Livro 1-G de Protocolo Geral, REQUERIMENTO pelo qual o Senhor JOSE
PEREIRA DA SILVA, brasileiro, servigos gerais, portador da C/RG n.° 54.755.681-0/SSP/SP., inscrito
no CPF/MF n.°279.212.049-53; e sua esposa JOSEFA PEREIRA DA SILVA, brasileira, do lar,
portadora da CI/RG n.° 54.755.414-X/SESP/SP., inscrita no CPF/MF n.° 251.382.958-10, casados sob o
Regime de Universal de Bens, anterior a vigéncia da Lei 6.515/77, residentes ¢ domiciliados na Rua Lidia
de Farias Souza (antiga Rua Equador) na Cidade de Brasilindia do Sul - PR, REQUEREM o
reconhecimento do direito de propriedade através da USUCAPIAO EXTRAJUDICIAL, nos termos do
artigo 216-A, da Lei n° 6.015/73, do iméGvel designado por Data de Terras sob n.° 07, da Quadra n.° 26,
com a drea de 360,00 metros quadrados, localizado na Cidade de Brasilindia do Sul, Comarca de
Alto Piquiri, Estado do Parana, com os seguintes limites ¢ confrontagdes: “Aoe Noroeste - Confronta
com a Data n.° 18, na extensdo de 12,00 metros, no ramo de NE 35° 45 SO.- Ao Sudoeste - Confronta
com a Data n.° 08, desta subdivisdo, na extensdio de 30,00 metros, no rumo NO 54° 15° SE.- Ao
Nordeste - Confronta com a data n.° 06, na extensdio de 30,00 metros, no rumo NO 54° 15” SE.- Ao
Sudeste - Confronta com a Rua Equador, na extensdo de 12,00 metros, no rumo NE 35° 45* SO.-” O
imével acima descrito estd matriculado sob n.° 7.127, Livro 2 de Registro Geral, do Servico de Registro
de Iméveis da Cidade e Comarca de Alto Piquiri, Circunscrigio de origem, cujo Requerimento vem
instruido com a documentagdo exigida por Lei. O Requerimento e a documentagdo que o acompanha
permanecerdo a disposicao dos interessados durante o prazo de (15) quinze dias para exame e evertual
impugnagdo, neste Servigo de Registro de Iméveis, localizado na Rua Independéncia n.° 82, Centro, na
Cidade de Alto Piquiri - PR., no hordrio das 8:30 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas, cm dias tteis. Assim ficam
INTIMADOS, os titulares de dominio, herdeiros ou sucessores, terceiros eventualmente interessados ¢
titulares de direitos reais e de outros em relagio ao imével, a apresentarem impugnagio escrita perante o
Oficial deste Servico de Registro de Iméveis, com as razoes de sua impugnagio e discordancia, no prazo
de 15 (quinze) dias corridos, a contar da data da dltima publicagdo deste Edital, cientes de que, caso nio
contestado, presumir-se-do aceitos como verdadeiros, os fatos alegados pelos Requerentes, sendo
reconhecida a USUCAPIAO EXTRAJUDICIAL, com o competente registro nesta Circunscrigio, como
previsto no artigo 216-A, 1V, § 6°, da Lei n° 6.015/73. Alto Piquiri - PR., aos vinte ¢ dois dias do més de
Setembro do ano de dois mil ¢ vinte e um (22/09/2021).

Elma Sueli Belga Ladeia G
Agente Dclegada g

Decreto 4.826/85

e CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

ATO DA MESA N° 033/2021

AMESA DIRETORA da Camara Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes regimentais,
Resolve:

AUTORIZAR o Servidor municipal JOSE PATRICIO DE AMORIM, com o devido requerimento protocolado sob n.®
030/2021 na Secretaria, a viajar a Foz do Iguagu-Pr., nos dias 28 de setembro a 01 de outubro do corrente ano,
representando este Poder Legislativo, com a finalidade de participar do seminario “EMENDA CONSTITUCIONAL N©
86/2015, EMENDAS IMPOSITIVAS E SEUS ASPECTOS LEGAIS E JURIDICOS PARA UTILIZACAO E EFETIVAGAO
E O SISTEMA ORCAMENTARIO PARA ATUACAO FISCALIZATORIA” E “GESTAO DO PATRIMONIO PUBLICO E A
RESPONSABILIDADE CIVIL NA ADMINISTRACAO”, promovido pela empresa M. BLATT GRANDO CONSULTORIA
E TREINAMENTOS EIRELI - ME., que se realizara nos dias 28 de setembro a 01 de outubro de 2021, com direito a
recebimento de trés (03) diarias e reembolso de suas despesas com locomogao conforme Lei Municipal n.° 0457 de
11/07/2018, publicado em 14/07/2018 na Edigéo n.° 11.312.

Edificio da Camara Municipal de Alto Paraiso, aos 24 (vinte e quatro) dias de setembro de 2021.

LUIZ CARLOS DE ARAUJO

Presidente

DEJALMA GONGCALVES DE OLIVEIRA

12 Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana

DESPACHO

ACOLHO o Parecer da Comissao de Licitagdo e do Assessor Juridico referente ao Processo de Licitagao n.° 091/2021,
igibilidade n.° 016/2021, cujo objeto tem por finalidade, a locagdo de um imével no perimetro urbano, destinado a

a instalagéo e funcionamento da 197 Delegacia Regional da Policia Civil do Estado do Parana no Municipio

de Cidade Galcha — PR.

HOMOLOGO a presente decisdo de Inexigibilidade para a locagao de imével, conforme exposto acima, determinando

sua publicagéo na Imprensa Oficial como forma de eficacia dos atos, em conformidade como estabelecido no Artigo 24

da Lei n.° 8.666/93 bem como todas as providéncias necessarias ao bom e fiel cumprimento da Lei.

Cidade Gaucha — PR; 23 de Agosto de 2021.

HENRIQUE DOMINGUES

Prefeito Municipal

o g0 Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

AVISO DE CANCELAMENTO DE PUBLICAQAO

PROCESSO LICITATORIO N° 65/2021

PREGAO ELETRONICO N° 31/2021

Fica desconsiderada a publicagdo do 1° TERMO ADITIVO DA EMPRESA ALTERMED MATERIAL MEDICO
HOSPITALAR LTDA, ONDE REFERIA-SE A PREGAO ELETRONICO N° 31/2021, cujo objeto tratava-se de aquisigao
de medicamentos para atender a Secretaria Municipal de Saude, publicado no dia 17/09/2021, NO JORNAL DE
CIRCULACAO LOCAL.

MOTIVO: Por uma falha administrativa, foi publicado erroneamente, entéo, ser absolutamente desconsiderado para
todos os efeitos legais.

Alto Piquiri, 24 de setembro de 2021.

LUIZ APARECIDO RABELO JUNIOR

Pregoeiro Municipal

o g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

AVISO DE CANCELAMENTO DE PUBLICAGAO

ROCESSO LICITATORIO N° 65/2021
PREGAO ELETRONICO N° 31/2021
Fica desconsiderada a_publicagdo_do 1° TERMO ADITIVO DA EMPRESA PONTAMED FARMACEUTICA, ONDE
REFERIA-SE A PREGAO ELETRONICO N° 31/2021, cujo objeto tratava-se de aquisicdo de medicamentos para
atender a Secretaria Municipal de Satde, publicado no dia 17/09/2021, NO JORNAL DE CIRCULAGAO LOCAL.
MOTIVO: Por uma falha administrativa, foi publicado erroneamente, entdo, ser absolutamente desconsiderado para
todos os efeitos legais.
Alto Piquiri, 24 de setembro de 2021.
LUIZ APARECIDO RABELO JUNIOR
Pregoeiro Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana
DECRETO N° 163/2021
Ementa: Abre crédito adicional por excesso de arrecadagdo embasado no disposto na Lei 2364/2020, em especial o
artigo 19°, e Lei 2379/2020, em especial o artigo 6°, e da outras providéncias.
HENRIQUE DOMINGUES, prefeito municipal de Cidade Gaticha, no uso de minhas atribuigdes legais.
DECRETA:
Art. 1° Fica, nos termos do dlsposto na Lei 2364/2020, em especial o artigo 19°, e Lei 2379/2020, em especial o artigo
6°, aberto no corrente exercicio financeiro, crédito adicional suplementar, por excesso de arrecadagao por fonte de
recurso do exercicio financeiro de 2021, sem comprometimento financeiro, em até R$ 480.000,00 (quatrocentos e
oitenta mil reals) com a segumte ordem classificatoria:
ND. M. AGR. PEC. M. AMB. REC. REN.

DIVISAO DE VIACAO, SERV. URB. E LIMP PUB
Ft Fc 1545212732069 Man. do cemitério municipal e capela mortuaria
1016 3065 4.4.90.51 Obras e instalagao
Ft Fc 1545212623064 Infra estr. da div. de V|a "serv. urb. e limp. pabl.
1016 3066 4.4.90.51 Obras e instalagéo 230. 000,00
Art. 2° Para cobertura dos créditos abertos no artigo anterior, serao utilizados como recursos, excesso de arrecadagao,
apurado em receita provenientes de repasse de transferéncia voluntaria recebidas na fonte de recursos em epigrafe,
provindo de transferéncias especiais do Governo Federal a esta Municipalidade, ndo previsto em orgamento do
presente exercicio financeiro, de acordo com o artigo 43, § 1.°, inciso Il da Lei Federal n.° 4.320/64, no valor elencado
no artigo 1° deste Decreto.
Art. 3° O presente crédito adicional suplementar, por provavel excesso de arrecadagdo, ndo contara no limite
estabelecido para tais créditos adicionais suplementares, conforme estabelecido no artigo 19, § 2° da Lei Municipal
2364/2020 e artigo 6°, § 2° da Lei Municipal 2379/2020.
Art. 4° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicées em contrario.
Cidade Gaucha, Estado do Parana, 24 de setembro de 2021.
HENRIQUE DOMINGUES
Prefeito Municipal

SERVICO DE REGISTRO DE IMOVEIS
Comarca de Alto Piquiri, Estado do Parana
Elma Sueli Belga Ladeia

Agente Delegada - Decreto 4826/85

EDITAL DE NOTIFICAGAO - USUCAPIAO EXTRAJUDICIAL
N.*02/2021

Elma Sueli Belga Ladeia, Agente Delegada do Servigo de
Registro de Iméveis da Cidade e Comarca de Alto Piquiri,
Estado do Parand, consubstanciado no artige 216-A, 1V, §
4°, da Lei n° 6.015/73 e artigo 656-E, 111, do Cédigo de
Normas da Corregedoria Geral da Justica do Estado do
Parana - Foro Extrajudicial...

Faz saber a tantos quanto este Edital virem ou dele conhecimento tiverem, em especial o Senhor
ARLINDO TEJERO DA SILVA, brasileiro, separado consensualmente, aposentado, portador da CI/RG
1°.3.434.540-6/SSP/PR., e inscrito no CPF/MF sob n°.324.444.869-00, residente ¢ domiciliado na Rua
Pederneira n°.675, Distrito de Paulistania, Alto Piquiri - PR., ou eventuais herdeiros e sucessores, que foi
protocolado nesta Serventia, em 31/08/2021, as 16:26 horas, sob n.° 57.822, no Livro 1-G de Protocolo
Geral, REQUERIMENTO pelo qual o Senhor CLEVERSON TEJERO SIMOES, brasileiro, agricultor,
portador da CNH n°.01121290231-DETRAN-PR, da onde se extrai a CI/RG n.° 7232552-4/SSP/PR.,
inscrito no CPF/MF n.°008.034.349-01; ¢ sua esposa REGIANE QUESADA BERTAO SIMOES
brasileira, farmacéutica, portadora da CNH n°.042211929471-DETRAN-PR., da onde se extra CI/RG n.”
8.668.525-6/SESP/PR., inscrita no CPF/MF n.° 041.971.859-10, casados sob o Regime Parcial de Bens,
na vigéncia da Lei 6.515/77, residentes e domiciliados na Rua Santelmo n°.678, Distrito de Paulistinia,
Alto Piquiri - PR., REQUEREM o reconhecimento do direito de propriedade através da USUCAPIAO
EXTRAJUDICIAL, nos termos do artigo 216-A, da Lei n° 6.015/73, do imével designado por Data de
Terras sob n.° 17, da Quadra n.° 22, com a area de 300,00 metros quadrados, localizado no distrito
de Paulistinia, Municipio e Comarca de Alto Piquiri, Estado do Parani, com os seguintes limites e
confrontagdes: “Ao _Norte - Confronta com a Data n.° 08, na distancia de 12,00 metros.- Ao Sul -
Confronta com a Rua Santelmo, na distincia de 12,00 metros.- Ao Leste - Confronta com a data n.© 16,
na distincia de 25,00 metros.- Ao Qeste - Confronta com a data n°.18, na distancia de 25,00 metros.-” O
imével acima descrito esta matriculado sob n.° 1.334, Livro 2 de Registro Geral, do Servigo de Registro
de Iméveis da Cidade e Comarca de Alto Piquiri, Circunscrigdo de origem, cujo Requerimento vem
instruido com a documentagdo exigida por Lei. O Requerimento e a documentagdo que o acompanha
permanccerdo & disposigio dos interessados durante o prazo de (15) quinze dias para exame e eventual
impugnacao, neste Servigo de Registro de Iméveis, localizado na Rua Independéncia n.° 82, Centro, na
Cidade de Alto Piquiri - PR., no hordrio das 8:30 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas, em dias tteis.
Assim ficam INTIMADOS, os titulares de dominio, herdeiros ou sucessores, terceiros eventualmente
interessados e titulares de direitos reais ¢ de outros em relagio ao imével, a apresentarem impugnagio
escrita perante o Oficial deste Servigo de Registro de Iméveis, com as razoes de sua impugnacio e
discordancia, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, a contar da data da Gltima publicagio deste Edital,
cientes de que, caso ndo contestado, presumir-se-ao aceitos como verdadeiros, os fatos alegados pelos
Requerentes, sendo reconhecida a USUCAPIAO EXTRAJUDICIAL, com o competente registro riesta
Circunscrigdo, como previsto no artigo 216-A, 1V, § 6° da Lei n° 6.015/73. Alto Piquiri - PR., aos vinte ¢
dois dias do més de Setembro do ano de dois mil e vinte e um (22/09/2021).

Elma Sucli Belga Ladeia
Agente Delegada
Decreto 4.826/85

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parani
Av. Addio Arcangelo Dal Bem, 882 — Telefone 0XX-44-3654-1235 — Fax 0XX-44-3654-1209

e-mail — contabilidadepmbs@gmail.com

ERRATA

O Decreto n.° 075/2021 de 22 de setembro de 2021, devidamente
publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio, Edi¢do n.° 371/2021, paginas 3 e
4 de 22/09/2021 e no Jornal Umuarama Ilustrado, Edi¢do n.° 12.257 de 23/09/2021,
Pagina B6 , passa a ter a seguinte disposi¢ao conforme abaixo:

Art. 1°. . . . na importancia de R$

Onde se I&:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana
DECRETO N° 164/2021
Ementa: Abre crédito suplementar por remanejamento de dotagdo embasado no disposto no artigo 20, § 2° da Lei
2364/2020 e artigo 7°, § 2° da Lei 2379/2020 e da outras providéncias.
BEQSEC%_LAE DOMINGUES, prefeito municipal de Cidade Galicha, no uso de minhas atribuigdes legais.
Art. 1° - Fica nos termos do disposto no artigo 7°, § 2° da Lei Municipal 2379/2020 e artigo 20, § 2° da Lei Municipal
2364/2020, aberto no corrente exercicio financeiro, crédito suplementar por remanejamento de dotagdo no montante
de R$ 6.f 000 00 (seis mil rea\s) com a seguinte ordem classificatéria:

PODER EXECUTIVO

0 .02 PROCURADORIA JURIDICA
Ft Fc 0412212032002 Desenvolvimento municipal
000 116 91 Sentencas judiciais_ 6.000,00

Art. 2° - Para cobertura dos credllos abertos no artigo anterior, serdo permutadas parcialmente as seguintes dotagoes:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

0 .01 ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Ft Fc 0824412132013 Divis&o de A55|sten<:|a Soma\ Geral

000 450 3.3.90.30 Material de Consumo

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as dlsposwgoes em contrario.
Cidade Gaucha, Estado do Parana, 24 de setembro de 2021.

HENRIQUE DOMINGUES

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE ESPERARANCA NOVA

Estado do Parana

PORTARIA N° 015/2021

SUMULA-  Fica designado a Comissao de justica, Redacédo, Servigos e Obras Publicas.; para avaliagdo das metas
fiscais do 2° quadrimestre/2021 e da outras providencias.

O Presidente da Camara Municipal de Esperanga Nova, no uso de suas atribuigoes lagais

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Comiss&o de justica, Redagao, Servigos e Obras Publicas.; para audiencia publica a ser realizada
no dia 28 de setembro de 2021, as 14:00 (quatorze) horas, no recinto da Camara Municipal de Esperanca Nova, para

Onde se I&:
R$60.000,00 - | (Sessenta mil reais) \ |

Leia-se:
\ R$231.000,00 -

Brasilandia do Sul, 23 de setembro de 2021.

Jodo Abrado Gazola
Contador

Jodo Zanella Barros de Souza
Chefe da Divisio de Expediente e Comunicagio

R$60.000,00 - ‘ | avaliagdo e cumprimentos das metas fiscais do poder Executivo relativo ao 2° quadrimestre do ano de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo revogando-se as disposi¢des em contrario.
Esperaranga Nova, aos 24 (vinte e quatro) dias do més de setemnro de 2021.

Leia-se: Edivaldo Batista Saraiva

‘ R$231.000,00 - ‘ (Duzentos e trinta e um mil reais) ‘ | Presidente

Art.2°. ...

I - Na importancia de RS

¥ MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
Estado do Parana

CONVITE
AUDIENCIA PUBLICA

PRESTACAO DE CONTAS — SEGUNDO QUADRIMESTRE 2021.

Em atendimento ao § 4° do art. 9°, da Lei Complementar N°
101/00 — Lei de Responsabilidade Fiscal, e, do § 5° do art. 36, da Lei
Complementar n° 141/12, o Municipio de Alto Paraiso convida todos os
municipes para participarem da Audiéncia Publica de Prestagio de Contas,
referente a0 Cumprimento das Metas Fiscais do Poder Executivo e da
Avaliagdo do Cumprimento do Plano Municipal de Saude relativo ao Segundo
Quadrimestre do exercicio de 2021, a ser realizada na Cimara Municipal de
Alto Paraiso, no dia 28 de setembro de 2021 as 19:00 horas.

Contamos com a sua presenga.

N CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

ATO DA MESA N° 031/2021

AMESA DIRETORA da Camara Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes regimentais,
Resolve:

AUTORIZAR o Senhor Vereador LUIZ CARLOS DE ARAUJO, com o devido requerimento protocolado sob n.®
28/2021 na Secretaria, a viajar a Foz do Iguagu-Pr., nos dias 28 de setembro a 01 de outubro do corrente ano,
representando este Poder Legislativo, com a finalidade de participar do seminario “EMENDA CONSTITUCIONAL N°
86/2015, EMENDAS IMPOSITIVAS E SEUS ASPECTOS LEGAIS E JURIDICOS PARA UTILIZACAO E EFETIVAGAO
E O SISTEMA ORCAMENTARIO PARA ATUACAO FISCALIZATORIA” E “GESTAO DO PATRIMONIO PUBLICO E A
RESPONSABILIDADE CIVIL NA ADMINISTRACAQ”, promovido pela empresa M. BLATT GRANDO CONSULTORIA
E TREINAMENTOS EIRELI - ME., que se realizara nos dias 28 de setembro a 01 de outubro de 2021, com direito a
recebimento de trés (03) diarias e reembolso de suas despesas com locomogao conforme Lei Municipal n.° 0457 de
11/07/2018, publicado em 14/07/2018 na Edigéo n.° 11.312.

Edificio da Camara Municipal de Alto Paraiso, aos 24 (vinte e quatro) dias de setembro de 2021.

EDILSO MARTINS DE MELO

Presidente

DEJALMA GONGCALVES DE OLIVEIRA

12 Secretario

o PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

CONTRATO DE LOCAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO A
INEXIGIBILIDADE N.° 016/2021

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 176/2021

LOCATARIO: O MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA, ESTADO DO PARANA LOCADOR:SINDICATO RURAL DE
CIDADE GAUCHA - PR.

OBJETO DA LOCAQAO: Constitui o objeto do presente contrato de locagdo, uma casa em alvenaria, medindo
244,00m?, edificado no lote urbano n.° 02, quadra n.° 156, sito @ Rua Mario Ribeiro Borges, n® 3075, centro, Municipio
de Cidade Gaucha - PR.

DO VALOR E PAGAMENTO: O valor global da locagao é de R$ 21.600,00 (vinte e um mil e seiscentos reais), sendo
o pagamento deste montante, efetuado em 12 (doze) parcelas mensais, de igual valor a R$ 1.800,00 (mil e oitocentos
reais), que devera ser pago pela Secretaria de Finangas da Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha - PR, sempre no
dia 10 (dez) de cada més, ficando acordado entre as partes que o primeiro pagamento sera efetuado em 10/01/2022.
Considerando ainda o periodo de caréncia que se da desde a assinatura do contrato até o dia 10/01/2022, dado a
necessidade de adequagdes em razao das atividades que serdo desenvolvidas neste imovel.

DA VIGENCIA:O prazo da locagéo ¢ de 12 (doze) meses, iniciando-se em 24.08.2021 e finalizando-se em 23.08.2022,
podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes, até o limite de
48 meses, conforme Lei Municipal 2.397/21, data em que o LOCATARIO se obriga a restituir o imével completamente
desocupado, livre de pessoas e coisas, independentemente de qualquer aviso, notificagbes ou interpelagdes
judiciais ou extrajudiciais. A restituicdo devera ser aceita com as alteragoes tais quais necessarias para bom uso
do imoével. A eventual prorrogagéo técita, expressa ou legal da locagao, abrangera todas as clausulas, obrigagdes e
responsabilidades nestes constantes.

E por estarem justos e conciliados, lavraram o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma para as
finalidades de direito.

Cidade Gaucha — PR; 24 de agosto de 2021.

HENRIQUE DOMINGUES

Prefeito Municipal

LOCATARIO DOURVAN WESTPHAL

Representante Legal

LOCADOR

Testemunhas:

N.° 091/2021

Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul
Estado do Parana
C.N.P.J. 95.640.652/0001-05
Av. ltalo Orcelli - Fone:(044)3655-8000 - CEP:87565000 - Cafezal do Sul - PR

E-mail: administracao@cafezaldosul.pr.gov.br

DECRETO n°221/2021 de 22 de setembro de 2.021

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
CORRENTE ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais e
das que Ihe foram conferidas pela Lei Orgamentaria n® 921/2020 de 15/12/2020.

Decreta:

Art. 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito ADICIONAL SUPLEMENTAR para o
exercicio de 2021, no valor de R$11.000,00 (onze mil reais), para atendimento das seguintes Dotagdes
Orgamentérias.

Suplementacao

03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

03.001 ADMINISTRACAO GERAL -

03.001.04.122.1100.2.003 ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO GERAL
24 3.3.90.93.00.00 000 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES

Total Suplementagéao:

11.000,00
11.000,00

Art. 2° - Para cobertura dos créditos adicionais do artigo anterior serdo utilizados recursos da
redugéo parcial das classificagbes orgamentarias seguintes:.

Reducdo

03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

03.001 ADMINISTRAGAO GERAL

03.001.04.122.1100.2.00 ATIVIDADES DE ADMINISTRAGAO GERAL
14 3.3.90.30.00.00 000 MATERIAL DE CONSUMO 11.000,00

11.000,00

Art. 3° - A alteragdo orgamentaria acima ocasionard em modificagdes no cronograma de
desembolso mensal e anexos da LDO e PPA vigentes.

Total Redugao:

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposi¢cdes em
contrério.

Pago Municipal de Cafezal do Sul , Estado do Parana, aos 22 dias do més de setembro de 2.021

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefeito Municipal

PARANA/COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

AVISO DE LICITACOES
Modalidade: Pregéo Eletrénico n° 212/2021
Tipo: Menor Preco
Tipo de Julgamento: Por Item
Objeto: Sistema de Registro de Pregos (SRP), para aquisicdo de
mobiliario em geral, eletrodomésticos, equipamentos hospitalares,
diversos e outros bens permanentes, bem como materiais
hospitalares, para a utilizagdo nas dependéncias fisicas de
responsabilidade da Secretaria de Satde, desse Municipio. Recurso
de Emenda Parlamentar - Proposta n° 95725.438000/1200-07 -
Ministério da Satde. LICITAGAO EXCLUSIVA PARA PARTICIPAGAO
DE ME/EPP/MEL.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08h00 min. do dia
08/10/2021
ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08h01min as 08h59min do dia
08/10/2021
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 09h00min do dia
08/10/2021.

Modalidade: Pregao Presencial n° 213/2021

Tipo: Menor Preco

Tipo de Julgamento: Por Item

Objeto: Sistema de Registro de Precos (SRP), visando a contratagao
de empresa para futura e eventual confecgdo de impressos em geral
(folders, flyers, panfletos, cartazes e outros), bem como
fornecimento de materiais, tais como: envelopes e pastas, a serem
utilizados nos Trabalhos diarios e eventos realizados pelas
Secretarias deste Municipio. LICITAGAO EXCLUSIVA PARA
PARTICIPAGAO DE ME/EPP/MEI.

Data de Abertura: as 14h30min do dia 07 de outubro de 2021.

Os editais e seus anexos poderdo ser obtidos através do site
www.guaira.pr.gov.br nos links Processos Licitatérios e/ou pelo site
https://blicompras.com/. Demais informagdes: no Departamento de
Compras e Licitagdes do Municipio de Guaira, de segunda a sexta-
feira, em horario normal de expediente. Telefone (44) 3642-9924 — e-
mail compras@guaira.pr.gov.br.

Guaira (PR), em 24 de setembro de 2021.

Maria José Rodrigues Souza/Pregoeira/Comissdao Permanente de
Licitagcoes

o o e PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

AVISO DE LICITACAQ

PROCESSO LICITATORIO N° 128/2021

PREGAO ELETRONICO N.° 55/2021 )

DATA DA ABERTURA: 06 de outubro de 2021. HORARIO: 08:00 horas.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 07h30min. do dia 27/09/2021 as 07h50min. do dia 06/10/2021.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 07h51min. as 07:59 horas do dia 06/10/2021.

LOCAL: Bolsa de Licitagoes e Leildes (www.bll.org.br).

OBJETO: Aquisicao de equipamentos e material permanente para atender a Assisténcia Social no CREAS
(Deliberagao n° 067/2019-CEAS/PR) conforme Termo de Referéncia - ANEXO | do edital.

TIPO: Menor Preco — LOTE

REGIME CONTRATAQAO COMPRAS.

VALOR ESTIMADO: R$ 65.655,75(sessenta e cinco mil, seiscentos e cinquenta e cinco reais e setenta e cinco
centavos)

CONDICOES DE PAGAMENTO: Conforme a retirada - 30 dias apds a emissao da Nota Fiscal

Maiores informagGes poderéo ser obtidas junto & Prefeitura Municipal de Alto Piquiri, pelo site www.altopiquiri.pr.gov.
br, pelo telefone (44)3656-8000 ou no Departamento de Licitagoes, desta Prefeitura Municipal, de Segunda a Sexta-
Feira, no horério das 07:30 &s 12:00 horas e das 13:30 as 17:00 horas ou pelo e-mail licitacao@altopiquiri.pr.gov.br.
Alto Piquiri - Pr, 24 de setembro de 2021

LUIZ APARECIDO RABELO JUNIOR

Pregoeiro Municipal

e CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

ATO DA MESA N° 030/2021

QMEFA DIRETORA da Camara Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes regimentais,
esolve:

AUTORIZAR o Servidor municipal LEONARDO JOSE DA SILVA, com o devido requerimento protocolado

sob n.° 027/2021 na Secretaria, a viajar a Foz do Iguacu, 18 a 20 de agosto do corrente ano, representando

este Poder Legislativo, com a finalidade de participar do seminario “A GESTAO DE PATRIMONIO E FROTAS

NA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL. PORTAL DA TRANSPARENCIA E SEUS REFLEXOS COMO

FERRAMENTA DE FISCALIZAGAQ”, promovido pela NS - Treinamentos e Capacitacdo em Gestao Publica., que

se realizara nos dias 18 a 20 de agosto de 2021, com direito a recebimento de trés (03) diarias e reembolso de suas

despesas com locomogao conforme Lei Municipal n.° 0457 de 11/07/2018, publicado em 14/07/2018 na Edigéo n.°®

11.312.

Edificio da Camara Municipal de Alto Paraiso, aos 16 (dezesseis) dias de agosto de 2021.

LUIZ CARLOS DE ARAUJO

Presidente

DEJALMA GONCALVES DE OLIVEIRA

12 Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
EDITAL N.° 009/2021

DE 24 DE SETEMBRO DE 2021 3

CONVOCA CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO, PROVIMENTO EFETIVO, CONFORME EDITAL
DO CONCURSO N° 001/2019. 5

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parand, no uso de suas atribuices, TORNA PUBLICO:

Art. 1°- Fica convocado para entrega de documentos e nomeagéo o(s) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Publico
N° 001/2019, provimento Efetivo, conforme segue:

NSC CANDIDATO CLAS. CARGO CPF

ZELADORA 073.037.409-29
ZELADORA 120.368.769-94
ZELADORA 042.560.109-98
ZELADORA 024.062.739-38

02030 CLAUDINEIA MARIA DOS SANTOS (AFRODESCENDENTE) 1°
01634  MILENA DOS SANTOS GEROMINI 6°
01177  CLEONICE MAZINE 7°
00279  LUCILENE CRUZ FARIA 8°
1-DOS REQUISITOS
Para candidatar-se ao quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Icaraima constantes deste Edital, o candidato
devera atender os requisitos abaixo relacionados, sendo que a falta de comprovagéao de qualquer um deles, implicara
em impedimentos para a posse:
11 Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado.
1.2 Estar em gozo com seus direitos politicos.
1.3 Estar quite com a Justica Eleitoral.
1.4 Quando do sexo masculino, haver cumprido suas obrigagdes no Servigo Militar.
1.5 Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, até a data da posse, se aprovado.
1.6 Nao ter sofrido, na fungéo publica, penalidade por préatica de atos desabonadores.
1.7 Apresentar no ato da posse as certidées negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e
Justica Federal, de onde o candidato residiu nos 5 (cinco) dltimos anos.
1.8 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e o respectivo Registro no Orgéo da Classe,
quando for o caso, no ato da posse.
1.9 Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante exame médico.
1.10 Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, no decorrer do certame ou quando da posse e ter
atend|do outras condigdes prescritas em lei.

— DA CONVOCAGCAO
2.1 O candidato aprovado e classificado, quando convocado para nomeagao, sera submetido ao regime Estatutario,
provimento efetivo.
2.2 O candidato aprovado e convocado devera apresentar os seguintes documentos para admissdo e nomeagéo,
alem de observar o previsto no item 1 deste Edital:
| - Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade;
Il - Certificado de reservista e fotocdpia, quando couber.
11l - Titulo de eleitor e fotocopia.
IV - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e fotocopia.
V - Registro no 6rgdo da classe e fotocopia.
VI - Certiddo de nascimento ou casamento e fotocopia.
VII - Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocépia, quando couber.
XIll- Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente.
IX - Atestado de sanidade fisica (expedido por profissional médico).
X — Atestado de sanidade mental (expedido por profissional psicélogo).
XI - Certiddao de negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal, onde o
candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos.
XII - Comprovante de escolaridade exigida.
XIll - Declaragdo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo publica e, nos casos que a lei indicar,
declaragéo de bens e valores que constituam seu patriménio.
XIV — Carteira de Trabalho (CTPS).
XV — Comprovante Cadastramento no PIS/PASEP (se ndo constar nimero CTPS).
XVI — Certidao Negativa da Justica Eleitoral — quitagéo eleitoral (site do TSE —Tribunal Superior Eleitoral ou Férum
Eleitoral ou comprovante da Ultima votagao.
XVII — Certidao Negativa da Justiga Eleitoral — criminal eleitoral (site do TSE — Tribunal Superior Eleitoral ou Férum
Eleitoral.
XVIII — Comprovante de enderego (agua, luz ou telefone) atual e declaragao assinada pelo proprietario do imével (se
o comprovante ndo estiver em seu nome ou nome de pai, mae, esposo (a) e filhos.
XIX — Cdpia Carteira de Habilitagéo (se exigido no edital).
XX — Declaragéo de bens.
2.3 Para efeito de contratagéo o candidato aprovado e convocado fica sujeito a aprovagao em exame médico fisico e
psicoldgico, a ser realizado pelo orgao indicado pela Prefeitura Municipal de Icaraima.
2.4 Aaprovagao nos exames médicos é de carater eliminatério, considerando-se aprovado o candidato tido como apto.
2.5 Para o provimento do cargo concursado, o candidato devera atender as condigbes necessarias, quais sejam:
1) atendimento aos requisitos para a inscricado de acordo com as regras constantes deste Edital;
Ihapresentag&o da documentagéo exigida para posse conforme disposto neste Edital;
1l) aprovagao nos exames de salide previstos neste Edital.
Art. 2° - O candidato devera apresentar a documentagéo necessaria para posse e aprovagdo em exame médico fisico
e psicolégico em no maximo 5 (cinco) dias Uteis apés a publicagao deste Edital de Convocagao.
Art. 3° -O candidato aprovado e convocado, apdés apresentagdo do toda documentacdo necessaria, devera
comparecer na Prefeitura Municipal de Icaraima no prazo maximo de 30 (trinta) dias da publicagéo do edital de
convocagao, para ser empossado.
Art. 4° - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital de convocagéo, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a
o do vencimento.
Paragrafo tnico. S6 se iniciam e vencem os prazos referidos neste artigo em dia de expediente na Prefeitura.
Art. 5°- Este edital entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cées em contrario.
Icaraima — Pr, 24 de Setembro de 2021.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

DECRETO N.° 172/2021

SUMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo licitatério.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando o
rDeéuhado apresentado pela Comiss@o Permanente de Licitagéo,

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa COSTA E FERNANDES ESPORTES LTDA CNPJ: 27.373.253/0001-67,
o resultado do processo licitatério Pregao Presencial 054/2021.

Art. 2°) Fica Homologado o resultado do processo licitatorio Pregdo Presencial 054/2021, em favor da empresa
COSTA E FERNANDES ESPORTES LTDA, no valor de R$ 27.999,00 (vinte sete mil novecentos e noventa e nove
reais) que tem como objeto registro de pregos para futura e eventual contratagdo de empresa para a prestagao de
servigos de oficinas de atividades fisicas e recreativas voltadas para a terceira idade a ser executado no Municipio de
Ivaté-PR, Xila Rural Xetas, Conjunto Eldorado e Distrito De Herculandia, conforme especificages constantes no edital
€ seus anexos, com vigéncia de 12 (doze) meses.

Art. 3°) Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO, aos 24 dias do més de setembro de 2021.

Denilson Vaglieri Prevital

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Estado do Parana

Edital DE AUDIENCIA PUBLICA

N° 006/2021.

O Poder Legislativo Municipal de Icaraima, na forma estabelecida na Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, convida
os municipes de Icaraima, para a realizagao de AUDIENCIA PUBLICA, que se realizara no dia 30 de Setembro de
2021, as 18:00 horas, na Camara Municipal de Icaraima, localizada na Rua Monte Belo n° 607, neste municipio de
Icaraima, como seguem:

ORDEM DO DIA:

| — AUDIENCIA PUBLICA (inicio 18:00 horas, término previsto 19:00 horas)

a) Demonstrar e avaliar o cumprimento das metas fiscais do segundo quadrimestre de 2021.

Edificio da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 22 dias do més Setembro de 2021.

MANOEL TIMOTEO DE ALMEIDA

Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
EDITAL N.° 010/2021

DE 24 DE SETEMBRO DE 2021 3

CONVOCA CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO, PROVIMENTO EFETIVO, CONFORME EDITAL
DO CONCURSO N° 001/2019.

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do

Parana, no uso de suas atribuigdes, TORNA PUBLICO:

Art. 1°- Fica convocado para entrega de documentos e nomeagé&o o(s) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Publico
N° 001/2019, provimento Efetivo, conforme segue:

INSC CANDIDATO CLAS. CARGO

02362 EDUARDO VIEIRA DE SOUZA 1° AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 093.812.149-99
00203 JHONNY RICARDO DA CONCEIGAO (AFRODESCENDENTE 1° LUGAR) 2° AUXILIAR DE
SERVICOS GER, .593.199-!

00987 MARIAJOSE DE LIMA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 077.122.259-90
1-DOS REQUISITOS

Para candidatar-se ao quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Icaraima constantes deste Edital, o candidato
devera atender os requisitos abaixo relacionados, sendo que a falta de comprovagao de qualquer um deles, implicara
em impedimentos para a posse:

11 Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado.

1.2 Estar em gozo com seus direitos politicos.

1.3 Estar quite com a Justica Eleitoral.

1.4 Quando do sexo masculino, haver cumprido suas obrigagdes no Servigo Militar.

1.5 Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, até a data da posse, se aprovado.

1.6 Nao ter sofrido, na fungéo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores.

1.7 Apresentar no ato da posse as certidoes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e
Justica Federal, de onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos.

1.8 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e o respectivo Registro no Orgao da Classe,
quando for o caso, no ato da posse.

1.9 Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante exame médico.

1.10 Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, no decorrer do certame ou quando da posse e ter
atendldo gutras(c:on&dlgoes prescritas em lei.

2 1 O candidato aprovado e classificado, quando convocado para nomeagao, sera submetido ao regime Estatutario,
provimento efetivo.

2.2 O candidato aprovado e convocado devera apresentar os seguintes documentos para admissdo e nomeag&o,
alem de observar o previsto no item 1 deste Edital:

| - Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade;

Il - Certificado de reservista e fotocdpia, quando couber.

11l - Titulo de eleitor e fotocopia.

IV - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e fotocopia.

V - Registro no érgéo da classe e fotocopia.

VI - Certiddo de nascimento ou casamento e fotocopia.

VII - Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocépia, quando couber.

XIll- Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente.

IX - Atestado de sanidade fisica (expedido por profissional médico).

X — Atestado de sanidade mental (expedido por profissional psicélogo).

XI - Certiddo de negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal, onde o
candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos.

XII - Comprovante de escolaridade exigida.

XIll - Declaragdo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo publica e, nos casos que a lei indicar,
declaragéo de bens e valores que constituam seu patriménio.

XIV — Carteira de Trabalho (CTPS).

XV — Comprovante Cadastramento no PIS/PASEP (se n&o constar numero CTPS).

XVI - Certidao Negativa da Justica Eleitoral — quitagéo eleitoral (site do TSE —Tribunal Superior Eleitoral ou Férum
Eleitoral ou comprovante da Ultima votagao.

XVII — Certidao Negativa da Justiga Eleitoral — criminal eleitoral (site do TSE — Tribunal Superior Eleitoral ou Férum
Eleitoral.

XVIII — Comprovante de enderego (4gua, luz ou telefone) atual e declaragao assinada pelo proprietario do imovel (se
0 comprovante nao estiver em seu nome ou nome de pai, mae, esposo (a) e filhos.

XIX — Copia Carteira de Habilitagéo (se exigido no edital).

XX — Declaragao de bens.

2.3 Para efeito de contratagéo o candidato aprovado e convocado fica sujeito a aprovagao em exame médico fisico e
psicoldgico, a ser realizado pelo orgao indicado pela Prefeitura Municipal de Icaraima.

2.4 Aaprovagao nos exames médicos é de carater eliminatério, considerando-se aprovado o candidato tido como apto.
2.5 Para o provimento do cargo concursado, o candidato devera atender as condigbes necessarias, quais sejam:

1) atendimento aos requisitos para a inscrigdo de acordo com as regras constantes deste Edital;

Ihapresentag&o da documentagéo exigida para posse conforme disposto neste Edital;

1) aprovagao nos exames de salide previstos neste Edital.

Art. 2° - O candidato devera apresentar a documentagéo necessaria para posse e aprovagdo em exame médico fisico
e psicolégico em no maximo 5 (cinco) dias Uteis apds a publicagao deste Edital de Convocagao.

Art. 3° -O candidato aprovado e convocado, apds apresentagdo do toda documentagdo necessaria, devera
comparecer na Prefeitura Municipal de Icaraima no prazo maximo de 30 (trinta) dias da publicagado do edital de
convocagéo, para ser empossado.

Art. 4° - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital de convocagéo, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a
o do vencimento.

Paréagrafo tnico. S6 se iniciam e vencem os prazos referidos neste artigo em dia de expediente na Prefeitura.

Art. 5°- Este edital entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Icaraima — Pr, 24 de Setembro de 2021.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Parani
Av. Addio Arcingelo Dal Bem, 882 — Telefone 0XX-44-3654-1235 — Fax 0XX-44-3654-1209
e-mail - pmbrasul@hotmail.com

DECRETO N.° 077/2021

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar junto
ao Orgamento Geral do Municipio de Brasilandia do Sul,
relativo ao exercicio de 2021, dando outras providéncias.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE, Prefeito do Municipio de
Brasilandia do Sul, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, considerando a autorizagdo
contida no Inciso IX, do Paragrafo 1°, do Artigo 4.° da Lei Municipal n.® 763/2020, datada de 2 de
dezembro de 2020, (Lei Or¢amentaria de 2021).

DECRETA
Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio de

Brasildndia do Sul, do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional suplementar na importancia de
R$25.000,00 (Vinte e cinco mil reais) que obedecera a seguinte classificagdo:

11 - [ SECRETARIA DE VIACAO E OBRAS PUBLICAS
001.15.452.1500.3.043- | Aquisi¢iio de Veiculos

275 —4.4.90.52.00.00 - | Equipamentos ¢ Material Permanente 25.000,00
Fonte — 01501 - | Receitas de Alienagdo de Ativos
SOMA 25.000,00

Art. 2°. Para cobertura do crédito aberto no artigo anterior, fica
indicado os seguintes recursos:

I — Na importancia de R$25.000,00 (Vinte e cinco mil reais),
proveniente do produto do excesso real de arrecadagdo, apresentado na Fonte de Recursos 01501 —
Receitas de Alienagdo de Ativos, conforme abaixo:

Excesso de Arrecadagio

Codigo da Fonte | Descri¢io da Fonte/Receita Valor

1501 (91) 221300110000000000 — Receita de Alienagdo de Ativos 25.000,00
SOMA ......covviieiineenneeeaneeaannea....R$ 25.000,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimardes™ aos 24 de setembro de 2021.
ALEX ANTONIO Assinado de forma digital por
ALEX ANTONIO
CAVALCANTEO‘I 7600129 CAVALCANTE:01760012980
Dados: 2021.09.24 14:36:57 -03'00"

ALEX ANTONIO CAVALCENTE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana
DECRETO N° 5.979/2021
SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Adicional Suplementar por Anulagéo de Dotacao e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parand, usando das atribui¢des que lhe s&o conferidas pelo artigo 4°,
inciso | da Lei Orgamentaria n® 1.727 de 29 de Outubro de 2020.
DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto Créditos Adicionais Suplementar por Anulagdo de Dotagdo no corrente exercicio financeiro de
2021, inclusédo/alteragdo dos anexos da Lei de Diretrizes Orcamentaria para o exercicio de 2021 e do Plano Plurianual
de 2018 a 2021, no limite de 5.460,10 (cinco mil e quatrocentos e sessenta reais e dez centavos),
mediante a seguinte ordem classificatéria:
13 SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
13.03 DIVISAO DO MEIO AMBIENTE N
18.541.0020.2.155 MANUTENCAO DA DIVISAO DO MEIO AMBIENTE
3.3.90.30.00.00 904 MATERIAL DE CONSUMO 5.460,10
FONTE 1000 Recursos Ordinarios (Livres) 5.460,10
Art. 2°. Como recurso para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo utilizar-se-a da anulagéo
|n1egra| ou parcial de dotagoes do orgamento do exercicio corrente, como segue:

ECRETARIA DO MEIO Al
13 03 DIVISAO DO MEIO AMBIENTE
18.541.0020.2.155 MANUTENCAO DA DIVISAO DO MEIO AMBIENTE
3.3.90.39.00.00 907 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA  2.460,10
3.3.90.93.00.00 908 INDENIZACOES E RESTITUICOES 3.000,00
FONTE 1000 Recursos Ordinarios (Livres) 5.460,10
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario e este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 24 dias do més de Setembro de 2021.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito

T PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N.° 01 N
Ao Contrato de Prestagdo de Servigos n.° N° 165/2020, Firmado no dia 07 de dezembro de 2020, PREGAO
PRESENCIAL N° 044/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA,

CONTRATADA: JOSE CARLOS TRICHES - ME, com base na Lei federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas
alteragdes, firmam o presente TERMO ADITIVO, mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente termo aditivo tem por objetivo acrescer em até 25% (vinte e cinco
por cento) ao quanmatlvo inicial dos itens n° 01, 02, 03, 04, do lote 01, contidos na Clausula Segunda do Contrato de
Prestagao de Servigos n° 165/2020.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O valor do presente aditivo & de R$ 801,25 (oitocentos e um reais e vinte e cinco centavos).
PARAGRAFO SEGUNDO: Com o acréscimo desse termo aditivo, o valor inicial do contrato original de R$ 3.500,00
(trés mil e quinhentos reais), passa a ser de R$ 4.301,25 (quatro mil trezentos e um reais e vinte & cinco centavos)
PARAGRAFO TERCEIRO: fica acrescido ao quantitativo inicial do presente contrato, as quantidades abaixo

especificadas:

Lote 01:

ITEM QNT UND DESCRIGAO DOS PRODUTOS (padréo dos bombeiros) R$ UNT R$ TOTAL

01 6 SERV RECARGA DE EXTINTOR PQS 04KG ABC 270,00

02 7 SERV RECARGA DE EXTINTOR PQS 04 KG BC 35 00 245,00

03 4 SERV RECARGA DE EXTINTORAP 10 LTS 35,00 140,00
RECARGA DE EXTINTOR PQS 06 KG BC 48,75 146,25

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGCAO: Permanecem inalteradas, ratificadas e em pleno vigor todas as demais
Clausulas e condigdes do contrato original, ndo alterada pelo presente instrumento

E, para firmeza e validade do que fol pactuado, lavrou-se o presente termo aditivo em 02 (duas) vias de igual teor
e forma, para que surtam um so¢ efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos representantes das partes,
CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

Maria Helena — PR, 24 de setembro de 2021

P PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

LEI COMPLEMENTAR N° 009, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021.

SUMULA: Dispbe sobre o Regime de Previdéncia Complementar no ambito do Municipio de Mariluz, Estado do
Parana, fixa o limite maximo para a concessdo de aposentadorias e pensdes pelo regime de previdéncia de que
trata o art. 40 da Constituicdo Federal, autoriza a adesao a plano de beneficios de previdéncia complementar, e da
outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE MARILUZ, ESTADO DO PARANA APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |

DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1°. Fica instituido, no ambito do Municipio de Mariluz, o Regime de Previdéncia Complementar — RPC, a que se
referem os § 14, 15 e 16 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

Paragrafo tnico. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensao devido pelo Regime Proprio de Previdéncia
Social — RPPS aos servidores publicos titulares de cargos efetivos e membros de quaisquer dos poderes, incluidas
suas autarquias e fundagdes, que |ngressarem no servigo publico do MUI’\ICIPID de Mariluz, a partir da data de inicio da
vigéncia do RPC de que trata esta Lei, ndo podera superar o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS.
Art. 2° O Municipio de Mariluz é o patrocinador do plano de beneficios do Regime de Previdéncia Complementar
de que trata esta Lei, sendo representado pelo Chefe do Poder Executivo, que podera delegar esta competéncia.
Paragrafo Unico: A representacdo de que trata o caput deste artigo compreende poderes para a celebragao de
convénio de ades@o e suas alteragdes, retirada de patrocinio, transferéncia de gerenciamento e para manifestagdo
acerca da aprovagdo ou da alteragao de plano de beneficios de que trata esta Lei e demais atos correlatos.
Art. 3°. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei tera vigéncia e sera aplicado aos servidores
publicos titulares de cargos efetivos e membros de quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, que
ingressarem no servigo publico a partir da data de:

| - Publicagéo da autorizagéo, pelo érgéo fiscalizador de que trata a Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001,
do convénio de adesao do patrocinador ao plano de beneficios previdenciario administrado pela entidade fechada de
previdéncia complementar; ou

Il - Inicio de vigéncia convencionada no convénio de adesdo firmado com a entidade aberta de previdéncia
complementar.
Art.4°. A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei, independentemente
da inscrigdo do servidor como participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-se-a4 o limite maximo dos
beneficios pagos pelo RGPS, de que trata o art. 40 da Constituicao Federal, as aposemadonas e pensdes a serem
concedidas pelo RPPS Municipio de Mariluz aos segurados definidos no paragrafo tnico do art. 1°.

Art. 5°. Os servidores e membros definidos no paragrafo tnico do art. 1° desta Lei que tenham ingressado no servigo
publico até a data anterior ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar poderdo, mediante prévia e
expressa opg¢ao, aderir ao RPC, na forma a ser regulada por lei especifica, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta)
dias, contado da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar.

Paragrafo unico: O exercicio da opgao a que se refere o caput deste artigo é irrevogavel e irretratavel, devendo
observar o disposto no art. 4° desta Lei.
Art. 6°. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art. 1° sera oferecido por meio de adesao a plano de
beneficios ja existente ou plano préprio em entidade de previdéncia complementar.

CAPITULO Il

DO PLANO DE BENEFICIOS

Secao |

Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 7°. O plano de beneficios previdenciario estara descrito em regulamento, observadas as disposicoes das
pertinentes Leis Complementares, e dos normativos decorrentes desses diplomas legais, e devera ser oferecido,
obrlgatorlamente a todos os servidores e membros do Municipio de Mariluz de que trata o art. 3° desta Lei.
Art. 8°. O Municipio de Mariluz somente podera ser patrocinador de plano de beneficios estruturado na modalidade
de comnbulgao definida, cujos beneficios programados tenham seu valor permanentemente ajustado a reserva
constituida em favor do participante, inclusive na fase de percep¢éo de beneficios, considerando o resultado liquido
de sua aplicagao, os valores aportados, resgatados e/ou portados e os beneficios pagos.
§ 1° O plano de que trata o caput deste artigo devera prever beneficios ndo programados que:

| - Assegurem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos invalidez e morte do participante; e

Il - Sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em favor do participante.
§ 2° Na gestéo dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo, o plano de beneficios previdenciarios podera prever
a contratagdo de cobertura de risco adicional junto a sociedade seguradora, desde que tenha custeio especifico.
§ 3° O plano de que trata o caput deste artigo podera prever cobertura de sobrevivéncia do assistido, desde que
contratada junto & sociedade seguradora.

Secéo Il

Do Patrocinador

Art. 9°. O Municipio de Mariluz é o responsavel pelo aporte de contribuicdes e pelas transferéncias das contribuicoes
descontadas dos seus servidores ao plano de beneficios previdenciario, observado o disposto nesta Lei, no convénio
de ades&o e no regulamento.
§ 1° As contribuicdes devidas pelo patrocinador devergo ser pagas, de forma centralizada, pelos poderes, incluidas
suas autarquias e fundagdes, e em hipétese alguma poderéo ser superiores as contribuicdes normais dos participantes.
§ 2° O Municipio de Mariluz sera considerado inadimplente em caso de descumprimento, por quaisquer dos poderes,
incluidas suas autarquias e fundagdes, de qualquer obrigagao prevista no convénio de adeséo e no regulamento do
plano de beneficios.
Art. 10 Deverao estar previstas, expressamente, no convénio de adesdo ao plano de beneficios administrado pela
entidade de previdéncia complementar, cldusulas que estabelegam no minimo:

| - a ndo existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto patrocinador, em relagdo a outros patrocinadores;
instituidores, averbadores; planos de beneficios e entidade de previdéncia complementar;

Il - os prazos de cumprimento das obrigagdes pelo patrocinador e das sangdes previstas para os casos de atraso
no envio de informagdes cadastrais de participantes e assistidos, de pagamento ou do repasse das contribuigdes;

Ill — que o valor correspondente a atualizagdo monetaria e aos juros suportados pelo patrocinador por atraso de
pagamento ou de repasse de contribuicdes serd revertido & conta individual do participante a que se referir a
contribuicdo em atraso;

IV - eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de contribuigoes, a ser realizado pelo Ente Federativo;
V - as diretrizes com relagdo as condi¢des de retirada de patrocinio ou resciséo contratual e transferéncia de
gerenciamento da administragéo do plano de beneficios previdenciario;
VI — o compromisso da entidade de previdéncia complementar de informar a todos os patrocinadores vinculados ao
plano de beneficios sobre o inadimplemento de patrocinador em prazo superior a noventa dias no pagamento ou
gepass?”de contribuigdes ou quaisquer obrigagdes, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.

ecao

Dos Participantes
Art. 11. Podem se inscrever como participantes do Plano de Beneficios todos os servidores e membros do Municipio
de Mariluz.
Art. 12. Podera permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o participante que:

| — esteja cedido a outro érgdo ou entidade da administragdo publica direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, inclusive suas empresas publicas e sociedades de economia mista;

Il — esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou sem recebimento de remuneragéo,
inclusive para o exercicio de mantado eletivo em qualquer dos entes da federagao;

11l — optar pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na forma do regulamento do plano de beneficios.
§ 1° O regulamento do plano de beneficios disciplinara as regras para a manutengéo do custeio do plano de beneficios,
observada a legislagao aplicavel.

§ 2° Havendo cessao com 6nus para o cessionario subsiste a responsabilidade do patrocinador em recolher junto ao
cessionario e repassar a contribuigéo ao plano de beneficios, nos mesmos niveis e condicdes que seriam devidos pelo
patrocinador, na forma definida no regulamento do respectivo plano.
§ 3° Havendo cessdo com 6nus para o cedente, o patrocinador arcara com a sua contribui¢do ao plano de beneficios.
§4°0 patroclnador arcara com a sua contnbulgao somente, quando o afastamento ou a licenga do cargo efetivo se
der sem prejuizo do recebimento da remuneragao.
Art. 33' OS servidores e membros referidos no art. 3° desta Lei, com remunerag&o superior ao limite maximo

> para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, serdo automaticamente inscritos no

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA
Estado do Parana

REPUBLICACAO

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.° 013/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1.061

Objeto Contratagdo de empresa especializada nas etapas de pesquisas e comparagado de pregos, com fontes

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 163/2021

REF.: DISPENSA DE LICITA(;AO 045/2021

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 24 DE SETEMBRO DE 2021.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADO: AMAZONYA EQUIPAMENTOS EIRELI

CNPJ: 14.333.206/0001-48

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE REGULAGEM DA ESTEIRA DE
TRIAGEM DO ATERRO SANITARIO DO MUNICIPIO DE IVATE-PR.
PRAZO DE VIGENCIA: 03 (TRES) MESES.

FORO: COMARCA DE ICARAIMA - ESTADO DO PARANA.

diversi e elaboracao de termo de referéncia a ser utilizado em processos licitatérios pelo municipio Nova
Olimpia por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, conforme Processo de Inexigibilidade n.® 013/2021, com
valor total de R$ 6.470,00 (seis mil quatrocentos e setenta reais), cuja empresa vencedora é a NP TECNOLOGIA E
GESTAO DE DADOS LTDA que diante da comprovada inexisténcia de outra ferramenta que atenda suficientemente a
demanda e exclusividade do Grupo Negdcios Publicos e com recursos que podem ser decisivos para uma adequada
atuacdo administrativa e um processo de contratacéo isento de falhas, dessa forma inviabilizando a competi¢éo a nivel
de licitagdo tendo em vista os servigos prestados.

Despacho: “Determino e ratifico (artigo 26 da Lei 8. 666/93) a Inexigibilidade de Licitagdo publica para contratagao da
empresa: NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS L

Paco Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha aos 24 dias do més de setembro de 2021.

LUIZ LAZARO SORVOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

PORTARIA N° 307/2021

SUMULA: Nomeia novos conselheiros para compor o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI do
Municipio de Ivaté — PR para o mandato de dois anos de 27/09/2021 a 27/09/2023.

O Prefeito Municipal de Ivaté, estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, fundamentada na Lei Municipal
N° 767/2020, de 17 de margo de 2020.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os novos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI, para o mandato
de dois anos, de 27 de Setembro de 2021 a 27 de Setembro de 2023, composto pelos membros adlante nomeados.

| - REPRESENTANTES DOS ORGAOS GOVERNAMENTAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Titular: Loan Aparecido dos Santos do Amaral

Suplente: Andreia Pestana Biatto

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Titular: Alexandre Cardoso

Suplente: Luciane Aparecida Moreira Pereira

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE.

Titular: Estefania Regina Catelini

Suplente: Eunice Prudéncio dos Santos

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE.

Titular: Anderson Cleiton Quinaia

Suplente: Amilton Gomes Ribeiro

1l- REPRESENTANTE NAO GOVERNAMENTAL.

USUARIOS DO SERVICO DO SUAS- IDOSO

Titular: Ivonete Maria dos Santos

Suplente: Jodo de Souza e Silva

APAE

Titular: Solange Tomé Quadreli
Suplente: Eliana Pedroso
PAROQUIA DA RESSURREICAO DE IVATE
Titular: Nilce Silva de Brito
Suplente: Maria Aparecida Bonato
CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO
Titular: Mauro Afonso
Suplente: Maria Anténia Ribeiro da Silva
Art. 2° - Fica atribuido aos Conselheiros do CMDPI as competéncias previstas na Lei Municipal N° 767/2020, de 17
de margo de 2020.
rt. 3° - Os servigos prestados pelos Conselheiros do CMDPI sao considerados de relevancia e interesse social,
porem sem 6nus ao Municipio.
Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando —se as disposigées em contrario, em
especial a portaria 111/2021.
Gabinete do Prefeito Municipal, aos 24 dias do més de Setembro do ano de 2021.
Denilson Vaglieri Prevital
PREFEITO MUNICIPAL DE IVATE

PORTARIA N° 308/2021

Nomeia LAIS TATIANE LOPATIUK. ;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o
g’lsg%sig na Le| Complementar 90/2018,

Art. 1° NOMEAR LAIS TATIANE LOPATIUK, portadora da Cédula de Identidade n° 10.341.403-2 SSP/PR, para ocupar
o cargo de Provimento em Comissao de Chefe da Seg&o de Coordenagéo dos Servigos de Acolhimento - CC-4, lotado
na Secretaria de Assisténcia Social, a partir de 27 de Setembro de 2021, para cumprir todas as atribuicdes e requisitos
previstos no Art.10° § 3° inciso | da Lei Complementar n° 90/2018, ficando subordinada diretamente ao diretor de
Divis@o da Coordenacéo de Protegdo Social Especial e/ou ao Secretario de Assisténcia Social enquanto a diregao
estiver vaga, responsavel pela Segédo de Coordenagao dos Servigos de Acolhimento, pelos servidores nela lotados e
aos trabalhos voluntérios relativos ao setor (Casa Lar).

Art. 2° Essa Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos 24 dias do més de Setembro do ano de 2021.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 309/2021

EXONERA, a pedido, MARIA DE FATIMA SILVA DOS SANTOS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, MARIA DE FATIMA SILVA DOS SANTOS, portadora da Cédula de Identidade n°
13.640.131-9 SSP/PR, ocupante do cargo de Provimento em Comissdo de Diretor da Divisdo de Coordenagédo da
Protegao Social Especial, lotada na Secretaria de Assisténcia Social, a partir de 30 de Setembro de 2021.

Art. 2° - Esta portaria entraréa em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogada a Portarias n° 059/2021.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 24 dias do més de Setembro de 2021.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PORTARIA N°310/2021

Nomeia: ANDERSON BERGAMASCO HRYCZYNA

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR ANDERSON BERGAMASCO HRYCZYNA, Portador da Cédula de Identidade RG. N°. 10.719.218-
2/SSP-PR, brasileiro, servidor desta Prefeitura Municipal, no cargo de Engenheiro Agronomo, lotado na Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, como Gestor de Projetos e programas Vinculados a Instituto Agua e Terra
- IAT, do Estado do Parana, sem 6nus ao Municipio.

Art. 2° — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO, aos 24 dias do més de setembro do ano de 2021.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 311/2021

Concede férias ao servidor.

o] PS%EFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Paran4, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias ao servidor AGNALDO CESAR GOLLO, portador da Cédula de Identidade RG. n°
6.282.964-8 SSP/PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Administrativo, lotado na Secretaria
de Servicos Publicos e Rodoviarios, referente ao periodo aquisitivo de 19/01/2019 a 18/01/2020, com fruicdo em
20/09/2021 a 09/10/2021.

Art. 2°. Essa portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos 24 dias do més de Setembro de 2021.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 312/2021 3

DECLARA VACANCIA DO CARGO PUBLICO. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, PARANA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais;
CONSIDERANDO o inciso V do Art. 35 da Lei Complementar n°009/1993;

CONSIDERANDO a Carta de Concessao do Beneficio, emitido pelo Instituto Nacional do Seguro Social, datada em
14 de janeiro de 2020.

RESOLVE:

Art. 1°. DECLARAR a Vacancia do cargo de provimento efetivo de Motorista, em que foi investido por BERNARDO
FRANCISCO DE SOUZA, portador da Cédula de Identidade n° 1.670.444-0 SSP/PR, nomeado através da Portaria n®
384/2007, de 27 de fevereiro de 2007, em virtude de sua Aposentadoria por Idade, concedida em 12 de Novembro de
2019, a partir de 24 de setembro de 2021

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE ESTADO DO PARANA, aos 24 dias do més de Setembro de 2021.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Estado do Parana - CNPJ - 75.799.577/0001-04
Administragao 2021/2024

CONVITE

A Administragdo Municipal de Nova Olimpia convida a todos os municipes e a
sociedade em geral para prestigiar e participar da Audiéncia Publica para prestagéo de
contas do 2° Quadrimestre do exercicio de 2021 que sera realizado nas dependéncias da
Camara Municipal de Nova Olimpia no dia 28 de setembro de 2021 as 09:00

Y
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LUIZ LAZARG SORVOS
PREFEITO MUNICIPAL

respectivo plano de beneficios de previdéncia complementar desde a data de entrada em exercicio.

§ 1° E facultado aos servidores e membros referidos no caput deste artigo manifestarem a auséncia de interesse
em aderir ao plano de beneficios patrocinado pelo Municipio de Mariluz, sendo seu siléncio ou inércia, no prazo de
noventa dias apos sua inscrigao automatica na forma do caput deste artigo, reconhecida como aceitagédo tacita a
inscricdo.

§ 2° Na hipétese de a manifestagao de que trata o § 1° deste artigo ocorrer no prazo de até noventa dias da data
da inscrigdo automatica, fica assegurado o direito a restitui¢do integral das contribuiges vertidas, a ser paga em até
sessenta dias do pedido de anulagao atualizadas nos termos do regulamento.

§ 3° A anulagdo da inscrigao prevista no § 1° deste artigo e a restituicdo prevista no §2° deste artigo ndo constituem
resgate.

§ 4° No caso de anulagéo da inscri¢do prevista no § 1° deste artigo, a contribuigdo aportada pelo patrocinador sera
devolvida a respectiva fonte pagadora no mesmo prazo da devolugao da contribuigéo aportada pelo participante.

§ 5° Sem prejuizo ao prazo para manifestacdo da auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios, fica
assegurado ao participante o direito de requerer, a qualquer tempo, o cancelamento de sua inscrigao, nos termos do
regulamento do plano de beneficios.

Secéo IV
Das Contribuigoes

4. As contribuicdes do patrocinador e do participante incidirdo sobre a base de calculo das contribuicdes ao

RPPS estabelecidas na Lei Municipal que exceder o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de
Previdéncia Social, observado o disposto no inciso Xl do art. 37 da Constitui¢do Federal.

§ 1° A aliquota da contribuigéo do participante sera por ele definida, observado o disposto no regulamento do plano
de beneficios.

§ 2° Os participantes poderé&o realizar contribuigdes facultativas ou adicionais, de carater voluntario, sem contrapartida
do Patrocinador, na forma do regulamento do plano de beneficios
Art. 15. O patrocinador somente se responsabilizara por realizar contribuicbes em contrapartida as contribuicdes
normais dos participantes que atendam, concomitantemente, as seguintes condigdes:
| - Sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 1° ou art. 5° desta Lei; e
Il - Recebam subsidios ou remuneragao que exceda o limite maximo a que se refere o art. 4° desta Lei, observado o
disposto no inciso Xl do art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 1° A contribuigao do patrocinador sera paritaria a do participante sobre a parcela que exceder o limite maximo a que
se refere o paragrafo tnico do art. 1° desta Lei.

§ 2° Observadas as condigdes previstas no § 1° deste artigo e no disposto no regulamento do plano de beneficios, a
contribuicéo do patrocinador n&o podera exceder ao percentual de 7,5% (sete virgula cinco por cento).

§ 3° Os participantes que ndo se enquadrem nas condigdes previstas nos incisos | e Il do caput deste artigo néo terao
direito & contrapartida do Patrocinador.

° Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o Patrocinador devera realizar o repasse das contribuigoes
descontadas diretamente da remunerag&o ou subsidio dos participantes a ele vinculados, inclusive daqueles que,
embora ndo enquadrados no inciso |l deste artigo, estejam inscritos no plano de beneficios.

§ 5° Sem prejuizo as demais penali e respor previstas nesta Lei e na legislagdo aplicavel, as
contribuigdes recolhidas com atraso estardo sujeitas a atualizagdo monetaria e consectarios de mora estabelecidos
no Convénio, regulamento e plano de custeio do respectivo plano de beneficios, ficando o Patrocinador desde ja
gutgriza(fip_a adotar as providéncias necessarias para o regular adimplemento de suas obrigagdes junto ao plano

e beneficios.

Art. 16. A entidade de previdéncia complementar administradora do plano de beneficios mantera controle individual
gas reservas constituidas em nome do participante e registro das contribuicées deste e das dos patrocinadores.

ecdo V
Do Processo de Selegéo da Entidade
Art. 17. A escolha da entidade de previdéncia responsavel pela administragéo do Plano de Beneficios seré precedida
de processo seletivo conduzido com |mpessoal|dade publicidade e transparéncia e que contemple requisitos de
qualificagao técnica e economicidade |nd|spensave|s a garantla da boa gestao dos planos de beneficios.

§ 1°Arelacdo juridica com a entidade sera formalizada por convénio de ades&o, com vigéncia por prazo indeterminado.

§ 2° O processo seletivo podera ser realizado em cooperagao com outros Municipios desde que seja demonstrado o
((e:fﬁg\fo cEm;I)nmento dos requisitos estabelecidos no caput deste artigo.

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 18. As nomeagdes de novos servidores de cargo efetivo e membros do Municipio de Mariluz que possuam
o subsidio ou a remuneragdo do cargo acima dos valores do limite maximo estabelecido para os beneficios de
aposentadorias e pensdes do Regime Geral de Previdéncia Social, ficam condicionadas ao inicio da vigéncia do
Regime de Previdéncia Complementar previsto na forma do art. 3° desta Lei, ressalvadas as nomeagoes das areas
de educagéo, saude e seguranga.

Art. 19. Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte inicial para atender as despesas decorrentes da adeséo
ao plano de beneficio previdenciario de que trata esta Lei, mediante abertura em carater excepcional de créditos
especiais.

Art. 20. O Poder Executivo nomeara comissao para implementar as medidas necessarias a implantagéo, adeséo a
entidade e plano previsto no art. 17, e funcionamento do regime de que trata esta Lei.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposigdes em contrario.

Paco municipal, 24 de setembro de 2021
PAULO ARMANDO DA SILVAALVES
PREFEITO MUNICIPAL

T PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

PORTARIAN. ° 213/2021

SUMULA: Dispde sobre a concessao de férias a servidora LORENA FERREIRA PIRATH ROPELATO, de acordo com
o Estatuto do Servidor do Municipio de Nova Olimpia, dando outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Olimpia, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias a servidora LORENA FERREIRA PIRATH ROPELATO, portadora da Cédula de Identidade
R.G. 6.772.704-5 SSP/PR e C.P.F. 037.264.849-57, sendo 30 (trinta) dias de descanso de 23 de setembro a 22 de
outubro de 2021, de acordo com o Estatuto dos Servidores do Municipio de Nova Olimpia.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, convalidando o ato pela publicagdo oficial.

Paco Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 21 dias do més de setembro do ano de 2021.

LUIZ LAZARO SORVOS

Prefeito Municipal

Estado do Parana

CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
PORTARIA N.° 010/202

1
A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais;
RESOLVI

Art. 1° Conceder 15 (quinze) dias de férias ao servidor JOAO CARLOS BAQUETA, servidor efetivo desta camara
Municipal, ocupante do cargo de Contador, contados a partir de 13 de Outubro de 2021, relativo ao periodo aquisitivo
de 07 de Agosto de 2019 a 06 de agosto de 2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

E(E)IFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana, aos 23 dias do més de Setembro de

Manoel Pereira de Medeiros
Presidente

it g0 Paran PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

PORTARIA N° 254, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021.

Exonera, a pedido, a servidora Alexandra Rodrigues.

Paulo Armando da Silva Alves, Prefeito do Municipio de Mariluz, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes
legais e considerando o dlsposto no art. 58, |, c/c art. 59, caput, ambos da Lei n® 1.095/93, e o contido no processo
protogogzadoé\a Divis&o de Recursos Humanos sob n 139/2021,

Art. 1° Exonerar, a pedido, a partir de 24 de setembro de 2021, do cargo efetivo de Zelador, a servidora Alexandra
Rodrigues, matricula n® 2.081.

Edificio do Pago Municipal, em 24 de setembro de 2021.

Paulo Armando da Silva Alves

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 248, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

Republica-se por incorregdo
Concede Licenga Especial de 85 dias, convertida em pecunia, ao servidor Emerson Fidélis.

Paulo Armando da Silva Alves, Prefeito do Municipio de Mariluz, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais
e considerando o disposto no art. 138, §§ 2° e 3°, Il, da Lei n°® 1.095/93 com alteragao introduzida pela Lei n° 1.349/05
eRDsg%oLn;%OS/OQ, e o contido no processo protocolizado na Divisdo de Recursos Humanos sob n° 136/2021,

1. Conceder ao servidor Emerson Fidélis, matricula n° 2.416, ocupante do cargo efetivo de Motorista “D”, Llcenga
Especial de 85 (oitenta e cinco) dias, com referéncia ao quinquénio 2016/2021 convertida em pectnia, sem prejuizo
de sua remuneragao.

2. Autorizar a compensagéo de crédito tributario do Municipio, segundo dispde o art. 93 da Lei n® 591/75, com o
montante em pecunia correspondente ao periodo da Licenga Especial a que se refere o item anterior.

Edificio do Pago Municipal, em 17 de setembro de 2021.

Paulo Armando da Silva Alves
Prefeito Municipal

T PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

PORTARIA N° 253, DE 23 DE SETEMBRO DE 2021.

Interrompe, a pedido, a licenga para tratar de interesses particulares, concedido ao servidor Reinaldo da Cunha.
Paulo Armando da Silva Alves, Prefeito do Municipio de Mariluz, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais
e atendendo a solicitagdo contida no requerimento protocolizado sob n® 138/2021,

RESOLVE:

Art.1° Interromper, a pedido, a licenga para tratar de interesses particulares, concedido ao servidor Reinaldo da Cunha,
matricula n® 1.985, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais, nivel 04, a partir de 01 de outubro de

Art.2° Revogar a Portaria n° 180, de 01 de novembro de 2019.
Prefeitura do Municipio de Mariluz, em 23 de setembro de 2021.
Paulo Armando da Silva Alves

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA
Estado do Parana

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2021

Modalidade de Licitagdo: CHAMAMENTO PUBLICO

Processo Administrativo n.°: 1.057/2021 ’

Sintese do Objeto: Visa o presente edital obter CHAMAMENTO PUBLICO, para fins de credenciamento de pessoas
juridicas e pessoas fisicas para prestagao de servigos profissionais de Fisioterapia, Psicologia, Médico Psiquiatra e
Assistente Social para desempenho dos trabalhos nas unidades de satde e na area da Educagao deste Municipio,
conforme demanda, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, conforme descrigéo.

A documentagao devera ser apresentada a Comissao Permanente de Licitagdes na Prefeitura Municipal - Divisao de
Licitagdes e Compras de 27/09/2021 - (segunda-feira) até 11/10/2021 — (segunda-feira).

Poderao participar pessoas fisicas e juridicas que atuam no ramo pertinente ao objeto licitado, observadas as
condigdes constantes do Edital.

O Edital completo podera ser obtido pelos interessados na Prefeitura Municipal de Nova Olimpia, no Depto. de
Licitages, na Secretaria Geral, localizada na Avenida Higienépolis n. © 821, Centro, na cidade de Nova Olimpia (PR)
de segunda a sexta feira, em horéario de expediente. Outras informagdes inerentes a este chamamento poderao ser
obtidas, pelos interessados, ainda, pelo telefone (44) 3685-1313.

Nova Olimpia, 24 de setembro de 2021

LUIZ LAZARO SORVOS

Prefeito Municipal

Estado do Parana
TERMO ADITIVO N° 001
CONTRATO NUMERO 50/2021 - LIC CONTRATAGAO DE EMPRESA DESTINADAA FORNECIMENTO PARCELADO
DE MEDICMENTOS CONSTANTES DA RELACAO DA REMUME, CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NO
TERMO DE REFERENCIA, E NOS ELEMENTOS INSTRUTORES DO EDITAL, DEVIDAMENTE AUTORIZADO PELO
PROCESSO LICITATORIO PREGAO N° 30/2021
O MUNICIPIO DE MARILUZ, Estado do Parana, pessoa juridica de direito plblico inscrita do CGC/MF n°
76.404.136/0001-29, através de seu representante legal, prefeito PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES aqui
denominado Contratante, de outro lado A SR. LEANDRO ROSSONI, brasileiro (a), inscrito no CPF/MF sob o n®
068.074.369-39, residente e domiciliado na cidade de MARINGA/PR. representante da empresa. CMH — CENTRAL
DE MEDICAMENTOS HOSPITALARAES - EIRELI-ME. aqui denominado Contratada, resolvem aditivar o presente
contrato, conforme o disposto nas clausulas seguintes
Clausula primeira: Fica realinhado o prego do lote I, o item 40 passando de R$ 1,50 para R$ 2,36, alterando o
valor do contrato de R$ 122.790,18 (cento e vinte dois mil, setecentos e noventa reais e dezoito centavos), para R$
131.390,18(cento e trinta um mil, trezentos e noventa reais e dezoito centavos), em conformidade com o artigo 58 — |
c/c art.65 inciso | letra b da Lei 8.666/93.
Clausula SEGUNDA: Os Contratantes se comprometem a cumprir todas as demais Clausulas e Condigoes estipuladas
no Contrato que n&o colidirem com o presente instrumento.
MARILUZ,23 DE SETEMBRO DE 2021
PAULO ARMANDO DA SILVAALVES
PREFEITO MUNICIPAL
Contratada
CMH — CENTRAL DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES - EIRELLI -ME
LEANDRO ROSSONI
Contratada
Testemunhas
CPF..
NOME CPF..

T PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

DECRETO N° 2564/2021
SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar por Excesso de Arrecadagéo e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e considerando
as disposigdes da Lei Municipal N°. 525, de 05 (cinco) de novembro de 2020, publicada no Diario Oficial do Municipio
(Jornal Umuarama llustrado) em 06 (seis) de novembro de 2020.
DECRETA:
Art. 1°. Abre Crédito Adicional Suplementar por Excesso de Arrecadacgdo no valor de R$- 40.000,00 (quarenta mil
reais), mediante a inclusdo de rubrica de despesa da dotagao orgamentaria:
11 SECRETARIA DE AGROPECUARIA E ABASTEC.
11.02 DIVISAO DE AGROPECUARIA E ABASTECIMENTO
206060018.2.057000 Manutencao da Divisao de Fomento Agropecuario e Abastecimento
8544 3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 40.000,00
822 Convenio SEAB - Recuperacao da Trafegabilidade de Estradas Rurais - SIT 49807
Art. 2°. Como recurso para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo utilizar-se-a do excesso de
arrecadacéo da seguinte fonte de recurso do corrente exercicio financeiro:

Fonte de Recursos Descri¢ao Valor
822 Convenio SEAB - Recuperacao da Trafegabllldade de Estradas Rurais - SIT 49807
40.000,00

Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.
Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, aos 24 (vinte e quatro) dias do més de setembro

2021, )
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

CNPJ N° 76.404.136/0001-29

ESTADO DO PARANA .
EXTRATO DE CONTRATO — TESTE SELETIVO N° 001/2021 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO.
CONTRATO N° 051/2021

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

CONTRATADO (A): TAMIRES DOS SANTOS SOUSA

Objetivo: PRESTAGAO DE SERVICOS ZELADORA

Carga horaria: 40 horas semanais

Inicio: 27/09/2021

Término: 26/09/2022

Valor Mensal: R$ 1.112,35

Mariluz: 24/09/2021

o son PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 28/2021

(PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021)

O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

TORNAPUBLICO:

1. - a convocagéo do candidato abaixo relacionado, aprovado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°
001/2021, homologado pelo DECRETO N°1537 de 22/09/2021

2. - que o candidato devera comparecer ao Departamento de ‘Recursos Humanos desta municipalidade, sito @ Rua
Santos Dumont n° 341, até o dia 01 de outubro de 2021.

3 — Que o candidato devera apresentar-se munido dos seguintes documentos:

a) Xerox e original da Certidao de Casamento ou Nascimento;

b) Xerox e original do CPF ou CIC;

c) Xerox e original da Cédula de Identidade (RG);

d) Xerox e original do PIS ou PASEP;

e) Xerox e original do Titulo Eleitoral;

f) Ultimo comprovante de votagdo ou Certidao da Justica Eleitoral;

g) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais;

h) Atestado de aptidéo fisica e mental, emitido pela junta médica do Municipio.
i) Xerox e Original Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)

i) Xerox e Original do documento comprobatério do Grau de Escolaridade.

k) Xerox e Original da Carteira Nacional de Habilitagao (CNH);

1) 01 (uma) foto 3x4 recente;

m) Comprovante de Residéncia (Agua ou Luz);

n) Xérox e original da Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
0) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao.

p) Declaragao negativa de nao acumulo de cargo ou Declaragé@o de Acumulagao Licita de Cargo;
CARGO - ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO- 40 HORAS/SEMANAIS
N" Ord. NOME
FABIA APARECIDA PEREIRA DE FREITAS .
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, PARANA, 24 DE SETEMBRO DE 2021.
GIOVANI MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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Estado do Parana

LEI COMPLEMENTAR N° 008, DE 24 DE SETEMBRO 2021.

SUMULA: dispde sobre a reestruturagéo do Regime Préprio de Previdéncia Social — R.P.P.S..,
dos servidores publicos municipais do Municipio de Mariluz, Estado do Parana, e da outras
providéncias. i

CAMARA MUNICIPAL DE MARILUZ, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PAULO ARMANDO
DA SILVAALVES, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:
TITULO UNICO

Do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Mariluz

CAPITULO |

Das Disposi¢des Preliminares e dos Objetivos

Art. 1°. Fica reestruturado, nos termos desta Lei, o Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Mariluz de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal, instituido no Municipio em
data de 04 de novembro de 1993, através da Lei Municipal n® 1105/93, reestruturado pela Lei
Complementar n° 01/2002 de 25 de setembro de 2002, nos termos desta Lei Complementar.

§ 1° O Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, abrangera os poderes, 6rgdos e autarquias,
que serdo responsaveis, na forma do § 20 do art. 40 da Constituigao Federal pelo seu financiamento
mediante as formas de custeio previstas nesta lei, e visa dar cobertura aos riscos a que estédo
sujeitos os servidores publicos municipais efetivos e estaveis, seus beneficiarios e compreende um
conjunto de beneficios que atendam as finalidades de garantir meios de subsisténcia nos eventos
de incapacidade laboral permanente, idade avangada e morte na protegao a familia.

§ 2° Vedado a existéncia no ambito do Municipio de Mariluz, a existéncia de mais de um regime
proprio de previdéncia social.

§ 3° As definigdes dos termos técnicos encontram-se descritas no Anexo |, desta Lei.

Art. 2°. O Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, sera administrado pela unidade
gestora Unica denominada de FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MARILUZ — PREVILUZ, com sede e foro na cidade de Mariluz-PR., prazo de
duracéo indeterminado, autonomia administrativa, financeira, orgamentaria e patriménio préprio,
caracteriza-se como o 6rgao responsavel pela administragdo do regime previdenciario, constituido
a na forma de fundo contabil previsto no art. 71, Lei 4320/64.

Paragrafo Unico: E vedado a existéncia de mais de uma unidade gestora do regime proprio de
previdéncia e da atribuicéo de responsabilidade ou obrigagéo estranhas a sua finalidade.
CAPITULO Il

Dos Beneficiarios

Art. 3°. Séo beneficiarios do R.P.P.S. os segurados e dependentes, nos termos das Secdes | e Il
deste Capitulo.

Segao |

Dos Segurados

Art. 4°. Sdo segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social:

| - O servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgdos dos Poderes Executivo, Legislativo, suas
autarquias; e

Il - Os aposentados nos cargos efetivos citados no inciso |.

§ 1° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissao declarado em lei de livre nomeagao e exoneragdo, o ocupante de cargo temporario,
emprego publico inclusive de mandato eletivo.

§ 2° O segurado aposentado que exerga ou venha a exercer cargo em comissao, cargo temporario,
ou mandato eletivo vincula-se, obrigatoriamente, ao Regime Geral de Previdéncia Social- R.G.P.S.
§ 3° Na hipotese de licita acumulagdo remunerada de cargos efetivos, o servidor mencionado
neste artigo sera segurado obrigatério do R.P.P.S. em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

§ 4° O servidor titular de cargo efetivo amparado pelo R.P.P.S., que se afastar do cargo efetivo
quando nomeado para o exercicio de cargo em comiss&o, continua vinculado exclusivamente a
este regime previdenciario, ndo sendo devidas contribuicdes ao R.G.P.S. sobre a remuneragédo
correspondente ao cargo em comissdo, sendo-lhe facultado optar por recolher sobre os
vencimentos do cargo efetivo ou do cargo em comissdo ao R.P.P.S., observado o disposto no art.
14, § 2° desta Lei.

§ 5° Quando houver acumulagdo de cargo efetivo e cargo em comissdo, com exercicio
concomitante e compatibilidade de horarios, havera o vinculo e o recolhimento ao R.P.P.S., pelo
cargo efetivo e, ao R.G.P.S., pelo cargo em comissao.

§ 6° Séo filiados ao R.P.P.S., desde que expressamente regidos pelo estatuto dos servidores do
ente federativo, o servidor estavel, abrangido pelo art. 19 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitorias, e o admitido até 05 de outubro de 1988, que ndo tenha cumprido, naquela data, o
tempo previsto para aquisigdo da estabilidade no servigo publico.

Art. 5°. Observado o disposto na Segéo IV, do Capitulo IIl o servidor publico titular de cargo efetivo,
permanece vinculado ao R.P.P.S. nas seguintes situagoes:

| - Quando cedido, com ou sem 6nus para o cessionario, a 6rgéo ou entidade da administragao
direta ou indireta de quaisquer dos entes federativos;

Il - Quando licenciado;

11l - Durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo em quaisquer dos
entes federativos, e

IV - Durante o afastamento do Pais por cessao ou licenciamento com remuneragao.

Paragrafo Unico: O segurado de R.P.P.S., investido no mandato de Vereador, que exerga,
concomitantemente, o cargo efetivo e o mandato filia-se ao R.P.P.S., pelo cargo efetivo, e ao
R.G.P.S., pelo mandato eletivo.

Art. 6° O servidor efetivo requisitado da Uniéo, do Estado, do Distrito Federal ou de outro Municipio
permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Art. 7° A perda da condigdo de segurado do R.P.P.S. ocorrera nas seguintes hipoteses:

| - Falecimento;

Il - Exoneragéo ou demissao.

Paragrafo Unico:- A falta de contribuicdo para o R.P.P.S., em casos de licenca sem vencimento ou
cessao ndo causara perda da condigdo de segurado, aplicando-lhes no que couber o disposto nos
artigos 16 a 21 desta Lei.

Secao Il

Dos Dependentes

Art. 8°. Sao beneficiarios do R.P.P.S., na condicédo de dependentes do segurado:

| - O conjuge durante a vigéncia do casamento civil, O filho de qualquer sexo ndo emancipado,
menor de dezoito anos ou invalido, ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou ainda
deficiéncia grave;

Il - a companheira ou o companheiro na constancia da unido estavel ou da unido homoafetiva,
desde que comprovada tal condigdo e a dependéncia econémica;

Il - O menor de dezoito anos enteado ou tutelado, desde que comprovada a dependéncia
econdmica;

§ 1° A existéncia de dependente indicado no inciso I, exclui do direito ao beneficio o indicado no
inciso Ill, ambos deste artigo.

§ 2° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que mantenha unido estavel com
segurado ou segurada devidamente comprovado o convivio até a data do falecimento do
segurado, na forma do § 6° deste artigo.

§ 3° Considera-se unido estavel aquela verificada entre o homem e a mulher, configurada na
convivéncia publica, continua e duradoura e estabelecida com o objetivo de constitui¢do de familia,
observado o contido no artigo 1.723 do Cédigo Civil.

§ 4° Equiparam-se aos filhos, o enteado, mediante declaragéo expressa do segurado, e o menor
que esteja sob sua tutela, mediante apresentagao de termo de Tutela, comprovada a dependéncia
econdmica e desde que ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educagao.

§ 5° Adependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | do caput é presumida e prescinde
de comprovagao.

§ 6° A prova da existéncia de unido estavel ou unido homoafetiva e de dependéncia econdmica,
quando for o caso, exigem inicio de prova material contemporanea dos fatos, produzido em
periodo ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses anterior a data do ébito e até a sua ocorréncia,
n&o admitida a prova exclusivamente testemunhal, exceto na ocorréncia de motivo de forga maior
ou caso fortuito, conforme disposto no regulamento.

§ 7° A condigdo de dependente por invalidez ou a deficiéncia intelectual, mental ou grave, serdo
comprovadas mediante inspe¢do por perito médico devidamente nomeado pelo Municipio, que
observara ou na sua falta exigird exames e ou laudos necessarios.

Art. 9° A perda da qualidade de dependente ocorre:

| - Para o cénjuge, pela separagdo judicial ou divércio, enquanto néo lhe for assegurada a
prestacdo de alimentos, pela anulagdo do casamento, pelo dbito ou por sentenca judicial transitada
em julgado;

Il - Para a companheira ou companheiro, pela cessagado da unido estavel com o segurado ou
segurada, enquanto ndo lhe for garantida a prestacgéo de alimentos;

Il - Para o filho ou filha de qualquer condigcédo, e ao menor enteado ou tutelado, ao completarem
dezoito anos de idade, salvo se invalidos, desde que a invalidez tenha ocorrido antes:

a) de completarem dezoito anos de idade;

b) do casamento;

c) o inicio do exercicio de cargo ou emprego publico.

d) da constituicdo de estabelecimento civil ou comercial ou da existéncia de relagdo de emprego,
desde que, em fungao deles, o menor com dezesseis anos completos tenha economia propria;

e) da concessdo de emancipagao, pelos pais, ou de um deles na falta do outro, mediante
instrumento publico, independentemente de homologagao judicial, ou por sentenga do juiz, ouvido
o tutor, se o menor tiver dezesseis anos completos;

IV - Para os dependentes em geral:

a) pela cessacao da invalidez; ou

b) pelo falecimento.

§ 1° Sera excluido definitvamente da condicdo de dependente quem tiver sido condenado
criminalmente por sentenga com transito em julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio
doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados os
absolutamente incapazes e os inimputaveis.

§ 2° A perda da condigdo de segurado implica no automatico cancelamento da inscricdo dos
dependentes.

Segao Il

Das Inscri¢gdes

Art. 10. Afiliagdo ao RPPS do servidor publico efetivo da-se de forma automatica com a investidura
no cargo, ainda que decorrente de acumulagao legal, na administragao direta, indireta do Poder
Executivo e do Poder Legislativo e consolida-se pelo exercicio das atribui¢des do cargo para o qual
foi concursado, nos limites da carga horaria fixada em lei propria do ente federativo.

§ 1° Ocorrendo ampliagdo legal e permanente da carga horaria com a correspondente majoragao
salarial, para fazer jus a concessao de beneficio de inativagdo com o valor integral do vencimento
majorado do cargo, serd exigido o cumprimento de 05 (cinco) anos com recolhimento da
contribuicdo previdenciaria incidente sobre o novo vencimento.

§ 2° Cumpre ao Departamento de Recursos Humanos do poder, érgdo ou autarquia realizar a
comunicagdo da investidura do segurado que ingressar no servigo publico, bem como da situagdo
prevista no § 1°.

Art. 11. A filiagdo do dependente dependera de prévia comprovagéo da relagdo de dependéncia
junto ao Departamento de Recursos Humanos do poder, érgdo ou autarquia em que se der
a efetivagdo do segurado no cargo de concurso, o qual comunicara de imediato ao érgédo
previdenciario encaminhando a documentagao comprobatéria.

§ 1° Ainscricdo de dependente invélido requer sempre a comprovacéo desta condigdo mediante
laudo médico-pericial.

§ 2° E vedado ao segurado de qualquer sexo casado, realizar a inscrigdo de companheiro ou
companheira, ainda que com ele possua relagdo de unido estavel enquanto nao houver sentenga
judicial transitado em julgado decretando a separagao judicial ou divorcio.

§ 3° O Municipio por ato do Poder Executivo regulamentara os critérios para comprovagdo da
dependéncia do segurado.

CAPITULO Ill

DO CUSTEIO

Segéo | .

DO CARATER CONTRIBUTIVO E SOLIDARIO

Art. 12. O R.P.P.S. tera carater contributivo e solidario, mediante contribuigdo do respectivo de
abrangido todos os poderes, érgaos, entidades autarquicas e fundacionais, dos servidores ativos,
inativos e pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

§ 1° Entende-se por observancia do carater contributivo, além do disposto no artigo 15:

| - o repasse mensal e integral dos valores das contribuigdes previdenciarias a unidade gestora
do R.PPS;

Il - a retencéo, pela unidade gestora do R.P.P.S., dos valores devidos pelos segurados ativos, dos
segurados inativos e dos pensionistas, relativos aos beneficios e remuneragdes cujo pagamento
esteja sob sua responsabilidade;

Il - o pagamento a unidade gestora do R.P.P.S. dos valores relativos a débitos de contribuicdes
parceladas mediante acordo, e

IV - a realizagéo de avaliagao e/ou reavaliagdes atuariais anuais e repasse do déficit técnico anual
apurado dentro de cada exercicio.

§ 2° Os valores devidos ao R.P.P.S., de que tratam o artigo 14, e os incisos | a IV do § 1° deste
artigo, deverdo ser repassados, em cada competéncia, em moeda corrente, de forma integral,
independentemente de disponibilidade financeira do R.P.P.S., sendo vedada a compensagéo com
valores destinados, em competéncias anteriores, aos seguintes fins:

| - & cobertura do passivo previdenciario ou de insuficiéncias financeiras; ou

Il - ao pagamento de beneficios previdenciarios de obrigacdo do ente federativo.

§ 3° Em caso de parcelamento ou reparcelamento de débitos de contribuigdes ou do déficit
técnico ndo repassado, além da observancia da norma prépria aplicavel, devera ser aplicado os
acréscimos legais incidentes sobre os valores repassados em atraso, previstos no artigo 23 desta
Lei.

Segao Il

Das Fontes de Financiamento e dos Limites de Contribuigdo

Art. 13. O R.P.P.S. sera custeado mediante recursos de contribuicdes do Municipio, dos 6rgéos
dos poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundacdes e dos segurados
ativos, inativos e pensionistas bem como por outros recursos que lhe forem atribuidos na forma
dos paragrafos seguintes.

§ 1° Séao fontes do plano de custeio do R.P.P.S. as seguintes receitas:

| - contribuicdo dos 6rgdos dos poderes Legislativo e Executivo incluida administragéo direta,
indireta e fundacional e da taxa de administragao;

Il — contribuigdo previdenciaria ordinaria dos segurados ativos;

Il — contribuicdo previdenciaria ordinaria dos segurados aposentados e dos pensionistas incidira
sobre a parcela que supere o limite definido no Artigo 15 desta Lei.

IV - doagdes, subvengdes e legados;

V - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e receitas patrimoniais;

VI — valores recebidos a titulo de compensagéo financeira, em razéo do § 9° do art. 201 da
Constituicdo Federal;

VIl — os valores aportados pelo ente federativo;

VIII — as demais dotagdes previstas no orgamento municipal;

IX — outros bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria.

§ 2° Constituem ainda fonte do plano de custeio do R.P.P.S. as contribuigdes previdenciarias
previstas nos incisos | e Il, § 1° deste artigo, incidentes sobre o décimo terceiro salario, salario-
maternidade, auxilio-doenga, auxilio-reclusdo, pagos aos servidores ativos, as contribuicbes
previdenciarias previstas nos incisos | e Ill, § 1° deste artigo, incidentes sobre o décimo terceiro
salario pago aos servidores inativos e pensionistas.

§ 3° As receitas de que trata este artigo somente poderdo ser utilizadas para pagamento de
beneficios previdenciarios do R.P.P.S. e da taxa de administragdo destinada a manutengdo desse
Regime.

§ 4° Os recursos do R.P.P.S. serdo depositados em conta distinta da conta do Tesouro Municipal.
§ 5° As aplicagdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderdo as resolugdes
do Conselho Monetario Nacional, sendo vedada a aplicagdo em titulos publicos, exceto em titulos
publicos federais.

§ 6° E vedada a utilizagéo dos recursos previdencidrios para custear agdes de assisténcia social,
salde e para concessao de verbas indenizatérias ainda que por acidente em servigo.

Segao Il

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Da Base de Calculo das Contribuicdes

Art. 14. As contribui¢bes previdenciarias de que trata os incisos |, Il e Ill do artigo 13 desta lei,
incidentes sobre a totalidade da remuneragéo de contribui¢do, observado o calculo atuarial sera
de:

a) Inciso | — 20%, sendo 18% referente a contribuicdo patronal e 2,00% referente ao custeio
administrativo previsto no artigo 25 desta Lei;

b) Inciso Il — 14%;

c) Inciso Il — 14%.

§ 1° Entende-se como remuneragao de contribuigdo o valor constituido pelo vencimento do cargo
efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de
carater individual ou outras vantagens com previsao legal, excluidas:

| - as diarias para viagens;

Il — a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;

Il - a indenizagéo de transporte;

IV - o salario-familia;

V - o auxilio-alimentagao;

VI - o auxilio-creche;

VIl - as parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo ou de fungao
comissionada ou gratificada;

IX - 0 abono de permanéncia de que trata o art. 82, desta lei;

X - adicional de férias;

Xl - adicional noturno;

XII - adicional por servigo extraordinario

XIII - a parcela paga a titulo de assisténcia a saude suplementar;

XIV - a parcela paga a titulo de assisténcia pré-escolar;

XV - a parcela paga a servidor indicado para integrar conselho ou érgao deliberativo, na condigao
de representante de Poder, de 6rgédo ou de entidade administrativa publica do qual é servidor;
XVI - auxilio-moradia;

XVII - gratificagdo de Raio-X;

XVII - outras parcelas cujo carater indenizatdrio esteja definido em lei.

§ 2° Observado o disposto no art. 13, da E.C. 103/2019, o servidor ocupante de cargo efetivo
podera optar pela inclusdo, na base de calculo da contribuicdo, de parcelas remuneratérias
percebidas em decorréncia de local de trabalho e do exercicio de cargo em comissdo ou de
fungdo comissionada ou gratificada, de Gratificagdo de Raio X e daquelas recebidas a titulo de
adicional noturno ou de adicional por servigo extraordinario, para efeito de calculo do beneficio
a ser concedido com fundamento nesta Lei, no art. 40 da Constituigdo Federal e da Emenda
Constitucional n® 103/2019, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagéo estabelecida no § 20 do
art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 3° O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente da remuneragao de
contribuigao relativa ao més em que for pago.

§ 4° Para o segurado em regime de acumulagéo remunerada de cargos considerar-se-a, para fins
do R.P.P.S., o somatério da remuneracéo de contribui¢do referente a cada cargo.

§ 5° A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das contribuigdes previdenciarias
previstas nos incisos |, Il e Ill deste artigo, sera do dirigente e do ordenador de despesa do 6rgdo
ou entidade que efetuar o pagamento da remuneracéo ou beneficio, e ocorrera até o decimo quinto
dia util do més subsequente a competéncia que as contribuigdes se referirem.

§ 6° Os poderes, 6rgdos e entidades autarquicas e fundacionais sdo responsaveis pela cobertura
de eventuais insuficiéncias financeiras do R.P.P.S., decorrentes do pagamento de beneficios
previdenciarios concedidos em razao de vinculo empregaticio.

§ 7°. Em caso de extin¢cdo de entidades autarquicas e fundacionais, a responsabilidade prevista
no § 6° sera do ente federativo.

§ 8° Quando o pagamento mensal do servidor sofrer descontos em razéo de faltas ou de quaisquer
outras ocorréncias, a aliquota de contribuicdo devera incidir sobre o valor total da remuneracéao
de contribuigdo prevista em lei, relativa a remuneragdo mensal do servidor no cargo efetivo,
desconsiderados os descontos.

§ 9° Havendo redugdo de carga horaria, com prejuizo de remuneragéo, a base de célculo da
contribuigdo néo podera ser inferior ao valor do salario minimo.

§ 10 Incidira contribuicdo de responsabilidade do segurado, ativo e inativo, do pensionista
e do poder, entidade autarquica ou fundagdo em que se deu o vinculo, sobre as parcelas
que componham a base de calculo, pagas retroativamente em razdo de determinagéo legal,
administrativa ou judicial, observando-se que:

| - se for possivel identificar-se as competéncias a que se refere o pagamento, aplicar-se-a a
aliquota vigente em cada competéncia;

Il - em caso de impossibilidade de identificagdo das competéncias a que se refere o pagamento,
aplicar-se-a a aliquota vigente na competéncia em que for efetuado o pagamento;

Il - em qualquer caso, as contribuigdes correspondentes deverdo ser repassadas a unidade
gestora no mesmo prazo fixado para o repasse das contribui¢des relativas a competéncia em que
se efetivar o pagamento dos valores retroativos;

Art. 15. A contribuicéo dos segurados inativos e pensionistas incidira sobre a parcela que supere o
valor referente a trés salarios minimos.

§ 1° A parcela dos beneficios sobre a qual incidira a contribuigdo sera calculada mensalmente,
observadas as alteragdes de valor do limite previsto no caput deste artigo.

§ 2° A contribuigdo incidente sobre o beneficio de penséo tera como base de calculo o valor total
desse beneficio, conforme art. 58, antes de sua divisdo em cotas.

§ 3° O valor da contribuigao calculado conforme o § 2° sera rateado para os pensionistas, na
proporgao de sua cota parte.

Secéo IV

Da Contribuigédo dos Servidores Cedidos, Afastados e Licenciados

Art. 16. Nas hipoteses de cessdo, licenciamento ou afastamento de servidor, o calculo da
contribuigdo ao R.P.P.S. sera feito com base na remuneragao do cargo efetivo de que o servidor
for titular, observado o disposto nesta Segéo.

Art. 17. Na cessado de servidores ou no afastamento para exercicio de mandato eletivo em que
o pagamento da remuneragéo ou subsidio seja 6nus do cessionario ou do 6rgédo de exercicio do
mandato, sera de responsabilidade desse 6rgéo ou entidade:

| - o desconto da contribui¢do devida pelo segurado;

Il - o custeio da contribuigao devida pelo 6rgdo ou entidade de origem; e

Il - o repasse das contribuigdes, de que tratam os incisos | e I, do artigo 13 a unidade gestora do
R.P.P.S. a que esta vinculado o cedido ou afastado.

§ 1° Caso o cessiondrio ou o 6rgdo de exercicio do mandato, ndo efetue o repasse das
contribuicdes a unidade gestora no prazo legal, cabera ao érgao ou entidade de origem efetua-lo,
buscando o reembolso de tais valores.

§ 2° O termo, ato, ou outro documento de cessao ou afastamento do servidor com 6nus para o
cessionario ou o 6rgao de exercicio do mandato, devera prever a responsabilidade deste pelo
desconto, recolhimento e repasse das contribuicdes previdenciarias ao R.P.P.S., conforme valores
informados mensalmente pelo érgédo ou entidade de origem.

§ 3° O disposto neste artigo se aplica a todos os casos de afastamento do cargo para exercicio de
mandato eletivo com énus para o 6rgéo de exercicio do mandato, inclusive no caso de afastamento
para o exercicio do mandato de prefeito ou de vereador em que haja opgao pelo recebimento do
subsidio do cargo eletivo.

Art. 18. Na cessdo ou afastamento de servidores sem 6nus para o cessionario ou para o érgao
de exercicio do mandato, continuara sob a responsabilidade do érgéo ou entidade de origem, o
recolhimento e o repasse, a unidade gestora do R.P.P.S., das contribuicdes correspondentes a
parcela devida pelo servidor e pelo ente.

Paragrafo unico: O disposto neste artigo se aplica aos casos de afastamento do cargo para
exercicio de mandato eletivo de prefeito ou de vereador em que haja opgéo pelo recebimento da
remuneracéo do cargo efetivo de que o servidor seja titular.

Art. 19. N&o incidirdo contribuigdes para o R.P.P.S. do ente de origem, para o R.P.P.S. do ente
cessionario ou de exercicio do mandato, nem para o R.G.P.S., sobre as parcelas remuneratérias
nao componentes da remuneragéo do cargo efetivo, pagas pelo ente cessionario ou de exercicio
do mandato, ao servidor cedido ou licenciado para exercicio de mandato eletivo em outro ente
federativo exceto na hipétese em que houver a opgao pela contribuigdo facultativa ao R.P.P.S. do
ente de origem, na forma prevista em sua legislagéo.

Paragrafo unico: Aplica-se ao servidor cedido ou afastado para exercicio de mandato eletivo no
mesmo ente, a base de célculo de contribuicdo estabelecida em lei conforme art. 14.

Art. 20. O servidor afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo efetivo sem
recebimento de remuneragdo ou de subsidio pelo ente federativo, somente contara o respectivo
tempo de afastamento ou licenciamento para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento
mensal das contribuicdes, de que tratam as alineas “a” e “b” do art. 14.

Paragrafo unico: A contribuigao efetuada pelo servidor na situagédo de que trata o caput ndo sera
computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de efetivo exercicio no
servigo publico e tempo no cargo efetivo para concessao de aposentadoria.

Art. 21. Nas hipoteses de cessao, licenciamento ou afastamento de servidor, de que trata o art. 4°,
o calculo da contribuigdo sera feito de acordo com a remuneragao do cargo de que o servidor é
titular conforme previsto no art. 14.

§ 1° Nos casos de que trata o caput, as contribuicdes previdenciarias deveréo ser repassadas pelo
orgéo até o décimo quinto dia util do més seguinte aquele a que as contribuicdes se referirem.

§ 2° Na hipotese de alteragdo na remuneragéo de contribuicdo, a complementagao do recolhimento
de que trata o caput deste artigo ocorrera no més subsequente.

Segéao V _

DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE CUSTEIO

Art. 22. O plano de custeio do R.P.P.S. sera revisto anualmente, observadas as normas gerais de
atuaria, objetivando a manutengéo de seu equilibrio financeiro e atuarial.

§ 1° As avaliagbes e reavaliagdes atuariais do R.P.P.S. deverdo observar os parametros e
prazos estabelecidos nas Normas de Atuaria aplicaveis aos R.P.P.S. definidos pela Secretaria
de Previdéncia.

§ 2° O Municipio de Mariluz devera comprovar a Secretaria de Previdéncia a realizagdo das
avaliagbes atuariais anuais por meio do encaminhamento do Demonstrativo de Resultado da
Avaliagdo Atuarial (DRAA), no prazo previsto na norma que disciplina a emisséo do Certificado de
Regularidade Previdenciaria - CRP.

§ 3° Sem prejuizo da contribuigdo previdenciaria destinada a cobertura do plano previdenciario
instituida no artigo art. 13, § 1°, inciso |, 14, alinea “a”, artigo 25, § 2° desta Lei, incumbe ainda
a Camara Municipal, Prefeitura Municipal e aos 6rgaos da administracdo indireta repassar ao
R.P.P.S., receita relativa ao custo suplementar, para a cobertura do déficit atuarial, calculada
proporcionalmente a remuneracgéo anual dos servidores vinculados a cada érgdo, na forma de
aporte ou aliquota suplementar, a ser definido na avaliagdo atuarial.

§ 4° As aliquotas de contribuigdo previstas no art. 13, § 1°, inciso |, 14, alinea “a”, e a receita
prevista no § 3° desde artigo, poderdo ser revistas por Ato do Poder Executivo conforme
reavaliagdo atuarial anual.

§ 5° O Municipio de Mariluz devera garantir diretamente a totalidade dos riscos cobertos no
plano de beneficios, preservando o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, sendo responsavel,
nos termos da Lei n® 9.717, de 1998, pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do
respectivo regime proéprio, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 23. A contribuigéo previdenciaria recolhida ou repassada em atraso tera seu valor atualizado
monetariamente, até a data do pagamento, de acordo com o IPCA - Indice de Preco ao
Consumidor Amplo, ou outro indice que venha a substitui-lo, acrescida de juros de mora de 0,5%
ao més, calculados pro rata die e multa.

§ 1° A atualizagdo monetaria com base no indice previsto no “caput” sera efetuada por dia de
atraso.

§ 2° Além da atualizagdo monetaria, incidira sobre o valor devido e atualizado, multa de 2% (dois
por cento), cujo pagamento sera de responsabilidade da autoridade que deixar de efetuar o
recolhimento.

§ 3° Em primeira instancia a autoridade responsavel pelo recolhimento sera do dirigente e do
ordenador da despesa o 6rgado ou entidade que efetuar o pagamento da remuneragao ou beneficio.
§ 4° Aplica-se o disposto neste artigo nos casos de parcelamento ou reparcelamento de débitos
previdenciarios e néo previdenciarios com o regime préprio de previdéncia social, autorizados
através de ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 24. Salvo na hipétese de recolhimento indevido, ndo havera restituigdo de contribuicdes pagas
ou repassadas para o R.P.P.S.

§ 1° Arestituicdo de importancia recebida indevidamente por segurado ou beneficiario do R.P.P.S,
nos casos comprovados de dolo, fraude ou ma-fé, devera ser feita de uma s6 vez, aplicando-se
no que couber o disposto no artigo 23, independentemente de apuragao da responsabilidade civil
e criminal.

§ 2° A restituicdo de importancia recebida indevidamente por erro ou equivoco na concessao,
em caso de revisdo, reajuste ou reposigao salarial dos proventos, sem culpa do segurado ou
beneficiario, sera devolvido de forma parcelada, sem multa, aplicando-se apenas a atualizagdo
monetaria prevista no § 1° do art. 23, devendo cada parcela corresponder, somado ou ndo a outros
débitos, a no méaximo 30% (trinta por cento) do valor do beneficio concedido, a ser descontado em
numero de meses necessarios a liquidagédo do débito.

§ 3° A restituigao prevista nos paragrafos anteriores independe de apuragédo da concorréncia ou
ocorréncia de dolo, fraude ou ma-fé, de servidor ou dirigente do R.P.P.S., que devera ser apurado
em procedimento administrativo proprio.

Segéo VI

DO CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Art. 25. Aarrecadacao, conservagao e utilizagdo da Taxa de Administracéo, regula-se pelo disposto
nesta Lei, aplicando-se no que couber o art. 6° da Lei 9.717/98 e destina-se exclusivamente
para custeio das despesas correntes e de capital necessarias a organizagdo, funcionamento,
e conservagao do patriménio da unidade gestora do regime préprio de previdéncia social dos
servidores publicos de que trata esta Lei, e sera repassado pelos poderes, entidades, autarquicas
e fundacionais.

§ 1° O custeio administrativo previsto no caput sera financiado exclusivamente através de aliquota
de contribuigdo adicionada a taxa prevista na letra “a” do artigo 14, e sera definida na avaliagéo
atuarial e terd como limite de gastos a aplicagdo da taxa sobre o somatério da remuneragdo
de contribuigdo de todos os servidores ativos vinculados ao regime previdenciario, apurado no
exercicio financeiro anterior. Ndo sera considerado como excesso ao limite anual de gastos
as despesas custeadas com os recursos da Reserva Administrativa, decorrente das sobras de
custeio administrativo e dos rendimentos mensais auferidos.

§ 2° Os recursos da taxa de administragéo, além dos previstos no caput, poderdo ser utilizados
para:

| - Aquisigéo, construcéo, reforma ou melhorias de imoéveis destinados a uso proprio do érgéao ou
entidade gestora nas atividades de administragéo, gerenciamento e operacionalizagdo do RPPS.
Il - Reforma ou melhorias de bens vinculados ao RPPS e destinados a investimentos, desde que
seja garantido o retorno dos valores empregados, mediante verificagdo por meio de analise de
viabilidade econdémico-financeira;

Ill - Contratagdo de assessoria ou consultoria destinados a atividades que contribuam para a
melhoria da gestéo, dos processos e dos controles, vedado que o valor contratual seja estabelecido
como parcela ou fragéo do percentual definido na letra “a” do art. 14, desta Lei, que supere a 50%
dos limites de gastos anuais.

§ 3° O valor referente a taxa de administragéo prevista no § 1°, sera repassado no mesmo prazo
estabelecido para a contribuicdo previdenciaria patronal, ainda que esta ndo seja repassada,
aplicando-se em caso de atraso a atualizagéo prevista no artigo 23 desta Lei.

§ 4° As despesas originadas pelas aplicagdes dos recursos do regime previdenciario em ativos
financeiros, inclusive as decorrentes dos tributos incidentes sobre os seus rendimentos, deverao
ser suportadas pelas receitas geradas pelas respectivas aplicagbes, assegurada a transparéncia
de sua rentabilidade liquida, vedado a utilizagédo dos recursos de que trata este artigo para a sua
cobertura.

§ 5° Os recursos da taxa de administragdo resultante das sobras de custeio administrativos
apurados ao final de cada exercicio e dos rendimentos mensais deles auferidos, deveréo ser
mantidos pela unidade gestora do regime previdenciario por meio de Reserva Administrativa,
para sua utilizagdo de forma segregada dos recursos destinados ao pagamento dos beneficios
previdenciarios, sendo vedada a sua utilizagdo em atividades nédo previstas no caput deste artigo,

devendo ser administradas em contas bancarias e contabeis distintas dos recursos destinados ao
pagamento de beneficios.

§ 6° Os limites de arrecadagédo e gastos estabelecidos neste artigo poderdo ser majorados com
base em critérios estabelecidos pela Unido na forma do art. 9° da Lei 9.717/98, para os fins de
obtengdo e manutencdo de certificagdo institucional no ambito do Programa de Certificagdo
Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, instituido
pela Portaria MPS n° 185, de 14 de maio de 2015, ou que vier a substitui-la.

§ 7° O regime previdenciario podera, apds aprovagao pelo conselho deliberativo e aprovagédo
legislativa, reverter na totalidade ou em parte, para pagamento dos beneficios de responsabilidade
do RPPS, os recursos constituidos na Reserva Administrativa, vedado a devolugdo ao ente
federativo.

CAPITULO IV | R

DA ORGANIZAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Secao |

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 26. A estrutura administrativa do R.P.P.S. constituir-se-a pelos seguintes érgéos:

| — CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - C.M.P.,

Il - CONSELHO DELIBERATIVO;

Il — CONSELHO FISCAL. N

§ 1° O CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA representa o 6rgédo superior de administragédo
do R.P.P.S., e compor-se-a por:

a) 01 (um) DIRETOR PRESIDENTE e respectivo VICE-DIRETOR PRESIDENTE;

b) 01 (um) DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO e respectivo VICE-DIRETOR
ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO.

§ 2° O CONSELHO DELIBERATIVO, é o 6rgéo superior de deliberagao colegiada, e compor-se-a
por:

a) 01 (um) representante do Executivo, escolhido pelo Chefe do Poder entre os servidores efetivos;
b) 01 (um) representante do Legislativo, escolhido pelo Chefe do Poder entre os servidores
efetivos;

c) 03 (trés) representantes dos segurados, servidores efetivos ativos e inativos.

§ 3° O CONSELHO FISCAL, € o ¢6rgao de fiscalizacdo da gestdo do R.P.P.S. e compor-se-a por,
03 (trés) representante dos segurados, servidores ativos e inativos.

§ 4° Para compor ou permanecer integrando os Conselhos previsto neste artigo os membros
deverdo atender os requisitos e obter a titulagdo e certificacdo prevista no artigo 8-B, da Lei
9.717/98 e nos atos regulamentadores emitidos na forma de seu artigo 9°.

§ 5° Até que se torne viavel a criagdo da estrutura funcional da unidade gestora, observada a
disponibilidade orgamentaria e de volume de servigos, a requerimento do Diretor Presidente do
Conselho Municipal de Previdéncia, podera ser cedido servidor publico municipal efetivo segurado
do RPPS, oriundo dos 6rgédos dos poderes, entidades autarquicas ou fundacionais, para exercer
as atividades técnicas necessarias ao funcionamento da unidade gestora, com percepgdo de
fungao gratificada, na forma estabelecida pela legislagdo municipal.

Art. 27. Os membros dos CONSELHOS, néo serdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser
afastados de suas fungdes depois de:

| - julgados e condenados em processo administrativo;

Il - condenados por falta grave ou infragdo punivel com demissao;

Il - em caso de vacéancia;

IV - em caso de auséncia néo justificada em trés reunides consecutivas ou em quatro intercaladas
no mesmo ano.

Paragrafo Unico: Os membros dos Conselhos, ndo responderdo processo administrativo em
funcao de palavras, atos, gestdes e negociagcdes em que participarem defendendo os direitos do
Fundo Previdenciario, ressalvados os excessos, que deverdo ser apurados em regular processo
administrativo, observando-se, no entanto, o disposto nos artigos 8° e 8°-A da Lei 9.717/98.

Art. 28. Fica instituido o Comité de Investimentos, que composto por 03 (trés) membros, é o érgao
técnico de assessoramento no processo decisorio quanto a elaboragéo e a execugao da politica
de investimentos dos recursos garantidores das reservas matematicas do plano de beneficios do
Regime Proprio de Previdéncia Social, devendo suas decisdes serem registradas em ata.

§ 1° Os membros do Comité de Investimentos serdo nomeados por ato do Chefe do Poder
Executivo, dentre os quais se enquadrem nos requisitos previstos em ato emanado da Unido, na
forma do Art. 9°, da Lei n® 9.717/98 ou que a venha substitui-la, obedecendo preferencialmente a
seguinte composigao:

| - Diretor Presidente da unidade gestora do R.P.P.S;

II - Diretor Administrativo e Financeiro da unidade gestora do R.P.P.S.

Il - Representante dos segurados do R.P.P.S.;

§ 2° Dentre os componentes do Comité de Investimentos um membro serd nomeado como Gestor
de Recursos.

§ 3° Sera exigivel para a aprovagédo de qualquer matéria submetida a deliberacdo do Comité de
Investimento o voto favoravel de pelo menos 2 (dois) de seus membros.

§ 4° O Comité de Investimentos possui entre suas atribuicdes a de definir de forma geral as
linhas, natureza e tipos de investimento, bem como o credenciamento e descredenciamento das
instituicdes financeiras que receberdo os recursos previdenciarios.

Art. 29. Compete ao Comité de Investimentos:

| - analisar o cenario macroecondmico, politico e as avaliagdes de especialistas acerca dos
principais mercados, observando os possiveis reflexos no patrimoénio do RPPS;

Il - propor, com base nos cenarios, as estratégias de investimentos para um determinado periodo;
Il - subsidiar o Conselho Municipal de Previdéncia das informagdes necessarias a sua tomada
de decisoes;

IV - analisar os resultados da carteira de investimentos da RPPS;

V - reavaliar as estratégias de investimentos, em decorréncia da previsdo ou ocorréncia de fatos
conjunturais relevantes;

VI - fornecer subsidios para a elaboragéo ou alteragéo da politica de investimentos do RPPS;

VII - acompanhar a execugao da politica de investimentos da RPPS;

VIII - elaborar o seu Regimento Interno e submeté-lo a apreciagéo e aprovagéo pelo Conselho
Deliberativo.

Segéo Il N

DAS ELEICOES E MANDATOS

Subsecéo | _ N _

DAS DISPOSICOES GERAIS AS ELEICOES

Art. 30. Os integrantes dos 6rgéos previstos no artigo 26, ascenderdo as respectivas fungdes da
seguinte forma: N

§ 1° Os membros dos CONSELHOS MUNICIPAL DE PREVIDENCIA, DELIBERATIVO e FISCAL,
excetuados os representantes dos Poderes componentes do Conselho Deliberativo indicados,
serdo eleitos entre e pelos segurados ativos e inativos do R.P.P.S.

§ 2° Para candidatar-se a qualquer dos cargos dos Conselhos previstos nos incisos I, Il e Ill do
artigo 26, desta Lei, além dos requisitos estabelecidos, conforme previsdo no § 4° do artigo 26,
devera atender aos seguintes requisitos:

| - na data do registro da candidatura contar com no minimo 05 (cinco) anos de efetivo exercicio
em cargo publico vinculado ao RPPS;

Il - ndo estar respondendo a sindicancia, inquérito ou processo administrativo, ou se condenado em
processo administrativo, tiver decorrido 05 (cinco) anos, do cumprimento da penalidade imposta.
§ 3° Para cada membro eleito dos Conselhos Deliberativo e Fiscal havera um suplente, que o
substituira nos eventuais impedimentos e/ou auséncias justificadas.

§ 4° O servidor que esteja cumprindo mandato eletivo ndo podera concorrer a membro, ainda
que na condigdo de suplente, dos Conselhos Municipal de Previdéncia, Deliberativo e Fiscal,
observando-se ainda:

| — Para concorrer as eleigdes municipais o0 membro de qualquer dos conselhos previstos no art.
26, deverao afastarem-se de suas fungdes nos prazos fixados pela legislagéo eleitoral.

Il - Considera-se incompativel o exercicio de cargo eletivo com o de membro de um dos Conselhos
previstos no art. 26, conforme previsdo no art. 29, IX e 54, Il, letra “d” da Constituicdo Federal.

Art. 31. As eleigdes dos membros representantes dos servidores ativos e inativos para os
Conselhos previstos no art. 26, serdo convocadas até segunda quinzena do més de outubro do
ano seguinte ao que se realizarem as eleigdes municipais, e realizar-se-a na primeira quinzena do
més de novembro do mesmo ano, sendo obrigatério um prazo n&o inferior a quinze (15) dias entre
a publicagéo do Edital no érgéo oficial do Municipio e a realizagéo do pleito.

§ 1° As candidaturas deverdo ser registradas até o 10° dia ap6s a publicacédo do Edital.

§ 2° As candidaturas serdo realizadas por chapa completa, inclusive suplentes e deverdo ser
registradas em tempo habil para concorrer a eleigéo.

§ 3° Somente podera se candidatar a membro dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, os servidores
publicos municipais segurados do R.P.P.S., na forma prevista no artigo 4°, apés o decurso do prazo
do estagio probatdrio.

§ 4° Somente podera ser candidato a qualquer dos cargos do Conselho Municipal de Previdéncia,
servidores publicos municipais segurados do R.P.P.S., na forma prevista no artigo 4°, que
preencham os requisitos do § 2° do artigo 30.

§ 5° Depois de proclamado os eleitos, estes serdo imediatamente empossados por ato do Chefe
do Poder Executivo.

Art. 32. O Chefe do Poder Executivo nomeara Comissao Eleitoral, preferencialmente composta por
membros da sociedade local, de reconhecida conduta ilibada e capacidade de conduzir o pleito
eleitoral, que em tempo habil devera:

| — Elaborar e publicar edital de convocagdo para registro das candidaturas, e realizagdo das
eleigdes, assinalando data, local e horario para a realizagéo das eleigdes, observado o disposto
nesta Lei, prever os requisitos para candidatura aos cargos, os impedimentos fixando os critérios
de elegibilidade e desempate, prazos para impugnagdes e recursos;

Il — homologar ou de oficio indeferir os requerimentos de candidatura;

Il — decidir as impugnacdes apresentadas em tempo habil;

IV — apds a eleigao proclamar os eleitos;

V — fixar os demais regramentos necessarios a realizagéo das eleigdes.

Subsecéo Il

DAS ELEICOES

Art. 33. Sera considerada eleita a Chapa que obter a maioria simples dos votos dos segurados do
regime previdenciario.

§ 1° Aberto o pleito eleitoral, ndo havendo interessados em candidatar-se as eleigoes, havendo
candidatos estes ndo preencherem os requisitos necessarios a concorrerem, poderdo os membros
dos Conselhos do mandato vigente & época da abertura do pleito serem reconduzidos aos cargos
até que seja possivel a realizagao das eleigdes.

§ 2° Na impossibilidade da realizagdo de eleigdes, de prorrogagdo do mandato dos membros
dos Conselhos com mantado vigente a época da abertura do pleito, e diante da necessidade de
preenchimento dos cargos previstos no artigo 26, admite-se a nomeagéo dos membros interinos
até a realizagdo de elei¢des.

Subsecéo Il ~

DAS DISPOSIGCOES GERAIS DOS MANDATOS N

Art. 34. Os mandatos dos membros do CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA, do
CONSELHO DELIBERATIVO e do CONSELHO FISCAL, terdo a duragado de 04 (quatro), anos,
com posse prevista para primeiro dia Gtil do ano subsequente a elei¢do, por ato do Chefe do
Poder Executivo.

§ 1° Os membros eleitos dos Conselhos serdo substituidos, nas auséncias ou impedimentos
temporarios, por seus suplentes.

§ 2° O mandato dos atuais membros dos Conselhos ndo sofrera alteragdo, respeitando-se
os critérios adotados quando da eleigdo e posse previstos na Lei vigente, até final mandado e
realizagéo do novo pleito.

Segéo llI R

DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Art. 35. O Conselho Municipal de Previdéncia é o 6rgédo superior de deliberagcdo da unidade
gestora do 6rgdo previdenciario, havendo a necessidade podera o Diretor Presidente e o Diretor
Administrativo e Financeiro serem cedidos para exercerem as fungdes funcionais e administrativas
sem prejuizo da remuneragdo e/ou gratificagdes, avangos ou progressdes a que fariam jus no
exercicio do cargo de concurso durante o periodo em que exercerem o mandato previsto no artigo
anterior.

Subsegéo | N

DA COMPETENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
Art. 36. Aos membros do CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA:
| - Elaborar o orgamento anual do R.P.P.S., que compordo o Plano Plurianual - PPA, Lei de
Diretrizes Orgamentérias - LDO e Lei Orgamentaria Anual - LOA, que apds aprovagdo pelo
Conselho Deliberativo devera ser encaminhado no tempo devido ao Chefe do Poder Executivo
para os fins dos principios orgamentarios;

Il - Elaborar o plano de financiamento do regime previdenciario observando-se a sua viabilidade
orgamentaria, financeira e fiscal para o ente federativo e que proporcione o equilibrio financeiro e
atuarial do RPPS, observando a avaliagao atuarial inicial e reavaliagdes atuariais anuais.

IIl - Solicitar dos representantes do ente federativo e das entidades vinculadas ao R.P.P.S.,
as informagdes necessarias, econdmicas e financeiras relacionadas a gestdo de pessoal,
para subsidiar o plano de financiamento do regime previdencidrio e a escolha do plano de
equacionamento.

IV - Providenciar para que o sistema contabil do R.P.P.S. mantenha-se sempre em dia e dentro do
regulamento previsto e atendendo as normas legais pertinentes.

V - Receber os pedidos de aposentadorias e pensdes, proceder a andlise da legalidade para
concessao e apos parecer favoravel do Conselho Deliberativo encaminhar ato de concessao ao
Chefe do Poder Executivo para publicagéo;

VI - Gerenciar, direta ou indiretamente, a concess&o, o pagamento e a manutengéo, no minimo,
dos beneficios de aposentadoria e pensdo concedidos de todos os poderes, érgaos e entidades
do ente federativo;

VII - Proceder o recenseamento previdenciario, com periodicidade ndo superior a dois (02) anos,
abrangendo todos os aposentados e pensionistas do respectivo regime;

VIII - Movimentar as contas bancérias e de aplicagdes financeiras da entidade, de acordo com a
Politica de Investimentos.

IX - Elaborar o Balango anual, procedendo o seu encaminhamento ao Conselho Fiscal para analise
e emissdo de parecer, se aprovado aos 6rgaos devidos de fiscalizagdo externo na forma e prazos
legais;

X - Disponibilizar ao publico, inclusive por meio de rede publica de transmissdo de dados,
informagdes atualizadas sobre as receitas e despesas do respectivo regime, bem como os critérios
e parametros adotados para garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial.

Xl - Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Deliberativo e a legislagcdo da Previdéncia
no ambito federal e municipal;

Xl - Praticar os demais atos inerentes a administragdo do R.P.P.S., eventualmente nao
previstos neste artigo e em especial observar integralmente as prescri¢des legais e normas
regulamentadoras na busca da sustentabilidade de longo prazo do regime previdenciario.

XIII - Submeter ao Conselho Deliberativo, ao Conselho Fiscal a Auditoria Independente, balangos,
balancetes mensais, relatérios semestrais da posigéo em titulos e valores e das reservas técnicas,
bem como quaisquer outras informagdes e demais elementos de que necessitarem no exercicio
das respectivas fungdes.

XIV - Decidir sobre a celebragao de acordos, convénios e contratos em todas as suas modalidades,
inclusive a prestagdo de servigos por terceiros, observadas as diretrizes estabelecidas pelo
Conselho Deliberativo.

XV - Manter banco de dados com as informagdes das avaliagdes atuariais ja realizadas, para
possibilitar o acompanhamento e a evolugdo do plano de equacionamento do déficit atuarial a fim
de que se possa adotar de forma segura e eficaz o plano de financiamento do regime.

§ 1° Observada a necessidade, conveniéncia e a disponibilidade financeira, organizar e instalar
a administragdo do R.P.P.S., os quais serdo criados através de Lei de iniciativa do Executivo
Municipal, dotando-a dos seguintes departamentos:

a) pessoal,

b) contabil,
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c) juridico;

d) patrimonial e

e) controle interno.

§ 2° A representagéo do érgéo previdenciario cabera ao Diretor Presidente e em sua auséncia e
impedimento ao substituto legal e a movimentagao financeira das contas correntes e de aplicagédo
em conjunto pelo Diretor Presidente e o Diretor Financeiro e em caso de impedimento ou auséncia
por seus substitutos legais.

Subsecao Il - DO DIRETOR PRESIDENTE

Art. 37. Ao Diretor-Presidente compete:

| - Dirigir e administrar a unidade gestora do RPPS.

Il - Representar o R.P.P.S., ativa e passivamente em juizo ou fora dele, em suas relagdes com o
Municipio, com érgéos e entidades publicas e privadas, pessoas fisicas ou juridicas;

11l - cumprir e fazer cumprir a legislagdo que compde o regime de previdéncia de que trata esta Lei;
IV - convocar as reunides da Diretoria, presidir e orientar os respectivos trabalhos, mandando
lavrar as respectivas atas;

V - Convocar os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal para em reunides ordinarias ou
extraordinarias decidirem sobre assuntos que envolvam interesses do RPPS.

VI - constituir comissdes;

VII - celebrar e rescindir acordos, convénios e contratos em todas as suas modalidades, inclusive
a prestagéo de servigos por terceiros, motivando os atos administrativos que envolvam a utilizagéo
dos recursos da taxa de administragao;

VIII - executar juntamente com o Diretor Financeiro a Politica de Investimentos desenvolvida pelo
Comité de Investimentos e aprovada pelo Conselho Deliberativo, promovendo as aplicagdes e
investimentos dos recursos previdenciarios e ndo previdenciarios, zelando pelo patriménio geral
do R.PPS.

IX - avocar o exame e a solu¢do de quaisquer assuntos pertinentes ao R.P.P.S.;

X - despachar conclusivamente os processos que tramitarem pelo Instituto e que lhe disserem
respeito, podendo para isso delegar poderes expressa e especificamente, as diretorias, despachos
em processos que ndo se refiram a movimentagdo de numerarios, alienagdo de patriménio ou
demisséo de pessoal;

Xl - ouvido o Conselho Deliberativo, dar autorizagdo prévia em todas as transagées a serem
desenvolvidas pelo R.P.P.S., que envolvam o seu patriménio ou os seus bens exceto aquelas
previstas pelo orgamento;

Xl - expedir atos, portarias e ordens de servico necessarios ao bom funcionamento do R.P.P.S.
Xl - recorrer das decisdes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal que confrontarem com os
interesses do R.P.P.S., ou considerados ilegais;

XIV - controlar as agdes referentes aos servigos gerais e de patrimonio;

XV - administrar os bens e direitos pertencentes ao R.P.P.S.;

XVI - administrar os recursos humanos e os servigos gerais, inclusive quando prestados por
terceiros;

XVII - administrar e controlar as agdes administrativas do R.P.P.S.;

XVIII - Autorizar a participagdo dos Membros dos Conselhos e do Comité de Investimentos em
eventos oficiais, treinamentos, cursos de qualificacdo, com a devida autorizagao orcamentaria e de
acordo com os parametros estabelecidos para a Administragao Direta Municipal.

XIX - Encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado os processos de concesséo de inativagéo,
pensao e admissao quando for o caso.

XX - Requisitar as informagdes e documentos necessarios junto aos érgéos vinculados ao RPPS,
para atender as suas finalidades.

XXI - Conjuntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro:

a) Elaborar o orgamento anual do R.P.P.S., que compordo o Plano Plurianual - PPA, Lei de
Diretrizes Orgamentérias - LDO e Lei Orgamentaria Anual - LOA, que apds aprovagdo pelo
Conselho Deliberativo devera ser encaminhado no tempo devido ao Chefe do Poder Executivo
para os fins dos principios orcamentarios;

b) Promover os reajustes dos beneficios na forma do disposto nesta Lei;

c) Acompanhar e controlar a execugéo do plano de beneficios deste regime de previdéncia e do
respectivo plano de custeio atuarial, assim como as respectivas reavaliagdes;

d) analisar previamente as reavaliagdes atuariais remetendo ao Conselho Deliberativo para
aprovacao;

e) responder pela compensagao previdencidria entre o R.P.P.S. do Municipio e os demais regimes;
f) praticar os atos referentes a inscrigdo no cadastro de segurados ativos, inativos, dependentes e
pensionistas, bem como a sua exclusdo do mesmo cadastro;

g) manter atualizado o cadastramento dos servidores inativos e pensionistas beneficiarios do
RPPS;

h) realizar a abertura de contas bancarias, movimentagdes financeiras, aplicagdes e investimentos
em instituicdes financeiras autorizadas a funcionar no Brasil, em cumprimento a Politica de
Investimentos;

i) empenho, liquidagdo e pagamento das despesas;

j) cobrangca na hipétese de atraso nos repasses das contribuigdes previdencidrias, taxa de
administragdo, parcelamentos e do déficit atuarial pelas entidades responsaveis, dando ciéncia ao
Conselhos Deliberativo e Fiscal, érgao do controle interno, Camara Municipal, Tribunal de Contas
Estadual, Ministério Publico e Secretaria de Previdéncia Social.

k) Acompanhar a legislagéo relativa aos RPPS, propondo ao Conselho Deliberativo a atualizagdo
no ambito municipal;

) Encaminhar para pericia médica os segurados em caso de aposentadoria por invalidez,
supervisionando as atividades de pericia médica e reabilitagdo profissional quando afeto ao RPPS;
m) Elaborar e expedir certiddes decorrentes dos registros e assentamentos de beneficios
concedidos.

n) Proceder diligéncias necessarias com o objetivo de verificar eventuais irregularidades ou
alteragdes em relacdo as condi¢cdes de beneficiarios de auxilio-doenga e aposentadoria por
invalidez;

§ 1° Ao Diretor-Presidente do R.P.P.S., cabera ainda acionar judicialmente apds autorizagdo do
Conselho Deliberativo os 6rgédos e entidades vinculadas ao regime previdenciario para compeli-
los a efetuar o repasse das contribuigdes previdencidrias, taxa de administragdo, parcelamentos
e déficit técnico.

§ 2° O Presidente do R.P.P.S. podera assistir as reunides do Conselho Fiscal e tomar parte do
debate sem direito a voto.

Subsecéo Il

DO DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Art. 38. Ao Diretor Administrativo e Financeiro compete:

| - Motivar os atos administrativos relacionados a sua Diretoria.

Il - Manter os servigos de protocolo, expediente e arquivo do RPPS.

Ill - Manter o controle cronolégico das licitagdes e das dispensas de licitagdo, bem como dos
respectivos contratos e de seus aditamentos, observada a legislacéo aplicavel a espécie.

IV - Manter o controle do patriménio mobiliario e imobiliario, individualizando-o e discriminando-o
por espécie;

V - Cumprir e fazer cumprir as normas e disposi¢oes legais disciplinadoras das atividades do
RPPS a que estiver sujeito.

VI - Atender as exigéncias da Secretaria de Previdéncia Social no que tange aos relatérios
previdencidrios, de investimentos e contabeis do RPPS.

VII - Controlar o recebimento dos repasses das contribuigdes previdenciarias e ndo previdenciarias
realizado pelas entidades vinculadas ao RPPS

VIII - Elaborar as demonstragdes e analises necessarias eficaz controle e registro dos repasses
das contribuigdes previdenciarias e ndo previdenciarias.

IX - Elaborar ordem cronolégica dos pagamentos.

X - Elaborar e processar a folha de pagamento dos beneficios previdenciarios de competéncia
do RPPS.

XI - Zelar pela guarda e manutencéo das informagdes dos processos de concessao de beneficios
previdenciarios.

XII - Instruir os processos de concesséo, atualizagéo e cancelamento de beneficios previdenciarios.
Xl - Manter e atualizar o cadastro dos segurados e dependentes, inclusive solicitando informagoes
as entidades vinculadas ao RPPS.

XIV - Conjuntamente com o Diretor Presidente:

a) Elaborar o orgamento anual do R.P.P.S., que compordo o Plano Plurianual - PPA, Lei de
Diretrizes Orgamentérias - LDO e Lei Orgamentaria Anual - LOA, que apds aprovacdo pelo
Conselho Deliberativo devera ser encaminhado no tempo devido ao Chefe do Poder Executivo
para os fins dos principios orgamentarios;

b) promover os reajustes dos beneficios na forma do disposto nesta Lei;

c) acompanhar e controlar a execugéo do plano de beneficios deste regime de previdéncia e do
respectivo plano de custeio atuarial, assim como as respectivas reavaliagdes;

d) analisar previamente as reavaliagées atuariais remetendo ao Conselho Deliberativo para
aprovagao;

e) responder pela compensagao previdencidria entre o R.P.P.S. do Municipio e os demais regimes;
f) praticar os atos referentes a inscricdo no cadastro de segurados ativos, inativos, dependentes e
pensionistas, bem como a sua exclusdo do mesmo cadastro;

g) manter atualizado o cadastramento dos servidores inativos e pensionistas beneficiarios do
RPPS;

h) realizar a abertura de contas bancarias, movimentacdes financeiras, aplicagdes e investimentos
em instituicdes financeiras autorizadas a funcionar no Brasil, em cumprimento a Politica de
Investimentos;

i) proceder o empenho, liquidagdo e pagamento das despesas;

j) realizar cobranca na hipétese de atraso nos repasses das contribuigdes previdencidrias, taxa de
administragdo, parcelamentos e do déficit atuarial pelas entidades responsaveis, dando ciéncia ao
Conselhos Deliberativo e Fiscal, 6rgdo do controle interno, Camara Municipal, Tribunal de Contas
Estadual, Ministério Publico e Secretéaria de Previdéncia Social.

k) Acompanhar a legislagao relativa aos RPPS, propondo ao Conselho Deliberativo a atualizagéo
no ambito municipal;

1) Encaminhar para pericia médica os segurados em caso de aposentadoria por invalidez,
supervisionando as atividades de pericia médica e reabilitagdo profissional quando afeto ao RPPS;
m) Elaborar e expedir certiddes decorrentes dos registros e assentamentos de beneficios
concedidos.

n) Proceder diligéncias necessarias com o objetivo de verificar eventuais irregularidades ou
alteragdes em relacdo as condicdes de beneficiarios de auxilio-doenga e aposentadoria por
invalidez;

Segao IV

CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 39. O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, em sessbées mensais e,
extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, trés de seus membros, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 1° Logo depois de eleito, os membros do CONSELHO DELIBERATIVO, realizardo sua primeira
reunido, onde elegerao entre si, o Presidente e o Secretario do Conselho Deliberativo.

§ 2° Das reunides do Conselho Deliberativo, serdo lavradas atas em livro préprio.

§ 3° As decisdes do Conselho Deliberativo, serdo tomadas por maioria, exigido o quérum minimo
de trés membros.

§ 4° A falta injustificada de qualquer dos membros por trés vezes consecutivas ou alternadas no
mesmo ano, implicard na sua destituigdo, sendo defeso a sua nomeagéo a cargo em comissao
ou concessao de fungdo gratificada pelo prazo de 03 (trés) anos, a contar da destituicdo, na
administragéo direta ou indireta ou no Poder Legislativo e ainda a concorrer a qualquer cargo no
987654321 por 02 (dois) pleitos consecutivos.

Subsegéo |

DA COMPETENCIA DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 40. Compete ao Conselho Deliberativo:

| - Observar integralmente as prescricdes legais e normas regulamentadoras na busca da
sustentabilidade de longo prazo do regime previdenciario.

Il - Aprovar o regimento interno dos Conselhos e do Comité de Investimentos.

Il - Auxiliar o Conselho Municipal de Previdéncia na elaboragédo e dar parecer conclusivo antes do
envio ao Conselho Fiscal sobre o orgamento anual do R.P.P.S., que compor&o o Plano Plurianual -
PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e Lei Orgamentaria Anual - LOA, que ap6s aprovagao
pelo Conselho Deliberativo devera ser encaminhado no tempo devido ao Chefe do Poder Executivo
para os fins dos principios orcamentarios.

IV - Analisar e aprovar a Politica de Investimentos elaborada pelo Comité de Investimentos,
inclusive suas alteragdes.

V - Aprovar toda e qualquer alteragao da Lei de regéncia do Regime Préprio de Previdéncia por
maioria absoluta, antes de ser submetida a apreciagéo do Poder Legislativo Municipal;

VI - Analisar e aprovar o plano de equacionamento do déficit técnico atuarial, inclusive nos casos
em que houver dagdo em pagamento de bens moéveis, imdveis e direitos para quitagdo do déficit
anual, podendo inclusive em situagdes que o exijam submeter a apreciagdo em Assembleia Geral
pelos segurados do RPPS.

VII - Analisar e aprovar o plano de financiamento do regime previdenciario observando-se a sua
viabilidade orgamentaria, financeira e fiscal para o ente federativo e que proporcione o equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS;

VIII - Acompanhar o cumprimento pelos 6rgdos vinculados ao regime previdenciario do
cumprimento das obrigagbes administrativas e financeiras junto ao RPPS, podendo inclusive
propor ao Conselho Municipal de Previdéncia a tomada de medidas legais para tanto

IX - Trabalhar em segunda instancia em face de recursos manejados contra atos do Conselho
Municipal de Previdéncia.

X - Receber e julgar toda e qualquer dendncia ou reclamagao contra o Conselho Municipal de
Previdéncia ou o Comité de Investimentos.

XI - Organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnica do R.P.P.S.

XII - Conceber, acompanhar e avaliar a gestdo operacional, administrativa, econémica e financeira
dos recursos do R.P.P.S.

XIII - Autorizar a contratagao de empresas especializadas para a realizagédo de auditorias contabeis
e estudos atuariais ou financeiros;

XIV - Deliberar sobre a aceitagdo de doagdes, cessdes de direitos e legados, quando onerados
por encargos;

XV - Adotar as providéncias cabiveis para a corre¢édo de atos e fatos, decorrentes de gestéo, que
prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do R.P.P.S.;

XVI — Solicitar a elaboragdo de estudos e pareceres técnicos relatlvos a aspectos atuariais,
juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia;

XVII - Dirimir dividas quanto a aplicagdo das normas regulamentares, relativas ao R.P.P.S., nas
matérias de sua competéncia.

XVIII - Deliberar sobre os casos omissos no @mbito das regras aplicaveis ao R.P.P.S.

XIX - Autorizar o pagamento antecipado da gratificagéo natalina.

Subsegao Il

DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 41. Sao atribuigdes do Presidente do Conselho Deliberativo:

| - Dirigir e coordenar as atividades do Conselho, exercendo as atribuicdes previstas para o
Conselho Deliberativo;

Il - Convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho;

Il - Encaminhar os balancetes mensais, o balango e as contas anuais do R.P.P.S., para deliberagéo
do Conselho Deliberativo, acompanhados dos pareceres do Conselho Fiscal, do Atuéario e da
Auditoria Independente, quando for o caso;

IV - Avocar o exame e a solugdo de quaisquer assuntos pertinentes ao R.P.P.S..

V - Praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua competéncia.

Secédo V

DO CONSELHO FISCAL

Art. 42. Exercera a fungao de presidente do Conselho Fiscal um dos conselheiros efetivos, eleito
entre seus pares.

§ 1° Os membros do Conselho Fiscal deverdo ter conhecimento de previdéncia social e
contabilidade publica.

§ 2° O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 4 (quatro) anos, ndo podendo haver
reeleigao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

§ 3° Os membros do Conselho fiscal ndo sdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser
afastados de seus cargos depois de condenados em processo administrativo de responsabilidade
instaurado pelo Prefeito do Municipio ou em caso de vacancia, assim entendida a decorrente da
auséncia nao justificada em 03 (trés) reunides consecutivas ou intercaladas num mesmo ano,
aplicando-se aos seus membros o disposto no paragrafo tnico do artigo 39.

§ 4° Em caso de renuncia, perda de mandato, falecimento ou qualquer outro impedimento ou
vacancia, o membro efetivo serd substituido pelo seu suplente, convocado pelo Presidente do
Conselho Fiscal.

§ 5° O Conselho Fiscal funcionara com a presenga da maioria de seus membros, sendo impedido
de votar, aquele que tiver interesse pessoal no assunto ou estiver ligado por parentesco, até o 2°
grau civil, a qualquer parte interessada

§ 6° No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do Conselho Fiscal, este
sera substituido por seu suplente.

§ 7° No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho Fiscal, o respectivo suplente
assumira o cargo até a conclusdo do mandato;

§ 8° O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada trimestre civil, ou
extraordinariamente, quando convocado por seu presidente ou por, no minimo, 2 (dois)
conselheiros.

§ 9° Os membros do Conselho Fiscal ndo receberdo qualquer espécie de remuneragdo ou
vantagem pelo exercicio da fungéo.

§ 10 Tratando-se de pedido de reconsideragdo de seus proprios atos por exame de orgamento e
contas anuais é indispensavel a presenga de todos os membros.

Segéo VI

DA COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL

Art. 43. Compete ao Conselho Fiscal:

| - Observar integralmente as prescricdes legais e normas regulamentadoras na busca da
sustentabilidade de longo prazo do regime previdenciario.

Il - Analisar, aprovar e dar parecer conclusivo sobre o orgamento anual do R.P.P.S., que comporao
o Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e Lei Orgamentaria Anual - LOA,
que ap6s aprovacdo pelo Conselho Deliberativo devera ser encaminhado no tempo devido ao
Chefe do Poder Executivo para os fins dos principios orcamentarios

Il - Analisar e emitir parecer conclusivo sobre o balango financeiro anual, observando se foram
tomadas as medidas necessarias para a manutencdo ou o atingimento do equilibrio financeiro e
atuarial, podendo inclusive propor a tomada de medidas necessarias visando atingir tal objetivo,
encaminhando o devido relatério ao Conselho Deliberativo.

IV - Realizar auditorias nas contas, livros e documentos do R.P.P.S., sempre que julgar necessario,
para esclarecimento de fatos que possam contribuir para a emissado do parecer de que trata o
inciso anterior;

V - Denunciar o Conselho Municipal de Previdéncia junto ao Conselho Deliberativo em casos de
irregularidades comprovadas e que possam levar ao procedimento de inquérito administrativo.

VI - Apreciar a proposta orgamentaria do R.P.P.S. para o exercicio, bem como a suplementagao de
verbas e abertura de créditos especiais;

VIl - Fiscalizar a execugdo orgamentaria e autorizar a suplementagdo de consignagdes e
subconsignagdes orgamentaria, dentro das dotagdes globais respectivas;

VIII - Apreciar os balancetes mensais, do movimento econémico financeiro do R.P.P.S..

IX - Solicitar ao Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia as informacdes que julgar
necessario para o bom desempenho de suas atribuicbes e notifica-lo para corregdo de
irregularidades verificadas, representando ao Conselho Deliberativo, quando desatendido.

X - Emitir parecer prévio sobre todas as transagdes a serem desenvolvidas pelo R.P.RP.S., que
envolvam patriménio ou bens, exceto aquelas previstas no orgamento.

Xl - Conceber, acompanhar e avaliar a gestdo operacional, administrativa, econémica e financeira
dos recursos do R.P.P.S.

XII - Acompanhar a aplicagdo das reservas técnicas garantidoras dos beneficios previstos em lei,
notadamente no que concerne a liquidez e aos limites maximos de concentragéo de recursos.
CAPITULO V

Do Plano de Beneficios

Art. 44. O Regime Proprio de Previdéncia Social, ndo podera conceder beneficio distinto dos
previstos pelo R.G.P.S., ficando restrito aos seguintes:

| - quanto ao segurado previsto no Art. 4° desta Lei:

a)aposentadoria por incapacidade permanente;

b) aposentadoria compulséria;

c) aposentadoria voluntaria;

d) aposentadoria especial;

e) aposentadoria especial atividade insalubre;

Il — Quanto ao dependente previsto no art. 8° desta Lei:

a) penséo por morte; e

§ 1° Vedada a concessao administrativa de beneficios distintos dos previstos nesta Lei.

§ 2° Eventual instituicdo de programas que concedam incentivos financeiros a antecipagdo de
aposentadorias deverao ser precedidos de estudo atuarial que garanta o equilibrio financeiro e
atuarial do RPPS, com a indicagdo da correspondente fonte de recurso.

Secéo |

Da Aposentadoria por Incapacidade Permanente Para o Trabalho

Art. 45. Os servidores publicos ativos detentores de cargo efetivo vinculados a este regime
previdencidrio serdo aposentados por incapacidade permanente para o trabalho no cargo em que
estiverem investidos, quando insuscetiveis de readaptagado, nos termos deste artigo.

° O beneficio previdenciario previsto neste artigo sera concedido ao segurado ativo
que submetido a pericia médica instituida pelo ente federativo, for declarado incapacitado
definitivamente para o exercicio de seu cargo e insuscetivel de readaptagéo para o exercicio de
outro cargo ou fungéo.

§ 2° Quando da readaptagdo a pericia médica devera tomar por base as atribuicdes e
responsabilidades com a limitagdo que o segurado tenha sofrido em sua capacidade fisica
ou mental, nela permanecendo o servidor enquanto permanecer nessa condi¢do, respeitada
a habilitagdo e o nivel de escolaridade exigidos para o cargo ou funcdo de destino, mantida a
remuneragao do cargo de origem.

§ 3° O servidor aposentado ou readaptado nos termos deste artigo sera convocado a submeter-
se a reavaliagdes médicas em periodicidade ndo superior a 02 (dois) anos, para verificagao
da necessidade da continuidade das condi¢cdes que ensejaram a concessdo do beneficio ou
readaptagdo observando-se os critérios estabelecidos em regulamento préprio e na sua omissao
o aplicavel no Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, conforme dispde o § 12, do art. 40
da Constituicao Federal.

| - O ndo atendimento a convocagéo para a pericia médica no prazo assinalado implicard na
suspensdo do pagamento dos proventos se aposentado e da remuneragéo se readaptado;

Il - Reabilitado o servidor aposentado, este voltara a exercer a atividade no cargo de origem, ou
prevendo pericia médica a necessidade de readaptacé@o observar-se-a o disposto neste artigo,
cessando imediatamente o pagamento dos proventos;

Il - Reabilitado o servidor readaptado para voltar a exercer o cargo de origem contando para todos
os efeitos o tempo de servigo publico

IV - Constatado a pericia médica a incapacidade permanente para o trabalho de forma irreversivel,
ressalvado justificado caso de interesse publico, ndo sera exigido do segurado que seja submetido
as avaliagdes periciais periddicas.

V - Nos casos previstos nos incisos Il e Il devera ser observado a existéncia de vagas no cargo
de origem.

§ 4° O exercicio de atividade remunerada ou ndo, ainda que na atividade privada enseja o
cancelamento do beneficio previsto neste artigo, considerando-se indevidos os proventos
recebidos de ma-fé no periodo, os quais deverdo ser ressarcidos pelo segurado com aplicagéo dos
critérios estabelecidos no artigo 23 desta Lei, sem prejuizo das sangdes penais e administrativas
a que esteja sujeito.

§ 5° Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta ou
indiretamente, com as atribuicdes deste, provocando lesdo corporal ou perturbagao funcional que
cause a perda ou reduc¢do, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 6° Considera-se como dia do acidente, no caso de doenca profissional ou do trabalho, a data do
inicio da incapacidade laborativa para o exercicio da atividade habitual, ou o dia da segregagdo
compulsoéria, ou o dia em que for realizado o diagnéstico, valendo para este efeito o que ocorrer
primeiro.

§ 7° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

| - o acidente ligado ao servigo que, embora nao tenha sido a causa Unica, haja contribuido
diretamente para a redugéo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido leséo que
exija atencdo médica para a sua recuperagao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agresséo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de servigo;
b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de servigo;
d) ato de pessoa privada do uso da razao; e

e) desabamento, inundag&o, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forga maior.

Il - A doenga proveniente de contaminagdo acidental do segurado no exercicio do cargo; e o
acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de servigo:

a) na execugdo de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestagdo espontanea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;

c) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio dentro de seus
planos para melhor capacitagdo da mao-de-obra, independentemente do meio de locomogéo
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o
meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

e) Nos periodos destinados a refeigdo ou descanso, ou por ocasido da satisfagdo de outras
necessidades fisiolégicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no
exercicio do cargo.

§ 8° A pericia médica considerara caracterizada a natureza acidentaria da incapacidade quando
constatar ocorréncia de nexo técnico epidemioldgico entre o trabalho e o agravo, decorrente da
relagdo entre a atividade da fung&do ou cargo e a entidade mérbida motivadora da incapacidade
elencada na Classificagdo Internacional de Doengas - CID.

§ 9° A pericia médica deixara de aplicar o disposto no paragrafo anterior quando demonstrada a
inexisténcia do nexo de que trata o caput deste artigo.

§ 10 A aposentadoria por incapacidade sera concedida com base na legislagdo vigente na data
em que laudo médico-pericial definir como inicio da incapacidade total e definitiva para o trabalho.
§ 11 O pagamento do beneficio de aposentadoria prevista neste artigo decorrente de doenca
mental somente sera feito ao curador do segurado, condicionado a apresentagéo do termo de
curatela, ainda que provisorio.

§ 12 A doenca ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao Regime Proprio de
Previdéncia Social ndo lhe conferira direito a aposentadoria por invalidez, salvo quando a
incapacidade sobrevier por motivo de progresséo ou agravamento dessa doenga ou lesao.
Segao Il

Da Aposentadoria Compulséria

Art. 46. O segurado sera aposentado aos setenta e cinco anos de idade, com proventos calculados
na forma estabelecida no art. 64, § 1°, ndo podendo ser inferiores ao valor previsto no § 2° do
art. 201 da Constituigdo Federal, nem superior ao limite maximo da remuneragéo de contribuicdo
percebida no més imediatamente anterior a concessao do beneficio, sempre limitado ao valor
maximo pago no regime geral de previdéncia social.

Paragrafo Unico:- A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade competente, com vigéncia
a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servico,
assegurada a opgao prevista no artigo 70.

Secéo Il

Da Aposentadoria Voluntéaria Por Idade

Art. 47. O segurado fara jus & aposentadoria voluntaria, desde que preencha, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico, podendo ser acrescido
tempo de servigo em outro ente federativo;

I - tempo minimo de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria;
Il - conte com 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 62 (sessenta e dois) anos de
idade, se mulher;

IV - conte no minimo com 25 (vinte e cinco) anos de contribuigao;

§ 1° Os proventos de aposentadoria prevista neste Artigo serdo proporcionais ao tempo de
contribuigao, calculados conforme art. 64, § 1°, desta Lei Complementar e ndo podera ser inferior
ao valor previsto no § 2° do Art. 202 da Constituigéo Federal, nem superior ao limite maximo da
remuneracéo de contnbulgao perceblda no més imediatamente anterior a concessao do beneficio,
sempre limitado ao valor méximo pago no regime geral de previdéncia social.

Segdo IV

DAS APOSENTADORIAS ESPECIAIS

Subsecéo |

Aposentadoria por Deficiéncia

Art. 48. O servidor com deficiéncia sera aposentado voluntariamente, desde que cumprido tempo
minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo
em que for concedida a aposentadoria, observadas as seguintes condi¢cdes e subsidiariamente,
conforme dispde o § 12 do Art. 40 da Constituicdo Federal, o que dispde a Lei Complementar 142
de 08 de maio de 2013:

| - 20 (vinte) anos de contribuigao, se mulher, e 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢édo, se homem,
no caso de deficiéncia grave;

Il - 24 (vinte e quatro) anos de contribui¢do, se mulher, e 29 (vinte e nove) anos de contribuigéo, se
homem, no caso de deficiéncia moderada;

Il - 28 (vinte e oito) anos de contribuigdo, se mulher, e 33 (trinta e trés) anos de contribui¢do, se
homem, no caso de deficiéncia leve;

IV - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem,
independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumprido tempo minimo de contribui¢do de
15 (quinze) anos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

§ 1° Para o reconhecimento do direito & aposentadoria de que trata o “caput”, considera-se pessoa
com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual
ou sensorial, os quais, em interagado com diversas barreiras, podem obstruir sua participagéo plena
e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas.

§ 2° O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica condicionada a realizagéo de prévia
avaliagao biopsicossocial por equipe multiprofissional e interdisciplinar, nos termos do regulamento
préprio e na sua omisséo o aplicavel no Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, conforme
dispde o § 12, do art. 40 da Constituicao Federal.

§ 3° As redugdes previstas neste ndo poderdo ser acumuladas com a reducdo prevista nos
Artigos 50 e 52, desta Lei, podendo o segurado optar pela regra mais vantajosa, desde que possa
enquadrar-se.

§ 4° O segurado que apds a filiagdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social, tornar-se pessoa
com deficiéncia, ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os parametros mencionados neste artigo
serao proporcionalmente ajustados, considerando-se o nimero de anos em que exerceu atividade
laboral sem e com deficiéncia, observado o grau correspondente, nos termos do regulamento
proprio e na sua omissdo o aplicavel no Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, conforme
dispde o § 12, do art. 40 da Constituigao Federal.

Subsecéo Il

Aposentadoria Por Exposicéo a Agentes Nocivos

Art. 49. O segurado cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a saude, ou a associagdo destes agentes, vedada a
caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagéo, sera aposentado voluntariamente, desde
que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de idade;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo e de efetiva exposigao;

Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° O tempo de exercicio nas atividades previstas no “caput” devera ser comprovado nos termos
do regulamento préprio, e na sua omissao o aplicavel no Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS, conforme dispde o § 12, do art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 2° A aposentadoria a que se refere este artigo observara adicionalmente as condigdes e os
requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que n&o
conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao Regime Préprio de Previdéncia Social do
Estado, vedada a conversao de tempo especial em comum.

§ 3° As redugdes previstas neste ndo poderdo ser acumuladas com a redugdo prevista nos
Artigos 48 e 52, desta Lei, podendo o segurado optar pela regra mais vantajosa, desde que possa
enquadrar-se.

Subsecéo Il

Aposentadoria do Professor

Artigo 50. O servidor titular de cargo de professor serd aposentado voluntariamente, desde que
observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo exclusivamente em efetivo exercicio das fungdes de
magistério, na educagéo infantil, no ensino fundamental ou médio;

11l - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° Séo consideradas fungdes de magistério as exercidas por professores no desempenho
de atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de educagéo basica, formada
pela educacgao infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos niveis e modalidades,
incluidas, além do exercicio de docéncia, as de diregado de unidade escolar e as de coordenagédo
e assessoramento pedagogico.

§ 2° A comprovagéo de efetivo exercicio de magistério, quando se tratar de tempo estranho ao
servigo publico, se dara por meio de Certiddo de Efetivo Tempo de Servigo/Contribuicdo onde,
obrigatoriamente, deverad ser especificado se a fungdo exercida se enquadra na definigao
preconizada pela Lei n® 11. 301, de 2006

§ 3° Nao sera computado como de magistério para efeitos de aposentadoria especial:

I - O tempo de exercicio do professor em fungdes ou cargos desempenhados em unidade
administrativa que nédo seja identificada por lei como estabelecimento de ensino;

Il - o periodo de afastamento remunerado do professor para candidatar-se a cargo eletivo, bem
como para o de exercicio de mandato eletivo;

Il - Os periodos de afastamento ndo remunerado ainda que com recolhimento obrigatério
da contribuicdo previdenciaria, ndo sera computado para aposentadoria especial, salvo se
comprovado, na forma do paragrafo 2°, o exercicio de fungéo de magistério no respectivo periodo;
§ 4° E vedada a conversao de tempo de contribuicdo de magistério, exercido em qualquer época,
em tempo de contribuicdo comum.

§ 5° As redugdes previstas neste ndo poderdo ser acumuladas com a redugdo prevista nos
Artigos 48 e 52, desta Lei, podendo o segurado optar pela regra mais vantajosa, desde que possa
enquadrar-se.

CAPITULO VI

Segéo UNICA

Das Regras de Transigao para Concessao de Aposentadoria

Art. 51. O servidor publico vinculado a este regime previdenciario e que tenha ingressado no
servigo publico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar, podera
aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se
homem;

11 - 30 (trinta) anos de contribuigéo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem;
11l - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V — Observado o disposto nos paragrafos 1° e 3° o somatério da idade e do tempo de contribuigéo,
incluidas as fragdes, devera ser equivalente a 87 (oitenta e sete) pontos, se mulher, e 97 (noventa
e sete) pontos, se homem.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a pontuagdo a que se refere o inciso V do caput sera
acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105
(cento e cinco) pontos, se homem.

§ 2° A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o calculo do somatério de
pontos a que se referem o inciso V do capute o § 1°

§ 3° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio
das fungdes de magistério na educacéo infantil e no ensino fundamental e médio, os requisitos de
idade e de tempo de contribuicdo de que tratam os incisos | e Il do caput serdo:

| - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se
homem;

11 - 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢ao, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se homem;

e
§ 4° O somatdrio da idade e do tempo de contribuigdo de que trata o inciso V do caput para as
pessoas a que se refere o § 3°, incluidas as fragdes, sera de 82 (oitenta e dois) pontos, se mulher,
e 92 (noventa e dois) pontos, se homem, aos quais serédo acrescidos, a partir de 01 (um) ano da
entrada em vigor desta Lei Complementar de 01 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92
(noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

Art. 52. O segurado que se tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até a data
de entrada em vigor desta Lei Complementar podera aposentar-se voluntariamente quando
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribuigéo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribui¢do, se homem;
11l - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

V - periodo adicional de contribuigdo correspondente ao tempo que, na data de entrada em vigor
desta Lei Complementar, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuicéo referido no inciso Il.
Paragrafo unico:- Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
fungdes de magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio seréo reduzidos, para
ambos o0s sexos, os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo em 5 (cinco) anos.

Art. 53. O servidor publico que se tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até a data
de entrada em vigor desta Lei Complementar, cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva
exposigao a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou associagdo desses
agentes, vedada a caracterizagé@o por categoria profissional ou ocupagéo, desde que cumpridos,
no caso do servidor, o tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de
5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, na forma dos arts. 57 e 58
da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, poderao aposentar-se quando o total da soma resultante
da sua idade e do tempo de contribuigdo e o tempo de efetiva exposi¢ao forem, respectivamente,
de:

| - 66 (sessenta e seis) pontos e 15 (quinze) anos de efetiva exposic¢éo;

Il - 76 (setenta e seis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva exposigao; e

Il - 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposigéo.

Paragrafo unico:- A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo do
somatorio de pontos a que se refere o caput.

Art. 54. Fica assegurado, nos termos do artigo 70, a opgdo de escolha pelo beneficio mais
vantajoso em relagao a qualquer beneficio previsto neste Capitulo.

CAPITULO X

Sec¢éo Unica

Da Penséo por Morte

Art. 55. A pensao por morte podera ser requerida a qualquer tempo, aplicando-se a condigdo de
dependente e a sua concessao a legislagao vigente na data do ébito, e iniciar-se-a, contar da data:
| - do 6bito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta) dias ap6s o 6bito, para os filhos menores
de 16 (dezesseis) anos, ou em até 90 (noventa) dias apds o 6bito, para os demais dependentes;
Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior;

Il - da data da deciséo judicial, no caso de declaragéo de morte presumida.

§ 1° Ajuizada a acéo judicial para reconhecimento da condicdo de dependente, este podera
requerer a sua habilitagdo proviséria ao beneficio de pensao por morte, exclusivamente para fins
de rateio dos valores com outros dependentes, vedado o pagamento da respectiva cota até o
transito em julgado da respectiva agéo, ressalvada a existéncia de decisao judicial em contrario.
§ 2° Nas agbes em que o érgdo previdenciario for parte, este poderd proceder de oficio a
habilitagdo excepcional da referida pensao, apenas para efeitos de rateio, descontando-se os
valores referentes a esta habilitagdo das demais cotas, vedado o pagamento da respectiva cota até
o transito em julgado da respectiva agdo, ressalvada a existéncia de decis&o judicial em contrario.
§ 3° Julgada improcedente a agéo prevista no § 1° ou § 2° deste artigo, o valor retido sera
corrigido pelo indice de atualizagdo monetaria previsto no art. 23, desta Lei, e sera pago de forma
proporcional aos demais dependentes, de acordo com as suas cotas e o tempo de duragéo de
seus beneficios.

§ 4° Em qualquer caso, fica assegurada ao 6rgdo previdenciario a cobranga dos valores
indevidamente pagos em fungéo de nova habilitagdo ou se percebidos de ma-fé.

§ 5° A concessao da pensdo por morte ndo sera protelada pela falta de habilitagdo de outro
possivel dependente, e qualquer inscri¢do ou habilitagdo posterior que importe em exclusdo ou
inclusdo de dependente s6 produzira efeito a contar da data da inscrigéo ou habilitagdo.

§ 6° Sera concedida penséo provisodria nos seguintes casos:

| - por auséncia de segurado declarada em sentenga; e

Il - por morte presumida do segurado decorrente do seu desaparecimento em acidente, desastre
ou catastrofe.

§ 7° A pensao provisoria sera transformada em definitiva com o ¢ébito do segurado ausente ou
deve ser cancelada com reaparemmento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da
reposicao dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 8° O beneficiario da pensao provisoria, devera anualmente prestar declaragao de que o segurado
permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao gestor do R.P.P.S. o
reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

§ 9° Em caso de falecimento de segurado em exercicio de cargos acumulaveis ou que acumulava
proventos ou remuneracdo com proventos decorrentes de cargos acumulaveis, o célculo da
pensao sera feito individualmente, por cargo ou provento, conforme previsto no artigo 58 desta Lei.
§ 10. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no ambito do R.P.P.S,,
exceto a pensdo deixada por cénjuge, companheiro ou companheira que sé sera permitida a
percepcao de uma, ressalvado o direito de opgéo pela mais vantajosa.

§ 11 Ainvalidez ou a alteragdo de condigdes quanto ao dependente, supervenientes a morte do
segurado, ndo darao origem a qualquer direito & penséo.

Art. 56. Observado o disposto no § 1° do artigo 9° desta lei, ndo sera concedido penséo por morte
ao:

| - dependente condenado pela pratica de crime doloso de que tenha resultado a morte do
segurado;

Il - cénjuge que, ao tempo do falecimento do segurado, estiver dele divorciado ou separado
judicialmente.

Paragrafo Unico:- Nao perdera o direito @ penséo o conjuge, companheiro ou companheira que,
em virtude do divércio, separagéo judicial ou de fato ou dissolugdo de sociedade conjugal de fato,
recebia pens&o de alimentos fixada em decis&o judicial.

Art. 57. O pagamento da cota individual da pensado por morte cessa:

| - pela morte;

Il - para filho ou pessoa a ele equiparada, de ambos os sexos, ao completar 18 (dezoito) anos de
idade, salvo se for invalido, ou que tenha deficiéncia intelectual, mental ou ainda deficiéncia grave;
Il - para filho ou a ele equiparado, invalido, ou que tenha deficiéncia intelectual, mental ou ainda
deficiéncia grave, pela cessagdo dessa condigéo, ou pelo evento morte;

IV - pela rentncia expressa;

V - pela condenagdo criminal por sentenga com transito em julgado, como autor, coautor ou
participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do instituidor,
ressalvados os inimputaveis;

VI - para cénjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessagdo da invalidez ou pelo afastamento da deficiéncia,
respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagcdo das alineas “b” e “c”;

b) em 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito)
contribuigbes mensais ou se o casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de
2 (dois) anos antes do dbito do segurado;

c) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do beneficiario na
data de 6bito do segurado, se o 6bito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuigdes mensais
e pelo menos 2 (dois) anos ap6s o inicio do casamento ou da unido estavel:

| - 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

Il - 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

11l - 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

IV - 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

V - 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;

VI - vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 1° Perde o direito a pensdo por morte o conjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada,
a qualquer tempo, simulagdo ou fraude no casamento, na unido estavel ou homoafetiva, ou a
formalizagdo desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em
processo judicial no qual sera assegurado o direito ao contraditério e @ ampla defesa. ”

§ 2° Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea “a” ou os prazos previstos na
alinea “c”, ambas do inciso V, se o 6ébito do segurado decorrer de acidente de qualquer natureza
ou de doenca profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito)
contribuicdes mensais ou da comprovacgao de 2 (dois) anos de casamento ou de unido estavel.

§ 3° Com a extingao do direito do Ultimo pensionista extinguir-se-a a pensao.
Art. 58. A pensdo por morte consistira numa importancia mensal conferida ao conjunto de
dependentes do segurado aposentado ou n&o, definidos no artigo 8° desta Lei, quando do seu
falecimento, observado o disposto nesta Lei.

§ 1° O valor da pens&o por morte constituird em uma cota familiar equivalente a 50% (cinquenta
por cento), do valor dos proventos de aposentadoria percebidos pelo segurado inativo, ou se
ativo, dos proventos de aposentadoria que teria direito se fosse aposentado por incapacidade
permanente na data do ébito, em qualquer caso sera acrescido de cotas de 10% (dez por cento),
por dependente limitado até ao maximo de 100% (cem por cento).

§ 2° As cotas por dependente cessardo com a perda desta qualidade e ndo seréo reversiveis aos
demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensao por morte, quando
o numero de dependentes remanescentes for igual ou superior a cinco.

§ 3° Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, o
valor da penséo por morte de que trata o “caput” sera equivalente a:

| - 100% (cem por cento) dos proventos da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a
que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito, até o limite
maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; e

Il - Para o valor que supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social,
no caso de segurado nao optante na forma do § 16 do artigo 40 da Constituicdo Federal, uma
cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por
dependente, até o limite maximo de 100% (cem por cento).

§ 4° Cessada a quota referente ao dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, o valor da penséo sera recalculado, aplicando-se o disposto nos paragrafos 2° e 3°.
CAPITULO VI

Das Disposigdes Gerais sobre Beneficios

Segao |
Tempo de carreira e no cargo efetivo
Art. 59. Na contagem do tempo no cargo efetivo e do tempo de carreira para verificagdo dos
requisitos de concessao de aposentadoria, deverao ser observadas as alteragdes de denominagéao
efetuadas na legislagéo aplicavel ao servidor, inclusive no caso de reclassificagao ou reestruturagéo
de cargos e carreiras.
Art. 80. A concessdo de beneficios previdenciarios pelos R.P.P.S. independe de caréncia,
ressalvada a observancia de cumprimento dos prazos minimos previstos nos respectivos artigos
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para sua concessao e somente sera concedido ao servidor durante o vinculo com poderes, 6rgaos,
entidades autarquicas e fundacionais vinculadas a este regime previdenciario.

Art. 61. O tempo de contribui¢do federal, estadual, distrital ou municipal sera contado para fins
de aposentadoria, observado o disposto nos §§ 9° e 9°-A do art. 201, e o tempo de servigo
correspondente sera contado para fins de disponibilidade.

Art. 62. Na fixagdo da data de ingresso no servigo publico, para fins de verificagdo do direito de
opgao pelas regras de que tratam os arts. 51, 52 e 53, quando o servidor tiver ocupado, sem
interrupgdo, sucessivos cargos na Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional, sera
considerada a data da investidura mais remota dentre as ininterruptas.

Segao Il

Do Calculo dos Beneficios de Aposentadoria

Art. 63. Considera-se remuneragao do servidor publico no cargo efetivo, para fins de calculo dos
proventos de aposentadoria, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens
pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de carater
individual e das vantagens pessoais permanentes, observados os seguintes critérios:

| - se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria, o valor das rubricas que refletem essa
variagdo integrara o calculo do valor da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em
que se deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa carga horaria
proporcional ao numero de anos completos de recebimento e contribuigdo, continuos ou
intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a aposentadoria;

Il - se as vantagens pecunidrias permanentes forem varidveis por estarem vinculadas a indicadores
de desempenho, produtividade ou situagao similar, o valor dessas vantagens integrara o calculo
da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo mediante a aplicagéo, sobre o valor atual
de referéncia das vantagens pecuniarias permanentes varidveis, da média aritmética simples do
indicador, proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e de respectiva contribuigdo,
continuos ou intercalados, em relagéo ao tempo total exigido para a aposentadoria ou, se inferior,
ao tempo total de percepgdo da vantagem.

Art. 64. Para o calculo dos proventos de aposentadoria previstas nos artigos 45, 46, 47, 48, 49 e
50, desta Lei Complementar, dever ser considerado a média aritmética simples da totalidade dos
salarios ou remuneragdes, utilizados como base para as contribuigées do servidor aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, ou como base para contribuicdes decorrentes das atividades
militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicao Federal, desde a competéncia julho de
1994 ou desde a do inicio da contribuigao, se o vinculo laboral e contributivo for posterior aquela
competéncia.

§ 1° O valor dos proventos nao podera ser inferior ao valor previsto no § 2° do Art. 202 da
Constltulgao Federal, nem superior ao limite maximo da remuneracéo de contrlbwgao perceblda
no més imediatamente anterior a concessao do beneficio, sempre limitado ao valor maximo pago
no regime geral de previdéncia social, observado os seguintes parametros:

| - 60% da média aritmética definido neste artigo, acrescido de 2% (dois pontos percentuais), para
cada ano de contribuicdo que exceder ao tempo de 20 (vinte) anos de contribuigdo nos seguintes
casos:

a) Previsto no artigo 45 desta Lei Complementar, excetuado o beneficio concedido com fundamento
no § 5°, do referido artigo;

b) Previsto no artigo 46, correspondera ao resultado do tempo de contribuicdo dividido por
20 (vinte) anos, limitado a um inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma deste incido,
ressalvado o caso de cumprimento de critérios para obtengdo de aposentadoria voluntaria que
resulte em situagdo mais favoravel.

c) Previsto no artigo 47;

d)Previsto no artigo 49, acrescido de 2% (dois pontos percentuais), para cada ano de contribuicdo
que exceder ao tempo de 15 (quinze) anos de contribuigéo.

Il - 70% (setenta por cento), da média aritmética definida neste artigo, nos casos previstos no
inciso 1V, do artigo 48, acrescido de 2% por cento (dois por cento), a cada ano que exceder a 15
anos de contribuigao, até o limite de 30% (trinta por cento).

Il - 100% (cem por cento), da média aritmética definida neste artigo nos casos:

a) Previsto no § 5° do art. 45;

b) Previstos nos incisos |, Il e Ill, do artigo 48;

c) Previsto no artigo 50.

§ 2° Para os efeitos do disposto no caput, serdo utilizados os valores das remuneragdes que
constituiram a base de calculo das contribuicbes do servidor aos regimes de previdéncia,
independentemente do percentual da aliquota estabelecida ou de terem sido estas destinadas
para o custeio de apenas parte dos beneficios previdenciarios, sempre devidamente comprovados
mediante a apresentacdo da Certiddo de Tempo de Contribuigdo do regime previdenciario a que
esteve vinculado, ou documento oficial que possa suprir a sua falta.

§ 3° Os salarios ou remuneragdes de contribuicdo considerados no célculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagao integral
do indice fixado para a atualizagdo dos salarios-de-contribuigdo considerados no calculo dos
beneficios do R.G.P.S., conforme portaria editada mensalmente pelo Ministério da Economia, e
néo poderdo ser inferiores ao salario minimo vigente na competéncia do pagamento.

§ 4° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido contribuicdo do servidor
vinculado a regime proprio, a base de célculo dos proventos sera a remuneragéo do servidor no
cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isengdo de contribui¢do ou afastamento do
cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 5° Na auséncia de contribuigdo do servidor nao titular de cargo efetivo, vinculado a regime
proprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua remuneragéo no cargo ocupado no periodo
correspondente.

§ 6° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado por ndo
vinculagdo a regime previdenciario, em razdo de auséncia de prestagdo de servico ou de
contribuigao, esse periodo sera desprezado do calculo de que trata este artigo.

§ 7° No caélculo de que trata este artigo deverdo ser consideradas as remuneragdes pagas
retroativamente em razdo de determinagdo legal, administrativa ou judicial, sobre as quais
incidiram as aliquotas de contribuigao.

Art. 65. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto no artigo 51 e 52,
corresponderao:

| - para o servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31 de
dezembro de 2003 e que nao tenha feito a opgdo de que trata o § 16 do art. 40 da Constituigdo
Federal, desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou, para os titulares do cargo de professor de que
trata o § 4°, 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade,
se homem, a totalidade da remuneragéo do servidor publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no 66;

Il - para o servidor publico ndo contemplado no inciso |, ao valor apurado na 64, inciso Ill.

Art. 66. Os beneficios de aposentadoria previstas no artigo 53, desta Lei Complementar, nao
poderao ser inferior ao valor previsto no § 2° do Art. 202 da Constituigdo Federal, nem superior
ao limite maximo da remuneragéo de contribuicdo percebida no més imediatamente anterior a
concesséo do beneficio, sempre limitado ao valor maximo pago no regime geral de previdéncia
social e constituira em 60% da média aritmética calculada na forma do art. 64 § 1°, inciso |, desta
Lei Complementar.

Segao Il

Do Reajuste dos Beneficios de Aposentadoria

Art. 67. Os beneficios de aposentadoria previstas nos artigos 45, 46, 47, 48, 49 e 50, desta Lei
Complementar, serdo reajustados nos termos estabelecidos para o regime geral de previdéncia
social.

§ 1° Quando a média aritmética apurada resultar e valor inferior ao valor previsto no § 2° do art. 202
da Constituicdo Federal, o indice de reajuste incidird sobre o valor apurado, e néo sobre o valor
somado ao complemento salarial.

§ 2° O reajustamento dos beneficios de aposentadoria e pensdo que resulte em valor
superior ao devido nos termos previstos neste Capitulo caracteriza utilizagdo indevida dos
recursos previdenciarios, acarretando a obrigagdo de ressarcimento ao R.P.P.S. dos valores
correspondentes ao excesso.

§ 3° No primeiro reajustamento dos beneficios, o indice sera aplicado de forma proporcional entre
a data da concessao e a data do reajustamento.

Art. 68. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto 51 e 52 e calculados
na forma do artigo 65, ndo seréo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituicao
Federal e serdo reajustados:

| - de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de
2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso | do artigo 65; ou

Il - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, na hipétese prevista no
inciso Il do artigo 65.

Art. 69. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto 53 e calculados na
forma do artigo 66, ndo seréo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituicao
Federal e serdo reajustados nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social.
Segéo IV

Do direito de op(;ao pela regra mais vantajosa

Art. 70. Na ocorréncia das hipoteses previstas para concessdo de aposentadoria compulsorla
ou por invalidez a segurado que tenha cumprido os requisitos legais para concessdo de
aposentadoria voluntaria em qualquer regra, o R.P.P.S. devera facultar que, antes da concessao
da aposentadoria de oficio, o servidor, ou seu representante legal, opte pela aposentadoria de
acordo a regra mais vantajosa.

Segao V

Do Direito Adquirido

Art. 71. A concesséo de aposentadoria ao servidor publlco vinculado a este regime previdenciario e
de pensao por morte aos respectivos dependentes sera assegurada, a qualquer tempo, desde que
tenham sido cumpridos os requisitos para obtengédo desses beneficios até a data de entrada em
vigor desta Lei Complementar, observados os critérios da legislagdo vigente na data em que foram
atendidos os requisitos para a concessao da aposentadoria ou da pensao por morte.

§ 1° Os proventos de aposentadoria devidos ao servidor publico a que se refere o caput e as
pensdes por morte devidas aos seus dependentes serdo calculados e reajustados de acordo com
a legislagdo em vigor a época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a
concessao desses beneficios.

§ 2° No célculo do beneficio concedido de acordo com a legislagdo em vigor a época da aquisi¢cdo
do direito, sera utilizada a remuneragéo do servidor no cargo efetivo no momento da concesséo
da aposentadoria.

Secgao VI

Do Acumulo de Beneficios Previdenciarios

Art. 72. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma da
Constituicdo Federal, é vedada a percepg¢éo de mais de uma aposentadoria & conta deste Regime
Proéprio de Previdéncia Social, aplicando-se outras vedagdes, regras e condi¢des para acumulagéo
de beneficios previdenciarios estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 73. E vedada a acumulagdo de mais de uma pensdo por morte deixada por conjuge,
companheiro ou companheira, no ambito deste regime de previdéncia social, ressalvadas as
pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do artigo
37 da Constituicdo Federal.

§ 1° Sera admitida, nos termos do § 2°, a acumulagéo de:

| - pensd@o por morte deixada por conjuge, companheiro ou companheira deste regime de
previdéncia social com pens&o por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com
pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicdo
Federal;

Il - pensdo por morte deixada por cénjuge, companheiro ou companheira deste regime de
previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social
ou de outro Regime Préprio de Previdéncia Social ou com proventos de inatividade decorrentes
das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal;

Ill - de aposentadoria concedida no @mbito deste Regime Préprio de Previdéncia Social com
pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicdo
Federal.

§ 2° Nas hipdteses das acumulagdes previstas no § 1°, é assegurada a percepgao do valor
integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada
cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

| - 80% (oitenta por cento) do valor igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo;

Il - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o limite de 2 (dois)
salarios minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios minimos, até o limite de 3
(trés) salarios minimos;

1V - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios minimos, até o limite de 4 (quatro)
salarios minimos e;

V - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios minimos.

§ 3° A aplicacao do disposto no § 2° podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do interessado,
em razao de alteragdo de algum dos beneficios.

§ 4° As restrigdes previstas neste artigo nao serédo aplicadas se o direito aos beneficios houver sido
adquirido antes da data de entrada em vigor desta lei complementar.

Secéo VIl - Da concesséo

Art. 74. Ao implementar os requisitos necessarios para a obtengdo do beneficio de aposentadoria
voluntaria o segurado devera:

| - Protocolar requenmemOJunto ao 6rgao prewdencnano instruido com os documentos necessarios
a sua concessao, indicando inclusive meio de contato atualizado para informagdo quando ao
andamento do processo;

Il - Atualizar a base cadastral inclusive com relagdo aos dependentes, fornecendo os documentos
necessarios, informando ainda nimero de telefone, e-mail, enderego;

11l - Informar nimero da conta corrente, poupanca ou salario para crédito dos proventos, inclusive
a existéncia de empréstimos, financiamentos ou consignados oriundos de convénio com o érgdo
empregador de origem.

§ 1° Recebido o requerimento o 6rgéo previdenciario tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para
andlise e requerer a complementacéo da documentacédo necessaria, eX|g|ndo-os todos de uma sé
vez, iniciando-se o prazo do protocolo da entrega da carta de exigéncias.

§ 2° O prazo constante do paragrafo anterior sera renovado automaticamente com a entrega da
documentacao requerida, o que devera ser feito também de uma Unica vez, vedado a entrega e o
recebimento de documentos de forma fracionada.

§ 3° Durante o periodo em que o requerimento estiver em analise ou aguardando a apresentagéo
de documentos complementares, ndo sendo devido qualquer valor a titulo de proventos, devendo
o servidor aguardar a concess&o no exercicio do cargo em que se der a aposentadoria.

§ 4° Decorrido o prazo de 60 (sessenta) dias, sem que haja a apresentagdo da documentacgédo
necessaria o protocolo sera cancelado, devendo o servidor dar inicio a novo requerimento.

§ 5° Os efeitos financeiros dar-se-a a contar de 30 (trinta) dias da publicagéo do ato de concessao,
ja os efeitos administrativos de imediato com a publicagao do ato.

§ 6° O Conselho Deliberativo com base na documentagdo e procedimentalizagéo exigida pelo
Tribunal de Contas do Estado, aprovara rol de documentos que constara de Portaria baixada pela
Administragao Publica;

§ 7° Este artigo é apllcavel no que couber para a concessao dos demais beneficios.

§ 8° Somente sera concedido qualquer beneficio previsto nesta Lei, apés a apresentagdo de toda a
documentagédo necessaria, analise e aprovagao pelo Conselho Municipal de Previdéncia.

§ 9° Na concessédo da Pensao por Morte, além dos requisitos j& previstos no artigo 55 a 58 e 73,
observar-se-a o seguinte:

| - As provas de unido estavel e de dependéncia econdmica exigem inicio de prova material
contemporanea dos fatos, produzido em periodo nao superior a 24 (vinte e quatro) meses anterior
a data do 6bito ou do recolhimento a prisdo do segurado, ndo admitida a prova exclusivamente
testemunhal, exceto na ocorréncia de motivo de forga maior ou caso fortuito, conforme disposto
no regulamento.

Il - Na hipétese da alinea ¢ do inciso V do art. 57 desta Lei, a par da exigéncia do inciso anterior,
devera ser apresentado, ainda, inicio de prova material que comprove unido estavel por pelo
menos 2 (dois) anos antes do dbito do segurado.

Art. 75. Concedida a aposentadoria ou a pensdo, serd o ato publicado e encaminhado, pela
Unidade Gestora, ao Tribunal de Contas para verificagao e registro.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Art. 76. A concesséao de aposentadoria pelo R.G.P.S., a servidor titular de cargo efetivo, utilizando-
se de periodo de contribuigdo com vinculo ao R.P.P.S., ou ao R.G.P.S,, referente a periodo de
vinculo ao Municipio no cargo efetivo determinara a vacancia do cargo.

Secao VIII

Das vedagdes na concessao de beneficios

Art. 77. Independentemente das proibigoes ja reguladas em artigos proprios por esta lei sdo
vedados:

| — a concessao de proventos em valor inferior ao salario minimo nacional;

Il — o computo de tempo de contribuigéo ficticio para o célculo de beneficio previdenciario.

IIl — a percepgao de mais de uma aposentadoria a conta do regime préprio a servidor publico titular
de cargo efetivo, ressalvadas as decorrentes dos cargos acumulaveis previstos na Constituicdo
Federal; e

IV — a percepgédo simultdnea de proventos de aposentadoria decorrente de regime préprio de
servidor titular de cargo efetivo, com a remuneragédo de cargo, emprego ou fungédo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal, os cargos eletivos e os
cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacéo e exoneragao.

§ 1° Nao se considera ficticio o tempo definido em lei como tempo de contribuigdo para fins de
concessao de aposentadoria quando tenha havido, por parte do servidor, a prestagdo de servigo
ou a correspondente contribui¢ao.

§ 2° Avedacéo prevista no inciso V ndo se aplica aos membros de Poder e aos inativos, e servidores
que, até 16 de dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso
publico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicdo Federal,
sendo-lhes proibida a percepgédo de mais de uma aposentadoria pelo regime préprio, exceto se
decorrentes de cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.

§ 3° O servidor inativo para ser investido em cargo publico efetivo ndo acumulavel com aquele que
gerou a aposentadoria devera renunciar aos proventos dessa.

§ 4° Aos segurados de que trata o § 2° é resguardado o direito de opgédo pela aposentadoria mais
vantajosa.

Art. 78. E vedada a inclusdo nos beneficios de aposentadoria e pensao, para efeito de percepgao
destes, de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungéo de
confianga, de cargo em comissao, de outras parcelas temporarias de remuneracéo, ou do abono
de permanéncia.

§ 1° Compreende-se na vedagao do caput a previsdo de incorporagédo das parcelas temporarias
diretamente nos beneficios ou na remuneragéo, apenas para efeito de concesséo de beneficios,
ainda que mediante regras especificas, independentemente de ter havido incidéncia de
contribuicdo sobre tais parcelas.

§ 2° Nao se incluem na vedagao prevista no caput, as parcelas que tiverem integrado a remuneragéo
de contribuigdo do servidor que se aposentar com proventos calculados pela média aritmética,
conforme art. 64, respeitando-se, em qualquer hipétese, o limite de remuneragéo do respectivo
servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria no més anterior imediatamente anterior
a concessao do beneficio, ainda que a contribuicdo seja feita mediante a opgao prevista no § 2°
do art. 14.

§ 3° As parcelas remuneratérias decorrentes de local de trabalho que n&o se caracterizarem como
temporarlas sendo inerentes ao cargo, deverdo ser explicitadas, em lei, como integrantes da
remuneracdo do servidor no cargo efetivo e da base de calculo de contribuigao.

Segao IX

Do Pagamento e dos descontos

Art. 79. Os proventos relativos a quaisquer dos beneficios previstos nesta Lei serdo pagos
diretamente aos aposentados, pensionistas e dependentes, até o 5° dia util do més subsequente
mediante crédito em conta corrente, poupanga ou salario de titularidade do beneficiario
previamente cadastrado junto ao 6rgéo previdenciario.

§ 1° Excepcionalmente, desde que devidamente comprovado, em casos de menoridade, moléstia
contagiosa ou impossibilidade de locomogao, e até que seja possivel realizar o crédito em conta
bancaria de titularidade do beneficiario, podera ser feito ao tutor, curador ou procurador, conforme
0 caso.

§ 2° Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o beneficio poderd ser pago a procurador
formalmente constituido na forma do art. 657 do Caédigo Civil, cujo mandato especifico ndo exceda
a 01 (um) ano, podendo ser renovado.

§ 3° Nao podem ser procuradores:

| - os servidores ativos salvo se parente até o segundo grau;

Il - os incapazes para atos da vida civil, ressalvado o disposto no artigo 666, do Codigo Civil.

IIl — os que estiverem enquadrados no § 2° do artigo 11 e no inciso | do art. 67.

§ 4° O procurador do beneficiario devera firmar perante o R.P.P.S., termo de responsabilidade
mediante o qual se compromete a comunicar ao Instituto qualquer evento que possa cessar o
mandato, principalmente o ébito do outorgante, sob pena de incorrer nas sangdes administrativas,
financeiras e criminais cabiveis.

§ 5° O R.P.P.S,, podera negar-se a aceitar a procuragdo quando estiver presente indicio de
inidoneidade do documento ou do mandatéario, sem prejuizo, no entanto, das providéncias que
se fizerem necessarias.

§ 6° O valor nao recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus dependentes
habilitados a pens&o por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores, independentemente de
inventario ou arrolamento.

Art. 80. Serédo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:

| — a contribuigdo prevista nos incisos Il e lll, do artigo 14, quando cabivel;

Il — o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

11l — o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo R.P.P.S.;

IV — o imposto de renda retido na fonte;

V — a pensao de alimentos prevista em decisao judicial;

VI — as contribuigdes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Secgédo X

Do Abono Anual

Art. 81. O abono anual sera devido ao segurado que, durante o ano, tiver recebido proventos de
aposentadoria, pensao por morte, pagos pelo R.P.P.S.

Paragrafo unico: O abono de que trata o caput serd proporcional em cada ano ao nimero de
meses de beneficio pago pelo R.P.P.S., em que cada més correspondera a um doze avos, e tera
por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes
deste més, quando o valor seré o do més da cessagéo.

Secao XI

DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 82. O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria estabelecidas nos 47, 50, 51, 52 e 53, e que atendendo a solicitagdo da Administragao
Publica optar por permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao
valor da sua contribuigdo previdenciaria, a contar do protocolo do requerimento e até completar as
exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no art. 46.

§ 1° O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condigdes, ao servidor que, até
31 de dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para obten¢do da aposentadoria
voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legislagcdo entao
vigente, desde que conte com no minimo, vinte e cinco anos de contribuigéo, se mulher, ou trinta
anos, se homem.

§ 2° O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que cumpriu todos os requisitos para
obtengdo da aposentadoria voluntaria conforme caput e paragrafo primeiro deste artigo, nao
constitui impedimento a concessao do beneficio de acordo com outra regra vigente, desde que
cumpridos os requisitos previstos para essas hipéteses, garantida ao segurado a opgéo pela mais
vantajosa.

§ 3° O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribuigdo efetivamente
descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

§ 4° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do Poder, Autarquia ou
Fundagédo a que estiver vinculado o servidor, e sera devido a partir da solicitacdo pelo 6rgéo a
que estiver vinculado, ainda que o cumprimento dos requisitos para obtengao do beneficio tenha
ocorrido em data anterior, mediante opgao expressa do servidor pela permanéncia em atividade.
§ 5° Em caso de cesséo de servidor ou de afastamento para exercicio de mandato eletivo, o
responsavel pelo pagamento do abono de permanéncia sera o 6rgao ou entidade ao qual incumbe
o 6nus pelo pagamento da remuneragao ou subsidio.

§ 6° Na concesséo do beneficio de aposentadoria ao servidor titular de cargo efetivo, ainda que
pelo R.G.P.S., cessara o direito ao pagamento do abono de permanéncia.

Secéo Xl - N

DA PRESCRICAO E DA DECADENCIA

Art. 83. O prazo de decadéncia do direito ou da agdo do segurado ou beneficiario para a revisdo do
ato de concessao, indeferimento, cancelamento ou cessagao de beneficio e do ato de deferimento,
indeferimento ou n&o concessao de revisdo de beneficio é de 10 (dez) anos, contado:

| - do dia primeiro do més subsequente ao do recebimento da primeira prestagcdo ou da data em
que a prestagdo deveria ter sido paga com o valor revisto; ou

II - do dia em que o segurado tomar conhecimento da deciséo de indeferimento, cancelamento ou
cessagao do seu pedido de beneficio ou da decisdo de deferimento ou indeferimento de reviséao
de beneficio, no ambito administrativo.

Paragrafo Uunico:- Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda
e qualquer acdo para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restituicdes ou diferengas devidas
pelo R.P.P.S,, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Caédigo Civil.

Art. 84. O direito do R.P.P.S. de anular os atos administrativos de que decorram efeitos favoraveis
para os seus beneficiarios decai em dez anos, contados da data em que foram praticados, salvo
comprovada ma-fé.

§ 10 No caso de efeitos patrimoniais continuos, o prazo decadencial contar-se-a da percepgéo do
primeiro pagamento.

§ 20 Considera-se exercicio do direito de anular qualquer medida de autoridade administrativa que
importe impugnacao a validade do ato.

Art. 85. As acgbes referentes a prestagdo por acidente do trabalho prescrevem em 5 (cinco) anos,
contados da data:

| — do acidente, quando dele resultar a morte ou a incapacidade temporaria, verificada esta em
pericia médica a cargo da Previdéncia Social; ou

Il — em que for reconhecida pelo R.P.P.S., a incapacidade permanente ou o agravamento das
sequelas do acidente.

CAPITULO VIII

Secao Unica

DO ORCAMENTO

Art. 86. O R.P.P.S. terd orgamento proprio, que obedecera aos padrdes e normas instituidas pela
Lei 4.320, de 17 de margo de 1964 e Legislagdo complementar.

Art. 87. O orgamento sera elaborado pela Diretoria Executiva do R.P.P.S., encaminhado ao Prefeito
Municipal para conhecimento, que o transformara em Projeto de Lei e o enviara para apreciagao
do Legislativo Municipal, na forma e prazos regulamentares.

CAPITULO IX

Secao Unica

Do Deposito e da Aplicagdo dos Recursos

Art. 88. As disponibilidades financeiras vinculadas ao R.P.P.S., serdo:

| — depositadas e mantidas em contas bancarias separadas das demais disponibilidades do ente
federativo; e

I — Os recursos referidos no caput serdo aplicados nas condigdes de mercado, com observancia de
regras de seguranga, solvéncia, liquidez, rentabilidade, protegao e prudéncia financeira, conforme
as diretrizes estabelecidas em norma especifica do Conselho Monetario Nacional e a Politica de
Investimentos do Fundo, vedada a concesséo de empréstimos de qualquer natureza, inclusive ao
Municipio, a entidades da administragéo indireta e aos respectivos segurados ou dependentes.
Art. 89. Com excegédo dos titulos do Governo Federal, é vedada a aplicagdo dos recursos do
R.P.P.S. em titulos publicos e na concessao de empréstimos de qualquer natureza, inclusive aos
entes federativos, a entidades da Administragdo Publica Indireta e aos respectivos segurados ou
dependentes.

Art. 90. Os dirigentes do ente federativo instituidor do regime préprio de previdéncia social e da
unidade gestora do regime e os demais responsaveis pelas agdes de investimento e aplicagdo
dos recursos previdencidrios, inclusive os consultores, os distribuidores, a instituicdo financeira
administradora da carteira, o fundo de investimentos que tenha recebido os recursos e seus
gestores e administradores serdo solidariamente responsaveis, na medida de sua participagao,
pelo ressarcimento dos prejuizos decorrentes de aplicagdo em desacordo com a legislagéo vigente
a que tiverem dado causa.

CAPITULO X - )

DA ESCRITURACAO CONTABIL

Segéo |

DO PROCEDIMENTO CONTABIL

Art. 91. O R.P.P.S. observara as seguintes normas de contabilidade:

| — a escrituragéo contabil do R.P.P.S., devera ser distinta da mantida pelo ente federativo;

Il — a escrituragdo devera incluir todas as operagdes que envolvam direta ou indiretamente a
responsabilidade do R.P.P.S. e modifiquem ou possam vir a modificar seu patriménio;

Il - a escrituragdo obedecerd aos principios e legislacdo aplicada a contabilidade publica,
especialmente a Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e demais atos normativos estabelecidos
pela Secretaria de Previdéncia, vinculada ao Ministério da Economia;

IV — o exercicio contabil tera a duragédo de um ano civil;

V — deverdo ser adotados registros contabeis auxiliares para apuracdo de depreciagdes, de
avaliagdes e reavaliagdes dos bens, direitos e ativos, inclusive dos investimentos e da evolugdo
das reservas;

VI — os demonstrativos contabeis devem ser complementados por notas explicativas e outros
quadros demonstrativos necessarios ao minucioso esclarecimento da situagéo patrimonial e dos
investimentos mantidos pelo R.P.P.S;

VIl — os bens, direitos e ativos de qualquer natureza devem ser avaliados em conformidade com
a Lei n® 4.320, de 1964, e demais atos normativos estabelecidos pela Secretaria de Previdéncia,
vinculada ao Ministério da Economia, e reavaliados periodicamente na forma estabelecida na
Portaria MPS n° 509, de 12.12.2013, ou outra que vier a substitui-la;

VIII — os titulos e valores mobilidrios integrantes das carteiras do RPPS devem ser registrados
pelo valor efetivamente pago, inclusive corretagens e emolumentos e marcados a mercado,
no minimo mensalmente, mediante a utilizagdo de metodologias de apuragdo em consonancia
com as normas baixadas pelo Banco Central do Brasil e pela Comisséo de Valores Mobiliarios e
parametros reconhecidos pelo mercado financeiro de forma a refletir o seu valor real.

Paragrafo Unico:- Considera-se distinta a escrituragdo contabil que permita a diferenciagéo
entre o patriménio do R.P.P.S. e o patriménio do ente federativo, possibilitando a elaboragéo de
demonstrativos contabeis especificos, mesmo que a unidade gestora ndo possua personalidade
juridica propria.

Art. 92. O Municipio encaminhara a Secretaria de Previdéncia Social, os demonstrativos:

| — Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses — DIPR., e em até 30 dias apés o
encerramento do bimestre em cada exercicio;

Il — Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos de Recursos — DAIR, até o final do més
posterior a competéncia;

Il = Os Demonstrativos Contabeis serdo encaminhamos semestralmente, sendo o primeiro
semestre até 30 de setembro de cada ano, e do segundo semestre até 30 de margo do ano
seguinte

Art. 93. O R.P.P.S. publicard na imprensa oficial, até trinta dias apés o encerramento de cada
bimestre, demonstrativo financeiro e orcamentario da receita e despesa previdenciarias e
acumulada do exercicio em curso, nos termos da Lei n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, e
seu regulamento.

Paragrafo Gnico:— O demonstrativo mencionado no caput sera, no mesmo prazo, encaminhado a
Secretaria de Previdéncia Social.

Segéo Il -

DO BALANGO E DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 94. A escrituragé@o das contas de cada exercicio devera ser encerrada em 31 de dezembro,
compreendendo as despesas empenhadas até esta data, procedendo-se entdo a apuragdo do
respectivo resultado e ao levantamento do Balango Geral.

Art. 95. O R.P.P.S., encaminhard anualmente ao Tribunal de Contas do Parana, no prazo
regulamentar, o seu Balango Geral, para o devido parecer prévio.

Paragrafo Unico: — Os Balancetes mensais e demais demonstrativos serdo encaminhados
mensalmente ao Tribunal de Contas, Prefeito Municipal e Legislativo Municipal.

Segao Il

DO REGISTRO INDIVIDUALIZADO

Art. 96. O ente federativo mantera registro individualizado dos segurados do R.P.P.S., que contera
as seguintes informagdes:

| — nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

Il — matricula e outros dados funcionais;

11l — remuneragao de contribuicdo, més a més;

IV — valores mensais da contribui¢cdo do segurado;

V — valores mensais da contribuigdo do ente federativo.

§ 1° Ao segurado e, na sua falta, aos dependentes, devidamente identificados, serdo
disponibilizadas as informagdes constantes de seu registro individualizado.

§ 2° Os valores constantes do registro cadastral individualizado serdo consolidados para fins
contabeis.

CAPITULO XI

DA EMISSAO DA CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO

Art. 97. Para fins de aposentadoria junto ao Regime Geral de Previdéncia Social ou junto ao
Regime Proprio de Previdéncia Social de outro ente federativo, o tempo de contribuigéo de efetivo
vinculo ao R.P.P.S., devera ser provado através da CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO,
fornecida diretamente pela unidade gestora do R.P.P.S., ou pelo Departamento de Recursos
Humanos do Municipio, devidamente homologada pela unidade gestora, e contera:

| - nimero da CTC e a respectiva data de emisséo;

Il - 6rgéo expedidor;

Il - nome do servidor, matricula, RG, CPF, sexo, data de nascimento, filiagdo, PIS ou PASEP, cargo
efetivo, lotagéo, data de admissao e data de exoneragédo ou demissao;

IV - periodo de contribuicdo ao RPPS, de data a data, compreendido na certidao;

V - fonte de informagéo;

VI - discriminagéo da frequéncia durante o periodo abrangido pela certido, indicadas as alteragdes
existentes, tais como faltas, licengas, suspensdes e outras ocorréncias;

VIl - soma do tempo liquido, que corresponde ao tempo bruto de dias de vinculo ao RPPS de
data a data, inclusive o dia adicional dos anos bissextos, descontados os periodos de faltas,
suspensoes, disponibilidade, licengas e outros afastamentos sem remuneragao;

VIII - declaragéo expressa do servidor responsavel pela emisséo da certidao, indicando o tempo
liquido de efetiva contribuicdo em dias e o equivalente em anos, meses e dias, considerando-se o
més de 30 (trinta) e 0 ano de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias;

IX - assinatura do responsavel pela emissédo da certiddo e do dirigente do érgdo expedidor;

X - indicagdo da lei que assegure ao servidor aposentadorias voluntarias por idade e por tempo
de contribuigdo e idade, aposentadorias por invalidez e compulséria e pensdo por morte, com
aproveitamento de tempo de contribuigdo prestado em atividade vinculada ao RGPS ou a outro
RPPS;

XI - relagdo das remuneragdes de contribuigdo por competéncia, a serem utilizadas no célculo dos
proventos da aposentadoria, apuradas em todo o periodo certificado desde a competéncia julho de
1994 ou desde a do inicio da contribui¢do, se posterior aquela competéncia, sob a forma de anexo;
§ 1° A emissao da CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO, somente sera expedida a ex-
servidor, mediante requerimento formal do interessado, onde esclarecera o fim e a razdo do
pedido, com a necessaria abertura de processo administrativo.

§ 2° O 6rgéo expedidor, também sera responsavel pela elaboracéo e emisséo da RELACAO DAS
REMUNERACOES DE CONTRIBUICOES, com a discriminagdo de valores a partir de julho de
1994.

§ 3° Podera haver revisdo da CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO, pelo Municipio,
inclusive para fracionamento de periodos, desde que previamente devolvida a certidao original.

§ 4° ACERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO, tera prazo decadencial de dez anos, contados
da data da sua emissé&o.

§ 5° para fins de elegibilidade as aposentadorias especiais referidas no § 4° do art. 40 e no § 1°
do art. 201 da Constituicdo Federal, os periodos reconhecidos como de tempo especial, sem
conversao em tempo comum, deverao estar incluidos nos periodos de contribuicdo compreendidos
na CTC e discriminados de data a data.

§ 6° O Municipio por ato do Poder Executivo regulamentara os critérios para expedicdo da
CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO.

Art. 98. E vedada a emissdo de C.T.C., nas seguintes circunstancias:

| - com contagem de tempo de contribuicdo de atividade privada com a de servigo pubico ou de
mais de uma atividade de servigo publico, quando concomitantes;

Il - em relagédo ao periodo que ja tiver sido utilizado para a concessdo de aposentadoria em
qualquer regime de previdéncia social;

11l - com contagem de tempo ficticio;

IV - com conversdao de tempo de servico exercido sob condigdes especiais em tempo de
contribuigdo comum;

V - com desaverbagdo de tempo de servico e/ou contribuicdo quando o tempo averbado tiver
gerado a concessao de vantagem remuneratéria ao servidor em atividade;

VI - relativa a periodo de filiagao a outro RPPS ou ao RGPS, ainda que o servidor tenha prestado
servicos ao préprio ente emissor naquele periodo, e que esse tempo tenha sido objeto de
averbagao;

VII - para ex-servidor n&o titular de cargo efetivo, em relagéo ao periodo posterior a 16/12/1998.

§ 1° Entende-se como tempo ficticio aquele considerado em lei como tempo de contribuigdo para
fins de concesséo de aposentadoria sem que tenha havido, por parte do servidor, a prestagéo de
servigo ou a correspondente contribuigéo.

§ 2° O tempo de servico considerado para efeito de aposentadoria por lei e cumprido até 16 de
dezembro de 1998 sera contado como tempo de contribuigéo.

§ 3° Poderdo constar na CTC os periodos de filiagdo a RPPS posteriores a 16 de dezembro de
1998 em que tenha havido a prestacéo de servigo sem ocorréncia de contribuicdo por falta de
aliquota de contribuigao instituida pelo ente.

§ 4° Para os periodos a que se refere o § 3°, as informagdes das remuneragdes de contribuigées
deverdo corresponder aos valores das respectivas remuneragdes do cargo efetivo.

Art. 99. O Municipio fornecera ao servidor detentor exclusivamente de cargo de livre nomeagéo e
exoneracao, e ao servidor titular de cargo, emprego ou fungdo amparado pelo R.G.P.S., documento
comprobatdrio do vinculo funcional, para fins de concesséo de beneficios ou para emissdo de CTC
pelo R.G.P.S., sem prejuizo da apresentagdo da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social — GFIP.

Paragrafo unico: Para os fins deste artigo, devera ser fornecido, também, Declaragéo de Tempo de
Contribuicdo na forma do formulario aprovado pela Secretaria de Previdéncia Social, subordinada
ao Ministério da Economia.

CAPITULO XII

Secéo |

DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO

Art. 100. O segurado tera direito de computador, para fins de concesséo dos beneficios do Regime
Proprio de Previdéncia Social, o tempo de contribui¢do vertidos ao Regime Geral de Previdéncia
Social e a outros regimes préprios de previdéncia social municipal, estadual, do Distrito Federal e
da Unido, prestados sob a égide de qualquer regime juridico.

§ 1° O tempo de contribui¢do sera contado de acordo com a legislagéo pertinente, observado o
seguinte:

| — ndo sera admitida a contagem em dobro ou em outras condigdes especiais ou ficticias;

Il — ainda que ocupante de cargo acumulavel de acordo com o art. 37, da Constituicdo Federal,
é vedado a contagem de tempo de contribuigéo, seja no servigo publico ou em atividade privada,
quando concomitantes;

Il — o tempo de servico cumprido até 16 de dezembro de 1998, data da vigéncia da Emenda
Constitucional n° 20, desde que comprovado, sera contado como tempo de contribui¢éo;

IV — ndo serad contado o tempo de servico ou contribuicdo utilizado para a concessdo de
aposentadoria em outro regime, ou em outro cargo no caso de acumulagéo legal.

§ 2. A contagem de tempo de servigo ou contribuigdo prevista neste artigo somente sera
considerada mediante a apresentagdo de Certiddo de Tempo de Contribuicdo ou Certidédo de
Tempo de Servico, se anterior a E.C. 20/98.

Segao Il

Da Compensagéo Previdenciaria

Art. 101. A compensagéo financeira entre regimes sera realizada em conformidade com a Lei
9.796/1999 e seu regulamento, sendo obrigatéria a sua realizagdo.

Paragrafo Unico: Os recursos previdenciarios oriundos da compensacéo financeira de que trata o
artigo anterior, serdo administrados pelo R.P.P.S., e destinados ao pagamento futuro dos beneficios
previdencidrios, exceto na hipétese em que os beneficios que originaram a compensagéo sejam
de obrigagdo do Tesouro Municipal, hipétese em que serdo a ele alocados para essa mesma
finalidade.

CAPITULO XIll

DAS DISPOSIGCOES GERAIS E FINAIS

Art. 102. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagbes encaminhardo
mensalmente ao 6rgao gestor do R.P.P.S. relagdo nominal dos segurados e seus dependentes,
valores de remuneragdes e contribuigdes respectivas.

Art. 103. Os responsaveis pelos poderes, érgdos ou entidades do ente, os dirigentes da unidade
gestora do regime proprio de previdéncia social e os membros dos conselhos referidos nos inciso
I, Il e Il do artigo 26, o comité de investimentos, previsto no artigo 28, respondem diretamente por
infragdo ao disposto nesta Lei, sujeitando-se, no que couber, ao regime disciplinar estabelecido na
Lei Complementar n® 109, de 29 de maio de 2001, e seu regulamento, e conforme diretrizes gerais.
§ 1° As infragbes serdo apuradas mediante processo administrativo que tenha por base o
auto, a representagdo ou a denulncia positiva dos fatos irregulares, assegurados ao acusado o
contraditério e a ampla defesa, em conformidade com diretrizes gerais.

§ 2° Sao também responsaveis quaisquer profissionais que prestem servicos técnicos ao ente
estatal e respectivo regime proprio de previdéncia social, diretamente ou por intermédio de pessoa
juridica contratada.

Art. 104. O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do respectivo Poder Executivo, instituir
regime de previdéncia complementar para os seus servidores titulares de cargo efetivo, observado
o disposto no art. 202 da Constituigdo Federal, no que couber, por intermédio de entidade fechada
de previdéncia complementar, de natureza publica, que oferecera aos respectivos participantes
planos de beneficios somente na modalidade de contribuigcéo definida.

§ 1° Somente apds a aprovagao da lei de que trata o caput, o municipio podera fixar, para o valor
das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo R.P.P.S., o limite maximo estabelecido
para os beneficios do R.G.P.S. de que trata o art. 201 da Constitui¢cdo Federal.

§ 2° Somente mediante sua prévia e expressa op¢éo, o disposto neste artigo podera ser aplicado
ao servidor que tiver ingressado no servigo publico até a data da publicagdo do ato de instituigao
do correspondente regime de previdéncia complementar.

Art. 105. E vedada a dagdo em pagamento com bens méveis, iméveis de qualquer natureza,
acdes ou quaisquer outros titulos, para a amortizagcdo de débitos com o R.P.P.S., excetuada a
amortizagao do déficit atuarial.

Art. 106. A amortizagdo do déficit atuarial mediante a dagdo em pagamento ao RPPS de bens,
direitos e demais ativos de qualquer natureza, é vedada para quitagdo de obrigagdes ja vencidas
e devera observar, no minimo, além das normas legais e regulamentares relativas a matéria, os
seguintes parametros:

| - ser precedido de estudo técnico e processo transparente de avaliagdo e analise de viabilidade
econdmico-financeira;

Il - observar a compatibilidade desses ativos com os prazos e taxas das obrigagbes presentes e
futuras do RPPS;

Il - ser aprovado pelo conselho deliberativo do R.P.P.S.;

IV - serem disponibilizados pela unidade gestora, aos beneficiarios do R.P.P.S, o estudo e o
processo de avaliagdo e andlise de sua viabilidade econémico-financeira; e

V - ter sido sua vinculagdo realizada por meio de lei do ente federativo;

§ 1° A quitacdo do déficit atuarial por dagdo em pagamento de bens moéveis, iméveis e direitos,
somente se perfectibilizar, no caso de iméveis com o reconhecimento atuarial, contabil e o registro
da escritura publica de dagdo em pagamento no Servico Registral de Iméveis da Comarca do
imovel, conforme prevé o art. 169 da Lei 6.015, de 31 de dezembro de 1973, os mdveis, além do
reconhecimento atuarial, contabil e a sua tradigdo no 6rgdo competente, se for o caso.

§ 2° Somente podera ser quitado o déficit atuarial por meio de dagdo em pagamento de imdveis
que se encontre na categoria de bens dominicais, ndo podendo o imével ser destinado a sede
da unidade gestora do R.P.P.S., excetuado no caso em que se possa pagar aluguel ao R.P.P.S.

§ 3° E vedado o recebimento de bens, direitos e ativos que, ao invés de mitigar os riscos de
solvéncia e liquidez do regime, venha a exacerba-los, trazendo incertezas econdémicas e
financeiras ao sistema, ou gerando 6nus e encargos quanto a sua administragéo, solvéncia e
liquidez.

Art. 107. Além das condi¢des estabelecidas no artigo 23, da presente Lei, constitui crime de
apropriacdo indébita, a falta de recolhimento na época prépria de contribuigao ou outra importancia
devida a Previdéncia Municipal e arrecadada dos segurados, punivel na forma da Lei Penal,
considerando-se pessoalmente responsavel o dirigente de 6rgao ou entidade da Administragao
Municipal.

Art. 108. O Municipio de Mariluz, é responsavel em 2° (segunda) instancia pelo pagamento
futuro dos beneficios previdenciarios, caso o presente Plano de Custeio se revele insuficiente e
insubsistente para o cumprimento destas obrigagdes.

Art. 109. O R.P.P.S., somente podera ser extinto pelo Municipio, mediante voto favoravel de 2/3
(dois tergos) dos servidores publicos municipais estaveis e efetivos ativos e inativos, decididos em
Assembleia Geral, especialmente convocada para duas sessdes com intersticio minimo de 48:00
horas, antecedida de ampla divulgagéo através do diario oficial do Municipio, editais afixados em
todos os 6rgdos publicos municipais, em jornal de circulagédo local, radio e demais érgaos de
divulgagéo locais, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

Art. 110. Fica incluido no art. 163 o paragrafo quarto com a seguinte redagéo:

Art. 163 (...)

()
§4°. Lei complementar tratara das regras especificas relacionadas ao regime préprio de previdéncia
municipal, inclusive segurados, dependentes, regras de concesséo de aposentadorias, penséo por
morte e reajustes.

Art. 111. Ficam revogadas integralmente as Secéo Il e Ill, composta pelos artigos 165 a 175, da
Lei 1.095/1993.

Art. 112. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des
contrarias, em especial as Leis n°s 1.105/1993, 01/2002 e 04/2006.

Pago Municipal, 24 de setembro de 2021.

PAULO ARMANDO DA SILVAALVES

Prefeito Municipal
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% PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Av. Marilia, N 1920 - Centro - Fone: (44) 3534-8000
CNPJ: 76.404.136/0001-29

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO
HOMOLOGO e ADJUDICO o julgamento proferido pela Pregoeira e pela Equipe de Apoio, referente ao Pregdo Eletrénico n® 064/2021 cujo objeto é a

etr dei

Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de ar

Municipio de Mariluz/PR, conforme Termo de Referéncia e elementos instrutores do edital.

em nuvem, em formato de locagdo no

LOTE1 PROPOSTA VENCEDORA
ITEM DESCRICAQ/ESPECIFICACAO SIT. | QTD. UNITARIO TOTAL EMPRESA(S) VENCEDORA(S)
02 Torres de videomonitoramento contendo 4
1 cameras 2 MP (incluso link de internet + 07 dias de| Mensal 24 R$ 1.458,34 | R$ 35.000,16
armazenamento) - mensal
05 Cameras 2 MP com OCR + Analitico OCR (incluso 7
2 Mensal 60 R$ 623,33 | R$ 37.399,80
dias de armazenamento + link mter.net] - mensal i MONICLOUD TECNOLOGIA LTDA -
Plano de armazenamento de 7 dias - colaborativo, CNPJ: 16.939.165/0001-63
3 valor pago de acordo com a quantidade de cdmeras| Mensal 600 | R$ 40,00 | R$ 24.000,00 e
presentes na plataforma.
4 CPrtex (Analise dinamica de video para até 100 Mensal 12 RS 741,67 | R$ 8.900,04
cameras)
5 Suporte mensal / Consultoria - mensal Mensal 12 R$ 1.158,33 | R$ 13.899,96
6 Plataforma / Startup - parcela tinica SERVICO 1 R$ 10.500,00 | R$ 10.500,00
TOTALGERAL: |R$  129.699,96

Mariluz, 24 de setembro de 2021

Paulo Armando da Silva Alves
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

PORTARIA N.2 423

De 24/09/2021

DISPOE SOBRE A PROMOGAO NA CARREIRA POR INCENTIVO AO CONHECIMENTO A SERVIDORES
MUNICIPAIS NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N2 039, DE 23 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes, com
base no art. 92, da Lei Complementar n.2 039, de 23 de Marco de 2012, que dispde sobre a
reestruturagdo do Plano de Carreira, Cargos, Empregos, Salarios, Remuneragdo e/ou Vencimentos
dos Servidores Piblicos Municipais;

CONSIDERANDO o requerimento e apresentagdo do respectivo certificado;

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER promog3o por incentivo ao conhecimento 3 servidora municipal efetiva abaixo
relacionada, enquadrando-a na nova Referéncia, de acordo com o Grupo Ocupacional:

1-GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL-GOO

}ﬁME [ DOCUMENTO CARGO REF.
ADRIANA APARECIDA DE QUEIROZ |962.519-64 'AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS D15
1-GRUPO OCUPACIONAL ADMIISTRATIVO E TECNICO-GOAT

!Enz [DOCUMENTO [ cARGO [ REF.

CELY REGINA RIBEIRO DE OLIVEIRA |500.609-30 [oFiciAL bE Ao | cag

Art. 22, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte e quatro dias do més de setembro do ano de
dois mil e vinte e um. (24/09/2021).

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal

PORTARIA N.2 424

De 24/09/2021

DISPOE SOBRE A PROMOCAO NA CARREIRA POR CONHECIMENTO A SERVIDORES MUNICIPAIS
NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N2 039, DE 23 DE MARCO DE 2012.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes, com
base no art. 72, da Lei Complementar n.2 039, de 23 de Marco de 2012, que dispde sobre a
reestruturagio do Plano de Carreira, Cargos, Empregos, Salérios, Remunerag3o e/ou Vencimentos
dos Servidores Publicos Municipais;

CONSIDERANDO os r i e apr 80 dos re
RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER promogio por A servidores is efetivos e empreg
plblicos abaixo relacionados, enquadrando-os na nova Referéncia, de acordo com o Grupo

certificados;

MUNICIPIO DE IPORA

ESTADO DO PARANA

EDITAL DE CLASSIFICACAO

REF: TOMADA DE PRECO N.° 019/2021-PMI

PROCESSO n.° 124/2021-PMI

A comissao de licitagao do Municipio de lpora/Pr, vem através deste comunicar aos
interessados na realizagao de CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A EXECUGAO SOB
REGIME DE EMPREITADA GLOBAL, DA OBRA DE PAVIMENTAGAO ASFALTICA EM
TSTDE TRECHO DA ESTRADACLARCK/PEROLA, (COMUNIDADE NORTE/SUL);
ESTRADA ANHANGUERA/TIBIRIGA (COMUNIDADE FLORIDA/APARECIDA) E DA
ESTRADA EURIPEDES (COMUNIDADE NILZA), OBJETO VINCULADO AO CONTRATO DE
REPASSE N°1067353-39/2019 — CONVENIO N° 892726 — P ROGRAMA AGROPECUARIA
SUSTENTAVEL MINISTERIO DA AGRICULTURA/CAIXA ECONOMICA FEDERAL, que apos
analise da documentagao relativa a proposta de pregos referente o envelope n° 02 —
PROPOSTA DE PRECOS e DESEMPATE apresentadas pelas proponentes habilitadas
CONSTRUTORA LONGUINI LTDA e SOTRAM-CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM
LTDA , teve a seguinte conclusao e decidiu classificar a(s) seguinte(s) proponente(s):

Proponentes
SOTRAM-CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA
inscrita sob CNPJ: 67.156.943/0001-89
CONSTRUTORA LONGUINI LTDA inscrita sob CNPJ:
16.514.870/0001-19

Valor proposto
R$ 2.514.211,82

R$ 2.505.406,21

Diante do exposto, e em conformidade com o item 17.8.1.1 - Serd cuns/'derado empate
situagbes em que as proposta: pelas mic de
pequeno porte sejam, iguais ou até 10% (dez por cento) superiores & pmpasta mais
bem classificada, (art. 44, §1° da Lei Complementar n° 123).

Empresa vencedora:

Proponentes [ Valor proposto

CONSTRUTORA LONGUINI LTDA inscrita sob

CNPJ: 16.514.870/0001-19 R$ 2.505.406,21

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias Gteis, a comissao de licitagao dara
vistas ao respectivo processo licitatorio, nos termos do art. 110, da Lei n°8.666/93, o prazo
recursal previsto no art. 109, inciso |, alinea “b”, a qualquer das proponentes que se sinta
prejudicada, para interposicao de recurso quanto a classificagao das propostas de pregos.
Ipora/Pr, 24 de Setembro de 2021.

Gilberto Marciaki

Ocupacional: Comissao de licitagao
1-GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL-GOO

[NomE [ DOCUMENTO [carRGO [ REF.

| MARCOS JOSE BARTOLOMEU |.736.939-55 | OPERADOR DE MAQUINAS [ o

1-GRUPO OCUPACIONAL A \TIVO E TECNICO-GOAT

CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI - PR - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

22 QUADRIMESTRE DE 2021

LRF, Art. 48 - Anexo 6 RS 1,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA VALOR ATE O QUADRIMESTRE/SEMESTRE
Receita Corrente liquida 36.056.282,60
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 36.056.282,60
Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites da Despesa com Pessoal 36.056.282,60
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa Total com Pessoal DTP 926.927,77 2,57
Limite Maximo (incisos 1 e Ill, art. 20 da LRF) - 6,00% 2.163.376,96 6,00
Limite Prudencial (§ Unico, art. 22 da LRF) - 5,70% 2.055.208,11 5,70
Limite de Alerta (inciso Il do §12 do art. 59 da LRF) - 5,40% 1.947.039,26 5,40

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana N

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 33/2021 RH

REF. AO CONTRATO DE TRABALHO DE N° 33/2021

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 24 de setembro de 2021.

CONTRATANTE: Municipio de Alto Piquiri, Estado do Parana.

CONTRATADO: KARINE RICHTER BUZINARO, RG: 11.107.787-8/SESP-PR CPF:
075.943.719-09 N

OBJETO: Prestacao de servicos de CIRURGIAO DENTISTA, referente ao Processo
Seletivo Simplificado, Edital N°® 001/2018.

VALOR INICIAL: R$ 4.292,19 (Quatro mil duzentos e noventa e dois reais e dezenove
centavos)

VIGENCIA: Iniciando em 27/09/2021, com termino em 26/09/2022.

CARGA HORARIA: CARGA HORARIA: 8 (oito) horas diarias ou 40 (quarenta) horas
semanais.

LOCAL DE PRESTAGAO DE SERVIGO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e em
toda a extensao territorial do Municipio de Alto Piquiri de acordo com as necessidades
dos servigos, sendo determinado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Alto Piquiri, 24 de setembro de 2021.

GIOVANE MENDES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 33/2021-RH

REF. AO CONTRATO DE TRABALHO DE N° 33/2021.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 24 de setembro de 2021.

CONTRATANTE: Municipio de Alto Piquiri, Estado do Parana.

CONTRATADO: KARINE RICHTER BUZINARO, RG: 11.107.787-8/SESP-PR CPF:
075.943.719-09 N

OBJETO: Prestacao de servicos de CIRURGIAO DENTISTA, referente ao Processo
Seletivo Simplificado, Edital N° 001/2018.

VALOR INICIAL: R$ 4.292,19 (Quatro mil duzentos e noventa e dois reais e dezenove
centavos)

VIGENCIA: Iniciando em 27/09/2021, com termino em 26/09/2022.

CARGA HORARIA: CARGA HORARIA: 8 (oito) horas diarias ou 40 (quarenta) horas
semanais.

LOCAL DE PRESTAGAO DE SERVIGO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE eem

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana
TERMO ADITIVO N° 185 /2021
REF. CONTRATO N° 66 / 202
MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Munlclpal na Rua Jodo
Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-27, neste
ato representado pela sua Prefeita Municipal o Sra. MARIA HELENA BERTOCO
RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil RG n°.
3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59, residente e domiciliado, nesta cidade,
de ora em diante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado, a
Empresa CNPJ: 39.942.978/0001-08 - FRS PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS
LTDA - Endereco: Rua Pioneira Maria Aparecida Aratjo de Siqueira n® 215, Bairro
Loteamento Sumaré, CEP 87035-614, Maringd - PR, doravante denominado
CON-TRATADO, neste ato representada pelo(a) Sr. FELLIPE RONCHOLETA DOS
SANTOS - CPF: 077.896.579-17, tem entre si justo e acertado na melhor forma de
direito, o presente Contrato, mediante as clausulas e condigtes seguintes:
Clausula Primeira: O objeto CREDENCIAMENTO REFERENTE AO CHAMAMENTO
PU-BLICO  09/2020, EM CARATER EMERGENCIAL EM VIRTUDE DO
CORONAVIRUS - CO- -VID 19, PARA CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS DE
SAUDE (PESSOA FISi- CA/JURIDICA) PARA ATENDIMENTOS NAS UNIDADES DE
SAUDE, DESTE MUNICI-PIO, OBSERVADAS AS DISCRIMINAGOES PREVISTANO
TERMO DE REFERENCIA., da(o)lnexigibilidade 4/2021, que passa a fazer parte
integrante deste Contrato, nos itens adjudicados em favor da Contratada.
Clausula Segunda: O presente instrumento contratual € celebrado, pelo procedimento
licitatério na Modalidade Inexigibilidade 4/2021, na forma da Lei 8.666/93, bem como
pelas demais disposigbes pertinentes a mesma, subsidiariamente o Caédigo Civil
Brasileiro.
Clausula Terceira: Através do presente termo aditivo, decidem as partes, de comum
acor-do, prorrogar o prazo de vigéncia do contrato 66 / 2021, a contar do dia 24 de
Setembro de 2021 com vencimento em 24 de Marco de 2022, para dar continuidade
nos servicos presta-dos, TERMO ADITIVO DE PRAZO CONFORME PEDIDO
PROTOCOLO 4050/2021.
Clausula Quarta: As partes comprometem-se a manterem as mesmas condigoes
estabele-cidas pela licitagdo Inexigibilidade 4/2021 , que n&o colidirem com as
disposicdes deste aditivo, obedecendo ao Contrato n° 66 12021.

Cruzeiro do Oeste/PR, 20 de setembro de 2021.
FRS PRESTAGAO DE SERVIQOS MEDICOS LTDA

Contratada

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

Prefeita Municipal
Testemunhas

toda a extenséo territorial do Municipio de Alto Piquiri de acordo com as nec
dos servigos, sendo determinado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
Alto Piquiri, 24 de setembro de 2021.

GIOVANE MENDES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL

Ref. Contrato n® 12/ 2021 .

Pelo presente, de um lado o MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO
DO PARANA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°.
76.381.854/0001-27, com sede na Rua Jodo Ormindo de Resende, 686, neste
ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA BERTOCO
RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil RG n°.
3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59, residente e domiciliado nesta cidade,
doravante denominado Contratante, e do outro lado a Sra. DRYELY GUEDES DE
FREITAS, com sede na AV. PALMAS, 797- Centro - JARDIM DA LUZ CEP: 87400000
, Cruzeiro do Oeste -PR -portador do CPF n°. 063.791.389-27, residente e domiciliado
na cidade de Cruzeiro do Oeste -PR, doravante denominada CONTRATADA, tem
entre si justo e acertado na melhor forma de direito, o presente.

Decide:

Resolvem rescindir amigavelmente e sem prejuizo a nenhuma das partes a contar
do dia 01 de setembro de 2021 o Contrato n°® 12 / 2021, que tem por objeto a
CHAMAMENTO PUBLICO, EM CARATER EMERGENCIAL EM VIRTUDE DO
CORONAVIRUS - COVID 19 PARA CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS DE
SAUDE (PESSOA FISICA/JURIDICA), PARA ATENDIMENTOS NAS UNIDADES DE
SAUDE, DESTE MUNICIPIO, OBSERVADAS AS DISCRIMINAGOES PREVISTA NO
TERMO DE REFERENCIA. Inexigibilidade 1/2021.

Cruzeiro do Oeste/PR,14 de setembro de 2021.

DRYELY GUEDES DE FREITAS

Contratado (a)

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

Prefeita Municipal

Testemunhas:

1

PREFEITI.IRA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Par:

EXTRATO DO CONTRATO n° 281/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na
Rua Jodo Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-
27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA
BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil
RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59.

CONTRATADO: AUTO POSTO CRUZEIRO DO OESTE LTDA

SEDE: CRUZEIRO DO OESTE - PR

O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério na
Modalidade Pregéo Eletrénico n° 70/2021, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei
Federal n°. 10.520/2002, bem como pelas demais disposi¢tes pertinentes a mesma,
subsidiariamente o Cédigo Civil Brasileiro.

Este instrumento tem por objeto o fornecimento de combustiveis (Gasolina Comum;
Etanol).

O valor global para a execugéo do objeto deste contrato € de 845.600,00 (oitocentos
e quarenta e cinco mil e seiscentos reais).

Data da assinatura do contrato: 24/09/2021

Vigéncia do contrato: 24/09/2022

Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL

Ref. Contrato n® 429 / 2020

Pelo presente, de um lado o MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE
— ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob n°. 76.381.854/0001-27, com sede na Rua Jodo
Ormindo de Resende, 686, neste ato representado pela sua Prefeita
Municipal a Sra. MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, brasileira,
casada, portadora da cédula de identidade civil RG n°. 3.946.795-0
e do CPF n°. 795.588.109-59, residente e domiciliado nesta cidade,
doravante denominado Contratante, e do outro lado a Sr.(*) MARIA
ROSA DOS SANTOS CPF: 815.068.059-49 - Residencial: AVENIDA
WENSLEAU BRAS, 331, CASA, DER, CEP 87400-000, Cruzeiro do
Oeste - PR, tem entre si justo e acertado na melhor forma de direito,
o presente.

Decide:

Resolvem rescindir amigavelmente e sem prejuizo a nenhuma das
partes a contar do dia 18 de agosto de 2021 o Contrato n°® 429 /
2020, que tem por objeto a CHAMAMENTO PUBLICO, EM CARATER
EMERGENCIAL EM VIRTUDE DO CORONAVIRUS — COVID 19, PARA
CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS DE SAUDE (PESSOA
FiSICA/JURIDICA), PARA ATENDIMENTOS NAS UNIDADES DE
SAUDE, DESTE MUNICIPIO, OBSERVADAS AS DISCRIMINAGOES
PREVISTAS NO ANEXO | (TERMO DE REFERENCIA). Inexigibilidade
24/2020.

Cruzeiro do Oeste/PR,18 de agosto de 2021.

MARIA ROSA DOS SANTOS

Contratado (a)

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

Prefeita Municipal

Testemunhas:

1

2

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana N

REPUBLICACAO POR INCORRECAO

PORTARIA N.° 402/2021

DATA: 21/09/2021

SUMULA: Nomeia Fiscal de Contrato de Empresas.

o Psreofeito Municipal de Icaraima, Estado do Parand, no uso de suas atribuigoes legais e,

1°) — Fica Nomeado o Sr. MILTON ANTONHOLI, portador do RG n.° 4.373.450-4 e do
CPF n° 606.514.079-15, Como Fiscal de Contrato n® 120/2021 Empresa: WILL MOVEIS
E BRINQUEDOS EIRELI Fiscal de Contrato n® 121/2021 Empresa: ARl ERICH GOHL —
EIRELI, Fiscal de contrato n® 122/2021 Empresa: METALURGICA LAMB — EIRELI —

2°) - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

3°) — Considera-se de relevancia o trabalho do fiscal nomeado, porém, sem énus
para o municipio.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 24 dias do més de Setembro de 2021.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

NOME ‘ DOCUMENTO CARGO REF.
ROSIMEIRE ALVES PEDROSO } 534.729-40 AGENTE COM.DE SAUDE B

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte e quatro dias do més de setembro do ano de
dois mil e vinte e um. (24/09/2021).

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 425

De 24/09/2021

DISPOE SOBRE REMANEJAMENTO DE PESSOAL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigbes legais, e,

CONSIDERANDO a discricionariedade do Prefeito Municipal no sentindo de promover o
bom e correto funcionamento dos drgaos e reparticées publicas;

RESOLVE

Art. 1°- REMANEJAR, por tempo indeterminado, o servidor JOSE DONIZETH MARTIM,
portador do CPF-N. 695.490.289-68, ocupante do cargo de provimento efetivo de Oficial
de Administragdo, com carga horaria de 40 horas semanais, da Secretaria de Finangas
para a Secretaria de Saude, a contar de 01/10/2021

Art. 2°. Esta Portaria entrarda em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as
disposigoes em contrario.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte e quatro dias do més de setembro
do ano de dois mil e vinte e um. (24/09/2021).

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal

TERMO ADITIVO N° 04 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.°
04/2020, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE DOURADINA E VALDENIR APARECIDO
DA SILVA
Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, pessoa
juridica de direito publico, com sede nesta Cidade, a Avenida Bargo do Rio Branco, 767,
inscrito no CNPJ do Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado na
forma legal por seu Prefeito Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir
denominado CONTRATANTE, e do outro lado o Sr. VALDENIR APARECIDO DA SILVA,
brasileiro, casado, residente e domiciliado na Augusto José da Silva, 180, Conjunto Dona
Iraides, no municipio de Douradina, Estado do Parana, portador da C.I.R.G-n°-6.829.696-
0/SSP-PR e do CPF-995.518.969-04, de ora em diante denominado CONTRATADO,
firmam o presente TERMO ADITIVO DE CONTRATO, para fim de alteragdo de prazo de
vigéncia.
CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no artigo 1, paragrafo
1.2, do Edital n.° 76/2019-Abertura de PSS-Processo Seletivo Simplificado, tem por
objetivo prorrogar até 05/01/2022 o Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.®
4/2020.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do
Contrato de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em 03
(trés) vias, para um so efeito legal.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte e quatro dias do més de setembro
do ano de dois mil e vinte e um. (24/09/2021).

P/MUNICIPIO DE DOURADINA

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

VALDENIR APARECIDO DA SILVA

Contratado

Testemunhas:

MUNICiPIO DE IPORA

ESTADO DO PARANA

EDITAL DE CLASSIFICACAO

REF: TOMADA DE PRECO N.° 020/2021-PMI

PROCESSO n.° 125/2021-PMI

A comissao de licitagdo do Municipio de Ipora/Pr, vem através deste comunicar aos
interessados na realizagao de a a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A EXECUGAO SOB
REGIME DE EMPREITADA GLOBAL, DA OBRA DE PAVIMENTAGAO ASFALTICA EM
TSTDE TRECHO DA ESTRADA VELHA CEDRO, OBJETO VINCULADO AO CONTRATO DE
REPASSE N° 1067294-76/2019 —~ CONVENIO N° 892791 — P ROGRAMA AGROPECUARIA
SUSTENTAVELMINISTERIO DA AGRICULTURA/CAIXA ECONOMICA FEDERAL, que apos
analise da documentagao relativa a proposta de precgos referente o envelope n° 02 —
PROPOSTA DE PRECOS e DESEMPATE apresentada pela proponente habilitada SOTRAM-
CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA , teve a seguinte conclusao e decidiu classificar
a(s) seguinte(s) proponente(s):

Proponentes Valor proposto
SOTRAM-CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA

inscrita sob CNPJ: 67.156.943/0001-89 R$ 1.0

6,07

Diante do exposto, e em conformidade com o item 17.8.1.1 - Serd considerado empate
situagbes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de
pequeno porte sejam, iguais ou até 10% (dez por cento) superiores & proposta mais
bem classificada, (art. 44, §1° da Lei Complementar n° 123).

Empresa vencedora:

Proponentes
SOTRAM-CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM ‘

Valor proposto

LTDA inscrita sob CNPJ: 67.156.943/0001-89 R$ 1.083.776,07

Ipora/Pr, 24 de Setembro de 2021.

Gilberto Marciaki
Comissao de licitagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

EDITAL N° 092/2021

SUMULA: Exclui a candidata aprovada em Processo Seletivo Simplificado n® 01/2021.

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas

atribuicdes legais, EXCLUI a candidata abaixo relacionada da Iista dos aprovados,

referente ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - Edital n® 01/2021 e Edital
e Convocagdo n°. 089/2021, publicado no Jornal Umuarama llustrado do dia

23/09/2021, abdica por monvo estritamente particular da candidata, desistindo da

nomeagao.

CARGO AUXILIAR DE SERVIQOS GERAIS

Inscricao CANDIDATO  CP!I Classificagdo

4641 LINDAURA DE OLIVEIRA 039.859.139-35 14°

Este Edital entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.

Cruzeiro do Oeste, 24 (vinte e quatro) dias do més de Setembro de 2021.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana N )
TERMO DE HOMOLOGAGCAO DE PROCESSO LICITATORIO
A Prefeita Municipal, Maria Helena Bertoco Rodrigues, no uso das atribuicbes que
Ihe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei nr° 8.666/93 e
alteragdes posteriores, a vista do pare-cer conclusivo exarado pela comissdo de
Licitagao, resolve:
01 -HOMOLOGAR a presente Llcwtagao neste termos:
a) Processo Nr°
b) Licitagdo Nr° 107/2021
¢) Modalidade Dispensa
d) Data Homologagao 24/09/2021
e) Objeto Homologado : Contratagé@o servigos de substituicdo de telhado, sis-
temas elétricos e hidraulicos e reparos em geral das instalagdes prediais do Parque
de Exposl@oes Jaime Canet Junior.
f) Dotagao Orgamentari
20.122.0045.2.091. - MANUTENCAO E ENCARGOS COM A DIVISAO DE
GRICULTURA E PE-CUARIA
g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagao):
1) ERONIDES CORREA DANTAS inscrito no CNPJ/CPF N° 31.069.759/0001-54 no
valor total dos itens vencidos de R$ 14.000,00 (quatorze mil reais).
CRUZEIRO DO OESTE, 24 de Setembro de 2021.
Maria Helena Bertoco Rodrigues
PREFEITA MUNICIPAL

MUNICIPIO DE GUAIRA
ESTADO DO PARANA

ADITIVO CONTRATUAL N° 139/2021

Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestagao de Servigos n® 229/2018,
da Inexigibilidade de Licitagdo n° 070/2018

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: MARKE SISTEMAS LTDA - ME, CNPJ N° 25.447.784/0001-21

Objeto do Contrato: Contratagdo da empresa MARKE SISTEMAS LTDA - ME, que
sera responsavel pelo desenvolvimento de software e manutencéo, atualizagdo
e correcdo de possiveis erros no software que atualmente é utilizado no Porto
Internacional Sete Quedas, deste municipio de Guaira, Parana.

Objetlvo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo € a prorrogagdo do prazo de
vigéncia e valor do Contrato de Prestagdo de Servigos n° 229/2018.

Prorrogacéo do Prazo de Vigéncia: Fica Prorrogado o prazo de vigéncia do contrato
n° 229/2018 por mais 12 (doze) meses, ou seja, de 09 de outubro de 2021 até 08 de
outubro de 2022

Do valor contratual: a Contratante pagara a Contratada, pelo periodo aditado, o valor
total maximo de R$ 48.400,00 (quarenta e oito mil e quatrocentos reais).
Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato inicial.

Guaira, Paran4, 24 de setembro de 2020.

EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA & PRESTACAO DE SERVICOS
N° 250/2021

Dispensa de Licitagdo por Justificativa n® 092/2021

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: ~ FIPAL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ N°
77.396.810/0007-29

Objeto do Contrato: Contratagao da empresa FIPAL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS
LTDA, que sera responséavel pelo fornecimento de pegas, materiais e prestacdo
de servigos, que serdo utilizados na revisdo de garantia (60.000 KM) do veiculo
FIAT/TORO 2.0 FREEDON, Placa BCR-9A60, Frota 459, Patrimonio n° 26648, da
Secretaria Municipal de Saude APS, deste municipio de Guaira, Parana.

Valor Total: R$ 1.328,00 (Mil e trezentos e vinte e oito reais).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia tem inicio na data de assinatura do contrato e
término em 31 de dezembro de 2021.

Data de Assinatura: 24 de setembro de 2021.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Paran4, 24 de setembro de 2021.

EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL N° 018/2021

CONTRATO DE ADESAO N° 183/2021

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 075/2021

Locatario: MUNICIPIO DE GUAIRA

Beneficiaria: JOICE CRISTINA CLOTH, CPF n° 108.110.849-57

Objeto do Contrato: Concesséo, pelo Poder Executivo, de beneficio financeiro para
custear, integral ou parcialmente, a Locacao do imével localizado na Rua Giacomo
Lovera, n° 483, Jardim Guaira, neste municipio de Guaira, Parana - CEP 85980-
000, pelo periodo de 12 (doze) meses, permitida a prorrogagéo por igual periodo, a
familia da Sra. JOICE CRISTINA CLOTH, que se encontra em situagao habitacional
de emergéncia e de vulnerabilidade socioeconémica.

Rescisao: Conforme Clausula Décima Primeira, alinea “d” do Contrato de Adesao
n° 183/2021, da Inexigibilidade de Licitagdo n® 075/2021 e parecer juridico deste
municipio, fica rescindido UNILATERALMENTE o presente Contrato a partir de 24
de setembro de 2021.

Guaira, Parana, 24 de setembro de 2021.

PORTARIA N° 475/2021

Ementa: Declara FRACASSADO o processo Licitatério na modalidade de Edital de
Pregéo Presencial n° 197/2021 — Municipio de Guaira — Estado do Parana.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atnbungoes Iegals

RESOL

Art. 1° - Declarar FRACASSADO o processo licitatério na modalidade de Edital
de Pregdo Presencial n° 197/2021, que tem como objeto o Registro de Precos
visando a contratagdo de empresa especializada para execugdo de servicos de
manutengdo preventiva de revisdo e eventual aquisicdo de pecas compativeis a
serem empregados na Balanga da marca Cascavel, plataforma 21X3, capacidade 100
toneladas, localizada nas instalagdes fisicas do Porto Internacional desse Municipio,
nos termos da Lei Municipal 1313/05, alterada pela Lei Municipal n° 1368/05, com
fulcro no inciso 3° do artigo 48, da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Guaira, Parana, em 24 de setembro de 2021

HERALDO TRENTO / PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

PORTARIA N° 303/2021, de 24/09/2021

SUMULA: Exonerar servidor POR MOTIVO DE FALECIMENTO e d4 outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paran&, no uso de suas
atribuigées legais;

RESO

- Exonerar o servidor POR MOTIVO DE FALECIMENTO, LAERCIO
JOSE DE PAULO, portador do RG n° 3.123.742-4 /SSP-PR e inscrito sob o CPF N°
571 054.729-87, a contar de 23 de setembro de 2021.

- Esta portaria entraré em vigor na data da sua publicagao.
Alto Piquiri, 24 de Setembro de 2021.
Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana

PORTARIA N.° 145, DE 02 DE SETEMBRO 2021.

EXONERA, A PEDIDO, JAQUELINE VIEIRA DA ROCHA.

LIOMAR MENDES LISBOA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do

Parana, usando das atribuicdes que lhe séo conferidas por lei,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, a Senhora JAQUELINE VIEIRA DA ROCHA, brasileira, casada,

funcionéria, portadora da Cédula de Identidade RG n.° 99914963 expedida pela SSP/

PR e CPF sob n° 010.402.819-07, nomeada, no cargo efetivo de Auxiliar de Servigos

Serais', do quadro Unico de pessoal deste municipio de Francisco Alves, Estado do
arana.

Esta portaria entra em vigor nesta data.

Francisco Alves, em 02 de Setembro de 2021, 200 da Independéncia e 133° da

Republica.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

LIOMAR MENDES LISBOA

Prefeito Municipal

*Republicada por incorregado.

PORTARIA N° 152, DE 25 DE SETEMBRO DE 2021.

LIOMAR MENDES LISBOA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do
Parana, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei,

EXONERA:

A pedido, a servidora MILENA SILVA ROSA, portadora da Cédula de Identidade
R.G. n.° 11.037.559-0, expedida pela SSP-PR, devidamente inscrita no CPF sob
n° 113.676.509-33, do cargo de provimento em comissdo de DIRETORA DO
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, simbolo CC2 do quadro Unico de pessoal
deste municipio de Francisco Alves, Estado do Parana em consonancias com as Lei
n° 728/2011 e suas respectivas alteragées.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Francisco Alves, em 25 de setembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da
Republica.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

LIOMAR MENDES LISBOA

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 153 DE 25 DE SETEMBRO DE 2021.

SUMULA: “Desincompatibiliza o Servidor Publico, a pedido, o Sr. PAULO SERGIO
MENDONCA NAVERO CORREA e da outras providencias.”

LIOMAR MENDES LISBOA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do
Parana, usando das atribuigGes que Ihe so conferidas por Lei, e Legislagao Eleitoral
vigente, bem como o requerimento de protocolo sob n° 0010/2021, datado de 24 de
setembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° - DESINCOMPATIBILIZA, a pedido, conforme requerimento protocolado sob
n° 0010-2021 no Departamento de Administragdo desta prefeitura, a partir de 25
de setembro de 2021, o servidor publico PAULO SERGIO MENDONCA NAVERO
CORREA, nomeado no Cargo Efetivo de Procurador Juridico, Matricula n° 6017
portador da cédula de Identidade RG n° 9.213.121-1 e do CPF n° 069.615.669-52,
do quadro proprio deste Municipio de Francisco Alves, para concorrer a Cargo Eletivo
Municipal nas elei¢des suplementares de 07 de novembro de 2021, atendendo ao
disposto na Legislacao Eleitoral vigente, em especial a Resolugao n° 877/2021.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Francisco Alves, em 25 de setembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da
Republica.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

LIOMAR MENDES LISBOA

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 154, DE 25 DE SETEMBRO DE 2021.

SUMULA: Deslncompa!lblllza o Servidor Publico, a pedido, o Sr. MILENA SILVA
ROSA e da outras providencias.”

LIOMAR MENDES LISBOA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do
Parana, usando das atribuigdes que Ihe s&o conferidas por Lei, e Legislagao Eleitoral
vigente, bem como o requerimento de protocolo sob n® 0011/2021, datado de 24 de
setembro de 2021

RESOLVE:

Art. 1° - DESINCOMPATIBILIZA, a pedido, conforme requerimento protocolado sob
n° 0011-2021 no Departamento de Administragdo desta prefeitura, a partir de 25 de
setembro de 2021, a servidora publica MILENA SILVA ROSA, portadora da Cédula
de Identidade R.G. n.° 11.037.559-0, expedida pela SSP-PR, devidamente inscrita no
CPF sob n°® 113.676.509-33, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Agente de
Comunitario de Satde, do quadro proprio deste Municipio de Francisco Alves, para
concorrer a Cargo Eletivo Municipal nas eleicdes suplementares de 07 de novembro
de 2021, atendendo ao disposto na Legislagéo Eleitoral vigente, em especial a
Resolugao n°® 877/2021.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Francisco Alves, em 25 de setembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da
Republica.

Registre-se,

Publique-se,

umpra-se.
LIOMAR MENDES LISBOA
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 155 DE 25 DE SETEMBRO DE 2021.

SUMULA: “Desincompatibiliza o Servidor Publico, a pedido, o Sr. JULIANO VAZ DE
ALMEIDA e da outras providencias.”

LIOMAR MENDES LISBOA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do
Parana, usando das atribuigdes que lhe sao conferidas por Lei, e Legislacdo Eleitoral
vigente, bem como o requerimento de protocolo sob n® 0013/2021, datado de 24 de
setembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° - DESINCOMPATIBILIZA, a pedido, conforme requerimento protocolado sob
n° 0013-2021 no Departamento de Administragdo desta prefeitura, a partir de 25
de setembro de 2021, o servidor publico JULIANO VAZ DE ALMEIDA, nomeado no
Cargo Efetivo de Assistente Administrativo 1, Matricula n® 3891 portador da cédula de
Identidade RG n° 8.454.025-0 e devidamente inscrito no CPF n® 049.378.989- 1, do
quadro proprio deste Municipio de Francisco Alves, para concorrer a Cargo Eletivo
Municipal nas eleigdes suplementares de 07 de novembro de 2021, atendendo ao
disposto na Legislagao Eleitoral wgente em especial a Resolu@ao n° 877/2021

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Francisco Alves, em 25 de setembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da
Republica.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

LIOMAR MENDES LISBOA

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 156 DE 25 DE SETEMBRO DE 2021.

SUMULA: “Desincompatibiliza o Servidor Publico, a pedido, o Sr. JONAS RAFAEL
LEAO e da outras providencias.”

LIOMAR MENDES LISBOA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do
Parana, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e Legislagcdo Eleitoral
vigente, bem como o requerimento de protocolo sob n® 0016/2021, datado de 24 de
setembro de 2021.

Art 1° DESINCOMPATIBILIZA a pedido, conforme requerimento protocolado sob
n° 0016-2021 no Departamento de Administragado desta prefeitura, a partir de 25 de
setembro de 2021, o servidor publico JONAS RAFAEL LEAO, nomeado no Cargo
Efetivo de Técnico em Controle Interno, Matricula n° 4650 portador da cédula de
Identidade RG n° 3.019.052-01 e do CPF n® 397.389.309-87, do quadro proprio deste
Municipio de Francisco Alves, para concorrer a Cargo Eletivo Municipal nas eleigoes
suplementares de 07 de novembro de 2021, atendendo ao disposto na Legislagao
Eleitoral vigente, em especial a Resolugao n° 877/2021.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Francisco Alves, em 25 de setembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da
Republica.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

LIOMAR MENDES LISBOA

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 157 DE 25 DE SETEMBRO DE 2021.

SUMULA: “Desincompatibiliza o Servidor Publico, a pedido, o Sr. JOAO EMERSON
REBUCI HASHIMOTO e da outras providencias.”

LIOMAR MENDES LISBOA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do
Parana, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e Legislagdo Eleitoral
vigente, bem como o requerimento de protocolo sob n° 0014/2021, datado de 24 de
setembro de 2021.

Art. 1° - DESINCOMPATIBILIZA a pedido, conforme requerimento protocolado sob
n° 0014-2021 no Departamento de Administragdo desta prefeitura, a partir de 25
de setembro de 2021, o servidor publico JOAO EMERSON REBUCI HASHIMOTO,
portador (a) da Cédula de Identidade RG n° 5.411.117-7 SSP/PR e do Cadastro
de Pessoa Fisica CPF/MF sob n° 905.388.549-87, para ocupante do cargo de
Provimento Efetivo de MEDICO, do quadro préprio deste Municipio de Francisco
Alves, para concorrer a Cargo Eletivo Municipal nas eleigdes suplementares de 07
de novembro de 2021, atendendo ao disposto na Legislagdo Eleitoral vigente, em
especial a Resolugao n° 877/2021.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Francisco Alves, em 25 de setembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da
Republica.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

LIOMAR MENDES LISBOA

Prefeito Municipal

oy . -
32, MUNICIPIO DE IPORA

ESTADO DO PARANA

MUNICIPIO DE IPORA -PARANA
EDITAL DE HABILITAGAO

REF: EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 019/2021
PROCESSO n°124/2021

A comisszo de licitagao desta municipalidade, comunica aos interessados na execugao de
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A EXECUGAO SOB REGIME DE EMPREITADA GLOBAL,
DA OBRA DE PAVIMENTAGCAO ASFALTICA EM TSTDE TRECHO DA
ESTRADACLARCK/PEROLA, (COMUNIDADE NORTE/SUL); ESTRADA ANHANGUERA/TIBIRICA
(COMUNIDADE FLORIDA/APARECIDA) E DA ESTRADA EURIPEDES (COMUNIDADE NILZA),
OBJETO VINCULADO AO CONTRATO DE REPASSE N° 1067353-39/2019 — CONVENIO N°
892726 - PROGRAMA  AGROPECUARIA  SUSTENTAVEL  MINISTERIO DA
AGRICULTURA/CAIXA ECONOMICA FEDERAL, que apbs analise da documentagio de
habilitago referente o envelope n° 01 — DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO apresentadas
pelas proponentes CONSTRUTORA LONGUINI LTDA, SOTRAM-CONSTRUTORA E
TERRAPLENAGEM LTDA e SAFIRA CONSTRUTORA EIRELI, teve a seguinte conclusao e
decidiu:

Habilitar a(s) seguinte(s) proponente(s):

Proponentes Situagao Motivo
CONSTRUTORA LONGUINI LTDA- CNPJ: | Habilitada | Cumpriu ao exigido no edital
16.514.870/0001-19
SOTRAM-CONSTRUTORA E | Habilitada | Cumpriu ao exigido no edital
TERRAPLENAGEM LTDA - CNPJ:
67.156.943/0001-89

Comunica outrossim, que as empresas abriram mao do prazo de 5 (cinco) dias Gteis, a comissao de
licitagao dara vistas ao respectivo processo licitatorio, nos termos do art. 110, da Lei n°8.666/93, 0
prazo recursal previsto no art. 109, inciso |, alinea “a”, a qualquer das proponentes que se sinta
prejudicada, para interposi¢ao de recurso.

Ipora/Pr, 24 de Setembro de 2021.

GILBERTO MARCIAKI

MICHELE LINARIS DE OLIVEIRA
EMERSON DOS SANTOS LEANDRO
ISABELE SALATA ALVES

Comissao de licitagao

oy

MUNICiPIO DE IPORA

ESTADO DO PARANA

e

MUNICIPIO DE IPORA -PARANA
EDITAL DE HABILITAGAO

REF: EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 020/2021
PROCESSO n°125/2021

A comissao de licitagao desta municipalidade, comunica aos interessados na execugao de a
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A EXECUCAO SOB REGIME DE EMPREITADA GLOBAL,
DA OBRA DE PAVIMENTAGAO ASFALTICA EM TSTDE TRECHO DA ESTRADA VELHA CEDRO,
OBJETO VINCULADO AO CONTRATO DE REPASSE N° 1067294-76/2019 — CONVENIO N°
892791 — PROGRAMA AGROPECUARIA SUSTENTAVELMINISTERIO DA AGRICULTURA/CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, que apbs analise da documentagao de habilitagao referente o envelope
n° 01 — DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO apresentada pela proponente, SOTRAM-
CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA, teve a seguinte conclusao e decidiu:

Habilitar a(s) seguinte(s) proponente(s)

Situacao Motivo
SOTRAM-CONSTRUTORA E | Habilitada | Cumpriu ao exigido no edital
TERRAPLENAGEM LTDA - CNPJ:
67.156.943/0001-89

Inabilitar a(s) seguinte(s) proponente(s):

Ipora/Pr, 24 de Setembro de 2021.

GILBERTO MARCIAKI

MICHELE LINARIS DE OLIVEIRA
EMERSON DOS SANTOS LEANDRO
ISABELE SALATA ALVES

Comissao de licitagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

Estado do Parana

PORTARIA N° 909/2021

CONCEDE AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENGCA A SERVIDORA
ROSANGELA MARTINEZ GONGALVES PEREIRA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
SERGIO LUIZ BORGES - Prefeito Municipal de Ipora Estado do Parana, no uso de
suas atribuices e considerando:

a)o disposto no Art. 34, § 4° da Lei n°. 835/2006;

b)o atestado Médico;

RESOLVE;

| — Conceder, a partir de 22 de setembro de 2021 a 02 de outubro de 2021, 11 (onze)
dias de AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENCA a Servidora ROSANGELA
MARTINEZ GONCALVES PEREIRA, brasileira, casada, portadora da Cédula de
Identidade RG n°. 8.583.000-7 - SSP/PR, e inscrita no CPF/MF sob n°. 029.563.049-
33, residente e domiciliada nesta Cidade e Comarca de Ipord, Estado do Parana,
ocupante do Cargo de SERVENTE DE SERVICOS GERAIS, lotada na Secretaria de
Asséztggma a Saude, nomeada através da Portaria n°. 048/2008 de 18 de fevereiro

Il — Retroagir os efeitos desta Portaria a contar de 22 de setembro de 2021.
Registre-se, Publique-se, e Cumpra-se.

Ipora-(PR), 24 de setembro de 2021.

SERGIO LUIZ BORGES

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 910/2021

REVOGAA PORTARIAN® 187/2021 DE 18/02/2021 QUE CONTRATAA SERVIDORA
AGNES FILOMENA VILVERT DA SILVA, PARA O CARGO DE PROFESSOR EM
REGIME DE JORNADA SUPLEMENTAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SERGIO LUIZ BORGES - Prefeito Municipal de Ipora, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigoes legais;

RESOLVE;

| - REVOGAR a partir de 20 de setembro de 2021, a Portaria n° 187/2021 de 18
de fevereiro de 2021, que contratou a Servidora AGNES FILOMENA VILVERT
DA SILVA, brasileira, vitva, portadora da Cédula de Identidade RG n°. 3.121.603-
6- SSP/SP, e inscrita no CPF/MF sob n°. 524.191.429-34, residente e domiciliada
nesta cidade e comarca de Ipora, Estado do Parana, aprovada em Concurso Publico,
nomeada através da Portaria n°. 182/2010, de 22 de margo de 2010 para o cargo de
PROFESSORA, contratada em regime de Jornada Suplementar, com carga horaria
de 20 (vinte) horas semanais, lotada na Secretaria deEducacéo e Cultura, na Escola
Municipal Professora Geni Aparecida Giordano.

Il - Revogar a Portaria 187/2021 de 18 de fevereiro de 2021.

Il — Retroagir os efeitos desta Portaria a contar de 20 de setembro de 2021.
Registre-se, Publique-se, e Cumpra-se.

Ipora-(PR), 24 de setembro de 2021.

SERGIO LUIZ BORGES

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

PORTARIA N°. 275/2021

Concede Fungéo Gratificada a Servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de suas
atrlbulgoes Iegals com base na Lei Complementar N°. 090/2015,

Art 1° CONCEDER o percentual de 15% (quinze por cento), de Fungao Gratificada ao
servidor VICTOR RYO KIMIYAMA, portador da Cédula de Identidade N°. 6.573.569-
5, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Auxiliar Administrativo, lotado na
Secretaria Municipal de Administracéo, a partir de 01 de setembro de 2021.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, aos 23 de setembro
de 2021.

ALMIR DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 277/2021

Designa Servidore

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, o servidor EDILSON BERTOUDO DUARTE, portador da Cédula
de identidade N° 4.238.753-3 e CPF n°. 527.106.619-34, brasileiro, ocupante do cargo
de Secretario Municipal de Administragcdo, para responder como Gestor do Convenio,
e o Servidor ROBERTO SERGIO RAIMUNDO, portador da Cédula de Identidade
N°.4.152.716-1 e CPF 069.534.558-37, brasileiro, ocupante do cargo de Secretario
Municipal de Obras, Agricultura e Servigos Publicos, para responder como Fiscal do
Convenio e Recursos, a ser firmado com o Instituto Agua e Terra, visando a doagao
de um Caminhdo Plpa

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA aos 24 de
setembro 2021.

ALMIR DE ALMEIDA

Prefeito Municipal




Umuarama llustrado

www.ilustrado.com.br |

UMUARAMA, SABADO E DOMINGO, 25 E 26 DE SETEMBRO DE 2021

leis@ilustrado.com.br

CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI - PR - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
SETEMBRO/2020 A AGOSTO/2021

RGF - ANEXO | (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") RS 1,00

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
(@

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 926.927,77
Pessoal Ativo 926.927,77
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 770.471,29
Obrigagdes Patronais 156456,48|

Pessoal Inativo e Pensionistas
Aposentadorias, Reserva e Reformas

Pensdes

Outras despesas de pessoal de contratos de terceirizagdo ou de 50 de forma

indireta (§ 1° do art. 18 da LRF)

Despesa com Pessoal no Executada Orgamentariamente

DESPESAS NAO COMPUTADAS(II)(§ 12 do art. 19 da LRF)
IndenizagGes por Demissio e Incentivos 4 Demiss3o Voluntaria
Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo anterior ao da apuragéo
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior a0 da apuragdo

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1l) = (1 - i) 926.927,77
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 36.056.282,60
(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas s emendas individuais (art. 166-A, §12, da CF) (V)
(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (V1)
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA

COM PESSOAL (VIl) = (IV -V - Vi) 36.056.282,60
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIll) = (Il a + lll b) 926.927,77 2,57
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, I e Il art. 20 da LRF) 2.163.376,96 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (parégrafo dnico do art. 22 da LRF) 2.055.208,11 5,70
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso Il do §12 do art. 59 da LRF) 1.947.039,26 5,40

1.Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar no processados incritos em 31 de dezem
do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores 3o sofrem alteragao pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento
podem ser excluidos.

Nota:

o s PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO RH N° 34/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA;

CONTRATADA: CIDINEIA DA SILVA

OBJETO: prestagdo de servicos como “Professor (20 horas)’, visando atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, fundamentado pela Lei Complementar n® 018/2009, de 23 de margo de 2009;
INICIO DE CONTRATO: 22 de setembro de 2021;

VALOR MENSAL: R$1.443,12 (um mil, quatrocentos e quarenta e trés reais e doze centavos);

PRAZO: até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado caso necessa io;

FUNDAMENTACAO: Processo Seletivo Municipal, conforme edital n° 001/2021.

Maria Helena-PR, 22 de setembro de 2021.

MARLON RANCER MARQUES

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO RH N° 031/2021
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA;
CONTRATADO(A): ENEIAS ALVES DA SILVA
OBJETO: prestagao de servigos como “Vigia (40 horas)”, visando atender a necessidade temporéria de excepcional
interesse publico, fundamentado pela Lei Complementar n° 018/2009, de 23 de margo de 2009;
INICIO DE CONTRATO: 22 de setembro de 2021;
VALOR MENSAL: R$1.253,76 (um mil, duzentos e cinquenta e trés reais e setenta e seis centavos);
PRAZO: até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado caso necessario;
FUNDAMENTACAO: Processo Seletivo Municipal, conforme edital n® 002/2021.
Marla Helena-PR, 22 de setembro de 2021.
ARLON RANCER MARQUES
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO RH N° 33/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA;

CONTRATADA: ROSILENE PEREIRA DOS SANTOS

OBJETO: prestagdo de servicos como “Professor (20 horas)’, visando atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, fundamentado pela Lei Complementar n® 018/2009, de 23 de margo de 2009;
INICIO DE CONTRATO: 22 de setembro de 2021;

VALOR MENSAL: R$1.443,12 (um mil, quatrocentos e quarenta e trés reais e doze centavos);

PRAZO: até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado caso necessarlo

FUNDAMENTACAO: Processo Seletivo Municipal, conforme edital n° 001/2021.

Maria Helena-PR, 22 de setembro de 2021.

MARLON RANCER MARQUES

PREFEITO MUNICIPAL

REPUBLICADO F‘OR INCORRECAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO RH N° 32/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA;

CONTRATADA: JESSICA FIGUEIREDO DE LIMA SIQUEIRA

OBJETO: prestagdo de servicos como “Professor (20 horas)’, visando atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, fundamentado pela Lei Complementar n° 018/2009, de 23 de margo de 2009;

INICIO DE CONTRATO: 10 de setembro de 2021;

VALOR MENSAL: R$1.443,12 (um mil, quatrocentos e quarenta e trés reais e doze centavos);

PRAZO: até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado caso necessario;

FUNDAMENTACAO: Processo Seletivo Municipal, conforme edital n® 001/2021.

Maria Helena-PR, 10 de setembro de 2021.

MARLON RANCER MARQUES

PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-000
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax (0xx) 44 3664 1320
e-mail — altoparaiso@pref.pr.gov.br
www.altoparaiso.pr.gov.br

NOTIFICAGAO

Dando cumprimento ao contido no Art. 2° da Lei n° 9.452/97, NOTIFICAMOS os Partidos
Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e Entidades Empresariais do Municipio, quanto ao
recebimento dos seguintes recursos financeiros:

ORGAO REPASSADOR / PROGRAMA DATA VALORES
Transferéncias de Recursos do FNAS - Principal 24/09/2021 3.570,00
TOTAL REPASSE 3.570,00

Alto Paraiso, 24 de setembro 2021.

DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

N PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

ran:
AUTORIZAQAO DE DIARIA 392/2021

RELATORIO DE VIAGEM

DESTINO: MARINGA/PR

SAIDA: 21/09/2021 &s 08:00 horas

RETORNO:21/09/2021 &s 17:00 horas

Pagamento de 1/8 de uma diaria conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de
R$ 77,11 (SETENTA E SETE REAIS E ONZE CENTAVOS) como reembolso de despesas de viagem realizada até o
MUNICIPIO DE MARINGA.

PAULO ARMANDO DA SILVAALVES

Prefeito Municipal

Recebiem /[

( %i‘;“; CIUENP - QONS()RCIO INTERMUNICIPAL DE'URGENCIA E
i EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192
NOROESTE PR NOROESTE DO PARANA

PORTARIA N° 357/2021

Concede Adicional de Insalubridade a funcionaria
SUAMY CARLA PARO GERON

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do

Noroeste do Parana CIUENP, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao funcionario SUAMY CARLA PARO GERON, portadora da Cédula de
Identidade R.G. sob n® 9.759.963-7 SESP PR, nomeado para o emprego publico de provimento por prazo
determinado, de ENFERMEIRO INTERVENCIONISTA — 36 horas semanais, pelo regime CLT, com
lotagdo na base descentralizada desse servico de urgéncias na cidade de Campo Mourdo, Estado do
Parana, ADICIONAL INSALUBRIDADE no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o salario
minimo federal vigente, em consonancia com as disposigdes do artigo 192 da CLT — Consolidagdo das

Leis do Trabalho, para viger a partir de 27.09.2021.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

Umuarama - PR, 22 de Setembro de 2021.

CELSO LUIZ POZZOBOM
PRESIDENTE DO CIUENP

o g Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 29/2021

(PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2018)

O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

TORNAPUBLICO:

1. - a convocagao do candidato abaixo relacionado, aprovado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°
001/2018, homologado pelo DECRETO N°1098 de 02/02/2019.

2. - que o candidato devera comparecer ao Departamento de Recursos Humanos desta municipalidade, sito a Rua
Santos Dumont n° 341, fundos, até o dia 01 de outubro de 2021

3 — Que o candidato devera apresentar-se munido dos seguintes documentos:

a) Xerox e original da Certiddo de Casamento ou Nascimento;

b) Xerox e original do CPF ou CIC;

c) Xerox e original da Cédula de Identidade (RG);

d) Xerox e original do PIS ou PASEP;

e) Xerox e original do Titulo Eleitoral;

f) Ultimo comprovante de votagao ou Certidao da Justica Eleitoral;

g) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais;

h) Atestado de aptiddo fisica e mental, emitido pela junta médica do Municipio.
i) Xerox e Original Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)

j) Xerox e Original do documento comprobatério do Grau de Escolaridade.

k) Xerox e Original da Carteira Nacional de Habilitagédo (CNH);

1) 01 (uma) foto 3x4 recente;

m) Comprovante de Residéncia (Agua ou Luz);

n) Xérox e original da Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
o) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao.

p) Declaracao negativa de néo acumulo de cargo ou Declaragéo de Acumulag&o Licita de Cargo;
CARGO: - NUTRICIONISTA - 40 HORAS/SEMANAIS

N° Ord. NOME

° JENIFFER DA SILVAARAUJO .
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, PARANA, 24 DE SETEMBRO DE 2021.
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PEROBAL
T ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n°1

Ref: CONTRATO N°17/2021.

Contratante: Municipio de Perobal

Contratado: REGINALDO APARECIDO RODRIGUES.

Clausula Primeira: Fica alterado o prazo de vigéncia disposto na Clausula Quarta
do presente contrato, encerrando-se em 17 de margo de 2022.

Clausula Segunda: Fica acrescido na clausula terceira o valor total de R$
5.061,48 (cinco mil sessenta e um reais e quarenta e oito centavos), ao valor
inicialmente firmado, a serem pagos a mensalmente a quantia de R$ 843,51
(oitocentos e quarenta e trés reais e cinquenta e um centavos) referente a
prorrogacdo do prazo de vigéncia disposto na clausula primeira do presente
aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA: As despesas decorrentes da prestagdo de servicos deste
contrato correrdo por conta da seguinte dotagdo orgamentaria, sendo alterada a
CLAUSULA QUINTA do presente contrato:

07.00 FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE PEROBAL

07.01 Fundo Municipal de Saude
de Perobal

1030113002.043 | Manutengéo das Atividades
da Saude

243/3.3.90.36.00 | OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA
FISICA - 1248

FONTE 0

CLAUSULA QUARTA: Ratificam-se as demais clausulas e condigdes
estabelecidas no instrumento do contrato original que néo colidirem com as
constantes do presente aditamento.

Data: 17/09/2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana
EXTRATO DO TERMO ADITIVO 05 AO CONTRATO DE COMPRA N° 048/2021
Pelo presente instrumento particular, entre 0 MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO — PREFEITURA, inscrita
no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com sede administrativa a Av. Carlos Spanho\
164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
JOSE CARLOS BARALDI, brasileiro, casado, portador do RG n° 3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF n° 409.020.649-
91, residente e domiciliado & Avenida Marcionilio Pereira dos Santos, n° 38, Centro, CEP — 87.555-000 na cidade
de Séo Jorge do Patrocinio, Estado do Parang, Brasil e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA empresa:
AZMSJ COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIF. LTDA, inscrita no CNPJ n° 15.509.249/0001-02, com sede a AV.
MARCIONILIO PEREIRA DOS SANTOS, n° 508, CENTRO - 87555-000 na cidade de SAO JORGE DO PATROCINIO,
Estado do PR, neste ato representado pelo Sr. MARCOS IVAN APARECIDO CANOVA, portador do RG. n° 5.782. 687-
8 SSP/PR., e do CPF/MF N° 762.096.959-49, residente e domiciliado a Av. Rio Grande do Norte 3101 na cidade de
Umuarama, Estado do Parana, resolvem firmar o presente Contrato, da Licitagdo Modalidade de Pregao n° 9/2021,
Processo n° 37, data da_homologagédo da licitagdo 26/02/2021, cujo o objeto: AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS
(GASOLINA, ETANOL, DIESEL COMUM E DIESEL S10) E AQUISICAO DE ARLA 20 LTS, PARA ABASTECIMENTO
DE VEICULOS E MAQUINARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO
PARANA, mediante as clausulas e condigbes a seguir estabelecidas:
Clausula Primeira — Do Valor Contratual
Fica estabelecido o equilibrio econdmico - financeiro do Contrato n® 048/2021, conforme prevé a Lei 8.666/93 da
alteragdo de contratos, Artigo 37, Inciso 21 e o Artigo 65, Inciso 2, Alinea “d” da Consntulgao Federal.
Abalxo a tabela dos valores atualizados apds esse Termo:

0

ALD! DESCRICAO DOS PRODUTOSVL.UNITITARIOQUANT. INDICE DE REAJUSTE EM
PERCENTUAL VALOR ATUALIZADO VL/ ADITIVADO
49.278,31 GASOLINA COMUM 5,64 3.4862% 5.87

11 .334,01

VALOR DO CONTRATO VALOR DO ADITIVO VALOR ATUALIZADO DO CONTRATO

R$ 1.885,280, 83 R$ 11.334,01 R$ 1.896,614, 84

Clausula Segunda - Das Ratificagdes

Permanecem ratificadas as demais clausulas e condi¢gdes do instrumento principal, ora aditado, ndo abrangidas neste
Termo Aditivo.

Clausula Terceira — Do Foro Competente

Fica eleito o Foro da Comarca de Altonia, Estado do Parana, para que nele venham a serem dirimidas as eventuais
desavengas no cumprimento do presente Contrato.

E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presencga de duas testemunhas que também o assinam.

Sao Jorge do Patrocinio-PR, 24 de setembro de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

DECRETO N°. 102/2021

CONCEDE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE ao Servidor Publico Sr. CLOVIS MARREIRO, e da

outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Sdo Jorge do Patrocinio, Estado do Parana Sr. JOSE CARLOS BARALDI, no uso de suas
atribuicoes legais que lhe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO o resultado da Pericia Médica realizada pela Junta Médica Oficial do Municipio, nomeada através

da Portaria n°. 92/2021 de 17 de margo de 2021,

CONSIDERANDO o processo de Aposentadoria por Invalidez Permanente em favor do Servidor Publico SR. CLOVIS

MARREIRO,

DECRETA:

Art. 1°. Fica concedida APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMAMENTE ao Servidor Publico Sr. CLOVIS

MARREIRO, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade n°. 3.782.232-9 SSP/PR, ocupante do Cargo de

Provimento Efetivo de TRATORISTA, Matricula n°. 318-2, com proventos mensais e integrais, conforme o disposto no

Art. 40, §1°, Inciso |, da Constituicdo Federal, C/C Art. 6°-A, da EC 41/03 — Emenda 70/2012 — COMUM, no montante

de R$ 13 818,52 (um mil, oitocentos e dezoito reais e cinglienta e dois centavos), a serem pagos ao Servidor a partir

de 01 de setembro de 2021, sendo os primeiros 60 (sessenta dias), no periodo de 01 de setembro de 2021 a 31

de outubro de 2021 percebera seus proventos do erario publico em conformidade com os Acérddos n°. 1.223/06 e

1.491/06, e a partir de 01 de novembro de 2021 sera custeado pelo SERVIPREV — Fundo de Previdéncia do Municipio

de Sé&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parana.

Art. 2°. A aposentadoria do Servidor foi concebida em conformidade com o Art. 40, §1°, Inciso I, da Constituicdo

Federal, C/C Art. 6°-A, da EC 41/03 — Emenda 70/2012 — COMUM; invalidez permanente; forma de reajuste dos

proventos com paridade aos servidores da ativa; forma de proventos: Integral.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, “ad referendum” do Egrégio Tribunal de Contas do

Estado do Parana (art. 10, V. do Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Parand).

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, 24 de setembro

de 2021.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

o o e PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

ATA DE ABERTURA E ANALISE DE PROPOSTAS DE PRECOS — ENVELOPE N° 2
TOMADA DE PRECO N.° 019/2021-PMI
PROCESSO n.° 124/2021-PMI
Aos 24 (vinte e quatro) dias do més de Setembro de 2021, as 10:00 horas, reuniu-se na sala de licitagdes, a comissao
de licitagdo nomeada pela portaria 816/2021 para fins de abertura e andlise das propostas de pregos apresentadas
pelas proponentes CONSTRUTORA LONGUINI LTDA inscrita sob CNPJ: 16.514.870/0001-19, e a empresa SOTRAM-
CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA inscrita sob CNPJ: 67.156.943/0001-89
Como n&o houve prazo recursal as empresas e a comissdo de licitagdo deram continuidade a sessdo de licitagao
para proceder a abertura dos envelopes n° 02 - PROPOSTA DE PRECOS das proponentes HABILITADAS, que ficou
constada houve o comparecimento dos representantes das empresas CONSTRUTORA LONGUINI LTDA e SOTRAM-
CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA
Apoés a andlise das propostas pela comissao de licitagdo, verificou-se que as proponentes SOTRAM —
CONSTRUGOES E TERRAPLANAGEM LTDA e a empresa CONSTRUTORA LONGUINI LTDA, apresentaram as
propostas em conformidade com o previsto no edital em especial ao item12.1 e seguintes, itens 13, 14, 16 e 17,
julgando assim devidamente classificadas.
O presidente da comiss&o leu em voz alta os precos propostos, compreendendo:
1-SOTRAM — CONSTRUGCOES E TERRAPLANAGEM, valor proposto: R$2.514.211,82.

1 — CONSTRUTORA LONGUINI LTDA, valor proposto: R$ 2.505.406,21.
Fica declarada vencedora da presente licitagdo a empresa CONSTRUTORA LONGUINI LTDA, por apresentar o
menor prego, o qual seja: R$ 2.505.406,21.
Por fim, por ndo estarem presentes todos representantes das proponentes e pela auséncia de apresentagdo de
rentincia de recurso pelos mesmos, a comiss&o de licitagéo abre nos termos do art. 110, da Lei n°8.666/93, o prazo
recursal de 05 (cinco) dias Uteis, previsto no art. 109, inciso |, alinea “b”, a qualquer das proponentes que se sinta
prejudicada, para interposigéo de recurso, quanto ao Julgamento dos documentos relativos as propostas de precos.
Ipora/Pr, 24 de Setembro de 2021.
Gilberto Marciaki
Presidente da Comissao de licitagao
Sotram — construgdes e terraplanagem
Isabele Salata Alves

Portaria 816/2021
Emerson dos Santos Leandro

Portaria 816/2021

Construtora longuini Itda

Michele Linares de Oliveira
portaria 816/2021

Estado do Parana

PORTARIA N° 276/2021.

Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas ao Pregdo
n°27/2.021 PMP.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas no

Pregéo n°® 27/2.021 PMP, objetivando a Contratacao de empresa para fornecimento diario de combustiveis (Etanol,

gasolina comum, diesel S-10 e dleo diesel) na sede do municipio, para os veiculos da frota da Prefeitura Municipal

de Perobal, tendo sido declarada vencedora a(s) empresa(s) abaixo especificadas, nos termos da ata anexada no

referido processo:

VENCEDORES VALOR TOTAL (R$)

AUTO POSTO CAVALO BRANCO LTDA. 809.850,00

PEROBAL AUTO POSTO COMERCIO DE COMBUSTIVEL LTDA

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, em 24 de setembro de 2021.

ALMIR DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

484.657,50

o oo e PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°117/2021.

Contratante: Municipio de Perobal

Contratado: COOPERATIVA DE CREDITO POUPANCA E INVESTIMENTO - CCPI VALE DO PIQUIRI ABCD —
SICREDI VALE DO PIQUIRI ABCD PR/SP.

Objeto: contratagao direta de COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO - CCPI VALE DO
PIQUIRI ABCD — SICREDI VALE DO PIQUIRI ABCD PR/SP, inscrita sob CNPJ n.° 81.099.491/0001-71, credenciada
no chamamento publico n.°004/2021, para administrar com exclusividade o pagamento dos servidores publicos
municipais ativos, estatutarios, celetistas, cargos em comissao e agentes politicos da Administragdo Direta.

Vigéncia: 14/09/21 a 14/03/24.

Fundamentagao: Inexigibilidade n°14/2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana
DECRETO N°. 103/202
CONCEDE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE ao Servidor Pablico Sr. ADALBERTO RIBEIRO
OARES, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Sdo Jorge do Patrocinio, Estado do Parana Sr. JOSE CARLOS BARALDI, no uso de suas
atribuicoes legais que lhe sao conferidas por lei,
CONSIDERANDO o resultado da Pericia Médica realizada pela Junta Médica Oficial do Municipio, nomeada através
da Portaria n°. 92/2021 de 17 de margo de 2021,
CONSIDERANDO o processo de Aposentadona por Invalidez Permanente em favor do Servidor Publico SR.
ADALBERTO RIBEIRO SOARES,
DECRETA:
Art. 1°. Fica concedida APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMAMENTE ao Servidor Publico Sr. ADALBERTO
RIBEIRO SOARES, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade n°. 3.133.269-9 0SSP/PR, ocupante do
Cargo de Provimento Efetivo SERVENTE DE SERVICOS GERAIS, MATRICULA N°. 150-3, com proventos mensais e
integrais, conforme o disposto no Art. 40, §1°, Inciso |, da Constituicdo Federal, C/C Art. 6°-A, da EC 41/03 — Emenda
70/2012 — COMUM, no montante de R$ 1.710,72 (um mil, setecentos e dez reais e setenta e dois centavos), a serem
pagos ao Servidor a partir de 01 de setembro de 2021, sendo os primeiros 60 (sessenta dias), no periodo de 01 de
setembro de 2021 a 31 de outubro de 2021 percebera seus proventos do erario publico em conformidade com os
Acoérdaos n°. 1.223/06 e 1.491/06, e a partir de 01 de novembro de 2021 sera custeado pelo SERVIPREV — Fundo de
Previdéncia do Municipio de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana.

rt. 2°. A aposentadoria do Servidor foi concebida em conformidade com o Art. 40, §1°, Inciso |, da Constituigao
Federal C/C Art. 6°-A, da EC 41/03 — Emenda 70/2012 — COMUM,; invalidez permanente; forma de reajuste dos
proventos com parldade aos servidores da ativa; forma de proventos Imegral
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, “ad referendum” do Egrégio Tribunal de Contas do
Estado do Parana (art. 10, V. do Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Parand).
lEDI;)I%)IO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, 24 de setembro

e

JOSE CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

T PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

ATA DE ABERTURA E ANALISE DE PROPOSTAS DE PRECOS — ENVELOPE N° 2

TOMADA DE PRECO N.° 020/2021-PMI

PROCESSO n.° 125/2021-PMI

Aos 12 (doze) dias do més de Agosto de 2021, as 15:00 horas, reuniu-se na sala de licitagdes, a comissdo de
licitagédo nomeada pela portaria 036/2021 para fins de abertura e analise das propostas de pregos apresentadas pelas
proponentes a empresa SOTRAM-CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA inscrita sob CNPJ: 67.156.943/0001-
89

A empresa proponente deu continuidade a sessdo de licitagdo para proceder a abertura do envelope n° 02
— PROPOSTA DE PRECOS das proponente HABILITADA, que ficou constada houve o comparecimento do
representante da empresa sotram-construtora e terraplenagem Itda.
Apods a andlise da proposta pela comissdo de licitagdo, verificou-se que a proponente a empresa SOTRAM —
CONSTRUGOES E TERRAPLANAGEM LTDA, apresentou a proposta em conformidade com o previsto no edital em
especial aos itens 12.1 e Termo de Referéncia, julgando assim devidamente classificadas.
O presidente da comiss&o leu em voz alta os pregos propostos, compreendendo:
1-SOTRAM — CONSTRUCOES E TERRAPLANAGEM, valor proposto: R$1.083.776,07
Dlame do exposto, e em conformidade com o item 17.8.1.1 — Sera considerado empate situagdes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam, iguais ou até 10% (dez por cento) superiores
a proposta mais bem classificada, (art. 44, §1° da Lei Complementar n® 123).
Ipora/Pr, 24 de Setembro de 2021.
Gilberto Marciaki
Presidente da Comissao de licitagao
Sotram — construgdes e terraplanagem
Isabele Salata Alves
Portaria 816/2021
Emerson dos Santos Leandro
Portaria 816/2021
Michele Linares de Oliveira
portaria 816/2021

Estado do Parana

PORTARIA N° 433/2021

Concede Auxilio Natalidade ao servidor PAULO FERNANDO TRAVAIN BENTO, e da outras providencias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢oes legais e

CONSIDERANDO o contido no Artigo 285, da Lei Complementar n°® 002, de 12 de Abril de 2010 (Estatuto dos
Servidores Publico do Municipio de Pérola),

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Auxilio Natalidade ao servidor PAULO FERNANDO TRAVAIN BENTO, matricula n® 2455-4, ocupando
o cargo de Diretor do Departamento de Compras e Licitagao, lotado no Gabinete do Prefeito, pelo nascimento de seu
filho Pedro Gabarréo Travain ocorrido no dia 20 de Setembro de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢des em contrario.
Pérola-Parana, 20 de Setembro de 2021.

VALDETE CUNHA

Prefeita

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIAII%A E DO ADOLESCENTE-CMDCA

RUA PR NILSON FERREIRA BRAGA, S
IPORA PARANA

RESOLUCAO 019/2021
SUMULA: A Comissao de Escolha do Processo de Eleigao de Suplentes ao Conselho Tutelar do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, reunidos no dia 23 de Setembro de 2021, para analise a
prorrogacgéo de prazos a elei¢do de Suplentes ao Conselho Tutelar dada pela Resolugdo 013/2021 de 10 de Agosto
de 2021
CONSIDERANDO: A Lei Municipal 849/2007 de 27 de Abril de 2007 e a Lei Municipal 1701/2021 de 25 de Margo
de 2021
O Regimento Interno que regulamenta as atividades do CMDCA, asseguradas na Lei Municipal 849/2007 de 27 de
Abril de 2007 e na Lei federal 8.069 de 13 de Julho de 1980,
O disposto na Resolugédo 018/2021
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a alteragéo da Resolugao 013/2021 de 10 de Agosto de 2021, nos seguintes artigos:
Art. 2° Onde se |é a eleigdo que acontecera no dia 07 de Novembro de 2021 passa a ser a eleigdo que acontecera
no dia 28 de Novembro de 2021
Art. 7° - Paragrafo Unico - Fica prorrogada as inscrigées por 10(dez) dias no periodo de 27 de Setembro de 2021
a 08 de Outubro de 2021, devido o numero insuficiente de inscritos JUSTIFICATIVA: Se faz a prorrogagdo nesta
data devido a renuncia de conselheiros da sociedade Civil junto ao CMDCA e a escolha de seu presidente e vice e
a recomposicao da Comissao do processo eleitoral da Escolha de Suplentes ao Conselho Tutelar, sendo esses os
motivos do atraso na prorrogagéo do prazo de inscrigoes.
Art. 3° - Aprovar ap6s 0s prazos estabelecidos as seguintes datas :
Dia 25 de Outubro de 2021, publicagao da lista dos nomes dos candidatos aprovados;
Dia 26 de Outubro de 2021, reunido com os candidatos para o sorteio;
Periodo de campanha 27 de Outubro de 2021 a 27 de Novembro de 2021, nos critérios estabelecidos na Resolugéo
013/2021 de 10 de agosto de 2021 do CMDCA
Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicagao.
Ipora — Pr, 23 de Setembro de 2021
COMISSAO DE ESCOLHA;
Presidente: Dirce Alves da Silva de Paula
Secretaria: Cintia Siquerolo Oseliere
Membro: Waldemar Alves

(f* § SAM“ CIUENP - (}ONSC')RCIO INTERMUNICIPAL DE’URGI‘ENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192
NOROESTE DO PARANA

NOROESTE PR

PORTARIA n° 356/2021

Nomeia a Empregada
SUAMY CARLA PARO GERON

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do
Noroeste do Parana CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
n° 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes e Estatuto, e de acordo RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. SUAMY CARLA PARO GERON, portadora da
Cédula de Identidade R.G. sob n° 9.759.963-7 SESP PR, selecionada através de Processo Seletivo
Simplificado, conforme Edital n° 001/2021, para ocupar cargo por prazo determinado de ENFERMEIRO
INTERVENCIONISTA - com carga horaria de 36 horas semanais, pelo regime CLT, com lotagéo na
Base Descentralizada do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parana, area de abrangéncia da 11*

Regional de Saude, a contar o efetivo exercicio a partir de 27 de Setembro de 2021.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

Umuarama - PR, 22 de Setembro de 2021.

CELSO LUIZ POZZOBOM
PRESIDENTE DO CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

PORTARIA N° 291/2021, de 24 de setembro de 2021.

INSTITUI COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO DE DESEMPENHO, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO — ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicoes
legais;

CONSIDERANDO, o disposto no §8°. do Art. 82 da Lei Organica Municipal e o Decreto Municipal n°. 085/2005 de 29
de Dezembro de 2005 que regulamenta o Art. 31 da Lei Municipal n°. 412/93 de 21 de dezembro de 1993,
RESOLVE:

Art. 1° INSTITUIR Comissdo Especial de Avaliagdo de Desempenho, a fim atuar nas avaliagbes que os servidores
publicos municipais necessitam para cumprimento do Estagio Probatorio de 3 anos, e também nas avaliagdes de
blenlo destlnadas ao avanco horizontal na carreira conforme lei de cargos, carreira e salarios.

a)  RICARDO RUIZ PIMENTA, brasileiro, casado, portador do RG/CI n°. 7.501.053-2 SSP/PR, ocupante do Cargo
de Prowmento Efetivo de Técnico Administrativo, Matricula n°. 199-6;

b)  SIRLAINE FERREIRA FREDERICO BLASQUES brasileira, casada portadora do RG/CI n°. 10.100.704-9 SSP/
PR, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de AuxlllarAdmlnlstra!lvo Matricula n°. 637~ 8 ;

c) JOSE CARLOS PAULINO DUARTE, brasileiro, casado, portador do RG/CI n°. 6.034.366-7 SSP/PR, ocupando
do Cargo de Provimento Efetivo de Motorista, Matricula n°. 2-7;

d)  MARCIA REGINA MARQUES PERES, brasileira, casada, portadora do RG/CI n°. 6.708.664-3, ocupante do
Cargo de Provimento Efetivo de Nutricionista, Matricula n°. 321-2; e

e)  LILIAN APARECIDA BERGAMIN NICOLAU brasileira, casada portadora do RG/CI n°. 7.865.222-5 SSP/PR,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor de Educagéo Infantil 40 horas semanais, Matricula n°. 246-1.
Art. 2°. As decisOes deverdo ser tomadas por maioria absoluta dos integrantes desta Comiss&o, com atengéo ao
cumprimento da Legislagao Municipal, devendo apresentar parecer por escrito do resultado de suas andlises, que
direcionardo as agbes da Administragéo sobre a aprovagéo ou nao dos servidores avaliados seja para cumprimento
do Estagio Probatério ou Avaliagao bienal para avango horizontal na carreira.

Art. 3°. Os trabalhos prestados por esta Comiss&o nao acarretargo 6nus ao erario pablico municipal.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 293/2021, de 24 de setembro de 2021.

CONCEDE Férias e da outras providéncias.

[¢] Prgfgl!o Municipal de Sdo Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,

RE LVE:

Art. 1°. CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7°. da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, e Art. 95
da Lei Municipal n°. 410/93, § Unico do Art. 2° da Lei Municipal 929/2005, férias em favor da Servidora Publica Sra.
MARTA FERREIRA GABIATI DE SOUZA, brasileira, portadora do RG n°. 5.210.020-8 SSP/PR, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Agente Administrativo, Lotada na seguinte Funcional Programatica: Orgao: 05 — Secretaria da
Educacéo, Cultura e Esportes; Unidade: 02 — Departamento da Educacgéo; Atividade: 2.068 — Manutencéo e Encargos
com a Educagéo Infantil - Creche; correspondente a 15 (quinze) dias regulamentares, inerentes ao periodo aquisitivo
de 25/08/2020-2021, a serem concedidas no periodo de 27/09/2021 a 11/10/2021, com direito ao Abono Constitucional
a titulo de 1/3 de férias, que sera creditada em folha na competéncia de setembro de 2021.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 292/2021, de 24 de setembro de 2021.

DESIGNA: servidora publica para Gestao de Convénios e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Séo Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais;
RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a servidora publica Sra. CRISTINA DE ALMEIDA LAVERDE, brasileira, maior, portadora do RG
n°. 9.636.154-8 ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Agente Administrativo, Classe VI, padrao GP, lotada
4 — Secretaria Municipal de Fazenda, 05 — Departamento de Contabilidade, 2.056 — Manutengao e Encargos do
Departamento de Contabilidade, para a partir de 27 de setembro de 2021, responder e atuar junto ao Municipio de Sao
Jorge do Patrocinio — PR, como GESTORA DE CONVENIOS firmados com a Unido e com o Estado, dos quais devera
cadastrar, acompanhar e efetuar a devida Prestacdo de Contas, obedecendo rigorosamente os termos estabelecidos
nos convénios firmados. Também desempenhar as atividades necessarias para o bom e fiel cumprimento da fungéo,
e andamento do setor.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

Estado do Parana

TERMO DE DISPENSA N.° 093/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 205/2021 ’

OBJETO: AQUISICAO DE PRESENTES PARA OS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO DA REDE PUBLICAMUNICIPAL
EM COMEMORACAO AO DIA DOS PROFESSORES DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO-PR.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 24, inciso || DA LEI FEDERAL N° 8.666/93E DEMAIS REGRAMENTOS
PERTINENTES. N

FORNECEDOR: ECO STORE — PAPELARIA PRESENTES E CONVENIENCIA LTDA.

CNPJ. N° 37.082.371/0001-70.

VALOR: R$ 2.189,60 (dois mil cento e oitenta e nove reais e sessenta centavos).

SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE.

Sé&o Jorge do Patrocinio, 24 de setembro de 2021.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

TERMO DE DISPENSA N.° 094/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 206/2021

OBJETO: AQUISICAO DE VENTILADORES PARAA ESCOLA MUNICIPAL JOAO BATISTA DE MELO DO MUNICIPIO
DE SAO JORGE DO PATROCINIO-PR.

FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 24, inciso Il DA LEI FEDERAL N° 8.666/93E DEMAIS REGRAMENTOS
PERTINENTES. )

FORNECEDOR: M P DOS SANTOS ELETROMOVEIS.

CNPJ. N° 06.282.843/0001-04.

VALOR: R$ 3.590,00 (trés mil quinhentos e noventa reais).

SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA E ESPORTE.

Sao Jorge do Patrocinio, 24 de setembro de 2021

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana ~

TERMO DE HOMOLOGACAO N

REPUBLICACAO POR INCORRECAO

TOMADA DE PRECOS N° 002/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 052/2021

Pelo presente Termo de Homologagéo, eu, Taketoshi Sakurada, Prefeito Municipal de Tuneiras do Oeste, Estado
do Parana, nos termos do art. 38, VII, e 43, VI, ambos da Lei Federal n° 8.666/93, do art. 90, | da Lei Estadual n®
15.608/07, fago saber que apds andlise dos atos praticados e observancia do cumprimento das formalidades legais,
e considerando o Termo de Adjudicacdo e o Parecer Juridico exarados, HOMOLOGO a licitagdo acima descrita,
que tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
PAVIMENTACAO PRIMARIA EM ESTRADA QUE LIGA A SEDE DO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE AO
DISTRITO DE APARECIDA DO OESTE — CONTRATO DE REPASSE N° 890856/2019/MAPA/CAIXA, em favor da
licitante R C M INFRAESTRUTURA E CONSTRUCOES LTDA EPP (CNPJ n° 04.375.328/0001-43), com proposta no
valor de R$539.730,82 (quinhentos e trinta e nove mil, setecentos e trinta reais e oitenta e dois centavos).
Publique-se, e apés encaminhe-se a Comissao Permanente de Licitagdo para as providéncias cabiveis.

Tuneiras do Oeste/PR, 23 de setembro de 2021.

Taketoshi Sakurada

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana ,

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 069/2021

A Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana, através da Comissao Permanente de Licitagéo, torna
publico aos interessados o edital de CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS OU PESSOAS FISICAS PARA
PRESTAGCAO DE SERVICOS MEDICOS NA SANTA CASA MUNICIPAL DE SAUDE E NAS UNIDADES DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, objetivando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Satde.
O credenciamento dos possiveis interessados se dara a partir do dia 28 de setembro de 2021 até o dia 20 de outubro
de 2021 (quinze dias Uteis), com realizagdo de sessdo publica de recebimento de documentos e propostas na sala
da Direcao de Licitagdo, Convénios e Contratos da Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste, situada na Rua Santa
Catarina, 409, Centro - Pago Municipal, e sera regido pela Lei n® 8.666/93, sem prejuizo das demais regras aplicaveis
a0 caso.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas no Pago Municipal, situado na Rua Santa Catarina, 409 — Centro, CEP
87450-000, em Tuneiras do Oeste, pelo telefone 44-3653-1301, através do acesso ao link do Portal da Transparéncia
no site www.tuneirasdooeste.pr.gov.br, ou através do e-mail licitacao@tuneirasdooeste.pr.gov.br.

Tuneiras do Oeste, 24 de setembro de 2021.

JULIANA C. SANTOS TAMURA BISPO

Presidente da Comiss&o Permanente de Licitagéo

Portaria n° 216/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE ’;4“—(1;;‘/0;;:'2:'
Estado do Parani Pig, 112

Exercicio: 2021

Decreto n° 348/2021 de 04/08/2021

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Or¢amentéria n® 111/2020 de 10/12/2020.

Decreta:
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Créd
1 no C Geral do Municipio, no valor de R$ 596.663,85 (quinhentos e noventa

e seis mil seiscentos e sessenta e trés reais e oitenta e cinco centavos), destinado ao reforco das
seguintes Dota¢des Or¢amentarias.
Suplementagiio

05.000.00.000.0000.0.000.
05.005.00.000.0000.0.000.
05.005.15.000.0000.0.000.
05.005.15.452.0000.0.000.
05.005.15.452.0008.0.000.
05.005.15.452.0008.1.018.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS VIAC/.\O E SERVICOS PUBLICOS
DIVISAO DE PRAGAS, PARQUES E JARDINS

Urbanismo

Servigos Urbanos

Programa de Conservagdo dos Logradouros Pblicos

EQUIPAMENTOS E OBRAS DE REVITALIZAGAO DAS PRACAS DO
PERIMETRO URBANO

- 4.0.00.00.00.00 01507 DESPESAS DE CAPITAL
- 4.4.00.00.00.00 01507 INVESTIMENTOS
- 4.4.90.00.00.00 01507 APLICAGOES DIRETAS
664 - 4.4.90.51.00.00 01507 OBRAS E INSTALACOES 190.048,15
06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.12.000.0000.0.000.
06.001.12.122.0000.0.000.
06.001.12.122.0006.0.000.
06.001.12.122.0006.2.025.

- 3.0.00.00.00.00

- 3.3.00.00.00.00

- 3.3.90.00.00.00

216 - 3.3.90.39.00.00

06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.12.000.0000.0.000.
06.001.12.361.0000.0.000.
06.001.12.361.0006.0.000.
06.001.12.361.0006.1.029.

DEPARTAMENTO DE FI)UCACAO
Educagio
Administragdo Geral
Programa de Ensino Fundamental
MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
01107 DESPESAS CORRENTES
01107 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
01107 APLICACOES DIRETAS
01107 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
Educagio
Ensino Fundamental
Programa de Ensino Fundamental
CONSTRUGAO E AMPLIAGCAO DE ESCOLAS DO ENSINO
FUNDAMENTAL E PRE-ESCOLA

12.988,54

- 4.0.00.00.00.00 31148 DESPESAS DE CAPITAL
- 4.4.00.00.00.00 31148 INVESTIMENTOS
- 4.4.90.00.00.00 31148 APLICAGOES DIRETAS
229 - 4.4.90.51.00.00 31148 OBRAS E INSTALACOES 156.872,41
07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

07.001.00.000.0000.0.000.

07.001.10.000.0000.0.000.
07.001.10.301.0000.0.000.
07.001.10.301.0014.0.000.
07.001.10.301.0014.2.034.
-3.0.00.00.00.00
- 3.3.00.00.00.00
-3.3.90.00.00.00

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Satde

Atengdo Basica

Programa de Atendimento Geral a Satide

MANUTENGAO DO PROGRAMA PISO AB - PAB FIXO
494 DESPESAS CORRENTES
494 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
494 APLICACOES DIRETAS

349 -3.3.90.30.00.00 494 MATERIAL DE CONSUMO 100.000,00
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
09.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER
09.001.27.000.0000.0.000. Desporto e Lazer
09.001.27.811.0000.0.000. Desporto de Rendimento
09.001.27.811.0016.0.000. Programa de Promogdo do Esporte e do Lazer
09.001.27.811.0016.1.042. CONSTRUCAO E REFORMA DE QUADRAS DE ESPORTES
-4.0.00.00.00.00 01507 DESPESAS DE CAPITAL
- 4.4.00.00.00.00 01501 INVESTIMENTOS
- 4.4.90.00.00.00 01501 APLICACOES DIRETAS
581 -4.4.90.51.00.00 01504 OBRAS E INSTALACOES 136.754,75
Total Suplementagcdo: 596.663,85
Atigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data
publicagio, revogadas as di: em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste

Parana, em 04 de agosto de 2021.

TAKETOSHI SAKURADA
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

Exercicio:

2021

Decreto n° 352/2021 de 25/08/2021

** Elotech **
24/09/2021
Pig. 12

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras

providéncias.

O Prefeito Municipal de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana,

no uso de suas atribui¢des legais e das que |

he foram

conferidas pela Lei Orcamentaria n® 111/2020 de 10/12/2020.

Decreta:
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Créd
! no O Geral do no valor de RS 271.941,10 (duzentos e setenta e

um mil novecentos e quarenta e um reais e dez centavos), destinado ao refor¢o das seguintes

Dotagdes Orgamentarias.
Suplementacio

07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.10.000.0000.0.000.
07.001.10.301.0000.0.000.
07.001.10.301.0014.0.000.
07.001.10.301.0014.2.045.
- 3.0.00.00.00.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Saide

Atengdlo Bisica

Programa de Atendimento Geral a Saiide

TRANSFERENCIA AO CONSORCIO DE SAUDE E SAMU
31018 DESPESAS CORRENTES

- 3.1.00.00.00.00 31018 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
- 3.1.71.00.00.00 31018 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS
MEDIANTE CONTRATO DE RATEIO
661 - 3.1.71.70.00.00 31018 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO 22.000,00
PUBLICO
07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
07.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
07.001.10.000.0000.0.000. Satde
07.001.10.301.0000.0.000. Atengio Bisica
07.001.10.301.0014.0.000. Programa de Atendimento Geral a Satide
07.001.10.301.0014.2.045. TRANSFERENCIA AO CONSORCIO DE SAUDE E SAMU
- 3.0.00.00.00.00 31018 DESPESAS CORRENTES
- 33.00.00.00.00 31018 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
- 3.3.71.00.00.00 31018 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS
MEDIANTE CONTRATO DE RATEIO
662 - 3.3.71.70.00.00 31018 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO 10.000,00
PUBLICO
07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
07.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
07.001.10.000.0000.0.000. Satde
07.001.10.301.0000.0.000. Atengdo Bisica
07.001.10.301.0014.0.000. Programa de Atendimento Geral a Saide
07.001.10.301.0014.2.045. TRANSFERENCIA AO CONSORCIO DE SAUDE E SAMU
- 3.0.00.00.00.00 31018 DESPESAS CORRENTES
- 3.3.00.00.00.00 31018 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
- 3.3.72.00.00.00 31018 EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA A
CONSORCIOS PUBLICOS
663 - 3.3.72.39.00.00 31018 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 200.000,00

11.000.00.000.0000.0.000.
11.001.00.000.0000.0.000.

JURIDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

11.001.20.000.0000.0.000. Agricultura
11.001.20.608.0000.0.000. Promogio da Produgio Agropecuiria
11.001.20.608.0078.0.000. MECANIZACAO AGRICOLA

11.001.20.608.0078.2.069.

-3.0.00.00.00.00
-3.3.00.00.00.00
-3.3.90.00.00.00

MANUTENCAO DA DIVISAO DE AGRICULTURA E CONTRIBUICAO A

EMATER
48287 DESPESAS CORRENTES
48287 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
48287 APLICACOES DIRETAS

659 - 3.3.90.30.00.00 48287 MATERIAL DE CONSUMO 39.941,10
Total Suplementagiio: 271.941,10
Atigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data
publicago, revogadas as disposi¢des em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste

Parana, em 25 de agosto de 2021.

TAKETOSHI SAKURADA
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
Estado do Parani Pig. 1/8

** Elotech **
24/09/2021

Exercicio: 2021

Decreto n® 351/2021 de 25/08/2021

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana,

no uso de suas atribuigdes legais ¢ das que lhe foram
conferidas pela Lei Or¢amentaria n® 111/2020 de 10/12/2020.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Créd

Suplementar, no Or¢amento Geral do Municipio, no valor de R$ 879.523,30 (oitocentos e setenta e
nove mil quinhentos e vinte e trés reais e trinta centavos), destinado ao refor¢o das seguintes

Dotagdes Orgamentarias.
Suplementaciio.
03.000.00.000.0000.0.000.
03.001.00.000.0000.0.000.
03.001.04.000.0000.0.000.
03.001.04.122.0000.0.000.
03.001.04.122.0019.0.000.
03.001.04.122.0019.2.007.
-3.0.00.00.00.00
- 3.3.00.00.00.00
- 3.3.90.00.00.00
36 -3.3.90.36.00.00

04.000.00.000.0000.0.000.
04.003.00.000.0000.0.000.
04.003.04.000.0000.0.000.
04.003.04.123.0000.0.000.
04.003.04.123.0019.0.000.
04.003.04.123.0019.2.013

- 3.0.00.00.00.00

- 3.3.00.00.00.00

- 3.3.90.00.00.00

87 - 3.3.90.47.00.00
05.000.00.000.0000.0.000.
05.007.00.000.0000.0.000.
05.007.26.000.0000.0.000.
05.007.26.782.0000.0.000.
05.007.26.782.0012.0.000.
05.007.26.782.0012.2.022.

- 3.0.00.00.00.00

- 3.3.00.00.00.00

- 3.3.90.00.00.00

170 - 3.3.90.30.00.00
06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.12.000.0000.0.000.
06.001.12.361.0000.0.000.

B sy
06.001.12.361.0006.0.000.
06.001.12.361.0006.2.027.
-3.0.00.00.00.00
-3.1.00.00.00.00
-3.1.90.00.00.00
233 -3.1.90.11.00.00

06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.12.000.0000.0.000.
06.001.12.361.0000.0.000.
06.001.12.361.0006.0.000.
06.001.12.361.0006.2.027.
-3.0.00.00.00.00
- 3.1.00.00.00.00
-3.1.90.00.00.00
235 -3.1.90.13.00.00
06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.12.000.0000.0.000.
06.001.12.361.0000.0.000.
06.001.12.361.0006.0.000.
06.001.12.361.0006.2.030.
-3.0.00.00.00.00
-3.3.00.00.00.00
-3.3.90.00.00.00
256 - 3.3.90.30.00.00
06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.12.000.0000.0.000.
06.001.12.365.0000.0.000.
06.001.12.365.0190.0.000.
06.001.12.365.0190.2.032.
- 3.0.00.00.00.00
- 3.1.00.00.00.00
-3.1.90.00.00.00
285 - 3.1.90.11.00.00

06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.12.000.0000.0.000.
06.001.12.365.0000.0.000.
06.001.12.365.0190.0.000.
06.001.12.365.0190.2.032.
= 3.0.00.00.00.00
- 3.3.00.00.00.00
-3.3.90.00.00.00
293 - 3.3.90.30.00.00
07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.10.000.0000.0.000.
07.001.10.301.0000.0.000.
07.001.10.301.0014.0.000.
07.001.10.301.0014.2.034.

-3.0.00.00.00.00

- 3.3.00.00.00.00
-3.3.90.00.00.00

349 -3.3.90.30.00.00
07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.10.000.0000.0.000.
07.001.10.301.0000.0.000.
07.001.10.301.0014.0.000.
07.001.10.301.0014.2.039.
-3.0.00.00.00.00

- 3.3.00.00.00.00
-3.3.90.00.00.00

380 - 3.3.90.30.00.00
07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.10.000.0000.0.000.
07.001.10.301.0000.0.000.
07.001.10.301.0014.0.000.
07.001.10.301.0014.2.044.

-3.0.00.00.00.00
-3.1.00.00.00.00
-3.1.90.00.00.00
388 -3.1.90.11.00.00

07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.10.000.0000.0.000.
07.001.10.301.0000.0.000.
07.001.10.301.0014.0.000.
07.001.10.301.0014.2.044.

- 3.0.00.00.00.00
-3.3.00.00.00.00
-3.3.90.00.00.00
394 -3.3.90.36.00.00

07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.10.000.0000.0.000.
07.001.10.301.0000.0.000.
07.001.10.301.0014.0.000.
07.001.10.301.0014.2.044.

-3.0.00.00.00.00
- 3.3.00.00.00.00
- 3.3.90.00.00.00
397 - 3.3.90.39.00.00

07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.10.000.0000.0.000.
07.001.10.301.0000.0.000.

07.001.10.301.0014.0.000.
07.001.10.301.0014.2.044.

-3.0.00.00.00.00
-3.3.00.00.00.00
-3.3.90.00.00.00
399 - 3.3.90.40.00.00

07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.10.000.0000.0.000.
07.001.10.301.0000.0.000.
07.001.10.301.0014.0.000.
07.001.10.301.0014.2.116.
-3.0.00.00.00.00
-3.3.00.00.00.00

- 3.3.90.00.00.00

417 - 3.3.90.39.00.00

09.000.00.000.0000.0.000.
09.001.00.000.0000.0.000.
09.001.27.000.0000.0.000.
09.001.27.811.0000.0.000.
09.001.27.811.0016.0.000.
09.001.27.811.0016.1.042.
-4.0.00.00.00.00
-4.4.00.00.00.00
-4.4.90.00.00.00

657 - 4.4.90.51.00.00

servira como recurso o Cancelamento de Dotagdes O ias, conforme discri

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
GABINETE DO SECRETARIO
Administragio
Administragio Geral
Programa de Apoio Administrativo
MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
01000 DESPESAS CORRENTES
01000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
01000 APLICACOES DIRETAS
01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E FINANCAS
DEPARTAMENTO FINANCEIRO
Administragio
Administragao Financeira
Programa de Apoio Administrativo
MANUTENGAO DA DIVISAO DE TESOURARIA
01504 DESPESAS CORRENTES
01504 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
01504 APLICACOES DIRETAS
01504 OBRIGAGCOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS VIACAO E SERVICOS PUBLICOS
DIVISAO DE SERVICO RODOVIARIO
Transporte
Transporte Rodovirio
Programa de Conservagio e Manutengo Vidria
MANUTENGAO DO SERVICO RODOVIARIO
01511 DESPESAS CORRENTES
01511 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
01511 APLICACOES DIRETAS
01511 MATERIAL DE CONSUMO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
Educagio
Ensino Fundamental

10.000,00

50.000,00

Programa de Ensino Fundamental
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DAS ESCOLAS MUNICIPAIS
101 DESPESAS CORRENTES
101 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
101 APLICACOES DIRETAS
101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
Educagio
Ensino Fundamental
Programa de Ensino Fundamental
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DAS ESCOLAS MUNICIPAIS
101 DESPESAS CORRENTES
101 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
101 APLICACOES DIRETAS
101 OBRIGACOES PATRONAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
Educagio
Ensino Fundamental

150.000,00

20.000,00

Programa de Ensino Fundamental
ENSINO FUNTAMENTAL-RECEITAS TRIBUTARIAS
104 DESPESAS CORRENTES
104 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
104 APLICACOES DIRETAS
104 MATERIAL DE CONSUMO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO
Educagdo
Educagio Infantil
EDUCAGAO PRE-ESCOLAR
MANUTENCAO DAS ATIVIDADE DOS CMEI CRECHE
102 DESPESAS CORRENTES
102 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
102 APLICACOES DIRETAS
102 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
Educagdo
Educagdo Infantil
EDUCAGAO PRE-ESCOLAR
MANUTENCAO DAS ATIVIDADE DOS CMEI CRECHE
103 DESPESAS CORRENTES
103 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
103 APLICACOES DIRETAS
103 MATERIAL DE CONSUMO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Satde
Atengdo Bisica
Programa de Atendimento Geral a Saude
MANUTENGAO DO PROGRAMA PISO AB - PAB FIXO

30.000,00

30.000,00

20.000,00

www elatech cam hr

494 DESPESAS CORRENTES
494 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
494 APLICAGOES DIRETAS
494 MATERIAL DE CONSUMO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Saiide
Atengio Bésica
Programa de Atendimento Geral a Saiide
MANUTENGAO DO PROGRAMA AIH HOSPITALAR
0149 DESPESAS CORRENTES
01496 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
01496 APLICACOES DIRETAS
01496 MATERIAL DE CONSUMO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Saiide
Atengio Bésica
Programa de Atendimento Geral a Saiide
MANUTENGAO DO PROGRAMA MUNICIPAL E CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE - EC 29
01303 DESPESAS CORRENTES
01303 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
01303 APLICACOES DIRETAS
01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Saiide
Atengio Bésica
Programa de Atendimento Geral a Saiide
MANUTENGAO DO PROGRAMA MUNICIPAL E CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE - EC 29
01303 DESPESAS CORRENTES
01303 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
01303 APLICACOES DIRETAS
01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FisICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Saiide
Atengio Basica

50.000,00

14.300,00

70.000,00

50.000,00

Programa de Atendimento Geral a Saiide
MANUTENGAO DO PROGRAMA MUNICIPAL E CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE - EC 29
01303 DESPESAS CORRENTES
01303 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
01303 APLICACOES DIRETAS
01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Saiide
Atengio Basica

250.000,00

Programa de Atendimento Geral a Satde
MANUTENCAO DO PROGRAMA MUNICIPAL E CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE - EC 29
01303 DESPESAS CORRENTES
01303 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
01303 APLICACOES DIRETAS
01303 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E 8.800,00
COMUNICAGAO — PESSOA JURIDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Saiide
Atengdo Bisica
Programa de Atendimento Geral a Satde
INCENTIVO FINANCEIRO ESTADUAL DO APSUS E SAUDE BUCAL
2494 DESPESAS CORRENTES
2494 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
2494 APLICACOES DIRETAS
2494 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER
Desporto e Lazer
Desporto de Rendimento
Programa de Promogio do Esporte e do Lazer
CONSTRUGAO E REFORMA DE QUADRAS DE ESPORTES
802 DESPESAS DE CAPITAL
802 INVESTIMENTOS
802 APLICACOES DIRETAS
802 OBRAS E INSTALACOES

30.000,00

94.923,30

Total Suplementagdio: 879.523,30

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° des
a i abaixo,

de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n® 4.320/64.

Redugio
03.000.00.000.0000.0.000.
03.001.00.000.0000.0.000.
03.001.04.000.0000.0.000.
03.001.04.122.0000.0.000.
03.001.04.122.0019.0.000.
03.001.04.122.0019.2.007.
- 3.0.00.00.00.00
- 3.3.00.00.00.00
- 3.3.90.00.00.00
40 - 3.3.90.93.00.00
04.000.00.000.0000.0.000.
04.001.00.000.0000.0.000.
04.001.28.000.0000.0.000.
04.001.28.843.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
GABINETE DO SECRETARIO
Administragio
Administragio Geral
Programa de Apoio Administrativo
MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
01000 DESPESAS CORRENTES
01000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
01000 APLICAGOES DIRETAS
01000 INDENIZACOES E RESTITUICOES
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E FINANCAS
GABINETE DO DIRETOR
Encargos Especiais

10.000,00

Servigo da Divida Interna

www.elotech.com.br

- e
04.001.28.843.0019.0.000.
04.001.28.843.0019.2.011.
-3.0.00.00.00.00
- 3.2.00.00.00.00
- 3.2.90.00.00.00
67 -3.2.90.21.00.00
05.000.00.000.0000.0.000.
05.007.00.000.0000.0.000.
05.007.26.000.0000.0.000.
05.007.26.782.0000.0.000.
05.007.26.782.0012.0.000.
05.007.26.782.0012.2.022.
- 3.0.00.00.00.00
- 3.3.00.00.00.00
- 3.3.90.00.00.00
169 - 3.3.90.30.00.00
05.000.00.000.0000.0.000.
05.007.00.000.0000.0.000.
05.007.26.000.0000.0.000.
05.007.26.782.0000.0.000.
05.007.26.782.0012.0.000.
05.007.26.782.0012.2.022.
-3.0.00.00.00.00
-3.3.00.00.00.00
-3.3.90.00.00.00
174 - 3.3.90.39.00.00

05.000.00.000.0000.0.000.
05.007.00.000.0000.0.000.
05.007.26.000.0000.0.000.
05.007.26.782.0000.0.000.
05.007.26.782.0012.0.000.
05.007.26.782.0012.2.022.
-3.0.00.00.00.00
-3.3.00.00.00.00
-3.3.90.00.00.00

179 - 3.3.90.47.00.00
06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.12.000.0000.0.000.
06.001.12.122.0000.0.000.
06.001.12.122.0006.0.000.
06.001.12.122.0006.2.025.
- 3.0.00.00.00.00

- 3.1.00.00.00.00

- 3.1.90.00.00.00

205 - 3.1.90.11.00.00

06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.12.000.0000.0.000.
06.001.12.361.0000.0.000.
06.001.12.361.0006.0.000.
06.001.12.361.0006.2.027.

B e
- 3.0.00.00.00.00
- 3.1.00.00.00.00
- 3.1.90.00.00.00
234 - 3.1.90.11.00.00

06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.12.000.0000.0.000.
06.001.12.361.0000.0.000.
06.001.12.361.0006.0.000.
06.001.12.361.0006.2.030.
- 3.0.00.00.00.00

- 3.3.00.00.00.00

- 3.3.90.00.00.00

259 -3.3.90.36.00.00

06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.12.000.0000.0.000.
06.001.12.361.0000.0.000.
06.001.12.361.0006.0.000.
06.001.12.361.0006.2.031.
- 3.0.00.00.00.00
- 3.3.00.00.00.00
- 3.3.90.00.00.00
275 -3.3.90.39.00.00

06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.12.000.0000.0.000.
06.001.12.365.0000.0.000.
06.001.12.365.0190.0.000.
06.001.12.365.0190.2.032.
- 3.0.00.00.00.00

- 3.1.00.00.00.00

- 3.1.90.00.00.00

287 - 3.1.90.11.00.00

06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.12.000.0000.0.000.
06.001.12.365.0000.0.000.
06.001.12.365.0190.0.000.
06.001.12.365.0190.2.112.

- 3.0.00.00.00.00

-3.1.00.00.00.00

- 3.1.90.00.00.00

304 - 3.1.90.11.00.00

06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.12.000.0000.0.000.
06.001.12.365.0000.0.000.
06.001.12.365.0190.0.000.

LR i VS
06.001.12.365.0190.2.112.
- 3.0.00.00.00.00
- 3.1.00.00.00.00
- 3.1.90.00.00.00
308 -3.1.90.13.00.00
07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.10.000.0000.0.000.
07.001.10.301.0000.0.000.
07.001.10.301.0014.0.000.
07.001.10.301.0014.2.038.
-3.0.00.00.00.00
- 3.3.00.00.00.00
-3.3.90.00.00.00
376 - 3.3.90.39.00.00

07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.10.000.0000.0.000.
07.001.10.301.0000.0.000.
07.001.10.301.0014.0.000.
07.001.10.301.0014.2.039.
- 3.0.00.00.00.00

- 3.3.00.00.00.00

- 3.3.90.00.00.00

379 - 3.3.90.14.00.00
07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.10.000.0000.0.000.
07.001.10.301.0000.0.000.
07.001.10.301.0014.0.000.
07.001.10.301.0014.2.039.
-3.0.00.00.00.00

- 3.3.00.00.00.00

- 3.3.90.00.00.00

381 -3.3.90.36.00.00

07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.10.000.0000.0.000.
07.001.10.301.0000.0.000.
07.001.10.301.0014.0.000.
07.001.10.301.0014.2.039.
- 3.0.00.00.00.00

- 3.3.00.00.00.00

- 3.3.90.00.00.00

383 - 3.3.90.40.00.00

07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.10.000.0000.0.000.
07.001.10.301.0000.0.000.
07.001.10.301.0014.0.000.

07.001.10.301.0014.2.044.

-3.0.00.00.00.00
-3.3.00.00.00.00
-3.3.90.00.00.00

393 -3.3.90.33.00.00
07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.10.000.0000.0.000.
07.001.10.301.0000.0.000.
07.001.10.301.0014.0.000.
07.001.10.301.0014.2.116.
-3.0.00.00.00.00

- 3.3.00.00.00.00
-3.3.90.00.00.00

416 -3.3.90.30.00.00
12.000.00.000.0000.0.000.
12.001.00.000.0000.0.000.
12.001.18.000.0000.0.000.
12.001.18.542.0000.0.000.
12.001.18.542.0103.0.000.
12.001.18.542.0103.2.113.

-4.0.00.00.00.00
- 4.4.00.00.00.00
- 4.4.90.00.00.00
634 - 4.4.90.51.00.00

Programa de Apoio Administrativo
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA CONTRATADA
01000 DESPESAS CORRENTES
01000 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
01000 APLICACOES DIRETAS
01000 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 150.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS VIAGAO E SERVICOS PUBLICOS
DIVISAO DE SERVICO RODOVIARIO
Transporte
Transporte Rodovidrio
Programa de Conservagdo e Manutengio Vidria
MANUTENGAO DO SERVICO RODOVIARIO
01000 DESPESAS CORRENTES
01000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
01000 APLICACOES DIRETAS
01000 MATERIAL DE CONSUMO 150.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS VIACAO E SERVICOS PUBLICOS
DIVISAO DE SERVICO RODOVIARIO
Transporte
Transporte Rodovidrio
Programa de Conservagao ¢ Manutengdo Viaria
MANUTENGCAO DO SERVICO RODOVIARIO
01511 DESPESAS CORRENTES
01511 QUTRAS DESPESAS CORRENTES
01511 APLICACOES DIRETAS
01511 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS VIACAO E SERVICOS PUBLICOS
DIVISAO DE SERVICO RODOVIARIO
Transporte
Transporte Rodovidrio
Programa de Conservagdo e Manutengdo Vidria
MANUTENCAO DO SERVICO RODOVIARIO
01504 DESPESAS CORRENTES
01504 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
01504 APLICACOES DIRETAS
01504 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
Educagao
Administragdo Geral
Programa de Ensino Fundamental
MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
01000 DESPESAS CORRENTES
01000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
01000 APLICACOES DIRETAS
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
Educagdo
Ensino Fundamental

50.000,00

30.000,00

Programa de Ensino Fundamental
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DAS ESCOLAS MUNICIPAIS

www.elotech.com.br

102 DESPESAS CORRENTES

102 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

102 APLICAGCOES DIRETAS

102 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
Educagio
Ensino Fundamental

30.000,00

Programa de Ensino Fundamental
ENSINO FUNTAMENTAL-RECEITAS TRIBUTARIAS
104 DESPESAS CORRENTES
104 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
104 APLICACOES DIRETAS
104 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
Educagio
Ensino Fundamental
Programa de Ensino Fundamental
MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
103 DESPESAS CORRENTES
103 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3 APLICACOES DIRETAS
103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
Educagdo
Educagdo Infantil
EDUCACAO PRE-ESCOLAR
MANUTENCAO DAS ATIVIDADE DOS CMEI CRECHE
01000 DESPESAS CORRENTES
01000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
01000 APLICACOES DIRETAS
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
Educagio
Educagdo Infantil
EDUCACAO PRE-ESCOLAR
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DOS CMEI PRE-ESCOLA
101 DESPESAS CORRENTES
101 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
101 APLICACOES DIRETAS
101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
Educagao
Educagéo Infantil
EDUCACAO PRE-ESCOLAR

30.000,00

E

20.000,00

40.000,00

150.000,00

www.elotech.com.b

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DOS CMEI PRE-ESCOLA
101 DESPESAS CORRENTES
101 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
101 APLICACOES DIRETAS
101 OBRIGAGOES PATRONAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Satde
Atengdio Basica
Programa de Atendimento Geral a Saiide
MANUTENGAO DO PROGRAMA PISO AT VARIAVEL - SF
494 DESPESAS CORRENTES
494 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
494 APLICAGOES DIRETAS
494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Satide
Atengdo Bisica
Programa de Atendimento Geral a Satde
MANUTENGAO DO PROGRAMA AIH HOSPITALAR
01496 DESPESAS CORRENTES
01496 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
01496 APLICACOES DIRETAS
01496 DIARIAS - CIVIL 3.300,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Satde
Atengdio Basica
Programa de Atendimento Geral a Satde
MANUTENGAO DO PROGRAMA AIH HOSPITALAR
01496 DESPESAS CORRENTES
01496 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
01496 APLICAGOES DIRETAS
01496 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 1.100,00
FISICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Satide
Atengdo Bisica
Programa de Atendimento Geral a Saiide
MANUTENGAO DO PROGRAMA AIH HOSPITALAR
01496 DESPESAS CORRENTES
01496 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
01496 APLICACOES DIRETAS
01496 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 9.900,00
COMUNICAGAO — PESSOA JURIDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Saide
Atengdo Basica
Programa de Atendimento Geral a Saiide

20.000,00

50.000,00

MANUTENGAO DO PROGRAMA MUNICIPAL E CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE - EC 29
01303 DESPESAS CORRENTES
01303 QUTRAS DESPESAS CORRENTES
01303 APLICAGOES DIRETAS
01303 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 8.800,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Saude
Atenglo Bisica
Programa de Atendimento Geral a Satide
INCENTIVO FINANCEIRO ESTADUAL DO APSUS E SAUDE BUCAL
2494 DESPESAS CORRENTES
2494 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
2494 APLICACOES DIRETAS

2494 MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E MEIO AMBIENTE
DEPARTAMENTO DE TURISMO E MEIO AMBIENTE
Gestio Ambiental
Controle Ambiental
PROTECAO A FLORA E A FAUNA
CONSTRUCAO DA SEDE DO ICMBIO-RESERVA BIOLOGICA DAS
PEROBAS E PARQUE ECOLOGICO
01000 DESPESAS DE CAPITAL
01000 INVESTIMENTOS
01000 APLICAGOES DIRETAS
01000 OBRAS E INSTALACOES 94.923,30
Total Redugio: 879.523,30
Atigo 3" - Este Decreto entrara em vigor na data

Parana, em 25 de agosto de 2021.

i¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste

TAKETOSHI SAKURADA
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

Estado do Parana

PORTARIA N°. 188/2021

Designa o Gestor e representante da Prefeitura Municipal de Xambré/PR para atuar e auxiliar na fiscalizagdo do

Convénio a ser firmado com o Instituto Agua e Terra, visando a doagao de um Caminh&o Pipa.

g PREFIEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
esolve:-

Art. 1° Designar o servidor Dorival Pereira da Silva, RG. n® 3.455.837-0 e CPF n° 467.900.479-72, brasileiro, cargo

de Secretario de Administragao, para responder como GESTOR DO CONVENIO, e o servidor Wanderley Penha,

portador do RG n° 3.188.167-0 e do CPF n° 570.500.829-53, brasileiro, para responder como FISCAL DO CONVENIO

E RECURSOS, a ser firmado com o Instituto Agua e Terra, visando a doau;ao de um Caminhéo Pipa.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Xambré — PR, 24 de setembro de 2021.

Decio Jardim

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE
Estado do Parana

DECRETO N° 157/2021

SUMULA:- ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

O Prefeito Municipal de Xambré — Estado do Parana, no uso de suas atribuices que Ihes s&o conferidas por Lei,
eDsggggl_lr_&ente o contido na Lei n°. 2280 de 16 de dezembro de 2020 (Lei Orgamentaria Anual 2021):

Art. 1° Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio para 2021 um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
9.000,00 (Nove mil reais) para suporte de dotagdo orcamentaria vigentes:

FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR

181 06 001 26.782.1900.2017 511 Manut Rede R Manut Estrad ~ 3.3.90.30 9.000,00

TOTAL  9.000,00

Art. 2° - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior seréo utilizados produtos do cancelamento parcial da
seguinte dotagdo orgamentaria vigente:

FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR

59 03 001 04.122.1104.2006 000 Manut Ativ de Adm Geral 9.9.99.99 9.000,00
TOTAL  9.000,00

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario e este Decreto entra em vigor a partir da sua assinatura.
XAMBRE, Pr., 24 de Setembro de 2021.

DECIO JARDIM

Prefeito Municipal

Estado do Parana

DECRETO N° 158/2021

g%gooécigo o julgamento proferido pelo pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas ao Pregao n°
7) .

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais.

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas ao

Pregao n°® 37/2021, conforme “Ata de sess&o publica”, que consta que o objeto deve ser adjudicado a empresa M A

ZOLIM COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGCOES, CNPJ: 29.201.304/0001-07 para registro de precos para

aquisicao parcelada de materiais diversos (construgéo, hidraulicos, entre outros) para reparos na escola Municipal

Wallace Thadeu de Mello e Silva, com valor total de R$ 32.634,35 (trinta e dois mil seiscentos e trinta e quatro reais

e trinta e cinco centavos).

Art. 2°. Fica o setor competente autorizado a elaborar o contrato, conforme edital, depois de cumpridas todas as

formalidades legais.

Xambré/PR, 24 (vinte e quatro) de setembro de 2021.

DECIO JARDIM

Prefeito do Municipio de Xambré

Estado do Parana

CONVITE |

AUDIENCIA PUBLICA

*Em atendimento ao art. 9, § 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF)

APREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA convida todos os municipes para participarem da Audiéncia Publica da
prestagdo de contas da Prefeitura, referente ao 2° Quadrimestre do exercicio de 2021, a ser realizada no auditério da
Camara Municipal de Umuarama, no dia 30 de Setembro de 2021 as 09h00min.

PACO MUNICIPAL, aos 24 de setembro de 2021.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal Interino

Camara Municipal de Umuarama

ESTADO DO PARANA

PAUTA DA ORDEM DO DIA
DIA 27/SETEMBRO/2021
SESSAO ORDINARIA

PROJETO DE LEI N° 030/2021 — Dispde sobre o Programa Municipal “Conforto Seguro”,
direcionado as mulheres de baixa renda ou em condigdes de vulnerabilidade social,
no Municipio de Umuarama, Estado do Parana, e da outras providéncias.

Da Vereadora Cris das Frutas.
EM 22 DISCUSSAO E VOTAGAO.

PROJETO DE LEI N° 041/2021- Declara de utilidade publica a Associagdo Paranaense dos
Fibromialgicos - APAFIBRO, com sede no Municipio de Umuarama, Estado do
Parana.
Dos Vereadores, Professora Ana Novais, Cleb&o dos Pneus, Mateus Barreto,
Fernando Galmassi, Sorrisal Amigo do Povo, Ednei do Esporte, Cris das Frutas e
Ronaldo Cruz Cardoso, com 02 artigos.
EM 12 DISCUSSAO E VOTAGAO, ARTIGO POR ARTIGO.

PROJETO DE LEI N° 044/2021- Institui o Programa de Incentivo Bolsa Atleta e Bolsa Técnico
no ambito do Municipio de Umuarama; autoriza a abertura de Crédito Adicional
Especial, e da outras providéncias.
Do Vereador Ednei do Esporte, com 20 artigos.
EM 12 DISCUSSAO E VOTAGAO, ARTIGO POR ARTIGO.

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 12/2021 — Denomina via publica no Municipio de
Umuarama, Estado do Parana.
Do Vereador Ronaldo Cruz Cardoso.
EM 22 DISCUSSAO E VOTAGAO.

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 15/2021 — Denomina via publica no Municipio de
Umuarama, Estado do Parana.
Do Vereador Ronaldo Cruz Cardoso,
EM 22 DISCUSSAO E VOTAGAO.

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 23/2021- Denomina via publica no Municipio de
Umuarama, Estado do Parana.
Do Vereador Clebéo dos Pneus, com 02 artigos.
EM 12 DISCUSSAO E VOTACAO, ARTIGO POR ARTIGO.

Edificio Vereador Antdnio Milton Siqueira, em 24 de setembro de 2021.

Fernando Galmassi
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana
Exercicio: 2021

Secretaria Municipal de Fazenda
Divisio de Posturas

AUTO DE INFRACAO DE POSTURA N° 1547/ 2021 I

No dia 17 de agosto de 2021, na fungio de agente fiscal, dando a0 processo administrati sob n°.
1547/ 2021, constatou-se que o sujcito passivo da obrigagdo acessdria, abaixo identificado cometeu a seguinte infragdo:

KLEBER MENEZES SOARES, inscrito(a) no CPF N°. 709.468.419-34, legitimo(a) proprietirio(a), possuidor(a) ou seu
sucessor(a) do imovel, sito Quadra 0004 Lote 007B, JARDIM PRADOPOLIS, AV PREFEITO DURVAL SEIFERT, n®. S/N°, nesta
cidade, cadastrado como contribuinte Imobilidrio n°, 4873250.

Da Infracio:

Deixou de agir com presteza nos cumprimentos de seus deveres administrativos, concementes a limpeza, do imovel acima
identificado, violando assim o disposto nos art. 16, § 1° ¢ art. 20, da Lei Complementar n° 439/2017, culminando na penalidade prevista no
art. 21 da mesma Lei Complementar.

Da Penalidade Pecunii

Na qualidade de proprietirio do imovel acima identificado, fica o sujcito AUTUADO, pela infragio cometida, a recolher aos
cofres desta municipalidade o valor de RS 582,25 (Quinhentos ¢ Oitenta ¢ Dois Reais ¢ Vinte e Cinco Centavos), nos termos do artigo
21, da Lei Complementar n° 439/2017

Ante o exposto, fica o infrator notificado de que, devera no prazo de 30 (trinta) dias, recolher aos cofres piblicos do Municipio
de Umuarama, o valor da respectiva multa pecunidria, ou no prazo de 10 dias, apresentarem defesa, conforme prevé o artigo 225, da mesma
Lei Complementar n° 439/2017.

Caso o recolhimento scja efetuado no prazo estipulado no pardgrafo anterior o proprictario do imével terd direito a desconto de
50% (cingiienta por cento) no valor a ser cobrado a titulo de multa. Caso o recolhimento nio seja efetiado no prazo estabelecido, a
cobranga serd feita com os acréscimos legais, inscrita em divida ativa.conforme art. 21, caput, da Lei Complementar n® 439/2017.

Os dados constantes neste auto de infragio tém como base as informagdes obtidas do Cadastro Imobilidrio Municipal atualizado
até esta data.

Umuarama, sexta-feira, 24 de setembro de 2021.

Fiscal

GILBERTO TOESCA DE AQUINO
Fiscal
Matricula: 37214

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Carta

Avenida Rio Branco, n° 3717 - Centro Civico SEIZQSSIDIE:BIS-DR‘PR
refeitura
CEP 87501-130 Umuarama - PR Umuarama

Horirio de Atendimento 08h00 as 11h30 ¢ das 13h30 s 17h00. & Corneros

AUTO DE INFRACAO: 1547/2021 CADASTRO: 1-4873250 ZONA: 0001 QUADRA: 0004 LOTE: 007B

CONTRIBUINTE:  KLEBER MENEZES SOARES - CPF/CNPJ: 709.468.419-34

ENDERECO: RUA FLORIANOPOLIS, N* 4489 - ZONA V, UMUARAMA/PR-, CEP: 87504-020

o PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR

EDITAL DE NOTIFICACAO

Faz saber a todos quantos o presente Edital de notificacdo virem, ou dele conhecimento tiverem, que, por esta
Secretaria Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor, tramita o Processo Administrativo n. 41.029.001.21-
0001838 em face do fornecedor SOUZA & POERA LTDA, inscrito no CNPJ sob n°01.230.757/0001-34, atualmente
em local incerto e ndo sabido, ficando o0 mesmo NOTIFICADO para comparecer em AUDIENCIA CONCILIATORIA,
em 19/11/2021 as 11h30min, na sede deste Orgao, salientando que devera trazer carta de preposigao ou instrumento
de mandato emitido pela empresa fornecedora e na mesma oportunidade APRESENTAR IMPUGNACAO ao referido
processo administrativo no prazo de 10 (dez) dias, na forma dos artigos 42, §2° e 44 do Decreto Federal n. 2.181/97,
indicando em sua defesa: |- a autoridade julgadora a quem ¢ dirigida; II- a qualificagdo do impugnante; IlI- as razées
de fato e de direito que fundamentam a impugnacéo; IV- as provas que lhe dao suporte.

Ainda, nos termos do artigo 45 do Decreto Federal n® 2.181/97, REQUISITA-SE no mesmo prazo, a apresentagao de
documento comprobatorio da receita operacional bruta anual ou anualizada, (receita auferida no ano com o produto de
venda e bens e servicos da pessoa juridica, nos mercados interno e externo) de preferéncia dos ultimos doze meses e
com periodo minimo de trés meses, sob pena de ser estimado pelo Orgdo em Decisao Administrativa.

Cabe salientar que a recusa na prestagéo de informagdes requisitadas pelo Procon caracteriza crime de desobediéncia,
na forma do artigo 55, §4°, da Lei Federal 8.078/90 - Cédigo de Defesa do Consumidor, artigo 33, §2°, do Decreto
Federal 2.181/97 e artigo 330 do Caodigo Penal Brasileiro.

Umuarama/PR, 24 de setembro de 2021.

Deybson Bitencourt Barbosa

Secretario de Protecéo e Defesa do Consumidor

Procon - Umuarama

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
DIVISAO DE POSTURA

NOTIFICACAO PRELIMINAR - SEC/FAZ N° /1108 / 2021
SEQUENCIA: 1

MUNICIiPIO DE UMUARAMA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°.
76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de
Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadagdo e Fiscalizagdo, Divisdo
de Postura, vem a honrosa presenga de Vossa Senhoria, NOTIFICA-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 ¢ 3
da Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imével
abaixo descrito. Quadra: 0048, Lote: 0003 - ZONA 5 - N.: S/N° -0

O ndo di no prazo ido nesta notificagio preliminar, culminard nas sangdes

administrativas e pecunidrias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de ndao cumprimento da limpeza do imével, além do auto de infragio o

Municipio podera executar o servigo de limpeza, com posterior langamento da taxa no cadastro imobilidrio do

imovel.
VALDEMIR COSTA RESINA CPF/CNPJ: 80187811920
CADASTRO: 597320 QUADRA: 0048 LOTE: 0003
ENDERECO: RUA TOCANTINS, S/N° CEP: 87504070
BAIRRO: ZONAS COMPLEMENTO: 0
Atenciosamente u ta-feira, 24 de setembro de 2021

=

Karine Juliane Giroto dos Santos
Agente Fiscal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Avenida Rio Branco, n° 3717 - Centro Civico

Carta

59124583108/2013-DRIFR

Prefeitura
CEP 87501-130 Umuarama - PR Umuarama
Horirio de Atendimento 08h00 as 11h30 e das 13h30 as 17h00. & Correios

COMUNICADO: 1 /1108/2021

VALDEMIR COSTA RESINA  CPF/CNPJ: 80187811920
ENDERECO: RUA GUAIANAZES, N° 2781 , ZONA 4, UMUARAMA-PR, CEP: 87504--490

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
DIVISAO DE POSTURA

NOTIFICACAO PRELIMINAR - SEC/FAZ N° /1103 / 2021
SEQUENCIA: 17

MUNICIPIO DE UMUARAMA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°
76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de
Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadagio e Fiscalizagdo, Divisao
de Postura, vem a honrosa presenga de Vossa Senhoria, NOTIFICA-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3
da Lei Complementar n® 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imovel
abaixo descrito. Quadra: 0002, Lote: 0004 - JARDIM KASKATA - N.’: S/N° -

O nio di no  prazo belecido nesta notificagdo  preliminar, culminard nas sangdes

administrativas e pecuniarias previstas na Lei Complementar n°® 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de ndo cumprimento da limpeza do imével, além do auto de infracio o
Municipio podera executar o servigo de limpeza, com posterior langamento da taxa no cadastro imobiliario do

imovel.

CLAUDEMILSON SANCHES CPF/CNPJ: 02214205926
CADASTRO: 3925300 QUADRA: 0002 LOTE: 0004
ENDERECO: RUA ROUXINOL, S/N° CEP: 87504665
BAIRRO: JARDIM KASKATA COMPLEMENTO:

Atenciosamente Umuarama, sexta-feira, 24 de setembro de 2021

s

Karine Juliane Giroto dos Santos
Agente Fiscal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Carta

Avenida Rio Branco, n° 3717 - Centro Civico BE““#;:?JZDP“PR
CEP 87501-130 Umuarama - PR Umuarama

Hordrio de Atendimento 08h00 as 11h30 e das 13h30 as 17h00. 2 Correios

COMUNICADO: 17 /1103 /2021
CLAUDEMILSON SANCHES CPF/CNPJ: 02214205926

ENDERECO: RUA VAN GOGH, N° 3439 CEP.: 87504606 CIDADE: UMUARAMA UF.: PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
DIVISAO DE POSTURA

NOTIFICACAO PRELIMINAR - SEC/FAZ N° /1103 / 2021
SEQUENCIA: 19

MUNICiPIO DE UMUARAMA, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrito no CNPJ sob n°.
76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade ¢ Comarca de
Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadagio e Fiscalizagdo, Divisdo
de Postura, vem a honrosa presenga de Vossa Senhoria, NOTIFICA-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 ¢ 3
da Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imével
abaixo descrito. Quadra: 0026, Lote: 0046 - CONJUNTO RESIDENCIAL SONHO MEU - N.’: S/N° -

O ndo no  prazo nesta notificagdo preliminar, culminard nas sangdes

administrativas e pecunidrias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de ndo cumprimento da limpeza do imével, além do auto de infragio o
Municipio poderd executar o servico de limpeza, com posterior langamento da taxa no cadastro imobilidrio do

imovel.

ESPOLIO DE ANTONIO RUFINO DOS SANTOS CPF/CNPJ: 82658110987

CADASTRO: 4159000 QUADRA: 0026 LOTE: 0046
ENDERECO: AV ABILIO BARRETO, S/N° CEP: 87510004
BAIRRO: CONJUNTO RESIDENCIAL SONHO MEU COMPLEMENTO:

Atenciosamente U ta-feira, 24 de setembro de 2021

=

Karine Juliane Giroto dos Santos
Agente Fiscal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Carta

Avenida Rio Branco, n° 3717 - Centro Civico 5““;?;‘;‘?:‘3;;“?“
CEP 87501-130 Umuarama - PR Umuarama

Hordrio de Atendimento 08h00 as 11h30 e das 13h30 as 17h00. 2 Correios

COMUNICADO: 19 /1103 /2021

ESPOLIO DE ANTONIO RUFINO DOS SANTOS CPF/CNPJ: 82658110987
ENDERECO: RUA IRMA DOROTHY, N° 1146 , JARDIM NOVO MILENIO, UMUARAMA-PR, CEP: 87508--377

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parani
Exerecicio: 2021
Secretaria Municipal de Fazenda
Divisdo de Posturas

AUTO DE INFRAGCAO DE POSTURA N° 1185 / 2021

No dia I3 de agosto de 2021, na fungio de agente fiscal, dando cumprimento a0 processo administrativo protocolado sob n°.
1185 / 2021, constatou-se que o sujeito passivo da obrigagio acesséria, abaixo identificado cometeu a seguinte infrago:

Sujeito Passivo:

RUTE LOUBACK NOMURA, inscritoa) no CPF N°. 306.917.709-30, legitimo(a) proprictirio(a), possuidor(a) ou seu
sucessor(a) do imével, sito Quadra 0005 Lote 0015, RESIDENCIAL GAVEA, RUA COLORADO, n". S/N°, nesta cidade, cadastrado
como contribuinte Imobilidrio n°. 4895600,

Da Infragio:

Deixou de agir com presteza nos cumprimentos de seus deveres administrativos, concementes 4 limpeza, do imével acima
identificado, violando assim o disposto nos art. 16, § 1° ¢ art. 20, da Lei Complementar n° 439/2017, culminando na penalidade prevista no
art. 21 da mesma Lei Complementar.

Da Penalidade Pecunisri

Na qualidade de proprietirio do imével acima identificado, fica o sujeito AUTUADO, pela infragio cometida, a recolher aos
cofies desta municipalidade o valor de R$ 582,25 (Quinhentos e Oitenta e Dois Reais e Vinte ¢ Cinco Centavos), nos termos do artigo
21, da Lei Complementar n° 439/2017

Ante o exposto, fica o infrator notificado de que, deverd no prazo de 30 (trinta) dias, recolher aos cofies piblicos do Municipio
de Umuarama, o valor da respectiva multa pecunidria, ou no prazo de 10 dias, apresentarem defesa, conforme prevé o artigo 225, da mesma
Lei Complementar n° 439/2017.

Caso o recolhimento seja efetuado no prazo estipulado no parigrafo anterior o proprietirio do imével terd direito a desconto de
50% (cingiienta por cento) no valor a ser cobrado a fitulo de multa. Caso o recolhimento ndo seja efetuado no prazo estabelecido, a
cobranga seré feita com os acréscimos legais, inscrita em divida ativa,conforme art. 21, caput, da Lei Complementar n° 439/2017.

Os dados constantes neste auto de infragio ém como base as informagdes obtidas do Cadastro Imobilidrio Municipal atualizado
até esta data.

Umuarama, sexta-feira, 24 de setembro de 2021.

Fiscal

GILBERTO TOESCA DE AQUINO
Fiscal
Matricula: 37214

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Avenida Rio Branco, n° 3717 - Centro Civico
CEP 87501-130 Umuarama - PR
Horirio de Atendimento 08h00 as 11h30 e das 13h30 as 17h00.

Carta

8124582108/2018 DRIFR
Prefeitura
Umuarama

‘:’.\.«a

nugaowh S

«* Correios

AUTO DE INFRACAO: 1185/2021 CADASTRO: 1-4895600 ZONA: 0004 QUADRA: 0005 LOTE: 0015

CONTRIBUINTE:  RUTE LOUBACK NOMURA - CPF/CNPJ: 306.917.709-30

ENDERECO: RUA MINISTRO OLIVEIRA SALAZAR, N° 4713 BLOCO B APTO 201 - EDIFICIO PANORAMA, UMUARAMA-PR, CEP:
87501225

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parani
Exercicio: 2021
Secretaria Municipal de Fazenda
Divisdo de Posturas

AUTO DE INFRACAO DE POSTURA N° 1229/ 2021

No dia 10 de setembro de 2021, na fungio de agente fiscal, dando cumprimento a0 processo administrativo protocolado sob n°.
1229 /2021, constatou-se que o sujeito passivo da obrigagio acessoria, abaixo identificado cometeu a seguinte infragio;

Sujeito Passivo:

KATIA GEOVANA PEREIRA DA SILVA, inscrito(a) no CPF N°. 884.006.899-68, legitimo(a) proprictirio(a), possuidor(a) ou
seu sucessor(@) do imével, sito Quadra 0002 Lote 0007, JARDIM IMPERIO DO SOL I, RUA CEDRO, n’. SN, nesta cidade,
cadastrado como contribuinte Imobilidrio n°. 6002300,

Da Infraci

Deixou de agir com presteza nos cumprimentos de seus deveres administrativos, concementes & limpeza, do imével acima
identificado, violando assim o disposto nos art. 16, § 1° e art. 20, da Lei Complementar n° 439/2017, culminando na penalidade prevista no
art. 21 da mesma Lei Complementar.

Da Penalidade Pecuniari

Na qualidade de proprictario do imével acima identificado, fica o sujeito AUTUADO, pela infragio cometida, a recolher aos
cofies desta municipalidade o valor de R$ 582,25 (Quinhentos e Oitenta e Dois Reais e Vinte e Cinco Centavos), nos termos do artigo
21, da Lei Complementar n° 439/2017

Ante o exposto, fica o infrator notificado de que, deverd no prazo de 30 (trinta) dias, recolher aos cofres publicos do Municipio
de Umuarama, o valor da respectiva multa pecunidria, ou no prazo de 10 dias, apresentarem defesa, conforme prevé o artigo 225, da mesma
Lei Complementar n° 439/2017.

Caso o recolhimento scja efetuado no prazo estipulado no parigrafo anterior o proprietirio do imével terd direito a desconto de
50% (cingiienta por cento) no valor a ser cobrado a fitulo de multa. Caso o recolhimento ndo scja efetuado no prazo estabelecido, a
cobranga seré feita com os acréscimos legais, inscrita em divida ativa,.conforme art. 21, caput, da Lei Complementar n° 439/2017.

Os dados constantes neste auto de infragio ém como base as informagdes obtidas do Cadastro Imobilidrio Municipal atualizado
até esta data.

Umuarama, sexta-feira, 24 de setembro de 2021.

Fiscal

GILBERTO TOESCA DE AQUINO
Fiscal

Matricula: 37214

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Avenida Rio Branco, n° 3717 - Centro Civico

Carta

58124583108/2013-DRIFR.

CEP 87501-130 Umuarama - PR Bl
Hordrio de Atendimento 08h00 as 11h30 e das 13h30 as 17h00. €2 Correros

AUTO DE INFRACAO: 12292021 CADASTRO: 1-6002300 ZONA: 0007 QUADRA: 0002 LOTE: 0007

CONTRIBUINTE:  KATIA GEOVANA PEREIRA DA SILVA - CPF/CNPJ: $84.006.899-68

ENDERECO: RUA ABAETE, N° 2567 - JD.BELVEDERE, UMUARAMA/PR-PR, CEP: 87.50-5.140

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paran
Exercicio: 2021

Secretaria Municipal de Fazenda
Divisdo de Posturas

AUTO DE INFRAGAO DE POSTURA N° 1519/ 2021

No dia 17 de agosto de 2021, na fungdo de agente fiscal, dando cumprimento ao process
ia, abaixo identificado cometeu a seguinte infragdo:

administrativo protocolado sob n°.

1519/ 2021, constatou-se que o sujeito passivo da obrigag
Sujeito Passivo:
BENEDITO DIMAS TONETE, inscritoa) no CPF N° 653.817.779-49, legitimo(a) proprictirio(a), possuidor(a) ou seu
do imével, sito Quadra 0008 Lote 0017, JARDIM DAS CEREJEIRAS, RUA WILSON ALVES LOPES, n’. S/N°, nesta

cidade, cadastrado como contribuinte Imobilidrio n°. 5734300,

Da Infracio:

Deixou de agir com presteza nos cumprimentos de seus deveres administrativos, concementes @ limpeza, do imével acima
identificado, violando assim o disposto nos art. 16, § 1° ¢ art. 20, da Lei Complementar n° 439/2017, culminando na penalidade prevista no
art. 21 da mesma Lei Complementar.

io do imével acima identificado, fica o sujeito AUTUADO, pela infragio cometida, a recolher aos
municipalidade o valor de R$ 582,25 (Quinhentos ¢ Oitenta ¢ Dois Reais ¢ Vinte e Cinco Centavos), nos termos do artigo
21, da Lei Complementar n° 439/2017

Ante o exposto, fica o infrator notificado de que, deverd no prazo de 30 (trinta) dias, recolher aos cofres publicos do Municipio
de Umuarama, o valor da respectiva multa pecunidria, ou no prazo de 10 dias, apresentarem defesa, conforme prevé o artigo 225, da mesma
Lei Complementar n° 439/2017.

Caso o recolhimento seja efetuado no prazo estipulado no pardgrafo anterior o proprietirio do imével terd direito a desconto de
50% (cingiienta por cento) no valor a ser cobrado a titulo de multa. Caso o recolhimento nio seja efetuado no prazo estabelecido, a
cobranga seré feita com os acréscimos legais, inscrita em divida ativa,conforme art. 21, caput, da Lei Complementar n° 439/2017.

Os dados constantes neste auto de infragio tém como base as informagdes obtidas do Cadastro Imobilidrio Municipal atualizado
até esta data.

Umuarama, sexta-feira, 24 de setembro de 2021.

Fiscal

GILBERTO TOESCA DE AQUINO
Fiscal
Matricula: 37214

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA Carta

g o Avenida Rio Branco, n° 3717 - Centro Civico w‘zm;alalmflns-omm
refeitura
CEP 87501-130 Umuarama - PR Umuarama

Horirio de Atendimento 08h00 as 11h30 e das 13h30 as 17h00. «* Correios

AUTO DE INFRACAO: 1519/2021 CADASTRO: 1-5734300 ZONA: 0006 QUADRA: 0008 LOTE: 0017

CONTRIBUINTE:  BENEDITO DIMAS TONETE - CPF/CNPJ: 653.817.779-49

ENDERECO: RUA IGUATEMI, N° 3426, CEP: 87501710 - JARDIM CAROLINA - UMUARAMA-PR
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Camara Municipal de Umuarama

ESTADO DO PARANA

PODER JUDICIARIO N
TRIBUNAL DE JUSTICA BG\

ADVOGADOS

1 Parana
ComISSAO PROCESSANTE N° 01/2021 AR Excelentissimo Senhor Presidente da Comissao Processante n® 01/21 - Vereador

DESPACHO FUNDAMENTADO Bemargos oaUER

AGRAVO DE INSTRUMENTQO N° 56138-34.2021.8.16.0000
O Presidente da Comissao Processante n° 01/2021, Vereador Cleber Marcos | 2 2*\lara da Fazenda Publica de Umuarama | 12GBOM, ja devidamente qualificado nos autos dessa dendincia por
N omarca: | CeLso Luiz PozzoBow, j q
ogueira = Clebao dos Pneus, recebeu em seu gabinete, as 16:50 horas, requerimento | infraca \itico-administrativa, por intermédio de seus advogados, vem
do denynmado CELSO LUIZ POZZOBOM, por intermédio de seus advogados, contendo Agravante: Cglso Luiz Pozzobom infracio politico-adminis ool ; j )
0 seguinte: . | respeitosamente, a presenca de Vossa Exceléncia, expor e requerer o que Segue.
DO REQUERIMENTO Agravada: Camara Mumc\pal seUmiarame | 1. Houve a netificacao, no dia de ontem, via e-mail, sobre-a deliberacao desta
1. Houve a notificagao no dia de ontem, 20/08, para oitiva do Prefeito e suas | Relator: Des, Luiz Taro Oyama | Comissio Processante, na data de 20/09, para a oitiva do Prefeito e suas
testemunhas a_rroiadas no item v.3 da n_!efesa‘ testemunhas arroladas no item V.3 da defesa.
2. Queos requenmentr_:s veiculados nos itens da Defesa Prévia, 1V, VA, VI E |
gg:hr::aodforam objeto de deliberagio conhecida e informada ao Prefeito — 2. Inobstante, os demais requerimentos deste Ultimo topico da pega, notadamente
iado.

3. Sendo assim, considerando que o art. 5°, 1V, do Decreto-Lei 201/67 determina que aqueles veiculados nos itens I, IIl, IV, V.1, V.Il & V.IIl, ndo foram objeto de

* 0 denunciado devera ser intimado de todos os atos do processo (...)" requer-se: i

(i) o fornecimento de cdp_ia in_t_egra!_ dos presentes autos - ja solicita(do)vi:q e-mail & Vigiom S5, !
Oémal_a e ) 8 ernacio moter sem 0 e otip ! | 3, Sendo assim, considerando que o art. 5°, IV, do Decreto-Lei 201/67, determina
camun[cadas a0 Prefeito-Denunciado: e (iii) o adiamento dos depoimentos ja |
determinados, considerando a necessidade de acesso as decisdes e deliberages
desta Comisséo Processante.

deliberacao conhecida e informada ao PREFEITO-DENUNCIADO.

que “o denunciade deverd ser intimado de todos os atos do processa {...)", requer-
1. Cuiga-se de f\grava ge Instrumenta:inierpasto conira se: (i) o fornecimento de copia integral dos presentes autos - ja solicitado via e-mail
4 Camara da data de hoje; (i) a informacdo sobre eventuais deliberagdes pao

scisho’ proferida pele Juizo da 2* Vara da Fazenda Publica da : ¥
'a fiessn” e i comunicadas ao PREFETO-DENUNCIADO; e (ifi) o adiamento dos depoimentos ja

CONSIDERANDO o disposto no art. 5°, IV do Decreto — Lei n® 201/67 que se apresenta

da seguinte forma: | Comarca de Umuarama® que, em sede de Agdo Anulatoria de Alo determiriados, considerando a necessidade de acesso as decisoes e deliberacoes
Art. 5° () | o fEea 4 ¥ LSO LUIZ POZZOBOM e desta Comissao Processante.
v - ol den::ciado devera ser intimado de todos os atos do processo, Administrative®, em que & agravante CE i r
pessoalmente, ou na pessoa de seu procurador, com a antecedéncia I | 4 . esses termos,
menos, de vinte e quatro horas, sendo lhe permitido assistir as diligénél::g v ag ravada CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, determinou o Pede deferimenta.
audiéncias, bem como formular perguntas e reperguntas as testemunhas e | 3 N G : Umuarama, 22 de setembro de 2021,
requerer o que for de interesse da defesa. ‘ prasseguimento do feito, sem a suspensdo do processo politico, diante / e
Wep s O~ T T
i da renuncia dos membros, pela imparclalidade, e acolheu os embargos Gug’;gﬂoﬂcmmcusoss 3255‘;?33"@2
\{enﬁcando 0 processo, especificamente as fls. 424, consta que o Prefeito- | 3 PR e £
Denunciado, apés procurado na Prefeitura no dia 30.08.2021, 0o mesmo nao se | de declaracao, mantendo a liminar anteriormente concedida e rejeitando | »ﬁt,ié @{54% dé 0, o
encontrava e também nao foi localizado em sua residéncia, porém em data de 31.08.2021, | Chssio PROBENTE Vit Luiz PAUCGAULLER Franoui "Jf(.
fora devidamente notificado pessoalmente do prosseguimento da dendncia recebendo | 0 pedido de reconsideragao. OAB/PR 58,425 0AB/PR 98059 ,
inclusive cépia do parecer.
) Em data de 03.09.2021, consta no processo que o Prefeito-Denunciado foi F ; ; CURITIBA | PR BRASHIA | DF
notificado pessoalmente do inicio da instrugdo da Comissa Processarite, inclusive com A parte agravante” requereu o efeilo ativo, g no merito 2 faor Stocsarce F SRR i o
entrega de copia de Ata sobre o referido assunto, conforme se comprova as fis, 427. | o . : :;w it ss /
1 <7l e | do recurso, ‘@ suspensac da Comisséo Processante instituida pela | WZM
| ; . ] Chefe do Gabinete
; | Ca : g rama no dia 07/06/2021, até o final it
Compulsando o processo, verifica-se, também, a notificagdo datada de Camara de Vereadores de Umuars | o
14.09.2021, para depoimento do Prefeito-Denunciado, ato devidamente realizado ;u!gamemo da demanda”
pessoalmente conforme consta as fls. 438.
Ainda, mesmo entregue pessoalmente as Atas da Comiss&o Processante e
notificagdes, ao fiel cumprimento do principio da publicidade, restou publicade no Diario §
24108/202116:25 il 1 Inf - Comisso P inte U aPR
Oficial do Municipio, Jornal Umuarama llustrado, nos dias 14 e 15 de setembro de 2021, FRSETSNE IS Cemineln ot mee
:s Atas da:s dehl::ra@b:s ::1[‘,0:1;2530 Processante, notificagdo e nota da Comisséo | sssits  InGimacho - Comissdo Proc Umuarama/PR L2
THERGRANIe, ContAMne AE: € ) . . ' | oe <legislativo@cmu pr.gov.br> QUMUARAMA
2. INDEFIRO o pedld@ de efeito suspensivolativo, Pata <qustavo@escritoriobga.com.br>, <jhonathansn@escritoriobga.com.br>

Continuando os trabalhos, no dia 17/09/2021 foi juntado pelos advogados & fl. 451, il 11441
pedido de adiamento do depoimento do Prefeito-Denunciado, pois se encontrava LS, B cognicfm e o verossim:lha-ncpa A5e alegacées. ; 22/09/2021 14
hospitalizado para tratamento médico. Esse requerimento encaminhado pelos Advogados porg

do Prefeito-Denunciado, onde a Comisséo acolheu a justificativa, conforme Ata n° + Cémara Municipal de Umuarama.pdf (~1.8 MB)

08/2021, publicada no dia 22.09.2021, conforme consta as fls. 458. Deste modo, & i B e i el
razoavel concluir que além do Prefeito — Denunciado, os advogados também estéo sendo lss0, porgue 05 pedidos pelo qual o agravante reguer a
informados de todos atos do procedimento, pois a Comissao cuidadosamente esté atenta Segue anexa intimagio do Denunciadg, exma senhor CELSO LUIZ POZZOBOM, bem como cépia das Gltimas Atas
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oot do Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR

EDITAL DE NOTIFICACAO

Faz saber a todos quantos o presente Edital de notificacdo virem, ou dele conhecimento tiverem, que, por esta
Secretaria Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor, tramita o Processo Administrativo n. '41.029.001.21-
0002931 em face do fornecedor A6 PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, inscrito no CNPJ sob n°21.284. 501/0001-
17, atualmente em local incerto e nao sabido, ficando o mesmo NOTIFICADO para comparecer em AUDIENCIA
CONCILIATORIA em 04/11/2021 as 09h30min, na sede deste Orgdo, salientando que devera trazer carta de
preposigédo ou instrumento de mandato emitido pela empresa fornecedora e na mesma oportunidade APRESENTAR
IMPUGNACAO ao referido processo administrativo no prazo de 10 (dez) dias, na forma dos artigos 42, §2° e 44 do
Decreto Federal n. 2.181/97, indicando em sua defesa: I- a autoridade julgadora a quem ¢ dirigida; Il- a qualificagao
do impugnante; IlI- as razdes de fato e de direito que fundamentam a impugnacao; V- as provas que Ihe dao suporte.
Ainda, nos termos do artigo 45 do Decreto Federal n® 2.181/97, REQUISITA-SE no mesmo prazo, a apresentagao de
documento comprobatério da receita operacional bruta anual ou anualizada, (receita auferida no ano com o produto de
venda e bens e servigos da pessoa juridica, nos mercados interno e externo), de preferéncia dos ultimos doze meses e
com periodo minimo de trés meses, sob pena de ser estimado pelo Orgdo em Decisao Administrativa.

Cabe salientar que a recusa na prestacao de informagdes requisitadas pelo Procon caracteriza crime de desobediéncia,
na forma do artigo 55, §4°, da Lei Federal 8.078/90 - Cddigo de Defesa do Consumidor, artigo 33, §2°, do Decreto
Federal 2.181/97 e artigo 330 do Cédigo Penal Brasileiro.

Umuarama/PR, 24 de setembro de 2021.

Deybson Bitencourt Barbosa

Secretario de Prote¢édo e Defesa do Consumidor

Procon - Umuarama

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

RESUMO DE CONTRATOS

Contrato de Compra n°. 202/2021

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: FRAW DISTRIBUIDORA EIRELI

Objeto: Contratacdo de empresa, em carater emergencial, para fornecimento de materiais de limpeza (limpeza
pesada e sabonete liquido), para atender as necessidades das Unidades de Satde Municipais, através da Secretaria
Municipal de Administragéo/Diretoria de Compras e Almoxarifado

Valor: R$ 6.322,75 (seis mil, trezentos e vinte e dois reais e setenta e cinco centavos).

Vigéncia: 20/09/2021 a 20/01/2022.

Fundamentag&o:O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.° 2021/09/1200 e
na Dispensa de Licitagao n° 014/2021 - PMU, ratificado em 15 de setembro de 2021, publicado no Jornal Umuarama
llustrado, de 16 de setembro de 2021, edigo n°. 12.252, que integram o presente Termo e na Lei n° 8.666/93, alterada
pela Lei 8.883/94, e demais alteragdes posteriores.

Umuarama, 24 de setembro de 2021

SILVESTRE ROBERTO DE LIMA

Secretario Municipal de Administragdo

i do Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

RESUMO DE TERMOS ADITIVOS

REPUBLICADO POR INCORRECAO

Termo Aditivo 003 ao Contrato N° 109/2019

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: INVIOLAVEL UMUARAMA LTDA - ME

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 01 de setembro de 2022.

Clausula Segunda: Fica mantido o valor mensal do contrato de R$ 5.833,33 (cinco mil oitocentos e trinta e trés reais
trinta e trés centavos), perfazendo o valor total deste termo em até 69.999,96 (sessenta e nove mil novecentos e
noventa e nove reais e noventa e seis centavos), passando e atualizado o valor total do contrato de R$ 139.999,92
(cento e trinta e nove mil novecentos e noventa e nove reais e noventa e dois centavos) para até R$ 209.999,88
(duzentos e nove mil novecentos e noventa e nove reais e oitenta e oito centavos).

Clausula Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagdo orgamentaria:

70.001.10.122.0002.2.159 — ED:3.3.90.39.00. OO D 17 - F 303

70.001.10.303.0026.2.146 — E B
Clausula Quarta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 01/09/2021.

Umuarama, 24 de setembro de 2021.

SILVESTRE ROBERTO DE LIMA

Secretario Municipal de Administragao

ORGANOGRAMA ESTRUTURAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
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e do Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

RESUMO DE TERMOS ADITIVOS
Termo Aditivo 003 ao Contrato N° 073/2019
Contratante: Fundo Municipal de Satude
Contratado: ORTOPEDIA PARANA LTDA - ME

Clausula Primeira: Fica alterado o gesto do presente contrato para a Sra. DIRLENE PEREIRA DE LIMA,
portadora da cédula de identidade, RG n° 8.641.982-3 SSP/PR, inscrita no CPF sob n° 046.505.809-43, Nutricionista,
lotada na Secretaria Municipal de Administragdo, prestando servicos no Fundo Municipal de Saude, e fica alterado
o fiscal do contrato para a Sra. APARECIDA CRISTINA MARCOS, inscrita no CPF sob n° 007.462.189-07, Auxiliar
Administrativo da Secretaria Municipal de Satde de Umuarama — Pr.

Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 27/08/2021.
Umuarama, 24 de setembro de 2021.
SILVESTRE ROBERTO DE LIMA
Secretario Municipal de Administragdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO
SUL

Estado do Parani
Av. Addo Arcingelo Dal Bem, 882 — Telefone 0XX-44-3654-1235 — Fax 0XX-44-3654-
1209
e-mail — pmbrasul@hotmail.com

DECRETO N.° 078 /2021.

Nomeia Membros do CONSELHO MUNICIPAL
DO DESENVOLVIMENTO RURAL - CMDR,
dando outras providéncias.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE, Prefeito do
Municipio de Brasilandia do Sul, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais.

Considerando o disposto na Lei Municipal n° 116/97,
datada de 25 de Junho de 1997.

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados os Membros do
CONSELHO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO RURAL - CMDR, assim composto.

PRESIDENTE: WALMIR BONIFACIO

VICE-PRESIDENTE: ANTONIO CARLOS TEIXEIRA DE LIMA
1° SECRETARIO: PAULO SERGIO RAMOS

2° SECRETARIO: EDVAR VEIGA BRITO

1° TESOUREIRO: NATALICIO DE AQUINO SOUZA

2° TESOUREIRO: OTAVIO JOSE DE MENEZES

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicagdo.

PACO
aos 24 de setembro de 2021.

MUNICIPAL “Deputado Ulisses

Guimaraes”.,

ALEX ANTONIO Assinado de forma digital por
CAVALCANTE:0176 cunenreonrsoorzseo
0012980 Dados: 2021.09.24 17:40:12 -0300'

ALEX ANTONIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal

CORIPA

PORTARIA N°. 020/2021
Concede Férias parciais a funciondria publica ocupante

de cargo comissionado e da outras providéncias.

O Presidente do Consorcio Intermunicipal para
Conservagao do Remanescente do Rio Parana e Areas
de Influéncia - Coripa, no uso de suas atribui¢des

conferidas pelo seu estatuto,

RESOLVE:
Artigo 1° — Conceder férias parciais e remuneradas, prevista no art. 7°, XVII da CF/88 e art.
129 da CLT, pelo prazo de 15 (quinze) dias, a partir de 01/10/2021 até 15/10/2021, referente
ao periodo aquisitivo de 17/01/2019 a 16/01/2020, para servidora Sr*. KARINY DA SILVA
SIMONATO, portadora da cédula de identidade com RG sob n°. 10.726.157-5 SSP/PR,
inscrita no CPF sob n°. 087.915.009-23, ocupante de cargo comissionado de Assessor
Administrativo Interno, Padrdo G.O.C., Classe A, lotada no Consorcio Intermunicipal para

Conservagio do Remanescente do Rio Paran e Areas de Influéncia - Coripa.

Artigo 2° — Ainda, nos termos do art. 134, §1° do Decreto 1.535/77, considera-se legalmente
cabivel as férias parciais, desde que haja concordancia do empregado, podendo ser concedida
em até trés periodos, sendo que um deles nao poderd ser inferior a 14 dias corridos e os

demais ndo poderdo ser inferiores ha 05 dias corridos, cada um.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario. Essa portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SAO JORGE DO PATROCINIO, 24 DE SETEMRO DE 2021.

JOSE CARLOS BARALDI
PRESIDENTE

o g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Processo Administrativo n® 116/2021

Pregao Presencial - SRP n° 082/2021

A Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, com sede na Av. Pedro Amaro dos Santos, n.° 900, torna
publico que realizara no local e data abaixo, Certame licitatério na modalidade PREGAO NA FORMA PRESENCIAL
- SRP, para o seguinte:

OBJETO “CELEBRACAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
UNIFORMES ESCOLAR DESTINADOS AOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, DE ACORDO COM O
TERMO DE REFERENCIAANEXO | DO EDITAL.”

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

VALOR TOTAL DA LICITACAO: R$ 268.290,50 (duzentos e sessenta e oito mil duzentos e noventa reais e cinglienta
centavos).

DATA DE ABERTURA; 08/10/2021 — 13h30m — Sala de Reunides da Prefeitura Municipal

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, aplicando-se subsidiariamente, no que
couberem, as disposicoes da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, Decreto Federal n° 5.450 de 31 de maio
de 2005 e 5.504 de 05 de agosto de 2005, Decreto Federal n° 7.892/2013, da Lei Complementar 123/2006, Lei
Complementar 147/2014 e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

O edital e demais documentos pertinentes a presente licitagdo poderdo ser apreciado e fornecidos na Prefeitura
Municipal, no horario das 7:30 as 11:30 e das 13:00 as 17:00, maiores informagoes pelo telefone (44) 3664-1320 ou
no site www.altoparaiso.pr.gov.br, conforme art. 32 da Lei Federal 8.666/93.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, aos 24 dias do més de Setembro de 2021.
DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL I)! TAPEJARA
DECRETO N° 133-2021 DE 20 DE SETEMBRO DE 202
Convoca a | Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
O Prefeito Municipal de Tapejara, em conjunto com o Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, no uso de suas atribuigdes conforme a Lei 2152/2020 de
2 de julho de 2020, Art. 12 § 1°, que Delega acerca do Conselho Municipal e da Conferéncia,
considerando a necessidade de avaliar e propor diretrizes para a implementagéo da Politica da
Pessoa com Deficiéncia no Municipio,
DECRETA
Art. 1°- Fica convocada a | Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, a
ser realizada no dia 04 de outubro de 2021, das 13h00min as 17h00min, no local Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Pessoa Idosa (Conviver), tendo como tema central
“Cenario Atual e Futuro na Implementagéo dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia”
Art. 2°- As despesas decorrentes da aplicagdo deste Decreto ocorrerdo por conta da dotagdo
prépria do orgamento do 6rgéo gestor municipal de assisténcia social.
Art. 3°- Para a organizagdo da | Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
sera instituida uma Comissédo Organizadora coordenada pelo Presidente e Vice-Presidente do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, com composigao paritaria dos
representantes do Governo e da sociedade civil, sendo:
Representante do Governo Municipal:
Marinez Batista de Lima Cruz
Danilo Antonio Barbi
Representante da Sociedade Civil:
Joao Nogueira
Nedi Borges da Costa
Art.4°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao
Tapejara, 20 de setembro de 2021.
Rodrigo de Oliveira Souza Koike
Prefeito de Tapejara.

CORIPA

PORTARIA N°. 021/2021
Concede Férias parciais a funcionaria publica ocupante

de cargo comissionado e da outras providéncias.

O Presidente do Consércio Intermunicipal para
Conservagdo do Remanescente do Rio Parana e Areas
de Influéncia - Coripa, no uso de suas atribui¢des

conferidas pelo seu estatuto;

RESOLVE:
Artigo 1° — Conceder férias parciais ¢ remuneradas, prevista no art. 7°, XVII da CF/88 ¢ art.
129 da CLT, pelo prazo de 15 (quinze) dias, a partir de 18/10/2021 até¢ 01/11/2021, referente
ao periodo aquisitivo de 19/11/2018 a 18/11/2019, para servidora Sr*. THAMIRES
COLONELLI DA SILVA, portadora da cédula de identidade com RG sob n°. 10.281.816-4
SSP/PR, inscrita no CPF sob n°. 081.856.369-90, ocupante de cargo comissionado de Chefe
de Planejamento e Gestéo, Padrao G.O.C., Classe A, lotada no Consorcio Intermunicipal para

Conservagio do Remanescente do Rio Parani ¢ Areas de Influéncia - Coripa.

Artigo 2° — Ainda, nos termos do art. 134, §1° do Decreto 1.535/77, considera-se legalmente
cabivel as férias parciais, desde que haja concordancia do empregado, podendo ser concedida
em até trés periodos, sendo que um deles ndo poderd ser inferior a 14 dias corridos e os

demais ndo poderdo ser inferiores ha 05 dias corridos, cada um.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério. Essa portaria entra em vigor na data de sua
publicagio.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SAO JORGE DO PATROCINIO, 24 DE SETEMBRO DE 2021.

JOSE CARLOS BARALDI
PRESIDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Conselho Municipal da Assisténcia Social

Av. Rui Barbosa, 699 - Centro — Tapejara - PR

e-mail: dastap@tapejara.pr.gov.br — Fone (44) 3677-1368

RESOLUGAO 010/2021

Dispde sobre nomeacéo de conselheiros para compor a Comissao Especial de Andlise.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n°
1811 de 27 de agosto de 2015, de acordo com o artigo 2°, e considerando a reunido ordinaria realizada
em 23 de setembro de 2021, sob ata n° 009/2021, ap6s ampla discussdo pelos membros presentes, e por
unanimidade.

RESOLVE:

ART. 1° Constituir a Comisséo Especial de Anélise de acordo com a seg¢&o IV das comissdes especiais, Art.
23 do Regimento Interno do presente Conselho, a fim de:

Verificar, vistoriar, supervisionar, opinar e emitir parecer sobre matérias que Ihe forem atribuidas.

ART. 2°- Conforme votagdo em plenaria os membros da comisséo s&o:

Venancio Luiz da Silva

Eliane Maria Cuareli Alécio

Joel Gomes de Souza

ART. 3° Essa resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Tapejara, 23 de setembro de 2021.

Eliane Maria Cuareli Alécio

Presidente de CMAS

MUNICiPIO DE PEROLA
Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato de Prestagado de Servigos n° 95/2021

Dispensa por Limite n° 49/2021

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: EMERSON CORREIA MARTINS CONSTRUGOES

Objeto: Contratagdo de empresa para manutengao no prédio do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos-
SCFV e Instalagao de tela de protegédo anti passaro no Terminal Rodoviario do Municipio de Pérola, Estado do Parana.
Valor Total: R$ 17.370,00 (dezessete mil, trezentos e setenta reais).

Vigéncia: 25/09/2021 & 25/12/2021

Adjudicada e Homologada: 24/09/2021

Data de Assinatura: 24/09/2021

TIAGO DA SILVA CANGUCU

Chefe de Divisdo do Departamento de Compras

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Conselho Municipal da Assisténcia Social

Av. Rui Barbosa, 699 - Centro — Tapejara - PR

e-mail: dastap@tapejara.pr.gov.br — Fone (44) 3677-1368

RESOLUCAO 009/2021

Dispde sobre aprovagdo dos Termos de Ades&o e Planos de Agéo referente a Deliberagao n® 056/2021 do CEAS/PR
O Conselho Municipal de Assisténcia Social no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Municipal n® 1811 de 27
de agosto de 2015, de acordo com o artigo 2°, e considerando a reunido ordinaria realizada em 23 de setembro de
2021, sob ata n° 009/2021,

RESOLVE:

ART. 1° Aprovar Termos de Adesao e Planos de Agao referente a Deliberagdo n® 056/2021 do CEAS/PR, que dispe
sobre incentivo COVID destinado ao custeio de Beneficios Eventuais e Servigos Socioassistenciais da Protegéo Social
Basica.

-Os documentos referentes a presente deliberacao foram apreciados pelo colegiado e aprovado por unanimidade.
ART. 2° Essa resolugao entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Tapejara, 23 de setembro de 2021.

Eliane Maria Cuarelli Alécio

Presidente de CMAS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

PORTARIA N°. 3674/2021

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias a Servidora Municipal Senhora LUZA RODRIGUES PINTO,
portadora do cadastro de pessoa fisica CPF sob n® 015.402.249-70 e carteira de identidade
RG sob n°® 6.570.738-1 SSP-PR, com matricula 3146, correspondente ao periodo aquisitivo
2020/2021, usufruindo-as de 20 (vinte) de setembro a 09 (nove) de outubro de 2021.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 22 (vinte e dois) dias
do més de setembro de 2021.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 3675/2021

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias ao Servidor Publico Municipal Senhor ANTONIO PAULO DE
LIMA SILVA, portador do cadastro de pessoa fisica CPF sob n° 021.025.739-31e carteira
de identidade RG sob n° 5.389.099-7 SSP-PR, com matricula 3084, correspondente ao
periodo aquisitivo 2019/2020, usufruindo-as de 20 (vinte) de setembro a 09 (nove) de
outubro de 2021.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos 22 (vinte e dois) dias
do més de setembro de 2021.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°: 3676/2021

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parand, no uso
das atribuicdes que lhe confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor GILBERTO APARECIDO GALORO PICOLOTTO
Motorista, portador do cadastro de pessoa fisica CPF sob n° 911.090.789-00 e carteira de
identidade RG sob n° 510.483-5 SSP-PR, com base na Lei Municipal n°. 239/2010, com
as modificagdes introduzidas pela Lei n® 723/2017 e tendo em vista solicitagcdo formulada,
a concessdo de 02 (duas) Diarias, no valor de R$ 350,00 (trezentos e cinqlienta reais)
cada, que serdo creditadas em Conta Corrente Especifica, para custos de alimentagéo e
hospedagem na cidade de Curitiba - Parana, onde estara transportando paciente para a
realizagao de consulta e tratamento médico no Hospital Erasto Gaertner, nos dias 27e 28
de setembro de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 24 (vinte e quatro)
dias do més de setembro de 2021.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°: 3678/2021

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso
das atribuicdes que lhe confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado a Senhora ROSANA MALAFAIA DE OLIVEIRA, Diretor de
Subdiviséo, portadora do cadastro de pessoa fisica CPF sob n° 068.042.759-77 e carteira
de identidade RG sob n°® 10.647.462-1 SSP-PR, com base na Lei Municipal n°. 239/2010,
com as modificagdes introduzidas pela Lei n°® 723/2017 e tendo em vista solicitagdo
formulada, a concesséo de 03 (trés) Didrias, no valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta
reais) cada, que serdo creditadas em Conta Especifica, para custos de alimentagdo e
hospedagem na cidade de Curitiba - Parana, onde estara participando do “TREINAMENTO
OPERACIONAL PARAAS AGENCIAS DO TRABALHADOR — T5”, nos dias 27, 28 e 29 de
setembro de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 24 (vinte e quatro)
dias do més de setembro de 2021.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 3677/2021

SUMULA: Nomeia os membros para comporem a comissdo de farmacia e terapéutica, e
da outras providéncias.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito Municipal de Tapira, Estado do Parana, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei.

RESOLVE: -
Art. 1° - Ficam os membros abaixo relacionados, nomeados para comporem a COMISSAO
DE FARMACIA E TERAPEUTICA do Municipio de Tapira.

Farmacéuticos: Michele France Fagioli Neia;

Luana Gobo Pessanha;

Enfermeiros: Maria Beatriz de Andrade;

Rosa Lopes Smarzaro;

Administrativo: Patricia Paisca de Carvalho;

Layla Verena Bozzano da Silva;

Médico: Mylene Polato;

Odontologo: Willian Tenério de Souza Silva;

Representante do Servigo de Urgéncia e Emergéncia: Glaucia Cristina Rodrigues.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando a Portaria
N°1911/2016.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tapira, Estado do Parana, aos 24 de setembro de 2021.
Claudio Sidiney de Lima

Prefeito Municipal

PREFEITURA DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana _

HOMOLOGACAO DE LICITACAO

Dispensa por Limite N° 93/2021

Homologa Julgamento proferido pela Comissédo de Licitagdo, do Processo Licitatério n° 205/2021, dando outras

providéncias.

O Prefeito Municipal de Sao Jorge do Patrocinio, PR, no uso de suas atribuicoes legais;

§ 1°. Fica homologado o julgamento proferido pela Comisséo de Licitagédo, nomeada pela Portaria n° 051/2021 de

05 de fevereiro de 2021, sob re o Processo de Licitaggo n° 93/2021, que tem por objeto: AQUISICAO DE PRESENTES

PARA OS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL EM COMEMORAGAO AO DIA DOS

PROFESSORES DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO-PR.

§ 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitagdo em favor da(s) empresa(s) abaixo relacionadas, tudo conforme o

constante no Mapa Comparativo de Precos (na Deliberacdo), que fica fazendo parte indissoluvel deste Decreto.

ECO STORE — PAPELARIA PRESENTES E CONVENIENCIA LTDA.

%3" Pelo presente, ficam intimados os participantes da licitagdo supramencionada, da deciséo estabelecida neste
ecreto.

§ 4°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Sao Jorge do Patrocinio-PR, 24/09/2021.

JOSE CARLOS BARALDI

PREFEITO

HOMOLOGACAO DE LICITACAO

Dispensa por Limite N° 94/2021

Homologa Julgamento proferido pela Comissdo de Licitagdo, do Processo Licitatério n° 206/2021, dando outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Sao Jorge do Patrocinio, PR, no uso de suas atribuigdes legais;

§ 1°. Fica homologado o julgamento proferido pela Comissao de Licitagdo, nomeada pela Portaria n° 051/2021
de 05 de fevereiro de 2021, sob re o Processo de Licitagdo n°® 94/2021, que tem por objeto: AQUISICAO DE
VENTILADORES PARA A ESCOLA MUNICIPAL JOAO BATISTA DE MELO DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO
PATROCINIO-PR.

§ 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitagdo em favor da(s) empresa(s) abaixo relacionadas, tudo conforme o
constante no Mapa Comparativo de Precos (na Deliberagéo), que fica fazendo parte indissoltuvel deste Decreto.
FORNECEDOR: M P DOS SANTOS ELETROMOVEIS.

§ 3°. Pelo presente, ficam intimados os participantes da licitagdo supramencionada, da decisdo estabelecida neste
Decreto.

§ 4°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Sao Jorge do Patrocinio-PR, 24/09/2021.

JOSE CARLOS BARALDI

PREFEITO

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

DECRETO N° 276/2021

TERMO DE RATIFICACAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 49/2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais, ratifica por este
termo a Dispensa de Licitagao n® 49/2021 objetivando a contratagao de empresa para manutengdo no prédio do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos-SCFV e Instalagao de tela de protegéo anti passaros no
Terminal Rodoviario do Municipio de Pérola, Estado do Parana, em favor da empresa abaixo:

FORNECEDOR VALOR TOTAL R$
EMERSON CORREIA MARTINS CONSTRUCOES 17.370,00

Com base no art. 24, Inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, de acordo com Parecer da
Assessoria Juridica, e tendo em vista os elementos que instruem o Procedimento.

Pérola/PR., 24 de setembro de 2021.

VALDETE CARLOS DE OLIVEIRA GONGALVES DA CUNHA

Prefeita Municipal




UMUARAMA, SABADO E DOMINGO, 25 E 26 DE SETEMBRO DE 2021
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana

CNPJ: 76.404.136/0001-29

AUTORIZACAO DE DIARIA DE SETEMBRO/2021
RELATORIO DE VIAGEM
NOME SERVIDOR: EMERSON FIDELIS

CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
SETEMBRO/2020 A AGOSTO/2021

MIAT RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") RS 1,00
RICULA: 2
RG: 10.854. 221?027416 DESPESAS EXECUTADAS
DESTINO/UF:CURITIBA-PR i
SAIDA:21:00H DIA 19/09/2021 DESPESA COM PESSOAL LiQUIDADAS
RETORNO:20:00HM DIA 20/09/2021 TOTAL A
MEIO DE TRANSPORTE: AMB. PLACA BCL4910 (Qurmnos | processavos
CUSTO APROXIMADO: R$550,00 12 MESES) ®)
9/2.020 10/2.020 | 1172020 | 12/2.020 1/2.021 2/2.021 3/2.021 4/2.021 5/2.021 6/2.021 7/2021 | 8/2.021 (a)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 11896392 | 11899633  139.193.85 | 16347694 | 12599575 12274873 | 12181242 11668391 | 11668391 | 11843304 | 118.593.74 |  119.86935 |  1.501.451.89 0,00
Pagamento de 1 (UMA) diarias, conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 Pessoal Ativo 11896392 | 11899633  139.193.85 | 16347694 | 12599575 | 12274873 | 12181242 11668391 [ 11668391 | 11843304 [  118.593.74 |  119.869.35 |  1.501.451.89 0,00
de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$308,44 (TREZENTOS E OITO REAIS Vencimentos, Vantagens ¢ Outras Despesas Varidveis 101.086,84 | 10111344 12131096 | 13657245 |  105256,14 | 10242685 | 10167291 97.480.48 97.480.48 98.947,01 99.080,69 | 10045134 | 1.262.879.59 0,00
E QUARENTA E QUATRO CENTAVOS) como reembolso de despesas de viagem Obrigagdes Patronais 17.877.08 17.882,89| 1788289 26.904,49 20.739.61 2032188 2013951 19.203.43 1920343 19.486,03 19513,05 19.418,01 23857230 0,00
realizada até o municipio de CURITIBA- PR, para TRANSPORTAR PACIENTE PARA Pessoal Inativo e Pensionistas 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINS DE TRATAMENTO MEDICO. Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagio ou de 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
\ a\ contratagéio de forma indireta (1° do art. 18 da LRF)
\ f \/) ] Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (exceto 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
) { elemento 34)
AN %‘AIEEIEQETARII [?E ALMEIDA Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E S
- AUDE DESPESAS NAO COMPUTADAS (1° do art. 19 da LRF) (1) 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes por Demissdo ¢ Incentivos das Demissdes Voluntaria 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Decorrentes de Decisio Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragao 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragio 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES Inativos ¢ Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
PREFEITO Instrugdo Normativa TCE/PR 56/2011 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionistas 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IRRF 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Recebi em I DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - I 11896392 | 11899633  139.19385 | 16347694 | 12599575 | 12274873 | 12181242 11668391 [ 11668391 | 11843304 [ 118.593,74 [  119.86935 |  1.501.451,89 0,00
DEFERIDO
INDEFERIDO [ ]
RGF — ANEXO I (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") RS 1,00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 56.589.800,00 -
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, §1°, da CF) (V) 600.000,00 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ (-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI) 0,00 -
Estado do Parani RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI) 55.989.800,00 -
CNPJ: 76.404.136/0001-29 DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (III a + III b) 1.501.451,89 2,68
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, Il e IIL, art. 20 da LRF) 3.359.388,00 6,00
AUTORIZAQAO DE DIARIA DE SETEMBRO/2021 LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 % IX) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) 3.191.418,60 5,70
RELATORIO DE VIAGEM LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 % IX) (inciso I do § 1° do art. 59 da LRF) 3.023.449,20 5,40

NOME SERVIDOR: MARCIO ROBERTO SOLERA
MATRICULA: 202366

RG: 8.744.409-0

DESTINO/UF: CURITIBA

SAIDA: 23:00 MIN 21/09/2021
RETORNO:18:00H:MIN 21/09/2021

MEIO DE TRANSPORTE: GOL PLACA RHJ5G94
CUSTO APROXIMADO: R$550,00

Pagamento de 1(UMA) diér/ias, conforme Lei Municipal n°. 1.496/09
de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$308,44 (TREZENTOS E OITO REAIS
E QUARENTA E QUATRO CENTAVOS) como reembolso de despesas de viagem
realizada até o municipio de CURITIBA, para TRANSPORTAR PACIENTE PARA FINS
DE TRATAMENTO MEDICO.

ANGELA RI })E ALMEIDA
SECRETARIA DE SAUDE

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO

Recebiem __ /[

DEFERIDO L1
INDEFERIDO [ ]

FON TE: Sistema Elotech Gestdo Publica, Unidade Responsavel, emitido em 24/set/2021 as 08h e 37m.

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar o processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nessc

campo. Esses valores ndo sofrem alteragdo pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluidos.

ABEL DOMINGUES DE SOUZA MARIA APARECIDA CALDEIRA NUNES

Técnico em Contabilidade Tesoureiro

JAIR PEREZ

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parani

CNPJ: 76.404.136/0001-29

AUTORIZAGAO DE DIARIA DE SETEMBRO/2021
RELATORIO DE VIAGEM

NOME SERVIDOR: EMERSON FIDELIS
MATRICULA: 202416

RG: 10.854.221-07

DESTINO/UF:BAURU-SP

SAIDA:22:00H DIA 21/09/2021
RETORNO:19:00HM DIA 22/09/2021

MEIO DE TRANSPORTE: MOB. PLACA BEJ4147
CUSTO APROXIMADO: R$550,00

Pagamento de 1 (UMA) diarias, com acréscimo de 50%, conforme Lei
Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$462,44
(QUATROCENTOS E SESSENTA DOIS REAIS E QUARENTA E QUATRO
CENTAVOS) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
BAURU-SP, para TRANSPORTAR PACIENTE PARA FINS DE TRATAMENTO

MEDICO.
/ \//W/

ANGELAW{KR /A DE ALMEIDA
SECRETARIA DE SAUDE

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO

Recebiem _ /[

DEFERIDO [
INDEFERIDO [ ]

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana

CNPJ: 76.404.136/0001-29

AUTORIZAGAO DE DIARIA DE SETEMBRO/2021
RELATORIO DE VIAGEM

NOME SERVIDOR: MARCIO ROBERTO SOLERA
MATRICULA: 202366

RG: 8.744.409-0

DESTINO/UF; CASCAVEL

SAIDA: 06:15 MIN 20/09/2021
RETORNO:13H:52MIN 20/09/2021

MEIO DE TRANSPORTE: VAM PLACA BBT4698
CUSTO APROXIMADO: R$160,00

Pagamento de 1/8 (UM OITAVO) diarias, conforme Lei Municipal n°.
1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$38,55 (TRINTA E OITO
REAIS E CINQUENTA E CINCO CENTAVOS) como reembolso de despesas de
viagem realizada até o municipio de CASCAVEL, para TRANSPORTAR PACIENTE
PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO.

ANGELS\QA 1 D;DLMEIDA

SECRET IA DE SAUDE

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO

Recebiem /[
DEFERIDO []
INDEFERIDO [ ]

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parani

CNPJ: 76.404.136/0001-29

AUTORIZAGAO DE DIARIA DE SETEMBRO/2021
RELATORIO DE VIAGEM

NOME SERVIDOR: MARCIO ROBERTO SOLERA
MATRICULA: 202366

RG: 8.744.409-0

DESTINO/UF: CASCAVEL

SAIDA: 08:52 MIN 23/09/2021
RETORNO:18H:32MIN 23/09/2021

MEIO DE TRANSPORTE: VAM PLACA BBT4698
CUSTO APROXIMADO: R$160,00

Pagamento de 1/8 (UM OITAVO) diarias, conforme Lei Municipal n°.
1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$38,55 (TRINTA E OITO
REAIS E CINQUENTA E CINCO CENTAVOS) como reembolso de despesas de
viagem realizada até o municipio de CASCAVEL, para TRANSPORTAR PACIENTE
PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO.

ANGELA MARIA DE ALMEIDA
SECRETARIA DE SAUDE

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO

Recebiem __ /[
DEFERIDO L]
INDEFERIDO [ ]

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parani

CNPJ: 76.404.136/0001-29

AUTORIZAGAO DE DIARIA DE SETEMBRO/2021
RELATORIO DE VIAGEM

NOME SERVIDOR: MARCOS ANTONIO DE SOUZA
MATRICULA: 202427

RG: 9.522.477-6

DESTINO/UF: MARINGA

SAIDA:07:00HM DIA 20/09/2021
RETORNO:15:00HM 20/09/2021

MEIO DE TRANSPORTE:AMB PLACA BCL4910
CUSTO APROXIMADO: R$160,00

Pagamento de 1/8 (UM OITAVO) diarias, conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de
setembro de 2009, na importancia de R$38,55 (TRINTA E OITO REAIS E CINQUENTA
E CINCO CENTAVOS), como reembolso de despesas de viagem realizada até o
municipio de

MARINGA, para TRANSPORTAR PACIENTE PARA FINS DE TRATAMENTO
MEDICO.

69 )
ANGELA MARIA DE ALMEIDA
SECRETARIA DE SAUDE

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO

Recebiem ___/ /

DEFERIDO [}
INDEFERIDO [ ]

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana

CNPJ: 76.404.136/0001-29

AUTORIZAGAO DE DIARIA DE SETEMBRO/2021
RELATORIO DE VIAGEM

NOME SERVIDOR: EMERSON FIDELIS
MATRICULA: 202416

RG: 10.854.221-07

DESTINO/UF:CASCAVEL

SAIDA:05:00H DIA 21/09/2021
RETORNO:13:00HM DIA 21/09/2021

MEIO DE TRANSPORTE: GOL. PLACA RHJ5G94
CUSTO APROXIMADO: R$160,00

Pagamento de 1/8 (UM OITAVO) diérias, conforme Lei Municipal ne.
1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$38,55 (TRINTA E OITO
REAIS E CINQUENTA E CINCO CENTAVOS) como reembolso de despesas de
viagem realizada até o municipio de CASCAVEL, para TRANSPORTAR PACIENTE
PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO.

ANGEL RIA DE ALMEIDA
SECRETARIA DE SAUDE

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES

T PREFEITURA DE SAO JORGE DO PATROCINIO

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 05 AO CONTRATO DE COMPRA N° 048/2021 .

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO — PREFEITURA, inscrita
no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com sede administrativa & Av. Carlos Spanhol,
164, na cidade de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
JOSE CARLOS BARALDI, brasileiro, casado, portador do RG n° 3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF n° 409.020.649-
91, residente e domiciliado a Avenida Marcionilio Pereira dos Santos, n° 38, Centro, CEP — 87.555-000 na cidade
de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, Brasil e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA empresa:
AZMSJ COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIF. LTDA, inscrita no CNPJ n° 15. 509.249/0001-02, com sede a AV.
MARCIONILIO PEREIRA DOS SANTOS, n° 508, CENTRO - 87555-000 na cidade de SAO JORGE DO PATROCINIO,
Estado do PR, neste ato representado pelo Sr. MARCOS IVAN APARECIDO CANOVA, portador do RG. n°® 5.782.687-
8 SSP/PR., e do CPF/MF N° 762.096.959-49, residente e domiciliado a Av. Rio Grande do Norte 3101 na cidade de
Umuarama, Estado do Parana, resolvem firmar o presente Contrato, da Licitagdo Modalidade de Pregao n° 9/2021,
Processo n° 37, data da_homologagéo da licitagdo 26/02/2021, cujo o objeto: AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS
(GASOLINA, ETANOL DIESEL COMUM E DIESEL $10) E AQUISICAO DE ARLA 20 LTS, PARA ABASTECIMENTO
DE VEICULOS E MAQUINARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO ESTADO DO
PARANA, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

Clausula Primeira — Do Valor Contratual

Fica estabelecido o equilibrio econdmico - financeiro do Contrato n° 048/2021, conforme prevé a Lei 8.666/93 da
alteragdo de contratos, Artigo 37, Inciso 21 e o Artigo 65, Inciso 2, Alinea “"d” da Constituicao Federal.

Abaixo a tabela dos valores atualizados apods esse Termo:

ITEM ALDO DESCRICAO DOS PRODUTOSVL.UNITITARIOQUANT. INDICE DE REAJUSTE EM
PERCENTUAL VALOR ATUALIZADO VL/ ADITIVADO
49.278,31 GASOLINA COMUM 5,64 3.4862% 5.87
11 334,01
VALOR DO CONTRATO VALOR DO ADITIVO VALOR ATUALIZADO DO CONTRATO
R$ 1.885,280, 83 R$ 11.334,01 RS 1.896,614, 84

Clausula Segunda - Das Ratificagtes

Permanecem ratificadas as demais clausulas e condigdes do instrumento principal, ora aditado, nao abrangidas neste
Termo Aditivo.

Clausula Terceira — Do Foro Competente

Fica eleito o Foro da Comarca de Altdnia, Estado do Parand, para que nele venham a serem dirimidas as eventuais
desavencgas no cumprimento do presente Contrato.

E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca de duas testemunhas que também o assinam.

Sao Jorge do Patrocinio-PR, 24 de setembro de 2021.

PREFEITO
Recebiem __ /[
DEFERIDO  []
INDEFERIDO [ ]
MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

DECRETO N° 275/2021

Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas ao Pregao
Presencial n° 26/2021, dando outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de apoio sobre propostas apresentadas
ao Pregdo Presencial n° 26/2021, que tem por objeto o Registro de Precos para eventual e futura contratagdo de
empresas para fornecimento parcelado de filtros e dleos lubrificantes destinados para manutengao dos veiculos da
frota do Municipio de Pérola, Estado do Parana, tendo sido declarada vencedora a empresa abaixo especificada, nos
termos da ata anexada no referido processo:

FORNECEDOR VALOR TOTAL R$

CONCEITO COMERCIO E DISTRIBUIDORA EIRELI R$ 89.165,00

NOROESTE DISTRIBUIDORA DE PECAS E PRODUTOS AUTOMOTIVOS EIRELI R$ 122.450,00

Art. 2°. Fica autorizado o Departamento de Compras e Licitagao a formalizar o devido contrato nos termos do artigo 54
e seguintes da Lei 8.666/93, e suas alteragoes.

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Pérola/PR, 24 de setembro de 2021.

VALDETE CARLOS OLIVEIRA GONQALVES DA CUNHA

Prefeita Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA
Estado do Parana
DECRETO N.° 136/2021
SUMULA: “Autoriza o retorno ao trabalho presencial de servidores ja imunizados com a segunda
dose da vacina contra a Covid-19, e da outras providéncias”
LUIZ LAZARO SORVOS, Prefeito do Municipio de Nova Olimpia, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais;
Considerando que o Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, reconheceu a ocorréncia do
Estado de Calamidade Publica no Pais;
Considerando que foi reconhecido o Estado de Calamidade Publica pelo Governo Estadual do
Parand, por meio do Decreto n° 1.743, de 31 de margo de 2020;
Considerando que o Decreto Municipal n° 03, de 04 de janeiro de 2021, manteve a declaragéo do
Estado de Calamidade Publica no Municipio de Nova Olimpia, Parana;
Considerando o avango da imunizagéo contra a Covid-19 no Estado do Parana;
Considerando a quantidade significativa de servidores municipais ja imunizados com a segunda dose
da vacina contra a Covid-19;
Considerando a necessidade de atendimento ao interesse publico, as necessidades desta
Administragéo Publica e as necessidades institucionais do Municipio;
Considerando que varios 6rgdos desta Administragdo Municipal estdo sobrecarregados, devido a
falta de pessoal em nimero suficiente para atender a atual demanda dos servigos municipais;
DECRETA:
Art. 1°. Fica autorizado o Poder Executivo, a determinar o retorno ao trabalho presencial de servidores
anteriormente enquadrados no grupo de risco do Coronavirus, desde que decorridos ao menos 21
(vinte e um) dias da imunizagao do servidor com a segunda dose da vacina contra a Covid-19;
Art. 2°. Fica também autorizado o Poder Executivo, a determinar o retorno imediato ao trabalho
presencial de servidores anteriormente enquadrados no grupo de risco do Coronavirus, que por sua
vontade propria, se recusarem a ser imunizados contra a Covid-19;
Paragrafo tnico: No caso previsto no caput, o servidor devera assinar um “termo de responsabilidade”,
fornecido pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura;
Art. 3°. O Departamento de Recursos Humanos ficara responsavel pela convocagéo formal dos
servidores, ainda que por meio eletrénico ou telefénico;
Art. 4°. Os servidores, ao serem convocados, deverao apresentar imediatamente ao Departamento
de Recursos Humanos cépia do cartdo de imunizagéo contra a Covid-19;
Art. 5°. Caso o servidor, convocado para o retorno ao trabalho presencial, possua laudo médico
especifico e atualizado com no maximo trés meses de sua expedicao, atestando que nao possui
condi¢des de retorno as suas atividades presenciais, devera apresentar o mesmo ao Departamento
de Recursos Humanos, devendo submeter-se a avaliagdo do Servigo Especializado;
Art. 8°. Os servidores que, quando convocados, ndo cumprirem o determinado neste Decreto,
estardo sujeitos as medidas administrativas cabiveis.
Art. 7°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
em contrario.
Paco Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 23 dias do més de setembro do ano de
2021.
LUIZ LAZARO SORVOS
Prefeito Municipal

disposi¢des




