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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana
DECRETO N° 3761/2025

SUMULA: Abre Créditos Adicionais Suplementares por Excesso de Arrecadagao e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e considerando as disposigdes da Lei Municipal N°. 627, de 28 (vinte e oito) de novembro de 2024,
publicada no Diario Oficial do Municipio (Jornal Umuarama llustrado) em 29 (vinte e nove) de novembro de 2024.

DECRETA:

Art. 1°. Abre Créditos Adicionais Suplementares por Excesso de Arrecadagao no corrente exercicio financeiro no valor de R$ 140.562,56 (cento e quarenta mil quinhentos e sessenta e dois reais e cinquenta

e seis centavos), mediante a inclusdo de rubricas de despesas das dotagdes orgamentarias:

Programa de Trabalho Elemento de Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
06.02.13.392.0011.2.036  3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 0 R$ 47.000,00
08.02.10.302.0014.2.041  3.1.71.70.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 303 R$ 6.402,93
08.02.10.302.0014.2.041  3.3.71.34.00.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONT. DE TERCEIRIZACAO ~ 303 R$ 859,50
08.02.10.302.0014.2.041  3.3.71.70.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 303 R$ 6.434,27
08.02.10.302.0014.2.041  3.3.72.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIGCO PARA DISTRIBUIGCAO GRATUITA 303 R$ 5.914,58
08.02.10.302.0014.2.041  3.3.72.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 303 R$ 52.107,15
08.02.10.302.0014.2.041  3.3.72.40.00.00.00 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PJ 303 R$ 3.472,00
09.02.15.452.0016.2.049  3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 507 R$ 18.372,13
Art. 2°. Como recursos para cobertura dos Créditos autorizados pelo Art. 1°, o Poder Executivo utilizar-se-a dos excessos de arrecadacéo das seguintes fontes de recursos do corrente exercicio financeiro:
Fonte de Recursos Descrigao Valor em R$

000 Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio Corrente R$ 122.190,43

507 COSIP - Contribuigéo de lluminagéo Publica, Art. 149-A, CF R$ 18.372,13

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR, aos 22 de Dezembro de 2025.
LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

DECRETO N. 3762/2025

DATA: 22/12/2025

SUMULA: Adjudica e homologa resultado do Processo Administrativo n° 140/2025, Inexigibilidade
de Licitagao, n® 050/2025.

O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e
CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Agente de Contratagao, Sr. Marilda Rosa do N.
Da Silva;

CONSIDERANDO parecer juridico emitido pelo Procurador Juridico Sr. Roberto Gongalves Delfin;
DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da PROVOPAR MUNICIPAL DE ALTO PARAISO — CNPJ:
01.827.715/0001-85, o resultado do processo licitatério n° 140/2025, Inexigibilidade de Licitagao,
n° 050/2025.

Art. 2°) Fica Homologado o resultado do Processo Administrativo n® 140/2025, Inexigibilidade
de Licitagao, n° 050/2025, em favor da PROVOPAR MUNICIPAL DE ALTO PARAISO — CNPJ:
01.827.715/0001-85, que tem como objeto: REPASSE DE SUBVENGAO SOCIAL A PROVOPAR
MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, DE ACORDO COM O DECRETO MUNICIPAL N° 1472 DE 30
DE JANEIRO DE 2017. COM OBJETO ESPECIFICO DE “O PRESENTE TEM POR OBJETO
A TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FINANCEIROS A INSTITUICAO, DESTINADO A
AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE, PARA INSTALAGAO DA CASA LAR DA CRIANGA
E ADOLESCENTE.

Art. 3°) Este decreto entrara em vigor na data de publicagdo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, aos 22 dias do més de DEZEMBRO de 2025.
LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
CONTRATO N°: 240/2025
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.
CONTRATADA: SISTEMA SOM E LUZ LTDA
DO OBJETO: Contratagdo de empresa(s) especializada(s) para o fornecimento, instalagéo,
montagem e prestagao de servigos técnicos, logisticos e artisticos para a realizagdo integral da
Programagéo Especial de Natal 2025 - NATAL ILUMINADO 2025 no Municipio de Alto Piquiri-PR,
conforme Termo de Convénio N.° 684/2025..
DA VIGENCIA: O presente CONTRATO tera vigéncia no inicio da assinatura deste instrumento
estendendo-se até 15 de margo de 2026.
DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO é de R$ 22.000,00 (vinte e
dois mil reais) a serem pagos conforme o cumprimento dos requisitos constantes no CONTRATO
DA PREGAO n° 36/2025.
Alto Piquiri - PR, 19 de dezembro de 2025.
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Contratante
ANDRE LUIS WALTER PETERLINI
Representante Legal da Empresa
Contratado

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana
REPUBLICADO POR INCORREGAO
DECRETO N° 105/2025
Abre crédito suplementar por remanejamento de dotagdo embasado no disposto no artigo 20, § 2°,
da Lei 2.531/2024 e artigo 7°, § 2°, da Lei 2.535/2024, e, da outras providéncias.
ALEXANDRE LUCENA, prefeito municipal de Cidade Gaucha, no uso de minhas atribuicdes
legais.
DECRETA:
Art. 1° Fica nos termos do disposto no artigo 7°, § 2°, da Lei Municipal 2.535/2024 e artigo 20,
§ 2°, da Lei Municipal 2.531/2024, aberto no corrente exercicio financeiro, crédito suplementar
por remanejamento de dotagdo no montante de R$ 143.995,00 (cento e quarenta e trés mil,
novecentos e noventa e cinco reais), com a seguinte ordem classificatoria:
04 SECRETARIA DE FINANCAS
04.02 ENCARGOS GERAIS
Ft Fc 2884612112011 Indenizagdes e restituicdes
5003130 3.3.90.93 Indenizagoes e restituigdes 4.495,00
10 SEC. DE AGRIC., PEC., M. AMB. E REC. RENOVAVEIS
10.01  DIV. DE AGRIC., PEC., M. AMB. E REC. RENOVAVEIS
Ft Fc 2060612592059 Manut. da div. de agric., pec., meio amb. e rec. renov.
1005 2941 4.4.90.52 Equipamentos e material permanente 139.500,00
Art. 2° Para cobertura dos créditos abertos no artigo anterior, serdo permutadas parcialmente as
seguintes dotagdes:
05 SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
05.02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Ft Fc 0824412192019 Manutengdo do CREAS
938774 3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil89.000,00
938 806 3.3.90.30 Material de consumo 24.995,00
938 828 3.3.90.39 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica30.000,00
Art. 3° O presente crédito adicional suplementar por cancelamento, ndo contard no limite
estabelecido para tais créditos adicionais suplementares, conforme estabelecido no artigo 20, §
4°, da Lei 2.531/2024 e artigo 7°, § 4°, da Lei 2.535/2024.
Art. 4° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢oes
em contrario.
Cidade Gaucha, Estado do Parana, 16 de setembro de 2025.
ALEXANDRE LUCENA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA N° 681/2025, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES A SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) férias regulamentares, no periodo de 22/12/2025 a 20/01/2026,
aos Servidores Publicos Municipais, abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de
Educacgao e Cultura, referente ao Periodo Aquisitivo que menciona:

Ne Nome do Servidor Periodo Aquisitivo

01 ANGELA MARTA MORIM FONSECA 01/08/2024 A 31/07/2025

02 CLAUDIA NASCIMBENI THOMAZ 06/03/2025 A 05/03/2026

03 CRISTIANE DE LIMA DO NASCIMENTO RAMOS  16/11/2022 A 15/11/2023

04 EDER SILVA CORDEIRO 06/03/2025 A 05/03/2026

05 ELIZETH LIMA SANTOS 01/03/2024 A 28/02/2025

06 GILVANE ALVES 04/01/2024 A 03/01/2025

07 HENRIQUE FERNANDO DOMINHASQUIS RODRIGUES 06/03/2025 A 05/03/2026

08 JESSICA VASQUES PINTO FERREIRA 01/02/2025 A 31/01/2026

09 LEILA FATIMA DE OLIVEIRA CENE 19/03/2025 A 18/03/2026

10 LEILA FATIMA DE OLIVEIRA CENE 14/05/2024 A 13/05/2025

11 MARIA PINHEIRO RIBEIRO MARQUES 01/04/2025 A 31/03/2026

12 MATHEUS DA SILVA LIMA 06/03/2025 A 05/03/2026

13 ROSEMARI MORIN 01/08/2023 A 31/07/2024

14 SIMONE ALVES DE LIMA PEREIRA 21/06/2025 A 20/06/2026

15 VIVIANE SERRALBO SIMOES 02/05/2025 A 01/05/2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ressalvado o disposto no artigo
anterior.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 15 dias do més de dezembro de 2025.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA N° 683/2025, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES A SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) férias regulamentares, no periodo de 22/12/2025 a 20/01/2026,
aos Servidores Publicos Municipais, abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura, referente ao Periodo Aquisitivo que menciona:

N.°  Nome do Servidor Periodo Aquisitivo

01 ALTAIR CAMILO 06/03/2025 A 05/03/2026

02 CLIMAQUES RAMOS DA SILVA 06/06/2024 A 05/06/2025

03 CLODOALDO IVAN DE OLIVEIRA 01/02/2025 A 31/01/2026

04 EBER TEODORO FERREIRA 21/08/2025 A 20/08/2026

05 IVERALDO MENDES DE OLIVEIRA 11/03/2023 A 10/03/2024

07 OZIEL PEREIRA DA SILVA 28/07/2025 A 27/07/2026

08 VAGNER LIMA NASCIMENTO 06/03/2025 A 05/03/2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ressalvado o disposto no artigo
anterior.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 16 dias do més de dezembro de 2025.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL

EDITAL DE CLASSIFICAGAO E HABILITAGAO
REF: DISPENSA N° 014/2025.
A Comissédo de Contratagdo comunica aos interessados na execugdo do objeto da Dispensa n°
014/2025, que apos a analise e verificagdo da proposta e documentagao de habilitagdo, decidiu
habilitar a seguinte proponente:
Ne EMPRESA VALOR DAPROPOSTA HABILITACAO
1° MUNDIAL FOGOS LTDA — CNPJ: 07.203.347/0001-80.
R$14.841,38 (quatorze mil, oitocentos e quarenta e um reais e trinta e oito centavos).
HABILITADO
Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 03 (trés) dias Uteis contados da data deste edital,
a comissdo de contratagdo dara vistas ao respectivo processo licitatério, a qualquer proponente
que se sinta prejudicada, para eventual interposi¢ao de recurso, nos termos do art. 165, | da Lei
Federal n® 14.133/21.
Brasilandia do Sul-Pr., 22 de dezembro de 2025.
LUCIANO GIMENES
Agente de Contratagéo (Portaria n° 007/2025)
LUIZA INES DE MENEZES MENDES
Membro (Portaria n® 007/2025)
VALDECI APARECIDO MARTINS
Membro (Portaria n°® 007/2025)
VALQUIRIA TABORDA FROS
Membro (Portaria n°® 007/2025)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

CONTRATO N° 424/2025

PROCESSO LICITATORIO 146 / 2025

DISPENSA N° 47 /2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE - PR

CONTRATADA: HOPE RESIDENCIA TERAPEUTICA JARDIM BOTANICO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede junto a Prefeitura Municipal, na Rua Jodo Ormindo
de Resende, n.° 686, CEP: 87.400-000, inscrito no CNPJ sob n.° 76.381.854/0001-27, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal o ARMANDO CERCI JUNIOR brasileiro, casado, portador da
cédula de identidade civil RG sob n.® XX2.150-X e do CPF sob n.® XX0.071.879-XX, residente e
domiciliado nesta cidade.

CONTRATADA: HOPE RESIDENCIA TERAPEUTICA JARDIM BOTANICO, pessoa juridica de
direito privado, devidamente inscrita no CNPJ sob n.° 54.031.763/0001-29, com sede Rua Ernesto
de Aratjo, n.° 70 , Bairro: Jardim Botanico, CEP: 80210090, Municipio de Curitiba, neste ato
representado pelo Sr. Giovani Soares de Lima, portador do CPF n.° 052.XXX.XXX-96.

O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.° 146/2025,
Pregéo de Licitagdo n° 47/2025, que integram o presente Termo e nos fundamentos e disposicoes
da Lei Federal n.° 14.133/2021, do Decreto Municipal n.° 172/2022, da Lei Complementar n°
123/06 e demais legislagdes aplicaveis.

O objeto do presente instrumento é Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de Casa
de Apoio com hospedagem, alimentacdo e suporte a pacientes encaminhados pela Secretaria
Municipal de Saude, através de ordem judicial.

De acordo com os requisitos exigidos no artigo 5.°, do Decreto Municipal 172/2022, indica-se
como gestor de contrato o Sr. Flavio Silva Posseti, inscrito no CPF sob n.® 025.XXX.XXX-10 e
como fiscal de contrato a Sra. Ludmila Todero Duarte, inscrito no CPF sob n.® 069.XXX.XXX-98.
O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 90 (noventa) dias, tendo inicio em 22 de dezembro
de 2025 e término em 22 de margo de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

DECRETO N° 378/2025, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: EXONERA FRANCISCO ALVES DA ROCHA DE CARGO EM COMISSAO, DANDO
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislagao vigente,

DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerado o Sr. FRANCISCO ALVES DA ROCHA, brasileiro, casado, inscrito na Cl/
RG n.°4.005.617-3 /PR e CPF n.° 325.267.251-00, do Cargo em Comissé&o de DIRETOR DE MEIO
AMBIENTE E TURISMO, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Turismo,
a partir de 31 de dezembro de 2025.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - PUBLIQUE-SE, DIVULGUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 16 dias do més dezembro de 2025.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

DECRETO N° 259

De 22 de dezembro de 2025.

SUMULA: “Dispée sobre a atualizacdo da UFM — Unidade Fiscal do Municipio.”

O Prefeito Municipal de Douradina, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e,
considerando o disposto nos § 1°, do artigo 431, do Cédigo Tributario Municipal e que o acumulado
mensal dos ultimos 12 meses da Selic corresponde a 14,90%,

DECRETA:

Art. 1° Fica atualizada a UFM — Unidade Fiscal do Municipio, correspondendo ao valor de R$ 96,83
(noventa e seis reais e oitenta e trés centavos).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Douradina — PR, 22 de dezembro de 2025.

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA N° 684/2025, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES A SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) férias regulamentares, no periodo de 22/12/2025 a 20/01/2026,
aos Servidores Publicos Municipais, abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura, referente ao Periodo Aquisitivo que menciona:

N.°  NOME DO SERVIDOR Periodo Aquisitivo

01 ANA CAROLINA DE SOUZA 06/03/2025 A 05/03/2026

02  ALEXIA JAYNE BAPTISTA MAZIERI 06/03/2025 A 05/03/2026

03  CLEONICE PEREIRA DA SILVA SANTOS 09/04/2024 A 08/04/2025

04 INEIS DOS SANTOS SIQUEIRA SANGA 15/06/2024 A 14/06/2025

05  JAQUELINE RANEK DOS SANTOS LEAL 06/03/2025 A 05/03/2026

06  JEFFERSON CERQUEIRA DOS SANTOS 06/03/2025 A 05/03/2026

07  JOSE VITOR DOS SANTOS 05/07/2023 A 04/07/2024

08 KELLY SAMARAALVES DE OLIVEIRA 06/03/2025 A 05/03/2026

09 MANOEL MOTA DOS SANTOS 08/03/2024 A 07/03/2025

10 MARCIA ONORIO DA SILVA BARROS 06/03/2025 A 05/03/2026

1 MARCOS ANTONIO DOS SANTOS 07/02/2023 A 06/02/2024

12 MARIA DE LURDES ROSA DE ANDRADE 01/02/2025 A 31/01/2026

13 MARIONICE EUGENIO SIMOES 20/06/2024 A 19/06/2025

14 MARIZA GOMES 06/03/2025 A 05/03/2026

15 MILENE VITORIA DA SILVA SENE 06/03/2025 A 05/03/2026

16 NAGGEA RAYANE BARION NUNES 06/03/2025 A 05/03/2026

17 NOEMIAAZEVEDO DOS SANTOS 05/04/2025 A 04/04/2026

18 PAULO SOUZA JUNIOR 06/03/2025 A 05/03/2026

19 ROSIMERE DUTRA FAUSTINO 06/03/2025 A 05/03/2026

20  THAIS DE OLIVEIRA SALLES 06/03/2025 A 05/03/2026

21 SOLANGE APARECIDA DE OLIVEIRA 04/06/2024 A 03/06/2025

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ressalvado o disposto no artigo
anterior.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 16 dias do més de dezembro de 2025.

PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

DECRETO N° 383/2025, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: PRORROGA POR 60 (SESSENTA) DIAS O PRAZO PARA CONCLUSAO DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR (PAD) INSTAURADO PELO DECRETO N°
296/2025, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado de Parana no uso de
suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica prorrogado por 60 (sessenta) dias o prazo para concluséo dos trabalhos da Comissao
de Processo Administrativo Disciplinar, instaurado pelo Decreto n° 296/2025, de 23 de outubro de
2025, para a apuragao de conduta inapropriada de funcionaria municipal, conforme fatos relatados
no processo administrativo 01/2025.

Art. 2°- Ficam mantidas as demais disposigdes do Decreto n° 296/2025, de 23 de outubro de
2025, sob a responsabilidade da Comissdo nomeada pela Portaria n® 583/2025, de 23 de outubro
de 2025.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° - PUBLIQUE-SE, DIVULGUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 22 dias do més dezembro de 2025.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

DECRETO N° 384/2025, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA:  EXONERA EDILSON DE FREITAS E SOUZA DE CARGO DE PROVIMENTO
EFETIVO, DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana no uso de
suas atribuicdes legais, e CONSIDERANDO o Requerimento de Exoneragéo protocolado sob n°®
345/2025, na data de 18 de dezembro de 2025,

DECRETA:

Art. 1° - EXONERA, a pedido, o Servidor EDILSON DE FREITAS E SOUZA, brasileiro, inscrito
na CI/RG sob n° 10.050.578-9/PR e CPF sob n° 059.141.119-94, do Cargo em Comissédo de
ASSESSOR TECNICO 2° GRAU COMPLETO, com lotagao na Secretaria Municipal de Assuntos
Estratégicos, a partir de 31 de dezembro de 2025.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 22 dias do més dezembro de 2025.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA N° 689/2025, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES A SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares, no periodo de 22/12/2025 a 20/01/2026,
aos SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, abaixo relacionados, lotados na Prefeitura Municipal,
conforme segue:

l. Servidora VANESSA MASCARENHAS BOSCARIOLI, inscrita no Resgistro Geral-CPF
sob n°® 220.782.888-321, ocupante do Cargo de Provimento em Comissdo de DIRETORA DE
INDUSTRIA E COMERCIO, lotada na Secretaria de Assuntos Estratégicos, referente ao periodo
aquisitivo de 02/01/2025 a 01/01/2026;

I Servidora CLEIDE PORTILHO SPINHASSO, inscrita na CI/RG sob n.° 5.267.583-9/PR e
CPF sob n.° 750.204.759-04, no exercicio do Cargo de Fungéo Gratifica de CHEFE DA DIVISAO
DE EMPREGO E RENDA, lotada na Secretaria de Assuntos Estratégicos, referente ao periodo
aquisitivo de 16/08/2022 A 15/08/2023;

Il Servidor ANTONIO LEANDRO DE OLIVEIRA, inscrito na CI/RG sob n.° 14.731.022/
SP e CPF n° 085.979.188-29, MOTORISTA NIVEL IIl, no exercicio do Cargo de Provimento
em Comissdo de ASSESSOR DE ADMINISTRAGAO DE ATENDIMENTO AO DETRAN, lotado
na Secretaria Municipal de Administracdo, referente ao periodo aquisitivo de 01/08/2024 a
31/07/2025;

V. Servidor ELEANDRO ALECHANDRE ZEMUNER, inscrito na CI/RG sob n.° 5.595.715-0/
PR e CPF sob n.° 811.362.009-59, no exercicio do Cargo de Fungdo Gratificada de CHEFE DA
DIVISAO DE PRESTAGAO DE CONTAS, ADMINISTRAGAO CONTROLE CONVENIOS E CONT.
DOS FUNDOS E ORGAOS, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda, referente ao periodo
aquisitivo de 01/08/2024 a 31/07/2025;

V. Servidora MARIAALICE SCANTAMBURLO ESPADIN, inscrita na CI/RG sob n.° 9.664.899-
5 SSP/PR e CPF sob n.° 917.739.709-68, ocupante do Cargo de Fungéo Gratifica de CHEFE DA
DIVISAO DE EMPREGO E RENDA, referente ao periodo aquisitivo de 05/04/2024 a 04/04/2025;
VI Servidora ANDREIA DE SOUZA SAO MIGUEL, inscrita na Cédula de Identidade com
RG n.° 10.194.436-0/PR e CPF n.° 062.770.339-99, no exercicio do Cargo de Provimento em
Comisséo de Diretora de Assuntos Estratégicos, lotada na Secretaria de Assuntos Estratégicos,
referente ao periodo aquisitivo de 04/06/20224 a 03/06/2025;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ressalvado o disposto no artigo
anterior.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 16 dias do més de dezembro de 2025.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA N° 690/2025, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES A SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares, no periodo de 29/12/2025 a
12/01/2026, aos SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, abaixo relacionados, lotados na
Prefeitura Municipal, conforme segue:

| - Servidor EVAIR DIAS AGUIAR, brasileiro, casado, inscrito na CI/RG sob n° 4.209.077-8/
PR e CPF sob n° 617.731.319-15, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de ADVOGADO,
lotado na Secretaria Municipal de Administragéo, referente ao periodo aquisitivo de 01/01/2022
a31/12/2023;

Il - Servidora VIVIANY DA COSTA SCANTAMBURLO, brasileira, solteira, inscrita na CI/RG sob n°
10.075.504-1/PR e CPF sob n° 066.639.919-06, ocupante do Cargo em Comissdo de DIRETORA
DE RECURSOS HUMANOS, com lotagdo na Secretaria Municipal de Administragéo, referente ao
periodo aquisitivo de 17/03/2025 & 16/03/202.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ressalvado o disposto no artigo
anterior.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 16 dias do més de dezembro de 2025.

PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 691/2025, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES A SERVIDORA MARLI DE OLIVEIRA
SOUZA, DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de
suas atribuicdes legais, e considerando o Requerimento protocolado e devidamente tramitado,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares, no periodo de 22/12/2025 a
20/01/2026, referente ao periodo aquisitivo de 07/01/2023 a 06/01/2024, a Servidora MARLI DE
OLIVEIRA SOUZA, inscrita na CI/RG sob n.° 10.209.765-3 SSP/PR e CPF sob n.° 057.597.399-
48, ocupante do Cargo de Emprego Publico de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotada na
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ressalvado o disposto no artigo
anterior.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 16 dias do més de dezembro de 2025.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 692/2025, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES A SERVIDORA LAUDINEIA REGINA
TRINCK FREIRE, dando outras providéncias.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de
suas atribui¢des legais, e considerando o Requerimento protocolado e devidamente tramitado,
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder 10 (dez) dias de férias regulamentares, no periodo de 22/12/2025 a 31/12/2025
referente ao periodo aquisitivo de 01/08/2021 a 31/07/2022, a Servidora Municipal LAUDINEIA
REGINA TRINCK FREIRE, brasileira, casada, inscrita na CI/RG sob n.° 8.424.276-4/PR e CPF
sob n.° 041.224.099-85, ocupante do Cargo de Emprego Publico de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 16 dias do més de dezembro de 2025.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana
PORTARIA N° 688/2025, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025
SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES AOS PROFESSORES MUNICIPAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de
suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder 30 (trinta) férias regulamentares, no periodo de 02/01/2026 a 31/01/2025, aos
Professores da Rede Municipal de Ensino, abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal
de Educagao e Cultura, referente ao Periodo Aquisitivo que menciona:
N°  Nome do Servidor Periodo Aquisitivo
1. ADRIANA MAIA DE OLIVEIRA COGO 06/03/2025 A 05/03/2026
ADVANETE PEREIRA LIMA DA ROCHA 04/03/2025 A 03/03/2026
3 ALESSANDRA SERAFIN NAVACHI COSTA 06/03/2025 A 05/03/2026
4 ALINE FRANCIELI VICTOR 18/03/2025 A 17/03/2026
5. ANA PAULA DE OLIVEIRA SOUSA 06/03/2025 A 05/03/2026
6. ANDREA DE OLIVEIRA SOUZA LUIZ 07/04/2025 A 06/04/2026
7. ANDREIA MAGDA MORIN COGO 11/02/2024 A 10/02/2025
8 ANDREIA MARIA SILVA 06/03/2025 A 05/03/2026
9. ARIANE MODENA CERNIAUSKS 07/04/2025 A 06/04/2026
10. BERNARDETE CAMILO FREIRE 01/02/2025 A 31/01/2026
11.  CASSIABOSCARIOLI PEREIRA 01/02/2024 A 31/01/2025
12.  CASSIA CRISTINA DE OLIVEIRAAZARIAS FOSSE  06/03/2025 A 05/03/2026
13.  CINTIATROSZCZANCZUK DOS SANTOS 19/03/2025 A 18/03/2026
14. CLAUDEMAR BRANDAO DE OLIVEIRA 06/03/2025 A 05/03/2026
15.  CLAUDINEIA MENDES DE ALMEIDA SOUZA 01/02/2024 A 31/01/2025
16.  CLEUNICE TECILLA 17/09/2024 A 16/09/2025
17.  DANIELE CRISTINA ONESKO 06/03/2025 A 05/03/2026
18.  DANIELY ALVES SILVA 02/07/2024 A 01/07/2025
19.  DANIELY BELISARIO FONSECA DA SILVA 06/03/2025 A 05/03/2026
20. DENISE OLIVEIRA TOINKO 14/03/2024 A 13/03/2025
21.  DIEGO LUCCAS CAMILO C. R. GOMES DA COSTA 06/03/2025 A 05/03/2026
22. DUCILENE BENEDETTI DE SOUZA 01/10/2024 A 30/09/2025
23. DUCILENE BENEDETTI DE SOUZA 01/03/2024 A 28/02/2025
24.  EDINEIA BITENCOURT QUEIROZ DA SILVA 03/01/2025 A 02/01/2026
25. EDNEYA MAZIEIRO CAMPOS COUTINHO 18/03/2025 A 17/03/2026
26.  ELAINE CREPALDI 06/03/2025 A 05/03/2026
27.  ELIANE CRISTINA DA SILVA MARIN 30/08/2025 A 29/08/2026
28.  ELIANE CRISTINA DE OLIVEIRA MEDEIROS 19/07/2024 A 18/07/2025
29. ELIANE DOS SANTOS PELEGRINO FREIRE 26/06/2024 A 25/06/2025
30. ELISANGELA PEREIRA BORGES DE FATIMA 17/03/2025 A 16/03/2026
31. ELZA COSTADE OLIVEIRA 01/03/2024 A 28/02/2025
32. ESTEFANIAP2 SOARES DOS SANTOS 07/04/2025 A 06/04/2026
33. ESTEFANY MODENA DOS SANTOS 01/10/2025 A 30/09/2026
34. EUNICE RODRIGUES DIAS 19/03/2025 A 18/03/2026
35.  FABIANA LIMA DE OLIVEIRA 21/06/2024 A 20/06/2025
36. FABIANA SANTOS DA COSTA BARROS 26/06/2024 A 25/06/2025
37.  FRANCIELI CAROLINE DE GOZ SANTOS 23/04/2024 A 22/04/2025
38. FRANCILENE DE AGUIAR DA SILVA 06/03/2025 A 05/03/2026
39. GABRIEL VINICIUS SANTOS MARQUES 06/10/2025 A 05/10/2026
40.  GLEIDE MIGUEL DE OLIVEIRA 01/02/2025 A 31/01/2026
41.  GRAZIELE ARIADNI ARAUJO DA SILVA 06/03/2025 A 05/03/2026
42.  GUIOMAR AUGUSTA RIBEIRO DA SILVA 04/07/2023 A 03/07/2024
43. HELOISACOGO 06/03/2025 A 05/03/2026
44.  ISABELA CRISTINA COSTA SILVA 20/03/2025 A 19/03/2026
45.  ISABELLA CAMPOS FONSECA 16/06/2025 A 15/06/2026
46.  JOSIANE MARIA DOS SANTOS 26/06/2024 A 25/06/2025
47.  JULIANA MODENA 01/07/2025 A 30/06/2026
48.  KEILI REGINA RAMIM DOS SANTOS 16/11/2023 A 15/11/2024
49.  LILIEZ CRISTINE DE OLIVEIRA 19/03/2025 A 18/03/2026
50.  LIZIANE SANTANA SANTOS 04/06/2024 A 03/06/2025
51.  LUCILENE DUARTE EUZEBIO SCATAMBURLO 01/03/2023 A 29/02/2024
52.  LUCILENE DUARTE EUZEBIO SCATAMBURLO 04/06/2023 A 03/06/2024
53. LUCIMAR CARDOSO COSTA 04/06/2024 A 03/06/2025
54. LUCIMAR GOMES BRANDAO 30/08/2024 A 29/08/2025
55.  LUCIMAR GOMES BRANDAO 01/03/2024 A 28/02/2025
56. LUIZA MARQUES DE ALCANTRA 06/03/2025 A 05/03/2026
57. MARCELO DE JESUS COSTA 06/03/2025 A 05/03/2026
58. MARIA JOSE DE SOUZA 11/01/2023 A 10/01/2024
59.  MARISTELAALMEIDA MARQUES 06/03/2025 A 05/03/2026
60. MARLUCE SOARES SOUSA 06/03/2025 A 05/03/2026
61. MAYARA CORDEIRO GALVAO 18/03/2025 A 17/03/2026
62.  MONICA APARECIDA SANTOS 26/06/2024 A 25/06/2025
63.  PATRICIAAS SILVAABREU 19/03/2025 A 18/03/2026
64.  RAIANE APARECIDA SARTORE FELIPPUS 06/03/2025 A 05/03/2026
65. RAYSSA SIVADOS SANTOS 09/10/2025 A 08/10/2026
66. REGINA DE FATIMA CAMILLO DA SILVA 01/02/2024 A 31/01/2025
67. ROSELI DE FATIMA VIEIRA DO NASCIMENTO 01/03/2024 A 28/02/2025
68. ROSELI DE FATIMA VIEIRA DO NASCIMENTO 09/02/2024 A 08/02/2025
69. ROSEMEIRE DA HORA MARAN 01/02/2025 A 31/01/2026
70. ROSEMERY BARBOSA DO N. CAPELATTI 04/07/2023 A 03/07/2024
71.  ROSILENE CLEMENTE DOS SANTOS 07/04/2025 A 06/04/2026
72. SABRINA DO AMARAL CICERI 06/03/2025 A 05/03/2026
73.  SILVANAALVES DA SILVA 06/03/2025 A 05/03/2026
74.  SILVANA SOARES DE SOUZA 18/03/2025 A 17/03/2026
75.  SONIA MARIA TURQUINO 09/02/2025 A 08/02/2026
76.  TAIMARA CAMILO PAOEAGUA 26/06/2024 A 25/06/2025
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ressalvado o disposto no artigo
anterior.
Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 16 dias do més de dezembro de 2025.
PEDRO MINORU INOUE
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA N° 693/2025, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES AO SERVIDOR ROMUALDO SALES, dando
outras providéncias.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando
de suas atribuicdes legais, e considerando o Requerimento protocolado sob n° 454/2025,
devidamente tramitado,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares, no periodo de 23/12/2025 a 21/01/2026,
referente ao periodo aquisitivo de 02/07/2024 a 01/07/2025, ao Servidor ROMUALDO SALES,
brasileiro, inscrita na CI/RG sob n.° 85.749.092-6/PR e CPF sob n.° 762.089.159-53, ocupante do
Cargo de Provimento Efetivo de MOTORISTA — NIVEL I, lotado na Secretaria Municipal de Sadde.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 16 dias do més de dezembro de 2025.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 694/2025, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES A SERVIDORA VANIA MITIKO MISAWA DA
SILVA, DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares, no periodo de 29/12/2025 a 27/01/2026,
referente ao periodo aquisitivo de 21/05/2023 a 20/05/2024, a Servidora VANIA MITIKO MISAWA
DA SILVA, brasileira, casada, inscrita na CI/RG sob n.° 7.729.692-1/PR e CPF sob n.° 007.012.929-
03, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de FISIOTERAPEUTA, no exercicio do cargo de
Func&o Gratificada de CHEFE DA DIVISAO DO ATENDIMENTO MULTIDISCIPLINAR.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 17 dias do més de dezembro de 2025.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 695/2025, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES A SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares, no periodo de 22/12/2025 a
05/01/2026, aos SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, abaixo relacionados, conforme segue:

| - Servidor HELIO HENRIQUE TANGANELLI, brasileiro, solteiro, inscrito na CI/RG sob n°
12.799.891-4/PR e CPF n.° 086.103.349-37, no exercicio do Cargo de Fungdo Gratificada de
CHEFE DA DIVISAO DE OBRAS, PAVIMENTAGAO E REPAROS, lotado na Secretaria Municipal
de Servigos Publicos e Rodoviarios, referente ao periodo aquisitivo de 06/03/2025 a 05/03/2026;

Il - Servidor MARCOS DE SOUZA, brasileiro, solteiro, inscrito na CI/RG sob n° 6.176.285-0/PR
e CPF sob n°® 782.173.939-15, no exercicio do Cargo em Comissdo de DIRETOR DE DEFESA
CIVIL, lotado na Secretaria Municipal de Assuntos Estratégicos, referente ao periodo aquisitivo de
17/03/2025 a 16/03/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 17 dias do més de dezembro de 2025.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 696/2025, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES AO SERVIDOR JOAO FERREIRA PEREIRA,
DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de
suas atribui¢des legais, e considerando o Requerimento protocolado sob n® 340/2025, nesta data,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares, no periodo de 22/12/2025 a 20/01/2026,
ao Servidor JOAO FERREIRA PEREIRA, brasileiro, casado, inscrito na CI/RG sob n° 4.539.960-5/
PR e CPF sob n° 639.785.559-72, para exercer o Cargo em Comissdo de MOTORISTA, lotado
na Secretaria Municipal de Gabinete, referente ao periodo aquisitivo de 12/05/2025 a 11/05/2026.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 17 dias do més de dezembro de 2025.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 698/2025, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES AOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de
suas atribuigdes legais, e considerando os Requerimentos protocolados, devidamente instruidos
e tramitados,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) férias regulamentares, no periodo de 22/12/2025 a 20/01/2026, aos
Servidores Publicos Municipais lotados na Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e
Turismo, conforme segue:

| - Servidor DOMINGOS DOS SANTOS, inscrito na CI/RG sob n.° 4.807.003-5/PR e CPF sob n.°
571.412.589-49, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de TRATORISTA, referente ao periodo
aquisitivo de 01/03/2022 a 28/02/2023.

Il - Servidor DARIO APARECIDO ORCELLI, inscrito na CI/RG n° 3.020.548-1/PR e CPF n.°
370.300.279-49, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de AUXILIAR VETERINARIO, referente
ao periodo aquisitivo de 01/02/2024 a 31/01/2025;

Il - Servidora CLAUDETE DE OLIVEIRA NIECE, inscrita na CI/RG sob n° 992.238/PR e CPF n.°
359.931.629-53, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de MEDICA VETERINARIA, referente
ao periodo aquisitivo de 02/07/2020 a 01/07/2021.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ressalvado o disposto no artigo
anterior.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 18 dias do més de dezembro de 2025.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 699/2025, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: REVOGA A PORTARIA N° 364/2025 QUE DESIGNOU A SERVIDORA ANDREIA
DE SOUZA SAO MIGUEL PARA EXERCER CARGO EM COMISSAO, DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislagéo vigente,

RESOLVE:

Art. 1°- REVOGAR, a partir de 31 de dezembro de 2025, a Portaria n® 364/2025, de 30 de maio de
2025, que designou a Servidora ANDREIA DE SOUZA SAO MIGUEL, brasileira, solteira, inscrita
na CI/RG n.° 10.194.436-0/PR e CPF n.° 062.770.339-99, ocupante do Cargo de Provimento
Efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, para exercer o Cargo em Comissdo de DIRETORA DE
ASSUNTOS ESTRATEGICOS, com lotagdo na Secretaria Municipal de Assuntos Estratégicos.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 18 dias do més de dezembro de 2025.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL
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CAFEZAL
DO SUL

CAPITAL DA CAVALGADA

EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n° 169/2025
Inexigibilidade N° 23/2025
Processo n° 100/2025
Contratante: Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul (CNPJ: 95.640.652/0001-05)
CONTRATADA: NILTON CESAR MAZZI CPF n°024.729.829-84
OBJETO: Locagdo de Imovel para funcionamento de Empresa Individual
atendendo a demanda de incentivo a instalagé@o de novas indUstrias e comércios
ou ampliagdo das ja existentes, conforme Lei Municipal de n® 540 de 29 de abril
de 2009 com alteragdo Lei n°® 727 / 2013, base legal artigo 51, da Lei N°
14.133/21.
Valor total: R$ 15.360,00(quinze mil trezentos e sessenta reais).
Vigéncia: 22/12/2025 a 22/12/2026
Fundamento Legal: Lei n° 14.133/21, e demais legislagdes aplicaveis.

#* Elotech **
19/12/2025
Pig. 112

MUNICIPIO DE DOURADINA
Estado do Parana CNPJ 78.200.110/0001-94

Exercicio: 2025

Decreto n° 258/2025 de 18/12/2025

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicoes legais e das que lhe
foram conferidas pela Lei Orgamentdria n® 2377/2024
de 26/11/2024.

Decreta:
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 70.652,00 (setenta

mil seiscentos e cinqgiienta e dois reais), destinado ao reforco das seguintes Dotagdes
Orgamentrias.

Suplementacio

08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
08.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
08.002.12.361.0011.2.053. MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 5%
313 - 3.3.90.36.00.00 01103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 46.000,00
FISICA
10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENCAO DA DIVISAO UBS-HELIO CORSINI

10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.10.301.0015.2.082.

475 - 3.3.90.36.00.00 01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 9.000,00
FISICA
10.001.10.301.0015.2.085. MANUTENCAO DO PROGRAMA PAB/FIXO - FEDERAL
497- 3.3.90.39.00.00 1494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 10.000,00
JURIDICA
10.001.10.301.0015.2.184. MANUTENGCAO DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA
555-3.3.90.36.00.00 5494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 1.912,00
FISICA
10.001.10.302.0016.2.159. TRANSFERENCIA PARA CONSORCIO DE SAUDE - CIUENP
573-3.3.71.70.00.00 01000 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO 3.740,00
PUBLICO

Total Suplementacio: 70.652,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotacdes Orgamentdrias, conforme
discriminagéo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducio
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
08.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

08.002.12.361.0011.2.053. MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 5%
311 - 3.3.90.32.00.00 01103 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA 46.000,00
DISTRIBUICAO GRATUITA
SECRETARIA DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.

T et
10.001.10.301.0015.2.082. MANUTENCAO DA DIVISAO UBS-HELIO CORSINI
472- 3.3.90.32.00.00 01303 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA 9.000,00
DISTRIBUICAO GRATUITA

10.001.10.301.0015.2.184. MANUTENCAO DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA

FARMACEUTICA
557-3.3.90.39.00.00 5494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 1.912,00
JURIDICA
10.001.10.302.0016.2.159. TRANSFERENCIA PARA CONSORCIO DE SAUDE - CIUENP
571 - 3.1.71.70.00.00 01000 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO 1.663,82
PUBLICO
575- 4.4.71.70.00.00 01000 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO 2.076,18
PUBLICO
10.001.10.305.0017.2.097. MANUTENCAO DA VIG. EM SAUDE-DENGUE/FEDERAL E
PROPRIOS.
600 - 3.3.90.39.00.00 1494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 10.000,00
JURIDICA

Total Reducio: 70.652,00

Artigo 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Or¢camentdrias
e PPA - Plano Plurianual de Investimentos considerando o cumprimento das normas
estabelecidas no SIM-AM 2021 (Sistema de Informacdes Municipais - Acompanhamento
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referéncia ao Mddulo
Planejamento.

Artigo 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal d¢ DOURADINA , Estado do
Parand, em 18 de dezembro de 2025.

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

www.cafezaldosul pr.gov.br
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CAFEZAL
DO SUL

CAPITAL DA CAVALGADA

DECRETO n2380/2025 de 16 de dezembro de 2.025

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
CORRENTE ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais e
das que lhe foram conferidas pela Lei Orgamentaria n® 1000/2024 de 10/12/2024.

Decreta:

Art. 12 - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito ADICIONAL SUPLEMENTAR para o
exercicio de 2025, no valor de R$ 50.000,00 (cinqiienta mil reais), para atendimento das seguintes
Dotagdes Orgamentarias.

Suplementacao
09 SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E TUR.
09.001 DEP. AGRICULTURA, MEIO AMB. E TURISMO

09.001.23.695.1600.2.039 PROMOQAO AO TURISMO
555 3.3.90.39.00.00 882 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 50.000,00
JURIDICA
Total Suplementacao: 50.000,00

Art. 22 - Para cobertura dos créditos adicionais do artigo anterior serao utilizados recursos do
excesso pela tendéncia de arrecadacéao para as fontes:.

Fonte ‘ Descrigao [ Valor
882 (882) [Conv. SETU 728 - Pavimentagao Estrada Sao - SIT77773 | 50.000,00
Total 50.000,00

Art. 32 - A alteragdo orgamentaria acima ocasionard em modificagdes no cronograma de
desembolso mensal, programacéo financeira da receita e anexos da LDO e PPA vigentes.

Art. 42 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposicdes em
contrario.

Paco Municipal de Cafezal do Sul , Estado do Parana, aos 16 dias do més de dezembro de 2.025

PEDRO MINORU INOUE
Prefeito Municipal

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
INDUTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL ELETRICO DE UMUARAMA E REGIAO
CNPr: 32.532.035/0001-68

Reconhecido pelo MTPS EM 24/02/2021 — COD. SINDICAL 915.001.259.27297-0

Informativo

Conforme decisdo prevista no termo de audiéncia n? 4317/2013, assinado no Procedimento
Preparatério 000457.2008.09.0001/3, entre o MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, Procuradoria
Regional do Trabalho da 92 Regido, Procuradoria do Trabalho no Ministério Publico de Maringa e o
SINDMETALURGICOS, bem como nos termos do tema 935 de repercussio do SUPREMO TRIBUNAL
FEDERAL, as empresas descontardo a contribuigdo assistencial do salario de cada trabalhador
metallrgico, associado ou ndo, observado os preceitos legais e constitucionais.

§ 1° - Serd descontado a titulo de contribuigdes de natureza convencional, o percentual de 1%
(um por cento) da remuneragdo bruta anual, inclusive 132 (décimo terceiro) salario. O referido desconto
sera fracionado em 13 (treze) parcelas mensais de 1% (um por cento) ao més da remuneragdo bruta
mensal de cada trabalhador, associado ou ndo por esta Entidade.

§ 2° — Com referéncia ao desconto sobre 0 132 (décimo terceiro) saldrio, as contribuicdes
denatureza convencional, deverdo ser pagas até 22 de dezembro de 2026.

§ 3° - As referidas contribuigdes serdo efetuadas em guias especiais fornecidas pelo Sindicato
Profissional através de c/c n? 03004998-5, agéncia 0570, Caixa Econdmica Federal (104), apds
pagamento das devidas contribui¢des, as empresas deverdo apresentar a relagdo nominal dos
empregados, com os respectivos valores recolhidos, no prazo de 10 (dez) dias ao Sindicato
Profissional - SINDMETALURGICOS.

§ 4° - Os descontos mencionados na presente clausula deverdo obedecer ao previsto na
legislagdo vigente, em especial os termos do artigo 545 e 611-B, inciso XXVI, ambos da CLT e as
empresas que realizarem tais descontos, o fardo como simples intermediarias.

§ 5° — Excetuam-se do desconto os empregados cuja contribuigdo sindical seja, na forma da
legislagdo vigente, devidamente recolhida para Entidade Sindical representativa de categoria
profissional diversa das convenentes, os que forem excluidos por decisdo de Assembleia, ou que
apresentarem termo de oposicdo (CARTA DE OPOSIGAO).

§ 6° - Faculta-se aos empregados ndo associados a oposicio (CARTA DE OPOSIGAO) ao
desconto em folha de pagamento da contribuigdo convencional/negocial, a qual necessariamente dar-
se-a no prazo improrrogavel de 06 de janeiro a 17 de janeiro de 2026. A oposicdo sera realizada de forma
individual, mediante apresentagdo de requerimento manuscrito, pelo empregado opositor, de Carta
de oposicio e devidamente assinada, diretamente na sede do SINDMETALURGICOS -
Umuarama/PR, da qual devera constar necessariamente o nome completo do empregado, cépia de
documento oficial com foto, cpia da CTPS, constando o registro atual, podendo ser a CTPS digital.
Serd fornecido ao trabalhador no momento que apresentar oposigdo, recibo e/ou protocolo de entrega
pela Entidade Sindical Profissional.

§7° - A Carta de oposigdo poderd ser enviada por meio postal com AR - aviso de recebimento
discriminando o contetdo da correspondéncia, considerando-se a data de postagem como sendo da
apresentagdo da oposigdo, no prazo supra citado do §69, diretamente para a sede do
SINDMETALURGICOS — Umuarama/PR, de forma individual, mediante apresentagdo de requerimento
manuscrito, pelo empregado opositor, e devidamente assinada, da qual deverd constar
necessariamente o nome completo do empregado, copia de documento oficial com foto, cdpia da
CTPS, constando o registro atual, podendo ser a CTPS digital. Valera como recibo e/ou protocolo de
entrega o comprovante de postagem fornecido pelo Correio em conjunto com AR - aviso de
recebimento.
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CAPITAL DA CAVALGADA

PUBLICAGAO DE RESULTADO

O Agente de Contratagdo, designado através da Portaria n® 421/2025, de 07
de julho de 2025, com base na Lei Federal 14.133/2021 e legislagdo complementar,

torna publico o resultado do processo de Inexigibilidade de Licitagéo.

MODALIDADE: PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 23/2025

OBJETO: Locagéo de imovel (em alvenaria), para atender as demandas da
agencia do trabalhador, em alvenaria, localizado na Avenida Manoel Vicente do
Carmo, quadra 37, lote 10 e 2 localizado nesta cidade de Cafezal do Sul, com
187,50 m2.

ICONTRATADO: NILTON CESAR MAZZ|
ICPF: N° 024.729.829-84
VALOR DA PROPOSTA: R$ 15.360,00 (quinze mil trezentos e sessenta reais)

JUSTIFICATIVA: Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul, ndo dispde, em seu patriménio, de
prédios ou de um espaco proprio para sede administrativa da Agencia do Trabalhador que atendal
as necessidades especificas, sendo, portanto, indispensavel a locagdo de um imovel. Nesse|
sentido, a escolha recaiu sobre a contratagdo de locagao do imével situado a Avenida Manoell
Vicente do Carmo n° 979, Centro, Cafezal do Sul — PR, CEP 87565-000, por ser este o imével
que melhor atende as necessidades da da Agencia do Trabalhador, conforme direcionado pelo
Parecer Técnico em anexo. Esse espago é fundamental para assegurar a continuidade dos
servigos da Agencia do Trabalhador. No caso em questdo, constatamos que se trata de uma|
situagdo que justifica a inexigibilidade de licitagdo, uma vez que a locagdo do imovel possui
caracteristicas de instalagdes e localizagdo que tornam sua escolha necessaria. Isso atende a
um dos requisitos para esse tipo de contratacdo, conforme estabelecido pela Lei 14.133/2021.
Frisa-se que a Agencia necessita de locagdo de imével para seu funcionamento, e assim
desempenhar os servigos e fomentar a geragdo de empregos, contribuindo assim com o
desenvolvimento sdcio econémico do municipio.

Cafezal do Sul-PR, 22 de dezembro de 2025.

BRUNO JESUS PORTILHO
Agente de Contratacao

Cafezal do Sul-PR

Camara Municipal
CNPJ — 95 640793/0001-10
v . == 755500

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N.2 02/2025

CONTRATO N.2 09/2024 de 16/12/2024

PARTES: CAMARA MUN. DE CAFEZAL DO SUL e INGA PUBLICA SOLUCOES EM INFORMATICA LTDA
OBJETO: Execugdo, por parte da CONTRATADA, a favor da CONTRATANTE, de servigos de suporte
técnico e hospedagem do web site oficial e do portal da transparéncia da Camara Municipal de
CAFEZAL DO SUL.

VALOR DO ADITIVO DO CONTRATO: R$ 6.000,00 (seis mil reais), em 12 parcelas no valor de
R$500,00 (quinhentos reais).

MOTIVO: Alteragdo de prazo e valor

FUNDAMENTACAO LEGAL: Clausula Terceira do instrumento contratual originario

DATA DE ASSINATURA: 16/12/2025

VIGENCIA: 31/12/2026

ASSINAM: AILTON DE SOUZA FREIRE — Contratante e MARCELO ALEXANDRE FERREIRA — Contratado

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N.2 03/2025

CONTRATO N.2 05/2023 de 28/12/2023

PARTES: CAMARA MUN. DE CAFEZAL DO SUL e PK COMUNICACGES LTDA

OBJETO: Execugdo de servigos de TRANSMISSAO AO VIVO DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE
CAFEZAL DO SUL.

VALOR DO ADITIVO DO CONTRATO: R$ 10.551,72 (Dez mil, quinhentos e cinquenta e um reais e
setenta e dois centavos).

MOTIVO: Alteragdo de prazo e valor

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Dispensa 005/2023

DATA DE ASSINATURA: 22/12/2025

VIGENCIA: 28/12/2026

ASSINAM: Ailton de Souza Freire — Contratante e MATHEUS FERRAZ — Contratado

www.cafezaldosul.pr.gov.br
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CAPITAL DA CAVALGADA

HOMOLOGAGAO

Processo Licitatério/ Edital n° 100/2025 — INEXIGIBILIDADE n° 23/2025

Ref. A solicitagéo, pelo qual o agente de contratagdo, designado
pela portaria n°® 421/2025, solicita HOMOLOGAGAO, para a locagéo do imével
de NILTON CESAR MAZZI , cujo objeto é a Locagao de imével (em alvenaria),
para atender as demandas da agencia do trabalhador, em alvenaria, localizado
na Avenida Manoel Vicente do Carmo, quadra 37, lote 10 e 2 localizado nesta
cidade de Cafezal do Sul, com 187,50 m?, valor Global R$ 15.360,00 (quinze mil
trezentos e sessenta reais), por inexigibilidade com base no art. 51, da Lei
14.133/23 e suas alteragdes.

FUNDAMENTO PARA INEXIGIBILIDADE — Conforme constam
as informagdes contidas no Oficio do agente de Contratagdo, bem como no
termo de referéncia anexo ao processo, e parecer juridico também acostado aos
autos, a contratagéo direta estd amparada no art. 51, da Lei 14.133/23 e suas
alteragdes

HOMOLOGO a contratagéo por INEXIGIBILIDADE de licitagdo
com a melhor qualidade e menor desembolso possivel, nos termos do que
dispdem os principios que regem esta casa de leis, bem como nas razdes
elencadas no procedimento de inexigibilidade n°® 23/2025 processo n°® 100/2025
com base nas razoes expostas no presente processo.

Cafezal do Sul - PR, 22 de dezembro de 2025.

PEDRO MINORU INOUE
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana
TERMO ADITIVO N° 001 -
CONTRATONUMERO 097/2025 - LIC CONTRATACAO DE SERVICOS DE SEGURO
PARA OS VEICULOS QUE COMPOEM A FROTA DO MUNICIPIO DE MARILUZ,
DE ACORDO COM AS CONDICOES E ESPECIFICACOES CONSTANTES NESTE
EDITAL E SEUS ANEXOS, DE ACORDO COM O PROCESSO LICITATORIO
020/2025
O MUNICIPIO DE MARILUZ, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico
inscrita do CGC/MF n° 76.404.136/0001-29, através de seu representante legal,
prefeito PAULO ARMANDO DA SILVAALVES aqui denominado Contratante, de outro
lado O SRA. FERNANDA RODRIGUES DOS SANTOS LIMA, brasileiro (a), inscrito
no CPF/MF sob o0 089.785.457-85 residente e domiciliado na cidade de SAO PAULO
SP. representante da empresa SEGUROS SURA S A, aqui denominada Contratada,
resolvem aditivar o presente contrato, conforme o disposto nas clausulas seguintes:
Clausula primeira: Fica acrescido o valor de R$ 49,50 (quarenta e nove reais e
cinquenta centavos), em virtude da substituicdo do seguro do veiculo (master 2.3
DCI EXECUTIVE 16l longo diesel- ano 2024/2025 — placa taz-8f22), pela ( master
2.3 DCI EXECUTIVE 16l longo diesel — ano 2025/2026 — placa uat-8h85) , do
contrato n° 097/2025, alterando o valor do contrato passando de R$ 6.064,88 para
R$ 6.114,38, em conformidade com o artigo 125 da lei 14.133/2021.
Clausula SEGUNDA: Os Contratantes se comprometem a cumprir todas as demais
Clausulas e Condicdes estipuladas no Contrato que néo colidirem com o presente
instrumento.
MARILUZ, 22 DE DEZEMBRO DE 2025
PAULO ARMANDO DA SILVAALVES

Contratante
SEGUROS SURAS A
FERNANDA RODRIGUES DOS SANTOS LIMA

Contratada
Testemunhas
NOME....
NOME....

Prefeitura do Municipio de Brasildndia do Sul
DECRETO N° 098 de 19 de Dezembro de 2025.

Declara Situagcdo de Emergéncia nas areas do
municipio afetadas por Enxurradas (12200).

O(A) Senhor(a) Alex Antonio Cavalcante, Prefeito(a) do municipio de Brasilandia do Sul, localizado no
estado de(o) Parana, no uso das atribuigdes legais conferidas pela lei organica do Municipio e pelo Inciso IV do
artigo 89 da Lei Federal n® 12.608 de 10 de Abril de 2012,

CONSIDERANDO:

* Que ocorreu CHUVA FORTE COM INDICE PLUVIOMETRICO DE 165 MILIMETROS, COMFORME LAUDO
EMITIDO PELA COOPERATIVA C.VALE, OCASIONANDO ROMPIMENTO DE ATERROS E DANIFICANDO
ESTRADAS, IMPOSSIBILITANDO TEMPORARIAMENTE O ACESSO A SEDE DO MUNICIPIO EM BUSCA DE
SERVICOS ESSENCIAIS, TAIS COMO ESCOLA, SAUDE E COMERCIO, ALEM DE ESCOAMENTO DE
PRODUGAO afetando as areas descritas no Formulario de Informagdes do Desastre (FIDE) anexo ao
presente Decreto;

Como conseqiiéncia desse desastre, resultaram os danos e prejuizos constantes do descritos no
formulério FIDE anexo a este Decreto;

Que o parecer da COMPDEC municipal relatando a ocorréncia desse desastre é favoravel a declaragdo de
Situacdo de Emergéncia.

DECRETA:

Art. 1°. Fica declarada Situagdo de Emergéncia nas dreas do municipio contidas no Formulario de
Informagdes de Desastre (FIDE) e demais documentos anexos a este Decreto, em virtude do desastre
classificado e codificado como Enxurradas (12200).

Art. 2°, Autoriza-se a mobilizagdo de todos os 6rgdos municipais para atuarem sob a coordenagdo da
COMPDEC municipal, nas ages de resposta ao desastre e reabilitagdo do cenario e reconstrugdo.

Art. 3°. Autoriza-se a convocagdo de voluntdrios para reforgar as agdes de resposta ao desastre e realizagdo
de campanhas de arrecadagdo de recursos junto a comunidade, com o objetivo de facilitar as acdes de
assisténcia a populagéo afetada pelo desastre, sob a coordenagdo da COMPDEC municipal.

Art. 4°, De acordo com o estabelecido nos incisos XI e XXV do artigo n° 5 da Constituigdo Federal, autoriza-se
as autoridades administrativas e os agentes da Defesa Civil, diretamente responséveis pelas agbes de resposta
ao desastre e em caso de risco iminente, a:

® Penetrar nas casas, para prestar socorro ou para determinar a pronta evacuagao;

® Usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo publico, assegurada ao proprietério
indenizag&@o posterior se houver dano;

Paragrafo Gnico: Sera responsabilizado o agente da Defesa Civil ou autoridade administrativa que se omitir
de suas obrigagdes, relacionadas com a seguranga global da populagdo.

Art. 5°. De acordo com o estabelecido no Artigo 5° do Decreto-Lei n® 3.365 de 21 de Junho de 1941, autoriza-
se o inicio dos processos de desapropriagdo, por utilidade publica, de propriedades particulares
comprovadamente localizadas em areas de risco intensificado de desastre.

§ 1°. No processo de desapropriacdo, deverdo ser consideradas a depreciacéo e a desvalorizagdo que ocorrem
em propriedades localizadas em areas inseguras.

§ 2°, Sempre que possivel essas propriedades serdo trocadas por outras situadas em areas seguras, e 0
processo de desmontagem e reconstrugdo das edificagdes, em locais seguros, serd apoiado pela comunidade.

Art. 6°. Com fulcro no inciso VIII do Art. 75 da Lei numero 14.133, de 01 de abril de 2021, sem prejuizo das
restrigdes da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000), ficam dispensados de licitagdo os contratos de
aquisicdo de bens necessérios as atividades de resposta ao desastre, de prestagdo de servicos e obras
relacionadas com a reabilitagéo do cenério de desastre, desde que possam ser concluidas no prazo maximo de
cento e oitenta dias (180) consecutivos e ininterruptos, contados & partir da caracterizagdo do desastre e
sendo vedada a prorrogagao dos contratos.

Art. 7°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, devendo vigorar por 180 dias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 19 de Dezembro de 2025.

Alex Antonio Cavalcante

Prefeito(a) Municipal

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Estado do Parana

PORTARIA N° 001 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025.

Concede promogao vertical a servidora abaixo relacionada.

Carlos Cezar dos Santos, Diretor do Servigo Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais e conforme a Lei Complementar n° 4 de 14 de margo de 2024.
RESOLVE:

Art. 1°. Concede promocao vertical conforme art. n° 12, inciso Il da Lei Complementar n° 04 de 14
de margo de 2024 a contar de 23 de dezembro de 2025, para a servidora:

Matricula Nome Admissdo  Anterior Atual

19 Jocielle Cristina dos Santos Soares 26/04/2010 I 1

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeito em 01 de dezembro
de 2025.

Prefeitura Municipal de Mariluz, em 22 de dezembro de 2025.

Carlos Cezar dos Santos

Diretor do Samae
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA

c’sA L AMERIOS - 12" R. 5. CNPJ 86.689,023/0001-70

AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR
CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728
www.cisaamerios.com.br

RESOLUCAO n° 180/2025
SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar e di outras
providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE - CISA/AMERIOS 12° REGIONAL DE SAUDE
DA Umuarama, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des
e considerando contido no art. 7° da resolugdo Or¢amentéria
n° 2/2024 de 04/11/2024, que aprova o or¢gamento do corrente
exercicio financeiro.

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o
Adicional Suplementar, no valor de R$ 3.062.500,00 (trés mllhoes e sessenta e dois mil
quinhentos reais), destinado ao refor¢o das Dotagdes O ia

Artigo 2° - Como recurso, para a abertura do Cr¢

utilizado Excesso de Arrecadagao verificado na(s) Receitas(s) informanda(s) a seguir:

Suplementacio

01 Consorcio Intermunicipal de Satide - CISA AMERIOS 12* R.S.
01.001 Consoércio Intermunicipal de Saiide
01.001.10.302.0002.2.002. Manutencio das Atividades de Satde
27 - 3.1.90.11.00.00 11000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 12.000,00
CIVIL
30 - 3.3.90.32.00.00 01496 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO 150.000,00
GRATUITA
31 -3.3.90.32.00.00 11002 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO 100.000,00
GRATUITA
32 -3.3.90.34.00.00 11000 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE 600.000,00
CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO
92 - 3.3.90.39.00.00 1064 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 6.000,00
JURIDICA
34 - 3.3.90.39.00.00 01496 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 150.000,00
JURIDICA
35 -3.3.90.39.00.00 11002 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 2.000.000,00
JURIDICA
01.001.10.302.0002.2.004. a0 do Centro de E iali o] ogicas - CEO
42 - 3.1.90.11.00.00 31319 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 25.000,00
CIVIL
01.001.10.302.0002.2.005. Manutencio do Centro de Atengio Psicossocial - CAPS
55-3.1.90.11.00.00 31322 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 18.000,00
CIVIL
57 - 3.1.90.13.00.00 31322 CONTRIBUICOES PATRONAIS 1.500,00
Total Suplementacio: 3.062.500,00
Receita: 1.7.3.9.50.01.02.07 - Municipio de Douradina 400.000,00
Receita: 1.7.3.9.50.01.02.17 - Municipio de Pérola 120.000,00
Receita: 1.7.3.9.50.01.02.08 - Municipio de Esperanca Nova 60.000,00
Receita: 1.7.3.9.50.01.02.02 - Municipio de Alto Piquiri 600.000,00
Receita: 1.7.3.9.50.01.02.18 - Municipio de Sdo Jorge do Patrocinio 200.000,00
Receita: 1.7.3.9.50.01.02.20 - Municipio de Xambré 100.000,00
Receita: 1.7.3.9.50.01.02.10 - Municipio de Icaraima 300.000,00
Receita: 1.7.3.9.50.01.02.04 - Municipio de Brasilindia do Sul 260.000,00
Receita: 1.7.3.9.50.01.02.15 - Municipio de Nova Olimpia 60.000,00
Receita: 1.7.3.9.50.01.01.07 - Municipio de Douradina 250.000,00
Receita: 1.7.3.9.50.01.01.20 - Municipio de Xambré 112.000,00
Receita: 1.7.1.9.52.01.03.00 - Recursos do SUS 300.000,00
Receita: 1.7.1.3.50.11.00.00 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE 6.000,00

MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE
SAUDE - ATENCAO P

Receita: 1.7.1.9.52.01.01.00 - Recursos Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO 25.000,00
Receita: 1.3.2.1.01.01.07.00 - Rendimentos Recursos Centro de Atengio Psicossocial - CAPS 19.500,00
Receita: 1.7.3.9.50.01.01.11 - Municipio de Ipori 250.000,00
Total da Receita: 3.062.500,00
Artigo 3° - [Este Ato entrardA em vigor a partir da

publicagdo.

SEDE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA/AMERIOS - 12°
REGIONAL DE SAUDE, Umuarama , em 15/12/2025.

** Elotech **
EVERTON BARBIERI 22/12/2025
Presidente Pag. 2/2

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

DECRETO N° 259

De 22 de dezembro de 2025.

SUMULA: “Dispde sobre a atualizagdo da UFM — Unidade Fiscal do Municipio.”

O Prefeito Municipal de Douradina, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e,
considerando o disposto nos § 1°, do artigo 431, do Cédigo Tributario Municipal e que o acumulado
mensal dos Ultimos 12 meses da Selic corresponde a 14,90%,

DECRETA:

Art. 1° Fica atualizada a UFM — Unidade Fiscal do Municipio, correspondendo ao valor de R$ 96,83
(noventa e seis reais e oitenta e trés centavos).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Douradina — PR, 22 de dezembro de 2025.

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

Estado do Parana

PORTARIA N°. 176/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

Resolven-

NOMEAR: A Sr%. ANITA BRANCO DIAS, inscrita no CPF/MF sob n°. 083.025.779-95 para
responder pelo cargo em comissao de Procurador Geral do Municipio, a partir de 19 de Dezembro
de 2025, esta Portaria entra em vigor nesta data.

Registre-se.

Anote-se.

Publique-se.

Municipio de Xambré, 19 de dezembro de 2025

DECIO JARDIM

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

PORTARIA N° 495/2025 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2025

NOMEIA DIRETORA INTERINA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO — PARANA, no uso de suas
atribuigcdes legais, e considerando:

A necessidade de garantir a continuidade dos servigos e a diregdo do CEMEI — Centro Municipal
de Educacéo Infantil Padre Ernesto Pereira;

O afastamento para tratamento de saude da Diretora legalmente constituida, pelo periodo de 240
(duzentos e quarenta) dias, a contar de 05 de novembro de 2025, conforme portaria n® 480/2025.
A existéncia de Termo de Cooperagdo e Permuta celebrado entre os municipios, que viabiliza o
exercicio de servidor de um municipio no outro;

A compatibilidade legal e a capacidade técnica da servidora indicada;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, em carater interino, a Servidora FRANCIELI TROVO MAREGA, brasileira, maior,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 8.164.554-0 SSP/PR, detentora de cargo efetivo de
Professora junto ao Municipio de Altonia, cedida a este Municipio de Sdo Jorge do Patrocinio - PR,
para exercer em carater interino o cargo de Diretora do CEMEI — Centro Municipal de Educagdo
Infantil Padre Ernesto Pereira.

Art. 2° A nomeagdo interina tera vigéncia até a data de 31 de dezembro de 2025, ou até o retorno
da titular, o que ocorrer primeiro, baseando-se no periodo de afastamento de 240 dias da Diretora
titular.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

RONALDO TINTI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 494/2025

SUMULA: Dispbe sobre a Programagéo Financeira, Cronograma de
Arrecadacgdo da Receita em Metas Mensais e Cronograma Mensal de Desembolsos, referente
ao exercicio financeiro de 2026 e da outras providéncias.

ARMANDO CERCI JUNIOR, PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuicdes que Ihes confere a Legislagdo em vigor.

CONSIDERANDO, o disposto nos artigos 8° e 13 da Lei Complementar n.° 101, de 04 de
maio de 2000,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 47 e 48 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo
de 1964;

CONSIDERANDO a Lei Orgamentaria Anual — LOA n°70 de 17 de dezembro de 2025,
para o exercicio de 2026;

DECRETA:

Art. 12 - Fica estabelecida nos termos dos Artigos 8° e 13 da Lei Complementar n.° 101
de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), a aprovagdo da Programagéo
Financeira, Cronograma de Arrecadacdo da Receita em Metas Mensais e Cronograma Mensal
de Desembolsos, referentes ao exercicio financeiro de 2026, na forma dos anexos integrantes
do presente Decreto.

Art. 22 - Os anexos de que trata o artigo 1° deste Decreto poderéo sofrer alteragdes no
transcorrer do exercicio, de acordo com o desempenho da execugao do Orgamento Municipal.

Art. 32 A execucao orgamentaria e financeira dos 6rgaos e entidades da Administragdo

Direta e Indireta ficara condicionada aos limites de desembolso fixados neste Decreto,
respeitadas as vinculagdes legais, constitucionais e as fontes de recursos.

Art. 42 A Programac&o Financeira e o Cronograma de Desembolso serdo desdobrados
em periodos mensais, conforme Anexo | deste Decreto, abrangendo:

| = Orgamento Fiscal;

Il — Orgamento da Seguridade Social;

Il = Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundos Municipais e o Regime Proprio de
Previdéncia Social.

Art. 52 As despesas consideradas obrigatorias, especialmente aquelas relativas a pessoal
e encargos sociais, servico da divida, precatdrios, contrapartidas de convénios e despesas
vinculadas constitucionalmente, terdo prioridade na liberagéo dos recursos financeiros.

Art. 62 Caso a arrecadagdo das receitas ndo se comporte conforme a previsdo
orgamentaria, o Poder Executivo promovera, na forma da legislagdo vigente, a limitagdo de
empenho e movimentagdo financeira, observando-se os critérios fixados na Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

Art. 72 - A Secretaria Municipal de Finangas e o ¢rgao central de contabilidade ficam
responsaveis pelo acompanhamento da execugéo da Programacéo Financeira e do Cronograma
de Desembolso, podendo propor ajustes sempre que necessario para assegurar o equilibrio das
contas publicas.

Art. 82 Os 6rgéos e entidades municipais deverdo adequar suas solicitagdes de empenho
e execucdo de despesas aos limites estabelecidos neste Decreto e em seus anexos.

Art. 92 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFICIO DO PAGO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, AOS 18
(DEZOITO) DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE 2025.

ARMANDO CERCI JUNIOR
Prefeito Municipal

ANEXO | - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 2026

Cronograma elaborado com base na sazonalidade histérica da arrecadagdo municipal,
priorizando despesas obrigatérias no primeiro semestre e maior capacidade de execugéo no
segundo semestre.

(Valores em R$)

Més Limite de Desembolso (R$)
Janeiro 10.801.170,59
Fevereiro 10.801.170,59
Margo 11.572.682,24
Abril 11.572.682,24
Maio 12.344.193,90
Junho 12.344.193,90
Julho 13.115.705,55
Agosto 13.115.705,55
Setembro 14.658.728,86
Outubro 14.658.728,86
Novembro 14.658.728,86
Dezembro 15.658.744,79
Total Geral: R$ 154.302.436,93

ANEXO Il — DISPOSICOES SOBRE LIMITAGAO DE EMPENHO E MOVIMENTAGAO
FINANCEIRA

1. Verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita podera ndo comportar o
cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas na Lei de
Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2026, o Poder Executivo promovera, por ato
proprio, a limitagdo de empenho e de movimentagéo financeira, nos termos do art. 9° da
Lei Complementar n°® 101/2000.

2. A limitagdo de empenho observara, prioritariamente, as despesas discricionarias,
resguardadas as seguintes despesas:

| — pessoal e encargos sociais;

Il — servigo da divida publica;

11l — precatdrios e requisicdes de pequeno valor;

IV — despesas constitucionalmente vinculadas a saude e a educagéo;

V — contrapartidas obrigatdrias de convénios e instrumentos congéneres.

3. O ato de limitagdo de empenho indicara os 6rgéos, unidades orcamentarias e dotagdes a
serem alcancgadas, bem como os critérios utilizados, assegurando-se transparéncia e
controle da execugéo orgamentaria.

4. Restabelecida a receita prevista, ainda que parcialmente, a recomposi¢cdo dos limites de
empenho e movimentagdo financeira dar-se-a de forma proporcional as redugdes
efetivadas.

5. A Secretaria Municipal de Finangas e o ¢rgdo central de contabilidade deverdo
acompanhar permanentemente o comportamento da arrecadacéo, propondo os ajustes
necessarios a manutengao do equilibrio fiscal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

DECRETO N° 261

De 22 de dezembro de 2025.

SUMULA: “Dispde sobre a atualizagdo monetaria dos valores que compdem a planta genérica
para efeito de langamento do ITBI”

O Prefeito Municipal de Douradina, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o disposto nos §§ 1° e 2°, do artigo 9° e no paragrafo Unico do artigo 270 e seguintes
do Cadigo Tributario Municipal;

DECRETA:

Art. 1° Fica atualizada a tabela de valores dos imdveis rurais para fins de cobranca de ITBI —
Imposto sobre a Transmissao de Bens Imoéveis, de acordo com o acumulado mensal dos tltimos
12 meses da Selic, corresponde a 14,90%, na forma abaixo:

| — IMOVEIS RURAIS (por alqueire):

a) Terra nualvarzea: R$ 82.645,19 (oitenta e dois mil seiscentos e quarenta e cinco reais e
dezenove centavos);

b) Terra mecanizada, com lavoura ou pastagem até 10 alqueires R$ 82.645,19 (oitenta e dois mil
seiscentos e quarenta e cinco reais e dezenove centavos);

c¢) Terra mecanizada, com lavoura ou pastagem de 10 até 50 alqueires: R$ 84.472,89 (oitenta e
quatro mil quatrocentos e setenta e dois reais e oitenta e nove centavos);

d) Terra mecanizada, com lavoura ou pastagem acima de 50 alqueires: R$ 86.309,26 (oitenta e
seis mil trezentos e nove reais e vinte e seis centavos).

Paragrafo Unico. Sobre os valores por alqueire atribuidos aos iméveis rurais estabelecido no inciso
| do caput deste artigo ficam atribuidos os seguintes acréscimos:

| — Iméveis que fazem divisa com o perimetro urbano: 50% (cinquenta por cento).

Il — Imoveis situados as margens de rodovias pavimentadas: 20% (cinte por cento).

Art. 2° Para fins de cobranga de ITBI — Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imdveis, os lotes
urbanos passar a ser avaliados, da forma abaixo:

| = R$ 170,00 (cento e setenta reais) por metro quadrado:

a) CENTRO, quadras 39, 40, 42, 43, 44, 44-A, 45, 46, 46-A, 53, 53-A, 54, 55, 56, 57, 58,
59 e 60;

b) JARDIM LEONY;

c) JARDIM RIO BRANCO, quadras 02, 03 e 04;

d) PARQUE INDUSTRIAL ;

e) PARQUE INDUSTRIAL I.

Il - R$ 160,00 (cento e sessenta reais) por metro quadrado:

a) CENTRO, quadras,24, 24-A, 25, 26, 27, 28, 29, 38, 61, 67, 68, 69, 70, 71, 73 e 73-A;
b) JARDIM ITAMARATY;

c) JARDIM MOLYVERA, quadra 38-D,

d) JARDIM ESPLANADA, quadra 01;

e) JARDIM RIO BRANCO, quadra 01;

f) JARDIM PROGRESSO, quadras 01, 02 e 03;

g RESIDENCIAL DAS OLIVEIRAS.

11 -R$ 155,00 (cento e cinquenta e cinco reais) por metro quadrado:
a) CENTRO, quadras 21, 30 e Reserva;

b) JARDIM BARROSO II, quadra 31;

c) JARDIM PROGRESSO, quadras 04, 05 e 06;

d) JARDIM MOLYVERA, quadras 38-B e 38-C;

e) JARDIM ESPLANDA, quadra 02;

f) JARDIM BUSSIOLI;

g) RESIDENCIAL MALIBU

h) JARDIM ECOVILLE;

IV — R$ 148,00 (cento e quarenta e oito reais) por metro quadrado:
a) JARDIM MOLIVERA, quadra 38-A;

b) JARDIM BARROSO;

c) JARDIM ARACATUBA;

d) PARQUE CAMPO BELO;

e) PARQUE ANA LAURA;

f) PARQUE ANA LAURA II;

9) PARQUE ANA LAURAIII;

h) PARQUE ANA LAURAIV;

i) RESIDENCIAL DONA IRAIDES;

j) PARQUE AGOSTINHO I;

k) PARQUE AGOSTINHO Il

| JARDIM PRIMAVERA,;
V —R$ 120 (cento e vinte reais) por metro quadrado:

a) JARDIM BOA ESPERANCA;

b) RESIDENCIAL GAZIN;

c) JARDIM GUARITA;

d) JARDIM REINADO VICENTINI;

e) CONJUNTO HABITACIONAL CAMPODORO;
f) MORADIAS PIONEIRAS;

g) JARDIM PADRE IVO;

h) VILA FORMOSA;

i) JARDIM DO IVAI;

Art. 3° Para fins de cobranca de ITBI — Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imdveis, ficam
atualizados os valores das edificagdes urbanas, de acordo com o acumulado mensal dos ultimos
12 meses da Selic, corresponde a 14,90%, da forma seguinte forma:

| — Residencial, comercial o industrial em alvenaria: R$ 1.101,80 (um mil cento e um reais e oitenta
centavos), por metro quadrado.

Il — Residencial, comercial ou industrial em madeira: R$ 826,36 (oitocentos e vinte e seis reais e
trinta e seis centavos), por metro quadrado.

Art. 4° Para célculo dos valores dos iméveis urbanos edificados, deverdo ser considerados os
valores estabelecidos nos artigos 2° e 3° deste Decreto.

Art. 5° Os valores estabelecidos no presente Decreto somente poderao ser utilizados para fins de
langamento do ITBI nos casos estabelecidos no artigo 3° do Decreto n°® 146, de 20 de agosto de
2025, hipétese em que os valores aqui definidos servirdo de parametro para fins de apuragao do
valor de mercado do imével.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.

Douradina — PR, 22 de dezembro de 2025.

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

LEI N° 4.933

De: 22 de dezembro de 2025.

Autoriza a desafetagao e doagdo de bem imével do Municipio de Umuarama ao Estado do Parana,
e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica desafetado do dominio publico, passando a integrar a categoria de bem disponivel,
o imével: Area Institucional |, da Quadra n° 16, do loteamento denominado Parque Onix, situado
nesta cidade de Umuarama, Estado do Parana, com area total de 5.362,42 m? possuindo os
seguintes limites e confrontagdes: Ao Norte: confronta-se com a Rua Projetada “D”, rumo N 88°36’
SE, numa extensdo de 45,16 metros; Ao Oeste: confronta-se com a Rua Projetada “H”, rumo
NO 03°25" SE, numa extensdo de 121,07 metros; Ao Sul: confronta-se com a Rua Projetada
“C”, rumo NE 86 °35’' SO, numa extensdo de 45,00 metros; Ao Leste: confronta-se com a Rua
Projetada “I”, rumo NO 03°25’ SE, numa extensdo de 117,26 metros, registrado na matricula n°
60.373 do 1° Servigo de Registro de Iméveis desta cidade e comarca de Umuarama/PR, avaliado
pela Comisséo Permanente de Avaliagdo de Imoveis, no valor de R$ 2.413.089,00 (dois milhdes,
quatrocentos e treze mil e oitenta e nove reais) .

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder doagdo ao Estado do Parana, do
imoével urbano descrito no art. 1° desta Lei.

Art. 3° A doagdo do imével descrito no art. 2° desta Lei, sera efetuada em favor do Estado do
Parana, inscrito no CNPJ sob n° 76.416.940/0001-28, com a finalidade exclusiva da construgéo de
uma unidade escolar estadual.

Art. 4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a outorgar a escritura publica de doagao ao
Estado do Parana.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 22 de dezembro de 2025.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

DECRETO N° 260

De 22 de dezembro de 2025.

SUMULA: “Dispbe sobre a atualizagdo monetaria dos valores que compdem a planta genérica
para efeito de langamento do IPTU.”

O Prefeito Municipal de Douradina, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais
e, considerando o disposto nos §§ 1° e 2°, do artigo 9° e no paragrafo Unico do artigo 237 e
seguintes do Coédigo Tributario Municipal e que o acumulado mensal dos ultimos 12 meses da
Selic corresponde a 14,90%,

DECRETA:

Art. 1° Fica atualizada a tabela de valores dos Iméveis Urbanos da Sede e dos Distritos
Administrativos para fins de langamento do IPTU — Imposto Predial e Territorial Urbano, na forma
abaixo:

| - TERRENOS LOCALIZADOS NA SEDE:

a) Setor n°. 1 — R$ 9.060,20 (nove mil e sessenta reais e vinte centavos);

b) Setor n°. 2 — R$ 5.492,56 (cinco mil quatrocentos e noventa e dois reais e cinquenta e seis
centavos);

c) Setor n°. 3 — R$ 2.747,21 (dois mil setecentos e quarenta e sete reais e vinte e um centavos);
d) Setor n°. 4 — R$ R$ 2.157,73 (dois mil cento e cinquenta e sete reais e setenta e trés centavos);
e) Setor n°. 5 — R$ 1.373,60 (um mil trezentos e setenta trés reais e sessenta centavos).

Il - TERRENOS LOCALIZADOS NO DISTRITO DE VILA FORMOSA: R$ 789,64 (setecentos e
oitenta e nove reais e sessenta e quatro centavos);

Il = TERRENOS LOCALIZADOS NO DISTRITO JARDIM DO IVAi: R$ 789,64 (setecentos e
oitenta e nove reais e sessenta e quatro centavos).

IV — CONSTRUCOES (por metro quadrado):

a) Residéncia e Comércio em alvenaria — R$ 218,49 (duzentos e dezoito reais e quarenta e nove
centavos);

b) Residéncia e Comércio em madeira — R$ 108,41 (cento e oito reais e quarenta e um centavos);
c) Industria em Alvenaria — R$ 53,23 (cinquenta e trés reais e vinte e trés centavos).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.

Paco Municipal de Douradina, Estado do Parand, aos vinte e dois dias do més de dezembro do
ano de 2025.

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal

Estado do Parana

PORTARIA N.° 672/2025

DATA: 22/12/2025

AUTORIA: Executivo Municipal B ~

SUMULA: Cancela processo administrativo n® 130/2025, modalidade PREGAO ELETRONICO n° 064/2025.
Considerando; que o processo acima em epigrafe foi considerado fracassado;

O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

1°). Cancelar o processo licitatério n® 130/2025, na Modalidade Pregdo Eletrénico n® 064/2025, na fase
que se encontra.

2°). Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, aos 22 dias do més de Dezembro de

2025.
LUIZ ELISEU DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana -

REPUBLICADO POR INCORRECAO

DECRETO N° 7.607/2025

SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Adicionais Suplementares por Excesso de Arrecadagao
e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parand, usando das atribuigdes que lhe séo pelo Art.
4°, inciso IV conferidas pela Lei Orcamentaria n® 1.970 de 24 de Dezembro de 2024

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto Créditos Adicionais Suplementar por Excesso de Arrecadagdo no corrente
exercicio financeiro de 2025, inclusdo/alteragdo dos anexos da Lei de diretrizes orgamentaria para
o exercicio de 2025 e do Plano Plurianual de 2022 a 2025, no limite de R$ 214.565,22 (Duzentos
e quatorze mil, quinhentos e sessenta e cinco reais e vinte e dois centavos), de acordo com a
seguinte ordem classificatéria:

03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

03.001 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

04.128.0003.2.007 MANUTENCAO DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

3.1.90.11.00.00 32 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 925,04

FONTE 1000 RECURSOS ORDINARIOS (LIVRES) 925,04

03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

03.002 DIVISAO DE MATERIAL E PATRIMONIO

04.122.0003.2.008 MANUTENCAO DA DIVISAO DE MATERIAL, PATRIM. E SERVICOS
3.1.90.11.00.00 53 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 945,15
3.1.90.13.00.00 57 CONTRIBUICOES PATRONAIS 2.136,14

FONTE 1000 RECURSOS ORDINARIOS (LIVRES) 3.081,29

04 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

04.001 GABINETE DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

04.121.0003.2.009 MANUTENCAO DO GABINETE DO PLANEJAMENTO

3.1.90.11.00.00 67 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.228,54
3.1.90.13.00.00 71 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 51,22

FONTE 1000 RECURSOS ORDINARIOS (LIVRES) 1. 279,76

05 SECRETARIA DA FAZENDA

05.002 DIVISAO DA FAZENDA CONT. E TESOURARIA

04.123.0004.2.011  MAN. DAS DIVISAO DE FAZENDA, CONTAB. E TESOURARIA
3.1.90.11.00.00 89 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 4.429,01
3.1.90.16.00.00 91 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL385,22
3.1.90.13.00.00 93 CONTRIBUICOES PATRONAIS 207,85

FONTE 1000 RECURSOS ORDINARIOS (LIVRES) 5.022,08

06 SECRET. OBRAS, SERV. PUB. E RODOVIARIO

06.001 DIVISAO DE OBRAS - -

15.451.0005.2.013 MANUTENCAO DA DIVISAO DE OBRAS

3.1.90.11.00.00 128 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 9.742,56
3.1.90.16.00.00 130 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL1.073,72
3.1.90.13.00.00 132 CONTRIBUICOES PATRONAIS 815,23

FONTE 1000 RECURSOS ORDINARIOS (LIVRES) 11.631,51

06 SECRET, OBRAS, SERV. PUB. E RODOVIARIO

06.002 DIVISAO DE SERVIGCOS URBANOS

15.452.0005.2.017 MANUTENGAO DA DIVISAO DE SERVICOS URBANOS E LIMPEZA
PUBLICA

3.1.90.11.00.00 150 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 14.582,12
3.1.90.16.00.00 152 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL3.125,98

FONTE 1000 RECURSOS ORDINARIOS (LIVRES) 17.708,10

06 SECRET, OBRAS, SERV. PUB. E RODOVIARIO

06.003 DIVISAO DOS SERV. RODOVIARIO MUNICIPAL

26.782.0006.2.019 MANUTENCAO DOS SERVICOS RODOVIARIO

3.1.90.11.00.00 174 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 14.228,56
3.1.90.13.00.00 175 CONTRIBUICOES PATRONAIS 80,31

3.1.90.13.00.00 178 CONTRIBUICOES PATRONAIS 3.204,69

FONTE 1000 RECURSOS ORDINARIOS (LIVRES) 17.513,56

07 SECRETARIA DE SAUDE

07.001 FUNDO MUNICIPAL DE SECRETARIA DE SAUDE

10.301.0009.2.123 MANUTENCAO DA FARMACIA BASICA

3.1.90.11.00.00 208 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 11.384,41
3.1.90.13.00.00 209 CONTRIBUICOES PATRONAIS 2.714,31

3.1.90.16.00.00 653 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL343,21
10.301.0009.2.141 MANUTENGAO DA DIVISAO DE SAUDE - ATENGAO BASICA
3.1.90.11.00.00 218 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 97.400,12
3.1.90.13.00.00 231 CONTRIBUICOES PATRONAIS 11.519,41

10.302.0009.2.030 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBUL. E HOSPITALAR

3.1.90.16.00.00 279 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 6.228,76
FONTE 303 RECEITAS VINCULADAS (EC 29/00 - 15%) - EXERCICIO CORRENTE
129.590,22

08 SECRETARIA EDUCAGAOQ E ESPORTE

08.001 DIVISAO DE EDUCACAO

12.361.0013.2.035 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.1.90.11.00.00 339 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 358.560,83
3.1.91.13.00.00 355 CONTRIBUICOES PATRONAIS 19.780,55

12.365.0015.2.047 MANUTENCAO DO PRE-ESCOLA

3.1.90.11.00.00 408 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 87.115,79
FONTE 104 25% SOBRE DEMAIS IMPOSTOS VINCULADOS A EDUCAGAO - EXERCICIO
CORRENTE 465.457,17

09 SECRET. AGRICULTURA

09.001 GABINETE DA SECRETARIA DAAGRICULTURA

20.608.0019.2.058 APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA

3.1.90.11.00.00 500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 4.537,73
FONTE 1000 RECURSOS ORDINARIOS (LIVRES) 4.537,73

10 SEC. FOM. INDUSTRIA, COM. GERACAO EMPREGO

10.001 GABINETE DA SECRETARIA

22.661.0021.2.062 APOIO E FOMENTO A INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS
3.1.90.13.00.00 517 CONTRIBUICOES PATRONAIS 263,7

FONTE 1000 RECURSOS ORDINARIOS (LIVRES) 263, 71

11 SECRETARIAMUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.001 DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.122.0022.2.063 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.1.90.11.00.00 530 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 18.655,22
3.1.90.13.00.00 534 CONTRIBUICOES PATRONAIS 3.689,42

FONTE 1000 RECURSOS ORDINARIOS (LIVRES) 22.344,64

13 SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E TURISMO

13.001 GABINETE DA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E TURISMO

18.541.0020.2.060 GABINETE DA SECRET. DO MEIO AMBIENTE

3.1.90.13.00.00 606 CONTRIBUICOES PATRONAIS 397,98

FONTE 1000 RECURSOS ORDINARIOS (LIVRES) 397,98

Art. 2°. Como recurso, para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo
Municipal utilizar-se-a do excesso de arrecadagéo da seguinte receita e fonte relacionada:

COD. RED. RECEITA DESCRIGCAO VALOR FONTE

167 1.7.1.1.51.2.1 - COTA- PARTE DO FUNDO DE PARTICIPA(;AO DOS MUNICIPIOS COTAS
EXTRAORDINARIAS - PRINCIPA 7,17

167 1.7.1.1.51.2.1 - COTA- PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS COTAS
EXTRAORDINARIAS - PRINCIPA 129.590,22 303

22 1.1.1.3.03.1.1.01.02 - IRRF - TRABALHO TERCEIRIZAGAO MAO DE OBRA

84.705,40 1000

TOTAL 679.752,79

Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario e este Decreto entrard em vigor a partir da data
de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 22 dias do més de Dezembro de 2025.

DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal
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Estado do Parana

EDITAL N° 07

De 22/12/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

06/2025.

RESOLVE

Educagao Fisica, como segue:
CARGO: PROFESSOR

Inscrigdo Nome do Candidato

001 Samile Marques Bocatto

002 Luiz Carlos de Souza

003 Andressa Bizzo Nogueira

004 Vanessa Cristina Bertolin Marques
005 Francieli Vicentin da Silva

006 Angela Raquel Zimmer da Silva

007 Samile Doreto Patricio

008 Silene Lemes da Silva

009 Josiane Marines Martins Dias de Oliveira
010 Juliana Alves da Silva

011 Solange Medeiros de Oliveira Beraldo
012 Andressa Gois de Aimeida

013 Priscila Silva Pinto

014 Maria Rosa da Silva Burgos

015 Solange Muniz de Almeida Mota

016 Tatiane Aparecida da Silva Toledo de Camargo
017 Dileuza Dias de Oliveira Aragao

018 Ineriz Ferreira Gil

019 Fabiana Aparecida Bedetti Souza

020 Silvana Aparecida Martins de Oliveira
021 Gessica Thais do Nacimento Barbosa
022 Larissa Alves de Lima

023 Flavia torres Lino

024 Rosangela dos Santos Minato da Silva
025 Karina Vitéria Pirizzatto

026 Elisangela das Gragas Honorato Pirizzatto
027 Arismar Lourenco de Abreu Braga
028 Elza Ferreira da Costa Canela

029 Marcia Akemi Wakatsuki Arida

030 Simone Aparecida Rico

031 Erica Carolina Aparecida dos Santos
032

033 Milena da Silva Vanzei

034 Cleide Meiriele Gongalves

035 Liliane Cardoso Alves

036 Andreia Amorim da Silva

037 Marinete Alves de Souza

038 Cristiane Aparecida Ganzaroli

039 Patricia Gil Vicentin Xavier

040 Lays Karla da Silva

041 Dayane Gomes da Silva Fernandes
042 leda Claudia Breve Bernardes Polatto
043 Marli Freitas de Jesus Dias

044 Roseli Pereira dos Santos Vessoli
045 Alessandra Cristina Xavier Rodrigues
046 Joelma Paula Andrade dos Santos
047 Luzinei Correia dos Santos

048 Maria Juliana Cancelieri Rossetti

049 Leticia Alves Martins de Moura

050 Franciele Ferreira dos Santos

051 Edna Alves da Fonseca

052 Michele Simone de Souza

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
Inscrigao

Nome do Candidato

001 Zenaide Leandro Brito

002 Samile Marques Bocatto

003 Andressa Bizzo Nogueira

004 Josiane Aparecida Gongalves Natel
005 Marineide Alcantara Guedes

006 Simone Aparecida Rico

007 Samile Doreto Patricio

008 Josiane Marines martins Dias de Oliveira
009 Sirlene Lemes da Silva

010 Gislaine de Souza Santos

011 Juliana Alves da Silva

012 Alessandra Gois de Aimeida

013 Priscila Silva Pinto

014 Maria Rosa daSilva Burgos

015 Gabriele Varoni Oliveira

016 Dileuza Dias de Oliveira Aragao

017 Ineriz Ferreira Gil

018 Fabiana Aparecida Bedetti Souza

019 Andreia Aparecida de Freitas Gongalves
020 Gessica Thais do nascimento Barbosa
021 Larissa Alves de Lima

022 Flavia Torres Lino

023 Rosangela dos Santos Minato da Silva
024 Elza Ferreira da Costa Canela

025 Marcia Akemi Wakatsuki Arida

026 Simone Aparecida Rico

027 Renata Alves Rufato

028 Emilly Gomes da Silva

029 Ana Paula Barbosa dos Santos

030 Erica Carolina aparecida dos Santos
031 Cleide Meirieli Gongalves

032 Liliane Cardoso Alves

033 Bruna Lima da Silva

034 Cristiane Aparecida Ganzarolli Cristofoli
035 Geralda Aparecida Francisco

036 Roseli Todero

037 Lays Karla da Silva

038 Juliana Rodrigues Dias

039 leda Caludia Breve Bernardes Polatto
040 Alessandra Cristina Xavier Rodrigues
041 Gesilaine Karsten

042 Olga Moraes

043 Leticia Alves dos Santos

044 Luzinei Correia dos Santos Meloze
045 Flavia Tais Bucioli

046 Leticia Alves Martins de Moura

047 Franciele Ferreira dos Santos

048 Maria de Lourdes Araujo Oliveira

049 Edna alves da Fonseca

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Inscrgéo Nome do Candidato

001 Fabio Henrique dos Santos

002 Keila Silva Batista

003 Luiz Carlos de Souza

004 Lorena Hayde Galli Telles Oliveira
005 Erica Carolina Aparecida dos Santos

Douradina-PR, 22 de dezembro de 2025.
Marcia Regina Rezende Borba
Presidente da Comisséo Especial de Organizagdo/Avaliagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Sumula: DISPOE SOBRE A HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS, ABERTO PELO EDITAL N.°

A Presidente da Comisséo Especial de Organizagéo/Avaliagdo do PSS-Processo Seletivo Simplificado, aberto através do Edital n® 06/20254, na cidade
de Douradina, Estado do Parand, no uso das atribuicdes legais, que lhe foram conferidas pela Portaria n® 785, de 10/12/2025:

Art. 1° HOMOLOGAR as inscrigbes do PSS-Processo Seletivo Simplificado, para os cargos de Professor, Professor de Educagao Infantil e Professor de

N.° do Documento
072.745.469-98
029.151.149-00 X
016.790.692-50
042.108.629-75
028.811.919-32
808.181.531-72
005.941.889-38
026.761.029-74
051.764.309-08
082.635.959-08
735.937.889-34
061.906.489-75
120.673.829-42 X
032.782.409-36
037.959.799-35

Pessoa Negra Port. Necesc. Especiais

123.037.467-10 X
007.100.649-42
024.706.449-17 X

089.526.099-99
004.715.259-10
082.396.929-07
095.026.099-13
062.990.219-42
024.658.839-09
134.796.229-84
026.729.319-41
856.632.639-34
037.891.169-47 X
366.878.981-91
040.596.869-80
095.131.569-23

113.187.299-12
061.857719-00
082.621.939-03
035.270.929-43
037.952.890-03
034.858.539-09
046.764.209-51
081.092.909-47 X
035.809.509-3 X
726.909.339-34
167.939.978-07
911.488.989-72
038.612.219-93 X
045.598.079-90 X
109.988.018-10
063.298.229-21
800.480.849-21
067.143.229-09 X
039.106.219-02
056.407.709-70

N.° do Documento
038.884.389-69
072.745.469-98
016.790.692-50
019.029.739-50
039.780.939-52
040.596.869-80
005.941.889-38
051.764.309-08
026.761.029-74
072.810.639-62 X
082.635.959-08
061.906.489-75
120.673.829-42 X
032.782.409-36
091.400.389-55
007.100.649-42
024.706.449-17 X
089.526.099-99
064.042.419-86
082.396.929-07
095.026.099-13
062.990.219-42
024.658.839-09
037.891.169-47 X
366.878.981-91
040.596.869-80
098.107.419-79
095.026.199-86
066.173.099-95 X
095.131.569-23
061.857.719-00
082.621.939-03
096.503.889-07
034.858.539-09
794.847.199-53
030.224.389-58
081.092.909-47 X
063.148.149-44
726.909.339-34
038.612.219-93 X
088.040.399-30
041.675.349-32
088.372.979-20
109.988.018-10
085.143.199-22
800.480.849-21
067.143.229-09 X
044.403.779-98
039.106.219-02

Pessoa Negra Port. Necesc. Especiais

N.° do Documento
050.820.011-32
117.029.979-28
029.151.149-00 X
043.748.109-35
095.131.569-23

Pessoa Negra Port. Necesc. Especiais

Art. 2°. Podera ser interposto recurso em face da Classificagdo Provisodria até as 23h59min do dia 13/01/2026, observado o horario oficial de Brasilia - DF,
devendo encaminhar o recurso exclusivamente através do e-mail pssensino@douradina.pr.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
Estado do Parana
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 141/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 051/2025
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO/PR
CONTRATADA: PROVOPAR MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
CNPJ: 01.827.715/0001-85
OBJETO: REPASSE DE SUBVENGAO SOCIAL A PROVOPAR
MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, DE ACORDO COM O DECRETO
MUNICIPAL N° 1472 DE 30 DE JANEIRO DE 2017. COM
OBJETO ESPECIFICO DE “O PRESENTE TEM POR OBJETO A
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FINANCEIROS A INSTITUIGAO,
DESTINADOS AO DESENVOLVIMENTODE ATIVIDADES DE
MANUNTENGAO DA CASA LAR E ADOLESCENTE DE ALTO
PARAISO, QUE ATENDE CRIANGAS DE 0 (ZERO) A 15 (QUINZE)
ANOS DE IDADE IMCOMPLETOS, DE AMBOS OS SEXOS,
PROVENIENTES DO MUNICIPIO DE ALTO PARAISO. SENDO
ATENDIMENTO POR TEMPO DETERMINADO PELO MINISTERIO
PUBLICO, NO SENTIDO DE ENCAMINHAMENTO DA CRIANGA
PARA UM NUCLEO FAMILIAR, SEJA ELA DE ORIGEM ADOTIVA
OU NAO, EM CONFORMIDADE COM A RESOLUGAO DA EQUIPE
TECNICA EM CONSONANCIA COM A LEI 8.069/90 (ECA)".
FUNDAMENTO:  INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, COM
FUNDAMENTO NO ART. 74 DA LEI N° 14.133/2021
PRECO GLOBAL: R$ 668.200,00 (seiscentos e sessenta e oito mil e
duzentos reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 13 (TREZE) MESES.
ALTO PARAISO-PR., 22 DE DEZEMBRO DE 2025.
LUIZ ELISEU DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

MUNICiPIO DE BRASILANDIA DO SUL - PR

AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 081/2025

CONCORRENCIA ELETRONICA N.° 007/2025

O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL torna publico que &s 9h do
dia 19 de janeiro de 2026, por meio da plataforma https://www.gov.
br/compras/pt-br/, UASG: 985521 realizara licitagdo na modalidade
CONCORRENCIA, na forma ELETRONICA, sob regime de execugéo
EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, com critério de julgamento
MENOR PRECO, modo de disputa ABERTO, por meio da utilizagado
de recursos de tecnologia da informagéo — INTERNET, de acordo com
as especificagdes do edital, obedecendo as disposi¢des da Lei Federal
n°® 14.133/2021, subsidiariamente a IN 73/ SEGES para aquisi¢ao de:
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUGAO DE 20 UNIDADES HABITACIONAIS UNIFAMILIARES
NO LOTEAMENTO SONHO MEU, NO MUNICIPIO DE BRASILANDIA
DO SUL-PR, COM AREA CONSTRUIDA DE 53,87 M2 POR UNIDADE,
TOTALIZANDO 1.077,40 M?> DE AREA CONSTRUIDA, ATRAVES
DO PROGRAMA MINHA CASA, MINHA VIDA, FUNDO NACIONAL
DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL - FNHIS DO NOVO PAC,
VIABILIZADO POR MEIO DO TERMO DE COMPROMISSO N°
983405/2025/MCIDADES/CAIXA.

RECURSOS: MCIDADES/CAIXA e Tesouro Municipal.

ABERTURA: as 9h (NOVE HORAS) do dia 19 (dezenove) de janeiro de
2026 (dois mil e vinte e seis).

PRECOS MAXIMOS ADMITIDOS: R$3.150.482,70 (trés milhdes, cento
e cinquenta mil, quatrocentos e oitenta e dois reais e setenta centavos).
Brasilandia do Sul - PR, 22 de dezembro de 2025.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE

PREFEITO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL
DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana

ATO DA MESA n°. 007/2025, de 22 de dezembro de 2025.
Dispée sobre o periodo de recesso parlamentar da Camara
Municipal de Brasilandia do Sul, Estado do Parand, no periodo
compreendido entre os dias 23 de dezembro de 2025 e 2 de
fevereiro de 2026.

A Mesa Diretiva da Camara Municipal de Brasilandia do Sul,
Estado do Parana, no uso das atribuigdes que |he sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e o Regimento Interno da Camara,
bem como o que determina a Constituigho da Republica
Federativa do Brasil

RESOLVE:

Art. 1° Com fundamento no art. 57 da Constituicdo da Republica
fica determinado o recesso parlamentar entre os dias 23 de
dezembro de 2025 e 2 de fevereiro de 2026.

Art. 2° Durante o periodo de recesso parlamentar a que se refere
o art. 1° desse Ato da Mesa o funcionamento administrativo da
Camara Municipal e o expediente funcional diario serdo mantidos,
salvo eventual recesso a ser regulado através de instrumento
normativo competente.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.
Brasilandia do Sul/PR, 22 de dezembro de 2025.

ROGERIO CIPRIANO DA CRUZ

Presidente

ILSONMARCOS DOS S. JUNIOR

Vice-Presidente

VALDECIR ANDRADE DA SILVA

Primeiro Secretario

HAROLDO PIRES RAMOS

Segundo Secretario

ATO DA MESA n°. 008/2025, de 22 de dezembro de 2025.
Dispde sobre o expediente administrativo da Camara Municipal
de Brasilandia do Sul, Estado do Parana, nos meses de dezembro
de 2025 e janeiro de 2026.

O Presidente da Camara Municipal em conjunto com os demais
Membros componentes da Mesa Diretiva da Camara Municipal
de Brasilandia do Sul, Estado do Parana, no uso das atribuigdes
administrativas que lhes sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal, o Regimento Interno da Camara, bem como o que
determina a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
RESOLVEM:

Art. 1°. Fica estabelecido recesso para atendimento ao publico no
Servigo Publico executado pela Camara Municipal de Brasilandia
do Sul, Estado do Parand, nos dias de 23 de dezembro de 2025
a 2 de janeiro de 2026.

Paragrafo Unico. Nao havera expediente administrativo na
Camara Municipal, @ exce¢do dos servigos essenciais a serem
mantidos conforme escala elaborada pela Presidéncia da Camara
Municipal.

Art. 2°. Fica ainda determinado que os servidores que terdo
redugdo da carga horaria de trabalho poderdo ser convocados
para o desempenho de servicos necessarios, em horarios a
ser estabelecido pela Presidéncia da Camara Municipal, nao
configurando jornada extraordinaria de trabalho.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilandia do Sul, Estado do Parana, 22 de dezembro de 2025.
ROGERIO CIPRIANO DA CRUZ

Presidente

ILSON MARCOS DOS S. JUNIOR

Vice-Presidente

VALDECIR ANDRADE DA SILVA

Primeiro Secretario

HAROLDO PIRES RAMOS

Segundo Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

EDITAL N° 08

De 22/12/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

Sumula: DISPOE SOBRE A CLASSIFICAGAO PROVISORIA DOS CANDIDATOS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS, ABERTO PELO

EDITAL N.° 01/2025.

A Presidente da Comissao Especial de Organizagdo/Avaliagdo do PSS-Processo Seletivo Simplificado, aberto através do Edital n°® 01/2025, na cidade
de Douradina, Estado do Parana, no uso das atribui¢des legais, que lhe foram conferidas pela Portaria n°® 735, de 10/12/2025:

RESOLVE

TORNAR PUBLICO a Classificagdo proviséria do PSS-Processo Seletivo Simplificado, para os cargos de Professor, Professor de Educagéo Infantil e
Professor de Educagéo Fisica, aplicados os critérios de desempate conforme item 7.4 do Edital de Abertura, como segue:

CARGO: PROFESSOR — AMPLA CONCORRENCIA

Inscricdo  Nome do Candidato

001 Samile Marques Bocatto

002 Luiz Carlos de Souza

003 Andressa Bizzo Nogueira

004 Vanessa Cristina Bertolin Marques
005 Francieli Vicentin da Silva

006 Angela Raquel Zimmer da Silva

007 Samile Doreto Patricio

008 Sirlene Lemes da Silva

009 Josiane Marines Martins Dias de Oliveira
010 Juliana Alves da Silva

011 Solange Medeiros de Oliveira Beraldo
012 Andressa Gois de Aimeida

013 Priscila Silva Pinto

014 Maria Rosa da Silva Burgos

015 Solange Muniz de Aimeida Mota

016 Tatiane Aparecida da Silva Toledo de Camargo
017 Dileuza Dias de Oliveira Aragao

018 Ineriz Ferreira Gil

019 Fabiana Aparecida Bedetti Souza

020 Silvana Aparecida Martins de Oliveira
021 Gessica Thais do Nascimento Barbosa
022 Larissa Alves de Lima

023 Flavia Torres Lino

024 Rosangela dos Santos Minato da Silva
025 Karina Vitéria Pirizzatto

026 Elisangela das Gragas Honorato Pirizzatto
027 Arismar Lourengo de Abreu Braga

028 Elza Ferreira da Costa Canela

029 Marcia Akemi Wakatsuki Arida

030 Simone Aparecida Rico

031 Erica Carolina Aparecida dos Santos
032 XXXXXXX

033 Milena da Silva Vanzei

034 Cleide Meirieli Gongalves

035 Liliane Cardoso Alves

036 Andreia Amorim da Silva

037 Marinete Alves de Souza

038 Cristiane aparecida Ganzarolli Cristofoli
039 Patricia Gil Vicentin Xavier

040 Lays Karla da Silva

041 Dayane Gomes da Silva Fernandes
042 leda Claudia Breve Bernardes Polatto
043 Marli Freitas de Jesus Dias

044 Roseli Pereira dos Santos Vessoli

045 Alessandra Cristina Xavier Rodrigues
046 Joelma Paula Andrade dos Santos
047 Luzinei Correia dos Santos

048 Maria Juliana Cancelieri Rossetti

049 Leticia Alves Martins de Moura

050 Franciele Ferreira dos Santos

051 Edna Alves da Fonseca

052 Michele Simone de Souza

CARGO: PROFESSOR - LISTA ESPECIFICA DE PESSOA NEGRA

Inscrigdo  Nome do Candidato

002 Luiz Carlos de Souza

013 Priscila Silva Pinto

016 Tatiane Aparecida da Silva Toledo de Camargo
018 Ineriz Ferreira Gil

028 Elza Ferreira da Costa Canela

040 Lays Karla da Silva

041 Dayane Gomes da Silva Fernandes
045 Alessandra Cristina Xavier Rodrigues
046 Joelma Paula Andrade dos Santos
050 Franciele Ferreira dos Santos

N.° do Documento
072.745.469-98
029.151.149-00
016.790.692-50
042.108.629-75
028.811.919-32
808.181.531-72
005.941.889-38
026.761.029-74
051.764.309-08
082.635.959-08
735.937.889-34
061.906.489-75
120.673.829-42
032.782.409-36
037.959.799-35
123.037.467-10
007.100.649-42
024.706.449-17
089.526.099-99
004.715.259-10
082.396.929-07
095.026.099-13
062.990.219-42
024.658.839-09
134.796.229-84
026.729.319-41
856.632.639-34
037.891.169-47
366.878.981-91
040.596.869-80
095.131.569-23
XXXXXX
113.187.299-12
061.857.719-00
082.621.939-03
035.270.929-43
037.952.890-03
034.858.539-09
046.764.209-51
081.092.909-47
035.809.509-3
726.909.339-34
167.939.978-07
911.488.989-72
038.612.219-93
045.598.079-90
109.988.018-10
063.298.229-21
800.480.849-21
067.143.229-09
039.106.219-02
056.407.709-70

N.° do Documento
029.151.149-00
120.673.829-42
123.037.467-10
024.706.449-17
037.891.169-47
081.092.909-47
035.809.509-3
038.612.219-93
045.598.079-90
067.143.229-09

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL — AMPLA CONCORRENCIA

Inscrigdo  Nome do Candidato

001 Zenaide Leandro Brito

002 Samile Marques Bocatto

003 Andressa Bizzo Nogueira

004 Josiane Aparecida Gongalves

005 Marineide Alcantara Guedes

006 XXXXXXXXXXXXXKXXKXXKXXX

007 Samile Doreto Patricio

008 Josiane Marines Martins Dias de Oliveira.
009 Sirlene Lemes da Silva

010 Gislaine de Souza Santos

011 Juliana Alves da Silva

012 Alessandra Gois de Aimeida

013 Priscila Silva Pinto

014 Maria Rosa da Silva Burgos

015 Gabriele Varoni Oliveira

016 Dileuza Dias de Oliveira Aragao

017 Ineriz Ferreira Gil

018 Fabiana aparecida Bedetti Souza
019 Andreia Aparecida de Freitas Gongalves
020 Géssica Thais do Nacimento Barbosa
021 Larissa Alves de Lima

022 Flavia Torres Lino

023 Rosangela dos Santos Minato

024 Elza Ferreira da Costa Canela

025 Marcia Akemi Wakatsuki Arida

026 Simone Aparecida Rico

027 Renata Alves Rufato

028 Emilly Gomes da Silva

029 Ana Paula Barbosa dos Santos

030 Erica Carolina Aparecida dos Santos
031 Cleide Meirieli Gongalves

032 Liliane Cardoso Alves

033 Bruna Lima da Silva

034 Cristiane Aparecida Ganzarolli Cristofoli
035 Geralda Aparecida Francisco

036 Roseli Todero

037 Lays Karla da Silva

038 Juliana Rodrigues Dias

039 leda Claudia Breve Bernardes Polatto
040 Alessandra Cristina Xavier Rodrigues
041 Gesilaine Karsten

042 Olga Moraes

043 Leticia Alves dos Santos

044 Luzinei Correia dos Santos Meloze
045 Flavia Tais Bucioli

046 Leticia Alves Martins de Moura

047 Franciele Ferreira dos Santos

048 Maria de Lourdes Araujo Oliveira

049 Edna alves da Fonseca

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL - LISTA ESPECIFICA DE PESSOA NEGRA

Inscrigdo  Nome do Candidato

010 Gislaine de Souza Santos

013 Priscila Silva Pinto

017 Ineriz Ferreira Gil

028 Elza Ferreira da Costa Canela

029 Ana Paula Barbosa dos Santos

037 Lays Karla da Silva

040 Alessandra Cristina Xavier Rodrigues
047 Franciele Ferreira dos Santos

N.° do Documento
038.884.389-69
072.745.469-98
016.790.692-50
019.029.739-50
039.780.939-52
XXXXXXXXXX
005.941.889-38
051.764.309-08
026.761.029-74
072.810.639-62
082.635.959-08
061.906.489-75
120.673.829-42
032.782.409-36
091.400.389-55
007.100.649-42
024.706.449-17
089.526.099-99
064.042.419-86
082.396.929-07
095.026.099-13
062.990.219-42
024.658.839-09
037.891.169-47
366.878.981-91
040.596.869-80
098.107.419-79
095.026.199-86
066.173.099-95
095.131.569-23
061.857.719-00
082.621.939-03
096.503.889-07
034.858.539-09
794.847.199-53
030.224.389-58
081.092.909-47
063.148.149-44
726.909.339-34
038.612.219-93
088.040.399-30
041.675.349-32
088.372.979-20
109.988.018-10
085.143.199-22
800.480.849-21
067.143.229-09
044.403.779-98
039.106.219-02

N.° do Documento
072.810.639-62
120.673.829-42
024.706.449-17
037.891.169-47
066.173.099-95
081.092.909-47
038.612.219-93
067.143.229-09

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA — AMPLA CONCORRENCIA

Inscricdo  Nome do Candidato

001 Fabio Henrique dos Santos

002 Keila Silva Batista

003 Luiz Carlos de Souza

004 Lorena Hayde Galli Telles Oliveira
005 Erica Carolina Aparecida dos Santos
006 lasmin Garcia Todero

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL - LISTA ESPECIFICA DE PESSOA NEGRA

Inscricdgo  Nome do Candidato
003 Luiz Carlos de Souza

N.° do Documento
050.820.011-32
117.029.979-28
029.151.149-00
043.748.109-35
095.131.569-23
071.461.789-00

N.° do Documento
029.151.149-00

Pontos obtidos
72
60
77
95
84
95
72
54
50
80
57
72
35
68
79
58
60
88
84
92
84
67
68
76
30
57
59
84
50
60
55
XXX
59
85
60
92
90
72
88
64
95
58
84
74
64
64
44
88
30
62
67
100

Pontos obtidos

35
58
88
84
64
95
64
64
62

Pontos obtidos
74
72
77
53
45
XX
72
50
50
58
80
72
35
68
54
60
88
84
68
84
67
68
76
84
50
60
54
52
76
55
85
60
62
72
45
68
64
55
58
64
60
60
35
44
67
30
62
64
67

Pontos obtidos
58
35
88
84
76
64
64
62

Pontos obtidos

14
100
50
04
57

Pontos obtidos
100

Data de Nasc.
14/06/1989
28/11/1976
25/08/1993
24/03/1983
09/04/1981
06/05/1979
07/11/1981
14/01/1979
08/08/1986
26/10/1991
02/04/1970
16/04/1987
09/12/2000
15/09/1982
22/02/1980
06/02/1999
25/07/1980
30/10/1957
11/09/1993
27/04/1976
13/02/1992
12/11/2000
13/06/1991
08/02/1977
13/06/2008
24/05/1977
28/06/1969
11/09/1977
03/05/1966
29/04/1976
11/03/1999
XXXX
08/02/1998
24/02/1986
23/12/1991
23/09/1980
17/04/1979
05/05/1981
14/03/1985
16/07/1990
23/10/1981
01/01/1969
20/05/1962
26/03/1972
02/11/1980
29/11/1978
10/10/1972
12/01/1993
15/03/2008
04/06/1988
30/07/1973
15/01/1985

Data de Nasc.
28/11/1976
09/12/2000
06/02/1999
30/10/1957
11/09/1977
16/07/1990
23/10/1981
02/11/1980
29/11/1978
04/06/1988

Data de Nasc.
12/12/1981
14/06/1989
25/08/1993
24/04/1976
15/07/1983
XXXXXXX
07/11/1981
08/08/1986
14/01/1979
14/09/1989
26/10/1991
16/04/1987
09/12/2000
15/09/1982
16/12/1996
25/07/1980
30/10/1957
11/09/1993
03/02/1993
13/02/1992
12/11/2000
13/06/1991
08/02/1977
11/09/1977
03/05/1966
29/04/1976
25/11/1994
23/07/2000
04/11/1988
11/03/1999
24/02/1986
23/12/1991
04/07/1999
05/05/1981
27/04/1968
18/04/1975
16/07/1990
07/08/1986
01/01/1969
02/11/1980
24/04/1993
16/04/1981
16/06/1995
10/10/1972
01/01/1990
15/03/2008
04/06/1988
03/04/1978
30/07/1973

Data de Nasc.
14/09/1989
09/12/2000
30/10/1957
11/09/1977
04/11/1988
16/07/1990
02/11/1980
04/06/1988

Data de Nasc.
30/11/1994
02/06/1999
28/11/1976
03/08/1986
11/03/1999
11/07/1996

Data de Nasc.
28/11/1976

ClassifiCagao
o

35°
190
04°
140
02°
23°
450
47°
100
420
24°
490
26°
18°
41°
36°
08°
16°
05°
150
29°
27°
20°
510
43°
38°
130
46°
340
440
XX

39°
110
37
06°
o7°
220
09°
320
3

400
120
210
31°
30°
48°
100
50°
330
28°
01°

Classifi- Cagédo
o

10°
09°
02°
03°
06°
01°
05°
04°
07°

Classifi- Cagao
10°
14°
70
38°
45°
XX
12°
42°
41°
33°
6°
13°
48°
16°
37°
28°
01°
05°
18°
04°
21°
17°
08°
03°
40°
27°
36°
39°
09°
35°
02°
30°
26°
11°
44°
15°
24°
34°
32°
23°
31°
29°
47°
46°
20°
49°
25°
22°
19°

Classifi- Cagédo
07°
08°
01°
02°
03°
05°
04°
06°

Classifi- Cagé@o
o

05°
01°
04°
06°
03°

Classifi- Cagédo
01°

Art. 2°. Podera ser interposto recurso em face da Classificagéo Proviséria até as 23h59min do dia 13/01/2026, observado o horario oficial de Brasilia/DF,
devendo encaminhar o recurso exclusivamente através do e-mail pssensino@douradina.pr.gov.br.

Douradina-PR, 22 de dezembro de 2025.
Marcia Regina Rezende Borba
Presidente da Comisséo Especial de Organizagao/Avaliagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA N°686/2025
DATA 22/12/2025
SUMULA - Concede Férias a funcionario.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1°) Conceder Férias a servidora Roseli Aparecida Simi, por um
periodo de 30 dias, referente ao periodo aquisitivo:

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 1° Periodo

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 2° Periodo

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as
anotagdes necessarias junto a ficha funcional do servidor.
Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao
referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos
22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°687/2025
DATA 22/12/2025
SUMULA - Concede Férias a funcionario.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1°) Conceder Férias a servidora Alessandra Aparecida Tofanini
de Souza, por um periodo de 30 dias, referente ao periodo aquisitivo
2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as
anotagdes necessarias junto a ficha funcional do servidor.
Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao
referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos
22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS
Prefeito Municipal

PORTARIA N°688/2025
DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Elisangela Melato, por um
periodo de 30 dias, referente ao periodo aquisitivo 2024/2025, de
22/12/25 a 20/01/26;
Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as
anotagdes necessarias junto a ficha funcional do servidor.

Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao
referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos
22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°689/2025
DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora lvone Maria dos Santos
Silva, por um periodo de 30 dias, referente ao periodo aquisitivo
2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;
Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as
anotagdes necessarias junto a ficha funcional do servidor.

Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao
referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos
22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS 002/2025
EDITAL N° 006/2025

Homologagao da Classificagao Final

O Prefeito Municipal de Mariluz, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o Edital de Abertura do PSS N° 002/2025, TORNA PUBLICO a o Edital de Homologagéo Classificagao Final Geral, com a
relagdo nominal dos candidatos inscritos com suas respectivas notas distribuidas por cargo, nota e classificagéo final de prova de Titulos/Teérica e Pratica.

CARGO: PSICOLOGO - TP
Classificaggo ~ CANDIDATO

1° Bruna Eduarda Estércio Santos 22/02/1993
2° Sidney Marques de Macedo Junior 25/08/1999
Amanda Rodrigues da Silva 29/03/2003
Mylaine Cristina da Silveira Beirdo 21/06/2000
Brenda Sampaio Teixeira de Lima 23/09/2002

CARGO: EDUCADOR SOCIAL - TP
Classificaggo =~ CANDIDATO

1° Ana Paula Gastaldon Fagundes Santos 20/12/1990
2° Brunna Moreira de Souza 29/08/1993
3° Andreia Meneses Silva 27/06/1993
4° Janaina Gabriela Pereira 14/10/1994
5° Breno Wesley Oliveira da Silva 06/04/2007
6° Maria Vitéria Silva Vieira 23/07/2008
7° Lilian Gabriela Firmino Martins 10/07/1994
8° Danilo Gongalves da Rocha 08/08/2004
9° Josias Vitor Edwirges da Silva 23/02/2005
10° Tayane Eduarda Barbosa Oliveira 19/12/2002
11° Maria Clara Julido Corte Meneses 15/07/1996
12° Henrique Pereira da Silva 29/09/1996
13° Joice Raquel da Silva Oliveira 03/02/1997
14° Eduardo Rodrigues Cavalini 25/12/2004
15° Leticia Ferreira do Prado de Souza 23/05/2007
16° Kauan Vitor Messias Rodrigues Queiroz 30/03/2005
17° Leticia Fogaga Meneses 01/02/2003
18° Leticia Aparecida da Silva 01/07/1992
190 Evelin Rafaeli Marques dos Santos 09/03/2004
20° Sueli Terezinha Ferreira 18/12/1976
21° Marli Costa Martins 30/05/1973
22° Hellen Vitéria Mendonga Machado 16/05/2002
23° Kamyla de Oliveira Lopes 29/11/1992
24° Lucas Felipe Martins 18/06/1996
25° Karina Vitéria de Souza Oliveira 21/06/2006
26° Ana Claudia Francisco da Silva 01/06/1994
27° Lucas Gabriel dos Santos Franco 06/03/2007
28° Angela Veronica Souza 25/09/1984
29° Nilza dos Santos Silva 05/02/1993
30° Pamela Vitéria dos Santos 21/02/2002
31° Gabirielly Vieira Teixeira 31/10/2008
32° Tatiane Monteiro da Silva 17/04/1982
33° Rayane Pinheiro Libano 13/07/2000
34° Lucina Anselma da Costa Paris 09/04/1976
35° Eli Fernanda Batista Verga Francisco 14/03/1988
36° Maria Rosario da Silva 21/07/1987
37° Terezinha Silva Alexandre de Matos 08/06/1973
Cristiane de Fatima Teixeira 19/09/1995
Adriana de Oliveira dos Santos 03/04/1999
Jessica de Azevedo Souza Lima 13/08/2003
Flavia Vitoria Vieira Teixeira 06/07/2006
Eduardo de Souza Domingos 08/01/1997
Querem Apuque Mendes 10/04/1984
Jessica Cristina dos Santos 31/12/1991
Gleyci Daliane Mota da Silva 02/07/1989
Rafaela Cristina da Silva 29/06/1991
Halanna Fernanda Curioni 28/10/2002
Ana Beatriz Oliveira de Lacerda 01/04/2005
Valdirene Aparecida Bossoni 12/11/1969
Alanna Kristyna Moreira Dutra 25/03/2004
Keli da Costa 28/06/1984
Mikaela de Aimeida Guedes Brilhante 29/07/2003
Ricardo Muniz da Mota 22/10/1982
Lucas Bieti Dourado 26/05/1998
Alaide Aparecida Valéria de Corte 02/10/1974
Keli Caroline Laura Menezes 27/11/2025
Bianca Franco de Matos 21/11/2025
Rhaiany de Oliveira Paganardi 06/03/2007

CARGO: ENFERMEIRO -TP
Classificagdgo ~ CANDIDATO
10

Marilza Nunes da Silva Maeharra 17/07/1976
Marina de Oliveira Vaz 25/05/1975
Eloara Caroline Rodrigues Rebonato 18/07/1994
Jhordan Genaro Botitano 02/05/1992
Larissa Rocha da Cunha 29/03/1995
Alisson Aquino Fernandes 24/11/2001
Bruna Eloisa Tortola Milam 11/04/1989
Natalia Vieira de Freitas 06/05/2007
Franciele Cardoso de Souza 11/01/1987
Vanessa do Prado Marinho 07/10/1994

CARGO: FISIOTERAPEUTA -TP

Classificaggo ~ CANDIDATO

1° Gisele Sayuri Ikeziri
Emily Rissi do Prado

CARGO: FONOAUDIOLOGO - TP

Classificagdo

17/12/1982
28/03/2004

CANDIDATO
Mateus Antonio Mendonga Bueno
CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL
Classificaggo ~ CANDIDATO
1° Rosemara Pereira de Souza Martins
Aleixo Franca Junior
CARGO: SERVENTE DE OBRAS
Classificagdo ~ CANDIDATO

13/06/2006

20/10/1966
15/12/1975

1° Fernando Ant6nio Ragagao 27/02/1994
2° Thiago Zacarias da Silva 17/11/1999
2° Ismael Raimundo Amancio 25/08/1978
Pedro Henrique Santana 22/02/2005
Mateus de Mendonga da Silva 14/02/1991
Pedro Henrique Alexandre de Matos 12/06/2005
Fernando Mendes da Silva 01/11/2025

CARGO: MOTRISTA “D”
Classificacdo =~ CANDIDATO
10

Ezequias Pereira da Silva Junior 15/08/1997
2° Rafael Del Massa Meneses 01/06/1991
3° Helio Rogério Ferreira 30/04/1971
4° Tiago Inocencio 31/05/1995
5° Roger de Deus 11/12/1987
6° Marcio Moraes Ferreira Assungéo 17/11/1983
7° Givaldo de Souza Oliveira 21/01/1963
8° Gilmar Martins de Souza 01/08/1992
9° Ezequiel da Costa Vasconcelos 27/01/1991
10° Alex Castro de Souza 11/06/1987
11° Fabiano Machado do Amaral 16/02/1987
12° Ana Lucia Gregorio da Silva 09/07/1982
13° Laércio José da Silva 03/09/1972
14° Willian Russo de Oliveira 23/06/1996
15° Geraldo Cicero da Silva 02/06/1985
Mauro Sergio Bezerra 20/07/1980
Orlando Bortoleto 09/07/1964
Adriana dos Santos Souza 05/04/1979
Adriano dos Santos Domingos 21/05/2025
Silvano Aparecido Bazanela 24/09/1979
José Milton dos Santos 08/07/1985
Sidirley Honorio 26/06/1980
Elian Mateu da Cruz 02/12/2000
Lucilene Rezende Martins 03/07/1988
Edivaine Forcarelli de Oliveira 23/07/1991
Diego Fermino da Costa 31/03/1996
luri Rafael da Silva 31/03/2001
Eduardo Aparecido Paolichi 25/08/1986
Natalino Fidelix Pereira 03/02/1976
Jeremias Limas dos Santos 01/11/1998
Alexandre Meneses da Silva 14/12/1989
Reinaldo Leonato Martins 08/06/1980
Wellington da Silva Nascimento 23/09/1993
Roberto Pauliqui 04/02/1966
Maikon Diego Marques da Silva 16/08/1989
Marcelino Andrade Carmo 09/11/1988
Anselmo Misale Bastos 17/10/1985
Weverton de Souza Eugenio 24/04/1994
Fabio Rodrigues Rebonato 30/12/1987
Claudiney Marques 10/02/1973
Gilberto de Mendonga 02/05/1980
Maicon Junior Rodrigues Mendonca 24/07/2002
Viviane Ap. Rodrigues de Mendonga 09/09/1988
Edson Francisco 27/06/1986
Adao Francisco de Souza 27/02/1957
André da Silva Lopes 02/01/1993
Eliel Nogueira dos Santos 25/02/1981
Anténio Bossoni 22/11/1958

Paulo Armando da Silva Alves
Prefeito Municipal

DATA DE NASCIMENTO

DATA DE NASCIMENTO

DATA DE NASCIMENTO

DATA DE NASCIMENTO

DATA DE NASCIMENTO

DATA DE NASCIMENTO

DATA DE NASCIMENTO

DATA DE NASCIMENTO

Nota Titulo Experiéncia Pontuagéo Final
10,0 40,0 50,0
20,0 - 20,0

Desclassificada
Desclassificada/ausente
Desclassificada

Nota Prova Geral

Nota Especifica Pontuagéo Final

38,0 60,0 98,0
32,0 54,0 86,0
30,0 54,0 84,0
26,0 54,0 80,0
26,0 54,0 80,0
32,0 48,0 80,0
24,0 54,0 78,0
30,0 48,0 78,0
36,0 42,0 78,0
30,0 42,0 72,0
28,0 42,0 70,0
28,0 42,0 70,0
22,0 48,0 70,0
22,0 48,0 70,0
20,0 48,0 68,0
24,0 42,0 66,0
22,0 42,0 64,0
20,0 42,0 62,0
20,0 42,0 62,0
18,0 48,0 60,0
22,0 36,0 58,0
22,0 36,0 58,0
20,0 36,0 56,0
14,0 42,0 56,0
24,0 30,0 54,0
16,0 36,0 52,0
20,0 30,0 50,0
18,0 30,0 48,0
18,0 30,0 48,0
12,0 36,0 48,0
12,0 36,0 48,0
14,0 30,0 44,0
12,0 30,0 42,0
20,0 18,0 38,0
14,0 24,0 38,0
08,0 24,0 32,0
12,0 18,0 30,0
- - Desclassificada/ausente
- - Desclassificada/ausente
- - Desclassificada/ausente
- - Desclassificada/ausente
- - Desclassificado/ausente

Desclassificado/ausente
Desclassificada/ausente
Desclassificada/ausente
Desclassificada/ausente
Desclassificada/ausente
Desclassificada/ausente
Desclassificada/ausente
Desclassificada/ausente
Desclassificada/ausente
Desclassificado/ausente
Deslassificado/ausente

Desclassificado/ausente
Desclassificada/ausente
Desclassificada/ausente
Desclassificada/ausente
Desclassificada/ausente

Nota Titulo Experiéncia Pontuagéao Final

60,0 40,0 100,0
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente

Nota Titulo Experiéncia Pontuagédo Final
10,0 10,0 20,0
Desclassificada/ausente

Nota Titulo Experiéncia

Pontuacéo Final
Desclassificado/ausente

Nota Titulo Experiéncia Pontuagéo Final
50,0 - 50,0
Desclassificado/ausente

Nota Prova Geral Nota Pratica Pontuagéo Final

28,0 55,0 83,0
26,0 35,0 61,0
08,0 50,5 58,5

Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente

Prova Pratica

Nota Prova Geral Pontuagéo Final

36,0 51,0 87,0

30,0 50,0 80,0

34,0 43,0 77,0

26,0 51,0 77,0

32,0 44,0 76,0

18,0 50,0 68,0

18,0 48,0 66,0

32,0 30,0 62,0

14,0 47,0 61,0

22,0 38,0 60,0

18,0 35,0 53,0

24,0 25,0 49,0

20,0 28,0 48,0

08,0 34,0 42,0

14,0 27,0 41,0

34,0 Ausente Desclassificado /reprovado
26,0 0,00 Reprovado

24,0 Ausente Desclassificado /reprovado
22,0 0,00 Reprovado

20,0 0,00 Reprovado

18,0 00,0 Reprovado

0,00 00,0 Reprovado

- - Desclassificado/ausente

Desclassificada/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificada/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
Desclassificado/ausente
- Desclassificado/ausente
Mariluz, 22 de dezembro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

REPUBLICADO POR INCORREGAO

DECRETO N° 7.606/2025

SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Adicional Suplementar por Anulagdo de Dotagéo e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parana, usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas
pelo artigo 4°, inciso | da Lei Orgamentaria n° 1.970 de 24 de Dezembro de 2024.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto Créditos Adicionais Suplementar por Anulagdo de Dotagdo no corrente
exercicio financeiro de 2025, inclusdo/alteracdo dos anexos da Lei de Diretrizes Orgamentaria
para o exercicio de 2025 e do Plano Plurianual de 2022 a 2025, no limite de R$ 22.346,69 (Vinte
e dois mil, trezentos e quarenta e seis reais e sessenta e nove centavos), mediante a seguinte
ordem classificatoria:

06 SECRET. OBRAS, SERV. PUB. E RODOVIARIO

06.001 DIVISAO DE OBRAS

15.451.0005.2.013 MANUTENGAO DA DIVISAO DE OBRAS

3.3.90.39.00.00 137 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

20.000,00

FONTE 1000 Recursos Ordinarios (Livres)
08 SECRETARIA EDUCAGAO E ESPORTE
08.001 DIVISAO DE EDUCAGAO
12.361.0013.2.035 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
3.1.90.11.00.00 337 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
558,90

12.365.0015.2.047 MANUTENGAO DO PRE-ESCOLA

3.1.90.11.00.00 406 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
567,88

20.000,00

3.1.91.13.00.00 422 CONTRIBUICOES PATRONAIS 288,65
12.365.0015.2.048 MANUTENGAO DO CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL
3.1.90.13.00.00 446 CONTRIBUICOES PATRONAIS 931,26
FONTE 102 FUNDEB 40% - Exercicio Corrente 2.346,69

Art. 2°. Como recurso para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo utilizar-
se-a da anulagéo integral ou parcial de dotagdes do orgamento do exercicio corrente, como segue:
10  SEC. FOM. INDUSTRIA, COM. GERACAO EMPREGO

10.001 GABINETE DA SECRETARIA

22.661.0021.2.062 APOIO E FOMENTO A INDUSTRIA, COMERCIO E SERVIGOS
3.3.90.39.00.00 524 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

20.000,00

FONTE 1000 Recursos Ordinarios (Livres)
08 SECRETARIA EDUCAGAO E ESPORTE
08.001 DIVISAO DE EDUCAGAO
12.361.0013.2.035 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.08.00.00 357 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO
MILITAR 558,90

12.365.0015.2.047 MANUTENGAO DO PRE-ESCOLA

3.3.90.08.00.00 426 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO
MILITAR 856,53

12.365.0015.2.048 MANUTENGAO DO CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL

3.1.90.13.00.00 455 CONTRIBUICOES PATRONAIS 931,26

FONTE 102 FUNDEB 40% - Exercicio Corrente 2.346,69

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario e este Decreto entrara em vigor a partir da data
de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 22 dias do més Dezembro de 2025.

DEVAIR FABRIS

Prefeito

20.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana
DECRETO N° 165/2025
Abre crédito suplementar por remanejamento de dotagdo embasado no disposto no artigo 20, § 2°,
da Lei 2.531/2024 e artigo 7°, § 2°, da Lei 2.535/2024.
ALEXANDRE LUCENA, prefeito municipal de Cidade Gaucha, no uso de minhas atribuicbes
legais.
DECRETA:
Art. 1° Fica nos termos do disposto no artigo 7°, § 2°, da Lei Municipal 2.535/2024 e artigo 20, §
2°, da Lei Municipal 2.531/2024, aberto no corrente exercicio financeiro, crédito suplementar por
remanejamento de dotagdo no montante de R$ 57.800,00 (cinquenta e sete mil e oitocentos reais),
com a seguinte ordem classificatéria:

07 SEC. DE ED., CULT. E ASS. UNIVERSITARIOS

07.02 DIVISAO DE CULTURA
Ft Fc 1339212542054 Manut. das atividades de cultura

000 23033.3.90.39 Outros servicos de terceiros — pessoa juridica 47.800,00
10 SEC. DE AGRIC., PEC., M. AMB. E REC. RENOV.
10.01 DIVISAO AGRIC., PEC., M. AMB. E REC. RENOVAV
Ft Fc 1854112602061 Manutengéo do aterro sanitario e limpeza publica
000 25323.3.90.39 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 10.000,00

Art. 2° Para cobertura dos créditos abertos no artigo anterior, serdo permutadas parcialmente as
seguintes dotagdes:

04 SECRETARIA DE FINANCAS

04.02 ENCARGOS GERAIS
Ft Fc 2884312092010 Amortizacdo e encargos da divida
000 436 3.2.90.21 Juros sobre a divida por contrato 57.800,00
Art. 3° O presente crédito adicional suplementar por cancelamento, ndo contard no limite
estabelecido para tais créditos adicionais suplementares, conforme estabelecido no artigo 20, §
4°, da Lei 2.531/2024 e artigo 7°, § 4°, da Lei 2.535/2024.
Art. 4° Este Decreto entrarda em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des
em contrario.
Cidade Gaucha, Estado do Parana, 22 de dezembro de 2025.
ALEXANDRE LUCENA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 026/2025.
O municipio de Guaira-PR torna publico que fara realizar, as 09h00 horas do
dia 20 de janeiro do ano de 2026, na plataforma Eletronica Bolsa de
Licitagdes e Leildes do Brasil — BLL, CONCORRENCIA, na forma
Eletronica, sob regime de empreitada por preco global, tipo menor preco da(s)
seguinte(s) obra(s):

. . Quantidade e Prazo de

Local do objeto Objeto unidade de medida | execugdo
Interligagdo Vila Alta| Pavimentagao N .

Bairro Sao José em CBUQ 9.522,11 m 300 dias

A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital, seus respectivos modelos,
adendos e anexos, podera ser obtida no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas — PNCP, sitio eletronico da Prefeitura de Guaira e na plataforma
Eletronica Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil — BLL. Informagdes
adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento poderdo ser apresentados ao
Agente de Contratagdo, por meio da plataforma.
Guaira-PR, 22 de dezembro de 2025.
Graziela Barbosa de Azevedo / Agente de Contratacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA N°692/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Celia Barcelos Aguilar, por um periodo de 30 dias,
referente ao periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a
ficha funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante
recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Paran4, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°691/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Elizane Roméao Dias, por um periodo de 30 dias, referente
ao periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a
ficha funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante
recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Paran4, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°690/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Maria de Lourdes Oliveira Gregério, por um periodo de 30
dias, referente ao periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a
ficha funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante
recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°693/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Alessandra Gomes Lima, por um periodo de 30 dias,
referente ao periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a
ficha funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante
recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Paran4, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Maria Helena
<t} Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
[ Parana - CNPJ n.* 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Processo Licitatério/ Edital n° 177/2025 — Dispensa de Licitagdo n° 056/2025.

Em conformidade com o artigo 71, inciso IV, da Lei Federal n. 14.133/2021, e
considerando todos os documentos constantes dos autos, ADJUDICO E HOMOLOGO a Dispensa
de Licitagdo n° 056/2025, com fulcro no artigo 75, inciso lll, da Lei Federal N° 14.133/21 c/c art.
72 e seguintes do decreto municipal n° 025/2024, : Contratagdo da empresa G M Musical LTDA.
CNPJ n° 21.573.315/0001-06, para aquisi¢do de uma “CAIXA DE SOM ATIVA PROFISSIONAL
e MICROFONES” para suprir as demandas da Secretaria de Cultura, Biblioteca Cidada
Professora Edna Rebussi de Almeida, conforme termo de referéncia, e base legal artigo 75, inciso
11l, da lei n® 14.133/21 c/c art. 72 e seguintes do decreto municipal n® 025/2024 no valor maximo de
R$ 5.680,00 (cinco mil, seiscentos e oitenta reais), combase legal artigo 75, inciso Ill, da Lei n®
14.133/21 C/C art. 72 e seguintes do decreto municipal n°® 025/2024 e n° 026/2024.

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente as condigbes
estabelecidas no no termo de referencia, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, bem como a executar
o objeto adjudicado nos termos e prazos estipulado.

FUNDAMENTO PARA DISPENSA DE LICITAGAO - Conforme constam as
informagdes contidas no DFD n° 286/2025 da Secretaria de Cultura, bem como no termo de
referéncia anexo ao processo, e parecer juridico também acostado aos autos, a contratagéo direta
estd amparada no artigo 75, inc. lll, da Lei n® 14.133/2021 c/c art. 72 e seguintes do decreto
municipal n° 025/2024 e 026/2024, tendo sido precedida de divulgagdo, conforme manda a
legislagéo.

HOMOLOGO a contratagédo por dispensa de licitagdo com a melhor qualidade e

menor desembolso possivel, nos termos do que dispdem os principios que regem a Administragéo
Publica, com base nas razdes expostas no presente processo.

Maria Helena - PR, 22 de dezembro de 2025.

MARLON RANCER MARQUES
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana
PORTARIA N°694/2025
DATA 22/12/2025
SUMULA - Concede Férias a funcionario.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:
Art. 1°) Conceder Férias a servidora Eliane Gongalves, por um periodo de 30 dias, referente ao
periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;
Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.
Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.
Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal
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UMUARAMA, TERGA-FEIRA, 23 DEZEMBRO DE 2025
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Estado do Parana

Umuarama

PREFEITURA DA CIDADE

LEI N° 4.929
De: 12 de dezembro de 2025.

“Estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio de
Umuarama para o exercicio financeiro de 2026.”

A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, aprovou
e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

TiTULO|
DAS DISPOSIGOES COMUNS
DO ORGAMENTO DO MUNICIiPIO

Art. 1° Estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Umuarama,
Estado do Paranad, para o exercicio financeiro de 2026, compreendendo:

| - Orcamento Fiscal, referente aos Poderes Executivo e Legislativo, seus
fundos, 6rgéos e entidades da Administragao Publica Municipal Direta e Indireta;

Il - Orgamento da Seguridade Social, abrangendo os fundos, entidades e
6rgaos da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta, vinculados a saude,
assisténcia social e previdéncia.

TiTULO It
DO ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
CAPITULO |
DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Da Receita Total

Art. 2° Na estimativa da receita prevista neste Orgamento foram
consideradas as renuncias fiscais estabelecidas na legislagdo municipal vigente.

Art. 3° A receita orgamentaria, que decorrera da arrecadagéo de tributos
proprios ou transferidos e demais receitas correntes e de capital conforme a legislagéo
vigente é estimada em R$ 1.104.500.000,00 (um bilhdo, cento e quatro milhdes e
quinhentos mil reais), de acordo com o seguinte desdobramento:

RECEITA DO ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL:

RECEITA CONSOLIDADA

1.1 RECEITAS CORRENTES R$ 875.258.221,47
1100 Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria R$ 203.579.050,00
1200 Contribuigdes R$ 45.586.000,00
1300 Receita Patrimonial R$ 37.136.395,00
1600 Receita de Servicos R$ 11.760.000,00
1700 Transferéncias Correntes R$ 549.245.969,12
1900 Outras Receitas Correntes R$ 27.950.807,35
1.2 RECEITAS CORRENTES INTRAORGCAMENTARIAS R$ 40.535.267,62
7200 Contribuigdes - Intraorcamentarias R$ 27.606.206,00
7600 Receita de Servigos - Intraorcamentarias R$ 808.700,00
7900 Outras Receitas Correntes - Intraorcamentarias R$ 12.120.361,62
1.3 RECEITAS DE CAPITAL R$ 235.059.716,91
2100 Operagdes de Crédito R$ 0,00
2400 Transferéncias de Capital R$ 235.059.716,91

DEDUGAO DA RECEITA PARA FORMAGAO DO FUNDEB ‘ R$ ‘ 46.353.206,00

TOTAL DA RECEITA CONSOLIDADA ‘ R$ ‘ 1.104.500.000,00

CAPITULO Il
DA FIXAGAO DA DESPESA
Da Despesa Total

Art. 4° A despesa total fixada nos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social é
de R$ 1.104.500.000,00 (um bilh&o, cento e quatro milhdes e quinhentos mil reais) e sera
realizada de acordo com os quadros demonstrativos de érgéos, fungdes e subfungdes e grupos
de natureza de despesa, cujos desdobramentos apresentam-se com os seguintes valores:

DESPESA DO ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL:
DESPESAS POR ORGAO

1. Administracdo Direta R$ 668.126.663.48
0001 |Camara Municipal R$ 13.200.000,00
0002 |Secretaria Municipal de Gabinete e Gestéo Integrada R$ 1.524.090,00
0003 |Secretaria Municipal de Comunicagéo Social R$ 1.517.410,00
0004 |Secretaria Municipal da Procuradoria-Geral R$ 2.119.330,00
0005|Controladoria Interna do Municipio R$ 882.660,00
0006 |Secretaria Municipal de Administragdo R$ 15.229.930,88
0007 |Secretaria Municipal de Fazenda R$ 15.626.610,00
0008 _Srgs;?i:a Municipal de Obras, Planejamento Urbano e Projetos RS 197.324.680,00
0009|Secretaria Municipal de Servigos Publicos R$ 33.688.060,00
0010|Secretaria Municipal de Servigos Rodoviarios R$ 10.150.990,00
0011|Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo R$ 4.896.050,00
0012|Secretaria Municipal de Agricultura R$ 7.414.490,00
0013|Secretaria Municipal de Assisténcia Social R$ 12.326.540,00
0014|Fundo Municipal de Assisténcia Social R$ 13.527.010,97
0015|Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente R$ 6.477.414,97
0016|Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia R$ 92.100,00
0017|Fundo Especial do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher R$ 82.700,00
0018|Fundo Municipal dos Direitos do Idoso R$ 424.500,00
0019|Secretaria Municipal de Educagdo R$ 162.748.500,00
0020|Secretaria Municipal de Seguranca, Transito e Mobilidade R$ 20.645.982,00
0021|Secretaria Municipal de Esporte e Lazer R$ 5.419.407 45
0022|Secretaria Municipal de Protegao e Defesa do Consumidor R$ 1.692.300,00
0023|Encargos Gerais do Municipio R$ 86.907.559,21
0024|Secretaria Municipal de Habitagéo R$ 45.966.130,00
0025 gii‘relir'iilf::w:ii?al de Meio Ambiente e Saude, Protegéo e R$ 5.208.270,00
0026|Secretaria Municipal de Integragdo Comunitaria R$ 406.100,00
0027|Secretaria Municipal de Inovagéo, Ciéncia e Tecnologia R$ 1.881.548,00
0028|Secretaria Municipal de Aceleragdo Econémica R$ 738.300,00
0029|Fundo Municipal de Promogéo a Igualdade Racial R$ 8.000,00
'2. Administragdo Indireta R$ 7.292.100.00
0040‘Administragéo de Cemitérios e Servigos Funerarios - ACESF R$ 3.612.600,00
0050‘Fundagéo Cultural de Umuarama R$ 3.679.500,00
3. Fundos [Rs] 338.905.068,90
0070[Secretaria Municipal de Satde [Rrs] 338.905.068,90
4. Despesas do Fundo de Previdéncia [Rs] 90.176.167,62

OOQO‘Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Umuarama ‘ R$ ‘ 90.176.167,62

TOTAL GERAL DA DESPESA ‘ R$ ‘ 1.104.500.000,00

DESPESAS POR FUNCOES

Despesa do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social:

01 |Legislativa R$ 13.200.000,00
04 |Administragdo R$ 37.945.230,88
06 |Seguranga Publica R$ 10.109.432,00
08 |Assisténcia Social R$ 49.954.565,94
09 |Previdéncia Social R$ 62.132.400,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
CNPJ 95.640.736/0001-30

10 [Saude RS 338.949.7%8.0 Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax (0xx) 44 3664 1320
11 |Trabalho RS 37.300,00 v. Pedro Amaro dos Santos, — Fone/Fax (0xx)
12 |Educagéo R$ 168.400.500,00
13_|Cultura R$ 15.665.300,00 EXTRATO 1° ADITIVO DE CONTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS n°
14 |Direitos da Cidadania R$ 1.783.000,00 073/2025
15 |Urbanismo R$ 145.596.580,00
16 |Habitacdo R$ 45.966.130,00 CONTRATO DE ATA REGISTRO DE PRECOS N° 073/2025
17 |Saneamento R$ 17.964.050,00 Processo Administrativo n° 087/2025
- P °
18 |Gestao Ambiental R$ 7.538.370,00 Pregio Eletronico n° 041/2025
19 |Ciencia & Tecnoloaia RS 1.896.548.00 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
lencla e gl 090528 CONTRATADO: CMH CENTRAL DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES LTDA
20 |Agricultura R$ 19.761.490,00 CNPJ: 23.228.076/0001-74
22 |IndUstria R$ 3.658.650,00
23 |Comércio e Senvigos R$ 12.803.700,00 OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIC{\O DE
25 |Energia R$ 10.504.500.00 MATERIAIS HOSPITALARES, INSTRUMENTA;\IS E ) EQUIPAMENTOS MEDICO-
26 T " RS 1 6.7 1 4' 15 O’ 00 HOSPITALARES, COyFORME ESPECIFICACOES TECNICAS CONSTANTES NO
ransporte 212150, TERMO DE REFERENCIA, DESTINADOS A SUPRIR AS NECESSIDADES DA
27 |Desporto e Lazer R$ 8.722.507,45 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ALTO PARA{SO - PR, DE ACORDO COM
28 |Encargos Especiais R$ 55.151.800,00 AS ESPECIFICACOES, QUANTIDADES ESTIMADAS E DEMAIS CONDICOES
99 |Reserva de Contingéncia R$ 60.044.026,83 ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS.
TOTAL GERAL DA DESPESA R$ 1.104.500.000,00
- CLAUSULA PRIMEIRA:
C . . . .
DESPESAS POR SUBFUNCOES Fica alterada a Clausula Quinta do Contrato da Ata de Registro de Precos 073/2025,
Despesa do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social: passando seu valor contratual para R$ 97.245,30 (noventa e sete mil duzentos e
031 |Acédo Legislativa R$ 13.200.000,00 qugrenta e cinco lreais e trinta centaxl/os),l o la'créscimo qgantitativo encontra-se
121 |Planeiamento 6 Orcament RS 564.100.00 devidamente especificado na tabela abaixo, incidindo a partir da data deste Termo
a _ejé e ~°e gamento itet) Aditivo e aplicando-se exclusivamente sobre os produtos e servicos que ainda serdo
122 |Administragao Geral R$ 69.524.820,88 retirados. Ressalta-se que o aumento real do presente contrato corresponde ao valor
123 |Administragao Financeira R$ 5.781.320,00 de R$ 5.768,75 (cinco mil setecentos e sessenta e oito reais e setenta e cinco
124 |Controle Interno R$ 882.660,00 centavos).
125 |Normatizagéo e Fiscalizagdo R$ 7.374.070,00 ANEXO I - TABELA DE ITENS ADITADOS
129 |Administracao de Receitas R$ 9.845.290,00 N 3 Valor Valor
Produto Ny idadel @ Q o o
131 |Comunicagao Social R$ 1.517.410,00 Ttem|servico Original || Aditiva (25%) | Atualizada g;s';-m :;;;f“m Marca/Modelo
181 |Policiamento R$ 9.884.970,00 Coletor universall
— 47 |lesteril 80 ml[UND  ||4.000 1.000 5.000 0,34 340,00 Wiltex
182 |Defesa Civil R$ 199.462,00 tampa vermelha
241 |Assisténcia ao ldoso R$ 13.424.500,00 Equipo
macrogotas  com| - .
242 |Assisténcia ao Portador de Deficiéncia R$ 92.100,00 °° dispositvo. para UND[l15.000 3750 18750 040 1.500,00  [|Medix
linfusao
243 |Assisténcia a Crianga e ao Adolescente R$ 7.140.014,97 60 |[Escalpe 21G OND |500 25 625 0,17 21,25 Medix
244 |Assisténcia Comunitaria R$ 17.072.660,97 Papel toalhal
— - — 126 |[branco 23 x 21[|[UND  ||1.000 250 1.250 9,70 2.425,00 |Ecopaper
272 |Previdéncia do Regime Estatutario R$ 60.650.000,00 lc/1000
301 |Atencdo Basica R$ 81.485.178,32
302 |Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial R$ 223.750.690,58 Valor Valor
Produt 1l ymi i Q ot o
e ico. Original  ||Aditiva (25%) |Atualizada K{‘;;‘"" [Acséscimo | Marca/Modelo
Seringa 20 ml
138 |Bico Luer|UND  |8.000 2.000 10.000 0,31 620,00 Medix
303 [Suporte Profilatico e Terapéutico R$ 3.790.000,00 Lock/Slip
i 1 - v
304 |Vigilancia Sanitaria RS 10.154.300,00 140 o sl VN> [15:000  [l3750 18750 010 37500 [Medix
305 |Vigilancia Epidemiolégica R$ 340.100,00 141 fﬁ::fzi/msln?“’ UND  |[15.000 3.750 18.750 0,13 487,50 Medix
306 |Alimentacao e Nutrigdo R$ 6.726.500,00
332 |Relagdo de Trabalho R$ 23.300,00 CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL
334 [Fomento ao Trabalho R$ 14.000,00 2.1.0 ) acr'és‘cimo ora formalizado encontra amparo
361 |Ensino Fund tal R 83.645.000,00 ¢ na Clausula Décima Sexta do Contrato n° 073/2025;
nano - a.men s * nos arts. 105 e 125, inciso I, da Lei Federal n° 14.133/2021, que autorizam
364 |Ensino Superior R$ 244.500,00 acréscimos quantitativos de até 25% sobre o valor inicial atualizado do contrato.
365 |Educagao Infantil R$ 65.477.500,00
366 |Educacao de Jovens e Adultos R$ 299.900,00 CLAUSULA TERCEIRA- DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
367 |Educaco Especial R$ 10.824.400,00 4.1. As d’egpesa‘s d'ecorrentes de;te Terr_n(_) Aditivo Cf)rreréo por conta de ) dotacao
392 |Difusa0 Cultural R$ 15.184 500,001 orcamentaria propria da Secretaria Municipal de Saude, devidamente certificada e
bt atestada nos autos.
422 |Direitos Individuais, Coletivos e Difusos R$ 1.783.000,00
451 |Infraestrutura Urbana R$ 101.147.180,00 CLAUSULA QUARTA - DA MANUTENCAO DAS DEMAIS CLAUSULAS
452 |Senvigos Urbanos RS 42.515.000,00 gLtPetrmaong%r}Bglzaslteradas_ tofdas as dgp;aisdcléusulai, Fcl)ﬂbrigag:celvstle condi¢des do
453 [Transportes Coletivos Urbanos RS 1.934.400,00 ontrato n » que nao loram mocilicadas por este fermo ACIUVO.
482 |Habitagdo Urbana R$ 45.312.500,00 CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO
512 [Saneamento Basico Urbano R$ 17.964.050,00 6.1. As partes ratificam integralmente as disposicées do Contrato n° 073/2025, exceto
541 |Preservagao e Conservagao Ambiental R$ 2.274.700,00 quanto as alteracoes ora formalizadas.
543 |Recuperagéo de Areas Degradadas R$ 820.100,00
571 |Desenvolvimento Cientifico R$ 155.000,00 FORUM: Comarca de Xambreé.
573 |Difusdo do Conhecimento Cientifico e Tecnoldgico R$ 1.896.548,00 Alto Paraiso - PR, 18 de DEZEMBRO de 2025
605 |Abastecimento R$ 277.000,00 '
608 |Promogéo da Produgdo Agropecuaria R$ 1.625.200,00
661 [Promogéo Industrial R$ 1.082.700,00
691 |Promogdo Comercial R$ 4.306.900,00 % - s
692 [Comersialzmodo s 5 555.600.00 Prefeitura Municipal de Maria Helena
N Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
695 |Ti R 397.200,00 > i _ ?
752 EUI'ISI’T.ID Eleti Rz 10,504 500,00 Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br
nergia Elétrica .504.500,
781 |Transporte Aéreo R$ 307.500,00
PUBLICAGAO DE RESULTADO
782 |Transporte Rodoviario R$ 8.976.480,00 ¢
811 |Desporto de Rendimento R$ 1.113.000,00 A Agente de Contratagdo, designada através da Portaria n® 157/2025 de 26 maio de 2025 e
812 |Desporto Comunitario RS 3.156.067.45 cc':m.base na Lei Federal 14.133/2021 e Decreto N!ulniciEJaI n° 025/2024 e legislagdo complementar, torna
813 |Lazer RS 72.088.000.001 publico Resultado do processo de Dispensa de Licitagdo.
843 |Senvigo da Dvida Interna R$ 35‘444'200'00 MODALIDADE: PROCESSO DE DISPENSA N° 055/2025, Edital 176/2025
846 |Outros Encargos Especiais R$ 19.707.600,00 OBJETO: Contratagéo da empresa F. H. MATSUDA MONITORAMENTO E INTERNET LTDA, CNPJ n°
" P A or - 34.878.361/0001-57, PARA PRESTAGAO DE SERVICO DE FORNECIMENTO E MANUTENGAO DAS
997 Reserva do Regime Proprio de Previdéncia do Senidor - RPPS | RS 27.652.467 62 LINHAS TE-LEFONICAS FIXAS DAS ENTIDADES PUBLICAS DO MUNICIPIO DE MARIA HELENA —
999 |Reserva de Contingéncia R$ 32.391.559,21 PR., conforme termo de referéncia, e base legal artigo 75, inciso I, da lei n° 14.133/21 c/c art. 72.
TOTAL GERAL DA DESPESA RS 1.104.500.000,00 VED Ve
Item Descrigdo Total Total
. UND QUANT.
CAPITULO Il MENSAL Global

DA AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE CREDITOS
ADICIONAIS SUPLEMENTARES

Art. 5° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Créditos Adicionais Suplementares,

observando os limites e condigdes estabelecidas neste artigo:

| - Abrir no curso da execugao orgamentaria de 2026, créditos adicionais suplementares até o
limite de 10% (dez por cento) do total geral da despesa fixada, para os Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, nos termos previstos no § 1°, do art. 43, da Lei Federal n°. 4.320, de 1964,
mediante a utilizagéo de recursos provenientes:
a - de anulagéo parcial ou total de dotagdes orgamentarias ou de créditos adicionais, autorizados
em Lei desde que ndo comprometidos, conforme os termos previstos no inciso Ill do § 1.° do artigo
43 da Lei Federal n. 4.320, de 17 de margo de 1964;

Il - Suplementar as respectivas dotagdes, com recursos do superavit financeiro, conforme os
termos previstos no inciso | do § 1.° do artigo 43 da Lei Federal n. 4.320, de 17 de margo de 1964;

Il - Suplementar as respectivas dotagdes, com recursos do excesso de arrecadagao verificado
na receita, conforme os termos previstos no inciso Il, do § 1.°, do artigo 43, da Lei Federal n°.
4.320, de 17 de margo de 1964;

IV - Suplementar as respectivas dotagdes, com recursos de operagdes de crédito autorizadas, em
forma que juridicamente possibilite ao Poder Executivo realiza-las, conforme os termos previstos
no inciso IV do § 1.° do artigo 43 da Lei Federal n. 4.320, de 17 de marco de 1964;

V - Suplementar as respectivas dotagcdes de despesas previstas no caput do art. 18, da Lei
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, na mesma fonte de recurso da prépria
unidade orgamentaria ou de uma para outra, nos termos previstos no inciso Ill, do § 1°, do art. 43,
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964;

VI - suplementar as respectivas dotagbes para atender despesas com o servico da divida,
sentengas judiciais e com o PASEP, utilizando como recurso as formas previstas no inciso lll, do §
1°, do art. 43, da Lei Federal n°® 4.320, de 1964;

VII - Utilizar a Reserva de Contingéncia como recurso de abertura de créditos adicionais;

Paragrafo Unico. As suplementagdes de que tratam os incisos II, lIl, IV, V, VI e VIl ndo serdo
computadas para efeito do limite fixado no inciso | do caput.

CAPITULO IV
DAAUTORIZAGAO PARA CONTRATAGAO DE OPERAGOES DE CREDITO
Art. 6° Em cumprimento ao disposto no art. 32, § 1°, inciso |, da Lei Complementar n® 101, de 4 de
maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), ficam autorizadas as contratagbes de operagdes
de crédito incluidas nesta Lei, ainda que por antecipagéo de receita.
CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 7° Os créditos adicionais especiais e extraordinarios autorizados no exercicio financeiro
de 2025, e reabertos nos limites de seus saldos, segundo o disposto no § 2.° do artigo 167 da
Constituigdo Federal de 1988, obedecerao a codificagdo constante desta Lei.

Paréagrafo Unico. Para a reabertura dos créditos adicionais de que trata o caput deste artigo, fica
o Poder Executivo autorizado a proceder a adequagao da codificagdo dos elementos de despesas
com as respectivas fontes de receita, conforme estabelece o Plano de Contas da Receita e da
Despesa, contido na Instrugdo Técnica n°® 20, de 23 de maio de 2003, do Tribunal de Contas do
Estado do Parana e suas atualizagoes.

Art. 8° Os recursos orgamentarios destinados ao Poder Legislativo Municipal serdo repassados,
mensalmente, & Camara Municipal, na forma de um doze avos do valor total calculado para o
exercicio financeiro, de acordo com o contido no inciso I, do art. 29-A da Constituicdo Federal.

Art. 9° As transferéncias e repasses de recursos destinados ao Funrebom serdo repassados de
acordo com o valor consignado em dotagao orgamentaria, de acordo com a Lei Municipal n® 4.294,
de 24 de agosto de 2018.

Art. 10. Fica autorizada, para o exercicio de 2026, a utilizagao do superavit financeiro das fontes
de recursos dos fundos publicos do Poder Executivo municipal, apurados ao final do exercicio de
2025, nos termos do § 2° do art. 76-B do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias, incluido
pela Emenda Constitucional n® 136, de 9 de setembro de 2025, mediante ato do Poder Executivo.

Art. 11. Esta Lei entrara em vigor no dia 1° de janeiro de 2026.

PACO MUNICIPAL, aos 12 de dezembro de 2025.
ANTONIO FERNANDO SCANAVACA
Prefeito Municipal

Ativacao e configuracao de
1 |equipamento 12 meses - R$ 25,00 R$ 6.600,00
ATA Linksys 2 Linhas

Plano para ligagoes

LigagGes ILIMITADAS fi lul R$ 109,9

PR paraixo e Celar | 15 meses | 22 R$ 20.013,60
de qualquer operadora para todo o 0
Brasil.

VALOR TOTAL DOS ITENS (ANUAL) RS$ 35.613,60

MENOR PROPOSTA APRESENTADA: F. H. MATSUDA MONITORAMENTO E INTERNET LTDA
ICNPJ n° 34.878.361/0001-57

[VALOR DA PROPOSTA: R$ 35.613,60 (Trinta e cinco mil, seiscentos e treze reais e sessenta|
centavos)

IAPRESENTAGAO DE DOCUMENTAGAO: a empresa encaminhou toda a documentago solicitada em

IACORDO com o disposto na Lei 14133/21, bem como no Termo de Referencia, estando para tanto
HABILITADA.

Maria Helena-PR, 22 de dezembro de 2025.

CLAUDENICE SANTOS GOBBO
Agente de Contratagdo

Estado do Parana

PORTARIA N°695/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Eloiza Anselmo de Almeida, por um periodo de 30 dias,
referente ao periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°697/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Celia Maria dos Santos, por um periodo de 30 dias, referente
ao periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

PORTARIA N°696/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Teresa de Lima, por um periodo de 30 dias, referente ao
periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°698/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Rui Mario Soares, por um periodo de 30 dias, referente ao
periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parani - CNPJ n." 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

Prefeitura Municipal de Maria Helena

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Processo Licitatorio/ Edital n® 176/2025 — Dispensa de Licitagdo n° 055/2025.

Em conformidade com o artigo 71, inciso 1V, da Lei Federal n. 14.133/2021, e
considerando todos os documentos constantes dos autos, ADJUDICO E HOMOLOGO a Dispensa
de Licitagdo n° 055/2025, com fulcro no artigo 75, inciso Il, da Lei Federal N° 14.133/21 c/c art.
72 e seguintes do decreto municipal n° 025/2024, : Contratagcdo da empresa F. H. MATSUDA
MONITORAMENTO E INTERNET LTDA, CNPJ n° 34.878.361/0001-57, PARA PRESTAGAO DE
SERVIGO DE FORNECIMENTO E MANUTENGAO DAS LINHAS TELEFONICAS FIXAS DAS
ENTIDADES PUBLICAS DO MUNICIPIO DE MARIA HELENA - PR, conforme termo de referéncia,
e base legal artigo 75, inciso Il, da lei n° 14.133/21 c/c art. 72 e seguintes do decreto municipal n°®
025/2024 R$ 35.613,60 (trinta e cinco mil, seiscentos e treze reais e sessenta centavos), com
base legal artigo 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133/21 C/C art. 72 e seguintes do decreto municipal n®
025/2024 e n° 026/2024.

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente as condi¢des
estabelecidas no no termo de referencia, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, bem como a executar
0 objeto adjudicado nos termos e prazos estipulado.

FUNDAMENTO PARA DISPENSA DE LICITAGAO — Conforme constam as
informacdes contidas no DFD’s das Secretarias Demandantes a utilizarem os servigos, bem como
no termo de referéncia anexo ao processo, e parecer juridico também acostado aos autos, a
contratagdo direta estd amparada no artigo 75, inc. Il, da Lei n° 14.133/2021 c/c art. 72 e seguintes
do decreto municipal n° 025/2024 e 026/2024, tendo sido precedida de divulgag&o, conforme manda
a legislagéo.

HOMOLOGO a contratagdo por dispensa de licitagdo com a melhor qualidade e

menor desembolso possivel, nos termos do que dispdem os principios que regem a Administragédo
Publica, com base nas razdes expostas no presente processo.

Maria Helena - PR, 22 de dezembro de 2025.

MARLON RANCER MARQUES
PREFEITO MUNICIPAL
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PUBLICAGAO DE RESULTADO

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Pragca Brasil. 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parani - CNPJ n.* 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

A Agente de Contratagao, designada através da Portaria n°® 157/2025 de 26 maio de 2025 e
com base na Lei Federal 14.133/2021 e Decreto Municipal n° 025/2024 e legislagao complementar, torna
publico Resultado do processo de Dispensa de Licitag&o.

MODALIDADE: PROCESSO DE DISPENSA N° 056/2025, Edital 177/2025

OBJETO: Contratagdo da empresa G M Musical LTDA. CNPJ n° 21.573.315/0001-06, para aquisi¢do
de uma “CAIXA DE SOM ATIVA PROFISSIONAL e MICROFONES” para suprir as demandas da

ia de Cultura, Cidada P Edna Rebussi de Almeida, conforme termo de
referéncia, e base legal artigo 75, inciso lll, da lei n° 14.133/21 c/c art. 72.
Unid. Valor Valor
ITEM Qtde. de Descrigao
Medida Unt. total
-——
=
—
Microfone Profissional de mao duplo, 02
unidades com cépsula dinamica e chave liga/desliga
sem fio dinamico; sistema UHF, com dois canais
independentes; frequéncia de operagdo: 600-700
MHz (ou equivalente); Alcance efetivo: minimo de 30
metros em 4rea livre; receptor: com saida
balanceada XLR e saida P10. Fonte de alimentag&o:
1 o1 UND recep‘lor com fonte bivolt; microfones alimentados R$ 2.100,00| RS 2.100,00
por pilhas AA.
Acessdrios inclusos:
01 receptor duplo
02 microfones de méo sem fio
01 fonte de alimentagao
01 cabo de conexdo
(imagem ilustrativa).
Microfone Lapela Duplo sem fio profissional
caracteristicas principais:
- Conectores de entrada 1 x Type C e 1 x Light Ning
2 01 UND |- Conectores de saida USB R$ 130,00 | R$ 130,00
- Compatibilidade: iPhone, celulares Android (com
entrada Type C)
- Resposta de frequéncia: 20Hz - 20kHz
- Nivel de press&o sonora: 120dB
- Com redugao de ruido
Conteudo:
2 microfones de lapela sem fio
1 receptor 2 em 1 USB-C + Lightning
2 presilhas/ima de fixagao
1 cabo de carregamento
(imagem ilustrativa).
Caixa de som ativa profissional, poténcia de
1400W RMS; alto-falante: 15 polegadas; tweeter
driver de titanio para altas frequéncias; entradas
XLR balanceada, P10 e RCA; saidas: XLR para
3 01 UND | ligagdo em cascata; recursos de equalizagdo de 2 |R$ 3.450,00) R$ 3.450,00
vias  (graves/agudos), controle de volume
independente;  alimentagdo  bivolt automética
(110/220V); material do gabinete em polipropileno
de alta resisténcia. Conectividade Bluetooth, USB
MP3, AUX
Acessorios inclusos: Cabo de energia, manual de
instrucdes. (imagem ilustrativa).
VALOR TOTAL | R$ 5.680,00

IMENOR PROPOSTA APRESENTADA:

G M Musical LTDA

ICNPJ n° 21.573.315/0001-06

VALOR DA PROPOSTA: R$ 5.680,00 (cinco mil, seiscentos e oitenta reais)

Maria Helena-PR, 22 de dezembro de 2025.

CLAUDENICE SANTOS GOBBO

Agente de Contratagdo

IAPRESENTAGAO DE DOCUMENTAGAO: a empresa encaminhou toda a documentagao solicitada em ACORDO
icom o disposto na Lei 14133/21, bem como no Termo de Referencia, estando para tanto HABILITADA.

Prefeitura Municipal de Maria Helena
o0y Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

TERMO ADITIVO N.° 02

AO TERMO DE COLABORACAO N° 001/2024 QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE MARIA HELENA E O CENTRO INFANTIL MENINO DEUS, PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA.

MUNICIPIO DE MARIA HELENA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Avenida Brasil 2001 — Centro — Maria Helena - Pr., inscrita no CNPJ sob n°®
76.247.386/0001-00, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, o Sr. MARLON RANCER MARQUES, brasileiro, solteiro, agente
politico, inscrito no CPF sob n® 063.474.769-08, portador da Cédula de Identidade n°
10.183.853-5/SSP/PR., residente e domiciliado nesta cidade de Maria Helena, Parana, e de outro
lado, CENTRO INFANTIL MENINO DEUS, pessoa juridica de direito privado, com sede na
cidade Umuarama, Estado do Paran4, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 01.324.112/0001-60, neste ato
representada por sua Presidente MARCIANA PINHEIRO ELER DA CRUZ, brasileira,
portadora da Cédula de Identidade RG n°. 7.302.768-3 SSP/PR, inscrita no CPF/MF sob n°.
007.586.569-63, residente e domiciliada na cidade de Umuarama-PR, a seguir denominada
PROPONENTE, firmam o presente Termo Aditivo ao Termo de Colabora¢do n.° 01/2024,
mediante as clausulas e condigdes a seguir enumeradas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Trata-se o presente da
RENOVACAO DE SALDO/VALOR, constante na clausula quarta, do Termo de Colaboragio
n.° 01/2024, conforme solicitagdo, Of. n° 141/2025 da Secretaria de Assisténcia Social do
municipio de Maria Helena.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR: Com o acréscimo desse termo
aditivo o valor total de R$ 110.400,00 (cento e dez mil e quatrocentos reais), passa a ser de R$
220.800,00 (duzentos e vinte mil e oitocentos reais), pelo servigo de abrigamento de criangas e
adolescentes em situagdo de risco social e pessoal, até o final do prazo de vigéncia 18/11/2026.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR DO REPASSE MENSAL: o valor do
repasse mensal sera de R$ 9.200,00 (nove mil e duzentos reais).

Parigrafo Unico: Novo Cronograma de desembolso:

MES VALOR MENSAL
DEZEMBRO 9.200,00
JANEIRO 9.200,00
FEVEREIRO 9.200,00
MARCO 9.200,00
ABRIL 9.200,00
MAIO 9.200,00
JUNHO 9.200,00
JULHO 9.200,00
AGOSTO 9.200,00
SETEMBRO 9.200,00
OUTUBRO 9.200,00
NOVEMBRO 9.200.00
TOTAL 110.400,00

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAO: Permanecem inalteradas,
ratificadas e em pleno vigor todas as demais Clausulas e condi¢des do contrato original, ndo
alterada pelo presente instrumento.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de
igual teor e forma, juntamente com as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena, 19 de dezembro de 2025.

MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal

MARCIANA PINHEIRO ELER DA CRUZ
Presidente

TESTEMUNHAS:

GILSON CESAR LOCATELI CLAUDENICE SANTOS GOBBO

GSUATIVG,
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CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

PORTARIA N° 014/2025

CNPJ 80.404.023/0001-09
Rua Jorge Ferreira, n. 550, centro, em Francisco Alves/PR
Fone (44) 3643-1301
camara_franciscoalves@hotmail.com

O Presidente da Camara Municipal de Francisco Alves, no uso de suas

atribuicoes legais e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 31, inciso XXIV, da Lei Organica
do Municipio de Francisco Alves;

CONSIDERANDO o contido no artigo 3° da Lei Municipal n° 623/2008,
que altera o artigo 102 da Lei Municipal n® 248/93, cuja simula “Dispde sobre o Regime

Juridico Unico dos Servidores

do Municipio de Francisco Alves”;

CONSIDERANDO o contido no artigo 1° da Lei Municipal n® 845/2013,
que acrescenta paragrafo unico ao artigo 104 da Lei Municipal n® 248/93, cuja sumula
“Dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores do Municipio de Francisco Alves”;

CONSIDERANDO o contido no artigo 12 da Resolugao n°® 003/2002, que
dispde da estrutura administrativa da Camara Municipal de Francisco Alves;

CONSIDERANDO o requerimento protocolado nesta Camara Municipal
em 01 de dezembro de 2025 pela servidora publica Rosimeiri Correa Pugas Saldeira;

CONSIDERANDO o Direito Adquirido de “Licenga Prémio”;

RESOLVE

Art. 1° Deferir o pedido formulado pela servidora ROSIMEIRI CORREA
PUGAS SALDEIRA, ocupante do cargo efetivo de Zeladora - Simbolo SC-066, sendo a
conversado da concesséo de 3 (trés) meses de licenga prémio relativo ao periodo de 03 de
maio de 2020 a 02 de maio de 2025, em vencimentos, tendo em vista a falta de outro
profissional no quadro de servidores que possa substitui-la nas atividades da Camara.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Camara Municipal de Francisco Alves, aos 19 dias do més de

dezembro do ano de 2025.

CIONI CASSIN DO NASCIMENTO
Presidente da Camara Municipal

iy
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Prefeitura do Municipio de Xambré
Estado do Parana
CNPJ: 76.247.360/0001-54
Av. Roque Gonzéles 480 - Fone: (44) 3632-1557 - Cep: 87.535-000 - Xambré — Pr.

LEIN° 2706

Ementa: Dispde sobre Emenda & Lei n°2665/2025
referente ao paragrafo Unico do art. 36.

A CAMARA MUNICIPAL DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, APROVOU e eu,
DECIO JARDIM - Prefeito do Municipio, sanciono a seguinte:

LEI

Art.1. O paragrafo Unico do art. 36 da Lei 2.665/2025, passa a ter a seguinte redagéo:

“Pardgrafo Unico - A transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de
um Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicacdo para outro, poderd ser feita
por Decreto do Prefeito Municipal no Gmbito do Poder Executivo e por Decreto Legislativo
do Presidente da Cémara no dmbito do Poder Legislativo (art. 167, VI da Constituigio
Federal), até o limite de 3% (trés por cento) do valor total or¢ado.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Ficam revogadas as disposicées em contrario.

Xambré — 22 de dezembro de 2025

DECIO JARDIM
Prefeito

Prefeitura do Municipio de Xambré

Estado do Parana
CNPJ: 76.247.360/0001-54

EMENDA MODIFICATIVA
Ao PROJETO DE LEI N2 79/2023

Av. Roque Gonziles 480 - Fone: (44) 3632-1557 - Cep: 87.535-000 - Xambré — Pr.

DECIO JARDIM — Prefeito do Municipio de Xambré — estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes resolve:

VETAR emenda modificativa que transfere recursos da
Secretdria da Administragdo para a Secretaria de Agricultura.

Razdes do VETO.

Trata-se de uma emenda feita pelo Legislativo e VETADA pelo
executivo, a qual apresenta diversas indicagdes de irregularidades:

1. A indicagdo refere-se a recursos de conta sintética, e ndo de conta analitica, o que torna
impossivel realizar as devidas alteragBes nas trés pegas de controle orgamentario-financeiro. Essas
pegas sdo: o Plano Plurianual de Investimentos (PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e,
por fim, a Lei que Autoriza a Execugdo Orgamentdria — Lei Orcamentdria Anual (LOA 2026).

2. O Legislativo ndo apresentou um plano de aplicagdo e programagdo referente a destinagdo dos

recursos.

3. O Legislativo ndo esclareceu a origem dos recursos, ou seja, de onde proviriam os recursos
financeiros a serem aplicados, considerando que o Municipio ndo disp&e de recursos préprios para

essa area.

4. Diante do exposto, o Executivo ndo se encontra restrito a ponto de ndo poder flexibilizar a
execugdo orgamentaria. Portanto, propde a esta respeitavel Casa de Leis que se retina com os
técnicos do Municipio nas areas de Finangas, Planejamento e Orgamento, a fim de elaborar um

Plano de Aplicagdo.

Xambré 22 de dezembro 2025

DECIO JARDIM
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana
DECRETO N° 654/2025
Data: 22.12.2025
Ementa: abre Crédito Suplementar no valor de R$ 1.708.000,00 (um milhdo, setecentos e oito mil
reais), por excesso de arrecadagéo, e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos
do art. 7°, inciso Il da Lei Orgamentaria Anual n°® 2.375 de 09/12/2024, bem como no artigo 43,
inciso | da Lei Federal n° 4.320/64, e, considerando o memorando sob o n° 390/2025,
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto um crédito suplementar no valor de R$ 1.708.000,00 (um milh&o, setecentos e
oito mil reais), por excesso de arrecadagédo, na forma abaixo discriminada:
Orgéo: 8 - Secretaria Municipal de Educacao
Unidade: 1 - Diretoria de Educagéo
Agédo: 2034 - Manutengéo das Atividades do Ensino Fundamental 70% - Pessoal
Funcional: 0012.0361.0023
Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$
523 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 101 1.000.000,00
Acéo: 2038 - Manutencéo das Atividades da Educacgéo Infantil - FUNDEB 70% Pessoal
Funcional: 0012.0365.0025
Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$
589 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 101 510.000,00
593 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituicdes trabalhistas 101 33.000,00
Orgéo: 9 - Secretaria Municipal de Saude
Unidade: 1 - Fundo Municipal de Saude
Agao: 2049 - Manutencdo das Atividades de Atengao Primaria
Funcional: 0010.0301.0030
Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$
882 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 421 165.000,00
TOTAL 1.708.000,00
Art. 2° Os recursos necessarios para cobertura e execugdo do crédito suplementar aberto pelo
artigo 1°, serdo constituidos por intermédio de recursos de excesso de arrecadagéo de receitas
oriundas do exercicio de 2025.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor apés sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 22 de dezembro de 2025.
GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA N°698/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Rui Mario Soares, por um periodo de 30 dias, referente ao
periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°700/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Vanilda Aparecida Medina Emanuelle, por um periodo de 30
dias, referente ao periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal
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LEI N2 2705

SUMULA: - ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO PARA
O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2026 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

A CAMARA MUNICIPAL DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, aprovou

e eu DECIO JARDIM — Prefeito do Municipio, sanciono a seguinte:
LEI

Art. 12 - O Orgamento do Municipio de XAMBRE, para o exercicio
financeiro de 2026, nos termos do artigo 1652, paragrafo 52, da Constituicdo Federal, Lei 4320/64,
Lei Complementar n2 101/2000 de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e Lei de Diretrizes
Orgamentarias, ESTIMA a receita e FIXA a despesa do Municipio em R$- 58.461.450,00 (CINQUENTA
E OITO MILHOES, QUATROCENTOS E SESSENTA E UM MIL E QUATROCENTOS E CINQUENTA REAIS),
do Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de XAMBRE — em R$- 5.000.000,00
(CINCO MILHOES DE REAIS), destinando-se r$- 1.970.500,00 (UM MILHAO, NOVECENTOS E SETENTA
MIL E QUINHENTOS REAIS) ao Poder Legislativo, totalizando r$- R$- 63.461.450,00 (SESSENTA E TRES
MILHOES, QUATROCENTOS E SESSENTA E UM MIL E QUATROCVENTOS E CINQUENTA REAIS) e
compreendera:

1 — Orgamento Fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos,
6rgaos e entidades da administragio municipal direta e indireta;

11— O Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades
e 6rgdos a ela vinculados.

Art. 22 - A Receita total estimada nos Orcamentos Fiscal e Seguridade
Social, ja com as devidas dedugdes legais, somam o montante constante do artigo 12, conforme
Quadro | Demonstrativo em anexo.

O Orgamento Fiscal estd fixado em RS- 44.102.450,00 (quarenta e
quatro milhdes, centos e dois mil e quatrocentos e cinquenta reais).

O Orcamento da Seguridade Social do Municipio em R$- 19.359.000,00
(dezenove milhdes, trezentos e cinquenta e nove mil reais);

Paragrafo Unico: A Receita Publica se caracteriza pelo ingresso de
carater ndo devolutivo auferido pelo Ente Municipal, para a alocagdo e cobertura das despesas
publicas. Todo ingresso orgamentério constitui uma receita publica, podendo ser classificada em
receitas correntes e de capital, arrecadadas na forma da legislagdo vigente e especificadas no Anexo
Il - resumo Geral da Receita.

ADMINISTRACAO DIRETA
Receitas Correntes

1100 — Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhorias 6.830.500,00

1200 — Receita de Contribuigdes 552.100,00
1300 — Receita Patrimonial 351.400,00
1600 — Receita de Servigos 65.000,00
1700 — Transferéncias Correntes 59.199.950,00
1900 — Outras Receitas Correntes 402.500,00

Total das Receitas Correntes Bruta
Receitas de Capital

67.401.450,00

2200 — Alienagdo de Ativos 1.000,00
Total das Receitas de Capital 1.000,00
(—) Dedugdo para a Formagdo do FUNDEB - 8.830.000,00
(~) Descontos e Renuncias -111.000,00

() Total das Dedugbes 8.941.000,00

TOTAL DA RECEITA LIQUIDA 58.461.450,00

PREVIX
Receitas Correntes

1200 — Receita de Contribuicdes 1.250.000,00
1300 — Receita Patrimonial 1.020.000,00
1900 — Outras Receitas correntes 1.500.000,00

7200 — Receitas Correntes Intra Orgamentaria
TOTAL DO PREVIX

1.230.000,00
5.000.000,00

Art. 32 - A despesa sera realizada segundo a discriminagdo dos quadros
demonstrativos de 6rgdos, fungdes e subfuncgdes, natureza da despesa, cujos desdobramentos
apresentam-se com os seguintes valores:

POR ORGAOS

ADMINISTRAGAO DIRETA
a) — Orgamento Fiscal

01.00 — Poder Legislativo 1.970.500,00
02.00 — Governo Municipal 906.000,00
03.00 — Secretaria de Administracdao 6.431.000,00
04.00 — Secretaria de Finangas 8.789.000,00
05.00 — Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente 822.000,00
06.00 — Secretaria de Obras 5.030.000,00
07.00 — Secretaria de Industria, Comercio e Turismo 295.000,00
10:00 — Secretaria de Educagédo 13.211.950,00
11:00 — Secretaria de Esportes 385.000,00
12:00 — Secretaria da Cultua 292.000,00
13:00 — Secretéria de Viagdo e Servigos Publicos 5.970.000,00

TOTAL 44.102.450,00

b) — Orcamento da Seguridade Social
08.00 — Secretaria de Saude

09.00 — Secretaria de Assisténcia Social
TOTAL

12.080.000,00
2.279.000,00
14.359.000,00
TOTAL DO EXECUTIVO 58.461.450,00
PREVIX
Orgcamento da Seguridade Social
20.00 — PREVIX
TOTAL DO PREVIX

5.000,000,00
5.000.000,00

POR FUNGOES

ADMINISTRACAO DIRETA
a) Orgamento Fiscal

01 — Legislativa

02 —Judiciaria

04 — Administragao

12 — Educagdo

1.970.500,00
342.000,00
12.284.000,00
13.211.950,00

13 — Cultura 292.000,00
15 — Urbanismo 8.330.000,00
18 — Gestdo Ambiental 413.000,00
20 — Agricultura 409.000,00
23 — Comercio e Servigos 295.000,00
26 — Transporte 2.670.000,00
27 — Desporto e Lazer 385.000,00
28 — Encargos Especiais 3.500.000,00

TOTAL 44.102.450,00
b) Orgamento Seguridade Social

08 — Assisténcia Social 2.279.000,00

10 — Saude 12.080.000,00
TOTAL 14.359.000,00

TOTAL DO EXECUTIVO 58.461.450,00

PREVIX

Orgcamento da Seguridade Social
09 — Previdéncia Social 5.000,000,00
TOTAL 5.000.000,00

POR NATUREZA DA DESPESA

a) Orgamento Fiscal
3 — Despesas Correntes

1 — Pessoal e Encargos Sociais 18.753.500,00

2 — Juros e Encargos da Divida
3 — Outras Despesas Correntes

600.000,00
15.704.000,00

4 — Despesas de Capital

4 — Investimentos 1.674.450,00
6 — Amortizagdo da Divida 2.900.000,00
7 — Inversdes Financeiras 0,00
9 — Reserva de Contingéncia 2.500.000,00
TOTAL 44.102.450,00

b) — Orcamento da Seguridade Social

1 — Pessoal e Encargos Sociais 8.563.000,00
3 — Outras Despesas Correntes 5.451.000,00
4 — Investimentos 345.000,00

TOTAL 14.359.000,00

TOTAL DO EXECUTIVO 58.461.450,00
b) — Orgamento da Seguridade Social — PREVIX

1 — Pessoal e Encargos Sociais 4.660.000,00

3 — Outras Despesas Correntes 325.000,00
4 — Investimentos 10.000,00
5 — Reserva de Contingéncia 5.000,00

TOTAL 5.000.000,00

TOTAL DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO 63.461.450,00

Art. 42 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a:

1= Abrir no curso da execug¢do orcamentaria de 2026, por Decreto do
Executivo Municipal, Créditos Adicionais Suplementares até o limite de 3% (Trés) por cento da
despesa total fixada por esta Lei, conforme determina o artigo 36, Paragrafo Unico, da Lei de
Diretrizes Orcamentaria (Lei n? 2665/2025 — Art. 36 Paragrafo Unico);

Paragrafo 12 — Ndo se incluem neste item os Créditos abertos por
Excesso de Arrecadagdo, que poderdo ser realizados livremente por Decreto do Executivo
Municipal.

1l = A utilizar recursos vinculados a conta de Reserva de Contingéncia,
nas situagdes previstas no artigo 52, inciso Il da Lei Complementar 101/2000, e artigo 82, da Portaria
Interministerial 163 de 04 de maio de 2001;

Il — Realizar abertura de Créditos Suplementares ou Especiais, para
cobrir despesas vinculadas a Fonte de Recursos especificos, cujo recebimento no exercicio exceda
os valores previstos ou que ndo foram previstos;

IV_— Realizar abertura de créditos suplementares, por conta do
superavit financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio anterior, na forma do artigo 43,
inciso | da Lei 4320/64;

V_— Realizar abertura de créditos suplementares provenientes de
excesso de arrecadac3o, quando o saldo positivo das diferencas, acumulado més a més, entre a
arrecadacdo prevista e a realizada for efetivamente comprovado, considerando-se ainda, a
tendéncia do exercicio, na forma do artigo 43 da Lei 4.320/64;

VI — A transpor, remanejar ou transferir, total e/ou parcialmente
recursos de uma categoria de programacao para outra ou de um 6rgdo para outro, nos termos do
inciso VI, artigo 167 da CF;

Paragrafo 22 - Entende-se como categoria econdémica de
programacdo, de que trata o inciso IV deste artigo, aquelas despesas que fazem parte da mesma
classificag@o funcional programatica e que pertengam ao mesmo 6rgdo e unidade orgamentaria.

Art. - Fica autorizado a proceder por Decreto até o limite de 3%
(Trés) por cento, das dotagdes di das neste Orcamento, a compensac3o, conversdo ou criagio
de fontes de recursos ordindarios, vinculados ou préprios dos projetos/atividades/operacdes
especiais e das obras, sem lhes alterar o valor global, com a finalidade de assegurar a execuc3o das
programacdes definidas nesta Lei. Ndo serdo computados neste limite os créditos adicionais abertos
com base no artigo 4°.

Art. 62 - Para execugdo orcamentdria, fica o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado. Tendo em vista as disposi¢des contidas no artigo 32, § 12, Inciso | da Lei n®
101/2000, a realizar Opera¢Bes de Créditos até o limite a ser determinado por lei especifica,
podendo para tanto dar como garantia de pagamento, parte das receitas do Fundo de Participagdo
dois Municipios ou do Imposto Sobre a Circulagdo de Mercarias e Servigos.

Art. 72 - Revogam-se as disposi¢des em contrario e esta Lei entrara em
vigor em 12 de janeiro de 2026.

XAMBRE, 22 de dezembro de 2025.

DECIO JARDIM
Prefeito
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DECRETO N2 262/2025

SUMULA:- Aprova o QDD - Quadro de Detalhamento da Despesa para o exercicio
financeiro de 2026

0 Prefeito do Municipio de XAMBRE — Estado do Parana, no uso de suas atribuicGes legais,
especialmente o contido na Lei 2705/2025 de 22/12/2025 (LOA 2026).

DECRETA

Fica aprovado 0 QDD Quadro d Detalhamento da Despesa para o exercicio financeiro de
2026, na forma do Anexo seguinte:

Xambré 22 de dezembro de 2025

DECIO JARDIM

Prefeito

ANEXO | - Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD
Municipio de Xambre Exercicio de 2026

Orga............: 01 PODER LEGISLATIVO

Unidade Orcamentaria: 01.01 CAMARA MUNICIPAL

Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte  Detalhada Total da Aplicacao

01.031.1000.2.001.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS 1.970.500,00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS

3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 1 Fiscal 1 1.200.000,00
3.1.90.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 2 Fiscal 1 110.000,00
3.1.91.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 3 Fiscal 1 95.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 4 Fiscal 1 120.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 5 Fiscal 1 50.000,00
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 6 Fiscal 1 15.000,00
3.3.90.35.00.00.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 7 Fiscal 1 50.000,00
3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFI 8 Fiscal 1 10.000,00

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJU 9 Fiscal 1 100.000,00

3.3.90.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO EC 10 Fiscal 1 70.000,00
3.3.90.91.00.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS 11 Fiscal 1 500,00
4.4.90.51.00.00.00  OBRAS E INSTALACOES 12 Fiscal 1 50.000,00
4.4.90.52.00.00.00  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 13 Fiscal 1 100.000,00
Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes  Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fiscal  1.405.000,00 000  415500,00  150.000,00 0,00 0,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total  1.405.000,00 000 41550000  150.000,00 0,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital ~ Total Geral
Fiscal 0,00 1.970.500,00 0,00 1.820.500,00 150.000,00 1.970.500,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 1.970.500,00 0,00 1.820.500,00 150.000,00 1.970.500,00

Orgao. 02 GOVERNO MUNICIPAL

Unidade Orcamentaria: 02.01 GABINETE DO PREFEITO

Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao

02.061.1103.2.102.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES JURIDICAS 342.000,00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES JURIDICAS

3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 14 Fiscal 0 260.000,00

3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 15 Fiscal 0 10.000,00
3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 16 Fiscal 0 25.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 17 Fiscal 0 10.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 18 Fiscal 0 5.000,00
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 19 Fiscal 0 2.000,00
3.3.90.35.00.00.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 20 Fiscal 0 15.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJU 21 Fiscal ] 5.000,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 22 Fiscal 0 10.000,00

04.122.1101.2.101.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE COORDENACAO

SUPERIOR 452.000,00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE COORDENACAO SUPERIOR

3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 23 Fiscal 0 320.000,00

3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 24 Fiscal 0 35.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 25 Fiscal 0 45.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 26 Fiscal 0 10.000,00

3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 27 Fiscal 0 20.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 28 Fiscal 0 12.000,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 29 Fiscal 0 10.000,00
04.122.1102.2.103.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE

INTERNO 112.000,00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO

3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 30 Fiscal 0 80.000,00

3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 31 Fiscal 0 12.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 32 Fiscal 0 5.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 33 Fiscal [ 2.000,00
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 34 Fiscal 0 3.000,00

4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 35 Fiscal 0 10.000,00

Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fiscal 742.000,00 0,00 134.000,00 30.000,00 0,00 0,00
Segur 0,00 0,00 000 o000 o000 oo "
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 742.000,00 0,00 134.000,00 30.000,00 0,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral
Fiscal 0,00 906.000,00 0,00 876.000,00 30.000,00 906.000,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 906.000,00 0,00 876.000,00 30.000,00 906.000,00
.2 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Unidade Orcamentaria: 03.01 DEPTO DE ADMINISTRACAO
Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
04.122.1104.2.104.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
GERAL 5.687.000,00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO GERAL
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 36 Fiscal 0 600.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 37 Fiscal 0  100.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 38 Fiscal 0 20.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 39 Fiscal 0 350.000,00
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 40 Fiscal 0 7.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 41 Fiscal 0 1.400.000,00
3.3.90.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO EC 42 Fiscal 0 500.000,00
3.3.90.91.00.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS 43 Fiscal 0 100.000,00
3.3.90.93.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 44 Fiscal 0 100.000,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 45 Fiscal 0 10.000,00
9.9.99.99.00.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 46 Fiscal 0 2.500.000,00
Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fiscal 700.000,00 0,00  2.477.000,00 10.000,00 0,00 0,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 700.000,00 0,00 2.477.000,00 10.000,00 0,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral
Fiscal 0,00 5.687.000,00 0,00 3.177.000,00 10.000,00 5.687.000,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 5.687.000,00 0,00 3.177.000,00 10.000,00 5.687.000,00
Orgao. : 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Unidade Orcamentaria: 03.02 DEPTO DE PESSOAL E RECURSOS HUMANOS
Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
04.128.1105.2.105.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE RECURSOS
HUMANOS 191.000,00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE RECURSOS HUMANOS
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 47 Fiscal 0 140.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 48 Fiscal 0 12.000,00
3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 49 Fiscal 0 12.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 50 Fiscal 0 2.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 51 Fiscal 0 3.000,00
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 52 Fiscal 0 2.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 53 Fiscal 0 10.000,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 54 Fiscal 0 10.000,00
Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fiscal 164.000,00 0,00 17.000,00 10.000,00 0,00 0,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 164.000,00 0,00 17.000,00 10.000,00 0,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral
Fiscal 0,00 191.000,00 0,00 181.000,00 10.000,00 191.000,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 191.000,00 0,00 181.000,00 10.000,00 191.000,00

Av. Roque Gonzales 480 - Fone: (44) 3632-1557 - Cep: 87.535-000 - Xambré — Pr.

Unidade Orcamentaria: 03.03 DEPTO DE COMPRAS

Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
04.122.1106.2.106.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE COMPRAS 136.000,00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE COMPRAS
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 55 Fiscal 0 86.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 56 Fiscal ] 8.000,00
3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 57 Fiscal 0 4.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 58 Fiscal 0 5.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 59 Fiscal 0 10.000,00
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 60 Fiscal o 3.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 61 Fiscal [ 10.000,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 62 Fiscal 0 10.000,00
Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fiscal 98.000,00 0,00 28.000,00 10.000,00 0,00 0,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 98.000,00 0,00 28.000,00 10.000,00 0,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral
Fiscal 0,00 136.000,00 0,00 126.000,00 10.000,00 136.000,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 Tooo 000 oo o
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 136.000,00 0,00 126.000,00 10.000,00 136.000,00
Orgao... .2 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Unidade Orcamentaria: 03.04 DEPTO DE LICITACOES E CONTRATOS E PATRIM
Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
04.122.1107.2.107.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE LICITACOES E
CONTRATTOS 261.000,00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE LICITACOES E CONTRATTOS
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 63 Fiscal 0 200.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 64 Fiscal [ 21.000,00
3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 65 Fiscal 0 15.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 66 Fiscal 0 10.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 67 Fiscal 0 10.000,00
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 68 Fiscal 0 5.000,00
04.122.1107.2.108.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE DO
PATRIMONIO 156.000,00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE DO PATRIMONIO
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 69 Fiscal 0 100.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 70 Fiscal o 15.000,00
3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 71 Fiscal 0 10.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 72 Fiscal 0 3.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 73 Fiscal 0 5.000,00
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 74 Fiscal 0 3.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 75 Fiscal 0 20.000,00
Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fiscal 361.000,00 0,00 56.000,00 0,00 0,00 0,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 361.000,00 0,00 56.000,00 0,00 0,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral
Fiscal 0,00 417.000,00 0,00 417.000,00 0,00 417.000,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 417.000,00 0,00 417.000,00 0,00 417.000,00
Orgao... : 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Unidade Orcamentaria: 04.01 DEPTO DE FINANCAS

Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao

04.121.1108.2.109.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E

ORCAMENTO 120.500,00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E

ORCAMENTO
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 76 Fiscal 0 90.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 77 Fiscal 0 12.000,00
3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 78 Fiscal 0 12.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 79 Fiscal 0 2.500,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 80 Fiscal 0 2.000,00
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 81 Fiscal 0 2.000,00

04.123.1108.2.110.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE TESOURARIA 4.468.500,00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE TESOURARIA

3.1.90.11.00.00.00  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 82 Fiscal 0 100.000,00

3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 83 Fiscal 0 12.000,00
3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 84 Fiscal o] 12.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 85 Fiscal 0 5.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 86 Fiscal o] 5.000,00
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 87 Fiscal 0 2.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 88 Fiscal 0 10.000,00
3.3.90.47.00.00.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 89 Fiscal o 500.000,00

3.3.90.47.00.00.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 90 Fiscal 504 10.000,00

3.3.90.47.00.00.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTR‘IBUTWAS 91 Fisc‘al ’ 512 2‘,500,00

3.3.91.97.00.00.00 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIA 92 Fiscal 0 3.800.000,00

4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 93 Fiscal 0 10.000,00

04.129.1108.2.112.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE TRIBUTACAO E
FISCALIZACAO 376.000,00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE TRIBUTACAO E

FISCALIZACAO

3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 94 Fiscal 0 300.000,00

3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 95 Fiscal 0 34.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 96 Fiscal 0 7.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 97 Fiscal 0 20.000,00

3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 98 Fiscal [ 5.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJU 99 Fiscal 0 10.000,00
28.843.1108.0.113.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE DA
DIVIDA PUBLICA 1.900.000,00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE DA DIVIDA
PUBLICA
3.2.90.21.00.00.00 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 100 Fiscal 0 300.000,00
3.2.90.91.00.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS 101 Fiscal 0 300.000,00

4.6.90.71.00.00.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 102 Fiscal 0 1.300.000,00

28.843.1108.0.114.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES PRRECATORIOS 1.600.000,00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES PRRECATORIOS

4.6.90.71.00.00.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 103 Fiscal 0 1.600.000,00
Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fiscal 572.000,00 600.000,00 4.383.000,00 10.000,00 0,00 2.900.000,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 572.000,00 600.000,00 4.383.000,00 10.000,00 0,00 2.900.000,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral
Fiscal 0,00 4.965.000,00 3.500.000,00 5.555.000,00 2.910.000,00 8.465.000,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 4.965.000,00 3.500.000,00 5.555.000,00 2.910.000,00 8.465.000,00
Orgao.... .... 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Unidade Orcamentaria: 04.02 DEPTO DE CONTABILIDADE
Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
04.123.1109.2.111.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE CONTABILIDADE 324.000,00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE CONTABILIDADE
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 104 Fiscal 0 250.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 105 Fiscal 0 12.000,00
3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 106 Fiscal 0 ‘ 25.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 107 Fiscal 0 7.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 108 Fiscal 0 7.000,00
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 109 Fiscal 0 3.000,00
3.3.90.35.00.00.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 110 Fiscal 0 10.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJU 111 Fiscal 0 10.000,00
Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fiscal 287.000,00 0,00 37.000,00 0,00 0,00 0,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 287.000,00 0,00 37.000,00 0,00 0,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral
Fiscal 0,00 324.000,00 0,00 324.000,00 0,00 324.000,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 324.000,00 0,00 324.000,00 0,00 324.000,00
Orgao... 05 SECRETARIA DE AGRIC, PECUARIA E MEIO AMB

Unidade Orcamentaria: 05.01 DEPTO DE AGRICULTURA E PECUARIA

Codigo Especificacao Despesa Esférra”Fon;e 7 VDVet‘aII:\éda Tc;fal dé }\ﬁlicaéao
20.606.1110.2.115.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES AGRICULTURA E

PECUARIA 409.000,00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES AGRICULTURA E PECUARIA
3.1.90.04.00.00.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 112 Fiscal 0 5.000,00
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 113 Fiscal [ 160.000,00

3.1.90.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 114 Fiscal 0 13.000,00

3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 115 Fiscal 0 13.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 116 Fiscal 0 5.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 117 Fiscal 0 100.000,00
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 118 Fiscal 0 3.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 119 Fiscal 0 100.000,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 120 Fiscal o 10.000,00
Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fiscal 191.000,00 0,00 208.000,00 10.000,00 0,00 0,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 191.000,00 0,00 208.000,00 10.000,00 0,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral
Fiscal 0,00 409.000,00 0,00 399.000,00 10.000,00 409.000,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0‘,;;0“ o 0760 o
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 409.000,00 0,00 399.000,00 10.000,00 409.000,00

: 05 SECRETARIA DE AGRIC, PECUARIA E MEIO AMB

Unidade Orcamentaria: 05.02 DEPTO DE MEIO AMBIENTE

Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
18.541.1111.2.116.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO MEIO AMBIENTE 413.000,00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO MEIO AMBIENTE
3.1.90.04.00.00.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 121 Fiscal 0 10.000,00
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 122 Fiscal 0 150.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 123 Fiscal 0 13.000,00
3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 124 Fiscal 0 13.000,00
3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 125 Fiscal 0 30.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 126 Fiscal 0 50.000,00
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 127 Fiscal 0 2.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 128 Fiscal 0 120.000,00
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 129 Fiscal 0 5.000,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 130 Fiscal o 20.000,00
Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fiscal 186.000,00 0,00 202.000,00 25.000,00 0,00 0,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 186.000,00 0,00 202.000,00 25.000,00 0,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral
Fiscal 0,00 413.000,00 0,00 388.000,00 25.000,00 413.000,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 413.000,00 0,00 388.000,00 25.000,00 413.000,00
Orgao 06 SECRETARIA DE OBRAS

Unidade Orcamentaria: 06.01 DEPTO DE OBRAS

Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao

15.451.1112.2.117.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDDADES DE OBRAS 5.030.000,00
MANUTENCAO DAS ATIVIDDADES DE OBRAS

3.1.90.04.00.00.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 131 Fiscal 0 50.000,00

3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 132 Fiscal 0 2.300.000,00

3.1.90.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 133 Fiscal 0 30.000,00

3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 134 Fiscal 0 200.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 135 Fiscal 0 20.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 136 Fiscal 0 800.000,00

3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 137 Fiscal 504 300.000,00
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3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 138 Fiscal 507 300.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 139 Fiscal 512 10.000,00
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 140 Fiscal 0 10.000,00

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 141 Fiscal 0 500.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 142 Fiscal 504 50.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 143 Fiscal 507 250.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 144 Fiscal 510 10.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 145 Fiscal 511 40.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 146 Fiscal 512 10.000,00
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 147 Fiscal 0 100.000,00

4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 148 Fiscal 0 50.000,00

Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fiscal  2.580.000,00 000 230000000  150.000,00 0,00 0,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total  2.580.000,00 000 230000000  150.000,00 0,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital  Total Geral
Fiscal 0,00 5.030.000,00 0,00 4.880.000,00 150.000,00 5.030.000,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 000  5.030.000,00 000 488000000  150.000,00  5.030.000,00

Orgao... ... 07 SECRETARIA DE INDUST, COMERC, TURISME T

Unidade Orcamentaria: 07.01 DEPTO INDUSTR, COM, TURISMO E TRABALHO

Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
23.691.1113.2.119.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE INDUSTRIA E
COMERCIO 295.000,00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE INDUSTRIA E COMERCIO

3.1.90.11.00.00.00  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 149 Fiscal 0  200.000,00
3.1.90.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 150 Fiscal 0 30.000,00
3.1.91.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 151 Fiscal 0 10.000,00
3.3.90.14.00.00.00  DIARIAS - PESSOAL CIVIL 152 Fiscal 0  7.000,00
3.3.90.30.00.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 153 Fiscal 0  5.000,00
3.3.90.31.00.00.00  PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENT. 154 Fiscal 0  10.000,00
3.3.90.33.00.00.00  PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 155 Fiscal 0  3.000,00
3.3.90.39.00.00.00  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJU 156 Fiscal 0  20.000,00
4.4.90.52.00.00.00  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 157 Fiscal 0 10.000,00
Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes  Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fiscal 240.000,00 0,00 45.000,00 10.000,00 0,00 0,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

45.000,00 10.000,00 0,00 0,00

Total 240.000,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital ~ Total Geral
Fiscal 0,00 295.000,00 0,00 285.000,00 10.000,00 295.000,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 295.000,00 0,00 285.000,00 10.000,00 295.000,00
Orgao.... . 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade Orcamentaria: 08.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
10.301.1114.2.120.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE SAUDE PUBLICA 8.385.000,00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE SAUDE PUBLICA
3.1.90.04.00.00.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 158 Seguridade 303 40.000,00
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 159 Seguridade 303  3.500.000,00
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 160 Seguridade 494 1.400.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 161 Seguridade 303 800.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 162 Seguridade 494  200.000,00
3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 163 Seguridade 303 400.000,00
3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 164 Seguridade 494 170.000,00

3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 165 Seguridade 303 40.000,00

3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 166 Seguridade 303 0,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 167 Seguridade 494 0,00
3.3.90.30.00.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 168 Seguridade 495 0,00
3.3.90.30.00.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 169 Seguridade 497 0,00
3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 170 Seguridade 303 0,00
3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 171 Seguridade 494 0,00
3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 172 Seguridade 495 0,00
3.3.90.33.00.00.00 E DESPE! COM LOCOMOCAO 173 Seguridade 303 20.000,00

3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 174 Seguridade 494 10.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJU 175 Seguridade 303  1.200.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJU 176 Seguridade 494 150.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 177 Seguridade 495 150.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 178 Seguridade 497 5.000,00
3.3.90.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO EC 179 Seguridade 303 10.000,00
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 180 Seguridade 303 10.000,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 181 Seguridade 303 80.000,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 182 Seguridade 495 0,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 183 Seguridade 519 200.000,00
10.301.1114.2.121.000 TRANSFERENCIAS AO CISA 2.205.000,00
TRANSFERENCIAS AO CISA

3.1.71.70.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PU 184 Seguridade 303 300.000,00
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3.171.70.00.00.00  RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PU 185 Seguridade 494  200.000,00

3.3.71.70.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PU 186 Seguridade 303 1.500.000,00

3.3.71.70.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PU 187 Seguridade 494 200.000,00

4.4.7170.00.00.00  RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PU 188 Seguridade 303  5.000,00

10.301.1114.2.122.000 TRANSFERENCIAS AO SAMU 160.000,00
TRANSFERENCIAS AO SAMU

3.1.71.70.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PU 18!

©

Seguridade 303 100.000,00

3.3.71.70.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PU 19

S}

Seguridade 303 60.000,00
10.303.1114.2.039.000 MANUTENCAO ATIVIDADES DE SAUDE - ACAO
PROFILATICA E TERAPEUTICA 1.330.000,00
MANUTENCAO ATIVIDADES DE SAUDE - ACAO PROFILATICA E

TERAPEUTICA

3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 191 Seguridade 303 600.000,00
3.3.90.30.00.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 192 Seguridade 494  70.000,00
3.3.90.30.00.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 193 Seguridade 495  200.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 194 Seguridade 497 10.000,00

3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 195 Seguridade 303 50.000,00
3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 196 Seguridade 494 200.000,00
3.3.90.32.00.00.00  MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 197 Seguridade 495  200.000,00

10.303.1114.2.139.000 MANUTENCAO ATIVIDADES DE SAUDE - ACAO

PROFILATICA E TERAPEUTICA 0,00
MANUTENCAO ATIVIDADES DE SAUDE - ACAO PROFILATICA E
TERAPEUTICA

Orgao... : 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade Orcamentaria: 08.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 198 Seguridade 303 0,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 199 Seguridade 494 0,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 200 Seguridade 495 0,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 201 Seguridade 497 0,00
3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 202 Seguridade 303 0,00
3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 203 Seguridade 494 0,00
3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 204 Seguridade 495 0,00
Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Segur.  7.110.000,00 0,00  4.675.000,00 295.000,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 7.110.000,00 0,00 4.675.000,00 295.000,00 0,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital ~ Total Geral
Fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Segur. 0,00 12.080.000,00 0,00 11.785.000,00 295.000,00 12.080.000,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 12.080.000,00 0,00 11.785.000,00 295.000,00 12.080.000,00
Orgao... : 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIST SOCIAL

Unidade Orcamentaria: 09.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST SOCIAL
Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao

08.241.1115.2.123.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL

DO IDOSO 250.000,00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DO

IDOSO
3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 205 Seguridade 0 200.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 206 Seguridade 0 30.000,00
3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 207 Seguridade 0 10.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 208 Seguridade 0 10.000,00
08.244.1115.2.124.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL

DA MULHER 60.000,00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DA

MULHER
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 209 Seguridade 0 30.000,00

3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 210 Seguridade 0 10.000,00

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 211 Seguridad 0 10.000,00

4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 212 Seguridade 0 10.000,00
08.244.1115.2.125.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES FUNDO MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL 753.000,00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES FUNDO MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL
3.1.90.04.00.00.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 213 Seguridade 0 150.000,00
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 214 Seguridade 0 300.000,00
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 215 Seguridade 934 120.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 216 Seguridade 934 8.000,00
3.1.91.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 217 Seguridade 0 5.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 218 Seguridade 0 5.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 219 Seguridade 936 10.000,00
3.3.90.14.00.00.00  DIARIAS - PESSOAL CIVIL 220 Seguridade 940  10.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 221 Seguridade 0 20.000,00
3.3.90.30.00.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 222 Seguridade 934  10.000,00
3.3.90.30.00.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 223 Seguridade 936  10.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 224 Seguridade 940 10.000,00
3.3.90.31.00.00.00 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENT. 225 Seguridade 0O 10.000,00

3.3.90.32.00.00.00  MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 226 Seguridade 0  20.000,00

3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 227 Seguridade 936 5.000,00
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 228 Seguridade 940 5.000,00
3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 229 Seguridade 934 5.000,00
3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 230 Seguridade 936 5.000,00
3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 231 Seguridade 940 5.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 232 Seguridade 934 10.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 233 Seguridade 936 10.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 234 Seguridade 940 10.000,00

4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 235 Seguridade 940 10.000,00

Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes  Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Segur. 583.000,00 0,00 460.000,00 20.000,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 583.000,00 0,00  460.000,00 20.000,00 0,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital ~ Total Geral
Fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Segur. 0,00  1.063.000,00 0,00  1.043.000,00 20.000,00  1.063.000,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00  1.063.000,00 0,00  1.043.000,00 20.000,00  1.063.000,00
Orgao...... .2 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIST SOCIAL

AV RUYUE QUIILAIES 40U = FUIIE. (44] 2037192/ = LER. 0/.9937UUU - AdIIVIE = F1.

Unidade Orcamentaria: 09.02 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE

Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
08.243.1116.6.101.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDDADES DO FUNDO MUNICIPAL

DO MENOR E ADOLSECENTES 347.000,00

MANUTENCAO DAS ATIVIDDADES DO FUNDO MUNICIPAL DO

MENOR E ADOLSECENTES
3.1.90.04.00.00.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 236 Seguridade 0 15.000,00
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 237 Seguridade 852 100.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 238 Seguridade 852 15.000,00
3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 239 Seguridade 852 15.000,00
3.3.40.91.00.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS 240 Seguridade 0 20.000,00
3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 241 Seguridade 0 80.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 242 Seguridade 0 5.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 243 Seguridade 0 20.000,00
3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 244 Seguridade 0 10.000,00
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 245 Seguridade 0 7.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 246 Seguridade 0 50.000,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 247 Seguridade 0 10.000,00
08.243.1116.6.102.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDDADES DO CONSELHO

TUTELAR 247.000,00

MANUTENCAO DAS ATIVIDDADES DO CONSEL‘HO TUTELAR

3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 248 Seguridade 0  180.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 249 Seguridade 0 25.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 250 Seguridade 0O 7.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 251 Seguridade 0 10.000,00

3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 252 Seguridade 0 5.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJU 253 Seguridade 0 10.000,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 254 Seguridade 0 10.000,00

Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida

Fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Segur. 350.000,00 0,00 224.000,00 20.000,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 350.000,00 0,00 224.000,00 20.000,00 0,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral
Fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Segur. 0,00 594.000,00 0,00 574.000,00 20.000,00 594.000,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 594.000,00 0,00 574.000,00 20.000,00 594.000,00
Orgao.... ... 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIST SOCIAL

Unidade Orcamentaria: 09.03 DEPTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
08.244.1117.2.126.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA

SOCIAL 622.000,00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 255 Seguridade o} 450.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 256 Seguridade o 30.000,00
3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 257 Seguridade (] 40.000,00
3.3.90.14.00.00.00  DIARIAS - PESSOAL CIVIL 258 Seguridade 0  7.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 259 Seguridade o] 10.000,00
3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 260 Seguridade (o] 30.000,00
3.3.90.33.00.00.00  PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 261 Seguridade O  5.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 262 Seguridade o 40.000,00

4.4.90.52.00.00.00  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 263 Seguridade 0  10.000,00

Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes  Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Segur. 520.000,00 0,00 92.000,00 10.000,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 520.000,00 0,00 92.000,00 10.000,00 0,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral
Fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
¥ AU SUIILAIES 40U - FUIIE. (i) 309474931 = LE. ©1.993UU0 - AGHIIE = F1
Segur. 0,00 622.000,00 0,00 612.000,00 10.000,00 622.000,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 622.000,00 0,00 612.000,00 10.000,00 622.000,00

: 10 SECRETARIA DA EDUCACAO

Unidade Orcamentaria: 10.01 DEPTO DE ENSINO FUNDAMENTAL
Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
12.306.1118.2.128.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE MERENDA ESCOLAR 450.000,00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE MERENDA ESCOLAR

3.3.90.32.00.00.00  MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 264 Fiscal 0 100.000,00
3.3.90.32.00.00.00  MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 265 Fiscal 107  250.000,00
3.3.90.32.00.00.00  MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 266 Fiscal 111 100.000,00

12.361.1118.2.127.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ENSINO

FUNDAMENTAL 3.422.000,00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL
3.1.90.04.00.00.00  CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 267 Fiscal 103  50.000,00
3.1.90.04.00.00.00  CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 268 Fiscal 104  50.000,00
3.1.90.11.00.00.00  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 269 Fiscal 103  400.000,00
3.1.90.11.00.00.00  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 270 Fiscal 104  500.000,00

3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 271 Fiscal 103 50.000,00
3.1.90.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 272 Fiscal 104  50.000,00
3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 273 Fiscal 103 10.000,00
3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 274 Fiscal 104 10.000,00

3.3.50.41.00.00.00 CONTRIBUICOES 275 Fiscal 104 80.000,00
3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 276 Fiscal 103 100.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 277 Fiscal 103 15.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 278 Fiscal 0 80.000,00
3.3.90.30.00.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 279 Fiscal 103 200.000,00
3.3.90.30.00.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 280 Fiscal 104  150.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 281 Fiscal 107 50.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 282 Fiscal 116 50.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 283 Fiscal 123 200.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 284 Fiscal 137 8.000,00
3.3.90.31.00.00.00 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENT. 285 Fiscal o 5.000,00

3.3.90.31.00.00.00 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENT. 286 Fiscal 104 10.000,00

3.3.90.32.00.00.00  MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 287 Fiscal 0 50.000,00
3.3.90.32.00.00.00  MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 288 Fiscal 103 50.000,00
3.3.90.32.00.00.00  MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 289 Fiscal 104  50.000,00
3.3.90.32.00.00.00  MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 290 Fiscal 107  100.000,00
3.3.90.33.00.00.00  PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 291 Fiscal o 2.000,00

3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 292 Fiscal 103 10.000,00

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 293 Fiscal 103 400.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 294 Fiscal 104 300.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 295 Fiscal 107 10.000,00
3.3.90.39.00.00.00 ‘OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 296 Fiscal 116 30.000,00

3.3.90.39.00.00.00 ‘OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 297 Fiscal 123 50.000,00

4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 298 Fiscal 103 1.000,00
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 299 Fiscal 104 50.000,00
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 300 Fiscal 107 1.000,00
4.4.90.52.00.00.00  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 301 Fiscal 103 100.000,00

4.4.90.52.00.00.00  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 302 Fiscal 104  150.000,00
12.365.1118.2.129.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE EDUCACAO INFANTIL
CRECHE 1.325.000,00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE EDUCACAO INFANTIL

CRECHE
3.1.90.11.00.00.00  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 303 Fiscal 103 500.000,00
3.1.90.11.00.00.00  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 304 Fiscal 104  300.000,00
3.1.90.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 305 Fiscal 103 50.000,00
3.1.90.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 306 Fiscal 104  50.000,00
3.1.91.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 307 Fiscal 103 50.000,00
3.1.91.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 308 Fiscal 104  50.000,00
AV RUGUE GUILAIES 40U - FUIE. (46) 505474331 = LEP. 0/.333-UUU - AGIIIE = FI.
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 309 Fiscal 103 40.000,00
3.3.90.30.00.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 310 Fiscal 104 40.000,00

.1 10 SECRETARIA DA EDUCACAO

Unidade Orcamentaria: 10.01 DEPTO DE ENSINO FUNDAMENTAL

Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
3.3.90.32.00.00.00  MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 311 Fiscal 0 10.000,00
3.3.90.32.00.00.00  MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 312 Fiscal ~ 103  50.000,00
3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 313 Fiscal 104 30.000,00
3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 314 Fiscal 107 5.000,00
3.3.90.39.00.00.00  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJU 315 Fiscal 103  50.000,00
3.3.90.39.00.00.00  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 316 Fiscal 104  30.000,00
4.4.90.51.00.00.00  OBRAS E INSTALACOES 317 Fiscal 103 5.000,00
4.4.90.51.00.00.00  OBRAS E INSTALACOES 318 Fiscal 104  5.000,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 319 Fiscal 103 30.000,00

4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 320 Fiscal 104  30.000,00

12.365.1118.2.130.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES EDUCACAO INFANTIL
PRE-ESCOLA 864.950,00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES EDUCACAO INFANTIL

PRE-ESCOLA

3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 321 Fiscal 103 dbO.UDD,OO

3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 322 Fiscal 104 100.000,00

3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 323 Fiscal 103 15.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 324 Fiscal 104 15.000,00
3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 325 Fiscal 103 15.000,00
3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 326 Fiscal 104 15.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 327 Fiscal 103 40.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 328 Fiscal 104 40.000,00
3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 329 Fiscal 0 10.000,00

3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 330 Fiscal 103 30.000,00
3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 331 Fiscal 104 30.000,00
3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 332 Fiscal 107 5.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 333 Fiscal 103 50.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 334 Fiscal 104 30.000,00
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 335 Fiscal 103 5.000,00
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 336 Fiscal 104 5.000,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 337 Fiscal 103 30.000,00

4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 338 Fiscal 104 29.950,00

Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes  Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fiscal 2.680.000,00 0,00 254&000,0(')“ ‘““';;{‘950/06“ o l;’l’,(“)a“’ - **0",0“0 o
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 2.680.000,00 0,00  2.940.000,00 441.950,00 0,00 0,00

Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital Total Geral
Fiscal 0,00  6.061.950,00 0,00  5.620.000,00 441.950,00  6.061.950,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00  6.061.950,00 0,00  5.620.000,00 441.950,00  6.061.950,00
Orgao.. ... 10 SECRETARIA DA EDUCACAO

Unidade Orcamentaria: 10.02 DEPTO DO FUNDEB

Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
12.361.1119.2.131.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDEB 70% 2.250.000,00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDEB 70%

3.1.90.11.00.00.00  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 339 Fiscal 101  2.000.000,00
3.1.91.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 340 Fiscal 101 250.000,00
12.361.1119.2.132.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDEB 30% 2.750.000,00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDEB 30%

3.1.90.04.00.00.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 341 Fiscal 102 20.000,00

3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS F\XAS.— PESSOAL 342 Fis‘calv 102 1.500.000,00

3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 343 Fiscal 102 150.000,00
3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 344 Fiscal 102 250.000,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 345 Fiscal 102 300.000,00

3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 346 Fiscal 102 10.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 347 Fiscal 102 300.000,00
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 348 Fiscal 102 20.000,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 349 Fiscal 102 200.000,00
12.361.1122.2.138.000 ATIVIDADES DO FUNDEB VAAT 50.000,00
ATIVIDADES DO FUNDEB VAAT
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 350 Fiscal 102 37.200,00
3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 351 Fiscal 102 5.300,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 352 Fiscal 102 7.500,00
12.365.1119.2.133.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES EDUCACAO INFANTIL
CRECHE FUNDEB 70% 1.170.000,00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES EDUCACAO INFANTIL CRECHE
FUNDEB 70%
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 353 Fiscal 101 1.000.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 354 Fiscal 101 120.000,00

3.1.91.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 355 Fiscal 101 50.000,00

12.365.1119.2.134.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADHE‘S“EEUC‘/‘\E‘/:O‘TI\‘I;VAI\I"I:;I.:
PRE-ESCOLA FUNDEB 70% 930.000,00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES EDUCACAO INFANTIL
PRE-ESCOLA FUNDEB 70%

3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 356 Fiscal 101 800.000,00

3.1.90.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 357 Fiscal 101  90.000,00
3.1.91.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 358 Fiscal 101  40.000,00
Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes  Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fiscal  6.312.500,00 0,00 610.000,00 227.500,00 0,00 0,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total  6.312.500,00 0,00 610.000,00 227.500,00 0,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital ~ Total Geral
Fiscal 0,00  7.150.000,00 0,00  6.922.500,00 227.500,00  7.150.000,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00  7.150.000,00 0,00  6.922.500,00 227.500,00  7.150.000,00
Orgao.... 11 SECRETARIA DE ESPORTES

Unidade Orcamentaria: 11.01 DEPTO DE ESPORTES

Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao

27.812.1120.2.135.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL
DO ESPORTE 385.000,00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DO

ESPORTE
3.1.90.04.00.00.00  CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 359 Fiscal 0  10.000,00
3.1.90.11.00.00.00  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 360 Fiscal 0  250.000,00
3.1.90.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 361 Fiscal 0  25.000,00
3.1.91.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 362 Fiscal 0  25.000,00
3.3.90.14.00.00.00  DIARIAS - PESSOAL CIVIL 363 Fiscal 0  10.000,00
3.3.90.30.00.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 364 Fiscal 0  20.000,00
3.3.90.31.00.00.00  PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENT. 365 Fiscal 0  10.000,00
3.3.90.36.00.00.00  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFI 366 Fiscal 0  5.000,00
3.3.90.39.00.00.00  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJU 367 Fiscal 0  10.000,00
4.4.90.51.00.00.00  OBRAS E INSTALACOES 368 Fiscal 0  10.000,00
4.4.90.52.00.00.00  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 369 Fiscal 0  10.000,00
Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes  Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida

Fiscal 310.000,00 0,00 55.000,00 20.000,00 0,00 0,00

Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 310.000,00 0,00 55.000,00 20.000,00 0,00 0,00

Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital  Total Geral

Fiscal 0,00 385.000,00 0,00 365.000,00 20.000,00 385.000,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 385.000,00 0,00 365.000,00 20.000,00 385.000,00
Orgao.......occo: 12 SECRETARIA DE CULTURA
Unidade Orcamentaria: 12.01 DEPARTAMENTOI DE CULTURA
Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
13.392.1121.2.136.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL
DA CULTURA 292.000,00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DA
CULTURA
3.1.90.11.00.00.00  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 370 Fiscal 0  200.000,00
3.1.90.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 371 Fiscal 0  25.000,00
3.1.91.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 372 Fiscal 0  25.000,00
3.3.90.14.00.00.00  DIARIAS - PESSOAL CIVIL 373 Fiscal 0 10.000,00
3.3.90.31.00.00.00  PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENT. 374 Fiscal 0  5.000,00
3.3.90.33.00.00.00  PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 375 Fiscal 0 5.000,00
3.3.90.36.00.00.00  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 376 Fiscal 0  2.000,00
3.3.90.39.00.00.00  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJU 377 Fiscal 0  10.000,00
4.4.90.52.00.00.00  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 378 Fiscal 0  10.000,00
Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes  Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fiscal 250.000,00 0,00 32.000,00 10.000,00 0,00 0,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 250.000,00 0,00 32.000,00 10.000,00 0,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital ~ Total Geral
Fiscal 0,00 292.000,00 0,00 282.000,00 10.000,00 292.000,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 292.000,00 0,00 282.000,00 10.000,00 292.000,00
Estado do Parana Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD
Prefeitura Municipal de Xambre Exercicio de 2026
Orgao.... : 13 SECRETATRIA DE VIACAO E SERV PUBLICOS
Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
15.452.1123.2.137.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIACAO E SERVICOS
PUBLICOS 3.300.000,00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIACAO E SERVICOS
PUBLICOS
3.1.90.04.00.00.00  CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 379 Fiscal O  100.000,00
3.1.90.11.00.00.00  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 380 Fiscal 0 1.500.000,00
3.1.90.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 381 Fiscal 0  250.000,00
3.1.91.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 382 Fiscal 0  250.000,00
3.3.90.14.00.00.00  DIARIAS - PESSOAL CIVIL 383 Fiscal 0  20.000,00
3.3.90.30.00.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 384 Fiscal 0  700.000,00
3.3.90.30.00.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 385 Fiscal 510  30.000,00
3.3.90.30.00.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 386 Fiscal 511  60.000,00
3.3.90.33.00.00.00  PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 387 Fiscal 0  10.000,00
3.3.90.39.00.00.00  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 388 Fiscal ~ 0  250.000,00
3.3.90.39.00.00.00  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 389 Fiscal ~ 510  10.000,00
3.3.90.39.00.00.00  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 390 Fiscal ~ 511  10.000,00
4.4.90.51.00.00.00  OBRAS E INSTALACOES 391 Fiscal 0  30.000,00
4.4.90.52.00.00.00  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 392 Fiscal 0  80.000,00
26.782.1123.2.118.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA REDE RODOVIARIA
MUNICIPAL 2.670.000,00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA REDE RODOVIARIA
MUNICIPAL
3.1.90.04.00.00.00  CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 393 Fiscal ~ 0  100.000,00
3.1.90.11.00.00.00  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 394 Fiscal 0  700.000,00
3.1.90.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 395 Fisal 0 9000000
3.1.91.13.00.00.00  CONTRIBUICOES PATRONAIS 396 Fiscal 0  90.000,00
3.3.90.14.00.00.00  DIARIAS - PESSOAL CIVIL 397 Fiscal 0 20.000,00
3.3.90.30.00.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 398 Fiscal 0 500.000,00
3.3.90.30.00.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 399 Fiscal 510  10.000,00
3.3.90.30.00.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 400 Fiscal 511  105.000,00
3.3.90.30.00.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 401 Fiscal 512 10.000,00
3.3.90.33.00.00.00  PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 402 Fiscal 0  5.000,00
3.3.90.36.00.00.00  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 403 Fiscal 0  10.000,00
3.3.90.39.00.00.00  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJU 404 Fiscal 0  400.000,00
3.3.90.39.00.00.00  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJU 405 Fiscal ~ 512 30.000,00
4.490.51.00.00.00  OBRAS E INSTALACOES 406 Fiscal 0 400.000,00
4.4.90.52.00.00.00  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 407 Fiscal ~ 0  200.000,00
Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes  Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fiscal  3.080.000,00 0,00  2.180.000,00 710.000,00 0,00 0,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total  3.080.000,00 0,00  2.180.000,00 710.000,00 0,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital  Total Geral
Fiscal 0,00  5.970.000,00 0,00  5.260.000,00 710.000,00  5.970.000,00
Segur. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00  5.970.000,00 000 526000000  710.000,00  5.970.000,00
Orgao.... ... 20 PREVIX
Unidade Orcamentaria: 20.01 DEPTO DO PREVIX
Codigo Especificacao Despesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacao
09.272.2000.2.100.000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PREVIX 5.000.000,00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PREVIX
3.1.90.01.00.00.00 APOSENTADORIAS RPPS, RESERVA REM. E REFO 408 Seguridade 40 3.560.000,00
3.1.90.03.00.00.00  PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 409 Seguridade 40 1.110.000,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 410 Seguridade 1 5.000,00
3.3.90.30.00.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 411 Seguridade 1 5.000,00
3.3.90.33.00.00.00  PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 412 Seguridade 1 5.000,00
3.3.90.35.00.00.00  SERVICOS DE CONSULTORIA 413 Seguridade 1  85.000,00
3.3.90.36.00.00.00  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 414 Seguridade 1  125.000,00
3.3.90.39.00.00.00  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 415 Seguridade 1  20.000,00
3.3.90.40.00.00.00  SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO EC 416 Seguridade 1  20.000,00
3.3.90.91.00.00.00  SENTENCAS JUDICIAIS 417 Seguridade 40  50.000,00
4.4.90.52.00.00.00  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 418 Seguridade 1  10.000,00
9.9.99.99.00.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 419 Seguridade 1 5.000,00
Pessoal e Enc.Soc. Juros Enc.da Divida Outr. Desp.Correntes Investimentos Invers. Financeiras Amortizacao Divida
Fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Segur. 4.670.000,00 0,00 315.000,00 10.000,00 0,00 0,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 4.670.000,00 0,00 315.000,00 10.000,00 0,00 0,00
Total dos Projetos Total das Atividades Total Op. Especiais Despesas Correntes Despesas de Capital  Total Geral
Fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Segur. 0,00 5.000.000,00 0,00 4.985.000,00 10.000,00 5.000.000,00
Invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 000  5.000.000,00 000  4.985.000,00 10.000,00  5.000.000,00
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Estado do Parana

DECRETO N° 655/2025

Data: 22.12.2025

Ementa: abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 7.473.280,00 (sete milhdes, quatrocentos e setenta
e trés mil, duzentos e oitenta reais), anula dotagéo orgamentaria de igual valor, e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos dos artigos
5° da Lei Orgcamentaria Anual n° 2.375 de 09/12/2024, bem como no artigo 43, inciso | da Lei Federal n°
4.320/64, e, considerando o memorando sob o n° 390/2025,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de R$ 7.473.280,00 (sete milhdes, quatrocentos e
setenta e trés mil, duzentos e oitenta reais), na forma abaixo discriminada:

Orgéo: 2 - Governo Municipal

Unidade: 1 - Gabinete do Prefeito

Agdo: 2004 - Manutengdo das Atividades da Junta de Alistamento Militar

Funcional: 0005.0153.0004

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

29 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 2.500,00

Unidade: 2 - Procuradoria Juridica

Acéo: 2006 - Manutengéo das Atividades da Procuradoria Juridica

Funcional: 0002.0062.0006

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

49 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 51.800,00

60 3339091000000000000 - Sentengas judiciais 0 15.000,00

Unidade: 4 - Ouvidoria Municipal

Agao: 2008 - Manutengao das Atividades da Ouvidoria Municipal

Funcional: 0014.0422.0008

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

84 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 2.000,00

Unidade: 5 - Subprefeitura de Dr. Oliveira Castro

Agao: 2009 - Manutengéo das Atividades da Subprefeitura de DR. Oliveira Castro

Funcional: 0004.0122.0009

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

96 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 3.600,00

Orgéo: 3 - Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Transito

Unidade: 2 - Superintendéncia da Guarda Municipal

Acéo: 2012 - Manutengéo das Atividades da Superintendéncia da Guarda Municipal

Funcional: 0006.0181.0011

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

153 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil
155 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil
Orgéo: 4 - Secretaria Municipal de Tecnologia e Sistemas de Informagéo
Unidade: 2 - Diretoria de Infraestrutura de Redes e Dados

Agao: 2014 - Manutengao das Atividades de Infraestrutura de Rede e Dados
Funcional: 0004.0126.0012

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

182 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 10.000,00
Orgéo: 5 - Secretaria Municipal de Planejamento

Unidade: 1 - Diretoria de Planejamento

Agdo: 2017 - Manutengéo das Atividades do Planejamento

Funcional: 0004.0127.0013

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

220 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 67.100,00
221 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 5.000,00

Unidade: 3 - Diretoria de Habitagdo

Agdo: 2019 - Manutengéo das Atividades da Habitagdo

Funcional: 0016.0482.0014

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

261 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 21.000,00
Orgédo: 6 - Secretaria Municipal de Administragdo

Unidade: 1 - Diretoria de Pessoal

Acgdo: 2021 - Manutengéo das Atividades Administrativas de Encargos com Inativos e Pensionistas
Funcional: 0004.0122.0015

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

307 3319003000000000000 - Pensdes do RPPS e do militar 0 1.900,00
Unidade: 4 - Diretoria de Administragéo e Controle

Agao: 2025 - Manutengao das Atividades dos Cemitérios e Capela Mortuaria

Funcional: 0015.0452.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

364 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 500,00

Acdo: 2026 - Manutencéo das Atividades do Aeroporto Municipal

Funcional: 0015.0452.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

377 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 3.600,00
Agao: 2027 - Manutengéo das Atividades do Terminal Rodovidrio

Funcional: 0015.0452.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

392 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 6.900,00
393 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 250,00

Acdo: 2028 - Manutengéo das Atividades do Porto Internacional

Funcional: 0015.0452.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

405 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 16.400,00
406 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 3.500,00

Orgédo: 7 - Secretaria Municipal de Fazenda

Unidade: 1 - Diretoria de Gestdo Orgamentaria e Financeira

Acéo: 2031 - Manutengéo das Atividades do Setor de Tesouraria

Funcional: 0004.0123.0020

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

.000,00
.000,00

oo

N~
~No©

450 3329021000000000000 - Juros sobre a divida por contrato 0 260.000,00
457 3339047000000000000 - Obrigagdes tributarias e contributivas 0 100.000,00
464 3469071000000000000 - Principal da divida contratual resgatado 0 320.000,00

Unidade: 2 - Diretoria de Tributagdo

Agdo: 2032 - Manutengdo das Atividades da Tributagédo

Funcional: 0004.0129.0021

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

466 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 47.000,00
Unidade: 3 - Diretoria de Fiscalizagao

Agao: 2033 - Manutengao das Atividades da Fiscalizagao

Funcional: 0004.0125.0022

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

480 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 21.100,00
Orgao: 8 - Secretaria Municipal de Educagao

Unidade: 3 - Diretoria de Alimentagéo Escolar

Agdo: 2045 - Manutengéo das Atividades da Alimentagdo Escolar - Ensino Fundamental
Funcional: 0012.0361.0023

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

704 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 17.000,00
Acgdo: 2046 - Manutencéo das Atividades da Alimentagéo Escolar - Educagao Infantil
Funcional: 0012.0365.0025

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

721 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 21.000,00
Orgéo: 8 - Secretaria Municipal de Educagao

Unidade: 1 - Diretoria de Educagao

Agéo: 2034 - Manutengéo das Atividades do Ensino Fundamental 70% - Pessoal

Funcional: 0012.0361.0023

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

522 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 1.297.000,00
526 3319013000000000000 - Contribuigées patronais 0 220.000,00

Orgédo: 8 - Secretaria Municipal de Educagéo

Unidade: 1 - Diretoria de Educagao

Acéo: 2036 - Manutengéo das Atividades do Ensino Fundamental - Outros Recursos
Funcional: 0012.0361.0023

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

555 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 104  539.880,00
558 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 104 45.000,00

Unidade: 2 - Diretoria de Educagao Especial

Agao: 2044 - Manutengao das Atividades da Educagéo Especial

Funcional: 0012.0367.0027

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

671 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 104  20.000,00
Agdo: 2047 - Manutengéo das Atividades do Transporte Escolar

Funcional: 0012.0361.0028

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

743 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 103  65.000,00
Orgéo: 9 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade: 1 - Fundo Municipal de Satude

Agdo: 2048 - Manutengéo das Atividades Administrativas de Saude

Funcional: 0010.0301.0029

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

859 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 5.400,00
Agdo: 2049 - Manutencéo das Atividades de Atengao Primaria

Funcional: 0010.0301.0030

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

878 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 910.650,00
885 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 157.000,00

Agéo: 2051 - Manutengao das Atividades do Centro Odontolégico

Funcional: 0010.0301.0030

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1055 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 303  129.000,00
Acéo: 2054 - Manuteng&o das Atividades dos Consércios - CISCOPAR e CONSAMU
Funcional: 0010.0302.0031

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1128 3317170000000000000 - Rateio pela participagdo em consorcio publico 303  1.200.000,00
1141 3337170000000000000 - Rateio pela participagdo em consoércio publico 505 749.000,00
Acdo: 2055 - Manutengéo das Atividades da Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24HS
Funcional: 0010.0302.0031

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1146  3317170000000000000 - Rateio pela participagdo em consoércio publico 0 145.000,00
1152 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 303  25.800,00
1157  3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 303 7.700,00

1162 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil 303 6.000,00
Acéo: 2057 - Manutengéo das Atividades da Atengdo Secundaria - Media e Alta Complexidade
Funcional: 0010.0302.0032

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1234 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 77.000,00
Agdo: 2058 - Manutengdo das Atividades de Gestédo de Controle, Regularizagdo, Auditoria e Avaliagdo
Funcional: 0010.0302.0031

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1259 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 303  49.000,00
1260 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 303 5.300,00
1261 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil 303 5.100,00
Agéo: 2060 - Manutengéo das Atividades do Servigo de Vigilancia Ambiental e Controle de Zoonoses
Funcional: 0010.0304.0033

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1315 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civii 0 100.000,00
Agao: 2061 - Manutengéo das Atividades do Servigo de Vigilancia Epidemiolégica

Funcional: 0010.0305.0033

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1360 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 2.000,00
Orgéo: 10 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade: 1 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Agao: 2066 - Manutengao das Atividades do Conselho Tutelar

Funcional: 0008.0243.0038

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1591 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 25.500,00
Agao: 2063 - Manutengao das Atividades da Protecéo Social Basica

Funcional: 0008.0244.0035

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1429 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 40.100,00
Acéo: 2064 - Manutencéo das Atividades de Gestdo SUAS

Funcional: 0008.0244.0036

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1506  3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 47.500,00
1510 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil 0 1.500,00
Agao: 2065 - Manutengao das Atividades da Protecéo Social Especial de Média e Alta Complexidade
Funcional: 0008.0244.0037

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1552 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 27.200,00
Unidade: 2 - Fundo Municipal do Direitos de Crianca e Adolescente

Acéo: 6056 - Manutengéo das Atividades do Servigo de Acolhimento Institucional e Familiar
Funcional: 0008.0243.0039

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1668 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 56.000,00
1670 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil 0 500,00
Orgéo: 11 - Secretaria Municipal de Agropecudria, Infraestrutura e Meio Ambiente

Unidade: 1 - Diretoria de Limpeza Publica

Agdo: 2068 - Manutengéo das Atividades da Limpeza Publica

Funcional: 0015.0452.0042

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1716 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 10.500,00
Agao: 1201 - Manutengéo das Atividades do Projeto de Politica Municipal de Residuos Sélidos
Funcional: 0017.0512.0041

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1707 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 1.700,00
Unidade: 2 - Diretoria de Obras

Agdo: 2071 - Manutengéo das Atividades de Obras

Funcional: 0015.0451.0044

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1833 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 33.000,00
Agao: 2072 - Manutengéo das Atividades do Setor de lluminagéo Publica

Funcional: 0015.0452.0044

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1860 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 507  300.000,00
Unidade: 3 - Diretoria de Urbanismo

Acdo: 2073 - Manutengéo das Atividades do Urbanismo

Funcional: 0015.0451.0044

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1864 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 13.500,00
Unidade: 4 - Diretoria de Agropecudria

Agéo: 2074 - Manutengéo das Atividades da Agropecuaria

Funcional: 0020.0606.0045

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1915 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 200,00
Unidade: 5 - Diretoria de Meio Ambiente

Agao: 2076 - Manutengao das Atividades do Meio Ambiente

Funcional: 0018.0541.0046

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1947  3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 9.500,00
Unidade: 6 - Diretoria de Estradas de Rodagem

Agao: 2079 - Manutengéo das Atividades de Estradas de Rodagem

Funcional: 0020.0606.0045

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2031 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 3.000,00
Orgao: 12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico e Emprego

Unidade: 1 - Diretoria de Industria e Comercio

Acdo: 2081 - Manutencéo das Atividades do Comercio

Funcional: 0023.0691.0048

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2066 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 3.000,00
Unidade: 2 - Diretoria Especial do Trabalho - SINE

Agdo: 2082 - Manutengéo das Atividades Especial do Trabalho (SINE)

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Funcional: 0011.0331.0049

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2081 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 21.500,00

Orgao: 13 - Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura

Unidade: 3 - Diretoria de Cultura

Agao: 2089 - Manutengao das Atividades da Cultura

Funcional: 0013.0392.0056

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2215 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 15.100,00
TOTAL7.473.280,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do contido no Art. 1° deste decreto decorrerdo da anulagédo
orcamentaria, a saber:

Orgéo: 6 - Secretaria Municipal de Administragdo

Unidade: 1 - Diretoria de Pessoal

Agdo: 2021 - Manutengéo das Atividades Administrativas de Encargos com Inativos e Pensionistas
Funcional: 0004.0122.0015

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

306 3319001000000000000 - Aposentadorias do rpps, reserva remunerada e reformas dos militares 0
40.000,00

Unidade: 4 - Diretoria de Administragéo e Controle

Agao: 2024 - Manutengao das Atividades da Administragao e Controle

Funcional: 0015.0452.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

347 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 40.000,00

348 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 15.000,00

Orgéo: 7 - Secretaria Municipal de Fazenda

Unidade: 2 - Diretoria de Tributagao

Acéo: 2032 - Manutencéo das Atividades da Tributagao

Funcional: 0004.0129.0021

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

471 3339030000000000000 - Material de consumo 0 10.000,00

476 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 10.000,00

Orgao: 8 - Secretaria Municipal de Educagao

Unidade: 1 - Diretoria de Educagao

Agao: 1010 - Construgé@o, Ampliagéo, Reforma e Aquisigao de Eqptos p/ Educagao Infantil

Funcional: 0012.0365.0025

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

515 3449051000000000000 - Obras e instalagdes 505 170.000,00
521 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente
605 3339030000000000000 - Material de consumo 0 30.000,00
Acéo: 2043 - Manutengédo das Atividades das Agbes de Alfabetizagdo de Jovens e Adultos - EJA - Outros
Recursos

Funcional: 0012.0366.0026

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

642 3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuicdo gratuita 505 17.000,00

646 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 13.000,00

Unidade: 3 - Diretoria de Alimentagéo Escolar

Acgdo: 2045 - Manutengéo das Atividades da Alimentagdo Escolar - Ensino Fundamental

Funcional: 0012.0361.0023

Ref. Modalidade de Aplicagdo ~ Vinculo Valor R$

720 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 505 28.000,00

Unidade: 4 - Diretoria de Transporte Escolar

Agéo: 1011 - Aquisigao Bens Imobilizado p/ Transporte Escolar

Funcional: 0012.0361.0028

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

740 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 505 50.000,00

Orgéo: 9 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade: 1 - Fundo Municipal de Saude

Agdo: 2049 - Manutengéo das Atividades de Atengao Primaria

Funcional: 0010.0301.0030

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

879 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 303 780.000,00

886 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 303  50.000,00

893 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil 303 46.000,00

Agdo: 2053 - Manutengéo das Atividades da Rede de Saude Mental

Funcional: 0010.0302.0031

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

11163339036000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica 303 10.000,00

Acgéo: 2055 - Manutencéo das Atividades da Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24HS

Funcional: 0010.0302.0031

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1147  3317170000000000000 - Rateio pela participagdo em consércio publico 303  35.000,00

1170 3337170000000000000 - Rateio pela participagdo em consércio publico 505 70.000,00

1184  3339037000000000000 - Locag&do de méo-de-obra 303 30.000,00

1203 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 303 14.000,00

Acéo: 2057 - Manutengéo das Atividades da Atengdo Secundaria - Média e Alta Complexidade

Funcional: 0010.0302.0032

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1251 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 303  50.000,00

Agdo: 2059 - Manutengdo das Atividades da Vigilancia Sanitaria

Funcional: 0010.0304.0033

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1269 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 303  130.000,00

1273 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 303 35.000,00

1307 3339040000000000000 - Servigos de tecnologia da informagéo e comunicagéo - pessoa juridica 303
10.000,00

Agao: 2060 - Manutengao das Atividades do Servigo de Vigilancia Ambiental e Controle de Zoonoses
Funcional: 0010.0304.0033

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1344 3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuicéo gratuita 303

10.000,00

Orgao: 12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Emprego
Unidade: 3 - Diretoria de Escola Municipal Técnica Profissionalizante

Agao: 2083 - Manutengao das Atividades da Escola Técnica e Profissionalizante
Funcional: 0011.0333.0050

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2100 3339030000000000000 - Material de consumo 505  25.000,00
2098 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituicdes trabalhistas
Orgao: 13 - Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura

Unidade: 1 - Diretoria de Esporte e Lazer

Acéo: 1024 - Ampliagao e Reforma das Pragas Desportivas

Funcional: 0027.0812.0052

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2136 3449051000000000000 - Obras e instalagées 505 166.000,00
Agao: 2085 - Manutengéo das Atividades das Pragas Desportivas

Funcional: 0027.0812.0052

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2151 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente
Agdo: 2086 - Manutencéo das Atividades do Depto de Esporte e Lazer
Funcional: 0027.0812.0052

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2158 3339030000000000000 - Material de consumo 505  29.000,00
2161 3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribui¢do gratuita 505
60.000,00

Unidade: 2 - Diretoria de Atividades Turisticas

Agao: 1025 - Construgdes Executadas pela Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura
Funcional: 0023.0695.0053

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2187 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente
Unidade: 3 - Diretoria de Cultura

Acédo: 2088 - Manutencéo das Atividades de Tombamento e Restauragédo do Patriménio Publico
Funcional: 0013.0391.0055

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2207 3339030000000000000 - Material de consumo 505 41.000,00

Orgéo: 2 - Governo Municipal

Unidade: 5 - Subprefeitura de Dr. Oliveira Castro

Acgdo: 2009 - Manutencéo das Atividades da Subprefeitura de DR. Oliveira Castro

Funcional: 0004.0122.0009

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

105 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 40.000,00
Orgéo: 3 - Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Transito

Unidade: 2 - Superintendéncia da Guarda Municipal

Acdo: 2012 - Manutengéo das Atividades da Superintendéncia da Guarda Municipal
Funcional: 0006.0181.0011

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

167 3339048000000000000 - Outros auxilios financeiros a pessoas fisicas 0 50.000,00
Orgao: 11 - Secretaria Municipal de Agropecuaria, Infraestrutura e Meio Ambiente

Unidade: 2 - Diretoria de Obras

Agao: 1017 - Construgdes em Vias e Logradouros Publicos
Funcional: 0015.0451.0044

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$
1765 3339030000000000000 - Material de consumo 0
Unidade: 3 - Diretoria de Urbanismo

Agéo: 2073 - Manutengéo das Atividades do Urbanismo
Funcional: 0015.0451.0044

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$
1869 3339030000000000000 - Material de consumo 0 80.000,00

Acdo: 2076 - Manutencéo das Atividades do Meio Ambiente

Funcional: 0018.0541.0046

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

1952 3339030000000000000 - Material de consumo 0 100.000,00

Agéo: 2079 - Manutengéo das Atividades de Estradas de Rodagem

Funcional: 0020.0606.0045

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2036 3339030000000000000 - Material de consumo 0 220.000,00

2042 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 110.000,00

Orgao: 8 - Secretaria Municipal de Educagéao

Unidade: 1 - Diretoria de Educagao

Acéo: 2091 - Manutengéo das Atividades Administrativas da Secretaria de Educagéo - Outros Recursos
Funcional: 0012.0122.0058

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

649 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 104  150.000,00

652 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 104 35.000,00

656 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituicdes trabalhistas 104  15.000,00

Acéo: 2036 - Manutengéo das Atividades do Ensino Fundamental - Outros Recursos

Funcional: 0012.0361.0023

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

562 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituicdes trabalhistas 104  10.000,00

583 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 104  70.000,00

Agdo: 2040 - Manutencéo das Atividades da Educacao Infantil - Outros Recursos

Funcional: 0012.0365.0025

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

607 3339030000000000000 - Material de consumo 104  43.880,00

616 3339036000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica 103  65.000,00

Agdo: 2043 - Manutengdo das Atividades das Ac¢des de Alfabetizagcdo de Jovens e Adultos - EJA - Outros
Recursos

Funcional: 0012.0366.0026

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

638 3339030000000000000 - Material de consumo 104  7.000,00

645 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 104  4.000,00

Unidade: 2 - Diretoria de Educagao Especial

Agao: 2044 - Manutengao das Atividades da Educagéo Especial

Funcional: 0012.0367.0027

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

689 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 104  35.000,00

Unidade: 4 - Diretoria de Transporte Escolar

Acgdo: 2047 - Manutengéo das Atividades do Transporte Escolar

Funcional: 0012.0361.0028

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

744 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 104  10.000,00

757 3339030000000000000 - Material de consumo 104  25.000,00
764 3339033000000000000 - Passagens e despesas com locomog&o
Orgéo: 9 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade: 1 - Fundo Municipal de Satude

Agdo: 2056 - Manutencéo das Atividades da Assisténcia Hospitalar
Funcional: 0010.0302.0031

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1209 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 303  227.900,00
Orgao: 11 - Secretaria Municipal de Agropecuaria, Infraestrutura e Meio Ambiente

Unidade: 2 - Diretoria de Obras

Agdo: 2072 - Manutengéo das Atividades do Setor de lluminagéo Publica
Funcional: 0015.0452.0044

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1854 3339030000000000000 - Material de consumo 0 15.000,00
1856  3339030000000000000 - Material de consumo 507  300.000,00
Orgéo: 12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Emprego
Unidade: 1 - Diretoria de Industria e Comercio

Agéo: 2080 - Manutencao das Atividades da Industria

Funcional: 0022.0661.0047

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2056 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituicdes trabalhistas
2058 3339030000000000000 - Material de consumo 0

2061 3339036000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica 0 20.000,00
2063 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 30.000,00
Orgédo: 2 - Governo Municipal

Unidade: 1 - Gabinete do Prefeito

Agao: 2002 - Manutengéo das Atividades do Gabinete do Prefeito

Funcional: 0004.0122.0003

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

14 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 40.000,00
Unidade: 5 - Subprefeitura de Dr. Oliveira Castro

Agdo: 2009 - Manutengéo das Atividades da Subprefeitura de DR. Oliveira Castro
Funcional: 0004.0122.0009

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

Unidade: 6 - Diretoria de Comunicagdo Social e Imprensa

Agdo: 2010 - Manutengéo das Atividades de Comunicagdo Social e Imprensa
Funcional: 0004.0131.0010

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

112 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituicdes trabalhistas
114 3339030000000000000 - Material de consumo 0 20.000,00
Orgéo: 3 - Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Transito

Unidade: 1 - Diretoria de Seguranga Publica e Transito

Agao: 2011 - Manutengéo das Atividades de Seguranga Publica e Transito
Funcional: 0006.0181.0011

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

141 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 20.000,00
Orgao: 5 - Secretaria Municipal de Planejamento

Unidade: 2 - Diretoria de Engenharia

Agao: 2018 - Manutengao das Atividades de Engenharia

Funcional: 0004.0127.0013

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

234 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 20.000,00
Agao: 2019 - Manutengao das Atividades da Habitagao

Funcional: 0016.0482.0014

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

268 3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuicdo gratuita 0  30.000,00
Orgao: 6 - Secretaria Municipal de Administragao

Unidade: 4 - Diretoria de Administragéo e Controle

505 24.000,00

0 10.000,00

505 34.000,00

505 5.000,00

1.099.500,00

104 200.000,00

0 10.000,00

0 17.000,00

Agdo: 2026 - Manutengéo das Atividades do Aeroporto Municipal
Funcional: 0015.0452.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

380 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituicdes trabalhistas
382 3339030000000000000 - Material de consumo 0 10.000,00
Acéo: 2028 - Manutengéo das Atividades do Porto Internacional
Funcional: 0015.0452.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

410 3339030000000000000 - Material de consumo 0 10.000,00
414 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 25.000,00

Orgéo: 8 - Secretaria Municipal de Educagao

Unidade: 1 - Diretoria de Educagao

Agao: 2091 - Manutengao das Atividades Administrativas da Secretaria de Educagao - Outros Recursos
Funcional: 0012.0122.0058

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

647 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 10.000,00

Acéo: 2035 - Manutengéo das Atividades do Ensino Fundamental - FUNDEB 30%

Funcional: 0012.0361.0023

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

534 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 10.000,00

Unidade: 4 - Diretoria de Transporte Escolar

Agao: 2047 - Manutengao das Atividades do Transporte Escolar
Funcional: 0012.0361.0028

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

748 3319016000000000000 - Outras despesas varidveis - pessoal civil
Orgao: 9 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade: 1 - Fundo Municipal de Saude

Agao: 2048 - Manutengao das Atividades Administrativas de Saude
Funcional: 0010.0301.0029

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

860 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 25.000,00
Agao: 2051 - Manutengao das Atividades do Centro Odontologico
Funcional: 0010.0301.0030

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1054 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 20.000,00
1058 3319013000000000000 - Contribui¢des patronais 0 20.000,00
Acéo: 2055 - Manutengéo das Atividades da Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24HS
Funcional: 0010.0302.0031

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1151 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 250.000,00
1156  3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 100.000,00
1166 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituicdes trabalhistas 0 25.000,00
Orgao: 11 - Secretaria Municipal de Agropecuaria, Infraestrutura e Meio Ambiente

Unidade: 1 - Diretoria de Limpeza Publica

Agao: 2068 - Manutengéao das Atividades da Limpeza Publica

Funcional: 0015.0452.0042

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1721 3339030000000000000 - Material de consumo 0 40.000,00

Unidade: 2 - Diretoria de Obras

Acgdo: 2069 - Manutengéo das Atividades dos Centros Administrativos

Funcional: 0004.0122.0043

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1827 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 45.000,00
Agdo: 2070 - Manutengéo das Atividades das Edificagcdes Publicas e Privadas

Funcional: 0015.0451.0044

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1829 3339030000000000000 - Material de consumo 0 48.000,00

1831 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 50.000,00
Agao: 2071 - Manutengao das Atividades de Obras

Funcional: 0015.0451.0044

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1834 3319013000000000000 - Contribuicdes patronais 0 20.000,00
1836 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituigdes trabalhistas 0 5.000,00
1838 3339030000000000000 - Material de consumo 0 10.000,00

Agdo: 2072 - Manutengéo das Atividades do Setor de lluminagéo Publica

Funcional: 0015.0452.0044

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1858 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 30.000,00
Unidade: 3 - Diretoria de Urbanismo

Agdo: 2073 - Manutengéo das Atividades do Urbanismo

Funcional: 0015.0451.0044

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1867 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituicdes trabalhistas
1869 3339030000000000000 - Material de consumo 0 10.000,00
1875 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 80.000,00
Agao: 2074 - Manutengéo das Atividades da Agropecuaria

Funcional: 0020.0606.0045

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1917 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituigdes trabalhistas
1920 3339030000000000000 - Material de consumo 0 23.000,00
Agdo: 2076 - Manutencéo das Atividades do Meio Ambiente

Funcional: 0018.0541.0046

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1962 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 20.000,00
Agdo: 2077 - Manutengéo das Atividades do Fundo Municipal de Saneamento Basico

Funcional: 0018.0541.0046

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1976 3339030000000000000 - Material de consumo 0 30.000,00

1977 3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuigdo gratuita 0 30.000,00
1981 3449051000000000000 - Obras e instalagdes 0 50.000,00

0 10.000,00

0 40.000,00

0 47.000,00

0 20.000,00

1982 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 0 50.000,00
1983 3449061000000000000 - Aquisicao de iméveis 0 10.000,00

Agéo: 2078 - Manutengéo das Atividades do Fundo Municipal do Meio Ambiente

Funcional: 0018.0541.0046

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1990 3449051000000000000 - Obras e instalagdes 0 50.000,00

1991 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 0 30.000,00

Acéo: 2092 - Manutengéo das Atividades da Coleta Seletiva

Funcional: 0018.0541.0046

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1998 3339030000000000000 - Material de consumo 0 10.000,00

2003 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 10.000,00

Acgdo: 2093 - Manutengdo das Atividades do Centro de Controle Animal e Servigo de Inspegdo Municipal de
Produtos de Origem Animal (SIMPOA)

Funcional: 0018.0541.0046

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2012 3339030000000000000 - Material de consumo 0 40.000,00

2017 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 30.000,00

2020 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 0 25.000,00

Orgéo: 12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Emprego

Unidade: 1 - Diretoria de Industria e Comercio

Agdo: 2081 - Manutengéo das Atividades do Comercio

Funcional: 0023.0691.0048

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2074 3339031000000000000 Premiagdes culturais, artisticas, cientificas, desportivas e outras 0
60.000,0

2078 3339039000000000000 Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 50.000,00

Unidade: 2 - Diretoria Especial do Trabalho - SINE

Agéo: 2082 - Manutengéo das Atividades Especial do Trabalho (SINE)

Funcional: 0011.0331.0049

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2086 3339030000000000000 - Material de consumo 0 20.000,00

2091 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 5.000,00

Unidade: 3 - Diretoria de Escola Municipal Técnica Profissionalizante

Agao: 2083 - Manutengao das Atividades da Escola Técnica e Profissionalizante

Funcional: 0011.0333.0050

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2100 3339030000000000000 - Material de consumo 0 30.000,00

2104 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 15.000,00

Unidade: 4 - Diretoria de Pesca e Aquicultura

Acgdo: 2084 - Manutengéo das Atividades da Aquicultura e Pesca
Funcional: 0020.0606.0051

Ref. Modalidade de Aplicagdo ~ Vinculo  Valor R$

2112 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituicdes trabalhistas
2114 3339030000000000000 - Material de consumo 0 25.000,00
2116 3339032000000000000 - Material, bem ou servico para distribuigéo gratuita 0 23.000,00
Orgéo: 13 - Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura

Unidade: 1 - Diretoria de Esporte e Lazer

Agdo: 2085 - Manutengéo das Atividades das Pragas Desportivas

Funcional: 0027.0812.0052

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2144 3339030000000000000 - Material de consumo 0 50.000,00

2147 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 30.000,00
Agao: 2086 - Manutengao das Atividades do Depto de Esporte e Lazer

Funcional: 0027.0812.0052

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2153 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 20.000,00
2154 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil 0 15.000,00
2157 3339030000000000000 - Material de consumo 0 16.000,00

2165 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 35.000,00
Unidade: 2 - Diretoria de Atividades Turisticas

Agao: 1025 - Construgdes Executadas pela Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura
Funcional: 0023.0695.0053

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2181 3449051000000000000 - Obras e instalagées 0 10.000,00

Acéo: 2087 - Manutengéo das Atividades do Depto de Atividades Turisticas

Funcional: 0023.0695.0054

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2193 3339030000000000000 - Material de consumo 0 20.000,00

0 10.000,00

2195 3339031000000000000 - Premiagdes culturais, artisticas, cientificas, desportivas e outras 0
30.000,00
2200 3339037000000000000 - Locagao de mao-de-obra 0 5.000,00

Unidade: 3 - Diretoria de Cultura

Agao: 2088 - Manutengao das Atividades de Tombamento e Restauragédo do Patriménio Publico
Funcional: 0013.0391.0055

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2206 3339030000000000000 - Material de consumo 0 22.000,00

2211 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 22.000,00
Acéo: 2089 - Manutencéo das Atividades da Cultura

Funcional: 0013.0392.0056

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2230 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 23.000,00
Orgao: 6 - Secretaria Municipal de Administragdo

Unidade: 2 - Diretoria de Material e Patrimonio

Agao: 2022 - Manutengao das Atividades do Material e Patriménio
Funcional: 0004.0122.0016

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

314 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 20.000,00
316 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituicdes trabalhistas
Unidade: 3 - Diretoria de Frotas

Agéo: 2023 - Manutencéo das Atividades do Frotas

Funcional: 0004.0122.0017

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

326 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 15.000,00
Orgao: 7 - Secretaria Municipal de Fazenda

Unidade: 1 - Diretoria de Gestao Orgamentaria e Financeira

Agao: 2030 - Manutengéo das Atividades do Setor de Contabilidade

Funcional: 0004.0123.0020

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

429 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 12.000,00
430 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 12.000,00

Acgdo: 2031 - Manutengéo das Atividades do Setor de Tesouraria

Funcional: 0004.0123.0020

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

0 10.000,00

448 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil 0 12.000,00

463 3459064000000000000 - Aquisicéo de titulos representativos de capital ja integralizado 0
80.000,00

Orgao: 9 - Secretaria Municipal de Satide

Unidade: 1 - Fundo Municipal de Satude

Agao: 2051 - Manutengéo das Atividades do Centro Odontolégico

Funcional: 0010.0301.0030

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1062 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil 0 12.000,00

Acéo: 2053 - Manutengéo das Atividades da Rede de Saude Mental

Funcional: 0010.0302.0031

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1090 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 20.000,00
Agdo: 2057 - Manutengéo das Atividades da Atengao Secundaria - Média e Alta Complexidade
Funcional: 0010.0302.0032

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1240 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituicdes trabalhistas
Acgdo: 2050 - Manutengéo das Atividades da Assisténcia Farmacéutica
Funcional: 0010.0303.0030

Ref. Modalidade de Aplicagdo ~ Vinculo  Valor R$

1029 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 30.000,00
1030 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 30.000,00
Orgao: 11 - Secretaria Municipal de Agropecuaria, Infraestrutura e Meio Ambiente

Unidade: 4 - Diretoria de Agropecuaria

Agao: 1021 - Construgdes e Aquisicdes de Bens Imobilizados para a Agropecudria
Funcional: 0020.0606.0045

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

1897 3449051000000000000 - Obras e instalagdes 505 17.000,00
Unidade: 6 - Diretoria de Estradas de Rodagem

Agao: 1022 - Obras e Aquisicdo de Bens Imobilizado de Estrada de Rodagem
Funcional: 0020.0606.0045

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2023 3449051000000000000 - Obras e instalagdes 0 10.000,00
Agao: 2079 - Manutengao das Atividades de Estradas de Rodagem
Funcional: 0020.0606.0045

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2034 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituicdes trabalhistas
Orgéo: 12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Emprego
Unidade: 1 - Diretoria de Industria e Comercio

Acdo: 2081 - Manutengéo das Atividades do Comercio

Funcional: 0023.0691.0048

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo Valor R$

2069 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituicdes trabalhistas
2071 3339030000000000000 - Material de consumo 0 10.000,00
TOTAL7.473.280,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 22 de dezembro de 2025.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

0 13.000,00

0 10.000,00

0 10.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

DECRETO N° 653/2025

Data: 22.12.2025

Ementa: cria fontes de despesas e abre Crédito Suplementar por SUPERAVIT financeiro do
exercicio de 2024 e anteriores no valor de R$ 256.360,00 (duzentos e cinquenta e seis mil,
trezentos e sessenta reais), e da outras providencias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em
vista as disposi¢des contidas na Portaria n® 447/02 da Secretaria do Tesouro Nacional — STN e na
Instrugdo Técnica n° 01/06 da Diretoria Municipal de Contas do Tribunal de Contas do Estado do
Parana e de conformidade com o artigo 7°, | da Lei Orgamentaria Anual n® 2.375 de 09/12/2024,
e igualmente com o artigo 43, inciso | da Lei Federal n° 4320/64, e, considerando o memorando
on-line sob o n° 390/2025,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada a dotagdo para ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO DE GUAIRA, PARANA,
do exercicio de 2025, as fontes de recurso para despesa ID USO 000 e 413 para atender
as disposi¢des contidas na Portaria N° 447/02 da Secretaria do Tesouro Nacional — STN e na
Instrugdo Normativa n® 01/06 da Diretoria Municipal de Contas do Tribunal de Contas do Estado
do Parana, e na forma do artigo 43, § 1°, Inciso |, da Lei Federal n°® 4320/64 no valor de R$
SUPERAVIT financeiro do exercicio de 2024 e anteriores no valor de R$ R$ 256.360,00 (Duzentos
e cinquenta e seis mil, trezentos e sessenta reais), na forma abaixo discriminada:

Orgéo: 2 - Governo Municipal

Unidade: 2 - Procuradoria Juridica

Agao: 2006 - Manutengéo das Atividades da Procuradoria Juridica

Funcional: 0002.0062.0006

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

50 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 3.000,00

51 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil 0 33.300,00

Orgdo: 5 - Secretaria Municipal de Planejamento

Unidade: 1 - Diretoria de Planejamento

Agéo: 2017 - Manutengéo das Atividades do Planejamento

Funcional: 0004.0127.0013

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

221 3319013000000000000 - Contribuicdes patronais 0 2.400,00

222 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil 0 4.400,00

Orgao: 6 - Secretaria Municipal de Administragdo

Unidade: 4 - Diretoria de Administragéo e Controle

Agao: 2027 - Manutengéo das Atividades do Terminal Rodoviario

Funcional: 0015.0452.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

393 3319013000000000000 - Contribuicdes patronais 0 200,00

Agao: 2028 - Manutengdo das Atividades do Porto Internacional

Funcional: 0015.0452.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

406 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 100,00

407 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil 0 1.100,00

Orgao: 7 - Secretaria Municipal de Fazenda

Unidade: 3 - Diretoria de Fiscalizagdo

Agao: 2033 - Manutengéo das Atividades da Fiscalizagao

Funcional: 0004.0125.0022

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

482 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil 0 1.800,00

Orgao: 8 - Secretaria Municipal de Educagéo

Unidade: 3 - Diretoria de Alimentagao Escolar

Acgéo: 2045 - Manutencéo das Atividades da Alimentagéo Escolar - Ensino Fundamental
Funcional: 0012.0361.0023

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

704 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil0 9.100,00

Agao: 2046 - Manutencéo das Atividades da Alimentagédo Escolar - Educagao Infantil

Funcional: 0012.0365.0025

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

721 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil0 5.400,00

Orgéo: 9 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade: 1 - Fundo Municipal de Saude

Agao: 2049 - Manutengdo das Atividades de Atengao Primaria

Funcional: 0010.0301.0030

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

885 3319013000000000000 - Contribuicdes patronais 0 11.000,00

892 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil 0 72.500,00

Agao: 2054 - Manutengdo das Atividades dos Consércios - CISCOPAR e CONSAMU

Funcional: 0010.0302.0031

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

2353 3337170000000000000 - Rateio pela participagdo em consoércio publico41370.000,00
Acéo: 2057 - Manutencéo das Atividades da Atengéo Secundaria - Média e Alta Complexidade
Funcional: 0010.0302.0032

Ref. Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$

1234 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 650,00

1236 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 1.200,00

Acéo: 2050 - Manutencdo das Atividades da Assisténcia Farmacéutica

Funcional: 0010.0303.0030

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1031 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil 0 200,00

Acgéo: 2061 - Manutencéo das Atividades do Servigo de Vigilancia Epidemioldgica

Funcional: 0010.0305.0033

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1371 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil 0 2.000,00

Orgao: 10 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade: 1 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Agao: 2063 - Manutengéo das Atividades da Protegdo Social Basica

Funcional: 0008.0244.0035

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1429 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 60,00

Agao: 2064 - Manutencéo das Atividades de Gestao SUAS

Funcional: 0008.0244.0036

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1510 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil0 3.700,00

Unidade: 2 - Fundo Municipal do Direitos de Crianga e Adolescente

Agéo: 6056 - Manutencgdo das Atividades do Servigo de Acolhimento Institucional e Familiar
Funcional: 0008.0243.0039

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1668 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 1.650,00

1670 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil0 7.000,00

Orgéo: 11 - Secretaria Municipal de Agropecuaria, Infraestrutura e Meio Ambiente

Unidade: 1 - Diretoria de Limpeza Publica

Agao: 2068 - Manutencgéo das Atividades da Limpeza Publica

Funcional: 0015.0452.0042

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1716 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 2.600,00
Unidade: 2 - Diretoria de Obras

Agao: 2071 - Manutengéo das Atividades de Obras

Funcional: 0015.0451.0044

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1833 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 900,00

1835 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil0 5.000,00

Unidade: 3 - Diretoria de Urbanismo

Agao: 2073 - Manutengéo das Atividades do Urbanismo

Funcional: 0015.0451.0044

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1864 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 1.900,00
Unidade: 4 - Diretoria de Agropecuaria

Agao: 2074 - Manutencdo das Atividades da Agropecuaria

Funcional: 0020.0606.0045

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1915 3319013000000000000 - Contribui¢des patronais 0 1.000,00

Unidade: 5 - Diretoria de Meio Ambiente

Agéo: 2076 - Manutencdo das Atividades do Meio Ambiente

Funcional: 0018.0541.0046

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1947 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 9.000,00
Orgéo: 13 - Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura

Unidade: 1 - Diretoria de Esporte e Lazer

Agao: 2086 - Manutencéo das Atividades do Depto de Esporte e Lazer

Funcional: 0027.0812.0052

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

2152 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 5.200,00
TOTAL 256.360,00

Art. 2° Os recursos necessarios para cobertura e execugdo do crédito suplementar aberto pelo
artigo 1°, serdo constituidos por intermédio de recursos de SUPERAVIT financeiro do saldo da
conta contabil e bancaria das receitas oriundas do Exercicio de 2024 e anteriores.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 22 de dezembro de 2025.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA N°701/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Aparecida Domingues do Amaral, por um periodo de 30 dias,
referente ao periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°702/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Maria Aparecida Lima, por um periodo de 30 dias, referente
ao periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA N°703/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Eva Aparecida Gomes Cavichioli, por um periodo de 30 dias,
referente ao periodo aquisitivo:

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 1° Periodo

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 2° Periodo

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA N°704/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Maria de Lourdes Cavalaro Stevanato, por um periodo de 30
dias, referente ao periodo aquisitivo:

202472025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 1° Periodo

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 2° Periodo

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°705/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Queli Cristina de Almeida, por um periodo de 30 dias,
referente ao periodo aquisitivo:

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 1° Periodo

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 2° Periodo

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°706/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Camila Leme Lucania, por um periodo de 30 dias, referente
ao periodo aquisitivo:

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 1° Periodo

202472025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 2° Periodo

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°707/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Fatima Aparecida Sabec, por um periodo de 30 dias, referente
ao periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°708/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Dulcineia Rezende da Silva Gregério, por um periodo de 30
dias, referente ao periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotages necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°709/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Maiby Cristina Paiva Martins, por um periodo de 30 dias,
referente ao periodo aquisitivo:

202472025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 1° Periodo

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 2° Periodo

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°710/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Fabiana de Souza Zampieri, por um periodo de 30 dias,
referente ao periodo aquisitivo:

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 1° Periodo

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 2° Periodo

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°711/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Elisangela Louzada Darisse de Souza, por um periodo de 30
dias, referente ao periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°712/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Aparecido Alves da Silva, por um periodo de 30 dias, referente
ao periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°713/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Marlete Aparecida Bezerra Neves, por um periodo de 30 dias,
referente ao periodo aquisitivo:

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 1° Periodo

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 2° Periodo

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°714/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Roberta Maria da Graga de Melo, por um periodo de 30 dias,
referente ao periodo aquisitivo:

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 1° Periodo

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 2° Periodo

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°715/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Simoni Fabris Barbosa, por um periodo de 30 dias, referente
ao periodo aquisitivo:

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 1° Periodo

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 2° Periodo

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°716/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Vera Lucia Jose de Araujo, por um periodo de 30 dias,
referente ao periodo aquisitivo:

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 1° Periodo

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 2° Periodo

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°717/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias ao servidor Henry Mardegan Junior , por um periodo de 30 dias, referente
ao periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°718/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Tereza Santos Fuentes, por um periodo de 30 dias, referente
ao periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°719/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Ivanete Pedreira Torres Dos Santos, por um periodo de 30
dias, referente ao periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°720/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Tais Ferrareto, por um periodo de 30 dias, referente ao
periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°721/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Vera Lucia Jose de Araujo, por um periodo de 30 dias,
referente ao periodo aquisitivo:

202472025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 1° Periodo

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 2° Periodo

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°722/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Marcia Zatt da Silva, por um periodo de 30 dias, referente ao
periodo aquisitivo:

202472025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 1° Periodo

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 2° Periodo

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°723/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Claudineia Aparecida Dias de Castro, por um periodo de 30
dias, referente ao periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotages necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°724/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Monica de Souza Costa, por um periodo de 30 dias, referente
ao periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°725/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Marcia Fabris, por um periodo de 30 dias, referente ao periodo
aquisitivo:

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 1° Periodo

2024/2025 - 30 dias de 22/12/25 a 20/01/26; 2° Periodo

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagbes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°726/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Jane Eliza Domingos da Silva Pavan, por um periodo de 30
dias, referente ao periodo aquisitivo:

2023/2024 - 15 dias de 22/12/25 a 05/01/26; 1° Periodo

2024/2025 - 15 dias de 06/01/26 a 20/01/26; 2° Periodo

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotages necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°727/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Carla Regina Martins Soares, por um periodo de 30 dias,
referente ao periodo aquisitivo:

2023/2024 - 15 dias de 05/01/26 a 19/01/26;

2024/2025 - 15 dias de 20/01/26 a 03/02/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA N°728/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Juliana Marques Meirinho, por um periodo de 20 dias,
referente ao periodo aquisitivo 2024/2025, de 12/01/26 a 31/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°729/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Percida Alves Ribeiro, por um periodo de 30 dias, referente ao
periodo aquisitivo 2024/2025, de 22/12/25 a 20/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°730/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Marina Fernandes Borges, por um periodo de 15 dias,
referente ao periodo aquisitivo 2023/2024, de 05/01/26 a 19/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°731/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Marcela Cristina da Silva Rodrigues, por um periodo de 20
dias, referente ao periodo aquisitivo 2023/2024, de 05/01/26 a 24/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°732/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Monica Ribeiro Basso, por um periodo de 15 dias, referente
ao periodo aquisitivo 2023/2024, de 05/01/26 a 19/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°733/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias ao servidor Joao Ricardo dos Santos, por um periodo de 10 dias, referente
ao periodo aquisitivo 2023/2024, de 05/01/26 a 14/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°734/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Sandra Aparecida Pereira Brito Cardoso, por um periodo de
30 dias, referente ao periodo aquisitivo:

2023/2024 - 15 dias de 22/12/25 a 05/01/26; 1° Periodo

2024/2025 - 15 dias de 06/01/26 a 20/01/26; 2° Periodo

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°735/2025

DATA 22/12/2025

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:
Art. 1°) Conceder Férias a servidora Pricila Putrini, por um periodo de 30 dias, referente ao periodo
aquisitivo:

2022/2023 - 05 dias de 05/01/26 a 09/01/26;

2023/2024 - 15 dias de 10/01/26 a 24/01/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 22 de Dezembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana
DECRETO N° 658/2025
Data: 22.12.2025
Ementa: ndo atendimento ao Edital de Convocagdo n° 045/2025, para atender o disposto no
item 20.14 do Edital de Abertura n° 01/2024 do Concurso Publico n° 01.001/2024, e da outras
providéncias.
O Prefeito do Municipio de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio de Guaira, e,
Considerando que o candidato em referéncia, ndo compareceu no prazo estipulado do edital de
convocagao de n° 045/2025, em atendimento ao disposto no item 20.14 do Edital de Abertura de
n° 01/2024 do Concurso Publico n® 01.001/2024, e,
Considerando o memorando online sob o n°® 1.271/2025,
DECRETA:
Art. 1° Fica considerado como desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente
classificado, nos termos do item 20.14 do Edital de Abertura n° 01/2024 do Concurso Publico n°®
01.001/2024, o candidato a seguir mencionado, em razdo do ndo comparecimento no prazo fixado
no Edital de Convocagéao n° 045/2025:
Para o Cargo de Agente Comunitario de Saude - USF 07 - Bela Vista
Inscricdo  Candidato Classificagao
153830  Luciano Icassatti de Jesus 1°
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 22 de dezembro de 2025.
GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana
DECRETO N° 656/2025
Data: 22.12.2025
Ementa: regulamenta a emissao de Atestado de Capacidade Técnica no ambito da Administragéo
Publica Municipal, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente
as contidas na Lei Organica Municipal, artigo 84, |, “a” e “g”;

Considerando a necessidade de padronizar, controlar e dar seguranga administrativa @ emissao de
Atestados de Capacidade Técnica decorrentes da execugéo de contratos administrativos;
Considerando o memorando online sob o n°® 4.413/2025,

DECRETA:

CAPITULO | — DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta a emissdo de Atestado de Capacidade Técnica (ACT) pelo
Municipio de Guaira/PR, documento destinado a comprovar a execugdo de fornecimentos,
servicos ou obras, em favor de pessoa juridica contratada, quando solicitado e desde que
atendidos os requisitos previstos neste ato.

Art. 2° Para fins deste Decreto, considera-se:

| - Atestado de Capacidade Técnica (ACT): documento formal emitido pelo Municipio que declara,
com base em registros oficiais, a execugdo de objeto contratual (total ou parcial), com indicagdo
de quantitativos, prazos e padréo de desempenho;

Il - Fiscal do Contrato: servidor designado para acompanhar e fiscalizar a execugdo contratual;

Il - Gestor do Contrato: servidor designado para gerir a execu¢do contratual e consolidar
informacgdes de fiscalizagao;

IV - Autoridade Competente para Assinatura: agente publico com competéncia administrativa para
assinar o ACT em nome do Municipio, na forma deste Decreto.

Art. 3° OACT:

| - ndo substitui notas fiscais, termos de recebimento, medigdes, relatdrios ou outros documentos
de execugéo;

11 - devera refletir fielmente os registros do processo administrativo e os documentos de fiscalizagéo;
Il - podera ser emitido total ou parcial, desde que tecnicamente justificavel e documentalmente
comprovado.

CAPITULO Il - COMPETENCIAS E SERVIDORES AUTORIZADOS

Art. 4° A emissdo do ACT observara as seguintes etapas e responsaveis:

| - Fiscal do Contrato: elabora Relatério Técnico/Administrativo, com evidéncias da execugdo e
avaliagdo do desempenho;

Il - Gestor do Contrato: valida o relatério, confere documentos do processo e emite Manifestagao
de Conformidade;

Il - Unidade de Contratos/Compras/Licitagdes (ou equivalente): confere a regularidade formal, a
identificagéo do contrato e o histérico do processo;

IV - Autoridade Competente para Assinatura: assina o ACT, apds as validagoes.

Art. 5° Somente poderéo assinar Atestados de Capacidade Técnica em nome do Municipio de
Guaira/PR:

| - o(a) Secretario(a) Municipal da pasta demandante do contrato, ou autoridade equivalente;

Il - o(a) Diretor(a), Superintendente, Coordenador(a) ou Chefe de unidade responsavel pela area
demandante, quando houver delegacéo expressa;

11l - o(a) Prefeito(a) Municipal, quando:

a) o objeto for de alta relevancia institucional; ou

b) houver auséncia de delegacao valida na unidade competente; ou

c) o contrato estiver vinculado diretamente ao Gabinete do Prefeito.

§ 1° A competéncia para assinatura prevista nos incisos | e Il dependera de:

| - designagéo formal do fiscal e do gestor do contrato; e

Il - delegagdo ou atribuicdo expressa em ato proprio, regimento, portaria ou ordem de servigo,
quando aplicavel.

§ 2° E vedada a assinatura do ACT por:

| - fiscal ou gestor do contrato, salvo se também forem a Autoridade Competente na forma do
caput;

Il - servidores terceirizados, estagidrios ou colaboradores sem vinculo estatutario ou emprego
publico;

Il - agentes nao identificados no processo administrativo.

Art. 68° Compete a Controladoria Interna Municipal orientar, auditar por amostragem e recomendar
melhorias nos procedimentos, sem prejuizo das responsabilidades dos setores executores.
CAPITULO Ill - REQUISITOS, PROCEDIMENTO E PRAZOS

Art. 7° A emisséo do ACT dependera, no minimo, dos seguintes documentos no processo:

| - requerimento da contratada ou solicitagado formal equivalente;

II - identificagdo do contrato, termos aditivos e ordens de fornecimento/servigo (quando houver);
Il - ato de designacgao do fiscal e do gestor do contrato;

IV - evidéncias da execucdo: medigdes, termos de recebimento (provisério/definitivo), relatérios,
notas fiscais atestadas, registros de ocorréncia;

V - Relatério do Fiscal e manifestagédo do Gestor;

VI - indicagdo de inexisténcia de glosas relevantes pendentes ou, havendo, registro das ressalvas
no ACT.

Art. 8° O ACT devera conter, obrigatoriamente:

| - identificagéo do Municipio, do 6rgéo/unidade emitente e do responsavel;

Il - identificagdo completa da contratada (razéo social, CNPJ e endereco);

11l - identificag@o do contrato (nimero, objeto, vigéncia e, se houver, aditivos);

IV - descrigdo objetiva do objeto executado, com quantitativos, periodo de execugéo e local;

V - padrao de desempenho/qualidade, quando aferivel;

VI - indicagédo se a execugao foi total ou parcial, com justificativa;

VII - nimero do processo administrativo;

VIII - assinatura da Autoridade Competente e, quando adotado, assinatura eletronica.

Art. 9° O prazo para analise e emissdo do ACT sera de até 10 (dez) dias uteis, contados do
protocolo do pedido completo.

Paragrafo unico. Havendo pendéncia documental, a unidade competente notificara a contratada
em até 5 (cinco) dias Uteis, suspendendo-se o prazo até a regularizagao.

Art. 10. O ACT néo podera:

| - declarar execucéo ndo comprovada documentalmente;

Il - conter dados genéricos que impegam a verificagdo do objeto;

Il - omitir ressalvas relevantes (atrasos, glosas, substitui¢des, inconformidades), quando
existentes;

IV - ser emitido para contrato inexistente, encerrado sem execugdo, ou com rescisdo por
inadimplemento, salvo para registrar execugao parcial efetivamente comprovada.

CAPITULO IV — CONTROLES, REGISTRO E RESPONSABILIZAGAO

Art. 11. Todo ACT emitido devera:

| - ser juntado ao processo do contrato;

Il - ser registrado em controle préprio (sistema/planilha), com numeragéo, data, contrato, CNPJ,
responsavel e unidade;

11l - manter cépia digital no repositério oficial do Municipio, quando houver.

Art. 12. A emisséo irregular, com informagao falsa, incompleta ou sem lastro documental, sujeitara
o responsavel as san¢des administrativas, civis e penais cabiveis, sem prejuizo de apuragéo pela
Controladoria/Corregedoria e comunicagdo aos 6rgaos competentes.

CAPITULO VI — DISPOSIGOES FINAIS

Art. 17. Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretaria Municipal de Administragao, ouvida,
quando necessario, a Controladoria Interna e a Procuradoria Juridica.

Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 22 de dezembro de 2025.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

ANEXO |

MODELO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA (ACT)
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA N° /2025

O MUNICIPIO DE GUAIRA, Estado do Parana, inscrito no CNPJ n°®

com sede a , por intermédio da (6rgéo/
unidade), ATESTa, para os devidos fins, que a empresa , inscrita no
CNPJ n° , com sede a , executou para esta
Administragao o objeto abaixo descrito:

1. Contrato/Processo: Contraton® /- Processo Administrativon®___ /

2. Objeto: (descrever com preciséo)

3. Periodo de execugdo:de __ /  / _a_ [ |

4. Local de execugéo/entrega:
5. Quantitativos executados:

6. Conformidade/desempenho:
ou com ressalvas)
7.Naturezadoatestado: () Execugdototal () Execugéo parcial - justificar:
8. Observacbdes relevantes: (atrasos, aditivos, glosas, ocorréncias, se
existirem)

E, por ser verdade, firmamos o presente.

Guaira/lPR, __ /|

(informar unidades/medidas)
(conforme especificagdes contratuais;

(Nome da Autoridade Competente)

Cargo:
Orgao/Unidade:
(Assinatura fisica ou eletronica)
ANEXO I
RELATORIO DO FISCAL PARA SUBSIDIAR EMISSAO DO ACT
1. Contrato n® /| -Processon®___ [
2. Empresa (Razédo Social/CNPJ):
3. Objeto fiscalizado:
4. Periodo e evidéncias (listar medigoes, termos, NFs, relatérios):
-Documento ___,data___,folhas
- Documento ___,data___, folhas
5. Avaliagéo de conformidade (qualidade, prazos, quantidades):
6. Ocorréncias/ressalvas (se houver):
7. Concluséo do Fiscal: () Favoravel () Favoravel com ressalvas () Desfavoravel
8. Assinatura do Fiscal do Contrato: (nome/cargo/matricula)
Data: /[
ANEXO Il
REQUERIMENTO PADRAO (CONTRATADA)
A (6rgao/unidade)
Ref.: Solicitagdo de Emissao de Atestado de Capacidade Técnica
A empresa , CNPJ n° , referente ao
Contrato n® _/ , Processo n° ___/ , vem requerer a emissdo de Atestado de

Capacidade Técnica, relativo a execugdo: ( ) total () parcial (justificar).
Anexos: (listar documentos que a empresa junta, se houver)

Termos em que, pede deferimento.

Local e data: /I

Representante legal: (nome/CPF/assinatura)

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

EDITAL N° 022/2025

CONVOCAGAO

Ref. Concurso Publico Municipal n® 002/2022 — Edital de Abertura n® 001/2022

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de atribuicdes que lhe confere a Lei
Organica de Guaira, e tendo em vista a homologagao do resultado do Concurso Publico Municipal
n° 002/2022 conforme Edital de abertura n° 001/2022, e, considerando o memorando online sob
o n°® 559/2025,

RESOLVE:

1. CONVOCAR os candidatos descritos a seguir, aprovados e classificados no Concurso Publico
Municipal n° 002/2022, aberto pelo Edital n® 001/2022 e alteragdes subsequentes, os quais deverao
comparecer na Diretoria de Pessoal desta Municipalidade, sito a Avenida Coronel Otavio Tosta,
n°® 126, Centro, no Municipio de Guaira, Estado do Parand, impreterivelmente, no periodo de
05/01/2026 a 19/01/2026, no horario de expediente, das 07h30min as 12h00min e das 13h30min
as 17h00min, munidos de documentos constantes no item 2 deste Edital, para provimento do
cargo conforme a seguir:

Para o Cargo de Enfermeiro Padrao

Inscrigao Candidato Classificagéo

011.501.543-36  Tainara do Nascimento de Oliveira  12°

Para o Cargo de Engenheiro Civil

Inscricdo Candidato Classificacdo

011.501.559-88  Matheus Felipe Ferri 8°

2. Os candidatos convocados deverdo comparecer na Diretoria de Pessoal munidos dos seguintes
documentos originais e copias:

l. Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade;

1. Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH vigente, categoria minima exigida para o cargo
(quando for o caso) categoria no minimo D para Motorista de Veiculos;

1. Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

V. Registro no 6rgao da classe (quando for o caso);

V. Registro Civil de nascimento ou casamento;

VI.  Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de
Incorporagao/lsencgéo ou Carta Patente, se do sexo masculino;

VII.  Titulo de Eleitor, junto com o comprovante de votagdo da Ultima eleigéo ou a justificativa da
auséncia ou declaragao de quitacéo eleitoral;

VIII.  Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

IX.  Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos, acompanhado do cartdo de vacina
da crianga (até 6 anos) e da declaragédo de matricula e frequéncia escolar (até 14 anos), quando
houver;

X. Certidao de registro de nascimento e CPF dos filhos dependentes, quando houver;

Xl Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;

XIl. Numero PIS/PASEP/NIT/NIS;

Xlll.  Comprovante de residéncia atual (conta de agua, luz ou telefone);

XIV. Declaragado de bens e valores que constituam patriménio ou Declaragédo de Imposto de
Renda do ultimo ano;

XV. Declaragéo de desvinculagéo para o candidato que exerce cargo ou fungédo publica federal,
estadual, ou municipal, conforme prevé em os Incisos XVI e XVII, do Art. 37 da Constituicdo
Federal; e quando acumulavel declaragdo do 6rgdo empregador constando o cargo ocupado,
carga horaria, horario de trabalho e remuneragéo;

XVI. Declaragao sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e/ou pensao;
XVII. Declaragéo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungéo publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada por qualquer 6rgdo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

XVIII. Certiddo negativa de antecedentes criminais fornecida pela Justica Estadual e Justica
Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos;

XIX. Apresentar qualificagao cadastral do eSocial, de que os dados estéo corretos.

2.1. A Certidao devera ser apresentada, necessariamente, no original.

3. Apds a entrega dos documentos previstos no item 2, os candidatos serdo submetidos, antes
da nomeacéo, a Pericia Médica Oficial que consiste em exames médicos e clinicos e exames
complementares para avaliagdo de sua capacidade fisica e mental para o desempenho das
atividades e atribuigdes do cargo.

3.1. A falta da apresentagéo dos exames mencionados no item anterior caracterizara desisténcia
dos candidatos.

3.2. A omissdo e/ou negacéo pelos candidatos de informagdes relevantes na entrevista médica,
intencionalmente ou ndo, implicard em sua perda do direito @ nomeacgéo, e caso ja tenha sido
nomeado e empossado, podera ser exonerado do seu respectivo cargo, observado o contraditério
e a ampla defesa.

3.3. O resultado dos Exames Médicos Admissionais sera expresso com a indicagéo de apto ou
inapto para o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

3.4. Os candidatos considerados inaptos nos Exames Médicos Admissionais ou que ndo se
sujeitar a realizagdo dos mesmos sera eliminado do Concurso.

4. A inexatiddo das declaragdes e/ou informagdes prestadas ou a apresentagdo irregular de
documentos, ainda que verificado posteriormente, eliminara o candidato, anulando todos os atos
decorrentes da respectiva nomeacéo e a tomada de posse.

5. Os candidatos que deixarem de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagéo, serdao
considerados como desistentes e substituidos, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 22 de dezembro de 2025.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

Estado do Parana
PORTARIA N° 695/2025
Data: 22.12.2025

RESOLVE:
Art. 1° Transferir de lotagdo os Servidores Publicos Municipais a seguir mencionados:
Nome / Cargo Matricula n® Da

Juliano Diniz Bourscheidt / Motorista de Veiculos 30822-01
Elivelton de Souza Ferreira / Auxiliar de Servigos Gerais ~ 24791-01

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, E, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 22 de dezembro de 2025.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

Diretoria de Agropecuaria - Efetivos

Diretoria de Estradas de Rodagem - Efetivos
Art. 2° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com eficacia a partir de 05 de janeiro de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Ementa: transfere de lotagédo Servidores Publicos Municipais, conforme especifica, e da outras providéncias.
O Prefeito do Municipio de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e, considerando o memorando online sob o n® 242/2025,

Para A partir de
Diretoria de Estradas de Rodagem - Efetivos 05/01/2026
Diretoria de Agropecuaria - Efetivos 05/01/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

EDITAL N° 046/2025

CONVOCAGAO

Ref. Concurso Publico Municipal n® 01.001/2024 — Edital de Abertura n® 001/2024

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de atribuicdes que lhe confere a Lei
Organica de Guaira, e tendo em vista a homologagéao do resultado do Concurso Publico Municipal
n° 01.001/2024, conforme Edital de abertura n® 001/2024, e, considerando o memorando online
sob o n® 1.271/2025,

RESOLVE:

1. CONVOCAR a candidata descrita a seguir, aprovada e classificada no Concurso Publico
Municipal n° 01.001/2024, aberto pelo Edital n° 001/2024 e alteragdes subsequentes, a qual devera
comparecer na Diretoria de Pessoal desta Municipalidade, sito @ Avenida Coronel Otavio Tosta,
n° 126, Centro, no Municipio de Guaira, Estado do Parana, impreterivelmente, no periodo de
05/01/2026 a 19/01/2026, no horario de expediente, das 07h30min as 12h00min e das 13h30min
as 17h00min, munida dos documentos constantes no item 2 deste Edital, para provimento do
cargo, conforme a seguir:

Para o Cargo de Agente Comunitario de Saude - USF 07 - Bela Vista

Inscrigdo Candidato  Classificagao

155667 Lilian Fernanda Tagliati Alves Pereira 2°

O candidato convocado deverd comparecer na Diretoria de Pessoal munido dos seguintes
documentos originais e copias:

I. Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade;

Il. Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH vigente, categoria minima exigida para o cargo
(quando for o caso) categoria no minimo B para Cuidador/Educador;

Ill. Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

IV. Registro no érgéo da classe (quando for o caso);

V. Registro Civil de nascimento ou casamento;

VI. Certiddo ou Declaragédo emitida pela Secretaria de Saude (Unidade Competente) atestando
regularidade na vacinagéo;

VII. Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de
Incorporacéo/lsengéo ou Carta Patente, se do sexo masculino;

VI Titulo de Eleitor, junto com o comprovante de votagdo da Ultima eleicé@o ou a justificativa
da auséncia ou declaragdo de quitagao eleitoral;

IX. Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

X. Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos, declaragéo de vacina atualizada da
crianga (até 6 anos) e da declaragdo de matricula e frequéncia escolar (até 14 anos), quando
houver;

Xl. Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;

XIl. Numero PIS/PASEP/NIT/NIS;

Xlll.  Comprovante de residéncia atual (conta de agua, luz ou telefone);

XIV. Declaragéo de bens e valores que constituam patriménio ou Declaragdo de Imposto de
Renda do ultimo ano;

XV. Declaragéo de desvinculagédo para o candidato que exerce cargo ou fungdo publica federal,
estadual, ou municipal, conforme prevé em os incisos XVI e XVII, do Art. 37 da Constituigdo
Federal; e quando acumulavel declaragdo do 6rgdo empregador constando o cargo ocupado,
carga horaria, horario de trabalho e remuneracéo;

XVI.  Declaragédo sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e/ou penséo;
XVII.  Declaragado de nao estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungéo publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada por qualquer 6rgdo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

XVIII.  Declaragéo de nao estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéo
publico ou entidade da esfera federal, estadual, municipal;

XIX.  Certiddo negativa de antecedentes criminais fornecida pela Justica Estadual e Justica
Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos;

XX.Qualificagdo cadastral do eSocial, de que os dados estdo corretos;

XXI.  Declaragao de dependentes para fins de abatimento de Imposto de Renda;

XXII. Auto declaracao identificando o segmento étnico e racial a que pertence, nos termos da Lei
Federal n° 14.553/2023.

2.1. A Certidao devera ser apresentada, necessariamente, no original.

3. Apds a entrega dos documentos previstos no item 2, a candidata serd submetida, antes da
nomeacgao, a Pericia Médica Oficial que consiste em exames médicos e clinicos e exames
complementares para avaliagdo de sua capacidade fisica e mental para o desempenho das
atividades e atribuigdes do cargo.

3.1. A falta da apresentagéo dos exames mencionados no item anterior caracterizara desisténcia
dos candidatos.

3.2. A omissdo e/ou negacéo pelos candidatos de informagdes relevantes na entrevista médica,
intencionalmente ou ndo, implicard em sua perda do direito @ nomeacgéo, e caso ja tenha sido
nomeada e empossada, podera ser exonerada do seu respectivo cargo, observado o contraditério
e a ampla defesa.

3.3. O resultado dos Exames Médicos Admissionais sera expresso com a indicagéo de apto ou
inapto para o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

3.4. Os candidatos considerados inaptos nos Exames Médicos Admissionais ou que ndo se
sujeitarem a realizagdo dos mesmos serdo eliminados do Concurso.

4. A inexatiddo das declaragdes e/ou informagdes prestadas ou a apresentagdo irregular de
documentos, ainda que verificado posteriormente, eliminaréo os candidatos, anulando todos os
atos decorrentes da respectiva nomeacéo e a tomada de posse.

5. Os candidatos que deixarem de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocacéo, serdao
considerados como desistentes e substituidos, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 22 de dezembro de 2025.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

Estado do Parana

PORTARIA N° 837

DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: “Concede didrias para cobrir despesas de alimentagéo e hospedagem.”.

RESOLVE:

Data Horéario Saida/Chegada  Destino Motivo
29/12/2025 08:00h/19:00 Cascavel-PR

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do Municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 22 de dezembro de 2025

Rodrigo Wesley Sobreira Revesso

Secretario Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

O SECRETARIO DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alterag&o promovida através do Decreto n° 53, de 31 de margo de
2023, como também do Decreto n° 98 de 09 de Junho de 2025, que institui 0 pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de alimentagdo e hospedagem, em viagem de trabalho.

Art. 1° - CONCEDER 01 (UMA) diaria de viagem, no valor de R$ 266,25 (duzentos e sessenta e seis reais e vinte e cinco centavos), ao Servidor Municipal MARCIO HENRIQUE MORICO, matricula n® 1707,
ocupante do cargo de Motorista/40h, lotado na Manutengéo da Divisdo da UBS Jardim do Ivai, no seguinte dia, local e finalidade:

Conduzir paciente para tratamento de satide no Hospital Uopeccan
| — Na concesséo das diarias mencionadas no caput, estdo inclusos os periodos de deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
Estado do Parana
AVISO DE LICITAGAO
A Prefeitura Municipal de Douradina-PR, através de seu Prefeito, torna publico que se acha
aberta no setor de licitagdes, a licitagdo abaixo relacionada:
PREGAO ELETRONICO N°. 50/2025
PROCESSO LICITATORIO N°. 102/2025
OBJETO: Aquisi¢ao de materiais de limpeza destinados a atender as necessidades das
diversas Secretarias Municipais do Municipio de Douradina-PR.
Tipo: MENOR PRECO (Item)
Modo de Disputa: Aberto
O recebimento das propostas, envio dos documentos de habilitagédo, abertura e disputa de
pregos, sera exclusivamente por meio eletrénico, no enderego www.bll.org.br.
A abertura da sessao publica do PREGAO ELETRONICO ocorrera em 02 de fevereiro de
2026 as 09h00min, no site www.bll.org.br, nos termos das condigdes descritas neste Edital.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08h00min do dia 23/12/2025 até as 08h10min
do dia 02/02/2026.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08h10min as 08h45min do dia
02/02/2026.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 09h00min do dia 02/02/2026
AQUISICAO DO EDITAL: A pasta contendo o edital completo podera ser adquirida, junto ao
setor de licitagbes, no enderego acima e no site: www.douradina.pr.gov.br e www.bll.org.br
DEMAIS INFORMAGOES: Poderao ser obtidos no setor de licitagdes ou pelo fone (44)
3663-1579, ramal 217.
Douradina-PR, 22 de dezembro de 2025.
OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

DECRETO N° 657/2025

Data: 22.12.2025

Ementa: homologa a avaliagdo dos Servidores Publicos Municipais para fins de progressao funcional decorrente de avango horizontal do Profissional do Magistério do
Municipio de Guaira, Estado do Parana, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista os dispositivos da Lei n° 1.965 de 11.12.2015 e o Decreto n°®
41/2023;

Considerando o disposto na a Lei Municipal n® 1.965 de 11.12.2015, artigos 40 e seguintes e o Decreto Municipal n® 41/2023 de 23.02.2023;

Considerando a avaliagéo realizada pela Comissdo nomeada pela Portaria n® 112/2025 de 25.02.2025, e 113/2025 de 25.02.2025;

Considerando o processo de avaliagdo realizada pela Comissdo Central de Avaliagdo de Desempenho do Profissional do Municipio de Guaira, Estado do Parana, e,
ainda, considerando o memorando online sob o n° 150/2025,

DECRETA:

Art. 10 Fica concedido aos Servidores Profissionais do Magistério do Municipio de Guaira, Estado do Parana, constantes no anexo | deste Decreto, progressao
funcional decorrente de avango de 01 (uma) Classe para outra imediatamente superior, dentro do mesmo Nivel, conforme estipulado no artigo 40 da Lei 1.965/2015,
do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico do Municipio de Guaira, Estado do Parana, com efeito a partir de 1° de janeiro de 2026.

Art. 2° Os Servidores relacionados no Anexo Il desde Decreto, em razéo de aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, nao terdo direito a
progresséo na Carreira, por avango horizontal, permanecem na classe funcional em que se encontram.

Art. 3° Os Servidores relacionados no Anexo Il desde Decreto, em razdo de nao possuir efetivo exercicio nos termos do art. 42 da Lei Municipal n® 1.965/2015,
permanecem na classe funcional em que se encontram.

Art. 4° Os servidores relacionados no Anexo IV deste Decreto fazem jus ao adicional de incentivo funcional, nos termos do art. 75 da Lei Municipal n° 1.965/2015,
assim disposto:

“Art. 75. Ao profissional do magistério que atingir a Classe 15 (quinze) de seu nivel na tabela de vencimentos sera concedido adicional de incentivo funcional de quatro
por cento sobre o seu vencimento basico, a cada intersticio de vinte e quatro meses.”

Art. 5° Os Servidores relacionados no Anexo V deste Decreto, conforme Lei Municipal n® 1.965/2015, art. 75, § 5°, ndo faréo jus ao adicional previsto no artigo quando
possuir cumulativamente:

| - vinte e cinco anos, se mulher, e trinta anos, se homem, de tempo de exercicio de provimento efetivo em fungdes de magistério na rede municipal de ensino de
Guaira;

Il- Cinquenta e cinco anos de idade, se mulher, e sessenta anos de idade, se homem.

Art. 6° As despesas decorrentes da aplicagao deste Decreto correrdo a conta das dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com eficacia a partir de 10 de janeiro de 2026.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 22 de dezembro de 2025.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

ANEXO |

Ref. Decreto n° 657.2025 de 22/12/2025

Registrado no memorando online sob o n°® 150/2025
RELAGCAO NOMINAL DOS SERVIDORES APROVADOS

Funcionario/Contrato Descrigdo Funcionario Data Admisséo Nota Classe

De Para
26085 2 ADRIANA AZEVEDO DA LUZ 13/02/2012 100 Co06 co7
13510 1 ADRIANA DE ARAUJO SANCHES DO NASCIMENTO 20/03/1995 100 Cc14 C15
13510 2 ADRIANA DE ARAUJO SANCHES DO NASCIMENTO 02/07/1997 100 C14 C15
26026 3 ADRIANA PADILHA DOS SANTOS GONGCALVES 01/02/2012 100 Co06 co7
26026 2 ADRIANA PADILHA DOS SANTOS GONCALVES 01/02/2005 100 C10 c1
26468 1 ADRIANA SANTOS BARBOSA CAVALCANTE DA SILVA 04/06/2012 100 Co06 co7
26743 1 ALINE JEORDANA VASCONCELOS CORREA PASTRO MATER 07/11/2012 99,4 Co06 co7
26751 1 ANDRESSA DA SILVA BRANCO DIAS 20/11/2012 100 Co06 Cco7
25623 2 ANTONIA APARECIDA VERGINOTTI DE LIMA 01/07/1997 99,4 C13 C14
25623 3 ANTONIA APARECIDA VERGINOTTI DE LIMA 18/04/2011 99,4 C06 co7
8842 2 CARMEM DOS SANTOS LIMA 20/03/1995 98,8 C14 C15
12505 2 CLAUDIA CUNHA 01/07/1997 100 Cc11 Cc12
26239 2 CLAUDIA VIANA DE SANTANA GENELHU 01/02/2005 100 Co09 Cc10
26239 3 CLAUDIA VIANA DE SANTANA GENELHU 21/03/2012 100 C06 co7
22632 4 CLEONICE GOMES DA SILVANEVES 01/07/1997 100 C14 C15
24350 5 CRISTINA DE ALFREDO SILVA PACHECO 09/09/2010 100 co7 Ccos
24350 4 CRISTINA DE ALFREDO SILVA PACHECO 01/07/1997 100 C13 C14
26093 1 DAIANE IARA GUEDIS 13/02/2012 100 C06 co7
25380 2 DANIELA CAVALIERE DO ESPIRITO SANTO 07/02/2011 98,8 C06 co7
25879 2 DANIELE CRISTINA FISCHER DE OLIVEIRA 08/08/2011 96,8 C06 Cco7
9113 3 EDINA DINIZ MEIRA 20/03/1995 100 C14 C15
25275 1 ELAINE GONCALVES FERREIRA DE ALCANTARA 07/02/2011 98,8 C06 co7
28290 1 ELIANE REGINA GONCALVES DE SALES 23/06/2008 99,4 Cco8 Co09
18813 3 ELIZA REGINA DA SILVA 01/07/1997 100 C14 C15
18813 4 ELIZA REGINA DA SILVA 01/02/2005 100 Co09 Cc10
22497 1 FABIANA DE OLIVEIRA FREIRE 05/06/2008 100 Cco8 C09
25178 1 FRANCIELE FERNANDA SILVA CORDEIRO 03/02/2011 100 C06 co7
18775 2 GENI ROSANGELAALVES 01/07/1997 100 C13 C14
18775 3 GENI ROSANGELAALVES 01/02/2005 100 C09 Cc10
25461 2 GILMAR SOARES DA FONSECA 14/03/2011 100 Co6 co7
25046 1 GISLAINE DIAS FARIA 03/02/2011 100 Co06 co7
25631 3 HELENA MERCEDES BIBIANA NASCIMENTO 18/04/2011 99,5 CO06 co7
25631 2 HELENA MERCEDES BIBIANA NASCIMENTO 03/02/2005 99,5 Co09 Cc10
21512 1 ILMARA VARAGO ASSIS 05/03/2007 100 Cco8 C09
25003 1 JANETE VILAS BOAS 07/02/2011 99,7 C06 co7
26069 2 JOCEIR DOS SANTOS LOPERA 06/02/2012 98,8 C06 co7
22500 1 JOICE APARECIDA ROSSETTO BIESECHE 05/06/2008 94,6 Cco8 C09
19330 1 JUCELIA GHISI PALUDO 01/07/1997 100 C14 C15
19330 2 JUCELIA GHISI PALUDO 01/04/2005 100 C09 C09
13587 4 LEILA IDELI GEVEHR PAWLAK 02/07/1997 100 C14 C15
26425 2 LETICIA NEPOMUCENO DA SILVA 21/05/2012 100 C06 co7
21210 4 LUCIANA ALVES DO NASCIMENTO 01/08/2006 100 C09 Cc10
21210 3 LUCIANAALVES DO NASCIMENTO 01/07/1997 100 C14 C15
24422 1 MARCELA CRISTIANE PENA BASQUERA 10/11/2010 100 co7 Co08
13617 3 MARIA REGINA DE ALBUQUERQUE 02/07/1997 100 C14 C15
18830 4 MARLEIDE BELEGANTE 01/02/2005 100 C09 c10
18830 3 MARLEIDE BELEGANTE 01/07/1997 100 C14 C15
21725 3 MARLENE DA SILVA SILVESTRE GOMES 01/08/2007 100 Cco8 C09
19020 1 MARLENE ROSA DE OLIVEIRA DALLACOSTA 01/07/1997 100 C13 C14
19020 2 MARLENE ROSA DE OLIVEIRA DALLACOSTA 01/02/2005 100 Cé c7
26140 1 MARLI DE SOUZA JARDIM 16/02/2012 100 Ccé c7
25828 1 NILDA DE FREITAS BONFIM MUSIAL 20/07/2011 100 Co6 co7
24694 2 NOELI GONCALVES DA SILVA DE SOUZA 14/12/2010 98,2 co7 Cco8
26050 3 PEDRINHA DE LOURDES MASTRANGELO 01/02/2012 100 Co6 co7
26050 2 PEDRINHA DE LOURDES MASTRANGELO 03/02/2005 100 C09 c10
27774 1 RENATA DE LIMA DALLA VECCHIA 05/03/2007 100 Cco8 C09
24902 5 ROSA ELIZETE SAMPAIO SCHISLER GROFF 03/02/2011 100 C06 co7
21571 1 ROSANGELA LAZARI DE FREITAS DALLA COSTA 05/03/2007 100 Co8 C09
8877 2 ROSANGELA MARIA DOS SANTOS DAMASCENO 20/03/1995 99,4 C14 C15
22705 4 ROSSANEA NEVES ROCHA DE OLIVEIRA 14/07/2008 100 Cco8 C09
18953 1 SALETE ALVES DE PAULA 01/07/1997 100 C13 C14
18953 2 SALETE ALVES DE PAULA 01/02/2005 100 C09 Cc10
18970 2 SALETE MAZZUCO DA SILVA 01/07/1997 100 C13 C14
18970 3 SALETE MAZZUCO DA SILVA 01/02/2005 100 Cc09 C10
26506 2 SARA DE FATIMA VAROLO DOS SANTOS 01/07/1997 98,4 C13 Cc14
26506 3 SARA DE FATIMA VAROLO DOS SANTOS 18/06/2012 98,4 Co6 Cco7
26310 1 SHEILA PATRICIA DE SOUZA COELHO 02/04/2012 100 Co6 Cco7
22551 2 SHIRLEI FERREIRA DE PAULA AZEVEDO 05/06/2008 100 Cco8 C09
22551 1 SHIRLEI FERREIRA DE PAULAAZEVEDO 01/07/1997 100 C13 C14
18791 1 SILVANA ZANUTO BARBOSA 01/02/2005 100 C09 C10
261151 SOLANGE DA SILVA DE SOUZA 13/02/2012 97,6 Co6 Cco7
13056 2 SOLANGE DA SILVA HORLANDO 01/07/1997 99,4 C13 C14

25119 2 SOLANGE DE FATIMA ELOY ITO 14/02/2011 98,2 C06 co7

19070 2 SOLANGE LIMA DE PAULA GRACIANO 01/02/2005 99,7 C09 C10
19070 1 SOLANGE LIMA DE PAULA GRACIANO 01/07/1997 99,7 C13 C14
18961 2 SUELI VICENTE RODRIGUES DE PAULA 01/02/2005 100 C09 C10
18961 1 SUELI VICENTE RODRIGUES DE PAULA 01/07/1997 100 C13 C14
TOTAL =77
ANEXO Il

Ref. Decreto n° 657.2025 de 22/12/2025

Registrado no memorando online sob o n° 150/2025

RELAGAO NOMINAL DOS SERVIDORES QUE NAO TERAO DIREITO A PROGRESSAO FUNCIONAL DECORRENTE DE AVANGO HORIZONTAL EM RAZAO DE
APOSENTADORIA
Funcionario/Contrato

Descrigéo Funcionario Data Admisséo

8826 1 ADINELZA MAGDA MACORIM DE SALES 01/03/1994
211803 ALICE CECILIABACKES 01/08/2006
3735 2 ALICE SARTORI GARCIARUIZ 02/08/1978
3735 1 ALICE SARTORI GARCIA RUIZ 03/02/1978
18856 4 ALMIRA MAZZUCCO SALINO 01/02/2005
18805 3 ANA LUCIA ALBUQUERQUE 01/07/1997
18805 4 ANA LUCIAALBUQUERQUE 01/02/2005
7161 2 ANA MARIA MACEDO 14/03/1994
7161 1 ANA MARIA MACEDO 02/06/1992
21741 2 ANATALIA DO ROSARIO ANDREGUETTI 14/07/2014
21482 3 ANGELA DE OLIVEIRA PAZ MINUEZA 01/07/1997
21482 4 ANGELA DE OLIVEIRA PAZ MINUEZA 05/03/2007
13528 3 ANGELA MARIA CORREIA NUNES 01/07/1997
13528 1 ANGELA MARIA CORREIA NUNES 03/06/1992
21504 4 EDINEIA RUBERTE GARCIA 05/03/2007
12610 4 ELIANE DE OLIVEIRA FERREIRA DIAS 01/07/1997
21539 4 INELI ARSEGO 10/04/2014
25038 3 IVANETE JACINTA POLAK SUTIL 07/02/2011
25038 1 IVANETE JACINTA POLAK SUTIL 11/03/1991
4529 2 JACIRA FRANCISCA MANESCO 14/03/1994
4529 1 JACIRA FRANCISCA MANESCO 02/06/1992
4600 1 LEIR ALVES DA SILVA FINCKE 11/03/1991
4600 2 LEIR ALVES DA SILVA FINCKE 14/03/1994
4626 1 LENIR REJANE DA ROSA MARCOS 01/01/1983
4715 2 LUCIMAR XAVIER DOS SANTOS LOVERA 11/03/1991
4715 1 LUCIMAR XAVIER DOS SANTOS LOVERA 04/03/1981
21555 2 MARCIA REGINA CABRAL BENITES ROBERTS 05/03/2007
22616 1 MARCIA VALERIAAGOSTINELLI SANTOS 23/06/2008
19160 01 MARIA APARECIDA ALVES 01/02/2005
4928 2 MARIA CARMELA LOVERA DE OLIVEIRA 02/06/1992
13609 4 MARIA DE FATIMA FAVARETTO 02/07/1997
13609 1 MARIA DE FATIMA FAVARETTO 11/03/1991
8850 1 MARIA DE FATIMA GONGCALVES FACCIN 27/05/1986
19348 4 MARIA HELENA DA SILVA THURMAM 01/04/2005
5215 1 MARIA LUZANIRA DE JESUS 16/03/1987
21245 1 MARINEI LEMOS DE SOUZA 01/08/2006
18910 3 MARIZA MOENSTER CARVALHO DA SILVA 01/02/2005
18910 1 MARIZA MOENSTER CARVALHO DA SILVA 11/03/1988
13633 02 MARLENE DE CASTRO 20/03/1995
13633 03 MARLENE DE CASTRO 02/07/1997
12831 05 MARLI VERGINOTTI 14/07/2014
12866 3 NEIVA DE FATIMA DA SILVA 01/07/1997
13650 1 ROSELI ALTHMAN TURRA 01/04/1986
21580 4 SANDRA REGINA SAUCEDO DOS SANTOS WANDERLEI 01/07/1997
21580 5 SANDRA REGINA SAUCEDO DOS SANTOS WANDERLEI 05/03/2007
13676 1 SONIA MARIA MARTINS KETTERER 23/06/1986
13676 3 SONIA MARIA MARTINS KETTERER 02/07/1997
13099 1 VANILZA ALVES DOS REIS DE OLIVEIRA 01/07/1997
21261 1 VALDECY PERATELLI CARDOSO 01/08/2006
6157 1 VERA LUCIA CARDOSO OLIVEIRA 22/02/1988
13706 1 VILMA MARIA POSSENTI REPA 03/06/1992
13706 3 VILMA MARIA POSSENTI REPA 02/07/1997
8988 04 ZULMIRA GOMES DOS SANTOS 01/02/2005
TOTAL = 53

ANEXO Il

Ref. Decreto n° 657.2025 de 22/12/2025

Registrado no memorando online sob o n°® 150/2025 ~ B - i
RELACAO NOMINAL DOS SERVIDORES QUE NAO TERAO PROGRESSAO DECORRENTE DE AVANCO HORIZONTAL DEVIDO AO NAO EFETIVO EXERCICIO
Funcionario/Contrato Descrigdo Funcionario Data Admisséo

18848 4 MARIA VALDIR DA SILVA DE SANTANA 01/02/2005
18848 3 MARIA VALDIR DA SILVA DE SANTANA 01/07/1997
TOTAL = 02

ANEXO IV

Ref. Decreto n° 657/2025 de 22/12/2025
Registrado no memorando online sob o n° 150/2025

RELAGAO NOMINAL DOS SERVIDORES QUE ATINGIRAM A CLASSE 15 (QUINZE) DE SEU NIVEL, NA TABELA DE VENCIMENTOS, E CONTINUAM NA
CARREIRA DO MAGISTERIO E NAO ESTAO APOSENTADOS, APLICA-SE O ART. 75 DA LEI MUNICIPAL N° 1965/2015:
“Art. 75. Ao profissional do magistério, que atingir a Classe 15 (quinze) de seu Nivel, na tabela de vencimentos, sera concedido adicional de incentivo funcional de
quatro por cento sobre o seu vencimento basico, a cada intersticio de vinte e quatro meses.”

Funcionario/Contrato Descri¢do Funcionario Data Admissao Porcentagem

8842 01 CARMEM DOS SANTOS LIMA 14/03/1994 Incentivo Funcional - Art. 75 4%
8907 02 EDILAINE VILLALBA ORTIZ COMUNELLO 14/03/1994 Incentivo Funcional - Art. 75 4%
9113 02 EDINA DINIZ MEIRA 14/03/1994 Incentivo Funcional - Art. 75 4%
13587 02 LEILAIDELI GEVEHR PAWLAK 14/03/1994 Incentivo Funcional - Art. 75 4%
13617 02 MARIA REGINA DE ALBUQUERQUE 20/03/1995 Incentivo Funcional - Art. 75 4%
8877 01 ROSANGELA MARIA DOS SANTOS DAMASCENO 14/03/1994 Incentivo Funcional - Art. 75 4%
5622 01 PAULO DA SILVAALBUQUERQUE 16/03/1992 Incentivo Funcional - Art. 758 %
22705 03 ROSSANEA NEVES ROCHA DE OLIVEIRA 01/07/1997 Incentivo Funcional - Art. 75 8 %
6009 1 SONIA GOMES DA SILVA 03/06/1992 Incentivo Funcional - Art. 75 - 4,00

Obs.: A professora SONIA GOMES DA SILVA permanecera com o Incentivo Funcional 4%, esta atingiu o tempo de servigo 25 anos e a idade de 55 anos e néo esta
aposentada previsto no ART. 75 da Lei 1965/2015.
TOTAL : 09

ANEXO V

Ref. Decreto N° 657/2025 de 22/12/2025

Registrado no memorando online sob o n°® 150/2025 ~ B
RELACAO NOMINAL DOS SERVIDORES QUE ATINGIRAM VINTE E CINCO ANOS DE TEMPO DE SERVICO E CINQUENTA E CINCO DE IDADE E NAO ESTAO
APOSENTADOS, NAO FARA JUS AO ADICIONAL PREVISTO NO ART. 75 DA LEI MUNICIPAL N° 1965/2015:

Funcionario/Contrato Descrigdo Funcionario Data Admisséo

18864 2 APARECIDA DO ESPIRITO SANTO 01/07/1997
18864 3 APARECIDA DO ESPIRITO SANTO 01/02/2005
13579 5 JOSEFA DE FATIMA VIANA SANTANA MASTRANGELO 02/07/1997
13579 4 JOSEFA DE FATIMA VIANA SANTANA MASTRANGELO 20/03/1995
19046 1 LUZIA DE ALMEIDA DE MOURA 01/07/1997
19046 2 LUZIA DE ALMEIDA DE MOURA 01/02/2005
12793 1 MARIA VERONICE DA SILVA DE AGUIAR 01/07/1997
18929 2 NOEMIA FRANCO LOURENGCO 01/02/2005
18929 1 NOEMIA FRANCO LOURENGCO 01/07/1997
12890 1 ODETE JONCK 01/07/1997
6009 02 SONIA GOMES DA SILVA 14/06/1994
6009 01 SONIA GOMES DA SILVA 03/06/1992

TOTAL: 12

Comisséo Central de Avaliagdo de Desempenho, integrada pelos seguintes profissionais:

Marleide Belegante - Secretaria Municipal de Educagéo de Guaira, que presidira a comissdo - Matricula Funcional n® 18830-03;
Eliza Regina da Silva — Matricula Funcional n°18813-03

Edina Diniz Meira — Matricula Funcional n® 9113-2
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Estado do Parana
Em cumprimento ao disposto na Resolugao 918/2022 do CONTRAN, notificamos que foi lavrada a autuagao de infragdo cometida com o veiculo de sua
propriedade, podendo V. S.? indicar o condutor infrator, bem como oferecer defesa da autuacao junto a GUATRAN até 02/02/2026.
Placa Veiculo Auto Infracdo Data Infragcéo Codigo Infragdo
AMA8312 275710T000005323 15/12/2025 55417
AVU2C93 275710T000005325 15/12/2025 55417
BBZ6C03 275710T000005326 15/12/2025 76252
DPT8I90 275710T000005488 15/12/2025 76252
RWF3H32 275710T000005324 15/12/2025 55417
SJEOB06 275710S000003721 14/12/2025 60503
Emitido por: SERGIO LOPERA em: 17/12/2025 07:29 Desenvolvido pela Celepar Pagina: 1 de 1
Em cumprimento ao disposto na Resolugao 918/2022 do CONTRAN, notificamos que foi lavrada a autuagéo de infragdo cometida com o veiculo de sua
propriedade, podendo V. S.2 indicar o condutor infrator, bem como oferecer defesa da autuagao junto a GUATRAN até 05/02/2026.
Placa Veiculo Auto Infragado Data Infragao Codigo Infragdo
ARS1613 275710NIC0000102 28/11/2025 50020
1ZG8H19 275710NIC0000101 28/11/2025 50020
TMHOB11 275710NIC0000100 28/11/2025 50020
Emitido por: SERGIO LOPERA em: 18/12/2025 12:01 Desenvolvido pela Celepar Pagina: 1 de 1
Em cumprimento ao disposto na Resolugdo 918/2022 do CONTRAN, notificamos que foi lavrada a autuagéo de infragdo cometida com o veiculo de sua
propriedade, podendo V. S.? indicar o condutor infrator, bem como oferecer defesa da autuagéao junto a GUATRAN até 06/02/2026.
Placa Veiculo Auto Infracéo Data Infracéo Codigo Infragdo
ABH5C00 275710S000003910 15/12/2025 60503
ACN4288 275710S000003902 15/12/2025 60503
ACOB8H78 275710S000003909 15/12/2025 56732
ACX9J66 275710S000003950 16/12/2025 60503
ADY7102 275710S000004053 17/12/2025 60503
AEDOH39 275710S000004090 17/12/2025 60503
AED9I87 275710S000003901 15/12/2025 60503
AEJ5F05 275710S000004046 17/12/2025 60503
AGY0038 275710S000003880 15/12/2025 60503
AHZ0218 275710S000003853 15/12/2025 60503
AIE3D87 275710T000005328 17/12/2025 55500
AlI8333 275710S000003995 16/12/2025 60503
AIL9D81 275710S000003971 16/12/2025 60503
AIZ7E28 275710S000003941 16/12/2025 60503
AJC4G99 275710S000003951 16/12/2025 60503
AJF9253 275710T000005329 17/12/2025 55680
AJJ7146 275710S000003938 16/12/2025 60503
AJN3852 275710S000004092 17/12/2025 60503
AKM4F23 275710S000004091 17/12/2025 60503
AKQ8572 275710S000003925 16/12/2025 60503
AKV5132 275710S000003887 15/12/2025 60503
ALD9J29 275710S000004036 17/12/2025 60503
ALH0442 275710S000004074 17/12/2025 60503
ALZ9053 275710S000003893 15/12/2025 60503
ALZ9053 275710S000003897 15/12/2025 60503
AMA4A33 275710S000003996 16/12/2025 60503
AMD2671 275710S000003924 16/12/2025 60503
AMO5H33 275710S000003929 16/12/2025 60503
AMY2442 275710S000003856 15/12/2025 60503
ANB3E52 275710T000005491 17/12/2025 52741
ANB3E52 275710T000005490 17/12/2025 51180
ANB3E52 275710T000005489 17/12/2025 50100
ANW6G53 275710S000003861 15/12/2025 60503
AOB6867 275710S000004032 17/12/2025 60503
API2E59 275710S000004061 17/12/2025 60503
APX1G35 275710S000003991 16/12/2025 60503
AQBO711 275710S000003895 15/12/2025 60503
AQLOH54 275710S000004022 17/12/2025 56732
ARH1184 275710S000003911 15/12/2025 60503
ARO6172 275710S000003913 16/12/2025 60503
ARQ9E30 275710S000003838 15/12/2025 60503
ARQ9E30 275710S000003933 16/12/2025 60503
ARV1928 275710S000004081 17/12/2025 60503
ARW9878 275710S000003978 16/12/2025 60503
ARX2346 275710S000004044 17/12/2025 60503
ARZ8F67 275710S000003860 15/12/2025 60503
ASL9D73 275710S000003904 15/12/2025 60503
AS08J17 275710S000003931 16/12/2025 56732
ASQ1C59 275710S000003878 15/12/2025 60503
ATX1F99 275710S000003845 15/12/2025 60503
ATZ0299 275710S000003888 15/12/2025 60503
AUA2H04 275710S000003872 15/12/2025 60503
AUSOH86 275710S000004073 17/12/2025 60503
AVR6B88 275710S000004068 17/12/2025 60503
AVS3E61 275710S000003912 16/12/2025 60503
AVZ5D76 275710S000003855 15/12/2025 60503
AWC1EO1 275710S000003854 15/12/2025 60503
AWX9E26 275710S000003998 16/12/2025 60503
AXAB337 275710S000004069 17/12/2025 60503
AXL1A39 275710S000003982 16/12/2025 60503
AXR5E31 275710S000003896 15/12/2025 60503
AXV1J84 275710S000003932 16/12/2025 56732
AYE3049 275710S000003945 16/12/2025 60503
AYQ1G89 275710S000003957 16/12/2025 60503
AYR8D77 275710S000003915 16/12/2025 60503
AZC4J67 275710S000004056 17/12/2025 60503
AZE9ES53 275710S000003922 16/12/2025 60503
AZG0OB50 275710S000003972 16/12/2025 60503
AZH3J34 275710S000004057 17/12/2025 60503
AZJ3AT5 275710S000003920 16/12/2025 60503
AZLOAG4 275710S000004062 17/12/2025 60503
AZL8H33 275710S000004019 17/12/2025 60503
AZP9A08 275710S000003963 16/12/2025 60503
AZTTE17 275710S000004017 17/12/2025 60503
AZY7G32 275710S000004054 17/12/2025 60503
BAI2B37 275710S000003956 16/12/2025 60503
BAP7J26 275710S000003869 15/12/2025 60503
BAU0117 275710S000003892 15/12/2025 60503
BBD1A43 275710S000004070 17/12/2025 60503
BBO2D25 275710S000004026 17/12/2025 60503
BBQ8G39 275710S000004013 17/12/2025 60503
BBW8H88 275710S000003966 16/12/2025 60503
BBZ8H67 275710S000003948 16/12/2025 60503
BCB4D89 275710S000003906 15/12/2025 60503
BCP2F78 275710S000004033 17/12/2025 60503
BCP9A10 275710S000004043 17/12/2025 60503
BCQ4228 275710S000003842 15/12/2025 60503
BDB6G57 275710S000003890 15/12/2025 60503
BDH1E30 275710S000004011 17/12/2025 60503
BDR3I30 275710S000004045 17/12/12025 60503
BEI4B54 275710S000003847 15/12/2025 60503
BEKO0J19 275710S000004035 17/12/2025 60503
BES1344 275710S000003886 15/12/2025 60503
BES7F14 275710S000004088 17/12/2025 60503
BEU2A47 275710S000003952 16/12/2025 60503
BEV9B95 275710S000004080 17/12/2025 60503
BVT3A96 275710S000004025 17/12/2025 60503
CDZ2G35 275710S000003943 16/12/2025 60503
CDZ2G35 275710S000003999 16/12/2025 60503
CQH0943 275710S000004023 17/12/2025 60503
CZX8812 275710S000004021 17/12/2025 60503
DET8534 275710S000003935 16/12/2025 60503
DOL4594 275710S000003953 16/12/2025 60503
DXQ2F91 275710S000004067 17/12/2025 60503
DXV3F10 275710S000003928 16/12/2025 60503
EEWO0E29 275710S000004034 17/12/2025 60503
EFO1D11 275710S000003926 16/12/2025 60503
EFQ5238 275710S000004058 17/12/2025 60503
EGB9095 275710S000003973 16/12/2025 60503
EGV9E97 275710S000003882 15/12/2025 60503
EIDOF44 275710S000004029 17/12/2025 60503
ELK8H41 275710S000003879 15/12/2025 60503
EOB8H47 275710S000003866 15/12/2025 60503
EQQ2B92 275710S000003962 16/12/2025 60503
EQU1A31 275710S000003841 15/12/2025 60503
ERJ4H61 275710S000004085 17/12/2025 60503
ERJ4H61 275710S000004015 17/12/2025 60503
EUN3D52 275710S000004003 16/12/2025 60503
EYB4676 275710S000003850 15/12/2025 60503
EZU6G41 275710S000003851 15/12/2025 60503
EZV7A10 275710S000004075 17/12/2025 60503
FCR6G51 275710S000003889 15/12/2025 60503
FLJ9G96 275710S000004055 17/12/2025 60503
FRAOH12 275710S000003863 15/12/2025 60503
FZW5721 275710S000003898 15/12/2025 60503
GHN8F26 275710S000003873 15/12/2025 60503
GKH9C93 275710S000003979 16/12/2025 60503
GSM0231 275710S000003968 16/12/2025 60503
HIM4F12 275710S000003977 16/12/2025 60503
HJN4909 275710S000004066 17/12/2025 56732
HLIOA40 275710S000003942 16/12/2025 60503
HOJ5D19 275710S000003954 16/12/2025 60503
HRN3B38 275710S000003876 15/12/2025 60503
HRN5A42 275710S000003923 16/12/2025 60503
HTC1B32 275710S000004027 17/12/2025 60503
HTV9324 275710S000003974 16/12/2025 60503
IAB6A64 275710S000003907 15/12/2025 60503
ICE3720 275710S000003981 16/12/2025 60503
IPD5775 275710S000003992 16/12/2025 60503
IRE9I89 275710S000004050 17/12/2025 60503
IVU3604 275710S000003997 16/12/2025 60503
IXH7048 275710S000003868 15/12/2025 60503
JCVOF38 275710S000003859 15/12/2025 60503
JDJ5A64 275710S000004039 17/12/2025 60503
JGR4C84 275710T000005327 17/12/2025 55500
JPX5C47 275710S000004087 17/12/2025 60503
JUES391 275710S000004082 17/12/2025 60503
JZ19976 275710S000003900 15/12/2025 60503
MCA5I46 275710S000003874 15/12/2025 60503
MFH4H57 275710S000004084 17/12/2025 60503
MFQ9380 275710S000004016 17/12/2025 60503
MLQ8I79 275710S000003918 16/12/2025 60503
MLR1J17 275710S000003885 15/12/2025 60503
NCR2G08 275710S000003881 15/12/2025 60503
NDG8B13 275710S000004060 17/12/2025 60503
NDP0661 275710S000004059 17/12/2025 60503
NEA7H58 275710S000004007 16/12/2025 60503
NHO8603 275710S000004012 17/12/2025 60503
NJI8004 275710S000004052 17/12/12025 60503
NJO1398 275710S000004037 17/12/2025 60503
NJU8884 275710S000004078 17/12/2025 56732
NQG5C93 275710S000003914 16/12/2025 60503
NRJ3D45 275710S000004008 17/12/2025 60503
NRN3027 275710S000003937 16/12/2025 60503
NRV1B83 275710S000004014 17/12/2025 60503
NRW8349 275710S000003849 15/12/2025 60503
NRY4871 275710S000003870 15/12/2025 60503
NRY8A78 275710S000003930 16/12/2025 60503
NRY8G94 275710S000003864 15/12/2025 60503
NUI6I75 275710S000004002 16/12/2025 60503
NWT7G11 275710S000003858 15/12/2025 60503
NWZ0AO01 275710S000003986 16/12/2025 60503
NYE6619 275710S000003917 16/12/2025 60503
OAX3597 275710S000003839 15/12/2025 60503
OHS2A22 275710S000004076 17/12/2025 56732
olQ1J77 275710S000003840 15/12/2025 60503
00J2H44 275710S000003980 16/12/2025 60503
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OOP6G58 275710S000004018 17/12/2025
OPR9381 275710S000003919 16/12/2025
ORHB8A01 275710S000004079 17/12/2025
OTN2H62 275710S000003969 16/12/2025
OVJ9G59 275710S000003993 16/12/2025
PBN7B43 275710S000003967 16/12/2025
PCE3D69 275710S000003857 15/12/2025
PCF9A33 275710T000001386 17/12/2025
QAE5J70 275710S000003985 16/12/2025
QAG7A12 275710S000004042 17/12/2025
QAH4EG8 275710S000003916 16/12/2025
QA05207 275710S000004040 17/12/2025
QAR9J99 275710S000003844 15/12/2025
QAT1B71 275710S000003934 16/12/2025
QAU1JT71 275710S000003946 16/12/2025
QBA0405 275710S000004006 16/12/2025
QBJ4520 275710S000003852 15/12/2025
QCR2H50 275710S000003871 15/12/2025
QHO1A09 275710S000003867 15/12/2025
QIVoB12 275710S000003894 15/12/2025
QJT0I28 275710S000003865 15/12/2025
QJysI71 275710S000003990 16/12/2025
QKM8G34 275710S000003846 15/12/2025
QLW5B55 275710S000003843 15/12/2025
QLZ3A09 275710S000004049 17/12/2025
QNC5B46 275710S000004077 17/12/2025
QNE1D15 275710S000004028 17/12/2025
QPF2CO01 275710S000003983 16/12/2025
QPY9J46 275710S000004031 17/12/2025
RAD3J13 275710S000004072 17/12/2025
RAW4J10 275710S000003908 15/12/2025
RAW8C55 275710S000003927 16/12/2025
RDV1A74 275710S000003989 16/12/2025
RHD2B62 275710S000003875 15/12/2025
RHEG6CO05 275710S000003964 16/12/2025
RHG1C27 275710S000003949 16/12/2025
RHG9C16 275710S000003939 16/12/2025
RHV2C43 275710S000004009 17/12/2025
RLO5G35 275710S000003958 16/12/2025
RML4183 275710S000003965 16/12/2025
RRN4E51 275710S000003877 15/12/2025
RRO9H38 275710S000004041 17/12/2025
RRS4D75 275710S000004024 17/12/2025
RUQ2C35 275710S000004047 17/12/2025
RWC9C40 275710S000004051 17/12/2025
RWD2J29 275710S000003947 16/12/2025
RWD5A69 275710S000004001 16/12/2025
RWET7F34 275710S000004010 17/12/2025
RXQ5J20 275710S000004005 16/12/2025
RXQ5J20 275710S000004048 17/12/2025
RYI2G02 275710S000004065 17/12/2025
SDSO0E91 275710S000003848 15/12/2025
SDV9I38 275710S000003891 15/12/2025
SDZ9B14 275710S000004030 17/12/2025
SEB7J93 275710S000003975 16/12/2025
SEL2I66 275710S000003921 16/12/2025
SEL5H57 275710S000003862 15/12/2025
SEN2A21 275710S000003905 15/12/2025
SEQ9J84 275710S000003988 16/12/2025
SFX1B29 275710S000004086 17/12/2025
SHN7C33 275710S000003960 16/12/2025
SHV1105 275710S000004064 17/12/2025
Sl7153 275710S000003883 15/12/2025
SJAGJ14 275710S000003970 16/12/2025
SJEOB06 275710T000005595 16/12/2025
SLZ2G54 275710S000004020 17/12/2025
SMB1F27 275710S000003944 16/12/2025
SMI7C18 275710S000003959 16/12/2025
SMJOF85 275710S000003984 16/12/2025
SPN5E92 275710S000004004 16/12/2025
SPX8F96 275710S000004038 17/12/2025
SPY1B35 275710S000003994 16/12/2025
SQC6D99 275710S000004000 16/12/2025
SQE1J63 275710S000003955 16/12/2025
STE8H64 275710S000004089 17/12/2025
SVMG6F47 275710S000003936 16/12/2025
SXC6H55 275710S000003940 16/12/2025
TAW2E51 275710S000003987 16/12/2025
TBG4A50 275710S000004083 17/12/2025
TBNOI10 275710S000003961 16/12/2025
TBV0I20 275710S000003903 15/12/2025
TBX5F90 275710S000004071 17/12/2025
TDUBAO03 275710S000003884 15/12/2025
UAT8J59 275710S000003976 16/12/2025
UAZ4F41 275710S000003899 15/12/2025
UBBOF34 275710S000004063 17/12/2025

Placa Veiculo Auto Infragéo Data Infragéo
AZU4992 275710NIC0000088 23/09/2025
QAEOF41 275710NIC0000089 23/09/2025

Emitido por: SERGIO LOPERA em: 17/12/2025 07:29
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Em cumprimento ao disposto na Resolugdo 918/2022 do CONTRAN, notificamos que foi imposta a penalidade de MULTA em decorréncia do cometimento
da infracéo de transito, dispondo V. S.2 oferecer recurso contra a infragéo junto 8 GUATRAN até 05/02/2026, o qual sera remetido a JARI para julgamento.

Cadigo Infragao

50020 R$ 1.760,82
50020 R$ 390,46
Desenvolvido pela Celepar

Valor Infragao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

PORTARIA N° 696/2025

Data: 22.12.2025

Ementa: nomeia integrantes para Comissdo Permanente de Licitagcdes
e Equipe de Apoio e institui gratificagdo nos termos da Lei Municipal n°
2.451/2025, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes legais e de conformidade com as disposi¢des contidas no
artigo 84 da Lei Organica do Municipio de Guaira, e,

Considerando a Lei Federal n° 14.133/2021, que estabelece normas
gerais de licitagdo e contratagdo para as Administragdes Publicas
diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios;

Considerando o Decreto n° 424/2024, que regulamenta, no ambito do
Municipio de Guaira, Estado do Parand, a Lei n° 14.133/2021, que
estabelece normas gerais de Licitagdes e Contratos Administrativos, e
consolida normas sobre contratagdes publicas municipais;
Considerando a Lei Municipal n® 2.451/2025, que institui gratificacéo
mensal ao Agente de Contratagdo, ao Pregoeiro, aos membros da
Comissao de Contratagéo e da Equipe de Apoio;

Considerando o memorando online sob o n° 2.349/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Nomeia os Agentes de Contratagdo e pregoeiros e membros
da Comissdo de Contratagdo e Licitagdo, responsdaveis por
receber, examinar e julgar documentos relativos as licitagdes e
aos procedimentos auxiliares, constituida pela Portaria n° 543 de
22/09/2025.

I. Agente de Contratagdo e Pregoeiro (respectivamente):

a) Graziela Barbosa de Azevedo - Matricula n® 29384-01;

b) Michele Tais Claro Guedes - Matricula n° 30316-03;

c) Barbara da Silva Costa — Matricula 29778-1;

d) Gabriel Ribeiro do Monte — Matricula n® 31065-01.

Il. Membros da Comissédo de Contratagéo e Licitagao:

a) Barbara da Silva Costa — Matricula 29778-1;

b) Gabriel Ribeiro do Monte — Matricula n® 31065-01;

c) Luiz José Junior Bezerra da Costa - Matricula n® 24554-01;

d) Michele Tais Claro Guedes — Matricula n® 30316-03;

e) Natalia Gabriela Marques Azevedo — Matricula 30209-02;

f) Rafael Fernando Soares Marques — Matricula n® 29711-03;

g) Graziela Barbosa de Azevedo - Matricula n® 29384-01;

IIl. Membros da Equipe de Apoio:

a) Luiz José Junior Bezerra da Costa - Matricula n® 24554-01;

b) Natalia Gabriela Marques Azevedo — Matricula 30209-02;

c) Rafael Fernando Soares Marques — Matricula n® 29711-03.
Paragrafo unico. Os membros da Equipe de Apoio poderdo acumular
as atribuigdes da Comisséo de Contratagdo, conforme § 2° do art. 5° da
Lei Municipal n® 2.451/2025.

Art. 2° Ficam nomeados como gestores de contratos os Secretarios
Municipais.

Art. 3° Fica atribuida a gratificagdo no valor de R$ 2.800,00 (dois mil
e oitocentos reais), somando-se ao vencimento basico de todos os
Agentes de Contratacéo e Pregoeiro.

Art. 4° Fica atribuida a gratificagdo no valor de R$ 1.600,00 (mil e
seiscentos reais), somando-se ao vencimento basico de todos os
membros da Comissdo de Contratagéo e Licitagao.

Art. 5° Revoga-se integralmente a Portaria n° 543/2025, ficando
validados os atos praticados por seus membros.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
CIENTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 22
de dezembro de 2025.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana
CNPJ n° 76.404.136/0001-29

DECRETO N° 2.804 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025.

REGULAMENTA A LOCAGAO DE
CAGAMBAS  ESTACIONARIAS  PARA
RECOLHIMENTO DE LIXO VERDE,
ENTULHOS E RESipuos  sOLIDos
PROVENIENTES DE OBRAS
PARTICULARES .

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES, Prefeito do
Municipio de Mariluz, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando:

I. Que ¢é dever de todos, sem excecdo a
preservacdo do meio ambiente, que se inicia pela correta
alocacdo do lixo por parte do cidaddo, e passa pelo devido
recolhimento e depésito dos diferentes tipos de residuos
solidos;

II. § 4°, artigo 32 da Lei Complementar n°
10/2022 “Em caso de demolicées é indispensavel que o
proprietério do imével faga a contratacdo de cacamba para
entulhos...”;

DECRETA

Art. 1°. A locacdo de cacambas destina-se
unicamente ao depésito de entulhos provenientes da
construcdo civil e lixo verde, exceto materiais
reciclaveis.

Art. 2°. Para fins de aplicacio deste
decreto, entende-se por:

I. Entulho: restos de materiais da construcgdo
civil, limpeza de terrenos e obras em geral, tais como:
tijolos, concreto, argamassa, madeira, terra, pedra, areia,
cimento, e outros, excetuando-se o lixo domiciliar e
comercial;

II. Lixo verde: galhos de &arvores, folhas,
gramas, residuos de jardinagem e limpeza de quintal;

Art. 3°. A locacao serd pelo prazo de 5 dias
corridos.

Art. 4°. 0 valor da locacdo serd de R$ 109,25
(Cento e Nove Reais e Vinte e Cinco Centavos), pelo prazo
do artigo 3°.

Art. 5°. Em caso de depésito de materiais
reciclaveis, residuos organicos, ou residuos distintos dos
permitidos neste decreto, o locatdrio da cagamba devera
efetuar nova locacdo nos termos dos artigos 3° e 4° para
realizar ~ a  separacdo  dos  residuos  depositados
incorretamente na cacamba.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicacdo, ficando revogadas as disposicdes
constantes no Decreto n° 2.661/2024.

Edificio sede do Municipio de Mariluz, em 22 de dezembro de

Paulo Armando da Silva Alves
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

PORTARIA N° 836

DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de alimentagao e
hospedagem.”.

O SECRETARIO DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais, e
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem
como alteragdo promovida através do Decreto n° 53, de 31 de margo
de 2023, como também do Decreto n® 98 de 09 de Junho de 2025,
que institui o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais
para cobrir despesas de alimentagédo e hospedagem, em viagem de
trabalho.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (Uma) diaria de viagem, no valor de R$
266,25 (Duzentos e sessenta e seis reais e vinte e cinco centavos), ao
Servidor RUBENS DE SOUSA, matricula n°1927 ocupante do cargo
de Motorista/40h, lotado na Manutencdo da Divisdo da UBS Hélio
Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:

Data Horario Saida/Chegada Destino Motivo
23/12/2025 09:00h/20:00
Cascavel-pr Conduzir paciente para internamento para

tratamento de saude no Hospital Uopeccan

| — Na concesséao das diarias mencionadas no caput, estdo inclusos
os periodos de deslocamento do servidor do local de origem até o
destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo proprio
do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 22 de dezembro de 2025

Rodrigo Wesley Sobreira Revesso

Secretario Municipal de Satude

PORTARIA N°835

DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de alimentagao e
hospedagem.”.

O SECRETARIO DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais, e
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem
como alteragdo promovida através do Decreto n° 53, de 31 de margo
de 2023, como também do Decreto n° 98 de 09 de Junho de 2025,
que institui o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais
para cobrir despesas de alimentagédo e hospedagem, em viagem de
trabalho.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (UMA) diaria de viagem, no valor de R$
266,25 (duzentos e sessenta e seis reais e vinte e cinco centavos),
ao Servidor Municipal IGOR UILIAN CHIQUETI CARMIN, matricula n®
1948, ocupante do cargo de Motorista/40h, lotado na Manut.Da Div.
Ubs Helio Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:

Data Horario Saida/Chegada Destino Motivo
22/12/2025 04:00/15:00h

Maringa-pr Conduzir paciente para tratamento de satde no Hospital
Uopeccan

| — Na concesséo das diarias mencionadas no caput, estao inclusos
os periodos de deslocamento do servidor do local de origem até o
destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio
do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 22 de dezembro de 2025.

Rodrigo Wesley Sobreira Revesso

Secretario Municipal de Saude

PORTARIA N° 838

DE 20 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de alimentagdo e
hospedagem.”.

O SECRETARIO DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais, e
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem
como alteragdo promovida através do Decreto n° 53, de 31 de margo
de 2023, como também do Decreto n® 98 de 09 de Junho de 2025,
que institui o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais
para cobrir despesas de alimentagédo e hospedagem, em viagem de
trabalho.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diaria de viagem de R$266,25
(duzentos e sessenta e seis reais e vinte e cinco centavos), ao
Servidor Municipal ROBSON FLORENGO SILVA, matricula n® 1931,
ocupante do cargo de Motorista/40h, lotado na Manutencdo da
Divisdo da UBS Hélio Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:
Data Horario Saida/Chegada Destino Motivo
06/01/202507:00/18:00 Maringa-PR

Conduzir paciente para tratamento de satide no Hospital Santa Rita
| — Na concesséo das diarias mencionadas no caput, estdo inclusos
os periodos de deslocamento do servidor do local de origem até o
destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo proprio
do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 22 de dezembro de 2025.

Rodrigo Wesley Sobreira Revesso

Secretario Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

Estado do Parana

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 001/2025

CONTRATO N° 067/2025

PREGAO N° 030/2025

CONTRATANTE: Municipio de Ipord — PR, CNPJ n° 75.738.484/0001-
70.

CONTRATADA: 23.384.366 MARCELO JOSE PEREIRA, CNPJ n°
23.384.366/0001-07.

OBJETO DO ADITIVO: Acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento)
sobre o valor original do Contrato n® 067/2025, que tem contratagéo de
empresa especializada para a prestagdo de servicos de manutengéo
preventiva e corretiva em portao eletronico e no sistema de cameras de
seguranca instalado nas dependéncias deste 6rgéo, destinado a suprir
as necessidades todas as Secretarias do municipio de Ipora-PR.
VALOR ACRESCIDO: R$ 7.975,87 (sete mil, novecentos e setenta e
cinco reais e oitenta e sete centavos)

FUNDAMENTO LEGAL: Artigos 124 e 125 da Lei n® 14.133/2021.
DATA DA ASSINATURA: 22/12/2025

VIGENCIA: Inalterada.

RATIFICACAO: Mantidas as demais clausulas do contrato original.

www.cafezaldosul.prgov.br
Av. talo Orcelli, 604 - CEP 87565-000 - Cafezal do Sul - Parand
CNPJ 95.640.652/0001-05

CAPITAL DA CAVALGADA

AVISO DE CONCORRENCIA PUBLICA 014/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 101/2025

O Municipio de Cafezal do Sul — PR, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que fara realizar licitagao
na modalidade CONCORRENCIA PUBLICA
PRESENCIAL, do tipo MELHOR OFERTA, que sera
regida pela Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
demais normas aplicaveis a espécie, para a Concessado
de Direito Real de Uso, pelo prazo de 10 (dez) anos, dos
terrenos publicos descritos no edital.

OBJETO: Concesséo de Direito Real de Uso com possibilidade
de doagéo apds transcorridos os 10 anos de terrenos publicos,
localizados no Parque Industrial, para fins industriais, investindo
no Municipio e gerando empregos, através da instalacéo,
expansao e efetivo funcionamento da empresa.

A presente licitagdo tem por fundamento legal a Lei n°
14.133/2021, com as alteragbes posteriores e na Lei Municipal
n°® 988/2024.

RECEBIMENTO DO ENVELOPES DE “DOCUMENTAGAO” E
“PROPOSTA”: em horario de expediente até as 08:30 horas do
dia 13/02/2026.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: AS 09:00
horas do dia 13/02/2026. na Sala de Licitagdes da Prefeitura
Municipal de Cafezal do Sul, localizada no Pago Municipal, sito
a Avenida lItalo Orcelli, n° 604, Centro, CEP: 87.565-000, em
Cafezal do Sul, Estado do Parana.

Cafezal do Sul — PR, 22 de dezembro de 2025.

BRUNO JESUS PORTILHO
AGENTE DE CONTRATAGAO

A 5o z
Camara Municipal de Alto Paraiso
ESTADO DO PARANA
Rua Josué Baltazar Rodrigues, 1849 — FONE/FAX: (044) 664-1171 — (044) 6641177
CEP 87.528-000 — ALTO PARAISO —PR

PORTARIA N¢ 14/2025

O Presidente a Camara Municipal de Alto Paraiso, no uso de suas
atribuigBes legais, e:

Considerando que no periodo de 23 de dezembro de 2025 a 11 de
janeiro de 2026 ndo havera atividade legislativa, diante do recesso previsto
no Regimento Interno;

Considerando que em anos anteriores, a suspensdo das atividades da
Camara Municipal resultou em economia aos cofres publicos.

Considerando que os servidores ficaréo de sobreaviso a disposicéo da
Camara Municipal no periodo do recesso legislativo.
RESOLVE:

Art. 12 Conceder recesso funcional no periodo de periodo de 23 de
dezembro de 2025 a 11 de janeiro de 2026.

Paragrafo Gnico. A Cdmara Municipal de Alto Paraiso restabelecera o

expediente normal com atendimento ao publico a partir do dia 12 de janeiro
de 2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara Municipal de Alto Paraiso-PR, 22 de dezembro de 2025

José Carlos dos Santos
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

Estado do Parana

REPUBLICADO POR INCORREGCAO

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 001/2025

CONTRATO N° 043/2025

PREGAO N° 019/2025

CONTRATANTE: Municipio de Ipora — PR, CNPJ n°® 75.738.484/0001-
70.

CONTRATADA: PANGONI DIAS TERRAPLENAGEM LTDA, CNPJ n°
25.354.527/0001-45.

OBJETO DO ADITIVO: Acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento)
sobre o valor original do Contrato n° 043/2025, que tem Contratagéo de
empresa especializada para execugédo de servigos de pa carregadeira
destinados as Secretaria de infraestrutura rural e infraestrutura urbana
e limpeza publica do municipio de Ipora-PR.

VALOR ACRESCIDO: R$ 146.400,00 (cento e quarenta e seis mil,
quatrocentos reais)

FUNDAMENTO LEGAL: Artigos 124 e 125 da Lei n® 14.133/2021.
DATA DA ASSINATURA: 31/10/2025

VIGENCIA: Inalterada.

RATIFICACAO: Mantidas as demais clausulas do contrato original.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

EXTRATO DE DISTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO - PSS EDITAL N° 002/2025

DISTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°022/2025

CONTRATANTE: Municipio de Ivaté-Pr

CONTRATADO: Pamela Cristina Tendrio Ferreira

DO OBJETO: O presente serve para rescindir o contrato por Tempo
Determinado n° 022/2025, a partir de 21/12/2025.

EMPREGO: Auxiliar Educacional

DATA DA RESCISAO: 21/12/2025

DATA DO DISTRATO: 22/12/2025

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos
22 dias do més de dezembro de 2025.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

www.cafezaldosul prgov.br
g Av. Italo Orcell, 604 - CEP 87565-000 - Cafezal do Sul - Parani
&) CNPJ 95,640.652/0001-05

CAPITAL DA CAVALGADA
AVISO DE PREGAO ELETRONICO 044/2025

EXCLUSIVO PARA ME, EPP, MEI, COM PRIORIDADE DE
CONTRATAGAO REGIONAL

O Municipio de Cafezal do Sul — PR, torna publico aos
interessados a realizagao do Pregao eletrénico n® 044/2025. O
recebimento das propostas, envio dos documentos de
habilitagéo, abertura e disputa de precos, sera exclusivamente
por meio eletrénico, no enderego www.bll.org.br e
www.cafezaldosul.pr.gov.br . O certame devera ser processado
e julgado em conformidade com as disposi¢cdes deste Edital e
seus Anexos, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, IN73/2022,
Decreto Municipal n° 065/2023, Decreto Municipal n° 066/2023
e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as
condig¢des estabelecidas neste Edital.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em
fornecimento de materiais elétricos e servicos de
manutengdo preventiva e corretiva, para atender as
instalagées de iluminagcado publica do Municipio de
Cafezal do Sul-Pr.

VALOR MAXIMO R$ 78.904,60 (setenta e oito mil novecentos e
quatro reais e sessenta centavos). RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: Até as 08:50 horas do dia 19/01/2026.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: das 08:50
as 09:00 horas do dia 19/01/2026.

INiC10 DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09:00 horas
do dia 19/01/2026.

Cafezal do Sul — PR, 22 de dezembro de 2025.

BRUNO JESUS PORTILHO
AGENTE DE CONTRATACAO

(%) {95 CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192

NOROESTE PR NOROESTE DO PARANA

PORTARIA N° 277 /2025

EXONERA A SERVIDORA
ERICA TOMA

0O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
1° 11107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janciro de 2007, no Protocolo de
Intengdes ¢ Estatuto, ¢ de acordo RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR a partir de 20 de Dezembro de 2025, a Sra. ERICA
TOMA portadora da Cédula de Identidade n° 7.%**.#**-4 SESP/PR, admitida em 03 de fevereiro de 2025
ocupante do emprego piblico por prazo determinado de TECNICA DE ENFERMAGEM SOCORRISTA,
pelo regime CLT, com lotagio na base descentralizada no municipio de Paranavai - PR, ficando revogado
da Portaria n® 19/2025 de 31 de janeiro de 2025.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

Umuarama-PR, 22 de Dezembro de 2025

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP

@;’3"; CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192
NOROESTE DO PARANA

NOROESTE PR

PORTARIA N° 276 /2025

EXONERA O SERVIDOR
EDSON ROBERTO CATUABO

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncias ¢ Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuicdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
n® 11,107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes e Estatuto, e de acordo RESOLVE:

Art. 1% EXONERAR por término de contrato, a partir de 20 de Dezembro de
2025, o Sr. EDSON ROBERTO CATUABO portador da Cédula de Identidade n® 6.%%* #*%.7
SESP/PR, admitido em 02 de Dezembro de 2024 ocupante do emprego piblico por prazo determinado de
CONDUTOR DE AMBULANCIA SOCORRISTA, pelo regime CLT, com lotagio na base
descentralizada na cidade de Paranavai - PR, ficando revogado da Portaria n° 362/2024 de 29 de
Novembro de 2024,

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Umuarama-PR, 22 de Dezembro de 2025

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP

wwwcafezaldosul prgov.br
Av.talo Orcell, 604 - CEP 87565-000 - Cafezal do Su - Parand
CNPJ95.640.652/0001-05

CAPITAL DA CAVALGADA

AVISO DE PREGAO ELETRONICO 045/2025
EXCLUSIVO PARA ME, EPP, MEI, COM PRIORIDADE DE
CONTRATAGAO REGIONAL

O Municipio de Cafezal do Sul — PR, torna publico aos
interessados a realizagdo do Pregéo eletronico n® 045/2025. O
recebimento das propostas, envio dos documentos de
habilitagdo, abertura e disputa de pregos, sera exclusivamente
por meio eletrénico, no enderego www.bll.org.br e
www.cafezaldosul.pr.gov.br . O certame devera ser processado
e julgado em conformidade com as disposi¢des deste Edital e
seus Anexos, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, IN73/2022,
Decreto Municipal n°® 065/2023, Decreto Municipal n°® 066/2023
e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as
condicdes estabelecidas neste Edital.

OBJETO: Contratagcdo de empresa especializada em
servigo de locagdo de impressoras multifuncionais,
compreendendo a disponibilizagdo dos equipamentos,
fornecimento de insumos (exceto papel), manutengao
preventiva e corretiva, e suporte técnico especializado,
visando atender as necessidades da Secretaria de
Educacao e Cultura.

VALOR MAXIMO R$ 59.760,00 (cinquenta e nove mil
setecentos e sessenta reais).

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:50 horas do dia
20/01/26.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: das 08:50
as 09:00 horas do dia 20/01/26.

INiC10 DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09:00 horas
do dia 20/01/26.

Cafezal do Sul — PR, 22 de dezembro de 2025.

BRUNO JESUS PORTILHO
AGENTE DE CONTRATACAO

@ i‘;"{ CIUENP - QONSORCIO INTERMUNICIPAL DE'URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192

NOROESTE PR NOROESTE DO PARANA

PORTARIA N° 278 /2025

EXONERA A SERVIDORA
LIGIANE PAULINO DE ANDRADE

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
n° 11,107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janciro de 2007, no Protocolo de

Intengdes e Estatuto, ¢ de acordo RESOLVE:

Art. 1. EXONERAR a partir de 20 de Dezembro de 2025, a Sra. LIGIANE
PAULINO DE ANDRADE portadora da Cédula de Identidade n® 8.%#%.##%.5 SESP/PR, admitida em 01
de julho de 2024 ocupante do emprego publico por prazo determinado de TECNICA DE
ENFERMAGEM SOCORRISTA, pelo regime CLT, com lotagio na base descentralizada no municipio
de Paranavai - PR, ficando revogado da Portaria n° 206/2024 de 28 de junho de 2024.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-sc.

Umuarama-PR, 22 de Dezembro de 2025

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

PORTARIA N° 568/2025.

Homologa e Adjudica o Pregao Eletronico n°22/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°.Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre
propostas apresentadas no Pregédo Eletrénico n°. 022/2025, que trata sobre
a Contratagdo de pessoa juridica para prestagdo de servigos como instrutor
(a) de Karaté, objetivando o atendimento as criangas, adolescentes e jovens,
desenvolvido pela Secretaria Municipal de Esporte, em prol ao “Projeto
Karaté em Agédo”,tendo sido declarada vencedora a(s) empresa(s) abaixo
especificadas, nos termos da ata anexada no referido processo:
VENCEDOR VALOR R$

G. FRANCISCATTI DE SOUZA 38.400,00

Art. 2°- Fica adjudicado em favor do licitante vencedor o objeto do respectivo
certame licitatério.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo. .
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, 22 de
dezembro de 2025

CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

PORTARIA N° 697/2025

Data: 22.12.2025

Ementa: renova a composicdo da comissdo de gestdo do Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragéo do Magistério Municipal de Guaira, Estado do Parana, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, e em
conformidade com o disposto no artigo 89 da Lei Municipal n° 1.965, de 11 de dezembro de 2015,
e, considerando o memorando online sob o n°® 4.437/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Fica renovada de acordo com o que dispde o artigo 89 da Lei Municipal n° 1.965, de 11
de dezembro de 2015, a Comissao de Gestdo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao do
Magistério Publico Municipal de Guaira, Estado do Parana, conforme a seguir:

| - Dirigente da Educagao Municipal

Titular Matricula

Marleide Belegante 18830-03

Il- Representante do Fundeb

Titular Matricula

Edina Diniz Meira 9113-02

Ill- Representante da Secretaria Municipal da Fazenda

Titular Matricula

Roberto Aires de Oliveira 29784-01

IV — Representante da Procuradoria Juridica

Titular Matricula

Eduarda Van de Sand Zimmer 30490-03

V- Representante da Secretaria Municipal de Educagéo

Titular Matricula

Eliza Regina da Silva  18813-03

VI- Representante da Secretaria Municipal de Administragao

Titular Matricula

Vanderlei Rangel de Lima 18716-08

VII- Representante do Conselho Municipal de Educagao

Titular Matricula

Cleusa Maria Mousquer Garcia 4103-01

VIII- Representantes do magistério publico municipal, escolhido por seus pares

Titular Matricula Suplente Matricula
Ana Lucia Albuquerque 18805-03 Ana Maria Macedo 7161-01
Edilaine Villalba Ortiz Comunello 8907-02 Tamires Cristiane Tramarin29883-01

Jucelia Ghisi Paludo 19330-01
Marcela Cristiane Pena Basquera
Marina Julieta Vidal Rego
29874-01

Gislaine Dias Faria 25046-01 Fabiano Camargo Ribeiro da Silva
Art. 2° A Comisséo sera presidida pelo Dirigente Municipal de Educagéo.
Art. 3° Cabera a Comissdo acompanhar e orientar a implantagéo e operacionalizagédo do referido
Plano.
Art. 4° O desempenho das atribuicdes dos membros da Comissao é considerado servigo publico
relevante e ndo sera remunerado.
Art. 5° Revoga-se a Portaria n® 194/2022 de 28.04.2022, ficando validados todos os atos praticados
por seus membros.
Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 22 de dezembro de 2025
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

Sueli Vicente Rodrigues de Paula 18961-01
24422-01 Fabiana de Oliveira Freire 22497-01
29458-02 Perola Ribeiro Cruz de Lima

30960-01

*# Elotech **
221212025
Pig. 112

MUNICIPIO DE DOURADINA
Estado do Parana CNPJ 78.200.110/0001-94

Exercicio: 2025

Decreto n® 262/2025 de 22/12/2025

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigoes legais e das que lhe
foram conferidas pela Lei Orcamentdria n°® 2377/2024
de 26/11/2024.

Decreta:
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Or¢amento Geral do Municipio, no valor de R$ 78.822,00 (setenta

e oito mil oitocentos e vinte e dois reais), destinado ao refor¢o das seguintes Dotacdes
Orgamentdrias.

Suplementacio

05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE FINANCAS
05.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE TESOURARIA
05.001.04.123.0002.2.017. MANUTENCAO DE SECRETARIA DE FINANCAS
83 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 2.350,00
JURIDICA
05.004.00.000.0000.0.000. ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

05.004.28.846.0006.0.021. INDENIZACOES E CUSTAS JUDICIAIS
106 - 3.3.90.91.00.00 01000 SENTENCAS JUDICIAIS
07.000.00.000.0000.0.000.
07.003.00.000.0000.0.000.
07.003.15.452.0010.2.045.
697 - 3.3.90.39.00.00

76.172,00
SECRETARIA DE VIACAO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA

2 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 300,00
JURIDICA

Total Suplementacio: 78.822,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orgamentdrias, conforme
discriminag@o abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n°® 4.320/64.

Reduciio
05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE FINANCAS
05.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE TESOURARIA
05.001.04.123.0002.2.017. MANUTENCAO DE SECRETARIA DE FINANCAS
80- 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 2.350,00

07.000.00.000.0000.0.000.
07.003.00.000.0000.0.000.
07.003.15.452.0010.2.045.

SECRETARIA DE VIACAO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA

692 - 3.3.90.30.00.00 2 MATERIAL DE CONSUMO 300,00
07.003.15.452.0010.2.046. MANUTENCAO DO CEMITERIO MUNICIPAL
270 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 5.000,00
JURIDICA

07.005.00.000.0000.0.000.
07.005.26.782.0010.2.048.

DIVISAO DO SERVICO RODOVIARIO
MANUTENCAO DA DIVISAO DO SERVICO RODOVIARIO

TTeem
283 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 15.000,00
JURIDICA
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
08.008.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ESPORTES
08.008.27.812.0013.2.072. MANUTENGAO DA DIVISAO DE ESPORTES
398 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 10.000,00

JURIDICA

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

DIVISAO DE MEIO AMBIENTE

MANUTENCAO DE AREAS DE PRESERVACAO AMBIENTAL

11.000.00.000.0000.0.000.
11.001.00.000.0000.0.000.
11.001.18.541.0014.2.189.

619 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 38.172,00
JURIDICA
11.001.18.541.0018.2.079. MANUTENGAO DO ATERRO SANITARIO
622 - 33.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 8.000,00
JURIDICA
Total Reducio: 78.822,00

Artigo 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentarias
e PPA — Plano Plurianual de Investimentos considerando o cumprimento das normas
estabelecidas no SIM-AM 2021 (Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referéncia ao Mdédulo
Planejamento.

Artigo 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

Edificio da Prefeitura Municipal d¢ DOURADINA , Estado do
Parand, em 22 de dezembro de 2025.

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI

CNPJ: 76.247.352/0001-08

Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141

h =

DECRETO N° 2459/2025, de 22 de Dezembro de 2025.

CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parana

Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias

O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e das que Ihe foram conferidas pela Lei
o o

n° 759/2024 de 12/12/2024.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$

12.000,00 (doze mil reais)

Suplementagées:

02 GABINETE DO PREFEITO
02.001 Gabinete do Prefeito

02.001.04.122.0002.2.201. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO

4 - 3.3.90.30.00.00 - 000 - MATERIAL DE CONSUMO

2.000,00

08 SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

08.001 Divisdo de Agao Social

MUNICIPIO DE DOURADINA

Estado do Parana

** Elotech **
22/12/2025

CNPJ 78.200.110/0001-94 Plg. 155

Exercicio: 2025

Decreto n° 263/2025 de 22/12/2025
Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da

outras providéncias.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais e das que lhe
foram conferidas pela Lei Orcamentdria n°® 2377/2024
de 26/11/2024.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito

Adicional Suplementar, no Or¢camento Geral do Municipio, no valor de R$ 1.562.659,63 (um
milhdo quinhentos e sessenta e dois mil seiscentos e cingiienta e nove reais e sessenta e
trés centavos), destinado ao reforco das seguintes Dota¢des Or¢amentdrias.

Suplementacio
02.000.00.000.0000.0.000.
02.004.00.000.0000.0.000.
02.004.04.122.0002.2.005.
14 - 3.1.90.11.00.00

02.006.00.000.0000.0.000.
02.006.04.122.0002.2.007.
20 - 3.1.90.11.00.00

02.007.00.000.0000.0.000.
02.007.04.124.0002.2.008.

GABINETE DO PREFEITO
ALISTAMENTO MILITAR
MANUTF_NC/_\O DO SERVICO DE ALISTAMENTO MILITAR

01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 8.596.87
PESSOAL CIVIL
ASSESSORIA JURIDICA
MANUTENGCAO DA ASSESSORIA JURIDICA

01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 18.945.68

PESSOAL CIVIL
ASSESSORIA DO CONTROLE INTERNO
MANUTENCAO DA ASSESSORIA DE CONTROLE INTERNO

27-3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 12.334,77
PESSOAL CIVIL
03.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE GOVERNO
03.001.00.000.0000.0.000. ASSESSORAMENTO SUPERIOR
03.001.04.122.0002.2.009. MANUTENCAO DA SECRETARIA DE GOVERNO
35-3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 7.500,00
PESSOAL CIVIL
04.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
04.001.00.000.0000.0.000. ADMINISTRACAO GERAL
04.001.04.122.0002.2.010. MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
43-3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 11.817,90
PESSOAL CIVIL
45-3.1.90.94.00.00 01000 INDENIZACOES E RESTITUICOES 19.097,12
TRABALHISTAS
04.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
04.003.04.122.0002.2.013. MANUTENCAO DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
63-3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 14.540,58
PESSOAL CIVIL
04.003.04.272.0005.2.014. PAGAMENTO DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS
70- 3.1.90.01.00.00 01000 APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA 7.138,99
REMUNERADA E REFORMAS DOS MILITARES
71- 3.1.90.03.00.00 01000 PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 12.537,92
e
04.004.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE COMPRAS E PATRIMONIO
04.004.04.122.0002.2.098. MANUTENCAO DA DIVISAO DE COMPRAS E PATRIMONIO
72-3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 9.832,69
PESSOAL CIVIL
05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE FINANCAS
05.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE CADASTRO E TRIBUTACAO
05.002.04.129.0002.2.016. MANUTENCAO DE CADASTRO E TRIBUTAC/-\O
86- 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 16.419,97
PESSOAL CIVIL
05.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE CONTABILIDADE
05.003.04.124.0002.2.022. MANUTENCAO DA CONTABILIDADE
93-3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 16.245,10
PESSOAL CIVIL
06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO E PROMOCAO SOCIAL

06.001.00.000.0000.0.000.

06.001.08.244.0002.2.024.

GABINETE DO SECRETARIO DO TRABALHO, EMPREGO E
PROMOCAO SOCIAL

MANUTENCAO E COORD. DA SECRETARIA DE TRABALHO,
EMPREGO E PROMOCAO SOCIAL

107 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 37.017,14
PESSOAL CIVIL
06.002.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
06.002.08.244.0007.2.025. MANUTENCAO DA DIVISAO DE PROMOCAO SOCIAL
133 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 18.364,11
PESSOAL CIVIL
768 - 3.1.90.11.00.00 31934 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 3.658,82
PESSOAL CIVIL

06.003.00.000.0000.0.000.
06.003.08.243.0008.6.033.
182 - 3.1.90.11.00.00

07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.

07.001.04.782.0002.2.042.

220 - 3.1.90.11.00.00

07.002.00.000.0000.0.000.
07.002.15.452.0010.2.043.
239 - 3.1.90.11.00.00

07.003.00.000.0000.0.000.
07.003.15.452.0010.2.045.
259 - 3.1.90.11.00.00

07.003.15.452.0010.2.046.
266 - 3.1.90.11.00.00

07.005.00.000.0000.0.000.
07.005.26.782.0010.2.048.
278 - 3.1.90.11.00.00

08.000.00.000.0000.0.000.
08.002.00.000.0000.0.000.

e -

08.002.12.361.0011.2.052.
298 - 3.1.90.11.00.00

08.002.12.365.0011.2.187.
321 - 3.1.90.11.00.00

08.003.00.000.0000.0.000.
08.003.12.361.0011.2.059.
330- 3.1.90.11.00.00

333 - 3.1.90.94.00.00

08.004.00.000.0000.0.000.
08.004.12.361.0011.2.060.
334 - 3.1.90.11.00.00

08.004.12.365.0011.2.062.
341 - 3.1.90.11.00.00

08.008.00.000.0000.0.000.
08.008.27.812.0013.2.072.
391 - 3.1.90.11.00.00

09.000.00.000.0000.0.000.
09.003.00.000.0000.0.000.
09.003.20.608.0014.2.076.

419 - 3.1.90.11.00.00

09.004.00.000.0000.0.000.
09.004.20.609.0014.2.077.
425 - 3.1.90.11.00.00

10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.10.301.0002.2.080.

438 - 3.1.90.11.00.00

10.001.10.301.0015.2.082.

FUNDO MUNICIPAL DO DIREITO DA CRIANCA E ADOLESCENTE
MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
SECRETARIA DE VIACAO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
GABINETE DO SECRETARIO DE VlACA(), OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS
COORDENAC/’\O DA SECRETARIA DE VIACAO. OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
DIVISAO DE OBRAS E ENGENHARIA
MANUTENGAO DA DIVISAO DE OBRAS E ENGENHARIA
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
MANUTENCAO DO CEMITERIO MUNICIPAL
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
DIVISAO DO SERVICO RODOVIARIO
MANUTENCAO DA DIVISAO DO SERVICO RODOVIARIO
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
SECRETARIA DE EDUCAC/_\O, CULTURA E ESPORTES
DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

15.354,25

7.500,00

31.404,71

49.963,49

3.522,89

58.666,71

MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - 25%
01104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL - FUNDEB 70%
01101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
ENSINO FUNDAMENTAL 60%
MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL/FUNDEB 70%
01101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 92.770.30
PESSOAL CIVIL
01101 INDENIZACOES E RESTITUICOES
TRABALHISTAS
ENSINO FUNDAMENTAL 40%
MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL/FUNDEB 30%
01102 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 116.658,13
PESSOAL CIVIL
MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL / FUNDEB 30%
01102 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
DIVISAO DE ESPORTES
MANUTENCAO DA DIVISAO DE ESPORTES
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
VIVEIRO DE MUDAS
MANUTENGCAO DO VIVEIRO DE MUDAS
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 5.120.03
PESSOAL CIVIL
DESENVOLVIMENTO ANIMAL
DESENVOLVIMENTO ANIMAL
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
SECRETARIA DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENGCAO DA COORDENAGAO DA SECRETARIA DE SAUDE
01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 7.500,00
PESSOAL CIVIL
MANUTENCAO DA DIVISAO UBS-HELIO CORSINI

23.800,96

160.205,33

157.162,11

39.259.27

12.436,78

20.577.11

463 - 3.1.90.11.00.00 01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 236.540,99
PESSOAL CIVIL
10.001.10.301.0015.2.084. MANUTENCAO DA DIVISAO UBS - JARDIM DO IVAL
488 - 3.1.90.11.00.00 01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 55.895,82
PESSOAL CIVIL
10.001.10.301.0015.2.087. MANUTENCAO DO PACS/FEDERAL E PROPRIO.
503 - 3.1.90.11.00.00 1051 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 42.873,06
PESSOAL CIVIL
504 - 3.1.90.11.00.00 01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 55.380,33
PESSOAL CIVIL
10.001.10.301.0015.2.090. MANUTENCAO DA CLINICA ODONTOLOGICA
516 - 3.1.90.11.00.00 01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 15.449,98

10.001.10.301.0015.2.170.
e
539 - 3.1.90.11.00.00

10.001.10.305.0017.2.097.
589 - 3.1.90.11.00.00
590 - 3.1.90.11.00.00
11.000.00.000.0000.0.000.
11.001.00.000.0000.0.000.

11.001.18.541.0014.2.137.
612 - 3.1.90.11.00.00

PESSOAL CIVIL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana
Av. Adio Arciingelo Dal Bem, 882 — Telefone 0XX-44-3654-1235 — Fax 0XX-44-3654-1209
e-mail - pmbrasul@hotmail.com

DECRETO N.° 100/2025

Dispde sobre o Cronograma Mensal de
Desembolso e a Programagdo Financeira da
Receita e da outras providéncias.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE, Prefeito

do Municipio de Brasilandia do Sul, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais
e, obedecendo ao contido no art. 8° ¢ 13 da Lei Complementar n.° 101/2000 de 04 de
Maio de 2000.

DECRETA:

Art. 1° - Ficam estabelecidos na forma dos anexos I, IIl e IV

integrantes deste decreto o Cronograma Mensal de Desembolso e a Programagio

Financeira da Receita (Anexo II), para o exercicio financeiro de 2026.

respectivas dotagdes, promoverao

Art. 2° - Durante a execugdo do or¢amento do exercicio de 2026, se
verificado que o comportamento da receita poderd afetar o cumprimento das metas
estabelecidas, o Poder Legislativo e Executivo, de forma proporcional as suas

por ato proprio a limitagio de empenho e

movimentagdo financeira, nos termos do art. 9° da Lei Complementar 101/2000, de 04
de Maio de 2000.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor a partir de 01 de janeiro de 2026.

dezembro de 2025.

Pago Municipal “Deputado Ulisses Guimardes”, aos 22 de

ALEX ANTONIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana
CNPJ n° 76.404.136/0001-29

DECRETO N'2.801/2025

Mariluz, 22 de dezembro de 2025.

Reajusta o Valor da Unidade Fiscal Municipal -UFM

O Prefeito Municipal de Mariluz, Estado do Parana, usando de suas
atribui¢des legais ¢ considerando a necessidade de corrigir monetariamente o valor da

Unidade Fiscal Municipal, nos termos da Lei n° 1.172/95, tendo como base o acumulado

dos ultimos 12 (doze) meses, corre¢io medida pelo INPC (Indice Nacional de Corregdo de

Pregos ao Consumidor):

DECRETA

Art. 1'- Fica reajustado para R$ 205,65 (Duzentos e Cinco Reais e Sessenta
e Cinco Centavos) o valor da Unidade Fiscal Municipal.

Art. 2’ - Este Decreto entrara em vigor a partir do dia 01 de janeiro de 2026,

ficando revogadas as disposigdes constantes do Decreto n°2.657/2024.

Edificio do Pago Municipal, aos 22 de dezembro de 2025.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Data Variagao Variagao no Periodo Acumulado 12 meses
12/2024 0.48% 0.48% 4.77%
01/2025 0% 0.48% 4.17%
02/2025 1.48% 1.97% 4.87%
03/2025 0.51% 2.49% 5.20%
04/2025 0.48% 2.98% 5.32%
05/2025 0.35% 3.34% 5.20%
06/2025 0.23% 3.58% 5.18%
07/2025 0.21% 3.79% 5.13%
08/2025 -0.21% 3.58% 5.05%
09/2025 0.52% 4.12% 5.10%
10/2025 0.03% 4.15% 4.49%
11/2025 0.03% 4.18% 4.18%

MANUTENCAO DO PAM - PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL

01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

102.741,88

MANUTENCAO DA VIG. EM SAUDE-DENGUE/FEDERAL E

PROPRIOS.
1051 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
DIVISAO DE MEIO AMBIENTE
MANUTENCAO DA DIVISAO DE MEIO AMBIENTE
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

Total Suplementacio:

10.694,67

7.515.26

19.617,91

1.562.659,63

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito
aberto pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de marco de
1964, o Excesso de Arrecadacio;

Receita: 1.7.1.1.51.11.00.00000000 Fonte: 1000 COTA-PARTE DO FUNDO DE

PARTICIPACAO DOS
MUNICIPIOS - COTA MENSAL -
PRINCIPAL

378.282,39

Recei

Receita:  1.7.1.3.50.11.03.00000000 Fonte:

Receita: 1.7.5.1.50.01.00.00000000 Fonte:

1.7.1.1.51.21.00.00000000 Fonte:

1.7.1.6.50.01.01.00000000 Fonte:
1.7.2.1.50.01.00.00000000 Fonte:

1000

1000

1000
1000

1000

COTA-PARTE DO FUNDO DE
PARTICIPACAO DOS
MUNICIPIOS - COTAS
EXTRAORDINARIAS -
PRINCIPAL

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

Piso Bisico Fixo (SUAS)
COTA-PARTE DO ICMS -
PRINCIPAL
TRANSFERENCIAS DE

23.800,96

53.567,73

3.658,82
537.294,59

566.055,14

08.001.08.244.0005.2.225. MANUTENGAO DO ORGAO GESTOR DA ASISTENCIA SOCIAL

304 - 3.3.90.36.00.00 - 000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00

Total Suplementagao: 12.000,00

Art. 2° Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira como recursos, os resultantes de anulagao parcial ou total de
dotagdes arias, conforme discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64.

Anufagao:

02 GABINETE DO PREFEITO

02.001 Gabinete do Prefeito

02.001.04.122.0002.2.201. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO
7 - 3.3.90.39.00.00 - 000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

12.000,00

Total: 12.000,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Alto Piquiri, 22 de Dezembro de 2025.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

RECURSOS DO FUNDO DE
MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO BASICA E DE
VALORIZA
Total da Receita: 1.562.659,63

Artigo 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a

atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentarias
e PPA — Plano Plurianual de Investimentos considerando o cumprimento das normas
estabelecidas no SIM-AM 2021 (Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referéncia ao Médulo

Planejamento.

-

Artigo 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua

publicagido, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de DOURADINA , Estado do

Parand, em 22 de dezembro de 2025.

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana
CNPJ n° 76.404.136/0001-29

DECRETO MUNICIPAL N"2.803/2025

DATA: 22 DE DEZEMBRO DE 2025.

SUMULA: "Dispde sobre a atualizagio dos valores referentes a Tabela de
Valores Minimos estimados para operagdes sujeitas a0 Imposto sobre
Transmissdo de Bens Imoéveis — ITBI, no Municipio de Mariluz e da
outras providéncias".

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES. Prefeito Municipal de
Mariluz, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des que lhe confere o
Inciso VI, do artigo 66 da Lei Orgéanica do Municipio de Mariluz;

Considerando as disposi¢des da Lei Complementar Municipal n°591/1975
que regulamenta o Sistema Tributario no ambito do Municipio de Mariluz;

Considerando a atualizagdo dos valores referentes a Tabela de Valores
Minimos estimados para operagdes sujeitas ao ITBI.

Considerando a necessidade de transparéncia aos contribuintes do
procedimento de calculo e langamento do referido imposto para o exercicio
fiscal de 2026.

DECRETA:

Art. 1". Ficam estabelecidos os valores referentes a Tabela de Valores Minimos estimados para
operagdes sujeitas ao Imposto sobre Transmissdo de Bens Iméveis — ITBI no Municipio de
Mariluz, de acordo com a tabela abaixo:

PRECO POR PRECO POR
VALORES AREA RURAL HECTARE ALQUEIRE
Area da Gleban® 16 (dezesseis) R$ 45.510,92 R$ 110.136,45
Area da Gleba n° 18 (dezoito) R$ 65.309,09 R$ 158.048,00

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposigdes, constante no Decreto n® 2.659/2024.

Edificio do Pago Municipal, aos 22 dias do més de dezembro de 2025.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES

PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

ANEXO IV
Art. 8° da LC n°. 101/2000

PROGRAMAGAO MENSAL DA DESPESA - LIMITE TOTAL POR ORGAO
EXERCICIO DE 2026

NOROESTE PR C IU E N P

Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

Descrigo Valor Fixado Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro .
ESTADO DO PARANA
| - ADMINISTRAGAO 63641.77544 | 521153041 521153941 | 521153941 521153041 | 521153943 | 521153043 | 521153941 | 521153041 521153941 | 521153941| 521153043 | 6.314.837,87
[Camara Municipal 2.126.775,00 177.230,91 177.230,91 177.230,91 177.230,91 177.230,93 177.230,93 177.230,91 177.230,91 177.230,91 177.230,91 177.230,93 177.230,93 Processo Administrativo n° 121/2025 — Dispensa n. ° 39/2025
Secretaria de Governo 657.500,00 52.041,00 52.041,00 52.041,00 52.041,00 52.041,00 52.041,00 52.041,00 52.041,00 52.041,00 52.041,00 52.041,00 85.049,00 i . . A A
P ———— 300000 250,00 25000 25000 25000 25000 250,00 25000 250,00 25000 25000 25000 25000 Contratante: CIUENP — Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste
C ia de Controle Interno 73.000,00 5.731,00 5.731,00 5.731,00 5.731,00 5.731,00 5.731,00 5.731,00 5.731,00 5.731,00 5.731,00 5.731,00 9.959,00 do Parana — SAMU 192 — Noroeste do Parana, CNPJ n° 15.718.459/0001-00, situado na
Geral do Municipio 196.500,00 15.596,00 15.596,00 15.596,00 15.596,00 15.596,00 15.596,00 15.596,00 15.596,00 15.596,00 15.596,00 15.596,00 24.944,00 . o .
de Administraga 1.488.000,00 121.917,00 121.917,00 121.917,00 121.917,00 121.917,00 121.917,00 121.917,00 121.917,00 121.917,00 121.917,00 121.917,00 146.913,00 Rua Dr. Rui Ferraz de Carvalho n® 4.322, Centro, na cidade de Umuarama/PR.
Secretaria de Finangas 810.000,00 63.800,00 63.800,00 63.800,00 63.800,00 63.800,00 63.800,00 63.800,00 63.800,00 63.800,00 63.800,00 63.800,00 108.200,00 Contratada: INFOSEG SEGURANGA E TECNOLOGIA LTDA, CNPJ n° 37.256.3140001-60,
de e C: 1.149.000,00 94.000,00 94.000,00 94.000,00 94.000,00 94.000,00 94.000,00 94.000,00 94.000,00 94.000,00 94.000,00 94.000,00 115.000,00 . A o .
Secretaria de Educagéo e Cultura 9.944.274 55 793.357,00 793.357,00 793.357,00 793.357,00 793.357,00 793.357,00 793.357,00 793.357,00 793.357,00 793.357,00 79335700 | 1.217.347,55 situada na Av. Parana, n° 5195, Centro Zona lll, na cidade de Umuarama/PR.
Secretaria de Viagdo e Obras Pdblicas 18.479.29500 |  1.532.608,00 | 1.532.608,00 [ 153260800 | 1.532.608,00 | 153260800 1.532.608,00 | 153260800 [ 153260800 1.532.608,00 | 153260800 1.532.608,00 |  1.620.607,00 Objeto: Aquisigdo equipamento Notebook com a total necessidade de compor o NEP —
de Agricultura, Meio Ambiente e 2.199.000,00 181.000,00 181.000,00 181.000,00 181.000,00 181.000,00 181.000,00 181.000,00 181.000,00 181.000,00 181.000,00 181.000,00 208.000,00 . ~ L. . L L
Secretaria de Compras e Patriménio 610.800,00 47.750,00 47.750,00 47.750,00 47.750,00 47.750,00 47.750,00 47.750,00 47.750,00 47.750,00 47.750,00 47.750,00 85.550,00 Nucleo de Educagéo Permanente do Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia
Encargos Gerais do Municipio 3.445.000,00 286.500,00 286.500,00 286.500,00 286.500,00 286.500,00 286.500,00 286.500,00 286.500,00 286.500,00 286.500,00 286.500,00 293.500,00 do Noroeste do Parana — SAMU 192 — Noroeste do Parana.
Fundo Municipal de Transito 2.500,00 208,00 208,00 208,00 208,00 208,00 208,00 208,00 208,00 208,00 208,00 208,00 212,00
Fundo Mun. De Basico e Ambiental 469.500,00 38.833,00 38.833,00 38.833,00 38.833,00 38.833,00 38.833,00 38.833,00 38.833,00 38.833,00 38.833,00 38.833,00 42.337,00 Umuaramal/PR, 22 de dezembro de 2025.
Secretaria de Assisténcia Social 619.500,00 49.500,00 49.500,00 49.500,00 49.500,00 49.500,00 49.500,00 49.500,00 49.500,00 49.500,00 49.500,00 49.500,00 75.000,00 MARCO ANTONIO FRANZATO
Fundo Municipal de Assisténcia Social 2.319.000,00 191.458,00 191.458,00 191.458,00 191.458,00 191.458,00 191.458,00 191.458,00 191.458,00 191.458,00 191.458,00 191.458,00 212.962,00
Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente 1.445.200,00 120.433,00 120.433,00 120.433,00 120.433,00 120.433,00 120.433,00 120.433,00 120.433,00 120.433,00 120.433,00 120.433,00 120.437,00 Presidente CIUENP
Fundo Municipal de Saude. 16.588.180,89 |  1.354.682,00 |  1.354.682,00 |  1.354.682,00 | 1.354.682,00 | 1.354.68200 | 1.354.682,00 | 1.354.682,00 | 1.354.682,00 | 1.354.682,00 | 1.354.68200 | 1.354.682,00 |  1.686.678,89
Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa 30.500,00 2541,00 2.541,00 2.541,00 2.541,00 2.541,00 2541,00 2.541,00 2.541,00 2.541,00 2.541,00 2.541,00 2.549,00
Fundo Municipal de Cultura 632.500,00 52.708,00 52.708,00 52.708,00 52.708,00 52.708,00 52.708,00 52.708,00 52.708,00 52.708,00 52.708,00 52.708,00 52.712,00
Fundo Municipal de Turismo 7.000,00 583,00 583,00 583,00 583,00 583,00 583,00 583,00 583,00 583,00 583,00 583,00 587,00
Fundo Municipal de Esporte 333.750,00 27.812,50 27.812,50 27.812,50 27.812,50 27.812,50 27.812,50 27.812,50 27.812,50 27.812,50 27.812,50 27.812,50 27.812,50
Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia 12.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
TOTAL ORGAM. FISCAL/SEG.SOCIAL 63.641.77544 |  5211.539,41 | 521153941 | 5211.539,41 | 5211.539.41| 5211.53943 | 5211.539,43 | 521153941 | 5211.539,41 | 521153941 | 5211.539,41 | 521153943 | 6.314.837,87 PREFEIT“RA MUNICIPAL DE DouRADINA
Estado do Parana
‘ TERMO ADITIVO N° 01 AO ATA 38 R. P. PREGAO N° 017/2025, ID N° 3197 QUE ENTRE SI ‘
ALEX ANTONIO CAVALCANTE ARAO GASPAR PACHECO FILHO FAZEM O MUNICIPIO DE DOURADINA E DALTON SILVA MELO - ME.
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Finangas . . o
Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Av. Barao do Rio Branco, n°. 767, inscrito no CNPJ do
Ministério da Fazenda sob n°. 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu Prefeito
Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE, e do outro
i A lado DALTON SILVA MELO — ME, com sede na Avenida Brasil, n.° 570, Centro, CEP. 87.485-000,
MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL na Cidade de Douradina, Estado do Parana, CNPJ sob n°. 04.602.491/0001-00, Inscrico Estadual
ESTADO DO PARANA sob n°. Isento, telefone (44) 3663-1195, representada neste ato pelo Senhor DALTON SILVA
ANEXO | - MELO, brasileiro, Casado, portador da C.I.RG. sob n.° 4.952.282-7, SSP/PR e do CPF/MF sob n°.
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL CONF. RESOLUGAO N.° 006/2025 693.972.289-00, residente e domiciliado na Avenida Brasil, n.° 570, fundos, na Cidade de
X EXERCICIO DE 2026 Douradina, Estado Parand, firmam o presente TERMO ADITIVO, Quantidade e Valor, nos
CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL seguintes termos:
Interferéncia Financeira - Ingresso B
CLAUSULA PRIMEIRA: fica acrescido ao valor original contratado o valor R$
Grupo Fontes Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL 42.000,00 (Quarenta e dois mil reais), referente a 25% na quantidade do item abaixo
94 _|Interferencia Financeira 177.230,91 177.230,91 177.230,91 177.230,91 177.230,93 177.232,93 177.230,91 177.230,91 177.230,91 177.230,91 177.230,93 177.232,93 2.126.775.00 relacionado na Ata de Registro de Pregos Original, até o dia 10(dez) do més subsequente a
TOTAL 177.230,91 177.230,91 177.230,91 177.230,91 177.230,93 177.232,93 177.230,91 177.230,91 177.230,91 177.230,91 177.230,93 177.232,93 2.126.775,00 prestagéo dO Ser\/igo aheragéo essa Fundamentada no artigo 124 inCiSO | a“’nea “b” e art.
Despesas Correntes 125 da Lei Federal n° 14.133/21.
- .. |Porcenta . .
DESCRIGAO Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL Item Descrigao Marca  Valor Unit. |""0 (™ | Quant. | Valor Unit. | Valor Unit.
DESPESAS CORRENTES 172.333,00 172.333,00 172.333,00 172.333,00 172.333,00 172.335,00 172.333,00 172.333,00 172.333,00 172.333,00 172.333,00 172.335,00 2.068.000,00 Prestacdo De  Servicos
TOTAL 172.333,00 172.333,00 172.333,00 172.333,00 172.333,00 172.335,00 172.333,00 172.333,00 172.333,00 172.333,00 172.333,00 172.335,00 2.068.000,00 Laboraioriais Em Ge§ral
) : o
Despesas de Capital 01 Com  Atendimento 24 Servigo | 600,000 25% 150.000 R$0,28 |R$42.000,00
Horas.
DESCRIGAQ Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL
DESPESA DE CAPITAL 4.897,91 4.897,91 4.897,91 4.897,91 4.897,93 4.897,93 4.897,91 4.897,91 4.897,91 4.897,91 4.897,93 4.897,93 58.775,00 " . . . _
TOTAL 4.897,91 4.897,91 4.897,91 4.897,91 4.897,93 4.897,93 4.897,91 4.897,91 4.897,91 4.897,91 4.897,93 4.897,93 58.775,00 CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais cléusulas e condigdes da
Ata de Registro de Prego Pregao, Original n® 38/2025.
E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em
B 04(quatro) vias, para um so efeito legal.
ALEX ANTONIO CAVALCANTE ARAO GASPAR PACHECO FILHO
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Finanas PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte dois dias do més de dezembro do
ano de dois mil e vinte cinco(22/12/2025).
MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL :
ESTADO DO PARANA MUNICIPIO DE DOURADINA-PR DALTON SILVA MELO - ME
Oberdam José de Oliveira Dalton Silva Melo
ANEXO Il Contratante Sécio Administrador
PROGRAMAGAO FINANCEIRA DA RECEITA
EXERCICIO DE 2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL Testemunhas
Receitas Correntes
DESCRICAO Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL TERMO ADITIVO N° 01 AO ATA R. P. PREGAO N° 031/2024, ID N° 2940 QUE ENTRE SI
. P. X
RECEITA CORRENTE ORCAMENTARIA 3.865.000.00 | 3.865.000,00 | _3.865.000,00 | 3.865.000.00 | 3.865.000,00 | _3.865.000.00 | _3.865.000,00 | 3.865.000.00 | _3.865.000,00 | 3.865.000.00 | 3.865.000.00 | 4.723.775.44 | 47.238.775.44 FAZEM O MUNICIPIO DE DOURADINA E T. RONQUI ATACADISTA DE GENEROS
TOTAL 3.865.000,00 | 3.865.000,00 | 3.865.000,00 | 3.865.000,00 | 3.865.000,00 | 3.865.000,00 | 3.865.000,00 | 3.865.000,00 | 3.865.000,00 | 3.865.000,00 | 3.865.000,00 | 4.723.77544 | 47.238.77544 ALIMENTICIOS LTDA.
Receitas de Capital Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Av. Bardo do Rio Branco, n°. 767, inscrito no CNPJ do
DESCRICAO Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL Ministério da Fazenda sob n°. 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu Prefeito
RECEITA DE CAPITAL ORCAMENTARIA 1.300.000,00 | 1.367.000,00 | _ 1.367.000,00 | _ 1.367.000,00 | _ 1.267.000,00 | _ 1.307.000,00 | _1.395.000,00 | _ 1.317.000,00 | _ 1.350.000,00 | _ 1.367.000,00 | _ 1.367.000,00 | _1.632.000,00 | _16.403.000,00 Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE, e do outro
TOTAL 1.300.000,00 | 1.367.000,00 | 1.367.000,00 | 1.367.000,00 | 1.267.000,00 | 1.307.000,00 | 1.395.000,00 | 1.317.000,00 | 1.350.000,00 | 1.367.000,00| 1.367.000,00 | 1.632.000,00 | 16.403.000,00 'a‘,jO T. RQNQU' ATACANSTA DE GENEROS 'ALIMENTICIOS LTDA, Pessoa juridica fje direito
privado, situada a Rua Lisboa, n°® 3240, Jardim Panorama, CEP. 87.501-640, na cidade de
[TOTAL GERAL DAS RECEITAS [ 5165.000,00] 5232.000,00] 5.232.000,00] 5232.000,00] 5132.000,00 | 5.172.000,00] 5260.000,00] 5.182.000,00 | 5215.000,00] _5.232.000,00 | 5.232.000,00 | 6.355.775,44 | 63.641.775,44 Umuarama no Estado do Parand, inscrita no CNPJ sob n.° 31.651.344/0001-94, e na Inscrigdo
Estadual sob o n° 907.94673-80, telefone n° (44) 9.8818-6967, e-mail: tiagoronqui@hotmail.com,
Interferéncia Financeira - Egresso neste ato reprgsentada por seu s6cio Administrador: Jac‘queli.ne Siqueira da Silva Ronqui, brasileira,
portador da Cédula de Identidade RG n.° 11.109.955-3, inscrito no CPF/MF sob n.° 084.139.689-25,
residente e domiciliado a Rua Sergipe, n° 5551, na cidade de Umuarama, Estado do Parana,
DESCRICAO Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL firmam o presente TERMO ADITIVO, VIGENCIA, nos seguintes termos:
i y H
INTERFERENCIA FINANCEIRA 177.230,91 177.230,91 177.230,91 177.230,91 177.230,93 177.232,93 177.230,91 177.230,91 177.230,91 177.230,91 177.230,93 177.232,93 | 2.126.775,00
TOTAL 177.230,91 177.230,91 177.230,91 177.230,91 177.230,93 177.232,93 177.230,91 177.230,91 177.230,91 177.230,91 177.230,93 177.232,93 | 2.126.775,00 CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogada a vigéncia da Ata de Registro de Pregos até a
data 01/11/2025, contados do término do prazo inicialmente estabelecido, ou seja, do dia
04/07/2025, mediante ao Edital Pregdo Eletronico n® 31/2024, Processo Licitatério n° 82/2024,
" homologado em 30/07/2024, alteragdo essa Fundamentada no artigo art. 124 da Lei n°® 14.133, de
ALEX ANTONIO CAVALCANTE ARAO GASPAR PACHECO FILHO 2021
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Finangas :
CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes da Ata
B N de Registro de Prego do Pregéo Original n® 31/2024.
MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL
ESTADO DO PARANA E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em
ANEXO Il 04(quatro) vias, para um so efeito legal.
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL ) ) R ) )
EXERCICIO DE 2026 PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos trinta dias do més de julho do ano de dois
R mil e vinte cinco(30/07/2025).
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDA DO SUL
Despesas Correntes
Fontes Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL
DESPESAS CORRENTES 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 4.858.77544 | 46.988.77544 MUNICIPIO DE DOURADINAPR T Ronqui Alac. de Géneros Alimenticios Ltda
TOTAL 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 4.858.775,44 | 46.988.77544 Oberdam José de Oliveira Ja cqueline Siqu cira da Silva Ron qui :
Despesas de Capital Contratante Sacio Administrador
Fontes Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL
DESPESAS DE CAPITAL 1.300.000,00 |  1.367.000,00 |  1.367.000,00 | 1.367.000,00 | 1.267.000,00 | 1.307.000,00 | 1.395.000,00 | 1.317.000,00 | 1.350.000,00 | 1.367.000,00 | 1.367.000,00 | 1.632.000,00 | 16.403.000,00
TOTAL 1.300.000,00 [ 1.367.000,00 [ 1.367.000,00 | 1.367.000,00 | 1.267.000,00 | 1.307.000,00 | 1.395.000,00 | 1.317.000,00 [ 1.350.000,00 | 1.367.000,00 | 1.367.000,00 | 1.632.000,00 | 16.403.000,00 Testemunhas
Reserva de C é
Grupo Fontes Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL
999 _|Valores da Reserva de C: 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 85.000,00 250.000,00 c o
TOTAL 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 85.000,00 250.000,00 PREFEITURA Mu“' IPAL DE PER BAL
Estado do Parana
RESUMO GERAL DECRETO N°134/2025
Abre Crédito Adicional Suplementar, dando outras providéncias.
Descrigio Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro | Dezembro [TOTAL GERAL| O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
Despesas Correntes 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 [ 3.830.000,00 | 3.830.000,00 [ 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 3.830.000,00 | 4.858.77544 | 46.988.775,44 Iega?s e, considerando o disposto na Lei Municipal Lei N°. 1335 de 03 de dezembro de 2024,
Despesas de Capital 1.300.000,00 | 1.367.000,00 | 1.367.000,00 | 1.367.000,00 | 1.267.000,00 | 1.307.000,00 | 1.395.000,00 | 1.317.000,00 | 1.350.000,00 | 1.367.000,00 | 1.367.000,00 | 1.632.000,00 | 16.403.000,00 publicada em 04 de dezembro de 2024:
Reserva de Contingéncia 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 85.000,00 250.000,00 :
C B DECRETA
TOTAL 5.145.000,00 | 5.212.000,00 | 5.212.000,00 | 5.212.000,00 [ 5.112.000,00 | 5.152.000,00 [ 5.240.000,00 | 5.162.000,00 | 5.195.000,00 | 5.212.000,00 | 5.212.000,00 | 6.575.77544 | 63.641.775,44 Art. 1°. Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar, no valor de

ALEX ANTONIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal

ARAO GASPAR PACHECO FILHO
Secretario Municipal de Finangas

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

LEI N° 1421

De 22 de dezembro de 2025
Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial, Fonte de Recursos, Categoria Econémica e
Dotacao Orgamentaria, dando outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei Municipal:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no Orgamento do corrente exercicio financeiro,
dentro da Secretaria de Administragéo, Fonte de Recursos e Dotagdo Orgamentaria destinada a
execugdo do Convénio N°. 1423/2025 firmado com o Governo do Estado através da Secretaria de
Estado das Cidades — SECID, visando a aquisigdo de um veiculo novo para atender a Secretaria
de Administragcdo desse Municipio.

03.00Secretaria de Administracdo
03.03Divisdo de Compras, Licitagdo e Patriménio
041221051.2011Aquisigao de Equipamentos Ativ. Administrativa
489/4.4.90.52.00EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Fonte943 — VEICULO ADMINISTRAGAO - SECID

Art. 2° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no Orgamento do corrente exercicio financeiro
Crédito Adicional Especial no valor de R$ 107.650,15 (cento e sete mil seiscentos e cinqiienta
reais e quinze centavos).
03.00Secretaria de Administragéo
03.03Diviséo de Compras, Licitagdo e Patrimonio
041221051.2011Aquisicéo de Equipamentos Ativ. Administrativa
489/4.4.90.52.00EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 107.650,15

Fonte943 — VEICULO ADMINISTRAGAO - SECID
............... 107.650,15

Art. 3°. Como recursos para cobertura do crédito aberto através do artigo anterior, ficam utilizados
o provavel excesso de arrecadagdo na Fonte de Recursos 943 — VEICULO ADMINISTRAGAO -

SECID..cooiiieieieieeeiene R$ 107.650,15, conforme o contido no paragrafo 3°. Do Art. 43 da Lei
Federal 4.320/64.
TOTAL. s .R$ 107.650,15

Art. 4° Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar as modificagdes orgamentarias descritas
nos artigos 1°, 2° e 3° desta Lei, no PPA — Plano Plurianual, instituido pela Lei Municipal n°.
1124/2021 com vigéncia de 2022 a 2025 e na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias, instituida
pela lei N°. 1291 com vigéncia para 2025.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, 22 de dezembro de 2025.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

LEI N°1420

De 22 de dezembro de 2025

Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial, Fonte de Recursos, Categoria Econémica e
Dotacao Orgamentaria, dando outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei Municipal:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no Orgamento do corrente exercicio
financeiro, dentro da Secretaria de Agricultura, Fonte de Recursos e Dotagdo Orgamentaria
destinada a execugédo do Convénio N°. 8741/2025 firmado com o Governo do Estado através
da Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento - SEAB, visando a aquisi¢do de uma
Maquina Motoniveladora.
05.00Secretaria de Obras, Agricultura e Servigo Publicos
05.04Divisdo dos Servigos Rodoviarios
267822050.2025Manutencdo dos Servigos Rodovidrios
494/4.4.90.52.00EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Fonte948 — Motoniveladora - SEAB
Art. 2° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no Orgamento do corrente exercicio financeiro
Credito Adicional Especial no valor de R$ 1.200.000,00 (um milh&o e duzentos mil reais).
05.00Secretaria de Obras, Agricultura e Servigo Publicos
05.04Diviséo dos Servigos Rodoviarios
267822050.2025Manutencéo dos Servigos Rodoviarios
494/4.4.90.52.00EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.200.000,00
Fonte948 — Motoniveladora - SEAB
................ 1.200.000,00
Art. 3°. Como recursos para cobertura do crédito aberto através do artigo anterior, ficam utilizados
o provavel excesso de arrecadagdo na Fonte de Recursos 948 — Motoniveladora - SEAB.........
........................ R$ 1.200.000,00, conforme o contido no paragrafo 3°. Do Art. 43 da Lei Federal

..R$ 1.200.000,00

Art. 4° Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar as modificagdes orgamentarias descritas
nos artigos 1°, 2° e 3° desta Lei, no PPA — Plano Plurianual, instituido pela Lei Municipal n°.
1124/2021 com vigéncia de 2022 a 2025 e na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias, instituida
pela lei N°. 1291 com vigéncia para 2025.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, 22 de dezembro de 2025.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

R$ 118.800,00 (Cento e dezoito mil e oitocentos reais) de acordo com a seguinte classificagao.
02.00 GOVERNO MUNICIPAL

02.01 Gabinete do Prefeito

041221050.2005 Comemoragdes, Festividades, Recepgdes Oficiais e Divulgagédo Oficial
12/3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 70.000,00

03.00 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

03.01 Gabinete do Secretario

041221050.2004  Manutengéo do Gabinete do Secretario

22/3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 48.800,00

Fonte 1000

TOTAL .o e 118.800,00

parcial das seguintes dotagdes do orgamento vigente:
03.00 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
03.02 Divisdo de Recursos Humanos e Servigos Gerais

041221050.2012  Manutengéo dos Servigos de Recursos Humanos

39/3.1.91.94.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 3.000,00
42/3.3.90.40.00 SERV DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 35.400,00

04.00 SECRETARIADE FAZENDA

04.01 Gabinete do Secretario

288462200.0003  Precatérios e Sentencas Judiciais

64/4.6.90.91.00 SETENCAS JUDICIAIS 22.000,00

04.03 Divisao de Tributos e Fiscalizagao

041291051.2018  Manutengao da Divisdo de Tributos e Fiscalizagdo

78/3.3.90.40.00 SERV DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 28.400,00

07.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

07.01 Fundo Municipal de Saude

103011300.2043  Manutencéo das Atividades de Saude

238/3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P. FISICA 20.000,00
08.00 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL

08.03 Diviséo de Bem Estar Social

082441200.6002  Manutengédo do FMDCA

310/3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P. FISICA 10.000,00
Fonte 1000

TOTAL et 118.800,00

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor nesta data revogando-se as disposi¢des em contrario.
PAGO MUNICIPAL “ANIBAL KHURY”, ESTADO DO PARANA, 18 de Dezembro de 2025.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.° 78/2025

Processo Administrativo n.® 126/2025

Objeto: Contratagdo da empresa DANIELI BECK MACHADO LTDA para a realizagédo de show
artistico da banda GAROTOS DE OURO em praga publica, no dia 31 de dezembro de 2025,
como parte integrante das comemoragdes alusivas as festividades de fim de ano no Réveillon do
municipio de Perobal/PR.

Contratado: DANIELI BECK MACHADO LTDA

Valor total: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)

Fundamentagao legal: artigo 74, inciso Il da Lei Federal n.° 14.133/2021.

Autorizagdo da inexigibilidade: 22/12/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
Estado do Parana
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.° 79/2025
Processo Administrativo n.° 127/2025
Objeto: Contratagcdo da empresa 55.779.142 MONIQUE ALVES DA SILVA para
realizagéo de show artistico da Cantora MONIQUE ALVES em Praga Publica no
dia 26 de dezembro de 2025, como parte integrante das comemoragdes alusivas as
festividades de fim de ano no Réveillon do municipio de Perobal/PR.
Contratado: MONIQUE ALVES DA SILVA
Valor total: R$ 9.000,00 (nove mil reais)
Fundamentagao legal: artigo 74, inciso Il da Lei Federal n.° 14.133/2021.
Autorizagdo da inexigibilidade: 22/12/2025

MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

DECRETO N° 331, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025.

Suamula: Altera o enderego da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o enderegco da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E
LAZER, CNPJ: 29.992.718/0001-93 para a Avenida Dona Pérola Byington, n°. 1.800, Centro, CEP:
87.540-000, na cidade de Pérola, Estado do Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pérola, 22 de dezembro de 2025.

VALDETE CUNHA

Prefeita

DECRETO N° 332, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025.

Suamula: Altera o enderego do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROLA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o endereco do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROLA, CNPJ:
09.350.598/0001-13 para a Rua Anténio Gonzaga, n°. 1.154, Centro, CEP: 87.540-000, na cidade
de Pérola, Estado do Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pérola, 22 de dezembro de 2025.

VALDETE CUNHA

Prefeita
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana
CNPJ n° 76.404.136/0001-29

DECRETO MUNICIPAL N° 2.805/2025

DATA: 22 DE DEZEMBRO DE 2025.

SUMULA: “Regulamenta o langamento de tributos incidentes sobre o
Cadastro Imobiliario para o exercicio de 2026, constante da Lei
Complementar Municipal n® 591, de 20 de dezembro de 1975 (Codigo
Tributario Municipal), e da outras providéncias”.

O Sr. PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES, PREFEITO
MUNICIPAL de Mariluz, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des
que lhe confere o Inciso VI do artigo 66 da Lei Orgénica do Municipio de
Mariluz e com fulcro na Lei Complementar n°® 591/1975;

Considerando a Lei Complementar Municipal n® 591/1975 que
regulamenta o Sistema Tributario no ambito do Municipio de Mariluz;

venal dos imév

ando a necessidade de atuali

Considerando a necessidade de transparéncia e esclarecimentos aos
contribuintes do procedimento de calculo e langamento do referido
imposto para o exercicio fiscal de 2026.

DECRETA:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°.  Este regulamento disciplina, com fundamento na Constituigdo Federal de 1988, na Lei
Complementar Federal n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Codigo Tributario Nacional) e
atos posteriores que a modificaram, e especialmente a Lei Complementar Municipal n®
591/1975 e Lei Complementar n° 010/2024, a aplicagdo do sistema tributario municipal.

Art. 2°.  Sdo consideradas autoridades fiscais, para efeito do Codigo Tributario, todos os servidores
publicos que disponham de poderes ou atribui¢des para a pratica de quaisquer atos que se
refiram ao langamento, fiscalizagdo, arrecadagdo recolhimento e controle de tributos
Municipais, bem como aqueles que tenham instrugdes especiais do responsavel pelo 6rgao
fazendario.

Art. 3°. A zona urbana do Municipio compreende as areas delimitadas na Lei n° 029/2011, alterada
pelo Lei Complementar n® 006/2022, que institui o Perimetro Urbano do Municipio de
Mariluz, e ainda a Lei Complementar Municipal n° 030/2011, alterada pela Lei Complementar
n° 007/2022, que institui as normas de Zoneamento ¢ Uso e Ocupagio do Solo, observados os
requisitos previstos nos paragrafos 1° e 2° do art. 32 do Codigo Tributario Nacional.

Art. 4°. Quando a autoridade administrativa, a seu critério, julgar insuficientes ou imprecisas as

declaragdes prestadas, podera convocar o contribuinte para compl: a-las ou escl &-las.
§1°. A convocagido do contribuinte far-se-a por quaisquer meios previstos no Codigo Tributario
Nacional.

§2°. Feita a convocagdo do contribuinte, tera este o prazo de 15 (quinze) dias para
prestar os esclarecimentos solicitados, pessoalmente ou por via postal, sob pena de que se
proceda ao langamento de oficio.

CAPITULO 1T
DOS FATORES DE CALCULO DO IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO
(IPTU)

Art. 5°. Nos termos do Codigo Tributario Municipal, o IPTU sera calculado aplicando-se ao valor venal
do imovel as aliquotas descritas no Art. 17 da Lei Complementar n® 010/2024.

Art.6°. Os valores venais serdo calculados, utilizando as férmulas ¢ as definigdes a seguir:
Valor Venal Territorial: VVT = ATT x VVM? FQ x FL x FT x FP x FG
Onde:
VVT = Valor Venal Territorial;

ATT = Area Total do Terreno em metros quadrados;

VVM?FQ = Valor Venal por Metro Quadrado definido na Face da Quadra;
FL = Fator Localizagdo do lote em relag@o a quadra;

FT = Fator Topografia do terreno;

FP = Fator Pedologia;

FG = Fator Gleba/Dimensao.

Valor Venal Predial: VVP = ATC x VVm? CE x FCE

Onde:

VVP = Valor Venal Predial;

ATC = Area Total da Construgdo em metros quadrados;

VVM’CE = Valor Venal por Metro Quadrado definido pela Categoria da Edificagao;
FCE = Fator Conservagio Aparente da Edificagdo.

Valor Venal do Imével: VVI=VVT + VVP
Onde:

VVI = Valor Venal do Imovel;

VVT = Valor Venal Territorial

VVP = Valor Venal Predial;

Art. 7. Para efeito do calculo do Imposto Predial e Territorial Urbano sera deduzida a parcela de R$
10.000,00 (dez mil reais) do valor venal apurado na forma prevista na Lei Complementar
010/2024.

Art.8°. Para efeito do langamento do Imposto sobre a Propriedade Predial ¢ Territorial Urbana, no
exercicio de 2026, sera utilizado como base de céalculo o valor correspondente a 50% (cinquenta por
cento) do valor venal apurado na forma prevista na Lei Complementar 010/2024.

Art. 9°. Para efeito de calculo do IPTU, fica definida a aliquota de 1,0% (um por cento) para o iméovel
urbano ndo edificado e a aliquota de 0,5% (zero virgula cinco por cento) para o imével urbano edificado,
a ser aplicada sobre o valor venal do imo6vel de acordo a planta genérica de valores.

Art. 10. A incidéncia do imposto territorial urbano ou imposto predial urbano, exclui
automaticamente, a incidéncia do outro.

CAPITULO 11
DO LANCAMENTO E DA ARRECADACAO DO IPTU E TAXAS VINCULADAS AO
CADASTRO IMOBILIARIO

Art. 11. O Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana ¢ demais taxas a ele agregadas
com base no Art. 23 da Lei Complementar n® 591/1975, poderao ser recolhidos da seguinte
forma:

1.  Na cota tnica, até a data de 10 de Marco de 2026, com 15% (dez por cento) de desconto
sobre o valor apurado com base no Art. 89 da Lei Complementar n® 591/1975;

Em até 05 (cinco) parcelas mensais, com vencimento a partir de 10 de marco de 2026, sem
nenhum acréscimo do valor apurado, se pago até a data do vencimento de cada parcela.

§1°.  Os pagamentos em cota Unica a que se referem o inciso I do presente artigo somente poderao
ser efetuados at¢ a data estabelecida.

§2°. O ndo pagamento de qualquer uma das parcelas a que se refere o inciso II do presente artigo
na data estabelecida implicara na aplica¢do das penalidades previstas no Art. 88 da Lei
Complementar n° 591/1975 (Codigo Tributario Municipal).

§3°.  Os eventuais descontos a serem concedidos ja estdo incluidos na estimativa de possivel
reniincia de receita prevista na Lei de Diretrizes Orgamentarias do ano de 2024, Lei n°
2166/2024.

§4°. O valor da parcela minima do carné sera de RS 53,73 (cinquenta e trés reais ¢ setenta e trés
centavos) correspondentes a 3,54% do Salario Minimo nacional que se encontra instituido no
valor de R$ 1.518,00 (um mil quinhentos e dezoito reais).

Art. 12. A Prefeitura notificara o contribuinte do langamento do IPTU, mediante aviso de langamento,
por editais afixados na Prefeitura Municipal e publicados e/ou divulgados uma vez pelo menos
na imprensa didria local, ou pela entrega da guia para pagamento no seu domicilio fiscal.

§1°. O proprietario ou possuidor do imével devera retirar o carné do IPTU antes do seu vencimento
no pago municipal ou outro local designado pelo municipio.

§2°, O recolhimento do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana e das Taxas de
Servigos Publicos Especificos e Divisiveis, que com ele serdo cobradas, sera efetuado, através
de Boleto Registrado.

Art. 13. O langamento e arrecadagdo do IPTU sera feito através do documento de arrecadagio
municipal (DAM), no qual estdo indicados, entre outros elementos, os valores e os prazos de
vencimentos.

CAPITULO IV
DA TAXA DE SERVICOS DE COLETA E REMOCAO DE LIXO

Art. 14. Com base na Lei Complementar n® 591/1975, a Taxa de Servigos de Coleta e de Remogdo de
Lixo serd langada em conjunto com Imposto Sobre a Propriedade Predial ¢ Territorial Urbana.

Art. 15. A Taxa de Servigos de Coleta e Remogdo de Lixo serd langada com base no item V da Tabela
constante na Lei Complementar n® 591/1975.

VALOR EM UFM
1| Terreno Vago R$ 0,10 R$ 20,56
2 | Residencial R$ 04165 RS 85,65
3 | Industrial R$ 0,5403 R$ 111,11
4| Comercial RS 0,5403 RS 111,11
5| Agropecuario RS 0,5403 RS 111,11
6| Servigos R$ 0,5403 R$ 111,11
CAPITULO V
DO LANCAMENTO

Art. 16. Na impossibilidade de se localizar o sujeito passivo, quer através de entrega pessoal de
notificagdo, quer através de sua remessa por via postal, com aviso de recebimento, reportar-
se-do efetivados o langamento ou as suas alteragdes mediante edital publicado em orgdo de
imprensa local ou afixado no quadro de notificagao no prédio da Prefeitura.

Art. 17. Notificado o contribuinte por qualquer dos meios legais permitidos, sendo sera dilatado o
prazo para pagamento dos tributos ou apresentagdo de reclamagdes ou ainda interposigdo de
recurso, exceto 10s casos expressamente previstos em Lei.

Art. 18. Nenhum recolhimento de tributo sera efetuado sem que se expeca a competente guia de
recolhimento para recolhimento do tributo.

Pardgrafo uinico. Nos casos de expedigdo fraudulenta de guias, responderdo civil e administrativamente
os servidores que os houverem subscrito ou fornecido.

Art. 19.  Nao se procederd langamento do imposto contra o contribuinte que tenha agido ou pago
tributo de acordo com decisdo administrativa ou judicial transitada em julgado, ainda que
posteriormente venha a ser modificada a jurisprudéncia.

CAPITULO VII
DAS ISENCOES

Art.20. Com base na Lei n° 2.165/2024 que trata das isengdes serdo reconhecidas anualmente,
mediante requerimento do interessado comprovando sua condigao de beneficidrio.

§1°. Do requerimento deverdo constar todos os elementos comprobatorios necessarios ao
reconhecimento da isengio tais como:

1. ser proprietario de apenas (01) imovel e nele residindo, com no méximo 675,00 (seiscentos e setenta e
cinco) metros quadrados, e cuja renda familiar ndo ultrapasse 02 (dois) salarios-minimos
comprovadamente;
1I - estar impossibilitado, permanentemente, de trabalhar;
111 - ter idade igual ou superior a 65 (sessenta e cinco) anos;
1V - ser aposentado ou pensionista, tendo como subsisténcia exclusiva os proventos de aposentadoria ou
pensdo;
V - ser beneficiario de BPC/LOAS (Beneficio de Prestagdo Continuada), tendo como subsisténcia
exclusiva o beneficio assistencial;
VI - ser vitivo(a) com filho menor de idade.

§2°. O REQUERIMENTO DA ISENCAO DEVERA SER FEITO ATE O DIA 31/12/2025;

3°. Sera admitido somente um tnico pedido de isengdo para cada exercicio, em caso de
indeferimento por qualquer um dos 6rgdos competentes cabera a comissdo competente
avaliar a situagdo.

Art.21.  Quando as isengdes forem concedidas por periodo certo de tempo, no caso de renovagao o
interessado deverd dar entrada em novo requerimento na Prefeitura nos termos e no prazo
fixado na legislagdo concedente.

Art.22.  Quando ndo cumpridas as exigéncias legais determinadas, a autoridade administrativa,
fundamentalmente, cancelara o despacho que efetiva o beneficio.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art.23.  Paraefeito de atualizagdo monetaria dos Tributos Municipais e a Planta Genérica de Valores
serd utilizado o valor de 4,18 % correspondente ao acumulado dos wltimos 12 (doze) meses
do indice Nacional de Prego ao Consumidor (INPC), fornecido pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

Art.24. A apuragdo do valor venal das propriedades imobilidrias para efeito de langcamento do
Imposto Predial e Territorial Urbano sera efetuada com base na Planta Genérica de Valores
estabelecida pela Lei Complementar n°® 010/2024.

Art.24.  Os prazos fixados no Coédigo Tributirio Municipal serdo continuos, excluindo na sua
contagem o dia do inicio e incluindo-se o dia do vencimento.

Art.25.  Os prazos se iniciam ou vencem em dia de expediente normal na reparti¢do em que tenha
curso o processo, deverd ser praticado o ato.

Art. 26.  Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em
contrério.

PACO MUNICIPAL DE MARILUZ-PR, AOS 22 DE DEZEMBRO DE 2025.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE PEROBAL
ESTADO DO PARANA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO

2026

CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO DE PEROBAL

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO — PAACI 2026
Municipio de Perobal

Unidade: Controle Interno

Periodo: 01/01/2026 a 31/12/2026

1. Objetivo

Planejar e executar as atividades do Controle Interno no exercicio de 2026, assegurando a
legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e transparéncia da gestéo publica municipal.
2. Base legal e normativa

- Constituigdo Federal (arts. 31 e 37);

- Lei Complementar n° 101/2000 — LRF;

- Lei n® 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informagao;

- Leis orgamentérias municipais;

- Normas e orientagdes do TCE-PR.

3. Metodologia e diretrizes

Elaboragédo baseada em avaliagdo de riscos, relevancia financeira, histérico de apontamentos do
TCE-PR e capacidade operacional do Controle Interno.

4. Escopo de atuagao

- Execugdo orgamentaria e financeira;

- Gestéo de pessoal e folha de pagamento;

- Licitagdes, contratos e convénios;

- Obras publicas;

- Receitas municipais;

- Patriménio;

- Transparéncia publica;

- Cumprimento de determinagées do TCE-PR.

5. Transparéncia Publica e Acesso a Informagao

O Controle Interno realizarda o monitoramento continuo do Portal da Transparéncia e do
atendimento a Lei de Acesso a Informagao, verificando a completude, atualizagéo e clareza das
informagdes disponibilizadas ao cidadao.

6. Quadro de Detalhamento das Atividades de Monitoramento

ArealProcesso Objeto Periodicidade Forma de Prod Responsavel
Monitorado Monitoramento
Execugédo Empenhos e Mensal Andlise de Relatorio Controle
Orgamentaria pagamentos sistemas Interno
Folha de Vinculos e Trimestral Auditoria Relatorio técnico Controle
Pagamento vantagens amostral Interno
Licitagoes e Processos e Continuo Checklist Notas técnicas Controle
Contratos aditivos Interno
Obras Publicas | Execugdo Trimestral Visita in loco Relatério de Controle
fisica/financeira fiscalizagéo Interno
Receitas Arrecadagdoe | Semestral Analise Relatério analitico Controle
transferéncias comparativa Interno
Patriménio Inventario de Anual Conferéncia Relatério Controle
bens patrimonial Interno
Transparéncia | Portal da Mensal/Trimestral | Checklist TCE- | Relatério de Controle
Publica Transparéncia PR conformidade Interno
e LAl

7. Monitoramento das recomendagdes do TCE-PR
Serdo acompanhadas todas as recomendacgbes e determinagbes emitidas pelo
Tribunal de Contas, com registro formal e controle de prazos.

8. Relatérios e evidéncias
O Controle Interno emitira relatérios periodicos e relatério anual consolidado, os quais
subsidiaréo a Prestagdo de Contas Anual.

9. Disposigodes finais
O presente Plano podera ser ajustado ao longo do exercicio de 2026 conforme
necessidade.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, aos 18 de
dezembro de 2025

MARCIO ROBERTO FERRIS
Controlador Interno

QUADRO | - DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DE MONITORAMENTO

5 DESCRIGAD LEEEEEEREERR

1 |Avaliagao das ir des no Portal da Tr
2 | Avaliagao do Servigo de Ouvidoria
3 a Agenda de Obrigagées do TCPR
4 o limite das despesas com pessoal

Acompanhar a elaborago, revisao e publicagéo do Relatdrio de Gestao fiscal
5 |(RGF)
6 a Gestéo O
7 | Avaliago da Execugdo Financeira
8 | Avaliar os indices de aplicagdo em satide, Educagdo e FUNDEB
9 do limite fixado pra a Divida C
10 do limite das operagdes de crédito

Acompanhamento da emiss&o de alertas e adverténcias pelo TCPR com
11 | avaliagao das medidas adotadas
12 das 5es da Imprensa Oficial do Municipio
13 | Analisar as des diretas
14 | Avaliagéo das alteragdes
15 | Avaliagao das des de pessoal por tempo
16 | Avaliagao das Ses bancarias

Acompanhar a elaboragéo, reviséo e publicagéo do Relatério Resumido da
17_| Execugao O ari
18 | Avaliagéio dos encargos sociais
19 | Avaliagéo das Dividas Ativas
20 os valores pagos a titulos de 50 as entidades
21| Limites dos Repasses ao Legislativo
22 | Avaliagéo dos Precatérios Judiciais
23 | Avaliagéo do envio do SIM AM
24 | Avaliagao do dos planos municipais
25 | Avaliagdo da retencéio do ISS E IR sobre o dos servicos
26 | verificar o das metas contidas no PPA, LOA E LDO
27 | Fis a0 de horas extras
28 | Atendimento ao IEGM
29 | Atividades de correicdo no ambito dos servidores publicos
30 | Avaliar beneficios de natureza fiscal
31 | apurar denuncias que receber
32_| Promover o controle interno setorial
33 | Garantir a protegéo de dados e o aLGPD
34 | Avaliar os publicos e a eficacia das politicas publicas

Avaliar a realizagéo do controle de frotas com os gastos com combustivel,
35 0 e seguro

Avaliar o controle do patriménio publico, com a contabilizagao correta das
36 | novas aquisicdes e descartes

QUADRO Il - DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA
£ sl 3| 5 5 ® s/ 3 o 8 3 3 &
2 AUDITORIA | OBJETIVOS ESCOPO s 8 g 8| £ 3 A g 8 328
Acompanharo | verificar se houve contratagéo irregular;

4 CONTRATOS cumprimento dos | prestagbes dos servigos  oferecidos;

contratos celebrados | descumprimento  das  cléusulas
pela a administragdo | contratuais; falta de fiscalizagéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°141/2025.

Contratante: Municipio de Perobal

Contratado: FUENTES MEDICINA INTEGRATIVA E SERVICOS EM SAUDE LTDA

Objeto: contratagdo de pessoa juridica FUENTES MEDICINA INTEGRATIVA E SERVICOS EM
SAUDE LTDA, para prestagao de servigos médicos, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais para prestagao de servigos, nas Unidades Basica de Salde (urbanas e distritais) de
acordo com o Credenciamento n.° 005/2025.

Valor Total: R$240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais).

Vigéncia:22 de dezembro de 2025 a 22 de dezembro de 2026.

Fundamentagao: Inexigibilidade n°77/2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

PORTARIA N°. 570/2025

Concede Férias a Servidores Publicos Municipais.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER férias aos Servidores Publicos Municipais, a baixo relacionados, como segue:

Nome Matricula Aquisigao Periodo de Fruigéao

Adairce Monteiro Bigoli 206201 2024/2025 29/12/2025 a 27/01/2026

Angela Caetano Pereira da Silva 1197501 2025/2026 29/12/2025 a 27/01/2026
Antonio Alves da Silva 803601 2025/2026 02/01/2026 a 31/01/2026

Cecilia Hitomi Kowata 869901 2024/2025 02/01/2026 a 31/01/2026

Celia Regina Marcelino de Oliveira 1191601 2025/2026 29/12/2025 a 27/01/2026
Cleonice Teixeira Horvath 380801 2025/2026 29/12/2025 a 27/01/2026

Edimarcia Vanessa dos Santos 968701 2023/2024 29/12/2025 a 27/01/2026
Elaine Cristina Ribeiro 682301 2024/2025 05/01/2026 a 03/02/2026

Eunice Aparecida Marcelino da Silva 690401 2025/2026 29/12/2025 a 27/01/2026
Jair Correia 874501 2024/2025 02/01/2026 a 31/01/2026

Janaina de Almeida Batista 967901 2025/2026 29/12/2025 a 27/01/2026

Jose Carlos Correia de Assis 802801 2025/2026 02/01/2026 a 31/01/2026

Jose da Cruz 667001 2024/2025 02/01/2026 a 31/01/2026

Leda Patricia Nogueira da Penha 891501 2024/2025 29/12/2025 a 27/01/2026
Leticia de Jesus da Silva Santana 899001 2024/2025 26/12/2025 a 24/01/2026
Levi da Silva Moreira 158901 2025/2026 02/01/2026 a 31/01/2026

Maria Helena de Oliviera 681501 2025/2026 29/12/2025 a 27/01/2026

Maria L. Maciel de Gois Santos 213501 2025/2026 29/12/2025 a 27/01/2026
Maria L. Pereira dos Santos da Silva 679301 2025/2026 29/12/2025 a 27/01/2026
Marta de Jesus da Silva 691201 2025/2026 29/12/2025 a 27/01/2026

Miriam Pereira Leal Lima 1189401 2024/2025 29/12/2025 a 27/01/2026

Neide Marilei Pagnoncelli 1190801 2025/2026 29/12/2025 a 27/01/2026

Odete Portilho Alcarria dos Santos 376001 2025/2026 29/12/2025 a 27/01/2026
Paulo Mario Ferreira da Silva 347601 2025/2026 02/01/2026 a 31/01/2026

Rogerlan dos Santos 378601 2025/2026 29/12/2025 a 27/01/2026

Rosana Oliveira Pena Silva 1199101 2025/2026 29/12/2025 a 27/01/2026

Roseli Chagas Tutini da Silva 966001 2025/2026 29/12/2025 a 27/01/2026

Rosilene Cristina dos Santos Bergamasco 849401 2024/2025 02/01/2026 a 31/01/2026
Rosinei Sales dos Santos 842701 2024/2025 29/12/2025 a 27/01/2026

Shirlei da Silva 1048001 2025/2026 29/12/2025 a 27/01/2026

Siumara Aparecida Testa 453701 2025/2026 12/01/2026 a 26/01/2026

Suzi Meire Passos 4529001 2025/2026 29/12/2025 a 27/01/2026

Vanderlei Antonio Marciano 289501 2025/2026 02/01/2026 a 31/01/2026

Varlei Jose do Nascimento Mariano 887701 2024/2025 02/01/2026 a 31/01/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parand, aos 22 de dezembro de 2025.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

PORTARIA N°. 569/2025

Concede Férias aos Servidores Publicos Municipais.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER férias aos Educadores Infantis municipais, abaixo relacionados, como segue:

Nome Matricula Aquisicdo  Periodo de Fruigdo

Adriana Aparecida da Silva Muniz 892301 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Aliciane Cassiano Gato Fiaux 864801 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Andreia de Fatima Araujo Gomes 1159201 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Aparecida de Fatima Ribeiro 862101 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

Bruna Lima Almancio 1060001
Camila Ferro Ribeiro 855901

2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

Claudete dos Santos Nunes 739001 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Dayane Santos da Silva Favarin 632701 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Dayany C.da Cruz Siqueira 852401 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Débora V. Gongalves Colhiado 1039101 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Edcleia Silva Guilherme 627001 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

Edilaine Rodrigues de Oliveira 634301 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Eliana A de Oliveira L. Torres 344101 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

Eliza Soares da Silva 1194001
Evelyn Thais Fiori Silva 1160601

2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

Fabiana Gongalves Silva 834601 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Fernanda da Silva de Almeida 628901 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Flavia Fantin 743901 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

Francielle Aparecida Martos Delai 1206801
Greiciele C. da Silva B. Henrique 854001

Ivanete Pereira de Lima Dias 640801 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Jesseca Rafael da Trindade 626201 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Jessica F. Vieira Machado 894001 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

Juliana Soares Carrenho da Silva 639401
Kaethryn Daiane Faula Gongalves 1163001

2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
2025/2026  02/01/2026 a 11/01/2026

Ketlin C. Arceno Rodrigues 1201701 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Méarcia Cristina Cardoso Costa 838901 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Maria Alice Silva Rodrigues 707201 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Maria Aparecida Cassiano 1932101 2025/2026 02/01/2026 a 31/01/2026
Maria Clara Xavier Galletti 1195901 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Maria da Gloria de A. Evangelista 638601 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Maria de L. Rodrigues Campos 923701 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Marilza Aparecida A. Crastechini 1205001 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

Nayara Ferris Martins 1073101 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Nilton Cesar Jodo Jobi 1167301 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Regina A Barbosa Duarte 746301 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Rosilene da Rocha Zarias Souza 633501 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Simone Pereira Simal 645901 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

Tania Cristina de Paiva Moris 636001 2025/2026  12/01/2026 a 26/01/2026
Tatiane Sallo Favarin da Silva 629701 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Vera Alves de Melo de Gois 1164901 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Yvone Rozali Maestro da Silva 740401 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, aos 22 de dezembro de 2025.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal

Verificar a regularidade
PROCESSOSDE | das prestagdes de | Verificar o ordenador de despesas;
2 | ADIANTAMENTO | contas,nos termos da |verificar o objefivo da viagem: a
legislagéo aplicavel | comprovagdo das despesas;

PROCESSOS DE | Verificar a regularidade

das prestagdes de
3 | CONCESSAODE
DIARIAS contas, nos termos da

legislagao aplicavel

Avaliar se houve cumprimento das
detrizes contidas na legislado
municipal

i Verificar as medidas planejadas e
2‘;*:::2:‘;::‘ execuladas, verificar in loco 0s espagos
A ESCOLAS fisicos, condigdes de utiizagdo e

MUNICIPAIS | COMGie0es 926 S8e0128 | necessidaces, ' verficar o _maerial

e 2 . | didatico entregue, as condigdes de
municipal de ensino

trabalho, efc.

Apuragdo e pagamento de horas extras,
pagamento de férias, verificar os
controles de ponto, _gratificacdes,
lanamento  de insalubridade e
periculosidade, progressdes, licencas,
processos disciplinares

Verificar e regularidade
5 FOLHA DE dos pagamentos e 0s
PAGAMENTO controles exercidos

Avaliar “in loco as condides de

Avaliar a atuagdo do | 921296 do 61gd0; as condigtes dos

6 Municipio na gestio da
FROTA frota publica

veiculos da frola _disponiveis no
momento da inspecdo, eficiéncia na
gestdo e caracteristicas da frota; registro
de controle de abastecimento.

Avaliar a estrutura das farmécias no que
diz respeito & composicdo humana e
Avaliar as condigdes | material;  acondicionamento  dos
de guarda, controle, | medicamentos dentro do ambiente fisico

7 | MEDICAMENTOS manuseio e das farmécias e sua dispensdo,
distribuicéo d existéncia de sensiveis 4
medicamentos agéo da temperatura e as condigdes de

seu armazenamento; as condicdes de
controle na aquisigéo e na utiizagao

Verificar a qualidade da merenda
oferecida, verificar a existéncia de
nutrcionista no _ desenvolvimento do
Avaliar a qualidade da | cardapio, recepgdo dos insumos e no
MERENDA merenda oferecidaaos | preparo  da merenda; avaliar as
ESCOLAR alunos da rede publica | condigdes de higiene no manuseio dos
municipal de ensino | alimentos; observar as  condigdes
estruturais, s equipamentos e utensilios
utiizados

OBRAS PUBLICAS | i Verficar as obras conlratadas e no
o Verificar a regularidade | iniciadas; as obras com execugio em

das obras publicas | andamento, as paralisadas, obras
concluidas

Verificar se ndo ha o tombamento dos
bens adauiridos, verificar os processos
de baixa, de alienagdes, reavaliagoes e
depreciagdo dos bens; verificar a
atualizago dos inventarios

Andlise dos processos de licilagao em
todas as modalidades, bem como
dispensa e inexigibilidade; verificar se
houve fragmentacdo de licitado de
lictagao, ~adogao de  modalidade
inadequada  ou  realizagdo  de
procedimentos sem observancia das
disposicdes gerais

Verificar os
procedimentos quanto
205 bens iméveis,
méveis e inserviveis

10 PATRIMONIAL

Verificar a legalidade
1 PROCESSOS dos processos
LICITATORIOS licitatérios

Verificar os veiculos utiizados para o
transporte escolar, as condicdes dos
mesmos, sua seguranca e regularidade,
verificagao das carteiras dos motoristas
bem como as placas dos veiculos

Diagnéstico da

TRANSPORTE | situagdo do transporte
ESCOLAR escolar oferecido pelo

Municipio

Verificar in loco 0s espagos_fisicos,
condigdes e necessidades, verificar o

Verificar as condigo o
erificar as condigdes | ;ooss0 ¢ a qualidade da atengdo a

15 | UNIDADES DE fisicas e de Salde, conole da presenca dos
SAUDE atendimento das UBS | S/7€ preseng:
Municipats médicos,  enfermeiros e demais

profissionais, equipamentos, descarte de
residuos utlizados no atendimento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

PORTARIA N°. 574/2025

Concede Férias a Servidores Publicos Municipais.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER férias aos professores PSS municipais, abaixo relacionados, como segue:
Nome Matricula Aquisicdo  Periodo de Frui¢ao

Alann Evangelista dos Santos 929601 2023/2024 08/01/2026 a 22/01/2026
Fabio Cesar Belezi 287901 2023/2024 05/01/2026 a 14/01/2026

Filomena A. Guilherme Castanho 514201 2024/2025 02/01/2026 a 31/01/2026

Isabella Druciak de Castro 1147901 2024/2025 05/01/2026 a 03/02/2026
Jaqueline da Silva 872901 2023/2024  05/01/2026 a 19/01/2026
Jose Augusto Pereira Leal 962801 2025/2026  02/01/2026 a 31//01/2026
Josefa Vinha Julido 379401 2024/2025 05/01/2026 a 19/01/2026

Juliana Martha V. M. Rodrigues 301801 2024/2025 05/01/2026 a 03/01/2026
Lucia Aparecida Pereira Simal 695501 2025/2026 05/01/2026 a 03/02/2026
Luciano Augustinho da Silva 1185101 2022/2023  15/12/2025 a 29/12/2025
Luzia Fernandes Almancio 216001 2023/2024  05/01/2026 a 03/02/2026
Luzia Lucia Lustoza Brand&o 1084701 2024/2025 05/01/2026 a 19/012026

Maria Ines Rodrigues de Alcantara 1064201 2024/2025 02/01/2026 a 31/01/2026
Maria Rosilei Percinoto 882401 2024/2025 02/01/2026 a 16/01/2026

Michelli de Cassia F. Campiolo 519301 2024/2025 02/01/2026 a 31/01/2026
Natanael Lopes de Souza 722601 2024/2025 02/01/2026 a 31/01/2026
Nedina Aparecida da Silva 692001 2024/2025 12/01/2026 a 10/02/2026
Nicolli Ribeiro Rosa 1108801 2024/2025 05/01/2026 a 03/02/2026

Paola Jurenilda Duarte Rubio 905901 2022/2023  11/12/2025 a 09/01/2026
Patricia Berteli do Nascimento 605001 2024/2025 05/01/2026 a 03/02/2026
Patricia Lopes Pereira Santana 753601 2024/2025 05/01/2026 a 03/02/2026

Rafael Marchiani Paido 1103701 2024/2025 15/12/2025 a 24/12/2025

Raquel Souza Marquezoni Pereira 652101 2024/2025 05/01/2026 a 19/01/2026
Regiane Cristina Furlan Stori 930001 2024/2025 21/12/2025 a 19/01/2026
Regina Feitosa Simplicio518501 2024/2025 29/12/2025 a 27/01/2026

Roberto da Cruz 723401 2025/2026  05/01/2026 a 03/02/2026

Roseane dos Santos Oliveira Neri 1148701 2024/2025 05/01/2026 a 03/02/2026
Rosimeire da Silva 806001 2025/2026  05/01/2026 a 03/02/2026

Vera Lucia da Silva 752801 2024/2025 05/01/2026 a 03/02/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, aos 22 de dezembro de 2025.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 573/2025

Concede Férias a Servidores Publicos Municipais.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER férias aos professores PSS municipais, abaixo relacionados, como segue:
Nome Matricula Aquisicdo  Periodo de Fruigao

Adriana Pim da Silva Piagentini 3176411 2025/2026  02/01/2026 a 18/01/2026
Adriana Tejada de Souza Damaceno 3176397 2025/2026  20/01/2026 a 03/02/2026

Ana Maria Magalhaes de Araujo 3176394 2025/2026  02/01/2026 a 26/01/2026

Andrea de Oliveira Souza Luiz 3176329 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Anna Laura Tabarini dos Santos 3176424 2025/2026  02/01/2026 a 13/01/2026
Camilla Simdes dos Santos 3176409 2025/2026  02/01/2026 a 18/01/2026
Clara de Souza Costa 3176432 2025/2026  02/01/2026 a 06/01/2026

Daiane Aparecida Santos Guelsi 3176382
Daiane Suelen dos Santos de Souza 3176376 2025/2026 05/01/2026 a 31/01/2026
Daniela de Souza Barbosa da Silva 3176418 2025/2026  02/01/2026 a 13/01/2026
Daniely Alves da Silva 3176396 2025/2026  02/01/2026 a 23/01/2026
Diana da Silva Sallo 3176429 2025/2026  02/01/2026 a 08/01/2026
Dircimara Ferreira Leal dos Santos 3176430 2025/2026  02/01/2026 a 08/01/2026
Ednalda Aparecida Dias 3176410 2025/2026  02/01/2026 a 18/01/2026
Elsa da Silva Meira 3176328 2025/2026 02/01/2026 a 31/01/2026

2025/2026  02/01/2026 a 28/01/2026

Fabiana de Lima Oliveira 3173362 2025/2026  02/01/2026 a 28/01/2026
Helen Cassia de Carvalho M. Santos 3176363 2025/2026  02/01/2026 a 28/01/2026
Isabela Cristina Costa Silva 3176415 2025/2026  02/01/2026 a 13/01/2026
Jaqueline Ferreira dos Santos 3176406 2025/2026 02/01/2026 a 18/01/2026

Josilaine Barbosa de Lima Alves 3176413 2025/2026  02/01/2026 a 13/01/2026
Kelli Bispo de Oliveira 3176431 2025/2026  02/01/2026 a 06/01/2026
Luciana de Fatima Alves 3176392 2025/2026  02/01/2026 a 26/01/2026

Monica Aparecida Santos 3176331 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Nubia dos Santos Gomes 3176407 2025/2026  02/01/2026 a 18/01/2026
Odineia Denise da Rocha 3176408 2025/2026  02/01/2026 a 18/01/2026
Renata A. Rodrigues Kondratosk 3176427 2025/2026 02/01/2026 a 11/01/2026
Silvana Soares de Souza Cogo 3176383 2025/2026  02/01/2026 a 28/01/2026
Tatiane Stanisoski F. Marques 3176330 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, aos 22 de dezembro de 2025.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 571/2025

Concede Férias a Servidores Publicos Municipais.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER férias aos Servidores Publicos Municipais, a baixo relacionados, como segue:

Nome Matricula Aquisicdo  Periodo de Fruigédo

Adilson Antonio de Paula 3176367 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Adriana Porfirio da Silva 3176375 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

Francisco de Assis Soares 3176352 2025/2026  05/01/2026 a 03/02/2026
Gabriela Vieira de Souza dos Reis 3176371 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Gessica Araujo Lopes Mello 3176364 2025/2026  12/01/2026 a 26/01/2026
Ivan Fernandes dos Santos 3176377 2025/2026  05/01/2026 a 24/01/2026
Julia Pachega da Cruz 3176414 2025/2026  02/01/2026 a 11/01/2026

Juliana Pereira dos Santos 3176366 2025/2026  29/12/2025 a 27/01/2026

Luci de Souza Santos 3176365
Marlon Adriano Lopes 3176413

2025/2026  29/12/2025 a 27/01/2026
2025/2026  02/01/2026 a 16/01/2026

Nelson Rodrigues 3176370 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Neusa de Oliveira Abreu 3176372 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Vitoria Caroline Gois da Silva 3176373 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, aos 22 de dezembro de 2025.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 572/2025

Concede Férias a Servidores Publicos Municipais.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER férias aos professores municipais, abaixo relacionados, como segue:
Nome Matricula Aquisicdo  Periodo de Fruicédo

Adriana A. Hernandes Rosa 1178901 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Agnaldo da Silva Souza 3169001 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

Agnaldo da Silva Souza 611402 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

Ana Maria Ferreira de Aquino 3176307 2025/2026 02/01/2026 a 31/01/2026
Angelica Leticia de Carvalho 1211401 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Aparecida S. llario dos Santos 1176201 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Carine Barbosa de Oliveira 1183501 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Célia de Castro 172401 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

Cindia M. Pacheco Cavalcante 3165801 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Cinthia Regina Tonete Lorencetto 3176308 2025/2026 02/01/2026 a 31/01/2026
Cleinalva S. da Silva Oliveira 1177001 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Cristiane Nadja Lino Pena 1180001 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Cristina Barczak 704801 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

Daniel Abruceis 1175401 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

Danielle F. da S. Mierzwinski 3131301 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Debora Melo Angelotto Abruceis 1102901 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Edna Gongalves Brandao 3144502 2025/2026 02/01/2026 a 31/01/2026
Eliane C. de Oliveira Medeiros 1059601 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Eliane Pereira de Souza Mariano 319001 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Eliane Pereira de Souza Mariano 612201 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Elisangela P. Borges de Fatima 1202501 2025/2026 02/01/2026 a 31/01/2026
Elizete Alves Dos Reis Drohson 907501 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Ellen Carla Souza de Melo 1209201 2025/2026 02/01/2026 a 31/01/2026
Elsa da Silva Meira Leme 737401 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Evandro Fernandes Almancio 1080401 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Graciele G. Castanho Belezi 192901 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Graciele G. Castanho Belezi 866401 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Ister Carvalho de Franca Brito 3176306 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

Jaciara Pereira Leal 908301 2025/2026 02/01/2026 a 31/01/2026
Jaqueline Aparecida Paulo da Rocha 3176320 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Jaqueline Jorge Prandini Fernandes 1182701 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Jose Pereira de Souza 666101 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Josilaine Claudiano Teruel 1174601 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Leydineia Mara Barreto 1930501 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Leydineia Mara Barreto 185601 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Luciana Rhea de Castro Delazari 3176309 2025/2026 02/01/2026 a 31/01/2026
Maria lvone da Matas dos Santos 3160701 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

Roseneide R. Pereira Jobi 1181901 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Rozani P. de Morais Almeida 616501 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Roziane Mendes Sete 678501 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

Sandra Aparecida Santana 1098701 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Sandra M. dos Santos Trindade 735801 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Silvana Pacheco Michalczuk 1208401 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Sonia de Oliveira dos Santos 1179701 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026
Verimonia Casavechi Figueiredo 3134802 2025/2026 02/01/2026 a 31/01/2026
Welington da Silva Drohson 1198301 2025/2026  02/01/2026 a 31/01/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, aos 22 de dezembro de 2025.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

PORTARIA N° 739/2025

Exonera CLAUDIA REGINA PEREIRA DE SOUZA do cargo efetivo de Professor de Educagao
Infantil e d& outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO, o Obito ocorrido em 19/12/2025, conforme Certidao de Obito sob o n® 081372
01552025 4 00014 187 0003838 74, datado de 19/12/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar CLAUDIA REGINA PEREIRA DE SOUZA, matricula n® 1856-2, do cargo de
Professor de Educagéo Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer, a
partir de 19 de dezembro de 2025(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parana, 22 de dezembro de 2025.

VALDETE CUNHA

Prefeita

MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

DECRETO N° 328, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025.

Decreta luto oficial nos dias 19, 20 e 21 de dezembro de 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
Considerando o falecimento da Sra. CLAUDIA REGIMA PEREIRA DE SOUZA nesta data;
Considerando que a Sra. CLAUDIA REGIMA PEREIRA DE SOUZA é de familia tradicional e
pioneira em nosso Municipio;

Considerando o seu envolvimento em diversos setores da comunidade Perolense, onde deixa
um lindo exemplo de Fé, Perseveranga e Amor, Servidora do Municipio desde 18 de maio de
2010, atuando no CMEI Recanto Feliz como Diretora e Professora, com muita competéncia, zelo
e dedicagao;

Considerando o consternamento geral da populagéo, especialmente em solidariedade a familia
pela dor da perda de uma Mae, Irma de presenca exemplar, conduta integra e reputagao ilibada;
Considerando que é dever do Poder Publico render justas homenagens aqueles que contribuiram
para o desenvolvimento e bem estar desta cidade;

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado luto oficial, nos dias 19, 20 e 21 de dezembro de 2025, em virtude do
falecimento da Sra. CLAUDIA REGIMA PEREIRA DE SOUZA.

Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data.

Pérola/PR, 19 de dezembro de 2025.

VALDETE CUNHA

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 331/2025

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO —
PREFEITURA, inscrita no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com
sede administrativa a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do
Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. RONALDO TINTI, brasileiro, casado,
portador do RG n° 5.210.120-4-SSP/PR, e do CPF/MF n° 738.708.899-34, residente e domiciliado
a Estrada Sao Henrique, lote 443c e 444a, RURAL, CEP — 87.555-000 na cidade de Sdo Jorge
do Patrocinio, Estado do Parana, Brasil e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA empresa:
M A DAL POZZO ME, inscrita no CNPJ n° 13.871.403/0001-58, com sede a ,, n° , - na cidade
de Umuarama, Estado do PR, Brasil, neste ato representado pelo MILTON ANDREASSA DAL
POZZO, portador(a) do RG. n° 51876555, e do CPF/MF N° 778.788.509-25, resolvem firmar
o presente Contrato, da Licitagdo Modalidade de Preg&do n°® 49/ 2025, Processo n° 211, data da
homologacéo da licitagdo 22/12/2025, mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:
Do Objeto

Constitui como objeto do presente Contrato: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICOS DE RECAPAGEM DE PNEUS A SEREM UTILIZADOS EM DIVERSOS VEICULOS
E MAQUINARIOS DA FROTA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO,
ESTADO DO PARANA. sendo vencedor dos itens abaixo descritos:

DO PRECO

Pela prestacdo de servicos do objeto do presente contrato, o Municipio de Sao Jorge do
Patrocinio — Pr., pagara a importancia de 96.088,00, 4 empresa acima citada, neste definida como
CONTRATADA.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente Contrato tera vigéncia de 12 meses, tendo inicio em 22/12/2025 e término previsto
para 22/12/2026, podendo ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as
partes contratuais.

DO FORO

As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer duvidas e
questdes de interpretagéo relativas ao presente contrato, o Foro da Comarca de ALTONIA, estado
do Parana.

E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenga das testemunhas.

Séo Jorge do Patrocinio-PR, 22/12/2025.

MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

DECRETO N° 335, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025.

Decreta luto oficial nos dias 22, 23 e 24 de dezembro de 2025.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
Considerando o falecimento do Sr. AGNELO ELOY DOS SANTOS nesta data;

Considerando que o Sr. AGNELO ELOY DOS SANTOS é de familia tradicional e pioneira em
nosso Municipio;

Considerando o consternamento geral da populagéo, especialmente em solidariedade a familia
pela dor da perda de um Marido, Pai e Avo;

Considerando que é dever do Poder Publico render justas homenagens aqueles que contribuiram
para o desenvolvimento e bem estar desta cidade, onde sempre foi exemplo de dedicagao,
comprometimento e amor pela cidade de Pérola;

DECRETA:
Art. 1° Fica decretado luto oficial, nos dias 22, 23 e 24 de dezembro de 2025, em virtude do
falecimento do Sr. AGNELO ELOY DOS SANTOS.
Art. 3° Este decreto entra em vigor nesta data.

Pérola/PR, 22 de dezembro de 2025.
VALDETE CUNHA

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 211/ 2025

Dispensa N° 049/ 2025

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGCOS DE RECAPAGEM
DE PNEUS A SEREM UTILIZADOS EM DIVERSOS VEICULOS E MAQUINARIOS DA FROTA
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA.

O Prefeito do MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, no uso das atribuigdes legais que
lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, em especial as contidas no art. 13, VIl e VIII, do
Decreto n° 38, de 28 de margo de 2023 e no art. 71, IV, da Lei n® 14.133/2021 e tendo em vista
as informagdes constantes no presente processo licitatério, lastreadas em parecer emitido pelo
Agente de Contratagéo e Equipe de Apoio designados pela Portaria n® 51/2025 do dia 17 de janeiro
de 2025, através do presente termo, ADJUDICA o objeto a(s) licitante(s) vencedora(s) abaixo e
HOMOLOGO o presente processo.

FORNECEDOR

CNPJ VALOR TOTAL

AGROBELEZE PNEUS LTDA 06.198.056/0001-89 R$ 4.800,00

MADAL POZZO ME  13.871.403/0001-58 R$ 96.088,00

Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-se publicidade ao ato na forma da lei.

Séao Jorge do Patrocinio-PR, 22/12/2025

RONALDO TINTI

PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

PORTARIA N° 495/2025 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2025

NOMEIA DIRETORA INTERINA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO — PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, e considerando:

A necessidade de garantir a continuidade dos servicos e a diregdo do CEMEI — Centro Municipal
de Educagao Infantil Padre Ernesto Pereira;

O afastamento para tratamento de satde da Diretora legalmente constituida, pelo periodo de 240
(duzentos e quarenta) dias, a contar de 05 de novembro de 2025, conforme portaria n® 480/2025.
A existéncia de Termo de Cooperagdo e Permuta celebrado entre os municipios, que viabiliza o
exercicio de servidor de um municipio no outro;

A compatibilidade legal e a capacidade técnica da servidora indicada;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, em carater interino, a Servidora FRANCIELI TROVO MAREGA, brasileira, maior,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 8.164.554-0 SSP/PR, detentora de cargo efetivo de
Professora junto ao Municipio de Alténia, cedida a este Municipio de Sao Jorge do Patrocinio - PR,
para exercer em carater interino o cargo de Diretora do CEMEI — Centro Municipal de Educagéao
Infantil Padre Ernesto Pereira.

Art. 2° A nomeagao interina tera vigéncia até a data de 31 de dezembro de 2025, ou até o retorno
da titular, o que ocorrer primeiro, baseando-se no periodo de afastamento de 240 dias da Diretora
titular.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

RONALDO TINTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 330/ 2025

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO —
PREFEITURA, inscrita no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com
sede administrativa a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do
Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. RONALDO TINTI, brasileiro, casado,
portador do RG n° 5.210.120-4-SSP/PR, e do CPF/MF n°® 738.708.899-34, residente e domiciliado
a Estrada Sao Henrique, lote 443c e 444a, RURAL, CEP — 87.555-000 na cidade de Sao Jorge
do Patrocinio, Estado do Parana, Brasil e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA empresa:
TIAGO DE ALMEIDA VILAS BOAS LTDA, inscrita no CNPJ n° 54.015.985/0001-58, com sede
a Rua Rua Anténio Dallapedra,1351, n° , Jardim Alegre - 87555-000 na cidade de Umuarama,
Estado do PR, Brasil, neste ato representado pelo TIAGO DE ALMEIDA VILAS BOAS, portador(a)
do RG. n® 9.704.187-3, e do CPF/MF N° 051.297.499-36, resolvem firmar o presente Contrato,
da Licitagdo Modalidade de Dispensa n° 105/ 2025, Processo n° 225, data da homologagao da
licitagdo 19/12/2025, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

Do Objeto

Constitui como objeto do presente Contrato: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo
de servicos de reforma e regulamentacdo de calgadas e instalagdo de esgoto, promovendo
acessibilidade na Escola Municipal Jodo Batista de Melo do Municipio de Sdo Jorge do Patrocinio,
Pr. sendo vencedor dos itens abaixo descritos:

DO PREGCO

Pela prestagdo de servicos do objeto do presente contrato, o Municipio de Sdo Jorge do
Patrocinio — Pr., pagara a importancia de 41.500,00, & empresa acima citada, neste definida como
CONTRATADA.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente Contrato tera vigéncia de 12 meses, tendo inicio em 19/12/2025 e término previsto
para 19/12/2026, podendo ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as
partes contratuais.

DO FORO

As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer duvidas e
questdes de interpretagao relativas ao presente contrato, o Foro da Comarca de ALTONIA, estado
do Parana.

E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas.

Séo Jorge do Patrocinio-PR, 19/12/2025.

_SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL
DE AGUA E ESGOTO — SAMAE DE TAPEJARA

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE SI O SERVICO
AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE TAPEJARA E O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO DO PARANA - CISPAR.

O SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO — SAMAE DE TAPEJARA, CNPJ
80.907.835/0001-69, com sede administrativa na Rua Prefeito Carlito Schimidt Villela, 376,
Centro, cidade de Tapejara/PR, neste ato representado pelo Diretor Executivo Sr. Jodo Zanotto,
doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SANEAMENTO DO PARANA - CISPAR, CNPJ 04.823.494/0001-65, neste representado pelo seu
Diretor Executivo Sr. Valter Luiz Bossa, inscrito sob 0 RG n°. 4 XXX.XXX-6 SESP/PR, e CPF/MF
n°. B7X.XXX.XXX-53, tem entre si, ajustado o 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 001/2025,
cujo objeto é: Transferéncia de recursos publicos do contratante ao contratado para promover o
adequado funcionamento e manutengéo do CISPAR, englobando despesas administrativas e de
manutengéo.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contrato n° 001/2025 por mais 12(doze meses), a partir de 01/01/2026 até 31/12/2026, podendo
ser prorrogado sucessivamente, respeitando a vigéncia maxima decenal.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

21 A prorrogagéo de prazo contratual que trata este Termo Aditivo de prazo foi baseada
com fundamento no artigo 107 da Lei n® 14.133 de 2021 e no artigo 8 da Lei 11.107/2005.
CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

3.1 O CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO o valor de R$ 2.940,00 (dois mil
novecentos e quarenta reais) mensais em 12 (doze) parcelas, num total anual de R$ 35.280,00
(trinta e cinco mil duzentos e oitenta reais).

CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes do presente termo aditivo, correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento de 2026 na seguinte classificagdo:
14.001.17.122.0037.2.140.3.3.71.70.00.00 - RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO
PUBLICO.

CLAUSULA QUINTA — RATIFICACAO

5.1. Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas e condi¢des do contrato originario, naquilo
que ndo contrariem o presente termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA - PUBLICAGAO

6.1. O presente termo aditivo e todas as suas alteragdes deverao ser divulgados no sitio eletronico
oficial do contratante e mantidos & disposigao do publico, na forma do art. 91 da Lei n° 14.133,
de 2021.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para que produza entre si os efeitos legais.

Tapejara/PR, em 22 de dezembro de 2025.

Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto - SAMAE DE TAPEJARA

Jodo Zanotto

Diretor

Contratante

Consorcio Intermunicipal de

Saneamento do PR — CISPAR

VALTER LUIZ BOSSA

Diretor Executivo

Contratado

Testemunhas:

Nc->me: Nome:
RG.: R.G.:

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

TERMO DE AUTORIZAGAO

Dispensa de Licitagdo n° 15/2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais de
autoridade maxima do municipio,

AUTORIZA:

Art. 1°. Fica autorizada, nos termos das razdes constantes no procedimento de Dispensa
de Licitagdo n° 15/2025, a Contratagdo de empresa especializada na prestagéo de servigos
de locagao de som profissional de grande porte, locacédo de palco profissional e locagdo de
painéis de LED, incluindo montagem, operagédo e desmontagem, destinados ao atendimento
das necessidades estruturais do evento comemorativo que sera realizado pelo Municipio de
Pérola, Estado do Parana, com fulcro no artigo 75, inciso Il da Lei Federal n® 14.133/2021, em
favor da empresa abaixo:

EMPRESAVALOR TOTAL R$
LEVALDO SONI MOURINHO 54926599953 30.000,00
GABANA EMPREENDIMENTOS ARTSTICOS LTDA 6.980,00

Art. 2°. Publique-se.

Pérola/PR, 22 de dezembro de 2025.
VALDETE CUNHA

Prefeita Municipal

TERMO DE AUTORIZAGAO

Dispensa de Licitagdo n° 16/2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais de
autoridade maxima do municipio,

AUTORIZA:

Art. 1°. Fica autorizada, nos termos das razdes constantes no procedimento de Dispensa de
Licitagdo n° 16/2025, a Contratagdo de empresa para a aquisicdo de fogos de artificio para
show pirotécnico na festividade de réveillon no dia 31 de dezembro de 2025 que sera realizado
pelo Municipio de Pérola, Estado do Parana, com fulcro no artigo 75, inciso Il da Lei Federal n®
14.133/2021, em favor da empresa abaixo:

EMPRESAVALOR TOTAL R$

E O L RODRIGUES PESCA

Art. 2°. Publique-se.

Pérola/PR, 22 de dezembro de 2025.
VALDETE CUNHA

Prefeita Municipal

13.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 225/ 2025

Dispensa N° 0105/ 2025

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de reforma e
regulamentagdo de calgadas e instalagdo de esgoto, promovendo acessibilidade na Escola
Municipal Jodo Batista de Melo do Municipio de Sao Jorge do Patrocinio, Pr.

O Prefeito do MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, no uso das atribuigdes legais que
lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, em especial as contidas no art. 13, VIl e VIII, do
Decreto n° 38, de 28 de margo de 2023 e no art. 71, IV, da Lei n® 14.133/2021 e tendo em vista
as informagdes constantes no presente processo licitatorio, lastreadas em parecer emitido pelo
Agente de Contratagéo e Equipe de Apoio designados pela Portaria n® 51/2025 do dia 17 de janeiro
de 2025, através do presente termo, ADJUDICA o objeto a(s) licitante(s) vencedora(s) abaixo e
HOMOLOGO o presente processo.

FORNECEDOR

CNPJ VALOR TOTAL

TIAGO DE ALMEIDA VILAS BOAS LTDA 54.015.985/0001-58 R$ 41.500,00
Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-se publicidade ao ato na forma da lei.

Séo Jorge do Patrocinio-PR, 19/12/2025

RONALDO TINTI

PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 332/2025

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO —
PREFEITURA, inscrita no CNPJ n°® 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com sede
administrativa a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. RONALDO TINTI, brasileiro, casado, portador do RG n°
5.210.120-4-SSP/PR, e do CPF/MF n° 738.708.899-34, residente e domiciliado a Estrada S&o Henrique,
lote 443c e 444a, RURAL, CEP - 87.555-000 na cidade de S&do Jorge do Patrocinio, Estado do Parana,
Brasil e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA empresa: AGROBELEZE PNEUS LTDA, inscrita no
CNPJ n° 06.198.056/0001-89, com sede a ,, n° , - na cidade de Umuarama, Estado do PR, Brasil, neste
ato representado pelo LUIS EDUARDO BELEZE, portador(a) do RG. n° , e do CPF/MF N° 362.064.498-
58, resolvem firmar o presente Contrato, da Licitagdo Modalidade de Pregao n° 49/ 2025, Processo n° 211,
data da homologagéo da licitagdo 22/12/2025, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:
Do Objeto

Constitui como objeto do presente Contrato: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE RECAPAGEM DE PNEUS A SEREM UTILIZADOS EM DIVERSOS VEICULOS E
MAQUINARIOS DA FROTA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO
PARANA. sendo vencedor dos itens abaixo descritos:

DO PRECO

Pela prestagdo de servigos do objeto do presente contrato, o Municipio de S&o Jorge do Patrocinio — Pr.,
pagaréa a importancia de 4.800,00, & empresa acima citada, neste definida como CONTRATADA.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente Contrato terd vigéncia de 12 meses, tendo inicio em 22/12/2025 e término previsto para
22/12/2026, podendo ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais.
DO FORO

As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer duvidas e questdes de
interpretacgéo relativas ao presente contrato, o Foro da Comarca de ALTONIA, estado do Parana.

E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, na presencga das testemunhas.

Sé&o Jorge do Patrocinio-PR, 22/12/2025.

_SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL
DE AGUA E ESGOTO — SAMAE DE TAPEJARA

SEGUNDO TERMO ADITIVO DE CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE SI O SERVICO
AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE TAPEJARA E AUTO POSTO ESQUINAO
LTDA.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 005/2025.

O SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO — SAMAE DE TAPEJARA, com sede
administrativa na Rua Prefeito Carlito Schimidt Villela, 376, Centro, cidade de Tapejara/PR, neste
ato representado pelo Diretor Sr. Jodo Zanotto, doravante denominado CONTRATANTE, e, de
outro lado a empresa AUTO POSTO ESQUINAO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 04.199.726/0001-56, com estabelecimento a AV. Rui Barbosa, n° 818,
Centro, no Municipio de Tapejara, Estado de Parana, CEP: 87430-000, representada neste ato
por Maria Aparecida de Barros da Silva, brasileira, casada, residente e domiciliada na Av. Parana,
n° 699, Bairro Centro, na cidade de Tapejara/PR, portadora da CI/RG n°. 4.181.070-0 SSP/PR,
e inscrita no CPF/MF n°. 555.663.249-91, doravante denominada CONTRATADA,, tem entre si,
ajustado 0 SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N°. 005/2025, cujo objeto é a CONTRATAGAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS PARAATENDER AS
NECESSIDADES DA FROTA DE VEICULOS DO SAMAE DE TAPEJARA , que se regera pelas
normas da Lei 14.133 de 1° de abril de 2021, pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO- O presente termo tem por objetivo aditar a avenga original,
com o fim de promover supressdo no valor contratual inicial R$ 92.850,00, atualizado com aditivo
de realinhamento de prego R$ 89.907,59 no importe de 23,18% (o qual representa R$ 21.521,59),
com o seguinte desdobramento:

Iltem Discriminagdo Qtde Unidade Valor Unitario Valor Total
1 Gasolina Comum 1.279,6206 Litro 6,19 7.920,85
2 Oleo Diesel Comum 2324.9118  Litro 5,85 13.600,74

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

Aditivo de prazo com fundamento no artigo 107 da Lei n® 14.133, de 2021 respeitada a vigéncia
maxima decenal; e Aditivo quantitativo com fundamento no artigo 124, inciso |, alinea b”, da
Lei 14.133 de 1° de abril de 2021 quando for necessaria a modificagdo do valor contratual em
decorréncia de diminuigao quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por esta Lei.
CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

Fica prorrogado o prazo contratual até 28 de fevereiro de 2026.

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condi¢des anteriormente avengadas, nédo alteradas
pelo presente Termo Aditivo.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para que produza entre si os efeitos legais.

Tapejara/PR, em 18 de dezembro de 2025.

Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto - SAMAE DE TAPEJARA

Jo&o Zanotto

Diretor

Contratante

AUTO POSTO ESQUINAO LTDA
Maria Ap? de B da Silva
Representante Legal

Contratada

Testemunhas:

1

Nome: Nome:
R.G.: R.G.:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parand

PORTARIA N° 550/2025 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025

CONCEDE FERIAS e d4 outras providéncias. i i

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais.

Considerando o disposto constitucional, bem como o Estatuto dos Servidores Municipais de Sdo Jorge do
Patrocinio e Lei Municipal n® 929/2005.

RESOLVE: i

Art. 1° Conceder FERIAS em favor do servidor publico municipal SR. LUAN HENRIQUE DO NASCIMENTO
ESTEVES, inscrito no CPF sob o n° ***.327.549-**, ocupante do cargo Comissionado de Chefe
Administrativo, lotado na Secretaria de Administragéo, Desenvolvimento, Industria e Comércio, setor de
publicidade.

Art. 2° As férias correspondem a 20 (vinte) dias, relativos ao periodo aquisitivo de 01/01/2025-2025, a serem
gozadas no periodo de 22/12/2025 a 10/01/2026.

Art. 3° Determinar ao Departamento de Recursos Humanos providencias para pagamento dos haveres
legais em detrimento da concess&o das férias.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Administracdo procedera as anotagdes legais e administrativas decorrentes
desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

RONALDO TINTI

Prefeito Municipal
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PREFEITURA DE SAO JORGE DO PATROCINIO
Estado do Parana

PORTARIA N° 530/2025 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2025

CONCEDE FERIAS AO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais.
Considerando o disposto constitucional, bem como o Estatuto dos
Servidores Municipais de Sdo Jorge do Patrocinio e Lei Municipal n°®
929/2005.

RESOLVE: i

Art. 1° Conceder FERIAS ao servidor publico municipal SR. CELSO
GOMES LOPES, inscrita no CPF sob o n® ***.162.079-**, ocupante do
cargo efetivo de Motorista, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
Hospital Publico Municipal.

Art. 2° As férias correspondem a 25 (vinte e cinco) dias, relativos ao
periodo aquisitivo de 20/09/2024 a 19/09/2025, a serem gozadas no
periodo de 05/01/2026 a 29/01/2026.

Art. 3° Determinar ao Departamento de Recursos Humanos
providencias para pagamento dos haveres legais em detrimento da
concessao das férias.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Salde e a Secretaria Municipal de
Administragdo procederdo as anotagdes legais e administrativas
decorrentes desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
RONALDO TINTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 544/2025 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2025

CONCEDE FERIAS, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais.
Considerando o disposto constitucional, bem como o Estatuto dos
Servidores Municipais de Sdo Jorge do Patrocinio e Lei Municipal n°
929/2005.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder FERIAS ao servidor publico municipal SR. JOAO
APARECIDO INACIO DE SOUZA, inscrito no CPF sob o n° ***,985.119-
** ocupante do cargo efetivo de Técnico Administrativo, lotado no
Poder Executivo setor de Identificagao.

Art. 2° As férias correspondem a 20 (vinte) dias, relativos ao periodo
aquisitivo de 01/03/2024-2025, a serem gozadas no periodo de
22/12/2025 a 10/01/2026.

Art. 3° Determinar ao Departamento de Recursos Humanos
providencias para pagamento dos haveres legais em detrimento da
concesséao das férias.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Administragdo procedera as anotagoes
legais e administrativas decorrentes desta Portaria, inclusive o
recebimento do abono integral das referidas férias em competéncia
pretérita.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
RONALDO TINTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 545/2025 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2025

CONCEDE FERIAS e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais.
Considerando o disposto constitucional, bem como o Estatuto dos
Servidores Municipais de Sdo Jorge do Patrocinio e Lei Municipal n®
929/2005.

RESOLVE: )

Art. 1° Conceder FERIAS ao servidor publico municipal SR. ESMAEL
APARECIDO VALLOTO KOVALSKI, inscrito no CPF sob o n°
***.315.619-**, ocupante do cargo efetivo de Fiscal de Meio Ambiente,
lotado na Secretaria de Meio Ambiente e Turismo.

Art. 2° As férias correspondem a 20 (vinte) dias, relativos ao periodo
aquisitivo de 16/05/2025-2026, a serem gozadas no periodo de
05/01/2026 a 24/01/2026.

Art. 3° Determinar ao Departamento de Recursos Humanos
providencias para pagamento dos haveres legais em detrimento da
concessao das férias.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo e a
Secretaria Municipal de Administragdo procederdo as anotagoes legais
e administrativas decorrentes desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
RONALDO TINTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 546/2025 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2025

CONCEDE FERIAS e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais.
Considerando o disposto constitucional, bem como o Estatuto dos
Servidores Municipais de Sao Jorge do Patrocinio e Lei Municipal n®
929/2005.

RESOLVE: )

Art. 1° Conceder FERIAS ao servidor publico municipal SR. Gladson
Geraldo Maestro da Silva, inscrito no CPF sob o n° ***.957.649-**,
ocupante do cargo efetivo de Advogado, lotado no Poder Executivo,
na procuradoria juridica.

Art. 2° As férias correspondem a 30 (trinta) dias, relativo ao periodo
aquisitivo de 26/06/2024-2025, a serem gozadas no periodo de
22/12/2025 a 20/01/2026.

Art. 3° Determinar ao Departamento de Recursos Humanos
providencias para pagamento dos haveres legais em detrimento da
concessao das férias.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Administragdo procedera as anotagoes
legais e administrativas decorrentes desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
RONALDO TINTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 547/2025 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2025

CONCEDE FERIAS e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais.
Considerando o disposto constitucional, bem como o Estatuto dos
Servidores Municipais de Sdo Jorge do Patrocinio e Lei Municipal n®
929/2005.

RESOLVE: )

Art. 1° Conceder FERIAS ao servidor publico municipal SR. JOSE
CARLOS PAULINO DUARTE, inscrito no CPF sob o n°® ***.729.939-
** ocupante do cargo efetivo de Motorista, designado para responder
pela Defesa Civil na cidade, lotado no Poder Executivo, na procuradoria
juridica.

Art. 2° As férias correspondem a 15 (quinze) dias, relativos ao periodo
aquisitivo de 01/01/2017 a 30/11/2025, a serem gozadas no periodo de
15/01/2026 a 29/01/2026.

Art. 3° Determinar ao Departamento de Recursos Humanos
providencias para pagamento dos haveres legais em detrimento da
concessao das férias.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Administragdo procedera as anotagoes
legais e administrativas decorrentes desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
RONALDO TINTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 548/2025 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2025

CONCEDE FERIAS, e dé outras providéncias. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais.
Considerando o disposto constitucional, bem como o Estatuto dos
Servidores Municipais de Sdo Jorge do Patrocinio e Lei Municipal n®
929/2005.

RESOLVE: 3

Art. 1° Conceder FERIAS em favor da servidora publica municipal
SRA. KATARIM LETICIA PEIXOTO MARCELINO, inscrita no CPF sob
0 n° ***.950.579-**, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Servigos
Gerais, lotada na Secretaria de Administragdo, Desenvolvimento,
Industria e Comércio, Terminal Rodoviario.

Art. 2° As férias correspondem a 19 (dezenove) dias, relativos ao
periodo aquisitivo de 01/04/2025-2026, a serem gozadas no periodo de
12/01/2026 a 30/01/2026.

Art. 3° Determinar ao Departamento de Recursos Humanos
providencias para pagamento dos haveres legais em detrimento da
concesséao das férias.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Administragdo procedera as anotagdes
legais e administrativas decorrentes desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
RONALDO TINTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 549/2025 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2025

CONCEDE FERIAS, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais.
Considerando o disposto constitucional, bem como o Estatuto dos
Servidores Municipais de Sdo Jorge do Patrocinio e Lei Municipal n°®
929/2005.

RESOLVE: .

Art. 1° Conceder FERIAS em favor da servidora publica municipal SRA.
ANGELA HWANG, inscrita no CPF sob o n° ***.682.549-**, ocupante
do cargo efetivo de Farmacéutico, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, Hospital Publico Municipal.

Art. 2° As férias correspondem a 15 (quinze) dias, relativos ao periodo
aquisitivo de 15/12/2024-2025, a serem gozadas no periodo de
16/01/2026 a 30/01/2026.

Art. 3° Determinar ao Departamento de Recursos Humanos
providencias para pagamento dos haveres legais em detrimento da
concesséao das férias.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Saude e a Secretaria Municipal de
Administragdo procederdo as anotagdes legais e administrativas
decorrentes desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
RONALDO TINTI

Prefeito Municipal

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA
E ESGOTO — SAMAE DE TAPEJARA

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONTRATO QUE CELEBRAM
ENTRE SI O SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO DE TAPEJARAE V.L.P. SAMPAIO — AMBIENTAL VIDA.
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 015/2025.

O SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO -
SAMAE DE TAPEJARA, com sede administrativa na Rua Prefeito
Carlito Schimidt Villela, 376, Centro, cidade de Tapejara/PR, neste ato
representado pelo Diretor Sr. Jodo Zanotto, doravante denominado
CONTRATANTE, e, de outro lado a empresa V.L.P. SAMPAIO —
AMBIENTAL VIDA, pessoa juridica de direito privada inscrita no CNPJ
sob o0 n® 20.278.550/0001-84 com sede na Rua Bandeirantes, n° 4100,
Zona V, no Municipio de Umuarama, Parana, CEP 87504-170, neste
ato representado(a) pelo(a) sécio(a) Vera Lucia Paulino Sampaio,
inscrito(a) no CPF sob o n° 044.827.929-00, doravante denominada
CONTRATADA,, tem entre si, ajustado o PRIMEIRO ADITIVO AO
CONTRATO N°. 015/2025, cujo objeto é a Contratagdo de empresa
especializada em prestacdo de servigco de regularizagdo de licencas
ambientais para o Sistema de Tratamento de Esgoto que se regera
pelas normas da Lei 14.133 de 1° de abril de 2021, pelas clausulas

seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
1.1. O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagéo do

prazo de vigéncia do Contrato n® 015/2025 por mais 12(doze meses),
a partir de 01/01/2026 até 31/12/2026, podendo ser prorrogado
sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, na forma do
artigo 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.2. O aumento de prazo contratual se dard em decorréncia do servigo
ter sido executado em partes, a sua total conclusdo depende da
emiss&o das licencas ambientais pelo Orgao competente.

CLAUSULA SEGUNDA - PREGO

2.1. O CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO o valor de R$
52.000,00 (cinglienta e dois mil reais) apds a entrega dos servigos.
CLAUSULA TERCEIRA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1. Aprorrogacéo de prazo contratual que trata este Termo Aditivo de
prazo foi baseada com fundamento no artigo 107 da Lei n® 14.133, de
2021 respeitando a vigéncia maxima decenal.

CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes do presente termo aditivo correrdo a
conta de recursos especificos consignados no Orcamento de 2026 na
seguinte classificagdo:

14.001.17.512.0037.2.092.3.3.90.39.00.00. - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIRO PJ

CLAUSULA QUINTA — RATIFICAGAO

5.1. Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas e condigdes do
contrato originario, naquilo que nao contrariem o presente termo aditivo.
CLAUSULA SEXTA — PUBLICAGAO

6.1. O presente termo aditivo e todas as suas alteragdes deverdo
ser divulgados no sitio eletrénico oficial do contratante e mantidos a
disposigéo do publico, na forma do art. 91 da Lei n® 14.133, de 2021.
E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente instrumento
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que produza entre si os
efeitos legais.

Tapejara/PR, em 19 de dezembro de 2025.

Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto - SAMAE DE TAPEJARA
Joé&o Zanotto

Diretor

Contratante

V.L.P. SAMPAIO — AMBIENTAL VIDA

Vera Lucia Paulino Sampaio

Representante Legal

Contratada

Testemunhas:

1. 2

Nome: Nome:
R.G.: R.G.:

=3, CAMARA MUNICIPAL DE PEROLA
ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N° 017/2025

Declara o cancelamento do processo de Dispensa de Licitagdo n?
01/2025.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes regimentais,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica declarado o cancelamento do processo n? 01/2025
de Dispensa de Licitagdo, a fim de corregdes no presente edital, a exemplo a
frequéncia presencial (carga horaria) para prestagdo dos servigos, entre outros, que
tem como objeto: Contratagdo de empresa especializada na area contabil. Novo
processo serd aberto no préximo més.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Camara Municipal de Pérola, aos 22 dias do més de dezembro de
2025.

Cumpra-se e publique.

Eroni Francisco
Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana

DECRETO LEGISLATIVO N° 004/2025

SUMULA: Dispde sobre julgamento das Contas Publicas do Poder Executivo do
Municipio de Tapejara-PR, pertinentes ao exercicio financeiro de 2023 e prevé outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA, APROVANDO,
EU PRESIDENTE DO LEGISLATIVO MUNICIPAL, PROMULGAREI O SEGUINTE
DECRETO LEGISLATIVO:
Art. 1° - Fica modificado o decidido pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana-TCE-
PR, no PARECER PREVIO n° 310/2025, exarado pela Primeira Camara, pertinente
ao processo n° 212814/2024 (Prestagdo de Contas) e convertida a concluséo
de contas irregulares para que passe a ser tida, lida e entendida como contas do
Poder Executivo do Municipio de Tapejara-PR, pertinentes ao exercicio financeiro de
2023, ji regulares com r , com base nos fundamentos de fato e direito
apresentados nos considerandos preambulares e motivadores da propositura deste
Decreto-Legislativo, que constituem parte deste Decreto Legislativo.
Art. 2° - Fica determinada a realizagdo de comunicagao ao TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARANA, a respeito, enviando-se copia deste Decreto Legislativo e
demais documentos pertinentes.
Art. 3° - Fica determinada a realizagdo de comunicagédo ao mui digno representante
do MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA que atua na comarca de
Cruzeiro do Oeste-PR, enviando-se copia deste Decreto Legislativo e demais
documentos pertinentes.
Art. 4° - Fica determinada a realizagdo de comunicagao a Excelentissima Senhora
Doutora Juiza Eleitoral da comarca de Cruzeiro do Oeste-PR, enviando-se copia
deste Decreto Legislativo e demais documentos pertinentes.
Art. 5° - Este Decreto Legislativo entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Camara Municipal de Tapejara-PR, em 22 de dezembro de 2025.

MARIA APARECIDA CALDEIRA NUNES MARCELO RODRIGUES

Presidente 2025/2026 1° Secretario
JUNIOR VINICIUS PEREIRA NEVES
2° Secretario

JUSTIFICATIVA - MOTIVAGAO DA DECISAO DO
JULGAMENTO DAS CONTAS DE 2023
Tendo a Comissdo de Administragdo Tributaria, Financeira e Orgamentaria, em
conformidade com o artigo 58 da Lei Organica de Tapejara-PR, de 05-04-90, e
artigo 242 do Regimento Interno desta Casa, de 25-08-92 analisado o contetudo do
trabalho feito pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana e a defesa apresentado
pelo Prefeito responsavel pelas contas de 2023, decidiram por apresentar Projeto de
Decreto Legislativo com base nas razdes de fato e de direito seguintes:
1) O conteldo a analise prévia realizada por parte de setores técnicos e decido
pelo TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA expresso no PARECER
PREVIO n° 310/2025 exarado no processo de PRESTACAO DE CONTAS n°
212814/24 apreciado pela Primeira Camara do TCE-TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO PARANA que resultou no entendimento de emitir PARECER Prévio pela
IRREGULARIDADE das contas publicas do exercicio de 2023, em razao de:

I) Resultado Orgamentério e Financeiro de Fontes ndo vinculadas a programas,
convénios, operagoes de crédito; e

Il) ao Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS); sem aplicagdo de multa
administrativa;

2) Notificado, o Prefeito Municipal da época das contas apresentou DEFESA escrita,
apontando que o Tribunal de Contas do Estado equivocou-se vez que a conclusao
deveria ser de contas regulares com ressalva, como consta no item B, da fl. 44
do PARECER Prévio das contas publicas de 2023 e assim pediu que o Legislativo
Municipal também o fizesse, aplicando o entendimento jurisprudencial assentado no
TCE-PR de tolerancia de DEFICIT financeiro e orgamentéario até 5% com amparo
no decidido no ACORDAO de Parecer Prévio n° 140/22- 1° Camara-Processo n°
158835/21-Relator Conselheiro FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES,
bem como, o ACORDAO de Parecer Prévio n° 135/22- 1° Camara-Processo n°
295173/17-Relator Conselheiro JOSE DURVAL MATTOS DO AMARAL e ainda
ACORDAO de Parecer Prévio n° 186/19- 1° Camara-Processo n® 242052/14-Relator
Conselheiro FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES, vez que o resultado
ajustado de gastos em 2023 foi de deficitario em 4,03%, ou seja, abaixo dos 5%
de déficit tolerados pelo TCE-PR com base em razoabilidade e proporcionalidade,
sobretudo porque n@o ocorrera prejuizo estrutural a gestdo publica. Como
fundamento da defesa ainda, foi apresentado que conta julgada regular em 2022
nao pode prejudicar o julgamento das contas de 2023 por ferir a limitagdo temporal
das pontas publicas que é de cada exercicio financeiro. Alegou a ilegalidade de
determinagdo de auditoria em caso que é enquadramento como ressalva, sendo
pedido que determinacdo de cancelamento de realizagdo de auditoria. Sustentou
que existe contradigdo na conclusédo do PARECER Prévio do TCE-PR, devendo
ser afastado o equivocado entendimento de irregularidade e pediu que o Legislativo
julgue que as contas sejam aprovadas e constar como regulares com ressalva em
Decreto Legislativo. Em sintese, foi a defesa.
3) Na Fl. 33 do PARECER Prévio do Tribunal de Contas do Estado do Parana consta
que a atuagao governamental do Municipio alcangou notas abaixo de 6,00 nas areas
de Administragdo Financeira (obteve NOTA 3,94) e na Previdéncia Social prépria
(obteve NOTA 5,28) constando que a consequéncia € concluir pela ressalva das
contas em consonancia com o previsto no artigo 244, § 2°, do Regimento Interno do
Tribunal de Contas do Estado (Lei Complementar Estadual n® 113, de 2005 — instituiu
a Lei Organica do TCE-PR).
4) Na FI. 40 do PARECER Prévio o TCE-PR apontou na TABELA 32 que o resultado
financeiro e orgamento em 2023 foi deficitario em R$ 2.663.750,37 (Dois milhdes,
seiscentos e sessenta e trés mil, setecentos e cinquenta reais e trinta e sete centavos)
que correspondeu a -4,03% do arrecadado, sendo confirmado na Fl. 43 do mesmo
PARECER Prévio do TCE-PR que o resultado ajustado do exercicio financeiro de
2023 foi o déficit apontado, inferior a 5% tolerados por decisdes anteriores do Tribunal
de Contas.

5) o Tribunal de Contas do Estado do Parana concluiu que as constas deveriam ser
consideradas irregulares quanto a Resultado Orgamentario e Financeiro de Fontes
nao vinculadas a programas, convénios, operagoes de crédito, por causa de ter que
considerar também os resultados dos exercicios anteriores de modo ACUMULADO,
o que geraria déficit acumulado de 2022 e 2023 em equivalentes déficit de -7,74%,
superior aos 5% tolerados pela Corte de Contas, tendo o Conselheiro Relator
acompanhado a opinido da unidade técnica do TCE-PR, quanto ao entendimento de
irregularidade das contas em razdo do “Resultado Financeiro Acumulado negativo”
(FI. 43 do mesmo PARECER Prévio do TCE-PR).
6) Em julgamentos realizados em anos anteriores, pertinentes as Prestagbes de
Contas publicas do Poder Executivo apreciadas previamente por parte do TCE-PR
nos processos n° 260689/2014, n° 243907/2015, n° 268729/2017, n°® 198361/2019,
206267/2020, n° 182612/2021, n° 203710/2022, n° 200413/23, as respectivas
composigdes de Vereadores eleitos que integravam a CAMARA Municipal de
TAPEJARA-PR, adotaram como critérios objetivos para julgamento, considerando
os seguintes parametros: a) o déficit financeiro e orgamentario ocorrido no exercicio
financeiro era menor de 5% € causa para considerar as contas regulares com
ressalva e aprovadas portanto; b) os recursos financeiros foram aplicados em
servigos publicos e em beneficio da populagdo, mesmo que assim tendo feito,
gerou déficit orgamentario; c) déficit financeiro e orgamentario de um exercicio sao
contabilizados no exercicio financeiro seguinte como restos a pagar, processados
ou nao processos, em cumprimento ao previsto na Lei Federal 4.320, de 1964 e Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e assim,
impactam e integram o resultado deficitario ou superavitario financeiro e orgamentério
do outro exercicio imediatamente seguinte, razdo pela qual aplicaram o coerente
entendimento exposto no item “a” acima, considerando restritvamente o ocorrido
em cada exercicio que as contas sdo objeto de julgamento pelo Legislativo; d)
houve prética de ato ilicito ou ndo e caso tenha ocorrido, constatado, considerado
e apontado na andlise das contas publicas com respectivos impactos financeiros,
orgamentarios e eficiente prestacdo de servigos ao publico, ilicitos decorreram de
culpa ou dolo;
7) Concluiram os Vereadores que compdem a Comissdo Permanente competente,
que ¢ caso de MODIFICAR a conclusdo de irregularidade opinada pelo TCE-PR e,
por consequéncia, declarar regulares com ressalva e equivalente a APROVADAS
as contas publicas do Poder Executivo, pertinentes ao exercicio financeiro de 2023
quanto a Resultado Orgamentario e Financeiro de Fontes nao vinculadas a programas,
convénios, operagdes de crédito, com base e razdo no “Resultado Financeiro negativo
ajustado e limitado ao ocorrido no exercicio de 2023 que foi de -4,03% (FI. 43 do mesmo
PARECER Prévio do TCE-PR) e assim, & inferior aos 5% (cinco por cento) de déficit
financeiro e orgamentério tolerados pela Corte de Contas do PARANA, em especial,
considerando que a obrigagao de gasto com a SAUDE ¢é de 15% da arrecadagéo e
foram aplicados 26,83% (vinte e seis virgula oitenta e trés por cento) na SAUDE Publica
como atestado na Fl. 39 do mesmo PARECER Prévio do TCE-PR.
Face os motivos de fato, entendimento restrito ao resultado apurado em cada ano/
exercicio financeiro e fundamentos que constam acima expostos, por MAIORIA de
Votos, decidiram os Vereadores membros da Comissao de Administragdo Tributaria,
Financeira e Orgamentaria, PROPOREM seja formalizado, para apreciagéo de todos
os membros do Poder Legislativo Municipal de Tapejara-PR, a propositura Legislativa
consistente no Projeto de DECRETO LEGISLATIVO n° 004 de 2025, que submetido a
aprovagao no Plenario da Camara Municipal, foi aprovado por MAIORIA DE VOTOS,
com o contetdoe redagéo que consta acima.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana

LEI N° 2.587 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

Estima a receita e fixa a despesa para o exercicio financeiro de 2026.

A CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA APROVOU E EU,
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 10 Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Tapejara para o exercicio
financeiro de 2026, nos termos do art. 165, § 5° da Constituigdo Federal, Lei 4.320, de 17
de margo de 1964, Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, e a Lei n® 2565 de
22 de setembro de 2025, que estabelece as Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de
2026, compreendendo:

| — O orgamento fiscal referente ao Poder Legislativo e ao Poder Executivo - Administragao
Direta e Indireta, Indireta, instituidos e mantidos pelo Poder Publico Municipal;

Il — O orgamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e dos 6rgaos a
ela vinculada.

Il - O Orgamento Geral do Municipio, abrangendo o Poder Legislativo, o Poder Executivo
e o Orgamento de Investimentos das Empresas Publicas; e

V - as disposigdes finais.

CAPITULO |

DO ORQAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Segéo |

DA RECEITA PUBLICA

Art. 2° - Na estimativa da receita prevista neste Orgamento foram consideradas as
renunciais fiscais estabelecidas na legislagado municipal vigente.

Art. 3° - A receita publica se constitui pelo ingresso de carater nao devolutivo auferido
pelo Ente municipal, para a locagéo e cobertura das despesas publicas. Todo ingresso
orgamentario constitui uma receita publica, podendo ser classificada em receitas correntes
e de capital, arrecadada na forma da i do vigente, e a seguir por
natureza e origem:

Receita Consolidada - Administragdo Direta e Indireta

Em

RECEITA CORRENTE 135.450.243,67

Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhorias ~ 22.961.985,47
Receita de Contribuigoes 5.486.431,56

Receita Patrimonial 13.112.660,92

Receita de Servigos 5.784.298,00

Transferéncias Correntes 87.311.562,38

Outras Receitas Correntes  793.305,34

RECEITA DE CAPITAL 2.160.500,00
Operagdes de Crédito 2.000.000,00
Alienacao de Bens 10.500,00

Transferéncia de Capital 150.000,00

RECEITA CORRENTE — INTRA ORGAMENTARIA  7.549.995,08
Contribuiges 5.800.000,00

Outras Receitas Correntes  1.749.995,08

(-) DEDUGOES DA RECEITA CORRENTE

(-) Dedug@o para Formagao do FUNDEB -11.707.376,47
(-) Dedugao Descontos Concedidos -2.913.586,21

(-) Dedugao - Restituigdes -650,00

(-) Dedugéo - Outras dedugdes -320.745,76
RECEITA LIQUIDA 130.218.380,31

Receita do Poder Executivo - Administragao Direta

m
RECEITAS CORRENTES ~ 113.346.936,14
Impostos, Taxas e Contribuigées de Melhorias ~ 22.961.985,47
Receita de Contribuigdes 2.372.642,03
Receita Patrimonial 610.340,92
Receita de Servigos 0,00
Transferéncias Correntes ~ 87.311.562,38
Outras Receitas Correntes  90.405,34
(-) DEDUCOES DA RECEITA -14.942.358,44
(-) Dedugdo para Formagéo do FUNDEB -11.707.376,47
(-) Dedugéo Descontos Concedidos -2.913.586,21
(-) Dedug@o - Restituicdes -650,00

(-) Dedug@o - Outras dedugdes -320.745,76
RECEITA DE CAPITAL 2.160.500,00
Operagao de Crédito 2.000.000,00
Alienacao de Bens 10.500,00
Transferéncia de Capital 150.000,00

TOTAL DA RECEITA LIQUIDA 100.565.577,70
Receita do Poder Executivo - Administragao Indireta

m
RECEITAS CORRENTES  22.103.307,53
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhorias 0,00
Receita de Contribuigoes 3.113.789,53
Receita Patrimonial 12.502.320,00
Receita de Servigos 5.784.298,00
Transferéncias Correntes 0,00
Outras Receitas Correntes  702.900,00
(-) DEDUCOES DA RECEITA 0,00
(-) Dedug@o para Formagao do FUNDEB 0,00
(-) Dedugdo Descontos Concedidos 0,00
RECEITA DE CAPITAL 0 00
Alienagao de Bens
RECEITAS CORRENTES - INTRAORCAMENTARIAS 7.549.995,08
Contribuiges
Outras Receitas Correntes 1. 749 995 OB
TOTAL DA RECEITA LIQUIDA 29.653.302,61
Secao Il .
DA DESPESA PUBLICA
Art. 4° A despesa sera realizada segundo a discriminagdo dos quadros demonstrativos de
6rgdos e unidades, de acordo com os seguintes valores:
Despesa P;bllca Consolidada Por Orgdos e Unidades
Em R

ORGAO{Unidade Despesa Corrente Despesa de Capital Total
01.00 CAMARA MUNICIPAL 3.785.000,00 530.000,00 4.315,000,00
01.01 Camara Municipal 3.785.000,00 530.000,00 4.315,000,00
02.00 GABINETE DO PREFEITO ~ 1.475.836,37  7.146,10 1.482.982,47

02.01 Gabinete do Prefeito  1.475.836,37 7.146,10 1.482.982,47
03.00 ASSESSORIA JURIDICA 1.129.595,82 0,00 1.129.595,82
03.01 Gabinete do Procurador 1.129.595,82 0,00 1.129.595,82
04. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO 119.600,00 0,00 119.600,00
04.01 Divisao de Planejamento 119.600,00 0,00  119.600,00

05.00 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 6.407.017,44

24.410,16 6.436.427,60

05.01 Diviséo de Recursos Humanos 1.210.549,44 0,00 1.210.549,44
05.02 Divisao de Servicos Gerais  4.983.834,55 29.410,16 5.013.244,71
05.03 Diviséo de Patriménio 212.633,45 0,00 212.633,45

06.00 SECRETARIA DE FINANCAS 6.542.061,10  3.507,186,10
10.049.217,20

06.01 Divisao de Tributag&o e Fiscalizagao
827.725,47

06.02 Diviséo de Contabilidade 3.750.790,87 0,00 3.750,790,87
06.03 Diviséo de Tesouraria 1.969.499,84 3.501.191,02 5.470.690,86
07.00 SECRETARIA DE OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS
6.989.097,58 1.837.865,24 8.826.962,82

07.01 Diviséo de Obras 718.935,89 1.725.955,08 2.244.890,97

07.02 Divisao de Servigos Urbanos 4.575.684,40  105.955,08 4.681.639,48
07.04 Divisao do Rodoviario Municipal ~ 1.694.477,29 5.955,08
1.700.432,37

08.00 SECRETARIA DE AGRICULTURA MEIO AMBIENTE ~ 4.116.087,57
116.955,08 33.042,65

08.01 Divisao de Agricultura e Melo Ambiente  4.116.087,57 116.955,08
4.233.042,65

09.00 - SECRETARIA DE INDUSTRIA COMERCIO E TURISMO  1.241.155,29
4.764,07 45.919,36

09.02 Divisao de IndUstria e Comerclo e Turismo 669.798,30 3.573,05
673.371,35

09.02 Diviséo de Trabalho e Assuntos Profissionalizantes 571.356,99

1.191,02 2.548,
10.00 SECRETARIA DE EDUCAQAO

821.770,39 5.995,08

26.516.528,33 3.014.382,53

29.530.910,86

10.01 Divisdo de Ensino Fundamental 23.740.203,21 2.704.854,40
26.445.057,61

10.02 Divisdo de Assisténcia ao Educando 1.249.116,20 0,00
1.249.116,20

10.03 Divisdo de Cultura  553.443,80 5.955,08 559.398,88

10.04 Divisao de Esportes | 973.765,12 303.573,05 1.277.338,17

11.00 SECRETARIA DE SAUDE 28.178.223,72 294.467,96 28.472.691,68
11.01 Fundo Municipal de Saide  26.413.584,39 265.000,00 26.678.584,39
11.02 Divis&o de Vigilancia em Salde 1.764.639,33 29.467,96
1.794.107,29

12.00 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 4.674.980,18 47.757,06
4.722.737,24

12.01 Fundo Municipal dos Dlrellos da Crianga e do Adolescente 1.014.132,61
4.500,00 18.

12.03 Fundo Municipal de Assmténma Socwal
2.324.004,63

12.04 Divisao de Agéo Social 1.340.100,00 10.000,00  1.350.100,00
12.05 Fundo Municipal dos Direitos da Mulher ~ 14.000,00 0,00
14.000,00

12.06 Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa 13.000,00 3.000,00
16.000,00

13.00 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO  23.813.784,61
50.000,0( 23.863.784,61

13.01 IPMT Instituto de Prewdencla do Municipio de Tapejara 23.813.784,61
50.000,00 .7

14.00 SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

2.293.747,57 30.257,06

4.211.983,00 1.577.535,00 5.789.518,00
14.01 SAMAE 4.211.983,00 1.577.535,00 5.789.518,00
TOTAL GERAL 119.200.951,01 11.017.429,30 130.218.380,31

Despesa Consolidada - Orgamento Fiscal e Seguridade Social
EmR$

ORGAO/Unldade Fiscal Seguridade Total

01.00 CAMARA MUNICIPAL 4.315,000,00 4.315,000,00
01.01 Camara Municipal 4.315,000,00 4.315,000,00
02.00 GABINETE DO PREFEITO  1.482.982,47 1.482.982,47
02.01 Gabinete do Prefeito  1.482.982,47 1.482.982,47
03.00 ASSESSORIA JURIDICA 1.129.595,82 1.129.595,82
03.01 Gabinete do Procurador 1.129.595,82 1.129.595,82

04. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO 119.600,00
04.01 Divisao de Planejamento 119.600,00
05.00 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
05.01 Diviséo de Recursos Humanos 1.210.549,44
05.02 Divisao de Servigos Gerais ~ 5.013.244, 71
05.03 Divisao de Patriménio 212.633,45 2.633,45

06.00 SECRETARIA DE FINANCAS 10.049.217, 20 10.049.217,20

119.600,00

119.600,00

6.436.427,60  6.436.427,60
1.210.549,44

5.013.244,71

06.01 Divisao de Tributacdo e Fiscalizagao 827.725,47 827.725,47
06.02 Divisdo de Contabilidade 3.750,790,87 3.750,790,87

06.03 Divisao de Tesouraria 5.470.690,86 5.470.690,86

07.00 SECRETARIA DE OBRAS VIAGAO E SERVIGOS URBANOS
8.826.962,82 8.826.962,82

07.01 Divisao de Obras 2.244.890,97 2.244.890,97

07.02 Divisao de Servigos Urbanos 4.681.639,48 4.681.639,48

07.04 Divis@o do Rodoviario Municipal  1.700.432,37 1.700.432,37

08.00 SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE  4.233.042,65
4.233.042,65

08.01 Divis&o de Agricultura e Meio Ambiente 4.233.042,65 4.233.042,65
09.00 - SECRETARIA DE INDUSTRIA COMERCIO E TURISMO  1.245.919,36
1.245.919,36

09.01 Divisdo de Industria e Comércio  673.371,35 673.371,35

09.02 Divisao de Trabalho e Assuntos Profissionalizantes 572.548,01
572.548,01 N

10.00 SECRETARIA DE EDUCACAO 29.530.910,86 29.530.910,86
10.01 Divisdo de Ensino Fundamental 26.445.057,61 26.445.057,61
10.02 Divis&o de Assisténcia ao Educando 1.249.116,20  1.249.116,20
10.03 Divisao de Cultura 559.398,88 559.398,88

10.04 Divisao de Esportes  1.277.338,17 1.277.338,17

11.00 SECRETARIA DE SAUDE 28.472.691,68 28.472.691,68

11.01 Fundo Municipal de Satde 26.678.584,39 26.678.584,39

11.02 Divisdo de Vigilancia em Saude 1.794.107,29 1.794.107,29
12.00 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

4.722.737,24
4.722.737,24
12.01 Fundo Municipal dos Dlrellos da Crlanca e do Adolescente
1.018.632,61 1.018
12.03 Fundo Municipal de Asslstencla Soc\al 2.324.004,63
2.324.004,63

12.04 Divisdo de Agéo Social 1.350.100,00  1.350.100,00

12.05 Fundo Municipal dos Direitos da Mulher 14.000,00 14.000,00
12.06 Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa 16.000,00
16.000,00

13.00 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO 23.863.784,61
23.863.784,61

13.01 IPMT - Instituto de Previdéncia do Municipio de Tapejara  23.863.784,61
23.863.784,61

14.00 SERVIGCO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

5.789.518,00 789.518,00
14.01 SAMAE 5.789. 518 00 5.789.518,00
TOTAL GERAL 73.159.176,78 57.059.213,53 130.218.380,31

Despesa Consolidada - Orgamento Fiscal e Seguridade Social
Por Fungao de Governo
Descrigao da Fungédo Total
01-LEGISLATIVA _ 4.315.000,00
04 — ADMINISTRACAO 10.672.968,02
05— DEFESANACIONAL  151.892,46
08 — ASSISTENCIA SOCIAL 4.722.737,24
09 — PREVIDENCIA SOCIAL 23.863.784,61
10 — SAUDE 28.472.691,68

11- TRABALHO 572.548,01

12 - EDUCACAO 27.694.173,81
13 — CULTURA 559.398,88
15 — URBANISMO 7.126.530,45
17 — SANEAMENTO 5.651.768,00

18 — GESTAO AMBIENTAL 1.797.563,87

20 - AGRICULTURA 2.435.478,78

— INDUSTRIA 05.989,32
23- COMERCIO E SERVIGOS 367.382,03
26 — TRANSPORTE 1.850.432,37

27 - DESPORTO E LAZER 1.277.338,17

28 — ENCARGOS ESPECIAIS 6.144.040,79

99 — RESERVA DE CONTINGENCIA2.236.661,82

TOTAL GERAL DA DESPESA DO MUNICIPIO  130.218.380,31

Segao Il

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 50 Fica o Poder Executivo autorizado a:

| — por meio de abertura de crédito adicional suplementar, até o limite de 15,00% (quinze
por cento) da despesa fixada nesta Lei, ajustar os valores das dotagdes orgamentarias
destinadas ao pagamento de pessoal e encargos sociais e aos pagamento de encargos
e do principal da divida publica e também, em outras despesas correntes e de capital
custeados com recursos do tesouro municipal e de outras fontes, utilizando como
recursos as formas previstas no artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 1964, diminuindo
adogao de decisdes restritas a portas fechadas no Poder Executivo e uso massivo de
Decretos do gestor publico do Municipio, para possibilitar maior conhecimento a respeito,
informagdes e transparéncia ao publico, compartilhamento de responsabilidades entre os
Poderes Municipais, efetivagdo de maior participagdo popular na definicdo de destinagdo
e aplicagao dos recursos financeiros e orgamentarios, por meio de apreciagéo publica de
projetos de Leis (artigos 166 e 167, da CF/1988) que devem ser apresentados por parte do
Poder Executivo ao Legislativo.

Il — realizar abertura de créditos suplementares, por conta do superavit financeiro apurado
em balango patrimonial do exercicio anterior, por fonte de recursos, na forma do artigo 43,
inciso | da Lei 4320, de 1964, alterando-se as agdes do Plano Plurianual e as metas da
LDO; e néo serdao computadas no limite previsto no inc. I, do art. 5, desta Lei.

IV —a abrir no curso da execugéo do orgamento de 2026, créditos adicionais suplementares
para cobrir despesas vinculadas a fonte de recursos especificos, cujo recebimento no
exercicio tenha excedido a previsdo de arrecadagao e execugao, sendo que tais créditos
nao serao computados no limite previsto no inciso |, do art. 5 desta Lei, alterando-se os
valores constantes das agées do Plano Plurianual e as metas Fiscais previstas na LDO.

V - Desde que existente a modalidade de despesa, em um projeto ou atividade, poderdo
ser adicionados os elementos de despesa a ela inerentes, ndo previstos anteriormente
na LOA, cuja cobertura das despesas dar-se-a de acordo com as normas da LDO - Lei n®
2.565, de 22 de setembro de 2025.

VI — utilizar os recursos vinculados a conta de reserva de contingéncia, nas situagoes
previstas no art. 5°, inciso Il da Lei Complementar n® 101, de 2000, e art. 8° da Portaria
Interministerial 163 de 04 de maio de 2001.

Art. 6o Esta Lei entra em vigor em 10 de janeiro de 2026.

Tapejara, em 22 de Dezembro de 2025.

Ronaldo Adriano Vilas Boas

Prefeito Municipal

[-$% PEROLA

‘GOVERNO MUNICIPAL

TERMO DE BAIXA PATRIMONIAL
AUTOS DE DESFAZIMENTO DE BENS PATRIMONIAIS - N° 01/2025

A Comissao Municipal de avaliagdo, reavaliagdo e baixa de bens
patrimoniais Moveis e Iméveis do Municipio de Pérola-PR, conforme a portana n° 398
de 24 de agosto de 2023, 1do as soli des de baixas p: pelos
devidos responséveis, atestam a veracidade dos dados e declara que os bens abaixo
relacionados sdo inserviveis elou obsoletos e impréprios para a Administragao
Municipal de Pérola — PR.

Valor de Valor
Patriménio Descrigao Ingresso Atual Situagao
(R$) (R$)
007266 BERCO PETERNELLA TERNURA | 249,90 82,58 Tnservivel
BRANCO COM RODIZIO
004450 NO BREAK, CAPACIDADE 500VA 107,60 21,52 Inservivel
004451 NO BREAK, CAPACIDADE 500VA 107,60 21,52 Inservivel
004449 NO BREAK, CAPACIDADE 500VA 107,60 21,52 Inservivel
004444 APARELHO DVR COM CAMERAS 720,00 144,00 Inservivel
004443 APARELHO DVR COM CAMERAS 720,00 144,00 Inservivel
004445 APARELHO DVR COM CAMERAS 720,00 144,00 Inservivel
004781 CAMERA DE SEGURANCA 170,28 34,06 Inservivel
004780 CAMERA DE SEGURANGA 170,28 34,06 Inservivel
004772 CAMERA DE SEGURANGA 170,28 34,06 Inservivel
004775 CAMERA DE SEGURANGA 170,28 34,06 Inservivel
004767 CAMERA DE SEGURANGA 170,28 34,06 Inservivel
004782 CAMERA DE SEGURANCA 170,28 34,06 Inservivel
004640 CAMERA DE SEGURANCA 170,28 34,06 Inservivel
004774 CAMERA DE SEGURANCA 170,28 34,06 Inservivel
004768 CAMERA DE SEGURANCA 170,28 34,06 Inservivel
004779 CAMERA DE SEGURANGA 170,28 34,06 Inservivel
004769 CAMERA DE SEGURANGA 170,28 34,06 Inservivel
004777 CAMERA DE SEGURANGA 170,28 34,06 Inservivel
004776 CAMERA DE SEGURANGA 170,28 34,06 Inservivel
004770 CAMERA DE SEGURANCA 170,28 34,06 Inservivel
IMPRESSORA LASER HP P1102W | 366,79 73,36 Inservivel
001254 : g
PRETA
001062 LAVADORA DE ALTA PRESSAO | 227,96 65,51 Tnservivel
MARCA WAP
01572 ARQUIVO DE ACO, DIMENSAO| 203,60 58,25 Inservivel
050X070X135, GAVETA(S) 4
008665 IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL - | 1765,00 626,36 | Inservivel
ECOTANK DE TINTA L3250 WIFI
IMPRESSORA  MULTIFINCIONAL | 1290,00 258,00 | Inservivel
008181 EPSON ECOTANK L3150 - COM
TANQUE DE TINTA COLORIDA -
WIFI
002135 VENTILADOR ~ DE  TETO  C/ 142,23 41,65 Inservivel
LAMPADA, DIMENSAO 065 CM
NOBREAK  INTERACTIVE SMS | 411,00 82,20 Inservivel
007497 R g
600VA
ARMARIO DE MADEIRA, DIMENSAO | 276,00 79,35 Inservivel
090X045X160,  PORTA(S) 2,
000064 REVESTIMENTO ME(LLMINO
TAMPO MADEIRA
GABINETE METALICO, DIMENSAO | 240,00 69,00 Inservivel
001879 040X050X090, PORTA(S) 1, TAMPO
MADEIRA
002837 TELEVISOR COLORIDO 240,00 69,00 Inservivel
CONVENCIONAL
002405 BIOMBO METALICO, DIVISOES 3 211,60 60,55 Inservivel
001997 CADEIRA FIXA DE MADEIRA, COR 55,96 16,06 Inservivel
MADEIRA, OPCIONAL NT
001988 CADEIRA FIXA DE MADEIRA, COR 55,96 16,06 Inservivel
MADEIRA, OPCIONAL NT
BANCO FIXO DE MADEIRA, COR | 207,20 59,95 Inservivel
001995 PRETO, DIMENSAO 150X035X040,
LUGAR(ES) 3
BANQUETA DE MADEIRA, ALTURA 22,00 6,80 Inservivel
002835 065 g g
RACK DE MADEIRA, DIMENSAO 500,00 143,75 Inservivel
002431 090X040X075, PRATELEIRA(S) 3,
REVESTIMENTO MELAMINO
003073 MICROCOMPUTADOR 636,00 127,20 [ Inservivel
MESA  METALICA,  DIMENSAO 119,60 34,10 Inservivel
002826 135X060X075,  REVESTIMENTO
MELAMINO, TAMPO MADEIRA
002982 ARQUIVO DE AGO, DIMENSAO 203,60 58,25 Inservivel
045X070X130, GAVETA(S) 4
ESTANTE DE AGO DESMONTAVEL, | 431,20 124,35 | Inservivel
004028 DIMENSAO 090X045X090,
PRATELEIRA(S) 3
ARMARIO DE MADEIRA, DIMENSAO 519,60 149,10 Inservivel
004027 200X050X200,  GAVETA(S) 4,
PORTA(S) 3, PRATELEIRA(S) 10,
REVES
002969 ARQUIVO DE ACO, DIMENSAO | 20360 5825 | Inservivel
045X050X130, GAVETA(S) 4
04645 VENTILADOR ~ DE  PAREDE, 67,96 19,51 Inservivel
DIMENSAO 60 CM
004457 MULTIFUNCIONAL - 759,60 151,92 Inservivel
COPIADORA/IMPRESSORA
o0aas2 MULTIFUNCIONAL - 239,60 47,92 Inservivel
COPIADORA/IMPRESSORA
CADEIRA FIXA METALICA, COR 77,88 22,78 Inservivel
001992 PRETO, OPCIONAL NT,
REVESTIMENTO EM: TECIDO
005898 MINI SYSTEM MP3 383,28 76,66 Inservivel
005899 MINI SYSTEM COM 3 CDS 2 TAPES 383,28 76,66 Inservivel
COMPUTADOR ATX COM FONTE, | 1785,00 357,00 Inservivel
007161 PROCESSADOR  INTEL 1151
PENTIUM G4400 3.3GHZ, MEMORIA
DDR4 4GB, HD 120GB
006403 APARELHO DE DVD 59,96 11,99 Inservivel
006200 IMPRESSORA LASER 393,94 78,79 Inservivel
006116 IMPRESSORA LASER 319,60 63,92 Inservivel
MONITOR DE LED 156", MARCA | 408,90 8178 Inservivel
007195 AOC g .
002110 MICROCOMPUTADOR 636,00 127,20 Inservivel
005887 MICROCOMPUTADOR MONTADO 462,00 92,40 Inservivel
005994 IMPRESSORA LASER 159,60 31,92 Inservivel
003090 CADEIRA ODONTOLOGICA 4145,60 1192,05 Inservivel
COMPLETA
006293 CANETA ODONTOLOGICA 383,28 110,63 Inservivel
006552 RESFRIADOR C/4 ORDENHAS 860,00 24725 | Inservivel
000636 CADEIRA FIXA DE MADEIRA, COR 67,60 19,15 Inservivel
MADEIRA, OPCIONAL NT
RACK SUSPENSO METALICO PARA | 500,00 14375 | Inservivel
000462 INFORMATICA, DIMENSAO
, PORTA(S) 1
MESA  AUXILIAR  METALICA, 52,00 14,95 Inservivel
000120 DIMENSAO 060X040X075,
REVESTIMENTO MELAMINO,
TAMPO MADEIRA
009135 LONGARINA PLASTICA 3 LUGARES 319,00 31,90 Inservivel
009139 LONGARINA PLASTICA 3 LUGARES 319,00 31,90 Inservivel
009140 LONGARINA PLASTICA 3 LUGARES | 319,00 31,90 Inservivel
009141 LONGARINA PLASTICA 3 LUGARES 319,00 31,90 Inservivel
009143 LONGARINA PLASTICA 3 LUGARES | 319,00 31,90 Inservivel
009146 LONGARINA PLASTICA 3 LUGARES | 319,00 31,90 Inservivel
009150 LONGARINA PLASTICA 3 LUGARES 319,00 31,90 Inservivel
009155 CADEIRA 104,00 10,40 Inservivel
009166 CADEIRA 104,00 10,40 Inservivel
009169 CADEIRA 104,00 10,40 Inservivel
000139 CENTRAL TELEFONICA 8732,24 2510,69 | Inservivel
006511 RESFRIADOR C/2 ORDENHAS 1680,00 483,00 | Inservivel
CADEIRA GIRATORIA METALICA, 80,00 23,00 Inservivel
000880 COR PRETO, OPCIONAL NT,
REVESTIMENTO EM: COURVIN
| CELULAR SMARTPHONE SAMS A01 | 899,00 27552 | Inservivel
008302 CORE  SM-A013W/32DI PR
SIN:351345011940834
CELULAR SMARTPHONE 790,00 316,85 Inservivel
008611 MULTILASER MODELO: 32 GB DE
RAM REF 9154
VENTILADOR DE COLUNA - VENTIL | 200,00 11468 | Inservivel
008253 CADENCE EROS COL VTR869 - 40
CM-110v
ARMARIO DE MADEIRA, DIMENSAO | 276,00 79,35 Inservivel
003113 080X050X150,  PORTA(S) 2,
REVESTIMENTO MELAMINO,
TAMPO MADEIRA
003523 MICROCOMPUTADOR MONTADO 636,00 127,20 | Inservivel

Pérola, PR 22 de dezembro de 2025.
Tiago da Silva Cangugu

Laila Salvadego

Pedro Renato Poiares Buosi Rubens Gabarrao

Valmir Antonini da Silva

@ PEROLA
'GOVERNO MUNICIPAL.

DECRETO N° 329, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025.

Smula: Dispde sobre a abertura de Crédito Suplementar por provdvel Excesso de
Arrecadagtio para 2025, incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na
programagéo financeira, nas Diretrizes Orcamentdrias para 2025 e no Plano
Plurianual de 2022-2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando as disposigdes da Lei Municipal n® 3.785 de 22 de
dezembro de 2025,

Art. 12 Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio e incluido nos anexos do cronograma de
desembolso, na programagdo financeira, no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Oramentarias, Crédito
lor de até R$ 269.730,00 | trinta reais), por provavel
Excesso de do, de acordo com a 6

OrBAO...osr 06 SEC. M. DE COMUNICAGAO SOCIAL E CULTURA

Unidade Orgamentaria: 06.02 Departamento de Cultura

13.392.0008.2.070 50 do D de Cultura

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (FR 969).

R$ 269.730,00
TOTAL R$ 269.730,00

Art. 22 A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fard através do provavel
Excesso de Arrecadagao da seguinte fonte de recurso:

969 - Convénio 982758/2025 - Natal dos Sonhos de Pérola 2025 R$ 269.730,00
TOTAL R$ 269.730,00

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicado.

Pérola, 22 de dezembro de 2025.

VALDETE CUNHA
Prefeita

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

LEI N° 3.785, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025.

sumula: Dispde sobre a abertura de Crédito Suplementar por provavel Excesso de
Arrecadagéo para 2025, incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na
programacdo financeira, nas Diretrizes Orcamentdrias para 2025 e no Plano
Plurianual de 2022-2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais resolve propor a Camara Municipal o seguinte Projeto de Le:

Art. 12 Autoriza abrir no Orgamento Geral do Municipio e incluir nos anexos do cronograma de
desembolso, na programagao financeira, no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias, Crédito
Suplementar no valor de até RS 269.730 sessenta trinta reais), por provdvel
Excesso de Arrecadagdo, de acordo com a seguinte ordem classificatoria:

Orgéo.... : 06 SEC.M. DE COMUNICAGAO SOCIAL E CULTURA

Unidade Orcamentaria: 06.02 Departamento de Cultura

13.392.0008.2.070 do de Cultura
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (FR 969)

RS 269.730,00
TOTAL RS 269.730,00

Art. 22 A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fard através do provavel
Excesso de Arrecadagdo da seguinte fonte de recurso:

969 - Convénio 982758/2025 - Natal dos Sonhos de Pérola 2025 RS 269.730,00
TOTAL R$ 269.730,00

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pérola, 22 de dezembro de 2025.

VALDETE CUNHA|
Prefeita
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