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CAMARA MUNICIPAL DE ALTO ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

ATO DA MESA N.° 094/2026

Autoriza viagem e concede diarias.

AMESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parané, no uso das

suas legais atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1°. AUTORIZAR a vereadora JANETE APARECIDA FRISON, viajar a cidade de Curitiba —

PR., dias 25, 26, e 27 de Agosto de 2026, a fim de cumprir agenda institucional junto a érgaos

publicos estaduais, bem como gabinetes parlamentares, visando a apresentagdo de demandas de

interesse do municipio.

Cabendo-lhe o pagamento de 3 (trés) diarias, conforme Lei Municipal N°. 771/2025, de 24 de

janeiro de 2025.

Art. 2° Este Ato da Mesa entra em vigor na data de sua publicagéo.

CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, aos 21 dias do més de Agosto de

2026.

PAULO SERGIO DA SILVA
Presidente

SILVIO RICARDO DE MENEZES RONDIS
1°. Secretario

ATO DA MESA N.° 095/2026

Autoriza viagem e concede diarias.

AMESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parané, no uso das

suas legais atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1°. AUTORIZAR o vereador VAGNER UELINTON MICHELONI, viajar a cidade de Curitiba —

PR., dias 25, 26, 27, e 28 de Agosto de 2026, a fim de cumprir agenda institucional junto a érgaos

publicos estaduais, bem como gabinetes parlamentares, visando a apresentagdo de demandas de

interesse do municipio.

Cabendo-lhe o pagamento de 4 (quatro) diarias, conforme Lei Municipal N°. 771/2025, de 24 de

janeiro de 2025.

Art. 2° Este Ato da Mesa entra em vigor na data de sua publicagéo.

CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, aos 21 dias do més de Agosto de

2026.

PAULO SERGIO DA SILVA
Presidente

SILVIO RICARDO DE MENEZES RONDIS
1°. Secretario

ATO DA MESA N.° 096/2026

Autoriza viagem e concede diarias.

AMESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parané, no uso das

suas legais atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1°. AUTORIZAR o vereador ADELSON MASCARENHAS PEIXOTO OLIVEIRA, viajar a cidade

de Curitiba — PR., dias 25, 26, 27, e 28 de Agosto de 2026, a fim de cumprir agenda institucional

junto a érgaos publicos estaduais, bem como gabinetes parlamentares, visando a apresentagédo

de demandas de interesse do municipio.

Cabendo-lhe o pagamento de 4 (quatro) diarias, conforme Lei Municipal N°. 771/2025, de 24 de

janeiro de 2025.

Art. 2° Este Ato da Mesa entra em vigor na data de sua publicagéo.

CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, aos 21 dias do més de Agosto de

2026.

PAULO SERGIO DA SILVA
Presidente

SILVIO RICARDO DE MENEZES RONDIS
1°. Secretario

ATO DA MESA N.° 097/2026

Autoriza viagem e concede diarias.

AMESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso das

suas legais atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1°. AUTORIZAR o vereador CLAUDIO APARECIDO DE OLIVEIRA, viajar a cidade de Curitiba

—PR.,, dias 25, 26, 27, e 28 de Agosto de 2026, a fim de cumprir agenda institucional junto a 6rgéos

publicos estaduais, bem como gabinetes parlamentares, visando a apresentagdo de demandas de

interesse do municipio.

Cabendo-lhe o pagamento de 4 (quatro) diarias, conforme Lei Municipal N°. 771/2025, de 24 de

janeiro de 2025.

Art. 2° Este Ato da Mesa entra em vigor na data de sua publicagéo.

CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, aos 21 dias do més de Agosto de

2026.

PAULO SERGIO DA SILVA
Presidente

SILVIO RICARDO DE MENEZES RONDIS
1°. Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA 247/2026, DE 20 DE AGOSTO DE 2026

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES A SERVIDORA ANA CAROLINA DE SOUZA
GOES, DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de
suas atribuigdes legais, e considerando o Requerimento protocolado sob n° 166/2026, nesta data,
devidamente instruido e tramitado,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares, no periodo de 24/08/2026 a
07/09/2026, a Servidora ANA CAROLINA DE SOUZA GOES, brasileira, solteira, inscrita na Cl/
RG sob n° 12.474.932-8/PR e CPF n.° 081.235.759-04, ocupante o cargo de provimento efetivo
de PROFISSIONAL POLIVALENTE FEMININO, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, referente ao periodo aquisitivo de 06/03/2024 a 05/03/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 20 dias do més agosto de 2026.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

CONTRATO N° 176/2026

PROCESSO LICITATORIO 21/2025

INEXIGIBILIDADE N° 06/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE - PR

CONTRATADA: MARIA EDUARDA DE SOUZA TAVORA LAWIN

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a Credenciamento de profissionais interessados em
integrar o quadro de instrutores de Oficinas, a fim de incrementar o desenvolvimento educacional
dos alunos que frequentam as Escolas/Cmeis em periodo integral/parcial do Municipio de Cruzeiro
do Oeste/PR.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede junto a Prefeitura Municipal, na Rua Jodo Ormindo
de Resende, n.° 686, CEP: 87.400-000, inscrito no CNPJ sob n.° 76.381.854/0001-27, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal o Sr. Armando Cerci Junior, brasileiro, casado, portador da
cédula de identidade civil RG sob n.° XX2.150-X e do CPF sob n.° XX0.071.879-XX, residente e
domiciliado nesta cidade.

CONTRATADA: GABRIELA GOMES LOPES, pessoa juridica de direito privado, devidamente
inscrita no CNPJ sob o n.° 66.473.124/0001-00, situada na Rua Unido da Vitéria, n.® 914, Bairro:
Bela Vista, Cidade de Cruzeiro do Oeste, estado do Parand, neste ato representada por sua
representante legal a Sra. Gabriela Gomes Lopes, portadora do RG n.° 14.986.XXX-2 e CPF n.°
074 XXX.XXX-63. Telefone: (44) 999373224, e-mail: gabrielagomeslopesgabi@gmail.com .
FUNDAMENTAGAO LEGAL: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo
Administrativo n.° 21/2025, Inexigibilidade n° 06/2025, que integram o presente Termo e nos
fundamentos e disposicdes da Lei Federal n.° 14.133/2021, do Decreto Municipal n.° 172/2022, da
Lei Complementar n° 123/06 e demais legislacdes aplicaveis.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagao sera de 12 (doze) meses, tendo inicio 18 de agosto
de 2026 e com término em 18 de agosto de 2027, contudo prorrogavel, na forma do artigo 105 e
seguintes da Lei Federal n.° 14.133/2021.

VALOR TOTAL: O valor total maximo do objeto do presente contrato sera de até R$ 24.960,00
(vinte e quatro mil, novecentos e sessenta reais), considerando que o (a) contratado (a) recebera o
valor de R$ 13,00 (treze) reais por hora-atividade, sem possibilidade de reajuste durante a vigéncia
do contrato, caso venha a ser assinado.

De acordo com os requisitos exigidos no artigo 5.°, do Decreto Municipal 172/2022, indica-se como
gestora de contrato a Sra. Regiane Aparecida Alves, inscrita no CPF sob n.® 057.XXX.XXX-00 e
como fiscais de contrato a Sra. Fabiana Corréa Masse Sanches, inscrita no CPF sob n.® 062.XXX.
XXX-90, Sra. Regiani Resende da Silva, inscrita no CPF sob n.° 019.XXX.XXX-64, Sra. Sulyen
Kelly Barboza Porfirio, inscrita no CPF sob n.® 069.XXX.XXX-03 e Sra. Aline Melo Corréa, inscrita
no CPF sob n.° 056.XXX.XXX-31.

DISPOSIGOES GERAIS: O contrato segue os termos estabelecidos no instrumento convocatério
e na proposta apresentada pela contratada.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

CONTRATO N° 181/2026

PROCESSO LICITATORIO 21/2025

INEXIGIBILIDADE N° 06/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE - PR

CONTRATADA: KAYLANE SOUZA DA CRUZ

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a Credenciamento de profissionais interessados em
integrar o quadro de instrutores de Oficinas, a fim de incrementar o desenvolvimento educacional
dos alunos que frequentam as Escolas/Cmeis em periodo integral/parcial do Municipio de Cruzeiro
do Oeste/PR.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede junto a Prefeitura Municipal, na Rua Jodo Ormindo
de Resende, n.° 686, CEP: 87.400-000, inscrito no CNPJ sob n.° 76.381.854/0001-27, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal o Sr. Armando Cerci Junior, brasileiro, casado, portador da
cédula de identidade civil RG sob n.° XX2.150-X e do CPF sob n.° XX0.071.879-XX, residente e
domiciliado nesta cidade.

CONTRATADA: KAYLANE SOUZA DA CRUZ, pessoa juridica de direito privado, devidamente
inscrita no CNPJ sob o n.° 66.888.061/0001-45, situada na Rua S&o Caetano, n.° 99, Bairro:
Jardim Brasil, Cidade de Cruzeiro do Oeste, estado do Parand, neste ato representada por seu
representante legal Sr. Kaylane Souza Da Cruz, portador do RG n.° 150XX282X e CPF n.° 134.
XXX.XXX-28. Telefone: (44) 99159-3860, e-mail: kaylanesaouza0605@gmail.com .
FUNDAMENTAGAO LEGAL: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo
Administrativo n.° 21/2025, Inexigibilidade n° 06/2025, que integram o presente Termo e nos
fundamentos e disposicdes da Lei Federal n.° 14.133/2021, do Decreto Municipal n.° 172/2022, da
Lei Complementar n° 123/06 e demais legislacdes aplicaveis.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratago sera de 12 (doze) meses, tendo inicio 17 de agosto
de 2026 e com término em 17 de agosto de 2027, contudo prorrogavel, na forma do artigo 105 e
seguintes da Lei Federal n.° 14.133/2021.

VALOR TOTAL: O valor total maximo do objeto do presente contrato sera de até R$ 24.960,00
(vinte e quatro mil, novecentos e sessenta reais), considerando que o (a) contratado (a) recebera o
valor de R$ 13,00 (treze) reais por hora-atividade, sem possibilidade de reajuste durante a vigéncia
do contrato, caso venha a ser assinado.

De acordo com os requisitos exigidos no artigo 5.°, do Decreto Municipal 172/2022, indica-se como
gestora de contrato a Sra. Regiane Aparecida Alves, inscrita no CPF sob n.® 057 . XXX.XXX-00 e
como fiscais de contrato a Sra. Fabiana Corréa Masse Sanches, inscrita no CPF sob n.® 062.XXX.
XXX-90, Sra. Regiani Resende da Silva, inscrita no CPF sob n.° 019.XXX.XXX-64, Sra. Sulyen
Kelly Barboza Porfirio, inscrita no CPF sob n.® 069.XXX.XXX-03 e Sra. Aline Melo Corréa, inscrita
no CPF sob n.° 056.XXX.XXX-31.

DISPOSIGOES GERAIS: O contrato segue os termos estabelecidos no instrumento convocatério
e na proposta apresentada pela contratada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana
PORTARIA 249/2026, DE 20 DE AGOSTO DE 2026
SUMULA: DISPOE SOBRE A DEFINIGAO DE RESPONSABILIDADES PARA
ACOMPANHAMENTO DA MANUTENGAO E CONSERVAGAO DAS EDIFICAGOES ESCOLARES
MUNICIPAIS E ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, Estado do Parana, no uso das atribuigoes
legais,
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar condicbes adequadas de seguranca,
habitabilidade, acessibilidade, funcionamento e conservagao das edificagdes utilizadas pela Rede
Municipal de Ensino;
CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer responsabilidades administrativas
e procedimentos permanentes para identificagdo, registro, comunicagdo, avaliagdo,
acompanhamento e atendimento das necessidades de manutencgéo e conservagao das edificagdes
escolares;
CONSIDERANDO o Plano Municipal de Manutengao e Conservagao das Edificagcdes Escolares,
RESOLVE:
Art. 1° - Estabelecer responsabilidades administrativas para o acompanhamento da manutengéo e
conservagéo das edificagdes escolares municipais de Cafezal do Sul.
Art. 2° - A coordenagdo administrativa das agdes relacionadas a manuten¢do e conservagao
das edificagdes escolares ficara sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacéo, em
articulagdo com os demais setores municipais competentes.
Art. 3° - Compete a Secretaria Municipal de Educagao:
I.  Receber e acompanhar as demandas de manutengéo e conservagdo encaminhadas pelas
unidades escolares;
Il.  Manter registro das demandas recebidas;
Ill.  Realizar ou providenciar a classificagéo inicial das necessidades identificadas;
IV.  Encaminhar aos setores municipais competentes as situagdes que demandem avaliagéo,
providéncias administrativas ou intervengéo;

. Acompanhar o andamento das solicitagoes;
VI.  Acompanhar o cronograma de inspecdes periddicas das edificagdes escolares;
VII. Manter organizados os registros das inspegdes e intervengdes realizadas;
VIII. Acompanhar as necessidades consideradas prioritarias;
IX. Manter histérico das demandas e intervencdes relacionadas as unidades escolares;
X.  Subsidiar o planejamento das agdes e dos recursos necessarios @ manutengdo e conservagao
das edificagdes escolares.
Art. 4° - Compete aos Diretores ou responsaveis pelas unidades escolares:
I. Acompanhar rotineiramente as condi¢des aparentes da edificagéo;
Il.  Identificar e registrar as necessidades de manutengao;
IIl.  Comunicar a Secretaria Municipal de Educagao as ocorréncias identificadas;
IV. Comunicar imediatamente situagdes que possam representar risco a seguranga dos alunos,
servidores ou demais usuarios;
V.  Colaborar com a realizacdo das inspecdes periédicas;
VI.  Acompanhar, no ambito da unidade, a realizagdo dos servicos;
VII. Comunicar eventual permanéncia ou recorréncia do problema apdés a execugdo da
intervencéao;
VIII. Colaborar com a formag&o do histérico de manutengéo da respectiva unidade.
Art. 5° - As situagdes que demandarem avaliagdo técnica deverdo ser encaminhadas ao setor
técnico competente ou a profissional legalmente habilitado.
§ 1°. A avaliagdo técnica devera considerar a natureza e a complexidade da situacéo identificada.
§ 2°. Sempre que legalmente exigivel, deverdo ser observadas as disposigbes relativas a
responsabilidade técnica profissional.
Art. 6° - Compete ao setor municipal responsavel pela execugdo de obras e servigos, observadas
suas atribuicdes administrativas:
l. Receber as demandas encaminhadas;
Il.  Avaliar a possibilidade de atendimento por equipe propria;
Ill.  Executar os servigos compativeis com suas atribuigdes e capacidade operacional;
IV. Informar a Secretaria Municipal de Educagao sobre a execugdo e concluséo dos servigos;
V. Fornecer as informagdes necessarias ao registro da intervencao realizada.
Art. 7° - Quando a execugdo da manutengdo exigir aquisicdo de materiais ou contratagdo de
terceiros, a demanda devera ser encaminhada aos setores administrativos competentes para
adogao dos procedimentos necessarios, observada a legislagao aplicavel.
Art. 8° - As demandas deverdo ser classificadas, de acordo com sua natureza, nas seguintes
categorias:
I.  Emergencial: situagao que apresente risco imediato a seguranca, possibilidade de interrupgao
das atividades ou dano relevante a edificagéo;
Il.  Alta prioridade: situagdo que comprometa significativamente a seguranga, habitabilidade,
acessibilidade ou funcionamento adequado da unidade;
Ill.  Programada: manutengé@o necessaria que ndo apresente risco imediato e possa integrar o
planejamento de intervengdes;
IV.  Preventiva: atividade destinada a conservagao e prevencéao de falhas ou deterioragdes.
Art. 9° - Fica estabelecido o seguinte fluxo basico para tratamento das demandas:
identificacdo da necessidade — registro — comunicagao a Secretaria Municipal de Educagédo —
avaliagdo/classificagdo — encaminhamento ao setor competente — definicdo da providéncia —
execugdo — conferéncia — registro da concluséo.
Paragrafo Unico. As situagdes emergenciais deverdo ser comunicadas imediatamente,
independentemente do fluxo administrativo ordinario, para adogéo das providéncias necessarias a
protegao dos usuarios e do patrimoénio publico.
Art. 10 - A Secretaria Municipal de Educagao devera manter instrumento de controle que possibilite
acompanhar, no minimo:
I. Unidade escolar;
Il.  Data da solicitagéo;
Ill.  Descricdo da necessidade;
IV. Classificagédo da prioridade;
V.  Setor responsavel pelo atendimento;
VI.  Providéncia adotada;
VII. Situagdo da demanda;
VIII. Data da execugéo, quando realizada;
IX. Custo, quando disponivel;
X. Responsavel ou empresa executora, quando aplicavel;
XI.  Data da concluséo;
XIll. Observagdes pertinentes.
Art. 11 - Os responsaveis pelas unidades escolares e os setores municipais envolvidos deverao
fornecer as informagdes necessarias a atualizagéo dos registros de manutencgéo.
Art. 12 - A Secretaria Municipal de Educagdo poderad estabelecer formularios, controles,
procedimentos complementares e orientagdes necessarios a execugéo desta Portaria.
Art. 13 - As responsabilidades estabelecidas nesta Portaria sdo vinculadas as respectivas
atribuicdes administrativas, ndo implicando transferéncia aos diretores das unidades escolares de
responsabilidade técnica prépria de profissional legalmente habilitado.
Art. 14 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 20 dias do més agosto de 2026.
PEDRO MINORU INOUE
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana

AVISO DE PREGAO

PREGAO ELETRONICO- N° 037/2026

PROCESSO N° 074/2026

O MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento a

quem interessar possa, que de acordo com a legislag&o em vigor, encontra-se aberta LICITACAO,

NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, para o seguinte.

OBJETO: A presente licitagdo tem por objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisicao

de concreto usinado bombeado, classe de resisténcia caracteristica @ compressdo FCK 30 MPa,

incluindo fornecimento, transporte e bombeamento, destinado a execugéo de obras, reformas,

manutencgdes e demais servicos de engenharia de interesse do Municipio de Francisco Alves,

Parana, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

TIPO: MENOR PRECO ITEM.

MODO DE DISPUTA: “aberto”

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia 08/09/2026.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 09:00 horas do dia 08/09/2026.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09:00 horas do dia 08/09/2026.
LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 14.133/21, as Leis Complementares n° 123/06,

147/2014, Decreto Federal 10.024/2019 e LEI MUNICIPAL N° 1.146/2022.

O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE FRANISCO ALVES - http://

www.franciscoalves.pr.gov.br-Licitagdes, ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos

da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, situado & Rua Jorge Ferreira, 627, mediante

preenchimento da solicitagdo de edital.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE LICITAGAO

E CONTRATOS, & Rua Jorge Ferreira, 627, FRANCISCO ALVES — PARANA, OU ATRAVES DO

TELEFONE N° (44) 3643-000.

FRANCISCO ALVES/PR, 21 de agosto de 2026.

JAIR OSORIO

SECRETARIO MUNICIPAL DE

INFRAESTRUTURA

PORTARIA N° 336/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana

PORTARIA N° 380 DE 21 DE AGOSTO DE 2026

SUMULA: Autoriza viagem e concede diarias.

ALIRIO JOSE MISTURA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Parana no uso de
suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e na forma da Leis
Municipais n° 1068/2019 de 16 de outubro de 2019 e 1.274 de 30 de janeiro de 2025.

RESOLVE:

| — Autorizar e conceder, em consonancia com a Lei Municipal n°® 1068/2019 de 16 de outubro de
2019, o pagamento de diarias ao servidor JULIANO VAZ DE ALMEIDA, brasileiro, portador da
Cédula de Identidade RG n° 8.454.025-0 SESP/PR e do Cadastro de Pessoa Fisica CPF/MF sob
n° 049.378.989-1, nomeado no cargo de provimento em comissdo de SECRETARIO MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, conforme segue:

REQUERIMENTO N° 067/2026

OBJETIVO DA VIAGEM: Capacitagdo em Seguro Desemprego, abono salarial e Carteira de
Trabalho.

PERIODO DE AFASTAMENTO: 24/08/2026 a 27/08/2026

ORIGEM: Francisco Alves - Pr

DESTINO: Curitiba - Pr

DATA DA SAIDA: 24/08/2026

DATA PREVISTA PARA RETORNO: 27/08/2026

QUANTIDADE DE DIARIAS : 3 Diarias

TIPO DE TRANSPORTE: Oficial

VALOR GLOBAL: R$ 2.100,00

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Francisco Alves, em 21 de agosto de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 381 DE 21 DE AGOSTO DE 2026

SUMULA: Autoriza viagem e concede diarias.

ALIRIO JOSE MISTURA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Parana no uso de
suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e na forma da Leis
Municipais n° 1068/2019 de 16 de outubro de 2019 e 1.274 de 30 de janeiro de 2025.

RESOLVE:

| — Autorizar e conceder, em consonancia com a Lei Municipal n°® 1068/2019 de 16 de outubro
de 2019, o pagamento de diarias ao servidor CAMILA MARA SALDEIRA, portadora da Cédula
de Identidade RG n°® 10.729.912-2 SSP/PR e do Cadastro de Pessoa Fisica CPF/MF sob n°
071.118.909-90, ocupante do cargo de provimento em comissédo de Controlador Interno Geral do
Municipio, simbolo CC1, matricula n® 279,conforme segue:

REQUERIMENTO N° 068/2026

OBJETIVO DA VIAGEM: Capacitagéo — | SEMANA PROGOV DE AUDITORIA INTERNA
PERIODO DE AFASTAMENTO: 24/08/2026 a 29/08/2026

ORIGEM: Francisco Alves - Pr

DESTINO: Curitiba - Pr

DATA DA SAIDA: 24/08/2026

DATA PREVISTA PARA RETORNO: 29/08/2026

QUANTIDADE DE DIARIAS : 4 1/2 Diérias

TIPO DE TRANSPORTE: Ida Oficial — Retorno Coletivo

VALOR GLOBAL: R$ 3.150,00

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Francisco Alves, em 21 de agosto de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

#® ¢ Municipio
v deGuaira

DECRETO N° 402/2026

Data: 21.08.2026

Ementa: homologa avaliagdo de servidores em Estagio Probatério para
efeitos de efetivagdo de que trata os artigos 32, 33 e 34 da Lei n° 1.246 de
03.12.2003, realizada pela Comissdo nomeada pela Portaria n°® 120/2026, e
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista os dispositivos das Leis n° 1.246 de 03.12.2003, e,

Considerando o processo de avaliagdo observadas as exigéncias da
reorganizagdo das carreiras funcionais dos servidores municipais de Guaira;

Considerando o disposto nos artigos 32, 33 e 34 da Lei Municipal n°®
1.246/2003, que estabelece a obrigatoriedade de ato especifico do poder executivo para a estabilizagdo do
servidor em estégio probatdrio;

Considerando o Decreto n® 252/2005 que regulamenta as normas de
avaliagdo dos Servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de habilitagdo em concurso
publico ou estabilizados na forma da Lei;

Considerando o memorando online sob o n® 135/2025,

DECRETA:

Art. 1° Ficam homologados os resultados das avaliagbes, e declarados

estaveis no servigo publico do Poder Executivo do Municipio de Guaira, Estado do Parand, os servidores
ublicos municipais a seguir mencionados:

Matricula Nome Admissdo Cargo Nota |Resultado Efelj:’i?:qaa
30560-01 Edinei Pereira dos Santos | 03/08/2023 | 127 42 SeViSos | 40 | AprovADO | 03/08/2026
30561-01 g:fgiocsaoAparecida Fratoni | 03/08/2023 Auxiliagifaisservigos 400 | APROVADO 03/08/2026
30562-01 gl)s;ile Costa de Oliveira 03/08/2023 Auxﬂla:;g?aissewlgos 393 |APROVADO 03/08/2026
30554-01 /S\iﬁ]jaCarolina do Carmo da | 03/08/2023 Auxiliagi&reaisservigos 400 | APROVADO 03/08/2026

30552-01 |Leonita Rohde Keunecke 03/08/2023 | Cuidador/Educador | 300 |APROVADO | 03/08/2026
29861-02 |Paulina Foresti Kaus Garcia | 03/08/2023 | Enfermeiro Padrdo | 400 |APROVADO | 03/08/2026
Glaucio William de Abreu 03/08/2023 APROVADO | 03/08/2026

30549-01 Enfermeiro Padrédo | 392
Dos Santos

30553-01 Rosislaing de Lima 03/08/2023 |Fiscal de Atividades 400 APROVADO | 03/08/2026
Balastrelli Urbanas

30500-01 |Luiz Carlos Garcia 03/08/2023 |  Fisioterapeuta | 400 [APROVADO | 03/08/2026

03/08/2023 Médico
Generalista/Salde

30555-01 |Charles Pereira dos Santos APROVADO | 03/08/2026

Familia
03/08/2023 Médico
Generalista/Satude | 400

Familia
03/08/2023 Merendeira 400 |APROVADO | 03/08/2026
03/08/2023 Motorista de APROVADO | 03/08/2026

APROVADO | 03/08/2026
30550-01 [Joao Vitor Martins Tolentino

30559-01 [Silvana Alves

30548-01 |[Emerson de Lima Brizzi . 307
Veiculos
30486-01 S_uzana Tereza de Oliveira | 03/08/2023 Técnico em 400 APROVADO | 03/08/2026
Lima Enfermagem
30547-01 Gramell dos Santos Barboza | 03/08/2023 Técnico em 200 APROVADO | 03/08/2026
Gimenes Enfermagem

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com eficacia
retroativa a data de 03 de agosto de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, em 21 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

PORTARIAN.® 616

De 21 de agosto de 2026

NOMEIA O SR. FLAVIO TANEHARU CHIMADA YANO PARA O CARGO DE MOTORISTA, EM
VIRTUDE DE HABILITAGAO EM CONCURSO PUBLICO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigées
legais,

CONSIDERANDO o Concurso Publico, aberto através do Edital n.° 01.39/2025;
CONSIDERANDO o Edital n.° 72/2026 — Convocagao do candidato;

RESOLVE

NOMEAR o Sr. Flavio Taneharu Chimada Yano, inscrito no CPF-N.°-055.054.729-07 e no RG-N.°-
9401356-9-SSP/PR, sob o Regime Estatutario, no cargo efetivo de Motorista, com carga horéaria
de 40 horas semanais.

A Secretaria de Saude de Douradina-PR, através da Divisdo de Recursos Humanos, providenciara
o assentamento nos registros funcionais em cumprimento a presente portaria.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte e um dias do més de agosto do ano de dois
mil e vinte e seis. (21/08/2026).

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana

DECRETO N°128 DE 21 DE AGOSTO DE 2026.

SUMULA: HOMOLOGA O JULGAMENTO DE ADJUDICAGAO PROFERIDO PELO AGENTE
DE CONTRATAGAO E EQUIPE DE APOIO REFERENTE AO PROCESSO LICITATORIO N.°
047/2026 CONCORRENCIA ELETRONICA N.° 014/2026 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico
interno, na pessoa de seu representante legal o Prefeito Municipal Sr. ALIRIO JOSE MISTURA, no
uso de suas atribuigcdes legais.

DECRETA:

Art. 1° - FICAHOMOLOGADO o julgamento proferido e ADJUDICADO pelo agente de contratagéo
e sua equipe de apoio, tendo como objeto: a Contratagdo de empresa para a prestacdo de
servigos técnicos especializados de consultoria para a Revisdo do Plano Diretor do Municipio
de Francisco Alves -PR, considerando o conjunto de leis como a Lei do Plano Diretor, Lei do
Perimetro Urbano e Lei de Zoneamento e Uso do Solo, com base na legislagao vigente aplicavel
e conforme condigdes e exigéncias especificadas neste Termo de Referéncia, conforme edital
do PROCESSO LICITATORIO N.° 047/2026 — CONCORRENCIA ELETRONICA n.° 014/2026
para o(s) seguinte(s) licitante(s): LIDER ENGENHARIA E GESTAO DE CIDADES LTDA, por ter
apresentado proposta mais vantajosa com o resultado de melhor proposta realizado em sessao
publica em forma de lance sequencial em conformidade com sua proposta inicial, e proposta final
registrado e homologada em ata de sessao publica para o para o objeto licitado.

Art. 2° - Fica fazendo parte integrante ao presente DECRETO, Ata de Sessao Publica, Parecer
Final da Equipe de apoio, Extrato de Contrato e/ou Contrato na sua integra, anexo de proposta de
pregos, Publicagdes Legais no Diario Oficial do Municipio e demais documentagdes pertinentes ao
processo licitatério, em conformidade com o que determina a Lei Federal n.° 14.133/21, posteriores
alteragdes e demais legislagdes inerentes.

Art. 3° - Pelo presente, fica intimado o participante da licitagdo supramencionado, da decisdo
estabelecida neste decreto.

Art. 4° — Fica autorizado a formalizar o devido contrato nos termos dos artigos da seguinte Lei
Federal 14.133/2021 e das demais legislacdes pertinentes em vigor.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Francisco Alves, em 21 de agosto de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

DECRETO N° 403/2026

Data: 21.08.2026

Ementa: exonera Assessora da Diretoria de Atengao Primaria, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que Ihe confere a
Lei Organica do Municipio de Guaira, e consoante dispositivos das Leis Municipais n°s 2.024 de
26.09.2017 e alteragdes, e, considerando o memorando on-line sob o n° 022/2025,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada AQUILA PRISCILA GONCALVES PERES DE AZEVEDO MORAIS,
portadora da CI/RG n° XX.037.80X-X SESP/PR, do cargo em comiss&o de Assessora da Diretoria
de Atengéo Primaria, simbolo CC-04, com desligamento no dia 20 de agosto de 2026, sendo este
o seu ultimo dia de trabalho.

Art. 2° Revoga-se o Decreto n° 067/2025 de 07 de janeiro de 2025.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com eficacia retroativa a data de
20 de agosto de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 21 de agosto de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 404/2026

Data: 21.08.2026

Ementa: exonera Assessora da Diretoria de Gestao Plena, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que Ihe confere a
Lei Organica do Municipio de Guaira, e consoante dispositivos das Leis Municipais n°s 2.024 de
26.09.2017 e alteragdes, e, considerando o memorando on-line sob o n° 022/2025,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada KELLY KARINE ZAGER DOS SANTOS, portadora da CI/RG n® X.X65.7 1X-X
SESP/PR, do cargo em comissao de Assessora da Diretoria de Gestao Plena, simbolo CC-04, com
desligamento no dia 20 de agosto de 2026, sendo este o seu Ultimo dia de trabalho.

Art. 2° Revoga-se o Decreto n° 068/2025 de 07 de janeiro de 2025.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com eficacia retroativa a data de
20 de agosto de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 21 de agosto de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 405/2026

Data: 21.08.2026

Ementa: nomeia Assessora da Diretoria de Gestao Plena, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio de Guaira, consoante dispositivos da Lei Municipal n® 2.024 de 26.09.2017
e alteragdes, e, considerando o memorando on-line sob o n° 022/2025,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada AQUILA PRISCILA GONCALVES PERES DE AZEVEDO MORAIS, portadora
da CI/RG n°® XX.037.80X-X SESP/PR, para exercer, em comissdo, o cargo de Assessora da
Diretoria de Gestédo Plena, simbolo CC-04, a partir de 21 de agosto de 2026, com atribuigées
descritas no artigo 92 da Lei Municipal n® 2.024 de 26.09.2017, cuja remuneragao dar-se-a nos
termos da Legislagdo em vigor.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 21 de agosto de 2025.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 406/2026

Data: 21.08.2026

Ementa: nomeia Assessora da Diretoria de Atengdo Primaria, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio de Guaira, consoante dispositivos da Lei Municipal n® 2.024 de 26.09.2017
e alteragdes, e, considerando o memorando on-line sob o n° 022/2025,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada KELLY KARINE ZAGER DOS SANTOS, portadora da CI/RG n° X.X65.71X-X
SESP/PR, para exercer, em comissdo, o cargo de Assessora da Diretoria de Atencdo Primaria,
simbolo CC-04, a partir de 21 de agosto de 2026, com atribuigdes descritas no artigo 89 da Lei
Municipal n® 2.024 de 26.09.2017, cuja remuneragdo dar-se-a nos termos da Legislagdo em vigor.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 21 de agosto de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 506/2026

Data: 21.08.2026

Ementa: inclui e gratifica membro da Comissdo de Recebimento de Equipamento, Bens, Materiais
e Servigcos em Geral, constituida pela Portaria n® 059/2026, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei
Orgénica do Municipio de Guaira, e, considerando o memorando on-line sob n° 039/2025,
RESOLVE:

Art. 1° Fica incluida a Servidora Publica Municipal a seguir mencionada, como membro da
Comissdo de Recebimento de Equipamento, Bens, Materiais e Servicos em Geral, constituida
pela Portaria n® 059/2026 de 21/01/2026, a partir de 1° de agosto de 2026:

Nome Matricula n®

Alline Damiane Keunecke 17434-1

Art. 2° Fica atribuida a gratificagdo no valor de R$ 459,52 (quatrocentos e cinquenta e nove reais
e cinquenta e dois centavos), somando aos vencimentos basicos da servidora publica municipal
mencionada, pelo exercicio de encargo especial, nos termos da Portaria n® 059/2026.

Art. 3° Permanecem inalteradas as demais disposi¢des da Portaria n° 059/2026 de 21 de janeiro
de 2026.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com eficacia retroativa a data de
1° de agosto de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 21 de agosto de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

PROCESSO LICITATORIO N° 067/2026

PREGAO ELETRONICO N° 040/2026

O Municipio de Alto Paraiso-PR torna publico para ciéncia dos interessados que por intermédio
de seu pregoeiro, Elias Sobreiro dos Santos, designado pela Portaria Municipal n° 002/2026 de
16 de Janeiro de 2026, realizara licitagdo na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, tipo
MENOR PRECO POR ITEM, sob o Sistema de Registro de Precos, nas disposi¢des contidas
neste edital, para o seguinte.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO
CONTINUO DE GASOLINA COMUM, ETANOL, OLEO DIESEL S-500 E ARLA 32, DESTINADOS
AO ABASTECIMENTO DA FROTA DE VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, CONFORME A DEMANDA DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS, VISANDO GARANTIR A CONTINUIDADE, REGULARIDADE E EFICIENCIA NA
PRESTAGAO DOS SERVIGOS PUBLICOS, DE ACORDO COMAS CONDIGOES, QUANTIDADES
E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS.

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08h00min horas do dia 04/09/2026.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08h01min as 08h15min horas do dia
04/09/2026.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 08h16min horas do dia 04/09/2026.

VALOR TOTAL DA LICITAGAO: R$ 1.099.680,00 (um milhdo, noventa e nove mil, seiscentos e
oitenta reais).

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei n°. 14.133 de 1° de abril de 2021, Lei Complementar n°. 123 de
14 de Dezembro de 2006, Lei Complementar n°. 147 de 07 de Agosto de 2014, Decreto Federal
11.462 de 31 de Margo de 2023, Decreto Municipal n°. 3641 de 13 de Agosto de 2025, Lei
Complementar Municipal n° 109/2021 de 08 de Junho de 2021 e demais normas regulamentares
aplicaveis a espécie.

O edital e demais documentos pertinentes a presente licitagdo poderado ser apreciado e fornecidos
na Prefeitura Municipal, no horario das 7:30 as 11:30 e das 13:00 as 17:00, maiores informagdes
pelo telefone (44) 3664-1320 ou no site www.altoparaiso.pr.gov.br ou em www.bll.org.br, conforme
art. 55 da Lei Federal 14133/2021.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, aos 21 dias do més de Agosto
de 2026.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 95/2026

DISPENSA ELETRONICA N° 28/2026

ORGAO GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.

DETENTORA DAATA: MC PAPELARIA PEROLA LTDA

OBJETO: Registro de Pregos para a eventual e futura aquisi¢do de toners e cartuchos de tintas,
destinados ao atendimento das necessidades das Secretarias, 6rgaos e unidades administrativas
da Prefeitura Municipal.

VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 61.164,50 (sessenta e um mil, cento e sessenta e quatro reais
e cinquenta centavos).

VIGENCIA: A contar da data de sua assinatura até 10 de agosto de 2027.

DATA DE ASSINATURA: 10 de agosto de 2026.

Informagdes Complementares: A discriminagdo completa dos itens, especificagbes e pregos
unitarios encontra-se disponivel na integra da Ata de Registro de Pregos no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e no Portal da Transparéncia do Municipio.

ASSINANTES:

GIOVANE MENDES DE CARVALHO — Prefeito Municipal (Contratante / Orgao Gerenciador)
CELIO JOSE LOPES - Representante Legal da Empresa (Detentora da Ata)

Alto Piquiri - PR, 10 de agosto de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

PORTARIA N° 372/2026, de 21 de Agosto de 2026.

SUMULA: Concede LICENGA ESPECIAL REMUNERADA e da

outras providéncias

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 455/1992;

CONSIDERANDO, ainda, o requerimento datado e deferido.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

| - Conceder LICENCA ESPECIAL REMUNERADA de 90 (noventa) dias a servidora abaixo
como segue:

NOME CARGO MATRICULA PERIODO  DATA DE GOZO

LUCIANA DA SILVA LEITE PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

22462 2016/2021 31/08/2026 A 28/11/2026

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo.

Alto Piquiri, 21 de Agosto de 2026.

Giovane Mendes de Carvalho

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

REPUBLICAGAO DE AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 65/2026

DISPENSA Eletronico N.° 29/2026

DATA DA ABERTURA: 27 de agosto de 2026.

HORARIO: 08:00 horas.

DATA/HORARIO DE INICIO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 22 de agosto de 2026 as
07:30m.

DATA/HORARIO DE TERMINO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 27 de agosto de 2026
as 07:50m.

LOCAL: https://blicompras.com/Home/Login.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de manutengdo
preventiva e corretiva, com fornecimento de pegas em compressores odontolégicos, compressores
de ar, bomba de graxa e bomba de lavar de alta pressdo (Jacto), destinados ao atendimento
das necessidades da Secretaria Municipal de Obras, Servigos e Transportes do Municipio de Alto
Piquiri - Pr.

TIPO: Menor Prego — Global.

REGIME CONTRATAGCAO: Compras.

VALOR ESTIMADO: R$ 31.385,00(trinta e um mil, trezentos e oitenta e cinco reais)
CONDICOES DE PAGAMENTO: Conforme a retirada - 30 dias apds a emiss&o da Nota Fiscal.
PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS/ LEI N° 123/06 E 147/14 — LOCAL/REGIONAL

SIM.

Maiores informagées poderdo ser obtidas junto a Prefeitura Municipal de Alto Piquiri, pelo site
www.altopiquiri.pr.gov.br, pelo telefone (44)3656-8000 ou no Departamento de Licitagdes, desta
Prefeitura Municipal, de Segunda a Sexta-Feira, no horario das 07:30 as 12:00 horas e das 13:30
as 17:00 horas ou pelo e-mail licitacao@altopiquiri.pr.gov.br.

Alto Piquiri - Pr, 21 de agosto de 2026

GIOVANE MENDES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana

AVISO DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAR PESSOAS FiSICAS E/OU JURIDICAS
PARA PRESTAR SERVIGCOS DE OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS PARA O MUNICIPIO
DE BRASILANDIA DO SUL.

INEXIGIBILIDADE N° 012/2026

CREDENCIAMENTO N° 006/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 052/2026

O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL, com sede na Av. Addo Arcangelo Dal Bem, 882,
Centro, Municipio de Brasilandia do Sul - PR, inscrita no CNPJ sob o n°® 95.640.520/0001-75, com
a devida autorizagao expedida pelo Prefeito Municipal, Sr. Alex Anténio Cavalcante, portador da
CI-RG n.° 5.309.590-9 SSP-PR, inscrito no CPF n° 017.600.129-80, no uso de suas prerrogativas
legais, e considerando o disposto da Lei Federal n.° 14.133/21, Decreto Municipal n° 003/2024
e Decreto Municipal n° 008/2024, pelo Agente de Contratagdo nomeado através da Portaria n°®
148/2026 publicada em 21/05/2026, para proceder aviso de chamada publica para CREDENCIAR
PESSOAS FISICAS E/OU JURIDICAS PARA PRESTAR SERVICOS DE OPERADOR DE
MAQUINAS PESADAS PARA O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL.

DO RECEBIMENTO E JULGAMENTO

a) Para primeira chamada para credenciamento os interessados poderdo apresentar
o envelope com a documentagdo de habilitagdo, com vistas ao credenciamento, a partir do dia
24/08/2026 as 8h, no endereco: Av. Adao Arcangelo Dal Bem, 882, Centro, CEP 87.595-000,
Municipio de Brasilandia do Sul — PR, no setor de protocolo geral.

b) A primeira andlise da documentagéo apresentada na presente chamada publica sera
no dia 21/09/2026.

c) A CREDENCIANTE manterd em vigor este credenciamento, visando & adesdo de novos
interessados a compor banco de credenciados, observados as condi¢des previstas neste Edital,
pelo prazo de 12 (doze) meses, ou seja, até o dia 20/08/2027.

d) Os novos credenciados serdo habilitados a compor o banco de credenciados pelo prazo e valor
remanescente do credenciamento, prazo este contado a partir da data de sua efetiva habilitagao.
e) Caso ndo comparega nenhum interessado no presente credenciamento, o prazo de entrega
da documentacéo sera prorrogado até que haja credenciante para atender, na plenitude o objeto
desta licitagdo, observado o prazo de vigéncia do Credenciamento.

REQUISITOS E/OU DOCUMENTOS

Os procedimentos para participagdo estardo disponiveis no Edital de Chamada Publica/
Credenciamento n° 006/2026 (Inexigibilidade n° 012/2026). A integra do Edital e seus anexos
estardo  disponiveis no  PNCP (https://pncp.gov.br/app/editais?q=&status=recebendo_
proposta&pagina=1), na PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL, localizada na Av.
Adéo Arcangelo Dal Bem, 882, Centro, Municipio de BRASILANDIA DO SUL - PR, bem como
no Portal da Transparéncia do Municipio (site oficial), e ainda, através de solicitagdo no e-mail
licitacao@brasilandiadosul.pr.gov.br ou licitacaobrasilandiadosul@gmail.com.

Brasilandia do Sul-PR, 21 de agosto de 2026.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-030
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone (0xx) 44 3664 1320
e-mail - administracao@altoparaiso.pr.gov.br
www.altoparaiso.pr.gov.br

NOTIFICAGAO

Dando cumprimento ao contido no Art. 2° da Lein® 9.452/97, NOTIFICAMOS os
Partidos Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e Entidades Empresariais do
Municipio, quanto ao recebimento dos seguintes recursos financeiros:

ORGAO REPASSADOR / PROGRAMA DATA VALORES
UNIAO - Cota Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios 20/08/2026 209.612,39
TOTAL REPASSE 209.612,39
UNIAO - Cota Parte do Imposto Sobre Propriedade Territorial Rural 20/08/2026 379,39
TOTAL REPASSE 379,39
UNIAO - Vencimentos Agentes Comum. de Satde e Endemias 18/08/2026 22.694,00
TOTAL REPASSE 22.694,00
INSENTIVO COMPENSATORIO DE TRANSICAO 18/08/2026 4.289,00
TOTAL REPASSE 4.289,00
INC. FINANC. AT. PRIM. SAUDE - EQUIPES ESF/EAP 18/08/2026 26.000,00
TOTAL REPASSE 26.000,00
INC. FINANC.-APS - MAN. PAGTO NO.- (ATENCAO BASICA) 18/08/2026 1.525,68
TOTAL REPASSE 1.525,68
Trasnferéncia do Salario - Educacéo 20/08/2026 22.040,52
TOTAL REPASSE 22.040,52
Trasnferéncia FNDE - PNAE 19/08/2026 5.636,50
TOTAL REPASSE 5.636,50
BLOCO GERTAO PROG. BOLSA FAMILIA E CAD. UNICO 19/08/2026 3.456,00
TOTAL REPASSE 3.456,00

Alto Paraiso 21 de Agosto de 2026

Luiz Eliseu dos Santos
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 011/2026

O Municipio de Guaira, Estado do Parana, nos termos do artigo 2° da Lei n® 9.452 de 20.03.97,
NOTIFICA a Camara Municipal de Vereadores, os Partidos Politicos, os Sindicatos e as Entidades
Empresariais, com sede no Municipio de Guaira, Estado do Parana, que no dia 21/08/2026, foi
creditado na conta corrente n® 574201872-6 da Agéncia n° 0722 no Banco Caixa Econdmica
Federal, o valor de R$ 20.463,16 (vinte mil, quatrocentos e sessenta e trés reais e dezesseis
centavos), referente ao Termo de Compromisso n° 962528/2024, no ambito do Programa
Educagao Basica Democratica, com Qualidade e Equidade, sob a gestdo do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagéo, que tem por objeto “Construgédo de Creche e Escola de Educagéo
Infantil, CMEI Lourival José de Carvalho, no Bairro Sdo Domingos”, neste Municipio de Guaira,
Estado do Parana.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 21 de agosto de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

DECRETO N° 2596/2026, de 21 de Agosto de 2026.

SUMULA: Homologa Progressao na Carreira por avango Vertical a Servidora Publica do municipio
de Alto Piquiri, de acordo com os artigos 18 ao 20 da Lei Municipal 783/2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 18,19 e 20 da Lei Municipal N° 783/2025 de 27 de
maio de 2025,

CONSIDERANDO: o resultado da avaliagdo de desempenho funcional dos servidores, para efeitos
da progressao vertical, prevista nos Art.17 ao 27 da Lei Municipal N° 783/2025 de 27 de maio de
2025,

DECRETA:

Art. 1° A homologagéo do Avancgo Vertical a servidora publica municipais abaixo relacionada, de
acordo com o disposto nos artigos 18,19 e 20 da Lei Municipal N° 652/2022:

NOME MATRICULA AVANCO APARTIRDE  CLASSE DE REFERENCIAATUAL

CLASSE DE REFERENCIA APOS AVANGCO

ANA PAULA DA SILVA MATIAS 82 11/08/2026 GOO-E90 GOO-E91

Art. 2° Esse Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, aplicando seus efeitos legais e
financeiros a data de inicio de avanco de cada servidor.

Alto Piquiri, 21 de Agosto de 2026.

Giovane Mendes de Carvalho

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

Estado do Parana

REPUBLICAGAO POR INCORREGAO

AVISO DE CONCORRENCIA ELETRONICA-030/2026.

O Municipio de IPORA — PR, torna publico aos interessados a realizagdo da concorréncia
eletronica n° 030/2026.

O recebimento das propostas, envio dos documentos de habilitagdo, abertura e disputa de precgos,
sera exclusivamente

por meio eletrénico, no enderego https://bll.org.br/ https://www.ipora.pr.gov.br/. O certame devera
ser processado e julgado em conformidade com as disposi¢des deste Edital e seus Anexos, nos
termos da Lei n° 14.133, de 2021, IN73/2022, e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo
com as condigdes estabelecidas neste Edital

OBJETO: Selegdo de empresa especializada em engenharia para execugdo de obra de
pavimentagéo asfaltica em CBUQ, abrangendo area total de 3.084,60 m? no prolongamento da
Avenida Duque de Caxias, no Municipio de Ipord/PR, compreendendo servigos de drenagem de
aguas pluviais, terraplenagem, regularizagdo e compactacéo do subleito, execugdo de base em
solo-cimento, imprimagéo, pintura de ligagdo, aplicacdo de revestimento asfaltico, execugéo de
meio-fio com sarjeta, sinalizagao viaria horizontal e vertical, construgéo de calcadas em concreto,
implantacdo de rampas de acessibilidade, paisagismo, controle tecnolégico dos materiais e
servigos, bem como o fornecimento de todos os materiais, equipamentos, mao de obra e demais
insumos necessarios a completa execugdo do empreendimento, em conformidade com os
projetos, memoriais descritivos, planilhas orgamentarias, especificagdes técnicas e Contrato de
Repasse n° 988450/2025/MCIDADES/CAIXA.

VALOR MAXIMO: R$ 872.432,04

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:50 horas do dia 08/09/2026

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:50 as 09:00 horas do dia 08/09/2026
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 09:00 horas do dia 08/09/2026

Ipora — PR, 20 de AGOSTO de 2026.

JANAINA BERGAMIN PEREIRA

AGENTE DE CONTRATAGAO

Camara Municipal de Alto Paraiso

ESTADO DO PARANA
Rua Josué Baltazar Rodrigues, 1.025 — FONE/FAX: (044) 3664-1171 — (044) 36641177
CEP 87.528-000 — ALTO PARAISO - PR

ATO DA MESA N° 51/2026
HOMOLOGA E ADJUDICA PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 11/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 29/2026

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para revitalizagdo, preservagédo e
padronizagéo das galerias fotograficas das legislaturas da Camara Municipal de Alto Paraiso — PR,
conforme especificagdes do processo, compreendendo:

« Digitalizacdo, reprodugéo e tratamento de 99 (noventa e nove) imagens histéricas, com entrega
dos arquivos digitais tratados;

« Confecgéo de 12 (doze) quadros no formato 50 x 70 cm, com moldura em madeira, passe-partout
e vidro antirreflexo;

« Elaboragéo de 09 (nove) artes/composi¢des graficas padronizadas, montagem, transporte e
instalagéo dos quadros nos locais indicados pela Camara.

TOTAL DA DISPENSA: R$ 10.840,50 (dez mil oitocentos e quarenta reais e cinquenta centavos)

Considerando as informagdes, documentos e a Ata de Reunido e Julgamento constantes
deste processo administrativo, HOMOLOGO E ADJUDICO a Dispensa de Licitagdo n° 11/2026
quanto a contratagdo da empresa 37.524.408 ALBERTO RICARDO ESPESSATO, CNPJ n°
37.524.408/0001-72, com sede na Rua Santina Colombo Bonora, n° 2.074, Jardim Uniao,
Umuarama - PR, CEP 87.508-165, declarada vencedora e habilitada, pelo valor global de R$
10.840,50 (dez mil oitocentos e quarenta reais e cinquenta centavos), referente ao objeto acima
descrito.
A formalizagdo da contratagéo fica condicionada a juntada aos autos da confirmagdo da empresa
quanto a manutengao da validade da proposta pelo prazo minimo de 30 (trinta) dias, conforme
consignado na ata de julgamento.

Referente ao objeto acima referido, com fundamento nos termos do artigo 75, inciso Il, da
Lei n°® 14.133/21.

Edificio da Camara Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, aos 21 dias do més de
agosto de 2026.

PUBLICADO NO JORNAL
JOSE CARLOS DOS SANTOS UMUARAMA ILUSTRADO
Presidente .

EDIGAO:

PG

DATA: I I

ALVARO MARTINS DE MELO

1° Secretario ASSINATURA:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 79/2026

PREGAO ELETRONICO N° 8/2026

ORGAO GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.

DETENTORA DA ATA: PRATIK UNIFORMES LTDA

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de empresa para o fornecimento
de materiais esportivos diversos, incluindo bolas, redes, uniformes e equipamentos correlatos,
destinados ao atendimento das demandas da Secretaria Municipal de Esportes de Alto Piquiri,
visando a realizagdo de campeonatos, torneios, treinamentos, jogos municipais e demais
atividades esportivas promovidas pelo Municipio.

VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 66.350,00 (sessenta e seis mil, trezentos e cinquenta reais).
VIGENCIA: A contar da data de sua assinatura até 29 de julho de 2027.

DATA DE ASSINATURA: 29 de julho de 2026.

Informagdes Complementares: A discriminagdo completa dos itens, especificagbes e pregos
unitarios encontra-se disponivel na integra da Ata de Registro de Precos no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e no Portal da Transparéncia do Municipio.

ASSINANTES:

GIOVANE MENDES DE CARVALHO - Prefeito Municipal (Contratante / Orgao Gerenciador)
LARISSA FARIA ROMEIRO — Representante Legal da Empresa (Detentora da Ata)

Alto Piquiri - PR, 29 de julho de 2026.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARILUZ

CNPJ N° 76.404.136/0001-29

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO N° 008/2026 — PSS — 002/2025
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
CONTRATADO (A): TIAGO INOCENCIO

CARGO: MOTORISTA “D”

Objetivo: Contratagao por tempo de terminado.

PERIODO: 24/08/2026 A 23/08/2027

Mariluz: 21/08/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 77/2026

DISPENSA ELETRONICA N° 27/2026

ORGAO GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.

DETENTORA DAATA: MC PAPELARIA PEROLA LTDA

OBJETO: Registro de Pregos para a eventual e futura aquisicdo de caixas de papel sulfite A4
(alcalino, gramatura 75 g/m?, formato 210 x 297 mm, contendo 10 resmas de 500 folhas cada, com
certificagdo CERFLOR e garantia minima de 99,99% de nédo atolamento em impressoras), para o
atendimento das necessidades administrativas dos diversos setores da Administragdo Municipal,
conforme especificagdes e quantitativos estimados constantes no Termo de Referéncia.

VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 57.425,00 (cinquenta e sete mil, quatrocentos e vinte e cinco
reais).

VIGENCIA: A contar da data de sua assinatura até 22 de julho de 2027.

DATA DE ASSINATURA: 23 de julho de 2026.

Informagdes Complementares: A discriminacdo completa dos itens, especificagbes e precos
unitarios encontra-se disponivel na integra da Ata de Registro de Precos no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e no Portal da Transparéncia do Municipio.

ASSINANTES:

GIOVANE MENDES DE CARVALHO — Prefeito Municipal (Contratante / Orgao Gerenciador)
CELIO JOSE LOPES - Representante Legal da Empresa (Detentora da Ata)

Alto Piquiri - PR, 23 de julho de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana

TERMO ADITIVO N° 002

CONTRATO NUMERO 222/2025 - LIC REGISTRO DE PREGOS DESTINADOS A AQUISIGAO
DE DOCES EM GERAL E REFRIGERANTES COM O PROPOSITO DE SUPRIR AS DEMANDAS
DE TODAS AS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE MARILUZ, CONFORME TERMO DE
REFERENCIA E NO EDITAL, DE ACORDO COM PROCESSO LICITATORIO PREGAO N°
049/2025

O MUNICIPIO DE MARILUZ, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico inscrita do
CGC/MF n° 76.404.136/0001-29, através de seu representante legal, prefeita PAULO ARMANDO
DA SILVA ALVES aqui denominado Contratante, de outro lado O SR. LUCAS BASANI MAIOLI,
brasileiro (, inscrito no CPF/MF sob o n°® 010.176.699-88, residente e domiciliado na cidade de
MARILUZ/PR. representante da empresa V.R.V.SUPERMERCADO LTDA, aqui denominada
Contratada, resolvem aditivar o presente contrato, conforme o disposto nas clausulas seguintes:
Clausula primeira: Fica prorrogado o prazo da vigéncia do contrato n® 222/2025 por mais 30 (trinta)
dias, a contar de 26/08/2026, encerrando-se em 25/09/2026, em conformidade com o artigo 84 da
lei 14.133/21, (ata de registro de pregos).

Clausula SEGUNDA: Os Contratantes se comprometem a cumprir todas as demais Clausulas e
Condigdes estipuladas no Contrato que ndo colidirem com o presente instrumento.

MARILUZ 21 DE AGOSTO DE 2026

PAULO ARMANDO DA SILVAALVES

Contratante

V.R.V. SUPERMERCADO LTDA

LUCAS BASANI MAIOLI

Contratada

Testemunhas

NOME.......coiiiiiinireeceieieeeee e .CPF....

NOME....

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

PUBLICAGAO DE DISPENSA
O Agente de Contratagéo, designada através da Portaria n® 157/2025, de 26 de maio de 2025,
com base na Lei Federal 14.133/2021 e legislagdo complementar, torna publico Resultado do processo
de Dispensa de Licitagdo.

MODALIDADE: PROCESSO DE DISPENSA N° 024/2026 — EDITAL N° 090/2026

OBJETO: Contratagdo de empresa integrante da rede autorizada Renault para realizagao da 22 reviséo
programada de 20.000 km do veiculo Renault Kwid Zen 1.0, placa SFO2H39, chassi
93YRBB001SJ942570, ano/modelo 2025, incluindo mao de obra, componentes, filtros, 6leo e demais
insumos integrantes do pacote de revisao previsto pelo fabricante.

ESPECIFICACAO DOS ITENS:

ITEM | CATMAT | QTDE | UNIDADE | DESCRIGAO VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL
01 40070 01 UND Anel de vedagao em ago do 14,49 14,49
carter do moto
02 616058 01 UND Filtro de ar do habitaculo de 113,62 113,62
veiculo
03 636762 01 UND Filtro de combustivel 63,25 63,25
04 150825 01 UND Filtro de entrada de ar para 87,17 87,17
motor de ve
05 636768 01 UND Filtro de 6leo para motor de 73,95 73,95
ignicéo por
06 471192 03 UND Oleo Motrio 10W40 35,00 105,00
07 25216 01 SERVICOS | Reviséo de 20.000km 229,92 229,92
VALOR TOTAL DO LOTE | 687,40

IMENOR PROPOSTA APRESENTADA: FANCAR FRANCA LTDA
ICNPJ N° 35.013.169/0002-41
IVALOR DA PROPOSTA: R$ 687,40 (Seiscentos e oitenta e sete reais e quarenta centavos)

APRESENTAGAO DE DOCUMENTAGAO: a empresa encaminhou toda a documentag&o solicitada em
ACORDO com o disposto na Lei 14133/21, bem como no Termo de Referencia, estando para tanto
HABILITADA.

DA FUNDAMENTAGAO: 75, inciso I, da Lei n® 14.133/21

Com a publicagéo desta passa a se contar o prazo de 03 dias Uteis solicitados na lei 14133/21, em seu
art. 75 §3°, bem como encontra-se disponivel para recebimento de propostas adicionais, que poderao ser
encaminhadas no e-mail: propostadispensapmmh@gmail.com, e no assunto dispor o nimero da dispensa.

Maria Helena, 21 de agosto de 2026.

CLAUDENICE SANTOS GOBBO
Agente de Contratagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
PORTARIA 949/2026 i
O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no
uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e
XXV da Lei Organica Municipal e com fundamento em dispositivos legais;
RESOLVE:
No uso de suas atribuigdes constitucionais e legais e de acordo com a Lei 006/2015
do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragcdo do Magistério Publico Municipal
de Cruzeiro do Oeste que dispde sobre a progressdo horizontal na carreira e
considerando:
a) Que a promogéo horizontal dos professores admitidos a partir do ano de 2007
ocorre no més correspondente a data da admisséao funcional a cada dois anos;
b) Que o profissional da Educagéo avangara um nivel a cada 2 (dois) anos se a
média ponderada for igual ou superior a 60 (sessenta);
c) Que os efeitos financeiros ocorrem no més a data de admisséao;
Art. 1° Publicar o resultado da média obtida das 02 (duas) avaliagbes anuais de
desempenho referente aos anos de 2025 e 2026 a atual Classe na Progress&o:
Promogdo Horizontal correspondente a data de admissdo funcional, més de
AGOSTO de 2026.

Matricula  Professor Classe Atual Classe Progresséo
151801 Clivania Sonego Cc6 c7
152611 Andrea Sayuri Makibara C6 c7
153261 Sandra Mara Domingos C 6 c7

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagao.
Cruzeiro do Oeste,19 de agosto de 2.026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

-Prefeito Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 065/2026

DISPENSA DE LICITAGAO N° 004/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO/PR

CONTRATADA: AUTO POSTO VILAALTA LTDA

CNPJ: 63.900.140/0001-36

OBJETO: CONTRATAGAO EMERGENCIAL DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS E ARLA
32, VISANDO ASSEGURAR A CONTINUIDADE DOS SERVIGOS ESSENCIAIS PRESTADOS PELO MUNICIPIO DE
ALTO PARAISO, GARANTINDO ATENDIMENTO ININTERRUPTO A POPULAGAO.

FUNDAMENTO: Lei 14.133/2024. Art. 75; Inciso VIII; Decreto Municipal 3337/2024.

RECURSOS: PROPRIOS

PRECO GLOBAL: R$ 155.113,00 (cento e cinquenta e cinco mil, cento e treze reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagéo ¢ de 60 (dois) meses, contados do (a) publicagéo no
PNCP, na forma do artigo 106 da Lei n° 14.133, de 2021, prorrogavel sucessivamente, respeitada a vigéncia decenal.
ALTO PARAISO-PR., 21 DE AGOSTO DE 2026.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL

o PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

PORTARIA N° 261/2026
Concede férias a servidores Publicos Municipais.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes legais,
RESOLVE:
Art. 1°. CONCEDER férias aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Sadde, conforme segue:
N° NOME PERIODO DE AQUISIGAO PERIODO DE FRUICAO
01 Adalbeti Tolentino Tanaka 03/02/2025 a 02/02/2026 03/08/2026 a 22/08/2026
02 Cristina Gomes Fernandes Milani 08/05/2024 & 07/05/2025 12/08/2026 a 21/08/2026
03 Fabio Becegato 04/03/2023 & 03/03/2024 31/07/2026 a 29/08/2026
04 Jucelia Aparecida Fagundes M. Ribeiro 14/04/2025 a 13/04/2026 08/09/2026 a 22/09/2026
05 Katia de Souza Ferreira 01/06/2025 & 31/05/2026 28/07/2026 a 11/08/2026

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 28 dias do més de julho do ano de 2026.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal
REPUBLICADA POR INCORREGAO

¥ MUNICIPIO DE GUAIRA -
PARANA/COMISSAO DE LICITAGAO

ESTADO DO

AVISO DE LICITACAO
Modalidade: Pregéo Eletrénico n° 160/2026
Tipo: Menor Prego
Tipo de Julgamento: Por Item
Objeto: Sistema de Registro de Precos (SRP) para futura e eventual
aquisicdo de equipamentos eletronicos, eletrodomésticos e
aparelhos de ar-condicionado, destinados a atender as
necessidades das diversas Secretarias e demais setores do
Municipio de Guaira/PR, conforme condigdes estabelecidas no
Edital e seus anexos. LICITAGAO COM ITENS EXCLUSIVOS PARA
PARTICIPAGAO DE ME/EPP/MEI.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 09h00min do dia
03/09/2026
ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 09h01min as 09h59min do dia
03/09/2026
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 10h00min do dia
03/09/2026.

O edital e seus anexos poderdao ser obtidos através do site
www.guaira.pr.gov.br no link Compras Publicas e/ou pelo site
www.bllcompras.com. Demais informagdes: no Departamento de
Compras e Licitagdes do Municipio de Guaira, de segunda a sexta-
feira, em horario normal de expediente. Fone (44) 3642-9924 — e-mail
compras@guaira.pr.gov.br. Publique-se.

Guaira/PR, 21 de agosto de 2026.

Graziela Barbosa de Azevedo / Pregoeira
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PusLicacoes Legars

J leis@ilustrado.com.br

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
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EXTRATO DE CONTRATO

@ Prefeitura Municipal de Maria Helena

Contrato n° 112/2026

Pregéo Eletronico N° 031/2026

Edital n°069/2026

Contratante: MUNICIPIO DE MARIA HELENA (76.247.386/0001-00)
Contratada: BRE - EMPRESA BRASILEIRA DE EQUIPAMENTOS EIRELI -
29.218.631/0001-63.

OBJETO: Contratacdo de Aquisicdo de Maquinas e Equipamentos (Patrulha
Agricola), compreendendo 01 (um) trator agricola novo e 01 (uma) rogadeira
hidraulica agricola, para atendimento das demandas da Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente de Maria Helena/PR, vinculada a Proposta n°
008177/2026 e ao Convénio n° 993096/2026 - MAPA, nas condigbes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

Valor total: R$ 111.800,00 (Cento e onze mil, oitocentos reais).

Vigéncia: 20/08/2026 a 20/08/2027.

Fundamento Legal: Lei n° 14.133/21, e demais legisla¢des aplicaveis.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

CNPJ (MF) 78

110/0001-94
FONE/FAX (44) 3663-1579 - E-M prefeitura@douradina.pr.gov.br
Av. Barzo do Rio Branco, 767- CEP 87.485-000 - DOURADINA - PARANA

- PORTARIA N° 613
Publicado no Jornal

“Umuarama llustrado DE 20 DE AGOSTO DE 2026.

Eqigﬁon%: SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de
ag.: i 5 P d ”

el .
De.: v

O SECRETARIO DE GOVERNO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, no uso de suas
atribuicdes legais, e considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como
alteragao promovida através do Decreto n° 53, de 31 de margo de 2023 como também do Decreto n°
98 de 09 de Junho de 2025, que institui o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais
para cobrir despesas de alimentagdo e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 04 (quatro) diarias no valor de R$ 439,31 (quatrocentos e
trinta e nove reais e trinta e um centavos) e 01 (uma) diaria no valor de R$ 266,25 (duzentos e
sessenta e seis reais e vinte e cinco centavos), totalizando R$ 2.023,49 (dois mil e vinte e trés reais
e quarenta e nove centavos) ao servidor municipal ALAN ALVES DA COJSETA, Nn’cula n° 1168,

ocupante do cargo de Controlador Interno, no seguinte dia, local e finalida

Data Horério Destino
Saida/Chegada
24/08/2026 20h00min/ - Semana PROGOV de
a Curitiba - PR Auditoria Interna.
29/08/2026 07h00min

1s mencionadas no caput, estdo inclusos os periodos de
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 20 de agosto de 2026.

Anderson Ribeiro Daldosso
Secretdrio de Governo

www.cafezaldosul.pr.gov.br
Av. [talo Orcelli, 604 - CEP 87565-000 - Cafezal do Sul - Parana
CNPJ 95.640.652/0001-05

CAFEZAL
DO SUL

CAPITAL DA CAVALGADA

TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 26/2026
Processo Adm.: N° 60/2026

Objeto: Registro de prego para eventual e futura contratagéo de pessoa juridica
para fornecimento e instalagéo de aparelhos de ar condicionado e cortinas de ar,
para atender as secretarias municipais pertencentes a prefeitura municipal de
Cafezal do Sul.

Empresas vencedoras valor total: R$ 348.478,40 (trezentos e quarenta e oito mil
e quatrocentos e setenta e oito reais e quarenta centavos): DENTECK AR
CONDICIONADO LTDA (11319557000378) com os lotes: 3 no valor total de R$
115.960,00 (cento e quinze mil e novecentos e sessenta reais). DM SERVICOS
DE CLIMATIZAGAO E AQUECIMENTO LTDA (47257471000143) com os lotes:
6, 7 no valor total de R$ 11.908,40 (onze mil e novecentos e oito reais e quarenta
centavos). ALCANCE VIBE LTDA (20819329000196) com os lotes: 1, 2, 4 no
valor total de R$ 170.900,00 (cento e setenta mil e novecentos reais). GENIAL
ATACADO E VAREJO LTDA (66663797000115) com os lotes: 5 no valor total
de R$ 49.710,00 (quarenta e nove mil e setecentos e dez reais).

A autoridade municipal do érgdo MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL, no uso de
suas atribui¢cdes legais e de acordo com o/a(s) Lei 14133/21, e suas alteragdes,
resolve HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos apresentados pela Comissao
no atendimento ao objeto do processo licitatério acima especificado.

CAFEZAL DO SUL (PR), sexta-feira, 21 de agosto de 2026

PEDRO MINORU INOUE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA

LEI N°1470

De 20 de agosto de 2026

Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial, Categoria Econémica e Dotagdo Orgamentaria,
dando outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei Municipal:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no Orgamento do corrente exercicio financeiro,
dentro da Secretaria de Esportes, Dotagdo Orgamentaria e Categoria Econdmica destinada a
execugao de programas desenvolvidos pelo municipio.

10.00 Secretaria de Esportes

10.02 Divisao de Esportes

278122100.2100 Manutengéo das Atividades de Lazer

491/3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

492/3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P. FISICA

493/3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P. JURIDICA

Fonte 935 — Fundo Municipal do Esporte — Custeio

Art. 2° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no Orgamento do corrente exercicio financeiro
Crédito Adicional Especial no valor de R$ 49.924,00 (quarenta e nove mil novecentos e vinte e
quatro reais).

10.00 Secretaria de Esportes

10.02 Divisao de Esportes

278122100.2100 Manutengéo das Atividades de Lazer
491/3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 32.000,00
492/3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — P. FISICA  4.000,00
493/3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P. JURIDICA
13.924,00

TOTAL ottt 49.924,00

provavel excesso de arrecadagdo na Fonte de Recursos 935 — Fundo Municipal do Esporte - Cu
SHEI0. .. R$ 49.924,00, conforme o contido no paragrafo 3°. Do Art. 43
da Lei Federal 4.320/64.

Art. 4° Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar as modificagdes orgamentarias descritas
nos artigos 1°, 2° e 3° desta Lei, no PPA — Plano Plurianual, instituido pela Lei Municipal n°.
1411/2025 com vigéncia de 2026 a 2029 e na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentdrias, instituida
pela lei N°. 1365 com vigéncia para 2026.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, aos 20 de agosto de 2026.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

Estado do Parana

REPUBLICAGAO DE PREGAO ELETRONICO (SRP) 18/2026

O Municipio de Xambré — PR, torna publico aos interessados a realizagdo do Pregao eletronico
— SRP n° 18/2026. O recebimento das propostas, envio dos documentos de habilitagdo, abertura
e disputa de precos, serad exclusivamente por meio eletrénico, no endereco www.bll.org.br. O
certame devera ser processado e julgado em conformidade com as disposi¢cdes deste Edital e
seus Anexos, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, IN73/2022, Decreto Municipal n° 57/2024
e demais legislagéo aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital.
OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual Aquisi¢ao de alimentos nutricionais, férmulas
infantis, dietas enterais e fraldas descartaveis para atendimento das necessidades de pacientes
em situagdo de vulnerabilidade.

VALOR MAXIMO: R$ 1.413.024,00 (um milh&o, quatrocentos e treze mil e vinte e quatro reais)
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09:00 horas do dia 09/09/2026.

Xambré — PR, 21 de agosto de 2026.

DIOGO BARBOSA DE SOUZA

AGENTE DE CONTRATACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

TERMO ADITIVO N° 22 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.°
35/2026, QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO DE DOURADINA E MARIANA APARECIDA
MATERA

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Avenida Barao do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ
do Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu
Prefeito Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE, e
do outro lado a Sra. MARIANA APARECIDA MATERA, brasileira, solteira, residente e domiciliado
na Rua Parand, 270, Centro, na cidade de Douradina, Estado do Parana, portadora da C.I.R.G-
n°- 8.368.223-0/SSP-PR e do CPF- 060.871.459-31, firmam o presente TERMO ADITIVO DE
CONTRATO, para fim de alteragdo de prazo de vigéncia.

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no artigo 1, paragrafo 1.2, do
Edital n.° 16/2025-Abertura de PSS-Processo Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até
20/11/2026 o Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 35/2026.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des do Contrato
de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em 03 (trés)
vias, para um so efeito legal.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos dezessete dias do més de agosto do ano de dois
mil e vinte e seis. (17/08/2026).

P/MUNICIPIO DE DOURADINA

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

MARIANA APARECIDA MATERA

Contratada
Testemunhas:

TERMO ADITIVO N° 23 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.°
39/2025, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE DOURADINA E RUBENS DE SOUZA

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Avenida Bardo do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ
do Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu
Prefeito Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE,
e do outro lado a Sr. RUBENS DE SOUZA, brasileiro, casado, residente e domiciliado na Rua
Maria Helena, 4, Centro, no municipio de Douradina, Estado do Parana, portador da C.I.R.G-
n°-6.604.016-0/SSP-PR e do CPF-975.181.159-72, de ora em diante denominado CONTRATADO,
firmam o presente TERMO ADITIVO DE CONTRATO, para fim de alteragéo de prazo de vigéncia.
CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no artigo 1, paragrafo 1.2, do
Edital n.° 16/2025-Abertura de PSS-Processo Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até
25/11/2026 o Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 39/2025.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigées do Contrato
de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em 03 (trés)
vias, para um so efeito legal.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos dezessete dias do més de agosto do ano de dois
mil e vinte e seis. (17/08/2026).

P/MUNICIPIO DE DOURADINA

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

RUBENS DE SOUZA

Contratado
Testemunhas:

TERMO ADITIVO N° 24 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.°
35/2025, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICiPIO DE DOURADINA E WAGNER SILVA.

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Avenida Barao do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ
do Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu Prefeito
Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE, e do outro
lado a Sra. WAGNER SILVA, brasileira, residente e domiciliada no municipio de Douradina, Estado
do Parana, portadora do C.I.R.G-n°- 29.481.769-4/SSP-PR e do CPF- 221.515.638-47, firmam o
presente TERMO ADITIVO DE CONTRATO, para fim de alteragdo de prazo de vigéncia.
CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no artigo 1, paragrafo 1.2, do
Edital n.° 16/2025-Abertura de PSS-Processo Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até
25/11/2026 o Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 35/2025.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des do Contrato
de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em 03 (trés)
vias, para um so efeito legal.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos dezenove dias do més de agosto do ano de dois
mil e vinte e seis. (19/08/2026).

P/MUNICIPIO DE DOURADINA

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

WAGNER SILVA

Contratado
Testemunhas:

TERMO ADITIVO N° 25 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.°
40/2025, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE DOURADINA E ROBSON FLORENGO SILVA
Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Avenida Bardo do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ
do Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu
Prefeito Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE, e
do outro lado a Sr. ROBSON FLORENGCO SILVA, brasileiro, residente e domiciliado no municipio
de Douradina, Estado do Parana, portador do C.l.R.G-n°- 8.377.360-0/SSP-PR e do CPF-
040.762.669-78, firmam o presente TERMO ADITIVO DE CONTRATO, para fim de alteragéo de
prazo de vigéncia.

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no artigo 1, paragrafo 1.2, do
Edital n.° 16/2025-Abertura de PSS-Processo Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até
25/11/2026 o Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 40/2025.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do Contrato
de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em 03 (trés)
vias, para um so efeito legal.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos dezenove dias do més de agosto do ano de dois
mil e vinte e seis. (19/08/2026).

P/MUNICIPIO DE DOURADINA

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

ROBSON FLORENCO SILVA

Contratado
Testemunhas:

TERMO ADITIVO N° 26 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.°
55/2025, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIiPIO DE DOURADINA E FAGNER HENRIQUE ALVES.
Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICiPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Avenida Barédo do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ
do Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu
Prefeito Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE, e
do outro lado a Sr. FAGNER HENRIQUE ALVES, brasileiro, residente e domiciliado no municipio
de Douradina, Estado do Parana, portador do C.I.R.G-n°- 44.645.744-9/SSP-PR e do CPF-
386.761.898-46, firmam o presente TERMO ADITIVO DE CONTRATO, para fim de alteragédo de
prazo de vigéncia.

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no artigo 1, paragrafo 1.2, do
Edital n.° 16/2025-Abertura de PSS-Processo Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até
25/11/2026 o Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 55/2025.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des do Contrato
de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em 03 (trés)
vias, para um so efeito legal.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos dezenove dias do més de agosto do ano de dois
mil e vinte e seis. (19/08/2026).

P/MUNICIPIO DE DOURADINA

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

FAGNER HENRIQUE ALVES

Contratado
Testemunhas:

TERMO ADITIVO N° 27 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.°
53/2025, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE DOURADINA E REGINALDO FERREIRA.
Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Avenida Bardo do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ
do Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu Prefeito
Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE, e do outro
lado a Sr. REGINALDO FERREIRA, brasileiro, residente e domiciliado no municipio de Douradina,
Estado do Parana, portador do C.I.R.G-n°- 2019243/SSP-MS e do CPF- 045.068.641-82, firmam o
presente TERMO ADITIVO DE CONTRATO, para fim de alteragéo de prazo de vigéncia.
CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no artigo 1, paragrafo 1.2, do
Edital n.° 16/2025-Abertura de PSS-Processo Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até
25/11/2026 o Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 53/2025.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des do Contrato
de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em 03 (trés) vias,
para um sé efeito legal.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos dezenove dias do més de agosto do ano de dois
mil e vinte e seis. (19/08/2026).

P/MUNICIPIO DE DOURADINA

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

REGINALDO FERREIRA

Contratado

Testemunhas:

TERMO ADITIVO N° 28 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.°
66/2025, QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO DE DOURADINA E LUCIELMA GIRLENE SILVA
ANDRADE.
Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Avenida Bar&o do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ
do Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu
Prefeito Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE,
e do outro lado a Sra. LUCIELMA GIRLENE SILVA ANDRADE, brasileira, solteira, residente e
domiciliado no Municipio de Douradina, Estado do Parand, portadora da C.I.R.G-n°- 9.812.514-0
/SSP-PR e do CPF- 061.288.219-52, firmam o presente TERMO ADITIVO DE CONTRATO, para
fim de alteragdo de prazo de vigéncia.
CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no artigo 1, paragrafo 1.2, do
Edital n.° 16/2025-Abertura de PSS-Processo Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até
25/11/2026 o Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 66/2025.
CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do Contrato
de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em 03 (trés)
vias, para um so efeito legal.
PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos dezenove dias do més de agosto do ano de dois
mil e vinte e seis. (19/08/2026).
P/MUNICIPIO DE DOURADINA
OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
LUCIELMA GIRLENE SILVAANDRADE
Contratada
Testemunhas:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

CONCORRENCIA ELETRONICA RETIFICADO

010/2026 — NUMERO PROCESSO MUNICIPIO

002/2026 — NUMERO PROCESSO SISTEMAS COMPRASGOV — NOVO DIVULGADOR
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEROBAL -PR

UASG n.° 980868

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servicos de engenharia, sob regime de
empreitada por precgo global, para execugdo da pavimentagdo em CBUQ (Concreto Betuminoso
Usinado a Quente) / PMF (Pré-Misturado a Frio) da Estrada Bela Vista localizada na zona rural do
Municipio de Perobal-Pr, com recursos oriundos das Emendas Parlamentares n.° 202528490012
e 202628490007 e contrapartida do Municipio de Perobal-Pr.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

R$ R$ 1.394.682,57 (um milh&o,trezentos e noventa e quatro mil, seiscentos e oitenta e dois reais
e cinquenta e sete centavos)

DATA DA SESSAO PUBLICA

Dia 11/09/2026 as 09h (horario de Brasilia

CRITERIO DE JULGAMENTO:

menor prego global

MODO DE DISPUTA:

aberto

TRATAMENTO FAVORECIDO ME/EPP/EQUIPARADAS

SIM

MARGEM DE PREFERENCIA PARAALGUM ITEM

NAO

Perobal, 21 de agosto de 2026

CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

AVISO

PREGAO ELETRONICO 029/2026

EXCLUSIVO PARA EMPRESA MEI/ME/EPP

O MUNICIPIO DE PEROBAL, Estado do Parana, torna publico, que realizara PREGAO
ELETRONICO, com critério de julgamento menor preco, nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de
abril de 2021, e do Decreto Municipal n°095/2025,e demais normas aplicaveis.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de Emulsao Asfaltica Tipo
RL-1C, acondicionada em 40 (quarenta) tambores de 200 (duzentos) litros, totalizando 8.000 kg,
destinada a execucéo de servigos de recapeamento, pavimentagdo e manutencéo da malha viaria
urbana do Municipio de Perobal — PR.

RECEBIMENTO DE PROPOSTAS DE PRECOS: de 22/08/2026 as 09:00h00min até 10/09/2026
as 08h30min.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: 10/09/2026 as 08h31min até 08h59min

DATA E HORARIO DE INiCIO DA FASE DE DISPUTA DE PREGOS: 10/09/2026 as
09h00mMinh00min

TIPO DE DISPUTA: ABERTO

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGO POR LOTE

VALOR ESTIMADO PARA A CONTRATAGAO: R$ 62.423,60

LINK PARA REALIZAGAO DA SESSAO DE DISPUTA: https://www.bll.org.br.

LINK PARAACESSO AO EDITAL:
https://perobal.eloweb.net/portaltransparencia/1/licitacoes e
editais?q=&status=recebendo_proposta&pagina=1

REFERENCIA DE HORARIO: Horério de Brasilia/DF.

Perobal, 21 de agosto de 2026

CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

https://pncp.gov.br/app/

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°.082/2026

Contratante: Municipio de Perobal

Contratado: AC ASSESSORIA TECNICA EM ENGENHARIA CIVIL LTDA

Objeto: contratagdo de empresa AC ASSESSORIA TECNICA EM ENGENHARIA CIVIL LTDA
inscrita no CNPJ sob n.° 08.785.713/0001-10 especializada para elaboragéo de projetos técnicos
de engenharia e/ou arquitetura, incluindo levantamentos, estudos, memoriais descritivos,
especificagdes técnicas, planilhas orgamentarias, cronogramas e demais documentos necessarios
para execucdo de obra ou servigo, bem como prestagdo de consultoria e assessoramento
técnico em vistorias, durante o processo licitatério e na fase de execucédo da obra, visando o
acompanhamento, andlise técnica, esclarecimentos e suporte a Administragdo Publica, conforme
necessidades do Municipio e exigéncias da legislagdo vigente de acordo com a demanda da
Secretaria Municipal de Administragao, Industria, Comércio, Trabalho, nas condi¢des estabelecidas
no Termo de Referéncia.

Valor Total: R$ 273.000,00 (duzentos setenta e trés mil reais)

Vigéncia: 21 de agosto de 2026 a 21 de agosto de 2027.

Fundamentagao: Inexigibilidade n°024/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO

CONTRATO ADMINISTRATIVO n° 078/2025

CONTRATANTE: Municipio de Tapejara, Estado do Parana, inscrita no CNPJ/MF 76.247.345/0001-
06;

CONTRATADA: 61.479.327 LUZIA APARECIDA LEMOS

MODALIDADE: Inexigibilidade n° 31/2025

CLAUSULA PRIMEIRA — Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato n® 077/2025, para 12
(doze) meses, a partir do dia 14/08/2026 até 14/08/2027 ACONTRATADA se obriga ao fornecimento
de PRESTAGAO DE SERVIGOS PARA OFICINAS DE CORTE E COSTURA DA SECRETARIA
DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE TAPEJARA-PR., de acordo requisitos minimos
exigidos no Termo de Referéncia — Anexo | do processo licitatério.

CLAUSULA SEGUNDA — Ao valor mensal dos servigos prestados, a CONTRATANTE continuara
pagando a CONTRATADA, a importancia de R$-2.600,00 (dois mil e seiscentos reais mensais),
totalizando o valor de R$-31.200,00 (trinta e um mil e duzentos reais), por todo periodo de 12
(doze) meses, efetuando o pagamento até o 15° dia util de cada més na tesouraria municipal,
mediante expedigao do recibo de quitagdo

VIGENCIA: 12 (doze) meses, a partir do dia 14/08/2026 até 1408/2027.

FORO: COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE/PR

Tapejara/Pr, 13 de novembro de 2025.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

7° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 119/2024, QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ALTO PIQUIRI E AEMPRESAALUGALILA - USINA DE ASFALTO, TRANSPORTES E SERVICOS
LTDA — PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 29/2024 — CONCORRENCIA N° 02/2024.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede na Rua Santos Dumont, n° 341, em Alto Piquiri/PR, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
76.247.352/0001-08, neste ato representado pelo Excelentissimo Sr. Prefeito Giovane Mendes de
Carvalho, brasileiro(a), portador da Cédula de Identidade Civil RG sob n° 7.xxx.071-x e inscrito no
CPF/MF n° 026.xxx.539-xx, residente e domiciliado neste Municipio e;

CONTRATADA: ALUGALILA — USINA DE ASFALTO, TRANSPORTES E SERVICOS LTDA,
CNPJ 05.826.387/0001-53, localizada na Rodovia PR 323, Km 326 + 700m, em Perobal/PR,
enderego eletronico: alugalila@gmail.com, telefone: (44)3625-1649, representada por MARLI
APARECIDA PENARIOL DE SOUZA, portador(a) da cédula de identidade R.G. n° 16.xxx.909/
SSP-SP, inscrito(a) no CPF sob n°® 829.xxx.049-xx, residente na Rua Cambé, no 3925, Edificio
Onix, apartamento 1701 Zona 2 CEP 87.502- 160 UMUARAMA/PR, denominada CONTRATADA.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto do presente termo aditivo de supressao por obra concluida, conforme processo
administrativo n® 29/2024.

CLAUSULA SEGUNDA — DA SUPRESSAO

Fica alterado o contrato em epigrafe para suprimir quantitativo de itens, conforme planilha que
integra o processo administrativo no 50/2024 com fundamento no art.

125 da Lei no 14.133/21.

Em consequéncia da alteragéo, sera suprimido o valor de R$ 12.416,09 (Doze mil, quatrocentos
e dezesseis Reais e nove centavos) o que corresponde a 0,4966436 % do valor originalmente
contratado, R$ 2.500.000,00 (Dois milhGes e quinhentos mil Reais).
Alto Piquiri, 14 de agosto de 2026.

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI Contratante
ALUGALILA — USINA DE ASFALTO, TRANSPORTES E SERVICOS LTDA Contratada

CAMARA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

EDITAL N° 013/2026

DE CONVOCAGAO

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas nos artigos 106 e 107 e seus paragrafos, inclusos
no Regimento Interno desta Camara Municipal e em atengdo ao Oficio n.136/2026, de autoria
do Poder Executivo Municipal, pelo presente EDITAL, CONVOCA os senhores Vereadores(a)
deste Municipio a comparecerem na Camara Municipal para participarem de 02 (duas) Sessdes
Extraordinarias, a realizar-se nos dias 24 e 27 de agosto de 2026 as 19h15, especialmente para
apreciagao e deliberagdo da seguinte matéria:

Projeto de Lei n°. 054/2026, Dispde sobre o enquadramento funcional das servidoras ocupantes
do cargo de Educador Infantil que exergam funcdo docente direta na educagéo infantil, altera a
denominagéo do cargo para Professora de Educacéo Infantil e estabelece a aplicagdo do regime
juridico do Magistério, em conformidade com a Lei Federal n°. 15.326, de 06 de janeiro de 2026,
e da outras providéncias.

CAMARA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, aos 21 de agosto de 2026.
LAERCIO GOMES DE ARAUJO

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PEROBAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
Estado do Parana
PORTARIA N° 284/2026
Sumula: Dispde sobre a concesséo de diarias de viagem e da outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando a Lei n°® 900/2025
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder 3 (trés) didrias, para custear despesas de viagem para o servidor
LUIZ CARLOS TOMAIN, portador do CPF n°® xxx.998.349-xx, matricula funcional 10581,
lotado na Secretaria Municipal de Saude, para deslocamento até a cidade de Curitiba/
Pr, com a finalidade de transportar paciente para tratamento especializado, com saida
no dia 24/08/2026 e retorno em 26/08/2026. As diarias destinam-se a cobrir despesas
relacionadas ao deslocamento.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 21 dias do més de
agosto do ano de 2026.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 137/2026
MODALIDADE PREGAO N° 29/2026 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 121/2026
PROCESSO DIGITAL N° 1813

O MUNICIPIO DE ALTONIA, pessoa juridica de direito piblico interno, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815,
centro, na cidade de Altonia, Estado do Parana, CEP-87550-010, inscrito no CNPJ sob n.° 81.478.059/0001-91, neste ato representado
por seu Prefeito Municipal o SR Diego Jardim Pergo, brasileiro, casado, Agente Politico, residente e domiciliado Rua da Bandeira, 310,
na cidade de Alténia-PR, portador da Cédula de Identidade RG n.° 10.559.278-7-SSP/PR, inscrito no CPF/MF n.° 069.595.959-08,
doravante denominado CONTRATANTE, e, PORTO SEGURO CIA DE SEGUROS GERAIS, Pessoa juridica de direito privado, situada
a AL.BARAO DE PIRACICABA, , na cidade de SAO PAULO - , inscrita no CNPJ sob n.° 61.198.164/0001-60, neste ato representada
por seu socio Administrador: NEIDE OLIVEIRA SOUZA, brasileira, empresaria, inscrita no CPF/MF sob n.° 205.408.568-51 residente e
domiciliada na cidade de SAO PAULO - , denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo n® 121/2026 e em
observancia as disposigdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagao aplicavel, resolvem celebrar o presente Contrato
de Prestagéo de Servigos, decorrente do Pregao N° 29/2.026 mediante as clausulas e condigées a seguir enunciadas:

DO OBJETO

Contratagao de empresa especializada para a prestacao de servigos de seguro veicular.

Objeto da contratacéo:
Item Descrigao dos Servicos Und. Qnt. V. Unt. V. Total.
SEGURO VEICULAR PARA: Veiculo Automotor zero quilometro,
Tipo: Ambulancia, Marca/Modelo: Renault Master BF Amb L1,
Cor: Branca, Ano/Modelo: 2026/2027, Motor a Diesel, poténcia de
150 CV, Capacidade para 07 ocupantes, Chassi
93YF62S06VJ666217 Tabela de Coberturas: - Valor do veiculo
1 (casco): 100% da tabela FIPE - Franquia: reduzida - Assisténcia | Un UN R$ 2.900,00 R$ 2.900,00
24 horas, sem limite de km p/ guincho - Vidros, retrovisores,
parabrisas, lanternas e faréis - Danos Morais: R$ 30.000,00 -
Danos  Materiais:  R$200.000,00 - Danos Corporais:
R$ 200.000,00 - APP C/ DMH: R$ 50.000,00 - Rouboffurto -
Incéndio - Coliséo

SEGURO VEICULAR PARA: Veiculo Automotor zero quildmetro,
Tipo: Ambulancia, Marca/Modelo: Renault Master BF Amb L1,
Cor: Branca, Ano/Modelo: 2026/2027, Motor a Diesel, poténcia de
150 CV, Capacidade para 07 ocupantes, Chassi
93YF62508VJ665585. Tabela de Coberturas: - Valor do veiculo
2 (casco): 100% da tabela FIPE - Franquia: reduzida - Assisténcia| VB UN 2.900,00 2.900,00
24 horas, sem limite de km p/ guincho - Vidros, retrovisores,
parabrisas, lanternas e faréis - Danos Morais: R$ 30.000,00 -
Danos Materiais:  R$200.000,00 - Danos Corporais:
R$ 200.000,00 - APP C/ DMH: R$ 50.000,00 - Rouboffurto -
Incéndio_- Coliséo

SEGURO VEICULAR PARA: Veiculo Automotor zero quildmetro,
Tipo: Onibus Rodoviario/Fretamento, Marca/Modelo: Volare W12
Fretamento Euro VI, Tipo Produto: FLY 12, Cor: Prata,
Ano/Modelo: 2026/2027, Motor a Diesel, poténcia de 213 CV,
Capacidade para 43 passageiros, Fabricado de acordo com a
ABNT NBR 15320, com dispositivo de acessibilidade conforme
Resolugao CONTRAN n° 402/2012 e suas atualizagdes, Placa:
UCJOF 16, Chassi: 93PBF5C3JVC106198. Tabela de Coberturas:
- Valor do veiculo (casco): 100% da tabela FIPE - Franquia:
reduzida - Assisténcia 24 horas, sem limite de km p/ guincho -
Vidros, retrovisores, parabrisas, lanternas e fardis - Danos
Morais: R$ 30.000,00 - Dano

VB UN 2.800,00 2.800,00

TOTAL R$ 8.600,00
Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcrigao:

O Termo de Referéncia;

O Edital da Licitagao;

A Proposta do contratado

is anexos dos

DA VIGENCIA:
O prazo de vigéncia da contratagéo ¢ de 12 (doze) meses, contados da publicagao do extrato de contrato, na forma do artigo 105 da Lei
n° 14.133, de 2021;

DA SUCESSAO E DO FORO:
Fica eleito o foro da Comarca de Altonia-PR, para dirimir os litigios que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que néo
puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n° 14.133/21.

Altonia — PR, 21/08/26.
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UMUARAMA, SABADO, 22 de Agosto de 2026

PARANA &

GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DA CULTURA

PLANO DE AGAO
TRANSFERENCIA FUNDO A FUNDO

O presente Plano de Agao é parte integrante do Termo de Adesdo para transferéncia de recursos
financeiros entre o Fundo Estadual de Cultura e o Fundo Municipal de Cultura, considerando o contido
no Decreto Estadual n° 11.244/2025 e no Decreto n° 9.543/2025.

| - DADOS DO ORGAO GESTOR
Nome do Municipio:

CNPJ do Orgao Municipal de Cultura:
76.404.136/0001-29

Prefeitura Municipal de Mariluz CNPJ do Fundo Municipal de Cultura:

50.635.397/0001-66

Enderego: UF CEP Telefone
Av. Marilia, 1920 PR 87470-000 44 — 3771-3045
Website: Enderego Eletronico (e-mail):

www.mariluz.pr.gov.br cultura@mariluz.pr.gov.br

Nome do Dirigente:

Paulo Armando da Silva Alves

RG: CPF: Cargo:

3.070.035-0 805.330.519-91 Prefeito Municipal

Nome do Responsavel Técnico do Projeto:

Edilson Xavier Marcelino

RG: CPF: Cargo:

106024227 072.160.059-02 Chefe da Divisdo de Cultura

Telefone e e-mail:

cultura@mariluz.pr.gov.br
44 991795114

Il — IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO
Titulo do Projeto: Projeto Fanfarra Municipal de Mariluz
Abrangéncia populacional: 9.910 habitantes

Valor do projeto: R$ 75.000,00

Categoria (Instr ou Festi ): Instrumentos

Il — APRESENTAGCAO

O “Projeto Fanfarra Municipal de Mariluz” tem como objetivo principal a aquisigdo de um kit
completo de instrumentos de fanfarra, visando atender as necessidades de manutengéo,
reposicao e fortalecimento das atividades desenvolvidas pela Fanfarra Municipal de Mariluz. A
iniciativa busca promover o desenvolvimento cultural, educacional e social por meio da musica,
consolidando a fanfarra como instrumento de formacao artistica, cidadania e identidade cultural
no municipio.

A proposta contempla agdes voltadas a er icdo de instr

, bem como
a qualificacdo e ampliagédo das atividades da fanfarra, incluindo ensaios regulares, formagao
musical dos integrantes, aperfeicoamento técnico e apresentagdes em eventos oficiais, culturais
e comunitarios do municipio e, quando solicitado, da regido. As atividades serdo desenvolvidas
de forma continua, priorizando a participagéo de criangas, adolescentes e jovens, incentivando
a inclusao social, a disciplina, o trabalho em equipe e o acesso a cultura.

A metodologia adotada baseia-se em praticas pedagégicas musicais coletivas, com orientagdo
técnica especializada, promovendo o aprendizado tedrico e pratico dos instrumentos de fanfarra,
além da valorizagao da expresséo artistica e da cultura local. As agdes serdo executadas de
forma planejada, com acompanhamento técnico e avaliagdo continua dos resultados
alcangados.

Dessa forma, o projeto reafirma o compromisso do Municipio de Mariluz com a promogéao da
cultura, a valorizagdo da musica como ferramenta educativa e a consolidagdo da Fanfarra

Municipal de Mariluz como patriménio cultural e formativo da comunidade.

IV — OBJETIVOS

Objetivo Geral

Adquirir 100% dos instrumentos necessarios para o funcionamento da Fanfarra Municipal de
Mariluz, promovendo o fortalecimento e a valorizag&o da fanfarra como instrumento de

formacao cultural, educacional e cidada, ampliando o acesso a musica, incentivando a participagao

comunitaria e consolidando-a como referéncia cultural no municipio.

Objetivos Especificos
e Adquirir um kit completo de instrumentos de fanfarra, garantindo condi¢cdes

adequadas para a manutengéo e continuidade das atividades desenvolvidas;

e Incentivar a formacéo musical de criangas, adolescentes e jovens por meio da pratica
coletiva da fanfarra;

e Qualificar tecnicamente os integrantes, aprimorando habilidades musicais e disciplina
artistica;

e Ampliar a participagdo da Fanfarra Municipal em eventos oficiais, culturais e
comunitarios;

e Valorizar a cultura local e fortalecer a identidade cultural do municipio;

e Contribuir para a inclusdo social e o desenvolvimento pessoal dos participantes.

Metas Quantitativas

e Atender, no minimo, de 45 integrantes e no maximo 65 da Fanfarra Municipal;

e Realizar 02 ensaios regulares semanais ao longo do periodo-de execugdo do
projeto;

e Promover no minimo 07 apresentagées publicas em eventos oficiais e culturais do
municipio;

e Envolvendo 03 profissionais na execugéo e acompanhamento técnico do projeto

(instrutor de fanfarra, professora de Ballet e Auxiliar Administrativo).

V — JUSTIFICATIVA

A Fanfarra Municipal de Mariluz constitui um importante espaco de formagédo musical e
convivéncia social, contribuindo para o desenvolvimento cultural do municipio e para a ampliagéo
do acesso a musica. Sua atuagéo favorece a participagéo de criangas, adolescentes e jovens
em atividades artisticas estruturadas, promovendo aprendizado, disciplina e integragdo
comunitaria.

A aquisi¢do dos instrumentos musicais é fundamental para garantir o funcionamento adequado
da Fanfarra Municipal, uma vez que possibilita a reposi¢éo e padronizagédo dos equipamentos
utilizados, assegurando melhores condi¢des para os ensaios, apresentagdes e atividades
formativas. Sem os instrumentos necessarios, as agdes desenvolvidas pela

fanfarra ficam comprometidas, impactando diretamente a qualidade da formagdo musical
oferecida.

O “Projeto Fanfarra Municipal de Mariluz” surge da necessidade de assegurar a continuidade e a
qualificacdo das acdes desenvolvidas pela fanfarra, possibilitando a realizagdo de ensaios
regulares, o aprimoramento técnico dos integrantes e a presenca em eventos culturais e
institucionais. A iniciativa busca consolidar a fanfarra como uma ag&o cultural permanente,
fortalecendo sua organizagédo e impacto no contexto local.

A execucgado do projeto também contribui para a valorizagdo das manifestagdes culturais do
municipio, estimulando a formacgéo artistica e ampliando a participagdo da comunidade em

atividades culturais. Ao investir na fanfarra municipal, o municipio reafirma o compromisso com
as politicas publicas de cultura, promovendo inclusao, diversidade cultural e fortalecimento da
identidade local.

Dessa forma, o projeto apresenta relevancia cultural e social, ao incentivar a formagao musical,
ampliar o acesso a cultura e consolidar a Fanfarra Municipal de Mariluz como uma referéncia

cultural e educativa no municipio.

VI — DEMOCRATIZAGAO DE ACESSO / CONTRAPARTIDA SOCIAL

A contrapartida social do projeto consiste na realizagdo de apresentagdes gratuitas da
Fanfarra Municipal de Mariluz, abertas a comunidade, em eventos culturais, educativos e
institucionais promovidos pelo municipio. As agdes garantem o acesso democratico da
populagao as atividades culturais, contribuindo para a difusdo da musica e para a valorizagéo da

cultura local.

1. Descrigao da Contrapartida Social

A contrapartida social consiste na oferta gratuita de atividades musicais, ensaios,
apresentagdes culturais e participagdo em eventos publicos por meio da Fanfarra Municipal,

beneficiando diretamente criangas, adolescentes e a comunidade local.

2. Metodologia de Mensuragao Econémica
Para mensuragéo econémica da contrapartida social, consederou-se:
* Numero estimado de beneficiarios diretos;
* Quantidade anual de oficinas/ensaios;
e Valor médio de mercado de aulas/ oficinas musicais;
e Participagdo em eventos culturais e civicos;

« Disponibilizagao gratuita de estrutura cultural a populagao.

MENSURAGAO ECONOMICA DA CONTRAPARTIDA SOCIAL
Projeto: Fanfarra Municipal de Mariluz
Valor do repasse: R$ 75.000,00

Contrapartida minima (7,5%): R$ 5.625,00

METODOLOGIA DA MENSURAGAO DA CONTRAPARTIDA SOCIAL

A mensuragédo econdmica da contrapartida social foi elaborada com base nas agdes previstas no Plano de Agdo aprovado,
considerando a estimativa de utilizagdo de recursos humanos, infraestrutura publica e apoio institucional necessarios a
execugao do projeto.

Os valores apresentados nao correspondem a despesas executadas, mas sim avaloragao econémica dos recursos publicos
disponibilizados pelo Municipio para viabilizagao das agoes culturais.

APOIO TECNICO E COORDENAGAO DAS ATIVIDADES
Estimativa: 48 horas técnicas Critério
de calculo:
A estimativa considera a soma das etapas previstas no Plano de Agao, incluindo:
e planejamento e organizagao inicial do projeto;
e acompanhamento da formag&o do grupo;
e coordenagao dos ensaios e atividades regulares;
e preparagdo e acompanhamento das apresentagdes publicas;
e gestdo técnica e cultural continua durante a fase de implementagao.
As 48 horas representam a dedicagao técnica média necessaria ao acompanhamento das fases iniciais e de consolidagao
do projeto.
Valor hora estimado: R$ 60,00
Subtotal: R$ 2.880,00

APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL
Estimativa: 20 horas Critério de calculo:
Refere-se as atividades de suporte administrativo, incluindo:

. 5o de inscrigdes e

*  comunicago intema e registros administrativos;
« apoio logistico s atividades da fanfarra;

«  suporte operacional & apresentagdes publicas.

Valor hora estimado: R$ 30,00 Subtotal: R$ 600,00

UTILIZAGAO DE ESPAGOS PUBLICOS CULTURAIS
Estimativa: 45 utilizagdes Critério de calculo:
0O quantitativo de 45 utilizagSes foi definido com base na programagéo prevista no Plano de Agé@o, que contempla:
«  ensaios regulares ao longo do periodo de execugéo;
*  preparagao para apresentagdes publicas;

« atividades organizacionais do grupo.

Considerando a execugo estimada em 12 meses, adot amédia de 4 mensais de espagos publicos

culturais.

c igd@o do custo ional por

*  consumo de energia elétrica;

«  consumo de agua;

*  servigos de limpeza e higienizag&o;

«  apoio operacional de servidores municipais (zeladoria, portaria e organizaggo);
Valor estimado por utilizagéo: R$ 22.25
Subtotal: R$ 1.001,25

REALIZAGOES DE APRESENTAGOES PUBLICAS
Estimativa: 7 apresentagdes Critério de calculo:
Quantidade definida conforme meta expressa no Plano de Agao, que prevé no minimo 7 apresentagdes publicas durante o periodo de
execugéo do projeto.
Cada apresentagéo envolve:

. e izagdo dos

«  apoio logistico e institucional da Secretaria;
«  acompanhamento técnico e cultural;
*  registro e divulgago institucional.
Valor estimado por apresentagao: RS 71,43
Subtotal: R$ 500,01

REALIZAGOES DE ATIVIDADE CULTURAIS COMUNITARIAS

Estimativa: 1 apresentagao

Critério de célculo:

Quantidade definida conforme meta expressa no Plano de Agao, que prevé no minimo 7 apresentagSes publicas durante o periodo de
execugo do projeto.

Cada apresentago envolve:

. e izagdo dos

«  apoio logistico e institucional da Secretaria;
«  preparagéo de espago publico;
«  acompanhamento técnico e cultural;
«  registro e divulgago institucional.
Valor estimado por apresentagéo: RS 645,00
Subtotal: R$ 645,00

TOTAL DA CONTRAPARTIDA SOCIAL R$ 5.626,26

Valor equivalente a 7,5% do recurso recebido

CONSIDERAGOES FINAIS

A presente técnica nas agBes previstas no Plano de Ao aprovado,
néo correspondendo a despesas executadas ou empenhadas.
A metodologia adotada considera:

carga horéria de servidores envolvidos;

 utilizagzo de equipamentos e espagos publicos culturais;

custos operacionais indiretos da estrutura municipal.

VIl - ETAPAS DE TRABALHO

Duragao (di
Descrigédo semana:
meses

Identificagdo da demanda da
Fanfarra Municipal, definicdo dos
1. Planejamento e levantamento |instrumentos a serem adquiridos,

de necessidades elaboragdo das especificagdes
técnicas e organizagao do
cronograma de execugéo do projeto.

45 dias

Realizagdo dos  procedimentos

2iiccedimentosidelcampra administrativos para aquisicdo dos

60 dias

instrumentos  musicais, incluindo|
pesquisa e cotagdo de pregos,
analise das propostas, formalizagdo
da compra, conforme a legislagao|
vigente.

Aquisi¢éo do kit de instrumentos de
fanfarra, conferéncia dos materiais
recebidos, verificagao da
conformidade com as 45 dias
especificagbes técnicas e
incorporagéo ao patriménio
municipal.

3. Aquisi¢éo e recebimento dos
instrumentos

Utilizagdo dos instrumentos nas
atividades da Fanfarra Municipal, Durante a
com realizagdo de ensaios vigéncia do
requlares, formacdo musical e projeto

apresentagées culturais e
institucionais.

4. Utilizagao dos instrumentos e
execugao das atividades

Acompanhamento técnico e
5. Acompanhamento e administrativo das acgdes, registro| Durante todo o
monitoramento das atividades realizadas e periodo
avaliagdo dos resultados do projeto.

Organizagdgo da documentagédo
comprobatdria, relatérios, registros
fotograficos e  financeiros, e 45 dias
realizagdo da prestacdo de contas
conforme as exigéncias do edital.

6. Prestagdo de contas e
encerramento

VIil - PLANO DE REALIZAGAO DO PROJETO
Data de inicio do projeto: 31/07/2026
Data de término do projeto: 31/07/2027

N A

Local de realizagdo: As atividades do projeto serdo realizadas no Municipio de Mariluz — PR, no
Centro Cultural Prof® Rose Arruda, escolas municipais e locais onde ocorrerdo eventos culturais,

educativos e institucionais.

IX — ORGAMENTO DETALHADO

Detalhar qual seré o orgamento do projeto de acordo com o informado na aba “Etapas de Trabalho”.

Orgamento Proposto

Resumo Relcy

. R$ 75.000,00 100 %
Kit Fanfarra Completo

X — OUTRAS FONTES DE FINANCIAMENTO (se houver)

Nao possui.

X1 - PLANO BASICO DE DIVULGAGAO

A divulgagao do Plano de Agdo sera publicada no Diario Oficial e no site eletrénico do Municipio,
conforme art. 10, §6° do decreto 11.244 de 2025, e por meio dos canais oficiais da Prefeitura
Municipal de Mariluz, garantindo amplo acesso da populagdo as informagdes. As agdes de
divulgagéo incluirdo a publicagdo do Plano de Agdo e demais informagdes no site oficial da Prefeitura,
bem como a divulgacao das atividades e apresentagdes da Fanfarra Municipal por meio das redes
sociais institucionais, especialmente o Instagram oficial do municipio.

XIl — PUBLICO-ALVO / FAIXA ETARIA

O publico-alvo do projeto € composto por criangas, adolescentes e jovens do Municipio de Mariluz,
prioritariamente integrantes da Fanfarra Municipal, bem como novos participantes interessados em
formagdo musical. O projeto atende participantes na faixa etaria aproximadade 8 a 18 anos,
podendo contemplar também adultos da comunidade e terceira idade envolvidos nas atividades de apoio,

coordenagdo e acompanhamento da fanfarra.

XIIl - ROL DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Anexar os seguintes documentos considerados obrigatérios:

a) Ato de nomeagao do Gestor Municipal de Cultura;

b) Ato normativo que instituiu o Plano de Cultura Municipal, devidamente vigente e com participagdo do
respectivo Conselho Municipal;

c) Ato normativo que instituiu o Conselho Municipal de Cultura, acompanhado das trés Ultimas atas de reunido
do Conselho, ou, caso ainda néo exista essa quantidade, todas as atas ja realizadas.

d) Ato normativo que instituiu o Fundo Municipal de Cultura;

e) Atonomativo de criagdo da Secretaria Municipal de Cultura;

f} Documento emitido pelo MinC que comprove a adesao ao Sistema Nacional de Cultura; g)Documento que
comprove a previsao orgamentaria especifica para a Secretaria Municipal de Cultura.

h) Comprovante de inscrigdo do Fundo Municipal de Cultura como entidade matriz no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ).

Devem ser fomecidos, ainda, os seguintes documentos de regularidade:
a) Certidoes Negativas de Débito Municipal, Estadual e Federal;

b) Certidao negativa de débitos trabalhistas;

c) Certificado de regularidade do FGTS;

d) Certidao Liberatéria do TCE;

e) Consulta ao CADIN do Estado do Parang; e

f) Consulta da situagéo de pessoa juridica do TCU.

XIV - ROL DE DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

Indicar e anexar, quando aplicavel, documentos complementares que tenham relagéo com o Projeto.

Documento assinado digitalmente

“b EDILSON XAVIER MARCELINO

Verifique em https://validar it gov.br

Edilson Xavier Marcelino
Diretor de Cultura

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE HOMOLOGAGCAO COMPLEMENTAR
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 017/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 097/2026
PROCESSO DIGITAL N2 932/2026

O Municipio de Alténia/PR torna publico o Termo Compl de H gagdo n?
01/2026, referente ao Credenciamento Eletrdnico n2 017/2026, Processo Administrativo n2
097/2026, Processo Digital n2 932/2026, cujo objeto é o credenciamento de pessoas juridicas

para prestagdo de servigos técnicos especializados em Radiologia.

Fica homologada, de forma complementar, a habilitagio da empresa VERTICE SERVICOS
TECNICOS EM RADIOLOGIA LTDA, inscrita no CNP) n¢ 67.261.984/0001-35, a qual
permanecera credenciada em cadastro de reserva, observada a ordem cronoldgica de
habilitagdo e as regras de convocagdo previstas no Edital.

Altbnia-PR, 21 de agosto de 2026.

Diego Jardim Pergo
Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 136/2026
MODALIDADE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N° 19/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 115/2026
PROCESSO DIGITAL N° 1349/2026

O MUNICIPIO DE ALTONIA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Rua Rui
Barbosa, 815, centro, na cidade de Alténia, Estado do Parana, CEP-87550-010, inscrito no CNPJ sob n.°
81.478.059/0001-91, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o SR Diego Jardim Pergo, brasileiro, casado,
Agente Politico, residente e domiciliado Rua da Bandeira, 310, na cidade de Alténia-PR, portador da Cédula de Identidade
RG n.° 10.559.278-7-SSP/PR, inscrito no CPF/MF n.° 069.595.959-08, doravante denominado CONTRATANTE, e, CASA
LAR SANTA RITA DE CASSIA LTDA, Pessoa juridica de direito privado, situada & ROD PR 490, S/N, na cidade de
ALTONIA - PR, inscrita no CNPJ sob n.° 55.077.998/0001-14, neste ato representada por seu sécio Administrador:
RENATO HENRIQUE SALOMAO SPAGNOL, brasileiro, empresario, inscrito no CPF sob n.° 049.249.349-92 residente e
domiciliado na cidade de ALTONIA - PR, denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo n°®
115/2026 e em observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel,
resolvem celebrar o presente Contrato de Prestagao de Servigos, decorrente do Chamamento Publico/Credenciamento
N° 19/2.026 mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas:
DO OBJETO
Credenciamento de Instituigbes de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI), devidamente regularizadas e licenciadas, para
prestagéo de servicos de acolhimento institucional integral de pessoas idosas do Municipio de Alténia-PR.
Objeto da contratagdo:

Item icao dos Servigos Und. Qnt.
Prestacéo de servicos de acolhimento institucional
em Instituigao de Longa Permanéncia para Idosos
ILPI, destinada ao atendimento de pessoa idosa
classificada no Grau de Dependéncia |,
1 | caracterizada por independéncia funcional, | VAGA 3
mediante oferta de moradia, alimentagéo, higiene,
técnico, tividade de
convivéncia, suporte psicossocial e demais
cuidados Arios & proteao integral do idoso.
Prestagao de servigos de acolhimento institucional
em Instituigao de Longa Permanéncia para Idosos
ILPI, destinada ao atendimento de pessoa idosa
classificada no Grau de Dependéncia I,
caracterizada por dependéncia em até trés
2 atividades de autocuidado para a vida diaria,
mediante oferta de assisténcia continua,
i 50, higiene, técnico e
i do de
conforme icdo médica, suporte
e demais cuidados necessarios 4 protecéo integral
do idoso.
Prestagao de servigos de acolhimento institucional
em Insfituigéo de Longa Permanéncia para Idosos
ILPI, destinada ao atendimento de pessoa idosa
classificada no Grau de Dependéncia I,
caracterizada por dependéncia total para as
atividades de autocuidado da vida diaria e/ou
de cuidados mediante
3 |oferta de assistencia integral  continua,| YAGA 3

V. Unt. més pl vaga | V. Anual Total. (max.)

R$ 3.776,00 R$ 135.936,00

VAGA 3 R$ 4.671,54 R$ 168.175,44

R$ 5.726,00 R$ 206.136,00

de i cuidados  de

alimentagdo, higiene, suporte psicossocial e
demais servicos necessarios a protegdo integral e
manutengdo da saude e dignidade da pessoa
idosa.

TOTAL (MAX.) R$ 510.247,44

Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcrigao:
O Termo de Referéncia;
O Edital da Licitagéo;
A Proposta do contratado
is anexos dos p!

DA VIGENCIA:

O prazo de vigéncia e execugao do presente contrato sera de 12 (doze) meses, com inicio em 21 de agosto de 2026 e
término em 21 de agosto de 2027, podendo ser prorrogado, desde que observado o interesse da Administragéo e os
limites previstos em lei.

O PREGCO E DA FORMA DE PAGAMENTO:
O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela prestacéo dos servigos de acolhimento objeto da contratagéo, o valor

total estimado de R$ 510.247,44 e dez mil eq e sete reais e quarenta e quatro
centavos).
O pagamento sera realizado de acordo com os servigos as vagas

i c
, 0 grau de \cia dos usuarios e o periodo de efetivo acolhimento, observadas as condigdes
estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e neste contrato.

DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS:

Os pagamentos decorrentes do objeto desta licitagdo correrdo a conta dos recursos das dotagdes orgamentarias desta
Prefeitura, proprios da secretaria abaixo listada, prevista para este exercicio, podendo ser alterados mediante termo
aditivo de acréscimo de dotagao orgamentaria. Sendo:

| o6reAo UNIDADE ELEMENTO DE FONTE DE DESPESA PROJETO
DESPESA RECURSO REDUZIDO ATIVIDADE
| 0000 08.04 339039530000 0000 5017 PROTECAO
SOCIAL
ESPECIAL
DA SUCESSAO E DO FORO:

Fica eleito o foro da Comarca de Alténia-PR, para dirimir os litigios que decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato
que néo puderem ser pela iliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Alténia — PR, 21/08/26.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

DECRETO N. 3907/2026

DATA: 21/08/2026

SUMULA: Adjudica e homologa resultado do Processo Administrativo n® 065/2026, Dispensa de
Licitagao, n° 004/2026.

O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e
CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Agente de Contratagdo, Sr. Elias Sobreiro dos
Santos;

CONSIDERANDO parecer juridico emitido pelo Procurador Juridico Sr. Roberto Gongalves Delfin;
DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa AUTO POSTO VILA ALTA LTDA, CNPJ:
63.900.140/0001-36, o resultado do processo licitatorio n® 065/2026, Dispensa de Licitagéo, n°
004/2026.

Art. 2°) Fica Homologado o resultado do Processo Administrativo n°® 065/2026, Dispensa
de Licitagdo, n° 004/2026, em favor da empresa AUTO POSTO VILA ALTA LTDA, CNPJ:
63.900.140/0001-36, que tem como objeto: CONTRATAGAO EMERGENCIAL DE EMPRESA
PARA FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS E ARLA 32, VISANDO ASSEGURAR A
CONTINUIDADE DOS SERVIGOS ESSENCIAIS PRESTADOS PELO MUNICIPIO DE ALTO
PARAISO, GARANTINDO ATENDIMENTO ININTERRUPTO A POPULAGAO.

Art. 3°). Este decreto entrara em vigor na data de publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, aos 21 dias do més de Agosto de 2026.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA 248/2026, DE 20 DE AGOSTO DE 2026

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES A SERVIDORA ELIANE TEIXEIRA DE
OLIVEIRA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de
suas atribuigdes legais, e considerando o Requerimento protocolado, devidamente instruido e
tramitado,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 18 (dezoito) dias de férias regulamentares, no periodo de 24/08/2026 a
10/09/2026, a Servidora ELIANE TEIXEIRA DE OLIVEIRA, inscrita na CI/RG sob n.° 8.004.264-
7/PR e CPF sob n.° 037.242.649-25, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de TECNICA
EM ENFERMAGEM, lotada na Secretaria Municipal de Saude referente ao periodo aquisitivo de
10/03/2024 a 09/03/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ressalvado o disposto no artigo
anterior.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 20 dias do més agosto de 2026.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL
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Estado do Parana

PORTARIA N° 875/2026— SECRETARIA DE SAUDE
SUMULA: Concesséo de Diaria
SR. FLAVIO SILVA POSSETI, O SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor ALEXANDRO MAGNO ROBERTO,
Motorista Municipal, com base na Lei Municipal n°.24/2013, tendo
em vista solicitagdo formulada, a concessdo de 03 (trés) diarias de
R$227,39, totalizando o valor de R$682,17 (seiscentos e oitenta e dois
reais e dezessete centavos), para transporte de pacientes a cidade de
Curitiba, e nos dias 10, 11, 12 e 13 de setembro de 2026.
Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AOS 21 (VINTE E UM) DIAS DE AGOSTO DE
2026.
FLAVIO SILVA POSSETI
Secretaria Municipal de Saude
SOLICITAGAO DE DIARIA: UNIDADE REQUISITANTE
NOME BENEFICIARIO
ALEXANDRO MAGNO ROBERTO
LOTACAO
Governo Municipal CARGO/FUNGAO
MOTORISTA MUNICIPALCLASSE/NIVEL
ENDEREGO BENEFICIARIO
CPF
AGENCIA BANCARIA
CAIXA
N°. CONTA
DESTINO
CURITIBA- PR
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERIODO: 10, 11, 12 e 13 de setembro de 2026.QT. DIARIAS
03 diarias VALOR UNITARIO
R$227,39VALOR TOTAL
R$682,17N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
ORIGEM SOLICITANTE ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAGAO)
ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAOQ/ENTIDADE
_ |/ (RECEBIMENTO)
ASS. DO SERVIDOR
I

PORTARIA N°876/2026 — SECRETARIA DE SAUDE

SUMULA: Concesséo de Diaria

SR. FLAVIO SILVA POSSETI, SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor Claudinei Aparecido de Almeida,
Motorista Municipal, com base na Lei Municipal n°.24/2013 e tendo
em vista solicitagdo formulada, a concessdo de 03 (trés) diarias de
R$227,39, totalizando o valor de R$682,17 (seiscentos e oitenta e dois
reais e dezessete centavos) para transporte de pacientes que realizam
tratamento de saulde, nos dias 14,15,16 e17 de setembro de 2026, a
cidade de Curitiba.
Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AO 21 (VINTE E UM) DIA DE AGOSTO DE
2026.

FLAVIO SILVA POSSETI

Secretaria Municipal de Saude

SOLICITAGAO DE DIARIAS: UNIDADE REQUISITANTE

NOME BENEFICIARIO

CLAUDINEI APARECIDO DE ALMEIDA

LOTACAO

Governo Municipal CARGO/FUNGAO

MOTORISTA MUNICIPALCLASSE/NIVEL

ENDEREGO BENEFICIARIO

CPF

AGENCIA BANCARIA

N°. CONTA

DESTINO

Curitiba

MOTIVO

Transporte de pacientes

PERIODO

14,15,16 17 de setembro de 2026.QT. DIARIAS

03 diarias VALOR UNITARIO

R$227,39VALOR TOTAL

R$682,17N°. EMPENHO

OUTRAS INFORMAGOES

ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
ORIGEM SOLICITANTE

ASS. UNIDADE GESTORA

(AUTORIZAGAO) ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/
ENTIDADE
_ /| (RECEBIMENTO)

ASS. DO SERVIDOR

I

PORTARIA N° 877/2026— SECRETARIA DE SAUDE
SUMULA: Concesséo de Diaria
SR. FLAVIO SILVA POSSETI, O SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor GERALDO CRISTIANO SAULLIN,
Motorista Municipal, com base na Lei Municipal n°.24/2013, tendo
em vista solicitagdo formulada, a concessdo de 03 (trés) diarias de
R$227,39, totalizando o valor de R$682,17 (seiscentos e oitenta e dois
reais e dezessete centavos), para transporte de pacientes a cidade de
Curitiba, e nos dias 28,19,20 e 21 de setembro de 2026.
Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AOS 21 (VINTE E UM) DIAS DE AGOSTO DE
2026.
FLAVIO SILVA POSSETI
Secretaria Municipal de Saude
SOLICITAGAO DE DIARIA: UNIDADE REQUISITANTE
NOME BENEFICIARIO
GERALDO CRISTIANO SAULLIN
LOTACAO
Governo Municipal CARGO/FUNGAO
MOTORISTA MUNICIPALCLASSE/NIVEL
ENDEREGO BENEFICIARIO
CPF
AGENCIA BANCARIA
CAIXA
N°. CONTA
DESTINO
CURITIBA- PR
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERIODO: 28,19,20 e 21 de setembro de 2026.QT. DIARIAS
03 diarias VALOR UNITARIO
R$227,39VALOR TOTAL
R$682,17N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
ORIGEM SOLICITANTE ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAGAO)
ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAOQ/ENTIDADE
_ /| (RECEBIMENTO)
ASS. DO SERVIDOR
I

PORTARIA N°.878/2026— SECRETARIA DE SAUDE
SUMULA: Concesséo de Diaria
SR° FLAVIO SILVA POSSETI, SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor JEFFERSON LONGUINI, Motorista
Municipal, com base na Lei Municipal n°.24/2013 e tendo em vista
solicitagéo formulada, a concessao de 10 (dez) diarias de R$75,80,
totalizando o valor de R$758,00 (setecentos e cinquenta e oito reais),
para transporte de pacientes para as cidades de Cascavel, Arapongas,
Londrina, Cianorte e Maringa.
Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AOS 21 (VINTE UM) DIAS DE AGOSTO DE
2026.
FLAVIO SILVA POSSETI
Secretaria Municipal de Saude
SOLICITAGAO DE DIARIAS: UNIDADE REQUISITANTE
NOME BENEFICIARIO
JEFFERSON LONGUINI
LOTACAO
Governo Municipal CARGO/FUNGAO
MOTORISTA MUNICIPALCLASSE/NIVEL
ENDEREGO BENEFICIARIO
CPF
522 XXX XXX XXAGENCIA BANCARIA
N°. CONTA
DESTINO
Cascavel, Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERIODO
Conforme a necessidade da Secretaria.QT. DIARIAS
10 diariasVALOR UNITARIO
R$75,80
VALOR TOTAL
R$758,00N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
ORIGEM SOLICITANTE
ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAGAO)
ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAOQ/ENTIDADE
_ |/ (RECEBIMENTO)
ASS. DO SERVIDOR
I

PORTARIA N° 879/2026-Secretaria de Saude

SUMULA: Concesséo de Diaria

SR. FLAVIO SILVA POSSETI, SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor JEISRAEL PAES DE ANDRADE,
Motorista Municipal, com base na Lei Municipal n°.24/2013 e tendo
em vista solicitagdo formulada, a concessdo de 03 (trés) diarias de
R$227,39, totalizando o valor de R$682,17 (seiscentos e oitenta e dois
reais e dezessete centavos), para transporte de pacientes que realizam

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

tratamento de saude, nos dias 26, 27, 28 e 29 de agosto 2026 a cidade
de Curitiba
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AO 21 (VINTE E UM) DIAS DE AGOSTO DE
2026.
FLAVIO SILVA POSSETI
Secretaria Municipal de Saude
SOLICITAGAO DE DIARIA: UNIDADE REQUISITANTE
NOME BENEFICIARIO
JEISRAEL PAES DE ANDRADE
LOTACAO
Governo Municipal CARGO/FUNGAO
MOTORISTA MUNICIPALCLASSE/NIVEL
ENDEREGO BENEFICIARIO
CPF
046.XXX.XXX-XXAGENCIA BANCARIA
N°. CONTA
DESTINO
CURITIBA
MOTIVO
Transporte de pacientes
Periodo: 26, 27, 28 e 29 de agosto 2026.QT. DIARIAS
03 diariasVALOR UNITARIO
R$ 227,39VALOR TOTAL
R$682,17N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
ORIGEM SOLICITANTE
ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAGAO) ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/
ENTIDADE
_ /| (RECEBIMENTO)
ASS. DO SERVIDOR
/I

PORTARIA N° 880/2026— SECRETARIA DE SAUDE
SUMULA: Concesséo de Diaria
Sr.° FLAVIO SILVA POSSETI, SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor JEISRAEL PAES DE ANDRADE, com
base na Lei Municipal n°.24/2013, tendo em vista solicitagado formulada,
a concesséao de 05 (cinco) diarias de R$113,70 totalizando o valor de
R$568,50 (quinhentos e sessenta e oito reais e cinquenta centavos),
para transporte de pacientes para as cidades de Cascavel, Arapongas,
Londrina e Maringa.
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AOS 21 (VINTE E UM) DIAS DE AGOSTO DE
2026.
FLAVIO SILVA POSSETI
Secretario Municipal de Saude
SOLICITAGAO DE DIARIA: UNIDADE REQUISITANTE
NOME BENEFICIARIO
JEISRAEL PAES DE ANDRADE
LOTAGAO
Governo Municipal CARGO/FUNGCAO
MOTORISTA MUNICIPALCLASSE/NIVEL
ENDEREGO BENEFICIARIO
CPF
041 XXX XXX - XXAGENCIA BANCARIA
N°. CONTA
DESTINO
Cascavel, Arapongas, Londrina e Maringa.
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERIODO
CONFORME NECESSIDADE DA PASTA.QT. DIARIAS
05 diarias VALOR UNITARIO
R$113,70VALOR TOTAL
R$ 568,50N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
ORIGEM SOLICITANTE
ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAGAO)
ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAOQ/ENTIDADE
_ /| (RECEBIMENTO)
ASS. DO SERVIDOR
/I

PORTARIA N°.881/2026— SECRETARIA DE SAUDE
SUMULA: Concesséo de Diaria
SR° FLAVIO SILVA POSSETI, SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor JOSE CARLOS DA COSTA, Motorista
Municipal, com base na Lei Municipal n°.24/2013 e tendo em vista
solicitagdo formulada, a concessao de 10 (dez) diarias de R$75,80,
totalizando o valor de R$758,00 (setecentos e cinquenta e oito reais),
para transporte de pacientes para as cidades de Cascavel, Arapongas,
Londrina, Cianorte e Maringa.
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AOS 21 (VINTE UM) DIAS DE AGOSTO DE
2026.
FLAVIO SILVA POSSETI
Secretaria Municipal de Saude
SOLICITAGAO DE DIARIAS: UNIDADE REQUISITANTE
NOME BENEFICIARIO
JOSE CARLOS DA COSTA
LOTAGAO
Governo Municipal CARGO/FUNGCAO
MOTORISTA MUNICIPALCLASSE/NIVEL
ENDEREGO BENEFICIARIO
CPF
522 XXX XXX XXAGENCIA BANCARIA
N°. CONTA
DESTINO
Cascavel, Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERIODO
Conforme a necessidade da Secretaria.QT. DIARIAS
10 diariasVALOR UNITARIO
R$75,80
VALOR TOTAL
R$758,00N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
ORIGEM SOLICITANTE
ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAGAO)
ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAOQ/ENTIDADE
_ /| (RECEBIMENTO)
ASS. DO SERVIDOR
/I

PORTARIA N°.885/2026— SECRETARIA DE SAUDE
SUMULA: Concesséo de Diaria
SR° FLAVIO SILVA POSSETI, SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor LUCIANO SENAS DOS SANTOS,
Motorista Municipal, com base na Lei Municipal n°.24/2013 e tendo
em vista solicitagdo formulada, a concessdo de 10 (dez) diarias de
R$75,80, totalizando o valor de R$758,00 (setecentos e cinquenta e
oito reais), para transporte de pacientes para as cidades de Cascavel,
Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AOS 21 (VINTE E UM) DIAS DE AGOSTO DE
2026.
FLAVIO SILVA POSSETI
Secretaria Municipal de Saude
SOLICITAGAO DE DIARIAS: UNIDADE REQUISITANTE
NOME BENEFICIARIO
LUCIANO SENAS DOS SANTOS
LOTACAO
Governo Municipal CARGO/FUNGCAO
MOTORISTA MUNICIPALCLASSE/NIVEL
ENDEREGO BENEFICIARIO
CPF
522 XXX XXX XXAGENCIA BANCARIA
N°. CONTA
DESTINO
Cascavel, Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERIODO
Conforme a necessidade da Secretaria.QT. DIARIAS
10 diariasVALOR UNITARIO
R$75,80
VALOR TOTAL
R$758,00N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
ORIGEM SOLICITANTE
ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAGAO)
ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAOQ/ENTIDADE
_ /| (RECEBIMENTO)
ASS. DO SERVIDOR
/I

PORTARIA N°.883/2026— SECRETARIA DE SAUDE

SUMULA: Concesséo de Diaria

SR° FLAVIO SILVA POSSETI, SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor LUIZ CARLOS MARCCHESINI,
Motorista Municipal, com base na Lei Municipal n°.24/2013 e tendo
em vista solicitagdo formulada, a concessdo de 10 (dez) diarias de
R$75,80, totalizando o valor de R$758,00 (setecentos e cinquenta e
oito reais), para transporte de pacientes para as cidades de Cascavel,
Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AOS 21 (VINTE E UM) DIAS DE AGOSTO DE
2026.

FLAVIO SILVA POSSETI

Secretaria Municipal de Saude

SOLICITAGAO DE DIARIAS: UNIDADE REQUISITANTE

NOME BENEFICIARIO

Luiz Carlos Marcchesini
LOTAGAO
Governo Municipal CARGO/FUNGAO
MOTORISTA MUNICIPALCLASSE/NIVEL
ENDEREGO BENEFICIARIO
CPF
522 XXX XXX XXAGENCIA BANCARIA
N°. CONTA
DESTINO
Cascavel, Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERIODO
Conforme a necessidade da Secretaria.QT. DIARIAS
10 diariasVALOR UNITARIO
R$75,80
VALOR TOTAL
R$758,00N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
ORIGEM SOLICITANTE
ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAGAO)
ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE
_ || (RECEBIMENTO)
ASS. DO SERVIDOR
I

PORTARIA N°. 884/2026— SECRETARIA DE SAUDE
SUMULA: Concessé&o de Diaria
SR°. FLAVIO SILVA POSSETI, SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor LUIZ FERNANDO DE AGUIAR,
Motorista Municipal, com base na Lei Municipal n°.24/2013 e tendo
em vista solicitagdo formulada, a concessdo de 03 (trés) diarias de
R$227,39, totalizando o valor de R$682,17 (seiscentos e oitenta e dois
reais e dezessete centavos), para transporte de pacientes que fazem
tratamento fora do domicilio a cidade de Curitiba —PR nos dias 27, 28,
29 e 30 de agosto de 2026.
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, 21 (VINTE E UM) DIAS DE AGOSTO DE 2026.
FLAVIO SILVA POSSETI
Secretaria Municipal de Saude
SOLICITAGAO DE DIARIAS: UNIDADE REQUISITANTE
NOME BENEFICIARIO
LUIZ FERNANDO DE AGUIAR
LOTAGAO
Governo Municipal CARGO/FUNGAO
MOTORISTA MUNICIPALCLASSE/NIVEL
ENDEREGO BENEFICIARIO
CPF
050 xxx xxx - xxAGENCIA BANCARIA
N°. CONTA
DESTINO
Curitiba
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERIODO
27, 28, 29 e 30 de agosto de 2026.
QT. DIARIAS
03 diariasVALOR UNITARIO
R$227,39
VALOR TOTAL
R$682,17N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
ORIGEM SOLICITANTE ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAGAO)
ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE
_ /| (RECEBIMENTO)
ASS. DO SERVIDOR
I

PORTARIA N°.885/2026— SECRETARIA DE SAUDE
SUMULA: Concessé&o de Diaria
SR° FLAVIO SILVA POSSETI, SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor LUIZ FERNANDO DE AGUIAR,
Motorista Municipal, com base na Lei Municipal n°.24/2013 e tendo
em vista solicitagdo formulada, a concessdo de 10 (dez) diarias de
R$75,80, totalizando o valor de R$758,00 (setecentos e cinquenta e
oito reais), para transporte de pacientes para as cidades de Cascavel,
Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AOS 21 (VINTE E UM) DIAS DE AGOSTO DE
2026.
FLAVIO SILVA POSSETI
Secretaria Municipal de Saude
SOLICITAGAO DE DIARIAS: UNIDADE REQUISITANTE
NOME BENEFICIARIO
LUIZ FERNANDO DE AGUIAR
LOTAGAO
Governo Municipal CARGO/FUNGAO
MOTORISTA MUNICIPALCLASSE/NIVEL
ENDEREGO BENEFICIARIO
CPF
XXX XXX XXX XXAGENCIA BANCARIA
N°. CONTA
DESTINO
Cascavel, Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERIODO
Conforme a necessidade da Secretaria.QT. DIARIAS
10 diariasVALOR UNITARIO
R$75,80
VALOR TOTAL
R$758,00N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
ORIGEM SOLICITANTE
ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAGAO)
ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE
_ /| (RECEBIMENTO)
ASS. DO SERVIDOR
/1

PORTARIA N°.886/2026— SECRETARIA DE SAUDE
SUMULA: Concessé&o de Diaria
SR° FLAVIO SILVA POSSETI, SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor RUBENS VICENTE COSTA,
Motorista Municipal, com base na Lei Municipal n°.24/2013, tendo
em vista solicitagdo formulada, a concessdo de 03 (trés) diarias de
R$227,39, totalizando o valor de R$682,17 (seiscentos e oitenta e dois
reais e dezessete centavos), para transporte de pacientes a cidade de
Curitiba, nos dias 03, 04, 05 e 06 de setembro 2026.
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AOS 21 (VINTE E UM) DIAS DE AGOSTO DE
2026.
FLAVIO SILVA POSSETI
Secretaria Municipal de Saude
SOLICITAGAO DE DIARIAS: UNIDADE REQUISITANTE
NOME BENEFICIARIO
RUBENS VICENTE COSTA
LOTAGAO
Governo Municipal CARGO/FUNGAO
MOTORISTA MUNICIPALCLASSE/NIVEL
ENDEREGO BENEFICIARIO
CPF
522 XXX XXX XXAGENCIA BANCARIA
N°. CONTA
DESTINO
CURITIBA
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERIODO
03, 04, 05 e 06 de setembro 2026.QT. DIARIAS
03 diariasVALOR UNITARIO
R$227,39
VALOR TOTAL
R$682,17N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
ORIGEM SOLICITANTE
ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAGAO)
ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE
_ /| (RECEBIMENTO)
ASS. DO SERVIDOR
/1

PORTARIA N° 887/2026— SECRETARIA DE SAUDE

SUMULA: Concessé&o de Diaria

SR. FLAVIO SILVA POSSETI, O SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuigées legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor WAGNER MOREIRA DA SILVA,
Motorista Municipal, com base na Lei Municipal n°.24/2013, tendo
em vista solicitagdo formulada, a concessdo de 03 (trés) diarias de
R$227,39, totalizando o valor de R$682,17 (seiscentos e oitenta e dois
reais e dezessete centavos), para transporte de pacientes a cidade de
Curitiba, e nos dias 24, 25, 26 e 27 de agosto de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AOS 21 ( VINTE E UM) DIAS DE AGOSTO
DE 2026.

FLAVIO SILVA POSSETI

Secretaria Municipal de Saude

SOLICITAGAO DE DIARIA: UNIDADE REQUISITANTE

NOME BENEFICIARIO

Wagner Moreira da Silva

LOTAGAO

Governo Municipal CARGO/FUNGAO

MOTORISTA MUNICIPALCLASSE/NIVEL

ENDEREGO BENEFICIARIO

CPF

AGENCIA BANCARIA

CAIXA
N°. CONTA
DESTINO
CURITIBA- PR
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERIODO: 24, 25, 26 e 27 de agosto de 2026.QT. DIARIAS
03 diarias VALOR UNITARIO
R$227,39VALOR TOTAL
R$682,17N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
ORIGEM SOLICITANTE ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAGAO)
ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE
_ |/ (RECEBIMENTO)
ASS. DO SERVIDOR
/1

PORTARIA N° 888/2026— SECRETARIA DE SAUDE
SUMULA: Concesséo de Diaria
SR. FLAVIO SILVA POSSETI, O SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor WAGNER DE ALMEIDA, Motorista
Municipal, com base na Lei Municipal n°.24/2013, tendo em vista
solicitagéo formulada, a concesséo de 03 (trés) diarias de R$227,39,
totalizando o valor de R$682,17 (seiscentos e oitenta e dois reais e
dezessete centavos), para transporte de pacientes a cidade de Curitiba,
e nos dias 05, 06, 07 e 08 de setembro de 2026.
Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AOS 21 (VINTE E UM) DIAS DE AGOSTO DE
2026.
FLAVIO SILVA POSSETI
Secretaria Municipal de Saude
SOLICITAGAO DE DIARIA: UNIDADE REQUISITANTE
NOME BENEFICIARIO
WAGNER DE ALMEIDA
LOTACAO
Governo Municipal CARGO/FUNGAO
MOTORISTA MUNICIPALCLASSE/NIVEL
ENDEREGO BENEFICIARIO
CPF
AGENCIA BANCARIA
CAIXA
N°. CONTA
DESTINO
CURITIBA- PR
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERIODO: 05, 06, 07 e 08 de setembro de 2026.QT. DIARIAS
03 diarias VALOR UNITARIO
R$227,39VALOR TOTAL
R$682,17N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
ORIGEM SOLICITANTE ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAGAO)
ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE
_ |/ (RECEBIMENTO)
ASS. DO SERVIDOR
/1

PORTARIA N° 893/2026— SECRETARIA DE SAUDE
SUMULA: Concesséo de Diaria
SR. FLAVIO SILVA POSSETI, SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor LUCIANO SENAS DOS SANTOS,
Motorista Municipal, com base na Lei Municipal n°.24/2013, tendo
em vista solicitagdo formulada, a concessdo de 03 (trés) diarias de
R$227,39, totalizando o valor de R$682,17 (seiscentos e oitenta e dois
reais e dezessete centavos), para transporte de pacientes a cidade de
Curitiba, nos dias 01, 02, 03 e 04 de setembro de 2026.
Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AO 21 (VINTE E UM ) DIAS DE AGOSTO DE 2026.
FLAVIO SILVA POSSETI
Secretaria Municipal de Saude
SOLICITAGAO DE DIARIA: UNIDADE REQUISITANTE
NOME BENEFICIARIO
LUCIANO SENA DOS SANTOS
LOTACAO
Governo Municipal CARGO/FUNGAO
MOTORISTA MUNICIPALCLASSE/NIVEL
ENDEREGO BENEFICIARIO
CPFAGENCIA BANCARIAN®. CONTA
DESTINO
CURITIBA- PR
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERIODO
01, 02, 03 e 04 de setembro de 2026.
QT. DIARIAS
03 diarias VALOR UNITARIO
R$227,39VALOR TOTAL
R$682,17N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
ORIGEM SOLICITANTE
ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAGAOQ)
ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAOQ/ENTIDADE
_ |/ (RECEBIMENTO)
ASS. DO SERVIDOR
/1

PORTARIA N°.894/2026— SECRETARIA DE SAUDE
SUMULA: Concesséo de Diaria
SR° FLAVIO SILVA POSSETI, SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor ROBSON ALAN SILVEIRA, Motorista
Municipal, com base na Lei Municipal n°.24/2013 e tendo em vista
solicitagéo formulada, a concesséo 05 (cinco) diarias de R$113,70,
totalizando o valor de R$568,50 (quinhentos e sessenta e oito reais e
cinquenta centavos), para transporte de pacientes para as cidades de
Cascavel, Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.
Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AO 21 (VINTE E UM) DIAS DE AGOSTO DE
2026.
FLAVIO SILVA POSSETI
Secretaria Municipal de Saude
SOLICITAGAO DE DIARIAS: UNIDADE REQUISITANTE
NOME BENEFICIARIO
ROBSON ALAN SILVEIRA
LOTACAO
Governo Municipal CARGO/FUNGAO
MOTORISTA MUNICIPALCLASSE/NIVEL
ENDEREGO BENEFICIARIO
CPFAGENCIA BANCARIA
N°. CONTA
DESTINO
Cascavel, Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERIODO
Conforme a necessidade da Secretaria.QT. DIARIAS
05 diariasVALOR UNITARIO
R$113,70
VALOR TOTAL
R$568,50N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
ORIGEM SOLICITANTE
ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAGAO)
ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE
_ |/ (RECEBIMENTO)
ASS. DO SERVIDOR
/1

PORTARIA N°.895/2026— SECRETARIA DE SAUDE
SUMULA: Concesséo de Diaria
SR° FLAVIO SILVA POSSETI, SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor GERALDO CRISTIANO SAULLIN,
Motorista Municipal, com base na Lei Municipal n°.24/2013 e tendo
em vista solicitagdo formulada, a concessdo 05 (cinco) diarias de
R$113,70, totalizando o valor de R$568,50 (quinhentos e sessenta e
oito reais e cinquenta centavos), para transporte de pacientes para as
cidades de Cascavel, Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.
Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AO 21 (VINTE E UM) DIAS DE AGOSTO DE
2026.
FLAVIO SILVA POSSETI
Secretaria Municipal de Saude
SOLICITAGAO DE DIARIAS: UNIDADE REQUISITANTE
NOME BENEFICIARIO
GERALDO CRISTIANO SAULLIN
LOTACAO
Governo Municipal CARGO/FUNGAO
MOTORISTA MUNICIPALCLASSE/NIVEL
ENDEREGO BENEFICIARIO
CPFAGENCIA BANCARIA
N°. CONTA
DESTINO Cascavel, Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.
MOTIVO Transporte de pacientes
PERIODO Conforme a necessidade da Secretaria.QT. DIARIAS
05 diariasVALOR UNITARIO R$113,70
VALOR TOTAL
R$568,50N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA
ORIGEM SOLICITANTE
ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAGAO)
ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DOORGAO/ENTIDADE
_ |/ (RECEBIMENTO)
ASS. DO SERVIDOR
/1
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UMUARAMA, SABADO, 22 de Agosto de 2026

CAMARA MUNICIPAL DE PEROLA
ESTADO DO PARANA.

CONCURSO PUBLICO N° 001/2026

EDITAL N° 019/2026

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, ERONI
FRANCISCO, no uso de suas atribui¢des legais;

Considerando o Edital n® 001/2026, de Abertura do Concurso Piblico desta Camara
Municipal de Pérola - PR, publicado em 13 de abril de 2026, homologado pelo Edital n® 018/2026 de
03/07/2026,

RESOLVE

CONVOCAR o candidato FERNANDO BORGERT, aprovado no Concurso Publico -
Edital n® 01/2026, para comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da Camara Municipal
de Pérola, localizado na Avenida Dona Pérola Byington, 1665, no periodo de 22/08/2026 a
21/09/2026, no horario das 08h00min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min, para manifestar
interesse a vaga em que foi aprovado, apl 1do os seguintes (Edital n® 001/2026,
anexo V):

a) Cédula de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);

c) Cartao do PIS/PASEP;

d) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagao, se candidato do sexo masculino;

e) Titulo de Eleitor com a Certidao de quitagao eleitoral emitida pelo enderego eletrénico do Tribunal
Regional Eleitoral;

f) Certidao de Nascimento (quando for solteiro);

g) Certidao de Casamento ou Declaracéo de Uniao Estével;

h) Certidao de Casamento com averbag&o de 6bito, se vitivo;

i) Certidao de Nascimento e CPF dos filhos menores de 18 (dezoito) anos;

j) Cartao de vacina e declaragao de matricula dos filhos de 04 (quatro) a 14 (quatorze) anos;

k) D¢ ao d: i igid: o cargo, conf

neste Edital;

1) Comprovante de Registro e de que esta em dia com suas obrigagées junto ao respectivo Conselho
de Classe (quando for o caso);

m) Comprovante de enderego atual;

n) Declarago de bens e valores que integram seu patriménio privado, conforme prescrito na Lei n®
8.429 de 02 de junho de 1992;

0) Declaragdo/Termo de conhecimento dos direitos e deveres e 0 compromisso de fiel cumprimento
das atribuigdes inerentes ao cargo;

p)D 40 de que ndo ocup: g0 ou emprego publi qualquer das esferas do g 3
bem como néo percebe beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do Regime
Geral de Previdéncia Social relativo a emprego publico (art. 37, § 10 da CF), salvo se tratar das
excegdes previstas no art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituigao Federal, hipotese nas quais deve ser
observada a carga hordria semanal, a compatibilidade de horérios e a atengao aos limites
remuneratérios estipulados pelo inciso XI do art. 37 da CF. Neste caso deve o candidato declarar o
acumulo de cargos e quanto ganha em cada um sob pena de desclassificagao;

q) exame de sanidade fisica e mental, qt pi aptidao parao do cargo e ou fungéo.

1) Certidoes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justiga Federal,
exigidas pelo Camara Municipal de PEROLA - PR no ato da convocagéo;

s) Uma foto 3x4 recente e tirada de frente;

1) Conta bancéria;

u) Declarag@o sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungéo publica e, nos casos que a lei
indicar;

v) Declaragdo de néo ter sido demitido de cargo ou fungéo puiblica, federal, estadual ou municipal por
justa causa;

w) Carteira de Trabalho onde consta o niimero, a série e a qualificagéo da mesma.

no periodo fixado neste Edital de

(] i que deixar de
Ce 0 é i i a itui guindo a ordem de

Pérola, Estado do Parand, 21 de agosto de 2026.

ERONIFRANCISCO
Presidente da Camara Municipal de Pérola - PR

ANEXO|
EDITAL N° 019/2026

Concurso Piblico n°® 001/2026

CARGO: CONTADOR LEGISLATIVO

[ inscrigao | Nome [ Cl

32 | FERNANDO BORGERT [ 10

Pérola, Estado do Parana, 21 de agosto de 2026.

DECLARAGAO
Eu, abaixo
brasileiro(a), portador(a) de RG n.® SSP/. eCPFn°___
em atendimento aoitem “n”, do editaln® __/2026, & __,declarop i if

de contratagéo pelo Concurso Publico N° 001/2026, e, em atendimento ao disposto na Lei n® 8.429
de 02 de junho de 1992, que:

() N&o possuo bens ou valores em meu nome.

() Possuo os seguintes bens e valores:

Descrigao do Bem Valor Aproximado

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo.

de de 2026.
Assinatura
DECLARAGAO
Eu, abaixo
3 de RG n.° SSP/. eCPFn.

em atendimento ao item “0”, do edital n° __/2026, convocagao n® __, declaro para o fim
especifico de contratagéo pelo Concurso Publico N° 001/2026, que tenho pleno conhecimento dos
direitos,  deveres, proibigies e  responsabilidades inerentes a0  cargo  de

para o qual fui conforme previsto na

legislago vigente, no estatuto dos servidores publicos e demais normas aplicaveis.

DECLARQ, ainda, estar ciente das atribuicées do referido cargo, comprometendo-

me a desempenhé-las com zelo, ética, il eficiéncia, i disciplina e

observancia aos principios da Administragdo Pdblica, em especial os da legalidade,

eficiéncia.

COMPROMETO-ME, igualmente, a cumprir fielmente as funcdes e
responsabilidades inerentes ao cargo, observando as normas internas, regulamentos e
determinagdes superiores, visando sempre ao interesse publico e ao bom funcionamento da

Administrag@o.

Por ser expresséo da verdade, firmo a presente declaragdo.

_de de 2026.
Assinatura:
Nome:
Cargo:
DECLARAGAO
Eu, abaixo

brasileiro(a), portador(a) de RG n.o _SSP/___eCPFno s
em atendimento ao item “p”, do edital n°® ___/2026, convocagdo n°® __, declaro para o fim
especifico de contratagdo pelo Concurso Publico N° 001/2026, que nao ocupo outro cargo ou
emprego publico em qualquer das esferas do governo, bem como nao percebo beneficio
proveniente de regime préprio de previdéncia social ou de Regime Geral de Previdéncia Social,
relativo a emprego puiblico (art. 37, § 10 da CF), ressalvadas as excegdes previstas no art. 37, inciso
XVl e XVII, da Constituigao Federal.

A néo i da g0 prestada é como crime de falsidade

ideoldgica, sujeitando-me as penas na lei.

-PR, de de 2026.

DECLARAGAO

Eu, abaixo

brasileiro(a), portador(a) de RG n.2 SSP/___eCPFmne__

em atendimento ao item “u”, do edital n® __ /2026, convocacdo n® __, declaro para o fim

especifico de contratagao pelo Concurso Publico N© 001/2026, que:

EXERGO outro cargo, emprego ou fungao piiblica, conforme especificado abaixo:

. Oga

+ Cargo/Emprego/Fungéo: ;
+ Regime detrabalho/Cargahordria:

* Horério de

Declaro, ainda, estar ciente de que a acumulagéo remunerada de cargos piblicos
somente é permitida nos casos previstos no art. 37, inciso XV, da Constituigéo Federal, desde que
haja compatibilidade de horarios.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaragéo para os fins legais.

de de 2026.

Assinatura:

MUNICIPIO DE PEROBAL
ESTADO DO PARANA
T CNPJ: 01.612.444/0001-40

895 - Tel: - CE - PARANA

PREFEITURA MUNICIPIO DE PEROBAL - PARANA
CONCURSO PUBLICO DE SELEGAO DE PESSOAL - PSP
EDITAL N° 001/2026

O MUNICIPIO DE PEROBAL — ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ sob n° 01.612.444/0001-40, com sede administrativa no Pago Municipal "Anibal Khury",
localizado na Rua 895, Jardim éncia em PEROBAL — ESTADO DO PARANA,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. CRISTIANO CEZAR MERLINI DE
ALBUQUERQUE, em pleno exercicio do seu mandato e fungaes, residente e domiciliado em PEROBAL

~ ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o disposto no artigo 37,
inciso Il, da Constituigao Federal; considerando a Lei Organica do Municipio de PEROBAL — ESTADO
DO PARANA &
dos Servidores do Municipio e da outras providéncias; a Lei Complementar n° 090/2015, que cria o

emendas; a Lei Ct

n° 028, que dispde sobre o Regime Juridico

Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Servidores Pablicos do Executivo Municipal e dé outras
providéncias; a Lei Complementar n° 186/2026, que altera a redag&o do Artigo 25 da Lei Complementar
Municipal n° 90/2025, ificado pela Lei C Municipal n° 28/2007, e d&
5 TORNA PUBLICA a realizagéo de Concurso
Publico para provimento de vagas efetivas e formago de Cadastro de Reserva (CR) para cargos do
Quadro de Pessoal da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEROBAL — ESTADO DO PARANA,
conforme regras deste Edital

outras idéncias; e demais

As inscrigdes estaréo abertas de a a0 das vagas
existentes e das que surgirem dentro do prazo de validade do concurso.

A Comissao Especial do Concurso Publico, designada pela Portaria n° 285/2026 ficam delegados todos
os poderes érios para o pleno do certame e i de e

informagdes nas esferas administrativa e judicial.

0O detalhamento de cargos, vagas, requisitos, carga horaria semanal e vencimentos mensais constam
no item 3.1 deste edital.

1-DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

Sera observado o seguinte cronograma:

Item/

Subitem Evento Data

Publicagdo do Edital n* 001/2026 — Prefeitura Municipal de

" | Perobal - Parana (completo com anexos)

14/08/2026

11| Periodo de Inscrigdo 20/08/2026 a 10/09/2026
1.2 | Ultimo dia para Pagamento das Inscrigoes 11/09/2026

Prazo Final para Solicitagéo de Isencéo da Taxa de Inscrigéo,
entrega de Laudo Médico para Candidatos que Pleiteiam

7. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcDs

7.1 Seré reservada a cota de 5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo, e das que surgirem
durante o prazo de validade do concurso, as pessoas com deficiéncia cujas atribuigdes do cargo sejam
compativeis com sua condig#o, nos termos da Lei n° 14.126/2021, Decreto n° 3.298/99 (alterado pelo
Decreto n° 5.206/2004), Lei n° 12.764/12 & Decreto n° 8.368/14

7.2 Somente havera reserva imediata de vagas para PcD quando o nimero total de vagas do cargo
for igual ou superior a 5 (cinco).

7.3 O arredondamento do percentual de reserva, quando resultar em nimero fracionado, ser4 para o
ntmero inteiro subsequente, respeitado o limite maximo de 20% das vagas.

7.4. 0 candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas sera convocado
para ocupar a 5° vaga aberta

7.4.1 Durante a validade do concurso, as convocagdes de PcD seguirdo a alternancia prevista no
edital: 212, 41%, 61° vagas e assim por diante, respeitando a ordem de classificagéo.

7.5 0 candidato PcD participara do concurso em igualdade de condiges com os demais candidatos
quanto a contedo, avaliagdo, critérios de aprovagao, horario e local de prova.

7.6 Sao consideradas PcD aquelas definidas no art. 4° do Decreto n° 3.298/99 (alterado pelo Decreto
n° 5.296/2004), além das contempladas pela Stimula 377 do STJ.

7.7 Para concorrer na condigéo de PcD, o candidato devera:
a) Indicar tal condigZo no ato da inscrigéo (ou no pedido de isengao), especificando o tipo de
deficiéncia;

b) Enviar laudo médico com as exigéncias do subitem 7.8.

7.8 O laudo médico devera:
e Seroriginal ou cpia autenticada;

. Estar datado ha no méximo 12 meses;

. Indicar espécie e da iéncia, com CID

. Conter nome do candidato, carimbo, nimero do CRM e assinatura do meédico.

7.9 O candidato PcD aprovado figurara tanto na lista geral quanto na lista especifica de PcD.

7.10 N&o havendo para as vagas . estas serdo desti aampla

8 - DO TRATAMENTO DIFERENCIADO E CONDIGOES ESPECIAIS PARA PROVAS

15.3 O candidato devera apresentar, no dia da prova, Carteira Nacional de Habilitagao (CNH) —original e digital
- categoria “D" ou superior, vlida, utiizando Geulos ou lentes de contato, quando houver exigéncia na CNH
Somente a CNH sera aceita como documento de identificagéo para esta prova.

15.4 Néio seréo aceitos outros documentos além da CNH.
15.5 O candidato que nao apresentar CNH dentro do prazo de validade néo poderé realizar a prova prética.

15.6 A Prova Pratica consistiré na
das atividades do respectivo cargo.

dos i e habilidades a0

15.7 A prova consistira na condugao de veiculo compativel com a categoria da CNH, conforme o Codigo de
Trénsito Brasileiro (Lei n° 9.503/1997). Seréo avaliados os procedimentos prévios antes de colocar o veiculo em
movimento e a pratica de diregao em percurso definido, em via urbana aberta

15.8 O tempo de duragéo néo excedera 30 minutos, contados da entrada do candidato e examinadores no veiculo
até seu desligamento, salvo motivo alheio a atuagéo do candidato.

159 Aprova valera 100 pontos, dos quais serdo descontados os pontos correspondentes as faltas
cometidas.

15.10 As faltas serdo classificadas como;
a) gravissimas;
b) graves;
) médias;
d)leves

15.11 A Prova Pratica tera caréter eliminatério / classificatdrio.
15.12 Néo havera segunda chamada para a Prova Pratica, qualquer que seja o motivo da auséncia
15.13 A auséncia ou atraso implicara eliminacéo do candidato.

15.14 Sera aprovado na prova pratica o candidato que obtiver pontuagao igual ou superior a 50 pontos; o candidato
que néo atingir 50 pontos na prova pratica, sera eliminado do certame.

15.15.1 Os pontos obtidos na Prova Pratica para Motoristas, serdo somados aos pontos obtidos na Prova Objetiva
e divididos por 2 (dois), para obtengao da nota final do candidato.

15.16 Somente poderéo permanecer no local da prova os candidatos convocados para aquele horério e a equipe
técnica do Instituto Unicampo.

15.17 Situagdes como adversidades climaticas, acidentes ou congestionamentos ndo garantem direito de
apresentagao fora do horario agendado.

15.18 Sera eliminado o candidato que:

a) apresentar-se apés o horario estabelecido;

b) agir com falta de perante auxiliares, ou presentes;
) comunicar-se com outros candidatos ou terceiros, por qualquer meio;

d) utilizar meios ilicitos para obter vantagem;

&) portar armas, ainda que com licenga;

) utiizar, durante a prova, equipamentos eletrnicos como celular, notebook, relégio digital, gravador ou
similares.

8.1 Candidatos que necessitem de atendimento diferenciado deveréo informar no ato da inscrigéo, anexando
documentagao comprobatoria.
8.2 As condigdes especificas disponiveis incluem:
«Prova em braile;
«Prova ampliada (fonte 25);
o Fiscal ledor;
e Intérprete de Libras;
o Acesso & cadeira de rodas;
« Tempo adicional de até 1 hora (mediante laudo médico).
8.3 O laudo médico para solicitagéo de condigdo especial devera seguir as mesmas regras do subitem 7.8

8.4 Candidata Lactante

8.4.1 A candidata lactante deverd solicitar atendimento especial- Anexo VI, indicando horario aproximado da
a adulto.

3| Condigdes  Especiais (inclusive lactantes) e envio das 30/06/2026
Solicitagdes de Inscrigéo como Afrodescendentes e PcDs.
Edital Preliminar de Deferimento das Inscrigoes dos Candidatos
1.4 | que solicitaram isengo, pleitearam condigSes especiais, PcDs 02/109/2026
& Afros.
15 |Periodo para Recurso Contra Indeferimento das Inscrigdes e 4 06/0912026
Pedidos Relacionados no item 1.4
Edital Definitivo de Deferimento ou Indeferimento dos Pedidos de
"8 | isengao, condigdes de PcDs, Afros e condigdes especais, 09/09/2026
1.7 | Edital de D et das Inscrigdes Gerais 15/09/2026
1.8 | Divulgagéo dos Locais de Prova e Ensalamento 22/09/2026
1.9 | Aplicagao das Provas Objetivas 2710912026
110 | Divulgagao dos Gabaritos Preliminares 28/09/2026

1.11 | Prazo para Recursos contra Gabaritos Preliminares 29/09/2026 a 02/10/2026

8.4.2 Devera apresentar certidao de nascimento ou laudo médico do lactente

843A G0 sera realizada por fiscal, sem concessao de tempo adicional

9 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS AFRODESCENDENTES

Divulgag&o dos gabaritos definitivos e do resultado preliminar das

112 | etvas 09/10/2026
113 |Prazo para Recurso conira Resultados Preliminares das Provas | o100 o
Objetivas
1.14 | Divuigago do Resultado Definitivo das Provas Objefivas 2211012026
Convocagéo e Periodo para Entrega de Titulos no periodo de
1.45 | 2411012026 a 28/10/2026 Convocagao para Prova Prética a ser 241012026
realizada dia 01/11//2026
116 |Aplicago da Prova Pratica para o Cargo de Motoristas e 011112026
Operadores de Maquinas Rodoviarias
147 |Divuigagao do Resuitado Prefiminar da Avaliagao de Titulos 041112026
Nota Preliminar da Prova Prética
118 | Prazo para Recurso contra Resultado Prefiminar da Avaliagao de | (oo o
Titulos e Nota Preliminar da Prova Prtica
tem/
Subitom Evento Data
Divulgagao do Resultado Definitivo da Avaliago de Titulos e das
19| Notas Definitivas da Prova Pratica 171112026
1.20 | Divulgagao do Resultado e C Preliminar por cargo 20/11/2026
1.21 | Prazo para Recurso contra Resultado e Classificagao preliminar | 21/11/2026 a 25/11/2026
o ~ - -
1.22 I Final e para 01/12/2026
Homologago
1.23 | Data sugerida para Homologagéo do PSP — Perobal — Parana 06/112/2026

Obs: Caso haja necessidade de alteragéo em quaisquer dos itens deste cronograma, a divulgagao das
alteragbes sera feita pelos mesmos meios utilizados na divulgagao descritos neste Edital

2 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1 Este Concurso Publico seré regido por este Edital, por seus anexos e por eventuais editais complementares
ou retificagdes que se tornarem necessarias durante o certame, sendo executado pelo Instituto Unicampo de
Desenvolvimento Académico, Cientifico e Social

2.2 A publicidade dar-se-a no site oficial do Instituto Unicampo - www.institutounicampo.com.br, no site da
Prefeitura Municipal de Perobal — Parana — www.perobal.pr.gov.br, os editais serdo publicados no Jonal

“Umuarama llustrado”

2.3 0 certame teré abrangéncia municipal e destina-se a0 provimento de vagas conforme nmero ofertado neste
edital.

2.4 O resultado final sera publicado nos canais oficiais indicados no subitem 2.2.
2.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a publicagao de todos os atos.
2.6 0 envio de des e sera eletrénico, sendo do candidato

assegurar a entrega. Problemas técnicos, falhas de comunicagéo ou envio de documentos falsos poderao implicar
cancelamento da inscrigo.

2.7 A inscrigao implica aceitagdo técita de todas as normas estabelecidas neste edital, incluindo as eventuais
alteragdes publicadas no decorrer do certame.

2.8 Admite-se a impugnagéo deste edital ou de suas alteragoes no prazo de 5 (cinco) dias a contar da publicagéo
do Edital de Abertura, por meio de formulario eletronico disponivel na area do candidato no site do Instituto
Unicampo.

3 - DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

31 Arealizagéo do Concurso Publico sera para o provimento dos seguintes cargos:

Item Cargo Vagas | Carga | Remu- Requisito PO [PT PP
horaria | neragao | Escolaridade
o1 Advogado CR | 20h |R$8.213,13 | Formagaoem Direito+ | X | X
02 | Assistente Social | 1+CR | 30h |R§4.351,37 | Formacaoem Servigo | X | X
Social + CRESS
03 | Auxiliar Administrativo | 2+ CR | 40h | R$2.010,24 |  Nivel Fundamental X
Completo
04 | Auxiliar de Servigos | 1+CR | 40h | R§1570,40 | Nivel Fundamental X
Gerais Incompleto
05 Coveiro 1+CR| 40h |R§157040 | Nivel Fundamental X
Incompleto
06 Engenheiro Civil CR | 20h |R$7.082,15 Formagao em X | X
+ CREA
o7 Gari 2+CR| 40h |R$§1570,40 | Nivel Fundamental X
Incompleto
08 Merendeira 1+CR| 40h |R$157040 | Nivel Fundamental X
Incompleto
09 Motorista 2+CR| 40h |R$270354 | Nivel Médio -~ CNH X | X
10 | Operador de Maquinas | 1+CR | 40h | R§2911,43 | Nivel Fundamental X X
Rodovidrias Incompleto
1 Pedreiro 1+CR| 40h |R$291143| Nivel Fundamental X
Incompleto
12 Professor ‘B 2+CR| 20h |RS$2643,78 Ticenciado em X X
Pedagogia
13 Psicslogo CR | 20h |R$3.547,30 | Formagao em Psicologia | X | X
+CRP
1 Zeladora CR | 40h |R$1.570,40 | Nivel Fundamental X
Incompleto
Legenda: C.R. - Cargo Reserva. C.H. - Carga Horéria P.0. - Prova Objetiva

P.T. - Prova de Titulos P.P.- Prova Pratica
3.20 candidato convocado deve comprovar de forma documental os requisitos exigidos para o cargo durante o
periodo estabelecido, devendo no momento da investidura do cargo, atender as exigéncias relacionadas as
habilitagdes para o exercicio do cargo, nos requisitos d G0 de titulos,
conforme estabelecido neste Edital, devendo ainda estar quite com as demais exigéncias do rgéo fiscalizador.

3.3 A nomeagéo do candidato aprovado no Concurso Piblico implica na aceitagéo, por parte do candidato que
devera desempenhar as atribuigdes do cargo, descritas neste Edital, de acordo com as necessidades da
Prefeitura Municipal de Perobal - Parana.

4 - DAS INSCRIGOES

4.1 As inscrigbes serdo realizadas exclusivamente pela intemet, por meio do formulario disponivel no site
www.institutounicampo.com.br, nas datas previstas no Item 1 - Cronograma.

4.2 Para inscrever-se, o candidato devera acessar o site www.institutounicampo.com.br, realizar seu login na
4rea do candidato, selecionar o municipio e efetuar sua inscrigdo para o cargo pretendido, conforme as opgdes
disponiveis no concurso.

4.3 Apés preencher corretamente os dados para vaga do cargo pretendido, o candidato formalizara o pedido de
inscrigao clicando em “enviar dados para inscrigao”, devendo o pagamento ser realizado até a data limite indicada
no Item 1 - Cronograma

4.4 Os valores da taxa de inscrigéo serao

[ Nivel de Escolaridade [ Valor da taxa de inscrigao |
| Nivel Fundamental | R§ 70,00 |
[ Nivel Superior | RS 120,00 |
4.5 Antes de efetuar o pagamento, verificar os dad tantes no boleto. Néo &

do valor pago, salvo em caso de cancelamento do certame.

4.6 A inscrigéo sera confirmada somente apés
a) reconhecimento do pagamento pela instituigéo financeira; ou
b) homologagao do pedido de isengao, nos prazos do Item 1 - Cronograma.

4.7 Caso o pagamento néo seja confirmado ou o candidato néo regularize pendéncias no prazo previsto, a
inscrigao sera cancelada automaticamente.

5- DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

5.1 Sera concedida isengéo ao candidato inscrito no CadUnico e ser membro de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto Federal n° 13656/2018, mediante apresentagéo do NIS valido.

5.2 Nao seréo aceitos protocolos de inscrigdo no CadUnico.

5.3 O candidato deveré preencher o ANEXO Il deste edital de abertura e, apos realizar seu login, anexa-lo por
meio do Portal do Candidato, disponivel no site do Instituto Unicampo,

5.4 Tera direito a iseng@o, nos termos da Lei Federal n° 13.656/2018, o candidato doador de medula 6ssea,
devendo apresentar comprovagao de cadastro no REDOME e preencher o Anexo lil e envia-lo ao enderego
indicado pelo Instituto Unicampo.

5.5 Terao direto a isengéo aqueles doadores de Sangue, nos termos da Lei Estadual n°19.293, de 13 de
dezembro de 2017, devendo preencher o Anexo V e enviar ao enderego eletronico do Instituto Unicampo, assim
como, comprovar que realizou duas doagdes dentro do periodo de doze meses anterior 4 data da publicagao do
edital do certame, até a data final do cronograma.

5.5.1 - A comprovagéo da condigao de doador de sangue sera efetuada através da apresentagao de documento
expedido pela entidade coletora, devidamente atualizado, o qual deverd ser juntado no ato de inscrigéo.

5.5.2 - Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei, somente a doagao de sangue
promovida a 6rgao oficial de saude ou & entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo municipio; 6rgao
oficial de satde ou & entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

5.6 Sera concedido isengéo do pagamento de valores a titulo de taxa de inscrigéo neste PSP, aos eleitores
convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Parané para prestarem servigos no periodo eleitoral visando &
preparagéo, execucdo e apuragao de eleigdes oficiais, em plebiscitos ou em referendos, o Candidato devera
preencher e anexar no Site do Instituto Unicampo, o Anexo IV

5.7 Outros casos previstos em lei poderéo justificar isengao, desde que o candidato apresente documento oficial
comprobaterio e preencha o Anexo V e envio ao enderego eletronico do Instituto Unicampo .

5.8 0 resultado da analise dos pedidos de isengéo sera divulgado no site do Instituto Unicampo antes da data final
para pagamento da taxa.

5.9 O candidato com pedido de iseng@o indeferido devera efetuar o pagamento da taxa até o tltimo dia previsto
para inscrigdes.

9.1 Nos termos da Lei Municipal n° 128212024, seréo reservadas 10% (dez por cento) das vagas de cada
cargo a candidatos que assim se no ato da inscrigao.

9.2 0 arredondamento do percentual, quando fracionado, sera para o numero inteiro subsequente, respeitado o
maximo de 10% das vagas

9.3 No decorrer da validade do Concurso Publico, caso surja(m) nova(s) vaga(s) para o Cargo que o candidato
afrodescendente concorreu, o candidato afrodescendente classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas
seré convocado para ocupar a 3° vaga aberta. Os demais candidatos classificados como afrodescendentes serdo
convocados para ocupar a 1%, a 21° & a 31° vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem de classificagéo
& 0 numero maximo de aprovados

9.4 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos afro-brasileiros nos Cargos com nimero de
vagas igual ou superior a 03 (irés)

9.5 O percentual de vagas reservadas aos afrodescendentes sera observado ao longo do periodo de validade do
Concurso Publico, inclusive em relagéo as vagas que surgirem ou forem criadas

96. Para solicitar a inscrigdo como afrodescendentes o candidato devera: No ato da inscrigéo, indicar no
F I 30 de | 4 condigdo e, Declaragéo, original ou copia em
que declara expressamente que se identifica como de cor preta ou parda e que pertence & ragaletnia negra de
conformidade com a legislagéo vigente. A auto declaragao do candidato gozara de presuncéo relativa de
veracidade, ogo, tera validade somente para este certame podendo ser confirmada mediante procedimento de
heteroidentificaczo.

9.7 Para inscrigdo como afrodescendentes, o candidato devera indicar essa condigao no ato da inscrigéo e enviar
declarago conforme Anexo VII.

98 A falsidade na declaragéo implicara anulagéo da inscrigéo e, se nomeado, demisséo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

9.9 O deferimento das inscrigdes sera divulgado no site do Instituto Unicampo.
9.10 O candidato afrodescendentes aprovado constar tanto na lista geral quanto na lista especifica.

9.1 Nao havendo aprovados na reserva, as vagas serdo destinadas a ampla concorréncia

10 — DA CONFIRMAGAO DAS INSCRIGOES

10.1 O edital de inscrigoes homologadas sera publicado no site do Instituto Unicampo e nos canais oficiais da
Prefeitura de Perobal - Parana na data prevista no Item 1 — Cronograma.

10.2 A listagem conteré:

candidatos da ampla concorréncia;

candidatos PcD;

candidatos afrodescendentes;

candidatos com condigdes especiais para realizagao das provas.

10.3 Recursos contra as inscrigoes homologadas deverdo ser apresentados por meio do Portal do Candidato,
disponivel no site o Instituto Unicampo, dentro do prazo estabelecido no Item 1 — Cronograma.

10.4 O candidato ndo podera se inscrever para mais de um cargo. Em caso de miltiplas inscrigdes, sera
considerada apenas a Gltima efetivada.

10.5 O comprovante de inscrigao estara disponivel no site junto & divulgagéo do ensalamento.

11— DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

11.1 O candidato aprovado dentro do nimero de vagas (ou das que surgirem dentro da validade) sera nomeado
‘em caréter efetivo, sob o regime estatutério.

11.2 As convocagdes ocorrerdo por meio de editais publicados nos canais oficiais da Prefeitura.
11.3 No ato da posse, o candidato devera:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués com direitos equiparados;
b) Ter no minimo 18 anos completos;

¢) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

&) Se do sexo masculino, estar em dia com o servigo miltar;

) Nao ter condenagao criminal com sentenga transitada em julgado;

g) Néo registrar antecedentes criminais;

h) Nao ocupar outro cargo publico, salvo hipéteses do art. 37, XVI da GF, com compatibilidade de
horarios;

i) Apresentar 6 de

& demais requisitos do cargo.

11.4 O candidato devera providenciar, as suas expensas, todos os laudos e exames solicitados, para ser
submetido & avaliagao médica admissional

11.4.1. Os laudos e atestados solicitados deverao ser emitidos em data posterior a aprovagao do candidato no
Concurso encetado pela Prefeitura Municipal de Perobal - Parana

11.5 Em todos os laudos e exames deverao constar, obrigatoriamente, o nome do candidato.

11.6 Sera eliminado do certame o candidato que nao se apresentar munido de todos os exames e laudos
solicitados para realizagao da avaliagéo médica admissional

12 - DAS PROVAS OBJETIVAS - INFORMAGOES

12.1 A prova objetiva sera realizada na cidade de Perobal - Parand, na data prevista no Item 1 —
Cronograma.

12.2 A duragéo seré de 3 horas, incluindo o tempo para preenchimento do gabarito.

12.3 PortGes serdo abertos as 08h e fechados as 08h30, com registro em termos especificos assinados
por testemunhas.

12.3.1 As Provas teréo inicio as 09 horas e encerrar-se-a0 as 12 horas.

12.4 O candidato devera comparecer com:

Documento oficial de identificagéo com foto, em via original e em formato fisico. Nao serdo
aceitos documentos em formato digital ou suas reprodugdes digitalizadas.

Comprovante de inscrigéo; (opcional - facilita a localizagéo do seu ensalamento)

Caneta esferografica azul ou preta.

12.4.1 Em caso de perda, furto ou roubo de documento de identificagdo, sera aceito boletim de
ocorréncia emitido ha no maximo 90 dias.

12.5 O candidato s6 podera entregar a prova apés 30 minutos do inicio e levar o caderno de questoes
apenas apés 90 minutos do infcio.

12.6 E proibido uso de aparelhos eletronicos, Geulos escuros, chapéus, lapiseiras, marca-texto ou
corretivos.

12.7 Sera eliminado o candidato flagrado ccom outros ou as regras.

12.8 Os 3 (trés) ultimos candidatos na sala deverao sair juntos apds assinatura do termo de fechamento

12.9 Néo havera substituigdo da folha de respostas.

13 - DAS FORMAS DE AVALIAGAO
13.1 O certame compreendera:
a) Prova Objetiva sera aplicada a todos os Candidatos inscrito neste certame.
b) Prova de Titulos sera aplicada a todos os candidatos de nivel superior.
<) Prova Prética seré aplicada aos candidatos ao cargo de Motorista e Operador de Maquinas Rodovidrias.
13.2 A Prova Objetiva tera 40 questdes

13.3 A Prova de Titulos seré aplicada aos candidatos aos cargos de Nivel Superior e serdo convocados para
apresentagao de titulos, os candidatos que obtiverem 50 ou mais pontos na Prova Obijetiva.

13.5 Para o cargo de Motorista havera Prova Pratic de te -eseréo
os 20 (vinte) melhores colocados entre o que auferiram 50 ou mais pontos na Prova Objetiva.

14 — DAS PROVAS OBJETIVAS

14.1 A distribuigao das questdes da Prova Objetiva sera conforme a tabela abaixo;

Cargos Lingua i i i Total de
Portuguesa Gerais i 5

Nivel Fundamental /
Meédio / Técnico ou

10 05 05 20 40
Superior

14.1 A Prova Objetiva para todos os cargos, contera 40 questdes, avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (pontos)
pontos. Cada questéo (objetiva) tera peso igual, calculado pela divisao de 100 pontos pelo total de 40 questdes -
(2,50 pontos) por questao.

14.2 Para todos os cargos, de Nivel Superior, havera Prova de Titulos. Os Titulos apresentados valerao 10
pontos, conforme tabela especifica, e a nota final podera ser até de 110 pontos.

14.2 Para os cargos de Nivel Fundamental, Médio / Técnico, a Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero)

14.3 As questdes da Prova Objetiva conteréo quatro (4)
apenas uma.

pelas letras A a D, sendo correta
14.4 Serao considerados aprovados no Certame os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50,0
(cinquenta) pontos na Nota Final.

14.5 Serdo eliminados do certame os candidatos que no obtiverem a pontuagdo minima exigida conforme o
item anterior.

15 - DA PROVA PRATICA AO CARGO DE MOTORISTA

6 — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

6.1 A relaggo dos candidatos com inscrigoes homologadas sera divulgada no site do Instituto Unicampo e nos
canais oficiais da Prefeitura de Perobal - Parana na data prevista no Item 1 — Cronograma.

6.2 0 edital de homologagéo contera a relagéo de candidatos da ampla concorréncia, PcD, afrodescendentes e
solicitantes de condigoes especiais.

6.3 Eventuais recursos contra o indeferimento de inscrigdes deverdo ser apresentados conforme prazos e
procedimentos do Item 21 - Dos Recursos

15.1 A aplicagéo da Prova Pratica para o cargo de Motorista seré realizada no municipio de Perobal - Parana,
em data definida no Edital de Convocagéo, conforme o Item 1 — Cronograma das Atividades. O horério e o local
seréo informados no ato da convocagéo.

15.1.1 As Provas Praticas serao aplicadas aos 20 candidatos melhor classificados entre os que obtiverem 50 ou
mais pontos.

15.20 Ato C: sera minima de 5 d idos da data de realizagéo,
no site oficial do Instituto Unicampo www.i m.br, no Jomal llustrado” e nos
canais oficiais de comunicagdo da Prefeitura Municipal de Perobal - Parana, na data prevista no Item 1 —
Cronograma.

16 - DA PROVA DE TITULOS

16.1 De carter classificatorio, valerd até 10 pontos, somados & nota da prova Objetiva.
16.2 Apenas candidatos de nivel superior convocados conforme o item 13.1.b poderéo participar.

16.3 Os titulos deverao ser enviados
constante no Anexo VIl

do formulario de de titulos,

16.4 Cada titulo s sera considerado uma vez.

16.5 Quadro de pontuagao:

Pontos por| Pontuagao

Ordem Titulo titulo maxima

Diploma de curso de pos-graduagao em nivel de doutoradol
(ttulo de doutor) na érea do cargo a que concorre. Também seréi
laceito certificado/declaragdo de conclusdo de curso de|
01 |doutorado na 4rea do cargo a que concorre, desde que| 4.0 40
lacompanhado de histérico escolar.

Somente 01 Curso de Doutorado

Diploma de curso de pos-graduagao em nivel de mestrado (titulo|
lde mestre) na area do cargo a que concorre. Também sera|
laceito certificado/declarago de conclusdo de curso de|
02 |mestrado na érea do cargo a que concorre, desde que| 3.0 30
lacompanhado de histérico escolar

Somente 01 Curso de Mestrado

Certificado de curso de pos-graduagao em nivel de|
lespecializagéo, acompanhado do respectivo histdrico escolar |
lcarga horéria minima de 360 h/a na érea do cargo a que|
lconcorre. Também sera aceita a declaragéo de concluséo de|
lps-graduagéo em nivel de especializagéo na drea do cargo a|
lque concorre, desde que acompanhada de histérico escolar

03

Méximo de 02 cursos de Pés-Graduagao

18.6 O nao envio dos titulos no prazo implicara em nota zero nesta etapa.

17 — DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

17.1 A nota final para classificago sera

a) Para cargos somente com Prova Obijetiva: a nota final ser a nota obtida na Prova Objetiva — a nota maxima
sera 100 pontos

b) Para os cargos com Prova Objetiva e Prova Pratica: a nota final serd a nota obtida na Prova Objetiva, mais
anota da Prova Prética, dividido por 02 (dois) - a nota maxima sera de 100 pontos

d) Para cargos de nivel superior com Prova Objetiva, Prova de Titulos: A nota final seré a soma da nota da
Prova Objetiva, mais a pontuagao dos titulos: a nota méxima sera de 110 pontos

17.2 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente da nota final.
17.3 PeDs e afrodescendentes aprovados constardo tanto na lista geral quanto na lista especifica.

17.4 Critérios de desempate:
Em caso de empate na nota final, tera preferéncia o candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, na forma do disposto no paragrafo tnico do artigo 27 da Lei Federal n.® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

17.5. Persistindo 0 empate ou néo havendo candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, sera
classificado, preferencial e sucessivamente, o candidato:
Candidato mais idoso;
2. Maior nimero de acertos em Conhecimentos Especificos;
3. Sorteio.

18 — CONDIGOES DE APROVAGAO DOS CANDIDATOS

18.1 Sera considerado aprovado o candidato com nota final igual ou superior a 50 pontos.

18.2 Os candidatos que n@o obtiverem a quantidade de pontos citados nos Subitem 20.1 serao desclassificados.

19 - DOS RECURSOS

19.1 Cabera recurso:

a) Contra indeferimento de inscriggo ou condigao especial;
b) Contra indeferimento de isencao;

¢) Contra questdes da prova objetiva e gabarito prefiminar;
d) Contra resultado da prova objetiva;

€) Contra resultado da prova de titulos;

f) Contra nota final e classificagéo.

19.2 0 prazo para recurso é o previsto no Item 1 - Cronograma.
19.3 Recursos deverdo ser apresentados individualmente, via formulério préprio — Anexo IX - disponibilizado no
Edital de abertura, ser enviado via Portal do Candidato, no site do Instituto Unicampo, contendo a devida

fundamentacao e, quando for o caso, a citagao da bibliografia pertinente.

19.3.1 Todos os documentos e anexos exigidos deverao ser reunidos em um Unico arquivo e enviados por meio
do Portal do Candidato, apos a realizagéo do login no sistema.

19.4 Recursos genéricos, fora do prazo ou coletivos néo serdo aceitos.

19.5 Caso haja alteragéo de gabarito por recurso, as provas seréo reavaliadas. Se houver anulagao de questéo, a
pontuagao seré atribuida a todos os candidatos.

19.6 O provimento de recurso podera alterar a classificagéo, inclusive rebaixando ou desclassificando candidatos
que n&o atinjam nota minima.

19.7 As respostas aos recursos serdo divulgadas no site do Instituto Unicampo, sendo a banca examinadora a
dltima instancia administrativa.

20 - DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO

20.10 resultado final sera divulgado apés o julgamento de todos os recursos.

20.2 A homologagdo sera publicada no site oficial do Instituto Unicampo wwuw.institutounicampo.com.br, no
Jornal O Regional e nos canais oficiais de comunicagéo da Prefeitura Municipal de Perobal - Parana

203A a a aordem de classificagé
edital

areserva de vagas prevista neste
20.4.0 candidato, antes ou dentro do prazo de atendimento & convocagéo para nomeagéo, podera renunciar a sua
classificagao, passando a constar no final da lista de aprovados.

20.4.1 A reniincia prevista no “caput” deste artigo 6 poderé ser exercida uma tnica vez.

20.5 Sera eliminado o candidato que apresentar informagaes falsas ou documentos irregulares, a qualquer tempo.

206 O candidato PcD aprovado sera submetido a avaliagéo médica para comprovagao de compatibilidade da
deficiéncia com as atribuigdes do cargo.

20.7 O ndo comparecimento & convocagdo, salvo hipdteses previstas neste edital, implicara perda do direito &
vaga.

21- DAS DISPOSIGOES GERAIS

21.1 Alinscriggo do candidato implica conhecimento e aceitagao tacita das condigdes deste edital, bem como de
eventuais retificagdes publicadas durante a vigéncia do certame.

212 0 prazo de validade do certame sera de 2 (dois) anos, prorrogavel uma vez por igual periodo, contado da
data de publicagao da homologagéo do resultado final.

213 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Especial de Acompanhamento e Organizagéo do
Concurso Pblico, designada pela Portaria n° 285/2026.

21.4 Alteragbes, atualizagdes ou acréscimos ao edital poderéo ser realizados até a data de convocagéo dos
candidatos para a prova correspondente, mediante publicagéo oficial.

21.5 Sao partes integrantes deste edital

a)Anexol - Conteiido Programético;

b)Anexo Il - Requerimento para Isengéo da Taxa de Inscrigéo — CadUnico;

) Anexo lll - Requerimento para Iseng@o da Taxa — Doador de Medula;

d) Anexo IV - Requerimento para Isengao da Taxa de Inscriéio ~ Convocados para Trabalhar
nas eleigdes.

€)AnexoV —  Requerimento para Isengdo da Taxa — demais hipsteses.
f) Anexo VI-  Requerimento de Condiges Especiais amparados por Lei;
9) Anexo VI - Declaragéo de Afrodescendentes;

h) Anexo VIl - Formulario para Apresentagéo de Titulos;

i) Anexo IX —  Formulario para Interposicdo de Recursos;

J) Anexo X~ Alribuiges e Requisitos dos Cargos.

PEROBAL/ PR, 14 de agosto de 2026

CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal
PEROBAL - PARANA

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDOS GERAIS
| - NIVEL FUNDAMENTAL

. Lingua Portuguesa:

Ortografia (escrita correta das palavras); divisdo silébica; pontuagao; acentuagéo gréfica; flexao do substantivo
(género — masculino e feminino; nimero — singular e plural) e Interpretagéo de Texto.

. Matem:

Operagdes com nimeros inteiros, fracionarios e decimais; sistema legal de unidades de medidas brasileira;
perimetro e rea das principais figuras geométricas planas; regra de trés simples; porcentagem e juros simples.

. Conhecimentos Gerais:

Aspectos geograficos, historicos, fisicos, economicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do
Municipio; simbolos nacionais, estaduais e municipais; atualidades em assuntos relacionados com o Municipio,
Estado e com o Brasil.

Il - NIVEL MEDIO

. Lingua Portuguesa:

e 2 &0 de texto; A & textual dos varios modos e discursiva; Coeréncia e coeséo;
Ortografia; Classe, estrutura, formagao e significagdo de vocabulos; Derivagdo e composigao; A oragdo e seus
termos; A estruturagao o periodo; Classes de palavras: 1 6 4 listicos; Linguagem
figurada; Pontuagéo; Discurso direto, indireto e indireto livre.

. Matematica:

Conjunto R: operagdes e problemas. Razoes e proporgdes. Regras de trés simples. Divisdo em partes
proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equagdes de 1° e 2° graus:
resolugdo e problemas. Fungdes: andlise de gréficos. Funcdes do 1° grau. Areas e volumes, progressdes:
aritmética e geométrica. Andlise combinatéria simples. i problemas simples e i finitas

. Conhecimentos Gerais:

Aspectos geograficos, histéricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do
Municipio; simbolos nacionais, estaduais e municipais; atualidades nos assuntos relacionados com economia,
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histéria, politica, meio ambiente, justia, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagdes
tecnolégicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

Il - NIVEL SUPERIOR

. Lingua Portuguesa:

Compreensao e interpretagéo de texto(s); Coeséo e coeréncia textuais; Ortografia oficial; Acentuagéo grafica;
Flexdo nominal e verbal; Pronomes: emprego, forma de tratamento e colocagéo; Emprego de tempos e modos

flexao composta; torgao; cisalhamento e flambagem. Analise Estrutural: esforgos seccionais - esforgo normal,
esforgo cortante e momento fletor; relagéo entre esforgos; apoios e vinculos; diagramas de esforgos.
Dimensionamento do Concreto Armado: caracteristicas mecanicas e reolégicas do concreto; tipos de agos para
concreto armado; caracteristicas mecanicas do ago; aderéncia; ancoragem & emendas em barras de armagao;
detalhamento de armagéo em concreto armado. des Prediais: Ges elétricas;
instalagaies de esgoto e aguas pluviais; insialagdes de telefonia; nstalages de prevengao e combate a incéndio;

verbais; Vozes do verbo; Concordancia nominal e verbal; Emprego da crase; Pontuagéo; Classes
varidveis: substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo; Termos integrantes da oragéo: objeto direto &
indireto, agente da passiva e complemento nominal; Redagéo Oficial: formas de tratamento, tipos de discursos,
introdugéio a assuntos preestabelecidos, correspondéncia oficial.

o Matematica;

Operagdes com nimeros inteiros, fracionrios e decimais; Conjuntos e Conjuntos Numéricos; Potenciagéo;
Mltiplos e Divisores (MMC e MDC); Polinomios e operagdes com polinomios; Fragdes, decimais, dizimas e
operagdes; Perimetro, drea e volume das principais figuras geométricas; Regra de trés simples e composta;
Porcentagem; Juros simples; Expressdes Numéricas; Equagdo de 1° e 2° graus; Sistema de equagdes; Sistema
Métrico Decimal; Razo; Proporgao; Divisao Proporcional; Nimeros Primos.

. Conhecimentos Gerais:

Aspectos geogréficos, histéricos, fisicos, economicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do
Municipio; simbolos nacionais, estaduais e municipais; atualidades nos assuntos relacionados com economia,
histéria, politica, meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagoes
tecnolégicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil & do mundo

CONTEUDOS ESPECIFICOS

01. Advogado — Superior

Direito Principios ituci e do Direito
Administragéo Publica: conceito, estrutura, poderes e deveres do admlmslrador publico. Admlmslraqao

Publica direta e indireta. Agéncias Controle da 3 Publlca Ato
conceito, requisitos, atibutos, ¢ e espécies; di 40; extingéo dos
atos e a0; controle Poderes da d0: Poder
vinculado, ério, hierérquico, disciplinar e Poder de policia. Bens publicos: regime
juridico e classificagao; formas de utilizagdo, a doe do de uso; a

e alienago. D conceito. D por utilidade piblica, necessidade publica,
interesse social. Indenizagao. Desapropriagéo indireta. Limitagdes administrativas. Fungéo social da
propriedade. Processo Administrativo. Servigos publicos: conceito, classificagdo, regulamentagao,
formas e de e %o dos servigos publicos; parcerias piblico-

privadas (Lei n.® 11.079/2004). Agentes piblicos. Servidores pblicos: conceito, categorias, direitos e
deveres; regime juridico. Cargo, emprego e fungdo: normas constitucionais, provimento, vacancia
Responsabilidades dos agentes publicos: civil, administrativa e criminal. Processo administrativo
disciplinar. Regime previdencidrio do servidor piblico. Concurso pblico. Licitages e contratos na

publica. do Estado. pelos atos
danosos praticados pelos agentes publicos. Responsabilidade pela omissdo ou deficiéncia de servigo.
de i civil pessoal dos agentes publicos. Improbidade
administrativa.
Direito Constitucional: Principios is. Poder originario e derivado. Supremacia
daC 5o. Controle da consti idade das leis e atos normativos: difuso & concenirado. Agdo
de itucionali ionalidade por omiss&o. idade face & Consti
Estadual. 4o das normas Eficacia e idade. O dos Poderes.
ismo de freios e Estado D de Direito. O no Brasil. Soberania

@ autonomia no Estado Federal. A .mervengao federal nos Estados. Poder Legislativo Federal. Estrutura
e Ges. Estatuto dos Congressistas: prerrogativas, direitos e
incompaibiidades. Processo Leglslatlvo Iniciativa. Emendas. Votagao, sangao, veto, promuigagio e

. Estruturas: de ago; estrutt de madeira. 30 de Proje(os projeto

oni estrutural; i elétricas; i hidrauli 4 pl ; projeto de
urbana, p &0 e combate a incéndio. Orgamentos de Obras e Servigos

de i e de servicos; 40 de servigos; 40 de pregos;
cronograma fisico-financeiro; curva ABC; critérios de a0; tabelas F 0 de Obras e
Servigos de de servigos medigdes; critérios de medigdes; critérios de
4 e rotinas de & de objetos (obras e servigos de

engenharia). Legislagdo Aplicavel: Nova Lei de Licitagdo Federal 14.133/21; Normas Técnicas da ABNT aplicaveis
& construgao civil e arquitetura; Normas de Seguranga e Satide no Trabalho; Regulamentos Ambientais aplicaveis
as Obras; Codigos de Obras Municipais e Estaduais. Manuais e Cademos Orientadores: Manual de Orientagéo
para Contratagao e Fiscalizago de Obras e Servigos de Engenharia do Tribunal de Contas do Estado do Parané;
Cadernos Orientadores da Parana Edificagdes do Estado do Parana. Conhecimentos de Informética: softwares
AUtoCAD e Revi

07. Gari — Fundamental Incompleto

Tipos de Lixo; Cores da Coleta Seletiva; Separagéo do Lixo; Como Coletar o Lixo com Seguranga;
Equipamentos de Trabalho; Riscos do Trabalho; Doencas e Acidentes; O Que Fazer em Caso de
Acidente; Cuidados com o Meio Ambiente; O Papel do Coletor na Comunidade; Aonde Vai o Lixo?;
Reciclagem; Cuidados com Lixo Hospitalar; Leis Simples Sobre o Lixo; Postura no Trabalho e Etica
Profissional

08. ira - F

Nogdes basicas de nutricéo e dietética. Nogdes basicas de Higiene pessoa\ do ambleme de trabalho,
equipamentos e utensilios; boas praticas de 1 de alimentos;
cuidados na distribuigao das refeigdes; como tratar as sobras; satde e seguranca no trabalho; rotina de
limpeza; gerenciamento do lixo; fatores que contribuem para surtos de doenga de origem alimentar;
alimentagzo de baixo custo; nogées de alimentagéo equilibrada; preparo de receitas; Etica profissional.

09. Motorista - Fundamental Incompleto

Conhecimentos basicos do Cédigo de Transito Brasileiro.

Resolugdes, Deliberagdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos érgdos componentes do Sistema
Nacional de Transito.

Diregéo defensiva.

Nogdes gerais de circulagéo e conduta.

Nogdes de mecanica de veiculos em geral.

Nogdes de primeiros socorros.

Manutengéo e limpeza de veiculos.

10. Operador de Maqui iarias — F

Conhecimentos basicos do Cédigo de Transito Brasileiro; Resolugdes, Deliberagdes, Portarias e demais
Leis expedidas pelos 6rgaos componentes do Sistema Nacional de Transito;

Condugéo de veiculos motorizados especiais, tais como: retr ira, carro

moto niveladora, pa-carregadeira, tratores e outras maquinas assemelhadas;

Nogbes de primeiros socorros;

Nogdes de direcdo defensiva;

Manutengéo e limpeza das maquinas.

publicagao da lei. Medida Proviséria. Sistema Principios
Lei orgamentaria. Fiscalizagdo financeira e orgamentaria. Sistemas de controle da execugdo
orgamentaria: interno e externo. Tribunal de Contas. Poder Executivo Federal. Eleigao do Presidente da
Republica. Substituiio e sucessao. Atribuigdes, crimes, processo, julgamento, perda do mandato,
prerrogativas e direitos. Poder Judiciario. Organizag&o. Orgaos da Justia Federal e Estadual. Garantias
constitucionais do Poder Judiciario. Competéncia do Supremo Tribunal Federal, do Superior Tribunal de
Justiga, dos Tribunais Federais, dos Tribunais e Juizes do Trabalho e dos demais Tribunals. Sumula
Vinculante. Repercusso Geral no Recurso Extraordinério. Poder Legislativo. Estrutura e organizago.
e direitos e i dos Processo
Legislativo. Iniciativa. Emendas. Votagao, sangdo, veto, promulgagdo e publicago da lei. Medida
proviséria. Fiscalizagéo contdbil, financeira e orgamentaria. Tribunal de Contas. Poder Executivo.
Eleigdo. Substituigdo e sucessdo. Alribuigdes, crimes, processo julgamento, perda do mandato,

prerrogativas e direitos. Ministros e de Estado. Ges, processo e Posigao
do Municipio na Federago Brasileira. Criagéo e = &0 nos Municipios. Regioes
F is das 5 Principios i
do regime juridico dos servidores publicos civis e militares. aos cargos,
des e 5 i & éria, exercicio de mandato eletivo,
demissao e Das fungdes a Justica de Estado e Ministério Pablico.

Os direitos e garantias fundamentais. Direitos individuais e coletivos. Direitos sociais. Das garantias
constitucionais, principio da igualdade, legalidade, direito adquirido, ato juridico perfeito, a coisa julgada,
a protegao jurisdicional e as garantias de ordem criminal. Os remédios constitucionais: habeas corpus,
mandado de seguranga, agéo popular, direito de petiao, habeas data, mandado de injung&o, agdo civil
piblica. Competéncia tributéria da Unido, Estados e Municipios. Limitagdes constitucionais ao poder de

11. Pedrei

Tipos de pedras, tijolos, argamassas, concretos e outros materiais utilizados em construgdes.
] Normas técnicas para a utilizagdo de

Propri dos diferentes materiais de
materiais de wnslrugao Ferramentas e equipamentos manuais e elétricos uI\I\Zados em alvenaria.
Equlpamentos de proleqao individual (EPls). a e de e

Leitura e 30 de projetos e desenhos técnicos. Preparo de argamassas e
concretos. Assentamento de luolos pedras e outros materiais. Reboco de paredes e tetos. Instalagdo
de pisos e de em geral. Riscos presentes nas atividades de
construgao civil e técnicas de prevengao e de primeiros socorros. Tipos de fundagdes, paredes, lajes e
coberturas. Nogdes de hidraulica e eletricidade. Nogdes de cidadania e ética.

12. Professor “B” — Superior

Fundamentos Legais e Tedricos da Educagdo

Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDB - Lei n° 9.394/96 e suas alteragdes), com foco no
Ensino Fundamental; Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA - Lei n° 8.069/90): direitos e deveres
da crianga e do adolescente; Plano Nacional de Educagao (PNE - Lei n° 13.005/2014) e Plano Municipal
de Educagéo (se houver); Estrutura, éncias gerais e ifi areas do cor e

tributar, imunidades e privilégios. Principios tributarios.

e anuali Direito de propri Limitagdes e condigdes
de seu exercicio. Desapropriaggo. Politica urbana, agricola, fundiaria e da reforma agréria. Direito
constitucional intertemporal. Eficacia de normas infraconstitucionais dos sistemas consiitucionais
anteriores. Principio da recepgao. D ionais gerais e disposi

Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica sobre os pontos acima
elencados.
Direito Processual Civil: Principios constitucionais do processo. Das normas fundamentais e da
aplicagdo das normas do Processo Civil. Da competéncia. Das partes e dos procuradores. Da
intervengao de terceiros: da do , da da lide, do
processo, do incidente de desconsideracdo da personalidade juridica, do Amicus Curiae. Do Juiz e dos
Auxiliares da Justica. Dos Atos Processuais: da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais: da
forma dos atos processuais; do tempo e do lugar dos atos processuais; dos prazos. Da comunicago
dos Atos Processuais: citagao e intimagéo. Da tutela proviséria: tutela de urgéncia e tutela de evidéncia.
Da formagdo, da suspensao e da extingao do processo. Parte Especial: Do procedimento comum: da
petigao inicial; da improcedéncia liminar do pedido; da audiéncia de conciiagéo ou de mediagao; da
da 40; da revelia; do conforme o estado do processo; da audiéncia
de instrugZo e julgamento; das provas; da sentenca e da coisa julgada; da liquidagzo de sentenca. Do
da sentenca: di des gerais; do de sentenga que reconhega a
exigibilidade de obrigagao de pagar quantia certa pela fazenda piiblica. Dos procedimentos especiais:
das agbes possessdrias; dos embargos de terceiro; da agao monitdria. Dos procedimentos de jurisdigéo
voluntaria: das Ges gerais; da noti e dai do. Do processo de execugdo: da
execugdo em geral. Das diversas espécies de execugdo: disposiges gerais; da execugdo das
obrigagdes de fazer e néo fazer; da execugao por quantia certa; da execug@o contra a fazenda publica.
Dos embargos 4 execugéo. Da ordem dos processos e dos processos de competéncia originéria dos
tribunais: disposigdes gerais; do confiito de competéncias; da agao resciséria; do incidente de resolugéo
de demandas repetitivas; da reclamagao. Dos recursos.
eito Tributério: Sistema constitucional tributério. Principios constitucionais tributérios. Repartigio
constitucional de receitas tributarias. Conceito de tributo. Espécies de tributos. Natureza juridica
especifica dos tributos. Competéncia tributaria. Imunidades. Fontes do direito tributario. Obrigagao
tributéria: disposicoes gerais; fato gerador, capacidade tributéria ativa e passiva; sujeicao passiva
tributaria: tributario; do tributdria; tributaria:
pessoal, dos sucessores e de terceiros. Dentincia espontanea. Crédito tributario: langamento e suas

revisao do extingdo e exclusdo; garantias e privilégios;

8 inistraggo tributaria Go, divida ativa, certiddes. Processo administrativo
tributario. Processo judicial ributério: execugéo fiscal; agéo anulatdria de débito fiscal; agao de repetigao
de indébito; agdo de em agéo 6ria; medida cautelar fiscal; mandado

de seguranga. Tributos de competéncia municipal,
Direito Financeiro: Principios do direito financeiro. O orgamento publico: principios orgamentarios; Leis
aria; Lei de Fiscal. Receita Publica: conceito;

classificagéo das receitas publicas; aplicagéo da Lei de Responsabilidade Fiscal. Despesa Piblica:
conceito; classificagao; aplicagao da Lei de Responsabildade Fiscal.

trabalhadores (art. 7° da CF/88). Da relago de trabalho e da relag@o de emprego: requ
Dos sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu: do empregado e do empregador; conceito e

4o; dos poderes do no contrato de trabalho. Responsabilidade solidéria e
subsidiaria de empresas; sucesséo de empresas; terceirizagéo. Do contrato individual de trabalho:
conceito, classificagéo e caracteristicas. Da alteragéo do contrato de trabalho: alteragao unilateral e
bilateral; o jus variandi. Da suspensao e interrupgao do contrato de trabalho: caracterizagéo e distingao.
Da rescisdo do contrato de trabalho: das justas causas; da despedida indireta; da dispensa arbitraria;

da culpa reciproca; da indenizagdo. Do aviso prévio. Da estabilidade e garantias provisdrias de emprego:
das formas de da ida e da rei de estavel. Da duragdo do
trabalho: da jornada de trabalho; dos periodos de descanso; do intervalo para repouso e alimentagao;
do descanso semanal remunerado; do irabalho notumo e do trabalho extraordinrio; do sistema de
4o de horas. Do sal e garantia. Das férias: do direito a férias e
da sua duragao; da concessao & da época das férias; da remuneragao e do abono de férias. Do salério
& da remuneragéo: conceito e distingdes; composigao do saldrio; modalidades de salario; formas e meios
de pagamento do salério; 13° salério. Da equiparagao salarial; do principio da igualdade de saldrio; do
desvio de fungdo. Do FGTS. Da prescrigdo e decadéncia. Segurana e Higiene do Trabalho.
Periculosidade e Insalubridade. Acidente do Trabalho e Moléstia Profissional. Da protegéo ao trabalho
do menor. Da protegdo ao trabalho da mulher: da estabilidade da gestante; da licenga-maternidade. Do
direito coletivo do trabalho: da liberdade sindical; da organizagéo sindical: conceito de categoria;
categoria diferenciada; das convengGes e acordos coletivos de trabalho. Do direito de greve; dos
servigos essenciais. Das Comissdes de Conciliagdo Prévia.
Direito Processual do Trabalho: Da Justiga do Trabalho: organizagéo e competéncia. Das Varas do
Trabalho, dos Tribunais Regionais do Trabalho e do Tribunal Superior do Trabalho: jurisdigao e
competéncia. Do processo judiciario do trabalho: principios gerais do processo trabalhista (aplicagao
subsididria do CPC). Dos alos, termos e prazos processuais. Das partes e Procurador Municipal; do
i; da substi e da assi judiciaria; dos honorérios de
advogado. Das nulidades. Das excegses. Das audiéncias: de conciliagdo, de insirugao e de

Direitos de e objetivos de desenvolvimento; Principais
correntes pedagdgicas (tradicional, renovada, tecnicista, critica) e seus reflexos na pratica docente;
Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem (Piaget, Vygotsky, Wallon, Freire) e suas contribuigdes
para o Ensino Fundamental; Conceito, prlnclplos e elapas de elaboragao e avaliagdo do PPP como
documento norteador da escola; Estrutura e i do i Escolar no i ito da
unidade.

Curriculo e de Ensino

Elaboragao de planos de aula e prolelos dldahcos alinhados & BNCC e ao PPP da escola; Metodologias
de ensino que a a 0 p o critico e a pesquisa nos alunos;
Construgdo e operacionalizagdo do curriculo enquanto processo interdisciplinar; Integragdo das
areas do conhecimento e do Ensino Fur ; Promogéo do

gosto pela leitura e pesquisa, e o desenvolvimento da autoestima do aluno; Utilizagdo de recursos
tecnmloglcos material dldahco (mclmndo o livro didatico), atividades extraclasse (bibliotecas, museus,
; De de de recuperagdo para alunos com menor rendiment

Tipos, fungdes e instrumentos de avallagau somativa, observagao,
Andlise de dados a 40 e evasdo escolar; Elaboragéo de
relatorios de acompanhamento do rendimento e frequéncia dos alunos.

Educagéo Inclusiva, Diversidade e Cidadania

Conceitos, legislagao (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - Lei n° 13.146/2015);
Estratégias para promover a inclus@o de alunos com necess\dades educacionais especiais no ensino
regular; Participagdo no encaminhamento, e &0 desses alunos;
Desenvolvimento do educando para o exercicio pleno da cidadania, compreendendo co-participagéo e
co-responsabilidade social; Incentivo a participagdo em atividades civicas, sociais, culturais, esportivas,
concursos, feiras e grémios estudantis; Estratégias pedagégicas que valorizem a diversidade cultural,
étnico-racial, de género, social e religiosa; Combate a preconceitos e discriminagdes no ambiente
escolar; Estratégias de articulagéo e integragao com a familia e a comunidade; Promogao de reunides,
palestras e eventos que fortalegam esse vinculo e apoiem o processo educativo.

Gestéo Escolar, Etica e Desenvolvimento Profissional

Principios éticos que regem a conduta do professor e do servidor publico; Zelo pela integridade fisica e
moral do aluno; Manutengéo de registros atualizados (aula, frequéncia, aproveitamento); Zelo pela
manutengéo e conservagao do patriménio escolar; licipagdo em reunides 6 conselho de
classe e técnico- Contribuigao na , execugdo e avaliagdo do PPP, politicas
de ensino e propostas curriculares; Amcu\ag‘.ao com crgacs geslores de educag:ao e \ntercamblu com

outras instituices de ensino; Imp da e de
palestras, seminarios, congressos e cursos; Pesqulsa de campo, estudos e discussoes sobre o curriculo
a Estimular e o uso de

e métodos de ensino; e de
recursos  tecnolégicos no processo de i que visem &
melhoria da qualidade do ensino e a aquisigdo de eqmpamenlos para a escola; Assessoria aos
professores na busca de solugdes para problemas de reprovagéo e evaséo escolar.

13. Psicélogo - Superior

Politicas Publicas do SUS; Lei no 8080/90; Lei no 10216/01; Portaria no 224/92; Portaria no 336/02.
Polmca de Saude Mental: Aspectos histéricos no Brasil; Reforma psiquiatrica; Interdisciplinaridade;
ial; Direitos iri dos portadores de sofrimento psiquico; Cr\agao e
implantagdo dos Centros de Atengao — CAPS; idéncias Terapéuti
Matriciamento; Clinica Ampliada; Projeto Terapéutico Singular. Atuagdo e Desafios do Psicologo no
SUS. Atribuigdes do psicélogo no CRAS e NASF. Psicologia na Satde do Trabalhador: Alcool;
Tabagismo; Crack e outras drogas; Intervengao e Redugao de danos. Psicologia de Grupo: Teorias e
Praticas Grupais; Psicologia do Desenvolvimento Humano: tedricos e fundamentos. Psicopatologia:
tedricos; fundamentacao; Classificagdo de acordo com DSM-5. Teorias da Personalidade: historia,
fundamentagéo; tedricos; tipos e caracteristicas. Teorias e Técnicas Psicoterapicas: Modelos
psicoterapicos; Principais bases teéricas e caracteristicas; Metodologia. Terapia Infantil: Métodos
utilizados;  fundamentagdo tedrica; principais demandas. Psicodiagnéstico. Psicologia da
Educagéo/Escolar: Atuagdo do psicdlogo escolar; i especiais;
inclusiva; Processo de iagdo; Transtornos do (DSM- 5). Estatuto da Crianga
e do Adolescente — ECA. Orientagdo familiar. Estatuto do Idoso. Envelhecimento: caracteristicas
comuns; perdas e ganhos; assisténcia. Codigo de Etica Profissional. Regras e elaboragao de

da do das partes; do do processo; da revelia e confisséo. Das provas. Dos
dissidios individuais: da forma de e noi da Go escrita e verbal;
legitimidade para ajuizar. Do ordinario e issimo. Dos especiais:
inquérito para apurag@o de falta grave, agao resciséria e mandado de seguranca. Da sentenca e da
coisa julgada; da liquidagao da sentenga: por calculo, por artigos e por arbitramento. Dos dissidios
coletivos: extens&o, cumprimento e reviséo da sentenga normativa. Da execug&o: execugao provisoria;
execugdo por prestagdes sucessivas; execugdo contra a Fazenda Pblica; execugao contra a massa
falida. Da cllacao do depésito da condenagao e da nomeagao de bens; do mandado e penhora; dos
bens da do bem de familia (Lei n.° 8.009/90). Dos
embargos & execugao; da impugnago & sentenga; dos embargos de terceiro.
Direito Civil: Lei de Introdugéo as Normas do Direito Brasileiro: vigéncia, aplicagéo da lei no tempo e
no espago, integragéo e interpretagao. Das pessoas naturais e juridicas: Personalidade, Capacidade
Pessoas juridicas de direito publico e privado. Do domicilio. Dos bens: classificagao. Fatos juridicos. Do
negécio juridico: classificagéo, elementos, validade e defeitos. Do ato juridico licito e ilicito. Da
Z0 e da éncia. Das des e suas e extinggo das
i das es. Dos contratos: dos coniratos em geral. Das espécies de
contratos: compra e venda; troca ou permuta; locagdo. Da civil. Posse:
conceito, classificagdo, aquisigdo, perda, efeitos e protegao. Propriedade: fungdo social da propriedade,
espécies, aquisigao e perda. Usucapido. Lei de Registros Pablicos.

Direito Empresarial: Teoria Geral do Direito e seus aspectos
histéricos, econdmicos, sociais e juridicos. Nova estrutura do Direito Empresarial, destacando a
Empresa, o eos érios; e os tipos societarios do Codigo Civil.

Direito do Consumidor: Nogdes gerais Defesa e protegao ao consumidor; Breve histdrico do
; Tratamento da matéria. O Codigo de De'esa do Ce

usados pelo ional da
de servigos psicologicos.

Registro de da prestagao

14 - Zelador (a) - Fundamental Incompleto

Nogdes de limpeza e conservacido de ambientes

Técnicas de limpeza e higienizagéo: Procedimentos de limpeza de pisos, paredes, vidros, banheiros e
mobiliario; ordem correta das etapas; limpeza de éreas internas e externas.

Produtos, equipamentos e utensilios de limpeza: Tipos de produtos (detergentes, desinfetantes, agua
sanitaria), uso correto, diluicdo e USO e Con: agdo de , rodos, panos,
baldes e aspiradores.

Organizagdo do ambiente e conservagéo de espagos plblicos: Arrumagéo de méveis e materiais;
destinagao correta de residuos e reciclaveis; limpeza e conservagéo de pragas, jardins, canteiros e
logradouros; preservagéo do patriménio publico.

Manutengao predial e pequenos reparos

Nogdes basicas de hidraulica e elétrica: Troca de lomelras reglslros e vedagdes; desentupimento e
detecgao de vazamentos; troca de lampadas e identifi de : cuidados com

elétrica.

Nogdes de alvenaria, marcenaria e pintura: Pequenos reparos em paredes, pisos e revestimentos;
ajustes em portas, janelas, fechaduras e méveis; pequenos servigos de pintura; uso correto de
ferramentas manuais.

fontes e principios

Conceitos: C (suas diversas 5 Objetos

dos interesses (prcdutos @ servigos). Direitos do consumidor e instrumentos de defesa: Direitos basicos;
Livre ; Qualidade, itividade idor; Tutelas
preconizadas: ambuas administrativo, civil & penal
Direito Urbanistico e Ambiental: Biostica ambiental: direito e ética. Biodtica e meio ambiente.
Fundamentos constitucionais do direito ambiental: histéria do direito constitucional ambiental. Direito
fundamental a0 meio ambiente. Principios do direito ambiental. Normatividade dos principios. Bens
c is do direito ambiental: distribuigao de competéncias na érea
ambiental. Ordem econdmica, meio ambiente e Politica tucional urbana.
Responsabilidade civil por dano ambiental: o dano ao meio ambiente. Fungdes da responsabilidade civil
por dano ambiental. Espécies de responsabilidade civil por dano ambiental. Interesses coletivos e
difusos. Agao civil publica. Instrumentos de protego e resolugdo de controvérsias. Politica e sistema
nacional do meio ambiente: politica nacional do meio ambiente. Poder de policia. Sistema nacional do
meio ambiente. Sangdes administrativas. Gestéo municipal do meio ambiente. Licenciamento ambiental
e avaliagio de risco: licenciamento ambiental. Risco, prevengio e precaugao. Estudo de impacto
ambiental. Politica urbana, cultura e sociedade: sociedade de risco. Politicas urbanas. Plano diretor.
Cultura e patrimonio imaterial. Direito urbanistico i: principios e diretrizes. Fungéo social da propriedade
urbana. Insirumentos de nterveng3o urbana. Usucapido especialde imével urbano. Direito urbanistico
Fo fundiéria. do solo urbano. Gestdo democrética da cidade.
Direito penal ambiental: principios e fundamentos do direito penal ambiental. Dogmatica penal
ambiental. Delitos ambientais. Competéncia para legislar e fiscalizar. Reserva legal. Mineragéo em areas
submetidas a regimes juridicos especiais. C para lavra. Gestao de
residuos. Novo quadro regulatério: mudangas e tendéncias.

02. Assistente Social — Supel

Fundamentos historicos, teéricos e metodolégicos do servigo social; Movimento de reconceituagéo na
América Latina e no Brasil; Movimentos Sociais; Politica social; Sistema de Seguridade social; Servigo
social na contemporaneidade; Servigo Social e familia: diversidade e multiplicidade dos arranjos
familiares e direitos geracionais; Servigo Social no Processo de produgdo e reprodugo de Relagdes
Sociais; Questdo social e Servico social; Planejamento em servico social; Formulag&o de programas,
projetos e planos; Processo de trabalho do Assistente Social; Instrumentalidade do Servigo Social;
Pesquisa em Servigo Social; Elaboragao de laudos, pareceres e relatorios sociais e Trabalho em rede e
Interdisciplinaridade.

idade Social: Satde, & éncia Social;
Assisténcia Social: Lei Organica da Assisténcia Social - (LOAS - Lei 8,742/1993): Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS) e o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);
Satde (SUS): Lei n° 8.080/1990 e a atuago do assistente social na 4rea da saude publica;
Direitos de Grupos Especificos: Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA — Lei 8.069/1990) e o
Estatuto da Pessoa Idosa (EPI - Lei 10.741/2003)

03. Auxiliar Administrativo — Fundamental Completo

Técnicas de comunicagao verbal e ndo verbal. Atendimento telefonico. Procedimentos para recepgao
de clientes e visitantes. Técnicas de elaborago de relatdrios simples. Redagao de documentos
de Protocolo. C oficiais. Utilizagao de ferramentas do

pacote Office (Word, Excel, PowerPoint). Navegagéo na Intemet. Utilizagao de e-mail. Digitagao e
formatag&o de textos. Criagéo e gerenciamento de planilhas eletronicas. Sistemas de arquivamento.
o do de e Controle de materiais de expediente. Gestao de documentos
digitais. Conceitos basicos de o do de eventos e Gestéo de tempo
e prioridades. Trabalho em equipe.

04. Auxiliar de Servigos Gerais — Fundamental Incompleto

Técnicas de limpeza e conservagao de diferentes tipos de superficies (pisos, paredes, vidros, etc.).

Utilizagao correta de produtos de limpeza e de para a

limpeza de banheiros, cozinhas e 4reas comuns. Coleta, acondicionamento e destinagéo correta de

residuos solidos. Higiene pessoal e manipulagéo de alimentos. Identificagao e corregdo de pequenos

em de limpeza a0 de materiais de limpeza e higiene. Organizagéo

e amazenamento de materiais de trabalho. Nogoes bésicas sobre conservagdo de moveis e

Uso correto de de proteg&o individual (EPIs). Normas de seguranga em

ambientes de trabalho. Trabalho em equipe. Respeito &s diferengas individuais. Nogdes de cidadania e
sica.

05. Coveiro — Fundamental Incompleto

Aberturae F d Técnicas de do manual, de covas e aplicagao
de normas de higiene e satde piblica; Inumagéo e 3 para e
retirada de cadéveres (seja por rotina administrativa, mandado judicial ou agéo policial); Manuseio de
Restos Mortais: Cuidados técnicos e seguranga no trato com umas, ossadas e trasladagao interna
Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs): Uso obrigatério, guarda e conservagao de luvas, botas,
méscaras e aventais para protegio biolégica; Riscos Ocupacionais @ D 3 de
fiscos biolégicos e quimicos; limpeza e de de trabalho;
Prevencio de Acidentes: Normas de seguranga na operagdo de 1erramen|as e manutengdo da
integridade fisica no ambiente de trabalho.

Conservagao de Cemitérios e Necrotérios: Rotinas de limpeza de reas comuns, jazigos publicos e
controle de vetores e odores; F & Materiais: icagdo, uso correto, 4o e guarda
de pas, enxadas, picaretas e outros materiais de trabalho; Etica e Atendimento ao Publico: Conduta
profissional baseada na discrigao, respeito ao luto e sigilo no servigo publico municipal.

06. Engenheiro Civil — Superior

Projeto e Execugdo de Obras Civis: locagéo de obra; sondagens; instalagdes provisdrias; canteiro de obras;
deposito e armazenamento de materiais; fundagdes profundas; fundagdes superficiais; escavagdes; escoramento;
elementos estruturais; estruturas em concreto armado; controle tecnologico do concreto; argamassas; formas;
armagéo; instalagoes prediais; alvenarias; paredes; esquadrias; revestimentos; coberturas; pisos;
a e seguranga e higiene no trabalho; engenharia de custos.
Materiais de Construgao Civil: aglomerantes; agregados; argamassa; concreto; ago; madeira; materiais ceramicos;
vidros; tintas @ vernizes. Mecanica dos Solos: indices fisicos; caracterizagao de Solos; propriedades dos solos
arenosos e argilosos; 4 solos; dos solos;
no solo. Resisténcia dos Materiais: analise de tensGes; tensdes principais; tragéo e compressao; flexao simples;

e do trabalho: Conceito de manutengao preventiva e corretiva;
inspeco de instalagdes e comunicagéo de avarias; uso de EPI e prevengao de acidentes no exercicio
da fungao.

Nogdes de publica, legi e
Principios da administragdo publica e ética no servigo publico: Principios constitucionais (legalidade,
& do servidor;

e ; deveres e

conduta ética no exercicio da fungéo.
Nogdes de estatuto e reglme Jurld\co do servidor: Direitos e deveres do servwdor regime estatutario,
carga horaria e jomada; idade e disciplina; 50 por danos a0
patriménio publico.
Zeladoria, pi ao do patriménio e ao publlco Vigilancia e prevengéo de

0 4o de i sobre os bens sob sua guarda;
postura i e i com e i

ANEXO Il

REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO - CADUnico

A Comisséo Organizadora

Eu, . do RG n° . inscrito(a) no cargo de
. sob n° de inscrigdo , residente e domiciliado(a) na Rua

L . Bairro , Cidade . Estado

__ CcEP ~Solicio isengao da taxa de inscrigao, conforme legislagao vigente, por ser inscrito(a)

7o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico). Declaro, sob as penas da lei, ser
pessoa desempregada e de baixa renda, sem condigdes de arcar com o valor da inscrigo sem prejuizo ao
sustento proprio ou familiar, anexando os documentos exigidos pelo Edital n® 001/2026.

Nestes termos, pego deferimento.

PEROBAL /PR, __de de 2026.

Assinatura do(a) Requerente
Documentos a serem anexados:
Copia do boleto bancario da taxa de inscrigao;

2. Ce de ou decl: do de (copia da Carteira de Trabalho ou declaragao do
candidato);
3. Demais documentos conforme item 4 e subitens do Edital n® 001/2026.

Observagio:

1. Juntar cépia do boleto bancario da taxa de inscrigéo, bem como:
1.1-Ce de da Empresa ou do do ou

1.2.- Cépia da Carteira do Trabalho comprovando ter sido demitido ou declarago do candidato que esta
desempregado.

2. Leia com atengéo o item 5 e seus subitens, néo deixe de atender a estes dispositivos

ANEXO lll

REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO
DOADORES DE MEDULA OSSEA

A Comissao Organizadora

Eu, . portador(a) do RG n° . inscrito(a) no CPF n° .
candidato(a) a0 cargo de . sob n° de inscrigéo , residente e
il na Rua e . Bairro . Cidade
 Estado | CEP solicito isengao da taxa de inscrigao, conforme Lei n° 766,

de 14 de abril de 2004, por ser doador(a) de medula ssea registrado(a) no Registro Nacional de Doadores de
Medula Ossea (REDOME). Declaro, sob as penas da lei, a veracidade das informagdes e anexo os documentos
exigidos pelo Edital n° 001/2026.
Documentos anexados:

Copia do boleto bancario da taxa de inscriga
Carteira de Doador(a) expedida por orgéo vinculado ao SUS ou comprovante do REDOME;

~

Nestes termos, peco deferimento.

PEROBAL /PR __de de 2026.

Assinatura do(a) Requerente

Observagéo: O candidato deve atender integralmente aos requisitos do edital, conforme item correspondente &
isencao.

ANEXO IV

REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO -
CONVOCADOS PARA TRABALHAR NAS ELEIGOES

A Comissao Organizadora

Eu, . . estado

civi . portador(a) do RG n° . inscrito(a) no CPF sob n"
. residente e domiciliado(a)

e . Bairmo ) cmade

\Estado____,CEP . inscrito(a) no Concurso Pblico em referéncia

para o cargo de . venho, requerer a isengéo do pagamento da
taxa de inscrigdo, com fundamento em modalidade legal de isengdo ndo especificada no Edital, conforme
previso legal ou normativa vigente que me beneficia.

Declaro que a solictago 6 realizada sob minha intera responsabilidade, comprometendo-me a apresentar, junto
aeste a 6ria necesséria, sob pena de indeferimento e demais sangoes
previstas em lei.
Fundamento legal ou justificativa:

Documentos anexados:

1

2.

3

Observagao: O candidato dever, obrigatoriamente, anexar declaragao legal que comprove a legitimidade da
condigao invocada para a solicitagéo de isengao, emitida por 6rgao ou entidade competente.

Nestes termos,

Pede deferimento.

PEROBAL /PR, __de de 2026.

Assinatura do(a) Requerente

ANEXO V

REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO — DEMAIS HIPOTESES

A Comisséo Organizadora

Eu, . i , estado
civil . do RG n° . inscrito(a) no CPF sob n®
. residente e domiciliado(a) a

.n° . Bairro . Cidade

LEstado____, CEP . inscrito(a) no Concurso Pblico em referéncia

para o cargo de

requerer a isengdo do pagamento da

taxa de inscrigao, com fundamento em modalldade legal de isencdo nao especificada no Edital, conforme

previséo legal ou normativa vigente que me beneficia.

Declaro que a solictagéo ¢ realizada sob minha intefra responsabilidade, comprometendo-me a apresentar, junto

aeste i a necessaria, sob pena de i
previstas em i
Fundamento legal ou justificativa:

Documentos anexados:

o

e demais sangdes

Observagao: O candidato deveré, obrigatoriamente, anexar declaragao legal que comprove a legitimidade da

condigdo invocada para a solicitagéo de iseng&o, emitida por 6rgao ou entidade competente.
Nestes termos,

Pede deferimento.

PEROBAL/PR, __de de 2026.

Assinatura do(a) Requerente

ANEXO VI

REQUERIMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DE PROVA
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E MULHERES EM PERIODO DE

AMAMENTAGAO
A Comisséo Organizadora
Eu, . portador(a) do RG n° . inscrito(a) no CPF n® )
candidato(a) ao cargo de , sob n° de inscrigio , residente e
na Rua L . Bairo Cidade

. Estado | CEP.
especiais para realizagdo das provas, conforme especificado:
Prova com ampliagao do tamanho da fonte

Fonte n®: I Letra:

r

Sala especial

°

O
Leitura de prova
0

Outra necessidade

Especificar.

Nestes termos, pego deferimento.

PEROBAL /PR, __de de 2026.

Assinatura do(a) Requerente

Observaga
condigdes especiais.

ANEXO VI
DECLARAGAO PARA AFRODESCENDENTES

A Comissao Organizadora

Niimero da Inscrigéo:

Eu, do RG n° . inscrito(a) no CPF n®
DECLARO, sab as penas da lei, para fins de inscrigdo em reserva de vagas no Concurso Piblico n° 001/2026,

, solicito, com amparo no Edital n° 001/2026, condigées

O candidato deve atender integralmente aos requisitos do edital, conforme item correspondente as

que sou cidadao(3) Afrodescendentes, nos termos da legislagdo municipal vigente, identificando-me como de cor

(negra ou parda), pertencente & ragaletnia negra.

Nestes termos, declaro a veracidade das informagaes prestadas.

PEROBAL /PR, __de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Observagao: A falsidade ideolégica, conforme Decreto-Lei n® 2.848/1940, Art. 299, implica em reclusdo de 1a 5
anos e multa, s o documento for publico, ou recluso de 1 a 3 anos e multa, se particular.

ANEXO VIl
FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE TiTULOS

A Comisséo Organizadora
DADOS DO CANDIDATO

Nome:
Inscrigéo:
Eu, . In:
Conaurso Pablico n° 001/2026, conforme edital, anexando copias autenticadas ou originais.
TITULOS APRESENTADOS

Titulo Instituiéo
Doutorado (Stricto Sensu, min. 360h.
Correlato ao cargo pretendido.
Mestrado (Stricto Sensu, min. 360h
Correlato ao cargo pretendido.
Primeira: Especializagao (Lato Sensu,
min. 360h. Correlato ao cargo pretendido.
Segunda: Especializago (Lato Sensu,
min. 360h. Correlato ao cargo pretendido.

4

Declaro a veracidade dos documentos, sob as penas do Decreto-Lei n° 2.848/1940, Art. 299.

Nestes termos, pego deferimento.

PEROBAL /PR, ___de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Observagéo: Anexar copias enviando-as pela Intemet.
Falsidade documental implica em penalidades legais.

. apresento os titulos abaixo para pontuagéo no

Carga Horéria  Pontos

ANEXO IX

FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSOS

A Comisséo Organizadora

Nome do(a) Candi

N° de Inscrigao: Carg

Tipo de Recurso (marque uma opgao):
Contra o Edital

Contra Indeferimento de Inscrigéo

Contra Inscrigao

Contra Questdo da Prova (N° da Questao: )
Contra 0 Gabarito

Contra a Pontuagéo

Contra Resultado Prefiminar da Avaliagdo de Titulos

Contra Resultado Definitivo da Avaliagao de Titulos

o
[ I R I B B I B |

o Contra Resultado e Classificagéo dos Candidatos

Fundamentagao do Recurso:

Declaro a veracidade das informagdes prestadas, sob as penas da lei.
Nestes termos, pego deferimento.

PEROBAL /PR, __de de 2026.

Assinatura do (a) Candidato(a)

ANEXO X
ATRIBUICOES E REQUISITOS DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

01. Advogado - Superior
Descrigéo das Atribuigdes:

- Representar o Municipio em juizo em conjunto ou separadamente com o Procurador Juridico;
- Executar atividades relacionadas a assisténcia juridica e a defesa judicial e extrajudicial dos interesses
do Municipio, em processos de média e alta nas esferas e judiciais, bem
como subsidiar a tomada de decisoes;

- Representar o Municipio, em juizo ou fora dele, nas

jersas ages;

- Postular em nome do Municipio, em juizo ou ropon: agdes,
recursos, soli idé junto ao Judiciario ou Ministério F'ubllco avaliando provas
orais, e civeis, instruindo a parte, e extrajudicialmente,

mediando questdes;
- Promover a cobrana judicial dos créditos do muni
- Coletar e organizar informages relativas 4 jurisprudéncia, doutrina e legislagéo federal, estadual e
municipal;

- Colaborar na elaboragéo de anteprojeto de Lei, decreto e outros atos normativos de competéncia do
Executivo, cuidando para a inexisténcia de inconstitucionalidade.

- Elaborar pareceres, egislagao para e assistindo a empresas,
empregados ou entidades ligadas o Empresa, e os contratos

- Zelar pelos interesses do Municipio na manutengéo e integridade dos seus bens, facilitando negécios,
preservando interesses individuais e coletivos, dentro dos pri 6
- Executar outras tarefas correlatas ou determinadas.

02. Assistente Social - Superior

Area de Atuagao: Secretaria da Assisténcia Social.

Descrigao das Atribuigdes:

- Planejar, executar, supervisionar e avaliar planos e programas sociais, visando a implantagao,
manutengdo e ampliagao de servigos na rea de desenvolvimento comunitario;

- Prestar assisténcia no émmto social, individuos e familias carentes, entidades sociais e grupos
i i efetuando estudos de casos, preparando-os e

uas

206 sbtoros pai
- Manter contato com entidades e 6rgaos Comunitarios oom 4 finalidade de obter recursos, assisténcia
médica, documentagéo, colocagéo profissional € outros, de modo a servir individuos desamparados;

i isté i através de i

técnicos comunitrios & nogdes basicas de alimentagéo, higiene, saude 6 educagao;
- Identificar problemas psico-econdmico-social de individuos, alravés de observagses, alividades
grupais, entrevistas e pesquisa, visando
- Promover reunides com equipes tecrm:as vlncu\adas a drea, para dobaler protiemas, propor solugdes
e elaborar estudos sobre de repasses de
pnorldadas de agao, integrago no rabalno momo. definigao de metas, objetivos e metodologia de

ZEiaborar laudos e relaterios, quando necessarios e executar outras tarefas correlatas ou determinadas.

03. Auxiliar - Ensino Complets

Area de atuagao: Diversas Secretarias.
Descrigdo das Atribuigdes:

- Executar tarefas inerentes as areas administrativa:
- Prestar servigos onde for designado dentro do Mumcnpm e sede;
qui

- Digitar oficios, circulares, , boletins de e outros,
a se

- Coletar dados diversos, pessoas, o 50 oficial, arquivos

e ficharios e efetuando calculos para obter as i 5 arias a0 i a rotina

administr

iva;
- Organizar e atualizar arquivos, ficharios e outros, classificando os documentos por matérias, ordem
alfabética ou outro sistema, para possibilitar seu controle;

; Codiicar dados, dos fos © outras informagdes e proceder a indexago de arigos. periddicos,
fichas, manuais, relat
- Efetuar calculos Simples & conteréncia numérica:

cer o distbuir carrespondencias:
de posto telefonico ou departa

- Atender telefone, aparelh
- Fazer, pedir, completar ligagdes telefonicas quando Soctadas o oxecutar ouiras tarefas correlatas
com o cargo.

04. Auxiliar de Servigos Gerais — Fundamental Incompleto
Area de atuagao: Diversas Secretarias.
Descrigdo das Atribuigdes:

- Executar trabalhos rolineiros de impeza em geral e ajudar na remogao ou arrumagao de moveis @
utensi

i na carga e descarga de veiculos;

- Fazer servigo de faxina em geral;

- Remover o p6 dos moveis, paredes, portas, janelas e utensilos:

- Audiiar na carga e descarga de caminh

- Goletar ixos dos depdsitas, colocando-0s nos recipientes adequados;

Varrer oétios o calcad

~ Remover entuihos de lodais onde tenha havido construgao o reformas;

- Cortar gramas, podar arvores e plantar flores e/ou vegetagoes indicadas;

- Aguar gramas € plantas que estejam sob os cuidados da administragéo;

- Executar pinturas de meios-fios, canteiros;

- Recolher galhos de arvores podad
~Auiiar o6 pequenas conatiugtes & reparos de proprios municipais:

- Cuidar da horta comunitaria;

- Retirar e limpar materiais usados de obras em domicilio realizado pelo municipio;
- Executar sérvios de limpeza de galerias de aguas pluviais e bocas-de-lobo;

- Executar servigos de abertura de valetas;

- Realizar ser
- Fazer limpeza e coletar lixo, quando lotado nos distritos;

- Manter vigilancia nas pragas, jardins, bosques, logradouros e nos prédios publicos e executar outras
fungdes correlatas com o cargo.

05. Coveiro — Fundamental Incompleto
Area de Atuagao: Secretaria da Agricultura, Obras e Servigos Publicos.
Descrigao das Atribuiges:

- Executar tarefas inerentes & abertura de valas em cemitérios;

- Promover a abertura de valas para sepultamento em terra;

- Efetuar a retirada de restos mortais para translado em caixas ossudrias e ossuarios coletivos;

- Realizar sepultamento, bem como a colocacdo de tampas de concreto com o respectivo rejuntamento

e aterro de covas quando de sepultamento em terra;

- Verificar por ocasiao do sepultamento a existéncia do corps
- Realizar servigo de limpeza e zelo do cemitério, bem como, realizar capinas, faxinas nos corredores

de acessos e quadras de sepultamento;

- Exigir a documentac&o do corpo a ser enterrado ou sepultado;

- Fazer pequenos reparos em tomaras, cercas, muros a fim de evitardesperdicios e prejuizos &

municipalidade e aos municipe

- Realizar inspegao geral, supemc\a\ para certificar se néo ha nada de anormal em covas @ sepulturas:

- Fazer e enterros, s ordens pel dos cemitérios

e executar outras tarefas correlatas ou determinadas.

06. Engenheiro Civil - Superior
Area de atuagao: Diversas Secretarias.
Descrigao das Atribuiges:

- Realizar tarefas inerentes s areas de engenharia: elaborar, coordenar, reformular, acompanhar e/ou
fiscalizar projetos, preparando plantas e especificagdes técnicas da obra, indicando o tipo e qualidade
de materiais o indicar a e efetuar calculos dos custos para
P o, reforma e/ou de obras
P acalizar obras iteiros, avaliagdes de imoveis, projetos diversos de area,
avaliagao i técnica das de e outros; Orientar a
compra, distribuiga & reparos de utilizados em obra:

- Emitir ou Claborar laudos teanices. MeTug6es notmativas, manusis 16anicos. relaterios, registros e
ativos a atividades de engenharia: Promover a execugao de estudos d viabildade técnica
técnica de estudos e

actes para execugao de obras o servigos;
- Promover a organizagéo e manutencéo de cadastro de projetos e servicos;

- Gerar dados e subsidios relativos @ questoes de engenharia que devem constar dos editais de
convocagao do 6rgao;

- Articular-se com o setor especializado do 6rgdo municipal quanto da elaboragéo de projetos para a

de dreas para e de urbanos;

- Fixar as dos materiais obras e servigos para orientagéo
do setor de compras e executar outras tarefas correlatas ou determinadas.

07. Gari — Fundamental Incompleto

Area de atuagao: Secretaria de Agricultura, Obras e Servigos Publicos.
Descrigdo das Atribuigées:

- Executar tarefas inerentes aos servicos de coleta de lixo acumulado em logradouros publicos e em
outros locais;

- Transportar o lixo e despeja-lo em locais apropriados;

- Realizar a coleta de lixo domiciliar, industrial e hospitalar acompanhando o equipamento coletor
obedecendo aos roteiros, horarios e escalas pelo orgao

- Usar equipamentos, luvas, botas, eventuais e outros destinados a protecao individual;

- Executar varrigéo de vias urbanas, pragas, bosques e jardins da municipalidade em horarios e locais
previamente estabelecidos;

- Executar a coleta da varrigdo acondicionando-a em carrinhos de m&o, carretas, caminhdes ou
similares;

- Executar o servigo de lavagem de pragas e logradouros publico:
- Executar servicos de pode de grama e ajardinamento;

- Executar outras atividades correlatas com o cargo.
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08. Cargo: -

Area de atuagdo: Secretaria da Educagao.
Descrigdo das Atribuiges:

fetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo da merenda, recebendo-os e
armazenando-os de acordo com as instrugdes estabelecidas, para obter melhor aproveitamento e
conservagéo;
- Selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeioes, separando-os e medindo-os de
acordo com o cardapio do dia para facilitar a utilizagao;

Preparar as refeigdes, lavando, cortando, refogando e
alimentos diversos de acordo com orientagdo superior, para atender ao programa Simentar
estabelecido;
- Distribuir refeigdes preparadas, servindo-as conforme rotina determinada;
- Receber ou recolher lougas e talheres apos as refeicoes, colocando-os no setor de limpeza;
- Manter a ordem, higiene e seguranga no ambiente de trabalho e executar outras atividades correlatas
com o cargo.

09. torista - Ensino e CNH “D”

Area de atuagao: Diversas Secretarias.
Descrigéo das Atribuiges:

- Conduzir 6nibus e zelar pela conservagdo dos veiculos, providenciar os servigos de manutengao do
veiculo, comunicando falha e solicitando reparos, para assegurar seu perfeito estado;

- Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e inflamaveis;

- Recolher os veiculos na garagem ou a local destinado quando concluida a jornada diaria;

- Comunicar ao superior qualquer defeito existente no veiculo deixando de transitar com o referido
veiculo até que se realize o conserto;

- Procurar sempre manter o veiculo em perfeita condig&o de funcionamento;

- Fazer reparos de emergéncia;

- Zelar pela conservagao do veiculo, encarregar-se do transporte ou carga que Ihe foi confiado,
obedecendo itinerario e horario estabelecidos pela respectiva Secretaria;
romover o abastecimento de combustivel, 4gua e Sleo do motor;
~ Providenciar a lubrificacao quando indicada
- Verificar o grau de densidade e nivel de agua da bateria bem como, a calibragem dos pneus;
 Ghecar diaiamanis o sistema de frefas  nivel de iso do mfar;
fetuar trocas de pneus quando furados em transito;
limitada e executar outras tarefas correlatas com o

ir a ea

D
cargo.

10. Operador de Maquina iaria - Ensino e CNH “c”

Area de atuagdo: Secretaria da Agricultura, Obras e Servigos Publicos.
Descrigéo das Atribuigdes:

- Operar maquinas, tratores e equipamentos rodoviarios;
- Operar veiculos motorizados especiais, tais como: guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto,
retroescavadeira, carro plataforma, moto niveladora, pa-carregadeira, trator de esteiras e outras
maquinas rodoviarias;

- Executar terraplanagem, nivelamento de ruas e estradas, abrir valetas, cortar taludes;

- Carregar caminhdes basculantes através de maquinas proy

- Proceder a escavagdes, transporte de terras, compactagdo, aterros, caixa d'agua, curvas de nivel;

- Cuidar da limpeza e conservagao das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento bem como,
comunicar a0 seu superior qualquer avaria apresentada;

- Checar diariamente o sistema de freios e nivel de dleo de motor, cambio e diferencial;

- Recolher 0 maquinario a garagem ou local determinado quando concluida a jornada diéria;

- Fazer reparos de emergéncia;

- Promover o abastecimento de combustivel, 4gua & 6leo de motor;

m trabalho ou em transito;

- Usar equipamentos de protegzo individual

- Obedecer ivel com o
com o cargo.

e executar outras tarefas correlatas

11. Pedreiro - Ensino Fundamental Incompleto
Area de atuagao: Secretaria de Agricultura, Obras e Servigos Publicos.
Descrigéo das Atribuigdes:

- Execuiar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais para construgéo de obras e edificios

P assontar tiolos, pecras & materials afins;
- Construir bases de concreto ou de outros materiais de acordo com as especificagdes;
- Fazer pisos e contra pisos:

- Levantar e rebocar paredes em alvenaria;

- Colocar lajes pré-moldadas ou fabricar lajes e construgdes;

- Fazer enchimento de caixarias com armagéo de ferro;

- Colocar mangueiras, canos e outros destinados a passagem de aguas e esgoto;

- Manter sob sua guarda as ferramentas necessarias ao desempenho de suas fungdes;

- Assemar azulejos, pisos, ceramicas e outros;
- em los

- Onemar P mistura do reib. Smento o agua, ‘Gosande materiais nas quantidades apropriadas:
- Aplicar massa fina e massa corrida em revestimentos de parede, pisos e tetos;

- Interpretar e executar projetos de pequenas obras;

- Usar equipamentos de protegao individual;

- Manter sob sua guarda as érias ao
tarefas correlatas com o cargo.

de sua fungao e executar outras

12. “B” — Li i em i
Compete ao Professor, no exercicio de suas fungdes:

1) Docéncia na Educagao Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, incluindo entre outras, as
seguintes atribuigdes:
- Participar na do Projeto P da instituigao
- Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da instituigao educacional;
- Zelar pela aprendizagem das criancas;
i égias d

- e e para as crianas de menor rendimento;
- Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas;
- Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliagéo e ao desenvolvimento
profissional;
- Colaborar com as atividades de articulagéo da instituigéo educacional com as familias e a comunidade;
- Divulgar as experiéncias educacionais realizadas;
- Cumprir as no respecilvo gi Escolar;
- Incumbir-se das demais tarefas i dos fins
educacional € ao processo de ensino- aprenmzagem
2) Suporte Pedagogico direto a docéncia na Educacdo Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, incluindo entre outras, as seguintes atribuigoes
- Coordenar a elaboragzo e a execugao do Projeto P da instituigao
- Administrar o pessoal e os recursos materiais e financeiros da instituigéo educacional, tendo em vista
o atingimento de seus objetivos pedagdgicos;
- Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;
- Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;
- Prover meios para recuperagéo das criangas de menor rendimento;
- Promover a articulagao com as familias e a comunidade criando processos de integragéo da sociedade
com a instituigao educacional;

- Informar os pais e bre a
execugao do Projeto Politico- Pedaguglcu da instituicao educacional;
- Coordenar, no ambito da instituicdo educacional, as atividades de planejamento, avaliagéo e
desenvolvimento profissional;

da instituigao

das criangas, bem como sobre a

- Acompanhar o processo de dos em com os docentes e as
familias:
- Elaborar estudos, itativos i aveis ao i do

sistema ou rede de ensino ou da instituigao aucadional:

- Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do

sistema e/ou rede de ensino e da instituigdo educacional em relagdo a aspectos pedagogicos,

administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais;
da:

zelando pelo
cumpnmenlo da \eg\s\a(;ao & normas educacionais & pelo padrao de qualidade de ensino;
- Cumprir as no respectivo Regi Escolar;

- Incumbir-se de outras tarefas especificas que Ihe forem atribuidas, de acordo com as normas
emanadas da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte.

13. Psicélogo - Superior

Area de atuagéo: Secretaria da Satde, Agéo Social e Educagéo.

Descrigdo das Atribuigdes:

- Desenvolver atividades de planejamento, supervis&o, coordenagéo, execugdo, avaliagéo, diagnéstico

© pesquisa de trabalhos relativos as areas de educacao trabalho, satde e comunidade, utilizando
enfoque preventivo e/ou curativo,

- Realizar através de . reagoes e
individuais;

- Analisar a influéncia de fatores que atuam sobre o individuo, aphcando testes, participando de reunices
clinicas e utilizando outros métodos de para aser

 Dar erientagao quanto as formas mais ‘dequadas do atendiments o disciplna, visando 8 sjustamento

e a interaao social do in

2 Atuar na comegao 6 prevenho de distirblos psiquicos, utlizando-se de métodos o técnicas para

restabelecer os padrées normais de comportamento;

- Auxiliar médicos, dados para e

- Efetuar o selegao, e avaliagdo de desempenha de

pessoal através de testes e entrevistas, a fim de fomecer dados utilizados pela administragao de

pessoal;

- Planejar, coordenar e/ou executar atividades do avaliagdo e orientagao psicolgica, participando de
e trabalho; eexecutar outras

tarefas correlatas com o cargo.

14. Zelador (a) - Ensino Fundamental Incompleto.

Area de atuagao: Diversas Secretarias.

Descrigéo das Atribuigges:
Executar tarefas inerentes & zeladoria e conservagao de pracas e proprios municipais; Zelar e cuidar
dos proprios municipais, tais como: unidade de recreacao, escolas, pracas, logradouros, prédios e
instalages; Percorrer a area sob sua responsabilidade, inspecionando no sentido de impedir
depredacaes; Comunicar loda imegularidado veriicada; Efetuar pequenos conserios o reparos;
Providenciar os servicos de manutencdo em geral; Ter sob sua guarda, materiais destinados as
Siiidades de aeu Sator de irabaING, bom como, materiais de compelicit ssporiva & oulros. Zelar pala
limpeza e conservagdo das pragas, recintos e prédios do Municipio; Solicitar e manter controle de
materiais a limpeza, e dos locais sob sua responsabilidade e
Executar outras tarefas correlatas com o cargo.

CONTINUA NA PAGINA SEGUINTE
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UMUARAMA, SABADO, 22 de Agosto de 2026

MUNICIPIO DE PEROBAL
ESTADO DO PARANA
J CNPJ: 01.612.444/0001-40
89 cl PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL - ESTADO DO PARANA
PROCESSO DE SELEGAO DE PESSOAL
Regime de Emprego Pablico - Celetista
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 002/2026

O MUNICIPIO DE PEROBAL — ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ sob n° 01.612.444/0001-40, com sede administrativa no Pago Municipal "Anibal
Khury", na Rua 895, Jardim é em PEROBAL - ESTADO
DO PARANA, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. CRISTIANO CEZAR
MERLINI DE ALBUQUERQUE, em pleno exercicio do seu mandato e fungdes, na forma prevista

no artigo 37 da Constituigao Federal, Lei Municipal 225/2007 que dispde sobre agdes especificas
para o Regime de Emprego Publico; pelas instrugdes contidas neste Edital e pelas demais
disposigdes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO que estaro abertas as inscrigoes para o
Concurso Publico para Emprego Publico — Regime Celetista, destinado as vagas para
cadastro de reserva, sob o regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.

As inscrigdes estardo abertas de a0
das vagas existentes e das que surgirem dentro do prazo de validade do concurso.

A Comissdo Especial do Concurso Publico, designada pela Portaria n° 285/2026 ficam
delegados todos os poderes necessérios para o pleno desenvolvimento do certame @

de e oes nas esferas i iva e judicial.

O detalhamento de cargos, vagas, requisitos, carga horéria semanal e vencimentos mensais
constam no item 3.1 deste edital

1 - DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

Seré observado o seguinte cronograma:

Item/
Evento Data
Subitem

Publicagéo do Edital 001/2026 — Regime de Emprego
1 Pablico - Celetista - Prefeitura Municipal de Perobal — 14/08/2026
PR - completo com anexos

1.1 Periodo de Inscricao 20/08/2026 a 10/09/2026

1.2 Ultimo dia para Pagamento das Inscrigoes 11/09/2026

Prazo Final para Solicitago de Isengao da Taxa de
Inscrigéo, entrega de Laudo Médico para Candidatos
13 | que Pleiteiam Condigdes Especiais (inclusive 30/08/2026
lactantes) e envio das Solicitagdes de Inscrigao como
Afrodescendentes e PcDs.

Edl'al Preliminar de Deferimento das Inscrigdes dos
14 i que i isengao, plei 02/09/2026
oond\coes especiais, PcDs e Afros.

Periodo para Recurso Contra das
Inscrigdes e Pedidos Relacionados no item 1.4

Edital Definitivo de Deferimento ou Indeferimento dos
16 | Pedidos de Isengdo, condicoes de PcDs, Afros e 09/09/2026
condigbes especiais,

Edital de D e 40 das ico

17 15/09/2026
Gerais
1.8 Divulgagéo dos Locais de Prova e Ensalamento 22/09/2026
19 | Aplicagdo das Provas Objetivas 2710912026
110 | Divulgagao dos Gabaritos Preliminares 26/00/2026
141 | Prazo para Recursos contra Gabarilos Preliminares | 30/09/2026 a 03/10/2026
112 | Divulgacdo dos gabaritos definitivos e do resultado 0911012026
preliminar das Provas Objetivas
Prazo para Recurso contra
| e Obiotas 1011012026 a 14/10/2026
114 D\v.u\gag:ﬁo do Resultado Definitivo das Provas 22/10/2026
Objetivas
igaca © 3
s | D do B Preliminar 201102026
por cargo
Item/
Evento Data
Subitem
116 | Prazo para Recurso conira Resultado & Classificacdo | oo oo
preliminar
17 | D do Final'e para 13/11/2026
Homologagao
115 | Data para Homologagéo do Processo Selefivo — 181172026
Emprego Publico - Celetista

Obs: Caso haja necessidade de alteragéo em quaisquer dos itens deste cronograma, a divulgagao
das alteragdes seré feita pelos mesmos meios utilizados na divulgago descritos neste Edital

H 2 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1 Este Processo Seletivo sera regido por este Edital, por seus anexos e por eventuais editais
complementares ou retificacdes que se tornarem durante o certame, sendo
pelo Instituto Unicampo de Desenvolvimento Académico, Cientifico e Social.

22 A publicidade darse-d no site oficial do Instituto  Unicampo -
www.insti i om.br, no site da i i de Perobal — Parana —
www.perobal.pr.gov.br, os editais serdo publicados no Jornal “Umuarama llustrado”

2.3 O Processo Seletivo tera abrangéncia municipal e destina-se ao provimento de vagas
conforme numero ofertado neste edital.

2.4 O resultado final sera publicado nos canais oficiais indicados no subitem 2.2.

255 O prazo de validade do concurso sera de 1 (um) ano, contado da data da homologagéo,
podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo.

2.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a publicagéo de todos os atos.

2.70enviodeir des e sera eletronico, sendo responsabmdade
do candidato assegurar a entrega. Problemas técnicos, falhas de comunicagdo ou envio de
documentos falsos poderao implicar cancelamento da inscrigéo.

2.8 A inscrigéo implica aceitag&o tacita de todas as normas estabelecidas neste edital, incluindo
as eventuais alteragdes publicadas no decorrer do certame.

2.9 Admite-se a impugnagéo deste edital ou de suas alteragdes no prazo maximo de 5 (cinco)
dias a contar da publi por meio de eletronico na érea do candidato
no site do Instituto Unicampo

3 -DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS — REGIME EMPREGO PUBLICO -
CELETISTA

3.1 Arealizago do Concurso Pablico seré para o provimento dos seguintes cargos em Regime
de Emprego Publico — Celetista (CLT).

item Cargo Vagas | Vencimento | C.H.|Regime| Requisitos Minimo | P.O.
07 | Agente 071+CR | R§324200 |40h | CLT | Ensino Médio Completo
Comunitario de
Saude
02 Agente de 02+CR |[R$3.24200 [40h| CLT Ensino Médio Completo X
Endemias

Legenda: C.R. - Cargo Reserva. C.H. - Carga Horéria  P.O. — Prova Objetiva

3.2 O candidato dev de forma os requisitos exigidos para o
cargo durante o periodo de convocagao devendo no momento da investidura do cargo, atender
para o exercicio do cargo, especificamente nos
Toquisitos de escolaridade 6 comprovagag ds thlos, conforme estabelecidd neste Edial. devend
ainda estar quite com as demais exigéncias do orgéo fiscalizador.

3.3 A nomeagéo do candidato aprovado no Regime de Emprego Publico — Celetista (CLT).implica
na aceitagdo, por parte do candidato que deveré desempenhar as atribuigdes do cargo, descritas
neste Edital, de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de Perobal / PR.

3.4 Em conformidade com o Art. 6° da Lei n° 11.350 de 05 de outubro de 2006, o Agente
Comunitério de Saude devera residir na area da comunidade em que pretende atuar, desde a
data da publicagao do edital deste Concurso.

4 - DAS INSCRIGOES

4 1As mscrlg:oes seréo real\zadas excluslvamente pela internet, por meio do formulario
no site www.ii m.br, nas datas previstas no ltem 1 —
Cronograma.

4.2 Para inscrever-se, o candidato devera acessar o site www.institutounicampo.com.br,
preencher o formulério de inscrigdo de acordo com o cargo pretendido. Havera um link
especifico para acesso aos dados do concurso.

4.3 Apés preencher corretamente os dados para vaga do cargo pretendido, o candidato
formalizara o pedido de inscrigdo clicando em “enviar dados para inscrigio”, devendo o pagamento
ser realizado até a data limite indicada no Item 1.

4.4 Os valores da taxa de inscrigéo serao:

Il Nivel de Escolaridade I Valor da taxa de inscricao ]|
Il Nivel Médio Il R$ 100,00 i

4.5 Antes de efetuar o pagamento, o candidato deve verificar os dados constantes no boleto. Nao
haveré devolug@o do valor pago, salvo em caso de cancelamento do concurso.

4 6 A inscriao sera cunﬁrmada somente apos:
pela
b) homologagao do pedldo de isengo, nos prazos do ltem e Cronograma

4.7 Caso o pag néo seja ou o candidato nao ize p no prazo
previsto, a inscrigo sera cancelada automaticamente.

5 - DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

5.1 Sera concedida isengao ao candidato inscrito no CadUnico e que seja membro de familia de
baixa renda, nos termos do Lei Federal n° 13656/2018, mediante apresentagdo do NIS valido.

5.2 Nao seréo aceitos protocolos de inscrigao no CadUnico.

5.3 O candidato devera preencher o ANEXO Il deste edital de abertura e, apds realizar seu login,
anexa-lo por meio do Portal do Candidato, disponivel no site do Instituto Unicampo,

5.4 Tera direito & isengao, nos termos da Lei Federal n° 13.656/2018, o candidato doador de medula
6ssea, devendo apresentar comprovagéo de cadastro no REDOME e preencher o Anexo ll e envia-
Io a0 enderego indicado pelo Instituto Unicampo.

5.5 Terao direito & isengdo aqueles doadores de Sangue, nos termos da Lei Estadual n°19.293, de
13 de dezembro de 2017, devendo preencher o Anexo Il e enviar ao enderego eletrnico do
Instituto Unicampo, assim como, comprovar que realizou duas doagdes dentro do periodo de doze
meses anterior & data da publicagéo do edital do certame, até a data final do cronograma.

5.5.1 - A comprovagéo da condigao de doador de sangue sera efetuada através da apresentagéo
de documento expedido pela entidade coletora, devidamente atualizado, o qual devera ser juntado
no ato de inscrigéo.

5.5.2 - Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei, somente a doagao de
sangue promovida a érgdo oficial de satde ou & entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou
pelo municipio; érgao oficial de saude ou & entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo
Municipio.

5.6 Sera concedida isengéo do pagamento de valores a titulo de taxa de inscrigao neste PSP, aos
eleitores convocados e nomeados pela Justia Eleitoral do Parana para prestarem servigos no
periodo eleitoral visando & preparagéo, execugao e apuragao de eleigdes oficiais, em plebiscitos ou
em referendos, o Candidato devera preencher e anexar no Site do Instituto Unicampo, o Anexo IV

5.7 Outros casos previstos em lei poderdo justificar isengdo, desde que o candidato apresente
documento oficial comprobatério e preencha o Anexo VI e envio ao enderego eletronico do Instituto
Unicampo.

5.8 O resultado da analise dos pedidos de isengéo sera divulgado no site do Instituto Unicampo
antes da data final para pagamento da taxa.

5.9 O candidato com pedido de isengéo indeferido devera efetuar o pagamento da taxa até o
altimo dia previsto para inscrigdes.

H 6 — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES H

6.1 A relagdo dos candidatos com inscriges homologadas sera divulgada no site do Instituto
Unicampo e nos canais oficiais da Prefeitura de Perobal / PR na data prevista no Item 1 —
Cronograma.

6.2 O edital de homologagéo contera a relagéo de candidatos da ampla concorréncia, PcD,
afrodescendentes e solicitantes de condigdes especiais.

6.3 Eventuais recursos contra o indeferimento de inscrigdes deveréo ser apresentados conforme
prazos e procedimentos do Item 16 — Dos Recursos.

H 7. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcDs

7.1 Seré reservada a cota de 5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo, e das que surgirem
durante o prazo de validade do concurso, s pessoas com deficiéncia cujas atribuicdes do cargo
sejam compativeis com sua condigéo, nos termos da Lei n® 14.126/2021, Decreto n° 3.298/99
(alterado pelo Decreto n® 5.296/2004), Lei n° 12.764/12 e Decreto n° 8.368/14.

7.2 Somente haverd reserva imediata de vagas para PcD quando o nimero total de vagas do
cargo for igual ou superior a 5 (cinco)

7.3 O arredondamento do percentual de reserva, quando resultar em nimero fracionado, sera para
o nimero inteiro subsequente, respeitado o limite maximo de 20% das vagas.

7.4. O candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas serd
convocado para ocupar a 5° vaga aberta

7.4.1 Durante a validade do concurso, as convocagdes de PcD seguirdo a alternancia prevista no
edital: 212, 412, 61 vagas e assim por diante, respeitando a ordem de classificagéo.

7.5 O candidato PcD participara do concurso em igualdade de condigdes com os demais
candidatos quanto a conteudo, avaliag@o, critérios de aprovagao, horario e local de prova

7.6 Sao consideradas PcD aquelas definidas no art. 4° do Decreto n° 3.298/99 (alterado pelo
Decreto n® 5.296/2004), além das contempladas pela Sumula 377 do STJ.

7.7 Para concorrer na condigdo de PcD, o candidato devera:

a) Indicar tal condigéo no ato da inscrigéo (ou no pedido de isengao), especificando o tipo
de deficiéncia;
b) Enviar laudo médico com as exigéncias do subitem 7.8.

7.8 O laudo médico devera
«  Ser original ou copia autenticada;

e Estar datado ha no maximo 12 meses;

«  Indicar espécie e ivel da deficiéncia, com CID
«  Conter nome do candidato, carimbo, numero do CRM e assinatura do médico.
7.9 O candidato PcD aprovado figurara tanto na lista geral quanto na lista especifica de PcD.

7.10 Nao havendo aprovados para as vagas reservadas, estas serdo destinadas & ampla
concorréncia

8 — DO TRATAMENTO DIFERENCIADO E CONDIGOES ESPECIAIS PARA PROVAS

8.1 Candi que item de
documentaga

diferenciado deverao informar no ato da inscrigéo,

8.2 As condigBes especificas disponiveis incluem:
« Prova em braile;

Prova ampliada (fonte 25);

Fiscal ledor;

Intérprete de Libras;

Acesso a cadeira de rodas;

Tempo adicional de até 1 hora (mediante laudo médico).

8.3 O laudo médico para solicitagio de condigao especial devera seguir as mesmas regras do
subitem 7.8

8.4 Candidata Lactante

8.4.1 A candidata lactante devera solicitar atendimento especial - ANEXO V, indicando horario
aproximado da amamentago e nome do acompanhante adulto.

8.4.2 Devera apresentar certidao de nascimento ou laudo médico do lactente.

8.4.3 A amamentagao seré realizada p: por fiscal, sem de tempo adicional.

9 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS AFRO-BRASILEIROS

9.1 Nos termos da Lei icipal n° 1 , serao reservadas 10% das vagas de cada
cargo a candidatos afro-brasileiros que assim se declararem no ato da inscrig&o.

9.2 Somente havera reserva imediata de vagas para afro-brasileiros em cargos com 3 (trés) ou
mais vagas.

930 do , quando
respeitado o maximo de 10% das vagas

seré para o nimero inteiro subsequente,

9:4. No decorrer da validade do concurso, caso sura(m) nova(s) vagals) para o cargo que o
o candidato em 1° lugar na

lista de vagas reservadas sera convocado para ocupar a 3° vaga aberta. As convocagdes seguirdo

alternancia: 11%, 212, 31° vagas e assim por diante, observada a ordem de classificagéo.

9.5 Para inscrigdo como afro-brasileiro, o candidato devera indicar essa condigdo no ato da
inscrigao e enviar declaragao conforme ANEXO VII.

9.6 O deferimento das inscrigdes sera divulgado no site do Instituto Unicampo.

9.7. O candidato aprovado pelas cotas, em momento oportuno desde que anteceda a fase de
homologagéo do presente certame, sera submetido a apreciagéo da Comisséo de Verificagéo do
Pertencimento Etnico-Racial, instituido pelo Municipio. A fungéo da Comiss&o de verificagao do
Pertencimento Etnico-Racial sera receber, observar e entrevistar, na forma presencial ou por
instrumento tecnolégico que permita tal verificagéo, o(a) candi ) com expresso
de auto a0 de étni ial, devi e assinado de proprio
punho, e, apés votagéo, homologar ou ndo o documento, utiizando o critério
fenotipico, sendo:

1. Cor de pele preta ou parda, a raga e etnia negra;

11. Outros tragos fenotipicos que identifiquem o candidato como pertencente ao grupo racial negro.

9.7.1. Para fins de homologag&o da Auto Declaragéo de pertencimento étnico-racial, ndo sera
i a do(a)

9.7.2. Em qualquer hipétese ou fase de avaliago pela Comissao de Verificaggo do Pertencimento
ial, sera a0 aampla defesa e contraditorio.

9.8. O candidato que, no ato de inscrigo, néo declarar a opgéo de concorrer &s vagas reservadas
para pessoas pretas ou pardas, conforme determinado no item 9 e seus subitens, deixara de
concorrer a essas vagas e n&o podera interpor recurso em favor de sua situagéo.

9.9. O candidato afro-brasileiro aprovado constara tanto na lista geral quanto na lista especifica.

9.10. Nzo havendo aprovados na reserva, as vagas seréo destinadas & ampla concorréncia.

10 — DA CONFIRMAGAO DAS INSCRIGOES

10.1 O edital de inscrigdes homologadas sera publicado no site do Instituto Unicampo e nos canais
oficiais da Prefeitura de Perobal / PR na data prevista no ltem 1 — Cronograma.

10.2 A listagem contera:

candidatos da ampla concorréncia;
candidatos PcD;

candidatos afro-brasileiros;

candidatos com condicdes especiais para realizagao das provas.

10.3 Recursos contra as inscrigbes homologadas deverso ser feitos por meio de link especifico no
site do Instituto Unicampo, dentro do prazo estabelecido no Item 1 — Cronograma.

10.4 O candidato nao podera se inscrever para mais de um cargo. Em caso de multiplas inscriges,
seré considerada apenas a dltima efetivada.

10.5 O comprovante de inscrigéo estaré disponivel no site junto & divulgagéo do ensalamento.

11 — DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

11.1 O candidato aprovado dentro do nimero de vagas (ou das que surgirem dentro da validade)
sera nomeado sob o Regime de Emprego Publico — Celetista (CLT).
11.2 As convocagdes ocorrerdo por meio de editais publicados nos canais oficiais da Prefeitura.
11.3 No ato da posse, o candidato devera:

a) Ser brasileiro nato ou ou cidadéo port com direitos
b) Ter no minimo 18 anos complet
c) Estar em pleno gozo dos ineitos. poll(lccs
d) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
&) Se do sexo masculino, estar em dia com o servigo militar;
f) Nao ter condenagéo criminal com sentenga transitada em julgado;
) Nao registrar antecedentes criminais;
h) Nao ocupar outro cargo publico, salvo hipsteses do art. 37, XVI da CF, com
compatibilidade de horarios;
i) Apresentar documentos comprobatdrios de escolaridade e demais requisitos do cargo.

12 — DAS PROVAS OBJETIVAS - INFORMAGOES

12.1 A prova objetiva sera realizada na cidade de Perobal / PR, na data prevista no Item 1 —
Cronograma

12.2 A duragéo sera de 3 horas, incluindo o tempo para preenchimento do gabarito.

12.3 Portoes serfo abertos as 08h e fechados as 08h30, com registro em termos especificos
assinados por testemunhas.

12.3.1 As Provas teréo inicio as 09 horas e encerrar-se-do as 12 horas.
12.4 O candidato devera comparecer com:
+ Documento oficial de identificagdo com foto, em sua via original e em formato fisico. Nao
seréo aceitos documentos em formato digital ou suas reprodugdes digitalizadas.

Comprovante de inscrigao (opcional — facilita identificagao do local da prova)
« Caneta esferogréfica azul ou preta.

12.4.1 Em caso de perda, furto ou roubo de documento de identificagéo, sera aceito boletim de
ocorréncia emitido ha no maximo 90 dias.

12.5 O candidato s6 podera entregar a prova apos 30 minutos do inicio e levar o cademo de
questGes apenas apos 90 minutos do inicio.

12.6 E proibido uso de aparelhos eletronicos, oculos escuros, chapéus, lapiseiras, marca-texto ou
corretivos.

12.7 Sera eliminado o i flagrado do-se com outros ou descumprindo as regras.

12.8 Os dois ultimos candidatos na sala deverdo sair juntos apds assinatura do termo de
fechamento.

12.9 Nao havera substituicdo da folha de respostas.

13 — DAS FORMAS DE AVALIAGAO

13.1 O concurso compreendera:
a) Prova objetiva de multipla escolha para todos os cargos

13.2 A prova objetiva tera carater eliminatério e classificatério.

14 — DAS PROVAS OBJETIVAS

14.1 A prova objetiva contera com 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, sendo apenas uma correta.

14.2 Distribuigdo das questdes:

< -
" Lingua Aticn |C "

CargoiNivel | o, (3Ue .| Matematica Soraie Especificos Total

Médio 10 05 05 20 40

14.3 Para cargos de nivel médio, a pontuagéo sera de 0 a 100 pontos (cada questao valendo 2,50
pontos)

15 — DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

15.1 A nota final para classificagio sera a nota obtida na Prova Obijetiva: a nota minima sera de
50 (cinquenta) pontos e a nota méxima sera de 100 (cem) pontos, sendo que os candidatos que
obterem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos serdo automaticamente desclassificados.

15.20s i serao ifi em ordem da nota final.

15.3 PcD e Afro-brasileiros aprovados constaréo tanto na lista geral quanto na lista especifica.

15.4 Critérios de desempate:
1. Idade igual ou superior a 60 anos (Estatuto do Idoso);
2. Candidato mais idoso;
3. Maior numero de acertos em Conhecimentos Especificos;
4. Sorteio.

16 — DOS RECURSOS

16.1 Cabera recurso:
a) Contra indeferimento de inscrigao ou condigéo especial;
b) Contra indeferimento de isengzo;
©) Contra questdes da prova objetiva e gabarito preliminar;
d) Contra resultado da prova objetiva;
&) Contra nota final e classificagéo.

16.2 O prazo para recurso € o previsto no Item 1 — Cronograma.

16.3 Recursos devem ser apresentados individualmente, via formulario proprio no site do Instituto
Unicampo, com fundamentagéo e, quando for o caso, citagéo de bibliografia.

16.4 Recursos genéricos, fora do prazo ou coletivos ndo serdo aceitos.

16.5 Caso haja alteragéo de gabarito por recurso, as provas serdo reavaliadas. Se houver anulagao
de questao, a pontuagdo sera atribuida a todos os candidatos.

16.6 O provimento de recurso podera alterar a 30, inclusive i ou ificando
candidatos que nao atinjam nota minima.

16.7 As respostas aos recursos serao divulgadas no site do Instituto Unicampo, sendo a banca
examinadora a ultima instancia administrativa.

17 - DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO

17.1 O resultado final sera divulgado ap6s o julgamento de todos os recursos.

17.2 A homologacéo seré feita pela Prefeitura Municipal de Perobal / PR e publicada nos canais
oficiais.

17.3A 40 seguira ri aordem de
prevista neste edital.

areserva de vagas

17.4 O candidato convocado que recusar ou nao assumir podera, uma Unica vez, ser reposicionado
no final da lista de classificados.

17.5 Sera eliminado o didato que apt i oes falsas ou irreg! , a
qualquer tempo.

17.6 O candidato PcD aprovado sera submetido a avaliagdo médica para comprovagdo de
compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo.

17.7 O ndo comparecimento & convocagao, salvo hipéteses previstas neste edital, implicara perda
do direito a vaga.

18 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

18.1 A inscrigdo do candidato implica conhecimento e aceitagdo tacita das condigdes deste edital,
bem como de eventuais retificagdes publicadas durante a vigéncia do concurso.

18.2 O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma vez por
igual periodo, contado da data de publicagdo da homologagéo do resultado final.

18.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial de Acompanhamento e
Organizagéo do Concurso Publico, designada pela Portaria n°® 285/2026.

18.4 0 des ou

ao edital poderdo ser reallzados até a data de
dos i para a prova mediante oficial.

18.5 Séo partes integrantes deste edital:

a) Anexo | - Contetido Programatico;

b) Anexo Il - Requerimento para Isengéo da Taxa de Inscrigdo — CadUnico;

c)Anexo lll-  Requerimento para Isengdo da Taxa — Doador de Medula, Sangue e
Outros;

d) Anexo IV-  Requerimento para Isengdo de Taxa — Trabalhadores em Eleigoes;

e) Anexo V- Requerimento de Condigdes Especiais amparados por Lei;

f) Anexo VI-  Requerimento para Isengdo da Taxa — Outras Modalidades;

g) Anexo VIl - Declaragao de Afro-brasileiros;

h) Anexo VIIl - Formulario para Interposigao de Recursos

j)Anexo XIX — Atribuigdes e Requisitos dos Cargos

Perobal / PR, 14 de agosto de 2026

CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal - Perobal — Parana

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO GERAL
1 NIVEL MEDIO

« Lingua Portuguesa:
Ci do e do de texto; A textual; Coeréncia e coesao; Ortografia;
Classe, estrutura, formagéo e significagéo de vocébulos; Derivagao e composicéo; A oragéo e
seus termos; A estruturagao do periodo; Classes de palavras: aspectos morfolégicos, sintaticos
e estilisticos; Linguagem figurada; Pontuagé iscurso direto, indireto e indireto livre.

Matematica:

Conjunto R: des e Razdes e Regras de trés simples. Divisao em

partes proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas.

Equagdes de 1° e 2° graus: resolug&o e problemas. Fungdes: andlise de gréficos. Funcdes do

1° grau. Areas e volumes, Ges: aritmética e Anélise simples.
simples e pi finitas.

Conhecimentos Gerait
Aspectos geogréficos, histéricos, fisicos, econémicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil,
do Estado e do Municipio; simbolos nacionais, estaduais e municipais; atualidades nos
assuntos relacionados com economia, historia, politica, meio ambiente, justica, seguranca
publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnolégicas e cientificas, do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo.

CONTEUDO ESPECIFICO

01 - Agente Comunitario de Satide - ACS — Médio Completo

Sistema Unico de Satde (SUS): conceitos, principios, diretrizes, organizagéo, funcionamento e
dispositivos legais; Politicas pablicas de satide; e-SUS Atengéo Basica (e-SUS AB); Redes de
atengéo a salde; Estratégia de Salde da Familia (ESF); Legislagdes Nacionais em vigor em
relagéo a ESF e o agente de salde; Atengao basica e atengéo priméaria & satde; Conceitos e
estratégias de promogao da salde; O papel do agente de saude; Prevengéo de doencas e
agravos; Vigilancia epi égica e sanitaria; io vacinal e técnicas de
vacinagdo; Métodos e técnicas de educagado em salde; Mobilizagéo e participacdo social;
Trabalho com grupos comunitérios; Agdes educativas em escolas e outras instituigdes;
Planejamento e execugéo de visitas domiciliares; Onen(acao sobre cuidados de satde no
domicilio; Identificagao de situagdes de risco e Registro e

das familias; Crescimento e desenvolvimento infantil; Saide sexual e reprodutiva; Cuidado

integral ao idoso; Prevengéo e controle de doencas cronicas; Direitos e deveres dos agentes
de saude; Legislagéo especifica para a atuagdo dos agentes de salde e Territorializagao.

2 - Agente de Endemias — Médio Completo

Sistema Unico de Satde (SUS): principios, diretrizes, organizagéo e funcionamento; Politicas
publicas de salde voltadas as endemias; Legislagdo Nacional em vigor em relagdo aos ACE;
Conceitos e Agdo da Vigilancia epidemiolégica e sanitéria voltada as endemias; Definicao e
caracteristicas das doengas endémicas; Principais doengas endem\cas no Brasil (dengue zika,

chlkungunya ma\ana febre amarela, lei: etc.) isténcia,
e l i e Ciclo de vida dos vetores e reservatérios;
Aspectos biold do vetor; do de de vetores; Doengas de transmisséo

vetorial; Métodos de prevencédo e controle: mecanico e quimico, area de risco; Técnicas de
combate aos vetores; Uso de inseticidas e larvicidas; Monitoramento e avaliagao das agdes de
controle; Nogdes de entomologia médica; Estratégias de educa@ao em salide para a prevengéo
de ias; Orientagéo a 40 sobre medidas p ; Pl € execugéo
de visitas domiciliares; Orientagéo sobre medidas de Contro\e no domicilio; Registro e relatério
de atividades; Principais noticias e eventos recentes da salde de relevancia nacional e
internacional; Direitos e deveres dos agentes de endemias; Legislagéo especifica para a
atuacdo dos agentes de endemias; Nogdes basicas de ecologia e Impactos ambientais na
saude

ANEXO Il

REQUERIMENTO PARA ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO - CANDIDATOS (AS) QUE
NAO POSSUAM RENDA INSCRITOS (AS) NO CADASTRO UNICO DOS PROGRAMAS
SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL - CADUNICO

REQUERIMENTO E INFORMAGOES DO CANDIDATO
A Comissao Organizadora de Concurso Publico
Edital de Concurso Publico n° 002/2026

Prefeitura Municipal de Perobal- Parana

Eu adiante assinado, portador (a) da cédula de identidade
RG n° inscrito(a) no cargo de
sob a inscrigdo de numero .

residente e iliado (a) a Rua ,n° s Bairro
, Cidade , Estado , CEP

, requer desta Comissdo, seu enquadramento para isengdo da taxa de
inscrigdo, nos termos da legislagdo vigente, ja que € inscrito (a) no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — Cadunico, declarando-se pessoa desempregada e
de baixa renda e que a sua situagao econdmica nao lhe permite arcar com o valor da inscrigao,
sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo
inteiro teor das afirmativas, bem como, juntando os documentos exigidos pelo Edital 001/2026,
da Prefeitura Municipal de -
Parana.

Nestes Termos; Pede Deferimento.

, de de 2026.

(Local e data)

Assinatura do (a) Requerente

Observagges:
Juntar cépia do boleto bancério da taxa de inscri¢éo, bem como:

- G

p de i da Empresa ou 4o do ;ou

- Copia da Carteira do Trabalho comprovando ter sido demitido ou declaragédo do candidato que esta

desempregado.

ANEXO 1l

REQUERIMENTO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRIGAO EM CONCURSO
PUBLICO
(doador de sangue/medula/outros 6rgaos)

A Comissio Organizadora de Concurso Publico

Nome do Candidato:
RG N CPF N°:

Cargo Pretendido:
Numero de Inscrigéo:

Solicitag@o de Isengao de Taxa de Inscrigédo

Eu, , portador do de i RGn° inscrito
no CPF sob o n® , venho, por meio deste, requerer a isengdo da taxa de inscrigao
no referido concurso publico, conforme a Lei Estadual n® 19.293/2017 que concede tal beneficio a
doadores de sangue regulares.

Declaro, para os devidos fins, que:
Sou doador devidamente registrado e autorizado.

1. Anexo a este

0s seguintes

Carteira de Doador, expedida por ¢rgéo vinculado ao Sistema Unico de Satde (SUS) Ou Registro
Nacional de Doadores de Medula Ossea — REDOME.

Comprovante da dltima doago, realizada anteriormente a data da inscrigao no presente concurso.

Ciente de que a falsidade nas informagdes prestadas sujeita o candidato as penalidades previstas em
lei, confirmo a dos

Local e Data: .___de de

do C:

ANEXO IV

REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO
CONVOCADOS PARA TRABALHAR NAS ELEIGOES

A Comissao Organizadora de Concurso Publico

Eu, ) ,
estado civil . do RG n°® . inscrito(a) no
CPF sob . residente e  domicliado(a) &

e , Bairro .
Cidade Estado . CEP . inscrito(a) noConcurso
Piblico em referéncia para o cargo de enho, requerer a

isengo do pagamento da taxa de inscrigao, com findamento om modalitade legal de isengao ndo
especificada no Edital, conforme previséo legal ou normativa vigente que me beneficia.

Declaro que a solicitagdo ¢ realizada sob minha inteira responsabilidade, comprometendo-me a
junto a este a ria, sob pena de
indeferimento e demais sangdes previstas em lei

Fundamento legal ou justificativa:

Documentos anexados:

3.

Observagdo: O candidato devera, obrigatoriamente, anexar declaragéo legal que comprove a
legitimidade da condigéo invocada para a solicitagao de isengao, emitida por 6rgéo ou entidade
competente

Nestes termos,
Pede deferimento.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO V
REQUERIMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DE PROVA

( i igatério para pt de especiais e para mulheres
que tenham necessidade de amamentar seus filhos durante a prova)

A Comissao Organizadora de Concurso Publico

Eu , adiante assinado,
cédula de identi RGn® inscrito (a) no

cargo de , sob a inscrigao
de numero , residente e
domiciliado (a) & Rua n°
. Bairro, Cidade X

Estado
CEP:, , requer desta Comissao, com amparo nas disposicoes

contidas no Edital de Concurso Pdblico n° 001/2026, condigdo especial para realizagio de
provas, a saber:

1) () Prova com ampliagéo do tamanho da fonte
Fonte n® / Letra

2). ( )SalaEspecial

3) () Leitura de Prova:

4) () Outra Necessidade:

Nestes Termos. Pede Deferimento.

de de 2026.

(Local e data)

Assinatura do (a) Requerente

Observagéo: O candidato deve atender integralmente aos requisitos do edital, conforme item correspondente s
condigbes especiais.

ANEXO VI

REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO - MODALIDADES
NAO ESPECIFICADAS

A Comisséo Organizadora de Concurso Publico

Eu, nacionalidade
, estado civil N ponador(a) do RG n°

, inscrito(a) no CPF sob n°® , residente e

) a , n° , Bairro

. Cidade ,  Estado . CEP

inscrito(a) no  Concurso Publico em referéncia para o cargo de

, venho, requerer a isengdo do pagamento da taxa

de inscrigao, com fundamento em modalidade legal de isencdo nao especificada no Edital,
conforme previsdo legal ou normativa vigente que me beneficia.

Declaro que a solicitagéo ¢ realizada sob minha inteira responsabilidade, comprometendo-me a
, junto a este a sob pena de
indeferimento e demais sangdes previstas em lei.

Fundamento legal ou justificativa:

Documentos anexados:
1.
2.
3.

Observagio: O candidato devera, obrigatoriamente, anexar declaragéo legal que comprove a
legitimidade da condigdo invocada para a solicitagao de isengédo, emitida por 6rgéo ou entidade
competente.

Nestes termos,
Pede deferimento.

Assinatura do(a) Candidato(a)
ANEXO VII

DECLARAGAO PARA AFRO-BRASILEIRO

A Comisséo Organizadora de Concurso Piblico

Namero da Inscrigao:

Eu, do RG n° , inscrito(a) no CPF n°®
, DECLARO, sob as penas da lei, para fins de inscrigao em reserva de vagas no
Concurso Pub\lco n°001/2026, que sou d0(a) Afro- ilei nos termos da a

municipal vigente, identificando-me como de cor
pertencente a raga/etnia negra.

(negra ou parda),

Nestes termos, declaro a i das i p

. de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Observagao: A falsidade ideologica, conforme Decreto-Lei n° 2.848/1940, Art. 299, implica
em reclusdo de 1 a 5 anos e multa, se o documento for publico, ou reclusdo de 1 a 3 anos e
multa, se particular.

ANEXO Vil
FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSOS

A Comisséo Organizadora de Concurso Péblico

Nome do(a)
N° de Inscrigao: Cargo:
Tipo de Recurso (marque uma opgao):

™ Gontra o Edtai ™ Gontra indeferimento de Inscrigéo
" Contra Inserigao " contra o Gabarto

T Contra Questao da Prova (N° da Questao: ____) | Contraa Pontuacao

T Gontra Resuitado Preliminar da Avaliago de Titulos

I Gontra Resuitado Definitvo da Avaliagéo de Tiulos

r

Contra Resultado e Classificagéo dos Candidatos

Fundamentagao do Recurso:

Declaro a veracidade das informagdes prestadas, sob as penas da lei.
Nestes termos, peco deferimento.

de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO IX

ATRIBUIGOES E REQUISITOS DOS CARGOS A SEREM
PROVIDOS

01. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

AtribuicGes do cargo:

Realizar mapeamento de sua area; Cadastrar as familias e atualizar permanentemente
esse cadastro; Identificar individuos e familias expostas a situagdes de risco; Orientar as
familias para utilizagdo adequada dos servigos de salde, encaminhando e até agendando
consultas e exames, quando necessario, Realizar através de visita domiciliar,
acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; Traduzir para o
programa a dinamica social, suas necessidades, potencialidades e limites,e executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

02. AGENTE DE ENDEMIAS

Atribuicées do cargo:

Realizar mapeamento de sua area; Realizar pesquisa, tratamento e controle de focos nos
municipios. Orientar a populagdo com relagédo aos meios de evitar a proliferagao dos
vetores; dentre outras atividades relativas a sua fungéo e executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

REPUBLICADO POR INCORREGCAO

PORTARIA N.° 357/2026

DATA: 17/08/2026

SUMULA: DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DA DESIGNAGAO DE SERVIDORES PARA
EXERCER AS FUNGOES DE GESTOR E FISCAIS DO CONTRATO DE SERVIGOS N° 075/2021,
NO AMBITO DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO — PARANA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, e ainda,
atendendo ao disposto na Lei Federal n® 14.133/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados, sem prejuizo dos vencimentos e das atividades normalmente
desenvolvidas, os servidores publicos municipais abaixo relacionados para exercerem as fungdes
de Gestor e Fiscais do Contrato de Servigos n° 075/2021, decorrente da Pregéo Eletrénico n°®
016/2021

Gestor:

MIRIAN DE JESUS FARIA SANTOS - CPF: 929.353.549-15;

Fiscal Administrativo — Fiscal Principal:

CARLA ALEXANDRA CORDOVA - CPF: 061.569.959.60.

Fiscal Administrativo — 1° Fiscal Substituto:

ANDRESSA DE JESUS LINA VIEIRA — CPF: 608.809-713-20.

Fiscal Administrativo — 2° Fiscal Substituto:

PATRICIA OLIVEIRA FIORI MIRANDA — CPF: 022.966.579-90.

Art. 2° O 1° Fiscal Administrativo Substituto atuara na fiscalizagdo do Contrato de Servigos n°®
075/2021 nos casos de férias, auséncias, impedimentos ou afastamentos do Fiscal Administrativo
Principal, podendo, nesses periodos, praticar os atos necessarios ao regular acompanhamento e
fiscalizagdo da execucéo contratual, inclusive emitir e assinar os documentos pertinentes as suas
atribuicdes.

Art. 3° O 2° Fiscal Administrativo Substituto atuara na fiscalizagdo do Contrato de Servicos
n°® 075/2021 nos casos de férias, auséncias, impedimentos ou afastamentos simultaneos do
Fiscal Administrativo Principal e do 1° Fiscal Administrativo Substituto, podendo, nesses periodos,
praticar os atos necessarios ao regular acompanhamento e fiscalizagcéo da execugao contratual,
inclusive emitir e assinar os documentos pertinentes as suas atribuigoes.

Art. 4° Ao Gestor do Contrato cabe garantir a adogdo das providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, zelando pela garantia do interesse publico, promovendo
as medidas adequadas ao caso, bem como exercer as demais atribuicdes determinadas pela Lei
Federal n° 14.133/2021.

Art. 5° Ao Fiscal do Contrato cabe o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugéo do
contrato administrativo para o qual foi designado, proporcionando a Contratante e ao Contratado
0s meios necessarios para assegurar o cumprimento eficiente e eficaz do objeto contratual, bem
como exercer as demais atribuigdes determinadas pela Lei Federal n® 14.133/2021.

Art. 6° Fica revogada a Portaria n® 055/2026, de 06 fevereiro de 2026.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Alto Paraiso - PR., aos 17 dias do més de agosto de 2026
LUIZ ELISEU DOS SANTOS
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

PORTARIA N.° 364/2026

DATA: 21/08/2026

SUMULA: DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE SERVIDORES PARA EXERCER AS FUNGOES
DE GESTOR E FISCAL DE CONTRATOS NO AMBITO DO EXECUTIVO MUNICIPAL DO
MUNICIPIO DE ALTO PARAISO — PARANA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, e ainda,
atendendo ao disposto na Lei Federal 14.133/21.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados, sem prejuizo dos vencimentos e das atividades normalmente
desenvolvidas, os servidores publicos municipais abaixo relacionados para exercerem as fungoes
de Gestor e Fiscais do Contrato n® 053/2026, e 054/2026 decorrente da Concorréncia Eletrénica
n° 008/2026: e Processo Administrativo n° 049/2026.

Gestor:

ALBERTO MENDES - CPF: 068.481.459-55;

Fiscal Administrativo — Fiscal Principal:

VERISSIMO ORLANDI GONCALVES — CPF: 788.502.409-10;

Fiscal Administrativo — 1° Fiscal Substituto:

PATRICIA OLIVEIRA FIORI MIRANDA — CPF: 022.966.579-90;

Fiscal Administrativo — 2° Fiscal Substituto:

ANDRESSA DE JESUS LINA VIEIRA — CPF: 608.809.713-20

Art. 2° Ao Gestor do Contrato cabe garantir a adogdo das providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, zelando pela garantia do interesse publico, promovendo
as medidas adequadas ao caso, bem como exercer as demais atribuicdes determinadas pela Lei
Federal n° 14.133/2021.

Art.3° Aos Fiscais do Contrato cabe o acompanhamento da execugdo do contrato administrativo
para o qual foram designados, proporcionando a Contratante e ao Contratado os meios necessarios
para assegurar o cumprimento eficiente e eficaz do objeto contratual, bem como exercer as demais
atribuicdes determinadas pela Lei Federal n® 14.133/2021, observada a fungédo para a qual cada
servidor foi designado.

§ 1° O 1° Fiscal Administrativo Substituto atuara na fiscalizagdo do contrato nos casos de férias,
auséncias, impedimentos ou afastamentos do Fiscal Administrativo Principal, podendo, nesses
periodos, praticar os atos necessarios ao regular acompanhamento e fiscalizagdo da execugao
contratual, inclusive emitir e assinar os documentos pertinentes as suas atribuigdes.

§ 2° O 2° Fiscal Administrativo Substituto atuara na fiscalizagéo do contrato nos casos de férias,
auséncias, impedimentos ou afastamentos simultaneos do Fiscal Administrativo Principal e do
1° Fiscal Administrativo Substituto, podendo, nesses periodos, praticar os atos necessarios ao
regular acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo contratual, inclusive emitir e assinar os
documentos pertinentes as suas atribuicoes.

Art.4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Alto Paraiso - PR., aos 21 dias do més de agosto de 2026.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana
REPUBLICADO POR INCORREGAO

PORTARIA N.° 356/2026
DATA: 17/08/2026
SUMULA: DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DA DESIGNAGAO DE SERVIDORES PARA
EXERCER AS FUNGOES DE GESTOR E FISCAIS DO CONTRATO DE SERVIGOS N° 010/2026,
NO AMBITO DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO — PARANA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e
ainda, atendendo ao disposto na Lei Federal n® 14.133/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados, sem prejuizo dos vencimentos e das atividades normalmente
desenvolvidas, os servidores publicos municipais abaixo relacionados para exercerem as fungoes
de Gestor e Fiscais do Contrato de Servigos n° 010/2026, decorrente do Pregdo Eletrénico n°
008/2026:

Gestor:

MARCOS HENRIQUE DE PAULA FARIA — CPF: 046.393.699-05;
Fiscal Administrativo — Fiscal Principal:

CARLA ALEXANDRA CORDOVA - CPF: 061.569.959.60

Fiscal Administrativo — 2° Fiscal Substituto:

VERISSIMO ORLANDI GONCALVES — CPF: 788.502.409-10.
Fiscal Administrativo — 2° Fiscal Substituto:

PATRICIA OLIVEIRA FIORI MIRANDA — CPF: 022.966.579-90.

Art. 2° O 1° Fiscal Administrativo Substituto atuara na fiscalizagdo do Contrato de Servigos n°®
010/2026 nos casos de férias, auséncias, impedimentos ou afastamentos do Fiscal Administrativo
Principal, podendo, nesses periodos, praticar os atos necessarios ao regular acompanhamento e
fiscalizagéo da execugao contratual, inclusive emitir e assinar os documentos pertinentes as suas
atribuicdes.

Art. 3° O 2° Fiscal Administrativo Substituto atuara na fiscalizagdo do Contrato de Servigos n°
010/2026 nos casos de férias, auséncias, impedimentos ou afastamentos simultaneos do Fiscal
Administrativo Principal e do 1° Fiscal Administrativo Substituto, podendo, nesses periodos,
praticar os atos necessarios ao regular acompanhamento e fiscalizagdo da execugéo contratual,
inclusive emitir e assinar os documentos pertinentes as suas atribuigdes.

Art. 4° Ao Gestor do Contrato cabe garantir a adogdo das providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, zelando pela garantia do interesse publico, promovendo
as medidas adequadas ao caso, bem como exercer as demais atribuicdes determinadas pela Lei
Federal n® 14.133/2021.

Art. 5° Ao Fiscal do Contrato cabe o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugéo do contrato
administrativo para o qual foi designado, proporcionando a Contratante e ao Contratado os meios
necessarios para assegurar o cumprimento eficiente e eficaz do objeto contratual, bem como
exercer as demais atribuicdes determinadas pela Lei Federal n® 14.133/2021.

Art. 6° Fica revogada a Portaria n°® 156/2026, de 27 de margo de 2026.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Alto Paraiso - PR., aos 17 dias do més de agosto de 2026
LUIZ ELISEU DOS SANTOS
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

PORTARIA N.° 360/2026

DATA: 20/08/2026

SUMULA: DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE SERVIDORES PARA EXERCER AS FUNGOES
DE GESTOR E FISCAL DE CONTRATOS NO AMBITO DO EXECUTIVO MUNICIPAL DO
MUNICIPIO DE ALTO PARAISO — PARANA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, e ainda,
atendendo ao disposto na Lei Federal 14.133/21.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados, sem prejuizo dos vencimentos e das atividades normalmente
desenvolvidas, os servidores publicos municipais abaixo relacionados para exercerem as fungdes
de Gestor e Fiscais da Ata de Registro de pregos n° 076/2026 decorrente da Pregao Eletronico n°
033/2026: e Processo Administrativo n° 055/2026.

Gestor:

MIRIAN DE JESUS FARIA SANTOS - CPF: 929.353.549-15;

MARCOS HENRIQUE DE PAULA FARIA — CPF: 046.393.699-05;

TAYNARA S. DE OLIVEIRA SANTOS - CPF: 080.247.989-80;

ANDERSON DE FARIA SANTOS — CPF: 041.925.269-05;

DEBORA FARIA DOS SANTOS ARAUJO — CPF: 089.355.579-78;

ALBERTO MENDES - CPF: 068.481.459-55;

KAREN GABRIELI ESTABULIS DE OLIVEIRA — CPF: 105.934.739-30;

SANTO MARTINS DE MELO - CPF: 280.337.019-00;

CAMILA ALESSANDRA DA SILVA MELO - CPF: 107.939.549-08;

DANUBIA KOTRICH DOS SANTOS — CPF: 063.534.299-59;

ELIDA F. ACUNA OLIVEIRA — CPF: 076.204.479-97;

VERONICA MARTINS DE MELO SILVA - CPF: 066.588.799-07;

CLEITEANO SILVA LIMA — CPF: 036.954.479-06;

Fiscal Administrativo — Fiscal Principal:

VERISSIMO ORLANDI GONCALVES — CPF: 788.502.409-10;

Fiscal Administrativo — 1° Fiscal Substituto:

JOSE RIBEIRO DA SILVA - CPF: 705.013.949;

Fiscal Administrativo — 2° Fiscal Substituto:

ANDRESSA DE JESUS LINA VIEIRA — CPF: 608.809.713-20

Art. 2° Ao Gestor do Contrato cabe garantir a adogdo das providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, zelando pela garantia do interesse publico, promovendo
as medidas adequadas ao caso, bem como exercer as demais atribuigdes determinadas pela Lei
Federal n® 14.133/2021.

Art.3° Aos Fiscais do Contrato cabe o acompanhamento da execugéo do contrato administrativo
para o qual foram designados, proporcionando a Contratante e ao Contratado os meios necessarios
para assegurar o cumprimento eficiente e eficaz do objeto contratual, bem como exercer as demais
atribuicdes determinadas pela Lei Federal n® 14.133/2021, observada a fungdo para a qual cada
servidor foi designado.

§ 1° O 1° Fiscal Administrativo Substituto atuara na fiscalizagédo do contrato nos casos de férias,
auséncias, impedimentos ou afastamentos do Fiscal Administrativo Principal, podendo, nesses
periodos, praticar os atos necessarios ao regular acompanhamento e fiscalizagdo da execucgéao
contratual, inclusive emitir e assinar os documentos pertinentes as suas atribuigées.

§ 2° O 2° Fiscal Administrativo Substituto atuara na fiscalizagdo do contrato nos casos de férias,
auséncias, impedimentos ou afastamentos simultdneos do Fiscal Administrativo Principal e do
1° Fiscal Administrativo Substituto, podendo, nesses periodos, praticar os atos necessarios ao
regular acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo contratual, inclusive emitir e assinar os
documentos pertinentes as suas atribuigdes.

Art.4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Alto Paraiso - PR., aos 20 dias do més de agosto de 2026.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal

~ MUNICIPIO DE GUAIRA
ESTADO DO PARANA

ADITIVO CONTRATUAL N° 222/2026

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigos n° 602/2025, da
Inexigibilidade de Licitagdo n° 042/2024

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: MARCOS ANTONIO BINDER 66264804991, CNPJ n° 44.662.592/0001-82

Objeto do Contrato: execugdo, pelo CONTRATADO, de aulas diversas (fanfarra), conforme
proposta aprovada (anexo V) do edital relativo ao Chamamento Publico n°® 010/2024), descrigéo,
caracteristicas, prazos e demais obriga¢des e informagdes constantes no Edital, que dele faz parte
integrante.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogacéo do prazo de vigéncia e valor do
Contrato de Prestagéo de Servigos n° 602/2025.

Da prorrogacéao do prazo de vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente contrato até
31 de dezembro de 2026.

Do Valor Contratual: Pelo objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara & CONTRATADA, por
cada hora/aula, o valor unitario de R$ 90,38 (noventa reais e trinta e oito centavos), tendo como limite
maximo para contratagdes o valor total de R$ 144.969,52 (cento e quarenta e quatro mil, novecentos
e sessenta e nove reais e cinquenta e dois centavos), conforme Anexo Il do Edital, devendo este
valor teto ser distribuido entre todos os cre-denciados para o item.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato original.

Guaira, Parana, 31 de julho de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

ADITIVO CONTRATUAL N° 223/2026

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo de Servicos n° 603/2025, da
Inexigibilidade de Licitagdo n® 042/2024

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: JOSUE NEVES 66263670991, CNPJ n° 45.259.582/0001-63

Objeto do Contrato: execugéo, pelo CONTRATADO, de aulas diversas (instrumentos de sopro),
conforme proposta aprovada (anexo V) do edital relativo ao Chamamento Publico n° 010/2024),
descrigao, caracteristicas, prazos e demais obrigagdes e informagdes constantes no Edital, que dele
faz parte integrante.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogacéo do prazo de vigéncia e valor do
Contrato de Prestagéo de Servigos n° 603/2025.

Da prorrogagéo do prazo de vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente contrato até
31 de dezembro de 2026.

Do Valor Contratual: Pelo objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara & CONTRATADA, por
cada hora/aula, o valor unitario de R$ 77,37 (setenta e sete reais e trinta e sete centavos), tendo
como limite maximo para contratagdes o valor total de R$ 124.101,48 (cento e vinte e quatro mil,
cento e um reais e quarenta e oito centavos), con-forme Anexo Il do Edital, devendo este valor teto
ser distribuido entre todos os credenciados para o item.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato original.

Guaira, Parana, 31 de julho de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

ADITIVO CONTRATUAL N° 234/2026

Extrato do Primeiro Termo Aditivo & Ata de Registro de Pregos n°® 422/2025, Contrato n® 629/2025,
decorrentes do Edital de Preg&o Eletronico n° 095/2025

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: CIRURGICA ITAMARATY COMERCIAL LTDA, CNPJ n° 29.426.310/0001-54

Objeto do Contrato: Aquisicdo de medicamentos a serem dispensados pela Farmacia Municipal
e Dispensarios das Unidades Basicas de Saude e utilizados a nivel ambulatorial pelas Unidades
Basicas de Saude e pela Unidade de Pronto Atendimento — UPA no Municipio de Guaira — PR.
Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogagdo do prazo de vigéncia e reajuste de
valor da Ata de Registro de Pregos n°® 422/2025 - Contrato n°® 629/2025.

Da prorrogagdo do prazo de vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia da Ata de Registro de
Pregos e Contrato por mais 12 (doze) meses, até 12 de agosto de 2027.

Do Reajuste do Valor Contratual: A Contratante pagara a Contratada, pelo periodo aditado, o valor
total maximo reajustado conforme o INCP (IBGE), de R$ 7.047,50 (sete mil e quarenta e sete reais
e cinquenta centavos).

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata de Registro de Precos e Contrato original.
Guaira, Parana, 12 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

ADITIVO CONTRATUAL N° 235/2026

Extrato do Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Pregos n°® 423/2025, Contrato n® 630/2025,
decorrentes do Edital de Preg&o Eletronico n° 095/2025

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: DIMEBRAS - DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BRASIL LTDA, CNPJ n°
76.472.349/0001-98

Objeto do Contrato: Aquisicdo de medicamentos a serem dispensados pela Farméacia Municipal
e Dispensarios das Unidades Basicas de Saude e utilizados a nivel ambulatorial pelas Unidades
Basicas de Saude e pela Unidade de Pronto Atendimento — UPA no Municipio de Guaira — PR.
Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogagéo do prazo de vigéncia e reajuste de
valor da Ata de Registro de Pregos n® 423/2025 - Contrato n° 630/2025.

Da prorrogacao do prazo de vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia da Ata de Registro de
Pregos e Contrato por mais 12 (doze) meses, até 12 de agosto de 2027.

Do Reajuste do Valor Contratual: A Contratante pagara a Contratada, pelo periodo aditado, o valor
total méximo reajustado conforme o INCP (IBGE), de R$ 22.445,00 (vinte e dois mil e quatrocentos
e quarenta e cinco reais).

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata de Registro de Pregos e Contrato original.
Guaira, Parana, 12 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

ADITIVO CONTRATUAL N° 236/2026

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo de Servicos n° 081/2026, da
Inexigibilidade de Licitagdo n® 014/2026

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: INSTITUTO TEREZINHA VIEIRA, CNPJ n° 54.562.553/0001-67

Objeto do Contrato: REPASSE, pelo CEDENTE, referente a servicos de exames especializados
a serem realizados pelo Instituto HEMOLAB, conforme valores da Tabela CISCOPAR vigente,
utilizando-se recursos financeiros oriundos da Portaria GM/MS n° 7.446, de 3 de julho de 2025 e
Portaria GM/MS N° 7.554, de 11 de julho de 2025.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a alteragéo no objeto do Contrato de Prestacdo
de Servigos n° 081/2026.

Da alteragao do objeto: Fica alterado o item 1.1.1 da Clausula Primeira do Contrato de Prestagao de
Servigos n° 081/2026, para excluir o procedimento de Esofagogastroduodenoscopia (Endoscopia)
e incluir, em substituicdo, as consultas médicas especializadas, Psiquiatria, Reumatologia,
Endocrinologia, Cardiologia, observados os respectivos cddigos e valores unitarios da Tabela
CISCOPAR.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato original.

Guaira, Parana, 20 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

ADITIVO CONTRATUAL N° 237/2026

Extrato do Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Pregos n° 426/2025, Contrato n° 633/2025,
decorrentes do Edital de Pregéo Eletronico n° 095/2025

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: MERCO SOLUCOES EM SAUDE S/A, CNPJ n° 05.912.018/0001-83

Objeto do Contrato: Aquisicdo de medicamentos a serem dispensados pela Farmacia Municipal
e Dispensarios das Unidades Basicas de Salide e utilizados a nivel ambulatorial pelas Unidades
Basicas de Saude e pela Unidade de Pronto Atendimento — UPA no Municipio de Guaira — PR.
Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogagéo do prazo de vigéncia e reajuste de
valor da Ata de Registro de Pregos n° 426/2025 - Contrato n°® 633/2025.

Da prorrogagao do prazo de vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia da Ata de Registro de
Precos e Contrato por mais 12 (doze) meses, até 12 de agosto de 2027.

Do Reajuste do Valor Contratual: A Contratante pagara a Contratada, pelo periodo aditado, o valor
total maximo reajustado conforme o INCP (IBGE), de R$ 37.362,00 (trinta e sete mil e trezentos e
sessenta e dois reais).

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata de Registro de Pregos e Contrato original.
Guaira, Parana, 12 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

ADITIVO CONTRATUAL N° 238/2026

Extrato do Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Pregos n° 427/2025, Contrato n° 634/2025,
decorrentes do Edital de Preg&o Eletronico n° 095/2025

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BACKES LTDA, CNPJ n° 25.279.552/0001-01
Objeto do Contrato: Aquisicdo de medicamentos a serem dispensados pela Farmacia Municipal
e Dispensarios das Unidades Basicas de Salde e utilizados a nivel ambulatorial pelas Unidades
Basicas de Saude e pela Unidade de Pronto Atendimento — UPA no Municipio de Guaira — PR.
Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogagéo do prazo de vigéncia e reajuste de
valor da Ata de Registro de Pregos n® 427/2025 - Contrato n°® 634/2025.

Da prorrogagao do prazo de vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia da Ata de Registro de
Precos e Contrato por mais 12 (doze) meses, até 12 de agosto de 2027.

Do Reajuste do Valor Contratual: A Contratante pagara a Contratada, pelo periodo aditado, o valor
total méximo reajustado conforme o INCP (IBGE), de R$ 2.078,47 (dois mil e setenta e oito reais e
quarenta e sete centavos).

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata de Registro de Pregos e Contrato original.
Guaira, Parana, 12 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

ADITIVO CONTRATUAL N° 239/2026

Extrato do Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Pregos n° 429/2025, Contrato n° 636/2025,
decorrentes do Edital de Pregdo Eletronico n° 095/2025

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: MEDIGRAM COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ n° 04.470.877/0001-05
Objeto do Contrato: Aquisicdo de medicamentos a serem dispensados pela Farmacia Municipal
e Dispensarios das Unidades Basicas de Salide e utilizados a nivel ambulatorial pelas Unidades
Basicas de Saude e pela Unidade de Pronto Atendimento — UPA no Municipio de Guaira — PR.
Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogagao do prazo de vigéncia e reajuste de
valor da Ata de Registro de Pregos n® 429/2025 - Contrato n°® 636/2025.

Da prorrogagao do prazo de vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia da Ata de Registro de
Precos e Contrato por mais 12 (doze) meses, até 12 de agosto de 2027.

Do Reajuste do Valor Contratual: A Contratante pagara a Contratada, pelo periodo aditado, o valor
total maximo reajustado conforme o INCP (IBGE), de R$ 87.265,00 (oitenta e sete mil e duzentos e
sessenta e cinco reais).

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata de Registro de Pregos e Contrato original.
Guaira, Parana, 12 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

ADITIVO CONTRATUAL N° 240/2026

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigos n° 604/2025, da
Inexigibilidade de Licitagao n° 042/2024

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: 55.610.120 DAIANE NEVES DE SOUZA, CNPJ n° 55.610.120/0001-00

Objeto do Contrato: execugdo, pelo CONTRATADO, de aulas diversas (atletismo), conforme
proposta aprovada (anexo V) do edital relativo ao Chamamento Publico n° 010/2024), descrigao,
caracteristicas, prazos e demais obrigagdes e informagdes constantes no Edital, que dele faz parte
integrante.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogacéo do prazo de vigéncia e valor do
Contrato de Prestagéo de Servigos n° 604/2025.

Da prorrogagéao do prazo de vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente contrato até
31 de dezembro de 2026.

Do Valor Contratual: Pelo objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara & CONTRATADA, por
cada hora/aula, o valor unitéario de R$ 45,67 (quarenta e cinco reais e sessenta e sete centavos),
tendo como limite maximo para contratagdes o valor total de R$ 83.119,40 (oitenta e trés mil, cento
e dezenove reais e quarenta centavos), conforme Anexo Il do Edital, devendo este valor teto ser
distribuido entre todos os credenciados para o item.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato original.

Guaira, Parana, 31 de julho de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

ADITIVO CONTRATUAL N° 241/2026

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato Adesdo n° 672/2025, da Inexigibilidade de Licitagao
n° 080/2025

Locatario: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Beneficiaria: EVELIN TAUANA VICENTE, CPF n° 098.761.659-50

Objeto do Contrato: Concesséo, pelo Poder Executivo, conforme Lei Municipal n°® 1.933/2015, de
beneficio financeiro para custear integral ou parcialmente, a locagéo de imével residencial (localizado
na Rua José Damas de Oliveira, n° 195, fundos, Bairro Jardim Guaira), pelo prazo de 12 (doze)
meses, permitida a prorrogagao por igual periodo, a familia da Sra. Evelin Tauana Vicente, que se
encontra em situagao habitacional de emergéncia e de vulnerabilidade socioeconémica.

Objetivo do Aditivo: O objetivo do presente aditivo € a prorrogagao do prazo de vigéncia e valor do
Contrato de Ades&o.

Prorrogacéo do Prazo de Vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato de ades&o por
mais 12 (doze) meses, ou seja, até 28 de agosto de 2027.

Do valor contratual: O Locatéario pagara a Beneficiaria, pelo periodo aditado, o valor total maximo
de R$ 9.000,00 (nove mil reais), correspondente a 12 (doze) mensalidades no valor de R$ 750,00

(setecentos e cinquenta reais).

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato de Repasse / Prestagdo de Servigos
original.

Guaira, Parana, 21 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

ADITIVO CONTRATUAL N° 242/2026

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigos n° 605/2025, da
Inexigibilidade de Licitagdo n° 042/2024

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: RYAN DAVES SILVA SILMANN, CNPJ n° 17.245.823/0001-80

Objeto do Contrato: execugédo, pelo CONTRATADO, de aulas diversas (danga e zumba), conforme
proposta aprovada (anexo V) do edital relativo ao Chamamento Publico n°® 010/2024), descrigéo,
caracteristicas, prazos e demais obrigagdes e informagdes constantes no Edital, que dele faz parte
integrante.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogacgéo do prazo de vigéncia e valor do
Contrato de Prestagéo de Servigos n° 605/2025.

Da prorrogagéao do prazo de vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente contrato até
31 de dezembro de 2026.

Do Valor Contratual: Pelo objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara & CONTRATADA, por
cada hora/aula, os valores unitarios de: R$ 80,82 (oitenta reais e oitenta e dois centavos) no item 8
e R$ 65,72 (sessenta e cinco reais e setenta e dois centavos) no item 20, tendo como limite maximo
para contratagdes o valor total de R$ 547.724,80 (quinhentos e quarenta e sete mil, setecentos e
vinte e quatro reais e oitenta centavos), conforme Anexo Il do Edital, devendo este valor teto ser
distribuido entre todos os credenciados para os itens.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato original.

Guaira, Parana, 31 de julho de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

ADITIVO CONTRATUAL N° 243/2026

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigos n° 606/2025, da
Inexigibilidade de Licitagdo n° 042/2024

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: J X DA SILVEIRA LTDA - ME, CNPJ n° 44.317.810/0001-41

Objeto do Contrato: execugéo, pelo CONTRATADO, de aulas diversas (ténis de mesa), conforme
proposta aprovada (anexo V) do edital relativo ao Chamamento Publico n°® 010/2024), descrigéo,
caracteristicas, prazos e demais obrigagdes e informagdes constantes no Edital, que dele faz parte
integrante.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogacgéo do prazo de vigéncia e valor do
Contrato de Prestagéo de Servigos n° 606/2025.

Da prorrogagéao do prazo de vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente contrato até
31 de dezembro de 2026.

Do Valor Contratual: Pelo objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara & CONTRATADA, por
cada hora/aula, o valor unitario de R$ 66,86 (sessenta e seis reais e oitenta e seis centavos), tendo
como limite méaximo para contratagdes o valor total de R$ 214.754,32 (duzentos e quatorze mil,
setecentos e cinquenta e quatro reais e trinta e dois centavos), conforme Anexo Il do Edital, devendo
este valor teto ser distribuido entre todos os credenciados para o item.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato original.

Guaira, Parana, 31 de julho de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

ADITIVO CONTRATUAL N° 244/2026

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo de Servicos n° 607/2025, da
Inexigibilidade de Licitagdo n® 042/2024

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: FRANCIELI DOS SANTOS VIEIRA, CNPJ n° 30.536.097/0001-12

Objeto do Contrato: execucdo, pelo CONTRATADO, de aulas diversas (beach tennis), conforme
proposta aprovada (anexo V) do edital relativo ao Chamamento Publico n° 010/2024), descrigéo,
caracteristicas, prazos e demais obrigacdes e informagdes constantes no Edital, que dele faz parte
integrante.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogacéo do prazo de vigéncia e valor do
Contrato de Prestagéo de Servigos n° 607/2025.

Da prorrogagéo do prazo de vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente contrato até
31 de dezembro de 2026.

Do Valor Contratual: Pelo objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara & CONTRATADA, por
cada hora/aula, o valor unitério de R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais), tendo como limite maximo
para contratagdes o valor total de R$ 29.150,00 (vinte e nove mil, cento e cinquenta reais), conforme
Anexo Il do Edital, devendo este valor teto ser distribuido entre todos os credenciados para o item.
Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato original.

Guaira, Parana, 31 de julho de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

ADITIVO CONTRATUAL N° 245/2026

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigos n° 608/2025, da
Inexigibilidade de Licitagao n° 042/2024

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: E DE LIMA ENSINO DE MUSICA, CNPJ n° 21.807.360/0001-70

Objeto do Contrato: execugdo, pelo CONTRATADO, de aulas diversas (violdo), conforme
proposta aprovada (anexo |V) do edital relativo ao Chamamento Publico n® 010/2024), descrigéo,
caracteristicas, prazos e demais obrigacdes e informagdes constantes no Edital, que dele faz parte
integrante.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogacgéo do prazo de vigéncia e valor do
Contrato de Prestacéo de Servigos n° 608/2025.

Da prorrogagéao do prazo de vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente contrato até
31 de dezembro de 2026.

Do Valor Contratual: Pelo objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara @ CONTRATADA, por
cada hora/aula, os valores unitarios de: R$ 110,13 (cento e dez reais e treze centavos) no item 18 e
R$ 49,74 (quarenta e nove reais e setenta e quatro centavos) no item 19, tendo como limite maximo
para contratagdes o valor total de R$ 235.596,84 (duzentos e trinta e cinco mil, quinhentos e noventa
e seis reais e oitenta e quatro centavos), conforme Anexo Il do Edital, devendo este valor teto ser
distribuido entre todos os credenciados para os itens.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato original.

Guaira, Parana, 31 de julho de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

ADITIVO CONTRATUAL N° 246/2026

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigos n° 609/2025, da
Inexigibilidade de Licitagao n° 042/2024

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: AL DOS REIS INFORMATICA E PUBLICIDADE, CNPJ n° 22.633.214/0001-38

Objeto do Contrato: execugdo, pelo CONTRATADO, de aulas diversas (informatica), conforme
proposta aprovada (anexo |V) do edital relativo ao Chamamento Publico n° 010/2024), descrigéo,
caracteristicas, prazos e demais obrigacdes e informagdes constantes no Edital, que dele faz parte
integrante.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogacgéo do prazo de vigéncia e valor do
Contrato de Prestacéo de Servigos n° 609/2025.

Da prorrogacéao do prazo de vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente contrato até
31 de dezembro de 2026.

Do Valor Contratual: Pelo objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara @ CONTRATADA, por
cada hora/aula, o valor unitario de R$ 63,18 (sessenta e trés reais e dezoito centavos), tendo como
limite maximo para contratagdes o valor total de R$ 439.732,80 (quatrocentos e trinta € nove mil,
setecentos e trinta e dois reais e ointenta centavos), conforme Anexo Il do Edital, devendo este valor
teto ser distribuido entre todos os credenciados para o item.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato original.

Guaira, Parana, 31 de julho de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

ADITIVO CONTRATUAL N° 247/2026

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigos n° 610/2025, da
Inexigibilidade de Licitagdo n° 042/2024

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: LUCIUS MENDES COLTRI, CNPJ n°® 17.870.774/0001-76

Objeto do Contrato: execugdo, pelo CONTRATADO, de aulas diversas (informatica), conforme
proposta aprovada (anexo V) do edital relativo ao Chamamento Publico n°® 010/2024), descrigéo,
caracteristicas, prazos e demais obrigagdes e informagdes constantes no Edital, que dele faz parte
integrante.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogacgéo do prazo de vigéncia e valor do
Contrato de Prestagéo de Servigos n° 610/2025.

Da prorrogagéao do prazo de vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente contrato até
31 de dezembro de 2026.

Do Valor Contratual: 80,82 (oitenta reais e oitenta e dois centavos), tendo como limite maximo para
contratagdes o valor total de R$ 402.483,60 (quatrocentos e dois mil, quatrocentos e oitenta e trés
reais e sessenta centavos), conforme Anexo Il do Edital, devendo este valor teto ser distribuido entre
todos os credenciados para o item.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato original.

Guaira, Parana, 31 de julho de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

ADITIVO CONTRATUAL N° 248/2026

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo de Servigos n° 611/2025, da
Inexigibilidade de Licitagdo n® 042/2024

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: RAFACHO CONSULTORIAS E SERVICOS LTDA, CNPJ n° 50.541.724/0001-10
Objeto do Contrato: execugdo, pelo CONTRATADO, de aulas diversas (Coral/Canto/Técnica,
Fanfarra, Instrumentos de Sopro e Violdo - sem fornecimento de violdes), conforme proposta aprovada
(anexo V) do edital relativo ao Chamamento Publico n° 010/2024), descri¢éo, caracteristicas, prazos
e demais obrigagdes e informagdes constantes no Edital, que dele faz parte integrante.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogagdo do prazo de vigéncia e valor do
Contrato de Prestagéo de Servigos n° 611/2025.

Da prorrogacéo do prazo de vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente contrato até
31 de dezembro de 2026.

Do Valor Contratual: Pelo objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, por
cada hora/aula, os valores unitarios de: R$ 65,00 (sessenta e cinco reais) no item 7; R$ 90,38
(noventa reais e trinta e oito centavos) no item 9; R$ 77,37 (setenta e sete reais e trinta e sete
centavos) no item 12 e R$ 49,74 (quarenta e nove reais e setenta e quatro centavos) no item 19,
tendo como limite maximo para contratagdes o valor total de R$ 432.438,92 (quatrocentos e trinta e
dois mil, quatrocentos e trinta e oito reais e noventa e dois centavos), conforme Anexo Il do Edital,
devendo este valor teto ser distribuido entre todos os credenciados para os itens.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato original.

Guaira, Parana, 31 de julho de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

ADITIVO CONTRATUAL N° 249/2026

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo de Servicos n° 612/2025, da
Inexigibilidade de Licitagdo n® 042/2024

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: 55.194.612 MATEUS DE PAULA BATISTA BIQUETI, CNPJ n° 55.194.612/0001-54
Objeto do Contrato: execucdo, pelo CONTRATADO, de aulas diversas (teatro), conforme
proposta aprovada (anexo V) do edital relativo ao Chamamento Publico n° 010/2024), descrigao,
caracteristicas, prazos e demais obrigacdes e informagdes constantes no Edital, que dele faz parte
integrante.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogacéo do prazo de vigéncia e valor do
Contrato de Prestagéo de Servigos n° 612/2025.

Da prorrogagéo do prazo de vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente contrato até
31 de dezembro de 2026.

Do Valor Contratual: Pelo objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara & CONTRATADA, por
cada hora/aula, o valor unitario de R$ 84,14 (oitenta e quatro reais e quatorze centavos), tendo como
limite maximo para contratagdes o valor total de R$ 255.112,48 (duzentos e cinquenta e cinco mil,
cento e doze reais e quarenta e oito centavos), conforme Anexo Il do Edital, devendo este valor teto
ser distribuido entre todos os credenciados para o item.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato original.

Guaira, Parana, 31 de julho de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 505/2026

Ementa: Declara REVOGADO o processo Licitatério na modalidade de Edital de Pregao Eletronico
n° 073/2026 — Municipio de Guaira, Parana.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Declarar REVOGADO o processo licitatério na modalidade de Edital de Pregdo Eletronico
n° 073/2026, que tem como objeto a contratacdo de empresa especializada para fabricacéo,
fornecimento e instalagdo de tanque metalico para transporte de agua, com capacidade de 10.000
(dez mil) litros, a ser instalado em caminh&o trucado (6x2) da frota municipal, incluindo montagem no
chassi, fornecimento de componentes e regularizagdo do veiculo junto aos 6rgdos competentes, por
razdes de interesse publico e conveniéncia administrativa, em estrita observancia aos principios da
Administragéo Publica, nos termos do art. 71, inciso II, §§ 2° e 3°, da Lei n°® 14.133/2021, conforme o
parecer emitido pela Procuradoria Municipal no memorando interno n° 1.101/2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guaira/PR, em 21 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

PORTARIA N° 507/2026

Data: 21.08.2026

Ementa: concede Licenga Especial a Servidora Publica Municipal, conforme especifica, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e de
conformidade com as disposi¢des contidas na Lei Municipal n° 1.246/2003, e, considerando o
memorando online sob o n°® 2.286/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenca Especial a Servidora Publica Municipal mencionada, durante trés (3)
meses, conforme segue:
Nome Fungéo
Andreia Bibiano
27/08/2026 a 26/11/2026
Art. 2° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento da presente
Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com eficacia a partir de 27 de
agosto de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 21 de agosto de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

Matricula N° Periodo aquisitivo
Professor de Educagéo Infantil

Periodo de gozo
30069-01  2021/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana
PORTARIA N° 508/2026
Data: 21.08.2026
Ementa: concede férias aos Servidores Publicos Municipais, conforme especifica, e da outras
providéncias.
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e,
considerando os memorandos online sob os n°s 135/2021, 085/2025, 926/2025, 1.910/2025
2.134/2025, 2.556/2025, 045/2026 e 202/2026,
RESOLVE:
Art. 1° Concede Férias aos Servidores Publicos Municipais, mencionados a seguir:
Nome Matricula Periodo Aquisitivo Inicio/Final
Adilson Ferreira de Paula 22730-01 2025/2026  01/09/2026 a 30/09/2026
Daiane de Matos Ribeiro30823-01 2024/2025 21/09/2026 a 10/10/2026
Devanildo Garcia de Sa 30665-01 2024/2025 24/08/2026 a 07/09/2026
Diego Humberto Nogueira 30494-01 2025/2026  01/09/2026 a 30/09/2026
Diogenes Giovani Ferrari 29484-08  2025/2026 24/08/2026 a 11/09/2026
Evanildo Nascimento Vieira 30495-01 2024/2025 14/09/2026 a 09/10/2026
Gustavo Henrique dos Reis Sabior ~ 29546-01 2023/2024  15/09/2026 a 02/10/2026
Ivonete Dalcezio Kener 29435-01 2023/2024  31/08/2026 a 29/09/2026
Jose Ferreira da Silva Junior 30041-01 2025/2026  01/09/2026 a 30/09/2026
Juliano Diniz Bourscheidt 30822-01 2024/2025 08/09/2026 a 17/09/2026
Leandro Luiz de Freitas 25151-02 ~ 2023/2024  15/09/2026 a 14/10/2026
Micheli Regina Lucini ~ 30965-01 2025/2026  24/08/2026 a 04/09/2026
Yasmim Oliveira Romeiro 30505-01 2024/2025 10/09/2026 a 09/10/2026
Art. 2° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento desta
Portaria.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 21 de agosto de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

DECRETO N° 7.767/2026

SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Adicional Suplementar por Anulagdo de Dotagéo e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parana, usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas
pelo artigo 4°, inciso | da Lei Orgamentaria n°® 2.010 de 30 de Dezembro de 2025.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto Créditos Adicionais Suplementar por Anulagdo de Dotagdo no corrente
exercicio financeiro de 2026, inclusdo/alteragdo dos anexos da Lei de Diretrizes Orgamentaria
para o exercicio de 2026 e do Plano Plurianual de 2026 a 2029, no limite de R$
12.393,50 (doze mil, trezentos e noventa e trés reais e cinquenta centavos), mediante a seguinte
ordem classificatéria:

06SECRET. OBRAS, SERV. PUB. E RODOVIARIO

06.002DIVISAO DE SERVICOS URBANOS

15.452.0005.2.017MANUTENGAO DA DIVISAO DE SERVICOS URBANOS E LIMPEZA PUBLICA
3.1.90.94.00.00149INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS5.623,90
FONTE1000RECURSOS ORDINARIOS LIVRES5.623,90

11SECRETARIA MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL

11.001DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.122.0022.2.063MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.1.90.94.00.00545INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS6.768,60
FONTE1000RECURSOS ORDINARIOS LIVRES6.768,60

Art. 2°. Como recurso para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo utilizar-
se-a da anulagéo integral ou parcial de dotagdes do orgamento do exercicio corrente, como segue:
06SECRET. OBRAS, SERV. PUB. E RODOVIARIO

06.002DIVISAO DE SERVICOS URBANOS

15.452.0005.2.017MANUTENGAO DA DIVISAO DE SERVICOS URBANOS E LIMPEZA PUBLICA
3.1.90.11.00.00146VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL5.623,90
FONTE1000RECURSOS ORDINARIOS LIVRES5.623,90

11SECRETARIA MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL

11.001DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.122.0022.2.063MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.1.90.11.00.00542VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL6.768,60
FONTE1000RECURSOS ORDINARIOS LIVRES6.768,60

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario e este Decreto entrard em vigor a partir da data
de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 21 dias do
DEVAIR FABRIS

Prefeito

més de agosto de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

COMUNICADO

A Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, com o objetivo de cumprir o disposto no
art. 48, paragrafo Unico da Lei Complementar n® 101/00. COMUNICA a populagédo que no dia 27
de Agosto de 2026 as 18h00min (dezoito horas), nas dependéncias da Camara Municipal, sera
realizada Audiéncia Publica, referente a Lei Orgamentaria Anual para o Exercicio Financeiro de
2027.

Icaraima-PR, 21 de Agosto de 2026.

DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

LEI N°1470

De 20 de agosto de 2026

Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial, Categoria Econémica e Dotagdo Orgamentaria,
dando outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei Municipal:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no Orgamento do corrente exercicio financeiro,
dentro da Secretaria de Esportes, Dotagdo Orgamentaria e Categoria Econémica destinada a
execugao de programas desenvolvidos pelo municipio.

10.00 Secretaria de Esportes

10.02 Divisao de Esportes

278122100.2100 Manutengao das Atividades de Lazer

491/3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

492/3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P. FISICA

493/3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P. JURIDICA

Fonte 935 — Fundo Municipal do Esporte — Custeio

Art. 2° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no Orgamento do corrente exercicio financeiro
Crédito Adicional Especial no valor de R$ 49.924,00 (quarenta e nove mil novecentos e vinte e
quatro reais).

10.00 Secretaria de Esportes

10.02 Divisao de Esportes

278122100.2100 Manutengéo das Atividades de Lazer

491/3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 32.000,00

492/3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — P. FISICA  4.000,00

493/3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P. JURIDICA 13.924,00
TOTAL ottt 49.924,00

Art. 3° Como recursos para cobertura do crédito aberto através do artigo anterior, ficam utilizados o
provavel excesso de arrecadagao na Fonte de Recursos 935 — Fundo Municipal do Esporte - Cu
SEEIO. v R$ 49.924,00, conforme o contido no paragrafo 3°. Do Art. 43
da Lei Federal 4.320/64.

Art. 4° Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar as modifica¢gdes orgamentarias descritas
nos artigos 1°, 2° e 3° desta Lei, no PPA — Plano Plurianual, instituido pela Lei Municipal n°.
1411/2025 com vigéncia de 2026 a 2029 e na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias, instituida
pela lei N°. 1365 com vigéncia para 2026.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, aos 20 de agosto de 2026.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

Estado do Parana

DECRETO N°. /2026

HOMOLOGA E ADJUDICA O JULGAMENTO PROFERIDO PELO PREGOEIRO E EQUIPE DE
APOIO SOBRE PROPOSTA APRESENTADA A DISPENSA N° 022/2026.

O Prefeito Municipal de Ipora-PR, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pela pregoeira e equipe de apoio sobre proposta
apresentada na Dispensa de Licitagdo n° 022/2026, objetivando a contratacdo de empresa
especializada para a organizagao e execucéo integral do Concurso da Rainha do Rodeio 2026, a
realizar-se, na Casa da Cultura de Iporad-PR, tendo sido declarada vencedora a empresa abaixo
especificada, nos termos da ata anexada no referido processo:

FORNECEDOR VALOR TOTAL R$

55.991.626 ALESSANDRA EIDT VALVASSORE ~ R$13.050,00

Art. 2°. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogada as disposi¢oes em
contrario.

Iporéd-PR, 21 de agosto de 2026.

ROBERTO DA SILVA

Prefeito Municipal

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO CREDENCIAMENTO N° 024/2026
INEXIGIBILIDADE N° 038/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 154/2026

O MUNICIPIO DE IPORA DO PARANA/PR, Estado do Parana, comunica aos interessados
que farad realizar chamamento publico, visando o Credenciamento através de processo de
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICA E/OU JURIDICA, destinado a contratagio de
empresas especializadas para disponibilizagdo de boiada de rodeio, composta por animais
apropriados, preparados e habituados as atividades de montaria em touros, destinada a realizagao
das provas de rodeio integrantes da programagéo da Expo Ipora 2026, nos dias 09, 10 e 11 de
outubro de 2026, compreendendo, ainda, o transporte dos animais até o local do evento e sua
respectiva retirada, manejo, acompanhamento por profissionais capacitados, alimentagao,
cuidados necessarios durante sua permanéncia e demais recursos indispensaveis a adequada
execugao do objeto.

- Data de inscrigao: de 24/08/2026 a 14/09/2026

- Horario: das 08h00 as 11h30 e das 13h00 as 17h00

- Local SALA DE LICITAGOES —PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA /PR, Rua Pedro Alvares
Cabral, n° 2677, centro, Ipora-PR.

Informacdes e esclarecimentos relativos ao Edital, modelos, adendos e anexos poderdo ser
solicitados junto ao Departamento de Licitagdes, no enderego Rua Pedro alvares Cabral, n° 2677,
centro, Ipord, Parana - Telefone (44) 3652-8100 — e-mail: licitagdo.ipora@ipora.pr.gov.br. O Edital
e seus respectivos modelos, adendos e anexos, podera ser examinado no Portal da Transparéncia
localizado no sitio do Municipio de ipord-PR (www.ipora.pr.gov.br), também poderéo ser solicitados
através do e-mail licitagdo.ipora@ipora.pr.gov.br, ou pessoalmente no endereco citado, das 8h00
as 17 horas.

PUBLIQUE-SE.

Iporé/PR, 21 de Agosto de 2026.

ROBERTO DA SILVA

Prefeito Municipal

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO CREDENCIAMENTO N° 023/2026
INEXIGIBILIDADE N° 036/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 150/2026

O MUNICIPIO DE IPORA DO PARANA/PR, Estado do Parana, comunica aos interessados que
fara realizar chamamento publico, visando o Credenciamento de empresas especializadas na
prestagdo de servigos de hospedagem, mediante fornecimento de diarias em dormitérios simples
e duplos, destinados ao atendimento das necessidades do Municipio de Ipord — PR, especialmente
para hospedagem de participantes, convidados, artistas, palestrantes, equipes técnicas e demais
pessoas envolvidas nos eventos futuros promovidos, realizados ou apoiados pelo Municipio.

- Data de inscrigao: de 24/08/2026 a 14/09/2026

- Horério: das 08h00 as 11h30 e das 13h00 as 17h00

- Local SALA DE LICITAGOES —-PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA /PR, Rua Pedro Alvares
Cabral, n® 2677, centro, Ipora-PR.

Informagdes e esclarecimentos relativos ao Edital, modelos, adendos e anexos poderdo ser
solicitados junto ao Departamento de Licitagdes, no enderego Rua Pedro alvares Cabral, n® 2677,
centro, Ipora, Parana - Telefone (44) 3652-8100 — e-mail: licitagao.ipora@ipora.pr.gov.br. O Edital
e seus respectivos modelos, adendos e anexos, podera ser examinado no Portal da Transparéncia
localizado no sitio do Municipio de ipora-PR (www.ipora.pr.gov.br), também poder&o ser solicitados
através do e-mail licitagéo.ipora@ipora.pr.gov.br, ou pessoalmente no enderego citado, das 8h00
as 17 horas.

PUBLIQUE-SE.

Ipora/PR, 21 de Agosto de 2026.

ROBERTO DA SILVA

Prefeito Municipal

RESULTADO DA LICITAGAO

O Agente de Contratagédo, designada pela Portaria n® 063/2026, com fundamento na Lei Federal
n° 14.133/2021 e legislagdo complementar, torna publico o resultado do processo de Dispensa de
Licitagéo n° 022/2026.

MODALIDADE: PROCESSO DE DISPENSA N° 022/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A ORGANIZAGAO E
EXECUGAO INTEGRAL DO CONCURSO DA RAINHA DO RODEIO 2025, A REALIZAR-SE EM
04 DE OUTUBRO DE 2025, NA CASA DA CULTURA DE IPORA-PR.

ITEM UND QTD DESCRIGCAO VALOR UNT VALOR TOTAL
1 Und 1 Organizacéo do Concurso da Rainha do Rodeio.
R$13.050,00 R$13.050,00

EMPRESA HABILITADA E VENCEDORA:

55.991.626 ALESSANDRA EIDT VALVASSORE

CNPJ n° 55.991.626/0001-07

Valor Global: R$ 13.050,00 (treze mil e cinquenta reais)

Apos analise dos documentos e da proposta apresentada, constatou-se que a empresa atendeu
integralmente as exigéncias do edital, sendo declarada habilitada e vencedora, por apresentar o
melhor valor, nos termos do artigo 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.

Ipora-PR, 21 de agosto de 2026

JANAINA BERGAMIN PEREIRA

Agente de Contratacéo

ERRATA

Na edigéo do Diario Oficial dos Municipios do Parana e do Jornal llustrado veiculada na data de 21
de agosto de 2026, foram publicados o AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO:

Onde se lé&:

DISPENSA N° 019/2026

Leia-se:

DISPENSA N° 020/2026

Ipora-PR, 21 de agosto de 2026

JANAINA BERGAMIM PEREIRA

Agente de Contratagéo

ERRATA

Na edigéo do Diario Oficial dos Municipios do Parana e do Jornal llustrado veiculada na data de 21
de agosto de 2026, foram publicados os AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO:

Onde se lé:

DISPENSA N° 020/2026

Leia-se:

DISPENSA N° 021/2026

Iporéd-PR, 21 de agosto de 2026

JANAINA BERGAMIM PEREIRA

Agente de Contratagéo

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°® 142/2026.

Contratante: Municipio de Ipora-Pr.

Contratado: ALESSANDRA EIDT VALVASSORE

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a organizacdo e execugdo integral do
Concurso da Rainha do Rodeio 2026, a realizar-se, na Casa da Cultura de Ipora-PR.

Valor Total: R$ 13.050,00 (Treze mil e cinquenta reais).

Vigéncia: 21/08/2025 & 19/10/2026.

Fundamentagao: Processo Administrativo n® 155/2026 e dispensa por e-mail n°® 022/2026.
Fundamento Legal: [Status]

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

EDITAL N° 264/2026 DE 21 DE AGOSTO

SUMULA: Exclui o candidato aprovado em Concurso Publico n° 01/2023 — Efetivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;

EXCLUI o candidato abaixo relacionado da lista dos aprovados, referente ao CONCURSO
PUBLICO N° 01/2023 — Edital de Homologagéo da Classificagdo Final n° 11.01/2023 do dia
15/06/2023 publicado no Umuarama llustrado e Edital de Convocagdo n°. 252/2026, publicado
no Jornal Umuarama llustrado do dia 18/08/2026, por motivo do ndo comparecimento no prazo
estipulado, desistindo da nomeagao.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM - 40H/12X36

Inscricdo  CANDIDATO CPF Classificagdo

568 ADRIANO PANARO OLIVEIRA 065.xxx.xxx-05 45°

Este Edital entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 21 (VINTE UM) DIAS DO MES DE AGOSTO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

-Prefeito Municipal-

EDITAL N° 265/2026 DE 21 DE AGOSTO
SUMULA: Exclui o candidato aprovado em Concurso Publico n° 02/2023 — Emprego Publico.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;
EXCLUI o candidato abaixo relacionado da lista dos aprovados, referente ao CONCURSO
PUBLICO N° 02/2023 — Edital de Homologagéo da Classificagdo Final n° 12.01/2023 do dia
15/06/2023 publicado no Umuarama llustrado e Edital de Convocagao n°. 256/2026, publicado
no Jornal Umuarama llustrado do dia 18/08/2026, por motivo do ndo comparecimento no prazo
estipulado, desistindo da nomeagéo.

CARGO: AGENTE DA DENGUE - 40H
Inscrigdo  CANDIDATO CPF Classificacdo
562 FRANCISCO DA SILVAALVES 069.xxX.Xxx-19 9°
Este Edital entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 21 (VINTE E UM) DIAS DO MES AGOSTO DE 2026.
ARMANDO CERCI JUNIOR
-Prefeito Municipal-

EDITAL N° 267/2026 DE 21 DE AGOSTO

SUMULA: Exclui a candidata aprovada em Concurso Publico n° 01/2023 — Efetivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe s&do conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;

EXCLUI a candidata abaixo relacionada da lista dos aprovados, referente ao CONCURSO
PUBLICO N° 01/2023 — Edital de Homologagéo da Classificagdo Final n° 11.01/2023 do dia
15/06/2023 publicado no Umuarama llustrado e Edital de Convocagédo n°. 263/2026, publicado no
Jornal Umuarama llustrado do dia 20/08/2026, abdica, por motivo estritamente de ordem particular
da candidata, desistindo da nomeagao.

CARGO: MEDICO CLINICO GERAL 40H

Inscricdo  CANDIDATO CPF

954 JASLANA CRISTINA BRAGA BRAGAGNOLO
Este Edital entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 21 (VINTE E UM) DIAS DO MES DE AGOSTO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

-Prefeito Municipal-

Classificagéo
088.xxx.xxx-06 22°

EDITAL N° 266/2026 DE 21 DE AGOSTO

SUMULA: Exclui o candidato aprovado em CONCURSO PUBLICO EFETIVO — Edital de Abertura
n° 001/2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;

EXCLUI o candidato abaixo relacionado da lista dos aprovados, referente ao CONCURSO
PUBLICO EFETIVO — Edital n° 001/2024 e Edital de Convocagdo n°. 261/2026, publicado no
Jornal Umuarama llustrado do dia 20/08/2026, abdica, por motivo estritamente de ordem particular
do candidato, desistindo da nomeagao.

CARGO: PSICOLOGO - 30H

Inscrigdo  CANDIDATO CPF

596 AMYR GONGALVES VALERIO SILVA

Este Edital entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, AO
21 (VINTE E UM) DIAS DO MES AGOSTO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

-Prefeito Municipal-

Classificagdo
362.xxX.XXx-42 15°

P ORTARIAN®891/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;

Considerando a metodologia estabelecida pela Lei Complementar n° 6/2022 e do Decreto n°®
293/2023, que disciplina a metodologia e os procedimentos da Avaliagdo Especial de Desempenho
dos Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste.

Considerando, que a progress@o por merecimento € a passagem do servidor de um nivel de
vencimento ao nivel subsequente dentro da faixa de vencimentos de seu cargo apds o intersticio
de 36 (trinta e seis) meses, com aprovagao da avaliagdo especial de desempenho Programa de
Avaliagdo Probatéria durante o periodo.

RESOLVE:

Art. 1° Promover os servidores que obtiveram a média igual ou superior a 60 (sessenta) pontos ao
término do periodo do estagio probatdrio, para elevagao de nivel vertical subsequente.
MATRICULA NOME CPF CARGO NIVEL ANTERIOR NIVEL ATUAL

31588421 Eduardo Monteiro Gomes 036.xxx.xxx-48 Médico Clinico Geral — 40h

A1 A2

31588423 Shaine Palma Silva Ribeiro 054.xxx.xxx-40 Técnico em Enfermagem
40h/12x36 A1 A2

31588429 Claudia Cristina Ribeiro 063.xxx.xxx-37 Técnico em Enfermagem
40h/12x36 A1 A2

Art. 2° Os efeitos pecuniarios da promogéo, terdo vigéncia no més subsequente ao da Ultima
avaliagéo especial de desempenho Programa de Avaliagao Probatéria.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 21 (VINTE E UM) DIAS DO MES AGOSTO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

-Prefeito Municipal-

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

PORTARIA N° 505/2026

Concede Afastamento Licenca Especial a Gestante a servidora JESSICA CAROLINE PONDIAN
DE LUCENA, e da outras providencias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o contido no Artigo 296, da Lei Complementar n°® 002, de 12 de abril de 2010
alterado pela Lei Complementar n° 021, de 07 de junho de 2013,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora JESSICA CAROLINE PONDIAN DE LUCENA, matricula n°® 3172-0,
ocupando o cargo efetivo de Enfermeira, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 60 (sessenta)
dias de Afastamento Licenga Especial a Gestante, no periodo de 11/12/2026 a 08/02/2027.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pérola - Parand, 21 de agosto de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 504/2026

Concede Licenca Gestagao a servidora JESSICA CAROLINE PONDIAN DE LUCENA, e da outras
providencias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais e,

CONSIDERANDO o contido no Artigo 152, da Lei Complementar n° 002, de 12 de abril de 2010,
alterado pela Lei Complementar n° 021, de 07 de junho de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora JESSICA CAROLINE PONDIAN DE LUCENA, matricula n° 3172-0,
ocupando o cargo efetivo de Enfermeira, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 120 (cento e
vinte dias) dias de Licenga Gestagao, no periodo de 13/08/2026 a 10/12/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola — Parand, 21 de agosto de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PEROLA

# GOVERNO MUNICIPAL

DECRETO N2 228/2026

Homologa Certame Licitatério referente ao Pregdo Eletronico n?

16/2026, dando outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuices

legais,

DECRETA:

Art. 12 - Fica homologado o procedimento Licitatdrio, modalidade Preg&o Eletrnico
n2 16/2026, que tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na realizagdo de ensaios
tecnoldgicos nas estradas Perimetral e Jaguareté.

Art. 22 - Fica adjudicado o objeto desta licitagdo em favor da(s) empresa(s) abaixo
relacionada, conforme a ata da sessdo, que faz parte do processo.

\ FORNECEDOR [
| CMM ENGENHARIA E CONTROLE TECNOLOGICO LTDA \

VALOR TOTAL R$ |
RS 85.445,00 |

Art. 32. Fica autorizado o Departamento de Compras e Licitagdo a formalizar o
devido contrato nos termos do Art. 89 e seguintes da Lei Federal n2 14.133/21.

Art. 42. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigGes em contrario.

Pérola/PR, 21 de agosto de 2026.

VALDETE CUNHA
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana
Avenida Marilia, 1920 - Centro - Fone: (44) 3534-8000

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

12 Termo Aditivo da Ata de Registro de Pregos n® 78/2025

Pregdo Eletrénico n2 48/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEROLA

CONTRATADA: ESMN PINTURAS VIARIAS LTDA

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogado o prazo da vigéncia da presente Ata de Registro de Pregos, conforme estabelecido
na Clausula Terceira, de 03/09/2026 a 02/09/2027.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica aditado a presente Ata de Registro de Pregos o valor de R$ 147.920,00 (cento e quarenta e
sete mil e novecentos e vinte reais) referente ao saldo restante, conforme solicitagdo da secretaria demandante e
parecer juridico anexo ao processo.

CLAUSULA TERCEIRA: As demais cléusulas permanecem inalteradas.

Data da Assinatura: 21/08/2026.

ANEXO |

DISCRIMINAGAO
Placa em aco inox, gravado em baixo relevo. Tamanho:
40x60cm. Devera possuir base em granito preto no tamanho de
45x65 cm, com parafusos e buchas necessarios para fixagdo.
Devera ser instalada na cidade de Pérola.

ITEM | QTD. | UND VALOR UNT. | VALOR TOTAL

R$ 1.620,00 | R$27.540,00

2 50 UN | Letra caixa em inox, com 40cm de altura, 4cm de profundidade, RS 660,00

| R$33.000,00
instalada na cidade de Pérola

Placa de sinalizagdo de transito, em chapa 18, tamanho de
60x60 cm. Fundo com pintura preto fosco com secagem a 180°.
3 170 UN | Frente: aplicagdo de pelicula refletiva "GT" com letras e RS 400,00
pictogramas recortados eletronicamente conforme
especificagdo da placa.

Poste com 2,5", 3 metros de altura, galvanizado a fogo por fora
4 57 UN | e por dentro, parede 3mm com ferragem para fixacdo, aleta R$ 340,00
anti giro e tampa pldstica contra entrada de dgua.

R$68.000,00

R$19.380,00

TOTAL R$ 147.920,00

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O prefeito Municipal, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente a Lei n° 14.133/21 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo
exarado pelo departamento juridico, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

Edital N° 087/2026
Licitagdo N° 037/2026
Modalidade Pregéo

Data Homologagédo | 21/08/2026
Objeto Homologado | Contratagdo de empresa para Aquisicdo de Vacinas Antirrabica e
Polivalente para Prevengéo de Doencas em Animais.

DECLARANDO VENCEDOR O SEGUINTE FORNECEDOR:

1.A.SAVOLDI JUNIOR & CIA LTDA (02863499000196) com os lotes: 1 no valor total de R$
6.980,00 (seis mil e novecentos e oitenta reais).

MARIA HELENA, 21 de agosto de 2026.

MARLON RANCER MARQUES
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO CONTRATO n® 102/2026
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ - PR
CNPJ:76.404.136/0001-29
CONTRATADO: FEDERACAO PARANAENSE DE MOTOCICLISMO

CNPJ: 76.659.572/0001-49
BASE LEGAL: Processo Licitatério n® 0126/2026 - Processo de Inexigibilidade n® 049/2026

OBIETO: Contratacao de Contrata¢do de Federagdo de Motociclismo, para a prestagdo de
servigos na Copa Dirt Velocross- Etapa Regional Champions de Velocross a ser sediada no
Municipio de Mariluz/PR., nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

VALOR DO CONTRATO: R$ 31.500,00(trinta e um mil e quinhentos reais)
FORMA DE PAGAMENTO:
v' 0 pagamento serd realizado ap6s a entrega, em até 10 (dez) dias, mediante crédito em conta corrente,
mediante apresentagio da nota fiscal.
-PRAZO DE PAGAMENTO:

v" 0 pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias, contados do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura.

v’ Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgio contratante atestar a
execugdo do objeto do contrato.

VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato tera vigéncia de 21/08/2026 a 17/02/2027, ou seja, 180
(cento e oitenta) dias contados a partida da data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado e
aditado por conveniéncia das partes, nos termos da Lei n® 14.133/21

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana.
Mariluz, 21 de agosto de 2026
CONTRATANTE

MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29

CONTRATADA
FEDERACAO PARANAENSE DE MOTOCICLISMO
CNPJ: 76.659.572/0001-49
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ESPERANCA NOVA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE PRORROGAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 74/2025
PREGAO ELETRONICO 20/2025- PARA REGISTRO DE PRECO
PROCESSO N¢ 24/2025
12 TERMO ADITIVO
REPUBLICADO POR CORRECAO

CONTRATANTE: Municipio de Esperanga Nova, Estado do Parana, com sede na Avenida
Juvenal Silva Braga, inscrito no CGC/MF n2 01.612.269/0001-91, neste ato representado
pelo (a) Prefeito (a) Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungbes, Everton
Barbieri.

CONTRATADO: 57.181.260 JOSE CARLOS BARALDI JUNIOR inscrito no CNPJ sob o n?
57.181.260/0001-28.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
1.1. O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia da Ata
de Registro de Pregos n2 74/2025, por 12 (doze) meses, findando 17/07/2027, sendo que
a presente ata poderd ser prorrogada por igual periodo, mediante a anuéncia do
fornecedor, desde que comprovado o prego vantajoso., conforme previsto no item 5.1 e
5.1.1 da Ata de Registro de Pregos.
2. CLAUSULA SEGUNDA - REAJUSTE DOS PREGCOS
Apos prorrogacdo do prazo de vigéncia, ressaltamos que o prego se encontra dentro do
prego de mercado, sendo que foi aplicado o indice de reajuste IPCA de 4,142850 % no
acumulado dos ultimos 12 meses sobre o item, sendo que sera mantido o saldo
remanescente originalmente registrado da ata entre as partes ficard um total de
R$203.206,09 (duzentos e trés mil, duzentos e seis reais e nove centavos).

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO
3.1. A despesa decorrente com a execucdo objeto deste Aditivo, correrao por conta da
seguinte dotagdo orgamentaria:

Divisdo de Transporte
Red. 111 03.007.26.782.1014.2.120.3.3.90.30.00.00 — fonte 1000
Red. 114 03.007.26.782.1014.2.120.3.3.90.39.00.00 — fonte 1000
Divisdo de Assisténcia Social
Red. 201 03.009.08.244.1017.2.125.3.3.90.30.00.00 - fonte 1000
Red. 205 03.009.08.244.1017.2.125.3.3.90.39.00.00 — fonte 1000
Divisdo de obras e Servigos Urbanos
Red. 132 03.008.15.451.1015.2.122.3.3.90.30.00.00 — fonte 1000
Red. 135 03.008.15.451.1015.2.122.3.3.90.39.00.00 — fonte 1000
Secretaria Municipal de Agricultura
Red. 258 05.002.20.606.1025.2.170.3.3.90.30.00.00 — fonte 1000
Red. 260 05.002.20.606.1025.2.170.3.3.90.39.00.00 — fonte 1000
Secretaria de Administragdo e Finangas

Red. 31 03.001.04.122.1003.2.104.3.3.90.30.00.00 — fonte 1000
Red. 36 03.001.04.122.1003.2.104.3.3.90.39.00.00 — fonte 1000
Secretaria de Educagdo Esporte e Lazer
Red. 285 06.001.12.122.1012.2.152.3.3.90.30.00.00 — fonte 00,103,104
Red. 289 06.001.12.122.1012.2.152.3.3.90.39.00.00 - fonte 00.103,104
Secretaria Municipal de Saude

Red. 412 07.002.10.301.1019.2.127.3.3.90.30.00.00 — fonte 1000,303
Red. 417 07.002.10.301.1019.2.127.3.3.90.39.00.00 — fonte 1000,2303

4.  CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO
4.1. Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas e condi¢des da Ata de Registro de
Pregos originaria, naquilo que ndo contrariem o presente termo aditivo.

5.  CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICACAO

5.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 18, § 4°, e art. 22, do Decreto n?
11.462, de 2023.

DATA DE ASSINATURA: 16/07/2026.

FORO: Comarca de Pérola, Estado do Parana.

Esperanga Nova, 20/08/2026.

EVERTON BARBIERI
Prefeito Municipal

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA W

AMERIOS - 12*R. S. ‘CNPJ 86.689.023/0001-70

AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR
CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728
www.cisaamerios.com.br

RESUMO DE ADITIVOS E ATAS
123/2026

DESPACHO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0012026

PREGAO ELETRONICO N° 007/2025

Contratante: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA/AMERIOS 12° R.S.

Fornecedora: INOVAMED HOSPITALAR LTDA

Objeto: Considerando o pedido de reequilibrio econdmico-financeiro apresentado pela empresa INOVAMED HOSPITALAR LTDA,
referente ao item 283 - Levofloxacino dosagem 500mg.

Considerando a andlise realizada pela &0 e aos valores do

patido da reequilrio. Foram consulados 05 domals ciassifcados do certame, contatando altamativa d formecmento 4o Hem por
valor inferior a0 prego resultante do reequilibrio solicitado.

Diante do exposto, sendo invidvel a concesséo do reequilibrio econdmico-financeiro, ficam excluidos e liberados do compromisso em

fornecer o item 283.

ADITIVO DE INCLUSAO DE ITEM

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2026

PREGAO ELETRONICO N° 007/2025 )

Contratante: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA/AMERIOS 12° R S.
Fornecedora: DIMEVA DISTRIBUIDORA E IMPORTADORA LTDA

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA: Ficam incluidos os seguintes itens descritos abaixo:

ITEM [COD. |COD. |DESCRICAO APRESENT | QUANT | MARCA/L |N°REGISTRO |QUANTIDADE VALOR VALOR
ELOTE [BR DO PRODUTO AGAO . ABORAT |MINISTERIO | EMBALAGEM UNIT. TOTAL
c UNID. 6RIO DA SAUDE PRIMARIA E
SUCUNDARIA

283 (6298  [305270 [LEVOFLOXACINO, |COMP 29500 | CIMED 143810159 | Primaira: Blister | R$0,6000 RS 17.700,00
DOSAGEM:500 MG De Aluminio E
Plastico
Transparente.
Secundaria:
Cartucho.

CLAUSULA SEGUNDA: As demais clausulas permanecem inalteradas.

DESPACHO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0012026

PREGAO ELETRONICO N° 007/2025

Contratante: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA/AMERIOS 12° R.S.

Fornecedora: AGUIA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E SUPRIMENTOS EIRELI - ME

Objeto: Considerando o pedido de reequilibrio_econdmico-financeiro apresentado pela empresa AGUIA DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E SUPRIMENTOS EIRELI - ME, item — 272: iodopovidona.
Considerando a analise realizada pela Admi e aos valores do
petido o roequilbrio. Foram consullados 05 domals ciassifcados do certgme, contatando allamaiva do formecmento 4o fem por
valor inferior a0 preco resultante do reequilibrio solicitado.

Diante do exposto, sendo inviavel a concesséo do reequilibrio econémico-financeiro, ficam excluidos e liberados do compromisso em
fornecer o item 272.

TERMO ADITIVO DE INCLUSAO

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°001/2026

PREGAO ELETRONICO N°007/2025

Contratante: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE CISA/AMERIOS 12*R.S.

Fornecedora: PLENA MEDICA HOSPITALAR -

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA: Fica aditada a a|a de registro de pregos, INCLUIDOS os itens com respectivos valores abaixo relacionados:

N

ITEM |COD. |COD. |DESCRICAO UNID. | QUANT | MARCA REGISTRO | QUANTIDADE VALOR |VALOR
ELOTE |BR DO PRODUTO . MINISTERI | EMBALAGEM UNIT. TOTAL
c PRIMARIA E

o
DA SAUDE | SUCUNDARIA

272 | 7324 | 398706 |IODOPOVIDONA (PVPI),[FR  [670  |RIOQUIMICA |1033828  |PRIMEIRAFRAS |RS RS 29.480,00
CONCENTRAGAOA  10% ( CODE 44,0000
TEOR DE I0DO 1% ), FORMA PLASTICO
FARMACEUTICA:SOLUGAO AMBAR
TOPICA AQUOSA - 1000 ML SECUNDARIA:
FRASCO DE
PLASTICO
AMBAR +
CARTUCHO

g %SAMU
192 CIUENP - CONSpRCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
NOROESTE PR EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EMPREGADOS PUBLICOS PARA O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA — CIUENP

EDITAL N° 46/2026

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana - CIUENP, no
uso de suas atribuigdes conferidas pelo Estatuto Social do CIUENP, TORNA PUBLICO:

1. A convocagéo dos candidatos relacionados, aprovados no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025
do CIUENP, homologado pelo Edital n® 05/2025, nos termos deste edital.

2. Os candidatos adiante relacionados deverdo comparecer no CIUENP, no periodo de 24/08/2026 a
28/08/2026 (de segunda & sexta-feira, exceto feriados), das 08h as 11h e das 13h30min as 16h30min na Rua Dr.

Rui Ferraz de Carvalho, n° 4322 — CEP 87.501-250, em Umuarama-Pr, para entrega dos documentos que

comprovem os requisitos pi no Edital e de exame

14° REGIONAL DE PARANAVAI[

‘Class. Insc.‘ Nome Cargo ‘ Regional/Base

CLAUSULA SEGUNDA: As demais clausulas permanecem inalteradas

Termo Aditivo n°004/2026
Rl Contat de prestacdo de senigas 11142025

onsorcio e 2°RS.
Contratado: INTEGRA CHILDREN TERAPIA ( OCUPACIONAL LTDA
Objeto:0 presente Termo Aditivo tem por objeto alterar os requisitos de qualificagéo técnica dos profissionais vi a
execugo dos servigos contratados, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Conséreio Intermunicipal de
Saude Amerios - CISA, visando garantir a qualidade, a seguranga e a continuidade dos

destinados as pessoas com deficiéncia, pacientes com Transtormo do Espectro Autista - TEA e demais usudrios dos
municipios consorciados.

CLAUSULA SEGUNDA: DA QUALIFICAGAO TECNICA:: Em razéo da necessidade de aprimoramento da assisténcia prestada aos
pacientes com Transtomo do Espectro Autista — TEA, pessoas com deficiéncia e demais usudrios que demandem atendimento
especializado em desenvolvimento infantil, a CONTRATADA devera manter profissionais com a qualificago técnica abaixo
especificada para execugao desses atendimentos:

Paragrafo Primeiro- Para os ionais das especialidades de i Terapia, Ocupacional e Psicologia e
ia, sera exigida a de PO duagdo em Andlise do Cq Aplicada — ABA (Applied Behavior

Analysis) elou Modelo Denver de Intevenao PrecoceESOM (Eary Star Denver Mode).

Paragrafo Segundo: Para os pia Motora serd exigida a do de

formagao especifica mediante apresenlagaa o cortfcado de espeuahzagao em Pediasuit, Método Bobath, Treino Locomotor, ou

outras formagdes reconhecidas voltadas ao atendimento de pessoas com deficiéncia e pacientes com Transtorno do Espectro Autista

—TEA

§1° A presente exigéncia aplica-se aos que realizarem de pacientes com Transtorno do

Espectro Autista — TEA, pessoas com deficiéncia ou outros usudrios cuja terapéutica exifa conhecimentos especificos nas

metodologias descritas nesta clausula

§2° Permanece inalterados os requisitos técnicos para os demais atendimentos previstos no contrato que néo se enquadrem nas

condigdes estabelecidas no §1°.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO PARA ADEQUAGAO: A CONTRATADA terd o prazo do 0f (um) ano, contado a parti do dia

01 de agosto de 2026, para apresentar ao CISA a exigida neste Termo Aditivo,

conforme anexo oficio e resolugao.

Paragrafo unico. Durante 0 periodo de adequagdo, os ionais podero 0s servigos

comprometendo-se a CONTRATADA a promover a regularizagéo da quanfcaqao técnica dentro do prazo estabelecido, Apos esse

periodo, somente poderdo realizar os atendimentos previstos na Clausula Segunda os

das exigéncias de qualificagdo.

§2° Os profissionais que jé possuirem as qua\mcagoes previstas neste Termo Aditivo ¢ que j4 tenham apresentado ao CISA a
dos certificados validos os

documentos j4 constantes em seu cadastro.
§3° Ainda que da da 4 6 no §2° deverso
assinar o presente Termo Aditivo, exclusivamente para fins de ciéncia e concordéncia com alteragdes promovidas nas condigtes
de execugéo do contrato, permanecendo inalteradas as demais obrigages contratuais.

CLAUSULA QUARTA: As demais cléusulas permanecen inalteradas.

CCONCESSAO DE REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 001/2026
PREGAO ELETRONICO N° 007/2025

Consorcio de Satde - Cl 0S 12*R.S.
DRA DE 0SE 0S EIRELI-ME
Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA: de-se 0 ibrio Econdmico-i para os itens abaixo descritos:
ITEM | DESCRIGAO DO PRODUTO APRESENTAGAO VALOR UNIT. VALOR UNIT.
REGISTRADO REEQUILIBRADO
21 I0DOPOVIDONA (PVPI), CONCENTRAGAO:A 10% | RIOQUIMICA R$ 5,7000

( TEOR DE I0DO 1% ), FORMA
FARMACEUTICA:SOLUGAO DEGERMANTE, 100
ML

CLAUSULA SEGUNDA: Os Documentos Integrantes Do processo de i iro foram a solicitagéo de
reequilibrio solicitada pelo fornecedor, notas fiscais anexas do custo dos produtos, matérias, planilha de cuslos reportagens,
pesquisa de pregos vigentes dos produtos e parecer juridico.

CLAUSULA TERCEIRA: As demais clausulas permanecem inalteradas.

Umuarama, 21 de agosto de 2026.

ELIANA DE LIMA BERALDO
Coordenadora

MUNICIPIO DE ALTONIA
ALTONIA-PR

ATA DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N 30/2026
Processo Administrativo N° 122/2026
Tipo: AQUISICAO
PREGOEIRO: MARIA HELENA ZANDONA MOLINARI LISBOA
Data de Publicagdo: 07/08/2026 10:49:43

LOTE 1 - HOMOLOGADO - 21/08/2026 14:36:21
Lote 1

VALORES UNITARIOS FINAIS

ftem: 1 Unidade: UN Marca: KRENKE Modelo: KMP PJ 1+1T
Descrigo: Parque Infantil com Certificado de seguranca 01 - Torre confeccionada em estrutura de madeira pléstica medindo 1,00 x
1,00 metros com cobertura formato redondo em plastico roto moldado formato de telha colonial medindo aproximadamente 4.85 de
circunferéncia, 0.75m de raio 0.60m de altura com encaixe das colunas embutidas, sendo colunas em madeira plastica medindo 9,00
x9,00cm com reforco interno tipo cruzeta, na cor itatba, plataforma em plastico roto-moldado medindo 1,00 x 1,00, com espessura
de 6,5mm (H 1,20). 01 - Torre confeccionada em estrutura de madeira pléstica medindo 1,00 x 1,00 metros, sendo colunas em
madeira pléstica medindo 9,00 x 9,00cm com reforgo intemo tipo cruzeta, na cor itauba, plataforma em plastico roto-moldado
medindo 1,00 x 1,00, com espessura de 6,5mm (H 1,20) com coqueiro decorativo em piastico roto moldado medindo: 1,30 x 1,30 x
0,35 e 01 pinheiro decorativo em plastico roto moldado. 01 - Rampa de escalada em plastico roto moldado medindo (L x C x A ):
0,72x 1,00 x 1,20. 01 - Teia de aranha em plastico roto moldado medindo (L x C x A): 0,86 x 0,9 x 1,20. 01 - Escorregador modelo
concha em pléstico roto moldado com espessura de 6,0mm, medindo 2,30 de deslizamento largura 0,50 inclinag&o de 1,95. 01 -
Toboga em pléstico roto moldado com espessura de 6,0mm medindo 3,00m com altura de 2,20m contendo bordas e ponteiras em
plastico roto moldado. 01 - Ttnel em pléstico roto moldado com espessura de 5,5mm, medindo (L x C x A ): 1,40 x 1,00 x 0,95 com
bordas em plastico roto moldado. 01 - Jogo da velha em plastico roto moldado e estrutura metalica medindo (L x Cx A ):0,92x 0,17
x0,8. 01 - Pirulito decorativo em plastico roto moldado fixado na coluna de madeira pléstica medindo 0,25 x 0,25 de circunferéncia e
0,10x 0,10 de encaixe na torre. 01 - Margarida decorativa medindo 0,82cm x 0,82 cm fixada a torre. A apresentagao é obrigatéria
dos segumtes laudo de i de i elétrica, que assegura a seguranga dos materiais; ensaios de

i i na Camara UV-B e com Radiag&o de Arco de Xenénio conforme a norma ASTM G155-05°,

para garamlr durabiigade: certificagéo...

Quantidade: 2 Valor Unit.: 24. 799,98 Valor Total: 49.599,96

CLASSIFICACAO

Razéo Social Num D Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME
1 AEG PLAYGROUNDS LTDA 022 15.080.472/0001-79 25.332,86 24.799,98 Sim
2 ROTO MOBIL LTDA 500 47.810.229/0001-55 25.335,86 24.899,98 0,40 Sim
3 GLOBAL COMERCIO DE VARIEDADES 220 42.376.992/0001-04 25.000,00 24.899,99 0,00 Sim
4 COMERCIAL USUAL LTDA - EPP 784 14.050.075/0001-91 250.000,00 250.000,00 904,02 Sim
DESCLASSIFICADOS
Razao Social Num D Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME
ECO PARQUES E PISOS LTDA 026 58.131.328/0001-27 3.200,00 3.200,00 Sim
INABILITADOS
Razao Social Num D Oferta Inicial Oferta Final Dif(%) ME

AUTORIDADE: DIEGO JARDIM PERGO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parani

CNPJ: 76.404.136/0001-29

AUTORIZACAO DE DIARIA DE AGOST0/2026
RELATORIO DE VIAGEM

NOME SERVIDOR: WAGNER EDVIRGES
MATRICULA: 202431

DESTINO/UF: ARAPONGAS E MARINGA

SAIDA: 03:42 H 20/08/2026

RETORNO:16:17 H 20/08/2026

MEIO DE TRANSPORTE: VAN PLACA: UAT8H89
CUSTO APROXIMADO: RS 360,00

Pagamento de 1/4 (UM QUARTO) didria, conforme Lei Municipal n%
1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R102,85 (CENTO E UM REAIS E OITENTA
E CINCO CENTAVOS) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
ARAPONGAS E MARINGA, TRANSPORTAR PACIENTE PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO.

- . LAV s
fn/g‘gfm/;éuﬁ DE ALMEIDA
SECRETARIA DE SAUDE

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO

Recebiem _ /_ /

DEFERIDO [ ]
INDEFERIDO [ ]

Enfermeiro Intervencionista ‘ Loanda

1° ‘ 002 ‘ Ricardo Vinicius P. de Oliveira

* O candidato classificado em 1° para o cargo de Enfermeiro Intervencionista esta sendo convocado novamente, em
2?2 chamada, conforme disposigéo editalicia.
De acordo com o item 1.7 do regulamento especial, o prazo da contratagéo seré de 1 (um) ano para atuar em turno
diurno e/ou noturno, conforme necessidade.

3. Em atendimento ao disposto na Resolugdo n° 05/2026 do CIUENP, fica expressamente estabelecido
que o candidato convocado devera observar a diretriz de vinculo Unico interno no ambito do CIUENP, sendo vedada
a formalizagao de novo contrato de trabalho caso ja possua vinculo ativo com este Consércio. A eventual admissdo
estara condicionada a inexisténcia de vinculo anterior ou, alternativamente, & comprovagao de prévio desligamento
deste, antes da assinatura do novo contrato, sob pena de impedimento da contratagao.

4. O exame médico pré-admissional e exames complementares s&o parte integrante do Processo Seletivo
Simplificado de carater eliminatorio, tendo a finalidade de verificar as condiges fisicas e mentais necessarias ao
desempenho das fungées no emprego publico, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que
nao comparecer no dia, horéario e local determinado para a realizago da entrevista, teste e exame.

5. Sera considerado inapto nessa etapa o candidato que ndo atender aos requisitos de afericdo
estabelecidos para cada teste ou que apresentem caracteristicas, quer estruturais, quer situacionais, que denotem
comprometimento nas esferas psiquicas ou neuroldgicas e /ou tiverem condi¢do de saude incompativel com o
emprego, devidamente atestado por médico do trabalho designado pelo CIUENP.

6. E condigdo para admiss&o no CIUENP a apresentagéo de todos os documentos exigidos por este Edital,

no prazo acima ido, bem como a do do exame médico pré-: i 1al e exames cc tar

7. Ao candidato convocado e que se enquadrar na situagao prevista no item 1.9 do Edital do Regulamento

do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2025, sera facultado, por uma Unica vez, o pedido de deslocamento

mediante requerimento para o final da ordem de classificagéo.

8. O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, fotocépia autenticada ou simples, se acompanhado
do original, dos seguintes documentos:

a) Cartdo com nimero do PIS ativo na Caixa Econémica Federal;

b) Carteira/Cédula de Identidade — RG e Cartao de Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

c) Titulo de eleitor e comprovante de votagao referente a Ultima elei¢do e/ou certidao de quitagao eleitoral;

d) CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “D"), certificado de treinamento em condug&o de veiculos de
emergéncia, bem como extrato disponivel no site do Detran/PR comprovando os demais pré-requisitos do cargo
de Condutor de Ambulancia Socorrista, conforme Anexo | do Edital do Regulamento do presente PSS;

e) Provade quitagao com o servigo militar, para candidatos do sexo masculino;

f) Certidao de Nascimento ou Casamento;

g) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte) anos (quando couber);

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (dispensado no caso de possuir CTPS digital);

i) Copia do comprovante de escolaridade (conforme requisito minimo para o cargo), fornecido por instituicdo de
ensino oficial ou regularmente reconhecida ou autorizada pelo 6rgéo governamental competente;

j)  Comprovante de registro no respectivo conselho de classe e comprovante de regularidade do registro (quitagdo
da anuidade — quando couber);

k) Declaragao firmada pelo candidato da nao existéncia de acimulo de cargos ou empregos, bem como percepgao

de beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia social

relativo a emprego publico (Art. 37, § 10 da CF), excetuadas as hipéteses previstas no Art. 37, inciso XVI e XVII,

da Constituicdo Federal quando devera ser indicada a carga horaria semanal, a compatibilidade de horérios e

a ateng@o aos limites remuneratérios estipulados pelo inciso XI do Art. 37 da CF;

Na hipétese de acimulo de cargos, empregos ou fungdes publicas, nos termos previstos no Art. 37 da CF e na

Lei Federal n° 15.250/2025, o candidato declara ciéncia de que o acimulo externo é condicionado a existéncia
de compatibilidade de horarios e ao cumprimento dos periodos de descanso necessarios ao restabelecimento
da saude psicofisica do trabalhador. A viabilidade do acumulo ficara sujeita & analise prévia do CIUENP,
podendo sua irregularidade implicar a nulidade da acumulagéo em relagao a este Consorcio.

m) Declaragao de bens, direito e valores com dados que integram o respectivo patriménio e/ou da Declaragao de
Imposto de Renda do exercicio imediatamente anterior (na forma da Lei n.° 8.429/1992);

n) Comprovante de Residéncia atualizado;

o) Carteira ou Declaragéo de Vacinagao atualizada;

p) 01 Foto 3x4 recente;

q) Comprovante de Conta Corrente ou Salario no Banco do Brasil;

r) Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual, incluindo Juizados Especiais Criminais, de que o candidato
encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e ndo responde ou respondeu por crime administrativo
(Contra o Patriménio e Administragéo Publica), da Comarca onde residir, emitidas ha no maximo 90 (noventa)
dias da data da posse, sendo das: Varas Criminais ou Cartério Distribuidor;

s) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal, da Comarca onde residir, emitidas ha 90

(noventa) dia da data da posse;

t) Certiddo de que o candidato se encontra no pleno exercicio de seus direitos politicos e nao responde ou
respondeu por crime eleitoral, através de Certiddo expedida pela Justica Eleitoral onde o candidato esteve
domiciliado e trabalhando nos ultimos 05 (cinco) anos, emitida ha 90 (noventa) dias da data da posse.

Obs.1: O formulério de declaragao de ndo acimulo de cargos ou empregos e formulario de declaragéo de bens
poder&o ser solicitados no Setor de Recursos Humanos do CIUENP.
Obs. 2: Caso os dependentes (filhos e conjuge) sejam considerados para fins de dedugdo para imposto de renda
na fonte, devera ser apresentado o nimero do CPF do dependente, independentemente da idade.

9. O nédo cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica em perda dos direitos advindos do

Processo Seletivo Simplificado, nos termos da lei. Publique-se.

Umuaramal/PR, 21 de agosto de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

ESTADO DO PARANA
Praga Brasil, 2001 - Fone (44) 3662-1030 — CEP 87480-000 — Maria Helena-PR

CNPJ 76.247.386/0001-00

EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 131 (Estatutario Efetivo)

Referente ao Edital de Concurso Publico N° 003/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA,
ESTADO DO PARANA, usando das faculdades outorgadas pelo art. 66, incisos VI e
IX, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Convocar o (s) candidato (s) abaixo relacionado (s),
aprovado (s) em Concurso Publico, a fim de submeter-se ao Exame de Sanidade
Fisica e Mental, e posterior nomeag&o:

Cargo: Professor (40 horas)

NOME Classificagdo Ampla Concorréncia

Solange Medeiros de Oliveira Beraldo 30°

O (s) candidato (s) convocado (s) por este Edital devera
(a0) comparecer (rem) em qualquer um dos locais do quadro abaixo para avaliagdo
de sanidade fisica e mental:

Local: Enderego:
uBS Rua Bom Sucesso n® 487, Vila Brasilia. Fone: (44) 3662-1029 (ao lado do CRAS)
Verificar disponibilidade de horario para atendimento).

Deverao portar consigo os resultados dos exames abaixo
relacionados para que possa ser emitido, por médico do municipio de Maria Helena-
PR ou credenciado por este, o Atestado de Sanidade Fisica e Mental, sendo que os
custos dos exames correrdo por conta do candidato:

- Raio X do Térax;
- Hemograma;
- Urina Tipo 1.

Apb6s aprovagdo nos Exames Médicos, o candidato
deverd comparecer até o dia 28 de agosto de 2026, na Divisdo de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Maria Helena, portando o original e fotocépia dos
seguintes documentos:

- C.PF.

- Cédula de Identidade (R.G.).

- Carteira de Trabalho e PIS/PASEP.

- Carteira Nacional de Habilitagdo, quando for o caso;

- Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

- Titulo de Eleitor e Comprovante de voto na ultima eleigdo ou a justificativa da
auséncia;

- Certidao de Nascimento ou Casamento;

- Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

- CPF dos filhos menores de 14 anos;

- Comprovante da escolaridade exigida para o cargo (acompanhado de histérico
escolar) e, quando ser o caso, registro no 6rgéo de classe;

- Comprovante de residéncia;

- Uma foto 3X4 recente;

- Atestado de Sanidade Fisica e Mental (Emitido por médico do municipio); e

- Certiddo Negativa de Agdes Civis e Criminais. (ESTADUAL) (emitida no
Férum em Umuarama).

- Apresentar os documentos originais com cépia (ou entregar copias
autenticadas em cartério).

Maria Helena-PR, 21 de agosto de 2026.

MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal

PREFE

ITURA MUNICIPAL DIEE MARILUZ

Estado do Parani

CNPJ: 76.404.136/0001-29

AUTORIZAGAO DI DIARIA DE AGOSTO /2026
RELATORIO DE VIAGEM

NOME SERVIDOR: FLORISVAL JOSE DA SILVA
MATRICULA: 201966

RG: 6.525.990-7

C.P.F: 961.032.059-72

DESTINO/UF: PARANAVAI

SAIDA 04:20 H:M 20/08/2025

RETORNO: 20:00 H M 20/08/2026

MEIO DE TRANSPORTE: VAN PLACA: UAT8H45
CUSTO APROXIMADO: R$360,00

Pagamento de 1/4 (UM QUARTO) diaria, conforme Lei Municipal n°
1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R102,85 (CENTO E UM REAIS E OITENTA
E CINCO CENTAVOS) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
PARANAVAI, PARA TRANSPORTAR CONSELHEIROS PARA TRIBUNAL DE CONTAS EM
PARANAVAI

;/)//.1/7/\M, /7/(;4/()”1.46 Sile
ANGELA MARIA DE ALMEIDA
SECRETARIA DE SAUDE

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO

DEFERIDO [ ]

INDEFERIDO [_]

= ﬁ CRUZEIRC

AVISO DE LICITACAO

DATA DA SESSAO PUBLICA:
09/09/2026 as 08h00min (horario de
Brasilia), através do site

https://blicompras.com

PREGAO ELETRONICO n.° 32/2026

Objeto

J

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA IME
FORNECIMENTO PARCELADO
gEDICAMENTOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MumcnpDE
'DE SAUDE DE CRUZEIRO DO OESTE.PR At

Valor estimado

R$ 1.125.624,05 (um milhio, cento e vinte e cinco mlI seiscentos e vinte e quatro reais

L C'“COM)\
Inslrumento contratual j

ABERTO

Registro de pregos Vistoria
NAO FACULTATIVA

Documentos de habilitagdo (Item 16)

Modo de disputa
CONTRATO

Critério de
_____julgamento

MENOR PRECO

| Garantiade
___execugdo
_____NAO

Requisitos basicos: Requnsﬂos especlflcos

- Documentos de regularidade juridica;
- LOTES 06 e 39
Documentos de regularidade fiscal e ESPECIF!CASeNA(g:g?EAE’\IA'I"AAR'?QCS)CA

trabalhista;
- Documentos de qualificagdo economica-
financeira.

Licitagdo excll;siva
ME/EPP?
NAO

Cota para ME/EPP? Exigéncia de
ampstra

NAO

Dedicagéo exclusiva

NAO
IMPUGNAGOES

PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

Até as 00h00min do dia 03/09/2026,
atraves do enderego:

https://blicompras.com

-

Até as 00h00min do dia 03/09/2026, atraves
do endereco: https: /[blicompras.com

~Cruzeiro do Oeste, 21 de agosto de 2026.

Pregoeira Municipal
égv pal




B12 PusLicacors Legars

| WWW.ILUSTRADO.COM.BR

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n." 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

AVISO DE PREGAO ELETRONICO 040/2026

O Municipio de Maria Helena — PR, torna publico aos
interessados a realizagdo do Pregéao Eletronico n° 040/2026. O
recebimento das propostas, envio dos documentos de
habilitagcao, abertura e disputa de precos, sera exclusivamente
por meio eletrénico, no enderego www.bll.org.br e
www.mariahelena.pr.gov.br . O certame devera ser processado
e julgado em conformidade com as disposigbes deste Edital e
seus Anexos, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, Decreto
Municipal n° 002/2023, Decreto Municipal n°® 025/2024 e
026/2024 e demais legislagao aplicavel e, ainda, de acordo com
as condi¢bes estabelecidas neste Edital

OBJETO: Contratagcdo de empresa especializada para o
fornecimento de Géneros Alimenticios, e Produtos Carneos
para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme
especificagbes descritas no Termo de Referéncia, parte
integrante deste edital.

VALOR MAXIMO: R$ 13.890,00 (Treze mil, oitocentos e
noventa reais)

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia
04/09/2026.

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08:30 horas
do dia 04/09/2026.

Maria Helena — PR, 21 de agosto de 2026.

CLAUDENICE SANTOS GOBBO
AGENTE DE CONTRATACAO

leis@ilustrado.com.br

-
N

UMUARAMA, SABADO, 22 de Agosto de 2026)

. =

AVISO DE SUSPENSAO DE PROCESSO LICITATORIO

Modalidade:PREGAO 31/2026

IREGAQ 31/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ES|
C PECIALIZAD,
NITROGENIO, AR COMPRIMIDO (MEDICINAL),

A EM RECARGA DE OXIGENIO,
FLUXOMETRO.

AQUISICAO DE CILINDROS E

O Municipio de Cruzeiro do Oest
nomeada pela PORTARIA 609/20
SUSPENSAO da licitagdo supracit

e, Estado do Parana através da Pre i ici

_ i goeira Municipal
2:, vem rgspenosa_mente comunicar aos interessadospa
ada, a pedido da unidade requisitante para CORREGAO.

A retomada da Licitag&o sera divulgad S
2 at _— I )
i L "t Lg,;mua;:]ives de publicagées no Diario Oficial do Municipio

: a llustrado e podera s i
www.cruzeirodooeste.pr.gov.br no i « aera ser acessado pelo site
https://bll.orq.br. 9 link “Processos Licitatérios” elou pelo  site

Comuniquem-se as empresas interessadas.

Publique-se,

Cruzeiro do Oeste (PR), 21 de agosto de 2026.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS N° 02/2026
EDITAL N° 001/2026 — PMI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIARIOS PARA PREFEITURA
MUNICIPAL DE IVATE — PARANA

Informa sobre o Processo Seletivo para
contratagdo de estagiarios para atuarem junto a
Prefeitura Municipal de Ivaté.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE, juntamente com a Comissdo Municipal
organizadora e Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado (PSS) para contratagdo
de estagiarios para o municipio de Ivaté, designada e observando o disposto no art.
5° da Lei n® 830/2022 e o do Decreto n°® 63/2026.

TORNAM PUBLICA

A realizagdo de processo seletivo simplificado para contratagdo de estagiarios de
diversas areas, para preenchimento de vagas ofertadas pelos 6érgéos ou pelas
unidades administrativas do Municipio.

1. DAS DISPOSIGOES INICIAIS

1.1 O Processo Seletivo sera regido por este Edital e executado pela Comissao
Municipal organizadora e Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado (PSS) para
contratagao de estagiarios.

1.2 O Processo Seletivo para Estagiarios(as) destina-se a contratagéo de acordo com
as vagas ofertadas neste Edital.

1.3 O estagio desenvolvido no ambito do Municipio de Ivaté e seus distritos tem por
objetivo proporcionar aos(as) alunos(as) regularmente matriculados(as) nas
instituicbes de ensino, a oportunidade de realizagdo de estagio remunerado,
observando a disponibilidade orgamentaria para a concessao de bolsas.

1.4 O estéagio a que se refere o presente Edital € de carater ndo obrigatorio.

1.5 O estagio ndo gerara vinculo empregaticio entre o(a)(s) estagiario(a)(s) e o
Municipio de Ivaté.

1.6 A contratagéo do(a)(s) candidato(a)(s) aprovado(a)(s) dependera da existéncia de
convénio vigente entre a Instituicdo de Ensino e Agente Integrador.

1.7 A jornada de atividade em estagio sera definida de acordo como horario de
atendimento do local de estagio, devendo constar no Termo de Compromisso, sendo
compativel com as atividades escolares, observada a carga horaria legal.

1.8 O(A) candidato(a) devera ter disponibilidade para desempenhar as atividades no
periodo das 8 (oito) horas as 18 (dezoito) horas, conforme o funcionamento das
unidades.

1.9 Ocorrera o desligamento do(a)(s) estagiario(a)(s) de acordo com o Regulamento
Interno, Art. 19, da Lei 830/2022, conforme segue:

Art. 19 — Ocorrera o desligamento do estagio:

| — Ao término do Termo de Compromisso de estagio, mediante comunicagéo, por
meio de Comunicado Interno, bem como anotagao na folha de frequéncia, ressalvada
a hipétese de prorrogagéo;

Il — A qualquer tempo, no interesse da Administragao Publica Municipal, ou a pedido
do estagiario, sempre por intermédio de Comunicado Interno, ou por determinagdo
das Secretarias;

IIl — Pelo descumprimento de clausula do Termo de Compromisso;

IV — Por faltas nao justificadas por mais de 10 (dez) dias ou atrasos nao justificados
por mais de 15 (dez) dias, ambos consecutivos ou ndo, no periodo de 03 (trés) meses;
V — Inadaptagao ou incompatibilidade superveniente;

VI — Pela reprovagao no ano letivo, se estagiario de ensino médio ou educagao
profissional;

VIl — Pela interrupgao do curso na instituigao de ensino a que pertenga;

2. DOS REQUISITOS

Poderéo se inscrever no Processo Seletivo para Estagiarios(as), candidatos(as) que
preencham os seguintes requisitos no ato da contratagdo:

2.1. Ser estudante regularmente matriculado, com frequéncia efetiva em curso de
educagéo superior, incluindo a graduagédo e a pés-graduacgéo.

2.2. Possuir idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos no momento da inscricdo.
2.3. Ter disponibilidade de horario (manha e/ou tarde) para cumprir o estagio.

2.4 O horario de estagio deve ser diferente do horario de estudo, de maneira que ndo
coincidam.

2.5 Nao ter sido estagiario no Municipio pelo periodo de 24 meses,
independentemente do nivel de escolaridade.

2.6 Estar entre o primeiro e pendtltimo periodo do curso no momento da assinatura do
Termo de Compromisso.

2.7 Estar apto(a) para a realizagdo de estagio remunerado, de acordo com a
regulamentacéo do curso e da Instituicdo de Ensino;

2.8 Concordar expressamente com a carga horaria e o horario de estagio a serem
fixados conforme conveniéncia do Municipio;

3. DAS VAGAS A SEREM PREENCHIDAS

3.1 1.1 Os candidatos(as) classificados(as) ficardo em cadastro de reserva e serdo
convocados(as) conforme a demanda de cada secretaria.

3.2 Dentro da necessidade do Municipio, os(as) candidatos(as) aprovados(as) e
classificados(as) serdo convocados(as) através de Edital publicado no Diario Oficial
Umuarama llustrado e terdo o prazo de 05 (cinco) dias uteis para apresentar os
documentos constantes no Edital de Convocagdo no pago municipal, setor de
Recursos Humanos do Municipio de Ivaté.

3.3 Os candidatos serdo convocados mediante ordem de classificagéo.

4. DA VALIDADE

4.1. O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano.

4.2. A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio tera validade de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogada por até 12 (doze) meses, totalizando em 24 (vinte e
quatro) meses.

5. DA CARGA HORARIA

5. O estagio terd duragdo de 6 (seis) horas diarias totalizando 30 (trinta) horas
semanais, devendo ser respeitado o intervalo minimo de 1 (uma) hora entre as
jornadas de estagio e de estudo ou vice-versa.

6. DA BOLSA DE ESTAGIO

O SECRETARIO DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais, ¢ considerando
a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragdo promovida através do Decreto
n° 53, de 31 de margo de 2023, como também do Decreto n® 98 de 09 de junho de 2025, que institui
o pagamento de didrias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de alimentagdo ¢
hospedagem, em viagem de trabalho.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (UMA) diaria de alimentagio, no valor de R$ 266,25
(duzentos e sessenta e seis reais e vinte e cinco centavos), ao Servidor Municipal PAULO ROGERIO
MESQUITA, matricula n° 2028, ocupante do cargo de Motorista, lotado na Manutencio da Divisio
UBS Heélio Corsini, no seguinte dia, local ¢ finalidade:

Data Horario Destino Motivo
Saida/Chegada

Conduzir paciente para tratamento

de satde no Hospital UOPECCAN.
22/08/2026 03:40h/14:00h CASCAVEL-PR

I - Na concessio das didrias mencionadas no aput, estio inclusos os periodos de

deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.
I - O deslocamento até o destino seri realizado por veiculo préprio do Municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

Douradina/PR, 21 de agosto de 2026.

Rodrigo Wesley Sobreira Revesso
Secretario Municipal de Satide

Educagéo - Estar cursando Licenciatura (Letras, Matematica, Artes, | CR

Licenciatura Ciéncias Biolégicas, Educacéo Fisica, Historia e
Pedagogia).

Educacao Estar cursando Ciéncia da Computagéo, Andlise de CR

Sistemas, Sistemas para Internet, Sistemas de Informagao,
Engenharia de Software, Engenharia da Computagé&o,
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, Tecnologo,
Tecnologia da Informagao (TI), ou afins.

Educagéo - Nutrigdo | Estar cursando Bacharelado em Nutrigao. CR
Salde - Biomedicina | Estar cursando Bacharelado em Biomedicina CR
Saude - Enfermagem | Estar cursando Bacharelado em Enfermagem. CR
Salde - Farmacia Estar cursando Bacharelado em Farmacia. CR
Saude - Fisioterapia | Estar cursando Bacharelado em Fisioterapia. CR
Saude - Nutricdo Estar cursando Bacharelado em Nutrigao. CR
Saude - Psicologia Estar cursando Bacharelado em Psicologia. CR
Salde - Odontologia | Estar cursando Bacharelado em Odontologia. CR
POS-GRADUAGAO

Areas de Requisito Vagas
atuacao

Educacao Estar cursando pos-graduacéo em qualquer drea da educacao. CR

7.1. Os candidatos classificados serdo chamados conforme necessidade do Municipio
durante a vigéncia do Processo Seletivo, através do Diario Oficial do Municipio.

7.2. Nos casos em que a instituicdo de ensino, na qual se encontra matriculado o
candidato, ndo aceitar o servidor designado como orientador do estagio e isso
impossibilitar a contratagdo do candidato o mesmo sera realocado para o final da fila.

8. DAS INSCRICOES

8.1. As inscrigbes serdo realizadas a partir do envio do formulario:
https:/forms.gle/qvHa\Wm2kZagAgSsG7 no periodo de 22 de agosto a 07 de
setembro de 2026 até 23:5%rs.

8.2. Para a realizagdo da inscricdo é obrigatério que o candidato tenha um e-mail
“gmail” com espago de armazenamento disponivel.

8.3. O candidato devera informar a area de atuagdo que deseja concorrer, podendo
ser somente uma conforme observado os requisitos listados no item 7.

8.4. O candidato que possuir duvidas em relagdo a inscrigdo devera entrar em contato
pelo e-mail concursoivate@gmail.com, ou pelo telefone (44) 3773-1000.

9. DA SELEGAO
9.1. A selegéo consistird na andlise do formulario com prova escrita e/ou entrevista

conforme o setor que ira contratar. A analise tera carater classificatorio.
9.2. A analise sera realizada pela comissao especial, instituida através do decreto
63/2026.

10. DO PREENCHIMENTO DO FORMULARIO

10.1. Os candidatos deverdo preencher o formuldrio de inscricdo disponivel no
seguinte link: https:/forms.gle/qvHaWm2kZagAgSsG7. Os campos de preenchimento
obrigatério estar&o identificados com o simbolo “*”.

10.2. Na sec¢do destinada a apresentagdo dos titulos, o candidato devera informar sua
experiéncia profissional prévia, quando houver, indicando o local ou instituigdo em
que exerceu suas atividades e o respectivo periodo.

10.3. A experiéncia profissional prévia, inclusive a decorrente de estagio, sera
considerada para fins de pontuagdo, a razdo de 0,5 (meio) ponto por més de
experiéncia, limitada ao maximo de 30 (trinta) pontos.

10.4. Sera atribuido o maximo de 30 (trinta) pontos a experiéncia profissional.

10.5. Os candidatos que preencherem o formuldrio com informagdes incorretas,
incompletas ou falsas poderéo ser eliminados do processo seletivo, sem prejuizo das
demais medidas cabiveis.

10.6. O formulario podera ser alterado pelo candidato enquanto estiver vigente o
prazo estabelecido para as inscrigdes, observadas as condi¢des e os procedimentos
previstos neste Edital.

11. DA FRASE

11.1. Sera atribuido o maximo de 70 (setenta) pontos a frase elaborada pelo
candidato, considerando-se, para fins de avaliagdo, os critérios estabelecidos neste
Edital e a qualidade do contetdo apresentado.

11.2. A frase deverd ser elaborada diretamente no formulario de inscricdo,
observando-se os seguintes critérios:

a) o tema da frase sera disponibilizado no préprio formulario;

b) a frase devera conter, no maximo, 4 (quatro) linhas.

12 DOS RESULTADOS

12.1. A nota final sera composta pelo somatério dos resultados obtidos na frase e nos
titulos.

12.2. Os resultados de cada avaliagéo e o resultado final serdo publicados no Diario
oficial da Prefeitura Municipal de Ivaté.

12.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Procuradoria Juridica do Municipio de
Ivaté.

12.4. Os titulos e a frase serdo avaliados pela Comissdo de Avaliagao instituida pelo
Decreto n° 63/2026, observados os critérios estabelecidos neste Edital.

13. DA ENTREGA DE DOCUMENTAGAO
13.1. O/A candidato/a devera apresentar os seus documentos no prazo maximo de 5
dias uteis apds a sua convocagdo. Caso seja superado tal prazo sem a entrega da

Escolantade i Caoa VELRr - ch [Eel) Al Valor Total documentagéo devida, o candidato podera perder a posigcdo no certame, podendo
porarla ey Qwilic) e ports atual optar por figurar no final da lista do cadastro de reservas.
Pos-Graduagdo |30 horas|90% do salario-|2% do salario-| R$ 1.458,90
semanais | minimo nacional minimo 14. CRONOGRAMA
Graduagao Ens.|30 horas|80% do salario-|2% do salario-|R$ 1.296,80 :
Superior semanais | minimo nacional minimo FASE DATA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA Ens. Médio ou |30  horas|60% do salério-|2% do  salario-| RS 972,60 Inscrigdes; de titulos e prova escrita. Do dia 22/08/2026 ao
S d) CNPJ (MF) 78.200.110/0001-94 Técnico semanais |minimo nacional | minimo https://forms.gle/qvHaWm2kZagAgSsG7 dia 07/09/2026.
FONE/FAT(: (44)-3663-1 579 - E-mail: pre'eitura@douradina.pr.gov’.br ] Edital das inscricbes 09/09/2026
A Av. Bario do Rio Branco 767 - CEP 87.485-000 - DOURADINA - PARANA 7. DAS AREAS E REQUISITOS
ENSINO TECNICO Data de recurso das inscricdes Até 11/09/2026
Publicado no Jornal PORTARIA N°618 Areas de atuagdo | Requisito | Vagas Homologagéo das inscrigdes 12/09/2026
"UMUARAMA ILUSTRADO" Saude ‘ Estar cursando Técnico de Enfermagem. ‘ CR gac ¢ .
Cdicio ne DE 21 DE AGOSTO DE _2026. Edital do Resultado Final 15/09/2026.
icdo ne.:
'[’)ag* SUMULA: “Concede didrias para cobrir despesas de GRADUAGAO Data de recurso do resultado até 17/09/2026.
H A = Py
alimentagdo e hospedagem.”. Areas de Requisito Vagas 3 - N
Administrativo Geral | Estar cursando Administragdo, Administragédo Publica, CR Edital de Homologagéo Final 19/09/2026

Ciéncias Contabeis, Direito, Gestao Publica Processos
Gerenciais ou Secretariado.

Assisténcia Social Estar cursando Bacharelado em Assisténcia Social. CR
Assisténcia Social - | Estar cursando Bacharelado em Servigo Social. CR
Servigo Social

Assisténcia Social - | Estar cursando Bacharelado em Psicologia. CR
Psicologia

Cultura e Esporte - Estar cursando Licenciatura ou Bacharelado em CR
Educagéo Fisica Educagéo Fisica

Cultura e Esporte - Estar cursando bacharelado em Secretariado CR
Secretariado

Ivaté, 21 de agosto de 2026.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA

ATO DA MESA N° 017/2026

AUTORIZA VIAGEM, CONCEDE DIARIA

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais, com base na Lei n® 1.346/2009, de 08 de abril
de 2009, Portaria n° 04/2017 e tendo a solicitagdo formulada através do Requerimento de
Viagem sob n° 017/2026, do Vereador PAULO SERGIO ARIAS.

RESOLVE:

Art. 1°. AUTORIZAR o Vereador PAULO SERGIO ARIAS inscrito no CPF: 5*5.29* 5*9-
91 a viajar para a cidade de Curitiba/PR, onde participara de curso de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal com o tema “COMO O VEREADOR PODE ARTICULAR
RECURSOS E OPORTUNIDADES PARA O MUNICIPIO”, a ser realizado pela empresa
“CEAP BRASIL E LOPES SOLUGCOES PARA GESTAO PUBLICA LIMITADA”, inscrita
no CNPJ 51.318.373/0001-46, na cidade de Curitiba/PR., dos dias 25 de agosto a 28 de
agosto de 2026.

Art. 2°. CONCEDER ao Requerente, o pagamento antecipado de (03) TRES diarias, com
valor total de R$ 1.634,49 (um mil seiscentos e trinta e quatro reais e quarenta e nove
centavos), nos termos da Lei Municipal n° 1.346/2009 de 08 de abril de 2009, reajustada de
acordo com a Portaria n® 04/2017, com pagamento de passagem de 6nibus de ida e volta.
Art. 3°. Este Ato da Mesa entra em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFICIO CLAUDINEI LEONEL DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO
PATROCINIO, aos 21 dias do més de agosto de 2026.

LUCILENE BONATO DE MELO

Presidente da Camara Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

CNPJ (MF) 78.200.110/0001-94

FONE/FAX: (44) 3663-1579 - E-mail: prefeitura@douradina.pr.gov.br
Av. Bardo do Rio Branco 767 - CEP 87.485-000 - DOURADINA - PARANA

Publicado no Jornal o
"UMUARAMA ILUSTRADO" w
::a" e DE 21 DE AGOSTO DE 2026.
De:

SUMULA: “Concede didrias para cobrir despesas de
alimentacio e hospedagem.”.

O SECRETARIO DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando
a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragdo promovida através do Decreto
n° 53, de 31 de margo de 2023, como também do Decreto n° 98 de 09 de junho de 2025, que institui
o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de alimentagdo ¢
hospedagem, em viagem de trabalho.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER: 01 (uma) diaria de viagem no valor de R$ 439,31 (quatrocentos e trinta ¢ nove
reais e trinta e um centavos) cada, e 01 (uma) diaria de viagem de 266,25 (duzentos e sessenta e seis
reais e vinte e cinco centavos), totalizando o valor de R$ 705,56 (setecentos ¢ cinco reais e cinquenta
e seis centavos), a Servidora Municipal, SIRLEY DOS SANTOS MIRANDA, matricula n°1923,
ocupante do cargo de DIRETOR DA DIVISAO E URGENCIA E EMERGENCIA, lotada no Pronto
Atendimento Municipal, no seguinte dia, local ¢ finalidade:

Data Horirio Destino Motivo
Saida/Chegada

Participar de treinamento e orientagdes sobre
06:00 CURITIBA-PR cuidados paliativos de paciente no Hospital
18:00 Pequeno Principe.

23/08/2026
24/08/2026

I~ Na concessdo das diarias mencionadas no caput, estdo inclusos os periodos de
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.

II - O deslocamento até o destino seré realizado por veiculo préprio do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 21 de agosto de 2026.

Rodrigo Wesley Sobreira Revesso
Secretario Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

CNPJ (MF) 78.200.110/0001-94

FONE/FAX: (44) 3663-1579 - E-mail: prefeitura@douradina.pr.gov.br
Av. Barao do Rio Branco 767 - CEP 87.485-000 - DOURADINA - PARANA

Publicado no Jornal PORTARIA N° 619
"UMUARAMA ILUSTRADO" -
Edicﬁo ne.: DE 21 DE AGOSTO DE 2026.
ag.:
De:

SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de
alimentagao e hospedagem.”

O SECRETARIO DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando
a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragdo promovida através do Decreto
n° 53, de 31 de margo de 2023, como também do Decreto n° 98 de 09 de junho de 2025, que institui
o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de alimentagdo e
hospedagem, em viagem de trabalho.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (UMA) didria de alimentagio, no valor de R$ 266,25
(duzentos e sessenta e seis reais ¢ vinte e cinco centavos), ao Servidor Municipal WELINGTON
NASCIMENTO DE LIMA, matricula n°2030, ocupante do cargo de Motorista, lotado na Manutengio

da Divisio Hélio Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:

Data Horario Destino Motivo
Saida/Chegada

Conduzir paciente até ao Aeroporto

= de Maringd para tratamento de
24/08/2026 06:00h/17:00h MARINGA- PR | saude em Brasilia.

T — Na concessao das diarias mencionadas no ¢aput, estao inclusos os periodos de

deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.
1T — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo proprio do Municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

Douradina/PR, 21 de agosto de 2026.

Rodrigo Wesley Sobreira Revesso
Secretario Municipal de Saude
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

s CNPJ (MF) 78.200.110/0001-94
(P9

FONE/FAX: (44) 3663-1579 - E-mail: prefeitura@douradina.pr.gov.br
q’unAn“" Av. Barao do Rio Branco 767 - CEP 87.485-000 - DOURADINA - PARANA

Publicado no Jornal
"UMUARAMA ILUSTRADO"

PORTARIA N°617
Edigdo no.:
Pag.: DE 21 DE AGOSTO DE 2026
De:

SUMULA: “Concede diatias para cobrir despesas de
alimentagio e hospedagem.”

O SECRETARIO DE SAUDE, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando
a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragao promovida através do Decreto
n° 53, de 31 de margo de 2023, como também do Decreto n® 98 de 09 de junho de 2025, que institui
o pagamento de diarias aos servidores piiblicos municipais para cobrir despesas de alimentagdo e
hospedagem, em viagem de trabalho.

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 01 (UMA) diaria de alimentacdo, no valor de R$ 266,25
(duzentos e sessenta ¢ seis reais ¢ vinte e cinco centavos), a0 Servidor Municipal, WELLINGTON
MARTINS EREMITA matricula n°1728, ocupante do cargo de Motorista, lotado na Manutengao

da Divisdo do Pronto Atendi » Municipal (PAM), no seguinte dia, local e finalidade:
Data Horario Destino Motivo
Saida/Chegada

Transportar paciente em tratamento

21/08/2026 | 06:00H/17:00H CASCAVEL-PR de satide no Hospital de Olhos.

T - Na concessio das didrias mencionadas no caput, estao inclusos os perfodos de

deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.
1T — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do Municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

Douradina/PR, 21 de agosto de 2026.

Rodrigo Wesley Sobreira Revesso
Secretario Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA

DIVISAO DE TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 230/2026

ASSUNTO: Renovagao da Isengdo do IPTU — Exercicio 2027

INTERESSADO: Diviséo de Tributagado e Fiscalizagao

DESPACHO

Trata-se de processo administrativo instaurado com a finalidade de promover a renovacgédo das
isengdes do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, referentes ao exercicio de 2027, em
conformidade com a Lei Complementar n® 137/2022.

Considerando que o art. 3° da Lei Complementar n° 137/2022 estabelece que o calendario
contendo os prazos e procedimentos relativos aos requerimentos, renovagdes e revisdes das
isencdes sera definido por ato do Poder Executivo, e considerando que o Decreto Municipal n°®
003/2026, de 06 de janeiro de 2026, fixou o periodo de 03 de agosto de 2026 a 30 de outubro de
2026 para a renovagao da isencéo do IPTU, determina-se a adogao das seguintes providéncias:

| — Os contribuintes beneficiarios da isengédo do IPTU deverao comparecer a Divisdo de Tributagéo
e Fiscalizagdo, no periodo de 03 de agosto de 2026 a 30 de outubro de 2026, munidos da
documentagao necessaria para comprovagdo da manutengdo dos requisitos legais previstos na
Lei Complementar n° 137/2022, visando a renovacéo do beneficio para o exercicio de 2027.

Il — Na impossibilidade de comparecimento do beneficiario, sera admitida a representagéo por
procurador ou pessoa por ele autorizada, mediante apresentagdo de documento habil. Em
situagdes excepcionais devidamente justificadas, podera ser designado servidor publico para
realizar diligéncia no imével ou no domicilio do beneficiario, quando necessario a instrugdo do
processo administrativo.

Il — A Divisdo de Tributagcdo e Fiscalizagdo devera promover ampla divulgagdo do periodo
destinado a renovagéo da isengéo, utilizando os meios oficiais de comunicagdo do Municipio,
redes sociais institucionais, sitio eletronico, imprensa local, radio, mural publico e demais canais
disponiveis, a fim de garantir conhecimento aos beneficiarios.

IV — Os requerimentos de renovagao serdo autuados e processados na forma prevista na Lei
Complementar n° 137/2022, observando-se a conferéncia da documentagdo, a realizagdo
das diligéncias fiscais necessarias e, quando cabivel, a manifestacdo da Secretaria de Agéo e
Promogao Social e da Procuradoria Geral do Municipio.

V — Encerrado o prazo previsto no Decreto Municipal n°® 003/2026, a Divisdo de Tributagdo e
Fiscalizagdo devera elaborar relatério contendo a relagdo dos contribuintes que deixaram de
promover a renovacgdo da isencdo ou que, apds a instrugdo processual, ndo preencherem os
requisitos legais para manutengdo do beneficio, para adogéo das providéncias administrativas
pertinentes, inclusive revogagéo da isencdo, nos termos do art. 4° da Lei Complementar n°
137/2022.

Publique-se o presente despacho no Diario Oficial do Municipio, no Portal da Transparéncia e
demais meios oficiais de divulgagéo.

Ap6s, encaminhe-se a Divisdo de Tributagdo e Fiscalizagdo para cumprimento.

Tapejara, 01 de agosto de 2025.

Jonas Isaias Meinnen

Responsavel Técnico na Divisdo de Tributagéo e Fiscalizagdo

Portaria n® 015/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LEILAO 02/2026

PROCESSO/EDITAL DE LICITAGAO N° 114/2026

DATA DA REALIZAGAO DO LEILAO: 15 DE AGOSTO DE 2026

HORA: 09HOOMIN

FORMA DE REALIZAGAO: ELETRONICA

O presente Leilao sera realizado exclusivamente por meio eletrénico, através da plataforma BNC
— Bolsa Nacional de Compras, disponivel no endereco eletrénico https://bnc.org.br/, observadas as
datas, os horarios e demais condigdes estabelecidas neste Edital.

DOS BENS OBJETO DO LEILAO

Os bens a serem leiloados constituem os itens abaixo relacionados e poderdo ser visitados
de segunda a sexta-feira, das 08h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min, no Patio
Municipal, localizado na Rua José Pereira dos Santos, n® 453, Centro, Sdo Jorge do Patrocinio —
PR, a partir da publicagéo deste instrumento.

O prazo para visitagado dos bens serd DE 24/08/2026 até as 17h00min do dia 14/09/2026.

O Edital, bem como os demais documentos e elementos que instruem o presente Leildo,
encontram-se disponiveis no Portal da Transparéncia do Municipio de Sdo Jorge do Patrocinio —
PR, no enderego eletronico:
https://saojorgedopatrocinio.oxy.elotech.com.br/portaltransparencia/1/licitacoes/detalhes?entidad
e=1&exercicio=2026&tipoLicitacao=5&licitacao=1

O Edital também estara disponivel na plataforma BNC — Bolsa Nacional de Compras, por meio da
qual seréo realizados o credenciamento, o envio dos lances e os demais procedimentos relativos
a sessao eletronica, conforme as disposigdes deste Edital.

Os itens dispostos em leildo séo os discriminados abaixo:

Il = LOTE 01: 01 (uma) PA CARREGADEIRA; Combustivel: Diesel; Marca/Modelo: KOMATSU/
WA200-6; Ano de fabricagdo/Modelo: 2017; SERIE NR: B20481, NR. MOTOR 36560523; de
propriedade do Municipio de S&o Jorge do Patrocinio — Prefeitura Municipal sob Patriménio n°.
9532, avaliado por R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) NO ESTADO EM QUE SE
ENCONTRA;

IV — LOTE 02: 01 (uma) RETROESCAVADEIRA; Combustivel: Diesel; Marca/Modelo: NEW
HOLLAND B90B 4X4; Ano de fabricagdo/Modelo: 2012; Cor Predominante: AMARELO; CHASSI:
HBZNB90BJCAH03666, N MOTOR: 6077568; de propriedade do Municipio de Sdo Jorge do
Patrocinio — Prefeitura Municipal sob Patriménio n°. 8026, avaliado por R$ 130.000,00 (cento e
trinta mil reais) NO ESTADO EM QUE SE ENCONTRA;

VIl — LOTE 03: 01 (uma) RETROESCAVADEIRA; Combustivel: Diesel; Marca/Modelo:
CATERPILLAR/ 416E; Ano de fabricagdo/Modelo: 2013; SERIE: CAT0416EEMFG06170, NR.
MOTOR: G4D45767; de propriedade do Municipio de Sao Jorge do Patrocinio — Prefeitura
Municipal sob Patriménio n°. 8471, avaliado por R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) NO
ESTADO EM QUE SE ENCONTRA;

XIV — LOTE 4: 01 (um) PAS/ONIBUS; Combustivel: Diesel; Marca/Modelo: MERCEDES BENS/
MICRO ONIBUS COMIL PIA ROD; Ano de fabricagédo: 2013 Modelo: 2014; Cor Predominante:
BRANCA; CHASSI: 9BM979277EB938121; RENAVAM: 997397993; PLACA: AYC-9152;
Categoria: OFICIAL; de Propriedade do Municipio de Sdo Jorge do Patrocinio — Prefeitura
Municipal sob Patriménio n°. 8647, avaliada por R$ 200.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais)
NO ESTADO EM QUE SE ENCONTRA;

XV — LOTE 5: 01 (um) PAS/MICROONIBUS; Combustivel: Diesel; Marca/Modelo: FIAT/
DUCATO TCA MIC; Ano de fabricagdo: 2019 Modelo: 2019; Cor Predominante: PRATA; CHASSI:
3CBEFVEK4KES552422; MOTOR: F1AE3481D7282475; RENAVAM: 012320356777; PLACA:
BED-8E30; Categoria: OFICIAL; de Propriedade do Municipio de Sao Jorge do Patrocinio —
Prefeitura Municipal sob Patriménio n°. 10807, avaliada por R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil
reais) NO ESTADO EM QUE SE ENCONTRA;

XVl — LOTE 6: 01 (um) PAS/MICROONIBUS; Combustivel: Diesel; Marca/Modelo: FIAT/
DUCATO TCA MIC; Ano de fabricagdo: 2019 Modelo: 2019; Cor Predominante: PRATA; CHASSI:
3CBEFVEK7RE562250; MOTOR: F1AE3481D7285790; RENAVAM: 01232034948; PLACA: BED-
8E29; Categoria: OFICIAL; de Propriedade do Municipio de S&o Jorge do Patrocinio — Prefeitura
Municipal sob Patriménio n°. 10808, avaliada por R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) NO
ESTADO EM QUE SE ENCONTRA;

XVII — LOTE 7: 01 (um) PAS/MICROONIBUS; Combustivel: Diesel; Marca/Modelo: MERCEDES
BENS/415 SPRINTER MARTM4; Ano de fabricagdo: 2017 Modelo: 2018; Cor Predominante:
BRANCA; CHASSI: 8AC906633JE140036; RENAVAM: 01136830976; PLACA: BBT-3557;
Categoria: OFICIAL; de Propriedade do Municipio de Sdo Jorge do Patrocinio — Prefeitura
Municipal sob Patriménio n°. 10035, avaliada por R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) NO
ESTADO EM QUE SE ENCONTRA;

XXI — LOTE 8: 01 (um) MOTOR DE POPA; Combustivel: Gasolina; Marca/Modelo: YAMAHA 200
HP com 01 (uma) embarcacgéo de fibra de vidro; de Propriedade do Municipio de Sao Jorge do
Patrocinio — Prefeitura Municipal sob Patriménio n°. 14643, avaliada por R$ 19.000,00 (dezenove
mil reais) NO ESTADO EM QUE SE ENCONTRA;

XXII - LOTE 9: 01 (um) MOTOR DE POPA; Combustivel: Gasolina; Marca/Modelo: YAMAHA 200
HP; de Propriedade do Municipio de Sdo Jorge do Patrocinio — Prefeitura Municipal sob Patriménio
n°. 14644, avaliada por R$ 18.000,00 (dezoito mil reais) NO ESTADO EM QUE SE ENCONTRA;
Qualquer informagéo sobre o Edital podera ser obtida no Portal da transparéncia, pessoalmente
na Prefeitura Municipal de S&o Jorge do Patrocinio, Av. Carlos Spanhol, n° 164, ou pelo telefone
44 3634-8027 ou 44 3634-8011, no horario 08h00min as 12h00min, e das 13h00min as 17h00min,
nos dias Uteis, até o penultimo dia designado para o ato de realizagéo do Leildo.

Séo Jorge do Patrocinio — PR, 21 de AGOSTO de 2026

Ronaldo Tinti

Prefeito Municipal

Jéssica Cordeiro Soler

Leiloeiro

Portaria N° 136/2025

CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA

LEI ORDINARIA N° 2.632/2026

(autoria do Legislativo)

Ementa:

Estabelece diretrizes gerais para o reconhecimento e identificagdo funcional dos servidores
publicos municipais condutores de ambulancias e veiculos de emergéncia, em conformidade com
as normas federais vigentes, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA APROVOU, E EU PRESIDENTE
DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL, APOS REJEITADO VETO DO PREFEITO E NAO
PROMULGADA A LEI POR PARTE DO PREFEITO, PROMULGO, CUMPRINDO-SE O
PREVISTO NO ITEM 7, DO ARTIGO 54, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TAPEJARA-PR
E NO PARAGRAFO 5, DO ARTIGO 146, DO REGIMENTO INTERNO DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL DE TAPEJARA-PR, A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Esta Lei estabelece as diretrizes gerais para a identificagdo administrativa e funcional
dos servidores ocupantes do cargo de Motorista que atuem no efetivo exercicio da condugéo de
ambulancias e veiculos de emergéncia no ambito do Municipio.

Art. 2° Para fins de aplicagdo das normas de transito e seguranga, o Poder Executivo podera
adotar a identificagdo de “Condutor de Ambulancia” nas escalas de plantdo, crachas, ordens de
trafego e registros de circulagdo interna, desde que o servidor preencha os requisitos do art. 145-A
da Lei Federal n°® 9.503/1997 (Cddigo de Transito Brasileiro) e demais resolugdes do CONTRAN.
Art. 3° A adequacdo de que trata esta Lei possui carater estritamente administrativo e de
regularidade de transito, ndo gerando, de forma isolada, direito a reenquadramento automatico de
cargo, aumento de vencimentos ou criagdo de despesa publica.

Art. 4° O Poder Executivo, no ambito de sua competéncia privativa, e observada a viabilidade
orgamentaria, podera encaminhar projeto de lei especifico para a reestruturagdo do plano de
cargos e carreiras, visando a criagcdo ou transformacéo do cargo de Condutor de Ambulancia.

Art. 5°. Fica revogada a Lei Ordinaria Municipal n°2.529, de 28 de abril de 2025.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Camara Municipal de Tapejara-PR, em 21 de agosto de 2026.

MARIA APARECIDA CALDEIRA NUNES

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA

LEI ORDINARIA N° 2.635/2026

(autoria do Poder Legislativo)

Ementa: Assegura o direito ao atendimento prioritario, acessibilidade e institui a Carteira de
Identificagdo Municipal para as pessoas com Fibromialgia no ambito do Municipio de Tapejara-PR,
e preveé outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA APROVOU, E EU PRESIDENTE
DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL, APOS REJEITADO VETO DO PREFEITO E NAO
PROMULGADA A LEI POR PARTE DO PREFEITO, PROMULGO, CUMPRINDO-SE O
PREVISTO NO ITEM 7, DO ARTIGO 54, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TAPEJARA-PR
E NO PARAGRAFO 5, DO ARTIGO 146, DO REGIMENTO INTERNO DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL DE TAPEJARA-PR, A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica assegurado as pessoas diagnosticadas com fibromialgia, no ambito do Municipio
de Tapejara-PR, o direito ao atendimento prioritario e a acessibilidade, nos mesmos termos e
garantias conferidos por lei as pessoas com deficiéncia.

Art. 2°. Os direitos de que trata esta Lei visam garantir o acesso prioritario em servigos publicos
e privados, bem como a inclusdo em politicas publicas municipais de assisténcia, saude e
conscientizagéo voltadas aos portadores de dores cronicas.

Art. 3°. A identificagdo das pessoas com fibromialgia, para os fins desta Lei, dar-se-a4 mediante a
expedicdo de Carteira de Identificagdo Municipal conforme a Gestao do Poder Executivo Municipal
definir, observados os seguintes critérios:

§ 1°. A emissdo do documento fica condicionada a apresentagéo de laudo médico emitido por
especialista, contendo a descrigédo clinica e o respectivo Cddigo da Classificagao Internacional
de Doengas (CID).

§ 2°. A identificagéo referida no caput podera observar, de forma complementar, as diretrizes de
avaliagdo e o historico clinico previstos na legislagao federal aplicavel, especialmente as Leis
Federais n° 13.146/2015 e n°® 15.176/2025.

§ 3°. A Carteira de Identificagdo Municipal visa atingir os seguintes objetivos e garantias:

| — Identificagdo imediata da condi¢éo de saude do beneficiario; (p. 1)

Il — Prioridade e pronto atendimento em estabelecimentos publicos e privados, respeitadas as
demais prioridades legais e a classificagdo de risco em servigos de saude;

11l — Estimulo a atengéo integral e multidisciplinar nas areas de saude e assisténcia social;

IV — Promogdo da conscientizagdo, inclusdo social e protegdo contra qualquer forma de
discriminagéo;

V - Simplificagédo das relagdes entre o cidadéo e os prestadores de servigo, garantindo a celeridade
e a humanizagao do atendimento.

Art. 4°. O Chefe do Poder Executivo Municipal, no ambito de sua competéncia privativa, dispora
sobre o setor responsavel por emitir a Carteira de Identificagdo Municipal, bem como pelo registro
e controle dos dados.

Art. 5°. A Carteira de Identificagdo Municipal devera conter, no minimo, as seguintes informagées:
| — Nome completo, data de nascimento, numero do CPF, tipo sanguineo e telefone do identificado;
Il — Imagem fotografica no formato 3x4cm e assinatura ou impresséo digital do identificado;

11l - Identificagédo do 6rgao expedidor e assinatura do responsavel pela emissao.

Art. 6°. Os estabelecimentos publicos e privados que realizam atendimento ao publico deverao
incluir o simbolo mundial da fibromialgia ou a indicagdo de “Atendimento Prioritario” em suas
placas de sinalizagéo.

Art. 7°. A Carteira de Identificagdo Municipal podera ser emitida gratuitamente e tera validade de
5 (cinco) anos, podendo ser renovada por igual periodo.

§ 1°. O documento instituido por esta lei configura mecanismo de prova para garantir o exercicio do
atendimento prioritario j& previsto na Lei Federal n° 10.048/2000 e nas diretrizes das Leis Federais
n° 14.705/2023 e n° 15.176/2025.

Art. 8°. O Poder Executivo Municipal podera regulamentar esta lei no que couber.

Art. 9°. As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario, observando-se o disposto no Tema 917 de
Repercussédo Geral do Supremo Tribunal Federal (STF).

Art. 10° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Camara Municipal de Tapejara-PR, em 21 de agosto de 2026.

MARIA APARECIDA CALDEIRA NUNES

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA

LEI ORDINARIA N° 2.633/2026

(autoria do Poder Legislativo)

Ementa:

Dispde sobre parametros gerais para autorizagdo de retengdo em folha de pagamento de parcelas
de operagdes de crédito consignado aos servidores publicos municipais e agentes politicos, e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA APROVOU, E EU PRESIDENTE
DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL, APOS REJEITADO VETO DO PREFEITO E NAO
PROMULGADA A LEI POR PARTE DO PREFEITO, PROMULGO, CUMPRINDO-SE O
PREVISTO NO ITEM 7, DO ARTIGO 54, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TAPEJARA-PR
E NO PARAGRAFO 5, DO ARTIGO 146, DO REGIMENTO INTERNO DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL DE TAPEJARA-PR, A SEGUINTE LEI:

Art. 1° O § 3° do artigo 6°, da Lei Ordinaria Municipal n® 1.919, de 20 de julho de 2017, passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

§ 3°. E assegurado aos servidores plblicos municipais e aos agentes politicos do Municipio
o direito de autorizar o desconto em folha de pagamento de valores destinados ao pagamento
de parcelas de empréstimos e financiamentos na modalidade de crédito consignado, observado:

| - As operagbes de crédito consignado autorizadas pelos servidores e agentes politicos
observaréo, estritamente, os limites percentuais de margem consignavel, condi¢cdes contratuais e
vedacdes ao superendividamento definidos pelo Conselho Monetéario Nacional (CMN), pelo Banco
Central do Brasil e pela legislagéo federal vigente aplicavel & matéria.

Il - E assegurado ao servidor e ao agente politico o direito de livre escolha da instituigio
consignataria regulamentada e autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil, observadas
as condigbes operacionais gerais do sistema municipal.

Il - E assegurada a livre iniciativa do servidor para pleitear, junto as instituicdes financeiras
autorizadas pelo Banco Central do Brasil, as contratagdes que melhor atendam as suas
necessidades econémicas, observados os limites de margem consignavel estabelecidos pela
legislagéo federal.

IV - Fica garantido ao servidor publico e ao agente politico o direito de livre escolha e
iniciativa na negociagdo e contratacdo de operacdes de crédito junto a qualquer instituicdo
financeira regulamentada pela autoridade monetaria nacional, cabendo ao Municipio a mera
operacionalizagédo do desconto em folha, desde que respeitada a margem consignavel vigente.
Art. 2°. Fica revogada a Lei Ordinaria Municipal n® 2.536, de 13 de julho de 2025.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo

Edificio da Camara Municipal de Tapejara-PR, em 21 de agosto de 2026.
MARIA APARECIDA CALDEIRA NUNES

Presidente

SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONVENIADO COM A FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
Rua Prefeito Carlito Schimidt Villela, 376 — Centro — Caixa Postal: 13 ~ Fone/Fax: (44) 3677-1229/3677-1701
CNPJ 80.907.835/0001-69 - CEP: 87.430-000
Tapejara — Parani

DISPENSA N° 014/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 018/2026
LEIN°®14.133
SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE TAPEJARA/PR.
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da
Lei 14.133/2021

O Servigo Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto de Tapejara, em conformidade
com Art. 75, inciso Il — da Lei Federal n.° 14.133/2021, torna publico aos
interessados que a autarquia municipal pretende realizar processo de licitagdo para:
Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de manutengdo
em bombas e motores pertencente ao Samae de Tapejara. Podendo eventuais
interessados apresentar Proposta de Pregos no prazo minimo de 03 (trés) dias Uteis,
a contar desta Publicagdo, oportunidade em que a administragdo escolhera a mais
vantajosa. Limite para Apresentacdo da Proposta de Precgos: 31/08/2026 até as
08h:00mim A proposta de Pregos podera ser entregue no Setor de Licitagdo do
Samae de Tapejara em envelope lacrado com protocolo, sito a com sede a Rua
Prefeito Carlito Schimidt Villela, 376, Centro, CEP  87430-000, no horario das
07h30mim as 11h:30mim e das 13h:00mim as 17h:00mim, em dias Uteis ou pelo E-
mail: samaetapejaralicitacao@gmail.com até a data limite. O Edital/Termo de
Referéncia da Dispensa estara disponivel através do Email:
samaetapejaralicitacao@gmail.com. Outras informagdes poderdo ser obtidas na
Sala da CPL, sito a Rua Prefeito Carlito Schimidt Villela, 376, Centro, CEP 87430-
000, no horario das 07h30mim as 11h:30mim e das 13h:00mim as 17h:00mim de
segunda a sexta feira. Tapejara, 21 de agosto de 2026.

RUAN CARLOS SABINO DOS SANTOS
DIRETOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 182-2026

Pelo presente instrumento particular, entre a CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO
PATROCINIO, Estado do Parana, CNPJ 01.572.396/0001-04, situada a Av. Carlos Spanhol,
03, Centro, CEP — 87.555-000 na cidade de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, neste
ato representada por sua Presidente, Sra. LUCILENE BONATO DE MELO, brasileira, casada,
aposentada, RG n°® 5.390.997-3 SSP/PR, CPF 768.908.059-68, residente e domiciliada a Av.
Nelson Barnabé de Melo, n° 194, Bairro Alto da Boa Vista, Sdo Jorge do Patrocinio, Estado
do Parana, doravante denominado CONTRATANTE, e, Empresa: CEAP BRASIL E LOPES
SOLUGOES PARA GESTAO PUBLICA LIMITADA, inscrita no CNPJ n° 51.318.373/0001-46, com
sede a Rua Harrison José Borges, n° 1154, Centro - 87303-170 na cidade de CAMPO MOURAO,
Estado do PR, neste ato representado pelo Sra. MONICA DE CASSIA DOS SANTOS LOPES,
portador(a) do RG. n° 126438838 SSP/PR, e do CPF/MF N° 086.482.029-14, resolvem firmar o
presente Contrato, da Licitagdo Modalidade de Inexigibilidade n° 29/2026, Processo n° 135, data da
homologagéo da licitagdo 21/08/2026, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:
Do Objeto

Constitui como objeto do presente Contrato: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA ELABORAGCAO/ATUALIZAGAO DO CODIGO DE ETICA E DECORO PARLAMENTAR E
ESTRUTURAGAO DO CONSELHO DE ETICA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO
PATROCINIO sendo vencedor dos itens abaixo descritos:

DO PREGCO

Pela prestagdo de servicos do objeto do presente contrato, o Municipio de Sdo Jorge do
Patrocinio — Pr., pagara a importancia de 18.000,00, & empresa acima citada, neste definida como
CONTRATADA.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente Contrato tera inicio em 21/08/2026 e término previsto para 31/12/2026, podendo ser
prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais.

DO FORO

As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer duvidas e
questdes de interpretagao relativas ao presente contrato, o Foro da Comarca de ALTONIA, estado
do Parana.

E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas.

Séo Jorge do Patrocinio-PR, 21/08/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 5866/2026

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parand, no
uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, licenca maternidade a Servidora Publica, Senhora CRISLAINE MENDES DE
SOUZA, portadora do cadastro de pessoa fisica C.P.F. sob n°® 063.XXX.XXX-73 e carteira de
identidade R.G. sob n® X.X27.767-X SESP-PR, matricula 3862, pelo periodo de 180 (cento e
oitenta) dias, com data a partir de 14 de agosto de 2026. conforme a Lei n°. 029/1993, c/c a Lei
n°.253/2010 com as modificagdes introduzidas pela Lei n°. 445/2013.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos dezoito dias do més de agosto
do ano de dois mil e vinte e seis.

RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 5867/2026
RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no
uso das atribuigdes que lhe confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor EVALDO SOUZA SILVA, Motorista, portador do Cadastro
de pessoa fisica C.P.F. sob n°® 965. XXX XXX-87 e R.G. sob n° X.X04.994-X, com base na Lei
Municipal n°. 1178/2026, e tendo em vista solicitacdo formulada, a concessdo de 02 (duas)
diarias, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) cada, que serdo creditadas em Conta Corrente
Especifica, para custos de alimentacé@o e hospedagem na Cidade Curitiba — PR, nos dias 23 e 24
de julho de 2026, onde transportara paciente para realizagao de consulta e tratamento médico, no
Hospital Médicos de Olhos S/A.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposicdes em
contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos vinte e um dias do més de
agosto do ano de dois mil e vinte e seis.

RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA

LEI N°1.183/2026

SUMULA: Altera os Anexos - Programas Finalisticos de Apoio Administrativo para o periodo de
2027, objeto da Lei n® 1.170 de 23 de dezembro de 2025 (Plano Plurianual), e inclui Projeto de
investimento destinado a construgéo da nova sede do Poder Legislativo Municipal.

A CAMARA MUNICIPAL DE TAPIRA, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS E REGIMENTAIS, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL, NO USO DASATRIBUIGOES
QUE LHE SAO ATRIBUIDAS POR LEI SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Ficam alterados os Programas Finalisticos de Apoio Administrativo constantes dos anexos
da Lei 1.170/2025 (PPA 2026-2029), exclusivamente para o exercicio de 2027, na forma do
anexo integrante desta lei, fixando o total geral em R$ 58.900.000,00 (cinquenta e oito milhdes e
novecentos mil reais).

Art. 1°-A - Fica incluido, nos anexos do Plano Plurianual alterados para o exercicio de 2027, no
ambito do Orgéo 01 - Camara Municipal, Unidade Orgamentaria 001 - Camara Municipal, o Projeto
a seguir especificado:

Programa: 0001 - Processo Legislativo

Acéo (Projeto): 1.007 - Construgdo da Sede do Poder Legislativo

Fungéo 01 - Legislativa

Subfungéo 031 - Agéo Legislativa

Produto/Unidade de medida: obra executada (%)

Meta fisica (2027): 30% (trinta por cento) da edificagéo, correspondente a primeira etapa da obra
- parcela de R$ 450.000,00 de um investimento total estimado em R$ 1.500.000,00, conforme
cronograma fisico-financeiro

Meta financeira (2027): R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil reais)

Elemento de despesa: 4.4.90.51 - Obras e Instalagdes

Fonte de Recursos: 000 - Recursos Ordinarios (Livres)

Art. 1°-B - Os recursos necessarios ao Projeto correrédo, integralmente, por conta da anulagédo
parcial e equivalente das dotacdes adiante indicadas, de modo a n&o acarretar aumento da
despesa global fixada para 2027, observado o art. 166, § 3°, incisos | a lll, da Constituicdo Federal:
Orgao 01 - Camara Municipal, Programa 0001, Agdo 2001 - Manutengdo das Atividades
Legislativas, e/ou demais dotagdes de custeio disponiveis e ndo comprometidas do proprio Orgéo
01, no valor de R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil reais), as quais néo se referem a
despesas com pessoal e respectivos encargos sociais, ao servigco da divida ou a transferéncias
constitucionais ou legais.

Art. 1°-C - Permanecem inalteradas as demais metas fisicas e financeiras constantes do Projeto de
Lei n® 1.252/2026, (Lei 1.183/2026). preservado o Total Geral do Plano Plurianual para o exercicio
de 2027.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Tapira, 29 de julho de 2026.

Ronald Rogério Lopes Smarzaro

Prefeito Municipal de Tapira

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 135/2026

Inexigibilidade N° 029/2026

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORAGAO/
ATUALIZACAO DO CODIGO DE ETICA E DECORO PARLAMENTAR E ESTRUTURACAO
DO CONSELHO DE ETICA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO
O Prefeito do A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, no uso
das atribuigbes legais que |he sdo conferidas pela legislagdo em vigor, em especial as
contidas no art. 13, VIl e VIII, do Decreto n° 38, de 28 de margo de 2023 e no art. 71, 1V,
da Lei n° 14.133/2021 e tendo em vista as informagdes constantes no presente processo
licitatorio, lastreadas em parecer emitido pelo Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio
designados pela Portaria n° 51/2025 do dia 17 de janeiro de 2025, através do presente
termo, ADJUDICA o objeto a(s) licitante(s) vencedora(s) abaixo e HOMOLOGO o presente
processo.

FORNECEDOR

CNPJ VALOR TOTAL

CEAP BRASIL E LOPES SOLUGCOES PARA GESTAO PUBLICA LIMITADA
51.318.373/0001-46 R$ 18.000,00

Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-se publicidade ao ato na forma da lei.
Séo Jorge do Patrocinio-PR, 21/08/2026.

LUCILENE BONATO DE MELO

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA

40 TERMO ADITIVO AO CONTRATO No 01/2025 — ID 2619 , QUE ENTRE S| CELEBRAM
O MUNICIPIO DE TAPIRA E R C M PAVIMENTACAO E CONSTRUCAO LTDA - FILIAL -
PROCESSO ADMINISTRATIVO No 38/2024 — CONCORRENCIA No 02/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPIRA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
na Rua Paranagud, n° 518, Centro, Tapira-PR, inscrito no CNPJ/MF sob o no 75.801.738/0001-
57, neste ato representado pelo Excelentissimo Sr. Prefeito Ronald Rogério Lopes Smarzaro,
brasileiro(a), portador(a) da Cédula de Identidade Civil RG sob no 5.206.***-8 e inscrito no CPF/
MF no 020.3**.**9-52 residente e domiciliado(a) neste Municipio e;_

CONTRATADA: R C M PAVIMENTACAO E CONSTRUGCAO LTDA - FILIAL, CNPJ
06.129.907/0002- 12, localizada na Rua Jose Pereira Barbosa, 2485, Parque Industrial, CEP
87485-000, em Douradina/Pr, enderego eletrénico: adm_rcm@hotmail.com, telefone: (44) 98456-
8297, representada por CLEBER RUIZ MARTINEZ, portador da cédula de identidade R.G. no
6.92****-1/PR, inscrito no CPF sob no 021.*****9-36, residente na Rua Eloy Baptista Lopes, n°®
6333, Jardim Aratimb6, no Municipio de Umuarama /PR, denominada CONTRATADA.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto do presente termo aditivo a supresséo de quantitativo de itens e prorrogagéo do
prazo de vigéncia contratual, conforme processo administrativo no 38/2024.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGAGCAO DE PRAZO

Pelo presente termo aditivo, e com fundamento no art. 57 da Lei no 8.666/93, fica prorrogado o
prazo de VIGENCIA contratual, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, passando a vencer em 20 de
outubro de 2026. -

CLAUSULA TERCEIRA - DA SUPRESSAO

Fica alterado o contrato em epigrafe para suprimir quantitativo de itens planilhados, conforme
planilha que integra o processo administrativo, com fundamento no art. 125 da Lei no 14.133/21.
Em consequéncia da alteragdo, sera suprimido do contrato o montante de R$ 2.053,30 (dois mil
e cinquenta e trés reais e trinta centavos), passando o valor total do contrato para R$ 614.327,86
(seiscentos e quatorze mil trezentos e vinte e sete reais e oitenta e seis centavos).

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas e mantidas todas as demais clausulas e condigdes do contrato inicial ndo
contrarias a este Instrumento.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente Termo Aditivo, de forma digital.

Tapira, 21 de agosto de 2026

RONALD R. L. SMARZARO

MUNICIPIO DE TAPIRA

Contratante

CLEBER RUIZ MARTINEZ -

R C M PAVIMENTACAO E CONSTRUGAO LTDA - FILIAL

Contratada

CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA

LEI ORDINARIA N° 2.634/2026

(autoria Poder Legislativo)

Ementa:

Institui o Diretrizes para Eficiéncia Logistica e entrega de REMEDIOS EM CASA e prevé outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA APROVOU, E EU PRESIDENTE
DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL, APOS REJEITADO VETO DO PREFEITO E NAO
PROMULGADA A LEI POR PARTE DO PREFEITO, PROMULGO, CUMPRINDO-SE O
PREVISTO NO ITEM 7, DO ARTIGO 54, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TAPEJARA-PR
E NO PARAGRAFO 5, DO ARTIGO 146, DO REGIMENTO INTERNO DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL DE TAPEJARA-PR, A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica instituida a Politica Municipal de Diretrizes para o Estimulo & Eficiéncia Logistica
na Assisténcia Farmacéutica Municipal, com foco no atendimento prioritario a idosos e pessoas
com deficiéncia, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso) e Lei Federal n°
13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Art. 2°. Sdo objetivos desta Politica Municipal:

| — Estimular a otimizagao dos fluxos de entrega e retirada de insumos de salide em consonéancia
com os programas federais de assisténcia domiciliar ja existentes;

Il — Fomentar o uso eficiente das estruturas materiais e fisicas da rede publica para reduzir o
deslocamento de vulneraveis até as farmacias municipais.

Art. 3°. Para fins de otimizacdo das estruturas fisicas e funcionais, o Poder Executivo Municipal, no
ambito de sua discricionariedade e conveniéncia administrativa, podera adotar:

| — O compartilhamento de rotas e estruturas de transporte ja existentes na Secretaria de Saude,
visando a mitigagdo de gastos adicionais;

Il — O estabelecimento de termos de cooperagdo ou convénios com entidades sem fins lucrativos,
observados os ditames da Lei Federal n°® 13.019/2014.

Il - A atendimento domiciliar previsto nesta Lei podera ser realizado pelos profissionais integrantes
das equipes de saude publica municipais ja existentes (Estratégia de Saude da Familia - ESF) ou
outras conforme a discricionariedade do gestor do Poder Executivo, observadas as qualificagbes
técnico-profissionais originarias exigidas por lei e érgaos de classe para o regular exercicio de suas
atribuicdes de cargo, garantindo-se o respeito as especificidades sensoriais e comportamentais da
pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA).

Art. 4°. A regulamentagdo e a coordenacdo das diretrizes estabelecidas por esta Lei caberdo
exclusivamente aos érgaos técnicos do Poder Executivo, respeitados os critérios de conveniéncia,
oportunidade administrativa e disponibilidade orgamentaria.

Art. 5°. As despesas decorrentes da consecugdo dos objetivos desta Lei correrdo por conta de
dotacdes orgamentarias proprias da Secretaria Municipal de Saude, suplementadas se necessario,
desde que haja prévia e expressa iniciativa do Chefe do Poder Executivo para alteragao das pecas
orcamentarias vigentes.

Art. 6°. Fica revogada a Lei Ordinaria Municipal n° 2.542, de 01 de julho de 2025.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Camara Municipal de Tapejara-PR, em 21 de agosto de 2026.

MARIA APARECIDA CALDEIRA NUNES

Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA
Edital n° 002/2026-DTF 1-7839 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08, *** *xFrxx 02 3.609,65
MUNICIPIO DE TAPEJARA — ESTADO DO PARANA 1-1954 14887 GILBERTO APARECIDO DA SLIVA ek wek 526-05 3.591,53
EDITAL DE NOTIFICAGAO DE CONTRIBUINTES COM DEBITOS DE IPTU INSCRITOS EM DiVIDAATIVA 1-3905 10595 ADRIANO DOS SANTOS e e 719-48 3.583,68
O MUNICIPIO DE TAPEJARA, Estado do Parana, por intermédio da Secretaria Municipal de Finangas/Diviséo de Tributagéo e Fiscalizagdo, no uso de suas atribuigdes 1-260 1848 NOE CALDEIRA BRANT Tk HA* 649-53 3.564,48
legais e em observancia a legislagéo tributaria vigente, 1-2243 14026 ESPOLIO DE GILMAR RANUCCI E ALEXANDRE MODKOWSKI RANUCCI  ****** 729-02 3.561,93
FAZ SABER a todos quantos o presente Edital virem ou dele tiverem conhecimento que, conforme levantamento realizado junto ao Cadastro Imobiliario Municipal e a 1-1900 15011 ESPOLIO DE GUIOMAR MANOEL TAVARES ek Rx 449-87 3.543,67
Divida Ativa Tributéria, existem débitos relativos ao Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, referentes aos exercicios de 2022, 2023 e 2024, regularmente inscritos 1-2236 16128 JOSE ARLINDO TEIXEIRA DA SILVA *rE e+ 099-34 3.525,08
em Divida Ativa Tributaria do Municipio de Tapejara/PR. 1-647 19869 ROBERTO PERRUD xR 919-45 3.519,18
A relagéo compreende os contribuintes vinculados aos cadastros imobilidrios municipais que possuem débitos inscritos em Divida Ativa, conforme relatério oficial 1-4827 10351 ABIGAIL DA SILVA MANARIM HE R 619-34 3.515,98
emitido pelo sistema tributario municipal, tendo como data de referéncia 21 de agosto de 2026. 1-8516 20319 SEBASTIAO DE PAULO ek 609-63 3.511,41
Ficam, por meio deste Edital, NOTIFICADOS os proprietarios, titulares, possuidores ou responsaveis tributarios pelos respectivos imoéveis para que, caso ainda ndo 1-5279 21577 ZILDO DOS ANJOS DE ARAUJO *x F** 959-00 3.507,81
tenham regularizado a situagao, promovam o pagamento ou parcelamento dos débitos, observada a legislagdo municipal aplicavel. 1-4025 20386 SERGIO DIAS DA SILVA e xk 399-03 3.497,56
Arelagao dos débitos objeto deste Edital encontra-se disponivel no Portal da Transparéncia do Municipio de Tapejara/PR, em arquivo préprio, contendo a identificagdo 1-6926 17056 LUCAS EDUARDO COIMBRA DOS SANTOS Hek xEx 489-60 3.495,72
dos contribuintes com CPF/CNPJ parcialmente ocultados, bem como os respectivos valores dos débitos, em observancia a legislagdo aplicavel sobre sigilo fiscal e 1-7417 21966 MAURICIO ROBERTO FERREIRA E OUTRA ek Ak 459-31 3.494,66
protegéo de dados pessoais. 1-3634 20039 ROSA VIDISCOSK STURKI DOS SANTOS e 979-54 3.485,15
O relatério utilizado para a presente publicagdo contempla 1.245 cadastros imobiliarios, totalizando R$ 3.274.327,84 em débitos, conforme relatério oficial. 1-2797 1625 ODAIR VIEIRA DOS SANTOS rx xax 549-88 3.472,39
A presente publicagdo ndo impede a adogao de outras formas de comunicagdo ou cobranga previstas na legislagéo tributaria municipal. 1-5025 18784 NEIVA DE PAULA CHAVES Hek wx 389-44 3.466,52
O ndo pagamento dos débitos podera ensejar a adogdo das medidas administrativas e judiciais cabiveis, inclusive cobranga judicial mediante execugéo fiscal, sem 1-3607 11635 APARECIDO SABINO DA NUNCIAGAO ok ek 399-15 3.439,47
prejuizo dos acréscimos legais incidentes até a efetiva regularizagéo. 1-1749 11451 ANTONIO MARTINS DE MACEDO FILHO xR 629-88 3.425,92
Os valores constantes da relagdo poderao sofrer atualizagédo monetaria, incidéncia de juros, multas, custas e demais encargos previstos na legislagao até a data do 1-4029 17032 LOURDES BATISTA DA SILVA ek ek 129-01 3.422,02
efetivo pagamento. 1-3378 18464 ESPOLIO DE MATEUS RODRIGUES DE OLIVEIRA e 009-82 3.417,02
A relagéo publicada possui carater informativo e de notificagéo, ndo constituindo novagéo, remissao ou alteragéo dos créditos tributarios regularmente constituidos e 1-5205 12119 CARLOS OLIVEIRA FREDIANI Rk R 129-72 3.386,24
inscritos em Divida Ativa. 1-2618 12543 CLEONICE APARECIDA MOREIRA ek er 289-84 3.366,48
Para informagdes, emissdo de guias, parcelamento ou regularizagdo dos débitos, os contribuintes deveréo procurar a Divisédo de Tributagdo e Fiscalizagdo do 1-1775 20854 AFONSO NUNES - TRANSPORTE- ME Q7 Jxx pix[raxx.93 3.365,05
Municipio de Tapejara/PR, durante o horario normal de atendimento. 1-2685 18915 NIVALDO MENDES DOS SANTOS roex xxx 029-00 3.360,81
Tapejara/PR, 21 de agosto de 2026. 1-715 13971 ESPOLIO DE CELSO PANTALEAO DA SILVA ek ek 289-26 3.358,10
JONAS ISAIAS MEINNEN 1-902 1135 ENIO DO NASCIMENTO o e 779-68 3.328,40
Responsavel Técnico na Diviséo de Tributag&o e Fiscalizagao 1-4820 10848 ALEXON TESSARO MOIRINHO ek e 689-64 3.324,81
Cadastro Imob. Cadigo Contribuinte CPF/CNPJ (mascarado)  Débito IPTU 2022-2024 (R$) 1-4054 10459 ADEMAR JOSE DE FARIA e 079-68 3.314,05
1-8962 27306 WAY TECNOLOGIA DE ENERGIA SUSTENTAVEL LTDA 261 xR0 539.742,27 1-3220 13889 ESPOLIO DE ALEXANDRE TINTE ek ek 219-49 3.313,75
1-9001 10852 ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA 10, %x% x93 44.264,35 1-2981 12119 CARLOS OLIVEIRA FREDIANI R 129-72 3.296,50
1-866 14228 ESPOLIO DE VITOR NUNES REGINA E OUTRO ek Rk 429-72 33.237,69 1-428 14195 ESPOLIO DE PATRICIO FERNANDES GUIMARAES ek e 579-34 3.293,54
1-169 10977 AMARILDO CESAR BRATTI e er 569-20 22.182,51 1-7459 21112 VALDIR VIEIRA DOS SANTOS e+ 609-01 3.289,88
1-567 10977 AMARILDO CESAR BRATTI ek e 569-20 19.990,51 1-1000 12325 CHRISTIANO STABELINI ek e 009-43 3.267,28
1-4968 17414 M. M. INDUSTRIAL DE ARTEFATOS DE COURO LTDA - ME TQ.Fx* XA FH20 19.345,14 1-3365 17856 ESPOLIO DE MARGARIDA DE SOUZA PAZ DA SILVA X 189-41 3.264,67
1-1282 17898 MARIA APARECIDA CARDOSO M. ABRANTES ek ek 529-52 16.800,41 1-4453 21227 VANESSA MEDINA MOREIRA ke 879-32 3.257,89
1-8245 12469 ESPOLIO DE CLAUDINEIS RIBEIRO LEITE e x 519-00 16.761,01 1-163 19960 ROGERIO CARVALHO LISBOA E RAQUEL CARVALHO LISBOA X 629-58 3.233,31
1-95 14676 ESPOLIO DE FRANCISCO MENA FERNANDES ek e 559-04 15.828,09 1-2557 28414 DIEGO ALVARO TEIXEIRA ek e 809-46 3.233,05
1-389 20139 ROSILENE APARECIDA PINHEIRO R 129-72 15.540,52 1-7585 24587 ROSELY PERROD I 669-40 3.226,88
1-288 20139 ROSILENE APARECIDA PINHEIRO kR 129-72 14.570,53 1-1053 17128 LUCIANO SCARDELATO CABRAL ek e 879-87 3.221,70
1-2990 12961 DAVI DE ALMEIDA e xex 529-04 14.393,73 1-444 19162 ESPOLIO DE OTAVINO SIMPLICIO DOS SANTOS I 619-15 3.206,49
1-24 1758 WANEY APARECIDO LEITE TR X 619-42 14.310,17 1-3949 11354 ANTONIO DE CASTRO MARTINS ek wex 579-49 3.200,80
1-6207 1535 VALDEMIRO FELICIANO DA SILVA HE H* 629-20 13.911,09 1-1247 17725 MARCIO RAMOS ARAUJO hE 2 909-48 3.186,51
1-159 19008 ESPOLIO DE ODETO BARAVIEIRA ek ek 329-20 13.616,52 1-2856 20244 SAMUEL FRANCISCO DAMASCENO ok wxx 538-56 3.181,92
1-304 14212 ESPOLIO DE ROSALINATIZZIO PINHEIRO X 979-68 12.898,15 1-5945 15444 IZILDA BATISTA DE MOURA E R 609-47 3.180,98
1-2272 20142 ROSILENE CASTILHO REGINA MARCHI ek e 319-68 12.821,83 1-2883 15769 JOAO CARVALHO LISBOA wax ek 569-00 3.180,43
1-287 20139 ROSILENE APARECIDA PINHEIRO I 129-72 12.796,95 1-1554 18034 ESPOLIO DE MARIA DE FATIMA RIBEIRO DA SILVA e eer 599415 3.179,49
1-8820 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13k R 29 12.399,76 1-1869 14228 ESPOLIO DE VITOR NUNES REGINA E OUTRO ek Rk 429-72 3.178,26
1-2847 24013 VITORIA CONFECCOES LTDA 3, rx pr a8l 12.337,00 1-7950 887 JOSE DO PARTO DOS SANTOS e er 879-53 3.167,60
1-8706 15694 JMDI MONTAGENS LTDA Q. ** *ex[reix.29 12.283,46 1-3496 14242 ESPOLIO DE ESTELINA VALERIANA JESUS MOURA e wek 079-37 3.157,95
1-881 15758 JOAO CARLOS RODRIGUES hE  679-53 11.924,07 1-296 18203 MARIA LUIZA MACEDO ek e 159-53 3.125,14
1-8688 27413 POSTO COLONIAL 323 LTDA 20, F* prx[rire B 11.114,33 1-2853 20244 SAMUEL FRANCISCO DAMASCENO ek wk 538-56 3.115,10
1-7582 15614 JAQUELINE APARECIDA MANEANEIRA 919418 11.054,63 1-2601 1617 ADRIANA ALVES ZENI CARVALHO e e 129-80 3.081,23
1-1195 14801 GEOMAR TORRES PEREIRA e xk 819-72 10.935,76 1-2183 14997 GRAZIELE MACANEIRO MEDEIROS e ek 219-71 3.077,73
1-1991 15867 JOAO MARIA LEMOS DE SOUZA e Her 709-25 10.921,15 1-2699 18203 MARIA LUIZA MACEDO e 159-53 3.068,60
1-861 15831 ESPOLIO DE JOAO GONCALVES FILHO *rx 2+ 569-00 10.883,91 1-6725 18653 MOACIR JOSE DE ALMEIDA ax xax 250-53 3.055,10
1-4967 15801 JOAO DIONIZIO DOS SANTOS e e 099-20 10.244,86 1-3429 14104 ESPOLIO DE JOSE RODRIGUES DA SILVA e Her 709-00 3.050,61
1-3740 10464 ADEMIL CONSTRUGOES LTDA - ME [ Py b | 10.135,64 1-3778 19948 ROGERIO CARVALHO LISBOA ek e 629-58 3.044,64
1-1194 905 NEWTON JODAS GONCALVES Hx % 628-86 10.093,78 1-2514 25776 NEY AMANTINO SANTOS MACHADO E NEDSON LUIZ SANTOS MACHADO  *** *** 512-53 3.040,90
1-5074 10321 METALURGICA TAPEJARA LTDA Q7 x e fraee 48 9.749,21 1-2275 18851 ESPOLIO DE NEUZA DIAS FERREIRA BALIEIRO ek e 829-69 3.029,81
1-927 21188 VANDA KIMIE MATSUMOTO 96872 9.411,47 1-1811 20031796 ESPOLIO DE BELARMINA RITTA SILVA LOPES ax e 529-49 3.011,77
1-96 14676 ESPOLIO DE FRANCISCO MENA FERNANDES ek ek 559-04 9.377,33 1-3528 14055 ESPOLIO DE JOAO ANTONIO MARQUES e 019-91 2.955,08
1-1020 13525 ESPOLIO DE ELCIO CARLOS BARAVIERA e 429-87 9.351,45 1-9078 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13 Hk e 20 2.949,92
1-418 10477 ADEMIR BRUMATTI ek ek 569-04 9.165,48 1-2255 823 IRACEMA TINTE PAIO ok ek 879-91 2.946,68
1-391 20140 ROSILENE AP. PINHEIRO e ESP. ROSALINA TIZIO PINHEIRO o 129-72 8.969,03 1-3733 11721 ESPOLIO DE ARNALDO DE ARAUJO FERNANDES hx e 859-34 2.945,00
1-1283 17898 MARIA APARECIDA CARDOSO M. ABRANTES ok ke 529-52 8.913,39 1-2868 1436 ROSENEIDE ARANHA BUENA DOS SANTOS e ek 219-11 2.926,85
1-8649 25356 ANA MARTA RIBEIRO BRUMATTI E OUTRA e 069-49 8.601,25 1-2041 16943 LEONILDO A.GUERRA e ex 259-00 2.922,65
1-2012 14196 ESPOLIO DE PAULO AFONSO DE CARVALHO ek wk 429-68 8.493,09 1-2210 14187 ESPOLIO DE ORLANDO FRANCISCO COUTO wn xx 569-68 2.890,47
1-4575 17898 MARIA APARECIDA CARDOSO M. ABRANTES o e 529-52 8.485,99 1-2904 10993 ESPOLIO DE AMELIA GENEROSA DUARTE FERNANDES ek ex 379-01 2.886,65
1-1369 14154 ESPOLIO DE MARIA CAMPOS TEIXEIRA e 119-68 8.055,92 1-2729 15956 JOAQUIM CRISTIANO SANTIAGO e 169-20 2.880,74
1-836 15308 IRINEU PEDRO PELEGRINI e 109-49 8.053,90 1-5186 19767 RENATO VIEIRA DA SILVA e ek 879-80 2.878,79
1-4577 17898 MARIA APARECIDA CARDOSO M. ABRANTES ek e 529-52 7.990,67 1-3341 17936 MARIA APARECIDA PASSOS DE OLIVEIRA ek ek 059-38 2.873,57
1-4572 27928 TEXTIL CANATIBA LTDA 56, *** 48 7.927,43 1-1747 10664 AGNALDO SOARES DA SILVA e 449-08 2.867,63
1-1223 20336 SEBASTIAO OLIMPIO SANTAROZA ek ek 768-29 7.859,52 1-3709 11875 BENEDITA DE LOURDES SIMAO ek wek 529-87 2.867,58
1-3151 18060 MARIA DE LURDES S. GONCALVES R 429-03 7.828,93 1-5196 19697 REGINALDO APARECIDO EUGENIO e et 839-28 2.855,78
1-3125 13981 ESPOLIO DE DOMINGOS GIMENEZ ek e 029-91 7.793,21 1-3456 16467 ESPOLIO DE JOSE SOARES DE LIMA ek e 639-00 2.846,67
1-390 14212 ESPOLIO DE ROSALINATIZZIO PINHEIRO X 979-68 7.773,66 1-8965 28716 RODRIGO NASCIMENTO DE PAULA e e 739-09 2.838,10
1-6798 20515 SILVIO LUIZ ALECIO ek ek 298-40 7.716,40 1-18 17572 MARA RUBIA FERREIRA CECON ek ek 529-04 2.835,85
1-176 11926 Ol S.A- EM RECUPERAGAO JURIDICIAL T6.FH* Fr[rrrr8h 7.702,14 1-8517 20319 SEBASTIAO DE PAULO e 609-63 2.828,14
1-908 14322 EVERTON MURILO AMADEU E OUTRO ek e 859-03 7.613,90 1-6106 25750 ANDRE BUSCHINI ek ek 719-92 2.804,50
1-856 14228 ESPOLIO DE VITOR NUNES REGINA E OUTRO I 429-72 7.488,28 1-2649 18296 MARIANA CASSIANO PRIMO R 439-67 2.801,59
1-1080 16639 JULIO CESAR PACCOR kR 659-18 7.479,48 1-7482 20789 THAYNA VAS ESTERO CALDEIRA ek e 969-93 2.782,60
1-1835 14190 ESPOLIO DE OSVALDO MARIANO DA SILVA hx ex 279-34 7.385,84 1-5243 12806 CRISTIANO ALVES DOS SANTOS o xex 269-29 2.775,09
1-7530 24886 CARLOS GABRIEL KUHN REIS EIRELI 32 ¥k w09 7.329,28 1-1131 14495 ESPOLIO DE FELIX FERNANDES wax ek 219-49 2.774,51
1-3054 19341 ESPOLIO DE PAULO SERGIO BRATTI ax x 219-68 7.298,16 1-1128 14495 ESPOLIO DE FELIX FERNANDES e xex 219-49 2.774,51
1-7511 15572 ESPOLIO DE JAIR RODRIGUES DE OLIVEIRA E OUTROS ek e 409-59 7.044,37 1-1130 14495 ESPOLIO DE FELIX FERNANDES Hax ek 219-49 2.774,51
1-1348 17607 MARCELO GREGO BARAVIERA hx 2 159-59 7.014,22 1-1127 14496 ESPOLIO DE FELIX FERNANDES - ESC BRASIL e xex 219-49 2.774,51
1-6742 16513 ESPOLIO DE JOSIAS ANTONIO DE SOUZA ek wxx 738-38 6.783,72 1-1132 14495 ESPOLIO DE FELIX FERNANDES rax ek 219-49 2.774,51
1-4470 1041 SILVIA APARECIDA MENDES FERIA hx e 839-20 6.721,45 1-1133 14495 ESPOLIO DE FELIX FERNANDES e xex 219-49 2.774,51
1-3652 14175 ESPOLIO DE NAIR GALDINO E IRMAOS wax ek 589-96 6.677,04 1-7512 15614 JAQUELINE APARECIDA MANEANEIRA xR 919-18 2.769,05
1-3561 12455 CLAUDINEI DE OLIVEIRA x o 519-03 6.629,20 1-2277 10950 ALVINO PASSONI e 529-91 2.759,82
1-3741 14101 ESPOLIO DE JOSE RIBEIRO ek 909-63 6.627,84 1-77 19959 ROGERIO CARVALHO LISBOA E OUTROS ke 629-58 2.759,25
1-256 11719 ARMELINDO ZARAMELO x e 539-00 6.611,90 1-6513 16287 JOSE JOAO MACANEIRO X 439-15 2.752,28
1-1191 1800 ROGERIO FRANCISCHINI e ek 979-34 6.560,31 1-6652 10809 ALESSANDRO SANTOS DE ALMEIDA R 689-52 2.751,39
1-1108 16824 LARISSA NATIELLI DE ALMEIDA LAURINO e eer 299-46 6.549,42 1-6325 19201 PARANA LOTEAMENTOS LTDA - EPP 17 30 TR 05 2.737,19
1-202 19034 ESPOLIO DE OLIVEIRA JOSE DOS SANTOS wen xek 309-82 6.430,45 1-5232 18560 MICAELA DA SILVA PEREIRA e 539-90 2.736,16
1-4576 17898 MARIA APARECIDA CARDOSO M. ABRANTES e er 529-52 6.414,00 1-623 29264 MARCIA MARQUES MENDONCA hE480-23 2.731,91
1-1064 1620 MARIA ELENA DOS SANTOS RODRIGUES e ek 029-68 6.351,53 1-1903 13952 ESPOLIO DE AUGUSTO HONORATO ek wxx 529-79 2.726,44
1-8136 11822 AUTOMATIZA DO BRASIL LTDA - ME B A PP by &) 6.322,11 1-8687 26550 LEANDRO FERREIRA BONFIM JUNIOR rx e 009-61 2.726,44
1-1302 14221 ESPOLIO DE SEVERINO CICERO JOSE DOS SANTOS ek ek 189-00 6.308,40 1-1507 19442 ESPOLIO DE PEDRO TOME GOMES e R 469-72 2.720,05
1-3085 10987 AMAURI IVAN BRATTI e ek 769-87 6.305,98 1-8263 24116 ALMEIDA LAURINO & CIA LTDA 81, rx prr[rrr.99 2.717,52
1-286 20140 ROSILENE AP. PINHEIRO e ESP. ROSALINATIZIO PINHEIRO ek Rk 129-72 6.234,92 1-6739 13728 ELVES MURILO DE ARAUJO ok wek 759-22 2.712,18
1-6788 19995 RONALDO DOS SANTOS SOARES e 349-40 6.180,48 1-6518 14789 GENIVALDO LUIZ DOS SANTOS e ex 289-00 2.670,70
1-2969 21099 VALDIR MACHADO ek ek 859-10 6.092,15 1-6470 11550 ESPOLIO DE APARECIDA LACERDA CORREIA ek wek 229-73 2.660,08
1-1572 14162 ESPOLIO DE MARIA LICIA ROSA DE JESUS 919413 6.071,25 1-798 11030 ANA MARA TRINDADE DA SILVA e eer 549-33 2.654,86
1-3655 15729 JOAO BATISTA DA SILVA ok ek 369-72 5.909,99 1-3451 11476 ANTONIO PEDRO NETO e e 699-01 2.650,35
1-330 12948 DAURI DA SILVA E R 159-91 5.892,44 1-7542 16863 LEANA THAYSE GOMES PINHEIRO E SEU MARIDO FABIO LUIZ DA SILVA ****** 279-03 2.642,27
1-2295 1774 SANDRA REGINA BUSCHINI DA SILVA ek ek 269-32 5.856,03 1-5369 21216 VANESSA DA SILVA BARBOZA ek R 499-30 2.629,25
1-6355 21873 SILVIO LUIZ ALECIO o ex 208-40 5.716,03 1-429 16645 JULIO DALSICO hx xx 709-59 2.628,79
1-1204 11800 AUGUSTO PEREIRA FERREIRA ek e 509-10 5.632,08 1-1852 13974 ESPOLIO DE CICERO OLEGARIO BARBOSA ok wek 279-53 2.628,16
1-486 19999 RONALDO SAMOEL MARIO FARIA o xex 279-80 5.596,74 1-6980 18888 NILSON PEREIRA JARDIM E968-12 2.618,72
1-507 19999 RONALDO SAMOEL MARIO FARIA ek e 279-80 5.572,09 1-1849 28044 ANA DA SILVA ok xk 559-62 2.618,61
1-412 20136 ROSILENE A.PINHEIRO LOPES R 129-72 5.563,75 1-3087 17157 LUCINEIA DA SILVA e 609-15 2.614,01
1-419 12469 ESPOLIO DE CLAUDINEIS RIBEIRO LEITE ek wx 519-00 5.563,75 1-5212 16608 JULIANA OLIVEIRA SANTOS ek ek 749-24 2.605,89
1-118 15248 ESPOLIO DE IOLANDA NORIS DE SOUZA e 139-85 5.558,88 1-1714 1331 ZEZITO MATOS DE OLIVEIRA e eer 158-34 2.604,01
1-640 20353 SEBASTIAO VILAS BOAS ek ek 859-91 5.486,66 1-5220 26347 JOSE EDVAN DA SILVA ok wek 223-15 2.601,95
1-1315 20319 SEBASTIAO DE PAULO 2 609-63 5.456,40 1-1157 20639 ESPOLIO DE SUELI DE OLIVEIRAARAUJO e 301-72 2.590,12
1-4561 19612 RAFAEL FOMIN FUNAYAMA Hax ek 729-70 545111 1-2788 14171 ESPOLIO DE MIGUEL ALVES FERREIRA wen wek 529-00 2.584,86
1-895 13387 EDNA SCARDELATO CABRAL e 839-91 5.442,09 1-1581 19425 ESPOLIO DE PEDRO PEREIRA DA SILVA ek ek 279-53 2.583,80
1-3010 1036 MARCOS ROGERIO RODRIGUES ke 029-68 5.407,50 1-4028 10844 ALEXANDRO DOS SANTOS LEITE ek Rk 949-26 2.581,77
1-1409 15569 ESPOLIO DE JAIR PEDRO DOS SANTOS wax e 889-87 5.401,75 1-1373 9773 FABIANO ANDRE SPRICIDO e 929-94 2.567,76
1-724 21066 VALDERCIR BERGO ek wxx 399-95 5.364,66 1-8685 17565 MANUEL HENRIQUE RODRIGUES MACHADO ek ket 429-05 2.561,18
1-3564 14160 ESPOLIO DE MARIA IVANILDE DA COSTA ROCHA hx e 769-68 5.349,17 1-8823 28296 PAULO HENRIQUE CIPRIANO e er 219-59 2.560,78
1-2613 10278 ESPOLIO DE MANOEL TOME GOMES ek ek 279-34 5.321,97 1-1704 18466 MATHEUS GOMES DE SOUZA ek ek 758-01 2.544,99
1-2680 16323 JOSE MACHADO PARREIRA hx e 739-87 5.310,53 1-6413 10782 ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP L Ay X} 2.543,68
1-2901 10788 ALESSANDRA S. GONCALVES E OUTRO xR 919-40 5.214,75 1-6464 13901 ESPOLIO DE ANA ARANHA CONSTANTINO E OUTRO ek 919-08 2.542,25
1-2675 20033529 FIDELCINO JOSE DA ROCHA hx e 759-26 5.167,20 1-2743 14152 ESPOLIO DE MARIA AFRA DA SILVA e 059-53 2.541,19
1-6737 11216 ANGELA PORTILHO DA SILVA e ek 899-50 5.162,81 1-6157 19201 PARANA LOTEAMENTOS LTDA - EPP 17 0* 2R 05 2.540,23
1-3613 46 ESPOLIO DE ELPIDIO LIGEIRO E R 169-20 5.149,22 1-3606 17517 ESPOLIO MANOEL FRANCISCO DE SANTANA e 069-81 2.535,45
1-537 16849 ESPOLIO DE LAURO JOAO MACHADO wan xk 559-72 5.109,19 1-785 17023 LOREMI SOUZA DO NASCIMENTO ek e 619-82 2.531,01
1-3919 20346 ESPOLIO DE SEBASTIAO RODRIGUES DOS SANTOS e Her 859-68 5.106,39 1-1837 12336 CICERA DE ARAUJO PROENCA o ex 579-53 2.526,25
1-1693 16281 ESPOLIO DE JOSE JAIRO ALVES CARDOSO ok xx 579-72 5.073,24 1-7421 22327 NEIVA MATIAS DE SOUZA ek ek 399-05 2.508,84
1-1711 18729 NADIR ELIAS DOS SANTOS DA SILVA e e 751-34 5.070,10 1-7587 22170 JONAS MELO DE OLIVEIRA *HE **409-68 2.506,24
1-1139 1133 ANTONIO PEREIRA LIMA wex xk 519-89 5.019,34 1-1520 28056 EDILAINE FERNANDA DE OLIVEIRA kR 661-66 2.475,95
1-456 11791 ESPOLIO DE AUGUSTO DOMINGUES PEREIRA FILHO e 929-34 5.002,61 1-7665 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08, +* **[Fxx*.02 2.475,03
1-3508 16661 ESPOLIO DE JURACY PEREIRA DA SILVA e ek 609-53 4.979,83 1-7817 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08 ** *Hx[rex.02 2.470,99
1-1274 11066 ESPOLIO DE ANA RODRIGUES XAVIER e e 039-87 4.934,69 1-4394 13876 ESPOLIO DE JOSE RIBEIRO X 909-63 2.469,60
1-8977 12961 DAVI DE ALMEIDA ek wek 529-04 4.887,33 1-7666 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08 ** *Hx[Fex.02 2.469,59
1-400 20139 ROSILENE APARECIDA PINHEIRO R 129-72 4.883,71 1-5327 13088 DIONIS DE LIMA BERNARDO wrx e 039-93 2.466,38
1-516 10947 ALVERIM HONORATO DA SILVA ek ek 979-04 4.853,45 1-7668 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08 ** *Hxrex.02 2.464,06
1-395 534 SIMONE MARCIA FRANCO SETTE PONCHIELLI e 009-34 4.843,37 1-7669 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08, *+* FrH[Fr**.02 2.458,59
1-81 19960 ROGERIO CARVALHO LISBOA E RAQUEL CARVALHO LISBOA ek R 629-58 4.823,57 1-5046 13292 EDGAR MESSIAS DA SILVA ek ek 349-25 2.454,24
1-1222 20336 SEBASTIAO OLIMPIO SANTAROZA ek 768-29 4.812,42 1-7671 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08, *+* Fr[F*x*.02 2.453,07
1-4574 17898 MARIA APARECIDA CARDOSO M. ABRANTES ek wek 529-52 4.810,08 1-1831 17691 MARCIO MOREIRA ek eex 319-05 2.450,07
1-2893 11609 APARECIDO HONORATO DE SALLES e x 709-06 4.804,46 1-7672 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08, *+* FrH[F*+*.02 2.447,63
1-992 16323 JOSE MACHADO PARREIRA ek ek 739-87 4.736,02 1-1513 11278 ESPOLIO DE ANTONIA MARIAALVES E SEU ESPOSO ek e 779-95 2.444 .44
1-8518 20319 SEBASTIAO DE PAULO e 609-63 4.703,02 1-7673 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08, *+* FrH[Fxx*.02 244211
1-3880 26380 DANIEL VICENTE TEODORO JUNIOR ek e 546-49 4.678,36 1-1726 14159 ESPOLIO DE MARIA DO PRADO ASANCAO ok xx 309-72 2.441,03
1-2191 13345 EDIVALDO LUIS MORETTI R 929-68 4.677,79 1-8549 1760 RAISSA DALOSSE ALVES hx e 739-10 2.439,11
1-5757 13320 EDINEI APARECIDO CAMPANHOLI ek e 069-88 4.584,48 1-7674 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08, % xxfrirx.02 2.436,67
1-1483 11309 ANTONIO APARECIDO GOMES 2 909-00 4.557,50 1-6728 15056 Helio da Costa e e 099-87 2.436,24
1-6724 14695 FRANCISCO ROSA DE ALMEIDA ek ek 339-61 4.520,14 1-2968 9975 PAULO CESAR DE OLIVEIRA e e 029-11 2.434,33
1-4457 10601 ADRIANO GOMES VELOSO *ax e 089-88 4.481,35 1-4816 19746 PAULO CESAR ALBERTO e e+ 039-26 2.433,17
1-1530 14111 ESPOLIO DE JURANICE AIRES DA ROCHA ek ek 879-34 4.474,29 1-2632 19168 OTILIADOS SANTOS SANTANA ek wek 249-48 2.432,30
1-2122 22522 LUCIANO RODRIGUES DE OLIVEIRA *Hx X% 989-70 4.416,90 1-7675 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08, *** *x[rrxx 02 2.431,12
1-6532 13279 EDER CLEYTON ZAMPIERI ek x 029-07 4.410,60 1-7677 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08, xxfrirx.02 2.425,69
1-5050 14734 GABRIEL GOMES DA SILVA R 119-11 4.402,58 1-6557 1259 ANTONIO DE SOUZA O 649-54 2.422,87
1-1881 198 SANDRA HENRIQUE DE SOUZA R 699-00 4.390,21 1-7678 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08, xxfrirx.02 2.420,13
1-835 19894 ROCIANE APARECIDA FRANCISCHINI STABELINI hx e 739-07 4.381,12 1-7831 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08, *** *rx e 02 2.417,69
1-3878 1157 JAKELINE ARAUJO DA SILVA e 179-80 4.352,61 1-3970 14428 FABIO ROGERIO DA SILVA E EMERSON ALECIO REZENDE DA SILVA  ******279-04 241724
1-3901 18772 NEIDE APARECIDA GONCALVES wrx e 059-34 4.330,84 1-5193 13363 EDMILSON JOSE DA SILVA e 959-08 2.415,84
1-2147 1008 EVAVENTURA LIMA xR 689-59 4.328,67 1-7679 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08 **x xxfrekx.02 241471
1-1263 14662 FRANCISCO FURTADO DE MENDONCA I 429-68 4.310,51 1-7680 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08, Fx* *r[rex 02 2.409,19
1-7166 19279 PAULO DA COSTA e xk 749-68 4.290,49 1-2869 10139 VICENCIA ARANHA BUENA ek ek 799-72 2.408,81
1-74 15771 JOAO CARVALHO LISBOA E OUTROS x e 569-00 4.274,32 1-7681 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08, Fx* *r[rex* 02 2.403,69
1-3135 13886 ESPOLIO DE ALCINO APARECIDO BARAVIEIRA e ek 369-34 4.272,52 1-2005 10167 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 00, *** xxx x4 2.400,48
1-4047 13924 ESPOLIO DE ANTONIO PEREIRA DO NASCIMENTO e e 959-15 4.225,92 1-5238 15732 JOAO BATISTA DE MOURA e 751-34 2.400,42
1-6537 10612 ADRIANO RAFAEL PEDRINI e ek 189-93 4.224,34 1-860 20602 SONIA MARIA DA SILVA ek e 787-34 2.398,94
1-6746 333 ANIZIA BARBOSA DA SILVA R 919-68 4.194,80 1-7682 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08, F+* **[rax* 02 2.398,27
1-4785 18589 MILTON BELLIDO HERNANDEZ JUNIOR ek ek 998-59 4.150,28 1-3009 14048 ESPOLIO DE IDALICE DO NASCIMENTO ALMEIDA e 119-72 2.380,74
1-3896 19052 ONOFRE ALVES DOS SANTOS E MARIA DIAS RODRIGUES DE SOUZA ~ ***.***.969-01 4.147,88 1-671 14596 FLORISVALDO SARTORI PEREIRA war ek 529-34 2.380,56
1-3686 13065 ESPOLIO DE DINALVA MARTINS DE SOUZA ek ek 509-00 4.141,69 1-8651 25356 ANA MARTA RIBEIRO BRUMATTI E OUTRA ek e 069-49 2.374,21
1-1203 11800 AUGUSTO PEREIRA FERREIRA o e 509-10 4.138,04 1-3293 13879 ESPOLIO AUTA XAVIER DE LIMA ax e 089-23 2.372,13
1-5377 11137 ANDRE LUIZ CORSO MOURA ek e 199-36 4.130,79 1-6425 23550 GESSICAALVES TROVO R 919-62 2.368,81
1-5308 14539 FERNANDO OLIVEIRA CHICONATTO e er 309-43 4.123,11 1-7832 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08, F+* *r[r*x*.02 2.364,49
1-6753 12536 CLEMENCIA PEREIRA DA SILVA ek ke 959-87 4.114,32 1-8889 16209 JOSE DAMASIO DE OLIVEIRA ek ek 789-20 2.362,52
1-2947 16881 LEANDRO FENELON DE OLIVEIRA e 029-86 4.109,46 1-5136 13635 ELIEL LEITE MARTINE rx e 759-74 2.362,47
1-4529 946 JOSEVALDA DA SILVA DE ARAUJO ek ek 769-18 4.073,88 1-3524 12567 ESPOLIO DE CLEUSA SEVERIANO DOS SANTOS FRANGUELLI ok ek 599-87 2.359,77
1-4050 15672 JESSE JULIO DE BARROS *rx % 399-05 4.050,62 1-2025 17267 LUIZ DOS ANJOS E OUTROS hx e 809-72 2.359,17
1-7797 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08 ** xrx[rex.02 4.047,14 1-3546 17245 LUIZ CARLOS FLORIANO ek ek 769-91 2.348,06
1-3889 18826 NELSON MOACIR MOREIRA e ex 379-04 4.030,37 1-5216 878 OSVALDECIR ZARAMELO wax e 519-87 2.339,37
1-2145 12203 CECILIA MALAFAIA DE SOUZA ek ek 239-72 4.027,63 1-1058 12777 CRHISTIANO STABELINI E ROCIANE FRANCISCHINI STABELINI ~ ****** 009-43 2.338,71
1-4986 13407 EDSON DE OLIVEIRA CIPRIANO e x* 339-18 4.022,27 1-5335 20062 ROSANGELA APARECIDA CARDOSO hx e 709-25 2.334,75
1-2009 17493 ESPOLIO DE MANOEL BENTO R R 429-72 4.020,65 1-5254 20378 SERGIO APARECIDO PAIVA ke 059-79 2.327,12
1-7928 23607 AILTON DOS SANTOS 2 659-60 3.960,20 1-4046 13924 ESPOLIO DE ANTONIO PEREIRA DO NASCIMENTO hr 2 950-15 2.324,01
1-1969 11411 ANTONIO GREGORIO DOS SANTOS e 919-34 3.954,91 1-8631 1580 RAMIRO CANDIDO DE SOUZA hw wek 239-49 2.314,64
1-3829 993 EMERSON RODRIGO BRATI ax xex 250-34 3.936,49 1-7833 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08 *+* Frr[rxx*.02 2.311,20
1-727 21149 VALMIR APARECIDO MONTEIRO LOPES ek eex 389-34 3.927,65 1-5337 17696 MARCIO APARECIDO SANTANA en wex 259-90 2.305,62
1-5157 16316 JOSE LUIZ INACIO ax e 850-16 3.920,93 1-6469 11550 ESPOLIO DE APARECIDA LACERDA CORREIA ek ex 229-73 2.304,40
1-6570 16541 JOSUEL ROQUE DE OLIVEIRA ok ek 529-22 3.906,83 1-5261 16885 LEANDRO GONGCALVES CAVALCANTE ek kk 439-57 2.298,01
1-3711 18140 MARIA JENISNUNES E SANDRA C.N. hx xrx 289-87 3.901,66 1-3951 20046 ESPOLIO DE ROSALVO RODRIGUES MACABEU e e 719-28 2.293,78
1-5250 17865 MARIA ALEXANDRA SANTOS DA SILVA wxk e 059-76 3.855,43 1-5013 11136 ANDRE LUIS VENANCIO LOPES ek wek 259-94 2.284,69
1-3658 12703 ESPOLIO DE CONCEICAO PORTILHO BAHIA hE  679-68 3.827,60 1-8855 27601 JUNIOR SOARES DE OLIVEIRA e ek 739-09 2.284,63
1-1465 16376 ESPOLIO DE JOSE PAIVA MARIO ek e 899-91 3.827,43 1-5231 20398 SERGIO LOPES FRANGA ok ok 238-18 2.283,10
1-914 19068 ESPOLIO DE ORLANDO DALOSSE R 109-15 3.826,01 1-6525 1384 ANA PAULA MACHADO e eer 509-31 2.280,14
1-3629 19082 ESPOLIO DE OSCAR JOSE DOS SANTOS ek ek 959-68 3.818,48 1-7834 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08 **x xxfrakx.02 2.271,28
1-2782 10545 ADMILSON MARCELINO PEREIRA hx ek 249-49 3.810,45 1-5112 16576 JUCEMAR SOUZA DO AMARAL e e 869-09 2.266,96
1-5056 14309 EVERALDO DELLALO e ek 159-90 3.798,41 1-8398 24490 10.711.336 YURI HENRIQUE RABELO ok ek 379-17 2.264,69
1-5269 13300 EDILSON GOMES COIMBRA e er 729-38 3.782,69 1-3633 10745 ALCIDES EUGENIO o ek 829-15 2.260,78
1-1040 811 DALILADOS SANTOS RODRIGUES ek Fk 459-00 3.781,02 1-7732 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08 **x xxxrekx.02 2.259,63
1-1156 18390 MARLE| DEFENDE e e 869-35 3.778,88 1-6509 22341 VALDEIR JOSE OLIVEIRA e 489-93 2.258,73
1-4563 10904 ALISSON CESAR DA COSTA ek ok 289-74 3.778,42 1-7807 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08 *** xrxfrerx.02 2.258,05
1-5060 20068 ROSANGELA APARECIDA TINTE 479419 3.770,55 1-7816 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08, *x* *r[rax* 02 2.258,05
1-258 1848 NOE CALDEIRA BRANT ek ke 649-53 3.764,25 1-7815 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08 ** xxxfrarx.02 2.258,05
1-4504 19894 ROCIANE APARECIDA FRANCISCHINI STABELINI e e 739-07 3.713,48 1-7808 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08, F** *H[rex* 02 2.258,05
1-3623 11303 ESPOLIO DE ANTONIO ALVES DOS SANTOS ek ek 609-25 3.711,02 1-5164 21003 VALDECIR CABRAL DA SILVA ek ek 549-72 2.257,85
1-2817 20515 SILVIO LUIZ ALECIO e er 208-40 3.709,88 1-5426 23778 LEONICIAANTONIA DA SILVA e xex 569-02 2.244,46
1-1168 17730 MARCIO RODRIGUES DE OLIVEIRA e 669-33 3.702,27 1-3664 13867 ESPOLIO DE MANOEL CORREIA DE MIRANDA ek e 889-07 2.237,66
1-8627 10852 ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA 10, %x% x93 3.697,92 1-5829 20030739 TATIANE DE SOUZA BARBOSA ok xx 269-00 2.237,62
1-1708 14146 ESPOLIO DE MARCELO P. BARBOSA ek ek 591-49 3.686,39 1-6215 10782 ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP 18,k Frk e 83 2.222,64
1-3005 14734 GABRIEL GOMES DA SILVA R 119-11 3.675,95 1-5868 22557 VANESSA PEREIRA DE MOURA 2 909-27 2.219,21
1-6283 10782 ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP 18, xxx HRx 83 3.672,81 1-6458 17805 ESPOLIO DE MARCOS FRANCISCO DA SILVA ok e 519-42 2.216,24
1-810 15078 HELTON RODRIGUES DA CRUZ e 819-50 3.651,57 1-6482 12873 DALVINA MARIA DE OLIVEIRA 2 609-00 2.213,37
1-7806 21400 WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08 ** xrx[rerx.02 3.642,29 1-7507 14754 GEAINE VELOSO DA SILVA ek eex 839-37 2.212,01
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1-7835
1-3352
1-6680
1-6757
1-8559
1-4933
1-6743
1-6317
1-1810
1-6796
1-2117
1-5576
1-6321
1-6155
1-6163
1-6179
1-6195
1-6196
1-6197
1-6257
1-6326
1-6339
1-6343
1-6344
1-6400
1-5334
1-3738
1-6454
1-6217
1-5223
1-2676
1-1553
1-6336
1-3893
1-1759
1-251
1-6420
1-3359
1-3594
1-238
1-1909
1-8423
1-7456
1-4531
1-5378
1-2674
1-1134
1-2569
1-4841
1-3975
1-8345
1-6716
1-1533
1-3588
1-689
1-513
1-3486
1-8034
1-6315
1-3979
1-1615
1-4794
1-7836
1-1600
1-8162
1-4621
1-8105
1-3994
1-453
1-2508
1-3985
1-5841
1-1187
1-8978
1-6712
1-3534
1-3091
1-5260
1-321
1-5390
1-3192
1-8189
1-8186
1-6626
1-5268
1-1258
1-5749
1-8560
1-4069
1-3172
1-3626
1-5706
1-5165
1-2954
1-7527
1-8262
1-2878
1-2560
1-7838
1-8043
1-8902
1-5858
1-3476
1-5045
1-6363
1-5872
1-5914
1-4787
1-5207
1-5178
1-8393
1-5027
1-8107
1-1537
1-4508
1-7859
1-3462
1-4788
1-4482
1-646
1-3382
1-8123
1-3679
1-7536
1-5323
1-3761
1-2526
1-6530
1-4567
1-5120
1-3067
1-8072
1-7475
1-2454
1-8184
1-7562
1-1738
1-1334
1-3974
1-7944
1-1475
1-8942
1-7561
1-5152
1-3885
1-8230
1-5762
1-665
1-1801
1-6299
1-3582
1-6452
1-7560
1-1546
1-7535
1-7543
1-7538
1-3691
1-6595
1-1623
1-1147
1-7708
1-7663
1-7763
1-8342
1-2982
1-7852
1-203
1-2507
1-1758
1-6700
1-6656
1-1597
1-5391
1-4616
1-2616
1-1029
1-8074
1-1341
1-887
1-4717
1-259
1-3982
1-3332
1-3772
1-751
1-4024
1-8683
1-3024
1-1996
1-7858
1-7843
1-5107
1-1712
1-6573
1-3571
1-1796
1-2545
1-6663
1-3605
1-1521
1-5385
1-1916
1-6793
1-3892
1-4052
1-1290
1-2505
1-8605
1-7071
1-5258
1-5870
1-3344
1-2720
1-691
1-2707

ESTADO DO PARANA

21400
12872
20387
12293
10852
16964
11877
12325
18589
20515
28508
15688
20515
19201
18034
1623
19201
19201
19201
19201
19201
19201
19201
19201
20515
12532
18888
19962
19894
12248
20351
220
23735
19366
18107
15979
10782
1758
12559
10169
16832
22032
13788
1041
20307
484
14495
11658
18490
15673
25794
16380
13452
19378
17605
24881
20258
26465
12325
15188
16025
12041
21400
24691
22117
10460
22544
14448
11354
16114
17687
25041
13706
12961
10798
14526
16808
19110
13886
20761
11535
24929
25199
15076
13128
13265
1009
10852
21255
26725
14364
17380
16892
19426
19717
24116
11193
13524
21400
10852
28248
25044
18355
20315
24131
26294
18463
10628
16363
18486
24829
17608
25137
10347
13387
30208
13539
15886
14409
10651
20747
24031
15158
16863
20444
10759
19103
13346
16569
10039
20426
10852
1622
14698
23777
16863
24983
15064
14440
22540
15926
28289
16863
19399
11892
25001
15666
17233
16198
24956
550
940
16863
14637
16863
16863
16863
20761
16679
11611
21261
21400
21400
21400
27351
18772
23891
1313
11442
15332
13278
22347
17842
20761
14863
13899
20602
10852
15711
18122
14143
1848
22194
12121
14101
13437
1270
29185
13274
11550
21400
21400
18389
15698
9798
14806
16673
10622
21909
19986
18252
12420
18321
18985
25285
28975
15681
20386
10852
12785
15691
22373
17553
11016
11697
18210

WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA
DALVA RIBEIRO LEITE

SERGIO FERREIRA DE LIMA

CEZAR DA SILVA SANTOS

ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA

LIANE ANTONIA DA SILVA FERNANDES
BENEDITA ROMUALDO DE SANTANA
CHRISTIANO STABELINI

MILTON BELLIDO HERNANDEZ JUNIOR

SILVIO LUIZ ALECIO

MAGNO SANTOS MARTINELLI

JHONATAN FERNANDES GUERRA

SILVIO LUIZ ALECIO

PARANA LOTEAMENTOS LTDA - EPP

ESPOLIO DE MARIA DE FATIMA RIBEIRO DA SILVA
VALDIR VIEIRA DOS SANTOS

PARANA LOTEAMENTOS LTDA - EPP

PARANA LOTEAMENTOS LTDA - EPP

PARANA LOTEAMENTOS LTDA - EPP

PARANA LOTEAMENTOS LTDA - EPP

PARANA LOTEAMENTOS LTDA - EPP

PARANA LOTEAMENTOS LTDA - EPP

PARANA LOTEAMENTOS LTDA - EPP

PARANA LOTEAMENTOS LTDA - EPP

SILVIO LUIZ ALECIO

CLEITON DOS SANTOS SILVA

NILSON PEREIRA JARDIM

ROGERIO DE ALMEIDA

ROCIANE APARECIDA FRANCISCHINI STABELINI
CELSO BARBOSA KUDO

ESPOLIO DE SEBASTIAO VESLACO RIBEIRO
ESPOLIO DE LEONILDA FRANCISCA DA CONCEICAO
MAYKON DOUGLAS PASSONI

PAVIMAN INDUSTRIA DE TUBOS DE CONCRETO LTDA
ESPOLIO DE MARIA GONCALVES ROCHA
ESPOLIO DE JOAQUIM TEIXEIRA DE ANDRADE
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
WANEY APARECIDO LEITE
CLEUSAAPARECIDA PAVAN

BANCO BRADESCO S/A

ESPOLIO DE LAUDINALVA MARIA DE JESUS DE SOUZA COSTA
JOSE VALDECIR MENDES MARTINS

ENI OLIVEIRA DIAS SILVA

SILVIAAPARECIDA MENDES FERIA
SEBASTIAO AUGUSTO E SUA MULHER
ANTONIO DE MORAES BUENA

ESPOLIO DE FELIX FERNANDES

ESPOLIO DE ARGEMIRO ANTONIO DA SILVA
MAURILIA DE SOUZA

JESSICA APARECIDA DA SILVA MENDONGCA
ELTON FABIANO DA SILVA PAULINO

JOSE PAULO MENDES DO SANTOS

EDSON VIEIRA DOS SANTOS

PEDRO BARBOSA DOS SANTOS

MARCELO FRANCISCHINI

ESPOLIO DE MARINS DE OLIVEIRA FILHO E OUTROS
SANDRA DE OLIVEIRA OLGADO

MARISA MARQUES

CHRISTIANO STABELINI

ILDA MARIA LOPES DA SILVA

ESPOLIO DE JONES S .DA SILVA

ESPOLIO DE CARLA JOSIANE DA SILVA

WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA
JOSE FLAVIO RODRIGUES

PREDIAL INCORPORADORA DE IMOVEIS EIRELI - ME
ADEMAR JOSE LEAL DOS SANTOS

POLIANA FERREIRA EUGENIO

FAGNER DOS SANTOS BERNARDO

ANTONIO DE CASTRO MARTINS

JOSE APARECIDO MARTINS

MARCIANO PEREIRA DA SILVA

JOSEFA MARIA DA SILVA MOREIRA

ELIZEU STABELINI

DAVI DE ALMEIDA

ALESSANDRO GABRIEL DE OLIVEIRA
FERNANDO CHAVES

LAILA CRISTINA MENDONGA SANTOS E WESLEY MARQUES DOS SANTOS

OSNI ALVES DE ALMEIDA

ESPOLIO DE ALCINO APARECIDO BARAVIEIRA
TEREZINHA GOMES BARROSO

APARECIDA DE FATIMA FREDIANI PEDRINI
GIZELLE DE SOUZA

LEA DE CASSIA PERROD

HELSON ROQUE AVILA

DIVINO MARQUES DE MACEDO

EDE DE LIMA BECKER

ARIANA DOS ANJOS MENEZES DO NASCIMENTO
ALFAHOME CONSTRUTORA LTDA

VANUZA CRISTIANE BISPO

MARIANA FERREIRA DOS SANTOS

FABIANA DA SILVA

LUZINETE PEREIRA SOARES

LEANDRO RIBEIRO

ESPOLIO DE PEDRO PEREIRA DE MORAES
REGINALDO ROZENDO DA SILVA

ALMEIDA LAURINO & CIA LTDA

ANDRIELE MENEZES DE OLIVEIRA MARTINS
ESPOLIO DE ELCIO BUENO DE FIGUEIREDO
WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA
ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA

ELIAS MESSIAS COSTA

JOSE MIOTO NETO

MARIO ESTEVAM DA SILVA

ESPOLIO DE SEBASTIAO CAETANO NASCIMENTO
HENRIQUE MOREIRA DA SILVA LIMA
CRZNET TELECOM LTDA

MASTERFIO COM. DE MATERIAS ELETRICOS LTDA - ME
AFONSO NUNES

JOSE NILTON ALVES

MAURICIO PEREIRA DA SILVA

JOSE APARECIDO ALVES

MARCELO INACIO DA SILVA

ESPOLIO DE CRISTIANE DA COSTA SOARES
ABEL ZIGNANI E OUTROS

EDNA SCARDELATO CABRAL

JOSE APARECIDO SANCHES BISCUOLA
ELENICE FRANGUELLI PRADO

JOAO PAULO OLIVEIRA SILVA

FABIO DIEGO ALARCAO

AGNALDO CESAR TORELLI

TEREZA SILVA DE SOUZA

ESPOLIO DE LEANDRO CANDIDO VITAL
IDILE PINTO DA SILVA

LEANA THAYSE GOMES PINHEIRO E SEU MARIDO FABIO LUIZ DA SILVA

SIDINEIA DE SOUZA SANTOS
ALCIDIO BUSCHINI

OSMAR ROSA DE ALMEIDA
EDIVALDO MERQUIADES SOARES
JUAREZ APARECIDO DOS SANTOS RIBEIRO
JULIANA SIQUEIRA PINTO
SEVERINO JOSE DOS PRAZERES
ALFAHOME CONSTRUTORA LTDA
RONEI JACYR FAXINA
FRANCISLEI FERREIRA RAMOS
WESLEY FERREIRA DIAS

LEANA THAYSE GOMES PINHEIRO E SEU MARIDO FABIO LUIZ DA SILVA

GIDEON SANTOS FIGUEIREDO

HELIO PEREIRA

FABRICIO DA SILVA SANTOS

JOSE ROBERTO MIOTO

ESPOLIO DE JOAO SEBASTIAO RODRIGUES
EMILY APARECIDAALVES
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LEANA THAYSE GOMES PINHEIRO E SEU MARIDO FABIO LUIZ DA SILVA ***.*** 279-03

PEDRO ERANDI GOMES DOS SANTOS
BENEDITO LOPES

ADRIANO REZENDE SANTANA
JERYONERY MARAGATU KUYARAGUY
LUIZ CARLOS DA SILVA

JOSE CORREA DA SILVA

EDILAINE APARECIDA DE PAULA DA SILVA
IVONILSON DO AMARAL

SELMA AUXILIADORA DA COSTA

wwwve 97053
e aev 14015
wa'370.78
o wev 400.91
* r4 989-49
o ae' 10,34
e *4 899-67
o nev 460,49
24 349-03

LEANA THAYSE GOMES PINHEIRO E SEU MARIDO FABIO LUIZ DA SILVA ***.*** 279-03

ESPOLIO DE FRANCISCO ANTONIO DE SOUZA

sk sk 73900

LEANA THAYSE GOMES PINHEIRO E SEU MARIDO FABIO LUIZ DA SILVA ***.*** 279-03
LEANA THAYSE GOMES PINHEIRO E SEU MARIDO FABIO LUIZ DA SILVA *** ***.279-03
LEANA THAYSE GOMES PINHEIRO E SEU MARIDO FABIO LUIZ DA SILVA ***.*** 279-03

TEREZINHA GOMES BARROSO

JUVANCIR PEREIRA DO NASCIMENTO
APARECIDO INACIO DE SA

VENANCIO LUIZ DA SILVA

WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA
WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA
WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA
RONALDO DA SILVA

NEIDE APARECIDA GONCALVES

GIVAN VENTURA DOS SANTOS

ESPOLIO DE NEVAIR GOUVEA NUNES
ESPOLIO DE ANTONIO MARQUES DA SILVA
ESPOLIO DE ISAURA GUIOTTI DE SOUZA
EDER ARAUJO DA CONCEICAO

ILSIMARA MACHADO

MARCOS SERGIO BARBOSA

TEREZINHA GOMES BARROSO

ESPOLIO DE GERUZA DE LIMA BARBOSA
ESPOLIO DE AMELIA LAURINDA DOS SANTOS
SONIA MARIA DA SILVA

ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA

JOAO ALVES MOREIRA

MARIA INES FAXINA

ESPOLIO DE MANOEL ROBERTO IGNACIO
NOE CALDEIRA BRANT

VALDIR DONIZETI LOPES

CARLOS PEREIRA

ESPOLIO DE JOSE RIBEIRO

EDSON MOREIRA

LUIZ CARLOS RAYMUNDO

RAIMUNDO TERTO DE SOUZA

EDEMIR RAVAZZ|

ESPOLIO DE APARECIDA LACERDA CORREIA
WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA
WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA
MARLA DE CASTRO GONCALVES ALMEIDA
ESPOLIO DE JOANA DE ALMEIDA RIBEIRO
PAULO EDSON PIRES

GERACI JANUARIA DE LIMA BARBOSA
ESPOLIO DE JURANDIR SOARES DE ARAUJO
ADRIELE APARECIDA DE SOUZA

ALEF JUNIOR DE ALMEIDA

ROMILDO HENRIQUE CAVALCANTI
ESPOLIO DE MARIA PADILHAALVES
CLAUDEMIR RIBEIRO DA SILVA

MARILZA MODKOWISK RANUCCI

ODAIR JOSE FERREIRA

DYONATHAN WILLE BENTO

CARLOS EDUARDO DA SILVA GOMES
JESUINO XAVIER PRATES/JULIANO FABRAO
SERGIO DIAS DA SILVA

ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA
CRISTIAN ROSA PIRES

JHONI APARECIDO DA SILVA

JORGE FERNANDO PORTILHO

MANOEL PENTEADO

ESPOLIO DE ANA MENDES DA SILVA NEPOMUCENO
ESPOLIO DE ARLETE SEPULVEDA

MARIA MADALENA DOS SANTOS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

2.204,74
2.196,95
2.196,33
2.187,38
2.183,02
2.181,55
2.179,21
2.176,95
2.174,32
2.170,90
2.167,31
2.165,25
2.159,12
2.159,12
2.159,12
2.159,12
2.159,12
2.159,12
2.1569,12
2.159,12
2.1569,12
2.159,12
2.1569,12
2.159,12
2.1569,12
2.150,87
2.147,12
2.142,02
2.137,77
2.128,96
2.127,83
211417
2.104,88
2.102,42
2.091,21
2.090,46
2.087,56
2.085,38
2.079,69
2.077,42
2.066,08
2.061,46
2.058,46
2.057,22
2.054,35
2.054,23
2.037,75
2.032,72
2.028,24
2.015,99
2.014,49
2.010,28
1.994,50
1.994,05
1.990,23
1.988,97
1.979,56
1.975,55
1.972,59
1.965,96
1.964,01
1.956,38
1.953,41
1.949,11

1.948,40
1.941,43
1.940,62
1.936,57
1.935,48
1.935,39
1.933,47
1.929,07
1.928,54
1.926,83
1.925,70
1.923,87
1.920,40

1.917,66
1.910,79
1.901,86
1.888,35
1.887,11
1.887,11
1.886,72
1.886,12
1.884,24
1.883,41
1.879,47
1.876,32
1.875,46
1.869,62
1.866,24
1.864,53
1.864,52
1.859,61
1.858,49
1.850,50
1.849,38
1.846,91
1.845,72
1.845,37
1.843,29
1.834,26
1.830,50
1.828,02
1.827,05
1.826,65
1.826,06
1.817,58
1.816,44
1.800,78
1.77317
1.771,78
1.765,02
1.764,75
1.756,04
1.752,78
1.752,75
1.751,36
1.744,57
1.741,33
1.734,37
1.730,08
1.727,46

1.726,55
1.725,52
1.725,12
1.721,11
1.715,38
1.714,72
1.713,23
1.710,04
1.705,71
1.699,15
1.692,65
1.690,05

1.689,09
1.686,63
1.685,79
1.684,79
1.684,08
1.681,35
1.669,79

1.668,81
1.667,47
1.662,49
1.655,03
1.651,83
1.649,63
1.649,14
1.647,78
1.639,42
1.635,51

1.635,46

1.622,92

1.622,92

1.622,92

1.613,63
1.611,03
1.605,22
1.597,20
1.594,87
1.594,87
1.594,87
1.594,67
1.591,18
1.591,15
1.590,14
1.589,09
1.588,95
1.588,83
1.585,74
1.582,84
1.580,30
1.571,92
1.569,75
1.569,04
1.565,98
1.565,27
1.564,70
1.562,08
1.561,30
1.559,43
1.559,06
1.557,10
1.548,02
1.544,37
1.540,33
1.538,43
1.531,10
1.530,69
1.530,69
1.528,27
1.519,32
1.510,69
1.507,96
1.506,47
1.501,06
1.496,64
1.479,80
1.479,15
1.476,32
1.464,29
1.457,91
1.454,11
1.454,11
1.446,45
1.446,30
1.445,81
1.442,27
1.437,42
1.435,76
1.434,62
1.433,69
1.431,77
1.426,71

1-5252
1-8830
1-6616
1-8351
1-8527
1-4842
1-6631
1-5195
1-2444
1-771
1-4573
1-3615
1-3680
1-1164
1-1987
1-6222
1-2055
1-3965
1-4407
1-2208
1-6787
1-3535
1-3306
1-4936
1-8012
1-1924
1-5979
1-1414
1-8203
1-4620
1-1750
1-3802
1-440
1-6693
1-2573
1-2492
1-6777
1-1627
1-7510
1-3835
1-4431
1-6633
1-6632
1-7761
1-7750
1-7760
1-7739
1-7735
1-7730
1-7762
1-7764
1-7794
1-7657
1-6897
1-2193
1-8881
1-8408
1-5933
1-5093
1-5181
1-19
1-2510
1-56217
1-945
1-6789
1-3784
1-8641
1-455
1-5134
1-7069
1-13
1-7066
1-8146
1-7601
1-4055
1-2768
1-6794
1-4469
1-2274
1-2509
1-8847
1-2864
1-4062
1-5808
1-6554
1-7820
1- 3406
1-5896
1-3300
1-7496
1-4402
1-3373
1-7519
1-8231
1-8135
1-4391
1-6533
1-8930
1-2872
1-8972
1-4659
1-3617
1-6659
1-2211
1-3585
1-3854
1-2549
1-5374
1-8805
1-7556
1-4429
1-3281
1-4428
1-2538
1-2645
1-2740
1-5924
1-3316
1-5747
1-1879
1-6591
1-1405
1-645
1-7523
1-1151
1-4660
1-8980
1-6394
1-6392
1-6245
1-6244
1-4773
1-7586
1-1696
1-3299
1-7503
1-3808
1-1185
1-5329
1-3616
1-1771
1-7502
1-6451
1-8343
1-4894
1-4860
1-4834
1-1841
1-676
1-7497
1-8454
1-6184
1-7498
1-8491
1-2550
1-8843
1-818
1-4891
1-3315
1-3888
1-1394
1-8125
1-5821
1-6754
1-799
1-8102
1-2647
1-4829
1-7999
1-2828
1-4975
1-7424
1-5939
1-7516
1-5180
1-3990
1-8316
1-4784
1-6153
1-6088
1-8842
1-1085
1-1610
1-2879
1-8045
1-8987
1-8101
1-1055
1-3498
1-713
1-2517
1-3246
1-4075
1-824
1-7882
1-5789
1-4416
1-670
1-7874
1-8632
1-6719
1-692
1-3653
1-6416
1-1667
1-3232
1-6501
1-8071
1-8046
1-8037
1-8068
1-8951
1-4408
1-5370

12476
27596
18975
29059
10852
19711
19651
10770
14740
19147
13746
14284
14131
18041
21887
12248
10136
20808
20453
18273
13311
1049
21050
15284
22370
17537
21947
17556
12325
15783
13128
18446
13512
14538
10432
15870
10820
16105
1565672
21519
13361
18539
18539
21400
21400
21400
23746
26919
21400
21400
21400
21400
30218
24855
10357
14273
10294
17028
17774
13307
21465
13931
20032016
1491
18333
16907
28518
18919
19723
21919
21099
21871
11059
19749
20565
13006
12283
1049
15852
28963
17028
28675
20590
19853
10354
22365
16576
13128
12872
19952
14765
14005
12082
25241
10425
15328
20676
30025
27604
12325
13353
13447
22454
19980
11425
17128
156
20795
27593
16863
21431
18098
13122
16663
16251
14161
19968
15531
14954
15955
10852
11666
1437
18284
10886
11347
30091
10782
10782
10782
21873
12348
21884
21736
19145
19952
12558
17762
12966
20824
21034
19952
10878
26631
24095
24527
14925
26484
14857
19952
11969
17572
19952
15339
14528
20032658
14912
16180
14118
1058
21429
23725
15691
23600
18833
10852
11829
17561
11181
11567
14925
29130
21540
21076
10720
16505
17028
17072
10782
22390
20032657
15666
15680
15771
27646
27646
10852
15070
16070
14274
11196
19179
12260
10521
25728
25032
21431
19387
22384
18893
17733
21199
18759
10782
23837
19438
21481
10852
10852
10852
10852
21979
16004
13686

CLAUDIO APARECIDO FERREIRA e R 699-79 1.423,26
WANDERSON SOARES DE OLIVEIRA ek ex 269-78 1.419,42
ODAIR ACETTI ok wk 279-53 1.405,84
ALAF JUNIOR PERRUD DA SILVA e 439-48 1.404,38
ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA 10, 7%* FFxfe93 1.402,11
REGINALDO MARTINS DOS SANTOS e e 829-11 1.392,08
RAQUEL DA CONCEIGAO LOPES DIAS ek xk 819-50 1.384,96
ALDEIR HERMINIO CAYRES E e 369-15 1.380,41
GABRIELA APARECIDA BARONISTA ek ek 339-90 1.370,21
OSVALDO PEREIRA e e 079-20 1.369,31
EMERSON ALECIO REZENDE DA SILVA ek ek 909-52 1.364,58
EVALDO ALEXANDRE CHAVES o 499-47 1.363,69
ESPOLIO DE LUIZ ALVES PORTO E OUTRO ket 439-34 1.355,47
MARIA DE LOURDES ALMEIDA AFONSO *ox e 789-00 1.354,59
MARCOS WILLIAN BREGULA DE SOUZA ek ek 779-97 1.352,38
CELSO BARBOSA KUDO e  089-01 1.350,93
CARLOS DANIEL PEREIRA ek ek 529-34 1.349,64
THIAGO PINHEIRO LEITE ax e 329-03 1.344,16
SIDNEI JOSE DE OLIVEIRA ok ek 589-93 1.343,55
MARIA SALETE DE SOUZA DE OLIVEIRA waE - 979-34 1.341,69
EDINA APARECIDA DA SILVAALMEIDA ek 759-40 1.340,37
CRISTIANE DE FATIMA FRANCISCHINI CABRAL e 519-30 1.335,15
VALDEMIR PAULISTA DOS SANTOS ke 848-86 1.335,15
IRENE FERREIRA DA SILVA wax e 539-35 1.333,83
FERNANDA FERREIRAALBERTO I ATO-TT 1.330,02
MANOEL MESSIAS DOS SANTOS ax xx 329-53 1.329,96
MARCIO ALBERTO LUCHTENBERG R 409-77 1.327,84
MANOEL ROZENDO DA SILVA E e 769-49 1.327,53
CHRISTIANO STABELINI e 009-43 1.323,59
JOAO DA CRUZ DA SILVA x e 029-48 1.316,79
DIVINO MARQUES DE MACEDO e 849-72 1.315,87
MARTA MARIA DOS SANTOS e 639-02 1.314,17
ELAINE LOPES RAVAZZI LOPES e * 959-93 1.313,90
FERNANDO MENDES DOS SANTOS ek ex 249-59 1.312,26
ADELAIDE MARIA DE OLIVEIRADOS SANTOS e Fex 885-34 1.305,54
JOAO MARTINS e e 599-04 1.302,25
ALEX MARQUES DA COSTA e ek 479-07 1.300,89
JOSE APARECIDO DA SILVA e 971-34 1.299,33
ESPOLIO DE JAIR RODRIGUES DE OLIVEIRA E OUTROS ek xk 409-59 1.297,73
ESPOLIO DE WILSON APARECIDO ANANIAS e 939-15 1.297,57
EDMILSON DA SILVA ek wk 789-68 1.296,46
MELLUZZI EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA EPP L Ry ey 44 1.296,11
MELLUZZI EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA EPP 20, 1x xx [T 1.296,11
WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08+ **x .02 1.294,88
WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08, ¥ **x[**+*.02 1.294,88
WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08, Fx* **x .02 1.294,88
GISLAINE MANTOVI ek ek 589-96 1.294,88
FRANCISCO DE ASSIS DE MACEDO FREIRE FILHO E 2 469-06 1.294,88
WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08, ** **[***.02 1.294,88
WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08+ **x %02 1.294,88
WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08, **x **[****.02 1.294,88
WM - INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA 08 x* **x[rx**.02 1.294,88
CRM ARTEFATOS DE CONCRETO LTDA ME 13,70 k68 1.294,88
JEAN MIRANDA DA SILVA ke 289-45 1.294,88
ABIDNEIAS LOPES DA SILVA ke 279-04 1.287,46
EUSEBIO NOGUEIRA GOMES waE e 159-72 1.283,47
J. M. R. METAIS LTDA 13,0 FHE[26 1.282,34
LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13,0 FrE[2Q 1.258,21
ESPOLIO MARCOS ANTONIO SPRICIGO ok ek 259-15 1.255,14
EDIMAR BATISTA DE ESPINDOLA wxx e 578-60 1.252,56
WANDERLEI BALBINO DAL PRA ek 398-51 1.248,48
ESPOLIO DE ANTONIO XAVIER DA COSTA **E 2 609-00 1.246,60
MARIA DE FATIMA MIRANDA ek Fxx 789-53 1.242,24
HELIO ALVES DO NASCIMENTO x 2 009-04 1.237,35
MARINETE JACINTO DOS SANTOS R 169-42 1.236,12
LENI CAVALCANTE DE SOUZA MARIO e 909-82 1.234,74
MARIANI SANTOS DA SILVA ek Fex 359-02 1.234,00
ESPOLIO DE NIVONSIR ANSELMO DA SILVA e 799-20 1.233,05
REGIS ANDRE NOGUEIRAALVES R 129-22 1.227,79
FABRICIO DE ARAUJO LIONATO e 849-64 1.226,96
VALDIR MACHADO e xex 859-10 1.225,75
HELENA DA CRUZ OLIVEIRA e ek 049-27 1.212,67
A.R. DE FARIA FERREIRA - ME 27 FFx [0 1.212,10
RENATO ALMEIDA DA SILVA ek x 299-53 1.211,52
SIRLENE NUNES DE CAMPOS e xk 138-40 1.209,45
DEONILIA MARIA DE JESUS SILVA E SEU ESPOSO ek e 269-34 1.198,42
CESAR CANDIDO REZENDE ek xk 038-74 1.194,55
CRISTIANE DE FATIMA FRANCISCHINI CABRAL e  519-30 1.188,54
JOAO MACHADO DE OLIVEIRA ek wx 309-63 1.187,55
JOSE AILTON DOS SANTOS e 968-70 1.185,86
LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13.50x 29 1.185,52
WILSON LUSTOSA DE MELLO PACHECO JUNIOR E OUTROS e 629-18 1.182,24
SOLANGE MARIA MADALENA RODRIGUES kR 648-35 1.177,68
ROBERTO DOMINGOS DA SILVA ek e 279-00 1.173,83
ABILIO LOPES FILHO ek wk 709-79 1.172,24
PAULO SERGIO DOS REIS DE OLIVEIRA e 819-77 1.171,83
JUCEMAR SOUZA DO AMARAL ek e 869-09 1.169,83
DIVINO MARQUES DE MACEDO HE 849-72 1.167,42
DALVA RIBEIRO LEITE R 629-72 1.167,13
ROGERIO CARVALHO LISBOA E OUTRA E I 629-58 1.165,34
GEISLIAM DE CASTRO GONCALVES ek x 089-29 1.162,51
ESPOLIO DE FRANCISCO FERREIRA RABELO waE e 709-44 1.158,95
CARLOS CESAR DE ARAUJO R 419-89 1.148,46
ADRIANA BATISTA DE MORAIS wE e 089-17 1.143,78
ADAO ROCHA 830.025.109-04 16. 7%+ =07 1.141,19
ISAQUEU CARLOS DA SILVA HE I 679-39 1.127,89
TAIS RANARA SILVA DE SOUZA e 029-36 1.123,82
WILSON SILVA VICENTE 2 950-11 1.123,76
DONIZETE DOS SANTOS *xE F* 059-06 1.120,20
CHRISTIANO STABELINI e 2 009-43 1.118,73
EDIVALDO VIEIRADOS SANTOS e 709-79 1.117,62
EDSON TEIXEIRA e xe 350-34 1.116,33
JESSICA FERNANDA ARAUJO ok Fex 589-24 1.113,05
ROMARIO JOSE DE SOUZA e e 309-59 1.112,21
ESPOLIO DE ANTONIO MACHADO PARREIRA e 799-20 1.109,85
LUCIANO SCARDELATO CABRAL ek e 879-87 1.101,31
LUIZ HENRIQUE DA SILVA e xek 549-87 1.098,55
THIAGO APARECIDO GREGORIO DE SA e 839-64 1.092,53
SOLANGE TABORDA DOS SANTOS e xx 789-10 1.091,69
LEANA THAYSE GOMES PINHEIRO E SEU MARIDO FABIO LUIZ DASILVA ~ ***.***279-03 1.089,41
WAGNER SEBASTIAO SEVERINO CARNEIRO ek .018-70 1.084,66
ESPOLIO DE MARIA FONSECA GONCALVES e 919-87 1.084,00
ESPOLIO DE DIVANI DA SILVA ek 939-28 1.070,07
ESPOLIO DE JURACY DA COSTA MOREIRA *E 2 369-70 1.068,61
ESPOLIO DE JOSE FERREIRA DA COSTA E OUTRO kR 449-68 1.065,59
ESPOLIO DE MARIA JOSE TOMAS MARTINS *aE 2 489-86 1.051,34
ROGERIO LOPO LIMA e 699-55 1.049,95
JAIME SPADREZANI LEITE HE I 429-34 1.048,49
GISELLE APARECIDA DE MOURA FREITAS e x 099-10 1.047,13
ESPOLIO DE JOAQUIM CAMARGO DE OLIVEIRA aE 2 849-53 1.045,05
ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA 10.7x* FxE[e*93 1.040,57
ARI TEODORO DA SILVA I 428-T3 1.039,66
LORIVAL PERRUD e 169-35 1.037,32
MARIA THOME IDALGO MOREIRA ar e 279-42 1.036,53
ALINE GEYCY ASSALIN RODRIGUES e 869-52 1.030,37
ANTONIO CIRSO VIERA eI 949-15 1.028,61
RAUL JORGE NUNES LUIZ R 609-27 1.023,27
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP 181 Frx [ 83 1.015,07
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP 18,7k Frx[re_83 1.015,07
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP 18 ¥ 83 1.015,07
SILVIO LUIZ ALECIO e xxx 298-40 1.014,51
CICERO DONIZETE FERMINO 143.553.868-48 27 wex 44 1.013,79
LUCAS ROMUALDO DE SANTANA e xxk 339-74 1.009,21
IVO JOSE DA SILVA e # 519-00 1.006,24
ESPOLIO DE OSVALDO OLGADO e Fek 049-49 999,07
ROGERIO CARVALHO LISBOA E OUTRA e 629-58 996,03
CLESIO VINICIUS PAIVA RESENDE R xk 419-75 992,85
MARCOS ANTONIO DIAS e 119-34 988,31
DAVID BATISTA DE OLIVEIRA ek Fk 369-28 986,09
TIMISTO PIOVESAN o 169-00 985,73
ESPOLIO DE VALDELI BARBOSA ek ek 859-34 983,34
ROGERIO CARVALHO LISBOA E OUTRA o 629-58 980,78
ALIETTY PEREIRA SOARES ek ek 499-08 974,25
LEANDRO DA SILVA RODRIGUES *ox e 589-06 973,62
TIAGO RODRIGUES ek e 609-02 973,54
ESPOLIO DE VILMA BORGES DA SILVA *x e 509-73 973,54
GILSON APARECIDO BRUNO ek 439-78 973,54
SAHUAN TEIXEIRA GOMES E RAPHAELLA TEIXEIRA GOMES ax e 279-63 973,38
GERSON MARQUES RODRIGUES ek ek 499-34 972,61
ROGERIO CARVALHO LISBOA E OUTRA E I 629-58 970,19
CONCRETAPE ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA 08, ** **[x**.54 964,88
MARA RUBIA FERREIRA CECON wax o 529-04 964,61
ROGERIO CARVALHO LISBOA E OUTRA e 629-58 964,06
ISRAEL ALBERTO wE e 059-13 960,58
FERNANDO DE PAULA ok 549-70 960,01
PAULO CESAR DE LIMA k2 378-00 957,69
GILMAR DOS SANTOS NOGUEIRA e 369-67 955,28
JOSE CARLOS TIBERIO e 019-20 948,09
ESPOLIO DE LAZARO RIBEIRO LEITE xR 109-34 946,14
REGINA CLEMENTINO DE CASTRO e 2 089-20 945,97
WAGNER ROGERIO FAVARO e 409-04 942,72
LEONARDO FERREIRA DOS SANTOS JUNIOR E e 409-56 939,10
JHONI APARECIDO DA SILVA R 659-01 939,04
MIRIAM GONGCALVES DOS SANTOS e 629-24 937,13
NELSON TELES DA SILVA ke 229-72 933,73
ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA 10, Frx x93 933,25
AVENILZA NOVAIS SILVA e 959-91 925,16
MANOEL VIEIRA DE MATOS *** 2% 009-03 924,65
ANDRESSA BUSCHINI e 679-10 921,88
APARECIDO ALBERTO e 2 908-35 921,57
GILSON APARECIDO BRUNO e F*E 439-78 920,85
IEDA KUHN e 089-09 920,63
WILTON GOMES DAMASCENO e xek 329-98 920,23
VALDINEI FERREIRA DOS SANTOS e e 859-00 918,88
ALANA ARAGAO DE SOUZA ek xex 809-57 911,38
JOSEMIR RIBEIRO DOS SANTOS L 619-20 908,57
LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13.5x* FRE 29 904,73
LUCAS VINICIUS DA SILVA e e 899-41 904,50
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP 18, 1x* FRx[ 83 901,74
CLEBERSON LUIZ PORTO *E 139-66 896,63
WILLIAN ANDRADE BATISTA DE SA ok ek 729-35 896,50
JERYONERY MARAGATU KUYARAGUY e 499-91 894,35
JESUEL BENTO DE SOUZA ek ek 357-80 893,16
JOAO CARVALHO LISBOA E OUTROS *x e 569-00 892,00
OLIVEIRA DA SILVA & OLIVEIRA DA SILVA LTDA 40, Fx* 02 890,64
OLIVEIRA DA SILVA & OLIVEIRA DA SILVA LTDA 40, 7x 02 890,64
ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA 10.7%* [ *.93 882,77
HELLEN APARECIDA CAYRES E e 469-80 880,75
JOSE ALEXANDRINO ke 369-49 878,17
EUZELIA BREGULA aE e 299-70 877,38
ESPOLIO DE ANESIO BOLLI DE SOUZA ek 609-91 876,10
OZIEL SILVERIO FERREIRA E e 779-53 872,19
CELSO ROBERTO FRABETTI FHE 948-49 869,90
ADILSON DOS SANTOS aE - 399-79 869,66
MARCOS FELIPE DIAS DE OLIVEIRA e 828-82 868,32
MARCIO ROGERIO DO NASCIMENTO E I 968-62 867,76
WAGNER SEBASTIAO SEVERINO CARNEIRO R 018-70 864,29
ESPOLIO DE PEDRO CASAGRANDE Ex 129-68 863,09
WELLINTON REIS DE MORAIS e 819-77 861,54
NILTON ALEXANDRE MARTINS RODRIGUES e xex 250-65 857,74
ESPOLIO DE MARCIO VENTURA DOS SANTOS ek F**,038-00 856,37
VANDERLEI TRINDADE JUNIOR e e 408-54 855,56
NATALINA SILVESTRE DOS SANTOS e 079-87 853,26
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP 181 83 852,93
LUCIA DE FATIMA DE OLIVEIRA e xek 249-85 848,71
ESPOLIO DE PEDRO SEGUNDO BUGANCA e 109-72 848,08
WALTERLEY MARCOMINI ALONSO e wek 729-32 846,48
ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA 10, 7% x93 845,51
ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA 10, 7x* Frx[93 845,51
ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA 10, 7% x93 845,51
ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA 10, 7x* FFe[o93 845,51
JUNIOR CEZAR MARCOMINI ALONSO 2 919-05 844,25
JOEL MACHADO DE OLIVEIRA e Rk 369-91 842,69
ELIZABETE RAIMUNDO e 479-00 837,56
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156575
15922
13896
25520
17292
18957
19680
10464
16576
10852
18804
24591
10852
17552
11451
24557
17641
12513
19959
10530
19861
10782
20515
29088
16532
20307
14297
30255
30080
10668
19265
21245
10782
18892
29294
15431
11677
20031252
18248
16572
19216
11474
26982
21841
14067
21893
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
17353
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
17128
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
10782
17028
16830
12242
19612
20031402
1793
22387
12626
1377
28593
10805
18893
970
23457
21319
25703
21309
18121
18245
15138
18120
20713
13366
21920
10856
13104
19541
17028
17028
18273
26427

ERICAAGUSTINI DA SILVA

ESPOLIO DE MARIA FERNANDES DA SILVA
MARIA BEATRIZ ROCHA

ESPOLIO DE MARIA FERNANDES DA SILVA
LUIZ CARLOS DA SILVA

FABIO TOME GOMES

ERICAAGUSTINI DA SILVA

ALONSO COSTA

VALCIR ANTONIO BORGES

ESPOLIO DE MARIA FERNANDES DA SILVA
NIRLEY JOSE DA SILVA

LOTEADORA MAGRI LIMITADA

ESPOLIO DE MARIA DE FATIMA RIBEIRO DA SILVA

KATIA APARECIDA DOS SANTOS
REGIANE APARECIDA RAIMUNDO
JOAO PAULO DE OLIVEIRA

ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA
ESPOLIO DE JOAO MENDES
MARCOS ANTONIO DIAS

JOSE CLAUDIO DE FARIAS

JOSE CLAUDIO DE FARIAS

JOSE CLAUDIO DE FARIAS

JOSE CLAUDIO DE FARIAS

JOSE CLAUDIO DE FARIAS
LUCAS GABRIEL DA SILVA VICENTE

e wxx 409.71
ik ek 13900
ok wwx QEQ OB
2 139-00
e wrx 980 AQ
E 2 439-64
i wwx 409.71
ek e 219-04
ik wrx 580 68
**E 139-00
i wex 30910
3 o prs_DQ
ik wex 599 15
HE I 639-84
i wex 78904
HE I 469-49
10, ##% wweprrrn Q3
ax e 319-87
i wex 119.34
e 409-91
e 409-91
e 409-91
e 409-91
e 409-91
e 939-27

PREDIAL INCORPORADORA DE IMOVEIS EIRELI - ME 20, #4% *rjrerx0g

JOSE CLAUDIO DE FARIAS

JOSE CLAUDIO DE FARIAS

JOSE CLAUDIO DE FARIAS

ESPOLIO DE MARIA JOSE DOS SANTOS
EVA CRISTINA ZIGNANI

VANESSA PEREIRA DE MOURA

CESAR GONCALVES GOMES

WELLEM DAIANY DOS SANTOS ALMEIDA
ROGERIO CARVALHO LISBOA E OUTRA
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ROGERIO CARVALHO LISBOA

ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ANTONIO DE MATTOS

PAULO FELIPE SOUZA MOITINHO

LUIZ PAULO DOS SANTOS REIS
CRISTIAN ROSA PIRES

VALDECIR DE OLIVEIRA SANCHES
DONIZETE XAVIER

ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
MARIELY FERNANDA FERREIRA

ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA
ESPOLIO DE NIRSON VILAS BOAS DE ALMEIDA
CLEVELSON DA SILVA VICENTE
ALESSANDRO DA SILVA FLAUZINO
ROGERIO DIAS BATISTA

ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA
AVELINO MIOTO

SERGIO CHICONATTO

RAIMUNDO LIONATO

LOTEADORA MAGRI LIMITADA
LOTEADORA MAGRI LIMITADA

LEANDRO CALEFFI| FARIA

ESPOLIO DE GERALDO FERNANDO
LUCAS ALVES DE OLIVEIRA

#*.#* 409-91
2 409-91
#*.#* 409-91
.5 409-40
#*.#* 000-00
e # 909-27
e #* 599-61
s wus 980,10
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4 s enspernn_g3
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{0 wns wnaperan g3
e *4 089-68
v xir 560,58
24 019-67
wir xir 568,09
10w wnaperne g3
wox xax 050,53
24 019-91
rix xir 170,68
13,175 229
{30008 wnspuri g
% 939-50
2+ 706-18
e # 559-03

ESPOLIO DE JAIR RODRIGUES DE OLIVEIRA E OUTROS e xx 409-59

ESPOLIO DE JOSE MILTON MARIANO DA SILVA
ROGERIO CARVALHO LISBOA E OUTRA
ROGERIO CARVALHO LISBOA E OUTRA
AGOSTINI ADMINISTRADORA DE BENS LTDA
Eliel Jose da Silva

LUIZ FERNANDO PAULINO DE CAMARGO
SUELI APARECIDA BRITO

ALEXSANDRO GOMES DA SILVA

ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA

KELVIM SILVA SOUZA

GUILHERME VINICIUS NOVAES

JOSE MARCIO DA SILVA

VALDENICE VIEIRAAMARAL

ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA

A. R. DE FARIA FERREIRA - ME

% 549-40
o2+ 620-58
e r 629-58
26w wanprran_p{
1 249-62
7+ 920.03
a3 7054
2 17580
10,444 weuporreg3
oo aev 5057
24 639-01
2+ 049-67
e 638-17
10,ww% wwepenne g3
7 s wwspross_p0

RECANTO DO LAGO ADMINISTRADORA DE BENS LTDA 39, Fx pH[FHR* AT

PAULA CAROLINE ZARAMELLO

*E 2 059-40

NADIA CRISTINA OLIVEIRA DAMASCENO E AGNALDO JUAREZ DAMASCENO  ***.***509-63

MARIA INES DA SILVA

JESSICA DE LIMA FARIA

LUIZ CHAVES

ESPOLIO DE ADEMAR ESTEVAO DIAS
JOAO LUIZ DOS SANTOS FILHO

MARIA DE FATIMAALVES PIMENTAL DOS SANTOS

ANGELICA APARECIDA DE MELO

ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
COMP.PARANAENSE DE ENERGIA

FATIMA SABINO DA NUNCIAGAO

GUILHERME SCHURASKI DE SOUZA
MARCOS DE CARVALHO FERREIRA

KELLY CRISTINE BOLOGNESE NAVARRO
JAIR SPADREZANI LEITE

ESPOLIO DE JOAO RODRIGUES DOS SANTOS
ESPOLIO DE AMADEU CARLOS DOS SANTOS
VALDECIR SOUZA SANTOS

LUIZ JOSE DE OLIVEIRA

ik ek 480 83
e wwx @30 73
ik ek (049 00
o wwx 749,00
o 149-53
e wwx {59 53
o 019-35
1@, # wwk s g3
1,k g3
1 wrx ik rrnn_g3
04 x+% wxxporns_()5
sk wwx (050 04
ke 129-29
ik wex G40 80
HE I 969-02
i wrx 53900
waE e 379-72
i wex 08900
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ik wrx 789.70

NOVA ROMA LOTEADORA E INCORPORADORASS. S. LTDA Q5 Fw* w37

REGIANE APARECIDA RAIMUNDO
ADEMIL CONSTRUCOES LTDA - ME
JUCEMAR SOUZA DO AMARAL

ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA
NELSON BALBER

VALDECI FARIADOS SANTOS

ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA
MAURO NARCIZO RODRIGUES

ANTONIO MARTINS DE MACEDO FILHO
AMARILDO DA SILVA VICENTE

MARCIA APARECIDA LONGO

CLEBER ANDRADE DE OLIVEIRA
ROGERIO CARVALHO LISBOA E OUTROS
ADILSON RODRIGUES

ROBERTO JUNIOR MASTRACOZE
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
SILVIO LUIZ ALECIO

JOANA FIGUEIREDO DO AMARAL
ESPOLIO DE JOSUE PEREIRA DE REZENDE
SEBASTIAO AUGUSTO E SUA MULHER
EVARISTO APARECIDO JORDAO

JOAO ARAUJO COSTA

ANTONIO MARCOS MORALES

AGOSTINI ADMINISTRADORA DE BENS LTDA
PAULO CESAR DOS SANTOS

VANILDO ALVES FERREIRA

ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
NILTIMAR ANSELMO MARTINS RODRIGUES
JOSE EDIVALDO RODRIGUES

IZAIAS BATISTA DA SILVA

ARIEL MENEZES DE OLIVEIRA
ROZANIMEIRE PEREIRA

MARIA ODETE RAIMUNDO

JUAREZ NEVES DE OLIVEIRA

PATRICIA APARECIDA MARQUES MOURA
ANTONIO PAULO DO NASCIMENTO
ALESSANDRO BONDEZAN

ANTONIO CARLOS DE JESUS DA SILVA
ESPOLIO DE JOAQUINA BARBOSA DA SILVA
ESPOLIO DE JULIANA GOMES DE MORAES
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
LUZIA DE FATIMA MENDES MARTINS
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
LUCIANO SCARDELATO CABRAL

ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
ALECIO & ALECIO LOTEADORA LTDA EPP
LOTEADORA MAGRI LIMITADA

MARIA HELENA DOS SANTOS

CELMA RODRIGUES GONCALVES
RAFAEL FOMIN FUNAYAMA

LUCIANO PERSEGUINI

LUCAS VINICIUS BARAVIERA

ANA CLAUDIA DA SILVA

COPEL DISTRIBUICAO SA

CAROLINA GIACOMETTI PEREZ
WAGNER LIONATO

ALESSANDRO MOREIRA DE LIMA

NILTON ALEXANDRE MARTINS RODRIGUES
APARECIDA DE ARAGAO

ALEX SANDRO KANEDA

VILDINEI MACHADO

RAMON MACHADO DA SILVA

VICENTINA DAS NEVES MARIO

MARIA INES FAVARO DA SILVA

MARIA NUNES BARBOSA

HUGO TADEU DE VASCONCELOS

MARIA INES DA SILVA

TATIANE APARECIDA DE LIMA CARVALHO
EDMUNDO DE SOUZA LEITE JUNIOR
RAFAEL THOME JARDIM

ALFREDO JOSE DA SILVA

DIRCEU JOSE DE SOUZA

PRISCILA BORGES SANTANA
LOTEADORA MAGRI LIMITADA
LOTEADORA MAGRI LIMITADA

MARIA SALETE DE SOUZA DE OLIVEIRA
VANDERLEI TRINDADE JUNIOR
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836,28
834,68
831,21
831,21
828,92
827,53
823,71
823,19
823,02
820,81
820,31
817,79
817,79
817,25
816,88
815,27
814,62
813,32
810,39
810,19
810,19
810,19
810,19
810,19
810,19
810,19
810,19
810,19
810,19
810,03
809,94
809,94
805,07
799,86
799,15
798,52
795,48
795,39
791,80
788,52
780,96
779,25
776,55
773,66
773,63
773,51
771,65
769,02
767,27
766,60
766,39
765,57
765,01
763,13
762,82
761,00
760,89
760,80
756,89
756,42
755,71
752,08
747,80
746,79
746,11

745,72
744,80
738,23
737,07
734,74
734,45
732,17
732,04
729,64
726,55
724,13
722,66
721,02
720,09

716,60
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694,96
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693,00
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693,00
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692,26
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689,47
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688,43
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679,47
678,03
674,37
674,27
674,16
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669,97
669,53
668,82
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663,47
662,32
662,04
660,70
658,50
658,36
658,08
658,08
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656,71
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649,29
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630,34
629,91
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629,91
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629,91
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629,91

629,91

629,91

629,91

629,91

629,91

629,91

629,91

629,61

622,84
621,57
619,90
615,94
615,75
611,39
610,48
607,56
605,00
604,48
604,29
604,11

603,82
600,53
597,66
596,68
593,52
587,87
586,86
582,59
581,07
579,22
579,17
578,56
576,91

574,41
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571,72
569,14
568,78

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

1-7619 29230 ROSA MARILSA RIBEIRO ANDRADE wx e 569-68 568,43
1-5295 14424 FABIO MENDES wx ek 719-60 567,78
1-5775 20031861 BEATRIZ ALVES SANTIAGO ek e 609-39 566,52
1-8103 25802 ADRIANO DE ALMEIDA SANTOS ek ek 989-03 566,19
1-3860 17128 LUCIANO SCARDELATO CABRAL e ex 879-87 564,97
1-4682 17128 LUCIANO SCARDELATO CABRAL rax ek 879-87 564,97
1-8331 20032649 MARCIO RIGHI ek e 879-75 562,81
1-5778 20030707 ODINEI RAMOS DE ARAUJO JUNIOR e 919-10 562,76
1-8313 20032640 ILSON GARUTI ek e 299-27 558,00
1-6396 25583 ILSO MACHADO JUNIOR ek e 728-11 557,94
1-9082 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA B RE FRERREDQ 553,25
1-5159 1755 REGINA RODRIGUES DE OLIVEIRA ek ek 738-02 553,19
1-9084 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13,70 29 552,10
1-9083 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13 HE[R29 552,10
1-2745 13376 EDNA FERREIRA DOS SANTOS Hx H* 689-15 542,88
1-5769 20031817 LUCINEIA ESTEVES DA SILVA SANTOS e 679-056 541,14
1-5825 20031818 MILTON ALVES MOREIRA I 668-72 537,76
1-6057 10668 AGOSTINIADMINISTRADORA DE BENS LTDA 267 537,76
1-6510 22186 ROQUE COLOMBO Hax xex 829-15 537,76
1-5877 30328 FLAVIANA NEUMA DA SILVA VITAL e 738-90 537,76
1-5803 20031181 JOAO MARIA DE MIRANDA I 609-05 537,76
1-5645 18724 NADIA CRISTINA OLIVEIRA DAMASCENO E AGNALDO JUAREZ DAMASCENO  ******.509-63 537,76
1-5774 20031860 ALISSON DA SILVA LUIZ ek e 079-84 534,72
1-3807 18578 MIGUEL FERREIRA MOCO ke 949-91 533,31
1-5832 29870 ADRIANO DE LIMAALVES ek F* 189-55 532,90
1-6539 17373 LUZIMARY GAMBA R 939-61 532,68
1-2708 15718 JOAO APARECIDO DA SILVA e 459-37 531,27
1-5182 21075 VALDINEI DIAS DA SILVA ek x109-49 530,63
1-6541 16428 JOSE ROBERTO FAVARO ok ex 209-17 529,45
1-6752 20032119 PASSONI PARTICIPAGOES LTDA 57 7% 40 529,36
1-5882 22374 FERNANDO SOARES PINTO e e 879-74 528,61
1-2065 28450 FERNANDO HENRIQUE DA SILVA Rk FR129-43 528,42
1-8574 24529 BETAHOME CONSTRUTORA LTDA i Pl bty [0] 524,44
1-7474 20680 TAISE FERNANDA SMERMAN e e 639-08 522,21
1-7476 11206 ANGELA CABRAL DA SILVA e e 959-33 517,55
1-2491 20636 SUELI CELINA MOREIRA ok ek 749-19 514,99
1-1169 12389 CLARICE SOARES TREVISAN ok ek 019-056 514,62
1-4586 18432 MARLY MARQUES SOUZA LOPES R 669-04 513,76
1-5274 10807 ALESSANDRO PEREIRA DA SILVA e x 519-06 511,80
1-8335 20032650 SUELEM DA SILVEIRA PEREIRA wax ek 299-05 511,67
1-8336 20032651 JOSE CLEITON DA SILVA SANTOS kR 624-05 511,67
1-5167 19728 REINALDO PROCOPIO ek ek 359-12 511,20
1-8100 24078 ANDRESSA GOMES MIOTO xR 1T79-67 500,50
1-9077 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13, 5xx pRx 29 496,08
1-9071 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13.5xx 29 494,91
1-8859 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13.5%* 29 494,91
1-8857 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13,70 FHE[29 494,91
1-8856 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13K k29 494,91
1-8682 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA B HEE FRERAREDQ 494,91
1-9072 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 137 29 494,91
1-9073 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13,70 29 494,91
1-9074 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13 HE[EE2Q 494,91
1-9075 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA JBHEE FRERAREDQ 494,91
1-9076 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13,0 29 494,91
1-5648 26084 ROSANGELA DA SILVA TEODORO e 299-21 494,44
1-4837 18777 NEIDE MARIA DE OLIVEIRA R 689-68 488,73
1-673 10799 ALESSANDRO GERALDELLO Hr*149-27 487,26
1-8966 9300 LUCAS MATEUS ROSENDO DA SILVA R 960-44 487,21
1-6786 13643 ELINEIA DOS SANTOS ALMEIDA e 799-95 486,44
1-8863 20032661 HENRIQUE BORGES DA SILVANETO e e 309-90 484,11
1-6577 14706 FRANKLIN BARBOSA DOS SANTOS ek xx 789-01 481,81
1-9064 18892 NILTIMAR ANSELMO MARTINS RODRIGUES ok kex 269-23 481,30
1-9065 18892 NILTIMAR ANSELMO MARTINS RODRIGUES ek eex 269-23 481,30
1-8878 28047 AMANDA KAROLINI FERREIRA STABELINI e e 269-84 474,88
1-2413 11946 BRUNO DE ALMEIDA LAURINO ok e 719-61 473,96
1-8288 28260 KARINA FERREIRA DA SILVA ek eex 339-19 471,09
1-9031 18892 NILTIMAR ANSELMO MARTINS RODRIGUES e wek 269-23 466,70
1-1606 13597 ELIANE SOARES DA SILVA e ek 288-61 462,41
1-6761 13717 ELSO ROBERTO ADAO e xek 599-20 462,18
1-7501 19952 ROGERIO CARVALHO LISBOA E OUTRA e xk 629-58 455,47
1-9030 18892 NILTIMAR ANSELMO MARTINS RODRIGUES e wek 269-23 454,97
1-9066 18892 NILTIMAR ANSELMO MARTINS RODRIGUES e R 269-23 454,30
1-7499 19952 ROGERIO CARVALHO LISBOA E OUTRA ek ke 629-58 454,00
1-7500 19952 ROGERIO CARVALHO LISBOA E OUTRA Rk % 629-58 453,27
1-9068 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13.50x e 29 450,61
1-9069 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13,5 29 450,61
1-7504 19952 ROGERIO CARVALHO LISBOAE OUTRA xR 629-568 448,04
1-5812 30327 NADIR TABORDA DOS SANTOS Tk HRx 449-52 445,25
1-5569 20030797 LUCAS ALAN RODRIGUES DA COSTA kR 699-89 445,25
1-2567 20031021 JULIANA DE MORAIS DA SILVA ek Rk 949-05 441,28
1-9103 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13,7 29 438,54
1-9104 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13 xHx px 29 438,10
1-9106 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13.5x* e 29 436,97
1-9107 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13.50* 29 436,26
1-9088 20032663 FLAVIO CANDIDO DE ALMEIDA e x 909-87 436,08
1-9087 20032663 FLAVIO CANDIDO DE ALMEIDA rax Hx 909-87 436,08
1-9092 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA U R ¢ 435,88
1-9101 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13,70 29 435,88
1-9100 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13 FHEHREDQ 435,88
1-9098 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA I Rty baia2A 435,88
1-9096 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 1. FrE[e 29 435,88
1-9097 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13,70 29 435,88
1-8087 20031186 JENNIFFER CAROLINE SOUZA SANTOS R 059-21 435,15
1-4984 23725 LEONARDO FERREIRA DOS SANTOS JUNIOR ke 409-56 423,84
1-7776 22442 KELLY ARIANE JACINTO DOS SANTOS ek Fx* 659-85 423,31
1-8490 20030466 ROSELI BISPO DE SA e eex 729-95 419,86
1-2899 19817 RITARUFINO DOS SANTOS I A1T79-43 415,67
1-6389 12478 CLAUDIO BAGINI e e 369-04 411,97
1-6390 12478 CLAUDIO BAGINI Hax xex 369-04 411,97
1-8481 29790 LUCILENE GARBO AFONSO ek Fex 319-55 408,26
1-5379 20307 SEBASTIAO AUGUSTO E SUA MULHER e 039-20 406,87
1-4944 15421 IZABEL RIBEIRO DA SILVA BARBOSA e 059-70 406,66
1-2476 10496 ADENILSON DIONISIO SANGALETTI Hax ex 519-27 400,95
1-4843 11495 ANTONIO SALVINO GOMES e 079-00 400,24
1-4876 11527 APARECIDA BUENO MOREIRA R 419-34 392,65
1-3917 12399 CLARISVALDO VIEIRA DE MIRANDA R 769-53 379,59
1-7727 24080 VIDA NOVA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA L i bty £ 377,78
1-7117 22639 JOSE APARECIDO VIEIRA DOS SANTOS e 969-20 377,78
1-7720 28447 METALURGICA JACOMELO EIRELI 30,7 FeE[F24 377,78
1-7623 20030918 BRUNO GUSTAVO DOS SANTOS e ek 279-60 377,78
1-7793 1633 MICHELLE FAVORETTO rex e 779-32 377,78
1-7728 24080 VIDA NOVA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA 16.7x* e[ T8 377,78
1-9000 22117 PREDIAL INCORPORADORA DE IMOVEIS EIRELI - ME 20, %* [ 08 377,66
1-5311 13342 EDIVALDO COUTO e 909-72 358,95
1-6660 21910 FABIO JUNIOR DE BRITO Tk H4%189-05 354,30
1-3430 15559 JAIR GOMES DE JESUS e xek 819-34 353,64
1-5776 20030733 WELYNTON APARECIDO DE LIMA SOUZA ek wek 219-71 352,45
1-6818 9852 LARYSSA RODRIGUES DA SILVA ek wer 389-51 352,26
1-7574 22338 EDILEUZA MORAIS DE OLIVEIRA ek ek 249-79 352,05
1-4998 14583 FLAVIO SANCHES ek ek 339-09 350,10
1-6610 11503 ANTONIO TEIXEIRA DA SILVA ok ek 209-25 343,41
1-2146 10074 ANTONIO MENDES FLORIANO ek wk 459-68 343,37
1-4066 19144 OSVALDO MENDES DOS SANTOS e e 499-20 338,61
1-2528 11194 ANE SUELI VIEIRA SAMPAIO COCENSA xR 191-09 333,76
1-7718 29621 KATIA VESPHAL DE ANDRADE DA COSTA ek ek 459-41 330,50
1-1981 22483 FRANCIELE APARECIDA DA SILVA MENDONCA ek 199-95 322,32
1-1752 11450 ANTONIO MARTINS DE MACEDO e ek 269-72 321,98
1-2415 9752 PEDRO DOS SANTOS *ax Hx 909-63 318,81
1-2473 20634 SUELI BERGO ek ek 869-56 314,44
1-8249 23662 RODRIGO MARINO SOARES ke 399-82 304,48
1-4905 25777 AUGUSTO FERREIRA DE SOUZA e e 219-91 301,40
1-5411 13376 EDNA FERREIRA DOS SANTOS Hrx H* 689-15 298,70
1-1710 13735 ELZA PACHECO RIBEIRO DO CARMO ek x 379-00 290,61
1-6686 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 1370 29 289,08
1-6703 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 137 FHER29 289,08
1-6639 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA Bk FRERAREDQ 288,53
1-4040 13308 EDIMILSON BOLOGNESE ke 489-87 285,91
1-4871 16158 JOSE CARLOS DE MELO e 219-68 283,76
1-5425 16576 JUCEMAR SOUZA DO AMARAL e r 869-09 269,52
1-8275 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL ek eex 879-87 268,46
1-5542 16576 JUCEMAR SOUZA DO AMARAL ke 869-09 266,44
1-7506 17028 LOTEADORA MAGRI LIMITADA 13,5k 29 263,76
1-8281 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL e 879-87 261,38
1-8282 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL ek wek 879-87 261,38
1-8267 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL ek xx 879-87 261,38
1-8268 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL e xex 879-87 261,38
1-8269 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL e wer 879-87 261,38
1-8270 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL e e 879-87 261,38
1-8272 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL ok ek 879-87 261,38
1-8273 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL ok wek 879-87 261,38
1-8279 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL ok wex 879-87 261,38
1-8280 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL e e 879-87 261,38
1-8283 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL Hax ek 879-87 261,38
1-8264 20033849 LUCIA MORAIS KEMBEL ek ke 468-06 261,38
1-8265 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL ok ek 879-87 261,38
1-8266 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL e xex 879-87 261,38
1-8271 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL Hax ek 879-87 261,17
1-8298 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL ek ek 879-87 260,18
1-8301 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL ek w 879-87 260,18
1-8299 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL e xex 879-87 260,18
1-8302 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL Hax ex 879-87 260,18
1-8300 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL ek exx 879-87 260,18
1-8611 14952 GISELE SANCHES e 519-00 256,78
1-8274 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL e 879-87 251,91
1-8363 20032627 MARCELO ELIAS DA COSTA wxk wxx 759-50 251,31
1-8303 27627 LUCIANO SCARDELATO CABRAL ek eex 879-87 250,78
1-8306 20032638 GIOMAR APARECIDO COELHO ok Fex 739-26 250,78
1-7947 20031448 CRISTINA MARTINS e 689-15 246,28
1-7748 22342 JEAN CARLO ROQUE MONTEIRO ek ek 599-60 240,42
1-8334 20030784 DAVID ALVES PEREIRA Hex % 599-00 238,57
1-5168 14384 FABIANO APARECIDO PADILHA e R 969-52 237,98
1-10 21099 VALDIR MACHADO e wer 859-10 227,26
1-2481 18404 MARLENE DE FATIMA LOPES NOVELO e e 409-82 220,66
1-7553 20031696 GUILHERME SILVAAPOLONIO wx ek 529-64 213,90
1-3973 15438 IZAYAS EDDUARDO DA SILVA e wek 269-57 187,26
1-651 23994 GERSON PANTALEAO DA SILVA e Fer 939-57 186,56
1-7963 26333 APARECIDO AUGUSTOS wx ek 269-34 186,42
1-5225 19855 ROBERTO DUTRA xR 918-48 175,35
1-4942 13592 ELIANE MOREIRA DA SILVA PORTO ek Fek 819-60 175,21
1-1884 82 OSVALDO BENTO DA SILVA e ek 469-91 162,49
1-4409 14521 FERNANDO APARECIDO TORELLI e 009-57 157,38
1-6077 20030573 LUCAS FERREIRA DIAS Hx ek 419-54 154,17
1-3786 19848 ROBERTO CARLOS CASTILHO ek ek 539-62 143,35
1-7614 15992 JOEL ALVES DE OLIVEIRA ek ek 159-87 143,22
1-5023 17005 LINDOMAR CASEMIRO CORREA e 419-68 143,04
1-7639 12533 CLEITON RODRIGUES R 979-09 138,90
1-7828 24875 NAIR GIACOMETTI ok xek 289-85 123,67
1-5286 21073 VALDETE SILVA NOVAIS MOITINHO R X 615-15 120,21
1-4020 2121 VANESSA APARECIDA DA SILVA PIMENTEL R 129-78 113,28
1-8536 29087 FRANCINI DA SILVA NEVES e 649-20 106,67
1-2734 20031199 MARIA PEREIRA LIMA DE ALMEIDA e ek 239-39 98,57
1-2643 12258 CELSO PEREIRA DA SILVA Rk K% 939-87 94,70
1-8109 20030834 GUSTAVO ALMEDA DA SILVA e xx 399-21 87,67
1-2119 20032167 REGIS NUNES e rr 959-38 84,96
1-6865 20031160 WELINGTON ALMEDA DA SILVA ek wE* 929-57 77,22
1-8643 29075 POLIANA CASSIA DUARTE DO AMARAL Hx H4% 189-86 71,39
1-1630 482 JOAO BATISTA DOMINGOS ek Fk 159-156 60,24
1-7073 16319 JOSE LUIZ ZIGNANI ek e 169-20 59,38
OBSERVAGAO
NOTA DE PUBLICACAO: Relagio extraida do Relatério de Débitos Resumido por Cadastro do Municipio de Tapejara/PR, com
filtros AnoDivida=2022-2024 e DataVencimento=01/01/2022-31/12/2024. Para divulgacio publica, CPF/CNPJ foi parcialmente
mascarado. A publicagdo deve observaroart. 198, §32, Il, do CTN (informagdes relativas a inscrigdes em Divida Ativa) e os
principios da finalidade, necessidade e seguranca da LGPD. Os valores sdo os constantes do relatdrio nadata de referéncia
21/08/2026 e podem sofreratualizagfes legais até aregularizagdo.
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CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ. 72.540.545/0001-00

AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 611 — FONE (44) 3677-1366

CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

RESOLUGAO 002/2026

EMENDA REGIMENTAL
Altera o Regimento Interno da Camara
Munitipal para modificar e inserir
dispositivos relativos & atuacéo parlamentar,
normatizacdo da fungdo legislativa e
julgamento das contas do Chefe do Poder
Executivo.

A MESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA-PR, no uso das
atribuigdes que lhe confere artigo 32, |, da Lei Organica do Municipio e artigo 24,
inciso | do Regimento Interno da Camara Municipal (Resolugdo n° 002, de 1990)
propds, o PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, PRESIDENTE DO
LEGISLATIVO MUNICIPAL, exerceindo as atribuices legais (Paragrafo Unico, do
artigo 56, da Lei Organica Municipal) i s Pre Igo e determino publicagao
da seguinte EMENDA ao REGIMENTO INTERNO:

CAPITULO |
EMENDAS RELATIVAS A ATUACAO PARLAMENTAR E
NORMATIZAGAO DA FUNGAO LEGISLATIVA

SEgAO I
DAS PROPOSICOES LEGISLATIVAS

Art. 1° O artigo 39 da Resolugdo n° 002, de 1992 que instituiu o REGIMENTO
INTERNO da CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA-PR passa a ter nova redagéo e
acréscimos de incisos e paragrafo Gnico, bem como ficam acrescentados os artigos 45-
A, 45-B, 45-C, 45-D, 45-E, 45-F, conforme segue:

Art. 39. A Cémara Municipal compde-se das seguintes
Comissdes Permanentes:
I - Comissdo de Legislagdo, Redagdo, Constituicio e
Justiga.

II - Comiss&o da Administragdo Tributaria, Financeira e
Orcamentéaria;

III- Comissdo da Ordem Econdémica, Social e Previdéncia.

IV - Comiss&o da Administragdo Publica.

V - Comissdo Permanente da Educagdo, Cultura, Desporto
e Lazer.

VI - Comissdo Permanente da Saude Publica.

VII - Comissd@o Permanente da Assisténcia Social.

VITIT - Comissdo Permanente de Agricultura, Meio
Ambiente, Sustentabilidade e Assisténcia Técnica.

IX - Comiss&o Permanente de Politicas Urbanas.

X - Comiss&@o Permanente de Seguranga Publica.

Paragrafo unico. Passaii a ser competéncia comum a todas as
comissdes permanentes da CAMARA MUNICIPAL:

I - Convocagdo de Secretadrios: Prerrogativa de convocar
Secretdrios Municipais, diretores de autarquias, servidores
publicoes ou agentes politicos para prestar esclarecimentos em
audiéncias, em até 15 dias.

IT - Vistoria In Loco: Direito de realizar visitas e
inspegdes sem aviso prévio em repartigdes, obras e servigos
mantidos pelo municipio.

III - Requisigdo de Documentos: Poder de fixar prazos
para o envio de cépias de contratos, licitagdes, empenhos e
notas fiscais ou outros documentos que forem identificados como
necessarios e forem solicitados ao Poder Executivo apresentar.

IV - Recebi to de Déntncias: Canal formal para
acolher representacdes e reclamagdes da sociedade civil sobre mé
prestacgdo de servigos publicos.

V - Atos de Fiscalizagdo Ativa: Realizacdo de atos de
Fiscalizagdo Ativa com prévia comunicagdo e agendamento oficial,
em conformidade com atc normativo que tratar da matéria,
procedimentos e atos a executar.

Art. 45-A - Cabe a Comissdo Permanente da Educagdo, Cultura,
Desporto e Lazer:

I - Atribuigdes Legislativas e de Articulacgédo:
a) Analise e emissdo de parecer em todas as proposigdes

e projetos relacionados a educagdo, cultura, esportes e
patriménio histérico;
b) Realizacao de audiéncias publicas sobre o

planejamento e a execugdo das politicas educacionais do
Municipio;

c) Exercer outras competéncias e atribuigdes afetas ao
tema ou que lhe sejam distribuidas pela Mesa Executiva;

IXI - Atribuigdes de Planejamento e Controle Social:
a) Acompanhamento, monitoramento e avaliacao do
cumprimento das metas do Plano Municipal de Educag&o (PME);
b) Promover a articulagdo legislativa com o Conselho
Municipal de Educag&do (CME) e com o Conselho do FUNDEB, mediante
compartilhamento de relatérios e diagndsticos;

IITI - Atribuigdes de Fiscalizagdo Orgamentaria e de
Resultados (Alinhamento ProLegis):
a) Monitorar o cumprimento continuo do limite minimo
constitucional de 25% das receitas municipais em educacgédo;
b) Analisar quadrimestralmente os relatérios de
aplicagido de recursos e as atas emitidas pelo Conselho Municipal

c) Fiscalizar e emitif relatério anual sobre a
qualidade fisica e nutricional da merenda e as condigdes de
seguranca e manutengdo da frota do transporte escolar rural;

d) Monitorar o atendimento das condicionantes legais
necessarias para a manutengdo e recebimento das parcelas de
complementacdo. do FUNDEB (VAAR), evitando perdas financeiras ao
erario municipal;

e) Avaliar a evolugdo dos indices oficiais de
aprendizagem do Municipio (IDEB e SAEB), cobrando planos de agéo
do Poder Executivo em caso de queda de desempenho.

Art. 45-B - Cabe & Comissdo Permanente da Saude Publica:

I - quanto as atribuigdes legislativas e consultivas:

a) analisar e emitir parecer sobre todas as
proposicdes, projetos de lei, emendas e matérias afetas & saude
publica, saneamento bésico e bem-estar social no &mbito do
Municipio;

b) avaliar o impacto e a .conformidade das politicas de
saude publica propostas pelo Poder Executivo; e

c) realizar audiéncias publicas periédicas e debates
com a comunidade sobre o planejamento, execugdo e financiamento
das agdes de saude local;

II - quanto as atribuigdes de planejamento e controle
social:

a) acompanhar, monitorar e avaliar de forma continua a
execugdo das metas fixadas no Plano Municipal de Saude (PMS);

b) promover a articulagdo institucional com o Conselho
Municipal de Satde (CMS), mediante o acompanhamento de suas
atas, resolugdes e relatdrios de conferéncias; e

C) exercer outras competéncias correlatas e atribuigdes
afetas 2o tema que lhe sejam distribuidas pela Mesa Executiva;

III - quanto as atribuigdes de fiscalizagdo financeira e
operacional (Diretrizes ProLegis/TCE-PR) :

a) fiscalizar o cumprimento continuo da aplicagdo do
percentual minimo constitucional de 15% (quinze por cento) das
receitas municipais em agdes e servigos publicos de saude;

b) controlar e auditar os repasses e as transferéncias
financeiras efetuadas ao Consdércio Intermunicipal de Saude ao
qual o Municipio seja integrado, bem como exigir a regular
prestagdo de contas de hospitais e entidades conveniadas;

c) monitorar, mediante relatérios quadrimestrais
solicitados a Secretaria Municipal de Satde, o tempo médio de
espera nas filas para consultas especializadas, exames e

cirurgias eletivas;
d) fiscalizar presencial e periodicamente as condigdes
de armazenamento, controle de validade e o nivel de estoque de

medicamentos na farmacia bésica municipal e nas demais unidades
de salide; e

e) avaliar a execugdo fisica e orcamentaria dos
programas federais e estaduais de salde executados no Municipio,
visando coibir a perda ou a devolugdo de recursos financeiros ao
erério.

Art. 45-C — Cabe 3 Comissdo Permanente da Assisténcia Social:

I - quanto &s atribuigdes legislativas e consultivas:

a) analisar e emitir parecer sobre todas as
proposigdes, projetos de lei, emendas e matérias correlatas a
assisténcia social, protegao a familia, a infancia, a

adolescéncia, ao idoso e & pessoa com deficiéncia no &mbito do
Municipio;

b) avaliar o impacto e a conformidade das diretrizes e
politicas publicas de assisténcia social propostas pelo Poder
Executivo; e

c) promover audiéncias publicas, debates e conferéncias
legislativas sobre o planejamento, execugdo e financiamento da
rede socioassistencial local;

II - quanto Aas atribuigdes de planejamento e controle
social:

a) acompanhar, monitorar e avaliar a execugdo dos
programas contidos no Plano Municipal de Assisténcia Social;

b) articular-se institucionalmente <com o Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS), mediante o acompanhamento
de suas resolugdes, relatérios e prestagdes de contas; e

c) exercer outras competéncias correlatas e atribuicdes
afetas ao tema que lhe sejam distribuidas pela Mesa Executiva;

III - quanto as atribuigdes de fiscalizagdo financeira e
operacional (Diretrizes ProLegis/TCE-PR):
a) auditar a aplicagdo dos recursos financeiros
federais, estaduais e municipais repassados e movimentados por
meio do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

b) fiscalizar os repasses financeiros, subvencgoes
sociais, parcerias e convénios firmados pelo Municipio com
entidades filantrépicas e organizagdes do terceiro setor;

c) avaliar, por meio de vistorias periddicas, as
condigdes estruturais, a acessibilidade e a qualidade do
atendimento humano prestado nos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) e nos Centros de Referéncia

Especializados de Assisténcia Social (CREAS);

d) monitorar a regularidade, a transparéncia e o
cumprimento dos critérios legais na concessdo de beneficios
eventuais e emergenciais a populagdo vulneravel; e

e) fiscalizar as acdes de atualizacdo e manutencdo do
Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico) do Governo

Federal no &mbito municipal, com o objetivo de garantir a
fidedignidade dos dados e a correta cobertura das familias

benefic

rias.

Art. 45-D - Czbe a Comissdo Permanente de Agricultura, Meio

Ambiente, Sustentabilidade e Assisténcia Técnica:

I - quanto as atribuigdes legislativas e consultivas:

a) analisar e emitir parecer sobre todas as
proposigdes, projetos de lei, emendas e convénios referentes a

agricultura, pecuéria, abastecimento, preservacéo ambiental,
sustentabilidade, recursos hidricos e assisténcia técnica rural;

b) avaliar o impacto ambiental e socioecondmico de
planos de agbGes setoriais e programas de incentivo & produgédo

agropecudria propostos pelo Poder Executivo; e

c) promover debates, audiéncias publicas e semindrios
sobre sustentabilidade, transicdo ecoldégica e fortalecimento da

agricultura familiar;

II - quanto as atribuigdées de planejamento e controle

social:

a) acompanhar e monitorar a execugdo do Plano Municipal
de Desenvolvimento Rural e do Plano Municipal de Saneamento

Béasico;

b) articular-se institucionalmente com os Conselhos
Municipais de Meio Ambiente e de Desenvolvimento Rural, mediante a

andlise de suas atas e resolugdes; e

c) exercer outras competéncias correlatas e atribuicoes

afetas ao tema que lhe sejam distribuidas pela Mesa Executiva;

IITI - quanto as atribuigdes de fiscalizagdo financeira e

operacional (Diretrizes Prolegis/TCE-PR) :

a) fiscalizar o cronograma de execucdo, a qualidade das
obras e a aplicagdo de recursos publicos na manutencio,
recuperagdo e pavimentacgio de estradas rurais, bueiros e pontes
voltados ao escoamento da producdo agiossilvopastoril;

b) monitorar e auditar a arrecadacdo de taxas, multas
ambientais e a destinagdo dos recursos financeiros vinculados ao
Fundo Municipal do Meio Ambiente (FMMA);

c) fiscalizar o cumprimento das metas do plano de
gestdo integrada de residuos sélidos, a eficiéncia da coleta
seletiva urbana e rural e a regularidade do descarte de embalagens
de agrotéxicos;

d) fiscalizar a regularidade do uso, os critérios de
atendimento e o controle de insumos e combustiveis da frota de
tratores, maguinas e patrulhas mecanizadas da Secretaria de
Agricultura; e

e) monitorar a atuagdo, estrutura e eficiéncia do
Servigo de Inspecdo Municipal (SIM), inclusive quando executado

-

por meioc de consércios publicos intermunicipais, visando
seguranga alimentar e ao apoio a agroindistria local.

Art. 45-E - Cabe & Comissdo Permanente de Politicas Urbanas:

I - quanto ds atribuigdes legislativas e consultivas:

a) analisar e emitir parecer sobre todas as
proposigdes, projetos de lei, emendas e convénios referentes ao
planejamento urbano, habitacdo, saneamento, uso do solo e
infraestrutura vidria municipal;

b) avaliar o impacto de propostas que versem sobre
zoneamento, parcelamento de solo e diretrizes de desenvolvimento
do Municipio; e

c) promover audiéncias publicas e debates com a
comunidade e entidades técnicas sobre revisdes urbanisticas e
intervengdes estruturais de grande porte;

II - guanto as atribuigdes de planejamento e controle
social:

a) acompanhar e monitorar a implementacdo, as revisdes
€ o cumprimento das diretrizes do Plano Diretor Municipal e do
Plano de Mobilidade Urbana;

b) articular-se institucionalmente com o Conselho
Municipal da Cidade ou érgdos colegiados afins, acompanhando suas
atas, deliberagdes e diretrizes; e

c) exercer outras competéncias correlatas e atribuigdes
afetas ao tema que lhe sejam distribuidas pela Mesa Executiva;

III - quanto as atribuigdes de fiscalizagdo financeira e
operacional (Diretrizes ProLegis/TCE-PR):
a) fiscalizar a execugdo de obras publicas no

Municipio, confrontando sistematicamente o andamento’ fisico com o
cronograma financeiro e os aditivos contratuais autorizados pelo
Poder Executivo;

b) emitir parecer especifico e acompanhar os processos
de concessdo de direito real de uso, alienacdes, permutas, doacdes
e desafetacdes de bens iméveis publicos e areas urbanas;

c) monitorar a execugdo dos contratos administrativos
de manutencgd&o asfdltica, pavimentag¢do, drenagem pluvial e expanséo
ou eficientizacgdo da rede de iluminagdo publica;

d) fiscalizar a aplicagdo das normas de acessibilidade
e ‘desenho universal em projetos, obras e logradouros publicos,
visando garantir o direito a mobilidade de pessoas com deficiéncia
ou restricdo de locomogdo; e

e) monitorar a implementacdo, o cumprimento de metas e
a lisura dos processos de Regularizagdo Fundidria Urbana (REURB)
executados pelo Municipio.

Art. 45-F - Cabe & Comissdo Permanente de Seguranga Piblica:

I - quanto as atribuigdes legislativas e consultivas:

a) analisar e emitir parecer sobre todas as
proposicdes, projetos de lei, emendas e convénios que tratem de
seguranca publica, defesa social, prevengdo a violéncia e
transito no ambito do Municipio;

b) avaliar o impacto social e a conformidade legal das
diretrizes de politicas de seguranga urbana propostas pelo Poder
Executivo; e

c) promover audiéncias publicas, debates e conferéncias
legislativas com a participagdo de forgas policiais, o6rgdos de
justiga e a comunidade para a elaboragdo de planos integrados de
seguranca;

II - quanto &s atribuigées de planejamento e controle
social:

a) acompanhar e monitorar a implementacdo e a execugéo
do Plano Municipal de Seguranga Publica e de programas de
prevengdo a criminalidade;

b) articular-se institucionalmente com o Conselho
Municipal de Seguranga (CONSEG) e com o Conselho Municipal de
Transito, mediante o acompanhamento de suas atas e propostas; e

c) exercer outras competéncias correlatas e atribuicgdes
afetas ao tema que lhe sejam distribuidas pela Mesa Executiva;

IITI = quanto as atribuigdes de fiscalizagdo financeira e
operacional (Diretrizes ProlLegis/TCE-PR):

a) fiscalizar a aplicagdo de investimentos financeiros,
a manutencdo técnica e a eficiéncia operacional das centrais e
cameras do sistema de videomonitoramento urbano municipal;

b) monitorar os custos operacionais, as estatisticas de
atuacdo, a aplicagdo de recursos do Fundo Municipal de Seguranca
e a execugdo de convénios celebrados entre o Municipio e as
polici estaduais;

c) fiscalizar o andamento e a eficiéncia dos programas
e patrulhas destinados a seguranga no entorno das escolas e
unidades de saude municipais;

d) monitorar a estrutura, a capacitagdo e os planos de
éncia e gestdo de riscos executados pela Coordenadoria
al de Protecdo e Defesa Civil (COMPDEC); e

e) fiscalizar o cumprimento das diretrizes de
sinalizacdo, engenharia e fiscalizacdo de tréansito, com énfase
na aplicacdo transparente dos recursos arrecadados por meio de
multas de trénsito.

Art. 2° Fica acrescentado ao Regimento Interno um artigo que especifique, de forma
nominal e clara, os TIPOS DE PROPOSIGOES LEGISLATIVAS admitidas nesta
Camara Municipal, conforme segue:

"Art. 104-A. Os tipos de proposigdes legislativas admitidas na
Cémara Municipal de TAPEJARA-PR sdo os seguintes:

I -~ Projeto de Lei (PL): proposigdo que visa a criacdo,
alteragdo ou revogagdo de lei
municipal;

II - Projeto de Decreto Legislativo (PDL): proposicdo que
visa & pratica de atos de competéncia exclusiva da Camara, sem
sangdo do Prefeito;

IIT - Projeto de Resolugdo (PR): proposigdo que disciplina
matérias de organizagdo interna e funcionamento da Camara;

IV - Indicagdo (IND): proposigdo que representa sugestdo ao
Poder Executivo sobre assunto de sua algada;

v - Requerimento (REQ) : proposicéo que representa
solicitacdo de informagdes, providéncias ou esclarecimentos;

VI - Mogdo (MOG): proposigdo que representa manifestacdo de
apoio, solidariedade ou repudio a fatos ou pessoas."

VII - Proposigdo de Rejeigdo ou Manutengdo de VETO (PRMV)
submetido & Unica votacgdo.

§ 1°. Os tipos de proposigdes descritos neste artigo observardo
os requisitos de forma, contetdo e procedimento especificados
nos demais capitulos deste Regimento Interno.

§ 2°. 0Os votos de aprovacdo ou reprovacdo manifestados em
sessdes ordindrias e extraordinidrias do Legislativo Municipal
constardo em ata com a clara e transparente identificacdo dos
vereadores votantes e o sentido de seus respectivos votos, sejam
favordveis ou contrarios.

SEGAOII
DOS PRAZOS DE TRAMITAGAO

Art. 3° Fica acrescentado o artigo 108-A ao Regimento Interno estabelecendo
PRAZOS ESPECIFICOS PARA TODAS AS ETAPAS DE TRAMITAGAO DAS
PROPOSIGOES LEGISLATIVAS, conforme segue:

TABE 108-A. As proposicgdes legislativas tramitarao
obrigatoriamente pelas seguintes etapas, observando-se os prazos
abaixo: .
I - Protocolo e Encaminhamento as Comissdes (5 dias uteis):
A proposicdo serd protocolada, numerada e encaminhada a
Comissdo Permanente competente no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, contado da data de protocolo.

IXI - Parecer em Comissdo (30 dias uteis):

A Comissdo Permanente competente deverd emitir parecer no
prazo méximo de 30 (trinta) dias uteis, contado do recebimento
da proposicdo, observado o disposto em regulamento especifico.

§ 1° - O prazo poderd ser prorrogado uma Unica vez por mais
15 (quinze) dias Uuteis, mediante requerimento fundamentado
aprovado pela Comissdo, antes do término do prazo inicial.

§ 2° - Findo o prazo sem emissdo do parecer, a proposigdo
serd incluida em pauta automaticamente, conforme disposto neste
Regimento.

§ 3° - Poderd ser emitido parecer conjunto pelas comissdes
permanentes visando conhecimento mais amplo, participagdo dos
vereadores e otimizacdo dos servigos legislativos.

III - Pauta e Inclusdo em Ordem do Dia (10 dias dteis):
Apés parecer favoradvel ou conclusdo do prazo, a proposicdo
serd incluida em pauta no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis.

IV - Votagdo em Plendrio:

Incluida em pauta, a proposicdo serd votada na primeira
sessdo ordindria ou extraordindria realizada, sendo obrigatéria
sua apreciacdo em segunda votagdo, em até 30 (trinta) dias do
inclusoc em ordem do dia.

V - Encaminhamento ao Executivo (5 dias uteis):

Aprovada a proposigdo, serd encaminhada ao Prefeito no prazo
maximo de 5 (cinco) dias uteis, devidamente formalizada e
assinada pela Presidente da Cémara.

VI - Definigdo de Pauta das Sessdes: a fixacdo das matérias
e prop ¢Bes que serdo submetidas a apreciagdo e deliberacdo em
Plendrio serd definida pela Presidéncia, ouvida e respeitada a
decisdo da maioria dos membros da Mesa Executiva da Cémara
Municipal de Tapejara-PR; e

VII - Datas e Horarios de Sessdes, Reunides de Comissdes e
Outras Atividades Oficiais do Legislativo Municipal: as sessoes
ordindrias, extraordindrias, solenes e as reunides das comissdes
permanentes, tempordrias ou especiais devem ser realizadas em
dias Uteis e fora do horario comercial regular (compreendido
entre as 08:00 e as 18:00 horas), visando possibilitar a
participacdo presencial da populagdo e o amplc acompanhamento ao
vivo por meio de redes sociais oficiais, ressalvados os atos
oficiais de urgéncia e relevante interesse publico, mediante ato
fundamentado da Mesa Executiva." (NR)

Pardgrafo tudnico. Os prazos estabelecidos neste artigo sdo
contados em dias uteis, excluindo-se de tal contagem os finais
de semana e feriados municipais, estaduais e federais."

SEGAO NI B
DO SISTEMA ELETRONICO DE GESTAO LEGISLATIVA

Art. 4° Fica acrescentado o artigo 108-B ao Regimento Interno estabelecendo a
OBRIGATORIEDADE DO USO DE SISTEMA ELETRONICO para gestéo legislativa,
conforme segue:
"Art. 108-B. A  Cémara Municipal de TAPEJARA-PR  adota
obrigatoriamente sistema eletrénico oficial de gerenciamento e
registro dos atos legislativos, o qual constitui instrumento
exclusivo para:

I - Protocolo de proposigdes legislativas;

II - Tramitagdo de todas as matérias legislativas;

III - Registro e armazenamento de documentacao legislativa;

IV - Consulta publica de proposigdes em tramitagdo;

V - Publicidade dos atos legislativos e decisdes do
Plenario;

VI - Acompanhamento de processo de contas;

VII - Registro de votagdes e resultado de deliberagdes.

Pardgrafo Gnico. N&o serdo admitidos fluxos paralelos
predominantes em meio exclusivamente fisico, devendo toda a
documentacéo legislativa ser registrada e mantida em sistema
eletrénico."

SECAO IV B
DO PAINEL ELETRONICO DE VOTAGAO

Art. §° Fica acrescentado o artigo 108-C ao Regimento Interno um artigo que
REGULAMENTE O USO DO PAINEL ELETRONICO DE VOTAGAO, conforme segue:

"Art. 108-C. A votagdo nas deliberacgdes plendrias serd realizada
por meio de painel
eletrdnico de votacdo, que deverd proporcionar:

I - Funcionalidade:
1 - Registrar automaticamente o voto de cada vereador
(sim, ndo, abstengé&o);
2 - Apurar votagdes nominais em tempo real;
3 - Exibir resultado imediato apdés encerramento;
4 - Possibilitax consulta publica dos registros de
votacdo.

II - Procedimentos de Utilizagéo:
i = Cada vereador receberd credencial de acesso ao
painel eletrénico;

2 - Os votos serdo registrados individualmente durante
o periodo de votagdo definido pela Presidente;

3 - A votagdo serd encerrada pela Presidente apés o
sinal de fechamento;

4 - Os votos registrados apds o encerramento ndo serdo

contabilizados.

III - Efeitos para Fins de Apuragido:

1 - O resultado apurado pelo painel eletrénico €
vinculante e final;

2 - A ata da sessdo registrard os votos de cada
vereador;

3 - Cépias do resultado serdo arquivadas em sistema
oficial;

4 - A consulta publica ao resultado sera

disponibilizada no site institucional.

IV - Eliminar Falhas Técnicas:

1 - Em caso de falha técnica do painel, a votagdo seréa
realizada pelo processo tradicional (voto de mé&o);
2 - O Presidente comunicard a alteracdo procedimento

antes da votagé&o."

_ SEGAOV_
DA TRANSMISSAO DE SESSOES VIA INTERNET

Art. 6° Fica acrescentado o artigo 108-D ao Regimento Interno que estabelece a
OBRIGATORIEDADE DE TRANSMISSAO DAS SESSOES, conforme segue:

"Art. 108-D. As sessdes plendrias da Cémara Municipal seré&o
obrigatoriamente transmitidas ao vivo via internet em canal
6ficial mantido ou administrado pela Cé&mara Municipal, conforme
segue:

I - Sessdes Ordinarias:

Todas as sessdes ordindrias serdo transmitidas ao vivo
pela internet, sem excegdo.

II - Sessdes Extraordinarias:

As sessdes extraordindrias também serdo transmitidas ao
vivo, ressalvados casos de impossibilidade técnica devidamente
justificada.

III = Reunides realizadas sob responsabilidade do
Legislativo

As reunides que forem realizadas sob responsabilidade
do Legislativo, incluindo representantes, comissdes permanentes
tempordrias ou especiais, também serdo transmitidas ao vivo,
ressalvados casos de impossibilidade técnica devidamente
justificada.

IV - Plataforma Digital:

1 - A transmissdo serd disponibilizada em
plataforma digital mantida pela Camara Municipal;
2 - O acesso serd publico e gratuito, sem

restrigdes ou bloqueios;

3 - A transmissdo poderd ser feita simultaneamente
em ltiplos canais [site oficial, YouTube, Facebook, etc.].
V - Arquivo:

1 - A gravagdo de cada sessdo ou reunido seré
armazenada e disponibilizada para consulta publica;

2 = (0] acesso ao arquivo seréa mantido
permanentemente no site da Camara;

3 - As gravagdes serdo preservadas digitalmente
conforme legislacdo aplicivel. °*
VI - Horario:

As transmissdes serdo iniciadas com a abertura da
sessdo ou reunido e encerrada com seu . fechamento, de forma
continua e integra.

VII - Qualidade Técnica:

As transmissdes observardo padrdo minimo de qualidade,

com &udio e video claramente audivel e visivel.
VIII - Responsabilidade:

A Cémara Municipal designard servidor responséavel pela

coordenacgdo das transmissdes e manutengdo da plataforma."

__ SEGAOVI )
DAS SESSOES EM FORMATO HIBRIDO

Art. 7° Fica acrescentado o artigo 108-E ao Regimento Interno que REGULAMENTE
SESSOES EM FORMATO HIBRIDO, permitindo participagdo presencial e remota de
vereadores, conforme segue:
"Art. 108-E. As sess®es plendrias poderdo ser realizadas em
formato hibrido, permitindo a participagdo presencial ‘e remota
dos vereadores, sob as seguintes condigdes:

I - Quando Permitidas:

1 - Em situagdes de calamidade publica ou estado de
emergéncia;

2 - Quando autorizado por resolucdo especifica da
Camara;

3 - Quando recomendado por autoridades sanitérias;

4 - A critério da Presidéncia em situagdes excepcionais

devidamente justificadas.
II - Condigdes Técnicas:

1 - A Cémara manterd infraestrutura tecnolégica
adequada para permitir participagdo remota;

s - Seréd fornecido acesso a plataforma de
videoconferéncia segura e confidvel;

3 - Os testes técnicos serdo realizados previamente ao
inicio da sessao;
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4 - Serd garantida qualidade de audio e video i ) . . , >
satisfatéria. 1 - Serd publicado edital anunciando o periodo de
III - Procedimentos para Participacdo Remota: consulta publica; o ) ) . . o DA VOTAGAO NOMINAL
1 - O vereador que participar remotamente deverd " i - A publicidade sera feita no site, didrio oficial e
revi nte comunicar & Secretaria da Cémara; midia local; ; . , ;
P zaT? s c:edenciamento se;é ey e R 3" _ 0 edital indicarad claramente como apresentar Art. 2}6—?. 0 qulgamentu d?svcontas do Prefeito serd realizado
minima de 24 (vinte e quatro) horas; questionamentos ou impugnagdes." por votacdo nominal no Plendrio, observando o seguinte:
3 - O vereador . deverd estar presente no horario 2z
estabelecido para abertura; SUBSEGAO IV I - PROCEDIMENTO:
4 - Dever4d manter cimera e microfone ativados durante DO DIREITO DE DEFESA DO PREFEITO 1 - Cada vereador votard nominalmente (sim, ndo ou
toda a sessdo; . . abstencéo);
5 - Permaneceréa visivel em local apropriado, Art. 242. O Prefeito Municipal, ou representante legal por ele N s ) g e
adequadamente vestido; indicado, tera direito a: 2 - A votagd8o serd registrada no painel eletrénico;
6 - Respeitard as regras de decoro pessoal e 3 - Resultado sera apurado imediatamente.
comportamento. I - NOTIFICAGAO FORMAL: 3
IV - Registro de Presencga: 1 - Ser formalmente notificado do recebimento do G A QUéRUM:
1 - A presenga remota serd registrada 'no' sistema Eartees prawlo dg WOy oo i 1 - Serd observado quérum qualificado conforme este
eletrdnico; 2 - Receber cbépia integral do parecer prévio; ; . ) i
2 - A presenca remota serd considerada para efeitos de 3 - sSer informado sobre prazos e procedimentos de Regimento (2/3 dos VOtost
quérum; . defesa; 2 - A votacdo s6 é vadlida se houver quérum presente.
3 - A auséncia por falta de acesso técnico devera ser 4 - A notificacdo serad realizada pelo Presidente da
registrada e justificada." Cémara. III - REGISTRO:

SEGAO VI
DA VALIDADE DO VOTO DE VEREADOR
QUE PARTICIPA REMOTAMENTE

Art. 8° Fica acrescentado o artigo 108-F ao Regimento Interno que ESTABELECE A
VALIDADE DO VOTO REMOTO, conforme segue:

"Art. 108-F. O voto proferido por vereador gque participa
remotamente de sessdo em formato hibrido é valido e vinculante,
observadas as seguintes condigdes:

I - Registro Eletrdnico:
1 - O voto serd registrado no painel eletrdénico de
votagdo ou sistema equivalente;
2 - A identificacdo do vereador deverd ser verificavel;
3 - A votagdo serd registrada concomitantemente com a
realizagédo;
4 - O resultado serd documentado na ata da sesséo.

II - Requisitos de Validade:
1 - O vereador deverd estar adequadamente credenciado
na plataforma;
2 - Deverd estar visivel na transmissdo durante o
periodo de votagdo;
3 - O voto deverd ser registrado dentro do prazo de
votagdo definido;

4 - N&o serd permitida votagdo ou participagdo sem
identificagdo clara.

5 - A participacdo presencial do vereador nas sessdes e
reunides como regra;

6 - Excepcionalmente a participacdo de vereador e
votagdo a distancia e de modo virtual, deve ter devida
justificativa fundada em interesse publico, sob as penas
estabelecidas em ato regulamentar.

III - Contestacgéo: *

1 - Qualquer questdo quanto a validade do voto remoto
devera ser levantada antes do encerramento da votagdo;
2 - A Presidente analisard a questdo e decidiréd sobre a
validade;

3 - A decisdo serd registrada em ata."

CAPITULO Il
EMENDAS RELATIVAS AO JULGAMENTO
DAS CONTAS DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

Art. 9° A sego X, do Regimento interno passa a ter a seguinte redagéo.

SEGAO X
JULGAMENTO DAS CONTAS DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

_ SUBSECAOI
NORMATIZAGAO DO JULGAMENTO DE CONTAS

Art. 10. Os artigos 239 até 246 do Regimento Interno, dispondo especificamente
SOBRE JULGAMENTO DAS CONTAS DO PREFEITO, passam a ter as seguintes
redagoes:

"Art. 239. O julgamento das contas do Chefe do Poder
Executivo (Prefeito Municipal) observard o seguinte rito, prazos
e procedimentos:

SUBSEGAO II
DA INSTRUGAO PROCESSUAL E ANDAMENTO

Art. 240. Fica estabelecido o RITO COMPLETO DE -INSTRUGAO,
conforme segue:

I - O processo de julgamento das contas do Prefeito
seqguird as seguintes etapas:
1 - RECEBIMENTO DO PARECER PREVIO DO TCE: A Camara
receberd o parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado (TCE)
conforme legislacdo aplicavel.

Pardgrafo 1° - A Secretaria da Cémara registrard a data de
recebimento e notificaré o N

Presidente sobre o recebimento do parecer prévio.

Pardgrafo 2° - O parecer serd protocolado e disponibilizado aos
vereadores imediatamente.

2 - CONSTITUIGRO DE COMISSAO ESPECIAL: Logo apds
recebimento do parecer prévio, a Presidente constituirad COMISSAO
ESPECIAL DE JULGAMENTO DAS CONTAS, de carater temporéario,
composta por:

a) Presidente da Cémara (Presidente ex-
officio);

b) Presidente da Comissdo Permanente de
Finangas e Oxgamento (Relator);

c) 02 (dois) vereadores indicados = pela

maioria;

d) 01 (um) vereador indicado pela minoria;

e) 01 (um) vereador indicado pela segunda
minoria (se houver). .
Paragrafo finico - Os membros da Comissdo Especial ndo poderéo

ser substituidos durante o processo de julgamento das contas.

3 - PUBLICACAO E CONSULTA PUBLICA: O processo
completo de contas serad disponibilizado para CONSULTA PUBLICA em
conformidade com o previsto no § 3°, do artigo 31, da
Constituicdo Federal de 1988.

4 - DEFESA ESCRITA DO PREFEITO: O Prefeito tera
direito de apresentar DEFESA ESCRITA, em até 15 (quinze) dias,
contado do primeiro dia util seguinte ao recebimento de
notificacdo gque possibilite a oportunidade de exercicio de
direito de defesa.

5 - POSSIVEL PRORROGAGAO DE PRAZO: O Prefeito
poderd requer PRORROGACEO DE PRAZO PARA DEFESA, em apresentacéo
de devida fundamentacdo e prova da necessidade que ampara ©
pedido. .

6 - DILIGENCIAS: A Comissdo Especial podera
requerer esclarecimentos, documentagio adicional ou informacdes
complementares ao Executivo.

7 - ALEGAGOES FINAIS: O Prefeito terd direito de
apresentar ALEGAGOES FINAIS, no prazo de até 10 dias corridos
apbés -encerramento de fase instrutéria por parte da comissédo
especial de julgamento das contas publicas.

8 - SESSAO DE JULGAMENTO: O Plenadrio realizaré
SESSAO PUBLICA DE JULGAMENTO, na qual serd apresentado projeto
de Decreto Legislativo com conteudo pertinente ao tema.

9 - VOTAGAO NOMINAL: O julgamento serd realizado
por VOTAGAO NOMINAL, conforme exigido para votagdo de projetos
de lei. *

10 - ENCAMINHAMENTO AO TCE: Resultado sera
imediatamente encaminhado ao TCE e, em caso de rejeigdo, ao
Ministério Publico."

SUBSEGAO III
DA CONSULTA PUBLICA

Art. 241. Apds recebimento do parecer prévio do TCE, o processo
completo de julgamento das contas serd disponibilizado para
consulta publica, observando o seguinte:

I - PRAZO DE CONSULTA: O processo permanecerd disponivel
para consulta publica pelo prazo minimo de 60 (sessenta) dias
corridos, contado da data de publicacgéo.

II - FORMA DE DISPONIBILIZAGAO:

1 - Via internet no site oficial da Cé&mara Municipal,
em segdo especifica denominada "Julgamento de Contas";

2 - Em cébpia fisica disponivel na sede da Camara,
durante horario de funcionamento;

3 - Poderd incluir resumo executivo em = linguagem

acessivel ao cidaddo comum.

IIT - DOCUMENTAGAO DISPONIBILIZADA:

1 - Parecer prévio do TCE;

2 - Proposta orgamentdria e execugéo;

3 - Demonstragdes contabeis;

4 - Relatério de auditoria;

5 - Documentagdo complementar relevante.

IV - PARTICIPAGCAO DO CIDADAO:

1 - Cidadidos e entidades da sociedade civil poderéo
apresentar questionamentos ou impugnagdes;

2 - As manifestagdes serdo recebidas até o término do
periodo de consulta publica;

3 - A Comissdo Especial analisard as manifestacdes
recebidas;

4 - As principais manifestac¢des serdo consideradas na

analise técnica.

V - PUBLICIDADE:

II - APRESENTACAO DE DEFESA ESCRITA:

1 - Apresentar defesa escrita no prazo de 30 (trinta)
dias corridos, contado da notificagédo;
2 - A defesa poderd conter documentacdo complementar,

justificativas e esclarecimentos;

3 - A defesa serd analisada pela Comissdc Especial;

4 - Copias da defesa serdo disponibilizadas aos
vereadores.

IIT - DIREITO A DILIGENCIAS:
1 - Requerer diligéncias para esclarecimento de fatos;
2 - A Comissdo Especial analisard os pedidos de
diligéncia;
3 - As diligéncias serdo realizadas quando tecnicamente
relevantes.

IV - DIREITO A ALEGACGES FINAIS:
1 - Apresentar alegagdes finais apés andlise da defesa
e antes da sessdo de julgamento, conforme previsto no item 7, do
artigo 240 deste Regimento Interno.

Pardgrafo tnico - Todos os direitos de defesa serdo garantidos
de forma equitativa e sem restrigdes infundadas."

SUBSEGAO V
DA PRORROGAGAO DE PRAZO PARA DEFESA

Art. 243. O Prefeito poderad requerer prorrogacdo do prazo para
apresentagdo de defesa, observando e seguinte:

I - CRITERIOS:

1 - O requerimento deverd ser apresentado antes do
término do prazo inicial;
2 - Deverd conter justificativa fundamentada quanto a
complexidade da matéria;
3 - Poderd ser invocada complexidade técnica ou

administrativa.

IT - ANALISE:

1 - A Comissdo Especial analisard o requerimento no
prazo de 3 (trés) dias uteis;

2 - Poderd ser concedida uma uUnica prorrogagdo;

3 - A prorrogagdo ndo excederd 15 (quinze) dias

¢corridos.

IIT - DECISRO:

1 - A concessdo ou rejeigdo serd comunicada formalmente
to;

2 - A decisdo serad devidamente registrada em ata."

SUBSEGAO VI
DAS ALEGAGOES FINAIS

O Prefeito terd direito de apresentar alegacgdes finais
ise de sua defesa escrita e antes da realizagio da
julgamento, observando o seguinte:

I - PRAZ0:
1 - O requerimento de alegagbées finais deverd ser
apresentado no prazo de 10 (dez) dias corridos;
2 - As alegagdes finais serdo apresentadas em sessdo

especifica ou por escrito;
3 - A Comissdo Especial analisard as alegagdes antes da
sesséd@o plenaria.

II - CONTEUDO:
1 - As alegagdes finais poderdo conter sintese da
defesa apresentada; .
2 - Poderdo mencionar documentagdo complementar;
3 - Deverdo ser fundamentadas.

III - ANALISE:

1 - A Comissdo Especial levard as alegagdes finais em
consideragdo na andlise das contas;
2 - Poderd rejeitar alegagdes que desrespeitem fatos

comprovados;
3 - Emitird parecer considerando as alegacdes."

SUBSEGAO VII
DAS AUDIENCIAS PUBLICAS

Art. 245. As audiéncias realizadas no ambito do processo de
julgamento das contas do Prefeito observardo as seguintes
disposicgdes:

I - PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA:

1 - Todas as audiéncias serdo pablicas, garantindo
acesso da populacao;

2 - Serdo transmitidas ao vivo pela internet no canal
oficial da Camara;

3 = Seréd disponibilizado espago adequado para
participacdo de cidadé&os;

4 - Serdo respeitados principios de transparéncia e

publicidade.

II - EDITAL DE CONVOCAGAO:

1 - A Comissdo Especial publicard edital convocando
audiéncias;

2 - 0 edital indicarad data, horario, local e tema da
audiéncia;

3 - A publicacdo serd feita com antecedéncia minima de
10 (dez) dias.

III - ATAS:

1 - Cada audiéncia serad documentada em ata formal;

2 - A ata registrard presentes, temas debatidos e
conclusdes; .

3 - As atas serdo disponibilizadas publicamente.

IV - PARTICIPAGAO DE CIDADAOS:

1 - Cidadidos poderdo apresentar questionamentos ou
comentdrios;

2 - A Comissdo Especial anotara as manifestacdes;

3 - Manifestagdes serdo consideradas na andlise das

contas."

SUBSEGAO VIII
DA NOTIFICAGAO FORMAL DO PREFEITO

Art. 246. O Prefeito sera formalmente notificado sobre a data de
julgamento das contas, observando o seguinte:

I - ANTECEDENCIA MINIMA:
1 - A notificacdo serd realizada com antecedéncia
minima de 30 (trinta) di corridos;
2 - A notificacdo seréd pessoal ou por meio de seu
representante legal; *

3 - Serd realizada por oficio formal assinado pela
Presidente da Cémara.

II ~ CONTEUDO DA NOTIFICAGAO:
1 - Indicagdo clara da data, horario e 1local do
julgamento;
2 - Referéncia ao parecer prévio do TCE;
3 - Informagdo sobre direitos de defesa e participagéo;
4 - Indicagdo das leis e regimentos aplicéaveis.

III - PROVA DE RECEBIMENTO:

1 - Serd mantido registro formal de recebimento;

2 - Caso nao receba pessoalmente, seréa feita
notificagdo por edital;

3 - A falta de recebimento ndo impediré o julgamento."

Art. 10. Ficam acrescentados artigos 246-A, Art. 246-B. Art.
246-C. Art. 246-D e Art. 246-E ao Regimento Interno e
respectivas SUBSEGCOES, conforme segue:

SUBSEGAO IX
DA ESTRUTURA DA DECISAO

Art. 246-A. A decisdo de julgamento das contas do Prefeito
devera conter, no minimo, os seguintes requisitos:
I - RELATORIO:
1 - Relato breve e claro dos fatos e circunsténcias
relevantes;
2 - Sintese do parecer prévio do TCE;
3 - Andlise dos pontos controvertidos ou questionados.

II - FUNDAMENTAGRO:

1 - Indicagdo clara das razdes de fato e direito que
fundamentam a decisé&o;
2 - Referéncia a legislagdo aplicavel;

3 - Andlise de conformidade legal e regulamentar.

III - DISPOSITIVO:
- Indicacdo clara da decisdo (aprovacdo ou rejeigéo

- Efeitos da decisédo;
- Encaminhamentos necesséarios.

das contas

W N —

IV - ASSINATURA:
1 - Assinatura do Presidente e membros da Comissédo
Especial;
2 - Data da decisdo;
3 - Indicacd&o da forma de divulgacédo."

SUBSECAO X

1 - Cada voto serd registrado na ata da sessdo;

2 - 0 resultado nominado serd publicado no site da
Camara;

3 - Cépias serdo arquivadas em sistema oficial.”

SUBSEGAO XI
DO ENCAMINHAMENTO AO TRIBUNAL DE CONTAS

Art. 246-C. BAp6s Jjulgamento das contas, a decisdo sera
imediatamente encaminhada conforme segue:

I - ENCAMINHAMENTO AO TCE:

1 - O Decreto Legislativo contendo a decisdo seré
encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado;

2 - 0 encaminhamento serd realizado no prazo maximo de
5 (cinco) dias uteis;

3 - Ser4 feito via sistema de transmissdo eletrdnica ou
por oficio formal;

4 - A Secretaria da Camara manterd comprovante de
recebimento.

II - ENCAMINHAMENTO AO MINISTERIO PUBLICO (EM CASO DE

REJEIGAO) :

1 - Se as contas forem rejeitadas, coépia da decisédo
serd encaminhada ao Ministério Publico;

2 - 0 encaminhamento serd,realizado no mesmo prazo de 5
(cinco) dias uteis;

3 - Serd acompanhado de documentagdo relevante;

4 - Serd realizado via sistema eletrénico ou oficio
formal.

III - PUBLICAGRO:

1 - A decis3o serd publicada no Didrio Oficial do
Municipio;

2 - Seréd publicada no site da Camara;

3 - A publicacdo serd realizada no prazo maximo de 10
(dez) dias."

SUBSECAO XTI
DOS EMBARGOS DE DECLARAGAO

Art. 246-D. Os embargos de declaragdo sdo admitidos no processo
de julgamento das contas para sanar;

I - OMISSOES:
1 - Questdes relevantes ndo abordadas na decisdo;
2 - Fatos importantes ndo mencionados;
3 - Prazos ndo especificados.

II - CONTRADIGOES:
1 - Inconsisténcias entre fundamentagdo e dispositivo;
2 - Argumentos contraditérios;
3 - Légica inconsistente na decisédo.

III - OBSCURIDADES:
1 - Trechos obscuros ou pouco claros;
2 - Redacdo imprecisa ou ambigua;
3 - Significados dubios ou interpretacdes miltiplas.

IV - PROCEDIMENTO:
1 - Embargos de declaragdo serdo apresentados no prazo
de 10 (dez) dias;

2 - Serdo analisados pela.Comissdo Especial;
3 - Decisdo serd tomada em sessdo especifica;
4 - Resultado serd comunicado formalmente;

5 - Cépias serdo também encaminhadas ao TCE."

SUBSEGAO XIII
DA DISCORDANCIA COM PARECER DO TCE

Art. 246-E. A Camara Municipal poderé discordar do parecer
prévio do Tribunal de Contas do Estado, mediante votagao
qualificada, nos seguintes casos:

I - APROVAGAO DE CONTAS REJEITADAS PELO TCE: A Cdmara podera
aprovar as contas do Prefeito ainda que o TCE as tenha
rejeitado.

I3 = REJEICﬂO DE CONTAS APROVADAS PELO TCE: A Cimara podera
rejeitar as contas do Frefeito ainda que o TCE as tenha
aprovado.

III - REQUISITO DE QUORUM QUALIFICADO:

1 - Tanto a aprovagdo quanto a rejeigéo contraria ao
parecer do TCE exigem votacgado nominal;

2 - Serd necessario quérum de 2/3 (dois tergos) dos
vereadores em exercicio para discordar do parecer prévio;

3 - Para aprovagdo contraria a conclusdo apontada pelo
TCE: votagdo favordvel de pelo menos 2/3;

4 - Para rejeicdo contraria a conclusdo apontada pelo
TCE: votacdo favorével de pelo menos 2/3.

IV - JUSTIFICATIVAS:
1 - A discordancia deverd ser fundamentada em razdes de

fato ou direito;
2 - BAs razdes fundamentardo o voto de cada vereador.

V - REGISTRO EM ATA:

1 - As razdes de divergéncia dos vereadores deverdo
constar de forma integral na ata da sessdo de julgamento;
2 - Cada vereador poderd registrar suas razdes

especificas do voto;

3 - 0 registro ser4 feito com identificacdo clara de
quem apresenta a razdo;

4 - A ata serd publicada e arquivada.

VI - ENCAMINHAMENTO:
1 - A decisdo divergente serd claramente indicada aoc
TCE;
2 - Cépia da ata contendo as razdes serd encaminhada;
3 - Ser4d respeitada a competéncia final do TCE sobre
acérddo final."

CAPITULO I
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11. As disposicdes desta Emenda Regimental entram em vigor na data de sua
publicagZo, revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 12. A Presidéncia da Cémara, dentro de 30 (trinta) dias, providenciard a
atualizagéo completa do Regimento Interno, consolidando esta Emenda com os demais
dispositivos vigentes.

Art. 13. A Presidéncia dever4 organizar treinamento sobre os novos procedimentos
para todos os vereadores e servidores até 30 (trinta) dias apés publicagéo desta
Emenda.

Art. 14. As atas de todas as sessbes, em especial aquelas que envolvam julgamento de

contas, deverdo conter referéncia expressa a conformidade com os procedimentos
regulados por esta Emenda.

Art. 15. FEsta RESOLUCAO entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Camara Municipal de Tapejara-PR em 21 de agosto de 2026.
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Estado do Parana

LEI N°1.184/2026

SUMULA: Dispde sobre as diretrizes para a elaboragao da Lei Orgamentaria Anual do Municipio
de Tapira para o exercicio de 2027. i

A CAMARA MUNICIPAL DE TAPIRA, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS E REGIMENTAIS, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO ATRIBUIDAS POR LEI, SANCIONO A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PARA O EXERCICIO DE 2027:

O Poder Executivo do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe séo
atribuidas por Lei, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - O Orgamento do Municipio de Tapira, Estado do Parana, para o exercicio de 2027, sera
elaborado e executado observando as diretrizes, objetivos, prioridades e metas estabelecidas
nesta Lei, compreendendo:

| - as Metas Fiscais;

Il - as Prioridades da Administragdo Municipal;

11l - a Estrutura dos Orgamentos;

IV - as Diretrizes para a Elaboragédo do Orgamento do Municipio;

V - as Disposigoes sobre a Divida Publica Municipal;

VI - as Disposigdes sobre Despesas com Pessoal;

VIl - as Disposi¢des sobre Alteragdes na Legislacéo Tributaria; e

VIII - as Disposicoes Gerais.

| - DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio
de 2000, as metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, nominal e montante da divida
publica para o exercicio de 2027, estdo identificados nos Demonstrativos | a VIII desta Lei, em
conformidade com a Portaria n° 286, de 07 de maio de 2019-STN.

Art. 3° - A Lei Orgamentaria Anual abrangera as Entidades da Administragdo Direta, indireta
constituidas pelas Autarquias, Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas e Sociedades de Economia
Mista que recebem recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4° - Os Anexos de Metas Fiscais referidos no art. 2° desta Lei constituem-se dos seguintes:
Demonstrativo | - Metas Anuais;

Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;
Demonstrativo Ill - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV - Evolugdo do Patriménio Liquido;

Demonstrativo V - Origem e Aplicagéo dos Recursos Obtidos com a Alienagéo de Ativos;
Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS;

Demonstrativo VII - Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita; e

Demonstrativo VIII - Margem de Expanséo das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado.
Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos neste artigo serdo apurados em cada Unidade
Gestora e a sua consolidagéo constituira nas Metas Fiscais do Municipio.

METAS ANUAIS

Art. 5° - Em cumprimento ao § 1° do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, o
Demonstrativo | - Metas Anuais, sera elaborado em valores Correntes e Constantes, relativos
as Receitas, Despesas, Resultados Primario e Nominal e Montante da Divida Publica, para o
Exercicio de Referéncia 2027 e para os dois seguintes.

§ 1° - Os valores correntes dos exercicios de 2027, 2028 e 2029 deverdo levar em conta a
previsdo de aumento ou redugéo das despesas de carater continuado, resultantes da concessao
de aumento salarial, incremento de programas ou atividades incentivadas, inclus@o ou eliminagéo
de programas, projetos ou atividades. Os valores constantes utilizam o parametro Indice Oficial
de Inflagdo Anual.

§ 2° - Os valores da coluna “% PIB” serdo calculados mediante a aplicagdo do célculo dos valores
correntes, divididos pelo PIB Estadual, multiplicados por 100.

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

Art. 6° - Atendendo ao disposto no § 2°, inciso |, do art. 4° da LRF, o Demonstrativo Il - Avaliagdo
do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior, tem como finalidade estabelecer um
comparativo entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio orgamentario anterior,
de Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida
Consolidada Liquida, incluindo andlise dos fatores determinantes do alcance ou néo dos valores
estabelecidos como metas.

§ 1° - A elaboracgdo deste Demonstrativo pelos municipios com populagéo inferior a cinquenta mil
habitantes se restringe aqueles que tenham elaborado metas fiscais em exercicios anteriores a
2026.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS
ANTERIORES

Art. 7° - De acordo com o § 2°, item Il, do art. 4° da LRF, o Demonstrativo Il - Metas Fiscais
Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores, de Receitas, Despesas,
Resultado Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, devera
estar instruido com memoéria e metodologia de célculo que justifiquem os resultados pretendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores e evidenciando a consisténcia delas
com as premissas e os objetivos da Politica Econdmica Nacional.

§ 1° - A elaboragdo deste Demonstrativo pelos municipios com populagéo inferior a cinquenta mil
habitantes se restringe aqueles que tenham elaborado metas fiscais em exercicios anteriores a
2026.

§ 2° - Objetivando maior consisténcia e subsidio as analises, os valores devem ser demonstrados
em valores correntes e constantes, utilizando-se os mesmos indices ja comentados no
Demonstrativo I. .

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

Art. 8° - Em obediéncia ao § 2°, inciso Ill, do art. 4° da LRF, o Demonstrativo IV - Evolugédo do
Patriménio Liquido, deve traduzir as variagdes do Patrimonio de cada Ente do Municipio e sua
Consolidag&o.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara em separado a situagdo do Patriménio Liquido
do Regime Previdenciario.

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM AALIENAGAO DE ATIVOS

Art. 9°- 0 § 2°, inciso lll, do art. 4° da LRF, que trata da evolugéo do patriménio liquido, estabelece
também que os recursos obtidos com a alienagao de ativos que integram o referido patriménio
devem ser reaplicados em despesas de capital, salvo se destinada por lei aos regimes de
previdéncia social, geral ou proprio dos servidores publicos. O Demonstrativo V - Origem e
Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos, deve estabelecer de onde foram
obtidos os recursos e onde foram aplicados.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara em separado a situagdo do Patriménio Liquido
do Regime Previdenciario.

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRAE ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DA PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 10 - Em razéo do que esta estabelecido no § 2°, inciso IV, alinea “a”, do art. 4° da LRF, o
Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO, devera conter a
avaliagdo da situacgéo financeira e atuarial do regime préprio dos servidores municipais, nos trés
ultimos exercicios. O Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS, seguindo
o modelo da Portaria n° 286/2019-STN, estabelece um comparativo de Receitas e Despesas
Previdenciarias, terminando por apurar o Resultado Previdenciario e a Disponibilidade Financeira
do RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 11 - Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do art. 4° da LRF, o Anexo de Metas Fiscais
devera conter um demonstrativo que indique a natureza da rentincia fiscal e sua compensagéo, de
maneira a ndo propiciar desequilibrio das contas publicas.

§ 1° - A renlncia compreende incentivos fiscais, anistia, remissao, subsidio, crédito presumido,
concessao de isengao, alteragdo de aliquota ou modificagdo da base de calculo e outros beneficios
que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° - A compensagédo sera acompanhada de medidas provenientes do aumento da receita,
proveniente da elevagao de aliquotas, ampliagdo da base de calculo, majoragdo ou criagado de
tributo ou contribuigao. i i

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Art. 12 - O art. 17 da LRF considera obrigatéria de carater continuado a despesa corrente derivada
de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente obrigagéo legal de
sua execugao por um periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das Despesas de Carater
Continuado, destina-se a permitir possivel inclusao de eventuais programas, projetos ou atividades
que venham caracterizar a criagdo de despesas de carater continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS,
RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DAS RECEITAS E DESPESAS
Art. 13 - O § 2°, inciso I, do art. 4° da LRF, determina que o demonstrativo de Metas Anuais
seja instruido com memoria e metodologia de célculo que justifiquem os resultados pretendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia delas
com as premissas e 0s objetivos da politica econdmica nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria n® 286/2019-STN, a base de dados da receita
e da despesa constitui-se dos valores arrecadados na receita realizada e na despesa executada
nos trés exercicios anteriores e das previsdes para 2027, 2028 e 2029.

(Redagé&o do paragrafo Unico dada pela Emenda Modificativa n® 007/2026.) )
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO RESULTADO PRIMARIO
Art. 14 - A finalidade do conceito de Resultado Primario é indicar se os niveis de gastos
orgamentarios sdo compativeis com sua arrecadacgéo, ou seja, se as receitas ndo financeiras sdo
capazes de suportar as despesas no financeiras.

Paragrafo Unico - O célculo da Meta de Resultado Primario devera obedecer a metodologia
estabelecida pelo Governo Federal, através das Portarias expedidas pela STN - Secretaria do
Tesouro Nacional, e as normas da contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO RESULTADO NOMINAL
Art. 15 - O célculo do Resultado Nominal devera obedecer a metodologia determinada pelo
Governo Federal, com regulamentag&o pela STN.

Paragrafo Unico - O célculo das Metas Anuais do Resultado Nominal devera levar em conta a
Divida Consolidada, da qual devera ser deduzido o Ativo Disponivel, mais Haveres Financeiros
menos Restos a Pagar Processados, que resultard na Divida Consolidada Liquida, que somada
as Receitas de Privatizagdes e deduzidos os Passivos Reconhecidos, resultara na Divida Fiscal
Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO MONTANTE DA DIVIDA
PUBLICA

Art. 16 - Divida Publica € o montante das obrigagdes assumidas pelo ente da Federagao. Esta sera
representada pela emiss&o de titulos, operagdes de créditos e precatorios judiciais.

Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balangos e Balancetes para sua elaboragéo,
constituida dos valores apurados nos exercicios anteriores e da projegao dos valores para 2027,
2028 e 2029.

Il - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 17 - As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o exercicio financeiro de 2027
serdo definidas e demonstradas no Plano Plurianual de 2026 a 2029, compativeis com os objetivos
e normas estabelecidas nesta Lei.

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Orgamentaria para 2027 seréo destinados, preferencialmente,
para as prioridades e metas estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual, ndo se constituindo,
todavia, em limite a programacéo das despesas.

§ 2° - Na elaboragéo da proposta orgamentaria para 2027, o Poder Executivo podera aumentar
ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orgada a
receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

§ 3° Fica consignada, entre as prioridades e metas da Administragdo Municipal para o exercicio de
2027, no ambito do Orgéo 01 — Poder Legislativo e em observancia & sua autonomia administrativa,
orgamentaria e financeira (art. 168 da Constituicdo Federal), a acdo de investimento denominada
“Construgao da Sede do Poder Legislativo Municipal” (Programa 0001; Projeto/Atividade 1.007),
harmonizada com o Plano Plurianual 2026-2029, na redagdo dada pela Emenda n°® 002/2026 ao
Projeto de Lei n° 1.252/2026 (Lei 1.183/2026).

§ 4° Para a ag&o de que trata o § 3°, a Lei Orgamentaria de 2027 consignara, no Orgdo 01 — Poder
Legislativo, dotagédo especifica (funcional-programatica 01.031.0001.1.007; natureza de despesa
4.4.90.51 — Obras e Instalagdes), no valor de até R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil
reais) para o exercicio, custeada exclusivamente por remanejamento interno de dotagbes do
préprio Orgéo 01, mediante anulagéo parcial e equivalente da dotagéo da Agao 2001 (Manutengéo
das Atividades Legislativas), a qual ndo se refere a despesas com pessoal e respectivos encargos
sociais, ao servigo da divida ou a transferéncias constitucionais ou legais, atendido o art. 166, § 3°,
incisos | a Ill, da Constituicdo Federal, sem elevagéo da despesa total do Poder Legislativo nem
da despesa total prevista nesta Lei.

§ 5° O atendimento da acéo dar-se-a dentro do montante regular das transferéncias financeiras
devidas ao Poder Legislativo sob a forma de duodécimos (art. 168 da Constituicdo Federal),
vedada qualquer majoragdo do repasse em razédo do investimento e observado o limite global
do art. 29-A da Constituicdo Federal; ndo consignada a dotagdo na forma do § 4°, a execugéo
condiciona-se a abertura de crédito adicional especial, na forma dos arts. 42 e 43 da Lei n°
4.320/1964 e do art. 38 desta Lei.

(8§ 3° a 5° acrescidos pela Emenda Aditiva n° 010/2026.)

§ 6° Fica incluido, entre as prioridades da Administragdo Municipal para o exercicio de 2027, o
fomento agropecuario e o apoio direto ao produtor rural, no &mbito do Programa 0013 - Promogao
Extenséo Rural, contemplando, prioritariamente, a readequagao e conservagéo de estradas rurais,
a mecanizagao agricola e o apoio ao escoamento da produgéo, a assisténcia técnica e extensdo
rural e o fortalecimento da agricultura familiar, com acompanhamento do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel - CMDRS.

§ 7° As dotagdes que a Lei Orgamentaria de 2027 consignar as agdes finalisticas de apoio direto
ao produtor rural, no ambito do Programa 0013 - Promogéao Extens&o Rural, ndo serédo objeto de
limitagdo de empenho e movimentagao financeira, na forma do art. 9°, § 2°, da Lei Complementar
n°® 101/2000, ndo alcangando esta ressalva as despesas de manutengdo administrativa.

(8§ 6° e 7° acrescidos pela Emenda Aditiva n°® 009/2026.)

IIl - DAESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 18 - O orgamento para o exercicio financeiro de 2027 abrangera os Poderes Legislativo e
Executivo, Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas e Outras, que recebam recursos do Tesouro
e da Seguridade Social e sera estruturado em conformidade com a Estrutura Organizacional
estabelecida em cada Entidade da Administragdo Municipal.

Art. 19 - A Lei Orgamentaria para 2027 evidenciara as Receitas e Despesas de cada uma das
Unidades Gestoras, especificando aqueles vinculos a Fundos, Autarquias, e aos Orgamentos
Fiscais e da Seguridade Social, desdobradas as despesas por fungdo, sub-fungéo, programa,
projeto, atividade ou operagdes especiais e, quanto a sua natureza, por categoria econdmica,
grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagédo, tudo em conformidade com as Portarias
SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e alteragdes posteriores, a qual deveréo estar anexados os Anexos
exigidos nas Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

Art. 20 - A Mensagem de Encaminhamento da Proposta Orgamentaria de que trata o art. 22,
Paragrafo Unico, inciso |, da Lei n® 4.320/1964, contera todos os Anexos exigidos na legislagéo
pertinente. )

IV - DAS DIRETRIZES PARAA ELABORAGAO E EXECUGAO DO ORGAMENTO DO MUNICIPIO
Art. 21 - O Orgamento para o exercicio de 2027 obedecerd, entre outros, ao principio da
transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo os Poderes Legislativo e
Executivo, Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas e Outras (arts. 1°, § 1°,4°, 1, “a”, e 48 da LRF).
Art. 22 - Os estudos para definicdo dos Orgamentos da Receita para 2027 deverédo observar os
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efeitos da alteragao da legislagao tributaria, incentivos fiscais autorizados, a inflagéo do periodo, o
crescimento econémico, a ampliagdo da base de célculo dos tributos e a sua evolugéo nos Ultimos
trés exercicios e a projegé@o para os dois seguintes (art. 12 da LRF).

Paragrafo Unico - Até 30 dias antes do prazo para encaminhamento da Proposta Orgamentaria
ao Poder Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocara a disposicdo da Camara Municipal e
do Ministério Publico os estudos e as estimativas de receitas para exercicios subsequentes e as
respectivas memorias de célculo (art. 12, § 3°, da LRF).

Art. 23 - Na execugdo do orgamento, verificado que o comportamento da receita podera afetar o
cumprimento das metas de resultado primario e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de
forma proporcional as suas dotagdes e observada a fonte de recursos, adotardo o mecanismo de
limitagdo de empenhos e movimentagao financeira nos montantes necessarios, para as dotagdes
abaixo (art. 9° da LRF):

| - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias voluntarias;

Il - obras em geral, desde que ainda no iniciadas;

11l - dotagéo para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura; e

IV - dotagéo para material de consumo e outros servigos de terceiros das diversas atividades.
Paragrafo Unico - Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de arrecadagéo para
implementagao ou ndo do mecanismo da limitagdo de empenho e movimentagéao financeira, sera
considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior, em
cada fonte de recursos.

Art. 24 - As Despesas Obrigatorias de Carater Continuado em relagéo a Receita Corrente Liquida,
programadas para 2027, poder&o ser expandidas em até 10%, tomando-se por base as Despesas
Obrigatérias de Carater Continuado fixadas na Lei Orgamentaria Anual para 2026 (art. 4°, § 2°, da
LRF), conforme demonstrado em Anexo desta Lei.

(Redacéao dada pela Emenda Modificativa n® 007/2026.)

Art. 25 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas do Municipio
aqueles constantes do Anexo Proprio desta Lei (art. 4°, § 3°, da LRF).

§ 1° - Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos com recursos da Reserva de
Contingéncia e também, se houver, do Excesso de Arrecadagdo e do Superavit Financeiro do
exercicio de 2027.

§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal encaminhara Projeto de Lei a
Camara Municipal, propondo anulagdo de recursos ordinarios alocados para outras dotagdes nao
comprometidas.

Art. 26 - O Orgamento para o exercicio de 2027 destinara recursos para a Reserva de Contingéncia,
néo inferiores a 1% das Receitas Correntes Liquidas previstas (art. 5°, Ill, da LRF).

§ 1° - Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtengéo de resultado primario positivo
se for o caso, e também para abertura de créditos adicionais suplementares conforme disposto
na Portaria MPO n° 42/1999, art. 5°, e Portaria STN n° 163/2001, art. 8° (art. 5°, lIl, “b”, da LRF).
§ 2° A Reserva de Contingéncia somente podera ser utilizada para o atendimento de passivos
contingentes e de outros riscos e eventos fiscais imprevistos identificados no Anexo de Riscos
Fiscais e Providéncias desta Lei, incluidos o pagamento de requisigdes de pequeno valor - RPV,
precatérios e demais condenagdes judiciais, vedada a sua utilizagdo como fonte genérica de
suplementagao de dotagdes orcamentarias, nos termos do art. 5°, inciso lll, alinea “b”, da Lei
Complementar n® 101/2000.

(Redacéo dada pela Emenda Modificativa n® 002/2026.)

Art. 27 - Os investimentos com duragdo superior a 12 meses s6 constardo da Lei Orcamentaria
Anual se contemplados no Plano Plurianual (art. 5°, § 5°, da LRF).

Art. 28 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera, até 30 dias apds a publicagéo da
Lei Orgamentaria Anual, a programagao financeira das receitas e despesas e o cronograma de
execugdo mensal para as Unidades Gestoras, se for o caso (art. 8° da LRF).

Art. 29 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Orgamentaria para 2027 com dotagdes
vinculadas e fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntarias, operagdes de crédito,
alienagdo de bens e outras extraordinarias, s6 serdo executados e utilizados a qualquer titulo
se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante
ingressado ou garantido (art. 8°, paragrafo unico, e 50, |, da LRF).

(Redacéo dada pela Emenda Modificativa n® 007/2026.)

Art. 30 - A renuincia de receita estimada para o exercicio de 2027, constante do Anexo Préprio
desta Lei, ndo sera considerada para efeito de célculo do orgcamento da receita (art. 4°, § 2°, V, e
art. 14, |, da LRF).

Art. 31 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas a titulo de
“subvencdes sociais” beneficiara somente aquelas de carater associativo e cooperativo, educativo,
assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de cooperagéo técnica e voltadas para o fortalecimento
do associativismo municipal, e dependera de autorizagdo em lei especifica (art. 4°, |, “f", e 26 da
LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal deveréo prestar
contas no prazo de 30 dias, contados do recebimento do recurso, na forma estabelecida pelo
servico de contabilidade municipal (art. 70, paragrafo unico, da Constituicdo Federal).

Art. 32 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto orgamentario-financeiro e
declaragdo do ordenador da despesa de que trata o art. 16, itens | e Il, da LRF deverdo ser
inseridos no processo que abriga os autos da licitagéo ou sua dispensalinexigibilidade.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3°, da LRF, sdo consideradas despesas
irrelevantes aquelas decorrentes da criagdo, expanséo ou aperfeicoamento da agcdo governamental
que acarrete aumento da despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2027, em cada
evento, ndo exceda ao valor limite para dispensa de licitagdo, fixado no art. 75 da Lei n® 14.133, de
1° de abril de 2021, devidamente atualizado (art. 16, § 3°, da LRF).

(Redacéo do paragrafo unico dada pela Emenda Modificativa n® 003/2026.)

Art. 33 - As obras em andamento e a conservagéo do patrimonio publico terdo prioridade sobre
projetos novos na alocagéo de recursos orgamentarios, salvo projetos programados com recursos
de transferéncia voluntaria e operagéo de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 34 - Despesas de competéncia de outros entes da federagdo sé serdo assumidas pela
Administragdo Municipal quando firmados convénios, acordos ou ajustes e previstos recursos na
lei orgamentaria (art. 62 da LRF).

Art. 35 - A previsdo das receitas e a fixagdo das despesas serdo orgadas para 2027 a precos
correntes.

Art. 36 - A execugao do orgcamento da Despesa obedecerd, dentro de cada Projeto, Atividade ou
Operagdes Especiais, a dotagéo fixada para cada Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de
Aplicagdo, com apropriacdo dos gastos nos respectivos elementos de que trata a Portaria STN
n° 163/2001.

Art. 37 - O Poder Executivo, mediante decreto, fica autorizado:

| - abrir créditos adicionais suplementares nos limites e nas condigdes autorizados na Lei
Orgamentaria Anual de 2027, na forma do art. 7°, inciso |, da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964,
vedadas a transposigdo, o remanejamento e a transferéncia de recursos de uma categoria de
programagao para outra ou de um 6rgédo para outro sem prévia e especifica autorizagao legislativa,
nos termos do art. 167, inciso VI, da Constituicdo Federal, ressalvada a hipétese do § 5° do mesmo
artigo;

(Redacéo dada pela Emenda Modificativa n® 004/2026.)

Il - a compensagao, conversdo ou criagdo de FONTES DE RECURSOS, vinculados ou préprios
dos Projetos, Atividades ou Operagdes Especiais e das Obras, com a finalidade de assegurar a
execucgdo das programacgdes definidas nesta Lei, ou que forem objeto de Convénio, Acordo ou
Ajustes com outros entes da Federagao;

11l - abrir Créditos Adicionais Suplementares pelo superavit financeiro do exercicio anterior (art. 43
da Lei n°® 4.320/1964);

IV - abrir Créditos Adicionais Suplementares pelo valor do Excesso de Arrecadacgéo ou tendéncia
do exercicio, até o limite da receita efetivamente arrecadada;

V - abrir Créditos Adicionais Suplementares pelo Cancelamento de Dotagdes disponiveis e nao
comprometidas do orgamento, até o limite de 20% (vinte por cento) do total da despesa autorizada;
VI - suplementar o orgamento do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Tapira, até o limite das disponibilidades de seus recursos;

VII - transferir recursos para o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Tapira para a cobertura de despesas de taxa de administragéo, se estas ocorrerem.

(Incisos VI e VII: renumeragéao dos incisos IV e V duplicados do texto original, sem alteragdo de
conteudo, pela Emenda Modificativa n° 004/2026.)

Art. 38 - Durante a execugéo orcamentaria de 2027, se o Poder Executivo Municipal for autorizado
por lei, podera incluir novos projetos, atividades ou operagdes especiais no orgamento das
Unidades Gestoras na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas prioridades para o
exercicio (art. 167, |, da Constituicdo Federal).

Art. 39 - O controle de custos das agdes desenvolvidas pelo Poder Plblico Municipal obedecera
ao estabelecido no art. 50, § 3°, da LRF.

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados através de operagdes orgamentarias, tomando-se
por base as metas fiscais previstas nas planilhas das despesas e nas metas fisicas realizadas e
apuradas ao final do exercicio (art. 4°, I, “e”, da LRF).

Art. 40 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no Plano Plurianual, que integrarem
a Lei Orgamentaria de 2027, serdo objeto de avaliagdo permanente pelos responsaveis, de
modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos e
cumprimento das metas fisicas estabg—)lecidas'(ar‘t. 4°, 1, “e”, da LRF).

V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 41 - A Lei Orgamentaria de 2027 podera conter autorizagéo para contratacéo de Operagdes
de Crédito para atendimento a Despesas de Capital, observado o limite de endividamento de até
50% das Receitas Correntes Liquidas apuradas até o final do semestre anterior a assinatura do
contrato, na forma estabelecida na LRF (arts. 30, 31 e 32).

Art. 42 - A contratagdo de operagdes de crédito dependera de autorizagdo em lei especifica (art.
32, paragrafo Unico, da LRF).

Art. 43 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagéo pertinente e enquanto
perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera resultado primario necessario através da limitagédo
de empenho e movimentagao financeira (art. 31, § 1°, Il, da LRF).

Art. 44 - A Lei Orcamentaria garantira recursos para a amortizagdo da divida publica e pagamento
da despesa decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a Previdéncia Social.

VI - DAS DISPOSIGOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 45 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa, poderdo, em 2027, criar
cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a remuneracéo de servidores,
conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso publico ou em carater temporario na
forma da lei, observados os limites e as regras da LRF (art. 169, § 1°, I, da Constituico Federal).
Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo estar previstos
na lei de orgamento para 2027.

Art. 46 - Ressalvada a hipétese do inciso X do art. 37 da Constituicdo Federal, a despesa total com
pessoal de cada um dos Poderes em 2027, Executivo e Legislativo, ndo excedera, em percentual
da Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no exercicio de 2026, acrescida de 5%,
obedecido o limite prudencial de 51,30% e 5,70% da Receita Corrente Liquida, respectivamente
(arts. 19, 20 e 22 da LRF).

(Redacéao dada pela Emenda Modificativa n® 005/2026.)

Art. 47 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse publico, devidamente
justificado pela autoridade competente, a Administragdo Municipal podera autorizar a realizagéo
de horas extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal ndo excederem a 95% do
limite estabelecido no art. 20, Ill, da LRF (art. 22, paragrafo tnico, V, da LRF).

Art. 48 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as despesas com
pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF (arts. 19 e 20 da LRF):

| - eliminagao de vantagens concedidas a servidores;

Il - eliminagéo das despesas com horas-extras;

Il - exoneragéo de servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV - demisséo de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 49 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como terceirizagdo de méo-de-obra
referente a substituigao de servidores de que trata o art. 18, § 1°, da LRF, a contratagdo de méo-de-
obra cujas atividades ou fun¢des guardem relagdo com atividades ou fungdes previstas no Plano
de Cargos da Administracdo Municipal, ou ainda atividades préprias da Administracdo Publica
Municipal, desde que, em ambos os casos, ndo haja utilizagdo de materiais ou equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratagdo de mé&o-de-obra envolver também fornecimento de
materiais ou utilizagdo de equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros, por ndo
caracterizar substituicdo de servidores, a despesa sera classificada em outros elementos de
despesa que ndo o “34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagéo”.
VIl - DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGAO NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 50 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou ampliar beneficio
fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econémico, a geragdo de
empregos e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, devendo
esses beneficios ser considerados no calculo do orgamento da receita e serem objeto de estudos
do seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois
subsequentes (art. 14 da LRF).

Art. 51 - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos para
cobrancga sejam superiores ao crédito tributario, poderao ser cancelados, mediante autorizagdo em
lei, ndo se constituindo como renuncia de receita (art. 14, § 3°, da LRF).

Art. 52 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isengdo ou beneficio de natureza tributaria ou
financeira constante do Orgamento da Receita somente entrara em vigor apés adogédo de medidas
de compensagao (art. 14, § 2°, da LRF).

VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 - O Executivo Municipal enviara a proposta orgamentaria a Camara Municipal no prazo
estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a apreciara e a devolvera para sancéo até o
encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1° - A Camara Municipal ndo entrard em recesso enquanto ndo cumprir o disposto no “caput”
deste artigo.

§ 2° Se o projeto de lei orcamentaria anual ndo for sancionado até 31 de dezembro de 2026, fica o
Poder Executivo autorizado a executar, em cada més e até a sangao da respectiva lei, o equivalente
a 1/12 (um doze avos) das dotagdes constantes da proposta orgcamentaria, exclusivamente para o
custeio de despesas obrigatérias e de carater continuado, assim entendidas as relativas a pessoal
e encargos sociais, servico da divida publica, transferéncias constitucionais e legais e servigos
publicos essenciais.

(Redacéao dada pela Emenda Modificativa n® 006/2026.)

Art. 54 - Serdo considerados legais as despesas com multas e juros pelo eventual atraso no
pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 55 - Os créditos suplementares, especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos quatro
meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio subsequente, por ato do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 56 - O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios com o Governo Federal e
Estadual através de seus 6rgdos da administragao direta ou indireta, para realizagéo de obras ou
servigos de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 57 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Tapira, 27 de julho de 2026.

SANGCAO

Sanciono a presente Lei.

Prefeitura Municipal de Tapira, 29 de julho de 2026.

Ronald Rogério Lopes Smarzaro

Prefeito Municipal de Tapira

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 49/2025 - ID N°. 2667

REF. PREGAO PRESENCIAL N° 16/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO QUE TEM COMO OBJETO A AQUISICAO
DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA A MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CASA DO
TRABALHADOR VOLANTE

Pelo presente instrumento particular que celebram MUNICIPIO DE TAPIRA, ja qualificado no
Contrato ora aditivado, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor Ronald R. L.
Smarzaro, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, e ALEX KNIERIM DOS REIS - ME, ja
qualificada no contrato ora aditivado, neste ato representada pelo Senhor ALEX KNIERIM DOS
REIS, ajustam e acordam entre si o presente Termo Aditivo, mediante as clausulas e condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO EMBASAMENTO

O presente Termo Aditivo possui amparo legal na Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA -DA VIGENCIA

Fica alterada a clausula sétima do contrato inicial, prorrogando sua validade para a data de 21 de
agosto de 2027.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato, desde que ndo contrariem o que ficou
convencionado no presente Termo Aditivo.

Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram o presente Termo Aditivo de
Contrato nos expressos termos em que foi lavrado, e assinam-no na presenga de duas
testemunhas, em 02 vias de igual teor e forma.

Tapira (PR), 21 de agosto de 2026

Ronald R. L. Smarzaro

Prefeito Municipal

Contratante

ALEX KNIERIM DOS REIS — ME

ALEX KNIERIM DOS REIS

Contratada

Testemunhas:

NOME: Edner Jo&o Peres da Silva

MAT: 3316

NOME: Caroline Santos Guerreiro

MAT: 3803

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 52/2025 - ID N°. 2670

REF. PREGAO PRESENCIAL N° 16/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO QUE TEM COMO OBJETO A AQUISICAO
DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA A MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CASA DO
TRABALHADOR VOLANTE

Pelo presente instrumento particular que celebram MUNICIPIO DE TAPIRA, ja qualificado no
Contrato ora aditivado, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor Ronald R. L.
Smarzaro, em pleno exercicio de seu mandato e fun¢des, e CLAUDENIR J DE LIMA LTDA, ja
qualificada no contrato ora aditivado, neste ato representada pelo Senhor Claudenir Januario de
Lima, ajustam e acordam entre si o presente Termo Aditivo, mediante as clausulas e condi¢des
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO EMBASAMENTO

O presente Termo Aditivo possui amparo legal na Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA -DA VIGENCIA

Fica alterada a clausula sétima do contrato inicial, prorrogando sua validade para a data de 21 de
agosto de 2027.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato, desde que n&o contrariem o que ficou
convencionado no presente Termo Aditivo.

Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram o presente Termo Aditivo de
Contrato nos expressos termos em que foi lavrado, e assinam-no na presenga de duas
testemunhas, em 02 vias de igual teor e forma.

Tapira (PR), 21 de agosto de 2026

Ronald R. L. Smarzaro

Prefeito Municipal

Contratante

CLAUDENIR J DE LIMALTDA

Claudenir Januario de Lima

Contratada

Testemunhas:

NOME: Edner Jo&o Peres da Silva

MAT: 3316

NOME: Caroline Santos Guerreiro

MAT: 3803

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 51/2025 - ID N°. 2669

REF. PREGAO PRESENCIAL N° 16/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO QUE TEM COMO OBJETO A AQUISIGAO
DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA A MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CASA DO
TRABALHADOR VOLANTE

Pelo presente instrumento particular que celebram MUNICIPIO DE TAPIRA, ja qualificado no
Contrato ora aditivado, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor Ronald R. L.
Smarzaro, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, e L. B. GONCALVES, ja qualificada no
contrato ora aditivado, neste ato representada pelo Senhor Leonel Bersan Gongalves, ajustam e
acordam entre si o presente Termo Aditivo, mediante as clausulas e condigdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO EMBASAMENTO

O presente Termo Aditivo possui amparo legal na Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA -DA VIGENCIA

Fica alterada a clausula sétima do contrato inicial, prorrogando sua validade para a data de 21 de
agosto de 2027.

CLAUSULA TERCEIRA — DA QUANTIDADE E DO VALOR

Acrescenta-se ao valor do contrato a quantia de R$ 1.260,00 (mil duzentos e sessenta reais),
referente ao redimensionamento de itens contratuais, observado o limite legal de 25%, passando
o valor total do contrato a ser de R$ 46.940,00 (quarenta e seis mil novecentos e quarenta reais).
CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato, desde que ndo contrariem o que ficou
convencionado no presente Termo Aditivo.

Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram o presente Termo Aditivo de
Contrato nos expressos termos em que foi lavrado, e assinam-no na presenca de duas
testemunhas, em 02 vias de igual teor e forma.

Tapira (PR), 21 de agosto de 2026

Ronald R. L. Smarzaro

Prefeito Municipal

Contratante

L. B. GONCALVES

Leonel Bersan Gongalves

Contratada

Testemunhas:

NOME: Edner Jodo Peres da Silva

MAT: 3316

NOME: Caroline Santos Guerreiro

MAT: 3803

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 50/2025 - ID N°. 2668

REF. PREGAO PRESENCIAL N° 16/2025

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO QUE TEM COMO OBJETO A AQUISIGAO
DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA A MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CASA DO
TRABALHADOR VOLANTE

Pelo presente instrumento particular que celebram MUNICIPIO DE TAPIRA, ja qualificado no
Contrato ora aditivado, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor Ronald R. L.
Smarzaro, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, e S. A. MARQUES & CIA LTDA, ja
qualificada no contrato ora aditivado, neste ato representada pelo Senhor ROGERIO APARECIDO
PASTRE MARQUES, ajustam e acordam entre si o presente Termo Aditivo, mediante as clausulas
e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO EMBASAMENTO

O presente Termo Aditivo possui amparo legal na Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA -DA VIGENCIA

Fica alterada a clausula sétima do contrato inicial, prorrogando sua validade para a data de 21 de
agosto de 2027.

CLAUSULA TERCEIRA — DA QUANTIDADE E DO VALOR

Acrescenta-se ao valor do contrato a quantia de R$ 4.812,50 (quatro mil oitocentos e doze reais
e cinquenta centavos), referente ao redimensionamento de itens contratuais, observado o limite
legal de 25%, passando o valor total do contrato a ser de R$ 72.172,00 (setenta e dois mil cento
e setenta e dois centavos).

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato, desde que ndo contrariem o que ficou
convencionado no presente Termo Aditivo.

Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram o presente Termo Aditivo de
Contrato nos expressos termos em que foi lavrado, e assinam-no na presenca de duas
testemunhas, em 02 vias de igual teor e forma.

Tapira (PR), 21 de agosto de 2026

Ronald R. L. Smarzaro

Prefeito Municipal

Contratante

S.A. MARQUES & CIALTDA

ROGERIO APARECIDO PASTRE MARQUES

Contratada

Testemunhas:

NOME: Edner Jodo Peres da Silva

MAT: 3316

NOME: Caroline Santos Guerreiro

MAT: 3803

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 62/2025 - ID N°. 2680

REF. PREGAO PRESENCIAL N° 17/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO QUE TEM COMO OBJETO A AQUISICAO DE
APARELHOS E MATERIAIS ODONTOLOGICOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Pelo presente instrumento particular que celebram MUNICIPIO DE TAPIRA, ja qualificado
no Contrato ora aditivado, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor Ronald R.
L. Smarzaro, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, e CIRURGICA PRIME LTDA, ja
qualificada no contrato ora aditivado, neste ato representada pelo Senhor Sergio Luiz de Souza
Junior, ajustam e acordam entre si o presente Termo Aditivo, mediante as clausulas e condi¢des
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO EMBASAMENTO

O presente Termo Aditivo possui amparo legal na Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

Fica alterada a clausula sétima do contrato inicial, prorrogando sua validade para a data de 28 de
setembro de 2027.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR

Em razao da prorrogagéo do contrato de fornecimento continuo, foram acrescidos os quantitativos
dos itens contratados, com a consequente duplicagdo das quantidades originalmente previstas.

O acréscimo corresponde ao valor de R$ 23.346,76 (vinte e trés mil, trezentos e quarenta e seis
reais e setenta e seis centavos), passando o valor total do contrato para R$ 46.693,52 (quarenta e
seis mil, seiscentos e noventa e trés reais e cinquenta e dois centavos).

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato, desde que ndo contrariem o que ficou
convencionado no presente Termo Aditivo.

Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram o presente Termo Aditivo de
Contrato nos expressos termos em que foi lavrado, e assinam-no na presenga de duas
testemunhas, em 02 vias de igual teor e forma.

Tapira (PR), 21 de agosto de 2026

Ronald R. L. Smarzaro

Prefeito Municipal

Contratante

CIRURGICA PRIME LTDA

Sergio Luiz de Souza Junior

Contratada

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 008/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 103/2026
OBJETO: AQUISICAO DE CARTUCHOS NOVOS DE TINTA PRETO E COLORIDO, TONNERS
E FITAS, RECARGAS DE CARTUCHOS DE TINTA PRETO, COLORIDO E TONNERS PARA
MANUTENGAO DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE PR.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
CONTRATADA: AL R DE BARROS - INFORMATICA — ME.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.
VALOR: 60.580,00 (Sessenta mil, quinhentos e oitenta reais).
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR.
Tuneiras do Oeste/PR, em 14 de agosto de 2026.
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
Guerino Mendonga dos Santos
Prefeito Municipal

N° 058/2026
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MUNICfPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANA

A7

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 027/2026

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede a Rua Santa Catarina, 409, Centro, Pago Municipal,
nesta cidade, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 76.247.329/0001-13, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, Guerino Mendonga dos Santos, brasileiro, solteiro, portador da CI/RG n°
6.058.981-0 SSP/PR, inscrito no CPF/MF no© 883.782.099-20, doravante denominado
simplesmente de CONTRATANTE, e a empresa COMERCIO DE ALIMENTOS
FRANCILIANA LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 00.074.295/0001-40, com
estabelecimento a Av. Unido, 396, Centro, na cidade de Tuneiras do Oeste/PR, com telefone de
contato (44)3653-1428 representada neste ato por Sylvio Piccinin Neto, portador da CI/RG n°©
6.326.100-9 SSP/PR, e inscrito no CPF/MF n© 015.307.949-51, doravante denominada
CONTRATADA, tem entre si justo e acertado o presente TERMO ADITIVO DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 027/2026, oriundo do PREGAO ELETRONICO N° 010/2026
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 014/2026), com as seguintes condigGes:

1.0 - CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto o reajuste do valor contratado referente ao Item
095 (VASSOURA CAIPIRA DE PALHA), 04(AMACIANTE DE ROUPAS), 10(CERA
LIQUIDA INCOLOR), 49(MULTI INSETICIDA), 82(SABAO EM PEDRA), 83(SABAO EM
PO BIODEGRADAVEL 2,2 KG) considerando a necessidade de alteracdao dos valores
inicialmente contratados, conforme justificativa anexa a este Processo Administrativo.

2.0 - CLAUSULA SEGUNDA — DA ALTERAGAO DOS VALORES:

2.1 Com o reajuste solicitado, o valor do Contrato passa de R$45.546,00 (quarenta e cinco
mil, quinhentos e quarenta e seis reais para R$51.486,22 (cinquenta e um mil,
quatrocentos e oitenta e seis reais e vinte e dois centavos) considerando o acréscimo de
5.940,22 (cinco mil, novecentos e quarenta reais e vinte e dois centavos), conforme
tabela abaixo:

Preco Preco
Unitario Unitario Aumento
Anterior Atual (%)

(R$) (R$)

Marca Unidade

Item Produto

VASSOURA
CAIPIRA DE PALHA
DE
95 PIACAVA/SORGO,
MINIMO 3
COSTURAS, C/
CABO DE MADEIRA
AMACIANTE DE
ROUPAS COM NO
MINIMO 2,8% DO
PRINCIPIO ATIVO
4 BASICO CLORETO URCA UN 6,05 7,42
DE DIALQUIL
DIMETIL AMONIO
EMBALAGEM C/ 2
LTS

CERA LIQUIDA
10 INCOLOR, FRASCO GIRS‘?)I\LIDO UN 6,97 8,89
C/ MINIMO 750ML
49 MULTI INSETICIDA, NETZ UN 13,98 16,50

PROPRIA UN 19,99 25,99 30%

22,58%

27,50%

18,01%

A BASE D'AGUA,
EMBALAGEM C/
MINIMO 300ML
SABAO EM PEDRA,
PACOTE COM 5
UNIDADES COM,
NO MINIMO 160G
CADA UNIDADE.
SABAO EM BARRA
GLICERINADO
82 NEUTRO, RIGIDO,
HOMOGENEO E
COMPACTO, COM
PESO MINIMO DE
160G POR
UNIDADE,
CONTENDO TEOR
MINIMO DE 10
SABAO EM PO
BIODEGRADAVEL
2,2 KG EM CAIXA,
CONTENDO
RENSOATIVOS,
COADJUVANTES,
SINERGISTAS,
TAMPONANTES,
83 BRANQUEADORES
OPTICOS,
CORANTES,
ENZIMAS,
ADENUADORES DE
ESPUMA,
SEQUESTRANTE,
ALVEJANTE, COM
N

ALPES PC 10,35 12,28 18,65%

ASSIM CX 15,45 17,71 14,62%

3.0 — CLAUSULA TERCEIRA — DA FUNDAMENTACRO LEGAL:

3.1 A alteracdo contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base no
permissivo da Lei n® 14.133/2021 e da Clausula Quarta, §4° do CONTRATO N° 027/2026,
conforme Requerimento de Reajuste de Prego pela contratada datado de 17/06/2026.

4.0 — CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAO:
4.1 Ficam ratificadas as demais Clausulas e condicdes avencadas anteriormente no Contrato n
027/2026.

E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o presente termo de aditamento e
na presenca de 2 (duas) testemunhas.

Tuneiras do Oeste, 25 de junho de 2026

COMERCIO DE ALIMENTOS
FRANCILIANA LTDA - EPP
Sylvio Piccinin Neto
Representante Legal
Contratada

MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
Guerino Mendonga dos Santos
Prefeito Municipal

Contratante

Testemunhas:

1. 2.
Nome: Thalia Carolina dos Santos Nome: Daiani Mendes Miranda Borges
R.G.: 13.248.009-5 SSP/PR R.G.: 9.528.597-0 SSP/PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.247.329/0001-13
Rua: Santa Catarina n°409- CEP 87.450.000-Fone: (044) 3653-1301 —Tuneiras do Oeste-Pr

EDITAL DE CONVOCAGAO N¢ 36/2026 — PSS N2 001/2025

Guerino Mendonga dos Santos, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste — Parand, no uso das
atribuigdes legais e servindo-se das faculdades, com o apoio da Comissdo Organizadora e Avaliadora do
PSS/2025, torna publico o presente Edital de Convocagio e;

RESOLVE

Art. 12 Convocar os candidatos abaixo relacionados, classificados no Processo Seletivo Simplificado n2
001/2025, para o cargo que especifica, para comparecer na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
no dia 25/08/2026 as 09h00min para participar de distribuicio de vagas para fins de contratagdo,
respeitado o niimero de vagas disponiveis no quadro de cargos do Municipio: A PARTICIPACAO DOS
CANDIDATOS NESTA DISTRIBUICI’-’\O NAO IMPLICA NA OBRIGATORIEDADE DE SUA CONTRATA(;IKO.

EDUCADORA INFANTIL:

Ordem | Classificagdo Nome N2 de Pontuagao Data de
Inscrigdo Nascimento
01 13 LUCINEIA DA SILVA 15 69 15/09/1973
02 14 MARTA DA CONCEICAO DE SOUZA 39 69 06/11/1977
03 29 CLAUDIA DA PAZ DE SOUZA* 36 60 31/07/1982
*Afrodescendente
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:
Ordem | Classificagdo Nome N2 de Pontuagdo Data de
Inscrigdo Nascimento
01 07 TATIANE GONCALVES DE OLIVEIRA 62 70 23/10/1993
02 08 MARIA DA CONCEICAO CONSTANTINO 38 65 10/10/1960
03 10 DEBORA FERNANDES* 15 65 30/11/1995
04 09 URSINA DANIELE DA SILVA BEZERRA 75 65 26/02/1993
*Afrodescendente

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste - PR, 21 de Agosto de 2026.

GUERINO MENDONCA DOS SANTOS
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N° 223/2026

GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade com a Lei Municipal n°. 060 de 27 de Outubro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° - CESSAR PERMUTA FUNCIONAL entre as servidoras ANA PAULA DA SILVA FERNANDES, CPF n° 062.***.***-12, ocupante do cargo efetivo
de Educador Infantil, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, deste Municipio, com ANA ARILDES VIEIRA DA CUNHA FIORI, CPF n° 086.***.***-72,
ocupante do cargo efetivo de Educador Infantil, da Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste pelo Termo de Convénio n® 01/2025, conforme pedido
formulado através de requerimento datado em 17/08/2026, a partir de 24 de agosto de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se a Portaria 009/2026, com seus efeitos a partir da data supracitada.
PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste - PR, 21 de agosto de 2026.

GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana
PORTARIA N° 222/2026
GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade com o disposto no Artigo 91 da Lei n°. 060 de 27 de Outubro de 2010, resolve;
CONCEDER

A servidora MARLUCI GOMES DA SILVA, portadora do CPF. n°. 038.*** ***.10, Licenga Prémio de 03 meses, referente ao quinquénio de 06/02/2017
a 05/02/2022 a ser gozada no periodo de 24/08/2026 a 21/11/2026, conforme Lei n°. 060 de 27 de Outubro de 2010, na forma como dispde o Art. 091,
sem prejuizo em seus vencimentos.
PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste, 21 de agosto de 2026.
GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS
Prefeito Municipal

PUBLIGIDADE
LEGAL

EDICAO DIGITAL
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