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UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 21 de outubro de 2026)

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

DECRETO n° 3938/2026, de 16 de outubro de 2026.

Dispde sobre a concessdo de ponto facultativo nas repartigdes publicas municipais, em
comemoragao ao Dia do Servidor Publico, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO PARAISO, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que
|he séo conferidas pela Lei Organica Municipal, especialmente pelo disposto no art. 66, inciso VI,
CONSIDERANDO que o Dia do Servidor Publico € comemorado anualmente em 28 de outubro;
CONSIDERANDO a conveniéncia administrativa de estabelecer o ponto facultativo no dia 30 de
outubro de 2026 (sexta-feira), em aluséo a referida data comemorativa;

CONSIDERANDO a competéncia do Chefe do Poder Executivo Municipal para disciplinar o
funcionamento das reparticdes publicas municipais, observados os principios da eficiéncia, da
continuidade do servigo publico e da supremacia do interesse publico;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade das atividades de protecédo e
defesa civil, especialmente em razdo dos recentes eventos climaticos adversos, garantindo a
disponibilidade de pessoal, veiculos, maquinas e equipamentos para o atendimento de situagdes
de emergéncia;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado ponto facultativo nas reparticdes publicas da Administragcdo Publica
Municipal, no dia 30 de outubro de 2026 (sexta-feira), em comemoragdo ao Dia do Servidor
Publico, tradicionalmente celebrado em 28 de outubro.

Paragrafo unico. O ponto facultativo de que trata este artigo ndo se aplica aos servigos publicos
essenciais ou aqueles cuja natureza exija funcionamento continuo, os quais deverdo ser mantidos
mediante escalas de trabalho ou regime de plantdo, conforme a necessidade de cada setor.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Saude devera assegurar, durante o periodo de ponto facultativo, a
continuidade dos servigos essenciais, mediante organizagao de escala de servidores, observadas
as necessidades de atendimento a populagéo.

Art. 3° Os servigos de limpeza publica, especificamente os de coleta de residuos sélidos urbanos,
serdo mantidos no dia 30 de outubro de 2026, mediante escala de trabalho organizada pelo setor
responsavel.

Art. 4° Os servicos de protegéo e defesa civil deverdo ser mantidos durante o periodo de ponto
facultativo, mediante regime de plantdo, de modo a assegurar a pronta atuagdo do Municipio
em situagdes de emergéncia, especialmente aquelas decorrentes de chuvas intensas, temporais,
alagamentos, quedas de arvores e demais eventos que possam representar riscos a populagéo.
§ 1° O dérgao municipal responsavel pelas atividades de protecéo e defesa civil devera manter
servidores em regime de plantao ou sobreaviso, conforme a necessidade do servigo, assegurando
condigdes para o atendimento das ocorréncias e a adogdo das medidas emergenciais cabiveis.

§ 2° Deverao permanecer disponiveis, em condigdes de utilizagdo imediata, os veiculos, maquinas,
equipamentos, ferramentas e demais recursos materiais necessarios a execugédo das agdes de
protecao e defesa civil, inclusive aqueles vinculados a outros 6rgéos e setores da Administragdo
Municipal, quando indispensaveis ao atendimento de situagdes emergenciais.

§ 3° Os Secretarios Municipais, Diretores e Chefes de Divisdo deverdo assegurar, quando
solicitados pelo 6rgédo responsavel pela protecdo e defesa civil, a disponibilizagdo dos servidores
e dos recursos materiais necessarios ao atendimento das ocorréncias, observadas as respectivas
atribuicdes funcionais e as condi¢des de seguranca.

§ 4° A organizagao dos plantdes e a disponibilizagdo dos recursos deverao observar a necessidade
de pronta resposta as situacdes emergenciais, cabendo ao 6rgdo responsavel pela protegéo e
defesa civil manter os meios de comunicagéo e acionamento necessarios durante todo o periodo.
Art. 5° Os demais 6rgaos e setores da Administragdo Municipal deverdo assegurar, quando
necessario, a execugao dos servigos essenciais, urgentes ou inadiaveis, mediante a designagdo
de servidores para atendimento em regime de plantao.

Paréagrafo Gnico. Durante o periodo de ponto facultativo, ficara suspenso o atendimento ordinario
ao publico nas reparticdes municipais, ressalvados os servigos essenciais e os atendimentos de
carater urgente ou inadiavel.

Art. 6° Compete aos Secretarios Municipais, Diretores e Chefes de Divisdo, no ambito de suas
respectivas atribuigdes, organizar as escalas de trabalho e de plantdo necessarias a continuidade
dos servigos publicos, com a identificagdo dos servidores designados e dos respectivos meios
de contato.

§ 1° Os servidores poderédo ser convocados para o desempenho de suas atividades durante o
ponto facultativo, sempre que houver necessidade do servigo publico, mediante determinagdo da
autoridade administrativa competente.

§ 2° As convocagdes deverdo observar a necessidade do servigo, a razoabilidade e as atribuigcées
dos servidores, de modo a assegurar o regular funcionamento das atividades consideradas
essenciais, urgentes ou inadiaveis.

§ 3° Os responsaveis pelos érgéos e setores deverdo comunicar previamente aos servidores as
respectivas escalas de trabalho ou de plantédo, sempre que possivel.

Art. 7° O disposto neste Decreto ndo afasta o cumprimento das jornadas e escalas especiais de
trabalho regularmente instituidas, nem prejudica a execugéo de atividades administrativas cuja
interrupgé@o possa comprometer o interesse publico.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, aos 16 dias, do més de outubro
de 2026.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

PORTARIA N. 429/2026

DATA: 20/10/2026

AUTORIA: Executivo Municipal

SUMULA: Cancela processo administrativo n°® 078/2026, modalidade PREGAO ELETRONICO n°
048/2026.

CONSIDERANDO a identificagdo de inconsisténcias no edital do Processo Administrativo n°®
078/2026, referente ao Pregéo Eletronico n° 048/2026;

CONSIDERANDO a necessidade de proceder a andlise e a avaliagdo das inconsisténcias
identificadas, visando assegurar a regularidade e a adequada condugao do procedimento licitatério;
O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1° Determinar o cancelamento do Processo Administrativo n® 078/2026, referente ao Pregao
Eletronico n° 048/2026, na fase em que se encontra, para possibilitar a andlise e a avaliagéo das
inconsisténcias identificadas no edital e a adogao das providéncias administrativas cabiveis.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, aos 20 dias do més de Outubro
de 2026.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

PORTARIA N° 451/2026, de 20 de Outubro de 2026.

SUMULA: Concede férias fracionadas de 20 dias ao servidor abaixo relacionado, nos termos
do art. 111 §1° e 3° da Lei N° 455/92 com a redagao dada pela Lei N° 246/2015 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

| - Conceder férias regulamentar ao servidor que abaixo discrimina, como segue:

NOME CARGO MATRICULA PERIODO  DATA DE GOZO

WILLIANS JOSE DOS SANTOS AZEVEDO CHEFE DA DIVISAO DE COMUNICAGAO E
IMPRENSA 630 2025/2026  03/11/2026 A 22/11/2026

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagao.

Alto Piquiri, 20 de Outubro de 2026.

Giovane Mendes de Carvalho

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 452/2026, de 20 de Outubro de 2026.

SUMULA: Concede férias fracionadas de 15 dias a servidora abaixo relacionada, nos termos
do art. 111 §1° e 3° da Lei N° 455/92 com a redagdo dada pela Lei N° 246/2015 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Il - Conceder férias regulamentar a servidora que abaixo discrimina, como segue:

NOME CARGO MATRICULA PERIODO  DATA DE GOZO
LEIA GIROTO TECNICO EM ENFERMAGEM 504
02/11/2026 A 16/11/2026

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagao.

Alto Piquiri, 20 de Outubro de 2026.

Giovane Mendes de Carvalho

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 453/2026, de 20 de Outubro de 2026.

SUMULA: Concede férias fracionadas de 15 dias a servidora abaixo relacionada, nos termos do
art. 134 §1° da CLT com a redacgéo dada pela Lei n° 13.467/2017 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Il - Conceder férias regulamentar a servidora que abaixo discrimina, como segue:

NOME CARGO MATRICULA PERIODO  DATA DE GOZO

LEIA GIROTO ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO 17760

2025/2026  03/11/2026 A 17/11/2026

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagao.

Alto Piquiri, 20 de Outubro de 2026.

Giovane Mendes de Carvalho

Prefeito Municipal

2025/2026

PORTARIA N° 454/2026, de 20 de Outubro de 2026.

SUMULA: Concede férias fracionadas de 20 dias a servidora abaixo relacionada, nos termos
do art. 111 §1° e 3° da Lei N° 455/92 com a redagdo dada pela Lei N° 246/2015 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

IV - Conceder férias regulamentar a servidora que abaixo discrimina, como segue:

NOME CARGO MATRICULA PERIODO  DATA DE GOZO
CAROLINA BERALDO ALTERO ENFERMEIRO 18279
09/11/2026 A 28/11/2026

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagdo.

Alto Piquiri, 20 de Outubro de 2026.

Giovane Mendes de Carvalho

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 455/2026, de 20 de Outubro de 2026.

SUMULA: Concede férias fracionadas de 10 dias a servidora abaixo relacionada, nos termos
do art. 111 §1° e 3° da Lei N° 455/92 com a redagao dada pela Lei N° 246/2015 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

V - Conceder férias regulamentar a servidora que abaixo discrimina, como segue:

NOME CARGO MATRICULA PERIODO  DATA DE GOZO

IZABELA CRISTINA DOS SANTOS  CHEFE DA DIVISAO DE PATRIMONIO E ORGAMENTO
629 2025/2026 13/11/2026 A 22/11/2026

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagao.

Alto Piquiri, 20 de Outubro de 2026.

Giovane Mendes de Carvalho

Prefeito Municipal

2023/2024

PORTARIA N° 456/2026, de 20 de Outubro de 2026.

SUMULA: Concede férias fracionadas de 10 dias a servidora abaixo relacionada, nos termos
do art. 111 §1° e 3° da Lei N° 455/92 com a redagdo dada pela Lei N° 246/2015 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

VI - Conceder férias regulamentar a servidora que abaixo discrimina, como segue:

NOME CARGO MATRICULA PERIODO  DATA DE GOZO

MARIA ANDREA CATELAN FABRE FARMACEUTICO BIOQUIMICO 15571

2020/2021  16/11/2026 A 25/11/2026

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagao.

Alto Piquiri, 20 de Outubro de 2026.

Giovane Mendes de Carvalho

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

CONTRATO Ne: 121/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.

CONTRATADA: INSTITUTO OMNI

DO OBJETO: Contratagdo de empresa para aplicagdo do Processo Seletivo Simplificado (PSS)
conforme Termo de Referéncia..

DA VIGENCIA: O presente CONTRATO tera vigéncia no inicio da assinatura deste instrumento
estendendo-se até 20 de abril de 2027.

DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO é de R$ 14.600,00
(quatorze mil e seiscentos reais) a serem pagos conforme o cumprimento dos requisitos constantes
no CONTRATO DA DISPENSA n° 40/2026.

Alto Piquiri - PR, 20 de outubro de 2026.

GIOVANE MENDES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

Contratante

MARIA LUCIA DE ANDRADE FERNANDES

Representante Legal da Empresa

Contratado

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO

CONTRATO N°: 120/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.

CONTRATADA: LAVANDERIA AGUA AZUL EIRELI

DO OBJETO: Contratagédo de empresa especializada para a prestagao de servigos de lavanderia
hospitalar, compreendendo a coleta, o transporte, a lavagem, a desinfecgéo, o processamento, a
secagem, o acabamento e a devolugdo das roupas utilizadas na assisténcia a saude, conforme
a demanda do Pronto Atendimento Municipal 24 horas — Centro de Saude Walter Lamonica dos
Santos, vinculado a Secretaria Municipal de Saude de Alto Piquiri/PR, em conformidade com as
normas técnicas e sanitarias vigentes..

DA VIGENCIA: O presente CONTRATO tera vigéncia no inicio da assinatura deste instrumento
estendendo-se até 20 de abril de 2027.

DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO é de R$ 61.500,00
(sessenta e um mil e quinhentos reais) a serem pagos conforme o cumprimento dos requisitos
constantes no CONTRATO DA DISPENSA n° 42/2026.

Alto Piquiri - PR, 20 de outubro de 2026.

GIOVANE MENDES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

Contratante

IVONE MARIA GUERRA

Representante Legal da Empresa

Contratado

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA W

% | AMERIOS - 12*R. S. CNPJ 86.689.023/0001-70
p = | AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR

CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728
www.cisaamerios.com.br

RESOLUCAO N° 135/2026

SUMULA: Concede diaria a Funcionario, pela
prestagéo de servigos fora do domicilio.

O Presidente do Consoércio Intermunicipal de Saude — CISA/AMERIOS - 122
R.S. no uso de suas atribuigdes e,

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo N° 050/2026 e alteragdes, que
estabelece normas para o pagamento de diarias ao Presidente, Coordenador, Motoristas
e demais Funcionarios do Consércio Intermunicipal de Satide — CISA AMERIOS — 122 R.S.

Resolve:

Art. 1° Conceder diaria a seguinte funcionaria na forma discriminada abaixo,
pela prestacéo de servigos fora do domicilio:

Empregado: Elizabeth de Souza Carvalho
Matricula: 2721

Cargo: Diretora de Execugéo de Servigos de Saude
Lotagao: Diviséo do Cisa |

Data da Saida: 25/10/2026

Data do Retorno: 28/05/2026

Numero de Diarias: 03

Valor Unit: R$ 477,62

Valor Total: R$ 1.432,86

Municipio de Destino: CURITIBA/PR

Objetivo TCE-PR: Outros Objetivos néo Ligados ao TCE
Justificativa do Deslocamento: Participar da Assembléia Geral Ordinaria do Conselho de
Secretarias Municipais de Satde do Parana — COSEMS/PR no dia 26 de outubro de 2026 e

da 5% Reunido Ordinaria da Comissao Intergestores Bipartite do Parana — SESA-PR no dia
27 de outubro de 2026 na cidade de Curitiba/PR.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Umuarama, 20 de outubro de 2026.

EVERTON BARBIERI
Presidente do Cisa

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

RESOLUGAO Ne. 015/2026

Disp&e sobre a abertura de crédito adicional suplementar junto ao Orgamento do poder Legislativo

do Municipio de Brasilandia do Sul, relativo ao exercicio de 2026, dando outras providéncias.

ROGERIO CIPRIANO DA CRUZ, Presidente da Camara do Municipio de Brasilandia do Sul, fago

saber que a Edilidade em Sessao Plenaria aprovou, e eu promulgo, a seguinte Resolugdo com

base na autorizagdo contida no art. 11.° da Lei Municipal n°. 865/2025, de 11 de dezembro de

2025. (Lei Orgamentaria de 2025).

Art. 1° - Fica aberto no Or¢camento do Poder Legislativo de Brasilandia do Sul do corrente Exercicio

Financeiro um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)

que obedecera a seguinte classificagdo:

0100 - LEGISLATIVO MUNICIPAL

0101 - CAMARA DOS VEREADORES

01.031.1000.2.002 - Manutengéo das Atividades Legislativa

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

10 -Fonte — 01001 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) R$ 60.000,00
SOMA ..ot . R$ 60.000,00

Art. 2° - Para cobertura do crédito aberto no artigo anterior é utilizado como recurso o proveniente

da anulagéo parcial das seguintes dotagdes Orcamentarias:

0100 - LEGISLATIVO MUNICIPAL

0101 - CAMARA DOS VEREADORES

01.031.1000.2.002 - Manutencéo das Atividades Legislativa

3.3.90.30 - Material de Consumo

6 -Fonte — 01001 - Recursos do Tesouro (Descentralizados)

R$ 60.000,00

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilandia do Sul, Estado do Parana, em 13 de outubro de 2026.

Rogério Cipriano da Cruz

Presidente Camara Municipal

Valdecir Andrade da Silva

Primeiro Secretario

R$ 60.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA N° 301/2026, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026

SUMULA: REVOGA A PORTARIA N° 012/2025, QUE DESIGNOU A SERVIDORA VANIA MITIKO
MISAWA DA SILVA PARA EXERCER FUNGAO GRATIFICADA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela legislagao vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogada, a partir de 5 de outubro de 2026, a Portaria n°® 012/2025, de 2 de janeiro de
2025, que designou a servidora VANIA MITIKO MISAWA DA SILVA, brasileira, casada, portadora
da Cédula de Identidade RG n° 7.729.692-1/PR e inscrita no CPF sob n® 007.012.929-03, ocupante
do cargo efetivo de FISIOTERAPEUTA, para exercer a fungéo gratificada de CHEFE DA DIVISAO
DO ATENDIMENTO MULTIDISCIPLINAR, lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 05 dias do més de outubro de 2026.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

AMERIOS - 12*R. S. CNPJ 86.689.023/0001-70
AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR J

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA 1

CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728
www.cisaamerios.com.br

RESOLUGAO N° 136/2026

SUMULA: Concede diaria a Funcionario, pela
prestagao de servigos fora do domicilio.

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Saude — CISA/AMERIOS - 122
R.S. no uso de suas atribuicdes e,

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo N° 050/2026 e alteragdes, que
estabelece normas para o pagamento de diarias ao Presidente, Coordenador, Motoristas
e demais Funcionarios do Consércio Intermunicipal de Saude — CISAAMERIOS — 122 R.S.

Resolve:

Art. 1° Conceder diaria ao seguinte funcionario na forma discriminada
abaixo, pela prestacéo de servigos fora do domicilio:

Empregado: Eliana Lima Beraldo
Matricula: 104119

Cargo: Coordenadora Geral do Cisa
Lotagao: Divisao do Cisa |

Data da Saida: 25/10/2026

Data do Retorno: 28/10/2026
Numero de Diérias: 03

Valor Unit: R$ 716,48

Valor Total: R$ 2.149,44

Municipio de Destino: CURITIBA/PR

Objetivo TCE-PR: Outros Objetivos ndo Ligados ao TCE
Justificativa do Deslocamento: Participar da Assembléia Geral Ordinaria do Conselho de
Secretarias Municipais de Saude do Parana — COSEMS/PR no dia 26 de outubro de 2026 e

da 52 Reunido Ordinaria da Comisséo Intergestores Bipartite do Parana — SESA-PR no dia
27 de outubro de 2026 na cidade de Curitiba/PR.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Umuarama, 20 de outubro de 2026.

EVERTON BARBIERI
Presidente do Cisa

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

EDITAL N° 038/2026, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026

CONVOCAGAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL, Estado do Parana, Sr. PEDRO MINORU
INOUE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando a homologagdo do Concurso Publico
regido pelo Edital n° 01/2024, por meio do Decreto n°® 035/2025, de 30 de janeiro de 2025,
RESOLVE:

TORNAR PUBLICA a seguinte convocagao:

Art. 1°. Fica convocada a candidata abaixo relacionada, aprovada no Concurso Publico regido pelo
Edital n® 01/2024, para comparecer ao Departamento de Recursos Humanos (RH) da Prefeitura
Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, situado na Avenida italo Orcelli, n° 604, Centro,
CEP 87.565-000, no periodo de 21 a 26 de outubro de 2026, das 8h30 as 12h, para apresentar a
documentagéo comprobatéria exigida neste Edital, bem como outros documentos eventualmente
solicitados pela Comissao Especial Municipal constituida para esse fim.

ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS

Classificagdo

AC AFRO PCD INSCR. NOTA

FINAL

5 - - THAYNAN APARECIDA GOUDINHO DE SOUZA 27774 56,00

§ 1°. A candidata convocada devera comparecer ao Departamento de Recursos Humanos munida
dos seguintes documentos, apresentando cépias e originais, conforme exigido em cada caso:

a) Certiddo de nascimento ou de casamento, em copia e original;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), em coépia e original;

c) Cédula de identidade (RG), em cépia e original;

d) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, em cépia e original;

e) Titulo eleitoral, em copia e original;

f) Comprovante da ultima votagao ou certiddo de quitacéo eleitoral emitida pela Justica Eleitoral;
g) Certiddes negativas de antecedentes criminais expedidas pela JUSTICA ESTADUAL e pela
JUSTICA FEDERAL, relativas aos locais em que a candidata residiu nos ultimos cinco anos;

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), em cdpia e original, quando aplicavel;

i) Documento comprobatério da escolaridade exigida para o cargo, em cépia e original;

j) 01 (uma) foto recente, de frente, no formato 3 x 4;

k) Comprovante recente de residéncia, referente ao consumo de agua ou energia elétrica, em
nome da candidata;

1) Certiddes de nascimento e comprovantes de inscrigdo no CPF dos filhos menores de 14 anos,
em Copia e original;

m) Copia da carteira de vacinagéo dos filhos de até seis anos de idade;

n) Comprovante de titularidade de Conta-Corrente ou conta-salario no Banco Bradesco;

o) Certiddo negativa de débitos tributarios estaduais, para comprovacgédo da regularidade fiscal
perante o Estado;

p) Declaragao preenchida e assinada, com firma reconhecida, de que ndo ocupa cargo, emprego
ou fungdo publica, nem percebe proventos de aposentadoria em situagdes que impegam a
acumulagéo, nos termos da legislagdo aplicavel;

q) Declaragéo preenchida e assinada, com firma reconhecida, de que néo sofreu sangdo impeditiva
do exercicio de cargo, fungéo ou emprego publico;

r) Declaragao de afrodescendente, preenchida e assinada, com firma reconhecida, caso aplicavel
a situagdo da candidata.

§ 2°. A candidata convocada para cargo que exija escolaridade minima especifica, categoria de
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) ou habilitagéo profissional perante érgao de classe devera
apresentar os respectivos documentos comprobatérios na data e no horario estabelecidos no
caput deste artigo, quando aplicaveis ao cargo.

§ 3° O procurador que representar a candidata devera apresentar procuragédo publica ou
particular, nesta Ultima hipétese com reconhecimento de firma por autenticidade, contendo
poderes especificos para representa-la perante o Municipio de Cafezal do Sul nos atos relativos ao
Concurso Publico regido pelo Edital n° 01/2024, inclusive para assumir compromissos relacionados
ao comparecimento ao exame médico admissional, quando cabivel.

Art. 2°. Apos a apresentagdo dos documentos previstos no § 1° do art. 1°, caso seja constatada
a auséncia de algum documento ou a necessidade de complementagdo das informagées
apresentadas, a Comissé@o Especial Municipal notificaréd a candidata para que, no prazo de dois
dias Uteis, contado do recebimento da notificagéo, regularize a documentagdo ou complemente
as informagdes necessarias, sob pena de perda da vaga, nos termos do item 18.4 do Edital n°
01/2024, observadas as disposigcoes editalicias aplicaveis.

Art. 3°. Estando a documentagdo em conformidade com as exigéncias deste Edital, a candidata
devera providenciar o Atestado de Salde Ocupacional (ASO) admissional, observadas as
disposi¢ées da Norma Regulamentadora n° 7 (NR-7), relativa ao Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional (PCMSO), e apresenta-lo ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul no prazo estabelecido pela Administragcdo Municipal.
Paragrafo Unico. As despesas relativas a emissdo do ASO e a realizagédo de eventuais exames
complementares observarao a legislagéo aplicavel e as responsabilidades legalmente atribuidas
as partes. O descumprimento das exigéncias ou a ndo apresentagdo do documento no prazo
estabelecido podera acarretar a adogéo das medidas administrativas cabiveis, observadas as
regras do concurso e a legislagao vigente.

Art. 4°. Apos a aprovagao no exame médico admissional e o cumprimento dos demais requisitos
legais e editalicios, serdo adotadas as providéncias administrativas necessarias a nomeagéao da
candidata.

Paragrafo unico. Apds a posse, a candidata empossada devera apresentar-se ao Departamento
de Recursos Humanos no primeiro dia Util subsequente, ou na data formalmente indicada pela
Administragdo Municipal, para encaminhamento a Secretaria Municipal em que exercera suas
atribuigdes.

Art. 5°. Nao serdo aceitas copias ilegiveis dos documentos exigidos neste Edital, cabendo a
candidata verificar previamente a legibilidade das copias antes de apresenta-las ao Departamento
de Recursos Humanos.

Art. 6°. Ressalvada a possibilidade de complementacdo documental prevista no art. 2°, ndo
sera admitida a entrega parcial da documentagédo exigida. A candidata devera apresentar-se ao
Departamento de Recursos Humanos quando estiver de posse de todos os documentos exigidos
e aplicaveis a sua situagéo.

Art. 7°. O descumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital ou o ndo comparecimento ao
exame médico admissional, sem justificativa aceita pela Administragéo Municipal, podera acarretar
a perda da vaga, observados o edital de abertura do concurso, os procedimentos administrativos
aplicaveis e a legislagdo vigente, facultada a convocacgédo do préximo candidato classificado,
quando cabivel.

Art. 8°. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 19 dias do més de outubro de 2026.
PEDRO MINORU INOUE

Prefeito Municipal

ANEXO |

DECLARAGAO DE NAO ACUMULO INDEVIDO DE CARGOS PUBLICOS

Eu, , portador

do CPF e do RG T 1e [ 0| Y T ——
, cidade:

servidor publico no cargo de junto & ---------

, declaro, sob as penas da lei, que:

1. N&o exergo, de forma concomitante, outro cargo, emprego ou fungéo publica, bem como nao
recebo proventos de aposentadoria que possam configurar acimulo indevido, exceto nos casos
expressamente permitidos pela Constituicdo Federal e demais legislaces aplicaveis;

2. Caso ocupe mais de um cargo publico, estou ciente da necessidade de comprovar a
compatibilidade de horarios, conforme exigido pela legislacéo vigente;

3. Comprometo-me a informar imediatamente a administragdo qualquer alteragdo na minha
situagdo funcional que possa caracterizar acumulo indevido de cargos publicos ou percepgdo
irregular de proventos de aposentadoria;

4. Tenho ciéncia de que a omiss&o ou falsidade nas informagdes prestadas podera ensejar a
aplicagdo das sangdes administrativas, civis e penais cabiveis, conforme disposto na legislacdo
em vigor.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragéo para os devidos fins legais.

Cafezal do Sul-PR, ----- de outubro de 2026.

NOME DO CANDIDATO

(Reconhecer Firma)

ANEXO I

DECLARAGAO DE AUSENCIA DE SANGAO IMPEDITIVA PARA EXERCICIO DE CARGO,

FUNGCAO OU EMPREGO PUBLICO

Eu, , portador

do CPF e do RG NP ------mmmmmmmmeemeeee e residente § --------
, cidade:

, DECLARO, sob as penas da lei, que:

1. N&o fui condenado por decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgéo judicial ou
administrativo competente que me impega de exercer cargo, fungdo ou emprego publico, nos
termos da legislagéo vigente;

2. Nao sofri penalidade administrativa, civil ou penal que resulte em minha inabilitagéo para o
exercicio de fungéo publica em qualquer esfera do governo;

3. Estou ciente de que a omissdo ou falsidade desta declaragdo podera acarretar
responsabilizagdo administrativa, civil e penal, conforme previsto na legislagao aplicavel.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragéo para os devidos fins legais.

Cafezal do Sul-PR, ----- de outubro de 2026.

NOME DO CANDIDATO
(Reconhecer Firma)

ANEXO Il

DECLARAGAO DE AUTODECLARAGAO COMO AFRODESCENDENTE

Eu, , portador
do CPF e do RG , residente & ------

, cidade
-mmmmmmmmmmenemeee—---—- . DECLARO, sob as penas da lei, para os devidos fins, que me autodeclaro
AFRODESCENDENTE, conforme os critérios estabelecidos pela legislagdo vigente e pelas
politicas publicas de promogéao da igualdade racial.
Declaro, ainda, estar ciente de que a presente autodeclaragédo podera ser objeto de verificagao por
meio dos mecanismos de heteroidentificagdo, conforme previsto na legislagéo aplicavel.
Tenho ciéncia de que a falsidade desta declaragédo podera acarretar a aplicagéo de penalidades
administrativas, civis e penais, nos termos da legislag&o vigente.
Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragéo para os devidos fins legais.
Cafezal do Sul-PR, ----- de outubro de 2026.
NOME DO CANDIDATO
(Reconhecer Firma)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI
CNPJ 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dumont, 315 - Fone/Fax: (44) 3656-8000 - Cx. Postal 141
CEP 87580-000 - Alto Piquiri - Parand
Site: www.altopiquiri.pr.gov.br - E-mail: contato@altopiquiri.pr.gov.br

DECRETO N¢ 2621/2026, de 20 de Outubro de 2026.

Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Orgamentaria n° 828/2025 de 17/12/2025.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no
valor de R$ 8.436,99 (oito mil, quatrocentos e trinta e seis reais e noventa e nove centavos), destinado ao
reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

03 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO

03.002 Diviséo de Convénios

03.002.28.846.0015.3.300. DESPESAS COM DEVOLUGAO/RESTITUICAO DE SALDOS DE CONVENIOS E CONGENERES
734 - 3.3.90.93.00.00 - 949 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 8.436,99
Total Suplementagao: 8.436,99

Art. 2° Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos, os resultantes de Excesso de
Arrecadagao e Anulagao de Dotagdes Orgamentarias, conforme discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo
43, § 1°, Incisos |, Il e Ill da Lei Federal n° 4.320/64.

Excesso de Arrecadacéo:

Receita: 1.3.2.1.01.11.01.00000000 Remuneracéo de Depésitos Bancérios - Aplicagdes 89,56
Total: 89,56
Reducao:

11 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

11.001 Diviséo de Turismo

11.001.23.695.0027.2.274. MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO DE TURISMO

706 - 3.3.90.39.00.00 - 949 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 8.347,43
Total: 8.347,43

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
Alto Piquiri, 20 de Outubro de 2026.

GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-030
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone (0xx) 44 3664 1320
e-mail — administracao@altoparaiso.pr.gov.br
www.altoparaiso.pr.gov.br

NOTIFICAGAO

Dando cumprimento ao contido no Art. 2°da Lein®9.452/97, NOTIFICAMOS os
Partidos Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e Entidades Empresariais do
Municipio, quanto ao recebimento dos seguintes recursos financeiros:

ORGAO REPASSADOR / PROGRAMA DATA VALORES
UNIAQ - Cota Parte do Fundo de Participagéo dos Municipios 20/10/2026 250.241,25
TOTAL REPASSE 250.241,25
UNIAQ - Cota Parte do Imposto Sobre Propriedade Territorial Rural 20/10/2026: 6.702,20
TOTAL REPASSE 6.702,20
AGENTES COMBATE ENDEMIAS 16/10/2026 3.079,90
TOTAL REPASSE 3.079,90
VIGILANCIA EM SAUDE - DIVERSOS 16/10/2026 992,33
TOTAL REPASSE 992,33
Trasnferéncia do Salario - Educagao 20/10/2026 20.543,94
TOTAL REPASSE 20.543,94

Alto Paraiso 20 de Outubro de 2026.

Luiz Eliseu dos Santos
Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITAQAO
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 048/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0175/2026

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS, do tipo MAIOR DESCONTO PERCENTUAL POR ITEM sobre o prego da pesquisa
atualizada da Agéncia Nacional do Petréleo, Gas Nacional e Biocombustiveis — ANP, como referéncia regido de
Umuarama/PR, objetivando A eventual e futura aquisicdo de combustiveis (Gasolina comum, Diesel S-10, Diesel
comum, Etanol) para abastecimento direto na bomba, de forma continua e fracionada, para atender & frota de veiculos,

maquinas e equipamentos da prefeitura municipal do Municipio de Alténia.

VALOR MAXIMO: R$ 3.988.300,00 (trés milhGes, novecentos e oitenta e oito mil e trezentos reais)
EMISSAO DO EDITAL: 20/10/2026

ABERTURA: 04/11/2026 AS 09:00 HORAS

LOCAL: Pagina eletrénica da Plataforma da BNC — Bolsa Nacional de Compras

CRITERIO DE JULGAMENTO: Maior Desconto

DO EDITAL: Esta disponibil

“Acesso Identificado” e no Portal de Transparéncia do Municipio de ALTONIA no endereco eletrdnico:

na integra, no eletronico do pregao eletronico https://bnccompras.com

https://altonia.pr.gov.br.

Altonia-PR, aos 20/10/2026.
PREGOEIRO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 49/2026
MODALIDADE DISPENSA POR LIMITE N°32/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 064/2026
PROCESSO DIGITAL N°715/2026

O MUNICIPIO DE ALTONIA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa,
n° 815, na cidade de Altonia, Estado do Parang, inscrito no CNPJ/MF sob n.° 81.478.059/0001-91, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal o SR DIEGO JARDIM PERGO, brasileiro, casado, Agente Politico, residente
e domiciliado, na cidade de Altonia, Estado do Parana, portador da Cédula de Identidade RG n.° 10.559.278-7-
SSP/PR, inscrito no CPF/MF n.° 069.595.959-08, doravante denominado CONTRATANTE, e, ISABELLA COELHO
GUILHERME, Pessoa juridica de direito privado, situada @ AVENIDA BRASIL , 320, na cidade de ALTONIA - PR,
inscrita no CNPJ sob n.° 51.360.588/0001-25, neste ato representada por sua sécia Administradora: ISABELLA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI
CNPJ: 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141
CEP; 87.580-000 Alto Piquiri - Parana

W

PORTARIA N° 457/2026

SUMULA: Institui as Comissdes de Avaliagio de Desempenho dos Profissionais
do Magistério do Municipio de Alto Piquiri — PR e a Comissédo Central de
Avaliagdo, e da outras providéncias.

GIOVANE MENDES DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado
do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei
Municipal n°® 229/2015, de 10 de fevereiro de 2015, que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragao do Magistério Publico Municipal de Alto Piquiri,

RESOLVE:

Art. 1°Ficam instituidas as Comissdes de Avaliagcdo de Desempenho dos
Profissionais do Magistério, no ambito das instituicées educacionais da Rede
Municipal de Ensino de Alto Piquiri — PR, com a finalidade de realizar o
acompanhamento e a avaliagdo do desempenho funcional dos profissionais do
Magistério, observados os critérios e procedimentos estabelecidos na legislacao
municipal.

Art. 2° As Comissdes de Avaliagdo de Desempenho serdo constituidas nas
instituicdes educacionais relacionadas no Anexo | desta Portaria, que dela passa
a fazer parte integrante.

Paragrafo tnico. O Anexo | contera a composi¢do nominal das Comissdes de
Avaliagéo de Desempenho de cada instituigdo educacional.

Art. 3° Compete as Comissdes de Avaliagdo de Desempenho:

| — Realizar o acompanhamento e a avaliagdo do desempenho funcional dos
profissionais do Magistério;

Il — Utilizar os instrumentos oficiais de avaliagdo definidos pela Secretaria
Municipal de Educacéo;

Il — Observar os critérios objetivos e procedimentos estabelecidos para o
processo de avaliagéo;

IV — Assegurar ao profissional avaliado o conhecimento dos critérios e dos
resultados de sua avaliagao;

V — Registrar as informagdes e os resultados nos instrumentos proprios;

VI - Dar ciéncia ao profissional avaliado acerca do resultado da avaliagéo;

VIl — Encaminhar a Secretaria Municipal de Educagdo os instrumentos e
documentos relativos as avaliagdes realizadas;

VIl — Prestar os esclarecimentos solicitados pela Secretaria Municipal de
Educacao ou pela Comissao Central de Avaliagao;

IX — Atuar com imparcialidade, transparéncia e observancia dos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e isonomia.

Art. 4° Fica instituida a Comissdo Central de Avaliagdo de Desempenho dos
Profissionais do Magistério, com a finalidade de coordenar, orientar e
acompanhar os procedimentos de avaliagdo de desempenho dos Profissionais
do Magistério da Rede Municipal de Ensino.

Art. 5° A Comissédo Central de Avaliagdo sera composta pelos seguintes
membros:

I — Luciana da Silva Pedroso — representante da Secretaria Municipal de
Educacéo;

Il — Zenaide Campos de Andrade — representante da Secretaria Municipal de
Educacao;

Il — Gisele Gomes da Silva Chiaradia — representante do quadro dos
Profissionais do Magistério.

Paragrafo unico. A Comissdo Central de Avaliagdo podera solicitar a
participagdo de outros servidores ou representantes dos 6rgéos e instituigbes
envolvidos no processo, sempre que necessario ao cumprimento de suas
atribuicdes.

Art. 8° As avaliagdes serdo realizadas de acordo com o cronograma
estabelecido pela Secretaria Municipal de Educacéo, observando-se os periodos
e procedimentos especificos aplicaveis a cada situagao funcional.

Art. 9° O profissional avaliado devera ter ciéncia do resultado de sua avaliagao,
assegurado o direito de apresentar manifestagao, pedido de reconsideragéo ou
recurso, quando previsto na legislagdo ou no regulamento especifico do
processo.

Art. 10. E vedada a participagéo, na avaliagdo, de membro da Comiss&o que
possua interesse direto ou indireto no resultado da avaliagdo ou que se encontre
em situagdo que possa comprometer sua imparcialidade.

Paragrafo Unico. Na hipétese prevista no caput deste artigo, o membro devera
comunicar o fato a presidéncia da respectiva Comissdo, para adogdo das
providéncias cabiveis.

Art. 11. Os membros das Comissdes exercerdo suas atribuicdes sem prejuizo
das fungdes que ocupam, ndo fazendo jus a qualquer remuneracéo adicional
pelo exercicio das atividades previstas nesta Portaria.

Art. 12. As Comissodes deverdo preservar o sigilo das informagdes individuais
obtidas durante o processo de avaliagdo, observadas as normas aplicaveis a
protecéo de dados pessoais e ao acesso as informagdes publicas.

Art. 13. A Secretaria Municipal de Educagdo poderd expedir orientagdes,
cronogramas, formularios e demais instrumentos necessarios a execugéo das
avaliagbes de desempenho, observadas as disposi¢des da legislagdo municipal.
Art. 14. Os casos omissos serdo analisados pela Secretaria Municipal de
Educagéo, com apoio da Comisséo Central de Avaliagédo, observada a legislagéo
vigente.

Art. 15. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Alto Piquiri, 20 de outubro de 2026.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal de Alto Piquiri

ANEXO |

COMISSOES DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO

| - Cmei Sao Francisco:

e Lairce Cordeiro Gongalves de Moraes;
e Luciana da Silva Leite;
e Maria Elizabete Mirandola Bernardo;

Il - Cmei Nona Geni:

e Adriana Mendes Pinheiro;
e Maria Betania da S.Pacheco;
e Maria Elizabete M. Bernardo;

Il - Cmei Séo José:

e Carolina da Silva Barbosa Campos;
e Cristiane Celestino da Silva Caetano;
e \Vera Machado Farias;

IV — Cmei Isa Ferreira Dias:

e Jaine da Silva Floes;
e Marilza Dionizio Binotto;

V — Cmei Vové Otilia Richter:

e Carolina da Silva Barbosa Campos;
e Juceli Bezerra Ramos;

COELHO GUILHERME, brasileira, empresaria, portador da Cédula de Identidade RG n.® 14.4240.618, inscrito no * Karla Rita de Andrade;
CPF/MF sob n.° 073.334.779-75 doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo n® o > I I
064/2026 e em observancia as disposigdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagéo aplicavel, Art. 6° Compete a Comiss&o Central de Avaliag&o:
resolvem celebrar o presente Termo aditivo ao Contrato, decorrente da dispensa por limite N° 032/2026 mediante as
clausulas e condigdes a seguir enunciadas:

. L VI - Escola Municipal do Mirante do Piquiri:
| — Coordenar e acompanhar a execugdo do processo de avaliagdo de

DA VIGENCIA desempenho nas instituicdes educacionais; ¢ Cintia Domiciano da Silva;
O presente Termo Aditivo ao contrato de prestagéo de servigos n° 049/2026 tem por objeto acrescentar uma vigéncia . . .
de 02 (dois) meses, para continuidade da prestagéo de servigos de educador(a) social, para realizagdo de atividades . L L . . e Lairce Cordeiro Gongalves de Moraes;
fisicas no territorio municipal, passando o mesmo a vigorar de 14/10/2026 a 14/12/2026, conforme disposigGes da Lei Il — Orientar as Comissdes de Avaliagdo quanto aos procedimentos, critérios e e Lorrana David Piffer:

o . e ’

14433721, instrumentos a serem utilizados;

DO VALOR

Pela continuidade da prestagao dos servigos durante o periodo de prorrogagdo contratual de 02 (dois) meses, fica
estabelecido o valor mensal de R$ 2.000,00 (dois mil reais), totalizando R$ 4.000,00 (quatro mil reais) para o periodo
de vigéncia do presente Termo Aditivo, mantidas as demais condigdes contratuais

A ) ) e Christiane de Oliveira Barbosa Brustolin;
AS DEMAIS CAUULAS —— IV — Acompanhar o cumprimento do cronograma estabelecido para as . . .
ermanecem inalteradas as demais clausulas do contrato. avalia(;c")es; ° Elaine ApareCIda Zancan SI|Va;

e Luiz Carlos dos Santos;

Il = Promover a uniformidade dos procedimentos de avaliagdo em todas as

instituicdes da Rede Municipal de Ensino: VII - Escola Municipal Luiz Sibirino de Moura:

Altonia, 14 de outubro de 2026. . T, . . ~
V — Analisar os documentos e resultados encaminhados pelas Comissdes de

Avaliagao;

VI — Verificar a regularidade formal dos procedimentos realizados; Viil - Escola Municipal Saltinho do Oeste:

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana . . .
PORTARIAN° 413 DE 16 DE OUTUBRO DE 2026 VII - Prestar orientagdes as Comissdes de Avaliagdo sempre que necessario; * Adriana Mendes Pinheiro;
SUMULA: Autoriza viagem e concede didrias. o Neusa Aparecida da Mata;
ALIRIO JOSE MISTURA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Parana no uso de VIl — Manifestar-se sobre situagdes ou duvidas apresentadas pelas Comissdes e Valdeci Aparecida C. Dias.
suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e na forma da Leis de Avaliagéo;

Municipais n° 1068/2019 de 16 de outubro de 2019 e 1.274 de 30 de janeiro de 2025. ’
RESOLVE:

| — Autorizar e conceder, em consonancia com a Lei Municipal n® 1068/2019 de 16 de outubro de
2019, o pagamento de didrias ao servidor DEVAIR PORTO SANTOS, nomeado no Cargo Efetivo
de Motorista Categoria “D”, Matricula n® 130, portador da cédula de Identidade RG n° 6.390.484-8
e do CPF n° 867.779.809-97, conforme segue:

REQUERIMENTO N° 79/2026

OBJETIVO DA VIAGEM: “Viagem oficial a cidade de Curitiba/PR, no exercicio das atribuicdes
inerentes ao cargo de motorista, com a finalidade de realizar o transporte e acompanhamento
do Prefeito Municipal, Alirio José Mistura, durante o cumprimento de agenda institucional junto
as Secretarias de Estado do Parana e a Assembleia Legislativa do Estado do Parand, visando
ao acompanhamento de convénios, projetos e demais assuntos de interesse da Administragdo
Municipal. Art. 7° A avaliacdo de desempenho devera ser realizada de forma objetiva, . Lo
O deslocamento tem por finalidade garantir o transporte oficial do Chefe do Poder Executivo transparente, imparcial e compativel com as atribuigdes inerentes ao cargo ou e Claudia Fernanda de Oliveira Souza;
Municipal, proporcionando o suporte necessario ao cumprimento de seus compromissos fungéo exercida pelo profissional avaliado. e Janaina Oliveira Silva;

administrativos e institucionais.” Lticia Maria Grasieri
PERIODO DE AFASTAMENTO: 19/10/2026 a 22/10/2026 ° ucia Maria Grasierl.

ORIGEM: Francisco Alves - Pr
DESTINO: Curitiba
DATA DA SAIDA: 19/10/2026

IX — Analisar pedidos de reconsideracao ou recursos, quando essa competéncia . . i
Ihe for atribuida pela legislagdo ou pelo regulamento especifico do processo; IX — Escola Municipal Heleno Luiz do Nascimento:
X — Elaborar relatério geral do processo de avaliagdo, quando solicitado pela e Alzira Porto Colhado;
Secretaria Municipal de Educagéo; e Jaine da Silva Floes.

Xl — Encaminhar a Secretaria Municipal de Educagdo as situagbes que

necessitem de providéncias administrativas. . i
X - Escola Municipal Governador Parigot de Souza:

Paragrafo unico. Os critérios e instrumentos utilizados no processo de avaliagdo
deverdo ser previamente divulgados aos profissionais do Magistério.

DATA PREVISTA PARA O RETORNO: 22/10/2026
QUANTIDADE DE DIARIAS : 3

TIPO DE TRANSPORTE: Oficial

VALOR GLOBAL: R$ 1.140,00

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Francisco Alves, em 16 de outubro de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana
Lei n®2.445, de 20 de outubro de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Registre-se, : o . A 78.200.110/0001-94

Puglique—se Altera a Lei n® 2.417, de 13 de janeiro de 2026 e da outras providéncias. (;Nf:_,(g/lF)E o AR e

c o A Camara Municipal de Douradina, Estado do Parana, aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono EQRE/EA(4) 3007 i bl prgo
umpra-se. Av. Barao do Rio Branco, 767- CEP 87.485-000 - DOURADINA - PARANA

a seguinte lei:

ALIRIO JOSE MISTURA
Art. 1° O art. 2° da Lei n® 2.417, de 13 de janeiro de 2026, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Prefeito Municipal

[..]

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder o uso da area especificada no artigo anterior
a terceiros, por prazo determinado de, no maximo, 10 (dez) anos, prorrogaveis por iguais periodos,
mediante processo licitatorio.

Art. 2° O art. 3° da Lei n® 2.417, de 13 de janeiro de 2026, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL ATO ADMINSTRATIVO

Estado do Parana
Av. Adio Arcangelo Dal Bem, n.” 882 - Telefone (44) 3654-1235, Fax (44) 3654-1209
e-mail: pmbrasul@hotmail.com

Art. 3° O imovel cedido sera destinado a implantagdo de pessoa juridica que se enquadre no
Programa Municipal “Empresa Amiga da Cultura”, instituido pela Lei Municipal n°® 2.217, de 09 de
abril de 2019, que tem como objetivo a realizagdo de projetos culturais como formagdo musical,
aprendizagem de instrumentos musicais, artes cénicas, dentre outros.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario, bem como mantendo-se as demais disposi¢des da Lei n° 2.417, de 13 de janeiro de
Stimula: Dispoe sobre a concessdo de estabilidade ao Servidor 2026. .

Publico que menciona, em virtude de conclusido de estagio Douradina/PR, 20 de outubro de 2026.

probatorio, e da outras providéncias. Obergam Jos.e. de Oliveira
Prefeito Municipal

0 Departamento de Cultura e Esportes de Douradina - Pr, Vem através
do Presente, comunicar que as equipes de Futebol do municipio de
Douradina Pr, T.F.C.A e VILA FORMOSA estdo SUSPENSAS de mandar seus
jogos no Estddio Osvaldo Ribeiro de Oliveira de Douradina-Pr, por 60

PORTARIA N.°328/2026

(sessenta dias ).

0 Tal motivo pela referida suspensgo foi a briga generalizada no dltimo dia
17 de Outubro de 2026, com a participagdo direta de integrantes das duas
equipes ferindo gravemente um atleta.

O Prefeito do Municipio de Brasilandia do Sul, Estado do
Parand, ALEX ANTONIO CAVALCANTE, no uso de suas atribuicdes legais, e,

¥ MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO PARANA
SUMULA DE PEDIDO DE LICENGA AMBIENTAL POR
ADESAO E COMPROMISSO - LAC
O Municipio de Guaira, CNPJ: 77.857.183/0001-90, torna-se publico
que requereu do IAT (Instituto Agua e Terra — Toledo), a (LAC)
Licenga Ambiental por Adesdao e Compromisso para o CMEI (Centro
Municipal de Educacéao Infantil) Therezinha da Silva e Souza, situado
na Rua Manoel Anténio Vaz, no Distrito de Doutor Oliveira Castro —
Guaira-PR.

CONSIDERANDO o disposto no art. 41 da Constitui¢do
Federal de 1988, que assegura a estabilidade apos 03 (trés) anos de efetivo exercicio
aos servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso
publico, Douradina-Pr, aos 19 de Outubro de 2026.

CONSIDERANDO o cumprimento do periodo de estigio
probatério de 03 (trés) anos de efetivo exercicio pelo(a) servidor(a) abaixo
nominado(a), o3
ussola

RESOLVE: /
Diretor de Cultura
,ffrf/

ALLAN BRUNO DE LIMA MACIEL

Art. 1.° - Conceder ESTABILIDADE no servigo publico
municipal ao(a) servidor(a), Senhor(a) VANESSA MARIA RAGONEZI, inscrito(a)
no CPF/MF sob o n.° 041.%%* **%.4( ocupante do cargo de provimento efetivo de
AGENTE ADMINISTRATIVO I, lotado(a) na Secretaria de Compras e Patrimonio,

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

ESTADO DO PARANA

Diretor de Esportes

em virtude de aprovagdo em Concurso Publico (Edital n.° 009/2023). PORTARIA N°. 274/2026

Sumula: Concede Licenga Maternidade a servidora Ana Jéssica de Marchi Gomes e da outras

Art. 2. - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a 18 de outubro de 2026 (data em que completou o
periodo aquisitivo/estigio probatério), revogadas as disposi¢oes em contradrio.

providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANGA NOVA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenga Maternidade a servidora Ana Jéssica de Marchi Gomes, Farmacéutica
Bioquimica, matricula n® 77664, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias a contar do dia 15/10/2026,
conforme o Requerimento n°618/2026 de 20/10/2026.
Art. 2° - Fica Revogada a Portaria n® 264/2026 de 14/10/2026, que concede a licenga tratamento
de saude da servidora Ana Jessica de Marchi Gomes.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a partir
de 15/10/2026.
Publique-se, Cumpra-se e Arquive-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parand, aos vinte dias do més de
outubro do ano de dois mil e vinte e seis.

Everton Barbieri
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 496/2026

Data: 20.10.2026

Ementa: exonera a pedido Carlos Roberto Ribeiro de Carvalho, do cargo de Cuidador/Educador, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribuigées que Ihe confere a Lei Organica do Municipio
de Guaira, consoante dispositivos do artigo 38 da Lei Municipal n° 1.246/2003, e, considerando o memorando online
sob o n° 116/2025,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado a pedido CARLOS ROBERTO RIBEIRO DE CARVALHO, matricula 30281-05, admitido em
06/06/2022, concursado para o cargo de Cuidador/Educador, lotado na Diretoria Protegdo Social Especial Média/Alta
Complexidade/Abrigo Institucional - Efetivos, com desligamento em 01/11/2026, sendo este seu ultimo dia de trabalho,
com vacancia do cargo até entdo ocupado.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com eficacia a partir de 1° de novembro de 2026.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 20 de outubro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimardes”, aos
20 (vinte) dias do més de outubro de dois mil e vinte seis - 35.° ano de emancipagao
politica do municipio de Brasilandia do Sul, Estado do Parana.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal.
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ALTO PARAISO
ESTADO DO PARANA Av. Augusto José de Souza, 2 1077 CEP 87528000

conselhoaltoparaiso@hotmail.com
Fone: (0xxx44) 36641093

RESOLUCAO CMS N2 021/2026
DE 19 DE OUTUBRO DE 2026

SUMULA: Aprova a aquisi¢do de veiculos destinados ao
atendi odasr idades da Secretaria Municipal
de Saude de Alto Paraiso — PR, para utilizagdo nos servicos

publicos de saude.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ALTO PARAISO — PR, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, conferidas pela Lei Federal n? 8.080/1990, pela Lei Federal n®
8.142/1990 e pela legislagdo municipal vigente, considerando a deliberag&o realizada em
Reunido Extraordinéria do Conselho Municipal de Saude, realizada em 14 de janeiro de
2026;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a estrutura da Rede de Atengdo a Saude do
Municipio de Alto Paraiso — PR;

CONSIDERANDO a importancia de ampliar e qualificar os servicos de transporte
sanitdrio, garantindo melhores condiges de deslocamento de pacientes e de
atendimento as demandas da populagdo;

CONSIDERANDO a proposta apresentada pela Secretaria Municipal de Saude, referente
a aquisigdo de veiculos destinados exclusivamente a prestagdo de servigos publicos de
saude;

CONSIDERANDO a deliberagdo e aprovagdo unanime dos conselheiros presentes,
conforme registrado na Ata n? 001/2026 da Reunido Extraordindria do Conselho
Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a aquisi¢do dos seguintes veiculos destinados a Secretaria Municipal de
Saude de Alto Paraiso — PR:

| — 01 (uma) Van, no valor de R$ 220.000,00 (duzentos e vinte mil reais), conforme
Protocolo n2 24.258.952-1;

11— 01 (uma) Ambuléncia Basica Tipo B, no valor de RS 250.000,00 (duzentos e cinquenta
mil reais), conforme Protocolo n2 25.174.759-8;

Ill = 01 (um) Veiculo Utilitario, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), conforme
Protocolo n? 24.589.213-6.

Art. 22 Os veiculos mencionados no artigo anterior deverdo ser utilizados exclusivamente
para atender as necessidades dos servigos publicos de saide do Municipio, incluindo o
transporte sanitario, o deslocamento de pacientes e o apoio as equipes de salde,
conforme a finalidade de cada veiculo.

Art. 32 A execugdo das aquisigdes deverd observar a legislagdo vigente, as normas
aplicaveis ao Sistema Unico de Salde — SUS e os procedimentos administrativos
pertinentes.

Art. 42 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Alto Paraiso — PR, 14 de janeiro de 2026.

JAMIRO MENEZES DE OLIVEIRA

Presidente do Conselho Municipal de Satude

leis@ilustrado.com.br K

UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 21 de outubro de 2026)

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ALTO PARAISO

ESTADO DO PARANA Av. Augusto José de Souza, 2 1077 CEP 87528000

conselhoaltoparaiso@hotmail.com
Fone: (Oxxx44) 36641093

RESOLUGAO CMS N2 020/2026
DE 19 DE OUTUBRO DE 2026

SUMULA: Aprova a proposta de aquisigdo de dois
veiculos destinado ao transporte sanitario da
Atengdo Primaria a Saude do Municipio de Alto
Paraiso — PR.

0O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ALTO PARAISO - PR, em Reunido Extraordinéria
realizada no dia 20 de dezembro de 2025, as 11h00, nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuigdes legais
conferidas pelas Leis Federais n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, e n2 8.142, de 28
de dezembro de 1990, e pela Lei Municipal n2 022/1993.

CONSIDERANDO a Ata da Reunido Extraordindria do Conselho Municipal de Saude,
realizada em 20 de dezembro de 2025;

CONSIDERANDO a necessidade de qualificar o deslocamento de pacientes, fortalecer o
cuidado em saude e ampliar o acesso aos servigos de satde, especialmente para os
usudrios residentes em areas rurais e de dificil acesso;

CONSIDERANDO as diretrizes da Resolugdo SESA n2 769/2019 e da Resolugdo SESA n?
1945/2025, relacionadas a aquisicdo de veiculos destinados ao transporte sanitario
municipal;

CONSIDERANDO a apresentacdo, pela Secretaria Municipal de Saude de Alto Paraiso —
PR, da proposta de aquisicdo de 02 (dois) veiculos destinados ao transporte sanitario
municipal, sendo 01 (um) veiculo no valor de RS$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais),
vinculado a Resolugdo SESA n? 769/2019, e 01 (uma) van no valor de R$ 220.000,00
(duzentos e vinte mil reais), vinculada a Resolugdo SESA n2 1945/2025, com crédito
registrado em 02 de junho de 2026;

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, por unanimidade, a proposta de aquisi¢do de 02 (dois) veiculos
destinados ao transporte sanitario municipal, para atendimento das necessidades da

Atengdo Primaria a Satide do Municipio de Alto Paraiso — PR, sendo: | — 01 (um) veiculo,
no valor de R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais), vinculado a Resolugdo SESA ne
769/2019; e Il — 01 (uma) van, no valor de R$ 220.000,00 (duzentos e vinte mil reais),
vinculada a Resolugdo SESA n? 1945/2025, com crédito registrado em 02 de junho de
2026.

Art. 22 As aquisi¢des tém como objetivo melhorar a logistica de atendimento, qualificar
o transporte sanitario e ampliar o acesso dos usudrios aos servigos de salude do
Municipio, especialmente dos residentes em areas rurais e de dificil acesso que
necessitam de transporte para consultas, exames, tratamentos e demais atendimentos
de saude.

Art. 32 Determinar que seja dada ampla publicidade a esta Resolugdo, em observancia
aos principios da transparéncia, da publicidade dos atos administrativos e do controle
social no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

Art. 42 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Alto Paraiso — PR, 19 de outubro de 2026.

JAMIRO MENESES DE OLIVEIRA

Presidente do Conselho Municipal de Saude

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ALTO PARAISO
ESTADO DO PARANA Av. Augusto José de Souza, 2 1077 CEP 87528000

conselhoaltoparaiso@hotmail.com
Fone: (0xxx44) 36641093

RESOLUGCAO CMS N2 022/2026

DE 19 DE OUTUBRO DE 2026

Dispde sobre a aprovagdo do Plano Plurianual
(PPA) 2026-2029 e da Lei Orgamentdria Anual
(LOA) para o exercicio de 2026, no ambito da
satide do Municipio de Alto Paraiso — PR.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ALTO PARAISO, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais e regimentais, em conformidade com a legislagdo vigente e com
as competéncias de participagdo e controle social no ambito do Sistema Unico de Satide
(Sus);

CONSIDERANDO a Constituicdo Federal de 1988, que estabelece a satide como direito
de todos e dever do Estado;

CONSIDERANDO a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre
as condigBes para a promogdo, protegdo e recuperagdo da saude e a organizagdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes;

CONSIDERANDO a Lei Federal n? 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre
a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Sadde e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude;

CONSIDERANDO a importancia do planejamento e da organizagdo das agdes e dos
servigos publicos de satide, em consonancia com as necessidades da populagdo e com
as prioridades da gestdo municipal;

CONSIDERANDO a apresentagdo do Plano Plurianual (PPA) 2026-2029 e da Lei
Orgamentaria Anual (LOA) 2026, com a exposigdo das diretrizes, metas, prioridades e
acOes previstas para a area da salde;

CONSIDERANDO a andlise, as discussdes e os esclarecimentos realizados pelos membros
do Conselho Municipal de Saude, durante reunido extraordindria, bem como a

importancia da transparéncia, da fiscalizacdo e do controle social na aplicagdo dos
recursos publicos;

CONSIDERANDO a deliberagdo e a aprovagdo por unanimidade dos conselheiros
presentes, conforme registrado na Ata n2 010/2025 do Conselho Municipal de Satde;

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Plano Plurianual (PPA) 20262029 e a Lei Orcamentdria Anual (LOA)
para o exercicio de 2026, no que se refere ao planejamento e as agdes da area da saude
do Municipio de Alto Paraiso — PR, conforme apresentacgdo e deliberagdo registradas na
Ata n2 010/2025 do Conselho Municipal de Saude.

Art. 22 Ficam estabelecidas como prioridades para a execugdo das agdes de salde:

| — Ampliagdo do acesso da populagdo aos servigos publicos de saude;

Il - Fortalecimento e valorizagdo da Atengdo Primaria a Saude;

1l — Investimento em agGes e programas de promogao, prevengdo e protecdo da salde;
IV — Melhoria da infraestrutura dos servigos municipais de saude;

V — Continuidade e fortalecimento dos programas e servigos de saude existentes;

VI — Acompanhamento da execugdo orcamentaria e fiscalizagdo da aplicagdo dos
recursos destinados a sadde.

Art. 32 A Secretaria Municipal de Salde devera acompanhar a execugdo das agdes
aprovadas, observando as metas e prioridades estabelecidas, bem como promover o
monitoramento e a avaliagdo dos resultados, em articulagdo com o Conselho Municipal
de Saude.

Art. 42 Compete ao Conselho Municipal de Satide acompanhar e fiscalizar a execugdo
das politicas publicas de saide e a aplicagdo dos recursos destinados ao setor, no
exercicio de suas atribuigdes legais.

Art. 52 Esta Resolugdo devera ser encaminhada aos setores competentes para
conhecimento e providéncias cabiveis, bem como publicada na forma regulamentar.

Art. 62 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Alto Paraiso — PR, 12 de setembro de 2025.

JAMIRO MENEZES DE OLIVEIRA

Presidente do Conselho Municipal de Saude

www.cafezaldosul.pr.gov.br
Av. italo Orcelli, 604 - CEP 87565-000 - Cafezal do Sul - Parana
CNPJ 95.640.652/0001-05

CAPITAL DA CAVALGADA

TERMO ADITIVO N°. 01 ao CONTRATO
N°. 133/2025 celebrado entre a Prefeitura Municipal
de Cafezal do Sul e a empresa: CARVALHO
ACESSORIOS PARA MOVEIS LTDA

| — CONTRATANTES: MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL, Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, com sede a Av. talo Orcelli, 604, inscrita no CNPJ sob o n.°
95.640.652/0001-05,  doravante  denominada CONTRATANTE: Representa  a
CONTRATANTE o Senhor Prefeito Municipal, Sr. PEDRO MINORU INOUE, brasileiro,
casado Agente Politico, residente e domiciliado, distrito de Guaipora, Municipio de Cafezal do
Sul portador da Cédula de Identidade RG 6.960.175-8 SSP/PR e CPF sob n° 038.937.563-33
e a CONTRATADA e a empresa CARVALHO ACESSORIOS PARA MOVEIS LTDA. Pessoa
juridica de direito privado, situada & Avenida Américo Belay, 882, Sala 01, CEP: 87023-000,
na cidade de Maringa no Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.° -49.704.499/0002-98 e
no IE sob o n°® 91121655-81, e-mail: carvalhomoveis2@gmail.com telefone: (44) 99153-2585
neste ato representada por seu sécio Administrador: ILSON ALVES DOS SANTOS JUNIOR
brasileiro, empresario, portador da Cédula de Identidade RG n.° 10.223.238-0 SESP/PR
inscrito no CPF/MF sob n.° 083.510.939-98 residente e domiciliado & Rua Curuira, 495,,
Jardim Tropical |, CEP: 87310-200 na cidade de Campo Mour&o- Parana .

I - DA AUTORIZAGAO: O presente Termo Aditivo é celebrado em decorréncia da
autorizagdo do Senhor Prefeito Municipal, e necessidade justificada em razao de fato
superveniente, sendo que este termo passa a fazer parte integrante e complementar do
Contrato original, como se nele estivesse contido Processo n°. 83/2025, Pregao eletrénico
n° 35/2025.

Il - FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato é regido pelas clausulas e condigoes nele
contidos, pela Lei Federal no. 14133/21 e suas posteriores alteragdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. — Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a alteragdo da — CLAUSULA TERCEIRA —
DA VIGENCIA: passando a ter a seguinte redagao:

“CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA”

_ fica prorrogado pelo periodo de 04 meses o respectivo contrato, sendo de
29 de outubro de 2026 a 28 de fevereiro de 2027.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 - O presente Termo Aditivo entra em vigor na data da assinatura.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO

3.1 — Ratificam-se as demais clausulas e condi¢des do contrato original, passando o presente
Termo Aditivo a fazer parte integrante do referido instrumento contratual.

3.2 - E por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, as quais foram lidas e assinadas pelas partes contratantes, na presenca de duas
testemunhas.

Cafezal do Sul, 19 de outubro de 2026.

PEDRO MINORU INOUE
Prefeito Municipal

CARVALHO ACESSORIOS PARA MOVEIS LTDA.
ILSON ALVES DOS SANTOS JUNIOR

Testemunhas:

JOAO EMANOEL CRIVOI DA SILVA
CPF: 081.117.989-38

HERISON HIDEKI DINIZ INOUE
CPF: 065.367.239-02

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA N°396/2026

DATA - 20/10/2026

SUMULA — Concede Licenga Especial a funcionario

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Licenga especial a servidora Maiby Cristina Paiva Martins, por um periodo de 12
dias, referente ao periodo aquisitivo 2018/2023, a partir de 19/10/26 a 30/10/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data, e seus efeitos retroagido a partir de 19/10/26.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 20 dias de Outubro de 2026.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal
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fz\ CAFEZAL
DO SUL

CAPITAL DA CAVALGADA

TERMO ADITIVO N°. 01 ao CONTRATO
N°. 136/2025 celebrado entre a Prefeitura Municipal
de Cafezal do Sul e a empresa: LORENA RAMOS
FIGUEIREDO ISALBERTI

| — CONTRATANTES: MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL, Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, com sede a Av. italo Orcelli, 604, inscrita no CNPJ sob o n.°
95.640.652/0001-05,  doravante  denominada ~ CONTRATANTE: Representa a
CONTRATANTE o Senhor Prefeito Municipal, Sr. PEDRO MINORU INOUE, brasileiro,
casado Agente Politico, residente e domiciliado, distrito de Guaipora, Municipio de Cafezal do
Sul portador da Cédula de Identidade RG 6.960.175-8 SSP/PR e CPF sob n° 038.937.563-33
e a CONTRATADA e a empresa LORENA RAMOS FIGUEIREDO ISALBERTI. Pessoa
juridica de direito privado, situada & Rua Pioneiro Gumercindo Mortean, 92, Jardim Nova
Floresta, na cidade de Floresta no Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.°
53.088.755/0001-56 e no IE sob o n° 91041794-09, telefone: (43) 996148288, e-mail:
lenegocios2023@gmail.com neste ato representada por seu sécia Administradora: LORENA
RAMOS FIGUEIREDO ISALBERTI brasileira, empresaria, portador da Cédula de Identidade
RG n.° 10.356.426-3 inscrito no CPF/MF sob n.° 077.742.749-44 residente e domiciliado &
Rua Pioneiro Gumercindo Mortean, 92, Jardim Nova Floresta, na cidade de Floresta no
Estado do Parana.

I - DA AUTORIZAGAO: O presente Termo Aditivo é celebrado em decorréncia da
autorizagdo do Senhor Prefeito Municipal, e necessidade justificada em razdo de fato
superveniente, sendo que este termo passa a fazer parte integrante e complementar do
Contrato original, como se nele estivesse contido Processo n°. 83/2025, Pregao eletronico
n° 35/2025.

Il - FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato é regido pelas clausulas e condigdes nele
contidos, pela Lei Federal no. 14133/21 e suas posteriores alteragdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. - Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a alteragéo da — CLAUSULA TERCEIRA —
DA VIGENCIA: passando a ter a seguinte redagéo:

“CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA”

_ fica prorrogado pelo periodo de 04 meses o respectivo contrato, sendo de
29 de outubro de 2026 a 28 de fevereiro de 2027.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 -0 presente Termo Aditivo entra em vigor na data da assinatura.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO

3.1 — Ratificam-se as demais clausulas e condi¢des do contrato original, passando o presente
Termo Aditivo a fazer parte integrante do referido instrumento contratual.

3.2 — E por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, as quais foram lidas e assinadas pelas partes contratantes, na presenca de duas
testemunhas.

Cafezal do Sul, 19 de outubro de 2026.

PEDRO MINORU INOUE
Prefeito Municipal

LORENA RAMOS FIGUEIREDO ISALBERTI

Testemunhas:

HERISON HIDEKI DINIZ INOUE
CPF: 065.367.239-02

JOAO EMANOEL CRIVOI DA SILVA
CPF: 081.117.989-38
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CAPITAL DA CAVALGADA

TERMO ADITIVO N°. 01 ao CONTRATO
N°. 129/2025 celebrado entre a Prefeitura Municipal
de Cafezal do Sul e a empresa: FILIPE MOISES
GARCIA

| — CONTRATANTES: MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL, Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, com sede a Av. italo Orcelli, 604, inscrita no CNPJ sob o n.
95.640.652/0001-05, doravante denominada CONTRATANTE: Representa a
CONTRATANTE o Senhor Prefeito Municipal, Sr. PEDRO MINORU INOUE, brasileiro,
casado Agente Politico, residente e domiciliado, distrito de Guaipora, Municipio de Cafezal do
Sul portador da Cédula de Identidade RG 6.960.175-8 SSP/PR e CPF sob n° 038.937.563-33
e a CONTRATADA e a empresa FILIPE MOISES GARCIA ME.. Pessoa juridica de direito
privado, situada & Rua Gustavo Beck, 339, Parque Paineiras Artur Nogueira, na cidade de
Sé&o Paulo no Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ sob n.° 17.034.870/0001-84 e no |E sob
o n° 187.031.819-115, TELEFONE: (19) 3827-1620, E-MAIL: gelmagmoveis@gmail.com
neste ato representada por seu diretor proprietario: FILIPE MOISES GARCIA , brasileiro,
solteiro, empresario, portador da Cédula de Identidade RG n.° 41.124.646-X inscrito no
CPF/MF sob n.° 403.533.398-06 residente e domiciliado & Rua Gustavo Beck, 339, , Parque
Paineiras Artur Nogueira/SP.

I - DA AUTORIZAGAO: O presente Termo Aditivo é celebrado em decorréncia da
autorizagdo do Senhor Prefeito Municipal, e necessidade justificada em razdo de fato
superveniente, sendo que este termo passa a fazer parte integrante e complementar do
Contrato original, como se nele estivesse contido Processo n°. 83/2025, Pregao eletrénico
n° 35/2025.

Il - FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato € regido pelas clausulas e condi¢bes nele
contidos, pela Lei Federal no. 14133/21 e suas posteriores alteragdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. - Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a alteragdo da — CLAUSULA TERCEIRA —
DA VIGENCIA: passando a ter a seguinte redag&o:

“CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA”

_ fica prorrogado pelo periodo de 04 meses o respectivo contrato, sendo de
29 de outubro de 2026 a 28 de fevereiro de 2027.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
2.1 - O presente Termo Aditivo entra em vigor na data da assinatura.
CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO

3.1 — Ratificam-se as demais clausulas e condigdes do contrato original, passando o presente
Termo Aditivo a fazer parte integrante do referido instrumento contratual.

3.2 — E por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, as quais foram lidas e assinadas pelas partes contratantes, na presenga de duas
testemunhas.

Cafezal do Sul, 19 de outubro de 2026.

PEDRO MINORU INOUE
Prefeito Municipal

FILIPE MOISES GARCIA ME
FILIPI MOISES GARCIA

Testemunhas:

JOAO EMANOEL CRIVOI DA SILVA
CPF: 081.117.989-38

HERISON HIDEKI DINIZ INOUE
CPF: 065.367.239-02

3° TERMO ADITIVO AO TERMO DE ADESAO FUNDO A FUNDO n.° 014/2025

Pelo presente instrumento, eu, ANGELA MARIA DA CRUIZ PINTO, brasileira,
divorciada, PROFESSORA, inscrito no CPF sob o n° 710.237.639-15, ocupante do
cargo de SECRETARIA DE EDICAGAO E CULTURA no quadro de pessoal da
Prefeitura Municipal de FRANCISCO ALVES, Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura de Francisco Alves, na qualidade de gestor do FUNDO MUNICIPAL DA
CULTURA - FMC, inscrito no CNPJ sob n° 55.564.765/0001-46, no uso de minhas

atribuicoes legais:

DECLARO, que o item 1 do Termo de Ades&o Fundo a Fundo n.° 014/2025 passa a

vigorar com a seguinte redagao:

1. Utilizar os recursos financeiros repassados pela Secretaria de Estado da
Cultura do Parand, por meio do Fundo Estadual de Cultura, exclusivamente
nas agdes, finalidades e prazos definidos pelo Plano de Acéo (fls. 205 a 209),
devidamente aprovado as fls. 216 no protocolado n.° 25.158.453-2.

Local, Data.

Cargo: Secretaria de Educagéo e Cultura
CPF: 710.237.639-15
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CAPITAL DA CAVALGADA

TERMO ADITIVO N°. 01 ao CONTRATO
N°. 132/2025 celebrado entre a Prefeitura Municipal
de Cafezal do Sul e a empresa: TOLEQUIP
VENDAS LTDA.- ME

| - CONTRATANTES: MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL, Pessoa Juridica de Direito
Pablico Interno, com sede a Av. ltalo Orcelli, 604, inscrita no CNPJ sob o n.°
95.640.652/0001-05,  doravante  denominada = CONTRATANTE: Representa a
CONTRATANTE o Senhor Prefeito Municipal, Sr. PEDRO MINORU INOUE, brasileiro,
casado Agente Politico, residente e domiciliado, distrito de Guaipora, Municipio de Cafezal do
Sul portador da Cédula de Identidade RG 6.960.175-8 SSP/PR e CPF sob n° 038.937.563-33
e a CONTRATADA e a empresa TOLEQUIP VENDAS LTDA.- ME. Pessoa juridica de direito
privado, situada a Rua Santo Campagnolo , 1216, Sala 103 — Vila Industrial -na cidade de
Toledo, no Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.°59.764.011/0001-90 e no INSC. EST.
sob o n° 91132219-65telefone: (45) 2036-1228 E-MAIL: tolequipvendas@yahoo.com neste
ato representada por sua socia proprietaria : MARIA DIRCE DE ALMEIRA TEIXEIRA,
brasileira, casada, empresaria, portadora da Cédula de Identidade RG n.° 9.425..604-6
SSP/PR , inscrito no CPF/MF sob n.° 061.222.819-30 residente e domiciliado & Rua regina
Colla,82,Sao0 Francisco, na cidade de Toledo no Estado do Parana.

I - DA AUTORIZAGAO: O presente Termo Aditivo é celebrado em decorréncia da
autorizagdo do Senhor Prefeito Municipal, e necessidade justificada em razdo de fato
superveniente, sendo que este termo passa a fazer parte integrante e complementar do
Contrato original, como se nele estivesse contido Processo n°. 83/2025, Pregdo eletrénico
n° 35/2025.

Il - FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato é regido pelas clausulas e condigbes nele
contidos, pela Lei Federal no. 14133/21 e suas posteriores alteragdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. - Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a alteragdo da — CLAUSULA TERCEIRA —
DA VIGENCIA: passando a ter a seguinte redagao:

“CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA”

_ fica prorrogado pelo periodo de 04 meses o respectivo contrato, sendo de
29 de outubro de 2026 a 28 de fevereiro de 2027.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 - O presente Termo Aditivo entra em vigor na data da assinatura.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO

3.1 — Ratificam-se as demais clausulas e condi¢des do contrato original, passando o presente
Termo Aditivo a fazer parte integrante do referido instrumento contratual.

3.2 — E por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, as quais foram lidas e assinadas pelas partes contratantes, na presenca de duas

testemunhas.
Cafezal do Sul, 19 de outubro de 2026.
PEDRO MINORU INOUE
Prefeito Municipal
TOLEQUIP VENDAS LTDA — ME
MARIA DIRCE DE ALMEIDA
Testemunhas:

JOAO EMANOEL CRIVOI DA SILVA
CPF: 081.117.989-38

HERISON HIDEKI DINIZ INOUE
CPF: 065.367.239-02
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CAPITAL DA CAVALGADA

TERMO ADITIVO N°. 01 ao CONTRATO
N°. 129/2025 celebrado entre a Prefeitura Municipal
de Cafezal do Sul e a empresa: JS OFFICE
COMERCIO LTDA.

| — CONTRATANTES: MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL, Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, com sede a Av. ltalo Orcelli, 604, inscrita no CNPJ sob o n.
95.640.652/0001-05, doravante denominada CONTRATANTE: Representa a
CONTRATANTE o Senhor Prefeito Municipal, Sr. PEDRO MINORU INOUE, brasileiro,
casado Agente Politico, residente e domiciliado, distrito de Guaipora, Municipio de Cafezal do
Sul portador da Cédula de Identidade RG 6.960.175-8 SSP/PR e CPF sob n° 038.937.563-33
e a CONTRATADA e a empresa JS OFFICE COMERCIO LTDA. Pessoa juridica de direito
privado, situada & avenida Presidente Castelo Branco, 4863, na cidade de Umuarama, no
Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.°55.063.371/0001-04 neste ato representada por
sua socia Administradora: SONIA DA A. GREJAMIN, brasileira, casada, empresaria,
portadora da Cédula de Identidade RG n.° 71052999 SESP/PR , inscrito no CPF/MF sob n.®
004.209.829-73 residente e domiciliado a Travessa Itu, 3588, Jardim das Gragas Il, na
cidade de Umuarama — Parana

I - DA AUTORIZAGAO: O presente Termo Aditivo ¢ celebrado em decorréncia da
autorizagdo do Senhor Prefeito Municipal, e necessidade justificada em razdo de fato
superveniente, sendo que este termo passa a fazer parte integrante e complementar do
Contrato original, como se nele estivesse contido Processo n°. 83/2025, Pregao eletrénico
n° 35/2025.

Il - FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato é regido pelas clausulas e condi¢ées nele
contidos, pela Lei Federal no. 14133/21 e suas posteriores alteragoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. — Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a alteragdo da — CLAUSULA TERCEIRA —
DA VIGENCIA: passando a ter a seguinte redago:

“CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA”

_ fica prorrogado pelo periodo de 04 meses o respectivo contrato, sendo de
29 de outubro de 2026 a 28 de fevereiro de 2027.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 -0 presente Termo Aditivo entra em vigor na data da assinatura.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO

3.1 — Ratificam-se as demais clausulas e condi¢des do contrato original, passando o presente
Termo Aditivo a fazer parte integrante do referido instrumento contratual.

3.2 — E por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, as quais foram lidas e assinadas pelas partes contratantes, na presenca de duas
testemunhas.

Cafezal do Sul, 19 de outubro de 2026.

PEDRO MINORU INOUE
Prefeito Municipal

JS OFFICE COMERCIO LTDA
SONIA DA A. GREJAMIN

Testemunhas:

JOAO EMANOEL CRIVOI DA SILVA
CPF: 081.117.989-38

HERISON HIDEKI DINIZ INOUE
CPF: 065.367.239-02

www.cafezaldosul.pr.gov.br
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CAPITAL DA CAVALGADA

CAFEZAL
DO SUL

TERMO ADITIVO N°. 01 ao CONTRATO
N°. 138/2025 celebrado entre a Prefeitura Municipal
de Cafezal do Sul e a empresa: H.F. SOLUGOES
LTDA

| — CONTRATANTES: MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL, Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, com sede a Av. italo Orcelli, 604, inscrita no CNPJ sob o n.
95.640.652/0001-05, doravante denominada CONTRATANTE: Representa a
CONTRATANTE o Senhor Prefeito Municipal, Sr. PEDRO MINORU INOUE, brasileiro,
casado Agente Politico, residente e domiciliado, distrito de Guaipora, Municipio de Cafezal do
Sul portador da Cédula de Identidade RG 6.960.175-8 SSP/PR e CPF sob n° 038.937.563-33
e a CONTRATADA e a empresa H.F. SOLUGOES LTDA Pessoa juridica de direito privado,
situada & Rua Antonio Jodo coelho, 266, Nova Brasilia - Sombrio, no Estado de Santa
Catarina, inscrita no CNPJ sob n.° 17.886.949/0001-33, e-mail: contato@hsports.net.br ,
telefones: (49) 9 9197 -0900 (48) 3533 0715 , neste ato representada por seu diretor
proprietario: HIGOR FERNANDES DOS SANTOS brasileiro, casado, empresario, portador
da Cédula de Identidade CNH n.° 02865622804 — Detran S/C inscrito no CPF/MF sob
n.°027.179.879-32 e-mail: licitacao@hsports.net.br residente e domiciliado & José Patricio
dos Santos, 907, CEP: 88.960-000, Bairro Parque das Avenidas, Sombrio- Santa Catarina.

Il — DA AUTORIZAGAO: O presente Termo Aditivo é celebrado em decorréncia da
autorizagdo do Senhor Prefeito Municipal, e necessidade justificada em razdo de fato
superveniente, sendo que este termo passa a fazer parte integrante e complementar do
Contrato original, como se nele estivesse contido Processo n°. 87/2025, Pregao eletrénico
n° 38/2025.

Il - FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato é regido pelas clausulas e condigoes nele
contidos, pela Lei Federal no. 14133/21 e suas posteriores alteragdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. — Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a alteracéo da — CLAUSULA TERCEIRA —
DA VIGENCIA: passando a ter a seguinte redagao:

“CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA”

_ fica prorrogado pelo periodo de 12 meses o respectivo contrato, sendo de
17 de novembro de 2026 a 17 de novembro de 2027.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 - O presente Termo Aditivo entra em vigor na data da assinatura.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO

3.1 — Ratificam-se as demais clausulas e condi¢cdes do contrato original, passando o presente
Termo Aditivo a fazer parte integrante do referido instrumento contratual.

3.2 — E por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, as quais foram lidas e assinadas pelas partes contratantes, na presenca de duas

testemunhas.
Cafezal do Sul, 20 de outubro de 2026.
PEDRO MINORU INOUE
Prefeito Municipal
H F SOLUGOES LTDA
HIGOR FERNANDES DOS SANTOS
Testemunhas:

JOAO EMANOEL CRIVOI DA SILVA
CPF: 081.117.989-38

HERISON HIDEKI DINIZ INOUE
CPF: 065.367.239-02

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA

AMERIOS - 12*R. S. CNPJ 86.689.023/0001-70

ash

AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR
CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728
www.cisaamerios.com.br

RESUMO DE ADITIVOS E ATAS

155/2026
Termo Aditivo n°002/2026
Ref.: Contrato de prestagéo de servigos n°037/2021
Consorcio de Saiide - C 0S 12°RS.

Contratado: Q1 Engenharia Ltda - ME
Objeto: DA JUSTIFICATIVA: Consi a 4o formal pela CONTRATADA, por meio de oficio datado de 15 de outubro de
2026, na qual requer a prorrogagéo do prazo de vigéncia contratual por mais 02 (dois) meses;
Considerando que a obra objeto do acompanhamento e da fiscalizagdo técnica, referente a construgdo e as reformas do prédio do Conséreio Intermunicipal de Satide —
CISA/AMERIOS - 12* R.S., ainda ndo foi concluida, Servigos rer escel a serem executados;Ce derando a necessidade de continuidade dos servigos
de acompanhamento e fiscalizago técnica durante o periodo adicional, a fim de acompanhar a execugao dos servigos pendentes e verificar sua conformidade com os.
projetos, as s técnicas e as d ige tran i ointeresse publico na continuidade dos servigos contratados, de modo a
evitar a interrupgao do acompanhamento técnico da obra e assegurar o adequado controle de sua execugao e finalizagao;CLAUSULA SEGUNDA: DA
PRORROGAGAO DO PRAZO DE VIGENCIA: Fica prorrogado por mais 02 (dois) meses o prazo de vigéncia do Contrato de Prestagéo de Servigos n°
037/2021, previsto na Clausula Décima Terceira do contrato original e prorrogado pelo Termo Aditivo n° 001/2026, passando seu término para 19 de
dezembro de 2026 Paragrafo iinico: A prorogaco tem por finalidade assegurar a continuidade dos servigos de acompanhamento e fiscalizagao técnica da obra durante
0 periodo necessirio & execugao dos servios remanescentes, podendo o contrato ser encerrado antecipadamente caso ocorra a conclusdo definitiva da obra e sua formal
entrega & Administragdo, mediante os procedimentos pertinentes, sendo devidos 8 CONTRATADA os valores aos servigos tados até a
data do encerramento.
CLAUSULA TERCEIRA: DA RATIFICAGAO: Permanecem inalteradas e em pleno vigor todas as demais cldusulas e condigdes do Contrato de Prestago de Servigos
1 037/2021 e de seus termos aditivos anteriores que no tenham sido expressamente modificadas pelo presente instrumento.
E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Termo Aditivo para que produza seus efeitos legais, apos o cumprimento das formalidades
administrativas pertinentes.

USULA QUARTA: As demais cliusulas permanecem inalteradas.

Termo Aditivo n° 005/2026
Ref.: Contrato de prestagao de servigos n° 080/2026
c Conséreio ipal de Saude — Cl 0S 12°RSS.
Contratado: BERTO SERVICOS DE PSICOLOGIA LTDA - ME
CLAUSULA PRIMEIRA: Fica aditado o Contrato de Prestagao de servigos n. 080/2026, a pedido da contratada ficam INCLUIDOS os
profissionais, conforme descritos abaixo,
Para realizagao de consultas de FONOAUDIOLOGIA ESPECIALIZADA:

PRICILIANA ROBERTA JANEIRO LOPES, nascida em 30/08/1979, graduada em em Interver
ABA, devidamente inscrita no CRF 32 10163,

B

Umuarama, 20 de outubro de 2026.

ELIANA DE LIMA BERALDO
Coordenadora

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana
PORTARIAN°1061/2026
SUMULA: Aprova o Regulamento da Conferéncia Municipal de Cultura de Cruzeiro do Oeste e da
outras providencias;
A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no uso de suas atribuicdes e considerando o
disposto no Decreto n°.445, de Outubro de 2026, que convoca a Conferéncia Municipal de Cultura
de Cruzeiro do Oeste;
RESOLVE:
Art. 1° — Regulamenta a Conferéncia Municipal de Cultura de Cruzeiro do Oeste, na forma do
Anexo Unico desta Portaria.
Art. 2° — A Conferéncia Municipal de Cultura de Cruzeiro do Oeste sera realizada em 22 de Outubro
de 2026 as 19h no Centro Cultural Cesar de Souza Rego.
Art. 3° — Fica a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura responsavel pelas providéncias
operacionais para a realizagéo da Conferéncia Municipal de Cultura de Cruzeiro do Oeste
Art. 4° — Os casos omissos e conflitantes do Regulamento da Conferéncia Municipal de Cultura de
Cruzeiro do Oeste serdo decididos pela Secretaria de Educagéo e Cultura.
Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo. .
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 20 (VINTE) DIAS DO MES OUTUBRO DE 2026.
JAQUELINA APARECIDA PACHECO
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

Coordenadora Executiva da Conferéncia Municipal de Cultura de Cruzeiro do Oeste
REGULAMENTO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA DE CRUZEIRO DO OESTE
CAPITULO |
Dos Objetivos
Art. 1° - A Conferéncia Municipal de Cultura tem por objetivos:
| — Instituir o novo Conselho Municipal de Cultura, fortalecendo a participacéo social e a construgao
democratica das politicas publicas culturais do municipio.
Il - Discutir a cultura Cruzeirodoestana em suas dimensées cidada, simbdlica e de desenvolvimento;
Il — promover o debate entre artistas, produtores, conselheiros, gestores, estudiosos, pes-
quisadores, investidores e demais protagonistas da cultura, valorizando a diversidade das
expressoes e o pluralismo das opinides;
IV — propor estratégias para descentralizar e democratizar o acesso dos cidadéos a produgéo e a
fruicdo dos bens e servigos culturais;
V — propor estratégias para a consolidacdo dos sistemas de participagdo e controle social na
gestao das politicas publicas de cultura;
VI — aprimorar e propor mecanismos de articulagdo e cooperagéo institucional entre os entes
federativos e destes com a sociedade civil;
VIl — fortalecer e facilitar a formagéo e o funcionamento de féruns e redes de artistas, agentes,
gestores, estudiosos e pesquisadores, investidores e ativistas culturais;
VIII — propor estratégias para a atualizagéo do Sistema Municipal de Cultura;
IX — propor a implantagao e regularizagéo dos pontos de Cultura do municipio;
CAPITULO Il
Do Temario
Art. 2° — A Conferéncia Municipal de Cultura de Cruzeiro do Oeste realizara seus trabalhos a partir
do tema: Cultura que floresce, histérias que permanecem.
§ 1° — O didlogo sobre o tema devera ser desenvolvido de modo a articular as politicas de cultura
e suas diretrizes em todos os niveis federativos de maneira transversal.
§ 2° — As proposigdes de ambito municipal constituirdo subsidio para a elaboragdo do Plano
Municipal de Cultura de Cruzeiro do Oeste
CAPITULO Il
Da Realizagéo, Organizagdo E Funcionamento
Art. 3° — A Conferéncia Municipal de Cultura de Cruzeiro do Oeste sera realizada em 22 de Outubro
de 2026, e tera carater mobilizador, consultivo e propositivo.
Art. 4° — A Conferéncia Municipal de Cultura de Cruzeiro do Oeste sera presidida pelo prefeito
municipal e, na sua auséncia ou impedimento, pela Secretaria de Educacéo e Cultura.
Art. 5° — Para a organizagdo e o desenvolvimento de suas atividades, a Conferéncia Municipal
de Cultura de Cruzeiro do Oeste contard com a Comissdo Organizadora Municipal que sera
composta por 06 membros, entre representantes do poder publico municipal e entidades nao
governamentais, assim definidos:
| — Representantes da area governamental:
a) 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educagéo
b) 1 (um) representante do Departamento de Cultura
Il — Representantes de instituicdes convidadas (sociedade civil):
a) 1 (um) representante de Artes Cénicas.
b) 1 (um) representante de Danca.
c) 1 (um) representante de Musica.
Paragrafo unico. A Coordenagdo-Geral da Comissé@o Organizadora Municipal sera exercida pelo
titular da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.
Art. 8° — Compete & Comissdo Organizadora Municipal, respeitadas as definicdes deste
Regulamento:
| — Propor critérios de participagdo da sociedade civil;
Il — Definir a pauta e a programagéo da conferéncia;
Il — Estabelecer as regras adicionais, realizar as articulagdes necessarias e programar as
condigdes de organizagao da conferéncia municipal.
§ 1° A Comissédo Organizadora Municipal enviara ao Comité Executivo Estadual as informagoes
relacionadas aos incisos | e Il deste artigo, até o dia 20 de Novembro de 2026.
Art. 7° — As despesas para realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura de Cruzeiro do Oeste
correrdo por conta de dotagdes préprias, consignadas no orgamento anual do municipio para
o corrente exercicio, ou serdo custeadas por meio de colaboragdes de pessoas, instituigdes e
6rgéos parceiros.
CAPITULO IV
Dos Participantes
Art. 8° — A Conferéncia Municipal de Cultura de Cruzeiro do Oeste sera integrada por artistas,
agentes e produtores, grupos e entidades culturais, pontos de cultura, professores e estudantes,
representagdes de movimentos relacionados a promog¢do da cultura, da paz, da juventude, do
meio ambiente, do turismo, do desenvolvimento social, de comunidades indigenas e quilombolas,
e por pessoas interessadas em contribuir com o processo de formulagdo e implementagdo de
politicas culturais.
DISPOSICOES GERAIS
Art. 9° — A Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura responsabilizar-se-a pela coordenagao
e pelo acompanhamento do processo de implementagdo das agdes e atividades aprovadas na
Conferéncia Municipal de Cultura de Cruzeiro do Oeste.
Art. 10° — Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educagao e Cultura de Cruzeiro do Oeste.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Parana
Av. Addo Arcingelo Dal Bem, n.° 882 - Telefone (44) 3654-1235, Fax (44) 3654-1209

PORTARIA N.°327/2026

Sumula: Dispde sobre a nomeagdo e publicagdio dos membros
integrantes do Comité Municipal de Avaliacdo e Monitoramento da
Politica de Alfabetizacio no Municipio de Brasilindia do Sul —
PR, nos termos do Decreto Municipal n® 055/2026.

O Prefeito do Municipio de Brasilandia do Sul, Estado do Parana,
ALEX ANTONIO CAVALCANTE, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar piblica a composi¢do nominal do Comité Municipal
de Acompanhamento da Politica de Alfabetizacéo, instituido com a finalidade de acompanhar,
avaliar e apoiar a execugdo das agdes voltadas a garantia do direito a alfabetizagdo na rede publica
municipal, ficando assim constituido:

Art. 2° O Comité serd composto por membros titulares ¢ seus
respectivos suplementes, representantes dos seguintes seguimentos:

Art. 3° A coordenagdo do Comité sera exercida pelo Coordenador
Municipal de Alfabetizagdo.

I — Representantes da Secretaria Municipal de Educacio, Esportes, Cultura e Turismo:
Coordenacio Municipal de Alfabetizacdo:

Titular: Sonia Bueno da Fonseca.
Suplente: Elaine Simonica Alarcon
11 - Representante da Equipe Pedagégica das Escolas do Ensino Fundamental:

Titular: Sonia Aparecida Gongalves Cavalcante
Suplente: Joelma Pereira da Silva Souza

III — Representantes das Instituicdes Escolares: Diretores de Escolas Municipais do Ensino
Fundamental:

Titular: Selma Maria Gongalves Malfato
Suplente: Angela Fialho de Jesus

1V - Representante dos Professores Alfabetizadores:

Titular: Zuleide Santos de Santana Debona
Suplente: Ivone Aparecida dos Santos Carlos

V — Representantes da Comunidade Escolar e Sociedade Civil:
Pais ou Responsiveis por alunos da rede municipal:

Titular: Giuliane Oliveira dos Santos Dal Bem
Suplente: Isabelly Soares Bizerra

Representante do Conselho Municipal de Educacio (CME):

Titular: Ayeda Aparecida Cordeiro
Suplente: Silvana Aparecida da Silva de Souza

VI — Representantes da Secretiria Municipal de Satde e de Assisténcia Social:

a) Representantes da Saiude
Titular: Fernanda Borges Pereira
Suplente: Franciele Barbosa da Silva

b) Representantes da Assisténcia Social
Titular: Michele Denise Alves Sampaio
Suplente: Neusa Honorio Bertoldo

Art. 3° Em conformidade com o Art. 7° do Decreto instituidor, o
exercicio da fun¢do de membro deste Comité ¢ considerado de relevante interesse piblico ¢ ndo
serd remunerado a qualquer titulo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no
Orgdo Oficial do Municipio, retroagindo seus efeitos a data de nomeagio dos membros.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimardes”, aos 20 de
outubro de 2026.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE ALTONIA
ESTADO DO PARANA

ATO DA PRESIDENCIA N.2 008/2026

Homologa a Dispensa de Licitagdo n® 006/2026

AGUIVANILDO VENTRAMELLI, Presidente da Camara Municipal de Altonia, Estado
do Parana, no uso das suas atribuicdes conferidas pelo Artigo 45, do Regimento Interno desta
Camara, e tendo como objeto da Dispensa de Licitagdo n° 006/2026 a Contratagdo de empresa
especializada para o fornecimento de toners e suprimentos de informatica destinados ao
atendimento das necessidades da Camara Municipal de Altonia-PR.

RESOLVE,

Considerando que a documentagao referente a Dispensa de Licitagdo n° 006/2026
atende a todos os requisitos do Artigo N° 72, Inciso V, da Lei Federal N° 14.133/2021 e que o
contratado apresentou 0 menor preco entre as propostas apresentadas;

Considerando que houve divulgacédo da contratagcdo para acolhimento e escolha da
melhor proposta de pregos para fornecimento do objeto, conforme preceitua o Art. 75, § 3° da Lei
Federal N° 14.133/2021 e que o contratado atende aos requisitos legais para contratagéo;

Considerando o parecer juridico, o qual foi favoravel a homologagéo da presente
Dispensa de Licitagéo;

RATIFICO todas as formalidades legais e HOMOLOGO a Dispensa de Licitagdo n°
006/2026, para contratagcdo do objeto supracitado.

Figura como contratada a empresa PAULO SERGIO CARVALHO-ME, CNPJ N°
01.691.599/0001-10, no valor total de R$ 777,20 (setecentos e setenta e sete reais e vinte
centavos).

Sala das Sessodes do Edificio da Camara Municipal de Alténia, Celeste Tod&o,

Estado do Parana, 20 de outubro de 2026.

AGUIVANILDO VENTRAMELI
Presidente da Camara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA N°397/2026

DATA — 20/10/2026

SUMULA — Concede Licenga Especial a funcionario

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Licenga especial ao servidor Manoel Timoteo de Almeida, por um periodo de 11
dias, referente ao periodo aquisitivo 2020/2025, a partir de 19/10/26 a 29/10/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data, e seus efeitos retroagirdo a 19/10/26.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 20 dias de Outubro de 2026.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°398/2026

DATA 20/10/2026

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Sandra Colombo Bitencourt da Costa, por um periodo de 10
dias, referente ao periodo aquisitivo 2025/2026, de 19/10/26 a 28/10/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data, e seus efeitos retroagirdo a 19/10/26.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 20 de Outubro de 2026.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

‘ CRUZEIRO
i DO OESTE —
AVISO DE LICITA(;AO

DATA DA SESSAO PUBLICA:
06/11/2026 as 08h30min (horario de Brasilia),
através do site https://bllcompras.com

PREGAO ELETRONICO N.° 43/2026

Objeto

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO, DE FORMA
PARCELADA DE MESAS DE REFEIGAO E CAMINHAS EMPILHAVEIS, DESTINADAS AO
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO INFANTIL
— CMEIS DO MUNICIPIO.

Valor estimado

R$ 93.205,65 (noventa e trés mil, duzentos e cinco reais e sessenta e cinco centavos)

Modo de disputa Instrumento contratual

ABERTO CONTRATO
Registro de pregos Vistoria Garantia de Ga Critério (.‘t?)
NAO FACULTATIVA NAO MENOR PREGCO

Documentos de habilitagéo (Item 16)

Requisitos basicos:
- Documentos de regularidade juridica;
- Documentos de regularidade fiscal e

Requisitos espef:ificos: i
- APRESENTACAO DE CATALOGO

trabalhista;
- Documentos de qualificagdo economica-
financeira.
Licitagdo exclusiva Cota para ME/EPP? Exigencialdy Dedicagao exclusiva
ME/EPP? P ! CATALOGO ¢
NAO NAO SIM NAO
Pedidos de esclarecimentos Impugnagées

Até as 23h59min do dia 03/11/2026, através do Até as 23h59min do dia 03/11/2026, através do
enderego: https://bllcompras.com enderego: https://bllcompras.com

Cruzeiro do Oeste, 20 de outubro de 2026.

REGIANE CASTRO BONADIO
Pregoeira Municipal
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UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 21 de outubro de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

CONCURSO PUBLICO ® 001/2026
@: www.legalleconcursos.com.br

Municipio DE FRANCISCO ALVES

CONCURSO PUBLICO 001/2026

O Municipio de Francisco Alves torna publico as NOTAS OFICIAIS DAS PROVAS TEORICO-OBJETIVA E DE TIiTULOS do
Concurso Publico 001/2026, regido pelo Edital de Abertura e Inscrigdes, de 03 de agosto de 2026, conforme as disposi¢bes

a seguir:

1. NOTAS OFICIAIS DAS PROVAS TEORICO-OBJETIVA E DE TiTULOS
1.1. O relatdrio de notas oficiais das provas tedrico-objetiva e de titulos encontra-se no Anexo deste Edital.

Francisco Alves/PR, 20 de outubro de 2026.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal
Anexo - Relatdrio de Notas Oficiais da Prova Tedrico-Objetiva e de Titulos
Agente Tributario
Nota da Prova Conhecimentos| -
Classificagéo | Inscrigio Candidato(a) Igese“mpa:: 6rico- N°;a dTa‘ P"‘"“ NotaFinal | Gerais/ | p, "r:"g“a Matematica | Aalidades | Data do . Modalidade
osolurado | cyici” e Titulos Ausliades | Poruguesa ascimento
1/1 2565153 | FLEN THAV;ﬁSEL:XEA SANTOS | 50 72,50 1,50 74,00 32,50 20,00 15,00 500 | 05/04/1992 PNP
2 2568329 | ELEANDRO PAZ DOMINGOS ndo 72,50 0,00 72,50 35,00 22,50 15,00 0,00 | 29/10/1988 Ampla Concorréncia
3 2568100 | GABRIEL MATEUS KOCHEM ndo 62,50 3,00 65,50 30,00 17,50 15,00 0,00 | 28/03/2002 Ampla Concorréncia
4 2sesos0 | ALVES Gfmﬁ;;’ £ S0UZA no 62,50 1,50 64,00 30,00 20,00 10,00 250 | 05/07/1982 Ampla Concorréncia
5 2564716 | ALINE PEREIRA HERCULANO ndo 62,50 0,00 62,50 27,50 20,00 15,00 0,00 | 09/02/2003 Ampla Concorréncia
6 2564707 | CREICE MELB';i’ZiDS SANTOS ndo 55,00 3,00 58,00 27,50 17,50 7,50 250 | 28/10/1993 Ampla Concorréncia
7 2568028 | GLAUCIA COELHO GIMENES no 55,00 3,00 58,00 25,00 20,00 7,50 2,50 | 24/05/1997 Ampla Concorréncia
BEATRIZ FERNANDA MENDANA N L
8 2565314 GOMES DE OLIVEIRA ndo 52,50 0,00 52,50 30,00 15,00 5,00 250 | 10/05/1998 Ampla Concorréncia
9 2568410 PAULO HENRIQUE TESTI no 50,00 0,00 50,00 25,00 12,50 12,50 000 | 19/10/1997 Ampla Concorréncia
Reprovado | 2568328 | ALEXANDRE MAGNO DE PADUA|  ndo 47,50 0,00 47,50 22,50 20,00 2,50 2,50 | 05/01/1983 Ampla Concorréncia
CRISTIAN PEREIRA DO
Reprovado | 2564724 NASCIMENTO Jurado 45,00 1,50 46,50 20,00 10,00 12,50 250 | 10/02/1998 PNP
Reprovado | 2568452 MATEUS DA CRUZ GOIS no 45,00 0,00 45,00 20,00 17,50 7,50 0,00 | 05/05/1995 Ampla Concorréncia
Reprovado | 2568383 | SERGIO RICARDO MASSUCHIN ndo 42,50 1,50 44,00 25,00 10,00 5,00 2,50 | 08/01/1985 Ampla Concorréncia
Reprovado | 2564779 (GRACIELA FERREIRA DE OLIVEIRA| Jurado 37,50 0,00 37,50 17,50 15,00 5,00 0,00 | 14/06/1995 Ampla Concorréncia
JANAINA CRISTIANE DOS N .
Reprovado | 2568177 SANTOS MENEGUIN ndo 37,50 0,00 37,50 15,00 10,00 10,00 2,50 | 03/04/1992 Ampla Concorréncia
NATALI MAGDALENA
Reprovado | 2564852 | COMANDOLI DOS SANTOS DA ndo 35,00 0,00 35,00 12,50 10,00 10,00 250 | 21/12/2000 Ampla Concorréncia
GRACA
Reprovado | 2568338 CIBELE WESTERMANN no 32,50 1,50 34,00 15,00 10,00 5,00 250 | 28/07/1978 Ampla Concorréncia
Reprovado | 2568122 | "“ARIA PADUULCET::TERO bE ndo 32,50 0,00 32,50 17,50 7,50 7,50 0,00 | 16/06/2003 Ampla Concorréncia
Desempate |12 POV \oio ¢ prova Corhecimentos | jogua Data de
Classificagdo |  Inscrigdo Candidato() Kooy | Teorico MBSO NoFinal | Gerais/ | oo 'O | Matematica | Aalidades |\ %8 8 Modalidade
Objetiva Atualidades 9 !
Reprovado | 2568364 CARLA EQ;ALEVL&‘SANTOS ndo 32,50 0,00 32,50 15,00 7,50 5,00 500 | 09/07/1997 Ampla Concorréncia
Reprovado | 2567820 CLAUDIA FRANCIELE ndo 27,50 3,00 30,50 17,50 10,00 0,00 0,00 | 08/06/1981 Ampla Concorréncia
MASSUCHIN
Reprovado | 2564839 DEBOR: g;;LGESEzERE'RA ndo 30,00 0,00 30,00 17,50 7,50 5,00 0,00 | 10/01/1990 Ampla Concorréncia
SAMARA CRISTINA DA SILVA N .
Reprovado | 2568474 FERNANDES FERNANDES ndo 22,50 0,00 22,50 15,00 5,00 0,00 250 | 10/11/1991 Ampla Concorréncia
Reprovado | 2568438 | COAR S;ELEEE;RRiGUEDES ndo 20,00 0,00 20,00 10,00 5,00 2,50 250 | 08/12/1980 Ampla Concorréncia
Auxiliar de Laboratério
. . Desempate | NotadaProva | Conhecimentos | Lingua )
Classificagdo | Inscrigo Candidatofa) liosollurado | Teorco Objliva| Especifos | Portoguesa | Metemica | Atalidades |Data de Nascimento Modaiidade
1 2565029 IGOR MARANI DE MATOS nio 80,00 35,00 22,50 17,50 5,00 26/11/1993 Ampla Concorréncia
2 2568058 | MATEUS TOMAZINI MUSTAFA COSTA nao 67,50 35,00 15,00 12,50 5,00 24/09/1999 Ampla Concorréncia
3/1 2565156 GUILHERME DE AQUINO nao 67,50 35,00 15,00 12,50 5,00 08/11/2006 PNP
4 2564993 LIVIA LAYANE BARBOSA SANTOS nao 65,00 35,00 17,50 12,50 0,00 25/05/1996 Ampla Concorréncia
5 2564857 SIMONE DE OLIVEIRA AVANCI no 62,50 32,50 20,00 10,00 0,00 14/07/1983 Ampla Concorréncia
6 2565503 | ANDREIA KAR'”S“:’\E’TEOF:T‘MA FURLAN nio 60,00 35,00 15,00 5,00 5,00 05/11/1987 Ampla Concorréncia
7 2567334 | CUILHERME E"SI‘E\N/:EL FURLAN DA nio 60,00 32,50 17,50 7,50 2,50 07/09/2008 Ampla Concorréncia
8 2566278 BRUNA DA SILVA BALAN no 60,00 30,00 17,50 10,00 2,50 26/11/1994 Ampla Concorréncia
9 2568213 HAGATTA BERA ALCARRIA no 55,00 35,00 12,50 7,50 0,00 27/06/2008 Ampla Concorréncia
10 2568226 FRANCIELE DOS SANTOS GARCIA nio 55,00 32,50 20,00 2,50 0,00 19/07/1992 Ampla Concorréncia
11/2 2568127 | JOESLAINE APARECIDA ZULLAI SOUZA nio 55,00 32,50 17,50 2,50 2,50 20/03/1986 PNP
12 2568345 JOSIENE PAULUZI DE SOUZA nao 52,50 30,00 15,00 5,00 2,50 16/08/1980 Ampla Concorréncia
13/3 2566720 | RAICA APARECIDA DOS SANTOS PIO nao 50,00 25,00 17,50 7,50 0,00 02/03/1996 PNP
14 2568399 |  GISIANE CONCEICAO DE ANDRADE nao 50,00 25,00 17,50 5,00 2,50 09/08/1982 Ampla Concorréncia
15 2564859 PAMELA OLIVEIRA SILVA nao 50,00 25,00 17,50 5,00 2,50 27/04/2003 Ampla Concorréncia
, 7 Desempate | NotadaProva | Conhecimentos | Lingua . )
Classificagdo |  Inscrigo Candidato(a) licseldtrad> | Tebren Otigta| Especiicos. | Portuguesa | Melemdica | Atualdades |Data de Nascimento Modalidade
Reprovado | 2568306 PATRICIA SANTOS MANSANO nio 47,50 30,00 15,00 2,50 0,00 29/03/1995 Ampla Concorréncia
Reprovado | 2568308 | MARIA SIMONE DE LIMA CARMONA nio 47,50 25,00 15,00 7,50 0,00 12/05/1986 Ampla Concorréncia
Reprovado | 2564976 | MAIRA FERNANDA COSTA DA CRUZ nso 45,00 30,00 15,00 0,00 0,00 26/05/2008 Ampla Concorréncia
Reprovado | 2s64gs3 | “AN HENR'QUHEEZT?&%E‘RA CAMPOS no 45,00 30,00 7,50 5,00 2,50 24/08/2007 Ampla Concorréncia
Reprovado | 2568465 | BARBARA LUANA DE OLIVEIRA LIMA nio 45,00 25,00 15,00 2,50 2,50 22/07/1999 Ampla Concorréncia
Reprovado | 2567314 FRANCIELE PEREIRA ndo 37,50 25,00 7,50 2,50 2,50 12/06/1993 Ampla Concorréncia
Reprovado | 2565838 | ANDRESSA ANSELMO JOAO PEREIRA nso 37,50 17,50 7,50 7,50 5,00 18/05/1988 Ampla Concorréncia
Reprovado | 2565176 RAQUEL DA CONCEICAO RIBEIRO no 35,00 22,50 7,50 2,50 2,50 09/10/2000 Ampla Concorréncia
Reprovado | 2564964 | APARECIDA DA CONCEICAO PEREIRA ndo 30,00 25,00 2,50 0,00 2,50 13/10/2005 Ampla Concorréncia
Auxiliar de Limpeza e Ordem Publica
3 ) Desempate | NotadaProva | Conhecimentos | Lingua .
Classificagdo |  Inscrigdo Candidatofa) liosoldurado | Tebrco-Otjgtva | Especifcos | Portuguesa | Meleméica | Atalidades | Deta de Nascimento Modalidade
1 2568467 ANDREI PAWLAK MAGALHAES no 83,00 56,00 12,50 2,50 12,00 26/03/2007 Ampla Concorréncia
2 2568437 CELIANE LEANDRO DA SILVA no 83,00 48,00 12,50 7,50 15,00 07/01/1993 Ampla Concorréncia
3/1 2566396 | JOSE LEONARDO GAMA DE MACEDO nio 82,00 52,00 12,50 2,50 15,00 25/04/1994 PNP
4 2565506 RUI MARTUCHI ndo 76,50 52,00 7,50 5,00 12,00 16/05/1974 Ampla Concorréncia
5 2568199 | ROSANGELA ACHERMANN ALECRIM nso 74,00 52,00 10,00 0,00 12,00 01/12/1988 Ampla Concorréncia
6 2565608 TATIANE ROSA FERREIRA no 67,00 48,00 5,00 5,00 9,00 12/09/1987 Ampla Concorréncia
7 2568466 | ANDREIA PAWLAK GEROLA MAGALHAES|  ndo 67,00 40,00 10,00 5,00 12,00 13/12/1984 Ampla Concorréncia
8/1 2568433 ROSELI GONCALVES DE OLIVEIRA nio 65,00 48,00 5,00 0,00 12,00 27/06/1977 PCD
MARIANO
9 2565081 ELOISA ALVES PEREIRA no 64,00 48,00 5,00 5,00 6,00 11/12/1990 Ampla Concorréncia
10 2565175 PRICILA APARECIDA LOPES no 63,50 44,00 2,50 5,00 12,00 29/04/1991 Ampla Concorréncia
11 2568439 CICERA CELIA SILVA LEANDRO no 62,50 44,00 10,00 2,50 6,00 09/03/1973 Ampla Concorréncia
12 2566654 ALEX SANDRO DA SILVA TEIXEIRA nio 62,00 40,00 10,00 0,00 12,00 07/06/1984 Ampla Concorréncia
13 2568407 LOURDES AMANCIO DO PRADO nso 62,00 40,00 5,00 5,00 12,00 01/09/1969 Ampla Concorréncia
14 2565121 ANGELICA BILATI FERREIRA nso 61,50 40,00 7,50 5,00 9,00 16/09/1991 Ampla Concorréncia
. ) D fe | Notada P Conheciment Li
Classificagao |  Inscrigao Candidato(a) b d:;g:f’r::o Tegm.aom’:;sa g’;:;‘:gzg:s Por{zgﬁ:sa Matemética | Atualidades |Data de Nascimento. Modalidade
15 2566290 ADRIANA APARECIDA BATISTA nio 59,50 40,00 5,00 2,50 12,00 25/10/1986 Ampla Concorréncia
16 2565031 MARIA GABRIEL VIEIRA SALDEIRA nio 59,00 40,00 7,50 2,50 9,00 29/11/1966 Ampla Concorréncia
17 2568425 | ELIZETE MARIA DA SILVA DE MARCHI nio 57,50 44,00 5,00 2,50 6,00 21/12/1976 Ampla Concorréncia
18 2568169 ELIANE DE FATIMA LOPES no 51,50 40,00 0,00 2,50 9,00 02/08/1982 Ampla Concorréncia
Reprovado | 2567225 VALTER AMERICO FELIZARDO no 49,00 32,00 2,50 2,50 12,00 21/10/1974 Ampla Concorréncia
Reprovado | 2564942 | JANETE CRISTINA BILATI SCHAUREN no 45,50 32,00 5,00 2,50 6,00 08/09/1981 Ampla Concorréncia
Fonoaudidlogo
Nota da Prova Conhecimentos| -
5 5 Desempate 2 Nota da Prova Lingua ’ ) Data de
Classificagéo | Inscrigio Candidato(a) i, gemo:“csa e Tos | Nota Final A‘(jaelﬁl:d/e . | Poruguesa Matematica | Atualidades |95 0 Modalidade
1 2565083 | JEANNE VITORIA GABRIEL ndo 52,50 0,00 52,50 35,00 10,00 5,00 2,50 | 24/01/2002 Ampla Concorréncia
2 2568330 | ALNEDA S'L;/:D"S:RACA'BE PEL ndo 50,00 0,00 50,00 30,00 12,50 5,00 2,50 | 06/08/1989 Ampla Concorréncia
Técnico em Higiene Dentaria
) ) Desempate | Nota daProva | Conhecimentos | Lingua .
Classificagéo | Inscrigéo Candidato(a) iosoldurdo_| Tebrco-Obieliva| Especifoos | Portuguesa | Meleméica | Aaidades | Data de Nascimento Modaiidade
1 2565273 YASMIN TOME DA SIKVA no 50,00 32,50 12,50 0,00 5,00 07/01/2005 Ampla Concorréncia

CAMARA MUNICIPAL DE
CRUZEIRO DO OESTE
Poger Legisiatio

DECRETO LEGISLATIVO N° 38/2026, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026
HOMOLOGACAO

EMENTA: Homologa julgamento proferido pelo
Agente de Contratagio e Equipe de Apoio, do
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°
03/2026, dando outras providéncias.

0 Presidente da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste - PR, no uso de suas atribuigdes
legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado o julgamento proferido pelo Agente de Contratagio e
Equipe de Apoio, nomeada pela Portaria n° 01/2026 de 05 de janeiro de 2026, publicada em
06 de janeiro de 2026, acerca do PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N- 03/2026 —
PROCESSO ADMINISTRATIVO N- 41/2026, que tem por objeto CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONFECCAO, FORNECIMENTO E
INSTALACAO DE ELEMENTOS DE COMUNICACAO VISUAL, PLACAS
COMEMORATIVAS E IDENTIFICADORAS DESTINADAS A SEDE DO PODER
LEGISLATIVO DE CRUZEIRO DO OESTE - PR.

Art. 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitagio em favor da empresa abaixo

elacionada:
Dados da
Participante/Vencedor CIAPLACAS MATERIAL PUBLICITARIO LTDA
CPF/CNPJ 29.275.166/0001-00
Valor em RS 4.374,00
Valor em RS por extenso | Quatro mil trezentos e setenta e quatro reais
Condigdes de Pagamento Até 30 dias apos emissido do fiscal
Lote 001
Rubrica Or¢amentaria 01.001.01.031.0001.2001.3.3.90.30.44.00
Fonte de Recursos 001

Art. 3°. Pelo presente, fica intimado o participante da licitagdo supramencionada, da
decisdo estabelecida neste Decreto Legislativo.

Art. 4°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposicdes em contrrio.

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE-PR, AOS 20
(VINTE) DIAS DO MES DE OUTUBRO DE 2026.

Assinado digitalmente
NELSON TOTH
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
ESTADO DO PARANA

Fone (44) 3675-4300
Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394
CEP 87.820-000 — CNPJ 75.377.200/0001-67

Rainha do Noraeste

QUINTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N.2 120/2023, PREGAO
ELETRONICO N.2 043/2023, PROCESSO
ADMINISTRATIVO N.2 082/2023.

Pelo presente TERMO ADITIVO, a Prefeitura Municipal de Cidade Gaticha/PR, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n.2 75.377.200/0001-67, com sede
na Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394, Bairro Centro, Cidade Gaticha/PR, CEP
87.820-000, neste ato representada por seu Prefeito Municipal, Sr. Alexandre Lucena,
doravante denominado CONTRATANTE.

£, de outro lado, a empresa Norte Sul Servigos de Saude Ltda, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n.2 19.850.311/0001-78, com sede a Rua Humberto Moacir
Schenna, n.2 432, Bairro Centro, Ibaiti/PR, CEP 84.900-000, telefone (43) 3546-1236,
enderego eletrénico nortesulsaude@hotmail.com, neste ato representada por seu socio
administrador, Sr. Cristiano Parra Vieira, portador do RG n.2 9.046.826-0 SESP/PR, inscrito
no CPF n.2 055.174.029-92, doravante denominada CONTRATADA.

CONSIDERANDO que o objeto do presente contrato consiste na contratagio de empresa
especializada na drea de apoio administrativo e atividades auxiliares, para prestagdo de
servicos de limpeza, conservagio e higienizagdo o tipo comum, visando & manuteng3o de
adequadas condigdes de salubridade e higiene, de forma continuada, com fornecimento de
méo de obra a ser empregada nas edificagdes da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura
e Assuntos Universitarios deste Municipio de Cidade Gatcha;

CONSIDERANDO que s servigos de limpeza, conservagao e higienizagdo sio necessarios de
forma continua para a manutengdo das condides adequadas de higiene, salubridade e

das des vi & Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e
Assuntos Universitarios;

CONSIDERANDO que a execugdo contratual vem ocorrendo de forma satisfatéria, em
conformidade com as 8 e obrigagdes no instrumento
contratual;

CONSIDERANDO que permanece o interesse da Administragio na continuidade da
prestagdo dos servigos, considerando sua natureza continua e a necessidade de evitar a
interrupgdo das atividades essenciais & 30 e a0 i das
edificages municipais atendidas pelo contrato;

CONSIDERANDO que a prorrogagio da vigéncia contratual mostra-se conveniente e
vantajosa para a Administragdo, diante da necessidade de continuidade dos servigos e da
regularidade da execugdo contratual;

CONSIDERANDO o disposto no art. 107 da Lei Federal n. 14.133/2021, que admite a
prorrogago dos contratos de servicos e for continuos, observadas as 5
legais e a do da josi paraa do;

Resolvem aditar o Contrato, mediante as clausulas abaixo:
CLAUSULA PRIMEIRA — DA VIGENCIA

1.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato, por mais 12 (doze) meses, passando
seu prazo final para 22 de outubro de 2027, mantidas as demais condigdes contratuais.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO

2.1. Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais cldusulas e condigdes do
Contrato original, que nio foram expressamente modificadas por este instrumento.

2.2. E, por estarem de acordo, firmam o presente instrumento por meio de assinatura
eletronica, para que produza seus efeitos juridicos e legais.

Cidade Galcha/PR, 19 de outubro de 2026.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal
Contratante

Cristiano Parra Vieira
Sécio Administrador
Contratada

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
ESTADO DO PARANA
Fone (44) 3675-4300

Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394
CEP 87.820-000 — CNP) 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste

EXTRATO: ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.2 099/2026 - PMCG

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 058/2026
PREGAO ELETRONICO N.2 027/2026
ORGAOQ GERENCIADOR PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA/PR
FORNECEDORA: MOURAO INDUSTRIA DE FERRAGENS £ MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA

DO OBJETO: ¢ o registro de pregos para aquisicio futura e parcelada de materiais de
construgdo, desti a0 i das das diversas Secretarias
Municipais da Prefeitura de Cidade Gaticha/PR.

DA VIGENCIA: 12 (doze) meses.
DO VALOR ESTIMADO: o valor total estimado para registro na presente Ata é de

RS 34.749,50 (trinta e quatro mil, setecentos e quarenta e nove reais e cinquenta centavos).

Cidade Gadcha/PR, 13 de outubro de 2026.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal
Orgdo Gerenciador

Jogo Pedro Migliorini Pedroso
Sécio Administrador
Fornecedora

CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

Rua Cabo Umbelino do Nascimento, S/n Brasilandia Do Sul-PR
Telefone (44) 3634-1036.

RESOLUGAO 011/2026

CMAS- Conselho Municipal da Assis
Social no uso das suas atribuigdes que lhe confere a lei Municipal n°420/2009 e
considerando a Resolugdo da reunido ordinaria realizada no dia 20 de outubro 2026 as
08h00min horas da manha na sala de reunides da secretaria de assisténcia social.

ia

RESOLVE:

ART.1 APROVA - O Plano de Acio do repasse Piso Unico de Assisténcia Social -
PAS do Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS para o Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS do municipio de Brasilandia do Sul, referente ao ano de
2027.

ART.2 APROVA - Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicagio.

Brasildndia do sul-PR, 20 de outubro de 2026.

Denise Rodrigues Cavalcante

Presidente do CMAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

PORTARIA N° 360/2026

Sumula: Dispde sobre a concessdo de diarias de viagem e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais, considerando a Lei n° 900/2025
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 2 (duas) diarias, para custear despesas de
viagem para o servidor LUIZ CARLOS TOMAIN, portador do CPF
n° xxx.998.349-xx, matricula funcional 10581, lotado na Secretaria
Municipal de Saude, para deslocamento até a cidade de Curitiba-Pr,
com a finalidade de buscar paciente em alta no Hospital Universitario
Evangélico Mackenzie, com saida no dia 18/10/2026. As diarias
destinam-se a cobrir despesas relacionadas ao deslocamento.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 20
dias do més de outubro do ano de 2026.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana

PORTARIA N° 123/2026

Nomeia os membros da Coordenadoria Municipal de Protecéo e Defesa Civil
— COMPDEC.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES, Prefeito do Municipio de Mariluz,
estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que lhe séo conferidas por lei,
RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os membros que constituirdo a Coordenadoria Municipal de
Protecédo e Defesa Civil - COMPDEC, do Municipio de Mariluz, Estado do
Parand, conforme segue:

| — COORDENADOR MUNICIPAL: Valdeci Ronha, CPF 496.215.809-00,
matricula funcional n® 202010;

Il - SECRETARIA: Cleide Rosangela da Silva Honério, CPF 038.868.699-54,
matricula funcional n°® 202213; e

Il - DIRETOR OPERACIONAL: Cristiano Alessandro de Oliveira, CPF
971.634.069-91, matricula funcional n® 202244.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Mariluz, aos 20dias do més de outubro de 2026.

PAULO ARMANDO DA SILVAALVES

Prefeito

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

DECRETO N° 447, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.

Altera o caput do art. 1° do Decreto n° 290, de 07 de julho de 2025, que
nomeia os membros do Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar
— CAE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuigdes legais que lhe s&o conferidas pelo
artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO o art. 18 da Lei Federal n° 11.947, de 16 de junho de
2009, e o art. 43 da Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 8 de maio de 2020,
que fixam em 4 (quatro) anos o mandato dos membros do Conselho de
Alimentagao Escolar;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 13, de 15 de abril de 1997;
CONSIDERANDO que o mandato anterior do Conselho Municipal de
Alimentacdo Escolar encerrou-se em 27 de julho de 2025, conforme
registro no Sistema de Gestao de Conselhos — SIGPNAE;
CONSIDERANDO que o Decreto n® 290, de 07 de julho de 2025, nao
fixou expressamente o termo inicial do mandato, sendo necessario
sanea-lo, nos termos do art. 55 da Lei Federal n® 9.784, de 29 de
janeiro de 1999, aplicavel subsidiariamente, sem prejuizo a terceiros e
sem repercussao financeira;

CONSIDERANDO o Comunicado n° 1229996/2026, que determinou a
adequagao das datas de vigéncia do ato de nomeacéo, a fim de afastar
a sobreposigao de mandatos;

CONSIDERANDO o memorando Protocolo n° 2026005240
encaminhado pela Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura em 23
de setembro de 2026,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o caput do art. 1° do Decreto n° 290, de 07 de julho
de 2025, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal de
Alimentagao Escolar — CAE, para o mandato de 4 (quatro) anos, com
inicio em 28 de julho de 2025 e término em 27 de julho de 2029, as
pessoas abaixo relacionadas nos seguintes termos:

[..]" (NR)

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais disposi¢cdes do Decreto n°
290, de 07 de julho de 2025.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, 20 DE OUTUBRO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
Estado do Parana

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
DECRETO N° 282/2026, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026
SUMULA: INSTITUI A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E
PEDAGOGICA ESPECIFICA DA ALFABETIZAGAO NO AMBITO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA DE
CAFEZAL DO SUL - PR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuicdes legais que lhe s&o conferidas
pela Lei Organica Municipal e demais disposicdes aplicaveis,
CONSIDERANDO o direito das criancas a alfabetizacéo na idade
adequada, como condi¢cdo essencial para a continuidade das
trajetérias escolares e para a garantia da aprendizagem;
CONSIDERANDO o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada,
instituido pelo Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de 2023;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1.053/2026, de 15
de setembro de 2026, que institui a Politica Municipal de
Alfabetizacdo de Cafezal do Sul;

CONSIDERANDO a necessidade de organizar e fortalecer as
acdes municipais de acompanhamento pedagogico, formagao
continuada, avaliagao, fluéncia leitora, uso de dados educacionais
e recomposigao das aprendizagens nos anos iniciais do Ensino
Fundamental;

CONSIDERANDO a importancia da articulagéo entre a Educagédo
Infantil e os anos iniciais do Ensino Fundamental para assegurar
a continuidade dos processos de alfabetizacéo e aprendizagem,
DECRETA:

Art. 1°. Fica instituida, no ambito da Secretaria Municipal
de Educagé@o e Cultura de Cafezal do Sul — PR, a Estrutura
Administrativa e Pedagdgica Especifica da Alfabetizagéo,
destinada ao  planejamento, & implementacdo, ao
acompanhamento, ao monitoramento e a avaliacdo das agbes
municipais voltadas a alfabetizagao das criangas.

Paragrafo unico. A estrutura atuara de forma articulada as politicas
e aos programas nacionais e municipais de alfabetizagéo,
bem como aos demais instrumentos de gestdo, formagéo,
monitoramento e avaliagéo da aprendizagem.

Art. 2°. A Estrutura Administrativa e Pedagdgica Especifica
da Alfabetizacdo tem por finalidade organizar a governanca
técnico-pedagdgica das agbes de alfabetizagdo, assegurando
o acompanhamento sistematico das instituicbes de ensino, das
turmas, dos profissionais e dos estudantes dos anos iniciais do
Ensino Fundamental.

Art. 3°. A estrutura serd composta por servidores e profissionais
designados pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura,
conforme as fungdes previstas neste Decreto.

Art. 4°. A composigdo da estrutura podera contemplar, conforme a
organizagdo administrativa da Secretaria Municipal de Educagao
e Cultura:

| — Coordenagéo Geral, sob responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura;

-Cristiane de Lima do Nascimento Ramos

Il — Articulagdo Municipal da Rede Nacional de Articulagdo de
Gestéao, Formacao e Mobilizagdo - RENALFA;

-Leila Fatima de Oliveira Cene

IIl — Coordenagéo Técnica do Ciclo de Alfabetizag&o;

-Claudia Nascimbeni Thomaz

IV — Coordenagao Técnica da Educacéo Infantil;

-Edneya Mazieiro Campos Coutinho

V — Coordenagéo Técnica do Ciclo de Complementagédo e/ou
recomposicéo das aprendizagens, conforme a organizagdo da
rede municipal.

-Fabiana Santos da Costa Barros

Art. 5°. Compete & estrutura, em articulagdo com as equipes
gestoras e pedagogicas das instituicdes de ensino:

| — Planejar e acompanhar as acdes de alfabetizagéo;

Il — Promover e apoiar a formagéo continuada dos profissionais
envolvidos;

Il = Acompanhar indicadores e resultados de avaliagbes da
aprendizagem e da fluéncia leitora;

IV — Orientar o uso pedagdgico dos dados para o planejamento e
a recomposigao das aprendizagens;

V — Articular agdes entre a Educacéo Infantil e os anos iniciais do
Ensino Fundamental;

VI — Elaborar registros e relatérios de acompanhamento, quando
necessarios.

Art. 6°. A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura podera
atualizar a composicdo da estrutura por ato proprio, sempre
que houver alteragéo de servidores, funcdes, necessidades de
acompanhamento ou reorganizagao administrativa.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cafezal do Sul — PR, 20 de outubro de 2026.

PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
ESTADO DO PARANA
Fone (44) 3675-4300

Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394
CEP 87.820-000 — CNPJ 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste

EXTRATO: ATA DE REGISTRO DE PREGOS N.¢ 100/2026 - PMCG

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 058/2026

PREGAO ELETRONICO N.2 027/2026

ORGAO GERENCIADOR PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA/PR

FORNECEDORA: Mp COMERCIO DE TELAS E FERRAGENS LTDA

DO OBIETO: ¢ o registro de precos para aquisicdo futura e parcelada de materiais de
construgdo, destinados ao atendimento das necessidades das diversas Secretarias
Municipais da Prefeitura de Cidade Gatcha/PR.

DA VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DO VALOR ESTIMADO: o valor total estimado para registro na presente Ata é de R$ 5.082,00

(cinco mil e oitenta e dois reais).

Cidade Gaucha/PR, 13 de outubro de 2026.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal
Orgdo Gerenciador

Mateus Pezzenatto
Sécio Administrador
Fornecedora

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

DECRETO N° 448, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.

Regulamenta o protocolo do desconto tributario, denominado Programa
IPTU Verde, instituido na Lei Municipal n°® 89/2009 do Municipio de
Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE DO ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas
pelos incisos V e XXV do § 1° do artigo 76 da Lei Organica Municipal e
com fundamento nos demais dispositivos legais,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 89, de 10 de novembro de 2009,
que cria o Programa IPTU Verde;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 64, de 20 de fevereiro de
2026;

CONSIDERANDO o memorando de protocolo n°® 2026005585,
encaminhado pela Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
em 09 de outubro de 2026,

DECRETA:

Art. 1° Nos termos do art. 7° da Lei Municipal n°® 89/2009, fica
estabelecido que:

| — O periodo para registrar o requerimento do desconto tributario do
Programa IPTU Verde sera das 8h30min do dia 03 (trés) de novembro
até as 23h59min do dia 03 (trés) do més de dezembro do corrente ano;
Il — O protocolo sera realizado por meio de requerimento eletrénico
através de ferramenta exclusiva para tal finalidade a ser divulgada junto
ao sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste;

Il — A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
disponibilizarda em suas dependéncias funcionarios para atender
e efetuar as solicitagdes dos municipes que preferirem realizar o
procedimento presencialmente, no horario do expediente.

Art. 2° Para os protocolos presenciais realizados na municipalidade,
fica estabelecido o que segue:

| — No ato do protocolo os interessados deverdo apresentar um
documento de identificagdo com foto, a exemplo dos que s&o indicados

a seguir:

a) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);

b) Cédula de Identidade ou Registro Geral (RG);
c) Registro profissional;

d) Passaporte;

e) E outros.

Il — Devera o requerente informar o nome do logradouro e o nimero
predial do imével para o qual seréa solicitada a concessdo do beneficio
ou seus respectivos nimeros e letras da quadra e do lote;

Il — O atendimento presencial ocorrera das 8h as 11h30min e das 13h
as 16h30min.

Art. 3° A municipalidade divulgara o resultado preliminar do Programa
no dia 16/12/2026, concedendo aos interessados o direito de corregao
dos dados no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

Art. 4° O resultado final serd divulgado no dia 11/01/2027, sem
oportunidade de contestagéo.

Art. 5° Fica revogado o Decreto Municipal n® 379, de 12 de setembro
de 2025.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, 20 DE OUTUBRO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

Prefeito Municipal
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CRUZEIRO
DO OESTE

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
RETIFICADO

A Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste, através da Comissé&o de Licitagdo, comunica que
estara promovendo licitagdo nos termos da Nova Lei de Licitagdes e Contratos N° 14.133/2021
na forma eletrénica conforme IN SEGES N° 67/2021.

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 33/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 117/2026.

O objeto a ser licitado sera:

CONTRATAGAO DE EMPRESA . ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE TESTES PSICOLOGICOS PARA AVALIAGCAO DE ESTUDANTES DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO

Data da sessdo: 27 de outubro de 2026

Link: https://blicompras.com
Horério da abertura de Lances: 8h00 as 14h00

Sistema utilizado: www.bll.org.br
Edital: O edital completo esta disponivel no site:

https://cruzeirodooeste.eloweb.net/portaltransparencia/1/licitacoes e no sistema eletrénico
utilizado para a licitagéo.

Os interessados em participar do certame devem cadastrar-se previamente no sistema
eletronico utilizado e estar de acordo com as condigdes estabelecidas no edital.

Para maiores informagdes, os interessados podem entrar em contato pelo telefone (44) 3676-

8150 ramal 211 ou através do e-mail: licitacoes@cruzeirodooeste.pr.gov.br

Cruzeiro do Oeste, PR 20 de outubro de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parani
Av. Adiio Arcingelo Dal Bem, 882 — Telefone 0XX-44-3654-1235 — Fax 0XX-44-3654-1209

DECRETO N.° 061/2026

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar junto
ao Orgamento Geral do Municipio de Brasilandia do Sul,
relativo ao exercicio de 2026, dando outras providéncias.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE, Prefeito do Municipio de
Brasilandia do Sul, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, considerando a autorizagao
contida nos Incisos II (caput) e; V, VI, VIIL, IX e X, do Paragrafo 1°, do Artigo 4.°, ¢ observado o contido
no Art. 6° da Lei Municipal n.° 865/2025, datada de 11 de dezembro de 2025, (LOA/2026).

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio de
Brasilandia do Sul, do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional suplementar na importancia de
R$438.268,54 (Quatrocentos e trinta e oito mil, duzentos e sessenta e oito reais e cinquenta e quatro
centavos), que obedecera a seguinte classificagdo:

06 - | SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
001.06.122.2052.2.027- | Seguranca Piiblica e Monitoramento
43 —3.3.90.40.00.00 - | Servigos de Tecnologia da Informagao 200,00
Fonte — 01000 - | Recursos Ordinarios (livres)
09 - | SECRETARIA DE EDUCACAO
001.12.361.1400.2.012- | Manuten¢iio do Ensino Fundamental

67 —3.1.90.11.00.00 - | Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 143.000,00

82 -3.3.90.30.00.00 - | Material de Consumo 86.900,00
Fonte — 01103 - | 5% das Transferéncias Constitucionais

83 —3.3.90.30.00.00 - | Material de Consumo 40.000,00

Fonte — 01104 - | 25% das Receitas de Impostos
001.12.365.1400.2.016- | Manuten¢io da Educ. Infantil — (Pré Escola 4 e 5)
131 -3.3.90.32.00.00 - | Material de Distribuigdo Gratuita 50.000,00
Fonte — 01000 - | Recursos Ordinarios (livres)
001.12.367.1400.2.018- | Manutengio da Educagio Especial
165 —3.3.90.32.00.00 - | Material de Distribuigao Gratuita 30.000,00
Fonte — 01000 - | Recursos Ordinarios (livres)
001.12.365.1400.2.025- | Manuten¢io da Educ. Infantil — (Pré Escola 0 a 3)
145 —3.1.90.16.00.00 - | Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 15.000,00
Fonte — 01103 - | 5% das Transferéncias Constitucionais
11 -| SECRETARIA DE VIACAO E OBRAS PUBLICAS
001.26.782.1950.2.022- | Manutencio dos Servicos Rodoviarios
239 —-3.3.90.30.00.00 - | Material de Consumo 66.000,00
244 -3.3.90.47.00.00 - | Obrigagdes Tributarias e Contributivas 1.000,00
Fonte — 1065 - | Transferéncias da Unido Ref. a Comp. Financeira
14 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

DECRETO N°431/2026

Dispde sobre a anulagio da Pregdo Eletrdnico n° 35/2026.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, no uso das atribuigdes legais conferidas pelo art. 76, § 1°, incisos V ¢ XXV, da Lei Orgénica
Municipal,

CONSIDANDO que a Administragdo Publica deve observar os principios da legalidade, da isonomia, da
eficiéncia, da motivagdo, da seguranga juridica e do interesse publico;

CONSIDERANDO que, no curso da analise do procedimento referente a Pregdo Eletronico n® 35/2026, foi
identificado vicio de legalidade consistente no decorrer da disputa.

CONSIDERANDO que o vicio identificado ¢ insanavel e compromete a validade do procedimento, ndo sendo
suficiente a ado¢do de medida de saneamento;

CONSIDERANDO que o art. 71, inciso III, da Lei n° 14.133/2021 autoriza a autoridade competente a anular
a licitagdo, de oficio ou mediante provocagdo, quando presente ilegalidade insanavel

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 71, § 1°, da Lei n® 14.133/2021, devem ser expressamente
indicados os atos atingidos pelo vicio e tornados sem efeito os atos subsequentes que deles dependam;
CONSIDERANDO que a disciplina do art. 71 da Lei n® 14.133/2021 aplica-se, no que couber, as contratagdes
diretas, conforme seu § 4°

CONSIDERANDO o poder-dever de autotutela administrativa, reconhecido pela Simula n® 473 do Supremo
Tribunal Federal;

DECRETA:

Art. 1° Fica anulado o Pregdo Eletronico n° 35/2026, em razdo da ilegalidade insanavel na disputa do certame,
conforme fundamentagéo constante do Processo Administrativo n° 107/2026.

Art. 2° A anulagdo abrange os atos do procedimento afetados pelo vicio indicado no art. 1° e torna sem efeito
0s atos subseq que deles dependam, nos termos do art. 71, § 1°, da Lei n° 14.133/2021.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Cruzeiro do Oeste, 16 de outubro de 2026.

ARMANDO CERCI fsanadode forma dgial por
JUNIOR:3300718 1uNiOR33007187915

Dados: 2026.10.16 09:23:17

7915 0300

ARMANDO CERCI JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste, através da Comisséo de Licitagdo, comunica que
estara promovendo licitagdo nos termos da Nova Lei de Licitagdes e Contratos N° 14.133/2021
na forma eletrénica conforme IN SEGES N° 67/2021.

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 42/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 134/2026.

O objeto a ser licitado sera:

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS
MEDICOS NA ESPECIALIDADE DE GINECOLOGIA E OBSTETRICIA

Data da sessao: 26 de outubro de 2026

Link: https:/bllcompras.com
Horério da abertura de Lances: 8h00 as 14h00

Sistema utilizado: www.bll.org.br
Edital: O edital completo esta disponivel no site:

https://cruzeirodooeste.eloweb.net/portaltransparencia/1/licitacoes e no sistema eletronico
utilizado para a licitagdo.

Os interessados em participar do certame devem cadastrar-se previamente no sistema
eletrénico utilizado e estar de acordo com as condi¢des estabelecidas no edital.

Para maiores informagdes, os interessados podem entrar em contato pelo telefone (44) 3676-

8150 ramal 211 ou através do e-mail: licitacoes@cruzeirodooeste.pr.gov.br

Cruzeiro do Oeste, PR 20 de outubro de 2026.

Danielle Pedrini

AGENTE DE CONTRATAGAO
MUNICIPIO DE DOURADINA i
Pag. 112

Estado do Parana CNPJ 78.200.110/0001-94

Exercicio: 2026

Decreto n° 224/2026 de 20/10/2026

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicoes legais e das que lhe
foram conferidas pela Lei Org¢amentdria n® 2415/2025
de 04/12/2025.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Or¢amento Geral do Municipio, no valor de R$ 21.630,00 (vinte e
um mil seiscentos e trinta reais), destinado ao reforco das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementacdo

08.000.00.000.0000.0.000.
08.002.00.000.0000.0.000.
08.002.12.361.0011.2.052.

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - 25%

354 - 3.3.90.33.00.00 01104 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.630,00

08.002.12.361.0011.2.054. MANUTENCAO DO PROGRAMA SALARIO EDUCACAO
367 - 3.3.90.30.00.00 01107 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
Total Suplementacgio: 21.630,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orgamentdrias, conforme
discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64.

Redugiio

08.000.00.000.0000.0.000.
08.002.00.000.0000.0.000.
08.002.12.361.0011.2.052.

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - 25%

352- 3.3.90.30.00.00 01104 MATERIAL DE CONSUMO 1.630,00
08.002.12.361.0011.2.054. MANUTENCAO DO PROGRAMA SALARIO EDUCACAO
369 - 3.3.90.39.00.00 01107 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 20.000,00
JURIDICA
Total Reducio: 21.630,00

Artigo 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentarias
e PPA - Plano Plurianual de Investimentos considerando o cumprimento das normas
estabelecidas no SIM-AM 2021 (Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referéncia ao Mdédulo
Planejamento.

I
Artigo 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal d¢ DOURADINA , Estado do
Parand, em 20 de outubro de 2026.

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Art. 2°. Para cobertura do crédito aberto no artigo anterior, fica
indicado os seguintes recursos:

I — Na importancia de R$366.600,00 (Trezentos e sessenta e
seis mil e seiscentos reais), proveniente do produto da anulagdo parcial das seguintes dotagdes
orgamentarias:

09 - [ SECRETARIA DE EDUCACAO
001.12.361.1400.2.012- | Manutencio do Ensino Fund 1

77 —3.1.90.16.00.00 - | Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 53.000,00

92 —3.3.90.39.00.00 - | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 60.000,00
Fonte — 01103 - | 5% das Transferéncias Constitucionais

90 —3.3.90.36.00.00 - | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 5.000,00

93 —3.3.90.39.00.00 - | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 35.000,00

Fonte — 01104 - | 25% das Receitas de Impostos
001.12.361.1400.2.013- | Manutengio do Transporte Escolar

98 —3.1.90.11.00.00 - | Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 22.000,00
100 - 3.1.90.13.00.00 - | Contribuigdes Patronais 2.900,00
101 —3.1.90.16.00.00 - | Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 11.000,00

Fonte — 01103 - | 5% das Transferéncias Constitucionais
001.12.365.1400.2.016- | Manutencdo da Educ. Infantil — (Pré Escola 4 e 5)

123 -3.1.90.11.00.00 - | Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 47.000,00
126 —3.1.90.13.00.00 - | Contribuigdes Patronais 13.000,00
129 —3.1.90.16.00.00 - | Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 8.000,00

Fonte — 01103 - | 5% das Transferéncias Constitucionais
001.12.365.1400.2.025- | M. 40 da Educ. Infantil — (Pré Escola 0 a 3)
139 -3.1.90.11.00.00 - | Vencimentos ¢ V: Fixas — Pessoal Civil 19.000,00
142 —3.1.90.13.00.00 - | Contribuigdes Patronais 9.000,00
Fonte — 01103 - | 5% das Transferéncias Constitucionais
18 - | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
001.10.301.1300.2.035- | Acdes e Servigos Piiblicos de Saude

361 —3.3.90.39.00.00 - | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 81.700,00
Fonte — 01000 - | Recursos Ordinarios (livres)
SOMA 366.600,00

II — Na importancia de R$71.668,54 (Setenta e um mil,
seiscentos e sessenta e oito reais e cinquenta e quatro centavos), proveniente do excesso real e por
tendéncia de arrecadagéo, por rendimentos de aplicagio financeira referente aos recursos dos Convénios

383/2025 e 1382/2025, e também na COTA PARTE DO FEP, cujas Fontes de Recursos e Receitas
especificamos abaixo:

Excesso de Arrecadacio

Cddigo da Fonte | Descricio da Fonte/Receita Valor

01065 (36) 171252410000000000 — Cota Parte — FEP Principal 67.000,00

70003 — CV 383 | (117) 132101110600000000 — RDB — FTS DE CONVENIOS 420335

70036 — CV 1382 | (117) 132101110600000000 — RDB — FTS DE CONVENIOS 465,19
R$ 71.668,54

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimardes™ , aos 20 de outubro de 2026.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal

OSATVO

, ~
4 % CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA
CNPJ N2 72.540.529/0001-09
Fone: (44) 3663-1150 — (44) 3663-1995
E-mail: camaradouradina@douradina.pr.leg.br

PORTARIA N° 021/2026
De 20 de outubro de 2026

DISPOE SOBRE O EXERCICIO TEMPORARIO DA PRESIDENCIA
DA CAMARA MUNICIPAL.

O VICE-PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA,

Estado do Parand, no exercicio das atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO o afastamento temporario do Presidente da Camara

Municipal, devidamente comprovado por atestado médico, pelo periodo de 15 (quinze) dias;

CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei Organica Municipal e do Regimento

Interno relativas a substituigdo do Presidente pelo Vice-Presidente;

RESOLVE:

Art. 1° Fica formalizado o exercicio temporario da Presidéncia da Cimara

pal pelo Vice-Presid no periodo de 13/10/2026 a 27/10/2026, em razdo do afastamento

M

temporério do titular, observadas as disposi¢des legais e regimentais aplicaveis.

Art. 2° Durante o periodo de substituigdo, o Vice-Presidente exercerd as
atribuigdes inerentes a Presidéncia, nos limites estabelecidos pela Lei Organica Municipal e pelo

Regimento Interno.

Art. 3° Encerrado o periodo de af: 1to, o titular r ird o exercicio da

Presidéncia, observadas as normas aplicaveis.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos
retroativos a data de 13/10/2026.

[P
Goler e
GILMAR TREVIZANOTO

Presidente em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA N°399/2026

DATA 20/10/2026

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Zilda Sampaio Francisco Cruz, por um periodo de 15 dias,
referente ao periodo aquisitivo 2025/2026, de 10/11/26 a 24/11/26;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 20 de Outubro de 2026.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

o PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

PORTARIA N° 360/2026

Sumula: Dispde sobre a concessao de diarias de viagem e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
considerando a Lei n® 900/2025

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 2 (duas) diarias, para custear despesas de viagem para o servidor LUIZ
CARLOS TOMAIN, portador do CPF n°® xxx.998.349-xx, matricula funcional 10581, lotado na
Secretaria Municipal de Saude, para deslocamento até a cidade de Curitiba-Pr, com a finalidade
de buscar paciente em alta no Hospital Universitario Evangélico Mackenzie, com saida no dia
18/10/2026. As diarias destinam-se a cobrir despesas relacionadas ao deslocamento.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 20 dias do més de outubro do
ano de 2026.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

Republicado por Incorre¢ao

Danielle Pedrini " 001.04.122.1050.2.046- | Encargos e Obrigacdes Especiais do Municipio
AGENTE DE CONTRATAGAO 284 —3.3.90.40.00.00 - | Servigos de Tecnologia da Informacio 1.500,00

Fonte — 01000 - | Recursos Ordinarios (livres) y

001.28.846.2052.0.002- | Indenizagdes, Custas e S Judiciais PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

575 -3.3.90.93.00.00 - | Indenizagdes e Restituigdes — Conv. 345-2026 4.203,35 Estado do Parana
Fonte — 70003 - | Aquisi¢ao de Equipamentos Destinados a Agricultura LEI N° 2.507/2026

576 —3.3.90.93.00.00 - | Indenizagdes e Restituigdes — Conv. 1382/2025 465,19 Data: 20.10.2026
Fonte — 70036 - | Aquisi¢do de Veiculos ou Equipamentos — Rec. Estadual Ementa: regulamenta o fornecimento de medicamentos e a administragéo de medicamentos

— SOMA 438.268,54 injetaveis no ambito da Secretaria Municipal de Saude de Guaira, Estado do Parana, e da

outras providéncias.

A Camara Municipal de Guaira, Estado do Parana, aprovou, e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei regulamenta os critérios, fluxos e requisitos para o fornecimento de
medicamentos e a administragdo de medicamentos injetaveis na rede publica de satde do
Municipio de Guaira, Estado do Parana.

Art. 2° O atendimento ao usuario do Sistema Unico de Sautde (SUS) no ambito municipal
sera garantido de forma universal e igualitaria, ficando a administragdo de medicamentos
injetaveis e o fornecimento de medicamentos condicionados ao cumprimento dos requisitos
estabelecidos nesta Lei.

CAPITULO Il B

DA ORIGEM E VALIDADE DAS PRESCRIGCOES

Art. 3° Fica autorizado o fornecimento de medicamentos e a administragdo de
medicamentos injetaveis no &mbito da Secretaria Municipal de Saude de Guaira, mediante
receita emitida por profissionais da rede publica ou privada, prescricdes emitidas por meio
eletrénico e de origem nacional.

§ 1° O fornecimento de medicamentos e a administragdo de medicamentos injetaveis que
trata o caput deste artigo ndo poderdo ser recusados ou dificultados sob o argumento
exclusivo do prescritor ndo ser integrante da rede do SUS.

§ 2° A autorizacéo prevista neste artigo ndo se aplica aos medicamentos constantes na
Relagao Nacional de Medicamentos (RENAME) ou Relagdo Municipal de Medicamentos
(REMUME) que sejam objetos de novos protocolos terapéuticos ou projetos-piloto das
redes nacional, estadual ou municipal instituidos a partir do ano de 2026, cuja dispensacéo
observara a exclusividade de prescrigdes originarias do SUS.

§ 3° Os medicamentos de uso exclusivo na Unidade de Pronto Atendimento, serdo
utilizados de acordo com os protocolos municipais estabelecidos.

§ 4° Nao serdo entregues medicamentos injetaveis e insumos para sua utilizagdo em
domicilio.

CAPITULO Il

DOS CRITERIOS PARA O FORNECIMENTO E ADMINISTRACAO

Art. 4° O fornecimento e a administragdo de medicamentos ficam estritamente limitados
aqueles contidos na REMUME e/ou RENAME e a disponibilidade de estoque, respeitados
os critérios desta Lei, técnicos, legais e sanitarios vigentes.

Paragrafo unico. Fica excepcionalmente autorizada a administragdo de medicamento
trazido pelo proprio paciente n&o contido na REMUME e/ou RENAME, desde que
acompanhado de prescrigdo médica vigente vinculada ao Sistema Unico de Saude (SUS)
ou ao Consorcio Intermunicipal de Saude (Ciscopar), bem como contratos administrativos
da propria Secretaria Municipal de Saude.

Art. 5° Tanto no fornecimento quanto na administragéo, a prescrigdo sera rigorosamente
analisada de acordo com a legislagdo sanitaria, sendo vedado o atendimento caso nao
cumpra, cumulativamente, os seguintes critérios:

| - Atualizagdo cadastral: o paciente deve estar com o cadastro municipal de saude
atualizado e ativo;

Il - Identificagdo do paciente: nome completo, endereco residencial e data de nascimento;
11l - Identificagéo do prescritor: nome completo, nimero do registro no respectivo conselho
de classe profissional e assinatura (fisica ou certificada digitalmente);

1V - Identificagdo do local de atendimento: identificagdo e enderecgo do servigo de saude ou
do consultério de origem;

V - Dados do medicamento: nome do farmaco (preferencialmente pela Denominagdo
Comum Brasileira - DCB), concentracdo, posologia correta, via de administracéo,
velocidade ou tempo de administragao (se aplicavel), frequéncia, duragéo do tratamento e
orientagdes de diluicdo (se aplicavel);

VI - Legibilidade: o texto deve estar inteiramente legivel, sem rasuras ou emendas;

VIl - Validade temporal: estar dentro do prazo de validade preconizado na REMUME e nas
legislagdes sanitarias federais especificas, em especial a Portaria MS n° 344/1998 e a RDC
Anvisa n° 471/2021, ou as que virem a substitui-las.

Art. 6° Somente serdo aceitas prescricdes emitidas por profissionais legalmente
autorizados pelos seus respectivos Conselhos Profissionais e pela legislagao sanitaria
nacional, observando-se:

| - Habilitados para a prescrigdo medicamentosa:

a) Médicos, em sua totalidade de competéncias;

b) Odontdlogos, estritamente dentro de suas competéncias e aplicabilidades clinicas;

c) Enfermeiros, nos termos da Lei Federal n° 7.498/1986 e da Portaria Federal n°
2.436/2017 (PNAB), desde que condicionado a existéncia de protocolos institucionais ou
programas municipais formalizados;

d) Farmacéuticos, nos estritos termos da legislagdo vigente e resolugdes do Conselho
Federal de Farméacia;

e) outros profissionais de saude, desde que expressamente autorizados pela legislagdo
federal competente e pelos seus respectivos Conselhos Federal e Regional de classe,
observados os limites de sua atuagé&o profissional.

Il - Nao habilitados para a prescricdo de medicamentos no ambito do SUS municipal:
nutricionistas, psicélogos, fisioterapeutas e demais profissionais cujas atribuigcbes de
classe ndo incluam a prescricdo medicamentosa farmacoldgica.

CAPITULO IV

DAS REGRAS PARA ADMINISTRAGCAO DE INJETAVEIS

Art. 7° A administragdo de medicamentos injetaveis deverd observar os principios da
legalidade, da seguranga do paciente, da responsabilidade técnica e da adequada
estrutura assistencial disponivel no local da apresentagéo da prescrigéo.

§ 1° A administragdo de medicamentos injetaveis somente podera ser realizada quando
atendidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - Existéncia de profissional legalmente habilitado e tecnicamente capacitado para o
procedimento;

Il - Disponibilidade de estrutura fisica e técnica compativel com a complexidade do
medicamento a ser administrado;

Il - Presenca de recursos minimos necessarios para monitoramento clinico do paciente
durante e apds a administragéo;

IV - Disponibilidade de insumos e medicamentos adequados para o manejo imediato de
possiveis reacdes adversas, intercorréncias ou eventos anafilaticos;

V - Observancia dos protocolos clinicos e operacionais, normas sanitarias vigentes e
diretrizes técnicas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude.

§ 2° Arealizagdo do procedimento deveréa considerar a avaliagdo prévia do risco-beneficio,
as condigdes clinicas momentaneas do paciente e a capacidade operacional da unidade
de satde no momento da assisténcia.

Art. 8° Na auséncia de condigdes técnicas, estruturais ou de seguranca adequadas na
unidade de saude, o procedimento de administragao devera ser recusado pelo profissional
responsavel.

Paragrafo Unico. A recusa de que trata o caput deste artigo devera ser formalizada por
escrito no prontuario eletrénico do paciente no sistema SIGSS, contendo a justificativa
técnica detalhada e uma via impressa sera entregue ao paciente.

Art. 9° A administracdo de medicamentos de carater eletivo compete, preferencialmente, ao
ambito da Atengdo Primaria em Salde (APS).

§ 1° Para os fins desta Lei, considera-se medicamento de carater eletivo aquele cuja
postergagao da administragdo nao acarrete prejuizos imediatos, agravos a saude ou risco
de evolugéo para quadro de urgéncia do paciente.

§ 2° A rede de Urgéncia e Emergéncia do Municipio podera administrar medicamentos
antimicrobianos de carater eletivo de forma excepcional, prioritariamente, nos periodos
em que as Unidades Basicas de Saude (UBS) nao estiverem em regular funcionamento,
incluidos finais de semana, feriados e pontos facultativos.

§ 3° Na hipotese de impossibilidade temporaria de atendimento na unidade basica de
referéncia do paciente, a gestdo da APS garantira o seu redirecionamento e atendimento
em outra unidade da rede basica de atengéo, assegurando a continuidade da assisténcia.
§ 4° Na ocorréncia de reagdes adversas imediatas decorrentes da aplicagdo do
medicamento, a unidade de saude prestard o manejo clinico inicial de socorro e
estabilizagdo do paciente compativel com os recursos disponiveis no local, conforme
protocolos municipais estabelecidos.

§ 5° Constatada a gravidade da reacéo adversa e verificada a auséncia ou impossibilidade
de atuagéo imediata de profissional médico na Unidade Bésica de Saude (UBS) no
momento da intercorréncia, a equipe local devera:

| — Acionar imediatamente o Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) para
suporte do paciente.

Il — Prestar os primeiros socorros dentro de suas competéncias profissionais até a chegada
da equipe de suporte movel.

CAPITULO V

DAS RESPONSABILIDADES E SANGCOES

Art. 10. O servidor publico municipal que, injustificadamente, recusar o fornecimento ou a
administracdo de medicamentos motivado por mera discriminagao da origem do receituario
(publico ou privado), cumpridos todos os requisitos do Art. 5 ° e 6°, podera responder
administrativamente pelo descumprimento de disposicao legal, nos termos do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Guaira.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11. As dlvidas e os casos omissos surgidos na aplicagdo desta Lei serdo dirimidos
pela Secretaria Municipal de Saude, que expedira as instrucdes normativas, portarias e
orientagdes complementares necessarias para o fiel cumprimento desta norma.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 20 de outubro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

LEI N° 2.508/2026

Data: 20.10.2026

Ementa: altera LOA 2026 (Lei Municipal 2.446 de 05/12/2025), ajusta as programagdes

estabelecidas no Plano Plurianual — 2026 a 2029 (Lei Municipal 2.444 de 05/12/2025) e na Lei

de Diretrizes Orgamentarias (Lei Municipal 2.445 de 05/12/2025), para criagdo de dotagdo por

EXCESSO DE ARRECADAGAO no valor de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais), e d& outras

providéncias.

A Camara Municipal de Guaira, Estado do Parana, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1° Fica aberto no Orgamento Fiscal de 2026 - LOA (2.446 de 05/12/2025) Crédito Adicional

Suplementar, por EXCESSO DE ARRECADAGCAO, no valor R$ R$ 120.000,00 (cento e vinte mil

reais), mediante a inclusdo de nova natureza de despesa, conforme discriminado abaixo:

Orgéo: 10 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade: 001 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Programa: 0017 - GESTAO SUAS

Fungdo 0008 - Assisténcia Social

Subfungdo 0245 - Servigos Socioassistenciais

Atividade 2073 - ASSISTENCIA FINANCEIRA A ENTIDADES

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$
3335043000000000000 - Subvengdes sociais 927

TOTAL 120.000,00

Art. 2° Em decorréncia da suplementagéo por EXCESSO DE ARRECADAGAO para abertura do

Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais), as despesas

e parte das metas fisicas programadas para o exercicio de 2026 nas agdes orgamentarias

estabelecidas no Plano Plurianual (PPA) 2026 - 2029 (Lei Municipal n° 2.444 de 05/12/2025) e na

Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) (Lei Municipal n® 2.445 de 05/12/2025), na forma descrita

no Orgao e Unidade abaixo:

Orgéo: 10 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade: 001 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Programa: 0017 - GESTAO SUAS

Funcdo 0008 - Assisténcia Social

Subfuncéo 0245 - Servigos Socioassistenciais

Atividade 2073 - ASSISTENCIA FINANCEIRA A ENTIDADES

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$
3335043000000000000 - Subvengdes sociais 927

TOTAL 120.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 20 de outubro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

120.000,00

120.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

PORTARIA N° 629/2026

Data: 20.10.2026

Ementa: transfere de lotagdo Servidor Publico Municipal, conforme especifica, e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e,
considerando o memorando online sob o n°® 3.771/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Transferir de lotagdo o Servidor Publico Municipal a seguir mencionado:

Nome / Cargo Matricula n® Da Para A partir de

Roberto Martins

/Motorista de Veiculos 29402-01 Diretoria de Atengao Primaria/Atengédo Primaria - Efetivos
Diretoria Administrativa/Administrativo - Efetivos ~ 15/10/2026

Art. 2° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento desta
Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com eficacia retroativa a data de
15 de outubro de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, E, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 20 de outubro de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana
DECRETO N° 135/2026
Abre crédito suplementar por superavit financeiro por fonte de recurso, embasado no disposto no
artigo 5°, da Lei Municipal 2.575/2025 e artigo 18, da Lei Municipal 2.553/2025.
O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢cdes legais.
DECRETA:
Art. 1° Fica, nos termos do disposto no artigo 5°, da Lei Municipal 2.575/2025 e artigo 18, da Lei
Municipal 2.553/2025, aberto no corrente exercicio financeiro, crédito suplementar por superavit
financeiro, por fonte de recursos, apurado em 31/12/2025, no montante de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais), com a seguinte ordem classificatéria:

12 SEC. MUN. DE M. AMB. REC. RENOVAVEIS

12.02 DIV. DE DEST. DE RES. E ATERRO SANITARIO
Ft Fc 1854112602060 Manutengéo do aterro sanitario e limpeza publica
3555 36263.3.90.39 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 200.000,00
Art. 2° Para cobertura do crédito de que trata o presente ato administrativo, sera utilizado como
recurso o superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio de 2025, de acordo
com o inciso |, § 1.°, do artigo 43, da Lei Federal n. ° 4.320/64, no valor elencado no artigo 1°
deste Decreto.
Art. 3° O presente crédito adicional suplementar por provavel superavit financeiro, ndo contara no
limite estabelecido para tais créditos adicionais suplementares, conforme estabelecido no artigo
18, § 2°, da Lei Municipal 2.553/2025, e artigo 5°, § 2°, da Lei Municipal 2.575/2025.
Art. 4° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicdes
em contrario.
Cidade Gaucha, Estado do Parand, 20 de outubro de 2026.
ALEXANDRE LUCENA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA
Estado do Parana

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 244/2025

PROCESSO N° 155/2025 PREGAO ELETRONICO N° 085/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IPORA, Estado do Parana, CNPJ n° 75.738.484/0001-70.
CONTRATADA: AMADUCCI E MERLINI & SCHIMIDT LTDA., inscrita no CNPJ n° 84.968.197/0001-
47, representada por seu sécio administrador DONATO SOUZA AMADUCCI.

OBJETO DO CONTRATO: Fornecimento de férmulas nutricionais e suplementos alimentares
destinados ao atendimento de beneficiarios assistidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social do Municipio de Ipora/PR.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogagao do prazo de vigéncia do Contrato n° 244/2025
por mais 12 (doze) meses, contados imediatamente apds o término da vigéncia atualmente
estabelecida.

ALTERAGAO QUANTITATIVA: Ndo ha. O presente aditamento refere-se exclusivamente a
prorrogagéo de prazo.

REAJUSTE: Nao aplicado automaticamente em razdo deste Termo Aditivo, ficando eventual
alteragé@o econdmica sujeita as disposi¢cdes contratuais e legais pertinentes.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n® 14.133/2021, Processo n° 155/2025, Pregao Eletrénico n°®
085/2025 e disposicdes do Contrato n® 244/2025.

RATIFICAGAO: Permanecem inalteradas e ratificadas as demais clausulas e condicdes do
Contrato n° 244/2025 que nao tenham sido expressamente modificadas pelo Termo Aditivo.
Ipora-PR, 20 de Outubro de 2026.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 241/2025

PREGAO ELETRONICO N°: 088/2025

CONTRATO N°: 241/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IPORA — PARANA.

CONTRATADA: FRV COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA., inscrita no CNPJ n°
35.578.991/0001-39.

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagao da vigéncia do Contrato n° 241/2025, cujo objeto consiste no
fornecimento de féormulas nutricionais e suplementos alimentares destinados ao atendimento das
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Ipora/PR.

PRAZO DA PRORROGAGAO: 12 (doze) meses, contados do término da vigéncia contratual
atualmente estabelecida.

NATUREZA DA ALTERACAO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual, sem acréscimo
quantitativo, preservando-se o objeto, sua natureza, finalidade e demais especificagdes da
contratag&o originaria.

VALOR: Permanece o valor estimado estabelecido no contrato originario, sendo os pagamentos
condicionados aos quantitativos efetivamente fornecidos, sem prejuizo de eventual reajuste
regularmente processado nos termos do contrato e da legislagao aplicavel.

DEMAIS CLAUSULAS: Permanecem inalteradas e ratificadas as demais disposigées do Contrato
n° 241/2025 nao expressamente modificadas pelo Termo Aditivo.

Ipora-PR, 19 de Outubro de 2026.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 158/2025

CHAMAMENTO PUBLICO N° 012/2025

CONTRATANTE: Municipio de Ipora, Estado do Parana.

CONTRATADA: Maria Lucia Meira Ishiyama.

OBJETO: Credenciamento para prestagdo de servicos de Enfermeira, com carga horaria de 40
horas semanais, para atendimento junto ao Hospital e as Unidades Basicas de Satuide do Municipio
de Ipora/PR.

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogacéo do prazo de execugao e vigéncia do Contrato n° 158/2025
por mais 12 (doze) meses.

PERIODO PRORROGADO: 01/09/2026 a 01/09/2027.

VALOR MENSAL: R$ 5.511,25.

VALOR ESTIMADO PARA O PERIODO DE 12 MESES: R$ 66.135,00.

FUNDAMENTO: Lei Federal n°® 14.133/2021 e Clausula Nona do Contrato n® 158/2025.
Permanecem ratificadas as demais clausulas e condi¢des do contrato originario.

Iporéd-PR, 20 de Outubro de 2026.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 269/2025

PROCESSO N° 186/2025

DISPENSA DE LICITAGAO POR E-MAIL N° 030/2025

CONTRATANTE: Municipio de Ipora — Estado do Parana.

CONTRATADA: ADEMIR SAVIO POLI — NEGO CALHAS, CNPJ n° 15.304.978/0001-14.
OBJETO DO CONTRATO: Prestacdo de servicos de mdo de obra metallrgica, abrangendo
soldagem, corte, dobra, montagem, manutengdo e confeccédo de pegas e estruturas metalicas,
conforme demandas do Municipio de Ipora/PR.

OBJETO DO ADITIVO: Acréscimo quantitativo de 25%, correspondente a 375 horas técnicas
adicionais, passando o quantitativo maximo estimado de 1.500 para 1.875 horas.

VALOR UNITARIO: R$ 20,00 por hora técnica, mantido sem alteragao.

VALOR ORIGINAL: R$ 30.000,00.

VALOR DO ACRESCIMO: R$ 7.500,00.

NOVO VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 37.500,00.

PERCENTUAL DE ACRESCIMO: 25%.

FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 124, inciso |, alinea “b”, 125 e 126 da Lei Federal n® 14.133/2021 e
Clausula 18 do Contrato n°® 269/2025.

VIGENCIA: Inalterada.

Permanecem ratificadas as demais clausulas e condigdes do Contrato n° 269/2025 néo
modificadas pelo presente instrumento.

Ipora-PR, 20 de Outubro de 2026.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 156/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 118/2025

INEXIGIBILIDADE N° 031/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IPORA — ESTADO DO PARANA.

CONTRATADA: PROVERGA ENGENHARIA LTDA., CNPJ n° 40.619.670/0001-05.

OBJETO DO CONTRATO: Contratagdo de empresa especializada para a elaboragdo dos projetos
de engenharia da construgao do Hospital Regional de Ipora.

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagéo do prazo de vigéncia do Contrato Administrativo n® 156/2025
pelo periodo adicional de 12 (doze) meses, sem alteragéo do objeto e sem acréscimo financeiro.
NOVA VIGENCIA: 12 (doze) meses, observada a continuidade em relagdo ao prazo contratual
vigente. Confirmada a data constante da Clausula Segunda do instrumento originario: 03/09/2026
a 03/09/2027.

VALOR GLOBAL: R$ 374.240,37 (trezentos e setenta e quatro mil, duzentos e quarenta reais e
trinta e sete centavos).

ALTERACAO DE VALOR: N&o ha. O presente Termo Aditivo refere-se exclusivamente a
prorrogacéo do prazo.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n® 14.133/2021 e demais disposi¢cdes aplicaveis, conforme
justificativa e parecer juridico constantes do Processo Administrativo n® 118/2025.

Permanecem ratificadas as demais clausulas e condicdes do Contrato n° 156/2025 que nao
tenham sido alteradas pelo presente instrumento.

Iporad-PR, 19 de Outubro de 2026.

~ MUNICIPIO DE GUAIRA
ESTADO DO PARANA

ADITIVO CONTRATUAL N° 300/2026

Extrato do Segundo Termo Aditivo & Ata de Registro de Pregos n° 486/2025, Contrato n° 773/2025,
decorrentes do Edital de Pregao Eletronico n° 123/2025

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: 29.288.522 RAIANNE BALOTIN GOES, CNPJ n° 29.288.522/0001-12

Objeto do Contrato: prestacdo de servigos de técnicos de manutengéo corretiva e preventiva em
eletrodomésticos e eletro portateis, com fornecimento de pegas, a fim de atender diversos prédios
publicos pertencentes ao municipio de Guaira-PR.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogagdo do prazo de vigéncia e reajuste
de valor da Ata de Registro de Pregos n° 486/2025 - Contrato n° 773/2025.

Da prorrogagéo do prazo de vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia da Ata de Registro de
Precos e Contrato por mais 12 (doze) meses, até 3 de outubro de 2027.

Do Reajuste do Valor Contratual: A Contratante pagara a Contratada, pelo periodo aditado, o valor
total maximo, reajustado conforme o INCP (IBGE), de até R$ 258.716,27 (duzentos e cinquenta e
oito mil, setecentos e dezesseis reais e vinte e sete centavos).

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata de Registro de Pregos e Contrato original.
Guaira, Parana, 2 de outubro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

ADITIVO CONTRATUAL N° 301/2026

Extrato do Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Pregos n°® 487/2025, Contrato n°® 774/2025,
decorrentes do Edital de Pregao Eletrénico n® 123/2025

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: 51.818.290 GABRIEL TELES DO PILAR, CNPJ n°® 51.818.290/0001-16

Objeto do Contrato: prestacé@o de servicos de técnicos de manutengéo corretiva e preventiva em
eletrodomésticos e eletro portateis, com fornecimento de pegas, a fim de atender diversos prédios
publicos pertencentes ao municipio de Guaira-PR.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogagao do prazo de vigéncia e reajuste
de valor da Ata de Registro de Pregos n° 487/2025 - Contrato n° 774/2025.

Da prorrogacéo do prazo de vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia da Ata de Registro de
Precos e Contrato por mais 12 (doze) meses, até 3 de outubro de 2027.

Do Reajuste do Valor Contratual: A Contratante pagara a Contratada, pelo periodo aditado, o valor
total maximo, reajustado conforme o INCP (IBGE), de até R$ 31.131,00 (trinta e um mil, cento e
trinta e um reais).

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata de Registro de Precos e Contrato original.
Guaira, Parand, 2 de outubro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 668/2026

Processo Administrativo n® 171/2026

Concorréncia Publica n® 009/2026

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: BRUNO MARCUS NOGUCHI LTDA, CNPJ n° 59.891.209/0001-35

Objeto do Contrato: Execugéo de construgdo de 01 (um) barracao industrial, com area individual
de 280 m? (14m x 28m), destinados a politica publica municipal de fomento ao desenvolvimento
econdmico do Municipio de Guaira/PR, a serem executadas em conformidade com os projetos e
demais documentagdes técnicas do Edital e seus anexos.

Valor Total: R$ 468.665,35 (quatrocentos e sessenta e oito mil seiscentos e sessenta e cinco reais
e trinta e cinco centavos).

Recurso Orgamentario: 12.01.1027.3449051010200000000.505

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, tendo inicio na
data do presente instrumento e término em 20 de outubro de 2027, na forma do art. 105 da Lei
n° 14.133/2021

Prazo de Execugéo: O prazo de execugdo da obra sera de 06 (seis) meses, conforme cronograma
fisico-financeiro, contados a partir do 11° (décimo primeiro) dia corrido subsequente ao recebimento
da Ordem de Servigo ou, caso esse recaia em dia ndo Util, no primeiro dia Util subsequente.

Data de Assinatura: 20 de outubro de 2026.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parand, 20 de outubro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL N° 669/2026

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 062/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 316/2026

Locatario: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ N° 77.857.183/0001-90

Locador: VALDENIR FIOROTTI, CPF n° ***.801.***-34

Beneficiaria: EMILCE ANTONIA RUIZ AQUINO, CPF n° *** 511.***-67

Objeto do Contrato: Concesséo, pelo Poder Executivo, conforme Lei Municipal n® 1.933/2015,
de beneficio financeiro para custear integral ou parcialmente, a locacdo de imével residencial
(localizado na Rua Pastor Jodo Soren, n° 1501, Centro), pelo prazo de 12 (doze) meses, permitida
a prorrogagao por igual periodo, a familia da Sra. Emilce Antonia Ruiz Aquino, que se encontra em
situagdo habitacional de emergéncia e de vulnerabilidade socioeconémica.

Fundamentagao: artigo 74, inciso V, da Lei 14.133/2021 e Art. 1° da Lei n® 1.933/2015.

Valor Total: R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais).

Recursos Orgamentarios:

258.5.3.2019. 3339048999900000000.505

Prazo da vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura do Contrato de
Locacéao.

Data de Assinatura: 20 de outubro de 2026.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Parand, 20 de outubro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 630/2026

Ementa: Homologa e adjudica julgamento proferido pela Comissédo de Licitagdo sobre propostas
apresentadas ao edital de Concorréncia Publica n® 009/2026 - MUNICIPIO DE GUAIRA/ PR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar e adjudicar o julgamento proferido pela Comissao de Licitagao sobre propostas
apresentadas ao edital de Concorréncia Publica n® 009/2026, cujo objeto é a execugéo de
construgdo de 01 (um) barracdo industrial, com area individual de 280 m? (14m x 28m), destinados
a politica publica municipal de fomento ao desenvolvimento econémico do Municipio de Guaira/
PR, a serem executadas em conformidade com os projetos e demais documentagdes técnicas do
Edital e seus anexos, sendo a empresa vencedora:

BRUNO MARCUS NOGUCHI LTDA, inscrita no CNPJ n°® 59.891.209/0001-35, vencedora global da
licitagdo, com valor total maximo de R$ 468.665,35 (quatrocentos e sessenta e oito mil seiscentos
e sessenta e cinco reais e trinta e cinco centavos);

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guaira, Parana, 20 de outubro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

Estado do Parana

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 159/2025

CHAMAMENTO PUBLICO N° 012/2025

CONTRATANTE: Municipio de Ipora — Estado do Parana.

CONTRATADA: TAYLA GODOI DA SILVA, CPF n° 093.806.829-64.

OBJETO DO CONTRATO: Credenciamento para prestagdo de servigos de Enfermeira, com
carga horaria de 40 horas semanais, para atuacéo junto ao Hospital e as Unidades Basicas de
Saude do Municipio de Ipora/PR.

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagao do prazo de execugao e vigéncia do Contrato n® 159/2025
por mais 12 (doze) meses.

PERIODO PRORROGADO: 01/09/2026 a 01/09/2027.

VALOR MENSAL: R$ 5.511,25.

VALOR ESTIMADO PARA OS 12 MESES: R$ 66.135,00.

REAJUSTE: Nao aplicado por este Termo Aditivo, sem prejuizo de eventual analise posterior na
forma prevista no contrato.

FUNDAMENTO: Lei Federal n°® 14.133/2021, Chamamento Publico n® 012/2025 e Clausula Nona
do Contrato n® 159/2025.

Permanecem ratificadas as demais clausulas e condigdes do contrato originario ndo modificadas
pelo presente instrumento.

Ipora-PR, 20 de Outubro de 2026.

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO SIMPLIFICADA

DISPENSA N° 031/2026

PROCESSO N° 188/2026

O Municipio de Ipora-PR, em conformidade com o art. 75, § 2°, da Lei Federal n° 14.133/2021,
torna publico que a administragao pretende realizar a dispensa de licitagdo para a Contratagao
de empresa especializada para execugao de servigos de substituicdo da cobertura do telhado do
prédio da Guarda Municipal de Ipora, Estado do Parana, compreendendo a retirada da cobertura
existente e o fornecimento e instalagado de 275 m? de telhas de zinco trapezoidais modelo TP25,
chapa 0,50 mm, incluindo 14 (quatorze) pecas de cumeeira, 1.500 (mil e quinhentos) parafusos
de fixagdo, materiais necessarios e mao de obra para execugdo completa dos servigos, conforme
especificagdes e condigdes estabelecidas no orgamento apresentado.

Ipora-PR, 20 de OUTUBRO de 2026.

JANAINA BERGAMIN PEREIRA

AGENTE DE CONTRATAGAO

AVISO DE PREGAO ELETRONICO Katia

O Municipio de IPORA — PR, torna publico aos interessados a realizagao do Pregéo eletronico
n° 080/2026, referente ao Processo Administrativo 187/2026.

O recebimento das propostas, envio dos documentos de habilitagdo, abertura e disputa de
precos, sera exclusivamente

por meio eletrénico, no enderego https://bll.org.br/ https://www.ipora.pr.gov.br/. O certame devera
ser processado e julgado em conformidade com as disposi¢des deste Edital e seus Anexos, nos
termos da Lei n° 14.133, de 2021, IN73/2022, e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo
com as condigdes estabelecidas neste Edital

OBJETO: [Categoria].

VALOR MAXIMO: R$ 75.834,23 (setenta e cinco mil oitocentos e trinta e quatro reais e vinte e
trés centavos).

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:50h do dia [Assunto].

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:50h as 09:00h do dia [Assunto].
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: As 09:00h do dia [Assunto].

Ipora — PR, 20 de outubro de 2026

JANAINA BERGAMIN PEREIRA

AGENTE DE CONTRATAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

AVISO DE LEILAO

LEILAO N° 002/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 186/2026

O MUNICIPIO DE IPORA, Estado do Parana, através do departamento de licitagdes, torna
publico que realizara processo de LEILAO, tipo maior lance por Item da seguinte forma:
OBJETO: Alienagdo de bens moveis inserviveis e iméveis pertencentes ao patriménio publico
do Municipio de Ipord/PR.

ABERTURA: A abertura do LEILAO sera 13 de Novembro de 2026, as 09:00 horas

Local da sessdo presencial: Sala de Reunides do Pago Municipal, localizado na Rua Pedro
Alvares Cabral, n® 2677, centro, no Municipio de Ipora/PR.

Informagdes complementares e o edital completo poderdo ser adquiridos através do municipal
https://www.ipora.pr.gov.br/?meio=1800464 e no setor de licitagdes, Rua Pedro Alvares Cabral,
2677, 87560-000, Ipora-PR.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 242/2025

PREGAO ELETRONICO N°: 085/2025

CONTRATO N°: 242/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IPORA - PARANA.

CONTRATADA: ANDRIONI COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA., inscrita no
CNPJ n° 02.766.537/0001-57.

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagédo da vigéncia do Contrato n® 242/2025, cujo objeto consiste
no fornecimento de férmulas nutricionais e suplementos alimentares destinados ao atendimento
das necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Iporad/PR.
PRAZO DA PRORROGAGCAO: 12 (doze) meses, contados do término da vigéncia contratual
atualmente estabelecida.

NATUREZA DA ALTERAGAO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual, sem acréscimo
quantitativo, preservando-se o objeto, sua natureza, finalidade e demais especificacbes da
contratagdo originaria.

VALOR: Permanece o valor estimado estabelecido no contrato originario, sendo os pagamentos
condicionados aos quantitativos efetivamente fornecidos, sem prejuizo de eventual reajuste
regularmente processado nos termos do contrato e da legislagao aplicavel.

DEMAIS CLAUSULAS: Permanecem inalteradas e ratificadas as demais disposicdes do
Contrato n°® 242/2025 nao expressamente modificadas pelo Termo Aditivo.

Ipora/PR, 19 de outubro de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

Estado do Parana

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 027/2026

PREGAO ELETRONICO N°: 005/2026

PROCESSO N°: 013/2026

CONTRATO Ne: 027/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IPORA — PARANA.

CONTRATADA: C B AQUINO SERVIGOS E LOGISTICA, inscrita no CNPJ n° 52.008.054/0001-
05.

OBJETO DO CONTRATO: Contratagdo de empresa especializada para prestacéo de servigos de
manutencao preventiva e corretiva de aparelhos de ar-condicionado instalados no Centro Cirtrgico
do Hospital Municipal, incluindo fornecimento de pegas, mao de obra e limpeza técnica.

OBJETO DO ADITIVO: Acréscimo quantitativo de 25% (vinte e cinco por cento) ao valor inicial
do Contrato n° 027/2026, mantidos o objeto, as especificagdes, os pregos unitarios e as demais
condicdes estabelecidas na contratagéo originaria.

VALOR ORIGINAL: R$ 155.627,93 (cento e cinquenta e cinco mil, seiscentos e vinte e sete reais
e noventa e trés centavos).

VALOR DO ACRESCIMO: R$ 38.906,98 (trinta e oito mil, novecentos e seis reais e noventa e
oito centavos).

VALOR GLOBALAPOS O ADITAMENTO: R$ 194.534,91 (cento e noventa e quatro mil, quinhentos
e trinta e quatro reais e noventa e um centavos).

PERCENTUAL DO ACRESCIMO: 25% do valor inicial contratado.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Artigos 124, inciso |, alinea “b”, e 125 da Lei Federal n® 14.133/2021,
bem como Clausula 19 do Contrato n° 027/2026.

VIGENCIA: Permanece inalterado o prazo de vigéncia estabelecido no contrato originario.
DEMAIS CONDIGCOES: Permanecem inalteradas e ratificadas as demais clausulas, obrigagdes,
especificacbes e condigdes do Contrato n° 027/2026 nao expressamente modificadas pelo
presente Termo Aditivo.

Ipora-PR, 20 de Outubro de 2026.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 243/2025

PREGAO ELETRONICO N°: 085/2025

CONTRATO N°: 243/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IPORA — PARANA.

CONTRATADA: COSMO & PEREIRA LTDA., inscrita no CNPJ n° 03.405.381/0001-97.

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagao da vigéncia do Contrato n® 243/2025, cujo objeto consiste no
fornecimento de féormulas nutricionais e suplementos alimentares destinados ao atendimento das
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Ipora/PR.

PRAZO DA PRORROGAGAO: 12 (doze) meses, contados do término da vigéncia contratual
atualmente estabelecida.

NATUREZA DA ALTERACAO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual, sem acréscimo
quantitativo, preservando-se o objeto, sua natureza, finalidade e demais especificagbes da
contratag&o originaria.

VALOR: Permanece o valor estimado estabelecido no contrato originario, sendo os pagamentos
condicionados aos quantitativos efetivamente fornecidos, sem prejuizo de eventual reajuste
regularmente processado nos termos do contrato e da legislagao aplicavel.

DEMAIS CLAUSULAS: Permanecem inalteradas e ratificadas as demais disposigées do Contrato
n° 243/2025 nao expressamente modificadas pelo Termo Aditivo.

Iporéa-PR, 19 de Outubro de 2026.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 085/2025

PREGAO ELETRONICO N°: 048/2025 PROCESSO N°: 081/2025 CONTRATO N°: 085/2025
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IPORA — PARANA.

CONTRATADA: LONGUINI INDUSTRIA E COMERCIO DE PAVIMENTAGOES, inscrita no CNPJ
n° 03.716.753/0001-96.

OBJETO DO CONTRATO: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de C.B.U.Q.
— Concreto Betuminoso Usinado a Quente para obras de pavimentagéo asféltica no Municipio de
Iporéd/PR.

OBJETO DO ADITIVO: Acréscimo quantitativo de 25% (vinte e cinco por cento) ao objeto do
Contrato n° 085/2025, correspondente ao fornecimento adicional de 625 (seiscentas e vinte e
cinco) toneladas de C.B.U.Q.

QUANTITATIVO: O quantitativo originalmente contratado de 2.500 toneladas fica acrescido em
625 toneladas, passando para o total de 3.125 toneladas.

VALOR UNITARIO: Permanece o valor de R$ 426,00 (quatrocentos e vinte e seis reais) por
tonelada.

VALOR DO ACRESCIMO: R$ 266.250,00 (duzentos e sessenta e seis mil, duzentos e cinquenta
reais).

VALOR GLOBAL ATUALIZADO: O valor do Contrato n° 085/2025 passa de R$ 1.065.000,00 para
R$ 1.331.250,00 (um milhdo, trezentos e trinta e um mil, duzentos e cinquenta reais).
FUNDAMENTACAO: Artigos 124, inciso |, alinea “b”, e 125 da Lei Federal n° 14.133/2021, bem
como Clausula 19 do Contrato n° 085/2025.

VIGENCIA: Permanece inalterado o prazo de vigéncia atualmente estabelecido no contrato
originario.

DEMAIS CLAUSULAS: Permanecem inalteradas e ratificadas as demais clausulas, condigdes,
obrigagdes e especificacdes do Contrato n° 085/2025 n&do expressamente modificadas pelo
presente Termo Aditivo.

Ipora-PR, 20 de Outubro de 2026.

Pago Municipal — Rua Pedro Alvares Cabral, 2.677 — CEP 87560-000 — Ipora / PR.

Fone: (44) 3652-8100 — Fax: (44) 3652-8101

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 240/2025

PROCESSO N° 155/2025

PREGAO ELETRONICO N° 085/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IPORA — ESTADO DO PARANA.

CONTRATADA: MAIA & SANCHES LTDA.

OBJETO DO ADITIVO: Acréscimo quantitativo de 25% (vinte e cinco por cento) ao Contrato n°®
240/2025, cujo objeto compreende a aquisi¢ao de formulas nutricionais e suplementos alimentares
destinados ao atendimento de beneficiarios assistidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social do Municipio de Ipora/PR.

VALOR ORIGINAL DO CONTRATO: R$ 128.224,00 (cento e vinte e oito mil, duzentos e vinte e
quatro reais).

VALOR DO ACRESCIMO: R$ 32.056,00 (trinta e dois mil e cinquenta e seis reais).
PERCENTUAL: 25% (vinte e cinco por cento).

NOVO VALOR GLOBAL: R$ 160.280,00 (cento e sessenta mil, duzentos e oitenta reais).
FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 124, inciso |, alinea “b”, 125 e 126 da Lei Federal n°® 14.133/2021.
PRAZO: O presente aditivo nao altera o prazo de vigéncia estabelecido no contrato originario.
Permanecem inalteradas e ratificadas as demais clausulas e condi¢des do Contrato n° 240/2025.
Iporéd/PR, 20 de outubro de 2026.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 216/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 135/2025

PREGAO ELETRONICO N°: 079/2025

CONTRATO N°: 216/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IPORA — PARANA.

CONTRATADA: MONSTER & SILVA LTDA., inscrita no CNPJ n° 50.550.926/0001-29.

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagéo da vigéncia do Contrato n° 216/2025, cujo objeto consiste
na contratagdo de empresa especializada para fornecimento de concreto usinado bombeado,
destinado ao atendimento das necessidades de obras e servigos de infraestrutura do Municipio
de Ipora/PR.

PRAZO DA PRORROGAGCAQ: 12 (doze) meses, contados do término da vigéncia contratual
atualmente estabelecida.

NATUREZA DA ALTERAGAO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual, permanecendo
preservados 0 objeto, sua natureza, finalidade e demais especificagbes estabelecidas na
contratagao originaria.

FUNDAMENTAGCAO: Art. 107 da Lei Federal n° 14.133/2021, previsdo constante do Contrato
n°® 216/2025, justificativa administrativa, parecer juridico e demais documentos integrantes do
Processo Administrativo n® 135/2025.

VALOR: A prorrogagdo nao implica, por si so, reajuste de pregos ou acréscimo quantitativo,
permanecendo os pagamentos condicionados aos quantitativos efetivamente fornecidos, sem
prejuizo de eventual reajuste processado na forma prevista no contrato e na legislagdo aplicavel.
DEMAIS CLAUSULAS: Permanecem inalteradas e ratificadas as demais disposigées do Contrato
n°® 216/2025 nao expressamente modificadas pelo Termo Aditivo.

Ipora/PR, 19 de outubro de 2026.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 178/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 092/2024

CONCORRENCIA N° 007/2024

ORGAO GERENCIADOR: Municipio de Ipora/PR — Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana.
FORNECEDOR: PROVERGA ENGENHARIA LTDA., CNPJ n° 40.619.670/0001-05.

OBJETO DA ATA: Contratagdo de empresa especializada para elaboragdo de projetos basicos e
executivos.

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogacéo do prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos n°® 178/2024
pelo periodo de 12 (doze) meses, preservadas as demais condi¢des regularmente estabelecidas.
VALOR REGISTRADO: R$ 122.550,00 (cento e vinte e dois mil, quinhentos e cinquenta reais).
ALTERAGAO DE VALOR: Nao ha. O presente aditivo refere-se exclusivamente & prorrogagéo
de prazo.

FUNDAMENTO: Lei Federal n® 14.133/2021, legislagdo municipal aplicavel ao Sistema de Registro
de Precos e clausula 3 da Ata de Registro de Precos n° 178/2024.

DEMAIS CONDIGCOES: Permanecem ratificadas as demais disposicdes da Ata e alteragdes
anteriormente formalizadas que ndo tenham sido modificadas pelo presente instrumento.
Ipora-PR, 20 de Outubro de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana
TERMO ADITIVO N° 001
CONTRATO NUMERO 074/2026 -LIC CHAMAMENTO PUBLICO TEM POR OBJETIVO O CREDENCIAMENTO
DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS NA UNIDADE
BASICA DE SAUDE, COM FORMACAO MINIMA DE CLINICO GERAL, PARA REALIZAR PLANTOES DE
DOZE HORAS, DE ACORDO COM O PROCESSO (INEXIBILIDADE) N° 50/2025.

O MUNICIPIO DE MARILUZ, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico inscrita do CGC/MF n°®
76.404.136/0001-29, através de seu representante legal, prefeito PAULO ARMANDO DA SILVAALVES aqui
denominado Contratante, de outro lado O SR. JEAN CARLOS LUFT MERGEN, brasileiro (a), inscrito no
CPF/MF sob o 119.023.069-02 residente e domiciliado na cidade de CAMPO MOURAO/PR representante
da empresa JC MEDICINA E EMPREEDIMENTOS LTDA, aqui denominada Contratada, resolvem aditivar
o presente contrato, conforme o disposto nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGAGAO E VALOR: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato
N° 074/2026 por mais 12 (doze) meses, a contar de 23/10/2026, encerrando-se em 23/10/2027.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Em razéo da prorrogagédo fica mantido o valor de R$ 1.400,00 (um mil e
quatrocentos reais) por plantdo, com carga horéria de 12 horas cada plantéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA E DA VANTAJOSIDADE. A presente prorrogagao contratual
fundamenta-se no art. 107 da lei 14.133/2021, tendo sido precedida de analise técnica constante no
processo administrativo n° 156/2025, a qual demonstrou a vantajosidade econémica da manutengéo do
vinculo em detrimento da realizag&o de novo certame licitatorio.

CLAUSULA TERCEIRA- DA RATIFICACAO
Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condi¢des do contrato original e
de seus aditivos anteriores que n&o conflitem com o disposto no presente instrumento.

E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente Termo Aditivo em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, para um sé efeito, na presenca das testemunhas abaixo:

MARILUZ, 20 OUTUBRO DE 2026
PAULO ARMANDO DA SILVAALVES

PREFEITO MUNICIPAL
Contratante
JC MEDICINA E EMPREEDIMENTOSLTDA
JEAN CARLOS LUFT MERGEN

Contratada
Testemunhas

CPF.
NOME CPF.

TERMO ADITIVO N° 001

CONTRATO NUMERO 003/2026 - LIC CHAMAMENTO PUBLICO TEM POR OBJETIVO O
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS
ESPECIALIZADOS NA UNIDADE BASICA DE SAUDE, COM FORMACAO MINIMA DE CLINICO GERAL,
PARA REALIZAR PLANTOES DE DOZE HORAS, DE ACORDO COM O PROCESSO (INEXIBILIDADE)
N° 50/2025.

O MUNICIPIO DE MARILUZ, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico inscrita do CGC/MF n°
76.404.136/0001-29, através de seu representante legal, prefeito PAULO ARMANDO DA SILVAALVES aqui
denominado Contratante, de outro lado O SR. JOHNNY HENRIQUE BERTOGNA, brasileiro (a), inscrito
no CPF/MF sob o 097.845.249-61 residente e domiciliado na cidade de MARILUZ/PR representante da
empresa JJB SERVICOS MEDICOS LTDA, aqui denominada Contratada, resolvem aditivar o presente
contrato, conforme o disposto nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGAGCAO E VALOR: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato
N° 003/2026 por mais 12 (doze) meses, a contar de 23/10/2026, encerrando-se em 23/10/2027.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Em raz&o da prorrogagédo fica mantido o valor de R$ 1.400,00 (um mil e
quatrocentos reais) por plantdo, com carga horéria de 12 horas cada plantéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA E DA VANTAJOSIDADE. A presente prorrogagao contratual
fundamenta-se no art. 107 da lei 14.133/2021, tendo sido precedida de analise técnica constante no
processo administrativo n° 156/2025, a qual demonstrou a vantajosidade econémica da manuten¢éo do
vinculo em detrimento da realizag&o de novo certame licitatorio.

CLAUSULA TERCEIRA- DA RATIFICACAO
Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condi¢ées do contrato original e
de seus aditivos anteriores que néo conflitem com o disposto no presente instrumento.

E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente Termo Aditivo em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, para um so efeito, na presenca das testemunhas abaixo:

MARILUZ, 20 OUTUBRO DE 2026
PAULO ARMANDO DA SILVAALVES

PREFEITO MUNICIPAL
Contratante i
JJB SERVICOS MEDICOS LTDA
JOHNNY HENRIQUE BERTOGNA

Contratada
Testemunhas

OME CPF.
NOME CPF.
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Estado do Parana

MINUTA

INSTRUGAO NORMATIVA N° 04/2026 — SME
Dispbe sobre os procedimentos e critérios para a transicéo, distribuicdo de vagas e organizagao
dos turnos dos estudantes da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental da Rede Municipal de
Ensino de Mariluz, PR. para o ano letivo de 2027.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE MARILUZ, estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais e administrativas, e considerando a necessidade de organizar os fluxos
de matricula e transicdo dos estudantes entre as etapas da Educagdo Infantil e do Ensino
Fundamental, garantindo transparéncia, equidade, continuidade do percurso escolar e adequada
distribuicdo das vagas,

Considerando a Constituigao Federal de 1988: artigos 205, 206, incisos | e VII, 208, inciso | e § 3°,
e 211, que asseguram o direito a educagéo, a igualdade de condigdes de acesso e permanéncia
na escola, o padrdo de qualidade do ensino, o acompanhamento da frequéncia escolar e a
organizagao dos sistemas de ensino em regime de colaboragéo.

Considerando a Lei Federal n® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
(LDB): artigos 4°, inciso I; 11, incisos I, Il, lll, V e VI; 29 e 30; e 32, que estabelecem as
responsabilidades dos Municipios na organizagdo e manutencéo da rede de ensino, na edigéo de
normas complementares e na oferta da Educagao Infantil e do Ensino Fundamental.
Considerando a Lei Federal n° 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA): artigo
53, incisos | e V, que assegura a igualdade de condi¢gdes para acesso e permanéncia na escola,
bem como o direito a educagéo publica e gratuita préxima da residéncia e a garantia de matricula
de irmaos no mesmo estabelecimento, conforme os requisitos legais.

Considerando a Lei Federal n° 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia:
no que se refere a garantia do direito a educagao inclusiva, a acessibilidade e a disponibilizagédo
dos apoios necessarios a participagdo e a aprendizagem dos estudantes com deficiéncia.
Considerando a Resolugdo CNE/CEB n° 5/2009: que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacéo Infantil.

Considerando a Resolugdo CNE/CEB n° 6/2010: que estabelece diretrizes operacionais para a
matricula na Educacgéo Infantil e no Ensino Fundamental, conforme o escopo da norma.
Considerando a Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010: que fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para
o Ensino Fundamental de nove anos.

Considerando a Resolugdo CNE/CEB n° 2/2018: que estabelece diretrizes operacionais
complementares relativas a matricula inicial na Educacéo Infantil e no Ensino Fundamental,
especialmente quanto ao corte etario.

Considerando a Deliberagdo CEE/PR n° 09/2021: que dispde sobre procedimentos de matricula
e outros atos relacionados a vida escolar no Sistema Estadual de Ensino do Parana, incluindo os
critérios de corte etario para ingresso na pré-escola e no 1° ano do Ensino Fundamental.
Considerando a presente Instrugdo Normativa que fundamenta-se, ainda, nas demais normas
educacionais vigentes e nas disposi¢des municipais aplicaveis, observados os principios da
legalidade, impessoalidade, igualdade, transparéncia, incluséo e garantia do direito a educagao.
RESOLVE:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — Do objeto

Estabelecer os procedimentos e critérios para a organizagdo da matricula, da transi¢do, da
distribuicdo de vagas e da definicdo de turnos dos estudantes da Rede Municipal de Ensino de
Mariluz, a partir do ano letivo de 2027.

Para fins desta Instrugdo Normativa, ficam estabelecidos os seguintes fluxos de transigéo:

| — estudantes oriundos do CMEI Professora Maria Aparecida Basaglia Damacena e do CMEI
Professora Alvina de Oliveira Branco, aptos ao ingresso no Infantil 4, para atendimento no CMEI
Arnaldo Busato;

Il — estudantes concluintes do Infantil 5 do CMEI Arnaldo Busato e da Escola Rural Municipal
Augusta Gutierrez Lopes, nos casos aplicaveis, para ingresso no 1° ano do Ensino Fundamental
na Escola Municipal Civico-Militar Manoel Ribas.

Art. 2° — Da finalidade
Séo finalidades desta Instrugdo Normativa:

| — assegurar a continuidade da trajetéria escolar dos estudantes entre as etapas da Educagao
Infantil e do Ensino Fundamental;

Il — organizar previamente a demanda e a oferta de vagas no Infantil 4 e no 1° ano do Ensino
Fundamental;

Ill — estabelecer critérios objetivos, publicos e impessoais para a distribuicdo das vagas e
organizagéo dos turnos;

IV — reduzir deslocamentos desnecessarios dos estudantes e de suas familias;

V — promover maior transparéncia e seguranga administrativa no processo de matricula;

VI — orientar as unidades escolares, os CMEls, os responsaveis legais e a Secretaria Municipal de
Educagao quanto aos procedimentos a serem adotados.

Art. 3° — Das unidades de origem e de destino

Para o ano letivo de 2027, ficam estabelecidas como unidades de referéncia para os fluxos
previstos nesta Instrugdo Normativa:
| — CMEI Arnaldo Busato, para ingresso no Infantil 4 dos estudantes oriundos do CMEI Professora
Maria Aparecida Basaglia Damacena e do CMEI Professora Alvina de Oliveira Branco;

Il — Escola Municipal Civico-Militar Manoel Ribas, para ingresso no 1° ano do Ensino Fundamental
dos estudantes concluintes do Infantil 5 do CMEI Arnaldo Busato e da Escola Rural Municipal
Augusta Gutierrez Lopes, nos casos aplicaveis.

A transicéo entre as instituicdes nao gera, por si s, direito a escolha de determinado turno, turma
ou professor, devendo a organizagéo da oferta observar a disponibilidade de vagas e os critérios
administrativos, pedagdgicos e legais aplicaveis.

Art. 4° — Da garantia de continuidade escolar

4.1 A Secretaria Municipal de Educagédo assegurara a continuidade do percurso escolar dos
estudantes abrangidos por esta Instrugdo Normativa que atendam aos requisitos legais e etarios
para ingresso no Infantil 4 ou no 1° ano do Ensino Fundamental, conforme o caso.

4.2 A continuidade escolar sera organizada de forma articulada entre as instituicdes de origem, as
unidades de destino e a Secretaria Municipal de Educag&o.

4.3 A organizagédo dos fluxos devera observar a legislagdo educacional vigente e os critérios
etarios aplicaveis a cada etapa de ensino.

CAPITULO Il
DO PROCEDIMENTO DE MATRICULA
Art. 5° — Do procedimento de matricula
5.1 O procedimento de matricula sera realizado preferencialmente por meio da Area do Aluno/
SERE, caso a funcionalidade esteja tecnicamente habilitada para a Rede Municipal de Ensino e
autorizada pelos 6rgaos competentes.

5.2 Na hipétese de a funcionalidade on-line ndo estar disponivel ou apresentar impedimento
técnico, a Secretaria Municipal de Educacdo podera estabelecer procedimento presencial ou
administrativo complementar, sem prejuizo do direito @ matricula.

5.3 Cabera as instituicdes de origem orientar os responsaveis legais quanto aos procedimentos,
prazos, documentos e formas de acompanhamento da solicitagdo.

5.4 A utilizagdo da Area do Aluno ndo dispensa a conferéncia e validagdo da documentagéo
necessaria pela unidade de destino.

Art. 6° — Da participagéo dos responsaveis

6.1 Os pais ou responsaveis legais deverdo manter atualizados os dados cadastrais do estudante
e do responsavel, especialmente endereco, telefone, CPF e demais informagbes exigidas pelo
sistema.

6.2 Quando disponibilizado o campo especifico, o responsavel podera indicar preferéncia de turno
para o estudante, assinalando:

| — matutino;

Il — vespertino; ou

Il — indiferente.

6.3 A indicagdo de preferéncia de turno constitui manifestacéo de interesse e néo representa
garantia de atendimento no periodo escolhido.
CAPITULO IIl

DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS E ORGANIZAGAO DOS TURNOS
Art. 7° A distribuicdo das vagas e a organizagdo dos estudantes entre os turnos observaréo,
sempre que aplicaveis, os seguintes critérios, em ordem de prioridade:
| — estudante regularmente matriculado na Rede Municipal de Ensino de Mariluz e abrangido por
um dos fluxos de transigéo previstos nesta Instrugdo Normativa;

I = A necessidade de utilizagdo do transporte escolar publico municipal, assegurando-se
prioridade as criangas residentes na zona rural, em razao das distancias entre suas residéncias e
as unidades educacionais, das dificuldades de deslocamento e da dependéncia do transporte para
garantir o acesso e a permanéncia na escola. A analise devera considerar as rotas existentes, os
horérios de atendimento, a seguranga no percurso e a legislagdo aplicavel, observados os critérios
de organizagao e disponibilidade do servigo publico municipal.

Il - idade do estudante, priorizando-se os estudantes de menor idade para matricula no
periodo matutino e, sucessivamente, os de maior idade para o periodo vespertino, observada a
disponibilidade de vagas e os demais critérios estabelecidos nesta Instrugdo Normativa;

IV — necessidades especificas dos estudantes da Educacéo Especial que demandem organizagao
diferenciada do atendimento educacional, inclusive quanto a disponibilizagdo de profissional de
apoio, auxiliar ou estagiario, quando cabivel, considerando a necessidade individual do estudante
e a organizagdo dos profissionais e dos periodos de atendimento definidos pela Secretaria
Municipal de Educagéo;

V — existéncia de irmao ou irma regularmente matriculado na respectiva unidade de destino, buscando-
se, sempre que possivel e havendo disponibilidade de vagas, a compatibilizagéo dos turnos;

VI —outros critérios técnicos e pedagégicos devidamente fundamentados pela Secretaria Municipal
de Educagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

§ 1° Os critérios deste artigo serdo aplicados, no que couber, tanto a distribui¢do das vagas e dos
turnos do Infantil 4 no CMEI Arnaldo Busato quanto a distribuicdo das vagas e dos turnos do 1° ano
do Ensino Fundamental na Escola Municipal Civico-Militar Manoel Ribas.
§ 2° A aplicagdo dos critérios previstos neste artigo deverd observar os principios da
impessoalidade, isonomia, transparéncia, razoabilidade e interesse publico, bem como o direito de
acesso e permanéncia do estudante na educagao publica.
§ 3° Os critérios estabelecidos neste artigo destinam-se a organizagéo e distribuigdo das vagas e
dos turnos, ndo podendo ser utilizados de forma discriminatéria ou como impedimento ao direito
a matricula.
§ 4° A indicagdo ou aplicagcdo de qualquer dos critérios previstos neste artigo ndo assegura,
isoladamente, direito a determinado turno, devendo ser considerada conjuntamente com a
disponibilidade de vagas, a capacidade de atendimento da unidade escolar e a organizagéo da
Rede Municipal de Ensino.
Art. 8° — Da organizagédo dos turnos
8.1 A Secretaria Municipal de Educacéo definira a distribuicdo dos estudantes entre os turnos
matutino e vespertino considerando a demanda, a capacidade das salas, a organizagdo
pedagdgica, o numero de estudantes por turma, a disponibilidade de profissionais, o transporte
escolar e os demais critérios administrativos pertinentes.
8.2 A preferéncia indicada pelo responsavel sera considerada sempre que houver compatibilidade
com a oferta disponivel.
8.3 Quando o nimero de interessados em determinado turno superar a capacidade disponivel, a
Secretaria Municipal de Educagao aplicara os critérios previstos nesta Instrucdo Normativa.
8.4 A organizagdo dos turnos podera ser revista antes do inicio do ano letivo, caso ocorram
alteragdes relevantes na demanda, no nimero de vagas ou na composigdo das turmas.
Art. 9° — Do desempate

Quando a demanda por determinado turno superar o nimero de vagas disponiveis, os critérios de
prioridade estabelecidos no Art. 7° serdo aplicados sucessivamente, observada a seguinte ordem:
| — necessidade de compatibilizagdo com o transporte escolar;
Il — situagdes especificas devidamente comprovadas, inclusive aquelas relacionadas a Educagao
Especial e outras prioridades legalmente estabelecidas;
IIl — menor idade do estudante;
IV — existéncia de irm&o ou irma regularmente matriculado na unidade escolar, buscando-se,
sempre que possivel, a compatibilizacdo dos turnos;
V — persistindo o empate apds a aplicagao dos critérios anteriores, sera adotado procedimento
de desempate definido e divulgado previamente pela Secretaria Municipal de Educagéo,
assegurando-se transparéncia e impessoalidade.
CAPITULO IV
DA DOCUMENTAGAO E DAS RESPONSABILIDADES
Art. 10 — Da documentagéo

Para efetivacdo da matricula, deverdo ser apresentados ou disponibilizados os documentos
exigidos pela legislagdo e pelos sistemas oficiais, incluindo, conforme o caso:
| — certiddo de nascimento do estudante;
Il — CPF do estudante, quando exigido;
11l — documentos pessoais do responsavel legal;
IV — comprovante de residéncia atualizado;
V — declaragé@o ou documento escolar referente a etapa cursada, quando necessario;
VI — documentos e informagdes relativos ao atendimento educacional especializado, quando
existentes e necessarios a organizagdo do atendimento, vedada sua utilizagdo como condigdo
para garantia da matricula;
VIl — demais documentos exigidos pelos sistemas oficiais ou pela Secretaria Municipal de
Educacao.
Paragrafo Unico. A auséncia temporaria de documento ndo podera resultar, por si s6, em
impedimento indevido ao acesso & matricula, devendo a unidade orientar a familia quanto a
regularizagéo.
Art. 11 — Das responsabilidades das instituicdes de origem
Compete ao CMEI Professora Maria Aparecida Basaglia Damacena, ao CMEI Professora Alvina
de Oliveira Branco, ao CMEI Arnaldo Busato e a Escola Rural Municipal Augusta Gutierrez,
conforme o fluxo de transigédo correspondente:
| — identificar os estudantes aptos a transigdo para o Infantil 4 ou para o 1° ano do Ensino
Fundamental, conforme o caso;
Il — conferir e atualizar os dados cadastrais dos estudantes e responsaveis;
Il — orientar as familias sobre o processo de matricula;
IV — informar os prazos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educagéo;
V — colaborar com a conferéncia das informagdes necessarias ao planejamento das vagas;
VI — encaminhar a Secretaria Municipal de Educagéo as informagdes solicitadas para organizagéo
das turmas.
Art. 12 — Das responsabilidades das unidades de destino
Compete ao CMEI Arnaldo Busato e a Escola Municipal Civico-Militar Manoel Ribas, na condigao
de unidades de destino dos fluxos previstos nesta Instrugdo Normativa:
| — receber e analisar as solicitagdes de matricula encaminhadas;
Il — conferir a documentagao apresentada;
11l — efetivar ou validar a matricula nos sistemas oficiais, conforme os procedimentos definidos;
IV — organizar as turmas de acordo com as orientagdes da Secretaria Municipal de Educagéo;
V — comunicar a Secretaria eventuais inconsisténcias, duplicidades ou situagées que necessitem
de analise;
VI — prestar informagdes aos responsaveis quanto a situagéo da matricula.
Art. 13 — Das responsabilidades da Secretaria Municipal de Educagéo
Compete a Secretaria Municipal de Educagéo:
| — planejar a oferta de vagas para o Infantil 4 e para o 1° ano do Ensino Fundamental;
Il — consolidar as informagdes dos estudantes abrangidos pelos fluxos de transigao previstos nesta
Instrugdo Normativa;
IIl — estabelecer e divulgar cronograma, procedimentos e orientagdes;
IV — organizar a distribuicdo dos estudantes entre os turnos, observados os critérios desta
Instrugéo;
V — acompanhar o funcionamento do processo de matricula;
VI — analisar situagdes excepcionais ou nao previstas;
VIl — promover, quando necessario, articulagdo com o NRE, SEED/PR ou outros 6rgaos
competentes para solugdo de questdes técnicas e administrativas relacionadas ao SERE e a Area
do Aluno.
CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES OPERACIONAIS E FINAIS
Art. 14 — Do atendimento as situagdes excepcionais
14.1 As situagdes ndo previstas nesta Instrugdo Normativa serdo analisadas pela Secretaria
Municipal de Educacgdo, considerando a legislagéo vigente, o interesse publico, o direito a
educacéo e as condi¢des concretas de atendimento da Rede Municipal.
14.2 Nos casos que envolvam necessidades especificas de atendimento educacional, transporte,
protegao integral, determinacéo judicial ou outras situagdes de natureza excepcional, poderéo ser
adotadas medidas administrativas diferenciadas, devidamente fundamentadas.
Art. 15 — Da transparéncia
15.1 Os critérios utilizados para a organizagéo das vagas e dos turnos deveréo ser divulgados de
maneira clara as familias e as instituicdes envolvidas.
15.2 A Secretaria Municipal de Educagéo podera publicar comunicados, cronogramas, formularios
e orientagdes complementares necessarios a execugao desta Instrugdo Normativa.
Art. 16 — Do cronograma
O cronograma de execugdo do processo sera definido pela Secretaria Municipal de Educacéo e
podera compreender:
| — levantamento e conferéncia dos estudantes aptos aos fluxos de transi¢do previstos nesta
Instrugdo Normativa;
Il — atualizagdo cadastral dos estudantes e responsaveis;
11l — abertura do procedimento de matricula on-line, quando disponivel;
IV —indicagéo de preferéncia de turno pelos responsaveis;
V — consolidacgéo e andlise da demanda;
VI - distribuicdo das vagas e organizagao das turmas;
VIl — conferéncia documental;
VIII — validagao e efetivagdo das matriculas.
Art. 17 — Da impossibilidade de garantia de turno
17.1 A Secretaria Municipal de Educagéo néo estara obrigada a atender a preferéncia de turno
indicada pelo responsavel quando a demanda exceder a capacidade disponivel ou quando houver
necessidade administrativa, pedagdgica ou de transporte que justifique organizagao diversa.
17.2 A definigao do turno devera buscar, sempre que possivel, conciliar a preferéncia da familia
com os critérios objetivos estabelecidos nesta Instrugdo Normativa.
Art. 18 — Da revisdo e acompanhamento
O processo serd acompanhado pela Secretaria Municipal de Educagéo, que podera promover
ajustes operacionais necessarios ao adequado atendimento da demanda, desde que preservados
os critérios gerais, a transparéncia e a isonomia. Eventuais alteragdes relevantes deverdo ser
comunicadas as instituicdes e as familias envolvidas.
Art. 19 — Da vigéncia
Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos para o
processo de matricula e organizagao do ano letivo de 2027.
Mariluz, de de 2026.
Selma Maria Edwiges da Silva
Secretaria Municipal da Educagao
Portaria n°142 — 14/12/2022
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Estado do Parana
TERMO ADITIVO N° 001
CONTRATO NUMERO 039/2026 - LIC CHAMAMENTO PUBLICO TEM POR OBJETIVO O
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS
ESPECIALIZADOS NA UNIDADE BASICA DE SAUDE, COM FORMAGAO MINIMA DE CLINICO
GERAL, PARA REALIZAR PLANTOES DE DOZE HORAS, DE ACORDO COM O PROCESSO
(INEXIBILIDADE) N° 50/2025.

O MUNICIPIO DE MARILUZ, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico inscrita do
CGC/MF n° 76.404.136/0001-29, através de seu representante legal, prefeito PAULO ARMANDO

DA SILVA ALVES aqui denominado Contratante, de outro lado O SR. GABRIEL PINATO ORTI
DE ARAUJO, brasileiro (a), inscrito no CPF/MF sob o 379.593.978-05 residente e domiciliado na
cidade de UMUARAMAV/PR representante da empresa MMGV CLINICAMEDICA, aqui denominada
Contratada, resolvem aditivar o presente contrato, conforme o disposto nas clausulas seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGAGAO E VALOR: Fica prorrogado o prazo de vigéncia
do contrato N° 039/2026 por mais 12 (doze) meses, a contar de 23/10/2026, encerrando-se em
23/10/2027.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Em razéo da prorrogagéo fica mantido o valor de R$ 1.400,00 (um mil
e quatrocentos reais) por plantdo, com carga horaria de 12 horas cada plant&o.

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA E DA VANTAJOSIDADE. A presente prorrogagao
contratual fundamenta-se no art. 107 da lei 14.133/2021, tendo sido precedida de andlise técnica
constante no processo administrativo n® 156/2025, a qual demonstrou a vantajosidade econémica
da manutengao do vinculo em detrimento da realizagdo de novo certame licitatério.

CLAUSULA TERCEIRA- DA RATIFICAGAO
Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condigées do contrato
original e de seus aditivos anteriores que nao conflitem com o disposto no presente instrumento.
E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente Termo Aditivo em 2 (duas) vias
de igual teor e forma, para um so efeito, na presenca das testemunhas abaixo:

MARILUZ, 20 OUTUBRO DE 2026
PAULO ARMANDO DA SILVAALVES
PREFEITO MUNICIPAL
Contratante
MMGYV CLINICA MEDICA
GABRIEL PINATO ORTI DE ARAUJO

Contratada
Testemunhas

NOME......ooiiiiiiiiiiiceee e CPF.
NOME.......coiiiiiiiiicceccce CPF.

TERMO ADITIVO N° 001
CONTRATO NUMERO 310/2025 - LIC CHAMAMENTO PUBLICO TEM POR OBJETIVO O
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTAGCAO DE SERVIGOS MEDICOS

ESPECIALIZADOS NA UNIDADE BASICA DE SAUDE, COM FORMAGAO MINIMA DE CLINICO
GERAL, PARA REALIZAR PLANTOES DE DOZE HORAS, DE ACORDO COM O PROCESSO
(INEXIBILIDADE) N° 50/2025.

O MUNICIPIO DE MARILUZ, Estado do Parana, pessoa juridica de direito ptblico inscrita do
CGC/MF n° 76.404.136/0001-29, através de seu representante legal, prefeito PAULO ARMANDO

DA SILVA ALVES aqui denominado Contratante, de outro lado O SR. WILLIAM FABIANO
DA SILVA, brasileiro (a), inscrito no CPF/MF sob o 105.721.569-44 residente e domiciliado na
cidade de UMUARAMA/PR representante da empresa WILLIAM F SERVICOS MEDICOS E
PROFISSIONALISMO CLINICO LTDA, aqui denominada Contratada, resolvem aditivar o presente
contrato, conforme o disposto nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGAGAO E VALOR: Fica prorrogado o prazo de vigéncia
do contrato N° 310/2025 por mais 12 (doze) meses, a contar de 23/10/2026, encerrando-se em
23/10/2027.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Em razéo da prorrogagéo fica mantido o valor de R$ 1.400,00 (um mil
e quatrocentos reais) por plantéo, com carga horaria de 12 horas cada plantéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA E DA VANTAJOSIDADE. A presente prorrogagao
contratual fundamenta-se no art. 107 da lei 14.133/2021, tendo sido precedida de analise técnica
constante no processo administrativo n® 156/2025, a qual demonstrou a vantajosidade econémica
da manutengao do vinculo em detrimento da realizagdo de novo certame licitatorio.

CLAUSULA TERCEIRA- DA RATIFICAGAO
Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condi¢des do contrato
original e de seus aditivos anteriores que nao conflitem com o disposto no presente instrumento.
E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente Termo Aditivo em 2 (duas) vias
de igual teor e forma, para um s¢ efeito, na presenca das testemunhas abaixo:

MARILUZ, 20 OUTUBRO DE 2026
PAULO ARMANDO DA SILVAALVES
PREFEITO MUNICIPAL
Contratante
WILLIAM F SERVICOS MEDICOS E PROFISSIONALISMO CLINICO LTDA
WILLIAM FABIANO DA SILVA

Contratada

Testemunhas

NOME......coiiiiieiiiriieeeeeee s .CPF...
NOME......oiiiiiiieiiiriteeeeeeee s .CPF..

CAMARA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

ATO DA PRESIDENCIA N. 007/2026

O Presidente da Camara Municipal de Perobal, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
Regimentais,

Considerando que o Dia do Servidor Publico € comemorado anualmente em 28 de outubro;
Considerando que o dia 28 de outubro do corrente ano recai em uma quarta-feira, sendo
conveniente a transferéncia do ponto facultativo para melhor adequagdo administrativa;
Considerando o inc. | do artigo 4° do Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica transferido, em carater excepcional, o ponto facultativo relativo as comemoragdes do
“Dia do Servidor”, tradicionalmente celebrado no dia 28 de outubro, para o dia 30 de outubro de
2026 (sexta-feira).

Art. 2°. Este Ato da Presidéncia entra em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Camara Municipal de Perobal, Estado do Parana ao 19 dia do més de outubro de 2026.
LAERCIO GOMES DE ARAUJO

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE IVATE

PORTARIA N° 62/2026

Dispde sobre a designagao de responsavel pelo Servigo de Informagao ao Cidadao — SIC e pela
Ouvidoria da Camara Municipal de Ivaté. )

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicbes legais e regimentais,

RESOLVE: .

Art. 1° Fica designado o servidor AMERICO FERNANDES LOPES, ocupante do cargo de
Contador, para exercer, cumulativamente com as atribuicdes de seu cargo, a responsabilidade
pelo Servigo de Informagao ao Cidadéo — SIC e pela Ouvidoria da Camara Municipal de Ivaté.
Art. 2° O servidor designado exercera as atribuigdes previstas na legislagdo aplicavel e nas
normas internas da Camara, especialmente quanto ao recebimento, registro, encaminhamento,
acompanhamento e resposta aos pedidos de acesso a informacdo e as manifestagbes
encaminhadas a Ouvidoria.

Art. 3° A designagdo prevista neste Ato ndo implica criagdo de cargo, fungdo ou vantagem
remuneratéria adicional.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara Municipal de Ivaté, 20 de outubro de 2026.

LIONATO GENERALI

PRESIDENTE

ATO DA MESA N° 07/2026
Torna sem efeito o Ato da Mesa n° 05/2026. 3
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE IVATE, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais,
OLVE:

Art. 1° Fica sem efeito, a partir da publicagao deste Ato, o Ato da Mesa n° 05/2026, que nomeou
o Ouvidor da Camara Municipal de Ivaté, para fins de adequagéo do instrumento administrativo a
competéncia atribuida ao Presidente da Camara.
Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.
Céamara Municipal de Ivaté, 20 de outubro de 2026.
LIONATO GENERALI JOAO CARLOS TESSAROLLO
PRESIDENTE VICE-PRESIDENTE
LAUDEMIR SANTIN CLAUDECIR TESSAROLLO
2° SECRETARIO 1° SECRETARIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana

TERMO ADITIVO N° 001

CONTRATO NUMERO 005/2026 - LIC CHAMAMENTO PUBLICO TEM POR OBJETIVO O
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS
ESPECIALIZADOS NA UNIDADE BASICA DE SAUDE, COM FORMACAO MINIMA DE CLINICO
GERAL, PARA REALIZAR PLANTOES DE DOZE HORAS, DE ACORDO COM O PROCESSO
(INEXIBILIDADE) N° 50/2025.

O MUNICIPIO DE MARILUZ, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico inscrita do CGC/
MF n° 76.404.136/0001-29, através de seu representante legal, prefeito PAULO ARMANDO DA
SILVA ALVES aqui denominado Contratante, de outro lado O SR. LUCIANO DANIELS, brasileiro
(a), inscrito no CPF/MF sob 0 900.918.170-72 residente e domiciliado na cidade de UMUARAMA/
PR representante da empresa LUCIANO DANIELS EIRELI - ME, aqui denominada Contratada,
resolvem aditivar o presente contrato, conforme o disposto nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGAGCAO E VALOR: Fica prorrogado o prazo de vigéncia
do/co/ntrato N° 005/2026 por mais 12 (doze) meses, a contar de 23/10/2026, encerrando-se em
23/10/2027.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Em razéo da prorrogagéo fica mantido o valor de R$ 1.400,00 (um mil
e quatrocentos reais) por plantdo, com carga horaria de 12 horas cada plantéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA E DA VANTAJOSIDADE. A presente prorrogacéo
contratual fundamenta-se no art. 107 da lei 14.133/2021, tendo sido precedida de analise técnica
constante no processo administrativo n® 156/2025, a qual demonstrou a vantajosidade econémica
da manutencgao do vinculo em detrimento da realizagao de novo certame licitatorio.

CLAUSULA TERCEIRA- DA RATIFICACAO
Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condi¢ées do contrato
original e de seus aditivos anteriores que nao conflitem com o disposto no presente instrumento.
E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente Termo Aditivo em 2 (duas) vias
de igual teor e forma, para um so efeito, na presenca das testemunhas abaixo:

MARILUZ, 20 OUTUBRO DE 2026
PAULO ARMANDO DA SILVAALVES

PREFEITO MUNICIPAL
Contratante
LUCIANO DANIELS EIRELI - ME
LUCIANO DANIELS
Contratada
Testemunhas
NOME ..o
NOME

TERMO ADITIVO N° 001
CONTRATO NUMERO 269/2025 - LIC CHAMAMENTO PUBLICO TEM POR OBJETIVO O
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS
ESPECIALIZADOS NA UNIDADE BASICA DE SAUDE, COM FORMACAO MINIMA DE CLINICO
GERAL, PARA REALIZAR PLANTOES DE DOZE HORAS, DE ACORDO COM O PROCESSO
(INEXIBILIDADE) N° 50/2025.

O MUNICIPIO DE MARILUZ, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico inscrita do CGC/
MF n° 76.404.136/0001-29, através de seu representante legal, prefeito PAULO ARMANDO DA
SILVA ALVES aqui denominado Contratante, de outro lado O SRA. LUDMILA SIMONETTO DA
SILVA ALVES, brasileiro (a), inscrito no CPF/MF sob o 096.514.779-70 residente e domiciliado
na cidade de MARILUZ/PR representante da empresa LUDMILA S ALVES MEDICINA E SAUDE
LTDA, aqui denominada Contratada, resolvem aditivar o presente contrato, conforme o disposto
nas clausulas seguintes: N

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGAGCAO E VALOR: Fica prorrogado o prazo de vigéncia
do/co/ntrato N° 269/2025 por mais 12 (doze) meses, a contar de 23/10/2026, encerrando-se em
23/10/2027.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Em razéo da prorrogagéo fica mantido o valor de R$ 1.400,00 (um mil
e quatrocentos reais) por plantdo, com carga horaria de 12 horas cada plantédo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA E DA VANTAJOSIDADE. A presente prorrogacéo
contratual fundamenta-se no art. 107 da lei 14.133/2021, tendo sido precedida de analise técnica
constante no processo administrativo n® 156/2025, a qual demonstrou a vantajosidade econémica
da manutencg&o do vinculo em detrimento da realizagao de novo certame licitatorio.

CLAUSULA TERCEIRA- DA RATIFICACAO
Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condi¢des do contrato
original e de seus aditivos anteriores que nao conflitem com o disposto no presente instrumento.
E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente Termo Aditivo em 2 (duas) vias
de igual teor e forma, para um so efeito, na presenca das testemunhas abaixo:

MARILUZ, 20 OUTUBRO DE 2026
PAULO ARMANDO DA SILVAALVES

PREFEITO MUNICIPAL
Contratante
LUDMILA S ALVES MEDICINA E SAUDE LTDA
LUDMILA SIMONETTO DA SILVAALVES
Contratada
Testemunhas

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana

TERMO ADITIVO N° 001

CONTRATO NUMERO 268/2025 - LIC CHAMAMENTO PUBLICO TEM POR OBJETIVO O
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS
ESPECIALIZADOS NA UNIDADE BASICA DE SAUDE, COM FORMACAO MINIMA DE CLINICO
GERAL, PARA REALIZAR PLANTOES DE DOZE HORAS, DE ACORDO COM O PROCESSO
(INEXIBILIDADE) N° 50/2025.

O MUNICIPIO DE MARILUZ, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico inscrita do CGC/
MF n° 76.404.136/0001-29, através de seu representante legal, prefeito PAULO ARMANDO DA
SILVA ALVES aqui denominado Contratante, de outro lado O SRA. NAGYLA OLIVA FERREIRA,
brasileiro (a), inscrito no CPF/MF sob o 093.543.309-08 residente e domiciliado na cidade de
UMUARAMA/PR representante da empresa MADRE PAULINA MEDICINA E SAUDE LTDA, aqui
denominada Contratada, resolvem aditivar o presente contrato, conforme o disposto nas clausulas
seguintes: N

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGACAO E VALOR: Fica prorrogado o prazo de vigéncia
do/co/ntrato N° 268/2025 por mais 12 (doze) meses, a contar de 23/10/2026, encerrando-se em
23/10/2027.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Em razéo da prorrogagéo fica mantido o valor de R$ 1.400,00 (um mil
e quatrocentos reais) por plantdo, com carga horaria de 12 horas cada plantéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA E DA VANTAJOSIDADE. A presente prorrogacao
contratual fundamenta-se no art. 107 da lei 14.133/2021, tendo sido precedida de analise técnica
constante no processo administrativo n® 156/2025, a qual demonstrou a vantajosidade econémica
da manutencgao do vinculo em detrimento da realizagao de novo certame licitatorio.

CLAUSULA TERCEIRA- DA RATIFICACAO
Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condigdes do contrato
original e de seus aditivos anteriores que nao conflitem com o disposto no presente instrumento.
E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente Termo Aditivo em 2 (duas) vias
de igual teor e forma, para um s¢ efeito, na presenca das testemunhas abaixo:

MARILUZ, 20 OUTUBRO DE 2026
PAULO ARMANDO DA SILVAALVES

PREFEITO MUNICIPAL
Contratante
MADRE PAULINA MEDICINA E SAUDE LTDA
NAGYLA OLIVA FERREIRA

Contratada
Testemunhas

.CPF....
NOME. ..CPF...

TERMO ADITIVO N° 001

CONTRATO NUMERO 273/2025 - LIC CHAMAMENTO PUBLICO TEM POR OBJETIVO O
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS
ESPECIALIZADOS NA UNIDADE BASICA DE SAUDE, COM FORMACAO MINIMA DE CLINICO
GERAL, PARA REALIZAR PLANTOES DE DOZE HORAS, DE ACORDO COM O PROCESSO
(INEXIBILIDADE) N° 50/2025.

O MUNICIPIO DE MARILUZ, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico inscrita do CGC/
MF n° 76.404.136/0001-29, através de seu representante legal, prefeito PAULO ARMANDO DA
SILVA ALVES aqui denominado Contratante, de outro lado O SRA. MARCIA LOPES PEREIRA,
brasileiro (a), inscrito no CPF/MF sob o 980.171.959-15 residente e domiciliado na cidade de
JARDIM ALEGRE/PR representante da empresa MAP CLINICA MEDICA LTDA, aqui denominada
Contratada, resolvem aditivar o presente contrato, conforme o disposto nas clausulas seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGACAO E VALOR: Fica prorrogado o prazo de vigéncia
do/co/ntrato N° 273/2025 por mais 12 (doze) meses, a contar de 23/10/2026, encerrando-se em
23/10/2027.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Em razéo da prorrogagéo fica mantido o valor de R$ 1.400,00 (um mil
e quatrocentos reais) por plantdo, com carga horaria de 12 horas cada plantéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA E DA VANTAJOSIDADE. A presente prorrogacao
contratual fundamenta-se no art. 107 da lei 14.133/2021, tendo sido precedida de analise técnica
constante no processo administrativo n® 156/2025, a qual demonstrou a vantajosidade econémica
da manutencgao do vinculo em detrimento da realizagao de novo certame licitatorio.

CLAUSULA TERCEIRA- DA RATIFICACAO
Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condigdes do contrato
original e de seus aditivos anteriores que nao conflitem com o disposto no presente instrumento.
E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente Termo Aditivo em 2 (duas) vias
de igual teor e forma, para um s¢ efeito, na presenca das testemunhas abaixo:

MARILUZ, 20 OUTUBRO DE 2026
PAULO ARMANDO DA SILVAALVES

PREFEITO MUNICIPAL
Contratante 3
MAP CLINICA MEDICA LTDA
MARCIA LOPES PEREIRA
Contratada
Testemunhas

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parani - CNPJ n.” 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

REPUBLICADO POR INCORRECAO

AVISO DE PREGAO ELETRONICO 049/2026

O Municipio de Maria Helena — PR, torna publico aos
interessados a realizacdo do Pregao Eletrénico n° 049/2026. O
recebimento das propostas, envio dos documentos de
habilitagdo, abertura e disputa de precos, sera exclusivamente
por meio eletrbnico, no enderego www.bll.org.br e
www.mariahelena.pr.gov.br . O certame devera ser processado
e julgado em conformidade com as disposigbes deste Edital e
seus Anexos, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, Decreto
Municipal n° 002/2023, Decreto Municipal n° 025/2024 e
026/2024 e demais legislagao aplicavel e, ainda, de acordo com
as condigbes estabelecidas neste Edital

OBJETO: Contratagcdo de empresa especializada na
prestagcdao de servigo de comunicagdao de dados por
meio de Link Dedicado de Internet em fibra éptica, com
fornecimento, instalagao, configuragdo e manutengao
de todos os equipamentos necessarios em regime de
comodato, conforme especificagoes descritas no
Termo de Referéncia

VALOR MAXIMO: R$ 302.763,72 (Trezentos e dois mil,

setecentos e sessenta e trés reais e setenta e dois
centavos.)

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia
06/11/2026.

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08:30 horas
do dia 06/11/2026.

Maria Helena — PR, 20 de outubro de 2026.

CLAUDENICE SANTOS GOBBO
AGENTE DE CONTRATACAO
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UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 21 de outubro de 2026

leis@ilustrado.com.br K
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA (*N samu _
ESTADO DO PARANA v,/ 192 CIUENP - CONSAORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
Praga Brasil, 2001 - Fone (44) 3662-1030 — CEP 87480-000 — Maria Helena-PR NOROESTE PR EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA 1PORA PRA FRENTE!

CNPJ 76.247.386/0001-00 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025

PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EMPREGADOS PUBLICOS PARA O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA - CIUENP

RESULTADO DA DISPENSA N2 031/2026

A agente de contratagdo comunica aos interessados no edital Dispensa de Licitagdo, na forma

EDITAL DE CONVOCACAO N.® 045 (Estatutario Efetivo) Simplificada, conforme Lei n® 14.133/2021, DISPENSA DE LICITAGAO SIMPLIFICADA Ne 031/2026,
. - EDITAL N° 202 ue tem por Contratagdo de empresa especializada para execucdo de servicos de substituicdo da

Referente ao Edital de Concurso Publico N° 001/2025 d P ¢ p . P para execug e ¢ .
cobertura do telhado do prédio da Guarda Municipal de Ipord, Estado do Parang,

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana - CIUENP, no compreendendo a retirada da cobertura existente e o fornecimento e instalagdo de 275 m? de

uso de suas atribuigdes conferidas pelo Estatuto Social do CIUENP, TORNA PUBLICO: telhas de zinco trapezoidais modelo TP25, chapa 0,50 mm, incluindo 14 (quatorze) pegas de

cumeeira, 1.500 (mil e quinhentos) parafusos de fixagdo, materiais necessarios e mado de obra
para execugdo completa dos servigos, conforme especificagdes e condigdes estabelecidas no
orgamento apresentado, a lista dos credenciados:

1. A convocagdo dos candidatos relacionados, aprovados no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, do CIUENP, homologado pelo Edital n® 05/2025, nos termos deste edital.

ESTADO DO PARANA, usando das faculdades outorgadas pelo art. 66, incisos VI e
IX, da Lei Organica Municipal,

2. Os candidatos adiante relacionados deverao comparecer no CIUENP, no periodo de 21/10/2026 a
27/10/2026 (de segunda a sexta-feira, exceto feriados), das 08h as 11h e das 13h30min as 16h30min na Rua Dr.
Rui Ferraz de Carvalho, n°® 4322 — CEP 87.501-250, em Umuarama-Pr, para entrega dos documentos que

comprovem os requisitos previstos no Edital e 1to de exame al: CREDENCIADAS

RESOLVE: 14° REGIONAL DE PARANAVAI[ ADEMIR SAVIO POLI, inscrita no CNPJ sob n2 15.304.978/0001-14

‘Class, Insc. Nome ‘ Cargo ‘ Regional/Base

12.960.799/
0001-47

8° 276 l Fabiana Paula dos Santos ‘ Técnico de Enfermagem Socorrista ‘ Paranavai*

Convocar o (s) candidato (S) abaixo relacionado (3), De acordo com o item 1.7 do regulamento especial, o prazo da contratagao sera de 1 (um) ano para atuar como

L . . folguista em turno diurno e/ou noturno, conforme necessidade.

aprovado (s) em Concurso Publico, a fim de submeter-se ao Exame de Sanidade * Conforme previsto em Edital, de acordo com a necessidade do SAMU Noroeste, o convocado podera ser

Fisica e Mental, e posterior nomeagé&o: designado para prestar servigos em qualquer uma das Bases da 14% Regional de Paranavai, quais sejam: Loanda,
Nova Londrina, Terra Rica, Cruzeiro do Sul, Queréncia do Norte, Paranavai.

Municipio de Ipora-PR, aos 20 dias do més de outubro de 2026

12.960.799/
0001-47

3. Em atendimento ao disposto na Resolugao n® 05/2026 do CIUENP, fica expressamente estabelecido

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais que o candidato convocado devera observar a diretriz de vinculo dnico interno no ambito do CIUENP, sendo vedada

a formalizagao de novo contrato de trabalho caso ja possua vinculo ativo com este Consorcio. A eventual admissao

NOME CLASSlFlCAGAO estara condicionada a inexisténcia de vinculo anterior ou, alternativamente, & comprovagéo de prévio desligamento 12.960.799/

0001-47 JANAINA BERGAMIN PEREIRA
Agente de Contratagdo

Maria Eduarda Teodoro Porcino 27° deste, antes da assinatura do novo contrato, sob pena de impedimento da contratag&o.

4. O exame médico pré- iSSit e exames s&o parte integrante do Processo Seletivo

Simplificado de carater eliminatério, tendo a finalidade de verificar as condigdes fisicas e mentais necessarias ao

Os (Candidato (s) convocado (s) por este Edital devera desempenho das fungdes no emprego publico, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que

(a@0) comparecer no local do quadro abaixo para avaliagdo de sanidade fisica e nao comparecer no dia, horario e local determinado para a realizagéo da entrevista, teste e exame.
mental: 5. Sera considerado inapto nessa etapa o candidato que ndo atender aos requisitos de aferigao
estabelecidos para cada teste ou que ap caracteristicas, quer is, quer situacionais, que denotem
con i nas esferas psil ou neurologi e /ou tiverem condigdo de salde incompativel com o

FUNDO DE APOSENTADORIAS E PENSOES DE
ICARAIMA
- ESTADO DO PARANA -
CNPJ: 08.774.349/0001-92
Rua Natal Manosso, 446 - CENTRO — FONE (044) 3665-2224

emprego, devidamente atestado por médico do trabalho designado pelo CIUENP.

Local: Endereco:
UBS Rua Bom Sucesso n° 487, Vila Brasilia, Fone: 44 3662-1029. (Ao lado
do CRAS), verificar disponibilidade de horario para atendimento.

6. E condigao para admissao no CIUENP a apresentacéo de todos os documentos exigidos por este Edital,

no prazo acima ido, bem como a izagdo do exame médico pré-admissional e exames complementares.

7. Ao candidato convocado e que se enquadrar na situagdo prevista no item 1.9 do Edital do Regulamento

do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2025, sera facultado, por uma Unica vez, o pedido de deslocamento

~ . . mediante requerimento para o final da ordem de classificagao.
Deverao portar consigo os resultados dos exames abaixo '

relacionados para que possa ser emitido, por médico do municipio de Maria Helena-Pr 8. O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, fotocopia autenticada ou simples, se acompanhado DECRETO N° 002, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026.
ou credenciado por este, o Atestado de Sanidade Fisica e Mental, sendo que os do original, dos seguintes documentos: . » . . ) )
custos dos exames correrdo por conta do candidato: a) Cartdo com nimero do PIS ativo na Caixa Econdmica Federal; SUMULA: Concede o beneficio de Pensao por Morte a Sra. Luzia Tochi de Melo, na
b) Carteira/Cédula de Identidade — RG e Cartdo de Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF; qual/ZaIde'de cénjuge do servidor aposentado falecido Jodo Batista de Melo, e dé& outras
c) Titulo de eleitor e comprovante de votagao referente a ultima eleigao e/ou certidao de quitagao eleitoral; proviaencias.
- Raio X do Torax; d) CNH (Carteira Nacional de Habilitagéo categoria “D”), certificado de treinamento em condugéao de veiculos de
- Ee.mogram?’ emergéncia, bem como extrato disponivel no site do Detran/PR comprovando os demais pré-requisitos do cargo
° rina Tipo 1. de Condutor de Ambulancia Socorrista, conforme Anexo | do Edital do Regulamento do presente PSS; o Dn'ye\or Presidente do Fundo qe Aposentadoria e P.enlsq_es dos Sewldores MUHICIpaIS. de
T . . Icaraima FAPI, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais que |he séo conferidas
e) Prova de quitagdo com o servigo militar, para candidatos do sexo masculino; A A - . N . . o
pela Lei Orgénica do Municipio e tendo em vista o disposto na Lei Complementar n
. . f) Certiddo de Nascimento ou Casamento; 2.038/2026 de 14 dejulho de 2026
Apos aprovagao nos Exames Médicos, o candidato g) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte) anos (quando couber);
devera comparecer até o dia 27 de outubro de 2026, na Divisdo de Recursos h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (dispensado no caso de possuir CTPS digital); DECRETA:
Humanos da Prefeitura Municipal de Maria Helena, portando o original e fotocopia dos ; 501 ; isito mini ; instituica
intes d tos: i) Copia do comprovante de escolaridade (conforme requisito minimo para o cargo), fornecido por instituigao de Art. 1° Fica concedido o beneficio de Pensao por Morte & Sra. Luzia Tochi de Melo, portadora
seguintes documentos: ensino oficial ou regularmente reconhecida ou autorizada pelo 6rgao governamental competente; do CPF n° 041.354.529-65, na qualidade de dependente preferencial (cénjuge) nos termos
j) Comprovante de registro no respectivo conselho de classe e comprovante de regularidade do registro (quitagao do art. 8°, inciso |, da Lei Complementar n° 2.038/2026, em decorréncia do falecimento do
da anuidade — quando couber); servidor publico aposentado Sr. Jodo Batista de Melo, matricula n® 11201, cuja profissdo era
. o .
- C.P.F. k) Declaragao firmada pelo candidato da ndo existéncia de actiimulo de cargos ou empregos, bem como percepgao f])gddre'm' apcéser;taté%nglo Decreto n°® 1438/2010 de 08 de dezembro de 2010, ocorrido em
- Cédula de Identidade (R,G,)_ de beneficio proveniente de regime préprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia social & setembro de :
- Carteira de Trabalho e PIS/PASEP. relativo a emprego publico (Art. 37, § 10 da CF), excetuadas as hipoteses previstas no Art. 37, inciso XVI e XVII, Art. 2° O valor do beneficio da pens&o por morte sera calculado com base no sistema de
- Carteira Nacional de Habilitag@o, quando for o caso; da Constituicao Federal quando devera ser indicada a carga horaria semanal, a compatibilidade de horérios e cotas instituido pelo art. 21 da Lei Complementar n° 2.038/2026, correspondendo a uma cota
- Certificado de Reservista (se do sexo masculino); a atengao aos limites remuneratdrios estipulados pelo inciso XI do Art, 37 da CF; familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de 10% (dez por cento) pela existéncia de 1

Titulo de Eleitor e Comprovante de voto na ultima eleigao ou a justificativa da ) Na hipotese de actmulo de cargos, empregos ou fungdes piblicas, nos termos previstos no Art. 37 da CF e na (um) unico dependente habilitado, totalizando o percentual de 60% (sessenta por cento)

auséncia; Lei Federal e 15.250/2025 didato dediara ciéncia d imulo ext & condicionado & existé incidente sobre a base de célculo estabelecida.
_ Cenldéo de NaSCimentO ou Casamento; el Federal n' .. , 0 candidato declara ciencia de que o acumulo externo € condicionado a existencia

- Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos; de compatibilidade de horarios e ao cumprimento dos periodos de arios ao to § 1° Tomando como referéncia o valor dos proventos do servidor na data anterior ao ¢bito,

- CPF dos filhos menores de 14 anos; da satde psicofisica do trabalhador. A viabilidade do actimulo ficara sujeita a analise prévia do CIUENP, fixado em R$ 1.916,54 (um mil, novecentos e dezesseis reais e cinquenta e quatro

- Comprovante da escolaridade exigida para o cargo (acompanhado de historico podendo sua irregularidade implicar a nulidade da acumulago em relagéo a este Consorcio. centavos), o valor nominal resultante _da aplicagdo do percentual de _60% (sessenta por
escolar) e, quando ser o caso, registro no érgéo de classe; m) Declaragéo de bens, direito e valores com dados que integram o respectivo patrimonio e/ou da Declaragéo de cento) equivale a R$ 1.149,92 (um mil, cento e quarenta e nove reais e noventa e dois

- Comprovante de rESidéHCia; Imposto de Renda do exercicio imediatamente anterior (na forma da Lei n.° 8.429/1992); centavos).

- Uma foto 3X4 re?eme? . . . . n) Comprovante de Residéncia atualizado; § 2° Em observancia ao disposto no art. 21, § 1° da Lei Complementar n° 2.038/2026 e ao

- Atestado de Sanidade Fisica e Mental (Emitido por médico do municipio): e 0) Carteira ou Declaragéo de Vacinagao atualizada; preceito constitucional que garante beneficio néo inferior ao salario minimo legal aquele que

- Certiddo Negativa de Agdes Civis e Criminais. (ESTADUAL) (emitida no

€ nao possua outra fonte de renda formal, o valor real mensal pago a pensionista fica garantido
Férum em Umuarama).

01 Foto 3x4 recente; L. P o . N
P no patamar minimo de 01 (um) salario minimo vigente, no valor de 1.621,00 (um mil

- Apresentar os documentos originais com coépia (ou entregar copias q) Comprovante de Conta Corrente ou Salario no Banco do Brasil; seiscentos e vinte e um reais)
autenticadas em cartério)_ r) Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual, incluindo Juizados Especiais Criminais, de que o candidato
encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e n&o responde ou respondeu por crime administrativo Art. 3° O beneficio sera concedido em carater vitalicio a conjuge, nos termos do art. 27,
(Contra o Patriménio e Administragao Publica), da Comarca onde residir, emitidas ha no maximo 90 (noventa) inciso V, alinea 'c', item 6, da Lei Complememar n° 2.038/2026, considerando que a
Maria Helena-PR, 20 de outubro de 2026. dias da data da posse, sendo das: Varas Criminais ou Cartorio Distribuidor;
s) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal, da Comarca onde residir, emitidas ha 90 beneficiaria possuia idade igual ou superior a 44 (quarenta e quatro) anos na data do obito
(noventa) dia da data da posse; do segurado e o casamento contava com tempo superior a dois anos.

t) Certiddo de que o candidato se encontra no pleno exercicio de seus direitos politicos e ndo responde ou . N L. .
Art. 4° As despesas decorrentes da aplicagdo deste Decreto correrdo a conta de dotagdes

respondeu por crime eleitoral, através de Certiddo expedida pela Justica Eleitoral onde o candidato esteve - P N L Lia : © e .
P | por ort ! v ! pedida p ustie ! ' v orgamentarias proprias do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Icaraima.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal domiciliado e trabalhando nos ultimos 05 (cinco) anos, emitida ha 90 (noventa) dias da data da posse.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos
financeiros a data do 6bito ocorrido em 12 de setembro de 2026, nos termos do art. 25, inciso
|, da Lei Complementar n°® 2.038/2026.

Obs.1: O formulério de declaragdo de nao acimulo de cargos ou empregos e formulario de declaragao de bens
poderao ser solicitados no Setor de Recursos Humanos do CIUENP.

Obs. 2: Caso os dependentes (filhos e conjuge) sejam considerados para fins de dedugéo para imposto de renda
na fonte, devera ser apresentado o nimero do CPF do dependente, independentemente da idade.

PREFEITURA BE 9. O nao cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica em perda dos direitos advindos do Icaraima, Pr em 05 de outubro de 2026.
g RA Processo Seletivo Simplificado, nos termos da lei. Publique-se.

Gentan 20353058
estio 2025-. Umuarama/PR, 20 de outubro de 2026.

MUNICIPIO DE IPORA
ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO
Pedro Alves Machado
MARCO ANTONIO FRANZATO Diretor-Presidente do Fundo de Aposentadoria e Pensoes dos Servidores Municipais de
DECRETO N°. 230/2026 P Eapt P

Presidente do CIUENP

HOMOLOGA E_ADJUDICA O JULGAMENTO PROFERIDO PELA AGENTE DE
CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO SOBRE PROPOSTAS APRESENT S DA
DISPENSA DE LICITACAO SIMPLIFICADA N° 031/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
ESTADO DO: PR
Exercicio: 2026

O Prefeito Municipal de Ipora-PR, no uso de suas

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana

atribuicdes legais,

RESOLVE:

Decreto n® 95/2026 de 26/08/2026

PR s Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias. DECRETO N2 2.904 DE 20 DE OUTUBRO DE 2026
. L. N ) ) ‘Art' . 1 Flca homol(igado € ad]udlcadu 0‘ re.sultado da O Prefeito Municipal de FREFEIT‘URA MUNICIPAL DE I\{ATE‘ PR, no uso de suas atribuicdes
Dispensa de Licitagdo Simplificada, cujo objeto ¢ Contratagio de empresa especializada para legais e das que \;e wrzn conferidas pela Lei Orgamentaria n° 921/2025 de 10/12/2025 Dispée sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, e da
execucio de servicos de substitui¢io da cobertura do telhado do prédio da Guarda Municipal ecreta: i ias:
€30 ¢ g N P < P Art. 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do outras providencias;
de Ipord, Estado do Parand, compreendendo a retirada da cobertura existente e o Municipio, no valor de R$150.378,63 (cento e cinquenta mil & trezentos e setenta e oito reais e sessenta e trés centavos), destinado ao
: : % 2 : idai reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias. . L . B
fornecimento e instalacdo de 275 m? de telhas de zinco trapezoidais modelo TP25, chapa 0,50 0 Prefeito Municipal de Mariluz, Estado do Parana, no uso de

Suplementagao

mm, incluindo 14 (quatorze) pegas de cumeeira, 1.500 (mil e quinhentos) parafusos de fixacdo, suas atribuigdes legais e especialmente as que Ihe foram conferidas pela Lei n° 2.218 de 16 de dezembro

teriai P 30 de ob - 1 d . o 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
materiais necessirios e mio de obra para execugio comp eta dos servicos, conforme 05001 COORDENAGAO GERAL FUNDO MUN, SAUDE de 2025 e,
especificagoes e di¢ 3 tab '_ das no or apr do, tendo sido .d.eclara.da 05.001.10.301.0008.1.027 CONSTRUGAO, REFORMA E APLIAGAO DE POSTOS DE SAUDE . o ~ X
vencedora a empresa abaixo especificada, nos termos constantes do processo administrativo 141 - 4.4.90.51.00.00 3892 OBRAS E INSTALAGOES 68.560,00 Considerando, a inexisténcia de dotagéo no orgamento vigente:
correspondente: 05.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FM.S Decreta:
05.002.10.301.0008.2.043 MANUTENGAO DOS SERVICOS DE ATENGAO BASICA :
‘ FORNECEDOR ‘ CNPJ ‘ VALOR TOTAL ‘ 163 - 3.3.90.32.00.00 33339 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 805,97 Art. 12, Fica aberto no orcamento vigente do Municipio de Mariluz
[ ADEMIR SAVIO POLI [ 15.304.978/0001-14 | R$18.700,00 | 05.00210.302.0008.2.044 PROGRAMA A CARGO DO CONSORCIO INT. DE SAUDE - CISA um CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, no valor de R$ 82.925,00 (oitenta e dois mil novecentos e
171-3.3.71.70.00.00 33342 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 1749364 vinte e cinco reais por anulagio parcial de dotagdes orgamentérias e excesso de arrecadagio por fonte
Art. 2°. Este decreto entrard em vigor na data de sua 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL de recurso, destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.
publicagdo, revogada as disposi¢des em contrério. 06.002 FUNDO MUNIC. DE ASSIST. SOCIAL - FMAS Suplementacio
06.002.08.122.0009.2.193 g';gig%%%ﬁﬁgéo DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E 04.000.00.000.0000.0.000 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE LAZER
214-3.3.90.39.00.00 93940 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 11.000,00 04.002.00.000.0000.0.000 DIVISAO DE CULTURA
06.002.08.122.0009.2.197 EXECUGAO DE EMENDAS PARLAMENTARES PARA A 04.002.13.392.0006.2.044 MANUTENCAO DA DIVISAO DE CULTURA
ASSISTENCIA SOCIAL 393-3.3.90.39.00.00 31906 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 29.925,00
Ipora-PR, 20 de outubro de 2026. 216 - 3.3.50.43.00.00 33914 SUBVENGOES SOCIAIS 51.259,51
06:002.06.245.0009.2.194 BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA 07.000.00.000.0000.0.000  SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
223-3.3.90.30.00.00 33913 MATERIAL DE CONSUMO Totel Suplementacor 1:259,51 07.001.00.000.0000.0.000 DIVISAO DE FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art 20 - Para atender o disposto no Arigo 1 deste Decrele, alizarsed os 07.001.08.244.0012.2.086  MANUTENCAO DA DIVISAO DE FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
ROBERTO DA SILVA recursos resultantes de Superavit financeiro, de acordo com o Artigo n° 43 da Lei Federal n° 4.320/64, conforme 711-3.3.90.32.00.00 1001 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 50.000,00
Prefeito Municipal descriminago abaixo: o . - - 715 - 3.3.90.46.00.00 1001 AUXILIO-ALIMENTACAO 3.000,00
o conté, Art 3° - Este Projeto Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes Total Suplementago: 82.925,00
Edificio da Prefeitura Municipal de PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE, Estado do PR, em 26 de Agosto de
2026 Art.22, Para a cobertura do Crédito Adicional Suplementar descrito
no artigo 19, serdo utilizados recursos provenientes da anulagdo parcial de dotagdes orcamentdrias e
DENILSON VAGLIERI PREVITAL excesso de arrecadagdo por fonte de recurso:
PREFEITO Reducdo
07.000.00.000.0000.0.000 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ 07.001.00.000.0000.0.000 DIVISAO DE FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
Estado do Parand 07.001.08.244.0012.1.022 REFORMA DO PREDIO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
688 - 4.4.90.52.00.00 1001 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 31.500,00
CNPJ: 76.404.136/0001-29 )79 - .
(90553 cwenr cousonoio wresmunciaL e urcenciae TS, R
AUTORIZAGAO DE DIARIA DE OUTUBRO/2026 NEEOESTEER EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA 708 - 3.3.90.08.00.00 1001 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO 1.500,00
RELATORIO DE VIAGEM i ° MILITAR
. PROCESSO SELETIVOA DE ESTAGIARI?S N°001/2025 . 718 - 4.4.90.52.00.00 1001 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 11.000,00
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA - Total Redugio 53.000,00
NOME : CIUENP Excesso de arrecadacio
SERVIDOR: WAGNER EDVIRGES SETU - Copa Noroeste de Velo Cross Fonte: 31906 29.925,00
MATRICULA: 202431 Total: 82.925,00
DESTINO/UF: ARAPONGAS EDITAL N° 027/2026 : <925,
SAIDA: 03:43 H 19/10/2026
RETORNO:16:20 H 19/10/2026 O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand -
. £ i i a
MEIO DE TRANSPORTE: CRONOS PLACA: SDP9180 CIEUNP, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo Estatuto Social do CIUENP, TORNA PUBLICO: Art.3. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
CUSTO APROXIMADO: RS 160,00
1. A convocagdo do candidato a seguir relacionado, aprovado e classificado no Processo Edificio do Pago Municipal de Mariluz, aos 20 dias do més de outubro de
Seletivo de Selecdo de Estagiarios n® 001/2025 do CIUENP, homologado pelo Edital n° 006/2025. 2026.
Pagamento de 1/4 (UM QUARTO) diaria, conforme Lei Municipal n°. 2. O candidato adiante relacionado deverd comparecer no CIUENP, no periodo de PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R102,85 (CENTO E UM REAIS E OITENTA 21/10/2026 a 27/10/2026, das 08h as 11h e das 13h30min as 16h30min, na Rua Dr. Rui Prefeito
E CINCO CENTAVOS) como Al de d P de viagem lizada até o municlpio de Ferraz de Carvalho, n® 4322 Zona I - CEP 87.501-250, em Umuarama-Pr, para confirmar a aceitagdo
da vaga, cumprindo com a entrega dos documentos contidos no item 14 - Contratagdo, do Edital n®
ARAPONGAS, TRANSPORTAR PACIENTE PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO. ga cump tred ‘ ©
01/2025, Regulamento Especial do Processo Seletivo.
ENFERMAGEM - UMUARAMA ¢grean, Prefeitura Municipal de Maria Helena
30 HORAS SEMANAIS 1>y Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Class. Cédigo Nome Curso Data S Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br
- : - EXTRATO DE CONTRATO
lOMAAw,- /JWL\M@A (6— Sutzz, 130 | SAM_6429_2025 | MARIA JULIA ZEPONE DOS SANTOS | ENFERMAGEM 14/10/05
ANGELA MARIA DE ALMEIDA
SECRETARIA DE SAUDE Contrato n° 142/2026

3. Ao candidato que por alguma raz&o ndo puder assumir a vaga no momento a convocagao,

Dispensa N° 028/2026
Edital n°102/2026
Contratante: MUNICIPIO DE MARIA HELENA (76.247.386/0001-00)

sera facultado, por uma Unica vez, o pedido de deslocamento mediante requerimento para o final da
ordem de classificagdo.

4. Caso o(a) candidato(a) aprovado(a) e relacionado(a) neste Edital ndo se pronuncie sobre a

PAULO ARM‘;’;%C;E[:{_\OSILVA ALVES aceitagdo ou ndo do Estégio, no prazo estabelecido para esse fim, sera considerado(a) desistente e Contratada: EDNEI RONER V. MORANDO - N902.859.778/0001'86.
perdera o direito de investidura no estagio para o qual se habilitou. OBJETO: O objeto do presente termo é a aquisigdo de utensilios domésticos e
equipamentos de cozinha para atender as necessidades da super creche —
Umuarama/PR, 20 de outubro de 2026. CMEI Menino Jesus e das demais unidades escolares da rede municipal de

Recsbiem /| ensino do municipio de Maria Helena — PR.

Valor total: R$ 2.533,64 (Dois mil, quinhentos e trinta e trés reais e sessenta e
DEFERIDO MARCO ANTONIO FRANZATO quatro centavos).
INDEFERIDO H Presidente do CIUENP VlgénCIa: 28/09/2026 a 28/09/2027.
Fundamento Legal: Lei n® 14.133/21, e demais legislagdes aplicaveis.
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(UMUARAMA, QUARTA-FE|RA, 21 de outubro de 2026

PusLicacoes Legars

B1

J leis@ilustrado.com.br

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parani - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www. i pr.gov.br

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°® 157/2026

Pregao Eletronico N° 028/2026

Edital n°064/2026

Contratante: MUNICIPIO DE MARIA HELENA (76.247.386/0001-00)
Contratada: EDNEI RONER V MORANDO N°02.859.778/0001-86.

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a contratagdo de AQUISICAO
DE GENEROS ALIMENTICIOS (PERECIVEIS, NAO PERECIVEIS E
PRODUTOS DE PANIFICAGAO), MATERIAIS DE LIMPEZA, MATERIAIS DE
HIGIENE, UTENSILIOS DE COPA E COZINHA E DEMAIS ITENS
CORRELATOS, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS E SEUS RESPECTIVOS DEPARTAMENTOS,
DO MUNICIPIO DE MARIA HELENA - PR., nas condigbes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

Valor total: R$ 22.302,86 (Vinte e dois mil, trezentos e dois reais e oitenta e seis
centavos).

Vigéncia: 06/10/2026 a 06/10/2027.

Fundamento Legal: Lei n°® 14.133/21, e demais legislagdes aplicaveis.

Prefeitura Municipal de Maria Helena
Praga Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°® 162/2026

Pregéo Eletronico N° 028/2026

Edital n°064/2026

Contratante: MUNICIPIO DE MARIA HELENA (76.247.386/0001-00)
Contratada: DUQUE EMBALAGENS LTDA N°58.873.271/0001-31.
OBJETO: O objeto do presente instrumento é a contratagdo de AQUISICAO
DE GENEROS ALIMENTICIOS (PERECIVEIS, NAO PERECIVEIS E
PRODUTOS DE PANIFICACAO), MATERIAIS DE LIMPEZA, MATERIAIS DE
HIGIENE, UTENSILIOS DE COPA E COZINHA E DEMAIS ITENS
CORRELATOS, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS E SEUS RESPECTIVOS DEPARTAMENTOS,
DO MUNICIPIO DE MARIA HELENA - PR., nas condigdes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

Valor total: R$ 1.755,00 (Um mil, setecentos e cinquenta e cinco reais).
Vigéncia: 20/10/2026 a 20/10/2027.

Fundamento Legal: Lei n® 14.133/21, e demais legislagdes aplicaveis.

Wiy prefeitura Municipal de Francisco Alves

ESTADO DO PARANA
CNPJ.77.356.665/0001-67

Rige
et

(i

EXTRATO DO CONTRATO N°© 120/2026
DISPENSA ELETRONICA N° 009/2026 - PROCESSO LICITATORIO N° 085/2026

Contratante: MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGCAO SOCIAL.

Contratada: GIFT BOOK LTDA, inscrita no CNPJ/MF n? 48.121.045/0001-40.

Objeto: Contratagdo de empresa(s) especializada(s) para o fornecimento individualizado de materiais de
identificacdo e protecdo individual para atender as demandas do programa "Cuida Mais", provenientes da Fonte
P22, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de A¢do Social de Francisco Alves, Estado do Parana.

alor global: O prego global para a execugdo do objeto deste contrato é de R$ 4.425,00 (quatro mil
quatrocentos e vinte e cinco reais).

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da publicagdo do extrato de
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021;

Pelo fornecimento do objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor abaixo
discriminado conforme especificacdo dos itens a seguir:

ESPECIFICACAO ‘ UN QUANT ‘ VALOR UN VALOR TOTAL MARCA

Garrafa/Squeeze térmica em ago inoxidavel AlSI 304 (interno e
externo) livre de ferrugem e bisfenol A (BPA Free), parede dupla
com isolamento a vicuo para conservagao de liquidos frios por no

02 | minimo 12 horas e quentes por 6 horas, capacidade de 500ml, | UN 150 R$ 29,50 R$ 4.425,00 PROPRIA
gargalo largo para facilitar a limpeza interna, tampa hermética
rosqueavel em polipropileno com vedagao em anel de silicone,
bico antivazamento e alga para transporte integrada.

VALOR TOTAL R$ 4.425,00

Francisco Alves - PR, 20 de outubro de 2026.

MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES/Contratante
ALIRIO JOSE MISTURA /Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Maria Helena
Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 171/2026

Pregéo Eletronico N° 047/2026

Edital n°105/2026

Contratante: MUNICIPIO DE MARIA HELENA (76.247.386/0001-00)
Contratada: JHP AR CONDICIONADO LTDA — N°61.941.298/0001-29.
OBJETO: Contratagdo de Constitui objeto da presente contratagdo a aquisi¢do de
aparelhos de ar-condicionado novos, destinados ao atendimento das necessidades de
todas as Secretarias Municipais, através da Secretaria de Assisténcia Social nos termos
da tabela abaixo, conforme condi¢es e exigéncias estabelecidas., nas condi¢des
estabelecidas no Termo de Referéncia.

Valor total: R$ 208.526,00 (Duzentos e oito mil, quinhentos e vinte e seis reais).
Vigéncia: 20/10/2026 a 20/10/2027.

Fundamento Legal: Lei n° 14.133/21, e demais legislagbes aplicaveis.

WS Pprefeitura Municipal de Francisco Alves

-

ESTADO DO PARANA
CNPJ.77.356.665/0001-67

Rige
et

(i

EXTRATO DO CONTRATO N° 121/2026
DISPENSA ELETRONICA N® 009/2026 - PROCESSO LICITATORIO N2 085/2026

Contratante: MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL.

Contratada: NB CONSULTORIA E DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF n2
B38.259.243/0001-11.

Objeto: Contratacdo de empresa(s) especializada(s) para o fornecimento individualizado de materiais de
identificacdo e protecdo individual para atender as demandas do programa "Cuida Mais", provenientes da Fonte
022, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de A¢do Social de Francisco Alves, Estado do Parana.

alor global: O preco global para a execugdo do objeto deste contrato é de R$ 1.770,00 (um mil setecentos e
setenta reais).

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da publicagdo do extrato de
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021;

Pelo fornecimento do objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, o valor abaixo
discriminado conforme especificagao dos itens a seguir:

ESPECIFICACAO QUANT VALORUN | VALORTOTAL  MARCA

Protetor solar de amplo espectro corporal e facial contra radiagdo
UVA e UVB com FPS 50 ou superior (fator de protecdo solar),
formulagio oil-free de répida absorcdo (toque seco), ndo

05 | comedogénico, resistente a dgua e suor, dermatologicamente | UN 150 R$ 11,80 R$1.770,00 | ALGSUN
testado, embalagem em bisnaga plastica de no minimo 120g e
méxima de 200g, registrado na ANVISA de acordo com as
resolugdes vigentes (RDC 30/2012).

VALOR TOTAL R$ 1.770,00

Francisco Alves - PR, 20 de outubro de 2026.

MUN[CiPIO DE FRANCISCO ALVES/Contratante
ALIRIO JOSE MISTURA /Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

CNPJ (MF) 78.200.110/0001-94

FONE/FAX: (44) 3663-1579 - E-mail: prefeitura@douradina.pr.gov.br
Av. Barédo do Rio Branco 767 - CEP 87.485-000 - DOURADINA - PARANA

Publicado no Jornal
"UMUARAMA ILUSTRADO"

PORTARIA N° 735

DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.
Edigdo ne.:
Ea%: SUMULA: “Concede diarias para cobrit despesas de
© alimentagdo e hospedagem.”

0 SECRETARIO DE SA(JDE, no uso de suas atribui¢des legais, ¢ considerando
a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragao promovida através do Decreto
n° 53, de 31 de margo de 2023, como também do Decreto n® 98 de 09 de junho de 2025, que institui
o pagamento de didrias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de alimentagio e
hospedagem, em viagem de trabalho.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (UMA) diaria de viagem, no valor de R$ 53,25 (cinquenta e trés reais e
vinte e cinco centavos), ao Servidor Municipal RONALDO FERNANDES DA CUNHA
BRAMBILLA, matricula n°3039, Ocupante do cargo de Motorista/40h, lotado na MANUTENCAO
DO PAM - PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL, no seguinte dia, local e finalidade:

Data Horario Destino Motivo
Saida/Chegada

Finalidade de realizar a retirada e o
transporte  do micro-6nibus  que
20/10/2026

16:00h/22:30h CAMBE- PR estava em manutencio, na oficina

Rodo Oeste Veiculos.

I — Na concessio das didrias mencionadas no aput, estio inclusos os periodos de

deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.
11— O deslocamento até o destino seri realizado por veiculo proprio do Municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

Douradina/PR, 20 de outubro de 2026.

Rodrigo Wesley Sobreira Revesso
Secretario Municipal de Saude
Avenida Bardo do Rio Branco, 767, Centro — CEP: 87.485-000 — Douradina-PR

Darinadiva wia tindo Lizaan

@4 Pprefeitura Municipal de Francisco Alves

ESTADO DO PARANA
CNPJ.77.356.665/0001-67

EXTRATO DO CONTRATO N° 119/2026
DISPENSA ELETRONICA N° 009/2026 - PROCESSO LICITATORIO N° 085/2026

Contratante: MUNIC{PIO DE FRANCISCO ALVES - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL.

Contratada: FULL7 INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ/MF n® 60.737.488/0001-66.

[Objeto: Contratagdo de empresa(s) especializada(s) para o fornecimento individualizado de materiais de

identificagdo e protegdo individual para atender as demandas do programa "Cuida Mais", provenientes da Fonte

922, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de A¢do Social de Francisco Alves, Estado do Parana.

[Valor global: O preco global para a execugdo do objeto deste contrato ¢ de R$ 14.422,50 (quatorze mil
uatrocentos e vinte e dois reais e cinquenta centavos).

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contados da publicagdo do extrato de

contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021;

[Pelo fornecimento do objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, o valor abaixo

discriminado conforme especificacdo dos itens a seguir:

ESPECIFICACAO VALOR UN VALORTOTAL | MARCA

Bolsa tipo mochila confeccionada em tecido de poliéster 600D ou
nylon resinado impermesvel, de alta resisténcia mecanica,
dimensdes aproximadas de 42cm (altura) x 30cm (largura) x 15¢m
(profundidade). Algas de ombros acolchoadas ajustveis com
revestimento antitranspirante, costura tripla de reforco nos
pontos de tragdo. Compartimento principal com ziper duplo, no
minimo dois compartimentos externos com ziper e bolsos laterais
porta-garrafas em tela de poliéster. Estampa personalizada do
programa ‘Cuida Mais' em serigrafia de alta definigdo (silk screen)
de no minimo 3 cores,

UN 150 RS 44,50 R$ 6.675,00 PROPRIA

Camisa/Blusa térmica esportiva de manga longa com fator de
protedo solar UVS0+ ativo no tecido permanente (fator de
protegdo certificado por laudo técnico laboratorial conforme
norma AS/NZS 4399:1996 ou equivalente), confeccionada em
03 | tecido composto por no minimo 85% de poliamida e 15% de | UN 150 RS 31,45 R$4.717,50 | PROPRIA
elastano com tecnologia de secagem rapida (dry fit) e alta
elasticidade. Gola redonda, costuras tipo Flatlock (costura plana
que minimiza o atrito dermatolgico), grade de tamanhos diversos
(P a0 GG)

Boné estruturado modelo tipo americano (painel frontal tnico ou
5 gomos), confeccionado em tecido brim 100% algoddo de alta
gramatura, copa com ilhoses bordados para ventilagdo, regulagem
04 | traseira com fita de tecido com fivela metslica de ajuste ou velcro | UN 150 R$ 20,20 R$3.030,00 | PROPRIA
de alta fixaggo. Aba curva com costuras paralelas reforgadas,
aplicagéo frontal da logomarca do programa em bordado
computadorizado de alta definido ou silk screen.

VALOR TOTAL R$ 14.422,50

Francisco Alves - PR, 20 de outubro de 2026.

MUNI’CiPIO Dl§ FRANCISCO ALVES/Contratante
ALIRIO JOSE MISTURA /Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Maria Helena
Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parani - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 165/2026

Pregéo Eletronico N° 042/2026

Edital n°094/2026

Contratante: MUNICIPIO DE MARIA HELENA (76.247.386/0001-00)
Contratada: NORTE INDUSTRIA GRAFICA LTDA — N°18.486.182/0001-18.
OBJETO: Contratagdo de Prestagdo de servicos de confecgdo, impresséao,
acabamento e fornecimento de materiais graficos personalizados, destinados ao
atendimento das demandas de todas as Secretarias do Municipio de Maria
Helena/PR., nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

Valor total: R$ 1.110,00 (Um mil, cento e dez reais).

Vigéncia: 20/10/2026 a 20/10/2027

Fundamento Legal: Lei n° 14.133/21, e demais legislagbes aplicaveis.

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parani - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mari pr.gov.br

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 164/2026

Pregao Eletronico N° 042/2026

Edital n°094/2026

Contratante: MUNICIPIO DE MARIA HELENA (76.247.386/0001-00)

Contratada: 63.155.929 JOAO PAULO SANTOS GONZALES -

N°63.155.929/0001-00.

OBJETO: Contratagdo de Prestagdo de servicos de confecgdo, impressao,
acabamento e fornecimento de materiais graficos personalizados, destinados ao
atendimento das demandas de todas as Secretarias do Municipio de Maria
Helena/PR., nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

Valor total: R$ 5.826,30 (Cinco mil, oitocentos e vinte e seis reais e trinta
centavos).

Vigéncia: 20/10/2026 a 20/10/2027

Fundamento Legal: Lei n° 14.133/21, e demais legislacdes aplicaveis.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

CNPJ (MF) 78

.110/0001-94
FONE/FAX: (44) 3663-1579 - E-mail: prefeitura@douradina.pr.gov.br
Av. Baréo do Rio Branco 767 - CEP 87.485-000 - DOURADINA - PARANA

Publicado no Jornal
"UMUARAMA ILUSTRADO"

PORTARIA N° 735

DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.

Edigdo ne.:
Eag': SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de
e:

alimentagdo e hospedagem.”

0O SECRETARIO DE SAﬁDE, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando
a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragao promovida através do Decreto
n° 53, de 31 de margo de 2023, como também do Decreto n® 98 de 09 de junho de 2025, que institui
o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de alimentagio e
hospedagem, em viagem de trabalho.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (UMA) diaria de viagem, no valor de R$ 53,25
(cinquenta ¢ trés reais e¢ vinte e cinco centavos), ao Servidor Municipal WELINGTON
NASCIMENTO DE LIMA, matricula n°2030, ocupante do cargo de Motorista, lotado na Manutengao
da Divisiao Hélio Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:

Data Horario Destino Motivo
Saida/Chegada

Finalidade de realizar a retirada e o
transporte  do micro-6nibus  que
16:00h/22:30h CAMBE- PR

20/10/2026 estava em manutencio, na oficina

Rodo Oeste Veiculos.

T — Na concessio das didrias mencionadas no put, estio inclusos os periodos de

deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.
1T — O deslocamento até o destino ser realizado por veiculo proprio do Municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

Douradina/PR, 20 de outubro de 2026.

Rodrigo Wesley Sobreira Revesso
Secretario Municipal de Saude

Prefeitura Municipal de Mariluz
Avenida Marilia, 1920 — Centro
CEP: 87.470-000 — Fone: (44) 3534-8000
Mariluz - Parana

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARILUZ
TERMO DE HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO

Concorréncian®8 /2026

0 Prefeito do Municipio de Mariluz, Estado do Paran4, usando das atribui¢des que lhe sdo
conferidas por Lei,
TORNA PUBLICO
I- A adjudicagdo do objeto da licitagdo para as empresas vencedoras:

FORNECEDOR LOTE | ORDEM | QTDE. VALOR TOTAL
INDUSTRIA DE ARTEFATOS E 1 1 1 R$ 2.879.035,16
INFRAESTRUTURA UMUARAMA LTDA
CNPJ: 10.801.453/0001-70

FORNECEDOR TOTAL
INDUSTRIA DE ARTEFATOS E R$ 2.879.035,16 (dois milhdes, oitocentos e
INFRAESTRUTURA UMUARAMA setenta e nove mil e trinta e cinco reais e
LTDA dezesseis centavos)
CNPJ: 10.801.453/0001-70

II - A homologagdo do procedimento administrativo referente a Licitagdo n? 8/2026 ,
modalidade Concorréncia Eletrénico, Processo 143 / 2026 , cujo objeto é: Contratagdo de
ializada em haria, sob o regime de empreitada por preco global, para
execu¢do da obra da Academia da Saide e Bem-Estar da Terceira Idade, integrante do
Projeto “Mariluz em Movimento”, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas nos projetos, memoriais descritivos, cronogramas fisico-financeiros,
especificacdes e demais documentos e informagdes complementares constantes dos
anexos.

empresa espec

Mariluz, em 19 de outubro de 2026.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO MUNICIPAL
CPF: 805.330.519-91

Prefeitura Municipal de Maria Helena
Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 168/2026

Pregéo Eletronico N° 042/2026

Edital n°094/2026

Contratante: MUNICIPIO DE MARIA HELENA (76.247.386/0001-00)
Contratada: LONQUINI GRAFICA LTDA - N°10.195.399/0001-67.

OBJETO: Contratacdo de Prestacdo de servicos de confecgdo, impressao,
acabamento e fornecimento de materiais graficos personalizados, destinados ao
atendimento das demandas de todas as Secretarias do Municipio de Maria
Helena/PR., nas condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia.

Valor total: R$ 49.709,58 (Quarenta e nove mil, setecentos e nove reais e
cinquenta e oito centavos).

Vigéncia: 20/10/2026 a 20/10/2027

Fundamento Legal: Lei n® 14.133/21, e demais legislagdes aplicaveis.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

DECRETO N°112/2026
Abre Crédito Adicional Especial dando outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais e, considerando o disposto na Lei Municipal N°. 1486 de 19 de outubro de 2026, publicada
em 20 de outubro de 2026.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto, no Orgamento do corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial
no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), de acordo com a seguinte ordem classificatoria:
04.00 SECRETARIA DA FAZENDA
04.01 Gabinete do Secretario

2884622000001 Amortizagéo e Encargos de Financiamentos

455/3.3.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS 40.000,00

Fonte 1000

TOTAL et 40.000,00

TOTAL GERAL e 40.000,00

Art. 2°. Como recurso para cobertura do credito aberto no artigo anterior fica utilizados redugéo
parcial das seguintes dotagdes do orgcamento vigente:

03.00 SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO, INDUSTRIA, COMERCIO E TRABALHO

03.03 Divisdao Compras, Licitagdo e Patriménio

0412210502015 Manutencéo dos Servigos de Compras, Licitagdo e Patrimonio
51/3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 40.000,00

Fonte 1000

TOTAL s 40.000,00

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

PACO MUNICIPAL “ANIBAL KHURY”, 20 de outubro de 2026.

CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

DECRETO N°109/2026

Concede Pensdo Por Morte a dependente do servidor

RAFAEL MARCHIANI PAIAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
com base no Artigo 58, § 1°, da Lei Complementar Municipal 165/2024.

DECRETA:

Art.1°. Fica concedido a partir de 30 de setembro de 2026, o beneficio temporario de Pensdo
Por Morte, a CINTIA TRUCOLO BRAGA, inscrita no CPF 059.916.619-36, na qualidade de
Companheira a cota de 60%, em razédo do falecimento do servidor publico municipal RAFAEL
MARCHIANI PAIAO, Matricula 1103701, conforme Certidao de Obito.

Art.2°. Fica estipulado com proventos mensais da penséo o valor de R$ 4.306,08 (quatro mil
trezentos e seis reais e oito centavos) conforme calculo de proventos, a que faz jus.

Art.3°. A penséo sera reajustada anualmente na mesma data em que for concedida reposicéo
salarial aos servidores ativos e inativos.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, aos 19 de outubro de 2026
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

CNPJ (MF) 78.200.110/0001-94

FONE/FAX: (44) 3663-1579 - E-mail: prefeitura@douradina.pr.gov.br
Av. Barao do Rio Branco 767 - CEP 87.485-000 - DOURADINA - PARANA

Publicado no Jornal
"UMUARAMA ILUSTRADO"

PORTARIA N° 736

DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.
Edigdo n2.:
Pag.:

o SUMULA: “Concede dirias para cobrir despesas de
e:

alimentagio e hospedagem.”

O SECRETARIO DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando
a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragdo promovida através do Decreto
n° 53, de 31 de margo de 2023, como também do Decreto n® 98 de 09 de junho de 2025, que institui
o pagamento de didrias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de alimentagdo e
hospedagem, em viagem de trabalho.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (UMA) diiria de alimentagio, no valor de R$ 266,25
(duzentos e sessenta e seis reais e vinte e cinco centavos), ao Servidor Municipal FABIELI MILAINI
DA SILVA, matricula n°2027, ocupante do cargo de Motorista, lotado na Manutengio da Divisio Hélio
Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

DECRETO N°110/2026

Abre Crédito Adicional Suplementar, dando outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais e, considerando o disposto na Lei Municipal Lei 1412, de 28 de novembro de 2025,
publicada em 03 de dezembro de 2025.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
35.000,00 (trinta e cinco mil reais) de acordo com a seguinte classificagao.

12.00 INSTITUTO DE PREV. DE PEROBAL - IPREVP

12.01 Instituto de Prev. de Perobal-lprevp

0927200152094 Servigos de Previdéncia

04/3.1.90.11.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 25.000,00
Fonte 4

6/3.3.90.39.00 OUTROS SERV DE TERCEIROS - P. JURIDICA 10.000,00
Fonte 1

TOTAL ettt 35.000,00

Art. 2°. Como recurso para cobertura do credito aberto no artigo anterior fica utilizados redugéo
parcial das seguintes dotagdes do orgcamento vigente:

12.00 INSTITUTO DE PREV. DE PEROBAL - IPREVP

12.01 Instituto de Prev. de Perobal-Iprevp

0927200152094 Servigos de Previdéncia

01/3.1.90.01.00 APOSENTADORIAS DO RPPS 25.000,00

Fonte 4

0927200152997 Reserva de Contingéncia RPPS

9/9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 10.000,00

Fonte 999

TOTAL ettt 35.000,00

Art. 3°. Fica alterado o cronograma de desembolso mensal/programagéo financeira mensal.
Art. 4°. Este Decreto entra em vigor nesta data revogando-se as disposi¢des em contrario.
PAGO MUNICIPAL “ANIBAL KHURY”, ESTADO DO PARANA, 19 de outubro de 2026.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

Data Horario Destino Motivo
Saida/Chegada

Conduzir paciente para tratamento

de satde no Hospital Santa Rita.

21/10/2026 05:30h/16:00h MARINGA- PR

I — Na concessio das didrias mencionadas no caput, estio inclusos os periodos de

deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.
1T — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo proprio do Municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.
Douradina/PR, 20 de outubro de 2026.

Rodrigo Wesley Sobreira Revesso
Secretario Municipal de Saude

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

RESOLUGAO N° 11/2026

Sumula: Dispde sobre a aprovagdo do Regimento da 162 Conferéncia Municipal de Satde de Pérola — Parana.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROLA, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela legislagéo
vigente;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a participagdo da comunidade
na gestéo do Sistema Unico de Saude — SUS;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 258, de 02 de outubro de 2026, que dispde sobre a realizagdo da 162
Conferéncia Municipal de Saude de Pérola;

CONSIDERANDO a importancia da participagdo social na formulagéo, avaliagdo e fortalecimento das politicas
publicas de saude;

CONSIDERANDO a apreciagéo e deliberagéo do Conselho Municipal de Saude de Pérola, em reunido realizada em
20 de outubro de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento da 162 Conferéncia Municipal de Salde de Pérola — Parana, correspondente a Etapa
Municipal da 182 Conferéncia Nacional de Salde, a ser realizada no dia 05 de novembro de 2026, das 13h as 19h, no
Centro Cultural Prefeito Elizeu Lannes do Carmo, no Municipio de Pérola — PR.

Art. 2° O Regimento aprovado estabelece as normas de organizagéo e funcionamento da Conferéncia, incluindo os
procedimentos de participagéo e credenciamento, discusséo e deliberagéo das propostas, elei¢do de delegado para a
etapa estadual e escolha das entidades que comporao o Conselho Municipal de Saude, conforme suas disposigoes.
Art. 3° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua aprovagéo pelo Conselho Municipal de Satde de Pérola.
Pérola/PR, 20 de outubro de 2026.

Lilid dos Santos Martins

Presidente do Conselho Municipal de Satde de Pérola
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana
DECRETO N°111/2026
Abre Crédito Adicional Especial e Suplementar, dando outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais e, considerando o disposto na Lei Municipal N°. 1485 de 19 de outubro de 2026, publicada
em 20 de outubro de 2026.
DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto, no Orgamento do corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial e
Suplementar no valor de R$ 3.042.362,75 (Trés milhGes quarenta e dois mil trezentos e sessenta e
dois reais e setenta e cinco centavos), de acordo com a seguinte ordem classificatoria:
06.00SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
06.02Divisdo de Ensino
123611450.2065Ensino Fundamental - FUNDEB 70%
183/3.1.90.11.00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL180.000,00
186/3.3.90.08.000UTROS BENEFiCIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILITAR7.000,00
123651450.2061Primeira Infancia - Creche - FUNDEB 70%
208/3.1.90.11.00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL220.000,00
123651450.2062Primeira Infancia - Pré Escola - FUNDEB 70%
212/3.1.90.11.00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL5.000,00
123671450.2040Manutencéo da Educacgdo Especial
216/3.1.90.11.00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL5.000,00
FONTE101
TOTAL ettt 417.000,00
06.00SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
06.02Divisdo de Ensino
123651450.2038Manutencéo do Ensino Infantil
190/3.1.90.11.00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL65.000,00
196/3.1.91.13.00CONTRIBUICOES PATRONAIS60.000,00
FONTE103
TOTAL. e 125.000,00
06.00SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
06.02Divisdo de Ensino
123651450.2038Manutencéo do Ensino Infantil
191/3.1.90.11.00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL350.000,00
197/3.1.91.13.00CONTRIBUICOES PATRONAIS200.000,00
FONTE104
TOTAL bbb 550.000,00
06.00SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
06.02Divisao de Ensino
1236114502037Manutengao do Salario Educagao
174/3.3.90.32.00MATERIAL, BEM OU SERVIGCO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA100.000,00
175/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA20.000,00
Fonte107
TOTAL bbbttt 120.000,00
07.00FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL
07.01Fundo Municipal de Satude de Perobal
103011300.2048Manutengdo do PAB
227/3.1.90.11.00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL750.000,00
FONTE303
TOTAL et
07.00FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL
07.01Fundo Municipal de Satude de Perobal
1030113032051Manutengdo da Farméacia Basica Municipal
257/3.3.90.30.00MATERIAL DE CONSUMO130.000,00
259/3.3.90.39.000UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA50.000,00
Fonte339
TOTAL ettt e
07.00FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL
07.01Fundo Municipal de Satde de Perobal
1030113002043Manutencéo das Atividades da Saude
457/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA8.226,67
Fonte350
TOTAL ettt e ..8.226,67
03.00SECRETARIA DA ADMINIST., INDUSTRIA, COMERCIO E TRABALHO
03.01Gabinete do Secretario
0412210502004Manutencéo do Gabinete do Secretario
506/3.3.90.30.00MATERIAL DE CONSUMO53.214,74
507/3.3.90.39.000UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA150.000,00
03.02Divis@o de Rec. Humanos e Serv. Gerais
0412213500002Contribui¢do para Formagao do PASEP
508/3.3.90.47.000BRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS8.921,34
05.00SECRETARIA DE OBRAS, AGRIC. E SERV. PUBLICOS
05.02Divis&o de Fiscalizagdo de Obras
1545115512014Manutengéo dos Servigos de Obras
509/3.3.90.30.00MATERIAL DE CONSUMO050.000,00
510/3.3.90.39.000UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA200.000,00
06.00SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
06.02Divisdo de Ensino
1236514502038Manutengao do Ensino Infantil
511/3.3.90.30.00MATERIAL DE CONSUMO50.000,00
512/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA130.000,00
07.00FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL
07.01Fundo Municipal de Satude de Perobal
1030113002043Manutengao das Atividades da Saude
513/3.3.90.30.00MATERIAL DE CONSUMO50.000,00
514/3.3.90.39.000UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA200.000,00
Fonte913
TOTAL s ..892.136,08
TOTAL GERAL ...ttt .3.042.362,75
Art. 2°. Como recurso para cobertura do credito aberto no artigo anterior fica utilizados o provavel
excesso de arrecadagao nas Fontes de Recursos:
101 — Fundef 60%......cccoveivveiiiiicrice
103 — Educagéo 10% s/Transf.Constitucionais
104 — Educacéo 25% sobre Impostos
107 — Salario EAUCACE0.........cocvvevieiieicieicceee
303 — Saulde - Receita Vinculada (EC 29/00 - 15%)..
339 — FAF — Estadual Custeio.............cccccceuenee.
350 — Saude - Emenda Incrementos Temporarios. .R$ 8.226,67
913 — AFM — Recursos Livres ..R$ 892.136,08

conforme o contido no paragrafo 3°. Do Art. 43 da Lei Federal 4.320/64.
TOTAL e 3.042.362,75
Art. 3°. Fica alterado o cronograma de desembolso mensal/programagao financeira mensal.
Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigcdes em
contrario.
PACO MUNICIPAL “ANIBAL KHURY”, 20 de outubro de 2026.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal

................. 750.000,00

..180.000,00

R$ 417.000,00;
.R$ 125.000,00;
.R$ 550.000,00;
.R$ 120.000,00
.R$ 750.000,00;
.R$ 180.000,00

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

EDITAL N° 01/2026

CHAMAMENTO PARA CREDENCIAMENTO DE TRABALHADORES DA SAUDE COMO
DELEGADOS DA 162 CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROLA - PR

O Conselho Municipal de Saude de Pérola — PR, em conjunto com a Comissdo Organizadora
da 162 Conferéncia Municipal de Saude, no uso de suas atribuigdes e considerando o Decreto
Municipal n° 258, de 2 de outubro de 2026, que convocou o evento, torna publico o presente Edital
de Chamamento para o credenciamento de trabalhadores da salde interessados em participar
como delegados, representantes desse segmento, na etapa municipal da 182 Conferéncia
Nacional de Saude, conforme as disposigdes a seguir.

1. DO OBJETIVO

1.1. O presente Edital tem por objetivo convocar os trabalhadores da saude que atuam no
Municipio de Pérola — PR para se credenciarem como interessados em participar na condigéo de
delegados da 162 Conferéncia Municipal de Satde, contribuindo para as discussdes, a formulagéo
e a apresentagao de propostas voltadas ao fortalecimento do Sistema Unico de Satde — SUS.
1.2. A Conferéncia tera como tema central: “Satde, Democracia, Soberania e SUS: cuidar do povo
¢é cuidar do Brasil".

2. DA DATA, DO HORARIO E DO LOCAL

2.1. A 162 Conferéncia Municipal de Saude de Pérola sera realizada conforme as seguintes
informagdes:

Data: 5 de novembro de 2026;

Horario: das 13h as 19h;

Local: Centro Cultural Prefeito Elizeu Lannes do Carmo, no Municipio de Pérola — PR.

3. DOS REQUISITOS PARA CREDENCIAMENTO

3.1. Poderdo se credenciar como delegados do segmento dos trabalhadores da saiude os
trabalhadores que atuem na area da saude no Municipio de Pérola — PR, observados os critérios
de representacéo e os procedimentos estabelecidos no Regimento Interno da Conferéncia e neste
Edital.

3.2. No ato do credenciamento, os interessados deverao apresentar os seguintes documentos:

| — Documento oficial de identificagéo com foto e CPF;

Il — Comprovante de endereco;

Il — Documento ou declaragdo que comprove o vinculo ou a atuacéo profissional na area da
saude;

IV — Declaragédo do respectivo conselho, 6rgdo de classe ou entidade profissional, quando
aplicavel.

3.3. A documentagao apresentada sera encaminhada a Comissdo Organizadora para andlise e
organizagédo do processo de credenciamento, a qual cabera verificar o atendimento aos requisitos
estabelecidos neste Edital e no Regimento Interno da Conferéncia e decidir sobre o deferimento
ou indeferimento da solicitagdo de credenciamento.

4. DO PERIODO E DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

4.1. O periodo para o credenciamento prévio seréa realizado de 21/10/2026 a 28/10/2026.

4.2. A ficha de credenciamento, acompanhada de toda a documentagéo exigida neste Edital,
devera ser entregue na Secretaria Municipal de Satude de Pérola, para andlise e organizagéo pela
Comisséo Organizadora da Conferéncia, no enderego Rua Antdnio Gonzaga, n° 1.154, Centro,
Pérola — PR, durante o horario de expediente.

4.3. Os documentos deverao ser apresentados de forma legivel, cabendo ao interessado fornecer
as informagdes necessarias a identificagdo e a comprovagéo de sua atuagdo como trabalhador
da saude.

5. DO CREDENCIAMENTO FINAL E DELEGADOS

5.1. O credenciamento definitivo dos participantes sera realizado pela Comissao Organizadora no
dia 5 de novembro de 2026, no local de realizagdo da Conferéncia, observados os procedimentos
estabelecidos e as disposi¢cdes do Regimento da 162 Conferéncia Municipal de Saude de Pérola.
5.2. O credenciamento prévio e a entrega da documentagdo ndo asseguram automaticamente
a condicdo de delegado, ficando a efetivagdo condicionada ao atendimento dos requisitos
estabelecidos e as regras de representacdo dos segmentos e de paridade aplicaveis a Conferéncia.
5.3. Os participantes devidamente credenciados como delegados terdo direito a voz e voto,
conforme as disposigdes do Regimento da Conferéncia.

5.4. Os trabalhadores da salde credenciados como delegados poderéo participar do processo de
escolha dos representantes de seu segmento no Conselho Municipal de Salde, observadas as
regras e os procedimentos estabelecidos para sua composi¢éo.

5.5. O credenciamento como delegado da Conferéncia Municipal de Saude ndo garante, por si
s0, a condigdo de membro do Conselho Municipal de Satde. A composigdo do Conselho devera
observar a legislagdo vigente, a representacédo dos segmentos e os procedimentos proprios para
a escolha de seus integrantes.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. Os trabalhadores credenciados deverao observar as orientagdes da Comissdo Organizadora
e as disposigdes do Regimento da 162 Conferéncia Municipal de Saude de Pérola.

6.2. A participagao na Conferéncia tem como finalidade promover o didlogo, a participagédo social
e a construgdo coletiva de propostas para o aprimoramento das politicas publicas de saude e do
Sistema Unico de Saude — SUS.

6.3. Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo Organizadora, observadas as disposi¢oes
do Regimento da Conferéncia e as normas aplicaveis.

6.4. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pérola — PR, 20 de outubro de 2026.

Lilid dos Santos Martins

Presidente do Conselho Municipal de Saude de Pérola

FICHA DE CREDENCIAMENTO

162 CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROLA - PR

Tema: “Saude, Democracia, Soberania e SUS: cuidar do povo é cuidar do Brasil”

|. Dados Pessoais:

. Nome Completo:

. CPF:

. Endere¢o Residencial: N°:
Bairro:

CEP: Municipio: Pérola - PR

. Telefone / WhatsApp: (___)

. E-mail:

1. Vinculo e Atuacao Profissional na Saude:

. Local de Trabalho / Instituicdo:

. Cargo / Fungao / Profissao:

. Conselho de Classe / Orgao Profissional (quando aplicavel):

. Numero de Registro no Conselho (se aplicavel):

IIl. Documentagéo Apresentada (Conforme item 3.2 do Edital)
Para efetivacéo do processo de credenciamento, o(a) interessado(a) deve anexar os seguintes
documentos:

. () Cépia do documento oficial de identificagdo com foto e CPF;

. () Comprovante de enderego;

. () Documento ou declaragdo que comprove o vinculo ou a atuagao profissional na area da
salde;

. () Declaragao do respectivo conselho, érgao de classe ou entidade profissional (quando
aplicavel).

DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins que atuo como trabalhador(a) da saide no Municipio de Pérola —
PR, que as informagdes prestadas nesta ficha séo verdadeiras e que estou ciente das normas
estabelecidas no Edital n° 01/2026 e no Regimento da 162 Conferéncia Municipal de Saude de
Pérola.

Pérola - PR, de de 2026.

Assinatura do(a) Trabalhador(a) da Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

DECRETO N° 120/2026

Abre Crédito Adicional Suplementar por Anulagdo de Dotagdo, no Orgamento Geral do Municipio

no exercicio de 2026.

O EXCELENTISSIMO SENHOR RONALDO TINTI, Prefeito Municipal de Sao Jorge do Patrocinio,

Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que lhes sédo conferidas por lei,

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n® 2.799 de 19 de Dezembro de 2025.

DECRETA:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, autorizado a abrir no Orgamento Geral do Municipio de Sao

Jorge do Patrocinio, para o exercicio de 2026, Crédito Adicional Suplementar por anulagdo de

dotagéo no valor de R$ 11.000,00 (Onze mil reais), na dotagao abaixo relacionada, para fins de

cumprimento das despesas decorrentes do exercicio financeiro.

Suplementagédo Fonte Valor
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

06.003 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITO DO IDOSO

06.003.08.241.0039.2.096 Manutencéo e Atividades da Assisténcia ao Idoso

397 - 3.3.50.43.00.00 000 SUBVENGOES SOCIAIS 11.000,00

Total Suplementagédo:  11.000,00

Art. 2° Como fonte de recursos, para cobertura do Crédito Adicional Suplementar por anulagédo

de dotagdo, constante do art. 1° deste Decreto, fica utilizada parte das dotages orcamentarias

discriminadas abaixo no valor de R$ 11.000,00 (Onze mil reais), conforme seguem:

Redugao Fonte Valor

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

06.004 FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA

06.004.08.243.0080.2.092 Programa de Atendimento a Crianca e
Adolescente em Situagédo de Risco

405 - 3.3.50.43.00.00 000 SUBVENGOES SOCIAIS 11.000,00

Total Redugao: 11.000,00

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigées em
contrario.

EDIFiCIQ DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO
PARANA, aos 19 dias do més de outubro de 2026.

RONALDO TINTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana

EXTRATO DO 10° TERMO ADITIVO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 41/2023

CONTRATANTE: Municipio de Tapejara, Estado do Parana, inscrita no CNPJ/MF N°
76.247.345/0001-06.

CONTRATADA: CLAUDINEI SOARES DA ROCHA & CIA

MODALIDADE: Concorréncia Eletronica n® 01/2023.

OBJETO: Aditivo 90 dias de prorrogacdo de prazo de vigéncia e execugdo, do Contrato
Administrativo n® 41/2023.

PRAZO: Aditivo de Vigéncia e prazo de Execugéo do Contrato n® 41 /2023.

FORO: COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE/PR.

Tapejara/PR, 20 de OUTUBRO de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 074/2026 — PREGAO
ELETRONICO N° 036/2026 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 235/2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA/PR — CNPJ n° 76.247.345/0001-06.
CONTRATADA: DOMINGUES & SOUZA LTDA. — CNPJ n° 79.202.685/0001-09.

OBJETO DA ALTERAGAO: Reequilibrio econémico-financeiro, nos termos do art. 125, inciso I,
alinea “d”, e do art. 137 da Lei Federal n® 14.133/2021, mediante alteragéo do valor unitario.
Item2 do Lote 1 — ARROZ POLIDO TIPO 1 ESPECIAL — PACOTE COM 5 KG” — de R$ 18,20
(dezoito reais e vinte centavos) para R$ 22,70 (vinte e dois reais e setenta centavos) por pacote
ITEM 32 do Lote 1 MARGARINA COM SAL — EMBALAGEM DE 500 GRAMAS é de R$ 6,98 para
R$ 8,99 por unidade.

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal n° 14.133/2021 e Clausula Sexta, item 6.2, da ARP n° 074/2026.
DATA DE ASSINATURA: 20 de outubro de 2026.

Tapejara/PR, 20 de outubro de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

Prefeito Municipal

O presente extrato foi elaborado para fins de publicagdo nos meios oficiais do Municipio de
Tapejara/PR, em conformidade com o art. 94 da Lei Federal n® 14.133/2021, devendo o instrumento
integral permanecer arquivado na unidade contratante e disponivel no Painel de Precos/PNCP.

MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

LEI N° 3.944, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.

Sumula: Dispde acerca da ratificagédo do protocolo de intengdes do Consoércio Nacional para
Gestao Climatica e Prevengao de Desastres (Conclima) e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Nos termos do art. 241 da Constituicdo Federal, da Lei Federal 11.107, de 6 de abril de
2005, e do Decreto Federal 6.017, de 17 de janeiro de 2007, fica ratificado, em todos os seus
termos, o protocolo de intengdes firmado por este Municipio para participagdo do Consércio
Nacional para Gestéo Climatica e Prevengao de Desastres (Conclima), constituido sob a forma de
associagao publica, com personalidade juridica de direito publico.

Art. 2°. O texto do protocolo de intengdes segue anexo e é parte integrante desta lei.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pérola, 20 de outubro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

DECRETO N° 270, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026.

Decreta luto oficial nos dias 19, 20 e 21 de outubro de 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
Considerando o falecimento da Sra. LILIAN BITTENCOURT nesta data;

Considerando que a Sra. LILIAN BITTENCOURT ¢é de familia tradicional e pioneira em nosso
Municipio;

Considerando o seu envolvimento em diversos setores da comunidade Perolense, onde deixa um
lindo exemplo de Fé, Perseveranga e Amor, Servidora do Municipio, onde atuou como Diretora
Municipal, no periodo de 06/03/1998 a 31/12/2000, Secretaria Municipal de Educagéo, no periodo
de 01/06/2005 a 01/04/2006, foi Professora da Rede Estadual de Ensino no municipio de Pérola,
sempre atuando com muita competéncia, zelo e dedicagao;

Considerando o consternamento geral da populagéo, especialmente em solidariedade a familia
pela dor da perda;

Considerando que é dever do Poder Publico render justas homenagens aqueles que contribuiram
para o desenvolvimento e bem estar desta cidade;

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado luto oficial, nos dias 19, 20 e 21 de outubro de 2026, em virtude do
falecimento da Sra. LILIAN BITTENCOURT.

Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data.

Pérola/PR, 19 de outubro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0276/2025

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO —
PREFEITURA, inscrita no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com
sede administrativa a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do
Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. RONALDO TINTI, brasileiro, casado,
portador do RG n° 5.210.120-4-SSP/PR, e do CPF/MF n° 738.708.899-34, residente e domiciliado
a Estrada Séo Henrique lote 443 e 444, Rural, CEP — 87.555-000 na cidade de Sao Jorge do
Patrocinio, Estado do Parand, e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA a empresa: MARIA
MARGARIDA ALVES, inscrita no CNPJ n° 00739084950, com sede a Rua Ozorio Monteiro ,
Inutilizado — CEP  na cidade de S&do Jorge Do Patrocinio - PR, neste ato Representado pelo
Sr(a). MARIA MARGARIDA ALVES, portador(a) do CPF/MF N° 00739084950, resolvem firmar o
presente Termo Aditivo, firmado com amparo da Lei Federal n°® 14133/2021 e suas alteragdes, e
fundamentado na Licitagdo Modalidade de Inexigibilidade n° 054/2025, mediante as clausulas e
condigdes a seguir estabelecidas:

Clausula Primeira — Do Objeto

Constitui como objeto do presente a contratagdo: LOCAGAO DE UM IMOVEL, PARA INSTALAGAO
DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E TURISMO LOCALIZADO NA RUA CLARICIO PERES
N° 51, CENTRO DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA.
Clausula Segunda — do Prazo

Considerando ter havido interesse reciproco, entre os contratantes, e em conformidade com a Lei
14.133/2021, prorroga-se o prazo, do Contrato Administrativo n°.0276/2025. Fica estabelecido o
acréscimo legal das quantidades contratadas inicialmente por tratar-se de contrato continuado.
LOTE

ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE = QUANT VALOR UNIT.

VALOR TOTAL

1 31462 LOCAGAO DE UM IMOVEL, PARA INSTALAGAO DA SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E TURISMO LOCALIZADO NA RUA CLARICIO PERES N° 51, CENTRO DO
MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA. AL 12
R$ 1.500,00 R$ 18.000,00

Clausula Terceira — Do Valor Contratual

O valor do presente termo aditivo, constitui na importancia global de R$ 18.000,00 (dezoito mil
reais).

Clausula Quarta — Da Vigéncia

O presente Termo Aditivo tera inicio em 20/10/2026 e término previsto para 20/10/2027, podendo
ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais.

Clausula Quinta — Das Ratificagdes

Permanecem ratificadas as demais clausulas e condi¢des do instrumento principal, ora aditado,
néo abrangidas neste Termo Aditivo.

Clausula Sexta — Do Foro Competente

Fica eleito o Foro da Comarca de Alténia, Estado do Parana, para que nele venham a ser dirimidas
as eventuais desavengas no cumprimento do presente Contrato.

E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas que também o assinam.

Séao Jorge do Patrocinio-PR, 20/10/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
PORTARIA N.° 258, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026
Revoga Portaria.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 71,
incisos VI e IX, da Lei Organica do Municipio;
RESOLVE:
Art. 10 Revogar em inteiro teor, a partir do dia 13 de outubro de 2026, a Portaria n.° 250, de 13
de outubro de 2026, que designou o servidor ALUIZO RODRIGUES DE MORAIS, matricula n.°
92724, portador do CPF/MF n° 617.xxx.xxx-87, ocupante do cargo de provimento em Comissdo de
Diretor de Assisténcia Tecnica, lotado na Secretaria de Agricultura Meio Ambiente, para o exercicio
de Responsabilidade Técnica pela execugédo da Inseminagao Artificial do Municipio, de acordo
com o art. 3° §1° VIl da Lei Complementar n° 103 do dia 18 de fevereiro de 2021.
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Tapejara, em 20 de outubro de 2026.
RONALDO ADRIANO VILAS BOAS
PORTARIA N° 259, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026
Designa servidor e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 71, inciso
Vl e IX, da Lei Organica do Municipio;
RESOLVE:
Art. 10 Designar a partir de 13 de outubro de 2026, o servidor ALUIZO RODRIGUES DE MORAIS,
matricula n.° 92724, portador do CPF/MF n° 617.xxx.xxx-87, ocupante do cargo de provimento em
Comisséao de Diretor de Assisténcia Tecnica, lotado na Secretaria de Agricultura Meio Ambiente,
para a execugdo da Inseminagédo Atrtificial do Municipio, de acordo com o art. 3° §1° VIl da Lei
Complementar n° 103 do dia 18 de fevereiro de 2021.
Art. 20 A designagao do servidor mencionado no art. 1° fica sem 6nus para o municipio.
Art. 3o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Tapejara, em 20 de outubro de 2026.
RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO N°. 010/2026

DAS PARTES:

Que entre si celebram o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO — PREFEITURA
MUNICIPAL e o LAR BENIFICIENTE SAO FRANCISCO DE ASSIS, inscrito no CNPJ n.°
03.460.803/0001-17, nos termos e condigdes abaixo estabelecidas.

OBJETO:

O presente Termo de Fomento tem por objeto a ampliagdo do atendimento as pessoas idosas
do Municipio de Sao Jorge do Patrocinio, por meio do acolhimento institucional de até 5 (cinco)
pessoas idosas pelo Lar Sédo Francisco, conforme as condigdes estabelecidas no Plano de
Trabalho aprovado pelas partes.

FUNDAMENTAGAO LEGAL:

O presente Termo de Fomento é firmado com o amparo do Decreto Municipal n°. 007/2017, de
25 de janeiro de 2017, que regulamenta a Lei Federal n°. 13.019/2014, de 31 de julho de 2014,
autorizagao Legislativa Municipal n°. 2.861/2026 23 de setembro de 2026, Resolugdo n°. 028/2011
de 06 de outubro de 2011, Instrugdo Normativa 61/2011 de 1° de Dezembro de 2011, ambas do
Tribunal de Contas do Estado do Parana, e suas alteragdes.

VIGENCIA:

O presente Termo de Fomento tera vigéncia de outubro a dezembro de 2026 com término previsto
para o dia 31 de dezembro de 2026, podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo unilateral
fundamentado em razdes concretas que a justifiquem, desde que aceitas pela outra parte.
VALOR:

Os recursos orgamentarios e financeiros deste Termo constituem-se na importancia global de R$
12.000,00 (doze mil reais) a serem pagos em uma Unica parcela, no més de outubro subsequente
a apresentagao do requerimento, conforme Cronograma de Desembolso constante do Plano de
Trabalho apresentado pela entidade e que integra o Processo de Inexigibilidade n°34/2026.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

A previsdo orgamentaria completa vinculada a presente transferéncia é a seguinte:

Unidade Gestora: Prefeitura Municipal/Orgao: 06 — Secretaria de Assisténcia Social/Unidade
Orgamentaria: 06.03 — Fundo Municipal dos Direitos do Idoso/Funcional Programatica:
0824100392.096000 — Manutengao e Atividades da Assisténcia ao Idoso /Natureza da Despesa:
3.3.50.43 — Subvengao Social/Fonte de Recurso: 0 — Recursos Ordinario (Livres)

DA GESTAO E FISCALIZAGAO:

A fungdo de Gestor desta transferéncia sera exercida pela Servidora Publica ocupante do Cargo
Psicologa, Sra FERNANDA DAMACENO IEMBO DE LUCENA, brasileira portadora do CPF n°
076.956.369-40, nomeada pela Portaria n® 43/2026 de 22 de janeiro de 2026.

DA PRESTAGAO DE CONTAS:

O Tomador dos Recursos devera prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
bimestralmente no prazo de até 30 (trinta) dias contados do encerramento de cada bimestre a
que se referem, através da Plataforma do Sistema Integrado de Transferéncias — SIT, instituido
pelo Tribunal de Contas do Estado do Parand, sob pena de reprovacéo e devolucédo dos recursos
financeiros recebidos.

DATA DE ASSINATURA:

Séo Jorge do Patrocinio, 16 de outubro de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

ESTADO DO PARANA 5

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N° 119/2026

Designa os membros do Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagdo — ALFABETIZA XAMBRE,
no dmbito do Municipio de Xambré — Parand, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE XAMBRE, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, e considerando o disposto na Lei Municipal n° 2803/2026, que institui a
Politica Municipal de Alfabetizagdo — ALFABETIZA XAMBRE, bem como no Decreto Municipal n®
167/2026, que institui o Comité Estratégico Municipal de Alfabetizag&o.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os membros do Comité Estratégico Municipal de Alfabetizacdo, no ambito da
Secretaria Municipal de Educagdo de Xambré, em conformidade com o Decreto Municipal n°®
167/2026

Art. 2° O Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagdo sera composto pelos seguintes
representantes:

| — Secretario(a) Municipal de Educagao:

Nome: Rosicléia Cecilia Ferreira

Il — Articulador(a) Municipal do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA/RENALFA:
Nome: Kamila Barreto de Oliveira

IIl — Representante dos gestores escolares:

Nome: Elizabete Neves Servelhere Ribeiro

IV — Representante das equipes pedagodgicas:

Nome: Leticia Cristina Franca

V — Representante dos professores da Educagéo Infantil:

Nome: Fabiana Marquezine do Nascimento

VI — Representante dos professores dos anos iniciais do Ensino Fundamental:

Nome: Fernanda Carvalho Fermino

VIl — Representante do Conselho Municipal de Educagéo:

Nome: Simone Pereira de Azevedo

Art. 3° Para cada membro titular podera ser designado um suplente, que o substituird em suas
auséncias e impedimentos, conforme estabelecido no Decreto Municipal n° 026.

Art. 4° O Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagdo terd como finalidade fortalecer a
implementagao da Politica Municipal de Alfabetizagdo — ALFABETIZA XAMBRE, acompanhar as
acoes municipais de alfabetizacdo, monitorar resultados e indicadores de aprendizagem, bem
como promover a articulagéo entre os diferentes setores e profissionais envolvidos na garantia
do direito a alfabetizagdo.

Art. 5° A Presidéncia do Comité sera exercida pela Secretaria Municipal de Educagédo, competindo
ao(a) Articulador(a) Municipal do CNCA/RENALFA exercer a Coordenagao Técnica, nos termos do
Decreto Municipal n® 167/2026.

Art. 68° O mandato dos membros do Comité sera de 05 (cinco) anos, permitida a recondugéo,
ressalvada a permanéncia no exercicio da fungdo ou representagdo que fundamentou sua
indicagéo.

Art. 7° A participagdo no Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagdo sera considerada de
relevante interesse publico e ndo sera remunerada.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Xambré — Parana, 20 de outubro de 2026.

DECIO JARDIM

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana

CONTRATO DE TRABALHO — POR PRAZO DETERMINADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS

LEI N.° 1965/2018 - EDITAL N. 007/2025 — CONTRATO N. 008/2026

INiCIO: 20/10/2026

TERMINO: 18/12/2026

TERMO DE CONTRATO DE TRABALHO, QUE ENTRE SI, FAZEM DE UM LADO O MUNICIPIO
DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA, E, DE OUTRO LADO, A SR MAURISIA MELO
RODRIGUES TAVARES, COMO ABAIXO SE DECLARA:

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Trabalho por PRAZO DETERMINADO,
celebrado entre o MUNICIPIO DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA, neste ato denominado
simplesmente CONTRATANTE, representado pelo seu Prefeito Municipal Sr. RONALDO ADRIANO
VILAS BOAS, portador da CI/RG n.° 7.253.715-7 — SSP/PR, e do CPF/MF n° 030.460.669-37,
brasileiro, casado, residente e domiciliado Av. Jodo Ceccon, s/n, nesta cidade de Tapejara/Pr., e
MAURISIA MELO RODRIGUES TAVARES, brasileira, casada, Professora, portadora da CI/RG
n° 7.603.715-9 — SSP/PR, e CTPS n° 7698049 - Série 0050 - PR, residente e domiciliada na Rua
Florenga n.° 47 — Jardim Angelo Liberat, Cianorte/Pr, adiante denominado EMPREGADO, fica
justo e contratado o seguinte:

1) — O empregado prestara servigos para o MUNICIPIO DE TAPEJARA, na fungéo de Professor de
Educagao Infantil — 40 horas, obrigando-se assim, a fazer os servigos, atividades e atribuicdes do
Magistério referente ao emprego de Professor de Educagao Infantil, conforme o anexo |, do Edital
n. 007/2025 — com lotagédo na Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes, bem como o que vier
a ser objeto de cartas, avisos, atos ou ordens da administragdo, dentro da natureza do seu cargo;
2) — O empregado recebera pontualmente o seu salario até o 5° (quinto) dia util de cada més,
no valor bruto de R$ 3.976,65 (Trés mil, novecentos e setenta e seis reais e sessenta e cinco
centavos) mensais;

3) — O MUNICIPIO DE TAPEJARA, descontara da remuneragdo do empregado, ndo sé o que
ja é de Lei, Contrato Coletivo, ou por eles determinado, bem como os decorrentes de dolo,
imprudéncia, impericia ou negligéncia;

4) — A carga horaria do empregado sera de 40 (quarenta) horas semanal, no seguinte periodo:
07h00m as 11h30m e 13h00m as 17h00m, podendo ser alterado de acordo com as necessidades
da Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes, respeitando-se o Descanso Semanal Remunerado.
5) — Os acréscimos e reajustes salariais serdo determinados pela administragéo, de acordo com
o ato correspondente;

6) — O presente contrato tem vigéncia com inicio em 20/10/2026 e término em 18/12/2026, de
acordo com o Edital n°® 007/2025, para atender as necessidades da Secretaria de Educacao,
Cultura e Esportes, no Centro de Educacéo Infantil Dom Bosco, na sala do maternal.

7) — Ao fim do presente contrato, 0 mesmo sera automaticamente rescindido, independente de
qualquer aviso ou interpelagao judicial, bem como, se ocorrer alguma das hipéteses capituladas
nos arts. 482 e 483, da CLT.

8) - Os encargos do presente contrato correrdo por conta do Orgamento Geral do Municipio —
FUNDEB.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente contrato em duas vias, diante de 2
(duas) testemunhas, a tudo presentes.

EDIFICIO DO PAGO MUNICIPAL DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA, AOS DEZENOVE DIAS
DO MES DE OUTUBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

Prefeito Municipal

MAURISIA MELO RODRIGUES TAVARES

Empregado

TESTEMUNHAS:

§Y PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

AVISO DE ALTERAGAO N2 01
CONCORRENCIA ELETRONICA N 11/2026

0 MUNICIPIO DE PEROLA, Estado do Parand, torna publico que a data de realizagéo da Concorréncia
Eletronica n? 11/2026 fica alterada para o dia 06/11/2026. Os horarios para inser¢do de propostas
e documentos, abertura das propostas e realizagdo da etapa de lances deverdo ser observados
conforme as disposi¢des do instrumento convocatério, na plataforma BLL (bll.org.br).

As demais disposicdes do edital permanecem inalteradas. Informagdes adicionais, duvidas e pedidos
de esclarecimento deverdo ser encaminhados ao Agente de Contratacdo por meio da plataforma
BLL, no sitio eletrdnico bll.org.br, pelo telefone (44) 3636-8300, de segunda a sexta-feira, das
08h30min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min, ou pelo e-mail compras@perola.pr.gov.br.

Pérola/PR., 20 de outubro de 2026.

VALDETE CUNHA
Prefeita Municipal
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Estado do Parana

DECRETO N° 271, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.

SUMULA: Regulamenta o recadastramento anual, a atualizagao cadastral e a comprovagéo de
vida dos aposentados e pensionistas vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Pérola — FASPEL, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais
e considerando as disposigdes da legislagao vigente,

CONSIDERANDO a necessidade de manutencéo, atualizagdo, consisténcia e seguranca da
base cadastral dos segurados e beneficiarios do Regime Proéprio de Previdéncia Social — RPPS,
administrado pelo FASPEL — Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Publicos de
Pérola;

CONSIDERANDO a necessidade de prevenir pagamentos indevidos e manter informagoes
cadastrais confidveis para fins previdenciarios, atuariais, contabeis e de controle;
CONSIDERANDO as normas gerais aplicaveis a organizagéo e ao funcionamento dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social — RPPS, especialmente as disposi¢des da Lei Federal n® 9.717, de
27 de novembro de 1998, da Lei Federal n® 10.887, de 18 de junho de 2004, e da Portaria MTP n°®
1.467, de 2 de junho de 2022, e suas alteragdes;

CONSIDERANDO o disposto no art. 7°, § 2°, da Lei Complementar Municipal n° 064, de 5
de novembro de 2015, com redacdo dada pela Lei Complementar Municipal n°® 156, de 16 de
dezembro de 2025, que estabelece que todos os inativos e pensionistas vinculados ao Regime
Préprio de Previdéncia Social Municipal — RPPS deverdo manter seus cadastros atualizados e
realizar, anualmente, no més de seu aniversario, o recadastramento (prova de vida), sob pena
de suspensao do beneficio até a regularizagao, respeitado o prazo maximo de 90 (noventa) dias;
DECRETA:

Art. 1° Fica regulamentado, no ambito do Municipio de Pérola, o recadastramento anual dos
aposentados e pensionistas vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS,
administrado pelo Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Publicos de Pérola —
FASPEL, compreendendo a atualizagdo cadastral e a comprovagéo de vida dos beneficiarios.
Art. 2° O recadastramento compreendera, no minimo:

| — a atualizagédo dos dados cadastrais do aposentado ou pensionista;

Il — a atualizagéo dos dados dos dependentes, quando houver;

11l — a comprovagao de vida do beneficiario;

IV — a atualizagao das informagdes relativas a situagao previdenciaria e funcional do beneficiario;
V —a coleta e atualizagao das informagdes necessarias a manutengéo da base cadastral do RPPS;
VI — a obtengdo de informagdes necessarias as avaliagdes atuariais e demais obrigagdes legais
do RPPS.

Art. 3° O recadastramento sera realizado anualmente, no més de aniversario do beneficiario, e
abrangera todos os aposentados e pensionistas vinculados ao FASPEL.

Paragrafo Unico. A realizagdo de atualizagdo cadastral ou de comprovagéo de vida em periodo
inferior ao previsto no caput podera ocorrer sempre que necessaria a adequada manutencgéo da
base cadastral ou determinada pela legislagao aplicavel.

Art. 4° O recadastramento sera realizado pelo FASPEL, mediante comunicagéo individual ao
beneficiario, para fins de atualizagdo cadastral e comprovacéo de vida.

Art. 5° A comunicagao de que trata o art. 4° podera ser realizada por meio fisico ou eletrénico,
utilizando-se os dados de contato constantes do cadastro do beneficiario, sem prejuizo da
divulgagéo geral do recadastramento pelos meios oficiais disponiveis.

Art. 6° A comprovagéo de vida constitui etapa obrigatdria do recadastramento.

Art. 7° A prova de vida podera ser realizada:

| — presencialmente, mediante comparecimento do aposentado ou pensionista ao local indicado
pelo FASPEL;

Il — por meio eletrénico ou digital, quando disponibilizada ferramenta apta a assegurar a
identificagdo inequivoca do beneficiario;

11l — excepcionalmente, por meio de procedimento especial, quando comprovada a impossibilidade
de comparecimento presencial ou de utilizagdo de meio remoto.

Paragrafo unico. O FASPEL podera utilizar ferramentas oficiais disponibilizadas pelo Ministério da
Previdéncia Social para apoio a gestao da prova de vida dos beneficiarios dos RPPS.

Art. 8° A atualizagao cadastral devera contemplar informagdes relativas a identificagdo pessoal,
estado civil, endereco, telefone, endereco eletrénico, dependentes, dados bancarios, existéncia
de outros beneficios previdenciarios ou remuneragdes e demais informagdes necessarias a
manuteng¢ao do cadastro previdenciario.

Art. 9° Para a realizagdo do recadastramento, o aposentado ou pensionista devera apresentar,
no minimo:

| — documento oficial de identificagdo com fotografia;

Il - CPF;

11l — comprovante de residéncia atualizado;

IV — documentos de identificacdo dos dependentes, quando houver;

V — documentagdo complementar necessaria a atualizagao das informagdes cadastrais, quando
solicitada pelo FASPEL.

§ 1° Poderdo ser solicitados documentos adicionais quando forem identificadas divergéncias,
inconsisténcias, auséncia de informagdes ou necessidade de comprovacdo de determinada
situacé@o cadastral ou previdenciaria.

§ 2° A documentacédo apresentada devera permitir a identificagdo segura do beneficiario e a
atualizagédo dos dados constantes da base cadastral do FASPEL.

§ 3° Os aposentados por incapacidade permanente para o trabalho, inclusive aqueles cujos
beneficios tenham sido concedidos sob a denominagao de aposentadoria por invalidez, deverdao
apresentar, por ocasido do recadastramento anual, extrato atualizado do Cadastro Nacional de
Informagdes Sociais — CNIS.

Art. 10. O aposentado ou pensionista impossibilitado de comparecer presencialmente em razao
de condicéo de saude, deficiéncia ou dificuldade de locomogao podera realizar o recadastramento
por meio de procedimento especial.

§ 1° A impossibilidade devera ser comprovada por documentagdo idénea que identifique o
beneficiario e demonstre a condigédo que impossibilita seu deslocamento, podendo ser utilizado
atestado ou laudo médico, quando cabivel.

§ 2° Sempre que possivel, sera priorizada a realizagado da prova de vida por meio eletrénico ou
outro procedimento que permita a identificagdo segura do beneficiario.

§ 3° Nao sendo possivel a utilizagdo de meio remoto, o FASPEL podera realizar visita domiciliar ou
estabelecer outro procedimento adequado a situagao.

Art. 11. O aposentado ou pensionista sujeito a curatela, tutela ou a outra forma de representagéo
legal devera realizar o recadastramento por intermédio de seu representante legal, mediante
apresentagao dos documentos comprobatorios da representagao.

§ 1° O representante legal respondera pela veracidade das informagdes prestadas e devera
comunicar ao FASPEL qualquer alteragéo na condigdo que fundamentou a representagéo.

§ 2° Na impossibilidade de apresentacéo imediata do termo de curatela, sera admitida certiddo
expedida pelo Juizo competente perante o qual tramita a agdo de interdicdo ou de curatela, desde
que o documento comprove a nomeagao provisoéria do curador e identifique o beneficiario e seu
respectivo representante legal.

§ 3° O recadastramento do beneficiario de pensdo por morte menor de idade sera realizado por
seu genitor ou representante legal, observadas as disposi¢des deste artigo.

§ 4° Quando o recadastramento do beneficiario menor de idade for realizado pelo genitor, devera
ser apresentada certiddo de nascimento do menor, sem prejuizo dos demais documentos exigidos
neste Decreto.

§ 5° Na falta de genitor que exerga a representagéo legal do beneficiario menor de idade, o
recadastramento sera realizado pelo tutor, mediante apresentagédo de documento que comprove a
tutela, sem prejuizo dos demais documentos exigidos neste Decreto.

Art. 12. Por ocasido do recadastramento, o aposentado ou pensionista devera apresentar
declaragdo informando a existéncia ou inexisténcia de percepgdo cumulativa de proventos de
aposentadoria, pensdo por morte, remuneragao de cargo, emprego ou fungdo publica, proventos
decorrentes de reserva remunerada ou reforma, beneficios previdenciarios concedidos pelo
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS ou por outro Regime Préprio de Previdéncia Social
— RPPS, remuneragéo decorrente do exercicio de cargo em comissdo ou mandato eletivo, bem
como de outras espécies remuneratorias sujeitas aos limites e as regras constitucionais e legais
aplicaveis.

§ 1° Na hipotese de acumulagao, o beneficiario devera apresentar comprovante de rendimentos
atualizado relativo ao beneficio, cargo, emprego, fungdo ou outra fonte de rendimento declarada,
contendo, sempre que possivel, a identificagdo da fonte pagadora e o valor mensal percebido, sem
prejuizo da apresentagdo de documentos ou informagdes complementares quando solicitados
pelo FASPEL.

§ 2° As informagdes prestadas seréo utilizadas pelo FASPEL para a verificagao da regularidade da
acumulagéo, da aplicagao do teto remuneratério constitucional e das demais regras previdenciarias
pertinentes, observadas as disposi¢cdes da Constituicdo Federal e da legislagédo aplicavel a cada
caso.

§ 3° Identificada possivel irregularidade na acumulagéo de beneficios, proventos ou remuneracées,
o FASPEL promovera a analise do caso e adotara ou encaminhara as autoridades competentes as
providéncias administrativas cabiveis, assegurados, quando aplicaveis, o contraditério e a ampla
defesa.

Art. 13. O aposentado ou pensionista residente fora do Municipio de Pérola podera realizar o
recadastramento mediante procedimento remoto ou documental estabelecido pelo FASPEL,
observadas as disposi¢des deste artigo.

§ 1° O aposentado ou pensionista residente fora do Municipio de Pérola, em territério nacional,
podera solicitar o formulario de recadastramento por meio do enderego eletronico faspel.perola@
gmail.com e encaminha-lo ao FASPEL por via postal, devidamente preenchido e assinado, com
firma reconhecida por autenticidade, mediante comparecimento presencial do signatario perante o
tabelido, acompanhado de copia autenticada de documento oficial de identificagdo com fotografia,
observado o prazo estabelecido neste Decreto para a realizagdo do recadastramento.

§ 2° O procedimento devera assegurar a identificagdo do beneficiario, a comprovagao de vida e a
autenticidade das informagdes prestadas.

§ 3° O aposentado ou pensionista residente ou que se encontre temporariamente no exterior
podera realizar a comprovagédo de vida mediante apresentagdo de Atestado de Vida emitido por
Reparticdo Consular Brasileira, sem prejuizo dos demais documentos necessarios a atualizagéo
cadastral.

Art. 14. E obrigagdo do aposentado e do pensionista manter atualizados perante o FASPEL seus
dados pessoais, endereco, telefone, endereco eletrénico, estado civil, dados dos dependentes e
demais informagdes necessarias a manutengdo do beneficio, devendo comunicar imediatamente
qualquer fato que possa alterar sua situagdo cadastral ou previdenciaria.

Paragrafo unico. O beneficiario devera prestar informacgdes verdadeiras e completas, sob as penas
da legislagéo aplicavel.

Art. 15. O aposentado ou pensionista que nao realizar o recadastramento no més de seu
aniversario sera considerado pendente de regularizagdo cadastral.

§ 1° O FASPEL promovera a notificagdo do beneficiario para que regularize sua situagao,
concedendo-lhe prazo para o cumprimento da obrigagéo.

§ 2° A notificacdo podera ser realizada por meio fisico ou eletrénico, observados os dados de
contato disponiveis no cadastro do beneficiario.

§ 3° Decorrido o prazo concedido sem a regularizagdo, sera adotada a suspensao do pagamento
do beneficio, observado o disposto no art. 16 deste Decreto e na legislagéo aplicavel.

Art. 16. A suspensdo do pagamento do beneficio decorrente da auséncia de recadastramento
observara o disposto no art. 7°, § 2°, da Lei Complementar Municipal n°® 064, de 5 de novembro de
2015, com redacéo dada pela Lei Complementar n® 156, de 16 de dezembro de 2025, respeitado o
prazo maximo de 90 (noventa) dias e assegurada ao beneficiario a oportunidade de regularizagao
da pendéncia.

Art. 17. Regularizada a situagéo cadastral, o pagamento do beneficio sera restabelecido.

§ 1° O restabelecimento observara os procedimentos administrativos aplicaveis e os prazos de
fechamento da folha de pagamento.

§ 2° O pagamento dos valores eventualmente devidos em razéo do restabelecimento do beneficio
observara a legislagéo aplicavel.

Art. 18. As informagdes obtidas durante o recadastramento serdo tratadas para as finalidades
relacionadas as atribui¢des legais e regulamentares do Municipio e do FASPEL, inclusive para
fins previdenciarios, atuariais, administrativos e de controle, observadas as disposicdes da Lei
Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD.
§ 1° O tratamento dos dados pessoais devera observar os principios e fundamentos previstos na
legislagéo aplicavel.

§ 2° Os dados coletados serdo armazenados e tratados pelo Municipio e pelo FASPEL somente na
medida necessaria ao cumprimento de suas atribui¢des legais e regulamentares.

§ 3° O Municipio e o FASPEL adotardo medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os
dados pessoais coletados contra acessos nado autorizados e situagdes acidentais ou ilicitas de
destruigao, perda, alteragéo, comunicacéo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito,
observada a legislagéo aplicavel.

Art. 19. Identificada divergéncia relevante, indicio de irregularidade ou inconsisténcia nas
informagoes prestadas, o FASPEL devera promover a verificagdo dos fatos e, quando necessario,
encaminhar o caso a autoridade competente para adocdo das medidas administrativas e legais
cabiveis.

Art. 20. A constatagd@o de eventual pagamento indevido nao implicara, por si s6, o cancelamento
automatico do beneficio, devendo ser observado o procedimento administrativo previsto na
legislagao aplicavel.

Art. 21. Compete ao FASPEL:

| — planejar e coordenar o recadastramento;

Il — Elaborar os formularios e procedimentos necessarios;

11l — promover a comunicagéo aos beneficiarios para a realizagdo do recadastramento;

IV — Realizar ou supervisionar a prova de vida;

V — Atualizar e manter a base cadastral dos beneficiarios;

VI — Identificar e comunicar pendéncias cadastrais;

VIl — manter os registros e documentos comprobatérios da realizagédo do recadastramento;

VIII — utilizar os dados atualizados para as finalidades previdenciarias legalmente previstas;

IX — Prestar as informagdes necessarias aos 6rgédos de controle e a unidade gestora do RPPS;

X — Adotar as providéncias necessarias para o cumprimento das normas aplicaveis aos RPPS.
Art. 22. O FASPEL podera estabelecer, por ato proprio, procedimentos complementares
necessarios a execugao deste Decreto.

Art. 23. O recadastramento regulamentado por este Decreto devera integrar as rotinas de gestao
do FASPEL, de modo a assegurar a manutencdo permanente da base cadastral dos aposentados
e pensionistas.

Art. 24. Os resultados do recadastramento poderao ser utilizados para fins de avaliagéo atuarial,
compensagao previdenciaria, controle da folha de beneficios, planejamento previdenciario e
demais obrigagdes legais do RPPS.

Art. 25. Ficam aprovados os Anexos |, Il, Il e IV, que integram este Decreto, destinados a realizagao
do recadastramento, da atualizagdo cadastral e da comprovagdo de vida dos aposentados e
pensionistas vinculados ao FASPEL.

MUNICIPIO DE PEROLA

Art. 26. Os casos omissos serdo resolvidos pelo FASPEL, observadas as disposicoes
constitucionais, a legislagédo federal e municipal e as demais normas aplicaveis aos Regimes
Proéprios de Previdéncia Social.

Art. 27. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Pérola, 20 de outubro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

DECRETO N°271/2026 - ANEXO |

FORMULARIO DE ATUALIZAGAO CADASTRAL — APOSENTADO

Exercicio:

Data do recadastramento: / /

1. IDENTIFICAGAO DO APOSENTADO

Nome completo:
CPF: RG/Orgao expedidor:
Data de nascimento: / / Matricula previdenciaria:
Data de inicio da aposentadoria: / /
Tipo de aposentadoria:

2. ESTADO CIVIL

Solteiro(a)

Divorciado(a)

Vitvo(a) [ Unido estavel
Nome do cénjuge/companheiro(a): CPF:
3. ENDERECO
Logradouro:
Numero / Complemento:
Bairro:
Municipio / UF:
CEP:

4. CONTATOS
Telefone fixo: Celular:
E-mail:

Pessoa de contato:

Telefone da pessoa de contato:
5. DEPENDENTES

Casado(a)
Separado(a) judicialmente

Nome completo CPF Data de nascimento Parentesco / condigdo
6. DADOS BANCARIOS

Banco: Agéncia: Conta:

Titular:

CPF do titular:

Conta de titularidade exclusiva do beneficiario
PORTABILIDADE:

SIM

NAO
Banco: Agéncia:
Conta:
7. DECLARAGAO DE ACUMULAGAO DE BENEFICIOS, PROVENTOS E REMUNERAGOES

Declaro que NAO percebo cumulativamente outro beneficio, provento ou remuneragao sujeito
as regras constitucionais e legais de acumulagéo. Declaro que percebo cumulativamente
outro beneficio, provento ou remuneracgéo, conforme informagdes abaixo.
Orgaolentidade pagadora:
Tipo:
Valor aproximado mensal: R$
8. DECLARAGAO DO APOSENTADO
Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas neste formulario sdo verdadeiras,
completas e atualizadas, comprometendo-me a comunicar ao FASPEL qualquer alteragcdo
cadastral ou previdenciaria. Declaro, ainda, que realizei a comprovagdo de vida na forma
registrada neste formulario.

Conta de titularidade diversa

Assinatura
USO EXCLUSIVO DO FASPEL
9. PROVA DE VIDA
[ Presencial 1 Reconhecimento facial / Gov.br
Visita domiciliar Outro procedimento autorizado pelo FASPEL
10. PARA USO CASO RESIDENTE FORA DE PEROLA
1 Procedimento eletrénico / meio digital 1 Envio de documentagao por meio postal
Gov.br / reconhecimento facial Representante legal / procurador
[ Outro procedimento autorizado pelo FASPEL
11. PARA USO EM SITUAGAO ESPECIAL / IMPOSSIBILIDADE DE UTILIZAGAO DOS MEIOS
ORDINARIOS
1 Doenga grave [ Impossibilidade de locomogao
Internagéo hospitalar [ Deficiéncia ou outra condi¢do que dificulte o procedimento
[ Curatela [ Outra situacdo devidamente justificada
Descrigao da situagéo, se aplicavel:
12. FORMA ALTERNATIVA SOLICITADA, SE NECESSARIA
Prova de vida digital / Gov.br Atendimento por representante legal / procurador
Atendimento em estabelecimento de saude, quando cabivel Outro procedimento
autorizado
13. REPRESENTAGAO LEGAL / PROCURADOR, SE HOUVER

Nao possui representante Procurador
Curador [ Tutor
Representante legal

Nome do representante:

CPF: RG:

Telefone: E-mail:
Grau de parentesco/relagéo:
Documento que comprova a representagao:
14. DOCUMENTOS ENCAMINHADOS / COMPROBATORIOS
Documento de identificagao CPF
Comprovante de residéncia Documentos dos dependentes, quando aplicavel
[ Procuragao / documento de representagao [l Comprovante de prova de vida
Atestado/laudo médico, quando aplicavel Documento de internagao, quando aplicavel
Termo de curatela/tutela ou documento judicial Outros
Atestado de Vida emitido por Reparticdo Consular Brasileira (quando residente no exterior)
15. CONFERENCIA DO FASPEL
[1 CNIS atualizado apresentado — aposentadoria por incapacidade permanente/invalidez
Documentacéo conferida Cadastro atualizado
[l Prova de vida realizada [1 Pendéncia documental
Pendéncia, se houver:
Data: /

Servidor responsavel:

Assinatura do servidor

DECRETO N°271/2026 - ANEXO Il

FORMULARIO DE ATUALIZAGAO CADASTRAL — PENSIONISTA
Exercicio:

Data do recadastramento: / /

1. IDENTIFICAGAO DO PENSIONISTA

Nome completo:
CPF: RG/Orgao expedidor:

Data de nascimento: / / Matricula previdenciaria:

Data de inicio da pensao: / /

2. DADOS DO INSTITUIDOR DA PENSAO

Nome completo:
CPF: Matricula previdenciaria:
Data de nascimento:

Data do 6bito:

3. CONDIGAO DO PENSIONISTA

Conjuge [1 Companheiro(a)

Filho(a) [ Enteado(a)

Menor tutelado Outro

Maior de idade Menor de idade

Invélido/incapaz Outra condigao previdenciaria
4. ESTADO CIVIL

Solteiro(a)

Divorciado(a)

Viavo(a) [ Unido estavel
Nome do conjuge/companheiro(a): CPF:
5. ENDERECO
Logradouro:
Numero / Complemento:
Bairro:
Municipio / UF:
CEP:

4. CONTATOS
Telefone fixo: Celular: E-mail:
Pessoa de contato:

Telefone da pessoadecontato: __~~~

5. OUTROS PENSIONISTAS DO MESMO INSTITUIDOR

Casado(a)
Separado(a) judicialmente

Nome completo CPF Data de nascimento Parentesco / condigao
6. DADOS BANCARIOS

Banco: Agéncia: Conta:

Titular:

CPF do titular:

Conta de titularidade exclusiva do beneficiario
PORTABILIDADE:

SIM
1 NAO
Banco: Agéncia: Conta:
7. DECLARAGAO DE ACUMULAGAO DE BENEFICIOS, PROVENTOS E REMUNERAGOES
[ Declaro que NAO percebo cumulativamente outro beneficio, provento ou remuneragao sujeito
as regras constitucionais e legais de acumulagéo. Declaro que percebo cumulativamente
outro beneficio, provento ou remuneracgéo, conforme informagdes abaixo.
Orgao/entidade pagadora:
Tipo:
Valor aproximado mensal: R$
8. DECLARAGAO DO APOSENTADO
Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas neste formulario sdo verdadeiras,
completas e atualizadas, comprometendo-me a comunicar ao FASPEL qualquer alteragdo
cadastral ou previdenciaria. Declaro, ainda, que realizei a comprovagdo de vida na forma
registrada neste formulario.

Conta de titularidade diversa

Assinatura
USO EXCLUSIVO DO FASPEL
9. PROVA DE VIDA
Presencial Reconhecimento facial / Gov.br
Visita domiciliar Outro procedimento autorizado pelo FASPEL
10. PARA USO CASO RESIDENTE FORA DE PEROLA
Procedimento eletrénico / meio digital Envio de documentagéo por meio postal
Gov.br / reconhecimento facial Representante legal / procurador
Outro procedimento autorizado pelo FASPEL
11. PARA USO EM SITUAGAO ESPECIAL / IMPOSSIBILIDADE DE UTILIZAGAO DOS MEIOS
ORDINARIOS
Doenga grave Impossibilidade de locomogao
Internagéo hospitalar [ Deficiéncia ou outra condi¢do que dificulte o procedimento
Curatela [1 Outra situagédo devidamente justificada
Descrigao da situagédo, se aplicavel:
12. FORMA ALTERNATIVA SOLICITADA, SE NECESSARIA
Prova de vida digital / Gov.br Atendimento por representante legal / procurador
Atendimento em estabelecimento de saude, quando cabivel Outro procedimento
autorizado
13. REPRESENTAGAO LEGAL / PROCURADOR, SE HOUVER
1 N&o possui representante [ Procurador
Curador [ Tutor
Representante legal
Nome do representante:
CPF: RG:
Telefone: E-mail:
Grau de parentesco/relagéo:
Documento que comprova a representagao:
14. DOCUMENTOS ENCAMINHADOS / COMPROBATORIOS
Documento de identificagao CPF
1 Comprovante de residéncia 1 Documentos dos dependentes, quando aplicavel
Procuragédo / documento de representagao Comprovante de prova de vida
Atestado/laudo médico, quando aplicavel Documento de internagao, quando aplicavel
Termo de curatela/tutela ou documento judicial Outros
Atestado de Vida emitido por Reparticdo Consular Brasileira (quando residente no exterior)
Pendéncia, se houver:
15. CONFERENCIA DO FASPEL
Documentagéo conferida
Prova de vida realizada
Data: /

Servidor responsavel:

Cadastro atualizado
Pendéncia documental

Assinatura do servidor

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

ESTADO DO PARANA B

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

DECRETO N° 167/2026

Institui e nomeia os membros do Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagdo no ambito do
Municipio de Xambré — Parand, estabelece suas finalidades, competéncias, composi¢do e
funcionamento, e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE XAMBRE, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe sédo
conferidas pela Lei Organica Municipal e demais disposi¢des legais,

CONSIDERANDO o disposto no art. 205 da Constituigdo Federal, que estabelece a educagéo
como direito de todos e dever do Estado e da familia;

CONSIDERANDO o disposto no art. 211 da Constituicdo Federal, que estabelece o regime de
colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios na organizagdo dos
sistemas de ensino;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases
da Educagéo Nacional;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 15.247, de 31 de outubro de 2025, que dispde sobre o
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de 2023, que institui o Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n° 21.323, de 20 de dezembro de 2022, que dispde sobre o
Programa Educa Juntos no ambito do Estado do Parana;

CONSIDERANDO a Resolugao n°® 5.158, de 07 de agosto de 2023, que institui a estratégia
Alfabetiza Juntos para o desenvolvimento das agdes do Programa Educa Juntos; R
CONSIDERANDO a Politica Municipal de Alfabetizagdo — ALFABETIZA XAMBRE, instituida
no ambito da Rede Municipal de Ensino de Xambré, com a finalidade de assegurar o direito a
alfabetizagdo e fortalecer o desenvolvimento das aprendizagens por meio de agdes articuladas
de acompanhamento, formagdo, avaliagdo, intervencdo pedagdgica e recomposigcdo das
aprendizagens;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a articulagédo entre a Secretaria Municipal de
Educacgéo, unidades escolares, gestores, equipes pedagdgicas, professores, familias e demais
atores envolvidos na garantia do direito a alfabetizagéao;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer mecanismos de governanga, acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo das a¢gdes municipais de alfabetizagdo;

DECRETA:

CAPITULO | )

DA INSTITUICAO DO COMITE

Art. 1° Fica instituido, no @mbito da Secretaria Municipal de Educagdo de Xambré, o Comité
Estratégico Municipal de Alfabetizagédo, como instancia de governanga, articulagéo, planejamento,
acompanhamento, monitoramento, avaliagdo e proposicdo das agdes relacionadas a Politica
Municipal de Alfabetizagdo — ALFABETIZA XAMBRE.

Paragrafo Unico. O Comité atuara de forma articulada com a Politica Municipal de Alfabetizagéo —
ALFABETIZA XAMBRE, com o Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada — CNCA, com a Rede
Nacional de Articulagéo de Gestéo, Formag&o e Mobilizagdo — RENALFA, com o Programa Educa
Juntos, com a estratégia Alfabetiza Juntos e com demais politicas e programas de alfabetizacdo
dos quais o Municipio participe.

Art. 2° O Comité constitui instancia de articulagéo da Politica Municipal de Alfabetiza¢éo, cabendo-
lhe promover a integragéo entre os diferentes setores, profissionais e instituicdes envolvidos na
garantia do direito a alfabetizagdo e a aprendizagem.

Art. 3° A atuag&o do Comité observara os principios estabelecidos na Politica Municipal de
Alfabetizagdo — ALFABETIZA XAMBRE, especialmente:

| — Garantia do direito a alfabetizagao e a aprendizagem de todas as criangas e estudantes;

Il — Garantia da alfabetizagéo até o final do 2° ano do Ensino Fundamental;

IIl — equidade educacional e atengéo aos estudantes que apresentem dificuldades ou defasagens
de aprendizagem;

IV — Utilizagao de avaliagdes, dados e evidéncias educacionais para subsidiar o planejamento e
a tomada de decisdes;

V — Formag&o continuada dos profissionais da educagéo;

VI — Articulagéo entre a Educacao Infantil e o Ensino Fundamental;

VIl - Fortalecimento da parceria entre escola, familia e comunidade escolar; e

VIl - Recomposigéo das aprendizagens dos estudantes que apresentem defasagens.
CAPITULO I

DAS FINALIDADES E DOS OBJETIVOS

Art. 4° S3o finalidades do Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagéo: N

| — Fortalecer a implementagéo da Politica Municipal de Alfabetizagdo — ALFABETIZA XAMBRE;

Il — Acompanhar as agées municipais relacionadas a alfabetizagao;

IIl — Acompanhar metas, resultados e indicadores de aprendizagem;

IV — Promover agbes destinadas a alfabetizagdo das criancas até o final do 2° ano do Ensino
Fundamental;

V — Acompanhar e apoiar a¢cdes de intervencdo pedagdgica e recomposicédo das aprendizagens;
VI — Promover a articulagéo entre a Educagéo Infantil e o Ensino Fundamental;

VIl - Fortalecer as praticas pedagégicas de alfabetizagéo;

VIII — Apoiar agdes de formagéo continuada dos profissionais da educacéo;

IX — Promover o uso pedagégico dos resultados das avaliagdes;

X — Fortalecer o acompanhamento da leitura e da fluéncia leitora;

Xl — Incentivar o compartilhamento de praticas exitosas de alfabetizagao;

Xl — Subsidiar a Secretaria Municipal de Educagdo na formulagdo, implementagéo,
acompanhamento e avaliagdo das agbes de alfabetizag&o.

CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS

Art. 5° Compete ao Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagdo: R
| — Acompanhar a implementagédo da Politica Municipal de Alfabetizagdo — ALFABETIZA XAMBRE;
Il — Acompanhar as agdes e estratégias relacionadas ao Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada — CNCA;

Il — Acompanhar os resultados das avaliagdes diagndsticas, formativas e externas;

IV — Analisar indicadores relacionados a alfabetizagéo e a aprendizagem;

V - Identificar estudantes que apresentem dificuldades ou defasagens de aprendizagem;

VI — Propor estratégias de intervengao pedagdgica e recomposigdo das aprendizagens;

VIl — Acompanhar as agdes de formagéo continuada dos profissionais da educagéo;

VIl — Acompanhar as agdes desenvolvidas pelas unidades escolares;

IX — Promover a articulagéo entre Educagao Infantil e Ensino Fundamental;

X —Acompanhar a implementagéo de praticas pedagdgicas voltadas a alfabetizagao;

XI — Acompanhar a disponibilizagéo e utilizagdo de materiais pedagdgicos;

Xl — Promover a socializagdo de praticas exitosas;

XIll - Incentivar agdes de participagdo das familias e da comunidade escolar;

XIV — Articular-se com a RENALFA e demais instancias estaduais e federais relacionadas as
politicas de alfabetizagao;

XV — Subsidiar a Secretaria Municipal de Educagédo na tomada de decisdes;

XVI — Elaborar relatérios de acompanhamento das a¢des desenvolvidas;

XVII — Exercer outras atribuicdes compativeis com suas finalidades.

CAPITULO IV -

DA COMPOSICAO E DA NOMEACAO

Art. 6° O Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagdo serd composto pelos seguintes
representantes:

| — Secretario (a) Municipal de Educagéo;

Il — Articulador (a) Municipal do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA/RENALFA;
Ill — Representante dos gestores escolares;

IV — Representante das equipes pedagdgicas;

V — Representante dos professores da Educagéo Infantil;

VI — Representante dos professores dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

VII — Representante do Conselho Municipal de Educagéo.

§ 1° Para cada membro titular podera ser designado um suplente, que o substituird em suas
auséncias e impedimentos.

§ 2° A composigdo do Comité poderd ser ampliada por ato complementar, quando necessaria
a participacdo de outros setores, instituicbes ou profissionais para o cumprimento de suas
finalidades.

§ 3° Poderdo ser convidados a participar das reunides, sem direito a voto, profissionais,
especialistas, representantes de instituigdes de ensino e demais pessoas

Art. 7° O mandato dos membros do Comité sera de 5 anos, permitida a recondugao, ressalvada a
permanéncia no exercicio da fungédo ou representagédo que fundamentou sua indicagéo.
Paragrafo unico. A substituig&o de qualquer membro sera formalizada mediante ato complementar.
CAPITULO V 5 )

DA PRESIDENCIA E DA COORDENACAO TECNICA

Art. 8° O Comité Estratégico Municipal de Alfabetizacéo sera presidido pela Secretaria Municipal
de Educagéo.

Art. 9° Compete a Presidéncia:

| — Convocar e presidir as reunides;

Il - Representar o Comité perante 6rgaos e instituicdes;

11l — Promover a articulag@o necessaria ao cumprimento das finalidades do Comité;

IV — Encaminhar as deliberagdes e recomendagdes aprovadas;

V — Solicitar informagées e dados necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos;

VI — Exercer outras atribuigdes inerentes a fungéo.

Art. 10° O (a) Articulador (a) Municipal do CNCA/RENALFA exercera a coordenagao técnica do
Comité, competindo-lhe:

| — Organizar as pautas e reunides;

Il — Acompanhar as agdes relacionadas ao CNCA e a Politica Municipal de Alfabetizagéo;

11l — Articular as agdes municipais com as orientacdes estaduais e nacionais;

IV — Sistematizar dados, informagdes e evidéncias educacionais;

V — Acompanhar os encaminhamentos definidos pelo Comité;

VI — Elaborar relatérios técnicos;

VII - Apoiar o planejamento e o monitoramento das agdes municipais de alfabetizag&o.
CAPITULO VI

DO PLANEJAMENTO, ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO

Art. 11° O Comité adotara como referéncia de trabalho o ciclo permanente de:

| — Diagnéstico;

Il — Planejamento;

11l — Implementagao;

IV — Acompanhamento;

V — Andlise de evidéncias;

VI — Intervengéo pedagogica;

VIl — Avaliagéo; e

VIl — Replanejamento.

Art. 12° O acompanhamento e o monitoramento das acdes deverdo considerar, sempre que
disponiveis:

| — Resultados das avaliagdes diagnosticas e formativas;

Il - Resultados das avaliagdes externas;

11l - Indicadores de alfabetizagao;

IV — Acompanhamento da leitura e da fluéncia leitora;

V — Evolugéo individual dos estudantes;

VI — Registros pedagdgicos;

VII — Dados relacionados a recomposi¢do das aprendizagens;

VIl — Agdes de formagao continuada;

IX — Agdes desenvolvidas pelas unidades escolares;

X — Demais indicadores definidos pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Paragrafo unico. Os resultados obtidos deverao subsidiar o planejamento e o replanejamento das
acdes pedagogicas.

Art. 13° A andlise dos resultados devera considerar o contexto educacional e as especificidades
dos estudantes, utilizando os dados e evidéncias para orientar decisdes pedagdgicas e agdes de
melhoria da aprendizagem.

CAPITULO VI

DO FUNCIONAMENTO

Art. 14° O Comité reunir-se-a ordinariamente, no minimo, semestralmente, e extraordinariamente
sempre que convocado pela Presidéncia ou pela Coordenagéo Técnica.

§ 1° As reunides serao registradas em ata.

§ 2° As atas deverao registrar os encaminhamentos, responsaveis e prazos definidos.

§ 3° As reunides poderdo ocorrer presencialmente ou por meio de recursos tecnoldgicos.

Art. 15° O Comité podera constituir grupos de trabalho para andlise e acompanhamento de
temas especificos relacionados a alfabetizagéo, avaliacéo, formagdo continuada, recomposicéo
das aprendizagens, praticas pedagogicas e demais assuntos pertinentes a Politica Municipal de
Alfabetizag&o.

CAPITULO VIl . -

DAARTICULACAO COM AS POLITICAS DE ALFABETIZACAO

Art. 16° O Comité atuara articuladamente com as orientagdes e estratégias do Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada, respeitada a autonomia do Municipio e do Sistema Municipal de
Ensino.

Art. 17° O Comité devera manter articulagao, conforme a participagédo do Municipio, com:

| — Secretaria de Estado da Educagao do Parana;

Il — Rede Nacional de Articulagao de Gestéo, Formagéo e Mobilizagcdo — RENALFA;

Il — Programa Educa Juntos;

IV — Estratégia Alfabetiza Juntos;

V — Ministério da Educacao, no ambito das acdes relacionadas ao CNCA;

VI — Demais instituicdes e organizagbes parceiras.

CAPITULO IX ~

DOS RELATORIOS E DAS INFORMACOES

Art. 18° O Comité podera elaborar relatério periédico de acompanhamento das acdes municipais
de alfabetizagao.

Paragrafo unico. O relatério podera contemplar:

| — Agbes realizadas;

Il — Metas e indicadores acompanhados;

Il - resultados alcangados;

IV — Avangos e dificuldades identificados;

V — Agdes de intervencgéo e recomposi¢do das aprendizagens;

VI — Formagdes realizadas;

VIl - Praticas exitosas identificadas; e

VIl — Recomendagdes para o periodo subsequente.

CAPITULOX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19° A participacdo no Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagdo sera considerada de
relevante interesse publico e ndo sera remunerada.

Art. 20° Os o¢rgédos e setores da Administragdo PuUblica Municipal prestardo o apoio técnico
e administrativo necessario ao funcionamento do Comité, observadas suas respectivas
competéncias.

Art. 21° Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao, observada a
legislagdo vigente.

Art. 22° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 23° Ficam revogadas as disposi¢es em contrario.

Xambré, 15 de Outubro de 2026.

Decio Jardim

Prefeito Municipal

Rosicleia Cecilia Ferreira

Secretaria Municipal de Educagao
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UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 21 de outubro de 2026)

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

ESTADO DO PARANA

LEI COMPLEMENTAR N° 035/2026

SUMULA: Cria o cargo de Provimento em Comiss&o de Diretor do Servigo de Inspegéo Municipal de
Produtos de Origem Animal — SIM/POA/SUSAF, no ambito da Secretaria Municipal de Agricultura,
estabelece requisitos, carga horaria, vencimento e atribui¢cdes, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE, ESTADO DO PARANA, APROVOU O
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 039/2026, ATRAVES DO AUTOGRAFO N° 055/2025, E
EU, GUERINO MENDONCA DOS SANTOS, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO E PROMULGO
A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° Fica criado, no ambito da estrutura administrativa do Municipio de Tuneiras do Oeste, o
cargo de Provimento em Comissdo de DIRETOR DO SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL DE
PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL — SIM/POA/SUSAF, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Agricultura, conforme especificagdes constantes do Anexo | desta Lei Complementar.

Art. 2° O cargo de Diretor do Servigco de Inspegdo Municipal de Produtos de Origem Animal —
SIM/POA/SUSAF é de livre nomeagao e exoneragao pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
observados os requisitos estabelecidos nesta Lei Complementar e na legislagéo aplicavel.

Art. 3° Para o provimento do cargo de Diretor do SIM/POA/SUSAF sera obrigatéria a formagao
superior em Medicina Veterinaria, devendo o profissional possuir registro ativo e regular perante o
Conselho Regional de Medicina Veterinaria — CRMV, bem como estar legalmente habilitado para o
exercicio das atribuigdes profissionais inerentes ao cargo.

Paragrafo Gnico. Em razdo da natureza técnica das atividades de inspecao, fiscalizagao sanitaria
e controle de produtos de origem animal, o cargo de Diretor do SIM/POA/SUSAF devera ser
exercido obrigatoriamente por profissional Médico-Veterinario legalmente habilitado.

Art. 4° O Diretor do SIM/POA/SUSAF exercera suas atribuicdes em conformidade com a legislagao
federal, estadual e municipal aplicavel a inspegéo e fiscalizagdo de produtos de origem animal,
observadas as normas dos érgéos competentes e do Conselho Regional de Medicina Veterinaria.
Art. 5° A jornada de trabalho do cargo de Diretor do SIM/POA/SUSAF sera de 20 (vinte) horas
semanais.

Paragrafo Unico. O ocupante do cargo podera ser convocado, quando necessario, para atender
situacdes excepcionais relacionadas as atividades do Servigo de Inspecdo Municipal, observada
a legislagao aplicavel.

Art. 6° O vencimento do cargo de Diretor do SIM/POA/SUSAF correspondera ao CC-32, conforme
a tabela de cargos de confianga vigente no Municipio.

Art. 7° O cargo de Diretor do SIM/POA/SUSAF ficara lotado na Secretaria Municipal de Agricultura,
a qual competira fornecer o suporte administrativo necessario ao desenvolvimento das atividades
do Servigo de Inspe¢do Municipal.

Art. 8° Sao atribuigdes do Diretor do SIM/POA/SUSAF aquelas descritas no Anexo | desta Lei
Complementar, que dela passa a fazer parte integrante.

Art. 9° A criagdo e o provimento do cargo previsto nesta Lei Complementar ficam condicionados
ao atendimento das disposicdes da legislagdo orcamentaria e financeira vigente, especialmente
quanto a existéncia de dotag@o orgamentaria e aos limites de despesa com pessoal.

Art. 10. As despesas decorrentes da execugao desta Lei Complementar correrdo por conta de
dotagbes orcamentarias préprias consignadas no orgamento municipal, suplementadas, se
necessario.

Art. 11. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paco Municipal de Tuneiras do Oeste, Estado do Parand, 20 de outubro de 2026.

GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS

Prefeito Municipal

ANEXO | — LEI COMPLEMENTAR N° 035/2026

CARGO DE CONFIANGA - DIRETOR DO SERVIGO DE INSPEGAO MUNICIPAL DE PRODUTOS
DE ORIGEM ANIMAL — SIM/POA/SUSAF

ITEM ESPECIFICAGAO

Denominagao Diretor do Servigo de Inspegdo Municipal de Produtos de Origem Animal
— SIM/POA

Natureza Cargo de Confianca

Simbolo/Vencimento CC-32

Carga Horaria 20 (vinte) horas semanais

Forma de Provimento  Livre nomeagao e exoneragao pelo Chefe do Poder Executivo
Escolaridade Ensino Superior Completo

Formagéo Obrigatéria  Medicina Veterinaria

Registro Profissional Registro ativo e regular no CRMV

Requisito Profissional ~ Médico-Veterinario legalmente habilitado

Lotacdo  Secretaria Municipal de Agricultura

Unidade de Atuagao Servigo de Inspegdo Municipal de Produtos de Origem Animal — SIM/
POA/SUSAF

ATRIBUICOES:

Compete ao Diretor do Servigo de Inspegdo Municipal de Produtos de Origem Animal — SIM/POA/
SUSAF:

| — dirigir, coordenar, planejar e supervisionar as atividades do Servigo de Inspegdo Municipal de
Produtos de Origem Animal — SIM/POA/SUSAF;

Il — realizar e/ou supervisionar as atividades de inspegdo e fiscalizagdo sanitaria dos
estabelecimentos que produzam, manipulem, beneficiem, industrializem, armazenem, transportem
ou comercializem produtos de origem animal sujeitos a inspe¢ao municipal;

Il —acompanhar os processos de registro, fiscalizagéo e controle dos estabelecimentos e produtos
sujeitos a inspegao municipal;

IV — orientar e supervisionar tecnicamente os servidores vinculados ao SIM/POA;

V — elaborar relatérios, pareceres e demais documentos técnicos relacionados as atividades do
Servigo de Inspegdo Municipal;

VI — assegurar o cumprimento da legislacdo sanitaria e das normas técnicas aplicaveis aos
produtos de origem animal;

VII — promover agdes de educagdo sanitdria, orientagdo e conscientizagdo dos produtores e
estabelecimentos sujeitos a inspegao;

VIII — prestar assisténcia técnica e fomentar o desenvolvimento da agroindustria familiar de
produtos de origem animal, promovendo orientagcdo aos produtores e empreendedores quanto as
exigéncias sanitarias, boas praticas de fabricacéo, regularizagéo, adequacéo das instalacdes e
melhoria dos processos de produgdo e comercializagao;

IX — promover e apoiar as agdes necessarias a adequagdo e qualificagdo das agroindustrias
familiares de produtos de origem animal para fins de ades&o e manutengéo no Sistema Unificado
Estadual de Sanidade Agroindustrial Familiar — SUSAF-PR, observadas as normas e exigéncias
dos o6rgaos competentes;

X — incentivar e orientar as agroindustrias familiares inscritas no SIM/POA quanto aos
procedimentos necessarios para obtencédo das condi¢des sanitarias e documentais exigidas para
a comercializagao de seus produtos em ambito estadual, por meio do SUSAF-PR;

Xl — atuar em conjunto com a Secretaria Municipal de Agricultura no desenvolvimento de
programas, projetos e acgdes de fortalecimento da agroindustria familiar de produtos de origem
animal;

Xl — apoiar tecnicamente os produtores rurais e empreendedores familiares na busca pela
regularizagéo sanitaria e pelo acesso a novos mercados;

XIll — articular-se com érgaos e entidades municipais, estaduais e federais relacionados a defesa
sanitaria, inspegdo de produtos de origem animal, agricultura familiar e desenvolvimento rural;
XIV — acompanhar e adotar, no ambito de sua competéncia, as medidas necesséarias ao
cumprimento das normas do SIM/POA e dos sistemas de equivaléncia e integracdo aos quais o
Municipio esteja vinculado;

XV — promover agdes que contribuam para a agregagdo de valor a produgdo da agricultura
familiar e para a ampliagédo das oportunidades de comercializagdo dos produtos de origem animal
produzidos no Municipio;

XVI — acompanhar e orientar os estabelecimentos quanto a documentagéo, procedimentos e
requisitos necessarios a regularizagao junto aos érgéos de inspegdo competentes;

XVII — exercer outras atribuigdes correlatas e compativeis com a natureza do cargo, respeitados
os limites da habilitagao profissional e da legislagao vigente.

Pago Municipal de Tuneiras do Oeste, Estado do Parand, 20 de outubro de 2026.

GUERINO MENDONCA DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CN.PJ76.247.345/0001-06

CEP87430-000 - TAPEJARA - PARAN

DECRETO N°120, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026
(Autoria: Chefe do Poder Executivo Municipal)

de Ensino de Tapejara — Parana.

atribuigdes legais,

referidos no Edital n® 05/2026;

Institui¢des Educacionais da Rede Municipal de Ensino;

do Edital n° 05/2026, de 9 de outubro de 2026;

DECRETA:

conformidade com o Edital n® 05/2026.

observadas as disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, 20 de outubro de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

ANEXO UNICO AO DECRETO N° 120/2026

Resultado final e classificagdo por institui¢do educacional

A

AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 - FONE (044) 3677-1222

SUMULA: Homologa o resultado final do
Processo de Selegdo para a Fungéo de Diregéo
das Instituigdes Educacionais da Rede Municipal

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAPEJARA, Estado do Parand, no uso de suas

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 53/2026, especialmente os artigos 11 a 14,

CONSIDERANDO a atuagdo da Comissdo Especial Geral, nomeada pela Portaria n°
137/2026, responsavel pela condugdo do Processo de Selegdo para a Fungdo de Diregdo das

CONSIDERANDO a publicagdo do resultado final e da classificagdo dos candidatos por meio

Art. 1° Fica homologado o resultado final do Processo de Selegdo para a Fungdo de Diregéo
das Institui¢des Educacionais da Rede Municipal de Ensino de Tapejara — Parana, observadas
as médias finais e a classificagao por institui¢ao, constantes do Anexo Unico deste Decreto, em

Art. 2° A homologagdo prevista neste Decreto ndo constitui, por si s6, ato de designacdo para
o exercicio da fungdo de diregdo escolar, que dependera de ato administrativo proprio,

Institui¢ao educacional Candidato(a) (Cmss | 1D || MIEesths || (s
[ [ final 2
Escola Municipal Tancredo . . . a
de Almeida Neves Karina Nogueira Dias Alves | 80 90,3 | 85,15 1
Escola Municipal |y \Martine Magalhiics 90 | 963 | 93,15 | 1°
Professora Francisca Dutra
Escola Municipal . . . N
Professora Francisca Dutra Alzira Rodrigues de Araujo | 100 | 81,6 | 90,80 2
Escola  Municipal  Dr. .
Ulysses  da  Silveira | VT Izabel da S, 90 | 90,5 | 9025 | 1°
A Agostinho
Guimaraes
Escpla Municipal Paulo | Adriana Gregério dos 30 8.7 8135 1o
Freire Santos
Centro  Municipal  de
Educagdo Infantil Prefeito | Maria Aparecida Lira Bahia | 100 | 98,4 | 99,20 1
Carlito Schmidt Villela
Centro  Municipal  de
Educagao Infantil Prefeito | Maria do Carmo de Barros 100 89 94,50 2*
Carlito Schmidt Villela
Centro  Municipal  de .
Educagio Infantil Prefeito gﬁj:fmfzzfa Peters do 9 | 79 | 8450 | 3
Carlito Schmidt Villela 0
Centro  Municipal  de
Educagdo  Infantil  Dr. | Wellen Daiany dos Santos 90 96,1 | 93,05 1*
Arnaldo Faivro Busato
Centro  Municipal  de | .., . .
Educagio  Infantil  Dr. g‘c"if;‘ga Diuly dos Santos 90 | 883 | 89,15 | 2
Arnaldo Faivro Busato
Centro  Municipal  de . . .
Educagio Infantil Dom | Lavani Caroline de Morais | o) | g, | gy ¢ 1
Bosco Salvadori

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ)76.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — ® (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Torna-se publica, apés cumprimento das formalidades legais, a homologagdo do objeto do
procedimento licitatério Pregdo N° 51/2026, em favor da empresa abaixo descrita, conforme ata
lavrada em 14 de agosto de 2026.

Fornecedor: SANTA CATARINA UTILITARIOS LTDA
CNPJ/CPF: 44.329.924/0001-01

Item Descricdo Quant.
VEICULO TIPO VAN 18 (17+1) LUGARES - COM
ESPECIFICACOES MINIMAS EXIGIDA NO EDITAL E
MODELO 7 ANEXO

Valor Unit. Valor. Total
R$ 369.000,00 | R$ 369.000,00

Valor Total Homologado - R$ 369.000,00 (trezentos e sessenta e nove mil reais)

Encaminhe-se a Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboragdo dos Instrumentos Contratuais.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 20 de outubro de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS
prefeto Municpa

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

DECRETO N¢ 272, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.

Sumula: Dispde sobre a
nomeagdo e a composicdo dos
membros do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do
Adolescente CMDCA de Pérola-PR
para o biénio 2026-2028.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 12 De acordo com a Lei Municipal n2 1.891, de 29 de agosto de 2013, alterada
pela Lei Municipal n 3.028, de 02 de julho de 2021 e pela Lei Municipal n? 3.493, de 23
de maio de 2024, e em conformidade com as deliberagdes da Resolugdo CMDCA n2
019/2026.
Ficam nomeados os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente para o biénio 2026-2028:
| - Representantes Governamentais:

Representatividade Titular Suplente

Secretaria Municipal de Cidadania e | Marcia dos Santos | Ana Claudia da Cruz

Assisténcia Social Girotto Cerantola Santos

Helen Carla Ferreira
Secretaria Municipal de Saude Bianca Vicentini

Gomes

Secretaria Municipal de Educagdo, | Leriam dos Santos | Gisney Hedder Nunes

Cultura, Esporte e Lazer Oliveira Gabaldo dos Reis

Secretaria Municipal de Fazenda e | Ana Paula Souza | Andressa Fernandes

Administragdo Pereira da Silva Favero Biazin

Il - Representantes da Sociedade Civil

Representatividade Titular Suplente

Associagdo de Pais e Amigos dos | Aline Pacheco Lepri | Alex Diego da Silva

Excepcionais - APAE de Oliveira Bischiliari
Representantes  dos  Projetos | Marielen Mauer de
Lilian Silva
Institui¢des Religiosas Andrade
lvonete  Manuela | Erica Pereira

Pastoral da Crianga

Medeiros Fagundes | Grigoleto

Associagdo de Pais e Mestres — | Alan Mackert dos
Jislaine Pizzi Azedo

APMF Santos

Art. 22 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando
quaisquer disposi¢des em contrario.

Pérola - Parang, 20 de outubro de 2026.

VALDETE CUNHA
Prefeita Municipal

DE XAMBRE

PREFEITURA MUNICIPAL

ESTADO DO PARANA

DECRETO N2 169/2026

Processo de Pregdo Eletrdnico n2 08/2026.

atribuigGes legais.

seguinte empresa:

Homologo o julgamento proferido pela a agente de contratagdo sobre o

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, Estado do Parana, no uso de suas

Art. 12. Fica homologado o julgamento proferido pelo Agente de
contratagdo e equipe de apoio, conforme "Ata de Adjudicagdo", no Processo de Pregdo Eletr6nico n®
08/2026 - PMX, manifestando a necessidade de Aquisicdo de CaminhZo Plataforma 8x4 novo, a favor da

Razdo social CNPJ Valor homologado

JOHNY CANDIDO MENDES LTDA 04.484.388/0001-02

reais)

RS 800.400,00 (oitocentos mil, e quatrocentos

TOTAL GERAL
reais)

R$ 800.400,00 (oitocentos mil e quatrocentos

conforme edital, depois de cumpridas todas as formalidades legais.

Xambré/PR, 20 (vinte) de outubro de 2026.

DECIO JARDIM
Prefeito do Municipio de Xambré

Art. 22, Fica o setor competente autorizado a elaborar o contrato

MUNICIPIO DE TAPIRA #* Elotech **
. 20/10/2026
Estado do Parana Pig. 112

Exercicio: 2026

O Prefeito Municipal de TAPIRA, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pela Lei Organica Municipal, em espececial o art. 68, I, dentre outros dispositivos legais aplicdveis a
espécie, apresenta a consideragdo desta Casa de Leis, o seguinte:

Lein® 1193/2026
Sumula: Autoriza Especial na importancia de até R$
30.000,00(trinta mil reais).

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Especial,
no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), destinado ao reforgco
das seguintes Dotagdes Orcamentdrias.

Suplementacio

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FMDCA - Fundo Municipal dos Diretos da Crianga e do Adolescente
Manutengio de Atividades Profissionalizantes aos Adolescentes

09.000.00.000.0000.0.000.
09.004.00.000.0000.0.000.
09.004.08.243.0062.6.013.

440 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
09.004.00.000.0000.0.000. FMDCA - Fundo Municipal dos Diretos da Crianca e do Adolescente
09.004.08.243.0062.6.013. Manutencdo de Atividades Profissionalizantes aos Adolescentes

441 -3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 25.000,00

JURIDICA
Total Suplementacio: 30.000,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto,
servird como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orgamentdrias, conforme discriminagao abaixo,
de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducio

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO
Divisdo de Comércio
Manutengdo da Divisao de Comércio
01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO

14.000.00.000.0000.0.000.
14.032.00.000.0000.0.000.
14.032.23.691.0047.2.062.
348 -3.3.90.36.00.00 20.000,00
14.000.00.000.0000.0.000.
[,
O Prefeito Municipal de TAPIRA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢es legais, conferidas
pela Lei Organica Municipal, em espececial o art. 68, 1, dentre outros dispositivos legais aplicdveis a
espécie, apresenta a consideragao desta Casa de Leis, o seguinte:

14.032.00.000.0000.0.000.

14.032.23.691.0047.2.062.
349 - 3.3.90.39.00.00

Divisdo de Comércio
Manutengio da Divisdo de Comércio

01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

10.000,00

Total Reducao: 30.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de TAPIRA , Estado do Parand, em
20 de outubro de 2026.

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO
Prefeito

MUNICIPIO DE TAPIRA
Estado do Parana

Exercicio: 2026

Ementa:  Abre
providéncias.

Crédito  Especial

Decreta:

destinado ao refor¢o das seguintes Dotagdes Orgamentdrias.

Suplementaciio

09.000.00.000.0000.0.000.
09.004.00.000.0000.0.000.
09.004.08.243.0062.6.013.

Manutengio de Atividades Pr i a0s A

** Elotech **
20/10/2026
Pig. 1/1

e da

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FMDCA - Fundo Municipal dos Diretos da Crianga e do Ad

440 - 3.3.90.30.00.00
441 - 3.3.90.39.00.00

01000 MATERIAL DE CONSUMO
01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Total Suplementagio:

14.032.23.691.0047.2.062.
348 - 3.3.90.36.00.00

Manutengio da Divisdo de Comércio

01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA

01000 OU'[ROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

349 - 3.3.90.39.00.00

Total Redugio:

publicacdo, revogadas as disposi¢coes em contrario.

em 20 de outubro de 2026.

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO
Prefeito

Decreto n°® 3108/2026 de 20/10/2026

outras

O Prefeito Municipal de TAPIRA, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais e das que lhe foram conferidas
pela Lei Especifica n® 1193/2026 de 20/10/2026.

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Especial, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais),

olescente

5.000,00

25.000,00

30.000,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotacdes Or¢amentdrias, conforme
discriminago abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducio
14.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO
14.032.00.000.0000.0.000. Divisdo de Comércio

20.000,00

10.000,00

30.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua

Edificio da Prefeitura Municipal de TAPIRA , Estado do Parand,

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
CNPJ.76.247.345/0001-06

AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 - FONES (44)
3677-1222

TAPEJARA - PARANA

0| TAPEIARA
SSe7

CEP 87430-000 -

LEI N° 2656, DE 20 DE OUTUBRO DE 2.026

Denomina Quadra Municipal TADASHI FUNAYAMA o
proprio  publico destinado a atividades esportivas,
educacionais e lazer localizado na Cidade de Tapejara - PR, ¢
da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU,
PREFEITO MUNICIPAL (artigo 54, da Lei Organica Municipal), SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Passa a ser denominada "Quadra Municipal TADASHI FUNAYAMA” o proprio
publico destinado a atividades esportivas, educacionais e lazer com testada localizada na
Avenida Tancredo de Almeida Neves, esquina com a Rua Manuel Portugués, na Cidade de
Tapejara-PR, como justo reconhecimento aos atos realizados pelo homenageado em nossa
comunidade para fomento e incentivo a praticas esportivas.

Art. 2° O Poder Executivo Municipal poderd, de acordo com critérios de conveniéncia,
oportunidade e disponibilidade or¢amentaria, realizar os atos administrativos necessarios
pertinentes a confecgdo e instalagao de placa indicativa da homenagem e descritiva da trajetoria

do homenageado, bem como para a realizag¢do de ato solene no bem publico.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara-PR, em 20 de outubro 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
PEROLA - PARANA
RESOLUGAO N2 018/2026
SUMULA: Dispde sobre a aprovagdo do
Plano Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Pérola-PR e estabelece a sua
vigéncia até a realizagdo da respectiva
Conferéncia Municipal.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — CMDCA
do Municipio de Pérola, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢Ses legais que lhe confere a Lei
Municipal n? 1.891, de 29 de agosto de 2013, e suas alteragdes:

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a continuidade, o monitoramento e a
execucdo das politicas publicas de atendimento, defesa e garantia de direitos de criangas e
adolescentes no municipio;

CONSIDERANDO a prorrogacgdo legal do prazo para a realizagdo das Conferéncias
Municipais dos Direitos da Crianga e do Adolescente, que estabeleceu a data limite para a sua etapa
municipal até o dia 30 de abril de 2027;

RESOLVE:

Art. 19 Fica aprovado o Plano Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
do Municipio de Pérola — PR.

Art. 22 O Plano Municipal aprovado por esta Resolugdo tera a sua validade e vigéncia
estendidas e mantidas ativas até a realizacdo da préxima Conferéncia Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Pérola — PR, 14 de outubro de 2026.

Marcia dos Santos Girotto
Presidente do CMDCA
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO — CMDI

Estado do Parana
Avenida Parand, 1.258 - Telefone: (044) 3625-1749 CEP. 87538-000 Perobal/PR

RESOLUCAO N° 005/2026 - CMDI

Stimula: Aprova a Prestagio de Contas do Incentivo Projeto Viaja Mais 60 — Fase II,

referente ao exercicio de 2025, e d4 outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA - CMDI DE

PEROBAL, Estado do Paran, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Constituigiio Federal, especialmente as disposigdes relativas a protegdo e
a garantia dos direitos da pessoa idosa;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto da Pessoa
Idosa;

CONSIDERANDO a legislagio estadual e

pessoa idosa;

icipal de protegéio e garantia dos direitos da

CONSIDERANDO a Deliberagio CEDIPI/PR n° 034/2024, que dispde sobre o Incentivo
Projeto Viaja Mais 60 — Fase IT;

CONSIDERANDO que os recursos destinados ao Municipio de Perobal foram aplicados de

acordo com a finalidade estabelecida para o referido incentivo;

CONSIDERANDO a documentag@io apresentada pelo Municipio de Perobal referente
execugdio financeira do recurso, constante da aba “Gestio Financeira — 3.1. Despesas

Realizadas”, relativa ao periodo de prestagéio de contas Anual 2025 — do pagamento até 31 de
dezembro de 2025;

CONSIDERANDO a anilise realizada por este Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa

Idosa quanto a execugéo e aplicagdo dos recursos recebidos;

CONSIDERANDO a deliberagiio do plendrio do CMDI, realizada em reunigo ordinaria
realizada em 20 de outubro de 2026 as 13h30min na sala de reunido da Secretaria de Assisténcia

Social, Habitagdo e da Mulher, conforme Ata n° 004/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, sem ressalvas, a Prestagio de Contas referente & execuglio dos recursos do
Incentivo Projeto Viaja Mais 60 — Fase II, repassados ao Municipio de Perobal por meio da

Deliberagio CEDIPI/PR n° 034/2024, referente ao exercicio financeiro de 2025.

Art. 2° A aprovagdo de que trata o art. 1° refere-se & execugdo financeira dos recursos, conforme
demonstrado na aba “Gestio Financeira — 3.1. Despesas Realizadas”, do Sistema de
Acompanhamento, Monitoramento e Prestagdo de Contas — SIFF, observados os documentos

comprobatdrios apresentados pelo Municipio.

Art. 3° O CMDI declara que tomou conhecimento da aplicagio dos recursos do incentivo e,
ap6s andlise da documentagdo apresentada, considera regular a execugdo financeira referente ao

periodo compreendido entre o pagamento do recurso e 31 de dezembro de 2025.

Art. 4° Fica autorizada a Gestdo Municipal responsével a proceder ao registro da presente
deliberagdo no SIFF, bem como a anexar a documentagdo necesséria & prestagdo de contas,
incluindo esta Resolugdo e a respectiva Ata 004 da reunido do CMDI realizado na sala de

reunido da Secretaria de Assisténcia Social, Habitagdo e da Mulher.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Municipio de Perobal, Estado do Parana, aos 20 de outubro de 2026.

Do )

Qoo o oo )or%
Cleonice Araujo Lop&
Presidente do CMDI

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO - CMDI
Estado do Parana
Avenida Paran4, 1.258 — Telefone: (044) 3625-1749 CEP. 87538-000 Perobal/PR

Assisténcia Social — SIFF compreende 14 de setembro de 2026 a 13 de novembro de

2026;

CONSIDERANDO a deliberagéo do Plenério do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa, registrada em Ata n°004/2026 em reunifio realizada no dia 20 de outubro
de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Prestagdo de Contas do Incentivo Parana Viaja Mais 60, referente a
Deliberagdo n° 024/2023, do Municipio de Perobal — Paran4, correspondente ao periodo
de 01/01/2025 a 31/12/2025.

Art. 2° O CMDI manifesta-se favoravelmente a aprovagdo da prestagdo de contas,
considerando a documentagdo apresentada e as informagdes relativas a execugdo das
agdes e dos recursos destinados ao atendimento da populagéo idosa.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag#o.

Municipio de Perobal, Estado do Paran4, aos 20 de outubro de 2026.

(9 ' wi,
Asnts o Dol o\
Cleonice Araujo Lop\\cs
Presidente do CMDI

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
PEROLA — PARANA

RESOLUGAO N¢ 019/2026
SUMULA: Dispde sobre a aprovacio da
nova composi¢gdo dos membros do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente CMDCA de Pérola-PR para o
biénio 2026-2028.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — CMDCA do
Municipio de Pérola, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere a Lei
Municipal n2 1.891, de 29 de agosto de 2013, e suas alteragdes;

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a atualizagdo da composigdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente do municipio de Pérola-PR, para o biénio 2026-2028;

Art. 22 O CMDCA passa a ser constituido de forma paritaria pelos seguintes membros
governamentais e ndo-governamentais:
| - Representantes Governamentais:

Representatividade Titular Suplente

Secretaria Municipal de Cidadania e | Marcia dos Santos | Ana Claudia da Cruz

Assisténcia Social Girotto Cerantola Santos

Helen Carla Ferreira
Secretaria Municipal de Satude Bianca Vicentini

Gomes

Secretaria Municipal de Educagdo, | Leriam  dos  Santos | Gisney Hedder Nunes dos

Cultura, Esporte e Lazer Oliveira Gabaldo Reis

Secretaria Municipal de Fazenda e | Ana Paula Souza Pereira | Andressa Fernandes

Administragdo da Silva Favero Biazin
11 - Repr es da Sociedade Civil
Representatividade Titular Suplente

Associagdo de Pais e Amigos dos | Aline Pacheco Lepri de | Alex Diego da Silva

Excepcionais - APAE Oliveira Bischiliari

Representantes dos Projetos Instituigdes | Marielen  Mauer de
Lilian Silva

Religiosas Andrade

Ivonete Manuela | |
Pastoral da Crianga Erica Pereira Grigoleto

Medeiros Fagundes

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO ~ CMDI

Estado do Parani
Avenida Parand, 1,258 - Telefone: (044) 3625-1749 CEP, 87538-000 Perobal/PR

RESOLVE:

Art, 1° Aprovar, sem ressalvas, a Prestagio de Contas referente 4 execugio dos recursos do
Incentivo Projeto Viaja Mais 60 ~ Fase 11, repassados ao Municipio de Perobal por meio da

Deliberagiio CEDIPI/PR n° 034/2024, referente ao exercicio financeiro de 2025.

Art. 2° A aprovagfio de que trata o art, 1° refere-se 4 execugfio financeira dos recursos, conforme
demonstrado na aba “Gestdo Financeira ~ 3.1, Despesas Realizadas”, do Sistema de
Acompanhamento, Monitoramento ¢ Prestagdo de Contas — SIFF, observados os documentos

comprobatdrios apresentados pelo Municipio.

Art. 3° O CMDI declara que tomou conhecimento da aplicagéo dos recursos do incentivo e,
ap6s anélise da documentagio apresentada, considera regular a execugfo financeira referente ao

periodo compreendido entre o pagamento do recurso ¢ 31 de dezembro de 2025,

Art. 4° Fica autorizada a Gestdo Municipal responsével a proceder ao registro da presente
deliberagdo no SIFF, bem como a anexar a documentago necessaria a prestagdo de contas,
incluindo esta Resolugéo e a respectiva Ata 004 da reunido do CMDI realizado na sala de

reunido da Secretaria de Assisténcia Social, Habitag4o e da Mulher.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,

Municipio de Perobal, Estado do Parana, aos 20 de outubro de 2026.

o
o \ \
(J; 0N X oo do Jr i/g,
Cleonice Araujo Lopés J
Presidente do CMDI

Associagdo de Pais e Mestres — APMF Alan Mackert dos Santos | Jislaine Pizzi Azedo

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pérola — PR, 14 de outubro de 2026.

Marcia dos Santos Girotto
Presidente do CMDCA

PREFEITURA MUNICIPAL
DE XAMBRE

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 81, de 10 de junho de 2024.

SUMULA: Dispde sobre a aprovacdo da
Politica de Educagdo em Tempo Integral no
Municipio de Xambré.

O Prefeito do Municipio de Xambré, Estado do Parana, DECIO
JARDIM, no uso de suas atribuigdes, que lhes sdo conferidas por lei, especialmente
as previstas no artigo 66, inciso VI da Lei Orgénica Municipal n° 01/2020, resolve:

DECRETA:

Art. 1°. Este Decreto di§pég sobre a aprovagédo e implantagéo da
Politica para a Educagéo Integral: Atividade de Ampliagao de Jornada no Municipio de
Xambré.

Art, 2° Fica aprovado o documento elabGrado pela Secretaria
Municipal de Educagao, em anexo, denominado de Politica para a Educacéo Integral:
Atividade de Ampliag@o de Jornada, o qual foi devidamente aprovado, em reunides
especificas, pelo Conselho Municipal de Educacéo e pelo Conselho Municipal do
FUNDEB.

Art. 3°. A Administragdo Municipal, através de todos os seus
orgaos, devera prestar toda a assisténcia necesséria para o desenvolvimento do
projeto de expansdo da educacéo integral.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Xambré, 10 de junho de 2024.

DECI0/JARDIM

Prefeito  uw
PULBLICADO NO JORNAL

UMUARAMA ILUSTRADO
CNPJ 75.856.112/0001-48

Edigao N.2.13.015De_13 /06 ko 4
PaginaN.L. B3 . 615

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

ESTADO DO PARANA

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 010/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 075/2026

O Prefeito Municipal de Tuneiras do Oeste, Estado da Parand, no uso das atribuigées que lhe séo
conferidas pela Lei Organica do Municipio, considerando o disposto no art. 75, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021 que autoriza a dispensa de Licitacdo e, com base no Parecer Juridico e justificativas
acostadas, resolve ADJUDICAR E HOMOLOGAR os termos da DISPENSA DE LICITA(;AO Ne°
010/2026 para Aquisigao De Instrumentos Musicais E Acessorios Destinados A Realizagdo Das
Oficinas de Violdo, Flauta e Fanfarra DE TUNEIRAS DO OESTE PR, em favor da empresa CINE
FOTO GOIOERE LTDA inscrita no CNPJ/MF N° 77.545.242/0001-95 conforme detalhado neste
processo administrativo, no valor total de R$56.812,00 (cinquenta e seis mil, oitocentos e doze
reais).
Dé-se ciéncia desta decisdo aos interessados, providencie-se a celebragdo do contrato, e
o empenho da despesa nas dotagdes do orgamento vigente, e publique-se o presente ato na
imprensa oficial, para fins de eficacia desta decisao.
Tuneiras do Oeste, 20 de outubro de 2026.

Guerino Mendonga dos Santos

Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO - CMDI

Estado do Parana
Avenida Parand, 1.258 - Telefone: (044) 3625-1749 CEP, 87538-000 Perobal/PR

RESOLUGCAO N° 006/2026 - CMDI

Stimula: Dispde sobre a aprovagiio da Prestagio de Contas do Incentivo Parand

Viaja Mais 60, referente a Deliberagio n® 024/2023, exercicio de 2025.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA - CMDI DE
PEROBAL, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, conferidas pela legislagéo
municipal vigente e pelas normas que regulamentam a Politica dos Direitos da Pessoa

Idosa,

CONSIDERANDO a competéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa para acompanhar, fiscalizar e avaliar as ages, programas, projetos e servigos
destinados & promogéo, protegiio e defesa dos direitos da pessoa idosa no ambito

municipal;

CONSIDERANDO a Deliberagio n® 024/2023, que regulamenta o Incentivo Parana

Viaja Mais 60, destinado ao fortalecimento de agdes voltadas a pessoa idosa;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento e anélise da execugdo dos

recursos recebidos pelo Municipio de Perobal no 4mbito do referido Incentivo;

CONSIDERANDO a documentagdo apresentada pela gestdo municipal referente a
execucdio fisica e financeira dos recursos durante o exercicio de 2025, compreendendo o

periodo de 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025;

CONSIDERANDO a andlise realizada por este Conselho acerca da execugdio dos
recursos, das agdes desenvolvidas e da documentagéio apresentada na prestagdo de

contas;

CONSIDERANDO que o periodo estabelecido para preenchimento da prestagio de

contas no Sistema de Acompanhamento e Monitoramento do Fundo Estadual de

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANA
RETIFICACAO DA DATA DA SESSAO
AVISO DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 045/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 074/2026
OBJETO:CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA ORGANIZACAO
E EXECUCAO DE VIAGEM TURISTICA, NO AMBITO DO PROGRAMA
PARANA MAIS VIAGEM, CONFORME TERMO DE CONVENIO N° 033/2026,
CELEBRADO COM A SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO - SETU/PR, PARA
ATENDIMENTO AOS ALUNOS DO ENSINO MEDIO DO DISTRITO DO MARABA
NO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE-PR. TIPO DE JULGAMENTO: MENOR
PRECO POR ITEM. DATA E HORARIO DA SESSAO DE ABERTURA: 06/11/2026 as
08:30h. PLATAFORMA DE DISPUTA: Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil (BLL)
— acessivel em https://blicompras.com, FUNDAMENTO LEGAL: Lei n® 14.133/2021,
do Decreto n°® 10.024/2019, da Lei Complementar n® 123/2006, do Decreto Municipal
n°®439/2023, da Lei Complementar Municipal n® 001/2009. INFORMACOES: Maiores
informagdes poderao ser obtidas no Pago Municipal, situado na Rua Santa Catarina,
409 - Centro, CEP 87450-000, em Tuneiras do Oeste, pelo telefone 44-3653-1301,
através do acesso ao link do Portal da Transparéncia no site www.tuneirasdooeste.
pr.gov.br, ou através do e-mail licita.tuneiras@gmail.com. Tuneiras do Oeste, 01 de
outubro de 2026. Thalia Carolina dos Santos, Agente de Contratagdo, Portaria n°®
082/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 269/2026
GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Tuneiras do
Oeste, Estado do Parand, no uso de suas atribuigbes que Ihe sdo conferidas por
Lei, resolve;
CONCEDER
Art. 01 - A servidora SONIA NAIARA SOUZA, portadora do CPF. n® 088.*** ***.79,
licenga para AUXILIO DOENCA PREVIDENCIARIO, conforme atestado médico
datado em 20/10/2026, no periodo de 20/10/2026 a 18/11/2026.
Art. 02 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario com seus efeitos a partir do periodo acima supracitado.
PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste - PR, 20 de outubro de 2026.

GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS

Prefeito Municipio

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 079/2026
INEXIGIBILIDADE N° 014/2026
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 123/2026
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CAPACITACAO
DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE TUNEIRAS DO OESTE (PROTEGAO SOCIAL BASICA, CRAS — PROTECAO
ESPECIAL, PROGRAMA DO BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO — ORGAO
GESTOR).

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE.
CONTRATADA: INSTITUTO ASSESSARE — ASSESSORIA E CONSULTORIA
LTDA.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 44.000,00 (Quarenta e quatro mil reais).
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR.
Tuneiras do Oeste, em 19 de outubro de 2026.
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE

Guerino Mendonga dos Santos

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

ESTADO DO PARANA

AVISO DE REPUBLICAGAO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 008/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 065/2026
O Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana, torna publica a REPUBLICACAO da
Concorréncia Eletronica n® 008/2026, com alteragdo da data de realizagdo da sesséo publica, a
fim de assegurar o cumprimento dos prazos legais para apresentagdo das propostas, nos termos
da Lei Federal n° 14.133/2021, especialmente o art. 55, inciso 1V, que estabelece o prazo minimo
de 35 (trinta e cinco) dias Uteis para licitagdes em que se adote o critério de julgamento de técnica
e preco ou de melhor técnica ou contetdo artistico, conforme a hipotese aplicavel ao certame.
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE MODERNIZAGAO DA GESTAO TERRITORIAL E TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, COMPREENDENDO AEROLEVANTAMENTO E
MAPEAMENTO MOVEL TERRESTRE EM 360°, RECADASTRAMENTO IMOBILIARIO URBANO,
CADASTRAMENTO E RECADASTRAMENTO DOS CEMITERIOS PUBLICOS IMPLANTAGAO
DO CADASTRO TERRITORIAL MULTIFINALITARIO, REVISAO DA PLANTA GENERICA DE
VALORES, ATUALIZAGAO DO CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL E IMPLANTAGAO DE
SISTEMA DE INFORMAGOES GEOGRAFICAS COM INTEGRAGAO AO SISTEMA NACIONAL
DE GESTAO DE INFORMAGOES TERRITORIAIS (SINTER).

TIPO DE JULGAMENTO: Empreitada por Prego Unitério (lote Unico)

ESPECIFICIDADE: Destinada a Ampla Concorréncia

DATA E HORARIO DA SESSAO DE ABERTURA: 14 de dezembro de 2026, as 08h30min.
PLATAFORMA DE DISPUTA: Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil (BLL) — acessivel em https://
blicompras.com
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021, especialmente o art. 55, inciso 1V, que
estabelece o prazo minimo de 35 (trinta e cinco) dias Uteis para licitagdes em que se adote o
critério de julgamento de técnica e prego ou de melhor técnica ou contetdo artistico, conforme a
hipétese aplicavel ao certame.
INFORMAGOES: Maiores informagées poderédo ser obtidas no Pago Municipal, situado na Rua
Santa Catarina, 409 — Centro, CEP 87450-000, em Tuneiras do Oeste, pelo telefone 44-3653-
1301, através do acesso ao link do Portal da Transparéncia no site www.tuneirasdooeste.pr.gov.br,
ou através do e-mail licitacao@tuneirasdooeste.pr.gov.br.
Tuneiras do Oeste, 20 de outubro de 2026.

Thalia Carolina dos Santos

Agente de Contratacdo

Portaria n° 082/2026

Mande denuncias,
fotos e sugestoes
de matérias para o

UMUARAMA

llustrado
pelo WhatsApp

44-9.9913-0130
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UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 21 de outubro de 2026
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA - PR -
CONCURSO PUBLICO - 14/2026 INSTITUTO CONCURSO PUBLICO - 1412026 u
OMNI ORGANIZAGAO: INSTITUTO OMNI OMNI 'ORGANIZAGAO: INSTITUTO OMNI
INSTITUTO B ~ Anexo Unico - Convocagéo Prova Objetiva
OMNI Anexo Unico - Convocagao Prova Objetiva
EDITAL DE CONVOCAGAO PROVA OBJETIVA SALA 2 ESCOLA MUNICIPAL TANCREDO DE ALMEIDA NEVES - SALA 1
°
N°e. 1472026 01/11/2026 14:00
ESCOLA MUNICIPAL TANCREDO DE ALMEIDA NEVES - SALA 2 INSCRIGAO  NOME IDENTIFICAGAO NAsc.  VAGA
i ) 01/11/2026 09:00 %000250  ADRIANA GHRISTINA DE SOUZA G577 PROFESSOR DE EDLCAGAD NFANTL
A PREFEITURA DE TAPEJARA, Estado do Parana, por meio do INSTITUTO OMNI, na forma prevista no = - e ———
artigo 37, inciso Il, da Constituigao Federal, torna publico a Convocagdo da Prova Objetiva do Edital n® 14/2026 INSCRIGAO  NOME IDENTIFICAGAQ NASC.  VAGA o002t R e 06/05/1388  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
que dispGe sobre a Homologagdo das Inscrioes do CONCURSO PUBLICO DE PROVAS OBJETIVAS E 0000169 ISABELLA THALITA DE COUTO LOPES PROFESSOR 0000352 ADRIANE SANTOS MARTINS. 26/0472004  PROFESSOR DE EDUGAGAO INFANTIL
TITULOS, visando selecionar candidatos, conforme segue: 0000037 VONETE SOUZA DO AMARAL ROMAIS 10041981 PROFESSOR o000235 ALINE SILVA BERER 17082001 PROFESSOR DE EDUCAGAO NFANTIL
A Prova Objetiva sera aplicada no dia 01 de novembro de 2026 2000251 JACIARA TEXEIRA DA SILVA P — 0000143 ALYSON JNIOR DE SOUZA OLIVEIRA 211052005 PROFESSOR DE EDUGAGAO INFANTIL
= 0000045 JACKELINE CREMONES! BERTASSO PROFESSOR 0000276  AMANDA GREGOR! LEVANDOSKI 0711212006  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
a) -Os locais de acesso &s Provas Objetivas serdo fechados as 09h e a prova iniciara &s 09h no periodo da 000204 JAKSSELY CRISTINA FERREIRA SOUZA 90198 PROFESSOR 0000004 AMANDANAPOLEAC DE MIRANDA 18022009 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
MANHA e fechados as 14h e a prova iniciara as 14h no periodo da TARDE, recomenda- se que o 0000256 AMANDA THOME SPRICIGO 25003/1994 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
candidato compareca ao local de prova com antecedéncia. 0000365 JANAINA CRISTINA CARMONA 0201/1983  PROFESSOR 0000074 AMANDA VITORIA DA SILVA PINHO 1410472008 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000181 JANAINALOPES SOBRINHO 211011995 PROFESSOR 0000347 ANA CAROLINA MENDONGA ROSSI MARCHI 180311999 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
1l - Aprova tera duracéo de 3(trés) horas. 0000249 JAQUELINE FRANCISCA DA ROCHA 21051987 PROFESSOR onooags AR CLAVPIACASTILHO DONASCIMENTO 5:11/1090 - pRoFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
a) - Os nomes dos candidatos, o cargo, o local e a sala de realizagéo das provas, constam no Anexo Unico. 0000433 JAQUELINE PEREIRA GOBI 16071663 PROFESSOR 0000322 ANA CLAUDIA DE OLIVEIRA FUENTES 030711091 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
ROMERO
0000077 JENIFHER LOBATO LOPEZ 201012000  PROFESSOR
Il -Os candidatos deverdo comparecer aos locais das provas com antecedéncia, munidos de caneta 00T oMY SANTOS SIVA 909700 PROFESSOR 0000324 ANAPAULA DE OLIVEIRA VIZU 08AI7/1B34 PROFESSOR D EDUGAGRO MFANTIL
esferografica transparente azul ou preta e DOCUMENTO OFICIAL ORIGINAL COM FOTO. ! 0000333 ANDREIA DE MARCHI 08111976 PROFESSOR DE EDUGAGAO INFANTIL
a) - Os candidatos poderdo permanecer com garrafas transparentes (ndo pode conter rétulo) de agua nos locais 0000334 JOAO ANTONIO ALVES PEREIRA 25006/1988  PROFESSOR 0000420 ANDRESSA AMARAL 23/11/2007  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
das provas para uso individual. 0000267  JOSE FRANCISCO XISTO VILELA 240711979 PROFESSOR 0000055  ANDRESSA DAMASCENO LEMES 201211994 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
V-0 d d | . " " lizad biet Municipio de T PR 0000048 JOSIANE RODRIGUES DOS SANTOS 08031993 PROFESSOR 0000359 ANDRESSA GOMES MIOTO 24/02/1987  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
~ Os enderegos dos locais onde seréo realizadas as provas objetivas no Municipio de Tapejara - - e — 0000115 ARINE GOBETTI WARTIVS 10215 PROFESSOR DF EDUGAGAD NFANTL
0000176 JOZIANE CRISTINA SOUZA SANT( 0204/1980 PROFESSOR
L . 0000012 BEATRIZ BARBOSA DA SILVA COSTA 02/01/1985  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
E) Escola Municipal Tancredo de Almeida Neves
) p ) 0000252 JUCELIA APARECIDA DE SOUZARODRIGUES  2708/1980  PROFESSOR T T PROFESSOR OF EOUGAGAD AT
Rua Pernambuco , 1112, Centro , Tapejara -PR
0000429 JULIANA APARECIDA RODRIGUES LUIZ 07/02/1999  PROFESSOR
b) Escola Municipal Dr Ulysses da Silveira Guimaraes 0000232 JULIANA PINHEIRO DOS SANTOS COSTA 1210711987 PROFESSOR
Rua Luiz Cuarelli, 271, Centro , Tapejara -PR 0000422 KARINAMARQUES RODRIGUES 050911995 PROFESSOR PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA - PR =
0000157 KARINA NOGUEIRA DIAS ALVES 2211011995  PROFESSOR INSTITUTO CONCURSO PUBLICO - 14/2026 u
'ORGANIZAGAO: INSTITUTO OMNI

Anexo Unico - Convocagéo Prova Objetiva

SALA 2

TAPEJARA - PR, 20 de outubro de 2026.
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA - PR

INSTITUTO CCONCURSO PUBLICO - 1412026
ORGANIZAGAO: INSTITUTO OMNI

Ronaldo Adriano Vilas Boas . ESCOLA MUNICIPAL TANCREDO DE ALMEIDA NEVES - SALA 2
Prefeito do Municipio de TAPEJARA — PR Anexo Unico - Convocagéo Prova Objetiva 01/11/2026 14:00
INSCRICAO  NOME IDENTIFICAGAO NASC. VAGA
coonzte CARLAFRANGISGA DOS SANTOS 0111200 PROFESSOR DE EOLCAGAO INFANTI
0000067 GAROLINE REGINA DA SILVA 511092005 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000304 CELITA ELAN FERREIRA MURARA T2TH1S71 PROFESSOR DE EOUGAGAD INFANTIL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA - PR
INSTITUTD. CCONCURSO PUBLICO - 1412026
ORGANIZACAO: INSTITUTO OMNI

0000425 CILENE PACHECO SILVA RODRIGUES 25/111975  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

ESCOLA MUNICIPAL TANCREDO DE ALMEIDA NEVES - SALA 3 cuczts_ GLAUDIADA PAZ O S0UZA SUDTHeR2  PROPESSOR OF EDUCAGRO FANTL
01/11/2026 09:00 0000051 CLETON DA SIVANIRA 14021681 _PROFESSOR DE EOUGAGAD INFANTIL

Anexo Unico - Convocagao Prova Obietiva INSCRIGAO  NOME IDENTIFICAGAO NASC.  VAGA 0000189 CLEUZA DA SILVA PEREIRA DE OLIVEIRA 250371575 PROFESSOR DE EDUGAGAO INFANTIL
2000327 KEILA NOREIRA DA SILVA PEREIRA 00081982 PROFESSOR 0000154 CRISTIELI APARECIDA 10/03/1995 _ PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000103 DAIANA PIZA DA SILVA ROCHA 16/12/1987  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000043 KELLI CRISTINA DAMASCENO 20101960 PROFESSOR
0000163 DAIANE SARTORI DE ALENCAR MARTINS 21111979 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000237 KIMBERLY LALESCA OLIVEIRA MORAES 1511/1983  PROFESSOR
0000089 DANIELI MAYARA DOS SANTOS 09112/1993 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
ESCOLA MUNICIPAL DR ULYSSES DA SILVEIRA GUIMARAES - SALA 1 0000126 LAIS MESSIAS DA SILVA 1200912000 PROFESSOR 0000175 DANIELLI DA SILVA COUTO SOUZA 050411997 PROFESSOR DE EDUGAGAO INFANTIL
01/11/2026 09:00 0000038 LARISSA FERREIRA DA CRUZ 2802/1964  PROFESSOR 0000034 DEISE CRISTINA RODRIGUES DA SILVA 0803/1993 PROFESSOR DE EDUGAGAO INFANTIL
T T ——— vk - 0000425 LAYNE DA COSTA SILVA MIRANDA 03011997 PROFESSOR 0000139 DIENIFFER ALEXANDRINO DE OLIVERA 14/03/1995  PROFESSOR DE EDUGAGAO INFANTIL
0000172 EDINEIA DOS SANTOS 18/06/1934  PROFESSOR DE EDUGAGAO INFANTIL
2000411 ADRIANA DA SILVA BEGO otias  PROFESSOR 0000064 LEIDEJANE PEREIRA FIRMINO MENDES 131111984 PROFESSOR
0000325 EDUARDA GOMES ESTEVANM 04082003 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
1 R
0000062 ADRIANA PEREIRA DOS ANJOS SANTANA 1908/1976  PROFESSOR 0000271 LIEGE MARA DA SILVA 23101/1980  PROFESSOS oo ELANE PR BE S raners  PROMESSOR OE EOUCATAD ML
0000071 ALECIO MIRANDA DE SOUZA 2108/19%  PROFESSOR 0000344 LIGIA MARIA DA SILVA ANDRADE 2011011993 PROFESSOR 2000405 ELISANGELA DOS SANTOS PEREIRA G992 PROFESSOR DE EDUCAGAG INFANTIL
0000202 ALESSANDRA BUSCHINI FERREIRA 071121991 PROFESSOR 0000036 LILLIAN AP BONJARDIM INACIO 09108/1961  PROFESSOR 0000146 ELISANGELA NATAL DE OLIVEIRA 18/02/1986  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000110 ALESSANDRA FREITA DE LIVA 211052001 PROFESSOR 0000116 LOISLENE GRISTINA BATISTA DE SOUZA 10051985 PROFESSOR 0000430 ELIZANGELA RODRIGUES SANTANAMURARO 2710211985 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000289 ALINE OLIVEIRA DA SILVA 13104/1987 PROFESSOR.
0000097  LUANA BUENA BISPO 1610712007  PROFESSOR
0000364 ALINE PAULA ARALLIO DA SILVAMILITAO 21061988 PROFESSOR
0000033 LUANA CUNHA LIMA RIBEIRO 20003/1998  PROFESSOR
0000035 AMANDA NAPOLEAO DE MIRANDA 16022000 PROFESSOR
000377 A LA ARG SILUA 5062000 PROFESSOR 0000178 LUANA MARCELA TIBERIO SALLES 08/11/2001  PROFESSOR
ANA CLAUDIA GASTILHO DO NASCIVENTO 0000452 LUGAS MONTEIRO DOS SANTOS 12051994 PROFESSOR PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA - PR
o000zt A0 20111/19%  PROFESSOR IRSTITUTO CONCURSO PUBLICO - 142026
0000159 LUCILENE DUARTE DE ANDRADE MOREIRA 06/09/1983  PROFESSOR OMNI (ORGANIZAGAO: INSTITUTO OMNI
0000398 ANA GLAUDIA DA SILVA MIRANDA 200081993 PROFESSOR
0000373 LUZIA SALETE BOMBARDA 10/11/1978  PROFESSOR Oni A et
ANACLAUDIA DE OLIVEIRA FUENTES Anexo Unico - Convocagéo Prova Objetiva
0000319 0310711991 PROFESSOR
ROMERO 0000135 MARCIA APARECIDA FERNANDES DE SOUZA  01/03/1977  PROFESSOR
0000301 ANA JULIA DE LIMA 1410512007 PROFESSOR 0000342 MARCIA PEREIRA DOS SANTOS 20004/1985  PROFESSOR
0000302 ANA PAULA ALVES NOGUEIRA TINTE 19/1212000  PROFESSOR
! 0000120 MARCOS ANTONIO MOREIRA DE SOUZA 110311985 PROFESSOR
0000323 ANA PAULA DE OLIVEIRA VIZU 0807/1994  PROFESSOR
0000318 MARIA ANDRESSA GOMES MENEZES 1410/1984  PROFESSOR
0000194 ANAPAULA OZELAME fanoness  PROFESSOR ARIA APARECIDA ALVES DE BRITO ESCOLA MUNICIPAL TANCREDO DE ALMEIDA NEVES - SALA 3
o000tz SRR FERNANDANONTEIRO RAFASL 310511993 PROFESSOR 0000228 CERNANDES 030121976 PROFESSOR 01/11/2026 14:00
INSCRIGAO _ NOME IDENTIFICAGAO NASC.  VAGA
0000332 ANDREIA DE MARCHI 0B/11/1976  PROFESSOR 0000303 MARIA CRISTIANE SILVERIO DOS REIS 040111982 PROFESSOR
0000203 ELLOA APARECIDA RIBEIRO DE SOUZA 0711072006 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000054 ANDRESSA DAMASCENO LEWES 2012199 PROFESSOR 0000355 MARIA CRISTINA DE FREITAS 25003/1971  PROFESSOR
0000355 ERICA FERNANDA PEREIRA DO NASCIMENTO  25/07/1985  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
¥ 10211997 PROF i I
0000361 ANDRESSA GOMES MIOTO ZA0ZNISET PROFESSOR 0000311 MARIA EMILIA INACIO DA SILVA 11071198 PROFESSOR 0000260 ERICA MARIO MARTINS 27121981 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000229 EVA APARECIDA DE SOUZA 1510711981 PROFESSOR DE EDUGAGAO INFANTIL
0000383 FELIPE ALVES PEREIRA 100212009 PROFESSOR DE EDUGAGAO INFANTIL
0000284 FERNANDO GARGIA MARTINS SOBRINHO 16/1072003  PROFESSOR DE EDUGAGAO INFANTIL
& PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA - PR .
e | 0000080 FRANCIELLE FLORIANO BATISTA 22/102000 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA - PR vt IRSTITUTO CONCURSO PUBLICO - 1412026 — —
INSTITUTO CCONCURSO PUBLICO - 14/2026 OMNI ORGANIZAGAO: INSTITUTO OMNI 0000171 GABRIEL AUGUSTO DE LIMA LOPES 241062005 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
ORGANIZAGAO: INSTITUTO OMNI 000033 GABRIELLY ACETTI DE ARAUIO 031012000 PROFESSOR DE EDUGAGA INFANTIL
a _ B Anexo Unico - Convocagéo Prova Objetiva 0000145 GEAN GUILHERME BARROZO DA COSTA 19/08/2003  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
Anexo Unico - Convocagao Prova Objetiva
0000354 GESSICA ZUBEK 25091992 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000075 GHABRIELY RIBEIRO DE SOUZA 0810112004 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000018 GIOVANNA DE PAULA DIAS 2200112002 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000206 GISLAYNE CORREIA ROSA CANAVER 13041993 PROFESSOR DE EDUGAGAO INFANTIL
0000369 GISLAYNE LIBERATO DO PRADO MARTIN 16/12/1985  PROFESSOR DE EDUGAGAO INFANTIL
ESCOLA MUNICIPAL DR ULYSSES DA SILVEIRA GUIMARAES - SALA 2 ESCOLA MUNICIPAL TANCREDO DE ALMEIDA NEVES - SALA 4 0000437 GRACIELE APARECIDA DOS SANTOS 1210611985 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
01/11/2026 09:00 M1/ 0000308 GRAZIANE MARCHIDE MORAIS 02061967 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
INSCRICAO NOWE IDENTIFICAGAO NASC.  vAGA 01/11/2026 09:00 0000050 HEIDI MAIA FREIRE DE OLIVEIRA 260101981 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
INSCRICAO  NOME IDENTIFICAGAO NASC.  VAGA — A
oo NGEL RS TR ST TGS P ——— c ¢ 0000061 HELOISA SANTOS LENOS 0510972005 PROFESSOR DE EDUCAGAD INFANTIL
00062 ANGELA GRISTINA MANGANEIRA REGINA P ——— 0000057  MARIA GABRIELA STABILI FERNANDES 0610712003 PROFESSOR 0000200 IRDATIL SHIRLEI REZENDE PINTO 1410611961 PROFESSOR DE EDUGAGAO INFANTIL
T ANGEA RGO SO P — 0000331 MARIAINES MATA ABREU [T —— 000023 IRINETE APARECIDA DA SILVAFERRAREZl 150171385 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000260 ISABELA FERRARI DA SILVA 271012002 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000083 ANGELICA SILVA DE OLIVEIRA MOURA 2711011990 PROFESSOR 0000346 MARIA LEONICE BALTAZAR MESSIAS 17101/1972  PROFESSOR
0000295 ISABELLA PASSOS MAGALHAES 201082008 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000352 APARECIDA DE SOUZA FARIAS 20005/1956  PROFESSOR 0000174 MARIA SOLEDADE ALVES DA SILVA 08/07/1982  PROFESSOR -
0000045 JACKELINE CREMONES| BERTASSO 1810711989 PROFESSOR DE EDUGAGAO INFANTIL
0000114 ARIANE GOBETTI MARTINS 011021990 PROFESSOR -
0000341 MARIA TATIANE MARQUES MENEZESTOTH  30/11/1881  PROFESSOR 0000409 JAKELINE ARAUJO DA SILVA GARVALHO 05/06/1984 PROFESSOR DE EDUGAGAO INFANTIL
0000345 BARBARA THAIS 180612004 PROFESSOR
0000215 MARIALUCIA MORAIS DE FREITAS 301211973 PROFESSOR
0000013 BEATRIZ BARBOSA DA SILVA COSTA 0201/1995 PROFESSOR
0000100 MARILAINE QUARESMA 0710611982 PROFESSOR
0000166 BRUNA OLIVEIRA DOS SANTOS 02042001 PROFESSOR
o007 CAMIADOS S FODMGUES om0 Prorsson 0000105 MARILUCE QUARESMA FIGUEREDO 1306/1977  PROFESSOR
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA - PR :
0000030 GARINA BUSCHINI DE OLIVEIRA 27011989 PROFESSOR 0000052 MARILZA LAIANE ARAGAO DE SOUZANOVAES  21/07/1984  PROFESSOR DB ool
IwsTITOTO CONCURSO PUBLICO - 14/2026
0000138 GARLA CAROLINE DE OLIVEIRA 02/12/1994  PROFESSOR 0000313 MARINETE BARBOSA DE SOUZASOBRINHO  30103/1966  PROFESSOR OMNI ORGANIZAGAO: INSTITUTO OMNI
0000408 CARLOS HENRIQUE SMERMAN 28/04/1992  PROFESSOR 0000363 MARIVALDO JOSE DO NASCIMENTO 2000011984 PROFESSOR 9 = o
Anexo Unico - Convocagéo Prova Objetiva
0000414 CAROLINE DE CAMPOS SANTIAGO 200771998 PROFESSOR 0000024 MATEUS HENRIQUE PERRUD BORTOLI 220011993 PROFESSOR

0000375 CASSIAJULIANA SOUZA SILVA 101011996 PROFESSOR 0000293 MAYSE ISABELLY ZENI DE SOUZA 1500772005 PROFESSOR
0000268 CELIA CANDIDA DA SILVA CORREIA 12081970 PROFESSOR

0000055 MILENE AMARAL STABILI FERNANDES 0905/1980  PROFESSOR
0000158 CELIAMIRANDA DOS PRAZERES 0071950 PROFESSOR

0000427 CLAUDENICE RAMALHO DELTRING DE SOUZA _ 08/02/187  PROFESSOR. 0000412 MILENE RODRIGUES DA SILVA FLORIANO 18/09/1994  PROFESSOR
0000086  CLAUDIA DA PAZ DE SOUZA 3100711982 PROFESSOR 0000235  MIRIAN LOPES APPOLINARIO 05/04/1972  PROFESSOR ESCOLA MUNICIPAL TANCREDO DE ALMEIDA NEVES - SALA 4
01/11/2026 14:00
0000410 CLAUDIA DAS GRAGAS MOTTA MURER 27/12/1984  PROFESSOR 0000291 MONICA ALMEIDA DOS SANTOS 02/12/1986  PROFESSOR INSCRIGAO  NOWE IDENTIFICAGAO NASC. VAGA
0000180 MONICA LUIZ ROSA 07/02/1985  PROFESSOR 0000224  JAQUELINE GOMES DA SILVA 11/07/1994  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000233 MONIQUE TAVARES CAMBUI 2711987 PROFESSOR 0000310 JAQUELINE PEREIRA GOBI 15/07/1983 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000269 NADIA SEPULVEDA 100031987 PROFESSOR 0000317 JENIFER DAYANA DA CRUZ AUGUSTINHO 17/06/2008  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
e NATALY PATHIOA MAGANAGAAES Lo 30070 PrORESSOR 0000078 JENIFHER LOBATO LOPEZ 201072000 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA - PR 0000117 JESSICA DE FREITAS 15/04/1998  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
e e e 0000085 NAYANE SOYARA OF SOUZANELO OAUAO% PROFESSOR 5000235 __HONATHAN DE OLIVEIA COLASSO 09052007 _PROFESSOR DE EDUCAGAD INFANTIC
0000053 OLIVIA GOMES ROCHA DA SILVA 28/10/1979  PROFESSOR 0000049 JOSIANE RODRIGUES DOS SANTOS 08/03/1993  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
Anexo Unico - Convocagao Prova Objetiva 0000123 PATRICIA APARECIDA QUEIROZ DA SILVA 3100511978 PROFESSOR 0000177 JOZIANE CRISTINA SOUZA SANTOS 0210411980 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000152 PATRICIA DOS SANTOS SILVA 02111994 PROFESSOR 0000246 JUCILLY DA SILVA SANTOS 0211272004 _PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000360 JULIA KAROLINE AGOSTINHO 22092010 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000266 JULIA MILITAO MAGALHAES CORSINI 10/06/2005 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000099 JULIANA DE SOUZA PEREIRA 0BI06I2007 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
ESCOLA MUNICIPAL DR ULYSSES DA SILVEIRA GUIMARAES - SALA 3 0000011 JULIANA PETERS FARIA DUTRA 22/05/1998PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0111 1/2026 09.00 0000231 JULIANA PINHEIRO DOS SANTOS COSTA 12/07/1987  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
e ————— s vaca - PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA - PR 0000416 JULIANA RAMOS REBEQUE COUTO 2000811998 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
o0 CLAUDINE ALVES WARTINS S PROMESSOR STITOTO. CONCURSO PUBLICO - 1412026 0000433 KAIANY RAPHAELLY SILVERIO CASTRIANI 12/11/2008  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
PRV oo Prorson ORGANIZAGAO: INSTITUTO OMNI 0000339 KAREN SAYURI MATSUMOTO 13/1012008  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
i 0000423 KARINA MARQUES RODRIGUES 05/00/1995 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000191 CLEUZA DA SILVA PEREIRA DE OLIVEIRA 25031973 PROFESSOR Anexo Unico - Convocac&o Prova Objetiva 0000020 KAUA FELIPE BORGATO ROSA DE SOUZA 03/01/2005  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000017 DAIANE COSTABISPO 031031997 PROFESSOR 0000044 KELLI CRISTINA DAMASCENO 2011011980  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000164 DAIANE SARTORI D ALENCAR MARTINS ZUTINSTS  PROFESSOR 0000130 LAIS MESSIAS DA SILVA 12/09/2000  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000079 DANIELA CESCHINI DE SOUZA QUEIROS 06/06/1976  PROFESSOR 0000039 LARISSA FERREIRA DA CRUZ 28/02/1984  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000090 DANIELI CAROLINE BARBOSA ROSSATO 230051986 PROFESSOR 0000379 LARISSA LUCIA FERREIRA 16/03/1994  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000088 DANIELI MAYARA DOS SANTOS 09/12/1993  PROFESSOR 0000002 LARISSA NAMIE 1ZUI 18/06/1997  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL.

0000070 DAYANE CRISTINA LOPES DA SILVA 081111992 PROFESSOR ESCOLA MUNICIPAL TANCREDO DE ALMEIDA NEVES - SALA 5 0000295 LARYSSA RODRIGUES DA SILVA. 27/11/1996  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

0000093 DEISE CRISTINA RODRIGUES DA SILVA 0809/1993  PROFESSOR 01/11/2026 09:00

0000068 DENISE DANIEL 180211995 PROFESSOR " "
INSCRIGAO  NOME IDENTIFICAGAO NASC.  VAGA
0000065 DENISE DE LIRA BAIA 03106/1969  PROFESSOR
Sooore OCEA GRG0 SorTES oo PROFESSO 0000299 PATRICIA GOMES DOURADO MARTINEZ 08I01/1967 PROFESSOR
” p PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA - PR ot
0000353 DORIVAL KUIAT JUNIOR 2005199 PROFESSOR 0000397 PATRICIAROCHALOPES DASILVAACETE 0610211986  PROFESSOR S CONGURSO PUBLICO - 1412026 U
0000127 DULCINEIA GONGALVES DE FRANGA 071031969 PROFESSOR 0000325 PATRICIA YURI WAKAMATSU DE ASSIS 25021977 PROFESSOR ORGANIZAGAO: INSTITUTO OMNI
0000376 EDILAINE FERNANDA DE OLIVEIRA 280411986 PROFESSOR 0000151 PAULARENATA DIAS 01/01/1992  PROFESSOR Anexo Unico - Convocagéo Prova Objetiva
0000173 EDINEIADOS SANTOS 180811984 PROFESSOR 0000073 PRECILA BORGES DA SILVA 07101/1993  PROFESSOR

0000415 EDNADE SOUZAPRUDENTE DA SILVA 03011977 PROFESSOR 0000015 RAFAELI CAROLINE DA SILVA GOMES 25/04/2004  PROFESSOR
0000101 EDUARDA ROSSETTO 30082001 PROFESSOR

0000285 ~ RAYNARA SOARES PEREIRA 271032002 PROFESSOR
0000384 ELIANE ALVES DE SOUZA 3105/1960  PROFESSOR

0000399 RODRIGO BRUNO DE OLIVEIRA COSTA 16112000 PROFESSOR
0000214 ROSALINA LUCIANA DE MELO 2000611970 PROFESSOR ESCOLA MUNICIPAL TANCREDO DE ALMEIDA NEVES - SALA 5
01/11/2026 14:00
0000395 ROSANGELA FEITOSA SANTOS 21/111962  PROFESSOR NSCRIGAO NOWE IDENTIHGAGAD s vaca
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA - PR 0000350 ROSANGELA RODRIGUES DA CUNHA 06/01/1971  PROFESSOR 0000060  LETHICIA VITORIA GOMES EUGENIO 01/07/2005 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

INSTITUTO CONCURSO PUBLICO - 14/2026 u 0000131 ROSELAINE LEMES DA SILVA 02110/1983  PROFESSOR 0000042 LILLIAN AP BONJARDIM INACIO 0900811981  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
ORGANIZAGAO: INSTITUTO OMNI

0000138 ROSEL GARUTI MORAIS CABRAL 02081565 PROFESSOR 0000095 LUANA BUENA BISPO. 16/07/2007  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
Anexo Unico - Convocagéo Prova Objetiva 0000208 ROSEMARI LUQUE DA SILVA 19109/1986  PROFESSOR 0000426 WARCIABUENO DF MORAES 200121974 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000343 MARCIA PEREIRA DOS SANTOS 2000411985 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000372 ROSILDADASILA 03006/1961  PROFESSOR -
0000320 MARIA ANDRESSA GOMES MENEZES 1411011894 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000263 SANDRA DE OLIVEIRA OLGADO 0505/1963  PROFESSOR 0000374 MARIA CECILIA BORGES FERREIRA 0810411999 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000182 SANDRA REGINA BUSCHINI DA SILVA 05/04/1979  PROFESSOR 0000212 MARIA GLARA LAYBER FAXINA 13/11/2009 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
= 0000184 SARA REGINA BARBOSA FERREIRA 20031995 PROFESSOR 0000281 MARIA EDUARDA DA SILVA GARDOSO 280912004 PROFESSOR DE EDUCAGA INFANTIL
000 SHIRLEY AMANDA GRASSO a0a1a7s PROFESSOR 0000435 MARIA EDUARDA SANTOS OLIVEIRA 23022005 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
01/11/2026 09:00 0000111 MARIA ELOISA BONJARDIM INACIO 230412008 PROFESSOR DE EDUGAGAO INFANTIL
- - 0000273 SIELY FERNANDA MACHADO PORTA 20021982 PROFESSOR
INSCRICAO  NOME IDENTIFICACAO NASC.  VAGA 0000300 MARIA LEONICE BALTAZAR MESSIAS 171011572 PROFESSOR DE EDUGAGA INFANTIL
0000198 ELIN CRISTINA DA SILVA MIRANDA 241101993 PROFESSOR 0000125 SILVANE LOPES DO CARMO FERREIRA 1300771974 PROFESSOR 0000315 MARIA VICENCIA GOMES MOREIRA 010772005 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000257  ELISANDRA DE FATIMA INACIO FREDIANI 11/05/1980  PROFESSOR 0000196 SILVIA CRISTINA TORELLI MORETI 24/1011979  PROFESSOR 0000419 MARIANNI TORELLI DA SILVA 07/04/2008  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000404 ELISANGELA DOS SANTOS PEREIRA 01/08/1992 PROFESSOR 0000434 SILVIA FRANCISCADOS SANTOS OLIVEIRA  02007/1977  PROFESSOR 0000221 MARILAINE QUARESMA 071061982 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000022 ELIZANA MARIA DA SILVA 25081999 PROFESSOR 0000128 SMONE DA SILVAMARIANO 0900711987 PROFESSOR 0000223 MARILUCE QUARESMA FIGUEREDO 1300611977 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
y 0000222 MEIRE MARTINS DOS ANJOS 22105/1579 PROFESSOR DE EDUGAGAO INFANTIL
0000112 EMILIDAROGHA LAGE 2610601999 PROFESSOR 0000253 SIMONE DOS SANTOS DIAS 02009/1993  PROFESSOR h
0000008 ERGILIA OLIVEIRA DA SALVA BISFO mEeE  PROFESSOR 0000118 MICAELA FERNANDA CHAVES 301172000 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000261 ERICAMARIO MARTINS 27121981 PROFESSOR 0000155 MICHELLI CRISTINA ENCIDI 12003/1991  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
000225 EVA APARECION DE SOUZA 5071981 PROFESSOR 0000234 MIRIAN LOPES APPOLINARIO 050411572 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
00113 EVELANE DANE MARGUES DE S0UZA PP —— 0000270 NADIA SEPULVEDA 10003/1987 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
m 272007 A m
0000275 FERNANDA ALINE ALVES DE OLIVEIRA 21121995 PROFESSOR PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA - PR 0000205 NATRALY BEATRIZ IASCIMENTO FURLAN 201272007 PROPESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
. NATHIELY BEATRIZ PEREIRA DO
0000167 FERNANDA BARAVIERA 211061989 PROFESSOR iwSTITUTO CONCURSO PUBLICO - 1412026 ooooztg NATHELY B 21121998 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
OMNI ORGANIZAGAO: INSTITUTO OMNI
000119 LoNANDADOMINGOS DE ANDRADE DA 2200771988 PROFESSOR ¢ 0000109 NICOLE DE LEMOS TEIXEIRA 0110412010 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
SiLva
Ini 5 ieti 0000421 NILIAN GRISTINA TEIXEIRA SILVA 10/06/1990  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000263 FERNANDO GARCIA MARTINS SOBRINHO 16102003 PROFESSOR Anexo Unico - Convocagéo Prova Objetiva
0000025 FLAVIA TAILANA BLENO FULGENCIO 0108199 PROFESSOR

0000262 FRANCIELLE MAGEDO DE SOUZA Ta0iioEs PROFESSOR S A I A 6
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA - PR

£ 22
ESCOLA MUNICIPAL TANCREDO DE ALMEIDA NEVES - SALA 6 OMNI RAANEAGAG, NSTITUTO o U
01/11/2026 09:00

ORGANIZAGAO: INSTITUTO OMNI INSCRICAO  NOME IDENTIFICAGAO NASC.  VAGA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA - PR

Anexo Unico - Convocagéo Prova Objetiva

- 0000248 SIMONE VITORINO DE SOUZA ROCHA 2800511983 PROFESSOR
Anexo Unico - Convocagao Prova Objetiva
0000242 SIRLEIDASILVA 06105/1983  PROFESSOR
0000107 SIRLENE LEMES DA SILVA 14101/1979  PROFESSOR
I 0000209 SONIA REGINA BEZERRA 02/0411978  PROFESSOR ESCOLA MUNICIPAL TANCREDO DE ALMEIDA NEVES - SALA 6
0000368 STEPHANIE DE OLIVEIRA 08/0612003 PROFESSOR 0

INSCRIGAO  NOME IDENTIFICAGAO NASC.
EscoLA MUN'C'PAL TANCREDO DE ALME'DA NEVES - SALA 1 0000122 SUELI BASTIDA MARCHESINI 2411211971 PROFESSOR -
0000183 PAULA FERREIRA D SIGUEIRAMENDES 2010311985 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
01/11/2026 09:00 0000406 SUELI FERREIRA RABELO 16/1011968  PROFESSOR 0000006 QUEZIA DOS SANTOS RADAEL BEZERRA 1810272002 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
INSCRIGAO  NOME IDENTIFICAGAO NASC. VAGA 0000243 SUELI MATOS DE SOUZA AMADEU 02/09/1970  PROFESSOR 0000245 RAFAELA APARECIDA AGUIAR BARBON 21/05/2007  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000134 GABRIEL GIOVANELLI DA SILVA 140572001  PROFESSOR 0000106 SUZELAINE RITA LEMES 0610012000 PROFESSOR 0000150  RAISSA VITORIA VICENTE SOUZA 191042006 PROFESSOR DE EDUGAGAO INFANTIL
0000413 GABRIEL GOMES DA SILVA 141031960 PROFESSOR . YV o - Ao wrANT
00027 TS GONGALVES CODERD oo ProrEsson 0000300 REBECA BESERRA DA SILV 0GI01/2009  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000132 GABRIELA FERNEDA DE OLIVEIRA 19/00/2003 PROFESSOR 0000032  REBECA DE OLIVEIRA DA SILVA ALVES 17/09/2005  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000378 TAIS SILVA TORQUATO 29081994 PROFESSOR
0000085 GABRIELA SILVA FARIA 07/122006 PROFESSOR 0000389 ROSELI VIEIRA ALEXANDRE 0BI121977  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000424  GADIEL PRUDENTE DA SILVA 26/07/2010  PROFESSOR 0000277 TANIADOS SANTOS LIMA DA SILVA 1410911984 PROFESSOR 0000148 SANDRA DE OLIVEIRA DONATO 27/11/1986  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000129 GEOVANA BRUMATTI MATOS DO AMARAL 06/06/1994  PROFESSOR 0000292 TANIA MARA DA SILVA MENDES 04/11/1972  PROFESSOR 0000351  SANDRA DE OLIVEIRA OLGADO 05/05/1983  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000357  GEOVANA DE FATIMA GUERRA 19/02/1994  PROFESSOR 0000418 THAIS TEIXEIRA DA SILVA 01/03/1998  PROFESSOR 0000197 SILVIA CRISTINA TORELLI MORET! 24/10/1979  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000190 GESSICA ZUBEK 250001992 PROFESSOR 0000403 THALUANA FERREIRA RABELO 2601/2000 PROFESSOR 0000142 SONIA APARECIDA DE LIMA. 02111/1974  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000210 SONIA REGINA BEZERRA 0200411978 PROFESSOR DE EDUCAGAQ INFANTIL
0000230 GILMARA APARECIDA CUNHA OLIVEIRA 1700711971 PROFESSOR 0000185  THAMIRIS COSTA DA SILVA FRANCISCO 081112000 PROFESSOR G/
0010 oA VARTINE MAGHADO DA SR P ———_ i 0000104 SUELI BASTIDA MARGHESINI 24121971 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000207 GISLAYNE CORREIA ROSA CANAVER 13041095 PROFESSOR 0000380\ OSCOSE 30006/1994 PROFESSOR 0000326 TACIANE SILVA BUENO ANDRADE 30007/1985  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
— 0000438 TAIS GONGALVES CORDEIRO 06104/1997 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL.
0000087 GLEICE APARECIDA DA SILVA 260041982 PROFESSOR 100010 THAGO PLINIO PARO P ——
o SRGELE ARSI R DS oS PP ————— e e — 0000431 THANARA FERREIRA ALVES PESSOA OA0811995 PROFESSOR DE EDUCAGAG INFANTIL
0000401 THALUANA FERREIRA RABELO 26/01/2000 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000321 GRAZIANE MARCHI DE MORAS 020061987 PROFESSOR
0000217 VALERIA SANTOS 0/07/1994  PROFESSOR 0000258 VALDINEIA PEREIRA MAGHADO 03041979 PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000192 HEDER MARQUES MARTINS 171051999 PROFESSOR
0000334  VANESSA MOROSTEGAQ 18/10/1991  PROFESSOR 0000218  VALERIA SANTOS 08/07/1994  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000034 HEID! MAIA FREIRE DE OLIVEIRA 28101981 PROFESSOR
0000337 VANESSA DA SILVA SANTOS RODRIGUES __ 0BI08119%9_ PROFESSOR DE EDUCAGAD INFANTIL
0000400  HINGRIDI SANTANA LARA DO AMARAL 22/09/2000 PROFESSOR 0000234 VERALUCIA GOMES 13/1211857  PROFESSOR
0000014  VANESSA MEDINA MOREIRA REDUCINO 27/01/1993  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
0000041 HORACIO TORCANO JUNIOR 02/04/1988  PROFESSOR 0000265  VIVIANE CARDOSO DE MOURA SANTOS 13/11/1988  PROFESSOR
0000417 VITORIA PORTILHO DOS SANTOS 12/02/2001  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
IRENE RODRIGUES DE OLIVEIRA 0000009 WILIAN SILVA CARVALHO AMADEU 20/05/1999  PROFESSOR
0000391 (1o NaTTO 03/11/1965  PROFESSOR 0000264 VIVIANE CARDOSO DE MOURA SANTOS. 13/11/1988  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

0000136 IRINETE APARECIDA DA SILVA FERRAREZ| 15/01/1985 PROFESSOR 0000091 YASMIN FERNANDA LEITE DA SILVA 1410412006 PROFESSOR 0000029 YASMIN ESTEFANI MAGILA MAGALHAES 12/09/1999  PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
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1INTRODUGAO

A construgdo de uma Politica de Educagdo em Tempo Integral, na perspectiva da
educagéo integral, foi definida pelo Programa Escola em Tempo Integral instituido pela Lei
n° 14.640/2023 e regulamentado pelas Portarias n° 1.495/2023 e n° 2.036/2023. A
elaboragdo de uma Politica se constitui como importante estratégia para que os entes
federativos solidifiquem agdes de modo coeso e em sintonia com seus contextos
especificos, garantindo a contribuicdo desta agenda para a melhoria da qualidade e da
equidade na educagao do pais.

Além da exigéncia estabelecida na Portaria n° 1.495, de 2 de agosto de 2023, do
Ministério da Educag&o e demais normas emitidas a respeito, para que o municipio defina e
submeta a apreciagéo de seus Conselhos Municipais de Educagéo a Politica de Educagéo
em Tempo Integral, houve o entendimento por este drgdo educacional da necessidade de
ser estabelecida uma politica que estabeleca metas e condigdes para a implantagéo e
aumento gradativo da oferta da educagédo em tempo integral na rede municipal de ensino.
Partindo da promulgagdo da Instrugdo Normativa Conjunta N. 007/2021 -
DEDUC/DPGE/SEED que orienta sobre a implantagéo da oferta da Educagédo em Tempo
Integral em Turno Unico e Atividades de Ampliagéo de Jornada Escolar nos Anos iniciais do
Ensino Fundamental nas instituicdes de ensino vinculadas ao Sistema Estadual de Ensino
do Parand, o Municipio de Xambré, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo e
Esporte, juntamente com a comunidade escolar optou por ofertar a Educagédo Parcial
com Atividades de Ampliagdo de Jornada no Ensino Fundamental - Anos Iniciais,
em conformidade com os principios estabelecidos pelo Referencial Curricular do
Parana: Principios, Direitos e Orientacdes e Projeto Politico Pedagdgico, cuja
proposta esta articulada com os conhecimentos e habilidades trabalhados pelos

componentes curriculares do ensino regular.

Organizado o Grupo de Trabalho para este objetivo e depois de ouvidos todos os
demais 6rgédos da educagado e do Poder Executivo, foi concluido este trabalho a fim de ser
enviado ao Conselho Municipal de Educacéo e ao Conselho Municipal do Fundeb para
devida apreciagéo e aprovagao.

A Secretaria de Educacéo é localizada na Rua Manoel de Moraes, 235 Centro,
conta hoje com 02 (dois) CMEls sendo um na sede do municipio e o outro no Distrito de

Casa Branca, 03 (trés) escola municipais, uma no Distrito de Casa Branca a outra no

Distrito de Elisa tendo essas escolas dualidade de prédio com as escolas da rede estadual
do Parana e uma centralizada na sede do municipio, sendo essa instituicdo a que deu
inicio a Jornada Ampliana no ano de 2024 e atualmente esta sendo implandata a Jornada

Ampliada na escola do Distrito de Elisa com uma turma de 1° e 2° ano.

Historico das Instituigao

A Escola Municipal Wallace Thadeu de Mello e Silva — Educagéo Infantil € Ensino
Fundamental, foi construida no ano de 1976 e autorizada a funcionar sob o nome de Escola
Presidente Castelo Branco — Ensino de 1° Grau. Em 19 de Abril de 1991 a Escola Presidente
Castelo Branco é extinta pela resolugédo 1.300/91 para ceder lugar @ Escola Municipal
Wallace Thadeu de Mello e Silva — criada pela Resolugao 1.295/91 de 19/04/91, conforme
Lei Municipal n° 1.206/91 de 27/03/91. E autorizada a funcionar através da Resolugéo
2.610/91, publicada no Diéario Oficial n° 3. 581 de 21/08/91.

O Ciclo Basico de Alfabetizagéo foi criado pelo Decreto n° 2.545, do dia 14/03/88 € pela
Resolugéo n°® 744/88 do dia 22/03/88 — DOE — 28/03/88.

O Ciclo Basico de Alfabetizagdo Continuo de 02 (dois) anos esta regulamentado pela
Deliberagéo n° 28/88 — CEE.

A Implantag&o do Ensino Fundamental de Nove anos deve — se a alteracéo dos artigos
6° 32 e 87 da LDBEN (Lei de Diretrizes Basica da Educacéo Nacional) n° 9394/96, através da
Lei Federal n° 11.274 de 06/02/06; da Resolugdo 03 de 03/08/05 da CNEB (Conselho
Nacional da Educagéo Basica), e ainda da Deliberagéo n° 03/06 — CEE (Conselho Estadual
da Educagdo) que amplia para nove anos a duragdo do Ensino Fundamental obrigatério,

com inicio aos 06 anos de idade.

A Educagéo Especial foi autorizada para funcionar a Classe Especial através da
Resolug@o 2004/05 e a sala de Recursos, (&) area de especializagdo no atendimento de
alunos com dificuldades de aprendizagem através da Resolugao 2003/05.

A cessagdo da Classe Especial se deu através do Ato Administrativo 191/2012.
Atendendo as novas diretrizes de inclus&o do aluno com necessidades especiais nas classes
regulares com amparo da lei n° 9394/96 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional—
1996 —a capitulo V.

A partir do ano de 2006 a sala de Recursos, area da deficiéncia mental e distrbios de
aprendizagem passou a ser nomeada como Sala de Recursos Multifuncional - deficiéncia

Intelectual, deficiéncia fisica neuromotora, transtornos globais do desenvolvimento e
5

transtornos funcionais especificos, matriculados na Rede Publica de Ensino.

A implantagdo de Educagao Infantil aconteceu através da Resolugdo n® 209/03 SEE e
o Parecer n° 172/03 — CEE/SEED.

A Escola Municipal Augusto dos Anjos - Educagéo Infantil e Ensino Fundamental |,
foi autorizada a funcionar, sob o nome de Escola Municipal Augusto dos Anjos - Ensino de
1° Grau, pela resolugdo n° 3.846/82 de 30/12/1982. O Ciclo Basico de Alfabetizagéo foi
criado pelo Decreto n° 2.545 do dia 14/03/88 e pela Resolugédo n°744/88 do dia 22/03/88 —
DOE - 28/03/88. O Ciclo Basico de Alfabetizagdo Continuo de 02 (dois) anos esta
regulamentado pela Deliberagdo n°28/88 - CEE. A Educag&o Infantil teve Autorizagdo de
Funcionamento através do Decreto n°039/99 de 20/05/1999. A implantagdo do Ensino
Fundamental de Nove Anos deve-se a alteragdo dos artigos 6°, 32 e 87 da LDBEN n°
9.394/96, através da Lei Federal n° 11.274 de 06/02/06; da Resolugao n° 03 de 03/08/05
da CNEB, e ainda Deliberagdo n°03/06-CEE que amplia para nove anos a duragdo do
Ensino Fundamental obrigatério, com inicio aos 06 anos de idade, com data corte para 31

de margo.

Durante trajetéria, as escolas passaram por diversas mudangas na sua estrutura
curricular e pedagégica. Nos primeiros anos de sua formagéo havia pouco envolvimento da
comunidade nas atividades propostas pela escola. Porém, ao longo desse periodo algumas
transformagdes politicas e sociais fizeram com que esse processo fosse realizado de
maneira mais democratica, abrindo assim, um maior espaco para a participagdo da
comunidade, tornando as agdes pedagégicas mais significativas, eficientes e inclusivas. A
expectativa da populagéo, diante a instituicdo, hoje, é que ela seja um local que oportunize
aos educandos condicdes de integracdo social e aprendizado de saberes sistematizados,
garantindo a sua formagéo pedagégica e social, fazendo com que ele seja capaz de
descobrir-se, de criar, elaborar hipétese, partindo de suas experiéncias, percebendo assim

o sentido e o significado do mundo que o cerca.

Em 2023, a Secretaria Municipal de Educagao realizou a ades&o do Programa Escola
em Tempo Integral, com o objetivo de cumprir a meta estabelecida no Plano Nacional de
Educagéo - Lei n. 13.005/2014 — como meta (Meta 6) para que “criangas e adolescentes
permanegam na escola o tempo necessario para concluir este nivel de ensino, eliminando
mais celeremente o analfabetismo e elevando gradativamente a escolaridade da populagdo
brasileira” (BRASIL, 2014). O atendimento em tempo integral, dar-se-a em Atividades de

Ampliagdo de Jornada Escolar, nos anos iniciais do Ensino Fundamental, organizadas em
6

forma de oficinas diversificadas e articuladas com os conhecimentos e habilidades
trabalhadas nos componentes curriculares Comum Referencial Curricular do Parana, com
uma proposta pedagdgica integrada, que contemple atividades com acompanhamento
pedagogico, aprofundamento da aprendizagem, experimentacdo da pesquisa cientifica, da
cultura, da arte, do esporte, do lazer, das tecnologias, entre outras. Esta ampliagéo do tempo
tem por objetivo, ainda de acordo com a Lei, proporcionar um avango significativo para
diminuir as desigualdades sociais e ampliar democraticamente as oportunidades de

aprendizagem.

Atualmente o municipio possue uma instituico com a Jornada Ampliada e veem
implantondo mais uma turmas do 1° e 2° ano na escola do Distrito de Elisa seguindo a
- DEDUC/DPGE/SEED que

orienta sobre a implantagéo da oferta da Educacdo em Tempo Integral em Turno Unico e

Instrugéo Normativa ~ Conjunta N. 007/2021

Atividades de Ampliagdo de Jornada Escolar nos Anos iniciais do Ensino Fundamental e a
Instrugdo Normativa Conjunta N°005/2025-DPGE/DEDUC/SEED que regulamenta a
oferta da Educagdo em Tempo Integral em Turno Unico e Atividade de Ampliagdo de
Jornada Escolar nos Anos iniciais do Ensino Fundamental na instituicdes de Ensino

vinculadas ao Sistema Estadual de Ensino do Parana.

2- CONTEXTUALIZAGAO

Xambré esta localizada no Noroeste do Parand. O Municipio conta com uma
populagéo de aproximadamente 6.012 habitantes (IBGE 2010), com grande nimero de
criangas.

Os alunos que compdem as Instituicdes de Ensino Municipal s&o oriundos da zona
urbana e rural. Em relagéo as condigdes socioecondémicas e culturais, a maior parte das
familias é de baixo e médio poder aquisitivo, formando uma classe econémica diversificada,
onde grande parte s@o pequenos agricultores, trabalhadores diaristas, funcionarios
publicos municipais e estaduais e empregados das diversas facgdes e estabelecimentos
comerciais existentes no municipio € nos municipios vizinhos.

As familias que fazem parte desse contexto educacional possuem formag&o escolar,
a maioria tem acesso a internet e outros veiculos de comunicagao. A instituicdo atende,
além dos cuidados basicos, a formagdo e o desenvolvimento das capacidades dos
educandos e tem boa credibilidade junto a comunidade escolar.

A expectativa dos pais, diante a instituicdo, é que ela seja um local que oportunize
aos alunos condigbes de integragdo social e aprendizado de saberes sistematizados,

garantindo a formag&o pedagdgica e social da crianca.

3- DIAGNOSTICO DA REDE DE ENSINO: INDICADORES EDUCACIONAIS

Os alunos continuardo sendo submetidos as avaliagdes externas: Proficiéncia na
Prova SAEB, Prova Parana, Prova Parand Mais e Avaliacdo de Fluéncia Leitora, entre
outras. Os resultados dessas avaliagdes, bem como indice de Desenvolvimento da
Educagéo Basica (IDEB) servirdo para verificar a qualidade do ensino, bem como avaliar as
estratégias educacionais. O IDEB do Municipio em 2025 alcangou a média de 7.0, o foco

deve ser revisto para garantir mais alunos aprendendo e com um fluxo escolar adequado.

RESULTADOS DO IDEB DA MUNICIPIO DE XAMBRE

IDEB IDEB IDEB IDEB IDEB
OBSERVADO | OBSERVADO | OBSERVADO | OBSERVADO | OBSERVADO

ANO 2017 2019 2021 2023 2025

NOTA 6.0 72 5.8 5.9 7.0

INDICADORES EDUCACIONAIS E INDICADORES DE ACESSO - ESCOLA MUNICIPAL
WALLACE THADEU DE MELLO E SILVA EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL
2025

TURMA/ MATRICUL AS TRANSFERID 0S8 APROVAD 0S | REPROVAD 0S DESISTENT ES
MANHA

Infantil 4 29 05 24 00 00

Infantil 5 27 02 25 00 00

1°ano A 24 02 22 01 00

2°ano A 35 06 28 00 00

3°ano A 26 01 25 00 00

4°ano A 24 00 24 00 00

5°ano A 24 03 21 00 00
TURMA/ MATRICUL AS | TRANSFERID OS APROVAD 0S8 REPROVAD 0S DESISTENT ES
TARDE

1°ano B 27 05 22 00 00

2°ano B 29 02 26 01 00

3°ano B 21 03 17 00 00

4°ano B 21 01 20 00 00

5°ano B 19 03 16 00 00

RESULTADOS IDEB ESCOLA MUNICIPAL WALLACE THADEU DE MELLO E SILVA

IDEB IDEB IDEB IDEB IDEB
OBSERVADO OBSERVADO OBSERVADO OBSERVADO OBSERVADO
ANO 2017 2019 2021 2023 2025
NOTA 58 71 5.8 59 6.9
NOTA SAEB
2021 2023 2025 ‘
COMPONENTE LINGUA | MATEMATICA|  LINGUA | MATEMATICA LINGUA MATEMATICA
PORTUGUES PORTUGUESA PORTUGUESA
A

NOTA ‘ 206,21 ‘ 216,53 ‘ 211,63 ‘ 215,85 ‘ 232,50 ‘ 251,64 ‘

Fonte:http://saeb.inep.gov.br/saeb/resultado-final externo/boletim?
anoProjeto=2017&coEscola=41009045

PROVA PARANA MAIS

AN O | LINGUA PORTUGUESA | MATEMATICA

2024 | 58,78 53,125
2025 | 55,38 57,239
2026 | 53,895 71,901

iNDICE DE FLUENCIA LEITORA (IFL)

Classificagéo dos Alunos Classificagéo dos Alunos

Pré-leitor 1-4,88%

Fluente - 1220% | 15

Pré-leitor2-1220%

10

5 5
5
- - -
o
Pré-leitor 3-36,59% @ Préeitor 1 ® Préeitor2 Préeitor3
@ Leitoriniciante 1 @ Leitor Iniciante2 @ Fiuente

Leitor Iniciante 2- 17,07%

Leitor Iniciante 1-17,07%

INDICADORES EDUCACIONAIS E INDICADORES DE ACESSO - ESCOLA MUNICIPAL
AUGUSTO DOS ANJOS EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL 2025

TURMA/ MATRICUL AS TRANSFERID OS | APROVAD OS | REPROVAD OS DESISTENT ES
VESPERTINO

Infantil 4 14 02 16 00 00

Infantil 5 17 00 15 00 00

1°ano A " 00 10 01 00

2°ano A 16 01 15 00 00

3°ano A 10 00 1" 00 00

4°ano A 16 02 08 00 00

5°ano A 14 01 18 00 00

RESULTADOS IDEB ESCOLA MUNICIPAL AUGUSTO DOS ANJOS EDUCAGAO INFANTIL

E ENSINO FUNDAMENTAL
IDEB IDEB IDEB IDEB IDEB
DO DO DO O ADO O DO

ANO 2017 2019 2021 2023 2025
NOTA 6.6 7.0 - 77 7.2

NOTA SAEB

2021 2023 2025
CCOMPONENTE LINGUA MATEMATICA LINGUA MATEMATICA LINGUA MATEMATICA
PORTUGUESA PORTUGUESA

NOTA - - 248,59 274,76 258,42 238,20

Fonte:http://saeb.inep.gov.br/saeb/resultado-final externo/boletim?
anoProjeto=20178&coEscola=41009045

PROVA PARANA MAIS
5° ANO

ANO | LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA

2024 | 76,79 87,71
2025 | 62,22 68,48
2026 | 67,86% 76,79%

iINDICE DE FLUENCIA LEITORA (IFL)

Classificagao dos Alunos Classificagéo dos Alunos

ente -11.11% Préleitor 1 -556%
Fluente 1111 / Précleitor 2-5,56%

Leitor Iniciante 2. 27,78%

s
.
2 2
2
; ; - -
Pré-leitor 3-38.89%
, I -

® Préeitor1 ® Préeitor2 Préeitor 3

Leitor mickeata 1- 11,113 @ Letoriniciante 1 @ Leitoriniciante2 @ Fiuente

4- DIAGNOSTICO DAS MATRICULAS NA EDUCAGAO INTEGRAL

O Municipio tem 449 alunos matriculados neste ano de 2026 na rede municipal de
ensino, sendo 148 alunos na Educacao Infantil e 346 alunos no Ensino Fundamental do
1° ao 5° ano. Ressalte-se que no Parana a organizagao e responsabilidade para a
educacéo basica ficou dividida entre o Estado e os municipios da seguinte forma:

. Os municipios ficaram responsaveis pela educagao infantil e os cinco primeiros anos
do ensino fundamental |, 1° ao 5° ano.

. O Estado ficou responsavel pelo ensino fundamental Il, 6° ao 9° ano, e ensino médio.

Do total de alunos da rede municipal matriculados em 2026, 38 alunos da Educagao
Infantil estéo participando da Educacéo Integral e 28 alunos do Ensino Fundamental | estéo
matriculados em atividades de Jornada Ampliada.

Estes nimeros indicam que a rede municipal ndo esta atendendo ainda o que
determina a META 6 do Plano Nacional de Educagao.

5- PROJEGOES DE AUMENTO NA OFERTA

Em relagdo a expanséo da oferta da educagéo em periodo integral, independente de
ter ou ndo atingido a Meta do PNE, o que deve acontecer de forma gradativa, o planejamento
ora elaborado, estabelece que:

a) até o ano de 2025 as matriculas na educagéo integral devem atingir, no minimo,
25% (vinte e cinco por cento) do total de alunos matriculados na rede municipal de ensino,

conforme estabelecido na META 6 do Plano Nacional de Educagéo;

b) a partir do ano de 2026 o nimero de matriculas no ensino integral deve aumentar
gradativamente, no minimo, 10% (dez por cento) por ano, de modo que, em 2027, pelo

menos 50% (cinquenta por cento) dos alunos estejam frequentando o ensino integral;

A educagéo tem lugar de destaque no desenvolvimento humano, a democratizagéo

de sua oferta representa oportunidades de dominio de todos os recursos que permitem a

todas as pessoas usufruirem de uma sociedade educativa.

Dessa forma, a educagdo brasileira estd sendo beneficiada pelos avangos
firmados, nas Ultimas décadas, desde o compromisso assumido na Carta Constitucional de
1988, a aprovacgao da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional, em 1996, a vigéncia
da Base Nacional Comum Curricular, dentre outros movimento a nivel mundial e nacional.
Esses compromissos provocaram mudangas, inovagdes, propostas significativas,
traduzidos na Politica Educacional na esfera federal, estadual e municipal, com o objetivo
de promover o acesso, a permanéncia e a aprendizagem bem sucedida dos alunos da rede.

O contexto sécio-politico exige, cada vez mais, a ampliagdo de oportunidades
educacionais, permitindo que as urgéncias prementes sejam compartilhadas por todos em
um mesmo espago, que possibilita trocar experiéncias, confrontar conceitos e discutir
temas comuns. Esse € o novo desafio da Educagao Brasileira, a construir uma escola de
qualidade, em que os alunos, sujeitos do processo educativo, possam encontrar espago

efetivo para o desenvolvimento pessoal e coletivo na perspectiva democratica.

Atualmente, a questédo da ampliagéo da escola em tempo integral esta sempre em
pauta, quando o assunto é melhoria da educagao, pois ampliar o tempo de permanéncia na
escola equivale a criar as condi¢cdes de tempo e de espacos para materializar o conceito de
formagao integral, desenvolvendo as potencialidades humanas em seus diferentes
aspectos: cognitivos, afetivos e socioculturais. Essa ampliagao possibilita a efetivagédo de

novas atitudes, tanto no que se refere a cognigdo como a convivéncia social.

6- PRIORIDADES NA EXPANSAO

Como a implantagao da educacéo integral é gradativa, faz-se necessario estabelecer
uma ordem de prioridade para esta expansao das matriculas.

Na primeira fase da educagao infantil, denominada de creche e que atende criancas
de zero a trés anos de idade, a implantagédo do ensino integral deve priorizar criangas em
condigdes de risco social, as que apresentam alguma forma de deficiéncia ou transtorno, as
que estdo em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica e as criangas cujos pai e mae
trabalham fora de casa.

Na segunda fase da educacéo infantil, denominada de pré-escola, destinada para

criangas de quatro e cinco anos de idade, de matricula obrigatéria para criangas com quatro
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anos completos ou a completar até a data de 31 de margo, o ensino em periodo integral
devera ser oferecido a todas as criangas, podendo o municipio oferecer o ensino em tempo

parcial apenas em casos especiais.

No Ensino Fundamental Anos Iniciais, a implantagéo da educagdo em tempo integral
foi discutida em assembleia de pais, professores e Conselhos Escolar Equipe administrativa
do municipio, que deverdo autorizar a proposta e definir a forma de organizagdo, se com
turno Unico ou ampliagdo de jornada; se turno Unico para toda a escola ou de maneira
gradativa, ano por ano, ou por ciclos; se ampliagdo de jornada para criangas em situagdes
prioritérias, para determinadas turmas da escola ou para escola toda; se com existéncia da
dualidade de turmas regulares e turmas em periodo integral.

Apds um trabalho amplo de esclarecimento sobre a importancia da educagdo em
tempo integral, optou-se por uma ampliagéo de jornada.

A expansdo das matriculas em tempo integral orientada pela concepgado da
educacdo integral, na qual se assume o compromisso com o planejamento e realizagédo de
processos formativos que reconhecem, respeitam, valorizam e incidem sobre as diferentes
dimensdes constitutivas do desenvolvimento dos sujeitos (cognitiva, fisica, social,
emocional, cultural e politica).

A ampliagdo do tempo integral igual ou superior a 7 horas diarias ou 35 horas
semanais tem como finalidade a perspectiva do desenvolvimento e formagéo integral de
bebés, criangas e adolescentes a partir de um curriculo intencional e integrado, que amplia
e articula diferentes experiéncias educativas, sociais, culturais e esportivas em espagos
dentro e fora da escola com a participagdo da comunidade escolar.

A priorizagdo, na distribuicdo e alocagdo das matriculas em tempo integral, das
escolas e estudantes em situagao de maior vulnerabilidade socioecondmica, considerando
indicadores de aprendizagem, renda, raga, sexo, condicdo de pessoa com deficiéncia, de
familia monoparental, adolescente em cumprimento de medida socioeducativa, entre

outros.

7- FUNDAMENTOS TEORICOS:

A oferta da Educagdo Integral em Jornada Ampliada possibilita, & comunidade
escolar, discutir a educagé@o na sua dimenséo formadora do ser humano integral, sendo

assim a escola deve se adequar a realidade, elaborando sua Proposta Pedagégica

Curricular da ampliagéo de jornada. A proposta sera pautada na possibilidade de propiciar
aos educandos experiéncias significativas de aprendizagens, sistematizadas conforme as
peculiaridades fisicas e estruturais da instituicdo, niveis de ensino, idades,
interesses,ritmos, potencialidades e possibilidades que levem em conta o contexto

geografico e social onde a escola esta inserida.

A expectativa da populagdo, diante a instituicdo, hoje, é que ela seja um local que
oportunize aos educandos condi¢des de integracdo social e aprendizado de saberes
sistematizados, garantindo a sua formagao pedagdgica e social, fazendo com que ele seja
capaz de descobrir-se, de criar, elaborar hipétese, partindo de suas experiéncias,
percebendo assim o sentido e o significado do mundo que o cerca.

Portanto, as Escola Municipais de Xambré, tem como missdo uma pratica
participativa e reflexiva, em parceria com as familias e comunidade, implicando em
promover a interagéo entre os aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivos e sociais dos
educandos, respeitando e contribuindo para que tenham um desenvolvimento integral de
suas potencialidades, sendo capazes de crescerem como individuos/cidad&os politicos e

conscientes de suas agdes, em sua plenitude.

8- DIRETRIZES DA EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

O Plano Nacional de Educagéo (PNE) 2014-2024 (Lei n° 13.005/2014), em sua meta
06, estabelece a oferta de educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas
publicas para atender, pelo menos, 25% dos estudantes da Educagao Basica. Segue abaixo
alguns marcos legais do ET| — Educagdo em Tempo Integral:

- Lein® 14.640/2023, de 31 de julho de 2023, a qual marca sua instituigdo e determina
sua coordenagédo pela Secretaria de Educagédo Basica (SEB) do MEC;

- Portaria n® 1.495/2023, que dispde sobre a ades&o e a pactuagdo de metas para a
ampliagao de matriculas em tempo integral no &mbito do Programa Escola em tempo integral
e da outras providéncias.

- Portaria n° 2.036, de 23 de novembro de 2023, a qual define as diretrizes para a
ampliagdo da jornada escolar em tempo integral na perspectiva da Educagéo Integral e
estabelece ac¢des estratégicas no ambito do programa.

- Deliberagéo n°03/2023 — CEE/PR — Estabelece as normas para a implementacgéo da

Educacéo Integral em Tempo Integral nas instituicdes de Educagéo Basica que integram o
Sistema Estadual de Ensino do Parana.

A Educagdo em Tempo Integral tem a finalidade de fomentar a criagédo de matriculas
em tempo integral, na perspectiva da Educacéo Integral, em todas as etapas e modalidades
da Educacéo Basica, com qualidade e equidade no acesso, na permanéncia e na trajetéria
escolar. No ambito legal, os pilares da proposta de Escola em tempo integral estdo
sustentados na visdo de ser humano e de sociedade que emana do artigo 2° da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional — LDB (Lei n® 9.394 de 1996) e dos artigos 3° e 205
da Constituicdo Federal. A perspectiva de Educagao Integral pressupde uma concepgéao de
Educagao da propria natureza humana e, portanto, nao é restritiva a questao do cognitivo,
mas esta intrinsecamente ligada ao desenvolvimento das demais potencialidades humanas,
ou seja, considera a pessoa em sua multidimensionalidade — cognitiva, fisica, social,
emocional, cultural e politica — a partir da integragéo entre diferentes espagos, instituigdes
sociais, tempos educativos e diversificagdo das experiéncias e interagdes sociais. Essa
concepcao de educagéo integral pressupde a conexao da escola com o territdrio, visando ao
reconhecimento, a valorizagdo e a mobilizagdo dos diferentes saberes e das praticas
socioculturais vivenciadas no seu entorno. Para que a perspectiva da Educacao Integral seja
contemplada, o ETI convoca as redes para a extensao da jornada escolar com tempo igual
ou superior a 7 horas diarias ou 35 horas semanais.

A secretaria Municipal de Educacéo sera responsavel por orientar e dar suporte na
implantagao da Escola em tempo Integral.

9- CONCEPGAO DE EDUCAGAO

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) estabelece que a educagéo basica no Brasil
deve promover o desenvolvimento humano integral dos estudantes, para que sejam capazes

de construir uma sociedade mais justa, democratica, inclusiva, sustentavel e solidaria.

“Educagdo é fenémeno proprio dos seres
humanos, significa afirmar que ela é, ao mesmo
tempo, uma exigéncia do e para o processo de
trabalho, bem como é ela prépria, um processo de
trabalho” (Saviani, 1992, p. 19).

E através da Educagéo que ele constréi a sua cidadania e interage com o meio, com o
outro, e, podera ou néo, transformar a sua vida e sociedade. A educagéo € o instrumento
mediador entre o senso comum e o conhecimento cientifico, mas atualmente também no
sentido de despertar a sensibilidade e a criatividade a fim de construir um ser completo,
critico e pensante, possibilitando um crescimento individual e coletivo. Cabe aos
educadores, neste momento, buscar novos caminhos para a Educagéo, desmistificando e
desvendando a ideologia presente para torna-la um instrumento real de construgdo e
transformagao do individuo e da sociedade.

10- CONCEPGAO DE EDUCAGAO INTEGRAL

A educagao tem lugar de destaque no desenvolvimento humano, a democratizagéo
de sua oferta representa oportunidades de dominio de todos os recursos que permitem a
todas as pessoas usufruirem de uma sociedade educativa.

Dessa forma, a educagéo brasileira esta sendo beneficiada pelos avangos firmados,
nas Ultimas décadas, desde o compromisso assumido na Carta Constitucional de 1988, a
aprovagao da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional, em 1996, a vigéncia da Base
Nacional Comum Curricular, dentre outros movimento a nivel mundial e nacional. Esses
compromissos provocaram mudangas, inovagdes, propostas significativas, traduzidos na
Politica Educacional na esfera federal, estadual e municipal, com o objetivo de promover o
acesso, a permanéncia e a aprendizagem bem sucedida dos alunos da rede.

O contexto socio-politico exige, cada vez mais, a ampliagdo de oportunidades
educacionais, permitindo que as urgéncias prementes sejam compartilhadas por todos em
um mesmo espago, que possibilita trocar experiéncias, confrontar conceitos e discutir temas
comuns. Esse é o novo desafio da Educagao Brasileira, a construir uma escola de qualidade,
em que os alunos, sujeitos do processo educativo, possam encontrar espaco efetivo para o
desenvolvimento pessoal e coletivo na perspectiva democratica.

Atualmente, a questdo da ampliagdo da escola em tempo integral estad sempre em
pauta, quando o assunto é melhoria da educagéo , pois ampliar o tempo de permanéncia na
escola equivale a criar as condigdes de tempo e de espagos para materializar o conceito de
formagédo integral, desenvolvendo as potencialidades humanas em seus diferentes
aspectos: cognitivos, afetivos e socioculturais. Essa ampliagéo possibilita a efetivacédo de
novas atitudes, tanto no que se refere a cognicdo como a convivéncia social.

A concepcdo de educagado integral evidencia a exigéncia, a pressdo e a luta

constante pela democratizagcdo da educacao, para uma escola universal de qualidade, que

considere o acesso a todos os recursos culturais, as mais diversificadas metodologias dos

processos de ensino e de aprendizagem e, também, a utilizagado das novas tecnologias como

respeito a condicdo humana e sua respectiva dignidade. Diante desse cenario, acontece

gradativamente a implantagdo de uma politica educacional que redefine o papel da escola,

concebendo-a como instituicdo democratica, inclusiva, com a responsabilidade de

promover a permanéncia e o sucesso de toda sua populagdo estudantil. Para isso, propde

novas agbes que contribuem para a inclusdo social, possibilitando sua plena formagéo

como cidadaos.

Assim, a Ampliagdo da Jornada Escolar, representa um passo significativo para essa

Instituicdo de Ensino, na consolidagdo dos principios que sustentam sua politica

educacional, em diregédo a formagéo integral dos seus estudantes.

11- PROCESSO DE APRENDIZAGEM

Diante dos direitos de aprendizagem dispostos na Base Nacional Comum Curricular/

Referencial Curricular do Parand, fica explicito que todos os estudantes devem ter as

mesmas oportunidades de aprendizagem. Desta forma, se faz necessaria uma atengdo

especial na reflexdo e viabilizagdo de praticas pedagdgicas que integrem os envolvidos no

processo, tendo como elemento indutor uma politica que amplie a jornada escolar com

atividades complementares no turno regular mais contraturno dos anos iniciais do ensino

fundamental. Esse esforgo de ampliagédo das oportunidades visa potencializar o sucesso do

estudante e possibilitar efetivamente o seu desenvolvimento integral.

O Programa Escola em Tempo Integral implementado nessa Instituigdo de Ensino

acontece mediante a parceria com o Governo Federal, Estadual e Municipal, baseando-se

no pressuposto de que o desenvolvimento da pessoa ocorre como um todo, ou seja,

envolvendo os aspectos fisicos, cognitivos, socioemocionais e culturais. Desse modo, essa

escola planeja promover a formagdo de sujeitos auténomos, solidarios, competentes nas

dimensdes pessoal e social. Para alcangar tais objetivos, o programa proporciona a

articulacdo entre os componentes da Base Nacional Comum Curricular e a realidade local.

Portanto, nas Instituicdo de Ensino a oferta da Educacao Integral com Ampliacdo

de Jornada Escolar sera feita mediante o desenvolvimento de atividades, cuja proposta

encontra-se articulada as competéncias e habilidades trabalhadas pelos Componentes
18

Curriculares do ensino regular, que respaldam-se no Referencial Curricular do Parana:

Principios, Direitos e Orientagdes, a partir de Macrocampos e suas respectivas atividades,

pensando também na realidade e necessidades da comunidade da qual a escola faz parte,

sempre em conformidade com as legislagbes vigentes.

12-

DEFINIGAO DA ESTRUTURA E EQUIPE TECNICA DA SECRETARIA

RESPONSAVEL PELA POLITICA

A escola de Tempo Integral tera o apoio das seguintes fungdes e equipes profissionais: E

quipe de gestdo e Equipe Técnica Pedagdgica da SME Secretaria Municipal de
Educacéo; Parcerias com Secretaria da Assistencia Social; Direcdo, Coordenadores

pedagdgicos e administrativos; Professores e/ou monitores das atividades/oficinas;

Assessoria Pedagogica e Equipe Técnica do NRE — Umuarama.

Compete a escola:

Elaborar/Reestruturar o Regimento Escolar, assegurando a efetivacdo da
organizagao Pedagdgica e administrativa da Educagdo em Tempo Integral conforme
legislacao vigente;

Elaborar/Reestruturar o Projeto Politico Pedagégico e Proposta Pedagoégica
Curricular a ser um guia para a escola, que indica a direcdo que gestores,
coordenadores, professores, funcionarios, familias e alunos para seguirem as normas
e principios de organizacdo da Educagdo em Tempo Integral.

Apontar os critérios de matricula, calendario escolar, organizacdo das
turmas/agrupamentos de estudantes, processo de avaliagédo da proposta pedagoégica
e do desempenho dos estudantes com respectivas formas de registros, conselho de
classe, estudos de recuperagao, controle da frequéncia, classificagcdo, progressoes,
transferéncia, reclassificagéo e contelidos a serem desenvolvidos nos componentes
da Base Comum Curricular, da Atividades de ampliagéo de jornada escolar;

Efetivar a proposta de Tempo Integral e acompanhando os resultados;

Acompanhar a frequéncia dos estudantes a serem contemplados com a educagdo em
tempo integral;

Adequar os espacos existentes no ambiente escolar ou extras escolares que possam
favorecer a implementagéao e efetivacao das atividades propostas no Projeto Politico

Pedagdgico e na Proposta Pedagdgica Curricular.
19

Compete a Secretaria Municipal de Educagéo e Esporte:

Orientar e acompanhar, o processo da implantagdo da Educagdo em Tempo Integral,
envolvendo a comunidade escolar, a familia e sociedade em geral sobre a necessidade e a
importancia da Educacgéo Integral, seus beneficios e as mudangas na rotina escolar em
virtude de sua implantagéo;

Proporcionar formagéo continuada aos profissionais de Educagéo em Tempo Integral,
possibilitando educagéo de qualidade e a valorizagéo profissional;

Assessorar pedagogicamente a coordenagdo pedagdgica e/ou pedagoga da escola e
diretor, na revisdo, elaboragdo e a execugdo das propostas curriculares da Base

Nacional Comum Curricular e da Atividade de Jornada Ampliada;

Orientar as escolas na adequacéo e elaboragdo do Regimento Escolar, do Projeto
Politico Pedagdgico e da Proposta Pedagdgica Curricular de acordo a organizagéo da
Educacgdo em Tempo Integral conforme legislagéo vigente;

Orientar as escolas na execugdo e Implementagéo da Educacdo em Tempo Integral
na Ampliagédo de Jornada Escolar.

Identificar e encaminhar ao Poder Executivo Municipal a necessidade de adequagéo,
ampliagédo e reparos na estrutura predial da escola com oferta de Educagdo em
Tempo Integral;

Viabilizar o quantitativo suficiente de profissionais para atender a demanda da
Educagdo em Tempo Integral;

Monitorar e avaliar o processo de implantagdo da Educagdo em Tempo Integral,
propondo adequagdes e revisdes necessarias que vise a melhoria na qualidade da
educacao.

Compete ao Poder Executivo Municipal:

Fomentar a consolidagéo e implantagdo da Politica Publica de Educag¢édo em Tempo
Integral no Municipio;

Ampliar e adequar, orientar e acompanhar, o processo da implantagdo da Educagéo
em Tempo Integral;

Assegurar a manutencéo das escolas que ofertam Educagdo em Tempo Integral;
Viabilizar o financiamento para as escolas que passarem a integralizar a Educagéo
em Tempo Integral;

Viabilizar, quando necessario, a construgdo, ampliacdo e adequacado das escolas a
fim de garantir espagos apropriados para desenvolver as atividades em tempo

integral;

Assegurar a ampliagdo da alimentagdo dos estudantes integrantes da proposta da

Educagé@o em Tempo Integral;

Assegurar o transporte escolar aos estudantes integrantes da proposta pedagogica
da Educagao em Tempo Integral;
Garantir a contratagdo de profissionais habilitados para o desenvolvimento do

trabalho pedagdgico junto a demanda da Educagdo em Tempo Integral.

13 - PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Diante dos direitos de aprendizagem dispostos na Base Nacional Comum Curricular/

programas que estdo sendo desenvolvidos por outras Secretarias ou o6rgdos da
administracdo municipal, como a de Esporte, Cultura ou Assisténcia Social, desde que
tenham relagdo com os objetivos do curso e sejam acompanhados pelo professor.

Esta pratica, além de reduzir os custos, fortalecera a intersetorialidade decorrente de
uma maior integragdo entre as secretarias ou érgaos publicos, mesmo que externos ao
Poder Executivo Municipal.

14 - RECURSOS FisICOS

A implementagdo do Programa Escola em Tempo Integral constitui um salto na
qualidade da educagdo dos estudantes, pois a ampliacdo da jornada escolar é uma
estratégia fundamental para viabilizar metodologias que deveréo elevar os indicadores de
aprendizagem dos estudantes em todas as suas dimensdes. Como consequéncia, o tempo
de dedicagédo dos profissionais segue como importante fator para que, nesse maior tempo
para o ensino, os docentes e demais profissionais possam atender plenamente os alunos
nas suas diferentes expectativas e dificuldades na medida em que, com melhores
condigdes de trabalho se amplia a presenga educativa dos docentes e o desenvolvimento
do conhecimento e habilidades dos alunos. E, em decorréncia desse maior tempo de
dedicagdo ao ensino, a equipe escolar pode ampliar as melhores condi¢cdes para o
cumprimento do curriculo, enriquecendo e diversificando a oferta das diferentes
abordagens pedagdgicas.

Portanto, diante da necessidade de consolidar uma educagéo basica de qualidade
€ necessario enfrentar os desafios, entre eles a Ampliagdo da Jornada Escolar dos alunos
que tém sido um objetivo perseguido por educadores e diversos sistemas de educagdo no
mundo.

A educacéo integral em periodo integral exige mais espaco fisico para sua aplicagdo
do que o ensino regular. Por isso, o planejamento para a implantagéo gradativa do ensino
integral devera obedecer aos seguintes critérios e prioridades:

a) Utilizagao de todos os espacos fisicos disponiveis na propria instituigdo de ensino;

b) Utilizagdo de espagos fisicos da comunidade, mantidos ou administrados pelo
Poder Publico Municipal, Estadual ou Federal;

c) Utilizagao ou locagdo de espagos particulares.

A Secretaria Municipal de Educagéo, juntamente com as Instituicdes de Ensino

e as demais Secretarias Municipais elaboram planejamento a curto e médio prazo para a
ampliagdo das instalagdes nas instituigdes de ensino, de modo que todas as atividades

escolares sejam desenvolvidas na prépria instituigao.

15- ESTRUTURA E ORGANIZAGAO

Destaca-se que as ofertas das Atividades de Ampliacédo de Jornada estdo de
acordo com as legislagdes vigentes e em consonancia com os Componentes Curriculares
que compdem a Base Nacional Comum Curricular, pensando também na realidade e
necessidades da comunidade da qual a escola faz parte.

Assim, na Instituigdo de Ensino as atividades de Ampliagdo de Jornada Escolar
possibilita aos estudantes permanecerem na escola 35 (trinta e cinco) horas semanais em
2 (dois) turnos, sem sobreposigdo entre os turnos, durante o periodo letivo, sendo 20 horas
no turno regular e no minimo mais 15 horas em contraturno.

Dessa forma, sera realizado um cronograma semanal das atividades de Ampliagédo de
Jornada Escolar em contraturno, contemplando a carga horaria prevista pelas legislagées
vigentes que deliberam sobre a Ampliacdo de Jornada Escolar, com carga horaria nos dias
de Segunda a Sexta-Feira no periodo da manha das 07h 50 as 11h 50 horas e no periodo da
tarde das 13h as 17h horas, ressaltando que n&o é computada o horario de almogo na carga
horaria. Os alunos matriculados em turno suplementar poderédo optar pelo almogo com a
familia ou na instituicdo, pois o municipio oferece quatro refeicdes diarias aos alunos, sendo
um desjejum na chegada dos alunos a instituicdo, o almogo, reforgo e outro no lanche na
parte da tarde, com cardapio elaborado pela nutricionista responsavel pelo PNAE (Programa
Nacional de Alimentagédo Escolar).

16- RECURSOS HUMANOS

O corpo docente para atuagao nas instituigdes de ensino que implantarem a educagao
em tempo integral deve ter a habilitagao para o magistério nos termos do que dispde o plano
de carreira municipal, podendo ser a habilitagdo em nivel médio, na modalidade Normal ou
equivalente, ou a habilitagdo em nivel superior. Excepcionalmente, para atividades ou
oficinas da parte diversificada, em especial, de esporte ou cultura, como por exemplo,

capoeira, karaté, balé, etc, o trabalho podera ser executado diretamente por profissional com
conhecimento técnico, porém sem a habilitagdo para o magistério. Neste caso, suas
atividades deverdo ser supervisionadas diretamente por um outro professor habilitado ou
pela coordenagao pedagdgica.

Preferencialmente, a atuagéo dos profissionais nas instituicdes que oferecem ensino
integral, deve ser também com dedicagéo integral na escola, com excecdo apenas dos

profissionais que atuam com atividades ou disciplinas ndo permanentes.

A atuacdo na Educacdo Integral em Tempo Integral, compreende um trabalho
educacional diferenciado, pois seu objetivo, como o préprio nome indica e se constitui numa
filosofia educacional muito mais abrangente, necessita de atividades diversificadas
especificas.

A Secretaria Municipal de Educacéo devera organizar cursos periédicos especificos
de capacitagdo, tanto para os profissionais do magistério, quanto para os profissionais de
apoio escolar.

17 - RECURSOS FINANCEIROS

Compete a Secretaria Municipal de Educagdo, através da mantenedora, colocar a
disposi¢ao das instituicbes de ensino da rede municipal de Xambré todo o material
pedagdgico necessario para a execugdo, tanto das disciplinas regulares, quanto, e
principalmente, do material pedagdgico para as atividade de ampliagdo de jornada, como as
atividades e oficinas de esporte e cultura, além de adequagdo dos espagos fisicos,
professores e demais funcionarios, merenda escolar e transporte escolar, quando ha a
necessidade, conforme disposto na Resolugdo n° 18, de 27 de setembro de 2023, que
estabelece os critérios e procedimento operacionais de distribuicdo, de repasse, de
execucgdo e de prestagdo de contas de apoio financeiro do Programa Escola em Tempo
Integral.

A Secretaria de Educagao Basica/MEC calculara os valores, conforme previsto
na Portaria n° 1.495, de 2023, e considerando o Termo de Pactuagdo do Programa, os
valores referidos no caput e repassados a cada Entidade Executora, em cada uma das
parcelas, e encaminhara ao FNDE a relagdo de entes aptos ao recebimento dos recursos
solicitando empenho e pagamento.

O apoio financeiro sera transferido no sistema do MEC e o inicio do recebimento

dos recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagao - Fundeb, conforme o art. 4° da Lei n® 14.640, de
2023.

Cada repasse sera composto de recursos para despesas de correntes e para
despesas de capital, segundo proporgédo indicada no momento da pactuagéo, observando-se
a disponibilidade orgamentaria.

18- ORGANIZAGAO CURRICULAR -
ESCOLA

ATIVIDADES DE AMPLIAGAO DE JORNADA

A oferta da Educacéo Integral em Tempo Integral no municipio de Xambré, pode ser

implantada a partir de duas organizagdes, a saber: Educagéo Integral em Tempo Integral

Referencial Curricular do Parand, fica explicito que todos os estudantes devem ter as
mesmas oportunidades de aprendizagem. Desta forma, se faz necessaria uma atencao
especial na reflexdo e viabilizagédo de praticas pedagogicas que integrem os envolvidos no
processo, tendo como elemento indutor uma politica que amplie a jornada escolar com
atividades complementares no turno regular mais contraturno dos anos iniciais do ensino

fundamental. Esse esforgo de ampliagao das oportunidades visa potencializar o sucesso do

em Turno Unico - ETI; Ampliagdo de Jornada Escolar com atividades curriculares

complementares - turno regular mais contraturno.

foram ofertadas oficinas curriculares da Educagdo em Tempo
especificamente, é preciso fazer mencéo a Instrugdo Normativa n° 007/2021, que norteou a

Com a implementagéo das Atividades de Ampliagéo de Jornada Escolar, em 2024

Integral. Mais

estudante e possibilitar efetivamente o seu desenvolvimento integral.

O Programa Escola em Tempo Integral implementado no municipio acontece

mediante a parceria com o Governo Federal, Estadual e Municipal, baseando-se no

pressuposto de que o desenvolvimento da pessoa ocorre como um todo, ou seja, envolvendo

os aspectos fisicos, cognitivos, socioemocionais e culturais. Desse modo, a implantagédo da

proposta da educagdo integral em Jornada Ampliada acontece apds a elaboragdo do

projetos politicos pedagdgicos e organizagdo curricular, obedecendo ao disposto na

Deliberagcdo n°® 03/2023, do Conselho Estadual de Educagdo do Parana, bem como de

normas complementares emitidas pela Secretaria Estadual de Educagdo. Sendo iniciada

apos a aprovagao dos projetos pela Secretaria Municipal da Educagéo, através da respectiva

apreciagdo do Nucleo Regional da Educagéo.

E necessario que o projeto politico-pedagdgico da educagéo integral em tempo

integral do ensino fundamental, quanto da educagéo infantil, tenha por fundamento as

diretrizes emanadas pelo Conselho Estadual de Educagdo em relagdo a Base Nacional

Comum Curricular, acatadas por este municipio.

Na organizagcdo pedagdgica do curso, a Secretaria de Educacgéo inclui eventuais

implantagdo da oferta da Educagdo em Tempo Integral em Atividades de Ampliagdo de
Jornada Escolar nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

O atendimento em tempo integral, dar- se-a4 em Atividades de Ampliagdo de Jornada
Escolar, nos anos iniciais do Ensino Fundamental, objetiva ampliar o tempo e diversificar
0s espacos e as oportunidades de aprendizagem, visando a melhoria da aprendizagem do
estudante e da convivéncia familiar.

As atividades foram organizadas em forma de oficinas diversificadas e articuladas
com os conhecimentos e habilidades trabalhadas nos componentes curriculares Comum
Referencial Curricular do Parana, com uma proposta pedagdgica integrada, que contemple
atividades com acompanhamento pedagogico, aprofundamento da aprendizagem,
experimentacdo da pesquisa cientifica, da cultura, da arte, do esporte, do lazer, das
tecnologias, entre outras. Esta ampliagdo do tempo tem por objetivo, ainda de acordo com a
Lei, proporcionar um avango significativo para diminuir as desigualdades sociais e ampliar
democraticamente as oportunidades de aprendizagem.

A implementacédo possibilita, a comunidade escolar, discutir a educacdo na sua
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dimenséo formadora do ser humano integral, sendo assim a escola deve se adequar a
realidade, elaborando sua Proposta Pedagogica Curricular da ampliagédo de jornada. A
proposta sera pautada na possibilidade de propiciar aos educandos experiéncias
significativas de aprendizagens, sistematizadas conforme as peculiaridades fisicas e
estruturais da instituicdo, niveis de ensino, idades, interesses, ritmos, potencialidades e
possibilidades que levem em conta o contexto geografico e social onde a escola esta
inserida.

Nessa direcdo, as Atividades de Ampliagéo de Jornada Escolar — contraturno na
escola sdo definidas a partir dos macrocampos e suas respectivas Atividades,

considerando os seguintes critérios:

a) Duas matriculas no Sistema de Registro Escolar (SERE): uma para o Turno Regular - turno
de escolarizagdo; e outra para Ampliagédo de Jornada Escolar com Atividades Curriculares
Complementares — contraturno;

b) Frequéncia obrigatéria nas atividades de Ampliagcdo de Jornada Escolar;

¢) Matriz Curricular com os componentes curriculares da Base Nacional Comum e Parte

Diversificada do Turno Regular (escolarizagéo);

d) Carga horaria superior a 4 (quatro) horas didrias, totalizando 35 horas semanais;

¢) Ciclos e/ou seriado;

f)PPP/PPC com a explicitagdo da oferta do Turno de escolarizagdo e das Atividades de
Ampliagdo de Jornada Escolar;

g) O processo de avaliagéo dos estudantes nas Atividades de Ampliacdo de Jornada Escolar
€ organizado por meio de parecer descritivo de ficha trimestral, sendo: diagnéstica e
formativa;

h) Registro obrigatério do desenvolvimento do estudante no SERE, de acordo com a Proposta
Pedagogica das Atividades de Ampliagcéo de Jornada Escolar - parecer descritivo;

i) Livro Registro de Classe para todas as Atividades de Ampliagéo de Jornada Escolar.

19 - DIRETRIZES PARA A INTERSETORIEDADE E A ARTICULAGAO COM O
TERRITORIO

Compete a Secretaria Municipal de Educacéo e Esporte planejar a implementagao
de agdes destinadas a educacgéo integral em articulagéo intersetorial das politicas sociais

existentes no municipio, objetivando a eficiéncia do recurso publico, devendo considerar:
Fortalecimento da articulagdo intersetorial e do trabalho em rede; Incentivar o uso dos
diversos equipamentos sociais presentes no municipio com foco na implantagdo da politica
de Educacdo em tempo integral; Fortalecer a educagdo na perspectiva da articulagdo
intersetorial e do trabalho em rede; Estimular a participagéo social de diferentes grupos
sociais na formulagédo e aprimoramento da articulagdo intersetoriais no ambito das
modalidades especiais, Educacao Especial e de Educagdo do Campo.

A intersetorialidade e a participagcdo sdo principios fundamentais de politicas
publicas que devem ser construidas em conjunto com a populagéo. Assim, a educagéo de
Tempo Integral deve romper os muros visiveis e invisiveis da escola, porque as escolas
publicas e as politicas educativas sdo centrais, mas necessitam de didlogo,
complementos e apoio de instituicdes de outros dominios e das suas respectivas politicas
publicas. Torna-se, portanto, inevitavel a gestdo transetorial, que promove a
coordenacdo entre os diferentes setores da administragdo publica para garantir o
direito ao desenvolvimento saudavel.

A necessaria interagdo entre participantes do processo num contexto de politicas
publicas consideradas de forma intersetorial sera construida através de processos
organizados e coletivos e de acdes deliberadas que pressupdem respeito a diversidade e
peculiaridades dos atores envolvidos. Esse processo exige uma interagdo permanente
entre os diferentes segmentos, pois intervém na produgédo social e subjetiva. Essa pratica
se baseia na articulagéo entre diferentes sujeitos e setores sociais apresentando-se como
uma nova forma de trabalhar e construir politicas publicas. Estas politicas devem permitir
resolver os problemas e produzir efeitos mais significativos para a populagdo.

Trabalhar de forma intersetorial significa criar espagos de comunicagdo e
negociacdo, sendo também capaz de gerir conflitos para, em ultima analise, alcangar um

resultado mais eficaz.

20- AVALIAGAO

Na LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional) — Lei N° 9394/96, em seu
artigo 24, Inciso V, Alinea a diz que: “a verificagdo do rendimento escolar devera obedecer

aos seguintes critérios: - avaliagdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, com

prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do

periodo sobre os de eventuais provas finais”.

Auvaliar, no processo ensino-aprendizagem, no nosso entendimento, consiste em
emitir um juizo de valor a respeito do nivel de conhecimento, alcangado pelo aluno, em
comparagdo com os objetivos e metas propostos para determinada unidade didatica.
Assim, a avaliagao deve nortear o trabalho escolar como um todo, devendo a mesma seguir
os principios de ser formativa, utilizando para isso a observacdo diaria e instrumentos
variados, selecionados de acordo com o contetido ou objetivo.

Entendemos também que o aluno precisa ser envolvido no processo de avaliagéo,
uma vez que também é construtor do conhecimento. Devemos considerar as diferentes
naturezas da avaliacdo (diagnoéstica, continua, cumulativa e processual), que se articula
com os objetivos especificos e conteidos nas escolas, respeitando as diferengas
individuais e escolares.

A avaliagdo € um processo continuo e realizado em fungéo dos objetivos propostos
para cada momento pedagégico, seja trimestral ou anual. Pode ser feita de diversas
maneiras: trabalhos individuais, atividades em grupos, trabalhos de campo, elaboracéo de
textos, criagdo de atividades que possam ser um dia “diagnéstico” do processo
pedagdgico em desenvolvimento. Muito mais do que uma verificagdo para fins de notas, a
avaliagdo é um diagnodstico do processo pedagdgico, do ponto de vista dos contetidos
trabalhados, dos objetivos, e da apropriagdo e produgdo de conhecimentos. E um
diagndstico que faz emergir os aspectos que precisam ser modificados na pratica
pedagdgica.

A avaliagdo da aprendizagem dos alunos da Ampliagédo de Jornada sera através de
parecer descritivo, trimestral, sendo: diagnéstica e formativa. Esse processo exige intensa
reflexdo e planejamento para a consecugdo de objetivos sobre o processo e observando
o desenvolvimento da aprendizagem de modo a apresentar os rendimentos obtidos a
cada trimestral e em conselho de classe, para que assim se possa efetuar as inferéncias
necessarias, registrando um parecer descritivo trimestral.

A Secretaria Municipal da Educagéo e Esporte acompanhara anualmente a partir de
2024 a expansao de matriculas na escola de Tempo Integral até que efetivamente todas as
turmas das Escola Municipal Wallace Thadeu de Mello e Silva — Educacéo Infantil e
Ensino Fundamental e Escola Municipal Augusto dos Anjos Educagéo Infantil e Ensino
Fundamental estejam matriculadas na atividade de Ampliagdo de Jornada. A avaliagéo da
Educagado em Tempo Integral sera periédica, mediante reunides com a equipe gestora e

pedagdgica da escola, com registro dos apontamentos relevantes que possam contribuir

para os resultados da efetivagdo da Educagao em Tempo Integral.

CONCLUSAO

Nenhum planejamento a médio e longo prazo pode ser considerado definitivo, por
esse motivo, periodicamente deve ser reanalisado adaptado as nova consideragdes sem, no
entanto, desfazer ou alterar seu @mago, seu objetivo basico.

E esta a Politica para a Educagao Integral em Periodo Integral que este Municipio ira

adotar, como diretrizes para todas as suas agdes a respeito.

Xambré, 10 de Setembro de 2026
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1760 - Pregdo Eletrénico 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27

Pelo presente Termo de Homologagao, o Prefeito Municipal, GUERINO MENDONCA DOS SANTOS, nos termos do
art. 71, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021, do art. 90, | da Lei Estadual n° 15.608/07 e o do art. 8°, VI do Decreto
Municipal n°123/18, faz saber que apo’s ana'lise dos atos praticados e observa'ncia do cumprimento das

legais, e

o Parecer Juri‘dico exarado, HOMOLOGA a licitac,a-o acima descrita para

AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS (HORTIFRUTI) E CARGAS
DE GAS DE COZINHA COM FORNECIMENTO PARCELADO, PARA ABASTECIMENTO DAS ESCOLAS
MUNICIPAIS E CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL DO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE PR

em favor do(s) seguinte(s) vencedor(es):

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGACAO

Processo

Processo Requerimento N° 070

2026/2026

Compra

1760 - Preg@o Eletronico 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27

Lote

49 - Lote 49

Numero

Item

REFINADO - EMBALAGENS
CONTENDO 900 ML - AS
EMBALAGENS DEVERAO ESTAR
INTEGRAS. AS CARAC

OLEO DE SOJA REFINADO -
EMBALAGENS CONTENDO 900 ML
- AS EMBALAGENS DEVERAO
ESTAR INTEGRAS. AS
CARACTERISTICAS ~ SENSORIAIS
COMPREENDEM:
LiMPDO  E
IMPUREZAS;
CARACTERISTICOS.

Unidade Marca/Modelo Quantidade

Total Lote:

Unitario

Total
7.230,00

7.230,00

Lote

[ 50 - Lote 50

Ndmero
50

Item

00030376 - OVOS IN NATURA,
CONTENDO 30 UNIDADES,
CATEGORIA A, COR BRANCA OU
VERMELHA, COM DATA DE
FABRICACAO E DATA DE
VALIDADE, TIPO 1

OVOS IN NATURA, CONTENDO 30
UNIDADES, CATEGORIA A, COR
BRANCA OU VERMELHA, COM
DATA DE FABRICACAO E DATA DE
VALIDADE, TIPO 1

Unidade Marca/Modelo Quantidade
bandeja DA GRANJA 800

Total Lote:

Unitério
20,240000

Total
16.192,00

16.192,00

Lote

66 - Lote 66

PANIFICADORA PADOCA LTDA 28.672.474/0001-07
Fornecedor e | Praga MANOEL RIBAS, 96 - Centro - Tuneiras do Oeste - PR - Brasil - CEP: 87450-000 (44)2030-2289
Proposta panifica.padoca @gmail.com
Validade: 30 Dia(s) Entrega/Conclusao: 90 Dia(s)
Lote 92 - Lote 92
Ndmero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitario Total
92 00030410 - Mini pao francés, quilogran PROPRIA 400 18,390000 7.356,00
pesando no minimo 30 g por
unidade
Mini pao francés, pesando no minimo
30 g por unidade
Total Lote: 7.356,00
Lote 94 - Lote 94
Ndmero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total
94 00030412 - Massa de pizza com 35 unidade PROPRIA 500 6,080000 3.040,00
cm de diametro, pesando no
minimo 300g
Massa de pizza com 35 cm de
diametro, pesando no minimo 300g
Total Lote: 3.040,00
Total Fornecedor: 10.396,00
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
Processo \ Processo Requerimento N° 070 2026/2026
Compra ‘ 1760 - Pregéo Eletrénico 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27

Pelo presente Termo de Homologagao, o Prefeito Municipal, GUERINO MENDONGA DOS SANTOS, nos termos do
art. 71, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021, do art. 90, | da Lei Estadual n° 15.608/07 e o do art. 8°, VI do Decreto
Municipal n°123/18, faz saber que apo’s ana'lise dos atos praticados e observa'ncia do cumprimento das

legais, &

o Parecer Juri‘dico exarado, HOMOLOGA a licitac,a-o acima descrita para

AQUIS!Qﬂo DE GENEROS ALIMENTICIOS, GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS (HORTIFRUTI) E CARGAS
DE GAS DE COZINHA COM FORNECIMENTO PARCELADO, PARA ABASTECIMENTO DAS ESCOLAS
MUNICIPAIS E CENTROS DE EDUCACAO INFANTIL DO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE PR

em favor d

lo(s) seguinte(s) vencedor(es):

Ndmero
66

Item

00030386 - BANANA NANICA
MEDIA. Caracteristicas gerais:
banana tipo especial, de acordo
com a Portaria N° 126/1981 —
Ministério da Agricultura. Com
grau médio de amadurecimento.
Em perfeito estado de desenvolvim
BANANA NANICA MEDIA.
Caracteristicas gerais: banana tipo
especial, de acordo com a Portaria N°
126/1981 — Ministério da Agricultura.
Com grau médio de amadurecimento.
Em perfeito estado de desenvolvim

Unidade Marca/Modelo Quantidade
quilogranr PROPRIA 1.800

Total Lote:

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Unitério
5,270000

Total
9.486,00

9.486,00

Processo

Processo Requerimento N° 070 2026/2026

Compra

1760 - Pregéo Eletronico 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27

Lote

67 - Lote 67

Fornecedor e
Proposta

lugardeeconomia @gmail.com

COMERCIO DE ALIMENTOS FRANCILIANA LTDA 00.074.295/0001-40
Avenida UNIAO, 396 - CENTRO - Tuneiras do Oeste - PR - Brasil - CEP: 87450-000

Validade: 30 Dia(s) Entrega/Conclusdo: 90 Dia(s)

Lote

1 - Lote1

Numero
1

Item

00021694 - AGUCAR CRISTAL,
PACOTE C/ 5KG, DE ACORDO
COM AS NTA 02 E 52, CONTENDO
NO MINIMO 98,3% DE SACAROSE,
L

AGCUCAR CRISTAL, PACOTE C/
5KG, DE ACORDO COM AS NTA 02
E 52, CONTENDO NO MiNIMO
98,3% DE SACAROSE, LIVRE DE
FERMENTAGAO, ISENTO DE
MATERIA TERROSA, DE
PARASITOS E DE DETRITOS
ANIMAIS E VEGETAIS,
APARENCIA, COR E CHEIRO
PROPRIOS DO TIPO DE AGUCAR,
SABOR DOCE, EMBALADO EM
SACO DE POLIETILENO ATOXICO,
RESISTENTE, TERMOSSOLDADO.

Unidade Marca/Modelo Quantidade
unidade GLOBO 120

Total Lote:

Unitario
15,470000

Total
1.856,40

1.856,40

Ndmero
67

Item

00030387 - BANANA PRATA.
Caracteristicas gerais: banana tipo
especial, de acordo com a Portaria
N2 126/1981 — Ministério da
Agricultura. Com grau médio de
amadurecimento. Em perfeito
estado de desenvolvimento do

BANANA PRATA. Caracteristicas
gerais: banana tipo especial, de
acordo com a Portaria N° 126/1981 —
Ministério da Agricultura. Com grau
médio de amadurecimento. Em
perfeito estado de desenvolvimento
do

Unidade Marca/Modelo Quantidade
quilogram  PROPRIA 300

Total Lote:

Unitério
8,970000

Total
2.691,00

2.691,00

Lote

69 - Lote 69

Lote

4 - Loted

Numero
4

Item

00026226 - ARROZ AGULHINHA
TIPO 1, SUBGRUPO POLIDO,
CLASSE LONGO FINO, TIPO 1,
EMBALAGEM CONTENDO 5KG,
COM IDEN

ARROZ AGULHINHA TIPO 1,
SUBGRUPO  POLIDO, CLASSE
LONGO FINO, TIPO 1,
EMBALAGEM CONTENDO 5KG,

Unidade Marca/Modelo Quantidade

unidade MINUETTO 900

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Unitario
23,100000

Total
20.790,00

Processo

Processo Requerimento N° 070 2026/2026

Compra

1760 - Pregao Eletrénico 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27

Lote

4 - Loted

Numero

Item

comM IDENTIFICACAO DO
PRODUTO, MARCA DO
FABRICANTE, PRAZO DE
VALIDADE E PESO LIQUIDO, COM
REGISTRO NO MINISTERIO DA
AGRICULTURA E/OU MINISTERIO
DA SAUDE

Unidade Marca/Modelo Quantidade

Total Lote:

Unitario

Total
20.790,00

20.790,00

Lote

30 - Lote 30

Numero
30

Item

00007554 - FARINHA DE TRIGO
ESPECIAL, 5 KG, COM
IDENTIFICACAO DO PRODUTO
MARCA DO FABRICANTE, PRAZO
DE VALIDADE

FARINHA DE TRIGO ESPECIAL, 5
KG, COM IDENTIFICACAO DO
PRODUTO MARCA DO
FABRICANTE, PRAZO DE
VALIDADE E PESO, LIQUIDO DE
ACORDO A RESOLUCAO 12/78 DA
CNNPA REGISTRO NO
MINISTERIO DA SAUDE

Unidade Marca/Modelo Quantidade

unidade ANNIELA 450

Total Lote:

Unitario
17,090000

Total
7.690,50

7.690,50

Lote

31 - Lote 31

Ndmero
31

Item

00007552 - FEIJAO CARIOCA,
CLASSE E CORES TIPO 1,
EMBALAGEM C/ 1KG, COM
MARCA DO FABRICATE, PRAZO
DE VALIDADE E

FENAO CARIOCA, CLASSE E
CORES TIPO 1, EMBALAGEM C/
1KG, COM MARCA DO FABRICATE,
PRAZO DE VALIDADE E PESO
LIQUIDO DE 1KG, COM REGISTRO
NO MINISTERIO DA AGRICULTURA
E OU MINISTERIO DA SAUDE.

Unidade Marca/Modelo Quantidade

unidade  PAIQUERE 1.200

Total Lote:

Unitério
8,110000

Total
9.732,00

9.732,00

Lote

32 - Lote 32

Nuamero
32

Item

00025974 - FEIJAO PRETO,
EMBALAGEM C/ 1KG, COM
MARCA DO FABRICANTE, PRAZO
DE VALIDADE, COM REGISTRO
NO MINISTER

Unidade Marca/Modelo Quantidade

unidade MANDELA 500

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Unitério
7,290000

Total
3.645,00

Processo

Processo Requerimento N° 070 2026/2026

Compra

1760 - Pregéo Eletronico 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27

Lote

32 - Lote 32

Numero

Item

FEIJAO PRETO, EMBALAGEM C/
1KG, COM MARCA DO
FABRICANTE, PRAZO DE
VALIDADE, COM REGISTRO NO
MINISTERIO DA AGRICULTURA E/
OU MINISTERIO DA SAUDE.

Unidade Marca/Modelo Quantidade

Total Lote:

Unitario

Total
3.645,00

3.645,00

Lote

37 - Lote 37

Numero
37

Item

00028936 - IOGURTE C/ POLPA DE
MORANGO E COCO, EMBALAGEM
TIPO SACHE C/ 1L

IOGURTE C/ POLPA DE MORANGO
E COCO, EMBALAGEM TIPO
SACHE C/ 1L

Unidade Marca/Modelo Quantidade

unidade FRIMESA 3.000

Total Lote:

Unitério
11,620000

Total
34.860,00

34.860,00

Lote

[ 38 - Lote 38

Nudmero
38

Item

00030373 - IOGURTE ZERO
LACTOSE, SEM ADICAO DE
ACUCAR, SABOR COCO/
MORANGO, EMBALAGEM C/ 1150
ML

IOGURTE ZERO LACTOSE, SEM
ADIGAO DE AGUCAR, SABOR
COCO/MORANGO, EMBALAGEM C/
1150 ML

Unidade Marca/Modelo Quantidade

unidade BATAVO 150

Total Lote.

Unitdrio
17,470000

Total
2.620,50

2.620,50

Lote

[ 44 - Lote ds

Numero
a4

Item

00011282 - MACARRAO
ESPAGUETE - PACOTES DE 1 KG -
PACOTES BEM FECHADOS E
INTACTOS, COMPOSICAO
MINIMA: CARBOIDRA

MACARRAO  ESPAGUETE -
PACOTES DE 1 KG - PACOTES
BEM FECHADOS E INTACTOS,
COMPOSIGAO MINIMA:
CARBOIDRATOS MINIMO DE 70 G,
PROTEINAS MINIMO DE 13 G,
LIPIDIOS ~ MINIMO 1,2

COLESTEROL MIN. 15 G.DEMAIS
ESPECIFICACOES ~ CONSULTAR
RESOLUGAO RDC N° 93/2000

Unidade Marca/Modelo Quantidade

unidade FLORIANI 500

Total Lote:

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Unitéario
7,320000

Total
3.660,00

3.660,00

Processo

Processo Requerimento N° 070 2026/2026

Compra

1760 - Pregao Eletronico 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27

Lote

45 - Lote 45

Nimero
a5

Item

00011285 - MACARRAO
PARAFUSO- PACOTES DE 1 KG -
PACOTES BEM FECHADOS E
INTACTOS, COMPOSICAO
MINIMA: CARBOIDRATO

MACARRAO PARAFUSO-
PACOTES DE 1 KG - PACOTES
BEM FECHADOS E INTACTOS,
COMPOSIGAO MINIMA:
CARBOIDRATOS MINIMO DE 70 G,
PROTEINAS MINIMO DE 13 G,
LIPIDIOS MINIMO 1,2 G.
COLESTEROL MIN. 15 G.DEMAIS
ESPECIFICACOES CONSULTAR
RESOLUCAO RDC N° 93/2000

Unidade Marca/Modelo Quantidade
unidade FLORIANI 400

Total Lote:

Unitério
7,270000

Total
2.908,00

2.908,00

Lote

46 - Lote 46

Ndmero
46

Item

00007620 - MACARRAO PICADO,
PACOTE C/ 1 KG, COM
IDENTIFICACAO DO PRODUTO,
MARCA DO FABRICANTE, PRAZO
DE VALIDAD

MACARRAO PICADO, PACOTE C/ 1
KG, COM IDENTIFICAGAO DO
PRODUTO, MARCA DO
FABRICANTE, PRAZO DE
VALIDADE E PESO LIQUIDO, DE
ACORDO COM A RESOLUGAO
12/78 DA CNNPA, REGISTRO
NO MINISTERIO DA
AGRICULTURA E/OU MINISTERIO
DA SAUDE - 1% QUALIDADE

Unidade Marca/Modelo Quantidade

unidade FLORIANI 500

Total Lote:

Unitério
7,170000

Total
3.585,00

3.585,00

Lote

47 - Lote 47

Ndmero
47

Item

00030375 - MANTEIGA DE
PRIMEIRA QUALIDADE COM SAL
EMBALAGEM COM 500 GRAMAS.
MANTEIGA DE PRIMEIRA
QUALIDADE COM SAL
EMBALAGEM COM 500 GRAMAS.

Unidade Marca/Modelo Quantidade

unidade FRIMESA 350

Total Lote:

Unitério
19,290000

Total
6.751,50

6.751,50

Nuimero
69

Item

00030389 - BATATA INGLESA.
Caracteristicas gerais: batata-
inglesa de 12 qualidade, nova,
lavada, grupo | ou Il classe 1, tipo
especial. Em perfeito estado de
desenvolvimento do aroma, cor e
sabor, préprios da v

BATATA INGLESA. Caracteristicas
gerais:  batata-inglesa de  1°
qualidade, nova, lavada, grupo | ou I,
classe 1, tipo especial. Em perfeito
estado de desenvolvimento do
aroma, cor e sabor, proprios da v

Unidade Marca/Modelo Quantidade

quilogranr PROPRIA 1.200

Total Lote:

Unitério
5,670000

Total
6.804,00

6.804,00

Lote

72 - Lote 72

Numero
72

Item

00030392 - CENOURA.
Caracteristicas gerais: cenoura de
12 qualidade. Em perfeito estado
de desenvolvimento do aroma, cor
e sabor, préprios da variedade e
espécie. Devera apresentar grau
de maturacéo tal que perm

CENOURA. Caracteristicas gerais:
cenoura de 12 qualidade. Em perfeito
estado de desenvolvimento do
aroma, cor e sabor, proprios da
variedade e espécie. Devera
apresentar grau de maturagéo tal que
perm

Unidade Marca/Modelo Quantidade
quilogran PROPRIA 900

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Unitério
6,140000

Total
5.526,00

Processo

Processo Requerimento N° 070

2026/2026

Compra

1760 - Pregéo Eletréonico 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27

Lote

72 - Lote 72

Nudmero

Item

Unidade Marca/Modelo Quantidade
Total Lote:

Unitério

Total
5.526,00

Lote

73 - Lote 73

Nudmero
73

Item

00030393 - CHUCHU.
Caracteristicas gerais: chuchu de
12 qualidade. Em perfeito estado
de desenvolvimento do aroma, cor
e sabor, préprios da variedade e
espécie. Devera apresentar grau
de maturacéao tal que permit

CHUCHU. Caracteristicas ~gerais:
chuchu de 12 qualidade. Em perfeito
estado de desenvolvimento do
aroma, cor e sabor, préprios da
variedade e espécie. Devera
apresentar grau de maturagao tal que
permit

Unidade Marca/Modelo Quantidade

quilogran  PROPRIA 350

Total Lote:

Unitério
5,470000

Total
1.914,50

1.914,50

Lote

76 - Lote 76

Numero
76

Item

00030396 - LARANJA PERA
Caracteristicas gerais: laranja de
12 qualidade. Em perfeito estado
de desenvolvimento do aroma, cor
e sabor, préprios da variedade e
espécie. Devera apresentar grau
de maturacéo tal que

LARANJA  PERA  Caracteristicas
gerais: laranja de 1° qualidade. Em
perfeito estado de desenvolvimento
do aroma, cor e sabor, proprios da
variedade e espécie. Devera
apresentar grau de maturagéo tal que

Unidade Marca/Modelo Quantidade

quilogramr  PROPRIA 1.200

Total Lote:

Unitério
3,290000

Total
3.948,00

3.948,00

Lote

77 - Lote 77

Nudmero
7

Item

00030397 - LIMAO TAITI
Caracteristicas gerais: limao tipo
Taiti, de 12 qualidade. Em perfeito
estado de desenvolvimento do
aroma, cor e sabor, préprios da
variedade e espécie. Devera
apresentar grau de maturacdo
LIMAO TAITI Caracteristicas gerais:
liméo tipo Taiti, de 1 qualidade. Em
perfeito estado de desenvolvimento

Unidade Marca/Modelo Quantidade

quilogran  PROPRIA 300

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Unitério
7,640000

Total
2.292,00

Processo

Processo Requerimento N° 070 2026/2026

Compra

1760 - Pregédo Eletrénico 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27

Lote

77 - Lote 77

Ndmero

Item

do aroma, cor e sabor, préprios da
variedade e  espécie. Devera

apresentar grau de maturagao

Unidade Marca/Modelo Quantidade

Total Lote:

Unitério

Total
2.292,00

2.292,00

Lote

79 - Lote 79

Ndamero
79

Item

00030399 - MAMAO-FORMOSA.
Caracteristicas gerais: mamao-
formosa de 12 qualidade. Em
perfeito estado de
desenvolvimento do aroma, cor e
sabor, préprios da variedade e
espécie. Devera apresentar grau
de maturacao

MAMAO-FORMOSA. Caracteristicas
gerais: mamao-formosa de 12
qualidade. Em perfeito estado de
desenvolvimento do aroma, cor e
sabor, proprios da variedade e
espécie. Devera apresentar grau de
maturagéo

Unidade Marca/Modelo Quantidade

quilogran PROPRIA 400

Total Lote:

Unitério
9,140000

Total
3.656,00

3.656,00

Lote

80 - Lote 80

Ndmero
80

Item

00030400 - MANGA.
Caracteristicas gerais: manga de
12 qualidade. Em perfeito estado
de desenvolvimento do aroma, cor
e sabor, proprios da variedade e
espé Devera apresentar grau
de maturagéo tal que permita

MANGA. Caracteristicas  gerais:
manga de 1% qualidade. Em perfeito
estado de desenvolvimento do
aroma, cor e sabor, préprios da
variedade e espécie. Devera
apresentar grau de maturagéo tal que
permita

Unidade Marca/Modelo Quantidade
quilogranr PROPRIA 400

Total Lote:

Unitério
11,340000

Total
4.536,00

4.536,00

Lote

85 - Lote 85

Ndmero
85

Item

00030405 - PIMENTAO
Caracteristicas gerais: Boa
qualidade, livre de material terroso
e umidade externa anormal, sem
danos fisicos e mecanicos

Unidade Marca/Modelo Quantidade

quilogram  PROPRIA 250

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

Unitario
12,690000

Total
3.172,50

Processo

Processo Requerimento N° 070 2026/2026

Compra

1760 - Pregao Eletronico 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27

Lote

85 - Lote 85

Ndmero

Item

oriundos de manuseio e
transporte. Casca lisa e brilhante,
nao pode e

PIMENTAO Caracteristicas gerais:
Boa qualidade, livre de material
terroso e umidade externa anormal,
sem danos fisicos mecanicos
oriundos de manuseio e transporte.
Casca lisa e brilhante, ndo pode e

Unidade Marca/Modelo Quantidade

Total Lote.

Unitério

Total
3.172,50

3.172,50

Lote

86 - Lote 86

Lote

49 - Lote 49

Ndmero
49

Item
00012230 - OLEO DE SOJA

Unidade Marca/Modelo Quantidade

unidade COAMO 1.000

Unitario
7,230000

Total
7.230,00

Ndmero
86

Item

00030406 - REPOLHO VERDE.
Caracteristicas gerais: repolho
verde, de 12 qualidade, fresco. Em
perfeito estado de
desenvolvimento do aroma, cor e
sabor, préprios da variedade e
espécie. Devera apresentar grau

dem

REPOLHO VERDE. Caracteristicas
gerais: repolho verde, de 1%
qualidade, fresco. Em perfeito estado
de desenvolvimento do aroma, cor e
sabor, proprios da variedade e
espécie. Devera apresentar grau de m

Unidade Marca/Modelo Quantidade
quilogramr  PROPRIA 700

Total Lote:
Total Fornecedor:

Unitario
5,090000

Total
3.563,00

3.563,00
169.109,90

CONTINUA NA PAGINA SEGUINTE
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Pelo presente Termo de Homologagéo, o Prefeito Municipal, GUERINO MENDONGA DOS SANTOS, nos termos do i R S ] e e S D i Lne ot Nimsro _ Hem Unidade  Marca/Modsio| Qusrtidide Uniir Total e
art. 71, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021, do art. 90, | da Lei Estadual n° 15.608/07 e o do art. 8°, VI do Decreto 19 00030368 - CARNE SUINA aquiloaran AQUI 700 26580000 18.606,00 9 00028623 - BISCOITO SALGADO,  unidade NAGA 150 5,390000 808,50 Nimero  ltem Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitdrio Total
Municipal n°123/18, faz saber que apo’s analise dos alos praficados e obsenva'ncia do cumprimenio das (COSTELINHA) SEM PELE, COM ‘Y:'gz :gm;g&gygﬁaig'{'w tipo especial, classe 5, de acordo 20.944,00
formalidades legais, e considerando o Parecer Juri dico exarado, HOMOLOGA a lcitac,a-0 acima descrita para 0SS0, ASPECTO PROPRIO, QUALIDADE com a Portaria N° 24211992
AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS (HORTIFRUTI) E CARGAS e e et A X Ministério da Agricultura. Deve
DE GAS DE COZINHA COM FORNECIMENTO PARCELADO, PARA ABASTECIMENTO DAS ESCOLAS e S Do oM BISCOO SALGADO, TIPO AGUA apresentar as caracteristicas do
MUNICIPAIS E CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL DO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE PR EMBALADO DE FORMA INTEGRA N LA Y. N2 cultivar bom definid
E ATOXICA (CONGELADO) QUALIDADE ALHO NACIONAL. Caracteristicas
CARNE SUINA (COSTELINHA) SEM Total Lote: 808,50 gerais: alho nobre, tipo especial,
PELE, COM 0SSO, ASPECTO , classe 5, de acordo com a Portaria N°
em favor do(s) seguinte(s) vencedor(es): PROPRIO.  CORTADO . EM beg |10~ Capi 24211992 - Ministério da Agricultura.
PEDACOS, ISENTO DE GORDURA Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total Deve aprosonar ae. carmciastions
EXCESSIVA, COM REGISTRO NO 14 00030365 - CANJIQUINHA DE unidade  ZAELI 300 4290000 1.287,00 ve 2 '
SIFIDIPOA, E EMBALADO DE MILHO, TIPO 1, COR AMARELA, do cultivar bem definid
LUCAS GABRIEL GARUTI MACHADO 11764825993 40.462.076/0001-53 FORMA INTEGRA E ATOXICA ISENTO DE SUJIDADES, COM Total Lote: 20.944,00
Fornecedor e | Avenida RIO DEJANEIRO, 164 - CENTRO - Tuneiras do Oeste - PR - Brasil - CEP: 87450-000 (CONGELADO) EMBALAGEM INTEGRA DE 1 KG =
Proposta . 6704115@GMAIL.COI Total Lote: 18.606,00 CANJIQUINHA DE MILHO, TIPO 1 iy |5
Validade: 30 Dia(s) Entrega/Conclusdo: 90 Dia(s) lole [ 20 - Lotez0 COR AMARELA, ISENTO DE Nimero ~ ltem Unidade Marca/Modelo Quantidede  Unitério Total
Lote | 2-Lote2 Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total S (oM EMBALAGEM 68 00030388 - BATATA DOCE. quilogran NACIONAL 250 5000000 1.250,00
Nimero  tem Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total 20 00012252 - COXA E SOBRECOXA ~ quilogram  AQUI 1200 9,980000 11.976,00 Total Lote: 1.287,00 Caracteristicas gerais: batata-doce
DE FRANGO CONGELADA - AS 220 de 12 qualidade. Em perfeito
2 00007609 - AMENDOIM unidade  TERRA 150 9560000 1.434,00 \
DESCASCADO EMBALAGEM C/ VERDE EMBALAGENS DEVERAO TER Cots) 2oEdbote25] estado de desenvolvimento do
500 GRAMAS, CONTENDO NOME gilﬁ gi ::‘LJCEDENCIA com Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitdrio Total aroma, cor e sabor, proprios da
DO FABRICANTE, DATA DE 25 00030371 - ERVA MATE P/CHA C/  unidade UNIAO 150 5,450000 817,50 variedade e espécie. Devera
VALIDADE, E REGIST ggﬁggjg??i%xeg;ﬁg‘éig 250G apresentar grau de maturagéo tal
AMENDOIM DESCASCADO DEVERAO TER SELO DE ERVA MATE P/ CHA C/ 250G BATATA DOCE. Caracteristicas
EMBALAGEM C/ 500 GRAMAS, PROCEDENCIA COM DATA DE Total Lote: 817,50 gerai: batata-doce de 1* qualidade.
CONTENDO NOME (%) VALIDADE E DEMAIS 7o 26 - Lote 26 Em  perfeito  estado  de
FABRICANTE, DATA DE VALIDADE, ESPECIFICACOES EXIGIDAS PELA i J TTm— - desenvolvimento do aroma, cor e
£ REGISTRO NO MINISTERI® DA LEI DE ROTULAGEM DA ANVISA. Jimero ~ Item Inidade Marca/Modelo Quantidade Unitario Total sabor, préprios da variedade e
AGRICULTURA Total Lote 11.976,00 2 00028934 EXTRATO DE TOMATE  embalage  PRAMESA 500 5360000 2:680,00 espécie. Devera apresentar grau de
Total Lote: 1.434,00 Lote 35 - Lote35 :;T:ATD ;M:gnié ¢ No melurecoa
oo |5 - Lows Nimero  item ] ] Unidade Mama(/]Modslo Quantidade Unitério Total MINIVO 340 &, SAGHE Total Lote: 1.250,00
i @ 35 00030372 - FILE DE TILAPIA, quilogran AQUI 250  53,950000 13.487,50 Lot 70 - Lote 7(
Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade  Unitdrio Total e e AT e 1 Total Lote 2.680,00 e ote 70 ;
5 00027580 - AVEIA COM FLOCOS ~ unidade ~ TERRA 300 4,810000 1.443,00 KG Lote 27 - Lote 27 Nimero  ltem Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total
FINO, EMBALAGEM DE 250G. VERDE FILE DE TILAPIA, EMBALADOS EM Namero. Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total 70 00030390 - BETERRABA quilogran  NACIONAL 400 5970000 2.388,00
19881 PACOTES DE 1KG 27 00000841 - FARINHA DE embalage  MANIVA 180 5400000 972,00 Caracteristicas gerais: beterraba
Total Lote: 1.443,00 Total Lote 13.487,50 MANDIOCA TORRADA EMBAL C/ 1 de 12 qualidade. Em perfeito
oo 5 lows ) 22 - Lote 42 ke estado de desenvolvimento do
- - - FARINHA  DE  MANDIOCA Gpri
5 — Nimero — Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitario Total aroma, cor e sabor, proprios da
Mimero_ltom Unktede Wercaodelo Queniitade _Unkdto Totel 42 00007611 - LINGUICA quibgran AQUI 150 25050000 3.757,50 TORRADAEVBAL CI1 K6 variedade o espécie. Devera
6 00030363-BEBIDAVEGETALDE unidade  NUTS 50 38120000 1.906,00 CALABRESA, CONTENDO Total Lote; 972,00 apresentar grau de maturagzo tal
CACAU, SABOR ORIGINAL E MARCA DO FABRICANTE, PRAZO quep
iﬁiﬂﬁfé’f.u? TDEFr;bPM com1 BETERRABA Caracteristicas gerais:
3 - . beteraba de 1° qualidade. Em
LITRO TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO perfeito estado de desenvolvimento
BEBIDA VEGETAL DE CACAU, TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO Processo | Processo N° 070 do aroma, cor e sabor, prdprios da
SABOR ORIGINAL E SABOR COCO Compra_| 1760 - Pregéo Eletrénico 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27 variedade e  espécie. Deverd
DE 1L, EMBALAGEM TETRA PAK, Processo_| Processo N° 070 2026/ Ton 25 - Lote s = apresentar grau de maturagao tal que
ote. - Lote
proas Pen N 30: P
C‘Z"’:”E } I‘:sol P’j?a" Eletronico 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27 Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitdrio Total Tota Lote: 238800
Nu,:,:m L 40 —_— — — 28 00026382 - FARINHA DE unidade  MANIVA 180 5,190000 934,20 . o
- - fem Jnidade Marca/Modelo Quantidade itério ot MANDIOCA BRANCA,
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DE VALIDADE MARCAS E 3.757,50 EMBALEGEM COM 01KG.
Processo | Processo N° 070 2026/2026 mg'mggs OFICIAIS,  ABRESA. FARINHA DE MANDIOCA BRANCA,
Compra_| 1760 - Pregiio 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27 CONTENDO ~ MARCA DO EMBALEGEM COM 01KG. TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
Lot - Lows FABRICANTE,  PRAZO  DE Total Lote 934,20
ote -ote VALIDADE ~ MARCA: Lote 29 - Lote 29 Processo | Processo N° 070 2026/2026
Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total CARIMBOS OFICIAIS, DE " n tdric =
COM1LITRO ACORDO COM AS PORTARIAS DVcinioo 1 nidadeRMercaModeiol @anidade) Crikaiiol ol Compra__| 1760 - Pregéo 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27
1 1.906,00 DO MINISTERIO DA SAUDE Ef 29 00013875-FARINHADE MILHO  unidade  SINHA 150 8,000000 1.200,00 i 71 - Lol 7
Total Lote: 1.906,00 OU AGRICULTURA. PRODUTO PACOTE DE 1 KG, COI 0'6] 2D
Lote |10 - Lote 10 COM SELO DE INSPEGAO IDENTIFICACAO DO PRODUTO Nimero ~ Item Unidade  Marca/Modelo Quantidade Unitério Total
Total Lote: 375750 MARCA DO FABRICANTE, PRAZO
Numero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total S DE VALIDADE 71 00030391 - CEBOLA DE CABECA. quilogran  NACIONAL 1100 6250000 6.875,00
| 27718 - CACAU EM PO, 1009 " Lote | 43 - Lote43 EARINHA DE MILHO PACOTE DE 1 Caracteristicas gerais: cebola de
0 g"’:BAL :G-ECM gHUKG 0,100%,  unidade L?;Fg; 40 60,130000 240520 Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitdrio Total KG. COM IDENTIFICAGAO DO cabega, de 12 qualidade. Em
43 00012253- LINGUICA FRESCA auibogran  AQUI 400 19610000 7.844,00 PRODUTO MARCA DO perfeito estado de
EQEQEAGE ME@/ , KGPO. 100%, TIPO TOSCANA RESFRIADA - AS FABRCANTE  PRAZO  DE desenvolvimento do aroma, cor e
Vi VALIDADE E PE! LIQUIDS opric i
Total Lote: 240520 SELO DE PROCEDENCIA COM ASPECTO COR, ODOR E SABOR Sabi')',. proprlos'da variedade e
— DATA DE V. CARACTERISTICO E LIVRES DE espécie. Deverd apresentar grau
Lote 11 - Lote 11 LINGUICA FRESCA TIPO TOSCANA SUJIDADES, PARASITAS E de mat
Nimero  tem Unidade Marca/Modelo Quantidade  Unitario Total RESTRNOA [ fS EMBALAGENS LARVAS DE 1 QUALIDADE CEBOLA DE CABEGA
1 00027589 - CRAVO DA INDIA unidade  TERRA 150 4,980000 747,00 PROCEDENCIA COM DATA DE Total Lote: 1.200,00 Caracteristicas ~gerais: cebola de
PACOTE C/ MINIMO 10G, VERDE VALIDADE E SELO DE INSPECAO Lote 33 - Lote 33 cabega, de 1? qualidade. Em perfeito
FEDERAL (SIF) E  DEMAIS N It i i estado de desenvolvimento  do
CONTENDO NOME 0o B A ExtaiDAa jimero Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitdrio Total o de snilimerto &
FABRICANTE, DATA DE VALIDADE, LEI DE ROTULAGEM DA ANVISA. 33 00007555 - FERMENTO QUIMICO  unidade APTI 250 10,290000 2.572,50 aroma, cor e sabor, proprios da
E REGISTRO NO MINISTERIO DA EM PO 250 GRAMAS EMBALAGEM variedade e espécie. Devera
E REg Total Lote: 7.844,00 IDENTIFICAGAO DO PRODUTO, apresentar grau de mat
Lote |52 - Lotes2 MARCA DO FABRICANTE, PRAZO Total Lote: 6.875,00
Total Lote. 747,00 Nimero  ltem Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitario Total DE o
Lote 12 - Lote12 52 00012255 - PEITO DE FRANGO, _  auilogran  AQUI 1500 13,750000 20.625,00 FERMENTO QUIMICO EM PO 250 Lote |74 - Lote74
Nimero  tem Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total g’gil\klggl% :%N‘I‘E‘:Eﬂlglcwko %"Emlﬁmcm o T MBALACEM Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total
12 00028932-CANELAEMPAUIN  unidade  TERRA 100 11,790000 1.179,00 FABRICANTE, PRAZO DE MARCA DO FABRICANTE, PRAZO 74 00030394 - COUVE. Caracteristicas  mago  NACIONAL 250 4,030000 1.007,50
NATURA, EMBALAGEM C/ NO VERDE VALIDADE E PE DE VALIDADE E PESO LIQUIDO gerais: couve de 1 qualidade,
MINIMO 100 G ZEI,\T,‘O DEIDFEFLATTFGQ iMBALADO. ggM RAEGGR'ISCTELOT UNR?\ M‘N'STE,RO'B fresca, com folhas integras, sem
CANELA EM PAU IN NATURA, o T ENTRChER Do MINISTERIO DA SAUDE sinal de murcha, pesando 250
EMBALAGEM C/ NO MINIMO 100 G FABRICANTE,  PRAZO  DE Total Lote: 2572,50 gramas cada mago. Em perfeito
Total Lote: 1.179,00 VALIDADE E PESO LIQUIDA - 12 === estado de desenvolvimento do
QUALIDADE Lote 34 - Lote 34 aroma, cor e sabor, propr
Lote |13 - Lote13 Total Lote: 20.625,00 Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitario Total COWVE.  Caracter
Nimero  item Unidade  Marca/Modelo Quantidade  Unitério Total Wm0 o e 38 00007613 - FERMENTO unidade  FERMIX 1200 1270000 1524,00 oo e 1 :Zﬁ:ﬁ;‘:ﬁfemgez;
13 00028931 - CANELA EM PO IN unidade  TERRA 30 9230000 276,90 Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total S10LOGICO P/ PAO, EMBALAGEM folhas integras, sem sinal de murcha
NATURA, EMBALAGEM C/ NO VERDE gras, 3
MINIMO 1’“0 G 55 00030378 - PRESUNTO FATIADO quilogran AQuI 120 29,860000 3.583,20 FERMENTO BIOLOGICO P/ PAO, pesando 250 gramas cada mago. Em
EM EMBALAGEM ATE 1 KG, ' perfeito estado de desenvolvimento
CANELA EM PO IN NATURA, do aroma, cor e sabor, propr
EMBALAGEM C/ NO MINIMO 100 G
Total Lot 27690 Total Lote: 1.007,50
- _ _ TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO Lote | 75- Lote7s
Lote 21 - Lote 21 TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGCAO o = —
‘Nimero_ftem Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total Processo ‘ Processo N° 070 2026/2 Ndmero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total
Processo | Processo Requerimento N° 070 2026/2026 Compra_| 1760 - Prega Bnico 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27
21 00000784-COLORALPCTG/500 unidade  TERRA 120 8680000 104160 o 1760 - Proga anico O 30: o ~Pregao - 90: 75 00030395- GOIABA-VERMELHA.  quiogran  NACIONAL S0 8280000 414000
GR VERDE ompra_ | 1760 - Pregdo 00041/2026 - 13/10/2026 08:30:27 Lote |34 - Loteds Caracteristicas gerais: goiaba-
el 5 - Lote 55 Ndmero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total vermelha, de 1 qualidade. Em
COLORAL PCT C/500 GR Nimero  ltem Unidade Marca/Modelo Quantidade. Unitério Total EMBALAGEM G/ 10G 152,00 perfeto estado de
Total Lote: 1.041,60 CONTENDO DATA DE 3.583,20 Total Lote: 1.524,00 desenvolvimento do aroma, cor e
FABRICACAO E DATA DE — sabor, préprios da variedade e
VALIDADE Laf e o sl espécie. Deverd apresentar grau
PRESUNTO  FATIADO  EM Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total do matur
Egméﬁ%&’v‘ ATDiTA 1 KDGE 36 00028935 - FUBA FINO, unidade  SINHA 500 5010000 2.505,00 GO IABA-VERMELHA
z z EMBALAGEM C/ 1 KG - .
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO FABRICAGAO E  DATA  DE " .
¢ ¢ P FUBA FINO, EMBALAGEM C/ 1 KG Ca’acﬁ”s“cjs ﬁge’“'s‘ o gmaEba-
Processo | Processo N° 070 vermelna, de qualdace. Em
2 Total Lote: 3.583,20 Total Lote 250500 perfeito estado de desenvolvimento
Compra__| 1760 - Pregao 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27 Lote | 56 - Lote56 Lote [ 40 - Lote 40 do aroma, cor e sabor, préprios da
Toe |22 - Loke22 Numero_ ftem Unidade MarcalModelo Quantidade Unitério Total Nimero  ltem Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total
i i Ari 56 00030379 - QUEIO TIPO quilograr AQuI 120 59,360000 7.123,20 40 00027729 - LEITE ZERO LACTOSE,  litro LIDER 120 7.490000 898,80
Numero  ltem Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total O T EMBALAGEN TETRA PAK O/ 1
22 00030369 - CHIMICHURRI SEM unidade  TERRA 200 34,990000 6.998,00 EMBALAGEM ATE 1 KG, LITRO, SABOR, COR, ODOR E
PIMENTA COM EMBALAGEM DE VERDE CONTENDO DATA DE ASPECTO CARACTERISTICOS. & i
NO MINIMG 500G C:‘E:)'gsgio E DATA DE Lee Jero LACTOSE, TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
EMBALAGEM TETRA PAK C/ 1 Ri o
Eﬂ@fﬁ'@?ﬁ'n?ﬁ"o"&'ﬁﬁ&ggg QUENO ~ TIFO  MUSSARELA A oR GoR. 50n & Processo | Processo N° 070 2026/2026
o EéﬂADéOE‘V\#EE‘I\S%ALAgirAATED é ASPECTO CARACTERISTICOS. Compra__| 1760 - Pregéo dnico 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27
tal Lote 6. . X
Lote 23 - Lote 23 oeroe 258,00 FABRICACAO E DATA DE Total Lote: 898,80 Lote 75 - Lote 75
g0 269 VALIDADE Lote 41 - Lote 41 - 7 5 5
. - Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade  Unitério Total
Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitdrio Total Total Lote: 7.123,20 Ndmero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitdrio Total . .
23 00027720-ERVACIDRERAP/  unidade  TERRA 100 14820000 1.482,00 Lote | 57 - Lotes7 41 00030374 - SUCO DE SOUA, unidade  ADES. 50 7980000 399,00 :zrrlee:eari:r meu deesm;;eiﬁwre Deverd 414000
CHA, EMBALAGEM UNICA COM VERDE Nimero  ltem Unidade Marca/Modelo Quantidade. Unitério Total SABOR UVA OU MACA, g
2508 EMBALAGEM COM CAPACIDADE Total Lote; 414000
57 00030380 - QUEIJO TIPO pacote AQul 120 14,040000 1.684,80 DE 1 LITRO —L
ERVA CIDREIRA P/  CHA, MUSSARELA ZERO LACTOSE, Lote 78 - Lote 78
b SUCO DE SOJA, SABOR UVA OU
FATIADA EM EMBALA( x " " " ’
EMBALAGEM UNICA COM 250G AT \GEM DE MACA, ALAGEM  COM Nimero ~ Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total
CAPACIDADE DE 1LITRO 5 0
Totel Lot 1.482,00 QUEIJO TIPO MUSSARELA ZERO 78 00030398 - MACA FUJI GRAUDA  quilogran  NACIONAL 800 10990000 8792,00
Lote | 24 - Lote2d LACTOSE,  FATIADA  EM Total Lote: 399,00 Caracterist 15z mac tl
- ” EMBALAGEM DE 150G ‘ 48 - Lote d8 i..lic eris! IDE§ gerais: ma_g? lipo
Numero ~ tem Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitario Total Total Lote . Lot = fuji, de 12 qualidade, classificada
24 00030370 - ERVAS FINAS unidade  TERRA 200 6410000 1.282,00 694,80 Nimero_ tem Unkiads  Marcsodslo| Guientidads Unkirks Total na Categoria 1, conforme Instrugéo
CONTENDO OS SEGUINTES VERDE Total Fomecedor: 282.327,20 48 00012233 - MILHO VERDE unidade SO FRUTA 300 3,880000 1.164,00 Normativa n° 5/2006 do Ministério
INGREDIENTES: ALECRIM, EMBALAGEN C1 200 GRAMAS, da Agricultura. Em perfeito estado
TOMILHO, MANJERICAO, SALSA, FABRICANTE, DATA DE de desenv
:a‘é‘:::a c;slzésé\m,c VALIDADE E REGISTRO NO MIN MAGA FUJI GRAUDA Caracteristicas
MILHO VERDE EMBALAGEM C/ 200 gerals: maca tipo fuji, s
ERVAS FINAS CONTENDO 0S i i GRAMAS, CONTENDO NOME DO qualidade, ciassificada na Categoria
SEGUNTES INGREDIENTES: TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO FABRICANTE, DATA DE VALIDADE 1, conforme Instrugdo Nomaiiva 1o
ALECRIM, TOMILHO, Processo_| Processo N° 070 2026/ E REGISTRO NO MINISTERIO DA 5/2006 do Ministério da Agricutura.
MANJERICAO, SALSA, SALVIA E Compra__| 1760 - Prega dnico 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27 ACRICOLTURA Em perfeio estado de desenv
OREGANO, EMBALAGEM DE 100G L regdo 230 Total Lote: 1.164,00
Total Lote: 1.282,00 Pelo presente Termo de Homologagéo, o Prefeito Municipal, GUERINO MENDONCA DOS SANTOS, nos termos do Total Lote 8.792,00
Too T3 Low art. 71, inciso 1V, da Lei n° 14.133/2021, do art. 90, | da Lei Estadual n° 15.608/07 e o do art. 8°, VI do Decreto Lote | 81 - Lote81
= Lote Municipal n°123/18, faz saber que apo’s ana'lise dos atos praticados e observancia do cumprimento das N I Unidade MarcaModelo Quan ,
Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitdrio Total formalidades legais, e considerando o Parecer Juri‘dico exarado, HOMOLOGA a licitac,a-0 acima de'scmzé p&ak s TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO Il;ﬂ‘em ol::mm e Inidade  Marca/Modelo Quantidade Unitdrio Total
. i 1 ( ) - MELAO. Caracteristicas quilogram  NACIONAL 400 8,960000 3.584,00
3 00028135-LEMEVEGETALDE ~ unidade  TERRA 80 145710000 11.656,80 DE GAS DE COZINHA COM FORNECIMENTO PARCELADO, PARA ABASTECIMENTO DAS ESCOLAS Processo_| Processo N° 070 2026/2 io: Deverd auloa
COCO EM PO, EMBALAGEM C/1 VERDE MUNICIPAIS E CENTROS DE EDUCACAO INFANTIL DO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE PR & Bni Deverd ser procedente de
Compra__| 1760 - Pregéo 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27 imes vegetais genuinos e
LEITE VEGETAL DE COCO EM PO, Lote 53 - Lote 53 sdos, serem frescos, ter atingido o
EMBALAGEM C/ 1 K( ' vord X | Nimero  tem Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total grau maximo no tamanho, aroma e
TotalLote 1.656.80 em favor do(s) seguinte(s) vencedor(es) 53 00007617-POLVILHO AZEDO,  unidade  MANIVA 600 10640000 6.384,00 cor da espécle e varledade,
ey 51 - Lote51 — PACOTE C/ 1 KG, COM apresentar grau mé
ote - Lote IDENTIFICAGAO DO PRODUTO, A B
d MELAO.  Caracteristicas ~gerais:
Nimero  tem Unidade MarcaModelo Quantidade Unitério Total PANIFICADORA KI DELICIA LTDA - ME 16.524.948/0001-86 R Do ABRICANTE, PRAZO Devera ser procedente de espgcimes
51 00030377 - OREGANO, pacole  TERRA 200 14680000 2.936,00 Fomecedor e | Rua COMERCIAL. AVENIDA RIO DE JANEIRO 133, 133 - Centro - Tuneiras do Oeste - PR - Brasil - CEP: vegelais genuinos © sdos, serem
EMBALAGEM COM 100 G VERDE Proposta | 87450.000 R A A % frescos, ter atingido o grau méximo
Validade: 30 Dia(s) Entrega/Conclusao: 90 Dia(s) KG, COM IDENTIFICACAO DO g g !
OREGANO, EMBALAGEM COM 100 PRODUTO, MARCA DO no tamanho, aroma e cor da espécie
9 Lote | 91 - Loteot FABRICANTE,  PRAZO  DE e variedade, apresentar grau ma
Total L Ndmero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total VALIDADE E PESO LIQUIDO, DE Total Lote: 3.584,00
otel Lot 283,00 9 00030409 - Pio Tipo Francés - quilogran ~ PROPRIA 1000 18,840000 18.840,00 ACORDO COM A RESOLUGAO -
com adicéo de sal, composto de TS DA O o ECISTRO. Lote |82 - Lote82
':fr:::\ae :‘eolzgt:“ ?::e;l:‘lje f?ﬁ‘:ah AGRICULTURA E/OU MINISTERIO Ndmero ~ tem Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitdrio Total
- DA SAUDE
M " ionadas em sacos de 82 00030402 - MELANCIA quilogram  NACIONAL 3000 4040000 1212000
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO olietileno atéxico, resistente e Total Lote 6.384,00 Caracteristicas gerais: melancia de
Processo | Processo N° 070 2026/2026 transparente de for Lote |54 - Lotess 1¢ qualidade, fresca, pesando em
= — Péo Tipo Francés — com adigdo de Nimero  ltem Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total média 10 kg a unidade. Em perfeito
Compra_| 1760 - Pregéo 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27 sal._composto de fatinha dotrigo 54 00007616 - POLVILHO DOCE unidade  MANIVA 400 10,040000 401600 estado de desenvolvimento do
Ndmero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total em Isac‘:es ‘u?‘ porhet‘l\ega . a'lax\cm MARCA DO FABRICANTE, PRAZO variedade e espécie. Dever
58 00028943 - UVA PASSA, unidade  TERRA 150 7,130000 1.069,50 resistente e ransparente de for DE VALIDADE E MELANCIA Caracteristicas gerais;
EMBALAGEM C/ 100 G VERDE Total Lote: 18.840,00 POLVILHO DOCE PAGOTE G/ 1 KG, melancia de 1° qualidade, fresca,
Lote 93 - Lote 93 coMm IDENTIFICAGAO DO
UVA PASSA, EMBALAGEM C/ 100 G
Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total PRODUTO, MARCA bo
Total Lote: 1.069,50 . _ FABRICANTE,  PRAZO  DE
g 9 00030411 - Péo de forma — pao tipo  pacote ~ PROPRIA 500  11,690000 5.845,00 VALIDADE E PESO LIQUIDO, DE
Total Fomecedor: 35.857,00 'zosrma.'claniado, pesando em_lr‘l’éddia ACORDO COM A  RESOLUGAQ
g a fatia, com suas propriedades 12/78 DA CNNPA, REGISTRO A A
organolépticas caracter o N o TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
produto. Embalagem transparente, AGRICULTURA E/OU MINISTERIO
atéxica com identificagao do g Processo | Processo N° 070 2026/202f
- B produto em r Total Lote: 4.016,00 Compra | 1760 - Pregao Eletronico 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO Pdo de forma — pao tipo forma, — g
" fatiado, pesando em média 259 a Col- B B Cotal _ _ _ Lote |82 - Lote82
Processo_| Processo N° 070 faia, com suas propriedades e M i Ueill 5 o o Ol GG Liih o] Nimero ~ Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total
. 5 . .20, organolépticas  caracteristicas  do 59 00007561 - SAL REFINADO unidade SALINAS 400 2,830000 1.132,00 N
Compra_| 1760 - Pregdo 13/10/2026 08:30:27 e Ebalasm wanencroie, 1ODADO, EMBALAGEM GOM 1 KG, pesando em média 10 kg a unidade. 12.120,00
to identificaca e
Pelo presente Termo de Homologagéo, o Prefeito Municipal, GUERINO MENDONGA DOS SANTOS, nos termos do Sionca com identficacdo do produto ooD0T0 saeA bo2 o oneto ot
art. 71, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021, do art. 90, | da Lei Estadual n° 15.608/07 e o do art. 8, VI do Decreto FABRICANTE PRAZO ; 4 ad
Municipal n°123/18, faz saber que apo’s anallise dos atos praticados e observa'ncia do cumprimento das . Proprios da vanedade e
formalidades legais, e considerando o Parecer Juri‘dico exarado, HOMOLOGA a licitac, -0 acima descrita para e ALAGE e 1 ke fe. Dever
AQUISIGAO DE GENEROS AL G AL ( ) E CARGAS TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAQ IDENTIFICACAO DO PRODUTO Total Lote 12.120,00
DE GAS DE COZINHA COM FORNECIMENTO PARCELADO, PARA ABASTECIMENTO DAS ESCOLAS MARCA DG FABRICANTE PRAZG o 5 - Lo
MUNICIPAIS E CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL DO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE PR Processo | Processo N° 070 2026/2026 DE VALIDADE E PESO LIQUIDO e S Lo
Compra__| 1760 - Pregao - 13/10/2026 08:30:27 COM REGISTRO NO MINISTERIO Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total
Lote 93 - Lote 93 83 00030403 - PEPINO CAIPIRA. quilogram  NACIONAL 700 7,500000 5.250,00
em favor do(s) seguinte(s) vencedor(es): Ndmero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitdrio Total TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO Caracteristicas gerais: pepino tipo
Total Lote: 5.845,00 comum, de 1? qualidade, fresco.
ot Fomoo 2 e8m00 Processo_| Processo N° 070 2026/2026 Em perfeito estado de
o Compra__| 1760 - Pregéo Eletrdnico 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27 desenvolvimento do aroma, cor e
NELSON MOREIRA DOS SANTOS 77.217.891/0001-67 Lote | 59 - Lote 59 sabor, proprios da variedade e
Fogv;;eogge f;ﬁsﬁﬁdfg%seig ‘?i/\g-{%f; ,?fi :;;2;05!%0 S{;N, S/N - DISTRITO DE APARECIDA DO OESTE - T o Unidade Marca/Modelo Quantidade “Unitario Total espécie. Devera apresentar grau
Validade: 30 Dia(s) Entrega/Concluso: 90 Dia(s) TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DA AGRICULTURA E/0U 1.132,00 PEPINO  CAIPIRA. ~ Caracteristicas
V ia(s) Entreg: Ju ia(s) ¢ ¢ MINISTERIO DA SAUDE - gerais: pepino tipo comum, de 1%
Lote 15 - Lote 15 Processo ‘ Processo Requerimento N° 070 2026/2026 Total Lote: 1.132,00 qualidade, fresco. Em perfeito estado
Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total Compra_| 1760 - Pregéo Eletrénico 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27 Lote | 60 - Lote 60 de desenvolvimento do aroma, cor
) ” " " " sabor, proprios da variedade e
T O e auilogram - AQUI 1200 42820000 5150400 Pelo presente Termo de Homologagao, o Prefeito Municipal, GUERINO MENDONGA DOS SANTOS, nos termos do Mimero_ltem Unideds MarcaModglo Cuantidede Uit Toial espécie. Devera apresentar grau
( ) - art. 71, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021, do art. 90, | da Lei Estadual n° 15.608/07 e o do art. &, VI do Decreto 60 00007562 - VINAGRE EMBALAGEM unidade  CHEMIN 250 2,210000 552,50
IDENTIFICACAO DO PRODUTO Municipal n°123/18, faz saber que apo’s ana'lise dos atos praticados e observancia do cumprimento das CCONTENDO 750 ML, COM Total Lote: 5.250,00
MARCA DO FABRICANTE PRAZO formalidades legais, e considerando o Parecer Juri‘dico exarado, HOMOLOGA a licitac,a-o acima descrita para IDENTIFICACAO DO PRODUTO Lote 84 - Lote 84
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS (HORTIFRUTI) E CARGAS MARCA DO FABRICANTE PRAZO
CARNE BOVINA DE SEGUNDA (P/ DE GAS DE COZINHA COM FORNECIMENTO PARCELADO, PARA ABASTECIMENTO DAS ESCOLAS DE VALI Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitdrio Total
MUNICIPAIS E CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL DO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE PR g
BIFE) - CONTENDO ¢ gg‘@TGERNEDO 750 Emf“'—"ggm 84 00030404 - PESSEGO. quilogram  NACIONAL 400 14,530000 5.812,00
IDENTIFICAGAO DO PRODUTO 2 Caracteristicas gerais: Fruto de
MARCA DO FABRICANTE PRAZO IDENTIFICAGAO DO PRODUTO
DE  VALDADE MARCAS E MARCA DO FABRICANTE PRAZO formato ovalado, com
CARIMBO OFICIAIS DE ACORDO em favor dofs) seguinte(s) vencedor(es): DE VALIDADE DE ACORDO COM A extremidades evidentes. Casca
COM AS PORTARIAS MINISTERIO RESOLUCAQ_ 12178 DA CNNPA fina de aspecto aveludado, e
TERI COM REGISTRO NO MINISTERIO coloragéo amarela avermelhada.
DA SAUDE E/ OU AGRICULTURA DA AGRICULTURA EI0U s >Ihada.
PRODUTO  COM SELO DE S &S AMARILLA COMERCIO LTDA 13.857.398/0001-29 MINISTERIO DA SAUDE Devera apresentar polpa firme e de
INSPEGAO Fomecedor e | Avenida RIO DE JANEIRO , 45 - Centro - Tuneiras do Oeste - PR - Brasil - CEP: 87450-000 44998471744 Total Lot coloragdo br
Proposta | sivinha_87@hotmail.com otal Lote 552,50 0 ) v
Total Lote: 51.504,00 Validade: 30 Dia(s) Entrega/Concluszo: 90 Dia(s) Lote 61 - Lote 61 PESSEGO. Caracterisicas _gerais:
Lote |16 - Lote1s D Do Enm Numero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade _ Unitario Total Fruto de formato ovalado,
Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade  Unitério Total Niem  on Unidade MarcaModelo Quantidade Unitério == 61 00030381 - ABACAXL ~ auiogran  NACIONAL 1200 5240000 6.288,00 extremidades evidentes. Casca fina
Caracteristicas gerais: abacaxi de de aspecto aveludado, e coloragdo
16 00030366 - CARNE BOVINA DE quilogran AQuI 1.500  38,270000 57.405,00 89 00024323 - LEITE INTEGRAL unidade  VIDA ATIVA 12.770 6,220000 79.429,40 12 qualidade, fresco. Em perfeito amarela  avermelhada.  Devera
SEGUNDA (ACEM) CORTADA EM PASTEURIZADO, TIPO 'C', estado de desenvolvimento do apresentar polpa firme e de
PEDAGCOS, CONTENDO RESFRIADO, EMBALAGEM DE aroma, cor e sabor, préprios da coloragao br
IDENTIFICAGAO DO PRODUTO SACHE C/ 1LT, SABOR, COR, variedade e espécie. Devera
MARCA DO FABRICANTE PRAZO ODOR E ASPE apresentar grau de maturagéo tal Total Lote: 5.812,00
gi;ﬁg‘&m[g’;ﬁs‘iowo LEITE INTEGRAL PASTEURIZADO. ABACAXI. Caracteristicas ~gerais Lote | 87 - Lote 87
v N J abacaxi de 1* qualidade, fresco. Em -
COM AS PORTARIAS MINISTERIO EMBALAGEM DE SACHE C/ 1LT, perfeito_estado de desenvolvimento Ltz Lz Uik e i Qi i o]
DA SAUDE E/ O R R R B ShecTo do aroma, cor e sabor, préprios da 87 00030407 - TOMATE RASTEIRO.  quiogran NACIONAL 1300 7.280000 9.464,00
CARNE BOVINA DE SEGUNDA VALIDADE NAO INFERIOR A 3 ;;’,'::::;, grsu d:f“"a"‘;‘;céa ';T“E'a Caracteristicas gerais: tomate de
(ACEM) CORTADA EM PEDACOS, DIAS NO ATO DA ENTREGA Total Lote: 6.288,00 12 qualidade. Em perfeito estado
CONTENDO IDENTIFICAGAO DO 288, de desenvolvimento do aroma, cor
Total Lote: 79.429,40 D o nm
NL“"Q /:‘“ SCot=l0) ——— = Nimero _ Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total
mero-—ltem . nidade Marca/Modslo Quantidade inktrio Tots} 62 00030382 - ABOBORA CABOTIA. auilogran NACIONAL 400 4710000 1.884,00
90 gn‘n;n 760 - CARGA DE GAS GLP  unidade su:ERRASAs 300 118,000000 35.400,00 Caracter s gerais: abobora
i i - Cabotia de 1* qualidade, fresco. = =
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO oA DE GAS GLP P13 Em perfoho esiado do TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
Processo | Processo N° 070 desenvolvimento do aroma, cor e
B 1760 - Pregs 00004112026 - 1311072026 083027 Total Lote: 35.400,00 sabor, préprios da variedade e Processo | Processo N° 070 2026/2026
ompra - Pregéo - :30:! Total Fornecedor: 114.829,40 espécie. Deverd apresentar grau d ~ P "
D B0 . ) ABOBORA CABOTIA. Compra_| 1760 - Pregao Eletronico 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27
I TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO " _ Lote 87 - Lote 87
jimero Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitario Total TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO -
PRODUTO MARCA Do 57.405,00 Processo ‘ Processo N° 070 2026/2026 Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitdrio Total
= Py Pr ° P N
FABRICANTE ~_ PRAZO ~ DE Compra__| 1760 - Pregio Eletrénico 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27 rocesso | Processo Re ento N° 070 e sabor, préprios da variedade e 9.464,00
VALIDADE MARCAS E CARIMBO Compra__| 1760 - Preg@o Eletrénico 000041/2026 - 13/10/2026 08:30:27 espécie. Deverd apresentar grau
OFICIAIS DE ACORDO COM AS Pelo presente Termo de Homologagéo, o Prefeito Municipal, GUERINO MENDONCA DOS SANTOS, nos termos do o 62 - Lote 62 de maturagéo tal g
PORTARIAS ~ MINISTERIO DA rt. 71, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021, do art. 90, | da Lei Estadual n° 15.608/07 e o do art. 8, VI do Decreto = - - TOMATE RASTEIRO. Caracteristicas
SAUDE E/ O Municipal n°123/18, faz saber que apo’s analise dos atos praticados e observancia do cumprimento das Nimero Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total tomate de 1* cualidade. B
Total Lote 57.405,00 formalidades legais, e considerando o Parecer Juri dico exarado, HOMOLOGA a licitac,a-0 acima descrita para Caracteristicas  gerais:  abébora 1.884,00 gerais: tomate de 1° qualidade. tm
st AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS (HORTIFRUTI) E CARGAS Cabotia de 1* qualidade, fresco. Em perfeito_estado de desenvolvimento
Lote 17 - Lote 17 DE GAS DE COZINHA COM FORNECIMENTO PARCELADO, PARA ABASTECIMENTO DAS ESCOLAS perfeito estado de desenvolvimento do aroma, cor e sabor, proprios da
Ndmero_ ftem Unidade MarcaModelo Quantidade Unitdrio Total MUNICIPAIS E CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL DO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE PR do aroma, cor e sabor, proprios da variedade e espécie. Devera
variedade e espécie. Devera ‘apresentar grau de maturagéo tal g
17 00030367-CARNEBOVINADE  quiogran  AQUI 1500 41780000  62670,00 apresentar grau d
SEGUNDA (ACEM) MOIDA, Total Lote 1.884,00 TotalLote 945400
CCONTENDO IDENTIFICAGAO DO em favor do(s) seguinte(s) vencedor(es): — Lot 88
PRODUTO MARCA DO Lo |68 Tl o - Lot 88
FABRICANTE PRAZO DE Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantioade Unitério Total
g::-clmgi zl:ggﬁ; g ggaﬂ:go S A PEDROZO AMARILLA FRUTARIA 26,663.992/000156 €3 000300E)- ABOBFINHAVERDE.  qulograr  NACIONAL 600 5360000 3.216,00 8 00030408-UVAVITORIASEM  quiogran NACIONAL 500 15530000 7.765,00
Fornecedor e | Rua RIO DE JANEIRO, 47 - CENTRO - Tuneiras do Oeste - PR - Brasil - CEP: 87450-000 0000000000 g ¢ SEMENTE. Caracteristicas gerais:
e | Ao Zosandin, com e e, Devesr e il fmee
CULTU Validade: 30 Dia(s) Entrega/Concluséo: 90 Dia(s) aroma, cor 6 sabor, proprios da estar bem presa ao cacho, nova e
CA'&”:AE EOAX(I)TSA DE Cgi?gsgg Lote 3 - Lote3 variedade e espécie. Devera de 12 qualidade, néo deve estar
‘\DENTI)F\CA(;AO "30  PRODUTO Nimero — Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total apresentar grau de maturagéo tal murcha ou despencando.
MARCA DO FABRICANTE PRAZO 3 00012263 - AMIDO DE MILHO caixa MANIVA 150 8,070000 1.210,50 @ Acondicionado em caixas plas
T e EMBALAGEM C/ 1 KG, CONTENDO ABOBRINHA . VERDE UVA VITORIA SEM SEMENTE.
CARIMEO OFICIAIS DE ACORDO NOME DO FABRICANTE, DATA DE Caracteristicas gerais: 1° qualidade, Caracteristicas gerais: Deve ser doce
COM AS PORTARIAS MINISTERIO VALIDADE, E REGISTRO NO MINIS gz::gmﬁ‘"emg”("j“‘amf:;ad"wd: & suculenta, firme e estar bem presa
DA SAUDE E/ OU AGRICULTURA AMIDO DE MILHO EMBALAGEM C/ sabor, ,,:épms da variedade e 20 cacho, nova e de 1% qualidade,
Total Lote 62.670,00 1 KG, CONTENDO NOME DO espécie. Devera apresentar grau de nao deve estar murcha ou
670, FABRICANTE, DATA DE VALIDADE, maturagzo tal que despencando.  Acondicionado em
Lote |18 - Lotets E REGISTRO NO MINISTERIO DA %
AGRICULTURA Total Lote: 3.216,00 caixas plas
Numero — Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total
Total Lote 121050 Lote | 64 - Lote6d Total Lote; 7.765,00
1 - . = p .
3 g‘éﬂégzsg“ &%’:’:ﬁ ;g‘l,’;"‘\‘ DE  auiogram  AQUI 1300 16,970000 22.061,00 e e Ndmero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total Total Fomecedor: 137.502,50
CONTENDO IDENTIFICAGAO DO Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total A A O o \dade NACIONAL 700 3,060000 214200 Total Geral: 774.707,00
X icas gerais: alface 707,
P e 7 00030364 BISCOMODOCETIPO  unidade  NAGA 500 6430000 321500 tipo crespa ou lisa, de 12 qualidade Publique-se, e, apo’s, encaminhe-se a* Pregoeiro para as provide ncias cabi veis.
VALIDADE MARCAS E CARIMBO SABOR LEITE/MAISENA, com folnes integras, jiwichad Tuneiras do Oeste, 15/10/2026
SENA, i urcha. i
OFICIAIS DE ACORDO COM AS EMBALAGEM C/ MINIMO 380G estado de desenvolvimento do
PORTARIAS MINISTERIO DA BISCOITO DOCE TIPO aroma, cor e sabor
SAUDE E/ OU AGRICULTURA l;gsg;\NHA‘ ZEESTE/Ln;\:\;gSi' ALFACE CRESPA OU  LISA
CARNE BOVINA DE SEGUNDA R AGEM G/ MG MAISENA, Caracteristicas gerais: alface tipo
(ACEM) MOIDA, CONTENDO crespa ou lisa, de 1° qualidade com
TIF] T Total Lote: 3.215,00 folhas integras, fresca, sem sinal de
‘MDEQCA “é‘g%gBR‘D&NT?ggﬁzg Tole 8- Lows murcha. Em perfeito estado de GUERINO MENDONGA DOS
DE  VALDADE MARCAS E Nimero  ftem Unidade MarcalModelo Quantidade  Unitario Total dosenvalvimento do_ aroma, cor ¢ SANTOS
CARIMBO_ OFICIAIS DE ACORDO
8 00028930 - BISCOITO INTEGRAL,  unidade  SOL 50 6170000 308,50 Total Lote:
COM AS PORTARIAS MINISTERIO PACOTE G/ MINIMO 3606 ofal Lote 2.142,00 Prefeito Municipal
DA SAUDE E/ OU AGRICULTURA BISCOITO INTEGRAL. PACOTE G Lote | 65 - Lote65
Total Lote: 22.061,00 MINIMO 5606 g Nimero  Item Unidade Marca/Modelo Quantidade Unitério Total
otat Lote: 308,50 65 00030385 - ALHO NACIONAL. auilogran  NACIONAL 800 26180000  20.944,00

Caracteristicas gerais: alho nobre,




