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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO N° 114/2022

Processo Administrativo n° 083/2022

Pregao Presenaal n° 051/2022

CON TANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

CONTRATADO JOCINEI VIERO TERRAPLENAGEM LTDA

CNPJ: 12.122.534/0001-70

OBJETO: CONTRATACAO DE UMA EMPRESA PARA LOCACAO CAMINHAO
CACAMBA BASCULANTE COM CAPACIDADE MINIMA DE 16M3, DESTINADO
A MELHORIAS EM ESTRADAS RURAIS DO MUNICIPIO DE ALTO PARAISO,
CONFORME TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS DO EDITAL.”

VALOR: R$ 164.800,00 (cento e sessenta e quatro mil e oitocentos reais).
VIGENCIA: 13/07/2023.

FORUM: COMARCA DE XAMBRE.

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
'CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-000
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax (Oxx) 44 3664 1320
e-mail - altoparaiso@pref.pr.gov.br

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 058/2022

CONTRATO DE COMPRA N° 058/2022
Pregao Eletrénico n° 024/2022
Processo Administrativo n° 051/2022
Homologacéo em 19/04/2022

O MUNICIPIO DE ALTO PARAISO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPJ sob n° 95.640.736/0001-30, com sede administrativa na Avenida Pedro
Amaro dos Santos, 900 - Centro, Alto Paraiso, Estado do Parana, neste ato
representado pelo prefeito municipal o Sr. DERCIO JARDIM JUNIOR, brasileiro,
casado, residente e domiciliado nesta cidade, portador do RG n. °1.649.033-4 SSP/PR
e CPF: 474.519.719-53, residente e domiciliado nesta cidade de Alto Paraiso, Parand,
doravante denominada COMPRADOR, e a empresa MIDIA PAINEIS LTDA, inscrita no
CNPJ sob n° 38.300.977/0001-05, com sede 4 Avenida Rio Grande do Norte, 5322,
Quadra 09, Lote 14, A/2, Zona IV, na Cidade de Umuarama, Estado do Parana, CEP:
87504-000, telefone (44) 98421-7495, e-mail smail.com, doravant
denominada VENDEDOR, neste ato representado pelo seu Representante o Sr.
GILSON ANTUNES, brasileiro, empresario, casado, portador do RG n° 8.514.731-5-
SESP/PR, inscrito no CPF sob n° 039.739.119-67, residente a domiciliado na Cidade
de Umuarama, Estado do Parana, resolvem na melhor forma de direito, o presente
contrato pelas clausulas e condicoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA ALTERACAO

O presente TERMO ADITIVO visa formalizar a alteracéo da razéo social da empresa “
GILSON ANTUNES 03973911967” para “MIDIA PAINEIS LTDA”, A sede e
domiciliado da Sociedade fica transferida para Avenida Rio Grande do Norte, 5322,
Quadra 09, Lote 14, A/2, Zona IV, Umuarama, Estado do Parana, CEP: 87504-000,
conforme 1° alteracdo do contrato social, devidamente consolidada e registrada na
junta comercial do Estado do Parana sob n° 41210839779, em 28/06/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL
O Presente Termo de Aditivo exarado no Processo Administrativo n° 051/2022,
encontra amparo legal no artigo 65, caput, da Lei n° 8.666/93

CLAUSULA TERCEIRA
O presente termo de Aditivo deste contrato entrard em vigor a partir do dia
11/07/2022, permanecendo inalteradas as demais clausulas e condigoes do referido
contrato.

Alto Paraiso - PR, 11 de Julho de 2022.

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso MIDIA PAINEIS LTDA
Dércio Jardim Junior Contratada

Testemunhas:

Marilda Rosa do Nascimento da Silva
033.220.759-58

Valdemir Ribeiro Sparapan
005.876.549-29

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana
AVISO DE LICITACAO
Processo Llcnatorm N.° 098/2022

REGAO ELETRONICO N.° 043/2022
O MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA PR; torna publico que realizara a licitagdo
na modalidade PREGAO ELETRONICO, consoante a Lei Federal n.° 8.666/93,
10.520/02, Lei Complementar n.° 123/06 Lei Complementar n.° 147/14 e Lei
Municipal n.o 2.316/18, cuja finalidade tem por receber propostas, conforme descri¢do
do anexo | do edital, que visa atender as dotagGes Orgamentarias da Municipalidade.
LOCAL: Sala de LicitagGes, sita a Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.° 2394,
centro, Cidade Gaucha - PR.
TIPO DE LICITACAO: Menor Prego por item.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 09h do dia 04/ 08/ 2022.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 09h30min do dia 04/ 08/ 2022.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: A partir da analise das propostas.
OBJETO: Registro de prego para Aquisigéo futura e parcelada de pecas e acessorios,
novos e genuinos e/ou novos originais e/ou novos e paralelos de 1° linha para
os veiculos que ja fazem parte oficial ou que venham a ser incorporados a frota
da Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha — PR, pelo periodo de 12 meses, com
critério de maior percentual de desconto sobre os precos das pegas do software de
orgamentagao eletronica TRAZVALOR.
Poderao participar desta licitagao, pessoas juridicas que atuam no ramo pertinente ao
ob]eto licitado, observada as condi¢des constantes do Edital.
A copia do Edital, estara disponibilizada a disposicdo dos interessados no site:
WWW. cldadegaucha pr.gov.br, aba licitagdes e, as demais informagdes de interesse,
serdo prestadas pela Pregoeira Sra. Marcia Rosana Winter, nomeada pela Portaria
n.° 232/2022, bem como a entrega do edital no horario normal de expediente, nas
dependéncias da Prefeitura Municipal de Cidade Galcha - PR, sito a R. Juscelino
Kubitscheck de Oliveira, n.° 2394, centro, Fone: (44) 3675-4326 / (44) 3675-4327.
Cidade Gaucha — PR; 20 de julho de 2022.
HENRIQUE DOMINGUES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 087/2022

DISPENSA POR LIMITE N.° 038/2022

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 096/2022

CONTRATO DE FORNECIMENTO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE

CIDADE GAUCHA, ESTADO DO PARANA E A EMRPESA RODO SERVICE LTDA;
DO OBJETO DO CONTRATO: O objeto do presente contrato é o fornecimento

do seguinte equipamento: 01 (um) Veiculo para transporte de passageiros, tipo

ONIBUS, fabricagdo/modelo 2022/2022, (novo, zero km), poténcia minima de 160

CV, capacidade minima de transporte 45 (44 passageiros + 1 motorista) e demais

caracteristicas técnicas constante do MODELO 07 do Edital de Licitagao - lote n®

001 . Juntamente com o objeto devera ser fornecido catalogo de pegas de reposicao,

enumeradas_e ordenadas com seus cédigos de fabricante (impresso ou meio

magnético). Também deverdo ser apresentados manuais completos de operagéo e

manutengao detalhados.

DO VALOR: O valor global para o fornecimento do objeto deste contrato é de R$

572.800,00 (Quinhentos e setenta e dois mil e oitocentos reais, daqui por diante

denominado “VALOR CONTRATUAL".

DO PRAZO DE FORNECIMENTO: O prazo de fornecimento ¢ de 150 (cento e

cinquenta) dias, contados da assinatura deste contrato.

Justas e contratadas, firmam as partes este instrumento, em 2 (duas) vias em igual

teor, com as testemunhas presentes ao ato, a fim de que produza seus efeitos legais.

Cidade Galcha - PR, 20 de Julho de 2022..

HENRIQUE DOMINGUES

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

LUIZ FOGAGA DE SPUZA

Representante Legal

CONTRATADA

Testemunhas:

@53 cluENP
NOROESTE PR

Consdrcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

ESTADO DO PARANA
Processo Administrativo n° 43/2021 — Pregdo Presencial n® 11/2021.
Interessado: CIUENP - C orci ici de Urgéncia e

Emergéncia do Noroeste do Parana — SAMU 192 — Noroeste do Parana.
Objeto: celebragdo de Termo Aditivo ao Contrato de Fornecimento n°
24/2021 e 25/2021, junto as emp pecti
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS SAO MIGUEL LTDA e
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS OSWALDO CRUZ LTDA, pelo
periodo de mais 60 (sessenta) dias, sem entretanto, aumento ou

dos valores , tendo em vista o fato da
quantldade adquirida estar se e a total i e a
da izagdo e for da entrega dos Exames

Laboratoriais aos funcionarios do CIUENP - SAMU 192 - Noroeste do
Parana, o que fora feito no Processo Administrativo n° 43/2021 — Pregao
Presencial n° 11/2021, e se pretende realizar com a celebragdo do
presente Termo Aditivo Contratual.

Venho, nesta oportunidade, ratificar o ato por mim praticado na solicitagado da
celebragéo de aditivo da contratagdo acima descrita.

Umuarama/PR, 20 de Julho de 2022.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO

PRESIDENTE DO CIUENP

MUNICIPIO DE DOURADINA Bl

Estado do Parani CNPJ 78.200.110/0001-94

Exercicio: 2022

Decreto n” 139/2022 de 13/07/2022

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais e das que lhe
foram conferidas pela Lei  Orgamentdria n® 22912021

de 03/12/2021.
Decreta:
Artigo  1° - Fica aberto no corrente  Exercicio ¢

Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de RS 95.000,00
(noventa e cinco mil reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentirias.

07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE VIACAO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Paran;

EXTRATO DE CONTRATO N° 108/2022

Processo Administrativo n° 076/2022

Pregao Eletronico n° 044/2022

Homologagdo em 12/07/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

CONTRATADO: J. B. SOUZA MATERIAIS PARA CONSTRUGCAO EIRELI

CNPJ: 31.994.766/0001-62

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS
DE CONSTRUCOES E SIMILARES, CONFORME ANEXO |, PARA ATENDER
TODAS AS SECRETARIAS E SETORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
PARAISO. OS MATERIAIS SOLICITADOS ESTAO DESCRITOS NOS LOTES | AO
VI

VALOR: R$ 536.500,00 (quinhentos trinta e seis mil e quinhentos reais).
VIGENCIA: 13/07/2023.
FORUM: COMARCA DE XAMBRE.

EXTRATO DE CONTRATO N° 109/2022

Processo Adm\nlstranvo n° 076/2022

Pregao Eletronico n® 044

Homologagdo em 12/07/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

CONTRATADO: MATERIAIS DE CONSTRUGAO CASIMIRO LTDA

CNPJ: 21.488.537/0001-12

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS
DE CONSTRUGCOES E SIMILARES, CONFORME ANEXO |, PARA ATENDER
TODAS AS SECRETARIAS E SETORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
PARAISO. OS MATERIAIS SOLICITADOS ESTAO DESCRITOS NOS LOTES | AO

VIIL

VALOR: R$ 112.668,90 (cento e doze mil seiscentos e sessenta e oito reais e noventa
centavos).

VIGENCIA: 13/07/2023. N

FORUM: COMARCA DE XAMBRE.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA ‘

% | AMERIOS - 12*R. S. ‘CNPJ 86.689.023/0001-70
‘ AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 u

e IMUARAMA - PR
CEP87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728

m.bi

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2022 - Dispensa

Ratifico o ato por mim praticado, na contratagdo de DANILO ROCHA
SILVA, para servigos de carga e descarga e transporte, em um caminhao tipo “bad”, visando o
transporte de ilidrios e do Caps — AD i na Av. Angelo Moreira da
Fonseca, 3203 para o novo enderego situado na Avenida Rio Grande do Norte, 3341, Zona VI,
na cidade de Umuarama/PR, com dispensa de licitagao.

DESPACHO: RATIFICO, nos termos das razdes elencadas no procedimento n°
017/2022, anexo. Em 18 de julho de 2022.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

DESPACHO

ACOLHO o Parecer da Comissao de Licitacdo e do Assessor Juridico referente
a Licitagdo na modalidade Dispensa Por Limite n° 40/2022, para Aquisi¢do de
Equipamentos hospitalares.

MOLOGO a presente decisdo de dispensa para contratacdo da empresa:
MUNDO MEDICO RODUTOS HOSPITALARES EIRELI, CNPJ/MF: n°
25.164.814/0001-92, Aqulslgao de Equipamentos hospitalares., determinando sua
publicagéo na Imprensa Oficial como forma e eficacia dos atos, em conformidade
com o estabelecido no Artigo 24 da Lei n.° 8666/93 bem como todas as providéncias
necessarias ao bom e fiel cumprimento da Lei.

Alto Piquiri-Pr, 20/07/2022
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LAS

O produtor rural Dirceu Maximino Bernardi torna publico que solicitou ao IAT a
Licenga Ambiental Simplificada para instalagéo de um sistema de piscicultura em sua
propriedade rural, localizada nos Lotes Rurais 151-C e 152-B, da Gleba 16, do Imével
Rio Azul Piqueroby, na Linha Erechim, no municipio de Palotina — PR.

Torna-se publico que a empresa TOPOGEO AMBIENTAL Assessoria e Consultoria
Ltda, CNPJ 09.115.828/0001-60, por fatos de cumprimentos técnicos e profissional
relativo a ocorréncia de desacato em face dos profissionais da empresa ocorridas
e efetuadas pela parte proprietaria da matricula n° 69.655 CRI 1° Oficio, nao
concluiremos o processo de desmembramento rural em favor do imével, conforme
prenotado na serventia registral sob n° 244.870, datada de 21 de Junho de 2022,
Comarca de Umuarama — Parana, CRI 1° Oficio.

07.00: 000. DIVISAO DE OBRAS E ENGENHARIA
07.002.15.452.0010.2.043, MANUTENCAO DA DIVISAO DE OBRAS E ENGENHARIA
219- 3390390000 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 10.000.00
JURIDICA
SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - 25%

08.000.00.000.0000.0.000,
08.002.00.000.0000.0.000,
08.002.12.361.0011.2.052,

279- 3390300000 01104 MATERIAL DE CONSUMO 40.000,00
08.002.12.361.0011.2.053, MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 5%
288~ 3390300000 01103 MATERIAL DE CONSUMO 40.000,00

10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.10.301.0015.2.082.

SECRETARIA DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENCAO DA DIVISAO UBS-HELIO CORSINI

436- 3390140000 01303 DIARIAS - CIVIL 500000
Total Suplementacio: 95.000,00
Artigo 2° - Para atender o disposto mo Artigo

Decreto, serviri como recurso o Cancelamento de  Dotagdes Orgamentirias,  conforme
discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso 111 da Lei Federal n° 4.320/64.

Redugio
0. 000. ECRETARIA DE VIACAO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
07.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE SERVICOS URBANOS

07.003.15.452.0010.2.045. MANUTENGAO DA LIMPEZA PUBLICA

234- 3390300000 01000 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
08.000.00.000.0000.0.000, SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
08.002.00.000.0000.0.000, DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
08.002.12361.0011.2.052. MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - 25%
276- 3.1.90.11.00.00 01104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 40.000.00
PESSOAL CIVIL

08.002.12.361.0011.2.053. MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 5%

286- 3.190.11.00.00 01103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 40.000,00
PESSOAL CIVIL
10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAUDE

10.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.001.10.301.0015.2.082. MANUTENGAO DA DIVISAO UBS-HELIO CORSINI
439- 3390320000 01303 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA 5.000,00
DISTRIBUICAO GRATUITA

Total Redugiio: 95.000,00

Artigo  3° - Fica o Poder Executivo Municipal a

atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentirias
e PPA - Plano Plurianual de o das  normas

estabelecidas no  SIM-AM 2021 (Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referéncia ao Médulo
Planejamento.

Artigo 4> - Este Decreto entrard em vigor ma ¢
publicagdo, revogadas as disposicdes em contrério.

Edificio da  Prefeitura  Municipal de DOURADINA , |
Parand, em 13 de julho de 2022.

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

CNPJ (MF) 78.200.110/0001-94

FONE/FAX: (44) 3663-1579 - E-mail: prefeitura@douradina.pr.gov.br
Av. Barao do Rio Branco 767 - CEP 87.485-000 - DOURADINA - PARANA

PORTARIA N.° 420
De 20/07/2022

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE PROFESSOR
PARA A FUNCAO DE ORIENTADOR ESCOLAR DO
MUNICIPIO DE DOURADINA-PR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado
do Parana, no uso de suas atribuigbes legais, em especial o art. 29 da Lei Municipal n.®
427, de 12/06/2008-Reestruturagao do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal

RESOLVE

Art.1°, DESIGNAR a servidora MARIA APARECIDA DA
SILVA, brasileira, portadora do CPF-N. °- 792.416.119-87, ocupante do cargo efetivo de
professora, com carga horéria de 40 horas semanais, para exercer a fungdo de
Supenvisora Escolar no Centro Municipal de Educagéo Infantil Campodoro do municipio de
Douradina, Estado do Parand, he, a titulo de pela Fungéo, o
percentual de 15,00% (quinze por cento) sobre o valor do salério base do seu cargo de
provimento efetivo.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicago, revogando-se em especial a Portaria n°26/2021.

PAGO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte
dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e dois. (20/07/2022).

%ﬁne Oliveira

" oreteta Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

CNPJ (MF) 78.200.110/0001-94

FONE/FAX: (44) 36631579 - E-mail: prefeitura@douradina.pr.gov.br
Av. Baréio do Rio Branco 767 - CEP 87.485-000 - DOURADINA - PARANA

PORTARIA N.°421
De 20/07/2022

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DA DIRETORA DO
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL
CAMPODORO DO MUNICIPIO DE DOURADINA-PR E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado
do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art1°. DESIGNAR a servidora MARCIA ANDREIA

ZUCARELLI CALDEIRA, brasileira, portadora do CPF-N.>- 975.176.239-15, ocupante do

cargo efetivo de Professora, para exercer a fungao de Diretora Do Centro Municipal de

Educagdo Infant | Campodoro do Municipio de Dourad\na Estado do Parana.

Ihe, a titulo de pela Fungéo, de 27,65% (vinte e

se!e virgula sessenta e cinco por cento) sobre o valor G0 sslAGIERRE do seu cargo de
provimento efetivo.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogando-se em especial a Portaria n°. 76/2021.

PAGO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte
dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e dois. (20/07/2022).

%%the Oliveira
ito Muhicipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
CONTRATO Ne: 153/2022
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.
CONTRATADA: MUNDO MEDICO PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI
DO OBJETO: Aquisi¢ao de Equipamentos hospnalares
DA VIGENCIA: O presente CONTRATO tera vigéncia no inicio da assinatura deste
instrumento estendendo-se até 20 de julho de 2023.
DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO é de R$
5.253,00 (cinco mil, duzentos e cinquenta e trés reais) a serem pagos conforme o
cumprimento dos requisitos constantes no CONTRATO DA DISPENSA n° 40/2022.
Alto Piquiri - PR, 21 de julho de 2022.
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Mun|c|pal
Contratante
GUSTAVO CORSO DALBEN
Representante Legal da Empresa
Contratado

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

PORTARIA N° 415 DE 20 DE JULHO DE 2.022

SUMULA: “Concede didrias para cobrir despesas de alimentagao e hospedagem.”.
O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuigdes legais,
e considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, que institui o
pagamento de didrias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de
allmenlagao e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVI

Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diaria, no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), ao
servidor municipal Alan Alves da Costa, matricula n° 1615, ocupante do cargo de
Controlador Interno, no seguinte dia, local e finalidade:

Data Horario Saida/Chegada Destino Motivo

21/07/2022 Saida:  06h00min .

Chegada: 20h00min MARINGA PARANA

Curso NOVA PCA: Reestruturando as Contas do Prefeito.

| — Na concessao das diarias mencionadas no caput, estéo inclusos os periodos de
deslocamento do servidor do local de ongem até o destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Reglstre se Publlque se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 20 de julho de 2022,

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
Estado do Parana
DESPACHO
ACOLHO o Parecer da Comissao de Licitagdo e do Assessor Juridico referente a
Licitagdo na modalidade Dispensa Por Limite n® 39/2022, para Contratagdo de
servicos de segurangas para festa de aniversario da cidade no dia 24 de julho de
022.

HOMOLOGO a presente decisdo de dispensa para contratacdo da empresa:
SCOUTA SEGURANCA 24 HORAS LTDA, CNPJ/MF: n° 07.820.546/0001-38,
Contratagéo de servicos de segurangas para festa de aniversario da cidade no dia
24 de julho de 2022., determinando sua publicagdo na Imprensa Oficial como forma
e eficacia dos atos, em conformidade com o estabelecido no Artigo 72 da Lei n.°
14133/21 bem como todas as providéncias necessarias ao bom e fiel cumprimento
da Lei.

Alto Piquiri-Pr, 20/07/2022

GIOVANE MENDES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana
EXTRATO D CONTRATO DE FORNECIMENTO
CONTRATO N° 152/2
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.
CONTRATADA: SCOUTA SEGURANCA 24 HORAS LTDA
DO OBJETO: Contratagdo de servicos de segurangas para festa de aniversario da
cidade no dia 24 de julho de 2022..
DA VIGENCIA: O presente CONTRATO tera vigéncia no inicio da assinatura deste
instrumento estendendo-se até 20 de janeiro de 2023.
DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO ¢é de R$
1.380,00 (um mil, trezentos e oitenta reais) a serem pagos conforme o cumprimento
dos requisitos constantes no CONTRATO DA DISPENSA n° 39/2022.
Alto Piquiri - PR, 21 de julho de 2022.
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Contratante
MARIA APARECIDA BARBOSA
Representante Legal da Empresa
Contratado

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
PORTARIAN.® 423
De 20/07/2022
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENGCA MATERNIDADE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigées legais,
CONSIDERANDO o atestado médico,
RESOLVE
Art. 1°. CONCEDER, Licenca Maternidade de (120 dias), para a servidora
EDILCE DE PELLA inscrita no CPF-N.°-057.916.979-02, ocupante do cargo
efetivo de Psicologa, no periodo de 14/07/2022 a 10/11/2022.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte dias do més de julho
do ano de dois mil e vinte e dois. (23/07/2022).
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

contoaod PREFEITIIRA MUNICIPAL DE ALTONIA

aral
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS
N° 116/2021
MODALIDADE PREGAO N° 041/2021.
HOMOLOGADO ATRAVES DO DECRETO N° 107 DE 016 de julho de 2020
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA
— PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita no CNPJ n. © 81.478.059/0271-91, doravante
denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815 —
Centro, na cidade de Alténia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal o Exmo. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n. © 1.489.320 SSP/
PR e CPF n° 408.411.629-72, residente na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade
de Altonia, Estado do Parand, e na qualidade de CONTRATADA empresa: GENTE
SEGURADORA S/A, inscrito no CNPJ sob n°. 90.180.605/0001-02, neste ato
representada pelo Sr. Marcelo Wais, portador do RG n° 7009036166 e do CPF n°.
632.005.380-15, residente na cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul,
resolvem firmar o presente 1° Termo Aditivo ao Contrato de Prestacéo de Servicos n°®
116/2021 para prestagdo dos servigos do objeto da Licitagdo Pregdo Presencial n°.
041/2021, mediante clausulas e condlgoes a seguir estabelecidas:
CLAUSULA PRIMEIRA: DA VIGENC
O 1° Termo Aditivo ao contrato de prestag:éo de servigos n° 116/2021, tem por objeto
acrescentar uma vigéncia de 12 (doze) meses para renovagéo da Apdlice de Seguro
dos veiculos abaixo descrito, com base no Art. 57 §1° inciso | da Lei n°. 8.666/93,
passando a mesma a vigorar de 19/07/2022 a 19/07/2023.
Lote Quant Descrigao Valor

Seguro 100% veiculo oficial Marca Fiat Strada Working
CD PLACAS AYJ 8286- RENAVAM 01008855038 —patr. 6546 R$940,00

eguro 100% veiculo oficial Marca Fiat Strada Working

CD PLACAS AYF 5290 ANO/MODELO 2014/2014 RENAVAN 01002717725 - Patr.

6488 R$94

B TOTAL R$1.880,00
CLAUSULA SEGUNDA: ADOTAGCAO ORQAMENTARIA
Os recursos para pagamento decorrentes da aquisi¢do do objeto da presente licitagao
serdo recursos oriundos da Fonte: Sec. de Saude 10622234 — HospSUS Estadual
339039690200- SEGUROS DE VEICULOS DA SAUDE PUBLICA. E Secretaria de
Meio Ambiente 339039690200.
CLAUSULA TERCEIRA: DAS DEMAIS CLAUSULAS
Permanecem inalteradas as Demais clausulas do contrato.
E por estarem assim certos e devidamente acordados, datam e assinam o presente
contrato em 03 (trés) vias de igual forma e teor, perante as testemunhas.
Alténia-PR., 19 julho de 2022.

m SsAMU
\ 192
~ - CIUENP
NOROESTE PR

Consdrcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand
ESTADO DO PARANA
Processo Administrativo n° 43/2021 — Pregéao Presencial n° 11/2021.
Interessado: CIUENP - Ci orci ici de Urgéncia e

Emergéncia do Noroeste do Parana — SAMU 192 — Noroeste do Parana.

Objeto: celebragdao de Termo Aditivo ao Contrato de Fornecimento n°
26/2021, celebrado junto a empresa FS GARCIA RUIZ LABORATORIO DE
ANALISES, pelo periodo de mais 12 (doze) meses, bem como no limite
maximo de 25% (vinte e cinco por cento), sem entretanto, aumento ou

dos valores dados, tendo em vista o fato da
quantidade adquirida estar se e a total i e a
inui da realizagdo e for da entrega dos Exames

L iais aos fi arios do CIUENP — SAMU 192 — Noroeste do

Parana, o que fora feito no Processo Administrativo n° 43/2021 — Pregao
Presencial n° 11/2021, e se pretende realizar com a celebragdo do
presente Termo Aditivo Contratual.

Venho, nesta oportunidade, ratificar o ato por mim praticado na solicitagédo da
celebragao de aditivo da contratagdo acima descrita.

Umuaramal/PR, 20 de Julho de 2022.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO

PRESIDENTE DO CIUENP

MUNICIPIO DE DOURADINA ** Eloted

Estado do Parani CNPJ 78.200.110/0001-94

Exercicio: 2022

Decreto n® 140/2022 de 18/07/2022

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais e das que lhe
foram conferidas pela Lei  Oramentaria n° 2291/2021

de 03/12/2021.
Decreta:
Artigo  1° - Fica aberto no corrente  Exercicio ¢

Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de RS 27.000,00 (vinte ¢
sete mil reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementacio
04.000.00.000.0000.0.000,
04.001.00.000.0000.0.000,
04.001.04.122.0002.2.010,

SECRETARIA ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
ADMINISTRACAO GERAL

MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO

48 - 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 2.000.00
FISICA
493390390000 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 25.000,00
JURIDICA
Total Suplementagdo: 27.000,00
Artigo 2° - Para atender o disposto no  Artigo

Decreto, serviri como recurso o Cancelamento de Dotagdes  Orgamentarias, ~conforme
discriminag@o abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso 11l da Lei Federal n® 4.320/64.

Redugio
04.000.00.000.0000.0.000,
04.001.00.000.0000.0.000,
04.001.04.122.0002.2.010,

SECRETARIA ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
ADMINISTRAGAO GERAL
MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
52-33.9093.0000 01000 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 2,000,00

07.000.00.000.0000.0.000, SECRETARIA DE VIAGAO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
07.003.00.000.0000.0.000, DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
07.003.15.452.0010.2.045. MANUTENGAO DA LIMPEZA PUBLICA

234- 3390300000 01000 MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00

Total Redugdo: 27.000,00

Artigo 3° - Fica o Poder Exccutivo Municipal a
atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentirias
e PPA — Plano Plurianual de o das normas
estabelecidas no  SIM-AM 2021 (Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referéncia a0 Modulo
Planejamento.

Artigo 4° - Este Decreto entrari em vigor na ¢
publicagdio, revogadas as disposicdes em contrério.

Edificio da Prefeitura  Municipal de DOURADINA , 1
Parand, em 18 de julho de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

CNPJ (MF) 78.200.110/0001-94

FONE/FAX: (44) 3663-1579 - E-m:
Av. Baréo do Rio Branco 767 - CEP 87.485-000 - DOURADINA - PARANA

refeitura@douradina.pr.gov.br

PORTARIA N.°422
De 20/07/2022

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE PROFESSOR
PARA A FUNGAO DE ORIENTADOR ESCOLAR DO
MUNICIPIO DE DOURADINA-PR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado
do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, em especial o art. 29 da Lei Municipal n.*
427, de 12/06/2008-Reestruturagéo do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal

RESOLVE

Art.1°. DESIGNAR a servidora LETICIA ANDREA DE
OLIVEIRA VEDOVOTO, brasileira, portadora do CPF-N.°- 026.417.889 - 00, ocupante do
cargo efetivo de professora, com carga horéria de 40 horas semanais, para exercer a
fungao de Orientadora Escolar no Centro Municipal de Educagéo Infantil de Douradina,
Estado do Parana, concedendo-lhe, a titulo de Gratificagao pela Fungdo, o percentual de
15,00% (quinze por cento) sobre o valor do saldrio base do seu cargo de provimento
efetivo.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PAGO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte
dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e dois. (20/07/2022).

753
e

de. e e ia do do Parana

CCONCURSO PUBLICO N 01/2020
Edital n.2 13/2022

O Presidente do AL DE URGENCIA E DO NOROESTE DO PARANA —
CIUENP — SAMU 192 - NOROESTE DO PARANA, no uso de suas atribuices legais, mediante as condicdes
estipuladas no Edital n? 01/2020, em conformidade com a Constituigo Federal e demais disposiges atinentes &
matéria, resolve, TORNAR PUBLICO:

12 - A convocagio dos candidatos relacionados, aprovados no Concurso Piblico n? 01/2020, conforme Edital ne
01/2020 e Edital de Homologagio do Resultado Final ne 12/2020.

29 - Os candidatos a seguir relacionados deverdo comparecer na sede do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA — CIUENP — SAMU 192 — NOROESTE DO PARANA,
localizada & Rua Dr. Rui Ferraz de Carvalho, n° 4322 — CEP 87.501-250, em Umuarama, Estado do Parand, de
segunda a sexta-feira no horario das 08:00h as 11:30h e das 13:30h as 16:30h, no prazo de 05 (cinco) dias tteis,
contados a partir da data de publicacdo, para se manifestar sobre a aceitagéo ou ndo do Emprego Publico, bem
como no prazo legal apresentar os documentos comprobatrios para o cargo, conforme item 3 do EDITAL ne
01/2020 € documentos indicados no anexo | deste edital e agendamento de exame admissional

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana
PORTARIA N° 416 DE 20 DE JULHO DE 2.022
SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de alimentagdo e hospedagem.”.
O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuicbes legais,
e considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, que institui o
pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de
alimentagéo e hospedagem, em viagem de trabalho;
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diaria, no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), ao
servidor municipal Carlos Eduardo Barbosa da Silva, matricula n° 166, ocupante do
cargo de Contador, no seguinte dia, local e finalidade:

ata Horario Salda/Chegada Destino Motivo
21/07/2022 Saida:  06h00min .
Chegada: 20h00min MARINGA PARANA
Curso NOVA PCA: Reestruturando as Contas do Prefeito.
| — Na concesséo das didrias mencionadas no caput, estdo inclusos os periodos de
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.
Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 20 de julho de 2022
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

i cluENP

Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

ESTADO DO PARANA
Processo Administrativo n° 43/2021 — Pregéo Presencial n° 11/2021.
Interessado: CIUENP - Consércio Intermunicipal de Urgéncia e
Emergéncia do Noroeste do Parana — SAMU 192 - Noroeste do Parana.
Objeto: celebragdo de Termo Aditivo ao Contrato de Fornecimento n°
27/2021, celebrado junto a empresa LABORATORIO DE ANALISES
CLINICAS SAO LUCAS S/C LTDA, pelo periodo de mais 12 (doze) meses,
bem como no limite maximo de 25% (vinte e cinco por cento), sem
entretanto, aumento ou diminuigdo dos valores contratuais acordados,
tendo em vista o fato da quantldade adquirida estar se esgotando, e a
total i ea

da realizagdo e for i da
arios do CIUENP — SAMU
192 - Noroeste do Parana, o que fora feito no Processo Administrativo n®

entrega dos L iais aos fi

43/2021 - Pregao Presencial n° 11/2021, e se pretende realizar com a
celebragéo do presente Termo Aditivo Contratual.

Venho, nesta oportunidade, ratificar o ato por mim praticado na solicitagdo da
celebragao de aditivo da contratagéo acima descrita.

Umuarama/PR, 20 de Julho de 2022.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO

PRESIDENTE DO CIUENP

cuass. | INscR. | NOME EMPREGO PUBLICO BASE DE TRABALHO
(60| 132386 | VICTORIA BORTOLON PERES MEDICO INTERVENCIONISTA PARANAVAL

32 - 0 ndo comparecimento para atender o presente Edital e confirmar a aceitacéo da vaga, seré considerado como
desisténcia, e o candidato perderd o direito de aprovagdo do Concurso Publico, conforme item 13.1 e 13.2 do Edital
ne01/2020.

42 -0 candidato aprovado neste Concurso Publico e convocado tera 05 (cinco) dias iteis para se manifestar sobre a
aceitagio ou ndo do Emprego Piblico e sua apresentagio devera ocorrer no prazo méximo de 30 (trinta) dias
corridos, apés o candidato ter se manifestado sobre a aceitagio do Emprego Pblico.

52 - Ao candidato aprovado e classificado neste Concurso Piblico, quando da sua convocago, serd facultado o
pedido de deslocamento mediante requerimento do candidato para o final da ordem de classificagdo, respeitando
apenas mais 01 (uma) chamada, totalizando 02 (duas) chamadas.

62 - Se o candidato for convocado pela segunda vez e ndo comparecer para assumir a sua vaga serd
automaticamente desclassificado do Concurso Piblico.

79 - O ndo comparecimento do candidato e a ndo entrega do requerimento de deslocamento, implicara
automaticamente a desclassificaco do candidato desde a primeira chamada.

82 - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Umuarama/PR, 20 de julho de 2022.

Otévio Henrique Grendene Bono
Presidente do CIUENP

Estado do Parana

HOMOLOGAGCAQ DO PREGAO PRESENCIAL N°. 031/2022.

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Douradina, Estado do

Parana, no uso de suas atrlbulg:oes que lhe sao conferidas por Lei, e observando o

contido nas Leis Federal n°. 8.666/93 e n°. 10.520/02 e o Decreto Mumclpal 227/06,

3 a%«;g t/orgando por referéncia o parecer do Pregoeiro e Equipe de Apoio datado
e 7/2(

HOMOLOGA como vencedora a proposta da empresa: HOSPITRONICA COM. MAT.

MED. HOSPTALAR LTDA, Pessoa juridica de direito privado, situada a Av. Celso

Garcia Cid, n° 1523, Bairro Vila Siam, CEP. 86.010-490, na Cidade de Londrina, no

Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.° 17.737.428/0001-14, por ter apresentado

0 Menor Prego no Lote n° 01, no valor de R$ 252.000,00 (duzentos e cinquenta e dois

mil reais), na data de 13/07/2022.

Pago Municipal Francisco Gil Vera, Aos dezoito dias do més de julho do ano de dois

mil e vinte dois(18/07/2022).

Oberdam José de Oliveira

PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE DOURADINA

Estado do Parana

EDITAL DE RESULTADO .

REFERENTE PROCESSO LICITATORIO N° 062/2022.

PREGAO PRESENCIAL N° 031/2022.

O MUNICIPIO DE DOURADINA, ESTADO DO PARANA, torna publico o
RESULTADO, do Processo Licitatorio supra referido, que realizou no Departamento
de Compras, Sito na Secretaria Geral da Prefeitura Municipal, Av. Bardo do Rio
Branco, n° 767, Centro, Douradina, Estado do Parana, no dia 13/07/2022 as 09:00
horas, na Modalidade de PREGAO PRESENCIAL, do tipo menor prego (lote).
OBJETO: O objeto do presente termo é Aquisicdo de Aparelho de Ultrassom,
atendendo as necessidades do Fundo Municipal de Saide de Douradina-PR.
Empresas vencedoras:

HOSPITRONICA COM. MAT. MED. HOSPTALAR LTDA, Pessoa juridica de direito
privado, situada & Av. Celso Garcia Cid, n° 1523, Bairro Vila Siam, CEP. 86.010-
490, na Cidade de Londrina, no Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.°
17.737.428/0001-14, por ter apresentado o Menor Preco no Lote n° 01, no valor de
R$ 252.000,00 (duzentos e cinquenta e dois mil reais), na data de 13/07/2022)

Pago Municipal Francisco Gil Vera, Aos dezoito dias do més de julho do ano de dois
mil e vinte dois(18/07/2022).

Fabio da Silva

Pregoeiro

MUNICIPIO DE DOURADINA.

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO )

FUNDAMENTACAO: PROCESSO LICITATORIO N° 062/2022

PREGAO PRESENCIAL N° 031/2022.

Base legal — Leis 8.666/93 e 10.520/2002 e Decreto Municipal 227/2006.

OBJETO: O objeto do presente termo é Aquisicdo de Aparelho de Ultrassom,

atendendo as necessidades do Fundo Municipal de Saude de Douradina-PR.

Contrato de Compra Venda n° 104/2022

ID: N°. 2478

Data do Contrato: 14/07/2022

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE DOURADINA-PR, com sede & Avenida Baréo do Rio Branco, 767,

inscrito no CNPJ/MF sob o n® 78.200.110/0001-94, neste ato representado pelo

Senhor Prefeito Municipal abaixo assinado, em pleno exercicio de seu mandato e

fungoes.

CONTRATAD:X

HOSPITRONICA COM. MAT. MED. HOSPTALAR LTDA, Pessoa juridica de direito

privado, situada a Av. Celso Garcia Cid, n°® 1523, Bairro Vila Siam, CEP. 86.010-
490, na Cidade de Londrina, no Estado do Parand, inscrita no CNPJ sob n.°

17.737.428/0001-14, por ter apresentado o Menor Prego no Lote n° 01, no valor de

R$ 252.000,00 (duzentos e cinquenta e dois mil reais), na data de 13/07/2022)

Adjudicado e Homologado em 13/07/2022.

Paco Municipal Francisco Gil Vera, Aos dezoito dias do més de julho do ano de dois

mil e vinte dois(18/07/2022).

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana

DECRETO N° 069 DE 20 DE JULHO DE 2022.

SUMULA: HOMOLOGA O JULGAMENTO E ADJUDICAGAO PROFERIDO PELO
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO REFERENTE AO PROCESSO LICITATORIO N.°
064/2022 PREGAO ELETRONICO N.° 037/2022 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de
direito publico interno, na pessoa de seu representante legal o Prefeita Municipal Sr2.
MILENA SILVA ROSA, no uso de suas atribuigoes legais,

Considerando o julgamento proferido pelo Pregoeiro e equipe de apoio, nomeado
pela portaria do executivo sob n.° 002/2022; e;

Considerando os termos e tramites legais atendidos em conformidade com o que
determina o Edital Licitatério amparado pela Lei federal n°. 10.520, de 17 de julho de
2002, Decreto Municipal n°. 030/2006, de 15 de maio de 2006, Decreto 5.450/2005
de 31 de maio de 2005, Decreto 5.504/2005 de 05 de agosto de 2005 e aplicando-
se subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢des da Lei federal n® 8.666, de
21 de junho de 1993, com altera(;ées introduzidas posteriormente e demais normas
regulamentares aplicaveis a espécie

DECR

Art. 1° - FICA HOMOLOGADO o julgamento proferido e ADJUDICADO pelo pregoeiro
e equipe de apoio de que trata o PROCESSO LICITATORIO N.° 064/2022 - PREGAO
ELETRONICO n.° 037/2022 para o(s) seguinte(s) licitante(s): ESTEVAO ALVES DALT,
por ter apresentado proposta mais vantajosa com o resultado de melhor proposta
realizado em sessao publica em forma de lance sequencial em conformidade com sua
proposta inicial, e proposta final registrado e homologada em ata de sesséo publica
para o Lote 01, item n°01

Art. 2° - Fica fazendo parte integrante ao presente DECRETO, Ata de Sesséo
Publica Parecer Final da Comiss&o de Licitagoes, Extrato de Contrato e/ou Contrato
na sua integra, anexo de proposta de pregos, Publicagdes Legais no Diario Oficial
do Municipio e demais documentagdes pertinentes ao processo licitatorio, em
conformidade com o que determina a Lei Federal n.° 8.666/93, posteriores alteragoes
e demais legislagdes inerentes.

Art. 3° - Pelo presente, fica intimado o participante da licitagédo supramencionado, da
decisao estabelecida neste decreto.

Art. 4° — Fica autorizado a formalizar o devido contrato nos termos do Artigo 54 e
dos demais artigos seguintes da Lei Federal 8.666/1993 e das demais legislagdes
pertinentes em vigor.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Francisco Alves, em 20 de julho de 2022, 201° da Independéncia e 134° da Republica.
MILENA SILVA ROSA

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

PORTARIA N° 270/2022.

SUMULA: REVOGA GTIDE.

REPUBLICADO POR INCORREGAO . R

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n°® 058/2020, que concedeu ao servidor NILSON PEREIRA DE
OLIVEIRA, portador da carteira_de Identidade RG: 7.017.148-1, ocupante do cargo de
Provimento Efetivo de SECRETARIO, Gratificagdo por Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva
(GTIDE), no percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o vencimento de seu cargo de
origem, a partir de 06 de julho de 2022.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 06
(sews) dias do més de julho de 2022.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Mumcleal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

DESPACHO

ACOLHO o Parecer da Comissdo de Licitagdo e do Assessor Juridico referente
a Licitacdo na modalidade Dispensa Por Limite n° 41/2022, para Locagdo de
brinquedos para inflamaveis, pipoca, algoddo doce para realizagdo de evento no
Distrito de Mirante do Piquiri.

HOMOLOGO a presente decisdo de dispensa para contratagdo da empresa:
JOHNER RECREACAO E EVENTOS LTDA, CNPJ/MF: n° 14.975.241/0001-60,
Locagdo de brinquedos para inflamaveis, pipoca, algodao doce para realizagdo de
evento no Distrito de Mirante do Piquiri., determinando sua publicagdo na Imprensa
Oficial como forma e eficacia dos atos, em conformidade com o estabelecido no Artigo
72 da Lei n.° 14133/21 bem como todas as providéncias necessarias ao bom e fiel
cumprimento da Lei.

Alto Piquiri-Pr, 20/07/2022

GIOVANE MENDES DE CARVALHO

Prefeito Municipal
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SERVICO DE REGISTRO DE IMOVEIS
COMARCA DE CIDADE GAUCHA - PR

Rua Mirio Ribeiro Borges, 2.890 ~ Sala 02 — Centro - Cidade Gaiicha - PR. - CEP: 87.820-000
Fone: (44) 36752277 / e-mail: registrogaucha@hotmail.com

Ricardo Teixeira Marques — Registrador

EDITAL DE INTIMACAO

O Oficial do Registro de Iméveis da Comarca de Cidade Galcha-PR, nos termos do art. 26 e
seus paragrafos, da Lei n® 9.514/97, e atendendo a requerimento da credora adiante nomeada,
INTIMA os Srs. IOLANDO DA MOTA (CPF 633.328.259-68), ¢ JOANA BARBOSA DA
MOTA (CPF 004.998.925-38), com enderego a Av. Ipiranga, n°® 71, QD 87 LT 10-R, Centro,
Nova Olimpia-PR, CEP 87.490-000, os quais nado foram encontrados nos seus enderegos
conhecidos, com a informacao de estarem em local incerto € ndo sabido; a comparecerem em
sua Serventia, situada @ Rua Mario Ribeiro Borges, n° 2.890 — Sala 02, Centro, Cidade
Galcha-PR, entre 08:30h as 11:00h, e das 13:00h as 17:00h dos dias Uteis de segunda a
sexta-feira, ou diretamente em qualquer agéncia da credora CAIXA ECONOMICA FEDERAL -
CEF, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias, a contar da publicacéo deste Edital, para
PAGAMENTO e quitagdo do saldo devedor atualizado até a data do efetivo pagamento,
incluidos os juros convencionais, as penalidades e os demais encargos contratuais, os
encargos legais, inclusive tributos, além das despesas de cobranga, intimagoes e publicagdes,
cujo valor atualizado até 23/05/2022 era de R$4.141,99 (quatro mil, cento e quarenta e um
reais e noventa e nove centavos), referente ao contrato de financiamento com garantia
fiduciaria firmado com a CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CEF, inscrita no CNPJ/MF sob n°
00.360.305/0001-04, a saber: Contrato n® 844441445736, aqui registrado sob o n° R-3 e R-4,
na matricula n°® 29.961 deste Oficio, sendo objeto da alienagao fiduciaria o imével formado por
Uma area de terras medindo 240,00 m?, constituida pelo Lote n° 10-Remanescente, da
Quadra n° 87, situada na Planta Oficial da Cidade de Nova Olimpia-PR, Comarca de
Cidade Gaucha-PR, sob pena de consolidagao da propriedade do imével em favor da credora

icardo Teixeira Ma
Registrador

gues

et g P PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO A CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 049/2022

MODALIDADE INEXIGIBILIDADE N° 036/2022.

HOMOLOGADO ATRAVES DO TERMO DE RATIFICAQAO N° 036/2022 DE 10 DE MARCO DE 2022

Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA- PREFEITURA MUNICIPAL,

pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n° 81.478.059/0001-91, com sede administrativa

na Rua Rui Barbosa, 815, Centro, em Alténia - PR., neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o EXMO: SR.

CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente na Avenida

Gralha Azul, 487, na cidade de Altonia, Estado do Parana e os DETENTORES DA ATA: A EMPRESA: ANTONIO

RIBEIRO VIANA portador do CPF n°. 483.263.809-20 e do RG: 2.138. 344, residente na Estrada Seringueira,
dade de Altonia, Estado do Parana, resolve firmar o 1° Termo Aditivo ao Contrato de Fornecimento objeto da

INEXIGIBILIDADE n°. 036/2022 com base na Lei n°. 8.666/93 e alteragdes posteriores, Lein°® 11.947/2009, e tendo

Brg \\/}thooune consta na Chamada Publica n° 009/2022, mediante clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

O 1° Termo Aditivo tem ao Contrato de Fornecimento n® 049/2022 tem por objeto realizar o Equilibrio Econémico

Financeiro, de acordo Conforme Pesquisa de Precos realizada através do aplicativo “Menor Prego”, conforme disposto

no Art. 65 da Lei 8.666/1993. Fica alterado o valor dos Itens abaixo descritos:

ITEM UNID DESCRICAO VALOR ATUAL % NOVO VALOR

2 KG . MANDIOCA 3,60 25% 4,50

DAS DEMAIS CLAUSULAS

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata.

Alténia, 13 de julho de 2022.

CNP) - 95,640793/0001-10
AV. ITALO ORCELLI, 595 FONE(0xx 44)-3655-1258 FONE/FAX (Oxxd4) 3655-1225 CEP 87.565-000
CAFEZAL DO SUL- PR

ATO DA MESA N.° 028/2022

SUMULA: Autorizar o Vereador ROBERTO LEANDRO DE
MELLO a viajar a cidade de Curitiba - PR nos dias 17 a 21 de
julho de 2022.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS:

RESOLVE

Autorizar o Vereador ROBERTO LEANDRO DE MELLO portador de RG sob n° 7.998.427-2
SSP/PR a viajar a cidade de CURITIBA - PR nos dias nos dias 17 a 21 de julho de 2022.
Conforme Requerimento n° 028/22 de 15 de julho de 2022, sendo:

Saida: 17/07/22

Retorno: 21/07/22

Motivo: “Acompanhar o Prefeito M | Mario Junio Kazuo da Silva
em visitas ao Gabi do Deputado Estadual Al dre Curi, Luciano Ducci e
visitas a Secretarias de Estado. . cabendo-lhe trés didrias antecipadas no valor
de R$ 550,00(quinhentos e cinquenta reais) cada uma, totalizando R$ 1.650,00
(hum mil e seiscentos e cinquenta reais)

Resolugio 006/2019
Art. 6°.

Serdo fornecidas no mdximo de 04 (quatro) didrias
por més, com o Maximo de 4 (quatro) didrias por semana, num total de 24 (vinte) didrias

anual.
- Nas viagens realizadas a Brasilia, Distrito Federal,

as didrias terdo acréscimo de 50% (cinquenta por cento), sobre o valor indicado neste artigo,
ao valor indicado por legislagdo prdpria para o mesmo destino ao Chefe do Executivo

Municipal.

RS

As desp de 1 ¢do serdo id; di a

40 dos d comp ios respectivos.

3 O Prazo para apresentagdo dos  documentos
batérios sobre a viagem ¢ de no maximo dez (10) dias apés o encerramento da viagem.

g Camara Municipal de Cafezal do Sul, Estado do M

 dia 15 de julho de 2022.

e a0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO A CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 048/2022

MODALIDADE INEXIGIBILIDADE N° 035/2022.

HOMOLOGADO ATRAVES DO TERMO DE RATIFICAGAO N° 035/2022 DE 10 DE MARGO DE 2022

Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA- PREFEITURA MUNICIPAL,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n° 81.478.059/0001-91, com sede administrativa
na Rua Rui Barbosa, 815, Centro, em Alténia - PR., neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o EXMO: SR.
CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente na Avenida
Gralha Azul, 487, na cidade de Altonia, Estado do Paran& e os DETENTORES DA ATA: A EMPRESA: SERGIO
ANTONIO BARALDI, portador do CPF n°. 279.430.389-91 e do RG: 1.285.924-91, residente na Estrada Palmas,
cidade de Altonia, Estado do Parana, resolve firmar o 1° Termo Aditivo ao Comrato de Fornecimento n® 048/2022
objeto da INEXIGIBILIDADE n°. 035/2022 com base na Lei n°. 8.666/93 e alteragdes posteriores, Lei n° 11.947/2009, e
tegdo en"ljvista o que consta na Chamada Publica n® 009/2022, mediante clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:
DO VALOR

O 1° Termo Aditivo tem ao Contrato de Fornecimento n® 049/2022 tem por objeto realizar o Equilibrio Econdmico-
Financeiro, de acordo Conforme Pesquisa de Pregos realizada através do aplicativo “Menor Prego”, conforme disposto
no Art. 65 da Lei 8.666/1993. Fica alterado o valor dos ltens abaixo descritos:

ITEM UNID DESCRICAO VALOR ATUAL % NOVO VALOR

2 KG MANDIOCA 3,60 25% 4,50

DAS DEMAIS CLAUSULAS

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata.

Alténia, 13 de julho de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA - PR
CIDADE GAUCHA-PR

ATA DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 38/2022
Processo Administrativo N° 87/2022
Tipo: AQUISICAO
PREGOEIRO: MARCIA ROSANA WINTER
Data de Publicagao: 05/07/2022 10:12:51

LOTE 1 - HOMOLOGADO - 19/07/2022 13:14:13
AQUISICAO DE UM VEICULO TIPO ONIBUS NOVO 0 KM

VALORES UNITARIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN Marca: MARCOPOLO Modelo: VOLARE FLY 10
Descrigao: VEICULO tipo ONIBUS, Fabricagao/Modelo 2022/2022 (novo, zero km), poténcia minima de 160 CV, capacidade minima
de transporte 45 (44 Passageiros + 1 Motorista) e demais caracteristicas técnicas constante do MODELO 07, do Edital do Pregao
Eletronico n.° 038/2022
i 1 Valor Unit.: 572.800,00

Valor Total: 572.800,00

CLASSIFICAGAO
Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME
067 00.688.075/0004-50 603.000,00 572.800,00 Nao
074 12.674.914/0001-17 603.000,00 603.000,00 Sim
DESCLASSIFICADOS

Razéo Social
1 RODO SERVICE LTDA
2 BERTIOGA VEICULOS E SERVICOS LTDA

Razdo Social Num Documento

INABILITADOS

Oferta Inicial Oferta Final ME

et g P PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 124/2022

MODALIDADE INEXIGIBILIDADE N° 051/2022

HOMOLOGADO ATRAVES DO TERMO DE RATIFICAQAO DO DIA 18/07/2022

Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA — PREFEITURA MUNICIPAL,
inscrita no CNPJ n.° 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua
Rui Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Altonia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
o Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente
na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altonia, Estado do Parand, e na qualidade de CONTRATADA empresa:
IG PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, inscrito no CNPJ sob n°. 32.709.736/0001 -20, neste ato representada pela
Sr* MARIA JOSE ALVES CABRAL, portadora do RG n° 1456850, CPF n°. 441.311.271-72, residente , na cidade de
GOIANIA, Estado do GO, resolve firmar o presente Contrato de PRESTA(;AO DE SERVICOS para entrega do objeto
dOaBIJ;Ecll%an na Modalidade Inexigibilidade n°. 051/2.022, mediante clausulas e condicdes a seguir estabelecidas:

O presente Contrato de PRESTACAO DE SERVICOS tem por objeto a Prestacdo de servicos de Realizagdo de
Show Musical com a Dupla icaro e Gilmar no dia 10/12/2022 na SRA, com duragdo Minima de 01:30, em alusdo ao
Aniversario da Cidade de Altonia, a seguir descritos:
Lote Item Quant. Descrigéo V. UNITARIO  TOTAL
1 1 1
Show musical com a dupla icaro e Gilmar no dia 10/12/2022 na SRA, com duragéo minima de 1h30min em alus&o ao
aniversario da Cidade de Altonia.
120.000,00
120.000,00
FUNDAMENTAQAO LEGAL
O presente contrato de PRESTACAO DE SERVICOS ¢ de natureza civil, ndo cabendo outra forma de interpretacéo,
firmado com o amparo da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragoes, e fundamentado na licitagdo sob a modalidade
Inexigibilidade n° 051/2.022, vencido pela contratada.
Os casos omissos serdo dirimidos segundo os principios juridicos aplicaveis ao caso em tela.
DO VALOR
o Ivalor t)ios lotes vencidos pela Empresa: IG PRODUGOES ARTISTICAS LTDA e de R$ 120.000,00 (cento e vinte
mil reais
VIGENCIA
O presente contrato tera vigéncia 150(dias), com inicio em 19/07/2022 e término em 31/12/2022, podendo ser
prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais, e saldo nos itens licitados.
DA FORMA DE PAGAMENTO
Para efeito de pagamento, a contratada encaminhara a Prefeitura Municipal de Altonia, apés Homologacgéo, a Nota
Fiscal, com as especificagdes detalhadas que acompanham o objeto licitado, bem como devera constar na Nota
Fiscal, o tipo e o nimero da Licitagdo. Ex: “Inexigibilidade N°051/2.022".0s pagamentos serao efetuados em até 10
(dias) Apds a apresentagdo da nota fiscal, de acordo com o sub-item 16.1 do edital.
CONDICOES PARA ENTREGA
A prestagéo dos servigos referentes aos lotes, desta licitagdo deverdo ser realizados mediante solicitacdo do orgao
responsavel, na data de 10/12/2022, no Municipio de Alténia — PR. A DIVISAO DE CULTURA E COMUNICAGAO.
Rejeitara no todo ou em parte os produtos que estiverem em desacordo com as condigdes estabelecidas no Edital
CLAUSULA SETIMA: ADOTAGCAO ORGCAMENTARIA
Os recursos para pagamento decorrentes da aquisicdo do objeto da presente licitagdo serdo recursos oriundos da
Fonte: 22 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA, COMUNICACAO 13 14 2 3 Comemoragdes e Festividades
339039230000 FESTIVIDADES E HOMENAGENS
Paragrafo Terceiro: Pela inexecugéo total ou parcial do presente Contrato, o CONTRATANTE, garantida a prévia
defesa, podera aplicar a contratada as sangdes previstas no art. 87, da Lei n° 8.666/93 e multa correspondente a 20%
(vinte por cento) sobre o valor total do contrato
Alténia-PR., 18/07/2022

Razao Social Num Oferta Inicial Oferta Final ME

AUTORIDADE: HENRIQUE DOMINGUES

Cetndo o ~ PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Par:
DECRETO N° 080/2022
Ementa: Abre crédito suplementar por transferéncia de dotagdo embasado no disposto no artigo 20, § 3° da Lei
2.403/2021 e artigo 7°, § 3° da Lei 2.424/2021, e, da outras providéncias.
HENRIQUE DOMINGUES prefeito municipal de Cidade Gaucha, no uso de minhas atribuigdes legais.
DECRETA:
Art. 1° Fica nos termos do disposto no artigo 7°, § 3° da Lei Municipal 2.424/2021 e artigo 20, § 3° da Lei Municipal
2.403/2021, aberto no corrente exercicio financeiro, crédito suplementar por transferéncia de dotagdo no montante de
R$ 12.000, 00 (doze mil reais), com a seguinte ordem classificatoria:
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1030112322032Manuteng:ao das unidades basicas de saude
0.36 Outros servigos de terceiros — pessoa fisica 12.000,00
Art 2° Para cobenura dos credltos abertos no artigo anterior serao permutadas parcnalmente as seguintes dotagdes:
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUD
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Ft Fc 1030112322032Manu!enga0 das unidades basicas de saude
634 3.3.90.39 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica  12.000,00
Art 3° Este Decreto entrara em vwgor na data de sua publlcagao revogando-se as disposi¢des em contrario.
Cidade Galcha, Estado do Parana, 19 de julho de 2022
HENRIQUE DOMINGUES
Prefeito Municipal

Ft Fc

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
Expirado o prazo recursal, sem que tenha havido impugnacéo e recursos declaro adjudicado e HOMOLOGADO o
presente Processo Licitatério n® 059/2022 — Pregao Presencial n® 037/2022, para que produza os devidos efeitos
legais e juridicos esperados, para as empresas seguinte:
PARDINHO & SOUSA REPARACAO AUTOMOTIVA LTDA ME - CNPJ - 02.950.593/0001-82;

INTO & SGARBOSA PECAS E SERVICOS LTDA — CNPJ: 11.761.761/0001-82.

A fim de CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA,
CORRETIVA E PERIODICA, COM FORNECIMENTO DE PECAS E ACESSORIOS GENUINOS/ORIGINAIS
E SERVICOS DE MAO DE OBRA PARA OS VEICULOS LEVES QUE COMPOEM A FROTA MUNICIPAL DE
BRASILANDIA DO SUL.

Brasilandia do Sul - PR, 20 de julho de 2022.
Alex Anténio Cavalcante
Prefeito do Municipio

stado do Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

4
HOMOLOGAGAQ DO PREGAO PRESENCIAL N°. 032/2022.
OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Douradina, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
que lhe séo conferidas por Lei, e observando o contido nas Leis Federal n°. 8.666/93 e n°. 10.520/02 e o Decreto
Municipal 227/06, e ainda tomando por referéncia o parecer do Pregoeiro e Equipe de Apoio datado de 14/07/2022.
HOMOLOGA como vencedoras as propostas das empresas: WESLEY ANGELO SANTIN MAGRI MECANICA, Pessoa
juridica de direito privado, situada a Avenida Rio de Janeiro, n° 2918, Bairro centro, CEP. 87.525-000, na Cidade de
Ivaté, no Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.° 32.087.786/0001-12, por ter apresentado o Menor Prego no Lote
n° 01, no valor de R$ 90.000,00 (noventa mil reais), PASCOTTO E CIA LTDA- ME, Pessoa juridica de direito privado,
situada a Avenida Rio de Janeiro, n° 2685, Bairro centro, CEP. 87.525-000, na Cidade de Ivaté, no Estado do Parana,
inscrita no CNPJ sob n.° 10.634.770/0001-40, por ter apresentado o Menor Prego no Lote n° 02, no valor R$ 30.000,00
(trinta mil reais), na data de 14/07/2022.
Paco Municipal Francisco Gil Vera, Aos dezoito dias do més de julho do ano de dois mil e vinte dois(18/07/2022).
Oberdam José de Oliveira
PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE DOURADINA

Estado do Parana

EDITAL DE RESULTADO

REFERENTE PROCESSO LICITATORIO N° 071/2022.

PREGAO PRESENCIAL N° 032/2022

O MUNICIPIO DE DOURADINA, ESTADO DO PARANA, torna publico o RESULTADO, do Processo Licitatorio supra
referido, que realizou no Depanamento de Compras, Sito na Secretaria Geral da Prefeitura Municipal, Av. Bardo do Rio
Branco, n° 767, Centro, Douradina, Estado do Parana, no dia 14/07/2022 as 09:00 horas, na Modalidade de PREGAO
PRESENCIAL, do tipo menor prego (Item).

OBJETO: O objeto do presente termo é Contratagdo de empresa especializada para a prestagédo de servigos de
mecanica geral nos veiculos pertencentes a frota da Prefeitura Municipal de Douradina-PR.

Empresas vencedoras:

WESLEY ANGELO SANTIN MAGRI MECANICA, Pessoa juridica de direito privado, situada & Avenida Rio de
Janeiro, n° 2918, Bairro centro, CEP. 87.525-000, na Cidade de Ivaté, no Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.°
32.087.786/0001-12, por ter apresentado o Menor Preco no Lote n° 01, no valor de R$ 90.000,00 (noventa mil reais),
PASCOTTO E CIA LTDA- ME, Pessoa juridica de direito privado, situada a Avenida Rio de Janeiro, n® 2685, Bairro
centro, CEP. 87.525-000, na Cidade de Ivaté, no Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.° 10.634.770/0001-40,
por ter apresentado o Menor Prego no Lote n° 02, no valor R$ 30.000,00 (trinta mil reais), na data de 14/07/2022.
Paco Municipal Francisco Gil Vera, Aos dezoito dias do mas de julho do ano de dois mil  vinte dois(18/07/2022).
Fabio da Silva

Pregoeiro

MUNICIPIO DE DOURADINA.
Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO )
FUNDAMENTACAO: PROCESSO LICITATORIO N° 071/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 032/2022.
Base legal — Leis 8.666/93 e 10.520/2002 e Decreto Municipal 227/2006.
OBJETO: O objeto do presente termo é Contratagdo de empresa especializada para a prestagédo de servigos de
mecanica geral nos veiculos pertencentes a frota da Prefeitura Municipal de Douradina-PR.
Contrato de Prestagédo de Servigos n° 115/2022
ID: N°. 2489
Data do Contrato: 18/07/2022
Contrato de Prestagéo de Servigos n° 116/2022
ID: N°. 249
Data do Contrato: 18/07/2022
CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE DOURADINA-PR, com sede & Avenida Bardo do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
78.200.110/0001-94, neste ato representado pelo Senhor Prefeito Municipal abaixo assinado, em pleno exercicio de
seu mandato e fungdes.
CONTRA
WESLEY ANGELO SANTIN MAGRI MECANICA, Pessoa juridica de direito privado, situada & Avenida Rio de
Janeiro, n° 2918, Bairro centro, CEP. 87.525-000, na Cidade de Ivaté, no Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.°
32.087.786/0001- 12, por ter apresentado o Menor Preco no Lote n° 01 no valor de R$ 90. OOO 00 (noventa mil reais),
PASCOTTO E CIA LTDA- ME, Pessoa juridica de direito privado, situada a Avenida Rio de Janeiro, n° 2685, Bairro
centro, CEP. 87.525-000, na Cidade de Ivaté, no Estado do Parand, inscrita no CNPJ sob n.° 10.634.770/0001-40,
por ter apresentado o Menor Prego no Lote n® 02, no valor R$ 30.000,00 (trinta mil reais), na data de 14/07/2022.
Adjudicado e Homologado em 14/07/2022.
Paco Municipal Francisco Gil Vera, Aos dezoito dias do més de julho do ano de dois mil e vinte dois(18/07/2022).
Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal
h—

ASSOCIACAO DOS MORADORES DO JARDIM PETROPOLIS, ALIANCA E ESPANHA
Rua Rodrigues Alves, n° 2214 Jardim Petrépolis — CEP 87.506-080, Umuarama-Pr.
CNPJ 00.340.114/0001-80

EDITAL DE CONVOCACAO

A ASSOCIACAO DOS MORADORES DO JARDIM PETROPOLIS, ALTANCA E
ESPANHA, com sede na Rua Rodrigues Alves, n® 2214, Jardim Petrépolis, inscrita no
CNPJ 00.340.114/0001-80, Cep. 87.506-080, Umuarama-Pr, através de sua diretoria
executiva, devidamente representada pelo seu Presidente a Sra. Mdrcia Cristina
Nogueira Penteado, convoca a todos os moradores e associados através do presente
Edital para Assembleia Geral Extraordindria no dia 21/08/2022, nas dependéncias da
Associagdo de Moradores do Jardim Petrépolis, situada na Rua Rodrigues Alves, n°
2214, Jardim Petrépolis, Cep. 87.506-080, Umuarama-Pr; das 09:hs ds 12:hs, para
deliberar os seguintes assuntos:

- Eleigdo e posse da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

Os interessados deverdo inscrever suas chapas até as 17:00hs do 05/08/2022.
Informagdes: (44) 3624-2754 com Valdemir.

Umuarama, 15 de Julho de 2022.

7%
S bt

(Mdrcia Cristina Nogueira Penteado
Presidente

T PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

HOMOLOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL N°. 030/2022.
OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Douradina, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
que lhe s&o conferidas por Lei, e observando o contido nas Leis Federal n°. 8.666/93 e n°. 10.520/02 e o Decreto
Municipal 227/086, e ainda tomando por referéncia o parecer do Pregoeiro e Equipe de Apoio datado de 12/07/2022.
HOMOLOGA como vencedoras as propostas das empresas: WEB ELETRICA EIRELI, Pessoa juridica de direito
privado, situada & Rua Marques De Ledo, n° 995, casa 1, Bairro Parque Dos Novos Estados CEP. 79.034-520, na
Cidade de Campo Grande, no Estado do Mato Grosso do Sul, inscrita no CNPJ sob n.° 26.492.610/0001-43, por ter
apresentado o Menor Prego nos Lotes n® 187; 208 e 209, no valor de R$ 4.915,00 (quatro mil novecentos e quinze
reais), ALED COMERCIO DE MATERIAIS ELéTRICOS EIRELI, Pessoa juridica de direito privado, situada a Avenida
Brasil, n° 3706, Bairro centro, CEP. 87.501-000, na Cidade de Umuarama, no Estado do Parand, inscrita no CNPJ
sob n.°29.929.. 215/0001 -73, por ter apresentado o Menor Prego nos Lotes e 8; 14; 15; 16; 18; 19; 55; 59; 80; 81; 87;
88 89 90 3; 111; 151; 152; 153; 154; 155; 156; 166; 167; 173; 175 182 183 184 185 198 199 200;
21 214; 217 221228 e 235 no valor de R$ 49.011, 11 (quarenta e nove mil onze reais e onze centavos)
ATACASUL MATERIAIS ELETRICOS, Pessoa juridica de direito privado, situada & Rua Cel. Farrapo, n® 1331, Bairro
centro, CEP. 89.620-000, na Cidade de Campos Novos, no Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob n.°
44.501.241/0001-90, por ter apresentado o Menor Prego nos Lotes n°® 7; 12; 22; 23; 25; 27; 28; 29; 30; 31; 32; 33;
34; 36; 37; 38; 39; 40 41; 42; 43; 44; 47, 76; 122; 123; 158; 163; 164; 177 186 195 196 233 e 236 no Valor de R$
195, 043 10 (cen!o e noventa cinco mil quarenta e trés reais e dez centavos) ATRIUM INDUSTRIA E COMERCIO DE
FERRAGENS LTDA, Pessoa juridica de direito privado, situada & Rua Santos Dumont, n° 888, Bairro S&o Cristdvao,
CEP. 99.709-370, na Cidade de Erechim, no Estado Do Rio Grande do Sul, inscrita no CNPJ sob n.° 46.423.434/0001-
03, por ter apresentado o Menor Prego no Lote n° 207 no valor de R$ 1.279,50 (mil duzentos e setenta e nove
reais e cinquenta centavos), FORCE DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA, Pessoa juridica de direito
privado, situada a Avenida Brasilia, n° 1212, Bairro Jardim Do Sol, CEP. 86.070-020, na Cidade de Londrina, no
Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.° 46.671.055/0001 -24, por ter apresentado o Menor Prego no Lote n° 53;
54; 56; 91; 93; 95; 96 97; 101 e 204 no valor de R$ 17.373,80 (dezessete mil trezentos e setenta e trés reais e oitenta
centavos), INSTALART MATERIAIS ELETRICOS LTDA, Pessoa juridica de direito privado, situada a Avenida Angelo
Macalés, n° 309, Sala 02, Bairro Centro, CEP. 99.400-000, na Cidade de Espumoso, no Estado do Rio Grande do Sul,
inscrita no CNPJ sob n.° 05.117.514/0001-45, por ter apresentado o Menor Preco no Lote n° por ter apresentado o
Menor Prego no Lote n°® 53; 54; 56; 91; 93; 95; 96; 97; 101 e 204 no valor de R$ 13.053,00 (treze mil e cinquenta e trés
reais), no valor de R$ 13.! 053 00 (treze mil e cinquenta e trés reais), J.A.A. MATERIAIS ELETRICOS EIRELI, Pessoa
juridica de direito privado, situada & Rua Sebastido Canedo Gomes, n° 2491, Bairro Zona VII, CEP. 87. 503-490, na
Cidade de Umuarama, no Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.° 32.735.001/0001-70, por ter apresentado o
Menor Prego nos Lotes n° 1; 11; 20; 24; 26; 5; 46; 48; 70; 104; 110; 115; 116; 126; 128; 132; 150; 178; 189; 201;
202 e 203, no valor de R$ 30. 369 00 (Trlnta mil trezentos e sessenta e nove reais), MORK SOLAR - PRODUTOS
E SERVI(;OS ELETRICOS LTDA. - EPP, Pessoa juridica de direito privado, situada a Rua Presidente Faria, n° 642,
sala 02, Bairro Colénia Faria, CEP. 83.411-050, na Cidade de Colombo, no Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob
n.° 24.616.322/0001- 28, por ter apresentado o Menor Preco no Lote n° 86; 148 e 227, no valor de R$ 1.979,00 (mil
novecentos e setenta e nove reais), REALLUZ - COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS, Pessoa juridica de direito
privado, situada & Avenida Brasilia, n°1200, Bairro Jardim do Sol, CEP. 86.070-020, na Cidade de Londrina, no Estado
do Parana, inscrita no CNPJ sob n.° 97.456.636/0001-84, por ter apresentado o Menor Preco no Lote n° 2; 3; 4; 5; 6;
9; 10; 13; 21 49; 50; 51; 52; 57; 58; 60; 61; 62; 63; 64; 65 67; 68; 69; 71; 72; 73; 74; 75, 77; 78; 79; 105; 106 107
10 109;112;113:114;117;11 19 120 127 129 130 131 133 135 136 13 38 139 141 142 143 144; 145;
H H 62 165 168 169; 170 171 172; 174; 176; 188; 193; 194210 211; 212; 215;
225; 226; 229; 230; 231; 237 e 238, no valor de R$ 54.875,19 (cmquenta e quatro
mil, oitocentos e setenta e cinco reais e dezenove centavos) RDLED COMERCIAL EIRELI, Pessoa juridica de direito
privado, situada @ Rua Oliveira Viana, n® 671, Bairro Hauer, CEP. 81.630-070, na Cidade de Curitiba, no Estado do
Parana, inscrita no CNPJ sob n.° 29.. 413.075/0001 -86, por ter apresentado o Menor Preco nos Lotes ne 66; 100; 124;
125 e 179 no valor de R$ 3.313,82 (trés mil trezentos e treze reais e oitenta e dois centavos), na data de 12/07/2022.
Pago Munlclpa\ Francisco Gil Vera Aos quatorze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte dois(14/07/2022).
Oberdam José de Oliveira
PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE DOURADINA
Estado do Parana
EDITAL DE RESULTADO
REFERENTE PROCESSO LICITATORIO N° 061/2022.
PREGAO PRESENCIAL N° 030/2022
O MUNICIPIO DE DOURADINA, ESTADO DO PARANA, torna publico o RESULTADO, do Processo Licitatorio supra
referido, que realizou no Departamento de Compras, Sito na Secretaria Geral da Prefeitura Municipal, Av. Bardo do Rio
Branco, n° 767, Centro, Douradina, Estado do Parana, no dia 12/07/2022 as 09:00 horas, na Modalidade de PREGAO
PRESENCIAL, do tipo menor prego (lote).
OBJETO: O objeto do presente termo é empresa para fornecer matérias elétricos, dentre outros, destinados a
manutengao dos prédios publicos e da rede de iluminagao publica do Municipio de Douradina-PR.
Empresas vencedoras:
WEB ELETRICA EIRELI, Pessoa juridica de direito privado, situada & Rua Marques De Le&o, n® 995, casa 1, Bairro
Parque Dos Novos Estados CEP. 79.034-520, na Cidade de Campo Grande, no Estado do Mato Grosso do Sul,
inscrita no CNPJ sob n.° 26.492.610/0001-43, por ter apresentado o Menor Prego nos Lotes n° 187; 208 e 209, no
valor de R$ 4.915,00 (quatro mil novecentos e quinze reais), ALED COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS EIRELI,
Pessoa juridica de direito privado, situada a Avenida Brasil, n° 3706, Bairro centro, CEP. 87.501-000, na Cidade de
Umuarama, no Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.° 29.929.215/0001-73, por ter apresentado o Menor Preco
nos Lotes n° 8; 14; 15; 16; 18; 19; 55; 59; 80; 81; 87; 88; 89; 90; 99; 102; 103; 111; 151; 152; 153; 154; 155; 156; 166;
167; 173; 175; 182 183 184 185 198 199 200 205 206 213 214 217 221 228 e 235 no valor de R$ 49. 011 11
(quarenta e nove mil onze reais e onze centavos) ATACASUL MATERIAIS ELETRICOS, Pessoa juridica de direito
privado, situada a Rua Cel. Farrapo, n° 1331, Bairro centro, CEP. 89.620-000, na Cidade de Campos Novos, no
Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob n.° 44.501.241/0001-90, por ter apresentado o Menor Prego nos
Lotes n° 7; 12; 22; 23; 25; 27; 28; 29; 30; 31; 32; 33; 34; 36; 37; 38; 39; 40; 41; 42; 43; 44, 47; 76; 122; 123; 158; 163;
164; 177, 186 195 196 233 e 238 no Valor de R$ 195 043 10 (cento e noventa cinco mil quarenta e trés reais e dez
cen!avos) ATRIUM INDUSTRIA E COMERCIO DE FERRAGENS LTDA, Pessoa juridica de direito privado, situada a
Rua Santos Dumont, n° 888, Bairro Sao Cristovéo, CEP. 99.709-370, na Cidade de Erechim, no Estado Do Rio Grande
do Sul inscrita no CNPJ sob n.° 46.423.434/0001-03, por ter apresentado o Menor Prego no Lote n° 207 no valor de
279,50 (mil duzentos e setenta e nove reais e cinquenta centavos), FORCE DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA, Pessoa juridica de direito privado, situada & Avenida Brasilia, n° 1212, Bairro Jardim Do Sol,
CEP. 86.070-020, na Cidade de Londrina, no Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n. 46.671.055/0001 -24, por ter
apresentado o Menor Preco no Lote n°® 53 54; 56; 91; 93; 95; 96 97; 101 e 204 no valor de R$ 17.373,80 (dezessete
mil trezentos e setenta e trés reais e oltenta centavos), INSTALART MATERIAIS ELETRICOS LTDA, Pessoa juridica
de direito privado, situada a Avenida Angelo Macalés, n® 309, Sala 02, Bairro Centro, CEP. 99.400-000, na Cidade
de Espumoso, no Estado do Rio Grande do Sul, inscrita no CNPJ sob n.° 05.117.514/0001-45, por ter apresentado
0 Menor Prego no Lote n° por ter apresentado o Menor Prego no Lote n° 53; 54; 56; 91; 93; 95; 96; 97; 101 e 204 no
valor de R$ 13.053,00 (treze mil e cinquenta e trés reais), no valor de R$ 13.053,00 (treze mil e cinquenta e trés reais),
J.A.A. MATERIAIS ELETRICOS EIRELI, Pessoa juridica de direito privado, situada & Rua Sebastiao Canedo Gomes,
n° 2491, Bairro Zona VII, CEP. 87.503-490, na Cidade de Umuarama, no Estado do Parand, inscrita no CNPJ sob n.°
32.735.001/0001-70, por ter apresentado o Menor Preco nos Lotes n°® 1; 11; 20; 24; 26; 35; 45; 46; 48; 70; 104; 110;
115; 116; 126; 128; 132; 150; 178; 189; 201; 202 e 203, no valor de R$ 30.369,00 (Trinta mil trezentos e sessenta e
nove reais), MORK SOLAR - PRODUTOS E SERVICOS ELETRICOS LTDA. - EPP, Pessoa juridica de direito privado,
situada a Rua Presidente Faria, n° 642, sala 02, Bairro Col6nia Faria, CEP. 83.411-050, na Cidade de Colombo, no
Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.° 24.616.322/0001 -28, por ter apresentado o Menor Prego no Lote n° 86;
148 e 227, no valor de R$ 1.979,00 (mil novecentos e setenta e nove reais), REALLUZ - COMERCIO DE MATERIAIS
ELETRICOS, Pessoa juridica de direito privado, situada a Avenida Brasilia, n°1200, Bairro Jardim do Sol, CEP. 86.070-
020, na Cidade de Londnna no Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.° 97.456. 636/0001 84 por ter apresentado
0 Menor Prego no Lote n°® s 4; 9; 10; 13; 21; 49; 50; 51; 52; 57, 58; 60; 61; 3; 64; 67; 68; 6
73;74; 75 ; 78;79; 105; 106 10 08 109 112 113 114 117 118 119 120 127 129 13
137 - 160: .

188 193 194 210 211; 212 215 216 218 219 220 222 223 224 225 226 229 230; 231; 237 e 238, no valor de
R$ 54.875,19 (cmquenta e quatro mil, oitocentos e setenta e cinco reais e dezenove centavos) RDLED COMERCIAL
EIRELI, Pessoa juridica de direito privado, situada & Rua Oliveira Viana, n° 671, Bairro Hauer, CEP. 81.630-070, na
Cidade de Curitiba, no Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.° 29.413.075/0001-86, por ter apresentado o Menor
Preco nos Lotes n° 66; 100; 124; 125 e 179, no valor de R$ 3.313,82 (trés mil trezentos e treze reais e oitenta e dois
centavos), na data de 12/07/2022.

Paco Municipal Francisco Gil Vera, Aos quatorze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte dois(14/07/2022).
Fabio da Silva

Pregoeiro

MUNICIPIO DE DOURADINA.

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

FUNDAMENTAGAO: PROCESSO LICITATORIO N° 061/2022

PREGAO PRESENCIAL N° 030/2022.

Base legal — Leis 8.666/93 e 10.520/2002 e Decreto Municipal 227/2006.

OBJETO: O objeto do presente termo é empresa para fornecer matérias elétricos, dentre outros, destinados a
manutengao dos prédios publicos e da rede de iluminagao publica do Municipio de Douradina-PR.

Contrato de Compra Venda n°® 104/2022

ID: N°. 2478

Data do Contrato: 14/07/2022

Contrato de Compra Venda n°® 105/2022

ID: N°. 2479

Data do Contrato: 14/07/2022

Contrato de Compra Venda n°® 106/2022

ID: N°. 2480

Data do Contrato: 14/07/2022

Contrato de Compra Venda n°® 107/2022

ID: N°. 2481

Data do Contrato: 14/07/2022

Contrato de Compra Venda n°® 108/2022

ID: N°. 2482

Data do Contrato: 14/07/2022

Contrato de Compra Venda n°® 109/2022

ID: N°. 2483

Data do Contrato: 14/07/2022

Contrato de Compra Venda n°® 110/2022

ID: N°. 2484

Data do Contrato: 14/07/2022

Contrato de Compra Venda n°® 111/2022

ID: N°. 2485

Data do Contrato: 14/07/2022

Contrato de Compra Venda n°® 112/2022

ID: N°. 2486

Data do Contrato: 14/07/2022

Contrato de Compra Venda n°® 113/2022

ID: N°. 2487

Data do Contrato: 14/07/2022

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE DOURADINA-PR, com sede & Avenida Bardo do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
78.200.110/0001-94, neste ato representado pelo Senhor Prefeito Municipal abaixo assinado, em pleno exercicio de
seu mandato e fungdes.

CONTRATADO:

WEB ELETRICA EIRELI, Pessoa juridica de direito privado, situada @ Rua Marques De Leéo, n° 995, casa 1, Bairro
Parque Dos Novos Estados, CEP. 79.034-520, na Cidade de Campo Grande, no Estado do Mato Grosso do Sul,
inscrita no CNPJ sob n.° 26.492.610/0001-43, por ter apresentado 0 Menor Prego nos Lotes n® 187; 208 e 209, no
valor de R$ 4.915,00 (quatro mil novecentos e quinze reais), ALED COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS EIRELI,
Pessoa juridica de direito privado, situada a Avenida Brasil, n® 3706, Bairro centro, CEP. 87.501-000, na Cidade de
Umuarama, no Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.® 29,929.215/0001-73, por ter apresentado o Menor Preco
nos Lotes n° 8; 14; 15; 16; 18; 19; 55; 59; 80; 81; 87; 88; 89; 90; 99; 102; 103; 111; 151; 152; 153; 154; 155; 156; 166;
167; 173; 175; 182; 183; 184; 185; 198; 199; 200; 205; 206; 213; 214; 217; 221 ;228 e 235, no valor de R$ 49.011,11
(quarenta e nove mil onze reais e onze centavos), ATACASUL MATERIAIS ELETRICOS, Pessoa juridica de direito
privado, situada a Rua Cel. Farrapo, n° 1331, Bairro centro, CEP. 89.620-000, na Cidade de Campos Novos, no
Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob n.° 44.501.241/0001-90, por ter apresentado o Menor Prego nos
Lotes n° 7; 12; 22; 23; 25; 27; 28; 29; 30; 31; 32; 33; 34; 36; 37; 38; 39; 40; 41; 42; 43; 44; 47; 76; 122; 123; 158; 163;
164; 177; 186; 195; 196; 233 e 236, no Valor de R$ 195.043,10 (cento e noventa cinco mil quarenta e trés reais e dez
centavos). ATRIUM INDUSTRIA E COMERCIO DE FERRAGENS LTDA, Pessoa juridica de direito privado, situada a
Rua Santos Dumont, n° 888, Bairro S&o Cristévéo, CEP. 99.709-370, na Cidade de Erechim, no Estado Do Rio Grande
do Sul, inscrita no CNPJ sob n.° 46.423.434/0001-03, por ter apresentado o Menor Preco no Lote n° 207 no valor de
R$ 1.279,50 (mil duzentos e setenta e nove reais e cinquenta centavos) FORCE DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA, Pessoa juridica de direito privado, situada & Avenida Brasilia, n°® 1212, Bairro Jardim Do Sol,
CEP. 86.070-020, na Cidade de Londrina, no Estado do Parand, inscrita no CNPJ sob n.° 46.671.055/0001-24, por ter
apresentado o Menor Prego no Lote n° 53; 54; 56; 91; 93; 95; 96; 97; 101 e 204 no valor de R$ 17.373,80 (dezessete
mil trezentos e setenta e trés reais e ojtenta centavos) INSTALART MATERIAIS ELETRICOS LTDA, Pessoa juridica
de direito privado, situada a Avenida Angelo Macalés, n® 309, Sala 02, Bairro Centro, CEP. 99.400-000, na Cidade
de Espumoso, no Estado do Rio Grande do Sul, inscrita no CNPJ sob n.° 05.117.514/0001-45, por ter apresentado
0 Menor Preco no Lote n° por ter apresentado o Menor Preco no Lote n° 53; 54; 56; 91; 93; 95; 96; 97; 101 e 204 no
valor de R$ 13.053,00 (treze mil e cinquenta e trés reais), no valor de R$ 13.053,00 (treze mil e cinquenta e trés reais),
J.A.A. MATERIAIS ELETRICOS EIRELI, Pessoa juridica de direito privado, situada & Rua Sebastiao Canedo Gomes,
n° 2491, Bairro Zona VII, CEP. 87.503-490, na Cidade de Umuarama, no Estado do Parand, inscrita no CNPJ sob n.°
32.735.001/0001-70, por ter apresentado o Menor Prego nos Lotes n° 1; 11; 20; 24; 26; 35; 45; 46; 48; 70; 104; 110;
115; 116; 126; 128; 132; 150; 178; 189; 201; 202 e 203, no valor de R$ 30. 369 00 (Trinta mil trezentos e sessenta e
nove reals) MORK SOLAR - PRODUTOS E SERVI(;OS ELETRICOS LTDA. - EPP, Pessoa juridica de direito privado,
situada & Rua Presidente Faria, n® 642, sala 02, Bairro Colénia Faria, CEP. 83.411-050, na Cidade de Colombo, no
Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.° 24.616.322/0001-28, por ter apresentado o Menor Prego no Lote n° 86;
148 e 227, no valor de R$ 1.979,00 (mil novecentos e setenta e nove reais), REALLUZ - COMERCIO DE MATERIAIS
ELETRICOS, Pessoa juridica de direito privado, situada & Avenida Brasilia, n°1200, Bairro Jardim do Sol, CEP. 86.070-
020, na Cidade de Londrina, no Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.° 97.456.636/0001-84, por ter apresentado
o Menor Pre(,‘o no Lote n° 2; 3; 4; 5; 6; 9; 10; 13; 21; 49; 50; 51; 52; 57; 58; 60; 61; 62; 63; 64; 65; 67; 68; 69; 71; 72;
08; 109; 112; 113 114 117 118 119 120 127 129 130 131 133; 135 136

188 193 194 210 211; 212; 215; 216; 218; 219 220 222 223; 224; 225; 226; 229; 230; 231; 237 e 238, no valor de
R$ 54.875,19 (cmquenta e quatro mil, oitocentos e setenta e cinco reais e dezenove centavos) RDLED COMERCIAL
EIRELI, Pessoa juridica de direito privado, situada a Rua Oliveira Viana, n® 671, Bairro Hauer, CEP. 81.630-070, na
Cidade de Curitiba, no Estado do Paran4, inscrita no CNPJ sob n.° 29.413.075/0001-86, por ter apresentado o Menor
Prego nos Lotes n° 66; 100; 124; 125 e 179, no valor de R$ 3.313,82 (trés mil trezentos e treze reais e oitenta e dois
centavos), na data de 12/07/2022.

Adjudicado e Homologado em 12/07/2022.

Pago Municipal Francisco Gil Vera, Aos quatorze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte dois(14/07/2022).
Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal

e a0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO 12/2022.

REFERENTE AO CONTRATO DE TRABALHO N° 20/2022-RH

Por este instrumento particular de rescisao de contrato, de um lado, o MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI-PR, doravante
denominado CONTRATANTE, e de outro lado JUSSARA APARECIDA OLIVEIRA DE ARAUJO NOVAES, doravante
denominada CONTRATADA, todos qualificados no contrato datado de 24 de fevereiro de 2022, onde no més atual
a CONTRATADA trabalhou até a data de 31 de julho de 2022, resolvem, de comum acordo, darem por rescindido o
contrato, a pedido da servidora.

As partes se ddo mutua e geral quitagao, nada tendo a reivindicar entre si.

Por estarem assim justos e contratados, assinam o presente em 02 vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo firmadas.
Alto Piquiri, 20 de julho de 2022.
Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

Contratante

Testemunhas:

a) b

Jussara Aparecida Oliveira de Aratjo Novaes
CPF/: 072.083.549-60
Contratado

e a0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

DECRETO N° 2784/2022
SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar por Anulagcdo de Dotacdo e Crédito Adicional Suplementar por
Superavit Financeiro e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e considerando
as disposigoes da Lei Municipal N°. 552, de 26 (vinte e seis) de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial do
Municipio (Jornal Umuarama llustrado) em 27 (vinte e sete) de novembro de 2021.
DECRETA:
Art. 1°. Abre Créditos Adicionais Suplementares por Anulacdo de Dotagdo no corrente exercicio financeiro no valor
de R$ 20.000,00 (quarenta mil reais), mediante a inclusdo de rubricas de despesas das dotagGes orgamentarias:
07 SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER
07.02 DIVISAO DE EDUCACAO
123650007.2.032000 Manutencao do Centro de Educacao Infantil
13417 3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL 20.000,00
104 25% sobre demais impostos vinculados a educagédo
Art. 2°. Abre Crédito Adicional Suplementar por Superavit Financeiro no corrente exercicio financeiro no valor de R$
16,39 (dezesseis reais e trinta e nova centavos), referente aos saldos disponiveis em bancos do exercicio financeiro
de 2021, sem comprometimento financeiro, nos termos da Instrugdo Técnica n® 038/2005 e suas atualizagdes, de
acordo com a seguinte ordem classificatoria:
11 SECRETARIA DE AGROPECUARIA E ABASTEC.
11.02 DIVISAO DE AGROPECUARIA E ABASTECIMENTO
206060018.1.051000 Investimentos na Divisao de Fomento Agropecuario e Abastecimento
13416 4.4.90.93.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 16,39
823 Convenio SEAB - Veiculo - SIT: 50708
Art. 3°. Para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo Municipal reduzira a seguinte dotagdo
do orgamento vigente:
08 SECRETARIA DE SAUDE
08.02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
103010014.2.042000 Manutencao do Bloco de Atencao Basica — SUS
3199 3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI 20.000,00
0 Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio
Art. 4°. Como recurso para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 2°, o Poder Executivo Municipal utilizar-
se-a do superdvit financeiro, referente os saldos disponiveis em bancos do exercicio financeiro de 2021, sem
comprometimento financeiro, nos termos da Instrugdo Técnica n° 038/2005 e suas atualizagdes, de acordo com a
seguinte fonte de recurso:
Fonte de Recursos Descrigéo Valor

823 Convenio SEAB - Veiculo - SIT: 50708 16,39
Art. 5°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - Pr., aos 20 (vinte) dias do més de julho de 2022.
DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

T PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

PORTARIA N° 234/2022, de 20 de Julho de 2022.
SUMULA: Concede férias fracionadas de 10 dias ao servidor abaixo relacionado, nos termos do art. 111 §1° e 3° da
Lei N°455/92 com a redagao dada pela Lei N° 246/2015 e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso das suas atribuigoes legais,
RESOLVE:
| - Conceder férias regulamentar ao servidor que abaixo discrimina, como segue:
NOME MATRICULA  PERIOIDO DATA DE GOZO .
MAYKON JOSE GIACOMELLI FERREIRA 20079 2020/2021 13/07/2022 A 22/07/2022

- Esta portaria entrara em vigor na data da sua publicagao, retroagindo seus efeitos legais e financeiros
a partir 13 de julho de 2022.
Alto Piquiri, 20 de Julho de 2022.
Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

DIVISAO DE FISCALIZACAO
FISCALIZACAO DE POSTURAS

NOTIFICACAON®: 03/2022- DATA 20/07 /2022 .

DADOS DO NOTIFICADO:

Nome/Razio Social: EDITH BATISTA BELAFRONTE

Endereco: RUA MARIO PERISSATO, 140

Bairro: PARQUE ANA LAURA II [ CEP: 87.485-000 [ Cidade: DOURADINA [UF: PR
CPF/CNPJ: 742.929.439-15 ‘ Telefone:

LOCAL DA OCORRENCIA DA INFRACAO

Enderego: RUA MARIO PERISSATO, 140 - LOTE 05 - QUADRA 01 - PARQUE ANA LAURA II

Bairro: PARQUE ANA LAURA 11-Q. 01 - ‘ CEP: 87.485-000 ‘ Cidade: DOURADINA ‘ UF: PR
L.05

CARACTERIZACAO DA INFRACAO:

Descrigdo do fato constatado: TERRENO COM MATO ALTO.

FUNDAMENTACAO LEGAL: PARAGRAFO 3° DO ARTIGO 115 DA LEI COMPLEMENTAR N° 25/2009 -
CODIGO DE POSTURAS MUNICIPAIS e ARTIGOS 1° e 2° da Lei 961/2011.

Art. 115. Os proprietarios ou inquilinos sdo obrigados a conservar em perfeito estado de limpeza os seus quintais,
patios, prédios ou terrenos nao ocupados.

§ 3° Os proprietarios de terrenos nio ocupados sdo obrigados a manté-los sempre limpos, sendo que:

1 - aos proprietarios de terrenos cobertos de mato ou servindo de deposito de lixo e outros detritos, sera concedido
prazo de 15 (quinze) dias, a partir da notificagdo, para que proceda a sua limpeza e, quando for o caso, a remogdo
do lixo ou detritos nele depositados; e

1T — expirando o prazo, a Prefeitura Municipal podera executar os servn(;os de limpeza e remogdo do lixo ou
detritos, exigindo do proprietério, além do de multa, o nas despesas das bem como
taxa de administragdo e corregdo monetérias da data de execugdo.

Art. 115-A. A multa de que trata o inc. II, do § 3°, do art. 115, serd de 5 % (cinco por cento) da UFM (Unidade Fiscal
do Municipio) por metro quadro do terreno objeto de notificagdo. (Incluido pela Lei Complementar n°® 77/2021).

Art. 1° Ficam os proprietarios e imobilirias, obrigados a manterrogados ¢ limpos os terrenos vazios localizados na zona
urbana da cidade de Douradina enos distritos de Vila Formosa e Jardim Ivai.

Art. 2°. Constatada a necessidade de rogada ou limpeza em terrenovazio, a Prefeitura M através da Secretaria
de Viagdo, Obras e Servi¢os Urbanos,notificara o proprietario ou imobiliaria para proceder a rogada ou a limpeza, no
prazo de 15(quinze) dias.

§ 3°. Néo sendo executada a rogada ou a limpeza no prazo desteartigo, a Prefeitura Municipal executara os servigos e
langara o débito ao proprietario ouimobiliaria, no valor correspondente a RS 1,00 (um real) por m* (metro quadrado)
doterreno em caso de rogada mecénica; 3 (trés) UFM’s (Unidade Fiscal Municipal) porviagem de inhdo ou trator,
no caso de recolhimento de entulhos dos terrenos vazios e,em caso de necessidade de operagdo com pa carregadeira, o
valor cobrado serd de 4 UFM’s(Unidade Fiscal Municipal) a hora méiquina do servigo, devendo o proprietario
e/ouimobiliaria ser notificado do langamento, para pagamento no prazo de 30 (trinta) dias.

1

PRAZO PARA REGULARIZACAO: 15 DIAS A CONTAR DO RECEBIMENTO DA NOTIFICACAO.

Assinatura do fiscal de Posturas:

Documento assinado digitalmente

V.b ALEXSON NASCIMENTO DOS SANTOS

Verifique em https:/verificador.iti.br

Assinatura do notificado:
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CORIPA
PORTARIA N°. 017/2022
Institui a Concessio e pagamento dc didrias e
mediante o for

de passagens, uso de veiculo oficial para locomogo do
ambito do Consdrcio.

O Presidente  do  Consércio Intermunicipal ~para
Conservagio do Remanescente do Rio Parana ¢ Arcas de
Influéneia - Coripa, no uso de suas atribuigdes conferidas
pelo seu estatuto;

RESOLVE:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Concessio de didrias ¢ a G0 de mediante o for ¢
ressarcimento de passagens, uso de veiculos oficial para locomogio no ambito do Consércio
Intermunicipal para Conservagio do Rio Parana e Areas de Influéncia, fica, regulamentos das
por esta portaria.

Art. 2° - Para os cfeitos desta Portaria, considera-se:

1 Autoridade competente: o presidente do Coripa ou Secretdria Executiva.

Il — Beneficidrios: membros do Conselho de Prefeitos, servidor do Coripa, estagidrios,
voluntério, recebedor de e/ou didrias do Coripa ou qualquer

pessoa que preste servigos, contribua ou que de alguma maneira estd 4 disposigao do Coripa.

111 - Colaborador: pessoa fisica sem vinculo funcional com o Coripa, com ou sem vinculo com

a 30 Piblica, que 4 sede do Coripa ou local previamente determinado

para, com seus conhecimentos, experiéncias ¢ orientagdes, contribuir com as atividades

administrativas ou de controle externo;

IV — Equipe de trabalho: grupo de servidores designados para realizar qualquer tipo de

40 ou missdo ecifica no dmbito das competéncias do Coripa;
V — Transporte alternativo ou mmplemenlar meio de transporte dns\mln dos utilizados em
, podend aos meios

necessrios para se chegar ao destino final da viagem, onde se dc>c|wolvem 0 servio, missio
ou treinamento

Art. 3°. Os membros do Conselho de Prefeitos, os servidores do Coripa, os servidores dos
municipios Consorciados, os estagiarios, o trabalhador voluntario, os colaboradores ou
qualquer outra pessoa, sempre que o servigo ou em atividade de interesse do Coripa fora da
sede, fardo jus ao transporte e a percepgio de didrias destinadas a indenizar as despesas
decorrentes de alimentagdo, estadia e locomogao urbana.
Parsgrafo Umco Aphuam se as disposigdes do caput deste artigo aos servidores que se
cedidos ou para atuarem no Coripa, bem como aos
Luldbur<u|ore> que se deslocarem para prestar servigos nio remunerados, além dos servidores
contratados temporariamente, com vinculo ou sem vinculo com o CORIPA.

Art. 4°. Para fins de concessio de diarias e mediante o e
ressarcimento de passagens, uso de veiculo oficial é necessario que haja compatibilidade entre
os motivos do deslocamento e o interesse publico, bem como correlagiio entre o objeto do
deslocamento ¢ as atribuigdes do cargo ocupado ou a expertise do colaborador.

CAPITULO I
DAS DIARIAS

Art. 5°. As didrias nacionais serdo concedidas para o periodo oficial de afastamento e serdo
pagas por dia, assim atendido o periodo de 24 (vinte e quatro) horas, nas seguintes formas:

I - Uma didria de R$500,00 (quinhentos reais), quando o deslocamento tiver por destino,
capitais dos Estados ¢ do Pais;

11 - Uma didria de R$ 350,00 (trezentos ¢ cinquenta reais) para deslocamento aos municipios
do interior dos estados, quando hd pernoite;

111 - Uma didria de R$150,00 (cento e cinquenta reais), para deslocamentos aos municipios do
interior dos estados, quando nfio ha pernoite, com excegdo do deslocamento aos municipios
consorciados ao Coripa;

IV — Uma diaria de R$80,00 (oitenta reais) para a0s municij ao
Coripa, sem pernoite;
V — Uma didria de R$200,00 (duzentos reais), para aos

ao Coripa, com pernoite;

Parigrafo Unico: O afastamento, para efeito do calculo das dirias, serd computado a partir
da hora em que se iniciar a viagem encerrando-se no momento da chegada em retorno na
origem.

Art. 6°. As dirias reduzidas serdo concedidas aqueles que exija deslocamentos constantes.
Parigrafo Unico: a didria sera reduzida 4 R$40,00 (quarenta reais), em casos de diria com
apenas uma refeigdo, desde que devidamente justificado com nota fiscal preenchida em nome
do Consércio.

Art. 7°. A concessdo de didrias dar-s
assinado pelo avel pela
autorizagdo, a autoridade competente
Parigrafo Gnico: A solicitagio de didrias serd encaminhada 4 Secretéria Executiva para adogio
das providéncias necessdrias ou cancelamento da solicitag@o.

por meio de solicitagio, devidamente preenchido e
do e ctida, para fins de

Art. 8°. As didrias serdo pagas antecipadamente, de uma s6 vez, por empenho ordinario ou na
de as didrias poderdo serem pagas no decorrer do

afastamento.

§ 1°. Quando o afastamento for superior a 15 (quinze) dias, as didrias poderdo ser pagas de

forma parcelada, a critério da administragao;

§2°. Os periodos de afastamento oficial que abranjam dias fteis serfo expressamente

justificados e autorizados pela autoridade competente.

Art. 9°. Quando o afastamento se estender por tempo superior ao previsto, o beneficirio terd
direito 4s didrias correspondentes ao periodo prorrogado, desde que justificado o motivo ¢
izada a 40 pela

nsavan sa
Pardgrafo nico: Na hipotese de retardamento da viagem motivado pela empresa
. a qual se segundo a legislagio pertinente, pelo fornecimento de

40 e transporte, ndo haverd o le diaria.

Art. 10. Quando os gastos com e forem custeados
por outros 6rgdos, havendo o interesse direto do Coripa no objeto da viagem, caberd ao
beneficidrio, o valor correspondente & 50% (unquenu por u:nlu) das didrias a que fariam jus,
para  cobrir gostos extras de dificil p a i a

que tenham contraido, referente
aos gastos com alimentagio ¢ hospedagem.

Art. 11. E e caso o necessite de aditivo de valor para
complementagdo da didria em valor superior aos previstos no art. 5% visto que os valores de

e variam de uma para outra,
poderé desembolsar a complementagio com dinheiro proprio, podendo solicitar a autoridade
competente o devido reembolso do valor a maior, desde que devidamente comprovado
documentalmente.

CAPITULO 111
DO FORNECIMENTO E RESSARCIMENTO DE PASSAGENS

Art. 12. Sem prejuizo das didrias, os beneficidrios que se deslocarem a servigo ou para
participar de atividade de interesse da instituigdo, em caréter eventual ou transitério, receberdo
passagens nas seguintes modalidades:

1- Aéreas:

11 - Rodovidrias, Ferrovidrias ou hidrovidrias.

Art. 13. A emissdo de passagens fora do periodo oficial de afastamento esté condicionada ao
valor da passagem fora do periodo oficial igual ou inferior & opgéo de passagem para o periodo
oficial considerada mais vantajosa para a administragao.

§1°. Cabe a0 beneficidrio solicitar a emissdo de passagem no caso estabelecido no caput deste
art. juntando ao pedido a cotagdo para passagem pleiteada.

§2°. Para o caso do valor da passagem fora do periodo oficial ser superior & opgdo de passagem
para o periodo oficial considerada mais vantajosa para a administragio, o beneficidrio
procederd ao ressarcimento do valor correspondente.

§3°. As despesas com estadia, alimentagdo ¢ locomogo urbana do agente que chegar ao local
de destino antes do periodo oficial de afastamento ou nele permanecer apos o término do
periodo oficial, serdo por ele custeadas.

Art. 14. Admite-se a alteragio da data ne do hordrio da passagem aérea emitida ou o seu
cancelamento:

1 - Se ocorrer caso fortuito ou forga maior;

11 - No interesse do Coripa:
T1T — Na hipdtese de mudanga ou cancelamento evento que motivou a sua emissio:

IV — A pedido do beneficirio, observado, se for o caso, o disposto no art. 11, §2° e §3° desta
resolugdo.

No\JAINLL LN
Pariigrafo Gnico: os custos extras decorrentes de alteragio voluntiria de percurso que resultem
em modificagio da data ou do hordrio de desde que ndo a
participagdo do beneficidrio na missio ou no evento, serdo de sua responsabilidade.

Art. 15. Ao sctor administrativo compete solicitar a reserva ¢ emissdo de passagens na tarifa
promocional mais vantajosa, bem como realizar sua conferéncia, observados os horérios e datas
dos deslocamentos, bem como os seguintes termos:
§1°. As solicitagdes de didrias contendo a indicagdo para a emissdo de passagens deverdo ser
promovidas com antccedéncia minima de 05 (cinco) dias para que o departamento de
€ gestdo possa a
§2°. Em caso de impossibilidade de aquisi¢do de passagem pelo departamento supracitado, uma
vez autorizado pela autoridade competente, o beneficidrio poderd adquiri-la com recursos
préprios, solicitando o ressarcimento dos valores pagos.

Art. 16. Os gastos com bagagem despachada pelo beneficidrio de passagem aérea serdo
ressarcidos quando o afastamento se der por mais de 02 (dois) pernoites fora da sede, limitando,
a uma pega por pessoa, observadas as restriges de peso ou volume impostas pela companhia
aérea, mediante comprovagio nominal do pagamento.

§1°. Caso a companhia aérea imponha pregos por faixas de peso ao invés de nimero de pegas,
o Coripa ressarcird o valor referente ao menor peso praticado pela empresa para despacho.
§2°. Nio se aplica o disposto no caput quando o bilhete adquirido permita despacho de pegas
sem custo adicional.

§3°. Nio se incluem nos limites impostos no caput as bagagens de méo franqueadas pela
companhia aérea.

§4°. E obrigagdo do beneficidrio de passagem aérea observar as restrigdes de peso, dimensdes
e contetido de duas bagagens de mdo, ndo sendo objeto de ressarcimento quaisquer custos
incorridos pelo ndo atendimento as regras da companhia aérez
§5°. O transporte de bagagens por necessidade do servico serd custeado mediante autorizago.

CAPITULO IV
DA UTILIZAGCAO DE VEICULOS OFICIAIS PARA LOCOMOCAO

Art. 17. Nos a 1i: d0 de servigos externos havera
exclusivamente, o uso de veiculos oficiais;

§1°.0s agentes publicos deverdo conduzir os automéveis oficiais do consorcio, desde que
portadores de carteira de habilitagdo compativel com o veiculo a ser conduzido.

§2°. O condutor do veiculo oficial serd responsivel pelo mesmo, bem como pelas despesas que
advirem da sua utilizagdo indevida, incluida a indenizagdo por prejuizos e multas por infragio
4s leis de transito.

CAPITULO V
DO ADICIONAL DE EMBARQUE E DESEMBARQUE

Art. 18. Desde que nio fornecido transporte pelo Coripa, serd concedido ao beneficidrio de
passagens e/ou didrias, adicional de embarque e desembarque destinado a cobrir despesas de
deslocamento do local de embarque e desembarque ao local de residéncia, trabalho ou
hospedagem.

§1°. O adicional de que trata o caput tem cardter indenizatorio, sera concedido no proprio ato
de concessio de didrias e, quando o deslocamento compreender mais de uma cidade de destino,
poderd ser concedido mais de uma vez, a critério da administragdo

§2°. No caso do valor gasto ultrapassarem o valor contido no §1°, ¢ permitido o ressarcimento
a0 beneficidrio que deve apresentar os comprovantes das despesas, nota fiscal, recibo ou
qualquer documento comprobatério.

CAPITULO VI
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 19. O beneficidrio deverd como comy com o relatrio ou
roteiro de viagem devidamente assinado, um dos documentos ducnln< em casa um dos incisos
Ielloul e Il deste artigo, que dispoem:

I - Do deslocamento:

a) Ordem de trafego ou autorizagdo para uso do veiculo oficial, conforme o caso:

b) Bilhete de passagem, se o meio de transporte utilizado for coletivo, exceto aéreo.

¢) Comprovante de embarque, em se tratando de transporte aéreo.

d) Os recibos dos taxis e outros prestadores de servigos envolvidos na viagem, deverdo ser
emitidos nominalmente em nome do Consorcio, identificando o veiculo, frota (se for o
caso), o trajeto, telefone fixo para contato € o valor.

11 - Da estrada no local de destino, quaisquer dos documentos abaixo:

a) Nota fiscal de hospedagem:

b) Nota fiscal de alimentagio;

¢) Nota de abastecimento do veiculo oficial;

d) Outros documentos idoneos capazes de comprovar a estada.

111 - Do cumprimento do objetivo da viagem:

a) Oficio de apresentago com o ciente da autoridade competente, quando se tratar de ida
aos Tribunais, Assembleia Legislativa, Congresso Nacional, Secretarias de Estado,
Ministérios, Autarquias, quaisquer outros Orgdos Piblico, Empresas Piblicas ou
Privadas;

b) Lista de frequéncia ou certificado, quando se tratar de participagio em evento ou
atividade de capacitagio ou formagdo profissional;

¢) Outros capazes de comy 0 cumprimento do objeto da viagem.

Parigrafo Unico: O beneficidrio ¢ obrigado a restituir, em até 05 (cinco) dias dteis, contados
da data do seu retorno, as diarias recebidas a maior, em caso de retorno antecipado do

deslocamento, ou quando, por qualquer ndo ocorrer o af: ou didrias
forem indevidas.
Art. 20. A Sccretaria Exccutiva caberd inhar a0 de o

relatério analitico de didrias, considerando o més de compelencla em que ocorreu o pagamento,
e, publicar, no didrio oficial el lo Coripa, os relatorios sintéticos de
dirias, 0s quais conterdo, no minimo, informagdes sobre o més ¢ ano de referéncia, matricula
dos beneficidrios, o periodo oficial de a os valores ¢ as das
didrias concedidas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 21. No interesse da oderd haver de despesas com,
alternativo ou complementar, quando no for possivel a emissdo de passagem para o destino
final da viagem.

Art 22. Haveré o ressarcimento ao servidor autorizado, quanto aos gastos com abastecimento
de combustivel feito no veiculo oficial do consorcio, em viagem, desde que nio haja a
de do em empresa que o consércio tenha contrato.

Pardgrafo Primeiro: Para ressarcimento de despesas com combustiveis, o servidor devera
apresentar em até 03 (trés) dias nota fiscal, devidamente preenchida de forma clara, Gnica, sem
rasuras todos os campos, devendo ainda descriminar placa e o Km no momento do
abastecimento.

Pardgrafo Segundo: O pagamento do combustivel podera ser realizado com a emissio de
titulo de cheque bancario, na impossibilidade de fazé-lo ou por nio aceitagdo do fornecedor,
devera ser realizado com pessoal do . com ulterior pelo
Coripa.

Art.23. Cabe & auditoria interna e aos demais érgos integrantes do sistema de controle interno,
zelarem pelo cumprimento desta Portaria ¢ adotarem providéncias para a responsabilizagdo de
quem praticar atos em desacordo com as duas disposigdes.

Art. 24. Somente serd permitida a concessio das indenizagdes previstas nesta Portaria nos
limites dos recursos orgamentirios disponiveis no exercicio do deslocamento, ressalvada a
hipdtese em que o deslocamento se estender até o exercicio subsequente, caso em que a despesa
recaird naquele em que se iniciou.

Art. 25. De modo a manter o seu poder aquisitivo, observada a disponibilidade orgamentaria e
financeira do Coripa, aos valores das didrias constantes no art. 5° e seus incisos, desta Portaria
serdo atualizados, mediante portaria, sempre no més de janeiro, limitado ao INPC.

Art. 26. O Coripa, ouvindo o departamento juridico, podera baixar normas complementares,
visando  plena execugdo desta Portaria.

Art. 27. As cventuais dividas quanto & forma de aplicagio ¢ prestagio de contas dos
adiantamentos concedidos, serdo sanadas pelo juridico do Coripa.

Art. 28. Revogam-se as disposigdes em contrério. Essa portaria entra em vigor na data de sua
publicagio.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SAO JORGE DO PATROCINIO, 20 DE JULHO DE 2022.

JOSE CARLOS BARALDI
Presidente do Coripa

MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES Pig 111
ig. 1/

Estado do Parani CNPJ 77.356.665/0001-67
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Exercicio: 2022

Decreto n° 67/2022 de 13/07/2022

Ement: bre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Parand,
1o uso de suas atribuicdes legais e das que Ihe foram
conferidas pela Lei Orgamentaria n° 1142/2021 de
14/12/2021.

Decreta
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no

Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais),
destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

SUPLEMENTACAO
10 FUNDO MUNICIPAL D AUDE DE FRANCISCO ALVI

10.001 FUNDO M! AU
10.001.10.301.0012. z olz Manul das Atividades de Saiide
296 - 4.4.90.52.00.00 334  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 240.000,00

Total, 240.000.00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos
Excesso de Arrecadagdo, verificado a seguir, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso II, da Lei
Federal n° 4.320/64:

Excesso de Arrecadagio:
Receita: 2.4.2.1.50.01.00.00 - Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saide SUS - 240.000,00
Principal
Total: 240.000,00
Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, em 13 de julho de 2022

MILENA SILVA ROSA
efeita

MUNICIPIO DE FRANCISCO ALV

Pig. 11

Estado do Parana CNPJ 77.356.665/0001-67
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Exercicio: 2022

Decreto n° 68/2022 de 13/07/2022

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e d4 outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Parand,
no uso de suas atribuides legais e das que Ihe foram
conferidas pela Lei Orgamentiria n® 11422021 de
14/1212021.

Decreta
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no

Orgamento Geral do Municipio, no valor de RS 170.000,00 (cento e setenta mil reais),
destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

SUPLEMENTAC.
10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FRANCISCO ALVES
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FRANCISCO ALVES
10.001.10.301.0012.2.012  Manut. das Atividades de Saiide
301 -4.4.90.52.00.00 000  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 170.000,00

170.000,00

Total...

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira como recursos.
Superdvit Financeiro, verificado a seguir, de acordo com o Artigo 43, § 1% Inciso II, da Lei
Federal n° 4.320/64:

Superivit Financeiro nas Fonte(s):
1000 Recursos Ordinarios (Livres) 000 170.000,00
Total: 170.000,00
Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, em 13 de julho de 2022.

MILENA SILVA ROSA
Prefeit

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-00
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax (0xx)44 3664 1320
e-mail - altoparaiso@pref.pr.gov.br

LEI COMPLEMENTAR N° 0118/2022

De 20 de Julho de 2022.

SUMULA: “Atualiza Tabelas Salariais
dos Professores e Educadores
Infantis,  constantes na  Lei
Complementar n° 027/2010 (Lei do
Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragdo do Magistério), e dd
outras providéncias.”

A Camara Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand,
APROVOU, e eu Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte Lei
Complementar Municipal:

Art. 1° As Tabelas Salariais dos Professores (20 horas) e
Educadores Infantis (40 horas), constantes na Lei Complementar 027/2010
(Lei do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério), passam
a valer nos valores constantes no Anexo | e Anexo I, parte integrante
desta Lei.

Art. 2°. Esta Lei Complementar entra em vigor em 01 de
agosto de 2022, revogando-se as disposicdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do
Parand, em 20 de Julho de 2022.

DERCIO JARDIM JUNIOR
PREFEITO

ANEXO 1

TABELA SALARIAL DO PROFESSOR COM CARGA HORARIA DE 20
HORAS SEMANAIS (2022)

CLASSE | NIVEL |[NIVEL [NIVEL [NIVEL |[NIVEL [NIVEL |NIVEL
Pl P2 P3 P4 P5 P6 P7
RS RS RS RS RS RS RS

[ 1.922,70 | 2.12644 | 228526 | 2.761,72 | 2.920,55 | 3.079,36 | 3.238,18
[ 1.922,70 | 2.162,97 | 232497 | 281096 | 2.972.96 | 3.134,95 | 3.296,95
03 1.952,37 | 220022 | 2.186,73 | 2.861,18 | 3.02641 | 3.191,65 | 3.356,89
04 1.985,43 | 223823 | 2.406,77 | 2.912,40 | 3.080.94 | 3.249.48 | 3.418,03

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana

AVISO DE RETIFICAGAO DE EDITAL DE LICITAGAO COM NOVA DATA DE
ABERTURA

A Prefeitura do Municipio de Cidade Gaticha, através de sua Presidente da Comisséo
Permanente de Licitagdes, torna publico que foi retificado o edital de licitacdo,
PROCESSO N° 072/2022 - TOMADA DE PREGCO: 04/2022, com alteragdo da data
de abertura, como segue abaixo:

OBJETO: Contratacéo de agéncia de publicidade/propaganda para criagéo, produgéo
de pecas publicitarias, materiais graficos, planejamento, contratagéo, controle de
campanhas publlcltanas publicagées em jornais de editais, avisos e informativos
referentes aos atos da administragdo, midia de radio, elaboragao e confecgdo de
folders, banners, faixas, cartazes e outros elementos de divulgagéo de campanhas,
agbes, programas, para atendimento das necessidades das diversas Secretarias
deste MUnICIDIO pelo perlodo de 12 (doze) meses.

NVI PARA PROTOCOLO DEVEM SER ENTREGUES ATE AS
09h00m|n do dia 26/08/2022, na Prefeitura do Municipio de Cidade Gaucha — PR,
com sede na Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.° 2394, centro, no setor de
Tributag&o ou na sala de licitagéo, conforme orientagéo.

INICIO DA SESSAO PUBLICA NO MESMO DIA (26/08/2022): as 09h00min na sala
da Divisao de Licitagdes, no mesmo endereco citado acima.

O edital podera ser adquirido, a partir do dia 21/07/2022, pessoalmente, por meio de
Representante Legal, devidamente comprovado, junto a Divisdo de Licitagbes, na
Prefeitura do Municipio de Cidade Gaucha, no enderego citado acima, ou no site do
Municipio Portal Transparéncia: www.cidadegaucha.pr.gov.br

Os envelopes com timbre do Municipio para elaboragéo da via ndo identificada
poderao ser retirados junto a Prefeitura, caso queiram.

Informag6es adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimentos deveréo ser dirigidos a
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes, no Municipio de Cidade Gatcha,
Estado do Parana.

DEMAIS INFORMAGOES: Poderao ser obtidas, na Diviséo de Licitagdes ou pelo fone
(44) 3675-4300 — RAMAL 4326

Cidade Galicha, 20/07/2022.

HENRIQUE DOMINGUES

PREFEITO MUNICIPAL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA

c’5A H AMERIOS - 12°R. . CNPJ 86.689.023/0001-70

AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866
CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM
www.ci ios.com.br

UMUARAMA - PR
FONE: (44) 3623-2728

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 066/2022 - INEXIGIBILIDADE

Ratifico o ato por mim praticado, na contratagio da
ADRYANA ARAUJO FERREIRA LTDA - ME, para prestagao de servigos aos usudrios do
CISA, na 4rea da saide, com a realizago de consultas de Psicologia conforme edital de
chamamento publico n® 001/2022 — Credenciamento de servigos de saude, com valores
constantes na tabela CISA, com inexigibilidade de licitagao.

DESPACHO: RATIFICO, nos termos das razdes elencadas no procedimento n°
066/2022, anexo. Em 14 de julho de 2022.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

05 019,12 | 2.276,99 | 2.44891 | 2.964.65 | 3.136.56 | 3.308.47 | 3.480.39 Presidente
06 053,50 | 2.316,54 | 2.491,88 | 3.017.94 | 3.193,29 | 3.368,64 | 3.543,99
07 088,58 | 2.356,86 | 2.535,72 | 3.072,30 | 3.251,15 | 3.430.01 | 3.608.87
08 124,35 [ 2.398,00 | 2.580.44 | 3.127,74 | 3.310,18 | 3.492,62 | 3.675,05

09 [2.160,83 | 2.439.96 | 2.626,05 | 3.184,29 | 3.37038 | 3.556,46 | 3.742.55
10 [ 219806 | 2.482,76 | 2.672,57 | 3.241,99 | 3.431,79 | 3.621,59 | 3.811,40
11 223602 | 2.52642 | 2.720,02 | 3.300,82 | 3.494.43 | 3.688,03 | 3.881,63
12 227474 | 2.570,94 | 2.768.42 | 3.360,84 | 3.558,31 | 3.755,79 | 3.953,26
13 231423 [ 2.616,36 | 2.817,78 | 3.422,06 | 3.62348 | 3.824,91 | 402633
14 [2.354,52 | 2.662,70 | 2.868,15 | 3.484,50 | 3.689.95 | 3.895,40 | 4.100.85
15 [239560 | 2.709.95 | 2.919.50 | 3.548,18 | 3.757.75 | 3.967.30 | 4.176,86

ANEXO IT

TABELA SALARIAL DO PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
COM CARGA HORARIA DE 40 HORAS SEMANAIS (2022)

CLASSE |NIVEL [NIVEL |[NIVEL [NIVEL [NIVEL |[NIVEL [NIVEL

P1 P2 P3 P4 Ps P6 P7
RS RS R$ R$ RS RS RS
01 3.845,50 | 3.952,96 | 4.270,62 | 5.223,56 | 5.541,22 | 5.858,86 | 6.176,52

02 3.845,50 | 4.026.02 | 4.350,03 | 5.322,03 | 5.646,04 | 5.970,04 | 6.294,05
03 3.845,50 | 4.100,54 | 4.431,03 | 5.422,47 | 5.752,96 | 6.083,44 | 6.414,02
04 3.845,50 | 4.176,56 | 4.513,65 | 5.524,93 | 5.862,02 | 6.199,11 | 6.536,20

05 3.845,50 | 4.254,09 | 4.597,93 | 5.629.43 | 5.973,26 | 6.317,10 | 6.660,92
06 3.845,50 | 4.333,17 | 4.683.88 | 5.736,01 | 6.086,73 | 6.437,44 | 6.788,14

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 101 /2022

Dispde sobre o pagamento do décimo terceiro salario aos servidores publicos efetivos
ativos, aos aposentados e aos pensionistas, integrantes da Administragéo Direta, das
autarquias e das fundagdes do Poder Executivo do municipio de Esperanga Nova,
referente ao exercicio de 2022.

Art. 1° O presente Decreto dispdes sobre o pagamento parcelado do décimo terceiro
salario que correspondera a 50% (cinquenta por cento) do valor, nos termos do § 5°
Art. 54 da Lei municipal 438 de 22 de abril de 2010.

Art. 2° O décimo terceiro previsto no art. 54 da Lei municipal 438 de 22 de abril de
2010, sera pago em 2022 aos servidores publicos efetivos ativos, aos aposentados e
aos pensionistas da seguinte forma:

| — Nos meses de julho e agosto até o dia 30 (trinta) de cada més, sera efetuado o
pagamento parcial referente ao periodo trabalhados entre 01 de janeiro a 30 de junho
de 2022, a titulo de adiantamento, o qual sera calculado sobre a remuneragao total
do servidor, nela incluidas todas as vantagens de natureza permanente e incluida a
média aritmética das horas extraordinarias;

Il - No més de dezembro, até o dia 20, a diferenga apurada entre o valor total devido
e o valor antecipado;

§1° O saldo do décimo terceiro salario pago nos meses de julho e agosto ndo incidira
descontos previdenciarios e ou fiscais;

§ 2° Na parcela final havera descontos dos valores devidos a Previdéncia, a Receita
Federal e quaisquer outros descontos legais;

Art. 3° O servidor que desejar a antecipagdo da parcela do décimo terceiro devera
realizar o requerimento enderegado a Divisdo de Recursos humanos da prefeitura
quando servidor ativo, e a setor de Recursos Humanos do Instituto de Previdéncia
quando aposentados e pensionistas, no prazo maximo até dia 21 de cada més
respectivamente.

Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as
disposigoes em contrario.

Certifiquem-se, publique-se e cumpra-s

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA, ESTADO DO
PARANA, 19 de julho de 2022.

Everton Barbieri

Prefeito Municipal

07 3.877,24 | 441383 | 4.771,56 | 5.844,40 | 6.202,46 | 6.560,19 | 6.917,91
08 3.949,12 | 4.496,11 | 4.860,99 | 5.955,63 | 6.320,51 | 6.685,39 | 7.050,27
09 4.021,76 | 4.580,82 | 4.952,21 | 6.068,75 | 6.440,91 | 6.813,09 | 7.185,27
10 4.096,21 | 4.665,63 | 5.045,25 | 6.184,12 | 6.563,74 | 6.943,36 | 7.322,98

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA

EISA H AMERIOS - 12'R. S. CNPJ 86.689.023/0001-70

AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866
CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM
www.ci ios.com.br

UMUARAMA - PR
FONE: (44) 3623-2728

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 068/2022 - INEXIGIBILIDADE

Ratifico o ato por mim praticado, na contratagéo da empresa ANDREIA
PASSAGLIA NOVAIS NUTRIGAO - ME, para prestagdo de servicos aos usudrios do
CISA, na 4rea da saude, com a realizagao de consultas de Nutrigéo, conforme edital de
chamamento publico n® 001/2022 — Credenciamento de servigos de saude, com valores
constantes na tabela CISA, com inexigibilidade de licitaao.

DESPACHO: RATIFICO, nos termos das razdes elencadas no procedimento n°
068/2022, anexo. Em 20 de julho de 2022.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Presidente

[ 4.172,13 | 4.752,95 | 5.140,16 | 6.301,80 | 6.689,01 | 7.076,22 | 7.463,44
12 [4.249.56 | 4.842,01 | 5.23697 | 6.421.84 | 6.816,79 | 7.211,75 | 7.606,70
13 | 4.328,57 [ 4.932,85 | 5.335,70 | 6.544.27 | 6.947,12 | 7.349,99 | 7.752,84

14 4.409,13 | 5.025,50 | 5.436,41 | 6.669,16 | 7.080,08 | 7.490,99 | 7.901,89
15 4.491,31 | 5.120,01 | 5.539,14 | 6.796,53 | 7.215,67 | 7.634,80 | 8.053,93

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA NOVA
ESTADO DO PARANA.

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N.2 23/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA, ESTADO DO PARANA, torna publico que
realizaré procedimento licitatério para contratag3o do objeto abaixo especificado, na modalidade
PREGAO PRESENCIAL, objetivando o REGISTRO DE PREGOS para eventual e futura contratagio do
objeto abaixo observada as icdes contidas na Lei 10.520/2002, Lei 8.666/93 e
suas alteragdes, Lei Complementar n°123/06 e suas alteragdes, Decreto Municipal n® 118/2012, e
Lei Municipal n® 407/2009, e demais legislagdes pertinentes, bem como as disposigdes contidas no
presente Edital.

TIPO: Menor Prego Unitario Por Item.

OBJETO: Registro de Pregos para eventual e futura contratagdo de empresa para fornecimento
parcelado de pneus, camaras, protetores e servigos de recapagem e consertos para os veiculos
que compdem a frota do municipio de Esperanca Nova/PR, conforme especificado no termo de
referéncia constante no anexo I, o presente edital.

VALOR TOTAL MAXIMO DA LICITAGAO: R$897.212,75 (oitocentos e noventa e sete reais, duzentos
e doze reais e setenta e cinco centavos).

DATA E HORARIO DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES: as 09h00min do dia
04/07/2022.

LOCAL DA ABERTURA: Sala de Diviséo de Compras, Licitagdes, Contratos e Controle de Bens no
Pago Municipal, sito na Avenida Juvenal Silva Braga, 181, Centro, Esperanca Nova/PR.

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 e suas alteracdes, Lei Complementar n°
123/06 e suas alteragdes.

INFORMAGOES: O Edital podera ser adquirido pessoalmente, junto a Divisio de Compras e
Patriménio no enderego acima ou pelo Portal Transparéncia: www.esperancanova.pr.gov.br.

Esperanga Nova/PR, 20 de julho de 2022.

EVERTON BARBIERI
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

ESTADO DO PARANA

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 71/2022

(PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2018)
O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des
legais,

TORNAPUBLICO:

1.- A convocagdo do candidato abaixo relacionado, aprovado no PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°001/2018, homologado pelo DECRETO
N°1098/2019 de 22/02/2019 e PRORROGADO PELO DECRETO N° 1395/2021 de
02/02/2021;
2.- Que o candidato devera comparecer ao Departamento de Recursos Humanos
geszigznzﬁunicwpalidade, situado @ Rua Santos Dumont n° 341, até o dia 28 de julho

e
3.Que o contrato sera celebrado por prazo determinado com termino em 04 de
fevereiro de 2023.
4. — Que o candidato devera apresentar-se munido dos seguintes documentos
legiveis:
a)Xerox e original da Cemdao de Casamento ou Nascimento;

b)Xerox e original do CPF ou CIC;
c)Xerox e original da Cedula de Identidade (RG);
d)Xerox e original do PIS ou PASEP;
e)Xerox e original do Titulo Eleitoral;
f)Ultimo comprovante de votagao ou Certiddo da Justica Eleitoral;
g)Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais, emitida pela comarca de Alto Piquiri
e emitida pela Policia Federal;

h)Atestado de aptidao fisica e mental, emitido pela junta médica do Municipio.
i)Xerox e Original Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
j)Xerox e Original do documento comprobatério do Grau de Escolaridade.

k)Xerox e Original da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);

1)01 (uma) foto 3x4 recente;

m)Comprovante de Residéncia (Agua ou Luz);

n)Xérox e original da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de

14 anos;
o)Xérox do CPF dos filhos menores de 14 anos;

p)Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo.

q)Declaragéo negativa de ndo acumulo de cargo ou Declaragao de
Acumulagao Licita de Cargo;

r)Registro no 6rgéo da classe (quando for o caso);
s)Conta salario na Agéncia 1425-7, Banco do Brasil de Alto Piquiri.
5.- O nédo atendimento no prazo fixado implicara em rentncia automatica a vaga,
sendo considerado como desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente
classificado.

CARGO: - AUXILIAR ADMINISTRATIVO- 40 HORAS/SEMANAIS

N° Ord.NOME
30°JOAO PAULO MORO .

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, PARANA, 20 DE JULHO
DE 2022.
GIOVANE MENDES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ESPERANGA NOVA
ESTADO DO PARANA.

EDITAL DE CLASSIFICACAO
REF. EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N2 05/2022
A Comissdo de Licitagdo comunica aos interessados na execugdo do objeto do Edital de Tomada de

Pregos ne 05/2022, que apds a andlise e verificagdo da proposta ofertada, decidiu classificar a
seguinte proponente:

[(ne EMPRESAS [ VALOR RS |
[ L.S.C. INSTALAGOES ELETRICAS LTDA. EPP | 199.045,00 |

Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da data deste edital, a

Comissio de Licitagdo daré vista ao respectivo processo licitatério, a qualquer das proponentes
que se sinta prejudicada, para interposic3o de recurso.

Esperanca Nova/PR, 20 de julho de 2022.

ADRIANO BAZAN
Presidente da Comissdo de Licitagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

ESTADO DO PARANA
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 70/2022
(PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021)
O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des
legais,
TORNAPUBLICO
1.- cagao do candidato abaixo relacionado, aprovado no PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°001/2021, homologado pelo DECRETO
N°1537/2021 de 22/09/2021.
2.- Que o candidato devera comparecer ao Departamento de Recursos Humanos
desta municipalidade, situado @ Rua Santos Dumont n® 341, até o dia 28 de julho
de 2022.
3.Que o contrato sera celebrado por prazo determinado com termino em 07 de
setembro de 2022, em virtude da licenga maternidade de Sabrina de Souza e Silva
dos Santos.
4.—- Que o candidato devera apresentar-se munido dos seguintes documentos
legiveis:
a)Xerox e original da Certidao de Casamento ou Nascimento;
b)Xerox e original do CPF ou CIC;
c)Xerox e original da Cédula de Identidade (RG);
d)Xerox e original do PIS ou PASEP;
e)Xerox e original do Titulo Eleitoral;
f)Ultimo comprovante de votagéo ou Certiddo da Justica Eleitoral;
g)Certidao Negativa de Antecedentes Criminais, emitida pela comarca de Alto Piquiri
e emitida pela Policia Federal;
h)Atestado de aptidao fisica e mental, emitido pela junta medlca do Municipio.
i)Xerox e Original Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTI
j)Xerox e Original do documento comprobatério do Grau de Escolandade.
k)Xerox e Original da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);
1)01 (uma) foto 3x4 recente;
m)Comprovante de Residéncia (Agua ou Luz);
%Xerox e original da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de

anos;
o)Xérox do CPF dos filhos menores de 14 anos;
p)Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo.
q)Declaragao negativa de ndo acumulo de cargo ou Declaragéo de
Acumulagdo Licita de Cargo;
r)Registro no 6rgdo da classe (quando for o caso);
s)Conta salario na Agéncia 1425-7, Banco do Brasil de Alto Piquiri.
5.- O nédo atendimento no prazo fixado implicara em renlncia automatica a vaga,
sendo considerado como desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente
classificado.
ﬁoAngO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE- 40 HORAS/SEMANAIS
11°SUELYN ALINE RIBEIRO CONEGUNDES

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, PARANA, 20

DE JULHO DE 2022.
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
ESTADO DO PARANA
PORTARIA N°. 028/2022
SUMULA: Concede Converséo de Licenga Especial em Pectnia, nos termos do artigo
49, Paragrafo Unico, da Lei Complementar n°. 08/2019 e dé outras providéncias.
A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana,
Sra. DENISSE CABRAL DA LUZ, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo
Regimento Interno da Camara Municipal e Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO que o servidor ABEL MARTINS ALTERO, lotada na Camara
Municipal de Alto Piquiri, no cargo de Oficial Legislativo, foi aprovada em concurso
publico para o aludido cargo, tendo sido investido no referido em 01 de junho de 2006;
CONSIDERANDO que desde a investidura no servigo publico até a presente data
o servidor vem cumprindo fielmente com as atribui¢des do seu cargo, ndo havendo
registro de faltas injustificadas;
CONSIDERANDO que o Art. 49, da Lei Complementar N°. 08/201}9, confere aos
servidores desse Poder Legislativo o direito de obtengdo de TRES MESES de
LICENCA ESPECIAL, com a remuneragéo do cargo;
CONSIDERANDO que a concessao da licenga ao aludido servidor ndo se configura
conveniente a esta Casa de Leis, na medida em que a Camara Municipal de Alto
Piquiri ndo possui outro funcionario disponivel para desempenhar sua fungéo;
CONSIDERANDO ainda, que nos termos do Art. 49, Paragrafo Unico da Lei
Complementar N°. 08/2019, a licenga especial podera ser convertida em pecunia,
desde que com isso concorde ou deseje expressamente o servidor;
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder ao servidor ABEL MARTINS ALTERO, Matricula 124, ocupante do
Cargo de provimento efetivo de Oficial Legislativo, a conversédo de Licenca Especial
em pecunia, referente aos cinco anos de servicos prestados ao Poder Legislativo
Municipal de Alto Piquiri/PR, no periodo compreendido entre 01 de junho de 2012 a
31 de Maio de 2017, podendo ser fracionada em até 3 (trés) vezes, observando-se a
disponibilidade de dotagGes orgamentarias e limite com os gastos de pessoal, previsto
na Lei Complementar n° 101, de 04.05.2000.
Art.2.° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, aos 20 dias do més
de julho de 2022.
DENISSE CABRAL DA LUZ
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

ESTADO DO PARANA N
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
CONTRATO N°: 154/2022
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.
CONTRATADA: JOHNER RECREACAO E EVENTOS LTDA
DO OBJETO: Locagao de brinquedos para inflamaveis, pipoca, algoddo doce para
realizagdo de evento no Distrito de Mirante do Piquiri..
DA VIGENCIA: O presente CONTRATO tera vigéncia no inicio da assinatura deste
instrumento estendendo-se até 21 de dezembro de 2022.
DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO ¢ de R$
5.153,33 (cinco mil, cento e cinquenta e trés reais e trinta e trés centavos) a serem
pagos conforme o cumprimento dos requisitos constantes no CONTRATO DA
DISPENSA n° 41/2022.
Alto Piquiri - PR, 21 de julho de 2022.
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Contratante
ANDRE LUIS JOHNER
Representante Legal da Empresa
Contratado

PREFEITURA MUNICIPAL
DE BRASILANDIA DO SUL - PR

AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 066/2022

PREGAO (PRESENCIAL) 041/2022

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA (S) ESPECIALIZADA PARA
FORNECIMENTO DE ITENS DE CESTA BASICA A FIM DE ATENDER
A NECESSIDADE DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL.

RECURSOS: Tesouro Municipal.

ABERTURA: As 09h00min. (NOVE HORAS) do dia 05/08/2022 (CINCO DE
AGOSTO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS).

PRECOS MAXIMOS ADMITIDOS R$172.200,00 (Cento e setenta e dois mil
e duzentos reais).

Brasilandia do Sul - PR, 20 de julho de 2022.

Ricardo Sampaio dos Santos

Pregoeiro

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA

c’s‘A H AMERIOS - 12°R.S. CNPJ 86.689.023/0001-70

AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866
CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM

UMUARAMA - PR
FONE: (44) 3623-2728

m.b

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 069/2022 - INEXIGIBILIDADE

Ratifico o ato por mim praticado, na contratagéo da empresa CASTRO
WIEZEL CLINICA MEDICA LTDA - ME, para prestagdo de servicos na area da saude,
com a realizagéo de consultas de Clinica Médica para atendimento no Caps-Ad, conforme
edital de chamamento publico n° 001/2022 — Credenciamento de servigos de satde, com
valores constantes na tabela CISA, com inexigibilidade de licitagéo.

DESPACHO: RATIFICO, nos termos das razdes elencadas no procedimento n°
069/2022, anexo. Em 20 de julho de 2022.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA
EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 243/2022
CONVOCACAO DE CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 01/2022 DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE - PR,
CONFORME EDITAL DE ABERTURA N° 01/2022, DE 21 DE JANEIRO DE 2022.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste,
Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, e em conformidade com o Edital
n° 01/2022 do Processo Seletivo Simplificado - PSS, datado de 21 de Janeiro de
2022 e realizado em 13 de fevereiro de 2022, e considerando o Edital n° 44/2022 que
homologa o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado — PSS, publicado em
24 de Fevereiro de 2022 no Jornal Umuarama llustrado.
CONVOCA o candidato(a) abaixo relacionado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo
Simplificado - PSS n° 01/2022, homologado o resultado final dos aprovados no
referido Processo Seletivo Simplificado, através do Edital Homologagao n°. 44/2022,
publicado no Jornal Umuarama llustrado do dia 24/02/2022, observadas as condigoes
previstas no Edital de Abertura n°. 01/2022.

CARGO: ENFERMEIRO
Inscri¢do CANDIDATO  CPF Classificagdo
22890 AMANDA STEFANI DA SILVA CRUZ 104.649.609-32 6°
Os candidatos (a) aprovados (a) e convocados (a) deverdo apresentar os seguintes
documentos para admiss&o e contratagéo:
- Carteira de Identidade (R.G.) e fotocopia;
- Certificado de reservista e fotocépia, quando couber;
Titulo de eleitor e fotocopia, junto com o comprovante de votagdo nas Ultimas
eleigdes ou a justificativa da auséncia;
- C.P.F. e fotocépia;
- Cadastro do PIS/PASEP fotocépia;
- Comprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando
couber;
- Certidao de nascimento ou casamento e fotocopia;
- Certidao de nascimento com CPF dos filhos menores de 21 anos e fotocopia,
quando couber;
- Duas fotos 3X4 recente, tirada de frente;
- CTPS (carteira de trabalho) e fotocopia;
- Comprovante de residéncia
- Declaragao, com firma reconhecida, de ndo ter sofrido o exercicio de fungéo publica,
penalidade decorrente de processo administrativo disciplinar;
- Declaragao, com firma reconhecida, de inexisténcia de acumulo ilegal de cargos
ou de aposentadoria.
- Atestado de antecedentes civel e criminal, fornecido pelo Cartério do Distribuidor
do Férum.
- Atestado de Saude Mental
- Qualificagdo pelo site:  htpps:/consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/
qualificacao/qualificar.xhtml
- Conta Banco ITAU. (Conta Salario)
- O candidato que nao comparecer no prazo estipulado, sera excluido da lista de
aprovados, conforme Edital 01/2022.
Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposicoes
em contrari
CR UZEIRO [ole} OESTE, 20 (vinte) DE JULHO DE 2.022.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
- Prefeita Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA
EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 242/2022
CONVOCAGAO DE CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE - PR, CONFORME
EDITAL N° 001/2021, DE 12 DE MARCO DE 2021.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste,
Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com o Edital
n° 01/2021 do Processo Seletivo Simplificado - PSS, datado de 12 de marco de
2021, realizado em 11 de abril de 2021, e considerando a Ata de Classificagédo que
homologou o resultado final do Processo Seletivo Simplificado — PSS, publicado em
27 de Abril de 2021 no Jornal Umuarama llustrado.
CONVOCA o candidato(a) abaixo relacionado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo
Simplificado - PSS n° 001/2021, homologado o resultado final dos aprovados no
referido Processo Seletivo Simplificado, através do Decreto n°. 192/2021 do dia
26/04/2021, publicado no Jornal Umuarama llustrado do dia 27/04/2021, observadas
as condi¢bes previstas no Edital n°. 01/2021.

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Inscrigdo CANDIDATO  CPF Classificagdo
4399 ANDERSON ATANASIO MARTINS 086.831.479-08 43°
Os candidatos (a) aprovados (a) e convocados (a) deverdo apresentar os seguintes
documentos para admisséo e contratagéo:
- Carteira de Identidade (R.G.) e fotocépia;
- Certificado de reservista e fotocépia, quando couber;
- Titulo de eleitor e fotocopia, junto com o comprovante de votagdo nas Ultimas
elei¢cdes ou a justificativa da auséncia;
- C.P.F. e fotocopia;
- Cadastro do PIS/PASEP fotocopia;
- C%mprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando
couber;
- Certidao de nascimento ou casamento e fotocopia;
- Certiddo de nascimento com CPF dos filhos menores de 21 anos e fotocopia,
quando couber;
- Duas fotos 3X4 recente, tirada de frente;
- CTPS (carteira de trabalho) e fotocopia;
- Comprovante de residéncia
- Declaragao, com firma reconhecida, de néo ter sofrido o exercicio de fungéo publica,
penalidade decorrente de processo administrativo disciplinar;
- Declaragéo, com firma reconhecida, de inexisténcia de acumulo ilegal de cargos
ou de aposentadoria.
- Atestado de antecedentes civel e criminal, fornecido pelo Cartério do Distribuidor
do Férum.
- Atestado de Satde Mental
- Qualificagdo pelo site: htpps:/consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/
qualificacao/qualificar.xhtml
- Conta Banco ITAU. (Conta Salario)
- O candidato que nao comparecer no prazo estipulado, sera excluido da lista de
aprovados, conforme Edital 01/2021.
Este Edital entrarda em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.
CRUZEIRO DO OESTE, 20 (vinte) de julho de 2.022.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
- Prefeita Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N.° 359/2022

DATA: 20/07/2022

SUMULA: Nomeia Fiscal de Contrato de Empresas.

O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

1°) — Fica Nomeada a Sra. Ocinéia Martins de Angelo, portadora da RG n.° 4.305.449-0 e
do CPF n° 676.392.249-34, Como Fiscal de Contrato n° 112/2022 Empresa: MEDEIROS
COMERCIO DE GAS EIRELI.

2°) - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

3% — Considera — se de relevancia o trabalho do fiscal nomeado, porém, sem 6nus para o municipio.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 20 dias do Més de Julho de 2022.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-000
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax (0xx) 44 3664 1320
c-mail — altoparaiso@pref.pr.gov.br

LEI COMPLEMENTAR N.° 0117/2022

De 20 de Julho de 2022

SUMULA: Institui a Nova Estrutura
Orgénica  Administrativa  da
Prefeitura  Municipal de Alto
Paraiso e dé outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, Estado do Parand,
APROVOU, e eu Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A Estrutura Orgénica Administrativa da Prefeitura Municipal de Alto
Paraiso, consfitui-se de unidades administrativas, cargos de provimento em
comissdo, cargos de provimento efefivo e de funcdes grafificadas, conforme os
grupos de cargos e unidades Administrativas constantes dos Anexos I, Il e V da
presente Lei.

Art. 2°. A Estrutura Organica Administrativa do Municipio de Alto Paraiso fica
assim definida:

| - ADMINISTRAGAO ESPECIAL
* GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
1. CHEFIA DE GABINETE
2. CONTROLADORIA INTERNA
3. ASSESSORIA JURIDICA VINCULADA DIRETAMENTE AO PREFEITO

Il - ADMINISTRAGAO GERAL
« SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO
1. GABINETE DO SECRETARIO
2. DIVISAO DE ASSISTENCIA TECNICA E ADMINISTRATIVA
3. DIVISAO DE MATERIAL E PATRIMONIO
4. DIVISAO DE COMPRAS E LICITACAO
5. DIVISAO DE SERVICOS GERAIS
6. PROCURADORIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

Il - GRGAO DE ADMINISTRAGAO ESPECIFICA

Q) SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
1. GABINETE DO SECRETARIO
2. DIVISAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE
3. DIVISAO DE TRIBUTOS, ARRECADACAO E FISCALIZAGAO

b) SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
1. GABINETE DO SECRETARIO
2. DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

C) SECRETARIA DE CULTURA
1. GABINETE DO SECRETARIO
2. DIVISAO DE CULTURA

d) SECRETARIA DE EDUCAGAO, ESPORTES E LAZER
1. GABINETE DO SECRETARIO
2. DIVISAO DE EDUCAGAO
3. DIVISAO DE ESPORTES E LAZER

©) SECRETARIA DE SAUDE
1. GABINETE DO SECRETARIO
2. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3. CHEFE DA DIVISAO DE ASSISTENCIA A SAUDE

f) SECRETARIA DE OBRAS, PLANEJAMENTO URBANO E SERVICOS PUBLICOS
1. GABINETE DO SECRETARIO
2. DIVISAO DE OBRAS, PLANEJAMENTO URBANO E SERVICOS PUBLICOS

) SECRETARIA DE SERVIGOS RODOVIARIOS
1. GABINETE DO SECRETARIO
2. DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS

h) SECRETARIA DE AGROPECUARIA E ABASTECIMENTO
1. GABINETE DO SECRETARIO
2. DIVISAO DE AGROPECUARIA E ABASTECIMENTO

i) SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO
1. GABINETE DO SECRETARIO
2. DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO
j) SECRETARIA DE TURISMO, MEIO AMBIENTE, lECOLOGIA, FISCALIZACAO
AMBIENTAL, SANEAMENTO E ASSISTENCIA AGRARIA
1. GABINETE DO SECRETARIO
2. DIVISAO DE TURISMO
3. DIVISAO DE MEIO AMBIENTE, ECOLOGIA E FISCALIZACAO AMBIENTAL
4. DIVISAO DE SANEAMENTO E ASSISTENCIA AGRAGIA

k) SECRETARIA DE PROMOGAO SOCIAL

. GABINETE DO SECRETARIO

DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIAIS

DIVISAO DE PROGRAMAS SOCIAIS

DIVISAO DE PROMOGAO HUMANA

DIVISAO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS

DIVISAO DE PROTECAO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
DIVISAO DA PROTECAO SOCIAL BASICA E ESPECIAL

N o~ oA wN

Art. 3°. As unidades administrativas de nivel hierarquico inferior ao de DivisGo
poderdo ser criadas pelo Prefeito Municipal, através de Decreto.

Art. 4°. O ingresso no quadro de pessoal do Municipio, dos cargos de
provimento efetivo de que fratam os anexos V e VI, far-se-4 mediante concurso
puUblico de provas ou provas e titulos, observando-se o disposto no Estatuto dos
Servidores PUblicos do Municipio e na ConstituicGo Federal.

§1° O cumprimento da jornada de trabalho para os cargos de provimento
efetivo, com carga hordria de 20 (vinte) horas semanais, serd, em regra, de 04
(quatro) horas didrics, sendo permitida jornada didria superior a 04 (quatro), &
critério do(a) Secretdrio(a) correspondente ou do(a) Prefeito (a) Municipal, caso
em que se configurard servicos extraordindrios, podendo haver compensacdo de
hordrios.

§2° O cumprimento da jornada de trabalho para os cargos de provimento
efetivo, com carga hordria de 30 (frinta) horas semandis, serd, em regra, de 06 (seis)
horas didrias, sendo permitida jornada didria superior a 06 (seis), & critério do(a)

Secretdrio(a) correspondente ou do(a) Prefeito (a) Municipal, caso em que se
configurard servicos exiraordindrios, podendo haver compensacdo de hordrios.
Art. 5°. Compete & Chefia de Gabinete do Prefeito:

| - Assessorar o Prefeito Municipal em assuntos relacionados & drea politica;

Il - Redlizar servico cerimonial e relacdes publicas com a imprensa,
avutoridades e visitantes;

Il - Cuidar do recebimento e encaminhamento das correspondéncias do
Prefeito;

IV - Coordenar a framitagcdo de projetos de Leis na Camara Municipal:

V - Representar o Prefeito em sua auséncia, em solenidades ou eventos de
carater oficial;

VI - Exercer intermediacéo entre o Prefeito e os vereadores, de modo a
preservar a harmonia enfre os dois poderes.

Art. 6°. Compete a Funcdo de Diretoria de Controladoria Interna:
| - Verificar a consisténcia dos dados dos sistemas SIM-AM, SIM-PCA e SIM-AP;

Il - Acompanhar os procedimentos de envio de informagdes co Tribunal de
Contas, especialmente guanto ao cumprimento de prazos;

Il - Avaliar os conteudos dos demonstrativos elaborados pelas entidades;

IV - Normatizar, sistematizar e padronizar os procedimentos operacionais dos
brgdos municipais, observadas as disposices da Lei Complementar n°113, de
15/12/2005, a Lei Orgénica do Tribunal de Contas do Estado do Parand e demais
normas editadas pela Corte de Contas;

V - Verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestao Fiscal
conforme estabelecido pelo art. 54 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000, o qual serd assinado, fambém, pelo chefe da unidade responsével pela
manutencéo do Sistema de Confrole Inferno Municipal;

VI - Avdliar o controle das operacées de crédito, garantias, direitos e haveres
do municipio:

VIl - Verificar a adoc@o de providéncias para reconducdo dos montantes
das dividas consolidada e mobilidria aos limites de que trata a Lei Complementar
n° 101/2000;

VIl - Verificar e avaliar adogdo de medidas para o refomno da despesa total
com pessoal ao limite de que fratam os artigos 22 e 23 da Lei Complementar n®
101/2000;:

IX - Verificar a observancia dos limites e das condicdes para realizacdo de
operacdes de crédito e inscricGo em Restos a Pagar;

X - Verificar a destinac@o de recursos obtidos com a alienacdo de ativos,
tendo em vista as restricdes constitucionais e as da Lei Complementar n° 101/2000;

XI - Avaliar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano Plurianual, na
Lei de Diretrizes Orcamentdrias € no Anexo de Metas Fiscais;

Xl - Avdliar os resultados, quanto & eficacia e eficiéncia, da gestao
orcamentéria, financeira e patimonial dos érgéos e entidades municipais;

XIIl - Fiscalizar e avaliar a execucdo dos programas de governo;

XIV - Apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais ou iregulares, praticados
por agente publicos ou privados, na utilizagéo de recursos publicos municipais, dar
ciéncia ao controle externo e, quando for o caso, comunicar & unidade
responsavel pela contabilidade, para as providéncias cabiveis;

XV - Verificar a legalidade e a adequagd@o aqos principios e regras
estabelecidos pela Lei Federal n° 8.666/93 dos procedimentos licitatérios e
respectivos contratos efetivados e celebrados pelos érgdos e entidades municipais;

XVI - Organizar e executar programac@o e auditorias contdbil, financeira,
orcamentdria, operacional e patrimonial nas unidades administrativas sob seu
controle, enviando ao Chefe do Executivo, os respectivos relatérios;

XVII - Realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle,
emitindo relatdrio, certificado de auditoria e parecer, comunicando ao Chefe do
Executivo;

XVIII - Alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que
instaure tomada de contas especial sempre que tomar conhecimento de qualquer
das ocorréncias referidas que autorizem este procedimento;

XIX - Enviar semestralmente ao Tribunal de Contas, relatério das atividades
executadas pelo Sistema de Controle Interno, com a aquiescéncia do Chefe do
Executivo;

XX - Emifir parecer sobre a prestac@o de conta anual, bem como as
prestacées de contas de convénio, auxilios e subvencaes recebidos e concedidos:

XXI - Executar oufras tarefas correlatas imediato.

§1°. As atribuicdes da funcdo de Diretor de Controladoria Interna somente
poderdo ser executadas por servidor efefivo do quadro de pessoal do municipio,
que possua conhecimento e formacéo profissional e técnica para desempenhar
as atribuicdes da funcdo.

§ 2. O servidor publico designado para desempenhar as atribuicdes da
fungdo de Diretor de Confroladoria Interna, poderd, a critério do chefe do Poder
Executivo, fazer jus ao recebimento de um percentual de até 30% do valor
vencimento base do cargo que ocupa.

Art. 7°.Compete a ia Juridica ao Prefeito:

| - Assessorar o Prefeito nos assuntos de natureza juridica, submetidos & sua
apreciacdo;

Il - Opinar e minutar acerca de Projeto de Lei, Decreto, Portaria, Convénio,
Confrato e outros atos, sempre que solicitados, pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal;

Il - Atender consultas de ordem juridica que Ihe forem encaminhadas pelo
Prefeito, emitindo pareceres a respeito, quando for o caso;

IV - Representar o Gestor PUblico Municipal e/ou o Executivo Municipal em
Juizo, mediante delegacéo de poderes pelo Prefeito Municipal, sempre que a
demanda ndo for dirigida contra o Ente PUblico em cardater geral;

V - Averiguar a viabilidade legal e juridica acerca de propostas de alteragcédo
na legislacao basica do Municipio, sempre que requisitado pelo Prefeito;

VI - Elaborar frabalhos técnicos que sejam afribuidos & sua competéncia, por
ato do Prefeito Municipal;

VIl = Acompanhar o Chefe do Poder Executivo em reunides técnicas sobre os
atos oficiais em tramitac@o no Legislativo Municipal, assim como coordenar as
informacées a serem repassadas ao Legislativo;

VIl - Acompanhar o Prefeito em viagens oficiais, sempre que sua presenca e
conhecimentos juridicos forem importantes para o auxilio do gestor nas decisGo
que deverd tomar em prol dos interesses do municipio;

IX - Desempenhar outras tarefas correlatas, sempre que requisitadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal.

Pardgrafo Gnico. As afribuices acima descritas serGo executadas pelo
Assessor Juridico vinculado ao Prefeito, nos fermos do Prejulgado n° 06/2008 — TCE-
PR, cujos vencimentos e simbolizacdo aqueles fixados no Anexo lll.

Art. 8°. Compete &
- Exercer as atividades de forma geral visando o bom funcionamento da
istracdo publica;

Il - Exercer as afividades administrativas que ndo sejam de exclusiva
competéncia do Prefeito;

Geral de
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Il = Administrar os servigos gerais, arquivo e comunicagdo;
IV — Confrolar e executar as atividades relativas a compras e licitagdes;

V - Organizar e manter atualizado o registro cadastral de fodos os bens
moveis e imbveis do Municipio;

Art. 9°. Compete & Chefia da DivisGo de isténcia Técnicae A

|- Assessorar o Titular da Pasta no desempenho de suas fungdes, em especial:

a) na formulac&o, implantacdo, supervisdo, controle e avaliagéo do plano
estratégico da Secretaria;

b) no relacionamento com 6rgdos de comunicacdo e na participacdo em
eventos;

c) em assuntos relativos & sustentacdo e manutencdo de boas relacées com
os diversos érgdos publicos e privados de interesse da Pasta, bem como com os
segmentos organizados da sociedade;

d) em eventos internos e externos, municiando-o com informagdes sobre o
objetivo, a organizacéo e os parficipantes do evento;

Il - Realizar estudos e desenvolver atividades que se caracterizem como
apoio técnico & execucdo, ao controle e & avdliacdo das afividades da
Secretaria;

IIl - produzir informagdes gerais para subsidiar decisdes do Titular da Pasta;
IV - prestar orientac@o técnica aos 6rgéos da Secretaria;

VI - analisar as necessidades da Secretaria, propondo as solugcdes que julgar
convenientes;

VIl - estudar a utilizacdo, pela Secretaria, de recursos de outras fontes, nGo
orgamentdrios, pUblicos ou privados;

VIII - opinar sobre cooperacdes e convénios ou sugerir sua realizacdo com
entidades publicas e privadas;

IX - promover a integrago entre as atividades, os planos e os programas das
diversas dreas da Secretaria.

Art. 10. Compete a Chefia da Divisdo de Material e Patriménio:

| — Administrar e controlar os bens patrimoniais, utilizando-se do cadastro,
formas de identificagdo, inventario periédico e baixa patrimonial;

II - Zelar pela manutencéo e conservacéo dos bens patrimoniai

Il - Manter cadastro dos bens imoveis sob administracdo da Secretaria,
acompanhando, na unidade prépria do Estado, a situacéo de regularizac@o dos
imoveis;

IV - Providenciar, quando deferminado, o seguro dos bens moveis e imoveis;

V - Proceder medidas administrativas necessarias a defesa dos bens
patrimoniais;

VI - Controlar e armazenar os materiais de consumo, para atendimento as
demandas das unidades administrativas;

VIl - Receber e conferir os matericis de consumo e os bens patrimoniais
enfregues pelos fornecedores, conforme as especificacdes inseridas na nota de
empenho;

Art. 11. Compete a Chefia da Divisdo de Compras e licitagdo:

| — Processar, instruir e controlar as licitagdes e contratos, observando as
normas legais;

Il - Coordenar a elaboragdo e revisdo de editais de licitacdo, em qualquer
modalidade, minutas de contratos e seus aditamentos, submetendo-as a exame
juridico e prévia autorizacdo da autoridade competente;

Il - Receber e processar recursos interpostos em procedimentos licitatorios,
observando e providenciando a execugdo dos atos decorrentes;

IV - Propor a constituicdo de Comissdo Permanente de Licitagdes e a
designagdo de pregoeiros, equipe de apoio e suplentes;

V - Responder a questionamentos e impugnacdes relativos a editais
licitatérios e seus anexos, e/ou encaminhd-los a outra unidade competente;

VI - Assessorar as demais secretarias municipais em tudo aquilo que for
pertinente a licitagdes e contratos administrativos;

Art. 12. Compete a Chefia da DivisGo de Servigcos Gerais:

| - Supervisionar os servicos de manutenc&o e limpeza dos prédios municipais,
considerados de urgéncia (pequenos reparos), cabendo-lhe solicitar, mediante
autorizag&o superior, nos reparos considerados como reforma, as medidas cabiveis
& execucdo do (s) servico(s) ao érgdo competente;

Il - Supervisionar a limpeza e manutencdo das unidades administrativas
dentro do pago municipal;

lll - Controlar e fiscalizar a frequéncia dos servidores da Diviséo;

IV - Zelar pelo bom desempenho dos servidores da Divisdo, cobrando funcdes
e realizando treinamentos;

V - Promover o acompanhamento da execucdo fisica e financeira dos
confratos na drea de sua atuacdo;

VI - Coordenar as atividades do almoxarifado relacionadas & administrac&o
de material;

VIl — Executar outras atividades que lhe forem atribuidas na drea de sua
competéncia pelo titular da Pasta;

Art. 13. Compete a i icil de

| - Gerir juridicamente a Administracd@o Municipal em assunfos de cunho
juridico-legal:

Il - Chefiar a pasta relativa & drea juridica do Municipio, podendo distribuir as
atribuicdes a serem exercidas pelo Procurador Municipal;

Il - Certificar-se que os demais servidores integrantes do corpo juridico da
Administrac&o PUblica estejam desempenhando suas atribuicdes corretamente:

IV - Representar e defender judicial e extrajudicialmente os interesses do
Municipio, em qualquer foro ou instancia:;

V - Assessoramento as unidades do Municipio em assuntos de natfureza
juridica;

VI - Observar e cumprir as normas voltadas para a responsabilidade fiscal;

VII - Emitir pareceres juridicos sobre assuntos e matérias de interesse do
Municipio, relativos a assuntos de natureza juridico-administrativa e fiscal;

Vill — Redigir minutas de mensagens, projetos de lei, decrefos, vefos e
regulamentos, examinando-os do ponfo de vista da técnica legislativa e do
ordenamento juridico nacional, face & legislac@o em vigor;

IX - Redigir minutas de contratos, convénios, acordos, consorcios,
concessdes, permissdes e autorizagdes de uso;

X — Minutar escrituras e respectivos registros;

XI — Participar, quando necessdrio, de processos administrativos de qualquer
natureza, prestando assessoria juridica;

Xl - Acompanhar a tramitacdo dos atos oficiais durante o processo legislativo
e preparar a sangdo, promulgacdo, publicagdo e registro, nos termos da
legislagdo pertinente;

Xl = Acompanhar o Chefe do Poder Executivo em reunides técnicas sobre
os atos oficiais em tramitacdo no Legislativo Municipal, assim como coordenar as
informacdes a serem repassadas ao Legislativo;

XIV — Elaborar trabalhos técnicos que sejam atribuidos & sua competéncia,
por ato do Prefeito Municipal, ou por pertencerem & esfera estratégica global do
Municipio;

XV — Propor alteracées na legislagdo bdsica do Municipio;

XVI — Atender todos os érgdos da Administragdo Municipal que necessitem
da elaboragdo de atos normativos que versem sobre medidas administrativas e
operacionais para melhor funcionamento dos servicos publicos:

XVII - Promover o controle dos prazos de permanéncia dos papéis nos 4rgaos
que o estejam processando, fazendo comunicar aos responsdveis, os casos de
inobservancia dos prazos preestabelecidos;

XVIIl - Coligir informagdes sobre as legislagdes federal, estadual e municipal,
cientificando o Prefeito quando se fratar de assuntos de interesse do Municipio;

XIX - Representar o Municipio em Juizo;

XX - Desenvolver outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas
pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. As afribuicdes acima descritas serdo executadas e
distribuidas pelo Diretor de Assuntos Juridicos, que terd como incumbéncia chefiar
a Procuradoria Municipal de Assuntos Juridicos, nos termos do Prejulgado n°
06/2008 - TCE-PR, cujos vencimentos e simbologia serdo aqueles fixados no Anexo
.

Art. 14. Compete a ia de e

| — Executar a politica administrativa concernente &s atividades econémicas,
tributarias, fiscais, contabeis e financeiras do Municipio;

Il - Planejar e coordenar as receitas e despesas do Municipio, de modo a
haver um perfeito equilibrio financeiro entre as mesmas, bem como elaborar,
confrolar e executar o orcamento do Municipio;

Il - Executar as atividades de fiscalizagcdo junto ao comércio, indUstria,
prestadores de servicos, pescaria e agricultura, para coibir a sonegagdo de tributos
e evasdo de divisas do Municipio;

IV — Exercer o controle sobre a instituicdo e cobranca de tributos de
competéncia do Municipio;

V — Coordenar os servicos de confabilizacdo das contas municipais, bem
como prestacdo de contas de recursos recebidos;

VI - Executar os servicos de tesouraria, confrolando as arrecadagdes e
pagamentos a credores e movimentacdo de contas bancdarias;

VIl - Elaborar a Lei de Diretrizes Orcamentdrias, o Plano Plurianual de
Investimento e Abertura de Créditos Orcamentdrios;

Vil - Auxiliar no que for possivel o trabalho da Confroladoria Interna.

Art. 15. Compefte & Chefia da Divisdo de Finangas, Orcamento e
Contabilidade:

| — Orientar, controlar, coordenar e dirigir as afividades normativas e
executivas de planejamento e administracdo  orcamentdario-financeira,
movimentagdo financeira e gestdo de recursos publicos;

Il - Orientar, controlar, coordenar e dirigir a elaboragdo de balancetes,
balanco geral, as posicdes orcamentdrias, financeiras e patrimoniais e os relatérios
referentes aos resultados obtidos na aplicacdo de recursos publicos consignados
@o Municipio;

il - Acompanhar e coordenar a execucdo do orcamento pela programacéo
financeira de desembolso, de moda a ajustar o ritmo da execugdo do orgamento

ao fluxo provavel de recursos;
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IV = Auxiliar os membros da Divisédo de Contabilidade na apreciagdo das
prestacdes de contas;

V - Orientar, confrolar, coordenar e dirigir a execugdo das atividades
concernentes a escrituracdo sintética e andlitica da receita e da despesa, dos
elementos patrimoniais e das variacdes sofridas pelo pafriménio, em contas
apropriadas e escrituradas em sistemas, no decurso de cada exercicio financeiro;

VI - Coordenar o confrole da programacgdo financeira de desembolso e
tomada de contas dos responsdveis pela guarda e controle do dinheiro e outros
bens pertencentes ao Governo Municipal ou pelos quais este responda;

VIl = Auxiliar os membros da Divisdo Contdbil no que se fizer necessdrio para
éxito da conveniéncia administrativa.

VIII - Providenciar a escrituracd@o sintética e andlitica dos lancamentos
relativos as operagdes contdbeis, visando demonstrar a receita e a despesa;

IX - Organizar e apresentar ao Secretdrio de Fazenda e Planejamento, nos
prazos estabelecidos, o balanco geral, bem como os balancetes mensais, didrios
e outros documentos de apuracdo contdbil;

X - Comunicar ao Secretdrio de Fazenda e Planejamento a existéncia de
qualguer diferenca nas prestagdes de contas, quando ndo tenham sido
imediatamente cobertas, sob pena de responder solidariamente com o
responsdavel pelas omissdes;

Xl - Promover, em colaboracdo com a Secretaria Municipal de
Administrac@o, o registro contdbil dos bens patrimoniais da Prefeitura,
acompanhando as variagcdes e propondo as providéncias que se fizerem
necessdrias;

Xl - Manter contato permanente com o servico de processamento de dados,
com vistas ao aprimoramento dos trabalhos desenvolvidos;

XIll - Promover a andlise, controle e prestacdo de contas dos convénios;
XIV - Controle e prestag&o de contas dos Fundos Especiais;

XV - Executar outras atribuicdes correlatas que Ihe forem determinadas pelo
Secretdrio de Fazenda e Planejamento.

Art. 16. Compete & Chefia da DivisGo de Tributos:

| - Autorizar os estabelecimentos a imprimir documentos fiscais par uso dos
confribuintes do ISS, previstos na legislacdo fributaria;
Il—- Coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades de organizacdo
e manutencdo de cadastros dos confribuintes sujeitos ao Imposto Predial e
Territorial Urbano, bem como de Taxas cujo fato gerador esteja a eles relacionado;
Il - Coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades de
organizacdo e manutencdo de cadastros dos contribuintes sujeitos ao imposto
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sobre servicos de qualguer natureza, taxa de licenca para localizacdo ou exercicio
de atividades, multas, taxa de fiscalizacGo de servigos diversos, diversas licengas e
outras receitas cujo fato gerador ndo se relacione com o imposto sobre a
propriedade predial e territorial urbana;

IV - Coordenar ainscricéo, no Cadastro Imobilidrio do Municipio, as unidades
tributaveis, na forma de legislacdo vigente, inclusive as que estdo imunes ou isentas;

VIl - Promover a emissGo dos conhecimentos relativos & cobranga dos fributos
de sua competéncia, bem como registrar os créditos;

VIl - Proceder diligéncias fiscais nos casos de inclusdes, isengdes imunidades,
arbitramento, revisdes e outros casos que requeiram verificacdes ou investigagdes
internas;

IX - Informar processos e expedientes que versem sobre assuntos de sua
competéncia, bem como para o fornecimento de certiddes:

X - Estudar a Legislagdo Tributdria Federal e Estadual, bem como seus
possiveis reflexos e aplicagdo no é@mbito municipal, propondo alteragdes que
proporcionem ao Municipio permanente atualizacdo no campo tributdrio;

XI - Julgar, em primeira insténcia, as reclamacdes contra o lancamento de
tributos;

XII - Assessorar, em assuntos de sua competéncia, ao Secretdrio da Fazenda
e Planejamento;

Xl — Exercer outras tarefas correlatas, inclusive, auxiliando os Chefes das
Divisdes de Fiscalizacdo e Arrecadacdo, naquilo que for necessario.

XVI - Planejar, acompanhar e controlar o langamento e a arrecadagéo dos
tributos municipais, assim como emitir os respectivos carnés;

XVII - Acompanhar e controlar a cobranca da divida ativa;

XVIIl - Coordenar o processo de execucdo das afividades de processamento
de dados no é&mbito da Administracdo Municipal.

XXIIl - Emitir ou revisar pareceres ou informagdes nos processos fiscais de sua
competéncia, submetendo-os quando for o caso, & apreciacéo do Secretdrio
Municipal;

XXVI - Exercer outras tarefas correlatas.
Art. 17. Compete & Chefia da DivisGo de Arrecadagao e FiscalizagGo:

| - Proceder levantamentos de campo ou pesquisas de dados
complementares, necessarios a revisdo e atualizacdo dos cadastros existentes;

Il - Coletar elementos, junto aos cartérios de notas, registros de imoveis e
outras fontes, referentes as transagdes imobilidrias, com o objetivo de atualizar o
valor venal dos iméveis cadastrados;

Il - Proceder diligéncias fiscais nos casos de inclusdes, isengcdes imunidades,
arbitramento, revisdes e outros casos que requeiram verificagdes ou investigagdes
externas;

IV - Assessorar, em assuntos de sua competéncia, ao Secretdrio da Fazenda
e Planejamento;

V - Exercer outras farefas correlatas, inclusive, auxiliando o Chefe da Divisdo
de Tributos, naquilo que for necessdrio.

VI - Coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades de
administracdo fributdria do Municipio, segundo as direfrizes estabelecidas pelo
Secretdrio Municipal de Fazenda e Planejamento, para, dentre outras finalidades,
aproximar a arrecadagdo efetiva da arrecadagdo potencial;

VIl - Acompanhar e controlar a arrecadagdo dos fributos no exercicio;

VIl - Promover estudos objetivando o aumento da arrecadagdo tributdria;

XIX — Coordenar a andlise dos dados sobre o comportamento fiscal dos
contribuintes, com o fim de dirigir a fiscalizac&o e orientar agdes contra incorrecdo,
sonegacdo, evasdo e fraude no recolhimento dos tributos municipais;

XX - Orientar a execucdo das atividades fiscais, avaliando e confrolando seus
resultados;

XXI - Supervisionar acdes de verificagcdo da declaragdo do ICMS, para fins
de apurar a participacdo do Municipio na arrecadacéo daquele fributo;

XXII - Emitir ou revisar pareceres ou informagdes nos processos fiscais de sua
competéncia, submetendo-os quando for o caso, & apreciacdo do Secretdrio
Municipal;

XXIIl - Determinar e coordenar a realizacdo de diligéncias, exames periciais e
fiscalizagdo, com o objetivo de salvaguardar os interesses da Fazenda Municipal;

XXIV - Autuar aos infratores da legislacdo fributéria, no é@mbito de sua
competéncia;

XXV - Exercer oufras tarefas correlatas.

Art. 18. Compete co Diretor de Contabilidade:

| - Coordenar o processo de elaboracdo, reviséo, monitoramento e
avaliagdo do Plano Plurianual de Agdo Governamental;

Il - Coordenar a elaboragdo da proposta orgamentaria;
Ill - Elaborar a programagé&o orcamentéria da despesa:

IV - Acompanhar e confrolar a execucdo orcamentdria da receita e da
despesa;

V - Acompanhar e avaliar o desempenho da Secretaria de Fazenda e
Planejamento, a fim de subsidiar as decisdes relativas a gestdo de receitas e
despesas, visando & alocacdo eficiente dos recursos, ao cumprimento das
obrigacdes e ao atendimento aos objetivos e metas estabelecidos;

VI - Planejar, executar, orientar, controlar e avaliar as atividades relativas ao
processo de realizagdo da despesa publica e da execucdo financeira,
observando as normas que disciplinam a matéria, em que a Secretaria de Fazenda
e Planejamento seja interessada;

VIl - Desempenhar outras atribuicées estabelecidas pelo Secretdrio de
Fazenda e Planejamento.

Paragrafo Unico. O ocupante do cargo deverd ler registro afivo junto ao
Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Parand - CRC/PR.

Art. 19. Compete ao Coordenador Contabil:

| - Acompanhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos contdabeis,
observada a legislacGo aplicavel & matéria;

Il - Acompanhar e orientar a execugdo financeira e a prestacdo de contas
de convénios, acordos ou instrumentos congéneres em que a Secretaria de
Fazenda e Planejamento seja interessada;

- Monitorar, manter e restabelecer a regularidade fiscal, contdbil,
econdmico-financeira e administrativa dos cadastros vinculados a Secretaria de
Fazenda e Planejamento, bem como disponibilizar informagdes aos o6rgdos
competentes;

IV - Avaliar a necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitagdes
de créditos suplementares a serem encaminhadas ao 6rgdo central de
planejamento e orcamento;

V - Realizar as tomadas de contas dos responsaveis pela execucdo do
exercicio financeiro e demais tomadas de contas que se facam necessarias;

VI - Elaborar os relatérios de prestacdo de contas da Secretaria de Fazenda
e Planejamento e dos termos de parceria, convénios, acordos e instrumentos
congéneres em que a Secretaria seja parte inferessada;

VIl - Desempenhar outras atribuicdes que lhe forem atribuidas pelo Secretdrio
de Fazenda e Planejamento.

Parégrafo Unico. O ocupante do cargo deverd fer registro ativo junto ao
Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Parand - CRC/PR.

Art. 20. Compete ao Assessor Contdbi

| - Auxiliar na elaboracdo de balancetes e demonstrativos;
Il - Realizar a execugdo e controle de ilhas e relatdrios d

e contabilidade;

Il - Fazer classificacdo de despesas e receitas;

IV - Registrar documentos relativos & drea contdbil da Prefeitura;

V - Exercer balancetes, calcular impostos;

VI - Classificar a contabilidade;

VIl - Analisar as contas municipais;

VIl - Executar baixas de recebimento;

IX - Revisar as movimentacdes bancdrias;

X - Solucionar pendéncias;

Xl - Organizar documentagdes referente & contabilidade;

Xl - Preparar documentos e efetuar sua classificacGo contabil;

Xlll - Gerar langamentos contdbeis;

XIV - Auxiliar na apuracéo dos impostos;

XV - Conciliar contas e preenchimento de guias de recolhimento e de
solicitagdes junto a érgdos publicos;

XVI - Executar outras atribuicdes estabelecidas pelo Secretdrio de Fazenda e
Planejamento.

Pardgrafo Unico. O ocupante do cargo deverd fer registro ativo junto ao
Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Parand - CRC/FR.

Art. 21. Compete ao Diretor de Tesouraria e Finangas:

| - Atuar no controle de Tesouraria, efetuando o fechamento didrio dos
saldos bancdrios, através da conciliagGo bancdria, executando o fluxo de caixa
previsto e realizado em conjunto com contfas a pagar e a receber, indicando a
disponibilidade de caixa para o seu superior para a fomada de decisdes;

Il - Atuar com acdes preventivas objetivando o correto cumprimento do
resultado e elaboracao de relatérios gerenciais;

lll - Responsabilizar-se por toda a rotina da drea financeira, como conciliagéo
bancdria, crédito e cobranca, emissdo e acompanhamento de notas fiscais,
andlise e confrole de fluxo de caixa;

IV - Calcular rotinas de frabalho e providenciar os documentos necessdrios
para o acesso s linhas de créditos;

V - Administrar e controlar empréstimos e aplicagdes;

VI - Atuar de forma estratégica, propondo e programando melhorias nos
processos;

VIl - Executar outras atribuicoes apresentadas pelo Secretdrio de Fazenda e
Planejamento.

Art. 22. Compete co Diretor da Divisdo de Tributos, FiscalizagGo e
Arrecadagao

| - Constituir o crédito tributdrio, mediante lancamento; inclusive por emissao
eletrénica, proceder d sua revisGo de oficio, homologar, aplicar as penalidades
previstas na legislagGo e proceder & revisGo das declaragdes efetuadas pelo
sujeito passivo;

Il - Confrolar, executar e aperfeicoar procedimentos de auditoria, diligéncia,
pericia e fiscalizacdo, objetivando verificar o cumprimento das obrigagdes
tributdrias do sujeito passivo, praticando todos os atos definidos na legislacdo
especifica, inclusive os relativos & busca e & apreenséo de livios, documentos e
assemelhados, bem como o de lacrar bens méveis e imoveis, no exercicio de suas
funcdes:;

Il - Supervisionar o compartihamento de cadastros e informagdes fiscais com
as demais administracées fributdrias da Unido, dos Estados e outros Municipios,
mediante lei ou convénio;

IV - Autorizar e supervisionar o credenciamento de usudrios de sistemas
tributdrios informatizados;

V - Avdliar e especificar os paré@metros de tratamento de informacdo, com
vistas as atividades de lancamento, arrecadacdo, cobranca e controle de tributos
e contribuicoes;

VI - Planejar, coordenar, supervisionar e exercer, observada a competéncia
especifica de outros érgdos, as atividades de repressdo a sonegacdo fiscal,
ocultacdo de bens, direitos e valores;

VIl - Analisar, elaborar e proferir decisdes, em processos administrativos fiscais,
nas respectivas esferas de competéncia, inclusive os relafivos ao reconhecimento
de direito creditério, & solicitagdo de retificacdo de declaragd0, & imunidade, a
quaisquer formas de suspensdo, exclusdo e extingdo de créditos fributdrios, &
restituicGo, ao ressarcimento e a reducdo de tributos e contribuicées, bem como
participar de oérgdos de julgamento singulares ou colegiados relacionados a
Administragc&o Tributaria;

VIII - Estudar, pesquisar e emitir pareceres de carater tributdrio, inclusive em
processos de consulta, com auxilio da advocacia pUblica municipal;

IX - Elaborar minutas de atos normativos e manifestar-se sobre projetos de lei
referentes a matéria fributdria;

X - Supervisionar as atividades de disseminagcdo de informagdes ao sujeito
passivo, visando & simplificacdo do cumprimento das obrigacées tributdrias e a
formalizagc&o de processos;

XI - Elaborar minuta de cdlculo de exigéncia fributdria alterada por decisGo
administrativa ou judicial;

Xl - Prestar assisténcia aos érgaos encarregados da representagdo judicial
do Municipio;

Xl - informar os débitos vencidos e ndo pagos para a inscricdo na Divida
Afiva antes do termo prescricional;

XIV- Planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atfividades de
fiscalizagdo, arrecadagdo e de cobranga dos impostos, taxas e contribuicoes;

XV - Redlizar pesquisa e investigacdo, relacionados a&s atividades de
inteligéncia fiscal;

XVI - Examinar documentos, livros e registros de instituicoes Financeiras,
referentes a contas de depésitos e aplicagdes financeiras de titularidade de sujeito
passivo para o qual haja processo administrativo instaurado ou procedimento fiscal
em curso, desde que, a quebra do sigilo bancdrio seja considerada, pelo
responsavel pela fiscalizagdo do tributo, objeto da verificagdo, indispensavel para
a conclus@o da fiscalizagdo:

XVII - Executar outras atribuicdes estabelecidas pelo Secretdrio de Fazenda
e Planejamento.

Art. 23. Compete a ia de t
| - Exercer as ati

dades relativas a auxiliar a administracdo de pessoal;
Il - Promover concurso publico para recrutamento e selecdo de pessoal;

I - promover a administracGo e o controle funcional dos servidores
municipais, bem como propor programas de freinamento e aperfeicoamento dos
mesmos, de acordo com as disposicdes confidas na Constituicdo Federal,
Constituicao Estadual, Lei Organica do Municipio, Estatuto dos Servidores e demais
leis municipais a eles correlatas;

IV - executar registro, da vida funcional e de outros dados pessoais que
possam interessar & administracdo;

V - lavrar os atos referentes a Pessoal e, ainda, os termos de posse

VI - promover a elaboracdo das folhas de pagamento e relacdes de
descontos obrigatérios e autorizados, assinando as folhas de pagamento dos
servidores municipais;

VIl - aplicar, fazer aplicar, orientar e fiscalizar a execucdo das leis,
regulamentos e demais atos referentes aos servidores municipais e estabelecer
normas destinadas a uniformizagdo e aplicacdo da legislagdo do pessoal;

VIII - promover o levantamento dos dados necessdrios & apuracdo do
merecimento dos servidores para efeito de promocdo e acesso;

IX - promover a apuragdo do tempo de servico do pessoal para todo e
qualquer efeito;

X - promover o confrole da frequéncia dos servidores municipais para efeito
de pagamento e de tempo de servigco;

XI - examinar e opinar sobre questées relativas a direitos e vantagens, deveres
e responsabilidades do pessoal;

Xl - promover o fornecimento de certiddes de tempo de servico dos
servidores municipais;

XIIl - elaborar a escala de férias dos servidores municipais, depois de ouvido
o Sr. Prefeito Municipal;

XIV - promover a organizacdo e manutencdo atualizada do registro do
servidor, contendo, entre outros, os seguintes dados:

a) cadastro funcional dos servidores;
b) controle da lotacdo nominal e numérica dos servidores;

c) servidores ocupantes dos cargos de secretaria, direcdo, chefia,
coordenacdo e assessoramento;

d) confrole mensal das vagas existentes em cada cargo:
XV - executar outras atividades correlatas.
Art. 24. Compete & Chefia da Diviséo de Recursos Humanos:

| - Dirigir o sefor de recursos humanos delegando tfarefas aos servidores
integrantes da equipe de frabalho;

Il - Supervisionar os atos relativos & conduta funcional dos servidores publicos;

Ill - Supervisionar os servicos de elaboracao de folha de pagamento e demais
rofinas do setor;

IV - instruir e encaminhar os processos relativos a direitos e deveres dos
servidores vinculados ao Municipio:

V - Assessorar a comiss@o que executa o processo do estagio probatério dos
servidores;

VI - Manter atualizado o sistema de assentamento e de documentagcdo
referente ao controle de pessoal;

VIl - Expedir declaragdes, portarias, circulares, ordem de servigo, instrugoes,
e outros atos normativos relacionados com os assuntos e atividades na drea de sua
abrangéncia;

VIl - Executar demais atividades correlatas.

Art. 25. Compete & Secretaria de Cultura:

| - Arficular-se com os érgdos federais, estaduais e municipais, bem como
universidades e instituicées culturais de modo a assegurar @ coordenacdo e
execucgdo de programas culturais de qualquer natureza;

Il - Expedir normas operacionais e administrativas necessdrias as atividades
culturais;

Il - Redlizar convénios, acordos, ajustes e contratos, inclusive os que
constituam énus, obrigagdes ou compromissos voltados & drea da cultura;

IV - Desenvolver afividades culturais no Municipio, tais como: exposicdo,
espetdculos, conferéncias, debates, cursos literdrios, atividades populares, featros
e oufras que contribuam para com o desenvolvimento cultural da comunidade;

V - Incrementar polificas voltadas a divulgacdo e disponibiizacdo de
programas culturais e fomento & cultura, no @mbito municipal.

Art. 26. Compete & Chefia da Di

| - Dirimir sobre a coordenacdo geral de programas culturais da
Administrag@o Municipal;

isGo de Cultura:

Il - Dirigir @ execugao dos projetos, programas e atividades de acdo cultural
do Municipio e de valorizacdo de seu patiménio histérico e artistico;

Ill - Promover conjuntamente com as organizacées populares, manifestagdes
culturais;

IV - Dirigir a execucdo dos projetos, programas e afividades de acdo cultural
do Municipio e de valorizacdo de seu patiménio histérico e artistico;

V - Articular-se com entidades pUblicas ou privadas visando aprimorar os
recursos técnicos e operacionais;

VI - Planejar, normatizar, executar e avaliar o patriménio histérico cultural do
municipio e desenvolver outras atfividades destinadas & consecucdo de seus
objetivos.

Art. 27. Compete & Secretaria de Educacdo, Esportes e Lazer:

| - Desempenhar as atividades relativas ao desenvolvimento do ensino no
Municipio;

Il - Planejar, controlar e acompanhar o desempenho da rede educacional
do Municipio em consonéncia com o sistema educacional estadual e federal de
educacao;

Ill - Desenvolver cursos de aperfeicoamento dos professores e melhorar a
qualidade do ensino;

IV - Planejar, coordenar e promover a execugdo de afividades esportivas e
recreativas, oferecendo apoio ao esporte amador do Municipio;

V - Exercer demais atividades visando o desempenho educacional e
praticas desportivas no Municipio;

Art. 28. Compete & Chefia da Divisdo de Educagdo:

| — Desenvolver, Chefiar e coordenar os servidores nas afividades de
implementacéo da politica pedagdgica no Municipio:

Il - Desenvolver e coordenar o acompanhamento e supervisdo das
atividades do Sistema Municipal de Ensino;

il - Implementar politicas de garantia de acesso e permanéncia na
educagdo basica;

IV - Desenvolver e coordenar a implementacdo de politicas de formacao
continuada, destinadas ao aperfeicoamento dos profissionais da educacao;

V - Coordenar a execucdo de suas atividades administrativas e financeiras:

VI - Dirimir sobre as trés Coordenacdes Setoriais a respeito do Ensino
Fundamental, da Educacdo Infantil e da Educacdo Especial e desenvolver outras
atividades destinadas a consecugdo de seus objetivos;

Art. 29. Fica criada a funcdo de Chefe da DivisGo de Educagdo, cujas
atribuicées sdo as seguintes:

| - Desenvolver, chefiar e coordenar os servidores nas afividades de
implementacéo da politica pedagdgica no Municipio:

Il - Desenvolver e coordenar o acompanhamento e supervisdo das
atfividades do Sistema Municipal de Ensino;

Il - implementar politicas de garanfia de acesso e permanéncia na
educagao basica;

IV - Desenvolver e coordenar a implementacdo de politicas de formacdo
continuada, destinadas ao aperfeicoamento dos profissionais da educacao;

V - Coordenar a execucdo de suas atividades administrativas e financeiras;

VI - Dirimir sobre as frés Coordenacées Setoriais a respeito do Ensino
Fundamental, da Educacdo infantil e da Educacdo Especial e desenvolver outras
atividades desfinadas & consecug&o de seus objefivos;

Pardgrafo Unico. As afribuicdes da funcao de Chefe da Divisdo de Educacdo
somente poderdo ser executadas por servidor efetivo do quando de pessoal do
municipio, devidamente lotado na Secretaria de Educagao.

Art. 30. O servidor publico designado para desempenhar as afribuicées da
funcé@o de Chefe da DivisGdo de Educacdo ndo fard jus ao recebimento de
gratificacéo.

Art. 31. Compete & Chefia da DivisGo de Esporte e Lazer:

| - Fomentar as atividades de esporte e lazer, em todas suas manifestacdes,
incentivando a pratica esportiva junto aos alunos da rede municipal de ensino;

Il - Promover eventos integrativos esportivos e de lazer no Municipio;

Il - Buscar parcerias e patrocinios para o desenvolvimento de projetos
esportivos:

IV - Apoiar o desenvolvimento de atletas;

V - Dar suporte aos deslocamentos dos atletas em participagdes locais por
meio de recursos proprios ou patrocinios;

VI - Organizar e auxiliar eventos esportivos e de lazer;

VIl - Gerenciar iméveis e materiais que tenham a finalidade de atender,
exclusivamente, os alunos na prdtica esportiva e de lazer;

VIIl - Executar, de oficio ou a requerimento, outras atividades correlatas;

Art. 32. Compete & Secretaria de Sadde:

| - Promover medidas relativas & protecdo da satde da populacdo;

Il - Administrar os servicos dos Postos de Saude do Municipio, os Gabinetes

Odontolégicos, Fisioterapicos, denfre outros integrados & drea de saude,
promovendo o atendimento a pessoas carentes de recurso;

Il = Manter convénio com o Sistema Unico de Saude - SUS, laboratérios,
farmacias e outros organismos de modo a beneficiar a populacdo;

IV — Adotar medidas necessdrias visando o desenvolvimento das atividades
relativas & Vigildncia Sanitéria do Municipio;

V - Exercer demais atividades relativas & prote¢do da saude da populagdo.

Art. 33. Compete ao Chefe do Fundo Municipal de Sadde:

| - Promover medidas relativas & ateng&o dos inferesses prioritarios do Fundo
Municipal de Saude;

Il - Fiscalizar para que os servicos voltados & salde sejam realizados nos
estritos termos legais;

-~ Fomentar estudos voltados & atencdo da populagdo carente,
especificamente quanto aos problemas de saude publica;

IV — Buscar meios legais para auxiliar a populagdo carente, na drea da
saude;

V - Fazer respeitar as leis que norfeiam o servico publico na drea de satde;
VI - Exercer demais atividades relativas & protecdo da satde da populagdo.

Art. 34. Compete & Chefia da DivisGo de Assisténcia a Sadde:
| - Supervisionar a politica de saude publica;

Il - Coordenar acdes e atividades preventivas e curativas nas dreas médicas,
odontolégicas e psicolégicas no d@mbito de sua competéncia e de acordo com o
Plano Municipal de Saude;

Il - Infegrar as acdes do Sistema Unico de Saude - SUS;

IV - Confrolar e supervisionar o atendimento médico-odontolégico e de
enfermagem & populacdo, prestado pelas unidades de salde do municipio;

V - Manter os servi¢os laboratoriais e farmacéuticos;
VI - Realizar campanhas de vacinag&o publica;
VII - Promover conferéncias de saude;

VIIl - Promover servigos de assisténcia médica;

IX - Desenvolver e executar planos de vigiléncia sani
no Municipio;

X - Desenvolver outras atividades correlatas, auxiliando nas atribuicdes do
Fundo Municipal de Saude.

a e epidemiolégica

Art. 35. Compete ao Diretor de Sadde:

| - Buscar, continuamente, o aprimoramento do atendimento prestado, o
melhor uso dos recursos disponiveis, a infegracdo dos servigos sob sua gestdo com
os demais, quer estejam sob a gestGo municipal ou sejam conveniados ao Sistema
Unico de Saude;

Il - Desenvolver politicas publicas que colaborem para a promocéo,
protecGo e recuperacdo de saude dos usudrios, bem como participar dos
processos de formagdo dos profissionais de saude, zelando pelos principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude, visando & melhoria da qualidade de vida da
populacdo sob responsabilidade da secretaria municipal de salde, apoia e
oferece suporte aos cargos interligados na hierarquia;

Il - Promover a integragcdo entre a academia e o servico de satde do
Municipio;

IV - Andlisar a legislac&o da drea da satde e identificar as Portarias e Manuais
publicados pelo Ministério da Satde e Secretaria Estadual de Saude, direcionando
para as dreas competentes, identificar possiveis propostas Federais ou Estaduais
visando & captagdo de recursos financeiros vinculados;

V - Planejar, coordenar e avaliar as acdes da secretaria de savde definidas
no Plano Municipal de Satde e Programagdo Anual em Sadde;

VI - Apoiar e oferecer suporte a equipe administrativa da Secretaria de
Sadde;

VIl - Promover a parceria de diversas secretarias municipais no apoio aos
projetos administrativos da sadde; acompanhar mm a coordenacdo da atencdo
basica e especializada, os sistemas de informacdo em que estdo cadastrados os
projetos aprovados;

Vil - Avdliar e encaminhar para resposta os processos/protocolos
correspondentes ao setor administrativo;

IX - Acompanhar as ocorréncias no ponto biométrico dos setores da sadde,
estabelecer o fluxo e framite de protocolos no émbito da Secretaria de Saude;

X - Apoiar na elaboracdo de documentos diversos referentes a servidores e
comunicados em geral.

Xl - Desempenhar outras atribuicdes estabelecidas pelo Secretdrio de Saude.

Art. 36. Compete co Ci da Vigil i itGri

| - Coordenar e apoiar os projetos e acdes desenvolvidas pelos gerentes da
vigilancia epidemiolégica, vigilancia sanitéria e gerente de endemias e zoonoses:

Il - Manter controle e aprimorar a pratfica das vigildncias na deteccdo e
enfrentamento dos problemas da satde publica;

Il - Definir estratégias de intervencéo a cada problema definido;

IV - Desenvolver praticas colefivas de educacdo em saude no processo de
intervencdo sobre os fatores determinantes aos agravos, bem como no processo
de promogdo e prevengdo das doengas;

V - Confrolar, avaliar e dinamizar as acdes de vigiléncia epidemiolégica,
sanitdria e controle de endemias/zoonoses;

VI - Planejar, coordenar e avaliar as agdes de vigildncia a satde definidas no
Plano Municipal de Saude e Programacdo Anual em Saude:

VIl - Articular as atividades de sua respectiva diretoria com os demais servigos
de saude e com outros organismos publicos e privados;

VIII - Participar de reunides intra e intersetorial, nas esferas municipal, estadual
e federal nas questdes da vigiléncia em satde:;

IX - Receber, avaliar e responder junto aos gerentes os processos/protocolos
inerentes & vigildncia em satde, apoiar e oferecer suporte as acdes de Educacao
Permanente, capacitagdo em servico.

X - Desempenhar outras afribuicdes estabelecidas pelo Secretdrio de Saude

Art. 37. Compete a de Obras, P Urbano e Servigos
Péblicos:

| — Exercer o servico de conservagdo dos logradouros publicos, de limpeza
puUblica, de coleta de lixo e manutencdo da iluminagdo publica.

Il - Executar, direta ou indiretamente, todos os servicos técnicos e
administrativos concementes a levantamentos, estudos, projetos, construgdo,
reconstrugcdo, ampliagdes, reparos, melhoramentos e conservacdo de bens
municipais;

Il - Executar projetos de ruas, avenidas, pracas e logradouros publicos e
demais afividades relativas a obras e urbanismo do Municipio;

IV - Executar as atividades de manutencdo, fiscalizacdo e controle de todos
os servicos pUblicos do Municipio;

V - Promover a fiscalizac@o e controle das obras particulares e loteamento;

VI - Cumprir e fazer cumprir as disposicdes dos Codigos de Obras e
Zoneamento do Municipio;

Art. 38. Compete & Chefia da DivisGo de Obras, Planejamento Urbano e
Servigos Publicos:

| - Acompanhar, controlar e fiscalizar o andamento das obras publicas
contratadas a terceiros;

Il - Garantir a prestacdo de servicos municipais de acordo com as direfrizes
de governo.

Il - Estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da Secretaria,
vinculados a prazos e politicas para sua consecugdo.

IV - Promover a execucdo de obras publicas e servicos de conservacao e
recuperacdo peridédica nos prédios municipais.

V - Coordenar a execucdo de atividades de construgcdo e conservacdo das
vias e obras publicas.

VI - Promover a execucGo de afividades de construgcdo, conservagdo e
manutengdo de canais e galerias pluviais das dreas urbanas.

VI - Providenciar estudos e pesquisas para suporte de planejamento urbano

ao planejamento estratégico municipal e & implementacdo de diretrizes do
governo municipal;

VIIl - Propor a instrumentalizacdo necessdria & implantagdo e aplicagdo dos
planos programas e projetos decorrentes da politica de desenvolvimento do
Municipio, em consondancia com seu Plano Diretor Urbano;

IX - Arficular-se com os demais érgdos da administracdo municipal,
particularmente aqueles envolvidos com o controle administrativo desempenhado
pela Prefeitura em relagdo co uso, ocupagdo e parcelamento do solo no
Municipio;

X - Coordenar o monitoramento da implantagdo e aplicagdo do Plano
Diretor Urbano
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Xl - Proceder a expedicGo de alvards de licenga para construcdes
particulares, demoli¢des de prédios, construcdes de gradil, projetos de construcéo
populares;

XIl - Examinar e dar despacho final em todos os processos referente as
edificagdes particulares;

XIIl - Promover e preparar as cartas de habite-se, de construcées novas ou
reformadas;

XIV - Efetuar estudos para aprovagdo de loteamentos ou outros tipos de uso
do solo;

XV - Outros servigcos que forem determinados pela Secretaria.

XVI - Coordenar a execugdo dos servicos de coleta de lixo e sua destinagcdo
final, de capina, varricdo e limpeza das vias, praias e logradouros publicos;

XVII - Conservar e manter os parques e jardins do Municipio e promover a
arborizag@o dos logradouros publicos;

XVIIl - Fiscalizar os servicos publicos concedidos ou permitidos pelo Municipio:
XIX- Regulamentar os servigos funerdrios existentes no Municipio;

XX - Supervisionar a execugcdo dos servicos municipais, sob a
responsabilidade do Departamento;

XXI - Promover e acompanhar a execucdo dos servicos de iluminacdo
publica, no seu d@mbito de atuacdo, em articulacdo com os érgdos competentes
do Estado;

XXII - Supervisionar e zelar pela administracdo dos cemitérios municipais;
XXIIl - Desempenhar outras atividades afins.
Art. 39. Compete a

| - Promover a conservacdo de esfradas e caminhos integrantes da malha
rodovidria municipal, incluindo a pavimentagdo e manuteng@o de estradas e
pontes do Municipio;

de Servigos

Il - Executar projetos de ruas, avenidas, pracas e logradouros publicos e
demais atividades relativas a obras e urbanismo do Municipio;

Il - Executar controle de uso, guarda e manutengdo da frota de veiculos e
madquinas da Prefeitura.

IV — A manutengcdo de patrulhas mecanizadas para atendimento dos
municipes com remog&o de terra e outros servicos na drea urbana e rural.

Art. 40. Compete & Diretoria da DivisGo de Servigos Rodovidrios:

| = cumprir e fazer cumprir a legislacdo e as normas de transito no aGmbito
municipal;

Il - planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, pedestres,
animais e prover o desenvolvimento da circulagdo e da seguranga dos ciclistas;

IIl - implantar, manter e operar o sistema de sinalizacdo, os dispositivos e
equipamentos de controle vidrio;

IV - coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de
trénsito e suas causas;

V- executar a fiscalizag@o de fransito, autuar e aplicar as penalidades
administrativas, por infracées de circulacdo, estacionamento e paradas previstas
na Lei Federal n° 9503/97 (Cédigo de Transito Brasileiro);

VI - aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e multa, por infragdes
de circulagdo, estacionamento, e paradas previstas na Lei Federal n° 9.053/97,
nofificando os infratores;

VII - fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas
cabiveis relafivas a infragdes por excesso de peso, dimensdes e lotagdes dos
veiculos bem como nofificar os infratores;

VIIl - autorizar e fiscalizar a realizacdo de obras e eventos que interfiram na
livre circulac@o de veiculos e pedestres, de acordo com o Regulamento pertinente;

IX — exercer as afividades previstas para o Orgéo Executivo Municipal de
Transito, conforme o disposto no § 2° do Artigo 95 da Lei Federal n® 9.503/97 (Cédigo
de Transito Brasileiro);

X — integrar-se a outros Org&os e Entidades do Sistema Nacional de Transito
para fins de arrecadagdo e compensacdo de multas impostas na drea de sua
competéncia, com vistas & unificagdo do licenciamento, & simplificacdo e
celeridade das transferéncias de veiculos e de prontudrios dos condutores de uma
para outra unidade da Federagdo;

Xl - implantar as medidas da politica nacional de fransito e Programa
Nacional de Trénsito;

Xl - promover e participar de projetos e programas de educacgdo e
seguranca de fransito de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN;

Xl - registrar e licenciar, na forma da legislacdo, ciclomotores, veiculo de
tracdo e pulsacdo humana e tragdo animal, fiscalizando, autuando, aplicando
penalidades e arrecadando multas decorrentes de infragcoes;

XIV - conceder autorizag@o para conduzir veiculos de pulsagdo humana e
de tragdo animail;

XV - articular-se com os demais Org&os do Sistema Nacional de Tréansito no
Estado, sob coordenagdo do respectivo CETRAN;

XVI - elaborar convénios e confratos com pessoas juridicas de direito publico
ou privado, visando a consecugdo dos objetivos e finalidades indicados na

presente Lei. XXl — fiscalizar os servicos rodovidrios municipais, bem como outros
servicos de transporte coletivo urbano e de taxi.

Art. 41. Compete & Chefia da DivisGo de Servicos Rodovidrios:

| - Promover e acompanhar os servicos de manutengdo e conservagdo de
estradas vicinais e vias urbanas;

Il = Conservar, manter e administrar a frota de veiculos e mdaquinas da
Prefeitura, bem como responsabilizar-se por sua guarda, distribuicdo e controle de
utilizag@o de combustiveis e lubrificantes;

Il - Supervisionar a adminisfracdo dos terminais rodovidrios e turisticos
mantidos pelo Municipio;

IV - Elaborar o plano Rodovidrio Municipal e proceder a sua revisdo quando
necessdrio, em harmonia com os planos Rodovidrios Estadual e Nacional;

V - Dar execucdo sistemética a esse plano efetuando ou fiscalizando todos os
servicos técnicos e administrativos concermnentes e estudos, projetos, especificacoes,
orgamentos, locagdes, construgdes e melhoramentos, das estradas municipais;

VI - Conservar permanentemente as estradas municipais;

VIl - Exercer o controle de frafego nas estradas municipais, nos termos da
legislacGo em vigor;

VIl - Autorizar e fiscalizar a exploracdo dos servicos de transporte coletivo nas
estradas municipais, nos termos da legislac@o em vigor e em colaboracdo com o
DER;

IX - Conceder licenca para a colocagdo de postes, anincios e acessos e
postos, de gasolina e de outras utilizacdes compativeis com o local, na faixa de
dominio das estradas municipais.

X - Proceder a manutencao de patrulhas mecanizadas para atendimento dos
municipes com remogao de terra e outros servicos na drea urbana e rural.

Art. 42. Compete ao Coordenador da DivisGo de Obras, Planejamento Urbano
e Servigo PUblico:

| - Desenvolver atividades, de direcdo, articulacdo, definicGo de objetivos;
planejamento, avaliagdo, monitoramento das atividades da Secretaria que é
responsavel, atuando dentro da legalidade, primando pela economicidade,
eficiéncia e efetividade, em seus aspectos financeiro, orcamentdrio, contdbil,
patrimonial e operacional para melhor desempenho de suas afividades;

Il - Determinar as providéncias voltadas ao cumprimento dos objetivos de
desempenho estabelecidos pela administracdo;

il - Propor a edic&o de normas ou a alteracdo de procedimentos que visem &
melhoria dos servicos e controles;

IV - Verificar o controle e utilizacdo dos bens do Munis ;

V - Planejar, programar, organizar, coordenar e controlar a execugdo dos
projetos de constfrucdo e reforma de bens do Municipio:

VI - Participar do planejamento, execucdo e avaliacdo de planos, projetos e
programas da administragcdo do Municipio;

VIl - Atestar notas fiscais das obras, dos servicos de engenharia e dos
equipamentos a estes correlatos;

VIl - Acompanhar diariamente as rotinas de frabalho do departamento de
engenharia e, principalmente afravés dos indicadores estabelecidos, identificando
e solucionando as anomalias crénicas;

IX - Propor medidas e tomar agdes para melhoria da qualidade e redugdo de
custos das obras, pavimentacdo de rua e abertura de novas artérias e logradouros
publicos;

X - Fiscalizar contratos relativos a servicos de sua competéncia;

XI ~Acompanhar e coordenar a construcéo e conservacdo de estradas e
caminhos municipais integrantes do sistema vidrio do Municipio, bem como obras
complementares;

Xl - Fiscalizar o uso correto dos maquindrios e equipamentos rodovidrios do
Municipio;

Xl - Programar e planejar a delineacdo do itinerdrio para a coleta do lixo,
capinacdo, varredura, lavagem e irigacdo das ruas, pragas e logradouros de
dominio publico;

XIV - Fiscalizar e promover com regularidade os servicos de limpeza da cidade,
orientando e fiscalizando os trabalhos de remocdo de lixo da cidade ao destino
final;

XV - Controlar e acompanhar a execucdo do plano rodovidrio municipal;

XVI - Coordenar a manutengd0, guarda, conservacdo e recuperagdo do
equipamento rodovidrio da municipalidade;

XVII - Promover a execucdo e conservacdo de obras rodovidrias, fais como
estradas, caminhos, pontes e bueiros, observando o planejamento de obras bem
como as diretrizes estabelecidas;

XVIIl - Supervisionar, os frabalhos topograficos necessdrios aos servicos de
obras pUblicas de engenharia do Municipio;

XIX - Promover a execucdo de vistorias que se tomarem necessdrias aos
processos em que tenha de proferir despachos;

XX - Executar outras afribuicdes estabelecidas pelo Secretdrio de Obras,
Urbanismo e Servigos PUblicos,

Art. 43. Compete & ia de Agl aria e A

| - Desenvolver atividades que visem o fomento & agropecudria e
abastecimento do Municipio;

Il = Assessorar os proprietdrios e arrendatdrios rurais com técnicas para
conservacdo do solo;

Il = Assessorar os proprietdrios e arrendatdrios rurais com técnicas de
aprimoramento da pecudria do Municipi

IV - Desenvolver demais afividades relativas & agricultura e abastecimento;

Art. 44. Compete & Chefia da DivisGo de Agropecudria e Abastecimento:

I - Promover a redlizagcdo de atividades relacionadas com o
desenvolvimento agropecudrio do Municipio e as atividades de coordenagdo do
Abastecimento municipal;

Il - Orientar, coordenar e controlar a execug@o das politicas de
desenvolvimento agropecudrio do Municipio;

Il - Coordenar as atividades relativas & orientagdo de produgao primaria;

IV — Promover o intercémbio e convénio com entidades federais, estaduais,
municipais, sindicais e da iniciativa privada nos assuntos atinentes a politicas de
desenvolvimento agropecudrio;

V - Fomentar a produgdo e a comercializagGo do Setfor Primdrio do
Municipio, com énfase no apoio técnico e capacitacdo;

VI - Cadastrar e codificar os produtores vinculados a atividade extrativa
agricola;

VIl - Manter atualizado o cadastro das propriedades agropecudrias;

VIl - Incentivar o associativismo, através da formacdo de cooperativas ou
grupos interessados de produtores;

IX - Representar a Secretaria, quando convocado, em assuntos de sua drea;

X = Analisar e encaminhar processos administrativos proprios ou oriundos de
outros sefores da Secretaria e de outras Pastas;

XI — Oferecer orientagdes a contribuintes e usudrios no contexto de suas
atividades;

XIl - Exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.
Art. 45. Compete & ia de Ustria e Comé

| - A promogdo de medidas de fomento industrial e comercial, pela
instalagGo e manutengGo de convénios e programas com 6rgdos estaduais e
federais;

Il - Promover indicacdes de dreas para futuras instalacées de industrias e de
estabelecimentos comerciais;

Il - Promover a fiscalizac@o das indUstrias instaladas no municipio no que se
refere as especificagdes técnicas de controle de poluicdo e seguranga;

IV - Organizar e estimular a realizagdo de exposicdes, mostras e feiras da
indUstria e comércio;

V - Estimular a implantacdo de indUstrias no municipio de acordo com a
legislac@o vigente;

VI - Manter cursos de formacdo e aperfeicoamento de mdo-de-obra, para
preparo de novos profissionais, visando o atendimento das indUstrias e do comércio
instalados, assim como criar atrativos as pretendentes;

Art. 46. Compete a Chefia da Divisdo de Indistria e Comércio:

| - desenvolver programas e projetos voltados & geracdo de frabalho e
renda;

Il - desenvolver acdes que promovam um desenvolvimento econdémico
sustentavel;

lll - promover a organizacdo do setor informal da economia do Municipio e
agdes de apoio as micro e pequenas empresas, inferagindo com outros érg&os
governamentais € nGo-governamentais congéneres;

IV - produzr, sistematizar e disponibilizar informagdes sécio-econdmicas do
Municipio, principalmente sobre questdes de emprego, qualidade de vida,
qualidade de m&o-de-obra, infraestrutura, logistica e incentivos fiscais;

V - desenvolver programas de qualificacdo e requalificacdo profissionais em
conjunto com a Secretaria Municipal da Assisténcia e Desenvolvimento Social;

VI - incentivar projetos industriais que sejam absorvedores de mao-de-obra e
geradores de tecnologia;

VI - realizar contatos com empreendedores que tenham interesse de investir
Nno Municipio e orientd-los para os programas e beneficios oferecidos;

IX - orientar o desenvolvimento municipal em direcéo & sua aptiddo sécio-
econdmica;

X - coordenar e fomentar a abertura de novos negécios;
XI - administrar o funcionamento dos distritos industriais;

Xl - supervisionar os departamentos e secdes subordinadas & Divisdo,
corrigindo os desvios na prestagcdo e execucdo dos servicos, dando ordens de
servico e provendo-os com os recursos humanos e materiais necessérios ao bom
desempenho de suas atividades;

Xl - praticar outros atos ou atividades consideradas necessdrias ao exercicio
de sua competéncia.

Art. 47. Compete o Diretor da IndUstria e Comércio:

| - Assessorar o Secretdrio de indUstria e Comércio em todas atividades deste,
e representd-lo, na sua auséncia.

Il - Coordenar as acdes técnico-administrativas da Secretaria de industria e
Comércio;

Il - Planejar, elaborar e supervisionar os servigos de todos os departamentos
e setfores vinculados & Secretaria de indUstria e Comércio;

IV - Exarar despachos;

V - Preparar e organizar atividades de freinamento para empresas,
empresdrios e colaboradores de empresas, buscando, especialmente, a
qualificacao dos servicos e produtos;

VI - Divulgar empresas e produtos erexinenses, atos e politicas de incentivo,
marketing e promogdo dos produtos locais;

VIl - Promover a participacdo de empresas e produtos da regido em Feiras e
Eventos, com o objetivo de promover as marcas dos produtos locais;

VIl - Zelar pela boa imagem da Administrag&o Municipal;

IX - Desempenhar outras atribuicdes que Ihe forem passadas pelo Secretdrio
de indUstria e Comércio

Art. 48. Compete & Secretaria de Turismo, Meio Ambiente, Ecologia,
Fi: i a i e isténcia Agraria:

| - Promover politicas voltadas ao crescimento e aprimoramento turistico
municipal;

Il - Promover atividades visando o crescimento e o desenvolvimento
ambiental e ecolégico:

Il = Assessorar os proprietarios e arrendatdrios rurais com técnicas para
conservacdo do meio ambiente;

IV — Fiscalizar a venda, distribuicGo e aplicacdo de agrotoxicos;

V — Apoiar os érgdos estaduais e federais, no cumprimento de normas
relativas & protecdo da flora e da fauna;

VI - Acompanhar, através de exames periddicos, a qualidade da dgua;

VIl — Criar mecanismos voltados a fiscalizacdo da pesca predatdria e caga
de animais silvesires no Parque Nacional de llha Grande e regido de influéncia;

VIIl - Adotar medidas voltadas & promog¢do do saneamento bdsico para a
populagdo;

§ 1° As Divisdes de Turismo, Meio Ambiente e Fiscalizagdo Ambiental poderdo
ter sede no Balnedrio Porto Figueira.
§ 2° Os servidores da fiscalizagdo ambiental exercerdo suas atribuicdes no
Balnedrio Porto Figueira.
Art. 49. Compete & Diretoria de Turismo, Meio Ambiente, Ecologia,
Fit izagdo Ambi e Assisténcia Agraria:

| - Dirigir @ Coordenar as atividades da chefia de da DivisGo de Turismo,
segundo as diretrizes do Secretdrio Municipal de Meio Ambiente, com relacdo a
organizacdo, estudos, acdes, fomentos na respectiva drea de atuacdo:

Il - Dirigir @ Coordenar as afividades da chefia da DivisGo de Meio de
Ambiente, Ecologia e Fiscalizacdo Ambiental, segundo as diretrizes do Secretdrio
Municipal de Meio Ambiente, com relagcdo a organizagdo, estudos, acgdes,
fomentos na respectiva drea de atuacdo;

ir e Coordenar as afividades da chefia da DivisGo de Saneamento e
Assisténcia Agrdria, segundo as diretrizes do Secretdrio Municipal de Meio
Ambiente, com relagdo a organizagdo, estudos, acdes, fomentos na respectiva
darea de atuagéo;

IV- Dirigir e Coordenar as atividades da Coordenadoria Ambiental, segundo
as direfrizes do Secretdrio Municipal de Meio Ambiente, com relacdo a
organizacdo, estudos, acdes, fomentos na respectiva drea de atuacdo:

Art. 50. Compete & Chefia da DivisGo de Turismo:

| — Organizar o cadastro de todas as possibilidades turisticas do Municipio,
estudar e difundir a geografia dos centros turisticos Altoparaisenses (mapas,
roteiros, atrativos naturais, flora, fauna, geologia) em colaboragcGo com a
Administracdo Publica;

Il - Estudar e propor solucdes, organizar planos de agdo e coordenar planos
e agdes congéneres, quer publicas quer particulares visando o fomento a
atividade turistica e facilitar sua prética por todas as camadas da populacdo do
Municipio;

Il - Fomentar e orientar a criacdo de entidades sociais civis estatuidas, tanto
quanto possivel, uniformemente, de maneira a colaborarem efetiva e
eficientemente com a DivisGo de Turismo em todos os problemas do turismo;

IV - Difundir afravés da imprensa, radiodifusdo, cinema, etc. dos guias de
turistas e outros meios de propaganda, as atragdes turisticas de Alto Paraiso, a vida
e sua redlidade nos setores econdmicos, cultural, cientifico, industrial, e
administrativo, bem como a sua contribuicdo ao progresso nacional;

Art. 51. Compete & Chefia da
Fiscalizagdo Ambiental:

sGo de Meio de Ambiente, Ecologia e

| - coordenar a politica municipal do meio ambiente;

Il - celebrar convénios de cooperacdo técnica, cientifica e administrativa
com outros 6rgdos e instituicoes;

Il - orientar, coordenar, dirigir e fazer executar as atividades de controle,
monitoramento e gestdo da qualidade ambiental;

IV - elaborar e buscar financiamento para projetos sobre saneamento
ambiental (aterro sanitdrio, coleta seletiva, revitalizacé&o de bacias), conservacdo
e outros projetos que tém como objefivo a melhoria da qualidade ambiental do
Municipio;

V - fiscalizar projetos e atividades potencialmente poluidoras ou
degradadoras do meio ambiente no Municipio, coibindo os abusos e adotando as
providéncias cabiveis;

VI - elaborar diagndsticos, acompanhar e monitorar a qualidade ambiental
no Municipio e manter acervo documental técnico necessdrio as atividades da
Secretaria;

VIl - vistoriar, nofificar, emitir pareceres, propor e aplicar autuacdes ou
embargos de atividades poluidoras ou degradadoras do meio ambiente nas areas
de planejamento definidas no Plano Diretor do Municipio de Alto Paraiso;

VIl - planejar, ordenar e coordenar as atividades de defesa do meio
ambiente no aGmbito do Municipio;

IX — propor medidas no sentido de assegurar o cumprimento da legislacdo
ambiental, das direfrizes e normas da politica municipal de meio ambiente;

X - estabelecer com o Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA, critério
visando & ofimizacdo da acdo de defesa do meio ambiente no é@mbito do
Municipio de Alfo Paraiso;

Xl — operacionalizar, executar, gerenciar e fiscalizar a politica municipal de
protecdo aos mananciais;

Xl - supervisionar os departamentos e segdes subordinadas & DivisGo,
corrigindo os desvios na prestagcdo e execucdo dos servicos, dando ordens de
servico e provendo-os com os recursos humanos e materiais necessdrios ao bom
desempenho de suas atividades;

XIll - praticar outros atos ou atividades consideradas necessdrias ao exercicio
de sua competéncia.

XIV - Executar constante fiscalizacGo do meio ambiente do municipio;

XV- Denunciar & autoridade competente e/ou autuar pessoa e instituicoes
que atentem conira o meio ambiente do Municipio;
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XVI - Administrar o pessoal e os bens colocados & sua disposicdo;

XVII - Elaborar relatérios periddicos das atividades da divisGo;

XVIII - Fiscalizar a execucdo da legislagdo pertinente autuando, intimando e
aplicando as sangdes previstas em Lei confra pessoas ou instituicdes que causem
qualquer tipo de poluigcdo;

XIX - Praticar fodos os atos necessdrios ao bom desempenho de suas funcoes.

Art. 52. Compete & Chefia da DivisGo de Saneamento e Assisténcia Agraria:

|- SupervisGo técnica dos servicos de saneamento;

Il -Auxiliar as unidades locais de servigos;

Il - Controlar e Coordenar a execucdo dos trabalhos de higiene da
alimentagéo;

IV - Coordenar a fiscalizagdo sanitdria dos estabelecimentos de comércio,
producdo, armazenamento, transporte e consumo de géneros;

V - Supervisionar a fiscalizacdo da seguranca e da higiene dos locais de
trabalho;

VI - Controlar e prevenir as epidemias e endemias, em arficulag&o, no que
couber, com o érgdo competente do Ministério da Saude.

Vil-Coordenar a execucdo de atividades vinculadas ao associativismo rural,
& politica agrdria e & infraestrutura rural, voltados para o fortalecimento do setor
agropecudrio municipal.

Vlll-Apoiar as diversas formas associativas no meio rural, tais como: grupos
formais, associacdes, cooperativas, sindicatos e outros, através de assisténcia
técnica e educacdo especifica aos seus infegrantes.

IX = Coordenar a execucdo de afividades relacionadas & infraestrutura rural
demandadas pelo setor, enfatizando as agcdes no dmbito de Projetos Especiais de
Mecanizagdo Agricola e Pecudria.

X-Apoiar e desenvolver estudos e pesquisas que visem fundamentar as
agdes de politica agraria no municipio, no dmbito de sua competéncia.

Art. 53. Compete ao Coordenador Ambiental:

| - planejar, executar e controlar as agdes necessarias ao cumprimento da
politica e das direfrizes municipais para o meio ambiente;

Il - monitorar e avaliar procedimentos de licenciamento ambiental na drea
de afividades de infraestrutura urbana e parcelamento do solo, das questoes
sujeitas a autorizacdes especiais, de comércio e prestac@o de servicos e de
atividades industriais

Il - supervisionar o licenciamento de atividades potencialmente
degradadoras do meio ambiente, conforme previsto em legislacdo e dentro da
competéncia da jurisdicGo municipal;

IV - conduzir os processos de fiscalizagdo, bem como de aplicacdo de
penalidades em virtude do descumprimento da legislacdo ambiental vigente;

V - emitir de certiddes ou autorizacdes relacionadas a afividades de impacto
ambiental desenvolvidas no municipio, conforme previsto na legislacdo vigente;

VI - prestar apoio e assessoramento técnico a Secretaria;

VIl - coordenar as afividades de controle ambiental, participando da
avdliacdo dos empreendimentos de impacto, com a colaboragcdo dos demais
orgd@os da Secretaria;

VIl - desenvolver outras afividades destinadas & consecucdo de seus
objetivos;

Art. 54.Compete & Secretaria de Promogdo Social:

| — Desenvolver as Politicas PUblicas voltadas & drea da Assisténcia Social,
com o intuito de Promogdo Humana e de forma emergencial, as necessidades
basicas da populacdo que se encontra abaixo da linha da pobreza:;

I - Executar programas e projetos elencados no Plano Municipal de
Assisténcia Social, que visem garantir o atendimento oferecido pela Rede
prestadora de servigos;

Il - Desenvolver aces que tenham por objetivo:

a) protec@o & familia, & maternidade, & infancia, a adolescéncia e &
velhice;

b) amparo as criancas, adolescentes e idosos em situacdo de risco pessoal
e social;

c) promogdo a intfegragdo ao mercado de trabalho;

d) habilitacéo e reabilifacdo das pessoas porfadoras de necessidades
especiais e a promog¢do de sua integragdo a vida comunitdria;

IV - Coordenar a prestagcdo de servigos assistenciais, bem como o
relacionamento com entidades de cunho social e assistencial, visando o
atendimento a pessoas carentes;

V - Exercer outras tarefas correlatas;

Art. 55. Compete a Chefia da DivisGo de Programas Sociais:

| — Planejar, coordenar e supervisionar as agdes nas dreas de Assisténcia,
Saude, Educacdo, acompanhando as Unidades Operacionais na elaboragdo dos
planos e programas de frabalho bem como na execugdo das afividades
desenvolvidas
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Il - Planejar, coordenar e supervisionar o desenvolvimento de programas
especiais;
Il - Planejar, coordenar e supervisionar a capacitacdo de recursos humanos
na drea assistencial;
Art. 56. Compete & Chefia da Divisdo de Promog&o Humana:

I - Promover por todos os meios ao seu alcance, a assisténcia social do
Municipio as pessoas necessitadas;

Il - Fiscalizar a aplicac&o e o atendimento das entidades e associagcdes de
assisténcia social subvencionadas pela Prefeitura Municipal;

Il - Exarar parecer a respeito da concessdo de auxilios e subvencdes a
entidades de assisténcia social, pelo Municipio.

Art. 57. Compete & Chefia da Divisdo de Assuntos Comunitdrios:

| - Estimular a participagdo comunitdaria na gesté@o das politicas publicas de
esporte e lazer;

Il - Contribuir para elevar a conscientizagdo da populacdo quanto &
participagdo em féruns, conferéncias, conselhos e demais espacos de
participacdo popular;

Il - Priorizar acdes de esporte recreativo e lazer esportivo para criancas,
adolescentes e jovens em situacdo de exclusdo e risco social, assim como idosos e
pessoas com deficiéncia;

IV - promover a integragdo entre as entidades e representacdes, buscando
a valorizagdo e intercdmbio entre as culturas das diferentes regides;

V - acompanhar e fiscalizar as atividades dos convénios relativos ao
departamento;

VI - criar, implementar e efetivar a regionalizagc&o e municipalizagcdo do
esporte e lazer; e

VIl - executar outras atividades correlatas ou que Ihe venham a ser atribuidas;

Art. 58. Compete & Chefia da Divisdo de Protegdo da Crianga e do
Adolescente:

| — Proteger criangas e adolescentes, menores de 16 anos, contra qualquer
forma de trabalho, garantindo que frequentem a escola e atividades
socioeducativas;

Il — Erradicar todas as formas de trabalho infantil no dmbito municipal, em
um processo de resgate da cidadania e inclusdo social de seus beneficidrios;

Il - Atender as duvidas, sugestdes, reclamagdes ou denUncias formuladas
por qualquer pessoa;

IV — Apoiar e orientar as familias beneficidrias por meio de atividades de
capacitacdo e geracdo de renda;

V - Fomentar e incentivar a ampliacdo do universo de conhecimentos da
criangca e do adolescente, por intermédio de atividades culturais, desportivas e
de lazer, no periodo complementar ao do ensino regular;

VI — Estimular a mudanca de habitos e atitudes, buscando a melhoria da
qualidade de vida das familias, numa estreita relacdo com a escola e a
comunidade.

Art. 59. Compete & Chefia da DivisGo da Protecdo Social Basica e Especial:

| = Supervisionar a politica assistencial no Municipio visando a melhoria das
condicdes de vida da populacdo, através do desenvolvimento de politicas de
atendimento social;

Il - Promover o intercémbio entre o Poder PUblico e as diversas organizagoe:
da sociedade;

Il - Identificar dentre a populagdo carente do municipio, aqueles que
demandam prote¢cdo social especial, em decorréncia das condicdes de
insalubridade, periculosidade ou miserabilidade que vivem;

IV - Desenvolver afividades de assisténcia e prestacdo de servicos &
comunidade carente em sua diversidade de necessidade;

V - Coordenar e desempenhar acdes que visem a recuperacdo e infegracdo
do individuo na sociedade;

VI - Implementar acées de arficulacdo das afividades das entidades
assistenciais;

VIl - Planejar e praticar as atividades do Plano de Assisténcia Social de
acordo com a LOAS;

VIl - Desenvolver programas que visem & valorizacdo e ao atendimento
integral da crianga, do adolescente e do idoso;

IX - Executar atividades relacionadas & melhoria das condicdes de
habitagcdo das familia, principalmente as de situacdo de risco;

X - Gerir demais atividades correlatas ou determinadas pelo Prefeito
Municipal.

Art. 60. As alribuicées dos cargos de provimento efetivo estdo previstas na Lei
Complementar Municipal n° 049/2013 e alteracdes posteriores, que dispde sobre o
Manual de Ocupacdo e poderdo ser disciplinadas por ato do Chefe do Poder
Executivo, no que se fizer necessdrio para a eficiente prestacdo do servico publico,
respeitando-se as prerrogativas estabelecidas no Estatuto dos Servidores PUblicos.

Art. 61. O sistema de avaliacdo e as promogdes individuais dos servidores
ocupantes de cargo efetivo serGo disciplinados pela Lei do Plano de Cargos e
Saldrio e obedecerdo no que couber, o disposto no Estatuto dos Servidores PUblicos
do Municipio.

Art. 62. Aos servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo, podera ser
concedida Gr icagao por Fungdo - FG, destinada aos servidores que vierem a
ser designados para desempenhar fungdo alheia a sua competéncia ou para
ocupar cargos de chefias de unidades administrativas, em percentual fixo de 50%
(cinquenta por cento), a incidir sobre seus vencimentos.

Art. 63. O Chefe do Poder Executivo Municipal poderd firmar contratos,
convénios e termos de ades&o para prestacdo de servico voluntdrio, observando
no que couber o disposto na Lei Federal n° 9.608/98, contratacoes que em hipotese
alguma implicardo na criagdo de vinculo empregaticio com o interessado.

Art. 64. SGo partes integrantes desta Lei os anexos:

| - Anexo | - Da Estrutura Orgénica Administrativa;

Il = Anexo Il - Dos Cargos de Provimento em Comissdo;

lIl — Anexo Il - Tabela de Valores dos Cargos de Provimento em Comisséo;
IV — Anexo IV - Tabela de Cargo em ComissGo;

V —Anexo V -Tabela de Valores dos Cargos de Provimento Efetivo por Grupo

Ocupacional;

VI - Anexo VI - Tabela de Valores dos Cargos de Provimento Efetivo;
Art. 65. O nimero de cargos, niveis salariais e simbologia, bem como as

tabelas de valores dos cargos de provimento em comissdo e provimento efetfivo
criados dentro da Estrutura Orgénica Administrativa do Municipio de Alto Paraiso,
constam dos Anexos I Il IV, V e VI.

Art. 6. Os cargos de que tratam os anexos Il e lll, sGo de provimento em

comissdo, de livre nomeacdo e exoneracdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 67. Esta Lei Complementar entra em vigor em 01 de agosto de 2022,

ficando revogadas as Leis Complementares n® 074/2017, 078/2017 e 0116/2022,
assim como seus respectivos anexos.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, aos 20 de

Julho de 2022.

DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

ANEXO |

DA ESTRUTURA ORGANICA ADMINISTRATIVA
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

I - ADMINISTRAGAO ESPECIAL
* GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

1. CHEFIA DE GABINETE
2. CONTROLADORIA INTERNA
3. ASSESSORIA JURIDICA VINCULADA DIRETAMENTE AO PREFEITO

Il - ADMINISTRAGAO GERAL
« SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO

GABINETE DO SECRETARIO

DIVISAO DE ASSISTENCIA TECNICA E ADMINISTRATIVA
DIVISAO DE MATERIAL E PATRIMONIO

DIVISAO DE COMPRAS E LICITACAO

DIVISAO DE SERVICOS GERAIS

PROCURADORIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

ook W =

1Il - ORGAO DE ADMINISTRAGAO ESPECIFICA
A) SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

1. GABINETE DO SECRETARIO
2. DIVISAO DE FINANGCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE
3. DIVISAO DE TRIBUTOS, ARRECADACAO E FISCALIZACAO

B) SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

1. GABINETE DO SECRETARIO
2. DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

C) SECRETARIA DE CULTURA

1. GABINETE DO SECRETARIO
2. DIVISAO DE CULTURA
D) SECRETARIA DE EDUCAGAO, ESPORTES E LAZER

1. GABINETE DO SECRETARIO
2. DIVISAO DE EDUCAGAO

3. DIVISAO DEESPORTES E LAZER
E) SECRETARIA DE SAUDE

1. GABINETE DO SECRETARIO
2. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3. DIVISAO DE ASSISTENCIA A SAUDE

F) SECRETARIA DE OBRAS, PLANEJAMENTO URBANO E SERVICOS PUBLICOS

1. GABINETE DO SECRETARIO
2.DIVISAO DE OBRAS, PLANEJAMENTO URBANO E SERVICOS PUBLICOS

G) SECRETARIA DE SERVIGOS RODOVIARIOS

1. GABINETE DO SECRETARIO
2. DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS

H) SECRETARIA DE AGROPECUARIA E ABASTECIMENTO

1. GABINETE DO SECRETARIO
2. DIVISAO DE AGROPECUARIA E ABASTECIMENTO

1) SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO

1. GABINETE DO SECRETARIO
2. DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO

J) SECRETARIA DE TURISMO, MEIO AMBIENTE, ECOLOGIA, FISCALIZAGCAO AMBIENTAL,
SANEAMENTOE ASSISTENCIA AGRARIA

1. GABINETE DO SECRETARIO

2. DIVISAO DE TURISMO

3. DIVISAO DE MEIO AMBIENTE, ECOLOGIA E FISCALIZACAO AMBIENTAL

4. DIVISAO DE SANEAMENTO E ASSISTENCIA AGRAGIA

K) SECRETARIA DE PROMOGAO SOCIAL
1. GABINETE DO SECRETARIO
2. DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIAIS
3. DIVISAO DE PROGRAMAS SOCIAIS
4. DIVISAO DE PROMOGAO HUMANA
5. DIVISAO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS
6. DIVISAO DE PROTECAO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
7. DIVISAO DA PROTECAO SOCIAL BASICA E ESPECIAL

ANEXO Il
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNCOES

PUBLICAS

GRUPO/UNIDADE/CARGOS | N DE cARGOS | siMBOLO
| - ADMINISTRACAO ESPECIAL
GABINETE MUNICIPAL
Chefe de Gabinete 01 CC-03
Fung&o de Controladoria Interna 01 CC-02
Assessor Juridico vinculado diretamente ao Prefeito o1 Cc-01
Il - ADMINISTRACAO GERAL
SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRAGAO
Secretdrio Geral de Administragcé&o 01 SUBSIDIO
Chef.e‘do DIWISGO de Assisténcia Técnica 01 cc-03
Administrativa
Chefe da DivisGo de Material e Patriménio o1 CC-03
Chefe da Divisdo de Compras e Licitacao o1 CC-03
Chefe da Divisdo de Servicos Gerais 01 CC-03
Diretor de Assuntos Juridicos o1 CC-00
1l - SRGAO DA ADMINISTRAGAO ESPECIFICA

A) SECRETARIA DA FAZENDA E PLANEJAMENTO
Secretdrio de Fazenda e Planejamento 01 SUBSIDIO
Chefe da Divisédo de Financas, Orcamento e
Contabilidade o1 cCo3
Chefe da Divisdo de Tributos o1 CcC-03
Chefe da DivisGo de Fiscalizacdo e Arrecadacao 01 CC-03
Diretor de Contabilidade 01 CC-05
Coordenador Contdbil o1 CC-05
Assessor de Confabilidade o1 CC-05
Diretor de Tesouraria e Finangas 01 CC-05
Diretor do» Divisdo de Tributos, Fiscalizacdo e o1 cc05
Arrecadagdo
B) SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Secretdrio de Recursos Humanos [ o1 [ SUBSIDIO
Chefe da DivisGo de Recursos Humanos ‘ 01 l CC-03
C) SECRETARIA DE CULTURA
Secretdrio de Cultura [ o1 [ sussibio
Chefe da DivisGo de Cultura | o1 | ccos
D) SECRETARIA DE EDUCAGAO, ESPORTES E LAZER
Secretdrio de Educacdo, Esportes e Lazer 01 SUBSIDIO
Chefe da DivisGo de Educacdo 01 CC-03
Chefe da DivisGo de Esportes e Lazer 01 CC-03
E) SECRETARIA DE SAUDE
Secretdrio de Sadde o1 SUBSIDIO
Chefe do Fundo Municipal de Saude 01 CC-03
Chefe da DivisGio de Assisténcia & Salde o1 CC-03
Diretor de Saude 01 CC-05

Coordenador da Vigilancia Sanitaria o1 CC-05
F) SECRETARIA DE OBRAS, PLANEJAMENTO URBANO E SERVICOS PUBLICOS
Secretdrio de Obras, Planejamento Urbano e o
Servicos Pablicos o1 SUBSIDIO
Chefe.dc Dwywsgo de Obras, Planejamento Urbano o1 cc-03
e Servicos PUblicos
Coordenador da Divisdo de Obras, Planejamento o1 ccos
Urbano e Servigos PUblicos
G) SECRETARIA DE SERVICOS RODOVIARIOS
Secretdrio de Servigos Rodovidrios o1 SUBSIDIO
Diretor de Servicos Rodovidrios 01 CC-05
Chefe da DivisGo de Servicos Rodovidrios o1 CC-03
H) SECRETARIA DE AGROPECUARIA E ABASTECIMENTO
Secretdrio de Agropecudria e Abastecimento o1 SUBSIDIO
Chefe da DivisGo de Agropecudria e
Abastecimento o CC-03
1) SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO
Secretdrio de IndUstria e Comércio o1 SUBSIDIO
Chefe da Divisdo de IndUstria e Comércio 01 CC-03
Diretor de IndUstria e Comércio o1 CC-05
J) SECRETARIA DE TURISMO, MEIO AMBIENTE, ECOLOGIA, FISCALIZAGAO AMBIENTAL,
SANEAMENTO E ASSISTENCIA AGRARIA
Secretdrio de Turismo, Meio Ambiente, Ecologia, .
Fiscalizagdo Ambiental, Saneamento e Assisténcia 01 SUBSIDIO
Agréria
Diretor de Turismo, Meio Ambiente, Ecologia,
Fiscalizagdo Ambiental, Saneamento e Assisténcia 01 CC-05
Agrdria
Chefe da Divisdo de Turismo o1 cc-03
Chefe da Divisdo Meio Ambiente, Ecologia e
Fiscalizac&o Ambiental o1 Cc-03
Chefe da Divisdo de Saneamento e Assisténcia
Agréria o CC-03
Coordenador Ambiental o1 CC-03
K) SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL
Secretdrio de Promogéo Social 01 SUBSIDIO
Diretor de Programas Sociais 01 CC-04
Chefe da DivisGo de Assuntos Comunitarios o1 CC-03
Chefe da Divisdo de Promog&o Humana 01 CC-03
Chefe da DivisGo de Programas Sociais o1 CcC-03
Chefe da Divisdo de Protecdo da Crianca e do
Adolescente ol cc03
Chefe da DivisGo de Protec@o Bdsica e Especial 01 CcC-03

ANEXO

TABELA DE VALORES DOS CARGOS DE PROVIMENTO
EM COMISSAO E FUNCOES

CARGOS/FUNCOES N° DE simeoLo VALOR
VAGAS (RS)

Chefe de Gabinete o1 CC-03 3.000,00

Funcdo de Controladoria Interna o1 CcCc-02 V. B&sico
Efefivo +

30%

Assessor Juridico vinculado diretamente ao 01 CC-01 7.260,29

Prefeito

Secretdrio Geral de Administrac@o 01 SUBSIDIO

Chefe da Divisdo de Assisténcia Técnica, 01 CC-03 3.000,00

Administrativa

Chefe da Divisdo de Material e Patriménio 01 CC-03 3.000,00

Chefe da DivisGo de Compras e Licitacao 01 CC-03 3.000,00

Chefe da Divisdo de Servigos Gerais 01 CC-03 3.000,00

Diretor de Assuntos Juridicos 01 CC-00 9.526,64

Secretdrio de Fazenda e Planejamento 01 SUBSIDIO

Chefe da DivisGo de Financas, Orcamento 01 CC-03 3.000,00

e Contabilidade

Chefe da Divis@o de Tributos 01 CC-03 3.000,00

Chefe da Divisdo de Arecadacdo e 01 CC-03 3.000,00

Fiscalizag@o

Diretor de Contabilidade 01 CC-05 4.000,00

Coordenador Contabil 01 CC-05 4.000,00

Assessor Contabilidade o1 CC-05 4.000,00

Diretor de Tesouraria e Financas 01 CC-05 4.000,00

Diretor da DivisGo de Tributos, fiscalizacdo e o1 CC-05 4.000,00

arrecadacdo

Secretdrio de Recursos Humanos 01 SUBSIDIO

Chefe da Divisdo de Recursos Humanos o1 CC-03 3.000,00

Secretdrio de Cultura o1 SUBSIDIO

Chefe da Diviséo de Cultura o1 CcC-03 3.000,00

Secretdrio de Educagdo, Esportes e Lazer 01 SUBSIDIO

Chefe da Diviséo de Educacdo 01 CcC-03 3.000,00

Chefe da Diviséo de Esportes e Lazer o1 CC-03 3.000,00

Secretdrio de Satde o1 SUBSIDIO

Chefe do Fundo Municipal de Saude o1 CC-03 3.000,00

Chefe da DivisGo de Assisténcia a Satde 01 CC-03 3.000,00

Direfor de Saude o1 CC-05 4.000,00

Coordenador da Vigilancia Sanitério 01 CC-05 4.000,00

Secretdrio de Obras e Planejamento o1 SUBSIDIO

Urbano

Chefe da Divisdo de Obras e Planejamento 01 CC-03 3.000,00

Urbano

Coordenador da Divisdo de Obras, 01 CC-05 4.000,00

Planejamento Urbano e Servicos PUblicos

Secretdrio de Servicos Publicos e 01 SUBSIDIO

Rodovidrios

Diretor da DivisGo de Servicos PUblicos e 01 CC-05 4.000,00

Rodovidrios

Chefe da Divisdo de Servicos Publicos e 01 CcC-03 3.000,00

Rodovidrios

Secretario de Agropecudria, 01 SUBSIDIO

Abastecimento, IndUstria e Comércio

Chefe da DivisGo de Agropecudria e o1 CC-03 3.000,00

Abastecimento

Chefe da DivisGo de IndUstria e Comércio 01 Cc-03 3.000,00

Diretor de IndUstria e Comércio 01 CC-05 4.000,00

Secretario de Turismo, Meio Ambiente, 01 SUBSIDIO

Ecologia, Saneamento e Assisténcia

Agrdria

Direfor de Turismo, Meio Ambiente,

Ecologia,  Fiscalizacdo  Ambiental, 01 cc05 4.000,00

Saneamento e Assisténcia Agraria

Chefe da Divisdo de Meio Ambiente, 01 CcC-03 3.000,00

Ecologia e Fiscalizagdo Ambiental

Chefe da Divisdo de Turismo 01 CC-03 3.000,00

Chefe da Di o de Saneamento e o1 CC-03 3.000,00

Assisténcia Agraria

Coordenador Ambiental o1 CcC-03 3.000,00

Secretdrio de Promocdo Social 01 SUBSIDIO

Diretor de Programas Sociais 01 CC-04 3.942,21

Chefe da Diviséo de Assuntos Comunitdrios o1 CC-03 3.000,00

Chefe da Diviséo de Promog&o Humana 01 CC-03 3.000,00

Chefe da DivisGo de Programas Sociais 01 CC-03 3.000,00

Chefe da Divisdo de Protecdo da Crianca 01 Cc-03 3.000,00

e do Adolescente

Chefe da Divisdo de Protecdo Bdsica e 01 CcC-03 3.000,00

Especial

ANEXO IV
TABELA DE CARGOS EM COMISSAO

Valor fixado por Lei Especifica de
SUBSIDIO iniciativa  do Poder Legislativo
Municipal
CC-00 R$ 9.526,64
CC-01 R$ 7.260,29
CC-02 Vencimento Bdsico Efetivo + 30%
CC-03 R$ 3.000,00
CC-04 R$ 3.942,21
CC-05 R$ 4.000,00

ANEXO V
TABELA DE VALORES DOS CARGOS DE PROVIMENTO

EFETIVO POR GRUPO OCUPACIONAL

GRUPO DENOMINAGAO DOS N° DE CARGA PISO

OCUPACIONAL CARGOS VAGAS HORARIA SALARIAL
Agente de Saude 10 40 2.424,00
Agrénomo o1 20 3.280.09
Analista de  Tributos o1 40 4.564,03
Municipais
Assistente Social 02 30 4.242,21
Assistente Social 02 20 2.521,21
Assistente de 02 40 6.115,47
Processamento de Dados
Auxiliar  de Controle o1 40 6.115,47
Interno

PROF‘SESIONAL Auxiliar de Enfermagem 15 40 2.200.00

SEMI- Atendente de Consultério 02 40 2.000,00

PROFISSIONAL |Pentdrio
Auxiliar de Mecanico 02 40 1.617,00
Bioquimico 02 20 3.545,00
Contador o1 30 9.826,64
Dentista o1 40 8.963,22
Dentista 03 20 4.631,56
Enfermeiro 04 40 5.523,54
Engenheiro Civil o1 20 2.980,09

CONTINUA NA PAGINA SEGUINTE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

¥ MUNICIPIO  DE  GUAIRA - ESTADO DO
PARANA/COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

AVISO DE LICITACAO
Modalidade: Pregéao Eletronico n° 139/2022
Tipo: Menor Prego
Tipo de Julgamento: Global
Objeto: Sistema de Reglstro de Precos (SRP), visando a contratagdo
de empresa peci: para pr a de servicos de
reflorestamento, plantio de mudas, capina, coroamento, adubacéo,
replantio, controle de formigas, irrigacao e rogada, em proprledades
publicas deste municipio, para cumprir as

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n®146/2022.

Contratante: Municipio de Ipora-Pr.

Contratado: MARCIO BISPO DE OLIVEIRA 03753191906

Objeto: Contratagdo emergencial de empresa para aquisicao de Parque Infantil na
area externa da Casa Abrigo, para a Secretaria de Assisténcia Social e Habitagao
do Municipio de Ipora-Pr.

Valor Total: R$ 12.100,00 (doze mil e cem reais).

Vigéncia: 20/07/2022 & 20/09/2022.

Fundamentacéo: Processo Admlmstratwo n° 132/2022 Dispensa n° 057/2022.
Iporé-Pr. 20 de Julho de 2022.

SERGIO LUIZ BORGES

Prefeito Municipal

por meio do IAT.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08h00min. do dia
03/08/2022

ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08h01min as 08h59min do dia
03/08/2022

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 09h00min do dia
03/08/2022

O edital e seus anexos poderdo ser obtidos através do site
www.guaira.pr.gov.br no link Processos Licitatérios e/ou pelo site
https://blicompras.com/. Demais informagdes: no Departamento de
Compras e Licitagdes do Municipio de Guaira, de segunda a sexta-
feira, em horario normal de expediente. Fone (44) 3642-9924 — e-mail
compras@guaira.pr.gov.br.

Guaira (PR), em 20 de julho de 2022.

Marcelo Celestrino/Pregoeiro/Comissiao Permanente de Licitagdes

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 134/2022 ~

REF.: DISPENSA DE LICITACAO 050/2022

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 08/07/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADO: PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS

CNPJ: 61.198.164/0001-60

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO
DE SERVICOS DE SEGURO PARA 01 (UM) VEICULO QUE COMPOE A FROTA
MUNICIPAL DE IVATE-PR.

VALOR TOTAL: R$ 3.150,00 (TRES MIL E CENTO E CINQUENTA REAIS)

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

FORO: COMARCA DE ICARAIMA - ESTADO DO PARANA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

EDITAL N.° 016/2022
DE 20 DE JULHO DE 2022 3
CONVOCA CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO, PROVIMENTO
EFETIVO, CONFORME EDITAL DO CONCURSO N° 001/2019.
O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parand, no uso de suas atribuigées,
TORNA PUBLICO:
Art. 1°- Fica convocado para entrega de documentos e nomeagao o(s) candidato(s)
aprovado(s) no Concurso Publico N° 001/2019, prowmento Efetlvo conforme segue:
CANDIDATO AR

01282 LUAN HORIE  12° MOTORISTA 081 637.069-96
1-DOS REQUISITOS
Para candidatar-se ao quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Icaraima
constantes deste Edital, o candidato devera atender os requisitos abaixo relacionados,
sendo que a falta de comprovagao de qualquer um deles, implicara em impedimentos
para a posse:
1.1 Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado.
1.2 Estar em gozo com seus direitos politicos.
1.3 Estar quite com a Justiga Eleitoral.
1.4 Quando do sexo masculino, haver cumprido suas obrigagdes no Servigo Militar.
1.5 Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, até a data da posse, se aprovado.
1.6 Nao ter sofrido, na fungéo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores.
1.7 Apresentar no ato da posse as certidoes negativas de antecedentes criminais
fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal, de onde o candidato residiu nos
5 (cmco) ultimos anos.

1.8 Possuir g nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e o respectivo
Registro no Orgéo da Classe, quando for o caso, no ato da posse.
1.9 Gozar de boa saude fl'sica e mental, comprovada mediante exame médico.
1.10 Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, no decorrer do
certame ou quando da posse e tiver atendido outras condigbes prescritas em lei.
2 — DA CONVOCACAO
2.1 O candidato aprovado e classificado, quando convocado para nomeagéo, sera
submetido ao regime Estatutario, provimento efetivo.
2.2 O candidato aprovado e convocado devera apresentar os seguintes documentos
para admissd@o e nomeacao, alem de observar o previsto no item 1 deste Edital:
| - Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade;
Il - Certificado de reservista e fotocdpia, quando couber.
Il - Titulo de eleitor e fotocopia.
IV - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e fotocopia.
V - Registro no 6rgao da classe e fotocopia.
VI - Certidao de nascimento ou casamento e fotocopia.
VIl - Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocopia, quando

couber.
Xlll- Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente.
IX - Atestado de sanidade fisica (expedido por profissional médico).
X — Atestado de sanidade mental (expedido por profissional psicélogo).
XI - Certiddo de negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual
e Justica Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) tltimos anos.
XII - Comprovante de escolaridade exigida.
XIII - Declaragéo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungéo publica e, nos
casos que a lei indicar, declaracdo de bens e valores que constituam seu patriménio.
XIV — Carteira de Trabalho (CTPS).
XV — Comprovante Cadastramento no PIS/PASEP (se ndo constar nimero CTPS).
XVI - Certiddo Negativa da Justica Eleitoral — quitagao eleitoral (site do TSE —Tribunal
Superior Eleitoral ou Férum Eleitoral ou comprovante da dltima votacao.
XVII - Certidao Negativa da Justiga Eleitoral — criminal eleitoral (site do TSE — Tribunal
Superior Eleitoral ou Férum Eleitoral.
XVIII — Comprovante de enderego (agua, luz ou telefone) atual e declaragéo assinada
pelo proprietario do imével (se o comprovante n&o estiver em seu nome ou nome de
pai, mae, esposo (a) e filhos.
XIX — Cépia Carteira de Habilitagéo (se exigido no edital).
XX — Declaragao de bens.
2.3 Para efeito de contratagdo o candidato aprovado e convocado fica sujeito a
aprovacdo em exame médico fisico e psicoldgico, a ser realizado pelo 6rgéo indicado
pela Prefeitura Municipal de Icaraima.
2.4 A aprovagao nos exames médicos é de carater eliminatério, considerando-se
aprovado o candidato tido como apto.
2.5 Para o provimento do cargo concursado, o candidato devera atender as condigbes
necessarias, quais sejam:
1) atendimento aos requisitos para a inscricdo de acordo com as regras constantes
deste Edital;
Il)apresentacao da documentacg&o exigida para posse conforme disposto neste Edital;
1ll) aprovagao nos exames de satde previstos neste Edital.
Art. 2° - O candidato devera apresentar a documentagdo necessaria para posse e
aprovagao em exame médico fisico e psicolégico em no maximo 5 (cinco) dias uteis
apos a publicagdo deste Edital de Convocagéo.
Art. 3°-0 candidato aprovado e convocado, apés apresentacao do toda documentagdo
necessaria, devera comparecer na Prefeitura Municipal de Icaraima no prazo maximo
de 30 (trinta) dias da publicacéo do edital de convocagéo, para ser empossado.

- Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital de convocagéo, excluir-
se 4 0 dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.
Paragrafo Gnico. S6 se iniciam e vencem os prazos referidos neste artigo em dia de
expediente na Prefeitura.
Art. 5° Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposiges em contrario.
Icaraima — Pr, 20 de Julho de 2022.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Avenida Marilia, 1920 — Centro
CEP: 87.470-000 — Fone/Fax: (44) 3534-8000
CNPJ: 76.404.136/0001-29 — Mariluz/Parana
EXTRATO DO CONTRATO n° 164/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ 76.404.136/0001-29
CONTRATADO: DIEGO LEONARDO SALVADOR ENGENHARIA
CNPJ 36 931.278/0001-20
BASE LEGAL: Tomada de Pregos n® 005/2022
OBJETO: Contratagdo de empresa destinada a prestagédo de servigos (parcelados)
para elaboragdo de projetos arquiteténicos, complementares, dentre outros
especificados no termo de referéncia e elementos instrutores do edital.
VALOR DO CONTRATO: O preco total do(s) produto(s) e/ou servicos & de R$
215.313,14 (duzentos e quinze mil, trezentos e treze reais e quatorze centavos).
Do PRAZO DE ENTREGA: 20 (vinte) dias, a contar da data de solicitagéo efetuada
pela Divisdo de Planejamento e Secretaria de Obras.
VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato tera vigéncia de 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura.
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana.
Mariluz, 20 de julho de 2022.
MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATANTE
IEGO LEONARDO SALVADOR ENGENHARIA
CNPJ: 36.931.278/0001-20
CONTRATADA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 094, DE 19 DE JULHO DE 2022.

Concede Licenga Especial de 90 dias, convertida em pecunia, a servidora Maria
Gloria Valério Nogueira.

Paulo Armando da Silva Alves, Prefeito do Municipio de Mariluz, Estado do Parana,
no uso de suas atribui¢des legais e considerando o Decreto n° 608/09, e o contido no
processo protocolizado na Divisao de Recursos Humanos sob n° 211/2022,
RESOLVE:
1. Conceder a servidora Maria Gloria Valério Nogueira, matricula n® 202222, ocupante
do cargo efetivo de Gari, Licenca Especial de 90 (noventa) dias, com referéncia ao
quinquénio 2015/2020, convertida em pecunia, sem prejuizo de sua remuneragao.
2. Autorizar a compensagdo de crédito tributario do Municipio, segundo dispde
o Decreto n°608/2009 e concordancia com a Lei n° 17/2022, com o montante em
pecunia correspondente ao periodo da Licenga Especial a que se refere o item
anterior.

Edificio do Pago Municipal, 19 de julho de 2022.

Paulo Armando da Silva Alves
Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 093 DE 19 DE JULHO DE 2022.

Nomeia, Aparecido Pereira da Silva, para exercer o cargo em comissao de Assessor |.
Paulo Armando da Silva Alves, Prefeito do Municipio de Mariluz, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, a contar de 18 de julho de 2022, Aparecido Pereira da Silva, portador
da Carteira de Identidade n° 2.115.576-82, inscrito no CPF n° 058.834.448-65,
para exercer o cargo em Comissdo de Assessor |, na fungéo de Chefe da Divisdo
Administrativa de Esporte e Lazer.

Art. 2°. Revogar a portaria de n° 60 de 21 de janeiro de 2021.

Prefeitura Municipal de Mariluz, em 19 de julho de 2022.

Paulo Armando da Silva Alves

Prefeito Municipal

PREFEI'I'URA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO P,

EXTRATO DO 4° TERMO TIVO

ATA DE REGISTRO DE PREQOS N° 003/2022

OBJETO: Realinhamento de pregos de combustiveis (Gasolina Comum).
CONTRATANTE: Municipio de Tapejara-.

CONTRATADA: AUTO POSTO ESQUINAO LTDA.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL 004/2022-.

VALOR REAJUSTADO:

- Gasolina Comum — R$-5,99 (cinco reais e noventa e nove centavos — Litro —
Gasolina Comum).

DA FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 65, inciso Il alinea ‘d’, da Lei n°. 8.666/93, bem
como a previsao contida na Clausula Sexta, §2° da Ata de Registro original e no Artigo
n° 17 do Decreto Federal n° 7.892/13.

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR.

Tapejara/PR, em 18 de julho de 2022.

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Rodrigo de Oliveira Souza Koike

Fisioterapeuta 01 20 3.545,00 ESTADO DO PARANA
TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO
Fonoaudiélogo 01 20 3.245,00 A Prefeita Municipal, Maria Helena Bertoco Rodrigues, no uso das atribuicdes
que lhe s&o conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei nr° 8.666/93
Médico Clinico Geral 02 20 13.294.91 e alteragbes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comisséo de
— — Licitag&o, resolve:
Médico Veterindrio 01 20 2.980,09 01 - HOMOLOGAR a presente Llcltagao neste termos:
- a) Processo Nr°
Mecanico o1 40 2.000,00 b) Licitagdo Nr° 145/2022
c) Modalidade : Dispensa
Mestre de Obras o1 40 1.617.00 d) Data Homologagéo : 20/07/2022
L e) Objeto Homologado : Aquisi¢éo de 6 tonelada de Pré Filtro para utilizagao no
Nutricionista o1 20 3.545,00 poco artesiano do Bairro Cafeeiros
L f) Dotagdo Orgamentaria:
Procurador Municipal o 2 7:560.30 12001.20.122/0045.2.091.3.3.80.30.00.00. - MATERIAL DE CONSUMO
L g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe Cotagéo):
Psicologo 0 2 3.545.00 ) HIDRONOROESTE CONSTRUGOES GIVILS LTDA inacrito no CNPJ/CPE N°
Psicologo 02 30 5.167.48 06.019.646/0001-05 no valor total dos itens vencidos de R$ 5.100,00 (cinco mil e
cem reais).
Técnico Agricola 02 40 300,00 CRUZEIRO DO OESTE, 20 de julho de 2022.
Maria Helena Bertoco Rodngues
Técnico em| 01 40 1.765,19 PREFEITA MUNICIPAL
Computagdo TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LIGITATORIO
Técnico em o1 40 2.500,00 A Prefeita Municipal, Maria Helena Bertoco Rodrigues, no uso das atribuigbes
Contabilidade que lhe sdo conferidas pela i 40 em vigor, ialmente a Lei nr° 8.666/93
e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissao de
Técnico em  Higiene| 01 40 2.500,00 Licitagéo, resolve:
Dental 01 - HOMOLOGAR a presente Llcna(;ao neste termos:
a) Processo Nr° 290/2022
T i 01 40 7.457,52 b) Licitagdo Nr® 146/2022
esourero c) Modalidade : Dispensa
d) Data Homologacao : 20/07/2022
¢) Objeto Homologadi QUISICAO DE KITS EDUCATIVO PARA ACOES
Agente Fiscal o1 40 1.617,00 EDUCATIVAS RELACIONADAS AOS PROGRAMAS SAUDE NA ESCOLA E
CRESCER SAUDAVE!
Agente Funerdrio 01 40 1.790.96 f) Dotagéo Orgamentana
N 09.002.10.303.0021.2.048.3.3.90.30.00.00. - MATERIAL DE CONSUMO
Almoxarife 01 40 1.617,00 g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagéo):
B . " 1) CIRANDA COMERCIO DE MATERIAS INFANTIS EDUCATIVOS LTADA inscrito no
Assistente Administrativo 3 40 2.100,00 CNPJ/CPF N° 46.143.678/0001-24 no valor total dos itens vencidos de R$ 10.000,00
il reais).
Assistente  de Recursos 03 40 3.200,00 (C"Sﬁ’zné|§3'§,)o OESTE, 20 de julho de 2022.
ADMINISTRATIV |Humanos Maria Helena Bertoco Rodrigues
o — PREFEITA MUNICIPAL
Atendente de Biblioteca 02 40 1.900,00
N N N EXTRATO DO CONTRATO n° 368/2022
Fiscal de Meio Ambiente | 08 “0 1.800,00 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de di-reito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal,
na Rua Jodo Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-
N o 27, neste ato representado pela sua Prefeita Munici-pal a Sra. MARIA HELENA
Fiscal Fazenddrio 14 0 225000 BERTOCO RODRIGUES, braslle|ra casada portadora da cédula de identi-dade civil
3 RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n 588.109-59.
fiscal de Saneomento 02 o 242400 CONTRATABO: UMOVITA CLINIGA £ SPECIALIZADA LTDA
Fiscal de Saude Poblica ol 40 2.300,00 SEDE: UMUARAMA — PR . ' o
O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério na
Secretdrio 14 40 2.100,00 Modalidade Inexigibili-dade 41/2022 , na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal
n°. 10.520/2002, bem como pelas demais disposicbes pertinentes a mesma,
Telefonista 05 40 1.617,00 subsidiariamente o Cddigo Civil Brasileiro.
Este instrumento tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para
realizagao de consultas médicas especializadas, destinados aos pacientes usuarios
do sistema Gnico de salde.
O valor global para a execugéo do objeto deste contrato é de R$ 43.200,00 (quarenta
- e trés mil e duzentos reais)
Professor de Educacdo| 04 20 1.443,07 Data da assinatura do contrato: 07 de julho de 2022
Especial Vigéncia do contrato: 07 de julho de 2023
= Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana.
Professor de Educagdo 12 20 1.443,07
Infantil EXTRATO DO CONTRATO n° 375/2022
- CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA,
Professor de Educacdo| 02 20 1.443,07 pessoa juridica de di-reito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal,
Fisica na Rua Jodo Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-
MAGISTERIO . 27, neste ato representado pela sua Prefeita Munici-pal a Sra. MARIA HELENA
Professor de Informatica 02 40 1.922,70 BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identi-dade civil
RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59.
Professor Pedagogo 01 20 1.443,07 CONTRATADO: IVO I. OKUMA ME
Prof de Ed - 7 0 2.886.15 SEDE: CRUZEIRO DO OESTE - PR
rolessor de Educacao -886, O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério na
Infanfil Modalidade Dispensa por Justificativa 138/2022 , na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei
f 20 20 Federal n°. 10.520/2002, bem como pelas demais disposi¢oes pertinentes a mesma,
Professor 55 1.443,07 subsidiariamente o Codigo Civil Brasileiro. 5
P Este instrumento tem por objeto a LOCAGAO DE IMOVEL PARA PROFISSIONAL
Inelruter Jecnico em| 02 “ 230000 MEDICO PARTICIPANTE DO PROGRAMA MAIS MEDICO
nformatica O valor global para a execugéo do objeto deste contrato & de R$ 12.000,00 (doze
mil reais).
Data da assinatura do contrato: 11 de Julho de 2022
i ; Vigéncia do contrato: 11 de Julho de 2023
Auiliar de Padeiro o “ 1:617.00 Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana.
i N . 17
Auxiliar de Servicos Gerais 32 40 1.617.00 EXTRATO DO CONTRATO n® 384/2022
Borracheiro 02 40 1.617.00 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de di-reito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal,
Carpinteiro 04 40 1.617,00 na Rua Jodo Ormindo de Resende, 686, inscrilo no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-
27, neste ato representado pela sua Prefeita Munici-pal a Sra. MARIA HELENA
Copeiro 05 40 1.617,00 BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identi-dade civil
. RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59.
Coveiro 01 40 2.000,00 CONTRATADO: ELETRONAN MATERIAIS ELETRICOS LTDA - EPP
o SEDE: ICARAIMA — PR
Cozinheiro 10 40 1.617.00 O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério na
Modalidade Dispensa por Justificativa 142/2022 , na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei
Federal n°. 10.520/2002, bem como pelas demais disposi¢tes pertinentes a mesma,
Elefricista ol 40 1.617,00 subsidiariamente o Cddigo Civil Brasileiro.
Este instrumento tem por objeto a Contratagdo de empresa para instalagdo de
Encanador 01 40 2.000,00 transformador trifasico 112.5 KVA- 13.8KV, com montagem de medi¢do temporaria
particular 3x300A, para atender o evento que sera realizado no Parque de Exposicao
Gari 10 40 1.617,00 nos dias 26 a 28 de agosto.
O valor global para a execugao do objeto deste contrato é de 11.500,00 (onze mil e
Lavador e Lubrificador 02 40 1.617,00 quinhentos reais)
Data da assinatura do contrato: 20 de julho de 2022
Motorista Categoria “B" 02 40 2.200,00 Vigéncia do contrato: 20 de novembro de 2022
Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana.
SERVICOS Motorista Categoria “C" 06 40 2.200,00
- - TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO
GERAIS Motorista Categoria “D" 25 40 2.200,00 A Prefeita Municipal, Maria Helena Bertoco Rodrigues, no uso das atribuicdes
P que lhe s&o conferidas pela legislagédo em vigor, ialmente a Lei nr° 8.666/93
Operador de  Maquina 07 40 2.200,00 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissdo de
Agricola Licitagéo, resolve:
- 01-HOMOLOGAR a presente Licitagdo neste termos:
Operador de Maquina 05 40 2.400,00 a) Processo Nr° 291/2022
Rodovidria b) Licitagdo Nr® 48/2022
- c) Modalidade : Inexigibilidade
Padeiro 03 40 1.800,00 d) Data Homologagéo : 20/07/2022
N e) Objelo Homologado : Rodolfo Rodrigues de Moura - Grafiteiro
Pedreiro 05 40 1.617,00 f) Dotag@o Orgamentaria
Servento de Obras 0 0 1617.00 _1;2%18232;\36[}'?0[02(2: 2. 072 3.3.90.39.00.00. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
Vigi 20 0 o g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagéo):
igilante 4 1.617.00 RODOLFO RODRIGUES DE MOURA 06010521963 inscrito no CNPJ/CPF N°
21.632.206/0001-04 no valor total dos itens vencidos de R$ 4.000,00 (quatro mil
Zelador 27 40 1.617,00 reais).
CRUZEIRO DO OESTE, 20 de julho de 2022.
Maria Helena Bertoco Rodrigues
ANEXO VI PREFEITA MUNICIPAL
TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO
TABELA DE VALORES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO A Prefeita Municipal, Maria Helena Bertoco Rodrigues, no uso das atribuictes
i o que lhe s&o conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei nr° 8.666/93
DENOMINAGAO DOS CARGOS V’:\(?AES H%i'ﬂ:\ PISO SALARIAL e alteragbes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissao de
Licitagéo, resolve:
Agente de Saude 10 40 2.424,00 01 - HOMOLOGAR a presente Llcltagao neste termos:
a) Processo Nr°
Agente Fiscal 01 40 1.617,00 b) Licitagdo Nr° : 49/2022
c) Modalidade : Inexigibilidade
Agente Funerdrio 01 40 1.790.96 d) Data Homologagéo : 20/07/2022
" e) Objeto Homologado : Contratagéo de capacitagéo destinada a equipe técnica
Agrénomo 01 20 3.280,09 do Centro de Referéncia de As-sisténcia Social (CRAS) e Cadastro Unico, tendo
Almoxarife ol 0 1.617,00 %’;“g;i,‘g;?,’g,‘é‘;,l,‘;‘ﬁ‘;’,?: (dois dias).
Andlista de Trioutos Municipais o1 0 4.564,03 jgg(s)?égi\zélgl%%e .2.061.3.3.90.36.00.00. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- ) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagao):
Assistente de Processament de dados 02 40 8.115,47 1) GISLAINE APARECIDA DA SIIE;VA inscrito no CNPJ/CPF N° 312.656.218-37 no
Ny P valor total dos itens vencidos de R$ 3.900,00 (trés mil e novecentos reais).
Assistente Administrativo 13 40 2.100,00 CRUZEIRO DO OESTE, 20 de julho de 2622.
Assistent R H 4 200, Maria Helena Bertoco Rodrigues
ssistente de Recursos Humanos 03 0 3.200,00 PREFEITA MUNICIPAL
Assistente Social 02 30 4.242,21 . .
TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO
Assistente Social 02 20 2.521,21 A Prefeita Municipal, Maria Helena Bertoco Rodrigues, no uso das atribuices
" que lhe s&o conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei nr° 8.666/93
Afendente de Biblioteca 02 40 1.900,00 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comisséo de
. o Licitagao, resolve:
Atendente de Consultério Dentdrio 02 40 2.000,00 01— HOMOLOGAR a presente Llcltagao neste termos:
i a) Processo Nr°
Auxiliar de Controle Interno 01 40 6.115,47 b) Licitacéo Nr° . 61/2022
Auxiliar de Enfermagem 15 40 2.200,00 ¢)Modalidade = : Pregao
d) Data Homologagao : 19/07/2022
Auxiliar de Padeiro 01 40 1.617,00 e) Objeto Homologado : Aquisigao do processo de registro de prego do material
— — de uso comum, Género Alimenticio, destinado a Secretaria de Administragao,
Auxiliar de Mecanico 02 40 1.617,00 Secretaria de Saude, Secretaria de Obras e Viagéo Publica, Secretaria de Industria
- . . e Comércio, Secretaria da Assisténcia Social, Secretaria da Agricultura e Pecuaria
Auxiliar de Servigos Geralis 32 40 1.617.00 e Secretaria de Educagdo, Cultura, Esporte e Turismo, Chefia de Gabinete e
. Secretaria de Saude, com objetivo de atender as demandas, visando manter o pleno
Bioquimico 02 2 3.545.00 funcionamento das atividades, no suporte das tarefas e agdes operacionais. Com
Borracheiro 02 40 1.617,00 base no levantamento do consumo necessario para atender as demandas de cada
orgao, periodo previsto de 12 meses.
Carpinteiro 04 40 1.617,00 f) Dotagdo Orgamentaria:
03.001.04.122.0011.2.006.3.3.90.30.00.00. - MATERIAL DE CONSUMO
Contador 01 30 9.826,64 06.002.04.122.0004. 2 012 3.3.90.30.00.00. - MATERIAL DE CONSUMO
5 08.001.26.782.0051.. .3.90.30.00.00. - MATERIAL DE CONSUMO
08.002.15.452.0037. 2 026 3.3.90.30.00.00. - MATERIAL DE CONSUMO
08.002.15.452.0037.2.026.3.3.90.30.00.00. - MATERIAL DE CONSUMO
Copeiro 05 40 1.617,00 09.002.10.301.0020.2.043.3.3.90.30.00.00. - MATERIAL DE CONSUMO
10.003.08.244.0016.2.064.3.3.90.30.00.00. - MATERIAL DE CONSUMO
Coveiro 01 40 2.000,00 11.001.12.361.0024.2.077.3.3.90.32.00.00. - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
— DISTRIBUICAO GRATUITA
Cozinheiro 10 40 1.617,00 11.001.12.361.0024.2.077.3.3.90.32.00.00. - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
3 DISTRIBUICAO GRATUITA
Denfista o1 40 896322 11.001.12.365.0026.2.080.3.3.90.30.00.00. - MATERIAL DE CONSUMO
y 12.001.20.122.0045.2.091.3.3.90.30.00.00. - MATERIAL DE CONSUMO
Denfista 03 2 4.631.56 13.001.23.122.0049.2.007.3.3.90.30.00.00. - MATERIAL DE CONSUMO
- . g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagéao):
Professor de Educagdo Infantil 7 40 3.845.50 1) SAO MAGN?FICO ALIMENTOS LTDA inscrito no CNPJ/CPF N° 43.291.631/0001-
Elefricista o 40 1.617.00 10 no valor total dos itens vencidos de R$ 2.342.508,35 (dois milhdes, trezentos e
s quarenta e dois mil, quinhentos e oito reais e trinta e cinco centavos).
2) GALERA DA CESTA BASICA LTDA Inscrlto no CNPJ/CPF N° 45.693.344/0001-61
Encanador o “ 2000.00 no valor total dos itens vencidos de R$ 1.072.879,11 (um milhao e setenta e dois mil,
Enf i 04 40 5.523,54 oitocentos e setenta e nove reais e onze ce ntavos).
niermetro 3) TF FRIOS LTDA inscrito no CNPJ/CPF N° 23.695.908/0001-62 no valor total dos
Engenheiro Civil 01 20 2.980,09 itens vencidos de R$ 200.459,28 (duzentos mil, quatrocentos e cinquenta e nove reais
e vinte e oito centavos).
Fiscal de Meio Ambiente 08 40 1.800,00 4) MR ALIMENTOS SAUDAVEIS LTDA inscrito no CNPJ/CPF N° 22.077.561/0001-21
no valor total dos itens vencidos de R$ 18.830,26 (dezoito mil, oitocentos e trinta reais
Fiscal de Saneamento 02 40 2.424,00 e vinte e seis centavos).
N - - 5) D LIMA DASILVAEIRELLI inscrito no CNPJ/CPF N° 12.497.508/0001-26 no valor
Fiscal de Saude Publica 01 40 2.300,00 total dos itens vencidos de R$ 16.331,95 (dezesseis mil, trezentos e trinta e um reais
N o e noventa e cinco centavos).
Fiscal Fazendario 14 40 2.250,00 CRUZEIRO DO OESTE, 19 de julho de 2022.
Fisioterapeuta ol 20 3.545,00 Maria Helena Bertoco Rodrigues
Fonoaudidlogo 01 20 3.245,00
Gari 10 40 1.617,00
Instrutor Técnico em Informdtica 01 40 2.300,00 CMDCA
Lavador e Lubrificador 02 40 1.617,00 % o L
Mecanico 01 40 2.000,00
- - Av. Coronel Otévio Tosta, 383 -
Meédico Clinico Geral 02 20 13.294,91 Centro - Guaira - PR - Fone: 3642 8660
Médico Veterindrio 01 20 2.980,09
Mestre de Obras 01 40 1.617,00 RESOLUCAO N° 06/2022
Motorista Categoria “B” 02 40 2.200,00 Séimula: Da Aprovagio de Registro de Programa. -
Motorista Categoria “C 06 40 2.200,00 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de Guaira —
Motorista Categoria “D" 25 40 2.200,00 CMDCA, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere a Lei Municipal N° 1.593/2008
de 27/08/2008, conforme reunido ordindria realizada em 13 de maio de 2022
Resolve:
Nutricionista o1 20 3.545,00 Art. 1° - Aprovar o Registro do Programa abaixo relacionada junto ao Conselho
T ) Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, sob o N° 022/2022
Operador de Mdquina Agricola o7 0 2.200.00 Nome: PROGRAMA FAMILIA ACOLHEDORA
Operador de Maquina Rodovidria 05 40 2.400,00
Padeiro 03 40 1.800,00 Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacfo.
Pedreiro 05 40 1.617,00 Sala de sessdes, 13 DE Maio de 2022
Procurador Municipal 01 20 7.560,30
S |
Professor de Educagdo Especial 04 20 1.443,07 RDS&I&MDAMICHELS
Professor de Educacdo Fisica 02 20 1.443,07 Presidente do Conselho Municipal dos Dircitos
- - da Crianga ¢ do Adolescente
Professor de Educacdo Infantil 12 20 1.443,07
Professor de Educagdo Infantil 17 40 2.886,15
Professor de Informatica 02 40 1.922,70
et = CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Professor Pedagogo 01 20 1.443,07 ESTADO DO PARANA
. PORTARIA N° 015/2022
P: [ 02 30 5.167,48 e
siecloge SUMULA: Concede férias & Servidora. )
Psicdlogo 03 20 3.545,00 O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso
o de suas atribuigdes legais;
Secretario 4 0 2100.00 Considerando o Requerimento da Servidora protocolado na Secretaria de
Servente de Obras 09 40 1.617,00 Administragdo Geral deste Legislativo Municipal sob n® 178/2022, em 19 de julho
de 2022.
Técnico Agricola 02 40 2.300.00 RESOLVE:
Técnico em Computacdo 01 40 176519 Conceder férias a Servidora SANDRA SALUSTIANO, ocupante do cargo de Servigos
— — Gerais, portadora do RG n° 5.948.431-1 SESP/PR, relativas ao periodo aquisitivo
Técnico em Contabilidade o1 40 2.500,00 01/08/2020 a 31/07/2021, por um periodo de gozo de 20 dias a contar de 01/08/2022
Técnico em Higiene Dental ol 40 2.500,00 até 20/08/2022 e do dia 21/08/2022 a 30/08/2022 conversdo em abono pecunidrio.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
Telefonista 05 40 1.617,00 Edificio da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 20 dias do més
. Julho de 2022.
Tesoureiro o 40 7457.52 MANOEL TIMOTEO DE ALMEIDA
Vigilante 20 40 1.617,00 Presidente
LAERCIO BULGARON DOMINGOS
Zelador 27 40 1.617,00
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NOTIFICAGCAO DE RESCISAO CONTRATUAL

OBJETO: Rescisdo do contrato de compra e Venda do Lote 13, Quadra 13, do loteamento

denominado Jardim Império do Sol II, localizado em Umuarama - PR.

HADDAD ADMINISTRADORA E INCORPORADORA DE BENS
PRéPRIOSLTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n® 22.666.534/0001-
94, com a sede na Avenida Cerro Azul, n° 2759, Jardim Novo Horizonte, CEP 87.010-055, Maringa
— PR, ora VENDEDORA, vem por meio desta, NOTIFICAR o Sr. ROBERSON VASCONCELOS,
ora COMPRADOR, proprietario do lote 13, Quadra 13, do loteamento denominado Jardim Império
do Sol 1I, localizado em Umuarama — PR, a liquidar no prazo de 30 (trinta) dias, o montante
equivalente ao valor de todas as suas obrigagdes decorrentes do contrato de compra e venda
celebrado em 28 de Julho de 2020, que se encontrem vencidas e ndo pagas, inclusive aquelas

que se vencerem no curso da notificagdo.

Caso ndo haja a purgagdo da mora no prazo acima estabelecido, o contrato
restara imediatamente RESCINDIDO, independentemente de qualquer outra formalizagdo, com a
consequente reintegragdo da posse do imével a VENDEDORA, a qual estara autorizada a proceder
sua alienagdo sem qualquer anuéncia do COMPRADOR.

Eventuais valores decorrentes da rescisdo serdo restituidos ao
COMPRADOR de acordo com as cldusulas que regem o contrato. Para tanto, deve entrar em

contato com a VENDEDORA para que haja a formalizagdo da resciséo.

Maringd, 20 de julho de 2022.

HADDAD ADMINISTRADORA E INCORPORADORA DE BENS PROPRIOS LTDA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.247.337/0001-60

Avenida Hermes Vissoto, 810 - Icaraima - CEP 87530-000 - Fone: (44) 3665-8000
E-mail: planejamento@icaraima.pr.gov.br - www.icaraima.pr.gov.br

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PREGOS N° 041/2022

OBJETO: Registro de precos visando futura e eventual aquisicdo de Pao Francés para atendimento de todas as Secretarias Municipais,
conforme relagao com quantidade e especificagdes constantes no Termo de Referéncia e demais anexos do edital, conforme descrigoes

estabelecidas abaixo.

VALOR
ITEM ESPECIFICAGAO UND |QTDE | UNITARIO VALOR | VALIDADEDO | \oppegAo |  EMPRESA
TOTAL REGISTRO
PROPOSTA

cualidade, pesa untéro do no minmo 50, embalads e PANIFICADORA
1 ’ P~ o ] ’ ) KG | 6000 |R$ 13,40 |R$ 80.400,00 12 MESES 041/2022 MANZOLE LTDA

embalagem plastica prépria para alimentos em quantidade _ME

especificada em planilha anexa.

VALOR TOTAL: R$ 80.400,00

CONDI(}OES

PRAZO DE ENTREGA: Os Paes deverao ser entregue/fornecido, conforme programacao relacionada no Termo de Referéncia.

2. Forma de pagamento: O pagamento sera efetuado, 30 (trinta) dias a partir da apresentagdo na Nota Fiscal/Fatura ou documento
equivalente, com o devido atestado de recebimento do objeto no Departamento de Finangas e mediante apresentagdo das certidoes da
empresa do INSS e FGTS que provam sua regularidade, a cada pagamento efetuado, seja ele parcelado ou nao.

3. Os produtos deverdo obedecer as normas e padroes da ABNT, ser de boa qualidade e atender eficazmente a finalidade que dele
naturalmente se espera, conforme determina o Cédigo de Defesa do Consumidor.

4. Todos os documentos referentes a este processo licitatorio integram a presente ata, independentemente de transcrigao.

ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 6.360/2022
SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Adicional Suplementar por Anulagé@o de Dotacgao e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parand, usando das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo artigo 4°,
inciso | da Lei Orgamentaria n® 1.782 de 09 de Novembro de 2021.
DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto Créditos Adicionais Suplementar por Anulagédo de Dotagdo no corrente exercicio financeiro de
2022, incluséo/alteragao dos anexos da Lei de Diretrizes Orgamentaria para o exercicio de 2022 e do Plano Plurianual
de 2022 a 2025, no limite de R$ 16.500,00 (dezesseis mil e quinhentos reais), mediante a seguinte
ordem classificatéria:
02 GOVERNO MUNICIPAL
02.003 ASSESSORIA JURIDIC,
04.122.0003.2.005 MANUTENQAO DOS SERVICOS DE ASSESSORIAS
3 3 90.36.00.00 27 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

NTE 1000 Recursos Ordinarios (Livres) 1.000,0
03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
03.002 DIVISAO DE MATERIAL E PATRIMONIO
04.122.0003.2.008  MANUTENGAO DA DIVISAO DE MATERIAL, PATRIM. E SERVIGOS
3.1.90.94.00.00 65 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS = 2.500,00
FONTE 1000 Recursos Ordinarios (Livres) 2.500,00
07 SECRETARIA DE SAUDE
07.001 FUNDO MUNICIPAL DE SECRETARIA DE SAUDE
10.301.0009.2.141  MANUTENCAO DA DIVISAO DE SAUDE - ATENCAO BASICA
3.1.90.94.00.00 254 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS ~ 13.000,00
FONTE 303 SAUDE - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 13.000,00
Art. 2°. Como recurso para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo utilizar-se-a da anulagéo
integral ou parcial de dotagdes do orgamento do exercicio corrente, como segue:
02 GOVERNO MUNICIPAL

1.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA
ESTADO DO PARANA
TERMO DE DISPENSA DE LICITACf\O
N°056/2022 PMI-PROCESSO 131/2022

Ao Senhor Prefeito:

Solicita-se autorizagdo para abertura de procedimento administrativo de Dispensa com fulcro no artigo 24, inciso
1V da Lei 8.666/93, bem como o artigo 4° da Lei n° 13.979/2020, que prevéem a possibilidade de dispensa de
licitag@o e outras formalidades para contratagao de empresa para aquisi¢do de materiais de Oficina de Estética do
SCFV ofertado pelo CRAS, para a Secretaria de Assi: ia Social e Habitagdo do icipio de Ipora-PR.

1. Objeto

Contratagdo emergencial da empresa A. E. GOULART & CIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
84.855.287/0001-21, no valor de R$ 15.997,20 (quinze mil, novecentos e noventa e sete reais ¢ vinte centavos),
para aquisi¢do de materiais de Oficina de Estética do SCFV ofertado pelo CRAS, para a Secretaria de Assisténcia
Social e Habitagdo do municipio de Ipora-PR., determinadas no quadro demonstrativo abaixo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA
ESTADO DO PARANA
TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO
N°059/2022 PMI-PROCESSO 135/2022

SOLICITANTE:

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Ao Senhor Prefeito:

Solicita-se autorizagdo para abertura de procedimento administrativo de Dispensa com fulcro no artigo 24, inciso IV da Lei
8.666/93, bem como o artigo 4° da Lei n® 13.979/2020, que prevéem a possibilidade de dispensa de licitagdo ¢ outras
formalidades para contratagdo de empresa para aquisigio de impressora térmica para Vigilancia em Satde, com recurso
oriundo do Programa Estadual de Fortalecimento da Vigilancia em Saude Pro Vigia — PR do Estado do Parana, conforme
Resolugdo SESA 1102-2021, para a Secretaria de Satde do municipio de Ipora-PR.

1. Objeto
Contratagdo emergencial da empresa CARLOS ROBERTO ROCHA & CIA. LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o n°
82.360.546/0001-18, no valor de RS 2.100,00 (dois mil e cem reais), para aquisi¢io de impressora térmica para Vigilancia
em Saiide, para a Secretaria de Satide do municipio de Ipora-PR, determinadas no quadro demonstrativo abaixo:

02.003 ASSESSORIAJURIDICA . _ — Item ‘ Quant. ‘ Unidade ‘ Descri¢io ‘ V. Unitario ‘ Valor total ‘
04.122.0003.2.005  MAI ENCAO DOS SERVIGOS DE ASSESSORIAS Item | Quant. | Unidade Descrigio V. Unitario | Valor total
3.3.90.30.00.00 26 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 I | 1 | UND | IMPRESSORA ARGOX OS 2140 [ R$2.10000 | RS2.100,00 |
FONTE 1000 Recursos Ordinarios (Livres) 1.000,00 1 15 unp | PINCAS PROFISSIONAL PARA | R$ 10,90 R$ 163,50
03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO SOBRANCELHAS 2. Justificativa
03.002 DIVISAO DE MATERIAL E PATRIMONIO 02 10 UND | TESOURAS PEQUENAS R$ 21,90 RS 219,00 Justifica tal aquisigio uma vez que a aquisigio de impressora térmica para Vigilincia em Saude serd destinada ao
gfﬂ _19202_ 101988, 5000%2 {‘/"é,[\“gILEENN%AO% %Avmlﬁé%\?g MQXER'Q'ESZ‘(\)T Eﬂ“é \'/EH_SERV'COS 2:500,00 03 10 UND | LAPIS PARA SOBRANCELHAS 3B RS 5,00 RS 50,00 departamento de Vigilincia Ambiental ¢ demais departamentos dentro da Secretaria de Satde do Municipio de Ipord/PR.
FONTE 1000  Recursos Ordinarios (Livres) 2.500,00 04 10 UND MEDIDOR DE LARGURA RS 15,90 R$ 159,00 OD;xe }{car ?}aro qu§ ;nesmo com 3 urger‘wla rfa aq\‘Jllslyce?oy_gedlmp‘ressoLa_ leryrmsa par_avalgllancla em Se‘mde, foram elaborados
8; oot EﬁﬁSETQS',\’;&EE%EEECRETANA OF SAUDE 05 5 UND ESFOLIANTE PARA HENNA PEQUENO RS 15,00 RS 75,00 (trés) orgamentos de empresas do mesmo ramo de atividade, com objetivo de verificar o menor prego.
10,302.0009.2.030 _ MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBUL. E HOSPITALAR 06 5 UND__| HENNA CASTANHO MEDIO R$21.90 | R$ 109,50 3. Condigbes de pagamento
3.1.90.11.00.00 325 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 13.000,00 07 5 UND | HENNA CASTANHO ESCURO R$ 21,90 RS 109,50 A data prevista para o pagamento deveré ser informada pelo Departamento de Tesouraria e Secretéria de Finangas.
FONTE 303 SAUDE - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 13.000,00 08 5 UND HENNA LOIRO R$ 21,90 R$ 109,50
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario e este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicagao. 09 6 UND ESPUMA DE LIMPEZA PARA ROSTO RS 25,00 RS 150,00 4. Orcamento
Prefeiturg Municipal de Icaraita, aos 20 dias do més de Julho de 2022. 10 30 UND | ESCOVINHAS PARA SOMBRANCELHA RS 1500 | RS 450,00 As despesas decorrentes da contratagdo serdo informadas pelo Departamento de Contabilidade.
Prefeito 11 15 UND | RECIPIENTE PARA HENNA/COPO DE VIDRO | R$ 8,00 RS 120,00 < Valor
12 60 UND PALITO§ PA'RA UNHA R$ 025 RS 15,00 O valor total do presente objeto ¢ de RS 2.100,00 (dois mil e cem reais).
13 20 UND | ALGODAO CAIXA MEDIA RS 4,50 RS 90,00
14 10 UND | NAVALHAS PARA SOMBRANCELHA R$ 7,90 R$ 79,00 o RS 2.100,00 (dois mil ¢ cem reais) impressora térmica para Vigilancia em Satide.
~ 15 15 UND | PINCEL PEQUENO PARA HENNA R$ 10,90 RS 163,50
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA 16 2 UND | SHAMPOO NEUTRO LITROS RS 18.90 RS 226,30
ESTADO DO PARANA 17 10 UND | SHAMPOO ANTI RESIDUO RS 18,90 RS 189,00 Ipord/PR, 20 de julho de 2022
18 10 UND | CONDICIONADOR NEUTRO RS 18,90 RS 189,00
19 40 UND | PRESILHAS DE PLASTICO TAMANHO M RS 2,00 RS 80,00
EDITAL DE CLASSIFICACAO 20 25 UND | PENTES FINO PARA REPARTICAO RS 5,00 RS 125,00
21 10 UND | PROTETOR TERMICO PARA CABELO R$ 29,90 RS 299,00 HAILTON JOAQUIM DE OLIVEIRA
REF: TOMADA DE PREGO N.° 010/202-PMI 22 12 UND | MASCARA PARA HIDRATACAO RS 12,90 RS 154,80 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO n.° 0107/2022-PMI 23 12 UND TOUCA TERMICA R$ 11,90 RS 142,80
A comissdo de licitagdo do Municipio de Ipord/Pr, vem através deste comunicar aos 24 5 UND | SPRAY FORTE SECO PARA CABELO R$ 28,90 R$ 144,50
interessados na realizacdo de CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A EXECUGAO 25 5 D "MPOS PARA CABELOLOIRO RS 8,90 RS 44,50
SOB REGIME DE EMPREITADA GLOBAL, DA OBRA DE PAVIMENTACAO 5 = 5 B _ .
ASFALTICA EM TST DA ESTRADA: JACARE, OBJETO VINCULADO AO 26 5 UND | CAIXAS DE GRAMPO PARA CABELO PRETO | RS £.90 RS 4430 MU&?T'?E@EEA:%TS{ZA%NA
CONTRATO DE REPASSE N° 1045460-33 — CONVENIO N° 861509 — PROGRAMA UND PACOTES DE ELASTICO DE PRENDER O | R$2,50 RS 50,00 ¢
DE APOIO A PROJETOS DE INFRAESTRUTURA TURISTICA-MINISTERIO DO 27 20 CABELO  TRANSPARENTE ~ (COM 10
TURISMO-CAIXA-MUNICIPIO DE IPORA, que apos analise da documentagao relativa a UNIDADES)
proposta de pregos referente o envelope n°® 02 — PROPOSTA DE PRECOS e DESEMPATE 2% | 20 UND | PACOTES DE ELASTICO DE PRENDER O RS 250 R$ 50,00 REF:EDITAL DE TOMADA DE PREGOS N° 010/2022
apresentadas pelas proponentes habiltadas ALUGALIA - USINA DE ASFALTO, CABELO PRETO (COM 10 UNIDADES) PROCESSO n° 107/2022
TRANSPORTE E SERVICOS LTDA, teve a seguinte conclusdo e decidiu classificar a(s)
seguinte(s) proponente(s): 29 20 UND | TINTURA PARA CABELO PRETA RS 13,99 RS 279,80 L L L . . ~
I 2 UND | TINTURA PARA CABELO CASTANHO | RS 13,99 R$ 279,80 A comissdo de licitagdo desta municipalidade, comunica aos interessados na execucdo de
Proponentes Valor proposto NATURAL CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A EXECUGCAO SOB REGIME DE EMPREITADA
ALUGALIA — USINA DE ASFALTO. TRANSPORTE E 31 20 UND [ TINTURA PARA CABELO LOIRO RS 13,99 R$ 279,80 GLOBAL, DA OBRA DE PAVIMENTACAO ASFALTICA EM TST DA ESTRADA:
SERVICOS LTDA inscrita sob CNPJ: 05 8’26 387/0001-53 R$ 271.575,65 32 20 UND | TINTURA PARA CABELO VERMELHO RS 13,99 RS 279,80 JACARE, OBJETO VINCULADO AO CONTRATO DE REPASSE N° 1045460-33 —
et - d 33 20 UND | TINTURA PARA CABELO LOIRO | R$ 13,99 R$ 279,80 CONVENIO N° 861509 — PROGRAMA DE APOIO A PROJETOS DE INFRAESTRUTURA
. . CLARISSIMO TURISTICA-MINISTERIO DO TURISMO-CAIXA-MUNICIPIO DE IPORA, que apds analise
Diante do exposto, e em conformidade com o item 17.8.1.1 - Serd considerado empate 34 20 UND | TINTURA PARA CABELO MARROM R$ 13,99 R$ 279.80 da documentagdo de habilitagio referente o envelope n° 01 — DOCUMENTAGAO DE
situagbes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de 15 20 UND | TINTURA PARA CABELO- CASTANHO | RS 13,99 R$ 279,80 HABILITAGAO apresentadas pelas proponente ALUGALIA — USINA DE ASFALTO,
pequeno porte sejam, iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta mais ESCURO TRANSPORTE E SERVIGOS LTDA, teve a seguinte conclus&o e decidiu:
bem classificada, (art. 44, §1° da Lei Complementar n® 123). g: :8 Eﬁg ;}EE};: II::]I:Q g:gf;tg' ZI;E(L lI: ég,gg E ;Zg,gg
Empresa Vencedora'Pmponentes Vel e 38 10 UND | PLASTICO PARA TINTURA DE CABELO R$32.99 | R$989.70 Habilitar a(s) seguinte(s) proponente(s):
ALUGALIA - USINA DE ASFALTO, TRANSPORTE T UND T CORTADORES DE LN T ANIANTIO MEDID RS 00T 3 so00 Proponentes Situagao Mofivo
E SERVICOS LTDA inscrita sob CNPJ: R$ 271.575,65 a1 100 UND LIXAS DE UNHA COMUM RS 0,75 RS 75,00 ALUGALIA - USINA DE ASFALTO, TRANSPORTE | Habilitada | Cumpriua o exigido no edital
05.826.387/0001-53. Iy 10 UND LIXAS DE CALCANHAR COMUM RS 10,90 RS 109,00 E SERVIGOS LTDA inscrita sob CNPJ:
43 10 UND | ESPATULAS PARA UNHA RS 9,90 R$ 99,00 05.826.387/0001-53.
. 44 15 UND | ACETONAS TAMANHO M RS 7,50 RS 112,50
Ipora/Pr, 20 de Julho de 2022. 45 20 UND | ESMALTES VARIADOS R$ 2,99 RS 59,80
46 10 UND | PO DESCOLORANTE (YAMA ROXO) RS 28,90 RS 289,00
47 10 UND | AGUA OXIGENADA 20/30/40 RS 4,50 RS 45,00 Ipora/Pr, 20 de Julho de 2022.
5 0 UND | TONALIZANTE DE CABELO 1211 PARA | RS 20,00 RS 200,00
CABELO (AUTO MODA)
49 6 UND | OLEO REPARADOR DE CABELO RS 14,90 RS 89,40
Gilberto Marciaki S 0 UND ?15\61\2;/1\?1-?0 M};%RL% N ?Sg{oOVAR CABELO | RS 44,90 RS 449,00 GILBERTO MARCIAKI
e g ISABELE SALATA ALVES
Comisséo de licitagéo 51 10 UND | ESCOVAS JACARE PARA PENTEAR RS 11,90 RS 119,00 GABRIEL FERNANDO GAZOLA
52 18 UND | BASES PARA ROSTO CORES VARIADAS R$ 31,90 RS 574,20 MICHELE LINARIS DE OLIVEIRA
53 12 UND | PO PARA PELE CORES VARIADAS RS 23,90 RS 286,30 EMERSON DOS SANTOS LEANDRO
54 6 UND CORRETIVOS PARA PELE PARA ROSTO R$ 18,90 R$ 113,40 Comissao de licitagao
55 6 UND | PO TRANSLUCIDO PARA PELE PARA ROSTO | RS 19,90 RS 119.40
56 8 UND | PALETAS DE CONTORNO R$ 30,90 RS 247,20
. 57 5 UND | BLUSH MARROM RS 29,90 RS 149,50
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA s 5 UND | PASTA DE SOMBRANCELHA MARROM E | RS 1500 RS 75,00
Estado do Parana -  CNPJ - 75.799.577/0001-04 T T [ RS COM CORES ST T PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA
i A : s B > ESTADO DO PARANA
INVISTA EM NOVA OLIMPIA, DA CERTO - Administragdo 2021/2024 w I UND | JOGOS DE PINCEIS PARA MAQUIAGEM | RS 45,00 RS 540,00
VARIADAS bt
61 2 UND | BATONS CORES VARIADAS RS 26,90 RS 322,80 TERMO DE PARALISACAO DE OBRA R
PARECER TECNICO 62 3 UND__[ GLOSS RS 18,90 RS 56,70 Executor: CABRAL & CABRAL ENGENHARIAS LTDA CNPJ sob o n
gi g &g ﬁ?}’]lir{é\¥;?\fl::f]]~5A]\F!(I/\/TEé\N;%NFI];?\;AUL 'fk ;(7)38 E }2;18 75.799.577/0001-04, com sede na Avenida Rolandia n® 3590 - lote: 18b, quadra:
OBRA  : Revitalizaao da Praga da Reptiblica, Nova Olimpia — Pr. 5 3 UND | SPRAY DE FIXACAO PARA ROSTO RS 30.90 RS 185,40 26, CEP 87.502-170, Umuarama-PR. Obra: Revitalizagdo da Praga da
) . . 66 5 UND__| LAPIS DE OLHO PRETO R$ 5,00 R$ 25,00 Reptblica, Nova Olimpia — Pr. Endereco da obra: Praga da Republica, Nova
LOCAL: Praca da Republica, Nova Olimpia-Pr. 67 6 UND | BRILHOS PARA SOMBRA RS 12,90 RS 77,40 .. ~ . °
68 3 UND | COLA PARA CILIOS RS 9,00 RS 59.40 Olimpia-Pr. CONSTATACAO: O Contrato de Empreitada Global N
CIDADE: Nova Olimpia — Pr. 69 50 UND__| CILIOS POSTICO TAMANHOS VARIADOS R$ 21,90 RS 1.095,00 076/2022, conforme termo de Convénio n° 902/2022 SEDU - SAM 33, firmado
70 20 UND | PALITOS PARA UNHA RS 0,25 RS 5,00 . . .
CONTRATO DE EMPREITADA GLOBAL: 076/2022 71 20 UND | TESOURAS DE CORTE PARA CABELO RS 49.90 RS 998.00 coma Empfe§a‘ supracitada, teNm como data. de assinatura 01 de julho de 2022. O
72 10 UND__[ SHAMPOO ROXO R 19’(90 R 19?.00 prazo para inicio com evolugdo da obra foi de 04//07/2022, portanto a empresa
TERMO DE CONVENIO: conforme termo de Convénio n° 902/2022 SEDU - SAM 33 D N B T TR ndo teve tempo habil para evoluir a obra. Devido ao periodo eleitoral,

1) - FINALIDADE:

0 presente parecer técnico, tem por finalidade analisar e apresentar os motivos que se fazem necessérios
suspender a obra supracitada por 60 dias.

2)  —DAS CONSIDERAGOES CONSTRATUAIS:

Considerando que a Lei 9504/1997, a qual trata das normativas referente ao periodo que antecede
0 peito eleitoral de 04 de outubro de 2022 para repasse de recursos do Estado ou Unido para os Municipio;

Considerando, que a data do contrato foi firmada em 01 de julho de 2022;

Considerando que o inicio das restricdes referente ao periodo eleitoral inicia 90 dias do pleito
eleitoral, isto é 04 de julho de 2022;

Considerando a CLAUSULA OITAVA - DA FORMA DE PAGAMENTO do contrato 076/2022, que cita:

0 pagamento dos servigos serd efetuado em moeda brasileira
corrente, até 05 (cinco) dias uteis, apos recepedo do recurso financeiro
pelo Municipio, desde que haja a apresentagdo correta de cada fatura
dos servigos executados e documentos pertinentes, devidamente
protocolados, cumpridas as cldusulas contratuais e obedecidas as
condigoes para liberagdo das parcelas.

3) DA CONCLUSAQ:

Diante dos fatos considerados acima, somos favordveis a suspensao do contrato por 60 dias para que
venga o periodo eleitoral, sem que haja prejuizo tanto ao Municipio, por ter prazo para pagar os servicos
executados e para a empresa, pois a mesma ficaria sem recebimentos por tal periodo (90) noventa dias.

Nova Olimpia-Pr., 06 de julho de 2022.

ADEMAR AMERICO
CAMOSSATO:
57830576904 =
AC ASSESSORIA TECNICA EM ENG. CIVIL LTDA
ADEMAR AMERICO CAMOSSATO
CREA N° 24.080/D-Pr

2. Justificativa
Justifica tal aquisi¢do uma vez que os materiais serdo destinados a Oficina de Estética do SCFV ofertado pelo
CRAS, para a Secretaria de Assisténcia Social e Habitagdo do municipio de Ipora-PR.

Deve ficar claro que mesmo com a urgéncia na aquisi¢do dos materiais de Oficina de Estética do SCFV ofertado
pelo CRAS, foram elaborados 03 (trés) orgamentos de empresas do mesmo ramo de atividade, com objetivo de
verificar o menor prego.

3. Condigdes de pagamento
A data prevista para o pagamento devera ser informada pelo Departamento de Tesouraria e Secretaria de
Finangas.

4. Or¢amento
As despesas decorrentes da contratagdo serdo informadas pelo Departamento de Contabilidade.

5. Valor
O valor total do presente objeto ¢ de R$ 15.997,20 (quinze mil, novecentos e noventa e sete reais e vinte

centavos).

e RS$ 15.997,20 (quinze mil, novecentos e noventa e sete reais e vinte centavos) em materiais de Oficina de
Estética do SCFV ofertado pelo CRAS.

Ipord/PR, 20 de julho de 2022

R ELIANE MARIA BORTOLETO POLI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO

Municipio fica impossibilitado da realizagdo dos pagamentos dos servigos que
serdo realizados nesse periodo.

DESCISAO-Devido as constatagdes acima citadas, e por se tratar de uma
revitalizagdo de uma praga publica, optou-se por suspender o contrato de
empreitada global supracitado por 60 dias. Fica a empresa notificada.

Municipio de Nova Olimpia, 19 de julho de 2022.

LUIZ LAZARO SORVOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
ESTADO DO PARANA

AVISO DE PREGAO ELETRONICO

PREGAO ELETRONICO N°23/2022

EXCLUSIVO PARA EMPRESA DE PEQUENO PORTE, MICROEMPRESA E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL
— EPP/ME/MEI

O MUNICIPIO DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, torna publico que far4 realizar em sua sede, sita na Avenida
Parana, 609, Perobal, Estado do Parana, LICITACAO na modalidade de PREGAO, na forma ELETRONICA para
aquisicao /contratac;ao/ prestacéo de servicos do abaixo discriminado:

OBJETO: contratagcéo de empresa para fornecimento parcelado de material de limpeza para todas as secretarias do
Municipio de Perobal.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 08:30 hrs do dia 09/08/2022

ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08:31* as 08:40 hrs do dia 09/08/2022

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 08:41 hrs do dia 09/08/2022

LOCAL: PLATAFORMABLL.

MODO DE DISPUTA: Aberto.

TIPO: Menor prego - por lote

VALOR TOTAL MAXIMO DA LICITAGAO: R$ 430.154,45

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93, Lei Complementar n°® 123/2006, alterada pela Lei
Complementar n° 147/2014 e o Decreto Federal 10.024/2019.

Informagdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento, deverdo ser dirigidos a Comissédo de Licitagdo no
enderego mencionado, através do endereg:o eletrénico: www.perobal.pr. gov. br link: Licitagdes ou pelo fone: 44-
36258300, de Segunda a Sexta-feira, das 8h as 11h 30min e das 13h30min as 17hs.

ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne. 137/2022
OBJETO: CONTRATAGAO DE UNIVERSIDADE OU FACULDADE PUBLICA OU PRIVADA DE ENSINO SUPERIOR, PARA ORGANIZAGAO E
OPERACIONALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E CADASTRO DE RESERVA PARA CARGOS PUBLICO.
MODALIDADE: Tomada do Precos - 002/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJAI
CONTRATADA: OMEGA SISTEMA DE ENSING PARANAENSE LTDA. EPP. inscrita no CNPUIME sob 0 1. 10.718.171/0001-04
DE VIGENCIA: 06 (seis) meses
PRAZO BE EXECUCAO: 06 (seis) mes
VALOR: RS-115.000,00 (conto & quinge il reais)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, em 20 de julho de 2022
MUNICIPIO DE TAPEJARA
Rodrigo de Oliveira Souza Koike

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 2.288 DE 20 DE JULHO DE 2022
Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, e da outras providéncias;
O Prefeito Municipal de Mariluz, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais e especialmente as que lhe
foram conferidas pela Lei n° 2.045 de 20 de dezembro de 2021 e,
Considerando, a inexisténcia de dotagdo no orgamento vigente:
Decreta: )
Art. 1°. Fica aberto no orgamento vigente do Municipio de Mariluz, um CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, no
valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), por superavit financeiro, destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes
Orgamentarias:
Suplementagao
03.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
03.004.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE CADASTRO, TRIBUTACAOQ E FISCALIZACAO
03.004.04.129.0003.2.012. MANUTENCAO DA DIVISAO DE CADASTRO, TRIBUTAGAO E
FISCALIZACAO

967 - 3.3.90.91.00.00 03000 SENTENCAS JUDICIAIS 25.000,00
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
09.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE AGRICULTURA

09.001.20.606.0016.2.090. MANUTENCAO DA PATRULHA MECANIZADA

968 - 3.3.90.39.00.00 03000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA  15.000,00

Total Suplementagdo: 40.000,00

Art.2°. Para a cobertura do Crédito Adicional Suplementar descrito no artigo 1°, seréo utilizados recursos proveniente
do superavit Financeiro apurado em 31 de dezembro de 2021.
Superavit Financeiro:
Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicios Anteriores
Total Superavit Financeiro: 40.000,00
Art.3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Edificio do Pago Municipal de Mariluz, aos 20 dias do més de julho de 2022.
PAULO ARMANDO DA SILVAALVES
Prefeito Municipal

Fonte: 03000 40.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, 20 de julho de 2022.
ALMIR DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

VICTOR RYO KIMIYAMA

Pregoeiro

AVISO DE PREGAO ELETRONICO

PREGAO ELETRONICO N°24/2022

E)é%lﬁL/J’ag'aEPIARA EMPRESA DE PEQUENO PORTE, MICROEMPRESA E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL
O MUNICIPIO DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, torna publico que fara realizar em sua sede, sita na Avenida
Parané, 609, Perobal, Estado do Parana, LICITACAO na modalidade de PREGAO, na forma ELETRONICA, para
aquisicao /contratagdo/ prestacdo de servigos do abaixo discriminado:

OBJETO: contratagdo de empresa para fornecimento parcelado de pegas e servico de mao de obra em cambagem/
desempenamento e alinhamento dos veiculos onibus do transporte escolar e caminhdes do setor agricola da frota
municipal de Perobal

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 8:30 hrs do dia 11/08/2022

ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08:31 as 08:40hrs do dia 11/08/2022

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 08:41 hrs do dia 11/08/2022

LOCAL: PLATAFORMA BLL.

MODO DE DISPUTA: Aberto.

TIPO: Menor prego - Por lote

VALOR TOTAL MAXIMO DA LICITAGAO: R$ 378.586,10

LEGISLACAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 Lei Complementar n° 123/2006, alterada pela Lei
Complementar n® 147/2014 e o Decreto Federal 10.024/2019.

InformagGes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento, deverdo ser dirigidos a Comissédo de Licitagdo no
endereco mencionado, através do enderecgo eletronico: www.perobal.pr.gov.br link: Licitagdes ou pelo fone: 44-
36258300, de Segunda a Sexta-feira, das 8h as 11h 30min e das 13h30min as 17hs.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, 20 de julho de 2022.

ALMIR DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

VICTOR RYO KIMIYAMA

Pregoeiro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Estado do Parana - CNPJ - 75.799.577/0001-04
INVISTA EM NOVA OLIMPIA, DA CERTO - Administracio 2021/2024

TERMO PARA PARALISAGAO DE OBRAS

Executor: CABRAL & CABRAL ENGENHARIAS LTDA
CNPJ sob o n° 75.799.577/0001-04, com sede na Avenida Roléndia n° 3590 - lote: 18b, quadra: 26, CEP
87.502-170, Umuarama-PR.

[ Obra: Revitalizagao da Praca da Republica, Nova Olimpia — Pr. |

Endereco da obra: Praca da Repiiblica, Nova Olimpia-Pr.

CONSTATAGAO:
0 Contrato de Empreitada Global N° 076/2022, conforme termo de Convénio n° 902/2022 SEDU - SAM 33,
firmado com a Empresa supracitada, tem como data de assinatura 01 de julho de 2022.
0 prazo para inicio com evolugao da obra foi de 04//07/2022, portanto a empresa nao teve tempo habil para
evoluir a obra.
Devido ao periodo eleitoral, o Municipio fica impossibilitado da realizacdo dos pagamentos dos servicos que
serao realizados nesse periodo.

DESCISAO

Devido as constatagdes acima citadas, e por se tratar de uma revitalizagdo de uma praga publica, optou-se por
suspender o contrato de empreitada global supracitado por 60 dias.
Fica a empresa notificada.

codigo

Nova Olimpia-Pr., 06 julho de 2022.
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N\L'SRE)ESTE PR CIUENP

Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

ESTADO DO PARANA

Processo Administrativo n. 37/2022
Interessado: CIUENP - Consércio Intermunicipal de Urgéncia e
Emergéncia do Noroeste do Parana — SAMU 192 — Noroeste do Parana.
Objeto: envio para manutengao e troca de pegas do ventilador pulmonar
“OXYMAG”, marca “MAGNAMED”, que integra as Unidades de Suporte
Avangado do SAMU 192 — Noroeste do Parana, a fim de possa ser dado

regular prosseguimento as atividades do Consércio Publico, em vista da

imprescindibilidade da presenca do citado equipamento no desempenho

dos servigos.

Venho, nesta oportunidade, dar aviso sobre realizagéo da contratagcéo acima descrita,
mediante inexigibilidade de licitag&o.

Umuarama/PR, 20 de Julho de 2022.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO

Presidente do CIUENP

EDITAL DE NOTIFICAGAO

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

pérola, , por meio d

de Fiscalizagao, nos termos do artigo 61, do artigo 11

5, inciso ll e artigo 127 da Lei Complementar

" 15/2011 (Cdigo de Posturas Municipais), e de acordo com o Decreto n* 001 de 03 de janeiro de 2022, notifica Vossa Senhoria, para proceder a limpeza de
seus lotes (Limpeza e manutencdo periddica de lotes; Retirada de entulhos de construcdo; Retirada de galhos de drvores e outras plantas; Retirada de objetos,
utensilios e moveis domésticos; Retirada de peus ou partes de veiculos e/ou Retirada de outros itens), prazo méximo de 15 dias a contar da data da presente

notificaggo.

Decorrido o prazo acima concedido, e o sendo atendida a notificagdo, serdo aplicadas as penalidades previstas no artigo 115, §3° inciso Il da lei acima
informada, e os servigos sero executados pelo Municipio de Pérola.
Sendo executado o servico pelo Municipio, serd cobrada a importancia de R$562,55 (Quinhentos e sessenta e dois reais e cinquenta e cinco centavos), pela

limpeza de cada lote.

Outrossim, solicita-se a periédica manutengo da limpeza do referindo lote. OBS: Manter o terreno limpo, evita objetos que acumulam 4gua, eliminando o
criadouro do mosquito transmissor da DENGUE, ZIKA VIRUS e FEBRE CHIKUNGUNYA. Se por ventura no

efetuada, queira por gentileza desconsiderd-la

Pérola, em 20 de julho de 2022,

LIMPEZA E MANUTENGAO PERIODICA DO LOTE:

notificagéo a limpeza j4 tenha sido

LUIZ CARLOS BOTARI
ENDERECO: RUA ANTONIO MENDES, 87
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES
QUADRA: 0005

LOTE: 001/007-C

INSC: 423240-0

MARCOS AGUERA LOPES
ENDEREGO: RUA APARECIDA TRISSOLDI, 1183
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES.

QUADRA: 0001

LOTE: 128

INSC: 418600-0

MB LOTEAMENTOS LTDA
ENDERECO: RUA APARECIDA TRISSOLDI, 1233
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES

QUADRA: 0001

LOTE: 0006

INSC: 418350-0

NEIDE CARRARO BORGHI
ENDERECO: RUA ALBERTO PIPINO BATISTA, 90
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES

QUADRA: 0001

LOTE: 0023

INSC: 419250-0

MB LOTEAMENTOS LTDA

ENDEREGO: RUA ALBERTO PIPINO BATISTA, 80
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES.

QUADRA: 0001

LOTE: 0022

INSC: 4192000

ROSENILDO MIRANDA
ENDERECO: RUA ALBERTO PIPINO BATISTA, 57
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES

QUADRA: 0002

LOTE: 0009

INSC: 420050-0

EDSON MAURICIO DA SILVA|
ENDERECO: RUA ALBERTO PIPINO BATISTA, 51
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES

QUADRA: 0002

LOTE: 0009

INSC: 420080-0

MB LOTEAMENTOS LTDA

ENDERECO: RUA ALBERTO PIPINO BATISTA, 39
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES.

QUADRA: 0002

LOTE: 0010

INSC: 420150-0

MB LOTEAMENTOS LTDA
ENDERECO: RUA ANTONIO MENDES, 199
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES
QUADRA: 0006

LOTE: 19-6

INSC: 4243200

JOSE CARLOS DOS SANTOS
ENDERECO: RUA ANTONIO MENDES, 38
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES
QUADRA: 0005

LOTE: 10-A

INSC: 423550-0

MB LOTEAMENTOS LTDA
ENDEREGO: RUA ANTONIO MENDES, 43
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES.
QUADRA: 0005

LOTE: 07-1

INSC: 423500-0

MB LOTEAMENTOS LTDA
ENDERECO: RUA ANTONIO MENDES, 51
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES
QUADRA: 0005

LOTE: 07-H

INSC: 423400-0

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ76.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 - & (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Torna-se publica, apds cumprimento das formalidades legais, a homologagdo do objeto do
procedimento licitatorio Pregdo N© 52/2022, em favor da empresa abaixo descrita, conforme ata
lavrada em 15 de julho de 2022.

Fornecedor: ZARAMELLO & CIA LTDA - EPP
CNPJ/CPF: 78.690.401/0001-08

Quant. | Valor Unit. | Valor. Total

\ Item \ Descrigao ‘ ‘
R$ 21,39 | RS 79.143,00 |

[ 9 | CAFE TORRADO E MOIDO - 500 GRAMAS | 3.700,00 |

Valor Total Homologado - R$ 79.143,00 (setenta e nove mil, cento e quarenta e trés reais)
Encaminhe-se a Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboragdo dos Instrumentos Contratuais.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 20 de julho de 2022.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

MB LOTEAMENTOS LTDA
ENDERECO: RUA ANTONIO MENDES, 67
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES
QUADRA: 0005

LOTE: 07-F

INSC: 423340-0

MB LOTEAMENTOS LTDA

ENDERECO: RUA RIACHUELO, 1230
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES
QUADRA: 0003

LOTE: 0018

INSC: 422000-0

PAULO ROGERIO CHIQUETTI REVESSI
ENDEREGO: RUA ANTONIO MENDES, 75
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES.
QUADRA: 0005

LOTE: 07-E

INSC: 4233000

RONALDO SANTANA DOURADO
ENDEREGO: RUA ANTONIO MENDES, 94
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES.
QUADRA: 0004

LOTE: 0001

INSC: 4221000

EDVAN BATISTA BOLZAN
ENDERECO: RUA ANTONIO MENDES, 97
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES
QUADRA: 0005

LOTE: 001/007-8

INSC: 4232200

SIVALDO CARVALHO CETRA
ENDERECO: RUA RIACHUELO, 1203
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES
QUADRA: 0004

LOTE: 0002

INSC: 422150-0

THIAGO FERNANDES DE OLIVEIRA
ENDERECO: RUA RIACHUELO, 1191
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES
QUADRA: 0004

LOTE: 0003

INSC: 422200-0

DIEGO DA SILVA OLIVEIRA
ENDEREGO: RUA DUQUE DE CAXIAS, 421
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES.
QUADRA: 0003

LOTE: 0008

INSC: 421400-0

MB LOTEAMENTOS LTDA
ENDERECO: RUA NAPOLEAO GIROTTO, 15
BAIRRO: JARDIM MARIA ROSA MENDES.
QUADRA: 0001

LOTE: 0001

INSC: 397000-0

MB LOTEAMENTOS LTDA
ENDERECO: RUA NAPOLEAO GIROTTO, 27
BAIRRO: JARDIM MARIA ROSA MENDES
QUADRA: 0001

LOTE: 0002

INSC: 397030-0

MARCIO RODRIGUES DO NASCIMENTO
ENDEREGO: RUA KAZUO KAMEI 89
BAIRRO: JARDIM MARIA ROSA MENDES
QUADRA: 0005

LOTE: 0011

INSC: 398030-0

BRUMMER APARECIDO MAQUEDA
ENDERECO: RUA KAZUO KAMEI 65
BAIRRO: JARDIM MARIA ROSA MENDES
QUADRA: 0005

LOTE: 0013

INSC: 398300-0

MATHEUS GABRIEL KLINKONSKY
ENDEREGO: RUA JOSE STEL, 109
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES
QUADRA: 0003

LOTE: 02-A

INSC: 421000-0

RAYANNA VITAL SILVA
ENDEREGO: RUA JOSE STEL, 94
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES.
QUADRA: 0003

LOTE: 02-8

INSC: 421050-0

VIULMA VITAL
ENDERECO: RUA JOSE STEL, 85
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES
QUADRA: 0003
LOTE: 01/02-C
INSC: 4211000

LUIZ APARECIDO MICHELETTI
ENDEREGO: RUA JOSE STEL, 46
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES
QUADRA: 0002

LOTE: 0017

INSC: 420550-0

PAULO SILVEIRA FARIA
ENDEREGO: RUA JOSE STEL, 47
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES
QUADRA: 0003

LOTE: 0006

INSC: 421300-0

PAULO SILVEIRA FARIA
ENDERECO: RUA JOSE STEL, 37
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES
QUADRA: 0003

LOTE: 0007

INSC: 421350-0

SAMAE — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUAE ESGOTO
CONVENIADO COM A FIIIIDA%AO NACIONAL DE SAUDE

Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 - Centro - Caixa Postal: 13 - F (44) 3677-1229
CGC/MF - 80.907.835/0001-69 - CEP: 87.430-000 - TAPEJARA - PARANA
ATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 024/2022
Processo n° 039/2022
Considerando a solicitagao formulada por esta Diretoria, considerando a necessidade de:
Aquisigao de 2 (dois) pneus 12-16,5, 12 PR, dianteiro da Retroescavadeira do SAMAE.
Utilizagao: pela Autarquia, nas quanlldades especificadas, considerando a cotagéo de precos feita pelo 6rgéo
solicitante, devidamente constante em certiddo, e considerando que os produtos, pela sua natureza e valor, nao
é parcela de nenhuma outra que possa ser realizada conjunta e concomitantemente e que, no somatério total,
ultrapasse o limite previsto para dispensa de licitagdo estabelecido na Lei Federal n° 8.666/93, razao pela qual se
justifica a formalizagdo da presente dispensa, DISPENSO A LICITAGAO, com fundamento no artigo 24, inciso Il da
Lei Federal n° 8.666/93.
Valor: R$ 2.622,00(dois mil seiscentos e vinte dois reais)
Empresa: Bolanho Pneus inscrita no CNPJ 00.105.359/0001-23.
Situagao da empresa regular nos érgaos citados a seguir, conforme as certidoes anexadas ao processo licitatorio:
Ministério da Fazenda - Secretaria da Receita Federal: Certiddo Negativa de Débitos Relativos as
Contribuigdes Previdenciarias e as de Terceiros e Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e A Divida Ativa da Unido
Caixa Econémica Federal: Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF
Ministério do Trabalho: Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
Fica a dispensa devidamente RATIFICADA e APROVADA em todos os seus termos e atos.
Tapejara, em 20 de julho de 2022.
Ramiro Candido de Souza Junior
DIRETOR DO SAMAE

REALIZAR — IND., COMERCIO E CONSTRUTORA S/A
ENDEREGO: RUA FRANCISCO MULEZINI, 1480
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0006

LOTE: 0026

INSC: 659450-0

FLAVIO FABRINI
ENDEREGO: RUA FRANCISCO MULEZINI, 1474
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0006

LOTE: 0025

INSC: 659400-0

APARECIDA DE GODOI SILVA
ENDERECO: RUA ANTONIO MENDES, 275
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES
QUADRA: 0006

LOTE: 0005

INSC:423900-0

EVANIR MARQUES PEREIRA
ENDEREGO: RUA ANTONIO MENDES, 305
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES
QUADRA: 0006

LOTE: 0002

INSC: 4237500

EVANIR MARQUES PEREIRA

ENDEREGO: RUA ANTONIO MENDES, 295
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES
QUADRA: 0006

LOTE: 0003

INSC: 423800-0

ROBSON FERNANDO MACIEL
ENDERECO: RUA ANTONIO MENDES, 285
BAIRRO: JARDIM JULIA BORGES
QUADRA: 0006

LOTE: 0004

INSC: 423850-0

CIRENE JUSTINO RODRIGUES
ENDERECO: TRV IMPERADOR, 174
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0064

LOTE: 08-A

INSC: 20200-0

HALISSON LOUIZ DA SILVA
ENDERECO: TRV IMPERADOR, 139
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0058

LOTE: 0025

INSC: 21400-0

EDUARDO MENEGATE DA SILVA
ENDEREO: TRV IMPERADOR, 163
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0058

LOTE: 0027

INSC: 21200-0

ESPOLIO DE FELIPE ANTONIO MENDES
ENDEREGO: TRV IMPERADOR, 175
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0058

LOTE: 0028

INSC: 21100-0

ESPOLIO DE FELIPE ANTONIO MENDES.
ENDEREGO: TRV IMPERADOR, 187
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0058

LOTE: 0029

INSC: 21000-0

ESPOLIO DE FELIPE ANTONIO MENDES
ENDERECO: TRV IMPERADOR, 199
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0058

LOTE: 0030

INSC: 20900-0

LUANA FANECO CORNICELLI
ENDEREGO: AV PRESIDENTE VARGAS, 1862
BAIRRO: JARDIM ESMERALDA

QUADRA: 0003

LOTE: 0016

INSC: 4175200

DJONATHAN FERREIRA VELOSO
ENDEREGO: RUA CEDRO, 460
BAIRRO: JARDIM ESMERALDA
QUADRA: 0003

LOTE: 0016

INSC: 417530-0

ARISTOTELES GOMES DE ARAUJO JUNIOR
ENDERECO: RUA ANTONIO PEREIRA, 30
BAIRRO: JARDIM ESMERALDA

QUADRA: 0002

LOTE: 02-A

INSC: 415200-0

ESTADO DO PARANA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0070/2022

PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PRECOS N° 0051/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 00106/2022

VALIDADE: 20 de julho de 2023

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE PECAS E SERVIGOS
DE GEOMETRIA, ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO, SUSPENSAO, MOLEJO, PARA MANUTENCAO DA FROTA
MUNICIPAL, EM VEICULOS COMO CAMINHOES, ONIBUS E MICRO ONIBUS COM MAIOR PERCENTUAL DE
DESCONTO, CONFORME A TABELA OFICIAL AUDATEX E SINDIREPA, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES,
NO MUNICIPIO DE TAPEJARA — ESTADO DO PARANA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA

CONTRATADA: J O DISTRIBUIDORA DE PECAS LTDA.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses

VALOR: R$-320.000,00 (trezentos e vinte mil reais)

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR

Tapejara/PR, em 20 de julho de 2022

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Rodrigo de Oliveira Souza Koike

ARISTOTELES GOMES DE ARAUJO JUNIOR
ENDERECO: RUA ANTONIO PEREIRA, 34
BAIRRO: JARDIM ESMERALDA

QUADRA: 0002

LOTE: 02-8

INSC: 415230-0

ENDEREGO: RUA ANTONIO PEREIRA, 76
BAIRRO: JARDIM ESMERALDA
QUADRA: 0002

LOTE: 05-8

INSC: 415500-0

'ABDON E CABRELI EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS

ABDON E CABRELI EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
ENDERECO: RUA ANTONIO PEREIRA, 38

BAIRRO: JARDIM ESMERALDA

QUADRA: 0002

LOTE: 03-A

INSC: 415250-0

ABDON E CABRELI EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
ENDERECO: RUA ANTONIO PEREIRA, 46

BAIRRO: JARDIM ESMERALDA

QUADRA: 0002

LOTE: 03-8

INSC: 415300-0

SEBASTIAO ALVES FERREIRA
ENDEREGO: RUA ANTONIO PEREIRA, 82
BAIRRO: JARDIM ESMERALDA
QUADRA: 0002

LOTE: 06-A

INSC:415550-0

RAULINA BAUDUINA OLIVEIRA PIROTA
ENDERECO: RUA FRANCISCO MULEZINI, 1468
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0006

LOTE: 0024

INSC: 659350-0

VALDELICE BARBOSA SOARES
ENDEREGO: RUA ALMIRANTE BARROSO, 375
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0006

LOTE: 0020

INSC: 658950-0

LUCAS PEREIRA DE SOUZA SILVA
ENDEREGO: RUA SALVADOR ALVES FERREIRA, 43
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0006

LOTE: 0019

INSC: 658750-0

JOAO EDUARDO CALIANI
ENDERECO: RUA SALVADOR ALVES FERREIRA, 103
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0006

LOTE: 0013

INSC: 658450-0

REALIZAR - IND., COMERCIO E CONSTRUTORA S/A
ENDEREGO: RUA SALVADOR ALVES FERREIRA, 113
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0006

LOTE: 0012

INSC: 658400-0

REALIZAR — IND., COMERCIO £ CONSTRUTORA S/A
ENDEREGO: RUA SALVADOR ALVES FERREIRA, 153
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0006

LOTE: 0008

INSC: 658200-0

EDALMO BACHER WINGLER

ENDERECO: RUA SALVADOR ALVES FERREIRA, 143
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0006

LOTE: 0009

INSC: 658250-0

REALIZAR — IND., COMERCIO E CONSTRUTORA S/A
ENDERECO: RUA SALVADOR ALVES FERREIRA, 163
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0006

LOTE: 0007

INSC: 658150-0

JULIO CESAR TEIXEIRA

ENDEREGO: RUA SALVADOR ALVES FERREIRA, 203
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0006

LOTE: 0003

INSC: 657950-0

REALIZAR — IND., COMERCIO E CONSTRUTORA S/A
ENDERECO: RUA SALVADOR ALVES FERREIRA, 173
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA 11
QUADRA: 0006

LOTE: 0006

INSC: 658100-0

RICARDO AUGUSTO PEREIRA MENDES

ENDEREGO: RUA SALVADOR ALVES FERREIRA, 213
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA 11
QUADRA: 0006

LOTE: 0002

INSC: 657900-0

MICHELE DA SILVA OLIVEIRA MOTTA
ENDERECO: RUA SALVADOR ALVES FERREIRA, 193
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0006
LOTE: 0004
INSC: 658000-0

ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 149 DE 20 DE JULHO DE 2022
Nomeia banca examinadora para realizar Processo Seletivo Simplificado e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais |he
conferidas pelo inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, artigo 71, incisos VI e IX da Lei Organica do Municipio
e considerando a Lei 1965 de 07 de margo de 2018.

Art.1° - Constituir Banca Examinadora do Processo Seletivo Simplificado para realizar selegdo e
contratagéo temporaria de PROFESSOR e PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL, na forma do inciso IX do artigo
37 da Constituicdo Federal e na Lei Municipal 1965/2018.

Art. 2° - A Banca Examinadora sera responsavel pela analise dos titulos e a realizagdo da classificacéo
do presente processo, comprometendo-se nessa competéncia todos os atos concernentes a sua realizagao, desde a
confecgao dos ed|ta|s de homologag&o das inscrigdes até a divulgagao oficial dos resultados finais.

Art. Banca Examinadora do Processo Seletivo ¢ composta:
NOME CPF ARGO NIVEL DE ESCOL.
Danilo Antonio Barbi 064 270.969-66 Professor Especialista
Janaina Nayara da Silva 051.528.669-94 Professora Especialista
Juliana Petri Duarte da Cruz 048.098.699-11

Professora Especialista
Art. 4° - Os casos omissos serdo decididos pelos Membros da Banca Examinadora do Processo Seletivo Simplificado
e referendados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

. 5° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
PREFEITO MUNICIPAL

REALIZAR — IND., COMERCIO E CONSTRUTORA S/A
ENDERECO: RUA ANTONIO PRETO, 225

BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0005

LOTE: 0001

INSC: 656450-0

REALIZAR — IND., COMERCIO E CONSTRUTORA S/A
ENDEREGO: RUA JOSE GARCIA LEAL, 227

BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0004

LOTE: 0001

INSC: 655050-0

ANA CLAUDIA SANTOS CADIOTO CARON
ENDEREGO: RUA JOSE GARCIA LEAL, 217
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA |
QUADRA: 0004

LOTE: 0002

INSC: 655100-0

JUAN GUILHERME DA SILVA DAMAZIO £ OUTRO
ENDERECO: RUA ANTONIO PRETO, 216

BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0004

LOTE: 0027

INSC: 656350-0

NOROESTE PR CIUENP

Consdrcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

ESTADO DO PARANA

Processo de Dispensa n° 03/2022- Processo Administrativo n. 36/2022
Contratante: CIUENP - Consércio Intermunicipal de Urgéncia e
Emergéncia do Noroeste do Parana — SAMU 192 — Noroeste do Parana,
CNPJ n° 15.718.459/0001-00, situado na Rua Paulo Pedrosa de Alencar, n°
4.348, Centro, na cidade de Umuarama/PR.

Objeto: Contratagdo de pessoa juridica, devidamente credenciada, pelo
periodo de 12 (doze) meses, para fins de locagdao, manutengdo e
monitoramento 24 (vinte e quatro) horas por dia, de sistema de seguranca
comercial, para a Sede Administrativa do Consércio Intermunicipal de
Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana — CIUENP — SAMU 192 —
Noroeste do Parana.

Umuarama/PR, 20 de Julho de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Douradina-PR, através de seu Prefeito, torna publico que se acha aberta no setor de

licitagdes, a licitagdo abaixo relacionada:

PROCESSO LICITATORIO N°. 79/2022

PREGAO ELETRONICO N°. 38/2022

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servico de manutengdo mecanica nos

magquinarios pertencente a frota da Prefeitura Municipal de Douradina-PR.

Tipo: MENOR PRECO (Item).

O recebimento das propostas, envio dos documemos de habilitagao, abertura e disputa de pregos, sera exclusivamente

por meio eletronico, no endereco www.bll.o

org.
A abertura da sess&o publica do PREGAO ELETRONICO ocorrera em 04 de agosto de 2022 as 09h00min, no site

www.bll.org.br, nos termos das condi¢des descritas neste Edital.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08h00min do dia 21/07/2022 até as 08h10min do dia 04/08/2022.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08h10min as 08h45min do dia 04/08/2022.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: As 09h00min do dia 04/08/2022.

 PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANA

PUBLICADO PARA CORRECAO

PORTARIA N° 147, DE 19 DE JULHO DE 2022

Transfere servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o art. 71, inciso VI, e IX, da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1o Transferir, o servidor MARCOS ANTONIO PIVETA, matricula n.° 92384, portador da CI/RG n. 4.018.483-0 —
SSP/PR, ocupante do cargo efetivo de Motorista, da Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes para a Secretaria de
Salde, a partir do dia 01 de Julho de 2022.

Art. 20 Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagéo.

Tapejara, em 19 de Julho de 2022.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto Federal n® 10.024, de 20 de
setembro de 2019, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2008, alterada pela Lei Complementar Federal
n.° 147, de 14 de agosto de 2014, Lei Municipal n°. 2.147/2018, Decreto Municipal n°. 73, de 19 de abril de 2.021 e
legislagdo complementar aplicavel e, no que couber, na Lei Federal n.° 8.666 de 21 de junho de 1993.

AQUISICAO DO EDITAL: A pasta contendo o edital completo podera ser adquirida, junto ao setor de licitagdes, no
enderego acima e no site: www.douradina.pr.gov.br.

DEMAIS INFORMAGOES: Poderao ser obtido no setor de licitagdes ou pelo fone (44)3663-1579, ramal 217.
Douradina-PR, 20 de julho de 2022

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

~ PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N°. 2161/2022
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso das atribuiges que lhe sao
conferidas por Lei,
RESOLVE
Nomeia a pamr de 20 de julho de 2022, a Senhora JESSICA PEREIRA DA SILVA, portadora da carteira de identidade
RG n° 10.266.036-6 SESP-PR e cadastro de pessoa fisica CPF n°® 092.815.519-69, eleita como Suplente, do
CONSELHO TUTELAR DO MUNICIPIO DE TAPIRA - PARANA, na Eleigao Suplementar, ocorrida no dia 10 (dez) de
abril de 2022, em virtude do afastamento de conselheiros tutelares por forga da decis&o judicial proferida nos autos
de n° 0041422-65.2022.8.16.0000.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 20 (vinte) dias do més de junho de 2022.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ76.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — ® (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Torna-se publica, apés cumprimento das formalidades legais, a homologagéo do objeto do
procedimento licitatério Pregdo N° 52/2022, em favor da empresa abaixo descrita, conforme ata
lavrada em 15 de julho de 2022.

Fornecedor: C RV ESTERO E CIA LTDA - ME
CNPJ/CPF: 23.098.061/0001-39

de

VEICULO TIPO ONIBUS RODOVARIO 0KM, 40+1 PASSAGEIRO, PARA TRA
LUCAO N° 933/2021 - SESA, DESTINADO A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO JORGE DO

PATROCINIO PR

§ 2°. Fica adjud\cado o objeto desta licitagdo em favor da empresa abaixo relacionada, tudo conforme o constante na

ATA de abertura e julgamento, que fica fazendo parte indissollvel desta homologagéo.

ICAVEL VEICULOS LTDA

§ 3°. Pelo presente, ficam intimados os participantes da licitagdo supramencionada, da deciséo estabelecida nesta

homologagao.

§ 4°. Para as demais providéncias, respeitando as formalidades legais.

Séo Jorge do Patrocinio-PR, 07/03/22

RONALDO TINTI .

PREFEITO EM EXERCICIO

Ttem Descrigao Quant. Valor Unit. Valor. Total
OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO 1 | BRILHA/LIMPA - ALUMINIO E INOX - 500 ML 1.500,00 RS 6,33 RS 9.495,00
2 | ABRIDOR DE LATAS E GARRAFAS PARA COZINHA 50,00 RS 7,47 R$ 373,50
PRESIDENTE DO CIUENP 3 | ALGODAO CAIXA DE 25 GRAMAS 300,00 R$ 348 | RS 1.044,00
4 | DESINFETANTE USO GERAL - 02 LITROS 3.500,00 R$ 6,57 | RS 22.995,00
5 | RODO DE ESPUMA ABRASIVA DUPLA FACE, COM CABO 300,00 RS 18,28 R$ 5.484,00
~ y EM MADEIRA, TAMANHO 1,30 MT
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO 6 | SABAO EM PO, PARA LAVAGEM DE ROUPAS, 6.000,00 | RST139 | RS 68.340,00
ESTADO DO PARANA ACONDICIONADO EM EMBALAGEM DE 800 GRAMAS - (CX
HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO €/20 UND)
Pregéo Eletronico N° 6/2022 7 | VASSOURA COM CABO CERDAS DE NYLON TIPO LISA, 300,00 RS 1387 | R$4.161,00
Homologa Julgamento proferido pela Comissao de Licitagdo, do Processo Licitatério n® 15/2022, dando outras COM GANCHO DE PLASTICO E ROSCA EM PLASTICO,
providéncias. ~ . - . REVESTIDA EM PLASTICO
O Prefeito Municipal de Sao Jorge do Patrocinio, PR, no uso de suas ambulq_oes legais; i 8 | VASSOURA TIPO CAIPIRA (DE CAPIM), AMARRACAO COM 600,00 RS 32,82 | RS 19.692,00
§ 1°. Fica_ homologado o julgamento proferido pela Comiss&o de Licitacao, nomeada pela Porta[la n° 040/2022 ARAME RESISTENTE E CABO DE MADEIRA MEDINDO NO
25 de janeiro de 2022, sobre o Processo de Licitagdo n° 6/2022, que tem por objeto: AQUISICAO DE 01 (um) .
NSPORTE SANITARIO, CONFORME MINIMO 1,20 CM

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE CONTRATO DE COMPRA N° 033/2022 N .
Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO — PREFEITURA, inscrita
no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com sede administrativa & Av. Carlos Spanhol,
164 na cidade de SZo Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefelto Mumupal Sr.

OSE CARLOS BARALDI, brasileiro, casado, portador do RG n° 3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF n° 409.020.649-
91 residente e domiciliado & Avenida Marcionilio Pereira dos Santos, n° 38, Centro, CEP — 87 555 000 na cidade
de Séo Jorge do Patrocinio, Estado do Parang, Brasil e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA empresa:
ICAVEL VEICULOS LTDA, inscrita no CNPJ n°® 84.938.430/0002- 20, com sede a BR 277, n° , PARQUE INDUSTRIAL
- 85803-650 na cidade de CASCAVEL, Estado do PR, Brasil, neste ato representado pelo Sr. SOLANGE JOSSARA
FARIAS DOS SANTOS PERDONCINI, portador(a) do RG. n® 61283307 SSP/PR., e do CPF/MF N° 867.272.659-68,
resolvem firmar o presente Contrato, da Licitagdo Modalidade de Pregéo Eletronico n° 6/2022, Processo n° 15, data da
Bomoolljogag:ao da licitagao 07/03/22, mediante as clausulas e condigoes a seguir estabelecidas:

0 Objeto

Constitui como objeto do presente Contrato: AQUISICAO DE 01 (um) VEICULO TIPO ONIBUS RODOVARIO
OKM, 40+1 PASSAGEIRO, PARA TRANSPORTE SANITARIO, CONFORME RESOLUCAO N° 933/2021 - SESA,
DESTINADO A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO JORGE DO PATROCINIO — PR. sendo vencedor
dos itens abaixo descritos:
DO PREGO
Pelo fornecimento do objeto do presente contrato, o Municipio de S&o Jorge do Patrocinio — Pr., pagara a importancia
de R$-627.000,00-(seiscentos e vinte e sete mil reais), conforme notas fiscais e solicitagdes emitidas pela secretaria
requisitante, a empresa acima citada, neste definida como CONTRATADA.
DA VIGENCIA DO CONTRATO
O presente Contrato tera vigéncia de meses, tendo inicio em e término previsto para 10/03/23, podendo ser
prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais.

As parles em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer dividas e questdes de interpretagdo
relativas ao presente contrato, o Foro da Comarca de ALTONIA, estado do Parana.

E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas.

Sao Jorge do Patrocinio-PR, 10 de margo de 2022.

Valor Total Homologado - R$ 131.584,50 (cento e trinta e um mil, quinhentos e oitenta e quatro
reais e cinquenta centavos)
Encaminhe-se a Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboragdo dos Instrumentos Contratuais.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 20 de julho de 2022.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

~ PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°: 4061/2022
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso das atribuices
que Ihe confere a Lei,

RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor GILBERTO APARECIDO GALORO PICOLOTTO Motorista, portador do
cadastro de pessoa fisica CPF sob n° 911.090.789-00 e carteira de identidade RG sob n° 510.483-5 SSP-
PR, com base na Lei Municipal n°. 239/2010, com as modificagdes introduzidas pela Lei n® 723/2017 e
tendo em vista solicitagdo formulada, a concess&o de 02 (duas) diarias, no valor de R$ 350,00 (trezentos
e cinquenta reais) cada, que serdo creditadas em Conta Corrente Especifica, para custos de alimentagdo
e hospedagem na cidade de Curitiba - Parana, onde estara transportando paciente para realizagao de
consulta e tratamento médico no Hospital de Olhos do Parana, nos dias 19 e 20 de julho de 2022.
Art. 2° Esta portaria entrarad em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos 19 (dezenove) dias do més de julho
de 2022.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA
PORTARIA N°. 4062/2022
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso das atribui¢cdes que lhe
confere a Lei,
RESOLVE:
CONCEDER Aucxilio Doenga ao Servidor Publico Municipal Senhor OSEIAS BONILHO CORREIA, portador da carteira
de identidade RG sob n°. 9.565.881-4 SSP/PR, e cadastro de pessoa fisica CPF sob n°. 050.215.609-05, nomeado
pelo Decreto 578/2012 para o Cargo Efetivo de Gari, com base no atestado médico apresentado, a partir de 19
(dezenove) de julho de 2022, com encargos a serem suportados pelo municipio.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Edificio da prefeitura do Municipio de Taplra Estado do Parand, aos 19 (dezenove) dias do més de julho de 2022.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal

PORTARIA N°: 4063/2022

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe
confere a Lei,

RESOLVE: N

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor EDNER JOAO PERES DA SILVA, Assistente de Procedimentos Licitatérios, portador
do cadastro de pessoa fisica CPF sob n° 038.320.699-50 e carteira de identidade RG sob n° 7.755.263-4 SESP-PR,
com base na Lei Municipal n°. 239/2010, com as modificagdes introduzidas pela Lei n° 723/2017 e tendo em vista
solicitagéo formulada, a concessao de 01 (uma) diaria, no valor de R$ 70,00 (setenta reais), que sera creditada em
Conta Corrente Especifica, para custos de alimentagéo na cidade de Maringa - Parana, onde estara participando do
Curso “NOVA PCA — REESTRUTURANDO AS CONTAS DO PREFEITO”, no dia 21de julho de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 20 (vinte) dias do més de julho de 2022.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°: 4064/2022

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso das atribuices que lhe
confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor MATHEUS SANTANA ANDRADE, Secretario Municipal de Planejamento, Habitagdo
e Projetos, portador do cadastro de pessoa fisica CPF sob n° 093.365.549-56 e carteira de identidade RG sob n°
12.785.622-2 SESP-PR, com base na Lei Municipal n°. 239/2010, com as modificagdes introduzidas pela Lei n°®
723/2017 e tendo em vista solicitagdo formulada, a concessdo de 01 (uma) didria, no valor de R$ 70,00 (setenta
reais), que sera creditada em Conta Corrente Especifica, para custos de alimentagdo na cidade de Maringa - Parana,
_orlﬁe (cjestza\(r)gzpanicipando do Curso “NOVA PCA - REESTRUTURANDO AS CONTAS DO PREFEITO”, no dia 21de
julho de X

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicago.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 20 (vinte) dias do més de julho de 2022.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°: 4065/2022

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado a Senhora SILVANA MARIA DA SILVA, Agente de Controle Interno, portadora do cadastro
de pessoa fisica CPF sob n° 070.442.229-86 e carteira de identidade RG sob n° 9.800.203-0 SESP-PR, com base
na Lei Municipal n°. 239/2010, com as modifica¢cdes introduzidas pela Lei n°® 723/2017 e tendo em vista solicitagao
formulada, a concessao de 01 (uma) diaria, no valor de R$ 70,00 (setenta reais), que sera creditada em Conta
Corrente Especifica, para custos de alimentacdo na cidade de Maringa - Parand, onde estara participando do Curso
“NOVA PCA — REESTRUTURANDO AS CONTAS DO PREFEITO”, no dia 21de julho de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 20 (vinte) dias do més de julho de 2022.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°: 4066/2022

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado a Senhora VANESSA VIEIRA MENDES, Diretor da Subdivisdo de Licitagao, portadora do
cadastro de pessoa fisica CPF sob n° 049.971.809-71 e carteira de identidade RG sob n° 9.077.967-2 SESP-PR,
com base na Lei Municipal n°. 239/2010, com as modificagdes introduzidas pela Lei n° 723/2017 e tendo em vista
solicitagéo formulada, a concessao de 01 (uma) diaria, no valor de R$ 70,00 (setenta reais), que sera creditada em
Conta Corrente Especifica, para custos de alimentagéo na cidade de Maringa - Parand, onde estara participando do
Curso “NOVA PCA — REESTRUTURANDO AS CONTAS DO PREFEITO", no dia 21de julho de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 20 (vinte) dias do més de julho de 2022.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

RESUMO DE CONTRATOS

Contrato de Compra n°. 176/2022

Contratante: Fundo Municipal de Sau

Contratado: BELLAN VEICULOS ESPECIAIS EIRELI

Objeto: Aquisicdo de 03(trés) ambulancias para a Secretaria Municipal de Satide de Umuarama, com recursos da
Resolugdo SESA n° 933/2021, Resolugdo SESA 254/2022 e recursos proprios

Valor: R$ 721.500,00 (setecentos e vinte e um mil e quinhentos reais).

Vigéncia: 15/07/2022 a 15/07/2023.

Fundamentagdo: O presente instrumento & celebrado com fundamento no Processo Admlmstrallvo Protocolo n°®
440, de 13 de abril de 2022 - Pregao Eletrénico n° 010/2022- SAUDE, homologado pela Portaria n° 028/2022 - FMS,
em 14 de julho de 2022, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 15 de julho de 2022, edig&o n°. 12.478, que
integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragdes posteriores,
Lei 10520/02, o Decreto Municipal n° 021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06, 147/2014 e Lei Municipal n°.
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Umuarama, 20 de julho de 2022.

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao
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CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE TAPIRA/PARANA

PUBLICACAO POR INCORREGCAO

RESOLUGAO 018 /2022

Edital n° 002/2022 — CMDCA

ELEICAO SUPLEMENTAR DO CONSELHO TUTELAR

O CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Tapira/Parana no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o artigo 139 da
Lei Federal n° 8.069/90 (ECA), Lei n° 12.696/2012 e conforme a Lei Municipal n°®
797/2018 de 27/03/2018 e Lei Municipal 925/2020 de 14/07/2020 e em conformidade
com reunido extraordinaria realizada em 20/07/022 as 8:30, na sala de reunido do
Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS torna publico que devera ser
alterado o Anexo | calendario de atividades do processo de escolha de Conselheiro
Tutelar de Tapira/Parana.

RESOLVE, expedir o presente Edital de Publicacdo contendo as informacdes
necessarias para o desenvolvimento dos trabalhos eleitorais, referente a eleicdo
para a escolha de 02(dois) Conselheiros Titulares e 05 (cinco) Conselheiros
Suplentes para o quadriénio 2020/2023. Conforme Lei Municipal 797/2018 e
925/2020, Lei Federal n° 8.069/90 e Lei n° 12.696/2012, nos termos que constam
deste edital.

1. DO OBJETO

1.1 O presente Edital tem como objeto o Processo de Escolha de Conselheiros
Titulares e Suplentes para o Conselho Tutelar de Tapira — PR, disciplinado pela
Lei Federal n° 8.069/90 — Estatuto da Criancga e do Adolescente, pela Lei Municipal
n°® 797/2018, de 27/03/2018 e Lei Municipal 925/2020 de 14/07/2020 e Resolugao
n°® 016/2022 do CMDCA, o qual sera realizado sob a responsabilidade Conselho
Municipal dos Direitos da Criancga e do Adolescente sob a fiscalizagdo do Ministério
Publico que atua perante o Juizo da Infancia e Juventude da Comarca de Cidade
Gaucha, Estado do Parana.

2. Justificativa

2.1 Tento em vista a Resolugdo CONANDA N° 170/2014, reforcando pela Lei
Municipal 797/2018 de 27/03/2018 e Lei Municipal 925/2020 de 14/07/2020, que
recomenda que se tenha o mesmo numero de Conselheiros Titulares e Suplentes
durante o exercicio do quadriénio (2020/2023). Como no Municipio de Tapira —
PR, possui apenas 03 (trés) conselheiros atuando, portanto, faz-se necessario a
realizacdo de uma nova eleigcdo para eleger 02(dois) Conselheiros Titulares e 05
(cinco) Conselheiros Suplentes, para o Conselho Tutelar do municipio de Tapira
-PR.

Desta forma resolve-se abrir o presente pleito eleitoral suplementar, para suprir as
07 (sete) vagas de suplentes para Conselheiro Tutelar do municipio de Tapira - PR.
3. O Processo de Escolha de Conselheiros Titulares e Suplentes do Conselho
Tutelar devera observar as seguintes diretrizes:

a) A candidatura devera ser individual, ndo sendo admitida a composigao de chapas,
em conformidade com o disposto no inciso Il, artigo 5° da Resolugéo n°170/2014
editada pelo CONANDA,;

b) O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA devera
criar uma Comisséo Especial, instituida por meio de publicagdo em Diario Oficial ou
equivalente, de composigao paritaria entre conselheiros representantes do governo
e conselheiros da sociedade civil,

c) O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso de suas
atribuicdes, publicara Editais especificos no Diario Oficial ou meio equivalente, para
cada uma das fases do processo de escolha de conselheiros tutelares, os quais
deverdo dispor sobre:

| — a documentagao exigida aos candidatos para que possam concorrer no processo
eleitoral;

Il — as regras do Processo de Escolha, contendo as condutas permitidas e vedadas
aos candidatos;

IIl — as sangbes previstas aos candidatos no caso de descumprimento das regras
do Processo de Escolha;

IV —a regulamentacdo quanto as fases de impugnacéo, recurso e outras do
Processo de Escolha; e

V — as vedagoes. ) ) .

4. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA O EXERCICIO DA FUNCAO DE
CONSELHEIRO TUTELAR

4.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado

4.2. Idade superior a 21(vinte e um) anos;

4.3. Nao registrar antecedentes criminais; (ter reconhecida idoneidade moral
comprovada pela apresentacdo de Certiddo Civel e Criminal das Comarcas em que
o interessado tenha residido nos ultimos cinco anos.

4.4 Residir no Municipio, no minimo, a mais de 12 meses;

4.5. Ter Escolaridade minima de segundo grau completo; devendo apresentar o
comprovante de escolaridade no ato da inscrigéo;

4.6. Nao ser ocupante de cargo em comissao no poder publico municipal;

4.7. Nao ser detentor de cargo eletivo;

4.8. Submeter-se a uma prova de conhecimento sobre o Direito da Crianga e
do Adolescente e nogdes basicas de informatica, de carater eliminatério, a ser
formulada por uma Comissdo Examinadora designada pelo CMDCA, tendo por
objetivo informar o eleitor sobre o nivel de conhecimentos teéricos especificos dos
candidatos;

4.9. Nao estar filiado a partidos politicos;

4.10. Apresentar exame toxicolégico com janela de deteccdo minima de 45 dias
(quarenta e cinco) dias especificos para substancias psicoativas que causem
dependéncia quimica, assegurada a confidencialidade dos respectivos exames.
Os exames toxicologos devem testar, no minimo, a presenca das seguintes
substancias:

| — Maconha e derivados;

Il — Cocaina e derivados, incluindo crack e merla;

IIl — Opilaceos, incluindo codeina, morfina e heroina;

IV — Anfetaminas e metanfetaminas;

V — Ecstasy (MDMA e MDA);

VI — Anfepramona;

VIl — Femproporex;

VIl — Mazindol.

a) Os conselheiros titulares e suplentes eleitos deverdo participar do processo de
capacitacdo/formagao continuada relativa a legislagéo especifica as atribuicbes
do cargo e dos demais aspectos da fungéo, promovida pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA ou por outros 6rgéos oficiais,
preferencialmente antes da posse, com frequéncia de no minimo 75% (setenta e
cinco por cento).

b) O conselheiro reeleito ou que ja tenha exercido a fungdo de Conselheiro Tutelar
em outros mandatos, também fica obrigado a participar do processo de capacitacéo/
formagao continuada, considerando a importéncia do aprimoramento continuado e
da atualizagéo da legislacéo e dos processos de trabalho.

5. DA JORNADA DE TRABALHO E REMUNERACAO

5.1. Os conselheiros tutelares exercerdo suas atividades em regime de dedicagdo
exclusiva, atendimento ao publico em geral das 8:00 as 12:00 as 13:00 as 17:00,
com plantées noturnos e de finais de semana de forma que seja garantido o
atendimento permanente e ininterrupto.

5.1.1. O Conselheiro Tutelar estara sujeito a regime de dedicagéo integral, vedados
quaisquer pagamentos a titulo de horas extras ou assemelhados.

5.2. O valor do vencimento sera de: R$: 2.071,35 (dois mil e setenta e um reais e
trinta e cinco centavos) bem como gozaréo os conselheiros dos Direitos previstos
no art 134 da Lei Federal n°® 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente e na
Lei Municipal 925/2020 de 14/07/2020, tais como:

| - cobertura previdenciaria;

Il - gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um tergo) do valor da
remuneragdo mensal;

Il - licenga-maternidade;

IV - licenca-paternidade;

V — gratificagéo natalina.

6. DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

6.1. As atribuicdes dos membros do Conselho Tutelar estéo previstas no art. 136
da Lei Federal n° 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente e art. 11 da Lei
Municipal 925/2020 de 14/07/2020.

7. DA COMISSAO ESPECIAL

7.1. A Comissdo Especial do Processo de Escolha dos Conselheiros Titulares e
Suplentes deste pleito, sera composto por 4 membros do CMDCA, sendo Alzira da
Silva Santos - Presidente da Comisséao Eleitoral, llson de Paula, Cristian Mendonca
de Oliveira e Luiz Roberto Rodrigues da Costa;

7.2. A Comissao Especial do Processo de Escolha dos Conselheiros Titulares e
Suplentes é encarregada de analisar os pedidos de registro de candidatura e dar
ampla publicidade a relagéo dos pretendentes inscritos.

7.3. E facultado a qualquer cidad&do impugnar, no prazo de 3 (trés) dias contados da
publicacgdo citada acima, as candidaturas que ndo atendam aos requisitos exigidos,
indicando no instrumento impugnatério os elementos probatérios.

7.4. A Comissao Especial devera notificar os candidatos impugnados, concedendo-
Ihes prazo de 3 (trés) dias para apresentacado de defesa.

7.5. A Comissao Especial realizara reunido para decidir acerca da impugnacéo da
candidatura, podendo, se necessario, ouvir testemunhas eventualmente arroladas,
determinar a juntada de documentos, assim como realizagao de outras diligéncias.
7.6. Das decisdes da Comissdo Especial cabera recurso a plenaria do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, que se reunird, em carater
extraordinario, para decisdo com o maximo de celeridade.

7.7. Esgotada a fase recursal, a Comisséo Especial fara publica a relagédo dos
candidatos habilitados, com envio de cépia ao Ministério Publico.

7.8. O CMDCA devera organizar e prestar apoio administrativo ao Processo de
Escolha dos Suplentes que ocorrera no dia 08 de agosto de 2022.

7.9. O CMDCA devera escolher e divulgar os locais de votacéo.

7.10. A Comissao Especial devera divulgar, imediatamente apés a apuragdo, o
resultado oficial da votagao.

8. DOS IMPEDIMENTOS

8.1 Sao impedidos de servir no mesmo conselho, marido e mulher, ascendentes e
descendentes, sogro e genro ou nora, irmaos, cunhados, tio e sobrinho, padrasto
ou madrasta e enteado, conforme previsto no Art.140 do Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA).

8.2 Sdo impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os conjuges, companheiros,
ainda que em unido homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, conforme previsto na Resolugéo 170/2014,
publicada pelo CONANDA.

8.3 Estende-se o impedimento da disposigao acima ao conselheiro tutelar que tenha
as relagdes dispostas com autoridade judiciaria e com o representante do Ministério
Publico com atuagdo na Justiga da Infancia e da Juventude da mesma Comarca.
9. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA

9.1 As Etapas do Processo de Escolha dos Titulares e Suplentes para o Conselho
Tutelar de Tapira — PR, serdo organizadas da seguinte forma:

| - Primeira Etapa: Inscrigdes e entrega de documentos;

Il - Segunda Etapa: Andlise da documentagéo exigida;

Il - Terceira Etapa: Homologagéo e aprovagao das candidaturas;

IV - Quarta Etapa: Dia do Processo de Escolha;

V - Quinta Etapa: Posse. ~

10. DA PRIMEIRA ETAPA - DA INSCRICAO/ ENTREGA DOS DOCUMENTOS
10.1. A participacédo no presente Processo de Escolha para Titulares e Suplentes
do Conselho Tutelar iniciar-se-a pela inscricdo por meio de requerimento pessoal
conforme modelo anexo a este Edital, e sera efetuada no prazo e nas condicées
estabelecidas neste Edital.

10.2. A inscricdo e entrega dos documentos sera efetuada pessoalmente na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Tapira - PR, com sede na Rua Rio
Negro n°1247, centro na Cidade de Tapira -PR (Antigo Posto de Saude), e sera
recebida pela Comisséo Especial.

10.3 As inscricbes serdo realizadas no periodo das 8h00Omin e 12h00 e das
13h30min as 17h00min nos dias compreendidos entre os dias 27 de maio a 28 de
junho de 2022.

10.4 Averacidade das informagdes prestadas na Inscrigao é de total responsabilidade
do candidato.

10.5 Ao realizar a inscricdo, o candidato devera apresentar original e cépia dos
documentos em uma via para autenticacéo do receptor.

a) Fotocopia do documento de identidade e CPF.

b) Fotocépia do comprovante de domicilio e residéncia no Municipio de Tapira, no
minimo a mais de um ano. A comprovagao de domicilio e residéncia dara por meio
da apresentacdo de contrato de locagdo em nome do interessado, se for o caso,
faturas de agua, luz, telefone, ou declaragéo de residéncia fornecida por autoridade

local;

c) Certiddo negativa do Distribuidor de Feitos Civeis e Criminais da Justica Estadual
e Justica Federal;

d) Fotocopia do titulo de eleitor e comprovante de votagao na Ultima eleicdo ou de
justificativa da auséncia.

e) Fotocopia do certificado de reservista ou de dispensa de incorporacéo para os
candidatos do sexo masculino;

f) Fotocdpia do comprovante de escolaridade;

g) Exame toxicoldgico. . -

11. DA SEGUNDA ETAPA — ANALISE DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

11.1. A Comisséo Especial procedera a analise da documentagao exigida prevista
neste edital.

11.2. A andlise dos documentos sera realizada no prazo de 01 (um) dia apds o
encerramento do prazo para recebimento da documentacéo.

11.3. O Edital com a lista dos interessados a concorrer ao Processo de Escolha do
Conselho Tutelar sera publicado em 11 de julho de 2022. . -
12. DA TERCEIRA ETAPA — IMPUGNACAO, HOMOLOGAGCAO E APROVACAO
DAS CANDIDATURAS

12.1. A partir da publicagéo da lista definitiva dos candidatos habilitados a participar
do processo de escolha, no prazo de 03 (trés) dias, qualquer cidaddo maior de 18
anos e legalmente capaz podera requerer a impugnagao do postulante, em petigao
devidamente fundamentada.

12.2. Ocorrendo falsidade em qualquer documentagéo apresentada, o postulante
sera excluido sumariamente do Processo de Escolha em Data Unificada, sem
prejuizo do encaminhamento dos fatos a autoridade competente para apuragéo e a
devida responsabilizacéo legal.

12.3. O candidato impugnado tera 03 (trés) dias uteis apos a data de publicagdo da
lista dos habilitados e ndo habilitados para apresentar sua defesa.

12.4. Ap6s andlise da documentacéo pela Comissao Especial sera publicada a lista
dos candidatos habilitados a participarem do Processo de Escolha para Titulares e
Suplentes do Conselho Tutelar, que ocorrera no dia 08 de agosto de 2022.

12.5. No dia 25 de julho de 2022, sera publicada a lista de candidatos habilitados e
nao habilitados para o certame.

13. DA QUARTA ETAPA - PROCESSO DE ESCOLHA

13.1. Esta etapa definira os Conselheiros Tutelares e Suplentes.

13.2. O Processo de Escolha para Titulares e Suplentes do Conselho Tutelar
realizar-se-a no dia 08 de agosto de 2022, das 08h as 17h, conforme previsto no
Art. 139 do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), e sera divulgado por meio
do Diario Oficial ou equivalente e outros instrumentos de comunicagao.

13.3 A votagao do processo de escolha sera realizada no Centro de Referéncia
de Assisténcia Social, Rua Irati n® 1713, Vila Operaria, Tapira — Parana, todavia
caso haja candidato dos distritos sera disponibilizado urna no distrito de origem do
candidato.

13.4. O voto é facultativo, podendo votar todos os cidaddos maiores de 16 anos,
inscritos como eleitores do Municipio de Tapira - PR, os quais deverdo comparecer
aos locais de votagdo munidos com o Titulo de Eleitor e carteira de Identidade ou
outro documento que o identifique.

13.5. O CMDCA solicitara a Justica Eleitoral a listagem completa dos eleitores do
Municipio de Tapira, incluindo os eleitores dos Distritos.

13.6. As cédulas para votacdo serdo confeccionadas pela Comissao Organizadora,
conforme modelo a ser aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente e deverdo conter assinaturas de 01 (um) integrante da mesa
receptora.

13.7. Serado nulas as cédulas que nao tiverem as assinaturas referidas no item 13.6
e/ou apresentarem escritos ou rasuras que nao permitam aferir a vontade do eleitor
e que permitam a identificagdo do votante.

13.8. O Processo de Escolha sera conduzido por mesarios, selecionados pelo
CMDCA preferencialmente junto aos érgdos publicos municipais.

13.9. O CMDCA promovera reunido de orientagéo, sobre o Processo de Escolha e
conhecimento deste Edital, aos mesarios e escrutinadores em dia, horario e local a
ser definido pelo CMDCA.

13.10 Apods as 17 horas, s6 poderdo votar os eleitores que permaneceram na fila
de votagéo e receberam senhas antes do término do horario normal de votagéo.
13.11. Nos locais e cabines de votacédo serdo afixadas listas com a relagdo dos
candidatos, contendo nomes, nimeros e ou codinome.

13.12. Cada eleitor podera votar em apenas um candidato.

13.13. Os locais de votagao e escrutinagdo poderao ser fiscalizados pelo candidato
ou por seu representante, sendo permitido apenas 01 (um) representante por
candidato, que devera ser cadastrado junto a Comissdo Organizadora do pleito
com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia.

13.14. Os representantes dos candidatos dever&o portar credencial com a inscricéo
“FISCAL”", e a assinatura do candidato, sem a qual ndo podera responder por ele.
13.15. O CMDCA podera providenciar as credenciais, em tamanho e cores a ser
definido em Plenaria, e distribuir uma para cada candidato.

13.16. O CMDCA realizara reunido com os candidatos antes do pleito, com a
finalidade de repassar informagdes e orientagdes sobre o processo de votagao, suas
proibicdes e permissdes, conforme definido por este edital e demais resolugdes que
forem publicadas durante o processo.

13.17. A apuracdo dos votos ocorrera imediatamente apds o encerramento da
votagdo sob a responsabilidade do CMDCA que podera indicar escrutinadores e
fiscalizada pelo Ministério Publico.

13.18. A apuracéo dos votos sera realizada no Centro de Referéncia de Assisténcia
Social, Rua Irati n° 1713, Vila Operaria, Municipio de Tapira, Estado do Parana, em
sala preparada para tal fim, devendo as urnas serem removidas do local de votagao
até este local, onde serdo apuradas.

13.19. Na medida em que os votos forem sendo apurados o candidato ou
seu credenciado podera apresentar impugnagdes, as quais serdo decididas
imediatamente pelo CMDCA, facultada manifestagdo do Ministério Publico.

13.20. O resultado da eleigao devera ser de plano, lavrado em ata, onde constem
informagdes da votacdo e apuragdo, mencionando nomes dos candidatos, nimero
de votos recebidos e todos os incidentes que eventualmente tenham ocorrido,
colhendo as assinaturas de candidatos presentes, fiscais, membros da Comissao
Organizadora, representante do Ministério Publico e de todos os cidadaos presentes
que queiram assinar a ata.

13.21. Os 07 (sete) primeiros candidatos mais votados serédo considerados eleitos,
os 02(dois) candidatos que obtiverem o maior nimero de votos, sera empossado
como titular, os demais iram compor o rol de suplentes do Conselho Tutelar, pela
respectiva ordem de votag&o.

14. DAS VEDACOES AO CANDIDATO DURANTE O PROCESSO DE ESCOLHA
14.1. Conforme previsto no paragrafo 3° do artigo 139 do Estatuto da Crianca e do
Adolescente, é vedado ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor,
bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno
valor.

15. DO EMPATE

15.1. Em caso de empate, tera preferéncia na classificagdo, sucessivamente, o
candidato com idade mais elevada.

16. DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL

16.1. Ao final de todo o Processo de Escolha, a Comissdo Especial divulgara no
Diario Oficial ou em meio equivalente, o nome dos cinco conselheiros tutelares e
suplentes escolhidos em ordem decrescente de votagéo.

17. DOS RECURSOS

17.1. Realizado o Processo de Escolha, os recursos deverdo ser dirigidos a
Presidéncia da Comissao Especial do Processo de Escolha em Data Unificada
e protocolados no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
respeitando os prazos estabelecidos neste Edital.

17.2. Julgados os recursos, o resultado final sera homologado pelo Presidente da
Comisséo Especial do Processo de Escolha.

17.3. O Candidato podera ter acesso as decisbes da Comissdo Especial do
Processo de Escolha em Data Unificada para fins de interposicdo dos recursos
previstos neste Edital, mediante solicitagao formalizada.

17.4. Das decisdes da Comissao Especial do Processo de Escolha cabera recurso
a plenaria do Conselho Municipal que se reunird, em carater extraordinario, para
decisédo com o maximo de celeridade.

17.5. A decisdo proferida nos recursos, pela Comissao Especial do Processo de
Escolha em Data Unificada é irrecorrivel na esfera administrativa.

17.6. Esgotada a fase recursal, a Comissao Especial do Processo de Escolha fara publica
a relagdo dos candidatos habilitados a concorrer, com cépia ao Ministério Publico.

18. DA QUINTA ETAPA — POSSE

18.1 A posse dos conselheiros tutelares e suplentes dar-se-a pelo Senhor Prefeito
Municipal ou pessoa por ele designada no dia 12 de agosto de 2022, conforme
previsto no paréagrafo 2° do Art. 139 do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
19. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

19.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo
de Escolha, observadas as normas legais contidas na Lei Federal n° 8.069/90
— Estatuto da Crianga e do Adolescente e na Lei Municipal n° 797/2018 e Lei
Municipal n°® 925/2020 e Resolugdes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente.

19.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de
todos os atos, Editais e comunicados referentes ao Processo de Escolha em Data
Unificada dos conselheiros tutelares.

19.3 O descumprimento dos dispositivos legais previstos neste Edital implicara na
excluséo do candidato ao Processo de Escolha.

Tapira-PR, 20 de julho de 2022.

ANDERSON TADEU GONZAGA

PRESIDENTE CMDCA

ANEXO |
CALENDARIO DE ATIVIDADES

Publicagao do edital e realizagao das inscrigoes. 27/05/2022 a 28/06/2022

Prova de conhecimento sobre o Direito da Crianca e do

A € nog de informatica de informatica 29/06/2022
basica.
Divulgacéo do resultado oficial das provas. 30/06/2022

Periodo para apresentar recursos contra o resultado da
do prova de heci sobre o Direito da Crianga e
do Ad e nogoes basi de informatica de informatica
basica.

30/06/2022 a 05/07/2022

Periodo de analise dos recursos das provas. 05/07/2022 a 08/07/2022

Periodo de anélise da documentagao apresentada pelos

interessados. 08/07/2022 a 11/07/2022

Divulgacao do Edital com a lista dos interessados inscritos. 11/07/2022
Periodo reservado para impugnacdes das i as (03
dias). 11/07/22 a 13/07/2022

Periodo para defesa dos candidatos impugnados. 14/07/2022 a 16/07/2022

Andlise dos Recursos pelo CMDCA e divulgagédo do Edital com

1
as candidaturas deferidas e indeferidas se for o caso. 7/07/2022 a 20/07/2022

Periodo de Recursos pelos candidatos indeferidos. 21/07/2022 a 23/07/2022

Analise dos Recursos e H logacao das i as 24/07/2022
habilitadas e nao habilitadas.
Escolha dos niimeros e identificagdo dos candidatos 25/07/2022

Periodo reservado a divulgagao das candidaturas pelos

candidatos e pelo CMDCA. 26/07/2022 a 06/08/2022

Dia da Votagéo e Proclamacao dos eleitos. 07/08/2022
Periodo de Recursos pelos candidatos sobre o resultado das
eleigoes. 08/08/2022 a 10/08/2022
Anidlise dos Recursos dos candidatos. 11/08/2022
Posse dos Eleitos. 12/08/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

RESUMOS DE TERMOS ADITIVOS

Termo Aditivo 003 ao Contrato 206/2021

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: COLIBRI TRANSPORTES E TURISMO EIRELI

Clausula Primeira: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$ 33.770,47 (trinta

e trés mil setecentos e setenta mil e quarenta e sete centavos), correspondente

ao reequilibrio econémico financeiro, conforme descricdo constante no anexo

I. Passando e atualizando o valor total deste contrato de R$ 3.970.910,38 (trés

milhées novecentos e setenta mil novecentos e dez reais e trinta e oito centavos),

para R$ 4.004.680,85 (quatro milhdes quatro mil seiscentos e oitenta reais e oitenta

e cinco centavos).

Clausula Segunda: Fica adicionada a seguinte dotagcdo orcamentaria:
19.001.12.361.0015.2.046. — ED: 3.3.90.33.00.00. — D: 960 — F: 104
19.001.12.361.0015.2.046. — ED: 3.3.90.33.00.00. — D: 961 — F: 107
19.001.12.361.0015.2.046. — ED: 3.3.90.33.00.00. — D: 962 — F: 126
19.001.12.361.0015.2.046. — ED: 3.3.90.33.00.00. — D: 963 — F: 70050

Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 19/07/2022

Termo Aditivo 001 ao Contrato 051/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: CONSTRUTORA LONGUINI LTDA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de execugdo do presente contrato para até
04 de outubro de 2022.

Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 14/07/2022

Termo Aditivo 001 ao Contrato 053/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: CONSTRUTORA LONGUINI LTDA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de execugdo do presente contrato para até
04 de outubro de 2022.

Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 14/07/2022

Umuarama, 20 de julho de 2022

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria de Administragédo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO o que estabelecem o Edital n°® 30/2022, de 28 de Margo de 2022,
RESOLVE
Convocar os candidatos abaixo relacionados, aprovados e classificados no
Concurso Publico, para o provimento de cargo efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS e MOTORISTA Il a comparecerem na Diretoria de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Umuarama, dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis a partir
da data de publicagéo deste edital, para se manifestar sobre a aceitacdo ou ndo do
Cargo Publico, ocasido em que devera apresentar os seguintes documentos para
nomeacgao:
* 01 foto colorida 3X4 (atual).
* antecedentes criminais (Férum 12 e 22 vara criminal)
* fotocopia da carteira de identidade (R.G.)
* fotocépia do C.P.F. (se casada os documentos devem estar com o nome de casada)
* fotocopia do C.P.F. (conjuge).
* fotocopia da carteira de trabalho (paginas: da foto e dos dados pessoais)
* fotocopia PIS ou PASEP
* certiddo de quitagdo eleitoral (imprimir a Certidao no site www.tse.jus.br)
* fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento
* carteira de habilitacdo (quando couber)
* certificado de reservista ou dispensa de incorporagdo (quando couber)
* fotocdpia e original do comprovante de escolaridade exigido (historico com certidéo
ou diploma)
* registro no conselho da classe (quando couber)
* Comprovante (completo) de Imposto de Renda — Pessoa Fisica, Exercicio do ano
vigente (no caso de isengao preecher declaragao de bens)
* comprovante de residéncia
* declaracdo de nao ter sofrido, no exercicio da fungéo publica, penalidade por
pratica desabonadora ou demissao por justa causa nos ultimos 05(cinco anos)
* tipo sanguineo
* comprovante (impresso) do n°. da conta bancaria do BANCO ITAU para crédito
do pagamento
(a declaragao para abertura de conta bancaria sera disponibilizada ao candidato no
ato de entrega de documentos)
* certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 18 anos
* carteira de vacinagao dos filhos.

Posteriormente serdo encaminhados(as) para se submeterem a Exame Médico
Pré-admissional previsto no item 9.1.3 — do referido Edital.
ATENGAO
A auséncia de qualquer um dos documentos, acima relacionados, dentro do prazo
estabelecido para entrega, caracterizara o descumprimento das regras editalicias e
consequentemente, a desclassificagdo do candidato do Concurso Publicos previsto
no item 10 - da Convocacéo - do referido Edital. Em caso de duvidas, contatar-nos
no telefone (44) 3621-4141 Diretoria de Recursos Humanos ou e-mal concursos@
umuarama.pr.gov.br
Caso o(a) candidato(a) aprovado(a) e relacionado(a) neste Edital, ndo se pronuncie
sobre a aceitagdo ou ndo do Cargo Publico, no prazo estabelecido para esse fim, a
Administragdo convocara o(a) candidato(a) seguinte, perdendo o(a) candidato(a)
que ndo se pronunciou o direito de investidura no cargo para o qual se habilitou,

conforme estabelecido no item 15.3 do Edital n°. 30/2022 — Da Convocagao.
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 40 HORAS
(PROVIMENTO DE 02 VAGAS)

NOME

INSCR. RG CLASS.
159892 ROMANE DE CARVALHO BENTO 10.250.137-3 34°
161826 SIRLENE DIONISIO DA SILVA 10.749.826-5 35°
MOTORISTA I - 40 HORAS

(PROVIMENTO DE 01 VAGA)

INSCR. NOME RG CLASS.
164924 ROGERIO APARECIDO PIEKNEY 8.357.706-1 7°

PACO MUNICIPAL, aos 20 de Julho de 2022.
"Hermes Pimentel da Silva,
Prefeito Municipal Interino.

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 110, de 20 de julho de 2022.
SUML!;TA: Dispde sobre o recesso funcional nas repartigdes publicas municipais, na forma que
especifica. i

O Prefeito do Municipio de Xambré, Estado do Parana, DECIO JARDIM, no uso de suas
atribuicdes, que |lhes sao conferidas por lei, especialmente as previstas no artigo 66, inciso VI da
Lei Organica Municipal n® 01/2020, resolve:

DECRETA:
Art. 1° - Recesso funcional nas reparticdes publicas municipais, no dia 25 de julho de 2022
(segunda-feira), tendo em vista o feriado de Aniversario de Emancipagdo do Municipio (26 de
julho de 2022).
Art. 2° - As Secretarias, Departamentos e Divisdes que, dada a sua natureza sdo considerados
servicos essenciais, se adaptardo de modo a ndo prejudicar o atendimento dos interesses da
comunidade.
Art. 3° - Revogadas as disposigdes em contrario, este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.
Xambré, 20 de abril de 2022.

DECIO JARDIM

Prefeito

~ PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 142/2022

Nomear servidora que especifica R R

o PRéEgEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais.

RE LVE:

NOMEAR: A Sra. ELIZA MARQUES, portador (a) da Cédula de Identidade - RG sob n°. 4.728.516-0 e inscrito (a) no
CPF/MF sob n°. 507.694.729-15, responder pelo cargo em Comissao de Diretor da Casa Lar, Simbolo CC-02, a contar
de 01 de julho de 2022, esta portaria entra em vigor nesta data.

Registre-se.

Cumpra-se.

Publique-se.

Municipio de Xambré, 12 de julho de 2022

DECIO JARDIM

Prefeito Municipal

COOPERUMA

CoOPERATIVA DOS / Ec Sodial
SERVIGOS NA RECICLAGEM DE RES

CNPJ: 12.776.355/0001-31
ROD. PR 482 — Lote B — Gleba 14, Nucleo Cruzeiro ~ CEP 87500-000;

EDITAL DE CONVOCACAQ PARA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Em atendimento ao art. 24, g1 o estatuto da COOPERUMA.

A Cooperativa dos Trabalhadores e Prestadores de Servigos na Reciclagem de Residuos
Sélidos de Umuarama (COOPERUMA ) convoca os seus cooperados para a eleigio geral
, que se realizard na sede Administrativa, localizada na Rod. PR-482, lote B, Gleba 14,
Ndcleo Cruzeiro ,municipio de Umuarama-Pr, no dia 22 de agosto de 2022 4s 16h30min,
sendo

realizadas as seguintes deliberacdes:
- Elei¢do Geral ;
-Assuntos Gerais .
Umuarama 20 de Julho de 2022.

P@l'pm, Q&(Q«%Wm/wwr\dnw :,//(}@/)’LZR(X Oﬂl :ﬁfmﬂ

Gisele do Nascimento Domingues fvanete de Lima

Presidente Vice-Presidente

CPF:011.837.009-03 CPF:004.230.459-89
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CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Avenida Rio Branco 3580 Centro Civico Umuarama-PR http://www.cmu.pr.gov.br

DISPENSA DE LICITACAO 06/2022
Procedimento Licitatério 11/2022

De acordo com o disposto no art. 24, I, da Lei 8.666/93, e razdes apresentada pela
Presidéncia desta Camara Municipal, junto ao Procedimento Licitatério 11/2022, alinhada a
dotagdo e saldo orgamentario pertinente, a Comissdo Permanente de Licitagdes, nomeada pela
Portaria n2 02/2022, dispensa o ato Licitatorio referente a Contratacdo de Arquiteto para
realizacdo de Projeto de Mobilidrio para Camara Municipal de Umuarama/PR, junto a empresa
PR PLANEJAMENTOS & SERVICOS LTDA (PR PLANEJAMENTOS & SERVIGOS), CNPJ 42.704.076/0001-
48, estabelecida na Alameda Flamboyant, 1.413, Sala 3, Jardim Sdo Pedro, CEP 87.800-000, na cidade
de Rondon/PR, no valor de RS 4.150,00 (quatro mil cento e cinquenta reais).

Umuarama (PR), 18 de julho de 2022.

FABIANO MAZIERO LACOTIZ
Presidente da CPL

ROGERIO SIQUEIRA PINHEIRO
Membro da CPL

SIMONE APARECIDA FREITAS
Membro da CPL

RATIFICACAO.

Ratifico as razdes adotadas pela Comissdo Permanente de Licitagdes, nomeada pela Portaria n?
06/2022, quanto a Dispensa de Licitagdo, referente a Contratagdo de Arquiteto para realizagdo
de Projeto de Mobilidrio para Camara Municipal de Umuarama/PR, junto a empresa PR
PLANEJAMENTOS & SERVICOS LTDA (PR PLANEJAMENTOS & SERVICOS), CNPJ 42.704.076/0001-48,
estabelecida na Alameda Flamboyant, 1.413, Sala 3, Jardim S&o Pedro, CEP 87.800-000, na cidade de
Rondon/PR, no valor de R$ 4.150,00 (quatro mil cento e cinquenta reais), conforme Processo de
Dispensa de Licitagdo n2 06/2022, devidamente fundamentado.

Umuarama (PR), 18 de julho de 2022.

FERNANDO GALMASSI
Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Avenida Rio Branco 3580 Centro Civico Umuarama-PR http://www.cmu.pr.gov.br

DISPENSA DE LICITACAO 08/2022
Procedimento Licitatério 14/2022

De acordo com o disposto no art. 24, Il, da Lei 8.666/93, e razdes apresentada pela
Presidéncia desta Camara Municipal, junto ao Procedimento Licitatdrio 14/2022, alinhada a
dotagdo e saldo orgamentario pertinente, a Comissdo Permanente de Licitagdes, nomeada pela
Portaria n2 02/2022, dispensa o ato Licitatério referente & Manutengdo corretiva do veiculo
Fiat/UNO, placa AMQ-9099, de uso e guarda da Camara Municipal de Umuarama, servico de mao de
obra junto a empresa CR DE CARVALHO BRITO VEICULOS — ME (AUTO MECANICA MINI FIAT), CNPJ
17.882.500/0001-05, estabelecida na Av. Rio Grande do Sul, 2.712, Jardim América, CEP 87.502-400,
na cidade de Umuarama/PR, no valor de RS 2.890,00 (dois mil oitocentos e noventa reais).

Umuarama (PR), 18 de julho de 2022.

FABIANO MAZIERO LACOTIZ
Presidente da CPL

ROGERIO SIQUEIRA PINHEIRO
Membro da CPL

SIMONE APARECIDA FREITAS
Membro da CPL

RATIFICACAO.

Ratifico as razdes adotadas pela Comissdo Permanente de Licitagdes, nomeada pela Portaria n®
08/2022, quanto a Dispensa de Licitagdo, referente a Manutengdo corretiva do veiculo Fiat/UNO,
placa AMQ-9099, de uso e guarda da Camara Municipal de Umuarama, servigo de m&o de obra,
junto @ empresa CR DE CARVALHO BRITO VEICULOS — ME (AUTO MECANICA MINI FIAT), CNPJ
17.882.500/0001-05, estabelecida na Av. Rio Grande do Sul, 2.712, Jardim América, CEP 87.502-400,
na cidade de Umuarama/PR, no valor de RS 2.890,00 (dois mil oitocentos e noventa reais), conforme
Processo de Dispensa de Licitagdo n2 08/2022, devidamente fundamentado.

Umuarama (PR), 18 de julho de 2022.

FERNANDO GALMASSI
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
AVISO DE PREGAO
PREGAO ELETRONICO N° 079/2022
(Processo Administrativo n° 708 de 01/06/2022)
O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Paran4, torna publico, para conhecimento
a quem interessar possa, que de acordo com a legislagdo em vigor, encontra-se
aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, para
0 seguinte:
OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de pecas e médo de obra
de ar condicionado veicular, para manutengao dos veiculos da Frota Municipal de
Umuarama.
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia 18/08/2022.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 09:00 horas do dia
18/08/2022. -
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 09:00 horas do dia 18/08/2022.
VALOR TOTAL DA LICITACAO: R$ 568.620,00 (Quinhentos e sessenta e oito mil,
seiscentos e vinte reais).
LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 e o Decreto Municipal n°
021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06 e 147/2014 e Lei Municipal n°.
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019. ’
O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.
umuarama.pr.gov.br — Licitagdes, ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos
da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado a Av. Rio Branco, 3717 ou em (www.
bll.org.br).
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE
LICITACAO E CONTRATOS, NA AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA —
PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL 127 e 129.
UMUARAMA, 15 DE JULHO DE 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria de Administragéo
OSVALDO BORBOREMA MARTO
Secretario de Servigos Rodoviarios

Camara Municipal de Umuarama

ESTADO DO PARANA

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 01/2022

De acordo com os dispositivos da Lei Federal n2 8.666/91, e, com base no Parecer Juridico, a
Comissdo Permanente de Licitagbes, nomeada pela Portaria n® 02/2022, INEXIGE o ato
Licitatério para a contratagdo junto 38 EMPRESA JORNALISTICA UMUARAMA LTDA (UMUARAM
ILUSTRADO), inscrita no CNPJ 04.233.582/0001-07, com sede na Avenida Tiradentes, 2.680, CEP
87.505-090, nesta cidade de Umuarama/PR, para aquisicdo e de 20 (vinte) assinaturas mensais
e fornecimento didrio de periédicos do JORNAL UMUARAMA ILUSTRADO pelo periodo de 12
meses, valor unitdrio mensal de RS 420,00 (quatrocentos e vinte reais), totalizando o valor de
RS 8.400,00 (oito mil e quatrocentos reais), o qual de carater informativo, com noticias locais e
regionais, de grande circulagdo neste Municipio e também utilizado como ORGAO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE UMUARAMA/PR.

Umuarama/PR, 18 de julho de 2022.

FABIANO MAZIERO LACOTIZ
Presidente da CPL

ROGERIO SIQUEIRA PINHEIRO
Membro da CPL

SIMONE APARECIDA FREITAS
Membro da CPL

RATIFICAGAO

Ratifico as razdes adotadas pela Comissdo Permanente de Licitagdes,
nomeada pela Portaria 03/2022, quanto a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 01/2022, referente &
contratagdo da empresa do ramo de jornalismo EMPRESA JORNALISTICA DE UMUARAMA LTDA
— EPP (UMUARAM ILUSTRADO), CNPJ 04.233.582/0001-07, com sede na Avenida Tiradentes,
2.680, CEP 87.505-090, nesta cidade de Umuarama/PR, para aquisicdo e de 20 (vinte)
assinaturas mensais e fornecimento didrio de periddicos do JORNAL UMUARAMA ILUSTRADO,
o qual de carater informativo, com noticias locais e regionais, de grande circulagdo neste
Municipio, e também utilizado como ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO DE UMUARAMA/PR, pelo
periodo de 12 (doze) meses, valor unitério mensal de RS 420,00 (quatrocentos e vinte reais),
totalizando o valor de R$ 8.400,00 (oito mil e quatrocentos reais), conforme Procedimento de
Licitagdo 12/2022 e de Inexigibilidade de Licitagdo n2 02/2022, devidamente fundamentado.

Umuarama/PR, 18 de julho de 2022.

FERNANDO GALMASSI
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 047/2022

Aposenta por Tempo de Contribuigéo, o servidor MANOEL MESSIAS DA SILVA.

A ADMINISTRADORA DO FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE UMUARAMA - PARANA, no uso de suas
atribuigbes legais, de acordo com o artigo 20, Inciso VIII, da Lei Complementar n® 089/2001, e com ratificagdo pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal;

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentado, a pedido, a partir de 14 de julho de 2022, por Tempo de Contribuigéo, o servidor MANOEL
MESSIAS DA SILVA, portador da Cédula de Identidade RG n.° 2.137.400-8 SSP/PR, inscrito no CPF n° 366.662.629-
72, nomeado em 10 de abril de 1991 pelo Regime Estatutario, ocupante do cargo de carreira de VIGIA, lotado na
Secretaria Municipal de Defesa Social, nos termos do Processo n.° 059/2022, conforme estabelece o Artigo 192,
inciso IIl, alinea “a” da Lei Complementar 018/92 (Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama), c/c Artigo 3° da
Emenda Constitucional n® 47/2005.

Art. 2° O servidor percebera proventos integrais de inatividade, no valor de R$ 2.290,34 (Dois mil duzentos e noventa
reais e trinta e quatro centavos), acrescidos de Adicional de Tempo de Servigo no valor de R$ 510,53 (quinhentos e
dez reais e cinquenta e trés centavos), conforme artigo 24 da Lei Complementar Municipal n° 194/2007, Média de
Horas Extras a 50% no valor de R$ 141,37 (cento e quarenta e um reais e trinta e sete centavos), Dia de Feriado
no valor de R$ 11,85 (onze reais e oitenta e cinco centavos), Adicional Estimulo no valor de R$ 13,84 (treze reais e
oitenta e quatro centavos), DSR sobre Horas no valor de R$ 26,39 (vinte e seis reais e trinta e nove centavos), Horas
Extras a 100% no valor de R$ 41,99 (quarenta e um reais e noventa e nove centavos), Adicional Noturno de Horas no
valor de R$ 27,60 (vinte e sete reais e sessenta centavos) e Periculosidade no valor de R$ 113,41 (cento e treze reais
e quarenta e um centavos), disposto pelo Acorddo n.° 3155/2014 Tribunal Pleno TCE-PR, totalizando o valor de R$
3.177,32 (Trés mil cento e setenta e sete reais e trinta e dois centavos) mensais e R$ 38. 127 84 (Trinta e oito mil cento
e vinte e sete reais e oitenta e quatro centavos), anuais, com paridade, utilizando o indice aplicado aos servidores
ativos e inativos do Municipio.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 19 de julho de 2022

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

DENISE CONSTANTE DA SILVA FREITAS

Administradora do FPMU

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA
AVISO DE PREGAO
PREGAO ELETRONICO N° 080/2022
(Processo Administrativo n° 749 de 08/06/2022)
O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Paran4, torna publico, para conhecimento
a quem interessar possa, que de acordo com a legislagdo em vigor, encontra-se
aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, para
0 seguinte:
OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento de 01(uma) Escavadeira
Hidraulica, Nova/Zero hora, ano/modelo minimo 2022/2022, com recursos do
convénio n° 890065/2019 do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento —
MAPA e recursos préprios, para ampliagéo da Patrulha Mecanizada, deste Municipio.
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia 19/08/2022.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 09:00 horas do dia
19/08/2022. B
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 09:00 horas do dia 19/08/2022.
VALOR TOTAL DA LICITACAO: R$ 800.000,00 (Oitocentos mil reais).
LEGISLACAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 e o Decreto Municipal n°
021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06 e 147/2014 e Lei Municipal n°.
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019. )
O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.
umuarama.pr.gov.br — Licitagdes, ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos
da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado a Av. Rio Branco, 3717 ou em (www.
bll.org.br).
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE
LICITACAO E CONTRATOS, NA AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA —
PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL 127 e 129.
UMUARAMA, 15 DE JULHO DE 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria de Administragédo
OSVALDO BORBOREMA MARTO

Secretario de Servigos Rodoviarios

CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Avenida Rio Branco 3580 Centro Civico Umuarama-PR http://www.cmu.pr.gov.br

DISPENSA DE LICITAGAO 07/2022
Procedimento Licitatério 13/2022

De acordo com o disposto no art. 24, II, da Lei 8.666/93, e razdes apresentada pela
Presidéncia desta Cdmara Municipal, junto ao Procedimento Licitatério 13/2022, alinhada a
dotagdo e saldo orgamentdrio pertinente, a Comissdo Permanente de Licitagdes, nomeada pela
Portaria n2 02/2022, dispensa o ato Licitatério referente a Aquisi¢do de pegas de reposigdo para
manutengdo corretiva do veiculo Fiat/UNO, placa AMQ-9099, de uso e guarda da Camara
Municipal de Umuarama, junto & empresa CR DE CARVALHO BRITO VEICULOS — ME (AUTO
MECANICA MINI FIAT), CNPJ 17.882.500/0001-05, estabelecida na Av. Rio Grande do Sul , 2.712,
Jardim América, CEP 87.502-400, na cidade de Umuarama/PR, no valor de RS 4.089,00 (quatro mil e
oitenta e nove reais).

Umuarama (PR), 18 de julho de 2022.

FABIANO MAZIERO LACOTIZ
Presidente da CPL

ROGERIO SIQUEIRA PINHEIRO
Membro da CPL

SIMONE APARECIDA FREITAS
Membro da CPL

RATIFICAGAO.

Ratifico as razdes adotadas pela Comissdo Permanente de Licitagdes, nomeada pela Portaria n?
07/2022, quanto a Dispensa de Licitacdo, referente a Aquisicdo de pecas de reposi¢do para
manutenc¢do corretiva do veiculo Fiat/UNO, placa AMQ-9099, de uso e guarda da Camara
Municipal de Umuarama, junto a empresa CR DE CARVALHO BRITO VEICULOS — ME (AUTO
MECANICA MINI FIAT), CNPJ 17.882.500/0001-05, estabelecida na Av. Rio Grande do Sul , 2.712,
Jardim América, CEP 87.502-400, na cidade de Umuarama/PR, no valor de RS 4.089,00 (quatro mil e
oitenta e nove reais), conforme Processo de Dispensa de Licitagdo n2 07/2022, devidamente
fundamentado.

Umuarama (PR), 18 de julho de 2022.

FERNANDO GALMASSI
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 207/2022
Abre Crédito Adicional Suplementar, altera o PPA e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais e considerando
as disposi¢oes da Lei Municipal n° 4.507 de 22 de dezembro de 2021.
CONCSIDERANDO o contido na Comunicagao Interna n® 104/2022 da Secretaria Municipal de Fazenda;
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orgamento Geral do Municipio, aprovado pela Lei Municipal
n°4.507, de 22 de dezembro de 2021, no valor de R$ 102.000,00 (cento e dois mil reais), para atender & programag&o
constante do Anexo I.
Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 1° decorrem de:
| - anulag@o parcial de dotagGes orgamentarias, no valor de R$ 92.000,00 (noventa e dois mil reais), conforme indicado
no Anexo Il.
Il - superavit financeiro apurado no Balanco Patrimonial do exercicio de 2021, da Fonte 300080- RECURSOS
FUNDO MUNIC. CRIANCA ADOLESCENTE - exercicio anterior, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), conforme
indicado no Anexo II.
Art. 3° Este Decreto altera as despesas previstas nos anexos da Lei Municipal n°® 4.506/21 - PPA, a seguir relacionada:
|- PPA:
a) - Programas e Agoes;
b) - Demonstrativo por Unidade Executora;
c) - Demonstrativo por Fungéo;
d) - Demonstrativo por Subfungao;
e) - Demonstrativo por Programa;
f) - Demonstrativo por Projetos, Atividades e Operagdes Especiais.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PAGO MUNICIPAL, aos 15 de julho de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS
Secretaria Municipal de Fazenda

ANEXO |
ANEXO AO DECRETO N° 207 DE 15/07/2022
Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n® 4.320/64
SUPLEMENTACAO DE DESPESA (APLICAQAO)
ORGAO 13 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
001. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIA|
FUgCI%NAL PgOGRAMA ATIVIDADE/PROJETO/OP ESPECIAL NATUREZA DA

08.244.0014.2199 S cretaria Executiva dos Conselhos 3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1000 R$ 2.000,00
RAL 2.0

00,00
ORGAO: 14. - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE:  14.001. - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNCIONAL PROGRAMATIC ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA
DESPESA FONTE VALOR

08.243.0013.2263 Familia Acolhedora 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

60115 R$  20.000,00

TOTAL GERAL R$  20.000,00

ORGAO: 15. - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE
UNIDADE: 15.001. - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA

DESPESA FONTE VALOR

08.243.0013.2182 Manutengao do Fundo M. dos Direitos da Crianga e do Adolescente

3.3.90.31.00.00 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS
008! R$  10.000,00

TOTAL GERAL R

0.000,00
ORGAO: 21. - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
UNIDADE:  21.001. - COORDENAGAO GERAL - S.M.E.L

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA

DESPESA FONTE VALOR

27.812.0019.2175 Desporto Comunitario e Social 3.3.90.48.00.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A
PESSOAS FISICAS 1000 R$  70.000,00

TOTAL GERAL R$  70.000,00

TOTAL GERAL 102.000,00

ANEXO II

ANEXO AO DECRETO N° 207 DE 15/07/2022

Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n® 4.320/64
CANCELAMENTO DE DESPESA

ORGAO: 13. - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE:  13.001. - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA
DESPESA FONTE VALOR

08.243.0013.2293 Criagao e Manutengao da Segunda Sede do Conselho Tutelar  3.3.90.30.00.00
MATERIAL DE CONSUMO 1000 R$ 2.000,00

TOTAL GERAL .000,

ORGAO: 14. - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE:  14.001. - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA

DESPESA FONTE VALOR

08.243.0013.2263 Familia Acolhedora 3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E  VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL 60115 R$  20.000,00

TOTAL GERAL R 20.000,00

ORGAO: 23. - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

UNIDADE:  23.001. - ENCARGOS GERAIS DOS MUNICIPIOS

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA
DESPESA FONTE VALOR N
99.999.9999.9001 Reserva de Contigéncia 9.9.99.99.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 999
R$ 70.000,00
TOTAL GERAL R$  70.000,00

TOTAI 92.000,00

UPERAVIT FINANCEIRO
EM 31/12/2021

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT FINANCEIRO
DESCRICAO DAS FONTES DE RECURSOS ATIVO FINANCEIRO
SUPERAVIT FINANCEIRO

PASSIVO FINANCEIRO

N° Fon! Valor
RECURSOS FUNDO MUNIC. CRIANCAADOLESCENTE exercicio anterior 667.645,99
19.328,00 300080 648.317,99
Valor utilizado pelo Decreto n® 207/2022 300080 10.000,00
Saldo atual .300080 317,99

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
AVISO DE PREGAO
PREGAO ELETRONICO N° 081/2022 — PMU
(Processo Administrativo n® 756 de 14/06/2022)
PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL
O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento
a quem interessar possa, que de acordo com a legislagédo em vigor, encontra-se
aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, para
o seguinte.
OBJETO: Contratagdo de empresa para o fornecimento de mudas frutiferas, para
atender as necessidades da Secretaria de Agricultura, deste municipio.
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia 22/08/2022.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 09:00 horas do dia
22/08/2022.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 09:00 horas do dia 22/08/2022.
VALOR TOTAL DALICITACAO: R$ 42.500,00 (Quarenta e dois mil e quinhentos reais).
LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 e o Decreto Municipal n°
021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06 e 147/2014 e Lei Municipal n°.
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019. )
O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.
umuarama.pr.gov.br — Licitagdes, ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos
da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado a Av. Rio Branco, 3717 ou em (www.
bll.org.br).
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE
LICITACAO E CONTRATOS, NA AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA —
PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL 127 e 129.
UMUARAMA/PR, 15 de julho de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria de Administragéo
CLEVERSON ALVARENGA
Secretario de Agricultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE PREGAO

PREGAO ELETRONICO N° 078/2022 — PMU

(Processo Administrativo n° 661 de 26/05/2022)

ITENS PARA AMPLA CONCORRENCIA E ITENS EXCLUSIVOS, COM COTAS RESERVADAS PARA

MEI, ME E EPP

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento a quem interessar possa, que
de acordo com a legislagdo em vigor, encontra-se aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA
ELETRONICA, para o seguinte.

OBJETO: Contratagéo de empresa, para o fornecimento parcelado de dleo lubrificante, 6leo de transmisséo, 6leo
hidraulico, éleo 2 tempos , agente redutor arla 32, fluido de freio, aditivo para radiador, graxa grafitada e outros, que
serédo utilizados na manutengao dos veiculos da Frota Municipal, Secretaria de Educagéo, Fundo Municipal de Saude
e ACESF, deste Municipio.

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia 17/08/2022.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 09:00 horas do dia 17/08/2022.

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: &s 09:00 horas do dia 17/08/2022.

VALOR TOTAL DA LICITAGAO: R$ 2.922.192,00 (Dois milhdes, novecentos e vinte e dois mil, cento e noventa e
dois reais)

LEGISLA(;AO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 e o Decreto Municipal n° 021/2021 e as Leis Complementares
n°® 123/06 e 147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.umuarama. pr.gov. br - Licitagoes,
ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado & Av. Rio Branco,
3717 ou em (www.bll.org.br).

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE LICITACAO E CONTRATOS, NA
AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA — PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL
127 e 129.

UMUARAMA/PR, 15 de Julho de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria de Administragao

OSVALDO BORBOREMA MARTO

Secretario de Servigos Rodoviarios

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 210/2022
Prorroga o prazo do Decreto n° 337/2021 que aprovou o loteamento denominado
“JARDIM YOLANDA”, localizado na cidade de Umuarama, Estado do Parang, e da
outras providencias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes que Ihe sédo conferidas pelo art. 91, inciso |, alinea “i”, da Lei Organica
Municipal, consubstanciado com a Lei Complementar Municipal n°® 434/2017 de 19
de junho de 2017, e
CONSIDERANDO o requerimento protocolado sob n°® 7618/2022, por S & S
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, com sede na Avenida Londrina,
4308, nesta cidade de Umuarama, Estado do Parand, inscrita no CNPJ/MF sob nd
17.805.059/0001-50, solicitando prorrogagdo de prazo do Decreto n® 337/2021, que
aprovou o loteamento residencial denominado “JARDIM YOLANDA”, situado na
cidade de Umuarama, Estado do Parana;
CONSIDERANDO que a empresa requerente € legitima proprietaria do imével onde
estd implantado o referido loteamento, conforme comprova a certiddo da matricula
n°.11.693, do Registro de Imoveis 2° Oficio da Comarca de Umuarama;
CONSIDERANDO os documentos juntados pela requerente, demonstrando
a necessidade de dilacédo de prazo para cumprimento da Nota de Diligéncia
Complementar n® 2407/2022, do 2° Servigo de Registro de Iméveis de Umuarama-PR;
DECRETA:
Art. 1° Fica prorrogado por 180 (cento e oitenta) dias a partir da publicacdo deste
Decreto, o Decreto n°® 337/2021, datado de 16 de dezembro de 2021 que aprovou o
loteamento destinado a residéncias, denominado “JARDIM YOLANDA”, constituido
pelo imével denominado lote de terras n° 8-D-6-A, da subdivisdo do lote n° 8-D-6,
da subdivisdo do lote n°® 8-D, da subdivisdo do lote n°® 8 — Gleba n° 14 - Figueira, da
Colénia Nucleo Cruzeiro, Municipio de Umuarama, Estado do Parana, com area de
24.200,00 m?,
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 19 de julho de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
GLEISON ALVES DE ANDRADE
Secretario Municipal de Obras, Planejamento Urbano e
Projetos Técnicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
AVISO DE PREGAO
PREGAO ELETRONICO N° 082/2022 — PMU
(Processo Administrativo n° 758 de 14/06/2022)
PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL
O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento
a quem interessar possa, que de acordo com a legislagdo em vigor, encontra-se
aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, para
o seguinte.
OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento de 03(trés) carrocerias de
madeira, tipo carga seca, para serem acopladas em caminhdes da frota do Municipio
de Umuarama.
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia 23/08/2022.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 09:00 horas do dia
23/08/2022.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: &s 09:00 horas do dia 23/08/2022.
VALOR TOTAL DA LICITAGAO: R$ 63.300,00 (Sessenta e trés mil e trezentos reais).
LEGISLACAO APLICAVEL: Lei 10520/02 Lei 8666/93 e o Decreto Municipal n°
021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06 e 147/2014 e Lei Municipal n°.
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019. i
O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.
umuarama.pr.gov.br — Licitagdes, ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos
da Prefei)tura Municipal de Umuarama, situado a Av. Rio Branco, 3717 ou em (www.
bll.org.br,
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE
LICITACAO E CONTRATOS, NA AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA —
PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL 127 e 129.
UMUARAMA/PR 15 de julho de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria de Administracdo
JOAO PAULO DOS SANTOS
Secretario de Servigos Publicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
AVISO DE PREGAO
PREGAO ELETRONICO N° 083/2022
(Processo Administrativo n® 757 de 14/06/2022)
O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento
a quem interessar possa, que de acordo com a legislagdo em vigor, encontra-se
aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, para
o seguinte:
OBJETO: Contratagdo de empresa para fabricagdo, fornecimento e instalagdo de
materiais metalurgicos para serem utilizados em reparos e adequagdes de Escolas
Municipais, CMEI’s, Unidades de Saude e outros prédios e locais Publicos de uso
temporario e permanente do Municipio de Umuarama.
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL - PELO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO
UNICO OFERTADO.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia 24/08/2022.
AB/ER’/TURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 09:00 horas do dia
24/08/2022
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: &s 09:00 horas do dia 24/08/2022.
VALOR TOTAL DA LICITAGAO: R$ 400.000,00 (Quatrocentos mil reais).
LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 e o Decreto Municipal n°®
021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06 e 147/2014 e Lei Municipal n°.
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.
O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.
umuarama.pr.gov.br — Licitacdes, ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos
da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado a Av. Rio Branco, 3717 ou em (www.
bll.org.br).
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE
LICITACAO E CONTRATOS, NA AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA —
PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL 127 e 129.
UMUARAMA, 18 DE JULHO DE 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria de Administragédo
GLEISON ALVES DE ANDRADE
Secretario de Obras, Planejamento Urbano e Projetos Técnicos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 211/2022

Prorroga o prazo do Decreto n 336/2021 que aprovou o loteamento denominado “JARDIM YOLANDA 2", localizado

na cidade de Umuarama. o do Parana, e da outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas
pelo art. 91, inciso |, alinea “i", da Lei Organica Municipal, consubstanciado com a Lei Complementar Municipal n®

434/2017 de 19 de Junho de 2017 e

CONSIDERANDO o requerimento protocolado sob n° 7619/2022, por “S & S EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS

LTDA", com sede na Avenida Londrina, 4308, nesta cidade de Umuarama Estado do Paran4, inscrita no CNPJ/MF

sob n° 17.805.059/0001-50, solicitando prorrogagdo de prazo do Decreto n° 336/2021, que aprovou o loteamento

residencial denominado “JARDIM YOLANDA 2", situado na cidade de Umuarama, Estado do Parané;

CONSIDERANDO que a empresa requerente & legitima proprietaria do imével onde esta implantado o referido

loteamento, conforme comprova a certiddo da matricula n® 11.694, do Registro de Iméveis 2° Oficio da Comarca de

Umuarama;

CONSIDERANDO os documentos juntados pela requerente, demonstrando a necessidade de dilagdo de prazo para

cumpnmento da Nota de Diligéncia Complementar n® 2320/2022, do 2° Servigo de Registro de Imdveis de Umuarama-

D E CRETA:

Art. 1° Fica prorrogado por 180 (cento e oitenta) dias a partir da data da publicagdo deste Decreto, o Decreto n®
336/2021, datado de 16 de dezembro de 2021 que aprovou o loteamento destinado a residéncias, denominado
“JARDIM YOLANDAZ constituido pelo imével denominado lote de terras n°. 8-D-6-B, da subdivisdo do lote n® 8-D- 6,
da subdivisdo do lote n® 8-D, da subdivisao do lote n° 8, Gleba n° 14 - Figueira, da Col6nia Nucleo Cruzeiro, Municipio
de Umuarama, Estado do Parana, com &rea de 24.200,00 m'

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publ\cagao

PACO MUNICIPAL, aos 19 de julho de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GLEISON ALVES DE ANDRADE

Secretario Municipal de Obras, Planejamento Urbano e

Projetos Técnicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

NOTIFICAGCA O N°088/2022

Dando cumprimento as disposigoes da Lei Federal n°. 9.452, de 20 de margo de 1997, notificamos os Partidos
Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebimento dos seguintes
Recursos Federais:

DATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR

20/07/2022 FPM R$ 570.534,28
PACO MUNICIPAL, aos 20 de julho de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

NOTIFICACAO N°089/2022

Dando cumprimento as disposi¢des da Lei Federal n°. 9.452, de 20 de margo de 1997, notificamos os Partidos
Politicos, os S\ndlcatos de Trabalhadores e as Entidades Empresarlals do Municipio, do recebimento dos seguintes
Recursos Feder:

DATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR

19/07/2022 FUNDEB R$ 444.266,25
20/07/2022 FUNDEB R$ 1.428.265,50
PACO MUNICIPAL, aos 20 de julho de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

NOTIFICAGA O N°090/2022

Dando cumprimento as disposi¢des da Lei Federal n°. 9.452, de 20 de margo de 1997, notificamos os Partidos
Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebimento dos seguintes
Recursos Federais:

DATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR

20/07/2022 ITR R$ 194,29
20/07/2022 Pl R$ 8.084,88
PACO MUNICIPAL, aos 20 de julho de 2022

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 2.300/2022
Concede Funcéo de Gestao Publica ao servidor VALDEMIR MANOEL DE OLIVEIRA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder ao servidor VALDEMIR MANOEL DE OLIVEIRA, portador da
Cédula da Identidade RG n.° 4.334.113-8-SSP-PR, inscrito no CPF n.° 571.013.029-
04, admitido em 02 de Maio de 2005, para exercer o emprego publico de Motorista
I, pelo regime CLT, lotado na Secretaria Municipal de Obras, Planejamento Urbano
e Projetos Técnicos, simbolo FGP-1, com fundamento na alinea “a”, do inciso | do
Artigo 1° e item | do Anexo |, ambos da Lei Complementar n® 492 de 17 de dezembro
de 2021, a partir de 21/07/2022.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PACO MUNICIPAL, em 1° de julho de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 2.416/2022

Nomeia a servidora para o Magistério Publico Municipal SARA CRISTINA RAMPIM
PRADO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n° 346, de 15 de margo de
2013 e a Lei Complementar n® 473, de 13 de maio de 2020,

CONSIDERANDO ainda, a Portaria n® 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado
no Jornal “Umuarama llustrado” do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o
resultado do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia do Edital n® 048,
de 01 de julho de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Profissional do Magistério Publico abaixo relacionada, para ocupar
o Cargo de Carreira de Professora de Educagéo Infantil - Atuacdo Especifica na
Educagdo Infantil, com a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério
Publico, ficando lotada na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° A nomeada face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n° 346,
de 15 de margo de 2013, alterada pela Lei Complementar n° 473, de 13 de maio de
2020, fica enquadrada na classe e nivel inicial da respectiva carreira, conforme esta
previsto no capitulo Ill, Secéo Il, percebendo os valores constantes na tabela de
vencimentos anexo XXV, da referida Lei, a contar de 21 de Julho de 2022.
PROFESSORA DE EDUCAGCAO INFANTIL - ATUACAO ESPECIFICA NA
EDUCAGAO INFANTIL- 40 HORAS SEMANAIS

ITEM NOME RG NIVEL CLASSE

1 SARA CRISTINA RAMPIM PRADO 13.035.225-1 A 01
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 18 de Julho de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 2.417/2022

Concede licenga para acompanhar dependente ao servidor DENISE DANIEL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor DENISE DANIEL, matricula 1004480, portadora
da Cédula de Identidade RG n° 10.714.237-1 — SESP-PR e inscrita no CPF n.°
097.929.769-90, nomeada em 11 de junho de 2018, para ocupar o cargo de carreira
de Auxiliar de Servicos Gerais, pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria
Municipal de Educacéo, licenga para acompanhar dependente por 30 (trinta) dias,
com base no art. 99, §§ 1° e 2° da Lei Complementar n°® 018/1992, alterada pela
Lei Complementar n° 067/1999, conforme o Processo n° 016/2021 no periodo de
30/06/2022 a 29/07/2022, sem prejuizo de seu vencimento.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 19 de Julho de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 2.424/2022

Concede Licenga Prémio por Assiduidade ao servidor VALDECIR ANTONIO
SPERANDIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor VALDECIR ANTONIO SPERANDIO, matricula 949001,
portador da cédula de identidade RG n° 1.370.388-4-SSP/PR, inscrito no CPF n°
209.238.059-15, nomeado em 24 de outubro de 2011, pelo regime Estatutario, para
ocupar o cargo de carreira de Motorista Il, lotado na Secretaria Municipal de Obras,
Planejamento Urbano e Projetos Técnicos, 03 (trés) meses de Licenca Prémio
por Assiduidade referente ao periodo aquisitivo de 2016/2021, de acordo com a
Lei Complementar n° 169 de 19 de outubro de 2006, nos termos do Processo n°
15316/2022, com fruicdo no periodo de 01 de agosto de 2022 a 31 de outubro de
2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL, aos 20 de Julho de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 2.425/2022

Concede promogao por conhecimento a servidora JOSELAINE VICENTIM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Promover por conhecimento a servidora JOSELAINE VICENTIM, matricula
862151, portadora da Cédula de Identidade RG. n.° 7.636.616-0-SSP-PR e inscrita
no CPF n.°050.278.089-41, nomeada em 07 de margo de 2005, para ocupar o cargo
de carreira de Professora, pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo, passando do inciso “II” - nivel “B”, para o inciso “lll” - Nivel “C”, nos termos
do Processo n.° 8373/2022, conforme artigo n°® 11° e 48°, da Lei Complementar n°®
346 de 15 de margo de 2013, alterada pela Lei Complementar n® 473 de 13 de maio
de 2020, a partir de 05 de julho de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL, aos 20 de Julho de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 2.427/2022

Demitir ALINE APARECIDA CORDEIRO DE OLIVEIRA DA SILVA, por extingdo
normal do contrato de trabalho por prazo determinado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Demitir ALINE APARECIDA CORDEIRO DE OLIVEIRA DA SILVA, portadora
da Cédula de Identidade RG n° 12.848.730-1 SESP/PR, inscrita no CPF n°
113.886.749-71, admitida em 19 de Julho de 2021, ocupante do emprego publico
de Auxiliar De Servigos Gerais-40hs, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado
- Edital N° 082/2019, lotada na Secretaria Municipal De Educacéao, a partir de 19 de
Julho de 2022, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho n°® 61/2021.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL, aos 20 de Julho de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 2.428/2022

Demitir a pedido CLAUDINEIA APARECIDA GRANDE DA SILVA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Demitir a pedido CLAUDINEIA APARECIDA GRANDE DA
SILVA, portadora da Cédula de Identidade RG n° 6.353.838-8 SESP/
PR, inscrita no CPF n° 031.417.859-70, admitida em 18 de Novembro
de 2021, ocupante do cargo de Técnico Em Enfermagem-40hs,
Regime Administrativo Especial - Edital n® 60/2021, lotada no Fundo
Municipal De Saude, a contar de 15 de Julho de 2022, revogando o
Extrato de Contrato de Trabalho n° 90/2021.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 20 de Julho de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragcao

PORTARIA N° 2.429/2022

Demitir a pedido SARA CRISTINA RAMPIM PRADO. .
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Demitir a pedido SARA CRISTINA RAMPIM PRADO,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 13.035.225-1 SESP/PR,
inscrita no CPF n° 061.621.589-42, admitida em 05 de Fevereiro
de 2020, ocupante do emprego publico de Professor de Educagéo
Infantil-40hs, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital
n°® 082/2019, lotada na Secretaria Municipal de Educacéao, a partir de
20 de Julho de 2022, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho
n° 03/2020.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 20 de Julho de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 2.430/2022

Concede Adicional Insalubridade ao servidor APARECIDO MARQUES
PEREIRA. .
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO o Laudo de Insalubridade e a Comunicagao
Interna n® 162/2022 — ACESF;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor APARECIDO MARQUES PEREIRA,
matricula n° 775021, portador da Cédula de Identidade RG n°
3.761.448-3 -SESP-PR, e inscrito no CPF sob n° 555.516.109-34,
nomeado em 02 de julho de 2007, pelo regime Estatutario, para
ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais, lotado
na lotada na Administragdo de Cemitérios e Servigos Funerarios,
Adicional Insalubridade no percentual de 40% (quarenta por cento),
em consonancia as disposigdes do art. 76, IV da Lei Complementar n°
018/1992 e §2° do art. 25 da Lei Complementar n° 188/2007, a contar
de 20 de julho de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 20 de Julho de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 2.431/2022

Concede Adicional Insalubridade a servidora PATRICIADE OLIVEIRA
BARBOSA. .
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO o Laudo de Insalubridade e a Comunicagao
Interna n® 162/2022 - ACESF;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora PATRICIA DE OLIVEIRA BARBOSA,
matricula n°® 775244, portadora da Cédula de Identidade RG n°
12.801.572-8-SSP-PR, e inscrita no CPF sob n.° 087.331.909-50,
contratada em 02 de fevereiro de 2022, para exercer a fungédo de
emprego publico de Auxiliar de Servigos Gerais, pelo RAE-Regime
Administrativo Especial, lotada na Administracdo de Cemitérios e
Servigos Funerarios, Adicional Insalubridade no percentual de 40%
(quarenta por cento), de acordo com a Lei n® 432 de 25 de maio de
2017, art. 7°, a partir de 20 de julho de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 20 de Julho de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 2.432/2022

Constitui Comissao Especial para Recebimento e Conferéncia
de bens e/ou servigos contratados ou adquiridos pela Prefeitura
Municipal de Umuarama. )
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir Comissao Especial para Recebimento e Conferéncia
de bens e/ou servigos contratados ou adquiridos pela Prefeitura
Municipal de Umuarama, composta pelos seguintes membros:
ADEMIR MALDONADO GALVES

ADENILSON RAIMUNDO DA SILVA

ADNETRA VIEIRA DOS PRAZERES SANTANA

ADRIANA DOS SANTOS RIBEIRO BUCOLA

AGNALDO VISCARDI

AIRES FERNANDES DOS SANTOS

ALANA CAROLINE PAINTNER

ALEXANDRE FAKER RIBEIRO

ALEXANDRO SEVERO

ALINE RAMOS NOGUEIRA

ANA CAROLINE GODOI DA ROCHA

ANA CAROLINE LOPES

ANDERSON ALONSO

ANDERSON APARECIDO LEMOS

ANDERSON DE SOUSA SILVA

ANDRE LUIZ HARA DOS SANTOS

ANDRE MITSUYO IKEZIRI

ANDRE RODRIGUES DOS SANTOS

ANTONIO CASTANHA FILHO

BENEDITO BARBOSA

BRUNA DA SILVA SANTOS

BRUNA DAIANE DE LIMA

BRUNA FATIMA PINHEIRO PEREIRA

CARLA PHAMELA BALBINO FAVARO

CARLOS EDUARDO DE SOUZA CUNHA

CARLOS EDUARDO DE SOUZA OLIVEIRA

CINTIA BRUNA NOVAIS DA SILVA

CLAUDINEI FERNANDES DA SILVA

CLAUDINEY NOVAIS DA SILVA

CLAUDIO FAVARO

CLEVERSON CARLOS DE ALVARENGA

CRISTIANO DELARI

DANIEL BARBOSA SIFUENTES

DAVID RHAMANDY DE SOUZA

DAYANE HORWAT IMBRIANI DE OLIVEIRA

DAYANNE PAOLA DE OLIVEIRA DEMOZZI

DENISE FERNANDA BASSO DA SILVA

DIANES MARIA PIFFER

DOUGLAS DIAS BORGES

EDEMILDE CLAUDIA CALLOI PALOZI

EDIPO D’CARLOS TURISCO

EDSON CARLOS VASCONCELOS

EDUARDO APARECIDO DOS SANTOS

EDUARDO PEREIRA LESSE

ELIANE PIERIN

ELISANGELAALVES DOS REIS

ELIZANGELA FERREIRA DA COSTA BATISTA

ELOISE VENCIGUERRA PANARO

ENIVALDO RIBEIRO

EVILYN PRADO DE OLIVEIRA

FABIANA CRISTINA TONON LAIANO

FABIO HIGINO BARZON

FATIMA REGINA DOS SANTOS SILVA
FERNANDA OLIVER MARTIN

FERNANDA PERIARD MANTOVANI
FERNANDO CLAVISSO FERNANDES

FLAVIA OLIVIO ARAUJO DE LIMA BARBOSA
FLAVIA STAUT

FRANCIELLE STAUT

GEDALVO PIRES GOMES

GESISLAINE APARECIDA DE ARAUJO SOUZA
GILVAN LUZ DA SILVA

GLEISON ALVES DE ANDRADE

HENRIQUE JOSE STEDILE

HUANA DA SILVA DE GODOI

ISA LENARA MUNHOZ AMORIM

ITAMAR INACIO DA SILVA JUNIOR
IZABELLYTA LAURENCE DE ALVARENGA
JACKSON JUNIO TOMAZ

JAIR GONGALVES

JANAINA MACHADO FERRACINI

JAQUELINE RODRIGUES DA SILVA

JEDSON LUIZ DE OLIVEIRA SILVA
JEFERSON GABRIEL ALVES FERREIRA
JEFFERSON RODRIGUES ONCKEN DA SILVEIRA
JHONATAN VINICIUS PERES DE OLIVEIRA
JOAO ALVES DA CUNHA

JOAO GABRIEL DOS SANTOS

JOAQ PAULO DOS SANTOS

JOSE ANSELMO SABINO

JOSE CLOVIS ALVES BUENO

JOVELINE MARIA DA SILVA

JULIANA INACIO DA SILVA

JURACY ANTONIO NARCIZO

KAMILA NASCIMENTO LESSE

KENNY JULIAN GONCALVES

LAIS BARBOSA GALDINO LEITE

LARISSA ALEXANDRINO BROCH

LEANDRA CRISTINA HERMES MOREIRA
LUCAS MOREIRA DA COSTA

LUCIANA PEREIRA DOS SANTOS

LUCIANA TEROEL AGUIAR FAVARO

LUDMILA DA SILVA FERRE

MAGDA APARECIDA ALVES DE SOUZA
MARA CRISTINA SOBRAL GOVEA

MARCIA ALVES DOS SANTOS DA SILVA
MARCIO ANTONIO REZENDE

MARCIO CAIRES DE ALMEIDA

MARCO ANTONIO BIGARDI

MARCOS ANTONIO PEIXE

MARIA APARECIDA PEREIRA DA SILVA
MARIA CRISTIANE JACINTHO

MARIANA APARECIDA SOARES DE SOUZA
MAURIZA GONGALVES DE LIMA MENEGASSO
MOACIR APARECIDO DE CAMPOS

MURILO ALEXANDRE FERNANDES TEIXEIRA
MURILO EDUVIRGEM ALMEIDA

NATALIA DANIELY DOS SANTOS

NAYARA URBANO DA SILVA EDUVIRGEM
OSVALDO BORBOREMA MARTO

PATRICIA DE ARAUJO ABUCARMA STEVANATO
PATRICIA SILVA DE MELO FURLAN

PAULO EDUARDO DE OLIVEIRA TIVERON
PAULO FERREIRA DE LIMA

PAULO HENRIQUE DE ALMEIDA

PRISCILA SAMPAIO RESENDE FLAUZINO
RAFAEL FARIAS DE SOUZA

RAFAEL MORETTO BARROS

RAFAELA MOREIRA

REGINA DUARTE GOMES FERREIRA
REGINALDO APARECIDO LOPES
REGINALDO LOPES RIBEIRO

REGINALDO RAYMUNDO

RENAN CHINAGLIA LEPRE

RENATA DE SOUZA CRUZ

RENATO CAOBIANCO DOS SANTOS
RUBENS SAMPAIO

SANDRA DE SOUSA DE OLIVEIRA PRATES
SHARON KARLA LURDES MEZA

SIDINEIA PINHEIRO DE FREITAS CASSIO
SIMONE DIAS CAMPAGNOLI BORCATO
SONYANGELA IMAI ROSSI

TALITA LUNA SILVA

TAMARA CASSEMIRO JAVORSKI

THAIZA CRISTINA SOARES SCAPOLAN
VALDECIR GABRIEL DE AGUIAR

VALDECIR PEDROSO

VALDINEY ROBERTO RISSATO

VALDIR MIRANDA DE SOUZA

VALERIA RAMOS DE MENESES

VANESSA BAZZO CAMARGO

VANIO CESAR PRESSINATTE

VERA BEZERRA MONTEIRO

VERONICA FERREIRA DE SOUZA

VINICIUS DE BARROS CEREZUELA

VIVIANE APARECIDA DA SILVA CAMELOTI LOPES
WANDERLEA DANTAS CORREA BARBOSA
Art. 2° Considerar de relevancia os servigos prestados pelos membros
da Comisséo ora constituida, porém, sem 6nus ao Municipio.
Art. 3° Os bens e servigos adquiridos deverao ser conferidos por no
minimo 02 (dois) membros da Comiss&o.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacéo, ficando
revogada a Portaria n® 1.931 de 1° de agosto de 2017.
PACO MUNICIPAL, em 20 de julho de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 2.438/2022

Concede Fungao de Gestao Publica ao servidor LUCIANO RAFAEL
SEGALLI. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor LUCIANO RAFAEL SEGALLI, matricula
n®921501, portador da Cédula da Identidade RG n.°8.315.201-0-SSP-
PR, inscrito no CPF n.° 038.870.869-70, nomeado em 01 de margo de
2010, para ocupar o cargo de carreira de Servente Geral, pelo regime
Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de Servigos Publicos,
simbolo FGP-1, com fundamento na alinea “a”, do inciso | do Artigo
1° e item | do Anexo |, ambos da Lei Complementar n° 492 de 17 de
dezembro de 2021, a partir de 21/07/2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 20 de Julho de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 2.439/2022

Revogar a Portaria n° 1.973 de 27 de dezembro de 2021, que
concedeu Fungdo de Gestdo Publica simbolo FGP-1 ao servidor
CLAUDEMIR JANUARIO. .
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n® 1.973 de 27 de dezembro de 2021, que
concedeu Fungdo de Gestdo Publica simbolo FGP-1 ao servidor
CLAUDEMIR JANUARIO, matricula n® 944121, portador da Cédula
da ldentidade RG n.° 4.946.633-1-SSP-PR, inscrito no CPF n.°
668.955.109-15, nomeado em 17 de Agosto de 2011, para ocupar o
cargo de carreira de Servente Geral, pelo regime Estatutario, lotado
na Secretaria Municipal de Servigos Publicos, a partir de 21 de Julho
de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 20 de Julho de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal
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