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SINDICATO RURAL DE

TAPEJARA
Sindicato Rural de TAPEJARA - PR.

EDITAL DE RESULTADO DE ELEICAO

Em e\elgég realizada no dia 08/10/2026, este Sindicato Rural, em conformidade com o artigo
532 - Paragrafo 22 da CLT e com o estatuto desta entidade, elegeu a chapa abaixo descrita, a
qual dirigird o Sindicato Gest&o no periodo de 15/11/2026 a 14 /11/2029.

Cargo Nome do Car;dldatu
Presidente SEBASTIAO OLIMPIO SANTAROZA
Vice-presidente ARIOVALDO FRANCISCO BALBINO
Secretario JOSE REINALDO AVILA
Tesoureiro ROBERTO AKIRA FUNAYAMA
Suplentes de diretoria AGENIRO BARRAVIEIRA
LUIZ CESAR VILAS BOAS

Conselho Fiscal 1- ROSINES CALDERON BALBINO
2 -ELIEZAR CAMPANER
3-JOAO CESAR GARLA
Suplentes de Conselho Fiscal 1- DANILA CALDERON

2 - LEIA SILVIA SANTOS MELLO SANTAROZA
| 3- MARCELO HENRIQUE BAEZA
Delegado representante SEBASTIAO OLIMPIO SANTAROZA

Suplentes de delegado representante JOSE REINALDO AVILA

A contar \da data da presente publicagdo fica aberto o prazo de 15 (quinze) dias para
interposicao de recurso

7
TAP) JPR, 09 OUTUBRO DE 2023.
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SEBASTIAO OLIMPIGBANTAROZA.
Presidente do Sindicato Ruraf'de Tapejara - PR.

Sebastiao Olimpio Samaross
DA emiderse

Rua Santa Catarina, 496

Fone/Fax (44) 3677.1560

CEP 87.430-000 Tapejara — Parana
E-mail: sinditap1@uol.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

TERMO ADITIVO N° 03 AO CONTRATO N.° 20/2025 ID: n° 3144, QUE ENTRE SI FAZEM O
MUNICIPIO DE DOURADINA E CONSTRUTORA TECNICA ANGRA LTDA.

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Av. Baréo do Rio Branco, n°. 767, inscrito no CNPJ do
Ministério da Fazenda sob n°. 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu Prefeito
Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE, e do outro
lado CONSTRUTORA TECNICA ANGRA LTDA, pessoa juridica de direito privado, situada a Est,
Cambota, n° 81, Lote 21, B-111, B-2, Vila vitéria, CEP. 86.975-000 na cidade de Mandaguari, no
Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.° 77.436.624/0001-80 e na Inscrigdo Estadual sob o
n® 907.03120-90, telefone (044) 9830-1194, e-mail: construtora.angra.ltda@gmail.com, neste ato
representado por seu sécio Administrador: Daniel Sacramento, brasileiro, Solteiro, empresario,
portador da Cédula de Identidade RG n.° 3.440.411-9 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n.°
445.255.759-72, residente e domiciliado a Est, Cambota, n° 81, Lote 21, B-111, B-2, Vila vitéria,
CEP. 86.975-000, na cidade de Mandaguari, no Estado do Parana, denominada CONTRATADA,
firmam o presente TERMO ADITIVO DE VIGENCIA, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA- DA PRORROGACAO DA VIGENCIA: Fica prorrogada a vigéncia do
Contrato n° 20/2025, ID n° 3144 decorrente da Concorréncia Eletrénica n° 08/2024, até 31 de
dezembro de 2026, contados a partir do término do prazo inicialmente estabelecido, qual seja, 05
de setembro de 2026, com fundamento no art. 111 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS DEMAIS DISPOSIGOES: Permanecem inalteradas as demais
clausulas e condigdes do Contrato, oriunda da Concorréncia Eletronica n°08/2024.

E por estarem assim justos e contratados, firmam o presente Termo Aditivo em quatro vias de igual
teor e forma, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos trés dias do més de setembro do ano de dois mil
e vinte seis (03/09/2026)

Prefeitura Municipal de Douradina — PR
Oberdam Jose de Oliveira

Contratante

Testemunhas

Construtora Técnica Angra Ltda
Daniel Sacramento
Contratada

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO

CONTRATO Ne: 119/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.

CONTRATADA: RIO PRETO DISTRIBUIGAO DE EQUIPAMENTOS E TECNOLOGIA LTDA - ME
DO OBJETO: Aquisicao de 09 (nove) tablets, novos e de primeiro uso, destinados aos Agentes
de Combate as Endemias — ACE, para utilizagdo nas atividades de campo e administrativas
relacionadas as agdes de vigilancia e controle de endemias, conforme especificagcdes técnicas
e quantitativos estabelecidos, com recursos provenientes da Resolugdo SESA n° 605/2024 e do
PROVIGIA.

DA VIGENCIA: O presente CONTRATO tera vigéncia no inicio da assinatura deste instrumento
estendendo-se até 19 de abril de 2027.

DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO é de R$ 16.092,00
(dezesseis mil e noventa e dois reais) a serem pagos conforme o cumprimento dos requisitos
constantes no CONTRATO DA DISPENSA n° 41/2026.

Alto Piquiri - PR, 19 de outubro de 2026.

GIOVANE MENDES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

Contratante

RODRIGO MARQUES NOGUEIRA

Representante Legal da Empresa

Contratado

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

PORTARIA N° 627/2026

Data: 19.10.2026

Ementa: revoga parcialmente a Portaria Municipal n°® 610/2026, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, de acordo com as disposi¢des da Lei Organica
Municipal, no uso de suas atribuigdes, e, considerando o memorando online sob o n° 3.663/2025,
RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada parcialmente a Portaria n° 610/2026, de 05 de outubro de 2026, concernente
as férias do Servidor Publico Municipal IGOR MOSCOVITS QUEIROZ, matricula 30496-01,
referente ao periodo aquisitivo 2025/2026, devendo revogar o periodo de gozo de 20/10/2026
a 29/10/2026, cuja matéria foi publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana no dia
06/10/2026 - Edicao n° 3631 e no Jornal Umuarama llustrado — Edi¢do n°® 13729 de 06/10/2026 —
pagina B 4 — caderno de publicagdes legais.

Art. 2° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento da presente
Portaria.

Art. 3° Permanecem inalteradas as demais disposigdes da Portaria n® 610/2026.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 19 de outubro de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA N° 306/2026, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026

SUMULA: EXONERA, A PEDIDO, FERNANDA PEREIRA LIRA DO CARGO DE PROVIMENTO
EFETIVO DE ASSISTENTE SOCIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislagéo vigente, e considerando o pedido de exoneragdo
protocolado pela servidora sob o n® 178/2026, nesta data,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica exonerada, a pedido, a servidora FERNANDA PEREIRA LIRA, brasileira, solteira,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 11.038.354-1/PR e inscrita no CPF n° 082.881.189-
09, do cargo de provimento efetivo de ASSISTENTE SOCIAL — 40 HORAS, lotada na Secretaria
Municipal de Agéo Social, a partir de 19 de outubro de 2026, declarando-se a vacancia do referido
cargo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 19 dias do més de outubro de 2026.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

PORTARIA N° 427/2026.

SUMULA: Concesséo de Férias Interrompidas.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1 ° - Conceder 12 (doze) dias de férias que haviam sido interrompidas através da Portaria
de n° 361/2026, ao servidor, ANTONIO CARLOS DA SILVA, portador da CI/RG n°. 23.517.765-8/
SSP-PR, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA,
lotado na SECRETARIA DE SERVIGOS RODOVIARIOS, com o periodo de aquisicao 24/12/2022
a 23/12/2023, com fruicdo em 03/08/2026 a 01/09/2026, conforme Portaria de n° 320/2026, para
serem gozadas no periodo de 20/10/2026 a 31/10/2026.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 19 dias
do més de Outubro de 2026.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

DECRETO N° 7802

DATA: 19-10-2026

SUMULA: ALTERAR E NOMEAR OS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE ICARAIMA — PARANA.

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1°- Altera e nomeia a composigdo do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente — CMDCA de Icaraima — Parana.

Art. 2° - O CMDCA sera composto por 8 membros titulares e igual nimero
de suplentes, ficando assim constituidos.

a) AREA GOVERNAMENTAL

1) Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Titular: Inez Ross Fernandes Lima

Suplente: Wangela Candida Silveira

Il)Secretaria Municipal de Saude

Titular: Marcela Cristina da Silva Rodrigues

Suplente: Simony Fernanda Amorim

IIl) Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte

Titular: Jane Eliza Domingos da Silva Pavan

Suplente: Keity Aparecida de Oliveira

1V) Secretaria Municipal de Planejamento

Titular: Patricia Zanoli

Suplente: Mirian Carla Mumbach

b) AREA NAO-GOVERNAMENTAL - ENTIDADES DE ATENDIMENTO A CRIANGA E AO
ADOLESCENTE

1) Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE

Titular: Eni Borges Ferreira

Suplente: Cristina de Oliveira

Il) PROVOPAR MUNICIPAL

Titular: Joyce da Silva Francisco

Suplente: Dario Cezar Guerrer

c) AREA NAO-GOVERNAMENTAL - ENTIDADES DE DEFESA DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE

1) Associagéo de Pais, Mestres e Funcionarios da Escola Municipal
Icaraima Thais Emerim da Silva

Titular: Henry Mardegan Junior

Suplente: Marlete Aparecida Bezerra Neves

1) Associagéo de Pais, Mestres e Funcionarios do Colégio Estadual
Antonio Franco Ferreira Costa

Titular: Mércia Maria Vilela Galvani

Suplente Doralice Madalena de Almeida

Art. 3° - O mandato do CMDCA conforme o artigo 87 da Lei n° 1.956/2024
sera de dois anos, podendo ser reconduzido para igual periodo.

Art. 4° - Os casos omissos serao resolvidos em Reunigo Ordinaria do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Icaraima.
Art. 5° - Este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua

publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 19 do més de outubro
de 2026.

Devair Fabris

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

PORTARIA N°724 DE 19 DE OUTUBRO DE 2.026

SUMULA: “Concede didrias para cobrir despesas de alimentag&o e hospedagem.”.

A SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES, no uso de suas atribuigdes legais, e
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragdo promovida
através do Decreto n° 53, de 31 de margo de 2023, como também do Decreto n° 98 de 09 de
Junho de 2025, que institui o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir
despesas de alimentagéo e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 diaria de R$ 266,25 (duzentos e sessenta e seis reais e vinte e cinco
centavos), ao servidor municipal CASSIA ORTIZ FERREIRA ALDRIGUE, matricula n°® 502,
ocupante do cargo de NUTRICIONISTA, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e
Esportes, no seguinte dia, local e finalidade:

Data Horério Saida/Chegada  Destino Motivo

Dia 20/1006h00min/ 20h00min CAMPO MOURAO

PARANA Participar do curso Planejamento Eficientes, Contratagdo Segura: Os Municipios e a
Lei 14.133/2021

| — Na concesséo das diarias mencionadas no caput, estéo inclusos os periodos de deslocamento
do servidor do local de origem até o destino final.

I — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 19 de Outubro de 2026.

Inés Pereira Ribeiro

Secretaria Educacao Cultura e Esportes

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 76.247.337/0001-60

Avenida Hermes Vissoto, 810 planejamento@icaraima.pr.gov.br - Icaraima - CEP 87530-000-
www.icaraima.pr.gov.br - Fone/Fax: (44) 3665-8000/8001 E-mail:

PORTARIA N°. 395/2026

DATA: 19/10/2026

SUMULA: DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE SERVIDORES PARA RESPONDER E
CONTRIBUIR NO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SQANITARIA.

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art.1°) - DESIGNAR- Nomear a SRA MARINA BARBOZA NETO, portadora do CPF n° 778.
xxx.379-xx, concursado, cargo de Auxiliar de Enfermagem, para responder, administrativo e no
campo, junto ao Departamento de Vigilancia Sanitaria, municipio de Icaraima.

Art.2°) - Pela acumulo da fungédo descrita no artigo anterior, ndo decorrera o direito de acréscimo
aos seus vencimentos, continuando o mesmo a receber como sua fungéo normal, sem onerar seus
vencimentos e adicionais;

Art.3°) - Esta Portaria entra em vigor na data de

sua publicagao;

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 19 dias do més de outubro
de 2026.

DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

PORTARIA N°723 DE 19 DE OUTUBRO DE 2.026

SUMULA: “Concede didrias para cobrir despesas de alimentagéo e hospedagem.”.

A SECRETARIA DE EDUCAQAO, CULTURA E ESPORTES, no uso de suas atribuigdes legais, e
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragdo promovida
através do Decreto n° 53, de 31 de margo de 2023, como também do Decreto n° 98 de 09 de
Junho de 2025, que institui o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir
despesas de alimentagéo e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 diaria de R$ 266,25 (duzentos e sessenta e seis reais e vinte e cinco
centavos), ao servidor municipal EDINO PACHECO DOS SANTOS, matricula n® 513, ocupante
do cargo de MOTORISTA, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes, no
seguinte dia, local e finalidade:

Data Horario Saida/Chegada  Destino Motivo

Dia 20/10  06h00min/ 20h00min CAMPO MOURAO

PARANA Levar os servidores para participar do curso Planejamento Eficientes, Contratagdo
Segura: Os Municipios e a Lei 14.133/2021

| — Na concesséo das diarias mencionadas no caput, estdo inclusos os periodos de deslocamento
do servidor do local de origem até o destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 19 de Outubro de 2026.

Inés Pereira Ribeiro

Secretaria Educagéo Cultura e Esportes

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

PORTARIA N° 628/2026

Data: 19.10.2026

Ementa: concede férias aos Servidores Publicos Municipais, conforme especifica, e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e, considerando os
memorandos online sob os n°s 739/2024, 3.474/2024, 2.735/2025 e 4.110/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Concede Férias aos Servidores Publicos Municipais, mencionados a seguir:

Nome Matricula Periodo Aquisitivo Inicio/Final

Diva Maria de Oliveira 29847-01 2025/2026 01/11/2026 a 20/11/2026
Ivan Leonardo Wachsmann 30903-02 2025/2026 19/10/2026 a 23/10/2026
Neuza Rodrigues 19534-01 2024/2025 15/11/2026 a 14/12/2026
Rosangela Gongalves da Silva 30686-01 2025/2026 26/10/2026 a 24/11/2026
William Grecco 29454-02 2025/2026 11/11/2026 a 25/11/2026

Art. 2° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento desta Portaria.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Paranda, em 19 de outubro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI
Estado do Parana
Exercicio: 2026

TERMO DE ADITIVO

3° Termo aditivo do contrato n°.5/2026, decorrente de INEXIGIBILIDADE n° 4/2026 de Termo de
Cooperagéo entre o Municipio de Alto Piquiri e a Associagdo dos Catadores para execugédo dos servigos de
triagem, separagéo, prensagem e destinacéo final em Aterro Sanitério de residuos organicos e reciclaveis
gerados pelo municipio.

O MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n®
76.247.352/0001-08, com endereco em RUA SANTOS DUMONT, 341, CENTRO, ALTO PIQUIRI PR,
87580000, representado pelo Prefeito Municipal o Sr. GIOVANE MENDES DE CARVALHO, e a empresa
ASSOCIAGAO DE CATADORES DE ALTO PIQUIRI-ACAP, inscrita no CNPJ sob n°. 13.011.784/0001-03,
com sede no endereco ESTRADA SALTINHO DO OESTE, CENTRO, CENTRO ALTO PIQUIRI-PR neste
ato representada por ANTONIO MARCOS GOMES DA SILVA MENDES, acordam por meio deste o que
segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo aditivo tem por objeto - Dilatagdo do Prazo de Vigéncia término 15/01/2027. Fica
aditado o prazo do presente termo para execugédo por mais 03 (trés) meses, conforme protocolo 1098, com
fundamento art. 107 da Lei n°. 14.133/21.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO DOS DEMAIS TERMOS PACTUADOS

As demais clausulas contratuais permanecem sem qualquer alterag&o.
E, por assim estarem ajustados firma o presente em 02 (duas) vias de igual forma e teor.

ALTO PIQUIRI 15 de outubro de 2026.

CONTRATADA
ASSOCIAGAO DE CATADORES DE ALTO PIQUIRI-ACAP

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI

CNPJ:76.247.352/0001-08 CNPJ:130.117.840-00103

GIOVANE MENDES DE CARVALHO ANTONIO MARCOS GOMES DA SILVA MENDES
PREFEITO MUNICIPAL RG:
CPF:074.311.939-80
REPRESENTANTE LEGAL

ESTADO DO PARANA
MUNICiPIO DE CRUZEIRO DO OESTE
FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
CNPJ: 09.093.161/0001-41 — IE: Isento

ATA DO CONSELHO FISCAL DO FUNDO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Assunto: Acompanhamento da gestdo financeira e dos investimentos referentes a outubro de
2026 e apresentagdo de informagdes decorrentes de reunido com representantes da Caixa
Economica Federal. Aos dois dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte ¢ seis, as 08h10,
reuniram-se os membros presentes do Conselho Fiscal do Fundo de Previdéncia Municipal de
Cruzeiro do Oeste, com a participagdo do Diretor Financeiro, Hugo Henrique Saullin Alvaro,
para a reunido ordinaria do més de outubro de 2026, destinada a andlise e ao acompanhamento
da gestdo financeira, das aplicagdes dos recursos previdenciarios e a apresentagdo de
informagdes obtidas em reunido com representantes da Caixa Economica Federal, observadas as
competéncias previstas na legislagdo aplicavel ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS).

1. ABERTURA E PAUTA DA REUNIAO O Diretor Financeiro, Hugo Henrique Saullin
Alvaro, iniciou a reunido agradecendo a presenga dos membros e apresentou a pauta do dia,
compreendendo a anélise das movimentagdes financeiras realizadas no més de setembro de
2026, os recebimentos, os resgates de aplicagdes financeiras e as transferéncias provenientes do
Poder Legislativo, do Poder Executivo e do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), bem
como o acompanhamento da destinagdo dos recursos disponiveis e o relato de reunido realizada
com representantes da Caixa Economica Federal. O Diretor Financeiro informou que o Gestor de
Recursos estava ausente em razao de férias e ponderou que, na medida do possivel, poderiam ser
mantidas as aplicagdes adotadas no més anterior, considerando que os fundos ja haviam sido
estudados e indicados pelo referido gestor. Os membros do Conselho Fiscal tomaram ciéncia das
informagdes apresentadas, destacando a importancia de que as aplicagdes financeiras observem a
politica de investimentos, a legislagdo vigente e os critérios de seguranca, rentabilidade, liquidez
e diversificagdo.

2. PERMANENCIA DOS APORTES DO PODER EXECUTIVO O Diretor Financeiro
informou que os valores referentes aos aportes do Poder Executivo, mantidos na conta n® 19809-
9 do Banco do Brasil, devem observar o prazo minimo de permanéncia de cinco anos, contado
da data do recebimento, conforme a exigéncia normativa mencionada durante a reunido, antes de
sua efetiva utilizagdo. Os membros do Conselho Fiscal ressaltaram a importancia de manter
controles contabeis e financeiros que permitam identificar a origem dos recursos, as datas de
recebimento e os respectivos prazos de permanéncia, possibilitando o acompanhamento da
regularidade de sua utilizagéo e a verificagdo do cumprimento das normas aplicaveis ao RPPS.

3. ACOMPANHAMENTO DO PLANEJAMENTO DE INVESTIMENTOS PARA
OUTUBRO DE 2026 O Diretor Financeiro apresentou aos membros do Conselho Fiscal as
informagdes relativas a destinagdo prevista dos saldos disponiveis nas instituigdes financeiras,
com a finalidade de possibilitar o acompanhamento da gestdo dos recursos previdenciarios. 3.1.
Banco do Brasil: Na conta n° 19809-9, o saldo sera integralmente destinado ao fundo BB
PREVIDENCIARIO RENDA FIXA TITULOS PUBLICOS VERTICE ESPECIAL 2032
FIF RESPONSABILIDADE LIMITADA, CNPJ n° 59.816.713/0001-70. Na conta n° 18080-7,
o saldo sera transferido para a conta n° 575268357-9 da Caixa Econémica Federal, para

aplicagio no fundo CAIXA ALIANCA TiTULOS PUBLICOS FUNDO DE
INVESTIMENTO FINANCEIRO RENDA FIXA CP - RESP. LIMITADA, CNPJ n°
05.164.358/0001-73. Na conta n® 13617-4, o saldo sera integralmente destinado ao fundo BB
PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IRF-M TiTULOS PUBLICOS FUNDO DE
INVESTIMENTO FINANCEIRO RESP. LIMITADA, CNPJ n° 07.111.384/0001-69. Na
conta n° 18037-8, o saldo sera integralmente destinado ao fundo BB PREVIDENCIARIO
RENDA FIXA IMA-B 5 LONGO PRAZO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE
FIF RESP. LIM., CNPJ n° 03.543.447/0001-03. 3.2. Caixa Econdmica Federal: Foi
informado que os saldos das contas mantidas na institui¢do, incluindo os recursos provenientes
de transferéncias do Banco do Brasil, serdo destinados ao fundo CAIXA ALIANCA TiTULOS
PUBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO RENDA FIXA CP — RESP.
LIMITADA, CNPJ n° 05.164.358/0001-73. A excegdo serd a conta n® 575268358-7, cujo saldo
permanecera sem aplicagdo financeira por se tratar de conta de natureza transitdria, utilizada para
o pagamento das consignagdes da folha de pagamento. 3.3. Sicredi: Foi informado que nao
havia saldo disponivel na conta nem previsao de recebimento de recursos, ndo estando prevista
aplicagdo financeira nessa institui¢do para o més de outubro de 2026. 3.4. Sicoob: Foi informado
que ndo havia saldo disponivel em conta nem previsdo de recebimento de recursos, nao estando
prevista aplicagdo financeira nessa instituigdo para o periodo. Apds a apresentagdo das
informagdes, os membros do Conselho Fiscal registraram ciéncia do planejamento apresentado,
ressaltando a importancia de acompanhar a execugdo das movimentagdes, conferir os extratos
bancarios e os comprovantes das aplicagdes e verificar a observancia da politica de
investimentos, dos limites de concentrag¢do, dos requisitos de liquidez ¢ das demais exigéncias
legais e regulamentares. Ficou consignado que o registro de ciéncia do Conselho Fiscal ndo
substitui as deliberagdes ou autorizagdes que sejam de competéncia dos 6rgios responsaveis pela
gestdo e pela decisdo sobre os investimentos do RPPS.

4. RELATO DA REUNIAO COM REPRESENTANTES DA CAIXA ECONOMICA
FEDERAL O Diretor Financeiro relatou que, em 25 de setembro de 2026, esteve
presencialmente na agéncia da Caixa Econoémica Federal, onde conversou com o Gerente-Geral e
participou de uma videochamada com o assessor da institui¢do, Sr. Ramiro, vinculado a
Superintendéncia de Cascavel. Na oportunidade, foram abordados assuntos relacionados a folha
de pagamento, ao recadastramento e a prova de vida dos aposentados e pensionistas, ao custeio
da avaliagdo atuarial, a avaliagdo de imdveis, as minutas contratuais e as alternativas para as
aplicagdes financeiras de liquidez imediata. O Diretor Financeiro apresentou aos membros do
Conselho Fiscal as informagdes obtidas, para conhecimento e eventual acompanhamento no
ambito das competéncias do colegiado. 4.1. Compra da folha de pagamento: Segundo as
informagdes recebidas, a Caixa Econdmica Federal continua realizando operagdes de compra de
folha de pagamento, ndo tendo sido informada previsdo de encerramento dessa modalidade. Foi
relatada redugdo significativa na retengdo de contas em razdo da portabilidade bancaria, bem
como a informagdo de que, em algumas localidades, o Banco do Brasil também ja ndo estaria
realizando a compra de folha. Conforme esclarecido pelos representantes da Caixa Econdomica
Federal, a institui¢do realiza a contratagdo da folha de orgéos publicos por contratagdo direta,
mediante dispensa de licitagdo quando legalmente cabivel, mas ndo participa de procedimentos
conduzidos por licitagdo. Também foi informado que, caso a institui¢do atribua determinado
valor a folha e o 6rgéo opte por realizar licitagdo que resulte deserta, a Caixa Econdmica Federal

nao necessariamente mantera a oferta pelo mesmo valor anteriormente estimado, por entender
que o resultado do procedimento indicaria auséncia de interessados dispostos a pagar aquele
montante. Os membros do Conselho Fiscal tomaram ciéncia das informagdes, ressaltando que
eventuais contratagdes deverdo observar a legislagdo aplicavel, a justificativa administrativa e os
procedimentos legalmente exigidos. 4.2. Recadastramento e prova de vida: Em relagdo ao
recadastramento dos aposentados e pensionistas e a prova de vida, foi informado que, segundo os
representantes da Caixa Economica Federal, em razdo das regras de protegdo de dados pessoais,
a instituigdo ndo utiliza informagdes de suas bases bancarias para complementar os dados
apresentados pelos beneficidrios nesses procedimentos. Assim, os dados disponibilizados ao
RPPS seriam aqueles fornecidos pelos proprios aposentados e pensionistas durante o
recadastramento. Como exemplo, foi mencionado que informagdes constantes da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social dependeriam da apresentagdo do documento pelo interessado e
que, caso ndo fosse apresentado, os dados permaneceriam pendentes, sem busca complementar
pela Caixa Economica Federal em outras fontes. O assessor sugeriu considerar a realizagdo anual
do recadastramento, mencionando que o custo ndo seria elevado e que alguns municipios ja
adotam essa periodicidade por considerarem favoravel a relagdo entre custo e beneficio. O
Conselho Fiscal tomou ciéncia das informagdes e destacou a importancia de acompanhar os
procedimentos de atualizagdo cadastral e prova de vida, considerando sua relevancia para a
regularidade da concessdo e da manutengdo dos beneficios previdenciarios. 4.3. Custeio da
avaliaciio atuarial: Foi informado que a Caixa Econdmica Federal ja ofereceu servigos de
custeio da avaliagdo atuarial para os RPPS, mas que atualmente ndo oferece essa modalidade de
forma isolada. Entretanto, foi mencionada a possibilidade de negociar esse custo conjuntamente
com a contratagdo da folha de pagamento, como parte de uma negociag¢do unica. Os membros do
Conselho Fiscal tomaram ciéncia do relato, ressaltando que eventual contratagdo devera ser
previamente analisada quanto a viabilidade, a economicidade, a legalidade e a observancia dos
procedimentos administrativos aplicaveis. 4.4. Avalia¢do imobiliaria: Foi informado que os
engenheiros da Caixa Econdomica Federal realizam avaliagdes imobiliarias e que, segundo os
representantes da institui¢do, esse servigo poderia ser contratado diretamente por érgdo publico
mediante dispensa de licitagdo, desde que atendidos os requisitos legais. Foi explicado que a
avaliagdo independe da finalidade pretendida pelo RPPS, bastando indicar o imével para que a
equipe realize a avaliagdo e emita o respectivo laudo. O Diretor Financeiro ponderou que o
servigo poderia ser de interesse do RPPS, considerando a existéncia de imoveis sem utilizagdo no
patrimbnio imobilizado e o interesse na eventual alienagdo de alguns desses bens. O Conselho
Fiscal tomou ciéncia da possibilidade apresentada e ressaltou a necessidade de avaliagao
patrimonial adequada, analise da conveniéncia e da oportunidade da alienagdo e observancia dos
procedimentos legais aplicaveis, inclusive quanto a contratagdo do servigo de avaliagdo e a
destinagdo dos recursos eventualmente obtidos. 4.5. Minutas contratuais: O Diretor Financeiro
esclareceu que nao foram discutidos os procedimentos relativos as minutas dos contratos com a
Caixa Economica Federal. Manifestou sua percepgdo de que os instrumentos poderiam ser
padronizados e admitir pouca margem para negocia¢do de clausulas, considerando o porte
nacional da instituigdo, ressalvando que essa percepgdo néo foi confirmada durante a reunido. Os
membros do Conselho Fiscal tomaram ciéncia do relato, ficando consignada a importancia de
que eventuais instrumentos contratuais sejam submetidos a analise dos setores competentes antes
de sua formalizagdo. 4.6. Alternativa a aplicacio e ao resgate automaticos: O Diretor
Financeiro relatou que, durante o encontro, foi apresentada uma alternativa ao investimento

atualmente utilizado na modalidade de aplicagdo e resgate automaticos, correspondente ao fundo
CAIXA AUTOMATICO POLIS FIC DE CLASSE DE FIF RENDA FIXA CURTO
PRAZO — RESPONSABILIDADE LIMITADA, CNPJ n° 50.803.936/0001-29. Informou que
a manuteng3o indiscriminada de saldos nessa modalidade ja havia sido objeto de notificagdo pelo
Tribunal de Contas do Estado do Parana, em razdo da elevada taxa de administragdo e da
rentabilidade considerada inadequada. O Gerente-Geral ficou de apresentar a lamina do novo
investimento para que as caracteristicas do produto fossem analisadas e comparadas com as da
aplicagdo atualmente utilizada. O Conselho Fiscal tomou ciéncia das informagdes e ressaltou a
importancia de examinar a taxa de administragdo, a rentabilidade, os riscos, a liquidez ¢ o
enquadramento do investimento na politica de investimentos e na regulamentagio vigente, antes
de eventual substitui¢do da aplicago.

5. ENCAMINHAMENTOS E ACOMPANHAMENTO PELO CONSELHO FISCAL Ao
final das exposigdes, os membros do Conselho Fiscal registraram a necessidade de acompanhar,
no ambito de suas atribui¢des: I — a execugdo das aplica¢des financeiras previstas para outubro
de 2026, mediante conferéncia dos extratos bancarios e comprovantes das operagdes; II — o
cumprimento dos prazos de permanéncia dos aportes do Poder Executivo e a manutengdo dos
controles necessarios a identificagdo dos recursos; III — as informagdes e os documentos
referentes a eventual contratagdo de servigos relacionados a folha de pagamento, a avaliagdo
atuarial e a avaliacdo imobiliaria, caso as propostas avancem; IV — a situagdo dos imoveis sem
utilizagdo e os procedimentos eventualmente adotados para sua avaliagdo e alienagdo; V — a
apresentacdo da lamina do novo fundo sugerido pela Caixa Econoémica Federal, para anélise de
suas caracteristicas e posterior acompanhamento da decisdo pelo drgdo competente; e VI — a
observancia da legislagdo, da politica de investimentos e dos procedimentos de controle interno
aplicaveis ao RPPS. Ficou registrado que poderao ser solicitados a administragao os documentos
e esclarecimentos necessarios a fiscalizagao das operagoes e a avaliagdo da regularidade dos atos
praticados.

6. ENCERRAMENTO Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, sendo lavrada a
presente ata que, ap6s lida, discutida e aprovada, segue assinada pelos membros do Conselho
Fiscal presentes.

Cruzeiro do Oeste/PR, 02 de outubro de 2026.
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MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI
Estado do Parana
Exercicio: 2026

TERMO DE ADITIVO

4° Termo aditivo do contrato n°.5/2026, decorrente de INEXIGIBILIDADE n° 4/2026 de Termo de
Cooperagéo entre o Municipio de Alto Piquiri e a Associagdo dos Catadores para execugéo dos servigos de
triagem, separagéo, prensagem e destinagéo final em Aterro Sanitario de residuos orgéanicos e reciclaveis
gerados pelo municipio.

O MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI, pessoa juridica de direito plblico interno, inscrito no CNPJ sob n°®
76.247.352/0001-08, com enderego em RUA SANTOS DUMONT, 341, CENTRO, ALTO PIQUIRI PR,
87580000, representado pelo Prefeito Municipal o Sr. GIOVANE MENDES DE CARVALHO, e a empresa
ASSOCIAGAO DE CATADORES DE ALTO PIQUIRI-ACAP, inscrita no CNPJ sob n°. 13.011.784/0001-03,
com sede no enderego ESTRADA SALTINHO DO OESTE, CENTRO, CENTRO ALTO PIQUIRI-PR neste
ato representada por ANTONIO MARCOS GOMES DA SILVA MENDES, acordam por meio deste o que
segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo aditivo tem por objeto - Reajuste de Valores na importancia de R$63.000,00
(sessenta e trés mil reais). Fica aditado o valor do presente termo para execugéo por mais 03 (trés) meses,
conforme protocolo n° 1098, com fundamento art. 107 da Lei n°. 14.133/21.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO DOS DEMAIS TERMOS PACTUADOS

As demais clausulas contratuais permanecem sem qualquer alteragdo.
E, por assim estarem ajustados firma o presente em 02 (duas) vias de igual forma e teor.

ALTO PIQUIRI 15 de outubro de 2026.

CONTRATANTE CONTRATADA
MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI ASSOCIACAO DE CATADORES DE ALTO PIQUIRI-ACAP

CNPJ:76.247.352/0001-08 CNPJ:130.117.840-00103

GIOVANE MENDES DE CARVALHO ANTONIO MARCOS GOMES DA SILVA MENDES
PREFEITO MUNICIPAL RG:
CPF: 074.311.939-80
REPRESENTANTE LEGAL

¥ MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO
PARANA/COMISSAO DE LICITAGAO

AVISO DE LICITACAO
Modalidade: Pregao Eletronico n° 178/2026
Tipo: Menor Preco
Tipo de Julgamento: Global
Objeto: Contratacio de empresa especializada para locacdo de estruturas
tecnolégicas destinadas 2 Ornamentacio Natalina, compreendendo Arvore
de Natal Tecnologica Pixel Digital RGB e Tinel de Pixels Digital RGB,
incluindo transporte, montagem, instalagdo, programag¢io, manutencio
preventiva e corretiva, desmontagem e retirada, sob total responsabilidade
da contratada, nos locais designados pela Administra¢do Municipal.
DA VISITA TECNICA (FACULTATIVA): O licitante interessado podera
realizar a visita técnica até 1 (um) dia util antes da data de abertura do
certame, mediante prévio agendamento junto a Diretoria de Obras da
Secretaria Municipal de Agropecuaria, Infraestrutura e Meio Ambiente. A
visita técnica devera ser agendada, preferencialmente, com o Sr. Fernando
da Silva Freitas, pelo telefone (44) 3642-0008.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08h00min do dia 06/11/2026
ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08hOlmin as 08h59min do dia
06/11/2026
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: is 09h00min do dia
06/11/2026

O edital e seus anexos poderdo ser obtidos através do site
www.guaira.pr.gov.br no link Compras Publicas e/ou pelo site
www.bllcompras.com. Demais informacées: no Departamento de Compras e
Licitacdes do Municipio de Guaira, de segunda a sexta-feira, em horario
normal de expediente. Fone (44) 3642-9924 - e-mail
compras@guaira.pr.gov.br. Publique-se.

Guaira/PR, 19 de outubro de 2026.

Graziela Barbosa de Azevedo / Pregoeira

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA
AMERIOS - 12'R.S. CNPJ 86.689.023/0001-70

AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR
CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728
www.cisaamerios.com.br

DESPACHO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2026 - INEXIGIBILIDADE

Ratifico a contratagdo da empresa CF CORREA FONOAUDIOLOGIA
LTDA, decorrente do Edital de Chamamento Pulblico n® 002/2025 — Credenciamento de
Servigos de Saude, mediante inexigibilidade de licitagéo.

Considerando o intervalo entre o inicio do processo de credenciamento
e a formalizagdo do contrato, cuja assinatura ocorreu em outubro de 2026, bem como as
alteragdes ocorridas no quadro de profissionais da empresa desde fevereiro de 2026,
determino a atualizagdo deste processo administrativo para que constem os profissionais
atualmente vinculados a empresa e responsaveis pela execugdo dos servigos prestados,
atualizando aqueles anteriormente indicados nos documentos de credenciamento que ndo
integram mais o quadro de profissionais da clinica.

Publique-se, observados os documentos atualizados apresentados pela

empresa e as disposi¢des do credenciamento.

DESPACHO: RATIFICO, nos termos das razoes elencadas no procedimento
n° 017/2026, anexo. Em 19 de outubro de 2026.

EVERTON BARBIERI
Presidente

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parand
Rua Jodo Ormindo de Rezende, 686, Cep: 87.400-000
Telefone: (44)3676-8150 - www.cruzeirodooeste.pr.gov.br

DECRETO N.° 409/2026

Sumula: Cancela a Certiddo de Tempo de
Contribuigdo n° 011/2021 e da outras
providéncias.

ARMANDO CERCI JUNIOR, Prefeito Municipal do Municipio de Cruzeiro do

Oeste,_ Estado do Paran, no uso de suas atribuicoes que Ihe séo conferidas
por Lei, e

Coqsiflerando a existéncia de inconsisténcia nos dados constantes da
Certidao de Tempo de Contribuigao n° 011/2021 e a declaragao datada em
15/10/2026 anexa pela servidora MARY CRISTINA DA SILVA SOUZA,

DECRETA

Art. 1° - Fica cancelada a Certidao de Tempo de Contribuigao n°
011/2021, por inconsisténcia nos dados langados, devendo ser procedida a
anotagdo de cancelamento e arquivamento na pasta da servidora MARY
CR]STINA DA SILVA SOUZA, portadora do CPF n° 815.XXX.XXX-68, com
emissao de nova certiddo com os dados corretos.

) Art. 2° - A entrega da nova certidao fica condicionada a apresentacao
pela interessada da certidao original acompanhada da relagao de
remuneragao.

Art. 3°_- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cées em contrario.

Registre-se e Publique-se.

Cruzeiro do Oeste, 16 de outubro de 2026.

NDO CERCI JUNIOR
Prefe icipal

$%  MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE

3 E’é Estado do Parana
RS

Rua Jodo Ormindo de Rezende, 686, Cep: 87.400-000
Telefone: (44)3676-8150 - www.cruzeirodooeste.pr.gov.br

DECRETO N.° 442/2026

Samula: Cancela a Certiddo de Tempo de
Contribuicdo n° 010/2022 e da outras
providéncias.

ARMANDO CERCI JUNIOR, Prefeito Municipal do Municipio de Cruzeiro do
Oeste, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que lhe s&o conferidas
por Lei, e

Considerando a existéncia de inconsisténcia nos dados constantes da
Certiddo de Tempo de Contribuigao n® 010/2022 e a declaragéo datada em
16/10/2026 anexa pela servidora MARIA CRISTINA BANDEIRA,

DECRETA

Art. 1° - Fica cancelada a Certiddo de Tempo de Contribuicdo n°
010/2022, por inconsisténcia nos dados langados, devendo ser procedida a
anotacdo de cancelamento e arquivamento na pasta da servidora MARIA
CRISTINA BANDEIRA, portadora do CPF n°® 834. XXX.XXX-15, com emiss&o
de nova certiddo com os dados corretos.

Art. 2° - A entrega da nova certidao fica condicionada a apresentagao
pela interessada da certiddo original acompanhada da relagéo de
remuneragao.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se e Publique-se.

ruzeiro do Oeste, 16 de outubro de 2026.

** Elotech **
MUNICIPIO DE DOURADINA 19/10/2026

Pig. 112

Estado do Parana CNPJ 78.200.110/0001-94

Exercicio: 2026

Decreto n°® 223/2026 de 19/10/2026

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais e das que lhe
foram conferidas pela Lei Orcamentdria n® 2415/2025
de 04/12/2025.

Decreta:
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito

Adicional Suplementar, no Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 14.200,00 (catorze
mil duzentos reais), destinado ao reforgo das seguintes Dota¢des Orcamentirias.

Suplementacio

08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
08.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
08.002.12.361.0011.2.054. MANUTENCAO DO PROGRAMA SALARIO EDUCACAO
369 - 3.3.90.39.00.00 01107 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 14.200,00
JURIDICA
Total Suplementacio: 14.200,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotacdoes Orgamentdrias, conforme
discriminag@o abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducio
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
08.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DO.ENSINO FUNDAMENTAL ~
08.002.12.361.0011.2.054. MANUTENCAO DO PROGRAMA SALARIO EDUCACAO
367 - 3.3.90.30.00.00 01107 MATERIAL DE CONSUMO 165,00
368 - 3.3.90.36.00.00 01107 OlUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 11.692,00
FISICA

08.005.00.000.0000.0.000.
08.005.12.361.0011.2.064.

MERENDA ESCOLAR
TRANSFERENCIA DO FNDE/PNAE - FUNDAMENTAL E PROPRIO

402 - 3.3.90.32.00.00 01107 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA 343,00
DISTRIBUICAO GRATUITA
08.005.12.367.0011.2.136. TRANSFERENCIA DO FNDE/PNAE - AAE E PROPRIO
414 - 3.3.90.32.00.00 01107 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA 2.000,00
DISTRIBUICAO GRATUITA
Total Reducio: 14.200,00

Artigo 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Orcamentdrias
e PPA — Plano Plurianual de Investimentos considerando o cumprimento das normas
estabelecidas no SIM-AM 2021 (Sistema de Informacdes Municipais - Acompanhamento
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referéncia ao Mddulo
Planejamento.

Artigo 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal d¢ DOURADINA , Estado do
Parand, em 19 de outubro de 2026.

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE FORNECIMENTO N°
067/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 59/2026
. R PREGAO N° 13/2026
O MUNICIPIO DE ALTONIA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa
na Rua Rui Barbosa, n° 815, Centro, na cidade de Altonia, Estado do Parana, CEP 87550-010,
inscrito no CNPJ sob n° 81.478.059/0001-91, neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. DIEGO JARDIM PERGO, doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, GENEX
GENETICA BRASIL LTDA,, Pessoa juridica de direito privado, situada @ RUA DR. PROCOPIO
DE TOLEDO MALTA, 145, na cidade de Sao Carlos, estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ sob
n.° 07.504.171/0001-05, neste ato representada por seu sécio Administrador: GUILHERME
SOTERIO GALLERANI, brasileiro, empresario, portador da Cédula de Identidade RG n.°
14380850, inscrito no CPF/MF sob n.° 130.065.788-05, doravante denominada CONTRATADA,
resolvem celebrar o presente 1° Termo Aditivo ao Contrato de Fornecimento n°® 067/2026,
decorrente do Pregdo n° 13/2026, mediante as clausulas e condigdes seguintes:
DO OBJETO DO ADITIVO
O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo ao objeto do Contrato de Fornecimento n®
067/2026, consistente na aquisicdo complementar de sémen bovino, sem alteragéo da natureza
do objeto originalmente contratado, que se refere a aquisigdo de sémen bovino para inseminagéo
artificial em bovinocultura leiteira.
Fica acrescido ao contrato o seguinte quantitativo:
Item Descricao Unid. | Quant. | Valor U Valor Total

io
SEMEN DE TOURO DA RACA HOLANDESA UN 30 R$ 100,00 R$ 3.000,00
SEXADO

DO VALOR DO ACRESCIMO E DO NOVO VALOR CONTRATUAL

O valor do acréscimo objeto deste Termo Aditivo corresponde a R$ 3.000,00 (trés mil reais),
conforme valor unitario de R$ 100,00 para 30 (cento e cinquenta) unidades.

Em raz&o do presente acréscimo, o valor global do Contrato de Fornecimento n® 067/2026 passa
de R$ 12.000,00 (doze mil reaisreais) para R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

O acréscimo ora formalizado corresponde a aproximadamente 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial do contrato, permanecendo dentro do limite legal de 25% (vinte e cinco por cento)
aplicavel as compras.

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente Termo Aditivo fundamenta-se no art. 124, inciso |, alinea “b”, e no art. 125 da Lei
Federal n° 14.133/2021, bem como na Clausula 19 do Contrato de Fornecimento n° 067/2026,
que admite alteragdes contratuais e acréscimos ou supressdes até o limite legal.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo correrdo a conta da seguinte dotagédo
orgamentaria:
ORGAO UNIDADE | ELEMENTODE | FONTE DE DESPESA PROJETO
DESPESA RECURSO REDUZIDO ATIVIDADE
1 001 339030400000 0000 3159 Apoio e Incentivo a
Agricultura Familiar

Altonia — PR, 16 de outubro de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

DECRETO N° 494/2026

Data: 19.10.2026

Ementa: nomeia candidata para o cargo de provimento efetivo conforme especificado, referente
ao Concurso Publico Municipal n°® 01.001/2024, aberto pelo Edital n® 01/2024, e d& outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de atribuicdes que lhe confere a Lei
Organica de Guaira, e de conformidade com as Leis Municipais n°s 1.246 e 1.247, de 03.12.2003,
1.965 de 11.12.2015 e Edital de abertura n® 01/2024 e alteragdes subsequentes, e, considerando o
Edital de Convocagao n° 039/2026, e, ainda, o0 memorando online sob o n°® 1.040/2025,
DECRETA:

Art. 1o Fica nomeada, a partir de 21 de outubro de 2026, em estagio probatdrio — visto ter sido
habilitada e aprovada no Concurso Publico Municipal n® 01.001/2024, aberto pelo Edital n°®
01/2024, e alteragdes subsequentes, em razdo do Edital de Convocagdo n° 039/2026, para o
cargo de provimento efetivo, conforme a seguir:

Para o Cargo de Professor

Candidato Nivel Classe

Michele Siqueira Jonck C 01

Art. 2° A candidata aprovada e nomeada por este Decreto, por forga do disposto no Artigo 22 da Lei
Municipal n° 1.246, de 03.12.2003, devera comparecer para posse na Diretoria de Pessoal, dentro
do prazo de trinta (30) dias, a contar da data de 21 de outubro de 2026, impreterivelmente, sob
pena de caducidade do direito subjetivo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com eficacia a partir de 21 de
outubro de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 19 de outubro de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

www.cafezaldosul.pr.gov.br
Av. [talo Orcelli, 604 - CEP 87565-000 - Cafezal do Sul - Parand
CNPJ 95.640.652/0001-05

-1\ CAFEZAL
; DO SUL

CAPITAL DA CAVALGADA

Prefeitura do Municipio de Cafezal do Sul
DECRETO N° 280 de 17 de Outubro de 2026.

Declara Situagio de Emergéncia nas areas do
municipio afetadas por  Tempestade Local
/Convectiva - Chuvas Intensas (13214).

O(A) Senhor(a) Pedro Minoru Inoue, Prefeito(a) do municipio de Cafezal do Sul, localizado no estado de
(0) Parand, no uso das atribuigdes legais conferidas pela lei organica do Municipio e pelo Inciso IV do artigo 8°
da Lei Federal n® 12.608 de 10 de Abril de 2012,

CONSIDERANDO:

* Que ocorreu O evento de vendaval ocorrido em 8 de outubro de 2026, as 16h40, no municipio de
Cafezal do Sul/PR, foi caracterizado por rajadas de vento com velocidade estimada em 80 km/h, com
duragdo aproximada de 15 minutos, acompanhado de chuvas intensas. Essa intensidade dos ventos foi

para causar queda de arvores e danos em estruturas urbanas e rurais,
conforme registros meteorolégicos locais e relatos da Defesa Civil municipal. A forca do vento provocou
danos significativos nas &reas urbanas da sede municipal e do Distrito de Guaipora, além das regides
rurais adjacentes, afetando residéncias, edificacdes publicas e vias de acesso essenciais para o
escoamento da produgdo e deslocamento da populagdo.

As consequéncias do vendaval acompanhado das chuvas intensas foram expressivas, com
comprometimento parcial das condigdes de moradia de 16 residéncias, danos em duas escolas publicas e
prejuizos em diversas estradas rurais vicinais, que apresentaram erosdo, buracos e assoreamento,
dificultando o trafego local. A situagio agravou-se pela exposicio das coberturas das edificacdes a
chuva, aumentando o risco de infiltragdes e danos secundérios. A Defesa Civil local solicitou apoio
estadual e federal para o fornecimento de materiais de reparo, maquinas e recursos para a recuperagao
das vias, ressaltando a importéncia da pavimentagdo para garantir o acesso seguro e continuo,
especialmente durante periodos chuvosos. afetando as reas descritas no Formulério de Informacdes do
Desastre (FIDE) anexo ao presente Decreto;

* Como conseqiéncia desse desastre, resultaram os danos e prejuizos constantes do descritos no
formuldrio FIDE anexo a este Decreto;

* Que o parecer da COMPDEC municipal relatando a ocorréncia desse desastre & favorével & declaragéo de
Situagdo de Emergéncia.

DECRETA:

Art. 1°, Fica declarada Situacdo de Emergéncia nas areas do municipio contidas no Formulario de
Informagbes de Desastre (FIDE) e demais documentos anexos a este Decreto, em virtude do desastre
classificado e codificado como Tempestade Local/Convectiva - Chuvas Intensas (13214).

Art. 2°, Autoriza-se a mobilizagdo de todos os 6rgdos municipais para atuarem sob a coordenagdo da
COMPDEC municipal, nas agdes de resposta ao desastre e reabilitagdo do cenario e reconstrugdo.

Art. 3°, Autoriza-se a convocagdo de voluntérios para reforcar as acdes de resposta ao desastre e realizagdo
de campanhas de arrecadacdo de recursos junto & comunidade, com o objetivo de facilitar as acdes de
assisténcia & populacdo afetada pelo desastre, sob a coordenacio da COMPDEC municipal.

Art. 4°, De acordo com o estabelecido nos incisos XI e XXV do artigo n® 5 da Constituicdo Federal, autoriza-se

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 068/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 59/2026

PREGAO N° 13/2026

O MUNICIPIO DE ALTONIA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa
na Rua Rui Barbosa, n° 815, Centro, na cidade de Altonia, Estado do Parana, CEP 87550-010,
inscrito no CNPJ sob n° 81.478.059/0001-91, neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. DIEGO JARDIM PERGO, doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, ALTA
GENETICS DO BRASIL LTDA, Pessoa juridica de direito privado, situada a Av. Edmilson
Lamartine Mendes, 613, na cidade de Uberaba - MG, inscrita no CNPJ sob n.° 00.771.945/0001-
07, neste ato representada por seu sécio Administrador: Giovani Gongalves Araujo, brasileiro,
empresario, portador da Cédula de Identidade RG n.° 18734727, inscrito no CPF/MF sob n.°
475.107.736-87 residente e domiciliado na cidade de Uberaba - MG, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem celebrar o presente 1° Termo Aditivo ao Contrato de Fornecimento n°®
068/2026, decorrente do Pregdo n° 13/2026, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:
DO OBJETO DO ADITIVO
O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo ao objeto do Contrato de Fornecimento n®
068/2026, consistente na aquisicdo complementar de sémen, sem alteragdo da natureza do
objeto originalmente contratado, que se refere a aquisicdo de sémen bovino para inseminagéo
artificial em bovinocultura leiteira.
Fica acrescido ao contrato o seguinte quantitativo:

Item Descricao Unid. | Quant. | Valor Unitario Valor Total
2 | SEMEN DE TOURO DA RAGA GIROLANDO 3/4 UN 23 R$ 100,00 R$ 2.300,00
SEXADO
7 SEMEN BOVINO, CONVENCIONAL, DA RAGA UN 30 R$ 9,00 R$ 270,00
GIR LEITEIRO
8 SEMEN BOVINO DA RACA NELORE UN 32 R$ 7,00 R$ 224,00
VALOR TOTAL R$ 2.794,00

DO VALOR DO ACRESCIMO E DO NOVO VALOR CONTRATUAL

O valor do acréscimo objeto deste Termo Aditivo corresponde a R$ 2.794,00 (dois mil
setecentos e noventa e quatro reais).

Em razao do presente acréscimo, o valor global do Contrato de Fornecimento n® 068/2026 passa
de R$ 11.250,00 (onze mil duzentos e cinquenta reais) para R$ 14.044,00 (quatorze mil e
quarenta e quatro reais).

O acréscimo ora formalizado corresponde a aproximadamente 24,83% (vinte e quatro virgula
oitenta e tres por cento) do valor inicial do contrato, permanecendo dentro do limite legal de
25% (vinte e cinco por cento) aplicavel as compras.

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente Termo Aditivo fundamenta-se no art. 124, inciso |, alinea “b”, e no art. 125 da Lei
Federal n° 14.133/2021, bem como na Clausula 19 do Contrato de Fornecimento n°® 068/2026,
que admite alteragdes contratuais e acréscimos ou supressdes até o limite legal.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo correrdo a conta da seguinte dotagdo
orgamentaria:
ORGAO UNIDADE ELEMENTODE | FONTEDE DESPESA PROJETO
DESPESA RECURSO REDUZIDO ATIVIDADE
1" 001 339030400000 0000 3159 Apoio e Incentivo a
Agricultura Familiar

Alténia — PR, 16 de outubro de 2026.

as autoridades administrativas e os agentes da Defesa Civil, diretamente responsaveis pelas agdes de resposta
ao desastre e em caso de risco iminente, a:

* Penetrar nas casas, para prestar socorro ou para determinar a pronta evacuagéo;

* Usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo publico, assegurada ao proprietério
indenizagdo posterior se houver dano;

Paragrafo Gnico: Serd responsabilizado o agente da Defesa Civil ou autoridade administrativa que se omitir
de suas obrigagdes, relacionadas com a seguranga global da populagdo.

Art. 5°. De acordo com o estabelecido no Artigo 5° do Decreto-Lei n® 3.365 de 21 de Junho de 1941, autoriza-
se o inicio dos processos de desapropriagdo, por utilidade publica, de propriedades particulares
comprovadamente localizadas em areas de risco intensificado de desastre.

§ 19. No processo de desapropriagdo, deverdo ser consideradas a depreciagdo e a desvalorizagdo que ocorrem
em propriedades localizadas em &reas inseguras.

§ 2°, Sempre que possivel essas propriedades serdo trocadas por outras situadas em areas seguras, € 0
processo de desmontagem e reconstrugdo das edificagdes, em locais seguros, serd apoiado pela comunidade.

Art. 6°. Com fulcro no inciso VIII do Art. 75 da Lei nimero 14.133, de 01 de abril de 2021, sem prejuizo das
restrigdes da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000), ficam dispensados de licitagdo os contratos de
aquisicdo de bens necessarios as atividades de resposta ao desastre, de prestacdo de servicos e obras
relacionadas com a reabilitagdo do cendrio de desastre, desde que possam ser concluidas no prazo maximo de
cento e oitenta dias (180) consecutivos e ininterruptos, contados a partir da caracterizacdo do desastre e
sendo vedada a prorrogagdo dos contratos.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, devendo vigorar por 180 dias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 17 de Outubro de 2026.

PEDRO MINORU ﬁé;:xod;ld’veofsvuma digital por
INOUE:03893756833 [NOUEO3693756833

Dados: 2026.10.17 14:50:12 -03'00"
Pedro Minoru Inoue

Prefeito(a) Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 069/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 59/2026

PREGAO N° 13/2026

O MUNICIPIO DE ALTONIA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa
na Rua Rui Barbosa, n° 815, Centro, na cidade de Alténia, Estado do Parana, CEP 87550-010,
inscrito no CNPJ sob n° 81.478.059/0001-91, neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. DIEGO JARDIM PERGO, doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, SEMEX
DO BRASIL COMERCIO IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA, pessoa juridica de
direito privado, situada a Rua Guilherme Scharf, n° 2520, bairro Fidélis, na cidade de Blumenau,
Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob n° 00.593.476/0001-83, neste ato representada
por sua representante legal, Sra. BRUNA CAROLINE CARDOSO, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem celebrar o presente 2° Termo Aditivo ao Contrato de Fornecimento n°®
069/2026, decorrente do Pregao n° 13/2026, mediante as clausulas e condigdes seguintes:
DO OBJETO DO ADITIVO
O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo ao objeto do Contrato de Fornecimento n°
069/2026, consistente na aquisicdo complementar de sémen bovino, sem alteragéo da natureza
do objeto originalmente contratado, que se refere a aquisigao de sémen bovino para inseminagédo
artificial em bovinocultura leiteira.
Fica acrescido ao contrato o seguinte quantitativo:

Item | Descrigdo [ Unid. | Quant. | Valor Unitario Valor Total
04| Sémen raga GIROLANDO | Dose | 60 | R$2520 RS 1.512,00
05 | Sémen raga HOLANDES | Dose | 56 | R$28,00 R$ 1.568,00

VALOR TOTAL R$ 3.080,00

DO VALOR DO ACRESCIMO E DO NOVO VALOR CONTRATUAL

O valor do acréscimo objeto deste Termo Aditivo corresponde a R$ 3.080,00 (trés mil e oitenta
reais).

Em razéo do presente acréscimo, o valor global do Contrato de Fornecimento n° 069/2026 mais
o 1° Termo Aditivo passa de R$ 31.340,00 (trinta e um mil trezentos e quarenta reais), para
R$ 34.420,00 (trinta e quatro mil quatrocentos e vinte reais).

O acréscimo ora formalizado corresponde a aproximadamente 11,17% (onze virgula dezessete
por cento) do valor inicial do contrato, mais 13.59% do 1° Termo Aditivo, perfazendo um total de
24,76%, permanecendo dentro do limite legal de 25% (vinte e cinco por cento) aplicavel as
compras.

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente Termo Aditivo fundamenta-se no art. 124, inciso |, alinea “b”, e no art. 125 da Lei
Federal n° 14.133/2021, bem como na Clausula 19 do Contrato de Fornecimento n° 069/2026,
que admite alteragdes contratuais e acréscimos ou supressoes até o limite legal.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo correrdo a conta da seguinte dotagdo

orgamentaria:
ORGAO UNIDADE ELEMENTO DE FONTE DE DESPESA PROJETO
DESPESA RECURSO REDUZIDO ATIVIDADE
11 001 339030400000 0000 3159 Apoio e Incentivo a

Agricultura Familiar

Alténia — PR, 16 de outubro de 2026.
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Prefeitura Municipal de Alto Paraiso — PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CNPJ 95.640.736/0001-30 Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 - CEP 87528-030 -
Fone (44) 3664-1320

ORIENTAGAO CONJUNTA N° 01/2026

e * ¥

Assunto: Institt do Plano de Comunicagao

Municipal alinhado a Politica Municipal de Alfabetizagao de Alto Paraiso — PR.

A Secretaria Municipal de Educacéo de Alto Paraiso, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes e considerando a importancia da organizagéo dos fluxos de
comunicagdo institucional para o fortalecimento das politicas publicas educacionais,
orienta e oficializa a implementagdo do Plano de Comunicacdo Municipal
alinhado a Politica Municipal de Alfabetizagdo, em consonancia com as diretrizes

do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada (CNCA).
1. Da finalidade

A presente Orientagao Conjunta tem por finalidade estabelecer diretrizes para
a divulgagdo, o acompanhamento e o monitoramento das agdes relacionadas a
Politica Municipal de Alfabetizagdo, promovendo a articulagéo entre a Secretaria
Municipal de Educagéo, as equipes gestoras, os coordenadores pedagdgicos, os
professores, as familias, os conselhos de acompanhamento e a comunidade em

geral.

O Plano de Comunicagdo constitui um instrumento de organizagdo
institucional, transparéncia e mobilizagdo social, visando assegurar que as
informagdes relativas as agoes, aos programas, as avaliagdes educacionais e aos
resultados da alfabetizagdo sejam divulgadas de maneira clara, acessivel,
responsavel e periddica.

2. Das orientagdes as instituicoes de ensino

As instituicdes da rede municipal de ensino deverao observar as diretrizes
estabelecidas no Plano de Comunicagéo, adotando procedimentos que favoregam a
circulagdo das informagdes e o alinhamento das agdes pedagdgicas e

administrativas.
Para tanto, orienta-se:

| — manter comunicagdo permanente com a Secretaria Municipal de Educagéo,

observando os canais institucionais estabelecidos;

Il — divulgar as equipes escolares as orientagdes, os comunicados, 0s cronogramas
e os encaminhamentos referentes a Politica Municipal de Alfabetizagao;

Il = promover o didlogo com as familias, incentivando sua participagdo no
acompanhamento da aprendizagem das criangas;

IV — compartilhar praticas pedagdgicas exitosas e acdes desenvolvidas nas
instituicdes de ensino, valorizando as experiéncias que contribuam para o avanco da

alfabetizacéo;

V —assegurar a divulgagado responsavel dos resultados das avaliagdes educacionais,
priorizando sua utilizagdo pedagdgica para a identificacdo das necessidades de

aprendizagem e o planejamento de intervencgdes;

VI — incentivar a participagdo dos profissionais da educagdo nas formagdes
continuadas, reunides técnicas, seminarios e demais agdes promovidas pelas
esferas municipal, estadual e federal;

VIl — utilizar os canais de comunicagdo de forma organizada, respeitando as
orientagdes institucionais, a legislagdo vigente e a protecdo dos dados pessoais dos

estudantes e de suas familias.
3. Dos canais e da periodicidade da comunicacéao

A comunicagao institucional seré realizada por meio de e-mails oficiais, grupos
institucionais de mensagens, reuniées presenciais e virtuais, formagdes continuadas,
oficios, memorandos, site oficial da Prefeitura, redes sociais institucionais, murais
escolares, agendas escolares e demais meios definidos pela Secretaria Municipal de

Educacéo.

A periodicidade das agdes devera observar o cronograma estabelecido no
Plano de Comunicagédo, contemplando informativos semanais, reunides mensais,
divulgagées periédicas de projetos e campanhas, publicagédo de resultados apdés os
ciclos avaliativos e apresentacdo de indicadores educacionais conforme o
planejamento anual.

4. Do acompanhamento e monitoramento

A Secretaria Municipal de Educagéo sera responsavel pela coordenacéo,
orientagdo e acompanhamento da implementacéo do Plano de Comunicacédo, em

articulagéo com as equipes gestoras e pedagdgicas das instituicdes de ensino.

O monitoramento considerara o cumprimento das agdes previstas, o alcance
dos publicos envolvidos, a efetividade dos canais utilizados, a participagdo das
familias e dos profissionais da educagdo e a divulgacdo dos indicadores de

aprendizagem.

O Plano devera ser avaliado periodicamente, com revisdo anual, a fim de
adequar as estratégias as necessidades da rede municipal de ensino e assegurar a

melhoria continua dos processos de comunicagéo.
5. Das responsabilidades

Compete a Secretaria Municipal de Educagdo coordenar e acompanhar a
execucdo do Plano, orientar as instituicdes de ensino e promover a divulgacéo das

informagoes oficiais relacionadas a Politica Municipal de Alfabetizagao.

Compete as diregdes escolares e as coordenagdes pedagdgicas assegurar o
repasse das orientagdes as equipes, organizar os fluxos internos de comunicagéo e

incentivar a participagao dos profissionais e das familias nas a¢des propostas.

Compete aos profissionais da educagao colaborar com a divulgacédo das
informagbes pertinentes, participar das agdes formativas e contribuir para o
fortalecimento das praticas de alfabetizagdo e do acompanhamento da

aprendizagem.
6. Das disposigoes finais

O Plano de Comunicagdo Municipal alinhado & Politica Municipal de
Alfabetizacdo de Alto Paraiso — PR, datado de 16 de outubro de 2026, passa a
constituir referéncia institucional para a organizagcdo das estratégias de
comunicacéo, divulgacdo e mobilizacéo relacionadas as agées de alfabetizagdo no
ambito da rede municipal de ensino, observadas as competéncias administrativas e

as normas vigentes.

As instituicdes de ensino deverdo dar ciéncia desta Orientagdo Conjunta as
respectivas equipes gestoras e pedagogicas, promovendo os encaminhamentos
necessarios a implementacgao das diretrizes estabelecidas.

Esta Orientagado Conjunta entra em vigor na data de sua publicagéo.

Alto Paraiso — PR, 19 de outubro de 2026.

Verénica Martins de Melo Silva
Secretaria Municipal de Educagéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

DECRETO N° 495/2026

Data: 19.10.2026

Ementa: nomeia candidatos para os cargos de provimento efetivo, conforme especificado, referente ao Concurso
Publico Municipal n° 01.001/2024, aberto pelo Edital n° 01/2024, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢bes que Ihe confere a Lei Organica de
Guaira, de conformidade com as Leis Municipais n°s 1.246 e 1.247, de 03.12.2003, 1.965 de 11.12.2015 e Edital de
abertura n® 01/2024 e alteragdes subsequentes, e, considerando os Editais de Convocagéo n°s 037/2026 e 038/2026,
e, ainda, o memorando online sob o n® 1.271/2025,

DECRETA:

Art. 10 Ficam nomeados, a partir de 21 de outubro de 2026, em estagio probatério — visto terem sido habilitados e
aprovados no Concurso Publico Municipal n° 01.001/2024, aberto pelo Edital n® 01/2024, e alteragdes subsequentes,
em razao dos Editais de Convocagédo n°s 037/2026 e 038/2026, para os cargos de provimento efetivo, conforme a

seguir:

Para o Cargo de Assistente Administrativo Escolar - Afrodescendente
Candidato Referéncia

Bruno da Silva Dionisio 15

Para o Cargo Merendeira - Afrodescendente

Candidato Referéncia

Agnes Mariana do Nascimento de Oliveira de Freitas 03

Art. 2° Os candidatos aprovados e nomeados por este Decreto, por forga do disposto no Artigo 22 da Lei Municipal n®
1.246, de 03.12.2003, deverdo comparecer para posse na Diretoria de Pessoal, dentro do prazo de trinta (30) dias, a
contar da data de 21 de outubro de 2026, impreterivelmente, sob pena de caducidade do direito subjetivo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com eficacia a partir de 21 de outubro de 2026.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 19 de outubro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso — PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO
CNPJ 95.640.736/0001-30 Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 - CEP 87528-030 -
Fone (44) 3664-1320
PLANO DE COMUNICACAO MUNICIPAL ALINHADA A POLITICA DE ALFABETIZACAO

DE ALTO PARAISO - PARANA

1. Apresentagao

O presente Plano de Comunicagdo tem como finalidade organizar e fortalecer o fluxo
de informagdes entre a Secretaria Municipal de Educagdo, as instituigbes de ensino,
profissionais da educacgao, estudantes, familias e comunidade, promovendo a transparéncia,
o engajamento e a corresponsabilidade no desenvolvimento das agdes da Politica Municipal
de Alfabetizacao.

A comunicacao constitui um eixo estratégico para garantir o acompanhamento das acdes,
a divulgagao dos resultados alcangados e a mobilizagdo da comunidade escolar em torno da
aprendizagem das criangas, contribuindo para o cumprimento das metas estabelecidas pelo
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada (CNCA).

2. Objetivos:
Objetivo Geral

Estabelecer estratégias de comunicagdo que assegurem a ampla divulgacdo das
agdes da Politica Municipal de Alfabetizagédo, promovendo o didlogo permanente entre todos

os envolvidos no processo educativo.

Objetivos Especificos

« Divulgar as agées desenvolvidas pela Politica Municipal de Alfabetizagdo.
« Fortalecer a parceria entre Secretaria, escolas e familias.

« Compartilhar orientagdes pedagoégicas e administrativas.

« Incentivar a participagao das familias no processo de alfabetizagao.

« Dar visibilidade aos resultados das avaliagdes educacionais.

« Promover a transparéncia das agdes desenvolvidas.

« Mobilizar a comunidade escolar em torno das metas de alfabetizacado.

« Valorizar boas praticas desenvolvidas nas unidades escolares.

3. Publico-Alvo
O plano contempla diferentes publicos, considerando suas especificidades e necessidades
de informacao.

Publico Objetivo da Comunicagao

Planejamento, acompanhamento e
Equipe da Secretaria Municipal de Educagao

alinhamento das acgdes.

. Gestao das agbes de alfabetizagdo nas
Diretores Escolares R
unidades escolares.

L Orientagdo pedagodgica e acompanhamento
Coordenadores Pedagoégicos
dos professores.

Professores da Educagdo Infantii e Ensino | Formagédo, orientagbes metodoldgicas e

Fundamental acompanhamento das praticas pedagodgicas.
Incentivo a aprendizagem e valorizagdo da
Estudantes )
alfabetizagao.
» Engajamento no processo de aprendizagem
Familias

das criancgas.

Conselho Municipal de Educagao Acompanhamento das politicas publicas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

DECRETO N° 281/2026, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026

SUMULA: DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA TRECHOS DAS ESTRADAS RURAIS
DENOMINADAS: “ESTRADA BASSAN’ E “ESTRADA VELHA”, LOCALIZADAS NO MUNICIPIO
DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANA, PARA FINS DE PAVIMENTAGAO RURAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo inciso XlI do art. 66 da Lei Organica do Municipio de
Cafezal do Sul, Estado do Parana,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam declarados de utilidade publica, para fins de Pavimentagdo Rural, os trechos das
Estradas Rurais denominadas: “ESTRADA BASSAN” e “ESTRADA VELHA", localizadas na zona
rural do Municipio de Cafezal do Sul, Estado do Parand, identificados pelas seguintes extensdes
e coordenadas geograficas:

TRECHO 01 — ESTRADA BASSAN — EXTENSAO: 400,00 m

Ponto inicial: 234577,60 m E; 7348048,11 m S.

Ponto final: 234179,00 m E; 7347984,00 m S.

TRECHO 02 — ESTRADA VELHA — EXTENSAO: 2.300,00 m

Ponto inicial: 236291,00 m E; 7348903,00 m S.

Ponto final: 234779,06 m E; 7348071,88 m S.

TRECHO 03 — ESTRADA VELHA — EXTENSAO: 2.070,00 m

Ponto inicial: 236108,00 m E; 7351341,00 m S.

Ponto final: 234568,00 m E; 7352177,00 m S.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3°. Publique-se, divulgue-se e cumpra-se.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 19 dias do més de outubro de 2026.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

. PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

AVISO CREDENCIAMENTO/CHAMAMENTO PUBLICO

INEXIGIBILIDADE — N° 014/2026

O Municipio de Ivaté, Estado do Parana, em conformidade com os ditames da Constituicdo
Federal, Lei Federal n°. 14.133 de 1° de abril de 2.021, torna publico que realizara CHAMAMENTO
PUBLICO/CREDENCIAMENTO objetivando a contratagdo do objeto abaixo identificado:
OBJETO: Credenciamento de Leiloeiros Oficiais, regularmente matriculados na Junta Comercial
do Estado do Parana — JUCEPAR, para prestacdo de servicos de preparagédo, organizagao,
divulgagéo, condugéo e realizagdo de leildes publicos destinados a alienagdo de bens moveis
inserviveis pertencentes ao patriménio do Municipio de Ivaté/PR, conforme as condigbes
estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

RECEBIMENTO DOS PEDIDOS: pela BLL Compras — https://blicompras.com, até 23/11/2026, as
23h59min, horario de Brasilia, sem prorrogacéo ou reabertura.

SORTEIO PUBLICO: 5° (quinto) dia util apds esse periodo, observadas a concluséo da habilitagao,
a fase recursal e a hipdtese de reprogramagao prevista no item 3.12.1.

FORMA DE CONTRATAGAO: Credenciamento para contratagdo paralela e ndo excludente,
com habilitagdo de todos os interessados que atendam as exigéncias do Edital e contratagdes
decorrentes por inexigibilidade de licitagdo. A distribuicdo das demandas observarad sorteio
publico para definicdo da ordem inicial de convocacéo e posterior rodizio, conforme as regras
estabelecidas neste instrumento.

REMUNERAGAO: Comisséo fixa de 5% (cinco por cento) sobre o valor dos bens efetivamente
arrematados, paga exclusivamente pelo arrematante, diretamente ao Leiloeiro Oficial, sem 6nus
para o Municipio de Ivaté/PR.

Ivaté, 19 de outubro de 2026.

Patricia Tomain Mesquita

Agente de contratagédo

Conselho do FUNDEB e demais Conselhos Transparéncia e prestacao de contas.

Poder Executivo Municipal Monitoramento das metas educacionais.

i Divulgagdo das agbes e resultados da
Comunidade em geral _ .
educagao municipal.

4. Canais de Comunicagao

Para garantir o alcance das informagées, serdo utilizados diferentes meios de comunicagéo.

Canal Finalidade

o Comunicados oficiais, orientagdes e
E-mail institucional
documentos.

o . Informagdes rapidas, avisos e mobilizagédo das
Grupos de WhatsApp institucionais )
equipes.

. PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

EXTRATO DE CONTRATO

REF.: DISPENSA ELETRONICA N° 020/2026

Contrato n® 059/2026.

DATA DE ASSINATURA DO(S) CONTRATO(S): 07 de outubro de 2026.

CONTRATANTE: Municipio de Ivaté, Estado do Parana.

CONTRATADO: J M MARTINS.

CNPJ: 19.617.710/0001-93

OBJETO: aquisi¢cdo de brinquedos destinados as criangas atendidas pela Rede Municipal de
Ensino de Ivaté.

VALOR TOTAL: R$ 16.369,50 (dezesseis mil, trezentos e sessenta e nove reais e cinquenta
centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: 06 (seis) meses.

FORO: Comarca de Icaraima, Estado do Parana.

. . . Publicagdo de noticias, documentos e
Site Oficial da Prefeitura
resultados.

Redes sociais da Prefeitura e Escolas Divulgagao das agdes, campanhas e eventos.

Reunides presenciais e virtuais Alinhamento das agdes e tomada de decisdes.

~ . Divulgagédo de orientagbes técnicas e
Formacgdes Continuadas L
pedagogicas.

Oficios e Memorandos Comunicacgdo administrativa oficial.

Murais das escolas Informagdes as familias e estudantes.

Agenda Escolar Comunicagéo direta com as familias.

Divulgagdao de campanhas, projetos e
Imprensa local

resultados relevantes.

5. Periodicidade das Agoes

Aciao Periodicidade

Informativos as escolas Semanal

Comunicados institucionais Conforme demanda

Reuniées com diretores Mensal

Reuniées com coordenadores pedagdgicos Mensal

Formacéao Continuada Conforme cronograma anual

Divulgagéao de projetos de alfabetizagao Mensal

Publicagao de resultados das avaliagbes Apos cada ciclo avaliativo

Campanhas de incentivo a leitura Bimestral

Prestagao de contas das agoes Semestral

Divulgagéao dos indicadores de alfabetizacdo | Anual

6. Estratégias de Mobilizagao

Para fortalecer a participagcdo de toda a comunidade escolar, serdo desenvolvidas as seguintes
estratégias:

« Campanhas permanentes de incentivo a leitura.
« Mobilizagao das familias para participagdo em reuniées pedagogicas.

« Divulgagéao de materiais orientativos sobre o desenvolvimento da alfabetizagao.

« Compartilhamento de boas praticas pedagdgicas das escolas municipais.

« Realizagdo de seminarios, oficinas e encontros formativos.

« Incentivo a participagcdo dos professores nas formagdes ofertadas pelo CNCA, Secretaria
Estadual de Educacao e Ministério da Educacao.

« Divulgagao dos cronogramas das avaliagbes externas e internas.

« Reconhecimento das escolas e profissionais que apresentarem avancos significativos na
aprendizagem.

« Produgao de materiais informativos digitais e impressos.

« Utilizagcao das redes sociais para aproximar a comunidade das agées educacionais.

7. Mecanismos de Divulgagao dos Resultados

Os resultados das acdes da Politica Municipal de Alfabetizacdo serao divulgados de
forma transparente, respeitando a legislagdo vigente e priorizando o uso pedagdgico das

informagodes.

Sero utilizados os seguintes mecanismos:

« Relatdrios técnicos da Secretaria Municipal de Educagéao.

« Apresentacdo dos resultados em reunides com gestores escolares.

« Divulgacao dos indicadores do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada.

« Compartilhamento dos resultados das avaliagbes municipais e externas (CNCA,
Prova Parana, SAEB e demais avaliagdes aplicaveis).

« Painéis de monitoramento dos indicadores de aprendizagem.

« Informativos eletrénicos enviados as escolas.

« Publicagdes no site oficiais das instituigdes e nas redes sociais da Prefeitura.

« Apresentacdo dos resultados ao Conselho Municipal de Educagdo e demais
conselhos de acompanhamento.

®

Monitoramento do Plano

O acompanhamento deste Plano sera realizado pela Secretaria Municipal de Educagéao,

por meio da equipe responsavel pela Politica Municipal de Alfabetizagao, considerando:

« cumprimento do cronograma das agdes;
« alcance dos diferentes publicos;

« participagao nas acdes de mobilizacdo;

« efetividade dos canais de comunicacao utilizados;
« nivel de engajamento das escolas e das familias;
« divulgacgao periddica dos indicadores educacionais;

« avaliacdo anual para revisao e atualizacdo do plano.

9. Resultados Esperados

Espera-se que este Plano de Comunicacéao contribua para:

« fortalecer a gestao da Politica Municipal de Alfabetizagao;

« ampliar o didlogo entre Secretaria, escolas e familias;

« garantir transparéncia das agdes educacionais;

« aumentar a participacdo da comunidade escolar;

« favorecer o acompanhamento continuo da aprendizagem;

« disseminar boas praticas pedagdgicas;

« apoiar o alcance das metas estabelecidas pelo Compromisso Nacional Criangca
Alfabetizada;

« consolidar uma cultura de monitoramento, avaliagdo e melhoria continua da

alfabetizagdo no municipio.

A comunicacgéo institucional € um instrumento essencial para a implementacdo da Politica
Municipal de Alfabetizagdo no Municipio de Alto Paraiso - Parana, promovendo integragao,
participacdo social, transparéncia e corresponsabilidade entre todos os envolvidos no
processo educativo. Por meio deste plano, a Secretaria Municipal de Educagdo de Municipio
de Alto Paraiso reafirma seu compromisso com a garantia do direito de todas as criancas a
alfabetizacdo na idade adequada, em consonancia com os principios, diretrizes e metas do
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada.

Alto Paraiso - PR, 19 de outubro de 2026

Verénica Martins de Melo Silva
Secretaria Municipal de Educacao

. PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

LEI COMPLEMENTAR N° 119/2026

SUMULA: Altera a Lei Complementar n® 118/2026, que dispde sobre a estrutura administrativa
do Poder Executivo Municipal de Ivaté, para adequar a estrutura da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE IVATE, Estado do Parana, aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL,
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A estrutura da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, constante do art. 1°
da Lei Complementar n° 118/2026, passa a vigorar com a seguinte organizagao:

()

9.0.0. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

9.1.0. Diviséo de Coordenacéo dos Programas de Transferéncia de Renda

9.2.0. Divisado de Coordenacéo da Protegéo Social Basica

9.3.0. Divisao de Coordenacéo da Protegéo Social Especial

9.4.0. Divisado de Coordenacao dos Servigos de Acolhimento

9.5.0. Divisdo da Gestéo do SUAS

9.5.1. Secéo de Controle Social e Vigilancia Social Assistencial

Art 2° 0 §4°do art. 10 da Lei Complementar n° 118/2026 passa a vigorar com a seguinte redagao:

§ 4° Compete a Divisao de Coordenagdo dos Servigos de Acolhimento: gerir a entidade; efetuar
a coordenagao financeira, administrativa e logistica; elaborar, em conjunto com a equipe técnica
e colaboradores, o projeto politico-pedagdgico do servico; efetuar a superviséo dos trabalhos
desenvolvidos e a organizacgéo das informagdes das criangas e adolescentes e respectivas familias,
na forma de prontudrio individual; efetuar a articulagdo com a rede de servigos e com o Sistema
de Garantia de Direitos; possibilitar a participagdo dos abrigados nos eventos da comunidade;
realizar reunides e encontros com abrigados e suas familias; apoiar e incentivar os profissionais
dos servigos de acolhimento nas agdes socioeducativas; administrar, avaliar e otimizar os servigos
prestados; orientar a equipe multidisciplinar quanto a efetivacdo dos objetivos institucionais;
detectar situacdes problematicas e soluciona-las; acionar érgdos competentes, quando constatar
a demora do desligamento do acolhido; proporcionar o aprimoramento permanente da equipe
técnica e dos educadores; zelar pelo patriménio do Servigo de Acolhimento; aplicar normas,
procedimentos e medidas administrativas baixadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social; registrar em livro préprio as faltas cometidas pelo servidor e encaminhar a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social para as providéncias cabiveis; inventariar os bens no inicio e final
de sua gestao; participar de cursos, palestras, reunides e outras atividades; desempenhar outras
atividades afins e correlatas, compativeis com a funcéo e determinadas pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

()

Art. 3° Fica transformado, sem alteragdo do quantitativo de vagas, o cargo em comisséo de Chefe
da Secgédo de Coordenagéo dos Servigos de Acolhimento, simbolo CC-3, em cargo em comissdo
de Diretor da Divisdo de Coordenagdo dos Servigos de Acolhimento, simbolo CC-2, mantida 1
(uma) vaga.

Paragrafo Unico. Em razdo da transformagdo prevista no caput, o quadro da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL constante do Anexo | da Lei Complementar n° 118/2026
passa a vigorar na forma do Anexo desta Lei Complementar.

Art. 4° Permanecem inalteradas as demais disposigdes da Lei Complementar n° 118/2026.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 16 de outubro de 2026.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

PREFEITO MUNICIPAL DE IVATE

ANEXO

DISCRIMINAGAO DOS CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

DENOMINAGAO VAGAS SIMBOLO

Secretario Municipal de Assisténcia Social 1 SUBSIDIO

Diretor da Divisdo de Coordenagédo de Programas de Transferéncia de Renda® 1

CC-2

Diretor da Divisdo de Coordenagao da Protegao Social Basica' 1 CC-2
Diretor da Divisdo de Coordenagéo da Protegao Social Especial® 1 CC-2
Diretor da Divisdo de Coordenagao dos Servigos de Acolhimento 1 CC-2

Diretor da Divisdo da Gestdo do SUAS? FUNGAO GRATIFICADA

Chefe da Segédo de Controle Social e Vigilancia Social Assistencial 1

CC-3

' Os cargos de Diretor da Divisdo de Coordenagao de Programas de Transferéncia de Renda,
de Diretor da Divisdo de Coordenagdo da Protegdo Social Basica e de Diretor da Diviséo de
Coordenagéo da Protegéo Social Especial deverao ser ocupados por servidores com ensino médio
completo. 2O cargo de Diretor da Divisdo do SUAS devera ser ocupado por servidor com formagdo
de nivel superior, de preferéncia Pedagogo, Socidlogo, Assistente Social ou Psicdlogo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

CNPJ (MF) 78.200.110/0001-94

y A FONE/FAX (44) 3663-1579 - E-M prefeitura@douradina.pr.gov.br
Av. Barao do Rio Branco, 7! P 87.485.

PORTARIA N° 725

a,u‘.»
e DOURADINA - PARANA

Publicado no Jornal

“Umuarama llustrado DE 19 DE OUTUBRO DE 2026

§:ig§,§°n9': SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de
Des alimentagdo e hospedagem.”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuigdes legais, e
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragédo promovida
através do Decreto n° 53, de 31 de margo de 2023, que institui o pagamento de didrias aos
servidores publicos municipais para cobrir despesas de alimentagéo e hospedagem, em viagem de
trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diaria no valor de R$266,25 (duzentos e sessenta e
seis reais e vinte e cinco centavos), ao servidor municipal LUANA DE LOURDES CARREIRA DO
NASCIMENTO ALVES, matricula n° 2012, ocupante do cargo de ENGENHEIRO CIVIL, lotado na
MANUTENGAO DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO, no seguinte dia, Iociaie finalidade:

e

Data

Saida/Chegada piciio Destino

{s]

-  Participagdo ao curso
Campo ;Pla;rej;am_ento s Eficienct,e,
Mourio - PR ontratacao egura: s
u Municipios e a Lei 14.133/2021 -
Edi¢ao Campo Mourao/PR.”

Saida: 06h00min

20/10/2026

Chegada: 20h00min

s mencionadas no caput, estao inclusos os periodos de
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 19 de outubro de 2026.

Anderson Ribeiro Daldosso
Secretario de Governo
Portaria n° 338/2021
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PusLicacoes Legars
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leis@ilustrado.com.br

Recebimento dos seguintes Recursos Federais:

10/09/2026 Recursos Livres
10/09/2026 Recursos Livres
10/09/2026 FUNDEB 60%

11/09/2026  AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

14/09/2026 FNS - SAMU 192 - 2022

15/09/2026 FUNDEB 60%

16/09/2026 FUNDEB 60%

17/09/2026 FUNDEB 60%

18/09/2026 Recursos Livres

18/09/2026 Recursos Livres

18/09/2026 Recursos Livres

18/09/2026 Recursos Livres

18/09/2026 FUNDEB 60%

18/09/2026  Salirio Educagio

22/09/2026 FUNDEB 60%

23/09/2026 FUNDEB 60%

24/09/2026  APOIO AO USO DE PLANTAS MEDICINAIS E FITOTERAPICOS NO SUS - CGAFB
25/09/2026  Bloco de financiamento da Protegdo Social Bisica (SCFV)

25/09/2026  Bloco de financiamento da Protegdo Social Bisica (SCFV)

29/09/2026 Royalties ¢ Outras Compensagdes nio Previdencidrias - Execicio Corrente
29/09/2026 Royalties ¢ Outras Compensagdes nio Previdencidrias - Execicio Corrente

30/09/2026 FUNDEB 60%
30/09/2026 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola (PD!
30/09/2026 BLOCO DE FINANCIAMENTO DA GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

11/09/2026 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentagio Esco TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ES
11/09/2026 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentagio Esco TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ES 78,00
11/09/2026  INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - COMPONENTE PER CAPITA DE BASE POPULA TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SER

14/09/2026 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentagdo Esco.
14/09/2026 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentagdo Esco.
14/09/2026 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentagdo Esco
14/09/2026 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentagao Esco

MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana
Dando cumprimento as disposicoes da Lei Federal n® 9452, de 20 de margo de 1997, notificamos os Partidos Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do

DATA FONTE DESCRICAO VALOR LiQUIDO
01/09/2026 FUNDEB 60% TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIME 8.919,42
01/09/2026 INCENTIVO FINANCEIRO AS ACOES DE VIGILANCIA E PREVENCAO E CONTROLI TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SER 107,16
02/09/2026 FUNDEB 60% TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIME 29.874,43
03/09/2026  ASSISTENCIA FINANCEIRA PISO SALARIAL ENFERMAGEM TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGCAO DAS AGOES E SER 20.086,38
03/09/2026  FNS - ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA - 2022 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SER 1.000,00
08/09/2026 FUNDEB 60% TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIME 11.253,28
08/09/2026 FNS - PROCEDIMENTOS NO MAC TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SER 1.824,52
10/09/2026 Recursos Livres COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - PR 547.010,25
10/09/2026 Recursos Livres COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - PR -109.402,05
10/09/2026 Recursos Livres COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTAS EXTRAORD 892.136,08

Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Teritorial Rural - Principal - Receita 434570
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Teritorial Rural - Principal - Dedugdes FUNDEB 869,14
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIME 29.221,54
6.632,75

2.270,92

11/09/2026  INCENTIVO FINANCEIRO PARA ATENGAO A SAUDE BUCAL TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E SER 12.028,00
11/09/2026  INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA/ESF E EQUIP TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SER 39.942,00
11/09/2026 INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS - EMULTI TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E SER 00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E SER
TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ES
TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ES
TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ES

6.632,75
3.493.25

TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ES 2.419,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E SER 28.494,70
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIME 16.868,50
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIME 83.575,52

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIME 21,33

COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - PR 316.259,22
COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - PR -63.251,83
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal - Receita 10.463,69
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal - Dedugdes FUNDEB 2.092,73
SFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIME 16.121,73
NCIAS DO SALARIO-EDUCACAO - PRINCIPAL - Receita 26.443,43

NCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIME 24.145,52

NCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIME 51.034,82

NCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E SER 2.736,60

NCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 4.516,74
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 4.016,69
COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - FEP - PRINCIPAL - Receita 38.330,06
COTA-PARTE DA COMPENSACAO FINANCEIRA PELA PRODUCAO DE PETROLEO - L 588,17

29/09/2026  FUNDEB 60% TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIME 7.036,77
29/09/2026  REPASSE PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBAT TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SER 9.239,70
29/09/2026  REPASSE PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBAT TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SER 486,30
30/09/2026  Recursos Livres COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - PR 504.242,31
30/09/2026  Recursos Livres COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - PR -100.848,45
Dando cumprimento as disposigoes da Lei Federal n° 9452, de 20 de margo de 1997, notificamos os Partidos Politicos, os i deTi eas p iais do Municipio, do
Recebimento dos seguintes Recursos Federais:

DATA FONTE DESCRICAO VALOR LiQUIDO
30/09/2026 Recursos Livres, Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal - Receita 13.212,36
30/09/2026 Recursos Livres Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal - Dedugoes FUNDEB -2.642,47
30/09/2026 T éncias do FUNDEB - Cq 40 da Unido - VAAR TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE COMPLEMENTACAO DA UNIAO AO FUNDEB 29.836,78
30/09/2026 Recursos Livres TRANSFERENCIA OBRIGATORIA DECORRENTE DA LEI COMPLEMENTAR N 176/202 3.781,27

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIME 52.890.21
TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA DINHEIRO DIR 540,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 3.606,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

LEI N° 947/2026

Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal a contratar operagdes de
crédito com a Agéncia de Fomento do Parana S.A., até o limite de R$
5.118.385,22, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE IVATE, Estado do Parana, aprovou e eu,
PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar com a
Agéncia de Fomento do Parana S.A. operagdes de crédito, até o limite
global de R$ 5.118.385,22 (cinco milhdes, cento e dezoito mil, trezentos
e oitenta e cinco reais e vinte e dois centavos).

Paragrafo unico. A contratagdo das operagdes de crédito de que trata
esta Lei fica condicionada a obtencgéo das autorizagdes, verificagdes e
aprovagdes exigidas pela legislacéo aplicavel, especialmente pela Lei
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, pelas Resolugdes
do Senado Federal e pelas normas do Sistema de Financiamento de
Acdes nos Municipios do Estado do Parana - SFM, da Agéncia de
Fomento do Parana S.A. e do PARANACIDADE.

Art. 2°. Os prazos de amortizagéo e caréncia, os encargos financeiros
e as demais condigdes de vencimento e liquidagado das operagdes de
crédito observardo as normas das autoridades monetarias e financeiras
competentes, as Resolugdes do Senado Federal e as normas
especificas da Agéncia de Fomento do Parana S.A.

Art. 3°. Os recursos provenientes das operagdes de crédito autorizadas
por esta Lei serdo destinados, exclusivamente, ao financiamento de
investimentos de interesse publico municipal, compreendendo:

| - Educagdo: construcdo, ampliagdo, reforma, reabilitagdo ou
requalificagdo de escolas municipais e Centros Municipais de Educagéo
Infantil - CMEIs, inclusive de sua respectiva infraestrutura;

11- Sistema viario: pavimentacéo asféltica, recapeamento e requalificagéo
de vias publicas municipais, inclusive obras complementares de
drenagem, acessibilidade, sinalizagéo e paisagismo;

Il - Cultura: construgdo, ampliagéo, reforma, restauragéo, reabilitagao
ou requalificagdo da Casa da Cultura, centro cultural ou equipamento
publico destinado as atividades culturais;

IV - Saude: construgdo, ampliagdo, reforma, reabilitagéo,
modernizagéo ou requalificacdo de unidades e da infraestrutura fisica
municipal destinada a prestacdo de servigos de salde, incluindo,
exemplificativamente, reformas e melhorias em Unidades Basicas de
Saude - UBS;

V - Parque urbano: implantagdo, construgdo, ampliagéo, recuperagao
ou requalificagdo de parque urbano, areas verdes, pragas, espacgos de
convivéncia, esporte e lazer;

VI - Habitagao de interesse social: implantagé@o de programas e projetos
destinados a construgdo de unidades habitacionais populares, desde
que previamente enquadrados e aprovados como financiaveis no
ambito do Sistema de Financiamento de A¢des nos Municipios do
Estado do Parana - SFM;

VII - Moradia e urbanizagéo: execugdo de obras de melhoria de bairros,
reassentamento, relocagao, urbanizagéo e implantagdo ou melhoria da
infraestrutura de areas habitacionais regularizadas;

VIl - Espagos publicos: revitalizagdo, recuperagdo, reforma,
reabilitagdo, requalificagdo e urbanizagéo de espagos e equipamentos
publicos municipais;

IX - Desenvolvimento industrial: construgdo, ampliagéo, reforma ou
requalificagdo de barracao industrial, unidade produtiva e infraestrutura
de area industrial municipal.

§ 1°. A distribuicdo dos recursos entre as finalidades previstas neste
artigo podera ser definida pelo Poder Executivo de acordo com os
projetos efetivamente aprovados para financiamento, observado
o limite global estabelecido no art. 1° desta Lei e a vinculagdo dos
recursos as respectivas finalidades.

§ 2°. Poder&o integrar os investimentos previstos neste artigo, quando
admitidos pelas normas do SFM e vinculados ao respectivo projeto, os
estudos técnicos, levantamentos, projetos de arquitetura e engenharia,
licenciamentos, aprovagdes, planilhas, memoriais, servigos técnicos,
obras complementares e demais elementos necessarios a implantagdo
dos investimentos.

Art. 4°. Em garantia das operagdes de crédito de que trata esta Lei, fica
o Poder Executivo Municipal autorizado a ceder a Agéncia de Fomento
do Parana S.A. as parcelas que se fizerem necessarias da quota-parte
do ICMS e do FPM, ou receitas que legalmente os venham a substituir,
em montante suficiente @ amortizagdo do principal e dos respectivos
encargos.

Art. 5°. E vedada a utilizagéo dos recursos provenientes das operagdes
de crédito autorizadas por esta Lei para o pagamento de despesas com
pessoal ativo, inativo ou pensionistas do Municipio, inclusive encargos
e obrigagdes patronais.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO, aos 09 dias de outubro de 2026.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL

PREFEITO MUNICIPAL DE IVATE

PREFEITURA MUNICIPAL DE

IVATE

TERMO ADITIVO N.° 01

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 036/2026

INEXIGIBILIDADE 008/2026

Aos 19 dias do més de outubro de 2026, como CONTRATANTE o MUNICIPIO DE IVATE,
Estado do Parana, através da PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATé, com sede na Av. Rio de
Janeiro, 2758, Sala 03, nesta cidade; inscrito no CNPJ'sob;n-©,09.245.506/0001-35, neste ato
representado pelo seu.agente politico, Sr. DENILSON VAGLIERI PREVITAL, brasileiro,
casado, empresario, residente e domiciliado na Rua Serra Dourada, 1940, nesta cidade,
portador da Cédula de Identidade RG n.© 7.757.130-2 SSP/PR & CPF n.0 041.938.799-41 e de
outro lado como CONTRATADA A empresa COOPERATIVA DOS PRODUTORES DE LEITE
DO TERRITORIO ENTRE RIOS COOPELER, inscrito no CNPJ sob 1.0 08.609.132/0001-27,
Rodovia PR 490, S/N, na cidade de S&o Jorge do Patrocinio, estado do Parana, neste ato
devidamente representado por MANOEL CONSTANTINO GOUVEIA CPF: 555.693.159-34,
RG: 2157311-6, telefone: (44) 3634-1789, resolvem ADITAR o Contrato Administrativo
supramencionado, nas condicdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA

0 presente termo aditivo tem por objeto a(s) seguinte(s) alteragéo(Ges) contratual(is):

1.1.1. Acréscimo quantitativo consistente em aumentar o.valor de contrato, o que equivale
2 25% do valor do contrato primitivo, com fundamento no art. 124, inciso I, alinea b,
da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA
é das 0es pi
primitivo ora aditado passa a ser de R$ 10.371,06 (dez mil, trezentos e setenta e um reais e

Em

por meio deste Termo Aditivo, o valor do contrato

seis centavos).
CLAUSULA TERCEIRA

As despesas decorrentes do presente termo aditivo correrdo & conta de recursos dispostos
pelo Municipio, na dotag&o abaixo discriminada:

Entidade: Prefeitura Municipal de Ivaté
04.001.12.361.0006.2104- MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

70 3.3.90.32.00.00 [ 1000 | Material, bem ou servigo para distribuigéo gratuita
70 3.3.90.32.00.00 | 1103 | Material, bem ou servico para distribuicdo gratuita
70 3.3.90.32.00.00 | 1104 | Material, bem ou servico para distribuicdo gratuita
70 3.3.90.32.00.00 | 1107 | Material, bem ou servico para distribuicdo gratuita
70 3.3.90.32.00.00 | 3107 | Material, bem ou servico para distribuicdo gratuita
70 3.3.90.32.00.00 31110 | Material, bem ou servigo para distribuicdo gratuita

04.001.12.365.0006.2185- MANUTENCAO DA EDUCACAO INFANTIL - CRECHE
102 3.3.90.32.00.00 1103
102 3.3.90.32.00.00 1107

Material, bem ou servico para distribuicdo gratuita

Material, bem ou servico para distribuicdo gratuita

102 |3.3.90.32.00.00 | 31110 | Material, bem ou servico para distribuicdo gratuita
06.002.08.244.0009.2196 ~ GESTAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS
218 3.3.90.32.00.00 ‘ 1000 ‘ Material, bem ou servico para distribuicdo gratuita

CLAUSULA QUARTA
Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do contrato primitivo que ndo

contrariem o disposto neste Termo Aditivo.

E, por estarem as partes de comum acordo, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor e forma.

MUNICIPIO DE IVATE
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Contratante

COOPERATIVA DOS PRODUTORES DE LEITE DO TERRITORIO ENTRE RIOS
COOPELER
Contratada

TESTEMUNHAS:

Denise Nunes Carneiro Fonseca
CPF: 0x7.0x5.1x69-x3

Patricia Tomain Mesquita
CPF: 0x4.2x3.1x9-x2

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
Estado do Parana
PORTARIA N.° 428/2026
DATA: 19/10/2026
SUMULA: DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE SERVIDORES PARA
EXERCER AS FUNGOES DE GESTOR E FISCAL DE CONTRATOS
NO AMBITO DO EXECUTIVO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE ALTO
PARAISO — PARANA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais, e ainda, atendendo ao disposto na Lei Federal
14.133/21.
RESOLVE:
Art. 1° Ficam designados, sem prejuizo dos vencimentos e das
atividades normalmente desenvolvidas, os servidores publicos
municipais abaixo relacionados para exercerem as fungdes de Gestor
e Fiscais do Contrato da ata de registro de pregos 092/2026, decorrente
do Pregao Eletronico n°® 043/2026: e Processo Administrativo n°
071/2026.
Gestor:
ANDERSON DE FARIA SANTOS — CPF: 041.925.269-05;
Fiscal Administrativo — Fiscal Principal:
JOSE RIBEIRO DA SILVA - CPF: 705.013.949-15 - Fiscal Principal.
Fiscal Administrativo — 1° Fiscal Substituto:
VERISSIMO ORLANDI GONGALVES — CPF: 788.502.409-10- Fiscal
Substituto.
Fiscal Administrativo — 2° Fiscal Substituto:
ANDRESSA DE JESUS LINA VIEIRA — CPF: 608.809.713-20 - Fiscal
Substituto.
Art. 2° Ao Gestor do Contrato cabe garantir a adogéo das providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, zelando
pela garantia do interesse publico, promovendo as medidas adequadas
ao caso, bem como exercer as demais atribuicbes determinadas pela
Lei Federal n° 14.133/2021.
Art.3° Aos Fiscais do Contrato cabe o acompanhamento da execucéo do
contrato administrativo para o qual foram designados, proporcionando
a Contratante e ao Contratado os meios necessarios para assegurar o
cumprimento eficiente e eficaz do objeto contratual, bem como exercer
as demais atribuicdes determinadas pela Lei Federal n® 14.133/2021,
observada a fungdo para a qual cada servidor foi designado.
§ 1° O 1° Fiscal Administrativo Substituto atuara na fiscalizagcdo do
contrato nos casos de férias, auséncias, impedimentos ou afastamentos
do Fiscal Administrativo Principal, podendo, nesses periodos, praticar
os atos necessarios ao regular acompanhamento e fiscalizagdo
da execucdo contratual, inclusive emitir e assinar os documentos
pertinentes as suas atribuigdes.
§ 2° O 2° Fiscal Administrativo Substituto atuara na fiscalizagao
do contrato nos casos de férias, auséncias, impedimentos ou
afastamentos simultaneos do Fiscal Administrativo Principal e do 1°
Fiscal Administrativo Substituto, podendo, nesses periodos, praticar
os atos necessarios ao regular acompanhamento e fiscalizagéo
da execucgdo contratual, inclusive emitir e assinar os documentos
pertinentes as suas atribuigdes.
Art.4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.
Alto Paraiso - PR., aos 19 dias do més de outubro de 2026.
LUIZ ELISEU DOS SANTOS
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

Aviso de dispensa

O Poder Legislativo do Municipio de Icaraima, Estado do Parana,
torna publico, a DISPENSA de licitagdo para contratagdo de empresa
para a aquisigdo de 01 (um) Titulo de Cidadao Honorario, baseado no
artigo 270 do Regimento Interno da Cémara Municipal de lcaraima,
Estado do Parana, com critério de julgamento de menor preco global,
para contratagdo e respectivas quantidades descritos no Termo de
Referéncia (Anexo 1), parte integrante deste procedimento. O valor
maximo da contratagdo € de R$ 399,48 (trezentos e noventa e nove
reais e quarenta e oito centavos).Interessados em apresentar propostas
de precos para fornecimento do objeto do presente procedimento de
Dispensa de Licitagdo, poderdo encaminhar até as 23:59 horas do
dia 23 de Outubro de 2026, conforme modelo de Proposta de Pregos
(Anexo Il) juntamente com a Declaragdo (modelo Anexo lll) para o
e-mail camara@icaraima.pr.leg.br. A contratacdo somente se dara ao
fornecedor que apresentar a melhor proposta de pregos e estiver em
condicdes de Habilitagdo, cujos documentos a serem presentados
constam no Termo de Referéncia (Anexo |) e serdo requisitados
somente do fornecedor que apresentar menor proposta de pregos.
Informagdes adicionais poderdo ser obtidas junto ao Departamento
de Licitagdo ou com a Secretaria do Legislativo diretamente na sede
da Camara Municipal de Icaraima, localizada na Rua Monte Belo,607,
Centro, Icaraima-PR, pelo fone (44) 36651339, ou e-mail camara@
icaraima.pr.leg.br

Integram o presente os seguintes anexos:

Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il - Modelo Proposta de Pregos;

Anexo lIl - Modelo de Declaragao;

Todos os anexos podem ser requisitados junto a Secretaria do Legislativo
ou obtidos no link http:/177.87.133.100:8090/portaltransparencia/7/
licitacoes - Dispensa de Licitagdo n° 014/2026

Icaraima, 19 de outubro de 2026

ANGELICA C. G. ANTUNES DA SILVA

Agente de contratagédo

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
Estado do Parana
AVISO
DISPENSA ELETRONICA N° 013/2026
PROCESSO N° 093/2026
O MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, Estado do Parana, torna
publico, para conhecimento a quem interessar, que realizara a
contratacdo direta via DISPENSA DE LICITACAO, com critério de
julgamento MENOR PRECO POR ITEM, nos termos do art. 75, inciso
I, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n°67/202, das leis complementares 123/06, 147/2014
e 155/2016, do Decreto Municipal n°011/2024, demais legislagdes
aplicaveis e das exigéncias estabelecidas neste aviso, conforme os
critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando a obter a
melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a
seguir:
Objeto da Contratagdo: O presente EDITAL tem por objetivo a
contratagéo de empresa especializada na organizagdo e execugdo de
viagem turistica através do Programa Viaja Mais 60, fonte 994, com os
idosos do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculo, conforme
a necessidade da Secretaria Municipal de Agédo Social de Francisco
Alves, Estado do Parana, através do memorial descritivo constante no
anexo | do referido Edital.
RECEBIMENTO DE PROPOSTAS DE PRECOS: de 20/10/2026 as
08:00h00min até 23/10/2026 as 08h30min.
DATA E HORARIO DE INICIO DA FASE DE DISPUTA DE PREGOS:
23/10/2026 as 08h30min.
HORARIO DE ENCERRAMENTO DE DISPUTA: 23/10/2026 as
14h30min.
DURACAO DA DISPUTA: 06 (seis) horas
CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGO LOTE.
VALOR ESTIMADO PARA A CONTRATAGAO R$ 18.075,00 (dezoito
mil e setenta e cinco reais).

LINK PARA REALIZAGAO DA SESSAO DE DISPUTA: https:/www.
bll.org.br

REFERENCIA DE HORARIO: Horério de Brasilia/DF.
O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE
FRANISCO ALVES - http://www.franciscoalves.pr.gov.br-Licitagdes,
ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos da Prefeitura
Municipal de Francisco Alves, situado a Rua Jorge Ferreira, 627,
mediante preenchimento da solicitagéo de edital.
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA
DIVISAO DE LICITAGAO E CONTRATOS, & Rua Jorge Ferreira, 627,
FRANCISCO ALVES — PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N°
(44) 3643-000.
FRANCISCO ALVES/PR, 19 DE OUTUBRO DE 2026.
RITA DE CASSIA GONCALVES DA SILVA PAIVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE
AGAO SOCIAL
PORTARIA N° 006/2025

PREFEITURA DE SAO JORGE DO PATROCINIO
Estado do Parana

PORTARIA N° 416/2026, DE 18 DE OUTUBRO DE 2026
SUMULA: Autoriza o deslocamento do Prefeito Municipal ao Municipio
de Curitiba, Estado do Parana, concede didria e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO,
ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas,
CONSIDERANDO a necessidade de representagéo institucional do
Municipio perante os érgéos e entidades dos Poderes Publicos;
CONSIDERANDO a realizagdo de agendas oficiais junto a Casa Civil
do Governo do Estado do Parand, a Assembleia Legislativa do Estado
do Parana, a Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento
(SEAB) e a Secretaria de Estado das Cidades, com a finalidade de tratar
de assuntos e encaminhar demandas de interesse da Administragcdo
Publica Municipal;

RESOLVE:
Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento do Prefeito Municipal, Senhor
RONALDO TINTI, ao Municipio de Curitiba, Estado do Parana, nos dias
19 e 20 de outubro de 2026, para o cumprimento de agendas oficiais
junto a@ Casa Civil do Governo do Estado do Parana, a Assembleia
Legislativa do Estado do Parand, a Secretaria de Estado da Agricultura
e do Abastecimento (SEAB) e a Secretaria de Estado das Cidades,
visando ao encaminhamento, acompanhamento e a articulagdo de
demandas de interesse do Municipio de Sao Jorge do Patrocinio.
Paréagrafo Gnico. Em razéo do deslocamento, fica concedida 02 (duas)
diarias, nos termos da Lei Municipal n® 592/1998, destinadas ao custeio
das despesas decorrentes da viagem, observadas as disposigdes
legais aplicaveis.
Art. 2° As despesas decorrentes da execugado desta Portaria correrdo a
conta de dotagdes orgamentarias proprias, consignadas no orgamento
vigente, ficando o beneficidrio obrigado a apresentar a respectiva
prestacdo de contas, na forma e nos prazos estabelecidos pela
legislagao municipal aplicavel.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
RONALDO TINTI
Prefeito Municipal.

|PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAiSO|

Estado do Parana

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 092/2026
REFERENTE: Processo Licitatério n° 071/2026

MODALIDADE: Pregao Eletrénico n® 043/2026

CONTRATANTE: Municipio de Alto Paraiso, Estado do Parana.
CONTRATADA: ANY CAROLINY DANTAS DOS SANTOS - ME
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO
DE SERVICOS DE ARBITRAGEM PARA COMPETIGOES
ESPORTIVAS, ABRANGENDO AS MODALIDADES DE VOLEIBOL,
FUTSAL, FUTEBOL E FUTEBOL SUIGO, BEM COMO A PRESTAGAO
DE SERVICOS PARA MINISTRAGAO DE AULAS DE KARATE-DO
TRADICIONAL, CONFORME AS NECESSIDADES, PROGRAMAGAO
E EVENTOS PROMOVIDOS E/OU APOIADOS PELO MUNICIPIO
DE  ALTO PARAISO/PR, CONFORME QUANTIDADES,
ESPECIFICACOES E CONDIGOES ESTABELECIDAS NESTE
EDITAL E SEUS ANEXOS.

ITENS REGISTRADOS: Conforme especificagdes, quantitativos e
valores constantes na Ata de Registro de Precos.

VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 175.366,30 (cento e setenta e cinco
mil trezentos e sessenta e seis reais e trinta centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos
termos da legislacéo vigente.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal
n® 3.641/2025 e demais normas aplicaveis.

Alto Paraiso, PR, aos 19 dias do més de outubro.

FORO: Comarca de Xambré, Estado do Parana.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
Estado do Parana

PORTARIANC® 412 DE 16 DE OUTUBRO DE 2026

SUMULA: Autoriza viagem e concede diarias.

ALIRIO JOSE MISTURA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado
do Parana no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela
Lei Organica Municipal e na forma da Leis Municipais n° 1068/2019 de
16 de outubro de 2019 e 1.274 de 30 de janeiro de 2025.

RESOLVE:

| — Autorizar e conceder, em consonancia com a Lei Municipal n°®
1068/2019 de 16 de outubro de 2019, o pagamento de diarias ao
Prefeito ALIRIO JOSE MISTURA, brasileiro, casado, portador de Céd.
De Ident. RG n.° 5.285.518-7 SSP/PR e devidamente inscrito no CPF/
MF sob n.° 710.***.089-53, conforme segue:

REQUERIMENTO N° 78/2026

OBJETIVO DA VIAGEM: “Viagem oficial a cidade de Curitiba/PR, com
a finalidade de realizar visitas institucionais as Secretarias de Estado
do Parand, visando acompanhar a situagdo dos convénios firmados
entre o Municipio de Francisco Alves e o Governo Estadual, bem como
tratar das providéncias necessarias para assegurar a continuidade dos
projetos, obras e investimentos municipais, especialmente diante do
periodo de transicdo governamental. A agenda compreenderd, ainda,
visita @ Assembleia Legislativa do Estado do Paranda, com o objetivo
de fortalecer as relagdes institucionais, acompanhar demandas
de interesse do Municipio e buscar apoio para a continuidade dos
convénios existentes e a viabilizagdo de novos recursos e investimentos
em beneficio da populagéo de Francisco Alves.”

PERIODO DE AFASTAMENTO: 19/10/2026 a 22/10/2026

ORIGEM: Francisco Alves - Pr

DESTINO: Curitiba

DATA DA SAIDA: 19/10/2026
DATA PREVISTA PARA O RETORNO: 22/10/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana

PORTARIAN® 413 DE 16 DE OUTUBRO DE 2026

SUMULA: Autoriza viagem e concede didrias.

ALIRIO JOSE MISTURA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Parana no
uso de suas atribui¢des legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e
na forma da Leis Municipais n°® 1068/2019 de 16 de outubro de 2019 e 1.274 de 30
de janeiro de 2025.

RESOLVE:

| — Autorizar e conceder, em consonancia com a Lei Municipal n° 1068/2019 de 16
de outubro de 2019, o pagamento de diarias ao Prefeito ALIRIO JOSE MISTURA,
brasileiro, casado, portador de Céd. De Ident. RG n.° 5.285.518-7 SSP/PR e
devidamente inscrito no CPF/MF sob n.° 710.***.089-53, conforme segue:
REQUERIMENTO N° 79/2026

OBJETIVO DA VIAGEM: “Viagem oficial & cidade de Curitiba/PR, no exercicio das
atribuigdes inerentes ao cargo de motorista, com a finalidade de realizar o transporte
e acompanhamento do Prefeito Municipal, Alirio José Mistura, durante o cumprimento
de agenda institucional junto as Secretarias de Estado do Parana e a Assembleia
Legislativa do Estado do Parana, visando ao acompanhamento de convénios,
projetos e demais assuntos de interesse da Administragao Municipal.

O deslocamento tem por finalidade garantir o transporte oficial do Chefe do Poder
Executivo Municipal, proporcionando o suporte necessario ao cumprimento de seus
compromissos administrativos e institucionais.”

PERIODO DE AFASTAMENTO: 19/10/2026 & 22/10/2026

ORIGEM: Francisco Alves - Pr

DESTINO: Curitiba

DATA DA SAIDA: 19/10/2026

DATA PREVISTA PARA O RETORNO: 22/10/2026

QUANTIDADE DE DIARIAS : 3

TIPO DE TRANSPORTE: Oficial

VALOR GLOBAL: R$ 1.140,00

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Francisco Alves, em 16 de outubro de 2026, 205° da Independéncia e 138° da
Republica. Registre-se, Publique-se,

Cumpra-se.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

QUANTIDADE DE DIARIAS : 3

TIPO DE TRANSPORTE: Oficial

VALOR GLOBAL: R$ 3.600,00

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Francisco Alves, em 16 de outubro de 2026, 205° da Independéncia e
138° da Republica.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

Aviso de dispensa

O Poder Legislativo do Municipio de Icaraima, Estado do Parana,
torna publico, a DISPENSA de licitagdo para Aquisicdo de material
de expediente em geral para atender as necessidades da Camara
Municipal de Icaraima, Estado do Parana, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia,
com critério de julgamento de menor preco global, para contratagéo e
respectivas quantidades descritos no Termo de Referéncia (Anexo I),
parte integrante deste procedimento. O valor maximo da contratagéo
é de R$ 2.448,35 (dois mil quatrocentos e quarenta e oito reais e trinta
e cinco centavos).Interessados em apresentar propostas de pregos
para fornecimento do objeto do presente procedimento de Dispensa de
Licitagcdo, poderdo encaminhar até as 23:59 horas do dia 23 de Outubro
de 2026, conforme modelo de Proposta de Pregos (Anexo Il) juntamente
com a Declaragdo (modelo Anexo Ill) para o e-mail camara@icaraima.
pr.leg.br. A contratagdo somente se dara ao fornecedor que apresentar
a melhor proposta de precos e estiver em condigdes de Habilitagao,
cujos documentos a serem presentados constam no Termo de
Referéncia (Anexo ) e serdo requisitados somente do fornecedor que
apresentar menor proposta de precos.

Informagdes adicionais poderdo ser obtidas junto ao Departamento
de Licitagdo ou com a Secretaria do Legislativo diretamente na sede
da Camara Municipal de Icaraima, localizada na Rua Monte Belo,607,
Centro, Icaraima-PR, pelo fone (44) 36651339, ou e-mail camara@
icaraima.pr.leg.br

Integram o presente os seguintes anexos:

Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il - Modelo Proposta de Pregos;

Anexo Il - Modelo de Declaragéo;

Todos os anexos podem ser requisitados junto a Secretaria do Legislativo
ou obtidos no link http:/177.87.133.100:8090/portaltransparencia/7/
licitacoes - Dispensa de Licitagdo n° 013/2026

Icaraima, 19 de outubro de 2026

ANGELICA C. G. ANTUNES DA SILVA

Agente de contratagao

3° TERMO ADITIVO AO TERMO DE ADESAO FUNDO A FUNDO n.° 014/2025

Pelo presente instrumento, eu, ANGELA MARIA DA CRUIZ PINTO, brasileira,
divorciada, PROFESSORA, inscrito no CPF sob o n° 710.237.639-15, ocupante do
cargo de SECRETARIA DE EDICAGAO E CULTURA no quadro de pessoal da
Prefeitura Municipal de FRANCISCO ALVES, Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura de Francisco Alves, na qualidade de gestor do FUNDO MUNICIPAL DA
CULTURA - FMC, inscrito no CNPJ sob n°® 55.564.765/0001-46, no uso de minhas
atribui¢des legais:

DECLARO, que o item 1 do Termo de Ades&o Fundo a Fundo n.° 014/2025 passa a
vigorar com a seguinte redagao:

1. Utilizar os recursos financeiros repassados pela Secretaria de Estado da
Cultura do Parand, por meio do Fundo Estadual de Cultura, exclusivamente
nas agdes, finalidades e prazos definidos pelo Plano de Agéo (fls. 205 a 209),
devidamente aprovado as fls. 216 no protocolado n.° 25.158.453-2

Local, Data.
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Cargo: Secretaria de Educacao e Cultura
CPF: 710.237.639-15
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CONSELHO MUNICIPAL
DA ASSISTENCIA SOCIAL

FRANCISCO ALVES - PARANA

RESOLUGAO 013/2026

SUMULA: O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no
uso de suas atribuigdes, que lhe assegura a Lei Municipal 660/2009
de 24 de junho de 2009 e seu Regimento Interno reunidos em Sesséo
Plenaria Ordinaria no dia 19 de outubro 2026, para anélise e aprovagdo
do Termo de Ades3o e do Plano de agdo do Piso Unico de Assisténcia
Social — PAS para 2027.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar, por unanimidade de votos dos conselheiros presentes
& Sess&o, Termo de Adesdo e do Plano de agdo do Piso Unico de
Assisténcia Social — PAS para 2027.

Art. 2° - Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagao.
Francisco Alves — PR, 18 de outubro de 2026.

Josefina Molinari Pereira

Presidente do CMAS

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

D E CRET O N°445/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo
artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica Municipal e com
fundamento na Lei n® 12.343, de 2 de dezembro de 2010, que institui
o Plano Nacional de Cultura (PNC), art. 1°, inciso Xll, em dispositivos
legais;

DECRETA:

Art. 1° — CONVOCAR a Conferéncia Municipal de Cultura de Cruzeiro
do Oeste a ser realizada no dia 22 de Outubro de 2026, as 19h00, no
auditério do Centro Cultural Cesar de Souza Rego, sob a coordenagao
da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

Art. 2° - A Conferéncia Municipal de Cultura tem por objetivos:

| — Instituir o novo Conselho Municipal de Cultura, fortalecendo a
participacé@o social e a construgdo democratica das politicas publicas
culturais do municipio.

Il — Discutir a cultura Cruzeirodoestana em suas dimensdes cidada,
simbdlica e de desenvolvimento;

Il — promover o debate entre artistas, produtores, conselheiros,
gestores, estudiosos, pes~quisadores, investidores e demais
protagonistas da cultura, valorizando a diversidade das expressoes e o
pluralismo das opinides;

IV — Propor estratégias para descentralizar e democratizar o acesso
dos cidadaos a produgéo e a fruigdo dos bens e servigos culturais;

V —Propor estratégias para a consolidagéo dos sistemas de participacédo
e controle social na gestdo das politicas publicas de cultura;

VI — Aprimorar e propor mecanismos de articulagdo e cooperagdo
institucional entre os entes federativos e destes com a sociedade civil;
VIl — Fortalecer e facilitar a formagao e o funcionamento de féruns
e redes de artistas, agentes, gestores, estudiosos e pesquisadores,
investidores e ativistas culturais;

VIII — Propor estratégias para a atualizagdo do Sistema Municipal de
Cultura;

IX — Propor a implantagéo e regularizagéo dos pontos de Cultura do
municipio;

Art. 3° — A Secretaria Municipal de Educagao e Cultura expedira as
normas complementares para a execugdo deste Decreto.

Art. 4° — Fica a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura autorizada
a:

| — Aprovar e promover a publicagdo do Regulamento da Conferéncia
Municipal de Cultura de Cruzeiro do Oeste.

Il — Dirimir ddvidas e solucionar os casos omissos da convocagao
objeto deste Decreto.

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AOS 19 (DEZENOVE) DIAS DO MES
OUTUBRO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

-Prefeito Municipal-

Prefeitura Municipal de Maria Helena
Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

AVISO DE PREGAO ELETRONICO 049/2026

O Municipio de Maria Helena — PR, torna publico aos
interessados a realizagdo do Pregao Eletrénico n° 049/2026. O
recebimento das propostas, envio dos documentos de
habilitagdo, abertura e disputa de pregos, sera exclusivamente
por meio eletrbnico, no enderegco www.bll.org.br e
www.mariahelena.pr.gov.br . O certame devera ser processado
e julgado em conformidade com as disposicdes deste Edital e
seus Anexos, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, Decreto
Municipal n° 002/2023, Decreto Municipal n°® 025/2024 e
026/2024 e demais legislagéo aplicavel e, ainda, de acordo com
as condicdes estabelecidas neste Edital

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servico de comunicag¢dao de dados por
meio de Link Dedicado de Internet em fibra 6ptica, com
fornecimento, instalagdo, configuragdo e manutencao
de todos os equipamentos necessarios em regime de
comodato, conforme especificagdoes descritas no
Termo de Referéncia

VALOR MAXIMO: R$ 24.698,52 (Vinte e quatro mil,
seiscentos e noventa e oito reais e cinquenta e dois
centavos.)

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia
06/11/2026.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08:30 horas
do dia 06/11/2026.

Maria Helena — PR, 19 de outubro de 2026.

CLAUDENICE SANTOS GOBBO
AGENTE DE CONTRATAGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA
Estado do Parana

PORTARIA N°. 273/2026

Sumula - Concede Licenga Especial, sem remuneracédo
para tratar de assuntos particulares, ao servidor Julio Cesar
Baraldi de Andrade e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANCANOVA, ESTADO
DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE,

Art. 1° - Conceder Licenga Especial, sem remuneragao, por
02 (dois) anos consecutivos ao servidor Julio Cesar Baraldi
de Andrade, brasileiro, matricula n° 77662, funcionario
publico desta municipalidade, na fungdo de Auxiliar de
Servigos Gerais Masculino, lotado na Manutengdo das
Atividades de Servigos Urbanos, para tratar de assuntos
particulares, a contar a partir do dia 23/10/2026, tendo em
vista o requerimento protocolado em 19/10/2026 sob o n°
613/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanca Nova, Estado
do Parana, aos dezenove dias do més de outubro do ano de
dois mil e vinte e seis.

Everton Barbieri

Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE
FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
CNPJ: 09.093.161/0001-41 — IE: Isento

ATA DO CONSELHO FISCAL DO FUNDO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Assunto: Analise ¢ acompanhamento da gestdo financeira e dos investimentos referentes a
setembro de 2026 e discussdo sobre a utilizagdo das fontes de recursos 100 e 551. Aos quatro
dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte ¢ seis, as 08h05, reuniram-se os membros do
Conselho Fiscal do Fundo de Previdéncia Municipal de Cruzeiro do Oeste, com a participagao
do Diretor Financeiro, Hugo Henrique Saullin Alvaro, do Diretor Presidente do RPPS e do
contador, para a realizagdo da reunido ordinaria destinada a anélise ¢ a0 acompanhamento da
gestdo financeira, das aplica¢des dos recursos previdenciarios ¢ da discussdo sobre a utilizagdo
das fontes de recursos 100 e 551, conforme as competéncias legais e regulamentares aplicaveis.

1. ABERTURA E PAUTA DA REUNIAO O Diretor Financeiro, Hugo Henrique Saullin
Alvaro, iniciou a reunido agradecendo a presenga de todos e apresentou os assuntos a serem
tratados, compreendendo a analise das movimentagdes financeiras realizadas no més de agosto
de 2026, os resgates de aplicagdes financeiras, as transferéncias recebidas do Poder Legislativo,
do Poder Executivo e do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), bem como as propostas
de destinag@o dos recursos disponiveis e a discussdo sobre a utilizagéo das fontes de recursos 100
e 551. Na sequéncia, foram apresentados os esclarecimentos necessarios para que os membros do
Conselho Fiscal pudessem acompanhar a situagdo financeira do RPPS e avaliar os aspectos
relacionados a liquidez, a destinagao e a aplicagdo dos recursos previdenciarios.

2. VENCIMENTO E RESGATE DAS APLICACOES VERTICE 2026 O Diretor Financeiro
informou que, por volta do dia 15 de agosto de 2026, conforme mencionado na reunido ordinaria
anterior, venceram os prazos das aplicagdes Vértice 2026 mantidas junto ao Banco do Brasil e a
Caixa Econémica Federal. No Banco do Brasil, o valor aplicado era de aproximadamente R$
15.000.000,00 (quinze milhdes de reais), no fundo BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA
TITULOS PUBLICOS VERTICE ESPECIAL 2026 FIF RESPONSABILIDADE LIMITADA,
inscrito no CNPJ sob n°® 39.255.739/0001-80. Na Caixa Economica Federal, o valor aplicado era
de aproximadamente R$ 3.500.000,00 (trés milhdes e quinhentos mil reais), no fundo CAIXA
BRASIL ESPECIAL 2026 TITULOS PUBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO
FINANCEIRO RF — RESP. LIMITADA, inscrito no CNPJ sob n° 56.134.800/0001-50. Foi
esclarecido que, na data de vencimento da aplicagdo Vértice, a Caixa Econdmica Federal realiza
a liquidagao automatica do saldo aplicado, disponibilizando os recursos em conta corrente. No
Banco do Brasil, por sua vez, os resgates foram realizados individualmente em cada conta,
considerando que, apos o encerramento do prazo prefixado, ndo havia garantia de manutengao
das mesmas condigdes anteriores de taxa de administragdo e rentabilidade. O Diretor Financeiro
ressaltou que os recursos provenientes dos resgates demandavam acompanhamento quanto a sua
destinagdo e reaplica¢do, de modo a observar a politica de investimentos do RPPS, os requisitos
de seguranga, rentabilidade e liquidez e os limites estabelecidos pela regulamentagao vigente. O
Diretor Presidente do RPPS também destacou a importancia de avaliar alternativas de
investimento para os valores disponiveis, buscando compatibilizar a rentabilidade com a
necessidade de disponibilidade dos recursos, conforme as obrigagdes previdenciarias e
financeiras do Regime. Os membros do Conselho Fiscal tomaram ciéncia das informagdes

apresentadas, ficando o acompanhamento da destinagdo dos valores resgatados sujeito a
verificagdo da documentacdo pertinente e da conformidade das operagdes com as normas
aplicaveis.

3. CONTROLE DOS APORTES DO PODER EXECUTIVO O Diretor Financeiro informou
que os valores referentes aos aportes do Poder Executivo, mantidos na conta n° 19809-9 do
Banco do Brasil, devem observar o prazo minimo de permanéncia de cinco anos, contado da data
de recebimento, conforme a exigéncia normativa apresentada durante a reunido, antes de sua
efetiva utilizagdo. Relatou, ainda, que, em conversa com o contador do RPPS, foi discutida a
possibilidade de, a partir do exercicio de 2027, abrir uma conta corrente especifica para cada
exercicio financeiro, com a finalidade de segregar os valores recebidos anualmente e facilitar o
controle dos respectivos prazos de permanéncia. A proposta foi apresentada como alternativa de
organizagdo e controle dos aportes, permitindo identificar os valores recebidos em cada exercicio
e acompanhar o periodo de permanéncia dos recursos. Os membros do Conselho Fiscal tomaram
ciéncia da proposta e ressaltaram a importancia de manter controles contabeis e financeiros que
permitam identificar a origem dos recursos, as datas de recebimento e os respectivos prazos de
utilizagdo, de forma a possibilitar a fiscalizagdo e a verificagdo do cumprimento das exigéncias
legais. Ficou registrado que a eventual implementagdo da medida devera ser precedida das
verificagdes contabeis e operacionais pertinentes, observadas as normas aplicaveis ao RPPS.

4. APRESENTACAO DO PLANEJAMENTO DE INVESTIMENTOS PARA SETEMBRO
DE 2026 O Diretor Financeiro apresentou aos membros do Conselho Fiscal as informagdes
referentes a destinagdo prevista dos saldos disponiveis nas institui¢des financeiras, incluindo as
transferéncias entre contas e as aplicagdes financeiras planejadas para setembro de 2026. 4.1.
Banco do Brasil: Na conta n° 19809-9, o saldo disponivel sera dividido em trés partes iguais,
destinadas as seguintes aplicagdes: BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA TIiTULOS
PUBLICOS VERTICE ESPECIAL 2032 FIF RESPONSABILIDADE LIMITADA, CNPJ n°
59.816.713/0001-70; BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA TITULOS PUBLICOS VERTICE
2035 FIF RESPONSABILIDADE LIMITADA, CNPJ n° 49.963.829/0001-89; ¢ BB
PREVIDENCIARIO RENDA FIXA TITULOS PUBLICOS VERTICE 2040 FUNDO DE
INVESTIMENTO FINANCEIRO RESP. LIM., CNPJ n° 54.603.050/0001-92. Na conta n°
18080-7, o saldo sera transferido para a conta n® 575268357-9 da Caixa Econdmica Federal, para
aplicagio no fundo CAIXA ALIANCA TiTULOS PUBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO
FINANCEIRO RENDA FIXA CP — RESP. LIMITADA, CNPJ n° 05.164.358/0001-73. Na
conta n° 13617-4, o saldo sera transferido para a conta n® 575268356-0 da Caixa Economica
Federal, para aplicagdo no mesmo fundo, CNPJ n° 05.164.358/0001-73. Na conta n® 18037-8, o
valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) serd transferido para a conta n° 35681-4 do
Sicredi, para aplicagdo no fundo SICREDI — FIF EM CIC INSTITUCIONAL RENDA FIXA
IMA-B LP — RESPONSABILIDADE LIMITADA, CNPJ n°® 11.087.118/0001-15. O saldo
remanescente sera transferido para a conta n® 575268359-5 da Caixa Econdmica Federal, para
aplicacdo no fundo CAIXA ALIANCA TITULOS PUBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO
FINANCEIRO RENDA FIXA CP — RESP. LIMITADA, CNPJ n° 05.164.358/0001-73. 4.2.
Caixa Econdmica Federal: Foi informado que os saldos disponiveis nas contas da instituigao,
incluindo os valores recebidos por transferéncia do Banco do Brasil, serdo destinados a aplicagdo
no fundo CAIXA ALIANGCA TITULOS PUBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO

FINANCEIRO RENDA FIXA CP - RESP. LIMITADA, CNPJ n° 05.164.358/0001-73. A
excegdo sera a conta n° 575268358-7, cujo saldo permanecera sem aplica¢do financeira por se
tratar de conta de natureza transitoria, utilizada para o pagamento das consignagdes da folha de
pagamento. O Conselho Fiscal destacou a importancia de acompanhar a movimentagdo dessa
conta, considerando sua finalidade especifica e a necessidade de compatibilidade entre os valores
movimentados e as obrigagdes correspondentes. 4.3. Sicredi: Foi informado que a conta mantida
junto ao Sicredi nio possuia saldo anterior, de modo que o valor a ser aplicado correspondera
exclusivamente aos R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) provenientes da transferéncia da conta
n° 18037-8 do Banco do Brasil. 4.4. Sicoob: Foi informado que ndo havia saldo disponivel em
conta nem previsdo de recebimento de recursos. Dessa forma, ndo foi prevista aplicagdo
financeira nessa instituigdo para o més de setembro de 2026. Apds a apresentagdo das
informagdes, os membros do Conselho Fiscal registraram ciéncia do planejamento de
investimentos apresentado e destacaram a importancia do acompanhamento da execugdo das
operagdes, da verificagdo dos extratos bancarios e dos comprovantes de aplicagdo, bem como da
observancia da politica de investimentos, dos limites de concentragdo e das demais exigéncias
legais e regulamentares. Ficou consignado que o registro de ciéncia pelo Conselho Fiscal ndo
substitui as deliberagdes ou autorizagdes que, nos termos da legislagao e das normas internas do
RPPS, sejam de competéncia de outros orgaos.

5. DISCUSSAO SOBRE A UTILIZAGAO DAS FONTES DE RECURSOS 100 E 551 O
Diretor Financeiro apresentou a discussdo sobre a possibilidade de utilizagdo dos saldos das
fontes de recursos 100, referente a taxa de administragdo, e 551, referente a compensagao
previdenciaria, para o pagamento da folha de aposentados e pensionistas. Em relagdo a fonte
551, o contador esclareceu que os recursos ja sdo tratados como destinados a pagamentos, mas
que o sistema utilizado ainda ndo possuia a parametrizagdo necessaria para permitir sua
utilizagdo na folha de pagamento. Informou que entraria em contato com a equipe responsavel
pelo sistema de recursos humanos para verificar e providenciar as adequagdes necessarias, de
modo a permitir a correta identificagdo e utilizagdo dos recursos, observadas as regras aplicaveis
a fonte. Quanto a fonte 100, o contador esclareceu que a questio exigiria analise mais
aprofundada, consulta aos 6rgdos competentes e confirmagdo da legalidade de eventual
utilizagdo para o pagamento de aposentadorias e pensdes, considerando a finalidade especifica
dos recursos da taxa de administragdo. Acrescentou que néo havia precedentes conhecidos para
essa forma de utilizagdo e que o saldo excepcionalmente elevado da fonte decorria da
configuragdo atual do RPPS, na qual os recebimentos superavam os gastos. Apos os
esclarecimentos, ficou registrado que a discussdo ndo resultou em autorizagdo para utilizagdo da
fonte 100 no pagamento da folha de aposentados e pensionistas. Eventual alteragdo de destinagdo
devera ser precedida da analise da legislagdo aplicavel e da obtengdo das manifestagdes e
autorizagdes eventualmente exigidas. No exercicio de suas atribui¢des, o Conselho Fiscal tomou
ciéncia das informagdes apresentadas e ressaltou a importancia de acompanhar a correta
classificagdo contabil das receitas e despesas, a observancia da finalidade legal de cada fonte de
recursos e a regularidade dos procedimentos adotados pela administragdo do RPPS. Os membros
destacaram, ainda, que as providéncias relativas a adequagio do sistema para utiliza¢do da fonte
551 deverdo ser acompanhadas quanto a sua implementagdo e conformidade com as normas
aplicaveis, sem prejuizo da fiscalizagdo posterior das movimentagdes realizadas.

6. ENCAMINHAMENTOS E ACOMPANHAMENTO PELO CONSELHO FISCAL Ao
final das discussdes, ficaram registrados os seguintes encaminhamentos para acompanhamento
no ambito das competéncias do Conselho Fiscal: I — acompanhar a destinagdo dos recursos
provenientes dos resgates das aplicagdes Vértice 2026, mediante analise da documentagdo
comprobatéria das operagdes realizadas; Il — verificar a observéancia dos prazos de permanéncia
dos aportes do Poder Executivo e dos controles adotados para sua identificagdo e
acompanhamento; III — acompanhar a execugdo das aplicagdes financeiras apresentadas,
observando a politica de investimentos, a liquidez, os limites de concentragdo e a
regulamentagio aplicavel; IV — acompanhar as providéncias relacionadas a parametrizagdo do
sistema de recursos humanos para utilizagdo da fonte 551, observadas as normas pertinentes; V —
acompanhar os esclarecimentos e as eventuais consultas aos Orgdos competentes quanto a
possibilidade de utilizagdo dos recursos da fonte 100, sem presumir autorizag@o para destinagdo
diversa daquela legalmente estabelecida. Os encaminhamentos serdo objeto de acompanhamento
pelo Conselho Fiscal, podendo ser solicitados documentos, esclarecimentos e informagdes
complementares a administragdo do RPPS, conforme necessario ao exercicio de suas atribuigdes.

7. ENCERRAMENTO Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, sendo lavrada a
presente ata que, apos lida, discutida e aprovada, segue assinada pelos membros do Conselho
Fiscal presentes.

Cruzeiro do Oeste/PR, 04 de setembro de 2026.
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NURIA CRISTINA ZAMORA JACOMINI
Membro do Conselho Fiscal e Presidente
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TANIA DE SOUZA PIRES
Membro do Conselho Fiscal

VIVIANE LOPES
Membros do Conselho Fiscal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA
ESTADO DO PARANA.

EXTRATO DO CONTRATO N243/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 48/2026
PREGAO ELETRONICO Ne 23/2026

CONTRATANTE: Municipio de Esperanga Nova, Estado do Parana, com sede na Avenida Juvenal Silva
Braga, inscrito no CGC/MF n2 01.612.269/0001-91, neste ato representado pelo (a) Prefeito (a) Municipal,
em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, Everton Barbieri.

CONTRATADO: PEDRO CARMOZINO CHUARTES PARQUE DE DIVERSOES LTDA

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a contratagdo de uma Empresa Especializada na
INSTALAGAO DE 01 (UM) PARQUE DE DIVERSOES em Comemoragdo ao 302 Aniversario deste Municipio e
Comemoragdo do Réveillon, que correra entre os dias 18, 20, 21, 29, 30 e 31 de dezembro de 2026, na
Cidade de Esperanga Nova/PR. Contendo no minimo 9 (nove) atracdes para atender as necessidades do
Municipio de Esperanca Nova/PR, nas condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia.

VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 130.890,00 (cento e trinta mil e oitocentos e noventa reais)

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo da vigéncia da contratacdo é de 06 (seis) meses contados de 19 de outubro
de 2026.

FORO: Comarca de Pérola, Estado do Parana.

Esperanca Nova, 19/10/2026.

EMPRESA: PEDRO CARMOZINO CHUARTES PARQUE DE DIVERSOES LTDA
CNPJ: 21.352.173/0001-49

ENDERECO: RUA PADRE SAPORITI, 745, VILA CAMARGO, VITORINO-PR
REPRESENTANTE: PEDRO CARMOZINO CHUARTES

E-MAIL: oliveirovilmar@gmail.com

TEL.: (42) 99808-4815
VALOR
UNITARIO

LOTE | ITENS | QUANT | UNID DESCRICAO MARCA VALOR TOTAL

Contratagdo de empresa
especializada para instalagdo
de 01 (um) parque de
Diversées  contendo  no
minimo 9 (nove)
brinquedos, duragdo de 06
(seis) dias, com total de 30
(trinta) horas de
funcionamento.  Nos dias
1 1 b SV |18/20/21 e 29/30/31 de|PROPRIA | R$130.890,00 | R$130.890,00
dezembro de 2026.

e Samba : Plataforma
metalica 15,40 x
18,00 m,
movimentos de giro
e oscilagdo.
Capacidade: 45
passageiros.

e Roda Gigante Estrela

: 08 cadeiras
tipo gaiola, travas
pneumaticas e freio
manual. Capacidade:
16 passageiros.

e Surf: Estrutura 12 x
2,50 m, painel 8 m,
LED RGB.
Capacidade: 18
passageiros.

e Barco Viking (Barca):
Estrutura 14 x 8 x
4,20 m. Capacidade:
16 passageiros.

e - Touro Mecanico:
Base motorizada,
colchdo inflavel e
botdo de
emergéncia.
Capacidade: 01
participante.

e Carrossel de Cavalos

Fibra de
vidro, plataforma
metdlica e motor
elétrico. Capacidade:
16 criangas por ciclo.

e Mini Truck: 05 minis
caminhdes em fibra
de vidro.
Capacidade: 10
passageiros.

e Escorregador grande

Inflavel : Lona

reforgada com

escada e protegdo.

Capacidade: 04
criangas.

e (Carreta, Playground

Cercada,

capacidade de no
minimo 10 criangas.
0 Valor Inclui:
e Transporte dos
equipamentos.

e Montagem e
desmontagem.

e Equipe de
operadores
treinados.

e Gerador de energia,
para todos os dias de
evento.

e ARTs e laudos
técnicos.

e Manutencdo
preventiva e suporte

técnico.

e Alimentacdo e
hospedagem da
equipe

Todos os brinquedos
deveram estar em bom
estado e possuir um monitor

por brinquedo.

EVERTON BARBIERI
Prefeito Municipal
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O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribui¢des legais, e
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragdo promovida
através do Decreto n° 53, de 31 de margo de 2023, que institui o pagamento de diarias aos
servidores publicos municipais para cobrir despesas de alimentagéo e hospedagem, em viagem de
trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diéria no valor de R$266,25 (duzentos e sessenta e
seis reais e vinte e cinco centavos), ao servidor municipal GESSICA FERNANDES MIRANDA,
matricula n® 2012, ocupante do cargo de ARQUITETO E URBANISTA, lotado na MANUTENGAO
DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO, no seguinte dia, local e finalidade:

=

Data -9 : &
Saida/Chegada Horario Destino 4
- Participagcao ao curso
Saida: 06h00min Campo Mourzo | “Planejamento Eficiente,
20/10/2026 ) -PR Contratagao Segura: Os
Chegada: 20h00min Municipios e a Lei 14.133/2021 -
Edigdo Campo Mourao/PR.”

i mencionadas no caput, estdo inclusos os periodos de
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.

I — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 19 de outubro de 2026.

Anderson Ribeiro Daldosso
Secretario de Governo
Portaria n° 338/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
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O SECRETARIO DE GOVERNO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, no uso de suas
atribuigdes legais, e considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como
alteragdo promovida através do Decreto n° 53, de 31 de margo de 2023 como também do Decreto n°®
98 de 09 de Junho de 2025, que institui o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais
para cobrir despesas de alimentagéo e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diaria no valor de R$266,25 (duzentos e sessenta e
seis reais e vinte e cinco centavos) ao servidor municipal ALAN ALVES DA COSTA, matricula n®
1168, ocupante do cargo de Controlador Interno, no seguinte dia, local & finalidade:

Data Horario Destino
Saida/Chegada
o n - Participagdo ao curso
Sititn iU “Planejamento Eficiente,
20/10/2026 . . Campo Mourdo - | Contratagdo Segura: Os
Chegad220000min PR Municipios e a Lei 14.133/2021

- Edigao Campo Mourao/PR.”

5 7
das didrias mencionadas no caput, estao in(g[usos os periodos de
igem até o destino final. /

S b

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 19 de outubro de 2026.

Anderson Ribeiro Daldosso
Secretdrio de Governo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA
AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 021/2026.
O Municipio de Altonia torna publico que fara realizar, as 09:00 horas do dia
05 de novembro do ano de 2026, na plataforma Bolsa Nacional de Compras -
BNC (https://bnc.org.br/), CONCORRENCIA, na forma Eletronica, sob
regime de empreitada por preco global, tipo menor preco, da seguinte obra:
Quantidade e Prazo de
unidade de medida | execugdo
Estrada Massapé | Pavimentacdo CBUQ 57.664,99 m? 360 dias
A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital, seus respectivos modelos,
adendos e anexos, podera ser obtida no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas — PNCP, sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Altonia-PR e na
plataforma Bolsa Nacional de Compras - BNC (https://bnc.org.br/).
Informagdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento poderdo ser
apresentados ao Agente de Contrata¢do, por meio da plataforma.
Altonia-PR, 19 de outubro de 2026.
Diego Jardim Pergo
Prefeito Municipal

Local do objeto Objeto
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O SECRETARIO DE GOVERNO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, no uso de suas
atribuigdes legais, e considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como
alteragdo promovida através do Decreto n° 53, de 31 de margo de 2023 como também do Decreto n®
98 de 09 de Junho de 2025, que institui o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais
para cobrir despesas de alimentagéo e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diaria no valor de R$266,25 (duzentos e sessenta e seis reais e vinte
e cinco centavos) ao servidor municipal JULIANE LIE OTA, matricula n° 3020, ocupante do cargo
de AGENTE ADMINISTRATIVO, lotado na MANUTENGAO DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO
seguinte dia, local e finalidade: ';

Data Horario Destino
Saida/Chegada

Saida: 06h00min o FEREERD  fo  EHED

“Planejamento Eficiente,
20/10/2026 ) N Campo Mourao - | Contratagio ~ Segura:  Os
ClsuacaiOniniy PR Municipios e a Lei 14.133/2021

- Edigdo Campo Mouréo/PR.”

diarias mencionadas no caput, estao iné{usos os periodos de
o servid até o destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 19 de outubro de 2026.

Anderson Ribeiro Daldosso
Secretdrio de Governo
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O SECRETARIO DE GOVERNO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, no uso de suas
atribui¢des legais, e considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como
alteragdo promovida através do Decreto n° 53, de 31 de margo de 2023 como também do Decreto n®
98 de 09 de Junho de 2025, que institui o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais
para cobrir despesas de alimentagéo e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diaria no valor de R$266,25 (duzentos e sessenta e seis reais e vinte
e cinco centavos) ao servidor municipal SARA DANIELE GONCALVES, matricula n® 595, ocupante
do cargo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LICITACOES, lotado no SETOR DE GESTAO DE
CONTRATOS-CC seguinte dia, local e finalidade: %

Data Horério Destino
Saida/Chegada
N s - Participagdo ao curso
Saida: 06h00min “Planejamento Eficiente,
20/10/2026 ) . Campo Mourao - | Contratagao Segura: Os
Chegada: 20h00min PR Municipios e a Lei 14.133/2021

- Edicao Campo Mourao/PR.”

P T
didrias mencionadas no caput, estao inc{usos os periodos de
}até o destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 19 de outubro de 2026.

Anderson Ribeiro Daldosso
Secretdrio de Governo
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O SECRETARIO DE GOVERNO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, no uso de suas
atribuicdes legais, e considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como
alteragdo promovida através do Decreto n° 53, de 31 de margo de 2023 como também do Decreto n°®
98 de 09 de Junho de 2025, que institui o pagamento de didrias aos servidores publicos municipais
para cobrir despesas de alimentagéo e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diaria no valor de R$266,25 (duzentos e sessenta e seis reais e vinte
e cinco centavos) ao servidor municipal KETLEM EMANUELLA DA SILVA CARRASCO, matricula

n° 1974 ocupante do cargo de CHEFE SETOR DE GESTAO DE CONTRATO, lotado no SETOR DE
GESTAO DE CONTRATOS-CC seguinte dia, local e finalidade: %

Data Horario Destino
Saida/Chegada
o n - Participagdo ao curso
Sl T “Planejamento Eficiente,
20/10/2026 ., . Campo Mourao - | Contratacdo Segura: Os
Chedada 20000l PR Municipios e a Lei 14.133/2021

- Edi¢do Campo Mourao/PR.”

% iarias mencionadas no caput, estao inc(usos os periodos de
des| o servic 1 até o destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 19 de outubro de 2026.

Anderson Ribeiro Daldosso
Secretério de Governo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana
DECRETO N° 134/2026

Abre crédito suplementar por superavit financeiro por fonte de recurso, embasado no disposto no

artigo 5°, da Lei Municipal 2.575/2025 e artigo 18, da Lei Municipal 2.553/2025.
O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais.
DECRETA:

Art. 1° Fica, nos termos do disposto no artigo 5°, da Lei Municipal 2.575/2025 e artigo 18, da Lei
Municipal 2.553/2025, aberto no corrente exercicio financeiro, crédito suplementar por superavit
financeiro, por fonte de recursos, apurado em 31/12/2025, no montante de R$ 20.000,00 (vinte mil

reais), com a seguinte ordem classificatéria:

05 SECRETARIA MUN. DE ASSISTI‘;NCIA SOCIAL
05.02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Ft Fc 0824412202020 Manutencéo do IGD bolsa familia

3940 3623 4.4.90.52 Equipamentos e material permanente  20.000,00

Art. 2° Para cobertura do crédito de que trata o presente ato administrativo, sera utilizado como
recurso o superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio de 2025, de acordo
com o inciso |, § 1.°, do artigo 43, da Lei Federal n. ° 4.320/64, no valor elencado no artigo 1°

deste Decreto.

Art. 3° O presente crédito adicional suplementar por provavel superavit financeiro, ndo contara no
limite estabelecido para tais créditos adicionais suplementares, conforme estabelecido no artigo

18, § 2°, da Lei Municipal 2.553/2025, e artigo 5°, § 2°, da Lei Municipal 2.575/2025.

Art. 4° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des

em contrario.

Cidade Gaucha, Estado do Parana, 19 de outubro de 2026.
ALEXANDRE LUCENA

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA.

EXTRATO DO CONTRATO N2 40/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 49/2026
INEXIGIBILIDADE N¢ 15/2026

CONTRATANTE: Municipio de Esperanca Nova, Estado do Parand, com sede na Avenida Juvenal
Silva Braga, inscrito no CGC/MF n2 01.612.269/0001-91.

CONTRATADO: HENRIQUE ZAMARA VIGO, inscrito(a) no CPF sob o n2 072.xxx.059-xx.

OBIJETO: Este Termo de Contrato tem como objeto a locagdo de imdvel situado no enderego
Avenida Juvenal Silva Braga, n? 50, bairro centro, no Municipio de Esperanga Nova-PR, objeto da
matricula n° 1.166, do n° 100/98 do Oficio de Registro de Imdveis da Comarca de Pérola-PR, para
atender a demanda da Secretaria de Administragdo, Finangas, Industria e Comércio.

VALOR TOTAL DO CONTRATO: O valor do aluguel mensal é de RS 1.000,00 (mil reais), perfazendo
o valor total de RS 12.000,00 (doze mil reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato seré de 12 (doze) meses, com inicio na data
de 16/10/2026 e encerramento em 16/10/2027, com inicio na data da assinatura, podendo ser
prorrogado até o maximo de 10 (dez) anos, por acordo entre as partes, conforme artigos 106 e
107 da Lei n® 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 16 de outubro de 2026.

FORO: Comarca de Pérola, Estado do Parana.

Esperanca Nova, 16/10/2026.

ITEM | QNT | UNID. DESCRICAO VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

Locagdo de Imdvel para atender a demanda
da Secretaria de Administragdo, Finangas,
1 1 Mas Industria e Comércio. locayllzado na AYenlda R$1.000,00 | R$12.000,00

Juvenal Silva Braga, com area construida de
100,00 m?, no Municipio de Esperanga Nova
o PR§

EVERTON BARBIERI
Prefeito Municipal

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA
AMERIOS - 12'R. S. CNPJ 86.689.023/0001-70

AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA 866
CEP 87.503-030 NA ARMAZEM
www.cisaamerios.com.br

UMUARAMA - PR
FONE: (44) 3623-2728

RESUMO DE ADITIVOS E ATAS
154/2026

Termo Aditivo n.° 003/2026

Ref.: Contrato de Prestagao de Servigos n° 115/2022

Conlra(ante Consorclo Intermumclpa\ de Saude — CISA/AMERIOS 122 R.S.

Clinica de Servigos de Saude Ltda

CLAUSULA PRIMEIRA: Ficam incluidas as sessoes de fisioterapia, mediante oficio do municipio de Cruzeiro do Oeste
anexo, conforme descrito abaixo:

Até 500 sessdes mensais Fisioterapia Domiciliar (Sessé&o) R$ 22,00

CLAUSULA SEGUNDA: As demais clausulas permanecem inalteradas.

Umuarama, 19 de outubro de 2026,

ELIANA DE LIMA BERALDO
Coordenadora

f,,ym%
CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL N
Estado do Parana

CONVOCACAQ PARA SESSAQ EXTRAORDINARIA n°. 002/2026

O Presidente da Camara de Vereadores de Brasilandia do Sul, Rogério Cipriano
da Cruz, no uso de suas atribuigdes, CONVOCA todos os senhores Vereadores
para uma SESSAQ EXTRAORDINARIA a ser realizada em data de 23 de
outubro de 2026, sexta-feira, as 17h, para discussdo, deliberagio e votagdo das
seguintes proposicoes legislativas:

. Em primeira votagao: Projeto de Lei n°. 019/2026, de autoria do Prefeito
Municipal, que autoriza o Poder Executivo Municipal a celebrar Termo de
Colaboragdo ou Subvengdo Financeira, com a Associagdo dos Pequenos e
Meédios Agricultores de Brasilandia do Sul - APMA, para realiza¢do do evento
denominado de Expo Brasilandia 2026, e da outras providéncias.

CIENTE:

Data Data /

Hora Hora

ALISSON GIOVANI GOES CELIO PEREIRA

Vereador Vereador

Data / Data /

Hora Hora

JEFFERSON BEZERRA DE BRITO HAROLDO PIRES RAMOS

Vereador Vereador

Data / Data /

Hora Hora

ILSON MARCOS DOS S. JUNIOR VALDECIR ANDRADE DA SILVA

Vereador Vereador
Data / Data /
Hora Hora
VANDERLEI AUGUSTO DA SILVA WALMIR BONIFACIO
Vereador Vereador

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Brasilandia do Sul,
Aos 19 de outubro de 2026.

Rogério Cipriano da Cruz
Presidente da Camara Municipal de Brasilandia do Sul, Estado do Parana
Gestdo biénio 2025/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
ESTADO DO PARANA

Fone (44) 3675-4300
Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394
CEP 87.820-000 — CNPJ 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste

EXTRATO: ATA DE REGISTRO DE PREGOS N.2 094/2026 - PMCG

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 058/2026

PREGAO ELETRONICO N.2 027/2026

ORGAO GERENCIADOR PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA/PR

FORNECEDORA: E. DE OLIVEIRA BONOMI

DO OBJETO: ¢é o registro de pregos para aquisicdo futura e parcelada de materiais de
construgdo, destinados ao atendimento das necessidades das diversas Secretarias
Municipais da Prefeitura de Cidade Gaucha/PR.

DA VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DO VALOR ESTIMADO: o valor total estimado para registro na presente Ata é de
RS 285.473,30 (duzentos e oitenta e cinco mil, quatrocentos e setenta e trés reais e trinta
centavos).

Cidade Gaucha/PR, 13 de outubro de 2026.

Alexandre Lucena Eduardo de Oliveira Bonomi
Prefeito Municipal Sécio Administrador
Orgao Gerenciador Fornecedora

Projeto - PROJETO ORFRAL - ORQUESTRA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

01/10/2026

Cédigo: 96593
Edital N°: 11412025

Esfera Administrativa: SEEC - Secretaria de Estado da Cultura

Modalidade: Fundo a Fundo

Titulo: PROJETO ORFRAL - ORQUESTRA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
Proponente: Juliana Saldeira do Nascimento - Pessoa Fisica - CPF: 050.652.699-20
E-mail julianasaldeira@hotmail.com

Contato, (44)9824-9234

Identificagéo

Titulo: PROJETO ORFRAL - ORQUESTRA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
Abrangéncia: Projetos realizados em Municipios com menos de 100 mil habitantes

Faixa Oramentéria: Faixa Unica - RS 0,00 - R$ 1.496.690,00

Areas do Projeto: Eixo 1 - Programas e Politicas Publicas de Apoio, Fomento e Incentivo a Cultura

Categorias do Projeto - Area Eixo 1 - Programas e Politicas Publicas de Apoio, Fomento e Incentivo a Cultura

Agbdes Culturais

Apresentagao

O Municipio de Francisco Alves, com menos de 10 mil habitantes de acordo com a pesquisa do IBGE, mas que no entanto hoje conta com mais de 12 mil
habitantes, conforme relatério das Secretarias de Educagao e de Satde, uma vez que a cidade recebeu recentemente mais de 3 mil venezuelanos, que
vieram para residir e trabalhar na cidade e regiao, trazendo consigo dificuldades financeiras para a administracéo para a manutencéo da vida dos
mesmos com qualidade, conforme eles merecem

A Cultura é a identidade de um povo, a misica ¢ a expressdo digital. Sendo assim, a musica transforma o ser humano de forma muito maior que o
simples fato de desenvolver um conhecimento em cantar ou tocar um instrumento, pois ativa fungdes cerebrais e comportamentais as quais impactam
positivamente na vida cotidiana, partindo do processo de i até p e 40 de emogdes. Desta forma, o
sujeito que apmde a musica tem tendéncia de se tornar um cidadéo melhor dentro da sociedade, e uma vez que a instituigo oferta ao discente essa
modalidade, cria caminhos para uma evolugao educacional e social, trazendo para a populago alvense e demais nacionalidades uma cultura que é viva
Dessa forma a proposta de um Projeto de Orquestra Didética para a cidade, criando grupos de a

& cultura acontecera através da arte musical

Objetivos
Tipo Descrigio
Objetivos Ensinar a musica e sua propriedades através do canto e da execugéo de instrumentos musicais.
Sigla: G Desenvolver um Projeto de cunho socioculturall dentro dos parametros ligados & Educagdo, Cultura, Esportes e Agao

Social, criando uma identidade de politicas publicas municiapais.
Criar um programa de desenvolvimento musical com niveis de acesso de acordo com a progressdo das turmas
abertas.

Produzir grupos, desde duetos até uma orquestra para eventos no Municipio, Estado, Nagao e Mundo.

Justificativa

A implantagéo do Projeto no municipio fundamenta-se na necessidade de ampliar e qualificar o acesso & educagao musical como ferramenta de
formagdo cultural, social e educacional. A misica, enquanto linguagem universal, promove desenvolvimento cognitivo, emocional e social, contribuindo
diretamente para a formagao integral dos alunos e para o fortalecimento da identidade cultural local. Nesse sentido, oferecer uma formagao continuada
‘em misica representa um investimento direto no capital humano do municipio, reforgando politicas publicas de educagao e cultura,

O projeto sera desenvolvido por meio de aulas regulares sob orientagéo artistica e administrativa de um maestro, acompanhado por uma equipe de
instrutores especializados, garantindo um processo pedagégico estruturado e alinhado s diretrizes da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura. A
metodologia adotada contempla aulas de &0 e pratica em duas sesses semanais que englobam canto coral, teoria
musical, pratica de instrumento e estudo de repertério. Essas atividades ocorreréo nos periodos da manha e da tarde, assegurando atendimento amplo e
flexivel para diferentes faixas etarias e disponibilidades dos alunos.

A estrutura pedagdgica proposta inclui palestras, aulas gerais integradas, ensaios de conjunto e trabalhos especificos por naipes,

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

DECRETO N° 269, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026.

Sumula: Autoriza abertura Crédito Suplementar por Anulagéo de dotacéo para
2026, incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na programagdo
financeira, nas Diretrizes Orcamentdrias para 2026 e no Plano Plurianual de 2026-
2029.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando as disposiges da Lei Municipal n? 3.784 de 19 de
dezembro de 2025,

Art. 12 Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio e incluido nos anexos do cronograma de
desembolso, na programagdo financeira, no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, Crédito
Suplementar no valor de até RS 11.500,00 (onze mil e quinhentos reais) por anulagdo de dotag&o, de acordo com a
seguinte ordem classificatéria:

Orgéo... ... 12 S. M. AGR. PEC. MEIO AMBIENTE E SERVICOS PUBLICOS

Unidade Orgamentaria: 12.01 Dep. de Agric., Pecudria e Meio Ambiente

18.541.0014.2.053 Manutengdo do Departamento de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (FR 000)-719 RS 8.000,00

Orgdo... .. 12 S. M. AGR. PEC. MEIO AMBIENTE E SERVICOS PUBLICOS

Unidade Orgamentaria: 12.01 Dep. de Agric., Pecudria e Meio Ambiente

20.608.0014.2.084 Realizagdo do Simpdsio do Leite — Pérola mais Leite

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (FR 000)-748 R$ 3.500,00

TOTAL R$ 11.500,00

Art. 22 A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fard através da anulagdo parcial das
seguintes dotagdes orgamentarias:

Orgao : 12 S. M. AGR. PEC. MEIO AMBIENTE E SERVICOS PUBLICOS
Unidade Orgamentaria: 12.01 Dep. de Agric., Pecudria e Meio Ambiente
18.541.0014.2.053 Manutengdo do Departamento de Agricultura, Pecudria e Meio Ambiente

3.3.90.34.00.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONT. (FR 000)-715 R R$ 6.000,00
3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA (FR 000)-717 R R$ 2.000,00
Orgéo... : 12 S. M. AGR. PEC. MEIO AMBIENTE E SERVICOS PUBLICOS

Unidade Orgamentaria: 12.01 Dep. de Agric., Pecuaria e Meio Ambiente
20.608.0014.2.084 Realizagdo do Simpdsio do Leite — Pérola mais Leite
3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA (FR 000)-747 R$ 3.500,00

TOTAL R$ 11.500,00
Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Pérola, 19 de outubro de 2026.

VALDETE CUNHA
Prefeita

formagao musical completa e coerente com préticas de ensino reconhecidas em insiitigoes de referéncia. Além disso, a partiipagao obrigatéria dos

alunos em audigdes internas e externas, ensaios abertos e eventos municipais visa disciplina, e artistica,
reforgando o vinculo dos estudantes com a comunidade e ampliando sua vivéncia cultural.
A organizagéo de eventos de certificagéo ao final de cada ciclo de garantira formal do técnico e

musical dos participantes, além de valorizar seus avangos por meio de apresentagdes publicas. Aps o concerto de estreia para os municipes, o grupo
passara a representar oficialmente o municipio em ao menos quatro eventos anuais, podendo expandir essa participagao conforme demanda e
alinhamento com a gesto municipal. Essa visibilidade contribui para o fortalecimento da imagem cultural da cidade, além de incentivar o engajamento da
populagéo nas atividades promovidas pela administragéo publica.

Ametodologia adotada, baseada em aulas coletivas, uso de pelo projeto & de

possibilita otimizagao dos recursos e favorece a aprendizagem colaborativa. Na primeira fase do projeto, as aulas teréo duragéo e cinquenta minutos,
duas vezes por semana, atendendo até quatro turmas com no méximo 20 alunos por hordrio, assegurando organizagdo, qualidade e efetividade no
processo de ensino. Diante desse contexto, a implementagéo do Projeto de Orquestra e Fanfarra justifica-se como uma agéo essencial para promover
incluséo cultural

Democratizagdo de Acesso

O Projeto tem como diretriz central a democratizago do acesso 4 educagdo musical, garantindo que criangas, adolescentes e jovens do municipio
possam participar independentemente de sua condigao socioecondmica. Para isso, todas as atividades serdo oferecidas de forma gratuita, assegurando
igualdade de oportunidades e ampliando o alcance das politicas publicas de cultura e educagao. A selegéo dos participantes sera realizada de maneira
inclusiva, com foco na diversidade social, étnica e territorial do municipio, possibitando que alunos de diferentes comunidades  realidades tenham
acesso as aulas, aos i e a0 Além disso, o projeto disponibilizara instrumentos musicais,
materiais de estudo e estrutura adequada, eliminando barreiras financeiras que normalmente impedem o ingresso de muitos estudantes na formagao
musical tradicional. Como contrapartida social, o projeto promovera agdes abertas e gratuitas 4 comunidade, incluindo ensaios abertos, apresentagdes
piblicas, concertos didaticos e audigdes intemas e externas. Esses eventos tém a finalidade de aproximar a populagéo da produgdo artistica local,
estimular a participag&o familiar no processo formativo dos alunos e fortalecer o vinculo entre escola, cultura e sociedade. As apresentagdes anuais em
espagos publicos, pragas, escolas e eventos municipais constituem parte essencial dessa contrapartida, democratizando o acesso da populagao &
musica instrumental e contribuindo para  circulagao cultural no municipio. Tais agdes também reforgam o papel do projeto como instrumento de inclusao
& integragéo social, ao oferecer experiéncias culturais qualificadas para publicos que, muitas vezes, ndo tém acesso a esse tipo de atividade. Além disso,
o projeto incentivaré a participagéo dos alunos em agdes educativas e formativas em escolas e instituicoes sociais, como pequenas demonstragoes
musicais, rodas musicais, atividades de sensibilizagdo e vivéncias culturais, ampliando o impacto social da iniciativa e estimulando o protagonismo
juvenil. Dessa forma, a democratizagéo do acesso e a contrapartida social do Projeto de Orquestra e Fanfarra se concretizam por meio da gratuidade, da
inclusdo social, da equidade de oportunidades e da oferta de agdes culturais acessiveis, consolidando-se como uma politica péblica que promove
cidadania, cultura e desenvolvimento humano.

Etapas de Trabalho

Etapa Duragéo
1. Pré-Producéo / Preparagao 30 dias
Descrigéo: + Definigéo do maestro responsavel e selegao dos instrutores de musica. + Elaboragéo do plano de aulas: musicalizagdo, teoria musical,
prética instrumental e ensaios. + Distribuigéo das turmas, horarios e niveis de izado (iniciante, idrio, avangado). « G0 da
parceria com a Secretaria Municipal de Educago e Cultura. + Elaboragéo de cronograma anual e metas de rendimento. + Definigao do fluxo de
audigdes intemas e externas. + Preparagéo das salas de aula para musicalizagéo e pratica instrumental. + Checagem, aquisigo ou manutencao dos
instrumentos musicais. + Organizagéo dos espagos para ensaios apresentawes + Divulgagéo do projeto no municipio (escolas, redes sociais, radios
municipais). + Realizagéo das inscrigdes e selegéo dos 40 de reunies de com

Etapas de Trabalho

Etapa Durago
2. Produgéo / Execugao 240 dias
Descrigao: + Divulgagéo do projeto no municipio (escolas, redes sociais, radios municipais). + Realizagéo das inscrigdes e selegao dos participantes. *

&0 de reunides de com + Aulas semanais com no minimo 50 minutos cada, distribuidas entre: Musicalizagao
(canto coral, teoria musical). Pratica instrumental e prética de repertorio. + Atendendo no minimo quatro turmas por semana, com no méaximo 20 alunos
por horario. + Ensaios gerais combinando todos os naipes. + Ensaios especificos por instrumentos. + Realizagéo de audicaes internas para acompanhar
0 desenvolvimento dos alunos. + Registro de avangos técnicos e comportamentais. + Preparagéo para o evento de certificagéo ao fim de cada ciclo. *
Estreia oficial de todas as oficinas do Projeto. * Participagao em no minimo quatro eventos anuais promovidos pelo municipio.

Etapas de Trabalho

Etapa Duragéo
3. Divulgagéo/Comercializagao 60 dias
Descrigdo: + Criagao de material de comunicagéo: cartazes, videos, fotos e releases. + Parcerias com escolas, radios locais, secretarias & redes sociais.
* Divulgagao das apresentagdes e agdes socials em agendas culturais do municipio. - Agendamento das apresentagoes da orquestra, fanfarra e Roda
de Capoeira em eventos municipais, escolas, pragas, feiras culturais e festividades locais. + Participagéo em convites extemos autorizados pela gestao
municipal. + Ampliagéo da visibilidade do projeto, fortalecendo a imagem cultural do municipio. + Posicionamento do projeto como referéncia regional
em educagéo musical. + Construgao de identidade visual e artistica do Projeto da orquestra e fanfarra. + Promogéo de agSes comunitérias que
aproximem a populagao da misica instrumental

Etapas de Trabalho

Etapa Duragéo
4. Pés-Produgao 35
Descrigao: + Registro fotografico, audiovisual e escrito das atividades e apresentagdes. + Organizagao de portfdlio anual com repertorios estudados,
participagdes e resultados. + Avaliagdo da aprendizagem dos alunos por meio de relatorios e pareceres. + Reunides internas com o maestro, instrutores
& coordenagao para ajustes metodolgicos. + Avaliagao publica por meio de formularios de feedback em eventos. + Organizagao e realizagao do evento
de certificagéo ao final do ciclo formativo. + Entrega de certificados e apresentagéo do repertério preparado pelos alunos. + Redefinicéo das turmas e
niveis para o proximo ano. « Ajuste da metodologia com base nas avaliagdes internas. « Preparagdo de cronograma, orgamento e estratégias para
continuidade do projeto.

Plano de Realizagao do Projeto

Localidade Local Inicio Termino  Duragao
FRANCISCO ALVES CASA DA CULTURA MARIO MISTURA 10/01/2026 30/10/2027 659 dia(s)

Fichas Técnicas / Curriculos

Tipo Pessoa: Pessoa Fisica

Funggo: CCOORDENADORA DE CULTURA
Nome: JULIANA SALDEIRA DO NASCIMENTO
Nome Artistico

CPF: 050.652.699-20

Valor: R$ 4.500,00

Area de atuagdo: CCOORDENAGAO DE CULTURA

Formagéo/Titulagao:

PEDAGOGIA/GEOGRAFIA/POS GRADUADA EM ALFABETIZAGAO E LETRAMENTO/ CURSOS: FUNDAMENTOS DA INTELIGENCIA ARTIFICIAL/
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA E PNAB/ AGENTE CULTURAL/ ECONOMIA CRIATIVA NO DESENVOLVIMENTO LOCAL/ ANALISTA E
PARECERISTA DE PROJETOS CULTURAIS/ GESTAO DE PROJETOS CULTURAIS/ FOMENTO E GESTAO DE CULTURA/ TALENTO TECH!
ANIMAGAO DIGITAL/ EDIGAO DE VIDEO ENTRE OUTROS

Atuagao Profissional

CCOORDENAGAO DE CULTURA
Informe Sobre Produgdes:

FEIRAS/FESTIVAIS DE MUSICAS/PROJETOS CULTURAIS LOCAIS/ PROJETOS NA BIBLIOTECA
Mencione os dois ultimos trabalhos realizados:

FEIRAS/FESTIVAIS DE MUSICAS/PROJETOS CULTURAIS LOCAIS/ PROJETOS NA BIBLIOTECA/ FESTIVAL DE MUSICA
Mencione as duas principais participages em eventos:

IDEALIZADORA E ORGANIZADORA DE PROJETOS FEIRAS DO ARTESANATO/ FESTIVAL DE MUSICA/ PEDALADA DA INDEPENDENCIA
Destaque as principais realizagdes:

Prémios recebidos e titulos:

Outras informagdes complementares e relevantes:

Orgamento Detalhado

1. Pré-Produgaol/Preparagao
Orgamento Proposto Orgamento Atual (Aprovado)

ltem Quantidade Valor Unitario  Valor Total ltem Quantidade Valor Unitério  Valor Total

DIVULGAGAO EM BIVULCGACAS-EM
REDE/CARRO DE SOM 20 R$ 150,00 R$ 3.000,00 REDE/CARRO-DE-SOM ® ! )
CONTRAPARTIDA o R$ 0,00 R$ 0,00 ‘CONTRAPARTIDA 1 R$945291 R$ 9.452,91
Percentual: 1,46 % Total: R$ 3.000,00 Percentual: 1,46 % Total: R$ 9.452,91
2. Produgao/Execugio
Orgamento Proposto Orgamento Atual (Aprovado)
tem Quantidade Valor Unitério| Valor Total ltem Quantidade Valor Unitério  Valor Total
EXECUGAO DO PROJETO 880 R$ 160,00 R$ 140.800,00 EXECUGAO DO PROJETO 1 R$ 126.038,81 R$ 126.038,81
CCOMPLEMENTO NA CCOMPLEMENTO NA
COMPRA DE ‘COMPRA DE
INSTRUMENTOS 0 Rs000 RS 0,00 INSTRUMENTOS 1 R$1031067 RS 10.310,67
(RENDIMENTOS) (RENDIMENTOS)
Percentual: 68,75 % Total: R$ 140.800,00 Percentual: 68,75 % Total: RS 136.349,48
3. DivulgagaolComercializagao
Orgamento Proposto Orgamento Atual (Aprovado)
Item Quantidade Valor Unitario Valor Total Item Quantidade Valor Unitario Valor Total
AGUA/LUZ/TRANSPORTE 1 R$20.000,00 R$ 20.000,00 ACUAUZARANSPORTE e R$-6:00 R$-0:00
Percentual: 9,77 % Total: RS 2000000 Percentual: 9,77 % Total: RS 0,00
4. Pés-Produgéo
Orgamento Proposto Orgamento Atual (Aprovado)
Item Quantidade Valor Unitério Valor Total Item Quantidade Valor Unitario Valor Total
EVENTO PARA EVENTOPARA
APRESENTAGAO: PALCO, 1 R$30.000,00 R$ 30.000,00 APRESENTAGAO-PALCO- e R$-6:00 R$-6:00
SOM E DECORAGAO SOM-E-DECORAGAS
Percentual: 14,65 % Total: R$ 30.000,00 Percentual: 14,65 % Total: R$ 0,00
4.1. Custos Administrativos
Orgamento Proposto Orgamento Atual (Aprovado)
Item Quantidade Valor Unitéario Valor Total Item Quantidade Valor Unitario Valor Total
GESTOR/COORDENAGAO 1RS11.00000 RS11.00000  GESTORIGOORBENAGAS o P AS000
Percentual: 5,37 % Total: R$ 11.000,00 Percentual: 5,37 % Total: R$ 0,00
4.2. Impostos/Taxas/Seguros
Orgamento Proposto Orgamento Atual (Aprovado)
Item Quantidade Valor Unitério Valor Total Item Quantidade Valor Unitario Valor Total
Percentual: 0 % Total: R$ 0,00 Percentual: 0 % Total: R$ 0,00
RS RS
TOTAL GERAL: 204.800,00 TOTAL GERAL: 145.802,39
Fontes de Financiamento
Resumo do orgamento Valor Percentual
Recursos Proprios do Proponente R$ 9.452,91 100,00 %
Total RS 9.452,91
Plano Basico de Divulgagio
Tipo de divulgagéo Pega de divulgagao Dimens&o/Duraéo Quantidade
Veiculo de Comunicagéo REDE VIRTUAL/CARRO DE SOM/JORNAL ANO INTEIRO 6
Plano de Distribuigdo de Produtos
Quantidade N° Gratuitos Ne Venda Pregos Receita
Evento / Produto Exemplares - Ingressos | Incentivador  Outros  Nommal | Promo.  Normal | Promo.  Normal | Promo. Tolal
Pablico Alvo
Pablico Alvo Especificagdo Publico Estimado
Me 12 Er
o :’;’J:‘Z:;“e anos (Entre 0 o \NGAS EM FASE ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINOG 80
De 12 a 18 anos (Maiores que
(Malores Que 0 NAGAS EM FASE ESCOLAR DA REDE ESTADUAL DE ENSINO 20
12 & menores que 18 anos)
Mait 1i (A
aior ue 18 anos (Apartir e |\ e\ £ ADULTOS INTERESSADOS 20

18 anos)

SAMU

192
NOROESTE PR

CIUENP

Consdrcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand
EDITAL DE CLASSIFICACAO

A Agente de Contratagdo comunica aos interessados na execugéo do objeto do Edital De Pregéo Eletrénico
N.° 28/2026, Tipo: Menor Prego, que apos a andlise e apuragao da proposta de pregos ofertada, bem como
dos documentos de habilitagao, decidiu classificar as seguintes proponentes:

REF: EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N.° 28/2026.

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢do de Materiais Hospitalares que ser&o utilizados
nos atendimentos de urgéncia e emergéncia para atender a Central de Regulagdo e as bases
Descentralizadas do CIUENP — SAMU 192 — Noroeste do Parana.

LOTE 01
Proponente MACMED SOLUCOES EM SAUDE
Situagdo: Classificado / Vencedor

LOTE 02
Proponente MEDICAL IMPORT LTDA
s Glassifi J

LOTE 03, 05 e 06 )
Proponente ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA
" 2o: Ol Lo /

LOTE 04
Proponente CIRURGICA SAO FELIPE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA
" s0: O i 1V d

LOTE 07
Proponente ROYAL ATACADISTA E COMERCIO EIRELI
" P o /

LOTE 08
Situagao: Sem Vencedor

Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 03 (trés) dias Uteis contados da publicagdo deste Edital de
Classificagao, a Autoridade Competente dara vistas do respectivo processo licitatorio com prosseguimento
para homologagéo.

Umuarama/PR, 19 de outubro de 2026.

INGRID ELLEN VIEIRA PRETTI RONQUIM

Agente de Contratagdo CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
ESTADO DO PARANA

Fone (44) 3675-4300
y Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394
CEP 87.820-000 — CNPJ 75.377.200/0001-67

ernuios 94
~x &

Rainha do Noroeste

EXTRATO: ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.2 092/2026 - PMCG

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 058/2026

PREGAO ELETRONICO N.2 027/2026

ORGAO GERENCIADOR PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA/PR

FORNECEDORA: BARAOSEG LTDA

DO OBIJETO: é o registro de pregos para aquisicdo futura e parcelada de materiais de
construgdo, destinados ao atendimento das necessidades das diversas Secretarias
Municipais da Prefeitura de Cidade Gaticha/PR.

DA VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DO VALOR ESTIMADO: o valor total estimado para registro na presente Ata é de RS 3.333,60

(trés mil, trezentos e trinta e trés reais e sessenta centavos).

Cidade Gaucha/PR, 13 de outubro de 2026.

Alexandre Lucena Diane Bertuol Longo
Prefeito Municipal Sécia Administradora
Orgao Gerenciador Fornecedora

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
ESTADO DO PARANA

? Fone (44) 3675-4300
— Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394
CEP 87.820-000 — CNPJ 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste

s e mmuiuos a0t
= .

EXTRATO: ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.2 093/2026 - PMCG

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 058/2026

PREGAO ELETRONICO N.2 027/2026

ORGAO GERENCIADOR PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA/PR

FORNECEDORA: CZ ZoLim

DO OBJETO: ¢ o registro de pregos para aquisicdo futura e parcelada de materiais de
construgdo, destinados ao atendimento das necessidades das diversas Secretarias
Municipais da Prefeitura de Cidade Gatcha/PR.

DA VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DO VALOR ESTIMADO: o valor total estimado para registro na presente Ata é de
R$ 98.250,00 (noventa e oito mil, duzentos e cinquenta reais).

Cidade Gaucha/PR, 13 de outubro de 2026.

Alexandre Lucena Mateus Augusto Zolim
Prefeito Municipal Sécio Administrador
Orgao Gerenciador Fornecedora
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UMUARAMA, TERQA-FElRA, 20 de outubro de 2026)

Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

REPUBLICAGAO POR INCORREGAO ~
CONCURSO PUBLICO N° 001/2026
EDITAL DE ABERTURA N° 01.001/2026 11113016 | ENFERMEIRO PADRAO R A SILVA DE SOUZA 55,50 5550 | 67 |4550 2,00 |4,00 |3,00]1,00]17/11/1972
Eggg:‘agf r%"gii';ﬁ%%ﬁgl;LNS/ZL[)?;]QO;%%ZBOZS 11113368 | ENFERMEIRO PADRAO ST PANIE LOURRAYNE DE MELO 55,00 5500 68 |42,00 (4,00 4,00 |3,00]2,00]10/02/1992
A Comissado Organizadora do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais conforme 11114280 | ENFERMEIRO PADRAO MARCIA APARECIDA FABIANI 54,00 54,00 69 |42,00|2,00 4,00 |3,00|3,00|09/12/1967
disposto no artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal, nas disposi¢des contidas na Lei Organica do Municipio e suas posteriores alteragdes, na Lei - KAUANY GABRIELLE PEREIRA
Municipal n® 1247/2003 e suas posteriores alteragdes, Lei Municipal n° 2435/2025 e suas posteriores alteragdes e demais legislagdo pertinente do 11114039 | ENFERMEIRO PADRAO CARVALHO 53,00 53,00| 70 42,0400 2,00 |3,00]2,00|17/07/2004
Municipio de Guaira, Estado do Parana, resolve: 11114042 | ENFERMEIRO PADRAO KELLY FERNANDES GOMES MILANI 53,00 53,00| 71 35,00 10,00 2,00 |3,00 |3,00 |20/01/2005
1. - DIVULGAR, o Anexo L~Jn|c0, sendo o resultado flna! cgm a cIasmﬂcagao flpal dos candidatos aprovados, por Pargo, na forma estabelecida no item 11114124 | ENFERMEIRO PADRAO KARINE MEIRELES PRIMO 53,00 53,00| 72 |3500 800 |4,00 |3,00]3,00]06/04/2004
18, do Processo de Selegao de Pessoal - Concurso Publico n® 001 - Edital n® 01.001/2026, para ampla concorréncia, afrodescendente e portador de —
deficiéncia, apos a analise dos recursos da classificagdo preliminar. 11110839 | ENFERMEIRO PADRAO DANIELE DA SILVA FIGUEIREDO 52,50 52,50| 73 45,50 2,00 {2,00 |2,00 |1,00 |25/11/2002
2. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo. 11112263 | ENFERMEIRO PADRAO GEOVANA MARQUES VAIM 51,50 51,50 | 74 38,50 (4,00 |6,00 |2,00 1,00 |02/12/2003
Guaira/PR, 07 de outubro de 2026. %
R, . 11112662 | ENFERMEIRO PADRAO MARIA LUISA DE MEIRELES GUTIERRES | 51,50 51,50 75 38,50 2,00 |4,00 |4,00 3,00 27/11/1999
COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO —
11111733 | ENFERMEIRO PADRAO AGILENO ANTONIO DA SILVA 51,00 51,00 76 42,00 2,00 |2,00 |3,00 2,00 |23/03/1982
(UT0so 11111073 | ENFERMEIRO PADRAO WELLINGTON HENRIQUE DOS SANTOS | 51,00 51,00 77 |35,00 (6,00 |6,00 |2,00|2,00 |29/01/2002
o 3 =
K K 11111268 | ENFERMEIRO PADRAO TAUANE SAIDEFUSS GUATIERRI 50,00 50,00| 78 42,00 2,00 |2,00 3,00 1,00 |20/02/2003
son 11111038 | ENFERMEIRO PADRAO AATASHA OTELAKOSKI CARDOSO DOS | 59,99 50,00 79 |3500 (6,00 |4,00 |2,00]3,00|18/06/2005
11111459 | ENFERMEIRO PADRAO ANA PAULA PIES 50,00 50,00| 80 3500 2,00 [6,00 |3,00 4,00 28/11/1982
. . 11113694 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE ANTHONY BORGES MARQUES 56,50 # # 38,50 | 4,00 10,00 | 4,00 | 0,00 |16/12/2008
ANEXO UNICO — CLASSIFICAGAO FINAL 11114304 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE ANGELICA RAFAELLA ORTELAN 54,50 # # 38,50 | 4,00 8,00 |4,00 (0,00 | 13/11/1984
AMPLA CONCORRENCIA 11114313 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | ARIANE FRANCISCA DE SOUZA 51,50 # # (3850 (4,00 0,00 [4,00]5,00|11/11/1994
11113981 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | HELOSA VICTORIA DA SILVA SERAFIM | 78,50 7850| 1 59,50 4,00 |800 |4,00 3,00 03/05/2007
Inscricio Cargo CANDIDATO(A) Obj | Prat | Disc | Tit :i?ut:l Classif| CE | PORT | MAT | cG | INF :::: 11113714 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE LUA%’#_?,@SAPO”NARIO DA SILVA 73,50 7350| 2 |52,50|6,00 [8,00 [4,00 3,00 |03/12/1983
11112867 #gIDBIJ?gSF:’ISS’/:ILCIIDPEAIS CHEILA CRISTIANE VIANA 59,50 20,00 79,50 1 42,50 | 5,00 3,00 |4,00 5,00 | 18/06/1987 11113874 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE CAIO SOUZA PRADO 72,00 72,00 3 49,00 (8,00 8,00 |4,00 |3,00 | 08/05/1989
AUDITOR FISCAL DE 11113513 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE FELIPE BRIAN JANDREI NEOTTE 71,50 71,50 4 52,50 | 4,00 6,00 |5,00 [4,00 | 28/08/2002
11112720 | 2 15T0S MUNICIPAIS GABRIEL HENRIQUE ALOISIO 60,00 17,00 77001 2 140,00 15,00 5,00 |500]5,00 | 14/12/1994 11110955 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | LIA LEAL MACIEL 71,50 71,5 5 |4550 (8,00 |10,00]4,00]4,00 |26/11/1991
AUDITOR FISCAL DE
11110920 | Tp108 MUNICIPAIS RAFAEL ALEXANDRE BORGES 55,50 17,00(2,00 | 74,50 | 3 |37,50 [3,00 |5,00 |5,00 5,00 |05/03/1985
AUDITOR FISCAL DE "
11113330 | 1R1BUTOS MUNICIPAIS TANIA MARTA CANDIL 50,00 17,00/2,00 169,00 4 3500 3,00 4,00 |4,00 4,00 10/05/1972 11110929 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | ERIKA SABRINA GOMES DE SOUZA 69,50 69,50 6 |52,50]4,00 |6,00 |4,00]3,00]21/07/2005
11111450 | 0D TR FICAL DF o JESSICA BRUM BARANCELLT 47,50 17,00 (1,00 [6550| 5 32,50 |4,00 |4,00 |5,00 2,00 |02/09/1993 11113530 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | ANA CAROLINA DO CARMO DA SILVA | 67,50 67,50| 7 |4550|600 |8,00 |4,00 4,00 |12/08/1999
AUDITOR FISCAL DE 11114021 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | MARCOS RAFAEL DE SOUZA GOMES | 66,50 66,50 | 8 |4550(2,00 |10,00 4,00 |5,00 |20/10/2005
11113062 | Jore o NICIPALS FRANCESLY TIBER 49,50 13,00(2,00 |64,50 | 6 |32,50 [5,00 |3,00 |4,00 5,00 |16/05/1980
P T 11111310 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | DANIELA FREIRE DA NATIVIDADE 66,00 66,00 9 |49,00(4,00 |6,00 |4,00 3,00|12/07/1973
11110973 | 1o 18UTOS MUNICIPAIS MARCOS PAULO HAWERROTH 50,50 13,00 /1,00 | 64,50 7 |32,50|500 3,00 5,00 5,00 |28/10/1991 11113526 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | LETICIA SUSKI LOPES 63,50 63,50 | 10 [45,50 |4,00 [8,00 [4,00 2,00 |17/04/2006
11114281 | AUDITOR FISCAL DE CAMILA CORAZZA GOMES NUNES 52,00 10,00 (2,00 |6400| 8 |3500(4,00 |4,00 |4,00 5,00 12/09/1988 11113834 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | MARIA RITA DOS SANTOS WORMS 63,00 63,00 11 |42,00|4,00 |10,00 |4,00 |3,00 |10/10/2007
TRIBUTOS MUNICIPAIS d ol hd " a4 " (ol i
AUDITOR FISCAL DE 11113686 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | RENAN HENRIQUE SILVESTRE 62,00 62,00 12 [42,00(8,00 |4,00 |500 3,00 30/05/2005
11111144 SILMAX CORREIA BORGES 44,50 17,00 61,50| 9 |27,50 4,00 |4,00 |5,00 4,00 |19/06/1998 CARDINAL
TRIBUTOS MUNICIPAIS PAULA DANUSA CORREA FURTUNA
AUDITOR FISCAL DE 11111137 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | i 2or 61,50 61,50 | 13 |4550 4,00 |4,00 |4,00 4,00 |26/08/1992
11114376 05 MUNICIPAIS JACQUELINE EVELYN FRANJOTTI 45,00 13,00(2,00 |60,00| 10 |30,00 [3,00 |4,00 |3,00 5,00 |02/01/1995
Zﬁg‘%R FE"S%’XIL [I)PEAI 11113720 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | ROBSON DE MELO SOUZA 61,50 61,50 | 14 [38,50 6,00 [8,00 |4,00 5,00 |03/01/1987
11113551 | 1018105 MUNICIPAIS MANOEL ROBERTO MARON 47,00 13,00 60,00 11 |30,00 (4,00 |4,00 |500 4,00 13/07/2004 11111225 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | RAISSA VILA NOVA DE MEL 59,00 59,00 | 15 42,00 [4,00 |6,00 |3,00 |4,00 |22/07/2008
MARCIA MONICA ANTUNES AMARO DA
11112795 | O e s SANDRO HENRIQUE GONCALVES PINTO |44,50 13,00 5750| 12 [27,50 4,00 [4,00 |500]4,00 |10/04/1971 11110925 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | ¢\ 59,00 5900| 16 |42,00 2,00 |8,00 |4,00 |3,00 |19/01/1989
BRENDA TEODORO DA SILVA MOESCH
11111643 | A O T D GEAN LUCAS SILVESTRE FARIAS 47,00 10,00  [57,00| 13 [3000 (500 |3,00 |4,00]500|28/02/2002 11113666 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | ey 58,50 58,50| 17 |38,50 6,00 |600 |400 4,00 |13/06/2003
MATEUS HENRIQUE DE PAULA
11111174 | A TR T F J05¢ ANTGNIO LUCAS VIRGINOTI DIAS | 44,00 13,00 57,00 14 [2500(500 [400 |500 500 |21/10/1997 11113910 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | pzevepo 58,50 5850| 18 38,50 400 8,00 |4,00 4,00 |02/09/2001
AUDITOR FISCAL DE 11113119 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | AUGUSTO ZOTTI 57,00 57,00| 19 [42,00 (2,00 |6,00 |4,00|3,00 |16/12/2010
11114576 TRIBUTOS MUNICIPAIS ELEANDRO PAZ DOMINGOS 43,00 13,00 600| 15 13000400 ]300 |2,00]400 29/10/1988 11112314 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE NEI VARGAS SOARES APARECIDO 57,00 57,00| 20 [35,00|8,00 |8,00 [4,00 2,00 25/02/1981
11111239 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | LUCAS TAILON DA SILVA 57,00 57,00| 21 (3500 [4,00 |10,00 4,00 |4,00 |09/01/2007
11111436 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE LORENA BORGES 56,50 56,50 22 38,50 | 4,00 6,00 |4,00 | 4,00 | 02/10/2006
11114279 | AUDITOR FISCAL DE NATALIA MARIA DE OLIVEIRA DE 42,50 13,00 5550 | 16 [27,50 [4,00 [3,00 |4,00 |4,00 |12/03/1997 11113059 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | ALEXANDRO DE FARIAS DE SOUZA 56,00 56,00 23 (42,00 (2,00 |4,00 |4,00 4,00 |09/06/1987
TRIBUTOS MUNICIPAIS SOUZA PEDROZO
11110869 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | RAFAEL BATISTA LEODORO 56,00 56,00 24 [3500(6,00 |8,00 |3,00]4,00 |27/07/1999
11113202 | A T e o s GABRIEL MATEUS KOCHEM 40,50 13,002,00 55,50 17 |22,50 (3,00 |500 |5,00|5,00 |28/03/2002 107/
AUDITOR FISCAL DE 11110995 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | MARISA WEBER 55,00 5500 25 [3500(6,00 |8,00 |4,00]2,00 |27/05/1970
11114240 | 10180705 MUNICIPAIS VINICIUS CHAGAS PIAIA 42,00 13,00 5500 18 2500 4,00 |400 |4,00|5,00 |16/06/2001 11114349 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | JGLIA CLARA OCAMPOS VITORINO 54,00 5400| 26 |42,00(4,00 [4,00 |2,00 2,00 17/12/2003
1111024 | B T e o s FABIO SILVEIRA VON HERTWIG 40,50 13,00 1,00 |5450| 19 |27,50 {300 |4,00 |3,00 |3,00 | 11/05/1988 11110943 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | MELIDIANE DOS SANTOS RODRIGUES | 53,50 5350 27 |38,50 2,00 |6,00 |3,00 4,00 |01/09/2002
AUDITOR FISCAL DE
11110938 | Torm 1708 MUNICIPALS DARA DE MORAIS BENCK 41,50 13,00 5450 | 20 27,50 (3,00 3,00 |4,00 4,00 |20/08/2005
11113849 #g&ﬂ?ggﬁm{c?&s RICARDO KLEM MOREIRA 40,00 13,00 1,00 [54,00| 21 |30,00|1,00 |3,00 [3,00 3,00 |15/12/1981 11113710 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | DEBORA MILIANI GARCIA BASTOS 53,50 53,50| 28 |31,50 [8,00 |6,00 [4,00 4,00 |25/06/1996
1111428 #ﬁsﬂ?gﬁﬁfcg’fms MAYARA DA SILVA BEZERRA 39,50 1300 5250 22 |27,50|2,00 |2,00 |40 |400 | 140771998 11111886 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | WESLEY SOARES TELESTE 53,50 53,50| 29 |31,50 |4,00 | 10,00 4,00 |4,00 |04/04/1998
AUDITOR FISCAL DE 11113630 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | EDINEI PEREIRA DOS SANTOS 53,00 53,00| 30 3500|200 |800 [500]3,00|24/11/1978
11113813 | 10180705 MUNICIPAIS VINICIUS MENDES GIROLOMETO 42,50 10,00 52,50 23 27,50 500 |500 |3,00|2,00 |02/11/2001 11113754 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | F4BIO AUGUSTO RAMIREZ DOS SANTOS | 53,00 53,00| 31 2800|600 |10,004,00 5,00 |01/03/2002
11114270 'AFERBIIJF?C?SF;S&;CII)PEAIS DAIANE VIEIRA DIERINGS 39,00 10,00 (1,00 [50,00 | 24 |25,00 4,00 |1,00 |4,00 |5,00 |13/04/1989 11110999 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE KALINE CAMPAGNIN GROSSI 52,50 52,50 32 |38,50(2,00 (4,00 |4,00 4,00 07/07/2002
AUDITOR FISCAL DE 11111940 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | RYAN AUGUSTO COLONTONIO HILGERT | 52,50 52,50 | 33 |31,50 |6,00 |8,00 |4,00 3,00 |20/04/2005
11112533 MIKE ALVES BARBOSA 37,00 13,00 50,00| 25 [20,00 (4,00 [4,00 |5,00 4,00 |22/08/1992
TRIBUTOS MUNICIPAIS 11113927 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE CLARISSA GRAZIELA MALDANER 52,00 52,00 34 [3500[4,00 6,00 |3,00|4,00 |02/08/1989
AUDITOR FISCAL DE
11114291 | 0187705 MUNICIPAIS LUCAS JULIANO LIEBSCH MARQUES 36,50 13,00 49,50 | 26 |22,50 3,00 (3,00 |3,00|5,00 10/03/2005 11112243 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE AMANDA VITORIA SALES DA SILVA 51,50 51,50 | 35 [31,50 [4,00 |10,00 |4,00 |2,00 |30/10/2003
1111103 ?gﬁagggsﬂasm;c?;ms GUSTAVO PISTA SILVA 36,00 13,00 49,00 27 |20,00 400 |200 |500]500]|20/01/2002 11111869 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | LUIS FELIPE BATISTA NANDI MARTINS | 51,00 51,00| 36 |3500 (4,00 |6,00 [3,00]3,0001/11/1996
AUDITOR FISCAL DE 11113049 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | JONATAS PORTELA DE SOUZA DA SILVA | 51,00 51,00| 37 3500|200 |6,00 [500]3,00 |05/03/1982
11114000 | 2181705 MUNICIPAIS JUNIOR CESAR DOS SANTOS 38,00 10,00 48,00] 28 12500400 |3,00 |3,00 3,00 08/06/1996 11113325 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | JENIFER PANARO DIAS 51,00 51,00 38 |3500|2,00 |6,00 |4,00 4,00 03/02/2005
AUDITOR FISCAL DE RODOLFO FELIPE FERNANDES
11113641 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE LUCIMARA INGALVES MAIA 1, 1, 2 4, 1 4, 1
11110968 TRIBUTOS MUNICIPAIS BOSCHINI 35,00 13,00 48,001 29 [20,00|4,00 |3,00 |3,005,0021/06/1989 36 SC 0o UC] GONGALVES 51,00 51,00 39 8,00 | 4,00 0,00 | 4,00 | 5,00 | 08/03/1986
AUDITOR FISCAL DE 11114536 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE MARCIO CENTURIAO BENITEZ 50,50 50,50 | 40 {31,50 |6,00 |6,00 |4,00 |3,00 |26/02/1992
11113534 | {ore e MUNICIPALS RICARDO FERNANDES 35,00 13,00 48,00 30 |20,00(3,00 |3,00 [4,00 5,00 |03/07/2000
T 11112466 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | GIOVANI MANESCO GODOI 50,50 50,50| 41 |31,50 [4,00 |6,00 |5,00 4,00 |18/04/1990
11113052 | {ore e MUNICIPALS APARECIDO CONCEIGAO BONFIM 37,50 10,00 47,50 31 |27,50(2,00 |1,00 |3,00 4,00 |08/12/1972 11111858 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE ;%Lcl:i FERNANDO DE ARAUIO DA 50,00 5000| 42 | 3500|400 |400 |3,00 4,00 | 12/10/1993
11114322 | ENFERMEIRO PADRAO ELIANE GIMENES PARRA 59,00 # # 49,00(2,00 |0,00 |4,00 4,00 |08/10/1961 11111175 | FONOAUDIOLOGO ;?Ln\:/iRESSA ALCAIDE DOMINGOS DA | 7, ¢ 7250 1 |5250|600 |400 |5:00 500 | 257031992
11111221 | ENFERMEIRO PADRAO PAMELA CAROLINE FERREIRA DA SILVA |57,50 # # |4550(4,00 |0,00 |4,00 4,00 |04/02/1996 11113804 | FONOAUDIOLOGO CATIA DOS SANTOS BOMEIM 50,00 5000] 2 [35.00 400 400 |5,00 | 200 | 03704198
11110850 | ENFERMEIRO PADRAO ROZANE ZOTTI 56,00 # # 42,00 8,00 |2,00 |0,00 4,00 |07/02/1985 11113512 | FONOAUDIOLOGO *GISLENE MENDONCA ALVES ALMEIDA | 50,00 50,00 3 3500|200 |800 |3,00]200]28/09/1983
11112118 | MOTORISTA DE VEICULOS FABIANO PRADO DOS SANTOS 85,00 | 100,00 92,50 | 1 [63,00 10,00 (4,00 |4,00 |4,00 |10/10/1979
- 11113470 | MOTORISTA DE VEICULOS ANTONIO ALCENIR MENDES 81,50 | 100,00 90,75 2 [59,50 [10,00 |6,00 |4,00 |2,00 |27/03/1976
11113411 | ENFERMEIRO PADRAO GABRIELE DIAS WELTER 50,00 # # 42,00 (2,00 |4,00 |0,00 2,00 |12/04/1988 .
. 11114145 | MOTORISTA DE VEICULOS ODAIR JOSé DE ALMEIDA LARA 80,00 | 100,00 90,00 3 [56,00(8,00 [8,00 |500 3,00 |03/08/1980
11112408 | ENFERMEIRO PADRAO LETICIA VIANA DOS SANTOS 53,00 # # 42,00 (0,00 |4,00 |4,00 3,00 |25/01/2001 - VATEUS FELIPE GOVEA DA SILVA
~ 11112926 | MOTORISTA DE VEICULOS 75,50 | 100,00 87,75| 4 |52,50 10,00 |6,00 [4,00 |3,00 |02/03/1995
11114253 | ENFERMEIRO PADRAO MARIANA DE ASSIS DA SILVA 53,00 # # |42,00(0,00 4,00 |3,00 4,00 |18/06/2003 : SILVEIRA
= 11112850 | MOTORISTA DE VEICULOS MAICON MORAIS DOS SANTOS 75,00 | 100,00 87,50| 5 |56,00|8,00 |6,00 [4,00]1,00 |06/03/1986
11112985 | ENFERMEIRO PADRAO LUCAS DE SOUZA CAMARGO SANTOS | 88,50 8850 | 1 [66,50 8,00 |6,00 |3,00]5,0003/01/1995 103/
11111012 | ENFERMEIRO PADRAO CARLOS HENRIQUE MANGER BACHS | 84,00 84,00| 2 |56,00 10,00 [8,00 |5,00 5,00 |20/02/2002
11113635 | ENFERMEIRO PADRAO LETICIA SCHMOELLER 83,50 8350 3 [59,50 8,00 8,00 |4,00 4,00 31/12/1987
11113948 | ENFERMEIRO PADRAO NATHIELY ROCHA VALIGUSKI 83,00 83,00 4 56,00 | 10,00 |8,00 |4,00 |5,00 |15/09/1994 11111809 | MOTORISTA DE VEICULOS JEFERSON PEREIRA DA SILVA 83,50 | 90,00 86,75 6 59,50 | 8,00 |8,00 |5,00 3,00 |10/05/1996
- al 1111 MOTORISTA DE VEfCUL( VALDENIR WOITOWICZ 7 7! 7 2, 1 4, 4, 19/12/1971
11114003 | ENFERMEIRO PADRAO éﬁm%sssé\r‘w'ga%ymmo bE 81,50 81,50| 5 |59,50 /8,00 [6,00 |5,00 3,00 |10/09/1981 0895 | MOTORIS ,CU 05 orTowic 8,50 | 95,00 8675 52,50 10,00 18,00 14,00 |4,00 | 19/12/19
SEeSICh EMELY& D05 SANTGS 11112027 | MOTORISTA DE VEICULOS GILMAR LUCAS RIBEIRO 72,50 | 100,00 86,25 8 52,50 8,00 |6,00 |4,00 2,00 28/11/1986
11113734 | ENFERMEIRO PADRAO GAUDENCIO 80,50 80,50| 6 59,50 8,00 |6,00 |3,00 4,00 08/12/1990 11111793 | MOTORISTA DE VEICULOS REGINALDO FRANCISCO DA SILVA 72,00 | 100,00 8600 9 49,00 8,00 |6,00 |4,00 5,00 ]11/05/1981
11110849 | ENFERMEIRO PADRAO ANA CAROLINE MEIRA GARCIA 79,00 79,00 7 |56,00 8,00 |6,00 |4,00]5,00 30/05/2002 11112099 | MOTORISTA DE VEICULOS MARCELO DA SILVA SANTOS 71,50 | 100,00 8575| 10 45,50 10,00 |8,00 |4,00 4,00 |08/01/1986
11110851 | ENFERMEIRO PADRAO VANESSA CRISTINA ZOTTI 77,50 7750| 8 |59,50 (4,00 |6,00 |4,00]4,00]13/06/199 11110886 | MOTORISTA DE VEICULOS NATHAN FELIPE DA CRUZ DASILVA | 75,50 | 95,00 8525| 11 52,50 8,00 [8,00 |2,00 5,00 |20/12/2003
11111740 | ENFERMEIRO PADREO KRYSTEN DUTRA COSTA 75,50 7550| 9 |52,50 800 |6,00 |4,00]5,00]24/03/2001 11114635 | MOTORISTA DE VEICULOS RAFAEL CAJOLA 70,00 | 100,00 8500| 12 49,00 |8,00 |6,00 |4,00 3,00 |19/05/1989
11111158 | ENFERMEIRO PADREC FRANCIELE GONZALES LOPES TANAKA | 75.00 7500 10 | 5600 6,00 |400 |4,00 5,00 | 28/03/1986 11114040 | MOTORISTA DE VEICULOS SEBASTIAO CLEBER BRAGANGA 69,50 | 100,00 84,75| 13 52,50 10,00 |2,00 |3,00 2,00 |11/01/1994
— : 4 - . Sl : MARCOS EDUARDO BUTTENDORF DE
11112772 | ENFERMEIRO PADREO ERCILENE ROSA LEANDRO DE ALMEIDA | 74,50 7450| 11 |52,50 [8,00 |6,00 |3,00 5,00 |12/06/1978 11112404 | MOTORISTA DE VEICULOS | 5 1y£pa 74,50 | 95,00 8475| 14 5250800 18,00 |3,00 3,00 | 05/08/1999
11112245 | ENFERMEIRO PADRAO FABIANO FAGUNDES MARQUES 74,00 7400| 12 |49,00 8,00 |10,00)4,00]3,00 | 29/08/1990 11111076 | MOTORISTA DE VEICULOS JULIO TENORIO BRAGA 79,00 | 90,00 84,50 | 15 56,00 8,00 |8,00 |4,00 3,00 |10/04/1985
11111231 | ENFERMEIRO PADRAO INGRID BASTOS ALVES 73,50 73.50 13 59,50 | 6,00 2,00 | 4,00 2,00 |29/07/1992 11112259 | MOTORISTA DE VEICULOS BRUNO ORLANDO NEVES FONTANA 78,00 |90,00 84,00 16 56,00 | 8,00 10,00 | 3,00 | 1,00 | 06/04/2002
1111162 | ENFERMEIRO PADRAO DAMARIS DA ROCHA BLEMER 7350 7350 14 15250800 6,00 400 3,00 | 15/06/2003 11110892 | MOTORISTA DE VEICULOS HERBERT ANGELO VIEIRA 68,00 | 100,00 84,00 17 49,00 6,00 |6,00 |5,00 |2,00 |12/07/1085
— : - = e e 11111070 | MOTORISTA DE VEICULOS | M4RCIO CAETANO DOS SANTOS 77,50 | 90,00 8375 18 |52,50|8,00 |8,00 |5,00 4,00 |26/04/1984
11110970 | ENFERMEIRO PADRAO ROBERTO ALMEIDA DE SOUZA 73,00 73,00 15 |56,00 6,00 [6,00 |3,00 2,00 |28/01/1983 -
~ 11111763 | MOTORISTA DE VEICULOS MARCOS MATHIAS 77,00 | 90,00 8350 | 19 56,00 8,00 |4,00 |5,00 4,00 |27/10/1991
11113852 | ENFERMEIRO PADRAO NATHALIA DA SILVA MIRANDA 73,00 73,00 16 |49,00 8,00 (8,00 |3,00 5,00 |25/03/2004 -
- CAMILA DE GLIVEIRA SEEFAGEL DA 11111744 | MOTORISTA DE VEICULOS OLAIR FERREIRA DE SOUZA 76,00 | 90,00 8300 20 56,00 8,00 |4,00 |4,00 4,00 |22/05/1975
11112055 | ENFERMEIRO PADRAO SILVA 72,00 72,00 17 |56,00 4,00 |6,00 |3,00 3,00 |17/11/2004 11111317 | MOTORISTA DE VEICULOS JULIO CESAR KLAUCK DE MACEDO 66,00 | 100,00 83,00| 21 |49,00|4,00 [4,00 |5,00 4,00 |27/04/1986
11111046 | ENFERMEIRO PADRAO NATALY DIAS DA SILVA TEMISTOCLE | 72,00 72,00| 18 |49,00 8,00 [6,00 |5,00 4,00 |02/12/1997 11113056 | MOTORISTA DE VEICULOS ALMIR ROGERIO SPADA 75,50 | 90,00 82,75| 22 52,50 10,00 |6,00 |5,00 |2,00 |04/11/1978
11110990 | ENFERMEIRO PADRAO BRUNA DA CONCEIGEO SILVA 72,00 72,00 19 |49,00 /8,00 [6,00 |5,00 4,00 |28/08/1999 11110832 | MOTORISTA DE VEfCULOS ILDCER DE CASSIO DE OLIVEIRA 75,50 | 90,00 82,75| 23 |52,50 (8,00 |8,00 |3,00 4,00 31/12/2004
11111739 | ENFERMEIRO PADRAO THAUANY KAROLINE DE SOUSA GON | 71,50 71,50 20 |52,50(8,00 |4,00 |4,0 3,00 05/12/2004 11113278 | MOTORISTA DE VEICULOS | ROGERIO CARBONI 64,00 | 100,00 8200| 24 |42,00]10,00 |4,00 |00 4,00 |12/04/2026
11112746 | MOTORISTA DE VEICULOS ALEXANDRE AUGUSTO WICKERT 64,00 | 100,00 82,00 25 42,00 | 6,00 8,00 |5,00 |3,00 |19/08/1993
11113970 | MOTORISTA DE VEICULOS ELIVELTON DE SOUZA FERREIRA 73,00 | 90,00 81,50 | 26 56,00 6,00 |4,00 |4,00 3,00 |26/09/1991
11113227 | ENFERMEIRO PADRAO GIOVANNA MOTA DOS REIS 71,50 71,50| 21 ]52,50 8,00 |2,00 |4,00 5,00 |18/08/2003 11112120 | MOTORISTA DE VEICULOS SANDRA LUIZA FREY DOS SANTOS 72,00 | 90,00 81,00| 27 |49,00 |10,00 |6,00 |4,00 |3,00 |21/06/1977
11111154 | ENFERMEIRO PADRAO MILENA DUMMER 71,50 71,50 | 22 |52,50|6,00 |4,00 |5,00]4,00|02/06/1998 11110947 | MOTORISTA DE VEfCULOS JACO PEREIRA DE SOUZA 62,00 | 100,00 81,00 28 |49,00 |4,00 |2,00 |4,00 3,00 |05/08/1988
11112829 | ENFERMEIRO PADRAO ISADORA MANETTI ZANATTA 71,50 71,50 | 23 |52,50 4,00 |6,00 |5,00 |4,00 |02/04/1997
11112191 | ENFERMEIRO PADRAO LORENA CAROLINE CORREA 71,50 71,50 | 24 |4550 (10,00 |8,00 |4,00 |4,00 |21/12/1999 T
11113108 | ENFERMEIRO PADRAO MIRLENE GONTLIO LOPES 71,00 71,00 25 |49,0018,00 800 |3,00) 3,00 |26/02/1990 11114094 | MOTORISTA DE VEICULOS | S6RGIO ALONSO DE FREITAS 60,00 | 100,00 80,00| 20 [42,00]8,00 [400 [500]1,00]01/10/1981
11110916 | ENFERMEIRO PADRAO DANYELE VIANA COSTA 70,50 70,50 | 26 |52,50 8,00 |4,00 |3,00]3,00 09/01/1999 11112758 | MOTORISTA DE VEICULOS JONATHA ALVES FERREIRA 60,00 | 100,00 80,00 | 30 [42,00|6,00 |8,00 (2,00 2,00 |26/01/1984
11111999 | ENFERMEIRO PADRAO JAQUELINE DOS SANTOS SOUSA 70,50 70,50 | 27 [52,50 |6,00 [4,00 |3,00 5,00 |13/12/1990 11114159 | MOTORISTA DE VEICULOS LEANDRO FURTADO DA SILVA 60,00 | 100,00 80,00| 31 |42,00|4,00 (4,00 |5,00]5,00 |29/09/1988
11111482 | ENFERMEIRO PADRAO DANIEL SPITTEL BARBOZA MUNIZDE |, £ 70,50| 28 [45,5010,00 |6,00 |4,00 |5,00 | 14/09/2004 11110896 | MOTORISTA DE VEICULOS GUSTAVO GONGALVES DE LIMA 74,50 | 85,00 79,75| 32 |52,50 |10,00 4,00 |4,00 | 4,00 |23/12/1992
OLIVEIRA 4 4 ' ' ' [l -
- KEMILY ORANI DE SOUZA DO 11114195 | MOTORISTA DE VEICULOS JOAO DE LUCAS PEREIRA 69,00 | 90,00 79,50| 33 42,00 10,00 8,00 |5,00 |4,00 | 12/05/1998
11112019 | ENFERMEIRO PADRAO NASCIMENTO 69,50 69,50 2 52,50 6,00 6,00 |2,003,0011/07/1993 11112928 | MOTORISTA DE VEfCULOS DANIEL MALLMANN 62,00 | 95,00 78,50 34 42,00 | 8,00 4,00 |4,00 |4,00 |01/07/1986
11110854 | ENFERMEIRO PADRAO IGOR GABRIEL APRIGIO GOMES 68,50 68,50 | 30 |4550|8,00 |6,00 |4,00]5,00 24/04/2002 11110987 | MOTORISTA DE VEICULOS ANDRE MIRANDA DE CARVALHO 66,50 | 90,00 7825| 35 [4550|8,00 |4,00 |4,00 5,00 |17/10/1991
11114285 | ENFERMEIRO PADRAO ADRIANO TESINI HIRONO 68,00 68,00 31 |49,00(4,00 |8,00 |3,00 4,00 15/04/1999 11111213 | MOTORISTA DE VEICULOS CLAUDIO LUIZ JIANELO 61,50 | 95,00 78,25| 36 3850|800 |8,00 |4,00 3,00 08/08/1977
11114421 | ENFERMEIRO PADRAO KARINA SANTANA REGO 67,50 67,50 | 32 |52,50 (2,00 |8,00 |1,00|4,00 |04/03/1977 11113811 | MOTORISTA DE VEICULOS MATEUS CORDEIRO 65,50 | 90,00 77,75| 37 |4550|8,00 |6,00 |2,00|4,00 |12/06/2003
11113440 | ENFERMEIRO PADRAO TAIS DOMICIANO CORREIA AULER 67,00 6700 33 5600|200 400 |400]1,00|11/08/1987 11110853 | MOTORISTA DE VEICULOS FELIPE MIRANDA 68,00 | 85,00 76,50| 38 49,00 8,00 [4,00 3,00 [4,00 |14/05/1991
- BEDIN 11110983 | MOTORISTA DE VEICULOS ALAN MORAIS DOS SANTOS 62,50 90,00 76,25| 39 45,50 |4,00 |8,00 |3,00 2,00 |03/06/1990
11110964 | ENFERMEIRO PADRA( ANDRA SOARES RAM 7, 7, 4 |4 4, 1,00 | 14/12/1981 7
096 ° NO > SOARES RAMOS 67,00 6700) 9001800 |40 |5,00 1,00 |14/12/158 11114004 | MOTORISTA DE VEICULOS HELTON DA CONCEIG&0 MOISES 82,00 | 70,00 76,00 | 40 |56,00 10,00 |8,00 |4,00 4,00 |26/09/1988
11110859 | ENFERMEIRO PADRAO NICOLE GIOVANA TELES DA SILVA 66,50 66,50 35 |52,50|2,00 |400 |3,00 5,00 |06/07/2002 11111086 | MOTORISTA DE VEICULOS CESAR KIYOSHI SUGAWARA 77,00 | 75,00 76,00| 41 49,00 8,00 |10,00|5,00 |5,00 |22/02/1996
11113293 | ENFERMEIRO PADRAO ALEXANDRO APARECIDO LOURENGO | 66,50 66,50 | 36 |4550|6,00 |6,00 |4,00 5,00 |01/04/1989 11112957 | MOTORISTA DE VEICULOS TIAGO DE OLIVEIRA 60,50 | 90,00 7525| 42 |4550 | 6,00 |2,00 |4,00 3,00 | 09/01/1987
11112403 | ENFERMEIRO PADRAO DANIELE LAGUNA 66,00 66,00 37 [56,00(2,00 |2,00 |3,00 3,00 14/01/1986 11112987 | MOTORISTA DE VEfCULOS JULIANO GROBERIO 59,00 | 90,00 74,50 | 43 |42,00 (8,00 |2,00 |4,00 3,00 |26/05/1984
11114044 | ENFERMEIRO PADRAO CLEZIANE FERNANDES 66,00 66,00 38 [49,00 4,00 [6,00 [3,00 4,00 |26/09/1999 11113829 | MOTORISTA DE VEICULOS CLAUDIO ANDRADE DA SILVA 59,00 | 90,00 74,50 | 44 42,00 6,00 |4,00 |5,00 2,00 |16/07/1977
11110826 | ENFERMEIRO PADRAO MIKAELLA BASTOS DA SILVA 65,50 65,50 39 [4550(8,00 |2,00 |5,00 5,00 |10/10/2003 11110889 | MOTORISTA DE VEICULOS MARCOS GUALBERTO DA SILVA 78,00 | 70,00 74,00 | 45 |49,00 (10,00 | 10,00 5,00 |4,00 | 11/04/1980
11114086 | ENFERMEIRO PADREO RAYAN DIAS DE PAULA 64.00 6400| 40 |49,002,00 |6,00 |3,004,00 | 01/04/2003 11112650 | MOTORISTA DE VEICULOS OZIAS DE MELLO 58,00 | 90,00 74,00 46 49,00 2,00 |2,00 |4,00 [1,00 |22/02/1971
11112877 | ENFERMEIRO PADRAO GABRIELA MORALS MENDONGA 6350 63,50| 41 45,50 |600 4,00 |4,00|4,00 |31/07/2003 11113800 | MOTORISTA DE VEICULOS EDMAR MARTINS 68,50 | 75,00 71,75| 47 |45,50 10,00 8,00 |3,00 |2,00 |02/08/1982
m 11110868 | MOTORISTA DE VEICULOS RODRIGO DOS SANTOS 72,00 | 70,00 71,00| 48 |49,00 |8,00 |[10,00 4,00 |1,00 |02/05/1983
11114193 | ENFERMEIRO PADRAO PATRICIA DE SOUZA ROSEMBERGER | 62,00 62,00 42 |49,00(4,00 |2,00 [4,00 3,00 22/10/1989 . /05
- TSABELA RAMOS DORNELES DOS 11111067 | MOTORISTA DE VEICULOS ANDERSON EDOARDO BALEM 70,00 | 70,00 70,00| 49 49,00 10,00 |6,00 |3,00 |2,00 |03/10/1990
11111280 | ENFERMEIRO PADRAO SANTOS 62,00 6200| 43 149,00 400 2,00 |4,00]3,00|25/12/2002 11113869 | MOTORISTA DE VEICULOS FABIANO MARTINS BRANDORFF 70,00 | 70,00 70,00| 50 49,00 8,00 [8,00 |3,00 2,00 |05/05/1991
11112332 | MOTORISTA DE VEICULOS HELIO DA SILVA PEREIRA 60,50 | 70,00 6525| 51 [4550|6,00 |2,00 |4,00 3,00 |19/02/1966
UARISSA APARECIDA DS SANTOS DA 11112334 | MOTORISTA DE VEICULOS GERALDINO VIEIRA COUTINHO 57,00 | 60,00 58,50| 52 35,00 10,00 |6,00 |4,00 |2,00 |18/11/1982
11110894 | ENFERMEIRO PADRAO v 62,00 62,00| 44 (49,00 2,00 [6,00 [2,00 3,00 |30/04/2002
11113936 | ENFERMEIRO PADRED DIOGO LOPES DE 53 62,00 6200 45 42,00 6,00 ]800 |4.00 2,00 | 26/12/2006 11111017 | MOTORISTA DE VEICULOS SANDRO RICARDO AGUAYO 63,50 | 50,00 56,75| 53 |45,50 [6,00 |6,00 |4,00 2,00 |01/09/1973
= 11111944 | NUTRICIONISTA ALAN PATRICK FURRIER DE ALMEIDA | 57,00 # # [42,00 (8,00 [4,00 |0,00 3,00 01/05/1994
11110934 | ENFERMEIRO PADRAO PEDRO HENRIQUE DIAS CASARIN 62,00 62,00 46 |42,00|6,00 |6,00 |3,00 5,00 |02/10/2004 FELE BEATRIZ DOS SANTOS 105/
11113388 | ENFERMEIRO PADREO ROGER DOS SANTOS 61,50 61,50| 47 |52,50]2,00 |4,00 |2,00]1,00]07/09/1988 11111018 | NUTRICIONISTA MARQUES 89,50 8950 1 66,50 6,00 |8,00 14,00 ]5,00|05/07/2002
11111324 | ENFERMEIRO PADREO GADIEL EDUARDO FLORES DIAZ 61,50 61,50| 48 |4550(6,00 |4,00 |3,00]3,00]24/03/1994 11111183 | NUTRICIONISTA Jc?ﬁ?H\:;WMi:Fp;?ﬁ:gzc:z;ﬁEIRo - 85,50 8550| 2 6650|600 |4,00 |400]5,00 24/12/2000
11111122 | ENFERMEIRO PADRAO NATIELY DE SOUZA COELHO 61,00 61,00 49 (49,00 (6,00 [2,00 |3,00]1,00]|24/12/1999 11114191 | NUTRICIONISTA ALMEIDA 83,50 8350 | 3 |66,50 4,00 |400 4,00]500 27/01/1985
11111230 | ENFERMEIRO PADREO PAULA THAIMARA PIFFER CHAVES 61,00 61,00| 50 [42,00(6,00 |6,00 |4,00 3,00 |09/07/1988 11111333 | NUTRICIONISTA DANIELE GOMES M. TSUKAMOTO 83,00 8300| 4 |6300]800 |4,00 |400]4,00 04/04/1998
11114102 | ENFERMEIRO PADRAO ANA CLARA MARTINS RIBEIRO 60,50 60,50 | 51 |38,50|6,00 |8,00 [4,00 4,00 |04/05/2004 11110830 | NUTRICIONISTA KEILA PALMA FERREIRA 81,00 81,00| 5 6300600 |4,00 |4,00}4,0003/07/1987
m 11113190 | NUTRICIONISTA MARIA ANGELICA STRAPAZON 80,50 80,50 | 6 |59,50|8,00 |6,00 |3,00 4,00 04/01/1987
11111297 | ENFERMEIRO PADRAO KAILAINE DA SILVA PORTO 60,00 60,00 52 |42,00(4,00 |6,00 [4,00 4,00 |04/09/2003
— 11113794 | NUTRICIONISTA DYENIFER VUELMA 79,00 79,00| 7 |56,00 (8,00 |8,00 |4,00 3,00 |25/07/1997
11111105 | ENFERMEIRO PADRAO ARACELI CRISTINA DE LIMA 59,00 59,00 | 53 |49,00(2,00 |2,00 4,00 2,00 |03/07/1979 -
~ 11110926 | NUTRICIONISTA GIOVANA CARABA DE AGUIAR 75,50 7550| 8 |52,50 6,00 |8,00 |5,00 4,00 |11/05/2003
11111437 | ENFERMEIRO PADRAO AMANDA RODRIGUES MARCATO 59,00 50,00| 54 (42,00 (8,00 |2,00 3,00 4,00 |23/10/2003 11111033 | NUTRICIONISTA SABRINA PRISCILA JEZIUR 7400 7400 9 |56,00 4,00 |600 |4,00 400 | 08/04/1993
11113053 | ENFERMEIRO PADRAO LEUZA BATISTA SILVA 59,00 59,00| 55 (42,00 (6,00 [4,00 |3,00 4,00 |17/10/1973 11110857 | NUTRICIONISTA KARINA LOPES RUBIN 68,00 68,00| 10 |49,00 6,00 |800 |3,00]| 2,00 |11/01/1980
11112329 | ENFERMEIRO PADRAO aiﬁggtg CAROLINA MARIANO 58,50 58,50 | 56 4550|400 |4,00 |2,00 (3,00 23/11/2000 11113612 | NUTRICIONISTA CAROLINA SANTANA KUNZ 66,50 66,50| 11 |4550 (8,00 |6,00 |3,00 4,00 |24/03/2001
11113419 | ENFERMEIRO PADRAO ARLETE MERLI 58,50 58,50 | 57 [4550(2,00 |4,00 3,00 4,00 |20/07/1987 11111149 | NUTRICIONISTA NATALIA PASSONI MiLLER 63,00 63,00 12 |42,00(6,00 [6,00 |4,00 500 06/02/199
11114006 | ENFERMEIRO PADREO CAIO HENRIQUE GOMES 58,50 58,50| 58 |38,50 800 |600 |300]3,00 |03/04/199% 11113128 | NUTRICIONISTA CAMILA CALISTRO MICULIS 59,00 50,00| 13 |42,00 (8,00 |2,00 |4,00 |3,00 |11/08/1986
= 11114615 | NUTRICIONISTA MICHELLI DOS SANTOS LUIZ 58,50 58,50| 14 |38,50 (8,00 |6,00 |4,00 2,00 |11/07/2002
11110903 | ENFERMEIRO PADRAO JULTA TAYNA DE MOURA 58,00 58,00 59 (42,00 (6,00 [4,00 3,00 3,00 |20/12/2005 1071
= 11114353 | NUTRICIONISTA SUZAN AQUINO LOVERA 58,00 58,00| 15 42,00 (2,00 |800 |3,00 3,00 03/12/1988
11114259 | ENFERMEIRO PADRAO LARISSA HERCULANO DA SILVA 57,50 57,50| 60 [38,50 10,00 |2,00 |4,00 |3,00 |03/04/1996
~ 11111872 | NUTRICIONISTA SUZANY LUCAS DOS SANTOS 57,50 57,50| 16 |38,50 [6,00 |4,00 |4,00 |5,00 |03/06/1993
11111108 | ENFERMEIRO PADRA EYSA JACINTO DA SILVA 7, 7, 1|42 4, 2 2/03/1
08 0 ~O GEYSA JACINTO DA S 57,00 5700| 6 001600 14,00 |3,00 | 2,00 | 02/03/1998 11113118 | NUTRICIONISTA MIKAELA MARQUEZINI 55,00 55,00 17 |3500 (6,00 |10,00 2,00 |2,00 |28/10/2004
11110904 | ENFERMEIRO PADRAO ELAINE XAVIER PERALTA DENIS 57,00 57,00 62 42,00 (4,00 |4,00 |2,00 5,00 |11/09/1995 11113098 | NUTRICIONISTA ADRIAN ALVES MARTINS 53,00 53,00| 18 |35.00 400 |8,00 2,00 |4,00 |07/12/2005
11111829 | ENFERMEIRO PADRAO TAINARA CAROLINE DINIZ CRISTINO | 56,50 56,50 | 63 [4550 (2,00 [4,00 3,00 2,00 |03/12/1996 11111298 | PSICOLOGO KEVIN WILLI RIBEIRO 59,00 P #  |42,00 ]800 |0,00 |400]5,00]18/08/1999
11110921 | ENFERMEIRO PADRAO HELLICA REGINA DA CUNHA 56,50 56,50 | 64 |4550|2,00 |4,00 |2,00 3,00 |15/11/1989 11111407 | PSICOLOGO FABIANA SANTANA NASCIMENTO 52,00 # # 42,00 0,00 |4,00 [3,00 3,00 |05/08/1998
11113010 | ENFERMEIRO PADRAO AMANDA CAMARGO DA SILVA 56,00 56,00 | 65 |42,00(4,00 |6,00 |2,00 2,00 |06/07/1997 11111021 | PSICOLOGO GUILHERME BARTOLLI 75,50 7550 | 1 |52,50 (6,00 |800 |4,00]5,00 11/06/1985
11113444 | ENFERMEIRO PADRAO JULIA DOS SANTOS CORREIA 56,00 56,00 66 [42,00 4,00 [4,00 |2,00 4,00 |14/05/2004

CONTINUA NA PAGINA SEGUINTE
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA
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AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866
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CEP 87503030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728

m.by

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 132/2026 - INEXIGIBILIDADE

Ratifico o ato por mim praticado na contratagao da empresa INSTITUTO DE

PREVENGAO E DIAGNOSE S/S LTDA-ME, para Prestagao de servigos aos usuarios do

CISA na area da saude, compreendendo a realizagao de exames de anatomia patoldgica e

i conforme i do CISA, com pagamento baseado nos valores

constantes da tabela do CISA, conforme edital de chamamento publico n°006/2025 —
Credenciamento de Servigos de Saude, com inexigibilidade de licitagao.

DESPACHO: RATIFICO, nos termos das razées elencadas no procedimento
n°132/2026, anexo. Em 19 de outubro de 2026.

EVERTON BARBIERI

11112985 | ENFERMEIRO PADRAO LUCAS DE SOUZA CAMARGO SANTOS | 88,50 88,50| 1 6650800 |6,00]3,00]5,00]03/01/1995
11111231 | ENFERMEIRO PADRAO INGRID BASTOS ALVES 73,50 7350 2 |59,50|600 |2,00|4,002,00]29/07/1992
11110970 | ENFERMEIRO PADRAO ROBERTO ALMEIDA DE SOUZA 73,00 7300] 3 5600|600 |6,00]3,002,00]28/01/1983
11110990 | ENFERMEIRO PADRAO BRUNA DA CONCEIGSO SILVA 72,00 72,00] 4 |49,00(8,00 |6,00]5,00(4,00]28/08/1999
11112019 | ENFERMEIRO PADRAO el DE SOUZA DO 69,50 69,50| 5 |52,50|6,00 |6,002,003,00|11/07/1993
11110854 | ENFERMEIRO PADRAO IGOR GABRIEL APRIGIO GOMES 68,50 68,50 6 4550|800 |6,00|4,00]5,00]24/04/2002
11110859 | ENFERMEIRO PADRAO NICOLE GIOVANA TELES DA SILVA 66,50 66,50 7 |52,50|2,00 |4,00]3,00]5,00]06/07/2002
11113293 | ENFERMEIRO PADRAO ALEXANDRO APARECIDO LOURENGO | 66,50 66,50 8 4550|600 |6,00|4,005,0001/04/1989
11113053 | ENFERMEIRO PADRAO LEUZA BATISTA SILVA 59,00 50,00 9 |42,00]600 |4,003,00(4,00]17/10/1973
11114042 | ENFERMEIRO PADRAO KELLY FERNANDES GOMES MILANI | 53,00 53,00) 10 |3500]10,00 | 2,00 |3,00]3,00 |20/01/2005
11113714 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | JiAnth APOLINARIO DA SILVA 73,50 7350 1 |5250(6,00 (8,00 |4,00]3,00|03/12/1983
11113530 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | ANA CAROLINA DO CARMO DA SILVA | 67,50 67,50| 2 4550|600 |8,00|4,00]4,00]12/08/1999
11113059 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | ALEXANDRO DE FARIAS DE SOUZA | 56,00 56,00 3 |42,00(2,00 |4,00 |4,00]4,00]09/06/1987
11113049 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | JONATAS PORTELA DE SOUZA DA SILVA | 51,00 51,00) 4 |3500]2,00 |6,00 500|300 05/03/1982
11112027 | MOTORISTA DE VEICULOS | GILMAR LUCAS RIBEIRO 72,50 | 100,00 86,25 1 |52,50(8,00 |6,00 |4,00]2,00]28/11/1986
11113056 | MOTORISTA DE VECULOS | ALMIR ROGERIO SPADA 75,50 | 90,00 82,75| 2 |52,50|10,00 6,00 |5,00]2,00|04/11/1978
11111018 | NUTRICIONISTA :i'f&gg“m DOS SANTOS 89,50 89,50| 1 |66,50 6,00 |8,00]4,00]5,00|05/07/2002
11113098 | NUTRICIONISTA ADRIAN ALVES MARTINS 53,00 53,00] 2 3500400 |8,002,004,00]07/12/2005
11113576 | PSICOLOGO MICHELE D'ARC DOS SANTOS 62,50 62,50 1 |4550(6,00 |2,00 |4,00]5,00|30/05/1995
11111079 | PSICOLOGO JANAINA GOMES DE SOUZA 53,00 53,00) 2 |3500(6,00 |4,00 |5,00]3,00]30/01/1988
11114076 | TECNICO EM SAUDE BUCAL | ADRIEL SANTANA BACHS 55,50 5550 1 4550|400 |2,00|3,00]1,00]22/06/2007
PORTADOR DE DEFICIENCIA
Inscricdo cargo CANDIDATO(A) obj | Prat | Disc | Tit | N | classif| CE | PORT | MAT | cG | INF | D2t
11112985 | ENFERMEIRO PADRAO LUCAS DE SOUZA CAMARGO SANTOS | 88,50 88,50 | 1 |6650 8,00 |6,00 |3,00 500 03/01/1995
11111046 | ENFERMEIRO PADRAO NATALY DIAS DA SILVA TEMISTOCLE | 72,00 7200| 2 |49,00 [8,00 |6,00 |5,00 |4,00 |02/12/1997
11111067 | MOTORISTA DE VEICULOS | ANDERSON EDOARDO BALEM 70,00 | 70,00 7000 1 |49,00 10,00 |6,00 |3,00 | 2,00 |03/10/1990
11114634 | PSICOLOGO MATHEUS RICHTER NOGUEIRA 72,50 7250 | 1 |52,50 |6,00 |6,00 |4,00 |4,00 |01/07/1994

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA

G% | AMERIOS - 12*R. S. CNPJ 86.689.023/0001-70
AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866
s || 0£f87.503000

UMUARAMA - PR
ZONA ARMAZEM FONE: (44) 36232728

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 133/2026 - INEXIGIBILIDADE

Ratifico o ato por mim praticado na contratagdo da empresa KAIROS

CLINICA MEDICA LTDA-ME, para Prestagao de servigos aos usuarios do CISA na area da

salde, com a realizagdo de Plantées Médicos de Urgéncia e Emergéncia Presencial no

ipio de Alto iri/PR, ao CISA, com baseado nos valores

constantes da tabela do CISA, conforme edital de chamamento publico n°007/2024 —
Credenciamento de Servicos de Saude, com inexigibilidade de licitagéo.

DESPACHO: RATIFICO, nos termos das razées elencadas no procedimento
n°133/2026, anexo. Em 19 de outubro de 2026.

EVERTON BARBIERI
Presidente

~
; - PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
11111138 | PSICOLOGO PAULO CéSAR COSTA DE LIMA 74,50 7450 2 |52,50 (8,00 |8,00 |3,00]3,00|22/05/1986
- ESTADO DO PARANA
11113577 | PSICOLOGO QUENDRA RAMOS SILVA 74,50 7450 3 |52,50 (8,00 |6,00 |5,00 3,00 |03/08/2002
- Fone (44) 3675-4300
11112727 | PSICOLOGO WILLIAN HELDER GEBAUER JUNIOR 74,00 74,00 4 |49,00 (8,00 |8,00 |4,00|5,00 |13/10/2003 =h Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394
11112905 | PSICOLOGO LETICIA DA SILVA PEREIRA 73,50 7350 5 |52,50 (8,00 |6,00 |3,00]4,00 |10/05/1998 - CEP 87.820-000 — CNPJ 75.377.200/0001-67
Rainhs do Noroeste
11114634 | PSICOLOGO MATHEUS RICHTER NOGUEIRA 72,50 72,50 6 |52,50 (6,00 |6,00 |4,00]4,00|01/07/1994
11114396 | PSICOLOGO FABIANA PEREIRA DE ANDRADE 70,00 70,00 7 |49,00 (10,00 |4,00 |3,00 |4,00 | 22/01/1980
, EXTRATO: ATA DE REGISTRO DE PREGOS N.2 101/2026 - PMCG
11111309 | PSICOLOGO CLEBER BASTOS DE OLIVEIRA 69,00 69,00 8 |49,00 (4,00 |8,00 |5,00|3,0020/03/1976
11113880 | PSICOLOGO BRUNA DA SILVA ROSSANO 69,00 69,00 9 |42,00 (8,00 |10,00]4,00 5,00 |14/02/2004
11110957 | PSICOLOGO STEFANY ANTUNES DE ALMEIDA 68,00 68,00 10 |42,00 (8,00 |800 |5,00|5,00 |16/02/2003 PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 058/2026
11112941 | PSICOLOGO GIOVANA WENTLAND DIAS 67,50 67,50 11 |4550 8,00 |6,00 |3,00|5,00 |03/02/1998
11113424 | PSICOLOGO DEBORAH SABRINA BLEICH LETTNIN | 67,00 67,00 12 |49,00 (6,00 |6,00 |2,00 4,00 |30/03/2000 PREGAO ELETRONICO N.° 027/2026
11113286 | PSICOLOGO MARIELE CAMPOS KAMCHEN TAVARES | 66,00 66,00 13 |42,00 (8,00 |6,00 |5,00|5,00 |15/03/1999
11114474 | PSICOLOGO LETICIA VALEGUSKI BORRI 64,00 64,00 14 |42,00 (8,00 |6,00 |4,00 4,00 |28/04/2001
11114288 | PSICOLOGO THUANE AINY CAMPOS BARRETTO 63,50 63,50 | 15 4550 (4,00 |6,00 |4,00 4,00 |06/04/1994 ORGAO GERENCIADOR PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA/PR
11113576 | PSICOLOGO MICHELE D'ARC DOS SANTOS 62,50 62,50 | 16 |4550 (6,00 |2,00 |4,00 5,00 |30/05/1995 FORNECEDORA: San70s & BAsAGLA LTpA
11114584 | PSICOLOGO KAk MNDRESSA SANTOS GALVEO 63,00 62,00| 17 |42,00(8,00 [4,00 |500 3,00 |10/10/2003
11114642 | PSICOLOGO VITSRIA ROCHA LOPES 62,00 62,00 18 |42,00 (8,00 [4,00 |4,00 |4,00 |27/09/2001 DO OBIETO: ¢ o registro de precos para aquisigdo futura e parcelada de materiais de
- construgdo, destinados ao atendimento das necessidades das diversas Secretarias
11113756 | PSICOLOGO SAMARA SOARES DIAS 62,00 62,00 19 |42,00 (6,00 |6,00 |5,00 3,00 |04/02/1998 Municipais da Prefeitura de Cidade Gaticha/PR.
11114628 | PSICOLOGO VICTOR HUGO BISPO MINUEZA 61,50 61,50 20 |38,50 (8,00 |6,00 |5,00 4,00 |27/10/2004 N
- DA VIGENCIA: 12 (doze) meses.
11111456 | PSICOLOGO LARISSA FELIX ARAGIO 60,00 60,00 21 |42,00 (4,00 |6,00 |4,00 4,00 |28/10/1997
11111734 | PSICOLOGO KATIA DE OLIVEIRA MAREGA ROLIM | 58,50 58,50 22 |31,50 | 10,00 |8,00 |5,00 |4,00|11/07/1994 DO VALOR ESTIMADO: o valor total estimado para registro na presente Ata & de
RS 59.956,70 (cinquenta e nove mil, novecentos e cinquenta seis reais e setenta centavos).
11113174 | PSICOLOGO MARIANA SILVA COUTO 56,50 56,50 | 23 (38,50 6,00 |4,00 |3,00 5,00 |23/12/2003
11110960 | PSICOLOGO B4RBARA NATHALIA FERREIRA 56,00 56,00 | 24 (3500 4,00 [8,00 |4,00 5,00 |24/07/1993 Cidade Gaticha/PR, 13 de outubro de 2026.
Eal
11113705 | PSICOLOGO AMANDA RANGEL DE LIMA 55,00 5500| 25 (3500|600 [6,00 |5,00 3,00 |25/09/2004
11113747 | PSICOLOGO FLAVIA EDUARDA DE AZEVEDO 55,00 5500 26 |3500(2,00 [10,003,00 [5,00 |14/11/2004 Alexandre Lucena Paulo Basaglia
- MINHONI Prefeito Municipal Socio Administrador
11111079 | PSICOLOGO JANAINA GOMES DE SOUZA 53,00 53,00 27 35,00 6,00 [4,00 |5,00 3,00 |30/01/1988 Orgio Gerenciador Fornecedora
11114306 | PSICOLOGO LUCAS VINICIUS SCHISLER GROFF 53,00 53,00| 28 (3500|400 [6,00 |3,00 /5,00 |27/05/1996
11110884 | PSICOLOGO P YUME DE OLIVEIRA 52,00 52,00 29 |3500(6,00 [6,00 |2,00 3,00 |26/02/2001
11113967 | TECNICO ELETRICISTA BRUNO BATISTA 79,00 79,00 1 [63,00[4,00 [6,00 |3,00]3,00|04/07/1997 Prefeitura Municipal de Maria Helena
11113639 | TECNICO ELETRICISTA fﬁ&iso” NOVAES PENA MACHADO 73,00 7300 2 |56,00|400 |600 |3,00]4,00|05/02/1994 P CNBY 1 45734000100 i marahelmmiprgor e
11113668 | TECNICO ELETRICISTA ERICK LACROIX 69,50 69,50 | 3 |52,50|6,00 [6,00 [3,00]2,00 15/08/1967 EXTRATOIDEICONTRATO
11113439 | TECNICO EM SAUDE BUCAL | MARLENE MINUEZA VORMATH 51,00 # # 42,00 (4,00 |0,00 |4,00|1,00|13/05/1980 Contrato n° 158/2026
. " Pregéo Eletronico N° 028/2026
11113719 | TECNICO EM SAUDE BUCAL | JEFERSON MOREIRA 67,00 67,00 1 |42,00|8,00 [800 [4,00]5,00 |06/05/1987 Edital n°064/2026
11111039 | TECNICO EM SAUDE BUCAL CAMILA RAMIRES CEDARO 65,50 6550 | 2 52,50 6,00 |4,00 |2,00]1,00 |27/02/2003 Contratante: MUNICIPIO DE MARIA HELENA (76.247.386/0001-00)
- - Contratada: JS BARREIRA E CIA LTDA N°42.323.757/0001-66.
11111110 | TECNICO EM SAUDE BUCAL | JOAO VITOR ANTONIO GIMENEZ ALVES | 63,50 6350 3 |4550(2,00 |8,00 [4,00]4,00 |26/05/1999 OBJETO: O objeto do presente instrumento é a contratagdo de AQUISIGAO
11111278 | TECNICO EM SAUDE BUCAL | GRACIELE TAVARES DE OLIVEIRA 62,50 62,50 | 4 |4550|4,00 |800 [2,00]3,00 |07/11/2003 DE GENEROS ALIMENTICIOS (PERECIVEIS, NAO PERECIVEIS E
- v PRODUTOS DE PANIFICAGAO), MATERIAIS DE LIMPEZA, MATERIAIS DE
11114076 TFCNICO EM SAL]JDE BUCAL | ADRIEL SANTANA BACHS 55,50 5550 | 5 [4550 (4,00 [2,00 |3,00 1,00 |22/06/2007 HIGIENE, UTENSILIOS DE COPA E GOZINHA E DEMAIS ITENS
11111059 | TECNICO EM SAUDE BUCAL | MARLI MINUEZA DE OLIVEIRA 55,00 5500| 6 (42,00 4,00 [4,00 |4,00 1,00 |13/05/1980 CORRELATOS, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DAS
: ] SECRETARIAS MUNICIPAIS E SEUS RESPECTIVOS DEPARTAMENTOS
11111052 | TECNICO EM SAUDE BUCAL | CLARICE MOREIRA DUARTE 51,50 51,50 | 7 (3850|400 [6,00 |2,00 1,00 08/12/1980 S | - ;
- ~ 2/ DO MUNICIPIO DE MARIA HELENA - PR., nas condicées estabelecidas no
11112858 | TECNICO EM SAUDE BUCAL | TALITA RAFACHO 51,00 51,00 8 [42,00(2,00 [2,00 |4,00 1,00 |01/03/2003 Termo de Referancia.
* alteragdo em virtude dos recursos da classificagéo preliminar Valor total: R$ 82.503,04 (Oitenta e dois mil, quinhentos e trés reais e quatro
# candidatos que ndo foram aprovados de acordo com o item 13.4 do Edital de Abertura. centavos).
Vigéncia: 19/10/2026 a 19/10/2027.
AFRODESCENDENTE Fundamento Legal: Lei n° 14.133/21, e demais legislagbes aplicaveis.
Inscricio Cargo CANDIDATO(A) Obj | Prat | Disc |Tit :‘r": Classif| CE |PORT |MAT| CG | INF z:;:
AUDITOR FISCAL DE
11111428 | Tp18UT0S MUNICIPALS MAYARA DA SILVA BEZERRA 39,50 13,00 52,50 1 |27,50(2,00 |2,00 |4,00|4,0014/07/1998 (*}) 'SIA9M2U

e CIUENP

Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

ESTADO DO PARANA

n° 37/2024 - n° 25/2024.

Contrato: 1219/2024.

C CIUENP - C de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste
do Parana — SAMU 192 — Noroeste do Parana, CNPJ n° 15.718.459/0001-00, situado na Rua
Dr. Rui Ferraz de Carvalho, n° 4.322, Centro, na cidade de Umuarama/PR.

Contratada: WALTER KOJI TOMINAGA, pessoa fisica, inscrito no CPF sob o n° 030.475.949-
02, situada na Rua Padre Jo&o Maria Daniel, n° 1817, CEP 87.501-170, na cidade de Umuarama,

Estado do Parana.

Objeto: Aditivo de contrato para manuteng&o do local sede do Ncleo de Educagao Permanente
- NEP - CIUENP — SAMU 192 Noroeste do Parana pelo prazo de 30 meses conforme contrato
inicial

UmuaramalPR, 19 de outubro de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO

Presidente do CIUENP

Estado do Parana
DECRETO N°. 146/2026

e da Resolugéo Federal n°. 12, de 17/03/2011:
DECRETA:

NOME CPF

Andréia Amorim Zarelli De Morais  095.339.499-96
Vanessa Souza Barbosa 095.340.669-58
Aurinete Bernardo da Silva 906.109.389-91
Regiani Aparecida da Silva 027.359.199-19
Neuzeli Duenha Bogas Simdes 022.514.609-69
Késie Viviane B. De Souza 036.378.619-84
Aline Ryska da Rocha 076.164.419-98
Presidente

Gislaine Nobre Eziquiel 053.484.969-52

CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Everton Barbieri
Prefeito

Representante dos Pais dos Alunos
Art. 3°. A atuagdo dos membros do Comité ndo serd remunerada, sendo considerada atividade de relevante interesse social.
Art. 4°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

SUMULA: INSTITUI O COMITE MUNICIPAL DE TRANSPORTE ESCOLAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parand, usando das atribui¢des que Ihe séo conferidas por Leis, Considerando que o Municipio de
Esperanca Nova aderiu ao Programa Estadual de Transporte Escolar e, Considerando as disposigdes da Resolugdo Estadual n°. 1.422, de 20/04/2011

Art. 1°. Art. 1°. Fica instituido, no @mbito do Municipio de Esperanga Nova, o Comité Municipal de Transporte Escolar, com as atribuicdes de
acompanhamento e fiscalizagédo da aplicagdo dos recursos do PETE — Programa Estadual de Transporte Escolar, com mandato de 02 (dois) anos.

Art. 2°. Ficam nomeadas as pessoas abaixo relacionadas para comporem o Comité Municipal de Transporte Escolar:

CATEGORIA
Rep. Secretaria Municipal de Educagéo
Rep. Secretaria Municipal de Educagéo
Rep. Diretor da Rede Estadual de Ensino
Rep. Diretor da Rede Estadual de Ensino
Rep. Diretor da Rede Municipal de Ensino
Rep. Diretor da Rede Municipal de Ensino
Representante dos Pais dos Alunos

CARGO
Titular
Suplente
Titular
Suplente
Titular
Suplente
Titular/

Suplente

Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parand, aos dezenove de outubro do ano de dois mil e vinte e seis.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
ESTADO DO PARANA

Fone (44) 3675-4300

Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394
CEP 87.820-000 — CNP) 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste

EXTRATO: ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. 095/2026 - PMCG

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 058/2026

PREGAO ELETRONICO N.2 027/2026

ORGAO GERENCIADOR PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA/PR

FORNECEDORA: ESTRUTURA IDEAL INDUSTRIA DE MADEIRA LTDA

DO OBJETO: é o registro de precos para aquisicio futura e parcelada de materiais de
construgdo, destinados ao atendimento das necessidades das diversas Secretarias
Municipais da Prefeitura de Cidade Gatcha/PR.

DA VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DO VALOR ESTIMADO: o valor total estimado para registro na presente Ata é de R$ 7.425,50

(sete mil, quatrocentos e vinte e cinco reais e cinquenta centavos).

Cidade Gatcha/PR, 13 de outubro de 2026.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal
Orgdo Gerenciador

Mateus Grando Gayer
Sécio Administrador
Fornecedora

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
ESTADO DO PARANA
Fone (44) 3675-4300

Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394
CEP 87.820-000 — CNPJ 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste

EXTRATO: ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.2 096/2026 - PMCG

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 058/2026

PREGAO ELETRONICO N.2 027/2026

ORGAO GERENCIADOR PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA/PR

FORNECEDORA: INFANTARIA COMERCIAL LTDA

DO OBJETO: é o registro de pregos para aquisi¢do futura e parcelada de materiais de
construgdo, destinados ao atendimento das necessidades das diversas Secretarias
Municipais da Prefeitura de Cidade Gaticha/PR.

DA VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DO _VALOR ESTIMADO: o valor total estimado para registro na presente Ata é de

R$ 13.717,35 (treze mil, setecentos e dezessete reais e trinta e cinco centavos).

Cidade Gaucha/PR, 13 de outubro de 2026.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal
Orgéo Gerenciador

Marcos Peter Nunes
Sécio Administrador
Fornecedora

Prefeitura Municipal de Maria Helena
Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parani - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO
0O prefeito Municipal, no uso das atribuiges que Ihe sao conferidas pela legislagao em vigor,
especialmente a Lei n° 14.133/21 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo
exarado pelo departamento juridico, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagao nestes termos:

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
CNPJ (MF) 78.200.110/0001-94
FONE/FAX: (44) 3663-1579 - E-mail: prefeitura@douradina.pr.gov.br
Av. Bario do Rio Branco 767 - CEP 87.485-000 - DOURADINA - PARANA

Sud)

S

Publicado no Jornal
"UMUARAMA ILUSTRADO"
PORTARIA N° 732
Edicdo ne.
Pag.: DE 19 DE OUTUBRO DE 2026
De:
SUMULA; “Concede didrias para cobrir despesas de

o e »

O SECRETARIO DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando
aLei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragdo promovida através do Decreto
n° 53, de 31 de margo de 2023, como também do Decreto n® 98 de 09 de junho de 2025, que institui
o pagamento de didrias aos servidores piblicos municipais para cobrir despesas de alimentagio e
hospedagem, em viagem de trabalho.

RESOLVE:
EDER 01 (UMA) didria de alimentagio, no valor de R$ 266,25
rvidora Municipal, JOSELI

Art. 1% = C

(duzentos e sessenta ¢ seis reais e vinte ¢ cinco centavos), a S

GONGALVES PEREIRA CASARI, matricula n°287, ocupante do cargo de F: éutica Biogquimi
lotado na UBS Hélio Corsini, no seguinte dia, local ¢ finalidade:
Data Horario Destino Motivo

Saida/Chegada

Participar do curso de capacitagio
“Conexdo CNM, a ser realizado na
Universidade Estadual do Parana
(UNESPAR).

20/10/2026 | 06:30H/19:30H CAMPO MOURAO-PR

1 - Na concessio das dirias mencionadas no capu, esto inclusos os periodos de
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.

11 - O deslocamento até o destino seri realizado por veiculo proprio do Municipio.
At 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Ast. 3° - Dé-se ciéneia, Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

Douradina/PR, 19 de outubro de 2026,

Rodrigo Wesley Sobreira Revesso
Secretario Municipal de Satde

Edital N° 051/2026
Licitacdo N° 021/2026

i Pregao
Data Homologagao | 19/10/2026

70bjetc Homologado | AQUISICAO DE MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS PARA ATENDIMENTO
DAS DEMANDAS DA CRECHE PRE-ESCOLA TIPO 1 — PADRAO FNDE
(SUPER CRECHE) DO MUNICIPIO DE MARIA HELENA — PR.

DECLARANDO VENCEDOR O SEGUINTE FORNECEDOR!

DIOGO DIAS F. INFORMATICA LTDA (49641888000130) com os lotes: 34, 40, 63, 64, 65 no
valor total de R$ 29.931,60 (vinte e nove mil e novecentos e trinta e um reais e sessenta
centavos).

CASTRO EQUIPAMENTOS LTDA (42753718000107) com os lotes: 17, 53 no valor total de R$
7.241,97 (sete mil e duzentos e quarenta e um reais e noventa e sete centavos).

VASPJ REPRESENTAGAO E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA ME
(10841010000103) com os lotes: 28, 29, 58, 59, 60, 61 no valor total de R$ 110.052,00 (cento e
dez mil e cinquenta e dois reais).

PHM COMERCIO E CONFECGOES LTDA (35794003000129) com os lotes: 16 no valor total
de RS 840,00 (oitocentos e quarenta reais).

ROCCO DISTRIBUIDORA LTDA (49059156000137) com os lotes: 23, 47 no valor total de R$
2.593,08 (dois mil e quinhentos e noventa e trés reais e oito centavos).

AVANTI OFFICE LTDA (46186229000163) com os lotes: 20, 37 no valor total de R$ 4.865,00
(quatro mil e oitocentos e sessenta e cinco reais).

B2G PARTICIPACOES LTDA (58959886000185) com os lotes: 54 no valor total de R$
3.683,80 (trés mil e seiscentos e oitenta e trés reais e oitenta centavos).

MARCELO SIMONI (37652289000133) com os lotes: 25 no valor total de R$ 2.400,00 (dois mil
e quatrocentos reais).

K.C.R INDUSTRIA E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELLI - EPP (09251627000190)
com os lotes: 14, 15 no valor total de R$ 1.990,00 (um mil e novecentos e noventa reais).

STP COMERCIAL LTDA (53710803000104) com os lotes: 49 no valor total de R$ 1.080,00
(um mil e oitenta reais).

JLHG COMERCIO ELETRONICO LTDA (59794294000113) com os lotes: 7 no valor total de
R$ 672,25 (seiscentos e setenta e dois reais e vinte e cinco centavos).

MARIA MARTE SCHITICOSKI (59031654000125) com os lotes: 45, 46 no valor total de RS
1.271,98 (um mil e duzentos e setenta e um reais e noventa e oito centavos),

INOVA TECH INFORMATICA LTDA (28706488000196) com os lotes: 18, 24, 30 no valor total
de R$ 16.969,77 (dezesseis mil e novecentos e sessenta e nove reais e setenta e sete
centavos)

EDUCAR MOVEIS LTDA (20132150000166) com os lotes: 36, 57, 62 no valor total de RS
21.200,00 (vinte e um mil e duzentos reais).

COMERCIAL USUAL LTDA (14050075000191) com os lotes: 43, 44 no valor total de R$
4.789,00 (quatro mil e setecentos e oitenta e nove reais).

V.A. OTTONI EQUIPAMENTOS LTDA (18770897000106), com os lotes: 38, 42 no valor total
de R$ 3.415,90 (trés mil e quatrocentos e quinze reais e noventa centavos).

DRS MOVEIS E DECORACOES LTDA (58892523000170) com os lotes: 1, 3, 4, 6, 21, 22, 39,
55 no valor total de R$ 16.371,00 (dezesseis mil e trezentos e setenta e um reais).

FELIPE ALTAMIRO ESPINDOLA (20481118000196) com os lotes: 8, 9 no valor total de R$
2.306,83 (dois mil e trezentos e seis reais e oitenta e trés centavos).

CELI PRODUTOS DE AGO LTDA (81340960000100) com os lotes: 32, 33, 41, 66 no valor
total de R$ 20.620,00 (vinte mil e seiscentos e vinte reais).

T RONQUI ATACADISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS LTDA (31651344000194) com os
lotes: 5, 27, 48, 51, 56 no valor total de R$ 20.285,43 (vinte mil e duzentos e oitenta e cinco
reais e quarenta e trés centavos)

JHP AR CONDICIONADO LTDA (61941298000129) com os lotes: 52 no valor total de R$
49.500,00 (quarenta e nove mil e quinhentos reas).

JOSE EDSON BLASZCZYK - ME (33113700000141) com os lotes: 35 no valor total de R$
3.760,00 (trés mil e setecentos e sessenta reais).

MARIA HELENA, 19 de outubro de 2026.

MARLON RANCER MARQUES
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

CNPJ (MF) 78.200.110/0001-94

FONE/FAX: (44) 3663-1579 - E-mail: prefeitura@douradina.pr.gov.br
Av. Baréio do Rio Branco 767 - CEP 87.485-000 - DOURADINA - PARANA

Publicado no Jornal
"UMUARAMA ILUSTRADO"
PORTARIA N° 731
Edigao ne.
Pag.: DE 19 DE OUTUBRO DE 2026
De:

SUMULA: “Concede didrias para cobrir despesas de
" e »

O SECRETARIO DE SAUDE, no uso de suas atribuides legais, ¢ considerando
a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragéio promovida através do Decreto
° 53, de 31 de margo de 2023, como também do Decreto n® 98 de 09 de junho de 2025, que institui
o pagamento de didrias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de alimentagdo ¢
hospedagem, em viagem de trabalho.

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 01 (UMA) diiria de alimentagio, no valor de RS 266,25
(duzentos ¢ sc: vinte ¢ cinco centavos), a Servidora Municipal NATHIELLY
SIMPLICIO DE CARVALHO MACIEL, matricula n°3015, ocupante do cargo de Agente de saide,
lotado na Manutengdio da Divisio UBS HELIO CORSINI, no seguinte dia, local e finalidade:

enta e sels reais

Data Horario Destino Motivo

Saida/Chegada

Participar do curso de capacitagéo
“Conexdo CNM, a ser realizado na
Universidade Estadual do Parand
(UNESPAR).

20/10/2026 |  06:30H/19:30H CAMPO MOURAO-PR

mencionadas no capu, estio inclusos os perfodos de

deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.
11— O deslocamento até o destino serd realizado por veiculo proprio do Municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.
Douradina/PR, 19 de outubro de 2026.

Rodrigo Wesley Sobreira Revesso
Secretario Municipal de Saide

Prefeitura Municipal de Maria Helena
Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parani - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO
O prefeito Municipal, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela legislagao em vigor,
especialmente a Lei n° 14.133/21 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo
exarado pelo departamento juridico, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagao nestes termos:

Edital N° 105/2026
Licitacao N° 047/2026
Modalidade Pregao
Data F a 19/10/2026

Objeto Homologado | Constitui objelo da presente conlrz

ar-condicionad s ao atendiment
ravés da

baixo, conforme

taria de
digdes e

DECLARANDO VENCEDOR O SEGUINTE FORNECEDOR:

JHP AR CONDICIONADO LTDA (61941298000129) com os lotes: 1, 2, 3, 4, 5 no valor total de
R$ 208.526,00 (duzentos e oito mil e quinhentos e vinte e seis reais).

MARIA HELENA, 19 de outubro de 2026.

MARLON RANCER MARQUES
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parani - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www. i

pr.gov.br

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO
O prefeito Municipal, no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas pela legislagao em vigor,
especialmente a Lei n° 14.133/21 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo
exarado pelo departamento juridico, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagao nestes termos:

Edital N° 100/2026
Licitagdo N° 046/2026
Pregao
a 19/10/2026

Objeto Homologado | A presente demanda manifesta a necessidade de contratagéo de empresa

para aquisigao de refeiges self-service e bebidas, a serem prestadas em

restaurante localizado no Municipio de Umuarama/PR, destinadas ao

atendimento dos servidores municipais de Maria Helena/PR em
oficial.

DECLARANDO VENCEDOR O SEGUINTE FORNECEDOR:

EDITH PEREIRA RESTAURANTE- ME (02617829000163) com os lotes: 1 no valor total de R$
24.000,00 (vinte e quatro mil reais)

MARIA HELENA, 19 de outubro de 2026.

MARLON RANCER MARQUES
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Maria Helena
Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

TERMO DE HOMOLOGAGCAO DE PROCESSO LICITATORIO
O prefeito Municipal, no uso das atribui¢des que Ihe sao conferidas pela legislagéo em vigor,
especialmente a Lei n® 14.133/21 e alteragGes posteriores, a vista do parecer conclusivo
exarado pelo departamento juridico, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

Edital N° 094/2026
| Licitagao N° 042/2026
lodalidade Pregao
Data H a 19/10/2026

Objeto Homologado | Prestagdo de servigos de confecgéo, impresséo, acabamento e
fornecimento de materiais graficos personalizados, destinados ao
atendimento das demandas de todas as Secretarias do Municipio de
Maria Helena/PR.

DECLARANDO VENCEDOR O SEGUINTE FORNECEDOR:

LONQUINI GRAFICA LTDA (10195399000167) com os lotes: 1, 2, 3, 5, 6, 7, 8, 16, 17, 18, 19,
21, 25, 27, 31, 32, 33, 34, 39, 44 no valor total de R$ 49.709,58 (quarenta e nove mil e
setecentos e nove reais e cinquenta e oito centavos).

RB COMUNICAGAO VISUAL LTDA (27232288000186) com os lotes: 30, 35, 36 no valor total
de R$ 36.420,25 (trinta e seis mil e quatrocentos e vinte reais e vinte e cinco centavos).

REDUCOPIA COPIADORA LTDA (02118251000109) com os lotes: 37, 38, 40, 42 no valor
total de R$ 93.007,79 (noventa e trés mil e sete reais e setenta e nove centavos).

PRINTER ART LTDA (34498900000122) com os lotes: 14 no valor total de R$ 618,00
(seiscentos e dezoito reais).

NORTE INDUSTRIA GRAFICA LTDA (18486182000118) com os lotes: 13 no valor total de R$
1.110,00 (um mil e cento e dez reais).

63.155.929 JOAO PAULO SANTOS GONZALES (63155929000100) com os lotes: 4, 9, 10,
11, 15, 22, 23, 24, 26, 28, 29, 43, 45 no valor total de R$ 5.826,30 (cinco mil e oitocentos e
vinte e seis reais e trinta centavos).

BRUNO HENRIQUE JABLESKI (68384146000111) com os lotes: 12, 20, 41 no valor total de
R$ 4.384,60 (quatro mil e trezentos e oitenta e quatro reais e sessenta centavos).

MARIA HELENA, 19 de outubro de 2026.

MARLON RANCER MARQUES
PREFEITO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Parand

O Presidente da Camara de Vereadores de
Brasilandia do Sul, no uso de suas atribuicdes,
DIVULGA a todos os senhores Vereadores, a todos
0s municipes brasilandienses e demais interessados,
a pauta da Ordem do Dia da 22 (segunda)
Sessdo Extraordindria do ano de 2026, a ser
realizada em data de 23 de outubro de 2026,
sexta-feira, as 17h, para discussdo, deliberagéo e
votagdo da seguinte proposicdo legislativa:

¢ Em primeira votagdo: Projeto de Lei n©.
019/2026, de autoria do Prefeito Municipal,
que autoriza o Poder Executivo Municipal a
celebrar Termo de Colaboragdo ou Subvengdo
Financeira, com a Associagdo dos Pequenos e
Médios Agricultores de Brasilandia do Sul -
APMA, para realizagdo do evento denominado de
Expo Brasilandia 2026, e da outras providéncias.

Camara Municipal de Brasilandia do Sul,
Aos 19 de outubro de 2026.

Rogério Cipriano da Cruz
Presidente da Camara Municipal de Brasilandia do Sul
Gestdo biénio 2025/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
Estado do Parana
PORTARIA N°. 367/2026
EXONERA a pedido TATIANA DUARTE RIBEIRO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art.1°. EXONERAR a pedido TATIANA DUARTE RIBEIRO,
inscrita no CPF: 087.071.499-64, do cargo de Provimento
em comissdo de Chefe da Divisdo de Projetos Técnicos,
Simbolo do CC 04, lotada na Secretaria Municipal de Obras,
Agricultura e Servigos Publicos, ficando revogada a Portaria
349/2025, a partir de 19 de outubro de 2026.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do
Parana, aos 19 de outubro de 2026.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal
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UMUARAMA, TERCA-FElRA, 20 de outubro de 2026)

Estado do Parana

DECRETO N° 446, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026.

Institui o Plano de Contingéncia Municipal de Protegdo e Defesa Civil do Municipio de Cruzeiro do
Oeste — PR, estabelece diretrizes para prevengao, preparagéo, resposta e recuperagao diante de
desastres, define responsabilidades dos 6rgdos municipais, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE DO ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que |he sdo conferidas pelos incisos V e XXV do § 1° do artigo 76 da Lei
Organica Municipal e com fundamento nos demais dispositivos legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 12.608, de 10 de abril de 2012, que institui a
Politica Nacional de Protegdo e Defesa Civil — PNPDEC, dispde sobre o Sistema Nacional de
Protegédo e Defesa Civil — SINPDEC e estabelece diretrizes para a gestdo de riscos e desastres;
CONSIDERANDO que compete aos Municipios, nos termos do art. 8° da Lei Federal n° 12.608,
de 2012, executar a PNPDEC em ambito local, coordenar as a¢des do SINPDEC no ambito local,
vistoriar edificagcdes e areas de risco e promover, quando for o caso, a intervengéo preventiva e
a evacuacgao da populagdo das areas de alto risco ou das edificagdes vulneraveis, entre outras
atribuicdes;

CONSIDERANDO o disposto no art. 3°-A da Lei Federal n° 12.340, de 1° de dezembro de 2010,
que estabelece o contetdo minimo do Plano de Contingéncia de Protecdo e Defesa Civil e
determina sua avaliagdo, prestacédo de contas e atualizagdo anuais, mediante audiéncia publica
e participagéo social;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n° 98, de 14 de dezembro de 2023, vinculou o Fundo
Municipal de Protegéo e Defesa Civil — FUMPDEC ao Gabinete do Chefe do Poder Executivo, e
que o Decreto Municipal n® 290, de 2 de julho de 2026, definiu o Gabinete do Prefeito como 6rgdo
gestor do Fundo;

CONSIDERANDO os prognoésticos climaticos e os alertas emitidos pelos 6rgédos oficiais de
meteorologia e de protegdo e defesa civil quanto a intensificagdo de eventos meteorolégicos
adversos no Estado do Parand, associados ao fendmeno El Nifio, e a consequente urgéncia na
adocao de medidas de preparagao e resposta;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer mecanismos de planejamento, coordenagdo
e integracédo entre os dérgdos e entidades municipais para o enfrentamento de situagdes de
emergéncia e desastres;

CONSIDERANDO a importancia da adogédo de medidas preventivas e da preparagédo dos agentes
publicos para atuagao rapida, coordenada e eficiente diante de eventos adversos;
CONSIDERANDO a necessidade de proteger a vida, a integridade fisica da populagéo, o
patriménio publico e privado, o meio ambiente e os servigos essenciais do Municipio;
CONSIDERANDO a possibilidade de ocorréncia de deslizamentos, alagamentos, inundacdes,
enxurradas, granizo, vendavais, tempestades e outros eventos naturais capazes de provocar
danos humanos, materiais, ambientais e prejuizos econdmicos e sociais;

CONSIDERANDO a importancia da atuagédo conjunta do Municipio com os 6érgaos estaduais e
federais de Protecédo e Defesa Civil, os servicos de emergéncia e demais instituigdes competentes;
CONSIDERANDO o memorando de protocolo n° 2026005667, encaminhado pela Defesa Civil,
em 16 de outubro de 2026,

DECRETA:

CAPITULO |

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido o Plano de Contingéncia Municipal de Proteg¢do e Defesa Civil - PLANCON
do Municipio de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, destinado a estabelecer diretrizes,
procedimentos, responsabilidades e mecanismos de atuacéo integrada para o enfrentamento de
situacdes de risco, emergéncia ou desastre.

§ 1° O Plano de Contingéncia Municipal sera o instrumento de planejamento e organizagdo das
agbes de preparagdo e resposta a desastres, observadas as competéncias legais dos érgaos
envolvidos.

§ 2° O Plano de Contingéncia integra este Decreto como Anexo Unico, devendo ser implementado
e atualizado pela Coordenagdo Municipal de Protegédo e Defesa Civil, na forma do art. 14 deste
Decreto.

§3° O Anexo Unico sera complementado no plano de 60 (sessenta) dias, contados da publicagdo
deste Decreto, para contemplar integralmente os elementos previstos no § 7° do art. 3°-A da Lei
Federal n° 12.340, de 1° de dezembro de 2010.

Art. 2° O Plano de Contingéncia Municipal tem como objetivos:

| — estabelecer procedimentos operacionais para atuagdo coordenada dos 6rgaos municipais em
situacdes de emergéncia;

Il — reduzir os riscos e minimizar os danos decorrentes de desastres;

IIl — promover a protegéo da vida e da integridade fisica da populagao;

IV — organizar a mobilizagdo de recursos humanos, materiais, equipamentos e servigcos
necessarios ao atendimento das ocorréncias;

V — estabelecer procedimentos de comunicacéo, alerta e orientagéo a populagéo;

VI — assegurar assisténcia as pessoas afetadas, especialmente as que se encontrem em situagao
de vulnerabilidade;

VII — favorecer o restabelecimento dos servigos essenciais e a recuperagéo das areas atingidas; e
VIII — fortalecer a integracéo entre o Municipio e os demais integrantes do Sistema Nacional de
Protegédo e Defesa Civil.

CAPITULO Il

DOS EVENTOS ABRANGIDOS

Art. 3° O Plano de Contingéncia Municipal abrangera agdes de resposta aos seguintes eventos
adversos:

| — deslizamentos de encostas e movimentagdes de massa;

Il — alagamentos em areas urbanas e rurais;

Il — inundagdes decorrentes da elevagao do nivel de rios, cérregos e demais cursos d’agua;

IV — enxurradas e escoamentos superficiais intensos de aguas pluviais;

V — ocorréncia de granizo;

VI — vendavais e rajadas intensas de vento;

VIl — tempestades, chuvas intensas, descargas elétricas e fendbmenos meteorolégicos severos
associados; e

VIl — outros eventos adversos que possam comprometer a seguranca da populagdo, a
infraestrutura, os servigos essenciais ou 0 meio ambiente.

Paragrafo unico. A inclusdo de outros eventos no planejamento operacional podera ocorrer
mediante avaliagéo técnica da Defesa Civil, respeitadas as disposicdes legais aplicaveis.
CAPITULO Ill

DA COORDENAGAO E DAS RESPONSABILIDADES

Art. 4° A coordenagdo da execugdo do Plano de Contingéncia Municipal cabera ao Gabinete do
Prefeito, por intermédio da Coordenagdo Municipal de Protecdo e Defesa Civil — COMPDEC,
integrada por servidores designados por Portaria do Prefeito Municipal, até a edicdo de lei
especifica que institua o érgdo municipal de protecéo e defesa civil.

Paragrafo Unico. A designacéo de que trata o caput ndo implica criagéo de cargo, fungéo gratificada
ou acréscimo remuneratorio.

Art. 5° Compete a Coordenagdo Municipal de Protecdo e Defesa Civil:

| — coordenar as agdes municipais previstas no Plano de Contingéncia;

Il — acompanhar informagdes meteoroldgicas, alertas oficiais e ocorréncias que possam
representar riscos a populagao;

11l — articular a mobilizagao dos 6rgaos municipais e solicitar apoio dos 6rgdos estaduais e federais,
quando necessario;

IV — orientar a populagéo sobre medidas preventivas e procedimentos de seguranca;

V — identificar, cadastrar e manter atualizadas, na medida das informagdes disponiveis, as areas
de risco e os locais suscetiveis a desastres, bem como o cadastro da populagdo neles residentes;
VI — manter atualizadas as informacdes relativas aos recursos humanos, materiais, equipamentos
e meios logisticos disponiveis;

VIl — organizar o registro das ocorréncias e o levantamento preliminar dos danos;

VIII — propor a realizagdo de treinamentos, exercicios simulados e a¢des de capacitagao;

IX — promover a revisdo anual do Plano de Contingéncia e a realizagéo das audiéncias e consultas
publicas de que trata o art. 14 deste Decreto; e

X — acompanhar a implementac@o das medidas necessarias ao aperfeicoamento da capacidade
municipal de resposta a desastres.

Art. 6° Os o¢rgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal deverdo colaborar com a
execugdo do Plano de Contingéncia, dentro de suas respectivas competéncias, disponibilizando
0 apoio operacional necessario, conforme a natureza da ocorréncia e os recursos disponiveis.

§ 1° Poderao ser mobilizados:

| — Gabinete do Prefeito;

Il — Secretaria Municipal de Administragao;

|1l — Secretaria Municipal de Finangas;

IV — Secretaria Municipal de Saude;

V — Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

VI — Secretaria Municipal de Obras, e Viagbes;

VIl — Secretaria Municipal de Planejamento;

VIl — Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura, quando necessaria a disponibilizacdo de
instalagdes, veiculos ou servidores para transporte, apoio ou acolhimento temporario;

IX — Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, especialmente em ocorréncias na zona
rural ou com repercussao ambiental;

X — Departamento de Comunicagdo Municipal;

XI — Departamento de Transito Municipal; e

Xl — demais secretarias, departamentos e unidades administrativas que possam contribuir para o
atendimento da ocorréncia.

§ 2° A relagdo nominal dos responsaveis, seus substitutos e respectivos contatos devera constar
do Plano de Contingéncia ou de documento operacional complementar mantido atualizado pela
Defesa Civil, observado o disposto no paragrafo unico do art. 16 deste Decreto.

Art. 7° O Municipio podera articular agdes conjuntas com o Corpo de Bombeiros Militar, a Policia
Militar, os ¢érgaos estaduais e federais de Protecdo e Defesa Civil, os servigos de saude, as
concessionarias de servigos publicos e outras instituigdes competentes, respeitadas as atribuigdes
de cada entidade.

CAPITULO IV

DOS PROCEDIMENTOS DE ALERTA E RESPOSTA

Art. 8° A atuagéo operacional prevista no Plano de Contingéncia observara, conforme a gravidade
e a evolugdo da ocorréncia:

| — monitoramento das condigdes de risco;

Il — emisséo e divulgacéo de alertas e orientagdes preventivas;

11l — mobilizagéo dos 6rgdos e equipes necessarios;

IV — avaliagdo das condi¢des de seguranga das areas afetadas;

V — adogdo de medidas de protegdo a populagédo, incluindo evacuagéo preventiva quando
necessaria e legalmente cabivel;

VI — isolamento ou interdicdo de areas e edificagdes, pelas autoridades competentes, quando
houver risco a seguranca;

VIl - prestagdo de assisténcia as pessoas afetadas;

VIl — levantamento dos danos e das necessidades emergenciais; e

IX — adogao de medidas para restabelecimento dos servigos essenciais e recuperagédo das areas
atingidas.

Art. 9° A Coordenacéo Municipal de Protecédo e Defesa Civil podera recomendar ou solicitar aos
érgaos competentes a adogao de medidas preventivas e emergenciais, inclusive a mobilizagéo de
equipes, equipamentos, veiculos e outros recursos necessarios ao atendimento das ocorréncias.
§1° As medidas que dependam de decisdo de autoridade especifica deverao ser submetidas ao
agente publico competente, observadas as disposi¢des legais aplicaveis.

§ 2° Alinstituicdo do Plano por este Decreto ndo afasta a necessidade de obtengéo de autorizagdes,
adogdo de procedimentos administrativos ou observancia das competéncias legalmente
estabelecidas para cada medida de resposta.

§ 3° A decretagdo de situagdo de emergéncia ou de estado de calamidade publica compete ao
Prefeito Municipal, mediante proposta fundamentada da Coordenagdo Municipal de Protegdo e
Defesa Civil, instruida com a avaliagdo de danos e prejuizos.

Art. 10. Os alertas e as orientagdes a populagdo deverdo ser divulgados, sempre que possivel,
por meio dos canais oficiais de comunicagdo do Municipio e de outros meios disponiveis, com
linguagem clara, acessivel e compativel com a gravidade da situagéo.

Art. 11. Quando houver necessidade de retirada temporaria de pessoas de areas de risco, a
Defesa Civil devera articular, com os 6rgaos competentes, as medidas de transporte, acolhimento,
alimentagéo, assisténcia social e demais providéncias necessarias.

Paragrafo Unico. Os locais de abrigo temporario deverdo ser previamente identificados, sempre
que possivel, avaliando-se sua capacidade, acessibilidade, condi¢des sanitarias e disponibilidade
de infraestrutura.

CAPITULO V

DOS RECURSOS E DAARTICULAGAO INSTITUCIONAL

Art. 12. Os 6rgaos municipais deverdo informar & Coordenagdo Municipal de Protegdo e Defesa
Civil, conforme solicitado, os recursos humanos, materiais, veiculos, equipamentos e demais
meios que possam ser empregados nas agdes de resposta a desastres.

Art. 13. As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias dos 6rgaos envolvidos e, quando cabivel, por conta dos recursos do Fundo
Municipal de Protegao e Defesa Civil — FUMPDEC, nos termos da Lei Municipal n° 98, de 2023,
e do Decreto Municipal n® 290, de 2026, observadas as deliberagdes de seu Conselho Diretor,
observadas a disponibilidade orgamentéria e financeira, as normas de execugdo da despesa
publica e a legislagdo aplicavel.

Paragrafo unico. A necessidade de recursos adicionais deverd ser avaliada pelos setores
competentes, mediante os procedimentos administrativos e orcamentarios cabiveis.

CAPITULO VI

DAATUALIZAGAO, DO TREINAMENTO E DA PUBLICIDADE

Art. 14. O Plano de Contingéncia Municipal sera revisado e atualizado, no minimo, anualmente,
mediante processo de mobilizagéo e participagdo social, e submetido a avaliagéo e prestagéo de
contas anuais por meio de audiéncia publica com ampla divulgagédo, nos termos do art. 3°-A, §
6°, da Lei Federal n° 12.340, de 1° de dezembro de 2010, sem prejuizo de revisdo extraordinaria
sempre que houver:

| — alteragéo relevante nos riscos identificados no territério municipal;

Il — modificagdo da estrutura administrativa ou das responsabilidades dos 6rgaos envolvidos;

11l — alteragao significativa dos recursos disponiveis para atendimento de emergéncias;

IV — ocorréncia de desastre que evidencie a necessidade de aperfeicoamento dos procedimentos;
ou

V — recomendag&o técnica dos 6rgdos competentes.

Paragrafo Unico. As audiéncias e consultas publicas de que trata o caput serdo convocadas pela
Coordenacédo Municipal de Protegéo e Defesa Civil, com ampla divulgacgéo prévia no 6rgéo oficial
e nos demais canais de comunicagdo do Municipio.

Art. 15. A Coordenagdo Municipal de Protegdo e Defesa Civil podera promover exercicios
simulados, treinamentos e agdes de capacitagdo destinados a aprimorar a preparagdo e a

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

resposta dos agentes publicos e demais participantes do Plano.

Art. 16. O Plano de Contingéncia Municipal devera permanecer disponivel para consulta dos
érgaos envolvidos e ser divulgado pelos canais oficiais do Municipio, resguardadas as informagdes
pessoais ou operacionais cujo acesso deva ser limitado nos termos da legislagéo aplicavel.
Paragrafo Gnico. A versdo do Anexo Unico destinada a divulgagéo publica ndo contera dados
pessoais, tais como telefones e enderegos particulares dos responsaveis e o cadastro da
populagdo residente em areas de risco, os quais integrardo documento operacional de acesso
restrito aos érgéos envolvidos, nos termos da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, e
da Lei Federal n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

CAPITULO VII

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 17. Os casos omissos relacionados a execucgéo operacional do Plano serdo avaliados pela
Coordenacédo Municipal de Protegéo e Defesa Civil, em articulagdo com os érgéos competentes,
observada a legislagédo vigente, cabendo ao Prefeito Municipal dirimir as questdes de natureza
normativa.

Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO MUNICIPAL, 19 DE OUTUBRO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

PLANO DE CONTINGENCIA MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL — PLANCON

Plano de Contingéncia Municipal de Protegao e Defesa Civil

Municipio de Cruzeiro do Oeste - PR

O presente Plano de Contingéncia Municipal estabelece diretrizes para acdes de resposta
a desastres envolvendo Deslizamentos, Alagamentos, Inundagdes, Enxurradas, Granizos,
Vendavais e Tempestades.

Vers&o 25, atualizado em 03/09/2026
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1. INTRODUGAO

1.1. Documento de Aprovagao

O plano de Contingencia de Protegéo e Defesa Civil - PLANCON para deslizamentos, alagamentos,
inundagdes, granizo, vendavais e tempestades no municipio de Cruzeiro do Oeste - PR estabelece
os procedimentos a serem adotados pelos 6rgdos envolvidos direta ou indiretamente na resposta
a emergéncias e desastres relacionados a estes eventos naturais.

O presente Plano foi elaborado e aprovado pelos érgdos e instituicdes integrantes do Sistema
Municipal de Defesa Civil de Cruzeiro do Oeste - PR identificados na pagina de assinaturas, os
quais assumem o compromisso de atuar de acordo com a competéncia que lhes é conferida, bem
como realizar as a¢des para a criagdo e manutencgéo das condi¢gdes necessarias ao desempenho
das atividades e responsabilidades previstas neste Plano.

1.2. Pagina de Assinaturas

Nome Instituicdo ~ Assinatura

Alejandro Bruno Mendes SantoS

SECRETARIA DE OBRAS

ARMANDO CERCI JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS FARINAZZO SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

ELIANA CERCI

Secretaria de Assistencia Social
FERNANDO CARRASCO
FLAVIO POSSETI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

GILDO ROGERIO DA SILVA AGENTE MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL
CRUZEIRO DO OESTE

JAQUELINE PACHECO ESCOLA MUNICIPAL TASSO DA SILVEIRA

JOSEFA LIMA SANTANA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
LISLIE PEREIRA DOS SANTOS PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE(
ADMINISTRAGAO)
LUCAS GARBUGIO

Ambulancia transporte( secretaria de satde)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

MAJOR ABREU

7°BATALHAO DE POLICIA MILITAR

NURIA ZAMORA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE ( FINACAS)
POLICIA CIVIL

POLICIA CIVIL

PRISCILA VEIRA GALBES

PMCO educagéo (transporte)

RODRIGO LUIZ BARBOSA

DEFESA CIVIL MUNICIPAL

ROGERIO FERREIRA DE ANDRADE COORDENADOR MUNICIPAL DE PROTEGCAO E DEFESA
CIVIL

SELMA HADAS (APAE)

Secretaria de Assistencia Social

Nome Instituicdo  Assinatura

TENENTE THIAGO

CORPO DE BOMBEIROS

1.3. Instrucdes para uso do plano

O presente plano foi metodologicamente planejado para o uso pratico facilitando a coleta e a
busca de informagdes dentro do municipio, focando o atendimento a desastre. Para um uso mais
operacional é interessante que o usuario deste plano faga a sua impressao colorida, pois cada
uma das areas abaixo é destacada com uma cor diferenciada no canto de cada pagina para um
manuseio mais pratico:

« Caracterizagdo do Cendrio (AZUL): Resultante da coleta de informacdes de areas com
recorréncia de desastres ou locais com alta suscetibilidade a ocorréncias, sendo pontuadas e
caracterizadas de acordo com a sua infraestrutura, ocupacdo e populagdo. Estas localidades
cadastradas denominamos de “areas de atengao”;

« Cadastro de Abrigos (AMARELO): Através deste formulario busca-se ndo apenas somente
identificar o local fisico com a possibilidade para o abrigamento de pessoas vitimas de desastres,
mas construir uma légica na concepgao que € a formagéo de um abrigo, identificando as fungdes
basicas para um funcionamento harmonioso, bem como elencar os atores deste contexto;

« Cadastro de Recursos (VERDE): Nesta etapa do plano busca-se os principais recursos que
usualmente s&o utilizados quando em um momento de desastre, referenciando-se seu quantitativo
e contato para um acesso eficiente. Vale lembrar que o plano parte de ponto basico podendo o
municipio de acordo com a sua especificidade agregar mais recursos que ache interessante ndao
se prendendo somente aos itens aqui elencados;

 Ativagéo do Plano (VERMELHO): Através deste é que sao direcionadas as fungdes que deverdo
ser exercidas para a organizagao de uma gestao do desastre, destacando-se as pessoas com suas
funcionalidades dentro do contexto do atendimento a ocorréncia. Essas fungdes correspondem ao
previsto no SCI (Sistema de Comando de Incidentes).

E importante saber:

O Coordenador Operacional é a pessoa responsavel por organizar as primeiras agbes de
atendimento no momento da ocorréncia. Ele é a fonte ignea para a gestao do desastre, deve ser
uma pessoa com poder de articulagéo entre as secretarias municipais, que consiga prover através
de contatos os meios necessarios para o atendimento inicial ao desastre. Sua atuagéo se inicia
com o comunicado do evento e se encerra com a formagéo do comando do SCI

O Gabinete Gestor de Desastre (comando do SCI) é responsavel pela operagdo como um todo.
Cabe a ele desenvolver os protocolos e respostas geradas pelas demandadas provenientes do
incidente. Para a concepgéo deste gabinete ¢ interessante que as pessoas que irdo fazer parte do
mesmo contemplem as seguintes caracteristicas:

A)Pessoas que tenham responsabilidade pelas suas agdes;

B)Pessoas que tenham o controle e articulagado de grande nimero de recursos;

C) Pessoas que tenham grande representatividade no contexto do municipio;

D) Pessoas que tenham responsabilidade legal para a questéo;

E)Pessoas com poder de deciséo;

Dentro deste contexto sugerimos, no ambito municipal, que a composi¢cdo do gabinete seja
formada pelos representantes das pastas de Obras, Saude, Defesa Civil, Seguranca Publica e
Prefeito Municipal.

1.4. Instrugdes para a manutencéo do plano

Para melhoria do Plano de Contingéncia, os 6rgédos envolvidos na sua elaboragéo deverao realizar
simulados conjuntos no minimo duas vezes ao ano, sob a coordenagéo do Coordenador
Operacional, emitindo relatério ao final de cada exercicio, destacando os pontos do Plano de
Contingéncia que merecem alteragdo ou reformulagdo, as dificuldades encontradas na sua
execugdo e as sugestdes de aprimoramento dos procedimentos adotados. Com base nas
informagdes contidas nestes relatorios, os participantes deverdo se reunir para elaborar a revisédo
do Plano, langando uma nova verséo que devera ser distribuida aos érgéos de interesse

2. FINALIDADE

O plano de Contingéncia de Protegéo e Defesa Civil - PLANCON do municipio de Cruzeiro do
Oeste

- PR estabelece os procedimentos a serem adotados pelos 6rgdos envolvidos na resposta a
emergéncias e desastres quando da atuagéo direta ou indireta em eventos relacionados a estes
desastres naturais, recomendando e padronizando a partir da adesdo dos 6rgéos signatarios os
aspectos relacionados ao monitoramento, alerta, alarme e resposta, incluindo as a¢des de socorro,
ajuda humanitaria e reabilitagdo de cenarios, a fim de reduzir os danos e prejuizos decorrentes.
2.1. Pressupostos do Planejamento

Para a utilizagdo deste Plano, admitem-se as seguintes condigdes e limitagdes presentes:

« A capacidade de resposta dos 6rgdos de emergéncia ndo sofre alteragdes significativas nos
periodos noturnos, feriados e finais de semana, enquanto os demais 6rgdos dependerdo de um
plano de chamada para a sua mobilizagéo nos periodos fora do horario comercial;

« E desejavel que o tempo de mobilizagdo interna de cada érgao envolvido neste plano seja de no
maximo 2 (duas) horas, independente do dia da semana ou horério do acionamento;

« A mobilizagdo dos ¢érgaos estaduais de emergéncia ocorrerd em 2 (duas) horas apds ser
autorizada;

+ O monitoramento devera ser capaz de estabelecer as condigdes para um alerta indicando a
possibilidade de ocorréncias com 5 (cinco) horas de antecedéncia para deslizamentos de grande
impacto, inundagdes bruscas ou processos geolégicos ou hidrolégicos correlatos;

« Os sistemas de telefonia celular e radio comunicacdo ndo serdo afetados pelos eventos
descritos nos cenarios acidentais, e caso sejam afetados devera ser acionado o mais rapidamente
possivel a REER (Rede Estadual de Emergéncia de Radioamadores) através dos telefones de
plantdo da CEDEC - (41) 3281-2513 ou (41) 99252-8250;

+ O mau tempo pode ser um condicionante que impedira o deslocamento de aeronaves para a
regiao;

« O tempo de permanéncia em operagao de representantes ou grupos de cada érgdo dependera
das caracteristicas do desastre;

« As fungdes desenvolvidas pelas instituicdes quando na recorréncia de um desastre nao ensejam
qualquer tipo de remuneragéo, sendo considerado servigo de relevante interesse publico;

3. CARACTERIZAGAO DO CENARIO

Para a caracterizagdo do cenario foi adotada uma metodologia que buscou levantar informagoes
de areas que apresentaram uma recorréncia com relagdes aos desastres pertinentes a este plano.
Para estas areas adotou-se uma nomenclatura de “areas de atengdo”, que séo localidades que
historicamente ja estiveram envolvidas ou ainda se envolvem sazonalmente com algum dos tipos
de ocorréncias, como alagamentos, inundagdes ou deslizamentos. E importante ressaltar que
cada area de atengao se refere a uma localidade especifica, se, por exemplo, no municipio ha dois
bairros que comumente alagam neste municipio ha no minimo duas areas de atengéo.
Aideologia do plano é de que cadastradas todas as “areas de atengéo” do municipio, seja possivel,
quando em um alerta meteoroldgico, poder priorizar, através da analise dos dados constante em
cada area, qual localidade irad ter uma intervengao prioritaria dos 6rgaos de resposta.

Lembrete: Para parametros de priorizagao de alerta nas areas de atengao:

1°Aquelas com maior concentragdo populacional correlacionada com a pior predominancia
construtiva;

20

Aquelas com pior infraestrutura;

3°Aquelas com mais pontos sensiveis dentro dos poligonos, como asilos, escolas, hospitais, etc;
Na sequéncia estéo as fichas de cadastro destas areas de atengdo, divididas em trés sessoes:

1) Areas de atengdo de Alagamentos;

2)Areas de atencao de Deslizamentos;

3) Areas de atencéo de Inundagdes;

Total de areas: 2

Localidade: JARDIM DA LUZ.

Nome do rio: Nome da bacia hidrogréfica:

Detalhamento:

LOCALIDADE DE BAIXO DE DECLIVE,SENDO ATINGIDA POR ENXURRADAS.

Residéncias: 5 Prédios publicos: 1 Infraestrutura: 5

Pontos sensiveis:

POLO U.A.B (UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL).

Populagao afetavel: 20

Caracteristica da area afetavel: Area Urbana Tipo de ocupagdo: Loteamento com infraestrutura
Predominancia construtiva: Alvenaria

Descrigao:

AREA SUSCETIVEL A ALAGAMENTO DEVIDO A DEFICIENCIA NO SISTEMA DE DRENAGEM,
E DEVIDO O DECLIVE DA LOCALIDADE.

Responsavel pelo levantamento dos dados:

ROGERIO FERREIRA DE ANDRADE

Responsavel pelo preenchimento: ROGERIO FERREIRA DE ANDRADE

Cargo/fungéo: Outro/Coordenador Municipal de Defesa Civil

Localidade: SUL BRASILEIRA

Nome do rio: Nome da bacia hidrogréafica:

Detalhamento:

APRESENTA ALAGAMENTO, DEVIDO AO DECLIVE DO LOCAL E FALTA DE ACESSO PARA
ESCOAMENTO DOS VOLUMES HIDRICOS. APRESENTANDO PERDAS MATERIAIS AOS
MORADORES DA LOCALIDADE.

Residéncias: 33 Prédios publicos: 0 Infraestrutura: 0

Pontos sensiveis:

NAO E O CASO

Populagéo afetavel: 20

Caracteristica da area afetavel: Area Urbana

Tipo de ocupagéo: Loteamento sem infraestrutura, Loteamento com infraestrutura

Predominancia construtiva: Alvenaria

Descrigao:

BUEIRO NO QUAL NAO ABSORVE TODO O VOLUME HIDRICO DO LOCAL DEVIDO O
DECLIVE DA RUA, SENDO ASSIM AFETANDO AS RESIDENCIAS CIRCUNVIZINHAS
Responsavel pelo levantamento dos dados:

ROGERIO FERREIRA DE ANDRADE

Responsavel pelo preenchimento: ROGERIO FERREIRA DE ANDRADE

Cargo/fungao: Outro/Coordenador Municipal de Defesa Civil

Total de areas: 1

Localidade: PROLONGAMENTO RUA PEABIRU PROXIMO AO FRIGORIFICO ASTRA
Detalhamento:

O ATERRO EM QUESTAO CONFIGURA-SE COMO UMA VIA DE PROLONGAMENTO DA
RUA PEABIRU, ESTABELECENDO LIGAGAO ENTRE A REGIAO CENTRAL DO MUNICIPIO,
O FRIGORIFICO ASTRA E A ZONA RURAL. A AREA ATUA COMO PONTO DE CAPTAGAO E
ESCOAMENTO DE AGUAS PLUVIAIS PROVENIENTES DE DIVERSOS BAIRROS URBANOS E
DO CENTRO DA CIDADE, CARACTERIZANDO-SE COMO UM COMPONENTE RELEVANTE DO
SISTEMA DE DRENAGEM URBANA.

Declividade: 45 ~ 75%; Vegetacgéo: Natural; Drenagem: Tubulagéo

Evidéncias de movimentos: Arvores, postes inclinados Trincas no terreno

Presenca de nascentes

Residéncias: 0; Prédios publicos:0; Infraestrutura: 0

Pontos sensiveis:

FRIGORIFICO ASTRA.

Populagao afetavel: 0

Caracteristica da area afetavel: Area Urbana, Area Rural

Tipo de ocupagao: Sem ocupagdes

Predominancia construtiva: Outros

Descrigao:

DEVIDO AO GRANDE VOLUME DE CAPTAGAO DE AGUAS PLUVIAIS E DECLIVE DA
LOCALIDADE, TORNA-SE O ATERRO LOCAL DE ATENGAO, DEVIDO AO GRANDE FLUXO
DE TRANSEUNTES PARA ACESSO AO FRIGO ASTRA QUE ENCONTRA-SE A 200M DA AREA
DE ATENGAO.

Responsavel pelo levantamento dos dados: ROGERIO FERREIRA DE ANDRADE

Responsavel pelo preenchimento: ROGERIO FERREIRA DE ANDRADE

Cargo/fungéo: Outro/Coordenador Municipal de Defesa Civil

Total de areas: 0

O municipio ndo possui areas de inundagéo

4. CADASTRO DE ABRIGOS

A ficha de cadastro de abrigos foi idealizada para auxiliar na formagéo destes locais, pois muito
mais importante do que ter referenciado um local fisico para recepcionar estas pessoas € ter
uma estrutura de pessoal e logistica previamente estabelecida, onde os atores de gestao terdo a
consciéncia de suas agdes, qualificando assim desta maneira o atendimento.

4.1. Quando ativar o abrigo:

Os responsaveis pela ativagdo dos abrigos devem ser acionados sempre que houver a emissdo
de alertas para as areas de atengdo. Caso haja a confirmagdo da necessidade de remocéo das
pessoas das areas de atengdo, os responsaveis deverao ativar os abrigos. O abrigo devera ser
ativado ainda quando na ocorréncia de um desastre que atinja localidades com ocupagéo e que
haja a necessidade de se alocar pessoas em um local seguro.

Check-list para ativar o abrigo:

() Confirmado o alerta ou ocorreu um evento com necessidade de realocar pessoas; () Verifique
as areas atingidas ou com alerta;

() Verifique dentro do cadastro de abrigos qual deles € o mais adequado para abrigar estas
pessoas;

() Verifique se o numero de pessoas atingidas pode ser alocado em um Unico abrigo ou se sera
necessario mais de um abrigo;

() Verifique o meio de transporte e as rotas a serem utilizadas para a retirada destas pessoas
(sugestao: Utilizar 6nibus, verificar no cadastro de recursos);

() Acionar os gestores do abrigo a ser mobilizado, conforme cadastro;

(') Solicitar confirmagao de condi¢des do abrigo acionado, para inicio das atividades;
IMPORTANTE: Um abrigo deve ser planejado para cada sete dias, ou seja, os recursos necessarios
para a sua organizagdo devem ser estimados para este periodo, podendo ser reorganizado na
mesma proporgao caso seja necessario.

SUGESTAO PARA ROTINA DE ABRIGOS

Atividades/Rotinas Horérios sugeridos

Alvorada (despertar) 7h

Café da manha 7h30m até 8h

Almoco 12h até 13h

Jantar 18h até 19h

Abertura / fechamento do abrigo 6h/23h

Lactario (lactante-amamentagéo) 2h, 5h, 8h, 11h, 14h, 17h, 20h, 23h

Espaco recreativo 8h até 11h e 14h até 17h

Total de abrigos: 3

Municipio: Cruzeiro do Oeste - PR Tipo do Abrigo: Ginasio de esportes

Local do Abrigo: GIN4SIO DE ESPORTES SAO FRANCISCO DE ASSIS

Enderegco: PRACA MANOEL RIBAS  n°: 0000000 CEP: 87400000

Coordenadas - Latitude: 23°47°10.5” Coordenadas - Longitude: 53°0435

Nome Responsavel: Danielle Araujo da silva

Fone fixo: (44) 3676-1555 Celular: (44) **xsrewx Email: ()}
cruzeirodooeste.pr.gov.br

Nome Adjunto: RONALDO APARECIDO CORREA

Fone fixo: (44) 3676-1555 Celular: (44) ***xx-rxx Email: R @

cruzeirodooeste.pr.gov.br

Coordenador Social: CLAUDINEIA APARECIDA BRITO SILVA

Fone fixo: Celular: (44) *****-*x** Email: *********@gmail.com
Coordenador Social Adjunto: FABIO JUNIOR DA SILVA

Fone fixo: Celular: (44) *****-*** Email: *********@hotmail.com
Coordenador Saude: kelly ferrarezi

Fone fixo: Celular: (44) *****-**** Email: ********@hotmail.com
Coordenador Saude Adjunto: REGIANE MARIA COUTINHO

Fone fixo: Celular: (44) *****-xx** Email:

Coordenador Logistica: PEDRO HENRIQUE NEVES NASCIMENTO
Fone fixo: (44) 3676-1555 Celular: (44) x*xx e Email: *********@gmail.com
Coordenador Logistica Adjunto: Anderson Menezes Silva

Fone fixo: (44) 3676-1555 Celular: (44) *x*xrrx* Email: esporte@
cruzeirodooeste.pr.gov.br

Checklist Abrigo:

Capacidade do Abrigo: 500 pessoas

Ha espagos para almoxarifado? Sim

Existe cozinha no local? Sim

Existe agua encanada? Sim

Existe coleta de lixo regular? Sim

Quantidade de banheiros: 02 Masc. 02 Fem.

Quantidade de chuveiros: 03 Masc. 03 Fem.

Ha espacos para lavanderia? Sim

Ha espaco para secagem de roupas? Sim

Ha espaco para area de recreagdo? Sim

Ha fornecimento de energia elétrica? Sim

Ha espaco para abrigo de animais? N&o

Ha espaco reservado para alimentagdo? Sim

Capacidade do reservatorio de agua: 5000 litros

Observagoes:

Responsavel pelas informagdes: DANIELLE ARAUJO DA SILVA

Municipio: Cruzeiro do Oeste - PR Tipo do Abrigo: Escola

Local do Abrigo: COLEGIO ESTADUAL ANCHIETA

Enderego: AVENIDA WENCESLAU BRAS n°: 245 CEP: 87400000
Coordenadas - Latitude: 23°4723 Coordenadas - Longitude: 53°0453

Nome Responsavel: KAMILA CORREIA G.FELIPE

Fone fixo: (44) 3676-1247 Celular: (44) **xrrexx Email: *******@escola.pr.gov.
br

Nome Adjunto: Pedro Luiz Moreira

Fone fixo: (44) 3676-1247 Celular: (44) x*xx e Email: *********@gmail.com
Coordenador Social: JULYMEYRE C. PEDRINI RUFFO

Fone fixo: (44) 3676-1247 Celular: (44) **x*rex Email: *******@escola.pr.gov.
br

Coordenador Social Adjunto: ANA CARLA NEVES DOS SANTOS

Fone fixo: (44) 3676-1247 Celular: (44) x*xxxxex Email: ********@escola.pr.gov.
br

Coordenador Saude: EDNA BANDEIRA SACOMAN

Fone fixo: Celular: (44) *****-**** Email: *********@escola.pr.gov.br

Coordenador Satde Adjunto: RENATO LYSYK

Fone fixo: Celular: (44 )*****.***x Email: *********@escola.pr.gov.br

Coordenador Logistica: DEBORA NASCIMENTO DA SILVA

Fone fixo: (44) 3676-1247 Celular: (44) *xexxxxex Email: ********@escola.pr.gov.
br

Coordenador Logistica Adjunto: RUBINA MARIA DA SILVA CORREIA

Fone fixo: Celular: (44) *****-xx*x Email: *********@escola.pr.gov.br

Checklist Abrigo:

Capacidade do Abrigo: 500 pessoas

Ha espagos para almoxarifado? Sim

Existe cozinha no local? Sim

Existe agua encanada? Sim

Existe coleta de lixo regular? Sim

Quantidade de banheiros: 05 Masc. 05 Fem.

Quantidade de chuveiros: 05 Masc. 05 Fem.

Ha espagos para lavanderia? Sim

Ha espaco para secagem de roupas? Sim

Ha espaco para area de recreagdo? Sim

Ha fornecimento de energia elétrica? Sim

Ha espaco para abrigo de animais?  Sim

Ha espaco reservado para alimentagao? Sim

Capacidade do reservatorio de agua: 7500 litros

Observagoes:

Responsavel pelas informagdes: KAMILA CORREIA G.FELIPE

Municipio: Cruzeiro do Oeste - PR Tipo do Abrigo: Escola

Local do Abrigo: COLEGIO ESTADUAL ALMIRANTE TAMANDARE

Enderego: RUA ROCHA POMBO n°: 104 CEP: 87400000

Coordenadas - Latitude: 23°4732 Coordenadas - Longitude: 53°0435

Nome Responsavel: VIVIANE GENARO

Fone fixo: (44) 3676-1300 Celular: (44) xx*xxxxe Email: ********@escola.pr.gov.

br

Nome Adjunto: ARIANA MARQUES DEQUIQUE

Fone fixo: Celular: (44) *****-**** Email: *********@escola.pr.gov.br
Coordenador Social: TELMA MARIA ANANIAS

Fone fixo: Celular: (44) *****-xx** Email: *********@escola.pr.gov.br
Coordenador Social Adjunto: TEREZA CRISTINA DA SILVA

Fone fixo: Celular: (44) *****-*x* Email: *********@gmail.com
Coordenador Saude: SHOITI YOSHIOKA

Fone fixo: Celular: (44) *****-**** Email: *********@escola.pr.gov.br
Coordenador Saude Adjunto:

Fone fixo: Celular: Email:

Coordenador Logistica: JOSE BASILIO

Fone fixo: Celular: (44) *****-*** Email: *********@escola.pr.gov.br

CONTINUA NA PAGINA SEGUINTE




WWW.ILUSTRADO.COM.BR

(UMUARAMA, TER(}A-FE|RA, 20 de outubro de 2026

PusLicacoes Legars

J leis@ilustrado.com.br

Estado do Parana

Coordenador Logistica Adjunto: LUCIANA GOMES

Fone fixo: Celular: (44) *****-xxx* Email: *********@escola.pr.gov.br
Checklist Abrigo:

Capacidade do Abrigo: 700 pessoas

Ha espagos para almoxarifado? Sim

Existe cozinha no local? Sim

Existe agua encanada? Sim

Existe coleta de lixo regular? Sim
Quantidade de banheiros: 10 Masc. 10 Fem.
Quantidade de chuveiros: 10 Masc. 10 Fem.
Ha espacos para lavanderia? Sim

Ha espaco para secagem de roupas? Sim

Ha espaco para area de recreagdo? Sim

Ha fornecimento de energia elétrica? Sim

Ha espaco para abrigo de animais? N&o

Ha espaco reservado para alimentagao? Sim

Capacidade do reservatoério de agua: 10000 litros

Observagdes:

Responsavel pelas informagdes: VIVIANE GENARO

5. CADASTRO DE RECURSOS

Para o registro dos recursos foram categorizadas 4 (quatro) tipificagdes, onde em cada uma delas
buscou-se cadastrar a quantidade disponivel, a pessoa responsavel pelo recurso e seus meios
de contato.

Os recursos estdo assim divididos:

a) Veiculos: Nesta se¢édo estao relacionados os tipos de veiculos que podem ser utilizados quando
na ocorréncia de um desastre, como veiculos 4x4, embarcagdes, tratores, caminhdes, entre
outros;

b)Materiais: Os materiais estdo divididos em estruturais como lonas e telhas, e materiais de
assisténcia humanitaria como cesta basica, colchdes e etc;

c) Recursos Humanos: Relaciona pessoas que possam auxiliar nas ages de resposta como
médicos, veterinarios, engenheiros e outros;

d) Instituicdes Voluntarias: Instituicdes que podem auxiliar de alguma maneira no momento do
desastre, como jipeiros, comunidades cristas, ONGs e etc;

IMPORTANTE: Para esta parte do plano é necessaria atengao e manipulagédo constantes, pois os
recursos dependem muito dos contatos de acionamento e devido a dindmica dos acontecimentos
é provavel uma alteragdo quase que constante destes meios de acionamento.

Veiculos

Utilitarios

TipoQtd. Contato Instituicdo  Tel. fixo Celular Email

PRISCILLA

Micro-Onibus 10 VEIRA PMCO educagdo GALBES

(44) 3676-1636

(44 *rex xee
PRISCILLA

Onibus 05

(44) 3676-1636

(44) *rews xene
*eevrers @gmail. com
Alejandro

Picape 02 Bruno
Santos

(44) 3676-2535

(44) *rewrwee

*eeveres @gmail. com

Transporte de Materiais

s @agmail. com

PREFEITURA MUNICIPAL GALBES

PMCO Mendes

TipoQtd. Contato Instituicdo Tel. fixo Celular Email
Alejandro

Caminhéo basculante 04 Bruno SECRETARIA DE OBRAS
Mendes

Santos

(44) 3676-2535

(44) *rersoens
*eeserex@gmail, com
Servigos de Terraplenagem

TipoQtd. Contato Instituicdo Tel. fixo Celular Email
Alejandro
Motoniveladora 02 Bruno PMCO Mendes

Santos

(44) 3676-2535
(44) *rewrxene
Alejandro
Pa-carregadeira 03 Bruno
(44) 3676-2535
(84 xxsxxens
Alejandro
Retroescavadeira 02 Bruno PMCO
(44) 3676-2535
(84 *rxx xene
Mendes Santos
Trator

04 Alejandro Bruno Mendes Santos

PMCO

(44) 3676-2535

(84 Fresx xens

*recrees@gmail. com

Atendimento de Emergéncia

TipoQtd. Contato Instituicdo  Tel. fixo Celular Email

Viatura policia civil 03

Dra. ANA CLAUDIA SILVA

DELEGACIA POLICIA CIVIL

(44) 3676-1684 (44) xrxxxmememasar @PC. PR.GOB.BR

Caminhéo de combate a 01 incéndio

Alejandro Bruno Mendes Santos

SECRETARIA DE OBRAS (44) 3676-2535 (44) xremxxmmeasae @gmail. com

Viatura policia militar 10 MAJOR ABREU 7° BPM (44) 3676-1202
(84 Frxsxxes *xxeres @pm. pr.gov.br

Materiais

Materiais
Estruturais
TipoQtd. Contato
Bobinas de lona
ROGERIO FERREIRA DE

DEFESA CIVIL (44) 3676-8150
M p*r.*g*o*v .b*r*@cruzeirodooeste
ROGERIO

. pr.gov.br

. pr.gov.br

Facéao 05

ROGERIO FERREIRA DE ANDRADE
DEFESA CIVIL (44) 3676-8150
. pr.gov.br

Garrafas de agua potavel 02

ROGERIO FERREIRA DE ANDRADE
DEFESA CIVIL (44) 3676-8150
Funcionario Publico 200
Verdnica pereira dos santos correria
PMCO (44) 3676-2812

s @hotmail. com

Instituigdes voluntarias

Instituigdo Contato Tel. fixo Celular Email

Lions clube maria do Carmo (44) 0000-0000
Agdes que pode desenvolver:

Ag¢bdes humanitarias, servigo voluntario

Ativagao do Plano

6. ATIVAGAO DO PLANO

6.1. Autoridade de Ativagao

O Plano de Contingéncia podera ser ativado pelas seguintes autoridades:
Responsavel: ROGERIO FERREIRA DE ANDRADE Fungao:
MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA

CIVIL

Celular:

(44) *rewewene

Fixo residencial:

(44 *rer e

Fixo comercial:

(44) 3676-8150

Outro:

(44) *rewewene

Responsavel: Gildo Rogério da Silva Fungao: Coordenador adjunto COMPDEC
Celular:

(84 Fresx e

Fixo residencial:

(44)rrrnsnns

Fixo comercial:

(44) 3676-8150

Outro:

(84 Fresxxen

Responsavel: Funcéo:
Celular:  Fixo residencial:
6.2. Critérios para Ativagao

O PLANCON sera ativado sempre que forem constatadas as condi¢des e pressupostos que
caracterizam um dos cenarios de risco previstos, seja pela evolugdo das informagdes monitoradas,
pela ocorréncia do evento ou pela evolugdo das informagdes monitoradas, pela ocorréncia do
evento ou pela dimens&o do impacto, em especial:

* Quando o responsavel pelo monitoramento (listados abaixo) receber alerta meteorolégico do
CENAD, CEDEC, COREDEC ou COMDEC;

» Quanto o nivel dos rios monitorados (veja lista abaixo) atingirem os niveis de atengéo ou alerta;
* Quando o movimento de massa for detectado pelos responsaveis pelo monitoramento ou for
dado um alerta pela MINEROPAR;

* Quando ocorrerem chuvas, vendavais ou tempestades que gerem pessoas desalojadas e/ou
desabrigadas;

GILDO ROGERIO DA SILVA

*ererees @gmail. com
PMCO Santos

e @amail. com

oo @amail. com

Instituicdo  Tel. fixo Celular Email
3

(44) wrwen s
(84) *xxxxmne e @ cryzeirodooeste
(44) *rwxx s sexreeens G oy zeirodooeste
(84 *xwxs s

(A4) wrsaee

COORDENADOR

Fixo comercial: Outro:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

AGENTE DE DEFESA CIVIL

CRUZEIRO DO OESTE

(44) 3676-8150 (44) *ramxrank (f4) xxxxxxaxx (44) 3676-8150

Rios: ndo Morros: ndo Réguas de Rios: ndo Meteoroldgico: ndo Estagdes Pluviométricas: sim
metros metros

6.3. Procedimentos para Ativagao

Apods a decisdo formal de ativar o Plano de Contingéncia, o Coordenador Operacional devera
realizar os contatos necessarios para que as seguintes medidas sejam desencadeadas:

1) Instalar o Sistema de Comando de Incidentes e o Posto de Comando, usando os dados abaixo:
Responsavel: PAULO NERY

Fone acionamento:

(44) reeres

Celular:

(84 Fresxren

Funcéo:

CHEFE DE GABINETE

Fone residencial:

(84 *renxee

Fone comercial:

(44) 3676-8150

Posto de comando:

PREFEITURA MUNICIPAL.

Local:

GABINETE

Telefone:

(44) 3676-8150

2)Acionar o Plano de Chamada, para a composi¢do do Comando do SCI:

Instituigao:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Instituicdo:

DEFESA CIVIL MUNICIPAL

Instituigao:

SECRETARIA DE OBRAS

Instituigao:

SECRETARIA DE SAUDE

Cargo:

PREFEITO

Cargo:

COORDENADOR

Cargo:

SECRETARIO

Cargo:

SECRETARIO

Nome:

ARMANDO CERCI JUNIOR

Nome:

ROGERIO FERREIRA DE ANDRADE

Nome:

Alejandro Bruno Mendes Santos

Nome:

FLAVIO POSSETI

Telefone:

(84 Frex xen

Telefone:

(44) *rxrs e

Telefone:

(84 *rewrxene

Telefone:

(46) *Frewxxen

3) Instalar a Area de Espera, o que é muito importante para a organizagao e emprego dos recursos;
4)Coleta de informagdes: Responder as seguintes perguntas norteadoras “O que aconteceu,
como esta agora e como podera evoluir”;

5)Levantar telefones para informagdes: Local do acidente, equipes de socorro que estdo em
atendimento e notificagdes em geral, como imprensa;

6)O Coordenador Municipal de Defesa Civil deverd entrar em contato com o Coordenador
Regional de Defesa Civil, (Ndo foi encontrado o coordenador regional, por favor informe um),
repassando as informagdes necessarias;

7. DESMOBILIZAGAO DO PLANO

A desmobilizagéo sera feita de forma organizada e planejada, priorizando os recursos externos e
mais impactados nas primeiras operagdes. Devera ordenar a transi¢éo da reabilitacdo de cenarios
para a reconstrugdo sem que haja interrupg¢do no acesso da populagéo aos servigos essenciais
basicos.

7.1. Critérios para a desmobilizagéo

O PLANCON sera desmobilizado sempre que forem constatadas as condi¢des e pressupostos
que descaracterizem um dos cenarios de risco previstos, seja pela evolugédo das das informagdes
monitoradas, pela ndo confirmagdo da ocorréncia do evento ou pela dimenséo do impacto, em
especial:

+ Quando a evolugdo da precipitagdo apos a ativagdo do Plano, monitorada pelos responsaveis
ndo for confirmada pelos 6rgaos de Defesa Civil ou devido a alguma alteragdo meteorolégica
confirmada pelo SIMEPAR;

* Quando a evolugdo do nivel do(s) rio(s) apds a ativagdo do Plano, monitorado(s) pelos
responsaveis baixar dos niveis de atencéo e alerta;

* Quando o movimento de massa néo for detectado pelos responsaveis ou quando apés avaliagédo
técnica dos érgaos responsaveis (MINEROPAR) descartar o risco;

* Quando a ocorréncia de chuvas, vendavais e tempestades que geraram pessoas desabrigadas
e

/ou desalojadas tenham cessado e as pessoas ja tiverem sido retornadas para as suas residéncias;
7.2. Autoridade para desmobilizagdo

O Plano de Contingéncia podera ser desmobilizado pelas seguintes autoridades:

Responsavel: ROGERIO FERREIRA DE ANDRADE Fungao: COORDENADOR
MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA

CIVIL

Celular:

(84 Fresxrenn

Fixo residencial:

(44) *rewe e

Fixo comercial:

(44) 3676-8150

Outro:

(44 Fresxres

Responsavel: Gildo Rogério da Silva Fungéo: Coordenador adjunto COMPDEC

Celular:

(44 *rewnxene

Fixo residencial:

(84 Fresxxenn

Fixo comercial:

(44) 3676-8150

Outro:

(44 *rer e

Responsavel: Funcéo:

Celular:  Fixo residencial: Fixo comercial: Outro:

7.3. Procedimentos para desmobilizagao

Ap6s a decisdo formal de desmobilizar o Plano de Contingéncia, as seguintes medidas serao
desencadeadas:

« Os drgdos mobilizados ativardo os protocolos internos definidos de acordo com o nivel da
desmobilizagao (total ou retorno a uma situagéo anterior)

8. ACOES OPERACIONAIS

8.1. Monitoramento

O monitoramento é o gatilho para o inicio de qualquer agao prévia quando se refere a desastres.
Isto demonstra a sua importancia para que o municipio consiga antever as suas agbes e
consequentemente salve mais vidas quando for preciso.

Para este Plano, dentro do cadastro de ac¢des operacionais ha um espaco voltado para o
monitoramento, onde foram abordados os diferentes meios como monitoramento de rios, encostas,
estagdes pluviométricas e estagbes meteoroldgicas.

Para isso é importante que o municipio referencie um responsavel por estas coletas de dados
através das estagbes de monitoramento, criando uma rotina de verificagdes e leituras dos
instrumentos, e que este responsavel esteja integrado com o sistema municipal de Defesa Civil.
IMPORTANTE: Vale ressaltar que quanto mais meios de monitoramento estiverem acionados em
seu municipio, mais segura sera a sua rede de protegao a populagéo.

GILDO ROGERIO DA SILVA

AGENTE DE DEFESA CIVIL

CRUZEIRO DO OESTE

(44) 3676-8150 (44) *ramxmank (f4) *xxxxxaxx (44) 3676-8150

Rios: ndo Morros: ndo Réguas de Rios: ndo Meteorolégico: ndo Estagdes Pluviométricas: sim
metros metros

metros metros

metros metros

Agdes de Monitoramento

Acéo/Recurso Quantidade

Quantidade de estagdes pluviométricas no municipio 02

Numero de vezes por semana em que ha monitoramento das encostas 00

Quantidade de réguas instaladas em rios

Numero de vezes por semana em que ha monitoramento dos rios 00

Quantidade de estagbes meteorolégicas 00

8.2. Prioridades na gest&o da ocorréncia

Importante: Em um desastre é consideravel o esforgo em tentar manter as pessoas em suas
casas sempre que for possivel, pois o fato delas irem para abrigos aumenta o tempo de volta da
normalidade.

9. ACOES DE RESPOSTA

As agdes de resposta serdo desenvolvidas pelas instituicdes abaixo relacionadas, com os
respectivos responsaveis e telefones de acionamento. Para cada situagdo que o cenario da
ocorréncia apresentar, na questao da resposta, é necessario correlacionar um érgéo presente no
municipio como responsavel

Socorro
Coordenador: Instituicdo:  Nome: Tel. fixo: Celular:
Salvamento BM CRUZEIRO DO OESTE Ten THIAGO (44) 3676-5441
(41) e
At. Pré-Hospitalar SAMU SAMU (44) 3676-5441 44) Frrnxaes
Busca BM CRUZEIRO DO OESTE Ten.THIAGO (44) 3676-5441 (41)
EvacuagdoBM CRUZEIRO DO OESTE Ten THIAGO (44) 3676-5441 (41)

Sk _skkok

Assisténcia as vitimas

Coordenador: Instituigdo:  Nome: Tel. fixo: Celular:

Cadastro Secretaria de Assistencia Social KAUANE (44) 3676-2349 (44)
Abrigamento Secretaria de Assistencia Social JEFERSON GONGALVES
JUNIOR  (44) 3676-4495 (44) xrwmnmann

Doacdes Secretaria de Assistencia Social Eliana Cerci (44) 3676-2349 (44)

Fkdkk_kkkk

At. Médico Hospitalar ~ Secretaria de saude FLAVIO POSSETI

(4) *rwe_wwen

(44) 3676-2349

Manejo de Mortos Policia Civil POLICIA CIVIL (44) 3676-1684 (44)
At. Grupos especiais  APAE SELMA HADAS (APAE)  (44) 3676-1432 (44)
Reabilitagdo de cenarios

Coordenador: Instituicdo:  Nome: Tel. fixo: Celular:

Avaliagédo de Danos
(84 resxres
Decretagéo SE/ECP PMCO
(44) *rewexene

Rec. Infraestrutura PMCO

Sk _kkkk

COMPDEC ROGERIO FERREIRA DE ANDRADE  (44) 3676-8150

ARMANDO CERCI JUNIOR (44) 3676-8150

LUCAS (ENGENHEIRO) (44) 3676-8150 (44)

Servigos Essenciais PMCO
(84 Fxesxres
Seguranga Publica 7° BPM

Fkddk_kkkk

Informagdes Publicas PMCO
(44 *reexen
10. INSTALAGAO DO SISTEMA DE COMANDO DE INCIDENTES
O SCI é uma ferramenta de gerenciamento de incidentes padronizada, para todos os tipos de
sinistros e eventos, que permitindo aos seus usuarios adaptar uma estrutura organizacional
integrada para suprir as complexidades e demandas de incidentes Unicos ou muiltiplos,
independente das barreiras jurisdicionais.
A correta utilizacdo do Sistema de Comando de Incidentes permite que sejam atingidos trés
objetivos principais durante o atendimento de um incidente:
« Aseguranga dos respondedores do incidente, bem como o de todas as pessoas envolvidas ou
atingidas pelo evento;
« O cumprimento dos objetivos taticos definidos para o desenvolvimento das agdes relacionadas
ao incidente;
« O uso eficiente dos recursos disponibilizados;
A flexibilidade inerente a ferramenta faz com que ela possa expandir ou contrair para atingir as
diferentes necessidades impostas pelo evento durante o atendimento. Essa flexibilidade torna o
método de gerenciamento efetivo para qualquer situagdo, complexa ou simples, tanto do ponto de
vista do custo operacional quanto do ponto de vista da eficiéncia da abordagem gerencial.
Sendo utilizado de forma correta e respeitando-se os principios adotados para a ferramenta, o SCI
deve atingir as finalidades e os beneficios para os quais o sistema foi desenvolvido:
« Atender as necessidades dos incidentes, independente do seu tipo ou magnitude;
« Permitir que o pessoal empregado no evento, proveniente de uma variada gama de agéncias,
organizagdes e instituicdes, possam ser integrados rapidamente e com eficiéncia a uma estrutura
de gerenciamento padronizada;
« Prover suporte administrativo e logistico ao pessoal da area operacional;
« Ser efetivo, do ponto de vista do custo e do emprego dos recursos, evitando-se a sobreposi¢cao
de esforgos;
Segue abaixo a estrutura envolvendo os atores municipais para a concepgdo do SCI, importante
ressaltar que cada pessoa definida para uma fungdo tenha conhecimento de suas agdes e
principalmente conhecimento da ferramenta como um todo:

Comando
Instituicdo:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Instituigdo: Cargo:

CARLOS FARINAZZO(AGRICULTURA) (44) 3676-1255
MAJOR ABREU (44) 3676-8700 (44)

LISLIE PEREIRA DOS SANTOS (44) 3676-8150

PREFEITO

Cargo: Nome:

ARMANDO CERCI JUNIOR

Nome: Telefone:

(44) *rwrswns

Telefone:

DEFESA CIVIL MUNICIPAL COORDENADOR ROGERIO FERREIRA DE
ANDRADE (44) ****x%x

Instituigdo: Cargo: Nome: Telefone:

SECRETARIA DE OBRAS SECRETARIO Alejandro  Bruno  Mendes
Santos (44) *rews_rees

Instituicdo: Cargo: Nome: Telefone:

(SE)CRETARlA DE SAUDE SECRETARIO FLAVIO POSSETI

4G *r ki

Staff de Comando

Coordenador: Instituicdo:  Nome: Tel. fixo: Celular:

Ligaggo PREFEITURA MUNICIPAL ADMINISTRAGAO LISLIE PEREIRA DOS

SANTOS (44) 3676-8150
Seguranga 7° BPM

Kk _kkk

(44) *rerexrsn
MAJOR ABREU (44) 3676-1202 (44)
Informagé es ao PREFEITURA MUNICIPALEDINEI FIORENTINI
(44 Freexenn

Publico

Segdes Principais
Coordenador:
Planejamento
(44) 3676-8150

(44) 3676-8150

Instituicdo:  Nome: Tel. fixo: Celular:
PREFEITURA MUNICIPAL PLANEJAMENTO LORENA FUNAYAMA

[4) *Hxwr_xeas

Operagdes CORPO DE BOMBEIROS TENENTE THIAGO (44) 3621-4150 (41)
Logistica DEFESA CIVIL MUNICIPAL RODRIGO LUIZ BARBOSA (44)
3676-8150 (44) ***+x-x+x

Finangas PMCO FINANGAS NURIA CRISTINA ZAMORA (44) 3676-8150

(84 Fresxxen
Planejamento
Coordenador:

Unidade Situagédo
3676-4906 (44) ***r*-rex*
Unidade Recursos

(44 Frexren
Documentagao

(44) *rwrsewns
Especialistas

3676-4906 (44) ****-xwxx

Instituigdo:  Nome: Tel. fixo: Celular:
SECRETARIA DE AGRICULTURA LEONARDO FOGAGCA  (44)

PREFEITURA MUNICIPALJUNIOR INFORMATICA  (44) 3676-8150
PMCO PROCURADORIA EVELIN PETINELI (44) 3676-8150

SECRETARIA DE AGRICULTURA CARLOS FARINAZZO (44)

Operagoes

Coordenador: Instituigdo:  Nome: Tel. fixo: Celular:

Area de Espera ESCOLA MUNICIPAL TASSO DA SILVEIRA Amalia (44)
3676-5486 (44) **xx-rxwxx i

Operagdes Aéreas SAMU AEREO SAMU (44) 3626-4750 (44)
Sub. Socorro PMCO JOSEFA (ENFERMEIRA) (44) 3676-8150 (44)
Sub. Assisténcia CREAS (ASSISTENCIA SOCIAL) SELMA (44) 3676-2349

(44) *rrrsnns
Sub. Reabilitagado
(44) rrrrsens

SEC.PLANEJAMENTO  LORENA FUNAYAMA (44) 3676-8150

Sub. Decretagéo CENTRO DE EVENTOS MARIELSO (44) 3676-1636 (44)
Logistica
Coordenador: Instituicdo:  Nome: Tel. fixo: Celular:

Unidade Suprimentos  Prefeitura Municipal MARCOS JOSE LOPES  (44) 3676-8150
(84 *rex xee
Unidade Instalagbes

(44) wrwwewen

Prefeitura Municipal SEC. Obras CECINATO (44) 3676-8150

Unidade Apoio Op. Prefeitura Municipal SEC. Saude FERNANDO (44) 3676-2566
(44) *rrrs e
Unidade Alimentagdo  Prefeitura Municipal SEC.Administragdo MARIA EDUARDA (44)

3676-8150 (44) ***rrxrex

Unidade Médica Secretaria Municipal de Saude FLAVIO POSSETI (44)

3676-1255 (46) *****-x*x*

Unidade Comunicagéo Prefeitura Municipal ANSELMO (44) 3676-8150 (44)
Finangas

Coordenador: Instituicdo:  Nome: Tel. fixo: Celular:

Unidade Emp. Recursos Prefeitura Municipal MARCUS MOURA
(44) *rwrsens

Unidade Compras
(44 *rerxene
Unidade Custos
(84 Fresxxenn
10.1. Organograma do SCI

11. Atribuigdes Gerais

Séo responsabilidades gerais dos 6rgdos envolvidos no Plano de Contingéncia de Protecéo e
Defesa Civil:

* Manter um plano de chamada atualizado do pessoal do seu 6rgdo com responsabilidade pela
implementagao do plano;

« Desenvolver e manter atualizados os procedimentos operacionais padronizados necessarios
para a participagéo do seu 6rgdo na implementagdo do plano;

* Preparar e implementar os convénios e termos de cooperagao necessarios para a participagdo
do seu 6rgdo na implementac&o do plano;

« Identificar e suprir as necessidades de comunicagéo para a realizagao das tarefas atribuidas ao
seu 6rgéo na implementagao do plano;

« Identificar fontes de equipamento e recursos adicionais para a realizagao das tarefas atribuidas
ao seu 6rgdo na implementagéo do plano;

« Prover meios para a garantia da continuidade das operagbes do seu o¢rgéo, incluindo o
revezamento dos responsaveis por posi¢des chave;

« Identificar e prover medidas de seguranca para as pessoas designadas para a realizagdo das
tarefas atribuidas ao seu 6rgéo na implementagéo do plano;

« Certificar-se que todos os que precisem estar disponiveis ou desencadear agdes neste plano
saibam disso inclusive como e quando fazerem. Isso vale para as pessoas e para as instituigoes;
E preciso lembrar que este plano podera vir a ser executado em conjunto com érgéos de apoio que
possuem os seus proprios planos, portanto esta verificagdo de compatibilidade e alinhamento deve
ser realizada na concepgao do plano e em suas revisdes.

(44) 3676-8150

Prefeitura Municipal RAYRA MUNHOS (44) 3676-8150

Prefeitura Municipal ANDREIA KATIA CELLA  (44) 3676-8150

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA
Estado do Parana

PORTARIA N° 1632/2026

DESIGNA SERVIDOR MUNICIPAL PARA CONDUGAO DOS LEILOES DESTINADOS A
ALIENAGAO DE BENS DO MUNICIPIO DE IPORA — PARANA, SEM REMUNERAGAO
ADICIONAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ROBERTO DA SILVA, Prefeito Municipal de Ipora, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 31, caput e § 1°, da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de
2021, que estabelece que o leildo podera ser cometido a leiloeiro oficial ou a servidor designado
pela autoridade competente da Administragéo;

CONSIDERANDO a necessidade de designagédo formal de servidor municipal para a condugdo
dos leildes destinados a alienagédo de bens moveis e/ou imoveis pertencentes ao Municipio de
Ipora/PR;

CONSIDERANDO que o servidor designado ja percebe os vencimentos correspondentes ao
seu vinculo funcional com o Municipio, ndo sendo devida comissdo sobre arrematacdes nem
remuneracao adicional especifica em razéo desta designacéao;

RESOLVE:

| - Designar a servidora municipal JANAINA BERGAMIN PEREIRA, ocupante do cargo de AGENTE
DE CONTRATAGAO, PORTARIA n° 190/2025, para, sem prejuizo das atribuigdes proprias de seu
cargo, conduzir os leildes destinados a alienac@o de bens mdveis e/ou imdveis pertencentes ao
Municipio de Ipora/PR, observados o respectivo processo administrativo, o edital e a legislagao
aplicavel.

Il - Compete ao servidor designado praticar os atos necessarios a condugdo dos leildes,
especialmente dirigir a sessdo publica, receber, ordenar e analisar os lances, declarar os
arrematantes, lavrar e assinar atas e demais documentos pertinentes, prestar as informagées
necessarias e adotar as providéncias compativeis com a fungdo, sempre em observancia as
regras estabelecidas no edital e no processo administrativo.

111 - O exercicio da fungéo prevista nesta Portaria ocorrera sem pagamento de comissao, percentual
sobre o valor das arrematagdes, gratificagdo ou qualquer remuneragdo adicional especifica,
permanecendo o servidor exclusivamente com a remuneragdo e as vantagens legalmente
inerentes ao seu cargo ou vinculo funcional.

IV - A presente designacédo néo altera o vinculo funcional do servidor, ndo implica mudanga de
cargo e ndo gera direito a incorporagdo de vantagem ou parcela remuneratéria de qualquer
natureza em razdo do exercicio da fungdo aqui atribuida.

V - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se, e Cumpra-se.

Ipora-(PR), 19 de outubro de 2026.

ROBERTO DA SILVA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana .

EDITAL DE CONVOCAGCAO N°. 311/2026 DE 19 DE OUTUBRO

SUMULA: Convocagdo de Candidato Aprovado no Concurso Publico - Efetivo, do Municipio de Cruzeiro do
Qeste — Pr, conforme Edital de Abertura n° 001/2024, de 29 de fevereiro de 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuices legais
que lhe sdo conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica Municipal e com fundamento em
dispositivos legais;

E em conformidade com o Concurso Publico — Efetivo e Edital de Abertura n° 001/2024 datado de 29 de
fevereiro de 2024, realizado em 21 de abril de 2024, e considerando a Homologagao da Classificagao Final
que homologou o resultado final do Concurso Publico — Efetivo, publicado em 23 de Maio de 2024, no Jornal
Umuarama llustrado.

CONVOCA o candidato abaixo relacionado, aprovado no Concurso Publico — Efetivo e Edital n° 001/2024,
homologado o resultado final dos aprovados no Concurso Publico, através do Edital de Homologagdo da
Classificagdo Final n° 048/2024 do dia 23/05/2024, publicado no Jornal Umuarama llustrado do dia 23/05/2024,
para no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data da publicacéo deste Edital, apresentar documenta¢des
para contratacdo, observadas as condigdes previstas no Edital de Abertura n°. 01/2024, itens 14.6 e 14.7.
CARGO: MOTORISTA - 40H

Inscriggo  CANDIDATO CPF Classificagédo

192 LEANDRO HUDSON DE FREITAS xxx.700.439-xx21°

Os candidatos (a) aprovados (a) e convocados (a) deverdo apresentar os seguintes documentos para admissao
e contratag&o:

- Carteira de Identidade (R.G.) e fotocopia;

- Certificado de reservista e fotocépia, quando couber;

- Titulo de eleitor e fotocopia, junto com o comprovante de votagéo nas Ultimas elei¢des ou a justificativa da
auséncia;

- C.PF. e fotocopia;

- Cadastro do PIS/PASEP fotocopia;

- Comprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando couber;

- Certiddo de nascimento ou casamento e fotocépia;

- Certiddo de nascimento com CPF dos filhos menores de 21 anos e fotocopia, quando couber;

- Duas fotos 3X4 recente, tirada de frente;

- CTPS (carteira de trabalho) e fotocépia;

- Comprovante de residéncia

- Declaragao, com firma reconhecida, de néo ter sofrido o exercicio de fungéo publica, penalidade decorrente de
processo administrativo disciplinar;

- Declarag&o, com firma reconhecida, de inexisténcia de actimulo ilegal de cargos ou de aposentadoria.

- Atestado de antecedentes civel e criminal, fornecido pelo Cartério do Distribuidor do Férum da cidade que
reside)

- Atestado de Saude Mental (Sera encaminhado ao Técnico em Seguranga do Trabalho do Municipio de
Cruzeiro do Oeste) .

- Conta Banco CAIXA ECONOMICA (Conta Salario — Agéncia de Cruzeiro do Oeste)

- O candidato que nao comparecer no prazo estipulado, sera excluido da lista de aprovados, conforme Edital de
Abertura n° 001/2024 do Concurso Publico — Efetivo.

Este Edital entraré em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrério. .

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, AOS 19
(DEZENOVE) DIAS DO MES DE OUTUBRO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

- Prefeito Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
Estado do Parana

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N.° 030/2026

Processo Administrativo n.° 085/2026

Objeto: Contratagdo de empresa METRONORTE COMERCIAL DE VEICULOS LTDA objetivando
aquisigao de 01 (um) Carro Hatch — Onix Hatch 1.0 Aspirado mecanico 2026/2026, destinada ao
atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Perobal/PR,
mediante utilizagdo da Ata de Registro de Precos n° 003/2026, decorrente do Pregéo Eletronico n®
001/2026, gerenciado pelo Consércio Intermunicipal de Satde Amerios — CISA, inscrito no CNPJ
n° 86.689.023/0001-70

Contratante: MUNICIPIO DE PEROBAL

Contratado: METRONORTE COMERCIAL DE VEICULOS LTDA

Valor total: R$ 99.650,00 (noventa nove mil seiscentos cinquenta reais)
Fundamentagao legal: artigo 74, inciso | da Lei Federal n.° 14.133/2021.
Autorizagdo da inexigibilidade: 19/10/2026

CAMARA MUNICIPAL DE PEROBAL
Estado do Parana
ATO DA MESA n. 033/2026 _
A MESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana,
usando de suas legais atribuicdes,
RESOLVE:
AUTORIZAR o Vereador José Augusto Pereira Leal, a viajar até Curitiba - PR no
periodo de 20 a 23 de outubro de 2026, onde participara do WORKSHOPPRATICO
“O FUTURO DAS CIDADES E O PAPEL DO LEGISLATIVO MUNICIPAL”, descrito
no Requerimento n°002/2026 (Gabinete do Vereador José Augusto), cabendo
o pagamento antecipado de quatro diarias, nos termos da Lei n°.1.425, de 26 de
fevereiro de 2026
EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, aos 19 de
outubro de 2026.
LAERCIO GOMES DE ARAUJO
PRESIDENTE DA MESA DIRETORA
JOSE AUGUSTO PEREIRA LEAL
SECRETARIO DA MESA DIRETORA
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UMUARAMA, TERCA-FElRA, 20 de outubro de 2026)

¥ MUNICIPIO DE GUAIRA -
PARANA/COMISSAO DE LICITAGAO

ESTADO DO

2° ADENDO MODIFICADOR

PREGAO ELETRONICO — EDITAL N° 174/2026
O Municipio de Guaira, Estado do Parana, por intermédio da
Secretaria Municipal de Administragdo e da Pregoeira Barbara da
Silva Costa, no uso de suas atribuicbes legais, comunica aos
interessados, especialmente as empresas que adquiriram o edital
em epigrafe, o teor do presente ADENDO, referente ao PREGAO
ELETRONICO N° 174/2026, cujo objeto é o Sistema de Registro de
Precos (SRP), visando a contratagdo de empresa especializada em
fornecimento, montagem e entrega de kits de materiais escolares,
serem distribuidos gratuitamente aos alunos da Rede Publica
Municipal de Ensino de Guaira/lPR, conforme condi¢des
estabelecidas neste Edital e seus anexos, conforme condigoes
estabelecidas neste Edital e seus anexos.
A Secretaria Municipal de Administracdo e Diretoria de Compras,
ALTERA-SE, INCLUA-SE-SE e MODIFICA-SE por meio deste adendo,
conforme segue:
INCLUA-SE NO TERMO DE REFERENCIA (ANEXO 02) DO EDITAL E
ONDE CONSTAR:
NO ITEM 1.6. KIT 2 - ENSINO FUNDAMENTAL:
01 UNIDADE DE REGUA PLASTICA TRANSPARENTE DE 30 CM
ALTERA-SE Item 1.6. (KIT 3 - EJA), O SUBITEM A SEGUIR:
ONDE SE LE:
01 UNIDADE DE CAIXA DE LAPIS DE COR DE 12 CORES
LEIA-SE:
02 UNIDADE DE CAIXA DE LAPIS DE COR DE 12 CORES
A data da sessdo publica para o julgamento do certame permanece
inalterada.
O Presente Adendo passa a fazer parte integrante do Edital de
Licitagdo do Pregdo Eletronico n° 174/2026, ficando inalteradas
todas as demais clausulas e condigdes do Edital e de seus anexos.
O Edital modificado sera encaminhado as empresas que o
adquiriram, e os demais interessados, poderdo obté-lo através do
site www.guaira.pr.gov.br no link Processos Licitatérios e/ou pelo
site https://blicompras.com. Demais informagdes: no Departamento
de Compras e Licitagdes do Municipio de Guaira, de segunda a
sexta-feira, em horario normal de expediente. Fone (44) 3642-
9928/9924 — e-mail compras@guaira.pr.gov.br.
Comuniquem-se as empresas que adquiriram. Publique-se.
Guaira (PR), em 16 de outubro de 2026.
Barbara da Silva Costa / Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

PORTARIA N.2 713
De 13/10/2026
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PREMIO PARA SERVIDORES MUNICIPAIS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e,
CONSIDERANDO a Lei Municipal n. 167, de 29/06/2004 que institui a Licenga Prémio para os
servidores municipais;

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER Licenga Prémio aos servidores abaixo relacionado:

SERVIDOR(A) CARGO PERIODO PERIODO DE GOZO
AQUISITIVO
Adriana Aparecida Xavier Professor 2014/2019 19/10/2026 a
Matriculas — 214 e 1226 18/12/2026
Marcia Andréia Zucarelli Professor 2010/2015 19/10//2026 a
Matriculas — 1313 e 1633 2014/2019 02/11/2026

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos treze dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte
e seis. (13/10/2026).

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
ESTADO DO PARANA

Fone (44) 3675-4300
Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394
CEP 87.820-000 — CNPJ 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste

SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N.2 075/2025, DISPENSA DE LICITACAO N.2
006/2025, PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2
074/2025.

Pelo presente TERMO ADITIVO, a Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha/PR, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n.2 75.377.200/0001-67, com sede
na Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394, Bairro Centro, Cidade Gaucha/PR, CEP
87.820-000, neste ato representada por seu Prefeito Municipal, Sr. Alexandre Lucena,
doravante denominado CONTRATANTE.

E de outro lado, a empresa 59.026.159 Rosi Maria De Barros Neves, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.2 59.026.159/0001-28, com sede a Rua Dona Nicha,
n.2 1212, Bairro Jardim Alvorada, Cidade Gatcha/PR, CEP 87.820-000, enderego eletrénico
rosebarrosneves@gmail.com, telefone (44) 99849-4934, neste momento representada por
sua socia administradora Sra. Rosi Maria de Barros Neves, brasileira, empresaria, inscrita
pelo CPF sob 0 n.2 079.696.229-41, doravante denominada CONTRATADA.

CONSIDERANDO que o Contrato Administrativo n.2 075/2025 tem por objeto a contratagdo
de empresa habilitada para prestagdo de servigos terceirizados, de forma continua, de
coveiro para manutengdo das atividades do Cemitério Municipal de Cidade Gatcha/PR;

CONSIDERANDO que o contrato prevé o reajustamento dos valores contratados mediante
a aplicagdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA;

CONSIDERANDO a ocorréncia de variagdo inflaciondria no periodo contratual, aferida
mediante aplicagio do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, no
percentual acumulado de 4,22% (quatro virgula vinte e dois por cento), conforme indice
previsto para o reajustamento dos valores contratuais;

CONSIDERANDO a necessidade de manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro do
contrato, mediante a aplicagdo do indice de reajustamento previsto contratualmente;

CONSIDERANDO o disposto no art. 92, inciso V e § 32, da Lei Federal n.2 14.133/2021,
quanto a previsdo de critérios, data-base e periodicidade do reajustamento dos pregos
contratados;

Resolvem aditar o contrato, mediante as seguintes clausulas e condig&es:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO REAJUSTE E DO VALOR

1.1. Fica concedido o reajuste contratual com base na variagdo do indice Nacional de Pregos
ao Consumidor Amplo (IPCA), correspondente a 4,22% (quatro virgula vinte e dois por
cento), acumulado no periodo de 12 (doze) meses.

1.2. O valor contratual reajustado passa a observar a seguinte composigado:

~ VALOR
DEescrICAO DO OBJETO VALOR INICIAL Reajuse
(4,22%) REAJUSTADO
PRESTAGAO DE SERVICOS DE COVEIRO PARA
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CEMITERIO| ~ 4-500,00 189,90 4.689,90
MUNICIPAL...
VALOR TOTALRS 56.278,80

1.3. Ovalor correspondente ao reajuste perfaz o montante de R$ RS 189,90 (cento e oitenta
e nove reais e noventa centavos) mensais, passando o valor mensal contratado para RS
4.689,90 (quatro mil seiscentos e oitenta e nove reais e noventa centavos).

1.4. 0 valor mensal da prestacdo dos servicos, em decorréncia do reajuste, passa de RS
4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais) para RS 4.689,90 (quatro mil, seiscentos e oitenta
e nove reais e noventa centavos).

1.5. O valor global anual do contrato passa de R$ 54.000,00 (cinquenta e quatro mil reais)
para R$ 56.278,80 (cinquenta e seis mil duzentos e setenta e oito reais e oitenta centavos),
representando um acréscimo anual de R$ 2.278,80 (dois mil duzentos e setenta e oito reais
e oitenta centavos) decorrente do reajuste.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO

2.1. Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais clausulas e condi¢bes do
Contrato original que ndo foram expressamente modificadas por este instrumento.

2.2. E, por estarem de acordo, firmam o presente instrumento por meio de assinatura
eletronica, para que produza seus efeitos juridicos e legais.

Cidade Gaucha/PR, 01 de outubro de 2026.

Rosi Maria de Barros Neves
Sécia Administradora
Contratada

Alexandre Lucena
Prefeito Municipal
Contratante

~ MUNICIPIO DE GUAIRA
ESTADO DO PARANA

ADITIVO CONTRATUAL N° 299/2026

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n® 720/2024, do Edital de Pregéo
Eletrénico n°® 152/2024

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: VETINSPEC SERVICOS VETERINARIOS LTDA, CNPJ n° 43.734.170/0001-02
Objeto do Contrato: Prestagdo de servigos especializados de médico veterinario, com carga
horaria de 04 (quatro) horas semanais, para prestagdo de servigo e anotagéo de responsabilidade
técnica perante ao Servigo de Inspegédo de Produtos de Origem Animal (SIM/POA) e ao Conselho
Regional de Medicina Veterinaria (CRMV-PR) para estabelecimento de entreposto de pescados
e carga horaria de 04 (quatro) horas semanais para a casa do mel, de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Emprego, desse Municipio de Guaira/PR.
Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogagéo do prazo de vigéncia e reajuste
de valor do Contrato Administrativo n° 720/2024.

Da prorrogagdo do prazo de vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente contrato
por mais 12 (doze) meses, até 23 de outubro de 2027.

Do Reajuste do Valor Contratual: A Contratante pagara a Contratada, pelo periodo aditado, o
valor total maximo, reajustado conforme o INPC (IBGE), de R$ 51.714,72 (cinquenta e um mil,
setecentos e quatorze reais e setenta e dois centavos).

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato original.

Guaira, Parand, 19 de outubro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

RESCISAO CONTRATUAL N° 011/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 039/2026

CONCORRENCIA PUBLICA N° 024/2025

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: CONSTRUTORA L D LTDA, CNPJ n° 48.897.120/0001-60

DO OBJETO - Constitui objeto deste termo a RESCISAO UNILATERAL do Contrato Administrativo
n° 039/2026, decorrente do Edital de Concorréncia Publica n® 024/2025, que tem como objeto
a execucdo de obras de reforma do Terminal Rodoviario de Guaira, situado & Avenida Coronel
Otavio Tosta, esquina com a Rua Bandeirantes, Cidade de Guaira-PR, em conformidade com o
projeto basico de engenharia e demais documentos técnicos.

RESCISAQ: Tendo em vista 0 ndo cumprimento, pela CONTRATADA, das condigdes estabelecidas
no Contrato Administrativo supracitado, conforme parecer da Procuradoria juridica deste Municipio
e Decisdo Administrativa emitida pela Diretoria de Compras e Licitagdes, todos anexos ao Proc.
Administrativo n° 014/2026, fica rescindido UNILATERALMENTE o Contrato Administrativo n°®
039/2026, a partir de 19 de outubro de 2026.

DO FUNDAMENTO LEGAL: Arescisao unilateral de contrato tem amparo na disposigdo contida no
o artigo 138, inciso |, e artigo 139 da lei 14.133/2021.

APLICAGAO DE PENALIDADES:

Fica imposta multa compensatéria de 15% (quinze por cento), com valor total de R$ 133.631,03
(cento e trinta e trés mil seiscentos e trinta e um reais e trés centavos), conforme célculo efetuado
pelo diretor de compras e licitagdes, considerando o disposto na Clausula Décima Segunda do
Contrato

Fica a empresa impedida de licitar e contratar com a Administragdo Publica direta e indireta do
Municipio de Guaira/PR pelo prazo de 18 (dezoito) meses, com fundamento no art. 156, inciso
Ill, § 4°, da Lei Federal n° 14.133/2021, no Decreto Municipal n® 039/2026 e na Clausula Décima
Segunda do Contrato Administrativo n® 039/2026

DA JUSTIFICATIVA: Conforme Proc. Administrativo n® 014/2026.

Guaira, Parana, 19 de outubro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Precos n.° 030/2026

Municipio de Perobal

EMPRESA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR: HA FRANCO INSTALAGOES ELETRICAS
E ENRGIA SOLAR LTDA

Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual contratagdo de empresa especializada no
fornecimento parcelado de materiais elétricos, destinados ao atendimento das necessidades das
diversas Secretarias, departamentos e demais setores da Administragdo Municipal de Perobal —

Valor Total: R$87.379,60
Vigéncia: 16/10/2026 a 16/10/2027.
Fundamentagao: Pregéo Eletronico SRP n.° 028/2026

Ata de Registro de Precos n.° 031/2026

Municipio de Perobal

EMPRESA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR: E D PARANHOS ELETRICA LTDA

Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual contratacdo de empresa especializada no
fornecimento parcelado de materiais elétricos, destinados ao atendimento das necessidades das
diversas Secretarias, departamentos e demais setores da Administragdo Municipal de Perobal —

Valor Total: R$54.814,00
Vigéncia: 16/10/2026 a 16/10/2027.
Fundamentagao: Pregéo Eletronico SRP n.° 028/2026

Ata de Registro de Precos n.° 032/2026

Municipio de Perobal

EMPRESA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR: J.A.AMATERIAIS ELETRICOS EIRELI
Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual contratagdo de empresa especializada no
fornecimento parcelado de materiais elétricos, destinados ao atendimento das necessidades das
diversas Secretarias, departamentos e demais setores da Administragdo Municipal de Perobal —

Valor Total: R$292.090,84
Vigéncia: 16/10/2026 a 16/10/2027.
Fundamentagao: Pregéo Eletronico SRP n.° 028/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.° 029/2026

Processo Administrativo n.° 084/2026

Objeto: Contratagdo da empresa SOCIETE COMERCIO DE VEICULOS LTDA, objetivando
aquisicdo de 01 (uma) Ambuléncia de Transporte — Simples Remocgéo Tipo A, modelo Renault
Master L1H1 AMB, destinada ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Saude
do Municipio de Perobal/PR, mediante utilizagdo da Ata de Registro de Pregos n° 003/2026, da
qual o Municipio de Perobal/PR figura como 6rgéo participante, decorrente do Pregéo Eletronico n°
001/2026, gerenciado pelo Consércio Intermunicipal de Satide Amérios — CISA, inscrito no CNPJ
n° 86.689.023/0001-70.

Contratante: MUNICIPIO DE PEROBAL

Contratado: SOCIETE COMERCIO DE VEICULOS LTDA

Valor total: R$ 318.900,00 (trezentos e dezoito mil e novecentos reais)

Fundamentagao legal: artigo 74, inciso | da Lei Federal n.° 14.133/2021.

Autorizagéo da inexigibilidade: 19/10/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
Estado do Parana_
PREGAO ELETRONICO n.°0 33/2026
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
AMPLA CONCORRENCIA E EXCLUSIVA PARA ME/EPP/MEI
O MUNICIPIO DE PEROBAL, Estado do Parana, torna publico, que realizara
PREGAO ELETRONICO, com critério de julgamento menor prego, nos termos da
Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, e do Decreto Municipal n°095/2025,e demais
normas aplicaveis.
OBJETO: Registro de precos para futura contratagcdo de Empresa para Aquisigao
de Suplementos Alimentares, Férmulas Infantis e Leites Especiais, destinados
a manutengdo das atividades da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Perobal — Pr.
RECEBIMENTO DE PROPOSTAS DE PRECOS: de 20/10/2026 as 09h00min até
05/11/2026 as 08h30min.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: 05/11/2026 as 08h31min até
08h59min
DATA E HORARIO DE INICIO DA FASE DE DISPUTA DE PRECOS: 05/11/2026 as
09h00min
TIPO DE DISPUTA: ABERTO
CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGO POR LOTE
VALOR ESTIMADO PARA A CONTRATACAO: R$ 706.368,95 (setecentos e seis mil
e trezentos e sessenta e oito reais e noventa e cinco centavos)
LINK PARA REALIZACAO DA SESSAO DE DISPUTA: https://www.bll.org.br.
LINK PARA ACESSO AO EDITAL: https://perobal.eloweb.net/portaltransparencia/1/
licitacoes e https://pncp.gov.br/app/editais?q=&status=recebendo_
proposta&pagina=1 i
REFERENCIA DE HORARIO: Horario de Brasilia/DF.
Perobal, 19 de outubro de 2026
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n°1

Ref: CONTRATO N° 104/2025

Contratante: Municipio de Perobal

Contratado: CENTRO DE INTEGRAGAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES -
CEINEE,

Clausula Primeira: Fica alterado o prazo de vigéncia disposto na Clausula Segunda presente
contrato, encerrando-se em 23 de outubro de 2027.

Clausula Segunda: Fica reajustado o valor total da Clausula Quinta de R$ 558.608,31
(quinhentos cinquenta oito mil seiscentos oito reais e trinta um centavo) para R$ 558.774,71
(quinhentos cinquenta oito mil setecentos setenta e quatro reais e setenta e um centavo),
referente a prorrogagéo do prazo de vigéncia disposto na clausula primeira do presente aditivo,
juntamente com reajuste concedido na taxa administrativa passando de 0,75% para 0,78%
conforme indice IPCA.

Clausula Terceira: Fica alterada a redagdo da Clausula Sétima, que passa a vigorar nos
seguintes termos:

7.1.  Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orgamento estimado.

7.2.  Apos o interregno minimo de 1 (um) ano, os pregos iniciais serdo reajustados mediante
a aplicagdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), acumulado
no periodo, exclusivamente para repor a perda do poder aquisitivo da moeda. Nos reajustes
subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

7.3. O reajuste de que trata o item anterior sera formalizado por simples termo de
apostilamento e/ou termo aditivo, conforme determina o artigo 136, inciso |, da Lei n® 14.133, de
2021, dispensada a celebragdo de termo aditivo ou parecer prévio da assessoria juridica, salvo
em caso de duvida juridica relevante.

7.4. Eventuais atrasos na publicagdo do indice ou na feitura do apostilamento e/ou termo
aditivo ndo retiram o direito da Contratada ao recebimento dos valores retroativos devidos,
calculados a partir da data em que completada a anualidade do contrato.

7.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do pregco do valor remanescente, por meio de termo aditivo e/ou
apostilamento.

7.8. O reajuste sera realizado por Termo Aditivo e/ou apostilamento.

7.9. REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

7.10. Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execuc¢do do
contrato como pactuada, respeitada, em Municipio de Perobal — Pr., qualquer caso, a reparticdo
objetiva de risco previamente estabelecida, podera ser reestabelecido o equilibrio econédmico
financeiro do mesmo, desde que solicitado e plenamente justificado pela contratada, com
planilhas e provas dos fatos que comprovem a alteragé@o do contrato, conforme disposigdes da
Lei 14.133/21.

7.11. Caso haja alteragdo imprevisivel no custo que prejudique a execugdo do objeto pela
detentora cabe a mesma requerer e demonstrar documentalmente a necessidade de equilibrio
econdmico financeiro

7.12. Somente serdo analisados os pedidos de recomposigao de valores que contenham todos
os documentos comprobatérios necessarios.

7.13. Os pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico financeiro, serdo respondidos
pela administragdo em até 15 (quinze) dias Uteis, a contar da data do seu recebimento.

7.14. Para a caracterizagdo do pedido de reequilibrio, a CONTRATADA devera apresentar
no Setor de Compras e Licitagdes, de preferéncia via e-mail: licitaperobal@hotmail.com, toda
documentagao abaixo:

7.15. Copias das notas fiscais referentes ao més de julgamento da licitagdo, informando sua
margem de lucro no fornecimento do (s) servigos (s) contratado (s), bem como cépia das notas
fiscais referentes ao periodo de realizagdo do pedido.

7.16. O valor reequilibrado nunca devera ser superior ao valor maximo estipulado no edital da
licitagéo, para a garantia do equilibrio econémico-financeiro.

7.17. Copias das certiddes vigentes:

i) Certificado de regularidade do FGTS;

ii) Certidao de débitos Trabalhista;

i) Certiddo de débitos relativos aos tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

iv) Certidao relativos a débitos tributarios e divida ativa Estadual;

V) Certidao de débitos relativos a débitos tributarios e divida ativa municipal;

Vi) Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCEPR - no site http://www1.tce.pr.gov.br/
(Consulta de Impedidos de Licitar);

vii)  Tribunal de Contas da Unido - TCU em consulta consolidada de pessoas juridicas que
retne os resultados das certidées no TCU - Licitantes Inidéneos;

viii)  CNIA - Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade;

ix) CEIS - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas e

X) CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas, no site https://certidoes-apf.apps.tcu.
gov.br.

7.18. Na auséncia de um dos documentos elencados acima, o pedido de reequilibrio
econdmico-financeiro NAO SERA RECEBIDO.

7.19. Ainiciativa e o encargo da demonstragao do desequilibrio econémico-financeiro serao do
CONTRATADO, cabendo a PREFEITURA a analise e deliberagao a respeito do pedido.

7.20. Alicitante fica ciente de que os lances ofertados durante a sessao sao de sua exclusiva
responsabilidade, ndo cabendo reequilibrio de precos em consequéncia de altos descontos com
o intuito Unico de ganhar a licitagdo e posteriormente buscar via revisdo do prego aumentar ou
regularizar sua margem operacional, sob pena de cancelamento contrato e de aplicagado das
penalidades administrativas previstas em lei e no edital.

7.21. Se o CONTRATADO nao comprovar o desequilibrio econémico-financeiro e a existéncia
de fato superveniente, o pedido serd INDEFERIDO pelo Municipio de Perobal — Pr., eo
contratado continuara obrigado a cumprir os compromissos pelo valor arrematado, sob pena de
cancelamento da Contrato e de aplicagéo das penalidades administrativas previstas em lei e no
edital.

7.22. Para deferimento do reequilibrio, se ocorrida alguma das situagdes descritas nos
itens acima a CONTRATADA devera apresentar, a cada més, Planilha de Custos atualizada,
novamente acompanhada de todas as notas fiscais e demais documentos que a justifiquem,
sendo que o realinhamento se dara mediante a comprovagéo do prego pago ao(s) fornecedor(es)
7.23. O Municipio de Perobal — Pr., se reserva no direito de realizar cotagdo paralela, para
averiguar os valores informados nas Planilhas supracitadas. E apresentando-se como uma
situagao contornavel, através da troca de fornecedores por parte da Empresa, sera considerado
injustificado o pedido, mantendo-se os valores originais.

7.24. A Administragdo deverd, quando autorizado o reequilibrio dos precos, lavrar Termo
Aditivo com os precos revisados, sendo que a atualizagdo nao retroagira a ordens de servigos ja
emitidas.

7.25. O novo prego so6 tera validade ap6s parecer juridico e ndo tera efeito retroativo.

7.26. Da mesma forma, para a realizagédo de reequilibrio econémico do Contrato para menos,
a Administragdo devera comprovar a queda dos pregos através da juntada de planilhas de
composicéo de custos e/ou cotacdes de precos de mercado.

Clausula Quarta:

Ratificam-se as demais clausulas e condi¢des estabelecidas no instrumento do contrato original
que nao colidirem com as constantes do presente aditamento.

Data:16/10/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana
LEI N°1485

De 19 de outubro de 2026
Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial e Suplementar, dando outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono
a seguinte Lei Municipal:

Art. 1°. Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir, no Orgamento do corrente exercicio financeiro, Crédito
Adicional Especial e Suplementar no valor de R$ 3.042.362,75 (Trés milhdes quarenta e dois mil trezentos e
sessenta e dois reais e setenta e cinco centavos), de acordo com a seguinte ordem classificatoria:
06.00SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

06.02Divisdo de Ensino

123611450.2065Ensino Fundamental - FUNDEB 70%

183/3.1.90.11.00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL180.000,00
186/3.3.90.08.000UTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILITAR7.000,00
123651450.2061Primeira Infancia - Creche - FUNDEB 70%

208/3.1.90.11.00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL220.000,00
123651450.2062Primeira Infancia - Pré Escola - FUNDEB 70%

212/3.1.90.11.00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL5.000,00
123671450.2040Manutenc¢éo da Educagéo Especial

216/3.1.90.11.00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL5.000,00

FONTE101

TOTAL 417.000,00
06.00SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

06.02Divisdo de Ensino

123651450.2038Manutengéo do Ensino Infantil

190/3.1.90.11.00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL65.000,00
196/3.1.91.13.00CONTRIBUICOES PATRONAIS60.000,00

FONTE103

TOTAL 125.000,00
06.00SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

06.02Divisdo de Ensino

123651450.2038Manutengéo do Ensino Infantil

191/3.1.90.11.00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL350.000,00
197/3.1.91.13.00CONTRIBUICOES PATRONAIS200.000,00

FONTE104

TOTAL 550.000,00
06.00SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

06.02Divisdo de Ensino

1236114502037Manutengéo do Salario Educagéo ~
174/3.3.90.32.00MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA100.000,00
175/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA20.000,00
Fonte107

TOTAL . 120.000,00
07.00FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL

07.01Fundo Municipal de Saude de Perobal

103011300.2048Manutengao do PAB

227/3.1.90.11.00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL750.000,00
FONTE303

TOTAL . 750.000,00
07.00FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL

07.01Fundo Municipal de Saude de Perobal

1030113032051Manutengéo da Farméacia Basica Municipal

257/3.3.90.30.00MATERIAL DE CONSUMO130.000,00 .
259/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA50.000,00
Fonte339

TOTAL . 180.000,00
07.00FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL

07.01Fundo Municipal de Saude de Perobal

1030113002043Manutengéo das Atividades da Saude )
457/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA8.226,67

Fonte350

TOTAL 8.226,67
03.00SECRETARIA DA ADMINIST,, INDUSTRIA, COMERCIO E TRABALHO

03.01Gabinete do Secretario

0412210502004Manutengéo do Gabinete do Secretario

506/3.3.90.30.00MATERIAL DE CONSUMO53.214,74 .
507/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA150.000,00
03.02Divis&o de Rec. Humanos e Serv. Gerais

0412213500002Contribui¢éo para Formagéo do PASEP

508/3.3.90.47.000BRIGAGCOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS8.921,34

05.00SECRETARIA DE OBRAS, AGRIC. E SERV. PUBLICOS

05.02Divis&o de Fiscalizagédo de Obras

1545115512014Manutencéo dos Servigos de Obras

509/3.3.90.30.00MATERIAL DE CONSUMO50.000,00 .
510/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA200.000,00
06.00SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

06.02Divis&o de Ensino

1236514502038Manutengdo do Ensino Infantil

511/3.3.90.30.00MATERIAL DE CONSUMO50.000,00 )
512/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA130.000,00
07.00FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL

07.01Fundo Municipal de Saude de Perobal

1030113002043Manutencéo das Atividades da Saude

513/3.3.90.30.00MATERIAL DE CONSUMO50.000,00 ;
514/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA200.000,00
Fonte913

TOTAL 892.136,08

TOTAL GERAL 3.042.362,75
Art. 2°. Como recurso para cobertura do credito aberto no artigo anterior fica utilizados o provavel excesso
de arrecadacéo nas Fontes de Recursos:

101 — Fundef 60%
103 — Educacgéo 10% s/Transf.Constitucionais.
104 — Educacgéo 25% sobre Imposto

R$ 417.000,00;
.R$ 125.000,00;
R$ 550.000,00;

107 — Salério Educagéo R$ 120.000,00
303 — Saude - Receita Vinculada (EC 29/00 - 15%)................... R$ 750.000,00;
339 — FAF — Estadual Custeio R$ 180.000,00

350 — Saude - Emenda Incrementos Temporarios..............c....... R$ 8.226,67
913 — AFM — Recursos Livre: R$ 892.136,08

conforme o contido no paragrafo 3°. Do Art. 43 da Lei Federal 4.320/64.
TOTAL 3.042.362,75
Art. 3°. Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar as modificagdes orgamentarias descritas nos artigos
1°, 2° e 3° desta Lei, no PPA — Plano Plurianual, instituido Lei Municipal n°. 1411/2025 com vigéncia de 2026
a 2029 e na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias, instituida pela lei N°. 1365 com vigéncia para 2026.
Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, revogando-se as disposicoes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, aos 19 de outubro de 2026.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

LEI N°1486
De 19 de outubro de 2026
Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial, dando outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono
a seguinte lei Municipal :

Art. 1°. Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir, no Orgamento do corrente exercicio financeiro,
Creédito Adicional Especial no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), de acordo com a seguinte ordem
classificatéria:
04.00SECRETARIA DA FAZENDA
04.01Gabinete do Secretario
2884622000001Amortizagéo e Encargos de Financiamentos
455/3.3.90.91.00SENTENCAS JUDICIAIS40.000,00
Fonte1000
TOTAL 40.000,00
TOTAL GERAL 40.000,00
Art. 2°. Como recurso para cobertura do credito aberto no artigo anterior fica utilizados redugéo parcial das
seguintes dotacdes do orcamento vigente: i i
03.00SECRETARIA DA ADMINISTRACAO, INDUSTRIA, COMERCIO E TRABALHO
03.03Divisédo Compras, Licitagédo e Patriménio
0412210502015Manutencéo dos Servigos de Compras, Licitagéo e Patrimonio
51/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA40.000,00
Fonte1000
TOTAL 40.000,00
TOTAL GERAL 40.000,00
Art. 3° Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar as modificagdes orgamentarias descritas nos artigos
1° e 2° desta Lei, no PPA — Plano Plurianual, instituido pela Lei Municipal n°. 1411/2025 com vigéncia de
2026 a 2029 e na LDO - Lei de Diretrizes Orcamentdrias, instituida pela lei N°. 1365 com vigéncia para
2026.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, revogando-se as disposi¢coes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, aos 19 de outubro de 2026.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana

PORTARIA N.° 257, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026

Interrompe a Ampliagdo Temporaria da Jornada de Trabalho concedida a servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 71, incisos
VI e IX, da Lei Organica do Municipio e considerando o comunicado da Secretaria de Educacéo,
Cultura e Esportes do dia 15 de outubro de 2026;

RESOLVE:

Art. 1o Interromper a partir do dia 06 de outubro de 2026, a Ampliagdo Temporaria da Jornada
de Trabalho concedida através da Portaria n.° 192, de 13 de julho de 2026, a servidora VILMA
APARECIDA DO NASCIMENTO, matricula n°. 17060, portadora da CPF/MF n.° 695.xxx.xxx-590,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, lotada na Secretaria de Educacéo, Cultura
e Esportes, de acordo com o art. 61, inciso V da Lei Complementar n.° 119 de 14 de fevereiro de
2022.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, em 19 de outubro de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS
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Prestagdo de Contas da CAMARA
MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL,
exercicio de 2025. Pela
REGULARIDADE das contas.

1. RELATORIO

Trata-se da prestagdo de contas do Chefe do Poder Legislativo do MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL,
referente ao exercicio financeiro de 2025, analisadas de acordo com contelido e rito estabelecidos nos
artigos 224 a 226 do Regimento Interno e na Instrucdo Normativa n.° 197, de 18 de novembro de 2025.
0 Quadro 1 relaciona o responsével pela chefia da CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL no
exercicio de 2025 e o Quadro 2 relaciona as partes e procuradores que constam na autuagao deste
feito:

Quadro 1 - Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL no ano de 2025
Presidente da Camara Data inicio Data fim

AILTON DE SOUZA FREIRE 01/01/25 31/12/26
FONTE: TCE-PR'

Quadro 2 - Partes Processuais

S Nome Procurador
Entidade 'CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
Gestor atual | AILTON DE SOUZA FREIRE

Gestor das Contas | AILTON DE SOUZA FREIRE B
FONTE: TCE-PR

1. CONTEUDO DO ACORDAO

Além do Relatrio, este Acdrddo apresenta o seguinte contetdo:

0 MUNICIPIO - DADOS E INDICADORES

Apresenta informagdes relativas aos principais indicadores demograficos, econbmicos, sociais e de
servigos piblicos do MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL, com a finalidade de contextualizé-lo.

FUNDAMENTAGAO
Avaliagéo da Atuagéo Legislativa

Compreende a andlise da avaliagéo da atuagdo legislativa considerando aspectos como atuagdo
parlamentar, comissdes, fiscalizagdo, julgamento das contas, transparéncia e relacionamento com o
cidadao e estrutura, realizada nos termos dos artigos 6¢, inciso Il, e 9° da Instrugéo Normativa n.°
197/2025.

Andlise da Execugdo Orgamentaria e Financeira

2.0 MUNICIPIO - DADOS E INDICADORES

Com uma populagdo estimada de 4.580 habitantes? (316° mais populoso do Parand), o
MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL estd situado na Regido Geogréfica Imediata de Umuarama,
dispde de uma érea territorial de 336,677 km? e figura como o 329° maior em densidade
demogréafica no Estado (13,60 habitantes por km?)3.

Figura 1 - Localizagéo do Municipio no Estado do Parana

FONTE: Ipardes (adaptado)

2.1. PRODUTO INTERNO BRUTO (PIB)

Em 2023, o Produto Interno Bruto per capita do MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL alcangou R$
44.495,00, o que o colocou como 216° maior entre os municipios paranaenses. Na Tabela 1
é possivel observar a contribui¢do de cada atividade econémica no PIB Municipal (Valor
Adicionado Bruto - VAB):

Tabela 1 - Produto Interno Bruto e Valor Adicionado Bruto por Atividade Econdmica

Produto Estado

Produto Intemo Bruto (PIB) per capita (RS 1,00) 44.49500 3953486 43.081.38

PIB a pregos correntes (RS 1.000) 199.026,00 483.580,04 1.378.378,60
PIB - Valor Adicionado Bruto (VAB) a pregos basicos (R$ 1.000) 14023823 425327,33 1.189.447,52
PIB - VAB a Pregos Basicos na Agropecuaria (R$ 1.000) 73.026,61 93.158,92 154.664,87
PIB - VAB a Pregos Basicos na Indistria (RS 1.000) 5.698,19 68.866,86 325.97949
PIB - VAB a Pregos Basicos no Comércio e Servigos (RS 1.000) 3675577 194.829,78 560.998,97
PIB - VAB a Pregos Basicos na Administragéo Pblica (RS 1.000) 2475767 68.471.77 147.804,19

3.1.1 Resultado Obtido na Avaliagao da Atuagédo Legislativa

Em 2025 a CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL obteve a "'
pontuagéo de 3,51 na Avaliagéo da Atuagéo Legislativa >

A sequir, é possivel conferir o desempenho alcangado em cada aspecto 3,51
avaliado (questao de avaliago):

3.1.2 Resultado Alcangado por Questéo de Avaliagédo

gy Normatizagdo da fungdo e, FOMMagE, regulamentagio e
legislativa e controle de 2 Zam funcionamento das

& idade comissoes parlamentares.

Q Normatizagao, estruturagéo e

4 Julgamento das contas

Regulamentagéo, execucio e
\( transparéncia do julgamento.
- das contas do Prefeito.

execugéo da funcéo
fiscalizadora.

5 Transparéncia e relacionamento

Transparéncia dos atos
Wy legisiativos e relacionamento
com o cidadéo.

6 Estrutura

Estrutura organizacional,
administrativa e tecnolégica

3.1.3 Concluséo Sobre a Atuagéo Legislativa

A Camara obteve a nota 3,51 na Avaliagio da Atuagdo Legislativa. Por se tratar do primeiro
exercicio de aplicagao da avaliagao, o resultado possui carater informativo e orientativo
Portanto, ndo enseja, neste exercicio, a emissao de apontamentos de ressalva ou de
irregularidade, nos termos do art. 27, § 1°, da Instrugéo Normativa n.° 197, de 18 de novembro
de 2025

3.2. ANALISE DA EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Esta segédo apresenta a do da i da aria e
dos recursos da CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL no exercicio de 2025, nos termos
do artigo 226 do Regimento Interno e do artigo 3° da Instrugao Normativa n.° 197/2025.

A anal\se observou o escopo definido no Anexo | da referida Instrugdo Normativa, cujos
e objetivos séo apresentados a seguir.

FONTE: IPARDES

2.2. ADMINISTRAGAO DA CAMARA MUNICIPAL

Durante o exercicio de 2025, a CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL foi presidida pelo
senhor AILTON DE SOUZA FREIRE.

Quadro 3 - Presidentes da CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL Mais Recentes

Presidente da Camara Data inicio Data fim

AILTON DE SOUZA FREIRE 01/01/25 31/12/26

FONTE: TCE-PR

0 Quadro 4 resume a situagdo do julgamento das contas dos presidentes da CAMARA
MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, pelo TCE-PR, nos (ltimos 5 anos:

Quadro 4 - Situagéo das Contas do Poder Legislativo Municipal

Nimero do Ato

Processo Presidente da

2024 183320/25 ROBERTO LEANDRO DE MELLO Regular 1620/25-52C
2023 172642/24 ROBERTO LEANDRO DE MELLO Regular 1992/24-S1C
2022 200383/23 ELITON ALEX DA SILVA Regular 881/23-S1C
2021 186646/22 ELITON ALEX DA SILVA Regular 2034/22 - S2C
2020 144222/21 ELITON ALEX DA SILVA Regular 2624/21-S2C

FONTE: TCE-PR
A Tabela 2 ilustra os resultados obtidos pela Camara Municipal no indice da Transparéncia
Pdblica (ITP)*

Tabela 2 - Indicador ITP

Posigao
Estado

indice Valor

indice de Transparéncia da Administragéo Publica (ITP) 2025 | 7914 | 209
FONTE: TCE-PR

No ano de 2025, a CAMARA DE CAFEZAL DO SUL obteve uma nota de 79,14% de atendimento
dos itens do ITP, figurando na posigéo 209 entre as camaras paranaenses.

2.3. FINANCAS

A Tabela 3 ilustra a composicdo das despesas autorizadas e realizadas da CAMARA
MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL para o exercicio de 2025, detalhando os montantes por

“ https://www1.tce.pr.gov. dice-de d publica-itp-2025.htm

grupo de natureza da despesa. Destaca-se que o valor recebido pela Camara a titulo de
Transferéncias Financeiras foi de R$ 2.100.000,00

Tabela 3 - Despesas Autorizadas e Realizadas - 2025

Dotagao Dotagao

Inicial Atualizada Empenhos iquidagées Pagamentos

Pessoal e Encargos Sociais | 1.702.400,00 | 1.517.400,00| 1.403.080,30| 1.403.080,30 | 1.403.080,30
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 372.600,00 567.600,00 490.715,62 490.715,62 490.715,62
25.000,00 15.000,00 7.823,00 7.823,00 7.823,00

Inversao Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
40 da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 2.100.000,00| 2.100.000,00| 1.901.618,92| 1.901.61892| 1.901.61892

FONTE: TCE-PR

2.4. BALANGOS E DEMONSTRATIVOS

Acesse os dados detalhados da Camara Municipal clicando nos botdes ou escaneando os QR
Codes abaixo:

A esquerda: Demonstrativos Contabeis (Balangos Financeiro, Orgamentario e Patrimonial e
Demonstragéo das Variagdes Patrimoniais). A direita: Relatorios da Lei de Responsabilidade
Fiscal (LRF).

3. FUNDAMENTAGAO

3.1. AVALIAGAO DA ATUAGAO LEGISLATIVA

Esta segdo se destina a avaliagdo dos resultados obtidos pela CAMARA MUNICIPAL DE
CAFEZAL DO SUL quanto a atuag&o legislativa, a fim de subsidiar o julgamento das contas
do(a) Presidente da Camara Municipal do ano de 2025, nos termos dos artigos 224 a 226 do
Regimento Interno e da Instrugdo Normativa n.° 197, de 18 de novembro de 2025.
Para o ano de 2025, a avallacao da atuacao Ieglslanva considerou os seguintes aspectos:
Atuagdo Par das Contas, Transparéncia e
Relacionamento com o C|dadao e Estrutura. Para cada um desses aspectos, foi atribuido um
grau de atendlmento da atuag@o legislativa, de acordo com a metodologia de apuragdo
na Nota Técnica n.° 38, de 25 de novembro de 2025, da Coordenadoria-Geral de

Comporta a andlise sobre os aspectos a i is e ionais da
Camara Municipal, nos termos do artigo 226 do Regimento Interno e de acordo com o escopo
ido no Anexo | da Instrugao Normativa n.° 197/2025.
voro

Expde a proposta de voto elaborada pelo Conselheiro relator do processo acerca do mérito das
contas apreciadas, trazendo também, se for o caso, eventuais posicionamentos dos demais
Conselheiros.

DELIBERAGAO

Fiscalizagdo deste Tribunal.

As informagdes que fundamentam o ltado da | da atuagéo legisl foram
obhdas por meio de formulanos 0! didos, de forma 6ria, pelo(a)
da Camara na lidade de gestor(a) das contas e autoridade maxima

do Poder Legislativo, durante o periodo de 02/12 a 12/12/2025. O contetido dos formulérios
e os critérios avaliativos estédo descritos na Nota Técnica n.° 38/2025-CGF.

Na préxima pagina, é possivel visualizar as principais informagdes sobre o resultado obtido
pela CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL no ano de 2025. Para consultar os dados

Compreende a decisdo colegiada e os i i com
no conteddo do item 3.

1.2. TRAMITE DO PROCESSO

Em observancia ao disposto no artigo 20 da Instrugdo Normativa n.° 197/2025, a unidade
técnica procedeu ao primeiro exame deste processo por meio da Instrugdo - 946/26 -
CCONTAS (pega 7), cujo contetido englobou a descri¢do da conjuntura social, econémica e
politica do municipio, a avaliagdo da atuagéo legislativa e a analise da execugéo orgamentéria
e financeira.

A unidade técnica se pronunciou posicionando-se pela regularidade das contas.
0 Ministério Publico de Contas junto a este Tribunal de Contas, mediante o Parecer - 545/26
- 3PC (pega 9), manifestou-se nos autos.

Estando o processo devidamente instruido pela Unidade Técnica e com o parecer do
Ministério Publico de Contas, os autos encontram-se aptos para julgamento.

acesse este link e clique abaixo da opgdo Legislativo, no botdo “detalhar”, o
mesmo acesso pode ser feito ao escanear o cdigo abaixo.

Resultados detalhados da Avaliagdo da
Atuagio Legislativa

Parecer do Controle Interno

Verificar se foi apresentada declaragéo do gestor com o registro de ciéncia do parecer do Controle
Interno sobre as contas.

% Aspectos Fiscais — Limite de Gastos de Pessoal da Lei de Responsabilidade Fiscal

Avaliar o cumprimento do limite legal de gastos com pessoal e, diante de eventual excesso, o
cumprimento dos prazos para retorno ao teto.

Gestdo do Legislativo

Avaliar o cumprimento dos limites constitucionais de despesas totais e de pessoal da Camara, a
existéncia de superavit ou déficit em recursos livres, e o respeito a vedagdo de transferéncias

indevidas de repasses duodecimais para fundos proprios do Poder Legislativo

3.2.1. Entrega da Prestagdo de Contas no Prazo

Verifica-se na autuagéo do processo de Prestagdo de Contas que a Entidade atendeu o prazo
estipulado no art. 225, caput, do Regimento Interno do TCE/PR.

3.2.2. Declaragdo de Ciéncia do Controle Interno

0O Sistema de Controle Interno da CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL contou com o(s)
seguinte(s) responsavel(is) durante o ano de 2025:

Quadro 5 - Responsavel(is) pelo Sistema de Controle Interno - 2025

Inicio

GILBERTO JOSE EIDT 01/01/25 31/12/26

FONTE: TCE-PR

Por meio de documento pertinente juntado neste processo, é possivel observar que o
representante legal da entidade atestou expressamente ter conhecimento sobre as
conclusdes trazidas no Relatério Anual de Controle Interno elaborado pelo Controlador
Interno designado para a fungao. Verifica-se que houve o encaminhamento da declaragdo em
questéo, motivo pelo qual conclui-se que a entidade cumpriu o disposto no artigo 7° da Lei
Complementar Estadual n.° 113, de 2005.5

3.2.3.  Aspectos Fiscais — Limite de Gastos com Pessoal da Lei de
Responsabilidade Fiscal

Nos termos dos arts. 19, inciso lll, 20, inciso I, alinea "a", e 23 da Lei de Responsabilidade
Fiscal (LRF), a despesa liquida total com pessoal do Poder Legislativo Municipal ndo pode
exceder 6% da Receita Corrente Liquida (RCL). Caso esse limite seja ultrapassado, o
excedente devera ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um
tergo no primeiro.

Vale destacar que, conforme os artigos 65 e 66 da LRF, em caso de periodo de baixo
crescimento do PIB, os prazos para o retorno das despesas com pessoal sau dupl\cados e,
em caso de ocorréncia de calamidade publica r pela Leg , 0S
prazos ficam suspensos enquanto perdurar a situagao.

Considerando que ndo havia necessidade de redugbes ou o retorno necessario foi
devidamente efetivado, conforme demonstrado na tabela abaixo, conclui-se que a Camara
Municipal cumpriu o disposto nos artigos 19, inciso llI, 20, inciso Ill, alinea "a" e 23 da LRF.

Tabela 4 - Calculo da despesa com pessoal

Despesa total com tuagao de

% Despendido alerta

Pessoal (R$)
1.180.758,53 426 Normal

30/06/2023 27.724.700,18

S “Art. 7° Os gestores emitirdo sobre as contas e o parecer do controle interno, pronunciamento
expresso e indelegdvel, nos quais atestardo haver tomado conhecimento das conclusées neles
contidas.”

31/12/2023 30.370.396,05 1.287.363,90 424 Normal
30/06/2024 32.805.664,93 1.331.027,14 4,06 Normal
31/12/2024 33.956.047,31 1.266.864,08 373 Normal
30/06/2025 36.310.910,53 1.290.315,42 3,55 Normal
31/12/2025 38.675.738,16 1.403.080,30 3,63 Normal

FONTE: TCE-PR

3.2.4. Gestdo do Legislativo

Esta secdo verifica quatro pontos da gestdo financeira da Camara: o cumprimento do teto
constitucional de despesas totais (art. 29-A da CF), o limite especifico de gastos com a folha
de pagamento (§ 1° do art. 29-A), a existéncia de superavit ou déficit financeiro na fonte de
recursos livres ao final do icio e a proibigdo de il imais para
fundos préprios do Legislativo.

3.2.4.1 Teto constitucional para despesas da Camara

O art. 29-A da Constituigdo Federal estabelece limite maximo para as despesas totais da
Camara Mumclpal Esse Ilmlte corresponde a um percentual da receita tributaria e das
trar cor efetivamente ar no exercicio anterior, variando
conforme a populagao do Municipio.

Para fins de apurag&o do limite, sdo consideradas as despesas do Poder Legislativo, incluindo
os subsidios dos Vereadores. A partir de 2025, passaram também a ser computados os
gastos com inativos e pensionistas, em razédo da entrada em vigor da alteragdo promovida
pela Emenda Constitucional n° 109/2021.

No caso em andlise, a tabela abaixo indica que a CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
i o limite de totais previsto no art. 29-A da Constituigdo

Federal.

Tabela 5 - Demonstrativo consolidado da base de calculo constitucional e do limite de despesa total do Poder
Legislativo Municipal -2025

Especificac: Valor
Receita tributdria e transferéncias constitucionais arrecadadas em 2024 (a) 30.737.128,26
Limite percentual conforme populagao do Municipio 7,00
Limite méximo para despesa total em 2025 (c = a x b) 2.151.598,98
Despesa total empenhada pela Camara em 2025 (d) 1.901.618,92
Pessoal Inativo () .00
espesa executada no orgamento da prelel(ure [G) ,00
otal da Despesa Realizada (g = d + e + ) 1.901.618,92
xcesso verificado RS (h = g -¢) 00
xcesso verificado em % (i =h/ ) ,00

FONTE: TCE-PR

3.2.4.2 Limite constitucional para despesas com a folha de pagamento

Nos termos do § 1° do art. 29-A da Constituicdo Federal, as despesas com folha de
pagamento da Camara Municipal, incluidos os subsidios dos Vereadores e os gastos com
inativos, ndo podem exceder 70% da receita base de célculo do exercicio anterior.
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No caso em andlise, a tabela abaixo indica que a CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
itou o limite { | de d com folha de previsto no § 1° do
art. 29 -A da Constituigdo Federal.

Tabela 6 - Demonstrativo do limite de despesa com folha de pagamento do Poder Legislativo Municipal

Especificagio | valor (RS)
Limite Maximo para despesa total em 2025 () 2.151.508,98
Teto méximo para folha (70%) (b = a x 70%) 1.506.119,29
Despesa realizada com folha de pagamento (pessoal ativo) (c)) 1.403.080,30
Pessoal Inativo e Pensionistas (d) 158.776,59
Despesa realizada com folha de pagamento de Ativos e Inafivos (e = ¢ + ) 000
() Obrigaces Patronais (f) 1.244.303,7
(=) Despesa Liquida com Folha de Pagamento (g = e - f) 57,
Percentual Aplicado (h = g/ a) X
Excesso verificado em RS (i=g - b) 0,

FONTE: TCE-PR

3.2.4.3 Existéncia de superdvit/déficit financeiro na fonte de recursos livres

Nos termos dos arts. 29-A, 165 e 168 da Constituicdo Federal e do art. 22 da Instrucdo
Normativa n® 89/2013, de 28 de fevereiro de 2013 do TCE-PR, os recursos repassados ao
Poder Legislativo devem ser integralmente aplicados no exercicio financeiro. Eventual saldo
remanescente na fonte de recursos livres (superavit) deve ser devolvido ao Poder Executlvo
ao final do exercicio, apés o di de todas as d

Por outro lado, a ocorréncia de obrigagdes sem a cor P
para sua cobertura (déficit iro) caracteriza i idad

No caso em andlise, a tabela abaixo indica que a CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
observou o adequado equilibrio financeiro na fonte de recursos livres.

Tabela 7 - Resultado dos Recursos Livres -2025

Especificagdo Fonte 000 Fonte 001 Fonte 068 OQutras Fontes
1-Transferéncias 000|  2.100.00000 000 000
Financeiras Recebidas
2- Transferéncias 000 198.381,08 000 000
Financeiras Concedidas
3-Resultado Liquido das
Transferéncias Financeiras 0,00 1.901.618,92 0,00 0,00
(12
4 - Despesas Correntes 0,00 1.893.79592 0,00 0,00
5 - Despesas de Capital 0,00 7.823,00 0,00 0,00
6 - Soma da Despesa (4+5) 0,00 1.901.618,92 0,00 0,00
7-RESULTADO DA
EXECUGAO ORGAMENTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
DO EXERCICIO (3-6)

8- Cancelamento de Restos 000 0,00 000 000
a Pagar
9- Inscrigao/Baixa de
Realizével por Ciséo, Fuséo 0,00 0,00 0,00 0,00
ou Extingéio
10- Superdvit/Déficit do 000 000 000 000
Exercicio Anterior
11 - SUPERAVIT/DEFICIT
FINANCEIRO DO EXERCICIO 0,00 0,00 0,00 0,00
ATUAL (7+8+9+10)
12; Saldo Anterior Despesa 000 000 000 000
Nao
13; Inscrigao de Despesa 0,00 000 000 0,00
Né&o Empenhada
14- Cancelamento de
Inscrigéo de Despesa Nao 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhada
15 - Empenho no Exercicio
de Degpesa \nscn‘(a em 000 000 000 000
Exercicio(s) Anterior(es) em
Néao Empenhada
16 - Saldo Atual Despesa
N&o Empenhada (12+13-14- 0,00 0,00 0,00 0,00
15)
17 - Total do Ativo Realizavel 0,00 0,00 0,00 0,00
18- RESULTADO i
ACUMULADO DO EXERCICIO 0,00 0,00 0,00 0,00
(11-1617)
FONTE: TCE-PR
presenta de forma as principais fontes (padrdo do TCE-PR) geralmente utilizadas

pelasCamavas Municipais. As demais fontes, exceto a Fonte 094, estao agrupadas na coluna “Outras Fontes”

2 - A Fonte 000 - Recursos Ordindrios (Livies) - ¢ utiizada para registrar recursos ndo vinculados de impostos, utilizados
livremente pela entidade para diversas finalidades, sem destinago especifica obrigatGria,

3 - A Fonte 001 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) - & utlizada para registrar outros recursos ndo vinculados,
provenientes do Tesouro, também sem destinagao especifica obrigatoria.

4~ A Fonte 068 - Fundo Especia da Camara Municipal — ¢ utlzada para registar os valores do fundo especial do Poder
Legislativo, de natureza contabildi , para destinados a execugdo de obras

5 - Haverd restricao quando o valor da linha *18 - RESULTADO ACUMULADO DO EXERCICIO (11-16-17)" para as fontes livres
(representado pelas fontes 000 & 001) for superavitério e superior a RS 1.500, ou qualquer valor quando deficitério.

6 - InformagBes extraidas do plano de contas constante no enderego: hitps://wwwwice.prgovbr/pare-o-
d i htm

3.24.4 Transferéncia de recursos financeiros oriundos de repasses
duodecimais para fundos criados pelo Poder Legislativo

Nos termos do art. 168, § 1° da Consmulgao Federal, é vedada a destinagdo de sobras

dos rep is para fundos instituidos pelo Poder Legislativo.
Eventuais saldos entes devem ser devolvidos ao Poder Executivo ao final do
exercicio.

Conforme demonstrado na tabela abaixo, constata-se que o Poder Legislativo cumpriu o
disposto no § 1° do artigo 168 da Constituigdo Federal.

Tabela 8 - Destinagao de recursos para fundos criados pelo legislativo -2025

Ativo Financeiro (R$)

Descrigao Transf. Financ. Recebida (RS)

Fundo Especial da Camara

068 Municipal

000 0,00

FONTE: TCE-PR

3.2.5. Consideragdes adicionais sobre a andlise da Execucéo
Orgamentéria e Financeira

N&o hd
Financeira.

a Andlise da Execugdo Orcamentéria e

4.VOTO

Considerando os fatos expostos no item de fundamentagéo, VOTO, com fundamento no art.
16, inciso |, da Lei Complementar Estadual n. ° 113/2005, pela REGULARIDADE das contas
do(a) senhor AILTON DE SOUZA FREIRE, na qualidade de Presidente da CAMARA MUNICIPAL
DE CAFEZAL DO SUL, relativas ao exercicio de 2025.

Apos o transito em julgado, fica autorizado o encerramento do feito, em conformidade com o
art. 398, § 1°, do Regimento Interno, e seu arquivamento junto a Diretoria de Protocolo - DP.

5. Deliberagdo

Decidem os membros da Segunda Camara do TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO
PARANA, nos termos do voto do Relator, Conselheiro FERNANDO AUGUSTO MELLO
GUIMARAES, por unanimidade:

Julgar pela REGULARIDADE das contas do senhor AILTON DE SOUZA FREIRE, na
qualidade de Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, relativas ao
exercicio de 2025.

Apos o transito em julgado, fica autorizado o encerramento do feito, em conformidade
com o art. 398, § 1°, do Regimento Interno, e seu arquivamento junto a Diretoria de
Protocolo - DP.

Votaram, nos termos acima, os Conselheiros FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES,
FABIO DE SOUZA CAMARGO e AUGUSTINHO ZUCCHI.

Presente a Procuradora do Ministério Publico de Contas KATIA REGINA PUCHASKI.
Plendrio Virtual, 1° de outubro de 2026 - Sess&o Virtual n.° 17.

FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES

Presidente

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE TAPEJARA

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 0127/2026

OBJETO: Constitui-se objeto do presente contrato a prestagdo, pela
CONTRATADA a CONTRATANTE, dos servicos de Consultoria de
Valores Mobiliarios, no ambito de investimentos, voltados aos Regimes
Proprios de Previdéncia Social, segundo legislagao pertinente vigente
a época da execugdo das atividades, devidamente especificada e
discriminada no Anexo |, que passa a fazer parte integrante do contrato.
MODALIDADE: Dispensa n° 010/2026

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
TAPEJARA - TAPEJARAPREV

CONTRATADA: CM CONSULTORIAE GOVERNANCA CORPORATIVA
LTDA..

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 65.492,04 (sessenta e cinco mil, quatrocentos e noventa e
dois reais e quatro centavos)

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR

Tapejara/PR, em 19 de outubro de 2026

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE TAPEJARA -
TAPEJARAPREV

FABIO HENRIQUE BARBOSA SERRA

C.P.F.: 007.826.069-89

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana

EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO DE PRAZO DE EXECUGAO DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 73/2024

CONTRATANTE: Municipio de Tapejara, Estado do Parand, inscrita no
CNPJ/MF N° 76.247.345/0001-06.

CONTRATADA: R C M INFRAESTRUTURA E CONSTRUGOES LTDA
MODALIDADE: Concorréncia Eletrénica n° 001/2024.

OBJETO: Aditivo de prorrogagao de prazo de execugdo, do Contrato
Administrativo n® 73/2024.

PRAZO: 120(cento e vinte) dias, a partir de 02/10/2026 a 31/01/2026.
FORO: COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE/PR.

Tapejara/PR, 16 de outubro de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
Estado do Parana
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 012/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 857/2026
A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA, Estado do
Parana, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, torna publico que realizard contratagdo direta por
dispensa de licitagdo, com fundamento no art. 75, inciso Il, e
no § 3° do art. 75, ambos da Lei Federal n° 14.133/2021, cujo
objeto é¢: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA FORNECIMENTO DE LICENGCA DE USO DE SISTEMA
INTEGRADO DE GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL, EM

AMBIENTE =~ WEB, COMPREENDENDO IMPLANT/—\CAO,
MIGRACAO DE DADOS, TREINAMENTO DOS USUARIOS,
SUPORTE TECNICO, MANUTENCAO CORRETIVA,

PREVENTIVA E EVOLUTIVA, HOSPEDAGEM EM NUVEM,
DISPONIBILIZAGAO DE FERRAMENTAS DE BUSINESS
INTELLIGENCE (Bl), GEORREFERENCIAMENTO E DEMAIS
FUNCIONALIDADES NECESSARIAS AO GERENCIAMENTO
DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS DO MUNICIPIO DE
TAPEJARA/PR.

Valor maximo estimado: R$ 58.154,53 (cinquenta e oito mil,
cento e cinquenta e quatro reais e cinquenta e trés centavos).
As propostas deverao ser encaminhadas, exclusivamente, para
o endereco eletronico licitacao@tapejara.pr.gov.br, até o dia
22/10/2026, as 08h00 (oito horas). O prazo para apresentacao
das propostas é de 3 (trés) dias Uteis, contados da publicacao
deste aviso, nos termos do art. 75, § 3°, da Lei n°® 14.133/2021.
Maiores informagées: Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
e-mail dastap@tapejara.pr.gov.br, telefone (44) 3677-1222.
Tapejara, PR, 19 de outubro de 2026.

Regiane Dutra Vilas Boas

Secretaria Municipal de Asisténcia Social

CAMARA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana

ATO DA MESA N. °018/2026

A Mesa Diretora do Legislativo Municipal de Tapira — Estado do Parana,
usando das prerrogativas regimentais conferidas na Lei 1127/2025,
RESOLVE:

A Mesa Diretora autoriza os vereadores: Alcides Masquietto, Devair
dos Santos, Jodo César de Moraes Perin, a viajarem para a cidade
de Dionisio Cerqueira — SC, dos dias 20 a 23 de outubro de 2026,
para participarem de curso com os temas: “Prevengao, Planejamento e
Tomada de Decis&o Diante de Crises e Eventos Extremos”, “Comissdes
Técnicas e Incompatibilidades Parlamentares” e “A Formag&o do Prego
nas Contratagbes Publicas: Responsabilidades e Cuidados para
Assessores e Servidores. A diaria sera no valor de R$ 1.332,00 (mil
trezentos e trinta e dois reais) cada dia, referente somente aos dias que
correspondem a viagem, nos termos da Lei N°1127/2025.

As despesas de locomogao serdo ressarcidas mediante a apresentagao
dos documentos comprobatérios respectivos.

Edificio da Camara Municipal de Tapira — Estado do Parand, aos
dezenove dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e seis.
VANDERLEI VIEIRA MENDES DEVAIR DOS SANTOS
Presidente 1° Secretario

PREFEITURA DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N° 268/2026

GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de
Tuneiras do Oeste, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes que
Ihe séo conferidas por Lei, resolve;

CONCEDER

Art. 01 - A servidora ISAMARA MARCIANA DA SILVA, portadora do CPF.
n° 091.*** ***.96, licenga para AUXILIO DOENGA PREVIDENCIARIO,
conforme atestado médico datado em 28/09/2026, no periodo de
28/09/2026 a 29/10/2026.

Art. 02 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario com seus efeitos retroativos a
partir do periodo acima supracitado.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste - PR, 19 de outubro de 2026.

GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS

Prefeito Municipio

PREFEITURA DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

DECRETO N° 071/2026/PMTO/GAB

Sumula: Dispde sobre o expediente nas repartigdes publicas municipais
de Tuneiras do Oeste — PR, em razdo da transferéncia do ponto
facultativo alusivo ao Dia do Servidor Publico e do feriado nacional de
Finados, no exercicio de 2026, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, Estado
do Parana, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e pela legislagéo vigente,

CONSIDERANDO a autonomia municipal e a competéncia do Municipio
para legislar sobre assuntos de interesse local e organizar a prestagédo
dos servigos publicos municipais, nos termos do art. 30, incisos | e V,
da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO os principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade e da eficiéncia, previstos no art. 37, caput,
da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de organizar o expediente das
reparticdes publicas municipais, compatibilizando o funcionamento da
Administragdo Publica com a continuidade dos servigos essenciais e o
interesse da coletividade;

CONSIDERANDO a conveniéncia administrativa de transferir,
excepcionalmente no exercicio de 2026, a observancia do ponto
facultativo alusivo ao Dia do Servidor Publico, comemorado em 28 de
outubro;

CONSIDERANDO que o dia 2 de novembro é feriado nacional, nos
termos do art. 1° da Lei Federal n® 662, de 6 de abril de 1949, com
redagao dada pela Lei Federal n° 10.607, de 19 de dezembro de 2002;
DECRETA:

Art. 1° Fica transferida, excepcionalmente no exercicio de 2026, para
terca-feira, 03 de novembro de 2026, a observancia do ponto facultativo
alusivo ao Dia do Servidor Publico, comemorado em 28 de outubro,
no ambito das reparti¢des publicas da Administragdo Municipal direta.
Art. 2° Em razao do feriado nacional de Finados, celebrado na segunda-
feira, 2 de novembro de 2026, e da transferéncia prevista no art. 1°
deste Decreto, fica suspenso o expediente administrativo ordinario nas
repartigdes publicas municipais nos dias 2 e 3 de novembro de 2026,
ressalvados os servigos essenciais e aqueles cuja continuidade seja
indispensavel ao interesse publico.

§ 1° Os servigos essenciais, especialmente os de saude, educagao,
vigilancia em saude, coleta de residuos solidos, limpeza publica,
emissao de notas de produtor rural e emissao de guias para transporte
de animais, deverdao funcionar conforme a necessidade, mediante
escalas, plantdes ou outros mecanismos definidos pelos responsaveis
pelas respectivas Secretarias Municipais.

§ 2° O Conselho Tutelar devera organizar escala especial de plantdo
para assegurar o atendimento das situagdes urgentes, observadas a
legislagéo aplicavel e as atribuicdes legais do 6rgao.

§ 3° Os titulares das Secretarias Municipais e os responsaveis pelos
o6rgdos e setores abrangidos por este Decreto deverdo adotar as
providéncias necessdrias para garantir a continuidade dos servigos
essenciais e dar publicidade as respectivas escalas de atendimento.
Art. 3° A suspensdo do expediente prevista neste Decreto nao
prejudicara a execugdo de atividades cuja continuidade seja
indispensavel a Administragao Publica e ao atendimento da populagéo,
observadas as normas legais e regulamentares aplicaveis.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Edificio do Pago Municipal, Tuneiras do Oeste — PR, 19 de outubro
de 2026.

GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS

Prefeito Municipal

SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONVENIADO COM A FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 - Centro - Caixa Postal: 13 - Fone: (44) 3677-1229
GCIMF - 80.907.835/0002-69 - CEP: 87.430-000 - TAPEJARA - PARANA

TERMO DE ADJUDICACAO

DISPENSA N° 018/2026

Diante da homologagéo da licitagdo acima referida, bem como da assinatura da ata
respectiva, adjudico o objeto licitado, em favor da empresa FELIPE DIOLINDO CNPJ
47.328.755/0001-83, no VALOR TOTAL: R$ 11.520,00 (onze mil quinhentos e vinte reais),
de pneus a

para o objeto: C
serem realizadas nos veiculos da frota do Samae de Tapejara.

de empresa iali em

Tapejara, 07 de outubro de 2026.

Ruan Carlos Sabino dos Santos
Diretor Executivo do Samae

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parand

CNPJ: 76.404.136/0001-29

AUTORIZAGAO DE DIARIA 09/2026
RELATORIO DE VIAGEM

NOME: ADILSON LINHARES DOS SANTOS
MATRICULA: 202414

RG:05661822979

DESTINO/UF: CASCAVEL PR

DATA: 17/10/2026

HORA SAIDA: 09:30

HORA RETORNO 17/10/2026 17:30

MEIO DE TRANSPORTE:VAN PLACA TBM-4J42

CUSTO APROXIMADO R$ 299,00

Pagamento 1/8 de diéria , conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de
2009, na importancia de R$ 51,41 como reembolso de despesas de viagem realizada
até a cidade de CASCAVEL PR Onde o funcionario ira levar alunos do colégio Jose

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO

Recebiem __/__/
DEFERIDO [ ]
INDEFERIDO []
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UMUARAMA, TERCA-FElRA, 20 de outubro de 2026)

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA

DECRETO N°108/2026

Abre Credito Adicional Suplementar dando outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e,
considerando o disposto na Lei Municipal N°. 1483 de 08 de outubro de 2026, publicada em 15 de outubro
de 2026.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto, no Orgamento do corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar e
Especial no valor de R$ 1.075.000,00 (um milhdo e setenta e cinco mil reais), de acordo com a seguinte
ordem classificatoria:

02.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE E PLANEJAMENTO

02.01 Gabinete do Prefeito

0412210502002 Manutengéo do Gabinete do Prefeito

3/3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL 20.000,00

4/3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO  5.000,00

041221050.2005 Comemoragdes, Festividades, Recepcdes Oficiais e Divulgagéo Oficial
13/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 700.000,00

06.00 SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

06.02 Divis&o de Ensino

1236514502038 Manutengao do Ensino Infantil

203/3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 50.000,00

07.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL
07.01 Fundo Municipal de Satude de Perobal
1030113002043 Manutengao das Atividades da Saude

236/3.3.90.30.00
241/3.3.90.39.00
200.000,00
09.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E MEIO AMBIENTE

09.01 Gabinete do Secretario

1854117002053 Programa de Protegdo ao Meio Ambiente i

320/3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 20.000,00
321/3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

30.000,00

Fonte 1000

TOTAL 1.075.000,00

TOTAL GERAL 1.075.000,00
Art. 2°. Como recurso para cobertura do credito aberto no artigo anterior fica utilizados redugéo parcial das
seguintes dotagdes do orgamento vigente:

MATERIAL DE CONSUMO  50.000,00 i
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

03.00 SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO, INDUSTRIA, COMERCIO E TRABALHO
03.01 Gabinete do Secretario

0412210502004 Manutengao do Gabinete do Secretario i
23/3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
100.000,00

03.02 Divisdo de Rec. Humanos e Serv. Gerais

0412210502013 Manutengao dos Servigos Gerais

42/3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO  50.000,00

05.00 SECRETARIA DE OBRAS, AGRIC. E SERV. PUBLICOS

05.02 Diviséo de Fiscalizagédo de Obras

1236115511004 Construgdo de Unidades Escolares

73/4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES  67.000,00

1545115511001 Pavimentagdo e Recapeamento Asfaltico

79/4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES  100.000,00

1545115511093 Aquisicéo e Desapropriagdo de Imoveis

84/4.4.90.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS  100.000,00

1545115511119 Readequacéo de Pracas Municipais

88/4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES  100.000,00

1545215502017 Manutengado da Diviséo de Servigos Urbanos e Planejamento

99/3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO  50.000,00
100/3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 50.000,00
05.03 Divisédo de Fomento Agrop.e Meio Ambiente
2060617502024 Manuteng&o da Divisédo de Fomento Agropecuario
114/3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO  50.000,00
07.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL
07.01 Fundo Municipal de Satude de Perobal
1030113041013 Aquisicao de Veiculos para a Saude

260/4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 408.000,00
Fonte 1000

TOTAL 1.075.000,00

TOTAL GERAL 1.075.000,00

Art. 3°. Fica alterado o cronograma de desembolso mensal/programagao financeira mensal.

Art. 4°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢ées em contrario.
PACO MUNICIPAL “ANIBAL KHURY”, 19 de outubro de 2026.

CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

PORTARIA N.° 256, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026

Readaptagéo temporaria de fungéo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o artigo 71,
incisos VI e IX, da Lei Orgénica do Municipio e considerando a Conclusédo da Pericia Médica
Municipal em seu Laudo Médico n.° 166/2026;

RESOLVE:

Art. 10 Readaptar a partir de 17 de outubro de 2026, a servidora MARIA ANGELICA SIRENA
KOIKE SOUZA, matricula n.® 92464, portadora do CPF/MF n° 060.xxx.xxx-89, ocupante do cargo
efetivo de Enfermeiro Plantonista, para desempenhar as atribuicées do cargo efetivo de Agente
de Apoio Administrativo, conforme determina o Laudo Médico Pericial n.° 166/2026 e como prevé
os termos do art. 54 da Lei Complementar n.° 118 de 14 de fevereiro de 2024, até o dia 16 de
dezembro de 2026.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, em 16 de outubro de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

DECRETO N° 119, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026

Concede Avango Horizontal aos Servidores Publicos do Magistério Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, Estado do Parana, no uso das atribui¢des legais que
Ihe sdo conferidas por Lei, em especial o disposto no art. 43 e anexo VIl ao X da Lei Complementar
n° 120, de 14 de fevereiro de 2022, concede aos servidores publicos municipais, ocupantes de
cargos de provimento efetivo, avango horizontal, referente o intersticio 2025/2026, conforme
segue:

MATR PROFESSOR CARGO/EMPREGO
AQUISIGAO DO DIREITO

NIVEL/ CLASSE ENQUADR.

15776 Elisangela Feitosa dos Santos Professor C-09 01/10/2026

92366 Geralda Mendes Cordeiro Francisco Professor de Educagéo Infantil Cc -
05 01/10/2026

90506 Maria Aparecida Lira Bahia Professor de Educagao Infantil Cc -
06 01/10/2026

90735 Mauro Sérgio Narcizo Rodrigues Professor C - 06 01/10/2026

90557 Nayara Zubek Souza Professor de Educagao Infantil C-06

01/10/2026

90590 Rita de Cassia Araujo Professor de Educagéo Infantil C-05

01/10/2026

90638 Simara Adrina Speciam  Professor de Educacgao Infantil C-06

01/09/2026

Este decreto entra em vigor na data de sua publicagado.
Tapejara, em 16 de outubro de 2026.
RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 168/2026

SUMULA:- ABRE CREDITO SUPLEMENTAR.

O Prefeito Municipal de Xambré — Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo
conferidas por Lei, especialmente o contido na Lei n°. 2705 de 22 de dezembro de 2025 (Lei
Orgamentaria Anual 2026).

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio para 2026 um CREDITO SUPLEMENTAR,
no corrente Orgamento Geral do Municipio no valor de R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais), para
suporte de dotagdo orgamentaria vigentes.

FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR

100 03 001 28.843.1108.0.113 000 Manut. Ativ. Controle da Divida Publica 3.2.90.21
50.000,00

TOTAL 50.000,00

Art. 2° - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior serdo utilizados produtos do
cancelamento parcial da seguinte dotagdo orgamentaria vigente:

FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR

103 03 001 28.843.1108.0.114 000 Manut. Ativ. Precatérios 4.6.90.71  50.000,00
TOTAL 50.000,00

Art. 3° - Revogadas as disposigdes em contrario, este Decreto entra em vigor na data da sua
Assinatura.

XAMBRE, Pr., 15 de Outubro de 2026.

DECIO JARDIM

Prefeito Municipal

SERVIQOAAUT(A)NOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SAMAE
CONVENIO COM A FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - FNS

HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGAO

DISPENSA N° 10/2026

HOMOLO e ADJUCO o presente Processo de Dispensa de Licitagdo n° 10/2026, por entender que
cumpriu as formalidades legais instituidas pela Lei n® 14133/2021.

OBJETO: Aquisicdo de um roupeiro e de uma fruteira para a Sede Administrativa do Servigo
Auténomo Municipal de Agua e Esgoto (Samae), para atender as necessidades da copa e do setor
de manutengao em redes de agua e esgoto.

EMPRESA: J.RAIMUNDO E CIALTDA

CNPJ: 11.722.225./0001-78

VALOR TOTAL: R$ 1.878,42 ( Um mil oitocentos e setenta e oito reais e quarenta e dois centavos)
Mariluz, 19 de outubro de 2026.

Carlos Cézar dos Santos

Diretor

SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONVENIADO COM A FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
Rua Prefeito Carlito Schimidt Villela, 376 — Centro — Caixa Postal: 13 - Fone/Fax: (44) 3677-1229/3677-1701
CNPJ 80.907.835/0001-69 - CEP: 87.430-000
Tapejara - Parani

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 019/2026

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE
APARELHOS DE TELECOMUNICAGAO E COMUNICAGAO IP A SEREM UTILIZADOS
NO ESCRITORIO ADMINISTRATIVO DO SAMAE DE TAPEJARA.

MODALIDADE: DISPENSA N° 020/2026.
CONTRATANTE: Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de Tapejara— PR .

CONTRATADO: INFOPEL INFORMATICA E SUPPRIMENTOS LTDA - CNPJ sob o n°
47.368.855/0001-33.

PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2026.

VALOR: R$ 9.794,37 (nove mil setecentos e noventa e quatro reais e trinta e sete
centavos).

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR.

Tapejara, 05 de outubro de 2026.

SAMAE DE TAPEJARA
RUAN CARLOS SABINO DOS SANTOS
DIRETOR

ESTADO DO PARANA

INSTRUGAO NORMATIVA N° 001, DE 19 DE OUTUBRO DE 2024 — SME
SUMULA: Institui a Estrutura Administrativa e Pedagdgica de Gestao das agdes da
Politica Municipal de Alfabetizagdo no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura de Tuneiras do Oeste — Parana e estabelece diretrizes para sua composicéo,
atribuicdes, organiza¢éo, monitoramento e avaliagéo.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA DE TUNEIRAS DO
OESTE, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares;
CONSIDERANDO a Constituicdo Federal de 1988, especialmente as disposicées
que asseguram o direito a educacao e a igualdade de condigbes para o acesso, a
permanéncia e a aprendizagem;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional;

CONSIDERANDO as diretrizes do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada e as
estratégias estaduais e nacionais de colaboragdo voltadas a alfabetizagao;
CONSIDERANDO as diretrizes e agdes desenvolvidas no ambito do Programa
Educa Juntos Parana e demais programas de cooperacédo federativa voltados a
alfabetizagao

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a alfabetizagdo das criangas na
idade adequada e fortalecer as agdes de recomposigcao das aprendizagens;
CONSIDERANDO a importancia de institucionalizar mecanismos permanentes de
governanga, gestdo, coordenagdo pedagdgica, monitoramento e avaliagdo das
acoes de alfabetizacéo;

CONSIDERANDO a necessidade de ampliar a capacidade institucional da Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura para planejar, implementar, acompanhar e avaliar
as agoes de alfabetizagao;

CONSIDERANDO a Lei n® 147/2026 que institui a Politica Municipal de Alfabetizagédo
-Tuneiras do Oeste, para o desenvolvimento das agdes de alfabetizacdo no
municipio, em consonancia com o Programa Educa Juntos e com o Compromisso
Nacional da Crianga Alfabetizada.

RESOLVE:

CAPITULO | —

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1. Fica instituida, no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura de
Tuneiras do Oeste — Parand, a Estrutura Administrativa e Pedagogica de Gestao
das acdes da Politica Municipal de Alfabetizacdo, destinada a coordenacéo,
ao planejamento, a implementacdo, ao monitoramento, a avaliagdo e ao
aperfeigoamento continuo das agdes voltadas a alfabetizagdo e a recomposicao das
aprendizagens.

Art. 2. A Estrutura constitui mecanismo permanente de organizagéo institucional,
com atuagédo articulada entre:

| — Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura;

Il — coordenagéo pedagodgica do Ensino Fundamental — anos iniciais;

Il — coordenagdo pedagdgica da Educagao Infantil;

IV — Articulagdo Municipal da Rede Nacional de Articulagédo de Gestao, Formacgéo e
Mobilizagdo — RENALFA;

V — diregdes das unidades escolares;

VI — coordenacdes pedagogicas escolares;

VIl — professores e demais profissionais envolvidos nas agdes pedagogicas;

VIII — demais setores e profissionais que contribuam para a garantia do direito a
aprendizagem.

Art. 3. A Estrutura tem por finalidade ampliar a capacidade institucional da Secretaria
Municipal de Educagao e Cultura para:

| — planejar acdes estratégicas de alfabetizagao;

Il — coordenar a implementagéo das diretrizes municipais de alfabetizagéo;

IIl — acompanhar indicadores de aprendizagem;

IV — fortalecer a alfabetizagéo na idade adequada;

V — promover a recomposigao das aprendizagens;

VI — organizar e acompanhar avaliagdes diagnésticas e de monitoramento;

VIl — acompanhar resultados de fluéncia leitora;

VIIl — promover formagéo continuada dos profissionais da educacgéo;

IX — realizar acompanhamento técnico-pedagégico as unidades escolares;

X — fortalecer a articulagéo entre Educagao Infantil e Ensino Fundamental;

XI — apoiar as escolas na elaboragdo e execugao de planos de agédo pedagdgica;
XIll — consolidar dados e informagdes educacionais;

XIIl — promover intervengdes pedagogicas baseadas em evidéncias;

XIV — reduzir desigualdades de aprendizagem entre estudantes, turmas e unidades
escolares;

XV — fortalecer a participacdo das familias e da comunidade escolar;

XVI — contribuir para a continuidade e o aperfeicoamento das a¢gdes municipais de
alfabetizagao.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA

Art. 4. A Estrutura Administrativa e Pedagogica sera organizada nos seguintes niveis
de atuacéo:

| — Coordenagéo Estratégica das agdes de Alfabetizacéo;

Il — Gestao Administrativa e Técnico-Pedagdgica;

Il — Coordenacdo Pedagdgica da Alfabetizagdo e da Recomposigdo das
Aprendizagens;

IV — Coordenagao da Educagao Infantil como base da alfabetizacéo;

V — Articulagéo Municipal dos programas e estratégias de alfabetizagéo;

VI — Gestéo e coordenagédo das unidades escolares;

VIl — Execugdo pedagdgica e monitoramento das aprendizagens.

CAPITULO Il

DA COORDENAGAO E COMPOSICAO

Art. 5. A Coordenagdo Estratégica serd exercida pela Secretaria Municipal de
Educagéo e Cultura.

| — Marluce Francisca da Silva Rodrigues

§ 1° Compete a Coordenacdo Estratégica assegurar a lideranga institucional,
administrativa e pedagogica das agdes municipais de alfabetizacéo.

§ 2° A Coordenacgéo Estratégica articulara os setores da Secretaria, as unidades
escolares, os programas estaduais e federais e as demais instituicdes parceiras.
Art. 6. A Gestdo Administrativa e Técnico-Pedagdgica sera exercida pelas
profissionais responsavel pela coordenagéo pedagogica do Ensino Fundamental —
anos iniciais na Secretaria Municipal de Educagao de Tuneiras do Oeste.

| — Andréia Antonia Dias Napoledo

Il = Juliana Alves Moreira

Paragrafo Unico. Compete a essas profissionais organizar, articular, acompanhar e
integrar as agdes administrativas e pedagogicas necessarias a implementacdo das
acdes de alfabetizagao.

Art. 7. A Coordenagdo Pedagdgica da Alfabetizacdo e da Recomposi¢do das
Aprendizagens sera composta pela Articuladora Municipal de Alfabetizacdo da Rede
Nacional de Articulagdo de Gestdo, Formagdo e Mobilizagdo — RENALFA, sem
prejuizo da participagao de outros profissionais designados.

| — Andréia Antonia Dias Napoledo

§ 1° A profissional atuara de forma articulada na coordenagdo das agdes de
alfabetizagdo, recomposicdo das aprendizagens, avaliagdo, monitoramento e
acompanhamento das unidades escolares.

§ 2° A Articuladora Municipal de Alfabetizagdo da Rede Nacional de Articulagéo
de Gestdo, Formagdo e Mobilizagdo — RENALFA exercerd, ainda, as atribuicbes
de articulagdo entre as agbes municipais e as estratégias estaduais e nacionais
voltadas a alfabetizagédo

Art. 8. A Coordenacdo da Educacéo Infantil sera exercida pelas profissionais Solaine
Aparecida da Silva Brazil e Edna Barbosa Torres; responsaveis pela coordenacéo
pedagogica dessa etapa.

Paragrafo unico. Compete a esse profissional articular agdes voltadas ao
desenvolvimento da linguagem oral, a ampliagdo do vocabuldrio, as experiéncias
literarias, as praticas de leitura, a cultura escrita e a outras aprendizagens
pertinentes, respeitando as especificidades da infancia e as diretrizes curriculares
da Educacéo Infantil.

CAPITULO IV

DA EQUIPE GESTORA DAS UNIDADES ESCOLARES

Art. 9. Integram a Estrutura administrative e pedagdgica de gestdao da Politica
Municipal de Alfabetizagao as diretoras das unidades escolares da Rede Municipal
de Ensino de Tuneiras do Oeste.

I- Ana Paula Marsola

II- Julciléia Alves Moreira

I- Renata Bondezan Ferraresi

V- Simone Vitorino de Souza
V- Silvia Pereira Ramos e Silva
VI- Silvana Braz Linfanti

VII- Solange Gomes da Silva
VIl- Tatiane Duarte de Andrade

§ 1° As diretoras atuardo como gestores locais das acdes de alfabetizacéo,
assegurando a implementagdo das diretrizes, agdes, protocolos e estratégias
definidas pela Secretaria.

§ 2° A atuagdo devera ocorrer em articulagdo permanente com as coordenagdes
pedagogicas, professores e demais profissionais da unidade escolar.

CAPITULO V

DAS ATRIBUIGOES DA COORDENAGAO ESTRATEGICA

Art. 10. Compete a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura:

| — coordenar estrategicamente as agdes municipais de alfabetizagao;

Il — assegurar a continuidade institucional das agdes como politica publica;

Il — definir diretrizes gerais para sua implementagao;

IV — viabilizar, conforme a disponibilidade e as normas aplicaveis, recursos humanos,
materiais e pedagdgicos necessarios;

V — acompanhar os indicadores municipais de alfabetizagéo;

VI — promover articulagdo com programas estaduais e federais;

VIl — garantir oportunidades de formagao continuada;

VIII — acompanhar os resultados das avaliagdes internas e externas;

IX — promover avaliagéo e replanejamento das acdes;

X — assegurar a articulagéo entre os setores da Secretaria;

Xl — promover a integragdo entre Educagao Infantil e Ensino Fundamental;

Xl — fortalecer a corresponsabilidade institucional das unidades escolares;

Xl —acompanhar a execugéo do plano municipal de acéo;

XIV — divulgar os resultados das a¢des desenvolvidas, observadas as normas de
protecéo de dados;

XV — adotar providéncias para o cumprimento das metas estabelecidas.
CAPITULO VI

DAS ATRIBUICOES DA GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNICO-PEDAGOGICA
Art. 11. Compete a coordenacao pedagdgica do Ensino Fundamental — anos iniciais:
| — coordenar a execugdo administrativa e pedagdgica das agdes relacionadas a
alfabetizagao;

Il — acompanhar a implementacdo das diretrizes estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Educagéo;

Il — organizar fluxos de trabalho entre os setores envolvidos;

IV — acompanhar o planejamento das agbes pedagogicas;

V — apoiar a organizagdo das formagdes continuadas;

VI —acompanhar o desenvolvimento das aprendizagens dos estudantes;

VIl — organizar avaliacdes diagnésticas e processos de monitoramento;

VIII — acompanhar os indicadores educacionais da rede;

IX —acompanhar os indicadores de fluéncia leitora e os resultados de alfabetizagao;
X —acompanhar estudantes em processo de recomposicédo das aprendizagens;

Xl - realizar devolutivas pedagdgicas aos professores e as equipes gestoras;

XIlI — acompanhar estratégias de intervencéo e recomposicao;

XIIl — promover articulagéo entre as coordenagdes pedagdgicas;

XIV — subsidiar decisdes com base nos resultados educacionais;

XV — realizar acompanhamento pedagégico nas unidades escolares;

XVI — observar e acompanhar praticas pedagogicas;

XVII — acompanhar o cumprimento das metas;

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

XVIII — identificar e compartilhar boas praticas desenvolvidas pelas unidades
escolares;

XIX — elaborar relatérios técnicos sobre as agdes desenvolvidas.

CAPITULO VII

DAS ATRIBUICOES DA ARTICULAGAO MUNICIPAL DA RENALFA

Art. 12. Compete ao(a) Articulador(a) Municipal da Rede Nacional de Articulagdo de
Gestéo, Formagao e Mobilizagdo — RENALFA:

| — realizar a articulagdo entre a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura com os
programas estaduais e nacionais de alfabetizagao;

Il — acompanhar orientagdes, normativas e agdes relacionadas ao Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada, ao Programa Educa Juntos e a outras estratégias
vigentes;

Il — mobilizar as unidades escolares para participacéo nas agdes propostas;

IV — acompanhar a execugéo das agdes e dos programas de alfabetizagéo;

V — apoiar a implementagéo das formagdes propostas pelos programas;

VI — acompanhar indicadores e instrumentos de monitoramento;

VIl — organizar informagdes e dados solicitados pelos programas parceiros;

VIIl — promover a integracéo entre as agdes dos programas e a Politica Municipal
de Alfabetizagéo;

IX — apoiar a elaboragdo de relatérios técnicos;

X — participar de reunides de planejamento, acompanhamento e monitoramento da
Politica Municipal de Alfabetizagéo.

CAPITULO VIII

DAS ATRIBUICOES DA COORDENAGAO PEDAGOGICA DA EDUCAGAO
INFANTIL

Art. 13. Compete a coordenagdo pedagogica da Educacéo Infantil:

| — coordenar acdes pedagdgicas relacionadas ao desenvolvimento integral das
criangas;

Il — promover experiéncias que contribuam para aprendizagens precursoras da
alfabetizagao.

Il — desenvolver agbes voltadas a oralidade e a ampliagdo do vocabulario;

IV — estimular praticas permanentes de leitura e literatura infantil;

V — orientar experiéncias relacionadas a consciéncia fonolégica de forma adequada
a faixa etaria;

VI — articular pedagogicamente a pré-escola e o 1° ano do Ensino Fundamental;

VIl — acompanhar o desenvolvimento das criangas;

VIIl — promover formagéo continuada dos profissionais da Educagéo Infantil;

IX — acompanhar espagos leitores e ambientes educativos;

X — orientar a documentagao pedagogica;

Xl — participar das reunides de monitoramento;

XII — apoiar a transigéo entre Educagao Infantil e Ensino Fundamental.

CAPITULO IX

DAS ATRIBUICOES DOS(AS) DIRETORES(AS) DAS UNIDADES ESCOLARES
Art. 14. Compete aos(as) diretores(as) das unidades escolares:

| — assegurar a implementagao das agdes de alfabetizagdo na unidade escolar;

Il — acompanhar os resultados de aprendizagem dos estudantes e os indicadores
de alfabetizagao;

IIl — promover reunides periddicas de analise dos resultados;

IV — assegurar a realizagéo das avaliagdes diagndsticas e de monitoramento;

V — acompanhar a frequéncia escolar e promover busca ativa quando necessaria;
VI — acompanhar estudantes com dificuldades persistentes de aprendizagem;

VIl — assegurar agdes de recomposic¢éo das aprendizagens e acompanhar o reforgo
escolar;

VIIl — incentivar a participagéo dos professores nas formacdes continuadas;

IX — apoiar o trabalho da coordenacéo pedagdgica;

X — garantir a organizagéo dos registros pedagdgicos;

XI — promover a participagéo das familias;

XII — acompanhar a execugéo do plano de agdo pedagodgica da unidade;

Xl = encaminhar informagdes e dados a Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura;

XIV — participar das reunides municipais de monitoramento;

XV — promover a corresponsabilidade da equipe escolar pela garantia do direito a
aprendizagem.

CAPITULO X

DO REGIME DE TRABALHO E DO TEMPO DEDICADO AS AGOES

Art. 15. Os servidores que integrarem a Estrutura desenvolverdo suas atribuicdes
no ambito de seus cargos, fungdes e jornadas regulares de trabalho, observadas as
competéncias legalmente atribuidas a cada profissional.

Art. 16. As agbes de alfabetizacéo constituem prioridade estratégica da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura e deverdo integrar o planejamento, a rotina
administrativa e o trabalho pedagégico dos profissionais envolvidos.

Art. 17. As atividades poderdo compreender, conforme as atribuicbes de cada
fungao:

| — planejamento estratégico;

| — reunides de gestéo e pedagdgicas;

Il — acompanhamento das unidades escolares e visitas técnicas;

IV — observagao de praticas pedagoégicas;

V — andlise de dados e indicadores;

VI — organizagéo e aplicagdo de avaliagdes;

VII — elaboragéo de relatorios;

VIl - formagéo continuada e orientacdo aos professores;

IX — acompanhamento dos planos de intervencéo;

X — monitoramento dos resultados;

Xl — articulagéo com programas estaduais e federais.

§ 1° A Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura organizara cronograma de
reunides, acompanhamento pedagdgico, monitoramento e formacéo para assegurar
a continuidade das acdes.

§ 2° As atividades deveréo ser registradas em instrumentos préprios, tais como
relatorios, atas, registros pedagdgicos, protocolos de visita e fichas de monitoramento
e demais docuimentos definidos pela Secretaria Municipal de Educagéo.
CAPITULO XI

DO MONITORAMENTO E DA GOVERNANCA

Art. 18. AEstrutura Administrativa e Pedagdgica de Gestao realizara o monitoramento
continuo das agdes desenvolvidas.

Art. 19. O monitoramento podera considerar, entre outros aspectos:

| — percentual de estudantes alfabetizados, conforme os parametros oficiais vigentes;
Il — resultados das avaliagdes diagndsticas e de monitoramento;

Il — indicadores de fluéncia leitora;

IV — estudantes em processo de recomposicao das aprendizagens;

V — frequéncia escolar;

VI — participagao dos estudantes nas agdes de apoio e reforgo;

VII — participacdo dos profissionais nas formagdes;

VIII — evolugédo dos indicadores por estudante, turma e unidade escolar;

IX — participagao das familias;

X —resultados das avaliagbes externas;

Xl — cumprimento das metas estabelecidas.

Art. 20. A Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura promovera reunides periddicas
da Politica Municipal de Alfabetizacdo com os integrantes da Estrutura instituida por
esta Portaria.

§ 1° As reunides poderdo ocorrer em niveis estratégico, técnico-pedagdgico e
escolar.

§ 2° As decisdes e os encaminhamentos deverao ser registrados em ata, relatorio
ou instrumento préprio.

CAPITULO XII

DAARTICULACAO ENTRE OS NiVEIS DE GESTAO

Art. 21. A gestdo das agdes de alfabetizagcdo sera desenvolvida em regime de
colaboracéo entre:

| — Secretaria Municipal de Educagao e Cultura;

Il — Articulagdo Municipal da RENALFA

IIl — Coordenagdes e assessorias pedagogicas;

IV — diregdes escolares;

V — coordenagdes pedagogicas escolares;

VI — professores;

VIl — familias;

VIIl — demais 6rgéos e instituicdes que atuem na protecéo integral das criancas.
Art. 22. A atuacdo dos integrantes observara os principios da equidade, inclusao,
colaboragdo, corresponsabilidade, gestdo baseada em evidéncias, melhoria
continua, transparéncia, sustentabilidade institucional e garantia do direito a
aprendizagem.

CAPITULO XIlI

DA ORGANIZAGAO DA ESTRUTURA

Art. 23. A Estrutura observara, em linhas gerais, a seguinte organizagéo funcional:

| — Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura — Coordenagao Estratégica;

Il — Articulagdo Municipal da RENALFA;

Il - Coordenagéo/Gestdo Técnico-Pedagdgica do Ensino Fundamental — anos
iniciais;

IV — Coordenacgédo Pedagogica da Educacéo Infantil;

V — Gestéo das unidades escolares;

VI — coordenagdes pedagdgicas escolares, professores, estudantes e familias.
CAPITULO XIV

DA COMPOSIGAO E DO QUANTITATIVO DA ESTRUTURA

Art. 24. A composi¢do nominal e o quantitativo dos profissionais integrantes da
Estrutura serdo definidos por ato de designacdo ou anexo préprio da Secretaria
Municipal de Educagédo e Cultura, de acordo com a organizagdo administrativa da
Rede Municipal de Ensino.

§ 1° A Estrutura podera atuar de forma integrada com coordenadores pedagdgicos
escolares, professores alfabetizadores, professores da Educacédo Infantil,
profissionais de apoio pedagdgico e demais servidores envolvidos nas agdes de
alfabetizagéo e recomposicéo das aprendizagens.

§ 2° Aparticipagdo dos demais profissionais ocorrera de acordo com suas atribuigdes
funcionais e as necessidades identificadas.

CAPITULO XV

DA AVALIAGAO DA ESTRUTURA

Art. 25. A Estrutura sera avaliada periodicamente pela Secretaria Municipal de
Educagéo e Cultura.

Art. 26. A avaliagao considerara:

| — cumprimento das atribuigdes;

Il — implementacgao das agdes previstas;

Il — participagao dos servidores;

IV — realizacéo das formagoes;

V — acompanhamento das unidades escolares;

VI — evolugéo dos indicadores de alfabetizagao;

VIl — efetividade das acdes de recomposicéo;

VIl — resultados de fluéncia leitora;

IX — qualidade dos processos de monitoramento;

X — cumprimento das metas municipais.

CAPITULO XVI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. Os integrantes da Estrutura deverao atuar de forma articulada e colaborativa,
assegurando unidade as agdes desenvolvidas pela Rede Municipal de Ensino.

Art. 28. A Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura podera editar orientagdes
complementares, protocolos, instrumentos de acompanhamento e outros
documentos necessarios a execucéo desta Instrucdo Normativa.

Art. 29. Os casos omissos serdo analisados pela Secretaria Municipal de Educacéo
e Cultura, observada a legislagéo aplicavel.

Art. 30. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo.
Tuneiras do Oeste — Parana, 19 de Outubro de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
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(CNPJ: 76.404.136/0001-29 ij::::;::ﬁ» 1920 - CENTRO - CEP: 87470000 (44) 3534-8000 AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 - FONES (044) 3677-1222 fa CNPJ76.247.345/0001-06

o-mail: mariuz@mariuz.pr.gov.br CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 - FONE (044) 3677-1222
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SOLICITAGAO DE DIARIA'
MmOl 296 Py Pagnai1/z LEI COMPLEMENTAR N° 163/2026 DE 19 DE OUTUBRO DE 2026
Orgie: 02- GOVERNO NUNIGPAL LEI N° 2655, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026.
. ) Uni rgamentiria: 02001 - GABNETE DO PREFEITO Concede isengdo do Imposto sobre a Transmissio Inter
AUTORIZAGAO DE DIARIA 09/2026 Horigho: 04 ADMINISTRACAD, Vivos de Bens Iméveis — ITBI nas aquisigdes de
’:"“‘"V“' ;;;ﬁ:g::?;ﬁ:‘:; S AR AENTO unidades habitacionais realizadas por beneficidrios de Dispde sobre agdes prioritarias da Administragdo
) rogram: 0002 Programas de Construgdo de Habitagdes de Interesse o o )
RELATORIO DE VIAGEM IR ot At e o Progrmas de Comsusio de Hiblgtcs de nrese Piblica Municipal, dircrizes gerais para
Nat.da Despesa: 330,14 DIARIAS - CVIL Social de .
Desdobramento: 14 DIARIAS NO PAIS 12.2008. elaboragdo da Proposta Orcamentria, ¢ normas de
NOME: ADILSON LINHARES DOS SANTOS e g e A CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA APROVOU, E exeeugio financeira, controle de custos ¢ avaliagio
gé?;'cs%gﬁ“‘ i EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO (artigo 54, da Lei Organica Municipal) A de resultados dos a serem .
DE‘STlNo,UFTOLEDo PR ‘Nome do servidor (a): FERNANDO DOS SANTOS DA SILVA Matricula do servidor(a): 500172 SEGUINTE:
DATA: 18/10/2026 CoraeiFumghor e Ds Gabomis pelo Municipio, no exercicio de 2027, e di outras

HORA SAIDA: 04:00

HORA RETORNO 18/10/2026 15:00 RSP RS PRI po Art. 1° Fica concedida isengao integral do Imposto sobre a Transmissio Inter Vivos de Bens providéncias.
MEIO DE TRANSPORTE:VAN PLACA TBB-7C70 Vel Hospodagem: 00 Valor Eveto s oo Destine: CURITIBA- PR Imoveis e de Direitos a eles Relativos — ITBI incidente sobre a transmissio onerosa da
CUSTO APROXIMADO R$ 290,00 Gunniinde e Diaras: 10 ar i 42 i 7 T2 Veor To 0 SRS R TS propriedade ou de direitos reais relativos a unidade habitacional adquirida por pessoa natural A CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU

Justficativa; REFERENTE AO PAGAMENTO DE DUAS DIARIAS E MEIA DE DIARIA, CONFORME A LEI MUNICIPAL N° 1.496/09 DE 09 DE
'SETEMBRO DE 2009, NO VALOR DE RS 154237 COMO REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM REALIZADA ATE O MUNICIPIO DE
 PARA TRATAR DE INTERESSE DO MUNICIPIO.

beneficiaria de Programas de Construgdo de Habitagdo de Interesse Social. PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Pagamento 1/8 de diaria , conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de Data do Saida: 20/10/2026 Hordrio de Saida: 04:30 Melo de Transporto; SEQ-4F56 Pardgrafo tnico. A isengio aplica-se N do destinada & -
2009, na importancia de R$ 51,41 como reembolso de despesas de viagem realizada d dia prépri o beneficid B famili .
até a cidade de TOLEDO PR Onde o funcionarig ira levar atletas do atletismo para uma Data do Retomo: 231022026 Horirio do Ratomo: 16:30 Custo do Transporte: 550.0 4 moradia propria ¢ permancnte do beneficiario ¢ de sua familia. CAPITULO 1
Dotagae: 6~ 02.00104.122.0002.2.003.33.90.14.00,00 - DIARIAS - ONIL DISPOSICOES PRELIMINARES.
prova de rua — Art. 2° Para os fins desta Lei Complementar considera-se beneficiario aquele que:
Art. 1 °. O Orgamento do Municipio de Tapejara, relativo ao exercicio financeiro de
I— figure como adquirente da unidade habitacional em territério do Municipio; 2027, serd elaborado e executado de acordo com as diretrizes estabelecidas nesta Lei, em
CLEVER OLIVEIRA I - integre familia com renda mensal de até 3 (trés) saldrios minimos, nos termos do art. 2°

SECRETARIA DE OBRAS E VIAGAO observincia ao disposto nos arts. 165, § 2°, 166 ¢ 167 da Constituigdo Federal, no art. 103,
da Lei Federal n® 11.888, de 2008; inciso I, da Lei Organica do Municipio de Tapejara, na Lei Complementar Federal n° 101, de

1l utilize o imdvel para moradia prépria ¢ permanente; ¢ 4 de maio de 2000, e na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, compreendendo:

IV — nélo seja proprictério, promitente comprador ou titular de dircito real sobre outro

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES imovel resi ial, salvo hipotese admitida pela legislagdo do Programa.
PREFEITO Data: ) I - as agdes prioritarias e metas da Administragdo Publica Municipal;
§ 1° O enquadramento nos Programas de que trata esta Lei Complementar deverd ser 11 - a organizago e a estrutura dos orgamentos;
I SOLICITAGAO DE DIARIA . . . " - . -
Recebiem _/[__/___ comprovado mediante contrato, cadastro ou q 111 - diretrizes especificas para o Poder Legislativo;
DESPACHO: i fi iro, orgio piblic ide sponsé i - . N .
?NESEEFREIE{%O H L 10140 0 do o do 2000 - L, o i emitido pelo agente financeiro, 6rgdo piblico ou entidade responsavel pelo empreendimento. IV - diretrizes gerais para a elaboragdo ¢ a execugdo dos orgamentos do Municipio ¢
() Art. 9° da Lei n° 101, de 04 de majo de 2000 - LRF,
definido de execugao eem com os licitatérios na ) o . . suas alteragdes;
Lei 14.133/21, sob responsabilidade do solicitante. § 2° A isengiio ndo serd concedida exclusivamente com base na alegagdo de participagio no ’
( )NAO AUTORIZADO programa, sendo indispensivel a comprovagdo dos requisitos previstos nesta Lei V - as disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
Complementar. VI - as disposigdes sobre alteragdes na Legislagdo Tributaria do Municipio;

VII - as disposi¢des relativas aos orgamentos dos Fundos ¢ da Seguridade Social;
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parand — VIII - as disposigd belecidas pela Lei de bilidade Fiscal;

FEITO MUNICIPAL IX - as disposigdes relativas ao controle de custos e avaliagdo de resultados.
CNPJ: 76.404.136/0001-29 Art. 3° A isencdo prevista nesta Lei Co it posie ¢

aplica-se i 4 primeira

. . - - . N X —as disposigdes finais.
transmissao onerosa da unidade habitacional ao beneficiario final, desde que destinada a sua posic

moradia prépria ¢ permanente ¢ atendidos, cumulativamente, os requisitos nela estabelecidos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA § 1° O beneficio serd concedido uma tnica vez em relagdo a cada unidade habitacional e cAPiTULO I

CNPI176.247.345/0001-06 somente alcangard a transmissdo realizada diretamente ao beneficidrio final regularmente ACOES PRIORITARIAS E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — R (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

AUTORIZAGAO DE DIARIA 10/2026

RELATORIO DE VIAGEM enquadrado no respectivo programa de habitagdo de interesse social.

Art. 2 °. Sdo prioridades da Administragdo Municipal:

NOME: MARCIO ROBERTO SOLERA § 2° Nio estio abrangidas pela isen¢do:

MATRICULA: 202366

ES:S ImU-F_ CAMPO MOURAO TERMO DE HOMOLOGAGAO 1 as transmissdes anteriores 4 aquisi¢do da unidade habitacional pelo beneficiario final; 1= a de d0 do Municipio ¢ aperfeigoar o uso dos

DATA: 18/10/’2026 recursos publicos buscando acréscimo nos investimentos para atender as necessidades

HORA SAIDA: 06:00 —<e b ; ' 5 ; Il - as transmissdes realizadas em favor de incor , lotead i o

HORA RETORNO 18/10/2026 14:00 Torna-se publica, apés cumprimento das formalidades legais, @ homologacdo do objeto do o o ; ) N essenciais da populagao;

MEIO DE TRANSPORTE:ONIBUS PLACA BCK-9F36 procedimento licitatério Inexigibilidade N© 54/2026, em favor da empresa abaixo descrita, conforme instituigdes financeiras ou quaisquer outras pessoas juridicas que participem da implantagdo, 11 - programar politicas visando a geragdo de empregos ¢ integragio com as regides
ata lavrada em 16 de outubro de 2026. construgio, financiamento, incorporago ou comercializagio do empreendimento;

CUSTO APROXIMADO R$ 199,00 circunvizinhas;
’ Fornecedor: ANTONIO CARLOS LOURO DE MATOS

CNPJ/CPF: 035.723.999-71 111 - estabelecer projetos estratégicos do Plano de Governo, dando énfase para as agdes

- — . o 11— as Ses destinadas a fins iais, investi locagdo ou revenda;
em Descricio Quant._| Valor Unit. | Valor, Total imhacto social
s L 1| 0 presente documento tem por objeto a formalizagio da declaragao de 12| RS 1.200,00 | RS 14.400.00 que provoquem maior impacto social;
Pagamento 1/8 de diaria , conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de inexigibilidade de licitagio para a locagfio de imével com 58,67 m? IV — as transmissdes I . AU de habitacio d . X . . . o )
2009, na importancia de R$ 51,41 como reembolso de despesas de viagem realizada (cinquenta e oito virgula sessenta e sete metros quadrados) de — as transmissoes que nao estejam aos le habitagdo de IV — buscar a plena cidadania através do as da pop nas
L construgdio, contendo 02 (duas) salas destinadas ao atendimento B I . . . N . L . . .
até a cidade de CAMPO MOURAO Onde o funcionario ira levar atletas do atletismo pelos de Psicologia e interesse social por esta Lei C e areas de: educagdo, saude, habitagdo, assisténcia social, abastecimento, esporte, lazer,
Fonoaudiologia, destinado a0 Departamento de Educagio, Cultura e
para uma prova de rua na cidad; s Esportes deste Municipio, conforme Documento de Formalizagio da . . . - . 3 " saneamento, cultura ¢ transporte;
7 Demanda — DFD n° 064/2025 ¢ Requisigio/Solicitagio anexas ao V — as transmissdes posteriores & aquisi¢do da unidade habitacional pelo beneficiario final, | N . L
P processo. . ) o ) ) V — fortalecer o exercicio da gestio compartilhada entre o Poder Piblico ¢ a
ainda que realizadas em favor de pessoa que preencha os requisitos previstos nesta Lei )
Valor Total Homologado - R$ 14.400,00 (quatorze mil e quatrocentos reais) Complementar. comunidade.
CLEV BIO DE OLIVEIRA s Bivisso de Licitac s ' i '
SECRETARIA DE OBRAS E VIAGAO Encaminhe-se & Diviséo de Licitagdo e Compras para elaboragdo dos Instrumentos Contratuais.
Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 19 de outubro de 2026. Art. 4° A isengdo dependera de reconhecimento pela autoridade administrativa competente, Art. 3 °. As metas ¢ prioridades da Administragao Publica Municipal constam do Anexo
mediante requerimento do i dos necessarios a I desta Lei, compativeis com o Plano Plurianual para o periodo de 2026 a 2029 e com a Lei
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES I do do i das igoes legais. Orgamentaria Anual para o exercicio de 2027, cuja proposta sera encaminhada a Camara
PREFEITO Municipal no prazo previsto no art. 35, § 2°, inciso III, do Ato das Disposi¢des Constitucionais
RONALDO ADRIANO VILAS BOAS Paragrafo tinico. O requerimento deverd ser apresentado antes do recolhimento do ITBI e do . o
prfeito Municipal ’ ' i " T et Transitorias da Constituigao Federal.
Recebiem |/ registro do titulo translativo, salvo hiptese de restituigio prevista na legislagio tributaria
— municipal.
DEFERIDO [] § 1 ° Na elaboragdo da proposta orgamentaria para o exercicio financeiro de 2027, o
INDEFERIDO [ ] . . . ) )
Art. 5° O requerimento devera ser instruido, no minimo, com: Poder Executivo podera promover ajustes técnicos nas metas fisicas e financeiras, desde que
i mantida a de com o PPA ¢ do o equilibrio fiscal.
SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO — oficial de identificacio e CPF do o ) o .
CONVENIADO COM NDACAO NACIONAL DE SAUDE § 2° Os programas que integram este Projeto de Lei deverdo estar compativeis com o
Rua Prefeito Carlto Schimidt Villla, 376 - ixa Postals 13— Fone/Fax: (44) 3677-12293677-1701 _ i ;i " .
N0 gmt mm”’i b 47430000 11— contrato de compra e venda, instrumento de financiamento ou titulo equivalente; Plano Plurianual para o perfodo de 2026 a 2029.
apejara - Parani
Py PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ . .
Estado do Parans PORTARIA N° 031, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026. Art. 4°. Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente poderdo ser programados
I — comprovagdo do enquadramento da operagio nos Programas de Construgio de
CNPJ: 76.404.136/0001-29 itaci ial: 3
Concede férias regulamentares e d4 outras providéncias. Habitagdo de Interesse Social; para atender despesas de capital, depois de atendidas as despesas com pessoal e encargos
IV — declaragdo de utilizagdo do imével como moradia propria e permanente; » ) . ) - )
sociais, servigos da divida e outras despesas com custeio administrativo, operacional, e,
AUTORIZAGAO DE DIARIA-2026 O DIRETOR DO SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE V — declaragio de inexisténcia e outro imvel como precatorios judiciais, bem como contrapartida de programas financiados ¢ aprovados por lei
- TAPEJARA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais que Ihes sao conferidas pela Lei VI — documento que permita identificar o imével, sua localizagao e suas caracteristicas; icipal.
RELATORIO DE VIAGEM 1 1.122/2007 municipal.
: ; VII— outros d exigidos pela d0 ou necessarios a
SERVIDOR: EDILSON XAVIER MARCELINO RESOLVE: ) L . . . N . Art. 5°. Serd a d 40 de recursos arios para a a
. : Art. 6° A autoridade administrativa podera solicitar informagdes ao agente financeiro, ao
MATRICULA: 202239 o e P 4 20 de habitacio de i al rio d de programas e agdes voltados ao atendimento da crianga e do adolescente no Municipio, em
DESTINO: CAMPO MOURAO/PR At 12 Conceder aos servidores abaixo relacionados, férias regulamentares, conforme segue: orgdo gestor dos Programas de construgdo de habitagdo de interesse social, ao cartdrio de observancia ao disposto no art, 227 da Constituigdo Federal ¢ no art, 4° da Lei Federal n° 8.069,
SAIDA: 20/10/2026 4s 06:00 horas registro ée imoveis ou a outros drgdos publicos para verificar o cumprimento dos requisitos de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente).
RETORNO:20/10/2026 &s 20:00 horas NOME MATRICULA | PERIODO AQUISITIVO ngEgll;)EDgE?uEAs desta Lei Complementar.
VEICULO: SEE 1E19 Nat Aparecido 42 25/07/2024 a 24/07/2025 | 19/10/2026 a 02/11/2026
Serrano 0 conhecimer a isencdo nio di ibuinte ime: g
VALOR APROXIMADO DA VIAGEM:160,00 Tucinéia Faria do 3 10/12/2024 a 1811212025 | 05/10/2026  19/10/2026 Art. 7 O reconhecimento da isengio nio dispensa o contribuinte do cumprimento das CAPITULO
Alds OII\‘I‘IlZWaM tt " 02/03/2024 a 01/03/2025 05/10/2026 a 19/10/2026 obrigagdes tributdrias acessorias, inclusive da ap do de decl o d ¢ ArITELOTH
rea M da Motta a a V 1
informagdes exigidos pela Administraio Tributiria. DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS
REFERENTE PAGAMENTO DE 1/8 DE UMA DIARIA CONFORME Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
LEI MUNIGIPAL N°. 1.496/09 DE 09 DE SETEMBRO DE 2009, NA IMPORTANGIA DE Art. 8" Constatada, mediante regular i inistrativo, a falsidade de declaraga Art. 6 °. O Projeto de Lei Orgamentaria do Municipio de Tapejara relativo ao exercicio
R$ 51,41 COMO REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM REALIZADA ATE O Tapojara, em 05 de outubro de 2026. ou o descumprimento de requisito legal existente no momento da concessao do beneficio, a financeiro de 2027 deve obedecer aos principios da transparéncia na elaboragdo e execugio do
MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO/ PR, PARA PARTICIPAR DO CONEXAO CNM- isengdo sera revista, procedendo-se a constituigdo do crédito tributério, acrescido dos encargos orgamento e da economicidade, observado o seguinte:
GOVERNACA CULTURAL- ESTRUTURAGAO E OPERACIONALIZAGAO DO previstos na legislagdo tributaria, sem prejuizo das demais responsabilidades legalmente I - o principio de justica social implica assegurar, na elaboragio e na execugdo do
SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA. Ruan Carlos Sabino dos Santos cabiveis. orgamento, projetos ¢ atividades que possam reduzir as desigualdades entre individuos ¢ regides
Diretor Executivo do S: .
refor Bxecutive €0 Samas da Cidade, bem como combater a exclusdo social;
Paragrafo tnico. O beneficidrio respondera pelo imposto devido, salvo quando comprovada a 11 - o principio de controle social implica assegurar a todos os cidaddos a participagdo
de exclusiva de terceiro. na o610 &
11 - 0 principio de transparéncia implica, além da observagdo do principio constitucional
Art. 9° A isengdo prevista nesta Lei Complementar somente podera ser aplicada as . N o | ; .
SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO stes et £ ) < 0 inicio d. éncia. vedad . da publicidade, a utilizagio dos meios disponiveis para garantir o real acesso dos municipes as
\ CONVENIADO COM A FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE transmissdes cujo fato gerador ocorra apos o inicio de sua vigéncia, vedada a retroago para f ses relati )
PAULO Al JO DA SILVA ALVES Rua Prefeito Carlito Schimidt Vill — Centro — Caixa Postal: 13 — Fonc/Fax: (44) 3677-1229/3677-1701 N . informagdes relativas ao orcamento; e
ito Municipal CNPI 80.907.835/0001-69 - CEP: §7.430-000 fatos geradores anteriores. - - F_— N . .
Taciur. Parani IV - o principio da economicidade implica, na relagio custo-beneficio, ou seja, na
. Parigrafo tnico. O disposto no caput ndo prejudica a andlise de pedido relativo a fato gerador eficiéncia dos atos de despesa, que conduz & propria eficiéncia da atividade administrativa.
e RATI A0 . i . . ito dest g .
Recebi emd3 /30 /<6 DO VENCEDOR DO CERTAME ocorrido durante a vigéncia desta Lei Complementar, ainda que o requerimento scja Art.7*. Para efeito desta Lei entende-se por:
DISPENSA DE LICITA.,QAO N°. 018/2026 apresentado posteriormente, desde que p . os isitos legais e observado o prazo 1 - diretriz: o conjunto de principios que orienta a execugéo dos Programas de Governo;
PROCESSO N°. 022/2026 prescricional aplicavel. 11 - fungdo: o maior nivel de agregacdo das diversas areas de despesa que competem ao
setor piblico;
© Diretordo Senvigo Autonomo Municipal de Agua e Esgolo de Tapejare, Estado ca 1 - subunga: i parisdo da funsao que visa agregar deerminado subconjuo da
CONSIDERANDO que de acordo com Art. 75, inciso Il — da Lei Federal n.° N . - .
~c  MUNICIPIO DE MARILUZ 14.133/2021, autoriza & RATIFICAGAO DA DISPENSA DE LICITACAO COM BASE Art. 10. A concessio do beneficio de que trata esta Lei Complementar observard o disposto despesa do sctor iblico
Py 76.404.136001-29 NA ANALISE DE DOCUMENTOS ENVIADOS VIA PROTOCOLO E VIA E-MAIL ATE o art. 113 do Ato das D Ses Consti is Transitorias, no art. 14 da Lei P publicos
Estado do Parana A DATA LIMITE DO DIA 25 DE SETEMBRO DE 2026 ATE AS 08H:00MIM, e com N . . . . IV - programa: o instrumento de organizagio da agdo governamental que visa &
AVENIDA MARILIA, 1920 - GENTRO - CEP: 87470000 (44) 3534-8000 base no Parecer Juridico desta autarquia, resolve RATIFICAR O VENCEDOR DO Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000, ¢ na Lei de Diretrizes Orgamentérias do . ' . )
i mrkuz@mar vty CERTAME REALIZADO NA MODALIDADE DISPENSA DE LICITACAO N° Municipio. dos objetivos por 1o Plano
SOLICITAGAO DE DIARIA 018/2026: FELIPE DIOLINDO CNPJ 47.328.755/0001-83, no VALOR TOTAL: R$ Plurianual. Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir seus objetivos sob a
P— AR, Pagina: 1/2 11.520,00 (onze mil quinhentos e vinte reais), para o objeto: Contratagdo de o . . . . . . R . . X
o ORI = empresa especializada em recauchutagem de pneus a serem realizadas nos §I°A do impacto d da rentncia de receita, forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e
veiculos da frota do Samae de Tapejara. referente ao exercicio de inicio da vigéncia e aos 2 (dois) exercicios subsequentes, integra o metas, bem como as unidades érias responsaveis pela realizagio da agdo.
processo legislativo desta Lei como Anexo I. V - agio: especifica a forma de alcance do objetivo do programa de governo, onde
Tapejara, 07 de outubro de 2026. . . descreve o produto ¢ a meta
Pej § 2° A fruigdo do beneficio fica condicionada ao atendimento de pelo menos uma das N .
. L . fisica programada e sua finalidade, bem como os investimentos que devem ser
condigdes previstas nos incisos T ou Tl do caput do art. 14 da Lei Complementar Federal n®
101, de 2000. detalhados em unidades ¢ medidas;
.de X
Fonto de Recursas_1001 - Recursos rdindrios (Lives) - Exercico Corente Ruan Carlos Sabino dos Santos VI - atividade: o instrumento de programagdo para alcancar os objetivos de um
o) PAULD ARVANDO DA SILVA ALVE aticsa 46 servdort) Diretor Executivo do Samae § 3° Na hipotese de atendimento ao disposto no inciso IT do caput do art. 14 da Lei programa envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
CargolFunglo: Prefeito Complementar Federal n® 101, de 2000, o beneficio somente produzird efeitos apés a permanente ¢ das quais resulta um produto necessario & manutengdo das agdes de governo.
N da ol do autorizagac: 14962009 N do Ato do Goncessdo: 20112025 Data da Lol : 0910972009 . - . o 5 ¢ 20 § i . . . % i 3 203
das resp medidas de observado 0 § 2° do mesmo artigo. Cada atividade, projeto ou operagéo especial identificara a fungéo e a subfungdo s quais se
Vator Hospodagem: 000 Vaor Evento RS- %0 Destino: CURITIBAPR PR vinculam
1,00 itiro da Didria RS: 2.056,50 Valor Totalda Sollitagdo RS: 2.056.50 Art. 11. O Poder Executivo d esta Lei C i quanto ) . . - -
n . i dmini . | . N dad. L liaca VII - projeto: o instrumento de programagdo para alcangar os objetivos de um programa
Justficativa; REFERENTE AQ PAGAMENTO DE DUAS DIARIAS E MEIA DE DIARIA, CONFORME A LEI MUNIGIPAL N° 1406/00 DE 09 OF a0s procedimentos administrativos necessarios a sua execugio, vedada a criagdo, ampliagio . o X
e SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA A, e oo s, s o, s i sl e
Data de Saida: 2011012026 Horarlo de Saida 04:30 Meio de Transporte: SEQ-4F56 & ’ concorre para a expansdo ou o aperfeigoamento das agdes de governo;
E ESGOTO - SAMAE CONVENIO COM A . :
~ v Art. 12. A isencdo instituida por esta Lei Complementar observa a competéncia tributaria VIII - operagao especial: o conjunto de despesas que ndo contribuem para a manutengao
Data do Retomo: 231102026 Hordrio do Retomos 16:30 Custo de Transporte: 5500
e FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - FNS municipal prevista no at. 156, inciso I, ¢ o disposto o art. 150, § 6, ammbos da Constituisdo das agoes de governo, das quais o resulta um produto ¢ o geram cortraprestagdo dircta sob
Rua Floriano Peixoto, 2473 - CNPJ: 74.015.626/0001-40 Federal. as formas de bens ou servicos, rep: do, basi o da fungdio Encargos
Fone: (44)3534-2654 — E-mail: samaemariluz@hotmail.com Especiais;
Mariluz - Parana Art. 13. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio. i . . o .
PROCESSO L|C|TATOR|O N°16/2026 IX - orgdo orgamentdrio: constitui a categoria mais elevada da classificagdo
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 10/2026 institucional, a0 qual sdo vinculadas as unidades drias ~ responsdveis - por
JUSTIFICATIVA . desenvolverem um programa de trabalho definido;
O presente Processo de Dispensa de Licitag&o n® 10/2026, tem Tapcjara/PR, 19 de Outubro de 2026. X - unidade sria: constitmi-se em um de um érgio
por finalidade atender as necessidades do Servico Auténomo X ) - U )
s < h A o orgamentério, podendo ser da direta ou da indireta, em cujo nome
e | Municipal de Agua e Esgoto — SAMAE, visando a aquisi¢do de ) o ) "
e um roupeiro e de uma para atender as necessidades da copa e do aLei O ia Anual consigna, dotagdes com vistas a sua manutengao e a
setor de m?nutengéo em redes de égue} e esgoto. RONALDO ADRIANO VILAS BOAS realizagio de um determinado programa de trabalho;
SOLICTAGAD DE DARA A aquisicdo de um roupeiro destinado ao Departamento Prefeito Municipal XI - modalidade de aplicagio: a especificagdo da forma de aplicago dos recursos

Operacional do Servigo Autbnomo Municipal de Agua e Esgoto
(SAMAE) justifica-se pela necessidade de disponibilizar um o . T ) i
local adequado organizado e seguro para a guarda dos XII - concedente: o drgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal responsavel
pertences pessoais dos servidores que desempenham atividades

DESPACHO: orgamentarios;

Art. 9° da Lei n° 101, de 04 de maio de 2000 - LRF, o limite
ari com os licitatéri

() 3
definido de execugao eem
Lei 14.133/21, sob responsabilidade do solicitante.

() NAO AUTORIZADO operacionais, incluindo encanadores, auxiliares de servigcos — —
gerais e motoristas. pela éncia de recursos f inclusive de descentralizagio de créditos
Considerando a natureza das atividades desenvolvidas por esses 'F‘,":';‘I'\(;"Zgow stE”\o DSEIAC':,Q cho ESTADO DO orgamentirios;
prOfIS?IOnaJS,que geqzemﬁmi”tef en\{ol\éen) 59”'90? extern?s, XIII - convenente: as entidades da Administragao Piblica Municipal e entidades
do da Silva Alves manutencéo das redes de abastecimento de agua e outras tarefas . - A
. he ! ) 2° ADENDO MODIFICADOR adas que recebem transferéncias financeiras, inclusive qus ccorrentes de
ITO MUNICIPAL que podem ocasionar o contato com sujeira, umidade e diferentes PREGAO ELETRONICO - EDIAL N° 174/2026 privadas »quc uu.bur? transferés : financeiras, inclusive quando decorrentes de
materiais, torna-se necessario dispor de um espago apropriado O Municipio de Guaira, Estado do Parana, por intermédio da d I de créditos
para o armazenamento dos pertences pessoais dos funcionarios, Secretaria Municipal de Administragio e da Pregoeira Barbara da Art. 8. As categorias de programagdo de que trata esta lei serdo identificadas no projeto
E\{ltando que sejam Adelxados em Ioca|§ madequaq‘?s ou Silva Costa, no uso de suas atribuicbes legais, comunica aos de Lei Orgamentdria por programas, os quais estardo vinculados a atividades, projetos ou
misturados aos m~atenals, fer_ramentas e eqUIpamentos utilizados interessados, especialmente as empresas que adquiriram o edital operagdes especiais mediante a indicagdo de suas metas fisicas, sempre que possivel.
SAMAE — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO durante a execugao dos SErvigos. em epigrafe, o teor do presente ADENDO, referente ao PREGAO N . - . ) . .
v, CONENADO COMAFURDACIO NACIONAL DESALRE. A disponibilizagéo do roupeiro contribuira para melhorar a ELETRONICO N° 174/2026, cujo objeto é o Sistema de Registro de Art. 9°. 0 Orgamento Fiscal discriminar a despesa por unidade orgamentria, detalhada
ua Pref. Carlto S. Villa, 376 - Centro - Caixa Postal: 13 - Fone : Lo ’ . )
COGIMF - 80,907 836/0002.69 . CEP: 67.430.000 - TAPEJARA - PARANA organizagdo do ambiente de trabalho, proporcionar maior Pregos (SRP), visando a contratagdo de empresa especializada em por categoria de programagdo em seu menor nivel, com as respectivas dotagdes, indicando a
seguranca na guarda dos objetoﬂs pessoais e favorecer as fornecimento, montagem e entrega de kits de materiais escolares, esfera orgamentéria, a categoria ccondmica, o grupo de natureza da despesa, a modalidade de
HOMOLOGAGAO DA DISPENSA N° 018/2026 condigbes de higiene e conservagao do espaco utilizado pelos serem distribuidos gratuitamente aos alunos da Rede Publica aplicagio, o elemento de despess, o identificador de uso ¢ a fonte de recursos, observadas as
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02212026 servidores. Além disso, permitird melhor aproveitamento do Municipal de Ensino de Guaira/lPR, conforme condi¢des i ' - e o T o
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021 ambiente e proporcionara mais comodidade aos funcionarios estabelecidas neste Edital e seus anexos, conforme condigdes normas de contabilidade aplicadas ao setor publico.
durante a jornada de trabalho. estabelecidas neste Edital e seus anexos. § 1° As categorias econdmicas da despesa classificam-se em:
TIPO DE LICITAGAO:  DISPENSA DE LICITAGAO N° 018/2026. Dessa forma, a aquisicdo pretendida visa atender a uma A Secretaria Municipal de Administragdo e Diretoria de Compras, 1 - despesas correntes;
necessidade administrativa e operacional do SAMAE, ALTERA-SE, INCLUA-SE-SE e MODIFICA-SE por meio deste adendo, L ) '
OBJETO: Contratagéo de empresa especializada em de pneus a serem contribuindo para a melhoria das condigdes de trabalho, para a conforme segue: . - despesas de capital,
realizadas nos veiculos da frota do Samae de Tapejara. organizagéo % as dependéncias do D e% artamento Op e’rg’ci onal INCLUA-SE NO TERMO DE REFERENCIA (ANEXO 02) DO EDITAL E §2° Os grupos de natureza da despesa constituem agregagdes de elementos de despesa
RESULTADO: Homologo o presente procedimento de licitagao realizado, uma vez e para a adequada acomodacédo dos pertences dos servidores, ONDE CONSTAR: ) com caracteristicas semelhantes quanto ao objeto de gasto, assim classificados:
que, de acordo com os instrumentos ora apresentados no presente processo tudo em conformidade com os principios da eficiéncia e do interesse NO ITEM 1.6. KIT 2 - ENSINO FUNDAMENTAL: o
transcorreu dentro da legalidade e nos preceitos da Lei Federal n° 14.133/2021, e como abli P! p 01 UNIDADE DE REGUA PLASTICA TRANSPARENTE DE 30 CM I - pessoal e encargos sociais;
nao ha qualquer recurso pendente, hei por bem que HOMOLOGO os atos de julgamento publico. . . . i o vida:
vos. do mado o " o objeto em favor da empresa: FORNECEDOR VALOR TOTAL ghLEERQESEEI-'em 1.6. (KIT 3 - EJA), O SUBITEM A SEGUIR: I1 - juros e encargos da divida;
: . . " 111 - outras despesas correntes;
EMPRESA VENCEDORA: LOTE UNICO - FELIPE DIOLINDO CNPJ J. Raimundo e Cia Ltda . 01 UNIDADE DE CAIXA DE LAPIS DE COR DE 12 CORES ) iy
47.328.755/0001-83. (CNPJ 11.722.225/0001-78) R$ 1.872,42 (Um  mil LEIA-SE: IV - investimentos;
VALOR TOTAL:  VALOR TOTAL: R$ 11.520,00 (onze mil quinhentos e vinte reais) oitocentos e setenta & d_OIS reais e quarenta e dois centavos) 02 UNIDADE DE CAIXA DE LAPIS DE COR DE 12 CORES V - inversdes financeiras;
Fundamentagdo Legal: Art. 75, Inciso VI, da Lei Federal A data da sesséo publica para o julgamento do certame permanece VI- amortizagho da divida.
o : .
RECURSOS: Proprios. n°14133/2021 inalterada.
e i ) _ Autorizo a instauragdo do referido processo de Dispensa de O Presente Adendo passa a fazer parte integrante do Edital de
EQSQSMCZNTO: Em até 15 dias apés a prestagao dos servigos e apresentagdo da Licitagao Licitagdo do Pregdo Eletrénico n° 174/2026, ficando inalteradas § 3° Na especificagio das modalidades de aplicagdo serd observado, no minimo, o
) ‘ Mariluz, 19 outubro de 2026. todas as demais_ Fléusmas e’condigée's do Edifal e de seus anexos. detalhamento definido pelas normas da Secretaria do Tesouro Nacional, especialmente quanto
;f;:;c()r;s ENTREGA: A prestagao dos servigos sera em até 15 dias apés assinatura cla”os Cézar dos Santos 0d E.dl_tal modlfu;ado sera encart;unhadv:;I as e{’n[)rlesas que do i " intergover s éncias a entidades privadas sem fins lucrativos,
Diretor Geral adquiriram, e os demais interessados, poderdo obté-lo através do o S o
site www.guaira.pr.gov.br no link Processos Licitatorios e/ou pelo a cios publicos ¢ diretas.
Tapejara, om 07 do outibro 66 2026 TERMO DE RATIFICACAO thechttpszllbllcolr-qp_r'as.f:om.dDehrnnals_ [nforr:;agges:' no (lj)epadam:nto
' ) Ratifico a dispensa de licitagao, nos termos do presente processo e Lompras e Licitagoes do Wunicipio de Guaira, de segunca a §4° A despesa ser detalhada, no minimo, até o nivel de elemento de despesa, podendo

sexta-feira, em horario normal de expediente. Fone (44) 3642-
9928/9924 — e-mail compras@guaira.pr.gov.br. haver desdobramento suplementar para fins de registro, controle ¢ avaliagdo da execugdo
Comuniquem-se as empresas que adquiriram. Publique-se.
Guaira (PR), em 16 de outubro de 2026.

Barbara da Silva Costa / Pregoeira CONT“"IA "A PAGI“A SEGUI“TE

e de acordo com a solicitacéo formulada através da Direcao Geral.
Mariluz, 19 de outubro de 2026.

Ruan Carlos Sabino dos Santos Carlos Cézar dos Santos
Diretor Executivo do SAMAE Diretor Geral
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=

orgamentdria e financeira.

Anual contera a d

§5°ALei O ar dos recursos por fonte, conforme

classificagdo pad; pela Secretaria do Tesouro Nacional e pelas orientagdes do Tribunal

de Contas do Estado do Parand — TCE-PR.

§ 6° Os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica serdo utilizados
exclusivamente para atender ao objeto de sua vinculagdo, ainda que em exercicio diverso

daquele em que ocorrer o respectivo ingresso.

§ 7° Durante a execugdo orgamentaria, as fontes de recursos poderdo ser ajustadas ou

incluidas, mediante ato do Poder Executivo, devidamente justificado, em observéncia as

normas legais e aos principios da transparéncia e da responsabilidade fi

de aplicagdes fi

§ 8° As receitas pi manterdo a fonte de recursos das

receitas que lhes deram origem.

§ 9° A Reserva de Contingéncia seré classificada na forma estabelecida pelas normas de

contabilidade aplicadas ao setor publico.

§ 10 Fica o Poder Executivo autorizado a promover atualizagdes nos planos de contas
da receita ¢ da despesa, durante a execugdo orcamentaria, em decorréncia de alteragdes

promovidas pelas normas da Secretaria do Tesouro Nacional ou dos 6rgdos de controle.

da Lei Federal n° 13.019, de 2014, e, quando cabivel, convénios.

§3°A 30 de recursos a de prévia
quando exigida, bem como da demonstragio de atendimento ao disposto no art. 26 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000.

§ 4° As entidades beneficidrias deverdo prestar contas dos recursos recebidos, na forma

e nos prazos pela 30 Pablica sendo vedada a

de novos repasses enquanto houver pendéncias ou irregularidades na prestagdo de contas.

§5°As des de contas apr s serdo para consulta publica,

em observancia ao principio da transparéncia.

§ 6° As entidades fici: bmet doa izagdo do Poder Publico, com a
finalidade de verificar o cumprimento dos objetivos, metas e resultados previstos no
instrumento de parceria.

Art. 20. As despesas com a eo i do ensino, observardo o

limite minimo fixado no artigo 212 da Constituig¢do Federal do Brasil.

Art. 21. As despesas com agdes ¢ servigos piiblicos de satide observario o limite minimo,
previsto no art. 198 da Constituigio Federal e na Lei Complementar Federal n° 141, de 13 de
janeiro de 2012.

Art. 22. O Orgamento da Administragdo Direta e dos Fundos Municipais consignard
dotagdes suficientes para o pagamento do servigo da divida publica, compreendendo juros,

encargos ¢ decorrentes de Ses de crédito, inclusive por antecipagio de

receita orgamentdria, observadas as disposigdes da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de
maio de 2000, ¢ demais normas aplicaveis.

Pardgrafo nico. O Orgamento deverd, ainda, assegurar a inclusio de dotagdes

Art. 10. Fica o Poder Executivo autorizado a i na dos O

as eventuais modificagdes ocorridas na estrutura organizacional do Municipio bem como na

classificagdo orgamentéria da receita e da despesa, por alteragdes na legislagdo federal ocorridas

apos o encaminhamento da Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2027 ao Poder Legislativo.

Art. 11. A mensagem que encaminhar o Projeto de Lei Orgamentria Anual conterd, no

minimo:

~I - a andlise do comportamento da arrecadagdo das receitas no dltimo exercicio
encerrado, com indicagdo das principais variagdes ocorridas;

11 - o demonstrativo da despesa realizada no exercicio anterior, em comparagdo com a
despesa autorizada;

11T - a situagdo verificada no ultimo exercicio encerrado quanto ao cumprimento dos
limites estabelecidos nos arts. 18, 19 e 20 da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio
de 2000;

IV - o demonstrativo do cumprimento dos limites constitucionais relativos & aplicagdo
de recursos na manutengdo e desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212 da Constitui¢do
Federal;

V - 0 demonstrativo do cumprimento dos limites constitucionais relativos as agdes e
servigos publicos de saude, nos termos do art. 198, § 2°, da Constitui¢do Federal e da Lei
Complementar Federal n° 141, de 13 de janeiro de 2012;

VI - a discriminago da divida publica consolidada e mobiliaria, com a indicagdo de sua
evolugdo no tltimo exercicio.

Art. 12. O Projeto de Lei O dria Anual, a ser pelo Poder Executivo

a0 Poder Legislativo, sera constituido de:

1 - texto da lei;

I - quadros e demonstrativos da receita e da despesa, na forma prevista na Lei Federal
n°4.320, de 17 de margo de 1964;

111 - demonstrativo da receita, segundo as categorias econdmicas;

IV - demonstrativo da despesa, segundo a natureza;

V - programa de trabalho do Governo;

VI - demonstrativo da despesa por fungdes, subfungdes e programas, discriminados por
projetos, atividades e operagdes especiais;

VII - demonstrativo da despesa por orgdos e fungdes;

VIII - demonstrativo da despesa por unidades orgamentarias, detalhado por elemento de
despesa;

IX - demonstrativo da receita, em conformidade com o disposto no art. 12 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000;

TS
X - demonstrativo da evolugdo da receita e da despesa nos dois ultimos exercicios, da

estimativa para o exercicio corrente ¢ da previsio para os dois exercicios subsequentes;

XI - demais ivos exigidos pela legislagio aplicével ¢ pelos orgos de

controle.

Parégrafo tnico. Integrardo o Projeto de Lei Orgamentéria Anual todos os quadros ¢
anexos previstos na Lei Federal n® 4.320, de 1964, bem como aqueles exigidos pela Lei

Complementar Federal n® 101, de 2000.

Art. 13. O Orgamento Fiscal Ip dap 40 dos Poderes Legislativos ¢

neste ultimo os Fundos integrantes e os Orgamentos da

Administragio Indireta constituida pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Tapejara

TAPEJARA-PREV e Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto - SAMAE.

Pardgrafo unico. Os orgamentos do TAPEJARA-PREV e do SAMAE, bem como o

acompanhamento de sua execugdo orcamentaria, financeira e patrimonial e a respectiva

contabil, serdo de forma integrada ao orgamento geral do Municipio,

assegurada a segregagdo necessaria para fins de controle e transparéncia.

CAPITULO IV
DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O PODER LEGISLATIVO

Art. 14. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos

Veread: ndo podera o de sete por cento, relativo ao somatorio da
§ 5° e nos arts. 158 e 159 da
Constituigdo Federal efetivamente realizado no exercicio anterior, em conformidade com o art.

29-A da Constituigio Federal.

receita tributaria e das transferéncias previstas no art. 15.

§1°0 écimo devido a Camara M I serd repassado até o dia 20 de cada més,

sob pena de crime de do Prefeito do

1l do § 2° do art. 29-A da Constituigdo Federal.

io, conforme disposto no inciso

§2° A despesa total com folha de pagamento do Poder Legislativo, incluidos os gastos
com subsidios dos Vereadores, ndo podera ultrapassar a setenta por cento de sua receita, de

acordo com o estabelecido no § 1° do art. 29-A da Constituigdo Federal.

Att. 15. O Poder Legislativo ¢ os Orgdos da Administragio Indireta encaminhario ao

Poder Executivo suas propostas fas, para fins de consolidagdo, até o dia 20 de julho

do corrente exercicio, observadas as disposigdes desta lei.

CAPITULO V
DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGCAO E A EXECUGAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Segdo I

Diretrizes Gerais

Art. 16. O Orgamento Fiscal estimara as receitas ¢ fixard as despesas dos Poderes
Legislativo e Executivo, bem como as de seus Orgéus, Autarquias, Institutos ¢ Fundos
Municipais, de modo a evidenciar as politicas e programas de governo, respeitados os principios

da unidade, da uni idade. da i da exclusividade, da publicidade ¢ da legalidad

Art. 17. Na estimativa da receita e na fixagdo da despesa, serdo considerados:

I - os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a arrecadagio;

11 - 0 aumento ou diminuigdo dos servigos prestados, a tendéncia do exercicio; e
111 - as alteragdes tributérias.

Art. 18. A despesa sera programada observando-se, prioritariamente:

I- o custeio administrativo ¢ operacional, inclusive pessoal e encargos sociais;

11 - 0 cumprimento dos minimos ituci em do e d Ivi do
ensino e em agdes e servigos publicos de saude;

III - 0 pagamento de amortizagdes, juros e encargos da divida piblica;

1V - a continuidade de projetos iniciados em exercicios anteriores;

V - 0 pagamento de precatorios judiciais, nos termos do art. 100 da Constituigio Federal.

§ 1° A Procuradoria-Geral do Municipi inhard a Secretaria icipal de

Fazenda, em prazo pativel com a d0 da proposta

aria, a relagio dos

precatorios a serem incluidos na Lei Orgamentaria Anual.

§ 2° Somente apds o atendimento das prioridades previstas neste artigo poderdo ser

programados recursos para novos investimentos.

Art. 19. A transferéncia de recursos a entidades privadas sem fins lucrativos, a titulo de
subvengdes sociais, contribuigdes ou auxilios, observara o disposto na Lei Federal n° 4.320, de
17 de margo de 1964, na Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, na Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e demais legislagdes aplicaveis.

§ 1° Somente poderdo receber recursos piiblicos as entidades privadas sem fins

lucrativos que atendam, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

I - realizem atendimento direto ao piblico, de forma gratuita, em atividades compativeis
com as competéncias do Municipio;

1I - possuam natureza juridica compativel com a execugdo das atividades de interesse

publico, tais como privadas, izagdes da sociedade civil e demais
entidades sem fins lucrativos;

Il - estejam em situagdo regular quanto as obrigagdes fiscais, tributarias,
previdencidrias e perante o ente transferidor;

IV - comp regular i ea

idade de sua diretoria;
'V - ndo possuam pendéncias na prestagao de contas de recursos anteriormente recebidos

do Municipio.

§ 2° Os repasses de recursos serdo formalizados por meio de instrumento juridico
adequado, conforme a natureza da parceria, podendo consistir em termo de colaboragdo, termo

de fomento, acordo de cooperagio ou outro instrumento congénere, observadas as disposigdes

para o de precatérios judiciais, em conformidade com o disposto no art.
100 da Constituigio Federal.

Art. 23. Os projetos, atividades e a recursos de

com dotagdes
convénios e de operagdes de crédito, somente serdo executados havendo o efetivo ingresso da

correspondente receita transferida.

Art. 24. Na fixagdo das despesas de capital, visando a criagdo, expansio ou

aperfeigoamento dos servigos ja criados e implantados, serdo considerada

as prioridades ¢

metas estabelecidas nesta Lei.

Art. 25. Para efeito de compatibilizagdo da Lei de Diretrizes Or¢amentarias com o Plano

Plurianual do periodo 2026/2029, serdo consideradas as prioridades e metas nele estabelecidas.

Art. 26. Ao Projeto de Lei Orcamentaria Anual poderdo ser incorporadas emendas que:
I - sejam compativeis com as disposigdes do Plano Plurianual e da presente lei;

11 - Indiquem os recursos necessarios, dos apenas os pi

da anulagdo de

despesas, excluidas as que incidem:

a) sobre dotagdes para pessoal ativo, inativo e seus encargos;
b) sobre o servigo da divida;

¢) sobre dotagdes custeadas com recursos ientes de X de

crédito e outras fontes vinculadas, bem como de suas contrapartidas;

d) transfiram recursos proprios da administrago indireta.

Art. 27. £ vedada a inclusdo no projeto de lei éria de créditos drio:

com finalidade imprecisa, com dotagao ilimitada, destinados a investimento com duragdo
superior a um exercicio que ndo esteja previsto no Plano Plurianual ou, em lei que autorize sua

inclusdo.

Art. 28. No Projeto de Lei Orgamentaria, em suas emendas e alteragdes, fica vedada a

insergdo de projetos ou atividades cuja dotagio dria ndo scja suficiente &

cobertura integral dos custos no decorrer do exercicio, bem como, serdo identificadas as

instituigdes privadas a serem com ias, auxilios e

=
econdmicas ou sociais, observadas as normas da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 29. As obras j4 iniciadas sob a responsabilidade do Municipio terdo prioridade na

alocagdo dos recursos drios ¢ iros, até sua

Art. 30. Fica o Poder Executivo autorizado, mediante decreto, a promover a

o i oua éncia de recursos

érios, nos termos do art.
167, inciso VI, da Constituigao Federal, desde que mantida a estrutura programética, expressa

por categoria de programagdo, admitidos ajustes na classificagio funcional.

§ 1° Para os fins deste artigo, considera-se:
I - transposicdo: a realocagiio de recursos entre programas de trabalho no dmbito do
mesmo 6rgdo orgamentario;

I - remanejamento: a realocagio de recursos entre érgios orgamentérios, inclusive em

decorréncia de extingdo, transformagdo, éncia, i 30 ou de
érgos, entidades ou fundos;
III - transferéncia: a realocagio de recursos no dmbito do mesmo 6rgdo e do mesmo

programa de trabalho, ao nivel de categoria econdmica da despesa.

§ 2° As movimentagdes de que trata o caput ndo poderdo implicar alteragio do valor
global da despesa fixada na Lei Orgamentéria Anual nem modificar os montantes aprovados
para os respectivos programas.

§ 3° As o e feré nos termos dk

ste

artigo ndo serdo computados para fins de apuragdo do limite para abertura de créditos adicionais

fixado na Lei O aria Anual.

Art. 31. A Lei Orgamentéria poderd autorizar o Poder Executivo a abrir créditos adicionais
suplementares até o limite de 15% (quinze por cento) da despesa fixada na LOA-Lei
Orgamentaria Anual para o exercicio de 2027, observadas as disposigdes do artigo 43 da Lei

Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

§ 1° Niio serio computados no limite estabelecido no caput deste artigo os créditos

adicionais suplementares abertos com ba:

I - no superévit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior, por
fonte de recursos;
1T - no excesso de arrecadagio;

1IT - em recursos p de des de crédito

IV - em recursos vinculados, quando o ingresso exceder a previsio inic

§ 2° A abertura dos créditos de que trata este artigo poderd implicar a adequagdo das

agdes do Plano Plurianual e das metas da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

§ 3° Desde que existente a modalidade de apli

¢ao, poderdio ser incluidos elementos de
despesa em projetos, atividades ou operagdes especiais ndo previstos originalmente, observadas

as normas de execugdo orgamentéria.

§ 4° As autorizagdes previstas neste artigo d aos Fundos Muni cas
entidades da Administragdo Indireta.
“§ 5°. Cada decreto que o Poder Executivo baixar para p 5 drias serd

informado ao Legislativo, no prazo de até 15 (quinze) dias de sua edigdo, via Oficio

acompanhado de cpia do ato administrativo ¢ sua devida justificativa técnica, para fins de

transparéncia, fis . clareza e controle social, cronologia e ordenada execugio

a, bem como icagdo na ordem

em local especifico de transparéncia”.

"Art. 31-A. A Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2027 consignara dotagdes

as des decorrentes de emendas par i s, até o limite
correspondente a 1,55% (um inteiro e cinquenta e cinco centésimos por cento) da Receita
Corrente Liquida do exercicio financeiro anterior ao do encaminhamento do Projeto de Lei

Orgamentaria Anual.

§ 1° Metade do limite estabelecido no caput sera destinada a agdes e servigos publicos de

satde, vedada a aplicagiio desses recursos em despesa de pessoal e encargos socia

§ 2° A inclusdo das programagdes decorrentes das emendas parlamentares individuais

devera observar as metas fiscais estabelecidas nesta Lei, as despesas obrigatorias, as

vinculagdes  constitucionais, legais ¢ o cquilibrio orgamentério ¢ financeiro, ndo

por si so, acré a0 global da despesa fixada.

§ 3° E obrigatéria a aria e ira das

decorrentes das
emendas parlamentares individuais, observados os limites previstos neste artigo e

as hipo de

de ordem técnica ou legal devidamente

justificadas.

§ 4°. A execu

o das programa

s de que trata este artigo observara critérios objetivos,

imparciais, igualitérios ¢ impessoais, independentemente da autoria da emenda.

§ 5° Os i relativos a fi £it A dos
impedimentos de ordem técnica ou legal observario os prazos ¢ 5

nesta lei, na legislago federal e normativas aplicéveis.”

§6° A doca 40 das pr des decorrentes das emendas parlamentares

individuais previstas neste artigo observardo as metas de resultado fiscal estabelecido no

Anexo de Metas Fiscais desta Lei.

§ 7°. Caso a inclusdo das de que trata o anterior exija alteragdo dos
valores constantes dos demonstrativos fiscais, deverdo ser promovidos os correspondentes

ajustes técnicos, acompanhados da respectiva meméria de cdleulo, preservada a

compatibilidade entre as metas fiscais, as receitas estima e as despesas progra

§ 8° Para fins do disposto no § 13 do artigo 166 da Constituigio Federal de 1988
consideram-se impedimentos de ordem técnica aqueles elencados no artigo 10 da Lei
Complementar Federal n® 210, de 25 de novembro de 2024, sem prejuizo de outras

normativas especificas que couber aplicar no ambito do Municipio.

Art.32.A o, p doe igao de dividas de 5
de crédito ¢ de operagdes de crédito por antecipagio da receita, ou a elas equiparadas dependem

de lei autorizatéria especifica observadas as normas que disciplinam a matéria.

§ 1 ° E permitida a vinculagio de receitas proprias geradas pelos impostos a que se
referem os arts. 155 e 156 da Constituigo Federal, e dos recursos de que tratam os arts. 157,
158 ¢ 159, 1, aeb, eIl da C i

Federal, para a prestagio de garantia ou

4 Unido ¢ para pagamento de débitos para com csta.
§ 2 ° E vedada a realizago de operagdes de créditos que excedam o montante das
despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais

com finalidade precisa, aprovados pelo Poder Legislativo por maioria absoluta.

Art. 33. As oes, inclusdes ou

des de cagdes no Plano

Plurianual — PPA, decorrente de reavaliagio da realidade econémica e social do Municipio,
deveriio estar compativeis na Lei de Diretrizes Orgamentérias — LDO e na Lei Orgamentéria

Anual — LOA.

Art. 34. Ficam vedados quai i pelos

de despesas, que
resultem na exccugdo de despesas, sem o cumprimento dos artigos 15 ¢ 16 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000.

§ 1° Cabe ao ordenador de despesa do érgdo responsével pelo aumento da despesa,

realizar o impacto orgamentario-financeiro.

§ 2° Quando o aumento de despesa incorrer em gastos com pessoal, 0s processos
deverdo ser encaminhados previamente a Divisio de Recursos Humanos para realizagio de

céleulo de percentual do indice de gasto com pessoal.

§ 3° Toda contratagdo de pessoal que incorrer em aumento de despesa, deverd passar,

obrigatoriamente, por aprovagdo da Secretaria de Finangas.

§ 4° A Divisio de Contabilidade registrard os atos e os fatos, relativos 4 gestdo
orgamentdrio financeira, que tenham  cfetivamente ocorridos, sem  prejuizo  das

responsabilidades ¢ das providéncias derivadas do caput deste artigo.

§ 5° Ressalva-se do disposto neste artigo, a despesa considerada irrelevante de acordo

com art. 57 desta Lei.

Secdo

Diretrizes Especificas do Or¢amento da Seguridade Social

Art. 35. O Orgamento da Seguridade Social a as dotagdes i s a

atender as agdes de saude, previdéncia e assisténcia social, ¢

4 a0 disposto nos arts.
167, inciso X1, 194 a 196, 199 a 201, 203, 204 ¢ 212, § 4°, da Constitui¢do Federal ¢ arts. 138

a 154, da Lei Organica do Municipio ¢ contard, dentre outros, com recursos provenientes:

I - das contribuigdes sociais previstas na Constituigio Federal, exceto a de que trata o

art. 212, § 5°, ¢ as destinadas por lei as despesas do Orgamento Fiscal;

II - da contribui¢do para o Plano de Seguridade Social do servidor, que sera utilizada
para despesas com encargos previdencidrios do Municipio; e

111 - do Orgamento Fiscal.

Paragrafo Gnico. Os recursos para atender as agdes de que trata este artigo obedecerdo

aos valores estabelecidos no Orgamento Fiscal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 36, As despesas com pessoal ¢ encargos sociais serdo fixadas em conformidade
com o disposto nos arts. 37 e 169 da Constituigio Federal, na Lei Complementar Federal n®
101, de 4 de maio de 2000, na Lei Federal n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, ¢ nas normas
constitucionais aplicaveis ao regime proprio de previdéncia social, especialmente as Emendas
c n°20, de 15 de de 1998, n° 41, de 19 de dezembro de 2003, ¢ n° 103,

=g
de 12 de novembro de 2019.

Pardgrafo tnico. A programagio da despesa com pessoal ¢ encargos sociais observard
o limite maximo de 60% (sessenta por cento) da receita corrente liquida, sendo 6% (seis por
cento) para o Poder Legislativo e 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo,

nos termos dos arts. 19 ¢ 20 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Art. 37. A criag

o de cargos, e fungdes, a do de . aument
ou reajustes de remuneragdo, a alteragio de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou

contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos orgdos da administragio direta, autarquias e

pelo icipio, somente poderdo ser realizadas sc atendidos,

cumulativamente:

I - o disposto no art. 37, inciso 11, e no art. 169 da Constitui¢do Federal;
na Lei Cq Federal n® 101, de 4 de

1I - os limites e

maio de 2000;

111 - a existéncia de prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as projegdes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;
IV - a demonstragio da compatibilidade com o Plano Plurianual e com esta Lei de

Diretrizes Orgamentdria:

V - a prévia iva do impacto ario-
17 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

nos termos dos arts. 16 e

Parégrafo tnico:  As alteragoes nos planos de carreira, incluindo progressoes,

funcional e demais formas de desenvolvimento na

carreira, observardo os limites legais ¢ a disponibilidade orgamentiria ¢ financeira.

Art. 38. O Projeto de Lei Orgamentéria Anual para o exercicio de 2027 consignard

dotagdes destinadas as despesas com pessoal e encargos sociais, considerando:

- a estrutura de cargos e carreiras vigente;

11 - os efeitos fi de progressdes, e

adicionais legalmente instituidos;

11T - a revisio geral anual da remuneragio dos servidores piblicos ¢ dos agentes

politicos;

IV - a previsdo de provi de cargos e necessdrias a e

expansio dos servigos piiblicos;

V - 0s encargos so

is ¢ demais despesas decorrentes da folha de pagamento.
VI — previsio de recursos financeiros necessarios para o cumprimento dos avangos
funcionais horizontais ¢ verticais, nos periodos préprios, previstos nos planos de

carreiras que se enquadrem os servidores publicos do Poder Executivo Municipal.

§ 1° A revisdo geral anual de que trata o inciso 1T serd realizada com base na variagio
do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, apurada no periodo de janciro a
dezembro do exercicio anterior, ou outro indice oficial que venha a substitui-lo, abrangendo os
servidores publicos da administragao direta ¢ indireta, incluidas as autarquias, bem como os

aposentados ¢ pensionistas, observada a paridade legalmente aplicavel.

§ 2° A concessdo da revisio geral anual fica condicionada a existéncia de

aria e ira, ao dos limites legais de despesa com

pessoal e & observancia do disposto nos arts. 16, 17, 19, 20 e 21 da Lei Complementar Federal

n° 101, de 2000, bem como ao art. 169 da Constituigao Federal.

§ 3° As despesas de que trata este artigo serdo custeadas com recursos proprios e

vinculados, observadas as di; arias e f e os limites

estabelecidos na legislagdo vigente.

Art. 39. Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo Gnico do art. 22

da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, a contratagdo de hora

extraordindria fica restrita a situagoes emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade,

sem prejuizo das demais vedagdes impostas ao Poder ou érgdo que houver incorrido no excesso.

Art. 40. A proposta oramentdria para o exercicio de 2027 consignaré recursos
destinados & capacitagao, qualificagio ¢ aperfeigoamento dos servidores publicos municipais,

os quais serdo vinculados a programa de trabalho especifico.

Art. 41. Os contratos de terceirizagao de mao de obra que s destinem 4 substituigdo de

servidores ¢ empregados piiblicos serdo classificados no elemento de despesa proprio como

“outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de 40" e computados para fins
de apuragio da despesa total com pessoal, nos termos do art. 18, § 1°, da Lei Complementar

Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

Parigrafo (nico. Para cfeito do disposto neste artigo, entende-se como terceirizagio de
mio de obra, a contratagio de pessoal para o exercicio exclusivo de atividades ou fungdes
constantes do Plano de Cargos e Saldrios do Municipio, e que ndo envolva a utilizagio de

materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE A LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

poderio sofrer em decorréncia de

Art. 42. Os tributos

na legislagdo nacional sobre a matéria ou ainda em razio de interesse publico relevante.

Art. 43. Os tributos poderdo ser corrigidos monetariamente através de Decreto, de

acordo com a variagdo estabelecida pelo IPCA-IBGE ou outro indexador que venha substitui-

o, desde que ndo implique majoragdo de tributo, limitando-se 4 atualizagio monetiria.

Art. 44. Acrésci por Jes na tributéria apos 30 de
setembro de 2026 serdo apropriados ao orgamento do ano de 2027 ¢ poderdo ser utilizados para

abertura de créditos adicionais suplementares ¢ especiais.

Art. 45. Os tributos langados e ndo arrecadados em divida ativa, cujos custos para
cobranga sejam superiores ao crédito tributdrio, poderdo ser cancelados, mediante autorizagio
em lei especifica, ndo se constituindo como reniincia de receita, para efeito do disposto no art.
14, § 3% IL, da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 46. O IPTU sofreré a aplicagdo das isengdes previstas Lei Complementar Municipal
n° 137 de 08 de dezembro de 2022.

Art. 47. Os projetos de lei de concessao de anistia, remissdo, subsidio, crédito
presumido, isengdo em cardter ndo geral, de alteragdo de aliquota ou de modificago de base de

cileulo que impliquem redugdo discriminada de tributos ou contribuigdes, ¢ outros beneficios

que a deverdo atender ao disposto no art. 14 da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000, devendo ser instruidos com demonstrativo

evidenciando que nao serdo afetadas as metas de resultado nominal e primario.

CAPITULO VIII
AS DISPOSICOES RELATIVAS AO ORCAMENTO DOS FUNDOS

Art. 48. Os Fundos Municipais de Saude, de Assisténcia Social, de Direitos da Crianca

e do Adolescente ¢ o FUNDEB e demais Fundos terdo suas receitas ¢ despesas alocadas no

geral do Municipio ¢ serfio na execugio do orgamento como unidades

orgamentérias dentro dos érgdos correspondentes.

§ 1 ° As receitas dos Fundos serdo i nas i i Receitas

Correntes e Receitas de Capital.

§2° Os recursos destinados a0 cumprimento das metas e agdes a serem desenvolvidos

pelos Fundos, serdo classificados nas categorias ccondmicas:

3 - Despesas Correntes

4 - Despesas de Capital.

§ 3 ° O desdobramento da despesa dos Fundos dar-se-i até o nivel de clemento de
-
despesa.

Art. 49. Os orgamentos proprios dos Fundos observardo na sua claboragdo, as normas
preceituadas na Lei Federal n° 4.320, de 1964, quanto as suas classificagdes a serem adotadas
paras as suas receitas e despesas, bem como as prioridades e metas especificadas no anexo

préprio.

Art. 50. Em obediéncia ao principio da unidade orgamentiria, fica o Poder Executivo

incumbido de incluir na proposta ria do Executi para o exercicio de
2027, 0 Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto — SAMAE e o Instituto de Previdéncia

do Municipio de Tapejara — TAPEJARA-PREV.
§ 1 ° Na estimativa das receitas do TAPEJARA-PREV, deve ser considerada a
contribuigdo patronal e dos servidores, oriundas de aplicagdes financeiras, transferéncia, ¢ as

provenientes de outras fontes.

§ 2 ° A programagdo das despesas deve considerar os custos com o pagamento de

inativos e pensionistas e de beneficios pi prever futuras ias e pensdes

¢ o reajuste ¢/ou reposicdo salarial programados nesta Lei.

§ 3 ° Visando assegurar liquidez ¢ rentabilidade na aplicagdo de recursos do Instituto de

Previdéncia, a Diretoria além das normas estabelecidas na Lei Complementar n® 101, de 2000,

enalLei ipal, a cada deve ser a avaliagdo da situagdo financeira

e patrimonial e, anualmente, avaliagdo atuarial com o objetivo de, em caso de déficit, corrigir
o percentual de contribuigio, estabelecer limites de gastos e evitar eventuais perdas que possam

colocar em risco a saide financeira do Instituto.
CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES ESTABELECIDAS PELA LEI DE RESPONSABILIDADE

FISCAL

Art. 51. O Anexo de Metas Fiscais compreendera:

1 - especificagio das metas anuais para o exercicio de 2027;
11 - avaliagao do cumprimento das metas fiscais do exercicio;
Il — metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés ultimos exercicios

anteriores;

Art. 52. Durante a execugio do orgamento do exercicio financeiro de 2027, caso s
verifique que a realizagdo da receita podera ndo comportar o cumprimento das metas fiscais
estabelecidas, os Poderes Executivo e Legislativo promoverdo, por ato préprio ¢ nos montantes
necessarios, a limitagdo de empenho e movimentagao financeira, nos termos do art. 9° da Lei
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

§ 1° A limitagio de empenho e movimentagio financeira observard critérios de
proporcionalidade entre os Poderes ¢ de prioridade das despesas obrigatérias, devendo incidir

s de natureza discricionaria.

preferencialmente sobre as despes

§ 2° Para fins de cumprimento do disposto no caput, poderdo ser adotadas, entre outras,

as seguintes medidas:

I - redugiio de despesas com eventos, festi e idade insti ndo
essencial;

11 - contengdo de despesas com cargos em comis:

0 ¢ fungdes gratificadas, observados

os limites legai

111 - redugdo de despesas com estagiarios;
IV - limitagao da realizagéo de horas extraordindrias, salvo em situagdes excepcionais
devidamente justificadas;
V - postergagiio da aquisigdo de bens e materiais permanentes;
VI - contengio de despesas correntes nao obrigatorias;

VII- 40 ¢ eventual postergagio de

§ 3° Ndo serfo objeto de limitagio as despesas que constitiam obrigagdes

¢ legais do icipio, inclusive aquelas destinadas:

a0 pagamento de pessoal ¢ encargos sociais;
11 - a0 servigo da divida publica;
111 - a0 cumprimento dos minimos constitucionais em satide ¢ educagdo;

1V - ao pagamento de precatorios judiciais.

§ 4° Restabelecida a arrecadagio prevista, ainda que parcialmente, a execugdo

orgamentéria poderé ser retomada proporcionalmente, mediante ato do Poder Executivo.

Art. 53. idaa da receita prevista, ainda que parcial, a

retomada da execugdo orgamentaria dar-se-a nos limites das disponibilidades mediante ato do
Executivo, devendo suspender-se os efcitos das medidas de contengdo editadas por forsa de

aplicagdo do disposto no art. 52.

Art. 54. A Reserva de Contingéncia sera com recursos do
Orgamento Fiscal ¢ corresponderd, no projeto de Lei Orcamentéria Anual, a, no minimo, 0,5%
(cinco décimos por cento) da Receita Corrente Liquida prevista, destinando-se ao atendimento
de passivos contingentes ¢ de outros riscos fiscais imprevistos, nos termos do art. 5 inciso 111,
da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000.

§ 1° Além de atender as

Ges da Lei de Fiscal, a Reserva

de Contingéncia poderd ser utilizada como recurso para abertura de créditos adicionais

suplementares ou especiais ¢ emendas & Lei Orgamentiria Anual.

§2° Caso os valores destinados para outros riscos fiscais, conforme o Demonstrativo
de Riscos Fiscais e Providéncias ndo ocorram, o Poder Executivo podera utiliza-los como

recurso para abertura de créditos adicionais.

§ 3° A parcela correspondente ao limite minimo de 0,5% (cinco décimos por cento)

da Receita Corrente Liquida prevista no caput deste artigo seré preservada para o

de passivos outros riscos e eventos fiscais imprevistos,
sendo vedada a sua utilizagio para constituigio de dotagdes ou pagamento de

execugdo de emendas parlamentares individuais previstas no Art. 31-A desta Lei."

Art. 55. A Reserva do Regime Proprio de Previdéncia do Servidor - RPPS, incluida no
Orgamento da Seguridade Social, para 2027, poderd ser utilizada como recurso, para abertura
de créditos adicionais suplementares ou especiais, destinados exclusivamente as despesas

previdencidrias

Att. 56. Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas piblicas do

Municipio aqueles constantes do anexo VI

§ 170 passivo contingente e os riscos e eventos fiscais imprevistos, caso se concretize,

serdo atendidos com recursos da Reserva de Contingéncia.

§ 2 Sendo a Reserva de Contingéneia insuficiente, o Poder Exccutivo Municipal
encaminhard projeto de Lei ao Poder Legislativo, propondo a anulagdo total ou parcial de
recursos alocados para investimentos ¢ ou despesas correntes, desde que nio vinculados ou j&

comprometidos.

§3° Os eventos fiscais imprevistos, referem-se is despesas i a0
custeio e manutengio dos servigos da Administragio Municipal, orgadas a menor ou ndo

orcadas.

Art. 57. Sao consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes de novas agdes

io-financeiro nao o valor

& is, cujo impacto

ispensével de
licitagdo, fixado no inciso II, do art. 75 da Lei Federal n® 14.133, de 21 de abril de 2021, na

forma atualizada.

Art. 58. As despesas de custeio de competéncia de outros entes da Federagdo somente

serdo pela quando através de ios,

acordos ou & de a A

Art. 59. O Poder Executivo Municipal elaboraré e publica

i a programa

financeira,

especificada no minimo, por entidade e fonte de recursos e o cronograma de execugio mensal

de desembolso, especificado no minimo, por entidade ¢ por fonte de recursos, nos termos do
art. 8° da Lei Complementar n® 101, de 2000, visando ao cumprimento da meta de resultado

primério estabelecida nesta Lei.

§ 1° 0 Poder Legislativo deverd enviar ao Poder Exccutivo, até dez dias apés a

P a0 da Lei O aria de 2027, o mensal de para o referido
exercicio.
§2° 0 Poder ivo publicard a a ira e o de

execugdo mensal de desembolso até trinta dias apos a publicagio da Lei Orgamentéria de 2027.

Art. 60. No prazo previsto no § 2° do artigo 54, o Poder Executivo, sob a coordenagio

da Secretaria Municipal de Planejamento, devera publicar as receitas previstas, desdobradas em

metas bimestrais, juntamente com as medidas de combate a evasdo e a sonegagdo, bem como
as quantidades e os valores das agdes ajuizadas para cobranga da divida ativa e o montante dos
créditos tributarios passiveis de cobranga administrativa, nos termos do art. 13, da Lei

Complementar n°® 101, de 2000.

Att. 61. O produto da alienagio de bens e direitos pertencentes ao Poder Piblico
Municipal serd aplicado no atendimento de despesas de capital, em conformidade com o

disposto no art. 44 da Lei Complementar n® 101, de 2000.

Pardgrafo tnico. A lei poderd destinar os recursos a que se refere o art. 56, para custeio

de despesas ou amortizagdo de dividas com o regime de previdéncia préprio ou geral.

Art. 62. Para fins de cumprimento do disposto no art. 45 da Lei Complementar Federal
n° 101, de 4 de maio de 2000, o Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo, por ocasido
do envio do Projeto de Lei de Diretrizes Or¢amentarias, relatorio contendo as informagdes
necessérias a identificagio dos projetos em andamento, incluindo as obras publicas iniciadas

até a data de elaboragdo da proposta orgamentaria.

CAPITULO X

DO CONTROLE DE CUSTOS E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

Art. 63. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagdo dos

recursos na Lei Orgamentaria de 2027, sua execugio deverd:

I - atender ao disposto no art. 167 da Constituigao;

11 - propiciar o controle dos valores transferidos e dos custos das agdes e a avaliagdo dos

resultados dos programas de governo.

Parégrafo tnico. O controle de custos de que trata o inciso Il deste artigo serd orientado
para o estabelecimento da relagdo entre a despesa publica e o resultado obtido, de forma a

priorizar a anélise da eficiéncia na alocagdo dos recursos, de maneira a permitir o

das gestdes éria, financeira ¢

Art. 64. O controle de custos ¢ a avaliagio de resultados previstos no art. 4°, inciso I,

alinea "e", e no art. 50, §3°, da Lei

“omplementar n° 101, de 2000, serdo realizados pela
Secretaria Municipal de Plancjamento sendo que a avaliagio dos Programas de Governo

constantes do Plano Plurianual - PPA 2026-2029 cabera a Unidade de Controle Interno do

Municipio.
CAPITULO XI
DAS DISPOSIC()ES FINAI
Art. 65. Cabe a Secretaria de Plancj a ilidade pela do da

elaboragdo da Lei de Diretrizes Orgamentarias, do Plano Plurianual do periodo 2026-2029 e,

da Lei Orgamentiria de que trata esta lei.

Att. 66. Os recursos decorrentes de emendas, que ficarem sem despesas correspondentes
ou que alterem os valores da receita orgamentéria, poderdo ser utilizados mediante créditos
suplementares ¢ especiais, com prévia ¢ especifica autorizagdo legislativa, nos termos do § 8°,
do art. 166, da Constituigdo Federal, de 1988.

Att. 67. Se o projeto de lei orgamentéria anual ndo for sancionado pelo Prefeito até o
primeiro dia de janeiro do ano de 2027, a programagdo constante do projeto encaminhado pelo
Executivo poderd ser executada em cada més, até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de

cada dotagdo, enquanto ndo se completar o ato sancionatério.

Pardgrafo tnico. Excetua-se do disposto no caput deste artigo, podendo realizar gastos
em sua totalidade, as despesas correntes nas dreas de educagdo, saiide ¢ assisténcia social bem
como as despesas relativas a pessoal e seus respectivos encargos sociais ¢ 4 divida piblica

municipal

Art. 68. As agdes e metas prioritirias de que trata o anexo I desta Lei, elaboradas e de

das respectivas Secretarias, aquelas de duragio continuada
destinadas 4 manutengdo das unidades orgamentarias, ai incluidas as despesas de pessoal ¢
encargos, somente serio alocadas no orgamento para o exercicio de 2027, ou s6 serdo objeto da

abertura de crédito adicional especial no decorrer dele, se:

1 for celebrado convénio com 6rgdo Federal ou Estadual que dé suporte & despesa;

11 - seja obtida operagdo de crédito, na forma e nos limites estabelecidos em lei, para a
cobertura da despesa;

111 - com a indicagdo de outras fontes de recursos diferentes das previstas nos incisos I
e 11 deste artigo.

Art. 69. Os orgios e entidades mencionados no art. 10 desta Lei ficam obrigados a

a0 drgdo responsivel pela idagdo geral das contas publicas do Municipio, até
quinze dias apos o de cada més, as movi 5 3 iras ¢
para fins de idagdo das contas publicas do ente municipal.

Art. 70. Apos a publicagdo da lei orgamentéria anual e dos créditos adicionais, o
detalhamento das dotagdes or¢amentarias serd efetuado nos sistemas informatizados de

orgamento e finangas, independente de ato formal.

Art. 71. Esta lei, entra em vigor na data da sua publicagio.

Prefeitura Municipal de Tapejara, 19 de outubro de 2026.

Ronaldo Adriano Vilas Boas

Prefeito Municipal




