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CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

ATO DA MESA N° 061/2023

A mesa diretora da Camara Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicBes regimentais, Resolve:

Autorizar o funcionario do quadro de servidores efetivos da camara municipal de Alto Paraiso -
PR .JEFERSON ANTUNES DA SILVA com o devido requerimento n.° 53/2023, protocolado na
Secretaria, a viajar a cidade de FOZ DO IGUACU-PR ,durante os dias de 21 a 24 de novembro de
2023 do corrente ano, representando este Poder Legislativo, com a finalidade de participar do curso
(treinamento): “ATUACAO DA ASSESSORIA PARLAMENTAR NO EXERCICIO DO MANDATO”,
“LEI DE ACESSO A INFORMAGAO E SUAS DIRETRIZES” E “PATRIMONIO PUBLICO E SUAS
ESPECIFICIDADES Curso este realizado pela empresa LG — ASSESSORIA, TREINAMENTOS E
PESQUISA LTDA, CNPJ: 18.036.852/0001-02, na Cidade de FOZ DO IGUACU-PR, durante os
dias de 21 a 24 de novembro de 2023, com direito a recebimento de 03 (trés) diarias e reembolso
de suas despesas com locomogao conforme Lei Municipal n.° 0558 de 22/02/2022, publicado em
23/02/2022 na Edigao n.° 12.360.

Edificio da Camara Municipal de Alto Paraiso, aos 17 (dezessete) dias de novembro de 2023.
LUIZ CARLOS DE ARAUJO

Presidente

DEJALMA GONCALVES DE OLIVEIRA

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

ATO DA MESA N° 062/2023

A mesa diretora da Camara Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes regimentais, Resolve:

Autorizar os Senhores Vereadores ALVARO MARTINS DE MELO com o devido requerimento
n.° 54/2023, EDILSO MARTINS DE MELO, com o devido requerimento n.° 55/2023, CLAUDIO
VIEIRA DE MIRANDA, com o devido requerimento n.° 56/2023 e OSIMAR FREITAS com o
devido requerimento n.° 57/2023 protocolados na Secretaria, a viajarem a cidade de Brasilia
- DF, durante os dias de 28/11 a 01/12 de 2023. do corrente ano, representando este Poder
Legislativo, com a finalidade de participar do (curso) seminario: CRISE DE ARRECADACAQ
NOS MUNICIPIOS: CAUSAS, CONSEQUENCIAS E SOLUGOES ARCABOUGO FISCAL; FPM,
REFORMA TRIBUTARIA E CAPTACAO DE RECURSOS, Seminario este realizado pela empresa
“ICAP — INSTITUTO DE CAPACITAGAO E PESQUISA LTDA’CNPJ: 04.727.713/0001-02, na
cidade de Brasilia - DF, durante os dias de 28/11 a 01/12 de 2023., com direito a recebimento de
04 (quatro) diarias e reembolso de suas despesas com locomogéo conforme Lei Municipal n.° 0558
de 22/02/2022, publicado em 23/02/2022 na Edigéo n.° 12.360.

Edificio da Camara Municipal de Alto Paraiso, aos 17 (dezessete) dias de novembro de 2023.
LUIZ CARLOS DE ARAUJO

Presidente

DEJALMA GONGCALVES DE OLIVEIRA

1° Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 158/2022

Processo Administrativo n® 121/2022

Pregéo Eletronico n° 084/2022

Homologagao em 21/10/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

CONTRATADO: ALED COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS EIRELI

CNPJ: 29.929.215/0001-73

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL ELETRICO, POSTES E AFINS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DE TODAS AS SECRETARIAS E SETORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ALTO PARAISO, INCLUSIVE ILUMINAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO. TODAVIA, OS MATERIAIS
SERAO RETIRADOS DE ACORDO COM A NECESSIDADE DO MUNICIPIO, EM UM PERIODO
DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME AS ESPECIFICAGOES CONSTANTES DO TERMO DE
REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS QUE INTEGRAM O EDITAL.

CLAUSULA PRIMEIRA:

Fica alterado a clausula nona do contrato n® 158/2022, prorrogando o prazo de vigéncia do
contrato para 31/12/2023.

FORUM: Comarca de Xambré.

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI
Estado do Parana
Exercicio: 2023

TERMO DE ADITIVO

20° Termo aditivo do contrato n°.125/2021, decorrente de INEXIGIBILIDADE n° 8/2021 de Credenciamento
das pessoas juridicas da area da Salde para prestagdo de servigos Médicos, Enfermeiro e Técnico em
enfermagem, conforme necessidade da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Alto Piquiri - PR.

O MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°
76.247.352/0001-08, com enderego em RUA SANTOS DUMONT, 341, CENTRO, ALTO PIQUIRI PR,
87580000, representado pelo Prefeito Municipal o Sr. GIOVANE MENDES DE CARVALHO, e a empresa
CAIOBA SERVIGCOS MEDICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°. 40.388.611/0001-73, com sede no
enderego ESTRADA PORTO PASSAGEM, 01, CENTRO, BALNEARIO PRAINHA GUARATUBA-PR neste
ato representada por CLAUDIR LOURENCO, portador do RG n° 6189488-8, portador do CPF sob n°®
897.430.089-34, acordam por meio deste o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo aditivo tem por objeto - Dilatagdo do Prazo de Vigéncia término 17/03/2024. Fica
aditado o prazo do presente contrato para atender por mais 04 (quatro) meses, conforme protocolo 6935,
com fundamento art. 57, inciso Il da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO DOS DEMAIS TERMOS PACTUADOS

As demais clausulas contratuais permanecem sem qualquer alterag&o.
E, por assim estarem ajustados firma o presente em 02 (duas) vias de igual forma e teor.

ALTO PIQUIRI 17 de novembro de 2023.

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI

CONTRATADA
CAIOBA SERVICOS MEDICOS LTDA

CNPJ:76.247.352/0001-08 CNPJ:403.886.110-00173

GIOVANE MENDES DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL

CLAUDIR LOURENCO
RG: 6189488-8
CPF: 897.430.089-34
REPRESENTANTE LEGAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Torna publico, a abertura da licitagdo abaixo relacionada:

PROCESSO N°: 105/23

TOMADA DE PRECOS: 10/23

OBJETO: Agéncia de Propaganda para a prestacdo de servigos publicitarios, compreendendo
o conjunto de atividades realizadas integradamente, que tenham por objetivo o estudo, o
planejamento, a conceituagdo, a concepgéo, a criagdo, a execugdo interna, a intermediagdo e
a supervisdo da execugdo externa e a distribuicdo de publicidade aos veiculos e demais meios
de divulgagdo, com o intuito de atender ao principio da publicidade e ao direito a informagéo a
difusdo de ideias, principios, iniciativas, produtos e/ou servicos ou instituicdes ou de informar o
publico em geral.

ENTREGA DOS ENVELOPES: “Envelopes”, até as 08:50 horas do dia 21 de Dezembro de 2023,
“no setor de licitagdes, situado na Av. italo Orcelli, n° 604, centro Cafezal do Sul — PR.
AQUISIGAO DO EDITAL: Para a retirada do edital a empresa devera acessar o site da Prefeitura
e fazer o download, ap6s cadastro, www.cafezaldosul.pr.gov.br

DEMAIS INFORMACOES: Podero ser obtidas no setor de licitagdes ou pelo fone/fax: (44) 3655
8000.

Mario Junio Kazuo da Silva

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

PORTARIA N° 236/2023, de 13 de Novembro de 2023.

Republicado por Incorregao.

SUMULA: Concede ferias regulamentar de 10 dias a servidora e das outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

| - Conceder férias regulamentar a servidora e que abaixo discrimina, como segue:
NOME MATRICULA PERIODO  DATA DE GOZO

NEIDE VINDOURA 16152 2021/2022  16/11/2023 A 25/11/2023

] - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Alto Piquiri, 13 de Novembro de 2023.

Giovane Mendes de Carvalho

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR

GABINETE DO PREFEITO

Processo Licitatério n. © 057/2023

Dispensa de Licitagdo n. © 004/2023

Pelo qual o Senhor Secretario Municipal de Compras e Patriménio solicita ratificagcdo do ato
praticado pelo mesmo, para CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO
DE ENSAIOS LABORATORIAIS PARA O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL, a favor da
empresa NORTE ENGENHARIA VIARIA LTDA pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob n.° 44.123.617/0001-70, no valor de R$ 11.800,00 (onze mil e oitocentos reais), por meio de
Dispensa de Licitagdo nos termos do art. 24, inciso Il da Lei Federal n.° 8.666 de 21 de junho de
1993.

DESPACHO: Ratifico, com base nas razdes expostas no presente processo.

Brasilandia do Sul - PR, 17 de novembro de 2023.

Alex Antonio Cavalcante

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI
Estado do Parana
Exercicio: 2023

TERMO DE ADITIVO

21° Termo aditivo do contrato n°.125/2021, decorrente de INEXIGIBILIDADE n° 8/2021 de Credenciamento
das pessoas juridicas da area da Salde para prestagado de servicos Médicos, Enfermeiro e Técnico em
enfermagem, conforme necessidade da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Alto Piquiri - PR.

O MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°
76.247.352/0001-08, com endereco em RUA SANTOS DUMONT, 341, CENTRO, ALTO PIQUIRI PR,
87580000, representado pelo Prefeito Municipal o Sr. GIOVANE MENDES DE CARVALHO, e a empresa
CAIOBA SERVIGOS MEDICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°. 40.388.611/0001-73, com sede no
endereco ESTRADA PORTO PASSAGEM, 01, CENTRO, BALNEARIO PRAINHA GUARATUBA-PR neste
ato representada por CLAUDIR LOURENGCO, portador do RG n° 6189488-8, portador do CPF sob n°®
897.430.089-34, acordam por meio deste o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo aditivo tem por objeto - Reajuste de Valores na importancia de R$ 1.104.208,48 (um
milhdo, cento e quatro mil, duzentos e oito reais e quarenta e oito centavos). Fica aditado o saldo do
presente contrato para atender por mais 04 (quatro) meses, conforme protocolo 6935, com fundamento art.
65, |, alinea b, c/c §1°, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO DOS DEMAIS TERMOS PACTUADOS

As demais clausulas contratuais permanecem sem qualquer alteragéo.
E, por assim estarem ajustados firma o presente em 02 (duas) vias de igual forma e teor.

ALTO PIQUIRI 17 de novembro de 2023.

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI

CONTRATADA
CAIOBA SERVIGOS MEDICOS LTDA

CNPJ:76.247.352/0001-08 CNPJ:403.886.110-00173

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana
DECRETO N° 311/2023, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023
EMENTA: DISPOE SOBRE ALTERAGAO DOS MEMBROS DO COMITE MUNICIPAL
INTERSETORIAL DE ENFRENTAMENTO AO AEDES AEGYPTI, PREVENGAO DA DENGUE, DA
FEBRE CHIKUNGUNYA E DO ZIKA VIRUS, DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais,
DECRETA:
Art. 1° - fica alterado o art. 4° do Decreto n® 121/2021, de 21 de junho de 2021, que criou 0 COMITE
MUNICIPAL INTERSETORIAL DE ENFRENTAMENTO AO AEDES AEGYPTI, PREVENGAO DA
DENGUE, DA FEBRE CHIKUNGUNYA E DO ZIKA VIRUS, passando a vigorar com a seguinte
redagdo:
Art. 4° - O Comité de Combate ao Aedes aegypti € composto por 12 membros natos dos seguintes
setores:
|. 02 membros da Secretaria Municipal de Saude:
VANIA MITIKO MISAWA DA SILVA
FRANCIELE DE SOUZA BUSNARDO
11.02 membros da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes:
CRISTIANE DE LIMA DO NASCIMENTO RAMOS
MARIA JOSE DE SOUSA
111.02 membros da Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Turismo:
ANA PAULA FREIRE
NEUZA DA SILVA
1V.02 membros da Secretaria Municipal de Servigos Publicos e Rodoviarios:
AROLDO SASSI TRIVES
JOAO LUIS SOBRAL
V.02 membros do Departamento de Defesa Civil:
ADEMIR GIACOMETTI
RAFAEL HENRIQUE JESUS PORTILHO
VI1.02 membros da Conselho Municipal de Saude:
CECILIA HITOMI KOWATA
ELIZETH LIMA SANTOS
Art. 2° - Permanecem inalteradas as demais disposigdes do Decreto n° 121/2021, de 21 de junho
de 2021.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.
Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 16 dias do més de novembro de 2023.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefeito Municipal

GIOVANE MENDES DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL

CLAUDIR LOURENCO
RG: 6189488-8
CPF: 897.430.089-34
REPRESENTANTE LEGAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana
ATA DE ABERTURA DOS ENVELOPES DE PROPOSTA DE PRECOS- TOMADA DE PRECOS
N° 06/2023
Aos 17 (dezessete) dias do més Novembro do ano de 2023, na cidade de Cafezal do Sul - PR, a Av.
italo Orcelli, 604, reuniram-se, a partir das 08h10min, em sess&o publica, a C.P.L., formada pelos
senhores: ANGELA MARTA MORIN FONSECA - Presidente, MARCIA PEREIRA ANASTACIO
— membro e VANUSA FRANCISCA GARCIA DE OLIVEIRA - membro, designados pelo Decreto
n.° 006/2023, publicado em 11/01/23, sob presidéncia do 1o. Declinado para analisar e julgar
a Tomada de Pregos n° 6/23 do Processo n° 80/23, cujo objeto Implantagdo de infraestrutura
para iluminagdo publica, com obras de abertura de valas, instalagdo de eletrodutos, caixas de
passagem, postes metalicos e luminarias ligadas na rede publica de iluminagdo publica. SAM
64, Prioridade 63. Contrato Fomento Parana/SFM N° 4354/2022 celebrado entre a Agéncia de
Fomento do Parana S.A. e o Municipio de Cafezal do Sul.
As empresas nao estivam presente no momento da abertura do envelope.
A Comissé&o entéo procedeu com a conferéncia do invélucro contendo os envelopes n° 2 (Proposta
de Precos) rubricado por todos os presentes quando da realizagdo da Sessao Publica que recebeu
todos os involucros em data de 06/11/23, e, comprovada sua inviolabilidade, o mesmo foi aberto.
Procedeu-se entdo a conferéncia do envelope n° 2 por todos os presentes, e entdo a Presidente
autorizou a abertura do mesmo, para fins de verificagdo de seu conteido. Com a conferéncia
do contetdo da Proposta de Pregos. Aberto o envelope a comissdo analisou as propostas das
empresas HABILITADAS: RCM INFRAESTRUTRA E CONSTRUGOES LTDA, R$ 998.262,85
(novecentos e noventa e oito mil, duzentos e sessenta e dois reais e oitenta e cinco centavos);
JCF INSTALACOES ELETRICAS LTDA - EPP, R$ 995.914,78 (novecentos e noventa e cinco mil,
novecentos e quatorze reais e setenta e oito centavos).
Assim, considerando o valor de acordo com prego maximo exigido em edital, face a regularidade
dos atos praticados, a Comissao declarou como VENCEDORA a licitante. JCF INSTALACOES
ELETRICAS LTDA — EPP, R$ 995.914,78 (novecentos e noventa e cinco mil, novecentos e
quatorze reais e setenta e oito centavos). Considerando a auséncia dos representantes da licitante
a esta Sessdo, o Presidente destacou que o presente resultado serad publicado junto ao Diario
Eletrénico e Diario Oficial do Municipio de Cafezal do Sul (Jornal Umuarama llustrado) na edigao
do préximo dia util, bem como disponibilizado no Portal da Transparéncia do site da Prefeitura
Municipal de Cafezal do Sul (www.cafezaldosul.pr.gov.br)
Nada mais havendo a ser tratado, a Presidente deu por encerrada a presente Sess&o, lavrada o
presente ata que, lida e achada conforme, vai assinada pelos Membros da Comissao.
ASSINAM:
ANGELA MARTA MORIN FONSECA
Presidente da C.P.L
VANUSA FRANCISCA GARCIA DE OLIVEIRA
Membro da Equipe de Apoio

MARCIA PEREIRA ANASTACIO
Membro da Equipe de Apoio

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

EDITAL DE HABILITAGAO

REF: EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 6/23.

A comissao de licitagdo comunica aos interessados na execugdo do objeto do Edital de TOMADA
DE PRECOS n° 6/23, que apds a andlise e verificagdo da documentagéo de habilitagdo, decidiu
habilitar as seguintes proponentes:

Ne EMPRESA

1 RCM PAVIMENTAGOES E CONSTRUGOES LTDA

2 J.C.F. INSTALAGOES ELETRICAS LTDA

E inabilitar a seguinte proponente :

Ne EMPRESA

3 SOLAR MATERIAIS E CONSTRUGOES ELETRICAS LTDA

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da data deste edital, a
comissao de licitagdo dara vistas ao respectivo processo licitatério, a qualquer das proponentes
que se sinta prejudicada, para interposi¢édo de recurso.
Cafezal do Sul, 06 de Novembro de 2023.
ANGELA MARTA MORIM FONSECA

Presidente da C.P.L
VANUSA FRANCISCA GARCIA DE OLIVEIRA
Membro da Equipe de Apoio

MARCIA PEREIRA ANASTACIO
Membro da Equipe de Apoio

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA N° 444/2023, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023

SUMULA: DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIA DE VIAGEM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana no
uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e na forma da
Lei Municipal n® 650/2011, de 26 de julho de 2011, alterada pela Lei Municipal n® 907/2020, de 18
de margo de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 01 (uma) didria, ao Servidor JOAO FERREIRA PEREIRA, inscrito na CI/RG sob
n° 4.539.960-5/PR e CPF sob n° 639.785.559-72, MOTORISTA, para viagem no dia 20 e retorno
no dia 21 de novembro de 2023, para transporte de paciente para cidade de Curitiba-PR.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 16 dias do més de novembro de 2023.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana
TERMO ADITIVO N°. 01 ao CONTRATO N°. 217/2022 celebrado entre a Prefeitura Municipal de
Cafezal do Sul e a empresa: SOTRAM CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA

| — CONTRATANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, Pessoa Juridica
de Direito Publico Interno, com sede a Av. italo Orcelli, 604, inscrita no CNPJ sob o n.°
95.640.652/0001-05, doravante denominada CONTRATANTE e a empresa SOTRAM
CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob o n° 67.156.943/0001-89, com sede Administrativa a Rodovia PR 323, KM 326- CEP: 87538-
000 na cidade de Perobal - PR, denominada CONTRATADA.

Il - REPRESENTANTES: Representa a CONTRATANTE o Senhor Prefeito Municipal, Sr. MARIO
JUNIO KAZUO DA SILVA, brasileiro, casado, agente politico, residente e domiciliado & Rua Joao
Antonio Mendes n°® 491, Conjunto Habitacional Mdo Amiga, nesta Cidade de Cafezal do Sul-PR,
portador do RG n° 004.695.479-10 e a CONTRATADA Sr® MARLI APARECIDA PENARIOL DE
SOUZA, RG n° 16.520.909/SSP-SP e CPF: 829.589.049-20 residente e domiciliado na cidade de
Umuarama — PR, domiciliada a Rua Arapongas, 3875. Apartamento 501, Zona Il, CEP: 87502-180.
Il = DA AUTORIZAGAO: O presente Termo Aditivo é celebrado em decorréncia da autorizagao
do Senhor Prefeito Municipal, e necessidade justificada em razéo de fato superveniente, sendo
que este termo passa a fazer parte integrante e complementar do Contrato original, como se nele
estivesse contido Processo n°. 125/2022, Pregao Presencial n® 46/2022.

IV — FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato é regido pelas clausulas e condi¢des nele
contidos, pela Lei Federal no. 8.666/93 e suas posteriores alteragoes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

— Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a alteragéo da — CLAUSULA TERCEIRA: DO PRAZO
E CONDICOES GERAIS .passando a ter a seguinte redagéo:

“CLAUSULA TERCEIRA: DO PRAZO E CONDIGOES GERAIS”

- Fica prorrogado por mais 12 meses o respectivo contrato, sendo de 11 de outubro de 2023 a 11
de outubro de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 - O presente Termo Aditivo entra em vigor na data da assinatura.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO

3.1 — Ratificam-se as demais clausulas e condigdes do contrato original, passando o presente
Termo Aditivo a fazer parte integrante do referido instrumento contratual.

3.2 — E por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
as quais foram lidas e assinadas pelas partes contratantes, na presenga de duas testemunhas.
Cafezal do Sul, 22 de setembro de 2023

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

Prefeito Municipal

SOTRAM CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA

MARLI APARECIDA PENARIOL DE SOUZA
Testemunhas:

JOSE LAURO TANGANELLI NETO

CPF: 069.340.019.66

CLODOALDO TAKAITI AMORIM
CPF: 562.792.321-53

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
DECRETO N° 307/2023
Sumula: Concede revisdao da Aposentadoria por Invalidez a servidora Claudia
Regina Pereira da Rocha e altera o Decreto n° 66/2023.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, Prefeita do Municipio de Cruzeiro do
Oeste, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes, que lhe sdo conferidas por
Lei,
Considerando o requerimento de Revisdo da Aposentadoria por Invalidez,
protocolado sob o n°® 2.027-2023, datado 10.10.2023;
Considerando o laudo médico pericial datado 09.11.2023, que constatou doenca
grave constante da Lei Municipal n® 59/2012;
DECRETA:
Art. 1° - Fica alterado o artigo 2° do Decreto n° 66/2023, publicado em 10/03/2023,
passando a vigorar com a nova redagao:
Art. 2° - Fica estipulado como proventos mensais de sua aposentadoria, o valor de
R$ 2.266,28 (dois mil, duzentos e sessenta e seis reais e vinte e oito centavos),
referente a ultima remuneragdo, conforme planilha de calculo de proventos.
Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Cruzeiro do Oeste/PR, 16 de novembro de 2023.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
PREFEITA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana
TERMO ADITIVO N°. 01 ao CONTRATO N°. 218/2022 celebrado entre a Prefeitura Municipal de
Cafezal do Sul e a empresa: IPOACO PRE MOLDADOS LTDA

|- CONTRATANTES: PREFEITURAMUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, com sede a Av. Italo Orcelli, 604, inscrita no CNPJ sob o n.° 95.640.652/0001-05,
doravante denominada CONTRATANTE e a empresa IPOACO PRE MOLDADOS LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 46.975.776/0001-28, com sede Administrativa
a Rua Marginal, 318, Cid. Ind. Edivar Savio Polli CEP: 87.560,000 na cidade de Ipord - PR,
denominada CONTRATADA.

Il - REPRESENTANTES: Representa a CONTRATANTE o Senhor Prefeito Municipal, Sr. MARIO
JUNIO KAZUO DA SILVA, brasileiro, casado, agente politico, residente e domiciliado & Rua Jodo
Antonio Mendes n°® 491, Conjunto Habitacional Mdo Amiga, nesta Cidade de Cafezal do Sul-PR,
portador do RG n° 004.695.479-10 e a CONTRATADA Sr GUSTAVO MACEDO DA CUNHA RG n°
14.706.277-0 /SSP-PR e CPF: 125.539.899-03 residente e domiciliado na cidade de Iporad — PR,
domiciliado a Rua Katsuo Nakata, 706, Pq Industrial Edivar Savio Polli CEP: 87560-000.

Il — DA AUTORIZACAO: O presente Termo Aditivo é celebrado em decorréncia da autorizagao
do Senhor Prefeito Municipal, e necessidade justificada em razédo de fato superveniente, sendo
que este termo passa a fazer parte integrante e complementar do Contrato original, como se nele
estivesse contido Processo n°. 125/2022, Pregao Presencial n® 46/2022.

IV — FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato é regido pelas clausulas e condi¢des nele
contidos, pela Lei Federal no. 8.666/93 e suas posteriores alteragdes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO )

— Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a alteragdo da — CLAUSULA TERCEIRA: DO PRAZO
E CONDICOES GERAIS .passando a ter a seguinte redagéo:

“CLAUSULA TERCEIRA: DO PRAZO E CONDIGOES GERAIS”

- Fica prorrogado por mais 12 meses o respectivo contrato, sendo de 11 de outubro de 2023 a 11
de outubro de 2024. N

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 - O presente Termo Aditivo entra em vigor na data da assinatura.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO

3.1 — Ratificam-se as demais clausulas e condi¢gdes do contrato original, passando o presente
Termo Aditivo a fazer parte integrante do referido instrumento contratual.

3.2 — E por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
as quais foram lidas e assinadas pelas partes contratantes, na presenca de duas testemunhas.
Cafezal do Sul, 22 de setembro de 2023
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefeito Municipal

IPOACO PRE MOLDADOS LTDA
GUSTAVO MACEDO DA CUNHA
Testemunhas:

JOSE LAURO TANGANELLI NETO
CPF: 069.340.019.66

CLODOALDO TAKAITI AMORIM
CPF: 562.792.321-53

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

RELATORIO DE JULGAMENTO

REF: EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 06/23

OBJETO: Implantagdo de infraestrutura para iluminagdo publica, com obras de abertura de
valas, instalagédo de eletrodutos, caixas de passagem, postes metalicos e luminarias ligadas na
rede publica de iluminagéo publica. SAM 64, Prioridade 63. Contrato Fomento Parana/SFM N°
4354/2022 celebrado entre a Agéncia de Fomento do Parana S.A. e o Municipio de Cafezal do Sul.
01. ABERTURA: 06 de Novembro de 2023, na Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul.

02. PUBLICIDADE: O aviso de licitagéo foi publicado nos seguintes diarios:

— Diario Oficial (Estadual ou Municipal se houver) https://imprensaoficialmunicipal.com.br/
cafezal_do_sul no dia 28/08/2023;

— Jornal (de Grande Circulagéo no Estado) Diario Oficial do Parana no dia 28/08/23;

— Jornal (de circulagéo regional) Umuarama llustrado no dia 28/08/23.

A disponibilidade do edital se deu a partir de 28/08/2023 .

Adata da sessao de abertura e recebimento de envelopes foi designada para 30/06/2023, portanto,
cumpriu-se o disposto no art. 21, [l e lll c/c 0 § 2°, Ill e § 3° da Lei 8.666/93.

03. EMPRESAS QUE ADQUIRIRAM O EDITAL:
N° NOME

01 JCF INSTALAGOES ELETRICAS LTDA ME
4998, Jardim Petropolis/lUmuarama-PR

02 SOLAR MATERIAIS E CONSTRUGOES ELETRICAS LTDA EPP
Souza e Silva, n° 19/ Uberaba/Curitiba-PR

03 RCM INFRAESTRUTURA E CONSTRUGOES LTDA Rua Projetada A, n° 1670, Parque
Industrial 3 / Umuarama/PR

04. PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

Durante o prazo para elaboragéo das propostas nao houve solicitagdo de esclarecimentos relativo
ao edital, modelos e anexos.

05. PARTICIPANTES DO CERTAME

ENDERECO
Av. Ariovaldo Rodrigues de Moraes, n°

Rua Newton de

N° EMPRESA ~ REPRESENTANTE CREDENCIADO
01 JCF INSTALACOES ELETRICAS LTDA ME Andre Fernando Sachi Marques

02 SOLAR MATERIAIS E CONSTRUGOES ELETRICAS LTDA EPP Neri  Guilherme
Vieira

03 RCM INFRAESTRUTURA E CONSTRUGOES LTDA Cleber Ruiz MArtinez

06. HABILITAGAO

Proponentes habilitados:

N° EMPRESA

1 SOLAR MATERIAIS E CONSTRUGCOES ELETRICAS LTDA EPP

A deciséo foi publicada no Jornal Umuarama llustrado.

07. RECURSOS RELATIVOS A HABILITAGAO

NAO HOUVE RECURSOS APRESENTADOS.

08. JULGAMENTO DOS RECURSOS

NAO HOUVE RECURSOS APRESENTADOS.

09. COMUNICAGCAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS

NAO HOUVE RECURSOS APRESENTADOS.

10. ABERTURA DOS ENVELOPES N° 02 — PROPOSTA DE PRECOS

Participaram da sessao de abertura as seguintes empresas:

N° EMPRESA REPRESENTANTE CREDENCIADO
01 JCF INSTALAGOES ELETRICAS LTDA ME Andre Fernando Sachi Marques

02 RCM INFRAESTRUTURA E CONSTRUGOES LTDA Cleber Ruiz MArtinez

Os pregos propostos foram:

N° EMPRESA VALOR PROPOSTO R$

01 JCF INSTALAGOES ELETRICAS LTDA ME R$ 995.914,78

02 RCM INFRAESTRUTURA E CONSTRUGOES LTDA R$ 998.262,85

11. JULGAMENTO E CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS DE PREGO

Inicialmente a Comissao de Licitagdo analisou a adequagéo formal das propostas aos termos do
Edital. O valor maximo admitido é de R$ 998.372,67, o prazo de execugéo é de 180 dias, o prazo
de validade da proposta é de 60 dias.

Na seqliéncia procedeu-se a conferéncia das planilhas de servigo e cronograma fisico-financeiro,
apurando-se os seguintes valores finais:
N° EMPRESA

VALOR ANALISADO R$

01 JCF INSTALAGOES ELETRICAS LTDA ME R$ 995.914,78 R$ 995.914,78

02 RCM INFRAESTRUTURA E CONSTRUGOES LTDA R$ 998.262,85 R$ 998.262,85

A decisao foi publicada no jornal Umuarama ilustrado e comunicada as empresas através da
propria ata.

12. RECURSOS

NAO HOUVE RECURSOS NESTA FASE.

13. JULGAMENTO DOS RECURSOS

NAO HOUVE RECURSOS NESTA FASE.

14. COMUNICAGAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS

NAO HOUVE RECURSOS NESTA FASE.

15. CONSIDERAGOES FINAIS

Em face do exposto nos itens anteriores deste relatdrio e no contido nas demais pegas constituintes
do processo licitatério, a comisséo de licitagdo emite a seguir seu parecer final.

- Que a contratagdo do(s) objeto(s) constante(s) do(s) lote(s) adiante descrito(s), objeto da
TOMADA DE PRECOS n° 6/2023 , sejam adjudicadas, com base no edital, na legislagao pertinente
e nas decisdes constantes deste relatério, as respectivas proponentes vencedoras, para entrega
nos prazos e de acordo com os cronogramas fisico-financeiros propostos e pelos valores globais
seguintes:

Lote n° 1 (Implantagdo de infraestrutura para iluminagdo publica, com obras de abertura de
valas, instalagao de eletrodutos, caixas de passagem, postes metalicos e luminarias ligadas na
rede publica de iluminagao publica. SAM 64, Prioridade 63. Contrato Fomento Parana/SFM N°
4354/2022 celebrado entre a Agéncia de Fomento do Parana S.A. e o Municipio de Cafezal do

VALOR PROPOSTO R$

Sul.)
proponente : JCF INSTALAGOES ELETRICAS LTDA ME
valor global R$ 995.914,78 (novecentos e noventa e cinco mil, novecentos e quatorze

reais e setenta e oito centavos)

prazo de execugdo : 180 (cento e oitenta) dias

Cafezal do Sul, 17 de Novembro de 2023 .

ANGELA MARTA MORIM FONSECA
Presidente da C.P.L

VANUSA FRANCISCA GARCIA DE OLIVEIRA

Membro da Equipe de Apoio

MARCIA PEREIRAANASTACIO
Membro da Equipe de Apoio

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

DECRETO N° 295/2023, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023

SUMULA: EXONERA FRANCISCO ALVES DA ROCHA DE CARGO DE PROVIMENTO EM
COMISSAO, DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana,
usando das atribuicdes que lhe sao conferidas pela legislagéo vigente,

DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerado o Servidor FRANCISCO ALVES DA ROCHA, brasileiro, casado, inscrito na
CI/RG n.° 4.005.617-3 SSP/PR e CPF n.° 325.267.251-00, do Cargo de Provimento em Comiss&o
de DIRETOR DE CONTABILIDADE E FINANCAS, lotado na Secretaria Municipal da Fazenda, a
partir de 06 de novembro de 2023.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 30 dias do més de outubro de 2023.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

Prefeito Municipal
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CLUBE DE PESCA PORTO CAMARGO

Garagem: Porto Camargo — Icaraima/PR
Administracdo: Avenida Padre José Germano Neto Junior, 4113, Zona V — CEP: 87503-650
Fone: (44) 3624-2577 /3622-7434 — Umuarama/PR

Icaraima-PR, 17 de Novembro de 2023.

CONVOCACAO

O Presidente do CLUBE DE PESCA PORTO CAMARGO, Sr.
Adair Legnani, de acordo com o Artigo 172, de seu Estatuto Social, CONVOCA
a todos os Associados para a Assembléia Geral Ordindria, a realizar-se no dia
08 de Dezembro de 2023, na sede do Clube, sito a Avenida Brasil, s/n?, Porto
Camargo, Icaraima-PR.

Primeira chamada as 18h00min.

Pauta da Assembléia
v’ Prestacdo de Contas

ADAIR LEGNANI
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
Estado do Parana
CONTRATO DE FORNECIMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 110/2023
PREGAO PRESENCIAL N.° 058/2023
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 119/2023
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA - PR.
CONTRATADA: SHALON GAS LTDA.
DO OBJETO:
Constitui 0 objeto do presente contrato o fornecimento futuro e parcelado de gas liquido de cozinha,
destinados a atender a demanda de diversos Departamentos da Prefeitura Municipal de Cidade
Gaucha - PR, em conformidade com as especificagdes constantes do Edital do Pregdo Presencial
n.° 058/2023, para entrega conforme solicitagdo via documento pelo Depto. de Compras desta
Prefeitura Municipal.
DO VALOR CONTRATUAL:
O valor referente ao presente Contrato é de R$ 114.300,00 (centro e quatorze mil e trezentos reais)
a serem pagos conforme o cumprimento dos requisitos constantes do item 11, do Edital do Pregao
Presencial n.° 058/2023.
DA VIGENCIA:
O presente Contrato tera vigéncia no inicio da assinatura deste instrumento estendendo-se até o
dia 08 de Novembro de 2024.
Cidade Gaucha - PR, em 08 de Novembro de 2023.
HENRIQUE DOMINGUES
Prefeito Municipal
Contratante
GILMAR DE OLIVEIRA
Representante Legal
Contratado
TESTEMUNHAS:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana
EXTRATO DO CONTRATO N.° 186/2023 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 76/2023
PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e FIPAL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA
OBJETO: Aquisi¢do de um veiculo Sedan, 2023/2023(novo, zero km) poténcia de 107 cv (E) 98 cv
(G) capacidade 5 passageiros e demais caracteristicas técnicas.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Pregéo eletrdnico 26/2023
Dotagao orgamentaria:
DESCRICAO DA NATUREZA
VALOR  RED. ORGAO
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ~ 07.001.123611400.2.011 449052 115
108.923,33 544 Ed. Cult. Esp.

Vigéncia: 12 meses
R$ 100.900,00. (cem mil e novecentos reais).
ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA - Prefeitura e FIPAL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS
LTDA
Data: 10 de novembro de 2023

DOTAGAO COMPLETA  NATUREZA FR

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana
TERMO ADITIVO N°. 01 ao CONTRATO N°.102/2022, celebrado entre a Prefeitura Municipal de
Cafezal do Sul e a empresa: O.S.L INFRAESTRUTURA LTDA EPP
|- CONTRATANTES: PREFEITURAMUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, com sede a Av. italo Orcelli, 604, inscrita no CNPJ sob o n.° 95.640.652/0001-
05, doravante denominada CONTRATANTE e a empresa O.S.L INFRAESTRUTURA LTDA EPP
inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 27943728/0001-03, com estabelecimento & Rodovia PR 580 KM
01, Rua Marginal, 4393, Parque industrial 1° de maio, CEP: 87509-685 cidade de Umuarama - PR,
e-mail: otavio.osl@hotmail.com denominada CONTRATADA.
Il - REPRESENTANTES: Representa a CONTRATANTE o Senhor Prefeito Municipal, Sr. MARIO
JUNIO KAZUO DA SILVA, brasileiro, casado, agente politico, residente e domiciliado & Rua Joao
Antonio Mendes n° 491, Conjunto Habitacional Mo Amiga, nesta Cidade de Cafezal do Sul-
PR, portador do RG n° 004.695.479-10 e a CONTRATADA o senhor OTAVIO SANDRI LAMAS
, brasileiro, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°. 10.788.557-9 SSP/PR e
inscrito(a) no CPF/MF n°089.006.629-96, Residente e domiciliado na cidade de Umuarama — PR,
a Rua Adolfo Garcia, 2701, parque cidade Jardim.
Il — DA AUTORIZAGAO: O presente Termo Aditivo é celebrado em decorréncia da autorizagio
do Senhor Prefeito Municipal, e necessidade justificada em razdo de fato superveniente, sendo
que este termo passa a fazer parte integrante e complementar do Contrato original, como se nele
estivesse contido Processo Administrativo n.° 68/2022, Tomada de preco n° 09/2022.
IV — FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato é regido pelas clausulas e condi¢cdes nele
contidos, pela Lei Federal no. 8.666/93 e suas posteriores alteragdes.
— CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
— Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a alteragdo da — CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -
DO PRAZO DE CONCLUSAO DOS SERVICOS E PRORROGACAO: - passando a ter a seguinte
redacéo:

“CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PRAZO DE CONCLUSAO DOS SERVICOS E
PRORROGAGAO™:
_ Fica prorrogado por 360 dias o respectivo contrato pelo prazo de vigéncia e mesmo prazo de
execugdo, sendo de 21 de agosto de 2023 a 15 de agosto de 2024.
CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
2.1 — O presente Termo Aditivo entra em vigor na data da assinatura.
CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO
3.1 — Ratificam-se as demais clausulas e condigdes do contrato original, passando o presente
Termo Aditivo a fazer parte integrante do referido instrumento contratual.
3.2 — E por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
as quais foram lidas e assinadas pelas partes contratantes, na presenca de duas testemunhas.
Cafezal do Sul, 21 de agosto de 2023.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefeito Municipal
0O.S.L INFRAESTRUTURA LTDA EPP
OTAVIO SANDRI LAMAS
Testemunhas:
JOSE LAURO TANGANELLI NETO
CPF: 069.340.019-66

CLODOALDO TAKAITI AMORIM
CPF: 562.792.321-53

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
Estado do Parana
DECRETO N° 143/2023
Abre crédito suplementar por excesso de arrecadagao, embasado no disposto no artigo 6° da Lei
Municipal 2.469/2022 e artigo 19, da Lei Municipal 2.446/2022 e, da outras providéncias.
HENRIQUE DOMINGUES, prefeito municipal de Cidade Gaucha, no uso de minhas atribuicdes
legais.
DECRETA:
Art. 1° Fica, nos termos do disposto no artigo 6°, da Lei Municipal 2.469/2022 e, artigo 19, da Lei
Municipal 2.446/2022, aberto no corrente exercicio financeiro, crédito suplementar por excesso
de arrecadagao, na fonte de recurso, no exercicio financeiro de 2023, no montante de R$ 683,84
(seiscentos e oitenta e trés reais e oitenta e quatro centavos), com a seguinte ordem classificatéria:

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

06.01 DIVISAO MUNICIPAL DE SAUDE
Ft Fc 1012212312031 Administragéo geral de saude
370 2620 4.4.90.52 Equipamentos e material permanente 683,84

Art. 2° Para cobertura dos créditos abertos no artigo anterior, serdo utilizados como recursos,
excesso de arrecadacgdo, apurado em receita realizada na fonte de recursos em epigrafe,
conforme balancete da receita, em apenso, ndo previsto em orgamento do presente exercicio
financeiro, de acordo com o artigo 43, § 1.°, inciso Il da Lei Federal n.° 4.320/64, no valor elencado
no artigo 1° deste Decreto.

Art. 3° O presente crédito adicional suplementar por provavel excesso de arrecadagdo, nao
contara no limite estabelecido para tais créditos adicionais suplementares, conforme estabelecido
no artigo 19, § 2°, da Lei Municipal 2.403/2021 e artigo 6°, § 2° da Lei

Municipal 2.424/2021.

Art. 4° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicoes
em contrario.

Cidade Gaucha, Estado do Parana, 17 de novembro de 2023.

HENRIQUE DOMINGUES

Prefeito Municipal

Balancete da Receita  Janeiro a Novembro/2023
Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha

Receita  Descrigdo  Previsto Liquido

Ano Diferenga

370 Ministério da Saude Equipamentos

Arrecadado Periodo Arrecadado no

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receitas Correntes 110,00 793,84
793,84 683,84
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receita Patrimonial 110,00 793,84
793,84 683,84
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Valores Mobiliarios 110,00 793,84
793,84 683,84
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 Juros e Corregdes Monetarias 110,00

793,84 793,84 683,84
1.3.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00
793,84 793,84 683,84
1.3.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 Remuneragao de Depositos Bancarios - Principal
110,00 793,84 793,84 683,84

1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00 Remuneragdo de Depositos Bancarios

Remuneragao de Depdsitos Bancarios 110,00

53 110,00 793,84 793,84 683,84
Total da Fonte. 110,00 793,84 793,84 683,84
Total Geral.... 110,00 793,84 793,84 683,84

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana
AVISO DE PREGAO
PREGAO ELETRONICO N° 052/2023
PROCESSO N° 082/2023
O MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento a
quem interessar possa, que de acordo com a legislagdo em vigor, encontra-se aberta LICITACAO,
NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, para o seguinte.
OBJETO: A presente licitagdo Implantagdo do sistema de registro de pregos, visando a futura e
eventual contratagéo de empresa objetivando o fornecimento de Materiais de Papelaria e Materiais
de Expediente, que serdo utilizados pela Prefeitura Municipal de Francisco Alves, em suas
Secretarias e Departamentos vinculados, a Administragdo Municipal de Francisco Alves, Estado
do Parand, conforme memorial descritivo constante no anexo | do referido Edital.
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE.
MODO DE DISPUTA: “aberto”
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia 30/11/2023.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 08:30 horas do dia 30/11/2023.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 08:30 horas do dia 30/11/2023.
VALOR TOTAL DA LICITAGAO: R$ 201.277,50 (duzentos e um mil, duzentos e setenta e sete reais
e cinquenta centavos).

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93, as Leis Complementares n° 123/06,
147/2014, Decreto Federal 10.024/2019 e LEI MUNICIPAL N° 1.146/2022.
O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE FRANISCO ALVES - http://
www.franciscoalves.pr.gov.br-Licitagdes, ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos
da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, situado & Rua Jorge Ferreira, 627, mediante
preenchimento da solicitagéo de edital.
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE LICITAGAO
E CONTRATOS, & Rua Jorge Ferreira, 627, FRANCISCO ALVES — PARANA, OU ATRAVES DO
TELEFONE N° (44) 3643-000.
FRANCISCO ALVES/PR, 17 de Novembro de 2023.
DANIEL DOS S. T. CHAMORRO
Diretor de Dpto de Licitagdes e Cadastros
Portaria n°181/2021
MILENA SILVA ROSA
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

EDITAL DE CLASSIFICAGAO

REF: EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 6/23.

A comisséo de licitagédo constituida comunica aos interessados na execucéo do objeto do Edital de
TOMADA DE PRECOS n° 6/23, que ap6s a analise e verificacdo das propostas ofertadas, decidiu
classificar as seguintes proponentes:

Ne EMPRESA VALORR$
1 RCM PAVIMENTAGOES E CONSTRUGOES LTDA  R$ 998.262,85
2 J.C.F. INSTALAGOES ELETRICAS LTDA R$ 995.914,78

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da data deste edital, a
comissao de licitagdo dara vistas ao respectivo processo licitatério, a qualquer das proponentes
que se sinta prejudicada, para interposigao de recurso.
Cafezal do Sul, 17 de Novembro de 2023 .
ANGELA MARTA MORIM FONSECA

Presidente da C.P.L
VANUSA FRANCISCA GARCIA DE OLIVEIRA
Membro da Equipe de Apoio

MARCIA PEREIRA ANASTACIO
Membro da Equipe de Apoio

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana
TERMO ADITIVO N°. 04 ao CONTRATO N°. 186/2020, celebrado entre a Prefeitura Municipal de
Cafezal do Sul e a empresa: O. S. L. INFRAESTRUTURA LTDA
|- CONTRATANTES: PREFEITURAMUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, com sede a Av. italo Orcelli, 604, inscrita no CNPJ sob o n.° 95.640.652/0001-05,
doravante denominada CONTRATANTE e a empresa O. S. L. INFRAESTRUTURA LTDA CNPJ
27.943.728/0001-03 localizada na Rodovia PR 580 km 01, rua Marginal, 4393, Parque Industrial 1°
maio, CEP: 87509-685, na cidade de Umuarama — PR denominada CONTRATADA.
Il - REPRESENTANTES: Representa a CONTRATANTE o Senhor Prefeito Municipal, Sr. MARIO
JUNIO KAZUO DA SILVA, brasileiro, casado, agente politico, residente e domiciliado & Rua Joao
Antonio Mendes n° 491, Conjunto Habitacional Mdo Amiga, nesta Cidade de Cafezal do Sul-
PR, portador do RG n° 004.695.479-10 e a CONTRATADA o Senhor OTAVIO SANDRI LAMAS
portador da cédula de identidade R.G. N° 10.788.557-9SSP/PR CPF n° 089.006.629-96 CREA:
PR- 153.790/D residente na Rua Adolfo Garcia, 2701, Parque cidade Jardim, CEP: 87506-100na
cidade de Umuarama - PR .
Il - DA AUTORIZACAO: O presente Termo Aditivo é celebrado em decorréncia da autorizagdo
do Senhor Prefeito Municipal, e necessidade justificada em razdo de fato superveniente, sendo
que este termo passa a fazer parte integrante e complementar do Contrato original, como se nele
estivesse contido Processo Administrativo n.° 89/2020, Tomada de preco n° 06/2020.
IV — FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato é regido pelas clausulas e condi¢des nele
contidos, pela Lei Federal no. 8.666/93 e suas posteriores alteragdes.
— CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
— Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a alteragdo da — CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO
DE EXECUGAO, DO INiCIO DOS SERVIGOS E PRORROGAGAO, e CLAUSULA VIGESIMA
TERCEIRA - DA VIGENCIA” - Passando a ter a seguinte redag&o:

“CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE EXECUGAO, DO INiCIO DOS SERVIGOS E
PRORROGAGAO” CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA”
- Justifica- se que houve atraso nas liberagdes de recursos e consequentemente a empreiteira esta
em atraso com o cronograma. em razao da necessidade de aguardar a liberagdo dos recursos
orgamentarios para concluséo da obra.
“CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA”
- Ficando prorrogado por 12 meses o prazo de execugao e vigéncia do respectivo contrato, sendo
no periodo de 25 de outubro de 2023 a 25 de outubro de 2024
CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA
2.1 — O presente Termo Aditivo entra em vigor na data da assinatura.
CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO
3.1 — Ratificam-se as demais clausulas e condi¢des do contrato original, passando o presente
Termo Aditivo a fazer parte integrante do referido instrumento contratual.
3.2 — E por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
as quais foram lidas e assinadas pelas partes contratantes, na presenca de duas testemunhas.
Cafezal do Sul, 25 de outubro de 2023.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefeito Municipal
0O.S. L. INFRAESTRUTURA LTDA
OTAVIO SANDRI LAMAS
Testemunhas:
JOSE LAURO TANGANELLI NETO
CPF: : 069.340.019-66

CLODOALDO TAKAITI AMORIM
CPF: 562.792.321-53

** Elotech **
17/11/2023
Pég. 1/2

MUNICIPIO DE DOURADINA
Estado do Parani CNPJ 78.200.110/0001-94

Exercicio: 2023

Decreto n°228/2023 de 14/11/2023

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais e das que lhe
foram conferidas pela Lei Orgamentaria n® 2318/2022
de 06/12/2022.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 100.084,33 (cem
mil e oitenta e quatro reais e trinta e trés centavos), destinado ao reforgo das seguintes
Dotagdes Orcamentarias.

Suplementacio
10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAUDE
10.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.001.10.302.0016.2.092. TRANSFERENCIA PARA CONSORCIO DE SAUDE-CISA
734 - 3.3.71.70.00.00 5494 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO 100.084,33
PUBLICO

Total Suplementacao: 100.084,33

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito
aberto pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de margo de
1964, o Excesso de Arrecadagao;

Receita: 1.7.2.3.50.01.04.00000000 Fonte: 1000 Qualificacdo do acesso e 100.084,33
atendimento especializado aos
usudrios do SUS - Resolugdo SESA
n° 1413/2023
Total da Receita: 100.084,33
Artigo 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentarias
e PPA — Plano Plurianual de Investimentos considerando o cumprimento das normas
estabelecidas no SIM-AM 2021 (Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referéncia ao Maddulo
Planejamento.
Artigo 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal d¢ DOURADINA , Estado do
Parand, em 14 de novembro de 2023.

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

PORTARIA N° 516/2023

Data: 17.11.2023

Ementa: concede férias aos Servidores Publicos Municipais, conforme especifica, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e,
considerando os memorandos online sob os n°s 732/2017, 2.680/2017, 3.466/2018, 4.096/2021,
2.573/2022 e 2.702/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Concede Férias aos servidores publicos municipais, mencionados a seguir:

Nome Matricula N° Periodo Aquisitivo  Inicio/Final

Adriela Santana Peres 20168-01 2022/2023 18/12/2023 a 16/01/2024
Carlos Alves Correa 23060-02 2022/2023 02/01/2024 a 31/01/2024
Diogenes Giovani Ferrari 29484-07 2021/2022 11/12/2023 a 26/12/2023
Fabiano Melanias Raddatz 25399-01 2022/2023 11/12/2023 a 25/12/2023
Liviston Ruberti Silva 14850-03 2021/2022 18/12/2023 a 16/01/2024
Marli Rodrigues do Nascimento  22489-01 2022/2023 04/12/2023 a 02/01/2024
Roseli Borges 29376-01 2021/2022 02/01/2024 a 31/01/2024

Art. 2° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento desta
Portaria.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, Publique-se e, Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 17 de novembro de 2023.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

PORTARIA N° 517/2023

Data: 17.11.2023

Ementa: concede férias as Conselheiras Tutelares, conforme especifica, e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e,
Considerando a Resolugdo n°® 24/2023 de 10.11.2023, do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente de Guaira, Estado do Paran, e,

Considerando o memorando on-line sob o n° 1.094/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Férias as Conselheiras Tutelares do Municipio de Guaira, Estado do Parana,
conforme segue:

Nome Matricula N° PERIODO AQUISITIVO  INICIO/FINAL

Edilene Marcia Capatti 29632-02  2022/2023 21/12/2023 a 04/01/2024

Selma Aparecida Largura Gongalves 29841-01 2022/2023 05/12/2023 a 19/12/2023

Art. 2° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento desta
Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, Publique-se e, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 17 de novembro de 2023.
HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 011/2023

Ref. recursos recebidos — registrado no memorando n® 3.176/2017

O Municipio de Guaira, Estado do Parana, nos termos do artigo 2° da Lei n® 9.452, de 20.03.97 e
do § 2°, do artigo 116, da Lei n° 8.666, NOTIFICA a Camara Municipal de Vereadores, os Partidos
Politicos, os Sindicatos e as Entidades Empresariais, com sede no Municipio de Guaira, Estado do
Parana, que no dia 09/11/2023, foi creditado na conta corrente n® 25.129-1 da Agéncia n° 0641-6
do Banco do Brasil, o valor de R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais), recebidos do Ministério
da Saude, referente ao Processo n® 25000.170926/2023-97, que tem por objeto o Incremento
Emergencial Temporario ao Custeio dos Servigos de Atencao Primaria & Satde — Portaria GM/MS
n°® 544/2023 neste municipio de Guaira, Estado do Parana.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 17 de novembro de 2023.
HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
Estado do Parana
PORTARIA N° 473, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2.023
SUMULA: “Nomeia Agente de Contratagao, Pregoeiro e Equipe de Apoio para conduzir os atos das
licitagcdes e contratagcdo do Poder Executivo do Municipio de Douradina — PR”
O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuicdes legais contidas na Lei
Organica do Municipio, e CONSIDERANDO o disposto no artigo 6°, LX e 8° da Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021 e do Decreto n° 37, de 10 de Margo de 2023, que dispde sobre as
regras de atuagao do Agente de Contratagcdo e Equipe de Apoio;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear a servidora Sara Daniele Goncalves, matricula n°® 595, para exercer a fungao
de AGENTE DE CONTRATACAO e de PREGOEIRA, a fim de conduzir os atos das licitagdes e
contratagdes derivadas da Lei Federal n° 14.133/2021.
Paragrafo unico. Somente em licitagdes na modalidade pregédo, a agente responsavel pela
conducéo do certame é designada pregoeira.
Art. 2° Nomeia-se os servidores Jair Garcia, matricula n® 515, Vanete Gongalves da Silva Martin,
matricula n° 36 e Anderson Ribeiro Daldosso, matricula n® 208, para exercerem a funcédo de
EQUIPE DE APOIO das licitagdes e contratagdes derivadas da Lei Federal n® 14.133/2021.
Paragrafo unico. Os servidores mencionados no caput deste artigo auxiliardo a Agente de
Contratagédo e a Pregoeira no desempenho de suas atribuicdes.
Art. 3° A Agente de Contratagdo ou a Pregoeira convocara os membros da Equipe de Apoio
quando necessario e delegara as atribuicdes para o regular desenvolvimento das licitagbes e
contratagdes do Legislativo
Paragrafo Unico. convocara servidores publicos efetivos, que possuam conhecimento técnico
acerca do objeto da licitagéo, para auxiliarem em atos dos certames.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Douradina/PR, 17 de novembro de 2023.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-000
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone (0xx) 44 3664 1320
e-mail — administracao@altoparaiso.pr.gov.br
www.altoparaiso.pr.gov.br

NOTIFICAGAO

Dando cumprimento ao contido no Art. 2° da Lei n° 9.452/97, NOTIFICAMOS os Partidos
Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e Entidades Empresariais do Municipio, quanto ao
recebimento dgs seguintes recursos financeiros:

ORGAO REPASSADOR / PROGRAMA DATA VALORES
Bloco de Custeio da Saude Federal - Atencéo Basica 14/11/2023, 3.278,00
TOTAL REPASSE 3.278,00
APS Desempenho 14/11/2023 3.200,00
TOTAL REPASSE 3.200,00
APS - INFORMATIZACAO 14/11/2023| 2.000,00
TOTAL REPASSE 2.000,00
Trasnferéncia FNDE - PNAE 13/11/2023| 114,80
TOTAL REPASSE 114,80
BLOCO DE GESTAO PROG. BOLSA FAMILIA E CAD. UNICO 17/11/2023 2.800,00
TOTAL REPASSE 2.800,00

Alto Paraiso, 17 de Novembro de 2023.

DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
EXTRATO DO CONTRATO N° 408/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua Jodo Ormindo
de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n°® 76.381.854/0001-27, neste ato representado pela sua
Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora
da cédula de identidade civil RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59.
CONTRATADO: LT CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA-ME
SEDE: Umuarama/PR
O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério na Modalidade
Dispensa N° 136 /2023, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal n°. 10.520/2002, bem como
pelas demais disposi¢des pertinentes a mesma, subsidiariamente o Cédigo Civil Brasileiro.
Este instrumento tem por objeto a contratagdo de empresa para a acompanhamento técnico para
a condugao da disposigao final dos residuos sélidos no aterro sanitario municipal por um periodo
de 5 (cinco) meses.
O valor global para a execugao do objeto deste contrato é de R$ 13.500,00 (treze mil e quinhentos reais).
Data da assinatura do contrato: 13 de Novembro de 2023
Vigéncia do contrato: 13 de Novembro de 2024
Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

PORTARIA N° 515/2023

Data: 17.11.2023

Ementa: constitui Comissao para avaliar imdveis no Municipio de Guaira, Estado do Parana, e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica Municipal,
e considerando o memorando online sob o n® 887/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir Comissdo para avaliar imoéveis no Municipio de Guaira, Estado do Paran&, composta pelos
Servidores Publicos Municipais Franz Jambersi — matricula n® 2429-1, Bruno Andrei Colcetta — matricula n® 29173-1 e
Marcelo Ronnie da Silva — matricula n° 29297-6, para sob a presidéncia do primeiro, proceder a avaliagao de iméveis
situados nos bairros residenciais periféricos, assim como os que forem ofertados em chamamento publico, cujo
objeto é a aquisicao de imdveis, para a implantagcdo de Programas Habitacionais no ambito do Municipio de Guaira,
Estado do Parana, conforme a Lei Complementar n® 04/2023 de 03 de julho de 2023.

Art. 2° Fixar o prazo de 30 (trinta) dias para a conclus@o dos laudos de avaliagdo.

Art. 3° O desempenho das atribuigdes dos membros desta Comiss&o é considerado servigo publico relevante e ndo
sera remunerado.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

CIENTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 17 de novembro de 2023.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA
Estado do Parana

PORTARIA N°. 022/2023

De 17 de novembro de 2023.

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA EFETIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA,
IZABEL CRISTINA MARESI LOPES.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais,

Resolve,

Art. 1° - Conceder férias a servidora efetiva da Camara Municipal de Douradina de acordo com o
disposto no Art. 91 da lei n° 021 de 06/11/1998 — Estatuto dos servidores como segue:
SERVIDOR (a) CARGO ANO BASE PERIODO DE GOZO

Izabel Cristina Maresi Lopes ~ Zeladora 2022/2023  20/11/2023 a 29/11/2023 (10 dias)

Izabel Cristina Maresi Lopes ~ Zeladora 2022/2023  Abono Pecuniario (10 dias)

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor a partir de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, Estado do Parana, em 17/11/2023.
JOSEFA NUNES FEITOSA BERNARDES

Presidente em Exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

PORTARIA N° 478

DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023.

SUMULA: “Concede didrias para cobrir despesas de alimentagédo e hospedagem.”.

PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando a Lei
Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, que institui o pagamento de diarias aos servidores
publicos municipais para cobrir despesas de alimentagdo e hospedagem, em viagem de trabalho,
e conforme dispde o Decreto n°. 53 de 31 de margo de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (UMA) diaria de viagem, no valor de R$ 266,25 (duzentos e sessenta e
seis reais e vinte e cinco centavos) ao servidor municipal JOCELINO CESAR DA SILVA, matricula
n°® 1761, ocupante do cargo de Motorista/40h, lotado na Manutengdo da Divisdo da UBS Hélio
Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:

Data Horario Saida/Chegada Destino Motivo

17/11/2023 08:00h/19:00h Cascavel/PR

Conduzir paciente para tratamento de satde na Clinica Nuclevel.

| — Na concesséo das didrias mencionadas no caput, estao inclusos os periodos de deslocamento
do servidor do local de origem até o destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 17 de novembro de 2023.

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal
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UMUARAMA, SABADO, 18 DE NOVEMBRO DE 2023
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Estado do Parana
DECRETO N° 3124/2023

DECRETA:

Programa de Trabalho
14.06.08.244.0005.1.052
14.07.08.243.0005.6.072

Elemento de Despesa

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagéo.

DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

SUMULA: Abre Créditos Adicionais Suplementares por Superavit Financeiro e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais e considerando as disposi¢des da Lei Municipal
N°. 571, de 05 (cinco) de dezembro de 2022, publicada no Diario Oficial do Municipio (Jornal Umuarama llustrado) em 06 (seis) de dezembro de 2022.

4.4.90.93.00.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 881
Art. 2°. Como recursos para coberturas dos Créditos autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo Municipal utilizar-se-a dos superavits financeiros,
referente os saldos disponiveis em bancos do exercicio financeiro de 2022, sem comprometimento financeiro, nos termos da Instrugdo Técnica n°®
038/2005 e suas atualizagdes, de acordo com as seguintes fontes de recursos:

Fonte de Recursos Descrigao
3800 FEAS VEICULO ADAPTADO - PROGRAMA - SUPERAVIT
881 FIA - CEDCA/PR - DELIBERAGAO 47/2022

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR, aos 17 de Novembro de 2023.

Fonte de Recursos

3800

Valor em R$
R$ 3.140,56
R$ 8.500,00

Art. 1°. Abre Créditos Adicionais Suplementares por Superavit Financeiro no corrente exercicio financeiro no valor de R$ 000.000,00 (XXXXXXXXXXXXXX),
referente aos saldos disponiveis em banco do exercicio financeiro de 2022, sem comprometimento financeiro, nos termos da Instrugdo Técnica n°®
038/2005 e suas atualizagbes, de acordo com as seguintes ordens classificatérias:

Valor em R$
R$ 3.140,56
R$ 8.500,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

EDITAL N° 03/2023

PROCESSO DE GESTAO DEMOCRATICA

ELEIGAO DIRETOR ESCOLAR

RESULTADO

A Comissdo Eleitoral Municipal, no uso das atribuicdes que |he
sdo conferidas nos termos da Lei Municipal no 952/2022 de, 14 de
setembro de 2022,

Faz Saber:

O resultado das Eleigdes para Diretores das Escolas Municipais nas
Instituigdes de Ensino de Cafezal do Sul-PR, para a Gestédo 2024/2025.
Art. 1° - Ficam eleitas como DIRETORAS:

a) CMEI IGNES MENDES SANCHES: KEILI REGINA RAMIM
DOS SANTOS

b) ESCOLA MUNICIPAL SOUZA NAVES: ROSEMERY
BARBOSA DO NASCIMENTO CAPELATTI

c) ESCOLA MUNICIPAL DO CAMPO JOHN KENNEDY:
MARIA JOSE DE SOUSA

d) ESCOLA MUNICIPAL DO CAMPO  FRANKLIN

ROOSEVELT: LUCILENE DUARTE EUZEBIO SCATAMBURLO

Art. 2° - O total de votos de cada estabelecimento de ensino segue
em anexo.

Art. 3° - Nao havendo recursos no prazo legal permanece o resultado
deste Edital.

Art. 4° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Eleitoral
Municipal.

Cafezal do Sul, Estado do Parana, em 17 de novembro de 2023.
CRISTIANE DE LIMA DO NASCIMENTO RAMOS

Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura e Esporte

Presidente da Comissé&o Avaliadora

ANEXO

RESULTADO - ELEIGAO

DIRETORES DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE CAFEZAL DO SUL-PR
CMEI — IGNES MENDES SANCHES

VOTOS APTOS - 35

OBTEVE - 33 votos (94%)

SIM — 33 votos (100%)

NAO — 00 votos (0%)

ESCOLA MUNICIPAL SOUZA NAVES

VOTOS APTOS - 51

OBTEVE - 46 votos (90%)

SIM — 45 votos (98%)

NAO - 01 voto (2%)

ESCOLA MUNICIPAL DO CAMPO JOHN KENNEDY

VOTOS APTOS - 22

OBTEVE - 19 votos (86%)

SIM -18 votos (95%)

NAO - 01 voto (5%)

ESCOLA MUNICIPAL DO CAMPO FRANKLIN ROOSEVELT

VOTOS APTOS - 27

OBTEVE - 26 votos (73%)

SIM — 25 votos (96%)

NAO - 01 votos (4%)

-

CAMARA MUNICIPAL DE

CRUZERO DO OESTE
Pocer Legeiato

ATO DA MESA N2 96/2023

Sumula: Autoriza Viagem e concede didria.

A Mesa Executiva da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana,no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolugao n°® 01/2021 de 11 de margo
de 2021, publicada em 12 de margo de 2021 e tendo em vista a solicitagdo
formulada pelo servidor Silvanei Sousa Silva, conforme memorando n® 171/2023.

Resolve:
Autorizar viagem com direito a diria:

Vereador/Servidor: Silvanei Sousa Silva
Matricula e/ou RG: 13044456-3 SESP/PR
Destino: Cascavel - PR

Finalidade da Viagem: | Participar do Curso de Reciclagem de Vigilantes junto &
Academia S. Prado - CENTRO DE TREINAMENTOS E
FORMAGAO DE VIGILANTES LTDA, inscrita no CNPJ n°
04.801.623/0001-14.

Justificativa: Aprimorar o conhecimento para melhor desempenho de
suas fungdes enquanto servidor publico efetivo.

Data de saida: 21/11/2023

Data de retorno: 25/11/2023

Dias solicitados: 21,22,23,24 e 25/11/2023

Valor didrio: RS$ 466,76

Valor total: R$ 1400,28

Transporte: Préprio, sem énus ao Legislativo Municipal.

Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 14 de novembro de 2023.

Assinado digitalmente
Cleverson Francisco das Chagas
Presidente do Legislativo

Assinado digitalmente
Vinicius Gobo dos Santos
1° Secretario

Assinado digitalmente

Anténio Marcos Toth
2° Secretario
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CAMARA MUNICIPAL DE
CRUZEIRO DO OESTE

Poder Legisiativo

ATO DA MESA N° 97/2023

Sumula: Autoriza Viagem e concede diria.

A Mesa Executiva da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana,no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolugdo n°® 01/2021 de 11 de margo
de 2021, publicada em 12 de margo de 2021 e tendo em vista a solicitagdo
formulada pelo vereador Carlos Roberto Alegria, conforme memorando n° 170/2023.

Resolve:
Autorizar viagem com direito a diaria:

Vereador/Servidor:

Carlos Roberto Alegria

Matricula e/ou RG:

4.072.305-6 SESP/PR

Destino: Curitiba - PR

Finalidade da Viagem: | Participar do Curso/Evento: Tramites e Procedimentos na
Gestao de Pessoal na Administragdo Publica Municipal.
Regras das Remuneragdes nas Camaras Municipais,
junto a RAS Consultoria e Treinamento em Gestao
Publica nos dias 22, 23 e 24/11/2023.

Justificativa:

Aprimorar o conhecimento para o perfeito desempenho
de seu mandato enquanto agente fiscalizador.

Data de saida: 22/11/2023

Data de retorno: 24/11/2023.

Dias solicitados:

22, 23 e 24/11/2023

Valor diario: R$ 583,46
Valor total: R$ 1750,38
Transporte: Proprio, sem 6nus ao Legislativo Municipal.

Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 13 de novembro de 2023.

Assinado digitalmente
Cleverson Francisco das Chagas
Presidente do Legislativo

Assinado digitalmente
Antonio Marcos Toth
2° Secretario

Assinado digitalmente
Vinicius Gobo dos Santos
1° Secretario
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Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul
Estado do Parana
C.N.P.J. 95.640.652/0001-05
Av. ltalo Orcelli - Fone:(044)3655-8000 - CEP:87565000 - Cafezal do Sul - PR

E-mail: administracao@cafezaldosul.pr.gov.br

DECRETO n° 310/2023 de 16 de novembro de 2.023

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
CORRENTE ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paran4, no uso de suas atribuigoes legais e
das que Ihe foram conferidas pela Lei Orgamentaria n° 958/2022 de 14/12/2022.

Decreta:

Art. 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito ADICIONAL SUPLEMENTAR para o
exercicio de 2023, no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), para atendimento das seguintes
Dotagées Orgamentérias.

Suplementacdo
09 SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E TUR.
09.001 DEP. AGRICULTURA, MEIO AMB. E TURISMO
09.001.18.541.1600.2.044 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE MEIO AMBIENTE
290 3.371.70.00.00 000 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO 4.000,00
BLICO

Total Suplementagéo: 4.000,00

Art. 2° - Para cobertura dos créditos adicionais do artigo anterior serdo utilizados recursos da
redugéo parcial das classificagdes orgamentarias seguintes:.

Reducdo

09 SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E TUR

09.001 DEP. AGRICULTURA, MEIO AMB. E TURISMO

09.001.20.606.1600.2.01 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE AGRICULTURA

301 3.3.9047.00.00 000 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E 4.000,00
CONTRIBUTIVAS

Total Redugéo: 4.000,00

Art. 3° - A alteragéo éria acima 4 em des no de

desembolso mensal e anexos da LDO e PPA vigentes.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogada as disposigoes em
contrério.

Pago Municipal de Cafezal do Sul , Estado do Parana, aos 16 dias do més de novembro de 2.023

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefe

refeito Municinal

Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul

Estado do Parana

C.N.P.J. 95.640.652/0001-05
Av. Italo Orcelli - Fone:(044)3655-8000 - CEP:87565000 - Cafezal do Sul - PR
E-mail: administracao@cafezaldosul.pr.gov.br

DECRETO n° 309/2023 de 16 de novembro de 2.023

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
CORRENTE ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e
das que Ihe foram conferidas pela Lei Orgamentdria n° 958/2022 de 14/12/2022

Decreta:

Art. 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito ADICIONAL SUPLEMENTAR para o
exercicio de 2023, no valor de R$ 118.600,00 (cento e dezoito mil seiscentos reais), para
atendimento das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementacéo

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

05.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05.001.10.302.1500.2.048

ATENDIMENTO DE PACIENTES COM O CONSORCIO INTERMUNIC

149 3.1.71.70.00.00 303 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO 5.000,00
PUBLICO

150 3.3.71.70.00.00 303 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO 94.000,00
PUBLICO

08 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL
08.001 DEPARTAMENTO DE AGAO SOCIAL
08.001.08.244.1501.2.064

GERAL

MANUTENCAO DOS PROGRAMAS E SERVICOS DO CRAS

566 3.3.90.32.00.00 940 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA 19.600,00
DISTRIBUIGAO GRATUITA

Total Suplementagéo:

118.600,00

Art. 2° - Para cobertura dos créditos adicionais do artigo anterior serao utilizados recursos da
redugao parcial das classificagbes orgamentarias seguintes:

Reducéo

03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

03.001 ADMINISTRAGAO GERAL

03.001.04.122.1100.2.00 ATIVIDADES DE ADMINISTRAGAO GERAL

20 3.3.90.47.00.00 000 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E

20.000,00

CONTRIBUTIVAS
03.001.04.131.1100.2.00 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE COMUNICAGAO
27 3.390.39.00.00 000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA 10.000,00
JURIDICA

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

05.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

05.001.10.301.1500.2.02 ATENDIMENTO DA SAUDE

112 3.3.90.33.00.00 303 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 12.000,00
121 3.3.90.47.00.00 303 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E 8.000,00
CONTRIBUTIVAS

05.001.10.302.1500.2.03 Atendimento Urgéncia e Emergéncia SAMU

139 3.1.90.11.00.00 303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 2.000,00
PESSOAL CIVIL
140 3.1.90.13.00.00 303 CONTRIBUIGOES PATRONAIS

8.000,00

141 3.3.90.30.00.00 303 MATERIAL DE CONSUMO

2.000,00

142 3.3.90.39.00.00 303 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA 8.000,00
RIDICA
144 4.4.90.52.00.00 303 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00
05.001.10.304.1500.2.06 VIGILANCIA SANITARIA
156 3.3.90.39.00.00 303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 3.000,00

05.001.10.305.1500.2.02 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES COM VIGILANCIA EM SAUDE
163 3.3.90.30.00.00 303 MATERIAL DE CONSUMO
167 3.3.90.39.00.00 303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 3.000,00

JURIDICA
08  SECRETARIA DE AGAO SOCIAL

08.001 DEPARTAMENTO DE AGAO SOCIAL GERAL
08.001.08.244.1501.2.06 MANUTENCAO DOS PROGRAMAS E SERVICOS DO CRAS
27 3.3.90.30.00.00 940 MATERIAL DE CONSUMO
277 3.3.90.39.00.00 940 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 6.300,00

10 SEC.MUN. DE SERVICOS PUBLICOS E RODOV.

10.002 REDE RODOVIARIA MUNICIPAL

2.000,00

13.300,00

10.002.26.782.1301.2.01 MANUTENCAO E CONSERVAGAO DA REDE RODOVIARIA MUNICIPAL
350  4.4.90.51.00.00 000 OBRAS E INSTALAGOES

Art. 3° - A alteragéo

Total Redugao:
acima i aem if 6

20.000,00
118.600,00
no de

desembolso mensal e anexos da LDO e PPA vigentes.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposigoes em

contrario.

Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 16 dias do més de novembro de 2.023

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

Prefeito Municinal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA N° 0485/2023

DATA - 17/11/23

SUMULA — Concede Licenga Especial a funcionario

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas

atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Licenga especial a servidora Jane Eliza Domingos da Silva Pavan,

por um periodo de 30 dias, referente ao periodo aquisitivo 2006/2011, a partir de

20/11/23 a 19/12/23;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias

junto a ficha funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor,

mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

dEdi;igi&da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 17 de Novembro
e 3

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

CNPJ (MF) 78.200.110/0001-94

FONE/FAX (44) 3663-1579 - E-Mail: prefeitura@douradina.pr.gov.br
767- CEP 87.485-000 - DOURADINA - PARANA

Av. Baréio do Rio Branc

PORTARIA N° 474

DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023.

SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de
alimentagao e hospedagem.”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuigdes
legais, e considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como
alteragéo promovida através do Decreto n® 53 de 31 de marco de 2023, que institui o
pagamento de didrias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de
alimentag&o e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° ZCONCEDER 01 (uma) diaria, no valor de R$,266,25¢(Duzentos e
sessenta e seis reajs & vinte e cinco centavos), ao servidor municipal FABIO DA SILVA,

matricula n° 1168; ocupante do cargo de Auxiliar

de Cadastro e Tributagéo, no seguinte dia, local e finalidade:

, lotado no D«

Data Horério Destino Motivo
Saida/Chegada
. Treinamento do Médulo:
20/11/2023 Saida: 08h00min Maringé - Pr “Controle de Processos”
Chegada: 19h30min

| — Na concessao das diarias mencionadas no caput, estao inclusos os
periodos de deslocamento do servidor do local de origem até o destino final

Il - O deslocamento até o destino seré realizado por veiculo préprio do

municipio

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Oberdam

Douradina/PR, 17 de novembro de 2023,

José de Oliveira

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

DECRETO N° 229/2023

17 DE NOVEMBRO DE 2023

Regulamenta no ambito do Poder Executivo Municipal a Lei Federal n®
12.527, de 12 de novembro de 2011 — Lei de Acesso a Informagéo e
da outras providéncias. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DOURADINA, Estado do Parana,
usando das atribui¢des legais;

CONSIDERANDO as disposigoes da Lei Federal n® 12.527, de 18 de
novembro de 2011, que dispde sobre o acesso a informagdes previsto
no inciso XXXIII do art. 5°, no inciso Il do § 3° do art. 37 e no § 2° do art.
216 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO o contido nos Decretos Federais n° 7.724, de 16 de
maio de 2012 e 9.690, de 23 de janeiro de 2019, que regulamentam a
Lei de Acesso a Informagéo;

DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° O acesso a informagéo publica, garantido no inciso XXXIIl, do
art. 5°e noinciso Il, do § 3°, do art. 37 e § 2° do art. 216, da Constituicdo
Federal se dara, no ambito da administragédo direta e indireta do Poder
Executivo Municipal de Douradina, segundo os ditames da Lei Federal
n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, bem como o contido deste
Decreto Municipal.

Paragrafo Unico. Para efeitos do contido no caput considera-se
administracdo indireta, além das autarquias, fundagdes publicas,
empresas publicas e sociedades de economia, as entidades privadas
sem fins lucrativos que recebam recursos publicos ou subvengdes
sociais do Municipio de Douradina, ou com este mantenha contrato
de gestéo, termo de parceria, convénios, acordos, ajustes ou outros
instrumentos congéneres.

Art. 2° O direito fundamental de acesso a documentos, dados e
informagdes sera assegurado mediante:

| - observancia da publicidade dos atos publicos como preceito geral e
do sigilo como excecéo;

I - divulgagéao de informagdes de interesse publico, independentemente
de solicitagdes;

Il - utilizagdo de meios de comunicagéo viabilizados pela tecnologia
da informagao;

IV - fomento ao desenvolvimento da cultura de transparéncia na
administragdo publica;

V - desenvolvimento do controle social da Administrag&o Publica.

Art. 3° E dever dos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica
Municipal:

| - gestéo transparente da informagao, propiciando amplo acesso a ela
e sua divulgagao;

I - protegdo da informagdo, garantindo sua disponibilidade,
autenticidade e integridade;

Il - proteger os documentos, dados e informagdes sigilosas e pessoais,
observada a sua disponibilidade, autenticidade, integridade e eventual
restricdo de acesso.

CAPITULO Il -

DO ACESSO A INFORMAGOES E DA DIVULGAGAO

Art. 4° O acesso aos documentos, dados e informagdes compreende,
entre outros, o direito de obter:

| - orientagdo sobre os procedimentos para a consecugdo de acesso,
bem como sobre o local onde podera ser encontrado ou obtido o
documento, dado ou informacéo almejada;

Il - informagéo contida em registros ou documentos, produzidos ou
acumulados pela Administragdo Municipal, recolhidos ou ndo aos
arquivos publicos;

Il - informagao produzida ou custodiada por pessoa fisica ou entidade
privada decorrente de qualquer vinculo com a Administragdo Publica
Municipal, mesmo apds a cessagdo do vinculo;

IV - informagé&o primaria, integra, auténtica e atualizada;

V - informagédo sobre atividades exercidas pelos érgdos e entidades,
inclusive as relativas a sua politica, organizagao e servicos;

VI - informagdo pertinente a administragdo do patriménio publico,
utilizagédo de recursos publicos, licitagdo e contratos administrativos;
VIl - documento, dado ou informagao relativa:

a) a implementagdo, acompanhamento e resultado dos programas,
projetos e agdes dos 6rgéos e entidades publicas, bem como metas e
indicadores propostos;

b) ao resultado de inspegdes, auditorias, prestagbes e tomadas de
contas realizadas pelos érgdos de controle interno e externo, incluindo
prestagdes de contas relativas a exercicios anteriores.

§ 1° Quando n&o for autorizado acesso integral ao documento, dado ou
informag&o por ser ela parcialmente sigilosa, é assegurado o acesso a
parte nédo sigilosa por meio de certidao, extrato ou cépia com ocultagéo
da parte sob sigilo.

§ 2° O direito de acesso aos documentos, aos dados ou as informagdes
neles contidas, serd assegurado com a edigdo do ato decisério
devidamente fundamentado.

§ 3° Informado do extravio da informagdo solicitada, podera o
interessado requerer a autoridade competente a imediata instauragéo
de sindicancia para apuragdo preliminar a fim de investigar o
desaparecimento da respectiva documentagéo.

Art. 5° E dever dos drgdos e entidades da Administragdo Publica
Municipal promover a divulgagao de documentos, dados e informagdes
de interesse coletivo ou geral por eles produzidos ou custodiados.

§ 1° Na divulgagéo das informagdes a que se refere o caput deste
artigo, deverao constar, no minimo:

| - registro das competéncias e estrutura organizacional, enderecos
e telefones das respectivas unidades e horarios de atendimento ao
publico;

Il - registros de quaisquer repasses ou transferéncias de recursos
financeiros;

Il - registros de receitas e despesas;

IV - informagdes concernentes a procedimentos licitatorios, inclusive
os respectivos editais e resultados, bem como a todos os contratos
celebrados;

V - dados gerais para o acompanhamento da execugao orgamentaria,
de programas, agdes, projetos e obras de érgaos e entidades.

§ 2° Para o cumprimento do disposto no caput deste artigo, os érgdos
e entidades municipais deveréo utilizar todos os meios e instrumentos
legitimos de que dispuserem, sendo obrigatéria a divulgacdo em
sitios oficiais da rede mundial de computadores (internet) e portal da
transparéncia.

§ 3° Os sitios eletronicos deverao atender, entre outros, os seguintes
requisitos:

| - conter ferramenta de pesquisa de contetdo que permita o acesso a
informagao de forma objetiva e transparente;

I - possibilitar a gravagao de relatérios em diversos formatos eletronicos,
inclusive abertos e nao protegidos, tais como planilhas e texto, de modo
a facilitar a analise das informagdes a quaisquer interessados;

Il - divulgar em detalhes os formatos utilizados para estruturagéo da
informacao;

IV - garantir a autenticidade e a integridade das informacdes disponiveis
para acesso;

V - manter atualizadas as informagdes disponiveis para acesso;

VI - indicar local e instrugdes que permitam a comunicagdo por via
eletrénica ou telefénica, com o 6rgdo ou entidade detentora do sitio
eletronico.

CAPITULO Ill - -

DO SERVICO DE INFORMAGCAO AO CIDADAO

Art. 6° O Servigo de Informagado ao Cidadao - SIC, consistira:

| - na realizagdo do atendimento presencial e/ou eletronico, realizados
nos servigos de protocolos, com a orientagdo sobre o funcionamento
do servigo de informagédo ao cidaddo, o registro e o comprovante da
solicitagao;

Il - no encaminhamento dos pedidos de acesso a informagdo aos
érgdos produtores ou detentores de documentos, dados e informagoes;
Il - no fornecimento ao requerente de orientagéo sobre o local onde
encontrar a informagéo pretendida.

SECAO |

DO PEDIDO

Art. 7° Qualquer interessado podera apresentar pedido de acesso
a informagdo, aos o6rgdos por meio de formulario eletrénico
disponibilizados no Portal do Municipio por meio do Servigo de
Informagédo ao Cidaddo - SIC e nos protocolos descentralizados,
informando:

| - endereco eletrénico (e-mail) para o recebimento de resposta;

Il - especificacdo da informagéo requerida de forma clara e precisa.
Paragrafo Unico. E facultado ao requerente informar o seu nome,
endereco residencial ou comercial, nimero de telefone fixo e/ou mével,
ou qualquer nimero de documento de identificagdo.

Art. 8° Os servigos de protocolo da Prefeitura Municipal, bem como
os servigos de protocolos descentralizados, deverdo realizar os
encaminhamentos aos 6rgaos responsaveis, para que concedam o
acesso as informagdes disponiveis.

§ 1° Na impossibilidade de conceder o acesso imediato, o 6rgdo
municipal, em prazo néo superior a 20 (vinte) dias, devera:

| - comunicar a data, local e modo para se realizar a consulta, efetuar a
reproducgédo ou obter a certidao;

I - indicar as razdes de fato ou de direito da recusa, total ou parcial, do
acesso pretendido;

Il - comunicar que n&o possui a informagao e remeter o requerimento
ao 6rgéo, setor ou entidade que a detém, cientificando o interessado da
remessa de seu pedido de informagao.

§ 2° O prazo referido no § 1° deste artigo podera ser estendido, a
critério do érgéo municipal, por mais 10 (dez) dias, mediante justificativa
expressa, da qual sera cientificado o interessado.

§ 3° Sem prejuizo da seguranga e da protegdo das informagdes e
do cumprimento da legislagdo aplicavel, o 6rgao ou entidade podera
oferecer meios para que o proprio requerente possa pesquisar a
informacao de que necessitar.

§ 4° Quando néo for autorizado o acesso ao documento, por conter
informagdo total ou parcialmente sigilosa, o interessado devera
ser informado sobre a possibilidade de recurso, prazos e condigdes
para sua interposigéo, devendo, ainda, ser-lhe indicada a autoridade
competente para sua apreciagao.

§ 5° Ainformagéo armazenada em formato digital sera fornecida nesse
formato.

§ 6° Caso a informacdo solicitada esteja disponivel ao publico
em formato impresso, eletrébnico ou em qualquer outro meio de
acesso universal, serdo informados ao interessado, por escrito, o
lugar e a forma pela qual se podera consultar, obter ou reproduzir a
referida informacéo, procedimento esse que desonerard o 6rgao ou
entidade publica da obrigagdo de seu fornecimento direto, salvo se o
interessado declarar ndo dispor de meios para realizar por si mesmo
tais procedimentos.

Art. 9° O servigo de busca e fornecimento da informagéo é gratuito,
salvo nas hipéteses de reprodugdo de documentos pelo érgédo ou
entidade publica consultada, situagdo em que podera ser cobrado
exclusivamente o valor necessario ao ressarcimento do custo dos
servigos e dos materiais utilizados.

§ 1° Estara isento de ressarcir os custos previstos no caput todo aquele
cuja situagdo econdmica ndo lhe permita fazé-lo sem prejuizo do
sustento proprio ou da familia, comprovado mediante documentos a
serem exigidos pelo 6rgao municipal.

§ 2° Na hipétese do paragrafo anterior, a reprodugao sera fornecida
gratuitamente uma Unica vez, salvo em caso de necessidade
devidamente comprovada.

Art. 10. Quando se tratar de acesso a informagdo contida em
documento cuja manipulagao possa prejudicar sua integridade, devera
ser oferecida a consulta de cépia, com certificagdo de que esta confere
com o original.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de obtengdo de copias, o
interessado podera solicitar que, as suas expensas, a reprodugéo
seja feita por outro meio que néo coloque em risco a conservagdo do
documento original.

Art. 11. E direito do interessado obter o inteiro teor da deciséo de
negativa de acesso, por certidao ou copia.

Paragrafo unico. Negado o pedido de acesso a informagéo, sera
fornecido ao requerente por escrito razdes da negativa de acesso e
seu fundamento legal.

SECAO Il

DOS RECURSOS

Art. 12. No caso de indeferimento de acesso aos documentos, dados
e informagdes ou as razdes da negativa do acesso, bem como o néo
atendimento do pedido, podera o interessado interpor recurso contra a
decisao no prazo de 10 (dez) dias a contar de sua ciéncia.

Paragrafo tnico. O recurso sera dirigido & apreciagcéo de pelo menos
uma autoridade hierarquicamente superior @ que exarou a decisdo
impugnada, que devera se manifestar, no prazo de 5 (cinco) dias.

CAPITULO IV

DAS RESTRICOES DE ACESSO AOS DOCUMENTOS E
INFORMACOES

Art. 13. Séo consideradas passiveis de restricdo de acesso, no ambito
da Administragdo Publica Municipal, duas categorias de documentos,
dados e informagdes:

| - Sigilosos: aqueles submetidos temporariamente a restricdo de
acesso publico em razéo de sua imprescindibilidade para a seguranca
da sociedade e do Estado;

Il - Pessoais: aqueles relacionados a pessoa natural identificada ou
identificavel, relativas a intimidade, vida privada, honra e imagem das
pessoas, bem como as liberdades e garantias individuais.

Art. 14. Sdo considerados imprescindiveis a seguranca da sociedade
ou do Municipio e, portanto, passiveis de classificagcdo de sigilo, sem
prejuizo das demais hipéteses previstas em lei, os documentos, dados
e informagdes cuja divulgagdo ou acesso irrestrito possam:

| - pér em risco a vida, a seguranga ou a saude da populagao;

Il - comprometer atividades de inteligéncia, bem como de investigagdo
ou fiscalizagdo em andamento, relacionadas com a prevengdo ou
repressao de infragoes;

Il - infringir legislagdes especificas que exijam o sigilo de determinadas
informagoes.

Art. 15. O tratamento de documentos, dados e informagdes pessoais
deve ser feito de forma transparente e com respeito a intimidade, vida
privada, honra e imagem das pessoas, bem como as liberdades e
garantias individuais.

§ 1° Os documentos, dados e informagdes pessoais, a que se refere
este artigo, relativos a intimidade, vida privada, honra e imagem:

| - independentemente de classificagdo de sigilo, somente terdo acesso
as informagdes os agentes publicos legalmente autorizados e a pessoa
a que elas se referirem;

Il - poderao ter autorizada sua divulgagdo ou acesso por terceiros
diante de previsdo legal ou consentimento expresso da pessoa a que
elas se referirem.

§ 2° Aquele que obtiver acesso as informagdes de que trata este artigo
sera responsabilizado por seu uso indevido.

§ 3° O consentimento referido no inciso I, do § 1° deste artigo, ndo sera
exigido quando as informagdes forem necessarias:

| - a prevencéo e diagnéstico médico, quando a pessoa estiver fisica
ou legalmente incapaz, e para utilizagdo Unica e exclusivamente para
o tratamento médico;

Il - a realizagcdo de estatisticas e pesquisas cientificas de evidente
interesse publico ou geral, previstos em lei, sendo vedada a
identificagdo da pessoa a que as informagdes se referirem;

Il - ao cumprimento de ordem judicial;

IV - & defesa de direitos humanos;

V - a protegdo do interesse publico e geral preponderante.

§ 4° A restricdo de acesso aos documentos, dados e informagdes
relativos a vida privada, honra e imagem de pessoa nao podera
ser invocada com o intuito de prejudicar processo de apuragédo de
irregularidades em que o titular das informagdes estiver envolvido, bem
como em agdes voltadas para a recuperagdo de fatos histéricos de
maior relevancia.

§ 5° Os documentos, dados e informagdes identificados como pessoais
somente poderao ser fornecidos pessoalmente ao interessado, ou seu
representante legal, mediante identificagao.

§ 6° Fica dispensado o consentimento expresso da pessoa quando
o tratamento de documentos, dados e informagbes pessoais for
necessario para o cumprimento de obrigagao legal, nos termos do art.
7°, inciso Il da Lei Federal n° 13.709/2018.

CAPITULO V -

DA CLASSIFICAGAO, RECLASSIFICACAO E DESCLASSIFICACAO
DE DOCUMENTOS E INFORMAGOES SIGILOSAS

Art. 16. Os documentos, dados e informacdes sigilosas em poder de
orgéos e entidades da Administragdo Publica Municipal, observado
o seu teor e em razdo de sua imprescindibilidade a seguranca da
sociedade ou do Municipio, poderédo ser classificados nos seguintes
graus e prazos:

| - ultrassecreto: até 25 (vinte e cinco) anos;

Il - secreto: até 15 (quinze) anos;

11l - reservado: até 5 (cinco) anos.

§ 1° A classificagao da informagao € de competéncia:

| - no grau ultrassecreto e secreto, do Prefeito Municipal, Vice-Prefeito,
Secretarios Municipais, Controlador Interno e do Procurador Geral do
Municipio;

Il - no grau reservado, das fungdes de Diregdo e Chefia.

§ 2° Aos prazos previstos no § 1° deste artigo, poderéo ser estabelecidos
como termo final de restricdo de acesso a ocorréncia de determinado
evento, desde que este ocorra antes do transcurso do prazo maximo
de classificagao.

§ 3° Transcorrido o prazo de classificagdo ou consumado o evento que
defina o seu termo final, o documento, dado ou informag&o tornar-se-a,
automaticamente, de acesso publico.

§ 4° Para a classificagdo do documento, dado ou informagdo em
determinado grau de sigilo, devera ser observado o interesse publico
da informacdo, devendo ser utilizado o critério menos restritivo
possivel, considerando-se:

| - a gravidade do risco ou dano & seguranga da sociedade e do
Municipio;

Il - o prazo maximo de restricdo de acesso ou o evento que defina seu
termo final.

Art. 17. A formalizagéo da decisdo de classificagdo, reclassificagédo
ou desclassificagdo de sigilo, bem como de restricdo de acesso a
informagdo pessoal sera feita mediante andlise do caso concreto e
publicagéo de ato que conterd, no minimo, os seguintes elementos:

| - assunto sobre o qual versa a informagao;

Il - fundamento da classificagao, reclassificagdo ou desclassificagao de
sigilo, observados os critérios estabelecidos bem como da restrigao de
acesso a informagao pessoal;

Il - indicag&do do grau e do prazo de sigilo, contado em anos, meses ou
dias, ou do evento que defina o seu termo final, bem como a indicagdo
do prazo minimo de restrigdo de acesso a informacao pessoal;

IV - identificagdo da autoridade que a classificou.

Art. 18. A classificagdo de documentos, dados e informagdes sera
reavaliada pela autoridade classificadora, mediante provocagédo ou de
oficio, com vistas a sua desclassificagao ou a redugéo do prazo de sigilo.
§ 1° A autoridade classificadora podera, também, incluir novos
documentos na relagao de informagdes consideradas sigilosas.

§ 2° Na reavaliagao a que se refere o caput deste artigo deverdo ser
examinadas a permanéncia dos motivos do sigilo e a possibilidade de
danos decorrentes do acesso ou da divulgagéo da informagéo.

§ 3° Na hipétese de redugédo do prazo de sigilo da informagéo, o novo
prazo de restricdo mantera como termo inicial a data da sua produg&o.
§ 4° A lista de documentos, dados e informagdes classificados como
sigilosos devera ser reavaliada pelo menos a cada 02 (dois) anos, a
contar da sua vigéncia.

CAPITULO VI _

DA PROTECAO E DO CONTROLE DE DOCUMENTOS E
INFORMACOES SIGILOSOS

Art. 19. E dever da Administragao Publica Municipal controlar o acesso
e a divulgagdo de documentos, dados e informagdes sigilosas sob a
custédia de seus o6rgdos e entidades, assegurando a sua protecdo
contra perda, alteracdo indevida, acesso, transmissdo e divulgagdo
nao autorizados.

§ 1° O acesso, a divulgagéo e o tratamento de documentos, dados e
informagdes classificados como sigilosos ficardo restritos a pessoas
que tenham necessidade de conhecé-la e que sejam devidamente
credenciadas na forma deste Decreto, sem prejuizo das atribuicdes
dos agentes publicos autorizados por lei.

§ 2° O acesso aos documentos, dados e informagdes classificados
como sigilosos ou identificados como pessoais, cria a obrigagéo para
aquele que as obteve, em razéo de sua fungéo, de resguardar restricdo
de acesso, inclusive apds o desligamento do vinculo que mantenha
com a Administragdo Municipal.

CAPITULO VI

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 20. Constituem condutas ilicitas que ensejam responsabilidade do
agente publico:

| - recusar-se a fornecer documentos, dados e informagées nao sigilosos
e ou pessoais, sem justificativa, requeridas nos termos deste Decreto,
bem como retardar deliberadamente o seu fornecimento ou fornecé-la
intencionalmente de forma incorreta, incompleta ou imprecisa;

Il - utilizar indevidamente, bem como subtrair, destruir, inutilizar,
desfigurar, alterar ou ocultar, total ou parcialmente, documento, dado
ou informagéo que se encontre sob sua guarda ou a que tenha acesso
ou conhecimento em razdo do exercicio das atribuicdes de cargo,
emprego ou fungdo publica;

Il - agir com dolo ou ma-fé na andlise das solicitagbes de acesso a
documento, dado e informagao;

IV — divulgar, permitir a divulgagéo, acessar ou permitir acesso indevido
ao documento, dado e informagéo sigilosa ou pessoal;

V - impor sigilo a documento, dado e informagao para obter proveito
pessoal ou de terceiro, ou para fins de ocultagdo de ato ilegal cometido
por si ou por outrem;

VI - ocultar da revisdo de autoridade superior documento, dado ou
informacao sigilosos para beneficiar a si ou a outrem, ou em prejuizo
de terceiros;

VII - destruir ou subtrair, por qualquer meio, documentos concernentes
a possiveis violagdes de direitos humanos por parte de agentes do
Municipio.

Paragrafo unico. Atendido o principio do contraditério, da ampla defesa
e do devido processo legal, as condutas descritas no caput deste artigo
serdo apuradas e punidas na forma da legislagdo em vigor.

Art. 21. O agente publico que tiver acesso a documentos, dados ou
informagdes sigilosas, nos termos deste Decreto, é responsavel pela
preservagao de seu sigilo, ficando sujeito as sangdes administrativas,
civis e penais previstas na legislacdo, em caso de eventual divulgagédo
nao autorizada, inclusive apds o desligamento do vinculo que mantenha
com a Administragéo Municipal.

Art. 22. Os agentes responsaveis pela custédia de documentos e
informagdes sigilosas sujeitam-se as normas referentes ao sigilo
profissional, em razéo do oficio, e ao seu codigo de ética especifico,
sem prejuizo de outras sangdes legais.

Art. 23. A pessoa fisica ou entidade privada que detiver documentos,
dados e informagdes em virtude de vinculo de qualquer natureza com o
Poder Publico e deixar de observar o disposto na Lei Federal n® 12.527,
de 18 de novembro de 2011, bem como o contido neste Decreto estara
sujeita as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - rescisao do vinculo com o Poder Publico;

IV - suspensao temporaria de participar em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragdo PUblica Municipal por prazo nao superior
a 2 (dois) anos;

V - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica Municipal, até que seja promovida a reabilitagédo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

§ 1° As sangbes previstas nos incisos |, lll e IV deste artigo poderdo
ser aplicadas juntamente com a do inciso Il, assegurado o direito de
defesa do interessado, no respectivo processo administrativo, no prazo
de 15 (quinze) dias.

§ 2° A reabilitagéo referida no inciso V deste artigo sera autorizada
somente quando o interessado efetivar o ressarcimento ao 6rgao ou
entidade dos prejuizos resultantes e decorrido o prazo da sang¢édo
aplicada com base no inciso V.

§ 3° A aplicagdo da sangdo prevista no inciso V deste artigo é de
competéncia exclusiva da autoridade maxima do Municipio, facultada a
defesa do interessado, no respectivo processo, no prazo de 15 (quinze)
dias a contar de sua intimagao.

Art. 24. Os 6rgédos e entidades municipais respondem diretamente
pelos danos causados em decorréncia da divulgagado néo autorizada
ou utilizagdo indevida de documentos, dados e informagdes sigilosas
ou pessoais, cabendo a apuragéo de responsabilidade funcional nos
casos de dolo ou culpa, assegurado o respectivo direito de regresso.
CAPITULO VIII

DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. A Ouvidoria Geral do Municipio prestard o servico de
recebimento de reclamacdes, sugestdes e elogios.

Art. 26. Os prazos contidos neste Decreto sdo contados em dias
corridos, iniciando-se em dia Uutil, excluindo o dia do comego e incluindo
o dia do vencimento

Art. 27. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Douradina/PR, 17 de novembro de 2023.

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal
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Estado do Parana

DECRETO N° 128, 17 de NOVEMBRO DE 2023

Disp&e sobre a homologagdo da Resolugédo n® 001/2023, da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura que estabelece diretrizes para
o processo de transigdo de etapas das modalidades de ensino no
municipio de Francisco Alves — Parana e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO
PARANA, Excelentissima Senhorita Milena da Silva Rosa, no uso de
suas atribuicdes legais, e em conformidade com conforme ATA n°® 041
em 17/11/2021.

DECRETA

Art. 1° - Fica HOMOLOGADA a Resolugao n°® 001/2023, da Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura que estabelece diretrizes para
o processo de transigdo de etapas das modalidades de ensino no
municipio de Francisco Alves — Parana e da outras providéncias.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DA PREFEITA DE Francisco Alves, Estado do Parana, em
17 de novembro de 2023.

MILENA SILVA ROSA

Prefeita

RESOLUGAO N° 001/2023 — SMEC

SUMULA: Estabelece diretrizes para o processo de transigdo de etapas
das modalidades de ensino no municipio de Francisco Alves — Parana
e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Educagao e Cultura de Francisco Alves, no
uso de suas atribuigdes legais e, considerando:

« a Lei n° 9.394/1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional;

* a Lei n® 12.796/2013 que alterou a Lei de Diretrizes e Bases
da Educagdo e determinou que os municipios devem recensear
anualmente as criangas e adolescentes em idade escolar, bem como
jovens e adultos que ndo concluiram a educagéo basica.

« a Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano
Nacional de Educagao;

« a Lei Estadual n® 18.492, de 24 de junho de 2015, que aprova o Plano
Estadual de Educacéo;

« a Lei 913/2015 que dispde sobre o Plano Municipal de Educagéo de
Francisco Alves;

« a Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta
o Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizagéo dos Profissionais da Educagéo — FUNDEB;

« 0 Artigo 18, § 1°da Resolugéo n° 04/2010, de 13 de julho de 2010,
que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagdo Basica: “A transicdo entre as etapas da Educagdo Basica
e suas fases requer formas de articulagdo das dimensdes organica e
sequencial que assegurem aos educandos, sem tensdes e rupturas,
a continuidade de seus processos peculiares de aprendizagem e
desenvolvimento”;

« Resolugdo CNE/CEB n.° 05/2009, de 17 de dezembro de 2019, que
fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil;

« a Resolugdo n° 07/2010 - CNE/CEB, de 14 de dezembro de 2010, que
fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 anos;

«a Resolugédo n°® 02/2017 — CNE/CEB, de 22 de dezembro de 2017, que
institui e orienta a implantagéo da Base Nacional Comum Curricular;

« a Deliberagao n° 02/2018 — CEE/PR, de 12 de setembro de 2018,
que dispde de normas para a Organizagdo Escolar, o Projeto Politico-
Pedagégico, o Regimento Escolar e o Periodo Letivo das instituicoes
de educagdo basica que integram o Sistema Estadual de Ensino do
Parana;

« a Deliberagé@o n° 03/2018 — CEE/PR, de 22 de novembro de 2018,
que institui o Referencial Curricular do Parana: Principios, Direitos e
Orientagdes, com fundamento na Base Nacional Comum Curricular
da Educacgdo Infantil e do Ensino Fundamental e orientam a sua
implantagdo no ambito do Sistema Estadual de Ensino;

« a Orientagdo n° 001/2021 — DEDUC/SEED-PR que dispde sobre
a elaboragdo de agbes e estratégias integradas entre Estado e
municipios para o processo de transi¢cdo de estudantes de 5° e 6° anos
do Ensino Fundamental;

« Orientagdo Normativa n° 003/2022 — DEDUC/SEED-PR, que
dispde sobre a utilizagdo da funcionalidade “Processo de Ensino-
Aprendizagem” do Sistema Estadual de Registro Escolar — SERE,
pelas redes municipal e estadual de ensino do Parana, no processo de
compartilhamento de informagdes para a transigao de estudantes do 5°
para o 6° ano do Ensino Fundamental;

« a Orientagéo Conjunta n° 006/2023 — DEDUC/DPGE/SEED-PR, que
orienta sobre a utilizagdo pedagdgica da funcionalidade do campo
“Ensino Aprendizagem” no Sistema Estadual de Registro Escolar —
SERE, no processo de transi¢do de estudantes da Educagéo Infantil
para o 1° ano do Ensino Fundamental;

« a necessidade de implementar agdes que fortalegam o Regime de
Colaboragédo, em conformidade com o estabelecido pela Lei Estadual
n° 21.323, de 20 de dezembro de 2022.

RESOLVE:

CAPITULO |

Art. 1° - A transigdo de etapas das modalidades de ensino deve
assegurar um processo continuo de aprendizagem onde agdes
pedagdgicas e estratégias institucionalizadas minimizem a ruptura que
incide sobre o processo de transi¢do, promovendo a integragao entre
as respectivas etapas e/ou entre uma mesma etapa: Educagéo Infantil
— Creche e Educagéo Infantil — Pré-escola, Educagéo Infantil e Ensino
Fundamental — Anos iniciais (1° ano) e entre Ensino Fundamental —
Anos Iniciais para o Ensino Fundamental — Anos Finais (do 5° para
o0 6° ano), com observancia as normas e diretrizes contidas nesta
Resolugéo.

Art. 2° - E de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagao
e Cultura:

| — articular com as unidades escolares jurisdicionadas a esta Secretaria
o desenvolvimento de praticas pedagdgicas que favoregam a transigéo
de modalidades;

Il — promover junto as unidades escolares, momentos de discussao
e formagao sobre as especificidades do processo de transicdo dos
estudantes;

Il — fomentar, junto as unidades escolares, a inser¢do de estratégias
que visem a preparar os estudantes para o processo de transicdo de
modalidades;

IV — orientar as unidades escolares para o cumprimento de protocolos
de encaminhamento e acompanhamento da documentagédo escolar
do estudantes que migra de uma modalidade ou etapa, com vistas
ao compartilhamento de informagdes e disponibilizagdo de laudos
e encaminhamentos realizados, favorecendo a continuidade dos
processos.

Art. 3° - As unidades educacionais da rede municipal de ensino deverdo
assegurar em seu Projeto Politico Pedagdgico as estratégias e recursos
adotados pela instituigdo para o periodo de transigdo da Educagéo
Infantil para o Ensino Fundamental — Anos Iniciais (1° ano) e do Ensino
Fundamental — Anos Iniciais (5° ano) para o Ensino Fundamental Anos
Finais (6° ano) de forma a promover a continuidade da aprendizagem
dos educandos.

Art. 4° - Considerando que a infancia se caracteriza por um periodo
onde a imaginagéo, o ludico e o movimento s&o elementos importantes
para o desenvolvimento integral da crianga, a transicdo da Educacéo
Infantil — Creche para a Educagéao Infantil — Pré-escola e da Educagao
Infantil para o Ensino Fundamental deve contemplar:

|—estratégias e agdes que favoregamacontinuidade dodesenvolvimento,
priorizando neste momento acolhimento e proporcionando espagos
onde os educandos sintam-se seguros, garantindo adaptagéo gradual
no 1° ano do Ensino Fundamental, equilibrando as atividades mais
formais de estudo com os encaminhamentos que utilizem o Iudico para
promover a aprendizagem.

Il — Inser¢do do “Relatério de Aprendizagem e Desenvolvimento do
Estudante” e dos encaminhamentos extraescolares no Sistema SERE
— Sistema Estadual de Registro Escolar, das criangas que nao sdo
publico-alvo da Educagéo Especial, para que as instituicdes de ensino
e seus profissionais, que fardo o atendimento desses estudantes,
tenham essas informagdes disponiveis;

(Anexo | e Il)

IIl — orientagdes aos familiares sobre a nova fase, novas rotinas dos
educandos e a importancia da participagdo e acompanhamento dos
responsaveis nas agdes que favorecem a adaptagao e continuidade no
desenvolvimento global da crianca;

VI — Momentos onde os envolvidos no processo possam interagir com
os seus futuros espagos educacionais;

VIl — unides articuladas entre a coordenacédo pedagdgica dos CMEls e
das escolas para discutir o desempenho escolar dos estudantes.

VIl — Proporcionar momentos em que os envolvidos tenham
contato com seus possiveis futuros Diretores e/ou Coordenadores
Pedagdgicos, a fim de criar vinculos de amizade e confianga.
Paragrafo Unico — Quando da elaboragéo do Relatério de Aprendizagem
e Desenvolvimento do Estudante, o(a) professor(a) deve observar os
seguintes aspectos:

a) ldentificagéo da escola, do estudante e dos profissionais responsaveis
pela elaboracéo do relatério (professores, equipe pedagogica, diregéo,
entre outros);

b) Utilizagdo linguagem formal, evitando-se abreviagdes, siglas e
utilizacdo de girias e expressdes coloquiais;

c) NAO utilizar termos pejorativos e opinido pessoal nos relatos.
As informacdes devem ser técnicas e expressar fatos e situagoes
vivenciadas no cotidiano escolar;

d) Que a avaliagéo e descrigéo refere-se sempre, e somente, a crianga.
Toda comparagao deve ser feita com relagdo a ela mesma;

e) Insercdo das questdes, além das relacionadas as dificuldades, as
de interesse, potencialidades e necessidades apresentadas durante o
processo de aprendizagem e ao desenvolvimento das criangas.

Art. 5° - O trabalho pedagdgico e sua organizagéo na Educacéo Infantil
precisam ser pensados a partir de trés eixos fundamentais:

| - a especificidade da etapa, que apresenta organizagéo e objetivos
diferentes da escolarizagéo formal, no qual as criangas sdo submetidas
no Ensino Fundamental;

Il — o curriculo e a proposta pedagdgica da instituicdo de ensino, que
demonstram os objetivos, as concepgdes e as intencionalidade das
acdes educativas;

Il — as formas de avaliagdo e registro utilizados para a analise do
processo de aprendizagem e desenvolvimento das criangas, assim
como situagdes concretas para planejar novas intervengdes e situagdes
de aprendizagem.

Art. 6° - Considerando este contexto as equipes pedagogicas
das instituicdbes escolares poderdo fazer uso dos seguintes
encaminhamentos na organizagdo do trabalho pedagdgico e seus
registros na Educagao Infantil:

| — acessar o Sistema SERE no inicio do ano letivo ou no ingresso
de novos estudantes para verificar o histérico de encaminhamentos e
relatorios;

Il — repassar aos professores as informagdes contidas no SERE
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e, juntamente com a andlise e observagao realizadas, verificar
necessidades de encaminhamentos extracurriculares, convocagéo dos
responsaveis para repasse de informagdes adicionais e definicdo de
estratégias para atendimento e orientagdo com relagdo as situagdes
que precisam de atengao ou atendimentos especificos.

11l — definir, junto aos professores, formas de coleta de dados, como a
organizagao dos critérios a serem observados e avaliados, as fichas e
os instrumentos que serdo utilizados para registro;

IV — fazer andlise de documentos, como declaragdes, laudos, relatérios,
pareceres e repassar aos outros profissionais da escola que interagem
com as criangas;

V — utilizar diferentes recursos e ferramentas para registro, como audio,
video e imagens fotograficas no processo de avaliagéo;

VI — manter uma rotina de discusséo e reflexdo junto aos professores
que atendem as turmas, com o objetivo de avaliar e planejar novas
situagdes de aprendizagem;

VIl — acessar e inserir informagdes no Sistema SERE de forma
frequente.

Art. 7° - Na transicdo do 5° para o 6° ano do Ensino Fundamental
os educandos migram da Rede Municipal para a Rede Estadual, a
garantia da adaptagédo dos alunos é uma tarefa complexa, fazendo-
se necessario um esforgo conjunto de todos os envolvidos. As escolas
envolvidas nesta transicdo devem proporcionar:

| — reunides com os responsaveis para explicar as mudangas com as
quais os alunos passarao;

Il — espagos de didlogo com os estudantes referentes ao processo
de transicdo, para explanarem sua insegurangas, anseios e
compreenderem suas novas responsabilidades, deveres, avangando
assim, para uma nova fase de suas vidas;

IIl — reunides articuladas entre pedagogos da Rede Municipal e Rede
Estadual para discutir o desempenho escolar dos estudantes;

IV — insercdo do “Relatério de Aprendizagem e Desenvolvimento
do Estudante” e dos encaminhamentos extraescolares no Sistema
SERE - Sistema Estadual de Registro Escolar, dos estudantes com
dificuldade de aprendizagem e que n&do s&o publico-alvo da Educacgédo
Especial, para que as instituicdes de ensino e seus profissionais, que
fardo o atendimento desses estudantes, tenham essas informagdes
disponiveis; (Anexo Ill)

V — Proporcionar momentos em que os envolvidos tenham contato com
seus possiveis futuros Diretores e/ou Coordenadores Pedagdgicos, a
fim de criar vinculo de amizade e seguranca.

VI — Promover momentos onde os envolvidos no processo possam
interagir com os seus futuros espagos educacionais;

VII — A equipe pedagdgica juntamente com os professores fard um
trabalho com os educandos dos 5° anos com o objetivo de conscientiza-
los que no 6° ano havera troca de professores a cada 50 minutos,
sendo feito um cronograma encaixando todas as disciplinas de modo
que nao exceda os 45 a 50 minutos, de forma que eles compreendam
a nova rotina;

VIII - Desenvolver estratégias que levem o aluno a familiarizar-se com
atividades nas quais necessita agir com maior autonomia e maior
grau de responsabilidade. Existe também a preocupagdo em estar
realizando avaliagdo psicopedagdgica com alunos que apresentam
dificuldades acentuadas ou problemas de comportamento que
interfiram no processo de ensino e aprendizagem;

Paragrafo Unico — Em relagdo as formas de avaliagéo e registro, é
necessario que as estratégias, os instrumentos e o préprio processo de
avaliagdo, tanto do desenvolvimento das criangas, como dos espacos,
materiais pedagogicos e profissionais, sejam elementos de reflexdo e
discussdo permanentes no cotidiano escolar.

Art. 8° - Quando da elaboragdo do Relatério de Aprendizagem e
Desenvolvimento do Estudante com dificuldade de aprendizagem, o(a)
professor(a) dos 5° anos deve observar os seguintes aspectos:

a) ldentificagédo da escola, do estudante e dos profissionais responsaveis
pela elaboragéo do relatério (professores, equipe pedagdgica, diregéo,
entre outros);

b) Utilizagdo linguagem formal, evitando-se abreviagdes, siglas e
utilizagdo de girias e expressdes coloquiais;

c) NAO utilizar termos pejorativos e opinido pessoal nos relatos.
As informacdes devem ser técnicas e expressar fatos e situagdes
vivenciadas no cotidiano escolar;

d) A avaliagdo e descricdo refere-se sempre, e somente, a crianga.
Toda comparacéo deve ser feita com relagéo a ela mesma;

e) Insergdo das questdes, além das relacionadas as dificuldades, as
de interesse, potencialidades e necessidades apresentadas durante
o processo de aprendizagem e ao desenvolvimento dos estudantes.
Art. 9° — Cada instituicdo de ensino deve elaborar um Plano de Agao
(Anexo V), o qual devera ser inserido no Projeto Politico Pedagdgico
— PPP.

Art. 10 — Os casos nao previstos nesta instrugdo normativa serao
resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

Art. 10 — Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagdo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA DO
MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, Estado do Parana, 17 de
novembro de 2023

LUCIMARA DANTAS GALDINO VARGAS

Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura

ANEXO |

RELATORIO DE APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO DO
ESTUDANTE

EDUCAGAO INFANTIL — INFANTIL 1l

Os relatérios individuais sdo um importante instrumento pedagdgico
no processo de ensino-aprendizagem. No entanto, é necessario que
as informagdes nele descritas sejam relevantes e seu contetdo possa
ser lido e entendido pelo profissional — seja da area da educagéo ou
da saude

- Responsavel por atender estes estudantes no ano subsequente.

E importante que os relatérios apresentem informagdes a partir de trés
eixos: 1) contexto social e pessoal; 2) aprendizagem e desenvolvimento;
e 3) indicagbes a serem observadas no ano subsequente. Por isso,
apresentamos, a seguir, sugestdes para elaboragédo dos relatérios a
serem inseridos no SERE.

Eixo 1 — Contexto social e pessoal

e Apontar como ocorre a socializagdo do estudante com relagdo aos
colegas, ao professor e seus responsaveis.

e Relatar casos de violéncias vivenciadas e encaminhamentos
realizados a Rede de Protegéao.

e Informar resultados obtidos com encaminhamentos e avaliagdes
extraescolares solicitadas aos responsaveis.

e Indicar se houve algum encaminhamento sem devolutiva.

Eixo 2 — Aprendizagem e desenvolvimento

e O parametro utilizado para a elaboragédo do relatério referente aos
aspectos da aprendizagem e do desenvolvimento deve ser sempre
a proposta pedagdgica da escola, o plano de trabalho docente, os
objetivos e as experiéncias de aprendizagem.

e E importante observar que existem diferencas significativas entre os
relatérios elaborados para a Educagéo Infantil e o Ensino Fundamental,
por isso o curriculo deve ser sempre referéncia para sua elaboragéo.

e Devem ser contemplados todos os campos de experiéncias e/
ou atividades que o estudante participe, descrevendo os avangos e
apontando como ocorreu o seu desenvolvimento ao longo do processo.
e O quadro abaixo contendo os objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para a faixa etdria em questdo, disponivel na
Base Nacional Comum Curricular1 (BNCC), pode ser utilizado como
elemento balizador e indicativo de objetivos a serem explorados na
Educagao Infantil.

QUADRO SINTESE DAS APRENDIZAGENS

O EU, O OUTRO E O NOS

(EI02EO01) Demonstrar atitudes de cuidado e solidariedade na
interagéo

(EI02EO02) Demonstrar imagem positiva de si e confianga em sua
capacidade para enfrentar dificuldades e desafios.

(EI02EO03) Compartilhar os objetos e os espagos com criangas da
mesma faixa etaria e adultos.

BRASIL, 2017, P. 54-55. Disponivel em: http://basenacionalcomum.
mec.gov.briimages/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
(EI02EO04) Comunicar-se com os colegas e os adultos, buscando
compreendé-los e fazendo-se compreender.

(EI02EOQO05) Perceber que as pessoas tém caracteristicas fisicas
diferentes, respeitando essas diferengas.

(EI02EO06) Respeitar regras basicas de convivio social nas interagdes
e brincadeiras.

(EI02EQ07) Resolver conflitos nas interagdes e brincadeiras, com a
orientagdo de um adulto.

CORPO, GESTOS E MOVIMENTOS

(EI02CG01) Apropriar-se de gestos e movimentos de sua cultura no
cuidado de si e nos jogos e brincadeiras.

(EI02CG02) Deslocar seu corpo no espaco, orientando-se por nogdes
como em frente, atras, no alto, embaixo, dentro, fora etc., ao se
envolver em brincadeiras e atividades de diferentes naturezas.
(EI02CG03) Explorar formas de deslocamento no espaco (pular, saltar,
dangar), combinando movimentos e seguindo orientagées.
(EI02CG04) Demonstrar progressiva independéncia no cuidado do seu
corpo.

(EI02CG05) Desenvolver progressivamente as habilidades manuais,
adquirindo controle para desenhar, pintar, rasgar, folhear, entre outros.
TRAGCOS, SONS, CORES E FORMAS

(EI02TS01) Criar sons com materiais, objetos e instrumentos musicais,
para acompanhar diversos ritmos de musica.

(EI02TS02) Utilizar materiais variados com possibilidades de
manipulagédo (argila, massa de modelar), explorando cores, texturas,
superficies, planos, formas e volumes ao criar objetos tridimensionais.
(EI02TS03) Utilizar diferentes fontes sonoras disponiveis no ambiente
em brincadeiras cantadas, cangdes, musicas e melodias.

ESCUTA, FALA, PENSAMENTO E IMAGINAGAO

(EI02EF01) Dialogar com criangas e adultos, expressando seus
desejos, necessidades, sentimentos e opinides.

(EI02EF02) Identificar e criar diferentes sons e reconhecer rimas e
aliteracdes em cantigas de roda e textos poéticos.

(EIO2EF03) Demonstrar interesse e atengdo ao ouvir a leitura de
histérias e outros textos, diferenciando escrita de ilustragdes, e
acompanhando, com orientagdo do adulto-leitor, a diregcdo da leitura
(de cima para baixo, da esquerda para a direita).

(EI02EF04) Formular e responder perguntas sobre fatos da
histéria narrada, identificando cenarios, personagens e principais
acontecimentos.

(EI02EF05) Relatar experiéncias e fatos acontecidos, histérias ouvidas,
filmes ou pecas teatrais assistidos etc.

(EI02EF06) Criar e contar histérias oralmente, com base em imagens
ou temas sugeridos.

(EI02EF07) Manusear diferentes portadores textuais, demonstrando
reconhecer seus usos sociais.

(EI02EF08) Manipular textos e participar de situagdes de escuta para
ampliar seu contato com diferentes géneros textuais (parlendas,

histérias de aventura, tirinhas, cartazes de sala, cardapios, noticias
etc.).

(EI02EF09) Manusear diferentes instrumentos e suportes de escrita
para desenhar, tracar letras e outros sinais graficos.
ESPACOS, TEMPOS, QUANTIDADES,
TRANSFORMAGOES

(EI02ETO1) Explorar e descrever semelhancas e diferengas entre as
caracteristicas e propriedades dos objetos (textura, massa, tamanho).
(EI02ET02) Observar, relatar e descrever incidentes do cotidiano e
fendmenos naturais (luz solar, vento, chuva etc.).

(EI02ETO03) Compartilhar, com outras criangas, situagdes de cuidado
de plantas e animais nos espagos da instituigdo e fora dela.
(EI02ETO04) Identificar relagdes espaciais (dentro e fora, em cima,
embaixo, acima, abaixo, entre e do lado) e temporais (antes, durante
e depois).

(EI02ETO05) Classificar objetos, considerando determinado atributo
(tamanho, peso, cor, forma etc.).

(EI02ETO06) Utilizar conceitos basicos de tempo (agora, antes, durante,
depois, ontem, hoje, amanha, lento, rapido, depressa, devagar).
(EIO2ETO7) Contar oralmente objetos, pessoas, livros etc., em
contextos diversos.

(EI02ET08) Registrar com nimeros a quantidade de criangas (meninas
e meninos, presentes e ausentes) e a quantidade de objetos da mesma
natureza (bonecas, bolas, livros etc.).

FONTE: BRASIL, 2017. BNCC, p. 45-52.

Eixo 3 — Indicagdes a serem observadas no ano subsequente

e Apontar os atendimentos/encaminhamentos necessarios para que as
necessidades do estudante sejam atendidas.

e Indicar as areas e situagdes em que o estudante precisa de
acompanhamento pedagdgico.

e Sinalizar o que ainda é necessario ser desenvolvido com relagéo a
escola e ao estudo.

ANEXO I

RELATORIO DE APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO DO
ESTUDANTE

EDUCAGAO INFANTIL — INFANTIL V

Os relatérios individuais sdo um importante instrumento pedagdgico no
processo de ensino-aprendizagem. No entanto, é necessario que as
informagdes nele descritas sejam relevantes e seu contetdo possa ser
lido e entendido pelo profissional — seja da area da educagédo ou da
saude - responsavel por atender estes estudantes no ano subsequente.
E importante que os relatérios apresentem informagées a partir de trés
eixos: 1) contexto social e pessoal; 2) aprendizagem e desenvolvimento;
e 3) indicagbes a serem observadas no ano subsequente. Por isso,
apresentamos, a seguir, sugestdes para elaboragédo dos relatérios a
serem inseridos no SERE.

Eixo 1 — Contexto social e pessoal

e Apontar como ocorre a socializagdo do estudante com relagéo aos
colegas, ao professor e seus responsaveis.

e Relatar casos de violéncias vivenciadas e encaminhamentos
realizados a Rede de Protegao.

e Informar resultados obtidos com encaminhamentos e avaliagdes
extraescolares solicitadas aos responsaveis.

e Indicar se houve algum encaminhamento sem devolutiva.

Eixo 2 — Aprendizagem e desenvolvimento

e O parametro utilizado para a elaboragéo do relatério referente aos
aspectos da aprendizagem e do desenvolvimento deve ser sempre
a proposta pedagogica da escola, o plano de trabalho docente, os
objetivos e as experiéncias de aprendizagem.

e E importante observar que existem diferencas significativas entre os
relatorios elaborados para a Educagéo Infantil e o Ensino Fundamental,
por isso o curriculo deve ser sempre referéncia para sua elaboragéo.

e Devem ser contemplados todos os campos de experiéncias e/
ou atividades que o estudante participe, descrevendo os avangos e
apontando como ocorreu o seu desenvolvimento ao longo do processo.
e O quadro “Sintese das Aprendizagens”, disponivel na Base Nacional
Comum Curricular (BNCC), pode ser utilizado como elemento balizador
e indicativo de objetivos a serem explorados na Educagéo Infantil.
QUADRO SINTESE DAS APRENDIZAGENS O EU, O OUTRO E O
NOS

 Respeitar e expressar sentimentos e emogoes.

« Atuar em grupo e demonstrar interesse em construir novas relagdes,
respeitando a diversidade e solidarizando-se com os outros.

« Conhecer e respeitar regras de convivio social, manifestando respeito
pelo outro.

2 BRASIL, 2017, P. 54-55. Disponivel em: http://basenacionalcomum.
mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
CORPO, GESTOS E MOVIMENTOS

* Reconhecer a importancia de acgdes e situagcdes do cotidiano
que contribuem para o cuidado de sua saude e a manutengédo o de
ambientes saudaveis.

« Apresentar autonomia nas praticas de higiene, alimentagéo, vestir-se
e no cuidado com seu bem-estar, valorizando o préprio corpo.

« Utilizar o corpo intencionalmente (com criatividade, controle e
adequacéo) como instrumento de interagdo com o outro e o meio.

+ Coordenar suas habilidades manuais.

TRACOS, SONS, CORES E FORMAS

« Discriminar os diferentes tipos de sons e ritmos e interagir com a
musica, percebendo-a como forma de expresséo individual e coletiva.
« Expressar-se por meio das artes visuais, utilizando diferentes
materiais.

« Relacionar-se com o outro, empregando gestos, palavras,
brincadeiras, jogos, imitagdes, observagdes e expressao corporal.
ESCUTA, FALA, PENSAMENTO E IMAGINAGAO

« Expressar ideias, desejos e sentimentos em distintas situagdes de
interagao, por diferentes meios.

« Argumentar e relatar fatos oralmente, em sequéncia temporal e causal,
organizando e adequando sua fala ao contexto em que é produzida.

« Ouvir, compreender, contar, recontar e criar narrativas. Conhecer
diferentes géneros e portadores textuais, demonstrando compreenséo
da funcgéo social da escrita e reconhecendo a leitura como fonte de
prazer e informag&o.
ESPACOS, TEMPOS,
TRANSFORMAGOES

« Identificar, nomear adequadamente e comparar as propriedades dos
objetos, estabelecendo relagdes entre eles.

« Interagir com o meio ambiente e com fendmenos naturais ou artificiais,
demonstrando curiosidade e cuidado com relagéo a eles.

« Utilizar vocabulario relativo as nogdes de grandeza (maior, menor,
igual, etc.), espacgo (dentro e fora) e medidas (comprido, curto, grosso,
fino) como meio de comunicagéo de suas experiéncias.

« Utilizar unidades de medida (dia e noite; dias, semanas, meses e ano)
e nogdes de tempo (presente, passado e futuro; antes, agora e depois),
para responder a necessidades e questdes do cotidiano.

« Identificar e registrar quantidades por meio de diferentes formas de
representagdo (contagens, desenhos, simbolos, escrita de numeros,
organizagao de graficos basicos etc.).

FONTE: BRASIL, 2017. BNCC, p. 54-55.

Eixo 3 — Indicagdes a serem observadas no ano subsequente

« Apontar os atendimentos/encaminhamentos necessarios para que as
necessidades do estudante sejam atendidas.

* Indicar as areas e situagbes em que o estudante precisa de
acompanhamento pedagégico.

« Sinalizar o que ainda é necessario ser desenvolvido com relagéo a
escola e ao estudo.

ANEXO llI

RELATORIO DE APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO DO
ESTUDANTE

5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Os relatérios individuais séo um importante instrumento pedagdgico no
processo de ensino-aprendizagem. No entanto, € necessario que as
informagdes nele descritas sejam relevantes e seu contetido possa ser
lido e entendido pelo profissional — seja da area da educagédo ou da
saude - responsavel por atender estes estudantes no ano subsequente.
E importante que os relatérios apresentem informacgdes a partir de trés
eixos:

1) contexto social e pessoal; 2) aprendizagem e desenvolvimento;
e 3) indicagdes a serem observadas no ano subsequente. Por isso,
apresentamos, a seguir, sugestdes para elaboragéo dos relatérios a
serem inseridos no SERE.

Eixo 1 — Contexto social e pessoal

e Apontar como ocorre a socializagdo do estudante com relagéo aos
colegas, ao professor e seus responsaveis.

e Relatar casos de violéncias vivenciadas e encaminhamentos
realizados a Rede de Protegao.

e Informar resultados obtidos com encaminhamentos e avaliagbes
extraescolares solicitadas aos responsaveis.

e Indicar se houve algum encaminhamento sem devolutiva.

Eixo 2 — Aprendizagem e desenvolvimento

e O parametro utilizado para a elaboragéo do relatério referente aos
aspectos da aprendizagem e do desenvolvimento deve ser sempre
a proposta pedagogica da escola, o plano de trabalho docente, os
objetivos e as experiéncias de aprendizagem.

e E importante observar que existem diferengas significativas entre os
relatérios elaborados para a Educagéo Infantil e o Ensino Fundamental,
por isso o curriculo deve ser sempre referéncia para sua elaboragéo.

e Devem ser contemplados todos os campos de experiéncias e/
ou atividades que o estudante participe, descrevendo os avangos e
apontando como ocorreu o seu desenvolvimento ao longo do processo.
Eixo 3 — Indicagbes a serem observadas no ano subsequente

e Apontar os atendimentos/encaminhamentos necessarios para que as
necessidades do estudante sejam atendidas.

e Indicar as areas e situagdes em que o estudante precisa de
acompanhamento pedagdgico.

e Sinalizar o que ainda é necessario ser desenvolvido com relagéo a
escola e ao estudo.

ANEXO IV

PLANO DE ACAO

+ TRANSIGCAO DA EDUCAGAO INFANTIL — CRECHE PARA A
EDUCAGAO INFANTIL PRE-ESCOLA )

+ TRANSICAO DA EDUCAGAO INFANTIL — PRE-ESCOLA PARA O 1°
ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

+ TRANSICAO DO 5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS
INICIAIS PARA O 6° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS
FINAIS

Estrutura do Plano de Agéo: i
AGAO OBJETIVOS DESCRIGAO E ENCAMINHAMENTOS PERIODO
INDICADO

Denominagao da agao proposta.

Deve apresentar as finalidades e intencionalidade da agéo.

Explicita o que é a agdo, assim como apresenta sugestdes para
desenvolvé-las.

Aponta o0 momento mais indicado para desenvolver a agdo.

RELAGOES E

QUANTIDADES, RELAGOES E

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

Estado do Parana

PORTARIA N°. 282/2023
SUMULA: Concede avango de uma referéncia a titulo de Progressao Funcional e da
outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Esperanca Nova, Estado do Parand no uso de suas
atribuigoes legais, e o contido no Art. 18 e seguintes da Lei 500 de 20 de abril de
2011 ainda,
Considerando a nota obtida na avaliagdo de desempenho realizada em data
17/11/2023 pela comissdo competente,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aos servidores abaixo relacionados, o avanco de 01 (uma) referéncia
de vencimento a titulo de Progressao Funcional, com base no Artigo 19 da Lei 500/2011,
ré enquadrando-os para a referéncia, constante no anexo | da citada Lei.

ome Referéncia
FABIO COSTENARO FACCIN 60
MARIA DAS GRACAS 33

MARCOS ANTONIO IANEGITZ RAMOS 29

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag3o.

CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parand, aos dezessete
dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e trés.

Everton Barbieri

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

Estado do Parana

PORTARIA N°283/2023

SUMULA: Concede Licenga-Prémio ao servidor Claudio Alves Martins e a converte
em pecunia e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Esperanca Nova, Estado do Parand no uso de suas
atribuigbes legais, e o contido no Art. 70 e seguintes da Lei 438 de 22 de abril de 2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Concede licenga prémio do periodo aquisitivo, 01/02/2013 a 31/01/2018 ao
servidor Claudio Alves Martins, brasileiro, ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos
Gerais, portador da Carteira de Identidade RG n°® 5.502.299-2-SSP-PR, lotado na
Manutengéo das Atividades do Setor de Transporte.

Art. 2° - Tendo em vista o Requerimento protocolado em 17/11/2023 sob o n°
680/2023 e, com base no Art. 72 da Lei n® 438/2010, converto a licenga concedida
em abono pecuniario.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parand, aos dezessete
dias do més de novembro do ano dois mil e vinte e trés.

Everton Barbieri

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

Estado do Parana
PORTARIA N°. 284/2023
SUMULA: Concede licenga para Tratamento de Salude a servidora
Luana da Silva Costa e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANGCA NOVA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigcdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenca para Tratamento de Saude a servidora
Luana da Silva Costa, auxiliar de servigos gerais, portadora da Cédula
de Identidade RG N° 12.999.934-9 SSP-PR, por 30 (trinta) dias,
com fundamento no artigo 81, da Lei n°® 438 de 22 de abril de 2010,
conforme protocolo sob n° 679/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Retroagindo seus efeitos 26/10/2023.
Publique-se, Cumpra-se e Arquive-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana,
aos dezessete dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e trés.
Everton Barbieri

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA NOVA
ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N° 281/2023

SUMULA: Nomeia Comissdo Especial de Avaliagio das
amostras/demonstragdo do Pregao Eletrdnico n° 53/2023, e da
outras providéncias.

0 Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Art. 1. Fica Constituida a Comissdo Especial de Avaliago das
amostras/demonstragio do Pregdo Eletrénico n° 53/2023, composta pelas pessoas abaixo

relacionadas:

| = Presidente:
Ailto José Picoli, inscrito no CPF sob o n® 005.822.659-16;

Il = Membro:
Veronica da Costa Silva, inscrita no CPF sob o n® 109.457.039-

il = Membro:

Edson Jaques Santos, inscrita no CPF sob o n® 815.353.929-91;

Art. 22. A referente comissdo terd a incumbéncia de avaliar as
amostras/demonstragio do Pregdo Eletronico n° 53/2023.

Art. 3°. Apés a avaliagdo, a comissio ora designada apresentara
o respectivo laudo ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 42. A presente portaria entrara em vigor na data se sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos para 01/11/2023, revogando-se demais disposicdes em
contrério.

CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

gabinete do prefeito municipal de esperanga nova, estado do
parand, aos dezessete dias do més de novembro de dois mil e vinte e trés.

EVERTON BARBIERI
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

CNPJ 80.404.023/0001-09
Rua Jorge Ferreira, n. 550, centro, em Francisco Alves/PR
Fone (44) 3643-1301

camara_franciscoalves@hotmail.com

CONCESSAO DE DIARIAS

ATO DA MESA DIRETORA N° 074/2023

Em analise ao requerimento do senhor DARIO APARECIDO DE NIGRO ocupante
do cargo de Vereador e inscrito no CPF sob o n°. 554.612.989-15, realizado em
13/11/2023, para a concessao de 3 diarias, com o objetivo de deslocar-se até a
cidade de Curitiba/PR, com previsdo de saida em 21/11/2023 e retorno em
24/11/2023, objetivando a participagao no Curso — GESTAO MUNICIPAL NO ANO
ELEITORAL - FISCALIZAGAO NO ULTIMO ANO DE MANDATO E ELEIGOES
2024 - CONCEITOS GERAIS SOBRE CONTRATAGAO TEMPORARIA NA
ADMINISTRA(;[\O PUBLICA MUNICIPAL. Apos analisada a sua pertinéncia,
bem como a sua compatibilidade dos motivos do deslocamento com o interesse
publico e correlagdo entre o motivo do deslocamento e as atribuigées do cargo,
esta Mesa Diretora resolve: (X) DEFERIR ( ) INDEFERIR, a concessao de 3
diarias, que totalizam o valor de R$ 1.650,00.

(x ) Com aquisi¢éo de passagens 389,61

() Sem aquisi¢do de passagens.
Alerta-se o (a) beneficiario (a) de que devera ater-se detidamente ao contido na
Resolugédo n° 01/2023, sob as penas |4 estatuidas, em especial sobre o desconto
em folha de pagamento de diérias recebidas em excesso e/ou nao

utilizadas/comprovadas documentalmente, nos termos do art. 16, § 2°, da citada
Resolugao.

Francisco Alves/PR, 14/11/2023.

Simone de Oliveira Avanci
1° secretario

Jesse Antunes dos Santos
Presidente

Cioni Cassin do Nascimento
2° Secretario

Jair Osério
Vice-Presidente

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE CAFEZAL DO SUL - PR

RESOLUGAO N° 08, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023

SUMULA: DISPOE SOBRE A APROVAGAO TOTAL
DA PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAL
DO COFINANCIAMENTO ESTADUAL
REFERENTE A DELIBERAGCAO
056/2021-CEAS/PR INCENTIVO COVID
2021, REFERENTE AO SEGUNDO
SEMESTRE DE 2022.

O CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL DE CAFEZAL
DO SUL, de acordo com as competéncias estabelecidas na Lei Federal n°. 8.742,
de 07 de dezembro de 1993, Lei Municipal n® 342/2004, Regimento Interno, e

CONSIDERANDO a reuni@o extraordinaria ocorrida no dia 16 de
novembro de 2023, realiza as 14 horas e 30 minutos, no Auditério da Prefeitura
Municipal de Cafezal do Sul-PR;

CONSIDERANDO a ata da reunido 08/2023 do CMAS,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar totalmente, sem ressalvas a prestagéo de contas parcial
do Cofinanciamento Estadual referente a Deliberagdo 056/2021-CEAS/PR
correspondente ao Incentivo Covid 2021, referente ao 2° semestre de 2022.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicaggo.

Cafezal do Sul-PR, 16 de novembro de 2023.

Roséangela Coiado Orcelli
Presidente do CMAS
——

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE CAFEZAL DO SUL - PR

RESOLUCAO N° 09, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023.

SUMULA: DISPOE SOBRE A APROVAGAO TOTAL
DA PRESTAGAO DE CONTAS FINAL DO
COFINANCIAMENTO ESTADUAL
REFERENTE A DELIBERAGAO 056/2021-
CEAS/PR  INCENTIVO COVID 2021,
REFERENTE AO PRIMEIRO SEMESTRE
DE 2023.

O CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL DE CAFEZAL
DO SUL, de acordo com as competéncias estabelecidas na Lei Federal n°. 8.742,
de 07 de dezembro de 1993, Lei Municipal n® 342/2004, Regimento Interno, e

CONSIDERANDO a reunido extraordinaria ocorrida no dia 16 de
novembro de 2023, realiza as 14 horas e 30 minutos, no Auditério da Prefeitura
Municipal de Cafezal do Sul-PR;

CONSIDERANDO a ata da reunido 08/2023, do CMAS,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar totalmente, sem ressalvas a prestagéo de contas final do
Cofinanciamento  Estadual referente a Deliberagdo 056/2021-CEAS/PR
correspondente ao Incentivo Covid 2021, referente ao 1° semestre de 2023.

Art. 2° - Esta resolugédo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cafezal do Sul-PR, 16 de novembro de 2023.

Roséngela Coiado Orcelli
Presidente do CMAS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA PESSOA IDOSA - CMDPI

CAFEZAL DO SUL - PR

RESOLUCAQ N° 03, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023

Samula:  DISPOE SOBRE A APROVAGAO DO TERMO
E ADESAO E DO PLANO DE ACAO DO
INCENTIVO PARANA VIAJA MAIS,
REFERENTE A DELIBERAGAO N°024/2023 -

FIPAR.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE
CAFEZAL DO SUL, de acordo com as competéncias estabelecidas na Lei Federal
n°. 10.741, de 1 de outubro de 2003, Lei Municipal n° 750, de 01 de outubro de 2013
& no Regimento Intemno, e

CONSIDERANDO a deliberagéo da Plenaria em reunido extraordinria
realizada no dia 17 de novembro de 2023, as 14 horas, no Auditério da Prefeitura
Municipal de Cafezal do Sul,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Termo de Ades&o Municipal, referente a Deliberagao
n° 024/2023 - Incentivo Parana Viaja Mais 60, referente a Deliberagao n°® 024/2023.

Art. 2° - Aprovar o Plano de Agédo preenchido no Sistema Fundo a
Fundo (SIFF), referente a Deliberagao n° 024/2023 - Incentivo Parana Viaja Mais 60,
referente a Deliberagao n°® 024/2023.

Art. 3° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogada as disposigdes em contrario.

Cafezal do Sul-PR, 17 de novembro de 2023.

SOLANGE NUNES MORETTI
Presidente CMDI
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
Estado do Parana

DECRETO N° 362/2023

Data: 17.11.2023

Ementa: abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 2.283.000,00 (dois milhes, duzentos oitenta e
trés mil reais), anula dotagéo orgamentaria de igual valor, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos dos
artigos 5°, da Lei Orgamentaria Anual n® 2.265 de 16/12/2022, bem como no artigo 43, inciso | da Lei
Federal n° 4.320/64, e, considerando o memorando sob o n°® 120/2023,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de R$ R$ 2.283.000,00 (dois milhdes,
duzentos oitenta e trés mil reais), na forma abaixo discriminada:

Orgao: 3 - Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Transito

Unidade: 1 - Diretoria de Seguranga Publica e Transito
Agao: 1027 - Construgédo da Sede do Batalhdo de Fronteira
Funcional: 0006.0181.0011

Ref.  Modalidade de Aplicagdo Vinculo  Valor R$
121 3449051000000000000 - Obras e instalagbes
Orgao: 5 - Secretaria Municipal de Planejamento
Unidade: 3 - Diretoria de Habitagdo

Agao: 2019 - Manutengéo das Atividades da Habitagdo
Funcional: 0016.0482.0014

Ref.  Modalidade de Aplicagdo Vinculo  Valor R$
240  3339048000000000000 - Outros auxilios financeiros a pessoas fisicas 505 135.000,00
Orgao: 6 - Secretaria Municipal de Administragao

Unidade: 1 - Diretoria de Pessoal

Agéo: 2020 - Manutengéo das Atividades de Pessoal

Funcional: 0004.0122.0015

Ref.  Modalidade de Aplicagédo Vinculo  Valor R$

259  3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 505 30.000,00

251 3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribui¢ao gratuita 505 110.000,00
Unidade: 4 - Diretoria de Administragéo e Controle

Agao: 1005 - Construgdes, Reformas e Aquisicdo de Bens da Administragéo e Controle

Funcional: 0004.0122.0018

Ref.  Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

292  3449051000000000000 - Obras e instalagdes 505 20.000,00

Agao: 2024 - Manutengdo das Atividades da Administragéo e Controle

Funcional: 0015.0452.0018

Ref.  Modalidade de Aplicagdo Vinculo  Valor R$

309  3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 150.000,00
Orgao: 8 - Secretaria Municipal de Educagao

Unidade: 3 - Diretoria de Alimentagdo Escolar

Agéo: 2045 - Manutencgéo das Atividades da Alimentagao Escolar - Ensino Fundamental

Funcional: 0012.0361.0023

Ref.  Modalidade de Aplicagdo Vinculo  Valor R$

610  3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuicdo gratuita 505 80.000,00
Agao: 2046 - Manutengéo das Atividades da Alimentagéo Escolar - Educagao Infantil

Funcional: 0012.0365.0025

Ref.  Modalidade de Aplicagédo Vinculo  Valor R$

626  3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuicdo gratuita 505 40.000,00
Orgao: 10 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade: 1 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Agao: 2063 - Manutengao das Atividades da Protegdo Social Basica

Funcional: 0008.0244.0035

Ref.  Modalidade de Aplicagdo Vinculo  Valor R$

1078 3339030000000000000 - Material de consumo 0 30.000,00

Unidade: 2 - Fundo Municipal do Direitos de Crianga e Adolescente

Agéo: 6056 - Manutengéo das Atividades do Abrigo Institucional

Funcional: 0008.0243.0039

Ref.  Modalidade de Aplicagéo Vinculo  Valor R$

1258 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 25.000,00
Orgao: 11 - Secretaria Municipal de Agropecuaria, Infraestrutura e Meio Ambiente

Unidade: 1 - Diretoria de Limpeza Publica

Agéo: 2068 - Manutengéo das Atividades da Limpeza Publica

Funcional: 0015.0452.0042

Ref.  Modalidade de Aplicagédo Vinculo  Valor R$

1284  3319094000000000000 - Indenizagdes e restituicdes trabalhistas 0 2.000,00
Unidade: 4 - Diretoria de Agropecuaria

Agao: 2075 - Manutengéo das Atividades do CORIPA - Cons. Int. p/ a Conserv.

Funcional: 0020.0606.0045

Ref.  Modalidade de Aplicagdo Vinculo  Valor R$

1456 3317170000000000000 - Rateio pela participagédo em consércio publico 0 42.000,00
Unidade: 6 - Diretoria de Estradas de Rodagem

Agéo: 2079 - Manutengéo das Atividades de Estradas de Rodagem
Funcional: 0020.0606.0045

Ref.  Modalidade de Aplicagdo Vinculo  Valor R$

1545 3339030000000000000 - Material de consumo 0
Orgéo: 13 - Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura
Unidade: 1 - Diretoria de Esporte e Lazer

Agéo: 2085 - Manutengéo das Atividades das Pragas Desportivas
Ref.  Modalidade de Aplicagédo Vinculo  Valor R$

1641 3339030000000000000 - Material de consumo 505 20.000,00

1643 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 168.000,00

Agéo: 2086 - Manutengéo das Atividades do Depto de Esporte e Lazer

Ref.  Modalidade de Aplicagdo Vinculo  Valor R$

1651 3339014000000000000 - Diarias - civil 505 3.000,00

1655 3339031000000000000 - Premiagdes culturais, artisticas, cientificas, desportivas e outras 505
7.000,00

1658 3339033000000000000 - Passagens e despesas com locomogédo 505 15.000,00

1661 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 175.000,00
Unidade: 3 - Diretoria de Cultura

Agéo: 2088 - Manutencgéo das Atividades de Tombamento e Restauragéo do Patriménio Publico
Funcional: 0013.0391.0055

Ref.  Modalidade de Aplicagédo Vinculo Valor R$

1696 3339030000000000000 - Material de consumo 505 30.000,00

1699 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 40.000,00

Agao: 2089 - Manutengdo das Atividades da Cultura

Funcional: 0013.0392.0056

Ref.  Modalidade de Aplicagéo Vinculo  Valor R$

1710  3339033000000000000 - Passagens e despesas com locomogdo 505 22.000,00

1704 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituicbes trabalhistas 0 29.000,00

1713 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 130.000,00

TOTAL 2.283.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do contido no Art. 1° deste Decreto decorrerdo da anulagéo
orgamentaria, a saber:

Orgao: 5 - Secretaria Municipal de Planejamento

Unidade: 1 - Diretoria de Planejamento

Agéo: 2017 - Manutengéao das Atividades do Planejamento

Funcional: 0004.0127.0013

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo  Valor R$

205  3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 500.000,00
Unidade: 2 - Diretoria de Engenharia

Agéo: 2018 - Manutengéo das Atividades de Engenharia

Funcional: 0004.0127.0013

Ref.  Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1792 3449051000000000000 - Obras e instalagdes 505 100.000,00

Unidade: 3 - Diretoria de Habitagéo

Agéo: 2019 - Manutencgéo das Atividades da Habitagdo

Funcional: 0016.0482.0014

Ref.  Modalidade de Aplicagédo Vinculo Valor R$

238  3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 135.000,00

Orgéo: 6 - Secretaria Municipal de Administragao
Unidade: 1 - Diretoria de Pessoal

Agéo: 2020 - Manutengéo das Atividades de Pessoal
Funcional: 0004.0122.0015

Ref.  Modalidade de Aplicagédo Vinculo Valor R$
258  3339046000000000000 - Auxilio-Alimentagéo
Unidade: 4 - Diretoria de Administrag&o e Controle
Agéo: 1006 - Construgdes nos Cemitérios e Capela Mortuaria
Funcional: 0015.0452.0018

Ref.  Modalidade de Aplicagédo Vinculo Valor R$
294 3449051000000000000 - Obras e instalagdes
Orgao: 8 - Secretaria Municipal de Educagao

Unidade: 1 - Diretoria de Educagéo

Agéo: 2037 - Apoio a Estudantes

Funcional: 0012.0364.0024

Ref.  Modalidade de Aplicagédo Vinculo Valor R$
499  3339018000000000000 - Auxilio financeiro a estudantes 505
Orgéo: 9 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade: 1 - Fundo Municipal de Saude

Agdo: 2056 - Manutengdo das Atividades da Assisténcia Hospitalar
Funcional: 0010.0302.0031

Ref.  Modalidade de Aplicagédo Vinculo Valor R$

936 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 130.000,00
Orgéo: 10 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade: 1 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Agéo: 1014 - Construgdes, Reformas, Eqptos e Material Permanente da Secretaria de Assisténcia Social
Funcional: 0008.0244.0034

Ref.  Modalidade de Aplicagédo Vinculo Valor R$

1825 3449051000000000000 - Obras e instalagdes 0 30.000,00

Unidade: 2 - Fundo Municipal do Direitos de Crianga e Adolescente

Agéo: 6056 - Manutengado das Atividades do Abrigo Institucional

Funcional: 0008.0243.0039

Ref.  Modalidade de Aplicagédo Vinculo Valor R$

1260 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 0 25.000,00

Orgao: 11 - Secretaria Municipal de Agropecuaria, Infraestrutura e Meio Ambiente

Unidade: 5 - Diretoria de Meio Ambiente

Agéo: 2076 - Manutengéo das Atividades do Meio Ambiente

Funcional: 0018.0541.0046

Ref.  Modalidade de Aplicagédo Vinculo Valor R$

1466 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 42.000,00

Orgao: 12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico e Emprego

Unidade: 1 - Diretoria de Industria e Comercio

Agao: 2080 - Manutengéo das Atividades da Industria

Funcional: 0022.0661.0047

Ref.  Modalidade de Aplicagédo Vinculo Valor R$

1567  3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 150.000,00
Orgao: 13 - Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura
Unidade: 1 - Diretoria de Esporte e Lazer

Agdo: 2086 - Manutencgéo das Atividades do Depto de Esporte e Lazer
Funcional: 0027.0812.0052

Ref.  Modalidade de Aplicagédo Vinculo Valor R$

1666 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente
Unidade: 3 - Diretoria de Cultura

Agao: 2089 - Manutengéo das Atividades da Cultura

Funcional: 0013.0392.0056

Ref.  Modalidade de Aplicagédo Vinculo Valor R$

1701 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 31.000,00
1716 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 505 222.000,00
TOTAL 2.283.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 17 de novembro de 2023.
HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal
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120.000,00

505 488.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
CNPJ: 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dumont, 315 — Fone: 44-3656-8000 — Cx. Postal 141
CEP: 87.580-000 — Alto Piquiri — Parana
Site: www.altopiquiri.pr.gov.br

EDITAL N° 003/2023
CONCURSO PUBLICO - PSP - EDITAL 001/2023
ALTO PIQURI - PR

Deferimento e Indeferimento da Isengdo de
Taxas e Deferimento das Condigées
Especiais, na forma abaixo especificada.

GIOVANE MENDES DE CARVALHO, Prefeito do Municipio de Alto Piquiri — Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando as disposigdes contidas no Edital n° 001/2023, TORNA PUBLICO
o Edital de Deferimento e Indeferimento das solicitagdes de Isengédo da Taxas de Inscrigao e das solicitagdes de
Condigdes Especiais para realizagédo das provas, conforme abaixo espacificado:

1°. Ficam DEFERIDAS as solicitagbes de Isencéo da Taxa de Inscrigdo dos candidatos abaixo
relacionados, conforme estabelecido no Item 4.7 do Edital n° 001/2023.

Prefeitura Municipal de Francisco Alves

ESTADO DO PARANA
CNPJ.77.356.665/0001-67
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 051/2023.
PREGAO ELETRONICO-SRP N 049/2023 — PROCESSO LICITATORIO N2 072/2023.

(F et

Consignante: MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS.

Consignataria: R & M ALIMENTOS EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ sob n? 29.421.808/0001-24.

Objeto: futura e eventual contratagdo de empresa objetivando o fornecimento de cestas Basicas que serdo
distribuidas aos servidores publicos conforme previsto na Lei Municipal n° 1106/2021, de acordo com a
solicitagdo da Secretaria Municipal de Finangas do municipio de Francisco Alves, Estado do Parana.

Valor global: R$ 170.800,00 (CENTO E SETENTA MIL E OITOCENTOS REAIS).

Vigéncia: o prazo de validade desta ata de registro de pregos é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
assinatura da presente ata de registro de pregos.

TABELA DOS LOTES, ITENS, QUANTIDADES, DESCRICAO, VALORES UNITARIOS E TOTAIS:

LOTE ESPECIFICACAO UN | QUANT | VALORUN | VALORTOTAL MARCA
| | Cesta Basica, embalada em fordo transparente resistente. | | [ o 212200 R 170.800,00 DIVERSAS
Constituida dos elementos abaixo relacionados. MARCAS
Total dos Itens R$ 170.800,00
" MARCA DE CADA
ITEM UN QUANT DESCRICAO PRODUTO
01 PCT 02 Gleo de soja produto de origem vegetal industrializado, embalagem lata de 900ml. COCAMAR
02 FRASCO 01 Extrato de tomate, produto de origem vegetal industrializado, lata 240g. TUDI BAO
Macarrao espaguete, produto de origem vegetal industrializado, embalagem pacote ,
03 PCT 01 J01A
de lkg.
04 PCT 02 | Farinha de trigo, produto de origem vegetal industrializado, pacote de lkg. COCAMAR
05 PCT 01 | Café tipo: Torrado, apresentagdo moido, embalagem a vacuo pacote de 500G. FRUTO DE MINAS
06 PCT 02 | Feijao carioca tipo 1, produto de origem vegetal industrializado, pacote de 1kg. SAFRA NOVA
07 PCT 01 | sal refinado, produto de origem vegetal industrializado, embalagem de Tkg. GARCA
08 PCT 01 Farinha de mandioca, produto de origem vegetal industrializado, pacote de 1kg. JUPPLAN
09 PCT 02 | Arroztipo 1, produto de origem vegetal industrializado, embalagem de Skg. PURO CAMPO
10 PCT 01 | Actcar cristal, produto de origem vegetal industrializado embalagem de Skg. DOURO
11 PCT 01 Fuba fino de milho, produto de origem vegetal industrializado, pacote de lkg. SINHA
12 PCT 01 Biscoito doce pct 1kg, produto de origem vegetal industrializada. PICCINING
Biscoito agua e sal, produto de origem vegetal industrializado, embalagem pacote de
13 PCT 01 PICCININI
400g.
14 PCT 01 | Pacote de Balas Sortidas de 500 gramas. PRODASA
15 LATA 01 | Lata de Sardinha em conserva 240 gramas. PALMEIRA

Francisco Alves-PR, 16 de NOVEMBRO de 2023.

MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES
MILENA SILVA ROSA
Prefeita Municipal

N° INSCRIGAO |NOME CANDIDATO (A) CARGO

7434 Alana Patricio da Silva Professor Educagéo Infantil
7422 Alécio Vedovato da Cunha Agente de Endemias
7539 Alexandre Savioli dos Santos Agente de Endemias
7036 Amanda Ferreira da Silva Assistente Administrativo
7217 Andressa Castorino Técnico em Enfermagem
7201 Augusto José Marques Alves Assistente Administrativo
7578 Carolina Belchior Rodrigues Professor
7087 Fabiana Santos da Costa Barros Professor Educagéo Infantil
7518 Fabiane Aparecida Oliva dos Santos Agente de Endemias
7469 Franchesca Cunha dos Santos Agente Comunitario de Saude
7421 Francielli Salustiano Santos da Cunha Professor
7042 Gabriela de Oliveira Aucxiliar Administrativo
7354 leda Caroline Jolo Psicdlogo
7264 Jesebel Paiva da Silva Agente Administrativo
7532 Jhonatan Soares da Silva Agente Comunitario de Saude
7298 Jo&o Paulo De Oliveira Agente de Endemias
7055 Josiane Santana Martins Agente de Endemias
7172 Juliana Silva Vasconcelos Fisioterapeuta
7394 Katuly Tani Alves Muniz Agente Fazendario
7331 Kevin Fernando dos Santos Assistente de Licitacdo
7066 Lariessa Gabrielly Cardoso dos Santos Agente Comunitario de Saude
7161 Lauane Karolina Pereira Uchoa Psicdlogo
7213 Leia Giroto Técnico em Enfermagem
7237 Luciano Borges Assistente Administrativo
7311 Luiz Henrique Araujo Assistente de Licitagdo
7449 Rafaela Cristina Bassi Negrisoli Professor Educagéo Infantil
7459 Rayana Taila da Silva Assistente de Licitacdo
7540 Recieli Lombardi dos Santos Santos Agente de Endemias
7314 Renata Cristina da Rosa Bergamo Professor Educacéo Infantil

‘ 7450 ‘ Sénia Maria de Andrade ‘Técnico em Enfermagem [

‘ 7074 Walber de Lucena Proengo Assistente Social l

2°. Ficam INDEFERIDAS as solicitagdes de Isengdo da Taxa de Inscrigdo dos seguintes candidatos:

N° INSCRIGAO |NOME CANDIDATO (A) CARGO MOTIVO
7410 Rhayara Gabriela Conti Agente Documentos incompletos: O Candidato
de Andrade Administrativo  |anexou somente a Folha de Requerimento.
7437 Giovana da Silva Agente Documentos incompletos: O Candidato ndo
Pereira Administrativo  |anexou os documentos exigidos pelo Edital.
Ana Karolline Desio Agente de Documentos incompletos: O Candidato
7088 N N
Endemias anexou somente a Folha de Requerimento.
Orlando Elias Assistente Documentos incompletos: O Candidato
7329 S " .
Administrativo  |anexou somente a Folha de Requerimento.
Henrique Fernando Assistente . . .
7013 Dominhasquis Administrativo | DoCumentos |ntcomglelthos.do gandld_ato t
Rodrigues anexou somente a Folha de Requerimento.
7021 Vanessa Paiva Alves Assistente de | Documentos incompletos: O Candidato
Licitagao anexou somente a Folha de Requerimento.
Marwan Camilo Simoes Assistente de | Documentos incompletos: O Candidato ndo
7461 Licitagdo anexou os documentos exigidos pelo Edital.
Claudinei Pereira Enfermeiro Documentos incompletos: O Candidato ndo
7158 anexou os documentos exigidos pelo Edital.
7479 Jeniffer da Silva Professor Documentos incompletos: O Candidato
Teixeira Forestal Educagéo Infantil |anexou somente a Folha de Requerimento.
7552 Vera Lucia Garcia Professor  |Documentos incompletos: O Candidato n&o
Educagéo Infantil |anexou os documentos exigidos pelo Edital.
3°. Ficam DEFERIDAS as solicitagdes de Condi¢bes Especiais para realizagdo das provas dos
candidatos abaixo relacionados:
Ne
INSCRICAO [NOME DO CANDIDATO (A) CARGO MOTIVO
7456 Gabriela Silva Cabral Professor Portadora de necessidades especiais,

4°,  Ficam INDEFERIDAS as solicitagbes de Condigdes Especiais para realizagdo das provas dos
candidatos abaixo relacionados:
Ne
INSCRICAO | NOME DO CANDIDATO (A) CARGO MOTIVO
Professor Documentos incompletos: O Candidato nao
7434 Alana Patricio da Silva Educacao Infantil |anexou os documentos exigidos pelo Edital

5°. Do indeferimento da solicitagao de Isengao da Taxa de Inscrigdo, o candidato poderd impetrar
recurso através do enderego eletronico www.institutounicampo.com.br, no periodo das 0h00min do dia
18/11/23 as 23h59min do dia 21/11/23, observado horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link “Recurso contra
o Indeferimento da Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigéo e / ou das Condigdes Especiais para realizagéo
das Provas.

Alto Piquiri/PR, 17 de novembro de 2023.

GIOVANE MENDES DE CARVALHO,
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Francisco Alves

ESTADO DO PARANA
CNPJ.77.356.665/0001-67
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 051/2023.
PREGAO ELETRONICO-SRP N2 049/2023 - PROCESSO LICITATORIO N 072/2023.

Consignante: MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS.

Consignataria: R & M ALIMENTOS EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ sob n® 29.421.808/0001-24.

Objeto: futura e eventual contratagdo de empresa objetivando o fornecimento de cestas Bésicas que serdo
distribuidas aos servidores publicos conforme previsto na Lei Municipal n° 1106/2021, de acordo com a
solicitagdo da Secretaria Municipal de Finangas do municipio de Francisco Alves, Estado do Parana.

Valor global: R$ 170.800,00 (CENTO E SETENTA MIL E OITOCENTOS REAIS).

Vigéncia: o prazo de validade desta ata de registro de pregos é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
assinatura da presente ata de registro de pregos.

TABELA DOS LOTES, ITENS, QUANTIDADES, DESCRICAO, VALORES UNITARIOS E TOTAIS:

LOTE ESPECIFICAGAO UN | QUANT | VALORUN | VALORTOTAL MARCA
| | Cesta Bisica, embalada em fardo transparente resistente. | | o) T o 00 o0 | owversas
Constituida dos elementos abaixo relacionados. MARCAS
Total dos Itens R$ 170.800,00
" MARCA DE CADA
ITEM UN QUANT DESCRICAO PRODUTO
01 pCT 02 Gleo de soja produto de origem vegetal industrializado, embalagem lata de 900l COCAMAR
02 | FRASCO 01 | Extrato de tomate, produto de origem vegetal industrializado, lata 240g. TUDI BAO
Macarro espaguete, produto de origem vegetal industrializado, embalagem pacote .
03 pCT o1 161A
de Tkg.
04 pCT 02| Farinha de trigo, produto de origem vegetal industrializado, pacote de Tkg. COCAMAR
05 pCT 01 | Café tipo: Torrado, apresentagdo moido, embalagem a vacuo pacote de 5006. FRUTO DE MINAS
06 PCT 02| Feijao carioca tipo 1, produto de origem vegetal industrializado, pacote de 1kg SAFRA NOVA
07 PCT 01 | Sal refinado, produto de origem vegetal industrializado, embalagem de 1kg. GARCA
08 PCT 01 | Farinha de mandioca, produto de origem vegetal industrializado, pacote de 1kg. JUPPLAN
09 PCT 02| Arroztipo 1, produto de origem vegetal industrializado, embalagem de Skg. PURO CAMPO
10 PCT 01 | Agucar cristal, produto de origem vegetal industrializado embalagem de Skg. DOURO
11 PCT 01 | Fuba fino de milho, produto de origem vegetal industrializado, pacote de 1kg. SINHA
12 PCT 01 | Biscoito doce pct 1kg, produto de origem vegetal industrializada. PICCININI
Biscoito 4gua e sal, produto de origem vegetal industrializado, embalagem pacote de
13 pCT 01 PICCININI
400g.
14 = 01 | Pacote de Balas Sortidas de 500 gramas. PRODASA
15 LATA 01 | Lata de Sardinha em conserva 240 gramas. PALMEIRA

Francisco Alves-PR, 16 de NOVEMBRO de 2023.

MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES
MILENA SILVA ROSA
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana _

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Douradina-PR, através de seu Prefeito, torna publico que se acha aberta
no setor de licitagdes, a licitagdo abaixo relacionada:

PROCESSQ LICITATORIO N°. 91/2023

CONCORRENCIA ELETRONICA N°. 04/2023

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para execugdo de obras de Pavimentagdo
Asféltica, em estrada rural, em concreto betuminoso usinado a quente — CBUQ, rede de drenagem
de aguas pluviais e sinalizagéo, na estrada Jardim do Ivai, Estrada Jandaia e Rua Osvaldo Ribeiro,
com fornecimento de materiais e médo de obra, conforme descrito nos documentos anexos ao
Edital e Pasta Técnica.

Tipo: MENOR PRECO (Global)

O recebimento das propostas, envio dos documentos de habilitagdo, abertura e disputa de pregos,
sera exclusivamente por meio eletronico, no endereco www.bll.org.br.

A abertura da sessao publicada CONCORRENCIA ELETRONICA ocorrera em 28 de dezembro de
2023 as 09h00min, no site www.bll.org.br, nos termos das condi¢des descritas no Edital.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: dia 20/11/2023 até as 08h10min do dia 28/12/2023.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 09h00min do dia 28/12/2023.

AQUISICAO DO EDITAL: A pasta contendo o edital e a pasta técnica completa podera ser
adquirida, junto ao setor de licitagdes, no endere¢o acima e no site: www.douradina.pr.gov.br.
DEMAIS INFORMAGOES: Poderéo ser obtidos no setor de licitagdes ou pelo fone (44) 3663-1579,
ramal 217 ou e-mail: licitaca1@douradina.pr.gov.br

Douradina-PR, 17 de novembro de 2023.

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
Estado do Parana
PORTARIA N°477
DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023.
SUMULA: “Concede didrias para cobrir despesas de alimentagéo e hospedagem.”.
PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando a Lei
Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, que institui 0 pagamento de diarias aos servidores
publicos municipais para cobrir despesas de alimentagcdo e hospedagem, em viagem de trabalho,
e conforme dispde o Decreto n°. 53 de 31 de margo de 2023;
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diaria de viagem, no valor de R$ 266,25 (duzentos e sessenta e
seis reais e vinte e cinco centavos) cada, ao Servidor Municipal MARCIO HENRIQUE MORICO,
matricula n® 1707, ocupante do cargo de Motorista/40h, lotado na Manutengao da Divisdo da UBS
Jardim do Ivai, no seguinte dia, local e finalidade:
Data Horario Saida/Chegada Destino Motivo
17/11/2023 08:30h/19:30h Maringé/Londrina -PR
Conduzir paciente para tratamento de satde na clinica Quali Vitta e clinica de Neurologia do Lago.
| — Na concesséo das didrias mencionadas no caput, estéo inclusos os periodos de deslocamento
do servidor do local de origem até o destino final.
Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do Municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 17 de novembro de 2023.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 476

DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023.

SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de alimentagéo e hospedagem.”.

PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando a Lei
Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, que institui 0 pagamento de diarias aos servidores
publicos municipais para cobrir despesas de alimentagdo e hospedagem, em viagem de trabalho,
e conforme dispde o Decreto n°. 53 de 31 de marco de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (UMA) diaria de viagem, no valor de R$ 266,25 (duzentos e sessenta e
seis reais e vinte e cinco centavos), ao Servidor Municipal JANDELSON AP? ALVES, matricula
n°® 1634, ocupante do cargo de Motorista/40h, lotado na Manutengdo da Divisdo da UBS Hélio
Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:

Data Horério Saida/Chegada Destino Motivo

17/11/23 08:30/19:30 Londrina-PR Buscar veiculo: 6nibus Volare, adquirido pela Secretaria de
saude, na Rodo Service que estava em manutengao na parte elétrica

| — Na concesséo das diarias mencionadas no caput, estdo inclusos os periodos de deslocamento
do servidor do local de origem até o destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo proprio do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 17 de novembro de 2023.

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

Estado do Parana

DECRETO N° 217/2023

Autoriza o Executivo Municipal a Abrir Crédito Suplementar por Anulagdo de Dotagdo no Orgamento Geral do
Municipio, no Exercicio de 2023 e d4 outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que |lhe sdo conferidas por Lei
e Especialmente Contidas na Lei n° 1.151/2022 de 07/12/2022;

LEL

Art. 1°. Abre no Orgamento Geral do Municipio de Esperanga Nova, um Crédito Suplementar por Anulagéo de Dotagéo,
no valor de R$ 17.900,00 (Dezessete mil e novecentos reais), na dotagdo abaixo relacionada, para manutengéo
publica.

Fonte 107 — Salario Educagéo

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10122.154 — Manutengéo das Atividades do Transporte Escolar

El. Despesa (329) 3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO.
Fonte 107 — Salario Educagéo

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.365.10122.106 — Manutengéo das Atividades de Educagao Infantil — Pré-Escolar
El. Despesa (346) 3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO.
Fonte 107 — Salario Educagéo

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.365.10122.115 — Manuteng&o das Atividades de Educagéo Infantil — Creche

El. Despesa (364) 3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO. R$ 3.000,00

Art. 2°. Como fonte de recursos, para cobertura do Crédito Adicional Suplementar, constante do art. 1°., desta Lei,
fica utilizada parte das dotagbes orgamentarias discriminadas abaixo no valor de R$ 17.900,00 (Dezessete mil e
novecentos reais), conforme seguem:

Fonte 107 — Salario Educagéo

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10122.154 — Manutengao das Atividades do Transporte Escolar

El. Despesa (335) 3.3.90.39 — OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA........... R$ 5.000,00
Fonte 107 — Salario Educagéo

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.365.10122.106 — Manutengéo das Atividades de Educagao Infantil — Pré-Escolar

El. Despesa (351) 3.3.90.39 — OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA........... R$ 9.900,00
Fonte 107 — Salario Educagéo

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.365.10122.115 — Manuteng&o das Atividades de Educagéo Infantil — Creche

El. Despesa (364) 3.3.90.39 — OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA........... R$ 3.000,00
Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA NOVA, ESTADO DO PARANA, 08 de Novembro de 2023.
EVERTON BARBIERI

Prefeito Municipal

R$ 5.000,00

R$ 9.900,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Estado do Parana

PORTARIA N.° 486/2023

DATA: 17/11/2023

SUMULA: Autoriza o Prefeito a viajar para Curitiba, Estado do Parana

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o Sr. Marcos Alex de Oliveira, CPF n° 166.999.308-69, atual Prefeito Municipal,
a viajar de Icaraima — Parana a Curitiba — Parana, no seguinte periodo: 20 a 21 de Novembro
do corrente ano, representando este Poder Executivo na Assembleia Legislativa do Estado do
Parana,na SECID Secretéria das Cidades, na Casa Civil e na Secretaria da Saude, com direito
ao recebimento de duas diarias, com duas pernoites, no valor total de R$1.100,00 (um mil e cem
reais), antecipadamente, conforme Lei Municipal n.° 1.738/2020 publicada em 22/12/2020 no
Jornal Umuarama llustrado.

Art. 2°. Encaminhe a presente portaria ao Setor de Contabilidade para devido empenho e demais
providencias necessarias.

Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 17 dias do més de novembro
de 2023.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

Estado do Parana
PORTARIA N°. 285/2023
Sumula — Nomeia a Senhora MARLI FELICIANO DA ROCHA na Ouvidoria Geral do Municipio Esperanga Nova, como
Ouvidora Geral do Municipio de Esperanga Nova, e das outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANGA NOVA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° - Fica designado, a senhora MARLI FELICIANO DA ROCHA, portadora da Cédula de Identidade com RG sob
n° 7.299.204-0 SESP/PR, e inscrito no CPF/MF n° 030.806.199-35, Telefonista, para Ouvidoria Geral do Municipio
de Esperanga Nova, atribuindo-lhe acréscimo de 10% (dez por cento) de seu respectivo vencimento por fungao
gratificante, nos termos da Lei Municipal n° 772/2016.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagéo, retroagindo seus efeitos a 01/11/2023.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parand, aos dezessete dias do més de novembro do
ano de dois mil e vinte e trés.
Everton Barbieri
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

DECRETO N.° 6.920/2023

DATA: 17/11/2023

SUMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo licitatorio.

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parand, no uso de suas atribuigées legais, e
CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Pregoeira a Sra. Joyce da Silva Francisco
Vergentino.

DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor das empresas EVOK IMPORTACAO E DISTRIBUICAO LTDA,
GERMANO PNEUS LTDA, MULTI COMERCIO DE PNEUS LTDA, PREMIUM PNEUS EIRELI
e SILVA & SILVA COMERCIO DE PNEUMATICOS LTDA o resultado do processo licitatorio,
modalidade Pregéo Eletronico n.° 049/2023.

Art. 2°) Fica Homologado o resultado do processo licitatério modalidade Pregao Eletronico n.°
045/2023 em favor da empresa EVOK IMPORTACAO E DISTRIBUICAO LTDA, GERMANO
PNEUS LTDA, MULTI COMERCIO DE PNEUS LTDA, PREMIUM PNEUS EIRELI e SILVA & SILVA
COMERCIO DE PNEUMATICOS LTDA, cujo objeto trata se da celebracéo de ata de registro de
precos visando futuras e eventuais aquisigdes de pneus novos, com garantia do fabricante contra
defeitos de fabricagéo e selo de aprovagédo do Inmetro, cdmaras de ar e protetores de aro para a
frota de veiculos leves, utilitarios, pesados e maquinas da Prefeitura Municipal de Icaraima, tudo
conforme termo de referéncia e demais anexos do edital.

Art. 3°) Este decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 17 dias do més de Novembro de 2023.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA
Estado do Parana
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 053/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA, ESTADO DO PARANA, torna publico que
realizara procedimento licitatério para contratacdo do objeto abaixo especificado,
na modalidade PREGAO PRESENCIAL, observada as disposicdes contidas na Lei
10.520/2002, Lei 8.666/93 e suas alteracdes, Lei Complementar n°123/06 e suas
alteragdes, Decreto Municipal n® 118/2012, e a Lei Municipal n° 407/2009, e demais
legislagbes pertinentes, bem como as disposigdes contidas no presente Edital.
TIPO: Menor Prego Por Lote.
OBJETO: Registro de Pregos para aquisi¢des futuras e parcelas de Materiais
Elétricos.
DATA E HORARIO DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES: As
09h00 do dia 30/11/2023.
LOCAL DA ABERTURA: Sala de Reunides, Bens no Pago Municipal, sito na Rua
Pedro Alvares Cabral ,n°2677, Centro, Ipora/PR.
LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei n° 13.979/2020, Lei 8666/93 e suas
alteragdes, Lei Complementar n° 123/06 e suas alteragdes, Decreto Municipal n°
118/2012 e Lei Municipal n° 407/2009.
INFORMACOES: O Edital podera ser adquirido pessoalmente, junto a Divisdo de
Licitagdo e Patriménio no enderego acima ou pelo Portal Transparéncia: www.ipora.
pr.gov.br.
Ipora/PR, 17 de novembro de 2023.
Sergio Luiz Borges
Prefeito
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MUNICIPIO DE GUAIRA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS N°
700/2023, Inexigibilidade de Licitagdo n° 134/2023

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: RICARDO MARTINS DE SOUZA, CPF n° 090.235.439-63
Objeto do Contrato: Apresentacéo artistica da “Banda Rock Factory”,
em conformidade com a proposta apresentada e aprovada, bem como
descrigdo, caracteristicas, prazos e demais obrigagdes e informagdes
constantes no Edital de Chamamento Publico n° 003/2022, a ser
realizada no dia 19/11/2023 no evento denominado “11° Trilhdo”, a
partir das 15 horas, no Centro Nautico Marinas; e no dia 16/12/2023 no
evento denominado “Festival Rock Rio Parana”, a partir das 14 horas,
no Centro Nautico Marinas.

Valor Total: R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

Prazo de Vigéncia: A vigéncia do presente contrato sera 2 (dois) meses,
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado
em carater excepcional, por igual periodo, nos termos do disposto na
Lei 8.666/93, e alteragdes posteriores.

Data de Assinatura: 17 de novembro de 2023.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Parana, 17 de novembro de 2023.

HERALDO TRENTO - Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana
PORTARIA N° 308/2023

Sumula: Dispde sobre a concessao de diarias de viagem e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, considerando a Lei n® 794/2021,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 02 (duas) diadrias para custear despesas de
viagem ao servidor MARCOS FABIO PEGORARO, portador do CPF
n°® 030.577.589-83, matricula funcional 10741, ocupante do cargo de
Provimento efetivo de Motorista, lotado na Secretaria Municipal de
Saude, para viagem até a cidade de Curitiba - PR, com saida no dia
21/11/2023 e retorno no dia 22/11/2023, com a finalidade de levar os
pacientes para tratamento médico.

Art. 2° - Essa Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parand, aos 17
dias do mésde novembro do ano de 2023.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana
TERMO ADITIVO N° 001
CONTRATO NUMERO 323/2022 - LIC REGISTRO DE PREGOS,
DESTINADO A AQUISICAO DE MATERIAIS E SUPRIMENTOS
DE INFORMATICA, PARA ATENDER AS NESCESSIDADES DAS
SECRETARIAS E DIVISOES DO MUNICIPIO, DEVIDAMENTE
AUTORIZADO PELO PROCESSO LICITATORIO PREGAO N° 87/2022
O MUNICIPIO DE MARILUZ, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico inscrita do CGC/MF n° 76.404.136/0001-29, através
de seu representante legal, prefeito PAULO ARMANDO DA SILVA
ALVES aqui denominado Contratante, de outro lado A SRA. MARLENE
MANNRICH, brasileiro (a), inscrito no CPF/MF sob o 846.141.459-49,
residente e domiciliado na cidade de BLUMENAU S/C. representante
da empresa. COMERCIO NOVO RUMO LTDA. aqui denominado
Contratada, resolvem aditivar o presente contrato, conforme o disposto
nas clausulas seguintes
Clausula primeira: Fica prorrogado o término da vigéncia do contrato n°®
323/2022, para o dia 23/11/2024, em conformidade com o artigo 58 — |
c/c art.65 inciso | letra b da Lei 8.666/93.
Clausula SEGUNDA: Os Contratantes se comprometem a cumprir
todas as demais Clausulas e Condi¢des estipuladas no Contrato que
n&o colidirem com o presente instrumento.
MARILUZ,17 DE NOVEMBRO DE 2023
PAULO ARMANDO DA SILVAALVES
PREFEITO MUNICIPAL
Contratada
COMERCIO NOVO MUNDO LTDA
MARLENE MANNRICH

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

PORTARIA N° 309/2023

Concede férias a servidora.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias a servidora ZILMA DE SOUSA COUTINHO
PEGORARO, portadora da Cédula de Identidade n°® 3.906.745-5 SSP/
PR, ocupante do Emprego Publico de Agente Comunitario de Saude,
lotada na Secretaria de Saulde, referente ao periodo aquisitivo de
14/04/2021 a 13/04/2022, com fruigdo em 20/11/2023 & 04/12/2023.
Art. 2°. Essa Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA aos
17 dias do més de novembro de 2023.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana
TERMO ADITIVO N° 002
CONTRATO NUMERO 332/2022 - LIC CONTRATAGAO DE EMPRESA
PRESTADORA DE SERVICOS DE SEGUROS, PARA VEICULOS QUE
COMPOEM A FROTA DO MUNICIPIO DE MARILUZ, DE ACORDO
COM O PROCESSO LICITATORIO PREGAO 089/2022
O MUNICIPIO DE MARILUZ, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico inscrita do CGC/MF n° 76.404.136/0001-29, através de
seu representante legal, prefeito PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
aqui denominado Contratante, de outro lado O SR. ALEXANDRE
PONCIANO SERRA, brasileiro (a), inscrito no CPF/MF sob o
219.802.708-99 residente e domiciliado na cidade de SAO PAULO
SP. representante da empresa MAPFRE SEGUROS GERAIS S/A,
aqui denominada Contratada, resolvem aditivar o presente contrato,
conforme o disposto nas clausulas seguintes:
Clausula primeira: Fica acrescido em 4,51% (quatro virgula cinquenta
e um por cento) (corregéo pelo indice INPC) passando de R$ 4.000,00
(quatro mil reais) para R$ 4.180,40 (quatro mil, cento e oitenta reais
e quarenta centavos), alterando o valor do contrato n° 089/2022,
passando de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) para R$ 8.180,40 (oito mil
cento e oitenta reais e quarenta centavos), em conformidade com o
artigo 65 da lei 8.666/93
Clausula SEGUNDA: Os Contratantes se comprometem a cumprir
todas as demais Clausulas e Condigdes estipuladas no Contrato que
n&o colidirem com o presente instrumento.
MARILUZ, 17 DE NOVEMBRO DE 2023
PAULO ARMANDO DA SILVAALVES

Contratante
MAPFRE SEGUROS GERAIS S/A
ALEXANDRE PONCIANO SERRA

Contratada
Testemunhas
NOME ...ttt CPF..ciiiiicin
NOME ...ttt CPFiiicciein

MUNICIPIO DE MARILUZ
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2.023/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

CAMARA MUNICIPAL DE IVATE

Portaria n° 38, de 17 de novembro de 2023

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE DIARIAS AAGENTE POLITICO.
EDILSON CHALEGRE NUNES, Presidente da Camara Municipal
de Ivaté, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e, de
conformidade com as disposigdes contidas na Resolugdo n02/2021
de 29 de junho de 2021.

RESOLVE

Art. 1°. Conceder quatro diarias ao vereador Sergio Gomes da Silva
Filho para custear despesas de sua viagem a Curitiba no dia 21 de
novembro com retorno previsto para 24 de novembro de 2023, para
participar de treinamento denominado Tramites e Procedimentos na
Gestao de Pessoal na Administracéo Publica Municipal e Regras das
Remuneragdes nas Camaras Municipais, no periodo de 22 a 24 de
novembro de 2023.

Art. 21, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Presidéncia, aos 17 dias do més de novembro de 2023
EDILSON CHALEGRE NUNES

Presidente da Camara

CAMARA MUNICIPAL DE IVATE

Portaria n° 38, de 17 de novembro de 2023

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE DIARIAS AAGENTE POLITICO.
EDILSON CHALEGRE NUNES, Presidente da Camara Municipal
de lvaté, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais e, de
conformidade com as disposigdes contidas na Resolugdo n02/2021
de 29 de junho de 2021.

RESOLVE

Art. 1°. Conceder quatro diarias ao vereador Sergio Gomes da Silva
Filho para custear despesas de sua viagem a Curitiba no dia 21 de
novembro com retorno previsto para 24 de novembro de 2023, para
participar de treinamento denominado Tramites e Procedimentos na
Gestao de Pessoal na Administragdo Publica Municipal e Regras das
Remuneragdes nas Camaras Municipais, no periodo de 22 a 24 de
novembro de 2023.

Art. 207, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Presidéncia, aos 17 dias do més de novembro de 2023
EDILSON CHALEGRE NUNES

Presidente da Camara

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana
TERMO ADITIVO N° 001
CONTRATO NUMERO 332/2022 - LIC CONTRATAGAO DE EMPRESA
PRESTADORA DE SERVICOS DE SEGUROS, PARA VEICULOS QUE
COMPOEM A FROTA DO MUNICIPIO DE MARILUZ, DE ACORDO
COM O PROCESSO LICITATORIO PREGAO 089/2022
O MUNICIPIO DE MARILUZ, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico inscrita do CGC/MF n° 76.404.136/0001-29, através de
seu representante legal, prefeito PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
aqui denominado Contratante, de outro lado O SR. ALEXANDRE
PONCIANO SERRA, brasileiro (a), inscrito no CPF/MF sob o
219.802.708-99 residente e domiciliado na cidade de SAO PAULO
SP. representante da empresa MAPFRE SEGUROS GERAIS S/A,
aqui denominada Contratada, resolvem aditivar o presente contrato,
conforme o disposto nas clausulas seguintes:
Clausula primeira: Fica prorrogado a vigéncia do contrato n® 332/2022,
para o dia 29/11/2024, em conformidade com o artigo 65 da lei 8.666/93
Clausula SEGUNDA: Os Contratantes se comprometem a cumprir
todas as demais Clausulas e Condi¢des estipuladas no Contrato que
n&o colidirem com o presente instrumento.
MARILUZ, 17 DE NOVEMBRO DE 2023
PAULO ARMANDO DA SILVAALVES

Contratante
MAPFRE SEGUROS GERAIS S/A
ALEXANDRE PONCIANO SERRA

Contratada
Testemunhas
NOME ...t CPFiiiiice
NOME ...t CPFuiiiiiieee

ATO PUBLICO DE RETIFICACAO AO TERMO DE CESSAO DE BEM PUBLICO

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA CONSERVACAO DO
REMANESCENTE DO RIO PARANA E AREAS DE INFLUENCIA, pessoa juridica de
direito piiblico, com sede na Rua Claricio Perez, n°® 051 — Centro — Sdo Jorge do Patrocinio,
inscrito no CNPJ n°. 00.678.603/0001-47, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato

do por seu d Senhor JOSE CARLOS BARALDI, portador do RG: n.°

CAMARA MUNICIPAL DE IVATE

DISPENSA POR LIMITE 08/2023

PROCESSO 09/2023

O Presidente da Camara Municipal de Ivaté, Estado do Parana, no uso
de atribuicdes que lhes séo conferidas por Lei, e, em conformidade
com o disposto contido na Lei 8.666 de 21 de julho de 1993 e suas
alteragdes, AUTORIZA a abertura de processo de dispensa de
licitagdo nos termos do artigo 24, inciso |l da referida Lei, objetivando
a contratagdo de empresa para aquisicdo de mesa digital 24 canais,
controlado remotamente e com Wi-Fi integrado de duas bandas,
compatibilidade entre plataformas e a capacidade de ser controlado
por qualquer dispositivo conectado por meio de um navegador da Web
padréo, conforme Termo de Referéncia.

ORGAO

UNIDADE FUNCIONAL

PROGRAMATIVO ELEMENTO DA DESPESA

SALDO ORCAMENTARIO

01.001 01.031.0001.2.001 4.4.90.52.00.00 R$- 21.379,21
Camara Municipal de Ivaté, 17 de novembro de 2023

Edilson Chalegre Nunes

Presidente da Camara

3.132.712-1 e CPF: 409.020.649-91, residente na Av. Marcionilio Pereira dos Santos, n°. 38,
na cidade de Sio Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, CEP: 87.555-000, denominado como
Cedente ¢ o municipio de ICARAIMA, pessoa juridica de direito Publico, inscrita no CNPJ
sob n° 76.247.337/0001-60, com sede e localizada na Avenida Hermes Vissoto, n°. 810, CE
87.530-000, centro, na cidade de Icaraima/PR, representado neste ato por seu Prefeito
Municipal, Sr. MARCOS ALEX DE OLIVEIRA, inscrito no CPF/MF sob n°. 166.999.308-
69, portador da cédula de identidade com RG sob n°. 35.868.656-8 SSP PR, denominado
Cessiondrio, com fulcro na Lei n° 9.784/99, veem as partes de comum acordo, RETIFICAR a
CLAUSULA SEGUNDA do Termo de Cessdo de Bem Pablico realizado, passando a constar:

CLAUSULA SEGUNDA: PRAZO

As partes pactuam que a cessio do bem descrito na clausula primeira, serd por prazo
determinado, compreendendo o periodo de 29/09/2023 a 27/11/2023, sendo que ao final do
prazo o Cessionario devera entregar o bem na sede da Cedente.

Permanecem inalteradas as demais clausulas.

Sio Jorge do Patrocinio - PR, 17 de novembro de 2023.

CESSIONARIO
Marcos Alex de Oliveira
PREFEITO DE ICARAIMA

CEDENTE
José Carlos Baraldi
PRESIDENTE CORIPA

ﬁ*b?l’;‘“ CIUENP - QONSORCIO INTERMUNICIPAL DE'URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192
NOROESTE DO PARANA

NOROESTE PR

PORTARIA N°446 /2023

EXONERA O SERVIDOR
URIAS RENAN TORQUATO DE SOUZA

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
1° 11107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6017, de 17 de janciro de 2007, no Protocolo de
Intengdes e Estatuto, e de acordo RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR a pedido, a partir de 13 de Novembro de 2023, a Sr.
URIAS RENAN TORQUATO DE SOUZA portador da Cédula de Identidade n° 8.347.340-1SESP-
PR, admitido em 06 de Novembro de 2023, ocupante do emprego piiblico por prazo determinado  de
Técnico de Enfermagem Socorrista, pelo regime CLT, lotado na Base descentralizada situada no
municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, ficando revogado da Portaria n° 427/2023, de 01 de

Novembro de 2023,

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Umuarama-PR, 17 de Novembro de 2023

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Avenida Marilia, 1920 - Centro
CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-8000
CNPJ: 76.404.136/0001-29 - Mariluz/Parana

EXTRATO DO CONTRATO N° 234/2023-PMM

CONTRATANTE: Municipio de Mariluz, Estado do Parand, com sede a
Avenida Marilia, n° 1.920 — Centro — CEP: 87.470-000, inscrito no CGC/MF n°®
76.404.136/0001-29, neste ato representado pelo (a) Prefeito (a) Municipal, em
pleno exercicio de seu mandato e fungdes, Paulo Armando da Silva Alves,
portador da Cédula de Identidade RG n° 3.070.035-0 — SSP/PR e do CPF/MF
n°805.330.519-91, e

CONTRATADA: RCM INFRAESTRUTURA E CONSTRUGOES LTDA — CNPJ:
04.375.328/0001-43.

OBJETO: Contratagdo de empresa para execugado de recape asfaltico em
CBUQ, 55.896,80m2, incluindo servigos preliminares, revestimento,
urbanizagao, sinalizagdo de transito e ensaios tecnoldgicos, conforme Contrato
Fomento Parand - SFM N.° 4448/2023, Memoriais Descritivos, Planilhas e
Projetos.

VALOR: R$ 4.695.370,26 (quatro milhdes, seiscentos e noventa e cinco mil,
trezentos e setenta reais e vinte e seis centavos).

PRAZO DE EXEpU(;AO: 330 (trezentos e trinta) dias.

PRAZO DE VIGENCIA: 660 (seiscentos e sessenta) dias, contados a partir da
data de sua celebragéo, conforme citado na publicagéo do extrato nos diarios
oficiais.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 17 de novembro de 2023.

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana.

Mariluz, 17 de novembro de 2023.

MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATANTE

RCM INFRAESTRUTURA E CONSTRUGOES LTDA
CNPJ: 04.375.328/0001-43
CONTRATADA

) PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA no Periodo % AtéoPerfodo | % (@)
@ (b) (ba) (© (c/a)
RECEITAS ([NTRA—ORCAMENTARIAS) (“) 6.200.000,00] 6.200.000,00 560.153,64 9.03 2.665.833,77 43.00 3.534.166,23
RECEITAS CORRENTES 6.200.000.00) 6.200.000,00 56015364 | 9.03 2665.833.77| 43,00 3.534.166.23
CONTR]BU[COES 2.350.000,00] 2.350.000,00 560.153,64 23.84 2.665.833,77| 113,44 -315.833,77
Contribuigdes Sociais 2.350.000,00 2.350.000,00 560.153,64 | 2384 266583377 11344 315.833,77
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.850.000,00] 3.850.000,00 0,00 0.00 0,00 0.00 3.850.000,00
Demais Receitas Correntes 3.850.000.00) 3.850.000,00 000| 000 000|000 3.850.000,00
. . DESPESAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS
DOTAGAO DOTAGAO EMPENHADAS . .
. INICIAL ATUALIZADA e SALDO Até SALDO PAGAS ATE
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS Y © No Ao (@)=(e-n No eo (i=(e-h) O PERIODO
Periodo Periodo Periodo Periodo (0]
(0] (h)
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 730250000 771774000 ss1.1602 2661373,10 505636690 55712602 266137310 505636690 266125704
DESPESAS CORRENTES 7.232.500,00 7.647.740,00 546.944,12 2.607.463,60 5.040.276.40. 546.944,12 2.607.463,60 5.040.276,40 2.607.347,54
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 308250000 346774000 49055696 23346061 113309939 490.856.96 23346061 113309939 233452455
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 300.00000 330.00000 S6087.16 182209 stammo1 5608716, 82209 s1amon m8299
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.850.000,00 3.850.000,00 0,00 0,00 3.850.000,00 0,00 0,00] 3.850.000,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 70.000.00 70.000.00 10.781.90 53.909.50 16.090.50 1078190 53.909.50 16.090.50 53.909.50
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 70.000,00 70.00000 10.781.90 53.909,50 16.090.50 10.781.90. 53.909,50 16.090,50 53.909,50
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES BEATRIZ AP. DE OLIVEIRA LEANDRO ANTONIO LIMA CARVALHO
Prefeito (a) Contadora Tesoureiro
MUNICIPIO DE MARILUZ
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2.023/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO
RREO — Anexo I (LRF. Art. 52. inciso II. alinea “c™) RS 1.00
Dotacio Dotagio Despesas Empenhadas Saldo Despesas Li Saldo
Fungio/Subfungio Inicial Atualizada No Periodo Até o % No Periodo Atéo %
@ Periodo ) || (©=(a-b) Periodo @ || ©=-d)
DESPESAS EXCETO 61.730.600,00 76.320.086.86 8.643.870.87 4306320070 94,1 33256.877.16 8697.934.49 37.495.786.83) 93,37 3882430003
INTRA-ORGAMENTARIA
LEGISLATIVA 1.603.000,00 1.603.000,00 273.069.24 1.169.621.22] 25 43337878 21682104 107787103 26 525.12897
Agio Legisltiva 1.603.000.00 1.603.000,00 273.069.24 1.169.621.22) 25 43337874 21682104 107787103 26 525.12897
JUDICIARIA 340.000,01 345.000.( 46.859,6( 240.211,41 0.5: 104.788,59| 46.859,60| 240.211.41 0,6 104.788,59
Agiio Judicidria 340.000,0 345,000, 46.859,6( 240.211,41 0,5: 104.788,59| 46.859,60| 240.211.41 0,6 104.788,59
ADMINISTRACAO 4.454.000.0( 4.379.279,13 452.545,76| 3.325.806,63| 7.2 1.053.472,50| 568.637,04 3.112.621,36| 7.75 1.266.657,77
Plancjamento ¢ Orgamento 368.000,0( 250.226,9¢ 31.513,1 156.703,57| 034 93.523,39 31.513,16| 156.703,57| 0,3 93.523,39
2.737.500,0( 2.598.152,17 234.063,09| 2.046.025,74 44 552.126.43| 337.292,69 1.885.524,77| 4.7 712.627.40
Administragio Financeira 558.000.0( 512.600, 80.611,79) 371.707,36| 0.81 140.892.64| 75.723,93| 355.051,77| 0.8: 157.548.23
Contole Externo 112.000,0 157600, 12.838.7] 118.382,10) 02 39.217.90 12.838.72] 118.382.10) 02 3921790
Tecnologia da Informagdo 252.500,0( 348.500, 41.251,97 251.006,95| 0,5: 97.493,05| 48.014,33 239.450,42| 0,6 109.049,58
Administragio de Receitas 426.000.0( 512.200.0¢ 52.267,03| 381.980,91 0.84 130.219,09| 63.25421 357.508,73| 0.8 154.691,27
ASSISTENCIA SOCIAL 2,092.7000 332785637 263.955,09 1.932.258,17] 42 1.395.598.20] 299.608,70 1.856.232.28 467 1.471.624.09
Administragio Geral 24.000.0¢ 1.400,0( 0.0 0.0 0.0 1.400,00( 0,00] 0,00f 0.0 1.400,00
Assisténcia o Idoso 360000 81200, 32592 5286673 01 28333,27] 10.500,17 45.666.73 0.1
Assisténcia a Crianga a a0 Adolescente. 616.000,01 737.460,01] 60.819,93( 427.472,05| 0,93 309.987,96| 95.284,95| 391.974,65| 0,9 345.485,36
Assisténcia Comunitiria 1.416.700,0 2.507.796,3¢ 199.875,92{ 1.451.919,39| 31 1.055.876,97| 193.823,58, 1.418.590,90) 353 1.089.205,46
PREVIDENCIA SOCIAL 8.485.000,0( 8.585.000,0( 1.240.182,48 5.875.533,30| 12,8 2.709.466,70| 1.208.424,39 5.836.159.22| 14,53 2.748.840,78
Previdéncia do Regime Estatutirio 8.485.000,0( 8.585.000,0( 1.240.182,48 5.875.533,30| 12.8: 2.709.466,70| 1.208.424,39, 5.836.159,22| 14,53 2.748.840,78
SAUDE 12.127.420,00 15280313, 190325431 8.509.156,78] 18,61 6771.157,12| 1.921.416,82 8.303.749,33| 20,6 697656457
Administragdo Geral 451.000,0( 439.700,0( 58.744,68 253.880,26| 0.5 185.819.74| 59.865,28) 250.972.66| 0,62 188.727.34
Atengio Bisica 5226.000.00 7.078.747.12 639.433,57 2.861.488.28 62 4217.258.84) 65626244 2823.890.2) 703 4254.856.90
Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial 5.078.420,0( 6.041.209,8¢ 932.749,47| 4.309.302,52| 9.4 1.731.907,37| 952.554,46 4.230.950,02| 10,54 1.810.259,87
Suporte Profilitico ¢ Terapéutico 815.000.0¢ 1.032.728.82 198.981,29| 713.365,81 1,50 319.363,01) 181.144,14 635.937,61 1,5 396.791,21
Vigilincia Sanit 274.000,0( 404.928,07 37.758,1 201.118,00| 044 203.810.07| 36.003,30| 192.376,91 0.4 212.551,16
Vigilincia Epidemiologica 283.0000 283000, 35,5872 170.00191 03 112.998.09] 35.587,20) 169.621.91] 049 113.378.09
TRABALHO 134.000,0 131,100, 13.529.67] 74.045.99 01 57.054.05 1417059 73.510.06 01 57.589.94
Relagio de Trabalho 134.000,0 131,100, 13.529.67] 74.045.95 01 57.054.05 1417059 73.510.06 01 57.589.94
EDUCACAO 11.437.650,0( 12.085.676,62| 1.625.501,65| 7.459.181,94| 16,31 4.626.494,68| 1.488.562,36) 7.256.306,70| 18,07 4.829.369,92
Alimentagio e Nutrigio 466.000,01 466.000,( 68.182,03 298.211,16| 0.6: 167.788,84] 67.082,78] 295.660,19) 0,74 170.339,81
Ensino Fundamental 6.500.000.0( 6.792.426,62 1.010.238,73) 4.328.489,68| 9.4 2.463.936,94) 872.413,20 4.155.520,25| 10,35 2.636.906,37
Educagio Infantil 4.017.000,0( 4.342.600,0( 481.887,52| 2.494.119.41 5.4 1.848.480.59| 477.479,65] 2.473.157,93] 6,1 1.869.442,07
Educagio de Jovens e Adultos 73.000,0 73.000, 6.832,22 3144512 0,0 41.554,88) 6.832,22 31.445,12| 0.0 41.554.88
Educagio Especial 3816500 411,650, 58.361.1 30691657 06 104.733.43 64754,51 30052321 079 111.126,79
CULTURA 1.816.000,0 4.202.889,25| 772.972,63| 3.654.284,66| 7.9 548.604,59| 147.572,12 293.913,49) 0,73 3.908.975,76
Difusiio Cultural 1.816.000,0 4.202.889,25| 772.972,63| 3.654.284,66| 7.9 548.604,59| 147.572,12 293.913,49| 0,73 3.908.975,76
URBANISMO 9.638.230,0( 13.168.821,0 981.733,97| 5.063.180,87| 11,0 8.105.640,22| 1.587.709,18 4.191.453,26| 10,44 8.977.367.83
Infra-Estrutura Urbana 5.618.000.0( 6.878.098,34( 0.0( 267.469,59] 0,5! 6.610.628,75| 117.480,00 267.469,59) 0,67 6.610.628,75
Servigos Urbanos 4.020.230,0( 6.290.722,74 981.733,97| 4.795.711,28) 10.4¢ 1.495.011.47| 1.470.229,18, 3.923.983,67| 9.7 2.366.739,08
SANEAMENTO 2:527.1000 3.577.100,0 32702923 1.507.583,79] 33 206951621 32606437 1.484.227.86 37 2092.872,14
Administrgio Geral 6031000 1.727.100,0 60.668.61 391.975,24] 08 1335.124.7) 66.994.77 389.896.05] 097 1.337.203.95
Sancamento Bisico Rural 500000 50.000,00 53684 16.964.84 004 33.035.16 536848 16.964,84 004 3303516
Sancamento Basico Urbano 1.874.000,0 1.800.000,0( 260.992,15| 1.098.643,67| 2,4 701.356,33 253.701,12 1.077.366,97| 2,6 722.633,03
GESTAO AMBIENTAL 2.254.000.0( 2.384.800.0( 24.323.33 226.433,48| 0.5 2.158.366,52| 53.657,01 197.766,48| 0.4 2.187.033,52
Infra-Estrutura Urbana 2.015.000.0 2.027.000,0¢ 9.617.68| 29.701,83| 0,00 1.997.298,17| 10.355,02| 29.329,05| 0,07 1.997.670,95
Preservagio ¢ Conservagio Ambiental 118.800,01 0.0 98.777,77| 022 20.022.23| 28.222,22| 70.555.55| 0.1 48.244.45
Contole Ambiental 239,000 14.705.69 97.953.84 02 141.046,12) 15.079.77 97.881.88 024 14111812
AGRICULTURA 3.025.652.8) 144.388,04 1.263.393,75 27 1.762259,07 253.916.43 854.170,61 2,13 217148221
Administagdo Geral 424,500, 73.643.73 267.095,74] 05 157.404.22 73.052.08 265.232.64 0.6 159.267.36
Extensio Rural 2.581.152,82 70.462,89) 992.348,26| 2,1 1.588.804,56| 180.582,89 584.988,26| 1.4 1.996.164,56
Promogio da Produgio Agropecudria 20.000, 281.46( 3.949,71 0,01 16.050,29( 281,46 3.949,71} 0,01 16.050,29
INDUSTRIA 454.466,3¢ 22.033,92 336.433.49| 0,74 118.032.87| 28.033,92| 330.433.49) 0.82 124.032,87
Promogio Industrial 454.466,3¢ 22.033,92f 336.433,49| 0,74 118.032.87| 28.033,92| 330.433.49) 0.82 124.032.87
TRANSPORTE 1.724.000,0 1.906.668,31 37671579 1.447.983.40) 31 45868491 38207021 1437.014,13 35 469.654.18
Transporte Rodovidrio 1.724.000.0( 1.906.668.31f 376.715,75| 1.447.983 40| 3.1 458.684.91) 382.070.21 1.437.014,13| 3.5 469.654,18
DESPORTO E LAZER 742,000,0 69796301 112.088.74 533.070.79 L1 164.892.2) 90.723.29 50511605 1.2 192.846.96
Desporto Comunitirio 742,000,0 697.963.01 112,088,754 533.070,79 L1 164.892.22) 90.723.29 505.116,03] 1.2 192.846.96
ENCARGOS ESPECIAIS 870.000,0¢ 840.000, 63.687,42 445.030,07| 0,9 394.969,93| 63.687,42] 445.030,07| 1,1 394.969,93
Servigo da Divida Intena 630.000,0( 600.000,( 63.687,42 445.030,07| 0,9 154.969,93| 63.687,42] 445.030,07| 1,11) 154.969,93
Outros Encargos Especiais 240.000,01 240.000,01 0,0 0,00 0,0 240.000,00| 0,00} 0,00( 0,0 240.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 324.500,0( 324.500,00 0.0 0,00 0.0 324.500,00| 0,00] 0,00f 0.0 324.500,00
Reserva de Contingéncia geral 324.500,0( 324.500,00 0.0 0,00 0,0 324.500,00| 0,00] 0,00f 0.0 324.500,00
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIA 7.302.500,0( 7.717.740,00 557.726,02f 2.661.373,10| 5.8% 5.056.366.90| 557.726,02 2.661.373,10| 6,63 5.056.366.90
LEGISLATIVA 97.000.0 97.000, 1107112 55.308,73 0,12 41.691.27| 11.071,12] 55.308,73 0,14 41.691.27
Agiio Legislativa 97.000.0( 97.000.( 11.071,12 55.308,73| 0,12 41.691.27| 11.071,12] 55.308,73 0,14 41.691,27
JUDICIARIA 540000 37.000, 4.560,12] 25.593.66 00 1140634 4.560,12] 25.593.66 00 11.406.34
Agdio Judicidria 54.000,0 37.000, 4.560,12| 25.593,66( 0.0 11.406,34f 4.560,12] 25.593.66| 0.0 11.406,34
ADMINISTRAGAO. 4.087.5000 4.104.0000 43.080.13 183.025,72] 04 392097428 43.080,13 18302572 04 392097428
Plancjamento e Orgamento 2.000,00 2.000,0( 1.070,42| 1.605,63] 0,01 394,37 1.070,42| 1.605,63| 0,01 394,37
Adminisiragio Geral 3.941.500,0 3.979.000.0 23.161.8 93.662.20 02 3.885.337.80) 2316185 93.662.20] 023 3885.337.80
Administragio Financeira 58.000.,0( 44.000( 6.707,58] 29.528,27| 0,00 14.471,73| 6.707,58, 29.528,27| 0,07 1447173
Controle Externo 18.000.0( 10.000.( 1.163,08| 5.807,69| 0,01 4.19231} 1.163,08 5.807.69| 0,01 4.19231
Teenologia da Informagio 13.000.0 14.000, 1.946,74 9.649,49| 0.0: 435051} 1.946,74| 9.649.49| 0,02 4.350,51
Administagdo de Recitas 55,0000 5500000 9.030.46 4277244 00 1222756 9.030.46 42.772.44) 0.1 1222756
ASSISTENCIA SOCIAL 89.000,0( 146.500,( 20.596,54( 91.754,41] 0,2 54.745,59 20.596,54| 91.754,41 0.23 54.745,59
Admiristagio Geral 1.000,0( 1.000,0( 00 0.0 00 1.000.00] 0,00 0,00 00 1.000.00
As cia & Crianga a a0 Adolescente 16.000.,0¢ 16.000. 967,94 1.908,27| 0,0 14.091,73| 967,94 1.908,27| 0,0 14.091,73
Assisténcia Comunitiria 72.000.0 129.500,0¢ 19.628.6( 89.846,14| 0.2 39.653.86| 19.628,60| 89.846,14| 0.22 39.653.86
RREO — Anexo II (LRF, Art. 52. inciso II. alinea “c”) 1.00
SAUDE 761.000,00| 915.100,0¢ 145.780,14| 674.301,2( 1.4 240.798,80| 145.780,14 674.301,20| 1,68 240.798,80
Administragio Geral 38.000,00( 34.100,0( 4.550,44) 2221168 0,0: 11.888,32f 4.550,44 22.211,68| 0,06 11.888,32
Atengllo Basica 435.000,00| 482.500,0( 78.734,53| 361.187.79) 0,7 121.312.21 78.734,53] 361.187.79) 0.9 12131221
Assisténcia Hospitalar  Ambulatoral 200.000,00 303.500,0 50.374,76 22730429 05 76.195,78] 50.374,76) 2273042 057 76.195,78
Suporte Profilatico ¢ Terapéutico 19.000,0 19.000,0( 1.017,64 12.220,45 0,0: 6.779,55| 1.017,64 12.220,45| 0,03 6.779,55
Vigilancia Sanitdria 26.000.0( 28.000,0( 3.727,64 18.826,7° 0,04 9.173.21 3.727.64| 18.826.79| 0,05 9.173.21
Vigilincia Epidemiologica 43.000,0( 48.000,0( 7.375,13 32.550.27) 0,0° 15.449.73| 7.375,13 32.550.27| 0.08 15.449.73
TRABALHO 16.000,0( 16.000,0( 2.409,78| 11.897,55 0,03 4.102,45| 2.409,78 11.897,55) 0,03 4.102,45
Relagio de Trabalho 16.000,0( 16.000,0( 2.409,78| 11.897,55 0,03 4.102,45| 2.409,78 11.897,55) 0,03 4.102,45
EDUCACAO 1.346.500,00( 1.513.540,0( 189.129,25| 930.928,09| 2,04 582.611,91 189.129,25 930.928,09) 232 582.611,91
Ensino Fundamental 699.000,00| 833.040,0( 113.407,82| 543.114,75| 1,1 289.925,25| 113.407.82 543.114,75| 1.3 289.925.25
Educagdo Infantil 620.000,00| 653.000,0( 72.448,95| 373.773.47| 0.8: 279.226,53| 72.448,95) 373.773.47| 093 279.226,53
Educagio de Jovens ¢ Adultos 10.000,01 10,0000 1.229.80) 5.491.94 001 450802 1.229.80) 5.491.98 001 450802
Educagio Especial 17.500,0 17.500,0( 2.042,68] 8.547,8 0,0 8.952,11 2.042,68 8.547,89) 0,02 8.952,11
CULTURA 16.000,0( 16.000,0( 2.237,20| 10.935.2( 0,0 22 10.935.20( 0,03 5.064,80
Difusiio Cultural 16.000,0( 16.000,0( 2.237,20| 10.935,2 0,0 10.935.20( 0,03 5.064,80
URBANISMO 309.000,00( 304.000,0¢ 42.027,00( 214.748.63| 04° 42.027,00] 214.748.63| 0.53) 89.251,37
Servigos Urbanos 309.000,00 304.000,0 4202700 21474863 04 89.251,37] 42.027.00| 21474863 053 8925137
SANEAMENTO 76.500,0¢ 76.500,0¢ 15.755,28 70.582,0¢ 0,1 5.917,91 15.755,28] 70.582,09| 0,18 591791
Administragio Geral 30.500,0¢ 30.500,01 7.112,82| 28.763,45 0,0¢ 1.736,55| 7.112,82] 28.763,45| 0,07 1.736,55
Sancamento Bésico Urbano 46.000.,00| 46.000,0( 8.642,46| 41.818,64 0,0¢ 4.181,36| 8.642.46| 41.818,64| 0.1 4.181,36
‘GESTAO AMBIENTAL 3.000,0¢ 100,00 0.0 0.0 0,0( 100.00( 0.00| 0.00f 0.0 100,00
Controle Ambiental 3.000,0( 100,00 0.0 0.0 0,0( 100.00f 0.00| 0.00f 0.0 100,00
AGRICULTURA 30,0000 4200001 7.124,10 31.296.14 00 10.703.82] 7.124,10) 3129618 0.8 10.703.82
Adminisragio Geral 30,0000 4200001 7.124,10 31.296.14 00 10.703.82] 7.124,10) 3129618 0.8 10.703.82
INDUSTRIA 2.000,0 2.000,00 0,0 0,0 0,00 2.000,00| 0,00| 0,00( 0,0( 2.000,00
Promogio Industrial 2.000,0¢ 2.000,0( 0,0 0,0 0,0( 2.000,00| 0,00| 0,00( 0,0 2.000,00
DESPORTO E LAZER 45.000,0( 48.000,0( 7.086,30| 34.269.15 0,0° 13.730,85) 7.086,30| 34.269.15| 0.0 13.730,85
Desporto Comunitirio 45.000,0( 48.000,0( 7.086,30| 34.269.15 0,0° 13.730,85) 7.086,30| 34.269.15| 0.0 13.730,85
ENCARGOS ESPECIAIS 370.000,00( 400.000,0 66.869,06( 326.732,49| 0,71 73.267,51 66.869.,06) 326.732,49| 0.81] 73.267,51
Servigo da Divida e 370.000.00 400.00001 66.869.06 326.732.49) 071 7326751 66.869.06) 326.732.49) 081 7326751
TOTAL 69.033.100,00| 84.037.826.86| 9.201.596,89)| 45.724.582,80| 100,00 38.313.244,06 9.255.660,51 40.157.159,93 100,00/ 43.880.666,93
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Prefeito (a)

BEATRIZ AP. DE OLIVEIRA

Contadora

LEANDRO ANTONIO LIMA CARVALHO

Tesoureiro
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NOROESTE PR

CIUENP

Consdrcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

ESTADO DO PARANA
Processo Administrativo n° 84/2023
CIUENP - Consércio

Emergéncia do Noroeste do Parana - SAMU 192 — Noroeste do Parana.

Interessado: Intermunicipal de Urgéncia e

Objeto: Aquisicdo de 01 bateria para C: sor — modelo Life — marca
Lifemed, para os atendimentos do SAMU 192 - Noroeste do Parana,
i ancias do C

Venho, nesta oportunidade, ratificar o ato por mim praticado na solicitagéo da

de uso imp i na

contratagdo acima descrita, mediante dispensa de licitagdo.
Umuarama/PR, 16 de Novembro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO

PRESIDENTE DO CIUENP

(3e)is2

NOROESTE PR

CIUENP

Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

ESTADO DO PARANA

Processo Administrativo n°® 86/2023
CIUENP - Consércio
Emergéncia do Noroeste do Parana — SAMU 192 — Noroeste do Parana.
Objeto: Aquisigdo de 06 de
- marca Prolife, para os atendimentos do SAMU 192 - Noroeste do Parana,

Interessado: Intermunicipal de Urgéncia e

para C. — modelo D8

de uso do Consorcio.

pr na
Venho, nesta oportunidade, ratificar o ato por mim praticado na solicitagao da
contratacdo acima descrita, mediante dispensa de licitagéo.

Umuaramal/PR, 16 de Novembro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO

PRESIDENTE DO CIUENP

CIUENP

Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

Portaria n° 448/2023

HOMOLOGA e ADJUDICA:

O Presidente do Consrcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana - CIUENP, no

uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

Art. 1° - Fica homologado o julgamento proferido pelas Comissdes Especiais de Licitagéo sobre a os itens

apresentados nas Licitagoes:

a) EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N.° 27/2023 - Objeto: futura contratagio de empresa
especializada na prestagdo de servigos de gestao de frotas por meio de sistema eletrnico, para a
manutengéo, preventivo e corretivo e abastecimento dos veiculos que compdem a frota do
Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parané — CIUENP, através de

GR)iss

NOROESTE PR

({*ﬁ 'SIAMU CIUENP - QONSORCIO INTERMUNICIPAL DE'URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192

NOROESTE PR

Intengdes e Estatuto, ¢ de acordo RESOLVE:

rede de e
Lote 01
Proponente Proposta | Situagéo Observacao
BC GESTAO DE FROTAS E ABASTECIMENTOS 501 |Lance Valido
Lo Final / Vencedor
Outubro de 2023.
Lote 02
Proponente Proposta | Situagéo Observagao
ULTORIA E ADMINISTRAGAO D Lance  Valido
FIREL 4,53 | Final / Vencedor
Publique-se, notifique-se,

Art. 2°- Fica adjudicado em favor do licitante vencedor os objetos dos certames licitatorios.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

UmuaramalPR, 17 de Novembro de 2023.

NOROESTE DO PARANA

PORTARIA N°445 /2023

EXONERA O SERVIDORA
MONICA APARECIDA DOS SANTOS

registre-se ¢ cumpra-se.

O Presidente do Conséreio Intermunicipal de Urgéncias ¢ Emergéncias do
Noroeste do Parang CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
n° 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de

Art. 1° EXONERAR a pedido, a partir de 13 de Novembro de 2023, a Sra
MONICA APARECIDA DOS SANTOS portadora da Cédula de Identidade n® 7.508.310-6 SESP-
PR, admitida em 09 de Outubro de 2023, ocupante do emprego piblico por prazo indeterminado de
Técnica de Enfermagem Socorrista, pelo regime CLT, lotado na Base descentralizada situada no

municipio de Nova Londrina, Estado do Parand, ficando revogado da Portaria n® 395/2023, de 06 de

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Umuarama-PR, 17 de Novembro de 2023

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana
DECRETO N° 2.479 DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023.
Dispoe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, e da outras providéncias;
O Prefeito Municipal de Mariluz, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais e
especialmente as que lhe foram conferidas pela Lei n® 2.082 de 14 de dezembro de 2022 e,
Considerando, a inexisténcia de dotagé@o no orgamento vigente:
Decreta:
Art. 1°. Fica aberto no orgamento vigente do Municipio de Mariluz, um CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), por anulagdo parcial de dotagdes
orgamentarias, conforme discriminagéo.
Suplementagao
02.000.00.000.0000.0.000.GOVERNO MUNICIPAL
02.003.00.000.0000.0.000.PROCURADORIA JURIDICA
02.003.02.061.0003.2.005.MANUTENGAO DA DIVISAO DE PROCURADORIA JURIDICA
47-4.4.90.52.00.0001000EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE9.000,00
03.000.00.000.0000.0.000.SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
03.004.00.000.0000.0.000.DIVISAO DE CADASTRO, TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO
03.004.04.129.0003.2.012.MANUTENGAO DA DIVISAO DE CADASTRO, TRIBUTAGAO E
FISCALIZAGAO
106-3.3.90.39.00.00010000UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA1.000,00
Total Suplementag&o: 10.000,00

Art.2°. Para a cobertura do Crédito Adicional Suplementar descrito no artigo 1°, seréo utilizados
recursos proveniente da anulagéo parcial das seguintes dotagdes orgcamentarias;
Redugao
02.000.00.000.0000.0.000.GOVERNO MUNICIPAL
02.003.00.000.0000.0.000.PROCURADORIA JURIDICA
02.003.02.061.0003.2.005.MANUTENGAO DA DIVISAO DE PROCURADORIA JURIDICA
37-3.1.90.11.00.0001000VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL4.000,00
39-3.1.90.94.00.0001000INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS3.000,00
44-3.3.90.35.00.0001000SERVICOS DE CONSULTORIA2.000,00
03.000.00.000.0000.0.000.SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
03.004.00.000.0000.0.000.DIVISAO DE CADASTRO, TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO
03.004.04.129.0003.2.012.MANUTENGAO DA DIVISAO DE CADASTRO, TRIBUTACAO E
FISCALIZAGAO
109-3.3.90.93.00.0001000INDENIZAGOES E RESTITUIGOES1.000,00
Total Redugéo: 10.000,00 10.000,00
Art.3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Edificio do Pago Municipal de Mariluz, aos 17 dias do més denovembro de 2023.
PAULO ARMANDO DA SILVAALVES
Prefeito Municipal
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PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 119/2023
PREGAO PRESENCIAL N2 78/2023

Processo: n.2 161/2023. Pregdo Presencial n? 78/2023. Objeto: Registro de pregos para eventual e futura aquisi¢do
de materiais para decoragdo natalina para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Comunicagdo e
Cultura do Municipio de Pérola, Estado do Parand. Assinatura da Ata: 17/11/2023. Vigéncia: 12 meses a contar da
assinatura. Empresa classificada em 1° lugar: SANTOS & PEREIRA DE ALMEIDA LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 29.975.073/0001-80, estabelecida na Av. Dona Pérola Byington, n? 919,
centro, CEP  87540-000, na cidade de Pérola/PR, conforme especificacdes, condicdes e pregos registrados
constantes abaixo:

Marca/ Valor

Lote | Item Descri Unid. | Quant. Modelo Unit Valor Total
Pisca de Natal contendo 100 ldmpadas
de LED, LED fixo, fio verde com
didmetro de @ 2,2mm UL reforcado IP

1 1 44, Luz Branco Frio, a prova d’agua para UN 5.268 RIE 49,26 | 259.501,68

uso externo, com conexdo
macho/fémea, voltagem 220V, poténcia
de 2,3W, 10m de comprimento.
Mangueira luminosa LED BRANCA FRIO,
espessura de 13mm, contendo a
quantidade minima de 30 LEDS por
metro, consumo de 3 WATTS p/ metro,
1 2 LEDs na horizontal, com luz 3609, RI 27 RIE 1.084,67 29.286,09
acompanha 5 cabos de ligagdo, 5
conectores de emenda, e 5 terminais
para vedagdo por rolo. Fornecido em
bobinas / rolo com 100 metros.
Mangueira luminosa LED  VERDE,
espessura de 13mm, contendo a
quantidade minima de 30 LEDS por
metro, consumo de 3 WATTS p/ metro,
1 3 LEDs na horizontal, com luz 3609, RI 4 RIE 960,17 3.840,68
acompanha 5 cabos de ligagdo, 5
conectores de emenda, e 5 terminais
para vedagdo por rolo. Fornecido em
bobinas / rolo com 100 metros.
Mangueira luminosa LED VERMELHO,
espessura de 13mm, contendo a
quantidade minima de 30 LEDS por
metro, consumo de 3 WATTS p/ metro,
1 4 LEDs na horizontal, com luz 3609, RI 3 RIE 1.084,67 3.254,01
acompanha 5 cabos de ligagdo, 5
conectores de emenda, e 5 terminais
para vedagdo por rolo. Fornecido em
bobinas / rolo com 100 metros.

Cascata de Natal 400 LED BRANCO fixo,
1 5 fio branco, 10x065m, a prova d'dgua, PCT 24 RIE 122,25 2.934,00
P44 para uso externo.

Abragadeira de nylon pct 3,6x200 com

1 6 100 PCT 400 ATOPY 21,35 8.540,00
. MEG
1 7 Fio paralelo 2x2,5mm MT 2.000 FLEX 5,87 | 11.740,00
. MEG
1 8 Fio paralelo 2x1,5mm MT 1.500 FLEX 3,98 5.970,00
1 9 Fita isolante preta 3M 18,3M RI 50 FOX LUX 11,55 577,50
1 10 | Pitdo zincado ¢/ bucha 6 UN 600 ATOPY 0,83 498,00

VALOR TOTAL DA ATA = R$ 326.141,96 (trezentos e vinte e seis mil cento e quarenta e um reais e noventa e seis
centavos).
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Prefeito o) Contadora Tesourciro

MUNICIPIO DE MARILUZ
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PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES. BEATRIZ AP, DE OLIVEIRA LEANDRO ANTONIO LIMA CARVALHO

Prefeito (a) Contadora Tesoureiro

MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana .
AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 83/2023
O MUNICIPIO DE PEROLA, Estado do Parand, torna publico, que fara realizar
licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, objetivando a contratacdo do
objeto abaixo especificado, observada as disposi¢des contidas na Lei n°® 10520/02,
Lei n° 8666/93 e suas alteragdes, Lei Complementar n° 123/06 e suas alteragdes,
Decreto Federal n° 10.024/2019, e demais legislagdes pertinentes, bem como as
disposigdes contidas no presente Edital.
OBJETO: Contratagdo de empresas para fornecimento de equipamento/material
permanente utilizando-se saldos remanescentes, recursos habilitados pela
Resolugdo SESA n° 780/2019, visando atender as necessidades da Unidade Basica
de Saude Conceigdo Assuncdo dos Anjos, do Municipio de Pérola, Estado do
Parana.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até 09h:00m do dia 29/11/2023.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: De 09h:01m a 09h:10m do dia 29/11/2023.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 09h:11m do dia 29/11/2023.
LOCAL: PLATAFORMA BLL.
MODO DE DISPUTA: Aberto.
TIPO DE LICITACAO: Menor Prego Por Item.
VALOR MAXIMO DA LICITAGAO: R$ 102.330,73 (cento e dois mil, trezentos e
trintas reais e setenta e trés centavos).
LEGISLAGCAO APLICAVEL: Lei n® 10520/02, Lei n° 8666/93 e suas alteragdes, Lei
Complementar n° 123/06 e suas alteragdes, Decreto Federal n° 10.024/2019.
INFORMAGCOES: O inteiro teor do Edital encontra-se disponivel no enderego
eletronico: http://www.perola.pr.gov.br/, no link Processos Licitatérios. Informacdes
adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimentos deverao ser dirigidos & Comissao
de Licitacdo no enderegco mencionado, através do endereco eletronico: bll.org.br ou
pelo Fone: (44) 3636-8300, de Segunda a Sexta-feira, das 08h30min as 11h30min e
das 13h00min as 17h00min.
Pérola/PR, 16 de novembro de 2023.
VALDETE CUNHA
Prefeita Municipal

AVISO DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
PREGAO PRESENCIAL N.2 054/2023
REGISTRO DE PRECOS 029-2023

0 MUNICIPIO DE MARILUZ torna piblico o certame licitatério, na modalidade de PREGAO
PRESENCIAL - REGISTRO DE PRECOS, com participagdo exclusiva de MICRO EMPRESAS,
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE e MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, com exclusividade na
contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno porte locais, em conformidade com
os preceitos da Lei Complementar Municipal n® 12 de 30/05/2022, Lei Federal n® 14.133 de 01
de abril de 2021, Leis Complementares n® 123/06 e 147/2014, do tipo MENOR PRECO POR
ITEM.

OBJETO: Registro de Pregos destinado a aquisicao de Géneros Alimenticios para o preparo da
Merenda Escolar, com o propésito de suprir as demandas dos CMEIS e Escolas Municipais de
Mariluz, conforme termo de referéncia, e elementos instrutores constantes do edital.

DATA DE ABERTURA: 30 de novembro de 2023.
HORARIO: 09:00 horas. LOCAL: Sala de Licitagdes - Av. Marilia, n® 1.920 - Centro

O presente edital podera ser retirado no Portal Transparéncia do Municipio ou na Divisdo de
Compras, situada a Avenida Marilia, n® 1920, Centro. Informagdes pelo fone (44) 3534-8000
com Karina.

Mariluz, 17 de novembro de 2023.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

REPUBLICADO POR INCORREGAO

DECRETO Ne° 352, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023.

Sumula: Dispde sobre a abertura de Crédito Suplementar por Anulagéo de dotagdo para 2023, incluséo nos anexos
do cronograma de desembolso, na programagéo financeira, nas Diretrizes Orgamentarias para 2023 e no Plano
Plurianual de 2022-2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e considerando as
disposi¢des da Lei Municipal n® 3.265 de 27 de dezembro de 2022,

Art. 1° Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio e incluido nos anexos do cronograma de desembolso,
na programagcéo financeira, no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, Crédito Suplementar no valor
de até R$ 2.000,00 (dois mil reais) por anulagéo de dotag&o, de acordo com a seguinte ordem classificatoria:
Orgéo............. 10 S. M. DE AGRIC., PECUARIA, MEIO AMBIENTE E SERVICOS PUBLICOS
Unidade Orgamentaria: 10.02 Obras, Servigos Publicos e Rodoviarios
15.452.0005.2061 Manutengao do Sistema de Videomonitoramento
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (FR 000) R$ 2.000,00
TOTAL R$ 2.000,00
Art. 2° A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fara através da anulagao parcial das
seguintes dotagdes orgamentarias:

Orgao .10 S. M. DEAGRIC., PECUARIA, MEIO AMBIENTE E SERVICOS PUBLICOS

Unidade Orgamentaria: 10.02 Obras, Servigos Publicos e Rodoviarios

15.452.0005.2061 Manutengao do Sistema de Videomonitoramento

3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO (FR 000) R$ 2.000,00
TOTAL R$ 2.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pérola, 16 de novembro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita




UMUARAMA, SABADO, 18 DE NOVEMBRO DE 2023

www.ilustrado.com.br/publicacoes-legais/ | Umuarama llustrado

leis@ilustrado.com.br

Zgr= PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
i Estado do Parani

Relatoério de Gestio dos Direitos da Crianga e da Adolescéncia

OUTUBRO/2.023
Despesa Empenhada Despesa Liguidada Despesa Paga

Atividades Prevista [ Despesa Atualizada|  No Bimestre | Até o Bimestre [ No Bimestre| Até o Bimestre [  No Bimestre| Até o Bimestre|  Saldo a Pagar | Saldo a Empenhar
5005 - AQUISIGAO DE VEICULOS PARA A 33500000 168.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 168.000.00
SECRETARIA DE EDUCACAO
5006 - CONSTRUGAO, AMPLIACAO E 240.000,00 240.000,00 0,00 240.000,00 0,00 93.684,72 0.00 93.684,72 14631528 0.00
REFORMA NAS ESCOLAS MUNICIPAIS E
SECRECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO
6017 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DE 466.000,00 466.000,00, 30.924,52 29821116 38.180,13) 295.660,19 32.963.60 290.443,66 7.767.50 167.788.84
ALIMENTACAO ESCOLAR
6018 - MANUNTENGAO DO TRANSPORTE 1.001.500,00 1.398.790.75 5204764 102551308 5467875 1.025.400,16 58.947.57| 101713948 8.373.60 373.277.67
ESCOLAR
6019 - MANUTENGAO DO TRANSPORTE 491.000,00 49100000, 46.152,58 165.071.18 4615258 165.071,18 46.152,58 165.071,18 0,00 325.928.82
ESCOLAR - FUNDEB 30%
6020 - MANUTENGAO DA ESCOLA MANOEL 2.207.000,00 2.267.000,93 163.07802|  1.599.748.33 163.078,02  1.599.748.33 169.71091[  1.599.748,33 0,00 667.252,60
RIBAS - FUNDEB 70%
6021 - MANUTENGAO DA ESCOLA MANOEL 45750000 459.904.94, 49.46131 356.571.18 49.461.31 356.571,18 49.461.31 35657118 0,00 103.333,76
RIBAS - FUNDEB 30%
6022 - MANUTENGAO DA ESCOLA MANOEL 386.000,00 568.070,00 10975.67 355.034.90 18.138.34 350.272,08 19.766,40. 34917154 5.863,36 213.035.10
RIBAS - OUTROS RECURSOS DA
EDUCACAO
6023 - MANUTENCAO DA ESCOLA 125.000,00 72.500,00 0,00 71.388.87 0,00 71.388.87 0,00} 71.388.87 0,00 L1113
LAUDELINO ROSA DE MELO - FUNDEB 70%
6024 - MANUTENGAO DA ESCOLA 47.500,00 40.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 40.000,00
LAUDELINO ROSA DE MELO - FUNDEB 30%
6025 - MANUTENGAO DA ESCOLA 55.500,00 1.100,00 0,00 376,65 0,00 376,65 0,00 376,65 0,00 72335
LAUDELINO ROSA DE MELO - OUTROS
RECURSOS DA EDUCAGAO
6026 - MANUTENCAO DA ESCOLA 595.000,00 615.000,00 44.866,43 41026155 44.866,43 410.261,55 4486643 410.261,55 0,00 204.738.45
AUGUSTA G.LOPEZ - FUNDEB 70%
6027 - MANUTENCAO DA ESCOLA 135.000.00 115.000,00 0,00 1233032 0,00 1233032 0,00 1233032 0,00 102.669.68
AUGUSTA G.LOPEZ - FUNDEB 30%
6028 - MANUTENGAO DA ESCOLA 165.000.00 289.100,00 16.962,68 163.478.24 16.686,93 161.644,24 16.699,53 16154139 193685 125.621.76
AUGUSTA G.LOPEZ - OUTROS RECURSOS
DA EDUCACAO
6029 - MANUTENCAO DA SECRETARIA 394.000,00 394.000.00 39.041,61 14752333 39.050,61, 147.09725 39.050.61 147.09725 426,08 246.476.67
MUN. DE EDUCACAO - FUNDEB 30%

Fs
OUTUBRO/2.023

6030 - MANUTENGAO DA SECRETARIA 264.000,00 502.000,00 1322629 324306.80 9.549.21 304.788.47 10.699.67 304788.47 1951833 177.693.20
MUN. DE EDUCAGAO - OUTROS RECURSOS
DA EDUCAGAO
6031 - MANUTENGAO DA ESCOLA §20.000.00 820.000,00 52.499.43 529.520,82 52.499.43) 529.520.82 52.499.43 529.520.82 0.00 290479,18
ARNALDO BUSATO - 70%
6032 - MANUTENGAO DA ESCOLA 115.000.00 115.000,00 0,00 27.020.70 0,00 27.020,70 0,00 27.020,70 0.00 87.979.30
ARNALDO BUSATO - 30%
6033 - MANUTENGAO DA ESCOLA 188.000,00 268.200,00 1764528 174.367,70 17.669.09 171.054.48 1687997 169.781.38 458632 93.832.30
ARNALDO BUSATO - OUTROS RECURSOS
DA EDUCACAO
6034 - MANUTENGAO DO CEMEI - 1.565.000,00 1565.000.00 79.329,04 863.444,57 79.329,041 863.444,57 79.329.04 863.444,57 0.00 701.555.43
PROFESSORA MARIA BASAGLIA - 70%
6035 - MANUTENGAO DO CEMEI - 310.000,00 310.000,00 12.082,80 82.666,61 12.082,80 82.666.61 12.082.80] 82.666.61 0.00 22733339
PROFESSORA MARIA BASAGLIA - 30%
6036 - MANUTENGAO DO CEMEI - 310.000,00 44220000 2782088 288.363.91 27.548,18) 279.406,57 30.950.58 279.023.52 9.34039 153.836.09
PROFESSORA MARIA BASAGLIA - OUTROS
RECURSOS DA EDUCACAO
6037 - MANUTENGAO DA CRECHE - 905.000,00 905.000,00 62.05431 607.060,63 62.054,31 607.060.63 6205431 607.060,63 0.00 297.939.37
PROFESSORA MARIA ALVINA O.
BRANCO-70%
6038 - MANUTENGAO DA CRECHE - 175.000,00 175.000,00 0,00 69.946,62 0,00 69.946,62 0,00 69.946.62 0.00 105.053,38
PROFESSORA MARIA ALVINA O. BRANCO -
30%
6039 - MANUTENGAO DA CRECHE - 249.000.00 395.200,00 28.489.55 22550132 28.535.05) 21681040 28,535.05 216.648.91 8.852.41 169.698.,68
PROFESSORA MARIA ALVINA O. BRANCO -
OUTROS RECURSOS DA EDUCACAQ
6042 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DE. 73.000,00 73,000,001 3.54584 3635388 3.545,84] 3635388 3.545.84 36353.88 0.00 36.646.12
EDUCAGAO ESPECIAL - FUNDEB 70%
6043 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DE 326.150,00 356.150,00 4.689,65 279.110,58 29.886,3)) MmN 33.083.01 M7 639336 77.039.42
EDUCACAO ESPECIAL - OUTROS RECURSOS
DA EDUCACAO
6073 - MANUTENGAO DO FUNDO 241.000.00 32759044 323480 200.034,80 27.572,30) 169.509,80 2757230 169.509,80 30.525,00 127.555,64
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E
DO ADOLESCENTE
6074 - PROTECAO SOCIAL BASICA - 147.000.00 177.255.73 1827935 91.789.28 15.661,02 $7.007.71 1442136 84.363.05 742623 85.466.45
SERVICOS DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS
6075 - MANUTENGAO DO CONSELHO 244.000,00 248.613.84 13.352,56 137.556,24 1344111 13736541 1133872 135.263.02 220322 111.057.60
TUTELAR

Total Geral 13.033.150,00 14.265.676,63|  790.660,24|  8.782.553,25|  849.666,81 8.544.180,61|  860.611,02 s,szzms,}zl 259.617.93 5.483.123.38

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES BEATRIZ AP. DE OLIVEIRA

Prefeito (a) Contadora

LEANDRO ANTONIO LIMA CARVALH

Tesoureiro

@ .SI’;'“" CIUENP - gONS(’)RCIO INTERMUNICIPAL DE’URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192

NOROESTE PR NOROESTE DO PARANA

PORTARIA N°447 /2023

EXONERA O SERVIDOR
RODRIGO DE LIMA MORTEAN

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do
Noroeste do Paran CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
n° 11,107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes e Estatuto, e de acordo RESOLVE:

Art. 1. EXONERAR a pedido, a partir de 16 de Novembro de 2023, a St
RODRIGO DE LIMA MORTEAN portador da Cédula de Identidade n° 1.612.639-4 SESP-MT,
admitido em 01 de Feverciro de 2021, ocupante do emprego publico por prazo indeterminado ~de
Operador de Radio, pelo regime CLT, lotado na Central de Regulagio situada no municipio de
Umuarama, Estado do Parand, ficando revogado da Portaria n° 49/2021, de 29 de Janciro de 2021.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Umuarama-PR, 17 de Novembro de 2023

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP

“EFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana

Secretaria de Administragio ¢ Finangas — Divisio de Cadastro,
Tributagdo ¢ Fiscalizagio

NOTIFICAGAO

A Divisdgo de Cadastro, Tributagdo e Fiscalizagdo, da
Prefeitura Municipal de Mariluz, Notifica, os Senhores Contribuintes, abaixo
descritos, para no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar a partir do dia 18 de
outubro de 2023, a comparecerem na Diviséo acima descrita, para tratarem de

assuntos de seus interesses.

CADASTRO | NOME
14525 HELCIO JESUS FERREIRA
14525 EDNA ABILIA DOS SWQS’ e

Edificio do Pa al, aos 17 dias do més dexiovembro de 2023.

Tributagao e Fiscalizagdo

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

PORTARIA N° 512/2023

Concede Licenga Prémio ao servidor SIDNEI AQUINO BATISTA, e da outras
providéncias.

APREFEITADE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n° 02/2010, de 12 de abril
de 2010(Estatuto dos Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor SIDNEI AQUINO BATISTA, matricula n® 2171-7,
ocupando o cargo de Motorista, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo,
Esporte e Lazer, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio, referente ao periodo
aquisitivo (2016/2022) a partir de 14 de novembro de 2023 a 10 de fevereiro
de 2024(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parana, 16 de novembro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 514/2023

Concede Férias ao servidor EDER APARECIDO FRANGA, e da outras
providéncias.

APREFEITADE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n° 02/2010, de 12 de abril
de 2010(Estatuto dos Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor EDER APARECIDO FRANGCA, matricula n°® 2579-
8, ocupando o cargo de Chefe da Divisdo de Controle de Doencas Infecciosas,
lotado na Secretéria Municipal de Saude, 15 (quinze) dias de férias, referente
ao periodo aquisitivo (2023/2024) a partir de 08/01/2024 a 22/01/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parana, 16 de novembro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 513/2023

Concede Férias a servidora CONSUELO NADAL, e da outras providéncias.
APREFEITADE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n° 02/2010, de 12 de abril
de 2010(Estatuto dos Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora CONSUELO NADAL, matricula n°® 1585-7,
ocupando o cargo de Médico Veterinario, lotada na Secretaria Municipal de
Agricultura, Pecuaria, Meio Ambiente e Servigos Publicos, 15 (quinze) dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo (2022/2023) a partir de 05/12/2023
a 19/12/2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parand, 16 de novembro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE IVATE - PR

CNPINCOBASS0BI00T35
Rua Mandaguari, 2205 — Municipio de Ivaté — Estado do Paran:
SE 57525000~ FonelFax 44-3673:1260

RESOLUGAO N° 13/2023

SUMULA: Aprova ADESAO do municipio de Ivaté
ao Programa Estratégico da Secretaria de Estado
da Saude - Qualificagao de Atengdo Primaria &
Saude, visando o Incentivo Financeiro de
Investimento para o Transporte Sanitario, para o
exercicio de 2023, outras providencias.

O Pleno do Conselho Municipal de Satide de Ivaté — PR, em reunido
realizada no dia 17 de novembro de 2023, no uso das prerrogativas conferidas pela Lei Municipal

n° 005/1993, de 01 de margo de 1993;
RESOLVE:

Art. 1°. - APROVAR a Adesao do Municipio de Ivaté ao Programa
Aprova ADESAO do municipio de Ivaté ao Programa Estratégico da Secretaria de Estado da
Saide — Qualificagdo de Atencdo Primaria & Saide, visando o Incentivo Financeiro de
Investimento para o Transporte Sanitrio, para o exercicio de 2023, conforme Resolugdo SESA n®
143212023, no valor de RS 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais) para aquisigao de um veiculo

basico.

Paragrafo Segundo: o veiculo serd lotado na UAPSF DE IVATE -

CNES n° 7258372, localizado na Rua Mandaguari n° 2193, sede do municipio de Ivaté.

Art. 2.° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Ivaté — PR, 17 de novembro de 2023.

Jucélia Apareidal Fagundes Moreira Ribeiro
Presidente do CMS
Ivaté-PR

v y
MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

PORTARIA N° 515/2023

Concede Férias ao servidor RUBENS GABARRAO, e da outras providéncias.
APREFEITADE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées
legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 02/2010, de 12 de abril
de 2010(Estatuto dos Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor RUBENS GABARRAO, matricula n° 2448-1,
ocupando o cargo de Diretor do Departamento de Obras e Posturas, lotado
na Secretaria Municipal de Fazenda e Administragdo, 15 (quinze) dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo (2022/2022) a partir de 15/12/2023 a
29/12/2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parana, 16 de novembro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 519/2023 i

Concede Férias a servidora ROSAINE SILVERIO PEREIRA DA SILVA, e da
outras providéncias.

APREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 02/2010, de 12 de abril
de 2010(Estatuto dos Servidores Publicos).

RESOLVE: i

Art. 1° Conceder a servidora ROSAINE SILVERIO PEREIRA DA SILVA,
matricula n® 2118-0, ocupando o cargo de Agente Comunitaria da Salde,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 30(trinta) dias de férias, referente
ao periodo aquisitivo (2022/2023), a partir de 03 de janeiro de 2024 a 01 de
fevereiro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola — Parana, 17 de novembro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 518/2023

Concede Férias ao servidor GERSON RODRIGUES MIRANDA, e da outras
providéncias.

APREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 02/2010, de 12 de abril
de 2010 (Estatuto dos Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor GERSON RODRIGUES MIRANDA, matricula
n° 564-9, ocupando o cargo de Agente de Servigos Especiais, lotado na
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Meio Ambiente e Servicos
Publicos, 30 (trinta) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo (2022/2023),
a partir de 20 de novembro de 2023 a 19 de dezembro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola — Parana, 17 de novembro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 517/2023

Concede Férias a servidora MARCIA DYMKOWSKI, e da outras providéncias.
APREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n° 02/2010, de 12 de abril
de 2010(Estatuto dos Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora MARCIA DYMKOWSKI, matricula n°® 2368-0,
ocupando o cargo de Agente Comunitaria de Saude, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, 30(trinta) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo
(2022/2023), a partir de 03 de janeiro de 2024 a 01 de fevereiro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola — Parana, 16 de novembro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 516/2023

Concede Férias a servidora ANNE GISELLE BOLSON BETINELLI, e da
outras providéncias.

APREFEITADE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n° 02/2010, de 12 de abril
de 2010(Estatuto dos Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ANNE GISELLE BOLSON BETINELLI, matricula
n° 1779-5, ocupando o cargo de Atendente de Consultério Dentario, lotada na
Secretaria Municipal de Satde, 30 (trinta) dias de férias, referente ao periodo
aquisitivo (2022/2023) a partir de 08/01/2024 a 06/02/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parana, 16 de novembro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

PORTARIA N° 520/2023

Concede Férias a servidora MARIELE DA SILVA CRUZ, e da outras
providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 02/2010, de 12 de
abril de 2010(Estatuto dos Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora MARIELE DA SILVA CRUZ, matricula n°
2050-8, ocupando o cargo de Agente Comunitario de Saude, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, 30(trinta) dias de férias, referente ao
periodo aquisitivo (2020/2021), a partir de 03 de janeiro de 2024 a 01
de fevereiro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola — Parand, 17 de novembro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 521/2023

Concede Férias ao servidor EVERALDO DOS SANTOS, e da outras
providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 02/2010, de 12 de
abril de 2010(Estatuto dos Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor EVERALDO DOS SANTOS, matricula
n°® 2580-1, ocupando o cargo de Chefe da Divisdo de Controle de
Arboviroses, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 15(quinze) dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo (2023/2024), a partir de 22 de
janeiro de 2024 a 05 de fevereiro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola — Parana, 17 de novembro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 522/2023

Concede Férias ao servidor PEDRO RENATO POIARES BUOSI, e da
outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n°® 02/2010, de 12 de
abril de 2010 (Estatuto dos Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor PEDRO RENATO POIARES BUOSI,
matricula n°® 2411-2, ocupando o cargo de Agente Administrativo, lotado
na Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo, 15 (quinze) dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo (2021/2022), a partir de 16 de
novembro de 2023 a 30 de novembro de 2023 e 15 (quinze) dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo (2021/2022), a partir de 08 de
dezembro de 2023 a 22 de dezembro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola — Parand, 17 de novembro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 523/2023

Concede Férias a servidora LEONICE RIBEIRO DA FONSECA, e da
outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuiges legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 02/2010, de 12 de
abril de 2010 (Estatuto dos Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora LEONICE RIBEIRO DA FONSECA,
matricula n® 2374-4, ocupando o cargo de Agente Administrativo, lotada
na Secretaria Municipal de Comunicagao Social e Cultura, 30 (trinta)
dias de férias, referente ao periodo aquisitivo (2022/2023), a partir de
20 de dezembro de 2023 a 18 de janeiro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola — Parana, 17 de novembro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 524/2023

Concede Férias a servidora ROBENIA COELHO, e da outras
providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 02/2010, de 12 de
abril de 2010 (Estatuto dos Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ROBENIA COELHO, matricula n° 1285-
8, ocupando o cargo de Agente de Servicos Especiais, lotada na
Secretaria Municipal de Comunicagéo Social e Cultura, 30 (trinta) dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo (2022/2023), a partir de 20 de
dezembro de 2023 a 18 de janeiro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola — Parana, 17 de novembro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 525/2023

Atribui Jornada Suplementar a servidora ANGELA MARIA SATIN
MAESTRO e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais e

CONSIDERANDO o contido no artigo n° 47 da Lei n® 1740, de 05 de
Abril de 2012(Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério
do Municipio de Pérola).

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Jornada Suplementar a servidora ANGELA MARIA
SATIN MAESTRO, matricula n® 2773-1, lotada na Secretaria Municipal
de Educacéo, Esporte e Lazer, com 20(vinte) horas semanais, a partir
de 13 de novembro de 2023 a 20 de dezembro de 2023(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.
Pérola-Parana, 17 de novembro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 526/2023

Concede Férias ao servidor VANDO SEBASTIAO SILVA JUNIOR, e da
outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 02/2010, de 12 de
abril de 2010 (Estatuto dos Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor VANDO SEBASTIAO SILVA JUNIOR,
matricula n® 2717-0, ocupando o cargo em comissdo de Chefe da
Divisdo de Apoio Administrativo Geral, lotado na Secretaria Geral, 15
(quinze) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo (2023/2024), a
partir de 20 de novembro de 2023 a 04 de dezembro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola — Parand, 17 de novembro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 527/2023

Concede Férias ao servidor DJALMA CEZAR MONTEIRO BONIN, e
da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 02/2010, de 12 de
abril de 2010 (Estatuto dos Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor DJALMA CEZAR MONTEIRO BONIN,
matricula n°® 1960-7, ocupando o cargo efetivo de Motorista, lotado na
Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) dias de férias, referente ao
periodo aquisitivo (2022/2023), a partir de 27 de dezembro de 2023 a
10 de janeiro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola — Parana, 17 de novembro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PREFEITURA DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 62/2.023
PREGAO ELETRONICO N.° 35/2.023
Processo n” 131/2.023

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO - PREFEITURA,
ESTADO DO PARANA, com sede na Av. Carlos Spanhol, N° 164, na cidade de Sio Jorge do
Patrocinio, Estado do Parand, CNPJ/MF sob o n°® 77.870.475/0001-63.
DO OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO FUTURAS E PARCELADAS
DE VIDROS, JANELAS, PORTAS E DIVISORIAS ALEM DE MANUTENCAO
PREVENTIVAS E CORRETIVAS, PARA ATENDER A DEMANDA DO MUNICIPIO DE
SAO JORGE DO PATROCINIO - PR..
CONTRATADO: ELIEL DE OLIVEIRA DA SILVA, inscrita no CNPJ n® 07.301.200/0001-23,
com sede a RUA CESALTINA MARQUES AFONSO, n° , bairro — CEP: 87555-000, Municipio
de SAO J. DO PATROCINIO, Estado do Parana.

VALOR TOTAL DA ATA: 212.346,64.

DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS: A presente Ata de Registro de Pregos terd a
validade de 12 (DOZE) MESES, inicio da vigéncia em 16/11/23 ¢ termino em 15/11/24, ndo
podendo ser prorrogado.

DA PUBLICIDADE

A ATA DE REGISTRO DE PREGOS serdo publicados no Jornal Oficial do Municipio ¢ os pregos
registrados na Ata no site do municipio através do Portal de transparéncia.

DO FORO COMPETENTE

Fica eleito o foro da cidade de Altonia para dirimir eventuais dividas e/ou conflitos originados pela
presente Ata, com renincia a quaisquer outros por mais privilegiados que possam ser.

Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei Federal 8.666/93 e alteragdes posteriores, e
demais normas aplicveis.

Sio Jorge do Patrocinio — PR, 16/11/23.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
Estado do Parana
TERMO DE RATIFICACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 172/2023
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 026/2023
A vista dos elementos contidos no presente processo devidamente
justificado, considerando que o Parecer Juridico prevé a Inexigibilidade
em conformidade ao disposto no Art. 25, |, da Lei Federal 8.666/93,
considerando que foram cumpridas as exigéncias legais, e no uso
das atribui¢cées que me foram conferidas, em especial ao disposto no
artigo 26 da Lei de Licitagdes, RATIFICO a Inexigibilidade de Licitagcdo
n°. 026/2023, referente a0 REPASSE DE RECURSO ATRAVES DO
TERMO DE COLABORAGAO A ENTIDADE ASSOCIAGAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE TAPEJARA — PR PARA
EXECUGAO DE PROGRAMA DE APOIO E ATENDIMENTO APESSOA
PORTADORA DE DEFICIENCIA. Autorizo em consequéncia, para a
consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco, a proceder-
se transferéncia de recursos financeiros, com vistas nos termos da
declaragdo de inexigibilidade expedida pela Comissdo Permanente de
Licitagdo, em favor da entidade: A.P.A.E. — ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAPEJARA-PR, inscrito no CNPJ
n°® 76.722.982/0001-97, com o valor de R$-10.000,00(dez mil reais),
tudo nas condi¢des previstas no processo de Inexigibilidade.
Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal, em especial
a prevista no caput do artigo 26 da Lei Federal n® 8.666/93, e que, apds,
seja o presente expediente devidamente autuado e arquivado.
Tapejara, 17 de novembro de 2023
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
Estado do Parana
DECRETO N° 2392/2023
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado
do Parand, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei,
RESOLVE:
EXONERAR, o Senhor ILSON DE PAULA, portador da carteira de
identidade RG sob n.° 6.987.270-0 SESP/PR, e cadastro de pessoa
fisica CPF sob n°. 883.649.929-53, ocupante do Cargo em Comissdo
de Secretario Municipal de Industria e Comércio, nomeado pelo Decreto
2304/2023, com data do dia 17 de maio de 2023, EXONERACAO a
partir de 17 (dezessete) de novembro de 2023.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 17
(dezessete) dias do més de novembro de 2023.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal

DECRETO N° 2393/2023

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado
do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:

EXONERAR, o Senhor ANTONIO BRAS DA COSTA, portador da
carteira de identidade RG sob n.° 3.943.543-8 SESP/PR, e cadastro
de pessoa fisica CPF sob n°. 600.783.839-00, ocupante do Cargo
em Comissdo de Secretario Municipal de Obras, Servigos Publicos
e Viagdo, nomeado pelo Decreto 1877/2021, com data do dia 04
de janeiro de 2021, EXONERAGAO a partir de 17 (dezessete) de
novembro de 2023.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 17
(dezessete) dias do més de novembro de 2023.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°: 4610/2023

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado
do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei,
RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor JOSE DA COSTA OLIVEIRA Motorista,
portador do cadastro de pessoa fisica CPF sob n°® 288.140.102-34 e
carteira de identidade RG sob n° 14.303.219-1 SSP-PR, com base na
Lei Municipal n°. 239/2010, com as modificagdes introduzidas pela Lei
n°® 723/2017 e tendo em vista solicitagdo formulada, a concessédo de
02 (duas) diarias, no valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais)
cada, que serdo creditadas em Conta Corrente Especifica, para custos
de alimentagéo e hospedagem na cidade de Campo Largo - Parana,
onde estara transportando paciente para a realizagdo de consulta e
tratamento médico no Hospital Infantil Doutor Waldemar Monastier, nos
dias 20 e 21 de novembro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 17
(dezessete) dias do més de novembro de 2023.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 4611/2023

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado
do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias ao Servidor Publico Municipal Senhor ANTONIO
CARLOS DA SILVA, portador do cadastro de pessoa fisica CPF sob
n° 718.876.529-49 e carteira de identidade RG sob n° 5.295.477-0
SSP-PR, com matricula 205, correspondente ao periodo aquisitivo
2019/2020, usufruindo-as de 20 (vinte) de novembro a 09 (nove) de
dezembro de 2023.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos 17
(dezessete) dias do més de novembro de 2023.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

PREFEITURA DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

EDITAL DE DISPENSA N° 52/2023 PROCESSO N° 145/2023

O Municipio de S&o Jorge do Patrocinio—Pr., torna publico aos
interessados em conformidade com o art. 75, § 3° da Lei Federal n°
14.133/2021, Nova Lei de Licitacbes e Contratos Administrativos,
que a Administragdo pretende realizar a CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGCOS ESPECIALIZADA NA
EXECUGAO DE SERVIGOS DE PINTURA, PARA MANUTENGAO
E CONSERVAGAO DO PREDIO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO
PARANA, Eventuais interessados podem apresentar proposta de prego
no prazo de 03 (trés) dias uteis, oportunidade em que a Administragéo
escolherd a mais vantajosa.

Propostas deverao ser encaminhadas até 08:00 do dia 23/11/2023.

Os interessados em apresentar propostas, deverdo exclusivamente
entregar ou enviar por meio de envelope fechado e indevassados,
“INDETIFICADO” conforme item 1 do edital de contratacéo direta .

O edital encontra-se disponivel no endereco: https://sjpatrocinio.pr.gov.
br (aviso de licitagdes).

Sao Jorge do Patrocinio—Pr., 17 de novembro de 2023.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA
fone (044) 3679-8000

Rua Parar

C
SECRETARIA MUNICIPA.
Telefone (44) 3679-1455

DISTRIBUICAO DE AULAS PARA O ANO LETIVO 2024.

EDITAL N°. 02/2023

A Responsdvel pela Secretaria Municipal de
Educagfio, no uso de suas atribuigdes legais,

TORNA PUBLICO

Através do presente Edital, convoca todos os
professores de 40 horas semanais, pertencentes a0 QUADRO PROPRIO DO
MAGISTERIO DO MUNICIPIO DE TAPIRA, efetivados através de concurso
publico para DISTRIBI AO DE AULAS REFERENTES AO ANO LETIVO
DE 2024, que ocorrer4 na seguinte conformidade:

Data: 18 de dezembro de 2023.
Horério: 08h30min

Local: CMEI - Professor Pedro de Souza Néia

Secretaria Municipal de Educagdo, 16 de
novembro de 2023.

Renata / ida da Silva Raymundo

Renata Ap.* da Silva Raymundo

Secretéria Mun, de Educagéo e Cuitura
Porarian. 412072022

PG 13.792.893.0 - CPF 041.897.680.05

Secretéria Municipal de Educacdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana

DECRETO N°. 2391/2023
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do
Parand, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:
Art. 1°. EXONERAR, a pedido o Servidor Publico Municipal, Senhor FABIO DE
FREITAS DA SILVA, portador da carteira de identidade RG sob n.° 8.062.908-
7 SSP/PR, e cadastro de pessoa fisica CPF sob n°. 027.763.649-38, ocupante
do Cargo de Eletricista — PSS, aprovado no Processo Seletivo Simplificado
n.° 001/2022, sob regime C.L.T., nomeado pelo Decreto 2143/2022 com data
do dia 24 de junho de 2022, EXONERAGCAO a partir de 17 (dezessete) de
novembro de 2023.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na presente data, revogadas as
disposicdes em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 17
(dezessete) dias do més de novembro de 2023.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal

PREFEITURA DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

TERMO DE RATIFICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 017/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 080/2023

O Prefeito Municipal de Tuneiras do Oeste, Estado da Parand, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, considerando que o art.
25 da Lei n° 8.666/93 e suas atualizagbes posteriores, autoriza a inexigibilidade
de licitagdo e com base no Parecer Juridico e justificativas acostadas, resolve
RATIFICAR os termos da INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO DE N° 017/2023 para
contratagdo da empresa INSTITUTO CULTURAL AMIGOS DA VIOLA, com CNPJ
sob o n° 29.377.730/0001-98, com o objetivo de CONTRATAGAO DE ARTISTAS,
REPRESENTADOS PELA EMPRESA INSTITUTO CULTURAL AMIGOS DA VIOLA,
PARA REALIZACAO DE SHOW EM PRACA PUBLICA, NA CIDADE DE TUNEIRAS
DO OESTE/PR, DA DUPLA CARREIRO & CAPATAZ, NO DIA 31/12/2023, conforme
detalhado neste processo administrativo, pelo valor total de R$180.000,00 (cento e
oitenta mil reais).

Dé-se ciéncia desta decisdo aos interessados, providencie-se a celebracdo do
contrato, e 0o empenho da despesa nas dotagdes do orgamento vigente, e publique-se
o presente ato na imprensa oficial, conforme estabelecido no art. 26 da ja citada lei,
para fins de eficacia desta decisdo.

Tuneiras do Oeste/PR, 17 de novembro de 2023.

Taketoshi Sakurada

Prefeito Municipal
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EDITAL DE NOTIFICAGAO n 031/ 2023

notificagdo.

efetuada, queira por gentileza desconsidera-la

LIMPEZA E MANUTENGAO PERIGDICA DO LOTE:

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

Pérola-PR, em 17 de novembro de 2023,

O Municipio e Pérola, Estado do Parand, por meio do Servigo de Fiscalizago, nos termos o artigo 61, do artigo 115, inciso Il e artigo 127 da Lei Complementar
n" 15/2011 (C6digo de Posturas Municipais), e de acordo com o Decreto n® 001 de 03 de janeiro de 2022, notifica Vossa Senhoria, para proceder a limpeza de
seus lotes (Limpeza e manutengo periddica de lotes; Retirada de entulhos de construgdo; Retirada de galhos de drvores e outras plantas; Retirada de objetos,
utensilios e méveis domésticos; Retirada de pneus ou partes de veiculos e/ou Retirada de outros itens), prazo méximo de 15 dias a contar da data da presente

Decorrido o prazo acima concedido, e ndo sendo atendida a notificacdo, serdo aplicadas s penalidades previstas no artigo 115, §3° inciso Il da lei acima
informada, e os servicos serdo executados pelo Municipio de Pérola.
Sendo executado o servigo pelo Municipio, seré cobrada a importancia de R$ 595,90 (Quinhentos e noventa e cinco reais e cinguenta e noventa centavos) de
multa, e pela limpeza e cada lote a importancia de R$ 0,90 (noventa centavos) por m? do terreno.
Outrossim, solicita-se a periédica manutencdo da limpeza do referindo lote. OBS: Manter o terreno limpo, evita objetos que acumulam dgua, eliminando o
criadouro do mosquito transmissor da DENGUE, ZIKA VIRUS e FEBRE CHIKUNGUNYA. Se por ventura no recebimento desta notificagdo a limpeza j4 tenha sido

NILTON MIYAMOTO
ENDERECO: RUA SANTOS DUMONT, 1083
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 199R

LOTE: 13-C

INSC: 327465-0

NILTON MIYAMOTO
ENDERECO: RUA SANTOS DUMONT, 1075
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 199R

LOTE: 13-D

INSC: 3274700

NILTON MIYAMOTO
ENDERECO: RUA SANTOS DUMONT, 1069
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 199R

LOTE: 13- €

INSC: 327475-0

ESPOLIO DE ONOFRE CARTANO DE AMARINHO
ENDERECO: RUA RAPOSO TAVARES, 71
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0191

LOTE: 14-C

INSC: 2735300

SIMONE DA SILVA SANTOS
ENDERECO: RUA CARLOS GOMES, 56
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0191

LOTE: 1981

INSC: 274015-0

EVANIR MARQUES PEREIRA
ENDERECO: RUA BELJA FLOR, 535
BAIRRO: JARDIM PORTO SEGURO
QUADRA: 0005

LOTE: 0008

INSC: 4853000

JOSE FAUSTO PICOLI
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTONIO SOBRINHO, 541
BAIRRO: JARDIM PORTO SEGURO

QUADRA: 0001

LOTE: 01F

INSC: 4803000

JOSE FAUSTO PICOLI
ENDEREO: RUA JOAQUIM ANTONIO SOBRINHO, 531
BAIRRO: JARDIM PORTO SEGURO

QUADRA: 0001

LOTE: 01E

INSC: 4802500

MARCIO DONIZETE WISBOWSKI
ENDEREO: RUA JOAQUIM PEDRO DE CARVALHO,
402

BAIRRO: JARDIM IPE Il

QUADRA: 0002

LOTE: 0001

INSC: 730700-0

EDILEUZA DE FREITAS MORAES
ENDEREO: RUA ALDO TONIATO, 1630
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0001

LOTE: 0008

INSC: 650350-0

RICARDO MITSUO KOMIDO

ENDEREO: RUA ALDO TONIATO, 1610
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0001

LOTE: 0010

INSC: 650450-0

JOSE VITOR TAVARES
ENDEREGO: RUA ALDO TONIATO, 1600
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0001

LOTE: 0011

INSC: 650500-0

REALIZAR — INDUSTRIA, COMERCIO E CONSTRUTORA
S/A

ENDERECO: RUA ALDO TONIATO, 1580

BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il

QUADRA: 0001

LOTE: 0013

INSC: 650600-0

REALIZAR — INDUSTRIA, COMERCIO E CONSTRUTORA
S/A

ENDEREGO: RUA ALDO TONIATO, 1550

BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il

QUADRA: 0001

LOTE: 0015

INSC: 650700-0

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N. ° 4 AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 127/2022

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO —
PREFEITURA, inscrita no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com
sede administrativa a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do
Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. JOSE CARLOS BARALDI, brasileiro,
casado, portador do RG n°® 3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF n° 409.020.649-91, residente e
domiciliado a Avenida Marcionilio Pereira dos Santos, n° 38, Centro, CEP — 87.555-000 na cidade
de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA
a empresa: AZMSJ COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIF.LTDA, inscrita no CNPJ n°
15.509.249/0001-02, com sede & , n® 508, CENTRO - CEP 87555-000 na cidade de SAO JORGE
DO PATROCI - PR, neste ato Representado pelo Sr(a). MARCOS VAN APARECIDO CANOVA,
portador (a) do RG. n° 57826878, e do CPF/MF N° 762.096.959-49, residente e domiciliado a AV.
MARCIONILIO PEREIRA DOS SANTOS CENTRO, SAO JORGE DO PATROCI - PR, resolvem
firmar o presente Termo Aditivo, firmado com amparo da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes,
e fundamentado na Licitagdo Modalidade de Pregéo n° 33/2022, Processo n° 99, mediante as
clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

Clausula Primeira — Do Objeto

Constitui como objeto do presente a contratagdo: AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS (GASOLINA,
ETANOL, DIESEL COMUM E DIESEL S10), PARA ABASTECIMENTO DE VEICULOS E
MAQUINARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO
PARANA.

Clausula segunda — da Supresséo.

Fica estabelecido a supressao de valores dos itens 02 e 03 do Contrato n°. 127/2022.

Lote ItemQtde

Inicial Descrigédo Valor/Unitario VI/Unitario pds supressédo VI/Total da
supressao

1 2 240.000,00 DIESEL COMUM 7,09 6,09 240.000,00

1 3 135.000,00 DIESEL $-107,29 6,15 153.900,00

VALOR DO CONTRATO VALOR DO TERMO ADITIVO VALOR ATUAL DO CONTRATO
R$ 2.711.650,00 R$ - 393.900,00 R$ 2.317.750,00

Clausula Terceira — Do Valor Contratual

O valor do presente termo aditivo, constitui na importancia global de supressdo de R$-393.900,00-
(trezentos e noventa e trés mil e novecentos reais).

Clausula Quarta — Das Ratificagdes

Permanecem ratificadas as demais clausulas e condigdes do instrumento principal, ora aditado,
néo abrangidas neste Termo Aditivo.

Clausula Quinta — Do Foro Competente

Fica eleito o Foro da Comarca de Alténia, Estado do Parana, para que nele venham a ser dirimidas
as eventuais desavengas no cumprimento do presente Contrato. E estando as partes de pleno
acordo com o presente instrumento, firmam-no em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na
presenca de duas testemunhas que também o assinam.

Séo Jorge do Patrocinio-PR, 09/11/23.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO
Estado do Parana
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N. ° 5 AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 127/2022
Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO —
PREFEITURA, inscrita no CNPJ n°® 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com
sede administrativa a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do
Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. JOSE CARLOS BARALDI, brasileiro,
casado, portador do RG n° 3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF n° 409.020.649-91, residente e
domiciliado a Avenida Marcionilio Pereira dos Santos, n° 38, Centro, CEP — 87.555-000 na cidade
de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA
a empresa: AZMSJ COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIF.LTDA, inscrita no CNPJ n°
15.509.249/0001-02, com sede & , n® 508, CENTRO - CEP 87555-000 na cidade de SAO JORGE
DO PATROCI - PR, neste ato Representado pelo Sr(a). MARCOS IVAN APARECIDO CANOVA,
portador (a) do RG. n°® 57826878, e do CPF/MF N° 762.096.959-49, residente e domiciliado a AV.
MARCIONILIO PEREIRA DOS SANTOS CENTRO, SAO JORGE DO PATROCI - PR, resolvem
firmar o presente Termo Aditivo, firmado com amparo da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes,
e fundamentado na Licitagdo Modalidade de Pregdo n° 33/2022, Processo n° 99, mediante as
clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:
Clausula Primeira — Do Objeto
Constitui como objeto do presente a contratagdo: AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS (GASOLINA,
ETANOL, DIESEL COMUM E DIESEL S10), PARA ABASTECIMENTO DE VEICULOS E
MAQUINARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO
PARANA.
Clausula segunda — do Acréscimo
Em razdo da necessidade do objeto, fica estabelecido o acréscimo do quantitativo dos itens do
presente Termo Aditivo, dentro do limite legal de 25% (vinte e cinco por cento) do Contrato n°.
127/2022, em conformidade com o Art. 65, §1° da Lei 8.666/93.
Lote ItemQtde
Inicial Descri¢do

Qtde. Aditivada VI/Unitario  VI/Total

1 2 240.000,00 DIESEL COMUM 60.000,00 6,09 365.400,00

1 3 135.000,00 DIESEL S-1033.750,00 6,15 207.562,50

VALOR DO CONTRATO VALOR DO TERMO ADITIVO VALOR ATUAL DO CONTRATO
R$ 2.317.750,00 R$ 572.962,50 R$ 2.890.712,50

Clausula Terceira — Do Valor Contratual

O valor do presente termo aditivo, constitui na importancia global de R$-572.962,50- (quinhentos e
setenta e dois mil novecentos e sessenta e dois reais e cinquenta centavos).

Clausula Quarta — Das Ratificagdes

Permanecem ratificadas as demais clausulas e condigdes do instrumento principal, ora aditado,
néo abrangidas neste Termo Aditivo.

Clausula Quinta — Do Foro Competente

Fica eleito o Foro da Comarca de Alténia, Estado do Parana, para que nele venham a ser dirimidas
as eventuais desavengas no cumprimento do presente Contrato. E estando as partes de pleno
acordo com o presente instrumento, firmam-no em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na
presenga de duas testemunhas que também o assinam.

Séo Jorge do Patrocinio-PR, 10/11/23.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ76.247.345/0001-06
V. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — ® (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

b

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Torna-se publica, apés cumprimento das formalidades legais, a homologagdo do objeto do
procedimento licitatdrio Inexigibilidade N© 25/2023, em favor da empresa abaixo descrita, conforme
ata lavrada em 13 de novembro de 2023.

Fornecedor: BARAVIERA MASSAGO - ENFERMAGEM LTDA
CNPJ/CPF: 41.428.121/0001-16

[ Quant. [ Valor Unit. [ Valor. Total |
15 ‘ RS 280,00 ‘ RS 4.200,00 ‘

[Ttem | Descrigao
1 [ PLANTAO - ENFERMAGEM - DIURNO DE 12 HORAS
(SEGUNDA A DOMINGO)

Valor Total Homologado - R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais)

Fornecedor: JP FAMILY MED COMPANY LTDA
CNPJ/CPF: 48.782.762/0001-13

Item Descrigdo Quant. Valor Unit. Valor. Total
1 | PLANTAO 12 HORAS DIURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS) 3| R$1.300,00 | RS$3.900,00
MEDICOS

DIURNO - 12 HORAS
(SEGUNDA A DOMINGO)

2 I’L'ANTAO 12 HORAS NOTURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS)
MEDICOS
3 | Plantdo transferéncia e sobre aviso (segunda a domingo)- por hora

~

R$ 1.350,00 | R$2.700,00

>

R$ 108,00 | RS 1.080,00

Valor Total Homologado - R$ 7.680,00 (sete mil, seiscentos e oitenta reais)

Fornecedor: VR FERMINO LTDA
CNPJ/CPF: 52.078.244/0001-90

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA
Rua Paranagud, 518 — CEP 87830-000 — Telefone (044) 3679-8000
C.N.P. 01.738/0001-57
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDL"('A(‘JO
Telefone (44) 3679-1455

DISTRIBUICAO DE AULAS PARA O ANO LETIVO 2024.

EDITAL N°. 03/2023

A Responsavel pela Secretaria Municipal de
Educagéo, no uso de suas atribui¢des legais,

TORNA PUBLICO

Através do presente Edital, convoca todos os
professores de 20 horas semanais, pertencentes ao QUADRO PROPRIO DO
MAGISTERIO DO MUNICIPIO DE TAPIRA, efetivados através de concurso
piiblico para DISTRIBUICAQO DE AULAS REFERENTES AO ANO LETIVO
DE 2024, que ocorrera na seguinte conformidade:

Data: 18 de dezembro de 2023.
Horério: 13h30min

Local: Escola Municipal Campos Sales

Secretaria Municipal de Educagio, 16 de
novembro de 2023.

Renata Aparecida da Silva Raymundo

Item Descrig¢ao Quant. Valor Unit. Valor. Total . X
1| PLANTAO 12 HORAS NOTURNO (SEGUNDA A0S 5[ RST350,00 | RS6.750,00 Secretaria Municipal de Educagdo  Renata Ap* da Silva Raymundo
DOMINGOS) MEDICOS Secretéria Mun. de Educagzo e Cultura
2 [ Plantdo transferéncia e sobre aviso (segunda a domingo)- por hora 5 RS 108,00 RS 540,00 Portaria 0.0 4120/2022
trabalhada RG 13.792.893-0 - CPF 041.897.689-95
3 | PLANTAO - ENFERMAGEM - DIURNO DE 12 HORAS 22 RS 280,00 R$ 6.160,00
(SEGUNDA A DOMINGO)
4 | PLANTAO — ENFERMAGEM NOTURNO - 12 13 R$300,00 | R$3.900,00
HORAS(SEGUNDA A DOMINGO)
5 | PLANTAO TECNICO EM 96 RS 150,00 R$ 14.400,00
ENFERMAGEMDIURNO12HORAS(SEGUNDA A DOMINGO) TG
6 fsl_éxGNUT]\/I\Ig)AT:%I\gSI)N%v(l) ;iN}'ERMA(iLM DIURNO 06 HORAS 106 RS 75,00 | RS$7.950,00 S;?:;E;::M\znm =1 TERMO DE DESIGNACAO DE RESPONSAVEL DA UNIDADE
7 PLANTAO TECNICO EM ENFERMAGEM NOTURNO 12 56| RS170.00 | RS 9.520.00 suL PELO PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO
HORAS (SEGUNDA A DOMINGO) — — e T
§ [ tecnico de enfermagem- plantad de transferencia - segunda a 170 | RS1250 | RS2.12500 ’i}l‘“ } o, { ATUALZACAS E — R—me—‘d_i
domingo- por hora trabalhad
0O FUNCIONARIO ABAIXO SERA RESPONSAVEL POR SOLICITAR SERVICOS RELATIVOS A ELABORAGAO, AVALIACAO E
Valor Total Homologado - R$ 51.345,00 (ci e um mil, tr eq e cinco reais) ATUALIZACAO DO PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO (POP) ESTABELECIDO PARA AS ATIVIDADES DE

Fornecedor: PHBC SAUDE E SERVICOS MEDICOS LTDA
CNPJ/CPF: 51.462.835/0001-02

Item Descrigio Quant. Valor Unit. Valor. Total
1 [ PLANTAO 12 HORAS DIURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS) 3| R$1.300,00 | RS$3.900,00
MEDICOS

DIURNO - 12 HORAS
(SEGUNDA A DOMINGO)

2 | PLANTAO 12 HORAS NOTURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS)
MEDICOS
3| Plantio transferéncia e sobre aviso (segunda a domingo)- por hora

R$ 1.350,00 | R$ 1.350,00

o

R$ 108,00 R$ 864,00

Valor Total Homologado - R$ 6.114,00 (seis mil, cento e quatorze reais)

Fornecedor: FILIPE R BOARETTO LTDA
CNPJ/CPF: 52.302.884/0001-32

Item Descrigdao Quant. Valor Unit. Valor. Total

1 | PLANTAO 12 HORAS NOTURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS) 2| R$1.350,00 | R$2.700,00
MEDICOS

2 | Plantio transferéncia e sobre aviso (segunda a domingo)- por hora 4 RS 108,00 RS 432,00

Valor Total Homologado - R$ 3.132,00 (trés mil, cento e trinta e dois reais)

Encaminhe-se a Divis&o de Licitagdo e Compras para elaboragdo dos Instrumentos Contratuais.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 17 de novembro de 2023.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

Prefeito Municipal

DISPENSAGAO DE MEDICAMENTOS.
[01 [ pADOS DO 6RGAO

NOME DO ORGAO OU ENTIDADE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

02| DADOS DO RESPONSAVEL PRINCIPAL

TELEFONE
(44)3654-1216

NOME COMPLETO
ALETHEIA PATRICIA BUSCH
CPF RG

CARGO EFETIVO/FUNGEO

P 883.933.489-00 6.084.463-1
SECRETARIA DE SAUDE
TELEFONE E-MAIL DATA DA PUBLICAGAO DO ATO DE NOMEAGAO / DESIGNAGAO
(44)9737-2113 aletheiapatriciabusch34@gmail.com | 13/11/2023
"ASSINATURA %@

03| DADOS DO RESPONSAVEL DESIGNADO

NOME COMPLETO
Regiane Quesada Bertdo Simdes

RG
CARGO EFETIVO/FUNGAO 041.971.859-10 8.668.525-6
Farmacéutica

E-MAIL
rq.farm@hotmail.com

TELEFONE
(44) 9.8426-8474

Wl

ASSINATURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ)76.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — & (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Torna-se publica, apds cumprimento das formalidades legais, a homologagdo do objeto do
procedimento licitatdrio Inexigibilidade N° 24/2023, em favor da empresa abaixo descrita, conforme
ata lavrada em 10 de novembro de 2023.

Fornecedor: LUIZ CESAR VILAS BOAS
CNPJ/CPF: 025.402.849-73

Valor. Total |
RS 30.000,00 |

[(Ttem | Descrigdo [ Quant. [ Valor Unit. |
| 1 | LEITE PASTEURIZADO - 1 LITRO | 6000 | RS 5,00 |

Valor Total Homologado - R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

Encaminhe-se a Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboragdo dos Instrumentos Contratuais.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 17 de novembro de 2023.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municieal

S e oo, | TERMO DE DESIGNAGAO DE RESPONSAVEL DA UNIDADE
suL PELO PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO
[ RE\;:)S;\O % 1§/N1"15/51An‘;3 l ATUALIZAGAO J‘ CLASSIFICADOR E cm:zl;fgclo

0 FUNCIONARIO ABAIXO SERA RESPONSAVEL POR SOLICITAR SERVIGOS RELATIVOS A ELABORAGAO, AVALIACAO E
ATUALIZAGAO DO PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO (POP) ESTABELECIDO PARA AS ATIVIDADES DE LIMPEZA
E HIGIENIZAGAO DOS LOCAIS DESTINADOS AO ARMAZENAMENTO DE MEDICAMENTOS.

TELEFONE

(44)3654-1216

01 | DADOS DO 6RGAO
‘Tmme DO GRGAO OU ENTIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

02 | DADOS DO RESPONSAVEL PRINCIPAL ]
NOME COMPLETO
ALETHEIA PATRICIA BUSCH
CPF RG
CARGO EFETIVO/FUNGAO
883.933.489-00 6.084.463-1
SECRETARIA DE SAUDE
TELEFONE E-MAIL DATA DA PUBLICACAO DO ATO DE NOMEAGAO / DESIGNACAO
(44)9737-2113 aletheiapatriciabusch34@gmail.com 13/11/2023

ASSINATURA
A

03 [ DADOS DO RESPONSAVEL DESIGNADO
NOME COMPLETO
Regiane Quesada Bertdo Simdes

RG
CARGO EFETIVO/FUNGAO 041.971.859-10 8.668.525-6

Farmacéutica

E-MAIL
rq.farm@hotmail.com

TELEFONE
(44) 9 8425-8474

oulazs

'ASSINATURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

DECRETO N° 120/2023

Abre Crédito Suplementar por anulagéo de Dotagao no Orgamento Geral do Municipio para Exercicio de 2023.

O EXCELENTISSIMO SENHOR JOSE CARLOS BARALDI, Prefeito Municipal de Sao Jorge do Patrocinio/PR, no uso
de suas atribuicdes que Ihes sao conferidas por Lei,

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n°. 2547/2022, de 06 de dezembro de 2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no Orgamento Geral do Municipio de Sdo Jorge do Patrocinio,
Estado do Parana, Crédito Suplementar por anulagdo de Dotag&o, no valor de R$ 7.000,00 (Sete mil reais), destinados
a cobrir despesas, na seguinte dotagdo orgamentaria:

Fonte 1042 — TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTAGAO ESCOLAR (PNAE).

ORGAO 05 — SECRETARIA DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE.

UN.ORG.  05.06 — DEPARTAMENTO ALIMENTAGAO NUTRICAO ESCOLAR.

Atividade 12.361.0023.2.086 — Manutencao e encargos da merenda escolar—ensing fundamental.
El. Despesa (386) 33.90.32 — MATERIAL BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO..........R$ 7.000,00
Total da Fonte R$ 7.000,00

TOTAL GERAL R$ 7.000,00

Art. 2° Como fonte de recursos, para cobertura do Crédito Adicional Suplementar, constante do art. 1°. deste Decreto,
fica utilizada parte da dotag&o orcamentaria discriminadas abaixo no valor de R$ 7.000,00 (Sete mil reais), conforme
segue:

Fonte 1042 — TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTAGAO ESCOLAR (PNAE).

ORGAO 05 — SECRETARIA DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE.

UN.ORG.  05.06 - DEPARTAMENTO ALIMENTAGAO NUTRICAO ESCOLAR.

Atividade 12.365.0023.2.218 — Manutenc@o e encargos da merenda escolar-educagao infantil.

El. Despesa (388) 33.90.32 — MATERIAL BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO..........R$ 7.000,00

Total da Fonte R$ 7.000,00

TOTAL GERAL R$ 7.000,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposicoes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, aos 17 de
novembro 2023.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE
Estado do Parana

DECRETO N° 176/2023

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

O Prefeito Municipal de Xambré — Estado do Parana, no uso de suas atribuices que lhes sdo conferidas por Lei,
especialmente o contido na Lei n°. 2456 de 14 de dezembro de 2022 (Lei Orgamentaria Anual 2023).

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio para 2023 um Crédito Adicional Suplementar no valor de
75.000,00 (Setenta e cinco mil reais) para suporte de dotagdo orgamentaria vigentes:

FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR

52 03 001 04.122.1104.2006 000 Manut. Ativ de Adm Geral 3.3.90.39 50.000,00

168 06 001 15.451.1303.2015 000 Manut. das Ativ. de Obras, Urbe S 3.3.90.39 25.000,00
TOTAL 75.000,00

Art. 2° - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior seréo utilizados produtos do cancelamento parcial da
seguinte dotagao orgamentaria vigente:

FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA
128 04 001 28.843.1201.0001 000 Amortizagao e Encargos da Div. Pu 3.2.90.21
334 10 001 12.361.1400.2026 103 Manut. Ativ. de Ensino Fundamenta 3.3.90.32
TOTAL 75.000,00

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério e este Decreto entra em vigor a partir da sua assinatura.
XAMBRE, Pr., 14 de Novembro de 2023

DECIO JARDIM

Prefeito Municipal

CATECON VALOR
50.000,00
25.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ)76.247.345/0001-06
- AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — & (0xx44) 3677-1222
T CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Torna-se publica, apés cumprimento das formalidades legais, a homologagdo do objeto do
procedimento licitatério Dispensa N© 60/2023, em favor da empresa abaixo descrita, conforme ata
lavrada em 06 de novembro de 2023.

Fornecedor: SALETTE CRISTINA DE ALMEIDA
CNPJ/CPF: 47.863.413/0001-63

Item De: Quant. Valor Unit. Valor. Total
1 [ ADULTOS 148 | R$ 115,00 | RS 17.020,00
| 2[CRIANCAS | 96 | R$ 153,00 | RS 14.688,00 |

Valor Total Homologado - R$ 31.708,00 (trinta e um mil, setecentos e oito reais)

Encaminhe-se a Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboragdo dos Instrumentos Contratuais.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 16 de novembro de 2023.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

SECRETARIA DE SAUDE ~ <
DE BRASILANDIA DO TERMO DE DESIGNAGCAO DE RESPONSAVEL DA UEHDADE
SuL PELO PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO
\CA(
{:—nz&s}m I 1?/“1‘15/52“033 E ATUALIZAGAO ‘T CLASSIFICADOR % CLA:EI;EI& E‘

0 FUNCIONARIO ABAIXO SERA RESPONSAVEL POR SOLICITAR SERVICOS RELATIVOS A ELABORACAO, AVALIACAO E
ATUALIZAGAO DO PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO (POP) ESTABELECIDO PARA EVITAR A PERDA DE
MEDICAMENTOS POR EXPIRACAO DA VALIDADE.

01 | DADOS DO GRGAO

NOME DO GRGAO OU ENTIDADE TELEFONE
(44)3654-1216

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

02 l DADOS DO RESPONSAVEL PRINCIPAL
NOME COMPLETO

ALETHEIA PATRICIA BUSCH

CPF RG
CARGO EFETIVO/FUNGAO
. 883.933.489-00 9.851.546-1
SECRETARIA DE SAUDE
TELEFONE E-MAIL DATA DA PUBLICAGAO DO ATO DE NOMEAGAO / DESIGNACAO
(44)9737-2113 iapatri ilcom | 13/11/2023

Assmnuai Q
A4

[[03 | DADOS DO RESPONSAVEL DESIGNADO
NOME COMPLETO

Regiane Quesada Berto Simdes

RG

CARGO EFETIVO/FUNGAO CPF
Farmacéutica 041.971.859-10 8.668.525:6
TELEFONE E-MAIL ‘

(44) 98426-8474 rq farm@hotmail.com

—

ASSINATURA|

WAdan

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N° 242/2023

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes
que lhe sdo conferidas pela Lei, resolve;

EXONERAR

Art. 1° A pedido conforme requerimento datado em 17 de novembro de 2023, o servidor ALEXANDRE RODRIGUES
S0ZZI, portador do CPF n° 106.503.529-20, ocupante do cargo efetivo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, pelo
Regime Juridico Estatutario, conforme artigo n° 35, da Lei Municipal n° 060 de 27 de outubro de 2010, a partir de 17
de novembro de 2023.

Art. 2° Fica revogada a Portaria n® 219/2021.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos retroativos, a partir da data
supracitada.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste, 17 de novembro de 2023.

TAKETOSHI SAKURADA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO

EXCLUSIVA PARA PARTICIPAGAO DE ME/EPP/MEI

REGIONAL

PREGAO ELETRONICO N° 040/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 079/2023

OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS DE ATENGAO BASICA, PSICOTROPICOS E
MATERIAL MEDICO HOSPITALAR DESTINADOS AOS PACIENTES EM TRATAMENTO MEDICO
NO HOSPITAL MUNICIPAL NOSSA SENHORA DAS GRAGAS, E PARA COMPOSIGAO DA
FARMACIA BASICA NAS UNIDADES DE SAUDE DE TUNEIRAS DO OESTE PR.

TIPO DE JULGAMENTO: Menor Prego Unitario (ltem).

DATA E HORARIO DA SESSAO DE ABERTURA: 01/12/2023, &s 08h30min.

PLATAFORMA DE DISPUTA: Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil (BLL) — acessivel em https:/
blicompras.com

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 10.520/02, Lei Complementar n°® 123/06, Lei Complementar
Municipal n® 001/09, Decreto Municipal n® 123/18, Decreto Municipal n® 071/17, e subsidiariamente
a Lein® 8.666/93 e Lei Estadual n® 15.608/07.

INFORMAGOES: Maiores informagdes poderéo ser obtidas no Pago Municipal, situado na Rua
Santa Catarina, 409 — Centro, CEP 87450-000, em Tuneiras do Oeste, pelo telefone 44-3653-
1301, através do acesso ao link do Portal da Transparéncia no site www.tuneirasdooeste.pr.gov.br,
ou através do e-mail licitacao@tuneirasdooeste.pr.gov.br.

Tuneiras do Oeste, 17 de novembro de 2023.

Patricia Barbato

Pregoeira

Portaria 085/2023




UMUARAMA, SABADO, 18 DE NOVEMBRO DE 2023

www.ilustrado.com.br/publicacoes-legais/ |

Umuarama llustrado

leis@ilustrado.com.br

SECRETARIA DE SAUDE
DE BRASILANDIA DO

TERMO DE DESIGNAGAO DE RESPONSAVEL DA UNIDADE
suL PELO PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO

REVISAO EMISSAO
001 13/11/2023

ATUALIZAGAO

CLASSIFICADOR

PROGRAMAGAO DA AQUISICAO DE MEDICAMENTO.

O FUNCIONARIO ABAIXO SERA RESPONSAVEL POR SOLICITAR SERVICOS RELATIVOS A ELABORAGAO, AVALIAGAO E
ATUALIZAGAO DO PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO (POP) ESTABELECIDO PARA O PROCESSO DE

01 | DADOS DO GRGAO

NOME DO ORGAO OU ENTIDADE

TELEFONE

(44)9737-2113 aletheiapatriciabusch34@gmail.com

(44)3654-1216
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
02 | DADOS DO RESPONSAVEL PRINCIPAL
NOME COMPLETO
ALETHEIA PATRICIA BUSCH
CARGO EFETIVO/FUNCAO CPF RG
SECRETARIA DE SAUDE 883.933.489-00 6.084.463-1
TELEFONE E-MAIL DATA DA PUBLICAGAO DO ATO DE NOMEAGAO / DESIGNAGAO

13/11/2023

ASSINATURA -
)

03 [ DADOS DO RESPONSAVEL DESIGNADO

NOME COMPLETO
Regiane Quesada Bertdo Simdes

CARGO EFETIVO/FUNGAO
Farmacéutica

CPF
041.971.859-10

8.668.525-6

E-MAIL
rqfarm@hotmail.com

TELEFONE
(44) 9 8426-8474

ASSINATURA

?}J)L aw
ST e oo | TERMO DE DESIGNACAO DE RESPONSAVEL DA UNIDADE
suL PELO PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO
REVISAQ | EMISSAO T ATUALZACAO |  CLASSIFICADOR | clAsgnucAoJ
1 001 | 13/11/2023 | | | PUBLICA i)

O FUNCIONARIO ABAIXO SERA RESPONSAVEL POR SOLICITAR SERVICOS RELATIVOS A ELABORAGAO, AVALIACAO E
ATUALIZAGAO DO PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO (POP) ESTABELECIDO PARA O PROCESSO DE
RECEBIMENTO DE MEDICAMENTOS ADQUIRIDOS.

[ DADOS DO 6RGAO

NOME DO GRGAO OU ENTIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

TELEFONE

(44)3654-1216

02 l DADOS DO RESPONSAVEL PRINCIPAL

]

NOME COMPLETO

ALETHEIA PATRICIA BUSCH

CARGO EFETIVO/FUNGAO

SECRETARIA DE SAUDE

CPF

£83.933.489-00

RG

6.084.463-1

E-MAIL
aletheiapatriciabusch34@gmail.com

TELEFONE
(44)9737-2113

DATA DA PUBLICAGAO DO ATO DE NOMEAGAO / DESIGNACAO

13/11/2023

ASSINATURA

[03_| DADOS DO RESPONSAVEL DESIGNADO

NOME COMPLETO
Regiane Quesada Bertdo Simdes

CARGO EFETIVO/FUNGAQ
Farmacéutica

CPF
041.971.859-10

RG
8.668.525-6

TELEFONE E-MAIL
(44) 9 8426-8474. rq.farm@hotmail.com

ASSINATURA

Yadas

.,4 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — COMASTO
W\, ’ ENDERECO

H RUA PARANA N.° 327-B - CENTRO — FONE: (44) 3653-1222 - RAMAL: 21
AS MUNICiPIO
CEP: 87450-000 - TUNEIRAS DO OESTE - ESTADO DO PARANA

i
SR ASSSTOCA SO

RESOLUCAO N¢.010/2023 — CMAS

SUMULA — Aprova o Termo de Ades3o e o Plano de
Agdo, no Sistema Fundo a Fundo, referente ao Piso
Unico de Assisténcia Social — PAS, conforme
estabelece a Deliberagdo 059/2023 do CEAS/PR

0O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS, no uso de suas atribui¢des que lhe confere a Lei
Municipal de n2 078 de 15 de Outubro de 2014, que dispde sobre a Politica Piblica de Assisténcia Social, com

base na deliberagdo tomada na reunido ordinaria de 09 de Novembro de 2023.

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Termo de Adesdo ao Piso Unico de Assisténcia Social — PAS, referente a Deliberagdo n®
059/2023 CEAS/PR no valor de R$ 75.000,00 (Setenta e Cinco Mil Reais), transferéncias de recursos financeiros
continuados do Fundo Estadual de Assisténcia Social ao Fundo Municipal de Assisténcia Social do municipio de
Tuneiras do Oeste — PR; serdo destinados a execugdo dos servigos de assisténcia social tipificados na Resolugdo
n2 109/2006 do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, bem como, na oferta de beneficios eventuais e
agdes de aprimoramento da gestdo municipal de assisténcia social, no @mbito do Sistema Unico de Assisténcia

Social — SUAS.
Art.22 Aprovar o Plano de Acio referente ao Piso Unico de Assisténcia Social — PAS;

Art. 22 Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Tuneiras do Oeste — PR, 09 de Novembro de 2023.

Andrea Margal da Costa
Presidente CMAS

Decreto de Nomeag&o n.2 456-2023

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — COMASTO
@) ) ENDERECO
s RUA PARANA N.° 327-B — CENTRO — FONE: (44) 3653-1222 - RAMAL: 21
ad MUNICiPIO
. CEP: 87450-000 - TUNEIRAS DO OESTE — ESTADO DO PARANA

RESOLUCAO N¢. 008/2023 — CMAS

SUMULA: APROVA A PRESTACAO DE CONTA PARCIAL/
PERIODO: 01/07/2022 A 31/12/2022 -
DELIBERACAO N.2 056/202/CEAS/PR - REPASSE FINANCEIRO
- INCENTIVO  COVID-19/2021/FEAS/PR - BENEFICIO
EVENTUAL.

REFERENTE A

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS, no uso
de suas atribui¢des que lhe confere a Lei Municipal de n.° 078 de 15 de outubro de 2014, que dispde
sobre a Politica Publica de Assisténcia Social, no dmbito deste Municipio, com base na Deliberagao
tomada na reunido ordinaria deste CMAS que contou com a maioria de seus Conselheiros na reunido

ordinaria realizada na data de 09 de novembro de 2023, e;

Considerando que os Beneficios Eventuais previstos

no artigo 22 da Lei Federal n

o

8.742/93, integram organicamente as garantias do SUAS e que sua prestagio deve atender
ao principio da integragdo a rede de servigos socioassistenciais, com vistas ao atendimento
das necessidades humanas basicas;

Considerando a Lei Estadual n° 17.544/13, que aprova a transferéncia de recursos do Fundo Estadual
de Assisténcia Social para os Fundos Municipais de Assisténcia Social; e

Considerando as Orientagdes Técnicas sobre Beneficios Eventuais no SUAS/2018 MDS — Ministério

do Desenvolvimento Social;

e a Deliberagdo n° 045/2013 — CEAS/PR, que regulamenta o co-

financiamento Estadual dos Beneficios Eventuais; ¢ a Deliberagdo n.° 056/2021/CEAS/PR, que aprovou
o repasse Fundo a Fundo para o Incentivo COVID-19, no valor de R$ 25.000,00 Vinte ¢ Cinco Mil
Reais), para os Municipios elencado no Anexo I, da referida Deliberagao, destinado ao custeio de
Beneficios Eventuais e Servigos Socioassistenciais da Protegdo Social Basica/PSB; e

Considerando a Resolugdo n° 05 de 21 de outubros de 2.021, deste CMAS que aprovou o “Plano de
Agao” deste co-financiamento em epigrafe, Incentivo COVID-19/CEAS/PR/2019; e

Considerando o “Parecer Favoravel” a Prestagdo de Contas Parcial, referente ao Periodo do segundo
semestre do exercicio 2022, respeitando o preconizado também na regulamentagdo em vigéncia na
ocasido, sobre a provisao de Beneficios Eventuais no ambito do Municipio de Tuneiras do Oeste/PR, e

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar na integra a Prestaciio de Contas Parcial, do municipio de Tuneiras do Oeste - PR,
por unanimidade que trata da Deliberagdo n.° 056/2021/CEAS/PR, Incentivo Covid-19/2021, referente
ao periodo do 2.° semestre de 2022, apresentado pela Gestdo da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, apresentado no Sistema de Acompanhamento do Co-financiamento Estadual
Fundo a Fundo (SIFF), recurso financeiro recebido por meio do Fundo Estadual de Assisténcia
Social/FEAS/PR, destinado ao custeio de Beneficios Eventuais e Servigos Socioassistenciais da

Protegdo Social Basica.

Art. 2.° -
contrarias.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Andréia Margal da Costa
Presidente do CMAS
Decreto de Nomeagao n.° 456/2023

Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢des

Tuneiras do Oeste, 09 de Novembro de 2023.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA — COMDI

Conselho Municipel
Do
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE — ESTADO DO PARANA
3 ENDEREGO
daPoso ldoso RUA PARANA N.2 327-B - SALA 07 — FONE: (44) 3653-122 RAMAL 21

RESOLUCAOQ N.2 002/2023 - CMDPI

SUMULA: - Aprovacio do Plano de Acdo e do
Termo de Adesdo do Incentivo Parand Viaja mais
60 Del. 024/2023 do CEDI/PR.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA — CMDPI, do municipio de Tuneiras do
Oeste, Estado do Parang, instituido pela Lei Municipal de n.2 100/2007, alterada pela nova Lei em
vigéncia de n.2 021 de 12 de outubro de 2017, no uso de suas atribui¢des conferidas pela mesma, e
de acordo com a decisdo de sua plenaria proferida durante a reunido ordinaria ocorrida no dia 16 de
Novembro de 2023; e

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Plano de Ag¢do do Incentivo Parana Viaja Mais 60 Del. 024/2023 do CEDI/PR,
para a execugdo de projetos, programas e servi¢os para o atendimento de pessoas idosas.

Art. 22 Aprovar o Termo de Adesdo do Incentivo Parana Viaja Mais 60 Del. 024/2023 do
CEDI/PR, para a execugdo de projetos, programas e servigos para o atendimento de pessoas
idosas.

Art. 32 Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE - PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Tuneiras do Oeste, 16 de Novembro de 2023 - Sala de Reunides dos Conselhos.

José Ademir Basseto
Presidente do CMDPI
Decreto de Nomeagdo N.2 308/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 179/2022

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, pessoa juridica de direito pblico
interno, com sede a Rua Santa Catarina, 409, Centro, Pago Municipal, nesta cidade, inscrito no CNPJ/MF sob o n°®
76.247.329/0001-13, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Taketoshi Sakurada, brasileiro, casado, portador
da CI/RG n° 1.642.664-4 SSP/PR, inscrito no CPF/MF n° 281.629.279-72, doravante denominado simplesmente de
CONTRATANTE, e por outro lado & empresa RICARDO ALLAN CORREIA TRANSPORTES - ME, inscrita no CNPJ
sob o n° 17.325.437/0001-06, com estabelecimento & Rua Santa Catarina, n° 226, centro, na cidade de Tuneiras
do Oeste, Estado do Parana, CEP 87.450-000, com telefone de contato (44)3653-1456, neste ato representado por
Ricardo Allan Correia, brasileiro, casado, empresario, portador da CI/RG sob o n° 9.863.402-9 SESP/PR, inscrito no
CPF/MF n° 056.056.819-31, denominada CONTRATADA, tem entre si justo e acertado o presente TERMO ADITIVO
DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 179/2022, oriundo do PREGAO PRESENCIAL N° 033/2022 (PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 066/2022), com as seguintes condigoes:

’l 0 CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagéo do prazo de vigéncia pela prestagao de servicos objeto
do Contrato supra oriundo do PREGAO PRESENCIAL N° 033/2022 (PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 066/2022),
considerando a vantajosidade @ Administragédo Publica e observando a viabilidade técnica e econémica da contratagao
no que diz respeito a economia de recursos, agilidade, centralizacdo dos servigos e principalmente dar continuidade
ao objeto licitado.

2.0 CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

2.1 O prazo de vigéncia do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 179/2022, que findaria em 07 de novembro de 2023,
fica prorrogado por mais 06 (seis) meses, passando a findar em 07 de maio de 2024.

3.0 - CLAUSULA TERCEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL:

3.1 Aalteragdo contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base no artigo 57, 1I, da Lei n® 8.666/93
e Clausula Quinta do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 179/2022.

4.0 - CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO:

4.1 Ficam ratificadas as demais Clausulas e condigdes avengadas anteriormente no Contrato.

E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o presente termo de aditamento e na presenga de 2
(duas) testemunhas.

Tuneiras do Oeste, 01 de novembro de 2023.

MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE

Taketoshi Sakurada

Prefeito Municipal

RICARDO ALLAN CORREIA TRANSPORTES - ME

Ricardo Allan Correia

Representante Legal

Contratante Contratada

Testemunhas

2.
Nome: Juliana C. Santos Tamura Bispo
G. :9.205.965-0 SSP/PR

Nome Patricia Barbato
R.G. : 7.370.550-9 SSP/PR

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 184/2022
Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede a Rua Santa Catarina, 409, Centro, Pagco Municipal, nesta cidade, inscrito no CNPJ/
MF sob o n° 76.247.329/0001-13, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Taketoshi Sakurada, brasileiro,
casado, portador da CI/RG n° 1. 642.664-4 SSP/PR, inscrito no CPF/MF n° 281.629.279-72, doravante denominado
slmplesmeme de CONTRATANTE, e a empresa TINELLI LIVRARIA E PAPELARIA EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ/
MF sob o n° 76.659.507/0001-13, com estabelecimento & Avenida Parand, n° 137, Zona 01, na cidade de Cianorte/
PR, com telefone de contato (44)3629 3566 representada neste ato por Nelson Agostinho Casotti, brasileiro, casado,
empresario, portador da CI/RG n° 1.349.833-4 SSP/PR, e inscrito no CPF/MF n° 413.857.999-0, doravante denominada
CONTRATADA, tem entre si justo e acertado o presente TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
184/2022, oriundo do PREGAO PRESENCIAL N° 035/2022 (PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 071/2022), com as
seguintes condicdes:
1.0 - CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:
1.2 O presente Termo Aditivo tem por objeto o aditivo de prorrogagéo de prazo de vigéncia do CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 184/2022, oriundo do PREGAO PRESENCIAL N° 035/2022, considerando a vantajosidade a
Administragao Publica e observando a viabilidade técnica e econdémica da contratagéo no que diz respeito a economia
de recursos, agilidade, centralizagao dos servigos e principalmente dar continuidade ao objeto licitado.
2.0 - CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO ADITIVADO:
2.1 O prazo de vigéncia do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 184/2022, que findaria em 16 de novembro de 2023,
fica prorrogado por mais 120 (cento e vinte) dias, passando a findar em 16 de margo 2024.
3.0 — CLAUSULA TERCEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL:
3.1 Aalteragéo contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base no artigo 57, Il da Lei n° 8.666/93
e Clausula Quinta do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 184/2022.
4.0 — CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAO:
4.1 Ficam ratificadas as demais Clausulas e condi¢des avengadas anteriormente no Contrato n® 184/2022.
E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o presente termo de aditamento e na presencga de 2
(duas) testemunhas.
Tuneiras do Oeste, 09 de novembro de 2023.
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
Taketoshi Sakurada
Prefeito Municipal
Contratante
TINELLI LIVRARIA E PAPELARIA EIRELI - EPP
Nelson Agostinho Casotti
Representante Legal

Contratada
Testemunhas

Nome Patricia Barbato
R.G. : 7.370.550-9 SSP/PR

Nome: Juliana C. Santos Tamura Bispo
G. :9.205.965-0 SSP/PR

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 185/2022
Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, pessoa juridica de direito ptiblico
interno, com sede a Rua Santa Catarina, 409, Centro, Pago Municipal, nesta cidade, inscrito no CNPJ/MF sob o n®
76.247.329/0001-13, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Taketoshi Sakurada, brasileiro, casado, portador
da CI/RG n° 1.642.664-4 SSP/PR, inscrito no CPF/MF n° 281.629.279-72, doravante denominado simplesmente
de CONTRATANTE, e a empresa A. TARTARI & CIA LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 11.338.711/0001-
97, com estabelecimento & Avenida Goias, n° 871, Zona 01, na cidade de Cianorte/PR, representada neste ato por
Ademilson Tartari, brasileiro, solteiro, empresario, portador da CI/RG n° 7.874.700-5 SSP/PR, e inscrito no CPF/MF
n° 024.178.429-80, doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e acertado o presente TERMO ADITIVO
DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 185/2022, oriundo do PREGAO PRESENCIAL N° 035/2022 (PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 071/2022), com as seguintes condigoes:

- CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:
1.3 O presente Termo Aditivo tem por objeto o aditivo de prorrogagéo de prazo de vigéncia do CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 185/2022, oriundo do PREGAO PRESENCIAL N° 035/2022, considerando a vantajosidade a
Administragao Publica e observando a viabilidade técnica e econdmica da contratacéo no que diz respeito a economia
de recursos, agilidade, centralizagao dos servicos e principalmente dar continuidade ao objeto licitado.
2.0 — CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO ADITIVADO:
2.1 O prazo de vigéncia do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 185/2022, que findaria em 16 de novembro de 2023,
fica prorrogado por mais 120 (cento e vinte) dias, passando a findar em 16 de margo 2024.
3.0 — CLAUSULA TERCEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL:
3.1 Aalteragéo contratual a qual se refere o presente Termo Admvo se faz com base no artigo 57, Il da Lei n°® 8.666/93
e Clausula Quinta do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 185/2022
4.0 — CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICAGAO:
4.1 Ficam ratificadas as demais Clausulas e condigées avencgadas anteriormente no Contrato n° 185/2022.
E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o presente termo de aditamento e na presenca de 2
(duas) testemunhas.
Tuneiras do Oeste, 09 de novembro de 2023.
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
Taketoshi Sakurada
Prefeito Municipal
Contratante A.
TARTARI & CIALTDA - EPP
Ademilson Tartari
Representante Legal
Contratada
Testemunhas:
1. 2.
Nome Patricia Barbato Nome: Juliana C. Santos Tamura Bispo
R.G. : 7.370.550-9 SSP/PRR.G. :9.205.965-0 SSP/PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
Secretaria de Administragéo
Divisao de Licitagdes e Contratos

AVISO DE SUSPENSAO DA SESSAO DE ABERTURA DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N °. 084/2023 - PMU

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, torna publico, a suspensio da
sessdo publica de abertura do Edital de Pregdo Eletrénico n°. 084/2023 - PMU,
objetivando a contratacdo de empresa para fornecimento e instalagdo de abrigos
(ponto de 6nibus) a serem implantados no Municipio de Umuarama, conforme
necessidade da SESTRAM - Secretaria de Segurancga, Transito e Mobifidade Urbana,
para fins de corregdo e republicagdo do edital, fica determinada a suspensdo da
sessdo de abertura e julgamento, que seria realizada no dia 20 de novembro de
2023, &s 09:00 horas.

Umuarama, 17 de novembro de 2023.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - COMASTO
ENDERECO
RUA PARANA N.° 327-B — CENTRO - FONE: (44) 3653-1222 - RAMAL: 21
MUNICIPIO
CEP: 87450-000 - TUNEIRAS DO OESTE — ESTADO DO PARANA

CRSIOWNOPN.
o eI 000

RESOLUCAO Ne.009/2023 - CMAS

SUMULA: APROVA A PRESTAGAO DE CONTA PARCIAL/PERIODO: 12
SEMESTRE (01/01/2023 A 31/06/2023) - REFERENTE A DELIBERAGAO N.2
056/202/CEAS/PR - REPASSE FINANCEIRO - INCENTIVO COVID-|
19/2021/FEAS/PR - BENEFICIO EVENTUAL.

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS, no uso
de suas atribui¢des que lhe confere a Lei Municipal de n.° 078 de 15 de outubro de 2014, que dispde
sobre a Politica Publica de Assisténcia Social, no @mbito deste Municipio, com base na Deliberacao
tomada na reunido ordindria deste CMAS que contou com a maioria de seus Conselheiros na reuniao
ordinaria realizada na data de 09 de novembro de 2023, ¢;

Considerando que os Beneficios Eventuais previstos no artigo 22 da Lei Federal n°
8.742/93, integram organicamente as garantias do SUAS e que sua prestagio deve atender
ao principio da integragdo a rede de servigos socioassistenciais, com vistas ao atendimento
das necessidades humanas basicas;

Considerando a Lei Estadual n® 17.544/13, que aprova a transferéncia de recursos do Fundo Estadual
de Assisténcia Social para os Fundos Municipais de Assisténcia Social; e

Considerando as Orientagdes Técnicas sobre Beneficios Eventuais no SUAS/2018/Ministério do
Desenvolvimento Social/MDS; e a Deliberagio n® 045/2013 — CEAS/PR, que regulamenta o co-
financiamento Estadual dos Beneficios Eventuais; e a Deliberagdo n.° 056/2021/CEAS/PR, que
aprovou o repasse Fundo a Fundo para o Incentivo COVID-19, no valor de R$ 25.000,00 Vinte e Cinco
Mil Reais), para os Municipios elencado no Anexo I, da referida Deliberagao, destinado ao custeio de
Beneficios Eventuais e Servigos Socioassistenciais da Protegdo Social Basica/PSB; e

Considerando a Resolugdo n® 05 de 21 de outubros de 2.021, deste CMAS que aprovou o “Plano de
Agao” deste co-financiamento em epigrafe, Incentivo COVID-19/CEAS/PR/2019; e

Considerando plausivel e veridico o conteddo da Aba do Monitoramento no Sistema de

Acompanhamento do Co-financiamento Estadual Fundo a Fundo (SIFF) que trata da Prestagdo de
Contas do periodo de 01 de janeiro a 30 de junho de2023; ¢

Considerando o “Parecer Favoravel” a Prestacio de Contas Parcial, referente ao Periodo do 1.°
semestre do exercicio 2.023,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar na integra a Prestaciio de Contas Parcial, do municipio de Tuneiras do Oeste - PR,

por unanimidade que trata da Deliberagdo n.° 056/2021/CEAS/PR, Incentivo COVID-19/2021, referente
ao 1. semestre de 2.023, apresentado pela Gestdo da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, apresentado no Sistema de Acompanhamento do Co-financiamento Estadual
Fundo a Fundo (SIFF) do recurso financeiro recebido/FEAS/PR, destinado ao custeio de Beneficios
Eventuais e Servigos Socioassistenciais da Prote¢do Social Bésica.

Art. 2.° -
contrarias.

Esta Resoluc@o entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposigdes

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Tuneiras do Oeste, 09 de Novembro de 2023.

Andréia Margal da Costa
Presidente do CMAS
Decreto de Nomeagao n.° 456/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

AUTORIZAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

DIRETORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 010/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2023/10/1394

SECRETARIA/ORGAO DEMANDANTE: FUNDAGAO CULTURAL DE UMUARAMA

Autorizagdo do ato por mim praticado na autorizagdo concedida & FUNDAGCAO CULTURAL DE
UMUARAMA, para contratagdo da empresa: LAINE ASSESSORIA E TREINAMENTO LTDA,
INSCRITA NO CNPJ SOB N° 08.245.733/0001-06, PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ESPETACULO DENOMINADO “CARREATA PERFORMATICA NATALINA”, QUE OCORRERA NO
DIA 13 DE DEZEMBRO DE 2023, A PARTIR DAS 19:00 HORAS, DURANTE AS FESTIVIDADES
NATALINAS 2023, DESTE MUNICIPIO, ATRAVES DA FUNDAGAO CULTURAL DE UMUARAMA,
DE ACORDO COM O ARTIGO 74, INCISO I, DA LEI 14.133/2021.

AUTORIZO, nos termos das razdes elencadas no Processo Administrativo n® 2023/10/1394, de 19
de outubro de 2023, anexo, conforme artigo 72, inciso VIII, da Lei 14.133/2021.

Umuarama, 17 de novembro de 2023.

VANIO CESAR PRESSINATTE

Secretdrio Designado da Fundag&o Cultural de Umuarama
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CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Avenida Rio Branco 3580 Centro Civico Umuarama-PR http://www.cmu.pr.gov.br

PAUTA DA ORDEM DO DIA
DIA 20/NOVEMBRO/2023
SESSAO ORDINARIA

PROJETO DE LEI N° 086/2023 - Estima a receita e fixa a despesa do Municipio de
Umuarama para o exercicio financeiro de 2024.
Do Poder Executivo Municipal
PARA RECEBER EMENDAS

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 029/2023 - Estabelece normas e
regulamenta a Macrozona Ambiental 1, que compde o Plano Diretor
Municipal, formada pela Area de Protecdo Ambiental — APA, da Bacia de
Captacdo do Rio Piava, de acordo com os critérios de Zoneamento
Ecoldgico-Econémico — ZEE definidos no Plano de Manejo, e da outras
providéncias.

Do Poder Executivo Municipal.
EM 22 DISCUSSAO E VOTAGAO.

PROJETO DE LEI N° 079/2023 — Altera a Lei Ordinaria n® 3.796, de 20 de dezembro
de 2011, nos termos da legislagao federal vigente.
Do Poder Executivo Municipal.
EM 22 DISCUSSAO E VOTAGAO.

PROJETO DE LEI N° 085/2023 — Cria o Programa Aluguel Social e define seus
critérios e diretrizes.
Do Poder Executivo Municipal.
EM 22 DISCUSSAO E VOTAGAO.

PROJETO DE LEI N° 095/2023 — Altera a Lei Municipal n° 4.698, de 20 de setembro
de 2023, que dispde sobre a criagdo do Servigo de Inspegdo Municipal de
Produtos de Origem Animal (SIM/POA).
Do Poder Executivo Municipal.
EM 22 DISCUSSAO E VOTAGAO.

PROJETO DE LEI N° 096/2023 — Autoriza a permissdo de uso do imovel que
especifica para a Cooperativa dos Trabalhadores e Prestadores de
Servigos na Recliclagem de Residuos Sélidos - COOPERUMA, e déa outras
providéncias.
Do Poder Executivo Municipal.
EM 22 DISCUSSAO E VOTAGAO.

PROJETO DE LEI N° 098/2023 — Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial, e
da outras providéncias.
Do Poder Executivo Municipal.
EM 22 DISCUSSAO E VOTAGAO.

PROJETO DE LEI N° 073/2023 — Dispde sobre a divulgagéo dos direitos dos idosos
em locais e orgdos publicos no Municipio de Umuarama, Estado do
Parana.
Da Vereadora Professora Ana Novais.
EM 22 DISCUSSAO E VOTAGAO.

PROJETO DE LEI N° 088/2023 — Dispde sobre a divulgagdo das informagdes
referentes as Emendas Parlamentares no Portal de Transparéncia do
Municipio de Umuarama, e da outras providéncias.

Dos Vereadores Professora Ana Novais, Ednei do Esporte e Mateus
Barreto, com 03 artigos. -
EM 12 DISCUSSAO E VOTAGAO, ARTIGO POR ARTIGO.

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 021/2023 — Denomina via publica no
Municipio de Umuarama, Estado do Parana.
Do Vereador Ronaldo Cruz Cardoso, com 02 artigos.
EM 12 DISCUSSAO E VOTAGCAO, ARTIGO POR ARTIGO.

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 022/2023 — Altera o Decreto Legislativo
n° 20, de 19 de agosto de 2015.
Do Vereador Cleb&o dos Pneus, com 02 artigos.
EM 12 DISCUSSAO E VOTAGAO, ARTIGO POR ARTIGO.

MOGAO N° 04/2023 — De Apelo ao Excelentissimo Senhor Desembargador Luiz
Fernando Tomasi Keppen, Presidente do Tribunal de Justica do
Estado do Parana.
Do Vereador Mateus Barreto
EM UNICA DISCUSSAO E VOTAGAO.

Edificio Vereador Antdnio Milton Siqueira, em 17 de novembro de 2023.

Cleber Marcos Nogueira
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana
CONVITE
O Municipio de Umuarama, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo, convida a populagdo
para participar da Audiéncia Publica para avaliagdo do Plano Municipal de Educagéo, biénio
2021/2022, que acontecera no de 21 de novembro de 2023 (terca-feira), das 13h30 as 17h00,
no Anfiteatro Haruyo Setogutte do Pago Municipal, localizado na Avenida Rio Branco, n° 3717, na
cidade de Umuarama/PR.
MAURIZA GONGALVES DE LIMA MENEGASSO
Secretaria de Educagéo
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MUNICIiPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
" /| ESTADO DO PARANA

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 186/2022

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede a Rua Santa Catarina, 409, Centro, Pago Municipal,
nesta cidade, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 76.247.329/0001-13, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, Taketoshi Sakurada, brasileiro, casado, portador da CI/RG n° 1.642.664-4
SSP/PR, inscrito no CPF/MF n°© 281.629.279-72, doravante denominado simplesmente de
CONTRATANTE, e a empresa EVI SPOR MATERIAL ESPORTIVO LTDA - EPP, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 11.011.496/0001-15, com estabelecimento a Avenida Parand, n® 5161,
Centro, Zona III, na cidade de Umuarama/PR, representada neste ato por Franceliza Faria,
brasileira, empreséria, portador da CI/RG n° 4.946.849-0 SSP/PR, e inscrito no CPF/MF n©
779.082.019-20, doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e acertado o
presente TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 185/2022, oriundo do
PREGAO PRESENCIAL N° 035/2022 (PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 071/2022),
com as seguintes condigdes:

1.0 - CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo de prazo de vigéncia do
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 186/2022, bem como o aditivo de até 25% (vinte e
cinco por cento) de itens, oriundo do PREGAO PRESENCIAL N° 035/2022, considerando a
vantajosidade a Administragdo PUblica e observando a viabilidade técnica e econdmica da
contratagdo no que diz respeito a economia de recursos, agilidade, centralizagdo dos servigos e
principalmente dar continuidade ao objeto licitado.

2.0 CLAUSULA SEGUNDA - DOS ITENS ADITIVADOS

2.1 Com a alteragdo nas quantidades inicialmente contratadas, o valor do Contrato passa de
R$105.105,00 (cento e cinco mil e cento e cinco reais) para R$125.244,80 (cento e vinte cinco
mil duzentos e quarenta e quatro reais e oitenta centavos), considerando o acréscimo de
R$20.139,80 (vinte mil cento e trinta e nove reais e oitenta centavos) referente ao aditivo de
25% dos itens, conforme tabela abaixo:

Valor Valor
Item Especificagdo Unid. Marca Quant. Unit. Total
Adit. (R$)
BOLA DE FUTEBOL DE CAMPO 410-4506,
CIRCUNFERENCIA 68-70CM, 32 GOMOS, LAMINADO PENALTY
5 MICROFIBRA, CONSTRUCAO DUOTEC HIBRIDA BRASIL 24600 | 1.230,00
(MAO), CAMARA 6D, SISTEMA DE FORRO TRIAXIAL, | UN | 70PRO 5 4 -230,
MIOLO CAPSULA SIS, QUALIDADE IGUAL OU
SUPERIOR MARCAPENALTY BRASIL 70 PRO X
BOLA DE FUTEBOL DE CAMPO 68-70CM PESO 410-
450G, CIRCUNFERENCIA 68-70CM, 12 GOMOS,
LAMINADO PU, CONSTRUCAO ULTRA FUSION, PENALTY
10 | CAMARA 6D, SISTEMA DE FORRO TERMOFIXO, | yy | s11Ri 5 158,00 | 790,00
CAMADA INTERNA EVACEL, PROCESSO EXTRA DUPLA
COLAGEM, MIOLO CAPSULA SIS, QUALIDADE IGUAL
OUSUPERIOR PENALTY S11 TORNEIO
BOLA DE FUTSAL 62,5-63,5CM PESO 410-430G,
CIRCUNFERENCIA ~ 62,5-63,5CM, 11  GOMOS, PEB",‘@)L(TV
LAMINADO PU, CAMARA 6D, SISTEMA DE FORRO
1| TERMOFIXO, CAMADA INTERNA NEOTEC, PROCESSO | UN 1000 2 338,00 676,00
EXTRA DUPLA COLAGEM, MIOLO CAPSULA SIS,
QUALIDADE IGUAL OU SUPERIOR PENALTY MAX 1000
BOLA DE FUTSAL 55-50CM PESO 350-380G,
12 | CIRCUNFERENCIA _ 55-59CM, LAMINADO _ PU, | UN 3 18300 | 549,00

CONSTRUGAO TERMOTEC, CAMARA 6D, SISTEMA DE

FORRO TERMOFIXO, CAMADA INTERNA NEOGEL, PENALTY
PROCESSO EXTRA DUPLA COLAGEM, MIOLO CAPSULA MAX 200
SIS, QUALIDADE IGUAL OU SUPERIOR PENALTY MAX

200

BOLA DE FUTSAL 62-64CM PESO 400-440G,
CIRCUNFERENCIA 62-64CM, 8 GOMOS, LAMINADOPU,
CONSTRUGAO TERMOTEC, CAMARA 6D, SISTEMA DE PENALTY
13 | FORRO TERMOFIXO, CAMADA INTERNA NEOGEL, [ yy | MAX 500 3 196,00 588,00
PROCESSO EXTRA DUPLA COLAGEM, IOLO CAPSULA
SIS, QUALIDADE IGUAL OU SUPERIOR PENALTY MAX
500

BOLA DE FUTSAL 62,5-63,5CM, 11 GOMOS PESO 410~
430G, CIRCUNFERENCIA 62,5-63,5 11 GOMOS,

LAMINADO PU_PRO, CONSTRUGAO TERMOTEC, PENALTY
14 CAMADA 6D, SISTEMA DE FORRO TERMOFIXO, | yy MATIS 3 172,00 516,00
CAMADA INTERNA NEOTEC, PROCESSO EXTRA 500

DUPLA COLAGEM, MIOLO CAPSULA SIS, QUALIDADE
IGUAL OU SUPERIOR PENALTY MATIS 500

BOLSA DE GELO MATERIAL EMBORRACHADO, 25CM
DE DIAMETRO, PARA UTILIZACAO EM SESSOES DE
CRIOTERAPIA,  TRATAMENTO  DE  ENTORSES,
CONTUSOES, LESOES MUSCULARES E EDEMAS EM
19 GERAL, APLICACAO EM QUALQUER PARTE DO | yy REALTE 1 115,00 115,00
CORPO, CAPACIDADE DE ATE 2 LITROS DE AGUA X

E/OU GELO, REVESTIDA C/ FINA CAMADA DE
BORRACHA, QUALIDADE IGUAL OU SUPERIOR MARCA
REALTEX

BOMBA PARA ENCHER BOLA COM DUPLA ACAO,
SENTIDO VAI E VEM, MEDIDA APROXIMADA 20CM,

22 | DIAMETRO DE 4CM, FORMATO TUBULAR, COM | uy | pENALTY 2 43,00 86,00
AGULHA E MANGEIRA, QUALIDADE IGUAL OU
SUPERIOR MARCA PENALTY

CRONOMETRO ESPORTIVO, DIGITAL, RESISTENTE A
AGUA, C/ BUSSOLA, RELOGIO, ALARME E
CALENDARIO, MATERIAL PLASTICO, C/ MANUAL DE VOLLO
INSTRUCOES EGARANTIA DO FORNECEDOR CONTRA | UN
DEFEITO DE FABRICACAO, QUALIDADE IGUAL OU
SUPERIOR A MARCA ZONA LIVRE
COLETE PROFISSIONAL PARA TREINO/JOGO ADULTO
JOGO COM 12 COLETES PROFISSIONAIS, TAMANHO
58 | ADULTO, COM ALCAS MEDIAS, CONFECCIONADO EM | 35 | pRATIK 2 240,00 480,00
TECIDO 100% POLIESTER, ORIGEM NACIONAL,
GARANTIA CONTRA DEFEITO DE FABRICAGAO.
CONJUNTO AGASALHO UNISSEX, EM TACTEL
FORRADO, CALCA FORRADA, COM CADARCO NO
ELASTICO PARA REGULAGEM E TRES BOLSOS,
JAQUETA FORRADA COM DETALHE ZIPER FRONTAL E
BOLSOS LATERAIS, COR A DEFINIR PELA | O PRATIK 37
CONTRATANTE, TAMANHOS P, M, G, GG,
PERSONALIZADO EM SUBLIMACAO DE ACORDO COM
A CONTRATANTE
CONJUNTO ~ FARDAMENTO  PARA  BASQUETE
FEMININO, CONTENDO 12 CAMISAS REGATAS,
TODAS NUMERADAS DO 1 AO 12 E 12 BERMUDAS, PRATIK
61 | 100% POLIESTER EM DRY FIT, BERMUDAS COM COS | 3 1 1.037,50 | 1.037,50
E ELASTICO COM CORDAO DE REGULAGEM
INTERNO, TODO PERSONALIZADO EM SUBLIMACAO
DE ACORDO COM A CONTRATANTE
CONJUNTO DE UNIFORME PARA FUTEBOL DE CAMPO
CONTENDO 18 CAMISAS DE LINHA, 2 CAMISAS DE
GOLEIRO, 18 CALCOES E 18 PARES DE MEIOES, | O 1
TECIDO EM DRY FIT 100% POLIESTER, CAMISAS

30 1 46,00 46,00

60 146,80 5.431,60

63 1.417,50 | 1.417,50

NUMERADAS DO 2 AO 11 E DO 13 AO 20, 2 CAMISAS
DE GOLEIRO NUMERADAS COM N° 1E N° 12, COM
PUNHOS NAS MANGAS, 18 CALCOES LISOS COM PRATIK
CORDAO PARA REGULAGEM NA CINTURA, 18 PARES
DE MEIOES COMPOSICAO 62% POLIAMIDA, 36%
ALGODAO, 2%  ELASTODIENO, ~ TODO
PERSONALIZADO DE ACORDO COM ACONTRATANTE
CONJUNTO UNIFORME PARA FUTSAL CONJUNTO DE
UNIFORME PARA FUTSAL FEMININO, CONTENDO 10
CAMISETAS, 10 CALCOES E 10 PARES DE MEIOES, PRATIK
CONFECCIONADO EM TECIDO DRY ESPORTIVO, COM | CJ
TRATAMENTO UV, TODO PERSONALIZADO EM
SUBLIMACAO DE ACORDO COM A CONTRANTE
CONJUNTO UNIFORME PARA FUTSAL CONJUNTO DE
UNIFORME PARA FUTSAL MASCULINO, CONTENDO
10 CAMISETAS, 10 CALCOES E 10 PARES DE MEIOES,
65| CONFECCIONADO EM TECIDO DRY ESPORTIVO, CoM | @ | ATK 1 101780 | 101780
TRATAMENTO UV, TODO PERSONALIZADO EM
SUBLIMACAO DE ACORDO COM A CONTRANTE
CONJUNTO UNIFORME PARA VOLEIBOL FEMININO,
CONTENDO 14 CAMISAS, SENDO 13 CAMISAS DE
LINHA NUMERADAS DO 2 AO 14 E UMACAMISA PARA PRATIK
66 | LIBERO N° 1 E 14 CALCOES COM CORDOES PARA | (; 1 955,80 | 955,80
REGULAGEM NA CINTURA, TECIDO EM DRY FIT,
PERSONALIZADO EM SUBLIMACAO DE ACORDO COM
A CONTRATANTE
CONJUNTO UNIFORME PARA VOLEIBOL MASCULINO,
CONTENDO 14 CAMISAS, SENDO 13 CAMISAS DE
LINHA NUMERADAS DO 2 AO 14 E UMACAMISA PARA PRATIK
67 | LIBERO N° 1 E 14 CALCOES COM CORDOES PARA | ¢y 1 956,50 | 956,50
REGULAGEM NA CINTURA, TECIDO EM DRY FIT,
PERSONALIZADO EM SUBLIMACAO DE ACORDO COM
A CONTRATANTE
CONJUNTO UNIFORME PARA FUTEBOL SUICO
CONTENDO 16 CAMISETAS, 16 CALCOES E 16 PARES

1 117950 | 1.179,50

68 |DE  MEIOES, COM  TRATAMENTO UV, | ¢ | pRaTIk 2 1.533,80 | 3.067,60
PERSONALIZADO EM SUBLIMACAO DE ACORDO COM
A CONTRATANTE

3.0 — CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO ADITIVADO:

3.1 O prazo de vigéncia do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 186/2022, que findaria em
16 de novembro de 2023, fica prorrogado por mais 120 (cento e vinte) dias, passando a findar
em 16 de margo 2024.

4.0 — CLAUSULA QUARTA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL:

4.1 A alteragdo contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base no artigo
57, 11 da Lei n° 8.666/93 e Clausula Quinta do CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
186/2022.

5.0 — CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICAGAO:
5.1 Ficam ratificadas as demais Clausulas e condigdes avengadas anteriormente no Contrato n®
186/2022.

E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o presente termo de aditamento e
na presenca de 2 (duas) testemunhas.

Tuneiras do Oeste, 09 de novembro de 2023.

MUNICiPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
Taketoshi Sakurada
Prefeito Municipal
Contratante

EVI SPOR MATERIAL ESPORTIVO
LTDA - EPP
Franceliza Faria
Representante Legal
Contratada

Testemunhas:

1. 2.
Nome: Patricia Barbato Nome: Juliana C. Santos Tamura Bispo
R.G. : 7.370.550-9 SSP/PR R.G. :9.205.965-0 SSP/PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

CONVITE

O Municipio de Umuarama, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo, convida a populagéo
para participar da Audiéncia Publica para avaliagdo do Plano Municipal de Educagéo, biénio
2021/2022, que acontecera no de 21 de novembro de 2023 (terga-feira), das 13h30 as 17h00,
no Anfiteatro Haruyo Setogutte do Pago Municipal, localizado na Avenida Rio Branco, n° 3717, na
cidade de Umuarama/PR.

MAURIZA GONCALVES DE LIMA MENEGASSO

Secretaria de Educacgédo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

ATO ADMINISTRATIVO N° 37/2023

A Secretaria Municipal de Educagéo, no uso das atribuigdes que Ihe sédo conferidas,  resolve:
Art. 1°-  Designar a funcionaria, DAIANE ALMEIDA GENARI, regida pelo regime Estatutaria,
RG: 10.605.090-2 CPF: 104.769.659-26 lotada na Secretaria Municipal de Educagao, para exercer
a funcéo de Secretario(a) Escolar.

Art. 2°-  Ficar responsavel pela assinatura e organizagéo da Documentagéo Escolar da Escola
Municipal Professora Maria Augusta Amaral Picelli E.F.

Art. 3° — Este Ato entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Umuarama, 17 de novembro de 2023.

Mauriza Gongalves de Lima Menegasso

Secretaria Municipal de Educagao

Portaria n°® 3.288/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

EDITAL DE CONCURSO PUB_LICO N° 199/2023 B

O PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO DE UMUARAMA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais,

Considerando a necessidade de provimento de cargo publico efetivo, e de se compatibilizar o quadro de pessoal com
as atividades da administragéo publica e com as diretrizes estabelecidas pela legislagédo federal e municipal;
Considerando o estabelecimento de igualdade de condigdes entre os candidatos inscritos;

Considerando a valorizagdo do conhecimento do cargo para o qual o candidato se inscreveu;

Considerando a inclusdo na prova de temas previstos dentre os contetidos publicados, com o objetivo de buscar
valorizar o conhecimento dos candidatos;

Considerando o Contrato n° 351/2023, referente ao Processo de Dispensa de Licitagdo n° 028/2023, firmado entre o
Municipio de Umuarama e a UNIOESTE — Universidade Estadual do Oeste do Parana;

Considerando a objetividade de julgamento, por meio da elaboragdo de Prova Objetiva, Prova de Redagao, Prova
Didatica e Prova de Avaliagdo de Titulos e do tratamento do processamento das respostas;

Considerando o sigilo na elaboracéo, impresséo e aplicagéo das provas.

TORNA PUBLICO a realizagao de Concurso Publico de Prova Objetiva, Prova de Redagéo, Prova Didatica e Prova
de Avaliagdo de Titulos e a abertura de inscri¢bes destinadas ao provimento de diversos cargos vagos que vierem a
vagar ou a serem criados durante o prazo de validade do concurso, no quadro do magistério de servidores publicos
municipais, de acordo com o nimero de vagas e demais especificagdes constantes nos Anexos | a V deste Edital.

1 DISPOSIGOES GERAIS

1.1 O Concurso, cujas inscrigdes serdo abertas pelo presente Edital, para Provimento de Cargos do Quadro do
Magistério Efetivo do Municipio de Umuarama, Estado do Parana, que levara a certame publico vagas para os cargos
de acordo com as normas aqui estabelecidas.

1.1.1 O Concurso, observada a legislagao especifica, sera regido pelas regras estabelecidas no presente Edital,
e executado pela Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE, por meio da Coordenadoria Geral de
Concursos e Processos Seletivos - COGEPS, com sede na Rua Universitaria, 1619 — CEP 85.819-110, Cascavel/
PR, enderego eletrénico www.unioeste.br/concursos e correio eletronico cogeps@unioeste.br de acordo com o
cronograma de atividades a seguir:

1.2 A seleg@o dos candidatos inscritos para o Concurso Publico de que trata o presente Edital consistira em cinco
etapas:

12 Etapa — Avaliagao de conhecimentos por meio de Prova Objetiva com questoes de multipla escolha para todos os
cargos, de carater eliminatorio e classificatorio;

22 Etapa — Prova de Redacao, de carater classificatorio;

3?2 Etapa — Prova Didatica, de carater eliminatdrio e classificatério;

42 Etapa — Prova de Titulos, de carater classificatorio;

52 Etapa — Apos a convocagdo, ocorrera a Avaliagdo Médica, que verificara a capacidade fisica e mental do
candidato para os cargos e demais procedimentos admissionais para todos os cargos, de carater eliminatério, sob a
responsabilidade do Municipio de Umuarama.

1.3 A inscricdo no Concurso Publico implica na aceitagdo tacita das normas estabelecidas neste Edital, bem como
possiveis alteragdes que forem publicadas durante a realizagao do concurso. Toda e qualquer referéncia que se faca
em relagdo a Leis, Decretos, Resolugdes, Normas e outros instrumentos juridicos citados no corpo deste Edital, tem
como base a sua data de publicagéo e qualquer alteragéo posterior passa a ser aplicada.

1.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos referentes a este concurso
por meio dos enderegos eletronicos da UNIOESTE/COGEPS (https:/concursos.unioeste.br/) e do Municipio de
Umuarama (https://www.umuarama.pr.gov.br/), e manter atualizados, os dados informados no ato de inscrigao.

1.5 Sera admitida a impugnagao deste Edital ou suas eventuais alteragdes, desde que devidamente fundamentada,
no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar de sua publicagdo, a qual devera ser enviada através do link que estara
disponivel na pagina do Concurso durante o periodo estabelecido no Cronograma — Anexo IV.

1.5.1 As respostas as impugnacdes seréo disponibilizadas em um unico arquivo no endereco eletronico da UNIOESTE/
COGEPS (https://concursos.unioeste.br/) e do Municipio de Umuarama (https://www.umuarama.pr.gov.br/), na data
estabelecida no Cronograma — Anexo V.

1.6 Todos os prazos fixados neste Edital ocorrerao conforme as datas especificadas no Cronograma — Anexo IV.

1.7 Este Concurso dar-se-a em conformidade com o que dispdem o inciso Il do artigo 37 e o inciso V do artigo
206 da Constituigdo Federal, o inciso | do artigo 67 da Lei n° 9.394/96, Lei Organica do Municipio de Umuarama,
Lei Complementar n° 18, de 28 de maio de 1992, que dispde sobre o Regime Juridico dos servidores publicos do
Municipio de Umuarama; Leis Complementares, n°. 001 de 26 de dezembro de 1990, que Reorganiza a Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de Umuarama e da outras providéncias; Lei Complementar n° 402 de 25 de
junho de 2015, Lei n.° 316 de 02 de abril de 2012, que cria cargos de provimento efetivo e da outras providéncias e
Lei Complementar n.° 346, de 15 de margo de 2013, alterada pela Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020,
que dispoe sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao do Magistério Publico Municipal de Umuarama; bem
como suas alteragoes.

1.8 O prazo de validade do concurso publico é de 2 (dois) anos, contados a partir da data de Publicagdo da
homologag&o do resultado, podendo ser prorrogado por mais 2 (dois) anos, a critério da Administragao Municipal.

1.9 O Concurso sera acompanhado pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico, designada pelo Prefeito
Municipal de Umuarama, por meio da Portaria n° 1.798, de 04 de setembro de 2023.

1.9.1 Fica vedada a participagdo na Comissdo supracitada no item anterior, de conjuges, companheiros(as) ou
parentes em linha reta, colateral, até o terceiro grau.

1.9.2 Os motivos de suspeigéo e de impedimento deveréo ser comunicados ao Presidente da Comissdo Organizadora
do Concurso Publico, por escrito, até 05 (cinco) dias Uteis apos a publicagdo da homologag&o preliminar das inscrigoes,
contendo a relagao dos candidatos inscritos, disponiveis nos enderegos eletronicos da UNIOESTE/COGEPS (https://
concursos.unioeste.br/) e do Municipio de Umuarama (https://www.umuarama.pr.gov.br/),

1.9.3 Os servidores e empregados diretamente envolvidos na execugéo do Concurso cujo conjuge ou parente
consanguineo ou afim, até o terceiro grau, inscrever-se no concurso, deveréo ser oficialmente afastados de suas
fungbes no processo, até a homologac&o do resultado.

2DOS CARGOS, REQUISITOS, NUMERO DE VAGAS, REGIME DE TRABALHO, REMUNERAGAO E ATRIBUICOES
2.1 Os cargos publicos, os requisitos de admissdo, a remuneragéo, a jornada de trabalho semanal, o valor da
inscrigdo, a remuneragao inicial e os tipos de prova estdo estabelecidos no quadro abaixo, que é parte integrante
do Anexo | deste Edital: B

PROFESSOR ATUAGAO NA EDUCAGAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
Requisitos/escolaridade para investidura no cargo - Curso em nivel médio modalidade normal
(Magistério) ou;

- Em nivel superior, em curso de graduagédo em Pedagogia com habilitagédo ao Magistério da Educagao Infantil e/ou
anos iniciais do Ensino Fundamental ou;

- Em curso Normal Superior.

Vencimento R$ 1.739,75 + abono complementar*

Regime Juridico Estatutario

N° de vagas de Ampla Concorréncia 41

N° de vagas para Pessoas com deficiéncia (PcD) 03
N° de vagas para Pessoas Pretas e Pardas (PPP) 04
Jornada de Trabalho 20 horas

Taxa de inscrigéo R$ 80,00

Tipo de Prova* Prova Objetiva, Prova de Redagéo, Prova Didatica e Prova de Titulos**

*Art. 2° da Lei Complementar n.° 540/2023 que altera o artigo 93 da Lei Complementar n° 346/2013. “Sera pago abono
complementar aos profissionais do magistério quando o valor do nivel e classe em que estiver enquadrado for inferior
ao valor do piso salarial profissional nacional do magistério, obedecida a jornada de trabalho do servidor.”

**Prova Objetiva: classificatéria e eliminatéria (nota minima 50,0); Prova de Redag&o: classificatoria; Prova Didatica:
classificatéria e eliminatéria (nota minima 50,0); Prova de Titulo: classificatoria.

PROFESSOR ATUAGAO ESPECIFICA EM EDUCAGAO FISICA

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo Ensino Superior Completo em Educagéo Fisica com
Licenciatura Plena.

Vencimento R$ 2.000,72 + abono complementar*

Regime Juridico Estatutario

N° de vagas de Ampla Concorréncia 01

N° de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) -

N° de vagas para Pessoas Pretas e Pardas (PPP) -

Jornada de Trabalho 20 horas

Taxa de inscrigéo R$ 80,00

Tipo de Prova Prova Objetiva, Prova de Redagéo, Prova Didatica e Prova de Titulos**

*Art. 2° da Lei Complementar n.° 540/2023 que altera o artigo 93 da Lei Complementar n° 346/2013. “Sera pago abono
complementar aos profissionais do magistério quando o valor do nivel e classe em que estiver enquadrado for inferior
ao valor do piso salarial profissional nacional do magistério, obedecida a jornada de trabalho do servidor.”

**Prova Objetiva: classificatéria e eliminatéria (nota minima 50,0); Prova de Redagao: classificatéria; Prova Didatica:
classificatoria e eliminatoria (nota minima 50,0); Prova de Titulo: classificatoria.

2.2 O numero de vagas previstas, conforme Anexo |, é para nomeagéo no prazo de validade do presente Concurso
Publico e podera ser acrescido de novas vagas que surgirem ou forem criadas durante a validade deste Concurso,
assim como das que vierem a ser ofertadas do cadastro de reserva.

2.3 As vagas previstas neste Edital serdo distribuidas entre as unidades da Administragdo Municipal. Os servidores
poderdo ser lotados e remanejados para qualquer unidade do Municipio de acordo com as necessidades da
Administragdo.

2.4 O ingresso no quadro dos cargos efetivos de carreira se dara no nivel e referéncia inicial da respectiva carreira,
independente da habilitagdo que o candidato possuir na data de sua nomeagao.

2.5 O candidato sera submetido ao regime estatutario, com direitos, vantagens, obrigagoes e atribui¢des especificadas
nas Leis Municipais j& citadas no item 1.7 e suas alteragdes posteriores, legislagdo pertinente que vier a ser aplicada.
2.5.1 O candidato admitido devera prestar servigos dentro do horario estabelecido pela administragéo, observando-se
as exigéncias e as atribui¢des dos respectivos cargos.

2.6 O candidato filiar-se-a ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS.

2.7 Os candidatos deverdo comprovar ter todos os requisitos exigidos para o cargo durante o periodo previsto na
convocagao.

2.8 A nomeagéo do candidato aprovado no concurso publico implicaré na aceitagdo por parte do candidato de que
devera desempenhar as atribuigoes do cargo, descritas no Anexo | deste Edital, de acordo com as necessidades do
Municipio de Umuarama.

2.9 As atribuigdes dos cargos s&o as previstas no Anexo |, parte integrante deste Edital, sendo que as atribuigoes ali
descritas nd@o limitam, nem exoneram os servidores de outras ou novas que venham a ser criadas por Lei, Decreto,
Ordens de Serwgo legislagées municipais e normativas sobre a profiss&o.

3 DAS INSCRI(} ES

3.1 As inscrigdes para o Concurso Publico n® 199/2023, para provimento dos cargos objeto deste Edital, estarao
abertas no periodo disposto no Cronograma — Anexo |V, somente através do site oficial da UNIOESTE/COGEPS
(www.unioeste.br/concursos), mediante o preenchimento on-line de formulario préprio.

3.1.1 As inscrigbes serdo validadas apds o recolhimento da respectiva taxa de inscrigao, através do pagamento do
Boleto Bancario que deve ser gerado no ato da inscrigao, ou pelo deferimento do pedido de isengao.

3.2 O valor da taxa de inscri¢do para cada um dos cargos esta especificado no Anexo | deste Edital.

3.2.1 O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado até a data disposta no Cronograma —Anexo IV, no Banco
do Brasil ou agentes credenciados para o recebimento.

3.2.2 Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato deve inteirar-se das regras deste Edital e
certificar-se de que preenche ou preencherd, até a data da posse, todos os requisitos exigidos para o respectivo cargo.
3.3 A Prefeitura Municipal de Umuarama e a UNIOESTE/COGEPS nao se responsabilizam por solicitagédo de
inscrigdo via internet nao recebida por problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados
e/ou a efetivacao do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.4 Adata, local e horério para realizagao das provas seréo divulgados em Edital especifico, no Diario Oficial Eletronico
do Municipio e nos enderecos eletronicos da UNIOESTE/COGEPS (https://concursos.unioeste.br/) e do Municipio de
Umuarama (https://www.umuarama.pr.gov.br/), conforme o Cronograma — Anexo IV.

3.5 Na hipotese de dados cadastrais digitados incorretamente no ato da inscrigdo, o candidato devera informar,
via e-mail cogeps@unioeste.br, quais as alteragées devem ser procedidas, mencionando também os dados que
identificam a sua inscrigdo, anexando junto ao pedido um documento com foto.

3.5.1 Todo e-mail enviado @ UNIOESTE/COGEPS deve conter a identificagdo do candidato e do Concurso ao qual
ele faz referéncia.

3.6 O candidato assume total responsabilidade pelas informages prestadas na efetivagdo da inscrigéo, pelas
consequéncias de eventuais erros, omissoes e falsidade de informagdes no preenchimento de qualquer de seus
campos, o que podera implicar na ndo homologagéao da inscrigao, na eliminagédo do candidato do concurso e ainda
na nulidade de eventual nomeagao.

4 DAISENGCAO DA TAXA DE INSCRIQAO

4.1. Podera solicitar a isengéo de taxa de inscri¢&o o candidato(a) que: }

| - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, cuja renda familiar
mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional, até a data da inscrigdo no Concurso Publico,
nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007 e da Lei Municipal n° 4.284 de 16/07/2018; ou

Il - for Doadora Regular de Leite Materno, nos termos da Lei Municipal n° 4.363 de 27/05/2019; ou

11l - for Doador de Medula Ossea, nos termos da Lei Municipal n® 4.284 de 16/07/2018; ou

IV - for Doador de Sangue, nos termos da Lei Municipal n° 4.284 de 16/07/2018; ou

V - For Eleitor convocado e nomeado, que tenham prestado servigo eleitoral, nos termos da Lei Municipal n® 4.380
de 19/08/2019. .

4.2 PARA INSCRITOS NO CADUNICO (HIPOSSUFICIENTE)

4.2.1 No ato da inscri¢do, o candidato deve preencher o campo “Pedido de Isengdo de Taxa de Inscri¢gdo” e informar
o nimero do NIS no campo correspondente. 5
4.2.2. Aanalise dos dados do candidato que solicitar a isengéo é feita com base nas informages do Cadastro Unico
para programas Sociais do Governo Federal.

4.2.3 Estaraisento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que atender aos seguintes critérios:

a) é necessario que o candidato tenha efetuado o cadastramento junto ao 6rgéo gestor do Cadastro Unico do
Municipio em que reside;

b) o cadastro e o respectivo Nimero de Incluséo Social (NIS) do candidato dever&o estar devidamente identificados
e confirmados na base de dados do CadUnico até a data da inscrigdo no Concurso Publico 48/2021, sendo de inteira
responsabilidade do candidato procurar o érgdo gestor do CadUnico do seu Municipio para a atualizagéo do seu
cadastro na base de dados;

c) somente sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que atender ao disposto nos
incisos do item 4.1, alinea I.

4.3 PARA DOADORAS DE LEITE MATERNO

4.3.1 No ato da inscrigéo, a candidata deve preencher o campo “Pedido de Isengdo de Taxa de Inscrigdo” e anexar no
campo correspondente, copia digitalizada do comprovante emitido por Banco de Leite Humano.

4.3.2 Estara isenta do pagamento da taxa de inscricdo a candidata que tenha doado leite materno pelo menos trés
vezes nos 12 (doze) meses anteriores a publicagdo do Edital de Abertura, e apresente comprovante emitido por
Banco de Leite Humano. )

4.4 PARA DOADOR DE MEDULA OSSEA OU DOADOR DE SANGUE

4.4.1 No ato da inscrigao, o candidato deve preencher o campo “Pedido de Isengdo de Taxa de Inscri¢do” e anexar no
campo correspondente, copia digitalizada da declaragéo expedida pela entidade coletora, devidamente atualizada, de
que atende a condig&o estabelecida na Lei Municipal n® 4.284 de 16/07/2018.

4.4.2 Estara isento do pagamento da taxa de inscrigao o candidato que comprove duas doagdes nos Ultimos doze (12)
meses antes da publicagdo do Edital de Abertura, e apresente comprovante emitido pela entidade coletora.

4.5 PARA PRESTADOR DE SERVICO ELEITORAL

4.5.1 No ato da inscrigao, o candidato deve preencher o campo “Pedido de Isengdo de Taxa de Inscri¢do” e anexar no
campo correspondente, copia digitalizada da certiddo ou documento equivalente, expedido pela Justiga Eleitoral, com
o nome completo do eleitor, a fungdo desempenhada, o turno e a data da eleigdo.

4.5.2 Estara isento do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato que for eleitor convocado e nomeado pela Justica
Eleitoral do Parana e comprovar ter prestado servigos no periodo eleitoral visando a preparagdo, execugao e apuragao
de eleigbes oficiais, em plebiscitos ou em referendos, em dois eventos nos ultimos dois anos, nos termos da Lei
Municipal n® 4.380 de 19/08/2019.

4.5.3 Considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servigos a Justica Eleitoral no periodo das
elei¢cdes, plebiscitos e referendos, na condigéo de:

| — Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretarios e Suplentes;

Il — Membro Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral;

11l — Coordenador de Segéo Eleitoral;

IV — Secretario de Prédio e Auxiliar de Juiz Eleitoral;

V — Eleitor designado para auxiliar os Trabalhos da Justi¢a Eleitoral, inclusive aqueles destinados a preparagéo e
montagem dos locais de votagao.

4.5.4 Entende-se como periodo de eleigéo, a véspera e o dia do pleito e considera-se cada turno como uma eleigao.
4.5.5 Somente s&o validos os eventos por um periodo de dois anos a contar da data em que foram realizados, até a
publicagdo deste Edital.

4.6 A documentacao digitalizada e anexada pelos candidatos sera apreciada pela Comissdo Organizadora da
COGEPS/UNIOESTE, que tera a incumbéncia e a competéncia para conferir e analisar a documentagéo, o
deferimento ou ndo do pedido de isengao.

4.6.1 Em qualquer época, se forem constatadas a utilizagdo de documentos falsos ou informagoes incompativeis, a
UNIOESTE/COGEPS e a Prefeitura Municipal de Umuarama — PR podem realizar diligéncias para esclarecimento dos
fatos, que, se comprovados, implicam no imediato indeferimento do pedido de isengéo, podendo os responsaveis ser
acionados judicialmente para responder pelo crime de falsidade ideoldgica.

4.7 Os requerentes tomam conhecimento do deferimento ou do indeferimento de suas solicitagdes de isengao da taxa
de inscrigao pela publicagao de Edital nos enderecos eletronicos da UNIOESTE/COGEPS (https://concursos.unioeste.
br/) e do Municipio de Umuarama (https://www.umuarama.pr.gov.br/), conforme Cronograma — Anexo IV.

4.7.1 Com a listagem dos requerimentos deferidos, a UNIOESTE/COGEPS procede a validagdo da

inscrig&o ja realizada e informada.

4.8 Para cumprir todo o procedimento e alcangar o beneficio da isengéo da taxa de inscrigéo, o interessado deve,
ainda, aguardar o prazo estabelecido para anélise e julgamento da Comiss&o Organizadora da COGEPS.

4.9 E desconsiderado pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢ao do candidato que ja tenha efetuado o
pagamento da taxa de inscrigdo no certame em andamento.

4.10 Cabe recurso ao indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricao, enviado através de link na area do
candidato, conforme prazo estabelecido no Cronograma — Anexo V.

4.11 Ahomologag&o do pedido de isengao de taxa de inscri¢do é divulgada em edital especifico, conforme Cronograma
—Anexo V.

4.12 O candidato com pedido de isengdo homologado tem a sua inscricdo efetivada antes do prazo de vencimento
dos boletos.

4.13 O candidato cujo pedido de isengéo da taxa de inscrigao néo for homologado deve providenciar a impressdo do
boleto de pagamento da taxa de inscrigéo e efetuar o pagamento até o dltimo dia previsto no Cronograma — Anexo IV.
5 DAS CONDICOES PARAA INSCRICAO

5.1 Sao condigdes para a inscrigao dos interessados para o Concurso de que trata este Edital:

a) preencher o respectivo formulario de inscrigao, disponivel no site www.unioeste.br/concursos e gerar o boleto
de pagamento;

b) Preencher e anexar a documentacéo referente a isengéo da taxa de inscricdo e ter seu pedido deferido,
conforme os dispostos no item 4 deste Edital, dentro dos prazos estabelecidos; ou

c) Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo dentro do prazo de vencimento do boleto.

5.2 O comprovante original de pagamento bancario devera permanecer sob a posse do candidato, para futura
comprovagao, caso Necessario.

5.2.1 O valor da taxa de inscrigdo, uma vez pago, ndo sera devolvido, em nenhuma hipétese, salvo em caso de
cancelamento do concurso.

5.3 Cada candidato podera inscrever-se para apenas um dos cargos oferecidos nos quadros do Anexo .

5.3.1 Uma vez efetuada a inscricao para determinado cargo, ndo sera admitida a transferéncia da inscricdo para
outro cargo.

5.3.1.1 O candidato que, apds o pagamento da inscricdo, desejar alterar o cargo para o qual pretende prestar
concurso, podera fazé-lo somente mediante preenchimento de novo formulario de inscrigdo e pagamento de nova taxa
de inscri¢ao, passando a valer, nesse caso, a inscricao referente ao ultimo pagamento, referente a ultima inscrigéo.
5.4 N&o havera inscrigao condicional, nem por correspondéncia.

5.5 DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

5.5.1 E assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste concurso publico para admissao em cargo
publico cujas atribuigdes sejam compativeis com a sua deficiéncia, observadas as exigéncias de escolaridade, aptidao
e qualificagdo profissional, nos termos da lei, devendo o candidato observar, no ato da inscrigao, além das condigdes
gerais estabelecidas neste Edital, também as condigdes especiais previstas neste item, para que possa fazer uso das
prerrogativas facultadas a esse grupo.

5.5.1.1 Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso,
5% serdo reservadas aos portadores de deficiéncia, observado o disposto pelo artigo 37, inciso VIII da Constituicao
Federal.

5.5.1.2 Arredonda-se para o numero inteiro superior quando a aplicagdo do percentual de reserva as pessoas com
deficiéncia resultar em fragéo.

5.5.1.3 Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos com deficiéncia nos cargos com nimero de vagas
igual ou superior a 05 (cinco).

5.5.2 Séo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas na Lei
n° 13.146, de 06 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia) e Lei Estadual n° 18.419, de 07 de janeiro de 2015, que estabelece o Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia do Estado do Parana, e nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, com
as alteraces introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei Federal n® 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Simula n® 377 do Superior
Tribunal de Justica (STJ) (“O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas
reservadas aos deficientes”), observados os dispositivos da Convengéao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949, de 25 de agosto de 2009.

5.5.2.1 O interditado legalmente ndo podera concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PCD),
independentemente do nivel de deficiéncia em que estiver enquadrado.

5.5.2.2 Nao serao consideradas como deficiéncia as disfungdes visuais e auditivas passiveis de corregdo mediante o
uso de lentes ou aparelhos especificos.

5.5.3 O candidato com necessidade especial ou com deficiéncia, conforme prevé o Art. 37, Inciso VIII, da Constituigao
Federal, a Lei Estadual 15.139, de 31 de maio de 2006, Decreto Federal 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e Lei
Complementar n® 481 de 17 de dezembro de 2020, concorrera a todas as vagas, sendo-lhe reservado o percentual
de 5% (cinco por cento) e no méximo 20% (vinte porcento) das vagas existentes para cada cargo previsto em edital,
desde que as atribuigdes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia.

5.5.4 No ato da inscri¢do pela internet, o candidato com deficiéncia fica ciente das condigdes previstas neste Edital,
das atribuigbes do cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a
avaliagdo pelo desempenho dessas atribuigdes, para fins de habilitagdo no estagio probatério, admitida a corregéo por
equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais.

5.5.4.1 O candidato com deficiéncia devera solicitar reserva de vaga no momento da inscrigéo.

5.5.5 O candidato com deficiéncia devera, no ato da inscrigao, anexar laudo médico atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca
— CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, sob pena de o pedido ser indeferido por falta de informagoes no
laudo.

5.5.5.1 Nao seréo aceitos laudos médicos emitidos ha mais de 180 (cento e oitenta) dias da data da publicagéo
deste Edital.

5.5.5.2 Os laudos médicos deverdo ser emitidos por especialista da area de sua deficiéncia.

5.5.6 O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia da realizagdo das provas do
Concurso, devera requeré-lo no ato da inscri¢éo pela internet, indicando os recursos necessarios para a realizagao
das provas.

5.5.6.1 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas, devera requeré-
lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, no ato da inscrigao
pela internet, anexando de forma digitalizada a comprovagéo da deficiéncia.

5.5.7 Os candidatos que solicitarem reserva de vagas, cujos laudos apresentados gerarem dividas a Comiss&o,
poderdo ser convocados para avaliagdo médica, a fim de fundamentar a decisdo da Comissdo Organizadora do
Concurso Publico.

5.5.8 O candidato com deficiéncia, que ndo se enquadre nas categorias definidas na legislagéo citada, tera sua
inscricdo homologada na lista geral de candidatos (ampla concorréncia).

5.5.9 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serao
preenchidas pelos demais candidatos, com observagéo da ordem de classificagdo.

5.6 DAS VAGAS PARA PESSOAS PRETAS E PARDAS (PPP)

5.6.1 Ficam reservadas as pessoas pretas e pardas 10% (dez por cento) das vagas oferecidas neste edital, conforme
Lei Complementar n® 4.599, de 24 de outubro de 2022.

5.6.1.1 Areserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso publico for igual ou
superior a 3 (trés).

5.6.1.2 Arredonda-se para o nimero inteiro superior quando a aplicagédo do percentual de reserva aos candidatos
negros resultar em fragao.

5.6.1.3 Na hipotese do ndo preenchimento da cota prevista neste item, as vagas reservadas e ndo preenchidas sao
revertidas para os demais candidatos qualificados no certame, observada a ordem de classificagéo.

5.6.2 Para efeitos do previsto neste Edital, consideram-se negros aqueles que expressamente se declararem pretos
ou pardos no ato da inscrigdo do Concurso Publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

5.6.2.1 O candidato que n&o efetuar a inscrigdo com observancia do previsto no subitem 5.6.2 deste Edital nao
concorre a vaga reservada a candidatos afrodescendentes, mas automaticamente a vaga de ampla concorréncia.
5.6.3 A verificagdo da veracidade da autodeclaragéo € feita no ato da convocagéo por comissao designada para tal fim,
com competéncia deliberativa, composta por trés servidores municipais estaveis, sem qualquer vinculo de parentesco
com os candidatos do PSS que os torne impedidos, preferencialmente negros e participantes de movimentos
negros, podendo contar com o apoio de até duas pessoas externas, mediante processo de chamamento prévio para
cadastramento de pessoas ou entidades de representagéo.

5.6.3.1 A verificagdo ¢ feita por foto do candidato avaliado e a andlise leva em consideragao aspectos fenotipicos.
5.6.3.2 O candidato que por qualquer razdo nao comparecer ao procedimento de verificagéo € eliminado do PSS.
5.6.3.3 Na hipétese de constatagdo de declaragao falsa, o declarante fica sujeito a eliminagdo do Concurso Publico,
com anulagéo de todos os atos e efeitos ja produzidos, se candidato, ou a nulidade da admiss&o, se nomeado, sendo-
|he garantidos o contraditério e a ampla defesa.

5.6.4 O candidato autodeclarado preto ou pardo concorre concomitantemente a vaga reservada e a vaga destinada a
ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo no Concurso Publico.

5.6.4.1 O candidato autodeclarado preto ou pardo aprovado dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo ¢ computado para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

5.6.4.2 Em caso de desisténcia de candidato autodeclarado preto ou pardo aprovado em vaga reservada, a vaga é
preenchida pelo candidato autodeclarado preto ou pardo posteriormente classificado.

5.6.5 A admissao dos candidatos respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagao
entre o niumero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos negros.

6 DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.1 Excluindo-se os casos de candidatos com deficiéncia, o candidato que necessitar de qualquer tipo e atendimento
diferenciado para a realizagéo da Prova Objetiva devera:

a) no ato da inscrigao, indicar no site da UNIOESTE/COGEPS, quais o0s recursos especiais necessarios, sob pena de
nao ter sua solicitagao atendida, ndo sendo admitida a interposi¢éo de recurso nestas hipoteses; e

b) anexar a documentagdo demonstrando a necessidade de condigdo especial solicitada até a data limite das
inscrigdes.

6.2 As condicdes especiais disponiveis para a realizagdo da Prova Objetiva s&o:

a) Prova ampliada;

b) Fiscal ledor e/ou transcritor,

c) Intérprete de Libras;

d) Acesso a cadeira de rodas;

e) Tempo adicional de 50% de duragéo da prova;

) Acesso facilitado no local de provas;

g) Carteiras e cadeiras para gravidas e pessoas obesas.

6.2.1 Devido a possibilidade de a prova acontecer aos sabados, o candidato que por questdes religiosas ndo puder
fazer a prova no horario estabelecido deve requerer horario diferenciado no ato da inscrigéo.

6.2.1.1 O candidato que se enquadrar no subitem 6.2.1 é ensalado no horario normal da prova e aguarda em uma sala
especial até o horario de inicio da sua prova no periodo noturno.

6.3 O candidato que nZo solicitar o atendimento especial e ndo especificar quais recursos serao necessarios para
tal atendimento nao tera direito ao referido atendimento no dia de realizagéo das provas. Apenas o envio do laudo/
documentos ndo é suficiente para o candidato ter o seu atendimento deferido.

6.4 A solicitagao de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

6.5 Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao concurso nas
dependéncias do local de aplicagdo das provas, com exceg¢ao nos casos previstos para amamentagao.

6.6 DA CANDIDATA LACTANTE

6.6.1 Acandidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo das provas deveréa levar um acompanhante,
o qual aguardara em local reservado e sera responsavel pela guarda da crianga até a chegada da mae.

6.6.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo das provas, além de solicitar atendimento
especial para tal fim. No dia da realizagdo das provas, o acompanhante adulto que sera o responsavel pela guarda
da crianga, que teve seu nome informado no ato da inscri¢do, devera comparecer com o candidato na realizagdo das
provas e ficar em sala reservada. A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a
crianga no local de realizagdo das provas.

6.6.3 A Prefeitura do Municipio de Umuarama e a UNIOESTE/COGEPS, através da banca examinadora do certame
nao disponibilizardo acompanhante para guarda da crianga.

6.6.4 Nao havera compensagao do tempo de amamentagéo no tempo de duragéo da prova.

7 DO CONCURSO

O Concurso Publico de que trata este Edital constituir-se-a de Prova Objetiva, Prova de Redagéo, Prova Didatica e
Prova de Titulos para todos os cargos, conforme descrigdo abaixo.

7.1 DAPROVA OBJETIVA (PO)

7.1.1 A Prova Objetiva (PO), para todos os candidatos tera duragdo méxima de 4 (quatro) horas, compreendendo
nesse tempo as provas Objetiva e de Redagéo, fica assim definida:

a) A Prova Objetiva para todos os cargos sera composta de 60 (sessenta) questdes objetivas, de mdiltipla escolha,
contendo 04 (quatro) alternativas (do tipo A, B, C e D), sendo somente uma alternativa correta, atribuindo-se o valor,
conforme quadro abaixo, para cada quest&o correta, conforme segue:

Area de Conhecimento N° de Questdes Tipo de

Questées Pontuagéo Total de

Pontos

Lingua Portuguesa 15 Objetivas Acertos x 1,0 15,00

Matematica e Raciocinio légico 10 Objetivas Acertos x 1,0 10,00
Conhecimentos Gerais e Legislagdo 15 Objetivas Acertos x 1,0 15,00
Conhecimentos Especificos do Cargo 20 Objetivas Acertos x 3,0 60,00

TOTAL 100,00

7.1.2.1 O contetdo programatico para todas as areas do conhecimento e cargos esta disposto no Anexo Il deste
Edital.

7.1.2 Estara eliminado do Concurso Publico o candidato que néo obtiver, na Prova Objetiva, a nota minima de 50,0
(cinquenta) pontos.

7.1.3 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares nos estabelecimentos localizados no
Municipio de Umuarama - PR, a UNIOESTE/COGEPS e o Municipio poderao determinar a realizagéo de provas em
outras datas, desde que essas datas correspondam a sabado ou domingo.

7.1.4 O edital com a definicdo dos horarios e locais da realizagdo das Provas Objetivas € publicado nos enderegos
oficiais do Concurso, apés a homologagéo das inscrigdes, com no minimo 07 (sete) dias de antecedéncia da prova.
7.1.5 Em nenhuma circunstancia ocorre segunda chamada para a prova objetiva, ficando eliminado do

Concurso o candidato que nao comparecer, sob qualquer justificativa, no dia e local designados para realizagéo da
prova.

7.1.6 Apos a entrada na sala de provas, o candidato ndo pode consultar ou manusear qualquer material de estudo
ou leitura.

7.1.7 Em hipétese alguma é permitido ao candidato:

| - realizar a prova sem que estejam portando um documento oficial de identificagao original que contenha, no minimo,
foto, filiagao e assinatura;

Il - realizar a prova sem que sua inscri¢éo esteja previamente confirmada;

Il - ingressar no local de prova apés o fechamento do portao de acesso;

IV - realizar a prova fora do horario ou espaco fisico predeterminados;

V - comunicar-se com outros candidatos durante a realizagédo da prova;

VI - portar indevidamente ou fazer uso de quaisquer dos objetos ou equipamentos citados no subitem 12.9.1 deste
Edital.

7.1.7.1 E altamente contraindicado que o candidato leve quaisquer dos objetos ou equipamentos relacionados no
subitem 12.9.1 deste Edital. Caso seja de extrema necessidade portar algum desses objetos, estes devem ser
obrigatoriamente acondicionados em envelopes ou porta objetos fornecidos pela instituicdo organizadora no dia da
prova e conforme o previsto neste Edital. Nesses casos, o candidato deve desligar o celular e quaisquer outros
equipamentos.

7.1.7.2 A UNIOESTE/COGEPS e a Prefeitura Municipal de Umuarama n&o se responsabilizam pela guarda de
quaisquer dos objetos pertencentes ao candidato, tampouco por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizagao da prova, ou ainda por danos neles causados.

7.1.7.3 Nao é permitida a entrada de candidato no local de provas portando qualquer tipo de arma, salvo casos
previstos no subitem 12.9.9.

7.1.7.3.1 O candidato que estiver armado sera encaminhado & Coordenagéo no local de provas.

7.1.7.4 Nao sdo permitidos ingresso ou permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova,
durante a realizagdo da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 6.6 deste Edital.

7.1.8 A UNIOESTE/COGEPS pode, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem como utilizar
detectores de metais durante a realizagéo da prova. Podem, ainda, ser adotadas medidas adicionais de seguranga
7.1.9 O candidato pode se retirar do local de provas somente apés 60 minutos do inicio da prova, sem levar o caderno
de provas. Apos o tempo minimo de prova, o candidato podera retirar-se do local de realizagao das Provas Objetivas
levando somente a ultima folha do caderno de provas que contém copia do gabarito. Sob hipétese alguma o candidato
levara consigo o caderno de provas.

7.1.9.1 Se, por qualquer razéo fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou forem interrompidas, os candidatos
afetados tém assegurado o tempo total previsto neste Edital para realizagdo da prova. Neste caso, os candidatos
afetados devem permanecer no seu local de prova e atender as orientagdes dos coordenadores e fiscais, sob pena de
serem excluidos sumariamente do certame.

7.1.9.2 A liberagéo do candidato apos o término da prova € autorizada pelo fiscal de sala, apds a realizagéo dos
procedimentos administrativos necessarios. O candidato que terminar a prova deve permanecer sentado e somente
pode levantar-se para a entrega do material quando solicitado pelo fiscal.

7.1.9.3 Ao terminar a prova objetiva, o candidato, obrigatoriamente, entrega a Folha de Respostas devidamente
preenchida e assinada ao Fiscal de Sala.

7.1.9.4 O candidato deve assinalar as respostas das questdes da prova objetiva na Folha de Respostas, preenchendo
os alvéolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta. E atribuida pontuagéo 0,00 (zero) as questdes com mais
de uma opgdo assinalada ou em branco.

7.1.9.4.1 As marcacoes feitas na folha de respostas, diferentes da orientagéo contida na capa do caderno de questoes
e folha de Respostas, tais como marcagao rasurada, ndo preenchidas integralmente, danos provocados a folha de
resposta pelo ato de amassar, molhar, dobrar, rasgar ou manchar, sao de inteira responsabilidade do candidato, sendo
que os prejuizos advindos podem impossibilitar a realizagdo do processamento eletrénico, invalidando as questdes.
7.1.9.4.2 A correcgao das provas € feita por meio de leitura 6ptica do cartdo-resposta, sem interferéncia

Humana, ndo sendo consideradas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ou ainda em desacordo com as orientagcdes de preenchimento no referido cartao-resposta.

7.1.9.4.3 Em hipétese alguma ha substituicdo da Folha de Respostas devido a erros cometidos pelo candidato.
7.1.9.4.4 O candidato que terminar a prova nao pode utilizar os banheiros destinados aos candidatos que ainda a
estiverem realizando.

7.1.10 A pontuagado de cada prova se constituira da soma dos pontos obtidos pelos acertos em cada item de
conhecimentos multiplicados por seu respectivo peso.

7.1.9 O gabarito provisério e o caderno de provas sdo publicados em formato PDF apos a realizagdo da Prova
Objetiva (PO), nos enderegos eletronicos da UNIOESTE/COGEPS (https://concursos.unioeste.br/) e do Municipio de
Umuarama (https://www.umuarama.pr.gov.br/), conforme Cronograma —Anexo IV.

7.1.10 Os recursos contra o gabarito provisorio devem ser cadastrados no site da UNIOESTE/COGEPS (https://
concursos.unioeste.br/), através do link disponivel na pagina do Concurso durante o periodo de recurso previsto no
Cronograma - Anexo VI.

7.1.10.1 Cada candidato deve cadastrar apenas um recurso por questdo do gabarito provisério.

7.1.11 O resultado da Prova Objetiva (PO) é divulgado, considerando-se a ordem de classificagéo, nos

nos enderecgos eletronicos da UNIOESTE/COGEPS (https:/concursos.unioeste.br/) e do Municipio de Umuarama
(https://www.umuarama.pr.gov.br/), conforme Cronograma — Anexo IV.

7.1.11.1 O candidato nao classificado tera a nota divulgada seguida do termo “desc.”, e o ausente tera o nome
divulgado seguido dos termos “ausente” e “desc.”.

7.2 DA PROVA DE REDAGAO (PR)

7.2.1 A Prova de Redagéao para todos os cargos tera carater classificatério e sera realizada no mesmo dia e horario
da Prova Objetiva.

7.2.1.1 A Prova de Redagéo consiste na produgdo de um texto do género RESPOSTA ARGUMENTATIVA, que segue
a estrutura do texto dissertativo-argumentativo, acerca de questdes da atualidade e/ou relacionadas ao ensino basico.
7.2.2 A Redagao devera ter, no minimo, 20 linhas e, no maximo, 30 linhas, acerca de questdes da atualidade e/ou
relacionadas ao ensino basico, com nota maxima de 100 (cem) pontos.

7.2.3 Sera considerado na corre¢ao da redacao, os seguintes critérios:

Conteudos ~ Critérios Peso Individual Total de Pontos

Prova de Redagdo

(PR)  Adequagao a proposta 25,00 25,00
Conteddo do texto 25,00 25,00
Coesao e coeréncia textual 25,00 25,00
Linguagem 25,00 25,00

TOTAL DE PONTOS NA PROVA DE REDAGAO 100,00

7.2.3.1 Sera eliminado do Concurso Publico, o candidato que tirar nota 0,0 (zero) na Prova de Redagao.

7.2.4 O candidato tem acesso ao espelho da sua Prova de Redacgéo na sua area de inscri¢do apds a publicagéo da
nota provisoria.

7.2.5 O resultado da Prova de Redagao é divulgado em Edital especifico, nos enderegos eletronicos da UNIOESTE/
COGEPS (https://concursos.unioeste.br/) e do Municipio de Umuarama (https://www.umuarama.pr.gov.br/), conforme
estabelecido no Cronograma - Anexo IV.

7.2.6 O candidato pode interpor recurso devidamente fundamentado contra o resultado da Prova de Redagéo através
de link na area do Concurso, de acordo com o prazo estabelecido no Cronograma - Anexo IV.

7.2.7 As respostas aos recursos e o resultado final da Prova de Redagao sédo divulgados em Edital especifico nos
enderegos eletronicos da UNIOESTE/COGEPS (https://concursos.unioeste.br/) e do Municipio de Umuarama (https://
www.umuarama.pr.gov.br/), conforme estabelecido no Cronograma - Anexo IV.

7.3 PROVA DE DIDATICA (PD)

7.3.1 A Prova Didatica (PD) para todos os cargos, tera carater classificatério e eliminatorio e sera realizada durante o
periodo previsto no Cronograma - Anexo IV pelos candidatos aprovados nas Provas Objetiva e de Redagéo.

7.3.2 A Prova Didatica consistira no envio de um video com duragdo minima de 12 (doze) minutos e maxima de 15
(quinze) minutos, referente a uma aula expositiva sobre um dos temas listados nos pontos do Anexo III.

7.3.2.1 Os pontos para realizagdo da prova de cada cargo estdo descritos no Anexo Ill deste Edital. Dentre os itens
elencados, o candidato fara a escolha de um ponto para apresentar sua aula didatica.

7.3.2.2 Para a participagdo na Prova Didatica, o candidato, antes de iniciar a sua Prova Didatica, devera apresentar,
no video para a banca, seu documento oficial de identidade com foto.
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7.3.2.3 Os recursos didaticos a serem utilizados na apresentagao por video sao de livre escolha do candidato.
7.3.2.5 As provas serao realizadas, obrigatoriamente, em lingua portuguesa.
7.3.2.6 O candidato que n&o atingir ou ultrapassar o tempo estabelecido no item 7.3.2 recebera nota 0,0 (zero) e,
automaticamente, sera desclassificado.
7.3.2.6.1 O video, ininterrupto, ndo podera conter cortes ou edigdes.
7.3.2.7 O candidato é responsavel por gravar sua apresentacao e fazer o upload do video para sua conta pessoal no
OneDrive. Caso n&o tenha uma conta, pode criar uma gratuitamente. Em seguida, o candidato deve compartilhar o
link do arquivo com o e-mail da banca de avaliagdo.
7.3.2.7.1 Os e-mails para os quais os links dos videos deverao ser enviados, bem como a forma em que os arquivos
dever@o ser nomeados e demais informagdes serao divulgados em Edital especifico.
7.3.3 Sera considerado na avaliagao da Prova Didatica, os seguintes critérios:
Prova Didatica
(PD)  ltens Peso Individual Total de Pontos

Plano de aula 15,00

Introdugao 15 OU 15,00
Desenvolvimento 25,00 25,00
Metodologia 25,00 25,00
Recursos Didaticos 10,00 10,00

Fechamento 10,00 10,00
TOTAL DE PONTOS DA PROVA DIDATICA 100,00
7.3.3.1 Na Prova Didatica, a nota minima para aprovagao deve ser igual ou superior a 50,0 pontos.
7.3.3.2 Para a avaliagéo da Prova Didatica, cada membro da Banca Examinadora deve atribuir ao candidato nota de
acordo com o formulario do quadro do item 7.3.3.
7.3.4 Nao havera prorrogagéo do prazo de envio do video da Prova Didatica, independente do motivo.
7.3.5 AUNIOESTE/COGEPS e a Prefeitura de Umuarama néo se responsabilizam por qualquer falha de conexéo ou
qualquer outra falha técnica que o candidato venha a enfrentar ao enviar o video.
7.3.6 A Banca Examinadora langara a nota final de cada candidato e efetuar a média aritmética das notas atribuidas,
as quais serdo publicadas em Edital nos enderegos eletrénicos da UNIOESTE/COGEPS (https://concursos.unioeste.
br/) e do Municipio de Umuarama (https://www.umuarama.pr.gov.br/), conforme estabelecido no Cronograma - Anexo
V.

7.3.7 O candidato pode interpor recurso devidamente fundamentado contra o resultado da Prova Didatica através de
link na area do Concurso, de acordo com o prazo estabelecido no Cronograma - Anexo IV.
7.3.8 As respostas acerca dos pedidos de reconsideragao da Prova Didatica e o resultado final serdo publicadas em
Edital especifico nos enderecos eletrénicos da UNIOESTE/COGEPS (https://concursos.unioeste.br/) e do Municipio
de Umuarama (https://www.umuarama.pr.gov.br/), conforme estabelecido no Cronograma - Anexo IV.
7.3.8.1 Do resultado do pedido de reconsideragdo ndo cabem recursos as instancias superiores, exceto nos casos
de ilegalidade.
7.3.9 Demais procedimentos da Prova Didatica serdo publicados em Editais especificos.
7.3.10 O candidato considerado reprovado na Prova Didatica estara impedido de participar da Prova de Avaliagao
de Titulos.
7.4 PROVA DE AVALIAGAO DE TITULOS (AT)
7.4.1 AProva de Avaliagdo de Titulos (AV), para todos os cargos, tera carater classificatorio e sera realizada durante o
periodo previsto no Cronograma - Anexo IV pelos candidatos aprovados na Prova Didatica.
7.4.1.1 O candidato deve acessar a “Area do Candidato” e enviar digitalmente os documentos referentes a Avaliagao
de Titulos, clicando em “Anexo de Titulos” e anexando, na devida opgdo, a documentagao digitalizada em um Unico
arquivo em formato PDF com tamanho maximo de 5MB.
7.4.1.1.1 Documentos anexados em outras opgdes do site ou enviados por e-mail nao serao considerados.
7.4.2 Os candidatos aprovados e classificados na etapa anterior serdo submetidos & Prova de Titulos e receberao
pontuagao de acordo com o quadro a seguir:
Prova de Avaliagao de Titulos
(AT)  ltens Peso Individual Total de Pontos

Diploma de Curso de 15,00 (pontuagao maxima 30,00) 100,00
(pontuagao maxima 100,00)

Graduagéo (limitado a 2)

Diploma de Curso de 20,00
(pontuagao maxima 60,00)

Pos-Graduagdo em Nivel de

Especializag@o (limitado a 3)

Diploma de Curso de 30,00
(pontuagao maxima 30,00)

Pos-Graduagdo em Nivel de

Mestrado (Titulo de Mestre) (limitado a 1)

Diploma de Curso de 35,00
(pontuagao maxima 35,00)

Pos-Graduagédo em Nivel de

Doutorado (Titulo de Doutor)
(limitado a 1)
7.4.2.1 O candidato que n&@o apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos néo tera os seus Titulos
analisados.
7.4.2.2 A soma total da pontuag&o dos Titulos fica limitada a 100 (cem) pontos. Serdo computados sucessivamente
cada formagao e a quantidade de formagao, com base no quadro do item 7.4.1.1.
7.4.2.3 Ao candidato que ndo apresentar nenhum comprovante que atenda aos requisitos exigidos na Prova de
Titulos, sera atribuido nota zero. Porém, ele ndo sera desclassificado do certame.
7.4.3 Somente serdo aceitos como Titulos aqueles que se referem a area da educagdo e que tenham sido expedidos
por instituido autorizada e credenciada pelo Ministério da Educagéo (MEC). Os titulos apresentados deverao ter
relagdo direta com a area de Educagdo, comprovados mediante Certificado ou Diploma de Conclusdo de Curso,
expedido por instituicdo oficial e reconhecido pelo MEC, devendo estar devidamente concluido nos termos da
legislagao vigente no periodo de realizagao do curso.
7.4.4 Os certificados/declaragdes ou diplomas deverao estar acompanhados do respectivo histérico escolar, no qual
conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas, a comprovagao da apresentagao e aprovagao da monografia
ou TCC. Caso o histérico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclus&o do curso,
o certificado/declaragéo ou diploma nao sera aceito.
7.4.5 Os diplomas de conclusao de cursos expedidos por instituicbes estrangeiras somente serdo considerados se
devidamente revalidados por instituicdo competente, na forma da legislagdo vigente e se traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.
7.4.6 Somente serdo aceitos titulos de especializagéo lato sensu com carga horéria igual ou superior a 360 (trezentos
e sessenta) horas comprovadas.
7.4.7 A avaliagdo dos Titulos apresentados sera realizada por banca examinadora designada pela UNIOESTE/
COGEPS e sera realizada somente para os candidatos classificados nas provas Objetiva, Redagéo e Didatica, ou
seja, que obtiverem nota igual ou superior ao minimo estabelecido para cada tipo de prova.
7.4.7.1 N&o seréo avaliados os documentos:
a) entregues fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no Edital;
b) cuja imagem/arquivo esteja ilegivel;
c) sem data de expedigéo;
d) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituigéo de ensino superior
no Brasil e sem tradugao juramentada.
7.4.7.2 O Edital com o resultado da pontuagdo da Prova de Titulos sera divulgado nos enderegos eletronicos da
UNIOESTE/COGEPS (https://concursos.unioeste.br/) e do Municipio de Umuarama (https://www.umuarama.pr.gov.
br/), conforme estabelecido no Cronograma - Anexo IV.
7.4.7.3 Em caso de duvidas quanto a autenticidade da documentagdo comprobatéria apresentada para a Prova
de Titulos, a Banca Examinadora podera solicitar aos candidatos os documentos originais, mediante Edital de
convocagao.
7.4.7.4 A qualquer tempo podera ser anulada a inscrigdo, as provas/avaliagédo de titulos e a nomeagao, por meio de
processo administrativo devidamente instaurado, ouvido previamente o candidato, o que pode ocorrer inclusive apés
a homologagao do resultado do Concurso Publico, desde que verificada, por qualquer meio, a pratica de qualquer
ilegalidade pelo candidato, tais como: falsidade nas declaragdes e/ou quaisquer irregularidades nas provas/avaliagao
de titulos e/ou nos documentos apresentados, entre outras, o que implicara na eliminagéo do candidato sem prejuizo
das cominagdes legais.
7.4.7.5 Caso a irregularidade seja constatada apés a posse do candidato, o candidato sera submetido ao competente
processo administrativo disciplinar pela Prefeitura Municipal, na forma da legislagdo municipal em vigor.
8 DOS RECURSOS
8.1 Cabera recurso devidamente fundamentado, dirigido @ UNIOESTE/COGEPS através de link na area do Concurso
Publico, de acordo com os prazos estabelecidos no Cronograma - Anexo |V, das etapas abaixo descritas:
a) do Edital de Abertura;
b) da Homologagé&o das Inscrigdes;
c) do Gabarito Provisorio, quanto as questdes da Prova Objetiva;
d) do Resultado da Prova Objetiva;
e) do Resultado da Prova de Redagao;
f) do Resultado da Prova Didatica;
g) do Resultado da Prova de Avaliagéo de Titulos;
h) do Resultado Final do Concurso Publico.
8.1.1 Todo os recursos sao feitos através de link na area do Concurso Publico e apreciados por uma banca
examinadora designada pela UNIOESTE/COGEPS, que emitird decisdo fundamentada, a qual sera enviada
através de e-mail especificado no formulario de recurso e disponibilizada nos enderegos eletrénicos da UNIOESTE/
COGEPS (https://concursos.unioeste.br/) e do Municipio de Umuarama (https://www.umuarama.pr.gov.br/), conforme
estabelecido no Cronograma - Anexo V.
8.1.2 Ao preencher o formulario de recurso disponivel na area do candidato, o espacgo reservado ao texto do recurso
ndo pode conter qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de o recurso ser sumariamente
indeferido.
8.1.3 Serao desconsiderados os questionamentos que ndo estiverem devidamente fundamentados, bem como os
encaminhados de forma diferente do estabelecido nos itens anteriores.
8.2 O gabarito provisério da Prova Objetiva bem como o link para preenchimento de possiveis recursos sera
divulgado no enderego eletronico da UNIOESTE/COGEPS (https://concursos.unioeste.br/), conforme estabelecido
no Cronograma - Anexo V.
8.2.1 Se qualquer recurso for julgado procedente, determinando a anulagéo ou a alteragéo do resultado da questéo,
sera emitido novo gabarito.
8.2.2 Os pontos relativos as questdes anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram a prova. Se
houver alteragdo, por forga de impugnagdes do gabarito provisério, essa alteragdo valera para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.
8.3 Outros recursos que nao listados no item 8.1 devem ser enviados ao e-mail cogeps@unioeste.br, devendo conter
a identificagdo completa do candidato e do Concurso no qual ele esta inscrito.
8.4 Recebidos os recursos, a banca examinadora emite, dentro do prazo estabelecido no Cronograma — Anexo 1V,
decisdo fundamentada, a qual sera enviada através de e-mail especificado e posteriormente disponibilizado em Edital
especifico, publicado no endereco eletrénico da UNIOESTE/COGEPS (https://concursos.unioeste.br/).
9 DO RESULTADO FINAL
9.1 A classificag@o final dos candidatos sera publicada nos enderegos eletronicos da UNIOESTE/COGEPS (https://
concursos.unioeste.br/) e do Municipio de Umuarama (https://www.umuarama.pr.gov.br/), conforme estabelecido no
Cronograma - Anexo IV.
9.2 A publicagao do resultado final do Concurso Publico é feita em trés listas, por ordem decrescente da pontuagao
final, sendo a primeira a lista geral com a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos PPP e PcD;
a segunda, contendo somente a pontuagao dos candidatos PPP, e a terceira, contendo somente a pontuagéo dos
candidatos PcD.
9.3 A classificagao final no Concurso Publico resultara da pontuagéo obtida pelos candidatos em forma decrescente,
mediante a seguinte formula:

Resultados ((PO + PR + PD)/3) x 0,9 + (AT) x 0,1) = Classificagéo Final

PO= nota da Prova Objetiva; PR= nota da Prova de Redag&o; PD= nota da Prova Didatica; e
AT= nota da Prova de Avaliagao de Titulos.
9.4 Todos os célculos citados neste Edital, para composi¢do de média, serdo considerados até a segunda casa decimal,
sendo que as notas das provas e dos titulos, ou a nota final, ndo sofrerdo nenhum processo de arredondamento ou
aproximagao.
9.5 Em caso de igualdade na nota final do Concurso Publico e, como critério de desempate, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:
| - tiver maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a Lein® 10.741/2003
(Lei do Idoso), completos até o ultimo dia de inscri¢do, considerando-se o ano, o més e o dia do nascimento;
Il - obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;
11l - obtiver maior nota na Prova de Redagao;
IV - obtiver maior nota na Prova de Didatica;
V - obtiver maior nota na Prova de Avaliagdo de Titulos;
VI - obtiver maior nota na Prova de Lingua Portuguesa;
VII - obtiver maior nota na Prova de Matematica e Raciocinio Légico;
VIII - obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Gerais e Legislagao;
VIII - maior idade dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos;
IX - sorteio em sess&o publica.
9.6 A homologagao final de resultado e a classificacdo dar-se-a através de Portaria expedida pelo Municipio de
Umuarama. ~
10 DA CONVOCACAO
10.1 Apés a realizagdo do Concurso Publico e durante seu prazo de validade, a Prefeitura Municipal de Umuarama
convocara os candidatos classificados no limite de vagas para assumirem o cargo para o qual concorreram e
para o qual se classificaram, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a oportunidade e a conveniéncia da
Administracao Municipal.
10.2 A admissao dos candidatos obedecera, impreterivelmente, a ordem de classificagéo constante do resultado final.
10.3 O candidato ser& submetido ao regime estatutario e, apés nomeado e empossado, seré submetido ao estagio
probatdrio de 3 (trés) anos.
10.3.1 A avaliagao do servidor com deficiéncia, durante ou apés o periodo de estagio probatério, devera considerar as
condigdes oferecidas pelo 6rgéo para o efetivo desempenho de suas atribuigoes.
10.4 Os editais relativos as convocagdes posteriores a divulgagao da homologagéo do resultado do Concurso Publico
serdo organizados e publicados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, disponivel no enderego eletrénico https:/
www.umuarama.pr.gov.br/, que fixara as etapas a serem cumpridas pelo candidato, garantindo a ampla publicidade.
10.5 Sera convocado para tomar as providéncias cabiveis, o candidato que se classificar no limite de vagas ou que for
convocado apos o limite de vagas, como candidato remanescente.
10.6 Chamadas remanescentes, caso sejam necessarias, seréo feitas até alcangar o nimero de vagas previsto para
o cargo, respeitando os prazos legais, e serdo objeto de editais especificos com os nomes dos novos candidatos
convocados.
10.7 A Administragdo Municipal ndo sera obrigada a nomear os candidatos aprovados além do limite das vagas
ofertadas.
10.7.1 Preenchidas as vagas ofertadas, os candidatos remanescentes aprovados poderdo ser nomeados, dependendo
da abertura de novas vagas no quadro de pessoal e necessidade dos servigos, obedecendo-se o prazo de validade
do Concurso Publico e a respectiva ordem de classificagao.
10.8 Sera considerado inabilitado no Concurso Publico, perdendo o direito & nomeagédo, o candidato que, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data da publicagcdo do Edital de convocagédo, ndo comparecer
no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Umuarama-PR para dar inicio ao processo de
admissdo, munido de documento de identidade original ou qualquer documento oficial para identificagao.
10.8.1 O candidato convocado que nao puder assumir o cargo podera ser reclassificado, uma Unica vez, passando a
assumir a ultima posigdo na lista de aprovados, mediante solicitagdo.
10.9 O candidato convocado sera submetido a avaliagao psicoldgica para a verificagao de caracteristicas compativeis
com as exigéncias das atribuigdes do cargo requerido, por meio da aplicagdo de testes e realizagdo de entrevistas,
em conformidade com o Conselho Federal de Psicologia, que resultara em Apto ou Inapto para o exercicio de suas
fungoes.
10.10 Os exames laboratoriais e complementares serao listados no Edital de convocagao para assumir a vaga, de
acordo com as exigéncias de cada cargo, sendo de responsabilidade do candidato aprovado apresenta-los ao Médico
do Trabalho na hora da consulta, sob pena de caracterizar-se a desisténcia do candidato, de acordo com o Programa
de Controle Médico de Satde Ocupacional (PCMSO) vigente.
10.11 Para os fins a que se destina, so tera validade o exame médico pré-admissional executado pelos profissionais
e nos locais indicados ao candidato pelo municipio.
10.12 Em todos os exames deveréa constar, além do nome, o nimero do documento de identidade do candidato.
10.13 O Atestado de Salude Ocupacional seré emitido com a conclusdo de APTO ou INAPTO para o cargo ao qual
se candidatou.
10.13.1 Seréo considerados inaptos, os candidatos que apresentarem alteragdes clinicas incompativeis com o cargo
pleiteado.
10.13.2 Seréo também considerados inaptos, os candidatos que apresentarem psicopatologias graves e/ou patologias
osteomusculares e/ou quaisquer patologias que impegam o exercicio da fungéo, seja parcialmente ou integralmente,
e que possam ser agravadas no exercicio da funcao, independente da condi¢do de candidato deficiente ou néo.
10.14 A omissao e/ou negagao pelo candidato de informagdes relevantes na entrevista médica, intencionalmente ou
nao, implicara em sua perda do direito @ nomeacao.
10.15 Os candidatos considerados inaptos nos exames médicos admissionais, ou que nao se sujeitarem a realiza-los,
serdo eliminados do Concurso Publico.
10.16 O candidato com deficiéncia que for convocado para exames médicos admissionais devera submeter-se aos
exames previstos para a comprovag&o da deficiéncia declarada e da compatibilidade para o exercicio do cargo.
11 DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA A INVESTIDURA, POSSE E EXERCICIO NO CARGO
11.1 S&o requisitos basicos para o ingresso no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Umuarama - PR:
a) ser brasileiro, nos termos da Constituicéo Federal;
b) ter completado 18 (dezoito) anos;
c) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;
d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspe¢do médica oficial, determinada pela
Prefeitura;
e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;
f) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica nos drgéos e entidades da
Administracao Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo do acimulo de cargos;
g) a quitagao com as obrigagdes eleitorais e militares;
h) néo haver sofrido sangdo impeditiva do exercicio de cargo publico;
i) ter sido aprovado e classificado no concurso publico;
j) apresentar Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais;
k) nao ter sido demitido ou dispensado de cargo ou fungéo publica, Federal Estadual ou Municipal por justa causa.
1) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.
11.2 A posse é a aceitagdo expressa das atribuicdes, deveres e responsabilidades inerentes ao cargo publico, com o
compromisso de bem servir, formalizada com a assinatura do termo pela autoridade competente e pelo empossando.
11.3 S6 podera tomar posse aquele que, por médico oficial, for julgado apto, fisica e mentalmente, para o exercicio
do cargo, que ocorrera no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do ato de provimento, podendo
ser prorrogada por 5 (cinco) dias, a requerimento do interessado, cujo deferimento ficara a critério exclusivo da
Administragao.
11.4 A posse podera dar-se mediante procuragéo especifica, por instrumento publico.
11.5 N&o se efetivando a posse, por culpa do nomeado, dentro dos prazos previstos neste subitem, tornar-se-a4 sem
efeito a nomeagéo.
11.6 Sera excluido do Concurso Publico, o candidato que n&o aceitar as condigdes estabelecidas para o exercicio
do cargo e/ou recusar a nomeagéo ou, consultado e nomeado, deixar de tomar posse ou de entrar em exercicio
imediatamente ap6s a posse.
11.8 No ato da nomeacéo, o candidato devera apresentar os documentos listados no Anexo VIII deste Edital, com
originais acompanhadas de copias a serem autenticadas no seu recebimento.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

11.9 Além da comprovagao dos requisitos especificados neste Item (requisitos basicos para o ingresso no quadro
de pessoal) e Anexo | deste Edital, ao candidato podera ser solicitada, por ocasido da admiss@o, a apresentagéo de
outros documentos que se fizerem necessarios, por forga de disposigao legal de edigdo superveniente ou visando
esclarecer situagdo de fato constatada com a apresentagéo da documentagéao pelo candidato.

11.10 A néo apresentagédo dos documentos comprobatdrios ou a falta de comprovagéo de qualquer dos requisitos
exigidos para a nomeagdo no cargo, especificados neste Edital, ou daqueles que vierem a ser estabelecidos em
legislagéo superveniente ou que forem considerados necessarios, impedira a nomeagéo do candidato e exercicio do
cargo e, automatica e consequentemente, implicard a sua eliminagdo do Concurso Publico, a nulidade da aprovagao
e classificacéo e consequente perda dos efeitos dela decorrentes.

12 DISPOSICOES FINAIS

12.1 O Municipio de Umuarama - PR, a Comissao do Concurso Publico e a UNIOESTE/COGEPS estéo isentos de
qualquer responsabilidade por acidentes que resultarem na incapacidade parcial ou total do candidato, originado por
imprudéncia, impericia ou negligéncia, durante a realizagao de qualquer das etapas do Concurso Publico.

12.2 S&o anexos integrantes deste Edital:

Anexo I: Quadros de Cargos e Atribuigées por Cargo;

Anexo II: Conteido Programatico Geral e Especifico dos Cargos;

Anexo II: Temética da Prova Didatica;

Anexo IV: Cronograma do Concurso;

Anexo V: Documentos a serem exigidos no ato da nomeagao para o concurso.

12.3 Alinscrigao do candidato implica o conhecimento e a aceitagdo de todas as condi¢gdes nele estabelecidas, bem
como da legislagdo mencionada.

12.3.1 Toda a legislagao referida neste Edital esta a disposicao do candidato nas paginas da Internet.

12.4 O candidato nao ¢ informado por telefone ou por mensagem via correio eletronico a respeito de datas, locais e
horérios de realizagéo das provas.

12.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar e observar rigorosamente os editais e os comunicados a
serem divulgados nos locais previstos neste Edital.

12.5.1 Quaisquer alteracdes nas regras deste Edital somente poder&o ser realizadas por meio de outro Edital.

12.5.2 E de inteira responsabilidade dos candidatos a interpretagédo deste Edital, bem como o acompanhamento da
publicagéo de todos os atos, as instrugdes e os comunicados ao longo do periodo de vigéncia do Concurso Publico,
ndo podendo deles alegar desconhecimento.

12.6 Nao sao fornecidos informagdes e documentos pessoais do candidato a terceiros, em atengéo ao disposto no
artigo 31 da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

12.7 A aprovagao gera ao candidato apenas a expectativa de direito a convocagdo, ndo havendo, portanto,
obrigatoriedade de contratag&o total dos aprovados. O Municipio de Umuarama reserva-se o direito de proceder as
contratagdes conforme nimero de vagas ofertadas para cada cargo, dentro da validade do Concurso e prorrogagéo,
caso haja, bem como em numero que atenda as necessidades de servico, de acordo com a disponibilidade
orgamentaria e as vagas existentes, respeitando a ordem classificatéria e as normas legais em vigéncia.

12.8 Enquanto estiver vigente o Concurso, o candidato deve manter atualizado todos os seus dados cadastrais,
especialmente endereco, telefone e e-mail, por meio de protocolo disponibilizado na Diretoria de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Umuarama.

12.9 No dia da realizagdo da Prova Objetiva, sera permitido aos candidatos portar apenas caneta esferografica
transparente de tinta azul ou preta, sendo ainda permitido garrafa de agua transparente sem rétulo.

12.9.1 Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagao entre os candidatos nem a utilizagéo de
maéquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor
auricular, lapis, borracha ou corretivo. Especificamente, ndo sera permitido o candidato ingressar na sala de provas
sem o devido recolhimento, com respectiva identificagdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular, agenda
eletrénica, notebook, palmtop, ipod, ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador, maquina de calcular,
maquina fotogréfica, relégios analégicos ou digitais, smartwatch ou qualquer outro aparelho eletrénico, armas de
qualquer espécie, etc., o que ndo acarreta em qualquer responsabilidade do Municipio sobre tais equipamentos. No
caso do candidato, durante a realizagdo das provas, ser surpreendido portando qualquer dos itens citados acima, sera
automaticamente lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e ELIMINADO automaticamente do processo de
selegdo. Para evitar qualquer situagdo neste sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas
quaisquer equipamentos acima relacionados.

12.9.2 Nao sera permitido, durante a realizagéo da prova, o uso de 6culos escuros, relégios, gorros, bonés ou qualquer
outro acessorio que impega a visao total as orelhas do candidato, os quais deverdo ser guardados pelos candidatos
em local que impega sua visibilidade.

12.9.3 Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas & mostra.
12.9.4 O ingresso na sala de prova somente sera permitido ao candidato munido de um dos documentos abaixo
discriminados, apresentando forma legivel e em via original:

a) Carteira de Identidade;

b) Carteira de Identidade fornecida por 6rgéo ou conselho de representagéo de classe;

c) Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo com fotografia) que contenha o nimero da carteira de identidade;
Carteira de Habilitagao Digital;

d) Passaporte brasileiro, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico, que por lei federal valham como identidade;
e) Carteira de Trabalho (modelo novo) expedida a partir de 20 de janeiro de 1997.

12.9.4.1 A identificacdo especial sera exigida do candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou assinatura do portador, compreendendo coleta de assinaturas e/ou impresséo digital.
12.9.4.2 No caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade, o candidato devera apresentar certiddo que
ateste o registro da ocorréncia em érgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagéo das
provas e, ainda, ser submetido & identificagdo especial de que trata o subitem anterior.

12.9.4.3 Nao serdo aceitos como documentos de identidade para ingresso na sala de prova: Carteira de Trabalho
(modelo velho) expedida antes de 20 de janeiro de 1997, Certificado de Reservista, Certiddo de Nascimento, Titulo
Eleitoral, Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF), Carteira Nacional de Habilitagao sem foto ou vencida,
carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, documentos ilegiveis, néo identificaveis e/ou
danificados e outros que ndo constem no subitem 12.6.

12.9.4.4 N&o sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de documento
de identidade.

12.9.5 A assinatura do candidato sera langada em lista de presenca, especialmente elaborada com o respectivo
numero de identificagao.

12.9.6 Nao sera permitido o ingresso do candidato no local determinado para a realizagdo das provas ap6s o horario
preestabelecido ou sem a apresentagéo de um documento oficial de identificagdo com foto, sendo os retardatarios ou
ausentes eliminados do Concurso Publico.

12.9.7 Antes de entrar na sala de provas, o candidato devera desligar seu celular, e guardar todos os seus pertences
na embalagem disponibilizada pela Organizag&o.

12.9.8 O fiscal de sala orientara os candidatos quando do inicio das provas que os Unicos documentos que deverao
permanecer sobre a carteira serdo o documento de identidade original e a folha de resposta (gabarito), devendo esse
ser conferido se pertence ao préprio candidato e assinado.

12.9.9 Candidatos que possuem autorizagdo legal para portarem armas de fogo terdo responsabilidade criminal
e administrativa sobre o correto manuseio e porte de seus armamentos, primando pela discrigao, a fim de evitar
constrangimentos a terceiros - fiscais e/ou candidatos.

12.9.9.1 Caso haja o uso indevido do armamento ou coagéo a terceiros, a organizagao devera informar as autoridades
competentes para adogdo das medidas legais vigentes.

12.9.10 A empresa organizadora podera, a seu critério, coletar impressoes digitais dos candidatos bem como
utilizar detectores de metais durante a realizagdo da prova. Poderdo, ainda, serem adotadas medidas adicionais de
seguranga.

12.9.11 Sera eliminado e desclassificado do Concurso Publico o candidato que, por qualquer motivo:

a) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéao propria ou de terceiros em qualquer
etapa do Concurso Publico;

b) for flagrado, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato ou com pessoas estranhas,
seja oralmente, por escrito ou por gestos e sinais de qualquer natureza;

¢) descumprir o disposto nos subitens 12.5.1 e 12.5.2;

d) tiver atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das
provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, causando comportamento indevido;

f) for surpreendido portando anotagdes em papéis que néo os permitidos;

g) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-resposta;

i) afastar-se da sala, enquanto estiver realizando a prova, sem o acompanhamento de fiscal;

j) descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e no cartao-resposta;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impress&o digital durante a realizagéo das
provas;

1) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

m) recusar-se a ser submetido ao detector de metal, ou outros procedimentos de seguranga que vierem a ser
utilizados na realizagéo das provas;

n) ndo comparecer a Prova Objetiva ou chegar apés o horario estabelecido em Edital para a realizagdo da prova;

0) caso qualquer objeto venha a emitir ruidos durante a realizagdo da prova, tais como aparelho celular, aparelhos
eletrénicos ou relégio de qualquer espécie, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda de
pertences e/ou conforme as orientagdes deste Edital.

12.9.12 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagéo de provas, em razédo de falha de
impressao ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a COGEPS/UNIOESTE tem a prerrogativa para entregar
ao candidato prova/material reserva nao personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
coordenagdo.

12.9.13 Ao final do tempo destinado a realizagao da prova, em cada sala, é obrigatéria a saida simultanea dos 02
(dois) dltimos candidatos, os quais deverdo entregar seus cartdes-resposta e assinar a ata de encerramento da
aplicagao da prova.

12.9.14 O candidato que terminar sua prova nao podera utilizar os banheiros destinados aos candidatos que ainda
estiverem realizando prova.

12.9.15 Sob hipétese alguma o candidato levara consigo o caderno de provas.

12.10 A ordem de classificagéo final sera rigorosamente observada. A aprovagéo do candidato no Concurso Publico,
todavia, ndo Ihe garante o direito a nomeagao.

12.10.1 O resultado final do Concurso Publico € publicado em trés listas, por ordem decrescente da pontuagao final,
sendo a primeira a lista geral com a pontuagd@o de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos negros e com
deficiéncia; a segunda, contendo somente a pontuagéo dos candidatos negros, e a terceira, contendo somente a
pontuagao dos candidatos com deficiéncia.

12.12 O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma Unica
vez, por igual periodo, a critério da Administragdo Publica.

12.13 Todas as comunicages e atos relacionados ao Concurso Publico, objeto deste Edital, serdo publicados no
Orgéo Oficial Eletrénico do Municipio de Umuarama - PR e nos enderegos eletronicos da UNIOESTE/COGEPS
(https://concursos.unioeste.br/) e do Municipio de Umuarama (https://www.umuarama.pr.gov.br/).

12.14 Os casos omissos ou n@o previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso
Publico.

12.29 As datas de divulgacdo e resultados poderao sofrer modificagdes sem prévia comunicagdo. Os itens deste
Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do
evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em comunicado oportunamente divulgado nos
enderecos eletronicos da UNIOESTE/COGEPS (https://concursos.unioeste.br/) e do Municipio de Umuarama (https://
www.umuarama.pr.gov.br/), bem como pelo Diério Oficial do Municipio de Umuarama.

Umuarama/PR, 17 de novembro de 2023.

ALEXANDRE FAKER RIBEIRO

Presidente da Comiss&o Especial

ANEXO |

QUADRO DE CARGOS E ATRIBUIQOES

PROFESSOR ATUAGAO NA EDUCAGAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
Requisitos/escolaridade para investidura no cargo - Curso em nivel médio modalidade normal
(Magistério) ou;

- Em nivel superior, em curso de graduagédo em Pedagogia com habilitagédo ao Magistério da Educagao Infantil e/ou
anos iniciais do Ensino Fundamental ou;

- Em curso Normal Superior.

Vencimento R$ 1.739,75 + abono complementar*

Regime Juridico Estatutério
Quantitativo estimado de inscritos 1.000
Ne° de vagas de Ampla Concorréncia 41

N° de vagas para portadores de deficiéncia 03
Ne de vagas para PPP 04

Jornada de Trabalho 20 horas

Taxa de inscri¢édo R$ 80,00

Tipo de Prova* Prova Objetiva, Prova de Redagéo, Prova Didética e Prova de Titulos**

Sao atribuigdes ao cargo, conforme ANEXO | da Lei Complementar n°® 346/2013:

a) Docéncia na Educagéo Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

b) Participar na elaboragéo do Projeto Politico Pedagégico da instituicdo educacional;

c) Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da instituicdo educacional;

d) Zelar pela aprendizagem das criangas;

e) Estabelecer e implementar estratégias de recuperagéo para as criangas de menor rendimento; f) Ministrar os dias
letivos e horas-aula estabelecidas;

f) Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliagéo e ao desenvolvimento profissional;
g) Colaborar com as atividades de articulagéo da instituicio educacional com as familias e a comunidade;

h) Divulgar as experiéncias educacionais realizadas;

i) Cumprir as determinagdes estabelecidas no respectivo Regimento Escolar;
j) Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da instituicdo educacional e ao
processo de ensino-aprendizagem.

*Art. 2° da Lei Complementar n.° 540/2023 que altera o artigo 93 da Lei Complementar n° 346/2013. “Sera pago abono
complementar aos profissionais do magistério quando o valor do nivel e classe em que estiver enquadrado for inferior
ao valor do piso salarial profissional nacional do magistério, obedecida a jornada de trabalho do servidor.”

**Prova Objetiva: classificatoria e eliminatdria (nota minima 50,0); Prova de Redagao: classificatoria e eliminatoria
(nota minima 50,0); Prova Didatica: classificatéria e eliminatéria (nota minima 50,0); Prova de Titulo: classificatéria.
PROFESSOR ATUAGAO ESPECIFICA EM EDUCAGAO FISICA

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo Ensino Superior Completo em Educagéo Fisica com
Licenciatura Plena.

Vencimento R$ 2.000,72 + abono complementar*

Regime Juridico Estatutario

N° de vagas de Ampla Concorréncia 01

Ne° de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) -

N° de vagas para Pessoas Pretas e Pardas (PPP) -

Jornada de Trabalho 20 horas

Taxa de inscrigdo R$ 80,00

Tipo de Prova Prova Objetiva, Prova de Redagéo, Prova Didatica e Prova de Titulos**

Sao atribuicdes ao cargo, conforme ANEXO | da Lei Complementar n°® 346/2013:

k) Docéncia na Educagéo Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

1) Participar na elaboragéo do Projeto Politico Pedagdgico da instituigado educacional;

m) Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da instituicdo educacional;

n) Zelar pela aprendizagem das criangas;

o) Estabelecer e implementar estratégias de recuperagéo para as criangas de menor rendimento; f) Ministrar os dias
letivos e horas-aula estabelecidas;

p) Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliagéo e ao desenvolvimento profissional;
q) Colaborar com as atividades de articulagéo da instituicdo educacional com as familias e a comunidade;

r) Divulgar as experiéncias educacionais realizadas;

s) Cumprir as determinagdes estabelecidas no respectivo Regimento Escolar;

Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da instituicdo educacional e ao
processo de ensino-aprendizagem.

*Art. 2° da Lei Complementar n.° 540/2023 que altera o artigo 93 da Lei Complementar n° 346/2013. “Sera pago abono
complementar aos profissionais do magistério quando o valor do nivel e classe em que estiver enquadrado for inferior
ao valor do piso salarial profissional nacional do magistério, obedecida a jornada de trabalho do servidor.”

**Prova Objetiva: classificatéria e eliminatéria (nota minima 50,0); Prova de Redacéo: classificatéria e eliminatéria
(nota minima 50,0); Prova Didatica: classificatéria e eliminatéria (nota minima 50,0); Prova de Titulo: classificatéria.
ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO . i

CONHECIMENTO ~ CONTEUDO PROGRAMATICO DE

PROFESSOR - ATUACAO NA EDUCACAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA Compreensdo e interpretagdo de textos. Percepgdo e compreensdo da finalidade
de textos de diferentes géneros; localizagado de informagoes explicitas no texto. Inferéncia de efeitos de sentido
de palavras e expressoes. Inferéncia de efeitos de sentido na textualidade. Reconhecimento de relagdes logico-
discursivas marcadas por conjungdes, advérbios, elementos argumentativos, entre outros. Reconhecimento dos
efeitos decorrentes do uso de recursos gramaticais. Topicos de gramética normativa. Funcionamento dos recursos
linguisticos. Reconhecimento de efeitos de sentido decorrentes do uso de pontuagdo, da exploragdo de recursos
ortograficos ou morfossintaticos, de campos semanticos e de outras notagdes. Compreensao de estruturas tematica e
lexical complexas.

MATEMATICA Conjuntos. Mdltiplos e Divisores. Potenciagdo e Radiciagdo. Nimeros fracionarios e
decimais. Problemas envolvendo adigdo, subtragdo, multiplicacdo, e divisdo de niumeros naturais e decimais. Pesos
e medidas. Razao e proporgdo. Regra de trés simples e composta. Porcentagens. Juros simples. Operagdes com
mercadorias. Perimetro e area de figuras geométricas planas. Funcoes e graficos. Analise e interpretacao de graficos
e tabelas. Equages de primeiro e segundo grau. Sistemas de equagdes com duas variaveis.

CONHECIMENTOS GERAIS Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como: seguranga, transportes,
politica, economia, sociedade, educagéo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel,
ecologia e suas inter-relagdes e suas vinculagoes historicas. Topicos da Histéria e da Geografia do Parana com énfase
ao Noroeste do Parana. Conhecimentos de Histéria e Geografia do Noroeste do Parana e fendmenos geogréaficos
sobre 0 municipio, a cidade, o meio de vida, o trabalho e a economia da cidade de Umuarama. Temas que abordam
debates sobre Politicas Publicas voltadas para a habitagdo, cidadania, saude, ética, e educagdo ambiental na
abrangéncia municipal. Lei Organica do Municipio de Umuarama - PR, Lei Complementar n° 18, de 28 de maio de
1992, que dispde sobre o Regime Juridico dos servidores publicos do Municipio de Umuarama; Leis Complementares,
n°. 001 de 26 de dezembro de 1990, que Reorganiza a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Umuarama
e da outras providéncias; Lei Complementar n.° 250 de 28 de setembro de 2010, que cria cargos de provimento
efetivo e da outras providéncias; Lei n.° 304 de 20 de dezembro de 2011, que altera a Lei Complementar n.° 198, de
27 de fevereiro de 2008, que dispGe sobre a alteragao da Lei Complementar n° 175, de 03 de dezembro de 2007,
Lei Complementar n® 402 de 25 de junho de 2015, Lei n.° 316 de 02 de abril de 2012, que cria cargos de provimento
efetivo e da outras providéncias e Lei Complementar n.° 346, de 15 de margo de 2013, alterada pela Lei Complementar
n° 473 de 13 de maio de 2020, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico
Municipal de Umuarama; bem como suas alteragoes. Plano Municipal de Educagéo (Lei n° 4090, de 23 de junho de
2015) e Plano Local de Inovag&o. (4.440 de: 28 de agosto de 2020).

CONHECIMENTO ESPECIFICO: PROFESSOR — COM ATUAGAO NA EDUCACAO INFANTIL (4 A 5 ANOS) E/OU
ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL 1. Educagéo Infantil e Ensino Fundamental no Brasil. 2.
A Leitura e a Escrita na Educagao Infantil e no Ensino Fundamental. 3. Educagdo Especial: marcos legais e politicos.
4. Planejamento e organizagao do trabalho pedagégico. 5. Planejamento, didatica e avaliagdo na Educacéao Infantil
e Anos Iniciais do Ensino Fundamental. 6. Gestao escolar. 7. Curriculo e Projeto Politico Pedagogico. 8. Educagao
Integral. 9. Educacéo especial/inclusiva. 10. Metodologias ativas. 11. O ensino de Matematica e Ciéncias nos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental. 12. Concepgoes e tendéncias pedagogicas contemporaneas.

BIBLIOGRAFIA:

BRANDAO, Ana Carolina P.; ROSA, Ester (org.) Leitura e produgao de textos na alfabetizagdo. Belo Horizonte:
Auténtica, 2005.

BRASIL. Estatuto de Crianga e do Adolescente (ECA — Lei 8069/1990 e suas atualizagdes).
BRASIL. Ministério da Educagao. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB 9394/1996 e suas
atualizagdes).
BRASIL. Plano Nacional de Educagdo em Direitos Humanos. Brasilia: Secretaria Especial dos Direitos Humanos,
Ministério da Educagao, Ministério da Justica, UNESCO, 2007.
BRASIL. Ministério da Educagao. Secretaria de Educagao Basica. Educagdo integral: texto referéncia para o debate
nacional. - Brasilia: MEC, Secad, 2009.
BRASIL. Ministério da Educacgéo. Secretaria de Educagéo Especial. Marcos Politico-Legais da Educagao Especial
na Perspectiva da Educagao Inclusiva. Secretaria de Educagéo Especial. Brasilia: Secretaria de Educagéo Especial,
2010.
BRASIL. Ministério da Educagéo. Secretaria de Educagéo Basica. Brinquedos e brincadeiras de creches: manual de
orientagdo pedagdgica. Brasilia: MEC/SEB/2012.
BRASIL. Ministério da Educagao. Diretrizes Nacionais para a Educagao Basica; Diversidade e Inclusdo. Secretaria
de Educagao Continuada, Alfabetizagao, Diversidade e Inclusdo. Brasilia: Secretaria de Educagdo Especial, 2013.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Educagéo é a Base. Brasilia. MEC/CONSED/UNDIME, 2017.
CAVALIERE, Ana Maria Villela. Educagédo Integral: Uma nova identidade para a escola brasileira? Educ. Soc.,
Campinas, vol. 23, n. 81, p. 247-270, dez. 2002.
CURY, Carlos Roberto Jamil. A Educagéo Basica como Direito. Cadernos de Pesquisa, v. 38, n. 134, p. 293-303,
maio/ago. 2008.
FERRARINI, Rosilei. Metodologias ativas e tecnologias digitais: aproximagdes e distingdes. Revista Educagdo em
Questao, Natal, v. 57, n. 52, p. 1-30, e- 15762, abr./jun. 2019.
HOFFMANN, Jussara. Avangos nas concepgdes e praticas da avaliagdo. Anais. Xlll Congresso Internacional de
Tecnologia na Educagéo.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. S&o Paulo: Cortez, 1994.
LUCKESI, Cipriano. O que é mesmo o ato de avaliar a aprendizagem? Patio Revista Pedagdgica, Artemed, Porto
Alegre, RS, n® 12, pp. 06-11. 2000.
Manual de Orientagdo do Novo FUNDEB/2021- Disponivel em: ManualNovoFundeb2021.pdf (www.gov.br)
OLIVEIRA-FORMOSINHO, Julia. Pedagogia(s) da Infancia: Reconstruindo uma praxis de participagao. OLIVEIRA-
FORMOSINHO, Julia; KISHIMOTO, Tizuko Morchida; PINAZZA, Ménica Apezzato (Orgs.). Pedagogias(s) da infancia:
dialogando com o passado: construindo o futuro. Porto Alegre: Artmed, 2007.
PARANA. Curriculo da Rede Estadual Paranaense - CREP. Secretaria de Educagéo do Estado do Parana, 2019.
PARANA. Referencial Curricular do Parana: principios, direitos e orientages. Educagao Infantil e componentes
curriculares do Ensino Fundamental. Secretaria de Educagao do Estado do Parana, 2018.
SAVIANI, Demerval. Escola e Democracia. Campinas-SP, Editora Autores Associados, 2012.
VEIGA, lima Passos Alencastro. Projeto Politico-Pedagdgico e gestao democratica: Novos marcos para a educagéo
de qualidade. Revista Retratos da Escola, Brasilia, v. 3, n. 4, p. 163-171, jan./jun. 2009.
*Nos contetidos de lingua portuguesa, matematica e raciocinio Ioglco conheci s gerais e
conhecimentos de informatica, a bibliografia é de livre escolha dos candidatos, qualquer consulta nesse sentido nao
serd atendida. ’ .
CONHECIMENTO CONTEUDO PROGRAMATICO DE
PROFESSOR ATUAGAO ESPECIFICA EM EDUCAGAO FiSICA
LINGUA PORTUGUESA Compreensao e interpretagcdo de textos. Percepgdo e compreensdo da finalidade
de textos de diferentes géneros; localizagdo de informagoes explicitas no texto. Inferéncia de efeitos de sentido
de palavras e expressoes. Inferéncia de efeitos de sentido na textualidade. Reconhecimento de relagdes logico-
discursivas marcadas por conjungdes, advérbios, elementos argumentativos, entre outros. Reconhecimento dos
efeitos decorrentes do uso de recursos gramaticais. Tépicos de gramatica normativa. Funcionamento dos recursos
linguisticos. Reconhecimento de efeitos de sentido decorrentes do uso de pontuagdo, da exploragdo de recursos
ortograficos ou morfossintaticos, de campos semanticos e de outras notagdes. Compreensao de estruturas tematica e
lexical complexas.
MATEMATICA Conjuntos. Mdiltiplos e Divisores. Potenciagdo e Radiciagdo. Numeros fracionarios e
decimais. Problemas envolvendo adigédo, subtragdo, multiplicagdo, e divisdo de nimeros naturais e decimais. Pesos
e medidas. Razéo e propor¢do. Regra de trés simples e composta. Porcentagens. Juros simples. Operagdes com
mercadorias. Perimetro e area de figuras geométricas planas. Fungdes e graficos. Andlise e interpretagéo de graficos
e tabelas. Equagdes de primeiro e segundo grau. Sistemas de equagdes com duas variaveis.
CONHECIMENTOS GERAIS Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como: seguranga, transportes,
politica, economia, sociedade, educagéo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel,
ecologia e suas inter-relagdes e suas vinculagdes historicas. Topicos da Histéria e da Geografia do Parana com énfase
ao Noroeste do Parana. Conhecimentos de Histéria e Geografia do Noroeste do Parana e fendmenos geogréaficos
sobre o municipio, a cidade, o meio de vida, o trabalho e a economia da cidade de Umuarama. Temas que abordam
debates sobre Politicas Publicas voltadas para a habitagéo, cidadania, saude, ética, e educagdo ambiental na
abrangéncia municipal. Lei Organica do Municipio de UMUARAMA - PR, Lei Complementar n° 18, de 28 de maio de
1992, que dispde sobre o Regime Juridico dos servidores publicos do Municipio de Umuarama; Leis Complementares,
n°. 001 de 26 de dezembro de 1990, que Reorganiza a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Umuarama
e da outras providéncias; Lei Complementar n.° 250 de 28 de setembro de 2010, que cria cargos de provimento
efetivo e da outras providéncias; Lei n.° 304 de 20 de dezembro de 2011, que altera a Lei Complementar n.° 198, de
27 de fevereiro de 2008, que dispde sobre a alteragao da Lei Complementar n® 175, de 03 de dezembro de 2007,
Lei Complementar n® 402 de 25 de junho de 2015, Lei n.° 316 de 02 de abril de 2012, que cria cargos de provimento
efetivo e da outras providéncias e Lei Complementar n.° 346, de 15 de marco de 2013, alterada pela Lei Complementar
n° 473 de 13 de maio de 2020, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico
Municipal de Umuarama; bem como suas alterages. Plano Municipal de Educagao (Lei n® 4090, de 23 de junho de
2015) e Plano Local de Inovagéo. (4.440 de: 28 de agosto de 2020).
CONHECIMENTO ESPECIFICO: PROFESSOR ATUAGAO ESPECIFICA EM EDUCAGAO FISICA

1. Pratica pedagégica em Educagéo Fisica: métodos e principios. 2. Os pressupostos histéricos, filoséficos
e politicos da educagéo fisica. 3. Os aspectos do crescimento e desenvolvimento motor infantil. 4. Educagéo Fisica
adaptada/Inclusdo. 5. A relagdo pedagoégica entre educagao, esporte e aula de educacéo fisica. 6. A organizagao
curricular na Educacéo Fisica: Educagdo 18 Infantil e Ensino Fundamental. 7. Avaliagdo em Educag&o Fisica Escolar.
8. Diretrizes e Parametros curriculares nacionais para educagao fisica.
BIBLIOGRAFIA:
BORSARI, J. R. Educagéo fisica da pré-escola a universidade: planejamento, programas e contetdos. Sdo Paulo:
EPU, 2007.
BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional - LDBEN. Lei 9394/96.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular: Educagao Infantil e Ensino Fundamental. Brasilia: MEC/Secretaria de
Educagao Basica, 2017.
DARIDO, S. C.; RANGEL, I. C. A. Educagao fisica na escola: implicagdes para a pratica pedagdgica. Rio de Janeiro.
Guanabara Koogan, 2005.
FINCK, S. C. M. A educagéo fisica e o esporte na escola: cotidiano, saberes e formagao. 22 ed. Curitiba: Ibpex, 2011.
GALLAHUE, D. L.; DONNELLY, F. C. Educacéo Fisica Desenvolvimentista para todas as criangas. 4. ed. Sao Paulo:
Phorte, 2008.
GALLAHUE, D. L.; OZMUN, J. C.; GOODWAY, J. D. Compreendendo o desenvolvimento motor: bebés, criancas,
adolescentes e adultos. Porto Alegre: AMGH, 2013.
GALLARDO, Jorge Sergio Pérez. Pratica de Ensino em Educagéo Fisica: A Crianga em Movimento. Editora FTD,
2010.
GORGATTI, M.G.; COSTA, R.F. Atividade Fisica Adaptada. Barueri, SP: Editora Manole, 2005.
Manual de Orientagado do Novo FUNDEB/2021- Disponivel em: ManualNovoFundeb2021.pdf (www.gov.br)
MOREIRA, E. C.; NISTA-PICCOLO, V. L. O que e como ensinar educagao fisica na escola. Jundiai, SP: Fontoura,
2009.
PALMA, A. V. P.; OLIVEIRA, A. A. B.; PALMA, J. A. V. Educagao fisica e a organizagao curricular: educagao infantil,
ensino fundamental, ensino médio. Londrina: EDUEL, 2010.
PARANA. Curriculo da Rede Estadual Paranaense - CREP. Secretaria de Educagéo do Estado do Paran4, 2019.
PARANA. Referencial Curricular do Parana: principios, direitos e orientagdes. Educacgdo Infantil e componentes
curriculares do Ensino Fundamental. Secretaria de Educagéao do Estado do Parana, 2018.
SCARPATO, Marta (Org). Educagéo fisica: como planejar as aulas na educagéo basica. Sdo Paulo: Avercamp, 2007.
SOARES, C. L. et al. Metodologia do ensino da educacao fisica. Sao Paulo: Cortez, 2009.
*Nos conteudos de lingua portuguesa, matematica e raciocinio légico, cont s gerais e
conhecimentos de informatica, a bibliografia é de livre escolha dos candidatos, qualquer consulta nesse sentido nao
sera atendida.
ANEXO IlI
TEMATICA DA PROVA DIDATICA
CARGO PROFESSOR ATUAGAO NA EDUCAGAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
EDUCAGAO INFANTIL
1.Campo de experiéncia: O eu, o outro e nés
a) Saberes e Conhecimentos: Préprio corpo e do outro.
2. Campo de Experiéncia: Escuta, fala, pensamento e imaginagao
a) Saberes e Conhecimentos: Géneros textuais, seus autores, caracteristicas e suportes;
b) Saberes e Conhecimentos: Identificagdo do préprio nome e de outras pessoas.
3. Campo de Experiéncia: Tragos, sons cores e formas
a) Saberes e Conhecimentos: Elementos da linguagem visual: texturas, cores, superficies, volumes, espacos, formas,
entre outros.
4. Campo de Experiéncia: Espagos, tempos, quantidades, relagdes e transformagées
a) Saberes e Conhecimentos: Orgéos dos Sentidos.
5. Campo de Experiéncia: Espagos, tempos, quantidades, relagdes e transformagoes
a) Saberes e Conhecimentos: Contagem oral.
b) Saberes e Conhecimentos: Numeros e quantidades.
c) Saberes e Conhecimentos: Identificag&o e utilizagéo dos niimeros no contexto social.
CARGO PROFESSOR ATUACAO ESPECIFICA EM EDUCAGAO FISICA
EDUCAGAO INFANTIL - COMPONENTE CURRICULAR: Educagéo Fisica
1. Campo de experiéncia: Corpo, gestos e movimentos
a) Saberes e conhecimentos: Orientagéo espacial;
b) Saberes e conhecimentos: Seu corpo, suas possibilidades motoras, sensoriais e expressivas.
ENSINO FUNDAMENTAL - COMPONENTE CURRICULAR: Educagéo Fisica
1-Unidade tematica: Esportes
a) Objeto de conhecimento: Jogos esportivos de precisao.
2- Unidade tematica: Brincadeiras e Jogos
a) Objeto de conhecimento: Brincadeiras e jogos da cultura popular presentes no contexto comunitario local e regional;
b) Objeto de conhecimento: Brincadeiras e jogos populares e tradicionais de matrizes Indigena e Africana.
3- Unidade tematica: Dancas
a) Objeto de conhecimento: Dangas do Mundo.
4- Unidade tematica: Ginasticas
a) Objeto de conhecimento: Ginastica geral e o reconhecimento do corpo.
5- Unidade tematica: Praticas Corporais de Aventura
a) Objeto de conhecimento: Jogos de aventura.
ANEXO IV i
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
PASSOS ATIVIDADES DATAS

1. PUBLICAGCAO DO EDITAL DO CONCURSO

1.1 Publicagao do Edital de Abertura do Concurso Publico. 18/11/2023

1.2 Prazo para impugnacgao ao Edital de Abertura do Concurso Publico.  18/11 a 20/11/2023

1.3, Publicagao das respostas aos pedidos de impugnacéo do Edital de Abertura do Concurso Publico.
20/11/2023

2. ISENGCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO

2.1. Periodo para pedido de iseng&o do valor da taxa de inscri¢do. 20/11 a 30/11/2023

22 Publicagdo do resultado preliminar da analise dos pedidos de isen¢éo da taxa de inscrigao.
06/12/2023

2.3. Prazo para recurso contra resultado preliminar dos pedidos de isengéo da taxa de inscrigéo. 07/12
a 09/12/2023

4. Respostas dos pedidos de recurso contra o resultado preliminar de isengéo de inscrigoes.
11/12/2023

25 Publicagdo do resultado definitivo da isengéo da taxa de inscrigéo. 11/12/2023
3. PERIODO DE INSCRIGOES
3.1. Periodo de inscrigdes no site da Coordenadoria Geral de Concursos e Processos Seletivos — UNIOESTE.

20/11 a 19/12/2023
3.2. Data limite para o pagamento da taxa de inscrigdo.  20/12/2023

4. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

4.1. Publicagdo do Edital preliminar com a relagdo dos candidatos inscritos na ampla concorréncia, PcD e PPP.
03/01/2024

4.2. Prazo para interposigao de recursos contra o Edital preliminar de homologagao das inscrigoes. 03/01

a 04/01/2024
4.3. Respostas aos recursos contra o indeferimento da homologagao de inscrigdes na ampla concorréncia, PcD e
PPP.  05/01/2024
4.4. Publicagéo do Edital definitivo de homologagao das inscrigdes na ampla concorréncia, PcD e PPP.
05/01/2024
5. ENSALAMENTO

5.1 Publicagao do Edital de Convocagéo para a realizagao da Prova Objetiva, com ensalamento.
08/01/2024

PROVA OBJETIVA
6.1 Realizagao da Prova Objetiva 14/01/2024
6.2. Publicagdo do Gabarito Provisério da Prova Objetiva e caderno de provas. 15/01/2024
6.3. Prazo para interposigao de recursos contra o Gabarito Provisério da Prova Objetiva.  16/01 a 18/01/2024
6.4. Publicagéo das respostas dos recursos do Gabarito Provisério. 29/01/2024

6.5. Publicagdo do Gabarito Definitivo da Prova Objetiva. 29/01/2024
6.6. Publicagdo do Resultado Definitivo, com nota, da Prova Objetiva 30/01/2024

7. RESULTADO DA PROVA DE REDAGAO

71. Resultado da Prova de Redagéo dos candidatos aprovados na Prova Objetiva. 05/02/2024

7.2. Prazo para interposi¢é@o de recursos contra o resultado da Prova de Redagao. 06/02 a 08/02/2024
7.3 Publicagao das respostas dos recursos contra o resultado da Prova de Redag&o. 12/02/2024

74 Publicagdo do Resultado Definitivo da nota da Prova de Redacéo. 12/02/2024
8 PROVA DIDATICA

8.1. Prazo para os candidatos aprovados na Prova Objetiva enviarem os videos da Prova Didatica. 01/02
a 09/02/2024

8.2. Resultado preliminar da Prova Didatica. 13/02/2024

8.3. Prazo para interposigao de recursos contra o resultado preliminar da Prova Didatica. 14/02 a 16/02/2024
8.4. Respostas dos recursos da Prova Didatica. 20/02/2024

8.5. Publicagéo de Edital Definitivo com a nota da Prova Didatica. 20/02/2024

9. AVALIAC/-\O DE TITULOS

Prazo para os candidatos aprovados na Prova Didatica anexarem os Titulos no sistema.
21/02/2024 a 27/02/2024

9.2. Publicagao de Edital preliminar com as notas da Prova de Avaliagéo de Titulos. 01/03/2024

9.3. Prazo para pedido de recurso contra o resultado preliminar da Avaliagdo da Prova de Titulos. 02/03
a 04/03/2024
9.4. Publicagdo das respostas aos recursos interpostos contra o resultado preliminar da Avaliagéo de Titulos.
07/03/2024
9. Publicagéo de Edital Definitivo com a nota da Avaliagéo de Titulos, apés a Prova Didatica.

07/03/2024

10. RESULTADO FINAL
10.1 Publicagdo do Resultado Final do Concurso, com as notas e respectiva classificagéo. 08/03/2024
1. HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO A partir de 08/03/2024
***OBS.: Este cronograma tem carater orientador e pode ser alterado em fungcdo da necessidade de ajustes
operacionais, a critério da Comissao de Concurso e/ou da empresa contratada desde com a anuéncia da Comissao
De Concurso, garantida a publicidade legal nos meios de comunicagao definidos nas Disposi¢des Preliminares deste
Edital.
ANEXO V .
DOCUMENTOS A SEREM EXIGIDOS NO ATO DA NOMEACAO
O candidato aprovado e classificado as vagas ofertadas devera entregar, no ato da nomeagao no respectivo cargo, os
seguintes documentos, além dos demais requisitos previstos neste Edital:
a) Cédula de Identidade;
b) Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);
c¢) Cartao do PIS/PASEP, se possuir;
d) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagéo, se candidato do sexo masculino;
e) Titulo de Eleitor com a Certidao de quitagéo eleitoral emitida pelo enderego eletronico do Tribunal Regional Eleitoral;
f) Certiddo de Nascimento (quando for solteiro);
g) Certiddao de Casamento ou Declaragdo de Unido Estavel;
h) Certiddo de Casamento com averbagéo de 6bito, se vilvo;
i) Certidao de Nascimento e CPF dos filhos menores de 18 (dezoito) anos;
j) Cartao de vacina e declaragédo de matricula dos filhos de 04 (quatro) a 14 (quatorze) anos;
k) Documento que comprove a concluso da escolaridade exigida para o cargo, conforme estabelecido neste Edital;
1) Comprovante de Registro e de que estd em dia com suas obrigagdes junto ao respectivo Conselho de Classe
(quando for o caso);
m) 1 (uma) foto 3x4 recente;
n) Comprovante de enderego atual;
0) Declaragao de bens e valores que integram seu patriménio privado, conforme prescrito na Lei n® 8.429 de 02 de
junho de 1992;
p) Declaragdo/Termo de conhecimento dos direitos e deveres assinalados Lei Municipal n® 617/2007, 19 de novembro
de 2007, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Umuarama, Lei Municipal n® 623/2007,
19 de novembro de 2007, que dispde sobre a estruturagdo do Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal
de Umuarama, e Lei Municipal n® 1.947/2018, 15 de junho de 2018, que Dispoe sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragao do Magistério Publico Municipal de Umuarama, e o compromisso de fiel cumprimento das atribuigoes
inerentes ao cargo;
q) Declaragéo de que nédo ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das esferas do governo, bem como
nao percebe beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do Regime Geral de Previdéncia Social
relativo a emprego publico (art. 37, § 10 da CF), salvo se tratar das excegdes previstas no art. 37, inciso XVI e XVII, da
Constituigdo Federal, hipétese nas quais devera ser observada a carga horaria semanal, a compatibilidade de horarios
e a ateng&o aos limites remuneratdrios estipulados pelo inciso XI do art. 37 da CF. Neste caso devera o candidato
declarar o acimulo de cargos e quanto ganha em cada um sob pena de desclassificagdo;
r) exame de sanidade fisica e mental, que comprovara aptidao para o exercicio do cargo e ou fungéo.
s) Certiddes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justiga Estadual e Justica Federal, onde o candidato
residiu nos Ultimos 5 (cinco) anos
OBSERVAGOES:
a) Os atestados apresentados dever&o estar dentro do periodo de validade.
b) Além dos documentos listados acima, a Prefeitura Municipal de Umuarama podera (& época da nomeagéo) em
razéo da regulamentagao municipal, solicitar outros documentos, sendo revogada a nomeagao do candidato que
néo os apresentar.
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