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Prefeitura MuniciPal de alto Paraíso-Pr
CNPJ 95.640.736/0001-30     CEP 87528-000
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 – Fone/Fax (044) 3664 1320
PORTARIA N º 030/2022
SÚMULA: Homologa Avaliação de Desempenho da Servidora e Concede Adicional 
por Tempo de Serviço.
DÉRCIO JARDIM JUNIOR- PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO 
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o dispositivo do artigo 20, § 1º da Lei Complementar n. º 008/1994;
RESOLVE:
Art. 1 º - Homologar Avaliação de Desempenho da Servidora ADRIANA ARAUJO 
BALSANI, portadora do CI/RG n.º 7.661.789-9, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de ZELADORA, lotada na SECRETARIA DE PROMOÇÃO SOCIAL.
Art. 2 º - Conceder o percentual de 2%  (dois por cento) a título de adicional por tempo 
de serviço, sobre o nível de seus vencimentos, a partir de 17 de fevereiro de 2022.
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, 
aos 17 (dezessete) dias do mês de fevereiro de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de alto Paraiso
Estado do Parana
LEI Nº 556/2022
SÚMULA: Autoriza a concessão de reposição do índice inflacionário aos servidores 
do Município de Alto Paraíso.
A CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANÁ, APROVOU, E, 
EU, O PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1º. Fica concedida reposição aos vencimentos dos servidores do Executivo e 
Legislativo de Alto Paraíso, no percentual de 10,06% (dez vírgula seis por cento), 
relativo ao período de 01 de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2021, a contar 
de 01 de janeiro de 2022, conforme inflação acumulada nos últimos doze meses, 
auferida através do Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo – IPCA.
Art. 2º. Esta lei entra em vigor na data da sua publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Alto Paraíso - Pr., aos 17 (dezessete) dias do mês 
de fevereiro de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

sÚMula de reQueriMento de licenÇa PrÉVia
ARAUCARIA GARDEN EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA torna público 
que irá requerer ao IAT, a Licença Prévia para fins de Loteamento Urbano - Jardim 
Araucaria a ser implantada no Lote 325-A-REM/2, perimetro urbano, do municipio de 
Boa Esperanca - PR.

Prefeitura MuniciPal de alto Paraiso
Estado do Parana
TERMO DE INEXIGIBILDADE
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 015/2022
INEXIGIBILIDADE Nº 007/2022
DEPARTAMENTO SOLICITANTE: SECRETARIA DE SAÚDE
CONTRATADA: LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS DE ICARAIMA LTDA
CNPJ: 07.783.149/0001-33
VALOR DO CONTRATO: R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais).
FUNDAMENTO: A Inexigibilidade de Licitação é feita nos termos do Artigo 25, da Lei 
nº 8.666/93, com suas posteriores alterações.
Senhor Prefeito:
Solicito ratificação do ato por mim praticado na autorização concedida à SECRETARIA 
DE SAUDE. Para contratação da empresa LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS 
DE ICARAIMA LTDA. Com objeto de: CREDENCIAMENTO PÚBLICO DE PESSOA 
JURÍDICA, NA ÁREA DA SAÚDE, PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
ANÁLISES CLÍNICAS LABORATORIAIS, SENDO ATENDIMENTO AMBULATORIAL, 
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.
Alto Paraíso - PR., 17 de Fevereiro de 2022.
RODRIGO WESLEY SOBREIRA REVESSO
Secretário Municipal de Saúde
DESPACHO/HOMOLOGAÇÃO:  RATIFICO, nos termos das razões 
elencadas no procedimento Licitatório n° 015/2022, Inexigibilidade nº 007/2022 
anexo. Em 17 de Fevereiro de 2022. Assina: DERCIO JARDIM JUNIOR - Prefeito 
Municipal.
RATIFICO EM 17 de Fevereiro de 2022.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de alto Paraiso
Estado do Parana
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO nº 004/2021
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
CONTRATADO: SERVIÇOS DE SAUDE FLOR DE LIZ LTDA
DO OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURÍDICA DA ÁREA DA SAÚDE 
PARA ATENDIMENTO GERAL, ATENDIMENTO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, 
APOIO A EQUIPE DE ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA (E.S.F), E DEMAIS 
SERVIÇOS DE SAÚDE COMPLEMENTARES E ESPECIALIDADES, PARA 
PREENCHIMENTO DOS REFERIDOS CARGOS.
CLAUSULA PRIMEIRA:
Fica alterado a clausula terceira do contrato n° 004/2021, passando a vigência do 
contrato para 28/02/2022.
FORUM: Comarca de Xambrê.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO nº007/2021
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
CONTRATADO: ALTO PARAÍSO SERVIÇOS DE ENFERMAGEM LTDA
 OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURÍDICA DA ÁREA DA SAÚDE PARA 
ATENDIMENTO GERAL, ATENDIMENTO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, APOIO 
A EQUIPE DE ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA (E.S.F), E DEMAIS SERVIÇOS 
DE SAÚDE COMPLEMENTARES E ESPECIALIDADES, PARA PREENCHIMENTO 
DOS REFERIDOS CARGOS.
CLAUSULA PRIMEIRA:
Fica alterado a clausula terceira do contrato n°007/2021, prorrogando o prazo de 
vigência do contrato para 28/02/2022.
CLAUSULA SEGUNDA:
Fica alterada a Clausula Quarta, passando o valor Contratual para R$ 150.000,00 
(cento e cinquenta mil reais) tendo como valor do presente aditivo de R$ 40.000,00 
(quarenta mil reais).
FORUM: Comarca de Xambrê.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO nº006/2021
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
CONTRATADO: LUIZ HENRIQUE BRESSAN E CIA LTDA
 OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURÍDICA DA ÁREA DA SAÚDE PARA 
ATENDIMENTO GERAL, ATENDIMENTO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, APOIO 
A EQUIPE DE ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA (E.S.F), E DEMAIS SERVIÇOS 
DE SAÚDE COMPLEMENTARES E ESPECIALIDADES, PARA PREENCHIMENTO 
DOS REFERIDOS CARGOS.
CLAUSULA PRIMEIRA:
Fica alterado a clausula terceira do contrato n°006/2021, prorrogando o prazo de 
vigência do contrato para 28/02/2022.
FORUM: Comarca de Xambrê.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO nº012/2021
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
CONTRATADO: CASTRO CLINICA MEDICA LTDA
 OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURÍDICA DA ÁREA DA SAÚDE PARA 
ATENDIMENTO GERAL, ATENDIMENTO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, APOIO 
A EQUIPE DE ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA (E.S.F), E DEMAIS SERVIÇOS 
DE SAÚDE COMPLEMENTARES E ESPECIALIDADES, PARA PREENCHIMENTO 
DOS REFERIDOS CARGOS.
CLAUSULA PRIMEIRA:
Fica alterado a clausula terceira do contrato n°012/2021, prorrogando o prazo de 
vigência do contrato para 28/02/2022.
FORUM: Comarca de Xambrê.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO nº002/2021
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
CONTRATADO: F P ORTIZ CLINICA
 OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURÍDICA DA ÁREA DA SAÚDE PARA 
ATENDIMENTO GERAL, ATENDIMENTO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, APOIO 
A EQUIPE DE ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA (E.S.F), E DEMAIS SERVIÇOS 
DE SAÚDE COMPLEMENTARES E ESPECIALIDADES, PARA PREENCHIMENTO 
DOS REFERIDOS CARGOS.
CLAUSULA PRIMEIRA:
Fica alterado a clausula terceira do contrato n°002/2021, prorrogando o prazo de 
vigência do contrato para 28/02/2022.
FORUM: Comarca de Xambrê.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO nº005/2021
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
CONTRATADO: HEMATOCLIN LAB. DE ANÁLISES CLINICAS LTDA
 OBJETO: CREDENCIAMENTO PÚBLICO DE PESSOA JURÍDICA, NA ÁREA 
DA SAÚDE, PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ANÁLISES CLÍNICAS 
LABORATORIAIS, SENDO ATENDIMENTO AMBULATORIAL, EXISTENTES NA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.
CLAUSULA PRIMEIRA:
Fica alterado a clausula terceira do contrato n°005/2021, prorrogando o prazo de 
vigência do contrato para 28/02/2022.
FORUM: Comarca de Xambrê.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO nº046/2021
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
CONTRATADO: LABORATÓRIO DE ANÁLISES CLÍNICAS DE ICARAÍMA LTDA ME
 OBJETO: CREDENCIAMENTO PÚBLICO DE PESSOA JURÍDICA, NA ÁREA 
DA SAÚDE, PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ANÁLISES CLÍNICAS 
LABORATORIAIS, SENDO ATENDIMENTO AMBULATORIAL, EXISTENTES NA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.
CLAUSULA PRIMEIRA:
Fica alterado a clausula terceira do contrato n°046/2021, prorrogando o prazo de 
vigência do contrato para 28/02/2022.
FORUM: Comarca de Xambrê.

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO nº 003/2021
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
CONTRATADO: SERVIÇOS DE SAUDE FLOR DE LIZ LTDA
DO OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURÍDICAS, DA ÁREA DA SAÚDE 
PARA ATENDIMENTO GERAL NO COMBATE A PANDEMIA DO COVID-19, JUNTO 
A REDE DE SAÚDE MUNICIPAL, PARA O PREENCHIMENTO DOS REFERIDOS 
CARGOS, EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.
CLAUSULA PRIMEIRA:
Fica alterado a clausula terceira do contrato n° 003/2021, passando a vigência do 
contrato para 28/02/2022.
FORUM: Comarca de Xambrê.

conselho MuniciPal dos direitos 
da Pessoa idosa – cMdi de alto PiQuiri/Pr

Estado do Parana
Resolução nº 002/2022
SUMULA: INSTITUI COMISSÃO DE CARÁTER PERMANENTE E TRANSITÓRIO, 
COM A FINALIDADE DE SUBSIDIAR AS TOMADAS DE DECISÃO DO CMDI NO 
CUMPRIMENTO DE SUAS COMPETÊNCIAS.
O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa – CMDI de Alto Piquiri/PR, em 
reunião ordinária, realizada no dia 17 de fevereiro de 2022, pelo endereço http://
meet.google.com/xyk-bzdm-mzhconforme ata número 001/2019, as 13h:30min, na 
sala de reunião do Centro de Referência da Assistência Social - CRAS no uso da 
competência que lhe confere a Lei Municipal.
RESOLVE:
Art. 1º - Instituir a Comissão de acompanhamento e fiscalização das entidades, 
programas e serviços voltados à pessoa idosa do município de Alto Piquiri – PR, com 
as seguintes representações:
Eduarda Manoela Dias do Prado
Maria Aparecida Mateus dos Santos
Eliza Soares da Silva
Neuza da Silva Frez
Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Alto Piquiri/PR., 17 de Fevereiro de 2022.
Eduarda Manoela Dias do Prado
Presidente do CMDI

conselho MuniciPal dos direitos 
da Pessoa idosa – cMdi de alto PiQuiri/Pr

Estado do Parana
Resolução CMDI nº 001/2022
Aprova a reprogramação do saldo financeiro do Fundo Municipal do Idoso - FMI, 
referente ao exercício de 2022, oriundo do Fundo Estadual dos Direitos do Idoso - 
FIPAR, e dá outras providências.
O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa – CMDI de Alto Piquiri/PR, em 
reunião ordinária, realizada no dia 17 de fevereiro de 2022, pelo endereço http://
meet.google.com/xyk-bzdm-mzhconforme ata número 001/2019, as 13h:30min, na 
sala de reunião do Centro de Referência da Assistência Social - CRAS no uso da 
competência que lhe confere a Lei Municipal.
Considerando que houve saldo financeiro do recurso que ingressarão no exercício 
financeiro de 2022, cujo saldo deverá ser reprogramado por deliberação deste 
Conselho, para utilização no presente exercício.
R E S O L V E,
Art. 1º - Aprovar a reprogramação do saldo do recurso financeiro de 2021 vinculado 
ao Fundo Municipal do Idoso - FMI, oriundo do Fundo Estadual dos Direitos do Idoso, 
conforme tabela abaixo.
Recurso do Fundo Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa Saldo
Manutenção Serviços Atenção do Idoso - Delib. 001/2017 - Restituição 8,49
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na presente data, revogando-se as 
disposições em contrário.
Alto Piquiri/PR, 17 de fevereiro de 2022.
EDUARDA MANOELA DIAS DO PRADO
Presidente do CMDI

Comunicação Interna 5/2022

Alto Piquiri, segunda-feira, 14 de fevereiro de 2022.

ASSUNTO: Solicitação de Diárias 

Vossa Senhoria

Através do presente venho solicitar de Vossa Senhoria a Aurtorização de Diárias para cobrir despesas 
de hospedagem e refeições em viagem a Curitiba, onde estarei buscando assessorias em diversas áreas da 
Administração Municipal.

NOME: Giovane Mendes de Carvalho

CPF: 026.798.539-89

RG: 7.986.071-9  

Cargo: Prefeito Municipal

Destino da Viagem: Viagem a Curitiba - Paraná

Data do Início: 14/02

Data do Fim: 16/02

Quantidade de Diárias: 03 (Três)

Valor Unitário da Diária: R$ 810,00 (Oitocentos e dez reais)

Valor Total: R$ 2.430,00 (Dois mil, quatrocentos e trinta reais)

Objetivo do Deslocação: Viagem a Curitiba - Paraná, para tratar de assuntos relacionados com a 
Administração Municipal. 

   

Giovane Mendes de Carvalho 
Prefeito Municipal

V. S.ª Andreia Marisa Fabre 
Secretária das Finanças e Planejamento 
Prefeitura Municipal de Alto Piquiri 
Alto Piquiri-Pr.

Comunicação Interna 6/2022

Alto Piquiri, quinta-feira, 17 de fevereiro de 2022.

Assunto: Solicitação de diária

Vossa Senhoria

Através do presente venho solicitar de Vossa Senhoria a Autorização de 01 (uma) Diária para cobrir 
despesas de hospedagem e refeições em viagem a Curitiba, onde tive que permanecer por mais um dia  para a 
entrega de mais um veículo para atender as necessidades da Secretaria Municipal da Saúde.

NOME: Altair Rosa

CPF: 517.453.059-04

RG: 3.570.693-3  

Cargo: Secretário Municipal da Saúde

Destino da Viagem: Viagem a Curitiba - Paraná

Data do Início: 16/02

Data do Fim: 17/02

Quantidade de Diárias: 01 (uma)

Valor Unitário da Diária: R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais)

Valor Total: R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais)

Objetivo do Deslocação: Viagem a Curitiba - Paraná, para tratar de assuntos relacionados com a 
Secretaria Municipal da Saúde. 

   

Altair Rosa 
Secretário de Saúde

V. S.ª ANDREIA MARISA FABRE 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS E PLANEJAMENTO 
PREFEITURA DE ALTO PIQUIRI 
ALTO PIQUIRI- PARANÁ

 
 
DELIBERAÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA 

E DO ADOLESCENTE 

 

Resolução nº 002/2022  

 

Aprova a Comissão Organizadora do Processo de Eleição de Conselheiros Tutelares, e 
dá outras providências. 

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA de Alto 
Piquiri/PR, em reunião ordinária, realizada no dia 17 de fevereiro de 2022, conforme ata 
número 001/2022, as 10h por meio da plataforma – http://meet.google.com/bwg-rhvi-
ukb no uso da competência que lhe confere a Lei Municipal. 

Considerando o Artigo nº 39 da Lei Municipal nº 237/2015, que trata do processo de 
Escolha dos Conselheiros Tutelares de Alto Piquiri. 

 

R E S O L V E, 

 

Art. 1º - Aprovar os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente para comporem a Comissão Organizadora do Processo Eleitoral de 
escolha dos Conselheiros Tutelares  

- Danielle da Silva – Presidente do CMDCA 

- Isabela Rodrigues da Silva 

- Rosineia dos Santos Brito 

- Tiago Henrique Figueiredo Rodrigues 

- Aparecido Fernandes 

 

Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na presente data, revogando-se as disposições 
em contrário. 

 

Alto Piquiri/PR, 17 de fevereiro de 2022. 

 

_____________________________ 
Danielle da Silva 

Presidente do CMDCA 

 

 
 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE 

 ALTO PIQUIRI -PR 
Rua Getúlio Vargas, 1152 centro – fone (44)3656-1544 

Lei Municipal nº 401/2017 
Alto Piquiri – Paraná 

 

 

RESOLUÇÃO  002/2022 

 

SÚMULA: Aprovação da Prestação de Contas do Cofinanciamento Federal  

referente  ao exercício de 2020 do Incentivo a Gestão Descentralizada do Programa 

Bolsa Família-IGD. 

 

O Conselho Municipal de Assistência Social de Alto Piquiri/PR, no uso de suas 

atribuições que lhe confere a Lei Municipal nº 401 de 28 de novembro de 2017, que 

“Dispõe sobre a Política Pública de Assistência Social e do Fundo Municipal de 

Assistência Social – FMAS do município de Alto Piquiri – Paraná, em reunião 

ordinária no dia 17 de fevereiro de 2022, ata nº 001/2022, às 9h pelo endereço 

eletrônico http://meet.google.com/fpj-eabi-pjj. 

 

Considerando: 

- a apreciação dos documentos da Prestação de Contas do Recurso de Incentivo a 

Gestão Descentralizada do Programa Bolsa Família-IGD, referente ao período 

01/01/2020 a 31/12/202009, apresentado pelo Órgão Gestor da Assistência Social. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Aprovar a  Prestação de Contas do Cofinanciamento Estadual Federal  

referente ao exercício de 2020 do Incentivo a Gestão Descentralizada do Programa 

Bolsa Família-IGD. 

 

Art. 2º Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas 

as disposições em contrário. 

 

Alto Piquiri/PR, 17 de Fevereiro de 2022. 

 
 

__________________________ 
Alexandra Pedro Moro 

Presidente do CMAS 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE 
 ALTO PIQUIRI -PR 

Rua Getúlio Vargas, 1152 centro – fone (44)3656-1544 
Lei Municipal nº 401/2017 

Alto Piquiri – Paraná 
 

 

 

RESOLUÇÃO  003/2022 

 

SÚMULA: Aprovação da Prestação de Contas do Cofinanciamento Federal  

referente  ao exercício de 2020 do Incentivo a Gestão Descentralizada do SUAS- 

IGD/SUAS.  

 

O Conselho Municipal de Assistência Social de Alto Piquiri/PR, no uso de suas 

atribuições que lhe confere a Lei Municipal nº 401 de 28 de novembro de 2017, 

que “Dispõe sobre a Política Pública de Assistência Social e do Fundo Municipal 

de Assistência Social – FMAS do município de Alto Piquiri – Paraná, em reunião 

ordinária no dia 17 de fevereiro de 2022, ata nº 001/2022, às 9h pelo endereço 

eletrônico http://meet.google.com/fpj-eabi-pjj. 

 

Considerando: 

- a apreciação dos documentos da Prestação de Contas do Incentivo a Gestão 

Descentralizada do SUAS- IGD/SUAS, referente ao período 01/01/2020 a 

31/12/2020, apresentado pelo Órgão Gestor da Assistência Social do Município. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Aprovar a  Prestação de Contas do Cofinanciamento Federal  referente  

ao exercício de 2020 do Incentivo a Gestão Descentralizada do SUAS- 

IGD/SUAS.   

 

Art. 2º Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, ficando 

revogadas as disposições em contrario. 

 

Alto Piquiri/PR, 17 de fevereiro de 2022. 

 
 

__________________________ 
Alexandra Pedro Moro 

Presidente do CMAS 
 

 

 

RESOLUÇÃO  003/2022 

 

SÚMULA: INSTITUI COMISSÃO DE CARÁTER PERMANENTE E 

TRANSITÓRIO, COM A FINALIDADE DE SUBSIDIAR AS TOMADAS DE 

DECISÃO DO CMDCA NO CUMPRIMENTO DE SUAS COMPETÊNCIAS. 

 

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA de 

Alto Piquiri/PR, em reunião ordinária, realizada no dia 17 de fevereiro de 2022, 

conforme ata número 001/2022, as 10h por meio da plataforma – 

http://meet.google.com/bwg-rhvi-ukb no uso da competência que lhe confere a 

Lei Municipal. 

Considerando o Artigo nº 39 da Lei Municipal nº 237/2015, que trata do processo 

de Escolha dos Conselheiros Tutelares de Alto Piquiri. 

 

RESOLVE: 

Art. 1º - Art. 1º - Instituir a Comissão de acompanhamento e fiscalização das 

entidades, programas e serviços voltados a Criança e ao Adolescente do 

município de Alto Piquiri – PR, com as seguintes representações: 

Danielle da Silva 
Cassia Borges Rosa 
Tiago Henrique Figueiredo Rodrigues 
Isabela Vieira 
 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação 

 

Alto Piquiri/PR., 17  de Fevereiro de 2022. 

 

______________________________ 
Danielle da Silva 

Presidente do CMDCA 
. 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE 
 ALTO PIQUIRI -PR 

Rua Getulio Vargas, 1152 centro – fone (44)3656-1544 
Lei Municipal nº 401/2017 

Alto Piquiri – Paraná 
 

Resolução nº 009/2022 

 

SUMULA: INSTITUI COMISSÃO DE CARÁTER PERMANENTE E 

TRANSITÓRIO, COM A FINALIDADE DE SUBSIDIAR AS TOMADAS DE 

DECISÃO DO CMAS NO CUMPRIMENTO DE SUAS COMPETÊNCIAS. 

 

O Conselho Municipal de Assistência Social de Alto Piquiri/PR, no uso de suas 

atribuições que lhe confere a Lei Municipal nº 401 de 28 de novembro de 2017, 

que dispõe sobre a Política Pública de Assistência Social e do Fundo Municipal 

de Assistência Social – FMAS do Município de Alto Piquiri, considerando a 

deliberação em reunião ordinária deste conselho no dia 17 de fevereiro de 2022, 

às 9h, ata nº 001/2022 pelo endereço eletrônico http://meet.google.com/fpj-eabi-

pjj. 

 

RESOLVE: 

Art. 1º - Art. 1º - Instituir a Comissão de acompanhamento e fiscalização das 

entidades, programas e serviços da assistência social do município de Alto 

Piquiri – PR, com as seguintes representações: 

Alexandra Pedro Moro 
Eduarda Manoela Dias do Prado 
Marcela Machado de Melo 
Sandra Cristina da Silva 
 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Alto Piquiri/PR., 17 de Fevereiro de 2022. 

 
________________________________ 

Alexandra Pedro Moro 
Presidente do CMAS 

 
 

 

Prefeitura MuniciPal de alto Paraiso
Estado do Parana
EDITAL DE HABILITAÇÃO / RESULTADO
REF: CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 001/2021 - MENOR PREÇO POR LOTE - 
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º 140/2021.
O MUNICÍPIO DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, torna público o 
RESULTADO, do processo licitatório supra referido, que realizou em sua sede, sito 
à Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 - Centro, Alto Paraíso, Estado do Paraná, no 
dia 17/02/2021 às 09h30m, na modalidade CONCORRÊNCIA PÚBLICA, o qual tem 
como objeto: ALIENAÇÃO DE ÁREA DE TERRAS DE 6.932,25M2, DA QUADRA Nº 
47-B, COMPOSTOS PELOS LOTES NºS 01 ao 36, REGISTRADOS NO CARTÓRIO 
DE REGISTRO DE IMÓVEIS DA COMARCA DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, 
SOB MATRÍCULAS NÚMEROS 10888, 10889, 10890, 10891, 10892, 10893, 
10894, 10895, 10896, 10897, 10898, 10899, 10900, 10901, 10902, 10903, 10904, 
10905, 10906, 10907, 10908, 10909, 10910, 10911, 10912, 10913, 10914, 10915, 
10916, 10917, 10918, 10919, 10920, 10921, 10922, 10923, NOS TERMOS DA LEI 
MUNICIPAL Nº 479/2019, DE 27 DE AGOSTO DE 2019, E TAMBÉM NOS TERMOS 
DO INCISO IX DO ARTIGO 6º DA LEI Nº 8.666/93, com as características e preço 
mínimo de venda, constantes no ANEXO I, CONDICIONADA A PARTICIPAÇÃO 
APENAS DE PESSOAS JURÍDICAS, DO RAMO DA CONSTRUÇÃO CIVIL, 
cujo imóvel será alienado por “LOTE”, tendo como destino exclusivamente para 
implantação de empreendimentos vinculados ao Programa Imóvel na Planta FGTS 
ou Apoio á Produção, tendo como agente financeiro a Caixa Econômica Federal – 
CAIXA, nos termos da Lei Nº 9.613/98, resolução do Conselho Curador do FGTS 
166/94, Medida Provisória 1.691-1, de 29 de junho de 1998, Novo Código Civil e 
demais resoluções e instruções normativas vigentes.
HABILITAÇÃO
EMPRESA SITUAÇÃO
CLAUDINEI SOARES DA ROCHA & CIA LTDA HABILITADA
RESULTADO
EMPRESA SITUAÇÃO
CLAUDINEI SOARES DA ROCHA & CIA LTDA VENCEDOR
R$ 250.254,23 - (duzentos e cinqüenta mil duzentos e cinqüenta e quatro reais e vinte 
e três centavos); Prazo de Pagamento: De acordo com o disposto neste edital; Prazo 
de entrega da obra: De acordo com o disposto neste edital; Validade da proposta: 120 
dias contados a data de abertura do Invólucro “A”
Edifício da Prefeitura Municipal de Alto Paraíso, Estado do Paraná, 17 de Fevereiro 
de 2022.
VALDEMIR RIBEIRO SPARAPAN
Presidente da Comissão Permanente de Licitação

 

 

Resolução CMDCA nº 001/2022 

Aprova a reprogramação do saldo financeiro do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente - FMDCA, referente ao exercício de 2018, oriundo do Fundo para a Infância e 
Adolescência - FIA, e dá outras providências. 

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA de Alto Piquiri/PR, em 
reunião ordinária, realizada no dia 17 de fevereiro de 2022, conforme ata número 001/2022, as 
10h por meio da plataforma – http://meet.google.com/bwg-rhvi-ukb no uso da competência 
que lhe confere a Lei Municipal. 

Considerando que o recurso vinculado ao Fundo Municipal dos Direitos dos Direitos da Criança 
e do Adolescente - FMDCA, repassados pelo Fundo para a Infância e Adolescência - FIA, para o 
exercício 2021, foram utilizados dentro dos parâmetros estabelecidos em Deliberações do 
Conselho Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente e dentro de cada serviço ou 
programa.  

Considerando que houve saldo financeiro do recurso que ingressarão no exercício financeiro de 
2022, cujo saldo deverá ser reprogramado por deliberação deste Conselho, para utilização no 
presente exercício. 

R E S O L V E, 

Art. 1º - Aprovar a reprogramação do saldo do recurso financeiro de 2021 vinculado ao Fundo 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - FMDCA, oriundo do Fundo par a Infância e 
Adolescência - FIA, conforme tabela abaixo. 

Recurso do Fundo para a Infância e Adolescência Saldo 
MANUTENÇÃO CT/FI A - DELIB. 107/0217 – FIA (Restituição) 11.615,95 
PROGRAMA SCFV/FIA - DELIB. 062/2016 – FIA (Restituição) 239,13 
PROGRAMA LIBERDADE CIDADÃ - DELIB. 54/2016 – FIA (Restituição) 190,84 
PROGRAMA CRESCER EM FAMILIA - DELIB. 55/2016 – FIA (Restituição) 776,22 
PROGRAMA FIA - CRIANÇA E ADOLESCENTES VITIMAS DE VIOLENCIA - DELIB. 
51/2017 – FIA (Restituição) 

175,88 

INCENTIVO - CMDCA - DELIB. 84 CEDCA/FIA 1.140,65 
INCENTIVO E APOIO DA CÇA E ADOLESCENTE - DELIB. 89 CEDCA/FIA 30.917,72 

 

Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na presente data, revogando-se as disposições em 
contrário. 

Alto Piquiri/PR, 17 de janeiro de 2022. 

 
 
 

________________________________ 
Danielle da Silva 

Presidente do CMDCA 
  

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE 
 ALTO PIQUIRI -PR 

Rua Getúlio Vargas, 1152 centro – fone (44)3656-1544 
Lei Municipal nº 401/2017 

Alto Piquiri – Paraná 
 
RESOLUÇÃO  004/2022 

 

SÚMULA: Aprovação da Prestação de Contas do Cofinanciamento Federal  referente  ao exercício 

de 2020 dos Serviços Programas do Governo Federal - Sistema Único da Assistência Social. 

 

O Conselho Municipal de Assistência Social de Alto Piquiri/PR, no uso de suas atribuições 

que lhe confere a Lei Municipal nº 401 de 28 de novembro de 2017, que “Dispõe sobre a 

Política Pública de Assistência Social e do Fundo Municipal de Assistência Social – FMAS 

do município de Alto Piquiri – Paraná, em reunião ordinária no dia 17 de fevereiro de 2022, 

ata nº 001/2022, às 9h  pelo endereço eletrônico http://meet.google.com/fpj-eabi-pjj. 

 

Considerando: 

- a apreciação dos documentos da Prestação de Contas do  Serviços/Programas do Governo 

Federal - Sistema Único da Assistência Social, referente ao período 01/01/2020 a 31/12/2020, 

apresentado pelo Órgão Gestor da Assistência Social. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Aprovar a  Prestação de Contas do Cofinanciamento Federal  referente  ao exercício de 

2020 dos Serviços/Programas do Governo Federal - Sistema Único da Assistência Social, sendo: 

- Serviços do Piso de  Proteção Social Básica. 

- Serviços do Piso de Proteção Social Especial de Méedia e Alta Complexidade.  

- Recursos da Estruturação da Rede Socioassistencial da Proteção Social Especial - Investimento 

- Endidade APAE.  

- Recursos da Estruturação da Rede Socioassistencial da Proteção Social Especial - Investimento 

- Entidade Recanto da Amizade. 

- Recursos da Estruturação da Rede Socioassistencial da Proteção Social Básica -Investimento - 

CRAS 

- Recurso do BPC na Escola. 

 

Art. 2º Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas as disposições 

em contrário. 

Alto Piquiri/PR,  17 de fevereiro de 2022. 

 
 

__________________________ 
Alexandra Pedro Moro 

Presidente do CMAS 
 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE 
 ALTO PIQUIRI -PR 

Rua Getúlio Vargas, 1152 centro – fone (44)3656-1544 
Lei Municipal nº 401/2017 

Alto Piquiri – Paraná 
 
RESOLUÇÃO  005/2022 

 

SÚMULA: Aprovação da Prestação de Contas do Cofinanciamento Federal  referente  ao 

exercício de 2020 dos Serviços Programas do Governo Federal - Sistema Único da 

Assistência Social - Ações do COVID no SUAS – Portaria MC nº 369/2020. 

 

O Conselho Municipal de Assistência Social de Alto Piquiri/PR, no uso de suas 

atribuições que lhe confere a Lei Municipal nº 401 de 28 de novembro de 2017, que 

“Dispõe sobre a Política Pública de Assistência Social e do Fundo Municipal de 

Assistência Social – FMAS do município de Alto Piquiri – Paraná, em reunião ordinária 

no dia 17 de fevereiro de 2022, ata nº 001/2022, às 9h pelo endereço eletrônico 

http://meet.google.com/fpj-eabi-pjj. 

 

Considerando: 

- a apreciação dos documentos da Prestação de Contas do  Serviços/Programas do Governo 

Federal - Sistema Único da Assistência Social - Ações do COVID no SUAS – Portaria MC nº 

369/2020, referente ao exercício de 2020, apresentado pelo Órgão Gestor da Assistência 

Social. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Aprovar a  Prestação de Contas do Cofinanciamento Federal  referente  ao exercício 

de 2020 dos Serviços/Programas do Governo Federal - Sistema Único da Assistência Social  

- Ações do COVID no SUAS – Portaria MC nº 369/2020, referente ao exercício de 2020, 

sendo: 

- Ações do COVID no SUAS - para Alimentos. 

- Ações do COVID no SUAS para EPI. 

- Ações do COVID no SUAS - para Acolhimento. 

 

Art. 2º Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas as 

disposições em contrário. 

Alto Piquiri/PR,  17 de fevereiro de 2022. 

 
 

__________________________ 
Alexandra Pedro Moro 

Presidente do CMAS 
 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE 
 ALTO PIQUIRI -PR 

Rua Getúlio Vargas, 1152 centro – fone (44)3656-1544 
Lei Municipal nº 401/2017 

Alto Piquiri – Paraná 
 
RESOLUÇÃO  006/2022 

 

SÚMULA: Aprovação da Prestação de Contas do Cofinanciamento Federal  referente  ao 

exercício de 2020 dos Serviços Programas do Governo Federal - Sistema Único da 

Assistência Social - Portaria MC nº 378/2020. 

 

O Conselho Municipal de Assistência Social de Alto Piquiri/PR, no uso de suas 

atribuições que lhe confere a Lei Municipal nº 401 de 28 de novembro de 2017, que 

“Dispõe sobre a Política Pública de Assistência Social e do Fundo Municipal de 

Assistência Social – FMAS do município de Alto Piquiri – Paraná, em reunião ordinária 

no dia 17 de fevereiro de 2022, ata nº 001/2022, às 9h pelo endereço eletrônico 

http://meet.google.com/fpj-eabi-pjj. 

 

Considerando: 

- a apreciação dos documentos da Prestação de Contas do  Serviços/Programas do Governo 

Federal - Sistema Único da Assistência Social - Portaria MC nº 378/2020, referente ao 

exercício de 2020, apresentado pelo Órgão Gestor da Assistência Social. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Aprovar a  Prestação de Contas do Cofinanciamento Federal  referente  ao exercício 

de 2020 dos Serviços/Programas do Governo Federal - Sistema Único da Assistência Social  

– Portaria MC nº 378/2020, referente ao exercício de 2020, sendo:  

- Recursos do Piso de  Proteção Social Básica. 

- Recursos do Piso de Proteção Social Especial de Méedia e Alta Complexidade. 

 

Art. 2º Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas as 

disposições em contrário. 

 

 

Alto Piquiri/PR,  17 de fevereiro de 2022. 

 
 

__________________________ 
Alexandra Pedro Moro 

Presidente do CMAS 
 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE 
 ALTO PIQUIRI -PR 

Rua Getúlio Vargas, 1152 centro – fone (44)3656-1544 
Lei Municipal nº 401/2017 

Alto Piquiri – Paraná 
 
Resolução CMAS nº 007/2022 

Aprova a reprogramação do saldo financeiro do Fundo Municipal de Assistência Social - FMAS 
referente ao exercício de 2021, oriundo do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS através do 
cofinanciamento do Governo Federal e do Fundo Estadual de Assistência Social - FEAS através do 
cofinanciamento do Governo Estadual, e dá outras providências. 

 

O Conselho Municipal de Assistência Social de Alto Piquiri/PR, em reunião ordinária, realizada no dia 
17 de fevereiro de 2022, conforme ata número 001/2022, as 9h pelo endereço eletrônico 
http://meet.google.com/fpj-eabi-pjj, conforme ata número 001/2022, no uso da competência que lhe 
confere a Lei Orgânica de Assistência Social – LOAS 

 

Considerando que os recursos vinculados ao Fundo Municipal de Assistência Social do 
Cofinanciamento do Sistema Único Nacional da Assistência Social do Governo Federal, para o exercício 
2021, foram utilizados dentro dos parâmetros estabelecidos em Lei e dentro de cada Piso de Proteção 
correspondente. 

 

Considerando que os recursos vinculados ao Fundo Municipal de Assistência Social repassados pelo 
Fundo Estadual da Assistência Social do Governo Estadual, para o exercício 2021, foram utilizados 
dentro dos parâmetros estabelecidos em Deliberações do Conselho Estadual de Assistência Social e 
dentro de cada serviço ou programa. 

 

Considerando que houve saldos financeiros dos recursos que ingressarão no exercício financeiro de 
2022, cujos saldos deverão ser reprogramados por deliberação deste Conselho, para utilização no 
presente exercício. 

 

R E S O L V E, 

Art. 1º - Aprovar a reprogramação do saldo dos recursos financeiros de 2021 vinculados ao FMAS-
Fundo Municipal de Assistência Social, oriundos do Fundo de Nacional de Assistência Social – FNAS e 
Fundo Estadual da Assistência Social - FEAS, conforme tabela abaixo. 

Recurso do Fundo Nacional de Assistência Social Saldo 
Piso Básico Fixo – PSB  5.016,05 
Piso Fixo de Média e Alta Complexidade 4.301,39 
Índice de Gestão Descentralizado - IGD/SUAS 3.679,60 
Índice de Gestão Descentralizado - IGD/Bolsa Família  36.179,71 
Estrut. Rede Socioassistencial da PSB- Investimento - APAE 2.115,47 
Estrut. Rede Socioassistencial da PSE- Investimento - CRAS 19.572,67 
Estrut. Rede Socioassistencial da PSE- Investimento - RECANTO 10.142,40 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE 
 ALTO PIQUIRI -PR 

Rua Getúlio Vargas, 1152 centro – fone (44)3656-1544 
Lei Municipal nº 401/2017 

Alto Piquiri – Paraná 
 

Recurso do Fundo Estadual de Assistência Social Saldo 
Piso Paranaense de Assistência Social - PPAS IV 8.593,05 
PROGRAMA FEAS/PCD - (Restituição) 43.385,76 
Incentivo – Benefício Eventual - Delib. 065/2017 – (Restituição) 47,83 
Aprimora CRAS E CREAS - Delib. 067/2019 – CEAS/PR 48.635,93 
Incentivo Benefício Eventual COVID-19 - (Restituição) 86,07 
BPC NA ESCOLA – FNAS  1.529,09 
Acesso do COVID no SUAS para EPI - Portaria 369 39,92 
Acesso do COVID no SUAS para ALIMENTAÇÃO - Portaria 369 89,69 
Acesso do COVID no SUAS PARA AÇÕES SOCIOASSISTENCIAIS - Portaria 369 128.398,95 

 

 

Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na presente data, revogando-se as disposições em contrário. 

 

Alto Piquiri/PR, 17 de fevereiro de 2022 

 
 
 

ALEXANDRA PEDRO MORO 
Presidente do CMAS 

Prefeitura MuniciPal de altonia
Estado do Parana
AVISO DE LICITAÇÃO
MODALIDADE DE PREGÃO PRESENCIAL  Nº 04/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 024/2021
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS objetivando à contratação de 
empresa para futuro fornecimento de Concreto Betuminoso Usinado 
a Quente e emulsão asfáltica para serão utilizados em operações de 
tapa buracos das vias públicas pavimentadas do Município de Altônia.
VALOR MÁXIMO: R$ 380.500,00  (trezentos e oitenta mil e quinhentos 
reais)
EMISSÃO DO EDITAL:.16/02/2022
ABERTURA: 08/03/22 ÀS 08:30
LOCAL: Prefeitura Municipal de Altônia, Rua Rui Barbosa, 815 – sala 
06 –Centro Altônia-PR
CRITÉRIO DE JULGAMENTO: Menor preço - Lote
DO EDITAL: Será fornecido aos interessados cópias impressas ou 
copias em mídia digital desde que fornecido pelo licitante) do inteiro teor 
do presente edital e de seus anexos, aos licitantes que comparecerem 
no Setor de Licitações da Prefeitura Municipal de Altônia, durante 
o período normal de expediente, até o dia da abertura do Pregão 
Presencial munidos do Carimbo do CNPJ da Empresa ou através Site 
https://www.altonia.pr.gov.br, Maiores informações, através do  E-mail: 
licitacoes@altonia.pr.gov.br
Altônia-PR, aos 16/02/22
PREGOEIRO

Prefeitura MuniciPal de cruZeiro do oeste
Estado do Parana
PORTARIA 168/2022
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, usando de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
DESIGNAR a servidora ANA ELISA FERNANDES SILVERIO, RG Nº 14.272.545-
2/PR e CPF Nº 091.200.739-76 ocupante do cargo Auxiliar Administrativo para 
responder pela Secretaria de Unidade Escolar, como Secretária Escolar na Escola 
Municipal Emiliano Perneta, em jornada de 40 horas semanais, a contar do dia 14 de 
Fevereiro de 2022. Revogando-se a anterior a partir da publicação desta.
Registre-se Publique-se Cumpra-se
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO 
PARANÁ, AOS 14 DIAS DO MÊS DE FEVEREIRO DE 2022.
Maria Helena Bertoco Rodrigues
Prefeita Municipal



www.ilustrado.com.br UMUARAMA, sextA-FeIRA, 18 de fevereiro de 2022Umuarama Ilustrado b3

Publicações legais leis@ilustrado.com.br

 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE 
 ALTO PIQUIRI -PR 

Rua Getúlio Vargas, 1152 centro – fone (44)3656-1544 
Lei Municipal nº 401/2017 

Alto Piquiri – Paraná 
 
 
Resolução nº 008/2021 

 

Sumula: Aprovar o Plano de Ação - Repasses Continuados do Fundo Estadual 
de Assistência Social para o exercício de 2.022. 

O Conselho Municipal de Assistência Social de Alto Piquiri/PR, no uso de suas 
atribuições que lhe confere a Lei Municipal nº 401 de 28 de novembro de 2017, 
que dispõe sobre a Política Pública de Assistência Social e do Fundo Municipal 
de Assistência Social – FMAS do Município de Alto Piquiri, considerando a 
deliberação em reunião ordinária deste conselho no dia 17 de fevereiro de 
2022, às 9h, ata nº 001/2022 pelo endereço eletrônico 
http://meet.google.com/fpj-eabi-pjj. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Aprovar o Plano de Ação do Financiamento Estadual - Repasses 
Continuados do Fundo Estadual de Assistência Social – 2022, para execução 
do Piso Paranaense de Assistência Social (PPAS) IV – Acolhimento 
Institucional para o exercício do ano de 2.022. 

 

Art. 2º Esta resolução entrará em vigor na data de sua publicação 

 

                             Alto Piquiri/PR, 17 de fevereiro de 2022. 

 

_______________________________ 
Alexandra Pedro Moro 
Vice-Presidente do CMAS 

 

ÓRGÃO REPASSADOR / PROGRAMA DATA VALORES
Vigilância em Saúde - Diversos 16/02/2022 865,77                        
TOTAL REPASSE 865,77                        

Ações da Vigilância Sanitária 11/02/2022 2.000,00                     
TOTAL REPASSE 2.000,00                     

Transferência Diretas do FNDE ao PNAE - Principal 16/02/2022 3.203,60                     
TOTAL REPASSE 3.203,60                     

DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

Alto Paraíso, 17 de Fevereiro 2022.

 Prefeitura Municipal de Alto Paraíso-PR
      CNPJ 95.640.736/0001-30               CEP 87528-000

   Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 – Fone (0xx)  44 3664 1320
  e-mail – altoparaiso@pref.pr.gov.br

Dando cumprimento ao contido no Art. 2º da Lei nº 9.452/97, NOTIFICAMOS os Partidos
Políticos, os Sindicatos de Trabalhadores e Entidades Empresariais do Município, quanto ao
recebimento dos seguintes recursos financeiros:

NOTIFICAÇÃO

www.altoparaiso.pr.gov.br

Prefeitura MuniciPal de altonia
Estado do Parana
EXTRATO 4º TERMO ADITIVO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOSNº 185/2019
MODALIDADE PREGÃO Nº 069/2019.
HOMOLOGADO ATRAVÉS DO DECRETO Nº 204  DE 19 de setembro de 2019
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICÍPIO DE ALTÔNIA – PREFEITURA MUNICIPAL, 
inscrita no CNPJ n.º 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua 
Rui Barbosa, 815 – Centro, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal 
o Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.º 1.489.320 SSP/PR e CPF nº 408.411.629-72, residente 
na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, e na qualidade de CONTRATADA empresa: 
LABORATÓRIO DE PRÓTESE DENTÁRIA, inscrito no CNPJ sob nº. 13.475.176/0001-41, neste ato representada 
pelo S.r NELITO RIBEIRO DE SOUZA, portador do RG nº 76787050, CPF nº. 024.419.539-07, residente na Rua Olavo 
Bilac, na cidade de ALTONIA, Estado do PR, resolve firmar o presente CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
para entrega do objeto da Licitação na Modalidade PREGÃO nº. 069/2019, mediante cláusulas e condições a seguir 
estabelecidas:
CLÁUSULA PRIMEIRA: DA VIGÊNCIA
O 4ºTermo Aditivo ao contrato de prestação de serviços nº 0185/2019, tem por objeto acrescentar uma vigência de 
12 (doze) meses para continuidade na prestação de serviços  odontológicos para moldagem, confecção e conserto 
de próteses dentárias a serem distribuídas de forma Gratuita a pessoas carentes do Município de Altônia através do 
Programa Brasil Sorridente. Passando o mesmo a vigorar de 23 /12/2021 à 22/12/2022.
CLÁUSULA SEGUNDA: DO VALOR
Em virtude do Aditivo ora realizado fica acrescido ao valor já pactuado um montante de R$ 89.400,00 (oitenta e nove 
mil e quatrocentos reais). Para a confecção de 300 próteses dentárias.
CLÁUSULA TERCEIRA: DAS DEMAIS CLÁUSULAS
Permanecem inalteradas as Demais cláusulas do contrato.
E por estarem assim certos e devidamente acordados, datam e assinam o presente contrato em 03 (três) vias de igual 
forma e teor, perante as testemunhas.
Altônia-PR., 23 de dezembro de 2021.

Prefeitura MuniciPal de cafeZal do sul
Estado do Parana
PORTARIA Nº 028/2022, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022
EMENTA: NOMEIA ISABELA CRISTINA COSTA SILVA PARA O CARGO DE PROFESSORA DE ENSINO 
FUNDAMENTAL E EDUCAÇÃO INFANTIL, EM VIRTUDE DE HABILITAÇÃO EM PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO - PSS.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAFEZAL DO SUL, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais de 
conformidade com a Lei Complementar nº 020/2015, de 25 de fevereiro de 2015 e suas alterações e, CONSIDERANDO 
o Processo Seletivo Simplificado - PSS, aberto através do Edital nº 034/2021, de 28 de maio de 2021; o Edital nº 
048/2021, datado de 17 de junho de 2021 - Homologação do Resultado Final; e o Edital n.º 01/2022, de 04 de fevereiro 
de 2022 – Convocação da Candidata,
RESOLVE:
Art. 1º - Nomear ISABELA CRISTINA COSTA SILVA, inscrita na CI/RG sob nº 13.922.006-4/PR e CPF sob nº 
104.007.789-71, sob o Regime Estatutário, no Cargo de Provimento Temporário de PROFESSORA DE ENSINO 
FUNDAMENTAL E EDUCAÇÃO INFANTIL – carga horária de 20 horas, com lotação na Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura e Esportes, a partir de 15 de fevereiro de 2022, com remuneração inicial de R$ 1.443,57 (um mil, 
quatrocentos e quarenta e três reais e cinquenta e sete centavos), referente ao Nível A – Classe 1, de conformidade 
com a Lei Complementar nº 003, de 04 de março de 2011 e suas alterações.
Art. 2º - A nomeação dar-se-á em caráter temporário, a fim de suprir necessidades inadiáveis da Administração 
Pública, em caráter excepcional, pelo prazo de 01 (um) ano, encerrando-se em 15 de fevereiro de 2023, podendo ser 
prorrogado por igual período no interesse da administração.
Art. 3º - A Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esportes, através da Divisão de Recursos Humanos, 
providenciará o assentamento nos registros funcionais em cumprimento a presente Portaria.
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 5º - Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 14 dias do mês de fevereiro de 2022.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura MuniciPal de cafeZal do sul
Estado do Parana
PORTARIA Nº 025/2022, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022
EMENTA: NOMEIA CIBELE CATHERINE DE SOUZA ALVES PARA O CARGO DE PROFESSORA DE ENSINO 
FUNDAMENTAL E EDUCAÇÃO INFANTIL, EM VIRTUDE DE HABILITAÇÃO EM PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO - PSS.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAFEZAL DO SUL, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais de 
conformidade com a Lei Complementar nº 020/2015, de 25 de fevereiro de 2015 e suas alterações e, CONSIDERANDO 
o Processo Seletivo Simplificado - PSS, aberto através do Edital nº 034/2021, de 28 de maio de 2021; o Edital nº 
048/2021, datado de 17 de junho de 2021 - Homologação do Resultado Final; e o Edital n.º 01/2022, de 04 de fevereiro 
de 2022 – Convocação da Candidata,
RESOLVE:
Art. 1º - Nomear CIBELE CATHERINE DE SOUZA ALVES, inscrita na CI/RG sob nº 13.144.200-9/PR e CPF sob 
nº 092.290.349-24, sob o Regime Estatutário, no Cargo de Provimento Temporário de PROFESSORA DE ENSINO 
FUNDAMENTAL E EDUCAÇÃO INFANTIL – carga horária de 20 horas, com lotação na Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura e Esportes, a partir de 15 de fevereiro de 2022, com remuneração inicial de R$ 1.443,57 (um mil, 
quatrocentos e quarenta e três reais e cinquenta e sete centavos), referente ao Nível A – Classe 1, de conformidade 
com a Lei Complementar nº 003, de 04 de março de 2011 e suas alterações.
Art. 2º - A nomeação dar-se-á em caráter temporário, a fim de suprir necessidades inadiáveis da Administração 
Pública, em caráter excepcional, pelo prazo de 01 (um) ano, encerrando-se em 15 de fevereiro de 2023, podendo ser 
prorrogado por igual período no interesse da administração.
Art. 3º - A Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esportes, através da Divisão de Recursos Humanos, 
providenciará o assentamento nos registros funcionais em cumprimento a presente Portaria.
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 5º - Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 14 dias do mês de fevereiro de 2022.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura MuniciPal de cafeZal do sul
Estado do Parana
PORTARIA Nº 030/2022, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2022
SÚMULA: DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE VIAGENS e dá outras providências.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná no uso de suas atribuições 
legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Municipal e na forma da Lei Municipal nº 907/2020, de 18 de março 
de 2020,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder 03 (três) diárias, em consonância com a Lei Municipal 907/2020, de 11 de janeiro de 2020, a 
Servidora Municipal MÁRCIA PEREIRA ANASTÁCIO, inscrita na CI/RG sob n.º 8.434.603-9 SSP/PR e CPF sob 
nº 007.269.329-06, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de TÉCNICA DE ENFERMAGEM, no exercício do 
Cargo de Provimento em Comissão de DIRETORA DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE, para uma viagem a cidade de 
Cascavel-PR, com saída no dia 21 e retorno no dia 23 de fevereiro de 2022, para acompanhamento de paciente do 
município para realização de exames.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 15 de fevereiro de 2022.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefeito Municipal de Cafezal do Sul

Prefeitura MuniciPal de cafeZal do sul
Estado do Parana
PROCESSO: 02/2022
PREGÃO: 02/2022
OBJETO: Aquisição de um Trator Agrícola novo, sobre rodas, e implementos agrícolas conforme Convênio nº 
901481/2020, celebrado entre Ministério da Agricultura Pecuária e Abastecimento e o Municípios de Cafezal do Sul.
Trata-se de recurso contra impugnação ao edital referente ao item 10.7.2. e 10.7.3. referentes a apresentação de 
atestado de capacidade técnica, impetrado por APARECIDO PEREIRA DA CUNHA, contra as exigências excessivas 
em relação aos itens já expostos. Requerendo ao final a retificação do edital no item impugnado.
Destacamos que a exigência prevista neste edital, está nas conformidades mínimas não infringindo o parágrafo 5º 
do artigo 30 da Lei 8.666.
Em resumo. Entendemos que a exigência do Edital, esta em conformidade com a Lei de licitações.
Dessa forma seja conhecido a impugnação pela tempestividade e no mérito negado prosseguimento.
Essa é a decisão.
Encaminha-se.
Intime-se.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura MuniciPal de alto PiQuiri
Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO Nº 16/2022-RH
REF. AO CONTRATO DE TRABALHO DE Nº 16/2022.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 17 de fevereiro de 2022.
CONTRATANTE: Município de Alto Piquiri, Estado do Paraná.
CONTRATADO: LUCINEIA LEONÇO RAMOS, RG:  6.414.087-6/SESP-PR CPF: 885.423.609-82.
OBJETO: Prestação de serviços de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, referente ao Processo Seletivo 
Simplificado, Edital Nº 001/2020.
VALOR INICIAL: R$ 2.886,15 (Dois mil oitocentos e oitenta e seis reais e quinze centavos)
VIGÊNCIA: Iniciando em 18/02/2022, com termino em 19/12/2022.
CARGA HORÁRIA: CARGA HORÁRIA: 8 (oito) horas diárias ou 40 (quarenta) horas semanais.
LOCAL DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO e em toda a extensão territorial 
do Município de Alto Piquiri de acordo com as necessidades dos serviços, sendo determinado pela SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.
Alto Piquiri, 17 de fevereiro de 2021.
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de alto PiQuiri
Estado do Parana
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 25/2022
(PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/2018)
  atribuições legais, O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Paraná, no uso de suas
T O R N A P Ú B L I C O:
1. - a convocação do candidato abaixo relacionado, aprovado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 
Nº 001/2018, homologado pelo DECRETO Nº1098 de 02/02/2019 E PRORROGADAO PELO Nº 1395/2021 de 
02/02/2021.
2. - que o candidato deverá comparecer ao Departamento de Recursos Humanos desta
municipalidade, sito à Rua Santos Dumont nº 341, no horário de expediente das 07:30h às 12:00 e das 13:30h às 
17:00h, até o dia 24 de fevereiro de 2022.
3. – Que o candidato deverá apresentar-se munido dos seguintes documentos:
a) Xerox e original da Certidão de Casamento ou Nascimento;
b) Xerox e original do CPF ou CIC;
c) Xerox e original da Cédula de Identidade (RG);
d) Xerox e original do PIS ou PASEP;
e) Xerox e original do Título Eleitoral;
f) Ultimo comprovante de votação ou Certidão da Justiça Eleitoral;
g) Certidão Negativa de Antecedentes Criminais, emitida pela comarca de Alto Piquiri e emitida pela Policia Federal;
h) Atestado de aptidão física e mental, emitido pela junta médica do Município;
i) Xerox e Original Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS);
j) Xerox e Original do documento comprobatório do Grau de Escolaridade;
k) Xerox e Original da Carteira Nacional de Habilitação (CNH);
l) 01 (uma) foto 3x4 recente, tirada de frente;
m) Comprovante de endereço (água, luz ou telefone) atual e declaração assinada pelo proprietário do imóvel (se o 
comprovante não estiver em seu nome ou nome de pai, mãe, esposo (a) e filhos;
n) Certidão de registro de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos, quando couber;
o) Carteira de vacinação dos filhos até 06 (seis) anos;
p) Comprovante de matrícula escolar dos filhos até 14 (quatorze) anos de idade;
q) Certificado de reservista ou documento correspondente, quando couber;
r) Declaração negativa de não acumulo de cargo ou Declaração de Acumulação Licita de
Cargo;
s) Registro no órgão da classe (quando for o caso);
t) Conta salário na Agência 1425-7, Banco do Brasil de Alto Piquiri.
4- O não atendimento no prazo fixado implicará em renúncia automática à vaga, sendo considerado como desistente 
e substituído, na sequência, pelo imediatamente classificado.
CARGO: - AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 40 HORAS/SEMANAIS
   Nº Ord. NOME
14º JUSSARA APARECIDA O. DE A. NOVAES
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, PARANÁ, 17 DE FEVEREIRO DE 2022.
GIOVANI MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de alto PiQuiri
Estado do Parana
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 26/2022
(PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/2020)
O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
T O R N A P Ú B L I C O:
1. - a convocação do candidato abaixo relacionado, aprovado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 
Nº001/2020, homologado pelo DECRETO Nº1404/2021 de 22/02/2021.Período de contrato de 02 de fevereiro até 19 
de dezembro de 2022.
       2. - que o candidato deverá comparecer ao Departamento de Recursos Humanos desta municipalidade, sito à Rua 
Santos Dumont nº 341, até o dia 24 de fevereiro de 2022.
    3 – Que o candidato deverá apresentar-se munido dos seguintes documentos legíveis:
a)Xerox e original da Certidão de Casamento ou Nascimento;
b)Xerox e original do CPF ou CIC;
c)Xerox e original da Cédula de Identidade (RG);
d)Xerox e original do PIS ou PASEP;
e)Xerox e original do Título Eleitoral;
f)Ultimo comprovante de votação ou Certidão da Justiça Eleitoral;
g)Certidão Negativa de Antecedentes Criminais, emitida pela comarca de Alto Piquiri e emitida pela Policia Federal;
h)Atestado de aptidão física e mental, emitido pela junta médica do Município.
i)Xerox e Original Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS)
j)Xerox e Original do documento comprobatório do Grau de Escolaridade.
k)Xerox e Original da Carteira Nacional de Habilitação (CNH);
l)01 (uma) foto 3x4 recente;
m)Comprovante de Residência (Água ou Luz);
n)Xérox e original da Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
o)Xérox do CPF dos filhos menores de 14 anos;
p)Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação.
q)Declaração negativa de não acumulo de cargo ou Declaração de Acumulação Licita de Cargo;
r)Registro no órgão da classe (quando for o caso);
s)Conta salário na Agência 1425-7, Banco do Brasil de Alto Piquiri.
4- O não atendimento no prazo fixado implicará em renúncia automática à vaga, sendo considerado como desistente 
e substituído, na sequência, pelo imediatamente classificado.
CARGO: - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL- 40 HORAS/SEMANAIS
   Nº Ord.NOME
7ºALINE FERNANDA MENEZES DA SILVA
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, PARANÁ, 17 DE FEVEREIRO DE 2022.
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
    Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de cafeZal do sul
Estado do Parana
DECRETO Nº 033/2022, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022
SÚMULA:  DISPÕE SOBRE A RATIFICAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 14/2022 – 
MODALIDADE DISPENSA Nº 05/2022.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, e CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Comissão Permanente de Licitação, constituída 
pelo Decreto nº 007/2022, de 10 de janeiro de 2022,
DECRETA:
Art. 1º - A ratificação do ato da Presidente da Comissão de Licitação, que declarou dispensável a licitação, nestes 
termos:
-Processo de Licitação: nº 14/2022
-Modalidade Dispensa: nº 05/2022
-Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de reparo em iluminação pública, para 
atender a secretaria de Serv. Públicos e Rodoviários.
Art. 2º - Fica adjudicado o objeto a empresa: CONTRATADA: E CANDIDO & CIA LTDA, perfazendo um montante de 
R$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais).
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 16 dias do mês de fevereiro de 2022.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura MuniciPal de cafeZal do sul
Estado do Parana 
EXTRATO DO CONTRATO N.º 13/2021 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08/2022 PARTES: Pref. Municipal de 
Cafezal do Sul e E. CANDIDO & CIA LTDA.
OBJETO: Aquisição de materiais e tintas, para atender a Secretaria de Serviços Públicos e Rodoviários.
.FUNDAMENTAÇÄO LEGAL: Dispensa de Licitação Nº 02/2022
Dotação orçamentária:
DESCRIÇÃO DA NATUREZA DOTAÇÃO COMPLETA NATUREZA FR  VALOR  RED. 
ORGÃO
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154511300.2009 339030 1000 16.716,20 301 
Serv. Pub. Rod..
  R$ 16.716,20 (dezesseis mil, setecentos e dezesseis reais e vinte centavos);
- ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeitura E CANDIDO & CIA LTDA
.  Data: 15 de fevereiro de 2022

Prefeitura MuniciPal de cafeZal do sul
Estado do Parana
EXTRATO DO CONTRATO N.º 14/2021 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10/2022 PARTES: Pref. Municipal de 
Cafezal do Sul e E. CANDIDO & CIA LTDA.
OBJETO: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de pintura e mão de obra de pintura e 
fabricação de lombadas, para atender a secretaria de Serv. Públicos e Rodoviários.
.FUNDAMENTAÇÄO LEGAL: Dispensa de Licitação Nº 04/2022
Dotação orçamentária:
DESCRIÇÃO DA NATUREZA DOTAÇÃO COMPLETA NATUREZA FR  VALOR  RED. 
ORGÃO
SERV. DE TERCEIROS 10.002.267821301.2010 339039 1000 14.100,00 338 
Serv. Pub. Rod..
  R$ 14.100,00 (quatorze mil e cem reais);
       - ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeitura E CANDIDO & CIA LTDA
.  Data: 15 de fevereiro de 2022

Prefeitura MuniciPal de cafeZal do sul
Torna público, que se acha aberta no setor de licitações, a licitação abaixo relacionada: 
PROCESSO Nº 1/22 
Pregão Eletrônico: Nº 1/22 
         Objeto: Compra de uma Pá Carregadeira nova sobre rodas, zero quilômetros, no atendimento da Secretaria 
Municipal de Agricultura, celebrado entre Ministério da Agricultura Pecuária e Abastecimento Convenio MAPA nº 
891903/2019.
Data e horário do recebimento das propostas: até às 08:45 Horas do dia 09/03/2022. Data e horário do inicio da 
disputa 08:45min do dia 09/03/2022. o Edital poderá ser acessado/retirado no site do Município www.cafezaldosul.
pr.gov.br/portaltransparencia/licitacoes . Mais informações pelo telefone (44) 3655 8000 ou e-mail: licitacao@
cafezaldosul.pr.gov.br, de 08h as 11h e de 14h as 16h

Prefeitura MuniciPal de cafeZal do sul
Estado do Parana
PORTARIA Nº 026/2022, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022
EMENTA: NOMEIA DIRCIMARA FERREIRA LEAL DOS SANTOS PARA O CARGO DE PROFESSORA DE 
ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAÇÃO INFANTIL, EM VIRTUDE DE HABILITAÇÃO EM PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO - PSS.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAFEZAL DO SUL, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais de 
conformidade com a Lei Complementar nº 020/2015, de 25 de fevereiro de 2015 e suas alterações e, CONSIDERANDO 
o Processo Seletivo Simplificado - PSS, aberto através do Edital nº 034/2021, de 28 de maio de 2021; o Edital nº 
048/2021, datado de 17 de junho de 2021 - Homologação do Resultado Final; e o Edital n.º 01/2022, de 04 de fevereiro 
de 2022 – Convocação da Candidata,
RESOLVE:
Art. 1º - Nomear DIRCIMARA FERREIRA LEAL DOS SANTOS, inscrita na CI/RG sob nº 14.574.377-0/PR e CPF sob 
nº 084.571.889-41, sob o Regime Estatutário, no Cargo de Provimento Temporário de PROFESSORA DE ENSINO 
FUNDAMENTAL E EDUCAÇÃO INFANTIL – carga horária de 20 horas, com lotação na Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura e Esportes, a partir de 15 de fevereiro de 2022, com remuneração inicial de R$ 1.443,57 (um mil, 
quatrocentos e quarenta e três reais e cinquenta e sete centavos), referente ao Nível A – Classe 1, de conformidade 
com a Lei Complementar nº 003, de 04 de março de 2011 e suas alterações.
Art. 2º - A nomeação dar-se-á em caráter temporário, a fim de suprir necessidades inadiáveis da Administração 
Pública, em caráter excepcional, pelo prazo de 01 (um) ano, encerrando-se em 15 de fevereiro de 2023, podendo ser 
prorrogado por igual período no interesse da administração.
Art. 3º - A Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esportes, através da Divisão de Recursos Humanos, 
providenciará o assentamento nos registros funcionais em cumprimento a presente Portaria.
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 5º - Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 14 dias do mês de fevereiro de 2022.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura MuniciPal de cafeZal do sul
Estado do Parana
PORTARIA Nº 027/2022, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022
EMENTA: NOMEIA JACKELINE SIMÃO DOS SANTOS PARA O CARGO DE PROFESSORA DE ENSINO 
FUNDAMENTAL E EDUCAÇÃO INFANTIL, EM VIRTUDE DE HABILITAÇÃO EM PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO - PSS.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAFEZAL DO SUL, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais de 
conformidade com a Lei Complementar nº 020/2015, de 25 de fevereiro de 2015 e suas alterações e, CONSIDERANDO 
o Processo Seletivo Simplificado - PSS, aberto através do Edital nº 034/2021, de 28 de maio de 2021; o Edital nº 
048/2021, datado de 17 de junho de 2021 - Homologação do Resultado Final; e o Edital n.º 01/2022, de 04 de fevereiro 
de 2022 – Convocação da Candidata,
RESOLVE:
Art. 1º - Nomear JACKELINE SIMÃO DOS SANTOS, inscrita na CI/RG sob nº 13.485.716-1/PR e CPF sob nº 
101.531.739-12, sob o Regime Estatutário, no Cargo de Provimento Temporário de PROFESSORA DE ENSINO 
FUNDAMENTAL E EDUCAÇÃO INFANTIL – carga horária de 20 horas, com lotação na Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura e Esportes, a partir de 15 de fevereiro de 2022, com remuneração inicial de R$ 1.443,57 (um mil, 
quatrocentos e quarenta e três reais e cinquenta e sete centavos), referente ao Nível A – Classe 1, de conformidade 
com a Lei Complementar nº 003, de 04 de março de 2011 e suas alterações.
Art. 2º - A nomeação dar-se-á em caráter temporário, a fim de suprir necessidades inadiáveis da Administração 
Pública, em caráter excepcional, pelo prazo de 01 (um) ano, encerrando-se em 15 de fevereiro de 2023, podendo ser 
prorrogado por igual período no interesse da administração.
Art. 3º - A Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esportes, através da Divisão de Recursos Humanos, 
providenciará o assentamento nos registros funcionais em cumprimento a presente Portaria.
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 5º - Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 14 dias do mês de fevereiro de 2022.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 EQUAGRIL EQUIPAMENTOS AGRÍCOLAS LTDA  076 77.310.589/0029-50 165.000,00 165.000,00 Não

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 1 - HOMOLOGADO - 02/02/2022 08:25:04
Trator Agrícola

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descrição: 01 (um) trator de rodas agrícola novo, com no mínimo 75cv, turbo intercooler, sem cabine, bomba injetora, visando a 
implementação de ações e políticas de desenvolvimento rural sustentável em benefício da agricultura familiar com recursos 
provenientes do Termo Convênio nº 411/2021 firmado entre a  Secretaria de Estado da Agricultura e Abastecimento – SEAB e este 
Município de Cidade Gaúcha/PR
Quantidade: 1 Valor Unit.: 165.000,00 Valor Total: 165.000,00

Marca: NEW HOLLAND Modelo: TT 75

ATA DE HOMOLOGAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 124/2021
Processo Administrativo Nº 69/2021

Tipo: AQUISIÇÃO
PREGOEIRO: MÁRCIA ROSANA WINTER
Data de Publicação: 14/01/2022 15:51:26

_________________________________________________________________________
AUTORIDADE: HENRIQUE DOMINGUES

1 de 1Gerado em: 02/02/2022 08:25:04

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA-PR
CIDADE GAÚCHA-PR

Prefeitura MuniciPal de cidade GaÚcha
Estado do Parana 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS nº 003/2022 - PMCG
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 012/2022
PREGÃO PRESENCIAL – REGISTRO DE PREÇOS Nº 004/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA – PR.
CONTRATADO J. TENORIO NETO & CIA LTDA – ME.
DO OBJETO
1.1. O objeto desta ata é o Registro de preços para aquisição parcelada de gêneros alimentícios para 
utilização da Secretaria de Assistência Social, conforme a necessidade, pelo período de 12 (doze) meses.
VIGÊNCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
2.1. A presente Ata de Registro de Preços terá validade por 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura desta ata.
2.2. O presente instrumento ficará disponível até 30 (trinta) dias na Divisão de Licitações e Contratos do Município de 
CIDADE GAÚCHA, após a data de sua assinatura para que a contratada retire sua via assinada.
Estando justas e contratadas, firmam a presente Ata, em 02 (duas) vias, perante as testemunhas abaixo indicadas, 
para todos os fins e efeitos de direito.
Prefeitura do Município de CIDADE GAÚCHA - PR, em 17 de Fevereiro de 2022.
HENRIQUE DOMINGUES
Prefeito Municipal
Contratante 
JOSÉ TENÓRIO NETO
REPRESENTANTE LEGAL
Contratado
TESTEMUNHAS:

Prefeitura MuniciPal de cidade GaÚcha
Estado do Parana
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N.º 004/2022
O PREFEITO MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, de 
acordo com as Leis Federais n.ºs 10.520/02 de 17 de julho de 2002 e 8.666/93, de 21 de junho de 1.993 e suas 
posteriores alterações;
Considerando preliminarmente o parecer emitido em 17/02/2022, pela Procuradoria Jurídica do Município e Comissão 
Permanente de Licitação e que consta dos autos;
R E S O L V E:
I – HOMOLOGAR, depois de constatada a regularidade dos atos procedimentais, de acordo com a legislação em 
vigor, a Licitação na modalidade Pregão de forma Presencial n.º 004/2022, que tem por objeto o registro de preço para 
a aquisição parcelada de cestas básicas contendo gêneros alimentícios entre outros para atender os usuários (as) do 
Sistema Único de Assistência Social - SUAS e suas famílias em situação de vulnerabilidade social no Município de 
Cidade Gaúcha – PR, pelo período de 12 meses, que estiverem no exercício de suas funções, em horário de almoço 
no Munícipio de Cianorte-PR, em favor das seguintes proponentes:
FORNECEDOR: J. TENÓRIO NETO E CIA LTDA - ME
ITEM DESCRIÇÃO UND. QUANT. VLR. UNIT. VALOR TOTAL
1 Cada cesta deve conter: 1 pacote de ARROZ, agulhinha tipo 1 (pacote de 5 kg). 1 pacote de FEIJÃO 
CA FD 700 130,00 91.000,00
2 2 pacotes de ARROZ, agulhinha tipo 1 (pacote de 5 kg cada) 2 pacotes de FEIJÃO CARIOCA, (pacote 
de  FD 500 162,00 81.000,00
VALOR TOTAL R$ 172.000,00
TOTAL GERAL R$ 172.000,00
Nos termos do artigo 64 da Lei Federal n.º 8.666/93, fica convocada as proponentes vencedoras do presente certame 
para celebrarem o termo de contrato, havendo recusa, observar-se-ão as penas do artigo 7º, da Lei Federal n.º 
10.520/02.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA, Estado do Paraná, aos 17 de fevereiro de 2022.
HENRIQUE DOMINGUES
Prefeito Municipal
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R$ 1,00

LIQUIDADAS INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR
NÃO

(a) (b)

 21.356.340,60  - 

 21.169.859,76  - 

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variáveis  21.169.859,76  - 

Obrigações Patronais  -  - 

 186.480,84  - 

Aposentadorias, Reserva e Reformas  -  - 

Pensões  186.480,84  - 

 -  - 

 -  - 

 -  - 

 -  - 

 -  - 

 -  - 

 -  - 

 21.356.340,60  - 

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

 45.762.259,01  - 

 480.000,00  - 

 671.460,00  - 

 44.610.799,01  - 

 21.356.340,60  47,87

  -     - 

 -  - 

 -  - 

LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (parágrafo único do art. 22 da LRF)

LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) 

1.Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados incritos em 31 de dezembro

do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento

podem ser excluídos.

Nota:

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)

 (-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 166-A, §1º, da CF) (V)

 (-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI)

 = RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA 
    COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (III a + III b)

LIMITE MÁXIMO (IX) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)

Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da apuração

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II)

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

Pessoal Inativo e Pensionistas

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização ou de contratação de forma 
 indireta (§ 1º do art. 18 da LRF)

Despesa com Pessoal não Executada Orçamentariamente

DESPESAS NÃO COMPUTADAS(II)(§ 1º do art. 19 da LRF)

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária

Decorrentes de Decisão Judicial de período anterior ao da apuração

DESPESA COM PESSOAL

DESPESAS EXECUTADAS

(Últimos 12 Meses)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

Pessoal Ativo

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA - PR

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2021 A DEZEMBRO/2021

RGF - ANEXO I (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a")

FONTE: GOVBR - Responsabilidade Fiscal, GABINETE DO PREFEITO, 17/Fev/2022, 15h e 31m.
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LRF, Art. 48 - Anexo 6 R$ 1,00
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA

Receita Corrente líquida
Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites de Endividamento
Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites da Despesa com Pessoal

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa Total com Pessoal DTP  21.356.340,60  47,87
Limite Máximo (incisos I,II e III, art. 20 da LRF) - 0,00%  -  - 
Limite Prudencial (§ único, art. 22 da LRF) - 0,00%  -  - 
Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) - 0,00%  -  - 

DÍVIDA CONSOLIDADA VALOR ATÉ O QUADRIMESTRE DE REFERÊNCIA % SOBRE A RCL AJUSTADA
Dívida Consolidada Líquida (6.223.554,38) (13,74)
Limite Definido por Resolução do Senado Federal  -  - 

GARANTIAS DE VALORES VALOR ATÉ O QUADRIMESTRE DE REFERÊNCIA % SOBRE A RCL AJUSTADA
Total das Garantias Concedidas  -  - 
Limite Definido por Resolução do Senado Federal  -  - 

OPERAÇÕES DE CRÉDITO VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Operações de Crédito Internas e Externas  -  - 
Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de
Crédito Externas e Internas  -  - 
Operações de Crédito por Antecipação da Receita  -  - 
Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de
Crédito por Antecipação da Receita  -  - 

RESTOS A PAGAR
RESTOS A PAGAR EMPENHADOS E NÃO LIQUIDADOS 

DO EXERCÍCIO

DISPONIBILIDADE DE 
CAIXA LÍQUIDA (APÓS A 
INSCRIÇÃO EM RESTOS 

A PAGAR NÃO 
PROCESSADOS DO 

Valor Total   -      7.887.195,84 

 45.762.259,01
 45.282.259,01
 44.610.799,01

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA - PR
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
3º QUADRIMESTRE DE 2021

VALOR ATÉ O QUADRIMESTRE/SEMESTRE

FONTE: GOVBR - Responsabilidade Fiscal, GABINETE DO PREFEITO, 17/Fev/2022, 15h e 41m.

Prefeitura MuniciPal de cruZeiro do oeste
Estado do Parana
DECRETO Nº 32/2022
Fica declarado FRACASSADO procedimento licitatório na modalidade Pregão Eletrônico nº 08/2022.
A PREFEITA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º.  Fica declarado FRACASSADO o procedimento licitatório nº 28/2022 na modalidade de Pregão Eletrônico 
nº08/2022, que trata da aquisição de equipamento rodoviário tipo Retroescavadeira, de acordo com as normas, 
condições e especificações estabelecidas neste Edital e seus anexos.
Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Cruzeiro do Oeste, 14 de fevereiro de 2022.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
PREFEITA MUNICIPAL
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Prefeitura MuniciPal de altonia
Estado do Parana
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 001/2022
REF. PREGÃO PRESENCIAL  Nº 001/2022
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 221/2021
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2022– REGISTRO DE PREÇOS – PMA
Aos dez dias do mês de fevereiro de 2022, foi homologado o Pregão Presencial 001/2022– PMA modalidade Registro de Preços, homologado pelo Decreto 029/2022, publicado no 
Jornal Umuarama Ilustrado no dia 12/02/2022, processo em que foi expedida a presente Ata de Registro de Preços nº 001/2022, de acordo com o disposto na Lei Federal nº 10.520 
de 17 de julho de 2002, Decretos Municipais nº 323/2006 E 098/2010, e disposições da Lei Federal nº 8.666 de 21 de junho de 1993, que conjuntamente com as condições a seguir 
estipuladas, regem o relacionamento obrigacional entre o ÓRGÃO GERENCIADOR (MUNICÍPIO DE ALTÔNIA), pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ sob nº 
81.478.059/0001-91, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815, Centro, em Altônia - PR., neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o SR. CLAUDENIR GERVASONE,  
portador do RG n.º 1.489.320 SSP/PR e CPF nº 408.411.629-72, residente na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altônia, Estado do Paraná e o DETENTOR DA ATA:   BIG 
CONVENIENCIA LTDA - ME, inscrito no CNPJ sob nº. 09.550.529/0001-53, com sede à Rua Duque de Caxias, 1078 – Centro – CEP: 87.550-000, na cidade de Altônia – PR, neste ato 
representado pela Sra. Edna Maria da Silva Canova, portadora do CPF nº. 663.180.419-15 e do RG: 4.718.606-4 SSP/PR, residente na cidade de Cafezal, estado do Paraná, à saber:
1. Consideram-se registrados os itens constantes em anexo.
1.1.1. Faz parte do Rol de encargos da Detentora da Ata, por sua conta, custo e risco o para Registro de Preço para futuras e eventuais aquisições de óleos lubrificantes para 
manutenção da frota pertencente a Prefeitura Municipal de Altonia
1.1.2 A presente Ata de Registro de Preços terá vigência de 12 (doze) meses a contar de sua assinatura.
Altônia, 14 de fevereiro de 2021.

ANEXO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 001/2022 – PMA – PREGÃO PRESENCIAL 001/2022
LOTE 01 – LUBRIFICANTES
Item Quant. Unid Descritivo Validade do Registro    Marca   Valor Unitário Valor Total
01 15,00 UN ADTITIVO  RADIADOR 1LT, 13.02.2023 LUBRAX 41,50 R$ 622,50
02 20,00 UN  ADITIVO RADIADOR 20LT 13.02.2023 LUBRAX 699,99 R$ 13.999,80
03 15,00 UN  ÓLEO P/ MOTORES STHIL 2 TEMPOS 13.02.2023 CASTROL 27,00 R$ 405,00
04 3,00 UN  AP 40 20LT 13.02.2023 BR LUBRI 399,90 R$ 1.199,70
05 15,00 UN  FLUIDO P/ FREIO DOT 4 13.02.2023 RADNAQ 22,24 R$ 333,60
06 15,00 UN  FLUIDO P/ FREIO DOT 3 13.02.2023 RADNAQ 19,84 R$ 297,60
07 3,00 UN  GL4 90 20LT 13.02.2023 PETROL 512,00 R$ 1.536,00
08 3,00 UN  GL5 85W140 20LT 13.02.2023 PETROL 590,50 R$ 1.771,50
09 4,00 UN  GL5 90 20LT 13.02.2023 PETROL 552,00 R$ 2.208,00
10 4,00 UN  GRAXA 200LT 13.02.2023 PETROL 3.185,00 R$ 12.740,00
11 400,00 UN  ÓLEO 5W30 1 LT 13.02.2023 PETROL 35,00 R$ 14.000,00
12 10,00 UN  ÓLEO 5W30 20LT 13.02.2023 LUBRAX 1.100,00 R$ 11.000,00
13 10,00 UN  ÓLEO 5W40 1LT 13.02.2023 PETROL 46,24 R$ 462,40
14 15,00 UN  ÓLEO 10W 20LT 13.02.2023 LUBRIMOTOR 570,00 R$ 8.550,00
15 10,00 UN  ÓLEO 10W30 1LT 13.02.2023 PETROL 38,90 R$ 389,00
16 20,00 UN  ÓLEO 10W40 1 LT 13.02.2023 PETROL 36,60 R$ 732,00
17 10,00 UN  ÓLEO 10W40 (QUE ATENDE A NORMA M 3277) 20LT 13.02.2023 PETRONAS 958,90 R$ 9.589,00
18 100,00 UN  ÓLEO 15W40 13.02.2023 PETROL 34,90 R$ 3.490,00
19 8,00 UN  ÓLEO 15W40 3 LT 13.02.2023 PETROL 109,90 R$ 879,20
20 5,00 UN  ÓLEO 15W40 5LT 13.02.2023 PETROL 130,05 R$ 650,25
21 80,00 UN  ÓLEO 15W40 20LT 13.02.2023 PETROL 495,15 R$ 39.612,00
22 15,00 UN  ÓLEO 20W50 13.02.2023 PETROL 29,60 R$ 444,00
23 3,00 UN  ÓLEO 80W 20LT 13.02.2023 PETROL 640,00 R$ 1.920,00
24 15,00 UN  ÓLEO 80W90 1LT 13.02.2023 PETROL 22,25 R$ 333,75
25 5,00 UN  ÓLEO 80W90 20LT 13.02.2023 PETROL 782,00 R$ 3.910,00
26 10,00 UN  ÓLEO 85W140 20 LT 13.02.2023 PETROL 766,00 R$ 7.660,00
27 50,00 UN  ÓLEO ARLA 20LT 13.02.2023 DELFAN 128,80 R$ 6.440,00
28 8,00 UN  ÓLEO ATF 20LT 13.02.2023 VR LUBRI 591,00 R$ 4.728,00
29 5,00 UN  ÓLEO AW68 20LT 13.02.2023 PETROL 542,50 R$ 2.712,50
30 6,00 UN  ÓLEO CT30  13.02.2023 LUBRAX 782,90 R$ 4.697,40
31 12,00 UN  ÓLEO CT 50 20LT 13.02.2023 LUBRAX 799,90 R$ 9.598,80
32 3,00 UN  ÓLEO SAE 90 20LT 13.02.2023 PETROL 550,00 R$ 1.650,00
33 2,00 UN  ÓLEO SAE 30 20LT 13.02.2023 LUBRAX 719,00 R$ 1.438,00

Prefeitura MuniciPal de altonia
Estado do Parana
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 002/2022
REF. PREGÃO PRESENCIAL  Nº 001/2022
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 221/2021
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2022– REGISTRO DE PREÇOS – PMA
Aos dez dias do mês de fevereiro de 2022, foi homologado o Pregão Presencial 001/2022– PMA modalidade Registro de Preços, homologado pelo Decreto 029/2022, publicado no 
Jornal Umuarama Ilustrado no dia 12/02/2022, processo em que foi expedida a presente Ata de Registro de Preços nº 002/2022, de acordo com o disposto na Lei Federal nº 10.520 
de 17 de julho de 2002, Decretos Municipais nº 323/2006 E 098/2010, e disposições da Lei Federal nº 8.666 de 21 de junho de 1993, que conjuntamente com as condições a seguir 
estipuladas, regem o relacionamento obrigacional entre o ÓRGÃO GERENCIADOR (MUNICÍPIO DE ALTÔNIA), pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ sob nº 
81.478.059/0001-91, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815, Centro, em Altônia - PR., neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o SR. CLAUDENIR GERVASONE,  
portador do RG n.º 1.489.320 SSP/PR e CPF nº 408.411.629-72, residente na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altônia, Estado do Paraná e o DETENTOR DA ATA:   DIVEL 
– AUTO CENTER E COMERCIO DE PEÇAS LTDA, inscrito no CNPJ sob nº. 20.930.651/0001-98, com sede à Rua Getulio Vargas, 1055 – Centro – CEP: 87.550-000, na cidade de 
Altônia – PR, neste ato representado pelo Sr. Emerson Aparecido da Silva, portador do CPF nº. 859.170.361-87 e do RG: 7.374.159-9 SSP/PR, residente na cidade de Altonia, estado 
do Paraná, à saber:
1. Consideram-se registrados os itens constantes em anexo.
1.1.1. Faz parte do Rol de encargos da Detentora da Ata, por sua conta, custo e risco o para Registro de Preço para futuras e eventuais aquisições de filtros para manutenção da 
frota pertencente a Prefeitura Municipal de Altonia
1.1.2 A presente Ata de Registro de Preços terá vigência de 12 (doze) meses a contar de sua assinatura.
Altônia, 14 de fevereiro de 2021.

ANEXO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 002/2022 – PMA – PREGÃO PRESENCIAL 001/2022
LOTE 01 – LUBRIFICANTES
Item Quant. Unid Descritivo Validade do Registro    Marca   Valor Unitário Valor Total
1.  5,00 UN  2RO1271775 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 201,00 R$ 1.005,00
2.  3,00 UN  ACP 103 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 15,00 R$ 45,00
3.  5,00 UN  ACP 601 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 40,00 R$ 200,00
4.  2,00 UN  ACP 603 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 20,00 R$ 40,00
5.  3,00 UN  AIR 104 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 26,40 R$ 79,20
6.  5,00 UN  AKX 1201 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 56,00 R$ 280,00
7.  3,00 UN  AKX 35174 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 20,00 R$ 60,00
8.  10,00 UN  AKX 3565 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 51,08 R$ 510,80
9.  3,00 UN  AKX 35723 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 28,90 R$ 86,70
10.  3,00 UN  AP 7996 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 118,00 R$ 354,00
11.  8,00 UN  ARL 3751 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 97,90 R$ 783,20
12.  5,00 UN  ARL 8837 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 46,36 R$ 231,80
13.  3,00 UN  ARS 2868 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 54,20 R$ 162,60
14.  3,00 UN  ARS 3393 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 494,58 R$ 1.483,74
15.  5,00 UN  ARS 7109 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 76,76 R$ 383,80
16.  3,00 UN  ARS 807 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 77,20 R$ 231,60
17.  3,00 UN  ARS 8234 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 160,80 R$ 482,40
18.  5,00 UN  ARS 839 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 79,60 R$ 398,00
19.  6,00 UN  ARS 9838 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 155,00 R$ 930,00
20.  6,00 UN  ARS 9839 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 175,38 R$ 1.052,28
21.  10,00 UN  ARS1013 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 80,00 R$ 800,00
22.  3,00 UN  ARS2868 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 54,50 R$ 163,50
23.  3,00 UN  AS820 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 89,80 R$ 269,40
24.  3,00 UN  ASR203 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 92,60 R$ 277,80
25.  3,00 UN  ASR393 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 337,60 R$ 1.012,80
26.  5,00 UN  CA5626 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 207,00 R$ 1.035,00
27.  2,00 UN  CA9033 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 141,00 R$ 282,00
28.  5,00 UN  CA9231 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 115,50 R$ 577,50
29.  3,00 UN  CA9352 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 117,30 R$ 351,90
30.  3,00 UN  CA11104 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 32,99 R$ 98,97
31.  3,00 UN  CA5626SYPU FILTRO DO AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 69,98 R$ 209,94
32.  5,00 UN  CE3023 FILTRO DE COMBUSTIVEL 13.02.2023 TECFIL R$ 59,54 R$ 297,70
33.  3,00 UN  CH5261 FILTRO DE ÓLEO 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 24,98 R$ 74,94
34.  6,00 UN  DAF 100 FILTRO DESUMIDIFICADOR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 141,00 R$ 846,00
35.  3,00 UN  FA9403 AR W20 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 38,80 R$ 116,40
36.  10,00 UN  FAC601 FILTRO DE AR 13.02.2023 TECFIL R$ 59,48 R$ 594,80
37.  3,00 UN  FAP1013  FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 129,30 R$ 387,90
38.  3,00 UN  FAP3271/4 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 11,32 R$ 33,96
39.  5,00 UN  FAP 4033 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 26,48 R$ 132,40
40.  15,00 UN  FAP 9112 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 96,00 R$ 1.440,00
41.  5,00 UN  FCD 0771 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 TECFIL R$ 99,80 R$ 499,00
42.  3,00 UN  FCD 0796 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 DELPHI R$ 29,40 R$ 88,20
43.  5,00 UN  FCD 0816/2 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 29,40 R$ 147,00
44.  5,00 UN  FCD 2059 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 44,00 R$ 220,00
45.  3,00 UN  FCD 2096 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 71,25 R$ 213,75
46.  15,00 UN  FCD 2098 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 78,00 R$ 1.170,00
47.  6,00 UN  FCD 2099 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 95,80 R$ 574,80
48.  25,00 UN  FCD 2184 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 329,80 R$ 8.245,00
49.  5,00 UN  FCD 2214 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 94,36 R$ 471,80
50.  3,00 UN  FCD 400 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 190,00 R$ 570,00
51.  3,00 UN  FF5624 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 226,10 R$ 678,30
52.  3,00 UN  FS 1251 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 64,50 R$ 193,50
53.  3,00 UN  G10225F FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 METAL LEVE R$ 10,00 R$ 30,00
54.  3,00 UN  HF35498 FILTRO DE OLEO 13.02.2023 TECFIL R$ 521,80 R$ 1.565,40
55.  5,00 UN  HLP 3751 FILTRO DE AR 13.02.2023 TECFIL R$ 113,40 R$ 567,00
56.  3,00 UN  JFA 0575 FILTRO DE AR 13.02.2023 TECFIL R$ 80,00 R$ 240,00
57.  5,00 UN  JFC 901/1 FILTRO DE COMBUSTIVEL 13.02.2023 TECFIL R$ 161,90 R$ 809,50
58.  5,00 UN  LE2003 FILTRO DE ÓLEO 13.02.2023 TECFIL R$ 41,90 R$ 209,50
59.  12,00 UN  LE676 FILTRO DE ÓLEO 13.02.2023 TECFIL R$ 49,60 R$ 595,20
60.  3,00 UN  LF3970 FILTRO DE OLEO 13.02.2023 TECFIL R$ 151,64 R$ 454,92
61.  5,00 UN  P10503 FILTRO COMBUSTIVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 116,66 R$ 583,30
62.  3,00 UN  P4886 FILTRO COMBUSTIVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 78,00 R$ 234,00
63.  3,00 UN  P5328 FILTRO COMBUSTIVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 101,90 R$ 305,70
64.  3,00 UN  P551100 FILTRO DE ÓLEO 13.02.2023 TECFIL R$ 148,20 R$ 444,60
65.  3,00 UN  P569206 FILTRO HIDRÁULICO 13.02.2023 TECFIL R$ 533,80 R$ 1.601,40
66.  3,00 UN  P618941 FILTRO DE AR 13.02.2023 TECFIL R$ 181,92 R$ 545,76
67.  3,00 UN  P764729 FILTRO HIDRÁULICO 13.02.2023 TECFIL R$ 327,00 R$ 981,00
68.  3,00 UN  P782105 FILTRO DE AR 13.02.2023 TECFIL R$ 424,00 R$ 1.272,00
69.  3,00 UN  PC2/255 FILTRO DE COMBUSTIVEL 13.02.2023 WEGA R$ 29,40 R$ 88,20
70.  4,00 UN  PEC3014 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 TECFIL R$ 142,00 R$ 568,00
71.  8,00 UN  PEC3022 FILTRO DE COMBUSTÍVE 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 89,80 R$ 718,40
72.  1,00 UN  PEC3023 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 59,54 R$ 59,54
73.  3,00 UN  PEC3024 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 145,73 R$ 437,19
74.  10,00 UN  PEC676 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 47,60 R$ 476,00
75.  8,00 UN  PEL2002 FILTRO DE ÓLEO 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 48,48 R$ 387,84
76.  3,00 UN  PEL2003 FILTRO DE ÓLEO 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 40,54 R$ 121,62
77.  3,00 UN  PEL672 FILTRO DE ÓLEO 13.02.2023 WEGA R$ 62,00 R$ 186,00
78.  3,00 UN  PEL676 FILTRO DE ÓLEO 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 47,60 R$ 142,80
79.  3,00 UN  PH3900 FILTRO DE ÓLEO 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 41,60 R$ 124,80
80.  2,00 UN  PS10610 FILTRO DE COMBUSTIVEL 13.02.2023 TECFIL R$ 94,36 R$ 188,72
81.  5,00 UN  PS10611 FILTRO DE COMBUSTIVEL 13.02.2023 TECFIL R$ 71,60 R$ 358,00
82.  5,00 UN  PS6829 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 FRAM R$ 121,44 R$ 607,20
83.  5,00 UN 5 PSC353 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 116,66 R$ 583,30
84.  3,00 UN  PSC410 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 62,90 R$ 188,70
85.  3,00 UN  PSC455 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 71,52 R$ 214,56
86.  3,00 UN  PSC491 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 93,74 R$ 281,22
87.  3,00 UN  PSC493 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 97,00 R$ 291,00
88.  3,00 UN  PSC496 FILTRO DE COMBUSTÍVEL  13.02.2023 AUTHO MIX R$ 50,56 R$ 151,68
89.  4,00 UN  PSC72/2 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 26,60 R$ 106,40
90.  3,00 UN  PSC75 FILTRO DE COMBUSTIVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 78,00 R$ 234,00
91.  3,00 UN  PSC878 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 13.02.2023 TECFIL R$ 176,70 R$ 530,10
92.  3,00 UN  PSD420 FILTRO SEPARADOS AGUA 13.02.2023 TECFIL R$ 159,94 R$ 479,82
93.  8,00 UN  PSD480/1 FILTRO SEPARADOS AGUA 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 94,36 R$ 754,88
94.  3,00 UN  PSD530 FILTRO SEPARADOR AGUA 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 63,00 R$ 189,00
95.  3,00 UN  PSD950/1 FILTRO DE COMBUSTIVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 175,37 R$ 526,11
96.  3,00 UN  PSD960/1 FILTRO SEPARADOR AGUA 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 111,00 R$ 333,00
97.  3,00 UN  PSL156 FILTRO DE ÓLEO 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 95,80 R$ 287,40
98.  2,00 UN  PSL283 FILTRO DE ÓLEO  13.02.2023 AUTHO MIX R$ 108,68 R$ 217,36
99.  5,00 UN  PSL327 FILTRO DE ÓLEO 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 66,10 R$ 330,50
100.  3,00 UN  PSL417 FILTRO DE ÓLEO 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 92,36 R$ 277,08
101.  8,00 UN  PSL655 FILTRO DE ÓLEO 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 61,14 R$ 489,12
102.  6,00 UN  PSL657 FILTRO DE ÓLEO 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 53,74 R$ 322,44
103.  6,00 UN  PSL962 FILTRO DE ÓLEO  13.02.2023 AUTHO MIX R$ 46,80 R$ 280,80
104.  10,00 UN  R12010MB AQII FILTRO COMBUSTIVEL SEPARADOR AGUA  13.02.2023 AUTHO MIX R$ 147,28 R $ 
1.472,80
105.  3,00 UN  R120L10MAQII FILTRO COMBUSTIVEL 13.02.2023 TECFIL R$ 192,14 R$ 576,42
106.  5,00 UN  R2830M FILTRO SEPARADOR AGUA 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 139,74 R$ 698,70
107.  5,00 UN  RC811 FILTRO DE COMBUSTIVEl 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 94,90 R$ 474,50
108.  2,00 UN  RC818 FILTRO DE COMBUSTIVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 171,70 R$ 343,40
109.  3,00 UN  REC672 FILTRO DE COMBUSTIVEL, 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 81,90 R$ 245,70
110.  5,00 UN  TB131 FILTRO DE ÓLEO 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 55,60 R$ 278,00
111.  15,00 UN  TM 2 FILTRO DE ÓLEO  13.02.2023 WEGA R$ 23,80 R$ 357,00
112.  10,00 UN  TM 3 FILTRO DE ÓLEO  13.02.2023 WEGA R$ 21,00 R$ 210,00
113.  5,00 UN  TM 4 FILTRO DE ÓLEO  13.02.2023 WEGA R$ 22,40 R$ 112,00
114.  15,00 UN  TM 5 FILTRO DE ÓLEO  13.02.2023 WEGA R$ 21,90 R$ 328,50
115.  5,00 UN  W1160 FILTRO DE ÓLEO 13.02.2023 TECFIL R$ 106,28 R$ 531,40
116.  2,00 UN  WAP102 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 155,64 R$ 311,28
117.  6,00 UN  WAP103 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 162,50 R$ 975,00
118.  15,00 UN  WAP103/5 FILTRO DE AR 13.02.2023 TECFIL R$ 79,60 R$ 1.194,00
119.  2,00 UN  WAP187/5 FILTRO DE AR 13.02.2023 TECFIL R$ 69,90 R$ 139,80
120.  10,00 UN  WAP285 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 80,00 R$ 800,00
121.  2,00 UN  WAP286 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 123,00 R$ 246,00
122.  2,00 UN  WAP346 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 205,70 R$ 411,40
123.  6,00 UN  WAP382 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 155,00 R$ 930,00
124.  6,00 UN  WAP903 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 125,80 R$ 754,80
125.  3,00 UN  WK1060 FILTRO DE COMBUSTIVEL 13.02.2023 TECFIL R$ 183,99 R$ 551,97
126.  5,00 UN  WK1060/4 FILTRO DE COMBUSTIVEL 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 178,50 R$ 892,50
127.  2,00 UN  WK950/26 FILTRO DE OLEO 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 112,44 R$ 224,88
128.  10,00 UN  WO 480 FILTRO DE OLEO 13.02.2023 WEGA R$ 40,00 R$ 400,00
129.  8,00 UN  WO 612 FILTRO DE OLEO 13.02.2023 WEGA R$ 77,90 R$ 623,20
130.  3,00 UN  WO130 FILTRO DE OLEO 13.02.2023 WEGA R$ 13,65 R$ 40,95
131.  5,00 UN  WO321 FILTRO DE OLEO 13.02.2023 WEGA R$ 58,58 R$ 292,90
132.  3,00 UN  WO331 FILTRO DE OLEO 13.02.2023 WEGA R$ 61,14 R$ 183,42
133.  12,00 UN  WO421 FILTRO DE OLEO 13.02.2023 WEGA R$ 40,00 R$ 480,00
134.  3,00 UN  WOE 440 FILTRO DE OLEO 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 40,54 R$ 121,62
135.  2,00 UN  WOE 451 FILTRO DE OLEO 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 47,60 R$ 95,20
136.  10,00 UN  WOE 455 FILTRO DE OLEO 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 40,00 R$ 400,00
137.  2,00 UN  WOE 473 FILTRO DE OLEO 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 46,80 R$ 93,60
138.  3,00 UN 3 WOE 506 FILTRO DE OLEO 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 70,00 R$ 210,00
139.  6,00 UN  WR 295 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 73,20 R$ 439,20
140.  3,00 UN  WR 317 FILTRO DE AR 13.02.2023 AUTHO MIX R$ 107,14 R$ 321,42
141.  3,00 UN  XL 2109 FILTRO DE AR 13.02.2023 MANN R$ 130,00 R$ 390,00
142.  3,00 UN  XS 124 FILTRO DE AR 13.02.2023 M ANN R$ 84,00 R$ 252,00

Prefeitura MuniciPal de alto PiQuiri
Estado do Parana 
DECRETO Nº 1613/2022, de 17 de Fevereiro de 2022.
SÚMULA: Homologa Progressão na Carreira por avanço Horizontal aos Professores da Educação e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
Considerando o que estabelece os artigos 36,37 e 43 da Lei Municipal Nº 229 de 10 de fevereiro de 2015:
DECRETA:
Art. 1º A homologação do avanço Horizontal aos professores abaixo relacionados, que cumpriram o interstício de vinte e quatro meses de efetivo exercício, face a avaliação que 
considera o desempenho e a qualificação profissional, conforme estabelecido no artigo 37 da Lei Municipal Nº 229, de 10 de fevereiro de 2015:
Nº NOME MATRICULA AVANÇO A PARTIR DE: CLASSE E REFERENCIA ATUAL CLASSE E REFERENCIA ATUAL
1 ALZIRA PORTO COLHADO 18120 01/02/2022 POS-C10 POS-C11
2 ARLETE LUIZ BARBOSA 18104 01/02/2022 POS-C08 POS-C09
3 AVELINA MARIA MONTEIRO 15717 01/02/2022 POS-C14 POS-C15
4 AVELINA MARIA MONTEIRO 17981 01/02/2022 POS-C10 POS-C11
5 CORNÉLIA GARCIA BORTOLATO 15652 01/02/2022 POS-C14 POS-C15
6 CORNÉLIA GARCIA BORTOLATO 18082 01/02/2022 POS-C10 POS-C11
7 CRISTIANE DOS SANTOS GONÇALVES TOMAZINI 18139 01/02/2022 POS-C10 POS-C11
8 DANGELA DA SILVA 18090 01/02/2022 POS-C10 POS-C11
9 DELARIA SPARAPAN 18848 01/02/2022 POS-C07 POS-C08
10 ELAINE APARECIDA ZANCAN SILVA 15598 01/02/2022 POS-C14 POS-C15
11 ELIZANGELA RODRIGUES 17221 01/02/2022 POS-C12 POS-C13
12 ERICA BERALDO DA SILVA 13900 01/02/2022 POS-C14 POS-C15
13 FABIANA LUCILIA ROSA REYES 17256 01/02/2022 POS-C12 POS-C13
14 JAINE DA SILVA FLOES DAVILA 18783 01/02/2022 POS-C08 POS-C09
15 JANAINA OLIVEIRA SILVA RODRIGUES 17361 01/02/2022 POS-C12 POS-C13
16 KEILA MOREIRA MANCINI 18481 01/02/2022 POS-C09 POS-C10
17 LAIRCE CORDEIRO GONÇALVES DE MORAES 18880 01/02/2022 POS-C08 POS-C09
18 LUCIA MARIA GRASIERI 18066 01/02/2022 POS-C08 POS-C09
19 MARIA IZABEL DE FARIAS BECEGATO 16365 01/02/2022 POS-C13 POS-C14
20 MARIA IZABEL DE FARIAS BECEGATO 17370 01/02/2022 POS-C12 POS-C13
21 MAURICEIA DE ALMEIDA FIGUEIREDO 18805 01/02/2022 POS-C08 POS-C09
22 MAURICEIA DE ALMEIDA FIGUEIREDO 17191 01/02/2022 POS-C12 POS-C13
23 NEUSA APARECIDA DA MATA 17248 01/02/2022 POS-C12 POS-C13
24 REGINA MARIA DOS SANTOS 18490 01/02/2022 POS-C08 POS-C09
25 ROSELI RICARDO DOS SANTOS GUELSI 18813 01/02/2022 POS-C08 POS-C09
26 VANIA MARA VIEIRA RIBEIRO 17027 01/02/2022 POS-C12 POS-C13
Art. 2º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos legais e financeiros a 01 de fevereiro de 2022.
Alto Piquiri, 17 de Fevereiro de 2022.
Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

(c) (d) (e)

- 10.064,87 295.761,84

(9.650.844,14) - 10.064,87 (2.200.336,13) -

Outros Recursos não Vinculados 356.680,58 - - 2.496.097,97 - -

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (II) 17.500.403,43 - 3.176,18 (88.073,36) - -

Receitas de Impostos e de Transferência de Impostos - Educação 3.882.984,37 - - (143.425,63) - -

Transferências do FUNDEB 240.027,45 - - 170.943,23 - -

Outros Recursos Vinculados à Educação 259.741,61 - - - - -

Receitas de Impostos e de Transferência de Impostos - Saúde 6.089.345,59 - - (151.697,58) - -

Outros Recursos Vinculados à Saúde 2.140.040,73 - 3.176,18 29.902,62 - -

Recursos Vinculados à Assistência Social 277.842,79 - - 24.463,23 - -

Recursos Vinculados ao RPPS - Plano Previdenciário - - - - - -

Recursos Vinculados ao RPPS - Plano Financeiro - - - - - -

Recursos de Operações de Crédito (exceto vinculados à Educação e à Saúde) 49.516,28 - - - - -

Recursos de Alienação de Bens/Ativos 27.068,55 - - - - -

Outros Recursos Vinculados 4.533.836,06 - - (18.259,23) - -

TOTAL (III) = (I + II) 8.206.239,87 - 13.241,05 207.688,48 - -

1. Essa coluna poderá apresentar valor negativo, indicando, nesse caso, insuficiência de caixa após o registro das obrigações financeiras.

(391.546,45) 4.943.641,74 - 4.943.641,74

98.114,50 7.887.195,84 - 7.887.195,84

(110.450,43) 159.966,71 - 159.966,71

- 27.068,55 - 27.068,55

- - - -

- - - -

(230.693,32) 2.337.655,25 - 2.337.655,25

60.412,01 192.967,55 - 192.967,55

(31.062,76) 290.804,37 - 290.804,37

935,00 6.240.108,17 - 6.240.108,17

(10.792,54) 4.037.202,54 - 4.037.202,54

(261.586,24) 330.670,46 - 330.670,46

- (2.139.417,39) - (2.139.417,39)

(974.784,73) 18.560.085,34 - 18.560.085,34

(b)

1.072.899,23

1.072.899,23 (8.533.472,11) - (8.533.472,11)

RGF – ANEXO 5 (LRF, art. 55, Inciso III, alínea "a") R$ 1,00

IDENTIFICAÇÃO DOS RECURSOS DISPONIBILIDADE
DE CAIXA BRUTA

OBRIGAÇÕES FINANCEIRAS
INSUFICIÊNCIA

FINANCEIRA
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DISPONIBILIDADE DE 
CAIXA LÍQUIDA (ANTES 
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RESTOS A 
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LIQUIDADOS 

CANCELADOS 
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POR 
INSUFICIÊNCIA 

DISPONIBILIDADE DE 
CAIXA LÍQUIDA 

(APÓS A INSCRIÇÃO 
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Janeiro a Dezembro 2021

Prefeitura MuniciPal de cruZeiro do oeste
Estado do Parana
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO
A Prefeita Municipal, Maria Helena Bertoco Rodrigues, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pela legislação em vigor, especialmente a Lei nrº 8.666/93 e 
alterações posteriores, a vista do pare-cer conclusivo exarado pela comissão de 
Licitação, resolve:
01 – HOMOLOGAR a presente Licitação neste termos:
a) Processo Nrº              : 57/2022
b) Licitação Nrº             :            23/2022
c) Modalidade                :            Dispensa
d) Data Homologação   : 17/02/2022
e) Objeto Homologado  : Aquisição de 900 adesivos 4x0 cores, nos tamanhos 
9x9, dividido em 3 modelos, para ser utilizado nas em-balagens de pipoca, para 
o evento cultural CINE, sen-do 300 unidades no mês de Março, 300 unidades no 
mês de Maio e 300 unidades no mês de Agosto, na promoção das campanhas e 
datas comemorativas que serão desenvolvidas pelos órgãos CRAS, CREAS, CRJ, 
Secretaria Municipal de Assistência Social e De-partamento de Cultura o qual já está 
estabelecido no planejamento anual da Assistência Social.
 f) Dotação Orçamentaria:
08.244.0016.2.063. - REPASSES DO BLOCO DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL
 g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotação):
1) PAULO ROBERTO PIM inscrito no CNPJ/CPF Nº 10.218.438/0001-02 no valor 
total dos itens vencidos de R$ 315,00 (trezentos e quinze reais).
CRUZEIRO DO OESTE, 17 de fevereiro de 2022.
Maria Helena Bertoco Rodrigues
PREFEITA MUNICIPAL

Prefeitura MuniciPal de cruZeiro do oeste
Estado do Parana
DECRETO Nº 12/2022
Fica declarado DESERTO procedimento licitatório na modalidade Pregão Eletrônico 
nº 09/2022.
       A PREFEITA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, no 
uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
        Art. 1º.  Fica declarado DESERTO o procedimento licitatório nº 29/2022 na 
modalidade de Pregão Eletrônico nº09/2022, que trata da aquisição de equipamento 
rodoviário tipo Retroescavadeira, de acordo com as normas, condições e 
especificações estabelecidas neste Edital e seus anexos.
Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Cruzeiro do Oeste, 14 de fevereiro de 2022.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
PREFEITA MUNICIPAL

Prefeitura MuniciPal de cruZeiro do oeste
Estado do Parana
AVISO DE SUSPENSÃO TOMADA DE PREÇO Nº 01/2022
O Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste designado pelo 
Decreto nº 156/2021, no uso das prerrogativas que lhe confere a lei, comunica aos 
interessados que a licitação referente à Tomada de Preços nº 01/2022, Contratação 
de empresa para Reforma Escola Tasso da Silveira
 A nova data de abertura será divulgada na forma da Lei, será informada através dos 
meios constantes no Edital. Para mais informações solicitar via E-mail:  licitacoes@
cruzeirodooeste.pr.gov.br
Cruzeiro do Oeste, PR, 16 de fevereiro de 2022
VINÍCIUS VIEIRA CAETANO DA SILVA
Pregoeiro Oficial

Prefeitura MuniciPal de cruZeiro do oeste
Estado do Parana
AVISO DE SUSPENSÃO TOMADA DE PREÇO Nº 02/2022
O Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste designado pelo 
Decreto nº 156/2021, no uso das prerrogativas que lhe confere a lei, comunica aos 
interessados que a licitação referente à Tomada de Preços nº 02/2022, Contratação 
de empresa para Construção de 2 (duas) salas de aula Na Escola Municipal Emiliano 
Perneta.
 A nova data de abertura será divulgada na forma da Lei, será informada através dos 
meios constantes no Edital. Para mais informações solicitar via E-mail:  licitacoes@
cruzeirodooeste.pr.gov.br
Cruzeiro do Oeste, PR, 16 de fevereiro de 2022
VINÍCIUS VIEIRA CAETANO DA SILVA
Pregoeiro Oficial

Prefeitura MuniciPal de cruZeiro do oeste
Estado do Parana
AVISO DE LICITAÇÃO
EDITAL TOMADA DE PREÇOS 03/2022
PROCESSO LICITATÓRIO nº 21/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada destinada à construção do Centro Dia 
para Idosos.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 09:00 horas, do dia 23/03/2022
ABERTURA DAS PROPOSTAS: Dia 23/03/2022, às 09:00 h.
INÍCIO DA SESSÃO: Dia 23/03/2022, às 09:00 h.
FORMALIZAÇÃO DE CONSULTAS: TOMADA DE PREÇOS 03/2022
e-mail: licitacoes@cruzeirodooeste.pr.gov.br “Prefeitura Municipal de Cruzeiro do 
Oeste – Setor de Compras.
Fone: (44) 3676-8150 – Fax: (44) 3676-8150 ramal 168 e 169.
Horário de expediente: das 07:30 as 11:30 e 13:00 as 17:00 horas.
REFERÊNCIA DE TEMPO: Horário de Brasília-DF
Maiores informações poderão ser obtidas junto à Divisão de Licitações do 
Departamento de Compras, sito na Rua João Ormindo de Rezende, n° 686, Centro, 
Cruzeiro do Oeste - Paraná ou pelo telefone n° (44) 3676-8150 ramal 168 e 169.
Cruzeiro do Oeste,  16/02/2022
VINICIUS VIEIRA CAETANO DA SILVA
PRESIDENTE COMISSAO

Prefeitura MuniciPal de cruZeiro do oeste
Estado do Parana
TERMO ADITIVO Nº 22 /2022
REF. CONTRATO Nº 424 / 2021
MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE – ESTADO DO PARANÁ, pessoa jurídica 
de direito público interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua João 
Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob nº 76.381.854/0001-27, neste 
ato representado pela sua Prefeita Municipal o Sra. MARIA HELENA BERTOCO 
RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil RG nº. 
3.946.795-0 e do CPF nº. 795.588.109-59, residente e do-miciliado, nesta cidade, 
de ora em diante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado, a 
Empresa CNPJ:  37.082.371/0001-70 -  ECO STORE - PAPELARIA PRE-SENTES E 
CONVENIENCIA LTDA - Endereço: RUA SANTOS DUMONT, 294 nº 0, Bairro ZONA 
03, CEP 87050100, MARING? -  PR, doravante denominado CONTRATADO, neste 
ato representada pelo(a) Sr. EDNA HORMEM – CPF: 533.631.919-87, tem entre 
si justo e acertado na melhor forma de direito, o presente Contrato, mediante as 
clausulas e condi-ções seguintes:
Cláusula  Primeira: O objeto Material gráfico para o ano letivo 2022, da(o)Pregão  
102/2021, que passa a fazer parte integrante deste Contrato, nos itens adjudicados 
em favor da Contratada.
Cláusula Segunda:  O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento 
lici-tatório na Modalidade Pregão  102/2021, na forma da Lei 8.666/93, bem como 
pelas demais disposições pertinentes a mesma, subsidiariamente o Código Civil 
Brasileiro.
Cláusula Terceira: Através do presente termo aditivo, decidem as partes, de comum 
acordo, acrescer R$ 19.250,00 ( Dezenove mil, duzentos e cinquenta reais), 
correspondente a 25%. Conforme solicitação, planilha e justificativa constante em 
memorando 2022000310.
Cláusula Quarta: As partes comprometem-se a manterem as mesmas condições 
estabele-cidas pela licitação Pregão  102/2021 , que não colidirem com as disposições 
deste aditivo, obedecendo ao Contrato nº 424 / 2021.
  Cruzeiro do Oeste,16 de fevereiro de 2022.
ECO STORE - PAPELARIA PRESENTES E CONVENIENCIA LTDA
     Contratada
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
   Prefeita Municipal
Testemunhas:
1-----------------------------------------
2 -----------------------------------------

Prefeitura MuniciPal de cruZeiro do oeste
Estado do Parana
TERMO ADITIVO Nº17 /2022
REF. CONTRATO Nº 39 / 2021
MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE – ESTADO DO PARANÁ, pessoa jurídica de 
direito público interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua João Ormindo de 
Resende, 686, inscrito no CNPJ sob nº 76.381.854/0001-27, neste ato representado 
pela sua Prefeita Municipal o Sra. MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, 
brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil RG nº. 3.946.795-0 e do 
CPF nº. 795.588.109-59, residente e do-miciliado, nesta cidade, de ora em diante 
denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado, a Empresa CNPJ:  
12.404.410/0001-87 -  ATIVA EMPREENDIMENTOS IMOBI-LIARIOS  - Endereço: 
RUA JOÃO ORMINO DE RESENDE nº 382, Bairro CENTRO, CEP 87400-000, 
CRUZEIRO DO OESTE -  PR, doravante denominado CONTRATADO, neste ato 
representada pelo(a) Sr. ANSELMO BORELLA JUNIOR – CPF: 803.947.449-34, tem 
entre si justo e acertado na melhor forma de direito, o presente Contrato, mediante as 
clau-sulas e condições seguintes:
Cláusula  Primeira: O objeto LOCAÇÃO DE IMÓVEL PARA ABRIGAR O POSTO DE 
CA-DASTRAMENTO DO CADASTRO ÚNICO POR UM PERÍODO DE 12 MESES., 
da(o)Dispensa  2/2021, que passa a fazer parte integrante deste Contrato, nos itens 
adjudi-cados em favor da Contratada.
Cláusula Segunda:  O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento 
lici-tatório na Modalidade Dispensa  2/2021, na forma da Lei 8.666/93, bem como 
pelas demais disposições pertinentes a mesma, subsidiariamente o Código Civil 
Brasileiro.
Cláusula Terceira: Através do presente termo aditivo, decidem as partes, de 
comum acordo, prorrogar o prazo de vigência do contrato 39 / 2021, a contar do 
dia 19/02/2022 com vencimento em 19/02/2023, para dar continuidade nos serviços 
prestados, e reajustar o valor do contrato conforme cálculo do índice INPC 10,16%, 
passando o valor mensal do aluguel para R$ 1.266,84 ( Um mil duzentos e sessenta 
e seis reais e oitenta e quatro centavos) Conforme solicitação e justificativa constante 
em memorando  e notas em anexo 2022000240.
Cláusula Quarta: As partes comprometem-se a manterem as mesmas condições 
estabele-cidas pela licitação Dispensa  2/2021 , que não colidirem com as disposições 
deste aditivo, obedecendo ao Contrato nº 39 / 2021.
  Cruzeiro do Oeste,09 de fevereiro de 2022.
ATIVA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
     Contratada
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
   Prefeita Municipal
Testemunhas:
1-----------------------------------------
2 -----------------------------------------

Prefeitura MuniciPal de cruZeiro do oeste
Estado do Parana
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO
A Prefeita Municipal, Maria Helena Bertoco Rodrigues, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pela legislação em vigor, especialmente a Lei nrº 8.666/93 e 
alterações posteriores, a vista do pare-cer conclusivo exarado pela comissão de 
Licitação, resolve:
01 – HOMOLOGAR a presente Licitação neste termos:
a) Processo Nrº              : 60/2022
b) Licitação Nrº             :            24/2022
c) Modalidade                :            Dispensa
d) Data Homologação   : 17/02/2022
e) Objeto Homologado  : Prestação de serviço, pela concessionária autorizada 
(RENAULT) para fazer a primeira revisão do veículo KWID ZEN 1.0, placa RHC4F32
 f) Dotação Orçamentaria:
10.301.0020.2.043. - MANUTENCAO E ENCARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DE SAUDE
 g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotação):
1) Open Veículos Ltda. inscrito no CNPJ/CPF Nº 04.675.147/0001-32 no valor total 
dos itens vencidos de R$ 868,21 (oitocentos e sessenta e oito reais e vinte e um 
centavos).
CRUZEIRO DO OESTE, 17 de fevereiro de 2022.
Maria Helena Bertoco Rodrigues
PREFEITA MUNICIPAL

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO
a) Processo Nrº              : 61/2022
b) Licitação Nrº             :            25/2022
c) Modalidade                :            Dispensa
d) Data Adjudicação   : 17/02/2022
e) Objeto Adjudicado  : Aquisição de caixa para pipoca. Destinados ao Evento 
cultural Cine, que acontecerá nos meses de março, maio e agosto, na promoção 
das campanhas e datas comemorativas que serão desenvolvidas pelo Centro de 
Referência da Juventude (CRJ), juntamente com os demais Órgãos, Centro de 
Referência de Assistência Social (CRAS), Centro de Referência Especializado 
de Assistência Social (CREAS), Secretaria municipal de Assistência social e 
departamento de Cultura. Tal evento consta no planejamento anual da Secretária 
municipal de Assistência social
 f) Dotação Orçamentaria:
08.244.0017.2.059. - REPASSES DO BLOCO DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA - 
SUAS
 g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotação):
1) BERALDO ARTES GRÁFICA LTDA - ME inscrito no CNPJ/CPF Nº 07.274.456/0001-
99 no valor total dos itens vencidos de R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais).
CRUZEIRO DO OESTE, 17 de fevereiro de 2022.
Maria Helena Bertoco Rodrigues
PREFEITA MUNICIPAL
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R$ 1,00

SALDO DO
EXERCÍCIO Até o 1º Até o 2º Até o 3º
ANTERIOR Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
 2.410.063,60  2.236.985,43  2.061.976,62  1.884.570,99

 155.296,32  155.296,32  155.296,32  110.633,93
 2.254.767,28  2.081.689,11  1.906.680,30  1.773.937,06
 2.254.767,28  2.081.689,11  1.906.680,30  1.773.937,06

Internos  2.254.767,28  2.081.689,11  1.906.680,30  1.773.937,06
Externos  -  -  -  - 

 -  -  -  - 
 -  -  -  - 

Internos  -  -  -  - 
Externos  -  -  -  - 

 -  -  -  - 
De Tributos  -  -  -  - 
De Contribuições Previdenciárias  -  -  -  - 
De Demais Contribuições Sociais  -  -  -  - 
Do FGTS  -  -  -  - 
Com Instituição Não Financeira  -  -  -  - 

 -  -  -  - 
 -  -  -  - 
 -  -  -  - 

 3.704.466,13  8.271.039,63  8.943.803,80  8.108.125,37
 3.704.466,13  8.271.039,63  8.943.803,80  8.108.125,37
 4.869.408,51  8.522.473,96  9.085.008,89  8.206.239,87
 1.164.942,38  251.434,33  141.205,09  98.114,50

 -  -  -  - 
(1.294.402,53) (6.034.054,20) (6.881.827,18) (6.223.554,38)

 45.132.108,97  44.513.030,68  44.556.137,94  45.762.259,01

 -  -  480.000,00  480.000,00

 45.132.108,97  44.513.030,68  44.076.137,94  45.282.259,01
 5,34  5,03  4,68  4,16
(2,87) (13,56) (15,61) (13,74)
 -  -  -  - 
 -  -  -  - 

 
SALDO DO
EXERCÍCIO Até o 1º Até o 2º Até o 3º
ANTERIOR Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre

 -  -  -  - 
 -  -  -  - 
 -  -  -  - 
 -  -  -  - 

 88.352,01  91.894,15  445.384,80  207.688,48
 56.905,78  25.920,98  25.341,05  13.241,05

 -  -  -  - 
 -  -  -  - 
 -  -  -  - 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA - PR
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2021

RGF - ANEXO 2 (LRF, art.55, inciso I, alínea "b")

DÍVIDA CONSOLIDADA
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2021

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC (I)
Dívida Mobiliária
Dívida Contratual

Empréstimos

Reestruturação da Dívida de Estados e Municípios
Financiamentos

Parcelamento e Renegociação de dívidas

Demais Dívidas Contratuais
Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) - Vencidos e não pagos
Outras Dívidas

DEDUÇÕES (II)
Disponibilidade de Caixa¹

Disponibilidade de Caixa Bruta
(-) Restos a Pagar Processados

Demais Haveres Financeiros
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (DCL) (III) = (I - II)
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)
(-) Transferências obrigatórias da União 
relativas às emendas individuais 
 (art. 166-A, § 1º, da CF) (V)
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 
AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS 
LIMITES DE 
% da DC sobre a RCL AJUSTADA (I/VI)
% da DCL sobre a RCL AJUSTADA (III/VI)
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO 
LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) - <0,00%>

OUTROS VALORES NÃO INTEGRANTES DA DC
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2021

PRECATÓRIOS ANTERIORES A 05/05/2000
PRECATÓRIOS POSTERIORES A 05/05/2000² (Não incluídos na DCL)
PASSIVO ATUARIAL

1. Se o saldo apurado for negativo, ou seja, se o total da Disponibilidade de Caixa Bruta for menor que Restos a Pagar 
Processados, esse saldo negativo não deverá ser informado nessa linha, mas sim na linha da "Insuficiência Financeira", 
no quadro "Outros Valores não integrantes da Dívida Consolidada". Assim, quando o cálculo de Disponibilidade de 
Caixa for negativo, o valor dessa linha deverá ser (0) "zero".

2. Refere-se aos precatórios posteriores a 05/05/2000 que, em cumprimento ao disposto no artigo 100 da Constituição 
Federal, ainda não foram incluídos no orçamento ou constam no orçamento e ainda não foram pagos. Ao final do 
exercício em que esses precatórios foram incluídos ou que deveriam ter sido incluídos, os valores deverão compor a 
linha "Precatórios".

INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA
DEPÓSITOS E CONSIGNAÇÕES SEM CONTRAPARTIDA
RP NÃO-PROCESSADOS
ANTECIPAÇÕES DE RECEITA ORÇAMENTÁRIA – ARO
DÍVIDA CONTRATUAL DE PPP
APROPRIAÇÃO DE DEPÓSITOS JUDICIAIS

FONTE: GOVBR - Responsabilidade Fiscal, GABINETE DO PREFEITO, 17/Fev/2022, 15h e 34m.
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R$ 1,00
SALDO DO
EXERCÍCIO Até o 1º Até o 2º Até o 3º
ANTERIOR Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre

Em Operações de Crédito Externas
Em Operações de Crédito Internas

 -  -  -  - 
Em Operações de Crédito Externas  -  -  -  - 
Em Operações de Crédito Internas  -  -  -  - 

Em Operações de Crédito Externas
Em Operações de Crédito Internas

POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV)
 -  -  -  - 

 45.132.108,97  44.513.030,68  44.556.137,94  45.762.259,01
 -  -  480.000,00  480.000,00

 45.132.108,97  44.513.030,68  44.076.137,94  45.282.259,01

 -  -  -  - 
 -  -  -  - 

 -  -  -  - 

SALDO DO
EXERCÍCIO Até o 1º Até o 2º Até o 3º
ANTERIOR Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre

Em Garantia às operações de Crédito Externas
Em Garantia às operações de Crédito Internas

 -  -  -  - 
Em Garantia às operações de Crédito Externas  -  -  -  - 
Em Garantia às operações de Crédito Internas  -  -  -  - 

Em Garantia às operações de Crédito Externas
Em Garantia às operações de Crédito Internas

EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (XII)
 -  -  -  - 

DOS ESTADOS (IX)

DOS MUNICÍPIOS (X)

DAS ENTIDADES CONTROLADAS (XI)

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS(XIII)=(IX+X+XI+XII)
MEDIDAS CORRETIVAS:

LIMITE  DEFINIDO  POR  RESOLUÇÃO DO
SENADO FEDERAL 0%
LIMITE DE ALERTA
 (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) - 0,00%

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2021

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL(VI)
(-)Transferências obrigatórias da União relativas as 
emendas individuais (art. 166-A, §1º, da CF)(VII)
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO 
DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VIII) = (VI - VII)
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL AJUSTADA (V/VIII)

GARANTIAS CONCEDIDAS
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2021

AOS ESTADOS(I)

AOS MUNICÍPIOS (II)

ÀS ENTIDADES CONTROLADAS (III)

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS(V)=(I+II+III+IV)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA - PR
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2021

RGF - ANEXO 3 (LRF,art. 55, inciso I, alínea 'c' e art. 40, § 1º)

FONTE: GOVBR - Responsabilidade Fiscal, GABINETE DO PREFEITO, 17/Fev/2022, 15h e 37m.
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R$ 1,00

No Quadrimestre Até o Quadrimestre
de Referência de Referência (a)

 -  - 
 -  - 
 -  - 
 -  - 
 -  - 
 -  - 
 -  - 
 -  - 
 -  - 
 -  - 
 -  - 
 -  - 
 -  - 
 -  - 
 -  - 
 -  - 
 -  - 

% SOBRE A RCL
AJUSTADA

 45.762.259,01  - 
 480.000,00  - 

 45.282.259,01  - 
 -  - 
 -  - 
 -  - 

 -  - 
 -  - 
 -  - 

No Quadrimestre Até o Quadrimestre
de Referência de Referência (a)

 -  - 
 -  - 
 -  - 
 -  - 
 -  - 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA - PR
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2021

RGF - ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "d" e inciso III alínea "c")

OPERAÇÕES DE CRÉDITO
VALOR REALIZADO

Mobiliária
      Interna
      Externa
Contratual
      Interna
         Empréstimos
         Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro
         Antecipação de Receita pela Venda a Termo de Bens e Serviços
         Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)
         Operações de crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação¹ (I)
      Externa
         Empréstimos
         Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro
         Antecipação de Receita pela Venda a Termo de Bens e Serviços
         Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)
         Operações de crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação¹ (II)
TOTAL (III)

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES
VALOR

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)
(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (§13, art. 166 da CF) (V)
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI) = (IV - V)
OPERAÇÕES VEDADAS (VII)
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIII)= (IIIa + VII - Ia - IIa)
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES DE CRÉDITO
INTERNAS E EXTERNAS
LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - 90%
OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA

      Contribuições Previdenciárias
      FGTS
Operações de Reestruturação e Recomposição do Principal de Dívidas

1 Conforme Manual de Instrução de Pleitos - MIP STN/COPEM, essas operações podem ser contratadas mesmo que não haja margem
disponível nos limites. No entanto, uma vez contratadas, os fluxos de tais operações terão seus efeitos contabilizados para fins da
contratação de outras operações de crédito.

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR
ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA

OUTRAS OPERAÇÕES QUE INTEGRAM A DÍVIDA CONSOLIDADA
VALOR REALIZADO

Parcelamento de Dívidas
      Tributos

FONTE: GOVBR - Responsabilidade Fiscal, GABINETE DO PREFEITO, 17/Fev/2022, 15h e 38m.

Prefeitura MuniciPal de cruZeiro do oeste
Estado do Parana
EXTRATO DO CONTRATO nº 53/2022
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE – ESTADO DO PARANÁ, pessoa jurídica de direito 
publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua João Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ 
sob nº 76.381.854/0001-27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA BERTOCO 
RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil RG nº. 3.946.795-0 e do CPF nº. 
795.588.109-59.
CONTRATADO: POLLO HOSPITALAR LTDA
SEDE: UMUARAMA – PR
O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatório na Modalidade Pregão Eletrônico nº 
03/2022, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal nº. 10.520/2002, bem como pelas demais disposições 
pertinentes a mesma, subsidiariamente o Código Civil Brasileiro.
Este instrumento tem por objeto a contratação de empresa para fornecimento de formulas alimentares (fórmulas 
infantis, dietas enterais e suplementos alimentares) para atender as necessidades da secretaria municipal de saúde.
O valor global para a execução do objeto deste contrato é de R$ 14.800,00 (quatorze mil e oitocentos reais)
Data da assinatura do contrato: 03 de Fevereiro de 2022
Vigência do contrato: 03 de Fevereiro de 2023
Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Paraná.

EXTRATO DO CONTRATO nº 63/2022
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE – ESTADO DO PARANÁ, pessoa jurídica de direito 
publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua João Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ 
sob nº 76.381.854/0001-27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA BERTOCO 
RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil RG nº. 3.946.795-0 e do CPF nº. 
795.588.109-59.
CONTRATADO: ARRABAL SERVIÇOS MEDICOS LTDA
 SEDE: UMUARAMA – PR
O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatório na Modalidade Inexigibilidade 12/2022 
, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal nº. 10.520/2002, bem como pelas demais disposições pertinentes a 
mesma, subsidiariamente o Código Civil Brasileiro.
Este instrumento tem por objeto a contratação de prestação de serviços de médico clinico geral, enfermeiro e técnico 
de enfermagem, para atender o ambulatório de síndromes gripais.
O valor global para a execução do objeto deste contrato é de R$ 160.695,00 (cento e sessenta mil, seiscentos e 
noventa e cinco reais)
Data da assinatura do contrato: 09 de fevereiro de 2022
Vigência do contrato: 09 de maio de 2022
Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Paraná.

EXTRATO DO CONTRATO nº 69/2022
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE – ESTADO DO PARANÁ, pessoa jurídica de direito 
publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua João Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ 
sob nº 76.381.854/0001-27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA BERTOCO 
RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil RG nº. 3.946.795-0 e do CPF nº. 
795.588.109-59.
CONTRATADO: MORENO E NISIHARA LTDA EPP
SEDE: UMUARAMA - PR
O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatório na Modalidade Pregão Eletrônico – 
Registro de Preço nº 5/2022, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal nº. 10.520/2002, bem como pelas demais 
disposições pertinentes a mesma, subsidiariamente o Código Civil Brasileiro.
Este instrumento tem por objeto a contratação de empresa para prestação de serviços de manutenção preventiva 
e corretiva, incluindo fornecimento de peças originais, com base na tabela audatex, para veículos leves/médio  e 
grandes  que compõem ou venham a compor a frota de veículo, do município de cruzeiro do oeste pr
O valor global para a execução do objeto deste contrato é de R$ 124.166,00 (cento e vinte e quatro mil, cento e 
sessenta e seis reais)
Data da assinatura do contrato: 16 de fevereiro de 2022
Vigência do contrato: 16 de fevereiro de 2023
Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Paraná.

EXTRATO DO CONTRATO nº 70/2022
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE – ESTADO DO PARANÁ, pessoa jurídica de direito 
publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua João Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ 
sob nº 76.381.854/0001-27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA BERTOCO 
RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil RG nº. 3.946.795-0 e do CPF nº. 
795.588.109-59.
CONTRATADO: BRAZZALE E FILHOS LTDA EPP
SEDE: LONDRINA – PR
O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatório na Modalidade Pregão Eletrônico nº 
6/2022, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal nº. 10.520/2002, bem como pelas demais disposições pertinentes 
a mesma, subsidiariamente o Código Civil Brasileiro.
Este instrumento tem por objeto a Contratação de Empresa para o fornecimento de Vasos Confeccionado em cimento, 
impermeabilizado, pintura externa látex na cor opcional (bege ou concreto).
O valor global para a execução do objeto deste contrato é de R$ 79.000,00 (setenta e nove mil reais)
Data da assinatura do contrato: 16 de fevereiro de 2022
Vigência do contrato: 16 de fevereiro de 2023
Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Paraná.

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

LEI ORDINÁRIA Nº  634/2022, de 17 de Fevereiro de 2022.

SÚMULA: Dispõe sobre a concessão de reajuste ao subsídio dos
Vereadores e Secretário da Câmara Municipal de Alto Piquiri - PR., e
dá outras providências.

 

A CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, aprovou e eu, Prefeito Municipal sanciono a
seguinte,

LEI:

Art. 1º Fica reajustado com base no INPC divulgado pela FGV/IBGE do ano de 2021, em 10,16% (dez vírgula
dezesseis por cento), os subsidio dos Vereadores e Secretario da Câmara Municipal de Alto Piquiri/PR, a partir
do mês de janeiro de 2022, observado o disposto no art. 29, inciso VI, alínea “a”, da Constituição Federal de
1988, e observado a Emenda Constitucional nº. 41, de 19 de dezembro de 2003, regulamentada pela Lei Federal
nº. 10.887, de 18 de junho de 2004.

Art. 2º O reajuste dos vencimentos, a que se refere esta Lei, atende o disposto no art. 29, inciso VI, alínea “a”, da
Constituição Federal de 1988 e Emenda Constitucional nº 41, de 19 de dezembro de 2003, regulamentada pela
Lei Federal nº 10.887 de 18 de junho de 2004.

Art. 3º As despesas decorrentes da execução desta Lei, correrão por conta de dotação própria do orçamento
deste Poder Legislativo Municipal.

Art. 4º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, com efeito retroativo a partir de 1º de janeiro de
2022.

Alto Piquiri, 17 de Fevereiro de 2022.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

LEI ORDINÁRIA Nº  633/2022, de 17 de Fevereiro de 2022.

SÚMULA: Dispõe sobre a concessão de reajuste salarial aos
Servidores Públicos Efetivos da Câmara Municipal de Alto Piquiri -
PR., e dá outras providências.

 

 

A CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, aprovou e eu, Prefeito Municipal sanciono a
seguinte,

LEI:

Art. 1º Fica reajustado com base no INPC divulgado pela FGV/IBGE do ano de 2021, em 10,16% (dez vírgula
dezesseis por cento), os salários dos servidores públicos efetivos da Câmara Municipal de Alto Piquiri/PR sob o
Regime de Previdência Social, a partir do mês de janeiro de 2022, observado o disposto na Emenda
Constitucional nº. 41, de 19 de dezembro de 2003, regulamentada pela Lei Federal nº. 10.887, de 18 de junho de
2004.

Art. 2º O reajuste dos vencimentos, a que se refere esta Lei, atende o disposto na Emenda Constitucional nº 41,
de 19 de dezembro de 2003, regulamentada pela Lei Federal nº 10.887 de 18 de junho de 2004, no que se refere
aos reajustes dos benefícios definidos em seu artigo 15.

Art. 3º As despesas decorrentes da execução desta Lei, correrão por conta de dotação própria do orçamento
deste Poder Legislativo Municipal.

Art. 4º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a partir de 1º de janeiro de
2022.

Alto Piquiri, 17 de Fevereiro de 2022.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

LEI ORDINÁRIA Nº  632/2022, de 17 de Fevereiro de 2022.

Súmula: Reajusta salários, proventos e pensões do Regime
Estatutário, Regime Próprio de Previdência e regidos pela
Consolidação das Leis do Trabalho - CLT, na forma que especifica, e
dá outras providência

 

A CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI,  Estado do Paraná, aprovou e eu, Prefeito Municipal sanciono a
seguinte, 

LEI:

Art. 1º Ficam reajustados, com base no INPC divulgado pela FGV/IBGE do ano de 2021, em 10,16% (dez vírgula
dezesseis por cento), os salários dos servidores públicos estatutários, celetistas, comissionados, proventos e
pensões dos aposentados e pensionistas do Município de Alto Piquiri-PR., sob o Regime Próprio de Previdência,
a partir do mês de janeiro de 2022, observado o disposto na Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de
2003, regulamentada pela Lei Federal n° 10.887 de 18 de junho de 2004, no que se refere aos reajustes dos
benefícios concedidos em seu artigo 15.

Art. 2º Esta lei entrará em vigor a partir da data de sua publicação, com efeitos retroativos a partir de 1° de
janeiro de 2022.

Alto Piquiri, 17 de Fevereiro de 2022.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de altonia 
Estado do Parana
AVISO DE LICITAÇÃO
MODALIDADE DE PREGÃO ELETRÔNICO  Nº 003/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 19/2022
OBJETO: Fornecimento de Pá carregadeira sobre rodas, para uso na Secretaria de Agricultura, em conformidade com 
o convênio do Ministério da Agricultura
ALOR MÁXIMO: R$ 670.000,00  (seiscentos e setenta mil reais)
EMISSÃO DO EDITAL:.16/02/22
ABERTURA: 03/03/22 ÀS 08:15
LOCAL: https//www.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/comprasnet-siasg
CRITÉRIO DE JULGAMENTO: Menor preço - Unitário
DO EDITAL:  O Referido Edital esta disponível na integra no endereço eletrônico: http://18.230.49.198/pronimtb/index.
asp?acao=1&item=2
Altônia-PR, aos 17/02/2022
PREGOEIRO

Prefeitura MuniciPal de altonia 
Estado do Parana
AVISO DE LICITAÇÃO
MODALIDADE DE PREGÃO PRESENCIAL  Nº 05/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 027/2022
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE PEQUENO PORTE   
serviços de sanitização e desinfecção predial, com vista à prevenção ao coronavírus (COVID-19) nas Unidades de 
Ensino da Rede Pública Municipal de Altônia.
VALOR MÁXIMO: R$ 33.000,00  (trinta e três mil reais)
EMISSÃO DO EDITAL:.17/02/2022
ABERTURA: 08/03/22 ÀS 09:30
LOCAL: Prefeitura Municipal de Altônia, Rua Rui Barbosa, 815 – sala 06 –Centro Altônia-PR
CRITÉRIO DE JULGAMENTO: Menor preço - Lote
DO EDITAL: Será fornecido aos interessados cópias impressas ou copias em mídia digital (pen-drive, CD, DVD ou 
disquete, desde que fornecido pelo licitante) do inteiro teor do presente edital e de seus anexos, aos licitantes que 
comparecerem no Setor de Licitações da Prefeitura Municipal de Altônia, durante o período normal de expediente, até 
o dia da abertura do Pregão Presencial munidos do Carimbo do CNPJ da Empresa ou através Site https://www.altonia.
pr.gov.br, Maiores informações, através do  E-mail: licitacoes@altonia.pr.gov.br
Altônia-PR, aos 17/02/22
PREGOEIRO

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 002/2022 INEXIGIBILIDADE

 Ratifico o ato por mim praticado, na contratação da empresa  UNYFLEX
CAPACITAÇÃO E TREINAMENTO LTDA, para participação de 02 (duas) funcionárias do

CISA, no curso Novo Pregão – Adequações para a Lei 14.133, que será realizado na

cidade de Curitiba-Pr, em data de 15, 16, 17 e 18 de março de 2022, com inexigibilidade

de licitação.

DESPACHO: RATIFICO,  nos  termos  das  razões  elencadas  no  procedimento  nº
002/2022, anexo em 11 de fevereiro de 2022.

                                                    CLÁUDIO SIDINEY DE LIMA
Presidente

Prefeitura MuniciPal de cruZeiro do oeste 
Estado do Parana
EDITAL Nº 037/2022
SÚMULA: Exclui as candidatas aprovadas em Processo Seletivo Simplificado n° 01/2021.
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, EXCLUI as candidatas 
abaixo relacionadas da lista dos aprovados, referente ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 001/2021 e 
Edital de Convocação nº. 035/2022, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado do dia 15/02/2022 e Republicado no dia 
17/02/2022, por motivo do não comparecimento no prazo estipulado.
CARGO: PROFESSOR – 20H
Inscrição CANDIDATO CPF Classificação
4598 CLARISSA DE SOUZA PINTO MILANI 040.961.759-86 38º
4765 VERA LUCIA DO CARMO DE JESUS VAZ 036.145.349-36 39º
4141 MARIA KAROL LIMA ZELAZOWSKI 111.345.909-38 41º
Este Edital entrará em vigor a partir da data de sua publicação.
Cruzeiro do Oeste, 17 (dezessete) dias do mês de Fevereiro de 2022.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

Prefeitura MuniciPal de cruZeiro do oeste 
Estado do Parana
EDITAL Nº 038/2022
SÚMULA: Exclui o candidato aprovado em Processo Seletivo Simplificado n° 01/2021.
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, EXCLUI o candidato 
abaixo relacionado da lista dos aprovados, referente ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 001/2021 e Edital 
de Convocação nº. 030/2022, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado do dia 12 e 13/02/2022, por motivo do não 
comparecimento no prazo estipulado.
CARGO: VIGIA
Inscrição CANDIDATO CPF Classificação
4911 ROBSON ALVAREZ GASTALDIM  004.287.639-79 15°
Este Edital entrará em vigor a partir da data de sua publicação.
Cruzeiro do Oeste, 17 (dezessete) dias do mês de Fevereiro de 2022.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

Prefeitura MuniciPal de cruZeiro do oeste 
Estado do Parana
P O R T A R I A Nº 119/2022
  A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
CONCEDER a servidora CAMILA ZUBEK VIANA MACENTE, CPF. nº 077.517.609-58, ocupante do cargo de Auxiliar 
Administrativo nesta Prefeitura, cedida ao FÓRUM ELEITORAL do Município, 30 (trinta) dias de férias regulamentares, 
referente ao período aquisitivo 03/02/2019 a 02/02/2020, a contar retroativamente do dia 10/01/2022 a 08/02/2022.
Registre-se
Publique-se
Cumpra-se
Cruzeiro do Oeste, aos 17 (dezessete) dias do mês de fevereiro de 2022.
MARA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

MunicíPio de douradina.
Estado do Paraná
EXTRATO DE CONTRATO
FUNDAMENTAÇÃO:
PROCESSO LICITATÓRIO Nº. 006/2022
DISPENSA Nº. 003/2022
Base legal – Art. 24, inciso II, da Lei 8.666 de 21/06/93.
OBJETO: Prestação de Serviços Especializados em Engenharia e Medicina do Trabalho e de Saúde Ocupacional, de modo a 
elaborar e emitir os Laudos Técnicos das Condições Ambientais de Trabalho (LTCAT) e Laudos de Insalubridade e Periculosidade; 
elaborar, Implantar, desenvolver e realizar o Programa de controle Médico de Saúde Ocupacional (PCMSO - NR 7), elaborar e 
assessorar o desenvolvimento do Programa de Prevenção de Riscos Ambientais (PPRA - NR 9), e a realização do treinamento 
obrigatório, na forma da NR 5, dos servidores públicos municipais de Douradina-Pr
Contrato de Prestação de Serviço nº. 017/2022
ID: nº. 2381
Data do Contrato 09/02/2022
CONTRATANTE:
MUNICÍPIO DE DOURADINA-PR, com sede à Avenida Barão do Rio Branco 767, inscrito no CNPJ/MF sob o nº. 78.200.110/0001-
94, neste ato representado pelo Senhor Oberdam José de Oliveira, Prefeito Municipal, abaixo assinado, em pleno exercício de 
suas funções.
CONTRATADA:
J. F. PERES RANIERI - ME, com sede Rua Maranhão, nº 117, Vila América, Sala 02, CEP. 16.306-002, na Cidade de Penápolis, 
Estado de São Paulo, CNPJ sob nº. 21.518.939/0001-12, por ter apresentado o menor preço no valor de R$-13.000,00(treze mil 
reais).
Prazo de vigência: 12(doze) meses
Paço Municipal Francisco Gil Vera, aos nove dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte dois(09/02/2022).
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

MunicíPio de douradina.
Estado do Paraná
EXTRATO DE CONTRATO
FUNDAMENTAÇÃO:
PROCESSO LICITATÓRIO Nº. 005/2022
DISPENSA Nº. 002/2022
Base legal – Art. 24, inciso II, da Lei 8.666 de 21/06/93.
OBJETO: O presente contrato tem por objeto Aquisição de caixa d’água, Motobomba, serviço de retirada e instalação 
de Motobomba, atendendo a Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento de Douradina-Pr.
Contrato de Compra e Venda nº. 016/2022
ID: nº. 2380
Data do Contrato 09/02/2022
CONTRATANTE:
MUNICÍPIO DE DOURADINA-PR, com sede à Avenida Barão do Rio Branco 767, inscrito no CNPJ/MF sob o nº. 
78.200.110/0001-94, neste ato representado pelo Senhor Oberdam José de Oliveira, Prefeito Municipal, abaixo 
assinado, em pleno exercício de suas funções.
CONTRATADA:
ANDRADE E HOFFMANN LTDA ME, com sede na Rua Jose Teixeira D’Ávila, nº 3608, Zona I, CEP. 87.501-040, na 
Cidade de Umuarama, Estado do Paraná, CNPJ sob nº. 15.340.884/0001-09, por ter apresentado o menor preço no 
valor de R$- 14.540,00(quatorze mil, quinhentos e quarenta reais).
Prazo de vigência: 12(doze) meses
Paço Municipal Francisco Gil Vera, aos nove dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte dois(09/02/2022).
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

MunicíPio de douradina.
Estado do Paraná
EXTRATO DE CONTRATO
FUNDAMENTAÇÃO:
PROCESSO LICITATÓRIO Nº. 004/2022
DISPENSA Nº. 001/2022
Base legal – Art. 24, inciso II, da Lei 8.666 de 21/06/93.
OBJETO: O presente contrato tem por objeto Aquisição de banco de capacitor 220v trifásico 10 kvar, atendendo a 
Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esportes de Douradina-Pr.
Contrato de Compra e Venda nº. 015/2022
ID: nº. 2379
Data do Contrato 09/02/2022
CONTRATANTE:
MUNICÍPIO DE DOURADINA-PR, com sede à Avenida Barão do Rio Branco 767, inscrito no CNPJ/MF sob o nº. 
78.200.110/0001-94, neste ato representado pelo Senhor Oberdam José de Oliveira, Prefeito Municipal, abaixo 
assinado, em pleno exercício de suas funções.
CONTRATADA:
J. A. A. MATERIAIS ELÉTRICOS LTDA, com sede na Rua Disaburo Yokohama, nº 2367, Jardim Espanha, CEP. 
87.506-120, na Cidade de Umuarama, Estado do Paraná, CNPJ sob nº. 32.735.001/0001-70, por ter apresentado o 
menor preço no valor de R$-7.120,00(sete mil, cento e vinte reais).
Prazo de vigência: 12(doze) meses
Paço Municipal Francisco Gil Vera, aos nove dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte dois(09/02/2022).
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de douradina
TERMO DE SUSPENSÃO DE PROCESSO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 31/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA torna público para conhecimento dos interessados nos termos da 
Lei 10.520/02, Lei 8.666/93 e Lei Complementar123/2006, bem como toda legislação correlata, que SUSPENDE o 
processo de licitação na modalidade Pregão Presencial Sistema de Registro de Preço nº 031/2021, do tipo menor 
preçoglobal, cujo objeto é acontratação de empresa especializada na execução indireta sob regime de empreitada 
global de prestação contínua de serviços de limpeza pública, compreendendo varrição de ruas, avenidas e praças 
públicas, roçada de gramíneas, capina de meio fio, pintura de guias meio fio, poda de árvores, erradicação de árvores, 
limpeza de bocas de lobo e coleta domiciliar de resíduos sólidos especiais ou volumosos, com destinação final 
ambientalmente adequada. MOTIVO: Alteração do edital para melhor adequação. 
O Município comunicará aos interessados quanto a eventuais retificações ao edital e nova data da sessão pública, 
mediante diário oficial.
Douradina/PR, 17 de fevereiro de 2022.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de douradina 
Estado do Parana
PORTARIA Nº 096
 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022.
SÚMULA: “Concede diárias para cobrir despesas de alimentação e hospedagem.”.
PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuições legais, e considerando a Lei Municipal n°. 2.169 
de 21 de junho de 2018, que institui o pagamento de diárias aos servidores públicos municipais para cobrir despesas 
de alimentação e hospedagem, em viagem de trabalho;
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diária de viagem, no valor de R$- 330,00 (Trezentos e trinta reais) e 01(Uma) diária 
de viagem no valor de R$ 200,00 (duzentos reais) totalizando o valor de R$ 530,00 (Quinhentos e trinta reais), ao 
Servidor Municipal MARCIO HENRIQUE MORICO, matrícula n° 1707, ocupante do cargo de Motorista/40hrs, lotado 
na Manutenção da Divisão da UBS Jardim do Ivaí, no seguinte dia, local e finalidade:
Data Horário Saída/Chegada Destino Motivo
20/02/2022 A 21/02/2022 08:00hrs 20:00hrs Curitiba
E
Campo Largo-PR Conduzir paciente com distrofia muscular (Síndrome de Duchenme), para tratamento 
de saúde no Hospital Infantil Valdemar Manester, necessita de carro baixo por ser cadeirante, com 70% dos músculos 
atrofiados, obeso, impossibilitando assim seu transporte via veiculo intermunicipal.
I – Na concessão das diárias mencionadas no caput, estão inclusos os períodos de deslocamento do servidor do local 
de origem até o destino final.
II – O deslocamento até o destino será realizado por veículo próprio do Município.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3° - Dê-se ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 17 de fevereiro de 2022.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de douradina 
Estado do Parana
PORTARIA Nº 097
 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022.
SÚMULA: “Concede diárias para cobrir despesas de alimentação e hospedagem.”.
PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuições legais, e considerando a Lei Municipal n°. 2.169 
de 21 de junho de 2018, que institui o pagamento de diárias aos servidores públicos municipais para cobrir despesas 
de alimentação e hospedagem, em viagem de trabalho;
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 01 (Uma) diária de viagem, no valor de R$ 200,00 (Duzentos reais) ao Servidor Municipal TIAGO 
APARECIDO DA SILVA, matrícula n° 1762, ocupante do cargo de Motorista/40hrs, lotado na Manutenção da Divisão 
da UBS Hélio Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:
Data Horário Saída/Chegada Destino Motivo
21/02/2022 04:30h/15:30h Cascavel - Paraná
Conduzir paciente para tratamento de saúde (CA) no Hospital Uopecan.
I – Na concessão das diárias mencionadas no caput, estão inclusos os períodos de deslocamento do servidor do local 
de origem até o destino final.
II – O deslocamento até o destino será realizado por veículo próprio do Município.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3° - Dê-se ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR 17 de fevereiro de 2022.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de douradina 
Estado do Parana 

 
EDITAL N.º 24 
De 17/02/2022 
CONVOCA CANDIDATO CLASSIFICADO NO PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO-PSS, ABERTO ATRAVÉS DO EDITAL N.º 10 DE 30/11/2021. 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE DOURADINA, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, 
CONSIDERANDO o Edital n.º 02/2022-Classificação final do referido PSS; 
RESOLVE: 
CONVOCAR o candidato abaixo relacionado, para assumir o cargo que se especifica, 
classificado em Processo Seletivo Simplificado-PSS, aberto através do Edital n.º 
10/2021, mediante apresentação, à Divisão de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal, do comprovante da Conclusão do Ensino Superior, Comprovante do 
registro no Conselho da Classe e os demais documentos necessários elencados no 
item 10.4 do referido edital de abertura. 
Cargo: PSICÓLOGO 

INSCR NOME DO CANDIDATO CPF CLAS.  
001 Carolina de Souza Rotta 043.214.471-43 3º 

O candidato classificado e convocado que não tiver interesse na vaga ofertada ou não 
se apresentar no prazo de 05 (cinco) dias úteis será remetido para o final da lista 
PAÇO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos dezessete dias do mês de fevereiro 
do ano de dois mil e vinte e dois. (17/02/2022). 
OBERDAM JOSÉ DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 
 



www.ilustrado.com.brUMUARAMA, sextA-FeIRA, 18 de fevereiro de 2022 Umuarama Ilustrado

Publicações legais leis@ilustrado.com.br

b6

ANEXO III- GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL - GOP 
AUMENTO DE 10,16% - LEI ORDINÁRIA Nº 632/2022, DE 17 DE FEVEREIRO DE 

2022 

  

 NÍVEIS 

Ensino 
Superior Pós - graduação Mestrado Doutorado 

Classe A B C D 

56 3.875,04 4.456,30 5.124,75 5.893,46 

57 3.913,80 4.500,86 5.175,99 5.952,39 

58 3.952,93 4.545,87 5.227,75 6.011,92 

59 3.992,46 4.591,33 5.280,03 6.072,04 

60 4.032,39 4.637,24 5.332,83 6.132,76 

61 4.072,71 4.683,62 5.386,16 6.194,08 

62 4.113,44 4.730,45 5.440,02 6.256,02 

63 4.154,57 4.777,76 5.494,42 6.318,59 

64 4.196,12 4.825,54 5.549,37 6.381,77 

65 4.238,08 4.873,79 5.604,86 6.445,59 

66 4.280,46 4.922,53 5.660,91 6.510,04 

67 4.323,26 4.971,75 5.717,52 6.575,15 

68 4.366,50 5.021,47 5.774,69 6.640,90 

69 4.410,16 5.071,69 5.832,44 6.707,31 

70 4.454,26 5.122,40 5.890,76 6.774,38 

71 4.498,81 5.173,63 5.949,67 6.842,12 

72 4.543,79 5.225,36 6.009,17 6.910,54 

73 4.589,23 5.277,62 6.069,26 6.979,65 

74 4.635,12 5.330,39 6.129,95 7.049,45 

75 4.681,48 5.383,70 6.191,25 7.119,94 

76 4.728,29 5.437,53 6.253,16 7.191,14 

77 4.775,57 5.491,91 6.315,70 7.263,05 

78 4.823,33 5.546,83 6.378,85 7.335,68 

79 4.871,56 5.602,30 6.442,64 7.409,04 

80 4.920,28 5.658,32 6.507,07 7.483,13 

81 4.969,48 5.714,90 6.572,14 7.557,96 

82 5.019,18 5.772,05 6.637,86 7.633,54 

83 5.069,37 5.829,77 6.704,24 7.709,87 

84 5.120,06 5.888,07 6.771,28 7.786,97 

85 5.171,26 5.946,95 6.838,99 7.864,84 

86 5.222,97 6.006,42 6.907,38 7.943,49 

87 5.275,20 6.066,49 6.976,46 8.022,93 

88 5.327,96 6.127,15 7.046,22 8.103,16 

89 5.381,24 6.188,42 7.116,68 8.184,19 

90 5.435,05 6.250,31 7.187,85 8.266,03 

91 5.489,40 6.312,81 7.259,73 8.348,69 

92 5.544,29 6.375,94 7.332,33 8.432,18 

93 5.599,74 6.439,70 7.405,65 8.516,50 

94 5.655,73 6.504,09 7.479,71 8.601,66 

95 5.712,29 6.569,13 7.554,50 8.687,68 

96 5.769,41 6.634,83 7.630,05 8.774,56 

97 5.827,11 6.701,17 7.706,35 8.862,30 

98 5.885,38 6.768,19 7.783,41 8.950,93 

99 5.944,23 6.835,87 7.861,25 9.040,43 

100 6.003,67 6.904,23 7.939,86 9.130,84 

101 6.063,71 6.973,27 8.019,26 9.222,15 

102 6.124,35 7.043,00 8.099,45 9.314,37 

103 6.185,59 7.113,43 8.180,45 9.407,51 

104 6.247,45 7.184,57 8.262,25 9.501,59 

105 6.309,92 7.256,41 8.344,87 9.596,60 

106 6.373,02 7.328,97 8.428,32 9.692,57 

107 6.436,75 7.402,26 8.512,60 9.789,49 

108 6.501,12 7.476,29 8.597,73 9.887,39 

109 6.566,13 7.551,05 8.683,71 9.986,26 

110 6.631,79 7.626,56 8.770,54 10.086,13 

 

Interstício de Referência: 1% 
Interstíco de Classe:  15% 

 NÍVEIS 

Ensino 
Superior 

Pós - 
graduação Mestrado Doutorado 

Classe A B C D 

1 2.241,82 2.578,10 2.964,81 3.409,53 

2 2.264,24 2.603,88 2.994,46 3.443,63 

3 2.286,88 2.629,92 3.024,40 3.478,06 

4 2.309,75 2.656,21 3.054,65 3.512,84 

5 2.332,85 2.682,78 3.085,19 3.547,97 

6 2.356,18 2.709,60 3.116,04 3.583,45 

7 2.379,74 2.736,70 3.147,21 3.619,29 

8 2.403,54 2.764,07 3.178,68 3.655,48 

9 2.427,57 2.791,71 3.210,46 3.692,03 

10 2.451,85 2.819,62 3.242,57 3.728,95 

11 2.476,37 2.847,82 3.274,99 3.766,24 

12 2.501,13 2.876,30 3.307,74 3.803,91 

13 2.526,14 2.905,06 3.340,82 3.841,95 

14 2.551,40 2.934,11 3.374,23 3.880,36 

15 2.576,92 2.963,45 3.407,97 3.919,17 

16 2.602,69 2.993,09 3.442,05 3.958,36 

17 2.628,71 3.023,02 3.476,47 3.997,94 

18 2.655,00 3.053,25 3.511,24 4.037,92 

19 2.681,55 3.083,78 3.546,35 4.078,30 

20 2.708,37 3.114,62 3.581,81 4.119,09 

21 2.735,45 3.145,77 3.617,63 4.160,28 

22 2.762,80 3.177,22 3.653,81 4.201,88 

23 2.790,43 3.209,00 3.690,35 4.243,90 

24 2.818,34 3.241,09 3.727,25 4.286,34 

25 2.846,52 3.273,50 3.764,52 4.329,20 

26 2.874,98 3.306,23 3.802,17 4.372,49 

27 2.903,73 3.339,29 3.840,19 4.416,22 

28 2.932,77 3.372,69 3.878,59 4.460,38 

29 2.962,10 3.406,41 3.917,38 4.504,98 

30 2.991,72 3.440,48 3.956,55 4.550,03 

31 3.021,64 3.474,88 3.996,12 4.595,53 

32 3.051,85 3.509,63 4.036,08 4.641,49 

33 3.082,37 3.544,73 4.076,44 4.687,90 

34 3.113,20 3.580,18 4.117,20 4.734,78 

35 3.144,33 3.615,98 4.158,37 4.782,13 

36 3.175,77 3.652,14 4.199,96 4.829,95 

37 3.207,53 3.688,66 4.241,96 4.878,25 

38 3.239,60 3.725,55 4.284,38 4.927,03 

39 3.272,00 3.762,80 4.327,22 4.976,30 

40 3.304,72 3.800,43 4.370,49 5.026,07 

41 3.337,77 3.838,43 4.414,20 5.076,33 

42 3.371,15 3.876,82 4.458,34 5.127,09 

43 3.404,86 3.915,59 4.502,92 5.178,36 

44 3.438,91 3.954,74 4.547,95 5.230,15 

45 3.473,29 3.994,29 4.593,43 5.282,45 

46 3.508,03 4.034,23 4.639,37 5.335,27 

47 3.543,11 4.074,57 4.685,76 5.388,62 

48 3.578,54 4.115,32 4.732,62 5.442,51 

49 3.614,32 4.156,47 4.779,94 5.496,94 

50 3.650,47 4.198,04 4.827,74 5.551,90 

51 3.686,97 4.240,02 4.876,02 5.607,42 

52 3.723,84 4.282,42 4.924,78 5.663,50 

53 3.761,08 4.325,24 4.974,03 5.720,13 

54 3.798,69 4.368,49 5.023,77 5.777,33 

55 3.836,68 4.412,18 5.074,01 5.835,11 

 

ANEXO II-GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO - GOA 
AUMENTO DE 10,16% - LEI ORDINÁRIA Nº 632/2022, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022 

  

 NÍVEIS 

 Ensino 
Médio 

Ensino 
Superior 

Pós - 
graduação 

Mestrado Doutorado 

Classe A B C D E 

56 2.246,91 2.471,60 2.718,76 2.990,63 3.289,70 

57 2.269,38 2.496,31 2.745,95 3.020,54 3.322,59 

58 2.292,07 2.521,28 2.773,40 3.050,75 3.355,82 

59 2.314,99 2.546,49 2.801,14 3.081,25 3.389,38 

60 2.338,14 2.571,95 2.829,15 3.112,07 3.423,27 

61 2.361,52 2.597,67 2.857,44 3.143,19 3.457,50 

62 2.385,14 2.623,65 2.886,02 3.174,62 3.492,08 

63 2.408,99 2.649,89 2.914,88 3.206,36 3.527,00 

64 2.433,08 2.676,39 2.944,03 3.238,43 3.562,27 

65 2.457,41 2.703,15 2.973,47 3.270,81 3.597,89 

66 2.481,98 2.730,18 3.003,20 3.303,52 3.633,87 

67 2.506,80 2.757,48 3.033,23 3.336,56 3.670,21 

68 2.531,87 2.785,06 3.063,56 3.369,92 3.706,91 

69 2.557,19 2.812,91 3.094,20 3.403,62 3.743,98 

70 2.582,76 2.841,04 3.125,14 3.437,66 3.781,42 

71 2.608,59 2.869,45 3.156,39 3.472,03 3.819,24 

72 2.634,68 2.898,14 3.187,96 3.506,75 3.857,43 

73 2.661,02 2.927,12 3.219,84 3.541,82 3.896,00 

74 2.687,63 2.956,40 3.252,04 3.577,24 3.934,96 

75 2.714,51 2.985,96 3.284,56 3.613,01 3.974,31 

76 2.741,65 3.015,82 3.317,40 3.649,14 4.014,06 

77 2.769,07 3.045,98 3.350,58 3.685,63 4.054,20 

78 2.796,76 3.076,44 3.384,08 3.722,49 4.094,74 

79 2.824,73 3.107,20 3.417,92 3.759,71 4.135,69 

80 2.852,98 3.138,27 3.452,10 3.797,31 4.177,04 

81 2.881,51 3.169,66 3.486,62 3.835,28 4.218,81 

82 2.910,32 3.201,35 3.521,49 3.873,64 4.261,00 

83 2.939,42 3.233,37 3.556,70 3.912,37 4.303,61 

84 2.968,82 3.265,70 3.592,27 3.951,50 4.346,65 

85 2.998,51 3.298,36 3.628,19 3.991,01 4.390,11 

86 3.028,49 3.331,34 3.664,47 4.030,92 4.434,01 

87 3.058,78 3.364,65 3.701,12 4.071,23 4.478,35 

88 3.089,36 3.398,30 3.738,13 4.111,94 4.523,14 

89 3.120,26 3.432,28 3.775,51 4.153,06 4.568,37 

90 3.151,46 3.466,61 3.813,27 4.194,59 4.614,05 

91 3.182,98 3.501,27 3.851,40 4.236,54 4.660,19 

92 3.214,80 3.536,29 3.889,91 4.278,91 4.706,80 

93 3.246,95 3.571,65 3.928,81 4.321,69 4.753,86 

94 3.279,42 3.607,36 3.968,10 4.364,91 4.801,40 

95 3.312,22 3.643,44 4.007,78 4.408,56 4.849,42 

96 3.345,34 3.679,87 4.047,86 4.452,65 4.897,91 

97 3.378,79 3.716,67 4.088,34 4.497,17 4.946,89 

98 3.412,58 3.753,84 4.129,22 4.542,14 4.996,36 

99 3.446,71 3.791,38 4.170,51 4.587,57 5.046,32 

100 3.481,17 3.829,29 4.212,22 4.633,44 5.096,79 

101 3.515,98 3.867,58 4.254,34 4.679,78 5.147,75 

102 3.551,14 3.906,26 4.296,89 4.726,57 5.199,23 

103 3.586,66 3.945,32 4.339,85 4.773,84 5.251,22 

104 3.622,52 3.984,77 4.383,25 4.821,58 5.303,74 

105 3.658,75 4.024,62 4.427,08 4.869,79 5.356,77 

106 3.695,34 4.064,87 4.471,36 4.918,49 5.410,34 

107 3.732,29 4.105,52 4.516,07 4.967,68 5.464,44 

108 3.769,61 4.146,57 4.561,23 5.017,35 5.519,09 

109 3.807,31 4.188,04 4.606,84 5.067,53 5.574,28 

110 3.845,38 4.229,92 4.652,91 5.118,20 5.630,02 

 

 Interstício de Referência: 1%  

Interstíco de Classe: 10%  

NÍVEIS 

Ensino 
Médio 

Ensino 
Superior 

Pós - 
graduação Mestrado Doutorado 

Classe A B C D E 

1 1.299,90 1.429,89 1.572,88 1.730,17 1.903,18 

2 1.312,90 1.444,19 1.588,61 1.747,47 1.922,21 

3 1.326,03 1.458,63 1.604,49 1.764,94 1.941,44 

4 1.339,29 1.473,22 1.620,54 1.782,59 1.960,85 

5 1.352,68 1.487,95 1.636,74 1.800,42 1.980,46 

6 1.366,21 1.502,83 1.653,11 1.818,42 2.000,26 

7 1.379,87 1.517,86 1.669,64 1.836,61 2.020,27 

8 1.393,67 1.533,03 1.686,34 1.854,97 2.040,47 

9 1.407,60 1.548,36 1.703,20 1.873,52 2.060,87 

10 1.421,68 1.563,85 1.720,23 1.892,26 2.081,48 

11 1.435,90 1.579,49 1.737,44 1.911,18 2.102,30 

12 1.450,26 1.595,28 1.754,81 1.930,29 2.123,32 

13 1.464,76 1.611,23 1.772,36 1.949,59 2.144,55 

14 1.479,41 1.627,35 1.790,08 1.969,09 2.166,00 

15 1.494,20 1.643,62 1.807,98 1.988,78 2.187,66 

16 1.509,14 1.660,06 1.826,06 2.008,67 2.209,54 

17 1.524,23 1.676,66 1.844,32 2.028,76 2.231,63 

18 1.539,48 1.693,42 1.862,77 2.049,04 2.253,95 

19 1.554,87 1.710,36 1.881,39 2.069,53 2.276,49 

20 1.570,42 1.727,46 1.900,21 2.090,23 2.299,25 

21 1.586,12 1.744,74 1.919,21 2.111,13 2.322,24 

22 1.601,99 1.762,18 1.938,40 2.132,24 2.345,47 

23 1.618,00 1.779,81 1.957,79 2.153,56 2.368,92 

24 1.634,18 1.797,60 1.977,36 2.175,10 2.392,61 

25 1.650,53 1.815,58 1.997,14 2.196,85 2.416,54 

26 1.667,03 1.833,74 2.017,11 2.218,82 2.440,70 

27 1.683,70 1.852,07 2.037,28 2.241,01 2.465,11 

28 1.700,54 1.870,59 2.057,65 2.263,42 2.489,76 

29 1.717,54 1.889,30 2.078,23 2.286,05 2.514,66 

30 1.734,72 1.908,19 2.099,01 2.308,91 2.539,80 

31 1.752,07 1.927,27 2.120,00 2.332,00 2.565,20 

32 1.769,59 1.946,55 2.141,20 2.355,32 2.590,85 

33 1.787,28 1.966,01 2.162,61 2.378,88 2.616,76 

34 1.805,16 1.985,67 2.184,24 2.402,66 2.642,93 

35 1.823,21 2.005,53 2.206,08 2.426,69 2.669,36 

36 1.841,44 2.025,58 2.228,14 2.450,96 2.696,05 

37 1.859,85 2.045,84 2.250,42 2.475,47 2.723,01 

38 1.878,45 2.066,30 2.272,93 2.500,22 2.750,24 

39 1.897,24 2.086,96 2.295,66 2.525,22 2.777,75 

40 1.916,21 2.107,83 2.318,61 2.550,48 2.805,52 

41 1.935,37 2.128,91 2.341,80 2.575,98 2.833,58 

42 1.954,73 2.150,20 2.365,22 2.601,74 2.861,91 

43 1.974,27 2.171,70 2.388,87 2.627,76 2.890,53 

44 1.994,02 2.193,42 2.412,76 2.654,04 2.919,44 

45 2.013,96 2.215,35 2.436,89 2.680,58 2.948,63 

46 2.034,10 2.237,51 2.461,26 2.707,38 2.978,12 

47 2.054,44 2.259,88 2.485,87 2.734,46 3.007,90 

48 2.074,98 2.282,48 2.510,73 2.761,80 3.037,98 

49 2.095,73 2.305,30 2.535,83 2.789,42 3.068,36 

50 2.116,69 2.328,36 2.561,19 2.817,31 3.099,04 

51 2.137,86 2.351,64 2.586,80 2.845,49 3.130,03 

52 2.159,23 2.375,16 2.612,67 2.873,94 3.161,33 

53 2.180,83 2.398,91 2.638,80 2.902,68 3.192,95 

54 2.202,63 2.422,90 2.665,19 2.931,71 3.224,88 

55 2.224,66 2.447,13 2.691,84 2.961,02 3.257,13 

 

ANEXO IV-GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL - GOP 
AUMENTO DE 10,16% -LEI ORDINÁRIA Nº 632/2022, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022 

  

 NÍVEIS 

Ensino 
Superior Pós - graduação Mestrado Doutorado 

Classe A B C D 

165 11.463,19 13.182,66 15.160,06 17.434,07 

166 11.577,82 13.314,49 15.311,66 17.608,41 

167 11.693,60 13.447,64 15.464,78 17.784,50 

168 11.810,53 13.582,11 15.619,43 17.962,34 

169 11.928,64 13.717,93 15.775,62 18.141,97 

170 12.047,92 13.855,11 15.933,38 18.323,39 

171 12.168,40 13.993,66 16.092,71 18.506,62 

172 12.290,09 14.133,60 16.253,64 18.691,69 

173 12.412,99 14.274,94 16.416,18 18.878,60 

174 12.537,12 14.417,69 16.580,34 19.067,39 

175 12.662,49 14.561,86 16.746,14 19.258,06 

176 12.789,11 14.707,48 16.913,60 19.450,64 

177 12.917,01 14.854,56 17.082,74 19.645,15 

178 13.046,18 15.003,10 17.253,57 19.841,60 

179 13.176,64 15.153,13 17.426,10 20.040,02 

180 13.308,40 15.304,66 17.600,36 20.240,42 

181 13.441,49 15.457,71 17.776,37 20.442,82 

182 13.575,90 15.612,29 17.954,13 20.647,25 

183 13.711,66 15.768,41 18.133,67 20.853,72 

184 13.848,78 15.926,09 18.315,01 21.062,26 

185 13.987,27 16.085,36 18.498,16 21.272,88 

186 14.127,14 16.246,21 18.683,14 21.485,61 

187 14.268,41 16.408,67 18.869,97 21.700,47 

188 14.411,09 16.572,76 19.058,67 21.917,47 

189 14.555,20 16.738,49 19.249,26 22.136,65 

190 14.700,76 16.905,87 19.441,75 22.358,01 

191 14.847,76 17.074,93 19.636,17 22.581,59 

192 14.996,24 17.245,68 19.832,53 22.807,41 

193 15.146,20 17.418,14 20.030,86 23.035,48 

194 15.297,67 17.592,32 20.231,16 23.265,84 

195 15.450,64 17.768,24 20.433,48 23.498,50 

196 15.605,15 17.945,92 20.637,81 23.733,48 

197 15.761,20 18.125,38 20.844,19 23.970,82 

198 15.918,81 18.306,64 21.052,63 24.210,53 

199 16.078,00 18.489,70 21.263,16 24.452,63 

200 16.238,78 18.674,60 21.475,79 24.697,16 

201 16.401,17 18.861,34 21.690,55 24.944,13 

202 16.565,18 19.049,96 21.907,45 25.193,57 

203 16.730,83 19.240,46 22.126,53 25.445,51 

204 16.898,14 19.432,86 22.347,79 25.699,96 

205 17.067,12 19.627,19 22.571,27 25.956,96 

206 17.237,79 19.823,46 22.796,98 26.216,53 

207 17.410,17 20.021,70 23.024,95 26.478,69 

208 17.584,27 20.221,91 23.255,20 26.743,48 

209 17.760,12 20.424,13 23.487,75 27.010,92 

210 17.937,72 20.628,37 23.722,63 27.281,03 

211 18.117,09 20.834,66 23.959,86 27.553,84 

212 18.298,27 21.043,01 24.199,46 27.829,37 

213 18.481,25 21.253,44 24.441,45 28.107,67 

214 18.666,06 21.465,97 24.685,87 28.388,74 

215 18.852,72 21.680,63 24.932,72 28.672,63 

216 19.041,25 21.897,44 25.182,05 28.959,36 

217 19.231,66 22.116,41 25.433,87 29.248,95 

218 19.423,98 22.337,57 25.688,21 29.541,44 

219 19.618,22 22.560,95 25.945,09 29.836,86 

 

Interstício de Referência: 1% 
Interstíco de Classe:  15% 

 NÍVEIS 

Ensino 
Superior 

Pós - 
graduação Mestrado Doutorado 

Classe A B C D 
     

111 6.698,09 7.702,81 8.858,23 10.186,96 

112 6.765,07 7.779,83 8.946,81 10.288,83 

113 6.832,72 7.857,63 9.036,28 10.391,72 

114 6.901,05 7.936,21 9.126,64 10.495,64 

115 6.970,06 8.015,57 9.217,91 10.600,59 

116 7.039,76 8.095,73 9.310,09 10.706,60 

117 7.110,16 8.176,68 9.403,19 10.813,67 

118 7.181,26 8.258,45 9.497,22 10.921,80 

119 7.253,07 8.341,04 9.592,19 11.031,02 

120 7.325,61 8.424,45 9.688,11 11.141,33 

121 7.398,86 8.508,69 9.784,99 11.252,74 

122 7.472,85 8.593,78 9.882,84 11.365,27 

123 7.547,58 8.679,72 9.981,67 11.478,92 

124 7.623,05 8.766,51 10.081,49 11.593,71 

125 7.699,29 8.854,18 10.182,30 11.709,65 

126 7.776,28 8.942,72 10.284,13 11.826,75 

127 7.854,04 9.032,15 10.386,97 11.945,01 

128 7.932,58 9.122,47 10.490,84 12.064,46 

129 8.011,91 9.213,69 10.595,75 12.185,11 

130 8.092,03 9.305,83 10.701,70 12.306,96 

131 8.172,95 9.398,89 10.808,72 12.430,03 

132 8.254,68 9.492,88 10.916,81 12.554,33 

133 8.337,22 9.587,81 11.025,98 12.679,87 

134 8.420,59 9.683,68 11.136,24 12.806,67 

135 8.504,80 9.780,52 11.247,60 12.934,74 

136 8.589,85 9.878,33 11.360,07 13.064,09 

137 8.675,75 9.977,11 11.473,68 13.194,73 

138 8.762,50 10.076,88 11.588,41 13.326,67 

139 8.850,13 10.177,65 11.704,30 13.459,94 

140 8.938,63 10.279,43 11.821,34 13.594,54 

141 9.028,02 10.382,22 11.939,55 13.730,49 

142 9.118,30 10.486,04 12.058,95 13.867,79 

143 9.209,48 10.590,90 12.179,54 14.006,47 

144 9.301,58 10.696,81 12.301,33 14.146,53 

145 9.394,59 10.803,78 12.424,35 14.288,00 

146 9.488,54 10.911,82 12.548,59 14.430,88 

147 9.583,42 11.020,94 12.674,08 14.575,19 

148 9.679,26 11.131,15 12.800,82 14.720,94 

149 9.776,05 11.242,46 12.928,82 14.868,15 

150 9.873,81 11.354,88 13.058,11 15.016,83 

151 9.972,55 11.468,43 13.188,69 15.167,00 

152 10.072,27 11.583,11 13.320,58 15.318,67 

153 10.173,00 11.698,95 13.453,79 15.471,86 

154 10.274,73 11.815,93 13.588,32 15.626,57 

155 10.377,47 11.934,09 13.724,21 15.782,84 

156 10.481,25 12.053,44 13.861,45 15.940,67 

157 10.586,06 12.173,97 14.000,06 16.100,07 

158 10.691,92 12.295,71 14.140,07 16.261,08 

159 10.798,84 12.418,67 14.281,47 16.423,69 

160 10.906,83 12.542,85 14.424,28 16.587,92 

161 11.015,90 12.668,28 14.568,52 16.753,80 

162 11.126,06 12.794,96 14.714,21 16.921,34 

163 11.237,32 12.922,91 14.861,35 17.090,55 

164 11.349,69 13.052,14 15.009,96 17.261,46 

 

 

 

 ANEXO VI 
 
 

VALORES DOS SUBSIDIOS DO PREFEITO, VICE 
PREFEITO E SECRETARIOS MUNICIPAIS 

AUMENTO DE 10,16 % 
LEI ORDINÁRIA  632/2022 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022 

 
 

 

CARGOS 

 

 

VALOR MENSAL DO SUBSIDIO 

PREFEITO R$ 16.810,43 

VICE-PREFEITO R$ 7.108,16 

SECRETARIOS MUNICIPAIS R$ 4.738,77 

 

 

 
ANEXO VII 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ALTO PIQUIRI 
Estado do Paraná 

 

LEI ORDINÁRIA Nº 632/2022 , DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022- AUMENTO DE 10,16%. 
 

TABELA DE VENCIMENTOS 
 

CARGO: PROFESSOR JORNADA: 20 HORAS SEMANAIS 
 

QUADRO PERMANENTE 
CLASSES 

NÍVEIS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
A 1.661,54 1714,71 1.769,58 1.826,21 1.884,65 1.944,95 2.007,19 2.071,42 2.137,71 2.206,11 2.276,71 2.349,57 2.424,75 2.502,34 2.582,42 
B 1.993,85 2.057,65 2.123,50 2.191,45 2.261,57 2.333,94 2.408,63 2.485,71 2.565,25 2.647,34 2.732,05 2.819,48 2.909,70 3.002,81 3.098,90 
C 2.193,23 2.263,42 2.335,85 2.410,59 2.487,73 2.567,34 2.649,49 2.734,28 2.821,77 2.912,07 3.005,26 3.101,43 3.200,67 3.303,09 3.408,79 
D 2.412,56 2.489,76 2.569,43 2.651,65 2.736,50 2.824,07 2.914,44 3.007,71 3.103,95 3.203,28 3.305,78 3.411,57 3.520,74 3.633,40 3.749,67 

 
BANEXO VIII 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ALTO PIQUIRI 

Estado do Paraná 
 

LEI ORDINÁRIA Nº 632/2022 , DE 17 DE FEVEREIRO  DE 2022- AUMENTO DE 10,16%. 
 

TABELA DE VENCIMENTOS 
 

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL JORNADA: 40 HORAS SEMANAIS 
 
 

QUADRO PERMANENTE 
CLASSES 

NÍVEIS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
A 3.323,09 3.429,43 3.539,17 3.652,42 3.769,30 3.889,92 4.014,40 4.142,86 4.275,43 4.412,24 4.553,43 4.699,14 4.849,52 5.004,70 5.164,85 
B 3.987,71 4.115,31 4.247,00 4.382,91 4.523,16 4.667,90 4.817,28 4.971,43 5.130,51 5.294,69 5.464,12 5.638,97 5.819,42 6.005,64 6.197,82 
C 4.386,48 4.526,85 4.671,71 4.821,20 4.975,48 5.134,69 5.299,00 5.468,57 5.643,57 5.824,16 6.010,53 6.202,87 6.401,36 6.606,21 6.817,60 
D 4.825,13 4.979,53 5.138,88 5.303,32 5.473,03 5.648,16 5.828,90 6.015,43 6.207,92 6.406,58 6.611,59 6.823,16 7.041,50 7.266,83 7.499,36 

 

                             
                 PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 

         Estado do Paraná 
                  Av. Adão Arcângelo Dal Bem, 882 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 

e-mail –  pmbrasul@hotmail.com 
 

DECRETO N.º 013/2022. 
 

 
Dispõe sobre a necessidade de contratação temporária no Município 

e dá outras providências.  

 

 
 ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE, Prefeito do Município de 

Brasilândia do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Lei 

Orgânica do Município de Brasilândia do Sul e especialmente da Lei n.º 551/2013 e:  

 
 CONSIDERANDO a necessidade de contratação temporária para 

não interromper os serviços essenciais da municipalidade;  

 CONSIDERANDO que a abertura da referidas vaga nos cargo 

disponível abaixo é de caráter temporário;  

 CONSIDERANDO a Lei Municipal n.º 551/2013, que estabelece as 

regras para contratação temporária de pessoas para prestarem serviços junto a esta municipalidade;  

 CONSIDERANDO a manutenção dos programas mantidos por esta 

municipalidade e que não podem sofrer interrupções, sob pena de bloqueio de repasses 

financeiros; 

 CONSIDERANDO a realização do Processo Seletivo Simplificado 

Edital n.º 001/2021. 

 

 DECRETA:  

 

 Art. 1º. – Ficam criada as vagas relacionadas abaixo para suprir a 

necessidade temporária da Municipalidade não afetando as vagas criadas por lei e de provimento 

efetivo. 

01 (uma) vaga de Motorista II - 40 horas semanais. 

 

 Art. 2º.-  A contratação desses profissionais será de acordo com a 

Lei Municipal n.º 551/2013 e demais ditames atinentes ao Processo Seletivo Simplificado.  

 

                             
                 PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 

         Estado do Paraná 
                  Av. Adão Arcângelo Dal Bem, 882 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 

e-mail –  pmbrasul@hotmail.com 
 
 Parágrafo Único. As vagas que serão preenchidas trata-se de vagas 

temporárias, ficando proibido o preenchimento de vagas efetivas com este processo.  

 

 Art. 3º.  - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário.  

 

 Paço Municipal “Deputado Ulisses Guimarães”, aos 14 de fevereiro 
de 2022. 
 
 
 
 

ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE  
Prefeito Municipal 

                             
                 PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 

         Estado do Paraná 
                  Av. Adão Arcângelo Dal Bem, 882 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 

e-mail –  pmbrasul@hotmail.com 
 

DECRETO N.º 014/2022. 
 

 
Dispõe sobre a necessidade de contratação temporária no Município 

e dá outras providências.  

 

 
 ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE, Prefeito do Município de 

Brasilândia do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Lei 

Orgânica do Município de Brasilândia do Sul e especialmente da Lei n.º 551/2013 e:  

 
 CONSIDERANDO a necessidade de contratação temporária para 

não interromper os serviços essenciais da municipalidade;  

 CONSIDERANDO que a abertura da referidas vaga nos cargo 

disponível abaixo é de caráter temporário;  

 CONSIDERANDO a Lei Municipal n.º 551/2013, que estabelece as 

regras para contratação temporária de pessoas para prestarem serviços junto a esta municipalidade;  

 CONSIDERANDO a manutenção dos programas mantidos por esta 

municipalidade e que não podem sofrer interrupções, sob pena de bloqueio de repasses 

financeiros; 

 CONSIDERANDO a realização do Processo Seletivo Simplificado 

Edital n.º 001/2021. 

 

 DECRETA:  

 

 Art. 1º. – Ficam criada as vagas relacionadas abaixo para suprir a 

necessidade temporária da Municipalidade não afetando as vagas criadas por lei e de provimento 

efetivo. 

01 (uma) vaga de Auxiliar de Serviços Gerais I Feminino - 40 

horas semanais. 

 Art. 2º.-  A contratação desses profissionais será de acordo com a 

Lei Municipal n.º 551/2013 e demais ditames atinentes ao Processo Seletivo Simplificado.  

 

                             
                 PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 

         Estado do Paraná 
                  Av. Adão Arcângelo Dal Bem, 882 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 

e-mail –  pmbrasul@hotmail.com 
 
 Parágrafo Único. As vagas que serão preenchidas trata-se de vagas 

temporárias, ficando proibido o preenchimento de vagas efetivas com este processo.  

 

 Art. 3º.  - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário.  

 

 Paço Municipal “Deputado Ulisses Guimarães”, aos 16 de janeiro de 
2022. 
 
 
 
 

ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE  
Prefeito Municipal 

      PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Av. Adão Arcângelo Dal Bem, 882 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
 E-mail: recursoshumano@brasilandiadosul.pr.gov.br 

 
 
  

 
PORTARIA Nº 019/2022 

 
 
 
Exonera a Servidora Pública Municipal, dando outras 

providências. 

 
 
 

 ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE, Prefeito do 

Município de Brasilândia do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais. 

 CONSIDERANDO o pedido da Servidora Pública 

Municipal, referente ao requerimento com o protocolo nº 038/2022 de 01 de fevereiro 

de 2022. 

 
 
 RESOLVE: 
 
 
 I – Exonerar GILZELIA MARIA OLIVEIRA DOS 

SANTOS, portadora da CI-RG n.º 5733692/SESP-PR., inscrita no CPF/MF n.º 

474.474.789-20, ocupante do cargo de Provimento efetivo de professor – 20 horas, 

lotado na secretaria de Educação e Cultura, retroagindo a partir de 01 de fevereiro de 

2022. 

 
 
 Registre-se, publique-se. 
 
 

 PAÇO MUNICIPAL, aos 02 de fevereiro de 2022. 
 

 
 
 

ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE  
Prefeito Municipal 
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ANEXO I-GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - GOO 
AUMENTO DE 10,16% - LEI ORDINÁRIA Nº 6 3 2 /2022, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022 

Interstício classe A-B 5% B-C-D-E-F 10% 
Interstício de Referência: 1% 

 NÍVEIS 
Ensino 

Fundamental Ensino Médio Ensino Superior Pós - graduação Mestrado Doutorado 

CLASSE A B C D E F 
1 1.207,05 1.267,40 1.394,14 1.533,55 1.686,91 1.855,60 
2 1.219,12 1.280,07 1.408,08 1.548,89 1.703,78 1.874,15 
3 1.231,31 1.292,87 1.422,16 1.564,38 1.720,81 1.892,89 
4 1.243,62 1.305,80 1.436,38 1.580,02 1.738,02 1.911,82 
5 1.256,06 1.318,86 1.450,74 1.595,82 1.755,40 1.930,94 
6 1.268,62 1.332,05 1.465,25 1.611,78 1.772,96 1.950,25 
7 1.281,30 1.345,37 1.479,90 1.627,90 1.790,68 1.969,75 
8 1.294,12 1.358,82 1.494,70 1.644,17 1.808,59 1.989,45 
9 1.307,06 1.372,41 1.509,65 1.660,62 1.826,68 2.009,35 

10 1.320,13 1.386,13 1.524,75 1.677,22 1.844,94 2.029,44 
11 1.333,33 1.400,00 1.539,99 1.693,99 1.863,39 2.049,73 
12 1.346,66 1.414,00 1.555,39 1.710,93 1.882,03 2.070,23 
13 1.360,13 1.428,14 1.570,95 1.728,04 1.900,85 2.090,93 
14 1.373,73 1.442,42 1.586,66 1.745,32 1.919,86 2.111,84 
15 1.387,47 1.456,84 1.602,52 1.762,78 1.939,05 2.132,96 
16 1.401,34 1.471,41 1.618,55 1.780,40 1.958,45 2.154,29 
17 1.415,36 1.486,12 1.634,74 1.798,21 1.978,03 2.175,83 
18 1.429,51 1.500,98 1.651,08 1.816,19 1.997,81 2.197,59 
19 1.443,80 1.515,99 1.667,59 1.834,35 2.017,79 2.219,57 
20 1.458,24 1.531,15 1.684,27 1.852,70 2.037,97 2.241,76 
21 1.472,82 1.546,47 1.701,11 1.871,22 2.058,35 2.264,18 
22 1.487,55 1.561,93 1.718,12 1.889,94 2.078,93 2.286,82 
23 1.502,43 1.577,55 1.735,30 1.908,84 2.099,72 2.309,69 
24 1.517,45 1.593,33 1.752,66 1.927,92 2.120,72 2.332,79 
25 1.532,63 1.609,26 1.770,18 1.947,20 2.141,92 2.356,12 
26 1.547,95 1.625,35 1.787,89 1.966,67 2.163,34 2.379,68 
27 1.563,43 1.641,60 1.805,76 1.986,34 2.184,98 2.403,47 
28 1.579,07 1.658,02 1.823,82 2.006,20 2.206,83 2.427,51 
29 1.594,86 1.674,60 1.842,06 2.026,27 2.228,89 2.451,78 
30 1.610,81 1.691,35 1.860,48 2.046,53 2.251,18 2.476,30 
31 1.626,91 1.708,26 1.879,09 2.066,99 2.273,69 2.501,06 
32 1.643,18 1.725,34 1.897,88 2.087,66 2.296,43 2.526,07 
33 1.659,62 1.742,60 1.916,86 2.108,54 2.319,40 2.551,34 
34 1.676,21 1.760,02 1.936,02 2.129,63 2.342,59 2.576,85 
35 1.692,97 1.777,62 1.955,38 2.150,92 2.366,02 2.602,62 
36 1.709,90 1.795,40 1.974,94 2.172,43 2.389,68 2.628,64 
37 1.727,00 1.813,35 1.994,69 2.194,16 2.413,57 2.654,93 
38 1.744,27 1.831,49 2.014,63 2.216,10 2.437,71 2.681,48 
39 1.761,72 1.849,80 2.034,78 2.238,26 2.462,09 2.708,29 
40 1.779,33 1.868,30 2.055,13 2.260,64 2.486,71 2.735,38 
41 1.797,13 1.886,98 2.075,68 2.283,25 2.511,57 2.762,73 
42 1.815,10 1.905,85 2.096,44 2.306,08 2.536,69 2.790,36 
43 1.833,25 1.924,91 2.117,40 2.329,14 2.562,06 2.818,26 
44 1.851,58 1.944,16 2.138,58 2.352,43 2.587,68 2.846,44 
45 1.870,10 1.963,60 2.159,96 2.375,96 2.613,55 2.874,91 
46 1.888,80 1.983,24 2.181,56 2.399,72 2.639,69 2.903,66 
47 1.907,69 2.003,07 2.203,38 2.423,71 2.666,09 2.932,69 
48 1.926,76 2.023,10 2.225,41 2.447,95 2.692,75 2.962,02 
49 1.946,03 2.043,33 2.247,66 2.472,43 2.719,67 2.991,64 
50 1.965,49 2.063,76 2.270,14 2.497,16 2.746,87 3.021,56 
51 1.985,14 2.084,40 2.292,84 2.522,13 2.774,34 3.051,77 
52 2.005,00 2.105,25 2.315,77 2.547,35 2.802,08 3.082,29 
53 2.025,05 2.126,30 2.338,93 2.572,82 2.830,10 3.113,11 
54 2.045,30 2.147,56 2.362,32 2.598,55 2.858,40 3.144,24 
55 2.065,75 2.169,04 2.385,94 2.624,54 2.886,99 3.175,69 
56 2.086,41 2.190,73 2.409,80 2.650,78 2.915,86 3.207,44 
57 2.107,27 2.212,63 2.433,90 2.677,29 2.945,02 3.239,52 
58 2.128,34 2.234,76 2.458,24 2.704,06 2.974,47 3.271,91 
59 2.149,63 2.257,11 2.482,82 2.731,10 3.004,21 3.304,63 
60 2.171,12 2.279,68 2.507,65 2.758,41 3.034,25 3.337,68 
61 2.192,83 2.302,48 2.532,72 2.786,00 3.064,60 3.371,06 
62 2.214,76 2.325,50 2.558,05 2.813,86 3.095,24 3.404,77 
63 2.236,91 2.348,76 2.583,63 2.842,00 3.126,19 3.438,81 
64 2.259,28 2.372,24 2.609,47 2.870,42 3.157,46 3.473,20 
65 2.281,87 2.395,97 2.635,56 2.899,12 3.189,03 3.507,93 
66 2.304,69 2.419,93 2.661,92 2.928,11 3.220,92 3.543,01 
67 2.327,74 2.444,13 2.688,54 2.957,39 3.253,13 3.578,44 
68 2.351,02 2.468,57 2.715,42 2.986,97 3.285,66 3.614,23 
69 2.374,53 2.493,25 2.742,58 3.016,84 3.318,52 3.650,37 
70 2.398,27 2.518,18 2.770,00 3.047,00 3.351,70 3.686,87 
71 2.422,25 2.543,37 2.797,70 3.077,47 3.385,22 3.723,74 
72 2.446,48 2.568,80 2.825,68 3.108,25 3.419,07 3.760,98 
73 2.470,94 2.594,49 2.853,94 3.139,33 3.453,26 3.798,59 
74 2.495,65 2.620,43 2.882,48 3.170,72 3.487,80 3.836,58 
75 2.520,61 2.646,64 2.911,30 3.202,43 3.522,67 3.874,94 

ANEXO I-GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - GOO 
AUMENTO DE 10,16% - LEI ORDINÁRIA Nº 6 3 2 /2022, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022 

Interstício classe A-B 5% B-C-D-E-F 10% 
Interstício de Referência: 1% 

 NÍVEIS 
Ensino 

Fundamental Ensino Médio Ensino Superior Pós - graduação Mestrado Doutorado 

CLASSE A B C D E F 
1 1.207,05 1.267,40 1.394,14 1.533,55 1.686,91 1.855,60 
2 1.219,12 1.280,07 1.408,08 1.548,89 1.703,78 1.874,15 
3 1.231,31 1.292,87 1.422,16 1.564,38 1.720,81 1.892,89 
4 1.243,62 1.305,80 1.436,38 1.580,02 1.738,02 1.911,82 
5 1.256,06 1.318,86 1.450,74 1.595,82 1.755,40 1.930,94 
6 1.268,62 1.332,05 1.465,25 1.611,78 1.772,96 1.950,25 
7 1.281,30 1.345,37 1.479,90 1.627,90 1.790,68 1.969,75 
8 1.294,12 1.358,82 1.494,70 1.644,17 1.808,59 1.989,45 
9 1.307,06 1.372,41 1.509,65 1.660,62 1.826,68 2.009,35 

10 1.320,13 1.386,13 1.524,75 1.677,22 1.844,94 2.029,44 
11 1.333,33 1.400,00 1.539,99 1.693,99 1.863,39 2.049,73 
12 1.346,66 1.414,00 1.555,39 1.710,93 1.882,03 2.070,23 
13 1.360,13 1.428,14 1.570,95 1.728,04 1.900,85 2.090,93 
14 1.373,73 1.442,42 1.586,66 1.745,32 1.919,86 2.111,84 
15 1.387,47 1.456,84 1.602,52 1.762,78 1.939,05 2.132,96 
16 1.401,34 1.471,41 1.618,55 1.780,40 1.958,45 2.154,29 
17 1.415,36 1.486,12 1.634,74 1.798,21 1.978,03 2.175,83 
18 1.429,51 1.500,98 1.651,08 1.816,19 1.997,81 2.197,59 
19 1.443,80 1.515,99 1.667,59 1.834,35 2.017,79 2.219,57 
20 1.458,24 1.531,15 1.684,27 1.852,70 2.037,97 2.241,76 
21 1.472,82 1.546,47 1.701,11 1.871,22 2.058,35 2.264,18 
22 1.487,55 1.561,93 1.718,12 1.889,94 2.078,93 2.286,82 
23 1.502,43 1.577,55 1.735,30 1.908,84 2.099,72 2.309,69 
24 1.517,45 1.593,33 1.752,66 1.927,92 2.120,72 2.332,79 
25 1.532,63 1.609,26 1.770,18 1.947,20 2.141,92 2.356,12 
26 1.547,95 1.625,35 1.787,89 1.966,67 2.163,34 2.379,68 
27 1.563,43 1.641,60 1.805,76 1.986,34 2.184,98 2.403,47 
28 1.579,07 1.658,02 1.823,82 2.006,20 2.206,83 2.427,51 
29 1.594,86 1.674,60 1.842,06 2.026,27 2.228,89 2.451,78 
30 1.610,81 1.691,35 1.860,48 2.046,53 2.251,18 2.476,30 
31 1.626,91 1.708,26 1.879,09 2.066,99 2.273,69 2.501,06 
32 1.643,18 1.725,34 1.897,88 2.087,66 2.296,43 2.526,07 
33 1.659,62 1.742,60 1.916,86 2.108,54 2.319,40 2.551,34 
34 1.676,21 1.760,02 1.936,02 2.129,63 2.342,59 2.576,85 
35 1.692,97 1.777,62 1.955,38 2.150,92 2.366,02 2.602,62 
36 1.709,90 1.795,40 1.974,94 2.172,43 2.389,68 2.628,64 
37 1.727,00 1.813,35 1.994,69 2.194,16 2.413,57 2.654,93 
38 1.744,27 1.831,49 2.014,63 2.216,10 2.437,71 2.681,48 
39 1.761,72 1.849,80 2.034,78 2.238,26 2.462,09 2.708,29 
40 1.779,33 1.868,30 2.055,13 2.260,64 2.486,71 2.735,38 
41 1.797,13 1.886,98 2.075,68 2.283,25 2.511,57 2.762,73 
42 1.815,10 1.905,85 2.096,44 2.306,08 2.536,69 2.790,36 
43 1.833,25 1.924,91 2.117,40 2.329,14 2.562,06 2.818,26 
44 1.851,58 1.944,16 2.138,58 2.352,43 2.587,68 2.846,44 
45 1.870,10 1.963,60 2.159,96 2.375,96 2.613,55 2.874,91 
46 1.888,80 1.983,24 2.181,56 2.399,72 2.639,69 2.903,66 
47 1.907,69 2.003,07 2.203,38 2.423,71 2.666,09 2.932,69 
48 1.926,76 2.023,10 2.225,41 2.447,95 2.692,75 2.962,02 
49 1.946,03 2.043,33 2.247,66 2.472,43 2.719,67 2.991,64 
50 1.965,49 2.063,76 2.270,14 2.497,16 2.746,87 3.021,56 
51 1.985,14 2.084,40 2.292,84 2.522,13 2.774,34 3.051,77 
52 2.005,00 2.105,25 2.315,77 2.547,35 2.802,08 3.082,29 
53 2.025,05 2.126,30 2.338,93 2.572,82 2.830,10 3.113,11 
54 2.045,30 2.147,56 2.362,32 2.598,55 2.858,40 3.144,24 
55 2.065,75 2.169,04 2.385,94 2.624,54 2.886,99 3.175,69 
56 2.086,41 2.190,73 2.409,80 2.650,78 2.915,86 3.207,44 
57 2.107,27 2.212,63 2.433,90 2.677,29 2.945,02 3.239,52 
58 2.128,34 2.234,76 2.458,24 2.704,06 2.974,47 3.271,91 
59 2.149,63 2.257,11 2.482,82 2.731,10 3.004,21 3.304,63 
60 2.171,12 2.279,68 2.507,65 2.758,41 3.034,25 3.337,68 
61 2.192,83 2.302,48 2.532,72 2.786,00 3.064,60 3.371,06 
62 2.214,76 2.325,50 2.558,05 2.813,86 3.095,24 3.404,77 
63 2.236,91 2.348,76 2.583,63 2.842,00 3.126,19 3.438,81 
64 2.259,28 2.372,24 2.609,47 2.870,42 3.157,46 3.473,20 
65 2.281,87 2.395,97 2.635,56 2.899,12 3.189,03 3.507,93 
66 2.304,69 2.419,93 2.661,92 2.928,11 3.220,92 3.543,01 
67 2.327,74 2.444,13 2.688,54 2.957,39 3.253,13 3.578,44 
68 2.351,02 2.468,57 2.715,42 2.986,97 3.285,66 3.614,23 
69 2.374,53 2.493,25 2.742,58 3.016,84 3.318,52 3.650,37 
70 2.398,27 2.518,18 2.770,00 3.047,00 3.351,70 3.686,87 
71 2.422,25 2.543,37 2.797,70 3.077,47 3.385,22 3.723,74 
72 2.446,48 2.568,80 2.825,68 3.108,25 3.419,07 3.760,98 
73 2.470,94 2.594,49 2.853,94 3.139,33 3.453,26 3.798,59 
74 2.495,65 2.620,43 2.882,48 3.170,72 3.487,80 3.836,58 
75 2.520,61 2.646,64 2.911,30 3.202,43 3.522,67 3.874,94 
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PORTARIA Nº 027/2022 

 
 
 
Torna pública a Concessão de Férias aos Servidores 

Públicos Municipais, dando outras providências. 

 
 
 

 ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE, Prefeito do 

Município de Brasilândia do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais. 

 CONSIDERANDO a Lei Complementar 005/2003 de 16 

de dezembro de 2003, o Art. 99 a 102.  

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 044/2016 de 

04 de abril de 2016, Art. 45. 

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº059/2019 de 

17 de dezembro de 2019, Art. 45. 

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 058/2019 de 

17 de dezembro de 2019, Art. 70 e 71. 

 
 RESOLVE: 
 
 I – Tornar Público a concessão de férias aos servidores 

públicos municipais, conforme em anexo. 

 
 Registre-se, publique-se. 
 
 

 PAÇO MUNICIPAL, aos 07 de fevereiro de 2022. 
 

 
 
 

ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE  
Prefeito Municipal 

 

MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Paraná

Competência:   01/01/2021-30/11/2021

Filtros:  Intervalo Competencia=01/01/2021-30/11/2021 Totalização=01 - Geral Ordem=02-Nome Exercício Hist.=2022 Competência Hist=Janeiro Situação=1 

RELATÓRIO DE FÉRIAS CONCEDIDAS - HISTÓRICO

Totalização Geral

Matrícula Nome Férias Férias Período FériasPeríodo AquisitivoFaltasFérias Situação

Ad. Tipo

Direito

Dias EmDias

à à 62111 AGOSTINHO ANDRADE SCUTERI N  1  30,00  0,00 01/03/20 28/06/21 12/07/21 15 Paga 28/02/21

à à 1241 ANTONIA DE OLIVEIRA ALVES N  1  30,00  0,00 05/04/20 01/04/21 30/04/21 30 Paga 04/04/21

à à 51261 CELIA CRISTINA MASQUETTE DE SANTANAN  1  30,00  0,00 31/03/20 04/01/21 02/02/21 30 Paga 30/03/21

à à 79431 CLEITON RENAN MANOEL DOS SANTOS N  1  30,00  0,00 14/02/19 01/02/21 20/02/21 20 Paga 13/02/20

à à 65301 DONIZETE APARECIDO DE NOVAIS N  1  30,00  0,00 13/10/19 15/03/21 13/04/21 30 Paga 12/10/20

à à 83971 DONIZETI DE JESUS STORTI N  1  30,00  0,00 04/07/19 04/01/21 02/02/21 30 Paga 03/07/20

à à 53391 EDNA PEDRICONI N  1  30,00  0,00 30/06/18 11/01/21 09/02/21 30 Paga 29/06/19

à à 60761 EDUARDO DE SOUZA N  1  30,00  0,00 01/05/20 20/09/21 19/10/21 30 Paga 30/04/21

à à 65211 FERNANDO JOSE DA SILVA N  1  30,00  0,00 14/01/20 03/05/21 22/05/21 20 Paga 13/01/21

à à 89105 GILBERTO BOMBONATO N  1  30,00  0,00 06/03/17 05/04/21 04/05/21 30 Paga 05/03/18

à à 49871 GILCEMARA SIMOES LIMA DA SILVA N  1  30,00  0,00 03/06/19 20/09/21 19/10/21 30 Paga 02/06/20

à à 861 HUMBERTO TEIXEIRA D AVILA N  1  30,00  0,00 31/12/18 01/02/21 20/02/21 20 Paga 30/12/19

à à 861 HUMBERTO TEIXEIRA D AVILA N  1  30,00  0,00 31/12/19 28/06/21 17/07/21 20 Paga 30/12/20

à à 3101 JACIRA CORREA DE BRITO N  1  30,00  0,00 01/01/20 04/01/21 02/02/21 30 Paga 31/12/20

à à 88854 JOAO ABRAAO GAZOLA N  1  30,00  0,00 28/02/20 09/08/21 28/08/21 20 Paga 27/02/21

à à 28441 JOAO ZANELLA BARROS DE SOUZA N  1  30,00  0,00 01/01/20 28/06/21 17/07/21 20 Paga 31/12/20

à à 64241 JOSE QUINTINO DE SOUZA N  1  30,00  0,00 15/10/17 05/02/21 24/02/21 20 Paga 14/10/18

à à 62461 JUAREZ DE ALMEIDA N  1  30,00  0,00 02/04/18 03/05/21 01/06/21 30 Paga 01/04/19

à à 81761 LEIDIJANE NUNES DA SILVA N  1  30,00  0,00 01/09/19 04/01/21 02/02/21 30 Paga 31/08/20

à à 88899 LEILA BORGES PEREIRA CAVALCANTE N  1  30,00  0,00 03/06/19 14/06/21 03/07/21 20 Paga 02/06/20

à à 82651 LUCIELI GOMES DE LIMA N  1  30,00  0,00 01/01/20 01/04/21 30/04/21 30 Paga 31/12/20

à à 50101 LUZIA FERNANDES RIBEIRO N  1  30,00  0,00 02/06/19 11/01/21 09/02/21 30 Paga 01/06/20

à à 51341 MARCIA APARECIDA BARROS DE SOUZA N  1  30,00  0,00 01/04/20 01/09/21 20/09/21 20 Paga 31/03/21

à à 85321 MARIA APARECIDA RODRIGUES DA SILVA NASCIMENTON  1  30,00  0,00 04/12/19 22/02/21 23/03/21 30 Paga 03/12/20

à à 79271 MARLI DA SILVA SIMAO DE MELO N  1  15,00  0,00 14/02/17 09/03/21 23/03/21 15 Paga 13/02/18

à à 79271 MARLI DA SILVA SIMAO DE MELO N  1  30,00  0,00 14/02/18 28/06/21 17/07/21 20 Paga 13/02/19

à à 79271 MARLI DA SILVA SIMAO DE MELO N  1  30,00  0,00 14/02/19 02/08/21 21/08/21 20 Paga 13/02/20

à à 81091 MEIRIELE APARECIDA DECIO GRAÇAS N  1  10,00  0,00 17/04/16 12/07/21 21/07/21 10 Paga 22/03/19

à à 84001 NEUSA HONORIO DA SILVA BERTOLDO N  1  30,00  0,00 04/07/19 01/02/21 15/02/21 15 Paga 03/07/20

à à 53471 NICE FERREIRA DE ASSIS CARGNELUTTI N  1  30,00  0,00 30/06/19 17/06/21 16/07/21 30 Paga 29/06/20

à à 83201 ROBERSON MICHAEL DOS SANTOS HERMENEGILDON  1  30,00  0,00 14/05/18 20/07/21 18/08/21 30 Paga 13/05/19

à à 83201 ROBERSON MICHAEL DOS SANTOS HERMENEGILDON  1  30,00  0,00 14/05/19 01/12/21 30/12/21 30 Paga 13/05/20
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Direito

à à 61061 RONALDO RODRIGUES DE MATOS N  1  30,00  0,00 12/12/19 27/09/21 26/10/21 30 Em Aberto 11/12/20

à à 89261 ROSALINO NEVES DOS SANTOS N  1  30,00  0,00 15/02/20 12/04/21 01/05/21 20 Paga 14/02/21

à à 80441 SOLANGE GONCALVES DE SENE N  1  10,00  0,00 31/03/19 05/05/21 14/05/21 10 Paga 30/03/20

à à 80441 SOLANGE GONCALVES DE SENE N  1  30,00  0,00 31/03/20 15/05/21 03/06/21 20 Paga 30/03/21

à à 77141 SOLANGE MARIA MASQUETI N  1  30,00  0,00 31/01/18 04/01/21 23/01/21 20 Paga 30/01/19

à à 44641 SUELI APARECIDA DE OLIVEIRA DA SILVA N  1  30,00  0,00 01/01/20 04/01/21 23/01/21 20 Paga 31/12/20

à à 89903 WALMIR BONIFACIO N  1  30,00  0,00 01/06/20 01/10/21 30/10/21 30 Paga 31/05/21

Total Geral de Funcionários  34

www.elotech.com.br 08/02/2022 - Pág. 2/2Relatório: Férias Programadas por Competência

      PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Av. Adão Arcângelo Dal Bem, 882 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
 E-mail: recursoshumano@brasilandiadosul.pr.gov.br 

 
 
  

 
PORTARIA Nº 029/2022 

 
 
 
Torna pública a Concessão de Férias aos Servidores 

Públicos Municipais, dando outras providências. 

 
 
 

 ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE, Prefeito do 

Município de Brasilândia do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais. 

 CONSIDERANDO a Lei Complementar 005/2003 de 16 

de dezembro de 2003, o Art. 99 a 102.  

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 044/2016 de 

04 de abril de 2016, Art. 45. 

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº059/2019 de 

17 de dezembro de 2019, Art. 45. 

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 058/2019 de 

17 de dezembro de 2019, Art. 70 e 71. 

 
 RESOLVE: 
 
 I – Tornar Público a concessão de férias aos servidores 

públicos municipais, conforme em anexo. 

 
 Registre-se, publique-se. 
 
 

 PAÇO MUNICIPAL, aos 08 de fevereiro de 2022. 
 

 
 
 

ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE  
Prefeito Municipal 

 

MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Paraná

Competência:   01/01/2022-31/01/2022

Filtros:  Intervalo Competencia=01/01/2022-31/01/2022 Totalização=01 - Geral Ordem=02-Nome Exercício Hist.=2022 Competência Hist=Janeiro Situação=1 

RELATÓRIO DE FÉRIAS CONCEDIDAS - HISTÓRICO

Totalização Geral

Matrícula Nome Férias Férias Período FériasPeríodo AquisitivoFaltasFérias Situação

Ad. Tipo

Direito

Dias EmDias

à à 89972 ALETHEIA PATRICIA BUSCH N  1  30,00  0,00 04/01/20 10/01/22 24/01/22 15 Paga 03/01/21

à à 78031 ANA CLAUDIA FERRAZ DA SILVA SANTOS N  1  10,00  0,00 14/02/19 19/01/22 28/01/22 10 Paga 13/02/20

à à 64401 AURELIO DE ARNALDO PAES N  1  30,00  0,00 14/10/19 10/01/22 08/02/22 30 Paga 13/10/20

à à 51261 CELIA CRISTINA MASQUETTE DE SANTANAN  1  30,00  0,00 31/03/21 03/01/22 22/01/22 20 Paga 30/03/22

à à 85081 CELIA DOS SANTOS SANT ANA N  1  15,00  0,00 05/12/19 03/01/22 17/01/22 15 Em Aberto 04/12/20

à à 85081 CELIA DOS SANTOS SANT ANA N  1  30,00  0,00 05/12/20 18/01/22 01/02/22 15 Em Aberto 04/12/21

à à 49951 CLEIDE LUIZ PINTO N  1  30,00  0,00 02/06/20 03/01/22 01/02/22 30 Paga 01/06/21

à à 83971 DONIZETI DE JESUS STORTI N  1  30,00  0,00 04/07/20 03/01/22 01/02/22 30 Paga 03/07/21

à à 59401 ELAINE APARECIDA CORDEIRO N  1  30,00  0,00 03/04/19 03/01/22 17/01/22 15 Paga 02/04/20

à à 85911 ELIANA APARECIDA CORDEIRO N  1  30,00  0,00 27/12/20 14/01/22 02/02/22 20 Paga 26/12/21

à à 65211 FERNANDO JOSE DA SILVA N  1  30,00  0,00 14/01/21 24/01/22 12/02/22 20 Paga 13/01/22

à à 49871 GILCEMARA SIMOES LIMA DA SILVA N  1  30,00  0,00 03/06/20 13/01/22 27/01/22 15 Paga 02/06/21

à à 89959 GIOVANA THAIS MALFATO N  1  30,00  0,00 01/08/20 03/01/22 01/02/22 30 Paga 31/07/21

à à 861 HUMBERTO TEIXEIRA D AVILA N  1  30,00  0,00 31/12/20 24/01/22 12/02/22 20 Paga 30/12/21

à à 3101 JACIRA CORREA DE BRITO N  1  30,00  0,00 01/01/21 03/01/22 01/02/22 30 Paga 31/12/21

à à 82221 JENYFFER DOS SANTOS N  1  30,00  0,00 11/12/20 03/01/22 01/02/22 30 Paga 10/12/21

à à 64751 JORGE FERTONANO N  1  30,00  0,00 15/10/20 03/11/22 22/11/22 20 Paga 14/10/21

à à 64241 JOSE QUINTINO DE SOUZA N  1  30,00  0,00 15/10/18 23/12/21 06/01/22 15 Paga 14/10/19

à à 62461 JUAREZ DE ALMEIDA N  1  30,00  0,00 02/04/19 01/01/22 30/01/22 30 Paga 01/04/20

à à 81761 LEIDIJANE NUNES DA SILVA N  1  30,00  0,00 01/09/20 03/01/22 22/01/22 20 Paga 31/08/21

à à 84861 MARIA APARECIDA SOARES MEIRA DA SILVAN  1  30,00  0,00 04/12/20 27/12/21 25/01/22 30 Paga 03/12/21

à à 79271 MARLI DA SILVA SIMAO DE MELO N  1  30,00  0,00 14/02/20 04/01/22 18/01/22 15 Paga 13/02/21

à à 81091 MEIRIELE APARECIDA DECIO GRAÇAS N  1  30,00  0,00 23/03/19 03/01/22 01/02/22 30 Paga 22/03/20

à à 84001 NEUSA HONORIO DA SILVA BERTOLDO N  1  15,00  0,00 04/07/19 01/01/22 15/01/22 15 Em Aberto 03/07/20

à à 84001 NEUSA HONORIO DA SILVA BERTOLDO N  1  30,00  0,00 04/07/20 16/01/22 20/01/22 5 Em Aberto 03/07/21

à à 53471 NICE FERREIRA DE ASSIS CARGNELUTTI N  1  30,00  0,00 30/06/20 20/12/21 03/01/22 15 Paga 29/06/21

à à 81681 PAULO ROBERTO BASTILHA FALCAO N  1  30,00  0,00 31/08/18 20/12/21 08/01/22 20 Paga 30/08/19

à à 85751 REGIANE QUESADA BERTAO N  1  15,00  0,00 21/11/19 24/01/22 07/02/22 15 Paga 20/11/20

à à 49011 ROBERTO GUILHERME BOZZI DOS SANTOSN  1  30,00  0,00 01/04/20 03/01/22 01/02/22 30 Paga 31/03/21

à à 61061 RONALDO RODRIGUES DE MATOS N  1  30,00  0,00 12/12/20 13/12/21 11/01/22 30 Paga 11/12/21

à à 10661 ROSALIA SAMPAIO DA CRUZ N  1  30,00  0,00 31/03/20 17/01/22 31/01/22 15 Paga 30/03/21

à à 62621 SILVANA APARECIDA DA SILVA N  1  30,00  0,00 02/04/20 03/01/22 01/02/22 30 Paga 01/04/21
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Filtros:  Intervalo Competencia=01/01/2022-31/01/2022 Totalização=01 - Geral Ordem=02-Nome Exercício Hist.=2022 Competência Hist=Janeiro Situação=1 

RELATÓRIO DE FÉRIAS CONCEDIDAS - HISTÓRICO

Matrícula Nome Férias Férias Período FeriasPeríodo AquisitivoFaltasFérias Situação

Ad. Tipo Dias EmDias

Direito

à à 79351 SILVIA CRISTINA SANTOS GUILHERME N  1  30,00  0,00 13/02/20 14/01/22 02/02/22 20 Paga 12/02/21

à à 44641 SUELI APARECIDA DE OLIVEIRA DA SILVA N  1  30,00  0,00 01/01/21 03/01/22 22/01/22 20 Paga 31/12/21

à à 85401 SUELI MOREIRA DA SILVA SARAIVA N  1  30,00  0,00 05/12/20 03/01/22 01/02/22 30 Paga 04/12/21

à à 89832 VAGNER BRITO DA SILVA N  1  30,00  0,00 04/06/18 25/01/22 08/02/22 15 Paga 03/06/19

à à 66021 WALMIR CARLOS DOS SANTOS N  1  30,00  0,00 09/02/17 28/01/22 16/02/22 20 Paga 08/02/18

Total Geral de Funcionários  35
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Prefeitura MuniciPal de esPeranÇa noVa
Estado do Parana
PORTARIA Nº. 092/2022
Súmula: Concede férias regulamentares à servidora Rosilange Galiotti de Freitas Volpe, e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora Rosilange Galiotti de Freitas Volpe, casada, brasileira, portadora 
da Carteira de Identidade RG nº 4.630.815-8SSP/PR, relativas ao período aquisitivo 05/02/2021 a 04/02/2022, por 30 
(trinta) dias, devendo entrar em gozo da mesma a partir de 07 de Fevereiro de 2022.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Retroagindo seus efeitos a partir da data 07 de 
Fevereiro de 2022.
Publique-se, Cumpra-se e Arquive-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, aos dezessete dias do mês de Fevereiro do 
ano de dois mil e vinte e dois.
  Everton Barbieri
    Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de esPeranÇa noVa
Estado do Parana
PORTARIA Nº. 093/2022
SUMULA: Concede licença para Tratamento de Saúde ao servidor Mauro Tezolin e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder Licença para Tratamento de Saúde ao servidor Mauro Tezolin, Operador de Maquinas, portador da 
Cédula de Identidade RG Nº 3.586.197-1-SSP-PR, por 60 (sessenta) dias, com fundamento no artigo 81, da Lei nº 438 
de 22 de abril de 2010, conforme protocolo sob nº 047/2022.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 08/02/2022.
Publique-se, Cumpra-se e Arquive-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, ao sezessete dias do mês de fevereiro do 
ano de dois mil e vinte e dois.
     Everton Barbieri
    Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de francisco alVes
Estado do Parana
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 083/2020.
Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICÍPIO DE FRANCISCO ALVES – PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita 
no CNPJ n.º 77.356.665/0001-67 doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Jorge 
Ferreira nº. 627, na cidade de Francisco Alves, Estado do Paraná, neste ato representada pela Prefeita Municipal 
a Exma. Srª. MILENA SILVA ROSA, brasileira, solteira, portadora do RG nº 11.037.559-0 SESP/PR e do CPF/MF nº 
113.676.509-33, residente e domiciliada à Avenida Brasília, n° 717, distrito de Rio Bonito, Cep: 87.570-000,  município 
de Francisco Alves, Estado do Paraná, em pleno uso de suas atribuições legais conferidas por Lei e na qualidade 
de CONTRATADA a empresa CALL ECG SERVIÇOS DE TELEMEDICINA LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob nº 
04.071.210/0001-21, com sede à Rua Nestor Guimarães, nº 111, Esquina Coronel Dulcídio, 8º andar, sala nº 84, 
Vila Estrela, Edifício Corporate Center, cep: 84.040-130, na cidade de Ponta Grossa, Estado do Paraná, neste ato 
representada pelo Sr. MARCELO VALLADÃO FERREIRA DE CARVALHO, brasileiro, casado, médico, portador do 
CPF/MF Nº 002.066.727-21 e do RG Nº 13.017.555-4 SSP/PR, residente e domiciliado na cidade de Ponta Grossa, 
Estado do Paraná, tem entre si justo e acertado o presente TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
Nº 083/2020, oriundo do PREGÃO PRESENCIAL Nº 049/2020, com as seguintes condições a seguir estabelecidas:
1.0 CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto o reajuste de valores para recomposição do equilíbrio financeiro 
no percentual de 10,16% (dez vírgula, dezesseis por cento) referente ao lote 01, do item 01, oriundos do PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 049/2020, considerando a vantajosidade à Administração Pública e observando a viabilidade técnica 
e econômica da contratação no que diz respeito a economia de recursos, agilidade, centralização dos serviços e 
principalmente dar continuidade ao objeto licitado.
2.0 CLÁUSULA SEGUNDA – DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO:
2.1 O prazo de vigência do CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 083/2020, segue sem alterações sendo findada no 
dia 28 de agosto de 2022.
3.0 CLÁUSULA TERCEIRA – DOS VALORES ADITIVADOS:
3.1 Com a alteração no valor do contrato de R$ 34.800,00 (trinta e quatro mil e oitocentos reais) para R$ 
35.683,92(trinta e cinco mil e seiscentos e oitenta e três reais e noventa e dois centavos), considerando o acréscimo 
de R$ 883,92(oitocentos e oitenta e três reais e noventa e dois centavos), referente ao acréscimo dos valores 
inicialmente licitados em decorrência do aditivo de reajuste de 10,16% para recomposição do equilíbrio financeiro do 
lote 01, conforme tabela abaixo:
ITEM ESPECIFICAÇÃO VALOR UNITÁRIO 1° ADITIVO VALOR UNITÁRIO CORRIGIDO
01 Locação de 02 (dois) aparelhos de Eletrocardiografia digital, (com registro na ANVISA) em regime de 
comodato, incluindo instalação e suporte, com pacote de 100 (cem) laudos de eletrocardiograma não cumulativos.  Em 
caso de excederem os exames,  serão pagos o valor de no máximo R$ 15,98 (quinze reais e noventa e oito centavos) 
para cada laudo excedente. R$ 1.450,00
R$ 1.597,32
           4.0 – CLÁUSULA QUARTA - DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:
4.1 A alteração contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base no art. 57, II, e no art. 65, §1º, 
ambos da Lei nº 8.666/93, e Cláusula Décima Quarta do CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 083/2020.
           5.0 – CLÁUSULA QUINTA - DA RATIFICAÇÃO:
5.1 Ficam ratificadas as demais Cláusulas e condições avençadas no Contrato.
         E por assim acharem justos e contratados, determinaram a lavratura do presente Termo Aditivo para que produza 
seus efeitos jurídicos e legais que passará a integrar ao Contrato Primitivo e vai assinado pelas partes contratantes 
na presença de duas testemunhas.
Francisco Alves-PR, 16 de fevereiro de 2022.
MUNICÍPIO DE FRANCISCO ALVES/ Contratante
MILENA SILVA ROSA/Prefeita Municipal
CALL ECG SERVIÇOS DE TELEMEDICINA LTDA - EPP /Contratada
MARCELO VALLADÃO FERREIRA DE CARVALHO /Representante
TESTEMUNHAS:
DANIEL DOS SANTOS T. CHAMORRO                                              MÁRCIA R. AMADEU PORTO
CPF: 077.076.779-57                                                                             CPF: 018.791.419-22

DECRETO Nº 018 DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022.
SUMULA: HOMOLOGA O JULGAMENTO E ADJUDICAÇÃO PROFERIDO PELO PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO 
REFERENTE AO PROCESSO LICITATÓRIO N.º 009/2022 PREGÃO ELETRÔNICO N.º 006/2022 E DÁ OUTRAS 
PROVIDENCIAS.
O MUNICÍPIO DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANÁ, pessoa jurídica de direito público interno, na pessoa 
de seu representante legal o Prefeita Municipal Srª. MILENA SILVA ROSA, no uso de suas atribuições legais,
Considerando o julgamento proferido pelo Pregoeiro e equipe de apoio, nomeado pela portaria do executivo sob n.º 
002/2022; e;Considerando os termos e trâmites legais atendidos em conformidade com o que determina o Edital 
Licitatório amparado pela Lei federal nº. 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal nº. 030/2006, de 15 
de maio de 2006, Decreto 5.450/2005 de 31 de maio de 2005, Decreto 5.504/2005 de 05 de agosto de 2005 e 
aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposições da Lei federal nº 8.666, de 21 de junho de 1993, com 
alterações introduzidas posteriormente e demais normas regulamentares aplicáveis à espécie.
D E C R E T A:
Art. 1° - FICA HOMOLOGADO o julgamento proferido e ADJUDICADO pelo pregoeiro e equipe de apoio de que trata 
o PROCESSO LICITATÓRIO N.º 009/2022 - PREGÃO ELETRÔNICO n.º 006/2022 para o(s) seguinte(s) licitante(s): 
M N COMÉRCIO, SERVIÇOS E REPRESENTAÇÕES LTDA, por ter apresentado proposta mais vantajosa com o 
resultado de melhor proposta realizado em sessão pública em forma de lance sequencial em conformidade com sua 
proposta inicial, e proposta final registrado e homologada em ata de sessão pública para os Lote de n°01, 02, 03, 04, 
05, 06, 07,08, 09, 11, 13, 14 e 15; b) MAQPEL PAPELARIA E EQUIPAMENTOS LTDA, por ter apresentado proposta 
mais vantajosa com o resultado de melhor proposta realizado em sessão pública em forma de lance sequencial em 
conformidade com sua proposta inicial, e proposta final registrado e homologada em ata de sessão pública para os 
Lote de n°10, 12  e 16.
Art. 2° - Fica fazendo parte integrante ao presente DECRETO, Ata de Sessão Publica Parecer Final da Comissão de 
Licitações, Extrato de Contrato e/ou Contrato na sua integra, anexo de proposta de preços, Publicações Legais no 
Diário Oficial do Município e demais documentações pertinentes ao processo licitatório, em conformidade com o que 
determina a Lei Federal n.º 8.666/93, posteriores alterações e demais legislações inerentes.
Art. 3° - Pelo presente, fica intimado o participante da licitação supramencionado, da decisão estabelecida neste 
decreto.
Art. 4° – Fica autorizado a formalizar o devido contrato nos termos do Artigo 54 e dos demais artigos seguintes da Lei 
Federal 8.666/1993 e das demais legislações pertinente em vigor.
Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Alves, em 16 de fevereiro de 2022, 201º da Independência e 134º da República.
MILENA SILVA ROSA
Prefeita Municipal

Prefeitura MuniciPal de francisco alVes
Estado do Parana
AVISO DE PREGÃO
PREGÃO ELETRONICO Nº 009/2022
PROCESSO N° 014/2022
O MUNICÍPIO DE FRANCISCO ALVES, Estado do Paraná, torna público, para conhecimento a quem interessar 
possa, que de acordo com a legislação em vigor, encontra-se aberta LICITAÇÃO, NA MODALIDADE PREGAO, NA 
FORMA ELETRONICA, para o seguinte.
OBJETO: A presente licitação tem por objeto: : contratação de empresa para o fornecimento parcelado de gêneros 
alimentícios, perecíveis e não perecíveis e hortifrutigranjeiros que serão utilizados na Merenda Escolar das Escolas 
e Centros Municipais de Educação Infantil (Cmeis), do Distrito de Rio Bonito, pertencente a rede municipal de ensino 
de Francisco Alves, Estado do Paraná, conforme necessidade de Secretaria Municipal de Educação e Cultura, 
observadas as características e demais condições definidas neste Edital e em seus Anexos.
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 08:00 horas do dia 03/03/2022.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 às 09:00 horas do dia 03/03/2022.
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 09:00 horas do dia 03/03/2022.
VALOR TOTAL DA LICITAÇÃO: R$ 125.633,90 (cento e vinte e cinco mil, seiscentos e trinta e três reais e noventa 
centavos).
LEGISLAÇÃO APLICÁVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93, as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e Decreto 
Federal 10.024/2019.
O EDITAL ESTARÁ DISPONÍVEL NO SITE DO MUNICÍPIO DE FRANISCO ALVES – http://www.franciscoalves.pr.gov.
br–Licitações, ou diretamente no Setor de Licitações e Contratos da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, situado 
à Rua Jorge Ferreira, 627, mediante preenchimento da solicitação de edital.
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERÃO SER FORNECIDOS NA DIVISÃO DE LICITAÇÃO E CONTRATOS, à 
Rua Jorge Ferreira, 627, FRANCISCO ALVES – PARANÁ, OU ATRAVÉS DO TELEFONE Nº (44) 3643-000.
FRANCISCO ALVES/PR, 17 de Fevereiro de 2022.
DANIEL DOS S. T. CHAMORRO
Diretor do Dpto. De Licitações e Cadastros
Portaria n°181/2021
MILENA SILVA ROSA
Prefeita Municipal

DECRETO Nº 019 DE 16 DE FEVEREIRO DE 2021.
SÚMULA: “Revoga o Decreto nº 176/2021 e reconstitui a Comissão Municipal de Proteção e  Defesa Civil - COMPDEC 
do Município de Francisco Alves e dá outras providências.”
MILENA SILVA ROSA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais 
que lhe são conferidas por lei.
DECRETA:
Art. 1º - Fica pelo presente Decreto, reconstituída a Comissão Municipal de Proteção e  Defesa Civil – COMPDEC do 
município de Francisco Alves – PR.
Art. 2º- As atividades de Defesa Civil no Município de Francisco Alves, serão organizadas sob forma de sistema, o qual 
contará com um órgão central a Comissão Municipal de Proteção e Defesa Civil – COMPDEC.
Art. 3º- A Comissão Municipal Proteção e Defesa Civil ficará diretamente subordinada ao Prefeito Municipal, ou no seu 
impedimento, pelo substituto eventual e terá a seguinte organização:
I – PRESIDÊNCIA:
Presidente: Milena Silva Rosa;
Vice-Presidente: Paulo Sérgio Mendonça Navero Correa.
II- DIRETORIA DE OPERAÇÕES:
Diretor de operações: Paulo Rogério Hiroschi Fujji;
1º Secretário: Zélia Gomes de Oliveira Muniz;
2º Secretário: Daniel Terceiro Chamorro;
3º Secretário: André Luis Cripa.
III- GRUPO DE ATIVIDADES FUNDAMENTAIS-GRAF:
Tiago Martins Alves;
IV- CONSELHO DE ENTIDADES NÃO GOVERNAMENTAIS-CENG:
Devaelton Porto Santos;
Cornélio de Barros Nascimento;
Antonio Francisco Cripa;
Luiz Vicente Thomazini;
Laércio Francisco Teixeira Junior
V- NÚCLEO DE DEFESA CIVIL
Dirceu Poletini;
Igor Testi.
Art. 4º- Este Decreto entra vigor na data de sua publicação.
Francisco Alves, em 16 de fevereiro de 2022, 201º da Independência e 134º da República.
MILENA SILVA ROSA
Prefeita Municipal

conselho MuniciPal de assistÊncia social - cMas
francisco alVes – ParanÁ

RESOLUÇÃO 001/2022
SUMULA: O Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS, reunidos em Sessão Plenária Ordinária no dia 16 de 
fevereiro 2022, para análise e aprovação DEMONSTRATIVO FISICO FINANCEIRO BLOCO DE GESTÃO IGD/PBF 
E IGD/SUAS do ano de 2020
RESOLVE:
Art. 1º - Aprovar, por unanimidade de votos dos conselheiros presentes à Sessão, DEMONSTRATIVO FISICO 
FINANCEIRO BLOCO DE GESTÃO IGD/PBF E IGD/SUAS do ano de 2020, conforme o quadro abaixo:
IGD/PBF
Saldo em 31/12/2019 Rendimentos Ordens Bancárias  Saldo Total em 2020 
Despesas  Saldo em 31/12/2020
           46.798,37                249,04          23.040,19          70.087,60          9.142,84       
60.944,76
                                IGD/SUAS
Saldo em 31/12/2019 Rendimentos Ordens Bancárias Saldo Total em 2020 
Despesas  Saldo em 31/12/2020
7.401,78          34,10  0,00       7.435,88       2.534,10 4.901,78
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Alves – PR, 16 de fevereiro de 2022.

Raquel Soares Duarte
Presidente do CMAS

conselho MuniciPal de assistÊncia social - cMas
francisco alVes – ParanÁ

RESOLUÇÃO 003/2022
SUMULA: O Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS, reunidos em Sessão Plenária Ordinária no dia 16 de 
fevereiro 2022, para análise e aprovação da Plano de Ação dos Repasses continuados do FEAS para o ano de 2022.
RESOLVE:
Art. 1º - Aprovar, por unanimidade de votos dos conselheiros presentes à Sessão, o Plano de Ação do Piso Paranaense 
de Assistência Social FEAS/PPAS-I para o ano de 2022.
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Alves – PR, 16 de fevereiro de 2022.
Raquel Soares Duarte
Presidente do CMAS

Prefeitura MuniciPal de icaraiMa
Estado do Parana
DECRETO N.º 6.166/2022
DATA: 17/02/2022
SÚMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo licitatório.
O Prefeito do Município de Icaraíma, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e
CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Pregoeira a Sra. Joyce da Silva F. Vergentino.
DECRETA:
Art. 1º) Fica Adjudicado em favor da empresa CARAVANTE E VIEIRA COMÉRCIO E 
MANUTENÇÃO EM GERADORES LTDA o resultado do processo licitatório, modalidade Pregão 
Eletrônico n.º 009/2022.
 Art. 2º) Fica Homologado o resultado do processo licitatório modalidade Pregão Eletrônico n.º 
009/2022 em favor da empresa CARAVANTE E VIEIRA COMÉRCIO E MANUTENÇÃO EM 
GERADORES, cujo objeto trata se aquisição de 01 (um) gerador de energia a ser instalado 
na UBS – Unidade Básica de Saúde, com validade até 31/12/2022, conforme especificações e 
condições presentes a este edital.
Art. 3º) Este decreto entrará em vigor a partir da data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, aos 17 dias do mês de fevereiro de 2022.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de icaraiMa
Estado do Parana
DECRETO N.º 6.166/2022
DATA: 17/02/2022
SÚMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo licitatório.
O Prefeito do Município de Icaraíma, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e
CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Pregoeira a Sra. Joyce da Silva F. Vergentino.
DECRETA:
Art. 1º)  Fica Adjudicado em favor da empresa CARAVANTE E VIEIRA COMÉRCIO E 
MANUTENÇÃO EM GERADORES LTDA o resultado do processo licitatório, modalidade Pregão 
Eletrônico n.º 009/2022.
Art. 2º) Fica Homologado o resultado do processo licitatório modalidade Pregão Eletrônico n.º 
009/2022 em favor da empresa CARAVANTE E VIEIRA COMÉRCIO E MANUTENÇÃO EM 
GERADORES, cujo objeto trata se aquisição de 01 (um) gerador de energia a ser instalado 
na UBS – Unidade Básica de Saúde, com validade até 31/12/2022, conforme especificações e 
condições presentes a este edital.
Art. 3º) Este decreto entrará em vigor a partir da data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, aos 17 dias do mês de fevereiro de 2022.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Avenida: Adão Arcangelo Dal Bem. Nº 882 1200 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
e-mail –  departamentorhbrasilandiadosul@gmail.com 

 
PORTARIA N.º 023/2022. 

 
CONTRATA CANDIDATOS (AS) 
APROVADOS (AS) NO PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) DO 
MUNICÍPIO DE BRASILÂNDIA DO SUL, 
CONFORME EDITAL Nº 019/2021.  

 
    ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE, Prefeito do Município de 
Brasilândia do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e; 
 

CONSIDERANDO a Lei nº 551/2013, de 24 de setembro de 2013, Seletivo 
Simplificado n°. 019/2021 datado do dia 12 de novembro de 2021, do Edital n.º 
022/2021 de 14 de dezembro de 2021 que se refere-se a classificação e resultado final 
e, Edital de Convocação n°. 001/2022 do dia 03/01/2022; 
     
    RESOLVE: 
 

I – CONTRATAR, em CARÁTER TEMPORÁRIO, conforme 
item 12.5 do edital nº 019/2021 de 12 de novembro de 2021, pelo período de 06 (seis) 
meses os profissionais abaixo relacionados para o cargo de Professor Pss – 20 horas e 
professor PSS – 40 horas, a partir de 03 de fevereiro de 2022. 

 
Cargo: Professor - PSS – 20 horas 
 Claudia Roseli Bois Ribeiro; 
 Liamar Rodrigues dos Santos de Souza Gavassi; 
 Luzia Aparecida dos Santos; 
 Nilza Ferreira Guilherme; 
 Sidneia Valero Egido; 
 Sonia Bueno da Fonseca. 

 
Cargo: Professor - PSS – 40 horas 
 Aline Vitoria Zanella Barros de Souza 
 Luciane Bosquette Marin da Silva 
 Marcia Batista Soares Scoparo 

 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação.  
    Registre-se, publique-se. 
 
                                                PAÇO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimarães”., aos 02 de 
fevereiro de 2022. 
 
 

ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE 
Prefeito Municipal 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Avenida: Adão Arcangelo Dal Bem. Nº 882 1200 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
e-mail –  departamentorhbrasilandiadosul@gmail.com 

 
PORTARIA N.º 024/2022. 

 
CONTRATA CANDIDATOS (AS) 
APROVADOS (AS) NO PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) DO 
MUNICÍPIO DE BRASILÂNDIA DO SUL, 
CONFORME EDITAL Nº 019/2021.  

 
    ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE, Prefeito do Município de 
Brasilândia do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e; 
 

CONSIDERANDO a Lei nº 551/2013, de 24 de setembro de 2013, Seletivo 
Simplificado n°. 019/2021 datado do dia 12 de novembro de 2021, do Edital n.º 
022/2021 de 14 de dezembro de 2021 que se refere-se a classificação e resultado final 
e, Edital de Convocação n°. 003/2022 do dia 07/01/2022; 
     
    RESOLVE: 
 

I – CONTRATAR, em CARÁTER TEMPORÁRIO, conforme 
item 12.5 do edital nº 019/2021 de 12 de novembro de 2021, pelo período de 06 (seis) 
meses os profissionais abaixo relacionados para o cargo de Professor Pss – 20 horas, a 
partir de 03 de fevereiro de 2022. 

 
Cargo:  Professor - PSS – 20 horas 
 Ana Rosa Soares 

 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação.  
    Registre-se, publique-se. 
 
                                                PAÇO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimarães”., aos 02 de 
fevereiro de 2022. 
 
 

ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE 
Prefeito Municipal 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Avenida: Adão Arcangelo Dal Bem. Nº 882 1200 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
e-mail –  departamentorhbrasilandiadosul@gmail.com 

 
PORTARIA N.º 025/2022. 

 
CONTRATA CANDIDATOS (AS) 
APROVADOS (AS) NO PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) DO 
MUNICÍPIO DE BRASILÂNDIA DO SUL, 
CONFORME EDITAL Nº 019/2021.  

 
    ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE, Prefeito do Município de 
Brasilândia do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e; 
 

CONSIDERANDO a Lei nº 551/2013, de 24 de setembro de 2013, Seletivo 
Simplificado n°. 019/2021 datado do dia 12 de novembro de 2021, do Edital n.º 
022/2021 de 14 de dezembro de 2021 que se refere-se a classificação e resultado final 
e, Edital de Convocação n°. 007/2022 do dia 25/01/2022. 
     
    RESOLVE: 
 

I – CONTRATAR, em CARÁTER TEMPORÁRIO, conforme 
item 12.5 do edital nº 019/2021 de 12 de novembro de 2021, pelo período de 06 (seis) 
meses os profissionais abaixo relacionados para o cargo de Professor Pss – 20 horas e 
professor PSS – 40 horas, a partir de 03 de fevereiro de 2022. 

 
Cargo:  Professor - PSS – 40 horas 
 Thalita Aline Alves da Silva Vizentainer 
 Daiane Cidele de Souza 

 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação.  
    Registre-se, publique-se. 
 
                                                PAÇO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimarães”., aos 02 de 
fevereiro de 2022. 
 
 
 
 

ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE 
Prefeito Municipal 

 

      PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Av. Adão Arcângelo Dal Bem, 882 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
 E-mail: recursoshumano@brasilandiadosul.pr.gov.br 

 
 
  

 
PORTARIA Nº 027/2022 

 
 
 
Torna pública a Concessão de Férias aos Servidores 

Públicos Municipais, dando outras providências. 

 
 
 

 ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE, Prefeito do 

Município de Brasilândia do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais. 

 CONSIDERANDO a Lei Complementar 005/2003 de 16 

de dezembro de 2003, o Art. 99 a 102.  

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 044/2016 de 

04 de abril de 2016, Art. 45. 

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº059/2019 de 

17 de dezembro de 2019, Art. 45. 

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 058/2019 de 

17 de dezembro de 2019, Art. 70 e 71. 

 
 RESOLVE: 
 
 I – Tornar Público a concessão de férias aos servidores 

públicos municipais, conforme em anexo. 

 
 Registre-se, publique-se. 
 
 

 PAÇO MUNICIPAL, aos 07 de fevereiro de 2022. 
 

 
 
 

ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE  
Prefeito Municipal 

 

      PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Av. Adão Arcângelo Dal Bem, 882 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
 E-mail: recursoshumano@brasilandiadosul.pr.gov.br 

 
 
  

 
PORTARIA Nº 028/2022 

 
 
 
Torna pública a Concessão de Férias aos Servidores 

Públicos Municipais, dando outras providências. 

 
 
 

 ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE, Prefeito do 

Município de Brasilândia do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais. 

 CONSIDERANDO a Lei Complementar 005/2003 de 16 

de dezembro de 2003, o Art. 99 a 102.  

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 044/2016 de 

04 de abril de 2016, Art. 45. 

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº059/2019 de 

17 de dezembro de 2019, Art. 45. 

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 058/2019 de 

17 de dezembro de 2019, Art. 70 e 71. 

 
 RESOLVE: 
 
 I – Tornar Público a concessão de férias aos servidores 

públicos municipais, conforme em anexo. 

 
 Registre-se, publique-se. 
 
 

 PAÇO MUNICIPAL, aos 08 de fevereiro de 2022. 
 

 
 
 

ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE  
Prefeito Municipal 

 

      PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Av. Adão Arcângelo Dal Bem, 882 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
 E-mail: recursoshumano@brasilandiadosul.pr.gov.br 

 
 
  

 
PORTARIA Nº 029/2022 

 
 
 
Torna pública a Concessão de Férias aos Servidores 

Públicos Municipais, dando outras providências. 

 
 
 

 ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE, Prefeito do 

Município de Brasilândia do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais. 

 CONSIDERANDO a Lei Complementar 005/2003 de 16 

de dezembro de 2003, o Art. 99 a 102.  

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 044/2016 de 

04 de abril de 2016, Art. 45. 

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº059/2019 de 

17 de dezembro de 2019, Art. 45. 

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 058/2019 de 

17 de dezembro de 2019, Art. 70 e 71. 

 
 RESOLVE: 
 
 I – Tornar Público a concessão de férias aos servidores 

públicos municipais, conforme em anexo. 

 
 Registre-se, publique-se. 
 
 

 PAÇO MUNICIPAL, aos 08 de fevereiro de 2022. 
 

 
 
 

ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE  
Prefeito Municipal 

 

      PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Av. Adão Arcângelo Dal Bem, 882 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
 

 
 
 

PORTARIA Nº 031/2022 
 

 
 
Dispõe sobre Concessão de Licença sem vencimentos 

para Servidor Público Municipal, dando outras 

providências. 

 
 
 

 ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE, Prefeito do 

Município de Brasilândia do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais. 

 
 
 RESOLVE: 
 
 

I - Conceder Licença sem vencimentos, ao Servidor 

RONALDO RODRIGUES DE MATOS, ocupante do Cargo Efetivo de Motorista II, 

para tratar de assuntos particulares, conforme pedido do mesmo através de requerimento 

protocolado sob nº 048/22 datado de 03 de fevereiro de 2022.   

II - A presente licença sem vencimentos se dará no 

período de 02 de fevereiro de 2022 até 01/02/2024, sem remuneração, conforme 

disposições do Artigo 108, seção V, da Lei Complementar n.º 005/2003, de 16 de 

dezembro de 2003. 

 
 Registre-se, publique-se. 
 
 

Paço Municipal “Ulisses Guimarães”., aos 08 de fevereiro de 2022. 
 

 
 
 
 

ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE  
Prefeito Municipal 

      PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Av. Adão Arcângelo Dal Bem, 882 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
 E-mail: recursoshumano@brasilandiadosul.pr.gov.br 

 
 

 
PORTARIA Nº 032/2022 

 
 
Dispõe sobre a dispensa de servidor (a) admitido (a) por 

Processo Seletivo Simplificado (PSS) Edital nº 019/2021, 

a pedido, dando outras providências. 

 
 

 ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE, Prefeito do 

Município de Brasilândia do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais. 

CONSIDERANDO, o requerimento, sob o protocolo nº 

052/2022 de 03 de fevereiro de 2022. 

 
 RESOLVE: 
 
 I – Dispensar os servidores (as) abaixo, admitido (a) por 

Processo Seletivo Simplificado (PSS) Edital nº 019/2021 e Portaria nº 023/2022 de 02 

de fevereiro de 2022 de seu respectivo cargo, retroagindo a partir de 04 de fevereiro de 

2022. 

Cargo: Professor – 20 horas 

Sonia Bueno da Fonseca 

 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 Registre-se, publique-se. 
 
 
 

 Paço Municipal, aos 08  de fevereiro de 2022. 
 
 
 
 
 

ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE  
Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Avenida: Adão Arcangelo Dal Bem. Nº 882 1200 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
e-mail –  departamentorhbrasilandiadosul@gmail.com 

 
 

PORTARIA N°. 033/2022. 
 
 
 

O Prefeito do Município de Brasilândia do 
Sul, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais e considerando Edital de 
Processo Seletivo Simplificado n°. 
019/2021 e Edital de Convocação n°. 
007/2022 do dia 25/01/2022. 

 
 

RESOLVE: 
 
 

Art. 1°. - TORNA PÚBLICO, a perda de direito de 

contratação de Aline de Castro Bonifácio da Silva, classificada em 17° lugar no cargo de 

Professor – 20 horas, no Processo Seletivo Simplificado aberto pelo Edital n° 019/2021, 

conforme declaração de desistência apresentada no dia 01 de fevereiro de 2022. 

Art. 2°. - Esta portaria entra e vigor na data de sua 
publicação, revogando as disposições em contrário. 
 
 

Registre-se, publique-se. 
 
 
               PAÇO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimarães”, 
aos 08 de fevereiro de 2022. 
 
 
 
 

 
 
 

ALEX ANTONIO CAVALCANTE  
Prefeito Municipal 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Avenida: Adão Arcangelo Dal Bem. Nº 882 1200 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
e-mail –  departamentorhbrasilandiadosul@gmail.com 

 
 

PORTARIA N°. 034/2022. 
 
 
 

O Prefeito do Município de Brasilândia do 
Sul, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais e considerando Edital de 
Processo Seletivo Simplificado n°. 
019/2021 e Edital de Convocação n°. 
010/2022 do dia 02/02/2022. 

 
 

RESOLVE: 
 
 

Art. 1°. - TORNA PÚBLICO, a perda de direito de 

contratação de José Jaime Bento, classificada em 20° lugar no cargo de Professor – 20 

horas, no Processo Seletivo Simplificado aberto pelo Edital n° 019/2021, conforme 

declaração de desistência apresentada e com protocolo nº 056/2022 no dia 08 de 

fevereiro de 2022. 

Art. 2°. - Esta portaria entra e vigor na data de sua 
publicação, revogando as disposições em contrário. 
 
 

Registre-se, publique-se. 
 
 
               PAÇO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimarães”, 
aos 08 de fevereiro de 2022. 
 
 
 
 

 
 
 

ALEX ANTONIO CAVALCANTE  
Prefeito Municipal 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Avenida: Adão Arcangelo Dal Bem. Nº 882 1200 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
e-mail –  departamentorhbrasilandiadosul@gmail.com 

 
PORTARIA N.º 035/2022. 

 
CONTRATA CANDIDATOS (AS) 
APROVADOS (AS) NO PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) DO 
MUNICÍPIO DE BRASILÂNDIA DO SUL, 
CONFORME EDITAL Nº 019/2021.  

 
    ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE, Prefeito do Município de 
Brasilândia do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e; 
 

CONSIDERANDO a Lei nº 551/2013, de 24 de setembro de 2013, Seletivo 
Simplificado n°. 019/2021 datado do dia 12 de novembro de 2021, do Edital n.º 
022/2021 de 14 de dezembro de 2021 que se refere-se a classificação e resultado final 
e, Edital de Convocação n°. 010/2022 do dia 02/02/2022. 
     
    RESOLVE: 
 

I – CONTRATAR, em CARÁTER TEMPORÁRIO, conforme 
item 12.5 do edital nº 019/2021 de 12 de novembro de 2021, pelo período de 06 (seis) 
meses os profissionais abaixo relacionados para o cargo de Professor Pss – 20 horas e 
professor PSS – 40 horas, a partir de 10 de fevereiro de 2022. 

 
Cargo: Professor - PSS – 40 horas 
 Aline de Castro Bonifácio da Silva 
 
Cargo:  Professor - PSS – 20 horas 
 Aline Santos de Aquino 
 Fernanda Gonçalves Cavalcante 

 
 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.  

 
    Registre-se, publique-se. 
 
 
 
                                                PAÇO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimarães”., aos 09 de 
fevereiro de 2022. 
 
 
 
 

ALEX ANTÔNIO CAVALCANTE 
Prefeito Municipal 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Avenida: Adão Arcangelo Dal Bem. Nº 882 1200 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
e-mail –  departamentorhbrasilandiadosul@gmail.com 

 
 

PORTARIA N°. 036/2022. 
 
 
 

O Prefeito do Município de Brasilândia do 
Sul, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais e considerando Edital de 
Processo Seletivo Simplificado n°. 
019/2021 e Edital de Convocação n°. 
011/2022 do dia 08/02/2022. 

 
 

RESOLVE: 
 
 

Art. 1°. - TORNA PÚBLICO, a perda de direito de 

contratação de Edna Correia Bezerra, classificada em 21° lugar no cargo de Professor – 

20 horas, no Processo Seletivo Simplificado aberto pelo Edital n° 019/2021, conforme 

declaração de desistência apresentada no dia 08 de fevereiro de 2022. 

Art. 2°. - Esta portaria entra e vigor na data de sua 
publicação, revogando as disposições em contrário. 
 
 

Registre-se, publique-se. 
 
 
               PAÇO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimarães”, 
aos 12 de fevereiro de 2022. 
 
 
 
 

 
 
 

ALEX ANTONIO CAVALCANTE  
Prefeito Municipal 

 
 

      PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Av. Adão Arcângelo Dal Bem, 882 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
E-mail – recursoshumano@brasilandiadosul.pr.gov.br 

 
EDITAL N.º 012/2022 

 
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATAS (OS) 
APROVADAS (OS) NO PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO (PSS) DO MUNICÍPIO DE 
BRASILÂNDIA DO SUL, CONFORME EDITAL Nº 
019/2021.  
 

ALEX ANTONIO CAVALCANTE – Prefeito do Município de Brasilândia do Sul, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e em conformidade com o Edital de 
Processo Seletivo Simplificado (PSS) nº 019/2021.  

 
CONVOCA as (os) candidatas (os) abaixo relacionadas, aprovadas e classificadas 

no Edital n.º 022/2021 de 14 de dezembro de 2021, do Edital de Processo Seletivo 
Simplificado (PSS) n.º 019/2021 datado do dia 12 de novembro de 2021. 
 
1. Da (o) Candidata (o) convocada: 

 
 
Cargo: Professor 20 horas 
Classificação Nº Inscrição Nome do Candidato Nota 

22º 13 Jaqueline Favaro Pastori 7,2 
 
2. Avaliação Física e Mental  
 
2.1 As (os) Candidatas (os) deveram comparecer na Policlinicas São Lucas, localizado na Rua 
XV de Novembro, 220 - Centro, Assis Chateaubriand - PR, 85935-000, no dia 14 de fevereiro 
de 2022, as 09:00 horas. 
 
2.2 Será disponibilizado o transporte para o atendimento médico, no dia 14 de Fevereiro de 
2022, as 08:30 horas, saída de frente ao paço municipal. 

 
3. Da Contratação 

 
3.1 O não comparecimento do candidato no prazo de até 05 (cinco) dias úteis, após a 
convocação oficial no Diário Oficial Eletrônico da Prefeitura Municipal de Brasilândia do Sul, 
importará na sua eliminação do Processo Simplificado de Seleção (PSS), no qual será tido 
como desistente; 
 
3.2 As (os) Candidatas (os) aprovadas deveram comparecer ao Departamento de Recursos 
Humanos da Prefeitura Municipal de Brasilândia do Sul – Paraná, localizado na avenida Adão 
Arcangelo Dal Bem, nº 882, centro, de 17 de fevereiro de 2022 
 

 Candidatas (os) Horário  
01 Jaqueline Favaro Pastori 09:30 

 
 

      PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Av. Adão Arcângelo Dal Bem, 882 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
E-mail – recursoshumano@brasilandiadosul.pr.gov.br 

 
3.3 As (os) candidatas (os) acima citada deveram comparecer ao departamento de recursos 
humanos, portando os seguintes documentos: 
a) Título de Eleitor e Certidão de quitação eleitoral disponível em ( 
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);  
b) Certificado de Reservista, CDI(Certificado de dispensa de incorporação), para os 
candidatos do sexo masculino;  
c) Cédula de Identidade;  
d) Cadastro de Pessoa Física (CPF);  
e) Carteira de Trabalho; 
 f) Certificado de Conclusão ou Diploma da escolaridade exigida;  
g) Cartão do PIS/PASEP ou E-social disponível em 
(http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml);  
h) Certidão de casamento ou nascimento ou averbação de divórcio; 
 i) Certidão de nascimento e CPF dos filhos dependentes dos pais; 
j) Certidão Negativa Criminal – do Cartório Distribuidor, no Fórum da Comarca onde o 
candidato residiu nos últimos 05 anos;  
k) Atestado de Antecedentes Criminais da polícia civil estadual, disponível em 
https://www.policiacivil.pr.gov.br/Pagina/Solicitar-Atestados ou Posto de Atendimento do 
Instituto de Identificação;  
l) Atestado de antecedentes criminais da polícia federal, disponível em 
(https://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao)  
m) 02 fotos 3x4 recente;  
n) Fotocópia da Carteira de vacinação do candidato e dos filhos menores de 14 anos.  
o) Atestado de aptidão física e mental (a ser avaliado por profissional habilitado em 
medicina do trabalho, indicado pelo município);  
p) Conta bancária no banco da agência Bradesco ou Sicredi, podendo ser conta corrente ou 
salário;  
q) comprovante de residência; 
r) Declaração de não estar em gozo de benefícios junto ao INSS na data limite para 
admissão;  
s) Declaração de não receber proventos de aposentadoria ou remuneração de cargo, 
emprego ou função públicos ressalvados os casos de acúmulo previsto na Constituição 
Federal, se for o caso;  
t) Declaração de bens, se for o caso;  
u) Declaração de não acúmulo de cargo. 
 
4. DA PUBLICAÇÃO: 
 
4.1 Este Edital deverá ser publicado no diário oficial e no diário eletrônico desta 
municipalidade, entrando em vigor na data de sua publicação. 
 

Brasilândia do Sul, 12 de fevereiro de 2022. 
 
 
 

ALEX ANTONIO CAVALCANTE  
Prefeito Municipal 

 

MUNICIPIO DE DOURADINA

Exercício:  2022

** Elotech **
16/02/2022

Pág. 1/2Estado do Paraná                CNPJ 78.200.110/0001-94

Decreto  nº 20/2022 de 11/02/2022

Decreta:

Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito 
Adicional Suplementar, no Orçamento Geral do Município, no valor de R$ 75.000,00 (setenta 
e cinco mil reais), destinado ao reforço das seguintes Dotações Orçamentárias.

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da 
outras providências.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais e das que lhe 
foram conferidas pela Lei  Orçamentária nº 2291/2021 
de 03/12/2021.

Suplementação

09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA  DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
09.002.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE AGRICULTURA E PECUÁRIA
09.002.20.606.0014.1.019. AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA O SETOR DE 

AGRICULTURA
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  75.000,00 572 - 4.4.90.52.00.00 33799

Total Suplementação:  75.000,00

Artigo 2º - Como Recurso para atendimento do crédito 
aberto pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de março de 
1964, o Superavit Financeiro;

Artigo 3º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a 
atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Orçamentárias 
e PPA – Plano Plurianual de Investimentos considerando o cumprimento das normas 
estabelecidas no SIM-AM 2021 (Sistema de Informações Municipais - Acompanhamento 
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referência ao Módulo 
Planejamento.

MUNICIPIO DE DOURADINA

Exercício:  2022

** Elotech **
16/02/2022

Pág. 2/2Estado do Paraná                CNPJ 78.200.110/0001-94

Artigo 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de DOURADINA , Estado do 
Paraná, em  11 de fevereiro de 2022.

OBERDAM JOSÉ DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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      PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Av. Adão Arcângelo Dal Bem, 882 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
E-mail – recursoshumano@brasilandiadosul.pr.gov.br 

 
EDITAL N.º 013/2022 

 
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATAS (OS) 
APROVADAS (OS) NO PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO (PSS) DO MUNICÍPIO DE 
BRASILÂNDIA DO SUL, CONFORME EDITAL Nº 
019/2021.  
 

ALEX ANTONIO CAVALCANTE – Prefeito do Município de Brasilândia do Sul, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e em conformidade com o Edital de 
Processo Seletivo Simplificado (PSS) nº 019/2021.  

 
CONVOCA as (os) candidatas (os) abaixo relacionadas, aprovadas e classificadas 

no Edital n.º 022/2021 de 14 de dezembro de 2021, do Edital de Processo Seletivo 
Simplificado (PSS) n.º 019/2021 datado do dia 12 de novembro de 2021. 
 
1. Da (o) Candidata (o) convocada: 

 
 
Cargo: Professor 20 horas 
Classificação Nº Inscrição Nome do Candidato Nota 

23º 15 Naiara Aparecida Santos de Brito 6,7 
 
2. Avaliação Física e Mental  
 
2.1 As (os) Candidatas (os) deveram comparecer na Policlinicas São Lucas, localizado na Rua 
XV de Novembro, 220 - Centro, Assis Chateaubriand - PR, 85935-000, no dia 17 de fevereiro 
de 2022, as 09:00 horas. 
 
2.2 Será disponibilizado o transporte para o atendimento médico, no dia 17 de Fevereiro de 
2022, as 08:30 horas, saída de frente ao paço municipal. 

 
3. Da Contratação 

 
3.1 O não comparecimento do candidato no prazo de até 05 (cinco) dias úteis, após a 
convocação oficial no Diário Oficial Eletrônico da Prefeitura Municipal de Brasilândia do Sul, 
importará na sua eliminação do Processo Simplificado de Seleção (PSS), no qual será tido 
como desistente; 
 
3.2 As (os) Candidatas (os) aprovadas deveram comparecer ao Departamento de Recursos 
Humanos da Prefeitura Municipal de Brasilândia do Sul – Paraná, localizado na avenida Adão 
Arcangelo Dal Bem, nº 882, centro, de 21  de fevereiro de 2022 
 

 Candidatas (os) Horário  
01 Naiara Aparecida Santos de Brito 09:00 

 
 

      PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Av. Adão Arcângelo Dal Bem, 882 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
E-mail – recursoshumano@brasilandiadosul.pr.gov.br 

 
3.3 As (os) candidatas (os) acima citada deveram comparecer ao departamento de recursos 
humanos, portando os seguintes documentos: 
a) Título de Eleitor e Certidão de quitação eleitoral disponível em ( 
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);  
b) Certificado de Reservista, CDI(Certificado de dispensa de incorporação), para os 
candidatos do sexo masculino;  
c) Cédula de Identidade;  
d) Cadastro de Pessoa Física (CPF);  
e) Carteira de Trabalho; 
 f) Certificado de Conclusão ou Diploma da escolaridade exigida;  
g) Cartão do PIS/PASEP ou E-social disponível em 
(http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml);  
h) Certidão de casamento ou nascimento ou averbação de divórcio; 
 i) Certidão de nascimento e CPF dos filhos dependentes dos pais; 
j) Certidão Negativa Criminal – do Cartório Distribuidor, no Fórum da Comarca onde o 
candidato residiu nos últimos 05 anos;  
k) Atestado de Antecedentes Criminais da polícia civil estadual, disponível em 
https://www.policiacivil.pr.gov.br/Pagina/Solicitar-Atestados ou Posto de Atendimento do 
Instituto de Identificação;  
l) Atestado de antecedentes criminais da polícia federal, disponível em 
(https://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao)  
m) 02 fotos 3x4 recente;  
n) Fotocópia da Carteira de vacinação do candidato e dos filhos menores de 14 anos.  
o) Atestado de aptidão física e mental (a ser avaliado por profissional habilitado em 
medicina do trabalho, indicado pelo município);  
p) Conta bancária no banco da agência Bradesco ou Sicredi, podendo ser conta corrente ou 
salário;  
q) comprovante de residência; 
r) Declaração de não estar em gozo de benefícios junto ao INSS na data limite para 
admissão;  
s) Declaração de não receber proventos de aposentadoria ou remuneração de cargo, 
emprego ou função públicos ressalvados os casos de acúmulo previsto na Constituição 
Federal, se for o caso;  
t) Declaração de bens, se for o caso;  
u) Declaração de não acúmulo de cargo. 
 
4. DA PUBLICAÇÃO: 
 
4.1 Este Edital deverá ser publicado no diário oficial e no diário eletrônico desta 
municipalidade, entrando em vigor na data de sua publicação. 
 

Brasilândia do Sul, 14 de fevereiro de 2022. 
 
 
 

ALEX ANTONIO CAVALCANTE  
Prefeito Municipal 

 

      PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Av. Adão Arcângelo Dal Bem, 882 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
E-mail – recursoshumano@brasilandiadosul.pr.gov.br 

 
EDITAL N.º 015/2022 

 
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATAS (OS) 
APROVADAS (OS) NO PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO (PSS) DO MUNICÍPIO DE 
BRASILÂNDIA DO SUL, CONFORME EDITAL Nº 
019/2021.  
 

ALEX ANTONIO CAVALCANTE – Prefeito do Município de Brasilândia do Sul, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e em conformidade com o Edital de 
Processo Seletivo Simplificado (PSS) nº 019/2021.  

 
CONVOCA as (os) candidatas (os) abaixo relacionadas, aprovadas e classificadas 

no Edital n.º 022/2021 de 14 de dezembro de 2021, do Edital de Processo Seletivo 
Simplificado (PSS) n.º 019/2021 datado do dia 12 de novembro de 2021. 
 
1. Da (o) Candidata (o) convocada: 

 
 
Cargo: Professor 20 horas 
Classificação Nº Inscrição Nome do Candidato Nota 

24º 20 Kely Jeniffer Lopes Nunes 6,4 
25º 14 Francisco Barbosa Junior 6,2 

 
2. Avaliação Física e Mental  
 
2.1 As (os) Candidatas (os) deveram comparecer na Policlinicas São Lucas, localizado na Rua 
XV de Novembro, 220 - Centro, Assis Chateaubriand - PR, 85935-000, no dia 18 de fevereiro 
de 2022, as 09:00 horas. 
 
2.2 Será disponibilizado o transporte para o atendimento médico, no dia 18 de Fevereiro de 
2022, as 08:30 horas, saída de frente ao paço municipal. 

 
3. Da Contratação 

 
3.1 O não comparecimento do candidato no prazo de até 05 (cinco) dias úteis, após a 
convocação oficial no Diário Oficial Eletrônico da Prefeitura Municipal de Brasilândia do Sul, 
importará na sua eliminação do Processo Simplificado de Seleção (PSS), no qual será tido 
como desistente; 
 
3.2 As (os) Candidatas (os) aprovadas deveram comparecer ao Departamento de Recursos 
Humanos da Prefeitura Municipal de Brasilândia do Sul – Paraná, localizado na avenida Adão 
Arcangelo Dal Bem, nº 882, centro, de 22  de fevereiro de 2022. 
 

 Candidatas (os) Horário  
01 Kely Jeniffer Lopes Nunes 09:00 
02 Francisco Barbosa Junior 09:30 

 

      PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Av. Adão Arcângelo Dal Bem, 882 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
E-mail – recursoshumano@brasilandiadosul.pr.gov.br 

 
 
3.3 As (os) candidatas (os) acima citada deveram comparecer ao departamento de recursos 
humanos, portando os seguintes documentos: 
a) Título de Eleitor e Certidão de quitação eleitoral disponível em ( 
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);  
b) Certificado de Reservista, CDI(Certificado de dispensa de incorporação), para os 
candidatos do sexo masculino;  
c) Cédula de Identidade;  
d) Cadastro de Pessoa Física (CPF);  
e) Carteira de Trabalho; 
 f) Certificado de Conclusão ou Diploma da escolaridade exigida;  
g) Cartão do PIS/PASEP ou E-social disponível em 
(http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml);  
h) Certidão de casamento ou nascimento ou averbação de divórcio; 
 i) Certidão de nascimento e CPF dos filhos dependentes dos pais; 
j) Certidão Negativa Criminal – do Cartório Distribuidor, no Fórum da Comarca onde o 
candidato residiu nos últimos 05 anos;  
k) Atestado de Antecedentes Criminais da polícia civil estadual, disponível em 
https://www.policiacivil.pr.gov.br/Pagina/Solicitar-Atestados ou Posto de Atendimento do 
Instituto de Identificação;  
l) Atestado de antecedentes criminais da polícia federal, disponível em 
(https://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao)  
m) 02 fotos 3x4 recente;  
n) Fotocópia da Carteira de vacinação do candidato e dos filhos menores de 14 anos.  
o) Atestado de aptidão física e mental (a ser avaliado por profissional habilitado em 
medicina do trabalho, indicado pelo município);  
p) Conta bancária no banco da agência Bradesco ou Sicredi, podendo ser conta corrente ou 
salário;  
q) comprovante de residência; 
r) Declaração de não estar em gozo de benefícios junto ao INSS na data limite para 
admissão;  
s) Declaração de não receber proventos de aposentadoria ou remuneração de cargo, 
emprego ou função públicos ressalvados os casos de acúmulo previsto na Constituição 
Federal, se for o caso;  
t) Declaração de bens, se for o caso;  
u) Declaração de não acúmulo de cargo. 
 
4. DA PUBLICAÇÃO: 
 
4.1 Este Edital deverá ser publicado no diário oficial e no diário eletrônico desta 
municipalidade, entrando em vigor na data de sua publicação. 
 

Brasilândia do Sul, 15 de fevereiro de 2022. 
 
 
 

ALEX ANTONIO CAVALCANTE  
Prefeito Municipal 

      PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Av. Adão Arcângelo Dal Bem, 882 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
E-mail – recursoshumano@brasilandiadosul.pr.gov.br 

 
EDITAL N.º 016/2022 

 
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATA APROVADA 
NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) 
DO MUNICÍPIO DE BRASILÂNDIA DO SUL, 
CONFORME EDITAL Nº 001/2021.  
 

ALEX ANTONIO CAVALCANTE – Prefeito do Município de Brasilândia do Sul, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e em conformidade com o Edital de 
Processo Seletivo Simplificado (PSS) nº 001/2021.  

 
CONVOCA a candidata abaixo relacionada, aprovada e classificada nos Editais n.º 

001/2021 de 22 de outubro de 2021 de referência ao resultado final e decreto 090/2021 de 
26 de outubro de 2021 do Edital de Processo Seletivo Simplificado (PSS) n.º 001/2021 datado 
do dia 13 de setembro de 2021. 
 
1. Da Candidata convocada: 

 
Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais I Feminino 

Posição Nº INSC CANDIDATO Data Nasc Média final 

14 155 CRISEUDES DANUBIA ORTIZ NOVOLI 25/12/1981 68,00 

 
2. Da Contratação 

 
2.1 O não comparecimento do candidato no prazo de até 05 (cinco) dias úteis, após a 
convocação oficial no Diário Oficial Eletrônico da Prefeitura Municipal de Brasilândia do Sul, 
importará na sua eliminação do Processo Simplificado de Seleção (PSS), no qual será tido 
como desistente; 
 
2.2 A Candidata aprovada deverá comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da 
Prefeitura Municipal de Brasilândia do Sul – Paraná, localizado na avenida Adão Arcangelo 
Dal Bem, nº 882, centro, dia 25 de fevereiro de 2022. 
 
 Candidata Horário  
01 CRISEUDES DANUBIA ORTIZ NOVOLI 09:00 

 
2.3 A candidata acima citada deverá comparecer ao departamento de recursos humanos, 
portando os seguintes documentos: 
1) RG; 
2) CPF; 
3) Título de Eleitor; 
4) Certidão de regularidade com a Justiça Eleitoral; 
5) Carteira de Trabalho; 

      PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL 
Estado do Paraná 

Av. Adão Arcângelo Dal Bem, 882 – Telefone 0XX-44-3654-1235 – Fax 0XX-44-3654-1209 
E-mail – recursoshumano@brasilandiadosul.pr.gov.br 

 
6) Cartão PIS ou PASEP; 
7) Comprovante de Endereço; 
8) Certificado de grau de instrução; 
9) Atestado de Antecedentes Criminais da polícia civil estadual, disponível em 
https://www.policiacivil.pr.gov.br/Pagina/Solicitar-Atestados ou Posto de Atendimento do 
Instituto de Identificação;  
10) Atestado de antecedentes criminais da polícia federal, disponível em https://certidao-
negativa.org/home; 
11) Certidão de Nascimento ou Casamento, se for casamento CPF do cônjuge; 
12) Certidão Criminal do Distribuidor da Comarca; 
12) Certidão de Nascimento e CPF (SE HOUVER) dos filhos; 
13) Carteira de Vacinação do candidato e dos filhos menores de  14 anos; 
14) 02 Foto 3 x 4; 
15) Declaração informando que não recebe proventos de aposentadoria de cargo público 
não acumulável ou pensão por invalidez; 
16) Declaração de não acúmulo de cargo; 
17) Conta bancária dos Banco Sicredi ou Bradesco; 
18) Atestado de Aptidão Física e Mental, emitida pelo profissional habilitado na medicina de 
trabalho. 
 
 
3. DA PUBLICAÇÃO: 
 
3.1 Este Edital deverá ser publicado no diário oficial e no diário eletrônico desta 
municipalidade, entrando em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 

Brasilândia do Sul, 16 de Fevereiro de 2022. 
 
 
 
 

ALEX ANTONIO CAVALCANTE  
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 

 
MUNICIPIO DE DOURADINA

Exercício:  2022

** Elotech **
16/02/2022

Pág. 1/2Estado do Paraná                CNPJ 78.200.110/0001-94

Decreto  nº 21/2022 de 11/02/2022

Decreta:

Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito 
Adicional Suplementar, no Orçamento Geral do Município, no valor de R$ 191.000,00 (cento 
e noventa e um mil reais), destinado ao reforço das seguintes Dotações Orçamentárias.

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da 
outras providências.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais e das que lhe 
foram conferidas pela Lei  Orçamentária nº 2291/2021 
de 03/12/2021.

Suplementação

09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA  DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
09.002.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE AGRICULTURA E PECUÁRIA
09.002.20.606.0014.1.019. AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA O SETOR DE 

AGRICULTURA
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  191.000,00 573 - 4.4.90.52.00.00 31795

Total Suplementação:  191.000,00

Artigo 2º - Como Recurso para atendimento do crédito 
aberto pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de março de 
1964, o Excesso de Arrecadação;

 31795  191.000,00Receita: 2.4.1.4.99.01.01.00000000 Fonte: Outras Transferências de Convênios 
da União e de Suas Entidades - 
Principal

 191.000,00Total da Receita:
Artigo 3º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a 

atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Orçamentárias 
e PPA – Plano Plurianual de Investimentos considerando o cumprimento das normas 
estabelecidas no SIM-AM 2021 (Sistema de Informações Municipais - Acompanhamento 
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referência ao Módulo 
Planejamento.

MUNICIPIO DE DOURADINA

Exercício:  2022

** Elotech **
16/02/2022

Pág. 2/2Estado do Paraná                CNPJ 78.200.110/0001-94

Artigo 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de DOURADINA , Estado do 
Paraná, em  11 de fevereiro de 2022.

OBERDAM JOSÉ DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE DOURADINA

Exercício:  2022

** Elotech **
17/02/2022

Pág. 1/2Estado do Paraná                CNPJ 78.200.110/0001-94

Decreto  nº 22/2022 de 11/02/2022

Decreta:

Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito 
Adicional Suplementar, no Orçamento Geral do Município, no valor de R$ 38.000,00 (trinta e 
oito mil reais), destinado ao reforço das seguintes Dotações Orçamentárias.

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da 
outras providências.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais e das que lhe 
foram conferidas pela Lei  Orçamentária nº 2291/2021 
de 03/12/2021.

Suplementação

10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAÚDE
10.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
10.001.10.302.0016.2.128. TRANSFERENCIA DE RECURSO PARA APAE

SUBVENÇÕES SOCIAIS  38.000,00 522 - 3.3.50.43.00.00 1494

Total Suplementação:  38.000,00

Artigo 2º - Para atender o disposto no Artigo 1º deste 
Decreto, servirá como recurso o Cancelamento de Dotações Orçamentárias, conforme 
discriminação abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso III da Lei Federal nº  4.320/64.

Redução

10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAÚDE
10.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
10.001.10.302.0016.2.159. TRANSFERENCIA PARA CONSORCIO DE SAUDE - CIUENP

RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO 
PÚBLICO

 38.000,00 526 - 3.3.71.70.00.00 1494

Total Redução:  38.000,00

Artigo 3º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a 
atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Orçamentárias 
e PPA – Plano Plurianual de Investimentos considerando o cumprimento das normas 
estabelecidas no SIM-AM 2021 (Sistema de Informações Municipais - Acompanhamento 
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referência ao Módulo 
Planejamento.

MUNICIPIO DE DOURADINA

Exercício:  2022

** Elotech **
17/02/2022

Pág. 2/2Estado do Paraná                CNPJ 78.200.110/0001-94

Artigo 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de DOURADINA , Estado do 
Paraná, em  11 de fevereiro de 2022.

OBERDAM JOSÉ DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

  

 
MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO 
PARANÁ/COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

AVISO DE SUSPENSÃO DE LICITAÇÃO 
Modalidade: Pregão Eletrônico n° 036/2022 
Objeto: Sistema de Registro de Preços (SRP), visando a contratação de 
empresa especializada para futuro e eventual fornecimento de 
ferramentas e equipamentos, a serem utilizados na manutenção 
preventiva e corretiva das instalações físicas de responsabilidade desse 
Município. 
O Município de Guaíra, estado do Paraná, através da Comissão 
Permanente de Licitações, vem mui respeitosamente comunicar aos 
interessados a SUSPENSÃO da licitação supracitada, que ocorreria no 
dia 22/02/2022 as 08h30min, em razão da análise técnica do termo de 
referência do presente edital. 
A retomada de Licitação se dará com nova data de abertura, que será 
divulgada através de publicação no Diário Oficial do Município de Guaíra, 
Jornal Umuarama Ilustrado e poderá ser acessada pelo site 
www.guaira.pr.gov.br no link “Processos Licitatórios” e site: 
www.bll.org.br.  
Comuniquem-se as empresas interessadas. 
Publique-se 
Guaíra (PR), em 17 de fevereiro de 2022. 
Maria José Rodrigues Souza/Pregoeira 
 

MunicíPio de Guaíra
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 032/2022 
Pregão Eletrônico nº 017/2022
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Detentora da Ata: ALIMENTEX DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ nº 41.191.505/0001-68
Objeto da Ata de Registro de Preços: contratação de empresa para o fornecimento de 
gêneros alimentícios, materiais de limpeza e higienização, os quais serão utilizados 
para compor cestas básicas a serem distribuídas nas Aldeias Tekoha Mirim, Tekoha 
Guarani, Tekoha Yhovy, Tekoha Jevy, Tekoha Karumbey e Tekoha Porã, do Município 
de Guaíra/PR, conforme Ação Civil Pública Nº 5002058-51.2011.4.04.7017/PR e Ação 
Civil Pública Nº 5001068-26.2012.4.04.7017/PR da 1ª Vara Federal de Guaíra/PR.
Valor Total: R$ 994.944,00 (novecentos e noventa e quatro mil, novecentos e 
quarenta e quatro reais)
Prazo de Vigência: início em 17 de fevereiro de 2022 e término em 16 de fevereiro 
de 2023.
Data de Assinatura: 17 de fevereiro de 2022.
Foro: Guaíra – Paraná.
Guaíra, Paraná, 17 de fevereiro de 2022.

CONTRATO DE COMPRA E VENDA Nº 025/2022
Dispensa de Licitação por Limite nº 013/2022
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Contratada: METALPLAY INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, CNPJ Nº 
09.334.838/0001-96
Objeto do Contrato: Contratação da empresa METALPLAY INDUSTRIA E 
COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ nº 09.334.838/0001-96, que será responsável 
pelo fornecimento de Cadeiras Escolares Adaptadas  tamanho infantil/juvenil, que 
será utilizada no exercício das atividades desenvolvidas no atendimento educacional 
especializado (AEE) dos alunos com deficiência que se encontram devidamente 
matriculados na rede municipal de ensino, bem como nas Salas de Recursos 
Multifuncionais (SRM) e Classe Especial (CE), deste município de Guaíra, Paraná. 
Valor Total: R$ 4.938,00 (quatro mil e novecentos e trinta e oito reais).
Prazo de Vigência: O prazo de vigência tem início na data de assinatura do contrato e 
término em 17 de agosto de 2022.
Data de Assinatura: 17 de fevereiro de 2022.
Foro: Guaíra – Paraná
Guaíra, Paraná, 17 de fevereiro de 2022.

PORTARIA Nº 070/2022
Ementa: Homologa julgamento proferido pelo(a) Pregoeiro(a) sobre proposta(s) 
apresentada(s) ao edital de Pregão Eletrônico nº 017/2022 - MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
/ PR. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAÍRA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Homologar o julgamento proferido pelo(a) Pregoeiro(a) sobre proposta(s) 
apresentada(s) ao edital de Pregão Eletrônico nº 017/2022, cujo objeto é o Registro 
de Preços visando a contratação de empresa para o fornecimento de gêneros 
alimentícios, materiais de limpeza e higienização, os quais serão utilizados para 
compor cestas básicas a serem distribuídas nas Aldeias Tekoha Mirim, Tekoha 
Guarani, Tekoha Yhovy, Tekoha Jevy, Tekoha Karumbey e Tekoha Porã, do Município 
de Guaíra/PR, conforme Ação Civil Pública Nº 5002058-51.2011.4.04.7017/PR e 
Ação Civil Pública Nº 5001068-26.2012.4.04.7017/PR da 1ª Vara Federal de Guaíra/
PR, sendo a empresa vencedora:
ALIMENTEX DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ nº 41.191.505/0001-68, 
vencedora global da licitação, com valor total máximo de R$ 994.944,00 (novecentos 
e noventa e quatro mil, novecentos e quarenta e quatro reais);
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação
Guaíra, Paraná, 17 de fevereiro de 2022.
HERALDO TRENTO / PREFEITO
MUNICÍPIO DE GUAÍRA – ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 032/2022 
Pregão Eletrônico nº 017/2022
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Detentora da Ata: ALIMENTEX DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ nº 41.191.505/0001-68
Objeto da Ata de Registro de Preços: contratação de empresa para o fornecimento de 
gêneros alimentícios, materiais de limpeza e higienização, os quais serão utilizados 
para compor cestas básicas a serem distribuídas nas Aldeias Tekoha Mirim, Tekoha 
Guarani, Tekoha Yhovy, Tekoha Jevy, Tekoha Karumbey e Tekoha Porã, do Município 
de Guaíra/PR, conforme Ação Civil Pública Nº 5002058-51.2011.4.04.7017/PR e Ação 
Civil Pública Nº 5001068-26.2012.4.04.7017/PR da 1ª Vara Federal de Guaíra/PR.
Valor Total: R$ 994.944,00 (novecentos e noventa e quatro mil, novecentos e 
quarenta e quatro reais)
Prazo de Vigência: início em 17 de fevereiro de 2022 e término em 16 de fevereiro 
de 2023.
Data de Assinatura: 17 de fevereiro de 2022.
Foro: Guaíra – Paraná.
Guaíra, Paraná, 17 de fevereiro de 2022.

CONTRATO DE COMPRA E VENDA Nº 025/2022
Dispensa de Licitação por Limite nº 013/2022
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Contratada: METALPLAY INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, CNPJ Nº 
09.334.838/0001-96
Objeto do Contrato: Contratação da empresa METALPLAY INDUSTRIA E 
COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ nº 09.334.838/0001-96, que será responsável 
pelo fornecimento de Cadeiras Escolares Adaptadas  tamanho infantil/juvenil, que 
será utilizada no exercício das atividades desenvolvidas no atendimento educacional 
especializado (AEE) dos alunos com deficiência que se encontram devidamente 
matriculados na rede municipal de ensino, bem como nas Salas de Recursos 
Multifuncionais (SRM) e Classe Especial (CE), deste município de Guaíra, Paraná. 
Valor Total: R$ 4.938,00 (quatro mil e novecentos e trinta e oito reais).
Prazo de Vigência: O prazo de vigência tem início na data de assinatura do contrato e 
término em 17 de agosto de 2022.
Data de Assinatura: 17 de fevereiro de 2022.
Foro: Guaíra – Paraná
Guaíra, Paraná, 17 de fevereiro de 2022.

PORTARIA Nº 070/2022
Ementa: Homologa julgamento proferido pelo(a) Pregoeiro(a) sobre proposta(s) 
apresentada(s) ao edital de Pregão Eletrônico nº 017/2022 - MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
/ PR. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAÍRA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Homologar o julgamento proferido pelo(a) Pregoeiro(a) sobre proposta(s) 
apresentada(s) ao edital de Pregão Eletrônico nº 017/2022, cujo objeto é o Registro 
de Preços visando a contratação de empresa para o fornecimento de gêneros 
alimentícios, materiais de limpeza e higienização, os quais serão utilizados para 
compor cestas básicas a serem distribuídas nas Aldeias Tekoha Mirim, Tekoha 
Guarani, Tekoha Yhovy, Tekoha Jevy, Tekoha Karumbey e Tekoha Porã, do Município 
de Guaíra/PR, conforme Ação Civil Pública Nº 5002058-51.2011.4.04.7017/PR e 
Ação Civil Pública Nº 5001068-26.2012.4.04.7017/PR da 1ª Vara Federal de Guaíra/
PR, sendo a empresa vencedora:
ALIMENTEX DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ nº 41.191.505/0001-68, 
vencedora global da licitação, com valor total máximo de R$ 994.944,00 (novecentos 
e noventa e quatro mil, novecentos e quarenta e quatro reais);
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação
Guaíra, Paraná, 17 de fevereiro de 2022.
HERALDO TRENTO / PREFEITO

  

 
MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO 
PARANÁ/COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

 
AVISO DE LICITAÇÕES 

Modalidade: Pregão Eletrônico n° 045/2022 
Tipo: Menor Preço 
Tipo de Julgamento: Por Item 
Objeto: Sistema de Registro de Preços (SRP), para aquisição de 
lavadoras de alta pressão e frigobar, para serem utilizados pelas 
secretarias desse município. LICITAÇÃO COM ITEM EXCLUSIVO 
PARA PARTICIPAÇÃO DE ME/EPP/MEI. 
RECEbIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 08h00min. do dia 
07/03/2022 
AbERTURA DAS PROPOSTAS: das 08h01min às 08h59min do dia 
07/03/2022 
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 09h00min do dia 
07/03/2022 
Modalidade: Pregão Presencial n° 046/2022 
Tipo: Menor Preço 
Tipo de Julgamento: Por Lote 
Objeto: Sistema de Registro de Preços (SRP), visando a contratação 
de empresa para o fornecimento de materiais de consumo (água 
mineral, açúcar e café), a serem utilizados pelas Secretarias deste 
Município. LICITAÇÃO COM LOTE EXCLUSIVO PARA 
PARTICIPAÇÃO DE ME/EPP/MEI. 
Data de Abertura: às 14h30min do dia 07 de março de 2022. 
AVISO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PÚbLICO N° 002/2022 
O Município de Guaíra-Paraná, torna-se público, para conhecimento 
dos interessados, que encontra-se aberto o EDITAL DE 
CHAMAMENTO PÚbLICO, supracitado, cujo objeto é o 
credenciamento de empresa (pessoas jurídicas) especializadas na 
prestação de serviços de Plantões Laboratoriais e realização de 
Exames Laboratoriais de apoio diagnóstico de análises clínicas, 24 
horas por dia, todos os dias da semana, na área de 
urgência/emergência para o atendimento exclusivo à Unidade de 
Pronto Atendimento – UPA deste município, com a realização de 
todos os exames solicitados, com o serviço de manutenção de 
equipe técnica, em regime de plantão 24 horas, para a coleta, 
transporte, realização dos exames laboratoriais e emissão dos 
respectivos resultados das análises, conforme descrição completa 
de todos os serviços/exames relacionados no Termo de Referência 
(Anexo I), do Edital. 
DA PARTICIPAÇÃO: O envelope contendo a documentação e a 
proposta, nos termos do exigido no presente Edital deverá ser 
entregue a Comissão Permanente de Licitações na Diretoria de 
Compras e Licitações, na sala localizada à Avenida Cel. Otávio 
Tosta, 126, Paço Municipal, 1° andar, centro, Guaíra/PR, a qualquer 
momento em horário de funcionamento, em envelope fechado. 
DAS INSCRIÇÕES: O prazo para os interessados credenciar-se 
perante o presente Chamamento e a partir do dia 22 de fevereiro de 
2022 até o dia 21 de fevereiro de 2023. 
AVISO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PÚbLICO N° 003/2022 
ObJETO: Credenciamento de pessoas físicas ou jurídicas, visando a 
seleção de artistas locais interessados, para futura e eventual 
contratação de prestação de serviços artísticos de espetáculos, 
workshops, show e produções artísticas nas modalidades de artes 
cênicas, teatro, dança, circo, música, performance, artes visuais e 
artes integradas, “AO VIVO” em formato presencial ou digital de 
acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Turismo 
Esporte e Cultura, doravante denominada SEMTEC, para realização 
dos eventos organizados ou apoiados pelo Município de Guaíra-PR, 
nos termos da Lei Municipal 1.890/2014, que dispõe sobre o Sistema 
Municipal de Cultura de Guaíra. 
INSCRIÇÃO: Os interessados deverão protocolar o(s) envelope(s) 
contendo a documentação e a proposta técnica, nos termos 
exigidos no presente Edital, junto ao Setor de Protocolo localizado 
no térreo do Paço Municipal de Guaíra/PR, sito Avenida Otávio 
Tosta, 126, Paço Municipal, Centro, Guaíra/PR, em horário de 
funcionamento, em envelope devidamente fechado, a partir do dia 22 
de fevereiro de 2022 até o dia 21 de fevereiro de 2023. 
Os editais e seus anexos poderão ser obtidos através do site 
www.guaira.pr.gov.br no link Processos Licitatórios e pelo link 
Chamamento Público. Demais informações: no Departamento de 
Compras e Licitações do Município de Guaíra, de segunda a sexta-
feira, em horário normal de expediente. Fone (44) 3642-9924 – e-mail 
compras@guaira.pr.gov.br. 
Guaíra (PR), em 17 de fevereiro de 2022. 
Marcelo Celestrino/Pregoeiro/Comissão Permanente de Licitações 

Prefeitura MuniciPal de icaraiMa
Estado do Parana
DECRETO N.º 6.165/2022
DATA: 17/02/2022
SÚMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo licitatório.
O Prefeito do Município de Icaraíma, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, e
CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Pregoeira a Sra. Joyce da Silva F. 
Vergentino.
DECRETA:
Art. 1º) Fica Adjudicado em favor da empresa STA SOLUÇÕES COMERCIAIS PARA 
VEICULOS AUTOMOTORES LTDA, o resultado do processo licitatório, modalidade 
Pregão Eletrônico N.º 008/2022.
 Art. 2º) Fica Homologado o resultado do processo licitatório modalidade Pregão 
Eletrônico N.º 008/2022 em favor da empresa STA SOLUÇÕES COMERCIAIS PARA 
VEICULOS AUTOMOTORES LTDA, cujo objeto trata da aquisição de 01 (um) veiculo 
0 km tipo van (furgão), transformado em ambulância tipo A, simples remoção, para 
atendimento da Secretária Municipal de Saúde, conforme resolução 769/2019.
Art. 3º) Este decreto entrará em vigor a partir da data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, ao 17 dia do mês de Fevereiro de 2022.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de icaraíMa
EDITAL N.º 008/2022
DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022
CONVOCA CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PÚBLICO, PROVIMENTO 
EFETIVO, CONFORME EDITAL DO CONCURSO Nº 001/2019.
O Prefeito do Município de Icaraíma, Estado doParaná, no uso de suas atribuições, 
TORNA PÚBLICO:
Art. 1º- Fica convocado para entrega de documentos e nomeação o(s) candidato(s) 
aprovado(s) no Concurso Público Nº 001/2019, provimento Efetivo, conforme segue:
INSC CANDIDATO CLAS. CARGO CPF
01841 TIAGO XAVIER DE PAIVA                                                                       
11º AUXILIAR ADMINISTRATIVO 123.681.799-09
00371 LUIZ HENRIQUE BRESSAN 3º PSICÓLOGO 
067.459.439-80
1 – DOS REQUISITOS
Para candidatar-se ao quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Icaraíma 
constantes deste Edital, o candidato deverá atender os requisitos abaixo relacionados, 
sendo que a falta de comprovação de qualquer um deles, implicará em impedimentos 
para a posse:
1.1 Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado.
1.2 Estar em gozo com seus direitos políticos.
1.3 Estar quite com a Justiça Eleitoral.
1.4 Quando do sexo masculino, haver cumprido suas obrigações no Serviço Militar.
1.5 Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, até a data da posse, se aprovado.
1.6 Não ter sofrido, na função pública, penalidade por prática de atos desabonadores.
1.7 Apresentar no ato da posse as certidões negativas de antecedentes criminais 
fornecidas pela Justiça Estadual e Justiça Federal, de onde o candidato residiu nos 
5 (cinco) últimos anos.
1.8 Possuir o nível de escolaridade exigido para o exercício do cargo e o respectivo 
Registro no Órgão da Classe, quando for o caso, no ato da posse.
1.9 Gozar de boa saúde física e mental, comprovada mediante exame médico.
1.10 Apresentar outros documentos que se fizerem necessários, no decorrer do 
certame ou quando da posse e tiver atendido outras condições prescritas em lei.
2 – DA CONVOCAÇÃO
2.1 O candidato aprovado e classificado, quando convocado para nomeação, será 
submetido ao regime Estatutário, provimento efetivo.
2.2 O candidato aprovado e convocado deverá  apresentar  os  seguintes  documentos  
para  admissão  e nomeação, alem de observar o previsto no item 1 deste Edital:
I - Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade;
II - Certificado de reservista e fotocópia, quando couber.
III - Título de eleitor e fotocópia.
IV - Cadastro de Pessoa Física (CPF) e fotocópia.
V - Registro no órgão da classe e fotocópia.
VI - Certidão de nascimento ou casamento e fotocópia.
VII - Certidão de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocópia, quando 
couber.
XIII- Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente.
IX - Atestado de sanidade física (expedido por profissional médico).
X – Atestado de sanidade mental (expedido por profissional psicólogo).
XI - Certidão de negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justiça Estadual 
e Justiça Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) últimos anos.
XII - Comprovante de escolaridade exigida.
XIII - Declaração sobre o exercício de outro cargo, emprego ou função pública e, nos 
casos que a lei indicar, declaração de bens e valores que constituam seu patrimônio.
XIV – Carteira de Trabalho (CTPS).
XV – Comprovante Cadastramento no PIS/PASEP (se não constar número CTPS).
XVI – Certidão Negativa da Justiça Eleitoral – quitação eleitoral (site do TSE –Tribunal 
Superior Eleitoral ou Fórum Eleitoral ou comprovante da última votação.
XVII – Certidão Negativa da Justiça Eleitoral – criminal eleitoral (site do TSE – Tribunal 
Superior Eleitoral ou Fórum Eleitoral.
XVIII – Comprovante de endereço (água, luz ou telefone) atual e declaração assinada 
pelo proprietário do imóvel (se o comprovante não estiver em seu nome ou nome de 
pai, mãe, esposo (a) e filhos.
XIX – Cópia Carteira de Habilitação (se exigido no edital).
XX – Declaração de bens.
2.3 Para efeito de contratação o candidato aprovado e convocado fica sujeito à 
aprovação em exame médico físico e psicológico, a ser realizado pelo órgão indicado 
pela Prefeitura Municipal de Icaraíma.
2.4 A aprovação nos exames médicos é de caráter eliminatório, considerando-se 
aprovado o candidato tido como apto.
2.5 Para o provimento do cargo concursado, o candidato deverá atender as condições 
necessárias, quais sejam:
I) atendimento aos requisitos para a inscrição de acordo com as regras constantes 
deste Edital;
II)apresentação da documentação exigida para posse conforme disposto neste Edital;
III) aprovação nos exames de saúde previstos neste Edital.
Art. 2º - O candidato deverá apresentar a documentação necessária para posse e 
aprovação em exame médico físico e psicológico em no máximo 5 (cinco) dias úteis 
após a publicação deste Edital de Convocação.
Art. 3º -O candidato aprovado e convocado, após apresentação do toda documentação 
necessária, deverá comparecer na Prefeitura Municipal de Icaraíma no prazo máximo 
de 30 (trinta) dias da publicação do edital de convocação, para ser empossado.
Art. 4º - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital de convocação, excluir-
se-á o dia do início e incluir-se-á o do vencimento.
Parágrafo único. Só se iniciam e vencem os prazos referidos neste artigo em dia de 
expediente na Prefeitura.
Art. 5º- Este edital entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.
Icaraíma – Pr, 17 de Fevereiro de 2022.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Município de Icaraíma 
- Estado do Paraná -

Gabinete do Prefeito 

 
1º TERMO DE APOSTILAMENTO 
REALINHAMENTO DE PREÇOS  

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS n.º 012/2021 
PREGÃO 005/2021 

 
 
Que entre si celebram o MUNICÍPIO DE ICARAÍMA, ESTADO DO PARANÁ, 
pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ n.º 
76.247.337/0001-60, com sede à Avenida Hermes Vissoto, 810, neste ato 
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. MARCOS ALEX DE OLIVEIRA, 
brasileiro, Agente Político Municipal, portador da Cédula de Identidade RG 
nº 35.868.656-8 SSP/SP e CPF nº 166.999.308-69, residente e domiciliado 
nesta cidade de Icaraíma – Estado do Paraná, doravante denominado 
CONTRATANTE, e de outro lado a empresa A PEREIRA BARBOSA 
COMÉRCIO DE PEÇAS, inscrita no CNPJ sob n.º 32.609.165/0001-51 com 
sede a Avenida Ângelo Moreira da Fonseca, n° 2320, Bairro Parque Danielle, 
CEP 87.506-370, Umuarama, Estado do Paraná, Telefone para contato           
(044) 3038-1057, e-mail:  alessandropereira886@gmail.com, neste ato 
representado pelo Sr. Alessandro Pereira Barbosa, portador do RG n° 
8.373.843-0 – SSP/PR e devidamente inscrito no CPF sob n° 009.592.579-
18, doravante denominado CONTRATADA, como segue: 
 
CONSIDERANDO a solicitação da empresa de equilíbrio econômico financeiro 
do contrato e do Parecer Jurídico aprovando a solicitação. 
 
CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterado o valor unitário do item relacionado a 
seguir, referente a Ata de Registro de Preços acima mencionada, que passa a 
ter a seguinte composição: 

LOTE 05 - CASE 621E 
ITEM ESPECIFICAÇÃO/ PV UNID VALOR 

LICITADO 
VALOR 

CORRIGIDO 
87 UNHA/DENTE – 84168130/ CNH UNID. R$ 196,71 R$ 480,00 

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalterados os preços dos demais 
itens, clausulas e condições previstas no referido contrato. 
 
CLAUSULA TERCEIRA: O aditivo não tem validade retroativa, sendo vedada 
a sua aplicabilidade a produtos já fornecidos. 
 
    E por estarem de comum acordo com as condições 
ora estabelecidas, firmam o presente contrato, na presença de duas 
testemunhas. 

Av. Hermes Vissoto, nº 810, Centro - Icaraima - Paraná - Fone: (44) 3665-8000 

Município de Icaraíma 
- Estado do Paraná -

Gabinete do Prefeito 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAÍMA, ESTADO DO PARANÁ, aos 17 de 
Fevereiro de 2022. 
  
 
 

______________________________________________ 
- MARCOS ALEX DE OLIVEIRA - 

- Prefeito Municipal -  
 
 
 

______________________________________________________________________ 
A PEREIRA BARBOSA COMÉRCIO DE PEÇAS  

Contratada 
 
 

TESTEMUNHAS 
 
 
______________________________ 
Nome: Daiele Fernanda Sabec                              
RG: 10.419.480-0 
 
 
_________________________ 
Nome: João Gilson Prado 
RG. 12.262.417-8 
 
 
 
 
 
 
 
 

Av. Hermes Vissoto, nº 810, Centro - Icaraima - Paraná - Fone: (44) 3665-8000 

MUNICÍPIO DE IPORÃ -PARANÁ  
EDITAL DE HABILITAÇÃO 

REF:EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 001/2022 
PROCESSO n° 008/2022 

A comissão de licitação desta municipalidade, comunica aos interessados na execução de 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A EXECUÇÃO SOB REGIME DE EMPREITADA 
GLOBAL, PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA DO PÁTIO E RUAS INTERNAS DO 
FRIGORÍFICO DE IPORÃ/PR, que após análise da documentação de habilitação referente o 
envelope nº 01 – DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO apresentadas pelas proponentes 
CONSTRUTORA LONGUINI LTDA, SOTRAM-CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM 
LTDA,  MINERPAL COMÉRCIO DE MATERIAIS E PAVIMENTAÇÃO- EIRELI, teve a 
seguinte conclusão e decidiu: 

Habilitar a(s) seguinte(s) proponente(s): 

Proponentes Situação Motivo
CONSTRUTORA LONGUINI LTDA- CNPJ: 
16.514.870/0001-19

Habilitada Cumpriua o exigido no edital 

SOTRAM-CONSTRUTORA E 
TERRAPLENAGEM LTDA - CNPJ: 
67.156.943/0001-89

Habilitada Cumpriua o exigido no edital 

MINERPAL COMÉRCIO DE MATERIAIS E 
PAVIMENTAÇÃO- EIRELI   - CNPJ: 
67.156.943/0001-89

Habilitada Cumpriua o exigido no edital 

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias úteis, a comissão de licitação dará 
vistas ao respectivo processo licitatório, nos termos do art. 110, da Lei nº8.666/93, o prazo recursal 
previsto no art. 109, inciso I, alínea “a”, a qualquer das proponentes que se sinta prejudicada, para 
interposição de recurso. 

Iporã/Pr, 16 de Fevereiro de 2022. 

GILBERTO MARCIAKI 
ISABELE SALATA ALVES 
MICHELE LINARIS DE OLIVEIRA 
EMERSON DOS SANTOS LEANDRO
Comissão de licitação  

    
        

Paço Municipal – Rua Pedro Álvares Cabral, 2677 – CEP 87560-000 – Iporã – Paraná 

Fone 44 3652 8100 – FAX 44 3652 8101

DECRETO Nº 024/2022 

HOMOLOGA O JULGAMENTO PROFERIDO PELO 
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO SOBRE 
PROPOSTAS APRESENTADAS AO PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 002/2022-PMEN. 

O Prefeito Municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais, 

   RESOLVE: 

Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pelo 
Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre proposta apresentada no Pregão Presencial nº 002/2022, 
objetivando aquisições futuras e parceladas de C.B.U.Q (concreto Betuminoso Usinado Quente) para 
manutenção de Vias Urbanas e Rurais desta Municipalidade, pelo período de 12 (doze) meses, tendo 
sido declarada vencedora a empresa abaixo especificada, nos termos da ata anexada no referido 
processo: 

FORNECEDOR Valor Total - R$ 
Alugalila Usina de Asfalto, Transportes e Serviços LTDA - ME 468.000,00 

Art. 2º. Este decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogada as disposições em contrário. 

       Iporã/PR, 16 de fevereiro de 2022 

SERGIO LUIZ BORGES  
Prefeito Municipal 

        

Paço Municipal – Rua Pedro Álvares Cabral, 2677 – CEP 87560-000 – Iporã – Paraná 

Fone 44 3652 8100 – FAX 44 3652 8101

DECRETO Nº 025/2022 

HOMOLOGA O JULGAMENTO PROFERIDO PELO 
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO SOBRE 
PROPOSTAS APRESENTADAS AO PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 061/2021-PMEN. 

O Prefeito Municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais, 

 RESOLVE: 

Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pelo 
Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre proposta apresentada no Pregão Presencial nº 061/2021 - Registro 
de preços para contratações futuras e parceladas de empresa para a aquisição de gêneros alimentícios, 
produtos e materiais de limpeza, higiene pessoal, materiais de acondicionamento e utensílios 
domésticos, destinados a suprir as necessidades dos Órgãos Públicos Municipais dos Distritos do 
município de Iporã-PR, pelo período de 12 (doze) meses, tendo sido declarada vencedoras a empresa 
abaixo especificada, nos termos da ata anexada no referido processo: 

FORNECEDOR Valor Total R$ 
J.V. TOMAZELI & CIA LTDA R$ 86.719,56 

Art. 2º. Este decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogada as disposições em contrário.                   

          Iporã-Pr, 16 de fevereiro de 2022 

SÉRGIO LUIZ BORGES 
Prefeito Municipal  

Prefeitura MuniciPal de iPorã
Estado do Parana
EXTRATO DE ATA
ATA de Fornecimento nº 023/2022
Contratante: Município de Iporã/PR
Contratado: ALUGALILA USINA DE ASFALTO, TRANSPORTES E SERVIÇOS LTDA
Objeto: Contratação de empresa para aquisições futuras e parceladas de C.B.U.Q 
(concreto Betuminoso Usinado Quente) para manutenção de Vias Urbanas e Rurais 
desta Municipalidade.
Valor Total: R$ 468.000,00 (quatrocentos e sessenta e oito mil reais).
Vigência: 17/02/2022 a 17/02/2023
Fundamentação: Pregão Presencial n.º 002/2022
Iporã/PR, 17 de fevereiro de 2022
GABRIEL FERNANDO GAZOLA
Secretário de Licitação e Patrimônio

Prefeitura MuniciPal de iPorã
Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato de Fornecimento nº 010/2022
Contratante: Município de Iporã/PR
Contratado: PANGONI DIAS TERRAPLENAGEM
Objeto: Contratação de empresa para Horas de Trator Esteira, Pá Carregadeira e 
Maquina Rolo Compactador, para atender a Secretaria de Infraestrutura Urbana e 
Rural do município de Iporã/PR.
Valor Total: R$ 99.880,00 (noventa e nove mil oitocentos e oitenta reais)
Vigência: 17/02/2022 a 17/04/2022
Fundamentação: Pregão Presencial nº 024/2021
Iporã-PR, 17 de fevereiro de 2022
GABRIEL FERNANDO GAZOLA
Secretário de Licitação e Patrimônio
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REPUBLICADO POR INCORREÇÃO 

 
EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 002/2022 

CREDENCIAMENTO DE SERVIÇOS DE SAÚDE – PROGRAMA QUALICIS 
 
 
1 - PREÂMBULO 
 
1.1. O CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE – CISA/AMERIOS 12ªR.S., inscrito no CNPJ sob nº 
86.689.023/0001-70, com sede à Av. Ângelo Moreira da Fonseca, 866, Zona Armazém, na cidade de 
Umuarama/PR, de conformidade com a Lei nº. 8.666/93, suas alterações, Lei nº. 8.080/90, e demais 
legislações aplicáveis, torna pública a realização de CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURÍDICAS, 
nos termos das condições estabelecidos no presente Instrumento de Chamamento. 

  
1.2. A análise da documentação dos interessados será realizada pelos membros da Comissão Técnica 
de Credenciamento do CISA, com avaliação final em conformidade com os parâmetros e requisitos 
estabelecidos neste Edital; 
 
1.3. O processo de credenciamento contempla a análise documental dos interessados, vistoria técnica e 
o cumprimento das demais exigências contidas no presente Edital. 
 
2.  OBJETO DO CREDENCIAMENTO 
 
2.1. O presente Chamamento Público tem por objeto o Credenciamento de pessoas jurídicas na Área de 
Saúde para a prestação de serviços, seguindo as Resoluções da Secretaria de Estado da Saúde - SESA 
e Diretrizes do Programa Estadual de Qualificação dos Consórcios Intermunicipais de Saúde – QualiCIS, 
para atendimento no ambulatório AME (Ambulatório Médico de Especialidades), conforme 
encaminhamento do CISA, que serão pagos com valores constantes da tabela do CISA, conforme anexo 
III. 
 
3.  REGÊNCIA LEGAL 
 
O presente credenciamento é regido pela Lei Federal n ° 8.666, de 21 de junho de 1993, com alterações 
posteriores e demais legislação pertinente, aplicando-se, no que couber, os princípios de direito público, 
suplementados pelo direito privado. 
 
4.  PRAZOS 
 
4.1. O requerimento de credenciamento deverá ser dirigido a Comissão Técnica de Credenciamento, 
acompanhado de toda a documentação exigida de acordo com o item 5 deste Edital, devendo ser 
protocolado junto ao CISA, no horário das 08:00 h ás 12:00 h e das 13:30 h as 17:00 hs de segunda-feira 
a sexta-feira, até o dia 31 de dezembro de 2022, em envelope lacrado. 
 
4.2. O prazo de vigência do contrato a ser celebrado em decorrência do credenciamento será de 12 
(doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos, limitado a 48 (quarenta e oito) 
meses, prazo este, que foi firmado o convênio do CISA junto a SESA. 
 
4.3. O prazo para assinatura do contrato será de 05 (cinco) dias corridos, contados da convocação do 
interessado. 
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5.  DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CREDENCIAMENTO 
 
5.1. Os seguintes documentos abaixo relacionados deverão ser apresentados juntamente com o pedido 
de credenciamento: 
 
a) Contrato Social e suas alterações; 
b) Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ); 
c) Prova de Regularidade junto a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, do domicílio da empresa em 
plena validade; 
d) Prova de Regularidade junto ao INSS, em plena validade; 
e) Prova de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Serviço; (FGTS), emitido pela Caixa 
Econômica Federal, em plena validade; 
f) Certificado de Regularidade da Vigilância Sanitária; 
g) Certificado de Regularidade de Inscrição de Pessoa Jurídica, emitida pelo Conselho Regional de 
Medicina (CRM); ou Conselho correspondente, conforme tipo de atendimento (EX: CREFITO, CRP, 
CREFONO) 
h) CRM e diploma de especialista do profissional (ais) que prestará (ão) os serviços; 
I) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas. 
j) Conta corrente em nome da empresa; 
k) Cópias do RG e CPF do profissional (ais) que prestará (ão) os serviços; 
l) Ficha preenchida do Cadastro de profissional de Saúde (Anexo IV) 
 
5.2. Os documentos necessários à habilitação deverão ser apresentados em original, por qualquer 
processo de cópia autenticada por Tabelião de Notas ou cópia acompanhada do original para 
autenticação pelos membros da Comissão Técnica de Credenciamento do CISA, sendo recepcionado o 
pedido de credenciamento somente mediante a documentação completa estabelecida; 
 
5.3. A Comissão Técnica de Credenciamento poderá, durante a análise da documentação, convocar os 
interessados para quaisquer esclarecimentos que porventura se façam necessários; 
 
5.4. Será inabilitado o interessado que não apresentar toda a documentação exigida no presente Edital. 
 
5.5. A classificação será de acordo com a ordem de entrega dos envelopes com a documentação 
exigida. 
 
6.  DO PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO. 
 
6.1. Serão credenciados os interessados que preencham os requisitos previstos neste Edital, de acordo 
com as necessidades conforme disponibilidade financeira e orçamentária; 
 
6.2. Após análise da documentação, a Comissão Técnica de Credenciamento emitirá um parecer técnico 
mencionado na cláusula anterior, viabilizando do credenciamento, por especialidade e/ou área de 
interesse, o qual será submetido de imediato para a contratação; 
 
6.3. Das decisões da Comissão Técnica de Credenciamento caberá recurso, no prazo de 05 (cinco) dias, 
a contar da data da ciência da decisão. 
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7. DA CONTRATAÇÃO 
 
7.1. Com a conclusão da análise, os requisitos atendidos ou não para o credenciamento os interessados 
serão comunicados no prazo máximo de até 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data final de 
entrada das propostas; 
 
7.2. Os interessados que forem habilitados ao credenciamento serão contratados por meio de 
instrumento de prestação de serviços, de natureza precária, caracterizado pela unilateralidade e 
discricionariedade, onde se estabelecerão os direitos, obrigações e responsabilidades das partes, 
podendo o contrato ser rescindido, a qualquer tempo, sem que caibam aos contratados quaisquer 
direitos, vantagens ou indenizações; 
 
7.3. São de inteira responsabilidade das empresas e profissionais contratados, as obrigações pelos 
encargos previdenciários, fiscais, trabalhistas e comerciais resultantes de execução do Contrato; 
 
7.4. As empresas contratadas são responsáveis pelos danos causados diretamente ao CISA e ou 
terceiros, decorrentes da execução do contrato. 
 
8. DO PREÇO 
8.1 A remuneração pela prestação de serviços será de acordo com a Tabela do CISA, conforme relatório 
de serviços realizados. 
 
8.2 O valor pactuado neste instrumento poderá ser alterado, quando houver reajuste da tabela do CISA, 
que envolvam os serviços realizados. 
 
9. DOS RECURSOS FINANCEIROS 
Para atender as despesas decorrentes do credenciamento, valer-se-á de recursos próprios e que estão 
livres e não comprometidos, conforme DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA vigente do CISA, a serem 
discriminadas no ato da contratação. 
 
10. DAS SANÇÕES 
O inadimplemento contratual implicará em sanções previstas na Lei de Licitações e no contrato, 
assegurado o direito de ampla defesa. 
 
11. DAS REGRAS A SEREM SEGUIDAS PELOS PROFISSIONAIS PARA O DEVIDO ATENDIMENTO: 
 
11.1. Para o devido atendimento no Programa Estadual de Qualificação dos Consórcios Intermunicipais 
de Saúde – QualiCIS, destinado aos consórcios que gerenciam Ambulatórios Multiprofissionais 
Especializados – AMES no  Paraná os profissinais deverão seguir rigorosamente: 
 
Considerando  a  Deliberação  CIB  n°  035/2020,  de  02  de  abril  de  2020,  que  aprova  o  Programa 
Estadual  de  Qualificação  dos  Consórcios  Intermunicipais  de  Saúde  –  QualiCIS,  destinado  aos 
consórcios  que  gerenciam  Ambulatórios  Multiprofissionais  Especializados  –  AMES  no  Paraná, 
assim  como,  o  componente  de  incentivo  de  custeio  conforme  Anexo  I  da  Deliberação,  retificada 
pela Deliberação  CIB  n°  094/2020,  de  10 de julho  de 2020.  
 
 Considerando  a  Resolução  SESA  nº  1418,  de  01  de  dezembro  de  2020,  que  institui  as  
diretrizes do  Programa  Estadual  de  Qualificação  dos  Consórcios  Intermunicipais  de  Saúde  –  
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QualiCIS, destinado  aos  consórcios  que  gerenciam  Ambulatório  Médico  de  Especialidades  –  AME  
no Paraná.   
 
  Considerando  a  Resolução  SESA  nº  1419,  de  01  de  dezembro  de  2020,  que  institui  as 
Comissões  Estadual  e  Regional  de  Acompanhamento  e  Avaliação  do  Programa  Estadual  de 
Qualificação  dos  Consórcios  Intermunicipais  de  Saúde  –  QualiCIS,  destinado  aos  Consórcios que  
gerenciam  Ambulatório  Médico de Especialidades  –  AME  no  Paraná.  
 Considerando  a  Resolução  SESA  nº  1420,  de  01  de  dezembro  de  2020,  que  aprova  a  
implantação  dos parâmetros  e  indicadores  de  Monitoramento  e  Avaliação  do  Programa  Estadual  
de  Qualificação  dos  Consórcios Intermunicipais  de  Saúde  –  QualiCIS,  destinado  aos  Consórcios  
que  gerenciam  Ambulatório  Médico  de Especialidades  –  AME  no  Paraná.  
 
 Considerando  a  Portaria  GS/MS  de  Consolidação  nº  3  de  28  de  setembro  de  2017,  que 
consolida  as  normas  sobre  as  Redes  do  Sistema  Único  de  Saúde  –  Das  Redes  de  Atenção  à 
Saúde,  que  “Estabelece  as  diretrizes  para  a  organização  da  Rede  de  Atenção  à  Saúde  (RAS)  
no âmbito  do  Sistema  Único  de  Saúde  (SUS),  e  define  a  atenção  secundária  como  um  dos 
componentes  de  sua  estrutura  operacional,  caracterizando-a  como  uma  prestação  de  serviços 
especializados,  com  densidade  tecnológica  intermediária,  para  apoiar  e  complementar  os serviços  
da atenção  primária  à  saúde,  no  lugar  e  tempo certos”.    
 
 Considerando  o  Plano  de  Governo  Paraná  2022  com  foco  na  Regionalização,  o  
Planejamento Regional  Integrado  –  PRI,  iniciado  em  2018  no  Estado,  o  Plano  Estadual  de  
Saúde  –  PES  (20202023),  as  Linhas  de  Cuidado definidas  pelo  Estado,  o  Modelo  de  Atenção  às  
Condições  Crônicas –  MACC,  definiu-se  pela  implementação  do  Programa  Estadual  de  
Qualificação  dos  Consórcios Intermunicipais  de  Saúde  –  QualiCIS,  destinado  aos  consórcios  que  
gerenciam  Ambulatório Médico  de  Especialidades  –  AME  no  Paraná.   
 
 O  Programa  tem  como  propósito  a  qualificação  da Atenção  Ambulatorial  Multiprofissional  
Especializada,  focada  no  fortalecimento  da Regionalização  para  atender  as  necessidades  de  
saúde  da  população  o  mais  próximo  de  sua residência,  mediante  parceria  firmada  entre  os  
Consórcio  Intermunicipais  de  Saúde  –  CIS  e  a Secretaria  de  Estado  da  Saúde  –  SESA  a  fim  de  
alcançar  a  satisfação  do  usuário,  qualidade  na assistência  e  redução  do  custo  para  o  sistema  de  
saúde.  
 
  O  Programa  QualiCIS  contempla  a Atenção  Ambulatorial  Multiprofissional  Especializada  
nas  seguintes  Linhas  de  Cuidado  e Especialidades  prioritárias  para  a  SESA:  Hipertensão  Arterial,  
Diabetes Mellitus,  Pessoa  Idosa  e  Saúde  Mental  e  especialidades  pactuadas  em  CIR  conforme 
necessidades  apontadas  no processo de discussão  do Planejamento  Regional  Integrado  –  PRI.   
  
 A  organização  e  a  qualificação  do  Ambulatório  Médico  de  Especialidades  –  AME  no  
Paraná,  tem  o intuito  de  estabelecer  o  equilíbrio  entre  a  demanda  e  oferta  por  atendimentos  
especializados,  com  foco  na estratificação  de  risco  da  população,  a  superação  do  chamado  
“efeito  velcro”,  onde  há  uma  vinculação  definitiva dos  usuários  na  Atenção  Ambulatorial  
Especializada  –  AAE,  e  a  necessidade  de  mudança  no  modelo  de  atenção médico  centrado  para  
um  modelo  focado  na  atenção  multiprofissional  especializada.   
 
  O Modelo de Ponto de Atenção Secundário   Ambulatorial  –  PASA  é  fortemente  ancorado  no  
Modelo  de  Atenção  às  Condições  Crônicas  (MACC),  sendo  que o  planejamento  da  assistência  se  
dá  a  partir  das  necessidades  de  saúde  da  população  e  a  uma  equipe 2 especializada,  
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multiprofissional  e  interdisciplinar,  vinculada  e  integrada  com  a  equipe  da  APS  para  garantir  o 
compartilhamento  e  a  continuidade  do  cuidado.  
 
   O público-alvo  do  AME  são  os  usuários  com  condições  crônicas  complexas  ou  muito  
complexas,  sendo que  os  serviços  ofertados  devem  ser  definidos  em  função  das  Linhas  de  
Cuidado  prioritárias  ao  Estado  e  estar em  consonância  com  as  diretrizes  clínicas  
correspondentes.    
 O  território  do  AME  deve  ser  bem  definido,  implicando  na  vinculação  entre  a  equipe  
especializada  e  as equipes  da  APS  existentes  nos  municípios  de  uma  região,  mapeando  e  
estabelecendo  formas  de  comunicação direta,  para  possibilitar  a  continuidade  do  cuidado  e  a  
integração  entre  elas.  Ou  seja,  a  equipe  multiprofissional especializada,  para  as  equipes  de  APS  
e  para  os  usuários  de  uma  população  adstrita.    
 
 A  integração  da  Atenção  Primária  à  Saúde  –  APS  com  a  Atenção  Ambulatorial  
Especializada  –  AAE, por  meio  do  compartilhamento  do  cuidado  e  da  atuação  integrada  das  
duas  equipes,  tornam  os  dois  níveis  de atenção,  progressivamente,  um  único  microssistema  
clínico,  garantindo  uma  atenção  contínua  e  integrada.    
 
 Os  AME  também  podem  realizar  a  consulta  única  definida  como  um  processo  de  
atendimento  que  inclui diferentes  contatos  do  paciente  com  o  ambulatório  preferencialmente  no  
mesmo  dia  incluindo  a  consulta  inicial, exames  diagnósticos,  interconsulta,  consulta  diagnóstica  
dentro  de  uma  especialidade.  Neste  sentido  o  fluxo interno  da  unidade  deve  favorecer  este  
processo  assim  como  a  utilização  de  sistemas  e  equipamentos informatizados 
 
 Para prestar serviços no AME os profissionais necessitam atender aos requisitos exigidos abaixo: 
  A metodologia utilizada no Ambulatório Multiprofissional Especializado à Pessoa com 
Hipertensão Arterial Sistêmica e a pessoa com Diabetes Mellitus referem-se ao atendimento 
multiprofissional especializado de atenção contínua (de acordo com as competências e atribuições de 
cada categoria profissional) para usuários com HAS E DM de alto risco encaminhados pela APS 
(Atenção Primária de Saúde), confirmação do estrato de risco, realização de consultas médicas, 
disponibilizar os exames de apoio  diagnóstico e terapêuticos padronizados na Linha  Guia  e  pactuados  
com  a SESA,   monitoramento clínico, discussão de casos, realização e participação de capacitações, 
reuniões técnicas, elaboração do plano de cuidado, pactuação com o usuário as metas do plano de 
autocuidado. Realização de gestão do caso com a integração entre APS e AAE (Atenção Ambulatorial 
Especializada) por meio de mecanismos de compartilhamento do cuidado, capacitação de apoio matricial 
na APS e AAE.  
 
 A metodologia utilizada Ambulatório Multiprofissional Especializado à Pessoa Idosa referem-se 
ao atendimento multiprofissional especializado aos idosos frágeis encaminhados pela APS, na 
modalidade interdisciplinar e atenção contínua (de acordo com as competências e atribuições de cada 
categoria profissional), confirmação do estrato de risco, realização de avaliação multidimensional do 
Idoso e elaborar o plano de cuidados, pactuação com o usuário as metas do plano de autocuidado, 
disponibilizar os exames de apoio diagnóstico e terapêuticos padronizados na Linha  Guia  e  pactuados  
com a SESA, Realizar a gestão do caso com a integração entre APS e AAE por meio de mecanismos de 
compartilhamento do cuidado, realização de capacitações e apoio matricial na APS e AAE, realização e 
participação de capacitações, reuniões e discussões de caso clínicos pela equipe da AAE, realização de 
registro do atendimento no prontuário, laudos e outros que se fizerem necessários. 
 
  A metodologia utilizada no Ambulatório Multiprofissional Especializado à Saúde Mental referem-
se ao atendimento multiprofissional especializado de saúde mental para usuários com transtornos 
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mentais de risco intermediário e alto risco na modalidade interdisciplinar (de acordo com as 
competências e atribuições de cada categoria profissional) e atenção contínua, confirmação do estrato 
de risco, elaboração do plano de cuidados individualizado, pactuação com o usuário as metas do plano 
de autocuidado, realização do monitoramento clínico com foco na estabilização do usuário, disponibilizar 
os exames de apoio diagnóstico e terapêuticos padronizados na Linha  Guia e pactuados  com  a SESA, 
realização do registro de atendimento no prontuário, formulários e outros que se fizerem necessários, 
realização de ações de capacitação e apoio matricial na APS e AAE, realização de capacitações, 
reuniões e discussão de casos clínicos pela equipe da AAE. 
 
 Haverá realização de reuniões técnicas interdisciplinares com data e horário a serem definidos 
pela coordenação do AME, realização de capacitação de apoio matricial junto aos profissionais na APS e 
AAE, realização e participação de capacitações, reuniões e discussões de casos clínicos com a equipe 
interdisciplinar, elaboração de plano de cuidados individualizado, monitoramento clínico com foco na 
estabilização das(os) usuárias(os), realização de registros de atendimentos no prontuário, formulários 
entre outros que se fizerem necessários. Será obrigatória a participação dos profissionais a estas 
reuniões seja na modalidade presencial ou a distância. 
 
12. DAS LINHAS GUIAS 
 
12.1. Para a devida prestação de serviços, conforme resoluções e diretrizes instituídas pela SESA, 
contemplando o Programa Estadual de Qualificação dos Consórcios Intermunicipais de Saúde-QualiCIS, 
destinado aos Consórcios que gerenciam Ambulatório de Especialidades – AME no Paraná, Quadro 1 – 
Composição da Equipe AAE e Formação/qualificação nas Linhas de Cuidado no QualiCIS, os 
profissionais da equipe Multiprofissional deverão apresentar periodicamente formações, seguindo as 
linhas de cuidados, conforme abaixo estipuladas: 
 
 
LINHA DE CUIDADO 

 
 

HIPERTENÇÃO Médico Cardiologista. 

DIABETES Médico Endocrinologista 

 
PESSOA IDOSA 

Residência geriátrica ou especialização em gerontologia, profissional com 
formação em gerontologia Médico geriatra, ou médico da saúde da família e 
comunidade, ou clínica geral. 

SAÚDE MENTAL Médico psiquiatra 

 
12.2. Os profissionais credenciados deverão utilizar e preencher os formulários de planos de 
cuidados, disponibilizados no anexo V, o qual fazem parte do presente Edital de Credenciamento. 
 
13.  DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
13.1. O CISA poderá, a qualquer tempo, motivadamente, aditar, revogar total ou parcialmente, ou mesmo 
anular o presente processo, sem que disso decorra qualquer direito ou indenização ou ressarcimento 
para os interessados, seja de que natureza for; 
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13.2. O CISA poderá, a qualquer tempo, realizar novos credenciamentos, através da divulgação de um 
novo regulamento; 
 
13.3. Qualquer pedido de esclarecimento em relação a eventuais dúvidas de interpretação do presente 
Edital deverá ser encaminhado por escrito à Comissão Técnica de Credenciamento. 
 
14. Este chamamento público será publicado no diário oficial do CISA. 
 
 
 
 
                                                                                                             Umuarama, 11 de fevereiro de 2022. 
 
 
 
 

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA 
Presidente 

 
 
 

 
NILSON MANDUCA 

Coordenador 
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ANEXO I 
MODELO I – PESSOA JURÍDICA (ADEQUAR COM A ÁREA PRETENDIDA) 

(em papel timbrado/personalizado da empresa ou prestador) 
 

 
         Ao Consórcio Intermunicipal de Saúde – CISA/AMERIOS 12ª R.S. 
 
 

        O interessado abaixo qualificado requer sua inscrição no CREDENCIAMENTO DE 
EMPRESAS NA ÁREA MÉDICA, divulgado pelo CISA, objetivando a prestação de serviços médicos 
nos termos do chamamento público nº 002/2022. 
 
Razão Social: ______________________________________________________ 
Nome Fantasia: ____________________________________________________  
Endereço Comercial:   
CEP:___________________________ Cidade: ______________ Estado: ________ 
CNPJ:___________________________ 
Especialidade:__________________________, para realização de (informar a quantidade) 
consultas médicas/procedimentos mensais. 
 
Médico Responsável:________________________________________________________ 
 
CRM do Médico Responsável:_____________________ 
 
R.G. do Médico Responsável :_____________________ 
 
CPF do Médico Responsável: _____________________ 
 
 
Data: ______________________________ 
 

 
 

 
(assinatura do solicitante) 

____________________________ 
(nome do solicitante) 
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A MINUTA DO CONTRATO É APENAS UM MODELO. NÃO DEVENDO SER PREENCHIDA. 

ANEXO II 

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
 
    Por este instrumento de Contrato, que entre si celebram de um lado o CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DE SAÚDE – CISA/AMERIOS 12ª R.S, inscrito no CNPJ sob n° 86.689.023/0001-70, com 
sede à Avenida Ângelo Moreira da Fonseca, 866, Zona Armazém, nesta cidade de Umuarama/PR, neste ato 
representado pelo Presidente o Sr. CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, brasileiro, casado, agente político, inscrito 
no CPF sob nº ....................., portador da Cédula de Identidade nº .............................neste ato denominado 
CONTRATANTE, e de outro, a pessoa jurídica................................................................., inscrita no CNPJ sob 
nº .................................., com sede à ......................, .............,......................., doravante denominada 
CONTRATADA, neste ato representada pelo .........................................., ............., ............., .............., 
residente e domiciliado na cidade de .................., portador da Cédula de Identidade nº ....................., e inscrito 
no CPF sob o nº ..........................., resolvem firmar o presente contrato, como segue: 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA - DA CONTRATAÇÃO: O presente contrato é decorrente do Edital de Chamamento 
Público nº 002/2021, regido pela Lei Federal nº 8.666/93, atualizada pela Lei Federal nº 8.883/94, conforme 
processo de inexigibilidade nº ........, ratificado em ........... 
 

CLÁUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O presente contrato tem por objeto a contratação de empresa para 
prestação de serviços, seguindo as Resoluções da Secretaria de Estado da Saúde - SESA e 
Diretrizes do Programa Estadual de Qualificação dos Consórcios Intermunicipais de Saúde – 
QualiCIS, para atendimento no ambulatório AME (Ambulatório Médico de Especialidades), conforme 
encaminhamento do CISA, que serão pagos com valores constantes da tabela do CISA, abaixo 
descritos: 
 
........................................................................................................ 
 
CLÁUSULA TERCEIRA - DA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS: A execução do objeto dar-se-á segundo os 
princípios e diretrizes do Sistema Único de Saúde, regulamentados pela Lei nº 8.080, de 19 de setembro de 
1990. 
 
CLÁUSULA QUARTA - DAS REGRAS A SEREM SEGUIDAS PELOS PROFISSIONAIS PARA O 
DEVIDO ATENDIMENTO: 
 
Parágrafo Primeiro: Para o devido atendimento no Programa Estadual de Qualificação dos 
Consórcios Intermunicipais de Saúde – QualiCIS, destinado  aos consórcios  que  gerenciam  
Ambulatórios  Multiprofissionais  Especializados  –  AMES  no  Paraná os profissinais deverão 
seguir rigorosamente: 
 

Considerando  a  Deliberação  CIB  n°  035/2020,  de  02  de  abril  de  2020,  que  aprova  o  
Programa Estadual  de  Qualificação  dos  Consórcios  Intermunicipais  de  Saúde  –  QualiCIS,  
destinado  aos consórcios  que  gerenciam  Ambulatórios  Multiprofissionais  Especializados  –  
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AMES  no  Paraná, assim  como,  o  componente  de  incentivo  de  custeio  conforme  Anexo  I  da  
Deliberação,  retificada pela Deliberação  CIB  n°  094/2020,  de  10 de julho  de 2020.  

 Considerando  a  Resolução  SESA  nº  1418,  de  01  de  dezembro  de  2020,  que  institui  
as  diretrizes do  Programa  Estadual  de  Qualificação  dos  Consórcios  Intermunicipais  de  Saúde  
–  QualiCIS, destinado  aos  consórcios  que  gerenciam  Ambulatório  Médico  de  Especialidades  
–  AME  no Paraná.   

  Considerando  a  Resolução  SESA  nº  1419,  de  01  de  dezembro  de  2020,  que  institui  
as Comissões  Estadual  e  Regional  de  Acompanhamento  e  Avaliação  do  Programa  Estadual  
de Qualificação  dos  Consórcios  Intermunicipais  de  Saúde  –  QualiCIS,  destinado  aos  
Consórcios que  gerenciam  Ambulatório  Médico de Especialidades  –  AME  no  Paraná.  

 Considerando  a  Resolução  SESA  nº  1420,  de  01  de  dezembro  de  2020,  que  aprova  
a  implantação  dos parâmetros  e  indicadores  de  Monitoramento  e  Avaliação  do  Programa  
Estadual  de  Qualificação  dos  Consórcios Intermunicipais  de  Saúde  –  QualiCIS,  destinado  aos  
Consórcios  que  gerenciam  Ambulatório  Médico  de Especialidades  –  AME  no  Paraná.  

 Considerando  a  Portaria  GS/MS  de  Consolidação  nº  3  de  28  de  setembro  de  2017,  
que consolida  as  normas  sobre  as  Redes  do  Sistema  Único  de  Saúde  –  Das  Redes  de  
Atenção  à Saúde,  que  “Estabelece  as  diretrizes  para  a  organização  da  Rede  de  Atenção  à  
Saúde  (RAS)  no âmbito  do  Sistema  Único  de  Saúde  (SUS),  e  define  a  atenção  secundária  
como  um  dos componentes  de  sua  estrutura  operacional,  caracterizando-a  como  uma  
prestação  de  serviços especializados,  com  densidade  tecnológica  intermediária,  para  apoiar  e  
complementar  os serviços  da atenção  primária  à  saúde,  no  lugar  e  tempo certos”.    

 Considerando  o  Plano  de  Governo  Paraná  2022  com  foco  na  Regionalização,  o  
Planejamento Regional  Integrado  –  PRI,  iniciado  em  2018  no  Estado,  o  Plano  Estadual  de  
Saúde  –  PES  (20202023),  as  Linhas  de  Cuidado definidas  pelo  Estado,  o  Modelo  de  
Atenção  às  Condições  Crônicas –  MACC,  definiu-se  pela  implementação  do  Programa  
Estadual  de  Qualificação  dos  Consórcios Intermunicipais  de  Saúde  –  QualiCIS,  destinado  aos  
consórcios  que  gerenciam  Ambulatório Médico  de  Especialidades  –  AME  no  Paraná.   

 O  Programa  tem  como  propósito  a  qualificação  da Atenção  Ambulatorial  
Multiprofissional  Especializada,  focada  no  fortalecimento  da Regionalização  para  atender  as  
necessidades  de  saúde  da  população  o  mais  próximo  de  sua residência,  mediante  parceria  
firmada  entre  os  Consórcio  Intermunicipais  de  Saúde  –  CIS  e  a Secretaria  de  Estado  da  
Saúde  –  SESA  a  fim  de  alcançar  a  satisfação  do  usuário,  qualidade  na assistência  e  
redução  do  custo  para  o  sistema  de  saúde.  

  O  Programa  QualiCIS  contempla  a Atenção  Ambulatorial  Multiprofissional  Especializada  
nas  seguintes  Linhas  de  Cuidado  e Especialidades  prioritárias  para  a  SESA:  Hipertensão  
Arterial,  Diabetes Mellitus,  Pessoa  Idosa  e  Saúde  Mental  e  especialidades  pactuadas  em  CIR  
conforme necessidades  apontadas  no processo de discussão  do Planejamento  Regional  
Integrado  –  PRI.    
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 A  organização  e  a  qualificação  do  Ambulatório  Médico  de  Especialidades  –  AME  no  
Paraná,  tem  o intuito  de  estabelecer  o  equilíbrio  entre  a  demanda  e  oferta  por  atendimentos  
especializados,  com  foco  na estratificação  de  risco  da  população,  a  superação  do  chamado  
“efeito  velcro”,  onde  há  uma  vinculação  definitiva dos  usuários  na  Atenção  Ambulatorial  
Especializada  –  AAE,  e  a  necessidade  de  mudança  no  modelo  de  atenção médico  centrado  
para  um  modelo  focado  na  atenção  multiprofissional  especializada.   

  O Modelo de Ponto de Atenção Secundário   Ambulatorial  –  PASA  é  fortemente  ancorado  
no  Modelo  de  Atenção  às  Condições  Crônicas  (MACC),  sendo  que o  planejamento  da  
assistência  se  dá  a  partir  das  necessidades  de  saúde  da  população  e  a  uma  equipe 2 
especializada,  multiprofissional  e  interdisciplinar,  vinculada  e  integrada  com  a  equipe  da  APS  
para  garantir  o compartilhamento  e  a  continuidade  do  cuidado.  

   O público-alvo  do  AME  são  os  usuários  com  condições  crônicas  complexas  ou  muito  
complexas,  sendo que  os  serviços  ofertados  devem  ser  definidos  em  função  das  Linhas  de  
Cuidado  prioritárias  ao  Estado  e  estar em  consonância  com  as  diretrizes  clínicas  
correspondentes.    

 O  território  do  AME  deve  ser  bem  definido,  implicando  na  vinculação  entre  a  equipe  
especializada  e  as equipes  da  APS  existentes  nos  municípios  de  uma  região,  mapeando  e  
estabelecendo  formas  de  comunicação direta,  para  possibilitar  a  continuidade  do  cuidado  e  a  
integração  entre  elas.  Ou  seja,  a  equipe  multiprofissional especializada,  para  as  equipes  de  
APS  e  para  os  usuários  de  uma  população  adstrita.    

 A  integração  da  Atenção  Primária  à  Saúde  –  APS  com  a  Atenção  Ambulatorial  
Especializada  –  AAE, por  meio  do  compartilhamento  do  cuidado  e  da  atuação  integrada  das  
duas  equipes,  tornam  os  dois  níveis  de atenção,  progressivamente,  um  único  microssistema  
clínico,  garantindo  uma  atenção  contínua  e  integrada.    

 Os  AME  também  podem  realizar  a  consulta  única  definida  como  um  processo  de  
atendimento  que  inclui diferentes  contatos  do  paciente  com  o  ambulatório  preferencialmente  
no  mesmo  dia  incluindo  a  consulta  inicial, exames  diagnósticos,  interconsulta,  consulta  
diagnóstica  dentro  de  uma  especialidade.  Neste  sentido  o  fluxo interno  da  unidade  deve  
favorecer  este  processo  assim  como  a  utilização  de  sistemas  e  equipamentos informatizados 

 Para prestar serviços no AME os profissionais necessitam atender aos requisitos exigidos 
abaixo: 

  A metodologia utilizada no Ambulatório Multiprofissional Especializado à Pessoa com 
Hipertensão Arterial Sistêmica e a pessoa com Diabetes Mellitus referem-se ao atendimento 
multiprofissional especializado de atenção contínua (de acordo com as competências e atribuições 
de cada categoria profissional) para usuários com HAS E DM de alto risco encaminhados pela APS 
(Atenção Primária de Saúde), confirmação do estrato de risco, realização de consultas médicas, 
disponibilizar os exames de apoio  diagnóstico e terapêuticos padronizados na Linha  Guia  e  
pactuados  com  a SESA,   monitoramento clínico, discussão de casos, realização e participação de 
capacitações, reuniões técnicas, elaboração do plano de cuidado, pactuação com o usuário as 
metas do plano de autocuidado. Realização de gestão do caso com a integração entre APS e AAE 
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(Atenção Ambulatorial Especializada) por meio de mecanismos de compartilhamento do cuidado, 
capacitação de apoio matricial na APS e AAE.  

 A metodologia utilizada Ambulatório Multiprofissional Especializado à Pessoa Idosa referem-
se ao atendimento multiprofissional especializado aos idosos frágeis encaminhados pela APS, na 
modalidade interdisciplinar e atenção contínua (de acordo com as competências e atribuições de 
cada categoria profissional), confirmação do estrato de risco, realização de avaliação 
multidimensional do Idoso e elaborar o plano de cuidados, pactuação com o usuário as metas do 
plano de autocuidado, disponibilizar os exames de apoio diagnóstico e terapêuticos padronizados 
na Linha  Guia  e  pactuados  com a SESA, Realizar a gestão do caso com a integração entre APS 
e AAE por meio de mecanismos de compartilhamento do cuidado, realização de capacitações e 
apoio matricial na APS e AAE, realização e participação de capacitações, reuniões e discussões de 
caso clínicos pela equipe da AAE, realização de registro do atendimento no prontuário, laudos e 
outros que se fizerem necessários. 

  A metodologia utilizada no Ambulatório Multiprofissional Especializado à Saúde Mental 
referem-se ao atendimento multiprofissional especializado de saúde mental para usuários com 
transtornos mentais de risco intermediário e alto risco na modalidade interdisciplinar (de acordo com 
as competências e atribuições de cada categoria profissional) e atenção contínua, confirmação do 
estrato de risco, elaboração do plano de cuidados individualizado, pactuação com o usuário as 
metas do plano de autocuidado, realização do monitoramento clínico com foco na estabilização do 
usuário, disponibilizar os exames de apoio diagnóstico e terapêuticos padronizados na Linha  Guia 
e pactuados  com  a SESA, realização do registro de atendimento no prontuário, formulários e 
outros que se fizerem necessários, realização de ações de capacitação e apoio matricial na APS e 
AAE, realização de capacitações, reuniões e discussão de casos clínicos pela equipe da AAE. 

 Haverá realização de reuniões técnicas interdisciplinares com data e horário a serem 
definidos pela coordenação do AME, realização de capacitação de apoio matricial junto aos 
profissionais na APS e AAE, realização e participação de capacitações, reuniões e discussões de 
casos clínicos com a equipe interdisciplinar, elaboração de plano de cuidados individualizado, 
monitoramento clínico com foco na estabilização das(os) usuárias(os), realização de registros de 
atendimentos no prontuário, formulários entre outros que se fizerem necessários. Será obrigatória 
a participação dos profissionais a estas reuniões seja na modalidade presencial ou a 
distância. 

Parágrafo Segundo: DAS LINHAS GUIAS 

Para a devida prestação de serviços, conforme resoluções e diretrizes instituídas pela SESA, 
contemplando o Programa Estadual de Qualificação dos Consórcios Intermunicipais de Saúde-
QualiCIS, destinado aos Consórcios que gerenciam Ambulatório de Especialidades – AME no 
Paraná, Quadro 1 – Composição da Equipe AAE e Formação/qualificação nas Linhas de Cuidado 
no QualiCIS, os profissionais da equipe Multiprofissional deverão apresentar periodicamente 
formações, seguindo as linhas de cuidados, conforme abaixo estipuladas: 
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LINHA DE CUIDADO 

 
 

HIPERTENÇÃO Médico Cardiologista. 

DIABETES Médico Endocrinologista 

 
PESSOA IDOSA 

Residência geriátrica ou especialização em gerontologia, profissional com 
formação em gerontologia Médico geriatra, ou médico da saúde da família e 
comunidade, ou clínica geral. 

SAÚDE MENTAL Médico psiquiatra 

 
Parágrafo Terceiro: O profissional contratado deverá utilizar e preencher corretamente, os 
formulários de planos de cuidados, o qual fazem parte no anexo I deste contrato. 
 
CLÁUSULA QUINTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO: Pelos serviços será paga a quantia de até 
R$ ...................... mensais para a realização de até ........ (.........) consultas médicas mês ao valor unitário de 
R$......... (...........) por consulta agendada, conforme a necessidade do CISA, conforme valores constantes da 
tabela CISA. 
 
Parágrafo Único: O valor pactuado neste instrumento só poderá ser alterado, quando houver reajuste da 
tabela do CISA, que envolvam os serviços realizados. 
 
CLÁUSULASEXTA – DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: O pagamento será efetuado até o 5º (quinto) dia 
útil do mês subsequente da emissão da nota fiscal, após a prestação de serviços, devendo a CONTRATADA 
apresentar mensalmente ao CONTRATANTE, até o quinto (5º) dia útil do mês seguinte à prestação dos 
serviços, as faturas e os documentos referentes aos serviços efetivamente prestados. 
 
Parágrafo Único: O pagamento fica condicionado à apresentação da Nota Fiscal, juntamente com a 
apresentação da Certidão Negativa de Débito (CND) junto ao INSS e o Certificado de Regularidade Fiscal 
(FGTS). 
 
CLÁUSULA SÉTIMA - Sem prejuízo do acompanhamento da fiscalização e da normatividade suplementar 
exercidos pelo CONTRATANTE sobre a execução do objeto deste contrato, os contraentes reconhecem a 
prerrogativa de controle e a autoridade normativa genérica da direção do CISA, decorrente da Lei Orgânica da 
Saúde. 
 
Parágrafo Primeiro: É de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utilização de pessoal 
para execução do objeto deste contrato, inclusive os encargos trabalhistas, previdenciários, sociais e fiscais 
resultantes de vínculo empregatício, cujos ônus e obrigações, em nenhuma hipótese, poderão ser transferidos 
para o CONTRATANTE. 
 
Parágrafo Segundo: A Contratada deverá manter sempre atualizado o prontuário médico dos 
pacientes, levando a efeito as anotações e prescrições médicas dos pacientes no prontuário 
eletrônico dos mesmos, através do sistema eletrônico disponibilizado pela contratante. 
 
Parágrafo Terceiro: Não utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentação; 
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Parágrafo Quarto: Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitário, 
mantendo-se sempre a qualidade na prestação de serviços; 
 
 
CLÁUSULA OITAVA – DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA: A CONTRATADA é responsável 
pela indenização de dano causado ao paciente e a terceiros a eles vinculados, decorrentes de ação ou 
omissão voluntária ou de negligência, imperícia ou imprudência praticadas por seus empregados, 
profissionais ou prepostos, ficando assegurado à CONTRATADA o direito de regresso. 
 
Parágrafo Único: A fiscalização ou o acompanhamento da execução deste contrato pelos órgãos 
competentes do CISA não exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, nos termos da legislação 
referente a licitações e contratos administrativos. 
 
CLÁUSULA NONA – DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS: As despesas decorrentes do presente contrato 
correrão por conta da dotação orçamentária .................................................  
 
CLÁUSULA DÉCIMA – DO CONTROLE, AVALIAÇÃO, VISTORIA E FISCALIZAÇÃO: A execução do 
presente contrato será avaliada pelos órgãos competentes do CISA, mediante procedimentos de supervisão 
indireta ou local, os quais observarão o cumprimento das cláusulas e condições estabelecidas neste contrato, 
a verificação do movimento dos atendimentos e de quaisquer outros dados necessários ao controle e 
avaliação dos serviços prestados. 
 
Parágrafo Primeiro: Sob critérios definidos em normalização complementar, poderá em casos específicos, 
ser realizada auditoria especializada. 
 
Parágrafo Segundo: Qualquer alteração ou modificação que importe em diminuição da capacidade operativa 
da CONTRATADA, poderá ensejar a não prorrogação deste contrato ou a revisão das condições ora 
estipuladas. 
 
Parágrafo Terceiro: A fiscalização exercida pelo CONTRATANTE sobre serviços ora contratados não eximirá 
a CONTRATADA da sua plena responsabilidade perante o CONTRATANTE, ou para com os pacientes ou 
terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execução do contrato. 
 
Parágrafo Quarto: A CONTRATADA facilitará ao CONTRATANTE o acompanhamento e a fiscalização 
permanente dos serviços e prestará todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelos servidores do 
CONTRATANTE, designados para tal fim. 
 
Parágrafo Quinto: Em qualquer hipótese é assegurado ao contratado amplo direito de defesa, nos termos 
das normas gerais da lei federal de licitações e contratos administrativos. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DAS PENALIDADES: Fica a CONTRATADA sujeita a multa de 10% (dez 
por cento) do valor total do contrato por infração de qualquer cláusula ou condição deste contrato, sem 
prejuízo das demais penalidades previstas na legislação referente a licitações e contratos administrativos, 
assegurado o direito à defesa. 
 
Parágrafo Único: O valor da multa será descontado dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE à 
CONTRATADA. 
 
CLAUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DA DESIGNAÇÃO DO FISCAL: De acordo com Ato Administrativo nª 
032/2013 do dia 01 de outubro de 2013, designa o Sr. JOSÉ CARLOS BRASSANINI, portador do RG nº 
2.156.880 SSP/PR e do CPF nº 361.509.599-53, para atuar como fiscal dos contratos firmados entre o 
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Consórcio Intermunicipal de Saúde e terceiros, respondendo por estes perante o Tribunal de Contas do 
Estado do Paraná. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPÇÃO: I - Os licitantes devem observar e o 
contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida 
subcontratação, o mais alto padrão de ética durante todo o processo de licitação, de contratação e de 
execução do objeto contratual. Para os propósitos desta cláusula, definem-se as seguintes práticas:  
 a) "prática corrupta": oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou 
indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a ação de servidor público no processo de 
licitação ou na execução de contrato;  
 b) "prática fraudulenta": a falsificação ou omissão dos fatos, com o objetivo 
de influenciar o processo de licitação ou de execução de contrato;  
 c)"prática colusiva": esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou 
mais licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do órgão licitador, visando 
estabelecer preços em níveis artificiais e não-competitivos;  
 d)"prática coercitiva": causar dano ou ameaçar causar dano, direta ou 
indiretamente, às pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participação em um processo licitatório 
ou afetar a execução do contrato; 
 e) "prática obstrutiva": (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em 
inspeções ou fazer declarações falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo 
de impedir materialmente a apuração de alegações de prática prevista, deste Edital; (ii) atos cuja intenção 
seja impedir materialmente o exercício do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspeção.  
 II - Na hipótese de financiamento, parcial ou integral, por organismo 
financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo imporá sanção sobre uma 
empresa ou pessoa física, inclusive declarando-a inelegível, indefinidamente ou por prazo determinado, para 
a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da 
empresa, diretamente ou por meio de um agente, em práticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas 
ou obstrutivas ao participar da licitação ou da execução um contrato financiado pelo organismo.  
 III - Considerando os propósitos das cláusulas acima, o licitante vencedor, 
como condição para a contratação, deverá concordar e autorizar que, na hipótese de o contrato vir a ser 
financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou 
reembolso, permitirá que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam 
inspecionar o local de execução do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados à 
licitação e à execução do contrato.   
                                      
CLÁUSULA DECIMA QUARTA – DA RESCISÃO: Constituem motivos para rescisão do presente contrato o 
não cumprimento de qualquer de suas cláusulas e condições, bem como os motivos previstos na legislação 
referente a licitações e contratos administrativos, sem prejuízo das multas cominadas na Cláusula Décima. 
 
Parágrafo Único: A CONTRATADA reconhece, desde já, os direitos do CONTRATANTE em caso de rescisão 
administrativa prevista na legislação referente a licitações e contratados administrativos. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – DO PRAZO: Este contrato terá vigência de 12 (doze) meses, com início 
em... e término em....... podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos a critério da contratante, até 
o limite de 48 (quarenta e oito) meses, conforme prazo firmado no convênio do CISA junto a SESA. 
 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA – DO FORO: As partes elegem o Foro da Comarca de Umuarama – PR,  com 
exclusão de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir questões oriundas do presente 
contrato que não puderem ser resolvidas pelas partes. 
 
  E, por estarem as partes justas e contratadas, firmam o presente contrato em 03 (três) vias de 
igual teor e forma, na presença de 02 (duas) testemunhas, abaixo assinadas.  
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                                                                                                          Umuarama, ................................................ 
 
 
 

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA 
Consórcio Intermunicipal de Saúde 

CISA/AMERIOS 12ª R.S. 
Contratante 

 
 
 
 
 

Contratada 
 

 
 
 
 
TESTEMUNHAS: 
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ANEXO III 
 

PROPOSTA DE INSCRIÇÃO NO CADASTRO DE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS – CSE 
CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 002/2022. 

 
Programa Estadual de Qualificação dos Consórcios Intermunicipais de Saúde – QualiCIS 

 
 
A .......................  (Razão Social), CNPJ____________, situada na ................................, cidade de........., vem 
manifestar seu interesse no credenciamento para prestação de serviços, seguindo os critérios e condições 
estabelecidos no Edital de Credenciamento – Chamamento Público nº 002/2022, na especialidade abaixo 
indicada: 
 

 

ITEM 

SERVIÇO  
CONSULTAS PARA ATENDIMENTO DA LINHA GUIA 
DE PESSOA IDOSA 

PROCEDIMENTOS       
 A EXECUTAR 

VALOR 
UNITÁRIO 

 
(      ) 1 Médico Geriatra ou Família e Comunidade ou Clínico 

Geral Consulta médica R$ 100,00 

 
 

ITEM 

SERVIÇO  
CONSULTAS PARA ATENDIMENTO DA LINHA GUIA 
DE DIABETES 

PROCEDIMENTOS       
 A EXECUTAR 

VALOR 
UNITÁRIO 

 
(      ) 2 Médico Endocrinologista Consulta médica R$ 100,00 

 
 

 

ITEM 

SERVIÇO  
CONSULTAS PARA ATENDIMENTO DA LINHA GUIA 
HIPERTENSÃO 

PROCEDIMENTOS       
 A EXECUTAR 

VALOR 
UNITÁRIO 

(      ) 3 Médico Cardiologista Consulta médica R$ 100,00 
 
 

 

ITEM 

SERVIÇO  
CONSULTAS PARA ATENDIMENTO DA LINHA GUIA 
DE SAUDE MENTAL 

PROCEDIMENTOS       
 A EXECUTAR 

VALOR 
UNITÁRIO 

(      ) 4 Médico Psiquiatra Consulta médica R$ 100,00 
 
 

 

ITEM 

SERVIÇO  
EXAMES PARA ATENDIMENTO DA LINHA GUIA 
PESSOA IDOSA 

PROCEDIMENTOS       
 A EXECUTAR 

VALOR 
UNITÁRIO 

 
(      ) 5 Tomografia de Crânio Exame R$ 107,44 

(      ) 6 Densitometria Óssea Exame R$ 110,20 
 7 ECG Exame R$ 5,15 
(      ) 8 Ultrassonografia Abdominal Exame R$ 80,00 
  SERVIÇO    
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EXAMES PARA ATENDIMENTO DA LINHA GUIA 
HIPERTENSÃO 

 9 ECG Exame R$ 5,15 
(      ) 10 Teste Ergométrico Exame R$ 110,00 
(      ) 11 Ecocardiograma Exame R$ 130,00 
(      ) 12 Holter 24 horas Exame R$ 125,00 
 13 Retinografia com Contraste Exame R$ 60,00 
(      ) 14 Fundoscopia Exame R$ 3,37 
 15 ITB – Doppler Manual Exame R$ 60,00 
 

 
SERVIÇO  
EXAMES PARA ATENDIMENTO DA LINHA GUIA 
DE DIABETES 

  

(      ) 16 ECG Exame R$ 5,15 
 17 Teste Ergométrico Exame R$ 110,00 
(      ) 18 Ecocardiograma Exame R$ 130,00 
 19 Holter 24 horas Exame R$ 125,00 
(      ) 20 Retinografia com Contraste Exame R$ 60,00 
 21 Fundoscopia Exame R$ 3,37 
(      ) 22 ITB Exame R$ 60,00 
 

 
SERVIÇO  
EXAMES PARA ATENDIMENTO DA LINHA GUIA 
DE SAÚDE MENTAL 

  

 23 Eletroencefalograma com Mapeamento Exame R$ 60,00 
(      ) 24 Polissonografia Exame R$ 300,00 
 25 Ressonância Exame R$ 268,75 
(      ) 26  Tomografia Exame R$ 148,63 
  PROFISSIONAIS COM VAZIOS ASSISTENCIAIS 

CONFORME REUNIÃO DO PRI   

 27 Cirurgião de Cabeça e Pescoço   R$ 20,00 
(      ) 28 Angiologista  R$ 20,00 
 29 Alergologista  R$ 40,00 
(      ) 30 Hepatologista  R$ 60,00 
 31 Reumatologista  R$ 65,00 
(      ) 32 Neurologia  R$ 70,00 

 
 

 

ITEM SERVIÇO PROCEDIMENTO  
A EXECUTAR 

VALOR 
UNITÁRIO 

 
(      ) 33 

CREDENCIAMENTO DE MÉDICO PARA 
ATENDIMENTO EM AMBULATÓRIO DE 
DOENÇAS CRONICAS – PROGRAMAS 
ESPECÍFICOS 

Capacitação continuada, 
treinamentos e palestras 

R$  
230,00 /HORA 
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ANEXO IV 
 

FICHA CADASTRAL DE ESTABELECIMENTO DE SAÚDE - CADASTRO DE PROFISSIONAL 
DE SAÚDE 

1.   DADOS OPERACIONAIS: 
2.   IDENTIFICAÇÃO: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE -AMERIOS - 12º REGIONAL  
2.1 - CNES : 2594501 
2.2 - NOME FANTASIA DO ESTABELECIMENTO: CISA - CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE 
SAÚDE 

3-DADOS DO PROFISSIONAL 

3.1 - NOME DO PROFISSIONAL:  

3.2 - RG:___________________________ESTADO______DATA DA 

EMISSÃO____________________  

        3.3 – CPF_______________________________3.4 - 

CNES___________________________________ 

3.5 - DATA DE NASCIMENTO / /    3.6-SEXO: MASC ( ) FEM (        ) 

4 - VINCULO COM A EMPRESA 

4.1 - 
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FUNÇÃO______________________________ESPECIALIDADE____________________________ 

4.2 - NÚMERO DO REGISTRO NO CONSELHO DA 

CLASSE_____________________________________ 

4.3 - CBO:_________________________ 4.4 - DATA DA ENTRADA______ /_____ /_________ 
 
4.5 - FORMA DE CONTRATAÇÃO: CLT   (____), PESSOA FÍSICA  (_____), JURÍDICA (_____), 
 
RAZÃO SOCIAL DA 
EMPRESA___________________________________________________________ 
 
NÚMERO DO 
CNPJ___________________________________________________________________  

4.6 - CARGA HORÁRIA SEMANAL: (COLOCAR QUANTIDADE DE HORAS)____________  

4.7 - AMBULATORIAL (   ) HOSP. (     ) OUTROS (     ) 

     
 

ASSINATURA E CARIMBO DO DIRETOR DA UNIDADE 
 
 
 
 

__________________________________________________ 
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ANEXO V 
 

FORMULÁRIOS DOS PLANOS DE CUIDADOS A SEREM UTILIZADOS PELOS MÉDICOS, NOS 
ATENDIMENTOS DO PROGRAMA QUALICIS 

 
 
 
 
 
 
 
 

FORMULÁRIO DE COMPARTILHAMENTO DO CUIDADO

Município de Residência: Data do Encaminhamento:      
Enfermeiro Responsável: Data de Recebimento no CIS: 

DADOS PESSOAIS
Nome Completo: ________________________________________________Iden�dade:
Telefone: Data Nasc.: CNS: 

ESTRATIFICAÇÃO DE RISCO - DIABÉTICO
Quadro clínico do usuário

Classificação de pré-diabetes

□ Glicemia de jejum alterada: ≥ 100 a < 126 mg/dl

□ Tolerância diminuída à glicose: teste oral de tolerância à glicose de 140 - 200 mg/dl na 2ª hora.

Diagnós�co

□ Diabetes mellitus �po 2 (DM2)

□ Diabetes mellitus �po 1 (DM1)

Classificação do controle metabólico

Classificação de controle pressórico

Internação por complicação aguda

□ Hipoglicemia

□ Cetoacidose

□ Síndrome hiperosmolar não cetó�ca

Complicação crônica

Microangiopa�a Macroangiopa�a

□ Re�nopa�a diabé�ca □ Doença arterial coronariana

□ Doença renal diabé�ca □ Acidente vascular encefálico

□ Insuficiência renal crônica □ Doença vascular periférica

□ Neuropa�a Diabé�ca

□ Pé diabé�co

□ Neuropa�a sensi�vo-motora

Estra�ficação de risco do usuário

Risco baixo Risco médio Risco alto

Pessoa com pré-diabetes Pessoa com DM 2 e:

Controle metabólico e pressórico adequados ou

e □ Pessoa com DM2 e controle metabólico

Sem internações por complicações e/ou pressórico inadequados o

agudas nos úl�mos 12 meses ou

e □ Pessoa com DM2 e controle metabólico e

Sem complicações crônicas pressórico adequados + internações por

complicações agudas nos úl�mos 12

meses e/ou complicações crônicas

□ Adequado: hemoglobina glicada ≤ 7% (considerar ≤ 8% para idosos, pacientes menos mo�vados, não aderentes, com autoconhecimento 
limitado, pouca capacidade de autocuidado, fracos sistemas de apoio, e na dependência de considerações psicossocioeconômicas)

□ Inadequado: Hemoglobina glicada > 7% (considerar > 8% para idosos, pacientes menos mo�vados, não aderentes, com autoconhecimento 
limitado, pouca capacidade de autocuidado, fracos sistemas de apoio, e na dependência de considerações psicossocioeconômicas)

□ Adequado: pressão arterial ≤ 130/80 mmHg

□ Inadequado: pressão arterial >130/80 mmHg

□ Pessoa com DM 1

HISTÓRIA PREGRESSA

TERAPIA MEDICAMENTOSA
Alergia Medicamentosa:_________________________________________________________________________
Automedicação: _______________________________________________________________________________

Medicamentos em uso Dose/Via Posologia

CONTROLE GLICÊMICO

Data Jejum

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.

Descrever resumo histórico pregresso da condição de saúde do usuário, todos os dados relevantes, como 
internamentos e tratamentos realizados. Anexar todos os exames realizados e avaliações ponderais (peso, altura, 
IMC, CA, HGT, FC, etc).

Aquisição (pública, 
doação e ou privada)

2hrs após 
café

2hrs após 
almoço

2hrs após 
lanche

2hrs após 
jantar

Outro 
horário

Outro 
horário

15.

ADESÃO TERAPÊUTICA

Local e Data Assinatura/Carimbo do Solicitante

PARA USO DO CONSÓRCIO

DEVOLUÇÃO PARA REGULARIZAÇÃO
Mo�vo da Devolução:

Data da Devolução: Assinatura:

N o Aderente Pouco Aderente Aderente

FORMULÁRIO DE COMPARTILHAMENTO DO CUIDADO

Município de Residência: Data do Encaminhamento:      
Enfermeiro Responsável: Data de Recebimento no CIS: 

DADOS PESSOAIS
Nome Completo: ________________________________________________Iden�dade:
Telefone: Data Nasc.: CNS: 

ESTRATIFICAÇÃO DE RISCO - HIPERTENSO

Fatores de risco
Pontuação

Lesão de Orgão Alvo Sim ou Não
1 ou 0

1. Sexo masculino 1. Hipertrofia ventricular esquerda
2. Idade: homens ≥ 55 anos Eletrocardiograma:

mulheres ≥ 65 anos ÍndiceSokolow-Lyon(SV1+RV5ouRV6) ≥ 35mm

3. Tabagismo RaVL > 11 mm

Cornell voltagem > 2440 mm*ms

Ecocardiograma:

homens < 55 anos

mulheres < 65 anos

5. Dislipidemia:

Colesterol total > 190 mg/dL ou

LDL colesterol > 115 mg/dL ou

HDL: homens < 40 mg/dL

mulheres < 46 mg/dL ou 4. Índice tornozelo-braquial < 0,9

Triglicerídeos > 150 mg/dL

6. Resistência à insulina:

Glicemia plasmá�ca em jejum:

100-125 mg/dL ou

Teste oral de tolerância à glicose:

140-190 mg/dL em 2 horas ou

Hemoglobina glicada: 5,7-6,4%

7. Obesidade
Sim ou Não

1. Doença cerebrovascular:
homens ≥ 102cm

mulheres ≥ 88cm

Total:   

2. Doença da artéria coronária:

4. Historia de de doença cardiovascular 
prematura em parentes de 1º grau:

Índice de massa ventricular esquerda >115 g/m² 
homens, > 95 g/m² nas mulheres

2. Expessura medioin�mal da caró�da                  
> 0,9mm ou placa caró�dea

3. Velocidade da onda de pulso caró�do-
femoral > 10m/s

5. Doença renal crônica estágio 3 (ritmo de 
filtração glomerular es�mado entre 30 e 60 mL/
min/1,73m²)

6. Albuminúria entre 30 e 300 mg/24hs            ou 
relação albuminacrea�nina urinária              30 a 
300mg

Doença cardiovascular e doença renal 
estabelecidasÍndice de massa corporral (IMC)                    ≥30 

kg/m² ou

Circunf. 
abdominal:

Acidente vascular encefálico isquêmico, 
Hemorragia cerebral,                                         
Ataque isquêmico transitório

Angina estável ou instável,                              Infarto 
do miocárdio,                  Revascularização do 
miocárdio percutânea (angioplas�a) ou cirúrgica, 
               Insuficiência cardíaca com fração de 
ejeção reduzida ou preservada,                                  
Doença arterial periférica sintomá�ca dos 
membros inferiores,                                           
Doença renal crônica estágio 4 (ritmo de filtração 
glomerular es�mado entre <30 ml/ min/1,73m² 
ou albuminúria >300mg/24hs), Re�nopa�a 
avançada (hemorragias, exsudatos, papiledema)

Estra�ficação de Risco

Pressão arterial:_____________________ (em mmHg)

□ Sistólica: 130 a 139 ou □ Sistólica: 140 a 159 ou □ Sistólica: 160 a 179 ou
     □ Diastólica: 85 a 89         □ Diastólica: 90 a 99      □ Diastólica: 100 a 109

□ Nenhum fator de risco Sem risco adicional Baixo risco Risco moderado Risco alto

□ 1 a 2 fatores de risco Baixo risco Risco moderado Risco alto Risco alto

□ 3 fatores de risco Risco moderado Risco alto Risco alto Risco alto

Risco alto Risco alto Risco alto Risco alto

HISTÓRIA PREGRESSA

TERAPIA MEDICAMENTOSA
Alergia Medicamentosa:_________________________________________________________________________
Automedicação: _______________________________________________________________________________

Medicamentos em uso Dose/Via Posologia

 □Sistólica:  ≥ 
180 ou 

□Diastólica:  ≥ 
110

□ Lesão em órgãos-alvo, 
doença cardiovascular, doença 
renal crônica, diabetes 
mellitus

Descrever resumo histórico pregresso da condição de saúde do usuário, todos os dados relevantes, como 
internamentos e tratamentos realizados. Anexar todos os exames realizados e avaliações ponderais (peso, altura, 
IMC, CA, HGT, FC, etc).

Aquisição (pública, 
doação e ou privada)

CONTROLE PRESSÓRICO
Data Manhã Tarde Noite

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.

ADESÃO TERAPÊUTICA

Local e Data Assinatura/Carimbo do Solicitante

PARA USO DO CONSÓRCIO

DEVOLUÇÃO PARA REGULARIZAÇÃO
Mo�vo da Devolução:

Data da Devolução: Assinatura:

N o Aderente Pouco Aderente Aderente
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FORMULÁRIO DE COMPARTILHAMENTO DO CUIDADO

Município de Residência: Data da Úl�ma Consulta:         
UBS/ESF: Data do Encaminhamento:      
Enfermeiro Responsável: Data de Recebimento no CIS: 

DADOS DO IDOSO
Nome do Idoso: _________________________________________________Iden�dade:
Nome do Acompanhante: _____________________________ Grau de Parentesco: 
Data Nasc.:    CNS: _________________________ Telefone: 

AVALIAÇÃO CLÍNICA TRADICIONAL DO IDOSO
Peso: CP:        FC:      
Altura: CB:        FR:      
IMC: PA:      Vel. Mrc.:
CA: HGT:   

Descrever resumo histórico pregresso da condição de saúde do idoso, todos os dados relevantes, como 
internamentos, tratamentos realizados e lista de problemas iden�ficados pelo usuário e equipe da atenção 
básica. Anexar todos os exames realizados e histórico vacinal.

FRAGILIDADE CLÍNICO FUNCIONAL

 (  ) Imobilidade parcial ou completa (  ) Imcapacidade comunica�va
 (  ) Incapassidade cogni�va (  ) Instabilidade Postural           

 (  ) Incapacidade cogni�va  (  ) Sarcopenia                (  ) Prescrição inapropriada
 (  ) Insuficiência familiar (  ) Instabilidade postural ou quedas de repe�ção              

TERAPIA MEDICAMENTOSA
Alergia Medicamentosa:_________________________________________________________________________
Automedicação: _______________________________________________________________________________

Medicamentos em uso Dose/Via Posologia

* Anexar o controle glicêmico dos insulinizados.

Local e Data Assinatura/Carimbo do Solicitante

PARA USO DO CONSÓRCIO

DEVOLUÇÃO PARA REGULARIZAÇÃO
Mo�vo da Devolução:

Data da Devolução: Assinatura:

▪ Idoso Frágil (IVCF-20 ≥15 pontos) com Alto Potencial de Melhora:

▪ Idoso em Risco de Fragilização (IVCF-20 entre 7 - 14 pontos), com suspeita de:

Aquisição (pública, 
doação e ou privada)

ATIVIDADES DE VIDA DIÁRIAS

A�
vi

da
de

s B
ás

ic
as

 d
e 

Vi
da

 D
iá

ria
 (A

BV
D)

A�vidade Independência Dependência

Tomar Banho

Ves�r-se

Uso do vaso sanitário

Transferência

Con�nência

Alimentar-se

A�
vi

da
de

s I
ns

tr
um

en
ta

is 
de

 V
id

a 
Di

ár
ia

 (A
IV

D) A�vidade de vida diária Sem Ajuda Incapaz

Você é capaz de preparar as suas refeições?

Você é capaz de tomar os seus remédios na dose certa e no horário correto?

Você é capaz de fazer compras?
Você é capaz de controlar o seu dinheiro ou suas finanças?

Você é capaz de usar o telefone?

Você é capaz de arrumar a sua casa ou fazer pequenos trabalhos domés�cos?

Você é capaz de lavar e passar a sua roupa?

Requer ajuda somente para lavar 
uma única parte do corpo (como 
as costas ou membro deficiente), 

ou toma banho sozinho.

Requer ajuda para lavar mais 
de uma parte do corpo ou para 
entrar ou sair da banheira, ou 

não toma banho sozinho.

Pega as roupas nos armários e 
gavetas, veste-as, coloca órteses 

ou próteses, manuseia fechos. 
Exclui-se o ato de amarrar 

sapatos.

Veste-se apenas parcialmente 
ou não se veste sozinho.

Vai ao vaso sanitário, senta-se e 
levanta-se do vaso; ajeita as 

roupas, faz a higiene ín�ma (pode 
usar comadre ou similar somente 

à noite e pode ou não estar 
usando suportes mecânicos).

U�liza comadre ou similar, 
controlado por terceiros, ou 

recebe ajuda para ir até o vaso 
sanitário e usá-lo.

Deita-se e sai da cama sozinho, 
senta e se levanta da cadeira 
sozinho (pode estar usando 

objeto de apoio).

Requer ajuda para deitar-se na 
cama ou sentar na cadeira, ou 
para levantar-se; não faz uma 

ou mais transferências.

Micção e evacuação inteiramente 
autocontroladas.

Incon�nência parcial ou total 
para micção ou evacuação; 
controle parcial ou total por 

enemas e/ou cateteres; uso de 
urinóis ou comadre controlado 

por terceiros. Acidentes 
“ocasionais”.

Leva a comida do prato (ou de 
seu equivalente) à boca. O corte 
prévio da carne e o preparo do 

alimento, como passar manteiga 
no pão, são excluídos da 

avaliação.

Requer ajuda para levar a 
comida do prato (ou de seu 

equivalente) à boca; não come 
nada ou recebe alimentação 

parenteral.

Com Ajuda 
Parcial

Você é capaz de sair de casa sozinho para lugares mais distantes usando algum 
transporte, sem necessidade de planejamento especial?

A

AVALIAÇÃO DA FRAGILIDADE SOCIOFAMILIAR
Sim Não Pontuação

Morar sozinho 2 0

Residente em ILPI 4 0

Presença de companheiro ou cônjuge 0 2

Viuvez recente, no úl�mo ano 2 0

0 6

Você recebe visitas dos seus familiares ou amigos com regularidade? 0 2

Responsável pelo cuidado de pessoas dependentes na sua casa 2 0

Total:   20

Suporte Social

Analfabe�smo 2 0

Beneficiário do Bene�cio de Prestação Con�nuada (BPC) 4 0

Moradia própria 0 2

Moradia em boas condições de organização e higiene 0 4

0 6

0 2

Total:   20

Suporte Familiar Ausente Leve Moderado Grave
Suporte Social 0 pontos 1 a 4 pontos 4 a 9 pontos ≥10 pontos

Outras Informações Relevantes:

transporte, sem necessidade de planejamento especial?

Suporte 
Familiar

Presença de familiares ou amigos com disponibilidade para atendê-lo, em caso 
de necessidade ou presença de cuidador, familiar ou profissional, qualificado 
para a prestação do cuidado necessário

Acesso à renda própria ou de familiares próximos suficiente para garan�r a 
própria subsistência

Relato de par�cipação em alguma a�vidade extradomiciliar ou comunitária ou 
rede social, como trabalho, família, igreja, grupo de convivência etc.

Critério de 
Gravidade

             PLANO DE CUIDADOS PARA A SAÚDE DO HIPERTENSO E/OU DIABÉTICO

1. IDENTIFICAÇÃO

Nome do usuário:
Nome social:

Data de nascimento: Idade: CPF: Cartão SUS:

Endereço: Município: Telefone:

UBS de origem ESF ACS (nome): Prontuário:

Apoio familiar (nome) (telefone) Apoio comunitário (nome) (telefone)

2. AUTOCUIDADO

Letramento Funcional em SAÚDE (LFS): Adesão Terapêutica:

( ) Inadequado ( ) Limitado ( ) Adequado ( ) Pouco aderente - intencional ( ) Pouco aderente - não intencional ( ) 
Aderente

Capacidade de 
Autocuidado: ( ) Suficiente 
( ) Insuficiente

Estágio motivacional para 
mudança:

Suporte Familiar:
( ) Suficiente ( ) Insuficiente

Suporte Social:
( ) Suficiente ( ) Insuficiente

3. LISTA DE PROBLEMAS Estratificação de 
risco:

Problemas identificados pela equipe (condição crônica de SAÚDE, outros diagnósticos, complicações, fatores de risco modificáveis e não 
modificáveis, fatores de risco psicossociais, outros problemas):

Problemas identificados pelo usuário:

4. DADOS PARA AVALIAÇÃO E MONITORAMENTO CLÍNICO

Peso: kg Altura:          cm IMC: Circunferência Abdominal:                         cm Dor:

PA                                           mmHg FC                                 bpm FR             irpm TAX:          ºC

Glicemia Se glicemia > 250 mg/dl

Jejum:
mg/dL

Pós prandial:
mg/dL

Glicosúria CETONÚRIA

Caso os parâmetros estejam alterados, registrar possíveis causas (não utilização de medicamentos prescritos, jejum prolongado, 
outros):

EXAMES DATA RESULTADO

LDL

HDL

Triglicerideos

Colesterol total

Creatinina

Hemoglobina Glicada

EXAMES COMPLEMENTARES

5. PROBLEMAS E RECOMENDAÇÕES

PROBLEMA OBJETIVOS BARREIRAS / 
DIFICULDADES

PRIORIZAÇÃO * RECOMENDAÇÕES

* Assinalar os problemas por ordem de prioridade: P1, P2, P3 (recomendável até 3 priorizações)

6. MEDICAMENTOS

Alergia medicamentosa:

MEDICAMENTO DOSE VIA HORÁRIO
AQUISIÇÃO

G / P *

ORIENTAÇÕES
(armazenamento, administração,

monitoramento com exames, outras):

DESPRESCRIÇÃO DE MEDICAMENTOS

MEDICAMENTO JUSTIFICATIVA

* Aquisição gratuita (G) ou particular (P)

7. INTERVENÇÕES CURATIVAS E/OU PALIATIVAS (ações direcionadas a problemas específicos)

8. ENCAMINHAMENTOS E EXAMES

9. PROBLEMAS PRIORITÁRIOS E METAS

PROBLEMA AÇÃO META GRAU (1 a 10) INTERESSE GRAU (1 a 10) 
CONFIANÇA

APOIO NECESSÁRIO

P1

P2

P3

10. ORIENTAÇÃO PARA SINAIS DE ALERTA

SITUAÇÃO RECOMENDAÇÃO SERVIÇO DE URGÊNCIA DE REFERÊNCIA OBSERVAÇÕES

11. PRÓXIMOS ATENDIMENTOS

APS Data:            /          /          Hora: AAE Data:            /          /          Hora:

ASSINATURAS E CARIMBOS

Profissionais responsáveis pela elaboração do Plano de 
Cuidados

Profissional do Ponto de Apoio responsável pela avaliação e fechamento 
do plano de cuidados

                                              PLANO DE CUIDADOS PARA A SAÚDE DO IDOSO

1. IDENTIFICAÇÃO

Nome do usuário:
Nome social:

Data de nascimento: Idade: CPF: Cartão SUS:

Endereço: Município: Telefone:

UBS de origem ESF ACS (nome): Prontuário:

Apoio familiar (nome) (telefone) Apoio comunitário (nome) (telefone)

2. AUTOCUIDADO

Letramento Funcional em SAÚDE (LFS): Adesão Terapêutica:

( ) Inadequado ( ) Limitado ( ) Adequado ( ) Pouco aderente - intencional ( ) Pouco aderente - não intencional ( ) 
Aderente

Capacidade de 
Autocuidado: ( ) Suficiente 
( ) Insuficiente

Estágio motivacional para 
mudança:

Suporte Familiar:
( ) Suficiente ( ) Insuficiente

Suporte Social:
( ) Suficiente ( ) Insuficiente

3. LISTA DE PROBLEMAS IVCF-20:

Problemas identificados pela equipe (condição crônica de SAÚDE e estratificação de risco, outros diagnósticos, complicações, fatores de risco 
modificáveis e não modificáveis, fatores de risco psicossociais, outros problemas):

Problemas identificados pelo usuário:

4. DADOS PARA AVALIAÇÃO E MONITORAMENTO CLÍNICO

Peso: kg Altura: cm IMC: Circunferências Velocidade de 
marcha:           s

TAX: ºC

Abdominal: cm Panturrilha: cm

PA (deitado) PA (sentado) PA (de pé) ITB

PAS mmHg PAD mmHg PAS mmHg PAD mmHg PAS mmHg PAD mmHg

FC bpm FR irpm Glicemia Se glicemia > 250 mg/dl Dor

Jejum:
mg/dL

Pós prandial:
mg/dL

GLICOSÚRIA CETONÚRIA

Caso os parâmetros estejam alterados, registrar possíveis causas (não utilização de medicamentos prescritos, jejum prolongado, 
outros):

EXAMES COMPLEMENTARES:

5. PROBLEMAS E RECOMENDAÇÕES

PROBLEMA OBJETIVOS BARREIRAS / 
DIFICULDADES

PRIORIZAÇÃO * RECOMENDAÇÕES

* Assinalar os problemas por ordem de prioridade: P1, P2, P3 (recomendável até 3 priorizações)

6. MEDICAMENTOS

Alergia medicamentosa:

MEDICAMENTO DOSE VIA HORÁRIO
AQUISIÇÃO

G / P *

ORIENTAÇÕES
(armazenamento, administração,

monitoramento com exames, outras):

DESPRESCRIÇÃO DE MEDICAMENTOS

MEDICAMENTO JUSTIFICATIVA

* Aquisição gratuita (G) ou particular (P)

7. INTERVENÇÕES CURATIVAS E/OU PALIATIVAS (ações direcionadas a problemas específicos)

8. ENCAMINHAMENTOS E EXAMES

9. PROBLEMAS PRIORITÁRIOS E METAS

PROBLEMA AÇÃO META GRAU (1 a 10) INTERESSE GRAU (1 a 10) 
CONFIANÇA

APOIO NECESSÁRIO

P1

P2

P3

10. ORIENTAÇÃO PARA SINAIS DE ALERTA

SITUAÇÃO RECOMENDAÇÃO SERVIÇO DE URGÊNCIA DE REFERÊNCIA OBSERVAÇÕES

11. PRÓXIMOS ATENDIMENTOS

APS Data:            /          /          Hora: AAE Data:            /          /          Hora:

ASSINATURAS E CARIMBOS

Profissionais responsáveis pela elaboração do Plano de 
Cuidados

Profissional do Ponto de Apoio responsável pela avaliação e fechamento 
do plano de cuidados

PLANO DE CUIDADOS SAÚDE MENTAL

1. IDENTIFICAÇÃO

Nome do usuário:
Nome social:

Data de nascimento: Idade: CPF: Cartão SUS:

Endereço: Município: Telefone:

UBS de origem ESF ACS (nome): Prontuário:

Apoio familiar (nome) (telefone) Apoio comunitário (nome) (telefone)

2. AUTOCUIDADO

Letramento Funcional em SAÚDE (LFS): Adesão Terapêutica:

( ) Inadequado ( ) Limitado ( ) Adequado ( ) Pouco aderente - intencional ( ) Pouco aderente - não intencional ( ) 
Aderente

Capacidade de 
Autocuidado: ( ) Suficiente 
( ) Insuficiente

Estágio motivacional para 
mudança:

Suporte Familiar:
( ) Suficiente ( ) Insuficiente

Suporte Social:
( ) Suficiente ( ) Insuficiente

3. LISTA DE PROBLEMAS Estratificação de 
risco:

Problemas identificados pela equipe (condição crônica de SAÚDE e estratificação de risco, outros diagnósticos, complicações, fatores de risco 
modificáveis e não modificáveis, fatores de risco psicossociais, outros problemas):

Problemas identificados pelo usuário:

4. DADOS PARA AVALIAÇÃO E MONITORAMENTO CLÍNICO

Peso: kg Altura: cm IMC:

PA (deitado) TAX: ºC

PAS mmHg PAD mmHg Dor

FC bpm FR irpm

Caso os parâmetros estejam alterados, registrar possíveis causas (não utilização de medicamentos prescritos, jejum prolongado, 
outros):

EXAMES COMPLEMENTARES:

5. PROBLEMAS E RECOMENDAÇÕES

PROBLEMA OBJETIVOS BARREIRAS / 
DIFICULDADES

PRIORIZAÇÃO * RECOMENDAÇÕES

* Assinalar os problemas por ordem de prioridade: P1, P2, P3 (recomendável até 3 priorizações)

6. MEDICAMENTOS

Alergia medicamentosa:

MEDICAMENTO DOSE VIA HORÁRIO
AQUISIÇÃO

G / P *

ORIENTAÇÕES
(armazenamento, administração,

monitoramento com exames, outras):

DESPRESCRIÇÃO DE MEDICAMENTOS

MEDICAMENTO JUSTIFICATIVA

* Aquisição gratuita (G) ou particular (P)

7. INTERVENÇÕES CURATIVAS E/OU PALIATIVAS (ações direcionadas a problemas específicos)

8. ENCAMINHAMENTOS E EXAMES

9. PROBLEMAS PRIORITÁRIOS E METAS

PROBLEMA AÇÃO META GRAU (1 a 10) INTERESSE GRAU (1 a 10) 
CONFIANÇA

APOIO NECESSÁRIO

P1

P2

P3

10. ORIENTAÇÃO PARA SINAIS DE ALERTA

SITUAÇÃO RECOMENDAÇÃO SERVIÇO DE URGÊNCIA DE REFERÊNCIA OBSERVAÇÕES

11. PRÓXIMOS ATENDIMENTOS

APS Data:            /          /          Hora: AAE Data:            /          /          Hora:

ASSINATURAS E CARIMBOS

Profissionais responsáveis pela elaboração do Plano de 
Cuidados

Profissional do Ponto de Apoio responsável pela avaliação e fechamento 
do plano de cuidados

FORMULÁRIO DE COMPARTILHAMENTO DO CUIDADO

Município de Residência: Data do Encaminhamento:      
Enfermeiro Responsável: Data de Recebimento no CIS: 

DADOS PESSOAIS
Nome Completo: ________________________________________________Iden�dade:
Telefone: Data Nasc.: CNS: 

ESTRATIFICAÇÃO DE RISCO - SAÚDE MENTAL
Instruções de preenchimento:
 1) Circule o número correspondente ao sinal/sintoma

2) Realize a somatória dos números circulados

3) O total de pontos bruto será o escore para a Estra�ficação de Risco.

Sinais e Sintomas Não Sim

Grupo I

Sensação de morte e/ou pânico 0 5

Medo intenso 0 2

Desrealização 0 3

Despersonalização 0 3

Crises conversivas 0 3

Crise dissocia�va 0 3

Queixas somá�cas e/ou hipocondríacas 0 1

Pensamentos ou comportamentos repe��vos e/ou conjunto de rituais 0 3

Pensamentos de inu�lidades e/ou sen�mento de culpa 0 4

Tristeza persistente acompanhada ou não do choro 0 2

Grupo II

Ideação suicida e/ou tenta�va de suicídio 0 9

Isolamento social 0 6

Heteroagressividade e\ou autoagressividade 0 9

Desinibição social e sexual 0 7

Hipera�vidade associada ou não a atos impulsivos 0 3

Euforia 0 4

Elevação desproporcional da autoes�ma 0 2

Delírio 0 8

Alucinação 0 10

Alteração do curso do pensamento 0 9

Perda do Juízo crí�co da realidade 0 10

Grupo III

Delirium tremens 0 10

Tremor associado ao hálito e�lico e sudorese e�lica 0 3

Incapacidade de redução e controle do uso de drogas 0 6

Manifestação de comportamento de risco para si e para terceiros 0 6

Tolerância 0 3

Grupo IV

Dificuldade manifesta na infância e/ou adolescência de compreender e transmi�r informação 0 3

Movimentos corporais ou comportamentais estereo�pados 0 5

Desatenção manifesta na infância e/ou adolescência 0 4

Inquietação constante manifesta na infância e/ou adolescência 0 2

Regressão 0 1

Grupo V

Perda da memória 0 3

Perda progressiva da capacidade funcional, ocupacional e social 0 4

Desorientação temporal e espacial 0 5

Grupo VI

Resistência ao tratamento e/ou refratariedade 0 4

Recorrência ou Recaída 0 9

Uso abusivo de Substâncias Psicoa�vas 0 10

Exposição con�nuada ao estresse 0 3

Precariedade de suporte social 0 3

Precariedade de suporte familiar 0 6

Testemunha de violência 0 4

Autor ou Ví�ma de violência 0 8

Perda da funcionalidade familiar e/ou afe�va 0 6

Vulnerabilidade econômica e ambiental 0 3

Comorbidade ou outra condição crônica associada 0 3

Faixa etária > 6 anos e < de 18 anos 0 10

Abandono e/ou atraso escolar 0 6

Pontuação Total: 

Estra�ficação de Risco

0 a 30 pontos Baixo Risco

31 a 50 pontos Médio Risco

51 a 236 pontos Alto Risco

HISTÓRIA PREGRESSA

TERAPIA MEDICAMENTOSA
Alergia Medicamentosa:_________________________________________________________________________
edicação: _____________________________________________________________________________________

Medicamentos em uso Dose/Via Posologia

Descrever resumo histórico pregresso da condição de saúde do usuário, todos os dados relevantes, como 
internamentos e tratamentos realizados. Anexar todos os exames realizados e avaliações ponderais (peso, altura, 
IMC, CA, HGT, FC, etc).

Aquisição (pública, 
doação e ou privada)

TERAPIA NÃO MEDICAMENTOSA
Modalidade Sim Não Frequência Semanal

Acompanhamento/Orientação Alimentar
Exercícios Físicos
Grupo (s):

Psicoterapia
Espiri�ualidade
Prá�cas Integra�vas Complementares
A�vidades de Lazer

Local e Data Assinatura/Carimbo do Solicitante

PARA USO DO CONSÓRCIO

DEVOLUÇÃO PARA REGULARIZAÇÃO
Mo�vo da Devolução:

Data da Devolução: Assinatura:

Página: 1 de 1
17/02/2022 18:12

LRF, Art. 48 - Anexo 6 R$ 1,00
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA

Receita Corrente líquida

Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites de Endividamento

Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites da Despesa com Pessoal

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

Despesa Total com Pessoal DTP  682.719,35  3,79

Limite Máximo (incisos I,II e III, art. 20 da LRF) - 6,00%  1.079.931,36  6,00

Limite Prudencial (§ único, art. 22 da LRF) - 5,70%  1.025.934,79  5,70

Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) - 5,40%  971.938,23  5,40

RESTOS A PAGAR RESTOS A PAGAR EMPENHADOS E NÃO LIQUIDADOS DO EXERCÍCIO

DISPONIBILIDADE DE CAIXA 
LÍQUIDA (APÓS A INSCRIÇÃO 

EM RESTOS A PAGAR NÃO 
PROCESSADOS DO EXERCÍCIO)

Valor Total   -      -    

Edivaldo Batista Saraiva                       Andréa Mardegan Santana                              Valdeir Zafalão Marques
Presidente                                             Tec. Cont. CRC-PR 053501/O-2                                Controlador Interno

 18.424.380,04

 17.998.856,04

 17.998.856,04

CAMARA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA - PR  -  PODER LEGISLATIVO
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
3º QUADRIMESTRE DE 2021

VALOR ATÉ O QUADRIMESTRE/SEMESTRE

FONTE: GOVBR - Responsabilidade Fiscal, 26/Jan/2022, 08h e 05m.

Do Exercício
(a) (c) (d) (e)

TOTAL DOS RECURSOS NÃO VINCULADOS (I) - - - - -

Recursos Ordinários - - - - -

Outros Recursos não Vinculados - - - - -

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (II) - - - - -

Recursos Vinculados ao RPPS - - - - -

Recursos de Operações de Crédito - - - - -

Recursos de Alienação de Bens/Ativos - - - - -

Recusos Vinculados a Precatórios - - - - -

Recursos Vinculados a Depósitos Judiciais - - - - -

Outros Recursos Vinculados - - - - -

TOTAL (III) = (I + II) - - - - -

Edivaldo Batista Saraiva                      Andrea Mardegan Santana                   Valdeir Zafalão Marques
Presidente                                        Tec.Cont.CRC-PR 053501/O-2                  Controlador Interno

Camara Municipal de Esperanca Nova - PR - Poder Legislativo Página 1 de 1

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Janeiro a Dezembro 2021

RGF – ANEXO 5 (LRF, art. 55, Inciso III, alínea "a") R$ 1,00

IDENTIFICAÇÃO DOS RECURSOS DISPONIBILIDADE
DE CAIXA BRUTA

OBRIGAÇÕES FINANCEIRAS DISPONIBILIDADE DE 
CAIXA LÍQUIDA (ANTES 

DA INSCRIÇÃO EM 
RESTOS A PAGAR NÃO 

PROCESSADOS DO 
EXERCÍCIO)¹

RESTOS A 
PAGAR 

EMPENHADOS E 
NÃO LIQUIDADOS 

DO EXERCÍCIO

EMPENHOS NÃO 
LIQUIDADOS 

CANCELADOS 
(NÃO INSCRITOS 

POR 
INSUFICIÊNCIA 
FINANCEIRA)

DISPONIBILIDADE DE 
CAIXA LÍQUIDA 

(APÓS A INSCRIÇÃO 
EM RESTOS A 
PAGAR NÃO 

PROCESSADOS DO 

Restos a Pagar Liquidados e Não Pagos
Restos a Pagar 

Empenhados e Não 
Liquidados de 

Exercícios 
Anteriores

Demais Obrigações 
FinanceirasDe Exercícios 

Anteriores
(b) (f) = (a – (b + c + d + e)) (g) (h) = (f - g)

- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

1. Essa coluna poderá apresentar valor negativo, indicando, nesse caso, insuficiência de caixa após o registro das obrigações financeiras.

        

Rua Pedro Alvares Cabral, 2677 – Centro – CEP 87560-000 – Fone PABX ( 44)  3652–8100  
CNPJ  75.738.484/0001-70  –  IPORÃ – PARANÁ. 

DECRETO Nº. 026/2022 

HOMOLOGA O JULGAMENTO PROFERIDO PELO 
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO SOBRE 
PROPOSTAS APRESENTADAS AO PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 006/2022-PMEN. 

O Prefeito Municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais, 

  RESOLVE: 

                                   Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e 
Equipe de Apoio sobre proposta apresentada no Pregão Presencial nº 006/2022, objetivando a 
Contratação de empresa para o fornecimento de Gás engarrafado GLP P-13 e P-45, para atender as 
Secretarias de Assistência Social, Saúde, Educação e Administração do município de Iporã/PR., tendo 
sido declarada vencedoras as empresas abaixo especificada, nos termos da ata anexada no referido 
processo: 

FORNECEDOR Valor Total R$ 
GOULART & MILANI LTDA. R$181.900,00 

Art. 2º. Este decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogada as disposições em contrário. 

                               Iporã/PR, 17 de fevereiro de 2022. 

SÉRGIO LUIZ BORGES 
Prefeito Municipal 

Prefeitura MuniciPal de iPorã
Estado do Parana
PORTARIA Nº 183/2022
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR JEFFERSON TUMELERO DE SOUZA, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
SÉRGIO LUIZ BORGES – Prefeito municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais;
RESOLVE;
I – Conceder FÉRIAS, ao servidor JEFFERSON TUMELERO DE SOUZA, brasileiro, 
casado, portador da Cédula de Identidade RG nº. 8.756.713-3 - SSP/PR, e inscrito no 
CPF/MF sob nº. 044.948.889-66, residente e domiciliado nesta cidade e comarca de 
Iporã – Paraná, exercendo o Cargo em Comissão de SECRETÁRIO DE PROMOÇÃO 
AO ESPORTE E LAZER, lotado na Secretaria de Promoção ao Esporte e Lazer, férias 
de 20 (vinte) dias, referente período aquisitivo de 04/02/2021 à 04/02/2022, sendo 10 
(dez) dias a contar de 18/02/2022 à 27/02/2022 e 10 (dez) dias em abono pecuniário.
Registre-se,
 Publique-se, e
 Cumpra-se.
Iporã-(PR), 16 de fevereiro de 2022.
 SÉRGIO LUIZ BORGES
 Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 184/2022
CONCEDE AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENÇA AO SERVIDOR 
HEVERTON BERRI, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
 SÉRGIO LUIZ BORGES – Prefeito Municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições e considerando:
a)o disposto no Art. 34, § 4º da Lei nº. 835/2006;
b)o atestado Médico;
RESOLVE;
I – Conceder, a partir de 07 de fevereiro de 2022 a 08 de fevereiro de 2022, 02 
(dois) dias de AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENÇA ao Servidor HEVERTON 
BERRI, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG nº. 6.963.475-
3 - SSP/PR, e inscrito no CPF/MF sob nº. 036.593.499-25, residente e domiciliado 
na Cidade de Terra Roxa, Estado do Paraná, ocupante do Cargo de MEDICO 
PLANTONISTA, nomeada através da Portaria nº. 615/2020 de 11 de agosto de 2020, 
lotado na Secretaria de Assistência à Saúde.
II – Retroagir os efeitos desta Portaria a contar de 07 de fevereiro de 2022.
Registre-se,
 Publique-se, e
 Cumpra-se.
Iporã-(PR), 16 de fevereiro de 2022.
 SÉRGIO LUIZ BORGES
 Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 185/2022
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA SOLANGE DAS GRAÇAS BAGAROLO, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
SÉRGIO LUIZ BORGES – Prefeito municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais;
RESOLVE;
I – Conceder FÉRIAS, a servidora SOLANGE DAS GRAÇAS BAGAROLO, brasileira, 
portadora da Cédula de Identidade RG nº. 4.407.232-7 - SSP/PR, e inscrito no CPF/
MF sob nº. 589.158.349-68, residente e domiciliado nesta cidade e comarca de Iporã, 
Estado do Paraná, no Cargo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, férias de 30 (trinta) dias referente ao 
período aquisitivo de 15/02/2021 à 14/02/2022 para serem usufruídas de 14/02/2022 
à 15/03/2022.
II – Retroagir os efeitos desta Portaria a contar de 14 de fevereiro de 2022.
Registre-se,
 Publique-se, e
 Cumpra-se.
Iporã-(PR), 16 de fevereiro de 2022.
 SÉRGIO LUIZ BORGES
 Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 186/2022
CONCEDE AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENÇA A SERVIDORA DANIELLE 
RIBEIRO PEREIRA CAMPOS, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
 SÉRGIO LUIZ BORGES – Prefeito Municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições e considerando:
c)o disposto no Art. 34, § 4º da Lei nº. 835/2006;
d)o atestado Médico;
RESOLVE;
I – Conceder, a partir de 14 de fevereiro de 2022 a 20 de fevereiro de 2022, 07 
(sete) dias de AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENÇA o Servidora DANIELLE 
RIBEIRO PEREIRA CAMPOS, brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade 
RG sob nº. 4.101.788-0- SSP/PR, e inscrita no CPF/MF sob nº. 020.406.849-56, 
residente e domiciliada nesta cidade e comarca de Iporã – Paraná, ocupante do 
Cargo de ENFERMEIRA, nomeada através da Portaria nº. 276/2013 de 10 de maio 
de 2013, lotada na Secretaria de Assistência à Saúde.
II – Retroagir os efeitos desta Portaria a contar de 14 de fevereiro de 2022.
Registre-se,
 Publique-se, e
 Cumpra-se.
Iporã-(PR), 16 de fevereiro de 2022.
 SÉRGIO LUIZ BORGES
 Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 187/2022
CONCEDE AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENÇA A SERVIDORA ROSEMAR 
RODRIGUES PICOLI, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
 SÉRGIO LUIZ BORGES – Prefeito Municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições e considerando:
e)o disposto no Art. 34, § 4º da Lei nº. 835/2006;
f)o atestado Médico;
RESOLVE;
I – Concede, a partir de 16 de fevereiro de 2022 a 18 de fevereiro de 2022 , 03 
(três) dias de AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENÇA o Servidora ROSEMAR 
RODRIGUES PICOLI, brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade RG 
nº 4.586.578-9 - SSP/PR, e inscrita no CPF/MF sob nº 655.554.819-34, residente 
e domiciliada nesta cidade e Comarca de Iporã, Estado do Paraná, servidora 
Pública Municipal, aprovada em Concurso Público, para o cargo de SERVENTE DE 
SERVIÇOS GERAIS (FEMININO), nomeada através da Portaria nº. 340/2012 de 11 
de junho de 2012, lotada na Secretaria de Educação e Cultura.
II – Retroagir os efeitos desta Portaria a contar de 16 de fevereiro de 2022.
Registre-se,  Publique-se, e  Cumpra-se.
Iporã-(PR), 16 de fevereiro de 2022.
 SÉRGIO LUIZ BORGES
 Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 188/2022
CONCEDE REDUÇÃO DA JORNADA DE TRABALHO DA SERVIDORA PATRICIA 
FERNANDES, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. -
SÉRGIO LUIZ BORGES – Prefeito Municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições e considerando:
g)o requerimento sob n° 4164/2021 de 18/10/2021;
h)o parecer Jurídico;
R E S O L V E:
I – Reduzir, a JORNADA DE TRABALHO da servidora PATRICIA FERNANDES, 
brasileira, divorciada, portadora da Cédula de Identidade RG nº 8.980.080-3 - SSP/
PR, e inscrita no CPF/MF sob nº 006.812.836-80, residente e domiciliada nesta 
cidade e Comarca de Iporã, Estado do Paraná, servidora Pública Municipal, aprovada 
em Concurso Público, para o cargo de PROFESSOR 02 (DOIS) PADRÕES, nomeada 
através da Portaria nº. 152/2003, 1º (primeiro) padrão, com carga horária de 20 (vinte) 
horas semanais e Portaria nº. 067/2012 2º. (segundo) padrão, com carga horária de 
20 (vinte) horas semanais, totalizando uma carga horaria de 40 (quarenta) horas 
semanais, lotada na Secretaria de Educação e Cultura.
II - A redução da carga horária será de 50% (cinquenta) em cada Padrão, sem prejuízo 
da remuneração até 31 de dezembro de 2022.
III – Retroagir os efeitos desta Portaria a contar de 02 de fevereiro de 2022.
Registre-se,  Publique-se, e  Cumpra-se.
Iporã-(PR), 17 de fevereiro de 2022.
 SÉRGIO LUIZ BORGES
 Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 189/2022
CONSTITUI GRUPO DE TRABALHO PARA PARTICIPAR DAS DIVERSAS 
ETAPAS DO PROCESSO DE IMPLANTAÇÃO DO REGIME DE PREVIDÊNCIA 
COMPLEMENTAR (RPC), NO ÂMBITO DO MUNICÍPIO DE IPORÃ/PR, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS
SÉRGIO LUIZ BORGES – Prefeito Municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais;
RESOLVE:
Art. 1o - Fica constituído Grupo de Trabalho para participar das diversas etapas do 
processo de implantação do Regime de Previdência Complementar (RPC), no âmbito 
do Município de Iporã/Pr, até a assinatura do convênio ou contrato de adesão com a 
entidade selecionada, integrado pelos seguintes membros:
I - Simone Ferreira de Oliveira, Secretário(a) de Recursos Humanos;
II - Clovis Adriano Burgo, Secretário(a) da Fazenda;
III - Rodrigo Borges, Secretário(a) de Administração;
IV - Lilian Renata Nakashima, Diretora-Executiva do FAPESPI;
V - Antenor Xavier de Souza, Presidente do Conselho de Administração do FAPESPI;
VI - Gilberto Marciaki, Presidente do Conselho Fiscal do FAPESPI;
VII - Arildo Antonio de Campos, representante da Assessoria Jurídica;
VIII – Roseni Aparecida da Silva, representante da Câmara Municipal de Iporã.
Parágrafo único - Compete ao Grupo de Trabalho de que trata o caput deste 
artigo, além da competência nele mencionada, analisar e julgar as propostas e a 
qualificação técnica dos proponentes e selecionar a Entidade Fechada de Previdência 
Complementar - EFPC.
Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Registre-se,  Publique-se, e  Cumpra-se.
Iporã-(PR), 17 de fevereiro de 2022.
 SÉRGIO LUIZ BORGES
 Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 190/2022
CONCEDE AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENÇA A SERVIDORA GERCILA 
DE OLIVEIRA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
 SÉRGIO LUIZ BORGES – Prefeito Municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições e considerando:
i)o disposto no Art. 34, § 4º da Lei nº. 835/2006;
j)o atestado Médico;
RESOLVE;
I – Conceder, no dia 16 de fevereiro de 2022, 01 (um) dia de, AFASTAMENTO POR 
MOTIVO DE DOENÇA a Servidora GERCILA DE OLIVEIRA, brasileira, casada, 
portador da Cédula de Identidade RG nº. 4.923.781-2 SSP/PR, e inscrita no CPF/
MF sob nº. 782.164.359-91, residente e domiciliada nesta cidade e comarca de Iporã 
– Paraná, ocupante do Cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, nomeada através da 
Portaria n°. 137/2012 de 02 de março de 2012, lotada na Secretaria Municipal de 
Assistência Social e Habitação.
II – Retroagir os efeitos desta Portaria a contar de 16 de fevereiro de 2022.
Registre-se,  Publique-se, e  Cumpra-se.
Iporã-(PR), 17 de fevereiro de 2022.
    SÉRGIO LUIZ BORGES
         Prefeito Municipal
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R$ 1,00

LIQUIDADAS INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR
NÃO

PROCESSADOS¹
(a) (b)

 682.719,35  - 

 682.719,35  - 

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variáveis  584.817,87  - 

Obrigações Patronais  97.901,48  - 

 -  - 

Aposentadorias, Reserva e Reformas  -  - 

Pensões  -  - 

 -  - 

 -  - 

 -  - 

 -  - 

 -  - 

 -  - 

 -  - 

 682.719,35  - 

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

 18.424.380,04  - 

 425.524,00  - 

 -  - 

 17.998.856,04  - 

 682.719,35  3,79

 1.079.931,36  6,00

 1.025.934,79  5,70

 971.938,23  5,40

Edivaldo Batista Saraiva                       Andréa Mardegan Santana             Valdeir Zafalão Marques
Presidente                                               Tec. Cont. CRC-PR 053501/O-2               Controlador Interno

Nota:

LIMITE MÁXIMO (IX) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)

LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (parágrafo único do art. 22 da LRF)

LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) 

1.Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados incritos em 31 de dezembro

do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento

podem ser excluídos.

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (III a + III b)

Decorrentes de Decisão Judicial de período anterior ao da apuração

Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da apuração

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II)

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)

 (-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 166-A, §1º, da CF) (V)

 (-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI)

 = RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA 
    COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI)

Pessoal Ativo

Pessoal Inativo e Pensionistas

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização ou de contratação de forma 
 indireta (§ 1º do art. 18 da LRF)

Despesa com Pessoal não Executada Orçamentariamente

DESPESAS NÃO COMPUTADAS(II)(§ 1º do art. 19 da LRF)

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

CAMARA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA - PR - PODER LEGISLATIVO

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2021 A DEZEMBRO/2021

RGF - ANEXO I (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a")

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

DESPESAS EXECUTADAS

DESPESA COM PESSOAL

(Últimos 12 Meses)

FONTE: GOVBR - Responsabilidade Fiscal, 26/Jan/2022, 08h e 01m.

Andréa Mardegan Santana                            Edivaldo Batista Saraiva                  Valdeir Zafalão Marques
CRC-PR 053501/O-2       Presidente Controlador Interno
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Município: Esperança Nova

Estado do Paraná

Período: 01/01/2021 Até 31/12/2021

Unidade Gestora: 0001 - Carama Muinicipal

Esperança Nova - Estado do Paraná

QUADRO DO ATIVO, PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO Exercício: 2021

Exercício
Atual

Exercício
AnteriorNota

ATIVO

Ativo Circulante

Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00

Estoques 401,48 116,48

Ativo Não Circulante Mantido para Venda

Créditos a Curto Prazo 0,00 0,00

Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 0,00 0,00

Investimentos e Aplicações Temporárias a Curto Prazo 0,00 0,00

0,00 0,00

Variações Patrimoniais Diminutivas Pagás Antecipadamente 0,00 0,00

Total Ativo Circulante 401,48 116,48

Ativo Não Circulante
Ativo Realizável a Longo Prazo 0,00 0,00

Investimentos 0,00 0,00

Imobilizado 446.711,85 446.711,85

Intangível 0,00 0,00

Diferido 0,00 0,00

Total do Ativo Não Circulante 446.711,85 446.711,85

TOTAL DO ATIVO 447.113,33 446.828,33

PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO
Passivo Circulante

Obrigações Trabalhistas, Previdenciárias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 0,00 0,00

Transferências Fiscais a Curto Prazo 0,00 0,00

Provisões a Curto Prazo

Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,00

Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 0,00 0,00

Obrigações Fiscais a Curto Prazo 0,00 0,00

0,00 0,00

Demais Obrigações a Curto Prazo 0,00 0,00

Total do Passivo Circulante 0,00 0,00

Passivo Não Circulante
Obrigações Trabalhistas, Previdenciárias e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00

Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,00 0,00

Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00

Obrigações Fiscais a Longo Prazo 0,00 0,00

Transferências Fiscais a Longo Prazo 0,00 0,00

Provisões a Longo Prazo 0,00 0,00

Demais Obrigações a Longo Prazo 0,00 0,00

Resultado Diferido 0,00 0,00

Total do Passivo Não Circulante 0,00 0,00

Patrimonio Líquido
Patrimônio Social e Capital Social 0,00 0,00

Adiantamento para Futuro Aumento de Capital 0,00 0,00

Reservas de Capital 0,00 0,00

Ajustes de Avaliação Patrimonial 0,00 0,00

Reservas de Lucros 0,00 0,00

Demais Reservas 0,00 0,00

Resultados Acumulados 447.113,33 446.828,33

(-) Ações / Cotas Em Tesouraria 0,00 0,00

Total do Patrimonio Líquido 447.113,33 446.828,33

TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO 447.113,33 446.828,33

FONTE: GOVBR - Execução Orçamentária e Contabilidade Pública, 17/Fev/2022, 14h e 35m.
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Município: Esperança Nova

Estado do Paraná

Período: 01/01/2021 Até 31/12/2021

Unidade Gestora: 0001 - Carama Muinicipal

Esperança Nova - Estado do Paraná
Exercício: 2021QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E 

PERMANENTES
Exercício

Atual
Exercício
AnteriorATIVO (l) Nota

Ativo Financeiro 0,00 0,00

Ativo Permanente 447.113,33 446.828,33

Total do Ativo 447.113,33 446.828,33

PASSIVO (ll)

Passivo Financeiro 0,00 0,00

Passivo Permanente 0,00 0,00

Total do Passivo 0,00 0,00

Saldo Patrimonial  (l - ll) 447.113,33 446.828,33

Esperança Nova - Estado do Paraná
QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAÇÃO

(LEI Nº 4.320/64)
Exercício: 2021

Exercício
Atual

Exercício
AnteriorNota

ATOS POTENCIAIS ATIVOS

        Garantias e Contrapartidas recebidas 0,00 0,00

        Direitos Conveniados e outros instrumentos congêneres 0,00 0,00

        Direitos Contratuais 0,00 0,00

        Outros atos potenciais ativos 0,00 0,00

        Total dos Atos Potenciais Ativos 0,00 0,00

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

        Garantias e Contragarantias concedidas 0,00 0,00

        Obrigações conveniadas e outros instrumentos congêneres 0,00 0,00

        Obrigações contratuais 0,00 0,00

        Outros atos potenciais passivos 0,00 0,00

        Total dos Atos Potenciais Passivos 0,00 0,00

Esperança Nova - Estado do Paraná
QUADRO DO SUPERÁVIT / DÉFICIT FINANCEIRO

(LEI Nº 4.320/1964)
Exercício: 2021

Exercício
Atual

Exercício 
AnteriorNota

FONTE DE RECURSOS

0 Recursos Ordinários (Livres) 676.451,36 676.451,36

1 Recursos Do Tesouro (Descentralizados) (676.451,36) (676.451,36)

94 Retenções Em Depósitos 0,00 0,00

*Nota Explicativa: Os valores apresentados consideram a movimentação das contas Intra OFSS.

FONTE: GOVBR - Execução Orçamentária e Contabilidade Pública, 17/Fev/2022, 14h e 35m.

Superávit/Déficit do Exercício 0,00 0,00

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - CMAS 

FRANCISCO ALVES – PARANÁ 

RESOLUÇÃO 002/2022 

SUMULA: O Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS, reunidos em Sessão Plenária Ordinária no 
dia 16 de fevereiro 2022, para análise e aprovação do DEMONSTRATIVO FISICO FINANCEIRO DOS 
PROGRAMAS DE TRANSFERÊNCIA VOLUNTÁRIA: BPC NA ESCOLA, SIGTV, PORTARIA 369 COVID-
19 E DO BLOCO DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA – PAIF/SCFV, do ano de 2020. 

RESOLVE: 

Art. 1º - Aprovar, por unanimidade de votos dos conselheiros presentes à Sessão, o DEMONSTRATIVO 
FISICO FINANCEIRO DOS PROGRAMAS DE TRANSFERÊNCIA VOLUNTÁRIA: BPC NA ESCOLA, 
SIGTV, PORTARIA 369 COVID-19 E DO BLOCO DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA – PAIF/SCFV, do ano 
de 2020, conforme o quadro abaixo: 

                                                               BPC NA ESCOLA 

Saldo em 
31/12/2019 

Rendimentos Ordem 
Bancárias 

Saldo Total em 
2020 

Despesas Saldo em 
31/12/2020 

           304,53                1,50               0,00           306,03             0,00            306,03 

 

                                                               SIGTV 

Saldo em 
31/12/2019 

Rendimentos Ordem 
Bancárias 

Saldo Total em 
2020 

Despesas Saldo em 
31/12/2020 

            0,00            24,87     50.000,00       50.024,87    49.979,76 45,11            

 

                                PORTARIA 369 COVID-19 - AÇÕES SOCIOASSISTENCIAIS 

Saldo em 
31/12/2019 

Rendimentos Ordem 
Bancárias 

Saldo Total em 
2020 

Despesas Saldo em 
31/12/2020 

            0,00               5,61 4.800,00       4.805,61       2.872,40 1.933,21            

 

                                                 PORTARIA 369 COVID-19 - EPI 

Saldo em 
31/12/2019 

Rendimentos Ordem 
Bancárias 

Saldo Total em 
2020 

Despesas Saldo em 
31/12/2020 

     0,00              2,92       2.100,00        2.102,92     1.773,00      329,92 

 

                            Bloco de Proteção Social Básica – BPSB – PAIF/SCFV  

Saldo em 
31/12/2019 

Rendimentos Ordens 
Bancárias 

Saldo Total em 
2019 

Despesas Saldo em 
31/12/2019 

109.252,82           584,92    170.382,42 280.220,16        103.179,35 177.040,81 

 

Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

Francisco Alves – PR, 16 de fevereiro de 2022. 

 

Raquel Soares Duarte 
Presidente do CMAS 

 

Prefeitura MuniciPal de iPorã
Estado do Parana     

 

                                                                     REPUBLICADO POR INCORREÇÃO 
TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

Nº002/2022 PMI-PROCESSO 013/2022

SOLICITANTE: 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA RURAL  

Ao Senhor Prefeito:
Solicita-se autorização para abertura de procedimento administrativo de Dispensa com fulcro no artigo 24, inciso IV da Lei 8.666/93, bem 
como o artigo 4º da Lei nº 13.979/2020, que prevêem a possibilidade de dispensa de licitação e outras formalidades para contratação de 
empresa especializada para controle tecnológico em pavimento asfáltico, o serviço será prestado para secretário de infra-estrutura rural do 
município de Iporã/Pr. 

Objeto  
Contratação da empresa SOLOTEC-LABORATÓRIO DE PAVIMENTAÇÃO, inscrita no CNPJ sob o nº 21.634..743/0001-93, no valor 
de R$ 33.000,00 (trinta e três mil reais), para contratação de empresa especializada para controle tecnológico em pavimento asfáltico, o 
serviço será prestado para secretário de infra-estrutura rural do município de Iporã/Pr, determinadas no quadro demonstrativo abaixo: 

Item Quant. Unidade Descrição V. Unitário Valor total 

1 15 UND SONDAGEM Á TRADO 1,5M R$ 90,00 
                                             
R$ 1.350,00 

2 05 UND CBR COMPLETO R$ 1.100,00 R$ 5.500,00 

3 100 LEITURAS LEVANTAMENTO COM VIGA BENCKELMAN R$ 30,00 
R$3.000,00 

4 4.000 KM INVENTÁRIO SUPERFICE PRO 06/2004 R$300,00 R$1.200,00 
5 4.000 KM INVENTÁRIO SUPERFICE PRO 07/2004 R$ 400,00 R$ 1.600,00 
6 15 UND RETIRADA C.P. C/ SONDA ROTATIVA R$ 110,00 R$1.650,00 

7 15 UND 
ESPESSURA, DENSIDADE E GRAU DE 
COMPACTAÇÃO DO C.P. 

R$ 60,00 
R$ 900,00 

8 10 UND TEOR DE BETUME DO C.A.U.Q R$ 180,00 
1.800,00 

9 10 UND GRANULOMETRIA DO AGREGADO DA MISTURA R$110,00 R$1.100,00 
10 01 UND ESTUDO DE SOLO MELHORADO C/ CIMENTO 4% R$ 2.000,00 R$2.000,00 
11 01 UND ESTUDO DE SOLO MELHORADO C/ CIMENTO 6% R$2.000,00 R$2.000,00 
12 04 UND DENSIDADE “IN SITU” CONE DE AREIA R$110,00 R$440,00 
13 04 UND UMIDADE EM LABORATÓRIO R$ 50,00 R$ 200,00 
14 01 UND PROCTOR DA JAZIDA R$ 440,00 R$ 440,00 
15 01 UND ESTUDO T.S R$2.000,00 R$2.000,00 
16 04 UND TAXA DE IMPRIMIÇÃO  R$ 85,00 R$340,00 
17 04 UND TAXA DE PINTURA DE LIGAÇÃO R$ 85,00 R$ 340,00 
18 04  UND  RESÍDUO DA EMULSÃO  R$110,00 R$ 440,00 
19 01 UND ENSAIO MARSHALL R$ 400,00 R$ 400,00 
20 07 UND MOBILIZAÇÃO, LAUDO TÉCNICO E ART R$ 900,00 R$ 6.300,00 

2. Justificativa
Justifica tal aquisição uma vez para contratação de empresa especializada para controle tecnológico em pavimento asfáltico, o serviço será 
prestado para secretário de infra-estrutura rural do município de Iporã/Pr. 
Deve ficar claro que mesmo com a urgência na aquisição e montagem de carnes e guias de tributos municipais, foram elaborados 03 (três) 
orçamentos de empresas do mesmo ramo de atividade, com objetivo de verificar o menor preço. 

3. Condições de pagamento  
A data prevista para o pagamento deverá ser informada pelo Departamento de Tesouraria e Secretária de Finanças. 

4. Orçamento 
As despesas decorrentes da contratação serão informadas pelo Departamento de Contabilidade.

5. Valor 
O valor total do presente objeto é de R$ 33.000,00 (trinta e três mil reais). 

R$ 33.000,00 (trinta e três mil reais) para contratação de empresa especializada para controle tecnológico em pavimento asfáltico, o 

serviço será prestado para secretário de infra-estrutura rural do município de Iporã/Pr 

Iporã/PR, 16 de Fevereiro de 2022. 

VICTOR ADRIANO MARTINS 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA RURAL  

    
 

TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

Nº002/2022 PMI-PROCESSO 002/2022 

SOLICITANTE: 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA RURAL  

Ao Senhor Prefeito:
Solicita-se autorização para abertura de procedimento administrativo de Dispensa com fulcro no artigo 24, inciso IV da Lei 8.666/93, bem 
como o artigo 4º da Lei nº 13.979/2020, que prevêem a possibilidade de dispensa de licitação e outras formalidades para contratação de 
empresa especializada para controle tecnológico em pavimento asfáltico, o serviço será prestado para secretário de infra-estrutura rural do 
município de Iporã/Pr. 

Objeto  
Contratação da empresa SOLOTEC-LABORATÓRIO DE PAVIMENTAÇÃO, inscrita no CNPJ sob o nº 21.634..743/0001-93, no valor 
de R$ 33.000,00 (trinta e três mil reais), para contratação de empresa especializada para controle tecnológico em pavimento asfáltico, o 
serviço será prestado para secretário de infra-estrutura rural do município de Iporã/Pr, determinadas no quadro demonstrativo abaixo: 

Item Quant. Unidade Descrição V. Unitário Valor total 

1 15 UND SONDAGEM Á TRADO 1,5M R$ 90,00 
                                             
R$ 1.350,00 

2 05 UND CBR COMPLETO R$ 1.100,00 R$ 5.500,00 

3 100 LEITURAS LEVANTAMENTO COM VIGA BENCKELMAN R$ 30,00 
R$3.000,00 

4 4.000 KM INVENTÁRIO SUPERFICE PRO 06/2004 R$300,00 R$1.200,00 
5 4.000 KM INVENTÁRIO SUPERFICE PRO 07/2004 R$ 400,00 R$ 1.600,00 
6 15 UND RETIRADA C.P. C/ SONDA ROTATIVA R$ 110,00 R$1.650,00 

7 15 UND 
ESPESSURA, DENSIDADE E GRAU DE 
COMPACTAÇÃO DO C.P. 

R$ 60,00 
R$ 900,00 

8 10 UND TEOR DE BETUME DO C.A.U.Q R$ 180,00 
1.800,00 

9 10 UND GRANULOMETRIA DO AGREGADO DA MISTURA R$110,00 R$1.100,00 
10 01 UND ESTUDO DE SOLO MELHORADO C/ CIMENTO 4% R$ 2.000,00 R$2.000,00 
11 01 UND ESTUDO DE SOLO MELHORADO C/ CIMENTO 6% R$2.000,00 R$2.000,00 
12 04 UND DENSIDADE “IN SITU” CONE DE AREIA R$110,00 R$440,00 
13 04 UND UMIDADE EM LABORATÓRIO R$ 50,00 R$ 200,00 
14 01 UND PROCTOR DA JAZIDA R$ 440,00 R$ 440,00 
15 01 UND ESTUDO T.S R$2.000,00 R$2.000,00 
16 04 UND TAXA DE IMPRIMIÇÃO  R$ 85,00 R$340,00 
17 04 UND TAXA DE PINTURA DE LIGAÇÃO R$ 85,00 R$ 340,00 
18 04  UND  RESÍDUO DA EMULSÃO  R$110,00 R$ 440,00 
19 01 UND ENSAIO MARSHALL R$ 400,00 R$ 400,00 
20 07 UND MOBILIZAÇÃO, LAUDO TÉCNICO E ART R$ 900,00 R$ 6.300,00 

2. Justificativa
Justifica tal aquisição uma vez para contratação de empresa especializada para controle tecnológico em pavimento asfáltico, o serviço será 
prestado para secretário de infra-estrutura rural do município de Iporã/Pr. 
Deve ficar claro que mesmo com a urgência na aquisição e montagem de carnes e guias de tributos municipais, foram elaborados 03 (três) 
orçamentos de empresas do mesmo ramo de atividade, com objetivo de verificar o menor preço. 

3. Condições de pagamento  
A data prevista para o pagamento deverá ser informada pelo Departamento de Tesouraria e Secretária de Finanças. 

4. Orçamento 
As despesas decorrentes da contratação serão informadas pelo Departamento de Contabilidade.

5. Valor 
O valor total do presente objeto é de R$ 33.000,00 (trinta e três mil reais). 

R$ 33.000,00 (trinta e três mil reais) para contratação de empresa especializada para controle tecnológico em pavimento asfáltico, o 

serviço será prestado para secretário de infra-estrutura rural do município de Iporã/Pr 

Iporã/PR, 16 de Fevereiro de 2022. 

VICTOR ADRIANO MARTINS 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA RURAL  

Prefeitura MuniciPal de iPorã
Estado do Parana
DECRETO Nº 013/2022
REPUBLICAÇÃO POR INCORREÇÃO
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR QUE ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS
O Prefeito do Município de Iporã, Estado do Paraná, usando das atribuições legalmente lhe conferidas, e em especial 
pelo que determina a Lei Municipal nº 1747/2021, de 22/11/2021, publicada no Órgão Oficial do Município “Diário 
Oficial dos Municípios do Paraná”, em data de 23/11/2021, edição de nº 2395, resolve:
Art. 1º - Fica pelo presente Decreto, aberto ao Orçamento Geral do atual Exercício, Crédito Adicional Suplementar, no 
valor de R$ 1.805.718,89 (Um milhão, oitocentos e cinco mil e setecentos e dezoito reais e oitenta e nove centavos), 
destinado a tender despesa(s) da(s) seguinte(s) Secretaria(s), em conformidade com o que segue discriminado:
03. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, SEGURANÇA PÚBLICA E DESENVOLVIMENTO
03.02. DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
041280008.2.007000 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO
3.1.90.11.00.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL...............R$    106.000,00
212 FONTE: 000 Recursos Ordinários (Livres)
SOMA..........................................................................R$    106.000,00
04. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA
04.03. DEPARTAMENTO DE CULTURA
133920013.2.023000 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO
3.1.90.13.00.0000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS........................................R$      7.800,00
310 FONTE: 000 Recursos Ordinários (Livres)
SOMA..........................................................................R$      7.800,00
05. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA Á SAÚDE
05.02. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
103040017.2.044000 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA VIGIASUS
3.3.90.39.00.0000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA..............R$      3.230,00
1369 FONTE: 497 Vigilância em Saúde
SOMA..........................................................................R$      3.230,00
06. SECRETARIA AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
06.03. FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
185420022.2.076000 MANUTENÇÃO DO ATERRO SANITÁRIO E LIMPEZA PÚBLICA
3.1.90.13.00.0000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS........................................R$      6.700,00
311 FONTE: 000 Recursos Ordinários (Livres)
SOMA..........................................................................R$      6.700,00
07. SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA URBANA
07.02. DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS MUNICIPAIS - DIVISÃO DE TRANSPORTE, OBRAS E SERVIÇOS
154510024.1.004000 RECAPE ASFÁLTICO
4.4.90.51.00.0000 OBRAS E INSTALAÇÕES.........................................R$     98.620,00
2098 FONTE: 787 CV.MCIDADES/CEF PAV. ASFÁLTICA
SOMA..........................................................................R$     98.620,00
09. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL/HABITAÇÃO
09.01. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
082430018.6.001000 MANUTENÇÃO SERVIÇO PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL PAEFI/CREAS
3.1.90.11.00.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL...............R$     50.000,00
3372 FONTE: 1022 Transf. do Sistema Único de Assistência Social SUAS (COVID19)
3.1.91.13.00.0000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS........................................R$      5.000,00
3373 FONTE: 1022 Transf. do Sistema Único de Assistência Social SUAS (COVID19)
3.3.90.36.00.0000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA................R$      5.000,00
3374 FONTE: 1022 Transf. do Sistema Único de Assistência Social SUAS (COVID19)
SOMA..........................................................................R$     60.000,00
10. SECRETARIA DE FINANÇAS E COMPRAS
10.01. ADMINISTRAÇÃO GERAL
041220026.2.051000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA
3.3.90.93.00.0000 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES.................................R$        868,89
3340 FONTE: 500 Bloco Financ. Serviços de Saúde Port. 204GM/2007
SOMA..........................................................................R$        868,89
11. SECRETARIA DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E TURISMO
11.02. DIVISÃO DE EMPREGO E RELAÇÃO DO TRABALHO
226610030.2.056000 PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL E COMERCIAL
3.3.90.39.00.0000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA..............R$    150.000,00
2704 FONTE: 000 Recursos Ordinários (Livres)
3.3.90.39.00.0000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA..............R$    300.000,00
3294 FONTE: 504 Outros Royalties e Comp. Financ. e Patr. Não Previdenciárias
SOMA..........................................................................R$    450.000,00
14. SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA RURAL
14.02. DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS MUNICIPAIS - DIVISÃO DE TRANSPORTE, OBRAS E SERVIÇOS
266060033.1.193000 PAVIMENTAÇÃO DE ESTRADAS RURAIS
4.4.90.51.00.0000 OBRAS E INSTALAÇÕES.........................................R$    585.000,00
2307 FONTE: 815 CV.MTUR/CEF PAV. ASFÁLTIVA RURAL
4.4.90.51.00.0000 OBRAS E INSTALAÇÕES.........................................R$    487.500,00
2309 FONTE: 816 CV.MTUR/CEF PAV. ASFÁLTIVA RURAL
SOMA..........................................................................R$  1.072.500,00
TOTAL.........................................................................R$  1.805.718,89
Art. 2º - O(s) recurso(s) para fazer(em) face ao(s) encargo(s) gerado(s) pelo que determina o Artigo 1º deste Decreto, 
decorrerá(ão), por Superávit Financeiro dos saldos das contas contábeis e bancárias das fontes de recursos e das 
receitas oriundas de exercício(s) anterior(es) e por provável Excesso de Arrecadação pelo ingresso de recursos na 
receita do atual exercício, conforme demonstrado abaixo:
SUPERÁVIT FINANCEIRO
FONTE: 000 Recursos Ordinários (Livres).......................................R$    270.500,00
FONTE: 497 Vigilância em Saúde................................................R$      3.230,00
FONTE: 500 Bloco Financ. Serviços de Saúde Port. 204GM/2007...................R$        863,30
FONTE: 504 Outros Royalties e Comp. Financ. e Patr. Não Previdenciárias.......R$    300.000,00
FONTE: 787 CV.MCIDADES/CEF PAV. ASFÁLTICA.....................................R$     98.620,00
FONTE: 815 CV.MTUR/CEF PAV. ASFÁLTIVA RURAL...................................R$    585.000,00
FONTE: 816 CV.MTUR/CEF PAV. ASFÁLTIVA RURAL...................................R$    487.500,00
FONTE: 1022 Transf. do Sistema Único de Assistência Social SUAS (COVID19).....R$     60.000,00
SOMA..........................................................................R$  1.805.713,30
EXCESSO DE ARRECADAÇÃO
FONTE: 500 Bloco Financ. Serviços de Saúde Port. 204GM/2007...................R$          5,59
SOMA..........................................................................R$          5,59
TOTAL.........................................................................R$  1.805.718,89
Art. 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Paço Municipal de Iporã, Estado do Paraná, aos vinte e um dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte e dois.
SÉRGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de iPorã
Estado do Parana

Prefeitura MuniciPal de iPorã
Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato de Fornecimento nº 011/2022
Contratante: Município de Iporã/PR
Contratado: SOLOTEC PRESTADORA DE SERVIÇOS LTDA
Objeto: para contratação de empresa especializada para controle tecnológico em pavimento asfáltico, o serviço será 
prestado para secretário de infra-estrutura rural do município de Iporã/Pr.
Valor Total: R$ 33.000,00 (Trinta e três mil reais)
Vigência: 17/02/2022 a 31/12/2022
Fundamentação: Dispensa por Justificativa nº 002/2022
Iporã-PR, 17 de Fevereiro de 2022
SÉRGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal

VALOR DATA

4.058,40        10/01/2022
20.150,00      10/01/2022

2.453,00        17/01/2022
50.436,48      17/01/2022

9.675,00        17/01/2022
42.012,84      19/01/2022

Empresariais, com sede no município de Ivaté, da liberação dos seguintes Recursos 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATÉ 
CNPJ. 95.640.553/0001-15

SECRETARIA DE FAZENDA
Notificação de Liberação de Recursos Federais

         Em atenção ao disposto no Art. 2º da Lei Federal nº 9.452/97, de 20 de março de 
1997, NOTIFICAMOS aos partidos políticos, sindicatos de trabalhadores e as Entidades 

10/01/2022
PROCEDIMENTOS NO MAC

1.000,00        31/12/2021

MS/FNS - INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - CAPITAÇÃO PONDERADA

MS/FNS - INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - CAPITAÇÃO PONDERADA
MS/FNS - INCENTIVO PARA AÇÕES ESTRATÉGICAS

__________________________________________
TÂNIA ROBERTA SANTOS STEVANATO

SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA 

Federais para o município.

ÓRGÃO REPASSADOR/PROGRAMA
MS/FNS -INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTR. FEDERAL 

MS/FNS - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA 
4.717,05        

E MUN. PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA

MS/FNS - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE

IVATÉ, 17 DE FEVEREIRO DE 2022

MS/FNS - INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - DESEMPENHO
ME/FNDE - QUOTA - SALÁRIO EDUCAÇÃO

Prefeitura MuniciPal de iVatÉ
Estado do Parana
DECRETO N.º xxxx/2022
SÚMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo licitatório.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e considerando o 
resultado apresentado pela Comissão Permanente de Licitação,
DECRETA:
Art. 1º) Fica Adjudicado em favor das empresas BRAVONUTRI COMERCIO DE PRODUTOS NUTRICIONAIS EIRELI, 
CNPJ: 26.231.202/0001-38, MAIS SAUDE MARINGA PRODUTOS MEDICOS E NUTRICIONAIS LTDA, CNPJ: 
29.715.704/0001-22 e POLO REPRESENTAÇÕES LTDA, CNPJ: 14.313.995/0001-55, o resultado do processo 
licitatório Pregão Eletrônico 004/2022.
Art. 2º) Fica Homologado o resultado do processo licitatório Pregão Eletrônico 004/2022, em favor das empresas 
BRAVONUTRI COMERCIO DE PRODUTOS NUTRICIONAIS EIRELI, MAIS SAUDE MARINGA PRODUTOS 
MEDICOS E NUTRICIONAIS LTDA e POLO REPRESENTAÇÕES LTDA, que tem como objeto registro de preço 
para futura e eventual aquisição de dietas enterais e fórmula alimentar especial para lactante, para atender as 
necessidades de usuários do SUS no Município de Ivaté, conforme especificações e quantidades constantes no edital 
e seus anexos, com vigência de 12 (doze) meses.
Art. 3º) Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
GABINETE DO PREFEITO, aos xx dias do mês de fevereiro de 2022.
Denilson Vaglieri Prevital
Prefeito Municipal 

Prefeitura MuniciPal de iVatÉ
Estado do Parana
Portaria 046/2022
Súmula: Altera a Portaria n° 364/2021 e designa gestor e fiscal convênio a ser firmado com Instituto Água e Terra
O Prefeito Municipal de Ivaté-PR, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por lei,
Resolve,
Art. n°01, Altera o Fiscal do Convênio a ser firmado com Instituto Água e Terra, visando a implantação de Parque 
Urbano, em área de fundo de vale.
Art. n°02, Designar o funcionário Anderson Cleiton Quinaia, RG n° 6.796.923-5, brasileiro, servidor desta Prefeitura 
Municipal, no cargo de Secretário da Agricultura e de Meio Ambiente, para responder como Gestor do Convênio e 
como Fiscal do Convênio fica designado o funcionário Luiz Fernando Furlan Sossai RG n° 10.381.757-9, CPF n° 
088.994.189-00, brasileiro, servidor deste Prefeitura Municipal, no cargo de Engenheiro Civil, para atuar e auxiliar 
nas gestão da fiscalização do Convênio a ser firmado com Instituto Água e Terra, visando a implantação de Parque 
Urbano, em área de fundo de vale.
Art. n°03, Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura.
Ivaté-PR, 17 de Fevereiro de 2022
Atenciosamente,
Denilson Vaglieri Prevital
Prefeito Municipal de Ivaté

Prefeitura MuniciPal de iVatÉ
Estado do Parana
PORTARIA Nº 047/2022
          SÚMULA: Reconstituição do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa idosa de Ivaté.
O Prefeito Municipal de Ivaté, estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, fundamentada na Lei Municipal 
Nº 767/2020, de 17 de março de 2020.
RESOLVE:
Art. 1º Reconstituir o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa – CMDPI, para o mandato de dois anos, até 27 
de Setembro de 2023, composto pelos membros adiante nomeados.
I – REPRESENTANTES DOS ÓRGÃOS GOVERNAMENTAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
Titular: Lais Tatiane Lopatiuk
Suplente: Lauriane Novais da Rocha
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.
Titular: Alexandre Cardoso
Suplente: Luciane Aparecida Moreira Pereira
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE.
Titular: Estefânia Regina Catelini
Suplente: Eunice Prudêncio dos Santos
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE.
Titular: Anderson Cleiton Quinaia
Suplente: Amilton Gomes Ribeiro
II- REPRESENTANTE NÃO GOVERNAMENTAL.
USUÁRIOS DO SERVIÇO DO SUAS- IDOSO
Titular: Ivonete Maria dos Santos
Suplente: João de Souza e Silva
APAE
Titular: Solange Tomé Quadreli
Suplente: Eliana Pedroso
PARÓQUIA DA RESSURREIÇÃO DE IVATÉ
Titular: Nilce Silva de Brito
Suplente: Maria Aparecida Bonato
CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO
Titular: Mauro Afonso
Suplente: Maria Antônia Ribeiro da Silva
Art. 2º - Fica atribuído aos Conselheiros do CMDPI às competências previstas na Lei Municipal Nº 767/2020, de 17 
de março de 2020.
          Art. 3º - Os serviços prestados pelos Conselheiros do CMDPI são considerados de relevância e interesse social, 
porem sem ônus ao Município.
 Art. 4º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando –se as disposições em contrário, em 
especial a portaria 307/2021.
Gabinete do Prefeito Municipal, aos 17 dias do mês de Fevereiro do ano de 2022.
Denilson Vaglieri Prevital
PREFEITO MUNICIPAL DE IVATÉPrefeitura MuniciPal de iVatÉ

Estado do Parana
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL - No 005/2022
O MUNICÍPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, inscrito no CNPJ nº 95.640.553/0001-15, com sede na Av. Rio de Janeiro, 
2758, Sala 03, nesta cidade, através da sua Comissão Permanente de Licitações, torna público que realizará licitação 
na modalidade PREGÃO PRESENCIAL – REGISTRO DE PREÇOS, do tipo MENOR PREÇO GLOBAL, com a 
finalidade de receber propostas para o objeto descrito no presente edital e seus anexos.
OBJETO: registro de preços para futura e eventual contratação de instrutor de fanfarra e coreógrafo, conforme 
especificações e quantidades constantes no edital e seus anexos.
CONDIÇÕES PARA PARTICIPAÇÃO NO PREGÃO: Nos termos do artigo 48, inciso I, da Lei Complementar 147/2014, 
poderão participar deste Pregão exclusivamente as microempresas e empresas de pequeno porte, pertencentes 
ao ramo de atividade relacionado ao objeto da licitação, conforme disposto nos respectivos atos constitutivos, que 
atenderem a todas as exigências constantes deste Edital e seus Anexos.
As microempresas e empresas de pequeno porte regionalmente sediadas, gozam de prioridade de contratação, nos 
termos do § 3º do art. 48 da Lei Complementar n.º 123, de 14 de dezembro de 2006, e do art. 2º, § 4º da Lei Municipal 
n.º 709/2017, de 22 de setembro de 2017, benefício que se estabelece em face das peculiaridades regionais, com 
vistas a promoção do desenvolvimento econômico e social no âmbito da região.
Para fins de estabelecimento da prioridade de contratação, entende-se como região a Microrregião de Umuarama, 
assim definida pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística, compreendendo os seguintes Municípios: Alto 
Paraíso/PR; Alto Piquiri/PR; Altônia/PR; Brasilândia do Sul/PR; Cafezal do Sul/PR; Cruzeiro do Oeste/PR; Douradina/
PR; Esperança Nova/PR; Francisco Alves/PR; Icaraíma/PR; Iporã/PR; Ivaté/PR; Maria Helena/PR; Mariluz/PR; Nova 
Olímpia/PR; Perobal/PR; Pérola/PR; São Jorge do Patrocínio/PR; Tapira/PR; Umuarama/PR; e, Xambrê/PR. (Fonte: 
http://www.ipardes.pr.gov.br)
PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses, ressalvando o direito de prorrogação de acordo com o art. 
57, inc. II da lei 8.666/93, reajustado anualmente pelo índice inflacionário do período.
PRAZO DE ENTREGA DOS SERVIÇOS: Os serviços deverão ser realizados conforme a programação e solicitação 
da secretária solicitante, durante o período de vigência do contrato conforme a necessidade do município.
O Edital e seus anexos poderão ser obtidos no site: www.ivate.pr.gov.br
LOCAL: Sala de Reuniões da Prefeitura Municipal
CREDENCIAMENTO: 07 de março de 2022 até às 09:00 horas
ABERTURA DOS ENVELOPES: 07 de março de 2022 às 09:00 horas
Edifício da Prefeitura Municipal de Ivaté, 17 de  fevereiro de 2022.
Sara Daniele Gonçalves
Pregoeira

cÂMara MuniciPal de iVatÉ
DISPENSA POR LIMITE 03/2022
PROCESSO 03/2022
O Presidente da Câmara Municipal de Ivaté, Estado do Paraná, no uso de atribuições que lhes são conferidas por 
Lei, e,  em conformidade com o disposto contido na Lei 8.666 de 21 de julho de 1993 e suas alterações, AUTORIZA a 
abertura de processo de dispensa de licitação nos termos do artigo 24, inciso II da referida Lei, visando a contratação 
de empresa para aquisição de Monitor Led,  alta resolução, 23 polegadas com conexões HDMI E VGA e controle de 
inclinação..
ORGAO
UNIDADE FUNCIONAL
PROGRAMÁTIVO ELEMENTO DA DESPESA SALDO ORÇAMENTÁRIO
01.001 01.031.0001.2.001 4.4.90.52.00.00 R$ 23.121,00
Câmara Municipal de Ivaté, 17 de fevereiro de 2022
João Carlos Tessarollo
Presidente da Câmara

Prefeitura MuniciPal de Maria helena
Estado do Parana
 LEI Nº 1.821, de 16 de fevereiro de 2022.
AUTORIZA O CHEFE DO EXECUTIVO MUNICIPAL A FIRMAR TERMO DE FOMENTO COM A APAE – ASSOCIAÇÃO 
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MARIA HELENA.
A CÂMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, ESTADO DO PARANÁ, aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, 
sanciono a seguinte lei:
Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Termo de Colaboração com a APAE – 
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MARIA HELENA, pessoa jurídica de direito privado, 
inscrita no CNPJ/MF sob o nº 04.145.569/0001-04, com sede na Rua Piedade, nº 201, na cidade de Maria Helena/PR.
Art. 2º O Poder Executivo repassará à entidade o valor anual de até R$ 35.407,62 (trinta e cinco mil, quatrocentos e 
sete reais e sessenta e dois centavos), em parcelas mensais de até R$ 2.950.63 (dois mil, novecentos e cinquenta 
reais e sessenta e três centavos).
§ 1º. O repasse será utilizado para custear as despesas indicadas no plano de trabalho.
§ 2º. As despesas decorrentes desta lei correrão por conta da dotação de recursos livres e vinculados consignados no 
orçamento vigente, suplementados ou alterados se necessário.
Art. 3º A entidade deverá prestar contas dos recursos recebidos através do Sistema de Informação de Transferência – 
SIT, nos termos preconizados pela Lei nº 13.019/2014 e na forma regulamentada pelo Tribunal de Contas do Paraná.
Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a primeiro de janeiro de 2022.
Maria Helena/PR, 16 de fevereiro de 2022.
 MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal

        PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
                          Estado do Paraná

                     N O T I F I C A Ç Ã O

                 Dando cumprimento às disposições da Lei Federal Nº. 9.452, de 20 de março de 1997, notificamos
os Partidos Políticos, os sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Município, do recebimen-
to dos seguintes recursos Federais e Estaduais.

DATA DO 
RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR EM R$

15.02.2022 PMP FOMENTO PR SFM 68.487,67

TOTAL 68.487,67

                                                                  Perobal, 15 de Fevereiro de 2022.

            ALMIR DE ALMEIDA                                               EDILSON BERTOUDO DUARTE
                Prefeito Municipal                                                Secretário Municipal de Fazenda
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ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 003/2022 

 
PREGÃO PRESENCIAL - REGISTRO DE PREÇOS Nº 003/2022 
OBJETO: Registro de preço para futura e eventual aquisição de peças para tratores e máquinas pesadas da frota 
municipal de Ivaté-PR 
 

Fornecedor: A. PEREIRA BARBOSA COMÉRCIO DE PEÇAS - CNPJ/CPF: 32.609.165/0001-51 

 
LOTE 05 – TRATOR AGRÍCOLA – JHON DEERE 6110 

 
ITEM 

 
N° PEÇA 

 
DESCRIÇÃO      

 
MARCA 

 
QTD 

 VALOR 
UNITÁRIO  

 VALOR 
TOTAL  

01 L116345 ANEL APC 10 R$15,60 R$156,00 

02 L116346 ANEL APC 6 R$17,27 R$103,62 

03 R138329 ANEL APC 6 R$13,58 R$81,48 

04 R138330 ANEL APC 4 R$47,16 R$188,64 

05 R271460 ANEL APC 10 R$54,42 R$544,20 

06 R271463 ANEL APC 8 R$55,23 R$441,84 

07 R138175 ARRUELA CIAMET 10 R$24,76 R$247,60 

08 R138176 ARRUELA CIAMET 10 R$23,96 R$239,60 

09 R138177 ARRUELA CIAMET 12 R$23,13 R$277,56 

10 R271462 ARRUELA CIAMET 10 R$21,05 R$210,50 

11 L114652 BUCHA CIAMET 2 R$210,77 R$421,54 

12 R271391 BUCHA CIAMET 4 R$151,33 R$605,32 

13 R271461 BUCHA CIAMET 2 R$152,42 R$304,84 

14 R216949 CORREIA  GATES 2 R$179,52 R$359,04 

15 RE271430 CRUZETA STAHL 4 R$180,35 R$721,40 

16 L77358 DISCO  UNITEC 8 R$142,39 R$1.139,12 

17 AL162808 DISCO FREIO UNITEC 8 R$672,67 R$5.381,36 

18 AL159594 GAXETA APC 10 R$76,78 R$767,80 

19 R282391 GAXETA APC 10 R$98,66 R$986,60 

20 RE271398 GAXETA APC 8 R$62,61 R$500,88 

21 RE282355 GAXETA APC 10 R$91,81 R$918,10 

22 RE282357 GAXETA APC 10 R$82,26 R$822,60 

23 RE282385 GAXETA APC 8 R$75,53 R$604,24 

24 RE282386 GAXETA APC 8 R$79,35 R$634,80 

25 R515090 JUNTA WAS 2 R$46,18 R$92,36 

26 RE138286 LUVA ESTRIADA BEJOL 1 R$686,50 R$686,50 

27 R282358 PINO EVOLUTEC 2 R$463,73 R$927,46 

28 34M7095 PINO ELÁSTICO MSF 1 R$61,60 R$61,60 

29 AL159591 RETENTOR ARCA 1 R$212,36 R$212,36 
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30 RE173314 ROLAMENTO FERSA 2 R$214,48 R$428,96 

31 RE173315 ROLAMENTO FERSA 2 R$178,63 R$357,26 

32 RE272374 ROLAMENTO FERSA 2 R$321,16 R$642,32 

33 RE271437 TERMINAL  DELAROSA 2 R$96,69 R$193,38 

34 RE271441 TERMINAL  DELAROSA 2 R$114,56 R$229,12 

VALOR TOTAL: R$ 20.490,00 
 

LOTE 07 – TRATOR AGRÍCOLA – JHON DEERE 5705 
 

ITEM 
 

N° PEÇA 
 

DESCRIÇÃO      
 

MARCA 
 

UND 
 VALOR 

UNITÁRIO  
 VALOR 
TOTAL  

01 L41980 ABRAÇADEIRA SUPRENS 6 R$13,40 R$80,40 

02 TY22467 ABRAÇADEIRA SUPRENS 10 R$8,09 R$80,90 

03 TY22470 ABRAÇADEIRA SUPRENS 10 R$8,71 R$87,10 

04 L18331 ABRAÇADEIRA NYLON SUPRENS 100 R$1,65 R$165,00 

05 CQ50412 ANEL O APC 6 R$4,36 R$26,16 

06 L40274 ANEL O APC 6 R$32,00 R$192,00 

07 R123273 ANEL O APC 10 R$5,36 R$53,60 

08 R123575 ANEL O APC 10 R$6,48 R$64,80 

09 R500271 ANEL O APC 10 R$8,17 R$81,70 

10 R72328 ANEL O APC 10 R$9,93 R$99,30 

11 R89944 ANEL O APC 10 R$11,08 R$110,80 

12 R39321 ANEL VEDADOR APC 10 R$55,74 R$557,40 

13 AR253241 ARRUELA CIAMET 12 R$17,71 R$212,52 

14 L60088 BUCHA CIAMET 2 R$43,28 R$86,56 

15 L79557 BUCHA CIAMET 1 R$52,27 R$52,27 

16 R124438 BUCHA CIAMET 1 R$91,18 R$91,18 

17 DQ43000 CRUZETA STHAL 4 R$288,56 R$1.154,24 

18 DQ43004 CRUZETA STHAL 2 R$350,07 R$700,14 

19 R521493 JUNTA WAS 1 R$82,01 R$82,01 

20 AL164934 MANGUEIRA JAMAICA 2 R$651,45 R$1.302,90 

21 AL164935 MANGUEIRA JAMAICA 2 R$699,95 R$1.399,90 

22 L111138 MANGUEIRA JAMAICA 4 R$257,59 R$1.030,36 

23 L158232 MANGUEIRA JAMAICA 2 R$286,81 R$573,62 

24 R500596 MANGUEIRA JAMAICA 2 R$99,81 R$199,62 

25 R517171 MANGUEIRA JAMAICA 4 R$102,40 R$409,60 

26 RE527289 MANGUEIRA JAMAICA 2 R$278,01 R$556,02 

27 R79018 MOLA BEJOL 2 R$20,05 R$40,10 

28 19M2875 PARAFUSO FEY 6 R$9,83 R$58,98 

29 19M7742 PARAFUSO FEY 6 R$8,30 R$49,80 

30 AL158922 RETENTOR APC 1 R$167,26 R$167,26 

31 AL69712 RETENTOR APC 1 R$81,48 R$81,48 
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32 CQ27244 RETENTOR APC 2 R$53,95 R$107,90 

33 CQ27989 RETENTOR APC 2 R$38,48 R$76,96 

34 CQ41719 RETENTOR ARCA 1 R$30,02 R$30,02 

35 L110320 RETENTOR SABO 4 R$58,81 R$235,24 

36 RE44574 RETENTOR SABO 2 R$145,00 R$290,00 

37 RE538097 RETENTOR SABO 2 R$110,62 R$221,24 

38 DQ67133 TERMINAL DELAROSA 4 R$322,73 R$1.290,92 

VALOR TOTAL: R$ 12.100,00 
 

LOTE 09 – PÁ CARREGADEIRA – CATERPILLAR 924 

ITEM N° PEÇA 
 

DESCRIÇÃO      

 
MARCA 

 
UND 

 VALOR 
UNITÁRI

O  

 VALOR 
TOTAL  

01 3951633 ABRAÇADEIRA C/ABA LNG 18 R$15,72 R$282,96 

02 4C4611 ADITIVO ANTIATRITO IQA 20 R$452,03 R$9.040,60 

03 1593589 ANEL APC 80 R$63,46 R$5.076,80 

04 1656692 ANEL APC 80 R$46,44 R$3.715,20 

05 2D0598 ANEL APC 80 R$2,76 R$220,80 

06 5H3927 ANEL APC 80 R$5,58 R$446,40 

07 8F9516 ANEL  APC 80 R$5,87 R$469,60 

08 2G8742 ARRUELA BACOX 30 R$14,92 R$447,60 

09 8R0249 ARRUELA CALÇO BACOX 30 R$30,79 R$923,70 

10 9D1535 ARRUELA NYLON BACOX 30 R$14,60 R$438,00 

11 2K0715 ARRUELA PORQUINHO BACOX 12 R$48,82 R$585,84 

12 
7K9546 

BUCHA CILINDRO 
DIREÇÃO 

BACOX 
12 

R$157,21 R$1.886,52 

13 4K4709 BUCHA DIREÇÃO BACOX 12 R$72,99 R$875,88 

14 7P3466 BUCHA INFERIOR BACOX 12 R$170,85 R$2.050,20 

15 2527936 BUCHA PORQUINHO BIZA 6 R$112,99 R$677,94 

16 2527936 BUCHA PORQUINHO BIZA 6 R$110,83 R$664,98 

17 9C6020 BUCHA REDUÇÃO BIZA 32 R$768,78 R$24.600,96 

18 1760623 CALÇO DE AJUSTE TCN 30 R$60,27 R$1.808,10 

19 1107628 CALÇO DE AJUSTE TCN 30 R$48,82 R$1.464,60 

20 3478156 CALÇO DE AJUSTE TCN 30 R$54,04 R$1.621,20 

21 3478157 CALÇO DE AJUSTE TCN 30 R$57,54 R$1.726,20 

22 8PK1700 CORREIA GATES 4 R$111,00 R$444,00 

23 230715 DENTE CENTRAL YCT 20 R$72,05 R$1.441,00 

24 2501844 DISCO FREIO  UNITEC 80 R$477,65 R$38.212,00 

25 
233166 

DISCO FRICÇÃO 
BLOQUEIO 

UNITEC 
20 

R$51,50 R$1.030,00 
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26 
234109 

DISCO SEPARADOR 
FREIO 

UNITEC 
80 

R$51,36 R$4.108,80 

27 2538920 ENGRENAGEM 
DAS 
TRAKTOR 3 

R$976,31 R$2.928,93 

28 9K7907 ESPAÇADOR PINO PIM 10 R$14,74 R$147,40 

29 3535058 FILTRO 
DONALDSO
N 8 

R$311,41 R$2.491,28 

30 3608960 FILTRO 
DONALDSO
N 8 

R$390,52 R$3.124,16 

31 2698325 FILTRO 
DONALDSO
N 8 

R$148,80 R$1.190,40 

32 3913764 FILTRO 
DONALDSO
N 8 

R$185,84 R$1.486,72 

33 1446691 FILTRO 
DONALDSO
N 8 

R$419,81 R$3.358,48 

34 3481861 FILTRO 
DONALDSO
N 8 

R$412,68 R$3.301,44 

35 2567902 FILTRO 
DONALDSO
N 8 

R$357,11 R$2.856,88 

36 2567903 FILTRO 
DONALDSO
N 8 

R$251,13 R$2.009,04 

37 
6I8531 

MANCAL CARDAN 
CENTRAL 

SNR 
6 

R$3.339,82 R$20.038,92 

38 2775031 PARAFUSO  TAMPA REX 10 R$22,12 R$221,20 

39 2984550 PARAFUSO 12.9 CUBO REX 110 R$25,19 R$2.770,90 

40 9141 PARAFUSO COROA REX 60 R$9,73 R$583,80 

41 8T5379 PARAFUSO RODA REX 60 R$19,53 R$1.171,80 

42 2538919 PINHAO TCN 1 R$1.532,81 R$1.532,81 

43 3396676 PINO DIREÇÃO LUFEX 12 R$204,37 R$2.452,44 

44 829256 PINO ELASTICO MSF 22 R$6,51 R$143,22 

45 1487871 PINO INFERIOR LUFEX 4 R$383,20 R$1.532,80 

46 75250656 PORCA RODA REX 60 R$8,03 R$481,80 

47 
3240355 

REPARO CILINDRO 
DIREÇÃO 

APC 
4 

R$218,23 R$872,92 

48 
3240397 

REPARO CILINDRO 
INCLINAÇÃO 

APC 
4 

R$195,88 R$783,52 

49 
3240399 

REPARO CILINDRO 
LEVANTE 

APC 
6 

R$175,74 R$1.054,44 

50 15928 REPARO JOY STICK APC 6 R$14,74 R$88,44 

51 4K6049 RETENTOR CUBO RODA BLUMAQ 16 R$228,15 R$3.650,40 

52 5733 RETENTOR PINHAO 
WORLDGAS
K 8 

R$58,04 R$464,32 

53 2588338 ROLAMENTO PINHAO NTN 4 R$720,48 R$2.881,92 
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54 2590608 ROLAMENTO PINHAO NTN 4 R$696,57 R$2.786,28 

55 148957 ROLAMENTO SATÉLITE NTN 12 R$1.209,16 R$14.509,92 

56 8E4569 SEGMENTO CEI 14 R$452,52 R$6.335,28 

57 2849039 TAMPA 
DAS 
TRAKTOR 1 

R$327,06 R$327,06 

58 1073350 UNHA/DENTE YCT 40 R$101,53 R$4.061,20 

VALOR TOTAL: R$ 195.900,00 
 

                                  Valor Total Homologado - R$ 228.490,00 
 
 

Fornecedor: UMUCAMPO-COM. DE PEÇAS P/ TRAT. E VEIC. ROD.LTDA - CNPJ/CPF: 
01.008.538/0001-05 

 
LOTE 01 – PÁ CARREGADEIRA – NEW HOLLAND W130 

 
ITEM 

 
N° PEÇA 

 
DESCRIÇÃO      

 
MARCA 

 
QTD 

 VALOR 
UNITÁRIO  

 VALOR 
TOTAL  

01 L116943 ABRAÇADEIRA C/ABA BENFLEX 18 R$21,64 R$389,52 

02 149175A1 ADITIVO ANTIATRITO IQA 20 R$231,43 R$4.628,60 

03 71102780 ANEL APC 80 R$40,13 R$3.210,40 

04 87457089 ANEL APC 80 R$18,51 R$1.480,80 

05 148880A1 ANEL AP 80 R$20,23 R$1.618,40 

06 148944A1 ANEL APC 80 R$23,16 R$1.852,80 

07 148889A1 ANEL  APC 80 R$27,92 R$2.233,60 

08 148909A1 ARRUELA BC 30 R$23,73 R$711,90 

09 375516A1 ARRUELA CALÇO BC 30 R$28,14 R$844,20 

10 419819A1 ARRUELA NYLON BC 30 R$33,76 R$1.012,80 

11 71102779 ARRUELA PORQUINHO BC 12 R$312,46 R$3.749,52 

12 380602A1 BUCHA CILINDRO DIREÇÃO BC 12 R$46,32 R$555,84 

13 141005A1 BUCHA DIREÇÃO BC 12 R$51,65 R$619,80 

14 358626A1 BUCHA INFERIOR BC 12 R$197,13 R$2.365,56 

15 71102781 BUCHA PORQUINHO BC 6 R$406,63 R$2.439,78 

16 87457102 BUCHA PORQUINHO BC 6 R$411,34 R$2.468,04 

17 148956A1 BUCHA REDUÇÃO BC 32 R$72,57 R$2.322,24 

18 148921A1 CALÇO DE AJUSTE BC 30 R$16,39 R$491,70 

19 148922A1 CALÇO DE AJUSTE BC 30 R$16,77 R$503,10 

20 148923A1 CALÇO DE AJUSTE BC 30 R$16,88 R$506,40 

21 148924A1 CALÇO DE AJUSTE BC 30 R$17,04 R$511,20 

22 8PK2055 CORREIA GATES 4 R$175,93 R$703,72 

23 391497A1 DENTE CENTRAL ECOPLAN 20 R$258,20 R$5.164,00 

24 148962A1 DISCO FREIO  PV 80 R$93,76 R$7.500,80 

25 148903A1 DISCO FRICÇÃO BLOQUEIO PV 20 R$50,61 R$1.012,20 
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26 148963A1 DISCO SEPARADOR FREIO PV 80 R$72,27 R$5.781,60 

27 148947A1 ENGRENAGEM PV 3 R$1.613,71 R$4.841,13 

28 L125100 ESPAÇADOR PINO DONALDSON 10 R$16,88 R$168,80 

29 1304678 FILTRO DONALDSON 8 R$205,64 R$1.645,12 

30 1304679 FILTRO DONALDSON 8 R$160,25 R$1.282,00 

31 71101912 FILTRO DONALDSON 8 R$86,99 R$695,92 

32 71104188 FILTRO DONALDSON 8 R$88,76 R$710,08 

33 84992333 FILTRO DONALDSON 8 R$101,80 R$814,40 

34 85802793 FILTRO DONALDSON 8 R$338,85 R$2.710,80 

35 332202A1 FILTRO DONALDSON 8 R$347,45 R$2.779,60 

36 P550844 FILTRO DONALDSON 8 R$172,42 R$1.379,36 

37 
87457063 

MANCAL CARDAN 
CENTRAL 

PV 
6 

R$451,26 R$2.707,56 

38 148913A1 PARAFUSO TAMPA PV 10 R$20,15 R$201,50 

39 148965A1 PARAFUSO 12.9 CUBO FEY 110 R$19,24 R$2.116,40 

40 148899A1 PARAFUSO COROA FEY 60 R$20,04 R$1.202,40 

41 87457082 PARAFUSO RODA FEY 60 R$24,49 R$1.469,40 

42 87457084 PINHAO PV 1 R$1.296,04 R$1.296,04 

43 380583A1 PINO DIREÇÃO BC 12 R$74,28 R$891,36 

44 148911A1 PINO ELASTICO BENFLEX 22 R$8,09 R$177,98 

45 361139A2 PINO INFERIOR BC 4 R$319,23 R$1.276,92 

46 147496A1 PORCA RODA FEY 60 R$12,52 R$751,20 

47 
360987A1 

REPARO CILINDRO 
DIREÇÃO 

APC 
4 

R$98,28 R$393,12 

48 
360984A1 

REPARO CILINDRO 
INCLINAÇÃO 

APC 
4 

R$280,03 R$1.120,12 

49 
360982A1 

REPARO CILINDRO 
LEVANTE 

APC 
6 

R$235,96 R$1.415,76 

50 G9267 REPARO JOY STICK APC 6 R$114,36 R$686,16 

51 148940A1 RETENTOR CUBO RODA APC 16 R$418,25 R$6.692,00 

52 148933A1 RETENTOR PINHAO APC 8 R$128,12 R$1.024,96 

53 148928A1 ROLAMENTO PINHAO GIR 4 R$367,34 R$1.469,36 

54 148936A1 ROLAMENTO PINHAO GIR 4 R$339,56 R$1.358,24 

55 148957A1 ROLAMENTO SATÉLITE PV 12 R$1.430,50 R$17.166,00 

56 373354A1 SEGMENTO TBM 14 R$375,37 R$5.255,18 

57 148950A1 TAMPA DANNA 1 R$4.796,61 R$4.796,61 

58 84168130 UNHA/DENTE CNH 40 R$318,15 R$12.726,00 

VALOR TOTAL: R$ 137.900,00 
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LOTE 03 – MOTO NIVELADORA – CATERPILLAR 120K 

 
ITEM 

 
N° PEÇA 

 
DESCRIÇÃO      

 
MARCA 

 
QTD 

VALOR 
UNITÁRIO  

 VALOR 
TOTAL 

01 1274471 ABRAÇADEIRA  BENFLEX 10 R$9,20 R$92,0000 

02 8D8795 ANEL APC 10 R$35,94 R$359,4000 

03 9D7972 ANEL APC 10 R$25,37 R$253,7000 

04 388283A1 ANEL  APC 10 R$17,85 R$178,5000 

05 2206 ANEL ORING APC 30 R$3,26 R$97,8000 

06 2225 ANEL ORING  APC 30 R$3,30 R$99,0000 

07 14K8928A1 ANEL VEDADOR APC 10 R$20,35 R$203,5000 

08 4F2928 ANEL VEDADOR APC 10 R$35,11 R$351,1000 

09 4J9232 ANEL VEDADOR APC 12 R$33,07 R$396,8400 

10 K8957A1 ANEL VEDADOR APC 10 R$18,56 R$185,6000 

11 25833 ARRUELA BC 14 R$7,54 R$105,5600 

12 8T4994 ARRUELA BC 20 R$7,69 R$153,8000 

13 8X3276 ARRUELA BC 20 R$18,44 R$368,8000 

14 9X8257 ARRUELA BC 22 R$3,72 R$81,8400 

15 8T5361 ARRUELA  BC 22 R$8,82 R$194,0400 

16 1289654 BARRA POLIAMIDA MESA HALLOS 30 R$37,39 R$1.121,7000 

17 1461842 BUCHA CHR 2 R$145,53 R$291,0600 

18 1461843 BUCHA CHR 1 R$102,61 R$102,6100 

19 2A7089 BUCHA BC 2 R$107,83 R$215,6600 

20 2G8624 BUCHA BC 4 R$80,03 R$320,1200 

21 2G8631 BUCHA BC 2 R$93,06 R$186,1200 

22 3G0472 BUCHA BC 8 R$130,76 R$1.046,0800 

23 410584A1 BUCHA BC 2 R$68,43 R$136,8600 

24 4K8659 BUCHA BC 4 R$339,45 R$1.357,8000 

25 5K0984 BUCHA BC 6 R$141,22 R$847,3200 

26 8D7426 BUCHA BC 2 R$110,98 R$221,9600 

27 8D7996 BUCHA BC 8 R$84,57 R$676,5600 

28 8D9296 BUCHA BC 2 R$102,74 R$205,4800 

29 8D9814 BUCHA BC 4 R$88,16 R$352,6400 

30 8J6384 BUCHA BC 2 R$68,13 R$136,2600 

31 8X3221 BUCHA BC 4 R$90,68 R$362,7200 

32 9D0178 BUCHA BC 4 R$106,94 R$427,7600 

33 9D3311 BUCHA BC 2 R$214,39 R$428,7800 

34 1193061 BUCHA  BC 6 R$130,04 R$780,2400 

35 269103 CALÇO BC 8 R$54,98 R$439,8400 

36 2G6793 CALÇO BC 12 R$49,45 R$593,4000 

37 2G6794 CALÇO BC 12 R$54,52 R$654,2400 
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38 451T1 CALÇO BC 4 R$27,66 R$110,6400 

39 5T8367 CALÇO BC 8 R$101,96 R$815,6800 

40 6G4524 CALÇO BC 12 R$70,87 R$850,4400 

41 V24414 CALÇO BC 2 R$47,43 R$94,8600 

42 65T112 CALÇO DE BRONZE HALLOS 8 R$110,43 R$883,4400 

43 9S4183 CONEXÃO CHR 4 R$44,40 R$177,6000 

44 9L2526 CORREIA GATES 2 R$220,62 R$441,2400 

45 8P0356 CRUZETA LNG 4 R$434,27 R$1.737,0800 

46 8D8794 DISCO TX 18 R$175,26 R$3.154,6800 

47 6Y7915 DISCO DE FRICÇÃO TX 18 R$221,98 R$3.995,6400 

48 5T0731 EMENDA TX 4 R$55,87 R$223,4800 

49 7D1577 LAMINA AMARELA METISA 4 R$1.883,24 R$7.532,9600 

50 1117092 MANGUEIRA BENFLEX 6 R$181,43 R$1.088,5800 

51 5S4578 MANGUEIRA BENFLEX 8 R$476,19 R$3.809,5200 

52 7C6214 MANGUEIRA BENFLEX 6 R$200,35 R$1.202,1000 

53 8T9543 MANGUEIRA BENFLEX 6 R$185,95 R$1.115,7000 

54 4V4770 MANGUEIRA  BALFLEX 8 R$391,18 R$3.129,4400 

55 6L3929 MANGUEIRA  BALFLEX 8 R$165,45 R$1.323,6000 

56 7C3615 MANGUEIRA  BALFLEX 6 R$186,01 R$1.116,0600 

57 3F5108 PARAFUSO FEY 60 R$68,03 R$4.081,8000 

58 42E51612 PARAFUSO FEY 30 R$8,24 R$247,2000 

59 5S7379 PARAFUSO FEY 10 R$22,81 R$228,1000 

60 6V2315 PARAFUSO FEY 14 R$20,75 R$290,5000 

61 6V5215 PARAFUSO FEY 12 R$20,39 R$244,6800 

62 7X2553 PARAFUSO FEY 18 R$17,30 R$311,4000 

63 6V5218 PARAFUSO  FEY 40 R$21,56 R$862,4000 

64 7X0375 PARAFUSO  FEY 22 R$19,23 R$423,0600 

65 1J5929 PARAFUSO COXIM FEY 8 R$22,88 R$183,0400 

66 3/4X2 1/2 PARAFUSO LAMINA FEY 60 R$20,22 R$1.213,2000 

67 4F4042 PARAFUSO LAMINA FEY 60 R$20,94 R$1.256,4000 

68 E8936A1 PARAFUSO UNC FEY 10 R$9,58 R$95,8000 

69 1096776 PINO BC 2 R$115,34 R$230,6800 

70 1130996 PINO BC 2 R$140,10 R$280,2000 

71 1243240 PINO BC 1 R$339,35 R$339,3500 

72 1361711 PINO BC 2 R$126,53 R$253,0600 

73 75286363 PINO BC 2 R$128,43 R$256,8600 

74 2G6157 PINO BC 1 R$302,72 R$302,7200 

75 2G8609 PINO BC 1 R$67,57 R$67,5700 

76 2G8633 PINO BC 2 R$74,49 R$148,9800 

77 383533A3 PINO BC 2 R$147,70 R$295,4000 
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78 5D8161 PINO BC 2 R$65,86 R$131,7200 

79 5T5295 PINO BC 2 R$71,69 R$143,3800 

80 5T8417 PINO BC 2 R$74,17 R$148,3400 

81 7P1577 PINO BC 8 R$158,56 R$1.268,4800 

82 8D6687 PINO BC 1 R$68,64 R$68,6400 

83 8D7225 PINO BC 2 R$110,23 R$220,4600 

84 8D7678 PINO BC 1 R$65,64 R$65,6400 

85 8D9815 PINO BC 4 R$98,32 R$393,2800 

86 8W5293 PINO BC 4 R$84,07 R$336,2800 

87 8W6476 PINO BC 1 R$57,87 R$57,8700 

88 8X4884 PINO BC 1 R$104,33 R$104,3300 

89 3P01175 PORCA FEY 60 R$4,31 R$258,6000 

90 1D4720 PORCA  FEY 90 R$6,59 R$593,1000 

91 4K0367 PORCA  FEY 60 R$5,28 R$316,8000 

92 1857674 REPARO APC 2 R$182,23 R$364,4600 

93 2384462 REPARO APC 4 R$150,20 R$600,8000 

94 3260503 REPARO APC 2 R$148,89 R$297,7800 

95 CAT001 REPARO APC 4 R$161,21 R$644,8400 

96 CAT002 REPARO CHR 4 R$126,63 R$506,5200 

97 CAT003 REPARO CHR 4 R$147,15 R$588,6000 

98 CAT004 REPARO APC 4 R$156,46 R$625,8400 

99 CAT005 REPARO APC 2 R$211,29 R$422,5800 

100 CAT006 REPARO CHR 2 R$204,38 R$408,7600 

101 CAT007 REPARO APC 2 R$183,34 R$366,6800 

102 1192921 RETENTOR APC 1 R$98,43 R$98,4300 

103 8603398 RETENTOR APC 2 R$74,96 R$149,9200 

104 71102614 RETENTOR APC 8 R$71,12 R$568,9600 

105 0215S0 RETENTOR SAV 4 R$262,49 R$1.049,9600 

106 1B0936 RETENTOR APC 1 R$63,73 R$63,7300 

107 4K7463 RETENTOR CHR 2 R$37,00 R$74,0000 

108 4L9822 RETENTOR CHR 6 R$80,03 R$480,1800 

109 6K4186 RETENTOR APC 4 R$46,26 R$185,0400 

110 6V8082 RETENTOR ITR 4 R$190,10 R$760,4000 

111 6V9748 RETENTOR APC 2 R$158,58 R$317,1600 

112 7E7589 RETENTOR APC 2 R$158,55 R$317,1000 

113 8C3091 RETENTOR APC 18 R$45,19 R$813,4200 

114 E21152 RETENTOR CHR 4 R$53,38 R$213,5200 

115 J991625 RETENTOR SAV 2 R$76,54 R$153,0800 

116 87457083 RETENTOR SAV 2 R$83,51 R$167,0200 

117 30310 ROLAMENTO NTN 2 R$368,71 R$737,4200 
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118 1177114 ROLAMENTO NTN 4 R$96,83 R$387,3200 

119 2N2139 ROLAMENTO GIR 4 R$187,39 R$749,5600 

120 4W1204 ROLAMENTO GIR 2 R$72,71 R$145,4200 

121 8D9909 ROLAMENTO NTN 1 R$572,37 R$572,3700 

122 9D3242 ROLAMENTO SNR 4 R$487,89 R$1.951,5600 

123 8603223 ROLAMENTO   SNR 2 R$450,28 R$900,5600 

124 71102612 ROLAMENTO   NTN 1 R$522,24 R$522,2400 

125 87457081 ROLAMENTO   NTN 2 R$461,38 R$922,7600 

126 410583A1 ROLAMENTO   NTN 1 R$441,72 R$441,7200 

127 R2145 ROLAMENTO   NTN 2 R$192,93 R$385,8600 

128 9D6523 TERMINAL BEJOL 4 R$372,56 R$1.490,2400 

129 9D6524 TERMINAL BEJOL 4 R$427,20 R$1.708,8000 

130 2U551 TIRA BRONZE HALLOS 20 R$158,23 R$3.164,6000 

131 8T8366 TIRA POLIAMIDA JEK 6 R$151,33 R$907,9800 

132 854U21 TIRA POLIAMIDA MEIA LUA JEK 18 R$116,52 R$2.097,3600 

133 2L8509 TRAVA CHR 4 R$69,44 R$277,7600 

134 4P4476 TUBO CHR 4 R$353,27 R$1.413,0800 

135 6Y5230 UNHA ESCARIFICADOR METISA 18 R$79,77 R$1.435,8600 

VALOR TOTAL: R$ 93.000,00 

 
 

LOTE 08 – TRATOR AGRÍCOLA – MASSEY FERGUSON 265 

ITEM N° PEÇA DESCRIÇÃO      
 

MARCA 
 

UND 
 VALOR 

UNITÁRIO  
 VALOR 
TOTAL  

01 2113 ANEL APC 20 R$8,1300 R$162,6000 

02 1671699 ANEL APC 8 R$10,4300 R$83,4400 

03 1691306 ANEL VEDADOR APC 4 R$28,2600 R$113,0400 

04 1664589 ARRUELA BC 2 R$10,7300 R$21,4600 

05 052208T1 BOMBA HIDRÁULICA MEDAL 1 R$1.552,9600 R$1.552,9600 

06 046918T1 CABO ACELERADOR  CURTI 2 R$109,7500 R$219,5000 

07 187001M1 CALÇO BC 6 R$17,3200 R$103,9200 

08 10 CAPA 10 HALTBAR 40 R$9,7800 R$391,2000 

09 6042941 DISCO TX 18 R$82,0200 R$1.476,3600 

10 035670T1 DISCO TX 12 R$72,8300 R$873,9600 

11 1688535M1 DISCO TX 12 R$36,8000 R$441,6000 

12 1870860M1 DISCO TX 13 R$64,4100 R$837,3300 

13 1686359 DISCO   TX 10 R$76,5500 R$765,5000 

14 1686360 DISCO   TX 10 R$93,3300 R$933,3000 

15 3638735M1 JUNTA WAS 6 R$17,1800 R$103,0800 

16 3638736M1 JUNTA WAS 6 R$28,9600 R$173,7600 
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17 3638737M1 JUNTA WAS 6 R$20,0500 R$120,3000 

18 4222534M1 JUNTA CABEÇOTE WAS 2 R$238,7000 R$477,4000 

19 049126P1 MANGUEIRA BALFLEX 6 R$142,9300 R$857,5800 

20 2793-10 MANGUEIRA BALFLEX 20 R$127,2100 R$2.544,2000 

21 885563M1 MANGUEIRA BALFEX 6 R$133,8400 R$803,0400 

22 1340 RETENTOR APC 5 R$41,7100 R$208,5500 

23 22517 RETENTOR APC 6 R$41,4600 R$248,7600 

24 54009 RETENTOR SAV 4 R$321,8100 R$1.287,2400 

25 1691369 RETENTOR APC 4 R$41,2800 R$165,1200 

26 1860011 RETENTOR SAV 4 R$27,6400 R$110,5600 

27 70730043 RETENTOR SAV 4 R$122,6600 R$490,6400 

28 3611135M1 RETENTOR SAV 4 R$70,3100 R$281,2400 

29 882261M1 RETENTOR APC 8 R$79,7400 R$637,9200 

30 882554M91 ROLAMENTO NTN 4 R$350,9300 R$1.403,7200 

31 FSP-10-10 TERMINAL BALFLEX 20 R$28,9800 R$579,6000 

32 FSP-12-10 TERMINAL BALFLEX 20 R$27,3800 R$547,6000 

33 4653251 TERMINAL  BEJOL 4 R$280,6900 R$1.122,7600 

34 048172R1 TERMINAL  BEJOL 4 R$281,5900 R$1.126,3600 

35 048173R1 TERMINAL  BEJOL 4 R$275,7300 R$1.102,9200 

36 1482009M91 TERMINAL  BEJOL 4 R$282,8700 R$1.131,4800 

VALOR TOTAL: R$ 23.500,00 

 
 

LOTE 11 – TRATOR AGRÍCOLA – NEW HOLLAND TL 5.100 - 02 

 
ITEM 

 
N° PEÇA 

 
DESCRIÇÃO      

 
MARCA 

 
QTD 

 VALOR 
UNITÁRIO  

 VALOR 
TOTAL  

01 11062476 ANEL APC 10 R$11,6200 R$116,2000 

02 11075476 ANEL APC 6 R$20,1900 R$121,1400 

03 11062476 ANEL APC 6 R$3,6900 R$22,1400 

04 11069376 ANEL APC 4 R$11,0900 R$44,3600 

05 5117075 ANEL APC 10 R$17,5400 R$175,4000 

06 11068876 ANEL APC 8 R$5,7300 R$45,8400 

07 28615 ARRUELA NH 10 R$3,7600 R$37,6000 

08 25481 ARRUELA NH 10 R$6,5200 R$65,2000 

09 32541 ARRUELA NH 12 R$7,3900 R$88,6800 

10 54251 ARRUELA NH 10 R$4,2500 R$42,5000 

11 5111983 BUCHA BC 2 R$274,5400 R$549,0800 

12 4950081 BUCHA BC 4 R$51,6100 R$206,4400 

13 5248512 BUCHA BC 2 R$176,6600 R$353,3200 

14 98473705 CORREIA  GATES 2 R$82,8800 R$165,7600 

15 85807283 CRUZETA LNG 4 R$59,9500 R$239,8000 
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16 80031020 DISCO  TX 8 R$536,8900 R$4.295,1200 

17 32010076 DISCO FREIO TX 8 R$73,9300 R$591,4400 

18 1060 GAXETA APC 10 R$11,1600 R$111,6000 

19 3415 GAXETA APC 10 R$15,8400 R$158,4000 

20 1077 GAXETA APC 8 R$23,3800 R$187,0400 

21 1581 GAXETA APC 10 R$8,4200 R$84,2000 

22 1608 GAXETA APC 10 R$23,2300 R$232,3000 

23 5160 GAXETA APC 8 R$17,0100 R$136,0800 

24 1057 GAXETA APC 8 R$18,7700 R$150,1600 

25 84226406 JUNTA WAS 2 R$31,1200 R$62,2400 

26 18292 LUVA ESTRIADA CNH 1 R$83,6700 R$83,6700 

27 85801310 PINO CNH 2 R$135,7100 R$271,4200 

28 PE-8X33 PINO ELÁSTICO CNH 1 R$2,1300 R$2,1300 

29 69400225-98 RETENTOR APC 1 R$107,8400 R$107,8400 

30 76794660 ROLAMENTO NTN 2 R$264,5900 R$529,1800 

31 87387938 ROLAMENTO NTN 2 R$71,1800 R$142,3600 

32 20141040  ROLAMENTO NTN 2 R$120,5600 R$241,1200 

33 590000102 TERMINAL  CNH 2 R$49,5900 R$99,1800 

34 12/12/4722 TERMINAL  CNH 2 R$20,5300 R$41,0600 

VALOT TOTAL: R$ 9.800,00 

 
                                  Valor Total Homologado - R$ 264.200,00 

 
 

Fornecedor: VJM COMERCIO DE PEÇAS PARA MAQUINAS LTDA - CNPJ/CPF: 

 
LOTE 02 – RETROESCAVADEIRA – CATERPILLAR 416E 

 
ITEM 

 
N° PEÇA 

 
DESCRIÇÃO      

 
MARCA 

 
QTD 

 VALOR 
UNITÁRIO  

 VALOR 
TOTAL  

01 1209762  ANEL  APC 120 R$9,4000 R$1.128,0000 

02 7B2457 ABRAÇADEIRA TOPCO 30 R$17,6300 R$528,9000 

03 7B2458 ABRAÇADEIRA TOPCO 30 R$18,6300 R$558,9000 

04 7B2459 ABRAÇADEIRA TOPCO 30 R$20,0400 R$601,2000 

05 1750054 ANEL APC 130 R$10,5100 R$1.366,3000 

06 3A5312 ANEL APC 120 R$12,5700 R$1.508,4000 

07 3S5496 ANEL APC 120 R$9,1400 R$1.096,8000 

08 4F9029 ANEL TOPCO 180 R$12,8400 R$2.311,2000 

09 5H4909 ANEL TOPCO 90 R$14,6500 R$1.318,5000 

10 5P8066 ANEL APC 120 R$11,9400 R$1.432,8000 

11 6A3254 ANEL APC 60 R$14,6200 R$877,2000 

12 6V3213 ANEL APC 150 R$13,1400 R$1.971,0000 
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13 6V4364 ANEL APC 150 R$13,9600 R$2.094,0000 

14 6V8144 ANEL APC 150 R$12,9000 R$1.935,0000 

15 6V8344 ANEL APC 150 R$11,5700 R$1.735,5000 

16 8A2448 ANEL APC 60 R$11,8300 R$709,8000 

17 8A2458 ANEL APC 90 R$13,2200 R$1.189,8000 

18 1069586 ANEL  APC 120 R$11,5500 R$1.386,0000 

19 1221878 ANEL  APC 120 R$17,7900 R$2.134,8000 

20 1221886 ANEL  APC 20 R$102,3400 R$2.046,8000 

21 2088240 ANEL  APC 120 R$33,1200 R$3.974,4000 

22 2S4603 ANEL  APC 120 R$12,3700 R$1.484,4000 

23 2S5417 ANEL  APC 120 R$14,1100 R$1.693,2000 

24 3J1907 ANEL  APC 120 R$11,6000 R$1.392,0000 

25 3J1908 ANEL  APC 120 R$15,6900 R$1.882,8000 

26 4F7952 ANEL  APC 160 R$11,2200 R$1.795,2000 

27 6A4574 ANEL  APC 120 R$23,4000 R$2.808,0000 

28 6V4589 ANEL  APC 150 R$12,1000 R$1.815,0000 

29 6V8757 ANEL  APC 150 R$12,0100 R$1.801,5000 

30 6V9178 ANEL  APC 150 R$12,3100 R$1.846,5000 

31 7X4741 ANEL  APC 60 R$36,4000 R$2.184,0000 

32 7X4744 ANEL  APC 160 R$11,9400 R$1.910,4000 

33 1114337 ARRUELA FEY 100 R$11,4300 R$1.143,0000 

34 1194594 ARRUELA FEY 100 R$7,2900 R$729,0000 

35 1760626 ARRUELA BC 100 R$20,2300 R$2.023,0000 

36 5P1076 ARRUELA BC 200 R$8,4300 R$1.686,0000 

37 6K9568 ARRUELA BC 110 R$13,5800 R$1.493,8000 

38 8T4121 ARRUELA BC 90 R$15,4900 R$1.394,1000 

39 8T4821 ARRUELA BC 130 R$12,3700 R$1.608,1000 

40 8T4837 ARRUELA BC 80 R$20,6300 R$1.650,4000 

41 9R0109 ARRUELA BC 100 R$16,1300 R$1.613,0000 

42 9R0158 ARRUELA BC 20 R$13,1400 R$262,8000 

43 9R0366 ARRUELA BC 90 R$47,3700 R$4.263,3000 

44 9R0481 ARRUELA BC 60 R$24,9800 R$1.498,8000 

45 9R1502 ARRUELA BC 60 R$21,3000 R$1.278,0000 

46 9R1510 ARRUELA BC 110 R$18,7000 R$2.057,0000 

47 9R9702 ARRUELA BC 90 R$17,1700 R$1.545,3000 

48 3B1444 ARRUELA PRESSÃO FEY 200 R$1,6300 R$326,0000 

49 1043288 ARRUELA/CALÇO BC 80 R$14,6500 R$1.172,0000 

50 1367440 ARRUELA/CALÇO BC 2 R$21,5500 R$43,1000 

51 1987841 ARRUELA/CALÇO BC 40 R$35,9300 R$1.437,2000 

52 1987842 ARRUELA/CALÇO BC 40 R$37,4900 R$1.499,6000 
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53 2335166 ARRUELA/CALÇO BC 110 R$30,8800 R$3.396,8000 

54 2335167 ARRUELA/CALÇO BC 110 R$33,1200 R$3.643,2000 

55 6T9144 ARRUELA/CALÇO BC 130 R$13,4400 R$1.747,2000 

56 6T9147 ARRUELA/CALÇO BC 110 R$16,3400 R$1.797,4000 

57 6T9165 ARRUELA/CALÇO BC 30 R$58,3400 R$1.750,2000 

58 6T9166 ARRUELA/CALÇO BC 30 R$51,5300 R$1.545,9000 

59 9R4066 ARRUELA/CALÇO BC 50 R$27,4200 R$1.371,0000 

60 9R8390 ARRUELA/CALÇO BC 60 R$21,1400 R$1.268,4000 

61 1212059 ARRUELA/CALÇO  BC 50 R$38,1300 R$1.906,5000 

62 1217399 ARRUELA/CALÇO  BC 80 R$12,8200 R$1.025,6000 

63 1217400 ARRUELA/CALÇO  BC 80 R$12,9000 R$1.032,0000 

64 1545404 BUCHA BC 6 R$127,0000 R$762,0000 

65 1680480 BUCHA BC 2 R$70,8700 R$141,7400 

66 2096181 BUCHA BC 10 R$111,4200 R$1.114,2000 

67 2097456 BUCHA BC 6 R$178,5800 R$1.071,4800 

68 2097460 BUCHA BC 4 R$148,8100 R$595,2400 

69 2136687 BUCHA BC 6 R$118,2700 R$709,6200 

70 2136702 BUCHA BC 4 R$161,8500 R$647,4000 

71 2136703 BUCHA BC 6 R$147,8300 R$886,9800 

72 2785454 BUCHA BC 6 R$122,8600 R$737,1600 

73 9R0111 BUCHA BC 4 R$66,7500 R$267,0000 

74 9R0162 BUCHA BC 4 R$116,4700 R$465,8800 

75 9R0170 BUCHA BC 6 R$89,7800 R$538,6800 

76 9R0320 BUCHA BC 6 R$69,3600 R$416,1600 

77 9R0321 BUCHA BC 6 R$74,8900 R$449,3400 

78 9R0411 BUCHA BC 6 R$71,6400 R$429,8400 

79 9R0413 BUCHA BC 6 R$108,8200 R$652,9200 

80 9R0431 BUCHA BC 4 R$76,7300 R$306,9200 

81 9R1104 BUCHA BC 2 R$92,5600 R$185,1200 

82 9R1107 BUCHA BC 6 R$89,3100 R$535,8600 

83 9R2700 BUCHA BC 2 R$91,0500 R$182,1000 

84 9R3092 BUCHA BC 4 R$68,9300 R$275,7200 

85 9R4110 BUCHA BC 6 R$140,9800 R$845,8800 

86 9R5828 BUCHA BC 2 R$91,8800 R$183,7600 

87 9R6690 BUCHA BC 4 R$89,7800 R$359,1200 

88 9T2883 BUCHA BC 2 R$31,4800 R$62,9600 

89 9T4007 BUCHA BC 2 R$36,2700 R$72,5400 

90 2748637 BUCHA  BC 6 R$120,3600 R$722,1600 

91 2350128 CABO PV 3 R$308,3700 R$925,1100 

92 2762353 CABO PV 3 R$349,4500 R$1.048,3500 
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93 1238910 CAPA TOPCO 8 R$192,2100 R$1.537,6800 

94 50469 CAPA  TOPCO 6 R$88,1100 R$528,6600 

95 1238906 CAPA  TOPCO 8 R$191,8100 R$1.534,4800 

96 1238908 CAPA  TOPCO 8 R$175,5500 R$1.404,4000 

97 6Y2737 CAPA  TOPCO 1 R$152,0200 R$152,0200 

98 8T1580 CAPA  TOPCO 1 R$59,6900 R$59,6900 

99 GG2050 COLA  WURTH 10 R$54,5400 R$545,4000 

100 2744553 DISCO  UNITEC 15 R$51,5600 R$773,4000 

101 6Y7929 DISCO  UNITEC 10 R$52,2200 R$522,2000 

102 9R5429 ESPAÇADOR BC 2 R$20,3000 R$40,6000 

103 1G6855 GAXETA APC 30 R$13,4400 R$403,2000 

104 3B8488 GRAXEIRA WURTH 110 R$4,8800 R$536,8000 

105 3B8489 GRAXEIRA WURTH 110 R$4,5300 R$498,3000 

106 7T3111 GUARDA PÓ APC 1 R$66,7500 R$66,7500 

107 6Y2035 JUNTA  FG 1 R$6,1400 R$6,1400 

108 2P4524 PARAFUSO FEY 2 R$12,6200 R$25,2400 

109 5/8X3 3/4 LA PARAFUSO  FEY 32 R$10,6500 R$340,8000 

110 1024561 PINO BC 2 R$195,1100 R$390,2200 

111 1024562 PINO BC 4 R$190,3800 R$761,5200 

112 1545279 PINO BC 2 R$201,8200 R$403,6400 

113 1545280 PINO BC 6 R$224,8500 R$1.349,1000 

114 1680443 PINO BC 2 R$100,8200 R$201,6400 

115 1680444 PINO BC 2 R$120,8600 R$241,7200 

116 2096850 PINO BC 4 R$81,6600 R$326,6400 

117 2096855 PINO BC 4 R$61,6100 R$246,4400 

118 2136696 PINO BC 2 R$128,2000 R$256,4000 

119 2136697 PINO BC 4 R$284,9200 R$1.139,6800 

120 2136698 PINO BC 6 R$203,8900 R$1.223,3400 

121 2136710 PINO BC 4 R$221,8600 R$887,4400 

122 2136714 PINO BC 6 R$187,6300 R$1.125,7800 

123 2136726 PINO BC 4 R$216,1500 R$864,6000 

124 2146143 PINO BC 6 R$58,0700 R$348,4200 

125 2170055 PINO BC 6 R$80,9300 R$485,5800 

126 2201018 PINO BC 6 R$245,8600 R$1.475,1600 

127 2201019 PINO BC 2 R$156,4900 R$312,9800 

128 2375330 PINO BC 2 R$225,4700 R$450,9400 

129 2616703 PINO BC 6 R$196,8500 R$1.181,1000 

130 2703410 PINO BC 1 R$62,4500 R$62,4500 

131 2908156 PINO BC 1 R$120,3300 R$120,3300 

132 2937383 PINO BC 2 R$60,8900 R$121,7800 
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133 3005440 PINO BC 1 R$160,8200 R$160,8200 

134 9R4494 PINO BC 4 R$148,4900 R$593,9600 

135 3B5319 PINO ELÁLICO TOPCO 100 R$9,6700 R$967,0000 

136 3529665 PLACA TOPCO 1 R$485,3000 R$485,3000 

137 1D5117 PORCA FEY 60 R$5,1500 R$309,0000 

138 5/8 UNC PORCA FEY 32 R$5,7800 R$184,9600 

139 6T0025 PORCA FEY 60 R$5,9900 R$359,4000 

140 9P3245 PORCA FEY 100 R$5,0800 R$508,0000 

141 4R5568 RASPADOR APC 20 R$25,5600 R$511,2000 

142 9T3251 RESPIRO  DAS 1 R$55,4600 R$55,4600 

143 2198798 RETENTOR FG 8 R$124,7000 R$997,6000 

144 3318538 RETENTOR FG 6 R$240,1900 R$1.441,1400 

145 4431363 RETENTOR FG 2 R$232,7300 R$465,4600 

146 4431364 RETENTOR APC 2 R$62,9100 R$125,8200 

147 4D3107 RETENTOR APC 2 R$60,1700 R$120,3400 

148 4R2451 RETENTOR TOPCO 8 R$32,5400 R$260,3200 

149 9E2538 RETENTOR FG 2 R$37,0700 R$74,1400 

150 9E2546 RETENTOR APC 2 R$75,3200 R$150,6400 

151 9R1254 RETENTOR APC 6 R$82,3200 R$493,9200 

152 1987825 RETENTOR  APC 8 R$78,0500 R$624,4000 

153 3028432 RETENTOR  APC 2 R$119,7800 R$239,5600 

154 8E1420 RETENTOR  APC 4 R$73,5800 R$294,3200 

155 1726050 ROLAMENTO FAG 4 R$63,9200 R$255,6800 

156 3N4968 ROLAMENTO TIMKEN 4 R$214,9000 R$859,6000 

157 1238905 ROLAMENTO  TIMKEN 8 R$277,9400 R$2.223,5200 

158 1238907 ROLAMENTO  TIMKEN 8 R$151,9700 R$1.215,7600 

159 1238909 ROLAMENTO  TIMKEN 8 R$253,9700 R$2.031,7600 

160 1238912 ROLAMENTO  FAG 8 R$149,2600 R$1.194,0800 

161 1725317 ROLAMENTO  GBR 4 R$213,9700 R$855,8800 

162 1987823 ROLAMENTO  GBR 8 R$155,1000 R$1.240,8000 

163 2748628 ROLAMENTO  GBR 8 R$164,4400 R$1.315,5200 

164 2748629 ROLAMENTO  GBR 8 R$124,7000 R$997,6000 

165 2780217 ROLAMENTO  TIMKEN 2 R$107,0400 R$214,0800 

166 6V8500 ROLAMENTO  TIMKEN 2 R$127,4000 R$254,8000 

167 6Y2736 ROLAMENTO  TOPCO 1 R$96,6300 R$96,6300 

168 8T1581 ROLAMENTO  TOPCO 1 R$44,8300 R$44,8300 

169 2011235 SUPORTE SOLDÁVEL FG 10 R$111,3000 R$1.113,0000 

170 2085235 UNHA  COLINA 40 R$77,7900 R$3.111,6000 

171 8A5476 ANEL  APC 90 R$14,5200 R$1.306,8000 

172 8L2746 ANEL  APC 180 R$13,0200 R$2.343,6000 
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173 8L2779 ANEL  APC 120 R$12,0900 R$1.450,8000 

174 9U8886 ANEL  APC 100 R$10,5100 R$1.051,0000 

VALOR TOTAL: R$ 172.870,00 

 
 

LOTE 04 – ESCAVADEIRA HIDRÁULICA – JCB JS130LC 

ITEM N° PEÇA 
 

DESCRIÇÃO      
 

MARCA 
 

QTD 
 VALOR 

UNITÁRIO  
 VALOR 
TOTAL  

01 2018 ANEL APC 50 R$8,6100 R$430,5000 

02 2022 ANEL APC 50 R$8,5500 R$427,5000 

03 2219 ANEL APC 50 R$9,3100 R$465,5000 

04 2227 ANEL APC 50 R$7,9400 R$397,0000 

05 16 CAPA 16 INTERLOCK BELENUS 40 R$22,3800 R$895,2000 

06 32917804 FILTRO AR TURBO 4 R$222,1800 R$888,7200 

07 32917805 FILTRO AR TURBO 4 R$190,0700 R$760,2800 

08 32925856 FILTRO COMBUSTÍVEL RHINO 4 R$91,1700 R$364,6800 

09 69000056 FILTRO HIDRAULICO WEGA 4 R$382,6200 R$1.530,4800 

10 KBJ1691A FILTRO HIDRAULICO WEGA 4 R$161,7600 R$647,0400 

11 KNJ0288A FILTRO HIDRAULICO WEGA 4 R$136,6900 R$546,7600 

12 KRJ1599 FILTRO HIDRAULICO WEGA 4 R$418,0000 R$1.672,0000 

13 58118096 FILTRO LUBRIFICANTE DONALDSON 4 R$112,2200 R$448,8800 

14 32925760 FILTRO SEPARADOR RHINO 4 R$251,6200 R$1.006,4800 

15 78700148 GAXETA APC 10 R$19,9700 R$199,7000 

16 78700251 GAXETA APC 10 R$21,8600 R$218,6000 

17 78700354 GAXETA APC 10 R$19,5300 R$195,3000 

18 78700457 GAXETA APC 10 R$20,4600 R$204,6000 

19 78700560 GAXETA APC 10 R$64,1800 R$641,8000 

20 78700663 GAXETA APC 10 R$19,5900 R$195,9000 

21 78700766 GAXETA APC 10 R$53,8200 R$538,2000 

22 2781-16 MANGUEIRA 1 2AT KORAX 30 R$58,6400 R$1.759,2000 

23 2793-16 MANGUEIRA 1 4AT KORAX 20 R$188,4900 R$3.769,8000 

24 68412465 RASPADOR  APC 4 R$34,9000 R$139,6000 

25 68419753 RASPADOR  APC 4 R$17,2700 R$69,0800 

26 68427041 RASPADOR  APC 4 R$20,7700 R$83,0800 

27 68434329 RASPADOR  APC 4 R$19,0000 R$76,0000 

28 68441617 RASPADOR  APC 4 R$31,2000 R$124,8000 

29 FSP 16-16 TERMINAL BELENUS 20 R$52,3000 R$1.046,0000 

30 TFJ 16-16 TERMINAL BELENUS 10 R$35,4300 R$354,3000 

31 
FL 16-16 62 

P 
TERMINAL SUPER CAT 

BELENUS 
10 

R$42,0900 R$420,9000 
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32 
81300427 

VEDADOR BUCHA PONTA 
LANÇA 

APC 
16 

R$14,2100 R$227,3600 

33 
12080023 

BUCHA PONTA LANÇA 
FLANGEADA 

BC 
2 

R$93,9400 R$187,8800 

34 80900131 BUCHA PONTA LANÇA SUP. BC 2 R$95,7600 R$191,5200 

35 0494A ANEL APC 2 R$2,5900 R$5,1800 

36 0209O ANEL APC 2 R$13,7700 R$27,5400 

37 81900049 ARRUELA BC 4 R$8,5200 R$34,0800 

38 91140106 PINO PONTALANÇA SUP. BC 1 R$175,8000 R$175,8000 

39 81190409 PINO H BC 1 R$251,6800 R$251,6800 

40 12080018 BUCHA DO H BC 6 R$66,6800 R$400,0800 

41 91310079 PINO CONCHA OUTRO BC 1 R$373,9900 R$373,9900 

42 81170098 PINO CONCHA OUTRO BC 1 R$347,0100 R$347,0100 

VALOR TOTAL: R$ 22.740,00 

 
 

LOTE 06 – TRATOR AGRÍCOLA – JHON DEERE 5078 

 
ITEM 

 
N° PEÇA 

 
DESCRIÇÃO      

 
MARCA 

 
QTD 

 VALOR 
UNITÁRIO  

 VALOR 
TOTAL  

01 L42380 ABRAÇADEIRA PV 20 R$9,9200 R$198,4000 

02 TY24381 ABRAÇADEIRA PV 20 R$10,6800 R$213,6000 

03 TY46218 ABRAÇADEIRA PV 20 R$9,1400 R$182,8000 

04 L134445 ANEL APC 10 R$52,0800 R$520,8000 

05 L134457 ANEL APC 10 R$55,4900 R$554,9000 

06 L134469 ANEL APC 10 R$49,9100 R$499,1000 

07 L134481 ANEL APC 10 R$62,5900 R$625,9000 

08 L134493 ANEL APC 10 R$50,7000 R$507,0000 

09 R278113 ANEL APC 10 R$55,3500 R$553,5000 

10 R254117 ANEL O APC 10 R$29,3700 R$293,7000 

11 R260122 ANEL O APC 10 R$31,1700 R$311,7000 

12 R266116 ANEL O APC 10 R$36,3700 R$363,7000 

13 R272114 ANEL O APC 10 R$28,9000 R$289,0000 

14 R124388 ARRUELA BC 10 R$71,9000 R$719,0000 

15 R184576 ARRUELA BC 10 R$62,8700 R$628,7000 

16 R188462 ARRUELA BC 10 R$53,5100 R$535,1000 

17 R245726 ARRUELA BC 10 R$54,3500 R$543,5000 

18 R555671 ARRUELA BC 10 R$58,0500 R$580,5000 

19 R214227 CORREIA  GATES 2 R$167,5300 R$335,0600 

20 DQ41775 CRUZETA LNG 4 R$295,8200 R$1.183,2800 

21 RE279235 CRUZETA LNG 4 R$289,1200 R$1.156,4800 

22 AL154462 GAXETA APC 10 R$84,6400 R$846,4000 
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23 R281765 GAXETA APC 10 R$80,2200 R$802,2000 

24 RE216482 GAXETA APC 10 R$96,1200 R$961,2000 

25 RE219671 GAXETA APC 10 R$85,9800 R$859,8000 

26 RE219828 GAXETA APC 10 R$83,0100 R$830,1000 

27 RE272471 GAXETA APC 10 R$76,9100 R$769,1000 

28 RE272659 GAXETA APC 10 R$69,3500 R$693,5000 

29 AL164294 MANGUEIRA JAMAICA 2 R$709,7200 R$1.419,4400 

30 L1246568 MANGUEIRA JAMAICA 2 R$382,4700 R$764,9400 

31 L154775 MANGUEIRA KORAX 2 R$289,0200 R$578,0400 

32 R451481 MANGUEIRA KORAX 2 R$313,4500 R$626,9000 

33 R451506 MANGUEIRA KORAX 2 R$180,0300 R$360,0600 

34 R454501 MANGUEIRA JAMAICA 2 R$330,0100 R$660,0200 

35 AL146124 RETENTOR APC 1 R$180,4900 R$180,4900 

36 AL154544 RETENTOR APC 1 R$259,5700 R$259,5700 

37 AL64816 RETENTOR APC 1 R$90,1400 R$90,1400 

38 CQ21547 RETENTOR SAV 1 R$80,3900 R$80,3900 

39 CQ40117 RETENTOR SAV 1 R$131,9900 R$131,9900 

VALOR TOTAL: R$ 21.710,00 

 
 

LOTE 10 – TRATOR AGRÍCOLA – NEW HOLLAND TL 5.100 - 01 

 
 

ITEM 

 
 

N° PEÇA 

 
 

DESCRIÇÃO      

 
 

MARCA 

 
 

QTD 

 VALOR 
UNITÁRIO  

 VALOR 
TOTAL  

01 11062476 ANEL APC 10 R$11,1600 R$111,6000 

02 11075476 ANEL APC 6 R$19,4200 R$116,5200 

03 11062476 ANEL APC 6 R$3,7600 R$22,5600 

04 11069376 ANEL APC 4 R$10,5500 R$42,2000 

05 5117075 ANEL APC 10 R$17,1500 R$171,5000 

06 11068876 ANEL APC 8 R$5,5500 R$44,4000 

07 28615 ARRUELA FG 10 R$3,6600 R$36,6000 

08 25481 ARRUELA FG 10 R$6,3000 R$63,0000 

09 32541 ARRUELA FG 12 R$7,0600 R$84,7200 

10 54251 ARRUELA FG 10 R$4,0900 R$40,9000 

11 5111983 BUCHA BC 2 R$274,3000 R$548,6000 

12 4950081 BUCHA BC 4 R$50,5100 R$202,0400 

13 5248512 BUCHA LUFEX 2 R$181,3400 R$362,6800 

14 98473705 CORREIA  PRO BELT 2 R$82,6600 R$165,3200 

15 85807283 CRUZETA LNG 4 R$56,9700 R$227,8800 

16 80031020 DISCO  UNITEC 8 R$542,2800 R$4.338,2400 

17 32010076 DISCO FREIO UNITEC 8 R$73,4700 R$587,7600 
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18 1060 GAXETA APC 10 R$11,2000 R$112,0000 

19 3415 GAXETA APC 10 R$15,0800 R$150,8000 

20 1077 GAXETA APC 8 R$22,9400 R$183,5200 

21 1581 GAXETA APC 10 R$8,2300 R$82,3000 

22 1608 GAXETA APC 10 R$23,0900 R$230,9000 

23 5160 GAXETA APC 8 R$16,6300 R$133,0400 

24 1057 GAXETA APC 8 R$18,8300 R$150,6400 

25 84226406 JUNTA FG 2 R$30,0400 R$60,0800 

26 18292 LUVA ESTRIADA LNG 1 R$79,7600 R$79,7600 

27 85801310 PINO BC 2 R$133,9900 R$267,9800 

28 PE-8X33 PINO ELÁSTICO WURTH 1 R$2,0800 R$2,0800 

29 69400225-98 RETENTOR APC 1 R$107,2000 R$107,2000 

30 76794660 ROLAMENTO GBR 2 R$255,5700 R$511,1400 

31 87387938 ROLAMENTO GBR 2 R$70,4900 R$140,9800 

32 20141040 ROLAMENTO GBR 2 R$119,4700 R$238,9400 

33 590000102 TERMINAL  DELLAROSA 2 R$45,7300 R$91,4600 

34 12/12/4722 TERMINAL  DELLAROSA 2 R$20,3300 R$40,6600 

VALOR TOTAL: R$ 9.750,00 

 
                                  Valor Total Homologado - R$ 227.070,00 

 
 
CONDIÇÕES:  

1 - A presente Ata de Registro de Preços terá validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data de 
assinatura. 

2 - O fornecimento das peças ocorrerá de forma parcelada conforme a necessidade/solicitação do 
município, sendo a entrega da seguinte forma:  

3 - Forma de pagamento: O pagamento será efetuado, 30 (trinta) dias a partir da apresentação na Nota 
Fiscal/Fatura ou documento equivalente, com o devido atestado de recebimento do objeto no 
Departamento de Finanças e mediante apresentação das certidões da empresa do INSS e FGTS que 
provam sua regularidade, a cada pagamento efetuado, seja ele parcelado ou não.  

4 - O pagamento das Notas Fiscais ficará condicionado a apresentação pela contratada das respectivas 
AUTORIZAÇÕES emitidas pela Secretaria Municipal de Administração e Finanças ou Secretaria 
Municipal de Gestão de Pessoas/Recursos Humanos. 

5 - Os produtos deverão obedecer às normas e padrões da ABNT, ser de boa qualidade e atender 
eficazmente à finalidade que dele naturalmente se espera, conforme determina o Código de Defesa 
do Consumidor. 

6 Compete a contratada assinar o instrumento de contrato devolvendo-o em sua via original à 
Prefeitura Municipal de Ivaté, no prazo de 48 horas. 

7 Todos os documentos referentes ao processo licitatório Pregão Presencial nº 003/2022 integram a 
presente ata, independentemente de transcrição.  
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAÍMA 
ESTADO DO PARANÁ 
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DECRETO N.º 6.164/2022 
DATA: 17/02/2022 
SÚMULA: INSTITUI E NOMEIA EQUIPE DE 
ACOMPANHAMENTO MUNICIPAL (EAM), PARA 
A REVISÃO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL. 

 
O Prefeito do Município de Icaraíma, Estado do Paraná, no 

uso de suas atribuições legais; 
Considerando o Art. 182 da Constituição da República 

Federativa do Brasil de 1988;  
Considerando os artigos 150 e 153 da Constituição Federal; 
Considerando a Lei Federal nº10.257/2001; e 
Considerando a Lei Estadual do Paraná nº 15.229/2006, 
 
DECRETA: 
 
Art. 1º Fica nomeada a Equipe de Acompanhamento 

Municipal – EAM, para revisão do Plano Diretor Municipal – PDM. 
 
Parágrafo único – A Equipe a que se refere a caput será 

composta pelos seguintes servidores municipais e integrantes da sociedade civil: 
 

SEGMENTO 
 

REPRESENTANTE 

Representante da Sociedade Civil 
do Comércio 

Titular: Adelzira Martins Teixeira 
CPF: 844.376.189-04 

Representante da Sociedade Civil 
da Terceira Idade 

Titular: Rosiney da Silva 
CPF: 995.521.249-72 

Representante da Sociedade Civil 
Religiosa 

Titular: Pr. Jairo Elin Gollmann 
CPF: 784.105.689-34 

Representante da Sociedade Civil 
Religiosa 

Titular: Pe. José Aparecido dos Santos 
CPF: 009.474.189-11 

Presidente da Câmara Municipal de 
Vereadores 

Titular: Manoel Timóteo de Almeida 
CPF: 526.877.329-15 

Vereador Titular: Agnaldo Alberto Cardoso 
CPF: 596.660.649-87 

Vereador Titular: Leandro Ferreira Andrade 
CPF: 065.060.529-29 

Servidor da Câmara Municipal de 
Vereadores 

Titular: Samuel Eleuterio Thomé Filho 
CPF: 083.971.729-63 

Representante da Sessão da 
Vigilância Sanitária 

Titular: Marina Barboza Neto 
CPF: 778.080.379-15 

Auxiliar Administrativo da 
Prefeitura Municipal 

Titular: Mirian Carla Mumbach 
CPF: 056.008.469-24 

Contador Titular: Vanessa dos Santos Bosso 
Rosseto 
CPF: 073.571.949-73 
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Art. 2º A referida Equipe de Acompanhamento Municipal será 
responsável pelo acompanhamento da revisão do Plano Diretor Municipal – PDM. 

 
Art. 3º Os serviços prestados pelo Grupo de 

Acompanhamento são de relevância, porém sem ônus para a municipalidade, 
podendo os servidores que a compõe se ausentarem de suas funções para realizar 
diligências necessárias ao bom andamento dos trabalhos, bem como realizar 
reuniões, audiências e conferências públicas em horário normal ou não do 
expediente. 

 
Art. 4º Este decreto entrará em vigor na data de sua 

publicação. 
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, aos 17 dias do 

mês de Fevereiro de 2022. 
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA 

Prefeito Municipal 
 

Prefeitura MuniciPal de Maria helena
Estado do Parana
EDITAL DE CONVOCAÇÃO N.º 019 (Contratação Temporária)
Referente ao Edital de Processo Seletivo Nº 002/2021
O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, ESTADO DO PARANÁ, usando das 
faculdades outorgadas pelo art. 66, incisos VI e IX, da Lei Orgânica Municipal,
RESOLVE:
Convocar o (s) candidato (s) abaixo relacionado (s), aprovado (s) no Processo 
Seletivo aberto pelo Edital nº 002/2021, a fim de submeter-se ao Exame de Sanidade 
Física e Mental, e posterior contratação:
Cargo: Orientador Social (40 horas)
NOME CLASSIFICAÇÃO
JULIANA CAPRIOLI DE CASTRO 02º
O (s) candidato (s) convocado (s) por este Edital deverá (ão) comparecer (rem) em 
qualquer um dos locais do quadro abaixo para avaliação de sanidade física e mental:
Local: Endereço:
U.B.S. Rua Bom Sucesso, n.º 487, Vila Brasília– Fone: 44 3662-1029 (ao lado 
do CRAS) – Verificar disponibilidade de horário para atendimento.
Pronto Atendimento Av. Paraná, nº 991- Fone: 44 3662-1034 - Verificar 
disponibilidade de horário para atendimento.
Deverão portar consigo os resultados dos exames abaixo relacionados para que 
possa ser emitido, por médico do município de Maria Helena-PR, o Atestado de 
Sanidade Física e Mental, sendo que os custos dos exames correrão por conta do 
candidato:
- Raio X do Tórax;
- Hemograma;
- Urina Tipo 1.
Após aprovação nos Exames Médicos, o candidato deverá comparecer até o dia 24 
de fevereiro de 2022, na Divisão de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de 
Maria Helena, portando o original e fotocópia dos seguintes documentos:
- C.P.F.
- Cédula de Identidade (R.G.).
- Carteira de Trabalho e PIS/PASEP.
- Carteira Nacional de Habilitação, quando for o caso;
- Certificado de Reservista (se do sexo masculino);
- Título de Eleitor e Comprovante de voto na última eleição ou a justificativa da 
ausência;
- Certidão de Nascimento ou Casamento;
- Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e C.P.F. deles;
- Comprovante da escolaridade exigida para o cargo (acompanhado de histórico 
escolar) e, quando ser o caso, registro no órgão de classe;
- Comprovante de residência;
- Uma foto 3X4 recente;
- Atestado de Sanidade Física e Mental (Emitido por médico do município); e
- Certidão Negativa de Ações Civis e Criminais.
- Apresentar os documentos originais com cópia (ou entregar cópias autenticadas 
em cartório).
Maria Helena-PR, 17 de fevereiro de 2022.
MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de Maria helena
Estado do Parana
EDITAL DE CONVOCAÇÃO N.º 027 (Contratação Temporária)
Referente ao Edital de Processo Seletivo Nº 001/2021
O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, ESTADO DO PARANÁ, usando das 
faculdades outorgadas pelo art. 66, incisos VI e IX, da Lei Orgânica Municipal,
RESOLVE:
Convocar o (s) candidato (s) abaixo relacionado (s), aprovado (s) no Processo 
Seletivo aberto pelo Edital nº 001/2021, a fim de submeter-se ao Exame de Sanidade 
Física e Mental, e posterior contratação:
Cargo: Professor (20 horas)
NOME CLASSIFICAÇÃO
Magna Verginia Guadagnini 41ª
Jéssica Iolaine Pires 42ª
O (s) candidato (s) convocado (s) por este Edital deverá (ão) comparecer (rem) em 
qualquer um dos locais do quadro abaixo para avaliação de sanidade física e mental:
Local: Endereço:
U.B.S. Rua Bom Sucesso, n.º 487, Vila Brasília– Fone: 44 3662-1029 (ao lado 
do CRAS) – Verificar disponibilidade de horário para atendimento.
Pronto Atendimento Av. Paraná, nº 991- Fone: 44 3662-1034 - Verificar 
disponibilidade de horário para atendimento.
Deverão portar consigo os resultados dos exames abaixo relacionados para que 
possa ser emitido, por médico do município de Maria Helena-Pr, o Atestado de 
Sanidade Física e Mental, sendo que os custos dos exames correrão por conta do 
candidato:
- Raio X do Tórax;
- Hemograma;
- Urina Tipo 1.
Após aprovação nos Exames Médicos, o candidato deverá comparecer até o dia 24 
de fevereiro de 2022, na Divisão de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de 
Maria Helena, portando o original e fotocópia dos seguintes documentos:
- C.P.F.
- Cédula de Identidade (R.G.).
- Carteira de Trabalho e PIS/PASEP.
- Carteira Nacional de Habilitação, quando for o caso;
- Certificado de Reservista (se do sexo masculino);
- Título de Eleitor e Comprovante de voto na última eleição ou a justificativa da 
ausência;
- Certidão de Nascimento ou Casamento;
- Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
- CPF dos filhos menores de 14 anos;
- Comprovante da escolaridade exigida para o cargo (acompanhado de histórico 
escolar) e, quando ser o caso, registro no órgão de classe;
- Comprovante de residência;
- Uma foto 3X4 recente;
- Atestado de Sanidade Física e Mental (Emitido por médico do município); e
- Certidão Negativa de Ações Civis e Criminais.
- Apresentar os documentos originais com cópia (ou entregar cópias autenticadas 
em cartório), que compuseram o currículo, no que tange à pontuação.
Maria Helena-PR, 17 de fevereiro de 2022.
MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de Maria helena
Estado do Parana 
LEI Nº 1819, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022.
Autoriza permissão de uso de bens móveis.
 A CÂMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, ESTADO DO PARANÁ, aprovou e EU 
PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:
 Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder permissão de uso 
à “ASSOCIAÇÃO AGRICOLA E PECUARIA DE MARIA HELENA, pessoa jurídica 
de direito privado, estabelecida na Rua Olímpia, nº. 661 - Fundos, CEP 87.480-
000, no Município de Maria Helena, Estado do Paraná, inscrita no CNPJ/MF sob n. 
º 31.365.324/0001-57, dos seguintes bens móveis de propriedade do Município de 
Maria Helena
 I – ARADO AIVECAS 4 BACIAS NOVO, COR VERMELHA, NÚMERO DE SÉRIE 
1338/2021, MODELO AA94, MARCA EHLERT, PATRIMÔNIO 6447.
Art. 2º A permissão de uso será concedida pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo 
ser prorrogada por iguais e sucessivos períodos, a critério do Poder Executivo.
Art. 3º Efetivada a permissão, a permissionária deverá:
I – utilizar os implementos exclusivamente para a prestação de serviços a pequenos 
e médios produtores e criadores rurais no Município de Maria Helena, visando 
incrementar a produção agrícola, a geração de emprego e renda, bem como a 
arrecadação de tributos.
II – prestar contas do uso dos maquinários a cada 03 (três) meses, contendo 
documentos e informações a respeito dos locais de prestação dos serviços, nome do 
beneficiário e horas trabalhadas;
III – dar manutenção adequada aos implementos, prestando contas desses gastos 
a cada 06 (seis) meses;
IV – manter, no mínimo, 01 (um) empregado registrado e prestar contas do 
cumprimento das respectivas obrigações trabalhistas e previdenciárias a cada 06 
(seis) meses.
§ 3º A partir da publicação do contrato de permissão de uso, a permissionária terá o 
prazo máximo de 30 (trinta) dias para registrar o empregado que se refere o inciso IV.
§ 4º A prestação de contas que se refere este artigo deverá ser apresentada na 
Secretaria de Agricultura, mediante protocolo próprio.
§ 5º O descumprimento das obrigações constantes neste artigo, ensejará a imediata 
resolução do contrato de permissão de uso e devolução dos maquinários, sem 
qualquer espécie de indenização à permissionária.
Art. 4º A presente Lei será regulamentada pelo Poder Executivo Municipal.
Art. 5º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.
 Maria Helena, 16de fevereiro de 2022. 
 Marlon Rancer Marques
 Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de Maria helena
Estado do Parana
LEI Nº 1820, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022
Dispõe sobre o rateio das sobras dos recursos financeiros do Fundo de Manutenção 
e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da 
Educação – Fundeb com os servidores em efetivo exercício nas atividades do 
Magistério da Educação Básica do Município de Maria Helena.
 A CÂMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, ESTADO DO PARANÁ, aprovou e EU 
PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:
 Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a ratear as sobras 
dos recursos financeiros do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação 
Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação - Fundeb com os servidores 
em efetivo exercício nas atividades do Magistério da Educação Básica do Município 
de Maria Helena:
 § 1º Entendem-se como profissionais do magistério da Educação Básica os docentes 
e os demais profissionais que oferecem suporte pedagógico direto ao exercício 
da docência nas atividades de direção ou administração escolar, coordenação 
pedagógica, planejamento, inspeção, supervisão e orientação educacional na Rede 
Municipal de Ensino.
 § 2º Consideram-se profissionais em efetivo exercício aqueles em atuação efetiva 
no desempenho das atividades de magistério, associada à sua regular vinculação 
contratual com a Prefeitura Municipal, estatutária ou temporária, não sendo 
descaracterizado por eventuais afastamentos temporários previstos em Lei, com ônus 
para o Município, que não impliquem em rompimento da relação jurídica existente.
§ 3º O rateio de que trata o caput se refere às sobras da parcela de 70% (setenta 
por cento) do Fundeb, destinada ao pagamento da remuneração dos profissionais do 
magistério, apurada no exercício de 2021.
Art. 2º O valor total das sobras no exercício de 2021 é de R$ 254.802,76 (Duzentos e 
cinquenta e quatro mil, oitocentos e dois reais e setenta e seis centavos).
Art. 3º As despesas decorrentes desta Lei correrão por conta de dotação próprias do 
orçamento vigente com verbas de “Superávit Financeiro da Fonte 03101 – Recurso 
FUNDEB 70% exercícios anteriores.
 Art. 4º O rateio e o pagamento tratados por esta Lei não se incorporam à remuneração 
para qualquer efeito
 Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
    Maria Helena, 16 de fevereiro de 2022.
MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de Maria helena
Estado do Parana
 LEI Nº 1.822, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022
Autoriza o Executivo Municipal a firmar convênio, Termo de Cooperação/Colaboração 
com a APAE - Associação de Pais e amigos dos excepcionais de Maria Helena, para 
o repasse de recursos do FUNDEB-2022.
 A CÂMARA MUNICIPAL DO MUNICÍPIO DE MARIA HELENA, ESTADO DO 
PARANÁ, aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sansiono a seguinte lei:
 Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Termo de 
Colaboração com a APAE - ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS 
DE MARIA HELENA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 
o no 04.145.569/0001-04, com sede na Rua Piedade, nº 201, na cidade de Maria 
Helena/PR. Com o objetivo manter o repasse de recurso financeiros oriundos do 
Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de valorização dos 
Profissionais da educação - FUNDEB. O qual tem a finalidade o atendimento aos 
alunos com deficiência intelectual, múltiplas e deficiências associadas (Educação 
Especial), matriculados na escola ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS 
EXCEPCIONAIS DE MARIA HELENA APAE.
 Art. 2º O Poder Executivo repassará à entidade o valor de até R$ 80.394,73 (Oitenta 
mil, trezentos e noventa e quatro reais e setenta e três centavos) em 10 (dez) 
parcelas.
 § 1º. O repasse será utilizado para custear as despesas indicadas no plano de 
trabalho.
 §2º. As despesas decorrentes desta lei correrão por conta da dotação de recursos 
vinculados oriundos do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação 
Básica e de valorização dos Profissionais da educação - FUNDEB. Consignados no 
orçamento vigente.
 Art. 3º A entidade deverá prestar contas dos recursos recebidos através do Sistema 
de informação de Transferência - SIT/TCE, nos termos preconizados pela Lei no 
13.019/2014 e na forma regulamentada pelo Tribunal de Contas do Paraná.
 Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
 Maria Helena, 16 de fevereiro de 2022.
MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal

MENSAGEM Nº 004/2022
Excelentíssimo Senhor
Vereador MANOEL PEREIRA DE MEDEIROS,
Presidente da Câmara Municipal de Maria Helena.
 Senhor Presidente,
 Sirvo-me da presente para submeter à apreciação desta Egrégia Câmara Municipal, 
o Projeto de Lei nº 008/2022, que tem como objetivo autorizar o Executivo Municipal 
a firmar convênio, Termo de Cooperação/Colaboração com a APAE - Associação 
de Pais e amigos dos excepcionais de Maria Helena, para o repasse de recursos 
do FUNDEB-2022, com sede na cidade de Maria Helena, Estado do Paraná, tendo 
em vista que a citada organização da sociedade civil vem atendendo as crianças, 
adolescentes e adultos com necessidades especiais de Maria Helena/PR.
 Justificamos, ainda, que a referida associação já vem prestando seus serviços com 
atendimento aos especiais de Maria Helena/PR há muito tempo, servindo-se os 
repasses como forma de contribuição ao desenvolvimento dos propósitos consoante 
plano de trabalho.
 No mais o Projeto de Lei é autoexplicativo não merecendo maiores esclarecimentos, 
razão pela qual, espera-se que após a minuciosa análise dos nobres Edis, seja o 
projeto de lei plenamente aprovado.
 Sem mais para o momento, é o que cumpre esclarecer.
Maria Helena/PR, 10 de fevereiro de 2022.
MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal

cÂMara MuniciPal de noVa olíMPia
Estado do Parana
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE REALIZAÇÃO DE AUDIÊNCIA PÚBLICA DO 
CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO TERCEIRO QUADRIMESTRE DE 2021
    A Câmara Municipal de Nova Olímpia, na forma estabelecida no § 4º do Artigo 
9º da Lei 101/2000- Lei de responsabilidade Fiscal, e, do § 5º do artigo 36, da lei 
complementar nº 141/12, com a finalidade de promover a demonstração e avaliação 
do cumprimento das metas fiscais do TERCEIRO QUADRIMESTRE DE 2021, torna 
público que será realizada no dia 28 de fevereiro de 2022, as 09:00 horas, na Câmara 
Municipal, localizada a rua Amazonas, 700, a AUDIÊNCIA PÚBLICA, para o que, 
CONVOCA para participação a todos os interessados e à população em geral do 
Município.
Câmara Municipal de Nova Olímpia, 17 de fevereiro de 2022.
Maria Maciel Lima Griffo
Presidente

cÂMara MuniciPal de PeroBal
PORTARIA n. 001/2022
Designa Comissão de Avaliação para fins de progressão funcional e dá outras 
providências.
 A Excelentíssima Senhora Valdete Maria Merlini de Albuquerque – Presidente da 
Câmara Municipal de Perobal, Estado do Paraná, no uso das suas legais atribuições
 R E S O L V E:
 Art. 1º. Fica nomeada a comissão de avaliação para fins de progressão funcional 
em relação aos Servidores da Câmara Municipal de Perobal (PR) composta pelos 
seguintes servidores:
 Presidente: Alessandra Gobo Marotto;
 Membro: Guilherme Druciak de Castro;
 Membro: Ismael Durães da Costa;
 Membro: Sirlene Maria Gobo Rodrigues.
 Art. 2º. São considerados de relevância os serviços prestados pelos membros da 
comissão, porém sem ônus para o Legislativo.
 Art. 3º. Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 
retroativos a primeiro de janeiro de 2022, revogando as disposições contrárias.
 Câmara Municipal de Perobal, Estado do Paraná, aos 15 de fevereiro de 2022.
VALDETE MARIA MERLINI DE ALBUQUERQUE
PRESIDENTE DA CÂMARA DE VEREADORES

MuniciPio de PÉrola
Estado do Parana
PORTARIA Nº 071/2022
Contrata CARLA GIGLIOLI KRAIEWSKI DE FREITAS, para cargo de Professora de 
Educação Infantil-40 horas, e dá outras providências.
A PREFEITA DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais 
e,
CONSIDERANDO o contido na Lei Municipal nº 1.642, de 19 de julho de 
2011(Contratação Temporária), Lei Complementar nº 001/2010 (Plano de Carreira, 
Cargos e Salários do Município de Pérola) e suas alterações;
CONSIDERANDO o Processo Seletivo Simplificado Edital nº 001/2021, e sua ordem 
classificatória;
CONSIDERANDO o Edital de Convocação nº 043/2022, de 04 de fevereiro de 2022;
CONSIDERANDO cumpridas as etapas de apresentação de documentos.
RESOLVE:
Art. 1º Contratar CARLA GIGLIOLI KRAIEWSKI DE FREITAS, portadora da Cédula de 
Identidade sob o nº 8.773.384-0 SESP/PR, inscrita no CPF nº 035.734.749-85, para 
exercer o cargo de Professora de Educação Intantil-40 horas, em caráter Temporário, 
a partir de 18 de fevereiro de 2022 até 17 de fevereiro de 2023.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º Registre-se, publique-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Pérola - Paraná, 17 de fevereiro de 2022.
VALDETE CUNHA
Prefeita

MuniciPio de PÉrola
Estado do Parana
RESOLUÇÃO Nº 04/2022, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022.
O Presidente do Conselho Municipal de Saúde – CMS – no uso de suas atribuições 
legais resolve “ad referendum”:
Manifestação para fins de comprovação junto ao Conselho Municipal de Saúde, 
dando ciência de que no dia 14 de fevereiro de 2022 o Conselho Municipal de Saúde 
recebeu um convite para participar da Conferência Regional de Saúde Mental que 
ocorrerá em Umuarama/PR no dia 22 de fevereiro. Para o município de Pérola 
foram disponibilizadas quatro vagas, porém não houve interessados em participar 
do evento.
Leandro Sampaio de Marins
Presidente do Conselho Municipal de Saúde

MuniciPio de PÉrola
Estado do Parana
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
1º Termo Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços nº 79/2021
Dispensa por Limite nº 45/2021
Contratante: MUNICÍPIO DE PÉROLA
Contratada: R.A. SOLUÇÕES PÚBLICAS LTDA
CLÁUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogado o prazo da vigência do presente contrato 
estabelecido na Cláusula Quinta, com término previsto para 17 de julho de 2022.
CLÁUSULA SEGUNDA: Fica acrescido na cláusula terceira do presente instrumento 
o valor de R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos reais), referente à prorrogação pelo 
período de 05(cinco) meses, conforme parecer jurídico.
Data de Assinatura: 16/08/2021

MuniciPio de PÉrola
Estado do Parana
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
1º Termo Aditivo ao Contrato de Fornecimento nº 50/2021
Pregão Eletrônico nº 12/2021
Contratante: MUNICÍPIO DE PÉROLA
Contratado: JULIO CESAR GASPARINI JUNIOR - EIRELI
CLÁUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogado o prazo da vigência do presente contrato 
estabelecido na Cláusula Quinta, com término previsto para 25 de junho de 2022.
CLÁUSULA SEGUNDA: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data da Assinatura: 28/12/2021.

Prefeitura MuniciPal de MariluZ
Avenida Marília, 1920 – Centro
CEP: 87.470-000 – Fone/Fax: (44) 3534-8000
CNPJ: 76.404.136/0001-29 – Mariluz/Paraná
EXTRATO DO CONTRATO nº 014/2022
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATADO: ECOLÓGIA OXIGÊNIO LTDA - EPP
CNPJ: 04.486.774/0001-25
BASE LEGAL: Pregão Eletrônico nº 007/2021
OBJETO: Contratação de empresa para o fornecimento parcelado de Gás Oxigênio 
Medicinal para as Unidades de Saúde do Município de Mariluz, conforme descrição 
contida no termo de referência e no edital.
VALOR DO CONTRATO: R$ 80.079,99 (oitenta mil, setenta e nove reais e noventa 
e nove centavos)
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 10 (dez) dias, mediante crédito em conta corrente 
e apresentação da nota fiscal/fatura, preenchidas sem emendas e sem rasuras.
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná.
VIGÊNCIA DO CONTRATO: O presente contrato terá vigência de 365 (trezentos e 
sessenta e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura.
Mariluz, 17 de fevereiro de 2022.
CONTRATANTE
MUNICÍPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATADA
ECOLÓGIA OXIGÊNIO LTDA - EPP
CNPJ: 04.486.774/0001-25

Prefeitura MuniciPal de MariluZ
Avenida Marília, 1920 – Centro
CEP: 87.470-000 – Fone/Fax: (44) 3534-8000
CNPJ: 76.404.136/0001-29 – Mariluz/Paraná
EXTRATO DO CONTRATO nº 015/2022
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATADO: LUIZ CARLOS DOS SANTOS FARIA - EQUIPAMENTOS - EPP
CNPJ: 00.943.564/0001-68
BASE LEGAL: Pregão Eletrônico nº 007/2021
OBJETO: Contratação de empresa para o fornecimento parcelado de Gás Oxigênio 
Medicinal para as Unidades de Saúde do Município de Mariluz, conforme descrição 
contida no termo de referência e no edital.
VALOR DO CONTRATO: R$ 57.693,60 (cinquenta e sete mil, seiscentos e noventa e 
três reais e sessenta centavos)
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 10 (dez) dias, mediante crédito em conta corrente 
e apresentação da nota fiscal/fatura, preenchidas sem emendas e sem rasuras.
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná.
VIGÊNCIA DO CONTRATO: O presente contrato terá vigência de 365 (trezentos e 
sessenta e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura.
Mariluz, 17 de fevereiro de 2022.
CONTRATANTE
MUNICÍPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATADA
LUIZ CARLOS DOS SANTOS FARIA - EQUIPAMENTOS - EPP
CNPJ: 00.943.564/0001-68

Prefeitura MuniciPal de MariluZ
Avenida Marília, 1920 – Centro
CEP: 87.470-000 – Fone/Fax: (44) 3534-8000
CNPJ: 76.404.136/0001-29 – Mariluz/Paraná
EXTRATO DO CONTRATO nº 015/2022
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATADO: LUIZ CARLOS DOS SANTOS FARIA - EQUIPAMENTOS - EPP
CNPJ: 00.943.564/0001-68
BASE LEGAL: Pregão Eletrônico nº 007/2021
OBJETO: Contratação de empresa para o fornecimento parcelado de Gás Oxigênio 
Medicinal para as Unidades de Saúde do Município de Mariluz, conforme descrição 
contida no termo de referência e no edital.
VALOR DO CONTRATO: R$ 57.693,60 (cinquenta e sete mil, seiscentos e noventa e 
três reais e sessenta centavos)
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 10 (dez) dias, mediante crédito em conta corrente 
e apresentação da nota fiscal/fatura, preenchidas sem emendas e sem rasuras.
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná.
VIGÊNCIA DO CONTRATO: O presente contrato terá vigência de 365 (trezentos e 
sessenta e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura.
Mariluz, 17 de fevereiro de 2022.
CONTRATANTE
MUNICÍPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATADA
LUIZ CARLOS DOS SANTOS FARIA - EQUIPAMENTOS - EPP
CNPJ: 00.943.564/0001-68

Prefeitura MuniciPal de MariluZ
Estado do Parana
PORTARIA Nº 055, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022.
Concede Licença Especial de 06 dias convertida em pecúnia ao servidor Carlos José 
de Moraes.
 Paulo Armando da Silva Alves, Prefeito do Município de Mariluz, Estado do Paraná, 
no uso de suas atribuições legais e considerando o disposto no art. 138, §§ 2º e 
3º, II, da Lei nº 1.095/93 com alteração introduzida pela Lei nº 1.349/05 e Decreto 
nº 608/09, e o contido no processo protocolizado na Divisão de Recursos Humanos 
sob nº 192/2022,
 R E S O L V E:
 1. Conceder ao servidor Carlos José de Moraes, matrícula nº 2.204, ocupante do 
cargo efetivo de Motorista “D”, Licença Especial de 06 (seis) dias, convertida em 
pecúnia, sem prejuízo de sua remuneração, com referência ao quinquênio 2010/2015.
2. Autorizar a compensação de crédito tributário do Município, segundo dispõe o 
art. 93 da Lei nº 591/75, com o montante em pecúnia correspondente ao período da 
Licença Especial a que se refere o item anterior.
Edifício do Paço Municipal, em 17 de fevereiro de 2022.
Paulo Armando da Silva Alves
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 056, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022.
Concede Licença Especial de 08 dias convertida em pecúnia a servidora Maria 
Aparecida Pereira Ávila Leite.
 Paulo Armando da Silva Alves, Prefeito do Município de Mariluz, Estado do Paraná, 
no uso de suas atribuições legais e considerando o disposto no art. 138, §§ 2º e 
3º, II, da Lei nº 1.095/93 com alteração introduzida pela Lei nº 1.349/05 e Decreto 
nº 608/09, e o contido no processo protocolizado na Divisão de Recursos Humanos 
sob nº 189/2022,
 R E S O L V E:
 1. Conceder a servidora Maria Aparecida Pereira Ávila Leite, matrícula nº 2.270, 
ocupante do cargo efetivo de Professor, Licença Especial de 08 (oito) dias, convertida 
em pecúnia, sem prejuízo de sua remuneração, com referência ao quinquênio 
2017/2022.
2. Autorizar a compensação de crédito tributário do Município, segundo dispõe o 
art. 93 da Lei nº 591/75, com o montante em pecúnia correspondente ao período da 
Licença Especial a que se refere o item anterior.
Edifício do Paço Municipal, em 17 de fevereiro de 2022.
Paulo Armando da Silva Alves
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 057, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022.
Concede Licença Especial de 06 dias convertida em pecúnia a servidora Silvia 
Aparecida Ferreira Grillo.
 Paulo Armando da Silva Alves, Prefeito do Município de Mariluz, Estado do Paraná, 
no uso de suas atribuições legais e considerando o disposto no art. 138, §§ 2º e 
3º, II, da Lei nº 1.095/93 com alteração introduzida pela Lei nº 1.349/05 e Decreto 
nº 608/09, e o contido no processo protocolizado na Divisão de Recursos Humanos 
sob nº 193/2022,
 R E S O L V E:
 1. Conceder a servidora Silvia Aparecida Ferreira Grillo, matrícula nº 1.955, ocupante 
do cargo efetivo de Técnica em Enfermagem, Licença Especial de 06 (seis) dias, 
convertida em pecúnia, sem prejuízo de sua remuneração, com referência ao 
quinquênio 2005/2010.
2. Autorizar a compensação de crédito tributário do Município, segundo dispõe o 
art. 93 da Lei nº 591/75, com o montante em pecúnia correspondente ao período da 
Licença Especial a que se refere o item anterior.
Edifício do Paço Municipal, em 17 de fevereiro de 2022.
Paulo Armando da Silva Alves
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 058, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022.
Concede Licença Especial de 06 dias convertida em pecúnia a servidora Juliana da 
Silva Lima.
 Paulo Armando da Silva Alves, Prefeito do Município de Mariluz, Estado do Paraná, 
no uso de suas atribuições legais e considerando o disposto no art. 138, §§ 2º e 
3º, II, da Lei nº 1.095/93 com alteração introduzida pela Lei nº 1.349/05 e Decreto 
nº 608/09, e o contido no processo protocolizado na Divisão de Recursos Humanos 
sob nº 191/2022,
 R E S O L V E:
 1. Conceder a servidora Juliana da Silva Lima, matrícula nº 2.278, ocupante do 
cargo efetivo de Técnica em Práticas Desportivas, Licença Especial de 06 (seis) 
dias, convertida em pecúnia, sem prejuízo de sua remuneração, com referência ao 
quinquênio 2012/2017.
2. Autorizar a compensação de crédito tributário do Município, segundo dispõe o 
art. 93 da Lei nº 591/75, com o montante em pecúnia correspondente ao período da 
Licença Especial a que se refere o item anterior.
Edifício do Paço Municipal, em 17 de fevereiro de 2022.
Paulo Armando da Silva Alves
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de MariluZ
CNPJ: 76.404.136/0001-29
AVENIDA MARÍLIA, 1920 – CENTRO
CEP: 87.470-000 – FONE/FAX: (44) 3534-8000
MARILUZ – PARANÁ
HOMOLOGAÇÃO/ADJUDICAÇÃO
DISPENSA Nº 005/2022
HOMOLOGO e ADJUDICO o Processo de Dispensa de Licitação nº 005/2022 
por entender que cumpriu as formalidades legais instituídas pelo Art. 24 da Lei 
8.666/1993.
OBJETO: Contratação de empresa para o fornecimento de 300 (trezentos) passes 
de ônibus (circular), linha Mariluz/Umuarama para atendimento aos usuários da 
Assistência Social que se encontram em estado de vulnerabilidade social e também 
itinerantes que passam pela cidade. Tal aquisição, é necessária para dar destino 
as pessoas itinerantes, que não apresentam condições financeiras suficientes para 
se deslocarem ao município de Umuarama. Da mesma forma, o município dispõe 
somente de uma linha que faz esse trajeto diariamente, sendo exercido pela 
EXPRESSO MARINGÁ LTDA, o que garante o deslocamento célere dessas pessoas 
que procuram a Secretaria de Assistência Social.
EMPRESA: EXPRESSO MARINGÁ LTDA - CNPJ: 79.111.779/0001-72
PROPOSTA: R$ 1.605,00 (um mil, seiscentos e cinco reais).
Mariluz, 17 de fevereiro de 2022.
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

 

                                                                                            

______________________________________________________ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ 

Avenida Marília, 1920 –  
                        CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-1190  

CNPJ: 076.404.136/0001-29 
 

PROCESSO LICITATÓRIO nº 026/2022 
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 005/2022 

JUSTIFICATIVA 
 

O presente Processo de Dispensa de Licitação nº 005/2022, refere-se à contratação de 

empresa para o fornecimento de 300 (trezentos) passes de ônibus (circular), linha 

Mariluz/Umuarama para atendimento aos usuários da Assistência Social que se 

encontram em estado de vulnerabilidade social e também itinerantes que passam pela 

cidade. Tal aquisição, é necessária para dar destino as pessoas itinerantes, que não 

apresentam condições financeiras suficientes para se deslocarem ao município de 

Umuarama. Da mesma forma, o município dispõe somente de uma linha que faz esse 

trajeto diariamente, sendo exercido pela EXPRESSO MARINGÁ LTDA, o que garante o 

deslocamento célere dessas pessoas que procuram a Secretaria de Assistência Social. 

 
FORNECEDOR VALOR TOTAL 

EXPRESSO MARINGÁ LTDA - 
CNPJ: 79.111.779/0001-72 R$ 1.605,00 (um mil, seiscentos e cinco reais) 
   

Fundamentação Legal: Inciso II do Art. 24 da Lei 8666/93 
Autorizo a Instauração do Referido Processo com Dispensa de Licitação 

Mariluz, 17 de fevereiro de 2022. 
 
 
 

LENICE BRASILIANO MARINHO 
Secretária de Assistência Social 

 
TERMO DE RATIFICAÇÃO 

 
Ratifico a dispensa de licitação, nos termos do presente processo e de acordo com a 
solicitação formulada através da Secretária de Assistência Social. 
 

Mariluz, 17 de fevereiro de 2022. 
 

 

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES 
Prefeito Municipal 

CIUENP - CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA DO NOROESTE DO PARANÁ SAMU 192  

NOROESTE DO PARANÁ 
 

 
 

PORTARIA Nº 49/2022 
 
 
 

EXONERA O SERVIDOR  
 

PAULO SERGIO HENRIQUE 
 
 

O Presidente do Consórcio Intermunicipal de Urgências e Emergências do 

Noroeste do Paraná CIUENP, usando de suas atribuições legais, especialmente as contidas na Lei Federal 

nº 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal nº 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de 

Intenções e Estatuto, e de acordo RESOLVE: 

Art. 1º. EXONERAR a pedido, a partir de 16 de fevereiro de 2022, o Sr.ª 

PAULO SERGIO HENRIQUE, portador da Cédula de Identidade nº 1.347.870-8 SESP PR, admitido 

em 1 de Março de 2021, ocupante do emprego público por tempo indeterminado de MEDICO 

INTERVENCIONISTA, pelo regime CLT, com lotação na base situada no município de Goioerê, Estado 

do Paraná, ficando revogada a portaria nº 81/2021 de 25 de Fevereiro de 2021. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

Umuarama-PR, 17 de fevereiro de 2022. 

 

 

 

 

 

OTÁVIO HENRIQUE GRENDENE BONO  

PRESIDENTE EM EXERCÍCIO 

Prefeitura de são JorGe do Patrocínio
Estado do Parana
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 05-2022
O MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO- Paraná torna público que 
realizará no dia 04 de março de 2022, às 08h30min por meio da INTERNET, licitação 
na modalidade de PREGÃO ELETRÔNICO, tipo menor preço Global, através do 
Sistema de Pregão, (licitações) da Bolsa de Licitações do Brasil, para: Aquisição de 
resfriadores de leite, para o município de São Jorge do Patrocínio – Pr., convênio 
920344/2021-MDA. Valor R$: 155.650,00 (cento e cinquenta e cinco mil seiscentos e 
cinquenta reais centavos). Informações sobre o presente edital poderão ser obtidas 
através do fone 44 – 3634-8000, no Departamento de Licitações, de 2ª à 6ª feira 
no horário de expediente na Av. Carlos Spanhol, 164, ou através do site http://www.
sjpatrocinio.pr.gov.br/. 
São Jorge do Patrocínio, 16 de fevereiro de 2022.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito municipal

Prefeitura de são JorGe do Patrocínio
 Estado do Parana
HOMOLOGAÇÃO DE LICITAÇÃO 
Dispensa por Limite Nº 6/2022
Homologa Julgamento proferido pela Comissão de Licitação, do Processo 
Licitatório nº 14/2022, dando outras providências.   
O Prefeito Municipal de São Jorge do Patrocínio, PR, no uso de suas 
atribuições legais;
§ 1º. Fica   homologado   o    julgamento proferido pela Comissão de Licitação, 
nomeada pela Portaria nº 039/2022 de 25 de janeiro de 2022, sobre o 
Processo de Licitação nº 6/2022, que tem por objeto: AQUISIÇÃO DE TESTE 
RÁPIDO COVID-19 SWAB PARA ESTRUTURAR O AMBULATÓRIO DE 
ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA PROVOCADA PELO CORONA VÍRUS 
(COVID-19) DO MUNICIPIO DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO - PR.
§ 2º. Fica adjudicado o objeto desta licitação em favor da(s) empresa(s) abaixo 
relacionadas, tudo conforme o constante na ATA de abertura e julgamento, 
que fica fazendo parte indissolúvel desta homologação.
CEPALAB LABORATORIO LTDA. 
§ 3º. Pelo presente, ficam intimados os participantes da licitação 
supramencionada, da decisão estabelecida nesta Homologação.
§ 4º. Para as demais providências, respeitando as formalidades legais.
São Jorge do Patrocínio-PR, 17/02/22
JOSÉ CARLOS BARALDI
PREFEITO

Prefeitura de são JorGe do Patrocinio
Estado do Parana
EDITAL Nº 013/2022
DISPÕE SOBRE A CONVOCAÇÃO PARA COMPROVAÇÃO DE TÍTULOS E 
CONTRATAÇÃO DE APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
2022.
O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO, ESTADO DO PARANÁ, 
JOSÉ CARLOS BARALDI, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
lei, considerando a realização do PSS – Processo Seletivo Simplificado, aberto pelo 
Edital Nº 001/2022 e seus anexos, com Resultado Final homologado pelo Edital Nº 
004/2022, de 25/01/2022, publicado em 26/01/2022;
CONSIDERANDO a Concessão de Auxilio Doença em favor da Servidora Pública 
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor 20:00HS, Sra. Terezinha José 
de Melo, pelo prazo de 60 (sessenta) dias a contar de 01/02/2022, conforme Portaria 
nº. 063/2022 de 04/02/2022;
CONSIDERANDO o Termo de Desistência de Contrato e pedido de deslocamento 
para final de fila apresentado pela Candidata ROSIRENE RAMOS NOGUEIRA 
PAZIAM apresentado em 17/02/2022;
CONSIDERANDO a concessão do Benefício de Auxilio Doença em favor da Servidora 
Pública ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais, Sra. 
Iraci da Silva Oliveira, pelo prazo de 30 (trinta) dias a contar de 11/02/2022, conforme 
Portaria nº. 081/2022 de 16/02/2022;
RESOLVE:
1. CONVOCAR as candidatas aprovadas, abaixo nominadas, em NONA CHAMADA 
para entrega dos documentos comprobatórios que foram descritos no ato da 
inscrição, em atendimento ao item 8 – DA COMPROVAÇÃO DOS TÍTULOS, PSS – 
Processo Seletivo Simplificado, aberto pelo Edital Nº 001/2022 com Resultado Final 
homologado pelo Edital Nº 004/2022 de 25/01/2022.
1.1. Para a comprovação de títulos, as candidatas deverão apresentar-se no dia 
18/02/2022, das 8h00m às 11hs30min, na Secretaria Municipal de Educação, Cultura 
e Esportes, portando os documentos originais, ou cópias autenticas, que comprovem 
a pontuação registrada por ele na Tabela de Declaração de Títulos.
1.2. O candidato convocado, quando não houver interesse deverá se manifestar 
solicitando o deslocamento para o final da lista, que obedecerá mais uma convocação, 
respeitando a ordem de classificação. Caso esta segunda convocação não seja 
atendida pelo candidato, este será automaticamente declarado desistente da vaga.
CARGO: PROFESSOR 20:00 HS
ORDEM CLASSIFICAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO 
PONTUAÇÃO
10.  111 Deli Lemos dos Santos 90
CARGO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
ORDEM CLASSIFICAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO 
PONTUAÇÃO
1.  12 Maiara Tamires Favoreto Nascimento 100
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO, 
ESTADO DO PARANÁ, 17 dias de fevereiro de 2022.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

Prefeitura de são JorGe do Patrocinio
Estado do Parana
PORTARIA Nº. 088/2022 de 17 de fevereiro de 2022
DESLOCA candidata para final de lista, conforme requerimento e regulamento do 
Processo Seletivo Simplificado 001/2022 e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. DESLOCAR a candidata Sra. ROSIRENE RAMOS NOGUEIRA PAZIAM, 
brasileira, portadora do RG nº. 8.000.102-9 SSP/PR, para o final da lista de 
classificados inerente ao Cargo Temporário de Professor 20 horas, vinculado ao PSS 
– Processo Seletivo Simplificado 001/2022, para o qual obteve a 9ª (nona) colocação 
na classificação final, conforme Edital de Resultado Final nº 004/2022.
Art. 2º. A candidata ora descolada para o final da lista de classificados, poderá ser 
convocada mais uma vez, após esgotada a lista de classificados que antecedem a 
sua nova colocação.
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

Prefeitura de são JorGe do Patrocinio
Estado do Parana
PORTARIA Nº. 080/2022, de 14 de fevereiro de 2022.
ALTERA PERÍODO CONCESSIVO DE FÉRIAS e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. ALTERAR O PERÍODO CONCESSIVO DE FÉRIAS autorizado mediante 
Portaria nº. 080/2022 firmada com esteio no Inciso XVII do Art. 7º. da Constituição da 
República Federativa do Brasil, e Art. 95 da Lei Municipal nº. 410/93, § único do Art. 2º 
da Lei Municipal 929/2005, em favor do Servidor Público Sr. ADENILSOM MIRANDA 
DA SILVA, brasileiro, Portador do RG n°. 8.399.202-6 SSP/PR, ocupante do Cargo 
de Provimento Efetivo de Técnico Administrativo, Lotado na seguinte Funcional 
Programática: Órgão: 03 – Secretaria de Administração, Desenvolvimento, Indústria 
e Comércio; Unidade Orçamentária: 06 – Departamento de Obras e Engenharia; 
Atividade: 2.026 – Manutenção e Atividades do Departamento de Obras e Engenharia; 
correspondente a 10 (dez) dias regulamentares referente ao período aquisitivo de 
16/09/2020-2021, a serem concedidas no período de 21/02/2022 a 02/03/2022, 
sem direito ao Abono Constitucional a título de 1/3 de férias pago integralmente em 
competência anterior.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de taPeJara
PORTARIA Nº 016, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022
Nomeia servidor para exercer cargo de provimento efetivo de Professor e dá outras 
providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuições, que lhe 
confere o art. 71, inciso VI e IX, da Lei Orgânica do Município e tendo em vista o 
Concurso Público instituído pelo Edital n.º 001/2019, de 17 de outubro 2019, resultado 
final homologado através do Edital n.º 006/2019, de 11 de dezembro de 2019 e 
convocação através do Edital n.º 001/2022 de 21 de janeiro de 2022,
RESOLVE:
Art. 1o Nomear a partir do dia 18 de fevereiro de 2022, BRUNA OLIVEIRA FABIANO, 
portadora da CI/RG n.º 12.434.316-0 - SSP/PR e CPF/MF n.º 080.251.749-80, para 
exercer o cargo de provimento efetivo de Professor, com lotação na Secretaria de 
Educação, Cultura e Esportes.
Art. 2o Nos termos do Capítulo III, Seção II, Artigo 22, da Lei Complementar nº 120 
de 14 de fevereiro de 2022, fica o nomeado no Art. 22, II enquadrado na  classe 1 do 
Nível B, do anexo VII, da Lei Complementar nº 120/2022.
Art. 3o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara, 17 de fevereiro de 2022.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIA Nº 017, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022
Nomeia servidor para exercer cargo de provimento efetivo de Professor e dá outras 
providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuições, que lhe 
confere o art. 71, inciso VI e IX, da Lei Orgânica do Município e tendo em vista o 
Concurso Público instituído pelo Edital n.º 001/2019, de 17 de outubro 2019, resultado 
final homologado através do Edital n.º 006/2019, de 11 de dezembro de 2019 e 
convocação através do Edital n.º 001/2022 de 21 de janeiro de 2022,
RESOLVE:
Art. 1o Nomear a partir do dia 18 de fevereiro de 2022, CLAUDIA DAS GRAÇAS 
MOTTA MURER, portadora da CI/RG n.º 8.494.747-4 - SSP/PR e CPF/MF n.º 
052.996.509-73, para exercer o cargo de provimento efetivo de Professor, com 
lotação na Secretaria de Educação, Cultura e Esportes.
Art. 2o Nos termos do Capítulo III, Seção II, Artigo 22, da Lei Complementar nº 120 
de 14 de fevereiro de 2022, fica o nomeado no Art. 22, II enquadrado na classe 1 do 
Nível B, do anexo VII, da Lei Complementar nº 120/2022.
Art. 3o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara, 17 de fevereiro de 2022.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIA Nº 018, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022
Nomeia servidor para exercer cargo de provimento efetivo de Professor e dá outras 
providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuições, que lhe 
confere o art. 71, inciso VI e IX, da Lei Orgânica do Município e tendo em vista o 
Concurso Público instituído pelo Edital n.º 001/2019, de 17 de outubro 2019, resultado 
final homologado através do Edital n.º 006/2019, de 11 de dezembro de 2019 e 
convocação através do Edital n.º 001/2022 de 21 de janeiro de 2022,
RESOLVE:
Art. 1o Nomear a partir do dia 18 de fevereiro de 2022, MARIANA PETRI DUARTE 
BLANCO, portadora da CI/RG n.º 7.980.800-8 - SSP/PR e CPF/MF n.º 070.567.489-
45, para exercer o cargo de provimento efetivo de Professor, com lotação na 
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes.
Art. 2o Nos termos do Capítulo III, Seção II, Artigo 22, da Lei Complementar nº 120 
de 14 de fevereiro de 2022, fica o nomeado no Art. 22, II enquadrado na classe 1 do 
Nível B, do anexo VII, da Lei Complementar nº 120/2022.
Art. 3o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara, 17 de fevereiro de 2022.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

Prefeitura MuniciPal de taPeJara
Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 023/2022
OBJETO: CONSTRUÇÃO DE CONTRAPISO EM GALPÃO DE EVENTOS, 
FECHAMENTO DE OITÃO EM BARRACÃO, CONSTRUÇÃO DE CALÇADAS 
ENTORNO DOS BANHEIROS E CONTINUAÇÃO DE CERCAMENTO EM ARENA.
MODALIDADE: Dispensa nº 006/2022
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: BETA HOME CONSTRUTORA LTDA -  EPP
PRAZO DE EXECUÇÃO: 30 (trinta) dias
PRAZO DE VIGÊNCIA: 40 (quarenta) dias
VALOR: R$-22.197,30 (vinte e dois mil, cento e noventa e sete reais e trinta centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, em 17 de fevereiro de 2022.
MUNICÍPIO DE TAPEJARA
Rodrigo de Oliveira Souza Koike

Prefeitura MuniciPal de taPeJara
Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 024/2022
OBJETO: CONSTRUÇÃO DE MURO DE ARRIMO E CALÇAMENTO NO BARRACÃO 
DE COLETA SELETIVA E RECICLAGEM, NO MUNICÍPIO DE TAPEJARA – ESTADO 
DO PARANÁ.
MODALIDADE: Dispensa nº 007/2022
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: BETA HOME CONSTRUTORA LTDA -  EPP
PRAZO DE EXECUÇÃO: 30 (trinta) dias
PRAZO DE VIGÊNCIA: 40 (quarenta) dias
VALOR: R$-15.943,89 (quinze mil, novecentos e quarenta e três reais e oitenta e 
nove centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, em 17 de fevereiro de 2022.
MUNICÍPIO DE TAPEJARA
Rodrigo de Oliveira Souza Koike

Prefeitura MuniciPal de taPeJara
Estado do Parana
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 006/2022
PREGÃO PRESENCIAL - REGISTRO DE PREÇOS Nº 004/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO nº 008/2022
VALIDADE: 17 de fevereiro de 2023
OBJETO: AQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEIS (ÓLEO DIESEL S500) PARA 
ABASTECIMENTO DOS VEÍCULOS E MÁQUINAS PERTENCENTES À FROTA DO 
MUNICÍPIO DE TAPEJARA – ESTADO DO PARANÁ.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA:  SCARDELATO COMÉRCIO DE COMBUSTIVEIS - EIRELI - EPP.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses
VALOR: R$-1.104.000,00 (um milhão, cento e quatro mil reais)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, em 17 de fevereiro de 2022
MUNICÍPIO DE TAPEJARA
Rodrigo de Oliveira Souza Koike

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 003/2022
PREGÃO PRESENCIAL - REGISTRO DE PREÇOS Nº 004/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO nº 008/2022
VALIDADE: 17 de fevereiro de 2023
OBJETO: AQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEIS (GASOLINA COMUM) PARA 
ABASTECIMENTO DOS VEÍCULOS E MÁQUINAS PERTENCENTES À FROTA DO 
MUNICÍPIO DE TAPEJARA – ESTADO DO PARANÁ.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA:  AUTO POSTO ESQUINAO LTDA.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses
VALOR: R$-434.340,00 (quatrocentos e trinta e quatro mil, trezentos e quarenta reais)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, em 17 de fevereiro de 2022
MUNICÍPIO DE TAPEJARA
Rodrigo de Oliveira Souza Koike

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 005/2022
PREGÃO PRESENCIAL - REGISTRO DE PREÇOS Nº 004/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO nº 008/2022
VALIDADE: 17 de fevereiro de 2023
OBJETO: AQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEIS (ETANOL HIDRATADO) PARA 
ABASTECIMENTO DOS VEÍCULOS E MÁQUINAS PERTENCENTES À FROTA DO 
MUNICÍPIO DE TAPEJARA – ESTADO DO PARANÁ.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA:  J. F GIMENEZ & CIA LTDA.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses
VALOR: R$-181.304,00 (cento e oitenta e um mil, trezentos e quatro reais)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, em 17 de fevereiro de 2022
MUNICÍPIO DE TAPEJARA
Rodrigo de Oliveira Souza Koike

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 004/2022
PREGÃO PRESENCIAL - REGISTRO DE PREÇOS Nº 004/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO nº 008/2022
VALIDADE: 17 de fevereiro de 2023
OBJETO: AQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEIS (ÓLEO DIESEL S10 E ARLA) PARA 
ABASTECIMENTO DOS VEÍCULOS E MÁQUINAS PERTENCENTES À FROTA DO 
MUNICÍPIO DE TAPEJARA – ESTADO DO PARANÁ.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA:  AUTO POSTO PR 323 TAPEJARA LTDA.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses
VALOR: R$-1.316.873,40 (um milhão, trezentos e dezesseis mil, oitocentos e setenta 
e três reais e quarenta centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, em 17 de fevereiro de 2022
MUNICÍPIO DE TAPEJARA
Rodrigo de Oliveira Souza Koike
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TERMO DE DISPENSA N.º 006/2022  
 

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 014/2022 
  
OBJETO: AQUISIÇÃO DE TESTE RÁPIDO COVID-19 SWAB PARA 
ESTRUTURAR O AMBULATÓRIO DE ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA 
PROVOCADA PELO CORONA VÍRUS (COVID-19) DO MUNICIPIO DE SÃO 
JORGE DO PATROCÍNIO - PR. 
 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: ART. 24, inciso II DA LEI FEDERAL N° 8.666/93 
E DEMAIS REGRAMENTOS PERTINENTES. 
 

ITEM DESCRIÇÃO MARCA UNID QTD 
Vl. 

UNIT 
TOTAL 

1 

TESTE RAPIDO (COVID-19) SWAB 
Kit para Detecção; Qualitativa do Antígeno Sars-cov-2; Teste 
Rápido; Ensaio Imunocromatográfico; Com a Utilização de 
Anticorpos Anti-sarscov-2; Formato de Teste Rápido Individual; 
Em Secreção de Nasofaringe; Kit Contendo Testes; Acompanha:  
Recipiente para Tiras, Tampão de Migração e Bula de Instruções 
Em Língua Portuguesa; Validade Mínima de 12 Meses Apos a 
Entrega; Acondicionado Em Material Apropriado Que Garanta a 
Integridade do Produto; Rotulo Com Nome do Produto, Numero de 
Lote, Data de Fabricação/validade, Composição e Procedência; 
Registro Anvisa/ms.; 

HECIN UN 1.600 10.60 16.960,00 

 
FORNECEDOR: CEPALAB LABORATORIO LTDA.  
CNPJ: 02.248.312/0001-44 

 
VALOR: R$: 16.960,00 (dezesseis mil novecentos e sessenta reais). 
 

SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE. 
 
 

São Jorge do Patrocínio, 17 de fevereiro de 2022. 
 
 

JOSÉ CARLOS BARALDI 
Prefeito Municipal 

COVID -19 

Prefeitura MuniciPal de são JorGe do Patrocinio
Estado do Parana

Prefeitura MuniciPal de são JorGe do Patrocinio
Estado do Parana
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 4/2022
O MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO/PR vem através do Departamento de Recursos Humanos,
CONSIDERANDO o Decreto Municipal nº. 155/2021 de 22 de dezembro de 2021, que regulamenta os critérios para 
avaliação de saúde no ingresso de servidores, mediante aprovação em concurso público de provas e títulos, aos 
cargos de provimento efetivo no município de são Jorge do patrocínio, conforme determina o Art. 17 da Lei Municipal 
nº. 410/1993;
RESOLVE,
Art. 1º. TORNAR PÚBLICA, a 3ª convocação dos aprovados no concurso público de provas e títulos nº. 001/2019, 
dos candidatos abaixo arrolados, para no prazo de 05 (cinco) dias úteis, comparecer no Departamento de Recursos 
Humanos desta Prefeitura Municipal para firmar Termo de Aceite de Vaga, e no prazo de 30 (trinta) dias apresentar Rol 
de Documentos constantes do Anexo I deste Edital, com intenção de assumir vaga em cargo de provimento efetivo do 
quadro próprio de servidores públicos deste município:
1. CARGO/FUNÇÃO: PROFESSOR
Ordem de Classificação: Nome: Inscrição:
05 APARECIDA QUITÉRIA DA CONCEIÇÃO 02228
2. CARGO/FUNÇÃO: FONOAUDIÓLOGO
Ordem de Classificação: Nome: Inscrição:
01 MARY ELLEN ANDRADE PEDROSA 01933
3. CARGO/FUNÇÃO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
Ordem de Classificação: Nome: Inscrição:
04 JUCILENE LOPES SCHIANO 00945
*01 (001 da classificação dos declarantes de deficiência) LINEIA GOUVEIA OCHMAN CONTREIRA 
00400
*023 (001 da classificação dos afrodescendente) LOIDE MARTINS DE OLIVEIRA SOUZA 
00054
4. CARGO/FUNÇÃO: FARMACÊUTICO
Ordem de Classificação: Nome: Inscrição:
01 FABIANA SGRIGNOLI DE OLIVEIRA 00911
5. CARGO/FUNÇÃO: MÉDICO ESF
Ordem de Classificação: Nome: Inscrição:
01 DANIELLE DA SILVA PENASSO 00304
Art. 2º. A convocação da 1ª colocada e da 23ª (vigésima terceira) colocada da classificação geral na 5ª (quinta) e 6ª 
(sexta) vagas deste Edital para o cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais, se originou com base nos 
itens 5.15, 5.16, 5.17 e 5.18 do Art. 5º do Edital 001/2019, integrante do Concurso Público 001/2019:
5.15- Conforme entendimento do Supremo Tribunal Federal, a primeira vaga de reserva para pessoas portadoras de 
deficiência, ausência ou limitações sensoriais, deve se dar na 5º vaga, pois havendo número fracionado este deve ser 
arredondado para cima sendo que o limite máximo da reserva é de 20% (vinte por cento).
5.16- Assim, também se aplica aos AFRODESCENDENTES.
5.17- Se assim coincidir no mesmo cargo, haver a necessidade da Administração Municipal, convocar 05 candidatos 
aprovados para o mesmo cargo público no decorrer do Concurso, se estiver aprovado 01 (um) candidato DEFICIENTE 
e 01 (um) candidato AFRODESCENDENTE, será convocado primeiramente aquele candidato que obteve a melhor 
nota final do CERTAME e quando houver a necessidade de nova convocação será convocado o da segunda melhor 
nota final, que será o 6º (SEXTO) aprovado e convocado.
5.18-Em conformidade com a Lei Federal Nº 12.990 de 09/06/2014, fica reservada, para provimento de pessoas 
AFRODESCENDENTES, a cota de 20% (vinte por cento) das vagas de cada cargo público.
 Art. 3º. Considerando que a candidata Lineia Gouveia Ochman Contreira obteve a 1ª colocação na lista geral dos 
classificados, tendo sido chamada mediante Edital de Convocação 001/2022, e visto que ainda não foi nomeada para 
a função por estar em processo de avaliação médica, esta poderá apresentar desistência da vaga da classificação 
geral optando por aceitar a vaga da classificação dos declarantes de deficiência e ser avaliada como tal, ou decidir 
pela desistência da classificação dos declarantes de deficiência continuando no processo de avaliação ao qual se 
encontra.
Art. 4º. No ato da posse do candidato serão averiguadas as disposições contidas no Art. 6º do Edital 001/2019 e 
demais deliberações intrínsecas:
Art. 6º. DOS CANDIDATOS:
6.1-São condições e requisitos básicos para ingresso no Serviço Público da Prefeitura Municipal, os quais deverão 
ser exigidos no ato da convocação e exibidos até o ato da posse e, na falta de comprovação, será impedida a posse 
do candidato:
• Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo 
Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos políticos, nos termos 
da Constituição Federal;
• Ter completado 18 anos de idade, até a data da nomeação;
• Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporação para os candidatos do sexo masculino;
• Estar em dia com as obrigações eleitorais;
• Estar em pleno gozo dos direitos políticos;
• Estar em dia com suas obrigações junto à Receita Federal;
• Ter sido aprovado previamente neste Concurso Público;
• Ser considerado apto física e mentalmente para o exercício da função e área de atuação, mediante laudo 
médico em inspeção e avaliação médica, de caráter obrigatório e eliminatório, a ser realizada por profissionais 
especializados, podendo ainda ser solicitados exames complementares, a expensas do candidato, a ser determinado 
pela Administração da Prefeitura Municipal;
• Possuir o nível de escolaridade exigido e, nos casos de cargos que exijam Curso Superior e/ou Curso Técnico, 
possuir e apresentar Diploma com Registro no MEC e na Entidade de Classe, quando for o caso;
• Apresentar a Certidão Negativa Criminal de que o candidato não sofreu condenação criminal, transitada em 
julgado onde o candidato esteve domiciliado e trabalhado nos últimos 05 (cinco) anos;
• Apresentar a Certidão Negativa de que o candidato se encontram no pleno exercício de seus direitos políticos 
e não foi condenado por crime eleitoral, através de Certidão expedida pela Justiça Eleitoral onde o candidato esteve 
domiciliado e trabalhado nos últimos 05 (cinco) anos;
• Apresentar a Certidão Negativa de que o candidato se encontram no pleno exercício de seus direitos políticos 
e não foi condenado por crime administrativo (Contra o Patrimônio e Administração Pública), através de Certidão 
expedida pela Justiça Estadual onde o candidato esteve domiciliado e trabalhado nos últimos 05 (cinco) anos;
• Apresentar declaração emitida pelo próprio candidato (Reconhecido Firma em Cartório) de que não está 
recebendo proventos de aposentadoria de Cargo e/ou Emprego Público, e/ou Cargo da função pública, ressalvados 
os Cargos Públicos acumuláveis na atividade, previstos na Constituição Federal;
• Os documentos comprobatórios de atendimento aos requisitos acima discriminados serão exigidos, apenas dos 
candidatos convocados;
• Não serão aceitos protocolos dos documentos exigidos e sim os originais;
• A Prefeitura Municipal fornecerá a relação dos demais documentos e exames médicos aos candidatos que 
deverão ser apresentados até 05 (cinco) dias úteis antes da data da admissão.
Art. 5º. Os candidatos que não comparecerem nos prazos estipulados por este Edital, após 1 (uma) convocação, 
implicará automaticamente, ao mesmo, deslocamento para o final da lista de classificados, respeitando apenas mais 
2 (duas) chamada, totalizando 3 chamadas.
§1º. Em qualquer das chamadas via Edital, devidamente publicado em diário oficial do município, DEVERÁ a 
municipalidade, antes de aplicar a penalidade de perda do direito a vaga ou encaminhar o nome ao final de lista 
automaticamente, providenciar a intimação pessoal do candidato, no endereço declinado pelo mesmo no ato da 
inscrição do Certame Público, devendo manter atualizado este endereço até o prazo final de validade do Certame, 
podendo a intimação ocorrer na forma administrativa, via epistolar ou por Cartório.
§2º. Caso seja frustrada a intimação do candidato nos endereços constantes do cadastro do Departamento de 
Recursos Humanos, o qual cabe ao candidato mantê-lo atualizado, poderá ser o candidato remetido ao final de fila 
(caso seja possível) ou aplicado à perda do direito a vaga no Certame Público.
§3º. Desta forma, o candidato que não comparecer até a data prevista, p e r d e r á o direito de requerer sua vaga 
posteriormente dentro da colocação original.
Art. 6º. Ficam revogadas as disposições em contrário, em especial o Edital nº. 003/2022 de 15 de fevereiro de 2022.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO, Estado do Paraná, em 17 de fevereiro 
de 2022.
JOSE CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA 
 

C N P J: 7 6 . 2 4 7 . 3 4 5 / 0 0 0 1 – 0 6 
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 –  (0xx44) 3677-1222 

C E P  8 7 4 3 0 - 0 0 0    -    T A P E J A R A   -   P A R A N Á 
 

 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 
 
 
             Torna-se pública, após cumprimento das formalidades legais, a homologação do objeto do 
procedimento licitatório Pregão Nº 6/2022, em favor da empresa abaixo descrita, conforme ata 
lavrada em 15 de fevereiro de 2022. 
 
Fornecedor: F.J. OXIGENIO LTDA.ME 
CNPJ/CPF: 20.943.915/0001-48 
 
Item Descrição Quant. Valor Unit. Valor. Total 

1 CARGA DE OXIGÊNIO MEDICINAL EM CILINDRO DE 1M³ 150,00 R$ 99,80 R$ 14.970,00 
1 CARGA DE OXIGÊNIO MEDICINAL EM CILINDRO DE 3M³ 150,00 R$ 119,80 R$ 17.970,00 
1 CARGA DE OXIGÊNIO MEDICINAL EM CILINDRO DE 10M³ 800,00 R$ 169,80 R$ 135.840,00 

 
     

Valor Total Homologado -   R$ 168.780,00  (cento e sessenta e oito mil, setecentos e oitenta reais)         
Encaminhe-se à Divisão de Licitação e Compras para elaboração dos Instrumentos Contratuais. 
 
Edifício da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 17 de fevereiro de 2022. 

 
 

_____________________________________ 

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE 
Prefeito Municipal 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA 
 

C N P J: 7 6 . 2 4 7 . 3 4 5 / 0 0 0 1 – 0 6 
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 –  (0xx44) 3677-1222 

C E P  8 7 4 3 0 - 0 0 0    -    T A P E J A R A   -   P A R A N Á 
 

 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 
 
 
             Torna-se pública, após cumprimento das formalidades legais, a homologação do objeto do 
procedimento licitatório Dispensa Nº 8/2022, em favor da empresa abaixo descrita, conforme ata 
lavrada em 14 de fevereiro de 2022. 
 
Fornecedor: VIZU INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 
CNPJ/CPF: 02.593.711/0001-42 
 
Item Descrição Quant. Valor Unit. Valor. Total 

1 BIBLIOTECA PARA EDUCAÇÃO INFANTIL COM 317 
VOLUMES 

1,00 R$ 7.986,00 R$ 7.986,00 

2 BIBLIOTECA PARA ENSINO FUNDAMENTAL COM 323 
VOLUMES 

1,00 R$ 7.986,00 R$ 7.986,00 

 
     

Valor Total Homologado -   R$ 15.972,00  (quinze mil, novecentos e setenta e dois reais)         
Encaminhe-se à Divisão de Licitação e Compras para elaboração dos Instrumentos Contratuais. 
 
Edifício da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 17 de fevereiro de 2022. 

 
 

_____________________________________ 

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE 
Prefeito Municipal 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA 
 

C N P J: 7 6 . 2 4 7 . 3 4 5 / 0 0 0 1 – 0 6 
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 –  (0xx44) 3677-1222 

C E P  8 7 4 3 0 - 0 0 0    -    T A P E J A R A   -   P A R A N Á 
 

 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 
 
 
             Torna-se pública, após cumprimento das formalidades legais, a homologação do objeto do 
procedimento licitatório Dispensa Nº 9/2022, em favor da empresa abaixo descrita, conforme ata 
lavrada em 14 de fevereiro de 2022. 
 
Fornecedor: PRONAI COMERCIO DE LIVROS LTDA 
CNPJ/CPF: 10.748.147/0002-07 
 
Item Descrição Quant. Valor Unit. Valor. Total 

1 JOANINHA DAS CORES – O GRANDE CONSTRUTOR – 
TRILHA DOS ANIMAIS – JOGO DA MEMÓRIA ANIMAIS – 
DOMINO DE CORES – SEMÁFARO DOS ALIMENTOS – 
FANTOCHE PALHAÇO ALEGRIA –FANTOCHE PALHAÇA 
ALEGRIA – BINGO KIDS – SACOLA 

3,00 R$ 5.000,00 R$ 15.000,00 

 
     

Valor Total Homologado -   R$ 15.000,00  (quinze mil reais)         
Encaminhe-se à Divisão de Licitação e Compras para elaboração dos Instrumentos Contratuais. 
 
Edifício da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 17 de fevereiro de 2022. 

 
 

_____________________________________ 

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE 
Prefeito Municipal 

 

Prefeitura MuniciPal de taPeJara
Estado do Parana
DECRETO Nº. 010, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022
Dispõe sobre a alteração de ação do PPA 2022-2025 Lei nº 2.263/2021, altera meta no Anexo de Metas da LDO 2022 
Lei nº 2.216/2021, abre crédito adicional suplementar em dotação do orçamento corrente e inclui fonte de recurso.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuições que lhe confere o art. 71 inciso VI, da Lei 
Orgânica do Município, e tendo em vista o Art. 30, Inciso III da Lei de Diretrizes Orçamentárias nº. 2.216/2021 e a Lei 
Orçamentária Anual nº. 2.266/2021.
DECRETA
Art. 1 o  Fica incluída a seguinte fonte de recurso na seguinte dotação no Orçamento vigente:
06.003.28.846.0006.0.003 - Encargos Financeiros de Outras Dívidas
Fonte: 353 - Termo de Colaboração - TCT -PRF - 064/2020 - Eletrobrás
Art. 2o Passa a vigorar com o seguinte valor a ação do PPA 2022-2025 para exercício de 2022:
06.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Finanças
06.003.00.000.0000.0.000 - Divisão de Tesouraria
06.003.28.000.0000.0.000 - Encargos Especiais
06.003.28.846.0000.0.000 - Outros Encargos Especiais
06.003.28.846.0006.0.000 - Administração Geral
06.003.28.846.0006.0.003 - Encargos Financeiros de Outras Dívidas             R$: 1.886.585,32
Art. 3o Passa a vigora com o seguinte valor a meta constante no Anexo de Metas da LDO 2022:
06.003.28.846.0000.0.000 - Outros Encargos Especiais
06.003.28.846.0006.0.000 - Administração Geral
06.003.28.846.0006.0.003 - Encargos Financeiros de Outras Dívidas             R$: 1.886.585,32
Art. 4o Fica aberto o crédito adicional suplementar no Orçamento do Executivo para o corrente exercício o valor de R$: 
37.965,32 (trinta e sete mil; novecentos e sessenta e cinco reais e trinta e dois centavos), destinados a ocorrer com 
despesa classificada na operação especial e no elemento a seguir discriminado:
06.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Finanças
06.003.00.000.0000.0.000 - Divisão de Tesouraria
06.003.28.000.0000.0.000 - Encargos Especiais
06.003.28.846.0000.0.000 - Outros Encargos Especiais
06.003.28.846.0006.0.000 - Administração Geral
06.003.28.846.0006.0.003 - Encargos Financeiros de Outras Dívidas
Fonte: 353 - Termo de Colaboração - TCT -PRF - 064/2020 - Eletrobrás
3.3.90.93.00.00 Indenizações e Restituições                                                          R$: 37.965,32
Art. 5o Para cobertura do crédito aberto no artigo 4º, será utilizado como recurso o superávit financeiro do exercício 
anterior.
SUPERÁVIT FINANCEIRO (disponível + realizável – passivo financeiro) do exercício de 2021
Fonte: 353 - Termo de Colaboração - TCT -PRF - 064/2020 - Eletrobrás            R$: 37.965,32
Art. 6o Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara, em 17 de Fevereiro de 2022.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

Prefeitura MuniciPal de taPeJara
Estado do Parana
DECRETO Nº. 011, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022
Dispõe sobre a alteração de ação do PPA 2022-2025 Lei nº 2.263/2021, altera meta no Anexo de Metas da LDO 2022 
Lei nº 2.216/2021, abre crédito adicional suplementar em dotação do orçamento corrente e inclui fonte de recurso.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuições que lhe confere o art. 71 inciso VI, da Lei Orgânica 
do Município, e tendo em vista o Art. 30, Inciso IV da Lei de Diretrizes Orçamentárias nº. 2.216/2021 e a Lei 
Orçamentária Anual nº. 2.266/2021.
DECRETA
Art. 1o Passa a vigorar com o seguinte valor a ação do PPA 2022-2025 para exercício de 2022:
06.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Finanças
06.003.00.000.0000.0.000 - Divisão de Tesouraria
06.003.28.000.0000.0.000 - Encargos Especiais
06.003.28.846.0000.0.000 - Outros Encargos Especiais
06.003.28.846.0006.0.000 - Administração Geral
06.003.28.846.0006.0.003 - Encargos Financeiros de Outras Dívidas             R$: 1.886.991,32
Art. 2o Passa a vigora com o seguinte valor a meta constante no Anexo de Metas da LDO 2022:
06.003.28.846.0000.0.000 - Outros Encargos Especiais
06.003.28.846.0006.0.000 - Administração Geral
06.003.28.846.0006.0.003 - Encargos Financeiros de Outras Dívidas             R$: 1.886.991,32
Art. 3o Fica aberto o crédito adicional suplementar no Orçamento do Executivo para o corrente exercício o valor de 
R$: 406,00 (quatrocentos e seis reais), destinados a ocorrer com despesa classificada na operação especial e no 
elemento a seguir discriminado:
06.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Finanças
06.003.00.000.0000.0.000 - Divisão de Tesouraria
06.003.28.000.0000.0.000 - Encargos Especiais
06.003.28.846.0000.0.000 - Outros Encargos Especiais
06.003.28.846.0006.0.000 - Administração Geral
06.003.28.846.0006.0.003 - Encargos Financeiros de Outras Dívidas
Fonte: 353 - Termo de Colaboração - TCT -PRF - 064/2020 - Eletrobrás
3.3.90.93.00.00 Indenizações e Restituições                                                               R$: 406,00
Art. 4o Para cobertura do crédito aberto no artigo 3º, será utilizado como recurso o excesso de arrecadação de fonte 
vinculada:
Fonte: 353 - Termo de Colaboração - TCT -PRF - 064/2020 - Eletrobrás                 R$: 406,00
Art. 5o Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara, em 17 de Fevereiro de 2022.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

Prefeitura MuniciPal de taPira
Estado do Parana
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 04/2022
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE 
TAPIRA – PR, CONFORME EDITAL Nº. 001/2021, DE 22 DE JANEIRO DE 2021.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito Municipal de Tapira, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e 
em conformidade com o Edital nº. 01/2021 do Processo Seletivo Simplificado - PSS, datado de 22 de janeiro de 2021, 
realizado em 21 de fevereiro de 2021, e considerando a Ata de Classificação Final nº. 001/2021, de 21 de fevereiro de 
2021, que homologou o resultado final do Processo Seletivo Simplificado – PSS, publicado em 09 de março de 2021 
no Jornal Umuarama Ilustrado Edição nº. 12.099,
CONVOCA a pessoa abaixo relacionada, aprovada para o cargo de Professor 20 horas, para apresentar no 
Departamento de Recursos Humanos, sito à Rua Paranaguá, 518, no prazo máximo de 30 (trinta) dias com 
documentação exigida para o cargo e demais documentações conforme edital nº 001/2021, para sua contratação,
RELAÇÃO DE CANDIDATO
CARGO NOME CLASSIFICAÇÃO NOTA
PROFESSOR 20 HORAS TATIANE A DA SILVA ARRUDA 10º 70,0
Tapira PR, 16 de fevereiro de 2022.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de taPira
Estado do Parana
 PORTARIA Nº. 3870/2022
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Município de Tapira, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder férias a Servidora Pública Municipal Senhora MARIA ANGELITA SELLA SILVA, portadora do 
cadastro de pessoa física CPF sob nº 024.798.329-29 e carteira de identidade RG sob nº 6.411.604-5 SSP-PR, com 
matricula 2904, correspondente ao período aquisitivo 2020/2021, usufruindo-as de 07 (sete) de fevereiro a 08 (oito) 
de março de 2022.
 Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Edifício da Prefeitura do Município de Tapira, Estado do Paraná, aos 14 (quatorze) dias do mês de fevereiro de 2022.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de taPira
Estado do Parana
PORTARIA Nº. 3871/2022
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Município de Tapira, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
R E S O L V E:
Conceder férias aos Servidores Público Municipais, a partir de 14 (quatorze) de fevereiro de 2022, devendo os 
mesmos retornar as suas funções normais no dia 06 (seis) de março de 2022, sendo eles:
MATRICULA SERVIDOR CARGO PERIODO AQUISITIVO
3501 FRANCISCO SANTOS FILHO Professor 2021/2022
3278 LENILZA BERNARDES FERREIRA Professor 2021/2022
3502 LENILZA BERNARDES FERREIRA Professor 2021/2022
3507 LUCINEIA CARVALHO ESCORCIO Professor 2020/2021
3153 LUCIA APARECIDA BARRETO Professor 2021/2022
3503 LUCIA APARECIDA BARRETO Professor 2021/2022
3204 MIRIAN DOS SANTOS RIBEIRO OLIVEIRA Professor 2020/2021
3339 MARLY TEREZINHA F FAZOLIN Professor 2021/2022
2906 MARLY TEREZINHA F FAZOLIN Professor 2020/2021
3279 RENATA APARECIDA DA SILVA  Professor 2021/2022
3437 RENATA APARECIDA DA SILVA  Professor 2021/2022
2886 SUELY FÁTIMA D DOS SANTOS Professor 2020/2021
3337 SUELY FÁTIMA D DOS SANTOS Professor 2021/2022
3511 ZENAIDE RIBEIRO DE ALMEIDA BERNHART Professor 2020/2021
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
 Edifício da Prefeitura do Município de Tapira, Estado do Paraná, aos 14 (quatorze) dias do mês de fevereiro de 2022.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal

cÂMara MuniciPal de tuneiras do oeste
Estado do Parana
C O N V O C A Ç Ã O
A CÂMARA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE, sita à Avenida Rio de Janeiro, nº. 273, município de Tuneiras do 
Oeste, Estado do Paraná, representada por seu Presidente em exercício, Sr. ADRIANO JOSÉ ALVES, no uso de suas 
atribuições legais, CONVOCA, as entidades representativas, a população em geral, demais vereadores e servidores 
municipais, para participarem da AUDIÊNCIA PÚBLICA relativa à Prestação de Contas do, 3º Quadrimestre do 
Exercício Financeiro de 2021, em obediência aos ditames legais vigentes, assim como, dar atendimento ao disposto 
na Instrução Técnica nº. 47/2006 do Tribunal de Contas do Estado do Paraná.
A Audiência Pública ocorrerá no endereço acima mencionado, na data de 25 de fevereiro de 2022, às 09:30 horas.
Fica convocado o Poder Executivo Municipal a apresentar, com antecedência mínima de 72 (setenta e duas) horas, 
mediante protocolo junto à Presidência da referida Comissão, toda a documentação / relatórios que serão utilizados 
para apresentar os dados relativos ao período em questão.
Tuneiras do Oeste (PR), 17 de fevereiro de 2022.
ADRIANO JOSÉ ALVES
Presidente em exercício
O Poder Emana do Povo – (Jurista Sobral Pinto)

Prefeitura MuniciPal de tuneiras do oeste
Estado do Parana
PORTARIA Nº 034/2022
ELIZABETE DELBONI PERES, Prefeita em Exercício do Município de Tuneiras do Oeste, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei, resolve.
RESOLVE:
Art. 1º - Designar o servidor público municipal CLAUDIO CESAR MAGALHÃES, portador do CPF nº 000.342.529-08, 
ocupante do cargo efetivo de MÉDICO I, para exercer a função de DIRETOR CLÍNICO, DA SANTA CASA MUNICIPAL 
DE SAÚDE NOSSA SENHORA DAS GRAÇAS.
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a partir de 14 de fevereiro de 2022.
PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
Tuneiras do Oeste, 17 de fevereiro de 2022.
ELIZABETE DELBONI PERES
PREFEITA EM EXERCÍCIO

PORTARIA Nº 035/2022
ELIZABETE DELBONI PERES, Prefeita em Exercício do Município de Tuneiras do Oeste, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei, Resolve;
EXONERAR
Art. 1º - A pedido conforme requerimento datado em 17 de fevereiro de 2022, a cidadã a senhora: JULCILEIA ALVES 
MOREIRA, portadora do CPF nº 043.067.739-14, ocupante do cargo temporário de PROFESSOR - EDUCADOR 
INFANTIL - PSS, nomeada pela Portaria nº 757/2020 de 20 de fevereiro de 2020, pelo regime temporário, mediante 
seleção através do Processo Seletivo Simplificado nº 001/2019.
Art. 2º - Fica revogada em seu inteiro teor a Portaria nº 294 de 09 de dezembro de 2021.
Art.  3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos, a partir de 17 de 
fevereiro de 2022.
PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
Tuneiras do Oeste- Pr, 17 de fevereiro de 2022.
ELIZABETE DELBONI PERES
Prefeita em Exercício

Prefeitura MuniciPal de XaMBrÊ
Estado do Parana
CONVITE PARA AUDIÊNCIA PÚBLICA DO TERCEIRO QUADRIMESTRE 2021
O MUNICIPIO DE XAMBRÊ, neste ato representado pelo Prefeito Municipal DECIO JARDIM, juntamente com a 
CÂMARA MUNICIPAL, representado pelo seu Presidente, Vereador Edson Botelho, dando cumprimento ao disposto 
no parágrafo único do art. 48 da Lei Complementar nº 101, de 04 de maio de 2000 (LRF), convida todos os munícipes 
para participar da AUDIÊNCIA PÚBLICA, a ser realizada no Plenário da CÂMARA MUNICIPAL DE XAMBRÊ, no dia 
28 de Fevereiro de 2022, às 10h00min, com o objetivo de apresentar o cumprimento das Metas Fiscais do Terceiro 
Quadrimestre do Exercício 2021.
Xambrê, 16 de Fevereiro de 2022
Atenciosamente,
Decio Jardim
Prefeito Municipal
Edson Botelho
Presidente da Câmara

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITAÇÃO
       EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 003/2022 – PMU
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2022/01/46
O MUNICÍPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, torna público a quem 
interessar possa que, nos termos da Lei nº 8.666/93, alterada pela Lei nº 8.883/94, 
fará realizar em sua sede, LICITAÇÃO, na modalidade de Tomada de Preços, para 
contratação de empresa, sob regime de empreitada global, para execução de 
obra de reforma e ampliação da Escola Municipal Manuel Bandeira, com área de 
1.050,05m2, conforme projetos e planilhas em anexo ao processo, de acordo com 
as normas, condições e especificações estabelecidas neste Edital e seus anexos.
ABERTURA DOS ENVELOPES: às 09:00 (nove horas) do dia 10 de março de 2022.
LOCAL: Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de Umuarama.
TIPO: Menor preço global.
VALOR MÁXIMO: R$ 1.224.550,89 (um milhão, duzentos e vinte e quatro mil, 
quinhentos e cinquenta reais e oitenta e nove centavos).
O EDITAL ESTARÁ DISPONÍVEL NO SITE DO MUNICÍPIO DE UMUARAMA – www.
umuarama.pr.gov.br – Licitações, ou diretamente no Setor de Licitações e Contratos 
da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado à Av. Rio Branco, 3717, mediante 
preenchimento da solicitação de edital.
Demais informações poderão ser obtidas na Secretaria de Administração - Divisão 
de Licitações e Contratos, ou pelo telefone (044) 3621 - 4141, ramal 127, no horário 
das 08:00 às 11:30 h e das 13:30 as 17:30 h de segunda a sexta-feira ou e-mail: 
licita@umuarama.pr.gov.br
UMUARAMA, 11 de fevereiro de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária de Administração
ISAMU OSHIMA
Secretário de Obras, Planejamento Urbano e Projetos Técnicos
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Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
ESTADO DO PARANA
AVISO DE PREGÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 008/2022 – PMU
(Processo Administrativo nº 1535 de 12/11/2021)
PARA PARTICIPAÇÃO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E 
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL.
O MUNICÍPIO DE UMUARAMA, Estado do Paraná, torna público, para conhecimento a quem interessar possa, que 
de acordo com a legislação em vigor, encontra-se aberta LICITAÇÃO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA 
ELETRONICA, para o seguinte.
OBJETO: Contratação de empresa para o fornecimento de equipamentos (balança, geladeira, lava louça, cofre, 
enceradeira, parelhos de ar condicionado, esguicho pré lavagem e lava botas manual) para equipar o Restaurante 
Popular do Município, conforme termo de Convênio  nº 273/2018 que celebram o Estado do Paraná, Secretaria de 
Estado da Agricultura e do Abastecimento (SEAB) e o Município de Umuarama.
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 08:00 horas do dia 10/03/2022.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 às 09:00 horas do dia 10/03/2022.
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 09:00 horas do dia 10/03/2022.
VALOR TOTAL DA LICITAÇÃO: R$ 82.913,75 (Oitenta e dois mil, novecentos e treze reais e setenta e cinco centavos).
 LEGISLAÇÃO APLICÁVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 e o Decreto Municipal nº 021/2021 e as Leis Complementares 
nº 123/06 e 147/2014 e  Lei Municipal nº. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.
O EDITAL ESTARÁ DISPONÍVEL NO SITE DO MUNICÍPIO DE UMUARAMA – www.umuarama.pr.gov.br – Licitações, 
ou diretamente no Setor de Licitações e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado à Av. Rio Branco, 
3717 ou em (www.bll.org.br).
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERÃO SER FORNECIDOS NA DIVISÃO DE LICITAÇÃO E CONTRATOS, NA 
AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA – PARANÁ, OU ATRAVÉS DO TELEFONE Nº (44) 3621-4141 RAMAL 
127 e 129.
UMUARAMA/PR, 14 de Fevereiro de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária de Administração
CLEVERSON CARLOS DE ALVARENGA
Secretário de Agricultura

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
ESTADO DO PARANA
AVISO DE PREGÃO
PREGÃO ELETRÔNICO  Nº 009/2022
(Processo Administrativo nº 1570 de 19/11/2021)
O MUNICÍPIO DE UMUARAMA, Estado do Paraná, torna público, para conhecimento a quem interessar possa, que 
de acordo com o legislação em vigor, encontra-se aberta LICITAÇÃO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA 
ELETRONICA, para o seguinte:
OBJETO: Contratação de empresa especializada,  para  fornecimento e instalação de  cerca de arame farpado a ser 
realizada na área do Parque São Francisco de Assis (Tucuruvi) , deste Município.
TIPO: MENOR PREÇO GLOBAL.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 08:00 horas do dia 11/03/2022.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 às 09:00 horas do dia 11/03/2022.
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 09:00 horas do dia 11/03/2022.
VALOR TOTAL DA LICITAÇÃO:  R$ 93.744,00 (Noventa e  três mil e setecentos e quarenta e quatro reais).
LEGISLAÇÃO APLICÁVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 e o Decreto Municipal nº 021/2021 e as Leis Complementares 
nº 123/06 e 147/2014 e  Lei Municipal nº. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.
O EDITAL ESTARÁ DISPONÍVEL NO SITE DO MUNICÍPIO DE UMUARAMA – www.umuarama.pr.gov.br – Licitações, 
ou diretamente no Setor de Licitações e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado à Av. Rio Branco, 
3717 ou em (www.bll.org.br).
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERÃO SER FORNECIDOS NA DIVISÃO DE LICITAÇÃO E CONTRATOS, NA 
AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA – PARANÁ, OU ATRAVÉS DO TELEFONE Nº (44) 3621-4141 RAMAL 
127 e 129.
UMUARAMA, 14 DE FEVEREIRO DE 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária de Administração
RUBENS SAMPAIO
Secretário de Meio Ambiente

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
ESTADO DO PARANA
AVISO DE PREGÃO
PREGÃO ELETRÔNICO  Nº 010/2022
(Processo Administrativo nº 1546 de 17/11/2021)
O MUNICÍPIO DE UMUARAMA, Estado do Paraná, torna público, para conhecimento a quem interessar possa, que 
de acordo com o legislação em vigor, encontra-se aberta LICITAÇÃO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA 
ELETRONICA, para o seguinte:
OBJETO: Contratação de empresa especializada,  para  fornecimento e instalação de  defensas metálicas simples 
e duplas  semi maleáveis, com dispositivo de ancoragem, a serem  instaladas em vias públicas do Município de 
Umuarama.
TIPO: MENOR PREÇO GLOBAL.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 08:00 horas do dia 14/03/2022.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 às 09:00 horas do dia 14/03/2022.
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 09:00 horas do dia 14/03/2022.
VALOR TOTAL DA LICITAÇÃO:  R$ 146.608,00 (Cento e quarenta e seis mil e seiscentos e oito reais).
LEGISLAÇÃO APLICÁVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 e o Decreto Municipal nº 021/2021 e as Leis Complementares 
nº 123/06 e 147/2014 e  Lei Municipal nº. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.
O EDITAL ESTARÁ DISPONÍVEL NO SITE DO MUNICÍPIO DE UMUARAMA – www.umuarama.pr.gov.br – Licitações, 
ou diretamente no Setor de Licitações e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado à Av. Rio Branco, 
3717 ou em (www.bll.org.br).
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERÃO SER FORNECIDOS NA DIVISÃO DE LICITAÇÃO E CONTRATOS, NA 
AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA – PARANÁ, OU ATRAVÉS DO TELEFONE Nº (44) 3621-4141 RAMAL 
127 e 129.
UMUARAMA, 14 DE FEVEREIRO DE 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária de Administração
ELIZEU VITAL DA SILVA
Secretário de Defesa Social

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
ESTADO DO PARANA
RESUMO DE CONTRATOS
Contrato de Compra n° 382/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: MAX CESTAS.COM LTDA
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento parcelado de produtos alimentícios, que serão fornecidos 
para  atendimento da Secretaria de Assistência, em palestras, conferências, capacitações Social e dos programas: 
Centro de Referência em Assistência Social – CRAS I, II e III, Centro de Referencia Especializado em Assistência 
Social – CREAS, Centro de Referencia em Atendimento à Mulher – CRAM, Programa Família Acolhedora e Serviço 
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – SCFV para idosos e adolescentes, Centro Pop, em reuniões dos 
Conselhos Municipais vinculados a Secretaria de Assistência Social, em ações estratégicas do PETI.
Valor: R$ 9.356,80 (nove mil, trezentos e cinquenta e seis reais e oitenta centavos). 
Vigência: 20/12/2021 a 20/12/2022.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.º 2021/07/968 
e no Pregão Eletrônico n° 106/2021 - PMU, homologado pela Portaria n° 1.797/2021, em 13 de dezembro de 2021, 
publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 14 de dezembro de 2021, edição nº. 12.311, que integram o presente 
Termo e na Lei nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal nº 
021/2021 e suas alterações, e as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17 
e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Empreitada n° 359/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: LUANA PEDRA HUME EIRELI
Objeto: Contratação de empresa especializada para a implantação de nova Célula de Resíduos Orgânicos do Aterro 
Sanitário Municipal, com área total de 21.630,074 m², conforme projetos e planilhas em anexo ao processo, de acordo 
com as normas, condições e especificações estabelecidas na Tomada de Preços nº 022/2021 - PMU e seus anexos. 
Local: Aterro sanitário Municipal de Umuarama.
Valor: R$ 1.151.355,00 (um milhão, cento e cinquenta e um mil e trezentos e cinquenta e cinco reais).
Vigência: 01/12/2021 a 01/12/2022.
Fundamentação: O presente contrato é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.º 2021/02/190 e 
processo licitatório na modalidade de Tomada de Preços nº 022/2021 - PMU, homologado pela Portaria nº 1.353/2021 
em 29 de setembro de 2021, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, de 30 de setembro de 2021, edição nº. 12.262, 
que integram o presente Termo, regida pela Lei Federal nº 8.666/93 e alterações.

Contrato de Prestação de Serviços n° 071/2022
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: N S CLIMATIZAÇÃO LTDA
Objeto: Contratação de empresa, para manutenção, instalação, desinstalação e reinstalação, cargas de gás e 
consertos (com fornecimento de peças: troca do motor do ventilador, troca do capacitor, troca de placas e outros) para 
os aparelhos de ar condicionado das diversas secretarias desta Municipalidade.
Valor: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais).
Vigência: 09/02/2022 a 09/02/2023.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.º 2021/09/1273, 
e no Pregão Eletrônico n° 129/2021 - PMU, homologado pela Portaria n° 661/2022, em 1º de fevereiro de 2022, 
publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 02 de fevereiro de 2022, edição nº. 12.345, que integram o presente 
Termo e na Lei nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal nº 
021/2021 e suas alterações, e as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17 
e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Prestação de Serviços n° 075/2022
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: INFRACEA CONTROLE DO ESPAÇO AÉREO, AEROPORTOS E CAPACITAÇÃO LTDA Objeto: 
contratação de empresa especializada em serviços auxiliares de transporte aéreo, para a prestação de serviços de 
gestão, operação e manutenção do Aeroporto Regional Orlando de Carvalho, localizado no Município de Umuarama, 
Estado do Paraná, conjugada com a prestação de serviços de engenharia para a elaboração de Projetos Básico 
e Executivo de instalação de equipamento de sinalização visual auxiliar à navegação aérea (PAPI), adequação 
da sinalização horizontal e implantação de sinalização vertical, com sistemas de alimentação elétrica, a serem 
executados no Aeródromo, de acordo com as exigências previstas nas legislações em vigor que regulamentam 
o setor, prescritas pela ANAC – Agência Nacional de Aviação Civil e pelo COMAER – Comando da Aeronáutica, 
dentre outros órgãos, bem como em consonância com as descrições trazidas pelo Anexo I – Termo de Referência da 
Concorrência Pública nº 002/2021 - PMU.
Valor: R$ 1.498.999,80 (um milhão,  quatrocentos e noventa e oito mil, novecentos e noventa e nove reais e oitenta 
centavos).
Vigência: 11/02/2022 a 11/02/2023.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.º 2021/10/1350, 
e na Concorrência Pública n° 002/2021 - PMU, homologado pela Portaria n° 729/2022, em 09 de fevereiro de 2022, 
publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 10 de fevereiro de 2022, edição nº. 12.351, que integram o presente 
Termo e na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, posteriores atualizações e diplomas complementares.
Umuarama, 17 de fevereiro de 2022.
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária Municipal de Administração

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
ESTADO DO PARANA
RESUMOS DE TERMOS ADITIVOS
Termo Aditivo 001 ao Contrato 005/2022
Contratante: Município de Umuarama
Contratada: L. S. C. INSTALAÇÕES ELÉTRICAS LTDA
Cláusula Primeira: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$ 298.721,25 (duzentos e noventa e oito mil 
setecentos e vinte e um reais e vinte e cinco centavos), conforme planilha em anexo. Passando e atualizando o 
valor total deste contrato de R$ 1.200.931,25 (um milhão, duzentos mil, novecentos e trinta e um reais e vinte e cinco 
centavos), para R$ 1.499.652,50  (um milhão quatrocentos e noventa e nove mil seiscentos e cinquenta e dois reais 
e cinquenta centavos). 
Cláusula Segunda: Fica adicionada as seguintes dotações orçamentárias:
08.002.15.451.0005.1.180. – ED: 4.4.90.51.00.00 – D: 231 – F: 507
Cláusula Terceira: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 08/02/2022

Termo Aditivo 002 ao Contrato 292/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratada: L. S. C. INSTALAÇÕES ELÉTRICAS LTDA 
Cláusula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigência do presente contrato para até 01 de maio de 2022.
Cláusula Segunda: Prorroga-se o prazo de execução do presente contrato para até 07 de março de 2022.
Cláusula Terceira: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 01/02/2022

Termo Aditivo 001 ao Contrato 244/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratada: UMUARAMA PUBLICIDADES LTDA
Cláusula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigência do presente contrato para até 06 de agosto de 2022.
Cláusula Segunda: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), perfazendo 
o valor deste termo. Passando e atualizando o valor total deste contrato de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), 
para R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais).
Cláusula Terceira: Altera-se o Gestor do presente contrato, passando a ser o sr. Valdir Miranda de Souza, inscrito no 
CPF sob n° 350.188.449-49, Secretário de Comunicação Social.
Cláusula Quarta: Altera-se o Fiscal do presente contrato, passando a ser o sr. André Rodrigues dos Santos, inscrito 
no CPF sob n° 850.390.049-15.
Cláusula Quinta: Fica adicionada a seguinte dotação orçamentária:
  03.001.04.131.0002.1.094. – ED: 3.3.90.39.00.00 – D: 21 – F: 1000
Cláusula Sexta: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 04/02/2022

Termo Aditivo 001 ao Contrato 013/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratada: EMBRIOSEMEN – EQUIPAMENTOS AGROPECUÁRIOS LTDA – EPP
Cláusula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigência do respectivo contrato para até 19 de junho de 2022. 
Cláusula Segunda: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$ 3.350,00 (três mil e trezentos e cinquenta reais) 
perfazendo o valor deste termo, conforme descrição. Passando e atualizando o valor total do contrato de R$ 13.400,00 
(treze mil e quatrocentos reais), para o valor de R$ 16.750,00 (dezenove mil e setecentos e cinquenta reais).
Item Descrição Unid Qtde V. Unit. Valor Total
1 NITROGÊNIO LÍQUIDO Lt 1.000 R$ 3,35 R$ 3.350,00
Cláusula Terceira: Altera-se o Gestor do presente contrato, passando a ser o Sr. Murilo Alexandre Fernandes Teixeira, 
inscrito no CPF sob n° 765.428.316-49, Diretor de Agricultura e Pecuária, da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente.
Cláusula Quarta: Fica adicionada a seguinte dotação orçamentária:
12.001.20.608.0008.2.171. – ED: 3.3.90.30.00.00 – D: 520 – F: 1000
Cláusula Quinta: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 16/12/2021
Umuarama, 17 de fevereiro de 2022
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária Municipal de Administração

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
ESTADO DO PARANA
PORTARIA Nº 858/2022
Demitir a pedido DIEGO LUCCAS CAMILLO CARDOSO RANGEL GOMES DA COSTA
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais,
R E S O L V E :
Art. 1º Demitir a pedido DIEGO LUCCAS CAMILLO CARDOSO RANGEL GOMES DA COSTA, 
portador da Cédula de Identidade RG nº 10.122.104-0 SESP/PR, inscrito no CPF nº 061.262.779-
96, admitido em 05 de Fevereiro de 2020, ocupante do emprego público de Professor de 
Educação Física-20HS, regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital Nº 082/2019, lotado 
na Secretaria Municipal de Educação, a partir de 01 de Janeiro de 2022, revogando o Extrato de 
Contrato de Trabalho nº 03/2020.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 11 de fevereiro de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO

conselho MuniciPal dos direitos 
da crianÇa e do adolescente de uMuaraMa

Avenida Presidente Castelo Branco, 3370 – Umuarama – PR (44)3906-1092
E-mail: cmdca@umuarama.pr.gov.br
RESOLUÇÃO Nº 06, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022
Súmula: Convocar a 2º. Suplente, Keyse Morgana da Silva, 3º. Suplente, Sabrina Remor de Carvalho, 4º. Suplente, 
Adriana Aparecida Rodrigues Silva, 5º. Suplente, Adriana Jacira dos Prazeres Santana, 6º. Suplente, Clayton Mauro 
Nogueira, 7º. Suplente, Tito Irineu Marson, 8º. Suplente, Rogério Estevo da Rocha e 9º. Suplente, Caroline Sauka 
da Silva, para manifestar interesse em assumir a titularidade do Cargo de Conselheiro Tutelar do Município de 
Umuarama, respeitando a ordem de classificação, no período de férias compreendido de 04/03/2022 à 18/03/2022.
O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Umuarama, de acordo com as competências 
estabelecidas na Lei Federal nº. 8.069, de 13 de julho de 1990, Lei Municipal nº 4.069, de 15 de abril de 2015 e 
alterações dada pela Lei nº. 4.209 de 14 de agosto de 2017, no Regimento Interno,
CONSIDERANDO a classificação dos candidatos habilitados para posse ao Cargo de Conselheiro Tutelar, de acordo 
com o Processo de Eleição de Conselheiros Tutelares do Município de Umuarama-PR para o mandato 2020-2024;
CONSIDERANDO artigo 56 da Lei 4.069 de 15 de abril de 2015, que dispõe sobre a composição do Conselho Tutelar, 
órgão colegiado somente podendo funcionar em sua composição plena;
CONSIDERANDO o ofício nº. 315/2021do Conselho Tutelar, contendo a escala de férias das Conselheiras Tutelares;
RESOLVE:
Art. 1º. Convocar, a 2º. Suplente, Keyse Morgana da Silva, a 3º. Suplente, Sabrina Remor de Carvalho, a 4º. Suplente, 
Adriana Aparecida Rodrigues Silva, a 5º. Suplente, Adriana Jacira dos Prazeres Santana, o 6º. Suplente, Clayton 
Mauro Nogueira, o 7º. Suplente, Tito Irineu Marson, o 8º. Suplente, Rogério Estevo da Rocha e a 9º. Suplente, Caroline 
Sauka da Silva, para manifestar interesse em assumir a titularidade do Cargo de Conselheiro Tutelar do Município 
de Umuarama, respeitando a ordem de classificação, em substituição a Lays Pereira Bastos no período de férias 
compreendido de 04/03/2022 à 18/03/2022.
Parágrafo Único. Os Convocados deverão apresentar-se na Secretaria Executiva dos Conselhos, situada na Avenida 
Presidente Castelo Branco, 3370, salas 05 e 06, no prazo de até 05 (cinco) dias a partir da data de publicação desta 
Resolução, portando cópia dos seguintes documentos: RG, CPF, CNH, PIS, Carteira de Trabalho e Previdência Social 
– CTPS e comprovante de residência.
Art. 2º. Caso a 2º convocada manifestar que não tem intenção em assumir a titularidade do cargo de Conselheira 
Tutelar, será vez o próximo suplente manifestar interesse e assim sucessivamente.
Parágrafo Único. O convocado deverá manifestar por escrito em caso de não aceite.
Art. 3º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Umuarama-PR, 17 de fevereiro de 2022.
Dennis Aluizio Zafaneli Molina
Vice-presidente do CMDCA

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
ESTADO DO PARANA
RESUMO ATA DE REGISTRO DE PREÇO
Ata de Registro de Preço nº. 013/2022
Pregão Eletrônico n° 020/2021
Orgão Gerenciador: Fundo Municipal de Saúde.
Detentora da Ata: CRISTÁLIA PRODUTOS QUÍMICOS FARMACÊUTICOS LTDA
Objeto: Contratação de empresa para fornecimento parcelado de medicamentos, para atender as necessidades 
da Central Farmacêutica, Pronto Atendimento, Unidades Básicas de Saúde e Acórdãos Judiciais do Município de 
Umuarama.
Valor: R$ 122.914,71 (cento e vinte e dois mil novecentos e quatorze reais e setenta e um centavos)
Vigência: 10/02/2022 a 10/02/2023.
Fundamentação:  O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo - Protocolo nº 858, 
de 13 de julho de 2021 - Pregão Eletrônico n° 020/2021- SAÚDE, homologado pela Portaria n° 002/2022 - FMS, em 
08 de fevereiro de 2022, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 09 de fevereiro de 2022, edição nº. 12.350 que 
integram o presente Termo e na Lei nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o 
Decreto Municipal nº 021/2021, as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17, 
Decreto Federal 10.024/2019 e Decreto Municipal nº 237/2021.

Ata de Registro de Preço nº. 012/2022
Pregão Eletrônico n° 020/2021
Orgão Gerenciador: Fundo Municipal de Saúde.
Detentora da Ata:  L FERREIRA DA COSTA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
Objeto: Contratação de empresa para fornecimento parcelado de medicamentos, para atender as necessidades 
da Central Farmacêutica, Pronto Atendimento, Unidades Básicas de Saúde e Acórdãos Judiciais do Município de 
Umuarama.
Valor: R$ 2.078,40 (dois mil e setenta e oito reais e quarenta centavos)
Vigência: 10/02/2022 a 10/02/2023.
Fundamentação:  O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo - Protocolo nº 858, 
de 13 de julho de 2021 - Pregão Eletrônico n° 020/2021- SAÚDE, homologado pela Portaria n° 002/2022 - FMS, em 
08 de fevereiro de 2022, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 09 de fevereiro de 2022, edição nº. 12.350 que 
integram o presente Termo e na Lei nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o 
Decreto Municipal nº 021/2021, as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17, 
Decreto Federal 10.024/2019 e Decreto Municipal nº 237/2021.

Ata de Registro de Preço nº. 009/2022
Pregão Eletrônico n° 020/2021
Orgão Gerenciador: Fundo Municipal de Saúde.
Detentora da Ata:  GEORGINI PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI
Objeto: Contratação de empresa para fornecimento parcelado de medicamentos, para atender as necessidades 
da Central Farmacêutica, Pronto Atendimento, Unidades Básicas de Saúde e Acórdãos Judiciais do Município de 
Umuarama.
Valor: R$ 46.200,00 (quarenta e seis mil e duzentos reais)
Vigência: 10/02/2022 a 10/02/2023.
Fundamentação:  O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo - Protocolo nº 858, 
de 13 de julho de 2021 - Pregão Eletrônico n° 020/2021- SAÚDE, homologado pela Portaria n° 002/2022 - FMS, em 
08 de fevereiro de 2022, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 09 de fevereiro de 2022, edição nº. 12.350 que 
integram o presente Termo e na Lei nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o 
Decreto Municipal nº 021/2021, as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17, 
Decreto Federal 10.024/2019 e Decreto Municipal nº 237/2021.

Ata de Registro de Preço nº. 003/2022
Pregão Eletrônico n° 020/2021
Orgão Gerenciador: Fundo Municipal de Saúde.
Detentora da Ata: VERDE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
Objeto: Contratação de empresa para fornecimento parcelado de medicamentos, para atender as necessidades 
da Central Farmacêutica, Pronto Atendimento, Unidades Básicas de Saúde e Acórdãos Judiciais do Município de 
Umuarama.
Valor: R$ 55.976,272 (cinquenta e cinco mil novecentos e setenta e seis reais e duzentos e setenta e dois milésimos 
de reais)
Vigência: 10/02/2022 a 10/02/2023.
Fundamentação:  O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo - Protocolo nº 858, 
de 13 de julho de 2021 - Pregão Eletrônico n° 020/2021- SAÚDE, homologado pela Portaria n° 002/2022 - FMS, em 
08 de fevereiro de 2022, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 09 de fevereiro de 2022, edição nº. 12.350 que 
integram o presente Termo e na Lei nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o 
Decreto Municipal nº 021/2021, as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17, 
Decreto Federal 10.024/2019 e Decreto Municipal nº 237/2021.

Ata de Registro de Preço nº. 004/2022
Pregão Eletrônico n° 020/2021
Orgão Gerenciador: Fundo Municipal de Saúde.
Detentora da Ata: JETHAMED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
Objeto: Contratação de empresa para fornecimento parcelado de medicamentos, para atender as necessidades 
da Central Farmacêutica, Pronto Atendimento, Unidades Básicas de Saúde e Acórdãos Judiciais do Município de 
Umuarama.
Valor: R$ 70.564,22 (setenta mil quinhentos e sessenta e quatro reais e vinte e dois centavos)
Vigência: 10/02/2022 a 10/02/2023.
Fundamentação:  O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo - Protocolo nº 858, 
de 13 de julho de 2021 - Pregão Eletrônico n° 020/2021- SAÚDE, homologado pela Portaria n° 002/2022 - FMS, em 
08 de fevereiro de 2022, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 09 de fevereiro de 2022, edição nº. 12.350 que 
integram o presente Termo e na Lei nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o 
Decreto Municipal nº 021/2021, as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17, 
Decreto Federal 10.024/2019 e Decreto Municipal nº 237/2021.

Ata de Registro de Preço nº. 008/2022
Pregão Eletrônico n° 020/2021
Orgão Gerenciador: Fundo Municipal de Saúde.
Detentora da Ata: NOVA MEDICAMENTOS LTDA
Objeto: Contratação de empresa para fornecimento parcelado de medicamentos, para atender as necessidades 
da Central Farmacêutica, Pronto Atendimento, Unidades Básicas de Saúde e Acórdãos Judiciais do Município de 
Umuarama.
Valor: R$ 35.817,70 (trinta e cinco mil oitocentos e dezessete reais e setenta centavos)
Vigência: 10/02/2022 a 10/02/2023.
Fundamentação:  O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo - Protocolo nº 858, 
de 13 de julho de 2021 - Pregão Eletrônico n° 020/2021- SAÚDE, homologado pela Portaria n° 002/2022 - FMS, em 
08 de fevereiro de 2022, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 09 de fevereiro de 2022, edição nº. 12.350 que 
integram o presente Termo e na Lei nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o 
Decreto Municipal nº 021/2021, as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17, 
Decreto Federal 10.024/2019 e Decreto Municipal nº 237/2021.

Ata de Registro de Preço nº. 002/2022
Pregão Eletrônico n° 020/2021
Orgão Gerenciador: Fundo Municipal de Saúde.
Detentora da Ata:  EREMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
Objeto: Contratação de empresa para fornecimento parcelado de medicamentos, para atender as necessidades 
da Central Farmacêutica, Pronto Atendimento, Unidades Básicas de Saúde e Acórdãos Judiciais do Município de 
Umuarama.
Valor: R$ 3.145,29 (três mil cento e quarenta e cinco reais e vinte e nove centavos)
Vigência: 10/02/2022 a 10/02/2023.
Fundamentação:  O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo - Protocolo nº 858, 
de 13 de julho de 2021 - Pregão Eletrônico n° 020/2021- SAÚDE, homologado pela Portaria n° 002/2022 - FMS, em 
08 de fevereiro de 2022, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 09 de fevereiro de 2022, edição nº. 12.350 que 
integram o presente Termo e na Lei nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o 
Decreto Municipal nº 021/2021, as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17, 
Decreto Federal 10.024/2019 e Decreto Municipal nº 237/2021.
Umuarama, 17 de fevereiro de 2022.
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária Municipal de Administração

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
ESTADO DO PARANA
RESUMO DE CONTRATOS
Contrato de Compra nº. 024/2022
Contratante: Fundo Municipal de Saúde.
Contratado:   JETHAMED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
Objeto: Contratação de empresa para fornecimento de materiais odontológicos, para atender os  procedimentos 
odontológicos da Atenção Primária e CEO (Centro de especialidades odontológicas), deste Município
Valor: R$ 84.247,00 (oitenta e quatro mil duzentos e quarenta e sete reais)
Vigência: 18/01/2022 a 18/01/2023.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo - Protocolo nº 520, 
de 27 de abril de 2021 - Pregão Eletrônico n° 014/2021- SAÚDE, homologado pela Portaria n° 001/2022 - FMS, em 
17 de janeiro de 2022, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 18 de janeiro de 2022, edição nº. 12.334, que 
integram o presente Termo e na Lei nº. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alterações posteriores, 
Lei 10520/02, o Decreto Municipal nº 021/2021 e as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e Lei Municipal nº. 
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra nº. 025/2022
Contratante: Fundo Municipal de Saúde.
Contratado:  DENTAL OESTE EIRELI
Objeto:  Contratação de empresa para fornecimento de materiais odontológicos, para atender os  procedimentos 
odontológicos da Atenção Primária e CEO (Centro de especialidades odontológicas), deste Município
Valor: R$ 6.318,50 (seis mil trezentos e dezoito reais e cinquenta centavos)
Vigência: 18/01/2022 a 18/01/2023.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo - Protocolo nº 520, 
de 27 de abril de 2021 - Pregão Eletrônico n° 014/2021- SAÚDE, homologado pela Portaria n° 001/2022 - FMS, em 
17 de janeiro de 2022, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 18 de janeiro de 2022, edição nº. 12.334, que 
integram o presente Termo e na Lei nº. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alterações posteriores, 
Lei 10520/02, o Decreto Municipal nº 021/2021 e as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e Lei Municipal nº. 
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Prestação de Serviço nº. 042/2022
Contratante: Fundo Municipal de Saúde.
Contratado:  N S CLIMATIZAÇÃO LTDA
Objeto:   Contratação de empresa, para manutenção, instalação, desinstalação e reinstalação, cargas de gás e 
consertos (com fornecimento de peças: troca do motor do ventilador, troca do capacitor, troca de placas e outros) para 
os aparelhos de ar condicionado do Fundo Municipal de Saúde
Valor: R$ 80.000,00 (oitenta mil reais)
Vigência: 09/02/2022 a 09/02/2023.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.º 2021/09/1273, 
e no Pregão Eletrônico n° 129/2021 - PMU, homologado pela Portaria n° 661/2022, em 1º de fevereiro de 2022, 
publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 02 de fevereiro de 2022, edição nº. 12.345, que integram o presente 
Termo e na Lei nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal nº 
021/2021 e suas alterações, e as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17 
e Decreto Federal 10.024/2019.
Umuarama, 17 de fevereiro de 2022.
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária Municipal de Administração

Em cumprimento ao disposto na Resolução 619/2016 do CONTRAN, notificamos que foi lavrada a autuação de infração cometida com o veículo de sua propriedade,
podendo V. S.ª indicar o condutor infrator, bem como oferecer defesa da autuação junto à UMUTRANS - UMUARAMA até 28/03/2022.

Placa Veículo Auto Infração Data Infração Código Infração
AAT1638 279350T000045309 01/02/2022 54521
AFD9G68 279350T000049244 02/02/2022 55417
AMH9D22 279350T000040921 04/02/2022 55417
ANS4213 279350T000040924 04/02/2022 55414
AOT2376 279350T000040915 02/02/2022 55417
AOX7530 279350T000049263 02/02/2022 55411
AQF3E06 279350T000040925 04/02/2022 55417
AQU7C55 279350T000040917 04/02/2022 55417
ARA6G90 279350T000049242 02/02/2022 55417
ASV9653 279350T000049266 04/02/2022 57380
ATL6H24 279350T000049268 04/02/2022 57380
ATW6B64 279350T000049243 02/02/2022 55417
AUM1G27 279350T000049252 02/02/2022 55417
AVL7702 279350T000049260 02/02/2022 55417
AVV4H69 279350T000049262 02/02/2022 76251
AWT8541 279350T000045313 03/02/2022 55411
AWU8F49 279350T000049248 02/02/2022 76331
AWU8F49 279350T000049247 02/02/2022 55417
AXV2E41 279350T000049255 02/02/2022 55417
AXW9412 279350T000049251 02/02/2022 76331
BAK1B21 279350T000040922 04/02/2022 55417
BAP1312 279350T000049258 02/02/2022 55417
BAV2A19 279350T000049245 02/02/2022 55417
BAZ0F56 279350T000040918 04/02/2022 55417
BBI2J63 279350T000049246 02/02/2022 55417
BBU2652 279350T000049256 02/02/2022 55417
BCG8H59 279350T000045312 01/02/2022 55414
BCS0I86 279350T000049265 02/02/2022 76331
BDS5G25 279350T000049254 02/02/2022 55417
BEQ2I42 279350T000040923 04/02/2022 55417
BHV9313 279350T000049264 02/02/2022 55411
CFS7H57 279350T000045315 03/02/2022 55411
CHS7094 279350T000045316 04/02/2022 55414
COO6413 279350T000045308 01/02/2022 54600
DEC2120 279350T000045317 04/02/2022 55414
DEQ2025 279350T000049249 02/02/2022 76251
DMV7713 279350T000049267 04/02/2022 55417
DQN0904 279350T000040930 05/02/2022 54600
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EGC1I00 279350T000049259 02/02/2022 55417
FOA1173 279350T000045311 01/02/2022 55411
GCS0I83 279350T000040916 02/02/2022 55417
HAR1267 279350T000045310 01/02/2022 65640
HSP3D28 279350T000049250 02/02/2022 76251
MJB2926 279350T000040920 04/02/2022 55417
OHQ7539 279350T000040919 04/02/2022 55417
QXD8E95 279350T000049261 02/02/2022 55417
RDZ7I04 279350T000049257 02/02/2022 55417

Emitido por: Talita Luna Silva em: 17/02/2022 08:49 Desenvolvido pela Celepar Página: 2 de 2

TR
IAL M

O
D

E − C
lick here for m

ore inform
ation

Em cumprimento ao disposto na Resolução 619/2016 do CONTRAN, notificamos que foi imposta a penalidade de ADVERTÊNCIA em decorrência de cometimento da
infração de trânsito, dispondo V. S.ª oferecer recurso contra a infração junto à UMUTRANS - UMUARAMA até 28/03/2022, o qual será remetido à JARI para
julgamento.

Placa Veículo Auto Infração Data Infração Código Infração Documento de Habilitação
ERE6B23 279350T000046640 26/11/2021 54600 07000441971
GZM8E43 116100E008455624 28/11/2021 53470 05822977465
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Em cumprimento ao disposto na Resolução 619/2016 do CONTRAN, notificamos que foi imposta a penalidade de ADVERTÊNCIA em decorrência de cometimento da
infração de trânsito, dispondo V. S.ª oferecer recurso contra a infração junto à UMUTRANS - UMUARAMA até 28/03/2022, o qual será remetido à JARI para
julgamento.

Placa Veículo Auto Infração Data Infração Código Infração Documento de Habilitação
ARZ7139 279350S000113680 20/08/2021 56732 00415987451
AST7914 116100E008023084 08/09/2021 54600 03099561868
BAF9D83 279350S000107145 10/07/2021 56732 03017575394
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Em cumprimento ao disposto na Resolução 619/2016 do CONTRAN, notificamos que foi imposta a penalidade de ADVERTÊNCIA em decorrência de cometimento da
infração de trânsito, dispondo V. S.ª oferecer recurso contra a infração junto à UMUTRANS - UMUARAMA até 28/03/2022, o qual será remetido à JARI para
julgamento.

Placa Veículo Auto Infração Data Infração Código Infração Documento de Habilitação
AFG5553 279350S000113937 20/08/2021 56732
BAQ1065 279350S000113116 19/08/2021 56732 02507392529

Emitido por: Talita Luna Silva em: 17/02/2022 08:49 Desenvolvido pela Celepar Página: 1 de 1

TR
IAL M

O
D

E − C
lick here for m

ore inform
ation

Em cumprimento ao disposto na Resolução 619/2016 do CONTRAN, notificamos que foi imposta a penalidade de ADVERTÊNCIA em decorrência de cometimento da
infração de trânsito, dispondo V. S.ª oferecer recurso contra a infração junto à UMUTRANS - UMUARAMA até 31/03/2022, o qual será remetido à JARI para
julgamento.

Placa Veículo Auto Infração Data Infração Código Infração Documento de Habilitação
ABT2E47 279350S000124179 22/11/2021 56732
AHL9E06 279350S000124799 25/11/2021 56732 07082653166
ALN3133 279350S000124319 23/11/2021 56732
AMY9668 279350S000124400 24/11/2021 56732 04879991090
ARI4E74 279350S000119769 05/10/2021 56732
ARX6J26 279350S000113549 22/08/2021 56732 03596019877
ASS2270 279350S000124119 22/11/2021 56732
ATC0852 279350S000124397 23/11/2021 56732
AVO3E88 279350S000124433 24/11/2021 56732
AVX4692 279350S000124304 22/11/2021 56732
AXJ5163 279350S000124378 23/11/2021 56732
AZM2830 279350S000124450 24/11/2021 56732
BAD8374 279350S000124408 24/11/2021 56732 06868371727
BAG8B04 279350S000124331 23/11/2021 56732
BCD1560 279350S000124185 21/11/2021 56732 07278543251
BDV4A38 279350S000124460 25/11/2021 56732
BDV8827 279350S000124410 24/11/2021 56732 01560490676
DXX3583 279350S000124139 22/11/2021 56732
EGB1I94 279350S000124305 22/11/2021 56732
MEJ6I90 279350S000124201 22/11/2021 56732
MKQ9206 279350S000124510 25/11/2021 56732
OWN5F50 279350S000124157 22/11/2021 56732 04346009378
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Em cumprimento ao disposto na Resolução 619/2016 do CONTRAN, notificamos que foi imposta a penalidade de ADVERTÊNCIA em decorrência de cometimento da
infração de trânsito, dispondo V. S.ª oferecer recurso contra a infração junto à UMUTRANS - UMUARAMA até 01/04/2022, o qual será remetido à JARI para
julgamento.

Placa Veículo Auto Infração Data Infração Código Infração Documento de Habilitação
ARC1B98 279350S000124768 28/11/2021 56732
ATL2195 279350S000124621 25/11/2021 56732
ATM7543 279350S000124630 26/11/2021 56732
BCF5593 279350S000124883 29/11/2021 56732
BCQ4985 279350S000124766 28/11/2021 56732
BEG9B73 279350S000124634 25/11/2021 56732
BEH5E89 279350S000124704 27/11/2021 56732
EIQ7657 279350S000124651 27/11/2021 56732
LTW3F95 279350S000124645 27/11/2021 56732
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Prefeitura MuniciPal de Guaira
ESTADO DO PARANA
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 005/2022
Ref. Concurso Público Municipal – Edital de Abertura nº 01/2019
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso de atribuições que lhe confere a Lei Orgânica de Guaíra, e 
tendo em vista a homologação do resultado do concurso público municipal conforme Edital de abertura nº 01/2019, e 
considerando o memorando online sob o nº 293/2022,
RESOLVE:
1. CONVOCAR os candidatos descritos a seguir, aprovados e classificados no concurso público municipal, aberto 
pelo edital nº 01/2019 e alterações subsequentes, a comparecerem na Diretoria de Pessoal desta Municipalidade, 
sito à Avenida Coronel Otávio Tosta, nº 126, Centro, no Município de Guaíra, Estado do Paraná, impreterivelmente, 
no período de 21.02.2022 a 22.03.2022, no horário de expediente, das 07:30h às 12:00h e das 13:30h às 17:00h, 
munidos de documentos constantes no item 2 deste Edital, para provimento dos cargos conforme a seguir:
Cargo de Cirurgião Dentista (40 horas semanais)
Nome Classificação Inscrição Data de nascimento
Nayara Silva de Gouvêa 1 105420 13.12.1992
Cargo de Agente Comunitário de Saúde – USF 07 – Bela Vista
Nome Classificação Inscrição Data de nascimento
Marcos José de Carvalho 1
112859
20.10.1983
2. Os candidatos convocados deverão comparecer na Diretoria de Pessoal munidos dos seguintes documentos 
originais e cópias:
I - Cédula de Identidade (R.G.) ou protocolo da identidade;
II - Certificado de reservista ou documento correspondente, quando couber;
III - Título de eleitor;
IV - Comprovante de voto na última eleição ou a justificativa da ausência;
V - Cadastro de Pessoa Física (C.P.F.);
VI - Registro no órgão da classe (quando for o caso);
VII - Certidão de registro de nascimento ou casamento;
VIII - Certidão de registro de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos, quando couber;
IX - Carteira de vacinação dos filhos até 06 (seis) anos;
X - Comprovante de matrícula escolar dos filhos até 14 (quatorze) anos de idade;
XI - Uma fotografia 3x4 recente, tirada de frente;
XII - Certidão negativa de antecedentes criminais fornecida pela Justiça Estadual e Justiça Federal, onde o 
candidato residiu nos 5 (cinco) últimos anos; devendo ser a via original;
XIII - Declaração sobre o exercício de outro cargo, emprego ou função pública, inclusive declaração de não 
ter sido demitido do serviço público municipal, estadual ou federal e, declaração de bens e valores que constituam 
seu patrimônio e, declaração de proventos de inatividade e/ou aposentadoria; devendo ser a via original com firma 
reconhecida em cartório;
XIV - Número do PIS/PASEP/NIT/NIS;
XV - Comprovante de endereço atualizado;
XVI - Certidão de regularidade da qualificação cadastral no e-social;
XVII - Comprovante de escolaridade exigida.
2.1 – As Certidões deverão ser apresentadas, necessariamente, no original.
2.2 – Para o cargo de Agente Comunitário de Saúde, o candidato aprovado deve obrigatoriamente residir na 
região de abrangência, para a qual o interessado optou por se candidatar, devendo apresentar, juntamente com a 
documentação constante no item 2, comprovante de residência há pelo menos 2 anos, na área, conforme delimitação 
geográfica contida no Decreto Municipal nº 210/2018 e no Anexo III do edital de abertura de concurso nº 001/2019, 
que deverá se consistir em: - comprovantes de contas de água, luz, ou telefone, além de declaração de próprio 
punho do candidato firmada por 02 (duas) testemunhas com firmas reconhecidas em Cartório Tabelionato de todos 
os assinantes. Dúvidas porventura suscitadas quanto ao contido neste item, serão dirimidas pela Comissão Executiva 
responsável pela realização do referido Concurso Público, nomeada na forma do Decreto nº 317/2018 de 22/10/2018 
e posteriores alterações.
3. Na forma do disposto no Edital nº 01/2019, os candidatos convocados serão submetidos, antes da nomeação, a 
Perícia Médica Oficial que consiste em exames médicos e clínicos e exames complementares para avaliação de sua 
capacidade física e mental para o desempenho das atividades e atribuições do cargo.
3.1 – Na oportunidade da entrega dos documentos previstos no item 2, será entregue ao candidato a relação dos 
exames complementares que deverão ser obrigatoriamente realizados pelo candidato e apresentada a Comissão de 
Perícia Médica Oficial, sendo que as despesas com a sua realização correrão por conta dos candidatos convocados. 
Na mesma oportunidade será informada a data em que o candidato deverá submeter-se ao exame médico.
3.2 - A falta da apresentação dos exames mencionados no item anterior caracterizará desistência do candidato.
3.3 - A omissão e/ou negação pelo candidato de informações relevantes na entrevista médica, intencionalmente 
ou não, implicará em sua perda do direito à nomeação, e caso já tenha sido nomeado e empossado, poderá ser 
exonerado do seu respectivo cargo, observado o contraditório e a ampla defesa.
3.4 - O resultado dos Exames Médicos Admissionais será expresso com a indicação de apto ou inapto para o exercício 
das atribuições do cargo.
3.5 - Os candidatos considerados inaptos nos Exames Médicos Admissionais ou que não se sujeitarem à realização 
dos mesmos serão eliminados do Concurso.
4. A inexatidão das declarações e/ou informações prestadas ou a apresentação irregular de documentos, ainda que 
verificado posteriormente, eliminará os candidatos, anulando todos os atos decorrentes da respectiva nomeação e a 
tomada de posse.
5. O candidato poderá optar uma única vez pelo final de lista, devendo preencher formulário próprio a ser requisitado 
na Diretoria de Pessoal e protocolar impreterivelmente até o último dia do prazo de sua convocação.
6. Determinar que o não atendimento no prazo fixado implicará em renúncia automática à vaga, sendo considerado 
como desistente e substituído, na sequência, pelo imediatamente classificado.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 17 de fevereiro de 2022.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de Guaira
ESTADO DO PARANA
ERRATA Nº 004/2022
Registrado no memorando on-line sob o nº 259/2021.
Na portaria nº 589/2021 de 15.12.2021, concernente a férias de Servidores, publicada no Diário Oficial dos Municípios 
do Paraná no dia 16.12.2021 - Edição nº 2412 e no Jornal Umuarama Ilustrado – Edição nº 12.313 de 16.12.2021 – 
página C 7 – caderno de publicações legais,
ONDE CONSTA:
Marcelo Luis Capatti 8.993.928-3 - SESPII/PR 2020/2021 10/01/2022 a 08/02/2022
LEIA-SE:
Marcelo Luis Capatti 8.993.928-3 - SESPII/PR 2020/2021 10/01/2022 a 24/01/2022
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 17 de fevereiro de 2022.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de Guaira
ESTADO DO PARANA
PORTARIA Nº 071/2022
Data: 17.02.2022
Ementa: transfere de lotação as servidoras públicas municipais, conforme especifica, e dá outras providências.
O Prefeito do Município de Guaíra, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e, considerando os 
memorandos on-line sob os nºs 299/2022 e 307/2022,
RESOLVE:
Art. 1º Transferir de lotação as servidoras públicas municipais, a seguir mencionadas:
Nome/Cargo RG nº  Da Para A partir de
Jessica Emanuela Roncada /
Comissionado
8.862.976-0 - SESPII/PR Diretoria de Atenção Primária/Atenção Primária - Efetivos Diretoria de Atenção 
Primária/Centro Odontológico - Efetivos 16/02/2022
Rosemeiry Aparecida dos Santos Rodrigues
/ Professora 4.447.398-4 - SESPII/PR Diretoria de Educação/Ensino Fundamental - Fundeb 70% - Efetivos  
Diretoria de Proteção Social Básica - Efetivos 15/02/2022
Art. 2º Que a Diretoria de Pessoal tome as providências necessárias ao cumprimento desta Portaria.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.
    Registre-se, Publique-se e, Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 17 de fevereiro de 2022.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de Guaira
ESTADO DO PARANA
PORTARIA Nº 072/2022
Data: 17.02.2022
Ementa: concede férias aos servidores públicos municipais, conforme especifica, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e, considerando os memorandos 
on-line sob os n°s 032/2021 e 240/2021,
RESOLVE:
Art. 1º Conceder Férias aos servidores públicos municipais, mencionados a seguir:
NOME
 RG Nº PERIODO AQUISITIVO INICIO/FINAL
Jaderson de Oliveira 8.592.409-5 SESPII/PR 2019/2020 02/03/2022 a 16/03/2022
Sergio Lopera  8.592.468-0 SESPII/PR  2020/2021  01/03/2022 a 30/03/2022
Art. 2º Que a Diretoria de Pessoal tome as providências necessárias ao cumprimento desta Portaria.
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
          Registre-se, Publique-se e, Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 17 de fevereiro de 2022.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de Guaira
ESTADO DO PARANA
DECRETO Nº 060/2022
Data: 17.02.2022
Ementa: exonera a pedido Cristiane Beatriz Dahmer Couto, do cargo de Professora, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso das atribuições legais e de conformidade com as 
disposições contidas no artigo 84 da Lei Orgânica do Município de Guaíra, e, considerando o memorando on-line 
sob o nº 081/2021,
DECRETA:
Art. 1º Fica exonerada a pedido, a Servidora Pública Municipal CRISTIANE BEATRIZ DAHMER COUTO, portadora da 
CI RG Nº 001082435 - SESPII/MS, do cargo de Professora, admitida em 05 de abril de 2021, com desligamento no 
dia 10 de fevereiro de 2022, sendo este o último dia de trabalho.
Art. 2º Declara vago o cargo de Professora, ocupado pela servidora, a partir de sua exoneração.
Art. 3º Que a Diretoria de Pessoal tome as providências necessárias ao cumprimento do presente Decreto.
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com eficácia retroativa a data de 10 de fevereiro de 
2022.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 17 de fevereiro de 2022.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de Guaira
ESTADO DO PARANA
DECRETO Nº 061/2022
Data: 17.02.2022
Ementa: exonera Claudio Pinto de Oliveira do cargo de Assessor da Diretoria de Estrada e Rodagens, e dá outras 
providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município 
de Guaíra, e consoante dispositivos da Lei Municipal nº 2.024 de 26.09.2017, e considerando o memorando online 
sob o nº 018/2021,
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar CLAUDIO PINTO DE OLIVEIRA, portador da CI/RG nº 7.092.385-8 SESP/PR, do cargo em comissão 
de Assessor da Diretoria de Estrada e Rodagens, símbolo CC-04, com desligamento no dia 18 de fevereiro de 2022, 
sendo este o seu último dia de trabalho.
Art. 2° Revoga-se integralmente o Decreto nº 158/2021 de 02.03.2021.
Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 17 de fevereiro de 2022.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de Guaira
ESTADO DO PARANA
DECRETO Nº 062/2022
Data: 17.02.2022
Ementa: nomeia Daniela de Matos Auler ao cargo de Assessora da Diretoria de Estradas de Rodagem, e dá outras 
providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município 
de Guaíra, e consoante dispositivos das Leis Municipais nºs 2.024 de 26.09.2017, 2.205/2021 de 09.12.2021 e 
Decreto nº 021/2022 de 24.01.2022, e, considerando o memorando on-line sob o nº 018/2021,
    RESOLVE:
Art. 1° Nomear DANIELA DE MATOS AULER, portadora da CI/RG nº 10.838.225-2 SESP/PR, para exercer, em 
comissão, o cargo de Assessora da Diretoria de Estradas de Rodagem, símbolo CC-04, a partir de 21 de fevereiro de 
2022, com atribuições descritas no artigo 121 da Lei Municipal nº 2.024 de 26.09.2017, cujo valor da remuneração 
dar-se-á nos termos da Lei Municipal nº 2.205/2021 de 09.12.2021 e Decreto Municipal nº 021/2022 de 24.01.2022.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, com eficácia a partir de 21 de fevereiro de 2022.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 17 de fevereiro de 2022.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal



www.ilustrado.com.br UMUARAMA, sextA-FeIRA, 18 de fevereiro de 2022Umuarama Ilustrado

Publicações legais leis@ilustrado.com.br

Em cumprimento ao disposto na Resolução 619/2016 do CONTRAN, notificamos que foi imposta a penalidade de MULTA em decorrência do cometimento da
infração de trânsito, dispondo V. S.ª oferecer recurso contra a infração junto à UMUTRANS - UMUARAMA até 28/03/2022, o qual será remetido à JARI para
julgamento.

Placa Veículo Auto Infração Data Infração Código Infração Valor Infração
ABG0J06 279350T000049011 27/11/2021 76252 R$ 293,47
ADU5G72 279350S000113316 18/08/2021 56732 R$ 130,16
AFZ0586 279350T000049018 27/11/2021 55414 R$ 195,23
AIX6H67 279350S000113374 18/08/2021 56732 R$ 130,16
AJB7406 279350T000046636 26/11/2021 55417 R$ 195,23
AJY1670 279350T000046637 26/11/2021 55417 R$ 195,23
AKB2509 279350T000046635 26/11/2021 55417 R$ 195,23
ALQ6531 279350T000049020 27/11/2021 55417 R$ 195,23
AMH5831 279350T000046631 26/11/2021 55417 R$ 195,23
AMO4883 279350T000046639 26/11/2021 55417 R$ 195,23
AMX7F91 279350T000049008 27/11/2021 59670 R$ 1.467,35
ARA9366 279350T000049026 27/11/2021 55417 R$ 195,23
AVO9615 279350T000049017 27/11/2021 55411 R$ 195,23
AXN9J69 279350T000049019 27/11/2021 55417 R$ 195,23
AXQ1069 279350T000049012 27/11/2021 55417 R$ 195,23
AXV1734 279350T000049010 27/11/2021 76252 R$ 293,47
AYA2D45 279350T000049025 27/11/2021 55417 R$ 195,23
AYM6269 279350T000049022 27/11/2021 55414 R$ 195,23
AYW1356 279350T000049009 27/11/2021 55417 R$ 195,23
AZC3E00 279350T000049014 27/11/2021 76252 R$ 293,47
AZS3E07 279350T000049013 27/11/2021 60502 R$ 293,47
BBY2E31 279350T000049015 27/11/2021 55414 R$ 195,23
BCS5H46 279350T000049016 27/11/2021 55411 R$ 195,23
BDK4H89 279350T000046638 26/11/2021 55417 R$ 195,23
DRG3A04 279350T000046633 26/11/2021 55417 R$ 195,23
EDJ1149 279350T000049021 27/11/2021 55417 R$ 195,23
EVK1J54 279350T000046632 26/11/2021 55417 R$ 195,23
FVU8F06 279350T000043348 24/11/2021 55417 R$ 195,23
MKK6A20 279350T000049027 27/11/2021 55417 R$ 195,23
NIZ5E95 279350T000049023 27/11/2021 55417 R$ 195,23
QUO1608 279350T000043347 24/11/2021 55417 R$ 195,23
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Em cumprimento ao disposto na Resolução 619/2016 do CONTRAN, notificamos que foi imposta a penalidade de MULTA em decorrência do cometimento da
infração de trânsito, dispondo V. S.ª oferecer recurso contra a infração junto à UMUTRANS - UMUARAMA até 28/03/2022, o qual será remetido à JARI para
julgamento.

Placa Veículo Auto Infração Data Infração Código Infração Valor Infração
AEZ4499 279350NIC0026541 05/02/2022 50020 R$ 293,47
AIB3599 279350NIC0026516 05/02/2022 50020 R$ 293,47
AKT2996 279350NIC0026548 05/02/2022 50020 R$ 13.206,15
ANR2594 279350NIC0026534 05/02/2022 50020 R$ 586,94
API9730 279350NIC0026526 05/02/2022 50020 R$ 293,47
AQC8802 279350NIC0026520 05/02/2022 50020 R$ 880,41
ASI7D48 279350NIC0026551 05/02/2022 50020 R$ 130,16
ASQ4097 279350NIC0026539 05/02/2022 50020 R$ 1.173,88
AWK0347 279350NIC0026522 05/02/2022 50020 R$ 130,16
AXU4579 279350NIC0026549 05/02/2022 50020 R$ 130,16
AYD6966 279350NIC0026537 05/02/2022 50020 R$ 293,47
AYZ0B93 279350NIC0026531 05/02/2022 50020 R$ 880,41
AZU8E44 279350NIC0026527 05/02/2022 50020 R$ 293,47
BAD3496 279350NIC0026525 05/02/2022 50020 R$ 293,47
BAH3I70 279350NIC0026533 05/02/2022 50020 R$ 130,16
BAI4839 279350S000112979 19/08/2021 56732 R$ 130,16
BCD7499 279350NIC0026550 05/02/2022 50020 R$ 293,47
BCI7794 279350NIC0026529 05/02/2022 50020 R$ 880,41
BDJ6I32 279350NIC0026540 05/02/2022 50020 R$ 293,47
BDT4G74 279350NIC0026544 05/02/2022 50020 R$ 130,16
BER4F83 279350S000113690 20/08/2021 56732 R$ 130,16
BEU3D01 279350NIC0026543 05/02/2022 50020 R$ 260,32
BJV0A22 279350NIC0026535 05/02/2022 50020 R$ 586,94
BJV0A22 279350NIC0026532 05/02/2022 50020 R$ 293,47
BOS8D39 279350NIC0026536 05/02/2022 50020 R$ 586,94
EGM7G67 279350S000113228 21/08/2021 56732 R$ 130,16
EWM9185 279350NIC0026518 05/02/2022 50020 R$ 293,47
FRG4760 279350NIC0026524 05/02/2022 50020 R$ 293,47
JRW1960 279350NIC0026517 05/02/2022 50020 R$ 293,47
NRL9095 279350NIC0026519 05/02/2022 50020 R$ 293,47
NSY8I44 279350NIC0026530 05/02/2022 50020 R$ 293,47
QAY5A02 279350NIC0026545 05/02/2022 50020 R$ 293,47
QAZ0I29 279350NIC0026515 05/02/2022 50020 R$ 293,47
QAZ0I29 279350NIC0026523 05/02/2022 50020 R$ 130,16
RDW7F63 279350NIC0026542 05/02/2022 50020 R$ 293,47
RHB8E02 279350NIC0026547 05/02/2022 50020 R$ 260,32
RHF8A86 279350NIC0026521 05/02/2022 50020 R$ 130,16
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Em cumprimento ao disposto na Resolução 619/2016 do CONTRAN, notificamos que foi imposta a penalidade de MULTA em decorrência do cometimento da
infração de trânsito, dispondo V. S.ª oferecer recurso contra a infração junto à UMUTRANS - UMUARAMA até 31/03/2022, o qual será remetido à JARI para
julgamento.

Placa Veículo Auto Infração Data Infração Código Infração Valor Infração
AAA5H90 279350S000124387 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AAA8743 279350S000124159 21/11/2021 56732 R$ 130,16
AAA8743 279350S000124160 21/11/2021 60503 R$ 293,47
AAA9F91 279350S000124465 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AAJ1943 279350S000124285 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AAL0224 279350S000124324 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AAM2777 279350S000124186 21/11/2021 60503 R$ 293,47
AAS3910 279350S000124181 22/11/2021 60503 R$ 293,47
ABG4244 279350S000124221 22/11/2021 60503 R$ 293,47
ABL2D89 279350S000124128 21/11/2021 60503 R$ 293,47
ABL8822 279350S000119903 07/10/2021 56732 R$ 130,16
ABW4067 279350S000124466 25/11/2021 60503 R$ 293,47
ABY3641 279350S000124162 21/11/2021 60503 R$ 293,47
ABY3641 279350S000124168 22/11/2021 60503 R$ 293,47
ABY3641 279350S000124161 21/11/2021 56732 R$ 130,16
ACF1877 279350S000124134 21/11/2021 60503 R$ 293,47
ACW3453 279350S000124242 22/11/2021 60503 R$ 293,47
ADE5I09 279350S000124448 24/11/2021 60503 R$ 293,47
ADF7G86 279350S000124337 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AEH7A04 279350S000124318 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AEP6012 279350S000124171 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AES3414 279350S000124421 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AFC7384 279350S000124274 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AFH8315 279350S000124283 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AGK8880 279350S000124172 21/11/2021 60503 R$ 293,47
AGL3674 279350S000124411 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AGM9093 279350S000124153 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AGO0160 279350S000124507 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AGO0160 279350S000124452 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AGO0160 279350S000124451 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AGR7H99 279350S000124372 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AHD3944 279350S000124398 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AHI0488 279350S000124357 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AHL5630 279350S000124395 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AHY8565 279350S000124158 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AID3459 279350S000124245 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AID3459 279350S000124275 23/11/2021 60503 R$ 293,47
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AIK9632 279350S000124253 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AIK9632 279350S000124453 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AIS7332 279350S000124178 21/11/2021 56732 R$ 130,16
AIW4D14 279350S000124166 21/11/2021 60503 R$ 293,47
AJH0237 279350S000124211 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AJI3125 279350S000124406 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AJI4363 279350S000124456 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AJM3612 279350S000124115 21/11/2021 60503 R$ 293,47
AJP5259 279350S000124220 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AKC3839 279350S000124379 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AKD0J87 279350S000124174 21/11/2021 60503 R$ 293,47
AKD1G85 279350S000124243 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AKG8235 279350S000124419 24/11/2021 56732 R$ 130,16
AKH0217 279350NIC0026570 08/02/2022 50020 R$ 293,47
AKJ2638 279350S000124316 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AKK2351 279350S000124418 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AKL4180 279350S000124393 24/11/2021 56732 R$ 130,16
AKL8230 279350S000124164 21/11/2021 60503 R$ 293,47
AKT2996 279350NIC0026597 08/02/2022 50020 R$ 13.499,62
AKT2996 279350NIC0026553 08/02/2022 50020 R$ 13.793,09
AKX5048 279350S000124276 23/11/2021 60503 R$ 293,47
ALA3415 279350S000124390 23/11/2021 60503 R$ 293,47
ALC0852 279350S000124254 23/11/2021 60503 R$ 293,47
ALC0852 279350S000124315 23/11/2021 60503 R$ 293,47
ALC0852 279350S000124336 23/11/2021 60503 R$ 293,47
ALF3661 279350S000124322 23/11/2021 60503 R$ 293,47
ALH4219 279350S000124377 23/11/2021 60503 R$ 293,47
ALK7966 279350S000124169 22/11/2021 60503 R$ 293,47
ALT3302 279350S000124226 23/11/2021 60503 R$ 293,47
ALV4837 279350S000124167 22/11/2021 60503 R$ 293,47
ALX7959 279350S000124239 22/11/2021 60503 R$ 293,47
ALY9686 279350S000124110 21/11/2021 60503 R$ 293,47
AMA2I59 279350S000124339 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AMA8551 279350S000124437 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AMA8655 279350S000124215 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AMF4557 279350S000124297 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AMK5461 279350S000124369 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AMN9089 279350S000124298 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AMR4664 279350S000124385 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AMR4664 279350S000124469 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AMR4664 279350S000124299 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AMS2489 279350S000124230 23/11/2021 60503 R$ 293,47
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AMZ4980 279350S000124405 24/11/2021 60503 R$ 293,47
ANC7262 279350S000124463 25/11/2021 60503 R$ 293,47
ANC7262 279350S000124416 24/11/2021 60503 R$ 293,47
ANC7262 279350S000124401 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AND2745 279350S000124352 24/11/2021 60503 R$ 293,47
ANF2124 279350S000124320 23/11/2021 60503 R$ 293,47
ANI4461 279350S000124388 23/11/2021 60503 R$ 293,47
ANI4461 279350S000124368 24/11/2021 60503 R$ 293,47
ANO2137 279350S000124206 21/11/2021 60503 R$ 293,47
ANO2137 279350S000124143 21/11/2021 60503 R$ 293,47
ANR2A95 279350S000124207 22/11/2021 60503 R$ 293,47
ANS0865 279350S000124363 23/11/2021 60503 R$ 293,47
ANT2B23 279350S000124224 23/11/2021 60503 R$ 293,47
ANT4302 279350S000124141 22/11/2021 60503 R$ 293,47
ANT6582 279350S000124310 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AOA9529 279350S000124138 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AOA9529 279350S000124407 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AOA9529 279350S000124188 21/11/2021 60503 R$ 293,47
AOA9529 279350S000124349 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AOA9529 279350S000124146 21/11/2021 60503 R$ 293,47
AOB2F35 279350S000124409 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AOC5245 279350S000124462 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AOJ0D23 279350NIC0026564 08/02/2022 50020 R$ 780,96
AOS2637 279350S000124403 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AOS2637 279350S000124338 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AOS2637 279350S000124402 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AOV1228 279350S000124150 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AOW9H58 279350S000124392 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AOX0767 279350NIC0026563 08/02/2022 50020 R$ 130,16
APD0553 279350S000124149 22/11/2021 60503 R$ 293,47
APD8438 279350S000124272 22/11/2021 60503 R$ 293,47
APL1381 279350S000124414 24/11/2021 60503 R$ 293,47
APM1150 279350S000124222 22/11/2021 60503 R$ 293,47
APS7J11 279350S000124317 23/11/2021 60503 R$ 293,47
APU3986 279350NIC0026571 08/02/2022 50020 R$ 293,47
APX6430 279350S000124440 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AQA3681 279350S000124165 21/11/2021 60503 R$ 293,47
AQA6804 279350S000124199 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AQD2573 279350S000124351 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AQD2573 279350S000124270 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AQD2573 279350S000124124 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AQH8304 279350S000124367 24/11/2021 60503 R$ 293,47
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AQI9F43 279350S000124195 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AQL4075 279350S000124446 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AQL4075 279350S000124455 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AQP0562 279350S000124309 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AQT8289 279350S000124301 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AQU7703 279350S000124458 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AQV1092 279350S000124295 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AQX9G90 279350S000124184 21/11/2021 60503 R$ 293,47
ARI7E68 279350S000124232 23/11/2021 60503 R$ 293,47
ARI7E68 279350S000124231 23/11/2021 60503 R$ 293,47
ARP1B05 279350S000119918 06/10/2021 60503 R$ 293,47
ASB9696 279350S000124212 22/11/2021 60503 R$ 293,47
ASJ8795 279350S000124238 23/11/2021 60503 R$ 293,47
ASM6934 279350S000124286 23/11/2021 60503 R$ 293,47
ASS2270 279350S000124404 24/11/2021 60503 R$ 293,47
ASS2270 279350S000124197 22/11/2021 60503 R$ 293,47
ASV2711 279350S000124457 24/11/2021 60503 R$ 293,47
ATB8786 279350S000124425 24/11/2021 60503 R$ 293,47
ATE6D23 279350S000124292 23/11/2021 60503 R$ 293,47
ATJ5203 279350S000124175 21/11/2021 60503 R$ 293,47
ATK6535 279350S000124135 21/11/2021 60503 R$ 293,47
ATL8368 279350NIC0026595 08/02/2022 50020 R$ 586,94
ATT7121 279350S000124237 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AUA2230 279350S000124434 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AUJ1082 279350S000124287 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AUM4973 279350S000124328 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AUN8561 279350S000124277 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AUO8D78 279350S000124236 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AUQ6451 279350NIC0026566 08/02/2022 50020 R$ 1.173,88
AUS3F74 279350S000124216 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AUY1J32 279350S000124208 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AUZ0193 279350S000124123 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AVB0907 279350S000124177 21/11/2021 60503 R$ 293,47
AVG7469 279350NIC0026561 08/02/2022 50020 R$ 130,16
AVH9571 279350S000124365 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AVI0I17 279350S000120243 09/10/2021 60503 R$ 293,47
AVJ0263 279350S000124371 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AVL3133 279350S000124173 21/11/2021 60503 R$ 293,47
AVN9458 279350S000124431 24/11/2021 56732 R$ 130,16
AVQ9399 279350S000124533 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AVR4J97 279350S000124399 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AVS4I38 279350S000124250 22/11/2021 60503 R$ 293,47
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AVS5403 279350S000124219 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AVW4J45 279350S000124417 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AVX7F19 279350S000124360 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AVZ4805 279350S000124288 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AVZ4840 279350S000124291 23/11/2021 56732 R$ 130,16
AVZ4A88 279350S000124136 21/11/2021 60503 R$ 293,47
AWF0B97 279350S000124436 24/11/2021 56732 R$ 130,16
AWG6846 279350S000124541 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AWL8100 279350S000124350 24/11/2021 56732 R$ 130,16
AWN3234 279350S000124394 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AWW1519 279350S000124424 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AWW1519 279350S000124261 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AWX5F91 279350NIC0026582 08/02/2022 50020 R$ 293,47
AWX9063 279350S000124228 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AWY1I20 279350S000124137 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AXE3J40 279350S000124374 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AXI1D37 279350NIC0026559 08/02/2022 50020 R$ 130,16
AXK4150 279350NIC0026589 08/02/2022 50020 R$ 293,47
AXL2125 279350S000124354 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AXL7346 279350S000124443 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AXR5911 279350S000124435 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AXW0791 279350S000124300 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AXW6350 279350S000124262 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AYA8003 279350S000124193 21/11/2021 60503 R$ 293,47
AYA8833 279350S000124114 21/11/2021 60503 R$ 293,47
AYG4282 279350NIC0026569 08/02/2022 50020 R$ 293,47
AYI5387 279350S000124284 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AYK7815 279350S000124426 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AYL0907 279350NIC0026585 08/02/2022 50020 R$ 130,16
AYM5F11 279350NIC0026581 08/02/2022 50020 R$ 1.467,35
AYS8811 279350S000124131 21/11/2021 56732 R$ 130,16
AYV3I23 279350S000124289 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AYW1154 279350S000124281 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AZB6544 279350S000124345 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AZD0E92 279350S000124442 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AZD9F16 279350S000124444 24/11/2021 60503 R$ 293,47
AZF1F19 279350S000124229 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AZF8I13 279350S000124325 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AZG5G73 279350S000124321 23/11/2021 60503 R$ 293,47
AZI1F33 279350NIC0026575 08/02/2022 50020 R$ 293,47
AZK5116 279350S000124187 21/11/2021 60503 R$ 293,47
AZN0499 279350S000124447 24/11/2021 60503 R$ 293,47

Emitido por: Talita Luna Silva em: 17/02/2022 08:49 Desenvolvido pela Celepar Página: 5 de 9

TR
IAL M

O
D

E − C
lick here for m

ore inform
ation

AZR7H42 279350S000124142 22/11/2021 60503 R$ 293,47
AZS2C27 279350S000124203 22/11/2021 56732 R$ 130,16
AZT8984 279350S000124459 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AZU2193 279350NIC0026577 08/02/2022 50020 R$ 880,41
AZW9B38 279350NIC0026596 08/02/2022 50020 R$ 293,47
AZZ1026 279350S000124122 22/11/2021 60503 R$ 293,47
BAA5392 279350NIC0026557 08/02/2022 50020 R$ 293,47
BAF4190 279350S000124429 24/11/2021 60503 R$ 293,47
BAI5335 279350S000124194 22/11/2021 60503 R$ 293,47
BAI9B98 279350S000124190 21/11/2021 60503 R$ 293,47
BAQ5J92 279350S000124333 23/11/2021 60503 R$ 293,47
BAQ8985 279350S000124461 25/11/2021 60503 R$ 293,47
BAQ9914 279350S000124340 24/11/2021 60503 R$ 293,47
BAT9H25 279350S000124445 24/11/2021 60503 R$ 293,47
BAV2F56 279350S000124266 22/11/2021 60503 R$ 293,47
BAW4457 279350S000124420 24/11/2021 60503 R$ 293,47
BAW9319 279350S000124248 22/11/2021 60503 R$ 293,47
BAZ6157 279350S000124234 23/11/2021 60503 R$ 293,47
BBB5872 279350S000124192 21/11/2021 60503 R$ 293,47
BBD0546 279350S000124279 23/11/2021 60503 R$ 293,47
BBF0066 279350S000124182 22/11/2021 56732 R$ 130,16
BBF5111 279350S000124381 23/11/2021 56732 R$ 130,16
BBJ5634 279350S000124218 22/11/2021 60503 R$ 293,47
BBN4C35 279350S000124163 21/11/2021 60503 R$ 293,47
BBR2073 279350S000124384 24/11/2021 60503 R$ 293,47
BBR3796 279350S000124373 24/11/2021 60503 R$ 293,47
BBX7083 279350NIC0026583 08/02/2022 50020 R$ 586,94
BCA1740 279350S000124353 24/11/2021 60503 R$ 293,47
BCI3G90 279350NIC0026572 08/02/2022 50020 R$ 293,47
BCI4267 279350S000124147 22/11/2021 60503 R$ 293,47
BCI6907 279350NIC0026576 08/02/2022 50020 R$ 130,16
BCL7664 279350S000124413 24/11/2021 60503 R$ 293,47
BCL7H30 279350S000124183 21/11/2021 60503 R$ 293,47
BCM4246 279350S000124247 22/11/2021 60503 R$ 293,47
BCM5B86 279350S000124235 23/11/2021 60503 R$ 293,47
BCM6655 279350NIC0026573 08/02/2022 50020 R$ 130,16
BCQ8278 279350S000124180 22/11/2021 60503 R$ 293,47
BCR3I22 279350S000124249 22/11/2021 60503 R$ 293,47
BCU2E42 279350S000124467 25/11/2021 60503 R$ 293,47
BDA2F43 279350S000124362 23/11/2021 60503 R$ 293,47
BDA3F46 279350NIC0026579 08/02/2022 50020 R$ 2.054,29
BDH3I42 279350NIC0026591 08/02/2022 50020 R$ 293,47
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BDK7A64 279350NIC0026590 08/02/2022 50020 R$ 586,94
BDL8621 279350S000124439 24/11/2021 60503 R$ 293,47
BDS4C48 279350S000124112 21/11/2021 60503 R$ 293,47
BDX3H36 279350NIC0026593 08/02/2022 50020 R$ 586,94
BDX3H36 279350NIC0026592 08/02/2022 50020 R$ 293,47
BDY6H70 279350S000124273 22/11/2021 60503 R$ 293,47
BEK4D92 279350S000124427 24/11/2021 60503 R$ 293,47
BEN7H56 279350S000124264 22/11/2021 60503 R$ 293,47
BEQ7A23 279350NIC0026567 08/02/2022 50020 R$ 293,47
BEQ8D10 279350S000124329 24/11/2021 56732 R$ 130,16
BES3B87 279350S000124303 22/11/2021 60503 R$ 293,47
BES5A56 279350S000124330 24/11/2021 60503 R$ 293,47
BET9B14 279350S000124132 21/11/2021 60503 R$ 293,47
BEV0J71 279350S000124210 22/11/2021 60503 R$ 293,47
BEZ4A79 279350S000124323 23/11/2021 60503 R$ 293,47
BIP1215 279350S000124256 23/11/2021 60503 R$ 293,47
BKO3180 279350NIC0026574 08/02/2022 50020 R$ 1.173,88
BKO3180 279350NIC0026565 08/02/2022 50020 R$ 880,41
BMW3E22 279350S000124125 22/11/2021 56732 R$ 130,16
BRD6602 279350S000124246 22/11/2021 60503 R$ 293,47
BSL5806 279350S000124213 23/11/2021 60503 R$ 293,47
BUW8036 279350S000124154 22/11/2021 60503 R$ 293,47
COR0330 279350S000124223 23/11/2021 60503 R$ 293,47
CRA8J81 279350S000124344 23/11/2021 60503 R$ 293,47
CWQ2796 279350NIC0026584 08/02/2022 50020 R$ 293,47
DAM9C50 279350S000124380 23/11/2021 60503 R$ 293,47
DJF3G71 279350S000124156 22/11/2021 60503 R$ 293,47
DMW8G94 279350S000124441 24/11/2021 60503 R$ 293,47
DMY4253 279350S000124364 23/11/2021 60503 R$ 293,47
DNX9805 279350S000124412 24/11/2021 60503 R$ 293,47
DNX9805 279350S000124145 21/11/2021 60503 R$ 293,47
DPM2E42 279350S000124422 24/11/2021 60503 R$ 293,47
DQB5C78 279350S000124241 22/11/2021 60503 R$ 293,47
DQY3D03 279350S000124449 24/11/2021 60503 R$ 293,47
DUJ7929 279350S000124133 21/11/2021 56732 R$ 130,16
EAL5H07 279350S000124117 22/11/2021 60503 R$ 293,47
EFO3C47 279350NIC0026554 08/02/2022 50020 R$ 293,47
EGW0910 279350S000124251 22/11/2021 60503 R$ 293,47
EJJ7325 279350S000124428 24/11/2021 56732 R$ 130,16
EJJ7325 279350S000124430 24/11/2021 56732 R$ 130,16
ELW9I37 279350S000124512 25/11/2021 56732 R$ 130,16
EML3A34 279350S000124278 23/11/2021 60503 R$ 293,47
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ENJ5F18 279350S000124209 22/11/2021 60503 R$ 293,47
EPQ5509 279350NIC0026578 08/02/2022 50020 R$ 130,16
EVP6944 279350S000124432 24/11/2021 60503 R$ 293,47
EWM9185 279350S000124290 22/11/2021 60503 R$ 293,47
EYA2051 279350NIC0026568 08/02/2022 50020 R$ 586,94
EZE2E20 279350S000124334 23/11/2021 60503 R$ 293,47
EZT3F13 279350S000124382 23/11/2021 60503 R$ 293,47
FCE1647 279350S000124280 23/11/2021 60503 R$ 293,47
FDD8A03 279350S000124271 22/11/2021 60503 R$ 293,47
FEW0I69 279350S000124255 23/11/2021 60503 R$ 293,47
FKI6238 279350NIC0026555 08/02/2022 50020 R$ 130,16
FOY5C37 279350S000124155 22/11/2021 60503 R$ 293,47
FPW6H66 279350NIC0026558 08/02/2022 50020 R$ 130,16
FQR3I37 279350NIC0026560 08/02/2022 50020 R$ 293,47
FVB6I34 279350S000124356 24/11/2021 56732 R$ 130,16
GBW1679 279350S000124347 23/11/2021 60503 R$ 293,47
GDD5990 279350S000124335 23/11/2021 60503 R$ 293,47
GIJ1J53 279350S000124313 22/11/2021 60503 R$ 293,47
GJQ2G38 279350NIC0026594 08/02/2022 50020 R$ 293,47
HFP3381 279350S000124200 22/11/2021 56732 R$ 130,16
HJD5253 279350S000124370 24/11/2021 60503 R$ 293,47
HSQ1080 279350S000124505 25/11/2021 60503 R$ 293,47
HSS1044 279350S000124113 21/11/2021 60503 R$ 293,47
HTI5118 279350S000124386 23/11/2021 60503 R$ 293,47
HTW2021 279350S000124396 24/11/2021 60503 R$ 293,47
IOR8A20 279350NIC0026552 08/02/2022 50020 R$ 293,47
IZD3D67 279350S000124111 21/11/2021 60503 R$ 293,47
JMH4267 279350S000124268 22/11/2021 60503 R$ 293,47
JMM3D39 279350S000124263 22/11/2021 60503 R$ 293,47
JTZ3E99 279350S000124355 24/11/2021 60503 R$ 293,47
JVZ6D04 279350S000124312 22/11/2021 60503 R$ 293,47
JZQ5784 279350S000124214 22/11/2021 60503 R$ 293,47
KWA3C98 279350S000124358 23/11/2021 60503 R$ 293,47
LOL7087 279350S000124391 23/11/2021 56732 R$ 130,16
MDI3C54 279350S000124259 23/11/2021 60503 R$ 293,47
MDU7806 279350S000124267 22/11/2021 60503 R$ 293,47
MEY6701 279350S000124121 22/11/2021 60503 R$ 293,47
MIT7A57 279350S000124258 23/11/2021 60503 R$ 293,47
MJB2926 279350S000124257 23/11/2021 60503 R$ 293,47
MJB2926 279350S000124189 21/11/2021 60503 R$ 293,47
MLN1582 279350S000124233 23/11/2021 60503 R$ 293,47
MYY1464 279350S000124152 22/11/2021 60503 R$ 293,47
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NCL1265 279350S000124296 22/11/2021 60503 R$ 293,47
NCT1755 279350NIC0026562 08/02/2022 50020 R$ 293,47
NFR8G14 279350S000124269 22/11/2021 60503 R$ 293,47
NHR3A06 279350S000124260 23/11/2021 60503 R$ 293,47
NKC8B76 279350S000124240 22/11/2021 60503 R$ 293,47
NRJ1966 279350S000124415 24/11/2021 60503 R$ 293,47
NRY8B66 279350S000124468 25/11/2021 60503 R$ 293,47
NTL2717 279350S000124294 23/11/2021 60503 R$ 293,47
NTL2717 279350S000124383 24/11/2021 60503 R$ 293,47
OAP0950 279350S000124376 22/11/2021 56732 R$ 130,16
OAU6293 279350S000124307 22/11/2021 60503 R$ 293,47
OHS6618 279350S000124198 22/11/2021 60503 R$ 293,47
ONI3D22 279350S000124252 22/11/2021 60503 R$ 293,47
OON1374 279350S000124205 22/11/2021 60503 R$ 293,47
OON2454 279350S000124359 23/11/2021 60503 R$ 293,47
OZZ0G82 279350NIC0026586 08/02/2022 50020 R$ 293,47
PJQ7314 279350S000124127 22/11/2021 60503 R$ 293,47
PYO1D11 279350S000124540 25/11/2021 60503 R$ 293,47
PZT5530 279350S000124202 22/11/2021 60503 R$ 293,47
QAV5B69 279350NIC0026556 08/02/2022 50020 R$ 130,16
QCX2F12 279350S000124348 23/11/2021 56732 R$ 130,16
QFH5A75 279350S000124176 21/11/2021 60503 R$ 293,47
QFZ8C47 279350S000124204 22/11/2021 60503 R$ 293,47
QPM5441 279350NIC0026580 08/02/2022 50020 R$ 293,47
QQF0B92 279350S000124311 22/11/2021 60503 R$ 293,47
RHD1H41 279350S000124217 22/11/2021 60503 R$ 293,47
RHD2C10 279350NIC0026587 08/02/2022 50020 R$ 880,41
RHF6B90 279350S000124306 22/11/2021 60503 R$ 293,47
RHG9I55 279350S000124118 22/11/2021 60503 R$ 293,47
RHI2D55 279350S000124346 23/11/2021 60503 R$ 293,47
RHI7G34 279350S000124438 24/11/2021 56732 R$ 130,16
RHN2G18 279350S000124148 22/11/2021 60503 R$ 293,47
RHO3H60 279350S000124341 24/11/2021 60503 R$ 293,47
RIV4G56 279350S000124144 21/11/2021 60503 R$ 293,47
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Em cumprimento ao disposto na Resolução 619/2016 do CONTRAN, notificamos que foi imposta a penalidade de MULTA em decorrência do cometimento da
infração de trânsito, dispondo V. S.ª oferecer recurso contra a infração junto à UMUTRANS - UMUARAMA até 01/04/2022, o qual será remetido à JARI para
julgamento.

Placa Veículo Auto Infração Data Infração Código Infração Valor Infração
AAJ6018 279350S000124595 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AAK2301 279350S000124560 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AAR1986 279350S000124591 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AAS3910 279350S000124918 29/11/2021 60503 R$ 293,47
ABL9811 279350NIC0026622 09/02/2022 50020 R$ 293,47
ABM2263 279350S000124943 29/11/2021 60503 R$ 293,47
ABM8D05 279350S000124480 28/11/2021 60503 R$ 293,47
ABM8D05 279350S000124783 26/11/2021 60503 R$ 293,47
ABP5599 279350NIC0026661 09/02/2022 50020 R$ 880,41
ABW5451 279350S000124625 26/11/2021 56732 R$ 130,16
ABY3641 279350S000124678 27/11/2021 60503 R$ 293,47
ABY3641 279350S000124693 28/11/2021 60503 R$ 293,47
ABY3641 279350S000124816 26/11/2021 60503 R$ 293,47
ABY3641 279350S000124756 27/11/2021 60503 R$ 293,47
ACJ5352 279350S000124523 26/11/2021 60503 R$ 293,47
ACP0D74 279350S000124497 27/11/2021 56732 R$ 130,16
ACS3120 279350S000124521 27/11/2021 60503 R$ 293,47
ACX8408 279350S000124713 28/11/2021 56732 R$ 130,16
ACZ5156 279350T000040677 30/11/2021 55417 R$ 195,23
ADD4575 279350S000124585 26/11/2021 60503 R$ 293,47
ADF7G86 279350S000124802 25/11/2021 60503 R$ 293,47
ADI3B13 279350T000049040 29/11/2021 55417 R$ 195,23
ADV7416 279350S000124656 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AEF0131 279350S000124870 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AEG6300 279350S000124572 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AEP6012 279350S000124825 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AEU2408 279350S000124470 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AFA9948 279350S000124511 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AFA9948 279350S000124596 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AFG6625 279350S000124924 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AFO4H79 279350S000124494 27/11/2021 56732 R$ 130,16
AFT1803 279350S000124807 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AFT1803 279350S000124479 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AFU2379 279350S000124785 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AFU2379 279350S000124508 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AGB0526 279350S000124747 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AGB0744 279350S000124484 28/11/2021 60503 R$ 293,47
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AGF7879 279350S000124475 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AGM5633 279350S000124670 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AGY3E44 279350S000124800 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AGZ2131 279350NIC0026619 09/02/2022 50020 R$ 293,47
AHG2242 279350S000124557 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AHJ6488 279350NIC0026623 09/02/2022 50020 R$ 195,23
AHL5630 279350S000124849 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AHV9633 279350S000124732 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AII0H67 279350S000124588 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AIN5685 279350S000124605 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AIS8847 279350S000124790 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AJB1B48 279350S000124946 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AJD1E75 279350S000124626 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AJH0237 279350S000124780 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AJH8947 279350S000124972 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AJJ9875 279350T000040692 30/11/2021 55417 R$ 195,23
AJK9824 279350S000124901 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AJL2A35 279350T000040693 30/11/2021 55417 R$ 195,23
AJL7528 279350S000124851 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AJM9E84 279350S000124775 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AJN8022 279350S000124638 25/11/2021 56732 R$ 130,16
AJN9A14 279350S000124857 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AJW6255 279350S000124751 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AJW7262 279350S000124610 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AJX1714 279350T000040665 29/11/2021 55417 R$ 195,23
AJX7J95 279350S000124574 25/11/2021 56732 R$ 130,16
AJZ7094 279350S000124564 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AKB1052 279350S000124733 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AKG0771 279350S000124530 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AKI7I93 279350NIC0026672 09/02/2022 50020 R$ 586,94
AKK3338 279350S000124843 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AKN3729 279350S000124968 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AKP6467 279350S000124658 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AKQ2530 279350S000124811 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AKT2996 279350NIC0026618 09/02/2022 50020 R$ 13.793,09
AKT2996 279350NIC0026615 09/02/2022 50020 R$ 13.499,62
AKZ2J71 279350T000049039 29/11/2021 55417 R$ 195,23
AKZ8035 279350S000124820 26/11/2021 60503 R$ 293,47
ALA3415 279350S000124741 27/11/2021 60503 R$ 293,47
ALC0852 279350S000124514 28/11/2021 60503 R$ 293,47
ALC0852 279350S000124673 28/11/2021 60503 R$ 293,47
ALE6286 279350T000040672 29/11/2021 55417 R$ 195,23
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ALG0928 279350S000124531 27/11/2021 60503 R$ 293,47
ALL8642 279350S000124546 25/11/2021 60503 R$ 293,47
ALN5903 279350S000124852 29/11/2021 60503 R$ 293,47
ALR8552 279350S000124774 25/11/2021 60503 R$ 293,47
ALR8552 279350S000124944 29/11/2021 60503 R$ 293,47
ALT2851 279350S000124778 25/11/2021 60503 R$ 293,47
ALV4837 279350S000124762 27/11/2021 60503 R$ 293,47
ALV4837 279350S000124837 29/11/2021 60503 R$ 293,47
ALV4837 279350S000124760 27/11/2021 60503 R$ 293,47
ALV4837 279350S000124819 26/11/2021 60503 R$ 293,47
ALV4837 279350S000124477 28/11/2021 60503 R$ 293,47
ALV4837 279350S000124818 26/11/2021 60503 R$ 293,47
ALV4837 279350S000124928 29/11/2021 60503 R$ 293,47
ALV4837 279350S000124813 25/11/2021 60503 R$ 293,47
ALV4837 279350S000124729 28/11/2021 60503 R$ 293,47
ALV4837 279350S000124755 27/11/2021 60503 R$ 293,47
ALW0233 279350S000124971 29/11/2021 60503 R$ 293,47
ALY2016 279350T000049043 29/11/2021 55414 R$ 195,23
AMB3945 279350S000124902 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AMD7761 279350S000124853 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AMF1698 279350S000124814 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AMF9323 279350NIC0026604 09/02/2022 50020 R$ 293,47
AMF9B67 279350S000124832 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AMF9B67 279350S000124772 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AMF9B67 279350S000124777 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AMF9B67 279350S000124736 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AMF9B67 279350S000124516 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AMH7669 279350S000124548 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AML9882 279350S000124519 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AMR4664 279350S000124607 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AMR4664 279350S000124877 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AMR4664 279350S000124633 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AMR6519 279350NIC0026616 09/02/2022 50020 R$ 880,41
AMU9I01 279350S000124570 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AMX4637 279350S000124856 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AMZ4869 279350S000124543 25/11/2021 60503 R$ 293,47
ANC7262 279350S000124624 25/11/2021 60503 R$ 293,47
ANC7262 279350S000124616 26/11/2021 60503 R$ 293,47
ANC8887 279350S000124708 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AND8A45 279350S000124604 26/11/2021 60503 R$ 293,47
ANE6328 279350S000124859 28/11/2021 60503 R$ 293,47
ANE9020 279350S000124662 27/11/2021 60503 R$ 293,47
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ANF4337 279350S000124845 29/11/2021 60503 R$ 293,47
ANJ1619 279350S000124611 25/11/2021 60503 R$ 293,47
ANP5923 279350NIC0026653 09/02/2022 50020 R$ 880,41
ANR5367 279350NIC0026645 09/02/2022 50020 R$ 880,41
ANT5370 279350S000124764 28/11/2021 60503 R$ 293,47
ANV5870 279350S000124502 28/11/2021 60503 R$ 293,47
ANZ5299 279350NIC0026629 09/02/2022 50020 R$ 293,47
AOA9529 279350S000124745 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AOA9529 279350S000124665 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AOA9529 279350S000124798 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AOA9529 279350S000124782 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AOA9529 279350S000124781 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AOB9J61 279350S000124608 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AOC8328 279350T000040670 29/11/2021 55417 R$ 195,23
AOH1892 279350S000124824 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AOK1958 279350S000124903 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AOR9G34 279350S000124487 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AOS2637 279350S000124660 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AOS2637 279350S000124622 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AOT4C00 279350NIC0026625 09/02/2022 50020 R$ 130,16
AOW6210 279350S000124672 28/11/2021 60503 R$ 293,47
APD8438 279350S000124721 27/11/2021 60503 R$ 293,47
APH0C57 279350S000124699 28/11/2021 60503 R$ 293,47
API1530 279350S000124526 27/11/2021 60503 R$ 293,47
APJ6419 279350S000124954 29/11/2021 60503 R$ 293,47
APK6391 279350S000124498 26/11/2021 60503 R$ 293,47
APL0G21 279350S000124524 27/11/2021 60503 R$ 293,47
APN7239 279350T000040688 30/11/2021 55417 R$ 195,23
APO3B61 279350S000124499 26/11/2021 60503 R$ 293,47
APP7214 279350S000124970 29/11/2021 60503 R$ 293,47
APQ9425 279350S000124483 26/11/2021 60503 R$ 293,47
APQ9A56 279350S000124671 27/11/2021 60503 R$ 293,47
APT9243 279350S000124840 29/11/2021 60503 R$ 293,47
APX6178 279350T000049028 29/11/2021 65640 R$ 293,47
APX6430 279350S000124501 26/11/2021 60503 R$ 293,47
APX6430 279350S000124684 27/11/2021 60503 R$ 293,47
APX6430 279350S000124697 28/11/2021 60503 R$ 293,47
APX6430 279350S000124689 27/11/2021 60503 R$ 293,47
APX9698 279350S000124643 28/11/2021 56732 R$ 130,16
APY9809 279350S000124539 26/11/2021 56732 R$ 130,16
AQD2573 279350S000124720 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AQD2573 279350S000124551 26/11/2021 60503 R$ 293,47
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AQD2573 279350S000124922 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AQD2573 279350S000124628 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AQD2573 279350S000124565 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AQG7A42 279350S000124659 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AQH8211 279350S000124923 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AQH8211 279350S000124476 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AQH8211 279350S000124885 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AQH8211 279350S000124881 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AQH8211 279350S000124947 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AQL4075 279350S000124874 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AQL8958 279350S000124471 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AQM0H04 279350T000040679 30/11/2021 55417 R$ 195,23
AQP2739 279350S000124569 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AQQ7E55 279350S000124542 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AQQ8407 279350S000124473 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AQV2I27 279350S000124707 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AQW2747 279350S000124515 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AQW6218 279350S000124627 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AQZ7F50 279350S000124793 25/11/2021 60503 R$ 293,47
ARA9958 279350NIC0026620 09/02/2022 50020 R$ 293,47
ARC5604 279350S000124719 27/11/2021 60503 R$ 293,47
ARD7500 279350S000124746 28/11/2021 60503 R$ 293,47
ARE1H81 279350S000124488 28/11/2021 56732 R$ 130,16
ARE2249 279350S000124752 28/11/2021 60503 R$ 293,47
ARG4D06 279350S000124579 26/11/2021 60503 R$ 293,47
ARI7E68 279350S000124594 25/11/2021 60503 R$ 293,47
ARI7E68 279350S000124685 27/11/2021 60503 R$ 293,47
ARI7E68 279350S000124687 27/11/2021 60503 R$ 293,47
ARI7E68 279350S000124795 25/11/2021 60503 R$ 293,47
ARI8335 279350T000040669 29/11/2021 55414 R$ 195,23
ARJ4230 279350S000124867 28/11/2021 60503 R$ 293,47
ARK2897 279350S000124702 27/11/2021 60503 R$ 293,47
ARM1028 279350S000124486 26/11/2021 60503 R$ 293,47
ARO3C89 279350S000124731 28/11/2021 60503 R$ 293,47
ARO7691 279350S000124472 27/11/2021 60503 R$ 293,47
ARP2557 279350S000124636 25/11/2021 60503 R$ 293,47
ARP2557 279350S000124871 28/11/2021 60503 R$ 293,47
ART0984 279350S000124496 26/11/2021 60503 R$ 293,47
ARY5815 279350S000124529 27/11/2021 60503 R$ 293,47
ARZ5731 279350S000124623 25/11/2021 60503 R$ 293,47
ASA4126 279350S000124509 28/11/2021 60503 R$ 293,47
ASB4F58 279350NIC0026614 09/02/2022 50020 R$ 293,47
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ASB9696 279350S000124615 26/11/2021 60503 R$ 293,47
ASD7183 279350S000124535 28/11/2021 60503 R$ 293,47
ASD8974 279350S000124868 28/11/2021 60503 R$ 293,47
ASD9338 279350NIC0026634 09/02/2022 50020 R$ 2.934,70
ASE3H09 279350S000124921 29/11/2021 60503 R$ 293,47
ASE8903 279350S000124734 27/11/2021 60503 R$ 293,47
ASI7104 279350S000124770 28/11/2021 60503 R$ 293,47
ASI7104 279350S000124763 27/11/2021 60503 R$ 293,47
ASJ2793 279350S000124965 29/11/2021 60503 R$ 293,47
ASL0538 279350S000124812 26/11/2021 60503 R$ 293,47
ASM6934 279350S000124556 26/11/2021 60503 R$ 293,47
ASM6934 279350S000124563 26/11/2021 60503 R$ 293,47
ASO3721 279350S000124861 28/11/2021 60503 R$ 293,47
ASU0543 279350NIC0026656 09/02/2022 50020 R$ 293,47
ASX2718 279350S000124926 29/11/2021 60503 R$ 293,47
ASZ0227 279350NIC0026627 09/02/2022 50020 R$ 293,47
ASZ5A88 279350S000124942 29/11/2021 60503 R$ 293,47
ATA6G62 279350S000124489 27/11/2021 60503 R$ 293,47
ATB7134 279350S000124664 27/11/2021 60503 R$ 293,47
ATC5707 279350T000049037 29/11/2021 76331 R$ 293,47
ATD4674 279350S000124869 28/11/2021 60503 R$ 293,47
ATI5096 279350S000124893 29/11/2021 60503 R$ 293,47
ATK6G92 279350S000124805 25/11/2021 60503 R$ 293,47
ATO4F09 279350S000124586 25/11/2021 60503 R$ 293,47
ATQ2058 279350S000124739 27/11/2021 60503 R$ 293,47
ATU9B80 279350S000124646 27/11/2021 60503 R$ 293,47
ATV2214 279350S000124577 25/11/2021 60503 R$ 293,47
ATW1B63 279350NIC0026611 09/02/2022 50020 R$ 293,47
ATY4996 279350S000124735 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AUB7G37 279350S000124554 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AUC1J94 279350S000124544 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AUC5902 279350S000124587 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AUH5261 279350S000124865 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AUJ6557 279350S000124863 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AUL2374 279350S000124879 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AUL2374 279350S000124647 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AUM3582 279350S000124905 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AUM5C55 279350S000124694 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AUN1C01 279350S000124892 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AUP0212 279350S000124967 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AUP5613 279350S000124710 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AUR8D61 279350S000124759 27/11/2021 60503 R$ 293,47
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AUT9396 279350S000124821 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AUT9396 279350S000124880 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AUV4J00 279350S000124666 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AUW3931 279350S000124765 28/11/2021 56732 R$ 130,16
AVB6778 279350S000124709 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AVI8J83 279350S000124566 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AVJ3518 279350S000124600 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AVL3582 279350S000124969 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AVL5315 279350S000124779 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AVN6I08 279350T000049045 29/11/2021 55417 R$ 195,23
AVN9867 279350S000124761 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AVO9047 279350S000124603 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AVO9047 279350T000040700 30/11/2021 55417 R$ 195,23
AVO9930 279350S000124681 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AVU3252 279350S000124493 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AVY5164 279350T000040696 30/11/2021 55417 R$ 195,23
AVY5581 279350S000124663 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AWA4410 279350NIC0026675 09/02/2022 50020 R$ 293,47
AWB7968 279350T000040676 30/11/2021 55417 R$ 195,23
AWC2669 279350S000124609 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AWF3300 279350S000124619 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AWG4901 279350S000124592 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AWJ3848 279350S000124850 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AWK6B39 279350S000124642 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AWM5406 279350S000124788 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AWM5513 279350S000124806 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AWN1H85 279350S000124500 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AWN6J18 279350S000124796 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AWR9648 279350T000040699 30/11/2021 55417 R$ 195,23
AWS9767 279350S000124534 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AWU8875 279350S000124683 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AWW0D43 279350S000124661 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AXE8973 279350NIC0026628 09/02/2022 50020 R$ 293,47
AXG7843 279350S000124953 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AXK6964 279350S000124631 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AXL8426 279350S000124900 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AXP9720 279350NIC0026647 09/02/2022 50020 R$ 586,94
AXR3866 279350S000113954 23/08/2021 56732 R$ 130,16
AXW4E19 279350NIC0026668 09/02/2022 50020 R$ 293,47
AXZ5042 279350NIC0026603 09/02/2022 50020 R$ 130,16
AYD2435 279350S000124640 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AYE6609 279350T000040697 30/11/2021 55417 R$ 195,23
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AYF5F36 279350S000124917 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AYH3820 279350S000124830 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AYO1415 279350S000124886 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AYP5162 279350S000124740 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AYV0282 279350S000124582 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AYV3040 279350S000124503 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AYV6G16 279350S000124614 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AYX1B18 279350T000040694 30/11/2021 55417 R$ 195,23
AYY5478 279350S000124810 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AYZ0B93 279350NIC0026641 09/02/2022 50020 R$ 1.173,88
AYZ4198 279350T000049046 29/11/2021 55417 R$ 195,23
AYZ4198 279350T000040675 30/11/2021 55417 R$ 195,23
AZA3020 279350T000040681 30/11/2021 55417 R$ 195,23
AZC4F59 279350T000040667 29/11/2021 76252 R$ 293,47
AZC9I83 279350S000124784 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AZF3367 279350S000124875 28/11/2021 56732 R$ 130,16
AZF4H75 279350S000124677 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AZG1A65 279350S000124650 27/11/2021 56732 R$ 130,16
AZG7189 279350T000049036 29/11/2021 55417 R$ 195,23
AZH1686 279350S000124776 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AZH7916 279350S000124722 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AZI1A44 279350S000124803 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AZM1G56 279350S000124590 25/11/2021 60503 R$ 293,47
AZM4734 279350S000124715 28/11/2021 60503 R$ 293,47
AZM7235 279350S000124827 29/11/2021 60503 R$ 293,47
AZM9A63 279350NIC0026658 09/02/2022 50020 R$ 293,47
AZO5718 279350T000040698 30/11/2021 55417 R$ 195,23
AZP4143 279350T000040703 30/11/2021 55417 R$ 195,23
AZR7870 279350S000124718 27/11/2021 60503 R$ 293,47
AZS1470 279350S000124620 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AZS5833 279350NIC0026667 09/02/2022 50020 R$ 130,16
AZT3665 279350S000124567 26/11/2021 60503 R$ 293,47
AZU8A30 279350NIC0026621 09/02/2022 50020 R$ 293,47
AZW9429 279350T000040673 29/11/2021 55417 R$ 195,23
AZY5E85 279350S000124792 26/11/2021 56732 R$ 130,16
AZZ9I11 279350T000049038 29/11/2021 55417 R$ 195,23
BAD6G72 279350S000124655 27/11/2021 60503 R$ 293,47
BAE6F55 279350S000124599 26/11/2021 60503 R$ 293,47
BAE8067 279350NIC0026655 09/02/2022 50020 R$ 293,47
BAE8067 279350S000124836 29/11/2021 60503 R$ 293,47
BAE8067 279350S000124742 27/11/2021 60503 R$ 293,47
BAF5374 279350NIC0026662 09/02/2022 50020 R$ 1.467,35
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BAF5374 279350S000124884 29/11/2021 56732 R$ 130,16
BAI1787 279350NIC0026636 09/02/2022 50020 R$ 293,47
BAL5747 279350S000124831 29/11/2021 60503 R$ 293,47
BAQ6237 279350T000040691 30/11/2021 55417 R$ 195,23
BAU6203 279350S000124890 29/11/2021 56732 R$ 130,16
BAY3B58 279350S000124653 27/11/2021 60503 R$ 293,47
BBD8266 279350S000124674 28/11/2021 60503 R$ 293,47
BBE4J97 279350S000124536 28/11/2021 60503 R$ 293,47
BBG0F36 279350S000124589 25/11/2021 60503 R$ 293,47
BBK5043 279350S000124960 29/11/2021 60503 R$ 293,47
BBN8G73 279350S000124737 27/11/2021 60503 R$ 293,47
BBP0493 279350NIC0026659 09/02/2022 50020 R$ 586,94
BBP1196 279350T000049029 29/11/2021 55411 R$ 195,23
BBS5E19 279350S000124841 29/11/2021 60503 R$ 293,47
BBU1054 279350T000049041 29/11/2021 76252 R$ 293,47
BBU4942 279350T000049042 29/11/2021 55414 R$ 195,23
BBX9717 279350S000124581 26/11/2021 60503 R$ 293,47
BBY2083 279350S000124808 26/11/2021 60503 R$ 293,47
BBY3219 279350NIC0026638 09/02/2022 50020 R$ 520,64
BBY3J94 279350NIC0026676 09/02/2022 50020 R$ 4.695,52
BBZ3193 279350S000124553 26/11/2021 60503 R$ 293,47
BCA1C22 279350S000124637 25/11/2021 60503 R$ 293,47
BCC1675 279350S000124964 29/11/2021 60503 R$ 293,47
BCD2637 279350S000124598 26/11/2021 60503 R$ 293,47
BCG4D40 279350S000124696 28/11/2021 60503 R$ 293,47
BCG6521 279350S000124750 27/11/2021 56732 R$ 130,16
BCG8857 279350S000124758 27/11/2021 60503 R$ 293,47
BCH2C07 279350S000124641 27/11/2021 56732 R$ 130,16
BCI1936 279350S000124724 27/11/2021 60503 R$ 293,47
BCI4635 279350S000124635 25/11/2021 56732 R$ 130,16
BCK7983 279350NIC0026670 09/02/2022 50020 R$ 586,94
BCM3037 279350S000124545 25/11/2021 60503 R$ 293,47
BCO3B63 279350S000124606 26/11/2021 60503 R$ 293,47
BCQ6504 279350NIC0026665 09/02/2022 50020 R$ 130,16
BCQ8947 279350S000124482 28/11/2021 60503 R$ 293,47
BCQ9798 279350S000124891 29/11/2021 60503 R$ 293,47
BCR4J04 279350NIC0026605 09/02/2022 50020 R$ 130,16
BCU5I25 279350NIC0026678 09/02/2022 50020 R$ 130,16
BCW1E55 279350S000124676 27/11/2021 60503 R$ 293,47
BCX6A57 279350S000124889 29/11/2021 60503 R$ 293,47
BCZ7C36 279350S000124518 27/11/2021 60503 R$ 293,47
BDD2H91 279350S000124828 29/11/2021 60503 R$ 293,47
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BDF5J74 279350T000040689 30/11/2021 55417 R$ 195,23
BDH5F01 279350S000124858 28/11/2021 60503 R$ 293,47
BDJ6D41 279350S000124920 29/11/2021 60503 R$ 293,47
BDK0G30 279350NIC0026631 09/02/2022 50020 R$ 293,47
BDK0J40 279350NIC0026633 09/02/2022 50020 R$ 130,16
BDK2G90 279350S000124753 28/11/2021 60503 R$ 293,47
BDK4J78 279350NIC0026649 09/02/2022 50020 R$ 293,47
BDL7D62 279350S000124639 25/11/2021 60503 R$ 293,47
BDN5J62 279350S000124700 27/11/2021 60503 R$ 293,47
BDP0D32 279350S000124727 28/11/2021 60503 R$ 293,47
BDS6J64 279350S000124504 28/11/2021 60503 R$ 293,47
BDU5G45 279350NIC0026607 09/02/2022 50020 R$ 1.467,35
BDV8C62 279350S000124705 27/11/2021 60503 R$ 293,47
BDW2E39 279350S000124668 28/11/2021 60503 R$ 293,47
BDY8G67 279350NIC0026610 09/02/2022 50020 R$ 293,47
BEB7A05 279350T000049051 29/11/2021 55417 R$ 195,23
BED1I26 279350S000124956 29/11/2021 60503 R$ 293,47
BEF1120 279350NIC0026666 09/02/2022 50020 R$ 293,47
BEI6G09 279350S000124787 25/11/2021 60503 R$ 293,47
BEK4A33 279350NIC0026654 09/02/2022 50020 R$ 1.173,88
BEM4B73 279350S000124669 28/11/2021 60503 R$ 293,47
BEM5B36 279350S000124809 26/11/2021 60503 R$ 293,47
BEO5E25 279350NIC0026639 09/02/2022 50020 R$ 293,47
BEQ0F83 279350S000124644 28/11/2021 56732 R$ 130,16
BEQ4B85 279350S000124876 29/11/2021 56732 R$ 130,16
BES8B68 279350S000124481 26/11/2021 56732 R$ 130,16
BET4I95 279350NIC0026646 09/02/2022 50020 R$ 293,47
BET7I72 279350S000124866 28/11/2021 60503 R$ 293,47
BEU0E42 279350S000124873 28/11/2021 60503 R$ 293,47
BEU4H89 279350S000124754 28/11/2021 60503 R$ 293,47
BEU5C43 279350S000124691 28/11/2021 60503 R$ 293,47
BEU8C43 279350NIC0026671 09/02/2022 50020 R$ 293,47
BGP0739 279350S000124738 27/11/2021 56732 R$ 130,16
BKE5370 279350T000049034 29/11/2021 55414 R$ 195,23
BOM2420 279350S000124520 26/11/2021 60503 R$ 293,47
BTD1747 279350S000124862 28/11/2021 56732 R$ 130,16
BZO3F58 279350S000124492 27/11/2021 60503 R$ 293,47
CAW2399 279350T000049050 29/11/2021 55417 R$ 195,23
CBD2288 279350S000124723 27/11/2021 60503 R$ 293,47
CBD2288 279350S000124927 29/11/2021 60503 R$ 293,47
CGB6647 279350S000124513 26/11/2021 60503 R$ 293,47
CHP9358 279350S000124474 27/11/2021 56732 R$ 130,16
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ATO DA MESA Nº 15/2022

Súmula: Autoriza Viagem e concede diária.

A Mesa Executiva da Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná,no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolução nº 01/2021 de 11 de março
de 2021, publicada em 12 de março de 2021 e tendo em vista a solicitação
formulada pelo vereador Milton de Freitas.
Resolve:

Autorizar viagem com direito a diária:

Vereador/Servidor: Milton de Freitas
Matrícula e/ou RG: 4.575.282-8/SESP/PR
Destino: Curitiba-PR
Finalidade da Viagem: Participar do curso: Orientações e Recomendações aos

Gestores Públicos no Planejamento, Terceirização,
Contratação, Fiscalização e Recebimento das Obras
Públicas Municipais, junto a NS Treinamentos.

Justificativa: Buscar aprimorar o conhecimento para melhor
desempenhar a função pública.

Data de saída: 23/02/2022.
Data de retorno: 25/02/2022.
Dias solicitados: 23, 24 e 25/02/2022
Valor diário: R$ 550,80
Valor total: R$ 1652,40
Transporte: Próprio, sem ônus ao Legislativo Municipal.

Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 17 de fevereiro de 2022.

Assinado digitalmente Assinado digitalmente
Rosy Anne Almodovas Rodrigues Ribeiro               Nádya Corrêa Massé das Neves
Presidente do Legislativo                                      1ª Secretária

Assinado digitalmente
Maria Aparecida Dosso Ferreira
2ª Secretária
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ATO DA MESA Nº 16/2022

Súmula: Autoriza Viagem e concede diária.

A Mesa Executiva da Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná,no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolução nº 01/2021 de 11 de março
de 2021, publicada em 12 de março de 2021 e tendo em vista a solicitação
formulada pelo vereador Carlos Roberto Alegria.
Resolve:

Autorizar viagem com direito a diária:

Vereador/Servidor: Carlos Roberto Alegria
Matrícula e/ou RG: 4.072.305-6/SESP/PR
Destino: Curitiba-PR
Finalidade da Viagem: Participar do curso: Orientações e Recomendações aos

Gestores Públicos no Planejamento, Terceirização,
Contratação, Fiscalização e Recebimento das Obras
Públicas Municipais, junto a NS Treinamentos.

Justificativa: Buscar aprimorar o conhecimento para melhor
desempenhar a função pública.

Data de saída: 23/02/2022.
Data de retorno: 25/02/2022.
Dias solicitados: 23, 24 e 25/02/2022
Valor diário: R$ 550,80
Valor total: R$ 1652,40
Transporte: Próprio, sem ônus ao Legislativo Municipal.

Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 17 de fevereiro de 2022.

Assinado digitalmente Assinado digitalmente
Rosy Anne Almodovas Rodrigues Ribeiro               Nádya Corrêa Massé das Neves
Presidente do Legislativo                                      1ª Secretária

Assinado digitalmente
Maria Aparecida Dosso Ferreira
2ª Secretária
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ATO DA MESA Nº 17/2022

Súmula: Autoriza Viagem e concede diária.

A Mesa Executiva da Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná,no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolução nº 01/2021 de 11 de março
de 2021, publicada em 12 de março de 2021 e tendo em vista a solicitação
formulada pelo vereador Pedro Francisco de Oliveira.
Resolve:

Autorizar viagem com direito a diária:

Vereador/Servidor: Pedro Francisco de Oliveira
Matrícula e/ou RG: 6.188.411-4/SESP/PR
Destino: Curitiba-PR
Finalidade da Viagem: Participar do curso: Orientações e Recomendações aos

Gestores Públicos no Planejamento, Terceirização,
Contratação, Fiscalização e Recebimento das Obras
Públicas Municipais, junto a NS Treinamentos.

Justificativa: Buscar aprimorar o conhecimento para melhor
desempenhar a função pública.

Data de saída: 23/02/2022.
Data de retorno: 25/02/2022.
Dias solicitados: 23, 24 e 25/02/2022
Valor diário: R$ 550,80
Valor total: R$ 1652,40
Transporte: Próprio, sem ônus ao Legislativo Municipal.

Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 17 de fevereiro de 2022.

Assinado digitalmente Assinado digitalmente
Rosy Anne Almodovas Rodrigues Ribeiro               Nádya Corrêa Massé das Neves
Presidente do Legislativo                                      1ª Secretária

Assinado digitalmente
Maria Aparecida Dosso Ferreira
2ª Secretária
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ATO DA MESA Nº 18/2022

Súmula: Autoriza Viagem e concede diária.

A Mesa Executiva da Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná,no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolução nº 01/2021 de 11 de março
de 2021, publicada em 12 de março de 2021 e tendo em vista a solicitação
formulada pelo vereador Antônio Marcos Toth.
Resolve:

Autorizar viagem com direito a diária:

Vereador/Servidor: Antônio Marcos Toth
Matrícula e/ou RG: 8.733.617-4/SESP/PR
Destino: Curitiba-PR
Finalidade da Viagem: Participar do curso: Orientações e Recomendações aos

Gestores Públicos no Planejamento, Terceirização,
Contratação, Fiscalização e Recebimento das Obras
Públicas Municipais, junto a NS Treinamentos.

Justificativa: Buscar aprimorar o conhecimento para melhor
desempenhar a função pública.

Data de saída: 23/02/2022.
Data de retorno: 25/02/2022.
Dias solicitados: 23, 24 e 25/02/2022
Valor diário: R$ 550,80
Valor total: R$ 1652,40
Transporte: Próprio, sem ônus ao Legislativo Municipal.

Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 17 de fevereiro de 2022.

Assinado digitalmente Assinado digitalmente
Rosy Anne Almodovas Rodrigues Ribeiro               Nádya Corrêa Massé das Neves
Presidente do Legislativo                                      1ª Secretária

Assinado digitalmente
Maria Aparecida Dosso Ferreira
2ª Secretária
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CIM7312 279350S000124712 28/11/2021 60503 R$ 293,47
CIM7312 279350S000124769 28/11/2021 60503 R$ 293,47
CKN4933 279350T000049044 29/11/2021 55417 R$ 195,23
CMW5173 279350S000124726 28/11/2021 60503 R$ 293,47
CRJ9704 279350NIC0026626 09/02/2022 50020 R$ 195,23
CTE9J20 279350S000124838 29/11/2021 60503 R$ 293,47
CVO1J65 279350S000124559 26/11/2021 60503 R$ 293,47
CVP9966 279350T000040674 30/11/2021 54521 R$ 195,23
CWJ2770 279350S000124711 28/11/2021 56732 R$ 130,16
CXX8D07 279350S000124744 28/11/2021 60503 R$ 293,47
CYZ1195 279350NIC0026637 09/02/2022 50020 R$ 130,16
DBB5C00 279350S000124826 26/11/2021 60503 R$ 293,47
DCZ9802 279350S000124690 28/11/2021 60503 R$ 293,47
DGN3157 279350S000124925 29/11/2021 60503 R$ 293,47
DGN3157 279350S000124555 26/11/2021 60503 R$ 293,47
DID7A57 279350S000124730 28/11/2021 60503 R$ 293,47
DMD0553 279350S000124714 28/11/2021 60503 R$ 293,47
DNX9805 279350S000124864 28/11/2021 60503 R$ 293,47
DUM1C69 279350S000124573 25/11/2021 60503 R$ 293,47
DXA5E55 279350S000124538 26/11/2021 60503 R$ 293,47
DXN9522 279350S000124617 26/11/2021 60503 R$ 293,47
DYL8F11 279350S000124833 29/11/2021 60503 R$ 293,47
DYW9D38 279350S000124680 27/11/2021 60503 R$ 293,47
DYW9D38 279350S000124682 27/11/2021 60503 R$ 293,47
DZX7H22 279350S000124547 25/11/2021 60503 R$ 293,47
EBE5E37 279350T000040682 30/11/2021 55417 R$ 195,23
EBR8705 279350S000124562 26/11/2021 60503 R$ 293,47
EIB0094 279350NIC0026664 09/02/2022 50020 R$ 293,47
EJC8433 279350S000124688 27/11/2021 60503 R$ 293,47
EKJ3661 279350S000124797 25/11/2021 60503 R$ 293,47
EKT8A81 279350T000040666 29/11/2021 55417 R$ 195,23
ERH4580 279350S000124855 29/11/2021 60503 R$ 293,47
ETU8I01 279350NIC0026640 09/02/2022 50020 R$ 130,16
EUE3G88 279350T000049049 29/11/2021 55417 R$ 195,23
EYJ7B33 279350S000124844 29/11/2021 60503 R$ 293,47
EYL1475 279350S000124966 29/11/2021 56732 R$ 130,16
EZD3722 279350S000124773 25/11/2021 60503 R$ 293,47
EZJ5505 279350S000124491 26/11/2021 60503 R$ 293,47
EZL7A76 279350S000113751 23/08/2021 56732 R$ 130,16
EZV4G86 279350S000124578 25/11/2021 60503 R$ 293,47
FBD1500 279350S000124872 28/11/2021 60503 R$ 293,47
FFJ5900 279350NIC0026679 09/02/2022 50020 R$ 293,47
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FGD8871 279350NIC0026624 09/02/2022 50020 R$ 293,47
FHB8E94 279350S000124801 25/11/2021 60503 R$ 293,47
FIA8B33 279350S000124506 28/11/2021 60503 R$ 293,47
FIR8F70 279350S000124679 27/11/2021 60503 R$ 293,47
FMG6E87 279350S000124575 25/11/2021 60503 R$ 293,47
FMW7638 279350S000124767 28/11/2021 60503 R$ 293,47
FOH3B48 279350S000124743 27/11/2021 60503 R$ 293,47
FQY0110 279350S000124552 26/11/2021 60503 R$ 293,47
FRB2J06 279350S000124549 26/11/2021 60503 R$ 293,47
FRG4760 279350NIC0026677 09/02/2022 50020 R$ 586,94
FTR4F90 279350NIC0026602 09/02/2022 50020 R$ 293,47
FUI4878 279350S000124517 28/11/2021 60503 R$ 293,47
FWG9F68 279350S000124532 27/11/2021 60503 R$ 293,47
FXJ0236 279350S000124602 26/11/2021 60503 R$ 293,47
FXY5930 279350S000124748 27/11/2021 60503 R$ 293,47
FYQ0C98 279350T000040701 30/11/2021 55417 R$ 195,23
GAR0834 279350NIC0026650 09/02/2022 50020 R$ 586,94
GBW5996 279350S000124728 28/11/2021 60503 R$ 293,47
GFH0G18 279350S000124834 29/11/2021 60503 R$ 293,47
GFR9G79 279350NIC0026674 09/02/2022 50020 R$ 880,41
GTA9996 279350S000124888 29/11/2021 56732 R$ 130,16
GVI6I96 279350S000124706 27/11/2021 60503 R$ 293,47
HBN0919 279350S000124571 25/11/2021 60503 R$ 293,47
HDN1J78 279350S000124716 28/11/2021 60503 R$ 293,47
HLR9129 279350S000124618 26/11/2021 60503 R$ 293,47
HMH6B06 279350S000124794 25/11/2021 60503 R$ 293,47
HNI9E50 279350S000124583 26/11/2021 60503 R$ 293,47
HNX9481 279350T000040685 30/11/2021 55417 R$ 195,23
HRG5137 279350S000124804 25/11/2021 60503 R$ 293,47
HSB0239 279350S000124654 27/11/2021 60503 R$ 293,47
HTR1615 279350S000124822 26/11/2021 60503 R$ 293,47
HTR1615 279350S000124612 26/11/2021 60503 R$ 293,47
HTV9097 279350S000124829 29/11/2021 60503 R$ 293,47
IRA8E22 279350S000124701 27/11/2021 60503 R$ 293,47
ISV5I14 279350S000124558 26/11/2021 60503 R$ 293,47
ISY7C86 279350T000040680 30/11/2021 55417 R$ 195,23
IYD3J02 279350S000124528 26/11/2021 60503 R$ 293,47
IYP9F89 279350T000049048 29/11/2021 55417 R$ 195,23
JKG1D85 279350T000040678 30/11/2021 55417 R$ 195,23
JQO2C99 279350S000124648 27/11/2021 60503 R$ 293,47
JYZ0380 279350S000124537 28/11/2021 60503 R$ 293,47
KDQ1939 279350S000124945 29/11/2021 60503 R$ 293,47
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KEF2334 279350S000124789 25/11/2021 60503 R$ 293,47
KXF4A48 279350T000040686 30/11/2021 55417 R$ 195,23
LKR9071 279350S000124667 27/11/2021 56732 R$ 130,16
LLR8515 279350S000124632 25/11/2021 60503 R$ 293,47
LQC5H95 279350T000049033 29/11/2021 55414 R$ 195,23
LQM0902 279350S000124894 29/11/2021 60503 R$ 293,47
LZS6584 279350S000124695 28/11/2021 60503 R$ 293,47
MCH0B93 279350S000124896 29/11/2021 60503 R$ 293,47
MCL4492 279350S000124860 28/11/2021 60503 R$ 293,47
MCX6C93 279350S000124686 27/11/2021 60503 R$ 293,47
MCX9B45 279350S000124899 29/11/2021 60503 R$ 293,47
MDL4I02 279350S000124897 29/11/2021 60503 R$ 293,47
MDU7806 279350S000124791 26/11/2021 60503 R$ 293,47
MED9D40 279350S000124904 29/11/2021 60503 R$ 293,47
MFA7E66 279350S000124895 29/11/2021 60503 R$ 293,47
MFI5C46 279350NIC0026657 09/02/2022 50020 R$ 293,47
MGG3492 279350S000124823 26/11/2021 60503 R$ 293,47
MGN3A46 279350NIC0026648 09/02/2022 50020 R$ 2.347,76
NCL1265 279350S000124749 27/11/2021 60503 R$ 293,47
NCL1265 279350S000124525 26/11/2021 60503 R$ 293,47
NCR2B94 279350S000124649 27/11/2021 56732 R$ 130,16
NDC3D97 279350S000124955 29/11/2021 60503 R$ 293,47
NJH1314 279350S000124887 29/11/2021 60503 R$ 293,47
NJN9I53 279350S000124898 29/11/2021 60503 R$ 293,47
NRQ2872 279350S000124601 26/11/2021 60503 R$ 293,47
NRW2H55 279350S000124948 29/11/2021 60503 R$ 293,47
NTX0470 279350S000124835 29/11/2021 60503 R$ 293,47
NYT2H11 279350S000124593 25/11/2021 60503 R$ 293,47
ONI9E08 279350T000040695 30/11/2021 76251 R$ 293,47
OOO9A90 279350S000124485 26/11/2021 60503 R$ 293,47
OPY0D57 279350T000049032 29/11/2021 55417 R$ 195,23
OTM9C18 279350S000124629 26/11/2021 60503 R$ 293,47
PBA9A77 279350S000124580 26/11/2021 60503 R$ 293,47
PHL6I79 279350NIC0026632 09/02/2022 50020 R$ 293,47
PJH8C34 279350T000049047 29/11/2021 76252 R$ 293,47
PMG5A35 279350T000040671 29/11/2021 55417 R$ 195,23
PST8G56 279350S000124878 29/11/2021 60503 R$ 293,47
PXV7E14 279350T000049030 29/11/2021 55417 R$ 195,23
PXY6G91 279350NIC0026644 09/02/2022 50020 R$ 195,23
PZQ5296 279350NIC0026635 09/02/2022 50020 R$ 293,47
PZU7G66 279350S000124703 27/11/2021 60503 R$ 293,47
QAM8C13 279350S000124561 26/11/2021 60503 R$ 293,47
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QAN2A18 279350NIC0026673 09/02/2022 50020 R$ 293,47
QAR9D25 279350S000124959 29/11/2021 60503 R$ 293,47
QHG4876 279350S000124725 28/11/2021 60503 R$ 293,47
QIT2143 279350S000124522 27/11/2021 60503 R$ 293,47
QJN4386 279350S000124692 28/11/2021 60503 R$ 293,47
QJN4386 279350S000124478 28/11/2021 60503 R$ 293,47
QJV0846 279350NIC0026608 09/02/2022 50020 R$ 293,47
QJZ8C79 279350NIC0026600 09/02/2022 50020 R$ 195,23
QLU6320 279350S000124613 25/11/2021 60503 R$ 293,47
QLW3D05 279350NIC0026652 09/02/2022 50020 R$ 293,47
QNI7A77 279350S000124815 25/11/2021 60503 R$ 293,47
QOR8A67 279350S000124490 26/11/2021 56732 R$ 130,16
QWT5894 279350NIC0026598 09/02/2022 50020 R$ 293,47
QYC0333 279350S000124771 28/11/2021 56732 R$ 130,16
RBN6C30 279350S000124527 26/11/2021 60503 R$ 293,47
RDS0C47 279350NIC0026617 09/02/2022 50020 R$ 293,47
RDT3G23 279350T000040702 30/11/2021 55417 R$ 195,23
RHA9F60 279350S000124786 25/11/2021 60503 R$ 293,47
RHB6J84 279350T000049031 29/11/2021 76252 R$ 293,47
RHD2C10 279350NIC0026660 09/02/2022 50020 R$ 1.173,88
RHE1I56 279350NIC0026642 09/02/2022 50020 R$ 390,46
RHE1I56 279350NIC0026651 09/02/2022 50020 R$ 293,47
RHE1I56 279350NIC0026601 09/02/2022 50020 R$ 195,23
RHE6E16 279350NIC0026663 09/02/2022 50020 R$ 293,47
RHH2B51 279350S000124839 29/11/2021 56732 R$ 130,16
RHI9B12 279350S000124717 27/11/2021 60503 R$ 293,47
RHK0C53 279350S000124919 29/11/2021 60503 R$ 293,47

Emitido por: Talita Luna Silva em: 17/02/2022 08:50 Desenvolvido pela Celepar Página: 14 de 14

TR
IAL M

O
D

E − C
lick here for m

ore inform
ation

 

ATO DA MESA Nº 13/2022

Súmula: Autoriza Viagem e concede diária.

A Mesa Executiva da Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná,no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolução nº 01/2021 de 11 de março
de 2021, publicada em 12 de março de 2021 e tendo em vista a solicitação
formulada pela vereadora Rosy Anne Almodovas Rodrigues Ribeiro.
Resolve:

Autorizar viagem com direito a diária:

Vereador/Servidor: Rosy Anne Almodovas Rodrigues Ribeiro.
Matrícula e/ou RG: 6.468.837-5/SESP/PR
Destino: Curitiba-PR
Finalidade da Viagem: Representar o município em agendas na Assembleia

Legislativa, Casa Civil, Sedest, e Secretaria de Saúde,
conforme ofício nº 47/2022 do Poder Executivo.

Justificativa: Tratar de assuntos de interesse público.

Data de saída: 20/02/2022.
Data de retorno: 23/02/2022.
Dias solicitados: 20, 21, 22 e 23/02/2022
Valor diário: R$ 550,80
Valor total: R$ 1652,40
Transporte: Próprio, sem ônus ao Legislativo Municipal.

Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 17 de fevereiro de 2022.

Assinado digitalmente Assinado digitalmente
Rosy Anne Almodovas Rodrigues Ribeiro               Nádya Corrêa Massé das Neves
Presidente do Legislativo                                      1ª Secretária

Assinado digitalmente
Maria Aparecida Dosso Ferreira
2ª Secretária E
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ATO DA MESA Nº 14/2022

Súmula: Autoriza Viagem e concede diária.

A Mesa Executiva da Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná,no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolução nº 01/2021 de 11 de março
de 2021, publicada em 12 de março de 2021 e tendo em vista a solicitação
formulada pelo vereador Vinícius Gobo dos Santos.
Resolve:

Autorizar viagem com direito a diária:

Vereador/Servidor: Vinícius Gobo dos Santos
Matrícula e/ou RG: 13.288.991-0/SESP/PR
Destino: Curitiba-PR
Finalidade da Viagem: Representar o município em agendas na Assembleia

Legislativa, Casa Civil, Sedest, e Secretaria de Saúde,
conforme ofício nº 47/2022 do Poder Executivo.

Justificativa: Tratar de assuntos de interesse público.

Data de saída: 20/02/2022.
Data de retorno: 23/02/2022.
Dias solicitados: 20, 21, 22 e 23/02/2022
Valor diário: R$ 550,80
Valor total: R$ 1652,40
Transporte: Próprio, sem ônus ao Legislativo Municipal.

Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 17 de fevereiro de 2022.

Assinado digitalmente Assinado digitalmente
Rosy Anne Almodovas Rodrigues Ribeiro               Nádya Corrêa Massé das Neves
Presidente do Legislativo                                      1ª Secretária

Assinado digitalmente
Maria Aparecida Dosso Ferreira
2ª Secretária E
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