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e o o PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

DECRETO N° 2879/2022
SUMULA: Abre Créditos Adicionais Suplementares por Anulagéo de Dotagdo e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e considerando
as disposicoes da Lei Municipal N°. 552, de 26 (vinte e seis) de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial do
Municipio (Jornal Umuarama llustrado) em 27 (vinte e sete) de novembro de 2021.
DECRETA:
Art. 1°. Abre Créditos Adicionais Suplementares por Anulagdo de Dotagdo no corrente exercicio financeiro no valor
de R$ 257,00 (duzentos e cinquenta e sete reais), mediante a incluséo de rubricas de despesas das dotagoes
orgamentdrias:
Programa de Trabalho Elemento de Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
02.01.04.122.0002.2. 003 3.3.90.93.02.00.00 RESTITUICOES 0 _ R$ 107,00
04.02.28. 843 0000.0.002  3.2.90.21.00.00.00 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 0 R$ 150,00
Art. 2°. Para cobertura dos Créditos autorizados pelo Art. 1°, o Poder Executivo Municipal reduzirda as seguintes
dotagdes do orgamento vigente:
Programa de Trabalho Elemento de Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
03.01.04.122.0003.2.006  3.3.90.30.00.00. 00 MATERIAL DE CONSU! R$ 1
03.04.04.122.0003.2.014  3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIA\/EIS PESSOAL CIVIL 0 R$ 107,00
Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR, aos 11 (onze) dias de Novembro de 2022.
DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parand
Av. Adiio Arcingelo Dal Bem, 882 - Telefone 0XX-44-3654-1235 — Fax 0XX-44-3654-1209

DECRETO N.° 088/2022

"DETERMINA O CONTINGENCIAMENTO  DAS
DESPESAS, DOS EMPENHOS DAS DOTACOES
ORCAMENTARIAS E DAS  MOVIMENTACOES
FINANCEIRAS DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL, ESTADO DO
PARANA."

O PREFEITO MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL,
Estado do Parana, no uso das suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no Art. 9° da Lei

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI
CNPJ: 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141
CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parana

DECRETO N° 1744/2022, de 11 de Novembro de 2022.

SUMULA: Homologa Progressdo na Carreira por avango
Horizontal a Professora de Educagao Infantii e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando o que estabelece os artigos 36,37 e 43 da Lei Municipal N° 229 de 10 de fevereiro de 2015:

DECRETA:

Art. 1° A homologagdo do avango Horizontal a Professora de Educagéo Infantil abaixo relacionada, que
cumpriu o intersticio de vinte e quatro meses de efetivo exercicio, face a avaliagdo que considera o
desempenho e a qualificagéo profissional, conforme estabelecido no artigo 37 da Lei Municipal N° 229, de 10
de fevereiro de 2015:

CLASSE E
CLASSE E
DATA DE INICIO REFERENCIA
N NOME MATRICULA DE AVANGO REF[S‘?UE,:‘EIA APOS AVANCO
HORIZONTAL
NOEMY SILENE
01 BALAROTTI 21814 12/11/2022 PREI-C03 PREI-C04

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Alto Piquiri, 11 de Novembro de 2022.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI
CNPJ: 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141
CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parana

f =4

DECRETO N° 1743/2022, de 11 de Novembro de 2022.

SUMULA: Homologa Progresséo na Carreira por avango Vertical

aos Servidores Publicos do municipio de Alto Piquiri, de acordo

com os artigos 18 ao 20 da Lei Municipal 652/2022.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 18,19 e 20 da Lei Municipal N° 652/2022 de 31 de maio de
2022,

DECRETA:

Art. 1° A homologagéo do Avango Vertical aos servidores pblicos municipais abaixo relacionados, de acordo
com o disposto nos artigos 18,19 e 20 da Lei Municipal N° 652/2022:

CLASSE E
CLASSE E | REFERENCIA
N NOME MATRICULA CARGO :A‘\’I;\'”g(l))é REFERENCIA APOS
ATUAL AVANCO
VERTICAL
LUCIANA SATI ASSISTENTE
01 FERREIRA RICHTER 17744 SOCIAL 01/11/2022 GOP-B057 GOP-B058
PAULO VINICIUS MEDICO
02 FERREIRA DE 21750 PLANTONISTA 01/11/2022 GOP-B127 GOP-B128
OLIVEIRA
ADRIANA SEVERINO TECNICO EM
03 DA SILVA MORAES 21792 ENFERMAGEM 10/11/2022 GOA-A041 GOA-A042
CARLA DIONISIO TECNICO EM
04 BINOTTO 21784 ENFERMAGEM 10/11/2022 GOA-C041 GOA-C042
MARIA APARECIDA TECNICO EM
05 DA SILVA MORO 21806 ENFERMAGEM 10/11/2022 GOA-A041 GOA-A042
AUXILIAR DE
06 REGINA ROMBALDO 19062 SERVICOS 12/11/2022 GOO-D10 GOO-D11
SANCHES
GERAIS
ELAINE DE AUXILIAR
07 OLIVEIRA PUGA 21962 ADMINISTRATIVO 24/11/2022 GOA-C036 GOA-C037
DEBORA KAYOKO
08 TANITA FUJIOKA 21822 ENFERMEIRO | 26/11/2022 GOP-B051 GOP-B052

Art. 2° Esse Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, aplicando seus efeitos legais e financeiros a
data de inicio de avango de cada servidor.

Alto Piquiri, 11 de Novembro de 2022.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

Compl itar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), e CONSIDERANDO a

necessidade de manter a responsabilidade na gestdo fiscal do Municipio, que se d4, entre outras
agdes, com o equilibrio entre a receita e a despesa publicas; DECRETA:

Art. 1° A movimentagdo financeira e o empenho de dotages
orgamentarias dos 6rgdos da Administragdo do Municipio de Brasilandia do Sul ficam
condicionados pelas diretrizes estabelecidas neste Decreto visando a contengéio de despesas de
custeio e de pessoal da maquina administrativa municipal.

Parigrafo Unico - Todos os contratos em vigor deverdo ser reavaliados e, diante das condigdes
orgamentérias e financeiras, suspensas suas execugdes, observado o que dispde o § 2° do artigo
9° da lei complementar n° 101/2000 e a conveniéncia e oportunidade de dar prosseguimento ou
ndo, e, se for o caso, a adogdo das revisdes necessérias para assegurar o interesse piblico.

Art. 2° Ficam suspensos até 31 de dezembro de 2022:

I - novos afastamentos de servidores para estudos ou cursos,
com 6nus ou ndo para 0 Municipio;

II - a compra de dias de férias dos servidores, sendo que aqueles
que sairem para seu gozo deverdio cumprir integralmente os 30 dias;

III — a cessdo e ou locagdo de veiculos para realizagdo de
passeios, jogos ou viagens de quaisquer naturezas em atividades da municipalidade ou de
instituiges ndo governamentais ressalvados os casos determinados ou autorizados por Lei ou
avengados em conveénios;

1V - contratagio de cursos, semindrios, congressos, simposios e
outras formas de capacitagio e treinamento de servidores publicos que demandem o pagamento
de inscrigdo, aquisi¢io de passagem, concessdo de didrias e verba de deslocamento;

L

V - despesas com investimentos, em especial a aquisi¢io de
veiculos, equipamentos, computadores, méquinas, moveis e iméveis, materiais ¢ expediente e de
informatica; exceto se tratar-se de objeto de convénios Estaduais ou Federais.

VI - A concessdo de:

Gratificagdes para prestagdes de servigos extraordinarios, quando ndo autorizados
expressamente pelo Prefeito Municipal;

Licengas para tratar de interesses particulares, quando implicarem em nomeagdes para
substituigdo;

Horas extras, em especial nos finais de semana e feriados, sem a autorizag@o expressa do
Prefeito Municipal.

Didrias, adiantamentos e passagens, sendo concedidas somente em caréter excepcional e
autorizadas expressamente pelo Prefeito Municipal.

a

b)

C

<

d

Art. 3° Ressalvada as situagdes das contratagdes em curso,
oriundas dos Processos Seletivos Simplificados — PSSs n.% 019/2020 e 001/2021, ficam vedadas
as nomeagdes de servidores efetivos e em comissdo, contratagdes ou renovagdes de contratos
tempordrios, convocagdes para regime especial e contratagdes ou renovagdes de estagios,
ressalvadas as situagdes de necessidade excepcional prévia e devidamente justificada e
expressamente autorizada pelo Prefeito Municipal.

Art. 4° Fica determinada a redugio em, no minimo, 15% (quinze
por cento), em relagdo & média dos gastos efetuados até 30 de setembro do corrente exercicio, no
que se refere a:

1- 4gua;

11 - energia elétrica;
111 - telefonia;
IV - combustiveis e outros materiais de consumo;

V - servigos de terceiros prestados por pessoa fisica e juridica.

Art. 5° Fica expressamente determinado aos Secretdrios
Municipais a estrita observagéo e cumprimento das disposigdes contidas neste Decreto, ficando a
seu cargo, a adogdo de medidas necessérias & sua implementagéo.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e
revoga as disposi¢des em contrario.

PAGO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimardes”, aos 11 de
novembro de 2022. )

ALEX ANTON; AVALCANTE
Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parand
CNP) 76.381.854/0001-27
Rua Jodo Ormindo de Rezende, 686, CEP: 87.400-000
Telefone: (44)3676-8150 - www.cruzeirodooeste.pr.gov.br

DECRETO N° 301/2022

SUMULA: Dispde sobre a abertura de CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR, no valor de R$131,74 (cento e trinta e um reais e setenta e quatro
centavos), destinados a restituicdo de sobras de recursos ndo aplicados, decorrentes
dos repasses advindos do Convénio N° 271/2021 — SEDU.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicbes que lhes sdo conferidas pelo art. 6°
inciso | da Lei n.° 65/2021 de 20/12/2021 (LEl ORGAMENTARIA ANUAL - LOA) -
Publicada em 31/12/2021,

CONSIDERANDO, a insuficiéncia de saldo nas rubricas de
despesa especifica no orgamento municipal vigente,

DECRETA:

ART. 1° - Fica aberto na Contadoria da Prefeitura Municipal de
Cruzeiro do Oeste um CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR no valor R$131,74
(cento e trinta e um reais e setenta e quatro centavos), destinados a restituicdo de
sobras de recursos ndo aplicados, decorrentes dos repasses advindos do Convénio N°
271/2021 — SEDU, que entre si celebram o Estado do Parand, através da Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Urbano e de Obras Publicas, o Servigo Social Autbnomo
Paranacidade e o Municipio de Cruzeiro do Oeste, na seguinte dotagdo orgamentaria:

14.000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
14.001 - RECURSOS S/SUPERVISAO DA SEC. DE FAZENDA
28.846.0003.0001- Restituicdo de Saldos de Convénios

Fonte 912 — CONVENIO 271/2021 — SEDU — AQUISICAO DE VEICULO
4.4.90.93.00.00 - Indenizagdes e restituigde

131,74

TOTAL DO CREDITO SUPLEMENTAR 131,74

ART. 2° - Como recursos para a abertura do Crédito previsto
no Artigo 1° desta Lei, o Executivo Municipal, utilizar-se-a do seguinte:
a) O produto do E de Arrecadagao proveniente de aplicagbes de
recursos no mercado financeiro apurado na fonte 912 (Lei 4.320/64 —
artigo 43 — paragrafo 1° - item Il - parecer 214/01-DCM-TC):

Fonte -  CONVENIO 271/2021 — SEDU — AQUISICAO DE VEICULO 131,74
912 (Excesso de arrecadagéo)

ART. 3° - Art. 3° - Ficam alteradas as agdes da Lei n° 66, de
20/12/2021, que dispde sobre o Plano Plurianual (PPA) para o periodo de 2022/2025,
onde o crédito aprovado na presente lei fica incluido no Anexo de Programacdes e
Metas como agdo, o Anexo de Metas e Prioridades da Lei n® 27, de 19/07/2021, que
trata das agbes prioritarias da administragdo publica municipal, diretrizes gerais para
elaboracéo da proposta orcamentaria e normas da execugdo financeira para 2022
(LDO), a Programagéo Financeira e o Cronograma Mensal de Desembolso de 2022, no
que couber.

ART. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua

publicagao.

Edificio do Pago Municipal de Cruzeiro do Oeste, aos 11
(onze) dias do més de novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
Prefeita Municipal

e o o PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N.°172/2022

Tomada de Prego n° 005/2022

Processo Administrativo n° 117/2022

Homologado: 18/10/2022

CONTRATO DE PRESTACAO SERVICOS

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

CONTRATADO: FABIO APARECIDO BITTENCOURT CONSTRUTORA

OBJETO: CONTRATACAO DE UMA EMPRESA DO RAMO DE CONSTRUGAO CIVIL PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MAO-DE-OBRA DE CONSTRUCAO EM ALVENARIA, MURO E CALCAMENTO, CONFORME
ESPECIFICADO NO MEMORIAL DESCRITIVO E PLANILHAS ORCAMENTARIAS EM ANEXO AO EDITAL.
(EMPREITADA POR LOTE).

VALOR: R$ 81.965,95 (oitenta e um mil, novecentos e sessenta e cinco reais e noventa e cinco centavos).
VIGENCIA: 07/11/2023.

FORUM: Comarca de Xambré.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Parani
Av. Adiio Arcingelo Dal Bem, 882 — Telefone 0XX-44-3654-1235 — Fax 0XX-44-3654-1209

DECRETO N.° 089/2022

Dispde sobre a abertura de crédito adicional
suplementar junto ao Orgamento Geral do Municipio
de Brasilandia do Sul, relativo ao exercicio de 2022,
dando outras providéncias.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE, Prefeito do
Municipio de Brasilandia do Sul, Estado do Parané, no uso de suas atribuigSes legais,
considerando a autorizagdo contida no Inciso II do Artigo 4.° da Lei Municipal n.° 777/2021,
datada de 30 de novembro de 2021, (Lei Orgamentaria de 2022).

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do
Municipio de Brasilandia do Sul, do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional
suplementar na importancia de R$17.122,00 (Dezessete mil, cento e vinte e dois reais), que
obedecera a seguinte classificagdo:

14 - | ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
001.04.122.1050.2.046- | Encargos e Obrigacdes Especiais do Municip
338 —3.3.90.40.00.00 - | Servigos de TI — Pessoa Juridica 422,00
Fonte — 01000 - | Recursos Ordindrios — Livres
001.28.843.2050.0.004- | Amortizagio e Encargos da Divida Fundada
491 —3.2.90.22.00.00 - | Outros Encargos Sobre a Divida por Contrato 7.500,00
Fonte — 01000 - | Recursos Ordinérios — Livres
18 -| FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
001.10.301.1300.6.043- | A¢des da Clinica da Mulher e da Crianca

438 —3.1.90.11.00.00 - | Vencimentos e V. Fixas — Pessoal Civil 8.000,00
439 —3.1.90.13.00.00 - | Obrigagdes Patronais 1.200,00

Fonte — 01303 - | Satde Recursos Vinculados 15%
SOMA 17.122,00

Art. 2°, Para cobertura do crédito aberto no artigo
anterior, fica indicado os seguintes recursos:

I — Na importéncia de R$17.122,00 (Dezessete mil,
cento e vinte e dois reais), proveniente do produto da anulagdo parcial das seguintes dotagdes
orgamentarias:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 009/2022
A Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha/PR torna publico que fara realizar,
as 09 horas do dia 02 de dezembro do ano de 2022, na Rua Juscelino
Kubitschek de Oliveira n° 2394 em Cidade Gaucha , Parand, Brasil,
TOMADA DE PRECOS, sob regime de empreitada por preco global, tipo
menor prec¢o, da(s) seguinte(s) obra(s):

Quantidade e Prazo de
Local do objeto Objeto . . execucao
unidade de medida .
(dias)
Vias da sede Recapeamento 15838,43 m? 180
municipal em vias
urbanas com
TST

A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos,
adendos e anexos, podera ser examinada no endereco acima indicado, no
horario comercial, ou solicitada através do e-mail
licicacao@cidadegaucha.pr.gov.br. Informagdes adicionais, dividas e pedidos
de esclarecimento deverdo ser encaminhados a Comissdo de Licitagdo no
endereco ou e-mail acima mencionados — Telefone (44)3675-4326.
Cidade Gaucha, 11 de novembro de 2022.
Henrique Domingues
Prefeito Municipal

T PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

DECRETO N° 148/2022
Ementa: Abre crédito suplementar por remanejamento de dotagdo embasado no disposto no artigo 20, § 2° da Lei
2.403/2021 e artigo 7°, § 2° da Lei 2.424/2021 e da outras providéncias.
HENRIQUE DOMINGUES, prefeito municipal de Cidade Gatcha, no uso de minhas atribuigdes legais.
DECRETA:
Art. 1° - Fica nos termos do disposto no artigo 7°, § 2° da Lei Municipal 2.424/2021 e artigo 20, § 2° da Lei Municipal
2.403/2021, aberto no corrente exercicio financeiro, crédito suplementar por remanejamento de dotagdo no montante
de R$ 109. 900 00 (cento e nove mil e novecentos reais), com a seguinte ordem classificatéria:

SEC. ED., CULTURA E ASSUNTOS UNIVERSITARIOS

DIVISAO DE ED. INFANTIL E ENS. FUNDAMENTAL
Ft Fc 1236112452045Manuteng:ao do Ensino Fundamental
Vencimentos e vantagens fixas pessoal
Outros servigos de 3°s Pessoa Juridica 100 000 00
Art. 2° - Para cobertura dos créditos abertos no artigo anterior, serdao permutadas parcialmente as seguintes dotagoes:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUD!

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ft Fc 1030212422042 Manutengédo do Hospltal Mumclpal

e o o PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

DECRETO N° 251/2022, DE 26 DE SETEMBRO DE 2022

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO CORRENTE ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des
legais e das que lhe foram conferidas pela Lei Orgamentaria n® 936/2021 de 15/12/2021,

DECRETA: )

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio, para o exercicio de 2022, um CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR no valor de R$ 23.000,00 (vinte e trés mil reais), para atendimento das seguintes Dotagoes
Orgamentarlas

Suplementagao

03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

03.001 ADMINISTRAGCAO GERAL

03.001.04.122.1100.2.003 ATIVIDADES DE ADMINISTRAGAO GERAL

20 3.3.90.47.00.00 000 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS. 23.000,00

Total Suplementag&o: R$ 23.000,00

Art. 2° - Para cobertura dos créditos adicionais do artigo anterior serdo utilizados recursos da redugao parcial das
classificagbes orgamentarias seguintes:

Redugao

02 GOVERNO MUNICIPAL

02.001 GABINETE DO PREFEITO

02.001.04.122.1100.2.00 ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO

6 3.3.90.35.00.00 000 SERVICOS DE CONSULTORIA 3.500,00

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

05.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 5

05.001.10.301.1500.2.02 ATENDIMENTO DA SAUDE

122 3.3.90.47.00.00 303 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS.............
07 SEC. MUN. DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE

07.001 DEPARTAMENTO GERAL DE EDUCACAO

07.001.12.361.1400.2.01 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

183 3.3.90.35.00.00 103 SERVICOS DE CONSULTORIA 3.500,00
08 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

08.001 DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL GERAL

08.001.08.244.1501.2.06 MANUTENCAO DOS PROGRAMAS E SERVICOS DO CRAS

274 3.3.90.47.00.00 000 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS...

09 SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E TUR.

09.001 DEP. AGRICULTURA, MEIO AMB. E TURISMO

09.001.20.606.1600.2.01 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE AGRICULTURA
292 3.3.90.47.00.00 000 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
10 SEC. MUN. DE SERVICOS PUBLICOS E RODOV.

10.001 DPTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
10.001.15.452.1300.2.00 Prestacédo de Servigos Publico:

317 3.3.90.47.00.00 000 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS...
10.002 REDE RODOVIARIA MUNICIPAL

10.002.26.782.1301.2.01 MANUTENCAO E CONSERVAGCAO DA REDE RODOVIARIA MUNICIPAL
339 3.3.90.47.00.00 000 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS...
11 SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICO:!

11.001 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO
11.001.23.691.2017.2.03 ATIVIDADES DE INCENTIVO A INDUSTRIA E COMERCIO
351 3.3.90.47.00.00 000 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS...

11.002 DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL (FUNREBOM)
11.002.06.182.2017.2.03 ATIVIDADES DA DEFESA CIVIL MUNICIPAL

356 3.3.90.47.00.00 000 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS.............
11.003 DEP. DE ASS. ESTRAT. E COLAB. COM ENTID.

11.003.04.122.2017.2.03 MANUT. DE ASS ESTRAT. E COLAB C/ ENT. FEDERADAS
362 3.3.90.47.00.00 000 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS, 800,00

Total Redugao R$ 23.000,00

Art. 3° - Aalteracao orgamentéaria acima ocasionara em modificages no cronograma de desembolso mensal e anexos
da LDO e PPA vigentes.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 26 dias do més de setembro de 2022.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

8.000,00

600,00

1.400,00

2.000,00

18 - | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

001.10.301.1300.2.035- | Acdes e Servigos Publicos de Saide
397 —3.1.90.11.00.00 - | Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 8.000,00
400 —3.1.90.13.00.00 - | Obrigagdes Patronais 1.200,00
Fonte — 01303 - | Saude Recursos Vinculados 15%
SOMA 17.122,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PAGO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimarées™ aos 11 de novembro de 2022.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal

14 - |[ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO 303 742 3.3.90.30 Material de Consumo
O01.04.122.1050.2.046- Encargos ¢ Obrigasdes Especiais do Municipi A0 5 E5l Dot nter o et Gl o e g revogand-s s diposisses om conar
334 -3.1.90.16.00.00 - | Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 260,00 ErEel;leFiilIOCl’tAJEnli%iC’MINGUES
335 —3.3.90.30.00.00 - | Material de Consumo 1.340,00
336 —3.3.90.36.00.00 - | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 3.297,00
337 —3.3.90.39.00.00 - | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 3.025,00
Fonts —OT000 | Recsos Onddros— s ... PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

DECRETO N° 303, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022

SUMULA: Regulamenta a atualizagdo da Unidade Fiscal Municipal (UFM) para o exercicio de 2023, e d& outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO a previsao legal do artigo 308 da Lei Complementar n° 008/2013 (Codigo Tributario Municipal),
acerca da atualizagao da Unidade Fiscal Municipal — UFM;

CONSIDERANDO que a inflagdo acumulada no periodo de novembro de 2021 a outubro de 2022, de acordo com o
IBGE, é de 6,3% (seis inteiros e trés décimos por cento);

DECRETA:

Art. 1° - Para o exercicio de 2023, fica fixada a Unidade Fiscal Municipal — UFM no valor de R$ 180,43 (cento e oitenta
reais e quarenta e trés centavos).

Paragrafo unico. A Unidade Fiscal do Municipio - UFM tem a finalidade de servir como base de célculo e correcao
de todos os tributos e débitos de qualquer natureza para com a Fazenda Municipal, bem como correcdo de multas
aplicadas no ambito da administragdo municipal, previstas no Cddigo Tributario Municipal.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de

2023,
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, AOS 11 (ONZE) DIAS
DO MES DE NOVEMBRO DE 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

PREFEITA MUNICIPAL

T PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

DECRETO N° 314/2022, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022 N
SUMULA: ADJUDICA E HOMOLOGA O RESULTADO DO PROCESSO LICITATORIO N° 142/2022 — PREGAO
PRESENCIAL N° 57/2022.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, e considerando o resultado apresentado pela Pregoeira e Equipe de Apoio, designados pela Portaria n°®
012/2022, de 08 de fevereiro de 2022,

DECRETA: .

Art. 1° - Fica Adjudicado em favor das empresas: A. TECILLA & CIALTDA - ME; e L. J. MECANICA PARANA LTDA, o
resultado do Processo Licitatorio n® 142/2022 — Pregao Presencial n° 57/2022.

Art. 2° - Fica Homologado em favor das empresas: A. TECILLA & CIA LTDA - ME., vencedora dos itens: (01 ao 24, 27,
30, 32 ao 35, 37, 39, 40 ao 56, 60 ao 66, 68 ao 91, 96 ao 185, 197, 201, 205 ao 211) perfazendo um montante de R$
448,969.00 (quatrocentos e quarenta e oito mil e novecentos e sessenta e nove reais); e L. J. MECANICA PARANA
LTDA, vencedora dos itens: (25, 26, 28, 29, 31, 36, 38, 57, 58, 59, 67, 92, 93, 94, 95, 186 ao 196, 198, 199, 200, 202
203 e 204. Perfazendo um montante de R$ 54.743,00 (cinquenta e quatro mil e setecentos e quarenta e trés reais),
o resultado do Processo Eletronico n® 142/2022 — Pregao Presencial n° 57/2022, que tem como objeto a contratagao
de empresa para fornecimento de pecas para parte elétrica automotiva, para manutengé@o preventiva, corretiva e
assisténcia técnica em veiculos de qualquer natureza, (carros, caminhdes, onibus, micro-6nibus, pa-carregadeira,
trator, patrola, e etc.), do Municipio de Cafezal do Sul.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 11 dias do més de novembro de 2022.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

e s P PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

PORTARIA N° 444/2022.

SUMULA: Interrompe férias do Servidor Publico.

S Eli:’l'\éEgElTO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

Art. 1° - Interromper em 11/11/2022 o gozo das férias do servidor publico UESLEI GONCALVES RODRIGUES
DA SILVA, portador da CI/RG n°. 9.691.402-4, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO lotado na SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO, concedida através da Portaria n.°
434/2022, tendo em vista a necessidade e o interesse da administragdo publica.

Art. 2° - O restante do periodo para o gozo dos dias serd em data a ser definida em época oportuna pela administragéo,
ficando em haver um saldo de 10 (dez) dias

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 11 (onze) dias do més de
novembro de 2022.

DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana
DECRETO N.298/2022 .
Sumula: Dispde sobre a nomeagao dos Conselhos Deliberativo e Fiscal do FUNDO PREVIDENCIARIO MUNICIPAL
DE CRUZEIRO DO OESTE.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, Prefeita do Municipio de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, no uso de
suas atribuiges, que lhe sdo conferidas por Lei em especial o artigo 28 da Lei 059/2012.
DECRETA .
Art. 1° - Ficam nomeados para compor o Conselho Deliberativo do FUNDO PREVIDENCIARIO MUNICIPAL DE
CRUZEIRO DO OESTE, os seguintes servidores:
a)  Representante dos Segurados;
1. Rosana Jesus de Souza;
2. Marly Cristina de Brito;
Eder Pereira Rubias.
b) Representante do Poder Executivo:
Elisangela Melim da Silva Fagundes
c) Representante do Poder Legislativo:
Gian Leonardo Saullin Alvaro ;
An 2° - Ficam nomeados para compor o Conselho Fiscal do FUNDO PREVIDENCIARIO
CRUZEIRO DO OESTE, os seguintes servidores:
1. Selma Bezerra;
2. Odete Genaro;
3. Verénica Pereira dos Santos Correia.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo, ficando revogado o Decreto n® 259/2022 e demais
disposi¢des em contrario.
Registre-se e Publique-se
Cruzeiro do Oeste, 09 de novembro de 2022.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
Prefeita Municipal

MUNICIPAL DE

T PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 123/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 055/2022

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 125/2022
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA — PR.

CONTRATADA: THIAGO LUIZ DA SILVA 06973048927 — THIAGO PINTURAS.

DO OBJETO: Constitui o objeto do presente contrato a prestagao de servigos de limpeza de caixa coletora de agua
pluvial (boca de lobo) em ruas e avenidas do Municipio, com descarte e destinagéo final dos residuos retirados de
dentro da mesma em lugar apontado pela Divisdo de Servigos Urbanos da Secretaria de Obras de Cidade Gatcha —
PR, em conformidade com as especificagdes constantes do Edital do Pregdo Presencial n.° 055/2022, para entrega
conforme solicitacdo via documento pelo Depto. de Compras desta Prefeitura Municipal.

DO VALOR C?NTRATUAL O valor referente ao presente Contrato ¢ de R$ 18. 660 00(dezoito mil e seiscentos e
sessenta reais

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (dose) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até completar 60 (sessenta meses),
conforme artigo 57, Il da lei 8666 de 2003.

As partes firmam o presente termo contratual, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias iguais e rubricadas, para
todos os fins de direito, na presenca de duas testemunhas.

Cidade Galcha - PR, em 11 de Novembro de 2022.

HENRIQUE DOMINGUES

Prefeito Municipal

Contratante

THIAGO LUIZ DA SILVA

Representante Legal

Contratado

TESTEMUNHAS:

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA PREVIA

O Municipio de Mariluz-PR (CNPJ:76.404.136/0001-29) torna publico que ira retuerer ao Instituto Agua e Terra,
a Licenga Prévia para a atividade de atendimento em pronto socorro e unidades hospitalares para atendimento a
urgéncias e Secretaria Municipal de Salde a ser implantada no Lote n® S da Quadra n° 92, Mariluz-PR.




UMUARAMA, SABADO, 12 DE NOVEMBRO DE 2022
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SERVICO DE REGISTRO DE IMOVEIS
COMARCA DE CIDADE GAUCHA - PR

Rua Mério Ribeiro Borges, 2.890 — Sala 02 — Centro - Cidade Gaicha - PR. — CEP: 87.820-000
Fone: (44) 3675-2277 / e-mail: registrogaucha@hotmail.com

Ricardo Teixeira Marques — Registrador

EDITAL DE INTIMACAQ

O Oficial do Registro de Iméveis da Comarca de Cidade Gaucha-PR, nos termos do art. 26 e
seus paragrafos, da Lei n® 9.514/97, e atendendo a requerimento da credora adiante nomeada,
INTIMA o Sr. CESAR FIM ARAUJO (CPF 077.570.419-96), com enderego no imoével sito a
Travessa Jodo de Barro, n°® 1902, Q13 LTO1, Residencial Palmital, Cidade Gaucha-PR, CEP
87.820-000, o qual nao foi encontrado nos seus enderecgos conhecidos, com a informagéo de
estar em local incerto e ndo sabido, conforme certificado pela Oficial Substituta do Oficio de
Registro de Titulos e Documentos local aos 24/10/2022; a comparecer em sua serventia,
situada a Rua Mario Ribeiro Borges, n°® 2.890 — Sala 02, centro, Cidade Galcha-PR, entre
08:30h as 11:00h, e das 13:00h as 17:00h dos dias uteis de segunda a sexta-feira, ou
diretamente em qualquer agéncia da credora CAIXA ECONOMICA FEDERAL, no prazo
improrrogavel de 15 (quinze) dias, a contar da publicacdo deste Edital, para PAGAMENTO e
quitagdo do saldo devedor atualizado até a data do efetivo pagamento, incluidos os juros
convencionais, as penalidades e os demais encargos contratuais, os encargos legais, inclusive
tributos, além das despesas de cobranga, intimagdes e publicagdes, cujo valor atualizado até
31/10/2022 era de R$2.536,88 (dois mil, quinhentos e trinta e seis reais e oitenta e oito
centavos), referente ao contrato de financiamento com garantia fiduciaria firmado com a
CAIXA ECONOMICA FEDERAL, inscrita no CNPJ/MF sob n° 00.360.305/0001-04, a saber:
Contrato n° 855553476625, aqui registrado na matricula n® 27.395, sendo objeto da alienagéo
fiduciaria o imével formado por Uma area de terras medindo 222,00 m?, constituida pelo
Lote n° 01, da Quadra n° 13, do Loteamento “Residencial Palmital”, situada na Planta
Oficial da cidade e Comarca de Cidade Galicha-PR, situado a Travessa Joio de Barro, n°
1902, sob pena de consolidagéo da propriedade do imével em favor da credora fiduciaria. Dado
e passado em Cidade Galcha-PR, el
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
ESTADO DO PARANA

Fone/Fax (044) 3675-1122, 3675-4300
Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.° 2394
CEP - 87.820-000 — CNPJ/MF — 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste

TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 055/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigdes legais, de acordo com as Leis Federais n.°s 10.520/02 de 17 de julho de 2002
€ 8.666/93, de 21 de junho de 1.993 e suas posteriores alteragdes;

Considerando preliminarmente o parecer emitido pela Procuradoria Juridica do Municipio e
Comissao Permanente de Licitagdo e que consta dos autos;

RESOLVE:

I - HOMOLOGAR, depois de constatada a regularidade dos atos procedimentais, de acordo
com a legislagdo em vigor, a Licitagdo na modalidade Pregdo de forma Presencial n.
055/2022, A presente licitacdo tem por objeto a contratacio de empresa para a prestacdo de
servicos de limpeza de caixa coletora de dgua pluvial (boca de lobo) em ruas e avenidas do
Municipio, com descarte e destinacdo final dos residuos retirados de dentro da mesma em

lugar_apontado pela Divisio de Servicos Urbanos da Secretaria_de Obras de Cidade
Gaiicha — PR, conforme a necessidade. Validade para 12 (doze) meses; em favor das
seguintes proponentes:

Fornecedor: THIAGO LUIZ DA SILVA 06973048927 —- THIAGO PINTURAS

Lote Item Descrigao Unid. Quant. Valor Unit. Valor Total
Prestacdo de servigos de
limpeza de caixa coletora
de agua pluvial (boca de
lobo) em ruas e avenidas
do Municipio, com
descarte e destinagio final
dos residuos retirados de
dentro da mesma,
apontado pela Divisdo de
Servicos ~ Urbanos  da
Secretaria de  Obras de
Cidade Gaticha — PR.

Servigos | 200 93,30 18.660,00

Valor Total | 18.660,00
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REPUBLICA FEDE TIVA DO BRASIL
1° SERVICO DE REGISTRO DE IMOVEIS
G i o DA COMARCA DE UMUARAMA - PR
W nﬂ"é’m“‘“ians‘““ Bel. Elaine Magalhies Souza Vasconcellos
0D s Agente Delegada

R
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EDITAL

ELAINE MAGALHAES SOUZA VASCONCELLOS, Oficial do
Cartério de Registro de Iméveis da 1* Circunscrigéio Imobilidria desta Comarca de Umuarama-
Pr, na forma da Lei, etc.

Faz publico, para ciéncia dos interessados, que o MUNICIPIO DE
DOURADINA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Avenida Bardo do Rio
Branco 737, centro, na cidade de Douradina-Pr, inscrita no CNPJ/MF n° 78.200.110/0001-94,
representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Oberdam José de Oliveira, portador da C.I RG n°®
4.419.431-7-SSP/PR e inscrito no CPF n° 623.228.189-68, depositou neste Cartério, sito a Rua
Desembargador Munhoz de Mello, n° 3.628, os memoriais, planta e demais documentos
relativos ao loteamento denominado “PARQUE INDUSTRIAL II”, localizado no Municipio
de Douradina-Pr, prenotado nesta Serventia sob n® 247452 no Livro 1-W, em 31/10/2022,
constituido pela érea total do Lote n.° W-Rem/B, da subdivisdo do lote W-Rem, este oriundo da
subdivisdo do lote W, este da unificagéo dos lotes n° B-2 e B-1-Rem-A/2, sendo o lote B-2, da
subdivisdo do lote B, e o lote B-1-Rem-A/2, da subdivisao do lote n°® B-1-Rem-A, da subdivisdo
do lote n® B-1-Rem, este da subdivisdio do lote n° B-1, da subdivisdo do lote B, todos da
subdivisio do lote n® 1-A, da subdivisio do lote 1; 1-C-Rem, 1-C-1, 1-C-2, 1-C-
3, 1-C-4, 1-C-5, 1-C-6 e 1-C-7, da subdivisdo do lote 1-C, da Gleba n° 08, Nucleo Serra dos
Dourados, com a 4rea de 6,0500 ha, localizado na 4rea de expansdo urbana da cidade de
Douradina-Pr, de propriedade do Municipio de Douradina, matriculado sob n°® 65.408 do livro
02 RG desta Serventia. Contendo o referido loteamento: Quadra n° 01, contendo 13 lotes,
numerados de 01 a 13, com éarea total de 19.799,23 m? Quadra n® 02, contendo 08 lotes,
numerados de 01 & 06, 07 (Area Institucional) e 08 com drea total de 25.985,03 m?; Ruas com
area total de 14.715,74 m?; totalizando 60.500,00 m?,

As impugnagdes daqueles que se julg; prej s em relagdo ao
referido imével, deverdo ser apresentadas dentro do prazo de 15 dias, a contar da data da terceira
e liltima publicagio do presente edital.

Findo o prazo e ndo havendo reclamagdes, seré feito o registro, ficando
os documentos a disposi¢do dos interessados neste Cartorio, durante as horas regulamentares.

Dado e passado nesta Cidade ¢ Comarca de Umuarama-Pr, aos 10
brq (11) de 2.022 (Dois mil e vinte e dois).

(dez) dias do més de

A Oficial:

¥ MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO
PARANA/COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

AVISO DE LICITACAO
Modalidade: Pregéao Presencial n° 229/2022
Tipo: Menor Preco
Tipo de Julgamento: Por Item
Objeto: Sistema de Registro de Precos (SRP), para aquisicao de
uniformes, materiais e equipamentos esportivos, para atender as
demandas da Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura, Secretaria
de Assisténcia Social e Secretaria de Educacdo, em projetos e
eventos esportivos e agdes realizadas e apoiadas por esse
Municipio. LICITAGAO EXCLUSIVA PARA PARTICIPAGAO DE
ME/EEP/MEI.
Data de Abertura: as 08h30min do dia 29 de novembro de 2022.

O edital e seus anexos poderdo ser obtidos através do site
www.guaira.pr.gov.br no link Processos Licitatérios. Demais
informagdes: no Departamento de Compras e Licitagdes do
Municipio de Guaira, de segunda a sexta-feira, em horario normal de
expediente. Fone (44) 3642-9924 — e-mail compras@guaira.pr.gov.br.
Guaira (PR), em 11 de novembro de 2022.

Marcelo Celestrino/ Pregoeiro

it g0 Paran PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

PORTARIA N° 515/2022

DATA — 11/11/2022

SUMULA - Concede Férias a servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Eliane Machado Dias Macedo, por um periodo de 30 dias, referente ao periodo
aquisitivo 2021/2022, a partir de 21/12/22 a 19/01/23;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha funcional do
servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 11 de Novembro de 2022.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PAVIMENTAGAO EM PROJETO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

et g0 Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

DECRETO N° 6.511/2022

SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Adicional Suplementar por Anulagédo de Dotacao e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parand, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 4°,
igéics:%{zq_iLei Orgamentaria n® 1.782 de 09 de Novembro de 2021.

Art. 1°. Fica aberto Créditos Adicionais Suplementar por Anulagdo de Dotagé@o no corrente exercicio financeiro de
2022, inclusao/alteragéo dos anexos da Lei de Diretrizes Orgamentaria para o exercicio de 2022 e do Plano Plurianual
de 2022 a 2025, no limite de R$ 33.031,90 (trinta e trés mil trinta e um reais e noventa centavos),
mediante a seguinte ordem classificatéria:

07 SECRETARIA DE SAUDE

07.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ) B

10.301.0009.2.141 MANUTENCAO DA DIVISAO DE SAUDE - ATENGCAO BASICA

3.3.90.30.00.00.00 267 MATERIAL DE CONSUMO 8.031,90

FONTE 360 ESTADUAL CUSTEIO SAUDE (FR PADRAO TCE 494) 8.031,90

06 SECRET. OBRAS, SERV. PUB. E RODOVIARIO

06.002 DIVISAO DE SERVICOS URBANOS 3

15.452.0005.2.017 MANUTENCAO DA DIVISAO DE SERVICOS URBANOS E LIMPEZA PUBLICA

3.3.90.30.00.00 162 MATERIAL DE CONSUMO _ 25.000,00

FONTE 511 TAXA DO EXERCICIO DE PRESTACAO DE SERVICOS 25.000,00

Art. 2°. Como recurso para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo utilizar-se-a da anulagédo
integral ou parcial de dotagdes do orgamento do exercicio corrente, como segue:

07 ECRETARIA DE SAUDE

07.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.304.0012.2.032 MANUTENCAO DA VIGILANCIA SANITARIA

3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 3.820,38

3.3.90.08.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 4.211,52

FONTE 360 ESTADUAL CUSTEIO SAUDE (FR PADRAO TCE 494) 8.031,90

06 SECRET. OBRAS, SERV. PUB. E RODOVIARIO

06.002 DIVISAO DE SERVICOS URBANOS _ ,

15.452.0005.2.017 MANUTENGCAO DA DIVISAO DE SERVICOS URBANOS E LIMPEZA PUBLICA

3.1.90.11.00.00 153 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 25.000,00

FONTE 511 TAXA DO EXERCICIO DE PRESTACAO DE SERVICOS 25.000,00

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario e este Decreto entraré em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 11 dias do més de novembro de 2022.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito

VALOR TOTAL GERAL R$ 18.660,00

Nos termos do artigo 64 da Lei Federal n.° 8.666/93, fica convocada as proponentes
vencedoras do presente certame para celebrarem o termo de contrato, havendo recusa,
observar-se-30 as penas do artigo 7°, da Lei Federal n.° 10.520/02.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA, Estado do Parana, aos
11 de novembro de 2022.

HENRIQUE DOMINGUES
Prefeito Municipal.

~ PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA N° 358/2022, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2022

SUMULA: DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS DE VIAGEM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana no uso de suas atribuicbes
legais que lhe s&o conferidas pela Lei Organica Municipal e na forma da Lei Municipal n° 650/2011, de 26 de julho de
2011, alterada pela Lei Municipal n° 907/2020, de 18 de margo de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 03 (trés) diarias e 1/2 (meia), a Servidora Municipal CLAUDIA NASCIMBENI THOMAZ, inscrita
na CI/RG sob n° 8.059.512-3/PR e CPF sob n° 041.016.289-20, PROFESSORA DE ENSINO FUNDAMENTAL E
INFANTIL, para viagem no dia 15 e retorno no dia 18 de novembro de 2022, para participar do Férum Estadual
Extraordinario 2022 da UNDIME-PR, na cidade de Foz do Iguagu-PR.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 10 dias do més de novembro de 2022.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana
DECRETO N° 410/2022
Data: 11.11.2022
Ementa: estabelece o expediente dos 6rgaos no ambito do Poder Executivo Municipal nos dias de jogos da Selegao
Brasileira de Futebol na Copa do Mundo FIFA 2022, e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribuigdes institucionais e legais, e,
Considerando o disposto na Lei Organica do Municipio de Guaira, em especial o artigo 84, inciso I, alinea “0”;
Considerando o Decreto Municipal n° 465/2021 que dispde acerca dos dias de feriado e pontos facultativos para
cumprimento de expediente pelos servidores publicos da administragdo direta municipal no ano de 2022;
Considerando o evento esportivo da Copa do Mundo FIFA 2022 e notério interesse no evento;
Considerando ainda a necessidade de se resguardar o interesse publico e assegurar o regular funcionamento dos
servigos publicos, que ndo podem sofrer solugao de continuidade e a necessidade de prévia organizagéo dos setores;
Considerando o memorando sob o n° 2.846/2022,

DECRETA:
Art. 1° Fica estabelecido, em carater excepcional, e de observancia facultativa para os Servidores Publicos Municipais,
que nos dias de jogos da Selegéo Brasileira de Futebol na Copa do Mundo FIFA 2022, o expediente dos 6rgaos do
Poder Executivo Municipal se encerraré as 11h30min (horario de Brasilia).
Art. 2° O saldo das horas néo trabalhadas em decorréncia do disposto no art. 1°, serdo obrigatoriamente, objeto de
compensacdo no periodo de 16 de novembro de 2022 até 15 de dezembro de 2022.
Paragrafo Unico. Cada Secretaria Municipal serd responsavel pela organizagdo, através de seus superiores
hierarquicos, para controle das horas realizadas por seus servidores para fins de compensagao, sendo que, eventuais
horas ndo compensadas deverdo ser encaminhadas a Diretoria de Pessoal para desconto em folha no més de
dezembro de 2022.
Art. 3° Os servigos publicos considerados essenciais e que pela sua natureza ndo admitem paralisag@o, continuaréo
com atendimento normal, dispensada a compensagao.
Art. 4° Cabera aos Secretarios Municipais, na respectiva area de competéncia, assegurar que os Servidores Publicos
Municipais observem os turnos de funcionamento do respectivo 6rgéo.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 11 de novembro de 2022.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

DECRETO N° 250/2022

SUMULA: “Declara Ponto Facultativo no dia 14 de novembro de 2022, e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IVATE, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicées de seu cargo e com fundamento
na legislagdo vigente, e:

CONSIDERANDO o dia da Proclamagéo da Republica a ser comemorado no dia 15 de novembro (terga feira), sendo
feriado nacional;

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado Ponto Facultativo do dia 14 de novembro (segunda feira), véspera do feriado de Proclamagéo
da Republica, ndo havendo expediente normal de trabalho nos érgaos publicos municipais da Administragéo Direta
e Indireta neste dia, com excegéo dos servigos essenciais que, por sua natureza, ndo devem sofrer paralisagao, tais
como servigos de salde e coleta de lixo.

§ 1° As Escolas Municipais e os Centros Municipais de Educagéo Infantil, seguirdo o calendario escolar.

§ 2° A Secretaria Municipal de Satide mantera em funcionamento o Pronto Atendimento Municipal, para atendimento
dos casos de urgéncia e emergéncia.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO, aos 11 dias do més de novembro do ano de 2022.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal de Ivaté

MUNICIPIO DE DOURADINA
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°. 185/2022 ID: N°. 2560

Aquisigao de Relégio Ponto Prisma Super Facil ADV Henry (Biometria + Cartéo de A proximidade com 1 Ano Software).
Contratado: GR SISTEMAS E AUTOMOCAO EIRELI, com sede na Av. Brasil, n° 3696, Zona 01, CEP. 87.501-000, na
Cidade de Umuarama, Estado do Parana, CNPJ sob n°. 23.621.570/0001-02, Inscricao Estadual sob n°. 907.07919-
83, representada neste ato pelo Senhor Gabriel Rigolin Bavatto, brasileiro, Solteiro, portador da C.I.RG. sob n.°
12.856.658-9 SSP/PR e do CPF/MF sob n°. 052.874.929-36, residente e domiciliado na Rua Liberato da Silva, n®
2320, Parque Bandeirantes, CEP. 87.504-690, na Cidade de Umuarama, Estado do Parana

Objeto: O presente contrato tem por objeto Aquisicdo de Relégio de Ponto, atendendo as necessidades do Fundo
Municipal de Saude de Douradina-Pr.

Periodo: 12(doze) meses

Valor total: R$ 1.750,00(um mil, e setecentos e cincquenta reais)

Douradina, Pr. 10 de novembro de 2.022.

Oberdam Jose de Oliveira

Prefeito Municipal

 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA N° 357/2022, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2022 . N

SUMULA: DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS DE VIAGEM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana no uso de suas atribui¢des
legais que Ihe sao conferidas pela Lei Organica Municipal e na forma da Lei Municipal n° 650/2011, de 26 de julho de
2011, alterada pela Lei Municipal n° 907/2020, de 18 de margo de 2020,

RESOLVE: .

Art. 1° - Conceder 03 (trés) diarias e 1/2 (meia), a Servidora Municipal LEILA FATIMA DE OLIVEIRA CENE, inscrita na
CI/RG sob n.° RG n°. 4.323.921-0 SSP/PR e CPF n° 997.472.869-04, CHEFE DAS DIRETRIZES DA COORDENAGAO
E ORIENTAGAO PEDAGOGICA, para viagem no dia 15 e retorno no dia 18 de novembro de 2022, para participar do
Forum Estadual Extraordinario 2022 da UNDIME-PR, na cidade de Foz do Iguagu-PR.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 10 dias do més de novembro de 2022.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Parana

PORTARIA N° 356/2022, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2022

SUMULA: DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS DE VIAGEM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana no uso de suas atribui¢bes
legais que lhe s&o conferidas pela Lei Organica Municipal e na forma da Lei Municipal n° 650/2011, de 26 de julho de
2011, alterada pela Lei Municipal n° 907/2020, de 18 de margo de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 03 (trés) diarias e 1/2 (meia), a Servidora Municipal CRISTIANE DE LIMA DO NASCIMENTO
RAMOS, inscrita no RG sob n.° 8.282.790-0 SSP/PR e CPF sob n.° 036.505.309-02, Secretaria Municipal de
Educagao, Cultura e Esportes, para viagem no dia 15 e retorno no dia 18 de novembro de 2022, para participar do
Foérum Estadual Extraordinario 2022 da UNDIME-PR, na cidade de Foz do Iguagu-PR.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 10 dias do més de novembro de 2022.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana
DECRETO N° 409/2022
Data: 11.11.2022
Ementa: estabelece a suspensao do ponto nos dias 23 de dezembro de 2022 e 02 de janeiro de 2023, mediante
reposigao, e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribuigdes institucionais e legais, e,
Considerando o disposto na Lei Organica do Municipio de Guaira, em especial o artigo 84, inciso |, alinea “0”;
Considerando o Decreto Municipal n° 465/2021 que dispde acerca dos dias de feriado e pontos facultativos para
cumprimento de expediente pelos servidores publicos da administragdo direta municipal no ano de 2022;
Considerando as Leis Municipais 555/1975, 1153/1999 e 1887/2014 que dispdem sobre os feriados civis e religiosos
do Municipio;
Considerando ainda a necessidade de se resguardar o interesse publico e assegurar o regular funcionamento dos
servigos publicos, que ndo podem sofrer interrupgéo de continuidade;
Considerando que a fixagdo do calendario proporciona a programagao, o planejamento e a organizagao dos servigos
publicos e administrativos, em conformidade com os principios que regem a administragéo publica, notadamente, o da
eficiéncia, consagrado no artigo 37 da Constituicdo Federal da Republica;
Considerando o memorando online sob o n° 539/2017,
DECRETA:
Art. 1° Estabelece a suspensao do ponto no dia 23 de dezembro de 2022 (sexta-feira) e no dia 02 de janeiro de 2023
(segunda-feira), no ambito do Poder Executivo do Municipio de Guaira, Estado do Parana.
Art. 2° O saldo das horas nao trabalhadas em decorréncia do disposto no art. 1° serdo obrigatoriamente objeto de
compensagéo no periodo de 16 de dezembro de 2022 até 15 de janeiro de 2023, ou no caso de servidores efetivos
podera ser utilizado eventual saldo de horas extras j& efetuadas, desde que solicitadas e autorizadas previamente.
Paragrafo unico. Cada Secretaria Municipal sera responsavel pela organizagdo, através de seus superiores
hierarquicos, para controle das horas realizadas por seus servidores para fins de compensagao, sendo que, eventuais
horas ndo compensadas deverao ser encaminhadas a Diretoria de Pessoal para desconto em folha no més de janeiro
de 2023.
Art. 3° Os servigos publicos considerados essenciais & comunidade guairense e que por sua natureza ndo admitem
paralisagéo, continuardo com atendimento normal, dispensando a compensagao posterior.
Art. 4° A Secretaria Municipal de Salde devera organizar escalas nas unidades de forma a ndo causar prejuizo ao
atendimento da comunidade, expedindo os pertinentes comunicados.
Art. 5° Cabera aos Secretarios Municipais, na respectiva area de competéncia, assegurar que os Servidores Publicos
Municipais observem os turnos de funcionamento do respectivo 6rgéo.
Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 11 de novembro de 2022.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana

PORTARIA N° 113, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2022.

MILENA SILVA ROSA, Prefeita Municipal de Francisco Alves, Estado do Parana, usando das atribui¢des que lhe sao
conferidas por Lei,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, ALEX MARCOS GEROLA MAGALHAES, brasileiro, portador da cédula de Identidade RG N°
9.709.483-7, expedida pela SSP/PR devidamente inscrito no CPF sob n® 059.846.049-73, do cargo de provimento
em comissdo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MATERIAL E PATRIMONIO, simbolo CC2, do quadro tnico
de pessoal deste municipio de Francisco Alves, Estado do Parana, em consonancias com as Lei n° 728/2011 e suas
respectivas alteragdes, com carga horaria de 40 horas semanais.

Esta portaria entra em vigor nesta data.

Francisco Alves, em 07 de novembro de 2022, 201° da Independéncia e 134° da Republica.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

MILENA SILVA ROSA

Prefeita Municipal

AVISO DE LICITACAOQ

PROCESSO LICITATORIO n.° 109/2022

PREGAO PRESENCIAL N°. 066/2022

DATA DA REALIZACAO DO PREGAO: 25 DE NOVEMBRO DE 2022.

HORARIO DE ENTREGA DOS ENVELOPES: 08:45 HORAS - LOCAL: Prefeitura Municipal de Francisco Alves - sala
de Licitagdes. _

HORARIO DO INICIO DA SESSAO: 09:00 HORAS - LOCAL: Prefeitura Municipal de Francisco Alves - sala de
Licitagdes.

OBJETO: A presente licitagdo visa a Implantagdo do sistema de Registro de Precos para futura e eventual Contratagao
de Empresa especializada para Prestacéo de Servicos, manutengéo preventiva e corretiva, monitoramento da rede
de iluminagéo publica e Fornecimento de materiais elétricos homologados pela COPEL, conforme necessidade
da secretaria Municipal de Infraestrutura do Municipio de Francisco Alves, Estado do Parana, conforme memorial
descritivo constante no anexo | do referido Edital.

FORMA E PRAZO DE ENTREGA DOS SERVICOS: De forma imediata e parcelada ap6s a solicitagdo da secretaria
ou departamento competente.

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE.

CONDICOES DE PAGAMENTO: Conforme servigos prestados e/ou nas demais determinagdes contidas no edital.
DEMAIS INFORMACOES: Quaisquer esclarecimentos sobre o presente Edital poderéo ser obtidos da comiss&o, diariamente,
nos dias Uteis das 08h:00min as 12h:00min e das 14h:min00 as 17h:00min, no enderego sito a Rua Jorge Ferreira, 627
municipio de Francisco Alves, Estado do Parand, através do e-mail pmfalicitacao@gmail.com, ou pelo endereco eletrénico:
http:/www.franciscoalves.pr.gov.br. Alicitante interessada devera deixar por escrito na divisdo de licitagao.

Francisco Alves — Pr. 11 de Novembro de 2022.

DANIEL DOS SANTOS TERCEIRO CHAMORRO

PREGOEIRO

MILENA SILVA ROSA

PREFEITA MUNICIPAL

MUNICIPIO DE GUAIRA
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 230/2022.
O MUNICIPIO DE GUAIRA, torna publico que 4s RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS ¢ DOCUMENTOS DE HABILITACAO: Até as 08h00min. do
dia 30/11/2022, ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08h01min as 08h29min
do dia 30/11/2022 E INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS:
08h30min horas do dia 30/11/2022, na Plataforma Eletronica Bolsa de
Licitagdes e Leildes do Brasil- BLL através do site https://bll.org.br/, realizara
licitagdo na modalidade Pregdo eletronico, do tipo menor prego, por meio da
utilizagdo de recursos de tecnologia da informagdo — INTERNET, de acordo

com as especificacdes do edital, para aquisi¢do de:
Objeto Quantidade| Valor Total (R$)| Prazo (Dias)
VEICULO U;%II;I"ARIO TIPO . 101.094.00 120

Informacdes e esclarecimentos relativos ao edital, modelos e anexos poderdo
ser solicitados junto ao Pregoeiro Marcelo Celestrino do Muncipio de
Guaira, Parand, Brasil - Telefone: (44) 3642-9924/9928 - E-mail
compras@guaira.pr.gov.br. A Pasta Técnica, com o inteiro teor do Edital e
seus respectivos modelos, adendos e anexos, poderd ser examinada no
seguinte endere¢o na Avenida Coronel Otavio Tosta, n°® 126, Centro, Pago
Municipal, 1° Piso, Sala de Licitagdes, das 7:30 as 12:00 horas as 13:30 as
17:00 horas.

Guaira, Parana, 11 de novembro de 2022.

Marcelo Celestrino / Pregoeiro / Comissdo Permanente de Licitagdes

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA
AMERIOS - 12°R. §. CNPJ 86.689.023/0001-70
‘ AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR J

CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728

www. ios.com.br

RESUMO DE ADITIVOS

079/2022

Termo Aditivo n° 001/2022

Ref. Contrato de Prestagao de Servigos n° 110/2022

Contratante: Consércio Intermunicipal de Saude — CISA/AMERIOS 12° R.S

Contratado: L. C. FERREIRA DE FREITAS SERVICOS - ME

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA: Tendo em vista a aprovagéo do profissional no exame de suficiéncia do Colégio
Brasileiro de Radiologia e Diagnéstico por Imagem, sendo apto ao titulo de especialista em diagndstico por imagem
com atuagdo exclusiva em ultrassonografia geral, fica aditado o Contrato de Prestagao de Servigos n° 110/2022, nos
seguintes termos:

Paréagrafo Primeiro: Exclui-se do contrato de prestacdo de servigos os seguintes procedimentos, com seus respectivos
valores:

DESCRICAO VALOR SUS
02.05.02.003-8 Ultrassonografia de abdémen superior (figado, vesicula e vias biliares) 27,08
02.05.02.004-6 Ultrassonografia de abdémen total 42,40
02.05.02.005-4 Ultrassonografia de aparelho urinario 27,08
02.05.02.007-0 Ultrassonografia de bolsa escrotal 27,08
02.05.02.009-7 Ultrassonografia mamaria bilateral 27,08
02.05.02.010-0 Ultrassonografia de prostata ( via abdominal) 27,08
02.05.02.012-7 Ultrassonografia de Tireoide 27,08
02.05.02.014-3 Ultrassonografia obstétrica 27,08
02.05.02.016-0 Ultrassonografia pélvica (ginecologia) 27,08
02.05.02.018-6 Ultrassonografia transvaginal 27,08

Paragrafo Segundo: Inclui-se no contrato de prestagdo de servicos os procedimentos, conforme valores abaixo
descritos:

PROCEDIMENTO VALOR CISA .

ULTRASSONOGRAFIA REALIZADA POR MEDICO COM TITULO EM RADIOLOGIA:

Ultrassonografia de abdémen superior R$ 89,38
Ultrassonografia de abdémen total R$ 89,38
Ultrassonografia de aparelho urinario R$ 89,38
Ultrassonografia de bolsa escrotal R$ 89,38
Ultrassonografia de mamas R$ 89,38

Ultrassonografia de préstata transabdominal R$ 89,38

Ultrassonografia de Tireoide R$ 89,38

Ultrassonografia obstétrica R$ 89,38

Ultrassonografia pélvica ginecolégica R$ 89,38
Ultrassonografia transvaginal R$ 89,38

Termo Aditivo n° 001/2022
Ref. Contrato de Fornecimento n° 031/2022
Contratante: Consorcio Intermunicipal de Satde — CISA/AMERIOS 12° R.S

Contratado: H. Hideyuki Matsumoto & Cia Ltda-Me
Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA: Fica aditado o Contrato de Fornecimento n° 031/2022, aumentando o valor pactuado
na clausula terceira em 2,8 % (dois virgula oito por cento), tendo em vista a necessidade do aumento de 100 (cem)
unidades de conjuntos de armagdes (item 4) devido aumento da demanda, conforme abaixo descritos:

ITEM DESCRICAO QUANT.
MARCA VALOR UNIT. VALOR
TOTAL

4 Conjuntos de armagdes simples, adulto e infantil, fabricadas em metal ou resina com

lentes corretivas de alto indice, acima de + 8.00 ou — 8.00 dioptrias, utilizadas para corrigir miopias, hipermetropias,

astigmatismos, presbiopias e hipoacuidades visuais, conforme prescricdes médicas enviadas pelo CISA.

A empresa devera disponibilizar o minimo de 10 (dez) modelos diferentes de armagdes, estojo e flanela inclusos.
Lentes:Haitek e Essilor

Armacéo BOSINI

Modelo:1169 5212 3781

2694 0013 AGEVIS

ION BS6094 OL9011

0OL9019 YS4440 OL1008 0,00 9.000,0¢
CLAUSULA SEGUNDA: O Contrato passara para até R$ 330.502,00 (trezentos e trinta mil, quinhentos e dois reais)
anuais.

Termo Aditivo n° 002/2022

Ref. Contrato de Prestacdo de servigos n° 085/2022

Contratante: Consorcio Intermunicipal de Satde — CISA/AMERIOS 12° R.S

Contratado A.R.T. CLINICA MEDICA LTDA-ME

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA: Considerando que foram retomados os atendimentos, normalizando as quantidades
dos mesmos, no més de janeiro de 2022, retifica-se o aditivo n° 001/2022 do presente contrato (CLAUSULA
SEGUNDA) retornando o valor contratual inicial que ¢ de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais) mensais,
perfazendo o valor total de R$ 90.000,00 (noventa mil reais) anuais.

Termo Aditivo n° 001/2022 - Retificagcdo

Ref. Contrato de Prestagao de servigos n° 085/2022

Contratante: Consorcio Intermunicipal de Satide — CISA/AMERIOS 12° R.S

Contratado ANGIOCOR CLINICA CARDIOVASCULAR LTDA

Objeto: Fica aditado o Contrato de Prestacdo de Servicos n° 085/2022, aumentando o valor pactuado na clausula
terceira em 25% (vinte e cinco por cento), passando para até R$ 875.000,00 (oitocentos e setenta e cinco mil reais)
anuais, para o atendimento de até 460 (quatrocentos e sessenta) consultas na especialidade de cirurgia vascular
tendo em vista a necessidade devido aumento da demanda.

Umuarama, 11 de novembro de 2022.

NILSON MANDUCA

Coordenador

Estado do Parana

PORTARIA N° 114, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022

MILENA SILVA ROSA, Prefeita Municipal de Francisco Alves, Estado do Parana, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por Lei,

RESOLVE:

Nomear, ALEX MARCOS GEROLA MAGALHAES, brasileiro, portador da cédula de Identidade RG N° 9.709.483-
7, expedida pela SSP/PR devidamente inscrito no CPF sob n° 059.846.049-73, ocupante do cargo efetivo de
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II, no cargo de provimento em comissdo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
TRIBUTAGAO, simbolo CC2, do quadro Unico de pessoal deste municipio de Francisco Alves, Estado do Parana,
em consonancias com as Lei n® 728/2011 e suas respectivas alteragdes, com carga horaria de 40 horas semanais.

A partir da presente nomeacdo fica o funcionario ALEX MARCOS GEROLA MAGALHAES, afastado de suas
atribuigées do Cargo de Provimento Efetivo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Il e passa a exercer as atribuigbes
do Cargo de Provimento em Comissao DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO.

Esta portaria entra em vigor nesta data.

Francisco Alves, em 08 de novembro de 2022, 201° da Independéncia e 134° da Republica.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

MILENA SILVAROSA

Prefeita Municipal

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA

AMERIOS - 12*R. S. CNPJ 86.689.023/0001-70
AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR J

CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728

www. ios.com.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 030/2022 — Dispensa 5 3 )

Ratifico o ato por mim praticado, na contratagdo da empresa ACUSTICA ORLANDI — INDUSTRIA, COMERCIO E
SERVICOS AUDIOLOGICOS LTDA - EPP, para prestagao de servigos de calibragdo do Audiémetro e Imitanciémetro,
substituicdo de pegas com desgastes pelo uso, conforme a necessidade e medigéo de ruido no interior da cabine
acustica audiométrica, utilizados no CISA, com Dispensa de licitagao.

DESPACHO: RATIFICO, nos termos das razées elencadas no procedimento n® 030/2022, anexo. Em
11 de novembro de 2022.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Presidente

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SAMAE
CONVENIO COM A FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - FUNASA

FONE: (44) 3534-1191 — FAX: (44) 3534-1154 — E-MAIL: samaemariluz@hotmail.com

Rua Floriano Peixoto, 2473 — Cx. Postal: 21 - CEP: 87470-000 — MARILUZ - PR

CNPJ: 74.015.611/0001-40

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 028/2022

MODALIDADE: DISPENSA LICITAGAO N° 027/2022

CONTRATANTE: Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto — SAMAE

CONTRATADO: YUGI NELSON TERUI - UMUARAMA

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacdo de servigos de recuperagéo e rebobinamento de motor
elétrico 30 CV 2 polos trifasicos IP 54, para uso no Sistema de Agua do SAMAE de Mariluz/PR.
VALOR GLOBAL: R$ 3.695,00 (trés mil seiscentos e noventa cinco reais).

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24 Inciso Il da Lei 8.666/93, e suas alteragdes legais

DATA: 11 de novembro de 2022.

Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto-SAMAE

Carlos Cezar dos Santos

Diretor do SAMAE
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CAMARA MUNICIPAL DE

CRUZERO DO OESTE
Legsiaivo

DECRETO LEGISLATIVO N° 45/2022, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022

HOMOLOGACAO

EMENTA: Homologa julgamento proferido pela
Comissdo de Licitagio, do PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE N° 20/2022, dando outras
providéncias.

A Presidente da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste - PR, no uso de suas atribuigdes
legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado o julgamento proferido pela Comissdo de Licitagdo,
nomeada pela Portaria n® 01/2022 de 04 de janciro de 2022, sobre o PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE N- 20/2022 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N 43/2022, que tem
por objeto CONTRATACAO DE 04 (QUATRO) INSCRICOES PARA O CURSO “AS
INOVACOES QUE ESTAO SENDO INTRODUZIDAS PELO ORGAO DE
CONTROLE NAS PRESTACOES DE CONTAS ANUAIS (PCAS) ATRAVES DA
INSTRUCAO NORMATIVA N° 172/2022 DO TRIBUNAL DE CONTAS DO PARANA
- TCE-PR BEM COMO A IMPLANTACAO E FUNCIONAMENTO DAS
OUVIDORIAS PUBLICAS MUNICIPAIS E AS ATRIBUICOES DO GESTOR DE
ARQUIVO”, A SER REALIZADO NOS DIAS 16, 17 E 18 DE NOVEMBRO DE 2022
EM FOZ DO IGUACU —

Art. 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitagdo em favor da empresa abaixo

[Vencedores do lote

ncedor Valor RS | Valor RS por extenso | Condigdes de pagamento | Lote
SCHNEIDER TREINAMENTO E | 5.560.00 |Cinco mil quinhentos | Até I dias apés emissio | 001
CAPACITACAO PROFISSIONAL € sessenta reais do documento fiscal
EM GESTAO PUBLICA

Art.  3°. Pelo presente, fica intimado o participante da licitagdo

da, da decisdo neste Decreto.

Art. 4°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE-PR, AOS 11
(ONZE) DIAS DO MES DE NOVEMBRO DE 2022.

Assinado digitalmente
ROSY ANNE ALMODOVAS RODRIGUES RIBEIRO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Assinado digitalmente
NADYA CORREA M/\SSE' DAS NEVES
1* SECRETARIA

MANIFESTO DO DOCUMENTO Icp
Decreto Legislativo

Protocolo N°: 1563 Protocolo Data: 11/11/2022
Documento N°: 45/2022 Processo N°: SN ”

Gerado por Gian Leonardo Saullin Alvaro na reparticao Secretaria dia 11/11/2022 as 14:22

CHAVE DE AUTENTICACAO DO DOCUMENTO

C43UD-EXNQX-8UYSY-53MT1-U7042

Para confirmar a autenticidade acesse https:/ww\ i pr.gov.|
assinatura
D letrd assinado digif conforme DOC-ICP-15 de 25/8/2015.

Nome Nadya Corréa Massé das Nome Rosy Anne Almodovas

Neves Rodrigues Ribeiro
Data 11/11/2022 14:27 Data 11/11/2022 14:27
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Pig. 12

MUNICIPIO DE DOURADINA

Estado do Parani CNPJ 78.200.110/0001-94

Exerc

2022

Decreto n° 225/2022 de 08/11/2022

Ementa: Abre Crédito  Adicional ~Suplementar ¢ da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais e das que Ihe
foram conferidas pela Lei  Orgamentiria n® 229112021

de 03/12/2021.
Decreta:
Artigo  1° - Fica aberto no corrente  Exercicio ¢

Adicional Suplementar, no Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 203.000,00
(duzentos e trés mil reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentirias.

‘Suplementacio
10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.10.302.0016.2.092.

SECRETARIA DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
TRANSFERENCIA PARA CONSORCIO DE SAUDE-CISA

513 - 3.1.71.70.00.00 01303 RATEIO PELA PARTICIPAGCAO EM CONSORCIO 10.000,00
PUBLICO
515- 3371340000 01303 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 70.000.00

DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZAGAO

516 - 3.3.71.70.00.00 01303 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO 112.000,00
PUBLICO
517 - 4.4.71.70.00.00 01303 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO 11.000,00
PUBLICO
Total Suplementagdo: 203.000,00
Artigo 2 - Para atender o disposto no  Artigo
Decreto, servird  como  recurso 0 C: de  Dotagdes O drias,  conforme

discriminagio abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso 111 da Lei Federal n° 4.320/64.
Reduciio.
10.000.00.000.0000.0.000.

10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.10.301.0002.2.080.

SECRETARIA DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENGAO DA COORDENAGAO DA SECRETARIA DE SAUDE

413- 3390360000 01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 5.000,00
FISICA
414- 33.9039.0000 01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 2.000,00
JURIDICA
10.001.10.301.0015.2.081 MANUTENGAO DA DiVISAO DE SAUDE
427- 3390360000 01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 1.000,00
FISICA

10.001.10.301.0015.2.145. AUXILIO FINANCEIRO PARA CUSTEAR PROGRAMA MAIS.
MEDICOS/BRASIL
487- 3390930000 01303 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 10.000.00

10.001.10.301.0015.2.170. MANUTENGAO DO PAM - PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL

503 - 3.3.90.30.00.00 01303 MATERIAL DE CONSUMO 3.000,00
10.001.10.302.0016.2.186. MANUTENCAO DA BASE DO SAMU

528- 3390300000 01303 MATERIAL DE CONSUMO 3.000.00
99.000.00.000.0000.0.000. RESERVA DE CONTINGENCIA
99.999.00.000.0000.0.000. RESERVA DE CONTINGENCIA
99.999.99.999.9999.9.999. RESERVA DE CONTINGENCIA

568- 9.0.99.99.0000 99999 RESERVA DE CONTINGENCIA 179.000.00

Total Redugio: 203.000,00

Artigo 3 - Fica o Poder Exccutivo Municipal a

atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentirias

e PPA — Plano Plurianual de o das normas

estabelecidas no SIM-AM 2021 (Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referéncia ao Médulo
Plancjamento.

Artigo 4" - Este Decrelo entrari em vigor ma c
publicagdo, revogadas as disposicdes em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de DOURADINA , 1
Parand, em 08 de novembro de 2022.

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Douradina
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes

INSTRUGCAO NORMATIVA N.° 01/2022 — SME

Dispde sobre o0s procedimentos de
matriculas/rematriculas e limites de alunos por
turmas na Escola Municipal Drummond de
Andrade de Douradina PR, para o ano letivo de
2023
A Secretaria Municipal de Educagéo de Douradina PR, no uso de suas
atribuiges legais e considerando:
- 0 disposto no art. 205 e no art. 206, inciso | e IV, e no art. 208, inciso |, da
Constituicdo Federal;
- o disposto no art. 6.° e no art. 32 da Lei n.° 9.394/1996, modificada pelas Leis
Federais n.° 12.796/2013 e n.° 11.274/2006 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educagéo Nacional;
- o disposto no art. 37 da Lei Federal n.° 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases
da Educagéo Nacional;
- a Lei Federal n.® 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente;
- a Lei Federal n.° 7.853/1989 — Matricula compulsoria;
- a Lei Federal n.° 6.533/1978 — Assegura a transferéncia da matricula e
consequente vaga nas escolas publicas;
- a Lei Estadual n.° 19.534/2018 - Dispde sobre a obrigatoriedade da
apresentag&o da carteira de vacinagéo no ato de matricula escolar:
- a Deliberagéo n.° 02/08 - CEE/PR, que dispde sobre a Norma para a
matricula no 1° ano do Ensino Fundamental de nove anos, a partir do ano letivo
de 2009;
- a Resolugéo n.° 02/2018 — CNE/CEB, que define Diretrizes Operacionais
complementares para a matricula inicial de criangas na Educagéo Infantil e no
Ensino Fundamental, respectivamente, aos 4 (quatro) e aos 6 (seis) anos de
idade;
- as ResolugGes CNE/CEB n.° 01/2010 e n.° 06/2010, que definem as Diretrizes

Operacionais para as matriculas na Educag3o Infantil e Ensino Fundamental
RESOLVE:

Instruir as matriculas e rematriculas para o ano letivo de 2023, na Escola

Municipal Drummond de Andrade - Educag&o Infantil e Ensino Fundamental.

1. D arios para
Municipal Drummond de Andrade El e EF:

¢do da matricula na Escola

1.1 Pai/mée ou responsavel legal do estudante que ira ingressar na Rede
Municipal de Educagio devera dirigir-se a unidade escolar de sua escolha,
portando os seguintes documentos:

a) Original e copia da Certiddo de Nascimento, do RG e do CPF do
(estudante).

b) Comprovante de enderego (cépia da fatura de luz — atualizada, no maximo
de 03 meses).

c) Original e copia do RG e CPF do pai, da mée e/ou responsavel legal.

d) Declaraggo de vacina (fornecida gratuitamente pela unidade de salde).

e) Copia do cartdo do SUS.

f) Declaragdo de transferéncia ou Histérico Escolar. Nos casos de
apresentacéo da Declaragéo de transferéncia, a familia do (a) estudante tera
até 30 dias para apresentar o original do Histérico Escolar.
) Informar o nimero do NIS se tiver Bolsa Familia.
h) Namero de telefone atualizado.

1.2 Poderéo realizar a matricula/rematricula o pai/a mae ou responsavel legal
de estudante regularmente matriculado e frequentando a Educaggo Infantil e o
Ensino Fundamental, em 2022, nas unidades educacionais pertencentes a
Rede Municipal de Ensino.

1.3 O paila mée ou responsavel legal devera, obrigatoriamente, declarar todos
os dados da ficha de matricula/rematricula gerados pelo SERE, assinar e datar
o documento, assim como o termo de ciéncia das normas estabelecidas no
Regimento Escolar e a autorizag&o, ou néo, de uso de imagem.

1.4 A matricula s6 sera efetivada apés assinatura de formulério préprio pelo
responsavel legal da crianca e diregdo da unidade educacional. Essas
informagdes deveréo ser inseridas no SERE para conclus&o do processo.

2. Estudantes que estdo matriculados no pré Ill, em escolas municipais que
ofertam anos iniciais do Ensino Fundamental, serio rematriculados
automaticamente na mesma unidade.

2.1 A rematricula s6 ser4 confirmada apés assinatura da documentagéo de
rematricula pelo responsavel legal do (a) estudante e pela diregéo da unidade
educacional

4. FORMAGAO DE TURMAS

4.1 A formagdo de turmas na Unidade Municipal de Ensino obedecera aos
seguintes critérios

I. Educagéo Infantil (Pré Il e Pré Ill) — méximo de 20 (vinte) alunos por turma;

Il. Ensino Fundamental Anos Iniciais (1°, 2°, 3°, 4° e 5° ano) — minimo de 10
(dez) e maximo de 25 (vinte e cinco) alunos por turma

4.2 Apés as turmas no periodo da manha atingir o limite méximo, os alunos
seréo matriculados no periodo da tarde.

4. 3 As matriculas/rematriculas obedecerdo aos seguintes critérios:
- Aluno que depende do transporte escolar;
- Aluno com laudo médico de Nec:
(deficiéncias/transtornos);

Educacional E:

- Ordem de chegada

4.4 Seréo admitidas matriculas de no maximo trés alunos além do previsto
nesta instrugéo, quando a formagéo de nova turma for inviavel pela auséncia
de espago fisico ou por néo ter sido atingido o nimero minimo para a formagao
de nova sala

5. Esta Instrugéio Normativa tera validade a partir da data de sua publicagéo.

Douradina, 10 de novembro de 2022,

Marcia Erumm Florengo
o, Cuttura

Secretéria

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Pag. 112
Estado do Parani (CNPJ 95.640.553/0001-15

Exercicio: 2022

Decreto n® 229/2022 de 24/10/2022

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de IVATE, Estado do Parana, no uso de
suas atribuiges legais e das que lhe foram conferidas pela
Lei Orgamentaria n® 811/2021 de 16/12/2021.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional ~Suplementar,
Orgamento Geral do Municipio, no valor de RS 158.000,01 (cento e cingiienta ¢ oito mil reais
€ um centavo), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentirias.

Suplementacs
o SECR DA EDUCACAO, ESPORTES, CULTURA E LAZER
04003 COORDENACAO GERAL DO ESPORTE, CULTURA E LAZER
04.003.13.392.0007.2.040. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO DE CULTURA
521-3390300000 3000 MATERIAL DE CONSUMO 7.000.00
05 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - EM.S
05002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - F.M.
05.002.10.301.0008.2.043. MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ATENCAO BASICA
482-33.9039.0000 3000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 110.039,59
JURIDICA
08 SECR DE SERY. PUBLICOS E RODOVIARIOS
08001 SERV. PUBLICOS E RODOVIARIOS
08.001.10.301.0008.1.027. CCONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE
5483390300000 3892 MATERIAL DE CONSUMO 2000000
554-33.90300000 3982 MATERIAL DE CONSUMO 2096041
i ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
10.001  ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
10.001.28.846.0000.3.070. DESPESAS COM DEVOLUGAO/RESTIUIGAO DE SALDOS DE
CCONVENIOS E CONGENERES
555-3330.93.0000 33951 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 001

Total Suplementagio: 158.000,01
Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recurso
Superavit Financeiro do exercicio anterior verificado na fonte a seguir, de acordo com o Artigo
43,§ 1° Inciso I, da Lei Federal n° 4.320/64:
Fonte(s):
3000 Recursos Ordindrios (Livres) - Exerc. Anterios
3892 FMS I Investimento
3982 Programa de Qualificagio de Atengdo Priméria 4 Satide - Reforma PAM
33951 CEDCA - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo - CRAS

Artigo 3 - Este Decreto entrari em vigor na data de sua publicacio, revogadas
disposigdes em contririo.

Edificio da Prefeitura Municipal de IVATE , em 24 de outubro de 2022.

'SON VAGLIERT PREVITAL TANIA ROBERTA SANTOS STEVANATO
Prefeito Secretaria de Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE I 4
Estado do Parani [ .
_____J

Lei n° 833/2022

Sumula: Autoriza o Executivo Munucipal a efetuar a abertura
de crédito Especial, alterar os anexos do PPA e LDOvigentes ¢
alterar a Programagdio Financeira ¢ ou cronograma de desembolso

mensal na importincia de até RS 3.000,00(trés mil reais)

A Cimara  Municipal de Ivaté, Estado do Pa
¢ 0 sancionou a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Exccutivo Municipal autoriz
um crédito, Especial, no valor de até RS 3.000.00 (trés mil reais), de acordo com as seguintes
classificagdes orgamentarias:

Suplementacio

0% SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
06001 DEPARTAMENTO DA ASSISTENCIA SOCIAL
06.001.08243.0009.6079.  INCENTIVO E APOIO A CRIANCA E ADOLESCENTE-DELIBERACAO 9
CEDCAIFIA
553-3390390000 31997 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 300000
JURIDICA
Total Suplementagiio: 300000
Arigo 2 - Para stende o disposo o Anigo 1" deste Projeto de Lei sevirk co rursos,
conforme discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso IIL, da Lei Federal n° 4.320/64.
Excesso de Arrecadagio:
Receita:  1.3.2.1.010101.00000000 31997 300000
Total: 300000

Edificio da Prefeitura Municipal de Ivate, em 09 de novembro de 2022.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE Pig. 11

Estado do Parani (CNPJ 95.640.553/0001-15

Exercicio: 2022

Decreto n® 242/2022 de 28/10/2022
Ementa: Abre Crédito Especial ¢ da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de IVATE, Estado do Parand, no uso de

suas atribuicdes legais ¢ das que lhe foram conferidas pela
Lei Especifica n® 832/2022 de 08/11/2022.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Especial, no Orgamento Gere
Municipio, no valor de R$ 28.766,02 (vinte e oito mil setecentos e sessenta e seis reais e dois
centavos), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentirias

Suplementacio

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
06001 DEPARTAMENTO DA ASSISTENCIA SOCIAL
06.001.08.243.0009.6.079. INCENTIVO E APOIO A CRIANCA E ADOLESCENTE-DELIBERAGAO 89
CEDCA/FIA
552-3.3.9039.00.00 3997 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 28.766,02
JURIDICA

Total Suplementagio: 28.766,02

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recurso

Superavit Financeiro do exercicio anterior verificado na fonte a seguir, de acordo com o Artigo
43,§ 1°, Inciso I, da Lei Federal n° 4.320/64:

Fonte(s):
3997 INCENTIVO E APOIO A CRIANGA E ADOLESCENTE - DELIBERAGAO 89 C
Artigo 3 - Este Decreto entrari em vigor na data de sua publicagdo, revogadas

disposigdes em contririo.

Edificio da Prefeitura Municipal de IVATE , em 28 de outubro de 2022.

DENILSON VAGLIERI PREV TANIA ROBERTA SANTOS STEVANATO
refeito Secretaria de Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE Pig. 1/1

Estado do Parani CNPJ 95.640.553/0001-15

Exercicio: 2022

Decreto n°243/2022 de 28/10/2022
Ementa: Abre Crédito Especial ¢ da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de IVATE, Estado do Parand, no uso de

suas atribuigdes legais e das que lhe foram conferidas pela
Lei Especifica n® 833/2022 de 28/10/2022.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Especial, no Orgamento Gere
Municipio, no valor de RS 3.000,00 (trés mil reais), destinado ao reforgo das seguintes
Dotagdes Orcamentirias.

Suplementacio
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
06001 DEPARTAMENTO DA ASSISTENCIA SOCIAL

06.001.08.243.0009.6.079. INCENTIVO E APOIO A CRIANCA E ADOLESCENTE-DELIBERAGAO 89
CEDCA/FIA
553-33.90.39.0000 31997 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 3.00000
JURIDICA
Total Suplementagio: 3.000,00

Artigo 2 - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, serviri como recurso
provivel  Excesso de Amecadago verificado na(s) receita(s) a seguir, de acordo com o Artigo
43, § 1° Inciso 11, da Lei Federal n® 4.320/64:

Receita: 1.32.1.01.01.01.000  Remuncraiode Depositos Banirios - Pincipal 300000
Total da Receita: 3.000,00
Artige 3° - Este Decreto entrari em vigor na data de sua publicago, revogadas

disposigdes em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de IVATE , em 28 de outubro de 2022.

TANIA ROBERTA SANTOS STEVANATO

DENILSON VAGLIERT PREVITAL
i Secretaria de Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana
CNPJ n° 76.404.136/0001-29

“ DECRETO N° 2.330, DE 10 pE novembro DE 2022.

CONCEDE RECESSO NAS REPARTICOES
PUBLICAS MUNICIPATS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES,
Municipio de Mariluz,

atribuicses, e

Prefeito do

Estado do Parana, no uso de suas

Considerando que em 15 de novembro terca
feira, ¢ ; 4
S eelehtids ¢ Dla e Sebclamaciy dx Repiblica
sendo, portanto, feriado nacional; -

Considerando ainda, que no dia 28 de outubro
se  c W
omemora o Dia do Servidor Piblico & que

& .
Xcepcionalmente, neste ano foi dia regular de trabalho;

DECRETA

Art.1°. Fica,

B no dia 14 de novembro (segunda-
elr. 1i

3)  concedido  recesso nas repartigées  publ
b icas
muni,

clpais, em homenagem ao “Dia do Servidor Publico”,

que
€ comemorado no dia 28 de outubro.

Art.2° s
2°. Excetua-se da abrangéncia deste

0S servicos essenciais que por
possam sofrer

Decreto,
sua natureza nao

restando desde ja,
808 respectivos secretdrios municipais
de plantio.

paralisagio, autorizado

trabalhar em regime

Art.3°.

de sua publicacio.

Este Decreto entra em vigor na data

Edificio sede do Municipio de Mariluz, em 10 de novembro de

2022.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE DOURADINA.
Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO
FUNDAMENTAGAO:
PROCESSO LICITATORIO N°. 112/2022
DISPENSA N°. 047/2022
Base legal - Art. 24, inciso II, da Lei 8.666 de 21/06/93.

cdo de pegas novas para
reposigao e servico manutengdo nos implementos agrlcolas atendendo a Secretaria
Municipal de Agricultura e Abastecimento de Douradina-PR.

Contrato de Prestagéo de Servigo n°. 184/2022

ID: n°. 2559

Data do Contrato 08/11/2022

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE DOURADINA-PR, com sede & Avenida Bardo do Rio Branco 767,
inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 78.200.110/0001-94, neste ato representado pelo
Senhor Oberdam José de Oliveira, Prefeito Municipal, abaixo assinado, em pleno
exercicio de suas fungoes.

CONTRATADA:

DIONISIO ROSSI & CIA LTDA.-EPP, com sede na Rua Rio Grande no Norte, n° S/N,
Centro, CEP. 87.490-000, na Cidade de Nova Olimpia, Estado do Parana inscrita no
CNPJ sob n° 75.799.742/0001-28, Inscrigao Estadual sob n°.

840.00346-90, por ter apresentado o menor prego no valor de R$-16.378,00(dezesseis
mil, trezentos e setenta oito reais).

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses

Pago Municipal Francisco Gil Vera, aos oito dias do més de novembro do ano de dois
mil e vinte dois (08/11/2022).

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal

f-““m‘ CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

CNPJ 80.404.023/0001-09

Rua Jorge Ferreira, n. 550, centro, em Francisco Alves/PR
Fone (44) 3643-1301
camara_franciscoalves@hotmail.com

CONCESSAO DE DIARIAS
ATO DA MESA DIRETORA N° 054/2022

Em analise ao requerimento do senhor DARIO APARECIDO DE NIGRO ocupante
do cargo de Vereador e inscrito no CPF sob o n°. 554.612.989-15, realizado em
07/11/2022, para a concessdo de 3 diarias, com o objetivo de deslocar-se até a
cidade de Curitiba/PR, com previsdo de saida em 15/11/2022 e retorno
em18/11/2022, objetivando a participagdo no Curso — “FISCALIZAGAO DO
PATRIMONIO MUNICIPAL — ORGANIZAGAO, CONTROLE E REVISAO DE
PROCEDIMENTOS DE ALMOXARIFADO E FROTAS”, realizado pela
UNICURSOS. Apés analisada a sua pertinéncia, bem como a sua compatibilidade
dos motivos do deslocamento com o interesse publico e correlagéo entre o motivo
do deslocamento e as atribuigdes do cargo, esta Mesa Diretora resolve: (X)
DEFERIR () INDEFERIR, a concessé&o de 3 diarias, que totalizam o valor de R$
1.200,00.

(x ) Passagens no valor de R$ 430,70

() Sem aquisigéo de passagens.
Alerta-se o (a) beneficiario (a) de que devera ater-se detidamente ao contido na
Resolugdo n° 01/2019, sob as penas |a estatuidas, em especial sobre o desconto
em folha de pagamento de didrias recebidas em excesso e/ou nao

utilizadas/comprovadas documentalmente, nos termos do art. 16, § 2°, da citada
Resolugao.

Francisco Alves/PR, 10/11/2022.

Liomar Mendes Lisboa Simone de Oliveira Avanci
Presidente 1° secretaria

Jair Ozorio Jessé Antunes dos Santos
Vice-Presidente 2°Secretario

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE PEROLA-PR

Rua Bernardino de Campos n°® 750-Centro Fone 44-3636-1944

RESOLUGAO 07/2022

Sumula: Dispde sobre a adesdo a Deliberagdo n° 047/2022 do CEDCA/PR,
que trata do repasse financeiro no formato fundo a fundo, como financiamento
ao Apoio e Fortalecimento ao Acompanhamento Intersetorial as Familias com
Gestantes e/ou Criangas de 0 a 6 anos de idade — Primeira Infancia.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do municipio de
Pérola — Pr, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe conferem a Lei Municipal
n° 1.891, de 29 de agosto de 2013 alterada pela Lei Municipal n° 3.028, de 02
de julho de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a adesao a Deliberagao n° 047/2022 do CEDCA/PR, que trata
do repasse financeiro no formato fundo a fundo, como financiamento ao Apoio e
Fortalecimento ao Acompanhamento Intersetorial as Familias com Gestantes e/
ou Criangas de 0 a 6 anos de idade — Primeira Infancia.

Art. 2° Aprovar o Termo de Adesao a Deliberagdo n° 047/2022 do CEDCA/PR.
Art. 3° Aprovar o Plano de Ag&o, no qual consta:

- Meta fisica: 20 familias a serem acompanhadas pelos técnicos das secretarias
municipais, dentre elas, de Assisténcia Social, Educagéo e saude:

- Valor de financiamento: R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais);

Art. 4° Essa resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Pérola, 11 de novembro de 2022.

Hélio Roberto Azedo Filho

Presidente do CMDCA

¢ Exportes - Portavaas
CPF Scz; JE;’ L
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Estado do Parani CNP]J 95.640.553/0001-15

Exercicio: 2022

Decreto n®228/2022 de 24/10/2022

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de IVATE, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes legais e das que lhe foram conferidas pela
Lei Orgamentdria n° 811/2021 de 16/12/2021.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no
Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 818.000,00 (oitocentos e dezoito mil reais),
destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Or¢amentarias.

ECR DA EDUCACAO, ESPORTES, CULTURA E LAZER
04001 COORDENACAO GERAL SEC. ESPORTE, CULTURA E LAZER
04.001.12.361.0006.2.104.  MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
71-33.9030.00.00 01104 MATERIAL DE CONSUMO 15.000.00
551-3.3.90.32.00.00 01104 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO 30.000.00
GRATUITA
547-4.4.90.52.00.00 01104 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 11.441.20
526-4.490.52.00.00 31206 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 519,79
04.001.12.361.0006.2.109.  MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO DE TRANSPORTE
ESCOLAR
549-33.90.30.00.00 01104 MATERIAL DE CONSUMO 30.000.00
95-33.90.39.00.00 01104 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 8.308.80
JURIDICA
04.001.12.361.0006.2.139.  MANUTENCAO DA DIVISAO DO SECRETARIO DE EDUCAGCAO
546 - 3.3.90.39.00.00 01104 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 425000
JURIDICA
04.001.12.365.0006.2.106.  MANUTENCAO DA EDUCACAO INFANTIL
507 - 3.3.90.30.00.00 01104 MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
550-33.90.32.00.00 01104 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO 30.000.00
GRATUITA
05 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - F.M.S
05002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - F.M.S
05.002.10.301.0008.1.062.  AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE
489-4.4.90.52.00.00 31892 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 170.000.00
05.002.10.301.0008.2.043.  MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ATENCAO BASICA
185 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 80.000,00

05.002.10.302.0008.2.044.  PROGRAMA A CARGO DO CONSORCIO INT. DE SAUDE - CISA
540-33.71.70.00.00 31755 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO 318.000.00

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
06.003  FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE - FMDCA
06.003.08.243.0009.6.068.  ACOES DESTINADAS A CRIANCA E AO ADOLESC A
301-33.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 20.000,00
JURIDICA

—
06.003.08.243.0009.6.071.  SERVICO DE ACOLHIMENTO FAMILIAR TEMPORARIO - CASA LAR -

308 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
09 SECR DA AGRIC E MEIO AMBIENTE
09.001  COORDENACAO GERAL SEC. AGRIC. E MEIO AMBIENTE
09.001.18.541.0010.1.216.  AQUIS. VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS

GR.E MEIO AMBIENTE

399-4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 28.727,01

556-4.4.90.52.00.00 31777 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 51.753.20
Total Suplementagio: 818.000,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos o
provével Excesso de Arrecadagio verificado na(s) receita(s) a seguir, de acordo com o Artigo
43, § 1°, Inciso II, da Lei Federal n° 4.320/64:

Receita: 1.1.1.2.50.01.00.0001mposto sobre a Propriedade Predial ¢ Terrtoral Urbana - Principal 7400000

Receita: 1.3.2.1.01.01.01.000Remuncragio de Depésitos Bancdrios - Principal 519.79

Receita: 1.7.1.1.51.11.00.000Cota-Parte do Fundo de Panicipagdo dos Municfpios - Cota Mensal - Principal 105.000,00

Receita: 17.1.1.51.31.00.000C 0 dos Municpios - 19 Cota enireg 98.727.01

més de julho - rincipal

Receita: 1.7.1.3.50.11.00.000 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengo das Agaes ¢ Servigos 318.000.00
Publicos de Saide Atencio P

Receita: 2.4.22.99.01.01.0000urs Trunsfrnis e Convéio dosEstados ¢ DF e d SssEniades 5175320

incip:

Receita: 2.4.2.9.99.01.01.000Ovtras Transferénias de Recursos dos Estados - Principal 170.000,00

Total da Receita: 818.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua icaga as

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE i
Estado do Parand I ...
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Lei n® 832/2022

Sumula: Autoriza o Executivo Munucipal a efetuar a abertura
de crédito Especial. alterar os anexos do PPA e LDOvigentes ¢
alterar a Programagdo Financeira ¢ ou cronograma de desembolso
mensal na importincia de até RS 28.766,02 (vinte e oito mil
setecentos e sessenta ¢ seis reais e dois centavos)

A Cimara  Municipal de Ivaté, Estado do Pa
< 0 sancionou a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autoriz
um crédito, Especial, no valor de at¢ RS 28.766,02 (vinte e oito mil setecentos e sessenta e seis
reais ¢ dois centavos), de acordo com as seguintes classificagdes orgamentarias:

Suplementacio
0 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
06001 DEPARTAMENTO DA ASSISTENCIA SOCIAL
06.001.08.243.0009.6079.  INCENTIVO E APOIO A CRIANCA E ADOLESCENTE-DELIBERACAO 89
CEDCA/FIA
552-339039.0000 397 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 28.766.02
JURIDICA

Total Suplementagio: 876602
Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Projeto de Lei, servird corecursos,
conforme discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1° Inciso III, da Lei Federal n® 4.320/64.

Superavit Financeiro nas Fonte(s):
3997 INCENTIVO E APOIO A CRIANCA E ADOLESCENTE - DELIBERA 997 2876602
Total: 28.766,02

Edificio da Prefeitura Municipal de Ivate, em 09 d ¢ novembro de 2022.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

PORTARIA N° 646

DE 10 DE NOVEMBRO DE 2022

SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de alimentagéo e hospedagem.”.
PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuigoes legais, e
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, que institui o
pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de
alimentac3o e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 02 (Duas) diarias de viagem, no valor de R$ 330,00 (trezentos
e trinta reais) cada, e 01 (uma) diaria de viagem, no valor de R$ 200,00 (Duzentos
reais), totalizando o valor de R$ 860,00 (Oitocentos e sessenta reais), ao Servidor
Municipal ROBSON FLORENCO SILVA, matricula n° 572, ocupante do cargo de
Motorista/40h, lotado na Manutengéo da Divisdo da UBS Hélio Corsini, no seguinte
dia, local e finalidade:

Data Horéario Saida/Chegada Destino Motivo

15/11/2022 a 17/11/2022 09:00h 21:00h

Curitiba-PR  Conduzir paciente para tratamento de saude, no Hospital Angelina
Caron.

| — Na concessao das diarias mencionadas no caput, estéo inclusos os periodos de
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo proprio do Municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 10 de novembro de 2022.

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
Estado do Parana
PORTARIA N° 449/2022
Concede férias a servidora.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parand, no uso de suas
atnbu\goes Iega|s

Arl 1°. CONCEDER férias a servidora MARIA APARECIDA SANTIAGO, portadora
da Cédula de Identidade n° 7.109.343-3 SSP/PR, ocupante do Cargo de Provimento
Efetivo de Auxiliar Administrativo, lotada na Secretaria de Administragdo e Fazenda,
referente ao periodo aquisitivo de 27/06/2021 a 26/06/2022, com fruigdo em
16/11/2022 a 30/11/2022.

Art. 2°. Essa Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos 11 dias do més
de novembro de 2022.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
Estado do Parana
CONVITE PARAAUDIENCIA PUBLICA
Denilson Vaglieri Prevital, Prefeito do Municipio de Ivaté, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o que dispde a Lei de

PREFEITURA DE SAO JORGE DO PATROCINIO
Estado do Parana N
AVISO DE EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 81/2022
O Municipio de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, torna publico, que
realizard no dia 25 de novembro de 2022, as 08h00min por meio da INTERNET,
licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO tipo menor prego unitario
por item, através do Sistema de Pregdo, Bolsa de Nacional de Compras, para:
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, PARA DISPENSAGAO AOS PACIENTES, NAS
UNIDADES BASICAS DE SAUDE, E ATENDIMENTOS NO HOSPITAL MUNICIPAL
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO — PR., Valor R$: 207.621,40
(duzentos e sete mil seiscentos e vinte e um reais e quarenta centavos)., Informagoes
sobre o presente edital e recebimento das propostas ocorreram a partir do dia 14 de
novembro de 2022, através do FONE 44 — 3634-8000, Departamento de Licitagdes,
de 22 a 6 feira no horario de expediente, através do site http://www.sjpatrocinio.
pr.gov.br/. ou Bolsa Nacional de Compras (bnccompras.com) FONE: 42 3026-4550.
Sao Jorge do Patrocinio-PR, 11 de outubro de 2022.
JOSE CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

Respor I Fiscal (Lei Complementar 48/2000) e a Lei Organica do Municipio
de Ivaté, CONVIDA a populagédo em geral para assistir e participar da 3 AUDIENCIA
PUBLICA DA REVISAO DO PLANO DIRETOR, que sera presencial e também
transmitida de modo online.

A Audiéncia sera no dia 30 de novembro de 2022 (quarta-feira), as 16:00h, no Pago
Municipal, localizado na Avenida Rio de Janeiro, 2758, que objetiva a apresentagdo
do Plano de Trabalho referente a 3° Fase da Revisao do Plano Diretor Municipal.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana,

Em 11 de novembro de 2022.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

PREFEITO MUNICIPAL

CAMARA DE SAO JORGE DO PATROCINIO
Estado do Parana N N
TERMO DE HOMOLOGAGCAO/RATIFICACAO
RATIFICO o PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 204/2022, da INEXIGIBILIDADE de
licitagdo sob o n° 51/2022, com base no art. 25, inciso Il, concomitante com o art.
13, inciso VI, da Lei Federal n° 8.666/93, e em consonancia com o parecer Juridico
acostado aos autos, em favor da empresa CEAP - TREINAMENTO PROFISSIONAL
E GERENCIAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 13.891.611/0001-19, no valor de R$
2.670,00 (dois mil, seiscentos e setenta reais) devendo a despesa correr pela dotagao
orgamentaria n® 01.01.0103100012.001000 3.3.90.39.48 Outros servigos de terceiros
- Pessoa Juridica; Servigos de Selecgao e Treinamento.
Sao Jorge do Patrocinio/PR., 10 de novembro de 2022.
ELDIMAR MESSIAS LOPES
Presidente

disposigdes em contrrio.

Edificio da Prefeitura Municipal de IVATE , em 24 de outubro de 2022.

g TANIA ROBERTA SANTOS
Prefeito Secretaria de Fazenda

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°125/2022.

Contratante: Municipio de Perobal

Contratado: AUTO POSTO CAVALO BRANCO LTDA..

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento diario de combustiveis (Etanol,
gasolina comum, diesel S-10 e dleo diesel) na sede do municipio, para os veiculos
da frota da Prefeitura Municipal de Perobal..

Valor Total: R$ 1.439.700,00.

Vigéncia: 10/11/22 a 16/11/23.

Fundamentag&o: Pregdo Eletronico n°42/2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
Estado do Parana
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 283/2019
CONTRATANTE: Municipio de Tapejara, Estado do Parana, inscrita no CNPJ/MF
76.247.345/0001-06;
CONTRATADA: EVANDRO JOSE ACETE 046.164.859-84, atual BORRACHARIA E
AUTO PECAS PARANA LTDA.
MODALIDADE: Pregéo Presencial n° 036/2019
ALTERAGAO DA RAZAO SOCIAL: Fica modificado a razdo social da empresa
EVANDRO JOSE ACETE 046.164.859-84, passado a ser BORRACHARIA E AUTO
PECAS PARANA LTDA, conforme primeira alteragdo do Contrato Social da empresa.
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/Pr, 11 de novembro de 2022.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL
DE AGUA E ESGOTO CONVENIADO COM
A FUNDAgO NACIONAL DE SAUDE

Rua Prefeito Carlito Schimidt Villela, 376 — Centro — Caixa Postal: 13 — Fone/Fax: (44) 3677-
1229/3677-1701

CNPJ 80.907.835/0001-69 - CEP: 87.430-000

Tapejara — Parana

PRIMEIRO TERMO ADITIVO - SUPRESSAO DE CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE SI O
SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE TAPEJARA E COMERCIO DE
CIMENTOS LISBOA LTDA ME, NOS TERMOS DO PREGAO 013/2022.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 044/2022.

O SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO — SAMAE DE TAPEJARA,
com sede administrativa na Rua Prefeito Carlito Schimidt Villela, 376, Centro, cidade de
Tapejara/PR, neste ato representado pelo Diretor Sr°. Ramiro Candido de Souza Junior,
doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado a empresa COMERCIO DE
CIMENTOS LISBOA LTDA ME, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ do MF
sob o n® 10.949.917/0001-90, com estabelecimento na Rua Prefeito Carlito Schimidt Villela
n°500 fundos, Centro, CEP 87430-000, no Municipio de Tapejara, Estado do Parana, neste ato
representado por seu sécio ROGERIO CARVALHO LISBOA, CPF n° 023.893.629-58, Carteira
de Identidade n® 6342275-4 SESP/PR , residente e domiciliado Rua Pedro Segura Alda, na
cidade de Tapejara, estado do PR, doravante denominado CONTRATADO, tendo em vista o
que consta no Pregdo n°. 013/2022, tem, entre si, ajustado o PRIMEIRO TERMO ADITIVO —
SUPRESSAO AO CONTRATO N°. 044/2022 cujo objeto ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA: Aquisicdo de materiais de saneamento a serem utilizados na manutencéo de rede de
distribuigao de agua do Samae de Tapejara, que se regera pelas normas da Lei 8.666 de 21 de
junho de 1993, pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO- O presente termo tem por objetivo aditar a avenga
original, com o fim de promover supressao de R$ 30.978,60 (trinta mil novecentos e setenta e
oito reais e sessenta centavos) equivalente a 55,31% (cinqlienta e cinco virgula trinta € um por
cento) do valor contratual inicial de R$ 56.000,00 (cinqiienta e seis mil reais) com o seguinte
desdobramento:

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

A alteragdo contratual de que trata este instrumento é baseada no Art. 65, § 2°, inciso Il, da
Lei n°. 8.666/93. -

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condigdes anteriormente avengadas, ndo
alteradas pelo presente Termo Aditivo.

Tapejara/PR, em 11 de novembro de 2022

Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgolo SAMAE DE TAPEJARA

Ramiro Candido de Souza Junior

Diretor

Contratante

COMERCIO DE CIMENTOS LISBOA LTDA ME

Sécio

‘1I'es|emunhas:

Nome: Leana Thayse Gomes Pinheiro
R.G.: 8.806.772-0 SSP/PR

Nome: Daiane Mara dos Sanios de Souza
R.G.: 9.996.793-5 SSP/PR




UMUARAMA, SABADO, 12 DE NOVEMBRO DE 2022

www.ilustrado.com.br/publicacoes-legais/

| Umuarama lustrado

leis@ilustrado.com.br

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parani - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 267/2022
PREGAO N° 101/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA,
CONTRATADA: D’LUKA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS EIRELI - EPP, firmam o
presente CONTRATO DE FORNECIMENTO, mediante as Clausulas e condi¢des seguintes

1. DO OBJETO
1.1 O objeto do presente contrato € Aquisicdo de COMBUSTIVEL destinado ao abastecimento dos
veiculos da frota municipal, conforme especificagdes descritas no Termo de Referéncia, parte
integrante do presente edital

23 DO FORNECIMENTO:

2.1. A entrega dos combustiveis ocorrera diretamente nas bombas de combustiveis da licitante
vencedora, de acordo com as necessidades administrativas, mediante a emisséo de requisicdo
preenchida e assinada pelo Responsavel indicado pela Contratante

2.2. A contratada devera fornecer os itens n° 01, 02 e 03, conforme especificagdo constante no Termo
de referéncia, parte integrante deste contrato, na Secretaria Municipal solicitante, conforme
solicitagdo e dentro do prazo estipulado no Termo de Referéncia, conforme especificagéo descrita

abaixo:
Item | Descri¢dol Especificagdo | Unidade |Quantidade Valor Médio | Valor Total Maximo
1 Oleo diesel comum (S500) Litros 130.000 R$ 6,38 R$ 829.400,00
2 Oleo diesel S10 Litros 90.000 R$ 6,39 R$ 575.100,00
3 Gasolina comum Litros 40.000 R$ 4,89 R$ 195.600,00
VALOR TOTAL R$ 1.600.100,00
23.0ab il sera lizado DIARIAMENTE a qualquer momento entre 06:00 e 22:00

horas, a critério da contratante dentro dos limites da Cidade de Maria Helena e devera
atender todos os critérios de seguranca e controle da Agencia Nacional do Petréleo — ANP.
3. DA VIGENCIA:
3.1. O presente contrato tera vigéncia a partir de 11/11/2022 e termino no dia 11/11/2023, encerrando
— se também com a aquisigao total dos itens licitados;

4. DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO:
4.1. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelo fornecimento objeto da presente contratagéo,
o valor de total de até R$1.600.100,00 (um milhdo e seiscentos mil e cem reais) .

Maria Helena - PR, 11 de novembro de 2022.

T PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

LEI N° 2335/2022, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022
(Autoria: Chefe do Poder Executivo Municipal)
Autoriza o Executivo Municipal a firmar Termo de Parceria com a Sociedade Garantidora de Crédito do Noroeste
do Parana - NOROESTE GARANTIAS e alocar recursos em conta corrente especifica, a titulo de garantia de
financiamentos concedidos por instituicdes financeiras conveniadas a NOROESTE GARANTIAS.
A CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA, APROVOU, EU PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONAREI A SEGUINTE LEI:
Art. 1°. Fica Poder Executivo autorizado a firmar Termo de Parceria, ajuste e convénio com a Sociedade Garantidora
de Crédito do Noroeste do Parana NOROESTE GARANTIAS, com a finalidade de criar mecanismos facilitadores de
garantia de crédito aos microempreendedores individuais, microempresas e empresas de pequeno porte, sediadas
no Municipio de Tapejara.
Art. 2°. A Sociedade Garantidora de Crédito do Noroeste do Parana — NOROESTE GARANTIAS, de que trata o art. 1°
desta Lei, devera ter em seu Estatuto a previsao de um Conselho de Administragéo, sua auto-sustentacao financeira,
bem como que, em caso de extingao, o seu patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica com o mesmo
objeto social ou similar.

rt. 3°. Fica o Executivo Municipal autorizado a alocar em conta corrente bancaria especifica em nome do Municipio
de Tapejara, no exercicio de 2022 recursos no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais) a titulo de garantia de
financiamentos a serem concedidos por instituicGes financeiras, em convénio com a NOROESTE GARANTIAS, aos
micro empreendedores individuais, micros e pequenas empresas, observando-se em tudo os requisitos constitucionais
e legais, especialmente a Lei Complementar Federal n.° 101, de 04 de maio de 2000.
§ 1° Os recursos descritos no caput deste artigo, ndo seréo transfendos para NOROESTE GARANTIAS, ficando sob
a gestdo do Municipio de Tapejara.
§ 2° A NOROESTE GARANTIAS apresentara ao Municipio, fluxo operacional por meio de relatério de prestagao
de contas, constando todas as operagdes vinculadas ao fundo, bem como os indicadores financeiros, resultados
alcangados, resultados operacionais e aspectos socioecondémicos, mensalmente.
§ 3° A garantia referida no caput deste artigo tem por objetivos.
1 — Fomentar o desenvolvimento local e regional, mediante estimulo a ampliagdo do acesso ao crédito para micro
empreendedores individuais, microempresas e empresas de pequeno porte com atuagéo no Municipio de Tapejara;
2 — Possibilitar o incremento de outros beneficios, como suporte técnico e gerencial e menores taxas de juros em
fungao da diluicdo do risco;
3 — Viabilizar o desenvolvimento de uma cultura associativa entre os beneficiarios.
§ 4° - Os recursos de que trata o caput deste artigo somente seréo utilizados em caso de eventual inadimpléncia por
parte dos beneficiarios obtida perante a rede bancaria conveniada com a NOROESTE GARANTIAS.
§ 5° - Ocorrendo eventual inadimpléncia, o processo de cobranga sera conduzido conforme termo de parceria, ajuste
€ convénio.

6°- Em caso de eventual inadimpléncia os recursos serdo transferidos para rede bancaria conveniada com a
NOROESTE GARANTIAS e serdo devolvidos ao Municipio apés a conclusdo do processo de cobranga amigavel,
extrajudicial e/ou judicial, mediante depdsito em conta corrente especifica, devidamente corrigidos, conforme termo
de parceria ajuste e convénio.

- Ocorrendo inadimpléncia de proposta emitida com aval de recursos publicos do Municipio a forma legal de

enquadramento sera a mesma praticada pelos fundos de avais.
§ 8° - Para os efeitos desta Lei, sdo microempresas e empresas de pequeno porte aquelas assim consideradas pelo
art. 3° da Lei Complementar Federal n.° 123, de 14 de dezembro de 2006.
Art. 4° No procedimento de concessdo do financiamento devera ser observada a possibilidade da exigéncia
da contragarantia em valor igual Pl superior ao da garantia a ser concedida, nos termos do art. 40 § 1° da Lei
Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000.
Paragrafo Unico. A garantia concedida pelo fundo Municipal ndo excedera 80% (oitenta por cento) do financiamento.
Art. 5°. A utilizagao dos recursos mencionados no artigo anterior dependera da existéncia de termo de parceria, ajuste
e convénio firmado entre o Municipio de Tapejara e a NOROESTE GARANTIAS, no qual serdo estabelecidas a forma
e as condigdes de aplicagao destes valores.
Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Tapejara-PR, em 11 de novembro de 2022.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO
O prefeito Municipal, , no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em
vigor, especialmente a Lei nr° 8.666/93 e alteragbes posteriores, a vista do parecer
conclusivo exarado pela comisséo de Licitagao, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagcao nestes termos:

Edital N° 143/2022

Licitagdo N° 101/2022

Modalidade Pregéo

Data 11/11/2022

Homologacéo

Objeto Aquisicdo de COMBUSTIVEL destinado ao abastecimento dos

Homologado veiculos da frota municipal, conforme especificagdes descritas
no Termo de Referéncia, parte integrante do presente edital

DECLARANDO VENCEDOR O SEGUINTE FORNECEDOR:
D'LUKA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS EIRELI (20.296.563/0001-

86) com os itens: 1, 2 e 3 no valor total de R$1.600.100,00 (um milhdo e seiscentos mil
e cem reais).

MARIA HELENA, 11 de novembro de 2022.

MARLON RANCER MARQUES
PREFEITO MUNICIPAL

a0 Parens PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ATA DA SESSAO DE ABERTURA DOS ENVELOPES DE PROPOSTAS DE PRECOS DA TOMADA DE PRECO N°
004/2022 - REVITALIZACAO DE PRAGA E PASSEIOS, QUE SERAO EXECUTADOS ENTRE A AVENIDA VICENTE
ALVES MADEIRA E RUA JOAO BATISTA FRANCISCHINI E RUA JOAO RIBEIRO LEITE.
Aos 11 de novembro de 2022 as 08h30min, estava presente na Sala da Divisdo de Licitagdo e Compras, no Pago
Municipal desta cidade, a Comissdo Permanente de Licitagdo nomeada pelos (a) Sr. (a) Prefeito Municipal de
Tapejara, através da Portaria n°. 137 de 29 de junho de 2022 e Portaria n° 178 de 31 de agosto de 2022, constituida
pelos (as) senhores (as): Fatima Aparecida Bolognese, Marcia Lima dos Santos e Ronei Jacyr Faxina na forma da
lei, proceder & sess&o de abertura dos trabalhos licitatérios da Tomada de Precos em epigrafe, a REVITALIZACAO
DE_PRACA E PASSEIOS, QUE SERAO EXECUTADOS ENTRE A AVENIDA VICENTE ALVES MADEIRA E RUA
JOAO BATISTA FRANCISCHINI E RUA JOAO RIBEIRO LEITE. Aberto o certame verificou-se que retiraram o edital
a empresa: CONSTRUTORA LONGUINI LTDA — CNPJ n°® 16.514.870/0001-19 , sem representante legal; a empresa
GREF ENGENHARIA LTDA — CNPJ n° 44.759.658/0001-57, representada neste ato pelo Sr.Lucas Vinicius Hiroiti
nayama, portador do CI/RG n° 10.555.740-0; a empresa CONCRETAPE ARTEFATOS DE CIMENTO EIRELI-
CNPJ n°08.311.331/0001-54, representada neste ato pelo Sr. Amarildo Cesar Bratti, portador do CI/RG n° 3.854.785-2
SSP/PR. Conforme minuciosa andlise da documentagdo do proponente foram tomadas as seguintes conclusoes,
em HABILITAR a empresa GREF ENGENHARIA LTDA — CNPJ n° 44.759.658/0001-57e a empresa CONCRETAPE
ARTEFATOS DE CIMENTO EIRELI- CNPJ n°08.311.331/0001-54. E desabilitar a empresa CONSTRUTORA
LONGUINILTDA—-CNPJ n° 16.514.870/0001-19, por n&o atender o item 3.7 letra C “Comprovante de que a proponente
prestou garantia de proposta nos termos do inciso Ill do art. 31 da Lei Federal n°. 8.666/93, no valor de 1% (um por
cento) do valor estimado do objeto da contratagéo, que devera ser recolhido até o dia 09 de novembro de 2022 e
protocolado no Municipio de Tapejara, junto a Divisdo de Licitagdo e Compras, até a mesma data durante o horario de
expediente normal”. Tendo a empresa, aempresa CONSTRUTORALONGUINILTDA—-CNPJ n°® 16.514.870/0001-19,
apresentou o TERMO DE RENUNCIA da fase de habilitagao,sendo assim, foi dado prosseguimento ao certame. Desta
feita apds abertura do envelope n°. 02, que teve o prego divulgado da empresa da seguinte forma: a empresa GREF
ENGENHARIA LTDA — CNPJ n° 44.759.658/0001-57, apresentou o valor de R$- 659.118,12 (seiscentos e cinglienta
e nove mil cento e dezoito reais e doze centavos); a empresa CONCRETAPE ARTEFATOS DE CIMENTO EIRELI-
CNPJ n°08.311.331/0001-54 apresentou o valor de R$ 649.569,03 (seiscentos e quarenta e nove mil quinhentos e
sessenta e nove reais e trés centavos); sendo assim, a classificagéo final restou da seguinte forma: REVITALIZACAO
DE_PRACA E PASSEIOS, QUE SERAO EXECUTADOS ENTRE A AVENIDA VICENTE ALVES MADEIRA E RUA
JOAO BATISTA FRANCISCHINI E RUA JOAO RIBEIRO LEITE: 1° CLASSIFICADO: a empresa CONCRETAPE
ARTEFATOS DE CIMENTO EIRELI- CNPJ n°08.311.331/0001-54 apresentou o valor de R$ 649.569,03 (seiscentos e
quarenta e nove mil guinhentos e sessenta e nove reais e trés centavos); 2° CLASSIFICADO: GREF ENGENHARIA
LTDA — CNPJ n° 44.759.658/0001-57apresentou o valor de R$- 659.118,12 (seiscentos e cinqlienta e nove mil cento
e dezoito reais e doze centavos).Sendo assim, diante do cumprimento das exigéncias editalicias e legais, bem
como por estar dentro do valor previsto pela Planilha de Servigos elaborada pelo Departamento de Engenharia do
Municipio de Tapejara, a Comissao decide acatar a proposta apresentada pela empresa, CONCRETAPE ARTEFATOS
DE CIMENTO EIRELI- CNPJ n°08.311.331/0001-54 apresentou o valor de R$ 649.569,03 (seiscentos e quarenta
e nove mil quinhentos e sessenta e nove reais e trés centavos); declarando-a vencedora do certame. No entanto,
foi concedido, prazo de 5 (cinco) dias Uteis para apresentagdo de possiveis recursos administrativos previsto no
artigo 109 da Lei de Licitagoes, o que foi de plano deferido pela Presidenta da Comissdo Permanente de Licitagéo,
por conseqiiéncia, suspendo cautelarmente a presente sessdo, saindo todos intimados da decisdo ora proferida,
independente de publicagdo em jornal de circulagdo. Nada mais havendo a relatar, eu, Fatima Aparecida Bolognese,
lavrei a presente ata que vai assinada por mim e pelos demais membros presentes, sem prejuizo dos representantes
das licitantes. Nada mais havendo foi lavrada a presente Ata que vai assinada por todos os presentes.

s g0 Paran PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

LEI N° 2.336, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022.
(Autoria: Chefe do Poder Executivo Municipal)
Dispde sobre alteragdes de agdes no PPA 2022-2025 Lei n® 2.263/2021; altera metas no Anexo de Metas da LDO 2022
Lei n° 2.216/2021; e abre crédito adicional suplementar no Orgamento do Executivo.
A Camara Municipal de Tapejara, Estado do Parana, aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:
Art. 1 0 Passam a vigorar com os seguintes valores as agdes do PPA 2022-2025 para exercicio de 2022:
05.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Administragao
05.002.00.000.0000.0.000 - Diviséo de Servigos Gerais
05.002.04.000.0000.0.000 - Administragéo
05.002.04.122.0000.0.000 - Administragcéo Geral
05.002.04.122.0002.0.000 - Programa de Apoio Administrativo
05.002.04.122.0002.2.007 - Encargos Gerais do Municipio
06.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Financas
06.003.00.000.0000.0.000 - Divis&o de Tesouraria
06.003.28.000.0000.0.000 - Encargos Especiais
06.003.28.843.0000.0.000 - Servigos da Divida Interna
06.003.28.843.0012.0.000 - Servigo da Divida Interna
06.003.28.843.0012.0.004 - Encargos e Amortizagdo da Divida Interna
12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assisténcia Social
12.003.00.000.0000.0.000 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
12.003.08.000.0000.0.000 - Assisténcia Social
12.003.08.244.0000.0.000 - Assisténcia Comunitaria
12.003.08.244.0028.0.000 - Protecdo Social Basica
12.003.08.244.0028.2.022 - Manutengédo e Encargos do Peti
12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assisténcia Social
12.004.00.000.0000.0.000 - Divisao de Agéo Social
12.004.08.000.0000.0.000 - Assisténcia Social
12.004.08.244.0000.0.000 - Assisténcia Comunitéria
12.004.08.244.0028.0.000 - Protegdo Social Basica
12 004 08 244 0028.2.041 - Man. e Encargos da Divisao de A¢ao Social R$: 1.091.460,00

am a vigorar com os seguintes valores as metas constantes no Anexo de Metas da LDO 2022:
05 002 04 122 0000.0.000 - Administragao Geral
05.002.04.122.0002.0.000 - Programa de Apoio Administrativo
05.002.04.122.0002.2.007 - Encargos Gerais do Municipio
06.003.28.843.0000.0.000 - Servigos da Divida Interna
06.003.28.843.0012.0.000 - Servigo da Divida Interna
06.003.28.843.0012.0.004 - Encargos e Amortizagdo da Divida Interna
12.003.08.244.0000.0.000 - Assisténcia Comunitaria
12.003.08.244.0028.0.000 - Protegao Social Basica
12.003.08.244.0028.2.022 - Manutengao e Encargos do Peti
12.004.08.244.0000.0.000 - Assisténcia Comunitaria
12.004.08.244.0028.0.000 - Protegdo Social Basica
12.004.08.244.0028.2.041 - Man. e Encargos da Divisao de Agao Social R$: 1.091.460,00
Art. 3 o Fica autorizada a abertura de crédito adicional suplementar no Orgamento do corrente exercicio o valor de
R$: 170.000,00 (Cento e setenta mil reais), destinados a ocorrer com despesas classificadas nas atividades e nos
elementos a seguir discriminados:
05.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Administragao
05.002.00.000.0000.0.000 - Divisdo de Servigos Gerais
05.002.04.000.0000.0.000 - Administragéo
05.002.04.122.0000.0.000 - Administragéo Geral
05.002.04.122.0002.0.000 - Programa de Apoio Administrativo
05.002.04.122.0002.2.007 - Encargos Gerais do Municipio
Fonte: 000 - Recursos Ordinarios Livres

R$:3.719.814,56

R$: 2.500.000,00

R$: 88.359,43

R$:3.719.814,56

R$: 2.500.000,00

R$: 88.359,43

3.3.90.39.00.00 (41) Outros Servigos Terceiros - P. Juridica R$: 83.140,00
12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assisténcia Social

12.003.00.000.0000.0.000 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
12.003.08.000.0000.0.000 - Assisténcia Social

12.003.08.244.0000.0.000 - Assisténcia Comunitaria

12.003.08.244.0028.0.000 - Protecdo Social Basica

12.003.08.244.0028.2.022 - Manutengédo e Encargos do Peti

Fonte: 000 - Recursos Ordinarios Livres

3.3.90.39.00.00 (408) Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica R$: 12.900,00

12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assisténcia Social
12.004.00.000.0000.0.000 - Divisao de Agao Social
12.004.08.000.0000.0.000 - Assisténcia Social
12.004.08.244.0000.0.000 - Assisténcia Comunitaria
12 004.08.. 244 0028.0.000 - Protecéo Social Basica

2.004.08.244.0028.2.041 - Manutengéo e Encargos da Diviséo de Agao Social
Fonte 000 - Recursos Ordinarios Livres
3.3.90.39.00.00 (460) Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica R$: 73.960,00
TOTAL R$: 170.000,00
Art. 40 Para cobertura do crédito aberto no artigo 3°, sera utilizado como recurso o cancelamento da seguinte dotagédo
orgamentaria:
06.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Finangas
06.003.00.000.0000.0.000 - Divis&o de Tesouraria
06.003.28.000.0000.0.000 - Encargos Especiais
06.003.28.843.0000.0.000 - Servigos da Divida Interna
06.003.28.843.0012.0.000 - Servigo da Divida Interna
06.003.28.843.0012.0.004 - Encargos e Amortizagdo da Divida Interna
Fonte: 000 - Recursos Ordinarios Livres
4.6.90.71.00.00 (95) Principal da Divida Contratual Resgatada
Art. 50 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Tapejara, em 11 de Novembro de 2022.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

R$: 170.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO
Estado do Parana
DECRETO N° 119/2022
Restabelece a Programagéo Financeira e o Cronograma de Execugdo mensal de desembolso de recursos
orcamentarios para o exercicio de 2022, e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Sao Jorge do Patroclnlo no uso de suas atribuicdes legais e em especial nas contidas nos
artigos 8° e 13 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabllldade Fiscal) e no artigo 12
da Ic.;el MunlClpaI n° 2420/2021, de 12/07/2021 (Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio Financeiro de 2022).

Art 1° Flca restabelecida a programagao financeira e o Cronograma Mensal de Desembolso para o Exercicio de 2022,
das receitas e despesas, na forma dos anexos que integram o presente Decreto.

Art. 2° As receitas previstas estdo desdobradas em metas “mensais” de arrecadagéo, na forma do anexo, que integra
o presente Decreto.

Art. 3° Os efeitos deste Decreto terdo vigéncia para o exercicio de 2022, a partir do més de outubro.

Art. 4° A Programagéo Financeira e o Cronograma de Desembolso, bem como o desdobramento das receitas
estabelecidas neste Decreto poderao sofrer reformulagdes na medida em que os equilibrios entre receitas e despesas
em funcéo das suas execugdes mensais ou bimestrais se fagam necessarios.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, aos 11 dias do
més de novembro de 2022.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

Estado do Pa CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA

rana
ATO DA MESA N° 039/2022
Concede férias regulares e prevé outras providéncias.
A MESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA, USANDO DE SUA
PRERROGATIVA LEGAL BAIXA O SEGUINTE ATO:
ARTIGO 1° - Concede ao servidor abaixo relacionado, férias regulamentares, conforme segue:
NOME Matr. Periodo Aquisitivo Periodo de gozo das Férias
Lucino Cesar Lunardelli 132 01/02/2020 a 31/01/2021 16/11/2022 a 15/12/2022
ARTIGO 2° - Nos termos do previsto do art. 14 da Resolugdo n® 005/2014, bem como, norma juridica em vigor a época
do periodo aquisitivo, bem como previsto também, no paragrafo tnico do artigo 54 da Lei Complementar Municipal n®
121/2022, e ainda em respeito a autonomia, independéncia, separagdo entre poderes e orcamento proprio do Poder
Legislativo, como assegurado no art. 1°, paragrafo Unico, da citada Resolugéo e arts. 2°, 165 até 169 da Constituicdo
Federal do Brasil de 1988, converte em indenizagao pecuniaria o equivalente a 1/3 das apontadas férias conforme
decis&@o administrativa da Mesa Diretora.
Paragrafo Unico — Tendo em vista o previsto no caput deste artigo, o servidor acima identificado devera voltar ao
trabalho no dia 06/12/2022.
ARTIGO 3° - Este ato entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Camara Municipal de Tapejara, em 11 de novembro de 2022.
JAIR PEREZ MARIA APARECIDA CALDEIRA NUNES
President 1° Secretario
JOEL FELICIANO DA SILVA
2° Secretario

ESTADO DO PARANA
DECRETO N°067/2022
Abre Crédito Adicional Especial, Categoria Econémica, Fonte de Recursos e Dotagdo Orgamentaria, dando outras
providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e, considerando o
g;%osg&a Lei Municipal N° 1163 de 10 de novembro de 2022, publicada em 11 de novembro de 2022:
Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no Orgamento do corrente exercicio financeiro Credito Adicional
Especial no valor de R$ 253,71 (duzentos e cingiienta e trés reais e setenta e um centavos) para devolugao de saldo
e juros de aplicagdo dos Convénios de fontes vinculadas a A¢do Social

Secretaria de Agao Social

Fundo Municipal de Assisténcia Social

0824412002 052 Manutengéo do Fundo Municipal de Assisténcia Social

1672/33.90.93. 02 RESTITUICOES 253,71

Fonte 775

TOTAL 253,71

Art. 2°. Como recursos para cobertura do crédito aberto através do artigo anterior, ficam utilizados o Excesso de
arrecadagéo na Fonte de Recursos 775 R$ 253,71
conforme o contido no paragrafo 3°. Do Art. 43 da Lei Federal 4.320/64.

TOTAL R$ 253,71

Art. 3° Fica alterado o cronograma de desembolso mensal/programacéo financeira mensal.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigoes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, aos 11 de novembro de 2022.

ALMIR DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

 PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
ESTADO DO PARANA

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N°. 45/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne. 117/2022

O Municipio de Tapira, Estado do Parand, por intermédio do Pregoeiro, torna publico aos interessados, que
promovera licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, tendo por objeto
a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS MENSAIS DE CORTE DE GRAMA COLETA
MANUAL DE PRAGAS, LIMPEZA E TRANSPORTE COM DESTINACAO FINAL DO LIXO PRODUZIDO E OUTRAS
TAREFAS NECESSARIAS A MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA MUNICIPAL, em conformidade com o disposto
no Edital e seus anexos.

Valor méximo: R$ 209.019,60 (duzentos e nove mil e dezenove reais e sessenta centavos).

Local e Data do Credenciamento, da Entrega dos Envelopes e da Realizagdo do Pregao — O credenciamento e o
recebimento dos envelopes de propostas de pregos e de habilitagdo sera até dia 25 de Novembro de 2022 as 09:00
hr (nove horas), e o inicio da sess@o com a respectiva abertura dos envelopes dar-se-a as 09:00 hr (nove horas), nas
dependéncias da Prefeitura Municipal de Tapira, sito na Rua Paranagud, 518, na cidade de Tapira, Estado do Parana.
Esclarecimentos e Retirada do Edital — A copia completa do Edital podera ser obtida no site www.tapira.pr.gov.br.
Maiores esclarecimentos por parte dos interessados serdo obtidos exclusivamente junto a Diviséo de Licitagdes da
Prefeitura Municipal, de segunda a sexta feira, no horario das 08:00 horas as 12:00 horas e das 13:30 horas as 17:00
horas, na Rua Paranagud, 518, em Tapira/PR ou pelo telefone (44) 3679-8000, até 24 (vinte e quatro) horas do horario
fixado para o credenciamento e recebimento dos envelopes de propostas de pregos e habilitagéo.

Tapira/PR, 11 de Novembro de 2022.

EDNER JOAO PERES DA SILVA

Pregoeiro

ASSOCIACAO ASSISTENCIAL E PROMOCIONAL NOSSA SENHORA
PASTORA
CNPJ: 05.346.949/0001-61
Rua Brasilia, Lote 178 E - CEP: 87430-000 - Tapejara Pr.
Fone: (44) 99954-7601 - E-mail: pastoral_domenor@hotmail.com

“Quem acolhe a um destes pequeninos a mim acolhe”(Mc. 9,37)

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA PARA
ELEICAO DA DIRETORIA DA ASSOCIACAO ASSISTENCIAL E
PROMOCIONAL NOSSA SENHORA PASTORA

A Associagdo Assistencial e Promocional Nossa Senhora Pastora de Tapejara, com
sede nesta cidade, na Rua Brasilia, Lote 178 E, por meio de sua Diretoria Executiva,
devidamente representada por seu Presidente Sr. Cristiano Pereira Bunhuolo,
CONVOCA por meio do presente edital, todos os Associados Benfeitores, Efetivos e
Fundadores da Associagdo Nossa Senhora Pastora, para a Assembléia Geral Ordinaria,
que sera realizada na sede da Associa¢do, as 19h30min, no dia 06 de Dezembro de

2022, com a seguinte Ordem do dia:

1- Apreciagio e aprovagio do relatorio de atividades da gestio 2020/2022.

2- Apreciagiio e aprovagiio das contas dos exercicios 2020/2022, mediante parecer

do Conselho Fiscal.

3- Elei¢do da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da Associacio Assistencial e
Promocional Nossa Senhora Pastora de Tapejara Gestio 2023/2025, em

requerimento ao disposto no artigo 13° do Estatuto Social desta Associagdo.

A Assembléia Geral instalar-se-a em primeira convocag@o as 19h30min com o
minimo de. metade mais um dos associados, e em segunda convocagdo, meia hora mais
tarde, com no minimo de 1/3(um tergo) da diretoria e 0 mesmo numero de associados,
ou mais. (Artigo 14).

Tapejara, 14 de Novembro de 2022.

Cristiano Pereira Bunhuolo
Presidente

MUNICIPIO DE PEROLA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 505/2022

Concede Férias ao servidor THIAGO HENRIQUE BETINELLI, e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢ées legais e

SQ;}!SID)ERANDO o contido na Lei Complementar n° 02/2010, de 12 de abril de 2010(Estatuto dos Servidores
Ublicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor THIAGO HENRIQUE BETINELLI, matricula n® 1841-4 ocupando o cargo de Agente

Comunitario de Saude, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) dias de férias, referente ao periodo

aquisitivo (2021/2022) a partir de 05/12/2022 a 19/12/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parana, 11 de novembro de 2022.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 502/2022

Concede Férias a servidora IVANI APARECIDA PEREIRA, e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n° 02/2010, de 12 de abril de 2010(Estatuto dos Servidores
Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora IVANI APARECIDA PEREIRA, matricula n® 1590-3, ocupando o cargo de Agente de
Salde, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo (2021/2022),
a partir de 05 de dezembro de 2022 a 03 de janeiro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola — Parana, 11 de novembro de 2022.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 503/2022

Concede Férias a servidora HELEN CARLA FERREIRA GOMES, e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢ées legais e

SQ;}!SID)ERANDO o contido na Lei Complementar n° 02/2010, de 12 de abril de 2010(Estatuto dos Servidores
Ublicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora HELEN CARLA FERREIRA GOMES, matricula n° 1703-5, ocupando o cargo de

Enfermeira, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo

(2021/2022), a partir de 03 de janeiro de 2023 a 01 de fevereiro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola — Parana, 11 de novembro de 2022.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 504/2022

Concede Férias ao servidor THYAGO AUGUSTO PRETO SOUZA, e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n° 02/2010, de 12 de abril de 2010(Estatuto dos Servidores
Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor THYAGO AUGUSTO PRETO SOUZA, matricula n® 2410-4, ocupando o cargo de Médico,
lotado na Secretaria Municipal de Saude, 15(quinze) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo (2020/2021), a
partir de 19 de dezembro de 2022 a 02 de janeiro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola — Parana, 11 de novembro de 2022.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 506/2022

Concede Férias a servidora ROSICLER RUIZ OLIVOTO, e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais e

SQ;}!SID)ERANDO o contido na Lei Complementar n° 02/2010, de 12 de abril de 2010(Estatuto dos Servidores
Ublicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ROSICLER RUIZ OLIVOTO, matricula n® 2029-0 ocupando o cargo de Técnica em

Higiene Dentaria, lotada na Secretaria Municipal de Satide, 30 (trinta) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo

(2021/2022) a partir de 05/01/2023 a 03/02/2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parana, 11 de novembro de 2022.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 146, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022.

Dispde sobre alteragdes de agdes no PPA 2022-2025 Lei n® 2.263/2021; altera metas no Anexo de Metas da LDO 2022
Lei n° 2.216/2021; e abre crédito adicional suplementar no Orgcamento do Executivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 71 inciso VI, da Lei Organica
do Municipio, e tendo em vista a Lei n°. 2.336 de 11 de Novembro de 2022.

DECRETA:

Art. 1 0 Passam a vigorar com os seguintes valores as agdes do PPA 2022-2025 para exercicio de 2022:
05.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Administragao
05.002.00.000.0000.0.000 - Divisdo de Servigos Gerais
05.002.04.000.0000.0.000 - Administragéo

05.002.04.122.0000.0.000 - Administragdo Geral
05.002.04.122.0002.0.000 - Programa de Apoio Administrativo
05.002.04.122.0002.2.007 - Encargos Gerais do Municipio
06.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Finangas
06.003.00.000.0000.0.000 - Divisao de Tesouraria
06.003.28.000.0000.0.000 - Encargos Especiais
06.003.28.843.0000.0.000 - Servigos da Divida Interna
06.003.28.843.0012.0.000 - Servigo da Divida Interna
06.003.28.843.0012.0.004 - Encargos e Amortizagao da Divida Interna
12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assisténcia Social
12.003.00.000.0000.0.000 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
12.003.08.000.0000.0.000 - Assisténcia Social
12.003.08.244.0000.0.000 - Assisténcia Comunitaria
12.003.08.244.0028.0.000 - Protecédo Social Basica
12.003.08.244.0028.2.022 - Manutengao e Encargos do Peti
12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assisténcia Social
12.004.00.000.0000.0.000 - Divis@o de Agao Social
12.004.08.000.0000.0.000 - Assisténcia Social
12.004.08.244.0000.0.000 - Assisténcia Comunitaria
12.004.08.244.0028.0.000 - Protegéo Social Basica
12.004.08.244.0028.2.041 - Man. e Encargos da Divisdo de Agéo Social R$: 1.091.460,00

Art.2 o Passam a vigorar com os seguintes valores as metas constantes no Anexo de Metas da LDO 2022:
05.002.04.122.0000.0.000 - Administragdo Geral
05.002.04.122.0002.0.000 - Programa de Apoio Administrativo
05.002.04.122.0002.2.007 - Encargos Gerais do Municipio

00.0.000 - Servigos da Divida Interna
06.003.28.843.0012.0.000 - Servigo da Divida Interna
06.003.28.843.0012.0.004 - Encargos e Amortizagao da Divida Interna
12.003.08.244.0000.0.000 - Assisténcia Comunitaria
12.003.08.244.0028.0.000 - Protegdo Social Basica
12.003.08.244.0028.2.022 - Manutengao e Encargos do Peti
12.004.08.244.0000.0.000 - Assisténcia Comunitaria
12.004.08.244.0028.0.000 - Protegao Social Basica
12.004.08.244.0028.2.041 - Man. e Encargos da Divisdo de Ag&o Social R$: 1.091.460,00

Art. 3 o Fica aberto o crédito adicional suplementar no Orgamento do corrente exercicio o valor de R$: 170.000,00
(Cento e setenta mil reais), destinados a ocorrer com despesas classificadas nas atividades e nos elementos a seguir
discriminados:

05.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Administragao
05.002.00.000.0000.0.000 - Divis&o de Servicos Gerais
05.002.04.000.0000.0.000 - Administragéo

05.002.04.122.0000.0.000 - Administragdo Geral

05.002.04.122.0002.0.000 - Programa de Apoio Administrativo

05.! 002 04.122.0002.2.007 - Encargos Gerais do Municipio

Fonte: 000 - Recursos Ordinérios Livres

3. 3 90 39.00.00 (41) Outros Servigos Terceiros - P. Juridica
12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assisténcia Social
12.003.00.000.0000.0.000 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
12.003.08.000.0000.0.000 - Assisténcia Social

12.003.08.244.0000.0.000 - Assisténcia Comunitaria

12.003.08.244.0028.0.000 - Protecédo Social Basica

12.003.08.244.0028.2.022 - Manutengao e Encargos do Peti

Fonte: 000 - Recursos Ordinérios Livres

3.3.90.39.00.00 (408) Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica
12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assisténcia Social
12.004.00.000.0000.0.000 - Divisdo de Agao Social

12.004.08.000.0000.0.000 - Assisténcia Social

12.004.08.244.0000.0.000 - Assisténcia Comunitaria

12.004.08.244.0028.0.000 - Protegao Social Basica

12.004.08.244.0028.2.041 - Manutengéo e Encargos da Divisdo de Agao Social
Fonte: 000 - Recursos Ordinarios Livres

3.3.90.39.00. 00 (460) Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica R$: 73.960,00

TOTAL R$: 170.000,00

Art. 40 Para cobertura do crédito aberto no artigo 3°, sera utilizado como recurso o cancelamento da seguinte dotagdo
orgamentaria:

06.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Finangas
06.003.00.000.0000.0.000 - Divisao de Tesouraria
06.003.28.000.0000.0.000 - Encargos Especiais
06.003.28.843.0000.0.000 - Servigos da Divida Interna
06.003.28.843.0012.0.000 - Servigo da Divida Interna
06.003.28.843.0012.0.004 - Encargos e Amortizagao da Divida Interna
Fonte: 000 - Recursos Ordinarios Livres

4.6.90.71.00.00 (95) Principal da Divida Contratual Resgatada

Art. 50 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Tapejara, em 11 de Novembro de 2022.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

R$:3.719.814,56

R$: 2.500.000,00

R$: 88.359,43

R$:3.719.814,56

R$: 2.500.000,00

R$: 88.359,43

R$: 83.140,00

R$: 12.900,00

R$: 170.000,00

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 507/2022

Concede Férias ao servidor JOEL JUNIOR MALHEIRO FERREIRA, e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n° 02/2010, de 12 de abril de 2010(Estatuto dos Servidores
Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor JOEL JUNIOR MALHEIRO, matricula n° 2360-4 ocupando o cargo de Motorista, lotado
na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo (2021/2022) a partir de
20/12/2022 a 18/01/2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parana, 11 de novembro de 2022.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 508/2022

Atribui Jornada Suplementar a servidora NUBIA BATISTA DE SOUSA e dé outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais e

CONSIDERANDO o contido no artigo n° 47 da Lei n° 1740, de 05 de Abril de 2012(Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragédo do Magistério do Municipio de Pérola).

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Jornada Suplementar a servidora NUBIA BATISTA DE SOUSA, matricula n® 2623-9, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer, com 20(vinte) horas semanais, a partir de 10 de novembro de 2022
a 16 de dezembro de 2022 (inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola-Parana, 11 de novembro de 2022.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO
ESTADO DO PARANA
PORTARIA N°. 701/2022, de 11 de novembro de 2022.
AUTORIZA o pagamento de diarias e da outras providencias.
O Prefeito Municipal de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cées
legais;
RESOLVE:
Art. 1° - AUTORIZAR em consonancia com a Lei Municipal n°. 592/98, o pagamento de 3 (trés)
diarias, correspondentes aos dias 16;17 e 18 de novembro de 2022, ( Quarta, Quinta e Sexta-
feira), data em que o representante legal desta municipalidade o Sr. JOSE CARLOS BARALDI,
realizara viagem a cidade de Foz do Iguagu/PR, aonde participara de Congresso dos Prefeitos,
promovido pelo Governo do Estado do Parana, aonde serdo discutido assuntos pertinentes a
Administragdo Publica Municipal em consonancia com a Administragdo Publica Estadual para
que as duas esferas possam caminhar de forma dinamica e eficiente ampliando os beneficios
destinados a populagao.
Art. 2° - O Prefeito Retornara ao Municipio de origem em 19 de novembro de 2022, (Sabado).
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
JOSE CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA
TERMO DE RATIFICACAO

ESSO ADMINISTRATIVO N° 168/2022
I_NEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 027/2022
A vista dos elementos contidos no presente processo devidamente justificado, considerando que o Parecer Juridico
prevé a Inexigibilidade em conformidade ao disposto no art. 25, caput, da Lei Federal 8.666/93, e no uso das atribuicdes
que me foram conferidas, em especial ao disposto no artigo 26 da Lei de Licitagdes, RATIFICO a Inexigibilidade de
Licitagdo n°. 027/2022, referente ao a RELACAO DE PLANTOES DE MEDICOS, DE ENFERMAGEM E DE TECNICOS
DE ENFERMAGEM, QUE SERAO REALIZADOS DURANTE O MES DE NOVEMBRO, NO PRONTO ATENDIMENTO
DE URGENCIA E EMERGENCIA, CONFORME PREVISAO NA ESCALA EM ANEXO DO MUNICIPIO DE TAPEJARA/
PR, em conformidade com Edital do Chamamento Publico n°® 004/2022. Em favor dos profissionais: VANESSA RUIZ
FERMINO BARROS - ME, AMANDA STEFANI DA SILVA CRUZ- ME, BARAVIEIRA MASSAGO-ENFERMAGEM LTDA
, L. FERNANDES ENFERMAGEM LTDA.
Com o valor de R$- 55.868,00 (cingtienta e cinco mil oitocentos e sessenta e oito reais).
Tudo nas condigbes previstas no mencionado Edital de Chamamento Publico n° 004/2022.
Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal, em especial & prevista no caput do artigo 26 da Lei
Federal n° 8.666/93, e que, apos, seja o presente expediente devidamente autuado e arquivado.
Tapejara, 11 de novembro de 2022.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Torna Publico as diarias concedidas aos servidores do Municipio de Tapejara no periodo de 01/10/2022 a 31/10/2022 conforme preconiza o Decreto n.° 129/20220 de 21 de setembro de 2022, e paragrafo 3.° do art. 5.° da Lei Municipal n.° 1.771,

ESTADO DO PARANA
PORTARIA 224/2022 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

de 26 de marco de 2015

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE, Prefeito Municipal de Tapejara, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que lhes confere o art. 71, inciso VI da Lei Organica do Municipio de Tapejara,
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 129, de 21 de setembro de 2022, que regulamenta a concessao de diaria de viagem aos servidores do Municipio de Tapejara:
CONSIDERANDO o disposto no paragrafo 3° do art. 5° da Lei Municipal n® 1.771 de 26 de margo de 2015, bem como o Decreto 112/2022 de 24 de agosto de 2022, que regulamenta a concesséo de diaria de viagem ao Prefeito e Vice-Prefeito

do Municipio de Tapejara
D

CONSIDERANDO o disposto no art. 12 da Instrugéo Normativa n® 089, de 28 de fevereiro de 2013 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, que indica definigdes e procedimentos técnicos basicos com vistas a padronizagéo de critérios para o

adequado e uniforme exercicio dos controles interno, externo e social de Entidades Municipais;
RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificadas as diarias de viagem concedidas aos servidores do Municipio de Tapejara durante o més de OUTUBRO, no periodo de 01/10/2022 até 31/10/2022, conforme relatério ANEXO | a esta portaria expedido pelo PORTAL

DE TRANSPARENCIA DO MUNICIPIO, no site www.tapejara.pr.gov.br

Art. 2° - Os servidores beneficiarios das _diérias de viagem concedidas e as respectivas quantidades estéo relacionadas no Relatério anexo.
Art. 3° - Afinalidade da concess&o das diérias de viagens concedidas no periodo a que se refere o art. 1° de Portaria, é a constante no relatério anexo expedido pelo PORTAL DE TRANSPARENCIA DO MUNICIPIO no site do Municipio, e conforme

justificado no Requerimento de didria de viagem anexo ao empenho arquivado junto a Divisao de Tesouraria.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, 31de outubro de 2.022

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

ANEXO |

Portaria 224/2022

MUNICIPIO DE TAPEJARA

RELATORIO DE DIARIAS NO PERIODO 01/10/2022 A 31/10/2022

Nome, argo/Matricula Data Saida
6214/2022 ROGERIO FRANCISCHINI VICE-PREFEITO 24/10/2022
6215/2022 RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE PREFEIT! 24/10/2022
6221/2022 CRISTIAN RICARDO DO NASCIMENTO AGENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO  24/10/2022
6097/2022 RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE PREFEITO 10/10/2022
6098/2022 ROGERIO FRANCISCHINI VICE-PREFEITO 10/10/2022
5613/2022 ANDREIA MINATOVICZ CRUZ ENFERMEIRA 06/10/2022

Data Retorno Destino Qtde Unitario Valor Total
26/10/2022 CURITIBA/PR ,00 10, 2430,00
26/10/2022 CURITIBA/PR ,00 10, 2430 00
24/10/2022 CURITIBA/PR ,00 186,

12/10/2022 CURITIBA/PR 3,00 810,00 2430 OO
12/10/2022 CURITIBA/PR 3,00 810,00 2430,00
06/10/2022 CIANORTE / PR 1,00 78, 00 78,00
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Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio - PR Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio - PR
Cronograma de Execucdo Mensal de Desembolso Programagdo Financeira da Receita Bimestral
rtigo 82 da n.= 2 Bimestre,
Artigo 82 da LC n.2 101/2000 (LRF| 62 Bi /2022
Janeiro a Outubro/2022
R$ 1,00
Cronograma de Execugio Mensal de Desembolso - Fixagéo Atualizada Total Unidade Gestora: CONSOLIDADO
DESPESAS Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Cronograma Fixagdo PROGRAMACAO FINANCEIRA DA RECEITA BIMESTRAL - ATUALIZADA Total Previsdo
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Desembolso Atualizada ESPECIFICACAO 12 bimestre 22 bimestre 32 bimestre 42 bimestre 52 bimestre 62 bimestre Programagio Atualizada
Unidade Gestora: 0 - PREFEITURA MUNICIPAL Até Bimestre | Até Bimestre | Até Bimestre | AtéBimestre | Até Bimestre | Até Bimestre Financeira 2022
Despesas Correntes 2.798.773,37 5.071.079,65 3.010.542,09 3222.421,71 3.254.178,20 2.996.773,85 RECEITAS CORRENTES (A) 7.427.100,55 7.549.804,79 8458.443,83|  10.380.668,49 8811.218,82 7.969.441,40
5.066.050,81 3.137.520,81 3.795.959,96 3.646.687,25 2.786.393,33 2.786.393,33 41.573.774,36 41.573.774,36 7427.100,55| 1497690534 23.43534917| 33.816017,66| 42.627.23648| 50.596.677,83|  50.596.677,88|  50.596.677,88
DESSOAL £ ENCARGOS SOCIAIS 1.455.710,40 1.711.755,54 1694.753,60 1.762.953,60 1.996.753,60 1.446.278,63 Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 522.158,90 520.908,22 520.908,22 532.930,58 833.908,22 644.408,22
1.720.753,60 1.646.753,60 1.821.913,60 1.604.253,60 1.448.753,60 1.448.753,60 19.759.386,97 19.759.386,97 522158901 1043.067,12 1563975341 209690592| 2:93081414| 357522236 357922236 357522236
B B Impostos 402.637,00 401.672,60 401.672,60 401.672,60 711.672,60 525.172,60
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 12.555,00 12.495,00 12.495,00 12.495,00 19.505,00 32.505,00 P . . e o o roe Lo
12.495,00 -22.505,00 -4.505,00 12.495,00 12.495,00 12.495,00 21.000,00 21.000,00 02.637,00 £02.30960 -209.982,20 £07.054,80 319.327,40 81050000 81050000 .844.30000
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.331.507,97 3.346.829,11 1.303.293,49 1.446.973,11 1.276.929,60 1.583.000,22 Taxas 111.004,90 110739,02 110.739,02 11073902 11073902 110.739,02
111, 221.743,92 2.482, 43.221, . 4. . 7
3.332.802,21 1.513.272,21 1.978.551,36 2.029.938,65 1.325.144,73 1.325.144,73 21.793.387,39 21.793.387,39 20820 2232 o820 22215 22296028 ERL70000 £e2700 SR 7000
Contribuigéo de Melhoria 8517,00 8.496,60 8.496,60 20518,96 11.496,60 8.496,60
. 477.893,52 5.947.629,03 1.081.326,39 180.155,40 1.256.259,68 2.309.336,30
Despesas de Capital 8.517,00 17.013,60 25.510,20 46.029,16 57.525,76 66.022,36 66.022,36 66.022,36
1.345.609,68 756.341,39 390.609,68 218.109,68 475.609,68 475.609,68 14.914.490,11 14.914.490,11
Contribuigdes 103.707,00 103.458,60 103.458,60 103.458,60 103.458,60 103.458,60
261.153,52 5.930.969,03 1.064.666,39 178.495,40 1.276.599,68 2.347.676,30
INVESTIMENTOS 103.707,00 207.165,60 310.624,20 414.082,80 517.541,40 621.000,00 621.000,00 621.000,00
1.328.949,68 774.681,39 393.949,68 201.449,68 458.949,68 458.949,68 14.876.490,11 14.876.490,11
Contribui¢do para o Custeio do Servico de lluminagdo Publica 103.707,00 103.458,60 103.458,60 103.458,60 103.458,60 103.458,60
16.740,00 16.660,00 16.660,00 1.660,00 -20.340,00 -38.340,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 103.707,00 207.165,60 310.624,20 414.082,80 517.541,40 621.000,00 621.000,00 621.000,00
16.660,00 -18.340,00 -3.340,00 16.660,00 16.660,00 16.660,00 38.000,00 38.000,00
Receita Patrimonial 29.184,25 2917055 779.882,59 82.869,63 95.131,97 54.844,66
12.555,00 12.495,00 12.495,00 12.495,00 -62.505,00 -12.505,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 29.184,25 58.354,80 838.237,39 921.107,02 1.016.238,99 1.071.083,65 1.071.083,65 1.071.083,65
Lt Lot Lkl Lkl Ly Lt Sy St Exploragio do Patriménio Imobilidrio do Estado 1.169,00 1.166,20 1.166,20 2.462,62 1.166,20 1.166,20
Total da Unidade Gestora 0 3.290.221,89 11.031.203,68 4.104.363,48 3415.072,11 4.447.932,88 5:293.605,15 1.169,00 2.335,20 3.501,40 5.964,02 7.130,22 8.296,42 8.296,42 8.296,42
e e 6.424.155,49 3.906.357,20 4.199.064,64 3.877.291,93 3.274.498,01 3.274.498,01 56.538.264,47 56.538.264,47 alores Mobirios 28015,25 28.00435 7871639 20.407,01 396577 5367846
28.015,25 56.019,60 834.735,99 915.143,00 1.009.108,77 1.062.787,23 1.062.787,23 1.062.787,23
Despesas Correntes 108.810,00 108:290,00 108.290,00 108.290,00 108:290,00 108:290,00 Receita Agropecudria 1.670,00 1.666,00 1.666,00 1.666,00 1.666,00 1.666,00
108.290,00 130.290,00 108.290,00 108.290,00 108.290,00 108.290,00 1.322.000,00 1.322.000,00 167000 333600 5002,00 6668,00 8334,00 1000000 10.000,00 10.000,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 86.378,40 85.965,60 85.965,60 85.965,60 85.965,60 85.965,60 Receita Agropecuiria 167000 166,00 1.666,00 1.666,00 1.666,00 1.666,00
85.965,60 85.965,60 72.965,60 85.965,60 85.965,60 85.965,60 1,019.000,00 1.019.000,00 167000 3336,00 5.002,00 6.668,00 £.334,00 10,000,00 10.000,00 10.000,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 22.431,60 22.324,40 22.324,40 22.324,40 22.324,40 22324,40 Receita Industrial 835,00 833,00 833,00 833,00 833,00 833,00
22.324,40 44.324,40 35.324,40 22.324,40 22.324,40 22.324,40 303.000,00 303.000,00 835,00 1.668,00 2.501,00 3.334,00 4.167,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Despesas de Capital 4.185,00 4.165,00 4.165,00 4.165,00 4.165,00 4.165,00 Receita Industrial 835,00 833,00 833,00 833,00 833,00 833,00
4.165,00 -17.835,00 4.165,00 4.165,00 4.165,00 4.165,00 28.000,00 28.000,00 835,00 1.668,00 2.501,00 3.334,00 4.167,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
INVESTIMENTOS 4.185,00 4.165,00 4.165,00 4.165,00 4.165,00 4.165,00 Receita de Servigos 12.007,30 11.978,54 11.978,54 23.472,40 24.278,54 11.978,54
4.165,00 -17.835,00 4.165,00 4.165,00 4.165,00 4.165,00 28.000,00 28.000,00 12.007,30 23.985,84 35.964,38 59.436,78 83.715,32 95.693,86 95.693,86 95.693,86
Total da Unidade Gestora 1 112.995,00 112.455,00 112.455,00 112.455,00 112.455,00 112.455,00 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 11.506,30 11.478,74 11.478,74 22.972,60 23.778,74 11.478,74
112.455,00 112.455,00 112.455,00 112.455,00 112.455,00 112.455,00 1.350.000,00 1.350.000,00 11.506,30 22.985,04 34.463,78 57.436,38 81.215,12 92.693,86 92.693,86 92.693,86
TOTAL GERAL 3.403.216,89 11.143.658,68 4.216.818,48 3527.527,11 4.560.387,88 5.406.060,15 R$ 1,00
6.536.610,49 4.018.812,20 4311.519,64 3.989.746,93 3.386.953,01 3.386.953,01 57.888.264,47 57.888.264,47 Unidade Gestora: CONSOLIDADO
PROGRAMAGAO FINANCEIRA DA RECEITA BIMESTRAL - ATUALIZADA Total Previsdo
ESPECIFICACAO 12 bimestre 22 bimestre 32 bimestre 42 bimestre 52 bimestre 62 bimestre Programagio Atualizada
Até Bimestre | Até Bimestre Até Bimestre Até Bimestre Até Bimestre Até Bimestre Financeira 2022
Servigos e Atividades Referentes a Navegagdo e ao Transporte 501,00 499,80 499,80 499,80 499,80 499,80
501,00 1.000,80 1.500,60 2.000,40 2.500,20 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio - PR Transferéncias Correntes 6.746.265,60 6.870.544,38 7.028.471,38 9.611.602,76 7.732.996,99 7.111.006,88
Programagéo Financeira da Receita Bimestral 6.746.265,60|  13.616.809,98|  20.645.281,36 |  30.256.884,12|  37.989.881,11|  45.100.887,99 |  45.100.887,99 |  45.100.887,99
2 Bimestre, Transferéncias da Unido e de suas Entidades 2.925.472,60 2.918.465,48 3.186.645,11 5.599.961,36 3.761.355,59 3.018.465,48
62 Bil /2022
2.925.472,60 5.843.938,08 9.030.583,19|  14.630.544,55|  18.391.900,14|  21.410.365,62 |  21.410.36562|  21.410.365,62
R$ 1,00 Transfe. dos Estados, Distrito Federal e de suas Entidades 3.102.693,00 3.235.698,90 3.125.446,27 3.295.261,40 3.255.261,40 3.133.961,40
Unidade Gestora: CONSOLIDADO 3.102.693,00 6.338.391,90 9.463.838,17 |  12.759.099,57|  16.014.36097 |  19.148.322,37 |  19.148.322,37|  19.148.322,37
PROGRAMACAO FINANCEIRA DA RECEITA BIMESTRAL - ATUALIZADA Total Previsdo Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 66.800,00 66.640,00 66.640,00 66.640,00 66.640,00 66.640,00
ESPECIFICACAO 12 bimestre 22 bimestre 32 bimestre 42 bimestre 52 bimestre 62 bimestre Programagio Atualizada 66.800,00 133.440,00 200.080,00 266.720,00 333.360,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00
Até Bimestre Até Bimestre Até Bimestre Até Bimestre Até Bimestre Até Bimestre Financeira 2022 Transferéncias de Outras InstituigGes Piblicas 651.300,00 649.740,00 649.740,00 649.740,00 649.740,00 891.940,00
RECEITAS CORRENTES (A) 7.427.100,55 7.549.804,79 8.458.443,83 10.380.668,49 8.811.218,82 7.969.441,40 651.300,00 1.301.040,00 1.950.780,00 2.600.520,00 3.250.260,00 4,142.200,00 4,142.200,00 4.142.200,00
7.427.100,55 14.976.905,34 23.435.349,17 33.816.017,66 42.627.236,48 50.596.677,88 50.596.677,88 50.596.677,88 Outras Receitas Correntes 11.272,50 11.245,50 11.245,50 23.835,52 18.945,50 41.245,50
Impostos, Taxas e Contribuices de Melhoria 522.158,90 520.908,22 520.908,22 532.930,58 833.908,22 644.408,22 11.272,50 2251800 3376350 57.509,02 76.544,52 117.790,02 117.790,02 117.790,02
522.158,90 1.043.067,12 1.563.975,34 2.096.905,92 2.930.814,14 3.575.222,36 3.575.222,36 3.575.222,36 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 501,00 499,80 499,80 499,80 499,80 499,80
Impostos 402.637,00 401.672,60 401.672,60 401.672,60 711672,60 525.172,60 01,00 100080 150060 200040 250020 3.000,00 300,00 300000
402.637,00 804.309,60 1.205.982,20 1.607.654,80 2.319.327,40 2.844.500,00 2.844.500,00 2.844.500,00 N N
Indenizagdes, Restituigdes e Ressarcimentos 10.187,00 10.162,60 10.162,60 2275262 17.862,60 40.162,60
Taxas 111.004,90 110.739,02 110.739,02 110.739,02 110.739,02 110.739,02
10.187,00 20.349,60 30.512,20 53.264,82 71.127,42 111.290,02 111.290,02 111.290,02
111.004,90 221.743,92 332.482,94 443.221,96 553.960,98 664.700,00 664.700,00 664.700,00
Demais Receitas Correntes 584,50 583,10 583,10 583,10 583,10 583,10
Contribuigéo de Melhoria 8517,00 8.496,60 8.496,60 20518,96 11.496,60 8.496,60
584,50 1.167,60 1.750,70 233380 2.916,90 3.500,00 3.500,00 3.500,00
8.517,00 17.013,60 25.510,20 46.029,16 57.525,76 66.022,36 66.022,36 66.022,36 -
DEDUGGES (8) -1.068.466,00|  -1.065.906,80 |  -1.065.906,80 |  -1.065.906,80|  -1.065.906,80 |  -1.065.906,80
Contribuigdes 103.707,00 103.458,60 103.458,60 103.458,60 103.458,60 103.458,60
-1.068.466,00|  -2.134.372,80 |  -3.200.279,60 |  -4.266.186,40|  -5.332.093,20|  -6.398.000,00 |  -6.398.000,00|  -6.398.000,00
103.707,00 207.165,60 310.624,20 414.082,80 517.541,40 621.000,00 621.000,00 621.000,00
RECEITAS CAPITAL (D) 2.135.030,00 1.290.221,63 2.603.899,00 1.270.649,00 460.649,00 460.649,00
Contribuiggo para o Custeio do Servigo de lluminagao Pablica 103.707,00 103.458,60 103.458,60 103.458,60 103.458,60 103.458,60
2.135.030,00 3.425.251,63 6.029.150,63 7.299.799,63 7.760.448,63 8.221.097,63 8.221.097,63 8.221.097,63
103.707,00 207.165,60 310.624,20 414.082,80 517.541,40 621.000,00 621.000,00 621.000,00
Recetta Patronial 29184,25 2917055 [ 52.869,63 5.131,97 084,66 RECEITA TOTAL (A-B+D) 8.493.664,55 7.774.119,62 9.996.436,03 |  10.585.410,69 8.205.961,02 7.364.183,60
2018425 58.354,80 838.237,39 92110700 101623899 107108365 107108365 107108365 8.493.664,55|  16.267.78417|  26.264.220,20 |  36.849.630,89|  45055.59101| 5241977551 | 52419.77551|  52.419.77551
Exploragéo do Patriménio Imobilirio do Estado 1.169,00 1.166,20 1.166,20 2.462,62 1.166,20 1.166,20
1.169,00 233520 3.501,40 5.964,02 713022 829642 829642 829642
Valores Mobiliarios 28.015,25 28.004,35 778.716,39 80.407,01 93.965,77 53.678,46
28.015,25 56.019,60 834.735,99 915.143,00 1.009.108,77 1.062.787,23 1.062.787,23 1.062.787,23
~ .
Receita Agropecudria 1.670,00 1.666,00 1.666,00 1.666,00 1.666,00 1.666,00 PREFEIT“RA DE SAo JORGE Do PATROCI"IO PREFEIT“RA Mu“ICIPAL DE TAPIRA
1.670,00 3.336,00 5.002,00 6.668,00 8.334,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 ESTADO DO PARANA ESTADO DO PARANA
Receita Agropecuaria 1.670,00 1.666,00 1.666,00 1.666,00 1.666,00 1.666,00 PORTARIA N°, 711/2022, de 11 de novembro de 2022. EEE%E#ISANQAZ%SZIZOZZ
CONCEDE Férias e da outras providéncias.
1.67( .. .002, X .334, 1 1 1 X " = Py 2
670,00 3.336,00 5.002,00 6.668,00 8.334,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 O Prefeito Municipal de Sdo Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, no uso de suas Sch):AchJaDslgtnsblagEel é)uEe ILrl]l(;/léaEgﬁ}glggsMp%r;lﬁglo de Tapira, Estado do Parand, no
Receita Industrial 835,00 833,00 833,00 833,00 833,00 833,00 atribuicoes legais, RESOLVE:
835,00 1.668,00 2.501,00 3.334,00 4.167,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 RE SOO LVE: o Art. 1° - Fica concedida, a partir de 01 de fevereiro de 2.022, a OSVALDO AMORIM
Art. 1°. CONCEDER com esteio no Inciso XVIl do Art. 7°. da Constituicdo da DE CARVALHO, brasileiro, servidor publico municipal de Tapira, Parand, ocupante do
Receita Industrial 835,00 833,00 833,00 833,00 833,00 833,00 Republica Federativa do Brasil, e Art. 95 da Lei Municipal n°. 410/93, § tnico do Art. ey . : ’ ;
o ‘ Pt 2 . A cargo de provimento efetivo de gari do quadro de pessoal deste executivo municipal,
835,00 1.668,00 2.501,00 3.334,00 4.167,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 2° da Lei Municipal 929/2005, férias em favor da Servidora Publica Sra. ROSANGELA portador do RG n°. 37538230 SSP-PR e CPF n° 049.286.459-44, com fundamentagéo
CRISTINAALVES DA SILVA CASTILHO, brasileira, portadora da Cédula de Identidade legal, no art. 40, §1°, inciso Ill, “b” da CF — Voluntaria por idade, e artigo 21 da Lei
Receita de Servicos 12.007,30 11.978,54 11.978,54 23.472,40 24.278,54 11.978,54 n°. 9_1_52.0_32-0 SSP/PR, ocupante de _Cargo de Prqv_imengo I_Efetivo de Técmc_o Muniéipal n‘5 00‘9,2065 de 30’ (trinta) de margo de 2005, com ’remuneragéo base
12.007,30 23.985,84 35.964,38 59.436,78 83.715,32 95.693,86 95.693,86 95.693,86 Administrativo, Lotada na seguinte Funcional Programatica: Org&o: 06 — Secretaria no més de janeiro de 2022, correspondente a 52,28 % da Média das 80% maiores
de Assisténcia Social; Unidade Orgamentaria: 01 — Gabinete do Secretario; Atividade: remuneracoes corrigidos desde Jul/1994.
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 11.506,30 11.478,74 11.478,74 22.972,60 23.778,74 11.478,74 2.090 — Manutengéo e Encargos da Assisténcia Social; correspondente a 30 (trinta) Art. 20~ FI%E esti ulgdo como proventos mensais de sua aposentadoria o valor de R$
dias regulamentares, inerentes ao periodo aquisitivo de 01/11/2021-2022, a serem P P P
11.506,30 22.985,04 34.463,78 57.436,38 81.215,12 92.693,86 92.693,86 92.693,86 1.352,38 (um mil e trezentos e cmquenta e d0|s reais e trinta e oito centavos)
concedidos no periodo de 19/12/2022 a 17/01/2023, com o pagamento integral do REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Abong Constitucional a Titulo de 1/3 de férias na competéncia de novembro de 2022. Edificio da Prefeitura do Municipio de Taplra aos 02 (dois) dias do més de fevereiro
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo. de 2022.
RS 1,00 g?esfs'gm'ﬁi BSARALDI CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Unidade Gestora: CONSOLIDADO Prefeito Municipal
o
PROGRAMACAO FINANCEIRA DA RECEITA BIMESTRAL - ATUALIZADA Total Previsdo (P':gﬁT(;AERDI/E\ ,gerl7a1528/2(5)32§h?fz; 1[)%?/|r[}g\:\?::ggm de 2022.
ESPECIFICACAO 12 bimestre 22 bimestre 32 bimestre 42 bimestre 52 bimestre 62 bimestre Programagéo Atualizada O Prefeito Municipal de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, no uso de suas
in . R in in: in N . alrlbulgoes Iegals
Até Bimestre | _ Até Bimestre | Até Bimestre | Até Bimestre | Até Bimestre | Até Bimestre Financeira 2022
|_Ate Bimestre | |__Financeira__| RESOL
Servigos e Atividades Referentes & Navegacao e ao Transporte 501,00 499,80 499,80 499,80 499,80 499,80 Art. 1°, CONCEDER com _esteio no Inciso XVIl do Art. 7°. da Constituigdo da EPS$AEDFCEID1;“P§QA'N“A““ICIPAL DE Tu"EIRAs Do oEsTE
Republica Federativa do Brasil, e Art. 95 da Lei Municipal n°. 410/93, § unico
20100 100080 150060 200080 230020 3.00000 3.00000 3.00000 do Art. 2° da Lei Municipal 929/2005, férias em favor da Servidora Publica Sra. EXTRATO DE CONTRATO
Transferéncias Correntes 6.746.265,60 6.870.544,38 7.028.471,38 9.611.602,76 7.732.996,99 7.111.006,88 FERNANDA DAMACENO [EMBO DE LUCENA, brasileira, Portadora da Cédula de CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 182/2022
Identidade n°. 10.838.425-5 SSP/PR, ocupante de Cargo de Provimento Efetivo de PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 069/2022
6.746.265,60 |  13.616.800,98 |  20.645.281,36 |  30.256.884,12|  37.980.881,11|  45.100.887,99 |  45.100.887,99 | _ 45.100.887,99 Psicslogo, Lotada na seguinte Funcional Programética: Orgao: 06 ~ Secretaria de PREGAO PRESENCIAL N° 03412022
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 2.925.472,60 2.918.465,48 3.186.645,11 5.599.961,36 3.761.355,59 3.018.465,48 Asmstenua Social; Unidade Orgamentaria: 01 — Gabinete do Secretario; Atividade: OBJETO: AQUISICAO DE REFEICOES PRONTAS (BUFFET LIVRE E MARMITEX)
2.090 — Manutenqao e Encargos da Assisténcia Social; correspondente a 10 (dez) EM ESTABELECIMENTO PROPRIO NA CIDADE DE TUNEIRAS DO OESTE,
292547200 5843.93808( 9030583191 1463054455 1839190014| 2141036562| 21410365621 2191036562 dias regulamentares, inerentes ao periodo aquisitivo de 05/02/2021 a 04/02/2022, a COM FORNECIMENTO PARCELADO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
Transfe. dos Estados, Distrito Federal e de suas Entidades 3.102.693,00 3.235.698,90 3.125.446,27 3.295.261,40 3.255.261,40 3.133.961,40 serem concedidas no periodo de 26/12/2022 a 04/04/2023, nao havendo direito ao SECRETARIAS MUNICIPAIS.
3.102.693,00 6.338.391,90 9.463.838,17|  12.759.099,57 |  16.014.360,97|  19.148.322,37|  19.148.32237|  19.148.322,37 gggj:r':‘:””;%s%g\zbzo“o de 1/3 Constitucional visto que ja o recebeu na competéncia 88N¥Eﬁ¥ﬁgLEPXLLJJII\gCSIEEG?g EX#‘E&TS?Z%%&%&?JE
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 66.800,00 66.640,00 66.640,00 66.640,00 66.640,00 66.640,00 Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o. PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses (11/11/2022 até 11/11/2023) .
66.800,00 133.440,00 200.080,00 266.720,00 333.360,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 .é?esfs‘gﬁﬁh%%:ARALDl \F/AOLROOR C%ﬁ;g:ﬁg%gg;g{%"&% %S:Stt‘z /'Eg quinhentos e quarenta e dois reais).
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 651.300,00 649.740,00 649.740,00 649.740,00 649.740,00 891.940,00 Tuneiras do Oeste/PR, em 11 de novembro de 2022.
651.300,00 1.301.040,00 1.950.780,00 2.600.520,00 3.250.260,00 4.142.200,00 4.142.200,00 4.142.200,00 %L}J(g‘:grz 'gai)&;éjaNElRAs DO OESTE
Outras Receitas Correntes 11.272,50 11.245,50 11.245,50 23.835,52 18.945,50 41.245,50 Prefeito Municipal
,
11.272,50 22.518,00 33.763,50 57.599,02 76.544,52 117.790,02 117.790,02 117.790,02 M“"ICIPIO DE PEROI-A
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 501,00 499,80 499,80 499,80 499,80 499,80 ESTADO DO PARANA
501,00 1.000,80 1.500,60 2.000,40 2.500,20 3.000,00 3.000,00 3.000,00 AVISO DE LICITACAO
P oA PRERCEOL Ne 5812022 PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
Indenizagdes, Restituigdes e Ressarcimentos 10.187,00 10.162,60 10.162,60 22.752,62 17.862,60 40.162,60 EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE E ESTADO DO PARANA
10.187,00 20.349,60 30.512,20 53.264,82 71.127,42 111.290,02 111.290,02 111.290,02 MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL-ME/EPP/MEI EXTRATO DE CONTRATO
Demals Receitas Correntes 584,50 583,10 583,10 583,10 583,10 583,10 PRIORIDADE DE CONTRATACAO PARA ME/EPP/MEI LOCAIS E REGIONAIS CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 183/2022
v g - - - - O MUNICIPIO DE PEROLA, Estado do Parana, torna publico que realizara PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 069/2022
584,50 1.167,60 1.750,70 2.333,80 2.916,90 3.500,00 3.500,00 3.500,00 progelq(ljmgnt%RIEé?oonoPRpéaé%N%Jlnxlr_ata%ao drc)j objetg_ abaixo espeq&flcado II\a\ PREGAO PRESENCIAL N° 034/2022
= modalidade , observada as disposicdes contidas na Lei OBJETO: AQUISICAO DE REFEICOES PRONTAS (BUFFET LIVRE E MARMITEX)
DEDUCOES (8) 1068466001 -1065.90680|  -1065.90680|  -1065.90680  -1.065.90680|  -1.065.906,80 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei 8.666/93 e suas alteracdes, Lei Complementar n° EM ESTABELECIMENTO PROPRIO NA CIDADE DE TUNEIRAS DO OESTE,
-1.068.466,00 -2.134.372,80 -3.200.279,60 -4.266.186,40 -5.332.093,20 -6.398.000,00 -6.398.000,00 -6.398.000,00 123/06 e suas alteragdes, Lei Municipal n° 2367 de 31 de margo de 2017 e o Decreto COM FORNECIMENTO PARCELADO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
Municipal n° 012/2009, e demais legislagdes pertinentes, bem como as disposigoes SECRETARIAS MUNICIPAIS.
RECEITAS CAPITAL (D) 2.135.030,00 1.290.221,63 2.603.899,00 1.270.649,00 460.649,00 460.649,00 contidas no presente Edital. CONTRATANTE: MUNIGIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
2.135.030,00 3.425.251,63 6.029.150,63 7.299.799,63 7.760.448,63 8.221.097,63 8.221.097,63 8.221.097,63 gngOE:TMOené)r Pre(;odUmténo Por Item. Lot p CONTRATADA: érUNAS RESTAURANTE E PESQUE PAGU!
: Registro de pregos para eventual e futura contratagdo de empresas para o PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses (11/11/2022 ate 11/11/2023)
RECEITATOTAL (A-8+D) 8.493.664,55 7.774.119,62 9.996.436,03 10.585.410,69 8.205.961,02 7.364.183,60 fornecimento de tintas e outros complementos para execugéo do servigo de pintura, VALOR: R$-16.900,00 (dezesseis mil e novecentos reais).
8.493.664,55 16.267.784,17 26.264.220,20 36.849.630,89 45.055.591,91 52.419.775,51 52.419.775,51 52.419.775,51 a serem utilizados pelas diversas secretarias do Municipio de Pérola, Estado do FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR.
Parana. B . Tuneiras do Oeste/PR, em 11 de novembro de 2022.
DATA E_HORARIO DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES: As MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
09h00min do dia 25/11/2022. N ) - ) Taketoshi Sakurada
LOCAL DA ABERTURA: Sala de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Pérola, sito Prefeito Municipal
- , na Avenida Dona Pérola Byington, n° 1800, CEP: 87.540-000, em Pérola, Estado
do Par:
| PREFEIT“RA Mu“lclpAl DE SAo JORGE Do PATROCI"IO LEGISLACAO APLICAVEL: Lei 10520/02 de 17 de julho de 2002, Lei 8666/93 e suas
ESTADO DO PARANA D15/5605.¢ Docraia Mmipal o 207 de 16 6o agosio ae 2008, o e PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
PORTARIA N°. 702/2022, de 11 de novembro de 2022. brasileira, portadora do RG n°. 8.080.128-9 SSP/PR, ocupante do Cargo de Provimento INFORMAGOES: O inte\rg teor do presente gEdita\ e seus anexos, encontra-se <
CONCEDE Férias e da outras providéncias. Efetivo de Técnico em Enfermagem, lotada na seguinte Funcional Programatica: Org&o: disponivel no endereco eletronico: http:/www.perola.pr.gov.br/, no link Processos ESTADO DO PARANA
O Prefeito Municipal de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, no uso de suas 07 - Secretaria Municipal de Satde; Unidade Orgamentaria: 03 — Fundo Municipal de Licitatorios. Demais informagdes pelo telefone: (44) 3636-8300, de Segunda a Sexta- EXTRATO DE CONTRATO .
atribuicdes legais, Salde; Atividade: 2.138 — Manutencao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e feira, das 8h30min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 181/2022
RESOLVE: Hospitalar; correspondente a 15 (quinze) dias regulamentares, referentes ao periodo Pérola/PR, 11 de novembro de 2022, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 065/2022
Art. 1°. CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7°. da Constituigéo da Republica aquisitivo de 01/08/2018 a 23/10/2019, a serem concedidas no periodo de 21/12/2022 a VALDETE CUNHA TOMADA DE PREGO N° 004/2022
Federativa do Brasil, e Art. 95 da Lei Municipal n°. 410/93, § tnico do Art. 2° da Lei 04/01/2023, nao havendo direito ao Abono Constitucional a Titulo de 1/3 de férias visto Prefeita Municipal OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARAA CONSTRUGAO
Municipal 929/2005, férias em favor da Servidora Publica Sra. IDALINA CONCEIGAO seu pagamento em competéncias anteriores. E IMPLANTAGAO DA ACADEMIA DA SADUDE NO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO
DE MELO, brasileira, portadora do RG n°. 4.296.615-0 SSP/PR, ocupante do Cargo Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo. OESTE PR, CONFORME PROPOSTA N° 09053.4930001/18-003 DO MINISTERIO
de Provimento Efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais, Lotada na seguinte Funcional JOSE CARLOS BARALDI DA SAUDE.
Programatica: Orgao: 03 — Secretaria de Administragao, Desenvolvimento, Industria Prefeito Municipal 88N¥EﬁﬁgLEH'VJ:Ué\"\"%'E"\%REl}JgS|RA5 DO OESTE
e Comércio; Unidade Orgamentaria: 01 — Gabinete do Secretario; Atividade: 2.012 —
Manutengao da Secretaria de Administragdo, Desenvolvimento, IndUstria e Comércio; PORTARIA N°. 707/2022, de 11 de novembro de 2022. M“"lﬂplo DE PERO'.A PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses (11/11/2022 até 11/11/2023) )
correspondente a 20 (vinte) dias regulamentares, inerentes ao periodo aquisitivo de CONCEDE Férias e da outras providéncias. ESTADO DO PARANA VALOR: $$1?3.944 413 (053“0 e trinta e oito mil, novecentos e quarenta e quatro reais
01/05/2018-2019, a serem concedidas no periodo de 19/12/2022 a 07/01/2023, com O Prefeito Municipal de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, no uso de suas I € quarenta e tres centavos).
pagamento integral do Abono Constitucional a Titulo de 1/3 de férias na competéncia atribuicoes legais, (E:E:JIVIAI'LEIEI(E) I\%L(J)l\’l\%lcé’gﬁ DAEOPEPI)QAgbA F’E’gADASTRAMENTO DE TUMULOS DO _lF_OR(_): Cgm(ajrcatd;;.\jgruzel[lt?l (éo Oeste/Fl’)R. de 2022
: vie . : . uneiras do Oeste/PR, em le novembro de .
/d\?‘ngveénbro de 2022. RE > LVE: . . o P - O Municipio de Pérola, Estado do Parana, neste ato representado pela Secretaria de MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
sta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao. Art. 1°. CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7°. da Constituigao da Republica Agricultura, Pecuaria & Servicos Publicos. em atendimento a Lei Complementar n° 15 8
JOSE CARLOS BARALDI Federativa do Brasil, e Art. 95 da Lei Municipal n°. 410/93, § Unico do Art. 2° da Lei 9 ] ¢ 0S, ! L : Taketoshi Sakurada
Prefeito Municipal Municipal 929/2005, férias em favor do Servidor Publico Sr. JOSE MARCIANO DA de 15 de dezembro de 2011, que dispbe o Codigo de Postura, sobretudo em seu a Prefeito Municipal
SILVA, brasileiro, portador do RG n°. 5.303.003-3 SSP/PR, ocupante do Cago de g Fase-snd ~ > que, n P P
sistematizacdo e estruturacdo do cadastro de tumulos localizados no Cemitério

PORTARIA N°. 703/2022, de 11 de novembro de 2022.

CONCEDE Férias e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, no uso de suas

atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7°. da Constituicdo da

Republica Federativa do Brasil, e art. 95 da Lei Municipal 410/93, § tnico do Art.

2°. da Lei Municipal 929/2005 férias em favor do servidor publico Sr. LEANDRO

MOREIRA DA CRUZ, portador do RG n°. 6.018.562-0-SSP/PR., ocupante do Cargo

Efetivo de Auxiliar Administrativo, lotado na seguinte Funcional Programatica: Orgao:

03 — Secretaria de Administragdo, Industria e Comércio; Unidade Orgamentaria: 04

— Departamento de Compras, Patriménio e Licitacdes; Atividade — Manutengao das

Allwdades do Departamento de Compras, Patrimonio e Licitaces; correspondentes
0 (dez) dias regulamentares de férias, referentes ao periodo aquisitivo de

01/05/2020 2021, a serem concedidos no periodo de 16/11/2022 a 25/11/2022, com

pagamento |ntegra| do Abono Constitucional a Titulo de 1/3 de férias na competéncia

de novembro de 2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOSE CARLOS BARALDI

Provimento Efetivo de Motorista, Lotado na seguinte Funcional Programatica: Orgao:
07 — Secretaria Municipal de Salde; Unidade Orgamentéria: 03 — Fundo Municipal de
Saude; Atividade: 2.138 — Manutengédo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e
Hospitalar; correspondente a 30 (trinta) dias regulamentares, referentes ao periodo
aquisitivo de 01/03/2022 a 28/02/2023, a serem concedidas no periodo de 22/12/2022
a 20/01/2023, com pagamento integral do Abono Constitucional a Titulo de 1/3 de
férias na competéncia de novembro de 2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 708/2022, de 11 de novembro de 2022.

CONCEDE Férias e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, no uso de suas
atnbulgoes Iegals

Art 1" CONCEDER com esteio no Inciso XVIl do Art. 7°. da Constltulqao da Republica
Federativa do Brasil, e Art. 95 da Lei Municipal n°. 410/93, § unico do Art. 2° da Lei
Municipal 929/2005, férias em favor do Servidor Publico Sr. JOSE OSMAR VIRIATO

Municipal, convoca os familiares ou responsaveis para que comparegam no setor
de Ouvidoria Municipal, com sede na Avenida Dona Pérola Byington n° 1800,Centro,
para proceder a atualizagdo cadastral.

DISPOSICOES GERAIS:

Considerando a necessidade de modernizar o sistema de registros de 6bitos e seus
respectivos locais de sepultamento, a fim de otimizar os servicos prestados aos
municipes;

Considerando que foram verificados tumulos em situagéo de abandono no Cemitério
Municipal;

Considerando que o Cemitério Municipal se encontra em area urbanizada, sem
possibilidade de ampliacdo e necessita de readequagdo para melhor utilizar seu
espaco fisico;

Considerando que a timulos sem identificagdo e numeragao, o que impossibilita a
notificagao de forma direta aos responsaveis por sua manutengéo;

Considerando que o Municipio disponibilizara local adequado em ossario publico para
depositar os restos mortais entéo abrigados em tumulos em situagédo de abandono,
Notifica:

Familiares ou interessados que possuam entes sepultados no Cemitério Municipal,

% CAmara Municipal de Xambré

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 25/2022
(Republicagdo por Incorregéo)

i o . neste Municipio, para que regularizem a situagéo cadastral, na seguinte forma: Junto NOMEIA  COMISSAO  ORGANIZADORA  DE
Prefeito Municipal éﬁgi’;‘nzg&obgzmgoég%toatg‘l?i;gao foGtaTjé z:‘zgg‘r’j;g si%zsélo’g%%ﬁgﬁ a'dtﬁ:gaégrg;g a Ouvidoria Municipal, localizado na Avenida Dona Pérola Byington n° 1800, Centro, CONCUI;SOS PUBLICOS, E DA OUTRAS
PORTARIA N°. 704/2022, de 11 de novembro de 2022. 07 — Secretaria Municipal de Satde; Unidade Orgamentaria: 03 — Fundo Municipal de acompanhados dos seguintes documentos: PROVIDENCIAS;

CONCEDE Férias e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, no uso de suas
atnbulgoes Iegals,

RESOL

Saude; Atividade: 2.138 — Manutencao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e
Hospitalar; correspondente a 30 (trinta) dias regulamentares de férias, inerentes ao
periodo aquisitivo de 16/08/2020-2021, a serem concedidos no intersticio temporal
de 12/12/2022 a 10/01/2023, com direito ao abono Constituciona\ a Titulo de 1/3 de

| — Registro Geral (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do interessado;
Il — Copia do Comprovante de endereco do interessado;

IIl = Cépia da Certidao de Obito;

IV = Numero de telefone.

DETERMINACOES:

A Cémara Municipal de Xambré, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando que os servidores nomeados anteriormente terdo parentes que irdo
realizar o concurso;

Art. 1°. CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7°. da Constituicdo da férias, a ser pago em folha da competéncia de novembro de 2022 H " . . NOMEIA
Republica Federativa do Brasil, e Art. 95 da Lei Municipal n°. 410/93, § unico do Art. Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. gssrg;%ree:i?moz céiv(e)rsalgsse manifestar no periodo de 31/10/2022 a 30/04/2023, face
2° da Lei Municipal 929/2005, férias em favor do Servidor Publico Sr. PAULO JOSE JOSE CARLOS BARALDI P . Art. 1°. Ficam nomeados os servidores municipais, abaixo relacionados,

RODRIGUES, brasileiro, portador do RG n°. 9.823.379-2 SSP/PR, ocupante do Cargo
de Provimento Efetivo de Motorista, Lotado na seguinte Funcional Programética:

rgao: 07 — Secretaria Municipal de Saude; Unidade Orgamentaria: 03 — Fundo
Municipal de Saude: 2.138 Manutengéo de alta e Média Complexidade Ambulatorial

" b " = h . Nestes termos, o timulo considerado em abandono, apés a retirada dos restos Nome Area de Formacio Cargo
e Hospitalar, correspondente a 18 (dezoito) dias regulamentares de férias, inerentes O Prefeito Municipal de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, no uso de suas h Pt : G g
ao Periodo Aquisitivo 24/07/2021 a 23/07/2022 a serem concedidas no periodo de atribuicdes legais, mm‘f Iosera utilizado para novos sepultamentos, conforme a necessidade do PROFa. MARIA JOSE DE ASSIS ELIAS | Superior em Pedagogia.
27 de dezembro de 2022 a 13 de ja_neiro de 2023, com pagamento integral do Abono RE SDO LVE: X . . L DISPOSICOES FINAIS CPF n° 036.969.069-99 Pos Graduagio C"}Lm.cmo Especial -
Sersfucaral s il de 1 e e o compotinie deotemoroda 2022 A LicSONCEDER com cst o Irise it o A Torga ogntucdo do | | Biicas'S cuesionamenios podedo sor enviados via emal: admoom@peroia
JOSE CARLOS BARALDI 2° da Lei Municipal 929/2005, férias em favor do Servidor Publico Sr. ROBERTO DOS pr.gov.br. com y &%%‘é’;‘g 535355’}‘& 4)‘\;‘151“;3@937"7%& Cadastro — Cemitério Municipal’, feitocia milipla.
o . o y ou via telefone - - ;

Prefelto Municipal Sﬁ)’?/?l;?e%tgrégtei\lllgd?gi?\?errﬂg ﬁg ge‘r\‘/‘i.sc?sz.ggféisfgtg% ﬁ;uspfnjﬁ]{ieo&irgg:ael Publique-se na forma da Lei, em especial com a fixagdo no mural publico, jornais de ROBIM HUDSON DE OLIVEIRA Graduagdo em Tecnologia em Construgio
PORTARIA N°. 705/2022, de 11 de novembro de 2022 Programatica: Orgao: 07 Secretaria de Satd, Unidade Orcamentaria: 03 - Fundo maior circulagao, didrio oficial online, anincio do informativo em orgaos e instituigoes CPFn° 608.632.189-20 Civil - UEM. Merbro

- . . - - g : Matricula 361112
CONCEDE Férias e da outras providéncias. Municipal de Saude, Atividade: 2.138 — Manutengéo de Média e Alta Complexidade E:ng:i g‘;gﬁg'cz'g'ge outubro de 2022. redts
O Prefeito Municipal de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, no uso de suas Ambulatorial e Hospitalar; correspondente a 30 (trinta) dias regulamentares de LUCIANO WILIAN LAZARI VANESSA ALONSO DE ARAUJO Ensino Médio Completo.
atribuigdes legais, férias, inerentes ao periodo aquisitivo de 01/05/2021-2022, a serem concedidos no Secretario de Agricultura Pecuarla e Servicos Publicos CPFn° n4osm<ﬂv 00 Membro
RESOLVE: intersticio temporal de 16/11/2022 a 15/12/2022, com direito ao abono Constitucional 9 ’ C Matri

Art. 1°. CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7°. da Constltulqao da
Republica Federativa do Brasil, e Art. 95 da Lei Municipal n°. 410/93, § unico do
rt. 2° da Lei Municipal 929/2005, férias em favor do Servidor Publico Sr. JOSE
CARLOS BOLSANELLO, portador do RG n°. 2.136.227/SSP-PR, ocupante do
Cargo de Provimento Efetivo de Contabilista, constante do quadro proprio desta
municipalidade, Lotado na seguinte Funcional Programética: Orgao: 04 — Secretaria
Municipal de Fazenda; Unidade Orgamentaria: 05 — Departamento de Contabilidade;
Atividade: 2.056 — Manulencéo e Encargos do Departamento de Contabilidade;
correspondente a 10 (dez) dias regulamentares de férias, referentes ao periodo
aquisitivo de 01/03/2014 a 28/02/2015 que serdo concedidas no periodo de
16/11/2022 a 25/11/2022, n&o havendo direito ao Abono Constitucional a Titulo de 1/3
de férias visto seu pagamento em competéncias anteriores.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
JOSE CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 706/2022, de 11 de novembro de 2022.

CONCEDE Férias e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicoes Iegais,

RESOLVE

Art. 1°. CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7°. da Constituigao da Republica
Federativa do Brasil, e Art. 95 da Lei Municipal n°. 410/93, § Unico do Art. 2° da Lei
Municipal 929/2005, férias em favor da servidora publica Sra. IARA DAIANE PERES,

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 709/2022, de 11 de novembro de 2022.
CONCEDE Férias e da outras providéncias.

a Titulo de 1/3 de férias, a ser pago em folha da competéncia de novembro de 2022.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 710/2022, de 11 de novembro de 2022.
CONCEDE Férias e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicoes legais,
RESOLVE:
Art. 1°. CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7°. da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, e Art. 95 da Lei Municipal n°. 410/93, § tnico do Art.
2° da Lei Municipal 929/2005, férias em favor da Servidora Publica Sra. VALDEICE
FRANCISCO DA SILVA, brasileira, Portadora do RG n°. 3.842.306-1 SSP/PR,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Auxiliar de Serw(;os Gerais, Lotada na
seguinte Funcional Programatica: Orgao: 06 - Secretaria de Assisténcia Social; 01
— Gabinete do Secretario; 2.220 — Manutengédo da Secretaria de Assisténcia Social;
correspondente a 30 (trinta) dias regulamentares, inerentes ao periodo aquisitivo
de 27/11/2021-2022, a serem concedidos no periodo de 12/12/2022 a 10/01/2022,
com direito ao Abono de 1/3 Constitucional, a ser pago em folha da competéncia de
novembro de 2022.

rt. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JosE CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

Em caso de ndo comparecimento no prazo fixado neste edital e/ou que ndo
regularizem os timulos em abandono, porventura demarcados, esta municipalidade
procedera a abertura e retirada dos restos mortais de timulos considerados em
estado de abandono para encaminha-los ao ossario Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N°. 2216/2022

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidos por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida, a partir de 01 de novembro de 2.022, ao servidor publico
Sr. OSVAIR LAURINDO, brasileiro, servidor publico municipal de Tapira, Parana,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, nivel XV, Classe C, do quadro
de pessoal deste executivo municipal, portador do RG n°. 19192378 SSP-SP, inscrito
no CPF sob o nimero 084.336.108-56, Aposentadoria RT — Transi¢do, com proventos
integrais, com ultimo salario de contribuicdo da ativa, com fundamentacéao legal no
Artigo 6°, da EC 41/2003 e Artigo 23 da Lei Municipal 009/2005, de 30 (trinta) de
margo de 2005.

Art. 2° - Fica estipulado como proventos mensais de sua aposentadoria o valor de
R$ 4.321,94 (quatro mil trezentos e vinte e um reais e noventa e quatro centavos)
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, aos 09 (nove) dias do més de novembro de 2022.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

para comporem a Comissdo Organizadora de Concursos Pdblicos, destinado ao provimento de cargos de
seu Quadro de Pessoal, nos termos da legislagao pertinente e das normas estabelecidas em Edital.

Art. 2°. A Comisséo Organizadora de Concursos Piblicos devera auxiliar no
acompanhamento e fiscalizagao dos trabalhos referentes aos Concursos Publicos.

Art. 3% Os trabalhos efetuados pela Comissao Organizadora serao
considerados de relevancia a Camara Municipal de Xambré - PR, porém sem 6nus ao erario publico.

Art. 4°. Fica designada a Faculdade Alfa Umuarama - UniALFA, Credenciada
pelo MEC, razéo social: OMEGA SISTEMA DE ENSINO PARANAENSE LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob n.° 10.718.171/0001-04, com endereco a rua Av. Parand, n® 1390, Umuarama -
PR, CEP - 87.502-000, como a Banca Examinadora, responsavel pela elaboragao, aplicagéo e corregdo das
provas do concurso plblico, conforme contrato administrativo n° 01/2022,

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, ficando
revogada a Portaria n® 22/2022, publicada em 23 de setembro de 2022.

Camara Municipal de Xambré, Estado do Parana, ao 1 dia do més de novembro de 2022,

EDSON BOTELHO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

HOMOLOGAGAO

Pregao Presencial N° 000035/2022 - 03/11/2022 - Processo N° 000071/2022

Pelo presente Termo de Homologagao, o Prefeito Municipal, Taketoshi Sakurada, nos termos do art. 38, VII, e 43, VI,
ambos da Lei Federal n° 8.666/93, do art. 4°, XXI da Lei Federal n° 10.520/02, do art. 90, | da Lei Estadual n®
15.608/07 e o do art. 8°, VI do Decreto Municipal n° 123/18, faz saber que apos analise dos atos praticados e
observancia do cu i das formali legais, e consit o Parecer Juridico exarado, HOMOLOGA a
licitagao acima descrita, que tem por objeto a,

AQUISIGAO DE MATERIAL ESPORTIVO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ESPORTE
E LAZER E DEMAIS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE - PR.

em favor do(s) seguinte(s) vencedor(es):

Vencedor | TINELLI- LIVRARIA E PAPELARIA EIRELI - EPP
CNPJ 76.659.507/0001-13
W - COMERCIAL. PARANA 137, 137 - CENTRO - CIANORTE - PR - CEP: 87200000
Contato | 00000000000
fom | Lote | coago especitcagzo Marca [ unidae |quantigads | untro [ vaor ol |
ANTENA PARA REDE DE VOLE!

oficial, federada, confeccionada em fibra de vidro

maciga, largura fem x 1,8m de comprimento, cores

brando e vermelho AX

APITO PARA ARBITRO PROFISSIONAL

00002 00002 00027932 plastico, poténcia sonora minima de 90 decibéis, c/ AX UN 10,00 3480 34800
bocal, dimensoes aproximadas 2x5,5x2,2cm AX
CONE DEMARCATORIO PARA TREINAMENTO

00028 00028 00027952 COTORTIVO AX UN 40,00 1140 456,00
material pvc, flexivel, modelo chapeu de bruxa, 24cm

de altura AX

PRATO DEMARCATORIO PARA TREINAMENTO

ESPORTIVO

tipo chapeu chines, composicao plastico flexivel, cor

00001 00001 00027931 AX UN 2,00 158,90 317,80

00039 00039 00027957 amarela, altura 4cm, diametro 19cm, para PG UN 30,00 6,25 187,50
demarcacao de solos como campos ou quadras em
treinos, exercicios e jogos PG
REDE DE ARO DE BASQUETE

00041 00041 00027959  de seda, fio 4mm, cor branca, qualidade igual ou AX PAR 4,00 101,00 40400

superior a marca dunk sport AX
Total do Fornecedor: 1.713,30

Vencedor | A TARTARI & CIA LTDA - EPP
CNPJ 11.338.711/0001-97
Enderego - COMERCIAL. AVENIDA GOIAS 871, 871 - CENTRO - CIANORTE - PR - CEP: 87200270
Contato 0000000000
item | Lote I Cédigo |Espscl/maya'a Marca | Unidade |ouanmads | Unitério | Valor Total |

BANDEIRA P/ AUXILIAR DE ARBITRAGEM
profissional, 40x40cm, o haste em pvc ¢ cabo de
espuma, quadriculada em vermelho e amarelo, tecido
nylon impermeavel, par SCALIBU
BOLA DE BASQUETE COM 75 A 78 CM DE
CIRCUFERENCIA
peso 600-650, sem gomos, laminado em borracha,
00004 00004 00003744 construgao vulcanizada, camada 6d, sistema de PENALTY UN 10,00 109,00 1.090,00

forro termofixo, miolo capsula sis, qualidade igual ou

superior aos modelos penalty shoot ou play off

PENALTY

BOLA DE BASQUETE

feminino, peso 510-567g, circunferencia

72,4-73,7cm, 8 gomos, laminado microfibra,
00005 00005 00003369 construcao matrizada, camada 6d, sistema de forro PENALTY UN 10,00 337,00 3.370,00

fermolixo, processo exira aracnum, miolo capsula i,

qualidade igual ou superior marca penalty 6.8

crossover PENALTY

BOLA DE BASQUETE 3X3

peso 570-580g, circunferencia 72-74am, 8 gomos,
00006 00006 00027934 laminado pu, construcao matrizada, camara airbility, PENALTY UN 10,00 285,00 2.850,00

sistema de forro muliaxial, miolo removivel, qualidade

igual ou superior marca penalty PENALTY

BOLA DE BASQUETE 75-77 CM CIRCUNFERENCIA

peso 580-620g, 8 gomos, laminado microfibra,
00007 00007 O00279gs  CONSIUGRCmalraizada, camara 6, sistemade foro ey gy UN 10,00 38500 3.850,00

termofixo, processo extra aracnun, miolo capsula sis,

qualidade igual ou superior marca penalty 7.8

PENALTY

BOLA DE FUTEBOL DE CAMPO OFICIAL. CAMARA:

AIRBILITY. PESO: 410-450 GRS. MATERIAL: PU.

MIOLO: SLIP SY

bola de futebol de campo oficial. camara airbily.
00008 00008 00024151 peso: 410-450 grs. material: pu. miolo: slip system, PENALTY UN 20,00 139,00 2.780,00
removivel e lubrificado. contendo 32 gomos.
Gonstrugao: costurada & mao. sitema d forro:
triaxial. Girunferencia: 68-70cm. qualidade igual ou
superior penalty. PENALTY
BOLA DE FUTVOLE!
composigao poliuretano, peso 400-440g, com

00003 00003 00027933 SCALIBU PAR 4,00 89,00 356,00

Vencedor | A TARTARI & CIA LTDA - EPP

T owes | 11.338.711/0001-97

T Enderepo | - COMERCIAL. AVENIDA GOIAS 871, 871 - CENTRO - GIANORTE - PR - CEP: 87200270
Contato 0000000000

tratamento ultra violeta, qualidade igual ou superior a
marca dunk sport KLOPF

REDE PARA VOLEIBOL

oficial, em lona 4 faixas, fio 4mm, lona 100% algodao,
malha 10cm, qualidade igual ou superior a marca
dunk sport SPITTER

REDE PARA TRAVES DE FUTSAL

oficial, 35mm, material seda, com vista frontal 3,00m,
00045 00045 00027963 altura 2,10m, visata lateral de baixo 1,20m, vista SPITTER PAR 4,00 390,00  1.560,00
lateral de cima 0,30cm, modelo satandard, qualidade
igual ou superior a marca dunk sport SPITTER

REDE PARA TRAVES DE FUTEBOL DE CAMPO
1ipo veu, fio 2mm em seda, dimensoes aproximadas
7,5m de largura, 2,50m de altura, 1,00m de recuo
superior, 2,50m de recuo inferior, malha 15x15cm,
qualidade igual ou superior a marca dunk sport
SPITTER

TROFEU 1° LUGAR

esportes em geral, cor ouro, com no minimo 30cm de
altura, base quadrada, com 7,6cm de largura, base
com plagueta para gravacao JEBS

TROFEU 1°LUGAR

para esportes em geral, modelo taca, cor ouro, com
aproximadamente 60cm de altura, base com plaqueta
para gravacao JEBS

TROFEU 1° LUGAR

para esportes em geral, cor ouro, com
aproximadamente 1,2m de altura, base com plaqueta
para gravacao JEBS

TROFEU 2° LUGAR

futebol, cor prata, com no minimo 25cm de altura, com
base quadrada com 7,6cm de largura, base com
plaqueta para gravacao JEBS

TROFEU 2° LUGAR

para esportes em geral, modelo taca, cor prata, com
no minimo 60cm de altura, base com plaqueta para
gravacao JEBS

TROFEU 2° LUGAR

para esportes em geral, cor prata, com no minimo
40cm de altura, base com plaqueta para gravacao
JEBS

TROFEU 3° LUGAR

para esportes em geral, modelo taca, cor bronze,
com no minimo 30cm de altura, base com plaqueta
para gravacao JEBS

TROFEU 3° LUGAR

00054 00054 00018411  para esportes em geral, modelo taca, cor bronze, JEBS UN 2,00 36,00 72,00
com no minimo 20cm de altura, base com plaqueta

00044 00044 00027962 SPITTER PAR 2,00 198,00 396,00

00046 00046 00027964 SPITTER PAR 4,00 52500  2.100,00

00047 00047 00018413 JEBS UN 3,00 46,50 139,50

00048 00048 00018413 JEBS UN 3,00 84,50 253,50
00049 00049 00018413 JEBS UN 5,00 174,00 870,00
00050 00050 00018412 JEBS UN 3,00 54,00 162,00
00051 00051 00018412 JEBS UN 3,00 78,00 234,00
00052 00052 00018412

JEBS UN 2,00 53,00 106,00

00053 00053 00018411 JEBS UN 3,00 44,90 134,70

Vencedor | A TARTARI & CIA LTDA - EPP
T owes | 11.338.711/0001-97
Enderego - COMERCIAL. AVENIDA GOIAS 871, 871 - CENTRO - CIANORTE - PR - CEP: 87200270
Contato 0000000000

para gravacao JEBS
"TROFEU PARA MELHOR GOLEIRO
00055 00055 00027965 cor ouro, com no minimo 30cm de altura, base com JEBS UN 3,00 66,00 198,00
plaqueta para gravacao JEBS
TROFEU PARA ARTILHEIRO COM 30 CM

00056 00056 00014595 cor ouro, base com plaqueta para gravacao JEBS JEBS UN 3,00 59,90 179,70
COLETE PROFISSIONAL PARA TREINO/JOGO
INFANTIL

00059 00059 000279gs 1000 COM 12 coletes profissionals, tamanho infanti, PLACAR 4G 10,00 217,00  2.170,00

com alcas medias, confeccionado em tecido 100%
poliester, origem nacional, garantia contra defeito e
fabricacao PLACAR

Total do Fornecedor: 57.862,90

Vencedor EVI SPOR MATERIAL ESPORTIVO LTDA. - EPP
ONPJ 11.011.496/0001-15
Enderego - COMERCIAL. AVENIDA ROLANDIA 4126, 4126 - CENTRO - UMUARAMA - PR - CEP: 87502170
Contato 0000000000
ftem | Lote I Codigo |Especrﬁca<;§x7 Marca | Unidade |Guann‘dade | Unitério | Valor Total |

BOLA DE FUTEBOL DE CAMPO
410-450g, circunferencia 68-70cm, 32 gomos,
laminado microfibra, construgao duotec hibrida (mao),  PENALTY
camara 6d, sistema de forro triaxial, miolo capsula BRASIL 70 PRO
sis, qualidade igual ou superior marca penalty brasil
70 pro x PENALTY BRASIL 70 PRO
BOLA DE FUTEBOL DE CAMPO 68-70CM
peso 410-450g, circunferencia 68-70cm, 12 gomos,
laminado pu, construgao ultra fusion, camara 6d,
00010 00010 00027937  sistema de forro termofixo, camada intera evacel,
processo extra dupla colagem, miolo capsula sis,
qualidade igual ou superior penalty s11 torneio
PENALTY §11R1
BOLA DE FUTSAL 62,5-63,5CM
peso 410-430g, circunferencia 62,5-63,5cm, 11
00011 00011 00027gzs  9°MOS: laminado pu, camara Gd, sistema de forro PENALTY MAX 11,00 3800 371800
termofixo, camada interna neotec, processo extra 1000
dupla colagem, miolo capsula sis, qualidade igual ou
superior penalty max 1000 PENALTY MAX 1000
BOLA DE FUTSAL 55-59CM
peso 350-380g, circunferencia 55-59cm, laminado
00012 00012 00027g3g P CONSITuGaO termotec, camara 64, sistema de PENALTY MAX 15,00 18300 274500
forro termofixo, camada interna neogel, processo 200
extra dupla colagem, miolo capsula sis, qualidade
igual ou superior penalty max 200 PENALTY MAX 200
BOLA DE FUTSAL 62-64CM

00009 00009 00027936 UN 20,00 24600  4.920,00

:?NALTV S un 20,00 158,00  3.160,00

00015 00015 00027842 ochira circunferencia tamanho 5, qualidade igualou T ENALTY UN 500 23500 117500 peso 400-440g, circunlerencia 62-64cm, § gomos,
laminadopu, construgao termotec, camara 6d,
superor penally atinha PENALTY 00013 00013 00027940 sistema de forro termofixo, camada interna neogel, PENALTYMAX un 15,00 196,00 2.940,00
BOLA DE TENIS processo extra dupla colagem, iolo capsula sis,
boal de tenis de mesa, cor branca, diametro 40mm, qualidade igual ou superior penalty max 500
00016 00016 00012463 fabricada em acestato de celuloide, padrao 3 KLOPF UN 15,00 350 52,50 PENALTY MAX 500
estrelas, aprovada pela federacao internacional de BOLA DE FUTSAL 62,5-63,5CM, 11 GOMOS
tenis de mesa KLOPF peso 410-430g, circunferencia 62,5-63,5, 11 gomos,
laminado pu pro, construgao termotec, camada 6d,
00017 00017 00006617 BOLA DE VOLEI PENALTY UN 10,00 417,00 4170,00 00014 00014 00027941 sistema de forro termofixo, camada interna neotec, ;uEONALTV MATIS UN 15,00 172,00 2.580,00
processo extra dupla colagem, miolo capsula sis,
qualidade igual ou superior penalty matis 500
PENALTY MATIS 500
Vencedor A TARTARI & CIA LTDA - EPP
BOLSA DE GELO
CNPJ 11.338.711/0001-97 material emborrachado, 25cm de diametro, para
COMERCIAL. AVENIDA GOIAS 871, 871 - CENTRO - CIANORTE - PR - CEP: 87200270 uiizago em sessoes de criolerapia, atamento do
Enderego | - 871 - - -PR- CEP:
e 00019 00019 00027943  CMorses coniusaes, lesoes musculares e edemas REALTEX UN 4,00 115,00 460,00
Comato 0000000000 em geral, aplicacao em qualquer parte do corpo,
capacidade de ate 2 litros de agua e/ou gelo,
circunferencia 65-37cm, peso 260-280g, 18 gomos, revestida c/ fina camada de borracha, qualidade igual
‘material laminado microfibra, construcao termotec, ou superior marca realtex REALTEX
sistema de forro termofixo, camara 6d, miolo capsula 00022 00022 00027946  BOMBA PARA ENCHER BOLA PENALTY UN 8,00 4300 344,00
sis, camada interna neogel, processo extra dupla
colagem, qualidade igual ou superior penalty 8.0 -
PENALTY
BOLA DE VOLEIBOL
material microfibra, circunferencia 65-68cm, peso Vencedor | EVI SPOR MATERIAL ESPORTIVO LTDA. - EPP
00018 00018 00003370  260-280g, camara 6d, cosntrucao termotec, 18 PENALTY UN 10,00 327,00 3.270,00 onrr ] 11.011.496/0001-15
gomos, processo extra dupla colagem, qualidade _—
igual ou superior penalty 6.0 PENALTY Enderego | - COMERCIAL. AVENIDA ROLANDIA 4126, 4126 - CENTRO - UMUARAMA - PR - CEP: 87502170
BOLSA PARA TRANSPORTE DE BOLAS E MATERIAL Contato 0000000000
ESPORTIVO
00020 00020 00027944 ) DSBOLSAS  UN 600 8700 522,00 com dupla acao, sentido vai e vem, medida
tipo charuto, confeccionada em corvino, flanelado e aproximada 20cm, diametro de 4cm, formato tubular,
reforcado, capacidade minima p/ 6 bolas DS BOLSAS com aguiha e mangeira, qualidade igual ou superior
BOLSA TERMICA marca penalty PENALTY
para massagem/fisioterapia, ¢/ 2 bolsos laterais, 2 CRONOMETRO
0002100021 00027945 01515 internos, 4 bisnagas para fluidos 250mI 6 um POKER UN 50 12400 62000 esportivo, digial, resistente a agua, o bussola,
isopor POKER relogio, alarme © calendario, material plastico,
P 00030 00030 00018271 e et o omocbdr voLLo N 5,00 4600 230,00
CANELEIRA PARA FUTEBOL contra defeito de fabricacao, qualidade igual ou
unissex, material sintetico, design anatomico, elastico superior a marca zona livie VOLLO
00023 00023 027047  C VEICro para prender na perna, parte frontal podium PAR 30,00 2190 657,00 MESA TENIS DE MESA
reforcada e interna em eva super macio, tamanho 18mm, cor azul, composicao mdf, peso aproximado
juvenil ou adulto, qualidade igual ou superior marca 00038 00038 00027956 64 kg, dimensoes aproximadas do produto montado KLOPF UN 2,00 1.624,00  3.248,00
Kanxa podium 152x76x274cm, qualidade igual ou superior a marca
CARTAO PARA ARBITRO DE FUTEBOL DE CAMPO Klopt KLOPF
PROFISSIONAL TABELA DE BASQUETEBOL
jogo of 1 cartao amarelo e 1 cartéo vermelho, oficial, em acrilico 10mm, 1,10x0,80, com aro simples,
oo024 00024 o00z7sas PO T | S D i 10um comprimento POKER JG 10,00 9,00 90,00 00057 00057 00027966 ¢, jaranja, feito em aco carbono, medida oficial 45cm ~ DONK PAR 100 294400 294400
X 7cm largura x 1mm expessura, ¢/ espaco para de rede DUNK
anotacoes POKER COLETE PROFISSIONAL PARA TREINO/JOGO
ADULTO
KIT CESTA RESINA PLASTICA C/ 6 GARRAFAS
jogo com 12 coletes profissionais, tamanho adulto,
SQUEEZES 00058 00058 00027967 o aicas medias, confeccionado em tecido 100% PRATIK Je 1000 24000 2.400,00
00025 00025 000z7as  C°Siac alca alusiavel, o/6 divisorias, medindo ScAUBU o 500 10000 50000 poliester, origem nacional, garantia contra defeito de
aproximadamente 30cm comprimento x 20cm largura, i g g fabricacai PRATIK
¢/ 6 garrafas squeezes, cf capacidade para 800ml, CONJUNTO AGASALHO
tampa c/ sistema de valvula automatica SCALIBU unissex, em tactel forrado, calca forrada, com
CHUTEIRA P/ FUTEBOL DE CAMPO cadarco no elastico para regulagem e tres bolsos,
indicado p/ terial sinteti i i 00060 00060 00027969 jaqueta forrada com detalhe ziper frontal e bolsos PRATIK cJ 150,00 146,80 22.020,00
;” a'“:ag:d ;?i‘;:?;;‘:é:’; :m°'p‘p°ef‘?";‘§;";la'a"a laterais, cor a definir pela contratante, tamanhos p, m,
ix ial sintefi u .
8 N , 99, personalizado em sublimacao de acordo com a
0002500025 00027950 s o v, soado s om s cores, PENALTY PAR .00 19500 585000 Contatants PRATIK
tamanhos 34 a 44, o/ garantia do fabricante, origem CONJUNTO FARDAMENTO PARA BASQUETE
nacional PENALTY feminino, contendo 12 camisas regatas, todas
CHUTEIRA P/ FUTSAL 00061 00061 000z7a7e  NUmeradas do 1 a0 12 0 12 bermudas, 100% PRATIK o 500 103750 518750
unissex, sem trava, material sintetico resistente, poliester em dry fit, bermudas com cos e elastico com 4 037, 187,
00027 00027 00027951  solado em borracha antiderrapante, tamanhos 34 ao PENALTY PAR 30,00 199,00  5970,00 cordao de regulagem intemo, todo personalizado em
44, ¢/ garantia do fabricante, origem nacional sublimacao de acordo com a contratante PRATIK
PENALTY CONJUNTO FARDAMENTO PARA BASQUETE
CONE DEMARGATORIO PARA TREINAMENTO masculino, contendo 12 camisas regatas, todas.
00029 00029 00027952 SCALIBU UN 20,00 2090 418,00 numeradas do 1 80 12 e 12 bermudas, 100%
ESPORTIVO 00062 00062 00027970 oielilrer " fi. bermudas com cos e elasticocom  PFATIK cJ 5,00 104700 5.235,00
cordao de regulagem intermo, todo personalizado em
sublimacao de acordo com a contratante PRATIK
Vencedor ATARTARI & CIA LTDA - EPP CONJUNTO DE UNIFORME PARA FUTEBOL DE
CNPJ 11.338.711/0001-97 CAMPO
_— 00063 00063 00027971  contendo 18 camisas de linha, 2 camisas de goleiro, PRATIK cJ 5,00 141750  7.087,50
Enderego | - COMERCIAL. AVENIDA GOIAS 871,871 - CENTRO - CIANORTE - PR - CEP: 87200270 18 calcoes e 18 pares de meioes, tecido em dry fit
—eeeed 100% poliester, camisas numeradas do 2 ao 11 e do
Contato 0000000000 13 ao 20, 2 camisas de goleiro numeradas com n° 1 e
material pvc, flexivel, 75cm de altura SCALIBU =
FITA DE MARCAGAO PARA VOLEI DE PRAIA,
Venced EVI SPOR MATERIAL ESPORTIVO LTDA. - EPP
MEDIDAS OFICIAIS 8M X 16M, LARGURA 5 CM, _ Yoncodor |
FIXAGAO NO SOLO (ARE! CNPJ 11.011.496/0001-15
00031 00031 00024186 '@ de marcacao para volei de praia, medidas oficiais SCALIBU UN 200 175,00 350,00 Endereco - COMERCIAL. AVENIDA ROLANDIA 4126, 4126 - CENTRO - UMUARAMA - PR - CEP: 87502170
8m x 16m, largura 5 cm, fixagao no solo (areia, i ! ! _
grama), fixadores de ferro para fixar as fitas através Contato 0000000000
dos anéis de metal em suas pontas. 6 fitas de 8 n° 12, com punhos nas mangas, 18 calcoes lisos com
metros e 6 fixadores e ferro. SCALIBU cordao para regulagem na cintura, 18 pares de
JOGO DE CARTAS BARALHO meioes composicao 62% poliamida, 36% algodao, 2%
Contendo 55 cartas, sendo 52 cartas + 2 curingas + elastodieno, todo personalizado de acordo com a
carta garantia, confeccionado em cartao couche contratante PRATIK
00032 00032 00027953 oo O e aranho carta brce size COPAG 4G 30,00 1090 327,00 CONJUNTO UNIFORME PARA FUTSAL
SB0mm a0 oker 56 a6, sualdade vl ou conjunto de uniforme para futsal feminino, contendo
) \ 10 camisetas, 10 calooes e 10 pares de meioes,
Superior a marca copag COPAG: 00064 00064 00027072 L0 CETEe S e v, com PRATIK cy 500 117950 589750
JOGO DE XADREZ tratamento uv, todo personalizado em sublimacao de
profissional, ¢/ 32 pegas em polietileno, c/ feltro e acordo com a contrante PRATIK
peso na base, modelos, pesos e medidas oficiais - CONJUNTO UNIFORME PARA FUTSAL
00033 00033 00012418 i3 iha: Bem, bispo: 7,5cm, cavalo: 6,86m, BRINK Ja 20,00 71,90 1.438,00 conjunto de uniforme para futsal masculino, contendo
torre: 5,5cm, peao: 5cm; tabuleiro flexivel (curvim), 00065 00085 Oooz7g7e 10 camisetas, 10 calooes e 10 pares de meioes, PRATIK - 500 101780 508000
46x46cm, cf casas de 5,3cm BRINK confeccionado em tecido dry esportivo, com
tratamento uv, todo personalizado em sublimacao de
L:N“A DE G")':ELH‘Od ol acordo com a contrante PRATIK
adulto, para futebol de campo, unissex, materia
00034 00034 00027954 - POKER PAR 10,00 133,00 1.330,00 CONJUNTO UNIFORME PARA VOLEIBOL
couro sintetico, 'a"'a“Ty ‘;’g’:‘E:“a"da“e igual ou feminino, contendo 14 camisas, sendo 13 camisas de
superior a marca penal linha numeradas do 2 ao 14 e uma camisa para libero
LUVA DE GOLEIRO 00066 00066 00027973 o 4 ¢ 44 calcoes com cordoes para regulagem na PRATIK ¢ 500 95580 4.779,00
de futsal, confeccionada em material resistente, em cintura, tecido em dry fit, personalizado em
latex ¢/ 3mm de expessura, tecido aerado ¢/ sublimacao de acordo com a contratante PRATIK
00035 00035 00027954 0 B e ofcita do velero,dupla POKER PAR 10,00 146,00 1.460,00 CONJUNTO UNIFORME PARA VOLEIBOL
fixacao, qualidade igual ou superior a marca penalty masculino, contendo 14 camisas, sendo 13 camisas.
de linha numeradas do 2 ao 14 e uma camisa para
POKER
VEDALHA DE HONRA AO MERITO 00067 00067 00027973 libero n° 1 e 14 calcoes com cordoes para regulagem PRATIK cJ 5,00 956,50 4.782,50
na cintura, tecido em dry fit, personalizado em
00036 00036 00027955  30mm, metal, ¢/ fita p/ pendurar no pescogo, VITORIA UN 500,00 424 212000 sublimacao de acordo com a contratante PRATIK
premiacao ouro, prata, bronze VITORIA CONJUNTO UNIFORME PARA FUTEBOL SUICO
MEDALHA DE HONRA AO MERITO 00068 00068 00027074  Contendo 16 camisetas, 16 calcoes e 16 pares de PRATIK cu 1000 153380 1533800

00037 00037 00027955  41mm, metal, c/fita p/ pendurar no pescogo, VITORIA UN 500,00 570 285000
premiacao ouro, prata, bronze VITORIA
RAQUETE DE TENIS DE MESA
oficial, de acordo com as especificacoes tecnicas
das federacoes e confederacoes de tenis de mesa,
composicao em madeira e borracha KLOPF
REDE PARA TRAVES DE FUTEBOL SOCIETY SUICO
com 5mts, fio 4mm, confeccionada em malha
00042 00042 00027g7s  'SX156M entre nos em corda trancada, material seda o AR 100 2000 156000
com tratamento contra as acoes (u.v.), dimensoes
5,2m de largura, 2,3m de altura, qualidade igual ou
superior a marca dunk sport SPITTER
REDE PARA TENIS DE MESA
00043 00043 00027961  oficial, fabricada em nylon (polietileno) reforcado, KLOPF UN 2,00 39,00 78,00
medindo 1,80mts x 16cm, materia prima virgem e

00040 00040 00027958 KLOPF PAR 4,00 46,00 184,00

meioes, com tratamento uv, personalizado em
sublimacao de acordo com a contratante PRATIK

Total do Fornecedor: 105.105,00
Total Geral: 164.681,20

Publique-se, e, apos, encaminhe-se a Pregoeira para as providencias cabiveis.

Tuneiras do Oeste, 11/11/2022

Taketoshi Sakurada
Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

ECRETO N° 179/2022
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
Considerando o requerimento para elaboragédo de teste seletivo e justificativa, elaborados pelo Secretario de
Administracao e Planejamento;
Considerando a necessidade de manutencao da Casa Lar por parte do Municipio;
Considerando a impossibilidade de realizagdo de concurso publico no momento;
Considerando o contido no art. 37, Il e IX da CF e nos arts. 1° e 2°, inciso XI, ambos da Lei Municipal n.° 2.423/22 e
art. 17 da Lei Municipal n.® 2.430/2022.
DECRETA:
Art. 1° fica autorizada a abertura de processo seletivo simplificado para a contratagao de 04 (quatro) educadoras
cuidadoras, com base nos arts. 1° e 2°, inciso XI, ambos da Lei Municipal n.® 2.423/22 e art. 17 Lei Municipal n.°
2.430/2022, pelo periodo de 12 meses para fim de atender o interesse publico.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua Publicagéo.
Prefeitura Municipal de Xambré, 31 de outubro de 2022.
DECIO JARDIM
Prefeito Municipal

~ PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

PORTARIA N°043/2022
Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas no Pregao
Eletrénico n° 020/2022 — FMS.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, através do Secretario Municipal de Satde, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas no
Pregao Eletrénico n® 020/2022 — FMS, que tem por objeto a contratagdo de empresa, para o fornecimento de Lavadora
semi automatica tipo Tanquinho, para atender todas as demandas e setores decentralizados da Secretaria Municipal
de Saude, tendo sido declarada vencedora a empresa AUGUSTO CESAR MAKOUL GASPERIN, para o item 01 .
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
UMUARAMA, 09 de novembro de 2022.
HERISON CLEIK DA SILVA LIMA
Secretario de Saude

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE — CMDCA DO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE

ESTADO DO PARANA
ENDEREGO
RUA PARANA N.° 327-B — SALA 07 — FUNDOS — FONE: (44) 3653-1222 — RAMAL: 25
RESOLUCAO CONJUNTA N.° 004 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022.
SUMULA: INSTITUI A COMISSAO ORGANIZADORA DA X CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE — MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE — ESTADO DO PARANA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, do municipio de Tuneiras do Oeste, estado
do Parana, e no uso de suas atribuigoes e;
CONSIDERANDO o estabelecido na Lei Municipal de n.° 087/2014 de 19 de dezembro de 2014; em reunido ordinaria
realizada no dia 03 de Novembro de 2022, com presenca da maioria de seus Membros, trouxe com Pauta, a instituicao
da Comissao Organizadora da X Conferencia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, do municipio de
Tuneiras do Oeste, Estado do Parana.
RESOLVE:
Art.1° - Instituir a Comissdo Organizadora da X Conferencia Municipal da Crianga e do Adolescente, do municipio de
Tuneiras do Oeste - Parana, sera composta pelos seguintes membros:
- Lucilene Miranda de Rezende/CMDCA;
- Aparecida Barbosa Nalepa de Assis/Secretaria Executiva dos Conselhos;
- Claudio Neves Pereira /Orgao Gestor;
- Angélica Mario / CMDCA;
- Tais Alessandra Santos silva/PSE;
- José Vinicius Cuareli Alécio/CMDCA.
Art. 2.° - A Comissao Organizadora instituida nesta Resolugéo tera como Presidente o Senhor José Vinicius Alécio
Cuareli, Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente/CMDCA.
Art. 3 ° - “O Regulamento e o Regimento Interno” desta X Conferencia Municipal da Crianga e do Adolescente, serdo
elaborados pela Comissdo Organizadora, constituida nesta “Resolugéo”.

. 4.° - As despesas decorrentes do Processo de realizagdo da X Conferencia Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente, correrdo por conta de Dotagdo Orgamentaria propria da Politica da Crianga e do Adolescente
(08.003.08.243.0005.6.005),vinculada ao Orgamento da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social / SMADS, municipio de Tuneiras do Oeste - Parana.
Art. 5° - A presente Resolugao tem efeito retroativo entrando em vigor na data da realizagdo da Reunido do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente/CMDCA.
REGISTRE-SE - PUBLIQUE-SE
Tuneiras do Oeste, 03 de novembro de 2022.
José Vinicius Cuareli Alécio
Presidente do CMDCA

Camara Municipal de Xambré

ESTADO DO PARANA

CONCURSO PUBLICO N2 01/2022
Edital n.2 05/2022 -

O Presidente da Cdmara Municipal de Vereadores de Xambré, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, mediante
as condigdes estipuladas no Edital n? 01/2022, em conformidade com a Constitui¢do Federal e demais disposi¢des atinentes
a matéria, em conjunto com a Comissdo O a de Concursos, através da Portaria N.2 25/2022, resolve,

TORNAR PUBLICO

12- A divulgagdo das notas da prova escrita e titulos dos candidatos ao Concurso Pablico n 01/2022, nos termos da legislagdo
pertinente e das normas estabelecidas no Edital de Abertura n 01/2022.

AUXILIAR \TIVO
INSC. NOME D.NASC. | LP | MAT | CG/LEG | CE | PE | CLASSIF.
151091 | LUCAS GUERLI 11/05/1993 | 18,00 | 20,00| 8,00 | 36,00 [82,00| Classif.
151894 | ALISSON RIBEIRO XAVIER 03/09/1993 [ 20,00 | 16,00 | 8,00 | 28,00 | 72,00 | Classif.
150693 | THIAGO VINICIO DE OLIVEIRA 04/03/1987 | 14,00 | 14,00 | 16,00 | 20,00 | 64,00 | Classif.
150967 | RODRIGO CESAR DE SOUZA 27/11/1992 | 6,00 | 18,00 | 10,00 |28,00|62,00| Clas:
151983 | DIOGO BARBOSA DE SOUZA 02/03/1994 | 14,00 | 16,00 | 6,00 | 24,00 | 60,00 | Classif.
150822 | EVANDRO PEREIRA DA SILVA JUNIOR 24/10/1982 [ 16,00 | 14,00 | 14,00 |16,00 | 60,00 | Classif.
151216 | TATIANE OLIVEIRA TAVARES 16/09/1991 | 8,00 | 10,00 | 8,00 |32,00|58,00| Classif.
151109 | DIEGO ELIAS MARQUES 20/04/1989 | 6,00 |12,00| 8,00 |32,00|58,00| Classif.
151033 | DILSON MARCOS DE MEIRELES 24/05/1972 | 8,00 | 12,00 | 10,00 |28,00 58,00/ Classif.
150980 | DOUGLAS LEANDRO DE SOUZA 08/07/1991 | 10,00 | 16,00 | 12,00 | 20,00 | 58,00 | Classif.
151078 | ALISSON MATHEUS ZINERMAN BORGES 20/06/2001 | 8,00 | 16,00 | 8,00 |24,00|56,00| Classif.
151864 | JULIA MARIA CONCEICAO LEITE 27/06/1984 12,00 | 14,00 | 10,00 |20,00 56,00 | Classif.
151072 | HENRIQUE RODRIGO ELIAS 01/02/1997 | 8,00 | 6,00 | 16,00 |24,00 |54,00| Classif.
151056 | WESLEY DUENHA GORDO 08/07/1995 | 12,00 | 8,00 | 8,00 | 24,00 52,00
151042 | ALEXSANDRO FERREIRA BATISTA 06/01/1987 | 8,00 |14,00| 10,00 | 20,00 | 52,00
151092 | JENNYFFER LORRAINE DA SILVA OLIVEIRA 14/12/1998 | 8,00 | 8,00 | 10,00 | 24,00 | 50,00
150993 | ROBERTA LIMA SANTOS 17/09/2001 | 8,00 | 8,00 | 10,00 |24,00|50,00| Classif.
151932 | MIGUEL AIRES CHRYSTAL FRANCO 07/06/2002 | 12,00 | 8,00 | 12,00 |16,00|48,00| Desc.
152049 | JENIFFER THAYS DE OLIVEIRA 01/12/1998 [ 12,00 | 6,00 | 8,00 | 20,00 |46,00| Desc.
151211 | PEDRO HENRIQUE DA SILVA MOTA 27/12/2003 | 10,00 | 10,00 | 6,00 | 20,00 | 46,00 | Desc.
150743 | DAIANE DA SILVA OLIVEIRA 17/09/1995 | 8,00 |12,00| 6,00 |20,00|46,00| Desc.
151947 | ALIADNI RUBIA DE OLIVEIRA FARIA 30/08/1993 | 16,00 | 10,00 | 8,00 |12,00 46,00 | Desc.
150905 | RAFAELA DONDA MENEGHETI 12/08/1996 | 6,00 | 8,00 | 6,00 |24,00)44,00| Desc.
151394 | MARCIA ALMEIDA DA SILVA 12/05/1989 | 10,00 | 8,00 | 6,00 |20,0044,00| Desc.
151678 | ADALGIZA CAROLINE DOS SANTOS 01/09/1993 [ 12,00 | 6,00 | 10,00 | 16,00 |44,00| Desc.
151190 | JULIA LOPES 27/06/1997 | 10,00 | 10,00 | 8,00 | 16,00 |44,00| Desc.
151866 | LEILA GUEDES RODRIGUES 03/11/1987 12,00 | 6,00 | 8,00 |16,00|42,00| Desc.
150847 | CASSIELY DE SOUZA PERES 12/03/2002 | 10,00 | 8,00 | 8,00 |16,00 42,00| Desc.
151059 | LAYRA DELAI MAIA 26/10/2000 | 6,00 | 10,00 | 10,00 |16,00|42,00| Desc.
150686 | EDUARDO SILVA ROCHA 06/02/1998 | 8,00 [12,00| 10,00 |12,00|42,00| Desc.
151103 | RAFAELY ANGELOTTO SERVIDONI 05/11/2002 | 8,00 [12,00| 10,00 |12,00|42,00| Desc.
151944 | THAIMYLLY PUTORAK DA SILVA TEIXEIRA 12/11/1995 | 6,00 | 10,00 | 4,00 |20,00|40,00| Desc.
150869 | PABLO DE PAULA DE DEUS 24/07/1998 110,00 | 8,00 | 6,00 | 16,00 |40,00| Desc.
151105 | ANA KARLA PRESIDIO 17/07/1992 | 10,00 | 10,00 | 2,00 |16,00|38,00| Desc.
151209 | AMANDA REGINA BERGAMASCO DEMARQUI 22/07/1999 10,00 | 6,00 | 6,00 |16,00|38,00| Desc.
150945 | KAUANY OLIVEIRA DA CRUZ 25/08/2000 | 4,00 | 6,00 | 6,00 |20,00)36,00| Desc.
150661 | LETICIA AGUIAR BEZERRA 02/02/1998 | 6,00 | 4,00 | 800 |16,00|34,00| Desc.
150874 | DANIELI APARECIDA REIS 30/03/1995 [12,00| 8,00 | 6,00 | 800 |34,00| Desc.
o~
151026 | ANA PAULA PEREIRA ROSA 08/03/1989 | 6,00 | 4,00 | 6,00 |16,0032,00 Desc.
150709 | ANDREIA LEANDRA DOS SANTOS LUCIO 12/01/1992 | 6,00 | 2,00 | 8,00 [16,00 32,00 Desc.
151200 | RAFAEL JHONNY OLIVEIRA SILVA 29/11/2002 | 10,00 | 4,00 | 6,00 |12,00|32,00| Desc.
151048 | ROSEANE LEITE RODRIGUES 10/01/1992 | 8,00 | 8,00 | 4,00 [12,00/32,00| Desc.
150906 | CLARICE DONDA MENEGHET! 03/12/1970| 8,00 | 6,00 | 6,00 |12,00) 32,00 Desc.
150656 | NATHALIA CRYSTINA SUFFI DOS ANJOS 15/04/1990 [ 14,00| 4,00 | 6,00 | 8,00 |32,00| Desc.
151079 | VITORIA NASCIMENTO NOGUEIRA 09/09/2003 | 8,00 |10,00| 6,00 | 800 |32,00| Desc.
151050 | GERLAINE KATIA DE SOUZA 17/07/1976 | 6,00 | 4,00 | 6,00 |12,00|28,00| Desc.
151115 | PATRICIA APARECIDA A. BALBINO DE BARROS 10/03/1994 | 6,00 | 4,00 | 4,00 |12,00|26,00| Desc.
150976 | ADRIANO PEREIRA DOS SANTOS BRAGA 26/09/1977 Aus. | Desc.
151086 | ADRIELLE SANTOS VASQUE ALECIO 14/05/1991 Aus. | Desc.
150649 | ANGELA GOMES BOCCHI 06/05/1995 Aus. | Desc.
151017 | BRUNO FRANCISCO MARQUEZINI 16/08/1997 Aus. | Desc.
151062 | CAMILA GARCIA FELIX 19/12/1993 Aus. | Desc.
151118 | DIOGO VINICIUS DA SILVA GONCALVES 28/10/2003 Aus. | Desc.
151855 | HENRY MARDEGAN JUNIOR 21/05/1994 Aus. | Desc.
150669 | JANAINA ANDRADE FOSSA 21/05/1993 Aus. | Desc.
150670 | JHENIFER TAMILI 01/11/1994 Aus. | Desc.
151069 | JHONATAN HENRIQUE DA SILVA PIRES 14/05/2004 Aus. | Desc.
151065 | ROBERTA THAIS ROCHA MARTINS 10/05/1994 Aus. | Desc.
150698 | RODRIGO PEREIRA NEVES 22/08/2001 Aus. | Desc.
150938 | ROSANE DE OLIVEIRA ZANGRANDE MOREIRA 09/10/1981 Aus. | Desc.
CONTADOR LEGISLATIVO
INSC. NOME D.NASC. | LP | MAT |CG/LEG| CE | PE | PT | NF |CLASSIF.
152054 | VIRGINIA DOS SANTOS VILLA 17/02/1993 | 18,00 18,00| 6,00 | 24,00 | 66,00 | 0,00 | 66,00 | Classif.
151299 | FRANCIELI SANTOS DIAS 13/04/1993 | 10,00 | 18,00 | 12,00 | 24,00 | 64,00 | 1,00 | 65,00 | Classif.
152034 | JEAN CARLOS FURQUIM 27/07/1984 | 12,00 10,00 | 10,00 | 28,00 | 60,00 | 1,00 | 61,00 | Classif.
152014 | ADRIANA GALHARINO GOUVEIA SALAPATA 12/06/1981 | 10,00 14,00 | 8,00 | 24,00 | 56,00 | 0,00 | 56,00 | Classif.
151198 | SORAIA FERNANDES MAGALHAES 10/01/1986 [ 12,00 | 8,00 | 10,00 | 24,00 | 54,00 | 0,00 | 54,00 | Classif.
151196 | PATRICIA ANTONIA DE SOUZA SANTOS 04/08/1993 | 12,00 | 10,00 | 10,00 | 12,00 | 44,00 Desc.
151148 | JESSICA ALINY DE OLIVEIRA 13/04/1993 | 10,00{ 16,00 | 10,00 | 8,00 | 44,00 Desc.
151002 | JOSE SIDNEI FERREIRA 17/09/1965 | 8,00 | 4,00 | 8,00 |12,00 |32,00 Desc.
151945 | ROSEMEIRI APARECIDA FERREIRA BOTELHO 14/05/1978 | 8,00 | 6,00 | 6,00 | 8,00 |28,00 Desc.
150937 | ADELITA CHRUSCHLSKI DE SOUZA 14/12/1992 Aus. Desc.
151049 | ANDRE LUIZ SILVA ROCHA 01/07/1990 Aus. Desc.
151858 | DAYANE GOUVEIA OCHMAN 11/01/1990 Aus. Desc.
150746 | GUSTAVO DE SOUSA ANDRADE 22/04/1998 Aus. Desc.
150990 | LUCAS SANTOS DO NASCIMENTO 02/09/1995 Aus. Desc.
PROCURADOR JURIDICO
INSC. NOME D.NASC. | LP | MAT |CG/LEG| CE | PE | PT | NF |CLASSIF.
150715 | MATHEUS HENRIQUE DE FREITAS URGNIANI 23/07/1999 | 20,00 | 16,00 | 16,00 | 40,00 | 92,00 | 0,00 | 92,00 | Classif.
151207 | DAYANE LIBANIO LIMA ALMEIDA 20/05/1987 | 20,00 | 16,00 | 14,00 | 40,00 | 90,00 | 0,00 | 90,00 | Classif.
152099 | SAMIRA ABDALLAH 30/10/1982 | 16,00 | 16,00 | 14,00 | 40,00 | 86,00 | 0,00 | 86,00 | Classif.
150948 | GUILHERME FELIPE DOMINGOS RAMOS 16/11/1991 | 18,00 16,00 | 12,00 | 32,00 | 78,00 | 1,00 | 79,00 | Classif.
152073 | VANESSA GRISOLIA DO CARMO 10/10/1989 | 16,00 10,00 | 10,00 | 40,00 | 76,00 | 2,00 | 78,00 | Classif.
151073 | VICTORIA MARIA AMERICO DE OLIVEIRA 25/03/1994 | 20,00 12,00 | 16,00 | 28,00 | 76,00 | 1,00 | 77,00 | Classif.
151114 | HENRIQUE FERNANDES DE OLIVEIRA 22/12/1997 | 16,00 | 14,00 | 14,00 | 32,00 | 76,00 | 0,00 | 76,00 | Classif.
150790 | GUILHERME FRASSON 14/11/1991 | 16,00 14,00 | 8,00 | 36,00 | 74,00 | 0,00 | 74,00 | Classif.
151413 | DIEGO JOSE BALDISSERA 14/03/1993 | 18,00{12,00| 8,00 | 32,00 |70,00 1,00 | 71,00 | Classif.
150747 | OSVALDO GUEDES DE MELO NETO 25/05/1989 | 8,00 | 16,00| 8,00 |36,00]68,00 |2,00|70,00| Classif.
151776 | BARBARA DANCINI MATIAZI PEREIRA 26/01/1999 | 16,00 | 14,00 | 8,00 {32,00 | 70,00 | 0,00 | 70,00 | Classif.
151057 | KARINA ROMANHA DE ALCANTARA 23/12/1994 | 14,00 | 12,00 | 12,00 |32,00 70,00 0,00 | 70,00 | Classif.
151085 | SILVANA ANTUNES DE OLIVEIRA 02/07/1996 | 18,00 | 10,00 | 14,00 | 28,00 | 70,00 | 0,00 | 70,00 | Classif.
151212 | KARINA WENTLAND DIAS 17/08/1994 | 10,00 | 16,00| 8,00 | 32,00 | 66,00 | 0,00 | 66,00 | Classif.
151111 | JESSICA CAMILA MONTEIRO FERNANDES 22/03/1992 | 14,00 | 12,00 | 12,00 | 28,00 | 66,00 | 0,00 | 66,00 | Classif.
152047 | BRUNA CAROLINE VIANA FABRI 18/06/1993 | 14,00 | 10,00| 14,00 | 28,00 | 66,00 | 0,00 | 66,00 | Classif.
150965 | INGRID CRISTINE ZANELLA 01/11/1984 | 12,00 | 10,00 | 16,00 | 28,00 | 66,00 | 0,00 | 66,00 | Classif.
152062 | MELISSA NUNES ROMERO ECHEVERRIA 23/04/1979 | 6,00 | 12,00 | 12,00 |32,00 62,00 [1,00 | 63,00 | Classif.
151077 | RAFAGA JHONATAN OLIVEIRA SILVA 14/11/1995 | 12,00 | 6,00 | 12,00 |32,00 | 62,00 | 0,00 | 62,00 | Classif.
151089 | JULIANA DOS SANTOS DE ANDRADE 10/09/1989 | 12,00 | 10,00 | 12,00 | 28,00 | 62,00 | 0,00 | 62,00 | Classif.
151208 | PAULO HENRIQUE LUCHETTI FERNANDES 10/06/1994 | 14,00 | 14,00 | 12,00 | 20,00 | 60,00 | 2,00 | 62,00 | Classif.
151974 | BRUNO AUGUSTO DA CRUZ 18/07/1988 | 10,00 | 12,00 | 14,00 | 24,00 | 60,00 | 1,00 | 61,00 | Classif.
151948 | KARINE DE PAULA SELETI 16/04/1990 | 14,00 | 8,00 | 10,00 | 28,00 | 60,00 | 0,00 | 60,00 | Classif.
150958 | BRUNA MAZIERI 07/01/1998 | 12,00 | 12,00| 8,00 | 28,00 60,00 | 0,00 | 60,00 | Classif.
151516 | CAMILA MARA NOGUEIRA 28/04/1990 | 10,00 | 10,00 | 10,00 |28,00 | 58,00 1,00 | 59,00 | Classif.
151102 | MARCOS ANTONIO DA SILVA 26/04/1995 | 6,00 | 12,00 | 10,00 |28,00 | 56,00 | 2,00 | 58,00 | Classif.
150650 | RAFAELA APARECIDA LOPES DA SILVA 11/10/1991 | 16,00 | 10,00 | 6,00 | 24,00 | 56,00 | 0,00 | 56,00 | Classif.
151241 | ALINE DE OZEVEDO SIMONATO 13/09/1991 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 24,00 | 54,00 | 2,00 | 56,00 | Classif.
150750 | VIVIANE SCHMIDT NEVES 27/12/1989 | 12,00 | 4,00 | 10,00 |28,00 54,00 1,00 | 55,00 | Classif.
151449 | VICTOR MARQUES DE PAULA ANDRADE 20/04/1992 | 10,00 10,00 | 6,00 | 28,00 | 54,00 | 0,00 | 54,00 | Classif.
151687 | CLARA LUANA DE ANDRADE 10/08/2000 | 10,00 | 6,00 | 10,00 | 28,00 | 54,00 | 0,00 | 54,00 | Classif.
151053 | GLEISON DE CAMPOS MARINHO 04/06/2000 | 8,00 | 12,00| 6,00 |28,00 | 54,00 | 0,00 |54,00 | Classif.
151121 | MARCOS JOSE DO NASCIMENTO GONCALVES | 14/01/1987 | 6,00 | 10,00| 8,00 | 28,00 |52,00 | 2,00 | 54,00 | Classif.
151192 | INDIANARA MIORANDO TEIXIERA DE LIMA 09/08/1985 | 10,00 | 12,00 | 8,00 | 24,00 | 54,00 | 0,00 | 54,00 | Classif.
151368 | LAILA ABDALLAH 03/10/1985 | 12,00 | 8,00 | 4,00 |28,00 52,00 | 0,00 |52,00 | Classif.
151838 | INGRID SOUZA CARPINE 18/01/1996 | 12,00 | 6,00 | 6,00 |28,00]52,00|0,00| 52,00 | Classif.
150665 | RONI OLIVEIRA ZANGRANDE 02/08/1999 | 8,00 | 10,00 | 10,00 |24,00 | 52,00 0,00 | 52,00 | Classif.
151180 | ARISLEI JEAN FRANCA 09/04/1972 | 4,00 | 8,00 | 10,00 |28,00 | 50,00 | 1,00 | 51,00 | Classif.
152095 | BARBARA DOS SANTOS VIEIRA 26/11/1991 | 12,00 10,00 | 4,00 |24,00 | 50,00 | 0,00 | 50,00 | Classif.
151087 | RENAN LINO DA SILVA 02/01/1994 | 10,00 8,00 | 8,00 |24,00]50,00 | 0,00 | 50,00 | Classif.
151101 | STELLA DRUCIAK VIENSCOSKI 16/04/2001 | 10,00 | 8,00 | 8,00 | 24,00 |50,00| 0,00 | 50,00 | Classif.
151060 | MARIA LUIZA TOMAZINI 07/04/1997 | 12,00 | 6,00 | 12,00 |20,00 | 50,00 | 0,00 | 50,00 | Classif.
152053 | FABIOLA OCALXUK OHTA 29/12/1982 | 12,00 10,00 | 12,00 | 16,00 | 50,00 | 0,00 | 50,00 | Classif.
151811 | EJHONE APARECIDO MUNHOZ 24/04/1992 | 10,00 | 8,00 | 6,00 | 24,00 | 48,00 Desc.
151563 | ERICA PATRICIA DA SILVA AZEVEDO 08/01/1991 | 14,00 | 6,00 | 8,00 |20,00 | 48,00 Desc.
151096 | ANA RENATA FRANCHINI DE MACEDO ALVES | 26/02/1991 | 12,00 | 8,00 | 12,00 | 16,00 | 48,00 Desc.
150680 | CAROLINE BIANCA NARDIM 31/08/1999 | 2,00 | 6,00 | 10,00 |28,00 | 46,00 Desc.
152097 | PRISCILA DOS SANTOS VIEIRA 26/11/1991 | 12,00| 6,00 | 4,00 | 24,00 | 46,00 Desc.
151217 | THAISA GARCIA FERNANDES 10/05/1996 | 8,00 | 8,00 | 6,00 | 24,00 | 46,00 Desc.
150777 | KARLA FERNANDA FERREIRA BECEGATTO 23/02/2000 | 14,00 | 4,00 | 10,00 | 16,00 | 44,00 Desc.
152029 | ANITA BRANCO DIAS 05/03/1991 | 6,00 | 6,00 | 12,00 | 16,00 | 40,00 Desc.
151378 | LARA CANTOIA PETENUCI 15/05/1996 | 8,00 | 2,00 | 8,00 |16,00 | 34,00 Desc.
150756 | ADILSON MOYHANO HUAMBO DOMINGOS 06/02/1988 Aus. Desc.
150955 | ALANDELON CARDOSO LIMA 17/03/1975 Aus. Desc.
150782 | ARLINDO VIEIRA DOS SANTOS 10/07/1964 Aus. Desc.
151113 | DIANA VIEIRA DE LIMA SOUZA 03/05/1975 Aus. Desc.
150887 | EDINA CLAUDIA CLEMENTE 18/08/1976 Aus. Desc.
151068 | ELOISA HUNGARO MOLONHA 07/04/1998 Aus. Desc.
150951 | EVERSON JOSE DE MELO PESSUTO 13/02/1998 Aus. Desc.
150713 | FELIPE JOSE DA SILVA TREVISOL 03/04/1992 Aus. Desc.
151156 | FRANCIANE COUTO DOS SANTOS 15/06/1979 Aus. Desc.
150982 | JALVES GOMES DE SOUZA JUNIOR 05/07/1982 Aus. Desc.
150703 | JEAN SOUTO DE MATOS 24/02/1979 Aus. Desc.
151054 | JOSILENE BOTELHO MOURA 22/12/1970 Aus. Desc.
150705 | KEVIN FERNANDO DOS SANTOS 26/11/1991 Aus. Desc.
150940 | LARISSA LOFFY 19/03/1997 Aus. Desc.
150753 | LOUISE CAROLINI RODRIGUES DE SOUZA 11/02/1996 Aus. Desc.
151294 | LUCAS DANIEL DA GRACA 14/01/1997 Aus. Desc.
151080 | MARCELO LOPES RODRIGUES 30/05/1992 Aus. Desc.
151635 | MARIA ANGELICA DE SOUZA MENEZES 29/03/2000 Aus. Desc.
151052 | MATHEUS DA SILVA SILVEIRA 27/05/1995 Aus. Desc.
151066 | MICHELLE KAMILLY SOUZA DE MELO 06/05/1998 Aus. Desc.
152017 | RAFAEL RODRIGUES COELHO BELO 28/02/1990 Aus. Desc.
151076 | VITOR MARTINS DAVI VILAR 10/06/1994 Aus. Desc.
151081 | WILLIAN ROGERIO BISPO DOTTO 25/08/1994 Aus. Desc.
Legenda:
LP - Nota obtida em Lingua Portuguesa

MAT — Nota obtida em Matematica

CG - Nota obtida em Conhecimentos Gerais

CE - Nota obtida em Conhecimentos especificos
PE - Nota da Prova Escrita

PT  —Nota da Prova de Titulos

NF - Nota Final

Na hipétese de igualdade da nota final, tera p ia, i o i que:
a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de publicagdo do
resultado e classificagdo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo tnico, do Estatuto do Idoso (Lei n.2 10.741, de 1.2 de
outubro de 2003).

b) obtiver maior 50 em C i E

c) obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior pontuagdo em Matematica;

&) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Gerais e legislagdo;

) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a”

deste subitem).

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
Xambré/PR, 11 de novembro de 2022.

EDSON BOTELHO
Presidente da Camara Municipal de Xambré- PR

MARIA JOSE DE ASSIS ELIAS
Presidente da Comissdo Organizadora de Concursos

Py
ESTADO DO PARANA

DECRETO N.° 180/2022 A ) )

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituida a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado Publico n.° 002/2022 para a elaboragéo de
contratagdo de educadora cuidadora e cadastro reserva, para o exercicio do emprego publico sob o regime CLT, com base no
arts. 1° e 2°, inciso XI, ambos da Lei Municipal n.°® 2.423/22 e art. 17 da Lei Municipal n.° 2.430/2022, junto a Prefeitura Municipal
de Xambré.

Art. 2°. Ficam nomeados os seguintes servidores para compor a

Comissao Organizadora:

| - CLEUSA CARDOSO DA SILVA, servidora publica municipal ocupante do cargo de provimento efetivo de Oficial Administrativo.
Il - ANA TEREZA DA SILVA, servidora publica municipal ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar Administrativo.

Il - VANESSA PRIANTE ALECRIM DUARTE, servidora ptiblica municipal ocupante do cargo de provimento efetivo de Pedagoga.
Paragrafo Unico. Cabe ao Primeiro Membro a fungéo de Presidir a presente Comiss&o, ao segundo membro Secretariar e ao
terceiro membro Relatar.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Xambré, 31 de outubro de 2022.

DECIO JARDIM

Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
C.N.P.J. 76.247.345/0001-06
PRES TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 - FONE 4436568000
CEP87430-000- TAPEJARA - PARANA

DECRETO N°. 145. DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022

Dispoe sobre abertura de crédito Adicional
Suplementar em dotagdes do orgamento corrente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuigdes que lhe confere o art.
71 inciso VI, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista a Lei n° 2.266 de 10 de dezembro
de 2021

DECRETA

Artigo 1°. - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento do executivo para o
corrente exercicio o valor de R$: 326.243,00 (trezentos ¢ vmtc e >u> mil; duzentos e quarenta e
trés reais), destinados a ocorrer com despesas i nas idades e nos el a
seguir discriminados:

02.000.00.000.0000.0.000 - Gabinete do Prefeito

02.001.00.000.0000.0.000 - Gabinete

02.001.04.000.0000.0.000 - - Administragio

02.001.04.122.0000.0.000 - Administragio Geral

02.001.04.122.0002.0.000 - Programa de Apoio Administrativo

02.001.04.122.0002.2.002 - Manutengdo e Encargos do Gabinete do Prefeito

Fonte: 000 - Recursos Ordinarios (livres)

3.3.90.36.00.00 (9) Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica RS: 1.700,00

05.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Administragdo

05.001.00.000.0000.0.000 - Divisio de Recursos Humanos

05.001.04.000.0000.0.000 - - Administragio

05.001.04.122.0000.0.000 - - Administragio Geral

05.001.04.122.0004.0.000 - Administragdo de Pessoal

05.001.04.122.0004.2.006 - Manutenco e Encargos da Divisdo de Recursos Humanos

Fonte: 000 - Recursos Ordinarios (livres)

3.1.90.11.00.00 (25) Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil RS: 1.000,00
3.1.91.13.00.00 (27) Obrigagdes Patronais RS: 400,00

05.002.00.000.0000.0.000 - Divisio de Servigos Gerais

05.002.04.000.0000.0.000 - Administragdo

05.002.04.122.0000.0.000 - Administragdo Geral

05.002.04.122.0002.0.000 - Programa de Apoio Administrativo

05.002.04.122.0002.2.007 - Encargos Gerais do Municipio

Fonte: 000 - Recursos Ordinarios (livres)

3.1.90.13.00.00 (34) Obrigagdes Patronais RS 400000

05.003.00.000.0000.0.000 - Divis3o do Patriménio

05.003.04.000.0000.0.000 - - Administragdo

05.003.04.122.0000.0.000 - - Administragdo Geral

05.003.04.122.0005.0.000 - - Administragio de Patriménio

05.003.04.122.0005.2.009 - Manutengdo e Encargos da Divisio de Patriménio

Fonte: 000 - Recursos Ordindrios (livres)

3.1.90.11.00.00 (65) Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil RS: 1.000,00

06.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Finangas

06.001.00.000.0000.0.000 - Divisdo de Tributagio e Fiscalizagdo

06.001.04.000.0000.0.000 - - Administragdo

06.001.04.129.0000.0.000 - - Administragio de Receitas

06.001.04.129.0008.0.000 - - Administragio Tributaria

06.001.04.129.0008.2.010 - Manutengdo e Encargos da Divisdo de Tributagdo ¢ Fiscalizagdo

Fonte: 000 - Recursos Ordinérios (livres)

3.1.90.11.00.00 (70) Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil RS 2.500,00
3.3.90.30.00.00 (74) Material de Consumo RS: 1.000,00

06.002.00.000.0000.0.000 - Divisio de Contabilidade

06.002.04.000.0000.0.000 - - Administragio

06.002.04.123.0000.0.000 - - Administragdo Financeira

06.002.04.123.0010.0.000 - Servig;os Financeiros

06.002.04.123.0010.2.011 - Manutengio e Encargos da Divisio de Contabilidade

Fonte: 000 - Recursos Ordinarios (livres)

3.1.90.13.00.00 (81) Obrigagdes Patronais R$: 9.000,00
3.1.90.11.00.00 (80) Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil RS 200000

07.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Obras Viagdo e Servigos Urbanos

07.001.00.000.0000.0.000 - Divisdo de Obras

07.001.15.000.0000.0.000 - Urbanismo

07.001.15.451.0000.0.000 - Infra-estrutura Urbana

07.001.15.451.0043.0.000 -~ Cidade Organizada

07.001.15.451.0043.2.013 - Manutengdo e Encargos da Divisdo de Obras

Fonte: 000 - Recursos Ordindrios (livres)

3.3.90.36.00.00 (108) Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica RS: 2.000,00

08.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Agricultura Meio Ambiente
08.001.00.000.0000.0.000 - Divisio de Agricultura e Meio Ambiente
08.001.20.000.0000.0.000 - Agricultura

08.001.20.606.0000.0.000 - Extensio Rural

08.001.20.606.0014.0.000 - Desenvolvimento Sustentavel da Agricultura
08.001.20.606.0014.2.016 - Manutengdo ¢ Encargos da Agricultura
Fonte: 000 - Recursos Ordindrios (livres)

3.1.90.11.00.00 (167) Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil RS: 4.000,00

10.000.00.000.0000.0.000 - - Secretaria de Educagdo, Cultura e Esportes

10.001.00.000.0000.0.000 - - Divisdo de Ensino Fundamental

10.001.12.000.0000.0.000 - Educagio

10.001.12.361.0000.0.000 - Ensino Fundamental

10.001.12.361.0017.0.000 - - Arte do Saber - Ensino Fundamental

10.001.12.361.0017.2.019 - Manutengdo e Encargos da Divisao de Ensino Fundamental

Fonte: 104 - Educagdo 25% / Sobre Impostos

3.3.90.93.00.00 (209) Indenizagdes e Restituigdes R$: 15.800,00

10.001.12.361.0036.0.000 - Transporte Escolar

10.001.12.361.0036.2.063 - Manutengdo e andrgoa do Tmmponc Escolar

Fonte: 103 - Aplicagdo Sobre T

3.3.90.30.00.00 (230) Material de Consumo RS: 5560000

Fonte: 104 - Educagio 25% / Sobre Impostos
3.3.90.39.00.00 (238) Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica RS: 12.660,00
3.3.90.30.00.00 (231) Material de Consumo RS: 12.140,00

10.001.12.365.0000.0.000 - - Educago Infantil

10.001.12.365.0016.0.000 - - Primeira Infancia Melhor

10.001.12.365.0016.2.143 - Manutengio e Encargos do Fundeb

Fonte: 101 - Fundeb - 60%/fundeb Minimo 70% - Inciso xi do Art. 212-a da cf

3.1.90.13.00.00 (256) Obrigagdes Patronais RS: 5.000,00

10.002.00.000.0000.0.000 - Divisdo de Assisténcia ao Educando

10.002.12.000.0000.0.000 - Educagio

10.002.12.306.0000.0.000 - Alimentagio e Nutrigio

10.002.12.306.0031.0.000 - Nutrigdo do Educando

10.002.12.306.0031.2.023 - Manutengdo e Encargos da Divisdo de Merenda Escolar

Fonte: 000 - Recursos Ordindrios (livres)

3.3.90.32.00.00 (270) Material, Bem ou Servigo Para Distribuigdo Gratuita RS: 18.300,00

11.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Saude

11.001.00.000.0000.0.000 - Fundo Municipal de Satde

11.001.10.000.0000.0.000 - ~ Satide

11.001.10.301.0000.0.000 - Atengdo Basica

11.001.10.301.0023.0.000 - - Desenvolvimento da Atengdo Basica

11.001.10.301.0023.2.033 - Manutengio e Encargos de Saude - Atengdo Primaria - Recursos

Préprios
Fonte: 303 - Saide - 15%
3.3.90.46.00.00 (321) Auxilio-alimentagdo RS: 1410000

3.3.90.32.00.00 (315) Material, Bem ou Servigo Para Distribuigao Gratuita RS: 15.000,00

Fonte: 000 - Recursos Ordinarios (livres)
3.3.90.32.00.00 (601) Material, Bem ou Servigo Para Distribui¢do Gratuita RS: 4.000,00

11.001.10.301.0023.2.035 - Manutengdo e Encargos do Custeio da Atengdo Basica- Recursos
Federais

Fonte: 1018 - Emendas s Impositivas- Ti Com Finalidade Definida
3.3.90.30.00.00 (558) Material de Consumo RS: 16.839.00

11.001.10.302.0000.0.000 - /\m:tcncm Hospitalar e Ambulatorial
11.001.10.302.0021.0.000 - latorial, E: | ¢ Hospitalar

11.001.10.302.0021.2.039 - - Transferéncias Financeiras a Consorcios de Satde
Fonte: 303 - Saude - 15%
3.3.71.70.00.00 (356) Rateio Pela Participagdo em Consércio Piblico RS: 28.500,00

11.002.00.000.0000.0.000 - - Divisdo de Vigilancia em Satde

11.002.10.000.0000.0.000 - Satide

11.002.10.304.0000.0.000 - Vigilancia Sanitéria

11.002.10.304.0033.0.000 - Vigilancia Sanitaria

11.002.10.304.0033.2.034 - Manutengo e Encargos da Divisao de Vigilancia Sanitaria

Fonte: 303 - Satde - 15%

3.1.91.13.00.00 (359) Obrigagdes Patronais RS:  19.000,00

Fonte: 510 - Taxas - Exercicio de Poder de Policia
3.1.90.11.00.00 (608) Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil RS: 60.000,00

12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assistencia Social

12.003.00.000.0000.0.000 - - Fundo Municipal de Assisténcia Social

12.003.08.000.0000.0.000 - Assisténcia Social

12.003.08.244.0000.0.000 - - Assisténcia Comunitaria

12.003.08.244.0028.0.000 - Protegdo Social Bésica

12.003.08.244.0028.2.136 - Manutengio e Encargos do Cras

Fonte: 000 - Recursos Ordinarios (livres)

3.1.90.13.00.00 (420) Obrigagdes Patronais RS: 470000

12.004.00.000.0000.0.000 - Divisio de Agdo Social

12.004.08.000.0000.0.000 - - Assisténcia Social

12.004.08.244.0000.0.000 - - Assisténcia Comunitaria

12.004.08.244.0028.0.000 - Protegio Social Bésica

12.004.08.244.0028.2.041 - Manutengdo e Encargos da Divisio de Agao Social

Fonte: 000 - Recursos Ordinarios (livres)
3.1.91.13.00.00 (455) Obrigagdes Patronais RS: 200000
3.3.90.36.00.00 (459) Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica RS: 5.504,00

12.005.00.000.0000.0.000 - Diy. de Trabalho ¢ Assuntos Comunitérios

12.005.11.000.0000.0.000 - Trabalho

12.005.11.334.0000.0.000 - Fomento ao Trabalho

12.005.11.334.0019.0.000 - - Qualificar Para Empregar

12.005.11.334.0019.2.025 - Manutengdo e Encargos da Escola Profissionalizante

Fonte: 000 - Recursos Ordinrios (livres)

3.1.90.11.00.00 (462) Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil RS: 7.000,00
3.1.91.13.00.00 (464) Obrigagdes Patronais RS; 500,00

12.005.11.334.0019.2.048 - Manutengdo e Encargos da Divisdo de Trabalho ¢ Assuntos
Comunitarios

Fonte: 000 - Recursos Ordindrios (livres)

3.1.90.11.00.00 (472) Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil RS: 1.000,00

Total R$: 326.243,00

Artigo 2°. - Para cobertura do crédito aberto no artigo 1° sera utilizado como recurso o
cancelamento das seguintes dotagdes orgamentarias:

02.000.00.000.0000.0.000 - Gabinete do Prefeito
02.001.00.000.0000.0.000 - Gabinete
02.001.04.000.0000.0.000 - Administragio
02.001.04.122.0000.0.000 - - Administragdo Geral

02.001.04.122.0002.0.000 - Programa de Apoio Administrativo

02.001.04.122.0002.2.002 - Manutengao e Encargos do Gabinete do Prefeito

Fonte: 000 - Recursos Ordinarios (livres)

3.1.90.11.00.00 (1) Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil RS: 1.700,00

05.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Administragdo
05.001.00.000.0000.0.000 - Divisio de Recursos Humanos
05.001.04.000.0000.0.000 - Administragdo
05.001.04.122.0000.0.000 - - Administragdo Geral
05.001.04.122.0004.0.000 - Administragdo de Pessoal
05.001.04.122.0004.2.006 - Manutengdo e Encargos da Di
Fonte: (00 - Recursos Ordindrios (livres)
3.1.90.13.00.00 (26) Obrigagdes Patronais RS:  1400,00

sd0 de Recursos Humanos

05.002.00.000.0000.0.000 - Divisdo de Servigos Gerais
05.002.04.000.0000.0.000 - - Administragao
05.002.04.122.0000.0.000 - Administragdo Geral
05.002.04.122.0002.0.000 - Programa de Apoio Administrativo
05.002.04.122.0002.2.007 - Encargos Gerais do Municipio

Fonte: 000 - Recursos Ordinarios (livres)
3.3.90.33.00.00 (39) Passagens e Despesas Com Locomogao RS: 3.000,00
3.3.90.40.00.00 (42) Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagio — RS 1.000,00

Pessoa Juridica

05.003.00.000.0000.0.000 - Divisdo do Patrimdnio

05.003.04.000.0000.0.000 - - Administragdo

05.003.04.122.0000.0.000 - - Administragdo Geral

05.003.04.122.0005.0.000 - - Administragdo de Patriménio

05.003.04.122.0005.2.009 - Manutengdo e Encargos da Divisao de Patriménio

Fonte: 000 - Recursos Ordinarios (livres)

3.1.91.13.00.00 (67) Obrigagdes Patronais RS: 1.000,00

06.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Finangas

06.001.00.000.0000.0.000 -  Divisdo de Tributagido e Fiscalizagdo

06.001.04.000.0000.0.000 - - Administragdo

06.001.04.129.0000.0.000 - - Administragdo de Receitas

06.001.04.129.0008.0.000 - - Administragdo Tributaria

06.001.04.129.0008.2.010 - - Manutengdo e Encargos da Divisao de Tributagdo e Fiscalizagdo

Fonte: 000 - Recursos Ordinarios (livres)

3.3.90.08.00.00 (73) Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar ~ R$ 1.000,00
3.3.90.93.00.00 (78) Indenizagdes e Restitui¢des R$: 1.800,00
3.3.90.36.00.00 (76) Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica R$ 700,00

06.002.00.000.0000.0.000 - Divisdo de Contabilidade

06.002.04.000.0000.0.000 - Administragio

06.002.04.123.0000.0.000 -~ Adminisf 0 Financeira

06.002.04.123.0010.0.000 - Servigos Financeiros

06.002.04.123.00102.011 - Manutengdo e Encargos da Divisdo de Contabilidade

Fonte: 000 - Recursos Ordinérios (livres)

3.3.90.08.00.00 (83) Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar ~ RS 4.000,00

3.1.91.13.00.00 (82) Obrigagdes Patronais RS:  7.000,00
07.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Obras Viagdo e Servigos Urbanos

07.001.00.000.0000.0.000 - Divisdo de Obras

07.001.15.000.0000.0.000 - Urbanismo

07.001.15.451.0000.0.000 - [nfra-estrutura Urbana

07.001.15.451.0043.0.000 - Cidade Organizada

07.001.15.451.0043.2.013 - Manutengdo e Encargos da Divisio de Obras

Fonte: (000 - Recursos Ordinarios (livres)

4.4.90.52.00.00 (112) Equipamentos e Material Permanente R$ 900,00
3.3.90.08.00.00 (105) Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar RS: 1.100,00

08.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Agricultura Meio Ambiente
08.001.00.000.0000.0.000 - Divisdo de Agricultura e Meio Ambiente
08.001.20.000.0000.0.000 -~ Agricultura

08.001.20.606.0000.0.000 - - Extensdo Rural

08.001.20.606.0014.0.000 - - Desenvolvimento Sustentavel da Agricultura
08.001.20.606.0014.2.016 - Manutengdo e Encargos da Agricultura
Fonte: 000 - Recursos Ordindrios (livres)

3.1.91.13.00.00 (169) Obrigagdes Patronais RS: 4.000,00

10.000.00.000.0000.0.000 - - Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes

10.001.00.000.0000.0.000 - - Divisio de Ensino Fundamental

10.001.12.000.0000.0.000 - - Educagdo

10.001.12.361.0000.0.000 - Ensino Fundamental

10.001.12.361.0017.0.000 - - Arte do Saber - Ensino Fundamental

10.001.12.361.0017.2.019 - - Manutengdo ¢ Encargos da Divisdo de Ensino Fundamental

Fonte: 104 - Educagdo 25% / Sobre Impostos

3.3.90.32.00.00 (201) Material, Bem ou Servigo Para Distribuigdo Gratuita RS: 4.400,00
3.1.90.11.00.00 (193) Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil RS:  11.400,00

10.001.12.361.0036.0.000 - Tmnspt)nc Escolar
10.001.12361.0036.2.063 - Manutengdo ¢ Encargos do Transporte Escolar

Fonte: 103 - Aplicagéo Sobre Transferencias Constitucionais

3.1.91.13.00.00 (227) Obrigagdes Patronais R$:  5.000,00
3.1.90.11.00.00 (225) Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil RS:  24.000,00]
3.1.90.13.00.00 (226) Obrigagdes Patronais RS: 1.900,00
3.3.90.14.00.00 (229) Diarias - Civil RS:  4.900,00]
3.3.90.36.00.00 (235) Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica RS:  14.900,00
4.4.90.52.00.00 (240) Equipamentos e Material Permanente RS: 490000

Fonte: 104 - Educagdo 25% / Sobre Impostos
3.3.90.36.00.00 (236) Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica RS$: 9.900,00
3.3.90.93.00.00 (239) Indenizagdes e Restituigdes R$: 14.900,00]

10.001.12.365.0000.0.000 - - Educagdo Infantil

10.001.12.365.0016.0.000 - Primeira Infancia Melhor

10.001.12.365.0016.2.143 - - Manutengdo e Encargos do Fundeb

Fonte: 101 - Fundeb - 60%/fundeb Minimo 70% - Inciso xi do Art. 212-a da cf

3.1.91.13.00.00 (257) Obrigagdes Patronais RS: 5.000,00°

10.002.00.000.0000.0.000 - - Divisao de Assisténcia ao Educando
10.002.12.000.0000.0.000 - - Educagdo

10.002.12.306.0000.0.000 - - Alimentagdo e Nutri¢do

10.002.12.306.0031.0.000 - - Nutrigdo do Educando

10.002.12.306.0031.2.023 - Manutengdo e Encargos da Divisdo de Merenda Escolar
Fonte: 000 - Recursos Ordindrios (livres)

2
3.3.90.08.00.00 (268) Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar RS: 1.400,00]
3.3.90.30.00.00 (269) Material de Consumo RS: 4.900,00]
3.3.90.36.00.00 (272) Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica RS: 900,00
3.3.90.39.00.00 (273) Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica RS 1.200,00
3.3.90.93.00.00 (274) Indenizagdes e Restituigdes RS: 9.900,00]

11.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Satide

11.001.00.000.0000.0.000 - - Fundo Municipal de Satide

11.001.10.000.0000.0.000 - Saiide

11.001.10.301.0000.0.000 - Atengdio Bésica

11.001.10.301.0023.0.000 - - Desenvolvimento da Atengdo Basica

11.001.10.301.0023.2.033 - Manutengio e Encargos de Saiide - Atengéo Primaria - Recursos

Préprios
Fonte: 303 - Satde - 15%
3.3.90.48.00.00 (322) Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas RS:  9.600,00
3.3.90.93.00.00 (323) Indenizagdes e Restituigdes RS: 4.500,00
4.4.90.52.00.00 (324) Equipamentos e Material Permanente RS: 15.000,00

Fonte: 000 - Recursos Ordindrios (livres)

3.3.90.39.00.00 (545) Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica RS: 4.000,00

11.001.10.301.0023.2.035 - Manutengo e Encargos do Custeio da Atengdo Bésica- Recursos
Federais

Fonte: 1018 - Emendas Individuais Impositivas- T é Com Finalidade Definida

3.3.90.14.00.00 (559) Diarias - Civil RS:  16.839,00

11.001.10.302.0000.0.000 - Asslstencla Hospitalar e Ambulatorial
11.001.10.302.0021.0.000 - ial, E al ¢ Hospitalar
11.001.10.302.0021.2.039 - Transferéncias Financeiras a Consorcios de Satde
Fonte: 303 - Saude - 15%

3.1.71.70.00.00 (355) Rateio Pela Participagdo em Consorcio Publico RS:  28.500,00
11.002.00.000.0000.0.000 - Divisao de Vigilancia em Saude

11.002.10.000.0000.0.000 - Satide

11.002.10.304.0000.0.000 - Vigilancia Sanitaria

11.002.10.304.0033.0.000 - Vigilancia Sanitaria

11.002.10.304.0033.2.034 - Manutengao e Encargos da Divisdo de Vigilancia Sanitaria

Fonte: 303 - Saude - 15%

3.3.90.93.00.00 (370) Indenizagdes e Restituigdes R$: 4.000,00
3.1.90.11.00.00 (357) Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil RS:  15.000,00

Fonte: 510 - Taxas - Exercicio de Poder de Policia

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

EDITAL DE CONVOCAGAO

AUDIENCIA PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Umuarama convida todos os municipes para participarem
da AUDIENCIA PUBLICA, a ser realizada no Anfiteatro Haruyo Setogutte, localizado
a Av. Rio Branco, 3717 - Centro Civico, Umuarama - PR. CEP: 87501-130, no dia 16
de novembro de 2022 as 09h00min, que tratara do seguinte:

Referida audiéncia abordara sobre as providéncias determinadas pelo
Mmlslerlo Pubico do Estado do Parand, através do Inquérito Civil sob o n°® MPPR
0151-22.000355-3, para sanar supostas irregularidades acerca da permuta do
Estadio Municipal Lucio Pepino com outro iméveis da Companhia Melhoramentos
Norle Parana, autorizada pela Lei Municipal n°® 4.512/2022;

Tera ainda, o conddo de dar prossegulmento ao convencionado na
reunido ocorrida no dia 15 de setembro de 2022, as 09h:00min, junto ao gabinete
da 5% Promotoria de Justica da Comarca de Umuarama onde compareceram o
Promotor de Justica, Dr. Fabio Hideki Nakanishi, acompanhado da assistente de
Promotoria, Sra. Rosane Stédile Pombo Meyer; o Dr. Fabio Rogério Corréa de Lima,
representando a Companhia Melhoramentos do Norte do Parana; o Procurador-Geral
do Municipio de Umuarama, Dr. Renan Willian de Deus Lima e a Secretéria Municipal
de Fazenda, Sra. Gislaine Alves Vieira, ambos os ultimos representando o Municipio
de Umuarama;

Na ocasido, a Companhia Melhoramentos do Norte do Parana e o
Procurador Geral do Municipio de Umuarama manifestaram interesse em regularizar
as possiveis irregularidades apontadas na Portaria de Instauragéo do Inquérito Civil,
tendo alegado que alguns imoéveis da Companhia descritos na Lei que autoriza a
permuta, na pratica, sdo bens de uso comum do povo, porém, registrados como
propnedade privada da Companhia e vice-versa, situagdo que exige regularizagao;

Foi requerido pelos representantes da Companhia e do Municipio de
Umuarama o prazo de 120 (cento e vinte) dias para a instauragéo de procedimento
administrativo objetivando a regularizagdo e avaliagdo dos imoveis a serem
permutados, bem como para a realizagao de audiéncia publica e elaboragao de
projeto de lei voltado & revogacdo da lei vigente que autoriza a permuta, a fim de
localizar a situagdo que deu causa a instauragdo do mencionado inquérito civil.
PACO MUNICIPAL, 10 de novembro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAOI. DE UMUARAMA

RESOLUCAO N° 34, de 10 de novembro de 2022

Sumula: Aprova a Prestacédo de Contas do 2° Semestre de 2021/ Final, referente ao
Cofinanciamento Estadual Fundo a Fundo pelo Sistema SIFF, do Incentivo Beneficio
Eventual Covid-1

O Conselho Munlmpal de A55|stenc1a Social de Umuarama, no uso de suas ambulqoes
que lhe conferem as Leis Federais n° 8. 742 de 07 de dezembro de 1993 e n° 12.435,
de 06 de julho de 2011, Lei Municipal n® 4.1 081 de 25 de maio de 2015, e Reglmento
Interno, conforme deliberagéo em Reunido Ordinaria realizada no dia 10 de novembro
de 2022, na Sala de Reunies da Secretaria Executiva dos Conselhos de Umuarama;
CONSIDERANDO o oficio n° 212/2012 da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
que encaminhou a prestagéo de contas referente ao 2° semestre de 2021 do Recurso
Estadual — Incentivo Beneficio Eventual Covid-19, salientando que a prestagdo de
contas final referente ao respectivo repasse ja foi analisada pelo CMAS, conforme a
Resolugdo CMAS n° 15, de 15 de abril de 2021;

CONSIDERANDO a Resolugao CMAS n° 15, de 15 de abril de 2021, que aprovou a
Prestagdo de Contas Final referente ao Cofinanciamento Estadual Fundo a Fundo
pelo Sistema SIFF, do Incentivo Beneficio Eventual Covid-19;

RESOLVE: N

Art. 1°. Pela APROVACAO TOTAL, por unanimidade de votos, da Prestacdo de
Contas do 2° semestre de 2021/ Final, referente ao Cofinanciamento Estadual Fundo
a Fundo pelo Sistema SIFF — Incentivo Beneficio Eventual Covid-19, apresentada
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por meio de Relatério de Gestdo
Fisico-Financeira.

Art. 2°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Umuarama-PR, 10 de novembro de 2022

Annie Cristiny Lopes de Aratjo de Lima

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

P ORTARIAN®3.135/2022

Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equlpe de Apoio sobre proposta
apresentada no Pregéo Eletronico n® 111/2022 — PM

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
a1nbgl%)es Iegals

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio
sobre proposta apresentada no Pregéo Eletrénico n° 111/2022 — PMU - que tem por
objeto a contratagdo de empresa especializada para execugdo de servicos de horas
maquina de rolo compactador, para serem utilizados em servicos de pavimentacdo
e outros servicos emergenciais, no municipio de Umuarama, tendo sido declarada
vencedora a empresa NATAL FENATO TERRAPLENAGEM EIRELI, para o item 1.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

UMUARAMA, 11 de novembro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria de Administragao

PORTARIAN®3.134/2022

Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas

apresentadas no Pregao Eletronico n® 099/2022 — P

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
tnbglgooes Iegals

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio
sobre propostas apresentadas no Pregdo Eletrénico n°® 099/2022 — PMU - que
tem por objeto a contratagdo de empresa, para a prestacéo de servicos graficos,
para impress&o a laser do IPTU/2023 e ALVARA/2023, deste Municipio, tendo sido
declarada vencedora a empresa RGT INDUSTRIA GRAFICA E EMBALAGENS —
EIRELI, para o lote Unico.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

UMUARAMA, 11 de novembro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria de Administragao

PORTARIAN®3.136/2022

Homologa o julgamento proferido pelo Pregoelro e Equipe de Apoio sobre propostas
apresentadas no Pregao Eletrnico n° 109/20: PM

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO Do PARANA, no uso de suas
;tnbmgoes Iegals

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio
sobre propostas apresentadas no Pregao Eletrénico n® 109/2022 — PMU - que tem por
objeto a contratagéo de empresa para prestagéo de servicos hidraulicos, em veiculos
da linha leve, linha pesada e maquinas pesadas da Frota Municipal de Umuarama,
tendo sido declarada vencedora a empresa HIDROL SERVICOS HIDRAULICOS
UMUARAMA LTDA., paraos lotes 1,2, 3,4 e
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

UMUARAMA, 11 de novembro de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria de Administracao

CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

RESOLUGAO N° 5/2022

Altera a Resolugao n° 02/2015, de 28 de outubro de 2015.

A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU,

PRESIDENTE, PROMULGO A SEGUINTE RESOLUCAO:

Art. 1°0 caput do artigo 1°. e os incisos |, II, Il e IV do § 2° do artigo 1° da Resolugéo

n° 02/2015, de 28 de outubro de 2015, passam a vigorar com a seguinte redagéo:
‘Art. 1° Fica instituido o pagamento de diarias e o reembolso de despesas de

viagens empreendidas pelo Presidente, Vereadores, Diretor Geral, Diretor Juridico,

Servidores Efetivos e Comissionados da Camara Municipal de Umuarama, quando

a servico da Camara Municipal ou para tratarem de assuntos de interesse do Poder

Leglslatlvo Municipal ou de interesse publico relacionado ao Municipio de Umuarama.

§ 2° 'As didrias destinam-se a custear despesas com refeigdes, lanches e pernoites,
nos seguintes valores:
| — viagens com distancia inferior a cento e cinquenta quilémetros de Umuarama, néao
havera diarias, aplicando-se as mesmas condi¢gdes desta Resolugdo para o fim de
autorizagdo e reembolso das despesas.
a) havendo necessidade de pernoite no local, aplica-se o previsto no art.1°, §2°, I
reduzindo-se o valor pela metade.
Il — viagens acima de cento e cinquenta quilémetros de Umuarama:
a) Presidente e Vereadores, R$ 350,00;
b) Diretor Geral, Diretor Juridico e demais Servidores Efetivos e
Comissionados, R$ 300,00.
Ill — viagens a capitais de Estados Brasileiros:
a) Presidente e Vereadores, R$ 700,01
b) Diretor Geral, Diretor Juridico e demais Servidores Efetivos e
Comissionados, R$ 500,00.”
IV — viagens ao Distrito Federal:
a) Presidente e Vereadores, R$ 850,00;
b Diretor Geral, Diretor Juridico, e demais Servidores Efetivos e
Comissionados, R$ 750,00."
Art. 2° O artigo 4° da Resolugdo n° 02/2015, de 28 de outubro de 2015, passam a
vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 4° A participagcdo do Diretor Geral, Diretor Juridico, Servidores Efetivos e
Comissionados da Camara Municipal de Umuarama em cursos, seminarios e outros
eventos, s6 poderéa ser autorizada, se o tema for relacionado com o cargo ou fungéao
do servidor da Camara Municipal de Umuarama, limitado até o total de (06) seis
cursos por ano.”
Art. 3° O caput do 5° da Resolugao n° 02/2015, de 28 de outubro de 2015, passam a
vigorar com a seguinte redagao.
“Art. 5° Os comprovantes de despesas cobertas por didrias deveréo ser emitidos
em nome do beneficiario e servirdo apenas para comprovagao da viagem, sendo
obrigatéria a juntada no empenho da despesa, do comprovante de hospedagem
e de passagens de 6nibus ou de avido, e/ou de certificado do curso, seminario ou
evento, quando for o caso, o que devera ser feito até 05 (cinco) dias apds o retorno
da viagem.”
Art. 4° Fica suprimido o artigo 7° da Resolugdo n° 02/2015, de 28 de outubro de 2015:
“Art. 7°. Suprimido”
Art. 5°. As demais disposi¢coes da Resolugao n® 02/2015, de 28 de outubro de 2015
permanecem inalteradas.
Art. 6°. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.
Umuarama, em 11 de novembro de 2022.
Fernando Galmassi
Presidente
Cleber Marcos Nogueira
1° Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

LEI N° 4.605

De: 10 de novembro de 2022.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a disciplinar a inclusdo de dados biograficos de
homenageados em placas indicativas afixadas em pracas, escolas e prédios publicos
municipais, no Municipio de Umuarama e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal, através das Secretarias
Municipais competentes, a disciplinar inclusdo de breve descricdo biografica das
personalidades e outros homenageados a placas indicativas afixadas em pracas,
escolas e prédios publicos municipais, no Municipio de Umuarama.

§ 1° As placas indicativas de que trata o caput deste artigo deverdo conter breve
descri¢do biografica das personalidades e outros que forem homenageados.

Art. 2° A partir da entrada em vigor da presente Lei, todo projeto de lei de denominagéo
de pragas, escolas e prédios publicos municipais, originados pelo Poder Legislativo,
dever&o conter o histérico biogréafico do homenageado.

§ 1° O levantamento quanto a biografia do homenageado devera envolver,
prioritariamente, alunos do ensino fundamental e médio de escolas publicas,
priorizando alunos da Guarda Mirim de Umuarama.

§ 2° A critério da Secretaria Municipal competente, o levantamento quanto a biografia
do homenageado podera envolver outras instituigdes de ensino que ndo as publicas.
Art. 3° O Poder Executivo Municipal podera celebrar convénios com entidades
publicas e privadas visando a realizagao do disposto na presente Lei.

Art. 4° As despesas decorrentes da implantagé@o desta Lei correrdo por conta das
dotagbes orcamentarias proprias, suplementadas se necessarias.

Art. 5° O Poder Executivo Municipal, através de decreto municipal, regulamentara, no
que couber, a presente Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 10 de novembro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

Projeto de Lei n° 053/2022

Autor: Poder Legislativo Municipal;

Vereador: Ednei do Esporte.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
PORTARIA N°3.133/2022
Adjudica e homologa o julgamento proferido pela Comlssao Especial de Licitagdo
sobre proposta apresentada na Concorréncia n® 017/20;
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA no uso de
sRuEsSambulgoes legais,

Art. 1°. Fica adjudicado e homologado o julgamento proferido pela Comissao Especial
de Licitagdo sobre proposta apresentada na Concorréncia n°® 017/2022 — PMU, que
tem por objeto a concessao de direito real de uso de bem imével, a titulo gratuito, com
possibilidade de doagao futura, mediante o cumprimento de encargos e possibilidade
de reversao do bem ao Municipio, Lote Urbano: Lote n° A, localizada no Loteamento
denominado Parque Residencial Interlagos Il nesta cidade de Umuarama/PR., com
area de 2.549,64m2, devidamente matriculado sob o n° 44.942, no Cartério de
Registro de Iméveis do 2° Oficio de Umuarama/PR., tendo sido declarada vencedora
a empresa CENTRO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL DO NOROESTE DO
PARANA LTDA.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

UMUARAMA, 11 de novembro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

LEI N° 4.606

De: 10 de novembro de 2022.

Dispde sobre a obrigatoriedade da permanéncia de ambulancia e profissionais de
atendimento em urgéncia e emergéncia em locais de aglomeragéo de publico.

A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido a obrigatoriedade aos organizadores e/ou responséveis
de eventos com aglomeragdo acima de 800 (oitocentas) pessoas em shows,
vestibulares, concursos publicos, festa religiosa e demais eventos similares ter a
permanéncia de ambulancia e equipe de paramédicos no local da realizagéo.

Art. 2° A ambulancia e a equipe especializada em urgéncia e emergéncia,
paramédicos ou socorristas, deverao permanecer no local da realizagdo do evento
em todo o seu periodo de duragao, estando presentes meia hora antes da abertura
do evento, deixando o local trinta minutos apds o encerramento, poslclonando se em
lugar estratégico com facilidade de locomogao e saida de emergéncia.

Art. 3° Os profissionais da equipe de paramédico deverdo estar habilitados e
inscritos nos érgéos profissionais competentes e o veiculo (ambuléncia) devera ter
equipamentos necessarios para dar atendimento e suporte a vida, como desfibrilador
automatico e trauma.

Art. 4° As entidades, organizadores e responsaveis pelo evento, serdo
responsabilizados pelas adversidades decorrentes por falta de recursos instituidos
por esta Lei.

Art. 5° As penalidades e fiscalizagao do descumprimento desta Lei ficaréo a cargo dos
6rgaos municipais de acordo com as suas respectivas competéncias definidas em lei.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 10 de novembro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

Projeto de Lei n° 057/2022

Autor: Poder Legislativo Municipal;

Vereador: Ednei do Esporte.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 3.140/2022

Constitui Comissao Especial.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Constituir Comissdo Especial para analise e avaliagdo das amostras
apresentadas no Pregéo Eletronico n° 102/2022 - PMU, que trata da contratagéo de
empresa para o fornecimento de uniformes (camisa e calga) para Guarda Municipal
de Umuarama, integrada por:

VALDINEY ROBERTO RISSATO CPF 756.464.639-04
SONYANGELA IMAI ROSSI CPF 047.074.099-03
MARCOS ANTONIO PEIXE CPF 640.308.229-91
ENIVALDO RIBEIRO CPF 588.074.039-00

MAIKE APARECIDO ROSA RIBEIRO CPF 090.948.329-92

Art. 2°. A Comissdo ora constituida devera apresentar relatério das amostras
avaliadas.

Art. 3°. Considerar de relevancia os servigos prestados pela Comiss&o ora constituida,
porém sem onus ao Municipio.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 11 de novembro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria de Administragao

12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assistencia Social

12.003.00.000.0000.0.000 - - Fundo Municipal de Assisténcia Social

12.003.08.000.0000.0.000 - Assisténcia Social

12.003.08.244.0000.0.000 - Assisténcia Comunitaria

12.003.08.244.0028.0.000 -~ Protegdo Social Basica

12.003.08.244.0028.2.136 - Manutengdo e Encargos do Cras

Fonte: 000 - Recursos Ordinarios (livres)

3.3.90.32.00.00 (426) Material, Bem ou Servigo Para Distribui¢do Gratuita RS: 900,00

3.3.90.33.00.00 (427) Passagens e Despesas Com Locomogdo R$: 1.400,00
4.4.90.52.00.00 (432) Equipamentos ¢ Material Permanente RS: 1.400,00
3.3.90.14.00.00 (423) Diarias - Civil RS: 1.000,00

12.004.00.000.0000.0.000 -  Divisdo de A¢do Social

12.004.08.000.0000.0.000 - éncia Social

12.004.08.244.0000.0.000 - éncia Comunitaria

12.004.08.244.0028.0.000 - Protegdo Social Basica

12.004.08.244.0028.2.041 - Manutengio e Encargos da Divisio de Agdo Social

Fonte: 000 - Recursos Ordinarios (livres)

3.1.90.11.00.00 (453) Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$: 7.504,00

12.005.00.000.0000.0.000 - Div. de Trabalho e Assuntos Comunitarios
12.005.11.000.0000.0.000 - Trabalho

.11.334.0000.0.000 - Fomento ao Trabalho

-11.334.0019.0.000 - - Qualificar Para Empregar

12.005.11.334.0019.2.025 - Manutengao ¢ Encargos da Escola Profissionalizante
Fonte: 000 - Recursos Ordinarios (livres)

3.1.90.13.00.00 (463) Obrigagdes Patronais RS: 1.200,00
3.3.90.36.00.00 (468) Outros Servigos de Terceiros - Pes: RS: 2.500,00
3.3.90.39.00.00 (469) Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Jundm RS$: 3.000,00
3.3.90.93.00.00 (470) Indenizagdes e Restituigdes RS: 800,00

12.005.11.334.0019.2.048 - Manutengdo e Encargos da Divisdo de Trabalho e Assuntos
Comunitarios

Fonte: 000 - Recursos Ordinarios (livres)

3.1.91.13.00.00 (474) Obrigagdes Patronais RS: 400,00

3.1.90.13.00.00 (473) Obrigagdes Patronais RS: 600,00

Total RS$: 326.243,00

el

Artigo 3°. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Tapejara, 11 de novembro de 2022.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
PREFEITO MUNICIPAL

3.3.90.39.00.00 (369) Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica RS:  32.000,00
3.3.90.14.00.00 (360) Diérias - Civil RS: 9.000.00°

nd PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
3.3.90.30.00.00 (363) Material de Consumo R$:  19.000,00 ESTADO DO PARANA

NOTA DE CONVOCAGAO

As Organizagdes da Sociedade Civil

0 Conselho Municipal do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educag3o Bésica —

FUNDEB, vem por meio desta, tornar pblico a 30 das O 5es da Soci Civil do

municipio de L PR, para para participarem do Conselho. Esta
convocagio estd sendo solicitada para substituigio dos membros da atual gestdo que tem vigéncia

até 31 de dezembro de 2022 em virtude ao atendimento do Capitulo V, art.182, inciso 22 da Lei

Municipal n? 4.469/2021. Os das organizagBes que se nos requisitos
mencionados abaixo, deverdo participar da Assembleia que ocorrerd em 23 de novembro de 2022,
no Anfiteatro Haruyo Setogutte, Pago Municipal, Avenida Rio Branco,3717 as 8h:30min, onde seré
realizado o pleito para definicio dos membros (dois titulares e dois suplentes) que irdo compor o

conselho como do de ory es da socil civil.

das org des da sociedade civil:

Pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos, nos termos da Lei n2 13.019, de 31
de julho de 2014;

* D atividades i a i do respectivo conselho;

Devem atestar o seu funcionamento ha pelo menos 1 (um) ano contado da data desta

publicacio;

Desenvolvem atividades relacionadas a educagdo ou ao controle social dos gastos publicos;

Nao figuram como beneficidrias de recursos fiscalizados pelo conselho ou como contratadas

da Administracdo da localidade a titulo oneroso.

Umuarama, 11 de novembro de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE PREGAO

PREGAO ELETRONICO N° 057/2022 — RELANGAMENTO 2

(Processo Administrativo n° 573 de 12/05/2022)

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parand, torna publico, para conhecimento

a quem interessar possa, que de acordo com o legislagdo em vigor, encontra-se

aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, para

o seguinte:

OBJETO: Contratagdo de empresa para o fornecimento /instalagdo de links de

dados de 50(cinquenta) Mbps Full, com garantia de 100% (cem por cento) de banda

contratada, para atender a Guarda Municipal de Umuarama.

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia 12/12/2022.

1A§/ER/TI(.]JRA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 09:00 horas do dia
12

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: s 09:00 horas do dia 12/12/2022.

VALOR TOTAL DA LICITAGAO: R$ 138.600,00 (Cento e trinta e oito mil e seiscentos

is).
LEGISLAQAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 e o Decreto Municipal n®
021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06 e 147/2014 e Lei Municipal n°.
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.
O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.
umuarama.pr.gov.br — Licitagdes, ou diretamente no Setor de Licitagoes e Contratos
da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado & Av. Rio Branco, 3717 ou em (www.
bll.org.br).
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE
LICITACAO E CONTRATOS, NA AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA —
PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL 127 e 129.
UMUARAMA 08 DE NOVEMBRO DE 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria de Administragao
ELIZEU VITAL DA SILVA
Secretario de Seguranga, Transito e Mobilidade Urbana

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE PREGAO

PREGAO ELETRONICO N° 140/2022

(Processo Administrativo n° 1493 de 31/10/2022)

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parang, torna publico, para conhecimento
a quem interessar possa, que de acordo com a legislagdo em vigor, encontra-se
aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, para
o seguinte:

OBJETO: Contratagdo de empresa para locagéo de servicos de sonorizagdo de
eventos contemplados na programagao alusiva ao Natal no Municipio de Umuarama.
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia 28/11/2022.
95/%’5;8;2A E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 09:00 horas do dia
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 09:00 horas do dia 28/11/2022.
VALOR TOTAL DA LICITACAO: R$ 242.000,00 (Duzentos e quarenta e dois mil
reais). N .

LEGISLACAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 e o Decreto Municipal n®
021/2021 e as Leis Complementares n® 123/06 e 147/2014 e Lei Municipal n°.
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.
umuarama.pr.gov.br — Licitagdes, ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos
da Prefei)tura Municipal de Umuarama, situado & Av. Rio Branco, 3717 ou em (www.
bll.org.br,

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE
LICITACAO E CONT! S, NA AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUAI

PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL 127e 129
UMUARAMA 11 DE NOVEMBRO DE 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria de Administracéo

VALDIR MIRANDA DE SOUZA

Secretario de Comunicagao Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2022
EDITAL DE HOMOLOGAGAO PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA - N° 104/2022
A PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, torna
publico aos interessados o Edital de Homologagao do Pedido de Isencéo da
Taxa de Inscrigdo do Processo Seletivo Simplificado - PSS n° 001/2022, Edital
de Abertura n® 94/2022.,
Art. 1° Consta no Anexo Unico deste Edital a Homologacéo do Pedido de
Isengéo da Taxa de Inscrigdo do Processo Seletivo Simplificado 001/2022.
Art. 2° Para os candidatos que protocolaram recurso contra o Resultado do
Pedido de Isengédo, poderdo consultar suas respostas na area restrita do
candidato.
Art. 3° Os candidatos que tiveram seu pedido indeferido e desejarem
participar do Processo Seletivo poderdo acessar o site www.institutounifil.
com.br, pagina especifica do PSP da Prefeitura Municipal de Umuarama,
imprimir a segunda via do boleto bancario e realizar o pagamento até o dia
17 de novembro de 2022.
Art. 4° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.
Umuarama, 11 de novembro de 2022
ALEXANDRE FAKER RIBEIRO
Presidente da Comisséo Especial de Selegao de Pessoal

ANEXO UNICO

CARGO CANDIDATO(A)INSCRIQAO RESULTADO

Coveiro - Umuarama ONATAS HENRICK FERREIRA DE OLIVEIRA
01180163493DEFERIDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA
LEI N° 4.604
De: 10 de novembro de 2022.
Dispde sobre a mstltungao do dia e criacdo de um Memorial em Homenagem as
Vitimas da COVID-19 no @ambito do municipio de Umuarama e dé outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu,
Prefeuto Municipal, sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica instituido o dia 22 de margo como o Dia Municipal em Homenagem as
Vitimas da COVID-19 no &mbito do Municipio de Umuarama.
Paragrafo tnico. Considerando a data de falecimento do primeiro umuaramense em
decorréncia da COVID-19, a data tem como finalidade reestabelecer sua memoria
aos familias, perpetuando através da Lei os que se foram.
An. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar um memorial em
homenagem as vitimas que padeceram em decorréncia do novo coronavirus
&CO\/ID 19) no Municipio de Umuarama,
rt. 3° O “Memorial vitimas da COVID-19” sera implantado por meio de um monumento
fisico, em local a ser definido por ato do Chefe do Poder Executivo Mumcnpal
Art. 4° Sao objetivos fundamentais do “Memorial vitimas da COVID-19":
| — preservar a meméria das vitimas da pandemia da COVID-19 no municipio;
Il —registrar historicamente os 6bitos decorrentes da pandemia da COVID-19 na cidade;
Il — oferecer aos municipes, familiares e amigos das vitimas da COVID-19, um local
de luto e respeito;
— laurear os profissionais da area da salde que desempenharam seus servigo no
tratamento dos acometidos pela doenga e no enfrentamento da pandemia
Art. 5° As despesas decorrentes da execugo desta Lei correrdo por conta de dotagao
orgamentana propria, suplementada se necessario.
rt. 6° O Poder Executivo regulamentara a presente lei, no que couber.
An 7° Esta Lei entra em vigor na data de suagubllcag
PACO MUNICIPAL, aos 10 de novembro de 202:
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal

ESTADO DO PARAN,

EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL N° 15/2022

Altera o caput do artigo 15 da Lei Organica Municipal.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, NOS TERMOS
DO § 3° DO ART. 42 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL, PROMULGA A SEGUINTE
EMENDAAO TEXTO DA LEI ORGANICA

Aré. 1° O caput do art. 15 da Lei Orgénica Municipal passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

“Art. 15 O Poder Legislativo do Municipio é exercido pela Camara Municipal,
composta de dezessete Vereadores eleitos para cada legislatura de quatro anos,
correspondendo cada ano a uma sessao legislativa.”

Art. 2° Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicagdo

Umuarama, em 11 de novembro de 2022.

Fernando Galmassi

Presidente

Cleber Marcos Nogueira

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

ATO DA MESA N° 52/2022

Declara Ponto Facultativo no dia 14 de novembro de 2022, e das outras providéncias.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Umuarama, Estado do Parana, no uso das

suas legais atribuigdes, e,

goglOSZIIZJERANDO o feriado de Proclamagao da Republica, no dia 15 de novembro
e

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 335/2022, de 1° de novembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarado Ponto Facultativo, no Poder Legislativo Municipal de

Umuarama, no dia 14 de novembro de 2022 retornando ao expediente normal as

08h30min do dia 16 de novembro de 2

Art. 2°. Este Ato da Mesa entra em wgor na data de sua publicagao.

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Parana, em 10 de

novembro de 2022.

Fernando Galmassi

Presidente

Clebao dos Pneus

1° Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE PREGAO

PREGAO ELETRONICO N° 141/2022

(Processo Administrativo n® 1492 de 31/10/2022)

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento
a quem interessar possa, que de acordo com a legislagdo em vigor, encontra-se
aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, para
o seguinte:

OBJETO: Contratagdo de empresa de prestagdo de servigos de instalagéo e locagao
de estandes (stands), para eventos realizados pelo Municipio de Umuarama.

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia 29/11/2022.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 09:00 horas do dia
29/11/2022.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09:00 horas do dia 29/11/2022.
VALOR TOTAL DA LICITACAO: R$ 185.940,00(Cento e oitenta e cinco mil,
novecentos e quarenta reais).

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 e o Decreto Municipal n°
021/2021 e as Leis Complementares n® 123/06 e 147/2014 e Lei Municipal n°.
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICiPIO DE UMUARAMA — www.
umuarama.pr.gov.br — Licitagdes, ou diretamente no Setor de Licitagées e Contratos
da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado a Av. Rio Branco, 3717 ou em (www.
bll.org.br).

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE
LICITACAO E CONTRATOS, NA AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA —
PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL 127 e 129.
UMUARAMA, 11 DE NOVEMBRO DE 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria de Administragao

VALDIR MIRANDA DE SOUZA

Secretario de Comunicagéo Social
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;
, MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 349, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022.
Sumula: Autoriza abrir Crédito Suplementar por Anulagdo de dotagdo para 2022, incluir nos anexos do cronograma de
desembolso, na programacéo financeira, nas Diretrizes Or(;amentanas para 2022 e no Plano Plurianual de 2022-2025.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO P, , No uso de suas atribui¢es legais e considerando as
disposigbes da Lei n° 3.244 de 11 de novembro de 2022 DECRETA
Art. 1° Autoriza abrir no corrente exercicio f\nanceiro e incluir nos anexos do cronograma de desembolso,
na programacao financeira, no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orcamentarias, Crédito Suplementar no valor
de até R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) por anulagéo de dotagéo, de acordo com a seguinte ordem
classificatoria:
Unidade Gestora: CAMARA MUNICIPAL DE PEROLA
Orgao..........c....: : 11 CAMARA MUNICIPAL DE PEROLA
Unidade Orgamentaria: 11.01 Camara Municipal de Pérola
01.031.0015.2063 Manutengao do Poder Legislativo
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL (FR 001) R$ 133.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS (FR 001) R$ 9.300,00
3.1 91 13.00.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS (FR 001) R$ 7.700,00
TOTAI R$ 150.000,00
Art. 2° A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fara através da anulagédo
parcial das seguintes dotagdes orcamentarias:
Unidade Gestora: CAMARA MUNICIPAL DE PEROLA
Orgao.........ccc...: : 11 CAMARA MUNICIPAL DE PEROLA
Unidade Orgamentaria: 11.01 Camara Municipal de Pérola
01.031.0015.2063 Manutengéo do Poder Legislativo
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (FR 001) R$ 150.000,00
TOTAL R$ 150.000,00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publlcagao
Pérola, 11 de novembro de 2022.
VALDETE CUNHA
Prefeita

DECRETO N° 350, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022.

Sumula: Autoriza abrir Crédito Especial por Anulagao de dotagéo para 2022, incluir nos anexos do cronograma de
desembolso, na programagéo financeira, nas Diretrizes Orcamentarias para 2022 e no Plano Plurianual de 2022-2025.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e considerando as
disposigoes da Lei n° 3.243 de 11 de novembro de 2022, DECRETA

Art. 1° Autoriza abrir no corrente exercicio financeiro e incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na
programacéo financeira, no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, Crédito Especial no valor de até
R$ 165.000,00 (cento e sessenta e cinco mil reais) por anulagéo de dotagdo, de acordo com a seguinte ordem

classﬁmatona
ga: .: 07 SEC. M. DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
Unidade Orgamentaria: 07.01 Educagéo
12.361.0007.3.148 Construgdo de Escola de Ensino Fundamental
4.4. 90 51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES (FR 000) R$ 165.000,00
TOTAI R$ 165.000,00
Art. 2° A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fara através da anulagao parcial das
seguintes dotagdes orgamentarias:
.M. DE AGRIC., PECUARIA, MEIO AMBIENTE E SERVIGOS PUBLICOS
Unidade Orgamentana 10.02 Obras, Servu;os Publicos e Rodoviarios
15.452.0006.2057 Manutengéo dos Depar!amentos de Obras e Servigos Publicos, Pegas e Equipamentos
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO (FR 000) R$ 165.000,00
TOTAL R$ 165.000,00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pérola, 11 de novembro de 2022
VALDETE CUNHA
Prefeita

LEIN° 3.243, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022.

Sumula: Autoriza abrir Crédito Especial por Anulagao de dotagéo para 2022, incluir nos anexos do cronograma de

desembolso, na programagéo financeira, nas Diretrizes Orgamentarias para 2022 e no Plano Plurianual de 2022-2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais resolve propor a

Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Autoriza abrir no corrente exercicio financeiro e incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na
rogramacéo financeira, no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, Crédito Especial no valor de até

RI$ 1(25,000,00 (cento e sessenta e cinco mil reais) por anulagédo de dotagéo, de acordo com a seguinte ordem

classificatori

Orgéo....... .07 SEC. M. DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

Unidade Orgamentaria: 07.01 Educagao

12.361.0007.3.148 Construgdo de Escola de Ensino Fundamental

4.4. 90 51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES (FR 000) R$ 165.000,00

TOTA R$ 165.000,00

Art. 2° A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fara através da anulagéo parcial das

segulntes dotagoes orgamentarias:

S.M. DE AGRIC., PECUARIA, MEIO AMBIENTE E SERVICOS PUBLICOS

Unidade Orcamentaria: 10.02 Obras, Servu;os Publicos e Rodoviarios

15.452.0006.2057 Manutencao dos Departamentos de Obras e Serwgos Publicos, Pegas e Equipamentos

_(Ii_g .90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO (FR 000) R$ 16 0,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publlcaqao
Pérola/PR, aos 11 dias do més de novembro de 2022.
VALDETE CUNHA

Prefeita Municipal

LEI'N° 3.244, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022.

Sumula: Autoriza abrir Crédito Suplementar por Anulagdo de dotagdo para 2022, incluir nos anexos do cronograma de
desembolso, na programacéo financeira, nas Diretrizes Orgamentarias para 2022 e no Plano Plurianual de 2022-2025.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais resolve propor a
Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei
Art. 1° Autoriza abrir no corrente exercicio financeiro e incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na
programacéo financeira, no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, Crédito Suplementar no valor de até
R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) por anulagéo de dotag&o, de acordo com a seguinte ordem classificatoria:
Unidade Gestora: CAMARA MUNICIPAL DE PEROLA

Orgao.........ccc...: : 11 CAMARA MUNICIPAL DE PEROLA

Unidade Orgamentaria: 11.01 Camara Municipal de Pérola

01.031.0015.2063 Manutengéo do Poder Legislativo

3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL (FR 001) R$ 133.000,00
3.1.90.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS (FR 001) R$ 9.300,00

3.1.91.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS (FR 001) R$ 7.700,00

TOTAL R$ 150.000,00

Art. 2° A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fara através da anulagao parcial das
seguintes dotagdes orcamentarias:

Unidade Gestora: CAMARA MUNICIPAL DE PEROLA

Orgao. .......oceerst : 11 CAMARA MUNICIPAL DE PEROLA

Unidade Orgamentaria: 11.01 Camara Municipal de Pérola

01.031.0015.2063 Manutengao do Poder Legislativo

4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (FR 001) R$ 150.000,00

TOTAL R$ 150.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pérola/PR, aos 11 dias do més de novembro de 2022.

VALDETE CUNHA

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
DIVISAO DE POSTURA

NOTIFICACAO PRELIMINAR - SEC/F,
SEQUENCIA: 74
MUNICiPIO DE UMUARAMA, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrito no CNPJ sob n°.
76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade ¢ Comarca de Umuarama/PR, por
intermédio da Sccretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrccadagio ¢ Fiscalizagio, Divisio de Postura, vem a
honrosa presenga de Vossa Senhoria, NOTIFICA-LO (A), quanto ao imével. Quadra: 0016, Lote: 010C - JARDIM
IMIGRANTES - N.’: S/N° -0

N° /127712022

Com fundamento nos artigos 9, 16 ¢ 20 da Lei Complementar n® 439 de 06 de junho de 2017, para que no
prazo de 5 (cinco) dias, REALIZE A LIMPEZA DO IMOVEL descrito acima:

Art9 Os moradores, os proprictirios, 0s comerciantes, os prestadores de servigos ¢ os industriais sio

ponsiiveis pela limpeza do passeio e sarjeta iricos a sua i ou

Art.16 Os proprictérios, inquilinos ou outros ocupantes de iméveis sio obrigados a conservar em perfeito

estado de asseio 0s seus quintais, pitios, terreno e edificacdes.

Art.20 Ficam os proprictrios obrigados a manter rocados e limpos os terrenos vazios. i na zona

urbana, distritos, vilas ¢ povoados do Municipio.

A limpeza solicitada engloba rogada em caso de vegetagio acima dos 30cm ¢ retirada de entulhos, lixos ou
qualquer outro tipo de residuos, tanto do imével quanto do passcio fronteirigo a0 mesmo, afim de que seja considerado em

perfeito estado de asseio.

O ndo atendimento no prazo estabelecido nesta notificagao

4 nas sangdes i e
pecunidrias na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressaltase que em caso de nio cumprimento da limpeza do imével, além do auto de infragio o Municipio
poderd executar o servigo de limpeza, com posterior langamento da taxa no cadastro imobilidrio do imével.

*** O prazo comeca a contar a partir do recebimento desta notificaciio.

ANTONIO ALVES DE MEDEIROS CPF/CNPJ: 22548599949
CADASTRO: 4452630 QUADRA: 0016 LOTE: 010C
ENDERECO: RUA MANOEL RODRIGUES DA SILVA, S/N°

BAIRRO: JARDIM IMIGRANTES COMPLEMENTO: 0

CEP: 87504720

Atenciosamente 1 sexta-feira, 11 de bro de 2022

=

Karine Juliane Giroto dos Santos
Agente Fiscal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Avenida Rio Branco, n° 3717 - Centro Civico
CEP 87501-130 Umuarama - PR
Horirio de Atendimento 08h00 as 11h30 e das 13h30 as 17h30.

Carta

991256307 1/2022-SE/PR
Municipio de Umuarama
Secretaria de Fazenda

«® Correios

COMUNICADO: 74 /1277/2022
ANTONIO ALVES DE MEDEIROS CPF/CNPJ: 22548599949

ENDERECO: AV PARANA, N° S/N° CEP.: 87520000
AO LADO DO CARTORIO - LOVAT

CIDADE: UMUARAMA UF.: PR

~ PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

DIVISAO DE LICITAGOES E CONTRATOS N

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 107/2022 — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Oficio n° 164/2022 - SAD, solicita ratificagdo do ato por mim praticado na autorizagdo concedida a SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, para contratagéo da empresa RUZA & DIMITRIA CLINICA MEDICA E ODONTOLOGICA
LTDA, para prestagéo de servigos especializados de Consultas de Geriatria e Consultas de Psiquiatria em atendimento
aos usuarios do Sistema Unico de Saude de Umuarama — Pr. Conforme edital de chamamento publico 004/2022 —
Salde com inexigibilidade de licitagdo, de acordo com o artigo 25 da Lei Federal n° 8.666/93.
DESPACHO/HOMOLOGAGCAO: RATIFICO, nos termos das razdes elencadas no procedimento n°® 107/2022,
anexo. Em 11 de novembro de 2022.

Assina: Herison Cleik da Silva Lima — Secretario Municipal de Satde.

RATIFICO EM 11/11/2022

HERISON CLEIK DA SILVA LIMA

Secretario Municipal de Saude .

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

DIVISAO DE LICITAGOES E CONTRATOS N

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 108/2022 — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Oficio n° 165/2022 - SAD, solicita ratificagdo do ato por mim praticado na autorizagéo concedida @ SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, para contratagdo da empresa PAULA T JULIANI PSICOLOGIA, para prestagéo de servigos
especializados de Consultas de Psicologia em Psicoterapia individual em atendimento aos usuarios do Sistema Unico

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

RETIFICA O TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATAGAO DE SERVIGOS PASSANDO A VIGORAR COM O

SEGUINTE TEOR

1-OBJETO

Contratagédo de empresa para servigos técnicos especializados de elaboragéo, organizagado, planejamento e execugao

de Concurso Publico, para provimento de cargo de carreira, em carater efetivo, atendendo as necessidades deste

Municipio, conforme especificado a seguir:

Engenheiro Agronémo

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

- Registro no CREA.

Vencimento R$ 6.524,13

Regime Juridico Estatutario

Quantitativo estimado de inscritos

N° de vagas de Ampla Concorréncia

Ne° de vagas para Portadores de Deficiéncia 00

N° de vagas para Afrodescendentes 0

Jornada de Trabalho 40 (quarenta) horas semanais

Taxa de inscrigéo R$

Tipo de Prova

Médico Veterinario

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

- Registro Profissional no Orgéo de Classe.

Vencimento R$ 6.524,13

Regime Juridico Estatutario

Quantitativo estimado de inscritos

N° de vagas de Ampla Concorréncia

N° de vagas para portadores de deficiéncia 00

N° de vagas para Afrodescendentes 0

Jornada de Trabalho 40 (quarenta) horas semanais

Taxa de inscrigdo '$ 120,00

Tipo de Prova

Nutricionista

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

- Registro profissional no 6rgéo da classe.

Vencimento R$ 4.237,95

Regime Juridico Estatutario

Quantitativo estimado de inscritos

N° de vagas de Ampla Concorréncia 01

N° de vagas para portadores de deficiéncia 00

N° de vagas para Afrodescendentes

Jornada de Trabalho 40 (quarenta) horas semanais

Taxa de inscricdo

Tipo de Prova

Psicopedagogo

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo -Graduagéo em Psicopedagogia ou;

-Curso de Licenciatura com especializagdo em Psicopedagogia.

Vencimento R$ 4.183,71

Regime Juridico Estatutario

Quantitativo estimado de inscritos

N° de vagas de Ampla Concorréncia

N° de vagas para portadores de deficiéncia 00

N° de vagas para Afrodescendentes 0

Jornada de Trabalho 40 (quarenta) horas semanais

Taxa de inscrigéo R$

Tipo de Prova

Psicélogo

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

- Registro profissional no 6rgéo de classe.

Vencimento R$ 4.237,95

Regime Juridico Estatutario

Quantitativo estimado de inscritos 200

N° de vagas de Ampla Concorréncia

N° de vagas para portadores de deficiéncia 00

N° de vagas para Afrodescendentes 0

Jornada de Trabalho 40 (quarenta) horas semanais

Taxa de inscrigdo $ 120,00

Tipo de Prova

Assistente Administrativo

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

- Curso de Informatica.

Vencimento R$ 2.364,27

Regime Juridico Estatutario

Quantitativo estimado de inscritos 500

N° de vagas de Ampla Concorréncia 02

N° de vagas para portadores de deficiéncia 00

N° de vagas para Afrodescendentes

Jornada de Trabalho 40 (quarenta) horas semanais

Taxa de inscricdo 0,00

Tipo de Prova

Fonoaudiélogo

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

- Registro profissional no 6rgéo da classe e;

- 03 (trés) anos de efetivo exercicio na drea de Psicopedagogia ou na area de Docéncia.

Vencimento R$ 4.237,95 + 20% de Adicional de Insalubridade*

Regime Juridico Estatutario

Quantitativo estimado de inscritos 50

Ne° de vagas de Ampla Concorréncia

N° de vagas para portadores de deficiéncia 00

N° de vagas para Afrodescendentes 00

Jornada de Trabalho 40 (quarenta) horas semanais

Taxa de inscrigdo R$ 120,00

Tipo de Prova - Prova Objetiva e Titulos

BObladlcwonal de insalubridade é devido quando o trabalhador é exposto a agentes nocivos no ambiente de trabalho.
ibliotecario

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Vencimento R$ 3.096,63

Regime Juridico Estatutario

Quantitativo estimado de inscritos

Ne° de vagas de Ampla Concorréncia

N° de vagas para portadores de deficiéncia 00

N° de vagas para Afrodescendentes

Jornada de Trabalho 40 (quarenta) horas semanais

Taxa de inscrigdo $ 120,00

Tipo de Prova

Servente Geral

Requisitos/escolaridade para investidurano cargo

Vencimento R$ 1.556,61

Regime Juridico Estatutario

Quantitativo estimado de inscritos 300

N° de vagas de Ampla Concorréncia 14

N° de vagas para portadores de deficiéncia 01

N° de vagas para Afrodescendentes 2

Jornada de Trabalho 40 (quarenta) horas semanais

Taxa de inscricdo 00

Tipo de Prova Prova Objetiva.

2 — DA JUSTIFICATIVA / DA FINALIDADE

2.1 A Secretaria Municipal de Administragdo, vem por meio desta solicitar a abertura de Concurso Publico para

os cargos acima descritos, informo que, a realizagdo desse concurso se faz necessario para atender as diversas

Secretarias do Municipio de Umuarama, nos Ultimos anos ocorreram diversas exoneragdes e aposentadorias, o que

demonstra a necessidade da realizagao do concurso, para dar continuidade ao servigo publico, que tem aumentado

com o crescimento do Municipio.

A Secretaria Municipal de Educagéo, vem por meio desta, solicitar abertura de concurso publico para os cargos de

Psicélogo, Fonoaudiélogo, Psicopedagogo, Assistente Social e Nutricionista com o objetivo de atuagao nas Unidades

Educacionais do Municipio de Umuarama, conforme os motivos expostos a seguir.

Em um primeiro momento, cumpre destacar que a Lei n°. 13.935, de 11 de dezembro de 2019, estabelece que:

“Art. 1°. As redes publicas de educacéo basica contar@o com servicos de psicologia e de servigo social para atender as

necessidades e prioridades definidas pelas politicas de educagéao, por meio de equipes multiprofissionais”.

Referida determinacéo legal estabelece ainda que os sistemas de ensino dispordo de um ano para tomar as

providéncias necessarias para o cumprimento de suas disposi¢ées. Diante disso, € mister que se estabelecam equipes

multiprofissionais para desenvolver agdes para a melhoria da qualidade do processo de ensino-aprendizagem, razao

pela qual urge a contratagédo de profissionais para a garantia de um atendimento integral da educagdo enquanto

servigo publico essencial, sobretudo no que concerne as demandas especificas da Educacéo Especial.

Dentro deste contexto, cumpre salientar as consequéncias que o periodo pandémico ocasionou na prestagdo dos

servigos educacionais, com relagéo ao crescimento expressivo do numero de casos de alunos com dificuldades de

aprendizagem. Este panorama é decorrente de causas variadas, dentre as quais se podem citar:

a) Aumento do turno de trabalho das familias e consequente redugao do tempo de convivéncia junto as criangas;

b) Aumento significativo do uso de tecnologia e insergdo dos equipamentos de modo precoce no desenvolvimento

infantil, interferindo negativamente nas vivéncias de brincadeiras ativas/psicomotoras, atividades sociais e criativas.

Neste cenario, observa-se criangas que pouco se movimentaram, que ndo exploraram seus sentidos, que apresentaram

restritas oportunidades de socializagao e estabelecimento de novos vinculos afetivos e que ndo conhecem suas

potencialidades e limites. Sem essas vivéncias, o desenvolvimento global da crianga torna-se comprometido.

Além do aumento do nimero de casos com dificuldades de aprendizagem derivados da auséncia no espaco escolar

causado pela pandemia, de mudangas familiares, sociais e tecnoldgicas, verifica-se o aumento significativo do nimero

de alunos com diagndsticos especificos, dentre os quais se destaca o Transtorno do Espectro Autista e Transtorno do

Déficit de Atengdo e Hiperatividade.

Em decorréncia do aumento vertiginoso dos casos acima citados, as escolas, enquanto prestadoras de um servigo

publico essencial, tém vivenciado novos desafios frente ao processo de ensino-aprendizagem. As instituigdes

educacionais se deparam, no entanto, com falta de recursos humanos e ambientais adequados para oferecer

atendimento especializado junto aos alunos com dificuldades de aprendizagem.

Neste sentido, torna-se primordial o atendimento no contexto escolar por uma equipe multiprofissional, composta

por profissionais das areas de psicologia, fonoaudiologia e psicopedagogia, para que possam auxiliar, visto que o

expressivo nimero de estudantes com deficiéncias e dificuldades acentuadas de aprendizagem atendidos na rede,

requerem um atendimento sistematico com a necessaria frequéncia e beneficios qualitativos ao desenvolvimento

destes alunos.

Importante destacar que, desde a promulgagdo da Lei n° 14.276/2021, é previsto na regulamentacéo do Fundo de

Manutengdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagao (Fundeb), Lei

n° 14.113/2020, que:

“Art. 26-A. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderdo remunerar, com a parcela dos 30% (trinta

por cento) nd@o subvinculada aos profissionais da educagao referidos no inciso Il do § 1° do art. 26 desta Lei, os

portadores de diploma de curso superior na area de psicologia ou de servigo social, desde que integrantes de equipes

multiprofissionais que atendam aos educandos, nos termos da Lei n° 13.935 de 11 de dezembro de 2019, observado

o disposto no caput do art. 27 desta Lei.” (grifo nosso).

Em um segundo ponto, justifica-se ainda a contratagdo dos servidores dos cargos de psicélogo, fonoaudiélogo,

psicopedagogo e assistente social para atuagéo na educagao, por meio de concurso publico, considerando o parecer

juridico n.° 1115/2022 que compreende essa agdo como continua, de modo que os servidores temporarios nao

supririam as demandas emergentes e permanentes. No que se refere a justificativa pedagogica destaca-se que:

o fonoaudidlogo educacional é essencial para atuar com a equipe escolar de modo ativo, propondo e discutindo

metodologias, acompanhando de perto o desenvolvimento de todos os alunos, também auxiliando os professores e

coordenadores com um trabalho direcionado a familiares da crianga, considerando a peculiaridade e o desenvolvimento

de cada um dos alunos, pois, estamos tratando também da construgao da cidadania.

o Psicologo pode intervir desenvolvendo atividades coletivas, almejando conscientizagdo e/ou prevengéo acerca de

diferentes temas, tanto com alunos, pais, professores e demais profissionais do ambiente escolar. Também pode

refletir em conjunto com a equipe multidisciplinar, a fim de buscar a garantia de cidadania e dos direitos humanos

da crianga através de encaminhamentos para a Rede de Protegdo. Pode atuar na formagéo de professores. Além

disso, as agdes do Psicélogo também se voltam para o acompanhamento do processo de ensino-aprendizagem,

tanto dos alunos com dificuldades escolares quanto daqueles que s&o observadas potencialidades. Pode-se recorrer

a avaliagao psicoeducacional, sendo também considerados durante o processo os aspectos qualitativos concernentes

a crianga. A partir desta, busca-se realizar os encaminhamentos e orientagdes dos educandos em suas necessidades

educacionais, a fim de garantir uma educacéo inclusiva. Sendo assim, a atuacdo do Psicélogo busca favorecer o

desenvolvimento global do educando, o que s6 é possivel por meio de agdes que envolvam toda a comunidade

escolar, as quais poderdo possibilitar as transformagées necessarias para se alcangar uma educagdo de qualidade.

o Psicopedagogo busca identificar, investigar e compreender a complexa rede de fatores que interferem no processo

de ensino-aprendizagem, contribuindo para a relagéo positiva do educando com o conhecimento. Auxilia a Instituigao

Escolar a ocupar seu papel de produtora e divulgadora do conhecimento, onde Professor e educando possam se

tornar autores de sua aprendizagem e cidadaos atuantes. A agao psicopedagdgica envolve a dindmica escolar como

um todo, atenta a como o conhecimento transita e é apresentado, assimilado, transformado e utilizado no processo

ensino-aprendizagem, para compreender o educando como ser completo que aprende em interagdo com aquilo ou

aquele que ensina.

oAssistente Social, atuara diretamente nas demandas relacionadas ao abandono e a evas&o escolar, graves problemas

enfrentados pelas unidades escolares e afeta todos os niveis e modalidades de ensino e influencia diretamente o

processo de ensino e aprendizagem e, em muitas situagdes torna a escola cada vez mais desinteressante. Apesar

do controle de frequéncia e estimulo para presenga na escola e em sala de aula deve ser feito pelas escolas, mas

essencialmente pelos familiares e responsaveis estando previsto nas legislagdes de protecao e cuidado de criangas

e adolescentes, mas ainda é um desafio para educadores, tornando-se matéria de intervencao interdisciplinar e

intersetorial, envolvendo diversas politicas publicas que atuam diretamente na protegéo de criangas e adolescentes,

chamando a discuss&o todos os atores da rede de protegdo a infancia. Assim, o sistema de educagao conta com

varias ferramentas de apoio e controle a essa tematica, como Programa de Combate ao Abandono Escolar - PCAE,

Programa Busca Ativa Escolar, Programa Auxilio Brasil - PAB e reunides periédicas com a Rede de Protegéo para

entendimento, encaminhamentos e acompanhamento dos casos, ficando aparente que quando o estudante chega ao

abandono escolar, esta submetido a outras formas de negligéncias e violencias, se fazendo necessério a presenca

de profissionais que possam ter olhar especializado e executando projetos que atinjam n&o somente os estudantes,

mas também as familias e comunidade escolar, frentes em que esse assistente social atuara diretamente junto com

o setor de Documentagao Escolar.

Neste contexto a inclusdo do assistente social no ambito escolar ¢ de suma importancia, dentre tantos desafios

sociais percebidos na escola, mas principalmente quando a educagdo é negligenciada compondo o abandono e

evas&o escolar, um desafio de auxiliar uma politica de educagéo que inclua e envolva, pautada numa intervengao

que tenha como principios fundamentais e éticos em favor da equidade, justica e oportunidade de ascensao social

com pleno desenvolvimento intelectual e profissional, agindo assim o assistente social como intermediador de escola

e comunidade.

Assim sendo, considerando a relevancia da prestacdo de servicos de fonoaudiologia, psicologia, psicopedagogia

e servico social nas redes publicas de educagéo basica, justifica-se necessidade de contratagao de integrantes de

equipes multiprofissionais.

Por outro lado, desde logo, justifica-se a impossibilidade de prestagéo de servigos pelos profissionais ja contratados

pelo Municipio de Umuarama e disponiveis através da Secretaria Municipal de Saude ou de Assisténcia Social. Isto

porque a demanda é de que uma equipe multiprofissional possa acompanhar as especificidades da rede municipal

de ensino de Umuarama/PR, a qual conta, atualmente, com 22 (vinte e duas) escolas e 19 (dezenove) centros

municipais de educagdo infantil, nos quais séo atendidos, de acordo com o ultimo levantamento estatistico, 9.553

(nove mil quinhentos e cinquenta e trés) estudantes. Deste modo, seria inviavel que profissionais ja contratados

e lotados em outras secretarias se desviem ou acumulem as suas atuais atribuicdes, que ja nao sao poucas, as

medidas necessérias para o desenvolvimento de agdes para a melhoria da qualidade do processo de ensino-

aprendizagem, com a participagdo da comunidade escolar, atuando na mediagdo das relagdes sociais e institucionais,

em conformidade com o ordenamento juridico.

Em um primeiro momento, cumpre destacar que a Divisdo de Alimentagcdo Escolar da Secretaria Municipal de

Educagéo é responsavel por desenvolver agdes de alimentagéo e nutricdo que abrangem a avaliagéo do estado

nutricional dos estudantes atendidos, a identificacdo de individuos com necessidades nutricionais especificas, a

realizagdo de agbes de educagéo alimentar e nutricional para a comunidade escolar, articuladas com a coordenagao

pedagdgica da escola, o planejamento e a coordenagdo da aplicagdo do teste de aceitabilidade, a elaboracéo e

implantagdo do Manual de Boas Praticas de acordo com a realidade de cada unidade escolar, a interagdo com os

agricultores familiares e empreendedores familiares rurais de forma a conhecer a produgdo local, inserindo estes

produtos na alimentagéo escolar; o planejamento e acompanhamento dos cardapios da alimentagéo escolar, entre

outras.

De acordo com as normas do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar e a Resolugdo CFN n° 358/2005 do

Conselho Federal de Nutricionistas, o parametro numérico para constituicdo do quadro técnico para desenvolver as

atividades previstas, considerando o numero de estudantes atendidos pela rede municipal de ensino de 9.553 (nove

mil quinhentos e cinquenta e trés alunos), de acordo com o ultimo levantamento estatistico, € de 1 (um) responsavel

técnico e 9 (nove) nutricionistas habilitados.

Entretanto, embora previsto o cargo de Nutricionista no Plano de Carreira, Cargos, Empregos, Salarios, Remuneragéo

e ou Vencimentos do Municipio de Umuarama/PR, no presente momento, apesar da necessidade imediata, ndo ha

- Ensino Superior em Agronomia e;

-Prova Objetiva e Prova de Titulos.

- Ensino Superior Completo em Medicina Veterinaria e;

- Prova Objetiva e Prova de Titulos

- Graduagao em Nutri¢éo e;

- Prova Objetiva e Titulos

-Prova Objetiva e Titulos

- Graduagao em Psicologia e;

- Prova Objetiva e Titulos

- Ensino Médio Completo e;

- Prova Objetiva, Prova Pratica e Prova de Titulos

- Graduagao em Fonoaudiologia e;

- Graduagéo Biblioteconomia;

- Prova Objetiva e Titulos

- Ensino Fundamental Completo.

profissional da area lotado na Secretaria Municipal de Educagao.
Assim sendo, considerando a relevancia da prestagdo de servicos de nutrigdo na rede municipal de ensino do
municipio de Umuarama/PR, justifica-se necessidade de contratagéo de profissional habilitado na area por meio de
concurso publico.
A Secretaria Municipal de Servigos Publicos solicita abertura de concurso publico para a fungcdo de SERVENTE
GERAL, este concurso se faz necessario para garantir a continuidade dos servigos considerados essenciais para o
Municipio de Umuarama, como a manuteng&o dos servigos de limpeza urbana, rogada de grama, reparo de pontes,
conserto_de calgadas, pintura de meio fio, limpeza de bueiros, podas de arvores, recolhimento de entulhos de
construgdes e restos de moveis, evitando assim criadouros do mosquito “Aedes Aegypti” transmissor das doencgas
Dengue, Chikungunya e Zika Virus.
3 — DAS ESPECIFICACOES / DESCRICAO DOS BENS OU SERVICOS
3.1 — ETAPAS NECESSARIAS A REALIZAGAO DO CONCURSO A CARGO DA LICITANTE (EMPRESA
CONTRATADA)
3.1.1 — Elaborar os instrumentos normativos do Concurso Publico (Edital e Anexos) que serdo preparados baseados
nas informagdes e dados definidos com a Comissao Especial de Selegao de Pessoal. O referido edital e seus anexos
somente serao divulgados apds parecer da Comissao Especial de Selegdo de Pessoal.
3.1.2 — Identificar junto & Prefeitura do Municipio de UMUARAMA — PR, o perfil e as atividades tipicas de cada cargo/
emprego, incluindo suas descrigdes.
3.1.3 — Elaboragao da minuta do edital, bem como da legislagdo necessaria para realizagao do Concurso Publico com
as respectivas orientagdes da Administragao Publica Municipal.
3.1.4 — Definir, para elaboragao do Edital:
a) Requisitos para efetuar as inscrigdes.
b) Procedimentos para as inscrigoes.
c) Provas e suas estruturas: cargos/empregos, nivel, tipo de prova (Objetiva, Redag&o, Pratica e Titulos), contetido, n®
de questdes, valor em pontos e orientagdes para cada tipo de prova.
d) Avaliagao profissional, para os cargos indicados, com suas respectivas orientagoes.
e) Procedimentos para impetrar recursos.
) Resultado final e classificagao com os devidos critérios de desempate.
g) Quadro de vagas por cargo/emprego especialidade/area de atuagao, salérios, taxa de inscrig&o, requisitos (nivel de
escolaridade e registros em drgaos competentes) e vagas para deficientes.
h) Cronograma.
i) Datas, horarios e locais para inscrigao.
3.1.5 — Responsabilizar-se pela formagéo de equipe técnica especializada e experiente que trabalhard em estreita
articulagdo com o érgéo colegiado da Prefeitura.
3.1.6 — Divulgar o Concurso Publico, conforme orientagées legais, de modo a garantir o amplo conhecimento publico
do certame.
3.1.7 — Proceder ao cadastramento geral dos candidatos inscritos.
3.1.8 — Efetuar inscrigao de candidatos, que sera realizada por meio eletronico.
3.1.9 — Disponibilizar programa para recebimento das inscrigdes via internet.
3.1.10 — Treinar a equipe para o desenvolvimento das atividades de coordenagéo e fiscalizagdo da aplicagdo das
rovas.
.1.11 — Emitir cartées de confirmagao, contendo a data, horério e locais de prova.
.1.12 — Realizar a elaboragéo e reproducéo grafica de fichas de inscricées e demais materiais necessarios.
.1.13 — Analisar tecnicamente as questdes de provas, conforme programa e critérios definidos;
.1.14 — Editorar as provas.
.1.15 — Imprimir e grampear as provas.
.1.16 — Envelopar os cadernos de questdes de provas e cartdes de respostas.
.1.17 — Ensacar (em malotes) os envelopes.
.1.18 — Manter as provas sobre sigilo absoluto.
.1.19 — Acondicionar as provas em envelopes lacrados e inviolaveis, com os cadernos de questdes e cartdes de
espostas por local de realizagéo, providenciando o fechamento dos malotes com cadeados.
.1.20 — Organizar as provas por sala e local, de acordo com o previsto no Edital em quantidade suficiente para
tender a todos os candidatos inscritos, além de cadernos reservas.
.1.21 — Aplicar as Provas Objetiva e Pratica.
3.1.22 — Corrigir os cartes de respostas para elaboragéo dos resultados.
3.1.23 — Avaliar Prova Objetiva, Prova Pratica e Prova de Titulos.
3.1.24 — Fornecer material necessario para aplicagao das provas, folhas de assinatura, folhas de respostas e material
de sinalizag&o para cada um dos locais de prova.
3.1.25 — Confeccionar e fornecer os manuais e formularios de registro de ocorréncias para uso dos Coordenadores
e Fiscais.
3.1.26 — Processar e entregar listagens de resultados, sendo que a listagem dos aprovados sera emitida por cargo,
por ordem de classificagéo e por nimero de inscrigéo, inclusive em midia digital, para publicagéo pela Prefeitura.
3.1.27 — Fornecer os documentos exigidos pelas Instrugées Normativas n° 118/2016 e n® 142/2018 Sistema Integrado
de Atos de Pessoal do Tribunal de Contas do Estado do Parana em arquivo csv.
3.1.28 — Definir, organizar e providenciar o local de realizagdo da Prova Objetiva, Prova Pratica e Prova de Titulos.
3.1.29 — Divulgar os gabaritos das provas até 48 horas ap6s a aplicagdo das provas no site oficial do Concurso Publico.
3.1.30 — Receber e examinar os recursos dos candidatos.
3.1.31 — Levantar e analisar os resultados.
3.1.32 — Fornecer dados, instrumentos legais e sugestdes de respostas para subsidiar a andlise e julgamento de
eventuais recursos interpostos pelos candidatos nas diversas etapas de realizagao do Concurso Publico.
3.1.33 — Apoiar a Comissdo Especial de Selecdo de Pessoal da Prefeitura com argumentos para a resposta a
eventuais acdes judiciais, durante a vigéncia do contrato.
3.1.34 — Disponibilizar condigdes especiais para os candidatos com deficiéncia, gestantes, lactantes e outros
candidatos que necessitem de outras condigdes especiais, desde que seja solicitado pelos interessados em formulario
proprio.
3.1.35 — Responsabilizar-se por todos os custos e despesas necessarias ao cumprimento do objeto, incluindo
alimentagdo, transporte e alojamento de seus empregados e prepostos, bem como os encargos necessarios
decorrentes de sua contratagdo, tais como: saldrios e encargos sociais inerentes as legislagdes, fiscal, social,
securitéria, trabalhista e previdenciaria.
3.1.36 — Responsabilizar-se pelo transporte, seguranca e guarda dos malotes contendo as provas, até o local e
momento da realizagéo.
3.1.37 — Acatar possiveis revisdes propostas pela Administragé@o ao citado Cronograma, que deverao ser justificadas
e autorizada pela autoridade superior, para melhor adequag&o ao interesse publico.
3.1.38 — Reallizar o levantamento de recursos humanos e materiais (em n° quantitativo).
3.1.39 — Elaborar lista dos candidatos aprovados e eliminados do Concurso Publico de acordo com os critérios do
edital para cada cargo/emprego e/ou especialidade.
3.1.40 — Elaborar lista final dos candidatos classificados no Concurso Publico com o nome, cargo/emprego e/ou
especialidade, niumero de inscrigao e notas gerais em meio impresso e encadernadas e enviar a Contratante.
3.1.41 — Elaborar lista geral dos candidatos em ordem alfabética e por classificacdo e enviar & Contratante.
3.1.42 — Elaborar lista geral do Concurso Publico por ordem de classificagdo em cada cargo/emprego e/ou
especialidade, contendo todos os dados dos candidatos, inclusive enderego e telefone, situagéo no Concurso Publico
(classmcagao nao classificagdo, eliminagdo) e notas gerais e enviar a Contratante.
43 — Todas as listas deveréo ser entregues em midia digital.
3 1 44— Apresentar relatério final e listagem dos resultados para homologagao.
3.1.45 — Apresentar relatério final, em midia digital, contendo todos os dados de cadastro dos candidatos, inclusive
enderego completo e o resultado final do Concurso Publico listado por classificagdo.
3.1.46 — Recrutar e Convocar a coordenagéo setorial, executores, itinerantes, fiscais e pessoal de apoio para atuarem
na aplicagao da prova.
3.1.47 — Distribuir o pessoal de aplicagao das provas pelos locais de execugao das mesmas.
3.1.48 — Elaborar manual de orientagdo para todo o pessoal envolvido.
3.1.49 — Convocar, para reunides os coordenadores, executores e itinerantes para receberem as instrugdes contidas
nos manuais.
3.1.50 — Providenciar todo o instrumental e material necessario a realizagao.
3.1.51 — Cumprir as etapas da presente contratagdo, as quais estdo agrupadas todas as fases/agdes elencadas
nos subitens anteriores, definidas conforme Cronograma de Atividades que integra o presente Termo de Referéncia,
assim definidas:
a) Elaboragéo de instrumentos normativos do Concurso Publico.

b) Publicagdo do edital.

c) Abertura do periodo de inscrigdes, com o respectivo recebimento.

d) Elaboragao da Prova Objetiva, Prova Prética e Prova de Titulos.

e) Aplicagao da Prova Prova Objetiva, Prova Pratica e Prova de Titulos.

f) Correcao da Prova Objetiva, Prova Pratica e Prova de Titulos.

g) Recebimento e Andlise dos recursos.

h) Apresentacao da lista final de candidatos aprovados.
3.1.52 — Sem prejuizo das demais exigéncias editalicias a serem definidas no instrumento convocatério, com o
objetivo de garantir o atendimento aos principios norteadores da Administragdo Publica, com énfase no principio
da Eficiéncia e Efetividade do objeto, a licitante devera apresentar na data da licitagéo, os seguintes documentos
comprobatérios para qualificagéo:
a) Certiddo comprobatéria de inscricdo e regularidade no Conselho Regional de Administragcao (CRA) em nome da
empresa e do responsavel técnico.
b) Atestados que comprovem a realizagao de Concurso Publico, compativel com o objeto desta Licitagéo, devidamente
registrados no Conselho Regional de Administragéo (CRA).
c¢) Declaragao de possuir profissionais, para compor a Banca Examinadora da Licitante, com nivel superior, todos com
experiéncia profissional em elaboragéo e corregao de testes/avaliagdes.
d) Declaragao de possuir parque grafico proprio responsavel pela impresséo e envelopamento das provas, com vistas
a garantir o sigilo das provas, ndo sendo admitida terceirizagao do referido servigo.
) Comprovagao de possuir equipe Académica capacitada com titulagéo em nivel superior e pds-graduacéo lato
sensu e stricto sensu, por meio de copias de diplomas e declaragao, com experiéncia na construgao das questdes
nas seguintes areas de conhecimento: Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Legislagdo, Conhecimentos
Especificos do Cargo e Nogdes em Informatica.
f) Declaragd@o de possuir corpo juridico com pessoal capacitado para o exercicio das atividades de atendimento a
contratante, respostas aos organismos de controle e eventuais demandas de candidatos.
g) Declaragéo de possuir link com banda minima de 100 (cem) megabytes para trafego dos dados do Concurso
Publico, de modo a garantir que o portal possa ser acessado na maior parte do tempo.
h) Declaragdo de possuir sistemas de armazenamento de arquivos, sistemas de backup e redundancia com
capacidade de atendimento a 40.000 (quarenta mil) usuarios.
i) Disponibilizar no site o Concurso Publico em quest&o enquanto estiver vigente.
j) Atestado que comprove a qualificagéo técnica da Instituicéo.
k) Fica proibida a subcontratagéo, nos casos de contratacao direta.
3.2 — ETAPAS NECESSARIAS A REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO A CARGO DO MUNICIPIO
3.2.1 — Nomear através de ato de autoridade competente, a Comissao Especial de Selegao de Pessoal da Prefeitura,
para atuar junto & empresa contratada.
3.2.2 — Facilitar os contatos da empresa vencedora da licitagdo com autoridades e instituicdes locais com vistas a
perfeita organizagdo do certame.
3.2.3 - Fornecer no dia da aplicagéo das provas apoio de seguranca.
3.2.4 — Publicar, na imprensa oficial, os atos que, por determinag&o legal, devam ser divulgados.
3.2.5 — Divulgar os atos do Concurso Publico, conforme orientagéo legal, garantindo o amplo conhecimento publico
do certame, através do site da Prefeitura, jornais de circulagdo no Municipio e pelo meio de comunicagao que julgar
conveniente, de modo a garantir o amplo conhecimento publico do certame.
3.2.6 — Criar conta bancaria especifica em nome da Prefeitura de UMUARAMA — PR, com a Unica e exclusiva fungao
de recepcionar os valores atinentes as inscrigoes efetivadas (recolhidas) pelos candidatos, para maior transparéncia
por ocasido da prestagéo de contas junto aos 6rgaos de fiscalizagao.
3.2.7 — Atender, através do atendimento ao subitem anterior, aos principios da oportunidade, da universalidade, do
orgamento bruto e da unidade de caixa, além de evitar a omisséo de receitas e violagdo aos principios constitucionais
da moralidade e eficiéncia, devendo o Poder Publico ter o controle e prestar contas das receitas e despesas que ira
realizar, nos termos do art. 14 da Lei Complementar n. 101/2000 e nos arts. 58 a 65 da Lei n. 4.320/64
3.2.8 — Intervir em qualquer momento no Concurso Publico, em caso de descumprimento da legislagéo que disciplina
o tema do objeto.
3.2.9 — Homologar o resultado final do Concurso Publico apés atendidos os devidos tramites legais.
3.2.10 — Divulgar o resultado final do Concurso Publico na imprensa oficial.
3.3 - ESTRUTURAGAO DAS PROVAS
3.3.1 —Aestruturacao das provas se dara com a participagao de representantes técnicos ou gestores das areas onde
haja empregos objeto do certame, quando necessario.
3.3.2 - Alicitante vencedora devera receber da Prefeitura Municipal de UMUARAMA — PR, as atribuigdes tipicas do
cargo com suas descricdes e exigéncias, instrumentos rigorosamente obrigatérios para configurar o quadro de provas
a constar do Edital do Concurso Publico.
3.3.3 — A licitante vencedora devera estabelecer com a Prefeitura Municipal de UMUARAMA — PR, sugestdes e
critérios para definir os tipos de provas.
3.3.4 — Serdo observados, com base no Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura, os perfis, os requisitos minimos,
assuntos prioritarios para cobranga de forma a definir as matérias/ conteddos programaticos das provas, notas
minimas, grau de dificuldade das questoes.
3.3.5 —As provas deverdo avaliar habilidades que vao além do conhecimento memorizado, abrangendo compreenséo,
aplicacdo, analise, sintese e avaliagdo, valorizando a capacidade de raciocinio do candidato.
3.3.6 — A selegdo dos candidatos se efetivard mediante processo especifico, através da aplicagdo de prova escrita
objetiva e prova titulos.
3.3.7 — A estruturagao da prova devera conter 30 (trinta) questdes ensino fundamental, 40 (quarenta) questdes
ensino médio e 60 (sessenta) questdes, inéditas do tipo objetiva, elaboradas por banca examinadora que tenham na
composicdo, docentes ou técnicos com experiéncia na elaboragdo de Concurso Publico e que integrem instituicdes
de nivel superior.
3.3.8 — A quantidade de questdes podera ser alterada, de comum acordo com a Comissao Especial de Selegdo de
Pessoal da Prefeitura, para melhor ajuste ao perfil do cargo objeto do certame.
3.3.9 - A licitante vencedora devera constituir o conteido programatico e respectiva sugestdo blbllografca para
determinar a elaboragéo das provas e para informacéo ao candidato através do Manual do Candidato.
3.3.10 —Alicitante vencedora devera selecionar e contratar especialistas para constituicdo das Bancas ‘Examinadoras.
3.3.11 — A licitante vencedora levara em consideragdo as escolaridades e os demais requisitos para provimento de
cada cargo, estabelecidos no Plano de Cargos e Carreiras, procedendo aos ajustes quando necessario.
3.3.12 — A Licitante Vencedora devera dar suporte aos coordenadores de aplicagéo de provas, mantendo de plantao
pessoal habilitado para tal, com conhecimento das regras e procedimentos.
3.3.13 — As provas serao mlnlstradas no Municipio de UMUARAMA — PR.
4 - DO LOCAL (DA ENTREGA DOS BENS OU DA PRESTAGCAO DOS SERVICOS)
4.1 - O servigo devera ser realizado na sede da Prefeitura Municipal de UMUARAMA — PR, na Av. Rio Branco, 3717.
4.2 — Considerando a natureza do objeto e suas diversas fases, poderdo ser realizadas algumas agdes nos demais
orgéos ou dependéncias da Administragdo Municipal localizados no territorio do municipio, quando necessarios ao
cumprimento da etapa.
4.3 — As etapas do servico que pela sua natureza ndo necessitem de presenga fisica de representante na sede da
Prefeitura ou suas dependéncias, poderéo ser realizadas na sede da licitante vencedora, a critério da administragéo.
5 — DA FISCALIZACAO
5.1 — O regime de execugao & indireto, nos termos do Inciso VIl do Art. 6° da Lei de Licitagdes, sendo a fiscalizagdo do
servigo deste termo, a cargo do Titular da Secretaria Municipal de Administragéo, que promovera o acompanhamento
da execugéo, bem como, a aceitagdo do mesmo.
5.2 — Afiscalizagdo da administragdo publica se incumbira de discutir e avaliar, constantemente, o teor, a qualidade
dos bens/servicos e o andamento de sua execugao e fazer exigéncias, quando necessarias.
5.3 — Em nivel de acompanhamento, deverao ser procedidas reunides periédicas na medida em que as necessidades
do desenvolvimento dos trabalhos assim exigirem.
6 — DO PERIODO DE EXECUCAO
6.1 — O periodo global para execugao do servico do objeto deste Termo de Referéncia devera ser de 180 dias,
iniciando-se a contagem no dia seguinte do recebimento, pela adjudicataria da Ordem de Servigo para o Inicio da
Execugdo Contratual.
7 — DA CONDIGAO DE PAGAMENTO
7.1 - O pagamento sera efetuado, em até 30 (trinta) dias, apés a Homologagdo do Concurso Publico, com a
apr;sepéagéo da nota fiscal/fatura na Prefeitura Municipal, a vista do respectivo Termo de Recebimento do objeto
ou Recibo.
7.2 - As notas fiscais/faturas que apresentarem incorregdes serdo devolvidas a Contratada e seu vencimento ocorrera
apos a reapresentagdo da mesma.
7.3 - O pagamento sera feito mediante crédito aberto em conta corrente em nome da Contratada.
8 — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
8.1 — Comunicar a licitante vencedora todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a entrega/ execugdo dos
bens/servicos.
8.2 — Rejeitar, no todo ou em parte, os bens/servigos entregues ou executados fora da especificagao deste Termo
de Referéncia.
8.3 — Providenciar a aceitagao provisoria do objeto deste Termo de Referéncia, em até 15 (quinze) dias, contados
da data do recebimento, pela administragdo publica, da comunica¢do do adjudicatério, informando o término ou
conclusao do objeto, podendo ser dispensado nos termos do artigo 74 da Lei Federal 8.666/93.
8.4 — Providenciar a aceitagao definitiva do objeto deste Termo de Referéncia, em até 90 (noventa) dias, contados da
data da aceitagdo proviséria emitida pela administragdo publica.
9 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
9.1 — Comunicar a Administragéo todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a entrega/execucao dos bens/
servigos.
9.2 — Descrever sua proposta obedecendo as especificagdes constantes deste Termo de Referéncia e seu anexo
integrante, bem como demais informagdes necessarias ao perfeito entendimento do contetdo, sob pena de
desclassificagao da mesma, caso néo o faga.
10 — DO EDITAL DA LICITACAO
10.1 — Os itens do Edital da Licitagdo serdo aplicados de acordo com a Comissdo Permanente de Licitagdo e a
Procuradoria do Municipio, bem como o presente termo de referéncia.
Umuarama, 04 de novembro de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
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de Salde de Umuarama — Pr. Conforme edital de chamamento publico 007/2021 — Saude com inexigibili de
licitag&o, de acordo com o artigo 25 da Lei Federal n° 8.666/93.
DESPACHO/HOMOLOGAGCAO: RATIFICO, nos termos das razdes elencadas no
anexo. Em 11 de novembro de 2022.

Assina: Herison Cleik da Silva Lima — Secretario Municipal de Satde.

RATIFICO EM 11/11/2022

HERISON CLEIK DA SILVA LIMA

Secretario Municipal de Saude .

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

DIVISAO DE LICITAGOES E CONTRATOS N

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 109/2022 — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Oficio n° 166/2022 - SAD, solicita ratificacdo do ato por mim praticado na autorizagéo concedida @ SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, para contratagdo da empresa CLINICA SANTA CRUZ LTDA, para prestacédo de servigos
especializados de Atividades de Assisténcia Psicossocial e a Salide a Portadores de Disturbios Psiquicos, Deficiéncia
mental e Dependéncia quimica ndo especificada anteriormente em atendimento aos usuérios do Sistema Unico de
Saude de Umuarama — Pr com inexigibilidade de licitagao, de acordo com o artigo 25 da Lei Federal n® 8.666/93.
DESPACHO/HOMOLOGAGAO: RATIFICO, nos termos das razées elencadas no procedimento n® 109/2022,
anexo. Em 11 de novembro de 2022.

Assina: Herison Cleik da Silva Lima — Secretario Municipal de Satde.

RATIFICO EM 11/11/2022

HERISON CLEIK DA SILVA LIMA

Secretario Municipal de Saude .

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

DIVISAO DE LICITAGOES E CONTRATOS _

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 110/2022 — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Oficio n° 167/2022 - SAD, solicita ratificagdo do ato por mim praticado na autorizagéo concedida @ SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, para contratagéo da empresa ASSOCIACAO BENEFICENTE DE SAUDE DO NOROESTE
DO PARANA - NOROSPAR, para prestagdo de servigos especializados no Programa Paranaense de Ampliagédo do
Acesso aos Procedimentos Cirtrgicos Eletivos para atendimento aos usuarios do Sistema Unico de Satde -SUS no
estado do Parana — OPERA PARANA. Conforme edital de chamamento publico 003/2022 — Satide. com inexigibilidade
de licitagao, de acordo com o artigo 25 da Lei Federal n° 8.666/93.
DESPACHO/HOMOLOGAGAO: RATIFICO, nos termos das razées elencadas no
anexo. Em 11 de novembro de 2022.

Assina: Herison Cleik da Silva Lima — Secretario Municipal de Saude.

RATIFICO EM 11/11/2022

HERISON CLEIK DA SILVA LIMA

Secretario Municipal de Saude .

procedimento n° 108/2022,

procedimento n° 110/2022,

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

RESUMO DE CONTRATOS

Contrato de Prestagéo de Servigos n° 019/2022

Contratante: Fundag&o Cultural de Umuarama.

Contratado: CAMILA RIGOBELO MACHADO 06823090952

Objeto: Contratagdo de empresa para prestacdo de servicos de conserto de Fantasias de Natal e confecgdo da
fantasia do Papai Noel, que ser&o utilizados durante as Festividades Natalinas do ano de 2022, através da Fundagéo
Cultural de Umuarama.

Valor Total: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais).

Vigéncia: 10/11/2022 a 10/05/2023.

Fundamentagdo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.® 2022/11/1548
e com dispensa de licitagdo, nos termos do art. 24, inciso Il, da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, com nova redagao
dada pela Lei 8.883 de 18 de junho de 1994, bem como demais alteragdes.

Contrato de Prestagéo de Servigos n° 020/2022

Contratante: Fundag&o Cultural de Umuarama.

Contratado: MATILDE STURKI

Objeto: Contratagdo de pessoa fisica para prestacdo de servicos de confecgdo de novos figurinos para o “Desfile
Luz e Flores”, que serao utilizados durante as Festividades Natalinas do ano de 2022, através da Fundag&o Cultural
de Umuarama.

Valor Total: R$ 6.999,90 (seis mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa centavos).

Vigéncia: 10/11/2022 a 10/05/2023.

Fundamentagdo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.® 2022/11/1548
e com dispensa de licitagdo, nos termos do art. 24, inciso Il, da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, com nova redagao
dada pela Lei 8.883 de 18 de junho de 1994, bem como demais alteragdes.

Umuarama, 11 de novembro de 2022.

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 111/2022 — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Oficio n® 168/2022 - SAD, solicita ratificagdo do ato por mim praticado na autorizagéo concedida & SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, para contratagéo da empresa ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO FRANCISCO DE ASSIS
para prestagéo de servicos especializados no Programa Paranaense de Ampliagéo do Acesso aos Procedimentos
Cirargicos Eletivos para atendimento aos usuérios do Sistema Unico de Saude -SUS no Estado do Parana — OPERA
PARANA. Conforme edital de chamamento publico 003/2022 — Satde.. com inexigibilidade de licitagao, de acordo com
o artigo 25 da Lei Federal n° 8.666/93.

DESPACHO/HOMOLOGAGAO: RATIFICO, nos termos das razoes elencadas no
anexo. Em 11 de novembro de 2022.

Assina: Herison Cleik da Silva Lima — Secretario Municipal de Saude.

RATIFICO EM 11/11/2022

HERISON CLEIK DA SILVA LIMA

Secretario Municipal de Saude .

procedimento n°® 111/2022,

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

DIVISAO DE LICITAGOES E CONTRATOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 112/2022 — INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Oficio n® 169/2022 - SAD, solicita ratificagdo do ato por mim praticado na autorizagéo concedida & SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, para contratagao da empresa INSTITUTO NOSSA SENHORA APARECIDA, para prestagao
de servigos especializados no Programa Paranaense de Ampliagéo do Acesso aos Procedimentos Cirtrgicos Eletivos
para atendimento aos usuarios do Sistema Unico de Satde -SUS no Estado do Parana — OPERA PARANA. Conforme
edital de chamamento publico 003/2022 — Saude. com inexigibilidade de licitagdo, de acordo com o artigo 25 da Lei
Federal n° 8.666/93. .

DESPACHO/HOMOLOGAGAO: RATIFICO, nos termos das razdes elencadas no
anexo. Em 11 de novembro de 2022.

Assina: Herison Cleik da Silva Lima — Secretario Municipal de Saude.

RATIFICO EM 11/11/2022

HERISON CLEIK DA SILVA LIMA

Secretario Municipal de Saude .

procedimento n° 112/2022,




Umuarama llustrado

www.ilustrado.com.br/publicacoes-legais/ |

UMUARAMA, SABADO, 12 DE NOVEMBRO DE 2022

leis@ilustrado.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
DIVISAO DE POSTURA

NOTIFICACAO PRELIMINAR - SEC/FAZ N° /1328 / 2022
SEQUENCIA: 60

MUNICiPIO DE UMUARAMA, pessoa juridica de dircito piblico interno, inscrito no CNPJ sob n°.
76.247.378/0001-36, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade ¢ Comarca de Umuarama/PR, por
intermédio da Sccretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrccadagio ¢ Fiscalizagio, Divisio de Postura, vem a
honrosa presenga de Vossa Senhoria, NOTIFICA-LO (A), quanto ao imével. Quadra: 0012, Lote: 0014 - PARQUE
IBIRAPUERA - N.% S/N° -

Com fundamento nos artigos 9, 16 ¢ 20 da Lei Complementar n® 439 de 06 de junho de 2017, para que no
prazo de 5 (cinco) dias, REALIZE A LIMPEZA DO IMOVEL descrito acima:

Art9 Os moradores, os proprictarios, 0s comerciantes, os prestadores de servigos ¢ os industriais sio

ponséveis pela limpeza do passeio e sarieta iricos a sua propriedade ou

Art.16 Os proprietarios, inquilinos ou outros ocupantes de imoveis sdo obrigados a comservar em perfeito

estado de asseio os seus quintais, patios, terreno e edificacdes.

Art20 Ficam os proprietirios obrigados a manter rocados e limpos os terrenos vazios i na zona

urbana, distritos, vilas e povoados do Municipio.

A limpeza solicitada engloba rogada em caso de vegetagio acima dos 30cm e retirada de entulhos, lixos ou
qualquer outro tipo de residuos, tanto do imével quanto do passeio fronteirico a0 mesmo, afim de que seja considerado em
perfeito estado de asseio.

O ndo di no prazo t nesta culminard nas sangdes administrativas ¢

pecunidrias na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.
Ressalta-se que em caso de ndo cumprimento da limpeza do imével, além do auto de infragio o Municipic
poderé executar o servico de limpeza, com posterior langamento da taxa no cadastro imobilidrio do imovel.

*#% ) prazo comeca a contar a partir do recebimento desta notificacio.

ANTONIO EDSON DOS SANTOS CPF/CNPJ: 94681694991
CADASTRO: 5046200 QUADRA: 0012 LOTE: 0014
ENDERECO: RUA SEBASTIAO RIBAS MACHADO E SILVA, S/N°
BAIRRO: PARQUE IBIRAPUERA COMPLEMENTO:

CEP: 87510653

Atenciosamente Umuarama, sexta-feira, 11 de novembro de 2022

=

Karine Juliane Giroto dos Santos
Agente Fiscal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Avenida Rio Branco, n° 3717 - Centro Civico
CEP 87501-130 Umuarama - PR
Horirio de Atendimento 08h00 as 11h30 e das 13h30 as 17h30.

Carta

991256307 1/2022-SE/PR
Municipio de Umuarama
‘Secretaria de Fazenda

& Correios

COMUNICADO: 60 /1328/2022
ANTONIO EDSON DOS SANTOS CPF/CNPJ: 94681694991

ENDERECO: RUAANDORINHA, N° 2230 CEP.: 87505340 CIDADE: UMUARAMA UF.: PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
DIVISAO DE POSTURA

NOTIFICACAO PRELIMINAR - SEC/FAZ N° /1328 / 2022
SEQUENCIA: 100
MUNICIPIO DE UMUARAMA, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrito no CNPJ sob n°.

ESTADO DO PARANA

LEI'N° 4.607

De: 11 de novembro de 2022.

Cria a Banda Municipal de Musica do Municipio de Umuarama, revoga a Lei Municipal n° 75, de 19 de outubro de
1964, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a criar Banda Municipal de Musica composta por, no méaximo, 20 (vinte)
integrantes, tendo como finalidade a difusdo cultural de arte musical através de apresentagbes em festividades
civicas, homenagens, inauguragdes e eventos congéneres.

Paragrafo unico. O funcionamento da Banda Musical Municipal, contendo a divisdo de fungéo de seus integrantes,
sera regulamentado mediante decreto.

Art. 2° As apresentagdes realizar-se-do em até 30 (trinta) vezes por ano, seguindo a programacao da Fundagdo
Cultural de Umuarama, conforme prévio planejamento.

Art. 3° Cada integrante da Banda Municipal de Musica do Municipio de Umuarama recebera uma gratificagéo no valor
de R$ 200,00 (duzentos reais) por apresentago.

Art. 4° Os instrumentos a serem utilizados nas apresentagdes serdo aqueles ja pertencentes a Fundagéo Cultural
de Umuarama.

Paragrafo Unico. Podera o Municipio firmar convénio com qualquer ente ou pessoa juridica interessada para a
aquisicao de instrumentos e demais acessorios que se faga necessario para compor o patriménio da Banda Municipal
de Musica do Municipio.

Art. 5° Para a cobertura de despesas decorrentes desta Lei fica aberto um crédito adicional especial ao orgamento
do Municipio de Umuarama, aprovado pela Lei Municipal n° 4.507, de 22 de dezembro de 2021, no valor de R$
120.000,00 (cento e vinte mil reais), conforme se segue:

Orgéo: 50 - Fundagéo Cultural de Umuarama

Unidade: 50.001 - Fundagéo Cultural de Umuarama

Fundago: 13 - Cultur:

Subfungao: 392 - leusao Cultural

Programa: 0022 - Apoivo e Incentivo a Cultura

Projeto: 2.313 - Manutengdo da Banda Municipal

Codigo da Despesa - 3.3.90.36.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

Fonte de Recursos: 1 - Recursos Ordinarios

Valor: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais).

Art. 6° Servira como recurso para a cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, igual importancia proveniente
de cancelamentos de dotagdes, conforme segue:

Orgao: 23 - Encargos Gerais do Municipio

Unidade: 23.001 - Encargos Gerais dos Municipios

Funcgéo: 28 - Encargos Especiais

Subfungéo: 843 - Encargos Gerais do Municipio

Programa: 0000 - Encargos Gerais do Municipio

Projeto: 3.123 - Amortizagdo e Encargos de Financiamentos

Cadigo de Despesa - 3.2.90.21.00.00 - Juros sobre a divida por contrato

Fonte de Recursos: 1000 - Recursos Ordinarios

Valor: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais).

Art. 7° Os recursos informados nos artigos 5° e 6° remunerardo as atividades pelo prazo de 1 (um) ano a contar
da publicagdo desta Lei, sendo que para os exercicios subsequentes, devera ser incluida dotagdo orgamentaria
especifica para essa finalidade.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogada a Lei Municipal n° 75, de 19 de outubro
de 1964.

PACO MUNICIPAL, aos 11 de novembro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

Projeto de Lei n°® 116/2022

Autor: Poder Executivo Municipal.

ESTADO DO PARANA

LEIN®4.612

De: 11 de novembro de 2022.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a realizar repasse financeiro a AMA - Associagao de Pais e Amigos dos Autistas
de Umuarama e Regido, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar repasse financeiro & Associagao de Pais e Amigos dos
Autistas de Umuarama e Regido - AMA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CPNJ sob o n° 23.672.096/0001-
30, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Paragrafo Unico. O valor recebido a titulo de repasse financeiro podera ser utilizado para o custeio dos servicos
assistenciais e despesas com pessoal e encargos sociais.

Art. 2° A beneficiaria devera prestar contas dos recursos recebidos a cada bimestre, nos termos do Plano de Trabalho
previamente aprovado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 3° Para cobertura das despesas decorrentes desta Lei fica aberto um crédito adicional especial ao Orgamento do
Municipio de Umuarama, aprovado pela Lei Municipal n° 4.507, de 22 de dezembro de 2021, no valor de R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), conforme segue:

Orgao: 14 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Unidade:14.001 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Fungéo: 08 — Assisténcia Social

Subfungéo: 244 — Assisténcia Comunitaria

Programa: 0012 — Protegdo Social Basica

Projeto: 1.411 — Repasse Financeiro para a Associagao de Pais e Amigos do Autista de Umuarama e Regido - AMA
Cadigo da Despesa - 3.1.50.43.00.00 — Subvengdes Sociais

Fonte de Recursos: 301000 — Recursos Ordinarios — Exercicio Anterior

Valor: R$ 50.000,00

Art. 4° Servird como recurso para a cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, igual importancia proveniente
de superavit financeiro apurado no Ba\ango Patrimonial do exercicio de 2021, Fonte 301000 — Recursos Ordinarios —
Exercicio Anterior, conforme segue:

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT FINANCEIRO

DESCRIGCAO DAS FONTES DE RECURSOS ATIVO FINANCEIRO
SUPERAVIT FINANCEIRO

PASSIVO FINANCEIRO

N° Fonte
301000 Recursos Ordinarios — Exercicio Anterior
22.918.530,37
Valor utilizado anteriormente .301000 22.657.180,00
Saldo atual .301000 261.350,37
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
PACO MUNICIPAL, aos 11 de novembro de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
Projeto de Lei n® 123/2022
Autor: Poder Executivo Municipal.

Valor
27.832.074,41 4.913.544,04 .301000

ESTADO DO PARANA
LEIN® 4.608
De: 11 de novembro de 2022.
Fixa os subsidios dos Vereadores e Presidente da Camara Municipal de Umuarama, para a Legislatura de 2025 a
2028, e dé outras providéncias.
A CAMAIEA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:
Art. 1° Fica fixado em R$ 10.462,46 (dez mil, quatrocentos e sessenta e dois reais e quarenta e seis centavos) o
subsidio mensal dos Vereadores da Camara Munlclpal de Umuarama, para a Legislatura a iniciar-se em 1° de janeiro
de 2025 e a terminar em 31 de dezembro de 2028.
§ 1° Os subsidios de que trata este artigo serdo divididos em partes iguais, sendo cinquenta por cento em parte fixa
€ cinquenta por cento em parte variavel.

2° A parte variavel sera composta de parcelas iguais, correspondentes ao nimero de sessoes ordinarias previstas
regimentalmente no més respectivo.
§ 3° Cada uma das parcelas que compdem a parte varidvel dos subsidios sera devida ao Vereador por sessao
ordinaria a que efetivamente comparecer, tomando parte nas votagdes.
§ 4° Nao prejudicardo o pagamento das parcelas componentes da parte variavel dos subsidios, a auséncia de matéria
a ser votada; a n&o realizagéo da sessao por falta de quérum, relativamente aos Vereadores presentes e o recesso
parlamentar.
Art. 2° Fica fixado em R$ 13.601,19 (treze mil, seiscentos e um reais e dezenove centavos) o subsidio mensal do
Presidente da Camara Municipal de Umuarama, para a Legislatura a iniciar-se em 1° de janeiro de 2025 e a terminar
em 31 de dezembro de 2028.
Art. 3° Os valores dos subsidios fixados por esta Lei ficam sujeitos a retengdo, na fonte, do Imposto de Renda e
Contribuicdo Previdenciaria, nos termos da legislagdo vigente, e seréo reajustados no més de janeiro de cada ano,
por lei especifica, mediante a utilizagdo do indice IPCA do IBGE do ano anterior, limitados aos percentuais concedidos
aos servidores municipais a titulo de revisdo geral anual, prevista no art. 37, X, da Constituicdo Federal, se estes
forem inferiores.
Art. 4° O total da despesa com a remuneragao dos Vereadores néo podera ultrapassar o montante de 5% (cinco por
cento) da receita do Municipio, nos termos do disposto no art. 29, VII, da Constituicdo Federal.
Paragrafo tnico. Para os efeitos deste artigo, entende-se como receita do Municipio o somatério de todos os ingressos
financeiros nos cofres do Municipio, excetuando-se:
| — a receita de contribuigao de servidores destinada a fundos ou reservas para o custeio de programas de previdéncia
e assisténcia social, mantidos pelo Municipio e destinados a seus servidores;
Il — a receita de opera@(’)es de crédito;
Il — a receita de alienagéo de bens moveis ou iméveis; e,
IV — a receita de transferéncias da Unido e do Estado, através de convénios ou ndo, para a realizagdo de obras ou
manutencao de servigos tipicos das atividades daquelas esferas de Governo.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo, produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2025.
PACO MUNICIPAL, aos 11 de novembro de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
Projeto de Lei n® 121/2022
Autor: Poder Legislativo Municipal.
Da Mesa Diretora e Vereadores: Fernando Galmassi, Clebdo dos Pneus, Cris das Frutas, Ednei do Esporte, Mateus
Barreto, Newton Soares, Ronaldo Cruz Cardoso, Sorrisal Amigo do Povo.

Autor: Poder Executivo Munlcleal,

ESTADO DO PARANA

LEIN°4.613

De: 11 de novembro de 2022.

Autoriza o Poder Executivo a contratar Operagéo de Crédito junto ao Banco do Brasil S.A., e da outras providéncias.
A CAMAIEA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar operagéo de crédito junto ao BANCO DO BRASIL S.A., no
valor de até R$ 30.000.000,00 (trinta milndes de reais), com garantia a ser prestada pela Unido Federal no ambito
do Programa Eficiéncia Municipal, nos termos do que dispée a Resolugdo CMN n° 4.995, de 24/03/2022 e suas
alteragoes, destinados a Infraestrutura Viaria, Mobilidade, Eficiéncia Energética, Modernizagdo da Gestdo, Cultura,
observada a legislagéo vigente, em especial as disposi¢oes da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.
Paragrafo Unico. Os recursos provenientes da operagao de crédito autorizada serdo obrigatoriamente aplicados na
execugdo dos empreendimentos previstos no caput deste artigo, sendo vedada a aplicagéo de tais recursos em
despesas correntes, em consonancia com o § 1° do art. 35 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de
2000.

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a vincular, como contragarantia a garantia da Unido, a operagédo de crédito
de que trata esta Lei, em carater irrevogavel e irretratavel, a modo “pro solvendo”, as cotas de reparticdo das receitas
tributarias, previstas nos artigos 158 e 159, inciso |, alineas “b”, “d” e “e” complementadas pelas receitas proprias de
impostos estabelecidas no artigo 156 da Constituicdo Federal, nos termos do § 4°, do artigo 167, bem como outras
garantias em direito admitidas.

Art. 3° Os recursos provenientes da operacgdo de crédito a que se refere esta Lei deverao ser consignados como
receita no Orgamento ou em créditos adicionais, nos termos do inciso I, § 1°, do art. 32, da Lei Complementar n®
101, de 04 de maio de 2000.

Art. 4° Os orgamentos ou os créditos adicionais deverdo consignar, anualmente, as dotagdes necessarias as
amortizagdes e aos pagamentos dos encargos, relativos aos contratos de financiamento a que se refere o artigo
primeiro.

Art. 5° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais destinados a fazer face aos pagamentos
de obrigagdes decorrentes da operagéo de crédito ora autorizada.

Art. 6° Para pagamento do principal, juros, tarifas bancarias e demais encargos financeiros e despesas da operagédo
de crédito, fica o Banco do Brasil autorizado a debitar a conta-corrente de titularidade do Municipio, a ser indicada no
contrato, em que sao efetuados os créditos dos recursos do municipio, ou qualquer(isquer) outra(s) conta(s), salvo
a(s) de destinagao especifica, mantida em sua agéncia, os montantes necessarios as amortizagoes e pagamento final
da divida, nos prazos contratualmente estipulados.

Paréagrafo unico. Fica dispensada a emissdo da nota de empenho para a realizagao das despesas a que se refere este
artigo, nos termos do §1°, do art. 60, da Lei 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 11 de novembro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

Projeto de Lei n° 124/2022

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade ¢ Comarca de PR, por
intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadagio ¢ Fiscalizagdo, Divisio de Postura, vem a
honrosa presenca de Vossa Senhoria, NOTIFICA-LO (A), quanto ao imével. Quadra: 0021, Lote: 0007 - PARQUE

IBIRAPUERA - N.”: S/N° -

Com fundamento nos artigos 9, 16 ¢ 20 da Lei Complementar n® 439 de 06 de junho de 2017, para que no
prazo de § (cinco) dias, REALIZE A LIMPEZA DO IMOVEL descrito acima:

Art9 Os moradores, os ietari os. ., 0 de servicos e os industriais sio

ponsaveis pela limpeza do passeio e sarjeta iricos a sua i ou

Art16 Os proprictarios, inquilinos ou outros ocupantes de iméveis sio obrigados a conservar em perfeito

estado de asseio os seus quintais, pitios, terreno e edificacdes.

Art.20 Ficam os proprietirios obrigados a manter rocados e limpos os terrenos vazios i na zona

urbana, distritos, vilas ¢ povoados do Municipio.

A limpeza solicitada engloba rogada em caso de vegetagio acima dos 30cm ¢ retirada de entulhos, lixos ou
qualquer outro tipo de residuos, tanto do imével quanto do passeio fronteirigo a0 mesmo, afim de que scja considerado em

perfeito estado de asseio.

ESTADO DO PARANA
LEI'N° 4.609
De: 11 de novembro de 2022.
Altera os artigos 1° e 2° da Lei Municipal n° 4.464, de 28 de janeiro de 2021, que fixa os subsidios do Prefeito, Vice-
Prefelto e dos Secretarios Municipais para a gestdo de governo de 2021 a 2024.

CAM, AIEA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
segulnte ei:
Art. 1° Os artigos 1° e 2° da Lei Municipal n® 4.464, de 28 de janeiro de 2021, que fixa os subsidios do Prefeito, Vice-
Prefeito e dos Secretarios Municipais, para a gestdo de governo de 2021 a 2024, passam a contar com a seguinte
redagdo:
“Art. 1° Fica fixado em R$ 26.802,72 (vinte e seis mil, oitocentos e dois reais e setenta e dois centavos) o subsidio
mensal do Prefeito do Municipio de Umuarama, para a gestdo de governo iniciada em 1° de janeiro de 2021 e a
terminar em 31 de dezembro de 2024.
Art. 2° Fica fixado em R$ 10.462,47 (dez mil, quatrocentos e sessenta e dois reais e quarenta e sete centavos) o
subsidio mensal do Vice-Prefeito do Municipio de Umuarama, para a gestéo de governo iniciada em 1° de janeiro de
2021 e a terminar em 31 de dezembro de 2024.”
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
PACO MUNICIPAL, aos 11 de novembro de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
Projeto de Lei n° 122/2022
Autor: Poder Legislativo Municipal.
Da Mesa Diretora e Vereadores: Fernando Galmassi, Cleb&o dos Pneus, Antonio Aparecido dos Santos “Pé Duro”,
Cris das Frutas, Ednei do Esporte, Mateus Barreto, Newton Soares, Ronaldo Cruz Cardoso, Sorrisal Amigo do Povo.

O nio i no prazo ido nesta preliminar, culminaré nas sangdes administrativas ¢
pecunidrias na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.
Ressalta-se que em caso de ndo cumprimento da limpeza do imével, além do auto de infragio o Municipic

poderd executar o servigo de limpeza, com posterior langamento da taxa no cadastro imobiliario do imével.

*#* Q prazo comeca a contar a partir do desta notificacdo.

GILVANIA GOUVEIA DA SILVA CPF/CNPJ: 02214982906
CADASTRO: 5081400 QUADRA: 0021 LOTE: 0007
ENDERECO: RUA CLOVES OLIVEIRA, S/N° CEP: 87510652
BAIRRO:  PARQUE IBIRAPUERA COMPLEMENTO:

Atenciosamente Umuarama, sexta-feira, 11 de novembro de 2022

=

Karine Juliane Giroto dos Santos
Agente Fiscal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA C
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA arta
Avenida Rio Branco, n° 3717 - Centro Civico 991256307 112022-SE/PR
Municipio de Umuarama
CEP 87501-130 Umuarama - PR ‘Secretaria de Fazenda
Horirio de Atendimento 08h00 as 11h30 e das 13h30 as 17h30.

«® Correios

COMUNICADO: 100 /1328 /2022
GILVANIA GOUVEIA DA SILVA  CPF/CNPJ: 02214982906

ENDERECO: AV RIO GRANDE DO NORTE, N° 4120 CEP.: 87504000 CIDADE: UMUARAMA UF.: PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
DIVISAO DE POSTURA

NOTIFICACAO PRELIMINAR - SEC/FAZ N° /1330 / 2022
SEQUENCIA: 27

MUNICIPIO DE UMUARAMA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°.
76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta
intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadagio e calizagdo, Divisio de Postura, vem a
honrosa presenga de Vossa Senhoria, NOTIFICA-LO (A), quanto ao imével. Quadra: 0000, Lote: 000E -
CONDOMINIO RESIDENCIAL DUBAI - N.”: 0 - RESIDENCIA 10 BLOCO B, LOTE E, DA SUB LOTE N°
7-B-16, ESTE DA SUB DO LOTE N° 7

de ¢ Comarca de Umuarama/PR, por

Com fundamento nos artigos 9, 16 ¢ 20 da Lei Complementar n® 439 de 06 de junho de 2017, para que no
prazo de § (cinco) dias, REALIZE A LIMPEZA DO IMOVEL descrito acima:

Art9 Os morador 0s ietari os. i 0s. de servicos e os industriais sdo

ponsaveis pela limpeza do passeio e sarjeta fronteiricos a sua i ou

Art.16 Os proprietarios, inquilinos ou outros ocupantes de imoveis sio obrigados a comservar em perfeito

estado de asseio os seus quintais, pitios, terreno e edificacdes.

Art20 Ficam os proprietirios obrigados a manter rocados e limpos os terrenos vazios i na zona

urbana, distritos, vilas e povoados do Municipio.

A limpeza solicitada engloba rogada em caso de vegetagio acima dos 30cm e retirada de entulhos, lixos ou
qualquer outro tipo de residuos, tanto do imovel quanto do passeio fronteirigo ao mesmo, afim de que seja considerado em
perfeito estado de asseio.

O ndo i no prazo ido nesta

preliminar, culminara nas san¢des administrativas ¢
pecunidrias na Lei Complementar n® 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de ndo cumprimento da limpeza do imével, além do auto de infragio o Municipic
poderé executar o servigo de limpeza, com posterior langamento da taxa no cadastro imobiliario do imével.

X** O prazo comeca a contar a partir do desta notificacio.

RENATA DE ACACIO VITORINO CPF/CNPJ: 06643184959

CADASTRO: 4877500 QUADRA: 0000 LOTE: 000E

ENDERECO: RUA PAULINO BELFIORI, 0 CEP: 87502501

BAIRRO:  CONDOMINIO RESIDENCIAL DUBAI COMPLEMENTO:  RESIDENCIA 10 BLOCO B, LOTE
E, DA SUB LOTE N° 7-B-16, ESTE DA SUB DO LOTE N° 7

Atenciosamente Umuarama, sexta-feira, 11 de novembro de 2022

=

Karine Juliane Giroto dos Santos
Agente Fiscal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Avenida Rio Branco, n° 3717 - Centro Civico
CEP 87501-130 Umuarama - PR
Horirio de Atendimento 08h00 as 11h30 e das 13h30 as 17h30.

Carta

991256307112022-SE/PR

&2 Correlos

COMUNICADO: 27 /1330/2022
RENATA DE ACACIO VITORINO CPF/CNPJ: 06643184959

ENDERECO: RUA J,N° 1979 CEP.: 87505527 CIDADE: UMUARAMA UF.: PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
LEIN® 4.610

De: 11 de novembro de 2022.

Desafeta do dominio publico imével desta Municipalidade, autoriza a Concesséo de Direito Real de Uso a titulo
gratuito com possibilidade de doagé&o futura.

A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica desafetado do dominio publico, passando a integrar a categoria de bens disponiveis, o bem imével
denominado Lote de terras n® 13, da Quadra n° 7, do Loteamento “JARDIM PIMENTEL”, desta cidade, com &rea de
1.053,75 m?, com os seguintes limites e confrontagdes: “NORTE:- Confronta a Quadra n° 15, do Jardim Arco Iris, rumo
de NE 79°30, a distancia de 47,35 metros; ESTE:- Confronta com o Lote n° 15/1-B, rumo de SE 02°42, a distancia de
25,45 metros; SUL:- Confronta com os Lotes n° 05, 04, 03, 02 e 01/B, rumo de SO 87°18, a distancia de 47,00 metros;
OESTE:- Confronta com o Prolongamento da Rua Gerosina da Cunha Veiga, no rumo de NO 03°53, a distancia de
19,20 metros”. Demais caracteristicas constam da Matricula n° 34.683, do 2° Oficio de Iméveis de Umuarama/PR,
avaliado em R$ 173,00 (cento e setenta e trés reais) o metro quadrado, perfazendo um total de R$ 182.298,75 (cento
e oitenta e dois mil, duzentos e noventa e oito reais e setenta e cinco centavos), conforme ata n® 009/2022, datada de
19 de outubro de 2022, da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Imoveis.

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder direito real de uso, a titulo gratuito, do imoével descrito no
artigo anterior, pelo prazo de 20 (vinte) anos, com possibilidade de doagao futura, para o CENTRO DE APOIO E
INTEGRAGAO SOCIAL BEM VIVER, entidade civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n® 09.407.892/0001-14, com
sede na Rua Jalira Incia da Silva n° 3830 - Bairro Jardim Arco Iris - CEP: 87.507-078, na cidade de Umuarama/PR.
Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a outorgar escritura publica de concessao de direito real de uso, com
clausula de revers@o ao Municipio para o caso de desvio de finalidade ou descumprimento do encargo.

Art. 4° Como contrapartida, a titulo de encargo, compromete-se a Concessionaria a:

| — utilizar o imével exclusivamente para a edificacdo e fruicdo de sua sede propria, com a finalidade de atender
criangas e adolescentes, visando a promogéo e o desenvolvimento do bem estar social, cultural, educacional e
espiritual, sem distingao de raga, credo religioso ou politico, sobretudo nos bairros periféricos onde se concentra
grande nimero de familias em situagdo de vulnerabilidade social (alcool, droga e prostituicéo), razao porque fica
dispensada a concorréncia publica, na forma do disposto no §1°, do artigo 101 da Lei Organica do Municipio;

Il — proceder ao registro da escritura de concesséo de direito real de uso com clausula de reverséo, no prazo de até
06 (seis) meses, a contar da publicagdo desta lei, sob pena de decadéncia dos direitos que Ihe sdo assegurados;

IIl — elaborar e apresentar os projetos complementares no prazo de até 05 (cinco) anos, e concluir a obra no prazo de
até 10 (dez) anos, a contar da outorga da respectiva escritura publica.

IV — cumprir com todas as normas previstas na legislagéo, sobretudo quanto ao Meio Ambiente, responsabilizando-se
desde o inicio da concessao, tanto nas construgées como na implantagao de seus empreendimentos.

Art. 5° Nao sendo cumpridos quaisquer dos encargos, o imével retornara automaticamente ao municipio mediante
Decreto Municipal, ndo cabendo & Concessionaria qualquer indenizagdo, inclusive por benfeitorias que tenha
introduzido no imével.

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a doagéo do imével previsto nesta Lei para o CENTRO DE APOIO
E INTEGRAGAO SOCIAL BEM VIVER, entidade civil sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ n° 09.407.892/0001-14,
com sede na Rua Jalira Inacia da Silva n° 3830 - Bairro Jardim Arco Iris - CEP: 87.507- 078, na cidade de Umuarama/
PR, desde que superado o prazo da concessao disposto no artigo 2°, sujeito ainda a obediéncia das contrapartidas,
e Decreto Municipal para liberagao da clausula de reversao, devendo ser mantida no caso de doagdo, a clausula ad
aeternum da destinagéo do imével.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 11 de novembro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

Projeto de Lei n° 119/2022

Autor: Poder Executivo Municipal.

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
LEIN® 4.614

De: 11 de novembro de 2022.
Autoriza o Poder Executivo a realizar aquisicdo, desafetacdo e permuta de imdveis para fins de implantagao de
unidades habitacionais no Municipio de Umuarama-PR, e da outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:
Art. 1° Fica acrescido o artigo 2°- A a Lei Municipal n® 4.555, de 04 de agosto de 2022, com a seguinte redag&o:
“Art. 2°-A Fica desafetado, passando a integrar a categoria dos bens patrimoniais do Municipio de Umuarama-PR,
disponivel para alienagéo, os seguintes imoveis:
| - Lote n° 1-A - Faixa Arborizada, resultante da subdivis@o do Lote n° 1 - Faixa Arborizada, este da subdivisdo da
Faixa Arborizada do Loteamento JARDIM ARATIMBO, com area de 1.149,50 m?, objeto da matricula n® 45.640 do 2°
Servigo de Registro de Iméveis de Umuarama-PR, avaliado em R$ 2.406.891,85 (dois milhGes, quatrocentos e seis
mil, oitocentos e noventa e um reais e oitenta e cinco centavos);
Il - Lote n° 1-B - Faixa Arborizada, resultante da subdivisdo do Lote n° 1 - Faixa Arborizada, este da subdivisao da
Faixa Arborizada do Loteamento JARDIM ARATIMBO, com &rea de 1.149,50 m, objeto da matricula n® 45.641 do 2°
Servigo de Registro de Iméveis de Umuarama-PR, avaliado em R$ 2.406.891,85 (dois milhGes, quatrocentos e seis
mil, oitocentos e noventa e um reais e oitenta e cinco centavos);
Il - Lote n° 7, da Quadra n° 13, da ZONA 2, com area de 477,30 m?, objeto da matricula n° 40.850 do 2° Servigo de
Registro de Iméveis de Umuarama- PR, avaliado em R$ 572. 760 00 (quinhentos e setenta e dois mil, setecentos e
Isessenta reais), conforme Ata da Reunido Extraordinaria n® 005/2022, da Comiss@o Permanente para Avaliagao de
moveis;
IV - Area Institucional, localizada na Quadra 03, do loteamento denominado JARDIM SANTA CLARA, com area de
1.020,00 m?, objeto da matricula n® 27.270, do 2° Servigo de Registro de Imoveis de Umuarama-PR, avaliado em R$
500.000,00 (quinhentos mil reais), conforme Ata da Reunido de 28/04/2022, da Comissdo Permanente para Avaliagao
de Imoveis.”
Art. 2° Fica alterado o artigo 3° da Lei Municipal n° 4.555, de 04 de agosto de 2022, que passa a vigorar com a
seguinte redagéo:
“Art. 3° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a permutar os iméveis dos incisos I, 11, Ill e IV do artigo
2°-A, de propriedade do Municipio de Umuarama, no valor de R$ 5.886.543,70 (cinco milhdes, oitocentos e oitenta e
seis mil, quinhentos e quarenta e trés reais e setenta centavos), com os iméveis descritos nos incisos | a LXIV, e CIV
a CIX do art. 1°, no valor de R$ 5.886.543,70 (cinco milhGes, oitocentos e oitenta e seis mil, quinhentos e quarenta e
trés reais e setenta centavos);
§ 1° O valor dos iméveis adquiridos, relacionados nos incisos | ao CLXXII do art. 1° desta Lei, correspondem ao
montante de R$ 13.292,450,00 (treze milhGes, duzentos e noventa e dois mil, quatrocentos e cinquenta reais);
§ 2°Apermuta de que trata o caput do art. 3° desta Lei, se processara de igual para igual, no valor de R$ 5.886.543,70
(cinco milhdes, oitocentos e oitenta e seis mil, qulnhentos e quarenta e trés reais e setenta centavos), sendo que ndo
cabera ao Mun|c|p|o o pagamento de qualquer diferenga ou 6nus, em virtude do interesse de ambas as partes na
referida permuta;

3° Conforme disposto no art. 3° caput desta Lei, a permuta sera feita por equivaléncia de valores entre os bens
permutados, sem qualquer pagamento entre os permutantes.
§ 4° A diferenga no montante de R$ 7.405.906,30 (sete milhes, quatrocentos e cinco mil, novecentos e seis reais e
trinta centavos), sera pago pelo Municipio diretamente & empresa JARDIM SAO ROQUE LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob o n°® 42.633.343/0001-33, em dinheiro a ser quitado no ato da outorga da escritura publica dos iméveis, podendo,
no entanto, se concretizar de acordo com o fluxo financeiro do municipio, ou seja, poderao ser adquiridos em sua
totalidade ou parcialmente.

5° Cabera ao Municipio de Umuarama o registro da escritura publica no tocante aos iméveis que lhe serdo
transferidos.”
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
PACO MUNICIPAL, aos 11 de novembro de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
Projeto de Lei n® 125/2022
Autor: Poder Executivo Municipal.

ESTADO DO PARANA

ESTADO DO PARANA

LEIN® 4.611

De: 11 de novembro de 2022.

Desafeta do dominio publico imével desta Municipalidade, autoriza a Concesséo de Direito Real de Uso a titulo
gratuito com possibilidade de doagéo futura.

A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica desafetado do dominio publico, passando a integrar a categoria de bens disponiveis, o bem imével
denominado Lote n® 9, da Quadra 10, do loteamento denominado JARDIM VERDE VALE, situado nesta cidade de
Umuarama-PR, com area de 2.007,69 m?, com as seguintes confrontagdes: Frente com a rua B, em des. Em curva
(R=250,00m), na distancia de 56, 38m Lado direito com os lotes 1 e 8, na distancia de 39,00m; Lado esquerdo com
a Rua F, na distancia de 39,02m; Fundos com a Rua C, em des. Em curva (R=211,00m), na disténcia de 46,58m,
matricula n® 35066, do 1° Oficio de Iméveis de Umuarama/PR, avaliado em R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) o
metro quadrado, perfazendo um total de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), conforme Ata de Reunido da Comisséo
de Avaliagdo de Imoveis de Propriedade do Municipio n® 008/2022.

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder direito real de uso, a titulo gratuito, do imével descrito no artigo
anterior, pelo prazo de 20 (vinte) anos, com possibilidade de doagao futura, para o INSTITUTO ROBERT THOMPSON,
associacao de defesa de direitos sociais sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n° 33.318.129/0001-00, com sede na
Rua Domingos de Paula n°® 3.259, Zona V - CEP: 87.504-190, na cidade de Umuarama/PR.

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a outorgar escritura publica de concess&o de direito real de uso, com
clausula de revers@o ao Municipio para o caso de desvio de finalidade ou descumprimento do encargo.

Art. 4° Como contrapartida, a titulo de encargo, compromete-se a concessionaria a:

| — utilizar o imével exclusivamente para a edificacédo e fruigdo de sua sede propria, com a finalidade de atender
criangas, adolescentes e jovens, visando a promogao e o desenvolvimento do bem estar social, cultural, educacional,
espiritual, esportiva e preventiva, razdo porque fica dispensada a concorréncia publica, na forma do disposto no §1°,
do artigo 101 da Lei Organica do Municipio;

Il — proceder ao registro da escritura de concessao de direito real de uso com clausula de reversao, no prazo de até
06 (seis) meses, a contar da publicagéo desta lei, sob pena de decadéncia dos direitos que Ihe sdo assegurados;

Il — elaborar e apresentar os projetos complementares no prazo de até 05 (cinco) anos, e concluir a obra no prazo de
até 10 (dez) anos, a contar da outorga da respectiva escritura publica.

1V — cumprir com todas as normas previstas na legislagao, sobretudo quanto ao Meio Ambiente, responsabilizando-se
desde o inicio da concess&o, tanto nas construgées como na implantagao de seus empreendimentos.

Art. 5° Nao sendo cumpridos quaisquer dos encargos, o imével retornara automaticamente ao municipio mediante
Decreto Municipal, ndo cabendo a concessionaria qualquer indenizagado, inclusive por benfeitorias que tenha
introduzido no imével.

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a doagdo do imével previsto nesta Lei para o INSTITUTO ROBERT
THOMPSON, associagdo de defesa de direitos sociais sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n° 33.318.129/0001-00,
com sede na Rua Domingos de Paula n® 3.259, Zona V - CEP: 87.504-190, na cidade de Umuarama/PR, desde
que superado o prazo da concessao disposto no artigo 2°, sujeito ainda a obediéncia das contrapartidas, e Decreto
Municipal para liberagdo da clausula de reversao, devendo ser mantida no caso de doagéo, a clausula ad aeternum
da destinag@o do imével.

Art. 7° Fica revogado o inciso XV do artigo 1° da Lei 4.550 de 1° de julho de 2022.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 11 de novembro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

Projeto de Lei n° 120/2022

Autor: Poder Executivo Municipal.

ESTADO DO PARANA
LEIN°4.615
De: 11 de novembro de 2022.
Autoriza o Poder Executivo Mun|c|pal a realizar repasse financeiro ao Projeto Obras de Misericérdia — Lar Santa
Faustlna e déa outras providénci

CAM, AIEA MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
segulnte ei:
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar repasse financeiro ao Projeto Obras de Misericordia —
Lar Santa Faustina, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CPNJ sob o n° 76.283.589/0001-44, no valor de R$
50.000,00 (cinquenta mil reais).
Paragrafo Unico. O valor recebido a titulo de repasse financeiro podera ser utilizado para o custeio dos servigos
assistenciais e despesas com pessoal e encargos sociais.
Art. 2° A beneficiaria devera prestar contas dos recursos recebidos a cada bimestre, nos termos do Plano de Trabalho
previamente aprovado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Art. 3° Para cobertura das despesas decorrentes desta Lei fica aberto um crédito adicional especial ao orgamento do
Municipio de Umuarama, aprovado pela Lei Municipal n° 4.507, de 22 de dezembro de 2021, no valor de R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), conforme segue:
Orgao: 14 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
Unidade:14.001 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
Fung&o: 08 — Assisténcia Social
Subfungao: 244 — Assisténcia Comunitaria
Programa: 0012 — Protecdo Social Basica
Projeto: 1.413— Repasse Financeiro para o Projeto Obras de Misericordia — Lar Santa Faustina
Cadigo da Despesa - 3.1.50.43.00.00 — Subvencdes Sociais
Fonte de Recursos: 301000 — Recursos Ordinarios — Exercicio Anterior
Valor: R$ 50.000,00
Art. 4° Servira como recurso para a cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, igual importancia proveniente
de superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 2021, Fonte 301000 — Recursos Ordinarios —
Exercicio Anterior, conforme segue:
DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT FINANCEIRO
DESCRICAO DAS FONTES DE RECURSOS ATIVO FINANCEIRO
SUPERAVIT FINANCEIRO

PASSIVO FINANCEIRO

N° Fonte
301000 -Recursos Ordinarios — Exercicio Anterior
22.918.530,37
Valor utilizado anteriormente .301000 22.915.479,98
Saldo atual .301000 3.050,39
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
PACO MUNICIPAL, aos 11 de novembro de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
Projeto de Lei n° 126/2022
Autor: Poder Executivo Municipal.

Valor
27.832.074,41 4.913.544,04 .301000

00 o e PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

REPUBLICAR POR INCORRECAO
PORTARIA N° 3.065/2022 _

Constitui COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO DE PESSOAL e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Constitui Comissdo Especial de Selegao de Pessoal, composta pelos membros abaixo relacionados, para
acompanhar a aplicagdo da Prova Escrita Objetiva, Prova Pratica e Prova de Titulos do Concurso Piblico para
o provimento dos cargos efetivo de Engenheiro Agrondmo, Médico Veterinario, Nutricionista, Psicopedagogo,
Psicdlogo, Assistente Administrativo, Fonoaudiélogo, Bibliotecario e Servente Geral pelo regime Estatutario.

a) Presidente: Leandra Cristina Hermes Moreira, ocupante do cargo de carreira de Assistente Administrativo,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 14.062.156-0 e inscrita no CPF n° 005.198.451-29, lotada na Secretaria
Municipal de Administragéo;

b) Secretario: Vanessa Bazzo Camargo, ocupante do cargo de carreira de Assistente Administrativo, portadora da
Cédula de Identidade RG n° 7.414.555-8 e inscrita no CPF n° 030.603.439-50, lotada na Secretaria Municipal de
Administragao;

¢) Membro: Vera Lucia Bezerra Monteiro, ocupante do cargo de carreira de Assistente Administrativo, portadora da
Cédula de Identidade RG n° 3.870.137-1 e inscrita no CPF n° 600.628.789-72, lotada na Secretaria Municipal de
Educagao;

d) Membro: Ana Lucia Lepre, ocupante da fungéo de emprego publico de Auxiliar de Servigos, portadora da Cédula de
Identidade RG n° 4.291.310-3 e inscrita no CPF n° 599.411.389-15, lotada na Secretaria Municipal de Administragao;
e) Membro: Gesislaine Aparecida de Araujo Souza, ocupante do cargo de carreira de Assistente Administrativo,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 8.874.596-5 e inscrita no CPF n° 046.329.359-21, lotada na Secretaria
Municipal de Administrag&o.

Comissao de Apoio:

a) Roberto Dias Zoccal, ocupante do cargo em comissdo de Diretor de Controle Judicial, inscrito na OAB/PR n°®
53.723, lotado na Secretaria Municipal da Procuradoria-Geral.

Art. 2° Compete & Comisséo Especial de Selegao de Pessoal baixar, mediante Edital, as Instrugdes Especiais para o
Concurso Publico, bem como sua execugéo e coordenagao.

Art. 3° Este Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

LEIN°4.616

De: 11 de novembro de 2022.

Autoriza o Poder Executivo a realizar aquisicdo e permuta de imoveis para fins de implantagdo de unidades
habitacionais no Municipio de Umuarama, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a adquirir a area de 27.828,15 m? (vinte e sete mil, oitocentos e vinte e oito
metros e quinze centimetros quadrados), que compreende os seguintes imoéveis:

| - o lote B-2/B, da Gleba 12 Jaborandy, situado neste Municipio e Comarca de Umuarama, Parana, objeto da Matricula
n° 53.007 do 1° Cartério de Registro de Iméveis desta cidade; com area de 13.914,15m2 (treze mil novecentos
e quatorze virgula quinze metros quadrado) contendo os limites e confrontagdes constantes no mapa e memorial
descritivo anexos, de propriedade de Capital da Amizade Loteamentos LTDA-ME, inscrita no CNPJ n° 13.979.409-
0001-43, no valor de R$ 1.252.273,50 (um milhdo, duzentos e cinquenta e dois mil, duzentos e setenta e trés reais
e cinquenta centavos), conforme Ata da Reunido Extraordinaria n® 009, da Comissdo Permanente para Avaliagao
de Iméveis;

Il - o lote A-2/A, da Gleba 12 Jaborandy, situado neste Municipio e Comarca de Umuarama, Parana, objeto da Matricula
n°® 53.008 do 1° Cartério de Registro de Iméveis desta cidade; com area de 13.914,00m2 (treze mil novecentos e
quatorze metros quadrado) contendo os limites e confrontagdes constantes no mapa e memorial descritivo anexos, de
propriedade de W. M. Loteamentos Umuarama LTDA-ME, inscrita no CNPJ n° 14.148.158/0001-18, R$ 1.252.260,00
(um milhdo, duzentos e cinquenta e dois mil, duzentos e sessenta reais), conforme Ata da Reunido Extraordinaria n®
009, da Comissao Permanente para Avaliagao de Imoveis.

Art. 2° Fica desafetado, passando a integrar a categoria dos bens patrimoniais do Municipio de Umuarama-PR,
disponivel para alienagédo, os seguintes imoveis:

| - Lote 02, quadra 07, do Jardim Cima, com area de 364,00 m?, conforme limites delimitagdes constantes da matricula
n°42.072 do Cartdrio de Registro de Iméveis de 1° Oficio da Comarca de Umuarama, Estado do Parana, avaliado em
R$ 145.600,00 (cento e quarenta e cinco mil e seiscentos reais), conforme Ata da Reuni&o realizada em 28/04/2022,
da Comissao Permanente para Avaliagédo de Iméveis;

I - Lote 03, quadra 07, do Jardim Cima, com area de 364,00 m?, conforme limites delimitagdes constantes da matricula
n°42.073 do Cartério de Registro de Iméveis de 1° Oficio da Comarca de Umuarama, Estado do Parana, avaliado em
R$ 145.600,00 (cento e quarenta e cinco mil e seiscentos reais), conforme Ata da Reuni&o realizada em 28/04/2022,
da Comissao Permanente para Avaliagao de Imdveis;

Ill - Lote 04, quadra 07, do Jardim Cima, com area de 364,00 m? conforme limites delimitagdes constantes da
matricula n® 42.074 do Cartério de Registro de Iméveis de 1° Oficio da Comarca de Umuarama, Estado do Parana,
avaliado em R$ 145.600,00 (cento e quarenta e cinco mil e seiscentos reais), conforme Ata da Reunido realizada em
28/04/2022, da Comissdo Permanente para Avaliagdo de Imoveis;

IV - Lote 01 (Area Institucional 02), quadra 09, Residencial Japao com area de 424,06 m? conforme limites
delimitagdes constantes da matricula n° 70.627 do Cartério de Registro de Imoéveis de 1° Oficio da Comarca de
Umuarama, Estado do Parana, avaliado em R$ 118.000,00 (cento e dezoito mil reais), conforme Ata da Reunido de
28/04/2022, da Comissdo Permanente para Avaliagéo de Imoveis;

V - Area Institucional 2, quadra 10, do Parque Portugal, com area de 588,07 m? conforme limites delimitagoes
constantes da matricula n® 69.063 do Cartério de Registro de Iméveis de 1° Oficio da Comarca de Umuarama, Estado
do Parana, avaliado em R$ 165.000,00 (cento e sessenta e cinco mil reais), conforme Ata da Reunido de 28/04/2022,
da Comissao Permanente para Avaliagao de Imdveis;

VI - Lote 01, quadra 06, do Jardim Soluar I, com &rea de 549,57 m?, conforme limites delimitacbes constantes da
matricula n® 47.505 do Cartério de Registro de Iméveis de 1° Oficio da Comarca de Umuarama, Estado do Parana,
avaliado em R$ 198.000,00 (cento e noventa e oito mil reais), conforme Ata da Reunido de 03/05/2022, da Comiss&o
Permanente para Avaliagdo de Imoveis;

VII - Lote 02, quadra 06, do Jardim Soluar Il, com area de 549,57 m?, conforme limites delimitagbes constantes da
matricula n® 47.506 do Cartério de Registro de Iméveis de 1° Oficio da Comarca de Umuarama, Estado do Parana,
avaliado em R$ 198.000,00 (cento e noventa e oito mil reais), conforme Ata da Reunido de 03/05/2022, da Comissao
Permanente para Avaliagao de Imoveis;

VIII - Lote n° 04 (Area Institucional 01), da quadra 6, Residencial Japao, com area de 1.977,99 m?, conforme limites
delimitagdes constantes da matricula n° 70.599 do Cartério de Registro de Iméveis de 1° Oficio da Comarca de
Umuarama, Estado do Parana, avaliado em R$ 550.000,00 (quinhentos e cinquenta mil reais), conforme Ata da
Reunigo de 28/04/2022, da Comiss@o Permanente para Avaliagao de Imoéveis.

Art. 3° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a permutar os iméveis dos incisos | a VIII do artigo 2°
desta Lei, de propriedade do Municipio de Umuarama, com os imdveis descritos nos incisos | e Il do art. 1°, que se
processarao da seguinte forma:

§ 1° O imovel relacionado no inciso | do artigo 1° desta Lei, serd permutado com os iméveis descritos nos incisos VI,
VIl e VIII do artigo 2° desta Lei, sendo que a diferenga no montante de R$ 306.273,50 (trezentos e seis mil, duzentos
e setenta e trés reais e cinquenta centavos), sera pago pelo Municipio diretamente & empresa Capital da Amizade
Loteamentos LTDA-ME, inscrita no CNPJ n°® 13.979.409-0001-43, em dinheiro, a ser quitado no ato da outorga da
escritura publica dos imoveis, de acordo com o fluxo financeiro do municipio.

§ 2° O imével relacionado no inciso Il do artigo 1° desta Lei, seréd permutado com os iméveis descritos nos incisos |,
I, 11, IV e V do artigo 2° desta Lei, sendo que a diferenca no montante de R$ 532.460,00 (quinhentos e trinta e dois
mil, quatrocentos e sessenta reais), sera pago pelo municipio diretamente & empresa W. M. Loteamentos Umuarama
LTDA-ME, inscrita no CNPJ n° 14.148.158/0001-18, em dinheiro, a ser quitado no ato da outorga da escritura publica
dos iméveis, de acordo com o fluxo financeiro do municipio.

§ 3° Cabera ao Municipio de Umuarama o registro da escritura publica no tocante aos iméveis que lhe serao
transferidos.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicagdo do disposto nesta Lei correrdo a conta de dota@ées orgamentarias
préprias, ficando o Executivo Municipal autorizado a abrir créditos suplementares, se necessarios a sua cobertura.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO MUNICIPAL, aos 11 de novembro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

Projeto de Lei n° 127/2022

Autor: Poder Executivo Municipal.
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RESUMO DE CONTRATOS

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 439/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: STUDIO B AUDIO LTDA

Objeio: Contratacdo de empresa para instalagdo de uma Radio Web (Iocagéo de estudio de gravagao de audio
e servigos profissionais de locagao/apresentagéo para edi¢do e gravacdo de programa de radio), destinada a
desenvolver a programagdo musical e informativa de interesse da administragdo Municipal de Umuarama.

Valor: R$ 52.620,00 (cingiienta e dois mil e seiscentos e vinte reais).

Vigéncia: 07/11/2022 a 07/05/2023.

Fundamentagdo: O preseme instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.° 2022/08/1104,
e no Pregdo Eletronico n° 107/2022 - PMU, homologado pela Portaria n° 3.093/2022, em 03 de novembro de 2022,
publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 04 de novembro de 2022, edi¢do n°. 12.571, que integram o presente
Termo e na Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alteragdes posteriores, Lei 10.52! 0/02 o Decreto Municipal n°
021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal
10.024/2019.

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 429/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: EDITORA E PAPELARIA UMUARAMA LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa para impresséo de livros de literatura infantil, para fins de educagdo ambiental —
“Colegao Méae, como Faz?”, para atender as necessidades da Secretaria de Meio Ambiente, deste Municipio.

Valor: R$ 21.600,00 (vinte e um mil e seiscentos reais).

Vigéncia: 03/11/2022 a 03/05/2023.

Fundamentagao: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.° 2022/08/1028,
e no Pregao Eletronico n° 106/2022 - PMU, homologado pela Portaria n° 3.083/2022, em 1° de novembro de 2022,
publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 02 de novembro de 2022, edi¢do n°. 12.570, que integram o presente
Termo e na Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alteracoes posteriores, Lei 10.: 520/02 o Decreto Municipal n®
021/20/21 e as Leis Complementares n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4. 201/17 e Decreto Federal
10.024/2019.

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS N° 444/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: DIEGO LEONARDO SALVADOR ENGENHARIA

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para elaboragéo de projetos e servigos de engenharia e arquitetura,
para reforma e ampliagdo da Escola Municipal Angelo Moreira da Fonseca — Parque Dom Pedro | e reforma e
ampliagéo da Escola Municipal Analides de Oliveira Caruso — Parque Industrial, com base no termo de referencia e
esugos preliminares em anexo ao Edital de Tomada de Pregos n® 018/2022 - PMU. Local: Municipio de Umuarama

Valor: R$ 105.000,00 (cento e cinco mil reais).
Vigéncia: 09/11/2022 a 09/11/2023.

Fundamentagdo: O presente contrato é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.° 2022/06/694 e
processo licitatério na modalidade de Tomada de Pregos n° 018/2022 - PMU, homologado pela Portaria n° 3.105/2022
em 07 de novembro de 2022, publicado no Jornal Umuarama llustrado, de 08 de novembro de 2022, edigéo n°. 12.574,
que integram o presente Termo, regida pela Lei Federal n°® 8.666/93 e alteragoes.

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 421/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: HIDRAUNORTE JUSSARA LTDA

Objeto: Contratagéo de empresa para prestagéo de servigos de solda, pintura interna com aplique de epox, limpeza e
jateamento de tanque a ser acoplado em caminh&o pipa, pertencente a Secretaria de Servigos Rodoviarios.

Valor: R$ 10.490,00 (dez mil e quatrocentos e noventa reais).

Vigéncia: 26/10/2022 a 26/04/2023.

Fundamentagdo: O presente instrumento é celebrado com dispensa de licitagdo, nos termos do Processo
Administrativo n.® 2022/09/1334 e do art. 24, inciso |l, da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, com nova redagao dada
pela Lei 8.883 de 18 de junho de 1994, bem como demais alteragdes.

CONTRATO DE COMPRA N° 435/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: VIVEIRO DE MUDAS MEURER LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa para o fornecimento parcelado de mudas (palmeiras), que serdo utilizados no
paisagismo, deste Municipio.

Valor: R$ 136.000,00 (cento e trinta e seis mil reais).

Vigéncia: 07/11/2022 a 07/11/2023.

Fundamentagdo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.° 2022/05/509,
e no Pregdo Eletronico n° 089/2022 - PMU, homologado pela Portaria n° 3.082/2022, em 1° de novembro de 2022,
publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 02 de novembro de 2022, edi¢do n°. 12.570, que integram o presente
Termo e na Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alteragdes posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal n®
021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal
10.024/2019.

CONTRATO DE COMPRA N° 436/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: SITIO MORRINHOS LTDA

Objeto: Contratagao de empresa para o fornecimento parcelado de mudas e sementes de flores, que seréo utilizados
no paisagismo, deste Municipio.

Valor: R$ 189.000,00 (cento e oitenta e nove mil reais).

Vigéncia: 07/11/2022 a 07/11/2023.

Fundamentagéo: O presen(e instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.° 2022/05/509,
e no Pregao Eletronico n° 089/2022 - PMU, homologado pela Portaria n° 3.082/2022, em 1° de novembro de 2022,
publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 02 de novembro de 2022, edi¢do n°. 12.570, que integram o presente
Termo e na Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alteracoes posteriores, Lei 10.: 520/02 o Decreto Municipal n®
021/20/21 e as Leis Complementares n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4. 201/17 e Decreto Federal
10.024/2019.

CONTRATO DE COMPRA N° 442/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: LISIANE TASSO GUITES MERELES

Objeto: O presente instrumento € celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.° 2022/08/996, e no Pregao
Eletrénico n® 108/2022 - PMU, homologado pela Portaria n° 3.104/2022, em 04 de novembro de 2022, publicado no
Jornal Umuarama llustrado, em 05 de novembro de 2022, edigao n°. 12.572, que integram o presente Termo e na Lei
n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alteragdes posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal n® 021/2021, e as
Leis Complementares n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.
Valor: R$ 53.340,00 (cinquenta e trés mil trezentos e quarenta reais).

Vigéncia: 08/11/2022 a 08/11/2023.

Fundamentagéo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.° 2022/08/996,
e no Pregdo Eletronico n° 108/2022 - PMU, homologado pela Portaria n° 3.104/2022, em 04 de novembro de 2022,
publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 05 de novembro de 2022, edigéo n°. 12.572, que integram o presente
Termo e na Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alteragdes posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal n®
021/2021, e as Leis Complementares n°® 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4. 201/17 e Decreto Federal
10.024/2019.

CONTRATO DE COMPRA N° 437/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: TECFERTAGRICOLA LTDA

Objeto: Contratagao de empresa para o fornecimento parcelado de pedras, substratos, fertilizantes e objetos diversos,
que serao utilizados no paisagismo, deste Municipio.

Valor: R$ 208.500,00 (duzentos e oito mil e quinhentos reais).

Vigéncia: 07/11/2022 a 07/11/2023.

Fundamentagdo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.° 2022/05/509,
e no Pregao Eletronico n® 089/2022 - PMU, homologado pela Portaria n° 3.082/2022, em 1° de novembro de 2022,
publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 02 de novembro de 2022, edigao n°. 12.570, que integram o presente
Termo e na Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, com altera¢des posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal n°
0%16%0/221[)(19933 Leis Complementares n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal
10.024 .

CONTRATO DE COMPRA N° 438/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: UELITON SILVIO FERREIRA

Objeto: Contratagao de empresa para o fornecimento parcelado de vasos, que serdo utilizados no paisagismo, deste

Municipio.
Valor: R$ 15.980,00 (quinze mil e novecentos e oitenta reais).
Vigéncia: 07/11/2022 a 07/11/2023.

Fundamentagéo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.° 2022/05/509,
e no Pregédo Eletrénico n° 089/2022 - PMU, homologado pela Portaria n® 3.082/2022, em 1° de novembro de 2022,
publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 02 de novembro de 2022, edi¢do n°. 12.570, que integram o presente
Termo e na Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alteragdes posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal n®
(1)81622/221[)?933 Leis Complementares n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal
Umuarama, 11 de novembro de 2022.

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ARANA
PORTARIA N° 3.141/2022
Nomeia o servidor para o provimento de cargo publico municipal.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes legais,
CONSIDERANDO a portaria n.° 2.041/2022 de 23 de maio de 2022 publicada no Jornal “Umuarama llustrado” do
dia 24 de maio de 2022, que homologou o resultado do Concurso Puiblico Municipal, realizado em decorréncia do
Edital n.° 30/2022,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear o servidor abaixo relacionado, para ocupar o cargo de Carreira
de Motorista Il, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, em preenchimento das vagas existentes no
Quadro de Servidores Publicos Municipais, ficando lotado na Secretaria Municipal da Educagéo, a partir de 16 de
novembro de 2022.
MOTORISTA Il — 40 HORAS SEMANAIS
ITEM NOME RG GRUPO
01 KESLEY CARLOS JORGE DA SILVA
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PACO MUNICIPAL, aos 11 de novembro de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administragao

REFERENCIA CLASSE
50.586.764-3 GOO " B

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

RESUMOS DE TERMOS ADITIVOS

Termo Aditivo 001 ao Contrato n° 365/2021

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: M. R. ALEM

Clausula Primeira: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), perfazendo o
valor deste termo, conforme descrigéo abaixo. Passando e atualizando o valor total deste contrato de R$

120.000,00 (cento e vinte mil reais), para R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).
Percentual de Valor por Jogo Valor méximo
/em | DESCRIGAO | CATEGORIAS Vj‘égg(:g:‘ desconto ofertado. | com o Desconto estimado da
2 Licitado de 17,10% | contratagao
Basquetebol,
handebol e ,
01 | oraimar por ogo Infanti RS 180,00 17,10% RS 149,20
Juvenil RS 210,00 17,10% RS 174,00
Adulto RS 250,00 17,10% RS 207,25
02 | Futsal,porjogo Infantil RS 180,00 17,10% RS 149,20
Juvenil RS 200,00 17,10% RS 165,80
Adulto RS 410,00 17,10% RS 339,80
o3 | Futebol, porjogo Infanti R$ 250,00 17,10% R$ 207,25
Juvenil RS 310,00 17,10% RS 256,99
uveni s s RS 30.000,00
Adulto RS 690,00 17,10% RS 572,01
Didrias de Jogos
Escolares Jogos e
Eventos de
modalidades
Paradesportivas,
Torneios, festivais
esportivos e de
lazer.
(independentemen
te do numero de
jogos/partidas  a
serem  realizadas
no dia)
Modalidades ofanti
04 | Atletismo;  Beach RS 170,00 17,10% RS 140,93
tenis;  Canoager;
Capoeira;Ciclismo:
Ginastica Artistica;
Ginastica _Ritmica:
Hand beach; Jogos
de mesa; Judo; Jiu-
Jitisu; Karaté;MMA;
Motocross; Natagao:
Skate;Taekwondo;
Ténis de  mesa;
Ténis;  Volei de
areia; Xadrez;
Futevolei.
Juvenil RS 230,00 17,10% RS 190,67
Adulto RS 280,00 17,10% RS 232,12
~~ LU ALY LU T ANAINA

Clausula Segunda: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagéo orgamentaria:
21.001.27.811.0019.2.092. — ED: 3.3.90.39.00.00 — D: 1209 — F: 1000
21.001.27.812.0019.2.013. — ED: 3.3.90.39.00.00 - D: 1214 — F: 1000
21.001.27.812.0019.2.175. — ED: 3.3.90.39.00.00 — D: 1221 — F: 1000
21.001.27.813.0019.2.190. — ED: 3.3.90.39.00.00 - D: 1226 — F: 1000
21.001.27.122.0019.2.163. — ED: 3.3.90.39.00.00 — D: 1197 — F: 1000

Clausula Terceira: Altera-se o Gestor do presente contrato, passando a ser o sr. ANDERSON ALONSO,
inscrito no CPF sob n°. 055.992.169-18, Diretor de Esportes e Lazer, lotado na Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer.

Clausula Quarta: Altera-se o Fiscal do presente contrato, passando a ser a sra. KARINA FRANCYELLE
MORAES, inscrita no CPF sob n° 063.457.479-55, lotado na Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.
Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 03/11/2022.

Termo Aditivo 001 ao Contrato n° 307/2021

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: A. A. ZUB DISTRIBUIDORA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 19 de abril de 2023.
Clausula Segunda: Fica mantido o valor mensal do presente contrato em R$ 10.910,53 (dez mil novecentos
e dez reais e cinquenta e trés centavos) perfazendo o valor deste termo, conforme descrigao abaixo. Passando
e atualizando o valor total deste contrato de R$ 43.768,90 (quarenta e trés mil, setecentos e sessenta e oito
reais e noventa centavos), para R$ 54.679,43 (cinquenta e quatro mil seiscentos e setenta e nove reais e

quarenta e tres centavos).

. - " " Marca/

Item | Céd. Descrigao Unid. | Quant. | Valor unit. Modelo Valor total
05 | aarz7 |SEhodecobrefiexvel 15| o | g75 | Rgo07 Ultraflex | R$ 363,75
31 44740 | Disjuntor 2x15A modelo din peca 15 R$ 20,94 Soprano R$ 314,10
32 | 44741 | Disjuntor 2x20A modelo din peca 5 R$ 21,09 Soprano R$ 105,45
33 | 44743 | Disjuntor 3x20A modelo din pega 5 R$ 29,90 Soprano R$ 149,50
34 | 44744 | Disjuntor 3x40A modelo din peca 7 R$ 31,94 Soprano R$ 223,58
35 44745 | Disjuntor 3x50A modelo din peca 7 R$ 31,45 Soprano R$ 220,15

Lampada de LED 12W bulbo
56 | 36674 branco frio E27 Un. 50 R$ 6,78 Empalux R$ 339,00
73 | aar7o |Gabo de cobre flexivel Gmm -}, 750 | R$339 Megaflex | RS 2.542,50
74 | 44771 (73553\‘/’ de cobra flexivel 10mm* -1 750 | R$579 Megaflex | RS 4.342,50
? o
75 | 44773 (7:;3\(/) de cobre flexivel 2,5mm m | 1500 | R$1,54 Megaflex | R$2.310,00
VALOR TOTAL: R$ 10.910,53

Clausula Terceira: Fica adicionada a seguinte dotagéo orgamentaria:

08.002.27.812.0019.1.097. — ED: 3.3.90.30.00.00 — D: 335 — F: 1000
08.002.27.813.0005.1.085. — ED: 3.3.90.30.00.00 — D: 340 — F: 1000
08.002.12.361.0015.1.095. — ED: 3.3.90.30.00.00 — D: 205 — F: 104
08.002.15.451.0005.2.026. — ED: 3.3.90.30.00.00 — D: 248 — F: 1000
08.002.12.365.0015.1.096. — ED: 3.3.90.30.00.00 — D: 210 — F: 104
08.002.18.543.0005.1.134. — ED: 3.3.90.30.00.00 — D: 280 — F: 1000
70.001.10.301.0024.2.145. — ED: 3.3.90.30.00.00 - D: 101 — F: 303

70.001.10.301.0024.2.145. — ED: 3.3.90.30.00.00 — D: 102 — F: 494
70.001.10.301.0024.2.145. — ED: 3.3.90.30.00.00 — D: 103 — F: 70014
50.001.13.392.0022.2.090. — ED: 3.3.90.30.00.00 - D: 15 - F: 1

Clausula Quarta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 17/10/2022.

Umuarama, 11 de novembro de 2022

SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administragdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

REPUBLICAR POR INCORREGAO

PORTARIA N° 3.066/2022

Autorizar a Comisséo Especial de Selegao de Pessoal, para a abertura do Concurso Publico, visando a contratagéo
de pessoal pelo Municipio de Umuarama.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a Comisséo Especial de Selegéo de Pessoal, para realizar a abertura de Concurso Publico, visando
a contratagéo de Pessoal pelo Municipio de Umuarama, sob o Regime Estatutario para os cargos de Engenheiro
Agronémo, Médico Veterinario, Nutricionista, Psicopedagogo, Psicélogo, Assistente Administrativo, Fonoaudiélogo,
Bibliotecario e Servente Geral:

DO CARGO A SER PROVIDO

Engenheiro Agronémo

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo
- Registro no CREA.

Vencimento R$ 6.524,13

Regime Juridico Estatutario
Quantitativo estimado de inscritos

N° de vagas de Ampla Concorréncia 01
N° de vagas para Portadores de Deficiéncia 00
N° de vagas para Afrodescendentes

Jornada de Trabalho 40 (quarenta) horas semanais
Taxa de inscrigéo $ 120,00

Tipo de Prova
Médico Veterinario
Requisitos/escolaridade para investidura no cargo
- Registro Profissional no Orgéo de Classe.
Vencimento R$ 6.524,13

Regime Juridico Estatutario
Quantitativo estimado de inscritos 50
N° de vagas de Ampla Concorréncia 0
N° de vagas para portadores de deficiéncia 00
N° de vagas para Afrodescendentes 00

Jornada de Trabalho 40 (quarenla) horas semanais
Taxa de inscrigdo $ 120,00

Tipo de Prova
Nutricionista
Requisitos/escolaridade para investidura no cargo
- Registro profissional no 6rgédo da classe.
Vencimento R$ 4.237,95

- Ensino Superior em Agronomia e;

- Prova'Objetiva e Prova de Titulos.

- Ensino Superior Completo em Medicina Veterinaria e;

- Prova Objetiva e Prova de Titulos

- Graduag@o em Nutrigao e;

Regime Juridico Estatutério
Quantitativo estimado de inscritos 50
N° de vagas de Ampla Concorréncia 01

N° de vagas para portadores de deficiéncia 00
N° de vagas para Afrodescendentes 00

Jornada de Trabalho 40 (quarenta) horas semanais

Taxa de inscrigdo R$ 120,00

Tipo de Prova - Prova Objetiva e Titulos

Psicopedagogo

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo -Graduagao em Psicopedagogia ou;
-Curso de Licenciatura com especializagdo em Psicopedagogia.

Vencimento R$ 4.183,71

Regime Juridico Estatutario

Quantitativo estimado de inscritos

N° de vagas de Ampla Concorréncia 01

N° de vagas para portadores de deficiéncia 00

N° de vagas para Afrodescendentes 00

Jornada de Trabalho 40 (quarenta) horas semanais

Taxa de inscrigdo $ 120,00

Tipo de Prova
Psicologo
Requisitos/escolaridade para investidura no cargo
- Registro profissional no 6rgéo de classe.
Vencimento R$ 4.237,95

Regime Juridico Estatutario
Quantitativo estimado de inscritos 200
N° de vagas de Ampla Concorréncia 01
N° de vagas para portadores de deficiéncia 00
N° de vagas para Afrodescendentes 00

Jornada de Trabalho 40 (quarenla) horas semanais
Taxa de inscrigdo $ 120,00

Tipo de Prova

Assistente Administrativo
Requisitos/escolaridade para investidura no cargo
- Curso de Informatica.

Vencimento R$ 2.364,27

- Prova'Objetiva e Titulos

- Graduag@o em Psicologia e;

- Prova Objetiva e Titulos

- Ensino Médio Completo e;

Regime Juridico Estatutario
Quantitativo estimado de inscritos 500
N° de vagas de Ampla Concorréncia 02

N° de vagas para portadores de deficiéncia 00
N° de vagas para Afrodescendentes 00

Jornada de Trabalho 40 (quarenta) horas semanais

Taxa de inscrigdo R$ 70,00

Tipo de Prova - Prova Objetiva, Prova Pratica e Prova de Titulos
Fonoaudidlogo

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo
- Registro profissional no 6rgédo da classe e;

- 03 (trés) anos de efetivo exercicio na area de Psicopedagogia ou na area de Docéncia.
Vencimento R$ 4.237,95 + 20% de Adicional de Insalubridade*

- Graduagé@o em Fonoaudiologia e;

Regime Juridico Estatutario
Quantitativo estimado de inscritos 50
N° de vagas de Ampla Concorréncia 01

N° de vagas para portadores de deficiéncia 00

N° de vagas para Afrodescendentes 00

Jornada de Trabalho 40 (quarenta) horas semanais

Taxa de inscrigdo R$ 120,00

Tipo de Prova - Prova Objetiva e Titulos

*O adicional de insalubridade é devido quando o trabalhador é exposto a agentes nocivos no ambiente de trabalho.
Bibliotecario

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo
Vencimento R$ 3.096,63

Regime Juridico Estatutario

Quantitativo estimado de inscritos

N° de vagas de Ampla Concorréncia 01

N° de vagas para portadores de deficiéncia 00

N° de vagas para Afrodescendentes 00

Jornada de Trabalho 40 (quarenta) horas semanais
Taxa de inscrigdo R$ 120,00

Tipo de Prova - Prova Objetiva e Titulos
Servente Geral

Requisitos/escolaridade para investidurano cargo
Vencimento R$ 1.556,61

- Graduagéo Biblioteconomia;

- Ensino Fundamental Completo.

Regime Juridico Estatutério
Quantitativo estimado de inscritos 300
N° de vagas de Ampla Concorréncia 14

N° de vagas para portadores de deficiéncia 01
N° de vagas para Afrodescendentes 02

Jornada de Trabalho 40 (quarenta) horas semanais

Taxa de inscrigdo R$ 40,00

Tipo de Prova - Prova Objetiva.

Art. 2° Compete a Comissao Especial de Selegdo de Pessoal, baixar, mediante Edital, as Instrugées Especiais para a
realizagao do Concurso Publico bem como, a sua execugdo e coordenagao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
(=

ARANA
RESUMO DE CONTRATOS
Contrato de Compra n°. 239/2022
Contratante: Fundo Municipal de Saude.
Contratado: S3 EMPREENDIMENTOS COMERCIO E LOCAGOES LTDA
Objeto: Aquisicao de 1(um) veiculos para uso da COVISA — Coordenadoria de Vigilancia em Satde
Valor:R$ 127.600,00 (cento e vinte e sete mil e seiscentos reais).
Vigéncia: 03/11/2022 a 03/11/2023.
Fundamentagao: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo - Protocolo n° 752,
de 13 de junho de 2022 - Pregao Eletrénico n° 017/2022- SAUDE, homologado pela Portaria n® 042/2022 - FMS, em
26 de outubro de 2022, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 01 de novembro de 2022, edi¢do n°. 12.569, que
integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alterac6es posteriores,
Lei 10520/02, o Decreto Municipal n® 021/2022 e as Leis Complementares n® 123/06, 147/2014 e Lei Municipal n°.
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n°. 235/2022

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: EMIGE MATERIAIS ODONTOLOGICOS LTDA

Objeto: Contratagéo de empresa, em carater emergencial, para fornecimento de materiais odontolégicos para atender
as necessidades do Setor de Odontologia da Secretaria Municipal de Saude de Umuarama - Pr,

Valor: R$ 12.037,76 (doze mil e trinta e sete reais e setenta e seis centavos).

Vigéncia: 21/10/2022 a 17/04/2023.

Fundamentagéo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.® 2022/09/1273 e
na Dispensa de Licitagdo n° 009/2022 -SAUDE, ratificado em 05 de outubro de 2022, publicado no Jornal Umuarama
llustrado, em 07 de outubro de 2022, edigéo n°. 12.548, que integram nos termos do art. 24, inciso 1V, da Lei 8.666 de
21 de junho de 1993, com nova redagao dada pela Lei 8.883 de 18 de junho de 1994, bem como demais alteragdes.

Umuarama, 11 de novembro de 2022.

SARA DAMIANA BORGES URBANO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: n° 268/2022.

Contratante: Municipio de Ipora-Pr.

Contratado: PROJETO RESTAURAGAO.

Objeto: Credenciamento através de processo de Chamamento por Ir
para Tratamento de Dependentes Quimicos.

Valor Total: R$ 97.200,00 (noventa e sete mil e duzentos reais).
Vigéncia: 11/11/2022 & 11/11/2023.

Fundamentagéo: Processo Administrativo n® 252/2022 - Inexigibilidade n° 042/2022 e Chamamento Publico n°®
015/2022.

Ipora-Pr. 11 de Novembro de 2022.

SERGIO LUIZ BORGES

Prefeito Municipal.

, para Credenci ) de Clinicas

MUNICIPIO DE GUAIRA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS N° 255/2022, da Inexigibilidade de Licitagao n® 125/2022
Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: LUIS RODRIGUES DE AVILA DE SA 01189403927, CNPJ n° 42.146.402/0001-49

Objeto do Contrato: Contratagdo da empresa LUIS RODRIGUES DE AVILA DE SA 01189403927, que sera
responsavel pela apresentagdo artistica musical do artista “Alex Rodrigues”, em conformidade com a proposta
apresentada e aprovada, bem como descrigdo, caracteristicas, prazos e demais obrigagdes e informagdes constantes
no Edital de Chamamento Publico n°® 003/2022, a ser realizada no dia 12/11/2022 no evento denominado “Feira do
Artesao”, a partir das 19h00, no Centro Nautico Marinas.

Valor Total: R$ 500,00 (quinhentos reais).

Prazo de Vigéncia: A vigéncia do presente contrato sera até 31 de dezembro de 2022, contados a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado em carater excepcional, por igual periodo, nos termos do disposto na Lei
8.666/93, e alteragdes posteriores.

Data de Assinatura: 11 de novembro de 2022.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Parana, 11 de novembro de 2022.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 256/2022, da Inexigibilidade de Licitagdo n® 126/2022
Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: EDMAR DE LIMA - ME, CNPJ n° 21.807.360/0001-70

Objeto do Contrato: Contratagdo da empresa EDMAR DE LIMA - ME, que sera responsavel pela Apresentagao
artistica musical do artista “Malabares Musicais”, em conformidade com a proposta apresentada e aprovada, bem
como descri¢do, caracteristicas, prazos e demais obrigagdes e informagdes constantes no Edital de Chamamento
Publico n® 003/2022, a ser realizada no dia 13/11/2022 no evento denominado “Inauguracao da Pista de Skate e 2°
Guaira Geek”, a partir das 18h00, na Praga Duque de Caxias.

Valor Total: R$ 1.000,00 (mil reais).

Prazo de Vigéncia: A vigéncia do presente contrato sera até 31 de dezembro de 2022, contados a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado em carater excepcional, por igual periodo, nos termos do disposto na Lei
8.666/93, e alteragdes posteriores.

Data de Assinatura: 11 de novembro de 2022.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Parand, 11 de novembro de 2022.

HERALDO TRENTO - Prefeito Municipal

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE UMUARAMA
Rua Dr. Paulo Pedrosa de Alencar, 4253 - CEP 87501-200 - fone:(44) 3639-1900
Home-page: www.umuarama.pr.gov.br - email: licita@umuarama.pr.gov.br

ESTADO DO PARANA
RESUMO DE TERMOS ADITIVOS

Termo aditivo 001 ao Contrato N° 192/2022

Contratante: Fundo Municipal de Salude

Contratado: CONNECTGOV LTDA

Clausula Primeira: Fica aditado ao presente contrato o reajuste referente ao reequil o econdémico
financeiro, conforme tabela abaixo, alterando o valor unitario do Item: 1, perfazendo o valor deste
termo em até R$ 4.590,00 (quatro mil quinhentos e noventa reais), passando e alterando o valor total
deste contrato de R$ 55.056,00 (cinquenta e cinco mil e cinquenta e seis reais), para R$ 59.646,00

e nove mil sei eq e seis reais).
Reequili -
brio Reajuste Valor_ unitario | Qtde a
. = . |Valor Atual (R$) o Reajustado | Reequi Valor Total
Item | Descrigao: (%) (R$) (RS) librar (R$)

Impressora La-
ser  monocro-
matica comum
20ppm

R$ 972,00 15,74% | R$ 153,00 R$ 1.125,00 30 R$ 4.590,00

Valor Total Termo Aditivo 001 R$ 4.590,00

Clausula Segunda: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagao orgamentéria:
70.001.10.122.0002.2.159. - ED:3.3.90.30.00.00 - D:16 - F:303
70.001.10.122.0002.2.189. - ED:3.3.90.30.00.00 - D:30 - F:303
70.001.10.122.0028.2.043. - ED:3.3.90.30.00.00 - D:61 - F:303
70.001.10.122.0028.2.060. - ED:3.3.90.30.00.00 - D:66 - F:303
70.001.10.301.0024.2.145. - ED:3.3.90.30.00.00 - D:101 - F:303
70.001.10.302.0025.2.096. - ED:3.3.90.30.00.00 - D:142 - F:303
70.001.10.302.0025.2.277. - ED:3.3.90.30.00.00 - D:156 - F:303
70.001.10.303.0026.2.146. - ED:3.3.90.30.00.00 - D:175 - F:303
70.001.10.304.0027.2.098. - ED:3.3.90.30.00.00 - D:198 - F:1
70.001.10.305.0027.2.196. - ED:3.3.90.30.00.00 - D:211 - F:494
70.001.10.122.0002.1.169. - ED:4.4.90.52.00.00 - D:1 - F:303
70.001.10.122.0002.1.170. - ED:4.4.90.52.00.00 - D:2 - F:303
70.001.10.122.0028.1.171. - ED:4.4.90.52.00.00 - D:57 - F:1
70.001.10.122.0028.1.181. - ED:4.4.90.52.00.00 - D:58 - F:303
70.001.10.301.0024.1.173. - ED:4.4.90.52.00.00 - D:80 - F:1
70.001.10.301.0024.1.173. - ED:4.4.90.52.00.00 - D:81 - F:303
70.001.10.302.0025.1.175. - ED:4.4.90.52.00.00 - D:124 - F:1
70.001.10.303.0026.1.174. - ED:4.4.90.52.00.00 - D:161 - F:303
70.001.10.304.0027.1.176. - ED:4.4.90.52.00.00 - D:182 - F:303
Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 04/11/2022.

Termo aditivo 001 ao Contrato N° 016/2022

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: FUSAO COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 31 de margo de 2023.
Clausula Segunda: Fica aditado o presente contrato no valor de até R$ 3.068,75 (trés mil e sessenta e
oito reais e setenta e cinco centavos), que corresponde a 25% do valor total deste contrato, perfazendo o
valor total deste termo aditivo, passando e atualizando o valor total do presente contrato de até R$ 13.450,20
(treze mil e quatrocentos e cinquenta reais e vinte centavos), para até R$ 16.518,95 (dezesseis mil e

quinhentos e dezoito reais e noventa e cinco centavos).

Clausua Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagdo orgamentaria:
70.001.10.301.0024.2.252. - ED 3.3.90.30.00.00 - D: 113 - F: 1
70.001.10.301.0024.2.252. - ED 3.3.90.30.00.00 - D: 114 — F: 494 — R. Federal

Clausula Quarta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas

Data: 11/10/2022.

Umuarama, 11 de novembro de 2022.

SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administragédo

;-rasa; Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

APOSTILA N2 01 AO CONTRATO N° 218/2022

MUNICIPIO DE MARIA HELENA, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede administrativa na Praga Brasil, 2001, na cidade de Maria Helena, Estado do
Parana, inscrito no CNPJ/MF sob n.2 76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal o Sr. MARLON RANCER MARQUES, em pleno exercicio de seu mandato
e fungdes, no uso de suas atribuigbes, resolve:

Expedir, com base no § 82, Art. 65, da Lei Federal n2 8.666/93, a presente Apostila a Ata
de Registro de Precos n2 218/2022, celebrado entre o Municipio de Maria Helena e a
empresa HOME CARE VIDA NOVA LTDA, Pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob n.2 42.216.841/0001-80, situada a Rua Amambai, 3322, quadra 02, Lote 06, Zona I-
A, Umuarama, oriundo do processo de licitagdo modalidade Prego n2 083/2022, cujo
objeto é Contratacdo de instituigdo para acolhimento de idoso em Instituicdode Longa
Permanéncia- ILP, para o periodo de 12 meses, conforme especificagdes descritas no
Termo de Referéncia, parte integrante do presente edital.

Ficam acrescentadas ao contrato as seguintes dotagdes orgamentarias:

10 001 3.3.90.39.00 01000 2.100 284
10 001 3.3.90.39.00 01000 2.051 292
10 001 3.3.90.39.00 01000 2.053 300

Esta apostila é parte integrante do contrato supramencionado.

Maria Helena, 11 de novembro de 2022

MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 360/2022, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2022

SUMULA: DESIGNA O SR. LUIZ EDUARDO CANDIDO PARA FISCALIZAGAO DE OBRAS.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paran&, usando de suas
atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Sr. LUZ EDUARDO CANDIDO, inscrito na CI/RG sob n° 10.219.389-0 SSP/PR, CPF sob n°
063.225.139-58 e CREA/PR 145164//D, para fiscalizagéo das obras de construgédo de Pontes sobre o Rios: Jangada,
Estrada Divisora e Rio Triangulo, Estrada Sao Roque e a reconstrugédo da Estrada Bassan, objeto do Protocolo REC-
PR-4103479-20221104-01, do Ministério da Integragdo Nacional.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul Estado do Parand, aos 10 dias do més de novembro de 2022.

MARIO JUNIO KAZUO DA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA

P ORTARIAN® 1134/2022

A Pr;f%\ta Munlclpal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas atribui¢des legais,

RE

CONCEDER a servidora SOLANGE MARTINS DE OLIVEIRA MARQUEZINI, CPF. e, 020.969.859-43, ocupante do
cargo de Agente Comunitario de Salde, na Divisdo da Unidade Basica de Saude Maria Nair Vieira Pretti, junto a
Secretaria Municipal de Saude, 30(trinta) dias de férias regulamentares, referente ao periodo aquisitivo 01/08/2021 a
31/07/2022, a contar do dia 05/12/2022 a 03/01/2023.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, 11 de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PORTARIAN° 1135/2022
A Prefe\ta Munlupal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas atribuigoes legais,

CONCEDER 20 servidor CECINATO TEIXEIRA DA SILVA, CPF. n° 631.609.609-78, ocupante do cargo de Motorista,
junto a Secretaria Municipal de Obras, Viagao e Servigos Publlcos 30 (trinta) dias de férias regulamentares, referente
ao periodo aquisitivo 27/03/2022 a 26/03/2023 a contar do dia 09/11/2022 a 08/12/2022.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 11 (onze) dias do més de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

APOSTILA N2 01 AO CONTRATO N° 225/2022

MUNICIPIO DE MARIA HELENA, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede administrativa na Praga Brasil, 2001, na cidade de Maria Helena, Estado do
Parand, inscrito no CNPJ/MF sob n.2 76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal o Sr. MARLON RANCER MARQUES, em pleno exercicio de seu mandato
e fungdes, no uso de suas atribuicdes, resolve:

Expedir, com base no § 82, Art. 65, da Lei Federal n? 8.666/93, a presente Apostila a Ata
de Registro de Pregos n? 225/2022, celebrado entre o Municipio de Maria Helena e a
empresa UMUARAMINHA ESPORTES LTDA, Pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n.2 36.932.106/0001-70, situada na Rua Manoel Ramires, 964, barracdo, Parque
Industrial 32, Umuarama- PR, oriundo do processo de licitagdo modalidade Pregdo n2
067/2022, cujo objeto € UNIFORME ESCOLAR, para atender aos alunos matriculados nas
escolas da rede municipal de ensino, para o ano letivo de 2023, conforme especificagdes
descritas no Termo de Referéncia, parte integrante deste edital.

Ficam acrescentadas ao contrato as seguintes dotagdes orgamentarias:

05 001 3.3.90.3.00 01103 2.014 79
05 001 3.3.90.3.00 01104 2.015 87
05 001 3.3.90.3.00 01102 2.205 101

Esta apostila é parte integrante do contrato supramencionado.

Maria Helena, 11 de novembro de 2022

MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

12 Termo Aditivo da Ata de Registro de Precos N2 50/2022
PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PRECOS N2 32/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA/PR

CONTRATADO: AUTO POSTO ESPERANCA LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA: Considerando a Clausula Nona do referido Contrato, o pedido de aumento e o valor
praticado na refinaria repassado aos distribuidores de derivados de petréleo (documentos anexos),
reequilibrio econdmico-financeiro, conforme solicitado pela empresa, passando o valor do Diesel-10 R$6,29
(seis reais e vinte e nove centavos), aumentando para R$6,60 (seis reais e trinta e sessenta centavos) a
partir da data de 11 de novembro de 2022.

CLAUSULA SEGUNDA: As partes contratantes ratificam as demais clausulas e condigdes estabelecidas pelo
instrumento contratual, ndo alteradas pelo presente Termo Aditivo.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente TERMO ADITIVO em 02 (duas) vias de igual
teor e forma na presenga de 02 (duas) testemunhas, que também assinam, para um sé e mesmo efeito de
direito.

Data da Assinatura: 11/11/2022.

EVERTON BARBIERI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

132 Termo Aditivo da Ata de Registro de Pregos N2 9/2022
PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PRECOS N2 9/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA/PR

CONTRATADO: AUTO POSTO ESPERANCA LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA: Considerando a Cldusula Nona do referido Contrato, o pedido de aumento e o valor
praticado na refinaria repassado aos distribuidores de derivados de petréleo (documentos anexos),
reequilibrio econémico-financeiro, conforme solicitado pela empresa, passando o valor do Diesel-500 R$6,21
(seis reais e vinte e um centavos), aumentando para R$6,35 (seis reais e trinta e cinco centavos), Gasolina
Comum de R$4,95 (quatro reais e noventa e cinco centavos) aumentando para R$5,05 (cinco reais e cinco
centavos), a partir da data de 11 de novembro de 2022.

CLAUSULA SEGUNDA: As partes contratantes ratificam as demais clausulas e condigbes estabelecidas pelo
instrumento contratual, ndo alteradas pelo presente Termo Aditivo.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente TERMO ADITIVO em 02 (duas) vias de igual
teor e forma na presenga de 02 (duas) testemunhas, que também assinam, para um s6 e mesmo efeito de
direito.

Data da Assinatura: 11/11/2022.

EVERTON BARBIERI
Prefeito Municipal

MUNIC{PIO DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N° 1071/2022

CONTINUADA DA

- RECONHECE A FORMAGAO

gﬁxé\é%OE EQUIPE PEDAGOGICA DOS CENTROS DE
NICIPAL DE ENSINO

EDUCAGAO INFANTIL DA REDE MU

ducagao,
A Prefeita Municipal, MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES e a Secretaria N:u;\ac‘\galr:;ih:cce; .
A de suas atribuigdes le
DE DE ALMEIDA BARBOSA, no uso T e
SSQSQQ;%DESNHNUADA DA DIREGAO E EQUIPE PEDAGOGICAdD/:"::z: al\r/‘l: et
ENSINO, realizado nos dia 23 do meés de abril, 04, 10, 18 @ 24 do mest se
vinte e d;)ws com o objetivo de proporcionar a aquisicgo de conhecimento:

RESOLVEM

econhecer a Al R A 7 NFANTIL,
h RMAGAO C UADA DOS PROFESSORES D EDUC (;A()I
Art. 1°-R FORMAGAO CONTIN DOS ,

N
EQUIPE PEDAGOGICA E DIREGAO DA REDE MUNICIPAL DE ENSI

tes conteudos:

(vinte) horas, com os seguin

; jane Fetter Dosso e
Tema: Estratégias para atendimento com Autistas — Palestrantes: Hellen Fabial
-Tem

la

Anadilene Pereira de Assis Paula;
Palestrante: Anadilene Pereira de

_ Tema: Comportamentos Desafiadores Agressivos em Criangas —

Assis Paula. .
nte: Andressa Teleski;

- Tema: Educago Infantil, Etica e Campo de Experiéncia — Palestral

- Tema: Educagao Infanti Sugestdes de Atividades por dade (0 a 3 anos) - Pa estrante: Andressa
ug: Y i ( )
i

Teleski

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao

0 DO PARANA
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OAESS'ET)E NTST/BDE e
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO AOS 04 (QUATRO) DI Q f$

4
2022 / ,/ /

MAmAH&Lg&Qg&% S /ODRIGUES

Prefeita Municipal

ONILDA ANDRADE =BE ALME\DA BARBOSA

/S{retana de Educagéo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI
1 CNPJ: 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141
< CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parana

DECRETO N° 1745/2022, de 11 de Novembro de 2022.

Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias

O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais e das que Ihe foram
conferidas pela Lei Orgamentaria n® 628/2022 de 16/12/2021.
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio,
no valor de R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais)

Suplementagées:

05 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
05.001 Fundo icipal de Saude

05.001.10.301.0006.2.213. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO BASICA DE
'SAUDE

115 - 3.3.90.39.00.00 - 303 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 350.000,00
121-4.4.90.52.00.00 - 303 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00
Total a 360.000,00

Art. 2° Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira como recursos, os resultantes de Excesso
de Arrecadacgao verificado a seguir, conforme discriminagéo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso I,
da Lei Federal n°® 4.320/64.

Excesso de Arrecadagdo:

Receita: 1.7.1.1.51.11.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - 360.000,00
Cota Mensal - Principal . ’
Total: 360.000,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Alto Piquiri, 11 de Novembro de 2022.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N° 1069/2022

SUMULA - RECONHECE A FORMACAO CONTINUADA
DOS PROFESSORES DA EDUCACAQO INFANTIL E DO ENSINO
FUNDAMENTAL E ESTAGIARIOS DOS CENTROS E
ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

A Prefeita Municipal, MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES e a Secretaria Municipal de Educacéo,
ONILDA ANDRADE DE ALMEIDA BARBOSA, no uso de suas atribuicdes legais, reconhecem a
FORMAGAO CONTINUADA DOS PROFESSORES DA EDUCACAO INFANTIL E DO ENSINO
FUNDAMENTAL E ESTAGIARIOS DOS CENTROS E ESCOLAS DA REDE ~ MUNICIPAL  DE
ENSINO, realizado nos dias 02, 03, 04 do més de fevereiro € nos dia 12 e 25 de maio, e nos dias 21 e
22 do més de julho do ano de dois mil e vinte e dois, com o objetivo de proporcionar a aquisi¢ao de
conhecimentos

RESOLVEM:

Art. 1° - Reconhecer a PROFESSORES DA EDUCAGAO INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL E
ESTAGIARIOS DOS CENTROS E ESCOLAS DAREDE MUNICIPAL DE ENSINO, com carga horaria
de 40 (quarenta) horas, com os seguintes conteidos:

-Tema: Novo Fundeb - Palestrante: Ricardo Brandani;
- Tema: Aluno Signifcado, Professor Significante — Palestrante: Frank Duarte;

~Tema: BNCC na pratica, desafios e possibilidades no Ensino Fundamental — Palestrante: Ana Kaffa
Hanagge Ribeiro;

- Tema: BNCC na pratica, desafios e possibilidades na Educagéo Infantil — Palestrante: Ana Kaffa
Hanagge Ribeiro;

- Replanejamento da BNCC.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO O : ESTADO DO PARANA.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO AOS 04 (QUATRO) DI S O MES DE NOVEMBRO DE

2022
/ 3 ’/}

w&[gfﬁg A1) L
MARIA {TOCO RYORIGUES ONILDA ANDRADE DE ALMEIDA BARBOSA

Prefeita Municipal /_S_ecretaria de Educacéo
/

MUNICGIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parand

PORTARIA N° 1072/2022

i INUADA DA
SUMULA - RECONHECE A FORMACAQ CONT!
EQUIPE PEDAGOGICA E OFICINEIROS DA REDE MUNICIPAL

DE ENSINO

A Prefeita Municipal, MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES e a Secretaria Municipal de Educagéo,

tribuigoes legais, reconhecem a

E DE ALMEIDA BARBOSA, no uso de suas a

ggg_MDﬁ(;/}\'\Cl)DCRéET\NUADA DA EQUIPE PEDAGOéSI(?A E OFIClrI:loESle{‘(;sfz)}; ZRSEgeEmalol\/Il:l:Ifs\zél;
lizado nos dias 02, 03, 04 do més de fevereiro €

S‘IEeEgzsg\:)omer:?ilezilho do ano de dois mil e vinte e dois, com o objetivo de proporcionar a aquisi¢éo

de conhecimentos.

RESOLVEM:

UIPE PEDAGOGICA E OFICINEIROS DA REDE MUNICIPAL DE

X DA EQ!
A = Regon 1eeal horas, com s seguintes contetdos:

ENSINO, com carga horaria de 44 (quarenta e quatro)

_Tema: Novo Fundeb - Palestrante: Ricardo Brandani;

- Tema: Aluno Signifcado, Professor Significante — Palestrante: Frank Duarte;

- Tema: BNCC na pratica, desafios e possibilidades no Ensino Fundamental — Palestrante: Ana Kaffa

Hanagge Ribeiro

- Tema: BNCC na pratica, desafios e possibilidades na Educagao Infantil — Palestrante: Ana Kaffa

Hanagge Ribeiro;

- Replanejamento da BNCC;

- Tema: Estratégias e Desafios nas Oficinas de Educagéo Integral — Palestrante Anderson Aparecido

de Oliveira.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

EST/Af) DO PARANA

RO DO OESTE,
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEI E SE R VEMBRO DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO AOS 03 (TRES DIAS D

2022.
) »L (w’
ARIA‘K\‘ﬁE é’RTOCO ODRIGUES ONILDA ANDRADE D!ALMEIDA BARBOSA
/Secrltana e Educagéo

Prefeita Municipal

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
CNPJ: 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dumont, 343 — Fone: 44-3656-8000
CEP: 87.580-000 — Alto Piquiri — Parana
Site: www.altopiquiri.pr.gov.br E-mail: educacao@altopiquiri.pr.gov.br

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢ 001/2022 - RETIFICACAO 1

0 Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e em consonncia com a
Legislagio Municipal, Estadual e Federal, em vista do disposto no art. 37, inciso I e II da Constituigio da Repiblica
Federativa do Brasil, assim como demais normas juridicas municipais, TORNA PUBLICO, que fara as seguintes
retificages, conforme abaixo discriminado:

L= Retificar o niimero de vagas. conforme segue:
NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, REQUISITOS E DEMAIS VANTAGENS.

Nomenclatura C/H Vagas Venc.(RS) Requisitos Minimos X d¢
Inscrigdo

Nivel Médio Modalidade Magistério  OU

Graduagio em Pedagogia com Habilitagio ao

ZmFESSOR DE PRE AO 5% 5| 10 || 166154 |Magistério da Educacio Infantil efou Anos 35,00
Iniciais do Ensino Fundamental OU Curso Normal
Superior.

Nivel Médio Modalidade Magistério Ou
Graduagio em Pedagogia com Habilitagio ao

fﬁf:ﬁ.lsfr{ DE EDUCACAO| 45| 07 | 337309 |Magistério da Educagdo Infantil e/ou Anos 35,00
Iniciais do Ensino Fundamental OU Curso Normal
Superior.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Alto Piquiri- PR, 11 de novembro de 2022.

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-000
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone (0xx) 44 3664 1320
e-mail — altoparaiso@pref.pr.gov.br
www.altoparaiso.pr.gov.br

NOTIFICAGAO

Dando cumprimento ao contido no Art. 2° da Lei n° 9.452/97, NOTIFICAMOS os Partidos
Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e Entidades Empresariais do Municipio, quanto ao
recebimento dos seguintes recursos financeiros:

MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana- CNPJ 95.640.520.0001-75
Av. Adéo Arcangelo Dal Bem, 882 — Telefone 0XX-44-3654-1235 — Fax 0XX-44-3654-1209

E-mail — licitacao@brasilandiadosul.pr.gov.br

MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL PR

EXTRATO CONTRATUAL PL 090/20:
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 172/2022
PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL
ALCIDES BELMIRO DE OLIVEIRA — CPF 554.690.949-87

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL, PARA O ATENDIMENTO AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR.
VALOR TOTAL: R$19.131,40 (dezenove mil cento e trinta e um reais e quarenta centavos).
FUNDAMENTO LEGAL: Chamada Publica n° 003/2022, Lei 8.666/1993 e alteragdes posteriores, Lei 11.947/2009, Lei
10.831/2003 e Resolugdes do FNDE 38/2009 e 04/2015.
ALEX ANTONIO CAVALCANTE
PREFEITO MUNICIPAL
ALCIDES BELMIRO DE OLIVEIRA
CPF 554.690.949-87
11/11/2022
Departamento de Licitagdes e Contratos
Brasilandia do Sul-PR

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parand

PORTARIA N° 1070/2022

i MAGAO CONTINUADA
UMULA - RECONHECE A FOR
gos PROFESSORES DA EDUCAGAQ ESPECIAL, PAEE, DIREQgg
E EQUIPE PEDAGOGICA DOS CENTROS E ESCOLAS DA RE
MUNICIPAL DE ENSINO.

A Prefeita Municipal, MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES e a Secretaria hltunicnpal de E:zi:zr;foa
: de suas atribuicdes legais, reconi

ONILDA ANDRADE DE ALMEIDA BARBOSA, no uso i

AO ESPEGIAL, PAEE, DIREG
RMAGAO CONTINUADA DOS PROFESSORES DA EDUCAG

II:E?JUIPEQF‘EDAGOGICA DOS CENTROS E ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, reoabliatxl?lz

nos dias 23 do més de abril e 04 dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois, com o obj

de proporcionar a aquisicéo de conhecimentos.

RESOLVEM:

INUADA DOS PROFESSORES DA EDUCACAO
GOGICA DOS CENTROS E ESCOLAS DA REDE
horas, com os seguintes contetdos:

At 10 - Reconhecer a FORMAGAO CONT
ESPECIAL, PAEE, DIRECAO E EQUIPE PEDA(
MUNICIPAL DE ENSINO, com carga horéria de 08 (oito)

i D
_Tema: Estratégias para atendimento com Autistas — Palestrantes: Hellen Fabiane Fetter Dosso €

Anadilene Pereira de Assis Paula;

i a de
_ Tema: Comportamentos Desafiadores Agressivos em Criangas - Palestrante: Anadilene Pereir:

Assis Paula.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo

EFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, TARO DO PARANA

EDIFICIO DA PR S DE NOVEMBRO DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO AOS 04 (Q QUATRO) DIAS D
2022

ONILDA ANDRA E DE/ ALMEIDA BARBOSA

/S_suétana de Educacao
I

MARIA Hﬁ&/—\ BERTOCO R IGUES

Prefeita Municipal

ORGAO REPASSADOR / PROGRAMA DATA VALORES
UNIAO - Cota Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios 10/11/2022 823.389,05
TOTAL REPASSE 823.389,05
UNIAO - Cota Parte do Imposto Sobre Propriedade Territorial Rural 10/11/2022 140.671,24,
TOTAL REPASSE 140.671,24
UNIAO - Cota Parte Royalties - Minerais 11/11/2022 453,99
TOTAL REPASSE 453,99
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 10/11/2022 16.968,00
TOTAL REPASSE 16.968,00
Incent. Para acdes estratégicas 10/11/2022 3.278,00
TOTAL REPASSE 3.278,00
APS - Capacitagcdo Ponderada 10/11/2022 25.831,82
TOTAL REPASSE 25.831,82
Transferéncias Diretas do FNDE ao PNATE - Principal 10/11/2022 318,22
TOTAL REPASSE 318,22

Alto Paraiso, 11 de Novembro 2022.

DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

MUNICiPIO DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Parana- CNPJ 95.640.520.0001-75
Av. Addo Arcangelo Dal Bem, 882 — Telefone 0XX-44-3654-1235 — Fax 0XX-44-3654-1209
E-mail — licitacao@brasilandiadosul.pr.gov.br
MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL - PR
EXTRATO CONTRATUAL PL 088/2022
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 169/2022
PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL
FOUTE INDUSTRIAAGRICOLA LTDA. — CNPJ 36.416.243/0001-52
E)(%gg%;gﬂ;[)QUISIQAO DE EQUIPAMENTOS/IMPLEMENTOS AGRICOLAS PARAATENDER AO CONVENIO MAPA
VALOR TOTAL: R$49.900,00 (quarenta e nove mil e novecentos reais).
FUNDAMENTO LEGAL.: Lei Federal n° 8.666/93, Lei Federal 10.520/02, Decreto Federal n® 10.024/2019.
ALEX ANTONIO CAVALCANTE
PREFEITO MUNICIPAL
ADEILDO BATISTA TORRES
FOUTE INDUSTRIAAGRICOLA LTDA. — CNPJ 36.416.243/0001-52
11/11/2022
Departamento de Licitagdes e Contratos
Brasilandia do Sul-PR

MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL - PR
EXTRATO CONTRATUAL PL 088/2022
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 170/2022
PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL
NELI TERESINHA DA SILVA MAQUINAS - EPP — CNPJ 80.577.794/0001-90
OBJET? AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS/IMPLEMENTOS AGRICOLAS PARA ATENDER AO CONVENIO MAPA
902918/202
VALOR TOTAL R$ 63.800,00 (sessenta e trés mil e oitocentos reais).
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93, Lei Federal 10.520/02, Decreto Federal n® 10.024/2019.
ALEX ANTONIO CAVALCANTE
PREFEITO MUNICIPAL
NELI TERESINHADA SILVA
NE/H /'EEZRZESINHA DA SILVA MAQUINAS - EPP — CNPJ 80.577.794/0001-90
1
Departamento de Licitagdes e Contratos
Brasilandia do Sul-PR

MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL - PR

EXTRATO CONTRATUAL PL 088/2022

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 171/2022

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL

TERRAMAQ INSUMOS AGRICOLAS EIRELI — CNPJ 36.929.543/0001-35

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS/IMPLEMENTOS AGRICOLAS PARAATENDER AO CONVENIO MAPA
902918/2020.

VALOR TOTAL: R$9.600,00 (nove mil e seiscentos reais).

FUNDAMENTO LEGAL Le| Federal n° 8.666/93, Lei Federal 10.520/02, Decreto Federal n° 10.024/2019.
ALEX ANTONIO CAVALCAI

PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS HENRIQUE BONFIM GRINGS

TERRAMAQ INSUMOS AGRICOLAS EIRELI — CNPJ 36.929.543/0001-35

11/11/2022

Departamento de Licitagdes e Contratos

Brasilandia do Sul-PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR

ERRATA DE AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 100/2022

PREGAO ELETRONICO N.° 066/2022

O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL torna publico que as 09h00min do dia 28 de novembro de 2022, na Sala
de Licitagdes por meio da plataforma: www.bnc.org.br, realizara licitagdo na modalidade Pregéo Eletronico, do tipo
menor prego por item, por meio da utilizagdo de recursos de tecnologia da informagdo — INTERNET, de acordo com
as especificagdes do edital, para aquisigao de:

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA VISANDO O FORNECIMENTO E IMPLANTAGAO DE UMA USINA
SOLAR COM SISTEMA DE GERAGAO DE ENERGIA FOTOVOLTAICA DE 75KW E 88KWp CONECTADOS A
REDE ON-GRID, INCLUSO ESTRUTURA DE FIXAGAO, MONTAGEM E INSTALAGAO, COMPREENDENDO A
ELABORAGAO DO PROJETO EXECUTIVO E A SUA APROVAGAO JUNTO A CONCESSIONARIA DE ENERGIA,
COMISSIONAMENTO E ATIVAGCAO DE TODOS OS EQUIPAMENTOS, DE ACORDO COM O CONVENIO FIRMADO
COM A ITAIPU BINACIONAL SOB N° 4500063924/2021, para atendimento da Secretaria Municipal de Salude de
Brasilandia do Sul.

RECURSOS: Tesouro Municipal.

ABERTURA: As 09h00min. (NOVE HORAS) do dia 28/11/2022.(vinte e oito de novembro de dois mil e vinte e dois).
PRECOS MAXIMOS ADMITIDOS: R$ 345.961,96 (trezentos e quarenta e cinco mil novecentos e sessenta e um reais
e noventa e seis centavos ).

Brasilandia do Sul - PR, 10 de novembro de 2022.

* Houve retificagdo nos termos do item 8 do edital, bem como no item 9 do termo de referéncia, motivo pelo qual a
necessidade de republicagdo dos termos do edital, bem como dilatagdo do prazo de abertura, para que se cumprisse
a publicidade nos termos da Lei.

RICARDO SAMPAIO DOS SANTOS

PREGOEIRO MUNICIPAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI
CNPJ: 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141
CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parana

Comunicagao Interna 96/2022
Alto Piquiri, sexta-feira, 11 de novembro de 2022.
Assunto: Solicitagao de Didrias para custear despesas em viagem a Foz do Iguagi
Vossa Senhoria
Através do presente, venho solicitar bons préstimos a Vossa Senhoria a Autorizagdo de 02 (duas)

diarias para cobrir despesas de hospedagem e refei¢des em viagem a Foz do Iguagu - Parand, participando do
Desenvolve Parana Governo 5.0.

NOME: Giovane Mendes de Carvalho

CPF: 026.798.539-89

RG: 7.986.071-9

CARGO: Prefeito Municipal

DESTINO DA VIAGEM: Foz do Iguagu - Pr.

DATA DE INIiCIO: 16/11/2022

DATA DO FIM: 18/11/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 02 (duas)

VALOR UNITARIO DA DIARIA: R$ 810,00 (oitocentos e dez reais)

VALOR TOTAL DAS DIARIAS: R$ 1.620,00 (um mil, seiscentos e vinte reais)

OBJETIVO DA DESLOCAGAO: Viagem a Foz do Iguagu - Pr., para participar do Desenvolve Parana
Governo 5.0.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

V. 8.2 Andreia Marisa Fabre

Secretaria das Finangas e Planejamento
Prefeitura Municipal de Alto Piquiri

Alto Piquiri-Pr.

ERRATA DE AVISO DE LICITAGA

PROCESSO LICITATORIO N° 100/2022

PREGAO ELETRONICO N.° 066/2022

O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL torna publico que as 09h00min do dia 28 de novembro de 2022, na Sala
de Licitagdes por meio da plataforma: www.bnc.org.br, realizaré licitagao na modalidade Pregéo Elelronlco do tipo
menor prego por item, por meio da utilizagéo de recursos de tecnologia da informagéo — INTERNET, de acordo com
as especnﬁcagoes do edital, para aquisi¢éo de:

OBJETO: NTRATACA( O DE MPRESA VISANDO O FORNECIMENTO E IMPLANTACAO DE UMA USINA
SOLAR COM SISTEMA DE GERACAO DE ENERGIA FOTOVOLTAICA DE 75KW E 88KWp CONECTADOS A
REDE ON-GRID, INCLUSO ESTRUTURA DE FIXAGAO, MONTAGEM E INSTALACAO, COMPREENDENDO A
ELABORACAO DO PROJETO EXECUTIVO E A SUA APROVACAO JUNTO A CONCESSIONARIA DE ENERGIA,
COMISSIONAMENTO E ATIVACAO DE TODOS OS EQUIPAMENTOS, DE ACORDO COM O CONVENIO FIRMADO
COM A ITAIPU BINACIONAL SOB N° 4500063924/2021, para atendimento da Secretaria Municipal de Salude de
Brasilandia do Sul.

RECURSOS: Tesouro Municipal.

ABERTURA: As 09h00min. (NOVE HORAS) do dia 28/11/2022.(vinte e oito de novembro de dois mil e vinte e dois).
PRECOS MAXIMOS ADMITIDOS: R$ 345.961,96 (trezentos e quarenta e cinco mil novecentos e sessenta e um reais
e noventa e seis centavos ).

Brasilandia do Sul - PR, 11 de novembro de 2022.

* Houve retificagdo nos termos do item 8 do edital, bem como no item 9 do termo de referéncia, motivo pelo qual a
necessidade de republicagdo dos termos do edital, bem como dilatagdo do prazo de abertura, para que se cumprisse
a publicidade nos termos da Lei.

RICARDO SAMPAIO DOS SANTOS

PREGOEIRO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 355/2022, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2022

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES AO SERVIDOR GIUSLEY BELINI.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de suas
atribuigdes legais e, considerando o Requerimento protocolado sob n® 187/2022, nesta data,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 10 (dez) dias de férias regulamentares, no periodo de 21/11/2022 a 30/11/2022, referente ao
periodo aquisitivo de 04/06/2021 a 03/06/2022, ao Servidor GIUSLEY BELINI, inscrito na CI/RG sob n° 8.013.345-6
SSP/PR e CPF sob n° 031.952.079-07, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de CONTADOR, com lotagdo na
Secretaria Municipal da Fazenda.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ressalvado o disposto no artigo anterior.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 10 dias do més de novembro de 2022.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 359/2022, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2022

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES AO SERVIDOR LUIZ PAULO DOS SANTOS.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de suas
atribuigoes legais, e CONSIDERANDO o Requerimento protocolado sob n° 188/2022, nesta data,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares, no periodo de 12/11/2022 a 11/12/2022, referente ao
periodo aquisitivo de 13/06/2019 a 12/06/2020, ao Servidor LUIZ PAULO DOS SANTOS, inscrito na CI/RG sob n.°
10.750.122-3 SSP/PR e CPF sob n.° 058.396.939-95, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de VIGILANTE,
lotado na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ressalvado o disposto no artigo anterior.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 10 dias do més de novembro de 2022.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA

P ORTARIAN®1112/2022
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuicoes Iegais

RESOLV

SUPRIMIR a contar do dia 26/10/2022, Jornada Suplementar de 20 (vinte) horas
semanais, para a servidora DALVA DA SILVA CARVALHO, CPF: 866.385.809-49, na
Escola Municipal de Educacéo Integral Tasso da Silveira, junto a Secretaria Municipal
de Educacéo, Cultura, Turismo e Esporte, conforme Lei Complementar 006/2015,
Secao lll, Art.58, Caput

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, 11 de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

PORTARIAN° 1114/2022

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora ELIZABETE APARECIDA DE OLIVEIRA ZENI, CPF. n°
903.974.449-15, ocupante do cargo de Agente Comunitario de Saude na Unidade
de Basica de Saude do Jardim Cruzeiro, junto a Secretaria Municipal de Saude, 15
(quinze) dias de férias regulamentares, referente ao periodo aquisitivo 01/06/2021 a
31/05/2022, a contar do dia 16/11/2022 a 30/11/2022.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 10 (dez) dias do més de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

P ORTARIAN® 1115/2022

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, usando de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor ALESSANDRA ALVES PEREIRA OLIVEIRA, CPF. n°
072.081.879-67, ocupante do cargo de VIGIA, junto & Secretaria Municipal de Obras
Viagdo e Servigos Publicos, 90 (noventa) dias de licenca prémio regulamentar,
referente ao quinquénio aquisitivo 01/08/2013 a 31/07/2018, a contar do dia
01/11/2022 a 29/01/2023.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, 11 de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PORTARIAN®1116/2022

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARLY MESQUIARI LUIZ SCHWERZ, CPF. n° 795.080.739-
34, ocupante do cargo de Professora (20H), na Escola Municipal Nisia Floresta, junto
a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte, 90 (noventa) dias de licenca
premio regulamentar, referente ao quinquénio aquisitivo 29/01/2015 a 28/01/2020, a
contar do dia 27/10/2022 a 24/01/2023.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, 10 de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PORTARIAN° 1117/2022
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
ambulcoes Iegals

CONCEDER 4 servidora GRAZIELI BARROS CAETANO, CPF. n° 080.913.089-06,
ocupante do cargo de Agente Social, junto a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, 20 (vinte) dias de férias restantes, referente ao periodo aquisitivo 02/03/2021
a 01/03/2022, a contar do dia 16/11/2022 a 05/12/2022.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, 10 de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PORTARIAN®1118/2022
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, usando de suas
atribuicoes Iegals

RESOLVE

DEMITIR a pedldo a contar do dia 11 de Novembro de 2022, o servidor CASSIUS
CESAR DO NASCIMENTO, CPF. n° 017.160.099-10, ocupante do cargo de Agente
Comunitario de Salude na Unidade Basica de Saude do Jardim Cruzeiro, junto a
Secretaria de Saude.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, 11 de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

PORTARIAN°1119/2022

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas

atribuigdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor PAULO SERGIO DOS SANTOS, CPF. n° 001.848.489-

11, ocupante do cargo de Operario, junto a Secretaria Munlclpal de Agricultura, 30

(trlnta) dias de férias regulamentares, referente ao periodo aquisitivo 10/03/2017 a
09/03/2018, a contar do dia 01/11/2022 a 30/11/2022.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, 11 de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PORTARIAN®1120/2022

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, usando de suas
atrlbulgoes Iegals

RESOL

CONCEDER a servidora MARIA LEILA DA SILVA GARCIA GUIMARAES, CPF,
924.353.869-15, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, na Unidade
Basica de Saltde Maria Nair Vieira Pretti, junto & Secretaria Municipal de Saude, 30
(trinta) dias de férias regulamentares, referente ao periodo aquisitivo 24/06/2021 a
23/06/2022, a contar do dia 03/11/2022 a 02/12/2022.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, 11 de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PORTARIAN® 1121/2022

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER, a servidora LUCIANA ALVES, CPF. n° 041.855.349-14, ocupante
do cargo de Agente de Saude-Dengue, Junto a Secretaria Municipal de Saude, 10
(dez) dias de férias regulamentares, referente ao periodo aquisitivo, 12/08/2021 a
11/08/2022, a contar do dia 25/10/2022 a 03/11/2022.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, 11 de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PORTARIAN®1122/2022

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, usando de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor ERICK JULIANO MILOCA, CPF. n° , 026.318.359-99,
ocupante do cargo de Motorista do Transporte da Saude, junto a Secretaria Municipal
de Saude, 30 (trinta) dias de férias regulamentares, referente ao periodo aquisitivo
08/03/2020 a 07/03/2021, a contar do dia 08/11/2022 a 07/12/2022.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 11 (onze) dias do més de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PORTARIAN® 1123/2022

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE: N

REMANEJAR LOTACAO a contar do dia 17 de Outubro de 2022, a servidora
DANIELA PAULA DOS SANTOS, CPF. n° 321.735.778-75, ocupante do cargo de
Auxiliar de Servigos Gerais, na Escola Municipal de Educagéo Integral Tasso da
Silveira para a Escola Municipal Nisia Floresta, junto a Secretaria Municipal de
Educagao, Cultura e Esporte.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 11 (onze) dias do més de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

P ORTARIAN® 1124/2022
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atnbulgoes Iegals

REMANEJAR LOTAGAO, a contar do dia 04 de Outubro de 2022, a servidora
ANDRESSA CAROLINA MORRI, CPF. n° 076.815.879-69, ocupante do cargo de
Farmacéutica, da Farmacia Municipal do Jardim Cruzeiro para a Farméacia Municipal
Central, junto & Secretaria Municipal de Saude.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 11 (onze) dias do més de Novembro de 2022.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PORTARIAN®1125/2022

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora ANDRESSA ALCAIDE DOMINGOS, CPF. n° 074.828.359-
54, ocupante do cargo Fonoaudidloga, junto a Secretaria Municipal de Saude, 30
(trinta) dias de férias regulamentares referente ao periodo aquisitivo 13/01/2021 a
12/01/2022, a contar do dia 16/11/2022 a 15/12/2022.

Registre—se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, 11 de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PORTARIAN® 1126/2022

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atnbulgoes Iegals

RESOL

CONCEDER a0 servidor EDER PEREIRA RUBIAS, CPF. n° 025.467.929-38,
ocupante do cargo de Chefe de Departamento de Meio Amblente, junto a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, 15 (quinze) dias de férias restantes, referente ao periodo
aquisitivo 10/03/2019 a 09/03/2020, a contar do dia 30/11/2022 a 14/12/2022.
Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, 11 de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PORTARIAN® 1127/2022

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora GISELE EMA FLABIO MARANGONA, CPF. n° 028.116.739-
70, ocupante do cargo de Professor (20H), na Escola Municipal Amaral Fontoura,
junto a Secretaria Municipal de Educagédo, Cultura e Esporte, 60(sessenta) dias
de licenga prémio regulamentar, referente ao periodo aquisitivo 23/03/2012 a
21/03/2017, a contar do dia 28/10/2022 a 26/12/2022.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 11 (onze) dias do més de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PORTARIAN® 1128/2022
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, usando de suas
atribuigdes legais,

SOLVE:

REMANEJAR LOTAGAO a contar do dia 01 de Novembro de 2022, o servidor LUIZ
CARLOS MARCCHESINI, CPF. n° 060.834.439-70, ocupante do cargo de Motorista
do Transporte da Saude, junto & Secretaria Municipal de Saude, para o Transporte da
Educagéo, junto a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 11 (onze) dias do més de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PORTARIAN®1129/2022

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE: N

REMANEJAR LOTACAO a contar do dia 01 de Novembro de 2022, o servidor
RUBENS VICENTE DA COSTA, CPF. n° 522.644.751-53, ocupante do cargo de
Motorista do Transporte da Saude, junto & Secretaria Municipal de Saude, para o
Transporte da Educacdo, junto a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Esporte.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 11 (onze) dias do més de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PORTARIAN®1130/2022

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora ELIANA DANTAS BARBOSA DE OLIVEIRA, CPF. n°
025.468.469-65 , ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem na Divisdo da
Unidade Basica de Salde Maria Nair Vieira Pretti, junto a Secretaria Municipal de
Saude, 30(trinta) dias de Férias regulamentares, referente ao periodo aquisitivo
22/02/2019 a 21/02/2020, a contar do dia 14/12/2022 a 12/01/2023.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 11 (onze) dias do més de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

Rua Cabo Umbelino do Nascimento, S/n Brasilandia Do Sul-PR
Telefone (44) 3654-1036.

RESOLUCAO 10/2022

SUMULA: Aprova o Plano de
Agdo do Programa Familia
Paranaense 2023, através da
Plataforma SIFF-Sistema
Fundo a Fundo do Govemno
Estadual para Municipio de
Brasilandia do sul/PR-

CMAS- Conselho Municipal da Assisténcia Social no uso
das suas atribuigdes que lhe confere a lei Municipal n°420/2009 e considerando a
Resolugéo da reunido ordindria realizada no dia 10 de novembro 2022 as 08h00min
horas da manhi na sala de reunides da secretaria de assisténcia social.
RESOLVE:

ART.1 APROVAR - Aprova o Plano de Agao do Programa Familia Paranaense 2023,
através da Plataforma SIFF-Sistema Fundo a Fundo do Governo Estadual para

Municipio de Brasilandia do sul/PR.
ART.2 APROVAR- Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilandia do sul-PR, 10 de novembro de 2022.

i icia Busch
hel
A'ﬁuﬂﬁ'@srw

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parand

Av. Adfio Arcdngelo Dal Bem, n. 882 - Telefone (44) 3654-1235, Fax (44) 3654-1209
c-mail: pmbrasul@hotmail.com

DECRETO N.°090/2022

Siimula: Dispie sobre ponto facultativo, e dd outras

providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO
"ADO DO PARANA, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela

SUL, E
Lei Orgdnica Municipal,

DECRETA:

wcultativo, no dmbito da

Art. 1.° - Fica concedido ponto
Prefeitura Municipal e em todas as suas Secretaria:
essenciais, no dia 14 de novembro de 2022 (segundafeira), em virtude do feriado
nacional de 15 de novembro de 2022 (tercafeira), alusivo a PROCLAMAGAO DA

REPUBLICA.

ressalvados os servigos

Art. 2.° - Este decreto entra em vigor na data de sua

em conirdrio.

blicagdio, ficando s todas as
Art, 3.~ Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Pago Municipal “Deputado Ulisses Guimardes”, aos 11

de novembro de 2022.

ALEX ANFONIO CAVALCANTE
Prefeito Muniéipal.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — COMASTO

ENDERECO
RUA PARANA N.° 327-B — CENTRO — FONE: (44) 3653-1222 — RAMAL: 21
MUNICIPIO
CEP: 87450-000 - TUNEIRAS DO OESTE — ESTADO DO PARANA
RESOLUQAO N° 006 — DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022.
SUMULA: - REGULAMENTA E FIXA CRITERIOS PARA A CONCESSAO DE BENEFICIOS
EVENTUAIS NO AMBITO DA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE / PR.
O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS de Tuneiras do Oeste,

Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Municipal n° 79,
de 14 de Outubro de 2014, bem como as demais disposigdes legais vigentes, com base
nas deliberagdes tomadas em reunido ordinaria realizada no dia 11 de Novembro de 2022,
conforme a Ata de n.° 007/2022, por maioria absoluta de seu Colegiado; e
CONSIDERANDO O Decreto Federal n° 6.307 de 14 de dezembro de 2007, que dispde sobre
os Beneficios Eventuais, que a concessao € um direito garantido em lei e de longo alcance
social de acordo com o art. 22 da lei n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993/LOAS; e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 22, da Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993,
Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), que determina a regulamentagéo da concessao
dos Beneficios Eventuais pelos Conselhos de Assisténcia Social dos Estados e Municipios,
conforme normas do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS; e
CONSIDERANDO a competéncia atribuida ao CMAS (artigo 22, § 12 da Lei n® 8.742/1993 —
LOAS, para definigdo de critérios e prazos para a regulamentagédo dos Beneficios Eventuais; e
CONSIDERANDO o Art. 13 da Resolu(;éo do CNAS n.° 212, de 19 de outubro de 2006, que
propde  critérios ori itagdo da proviséo de icios Eventuais no
ambito da Politica Publica de Asslslencla Social; e
CONSIDERANDO a Resolugdo do CNAS n° 39, de 09 de Dezembro de 2010, que dispde sobre
o processo de reordenamento dos Beneficios Eventuais no ambito da Politica de Assisténcia
Social em relagdo a Politica de Saude; e
CONSIDERANDO a Resolugéo n.° 109/2009 do CNAS, que aprova a Tipificagdo Nacional de
Servigos Socioassisténciais no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social; e
CONSIDERANDO o Protocolo de Gestéo Integrada de Servigos, Beneficios e Transferéncias
de Renda no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS instituido pela Resolugao
n° 07, de 10 de setembro de 2009, da Comiss&o Intergestores Tripartite — CIT, e
CONSIDERANDO a “Nota Técnica” Conjunta SAS/SPGD//SEDS/PR que estabelece a

i dos entes ao preconizado na mesma, sendo necessaria
aregulamentag&o para a concessao dos Beneficios Eventuais, mediante definigao dos critérios
e prazos, respeitando as diretrizes e principios da Politica Nacional de Assisténcia Social; e
CONSIDERANDO que os Beneficios Eventuais da Assisténcia Social, previsto no art. 22 da
Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS, Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, alterada
pela Lei n° 12.435, de 06 de julho de 2011, integram o conjunto de protecdes da Politica de
Assisténcia Social e neste sentido, inserem-se no processo de reordenamento dos servigos,
programas, projetos e beneficios, de modo a garantir o acesso a protegéo social, ampliando e
qualificando as agdes protetivas; e
CONSIDERANDO a Resolugéo n° 33, de 12 de dezembro de 2012, do Conselho Nacional
de Assisténcia Social - CNAS, que aprova a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social - NOB/SUAS, que apresenta no seu Art 4° as segurancas afiancadas pelo
SUAS - inciso V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais exige a oferta de auxilios
em bens materiais e/ou em peclnia, com carater transitorio, denominados de Beneficios
Eventuais para as familias, seus membros e individuos”; e
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 036, de 08 de Julho de 2022, que dispde sobre a
concessdo dos Beneficios Eventuais garantidos no ambito do SUAS, bem como as demais
disposigoes legais vigentes.
RESOLVE:

Art. 1°— Estabelecer critérios e prazos regulamentares da provisdo de Beneficios
Eventuais no ambito da Politica Publica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia
com a Lei Municipal n° 036/2022, que trata dos Beneficios Eventuais, e da Lei Municipal n°
37/2022 que institui o “Programa Aluguel Social’, ambas publicadas em 08/07/2022, no Jornal
Umuarama llustrado - Edigéo n.° 12.472 - Pagina C9.

Art. 2° — O Beneficio Eventual € uma modalidade de provisdo de Protecao Social Basica, de
carater suplementar e temporario; integra o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, com
fundamentagéo nos principios de cidadania e nos direitos sociais e humanos.

Paragrafo Unico: - Na comprovacao das necessidades para a concesséo do
Beneficio Eventual sera vedada qualquer situagdo de comprovagdes complexas e vexatorias,
que estigmatizam os Beneficiarios.

Art. 3° — O Beneficio Eventual destina-se aos cidaddos e as familias com
impossibilidades de arcar por conta propria com os enfrentamentos de contingéncias sociais,
cuja ocorréncia provoca riscos e fragilidades a manutengéo do individuo, a unidade familiar e
a sobrevivéncia de seus membros em consonancia com a lei n° 8.742/1993 - LOAS, alterada
pela lei n® 12.435/2011 - SUAS.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no caput deste artigo, entende—se por familia um
conjunto de pessoas que comprovadamente vivem sob o mesmo teto, possuem um ntcleo
afetivo, vinculada por lagos consangiiineos, de alianga ou afinidade, onde os vinculos
circunscrevem obrigagdes reciprocas e mutuas, organizadas em torno de relagdes de geragoes
e de género, mantendo-se economicamente com a contribuigdo de seus membros.

Art. 4° — Para requerer o Beneficio Eventual, o requerente devera apresentar os seguintes
documentos exigidos pela Politica Municipal de Assisténcia Social, no municipio de Tuneiras
do Oeste, Estado do Parana.

a) Ficha Resumo atualizada do CADUNICO (OBRIGATORIO)

b) Carteira de Identidade (RG)

c) CPF

d) Comprovante de enderego (conta agua ou luz),

e) Comprovante de renda do grupo familiar (se tiver) ou Declaragdo de Renda
Informal,

f) Certidao nascimento das cnangas RG E CPF,

g) ara do cadastro é a documentagé@o completa de todos
os mtegrantes da familia.

prestara as i des no ato da e sera
hcha soc\o econdmica de uso restrito da Equlpe Técnica dos Trabalhadores do SUAS/CRAS
§2° - Aficha socio—econdmica constara da “ do requerente” a
das informagoes prestadas;
§ 3.° - Em caso da n&o existéncia de algum dos documentos estabelecidos neste Art. 4.°,
devera o mesmo ser propiciado a pessoa, mediante o “Parecer Técnico” do Assistente Social,
com a devida justificativa, em caso de situagao de vulnerabilidade Social.
Art. 5° — Nao se incluem na modalidade de Beneficios Eventuais da Assisténcia Social as
provisoes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios vinculados ao campo da satde,
da educacao e das demais politicas publicas setoriais.
Art. 6° - A situagdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de riscos, perdas
e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:
| - Riscos: ameaga de sérios padecimentos;
Il. Perdas: privagdo de bens e de seguranga material;
IIl. Danos: agravos sociais e ofensa.
Paragrafo Unico. - Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:
| - Auséncia de documentagao;

CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE-

CMDCA-BRASILANDIA DO SUL/PR.

RESOLUCAO 011/2022

SUMULA: Aprova o termo de adeséo e o plano
de agéo do incentivo para "apoio e fortalecimento
ao acompanhamento  intersetorial as familias
com gestantes e/ou criangas de 0 aos 6 anos de
idade primeira  infancia para cofinanciamento
estadual por meio do fundo estadual para infancia
e adolescéncia FIA/PR no ambito do Sistema de
Garantias de Direitos da Crianga e do
adolescente. Através da plataforma SIFF-sistema
fundo a fundo do programa familia paranaense
do municipio de Brasilandia do sul-PR

O CMDCA- Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no
uso de suas atribuigoes que Ihe confere a lei Municipal n°774 de 20 de Outubro de
2021 e considerando a resolugéo da reuniao ordinaria realizada dia 10 de novembro
2022, as 08h00 hrs na sala de reunides da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

RESOLVE:

ART. 1° APROVAR - Aprova o termo de ades&o e o plano de agao do incentivo

para "apoio e for ao ial as familias com

gestantes efou criangas de 0 aos 6 anos de idade primeira infancia para

cofinanciamento estadual por meio do fundo estadual para infancia e

adolescéncia FIAPR no ambito do Sistema de Garantias de Direitos da Crianga

e do adolescente. Através da plataforma SIFF-sistema fundo a fundo do
familia do municipio de ilandia do sul-PR.

ART. 2° Esta Resolugo entra em vigor na data de sua publicaao.

l% a do Sul/PR, 10 de novembro de 2022,

Iremilce Pas

Tomadio

Presidente do CMDCA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA

PORTARIAN®1131/2022

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER & servidora CRISTINA ANDREIA ROZELLA, CPF. n° 073.246.309-28,
ocupante do cargo de Agente Comunitario de Satde da Unidade Basica de Saude
Maria Nair Vieira Pretti, junto a Secretaria Municipal de Saude , 30 (trinta) dias de
férias regulamentares, referente ao periodo aquisitivo 01/09/2021 a 31/08/2022, a
contar do dia 20/12/2022 a 18/01/2023.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 11 (onze) dias do més de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PORTARIAN®1132/2022

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atrlbulQoes Iegals

RESOL

CONCEDER a servidora NAIR GIMENEZ HUFLER, CPF. n° 853.283.679-87,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, junto a Secretaria Municipal Salde,
30 (trinta) dias de férias regulamentares referente ao periodo aquisitivo 24/03/2019 a
23/03/2020, a contar do dia 01/12/2022 a 30/12/2022.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, 11 de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PORTARIAN®1133/2022

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE: .

CONCEDER a servidora OTACILIA SANTOS DE SOUZA, CPF. n° 047.585.979-01,

ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, junto a Secretaria Municipal Saude
30 (trinta) dias de férias regulamentares referente ao periodo aquisitivo 10/08/2021 a
09/08/2022, a contar do dia 15/12/2022 a 13/01/2023.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, 11 de Novembro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 313/2022, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2022
SUMULA: ADJUDICA E HOMOLOGA O RESULTADO DO PROCESSO
LICITATORIO N° 146/2022 — PREGAO PRESENCIAL N° 58/2022.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeito Municipal de Cafezal do Sul,
Estado do Paranda, no uso de suas atribuigbes legais, e considerando o
resultado apresentado pela Pregoeira e Equipe de Apoio, designados pela
Portaria n°® 012/2022, de 08 de fevereiro de 2022,
DECRETA:
Art. 1° - Fica Adjudicado em favor da empresa: J SMAK MELO ILUMINACAO
- ME., o resultado do Processo Licitatério n° 146/2022 — Pregao Presencial
n° 58/2022.
Art. 2° - Fica Homologado em favor da empresa: J SMAK MELO ILUMINACAO
- ME., vencedora do certame, perfazendo um montante de R$ 128.992,44
(cento e vinte e oito mil, novecentos e noventa e dois reais e quarenta e
quatro centavos), o resultado do Processo Eletrénico n® 146/2022 — Pregédo
Presencial n° 58/2022, que tem como objeto a contratagdo de empresa
especializada em fornecimento, instalagdo, manutengdo e retirada de
decoragéao de Natal.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigdes em contrario.
Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 10 dias do més de
novembro de 2022.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO n° 483/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na
Rua Jodo Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-
27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA
BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil
RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59.

CONTRATADO: PAULO CESAR MANZIG

SEDE: CURITIBA- PR

O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério na
Modalidade Inexigibilidade 61/2022 , na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal
n°. 10.520/2002, bem como pelas demais disposicdes pertinentes a mesma,
subsidiariamente o Cédigo Civil Brasileiro.

Este instrumento tem por objeto a Assessoria técnica em geologia no sitio
Paleontolégico;

Assessoria técnica em pesquisa paleontoldgica;

Assessoria técnica em geologia para o Museu e Laboratério de Paleontologia;
Assessoria técnica na relagdo do Museu e Laboratério de Paleontologia com
universidades;

Execugéo de projetos

Assessoria técnica na produ(;ao de material didatico para o Museu;

Assessoria técnica em projetos de expo grafia;

Anadlise de projetos de pesquisa paleontolégica;

Andlise de relatérios técnicos de geologia e estratigrafia.

O valor global para a execugéo do objeto deste contrato ¢ de R$ 39.000,00 (trinta
e nove mil reais

Data da assinatura do contrato: 26 de outubro de 2022

Vigéncia do contrato: 26 de outubro de 2023

Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana.

[N, i de il intra-urbana para garantia de acesso aos servigos e beneficios
socioassistenciais;
[N i de para outro com vistas a garantir a convivéncia familiar

e comunitaria;
IV. Ocorréncia de violéncia fisica, psicologica ou exploragéo sexual no ambito familiar ou ofensa
a integridade fisica do individuo;

V. Perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e comunitarios;

VI. Processo de reintegracéo familiar e comunitaria de pessoas idosas, com deficiéncia ou

em situagdo de rua; criangas, adolescentes, mulheres em situagéo de violéncia e familias que
se encontram em cumprimento de medida protetiva;

VII. Auséncia ou limitagao de autonomia, de capacidade, de condigoes ou de meios proprios da
familia para prover as necessidades alimentares de seus membros;

VIII. De outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

Art. 7° - Os Beneficios Eventuais descntos nesta Resolugao devem ser prestados em virtude
de r morte, W publica, observadas as
conllngenclas de riscos, perdas e danos a que estdo su]eltos os individuos e familias.

- O Beneficio Eventual destina-se aos cidadaos e as familias com impossibilidade de
arcar por conta prépria com o enfrentamento de contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca
riscos e fragiliza a manutengéo do individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de seus
membros, com prioridade para a gestante, nutriz, crianga, idosa e pessoa com deficiéncia,
visando assim minimizar situagdes de riscos, perdas e danos, decorrentes de contingéncias
sociais, e deve integrar-se a oferta dos servigos socioassistenciais.

§ 1° - A concessdo do Beneficio Eventual nao acontece de forma continuada, caso haja a
necessidade de auxilio subseqiiente, o beneficio somente sera concedido mediante a
avaliagdo socioecondmica ou de outros agravantes detectados, mediante “Parecer Técnico
Social” realizado pelo Assistente Social. Neste caso, podera a Equipe Técnica de referencia
estabelecer um periodo para a concessao acordado dentro de um Plano de Atendimento/PA,
com prazo nao superior a seis (06) meses.

§ 2° - A situagao de rua ou a falta de endereco fixo, ndao sdo impeditivas para a concesséao de
Beneficios Eventuais.

§ 3° - Quando o Requerente de Beneficio Eventual for pessoa em situagéo de rua, podera ser
adotado como enderego de referéncia o de um servigo municipal de protegdo social em que o
individuo for usuario ou de pessoa domiciliada com a qual mantenha relagao de proximidade.
§ 4° - A oferta de Beneficios Eventuais especificamente para estado de calamldades e
emergéncias podera ser concedida mediante estudo e parecer social do pre

Municipio, ndo podendo deixar ultrapassar o periodo de 05 (cinco) dias, caso ainda nao tenha

havido a suspensé@o do fornecimento pela concessionaria e; em 48 horas, caso o fornecimento

da agualou da energia elétrica estejam suspensos.

V - AUXILIO HOSPEDAGEM TEMPORARIA

Art. 22 — O Auxilio Hospedagem previsto na Lei Municipal de n.° 036 de 08 de julho de 2022,

constitui-se em uma prestagdo temporaria, ndo contributiva de Assisténcia Social, com

permanéncia em Hotel/pousada no Municipio ou fora dele quando necessario, enquanto meio

facilitador para reduzir a vulnerabilidade da familia ou individuo, podendo ser concedido nos

seguintes critérios:

| — Em caso de i publica,

036/2022, e em que o imével oferega risco ao Usuario;

Il — para mulheres impossibilitadas de garantir moradia para seus filhos em razéo de terem sido

abandonadas pelos companheiros;

Ill = em caso de violéncia fisica ou sexual na familia levando ao abandono temporario da

moradia;

IV — municipes em situagao de risco eminente em outras cidades;

V — desabrigamento;

VI - situagdo de alta complexidade com risco de vida eminente;

Paragrafo Unico: - A concessao deste Auxilio sémente ocorrera mediante “Parecer Técnico”

elaborado pelas Equipes Técnicas da Assisténcia Social deste Municipio, ndo podendo

ultrapassar o periodo maximo de 05 dias da concessao do mesmo.

VI - AUXILIO NATALIDADE

Art. 23 - O Beneficio Eventual na modalidade Auxilio Natalidade tem por objeto reduzir a

vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da familia, residente no Municipio, a

partir do sétimo més de gestagdo, salvo na condigdo de prematuros, que se enquadram no

CADUNICO.

Art. 24 - O “Auxilio-Natalidade” constitui-se em uma prestagao temporaria, nao contributiva

da Assisténcia Social, em bens de consumo (enxoval) e em casos excepcionais (extremos),

detectadas pela Equipe Técnica de referencia no atendimento, concretizado por meio de

pecunia, até o maximo de um salario minimo vigente.

§ 1.° - Serao observados os seguintes critérios na concesséo do Auxilio Natalidade:

| - apoio a familia nos casos de natimorto e morte do recém-nascido;

Il — apoio & familia no caso de morte da mée.

Il - a familia estar cadastrado no CADUNICO e atualizado;

IV — estar residindo no minimo ha 06 meses no Municipio com apresentagdo do comprovante

de residéncia;

V - efetuar o requerimento do Beneficio entre 0 6.° e 7.° més de gestagdo comprovando a idade

gestacional com relatério médico;

VI - familias com renda percapta até ¥z salario minimo.

§ 2.° - O Beneficio Eventual por slluagao de nascimento deve ser ofertado a iamlha em numero

igual ao dos nascimentos ocorridos; cor de gémeos e

§ 3.%- Os critérios estabelecidos neste amgo s6 podera haver excegdo somente nos casos de

gestantes em situagdo de rua.

VIl - MODALIDADE AUXILIO FUNERAL

Art. 25 — O Beneficio Eventual por situagdo de morte entendido como “auxilio-funeral” visa

garantir um funeral digno, bem como assegurar o enfrentamento de vulnerabilidades que

surgem ou se intensificam apés a morte do membro da familia assistida.

Art. 26 - O Beneficio Eventual na forma de “auxilio funeral” constitui-se em prestagdo

temporéria de servigos funerarios em favor dos usuarios da Politica Publica da Assisténcia

Social, exclusivamente, aos mumclpes de Tuneiras do Oeste/PR, visando a diminuigdo de seu
pi estado de v quando provocado ou intensificado por falecimento de

membro do grupo familiar.

Art. 27 - O auxilio-funeral atendera:

| - Custeio das despesas de urna funeraria completa,

Il - Veldrio e translado do corpo, quando houver necessidade;

IIl - Isengao dos custos para ullllzagao da capela mortuar\a do Munlclplo

§ 1° - o “Auxilio Funeral” sera ofertado em pi de servigos a

do nimero de mortes ocorridas no grupo familiar ou, em casos excepcionais devido as

circunstancias da ocorréncia em pecunia, por meio de “Auxilio Financeiro” ou pagamento de

Servigos de Terceiros — Pessoa-Juridica, pago em uma Unica parcela ou mais, conforme o

no Art. 29 da Lei Municipal n.°

caso.
§ 2°. O traslado funerario consiste no transporte do falecido, de hospitais ou unidades de satde
para a funeraria (quando necessario), da funeraria para a Capela Mortuaria e desta para o
local de sepultamento.

§ 3.° - A oferta do Beneficio Eventual deve ser potencializada por meio das demais agdes
do SUAS e da articulagdo com demais politicas publicas, conforme a necessidade da familia
atendida.

Art. 28 — S&o critérios para a concessao do Auxilio Funeral:

| - O transporte funeréario (translado) entre o Municipio de Tuneiras do Oeste e outros
municipios somente sera concedido a usuarios que tenham sido encaminhados pela Secretaria
de Saude a outros Municipios, para atendimentos médicos/hospitalares em unidades de saude
referenciadas pelo Sistema Unico de Saude — SUS.

II - O auxilio ao transporte funerario (translado) ndo podera ultrapassar o limite do Estado do
Parana, exceto em casos excepcionais que poderao ser estabelecidos por meio de Resolugao
do Conselho Municipal de Asslstenc\a Soc\al / ou em caso extremo com Parecer Técnico das
Equipes Técnicas da de isténcia e Desenvolvimento Social/lCRAS/PSBI/F

Il - O Auxilio Funeral sera concedido mediante “Parecer” do profissional de Servigo Socnal
regularmente inscrito no conselho de classe (CRESS), devidamente, lotado no quadro de
servidores do Municipio.

IV — perfil para o atendimento, familias e individuos com percapta do CADUNICO;

V - As familia devem enquadrar-se nos critérios estabelecidos nos artigos 3° e 6° da Lei
Municipal n.® 036/2022, conforme estabelecido nos Artigos 25 e 26 desta Resolugéo.
Paragrafo Unico - O auxilio funeral podera ser concedido diretamente aos pais, parentes ou
pessoa responsavel, desde que comprovem o vinculo com o falecido e residam no Municipio,
mediante “Parecer Técnico Social’.

IX - BENEFICIOS EVENTUAIS EM CASO DE CALAMIDADE PUBLICA

Art. 29 — O Beneficio Eventual em caso de “calamidade publica” sera de competéncia da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social em parceria com a Defesa Civil, quando
decretado situagdo de Calamidade Publica no Municipio.

Art. 30 - O auxilio em situacdo de desastre e/ou calamidade publica é uma provisdo
suplementar e provisoria de Assisténcia Social, prestada para suprir a familia e o individuo na
eventualidade dessas condigdes, de modo a assegurar-lhe a sobrevivéncia e a reconstrugao
de sua autonomia.

§ 1° - A situagdo de calamidade publica € o reconhecimento pelo poder publico de eventos

anormais, advmdos de baixas ou altas inversao
térmica, causando sérios danos a comunidade afetada,
inclusive a seguran(;a ou a vlda de seus i e outras sif des de

§ 2° - D a e da situag@o outros segmentos serao

acionados para se ou compor

Art. 31 - O publico alvo deste auxilio sdo as familias e individuos vitimas de situagdes de
desastre e/ou de calamidade publica, os quais se encontrem impossibilitados de arcar por conta
propria com o restabelecimento para a sobrevivéncia digna da familia e de seus membros.
Art. 32 - O Beneficio Eventual em Situagdo de Emergéncia ou de Calamidade Publica
podera ser concedido em bens de consumo ou em casos excepcionais em pecunia, desde
que acompanhado do “Parecer Técnico Social” afim de propiciar condiges de seguranca e
cidadania aos atingidos, individualmente incluindo, dentre outros itens:

| - abrigamento;

Il - géneros alimenticios;

Il - vestuario;

IV — material de limpeza;
V — material de higiene pessoal;
VI - transporte de atingidos para locais seguros;
VII - material de construgéo;
VIII - aluguel social, desde que em consonancia com a Lei Municipal de N.° 37/2022.
X — DO ALUGUEL SOCIAL
Art. 33 - O Beneficio Eventual assegurado na forma do “Programa Aluguel Social” preconizado
na Lei Munlc\pa\ n.° 37 de DB de Julho de 2022 constitui-se em uma prestag@o de auxilio
que devera ser pago em pecunia para

reduzir a vulnerabil\dade de inseguram;a de moradia.

. 34 - Para efeitos desta Lei serdo consideradas como de baixa renda as familias e
individuos, cadastrados no Cadastro Unico para Programas Sociais — CADUNICO e
referenciados no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, com renda per capita
individual da composigéo familiar igual ou inferior a % (um quarto) do salario minimo nacional e
com impossibilidade de arcar por conta prépria com o enfrentamento de contingéncias sociais
que provoquem riscos e fragilize a manutengao da unidade familiar, a sobrevivéncia de seus
membros ou a manutengao da pessoa.

Art. 35 — Para ser beneficiario do “Programa Aluguel Social” a Familia ou o individuo devera
comprovar que reside por no minimo ha 01 (um) ano no Municipio, podendo o beneficiario
utilizar comprovante emitido pelas politicas de satde e educagao, tais como matricula escolar
ou ficha em unidade de salde, além de outros documentos capazes de demonstrar que o
pretenso beneficiario possui tempo minimo de residéncia neste Munlclplo

Parégrafo Unico - O tempo de residéncia no Municipio no caput deste artigo
podera ser flexibilizado em casos extremos, mediante parecer prévio fundamentado da Equipe
Técnica de referencia, em caso de familias com criangas e adolescentes sob risco iminente
avida.

Art. 36 — Tera direito & concessao do Beneficio “Programa Aluguel Social” sémente as familias
e os individuos de baixa renda que se encontre em situagdo de vulnerabilidade habitacional
aria, atendidas as seguintes condigoes:

Social, com a devida justificativa para ndo observancia do critério “renda per capta” desde que
nao ultrapasse um (01) salario minimo per capta.

Art. 9° - Na selegdo de familias e dos individuos, para fins de concesséo deste auxilio, devem
ser observados os seguintes critérios:
| - cadastro valido da familia no Cadastro Unico para Programas Federals do Governo Federal,
assim entendido aquele que atende i te aos de validagao, fixados
conforme a verséo do Sistema de Cadastro Unico em utilizagéo no Municipio;

Il - familias residentes no Municipio com comprovagao de residéncia através das contas de
agua e luz/ou mediante Declaragéo do proprietario do imével em casos de aluguel ou cedida.
11l - familias que possuam renda familiar igual ou inferior a 01 salério minimo federal vigente, ou
em situagao de extrema pobreza;

IV - pessoas Idosas e Pessoas com Deficiéncia, em situagdo de isolamento em situagdo de
pobreza.

V- prioridade de atendimento as familias com criangas, adolescentes, idosos/as, pessoas com
deficiéncia, gestantes ou nutrizes;

VI - familias em moradias que apresentam condigées de risco.

Art.10 - Os Beneficios serdo concedidos na forma de bens de consumo e em casos
excepcionais em pecunia, em carater temporario, sendo o seu valor e durag@o definidos
de acordo com o grau de da situagdo de e risco pessoal das
familias e individuos, identificados nos processos de atendimento dos servigos, a partir do
cadastro socioecondmico e da a avaliagdo da Equipe Técnica de Referéncia de atendimento
socioassistencial e da pactuagao firmada com a Familia, considerando o previsto no Art. 7.° e
seus respectivos inciso.
Art.11 - Os Beneficios Eventuais sao destinados a todos que deles necessitarem com vistas ao
atendimento das necessidades humanas basicas.
Paragrafo Unico. - Os Beneficios Eventuais de “vulnerabilidade temporaria” regulamen- tada
por esta Resolugéo s&o:
| - Auxilio Alimentagao;
Il - Auxilio gas de cozinha;
Il — Auxilio documento, 2.7 via e Fotos;
IV - Auxilio passagem /Transporte;
V - Auxilio Conta de agualenergia elétrica;
VI - Auxilio Natalidade;
VI 1 - Auxilio Funeral;
VIII - Calamidade Publica;
IX - Aluguel Social, desde que em conformidade com a Lei Municipal de N.°, de n.° 37/2022.
I - AUXILIO ALIMENTACAO E AUXILIO GAS DE COZINHA
Art. 12 - O Beneficio Eventual na forma de auxilio allmentagau (cesta basica) bem como
o Auxilio gas de Cozinha, constit em uma ndo contributiva da
Assisténcia Social, através do fornecimento de géneros alimenticios basicos e gas de cozinha,
para familia em situagao vulnerabilidade social, com vistas a reduzir as contingéncias sociais,
respeitando o preconizado nos Artigos 3.° e 6.° da Lei Municipal de n.° 036/2022.
Art. 13 - Os Beneficios Eventuais na forma de “Auxilio Alimentagéo e Gas de Cozinha” constitui-
se em uma prestagdo de auxilio temporario e suplementar, que devera ser pago em produtos,
para reduzir a vulnerabilidade de inseguranga alimentar.
§ 1°- Aconcessao em produtos devera considerar o valor referéncia da “cesta basica e da cota
de gas/13 kg” adotado no processo licitatério, de acordo com os itens constantes do edital.

- A concessao sera mensal até o limite inicial de até trés meses consecutivos, segundo
a avaliagdo socioecondmica realizada pelo (a) Equipe Técnica de Profissionais da Protegdo
Social Basica/PSB/CRAS e da Protegdo Social Especial/PSE, vinculadas a Secretaria de
Assisténcia

Social.

§ 3° - Em casos ionais de outras oes diagr pela Equ\pe de Referencia
do acompanhamento familiar que necessite estender o prazo de concessao do Beneficio, este
serd efetuado de acordo com avaliagéo e Parecer Técnico fundamentado do Assistente Social,
levando em considerag&o o previsto no Paragrafo Unico do Art. 14, desta Resolugao.

§4°-A concessao também hca cond\clonada a avaha(;ao de possibilidades” da familia ou
individuo de do CRAS, ou acompanhamento da
Equipe de Protegao Social Especlal/PSE (als como: (reunides, palestras, cursos, etc.); e dentro
das possibilidades diagnosticadas, encaminhar seus filhos (as) ao SCFV, Programas e Projetos
ofertados pelo SUAS no ambito do Municipio, a partir de um “Plano de Atendimento” firmado
com a Familia ou individuo.

Art.14 - O Beneficio de “cesta basica e gas de cozinha” tera preferencialmente os seguintes
critérios, além dos dispostos no Art. 9.° desta Resolugao:
| - inseguranga alimentar causada pela falta de condigbes socioeconoémicas geradas pelo
desem- prego /subemprego para manter uma alimentacao digna;

Il — doenga em membro da familia que exija cuidados permanentes;
11l - morte e/ou abandono pelo membro que sustenta o grupo familiar;
IV - emergéncia e calamidade publica.
Art.15 - Deverao ser observados ainda os demais critérios para a provisao dos Beneficios
Eventuais em razéo de Vulnerabilidades Temporarias na modalidade Auxilio Alimentagao:
| - Comprovagéo de residéncia no municipio de Tuneiras do Oeste/PR, exceto a populagao
itinerante e populagdo em sntuaz;ao de rua.
Il - Comprovagao de vt através de com relatério efetuado pela Equipe
Técnica de Referéncia, quando tratar-se Familia “sem cadastro ou desatualizado”.
Paragrafo Unico: - Na concessao do Auxilio Alimentagéo e Auxilio Gas, deve-se considerar
o previsto no Art.7.°, § 2°, e no Art. 12, § 2.° desta Resolugéo, e em caso de necessidade
de auxilio subseqtiente, a Equipe Técnica de referencia estabelecera um periodo para a
concessao acordado dentro de um Plano de Atendimento/PA, com prazo n&o superior a seis
(06) meses.
Il = AUXILIO PASSAGEM/TRANSPORTE
Art. 16 - O Beneficio na forma de “Auxilio P: " visa suprir a de
urbana/rural e intermunicipal para a garantia & convivéncia familiar e do acesso aos servigos
e beneficios socioassistenciais.
Paragrafo Unico - O Beneficio Eventual Auxilio Passagem consiste no fornecimento de
passagem para o individuo que esteja impossibilitado de se deslocar, para realizagdo de
viagem intermunicipal no ambito Estadual em razao por uma das seguintes situagdes:
I- definitiva de to prisional;
Il - atendimento de populagéo em transito, que se encontra em situagéo de rua e deseja retornar
ao Municipio de origem, apés esgotada a possibilidade do Municipio de origem vir buscar;
11l - chamado para assumir vaga de trabalho em outra Iocalldade
V- visitagdo a il em ituigdes de longa p para idosos, i que
prestam servigos de acolhimento ou instituicdes de privagéo de liberdade para adolescentes;
V - necessidade de obtengao de documentos pessoais no local de origem ou em érgaos
competentes em outra localidade;

— Situagdo de vlolencla domesllca
VIl — outras
referencia do Municipio.

Paragrafo Unico - As situagdes que ultrapassarem o ambito Estadual serdo fornecidas nos
casos que estejam em conformidade com o Artigo 24 da Lei Municipal n.° 036/2022, em seu
Paréagrafo Unico.

Art.17 - Para a provisdo do Beneficio Eventual na modalidade “Auxilio Passagem” em razao de
Vulnerabilidades Temporarias devera ser observado os seguintes critérios:

| - Renda per capta igual ou inferior a 1/2 salario minimo nacional.

Il - Comprovagao de residéncia no municipio de Tuneiras do Oeste/PR, exceto a populagéo
itinerante e populagao em sltuagao de rua.

1l - C de através de pela Equipe Técnica de Referencia,
com encammhamenlo por escrito ao Orgdo Gestor para a Emisséo da Requisigéo de Controle
da Empresa Fornecedora da Passagem.

Art. 18 - Para a concesséo do Beneficio Eventual em virtude vulnerabilidade temporéria na
modalidade Auxilio Passagem, Sao essenciais os Documentos.

| - Comprovante de residéncia, exceto a populagao itinerante e populagdo em situagao de rua;
Il - Carteira de identidade e CPF do beneficiado ou boletim de ocorréncia, em caso de desvio
dos mesmos; )

Il - Comprovante de inscrigdo no Cadastro Unico, exceto a populagao itinerante e populagdo
em situaggo de rua.

Paragrafo Unico: - Caso o usuario ou a familia ainda nio possua Cadastro Unico, devera
providenciar com a maior brevidade possivel.

1l - DA CONCESSAO DE AUXILIO DOCUMENTOS

Art.19 — O Requerimento para o Auxilio Documentos e Fotos devera ser efetuado nos
Equipamentos da Politica de Assisténcia Social do Municipio, sendo eles:

| — Segunda via da Cédula de Identidade — Registro Geral (RG);

Il - Segunda via de Certidao de Nascimento, casamento, obito, com ou sem averbagéo de
Divércio;

11l — Lavratura de Procuragéo Publica em Tabelionato competente, etc...

Art. 20 - Na concessao do Auxilio Documentos erdo observados os seguintes critérios :

| - estar cadastrados no CADUNICO com as informagdes atualizadas;

Il — estar residindo no Municipio com comprovagao de residéncia;

Il — renda percépta até %2 salario minimo.

IV - AUXILIO PARA PAGAMENTO DE AGUA E ENERGIA ELETRICA

Art. 21 — O Auxilio para pagamento de Agua e Luz sera quando da r

desde que fur pelas Equipes Técnicas de

| - Familias em situagéo de abandono ou da impossibilidade de garantia de abrigo aos filhos; a
fim de evitar acolhimento institucional nas unidades de acolhimento de Assisténcia Social, bem
como viabilizar o dasacolhimento;

Il - Situagdo de ruptura de vinculos familiares, abrangendo mulheres em situagdo de risco e
impossibilitadas de garantir moradia a seus filhos em razao de terem sido abandonadas pelo
conjuge ou companheiro;

Il - Caso com presenca de violéncia fisica ou psicolégica na familia ou mesmo ameaca a vida,
abrangendo situagoes de vlolencla sexual, determinante do abandono temporario da moradia;
IV - Em situagéo de decorrente de i publica, com a moradia destruida
ou interditada, conseqiiéncia de deslizamento, inundagéo, incéndio, insalubridade habitacional
ou outras condigdes que impegam a utilizagdo segura da habitagao;
V - Residentes em areas publicas, em especial em areas de risco, com processo de
regularizagao fundlana
VI - Em outras I
desde que atestada pelos Técnicos de Servigo Social da Prolegao Social Bésnca/PSB ou da
Protegdo Social Especial/PSE.
Art. 37 - Ficara a critério da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, apos prévia pesquisa
dos pregos praticados no mercado imobilidrio local, a negociagéo do valor a ser pago ao
proprietario /locador do imével a titulo de Aluguel Social para as familias beneficiarias, que nao
podera ser superior a ¥z (meio) salario minimo nacional vigente.
Paragrafo Unico - A condigdo de beneficiario devera ser comprovada mediante estudo e
Parecer Social elaborado pelo Assistente Social, que compde “as equipes” de referéncia do
CRAS e/ou Assistente Social de referéncia, vinculado ao Orgao Gestor da Assisténcia Social,
respeitado os requisitos e condigoes exigidos nesta Lei.
Art. 38 - O “Programa Aluguel Social” sera concedido pelo prazo de até 06 (seis) meses, para
uma mesma familia, podendo ser prorrogado por igual periodo mediante Relatério Social
oficial emitido pela Equipe Técnica e desde que haja disponibilidade financeira e orgamentaria,
atestada pelo Setor Financeiro da Prefeitura.
§ 1° - A duragdo maxima do beneficio, incluidas as prorrogagoes, nao podera ultrapassar a 12
(doze) meses, contados da primeira concess@o.
§ 2.°- O recebimento do aluguel social nao exclui o direito de recebimento de outros Beneficios
Eventuais.
Art. 39 - A concessao do “Aluguel Social” fica limitada & quantidade maxima de 10 (dez) familias
ou individuo (locagao) anualmente, desde que atendam aos requisitos e condigdes exigidos na
Lei Municipal n.° 37/2022, levando em consideragao a disponibilidade orgamentaria e financeira
do Municipio; observados todos os principios exigidos pela legislagéo aplicada a Administragao
Publica.
§ 1.°- Ocorrendo demanda superior & capacidade de oferta do beneficio pelo Programa Aluguel
Social, a selegdo sera feita pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS, observadas
as seguintes prioridades:

| - Ter entre os membros da familia pessoa com deficiéncia, ou que apresentam doengas
cronicas degenerativas, mediante comprovagao por laudo médico, e/ou idosos, gestantes e
lactantes;

Il - Familias que possuam menor renda per capita;

Il - Familias removidas de areas que apresentem risco geoldgico e risco a salubridade;

IV - Familias chefiadas preferencialmente por mulheres;
V - Familias com maior nimero de dependentes menores de 18 (dezoito) anos.
§ 2.° - A ordem das prioridades s6 podera ser alterada mediante avaliagao social subscrita e
atestada pelo Profissional de Servigo Social da Protegéo Social Basica/CRAS, da Protecéo
Social Especial/CREAS ou do Orgédo Gestor, legalmente habilitado, o qual indicaréa a urgéncia
da necessidade fundamentadamente.
Art. 40 - Somente poderéo ser objeto de locagéo nos termos desta Lei, os iméveis que possuam
condigdes de habitualidade e estejam situados fora de area de risco, bem como em éarea
regular com

respectivo documento que comprove a propriedade do imével e seja realizada vistoria no
mesmo no momento da entrada e da saida da locagdo, com a conferéncia mediante Termo de
Vistoria assinado pelas partes envolvidas.
§ 1.° - O aluguel devera ser pago diretamente ao proprietario do imével ou imobiliaria do bem
locado, mediante contrato de locagéo assinado pelo proprietario, beneficiario e representante
da Prefeitura Municipal.
§ 2.° - AAdministragao Publica Municipal ndo sera responsavel por qualquer énus financeiro ou
legal com relagdo a danos no imével locado, nem mesmo decorrente do mau uso ou falta de
conservacédo do imével e/ou descumprimento de clausula contratual por parte do Beneficiario
responsavel por tais danos.
§ 3.°- O pagamento a que se refere ao § 1.° deste Artigo, somente sera efetivado mediante a
apresentacao do contrato de locagéo devidamente assinado pelas partes signatarias, contendo
clausula expressa de ciéncia pelo locador de que o locatario é Beneficiario do “Aluguel Social”.
§ 4° - Em casos de tredestinagao do imdvel pelo beneficiario, verificada pela Equipe Técnica,
ensejara na extingdo do beneficio, bem como incompatibilizando o beneficiario para nova
percepgao ao mesmo beneficio pelo prazo de 05 (cinco) anos.
§ 5° - E vedada a concess&o do beneficio a mais de um membro da mesma familia cadastrada
no mesmo grupo familiar, sob pena de cancelamento do beneficio.
Art. 41 - Ainsergéo de familias ou individuos no “Programa Aluguel Social” sera oficializada
através de Termo de Adesao i firmado com o o selecionado.
Art. 42 - S&o clausulas necessarias em todo Termo de Ades&o:

| — A qualificagao do Municipio e do Beneficiario;

Il - Os objetivos e requisitos do Programa;

IIl — As obrigagoes, deveres e responsabilidades das partes;

IV — As causas de suspensao e extingdo do beneficio.
Art. 43. - Cessara o beneficio, perdendo o direito, a familia que:

| - Deixar de atender, a qualquer tempo, aos critérios estabelecidos no art. 1° da Lei Municipal
que trata do “Programa Alugue Social” e no Termo de Adesé&o a ser firmado entre as partes;

II - Sublocar o imével objeto da concessao do beneficio;

Il - Prestar declaragao falsa;

IV — Por requerimento do beneficiado;
V — Por descumprimento pré-existente, embora oculto ou ignorado, ou superveniente a
quaisquer exigéncias do Programa, quando nao sanado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis;
VI - Quando fraude, e/ou st a0 do beneficio;
VII - Quando prestar declaragao falsa ou inveridica, com escopo de fazer cumprir quaisquer
das exigéncias do Programa;
VIII — Quando for dada solugao habitacional para o beneficiario;

IX — Quando praticar o beneficiario qualquer infragdo as normas urbanisticas, ambientais, de
posturas e de obras;
X — Quando houver perturbagéo do sossego alheio na area do imével custeado pelo beneficio;

— Quando praticar o beneficiario qualquer conduta em lei penal, inclusive contravengéo.

Parégrafo Unico: - Mediante qualquer irregularidade constatada por negligencia do Beneficiario
que esteja usufruindo do Programa “Aluguel Social” o mesmo seré notificado a qualquer tempo
com “Aviso Prévio” de trinta (30) dias para que o mesmo deixe a moradia onde esteja residindo
e nao mais usufrua do Beneficio, conforme o estabelecido no § 4.° do Art. 40.
Art. 44. - O Municipio por meio da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social/
Vigilancia Socioassistencial e da Equipe Técnica de Referencia, efetuara o acompanhamento
e o monitoramento das familias incluidas no “Programa Aluguel Social”, visando alcangar a
autonomia socioeconémica da familia, assim como a encaminhara para atendimento de outras
Politicas Publicas no Munlmplo se necessario.
COMPETENCIAS DO M O NA CONCESSAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
Art. 45 — Compele ao Mumcl o:

I — Ce geral, operacionalizaga xamento, da prestagdo e
concessao dos Beneficios Eventuais, bem como o seu financiamento através do orgamento do
Fundo Municipal de Assisténcia Social/lFMAS;

Il - Estudos da realidade e monitoramento da demanda para constante atualizagdo da
concessao dos Beneficios Eventuais através da Vigilancia Socioassistencial que devera estar
regularizada;

Il — Expedir instrugdes e instituir formuldrios e modelos de documentos necessarios a
operacionalizagdo dos Beneficios Eventuais.
COMPETENCIAS DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL/CMAS
Art. 46 — Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, enquanto instancia
de “controle social” preconizada pela Constituicdo Federal de 1988, como instrumento de
efetivagao da pamclpagao popular no processo de gestao politica administrativa financeira
e técnico- , com carater e , com importantes atribuigées
frente aos Beneficios Eventuais, como:

| — Fornecer ao Municipio, Estado e Unido, informagdes sobre irregularidades nas aplicagoes
dos recursos dos Beneficios Eventuais;

Il — Avaliar e reformular se necessario, no minimo a cada quatro anos, a atualizagéo dos
critérios de concesséo dos Beneficios Eventuais;

Il — Apreciar e aprovar os formuldrios e os modelos de documentos utilizados na
operacionalizagdo dos Beneficios Eventuais;
Art. 47 - Aregulamentagao dos Beneficios Eventuais e a sua inclus@o na previsao orgamentaria
na Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e na Lei Orgamentaria — LOA, devera garantir os
recursos necessarios, o qual também estara obrigatoriamente previsto no Fundo Municipal de

de regularizagao do fornecimento com pagamento em atraso, tendo como prioridade familias
que tenham criancas, idosos, gestantes, ou nutriz, através de Auxilio Financeiro, desde que
atendam os critérios abaixo.

| - estar cadastrado no CADUNICO com as informagoes atualizadas;

II - residir no Municipio a mais de 06 (seis) meses;

IIl — as contas de agua e de energia elétrica devem estar cadastradas em nome do Usuéario
solicitante;

IV — apresentar documento com foto no ato da solicitagéo;

V — o auxilio agua /ou luz n&o sera concedido mais que uma vez a cada seis (06) meses;

VI - renda percapta igual ou inferior a % salario minimo;

VIl - O auxilio concedido n&o podera ultrapassar a Y2 salario minimo vigente;

Paragrafo Unico — A concessao deste Auxilio somente podera ocorrer mediante o “Parecer
Técnico” elaborado pela Equipe Técnica do CRAS e da Protegdo Social Especial/PSE, deste

é Social — FMAS; bem como estabelecido no Plano Municipal de Assisténcia Social
— PMAS, que deve ser avaliado durante o periodo de sua vigéncia, e caso necessario, seja
atualizado e aprovado “Parecer do CMAS” as alteragdes efetuadas.
Art. 48 — O Municipio juntamente com o Conselho Municipal de Assisténcia Social devera
promover agdes que viabilizem e garantam a divulgagdo dos Beneficios Eventuais e dos
critérios para sua concessao.
Art. 49 - Esta R do de a i Eventuai:
“Revoga” as demais anteriores entrando em vigor a partir da data de sua publicagdo.
Tuneiras do Oeste, 11 de Novembro de 2022.
GENIVAL ALVES DE LIMA
PRESIDENTE DO CMAS
DECRETO DE NOMEAGAO N.° 322/2021
MANDATO 2021/2023
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