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Estado do Parana Lei 5.452 - Liberacao Recursos - do Estado e Uniao Folha: 1
Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha Periodo de 01/04/2023 a 30/04/2023

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 203/2.023

Natureza Descricao do Recurso Data valor

1.7.1.1.51.1.1.00.00.00 Cota-Parte FEM - Cota Mensal - Principal

788,95
150

1.2.51.0.1.00.00.00 Cota-parte Compen. Finan. Recur. Minerais - CFEM - Principal
112152.4.1.00.00.00 -Parte do Fundo Especia Petroleo - FEP - Principal
1

REPUBLICA FEDETIVA DO BRASIL

/ 3.50.1.1.00.00.00 Transferencia de Rec. do SUS - Atencao Primaria - Principal MODALIDADE Pregio Eletrénico N° 053/2.023.
1° SERVICO DE REGISTRO DE IMOVEIS 1.7.1.3.50.4.1.00.00.00  Transferencia de Recursos SUS - Assist. Fammac. - Principal HOMOLOGADO ATRAVES DO DECRETO N°_DE Data de Homologacéo
DA COMARCA DE UMUARAMA - PR AT Chmp e Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA — PREFEITURA MUNICIPAL/,
i & 17IL680011060000:00 Fundo Nac. de Asgist. Social - FNAS - brinc inscrito no CNPJ n.° °81.478.059/0001-91doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Rui
Bel. Elaine Magalhaes_ Souza Vasconcellos 1.7.1.9.58.0.1.00.00.00 sferencia Obrigatoria - L.C. no 176/2020 - Principal Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Alténia, Estado do Paran4, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Exmo.
Oficial 1.7.2.1.50.0.1.00.00.00  Cota-Parte do ICMS - Principal Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente na
I\IQQ- Al Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altonia, Estado do Parana, e na qualidade de CONTRATADA empresa:
INTI AO POR EDIT 1.7.2.1.51.0.1.00.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal GORGEN DISTRIBUIDORA LTDA, inscrito no CNPJ sob n°. 48.192.048/0001-75, neste ato representada pelo

ALEXANDRE GORGEN, portador (a) do RG n° 0, CPF n°. 975.690.030-04, residente na RUA HENRIQUE DIAS , na
cidade de ERECHIM, Estado do RS, resolve firmar o presente Contrato de Fornecimento para entrega do objeto da
Licitagdo na Modalidade Pregéo Eletronico n°. 053/2.023, mediante clausulas e condiges a seguir estabelecidas:

O presente Contrato de Fornecimento tem por objeto a Contratagdo da Microempresa ou empresa de Pequeno Porte
para a aquisicao de Refrigerador, freezer e lavadora, para atender a demanda de alunos das Creches conveniadas., a
seguir descritos:

Elaine Magalhdes Souza Vasconcellos, na qualidade de Oficial
do 1° Servigo de Registro de Iméveis desta Comarca de Umuarama-PR, segundo as atribuiges
conferidas pelo Art. 26 § 4° da Lei 9.514/97 e por solicitagio da credora CAIXA ECONOMICA
FEDERAL (CNPJ/MF n° 00.xxx.xx/0001-xx), INTIMA o devedor fiduciante Sr. GILSON

DOS SANTOS STALTZEMBURG, a comparecer no Servico de Registro de Iméveis 1° Oficio, , .

8 : 1.7.2.1.52.0.1.00.00.00  Cota-Parte do IPI - Municipios - Principa
situado 4 Rua Desembargador Munhoz de Melo n° 3628, centro, CEP 87.501-180, nesta cidade o Lote Item Quant. Descrigao v, TOTAL
de Umuarama-PR, entre o horario das 8h30min &s 11h00min e 13h00min as 17h00min no prazo IEnEea S UNITARIO
improrrogével de 15 dias a contar da publicaciio deste edital, para pagamento/purgacio : » i
d ide Projecdo da Divid P, P S ico Registro de Imdvei 2 1 1 Freezer Horizontal, com capacidade liquida de = 2.365,00 2.365,00

a mora (vide Proje¢do da Divida para urga da mora em Servi¢o Registro de Iméveis, Armazenamento de no minimo 309 It, com 01
arquivada no Cartdrio) para fins de cumprimento das obrigagdes contratuais relativas ao tampa, degelo manual, com porta

£ i & convencional, controle  eletrdnico  de
Contrz}to por Ins.trux'nento Partlc_ula.r de C.ompr~a e Yem.ia'l fle Terreno e.Mutuo para anstru(;ao fomparatara, extema, com selo. de eficiéncia
de Unidade Habitacional com Fianga, Alienagdio Fiducidria em Garantia e Outras Obrigagdes - energético tipo “A’, voltagem 127 volts.
Programa Imével na Planta Associativo - Parceria - Recursos FGTS - Fora do MCMV n° ) Garantia minima de 12 meses
A Naturesa Descricao do Recurso Data vator
855552789961 datado de 01 de Novembro de 2013 firmado pelas partes nesta cidade de 17.5.1.50.0.1.00.00.00  Transferencias de Recursos do FUNDEB - Principal 65.155,25
arama- i s tricula n® 44.417, livro 02-Registro Geral, desta
Unu ” a PR’ reglstrado sob s 02 803, na maj C > gl 2 Total Geral 3.114.793,33 O valor dos lotes vencidos pela Empresa GORGEN DISTRIBUIDORA LTDA e de R$ 2.365,00 (dois mil trezentos e
Serventia, com saldo devedor de responsabilidade de Vossa Senhoria, sob pena de sessenta & cinco reais).
vencimento antecipado de toda a divida, consolidagiio da propriedade do imével em favor da FONTE: GOVER - Execucao Orcamentaria e Contabilidade Publica, 03/0ut/2023, 12k e 30m. .
d t do Art. 26 § 7° da Lei 9.514/97 ¢ imediat 50 da divida através e
credora, nos termos do § a Lel 2. € imediata execug: O presente contrato tera vigéncia, com inicio em 03/10/2023 e término em 02/01/2024, podendo ser prorrogado por até
de leildo extrajudicial para venda do imével. Obs.: poderi efetuar a purga da mora na igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais, e saldo nos itens licitados.
o 5 7l : ] i-h DOTACAO ORCAMENTARIA

31, éncia da Caixa Econdmica Fedeml, (?etentora do fmal}clamento. Caso VO'SSE?S Sex_lhonas Estado do Parana Lei 5.452 - Liberacao Recursos - do Estado e Uniso Folhas N Os recursos para pagamento decorrentes da aquisicdo do objeto da presente licitacdo serdo recursos oriundos
jé tenha efetuado o pagamento dos débitos antes da publicagio da presente intimagfo, por Prefertura Mumicipal de Cidade Gaucha S erioto he 01/03/2055 a 3170575033 ' da Fonte: 23 secretarias de do cultura e icagao 27.13.2.67 do das ativi esportivas
genﬁleza desoonsidere, para todos os fins de direito, prcvalecendo 4 mesma com o objetivo de Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA 339030140000 material educativo esportivo.

Natureza Descricao do Recurso Data

que sejam enviadas copias dos comprovantes de pagamento para regularizagio do controle da
credora. Protocolo n® 252.425 de 28/07/2023, no livro 1-X de protocolos. Dado e passado nesta
cidade de Umuarama-PR, 06 de outubro de 2.023. 2 ’/

1.7.1.1.51.1.1.00.00.00 Cota-Parte FEM - Cota Mensal - Principal

Alténia-PR., 03/10/2023

52.0.1.00.00.00 Cota-Parte do ITR - Principal

rte Comy
rte do

51.0.1.00.00.00 Co
52.4.1.00.00.00  Cot

Finan. Recur. Minerais - CFEM - Principal
Especial do Petroleo - FEP - Principal

3.50.1.1.00.00.00 Transferencia de Rec. do SUS - Atencao Primaria - Principal

1.7.1.3.50.4.1.00.00.00 Transferencia de Recursos SUS - Farmac. - Principal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

- rincipal

1.7.1.4.50.0.1.00.00.00 vencias do Salario-Edu
1171104152 011100 00 00 FNDE - BNAR - Princi 2
117.106.50.0.1.00.00.00 de Rec. Fundo Nac. d st. social - FNAS - Princ ~ Es‘l’unu n“ Pnnn“l
n 1.7.1.9.50.0.1.00.00.00 Transferencia Obrigatoria - L.C. no 176/2020 - Principal _
CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA e E—
. 1.7.2.1.51.0.1.00.00.00  Cota-Parte do IPVA - Principal
AE'I'SCt)adD(,)A ?\;’EF’STSEHQOZS EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 211/2.023
MODALIDADE Dispensa por Limite N° 0111/2.023.
Declara Ponto Facultativo no dia 13 de outubro de 2023, e da outras providéncias. HOMOLOGADO ATRAVES DA RATIFICACAO N° 111/2023 DE 04/10/2023
A Mesa Diretora da Camara Municipal de Umuarama, Estado do Parana, no uso das suas legais ; R
atribuicdes, e. Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA - PREFEITURA MUNICIPAL,
> . . . . . inscrito no CNPJ n.*°81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Rui
CONSIDERANDO o feriado do DI? qe Nossa Senhora Aparemda, no dia 12 de outubro de 2023; Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Altonia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Exmo.
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 094/2023, de 31 de margo de 2023, Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente na
RESOLVE: Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altonia, Estado do Parana, e na qualidade de CONTRATADA empresa:
Art. 1°. Fica declarado Ponto Facultati Poder Legislativo Municial de U dia 13 BOCHA PLASTILUC EIRELI - ME, inscrito no CNPJ sob n°. 26.473.039/0001-10, neste ato representada pelo
. 1°. Fica declarado Fonto Facultativo, An0 oaer eqls ativo u‘n|C|paA € Umuarama, no dia JULIANO CESAR VAROTO, portador (a) do RG n® 342062761, CPF n°. 301.214.118-93, residente na AVENIDA JOAO
de outubro de 2023, retornando ao expediente normal as 08h30min do dia 16 de outubro de 2023. o0t 00,0000 coraparte do ot - munieinios - Principat e FERRARI, na cidade de ITAPIRA, Estado do SP, resolve firmar o presente Contrato de Fornecimento para entrega do
Art. 2°. Este Ato da Mesa entra em vigor na data de sua publicagéo. ’ ) o : o ? 3 g:{:{;lgz‘d;igtagéo na Modalidade Dispensa por Limite n°. 0111/2.023, mediante clausulas e condigbes a seguir
EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Parana, em 09 de outubro de ’
Sstado do parana Lei 5.452 - Liberacao Recursos - do Estado e Uniao olna: 2
2023. Prefeitura Municipal de Cidads Gaucha Feriodo de 01/03/2023 a 31/03/2023 CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO|
Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA O presente Contrato de Fornecimento tem por objeto a AQUISIGAO DE JOGOS DE BOCHA PARA AS CANCHAS NO

Clebao dos Pneus
Presidente
Fernando Galmassi

CENTRO ESPORTIVO PAULO VATANABE, a seguir descritos:

Natureza Descricao do Recurso

. Producao Do Pet:

Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal

Cota-parte
- S tinadas @ Progr de Educaca Lote Item Quant. Descrigéo V. TOTAL
1° Secretario ransferes DEB - Principal . ! UNITARIO
1 1 2 JOGO DE BOCHA PESADA, MODELO | 1.875,00 3.750,00
OFICIAL, FABRICADA EM MATERIAL EXTRA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA
OITO BOLAS COM O PESO DE 2900
Estado do Parana 023 o GRAMAS E UM BALIN, TAMANHO 12.6, COR
EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 217/2.023 R BRANCA E VERMELHA. OBS: VALOR DO
MODALIDADE Dispensa por Limite N° 0116/2.023. FRETE INCLUSO NO ORCAMENTO
HOMOLOGADO ATRAVES DA RATIFICACAO N°116/2023 DE 10/10/2023 FONTE: GOVBR - Execucao Orcamentaria e Contabilidade Publica, 03/0ut/2023, 1zh e 3lm. AT
;ﬂ%fg;ﬁt}i&‘ﬁé@&rg%ra’;;t'g%cgfggg‘ .entr§t5| o Ngﬁ]"gf”’!g&ﬁ)’g%%w&q Z%EgElTUFiA O valor dos lotes vencidos pela Empresa BOCHA PLASTILUC EIRELI - ME e de RS 3.750,00 (trés mil setecentos e
, INscrito no n. . . -390, doravante cinguenta reais).
denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815 — Centro, na o erd vigenci » 051102023 © i 0410112626, podend y "
: AL - . ey presente contrato tera vigéncia, com inicio em e termino em , podendo ser prorrogado por ate
cidade de Altdnia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Exmo. Sr. [ igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais, 6 saldo nos ftens ficitados.
CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n® 408.411.629-72, -
residente na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altdnia, Estado do Parand, e na qualidade [ ] Os recursos para pag: T da aquisi¢ao do objeto da presente licitagéo serao recursos oriundos
da Fonte: 23 secretarias de cultura e 27.13.2.67 das esportivas

de CONTRATADA empresa: APARECIDA SALETE LIMA LOPES PRANDO COMERCIO DE
BRINDES, inscrito no CNPJ sob n°. 37.564.050/0001-01, neste ato representada pelo APARECIDA
SALETE LIMA LOPES PRANDO, portador (a) do RG n° 73024960, CPF n°. 814.989.349-00,
residente na RUAALFREDO BERNARDO, na cidade de Umuarama, Estado do PR, resolve firmar
o presente Contrato de Fornecimento para entrega do objeto da Licitagdo na Modalidade Dispensa

339030140000 material educativo esportivo.

UNIMED NOROESTE DO PARANA COOP. DE TRABALHO MEDICO Alténia-PR., 05/10/2023

por Limite n°. 0116/2.023, mediante clausulas e condi¢es a seguir estabelecidas: CNPJ. MLF. - 81.710.865/0001-43

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO c

O presente Contrato de Fornecimento tem por objeto a AQUISICAO DE SQUISE PARA BRINDES ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

MOTIVACIONAIS REFERENTE A CAPANHA DE MULTIVACINAGAO, a seguir descritos: EDITAL DE CONVOCACAO

Lote Item Quant. Descrigdo V. UNITARIO TOTAL ”

éliﬁ;{?ﬁ:ﬁ%i‘?@g;TTA[’)\‘g?/;Eg;AMPAAZUL PERSONALIZADA 01 COR 3,15 2.520,00 O Diretor Presidente da UNIMED Noroeste do Parana Cooperativa de Trabalho Médico, PREFEIT“BA nn M“NIGIPI“ nE anﬁ “IA
. Dr. Alexandre Thadeu Meyer, em conformidade ao Art. 23 do Estatuto Social, convoca s

O valor dos lotes vencidos pela Empresa A,PAREC.'DA SALET.E LlMA LOPES PRANDO os médicos cooperados da UNIMED Noroeste do Parand Cooperativa de Trabalho Es'nnu I"I Pnnnun

CO,MERCIO DE BRINDES? de R$ 2.520,00 (dois mil quinhentos e vinte reais). Médico, cujo nimero nesta data ¢ 239 (duzentos e trinta e nove), para Assembleia Geral

CLAUSULA QUARTA: V,IG.ENCIA L L Extraordindria a ser realizada dia vinte e trés de outubro de dois mil e vinte e trés, na REPUBLICADO POR INCORRECAQO

O presente contrato tera vigéncia, com inicio em 11/10/2023 e término em 10/01/2024, podendo sede da Unimed Noroeste do Parani — Cooperativa de Trabalho Médico, sito a Rua EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 205/2.023

ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais, e saldo nos Jussara, 3691 - Centro, nesta cidade, as 17 horas em primeira convocagio com a presenga MODALIDADE Dispensa por Limite N° 0110/2,023.

itens licitados. de 2/3 (dois tergos) dos cooperados; as 18 horas em segunda convocagido com a presenga HOMOLOGADO ATRAVES DO DECRETO N° DE Data de Homologacio

Alténia-PR., 11/10/2023 de metade mais um dos cooperados e as 19 horas com a presenga de no minimo 10 (dez)

dos cooperados, para deliberar sobre a seguinte ordem do dia: Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA — PREFEITURA MUNICIPAL/,

inscrito no CNPJ n.°81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Rui
Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Altonia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Exmo.
Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente na

Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altonia, Estado do Parana, e na qualidade d¢ CONTRATADA empresa: L. C.
1) Julgamento de recurso interposto por cooperado contra a decisdo de eliminagdo do LEMES - MADEIRA, inscrito no CNPJ sob n°. 06.997.289/0001-41, neste ato representada pelo LUIS CARLOS LEMES,
portador (a) do RG n° 44064197, CPF n°. 763.128.879-87, residente na AV.7 DE SETEMBRO, na cidade de ALTONIA,

Pn EFEIT“BA nu M““Ieipln nE AlTo“IA cooperado dos quadros da .cqoper_atlva; proferida pelo Conselho de Administrago Estado do , resolve firmar o presente Contrato de Fornecimento para entrega do objeto da Licitagdo na Modalidade
nos autos de processo administrativo n® 02/2022. Dispensa por Limite n°. 0110/2.023, mediante clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

ESTADO DO PARANA

O presente Contrato de Fornecimento tem por objeto a AQUISICAO DE MADEIRA PARA EXECUGAO DE REFORMA
NA PONTE SOBRE O CORREGO SANTO ANGELO NA ESTRADA VEADO, a seguir descritos:

REPUBLICADO POR INCORRECAO Umuarama, 11 de outubro de 2023 L
Lote Item Quant. Descrigdo V. TOTAL
EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 212/2.023 UNITARIO
MODALIDADE Dispensa por Limite N° 0112/2.023.

HOMOLOGADO ATRAVES DA RATIFICACAO N° 112/2023 DE 06/10/2023 1 1 100 Viga de Madeira da Espécie Cambara nas
dimenses 5X20 cm

33,60 3.360,00

Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA — PREFEITURA MUNICIPAL,
inscrito no CNPJ n.° °81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua ﬁé 1 2 16 Viga de Madeira da Espécie Cambara nas 71,00 1.136,00
Rui Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Altonia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o i W\E‘% dimenses 5X30 cm

Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente na

Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altnia, Estado do Parana, e na qualidade de CONTRATADA empresa: J. M.

TAMAROZZI - GENEROS ALIMENTICIOS- ME, inscrito no CNPJ sob n°. 17.982.584/0001-40, neste ato representada
pelo JOAO MIGUEL TAMAROZZI, portador (a) do RG n° 44131595, CPF n°. 617.115.279-04, residente na RUA Dr. Alexandre Thadeu Meyer O valor dos lotes vencidos pela Empresa L. C. LEMES - MADEIRA e de R$ 4.496,00 (quatro mil quatrocentos e noventa
CAMPO SALES , na cidade de ALTONIA, Estado do PR, resolve firmar o presente Contrato de Fornecimento para Diretor Presidente e seis reais).
entrega do objeto da Licitagdo na Modalidade Dispensa por Limite n°. 0112/2.023, mediante clausulas e condigoes a . 2
seguir estabelecidas: Unimed Noroeste do Parana
O presente contrato tera vigéncia, com inicio em 03/10/2023 e término em 02/01/2024, podendo ser prorrogado por até
B igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais, e saldo nos itens licitados.
O presente Contrato de Fornecimento tem por objeto a AQUISICAO DE DOCES A BASE DE CHOCOLATE PARA
PRESENTEAR PROFISSIONAIS DA AREA DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL EM COMEMORAGAO ALUSIVA AO Os recursos para pagamento decorrentes da aquisicao do objeto da presente licitacdo serdo recursos oriundos

da Fonte: 31 secretaria de obras e servigos publicos 26.9.2.39. conservagao de estradas vicinais 339030240000

DIA DO PROFESSOR, a seguir descritos:
materiais para manutengao de bens moéveis.

Membro da Alianga “Cooperativismo: caminho para a democracia e a paz.”
Cooperativa Intermacional Roberto Rodrigues.

Lote Item Quant. Descrigcao V. TOTAL
UNITARIO
Altnia-PR., 03/10/2023
1 1 415 CHOCOLATE  WAFER RECHEADO AO 547 2.270,05
LEITE, VERSAO DE 100,8 GRAMAS, COM 20
UNIDADES EMBALADAS 3 iz
INDIVIDUALMENTE CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA
AMERIOS - 12*R. S. CNPJ 86.689.023/0001-70
. ——— AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR
CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728 rs ~
O valor dos lotes vencidos pela Empresa J. M. TAMAROZZI - GENEROS ALIMENTICIOS- ME e de R$ 2.270,05 (dois Www.cii ios.com.br
mil duzentos e setenta reais e cinco centavos).
AVISO DE PREGAO i
O presente contrato tera vigéncia, com inicio em 06/10/2023 e término em 05/01/2024, podendo ser prorrogado por até Esmlll] I]l] Pﬁﬂl“ﬂ
igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais, e saldo nos itens licitados. . PREGAO PRESENCIAL N° 024/2023
Altonia-PR., 06/10/2023 REPUBLICADO POR INCORRECAO
. i . " EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 213/2.023
Qe 80 encontr aherta, nen urkinge, pa CoMSCeITo & duem posss Mieresser, MODAL IDADE Bispensa por | imite 1 011972.023,
A 3 ) , = A o
CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE LICITAGAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL, para o seginte. HOMONOGAI0 A RAVES A RA IPIDALAO N LTAIRADE 08 170262
Estado do Parana L L . . L " Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA — PREFEITURA MUNICIPAL
- o OBJETO: Aquisicdo de materiais hospitalares e curativos especiais para serem utilizados inscrito no CNPJ n.°81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Rui
Dispensa por INEXIGIBILIDADE N° 24/2023 no ambulatdrio de feridas do CISA, conforme especificagdes constantes do folheto descritivo Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Alténia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Exmo.
Processo n° 44/2023 que integra este Edital como Anexo |, com entregas parceladas, conforme a necessidade do Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente na
O Presidente da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parang, no uso de suas CISA, para atender os pacientes dos municipios consorciados, pelo periodo de um ano, g‘g]:;’; g;;'\;‘;ﬁ;‘i T o cidade de Alona, EZ‘;“F?J d"bp""’a:‘; S%A”jﬁ‘l‘:ggfdoz de °t°NtTRATADA ompresa:
. . e = . . . N . B z 3 N , Inscrito no sob n°. B 3 -05, neste ato representada pelo
atrl_bum;oes que Ihe sdo confend?s por Lei e em \conf_ormld_ade com o disposto na Lei 8.666 de 21 podendo Sefth"OgadO porigual P_et”OdO» Sera declarada vencedora do certame, a empresa ANTONIO FLAVIO MAIA DE TOLEDO, portador (a) do RG n® 14380850, GPF nc. 014.063.408-80, residente na , na
de junho de 1993 e suas alteragdes, atendendo a solicitagdo da “CONTRATACAO DE 05 (CINCO) Que apresentar o menor prego por item. cidade de FARROUPILHA, Estado do RS, resolve firmar o presente Contrato de Fornecimento para entrega do objeto
INSCRICOES PARA O EVENTO “SEMINARIO DE QUALIFICAQAO LEGISLATIVA DA UVEPAR — TIPO: MENOR PRECO POR ITEM da Licitagao na Modalidade Dispensa por Limite n°. 0113/2.023, mediante clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:
METODO CLASSE”, O QUAL SERA REALIZADO NOS DIAS 18, 29 E 20 DE OUTUBRO DE 2023 ’
EM CURITIBA — PR, PARA TREINAMENTO DE AGENTES POLITICOS”, AUTORIZO a abertura DATA DA ABERTURA: 26/10/2023 — HORARIO: 09:00 HORAS O presente Contrato de Fornecimento tem por objeto a AQUISIGAO DE SEMEM DE GADO BOVINO PARA USO NO
do processo de inexigibilidade de licitagdo nos termos do artigo 25, inciso |l da referida Lei. B i PROGRAMA DE INSEMINACAO ARTIFICIAL DE ALTONIA, a seguir descritos:
Esta autorizagéo de dispensa de licitagdo se da em conformidade com as informagdes do Contador LEGISLACAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 e o Ato Administrativo n®
desta casa que existe dotagdo orcamentéria e recursos financeiros para execugéo das despesas. 050/2009. Lote Item Quant. Descrigdo V. TOTAL
Cruzeiro do Oeste, 10 de outubro de 2023, Sera fornecido aos interessados copias do inteiro teor do presente edital e de seus UNITARIO
CLEYERSON FBANCBCO. DAS CHAGAS anexos, aos licitantes que solicitarem na divisao de licitacao e contratos do CISA, 1 1 10 SEMEM DE GADO BOVINO NA RAGA 122,00 1.220,00
Presidente da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste mediante o pagamento do custo total de cépias, fixado em R$ 10,00 (dez reais) HOLANDESA - SEXADO
comprovado por meio de deposito bancério na conta corrente n°. 2236-0 — Agéncia 0570 —
Caixa Econoémica Federal, Umuarama — PR, ou gratuitamente por meio da tecnologia da 1 2 10 SEMEM DE GADO BOVINO DA RAGA 159,00 1.590,00
Y informatica quando possivel. JERSEY - SEXADO
Estado do P: . Mu“ICIplo DE DOURADI"A' OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE
stado do Parana A A
EXTRATO DE CONTRATO LICITACAO E CONTRATOS, NA AVENIDA ANGELO l\iIOREIRA DA FONSECA, 866, ) ! ) )
FUNDAMENTACAO: UMUARAMA — PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3623-2728 - RAMAL 7721. O valor dos lotes vencidos pela Empresa GENEX GENETICA BRASIL e de R$ 2.810,00 (dois mil oitocentos e dez
PROCESSO LICITATORIO N°. 077/2023 reais).
DISPENSA N°. 026/2023
gaBsJeEI_ﬁgalc—An. 24, inc,;;so Il, da Lei‘ 8.666 de 21/06/93. Dia das G
: Contratacao de espetaculo artistico para apresentagéo no Dia das Criangas O presente contrato tera vigéncia, com inicio em 09/10/2023 e término em 08/01/2024, podendo ser prorrogado por até
%)ntra!z%g? Prestagao de Servigo n°. 078/2023 UMUARAMA, 29 DE SETEMBRO DE 2023. igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais, e saldo nos itens licitados.
1 n°.
Data do Contrato 11/10/2023 Alténia-PR., 09/10/2023
CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE DOURADINA-PR, com sede & Avenida Bar&o do Rio Branco 767, inscrito no CNPJ/MF sob o ne.

78.200.110/0001-94, neste ato representado pelo Senhor Oberdam José de Oliveira, Prefeito Municipal, abaixo

aCSOSw'I%gR%TeAng:enO exercicio de suas fungoes. ALMIR DE ALMEIDA
WELLINGTON GABRIEL BARBOZA DE OLIVEIRA 07911717958, com sede na Avenida Doutor Mario Clapier Urbinati, Presidente 4
n® 724, Zona 7, CEP, 87.020-260, na Cidade de Maringa, Estado do Parana, CNPJ sob n°. 23.102.045/0001-72, PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA
telefone: (44) 99975-1994, e-mail: grupoarteencenada@gmail.com, por ter apresentado o menor prego no valor de .
R$ 9.000,00 (nove mil reais). Estado do Parana
Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses NILSON MANDUCA DECRETO N° 104/2023
Pago Municipal Francisco Gil Vera, aos onze dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte trés (11/10/2023). Coordenador DECRETA PONTO FACULTATIVO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
Qberdam José de Oliveira SERGIO LUIZ BORGES - Prefeito Municipal de Ipora, Estado do Parana, no uso de suas
Prefeito Municipal P Py . A
atribuicbes que Ihe sdo conferias por Lei e,
CONSIDERANDO
a) a tradigao religiosa;

SUMUI.A DE RECEBIME“TO DE I-ICE" DE INSTAI-A io b) ~ comemorag&o ao Dia de Nossa Senhora Aparecida, no dia 12 de outubro de 2023,
PREFEITURA Mu"ICIPAI' DE CRUZEIRO Do OESTE Mason Equipamentos Agricolas LTDA, torna publico que recebeu do Instituto Agua e Terra, a (B‘ng:{a feira).

Estado do Parana Licencga de Instalagdo — LI, com validade de 27/09/2024, para as atividades de Comércio atacadista Art. 1° - Fica decretado Ponto Facultativo no dia 13 de outubro de 2023, (sexta feira).

PORTARIA 901/2023 de maquinas, aparelhos e equipamentos para uso agropecuario; partes e pegas; Servicos de PARAGRAFO UNICO: Em decorréncia do disposto no artigo 1° deste Decreto, ndo havera
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas atribuicdes legais, manuteng3o e reparacdo mecanica e elétrica de veiculos automotores a ser implantada na Rua expediente nas repartigses Publicas Municipais, exceto das atividades que por sua natureza nao
RESOLVE: Jamil Helt, n°. 5811 — Parque Industrial I, Cidade de Umuarama/PR. permitem paralisacdes, como servi¢o de limpeza publica, 9oleta de lixo e varrlgao~de ruas, Defesa
DESIGNAR a servidora Priscilla Vieira Galbes, RG N° 9.305.582-9/PR e CPF N° 04496111918 : . Civil, Guarda Municipal e Hospital Municipal que devera permanecer de Planto, obedecendo
e e o e 4o b et o . - B o oS it esto Dot enc om vigornia et d s
do dia 02 de outubro de 2023. Revogando-se a anterior a partir da publicagao desta. SUMUI.A DE REQ“ERIME“TO DE I.ICE“GA DE OPERAng p&‘gg%ﬁfggé,

Registre-se Publique-se Cumpra-se Mason Equipamentos Agricolas LTDA, torna publico que ird requerer ao IAT, a Licenca de Operagéo Publique-se, e

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, — LO, para as atividades de Comércio atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos para Cumpra-se. = ~ ) , .

AOS 10 DIAS DO MES DE OUTUBRO DE 2023. Uso agropecuario; partes e pecgas; Servicos de manutengdo e reparagdo mecanica e elétrica de Edificio do Pago Municipal de Ipora, Estado do Paran, aos onze dias do més de outubro do ano
Maria Helena Bertoco Rodrigues veiculos automotores a ser implantada na Rua Jamil Helu, n°. 5811 — Parque Industrial |, Cidade g%g%?omﬂ&%"g%sggg

Prefeita Municipal de Umuarama/PR. Prefeito Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE
CRUZEIRO DO OESTE
Poder Logisistive

DISPENSA POR INEXIGIBILIDADE N¢ 23/2023
PROCESSO N° 43/2023

O Presidente da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e em conformidade com
o disposto na Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, atendendo a solicitagio
da “CONTRATACAO DE 01 (UMA) INSCRICAO PARA O CURSO
“RETENCOES DE TRIBUTOS (IRRF E INSS) NOS ORGAOS PUBLICOS —
CONFORME NOVA INSTRUCAO NORMATIVA DA RECEITA FEDERAL”, A
SER REALIZADO NOS DIAS 17 E 18 DE OUTUBRO DE 2023 EM MARINGA —
PR, PARA TREINAMENTO DE SERVIDOR EFETIVO”, AUTORIZO a abertura
do processo de inexigibilidade de licitagao nos termos do artigo 25, inciso I1 da referida
Lei.

Esta autorizagdo de dispensa de licitagdo se da em conformidade com as
informagdes do Contador desta casa que existe dotagio orcamentiria e recursos
financeiros para execugio das despesas.

Cruzeiro do Oeste, 10 de outubro de 2023.

Cleverson Francisco das Chagas
Presidente da CAmara Municipal de Cruzeiro do Oeste

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA
(jsa AMERIOS - 12 R.S. CNPJ 86.689.023/0001-70
l AV ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR ‘
e o || C£P87.503030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 36232728
by

PROJETO DE RESOLUCAO N.° 086/2023

SUMULA: Dispde sobre aplicagio do piso
salarial nacional dos Enfermeiros, Técnicos em
Enfermagem ¢ Auxiliar de Enfermagem e
parteiras, Instituido pela Lei Federal n° 14.434
de 04 de agosto de 2022, portaria GM/MS N°
1.135 de 16 de agosto de 2023, como assisténcia
financeira complementar da Unido, e d outras
providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE —
CISA/AMERIOS 12* Regional de Saude, no uso de suas atribuigdes legais ¢ estatutarias,

CONSIDERANDO, Lei Federal n° 14.434 de 04 de agosto de 2022;

CONSIDERANDO, a portaria GM/MS N° 1.135 de 16 de agosto de 2023, que
estabelece os critérios ¢ procedimentos para o repasse da assisténcia financeira complementar da
Unido destinada ao cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos ¢ auxiliares de

enfermagem e parteiras e dispde sobre o repasse referente ao exercicio de 2023.

CONSIDERANDO, As atribuigdes definidas no Artigo 23, do Estatuto do
Consorcio Intermunicipal de Saude — CISA/AMERIOS 12°R.S.

RESOLVE:

Artigo 1°. Fica autorizado o Consorcio Intermunicipal de Satide a implantar o piso salarial

nacional do Enfermeiro, do Técnico de E do Auxiliar de Es e da Parteira,

instituido pela Lei Federal n° 14.434, de 4 de agosto de 2022, mediante assisténcia financeira

complementar da Unido.

Artigo 2°. A assisténcia financeira complementar da Unido serd destinado a equiparar

a diferenca salarial atual dos e s, Técnicos em fe Auxiliar de Enfe e

parteira, em relagdio ao piso salarial criado pela Lei Federal n° 14.434/22.

Artigo 3°. Serd repassado conforme cdlculos realizados pela Unido ¢ informados no sistema
InvestSUS - Sistema de Investimentos do SUS, ndo competindo ao CISA arcar com tais valores quando
da auséncia dos repasses.

Artigo 4°. Aquele empregado piblico do CISA que ji receber o valor igual ou superior a0

piso previsto na Lei 14.434/22, ndo fard jus a assisténcia financeira complementar da Unido.

Artigo 5°. A carga hordria considerada para o piso ¢ de 44 horas semanais, 8 horas didrias
ou 220 horas mensais. Dessa forma, a assisténcia financeira complementar da Unido deve ser
proporcional nos casos de contratos com carga hordria inferior a0 periodo mencionado, sendo a
proporgdo: Enfermeiros 40h RS 4.318,18 (quatro mil trezentos e dezoito reais e dezoito centavos),
Técnicos de Enfermagem 40h RS 3.022.73 (trés mil ¢ vinte e dois reais e setenta ¢ dois centavos),
Auxiliares de Enfermagem e 40h RS 2.159,10 (dois mil cento e cinquenta e nove reais e dez

centavos).

Artigo 6. Terdo direito 4 assisténcia financeira complementar da Unido as instituicdes
piiblicas, as instituicdes privadas e as entidades filantropicas ou ndo, desde que atendam, pelo
menos, 60% (sessenta por cento) dos pacientes pelo Sistema Unico de Satde - SUS e que tenham

contrato de prestagio de servigos com o CISA.

Artigo 7°. O valor percebido em decorréncia da presente Resolugdo nio incorporard ao
saldrio dos empregados publicos do Cisa, ndo servird de base para incidéncia de adicionais,
gratificagdes ¢ demais vantagens remuneratrias, servindo apenas como assisténcia financeira

complementar pagos pela Unido em cumprimento a Lei Federal.
Artigo 8. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos
apartir de 1.° de maio de 2023, nos termos da Lei Federal n.* 14.434/22, de 04 de agosto de 2022, e,

das Portarias n.* 567/2023 e 1.135/2023, do Ministério da Satde.

‘Umuarama — PR, 11 de outubro de 2023.

ALMIR DE ALMEIDA
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 048/2023

A Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, com sede
na Avenida Hermes Vissoto, n.° 810, torna publico que realizara
no local e data abaixo, certame licitatorio na modalidade PREGAO
ELETRONICO- REGISTRO DE PREGO, do tipo MENOR PREGO POR
ITEM objetivando a aquisigéo do objeto abaixo identificado:

OBJETO: Celebragdo de Ata de Registro de Pregos para futuras e
eventuais aquisigdes de fraldas geriatricas para atendimento dos
programas sociais desenvolvidos pela Secretaria de Assisténcia
Social do Municipio de Icaraima, conforme a demanda e solicitagédo
da Administragdo Publica Municipal, tudo de acordo com o Termo de
Referéncia Anexo ao Edital.

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS: 12
meses.

VALOR MAXIMO R$ 123.006,00 (cento e vinte e trés mil e seis reais),
conforme relagdo com quantidades e especificagdes constantes anexo
ao edital.

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega do produto sera de até 05
(cinco) dias uteis, contados a partir da requisicdo do municipio.
DOCUMENTAGAO: Os documentos correspondentes as propostas
comerciais das empresas interessadas em participar, deverdo ser
encaminhadas para o sistema eletronico disponivel na plataforma:
www.blll.org.br. Conforme especificado no edital. INFORMAGCOES E
EDITAL COMPLETO: Edital na integra encontra-se a disposigao na Sala
da Secretaria de Planejamento, na Prefeitura Municipal, sito Avenida
Hermes Vissoto, 810, nos seguintes horarios: das 08:00 h as 12:00 e
13:30 as 17:30 de Segunda a Sexta-Feira, e ainda estara disponivel
no site da Prefeitura Municipal para download, http://icaraima.pr.gov.
br/site. Maiores Informagdes e esclarecimentos no endereco acima ou
pelo fone (44)3665-8000. — E-mail: planejamento@icaraima.pr.gov.br.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08h00m do dia 27/10/2023.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS:09h00m do dia
27/10/2023.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, em 11
de Outubro de 2023.

JOYCE DA SILVA FRANCISCO VERGENTINO

PREGOEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

REF.: DISPENSA N° 050/2023

Contrato n° 248/2023.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 10 DE OUTUBRO DE 2023.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADO: CAMPO BOM — AGROPECUARIA, COMERCIO E
REPRESENTACOES LTDA

CNPJ: 01.700.910/0001-40

OBJETO: AQUISIGAO DE FERTILIZANTES PARA SEREM
UTILIZADOS NA ADUBAGAO DE JARDINAGENS, NA
ORNAMENTACAO DE CANTEIROS, ROTATORIAS, AREAS DE
LAZER, PRAGCAS E JARDINS DOS EDIFiCIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE IVATE.

VALOR TOTAL: R$ 3.240,00 (TRES MIL E DUZENTOS E QUARENTA
REAIS).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

FORO: COMARCA DE ICARAIMA - ESTADO DO PARANA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

DECRETO N° 178/2023

SUMULA: Prorroga o prazo de vigéncia do Decreto n° 122/2023, que
dispde sobre a ado¢do de medidas administrativas para contengéo de
gastos publicos do Municipio de Ivaté, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IVATE, ESTADO DO PARANA, no uso
das atribuicdes de seu cargo e com fundamento na legislagéo vigente:
DECRETA:

Art. 1° - Fica prorrogado por mais 90 (noventa) dias o prazo de vigéncia
constante no Art. 5°, do Decreto Municipal n® 122/2023, de 06 de julho
de 2023.

Art. 2° - Todas as demais clausulas e condigdes impostas pelo Decreto
n° 122/2023 permanecem inalteradas.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE/PR, 06 de outubro de 2023.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® 182/2023

REF.: INEXIGIBILIDADE N° 013/2023

CONTRATANTE: Municipio de Icaraima, Estado do Parana
CONTRATADA: EDITORAAMIGOS DA NATUREZA LTDA

CNPJ: 04.096.738/0001-55

DATA DE ASSINATURA: 06/10/2023

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE
PESSOA JURIDICA VISANDO A DISPONIBILIZAGAO DE SERVIGOS
TECNICOS EM RADIOLOGIA PARA ATENDER 24HRS NA UPA
MUNICIPAL ONDE ESTA INSTALADO O RAIO — X, DE ACORDO COM
AS ESPECIFICAGOES CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA,
BEM COMO DEMAIS ANEXOS DO EDITAL.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ R$ 4.730,00 (quatro mil setecentos e
trinta reais).

PRAZO DE VIGENCIA: Até 31 de Dezembro de 2023, contados a partir
da data de assinatura.

FORO: Comarca de Icaraima, Estado do Parana.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

DECRETO N. ° 6871/2023

DATA: 11/10/2023

SUMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo de Dispensa
de Licitagéo.

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Comissao Permanente
de Licitacéo,

DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa DEDETIZADORA
SANITIZADORA UMUPRAGAS LTDA-ME o resultado do processo de
Dispensa de Licitagdo 030/2023.

Art. 2°) Fica homologado o resultado do processo de Dispensa
de Licitagdo 030/2023, em favor da empresa DEDETIZADORA
SANITIZADORA UMUPRAGAS LTDA-ME, que tem como objeto a
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICO
REFERENTE A DESINSETIZAGAO, LIMPEZA E HIGIENIZAGAO
DAS CAIXAS D’AGUA, SERVICOS NAS UNIDADES DE ATENGAO
PRIMARIA, INCLUIDAS AS DOS DISTRITOS, UPA E NASF,
CONFORME SOLICITAGAO DA FISCALIZAGAO DE VIGILANCIA
SANITARIA DO ESTADO E MUNICIPIO E NORMAS LEGAIS DO
MINISTERIO DA SAUDE.

Art. 3°). Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 11 dias do més de
Outubro de 2023.

Marcos Alex de Oliveira

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

DECRETO N° 179/2023

SUMULA: “Declara ponto facultativo no dia 13 de outubro de 2023 e da
outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IVATE, ESTADO DO PARANA, no uso
das atribuigdes de seu cargo e com fundamento na legislagdo vigente,

e:
CONSIDERANDO ser feriado de comemoragdo ao dia de Nossa
Senhora Aparecida o dia 12 de outubro de 2023;

CONSIDERANDO ser tradicional a realizagdo de eventos religiosos e
festivos nesta semana comemorativa;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado Ponto Facultativo no dia 13 de outubro de 2023
(sexta feira), sendo que nao havera expediente normal de trabalho nos
oérgdos publicos municipais da Administragdo Direta e Indireta, com
excegdo dos servigos essenciais que, por sua natureza, ndo devem
sofrer paralisagéo, tais como servigos de saude e coleta de lixo.

§ 1° As Escolas Municipais e os Centros Municipais de Educagéo
Infantil, seguirdo o calendario escolar.

§ 2° A Secretaria Municipal de Saude e as Unidades Basicas de
Saude terdao um horario de funcionamento diferenciado, ndo havendo
expediente normal de trabalho no dia 11 de outubro de 2023 (quarta-
feira) no periodo da tarde, bem como no dia 13 de outubro de 2023
(sexta-feira) durante o dia todo. A Secretaria Municipal de Saude
mantera em funcionamento o Pronto Atendimento Municipal (24 horas
por dia), para atendimento dos casos de urgéncia e emergéncia.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO, aos 10 dias do més de outubro do ano
de 2023.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal de Ivaté

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

ATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Dispenso a licitagdo, com fundamento no inciso Il do art. 24, da Lei
n. 8.666/93, a favor da empresa J. G. LUIZ NETO & CIA. LTDA - ME,
para a Contratagdo de empresa em Razao do Preco, para a Aquisicdo
de fogos de artificios para as comemoragdes de eventos culturais e
datas comemorativas do Municipio de Douradina-PR, no valor de R$
17.525,00 (dezessete mil, quinhentos e vinte e cinco reais), presente
o constante dos autos.

Face ao disposto no art. 26, da Lei n. 8.666/93, submeto o ato a
autoridade superior para ratificagdo e devida publicidade.
Douradina-Pr, 11 de outubro de 2023.

Sara Daniele Gongalves

Presidente da Comisséo de Licitagdo

RATIFICAGAO DO ATO DE DISPENSA

Ratifico o ato de dispensa da senhora Sara Daniele Gongalves,
Presidente da Comissao de Licitagao, que dispensou, com fundamento
no art. 24, inciso |l, a favor da empresa J. G. LUIZ NETO & CIA. LTDA
- ME, inscrita no CNPJ n°. 82.490.491/0001-60, para a Contratagao de
empresa em Razdo do Prego, para a Aquisi¢do de fogos de artificios
para as comemoracgdes de eventos culturais e datas comemorativas
do Municipio de Douradina/PR, no valor de R$ 17.525,00 (dezessete
mil, quinhentos e vinte e cinco reais), presente o constante dos autos,
face ao disposto no art. 26 da Lei n°. 8.666/93, vez que o processo se
encontra devidamente instruido.

Publica-se.

Douradina-Pr, 11 de outubro de 2023.

Oberdam José de Oliveira

Prefeito do Municipio

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

LEI'N.° 1.903/2023

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo a realizar o repasse da Assisténcia
Financeira Complementar da Uni&o destinada ao cumprimento do piso
salarial nacional de Enfermeiros, Técnicos e Auxiliares de Enfermagem
e Parteiras no ambito do Municipio de Icaraima, Estado do Parana, e
da outras providéncias.

ORIGEM: Projeto de Lei n°045/2023

A CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA,
APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 1.° - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a pagar
abono complementar a titulo de assisténcia financeira complementar
repassados pela Unido, de natureza salarial, aos servidores ocupantes
do cargo de Enfermeiros, Técnicos e Auxiliares de Enfermagem e
Parteiras do Poder Executivo Municipal, cuja remuneragdo mensal
seja inferior ao piso salarial instituido pela Lei Federal n.° 14.434/22,
de 04 de agosto de 2022, para cada categoria, considerando os valores
repassados e a carga horaria.

§1.° - O abono complementar de que trata o “caput” deste artigo sera
repassado conforme célculos realizados pela Unido e informados
no sistema InvestSUS - Sistema de Investimentos do SUS, nao
competindo ao municipio arcar com tais valores quando da auséncia
dos repasses.

§2.° - O abono de que trata o “caput” deste artigo, ndo servira de
base para incidéncia de adicionais, gratificagdes e demais vantagens
remuneratorias, servindo apenas como assisténcia financeira
complementar pagos pela Unido em cumprimento a Lei Federal.

§3.° - O presente abono complementar se aplica a Enfermeiros(as),
Técnicos(as) e Auxiliares de Enfermagem e Parteiras(os).

§4.° - Cabera a Secretaria Municipal de Salude alimentar/informar o
sistema InvestSUS - Sistema de Investimentos do SUS mensalmente,
conforme determinado pelos atos normativos do Governo Federal/
Ministério da Saude.

Art. 2.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, produzindo
seus efeitos a partir de 1.° de maio de 2023, nos termos da Lei Federal
n.° 14.434/22, de 04 de agosto de 2022, e, das Portarias n.° 567/2023
e 1.135/2023, do Ministério da Saude.

Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 11 dias do més de outubro de
2028.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
Estado do Parana
DECRETO N° 91/2023
Nomeia os membros do CMDCA — Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente do Municipio de Maria Helena-PR.
O Prefeito Municipal de Maria Helena, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes outorgadas pelo art. 66, inciso VI, da Lei Organica
Municipal e;
Considerando a necessidade de avaliar e propor agdes para elaboragéo
das politicas publicas de promogéo, protegao e defesa dos direitos da
crianga e do adolescente e;
Considerando a necessidade de alteragdo do atual conselho do
CMDCA, ante a falta de membros para desempenhar suas fungdes e
atribuicdes.
DECRETA
Art. 1°. Ficam nomeados os seguintes membros Titulares e seus
respectivos Suplentes para compor o Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente:
Representantes Governamentais
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Titular: Divina Germano dos Santos
Suplente: Isabella Piologo Van Dal
Secretaria Municipal de Saude
Titular: Fabiana Bertoldo de Moraes
Suplente: Denise Terezinha Lutz Rufato
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
Titular: Andreia Aparecida Romano
Suplente: Cicero Evangelista
Representantes Ndo Governamentais
APAE- Associagdo de Pais, e Amigos dos Excepcionais de Maria
Helena
Titular: Gercina Dionizio Belangon
Suplente: Vera Lucia Gomes dos Santos
APMF - Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios da Escola
Municipal Nossa Senhora das Gragas
Titular: Sueli Aparecida Machado Passos
Suplente: Wagner da Silva
APMF - Associagdo Pais, Mestres Funcionarios do Colégio Estadual
Professora Leonidia Pacheco Ensino Fundamental e Médio
Titular: Angela Maria Campos Trentini
Suplente: Jandira Turci da silva
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.
Maria Helena, 11 de outubro de 2023.
Marlon Rancer Marques
Prefeito Municipal

|PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAiSO)

Estado do Parana

DECRETO N. 3098

DATA: 11/10/2023

SUMULA: Adjudica e homologa resultado do Processo Administrativo
n° 089/2023, Modalidade Pregao Eletronico, n° 060/2023.

O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Pregoeiro, Sr.
Valdemir Ribeiro Sparapan,

DECRETA:

ART. 1°) FICA ADJUDICADO EM FAVOR DA EMPRESA JOAO
MARCOS FLORESTI DA SILVA, CNPJ: 26.892.526/0002-06 OS ITENS
01, 02, 03, 04, 05 E 06, O RESULTADO DO PROCESSO LICITATORIO
N° 089/2023, MODALIDADE PREGAO ELETRONICO, N. ° 060/2023.
ART. 2°) FICA HOMOLOGADO EM FAVOR DA EMPRESA JOAO
MARCOS FLORESTI DA SILVA, CNPJ: 26.892.526/0002-06 OS ITENS
01, 02, 03, 04, 05 E 06, 0 RESULTADO DO PROCESSO LICITATORIO
N° 089/2023, MODALIDADE PREGAO ELETRONICO, N. ° 060/2023,
QUE TEM COMO OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL ELETRICO
PARA REVITALIZAGAO DO CANTEIRO CENTRAL DA AVENIDA
PEDRO AMARO DOS SANTOS, CONFORME AS ESPECIFICAGOES
CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS
QUE INTEGRAM O EDITAL".

Art. 3°). Este decreto entrarad em vigor na data de publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, aos 11 dias do més de
Outubro de 2023.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

DECRETO N. 3099

DATA: 11/10/2023

SUMULA: Adjudica e homologa resultado do Processo Administrativo
n° 090/2023, Modalidade Pregéo Eletronico, n° 061/2023.

O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Pregoeiro, Sr.
Valdemir Ribeiro Sparapan,

DECRETA:

ART. 1°) FICAADJUDICADO EM FAVOR DA EMPRESA GANA — COM.
DE PECAS P/ VEICULOS LTDA, CNPJ: 08.612.170/0001-39 O LOTE
01, O RESULTADO DO PROCESSO LICITATORIO N° 090/2023,
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO, N. © 061/2023.

ART. 2°) FICA HOMOLOGADO EM FAVOR DA EMPRESA GANA
— COM. DE PEGCAS P/ VEICULOS LTDA, CNPJ: 08.612.170/0001-
39 O LOTE 01, O RESULTADO DO PROCESSO LICITATORIO N°
090/2023, MODALIDADE PREGAO ELETRONICO, N. ° 061/2023,
QUE TEM COMO OBJETO: AQUISIGAO DE PEGAS DE REPOSIGAO
PARA APLICACAO EM GRADES, ROCADEIRAS, MOTOSERRA, E
OUTROS, PERTENCENTE A SECRETARIA DE AGRICULTURA E
ABASTECIMENTO, CONFORME CONDIGOES E ESPECIFICAGOES
ESTABELECIDAS NO EDITAL—ANEXO | (TERMO DE REFERENCIA).”
Art. 3°). Este decreto entrara em vigor na data de publicag&o.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, aos 11 dias do més de
Outubro de 2023.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

DECRETO N. 3100

DATA: 11/10/2023

SUMULA: Adjudica e homologa resultado do Processo Administrativo
n° 091/2023, Modalidade Pregéo Presencial, n° 062/2023.

O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Pregoeiro, Sr.
Valdemir Ribeiro Sparapan,

DECRETA:

ART. 1°) FICA ADJUDICADO EM FAVOR DA EMPRESA LUCIANA DE
LIMA DE CAMARGO LOPES, CNPJ: 23.742.676/0001-56 O LOTE
01, O RESULTADO DO PROCESSO LICITATORIO N° 091/2023,
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, N. ° 062/2023.

ART. 2°) FICA HOMOLOGADO EM FAVOR DA EMPRESA LUCIANA
DE LIMA DE CAMARGO LOPES, CNPJ: 23.742.676/0001-56
O LOTE 01, O RESULTADO DO PROCESSO LICITATORIO N°
091/2023, MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, N. ° 062/2023,
QUE TEM COMO OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE BICOS DE REPOSICAO E SERVICOS
DE BORRACHARIA (CONSERTO/REPARO EM PNEUS) PARA
ATENDER OS DIVERSOS VEICULOS DA FROTA MUNICIPAL DE
ALTO PARAISO, CONFORME TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS
ANEXOS DO EDITAL.”

Art. 3°). Este decreto entrara em vigor na data de publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, aos 11 dias do més de
Outubro de 2023.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

Praca Brai, J0L- Fome (44 36611080 - CEP 47480.000 Maria Edms,
- CNPJ 0.” 76.247.386/0001-00 - wyvw.mariahelena.pr.gov.br

@ Prefeitura Municipal de Maria Helena

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 261/2023

Pregao Eletronico N° 082/2023

Edital n°126/2023

Contratante: MUNICIPIO DE MARIA HELENA (76.247.386/0001-00)
Contratada: SOUZA & BARACO LTDA (01.375.612/0001-21)

Objeto: Aquisicdo de Pegas mecanicas, Servicos de mao de obra, Fluidos,
Baterias, Sendo estas aquisi¢des e servicos para os veiculos leves, utilitarios,
Vans, mini trator rogadeira, todas secretarias, conforme especificagdes descritas
no Termo de Referéncia, bem como seus anexos, parte integrante deste edital
Valor total: R$ 90.000,00 (noventa mil reais)

Vigéncia: 11/10/2023 a 11/10/2024

Fundamento Legal: Lei n° 14.133/21, e demais legislagoes aplicaveis.

‘Praga Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parani - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

@ Prefeitura Municipal de Maria Helena

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 262/2023

Pregao Eletronico N° 082/2023

Edital n°126/2023

Contratante: MUNICIPIO DE MARIA HELENA (76.247.386/0001-00)
Contratada: POSTO DE MOLAS SAO PAULO LTDA - EPP (77.647.048/0001-
10)

Objeto: Aquisicdo de Pegas mecanicas, Servicos de mao de obra, Fluidos,
Baterias, Sendo estas aquisicdes e servicos para os veiculos leves, utilitarios,
Vans, mini trator rogadeira, todas secretarias, conforme especificagdes descritas
no Termo de Referéncia, bem como seus anexos, parte integrante deste edital
Valor total: R$70.000,00 (setenta mil reais)

Vigéncia: 11/10/2023 a 11/10/2024

Fundamento Legal: Lei n° 14.133/21, e demais legislagdes aplicaveis.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana .
EXTRATO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE GUAIRA ESTADO DO PARANA E A COOPERATIVA DE CREDITO,
POUPANCA E INVESTIMENTO ALIANCA - SICREDI ALIANCA PR/SP
Registrado no memorando on-line sob o n° 2704/2018
CONSIGNANTE: MUNICIPIO DE GUAIRA ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de direito publico, devidamente inscrito no CNPJ/MF
sob n. 77.857.183/0001-90, com sede a Av. Coronel Otavio Tosta n.
126, centro, cidade de Guaira/PR.

CONSIGNATARIA: COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E
INVESTIMENTO ALIANCA — SICREDI ALIANCA PR/SP, inscrito no
CNPJ/MF sob n°® 79.052.122/0001-81, com sede na Rua Espirito Santo,
n. 991, Centro, Municipio de Marechal Candido Rondon.

DO OBJETO: estabelecer condi¢des gerais e demais critérios a serem
observados na consignacgao em folha de pagamento dos empréstimos/
financiamentos realizados pela CONSIGNATARIA aos servidores
vinculados a CONSIGNANTE, com contrato de trabalho/vinculo
formalizado e vigente. As consignagdes objeto do presente Convénio
sao regidas de acordo com a Lei 1246 / 2003.

DOS EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS. A CONSIGNATARIA,
desde que respeitadas as suas programagoes orgamentarias, normas
operacionais e analise de crédito, podera conceder empréstimos e
financiamentos aos empregados/servidores da CONSIGNANTE, com
pagamento mediante consignacéo em folha de pagamento

DO VENCIMENTO EXTRAORDINARIO. A CONSIGNATARIA e
CONSIGNANTE poderao, desde com notificagao prévia de 30 (trinta)
dias, considerar rescindido antecipadamente o Convénio, se uma das
partes deixar de cumprir qualquer obrigagdo contraida no Termo de
Convénio. i

DA DENUNCIA. E facultado, as partes, denunciar o presente Convénio
a qualquer tempo, mediante aviso escrito com antecedéncia de 30
(trinta) dias, ficando suspensas novas contratagdes e empréstimos
efou financiamento através de consignagéo em folha de pagamento
a partir do recebimento da denincia, permanecendo em vigor todas
as obrigages da CONSIGNANTE e CONSIGNATARIA até a total
liquidagao dos empréstimos e/ou financiamentos ja concedidos.

DO PRAZO: O Instrumento é celebrado por prazo de 60 (meses), a
partir da assinatura do Termo, sendo que quaisquer das partes poderdao
rescindi-lo mediante prévio aviso, por escrito, na forma da Clausula
Sexta do Termo de Convénio.

DO FORO - Fica eleito o foro da cidade sede da CONSIGNANTE
para dirimir eventuais duvidas decorrentes da interpretacdo ou
cumprimento do Convénio, as quais ndo puderem ser solucionadas
administrativamente pelas partes.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 10
de outubro de 2023.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

E inexigivel licitagdo para a despesa abaixo especificada, devidamente
justificada, com fundamento no disposto no inciso Il do artigo 25 da
Lei 8.666/93 e Artigos 6°, 196 e 199 da Constituicdo Federal, e em
conformidade com o parecer juridico acostado aos autos, exigéncia do
art. 38, inciso VI do mesmo diploma legal.

INEXIGIBILIDADE N°: 014/2023

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA APRESENTAGCAO
DE SHOW COMPLETO AO VIVO E EXCLUSIVO COM A BANDA
METRO NO DIA 28 DE OUTUBRO DE 2.023, NO DISTRITO DE
PORTO CAMARGO EM RAZAO DO EVENTO “ENCERRAMENTO DA
TEMPORADA DE PESCA”, TUDO NOS TERMOS DA SOLICITAGAO
DO RESPONSAVEL DA SECRETARIA DE CULTURA, BEM COMO
PROPOSTA APRESENTADA.

DEPARTAMENTO SOLICITANTE: SECRETARIA DE CULTURA
EMPRESA CONTRATADA: BANDA METRO SHOWS E EVENTOS
LTDA - ME

NOME FANTASIA: BANDA METRO

CNPJ: 12.915.200/0001-53

VALOR TOTAL: R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais).

VIGENCIA DA CONTRATAGCAO: 31 de dezembro de 2023

JOYCE DA SILVA FRANCISCO VERGENTINO

Presidente da Comiss@o Permanente de Licitagao

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 014/2023

Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo N° 014/2023 - Autorizo a
despesa, para a empresa BANDA METRO SHOWS E EVENTOS
LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n° 12.915.200/0001-53, no valor
de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais), referente a CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA APRESENTAGAO DE SHOW COMPLETO AO VIVO
E EXCLUSIVO COM A BANDA METRO NO DIA 28 DE OUTUBRO DE
2.023, NO DISTRITO DE PORTO CAMARGO EM RAZAO DO EVENTO
“ENCERRAMENTO DA TEMPORADA DE PESCA”, TUDO NOS
TERMOS DA SOLICITAGAO DO RESPONSAVEL DA SECRETARIA
DE CULTURA, BEM COMO PROPOSTA APRESENTADA.

Icaraima, 11 de outubro de 2023.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
Estado do Parana
DECRETO N° 3097/2023
DATA: 11/10/2023
SUMULA: Decreta Recesso no Municipio.
O Prefeito do Municipio de Alto Paraiso, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais,
DECRETA:
Art. 1°. Fica estabelecido Recesso nas Repartigdes Publicas Municipais
no dia 13 de outubro de 2023 (sexta-feira), considerando o feriado
nacional de 12 de outubro, “consagrado & Nossa Senhora Aparecida”
(Padroeira do Brasil), retornando as atividades normais no dia 16 de
outubro de 2023 (segunda-feira).
Art. 2°. A medida, todavia, ndo abrangera servicos que, por sua
natureza, ndo admitem paralisagéo.
Paragrafo Primeiro: Os ¢rgaos que prestam servigos essenciais e/
ou emergenciais deverdo escalar os servidores de acordo com
as exigéncias, a fim de que nao ocorra interrupgdo, nem seja
comprometida a qualidade dos servigos, ficando a critério dos titulares
dos respectivos 6rgdos, instituirem plantdes ou ndo, nos casos que
julgarem necessarios.
Art. 3°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, ao
11 dia do més de Outubro de 2023.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA
Estado do Parana
AVISO DE LICITAGAO
MODALIDADE DE PREGAO ELETRONICO N° 057/2.023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0256/2.023
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS objetivando a contratagéo
EXCLUSIVA DE MICROEMPRESA OU EPP,para aquisicdo FUTURA
E FRACIONADA de Equipamento e Material Permanente (ar-
condicionado).
VALOR MAXIMO: R$ 182.990,70 (cento e oitenta e dois mil novecentos
e noventa reais e setenta centavos)
EMISSAO DO EDITAL:.11/10/2023
ABERTURA: 30/10/23 AS 08:15
LOCAL: LOCAL: https://www.comprasgovernamentais.gov.br/index.
php/comprasnet-siasg
CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego — UNITARIO
DO EDITAL: Sera fornecido aos interessados cdpias impressas ou
cépias em midia digital (pendrive, desde que fornecido pelo licitante)
do inteiro teor do presente edital e de seus anexos, aos licitantes
que comparecerem no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
Altonia, durante o periodo normal de expediente, até o dia da abertura
do Pregao, Maiores informagdes, através do E-mail: altonialicitacoes@
gmail.com
Alténia-PR, aos 11/10/23
PREGOEIRO

Prefeitura Municipal de Maria Helena
Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www. i pr.gov.br

EXTRATO
11° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 067/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA,
CONTRATADA: INTERCLINICA ZILIOTTO LTDA, na forma e condigdes abaixo
especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

11 Oobjeto deste instrumento sera o acréscimo de valor, oriundo do repasse da assisténcia financeira
complementar referente ao exercicio de 2023 (maio a dezembro), conforme determina a LEI N° 14.434,
DE 4 DE AGOSTO DE 2022 e a PORTARIA GM/MS N° 1.355, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023, cujo
objetivo é Altera a Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986, para instituir o piso salarial nacional do Enfermeiro,
do Técnico de Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem e da Parteira, Ao objeto do contrato n* 067/2021,
até dezembro de 2023

ARSI FUNDAMENTAGAO LEGAL:

o resente termo aditivo contratual
fur\damenia na Lein” 8.666/93, art. 65, II, e Clausula Décima Oitava do contrato n° 067/2021, bem como
na solicitagao e justificativa enviada pela secretaria de sade, Of. 218/2023 -SMS.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR:
3.1 Fica acrescido ao contrato 067/2021, o valor total de R$ 101.324,00 (cento e um mil, trezentos e
vinte e quatro reais), referente ao repasse oriundo da portaria acima mencionada.

32 Os repasses dos valores seréo feitos diretamente a contratada, a qual devera se encarregar em
repassa-los aos profissionais listados em anexo, se houver alguma alteragéo de profissional a contratante
devera ser imediatamente comunicada

33 Os repasses ficam vinculados ao envio de recurso pela Unido, nada sera devido a contratada se
a Unido ndo fizer os repasses a este ente

CLAUSULA QUARTA — DA PRESTAGAO DE CONTAS:

4.1, Fica a contratada obrigada a prestar conta dos recursos acima mencionados, mediante emissao
de nota fiscal separada dos demais funcionarios, bem como o envio dos holerites dos profissionais acima
descritos.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:
51 Ficam acrescentadas ao contrato as seguintes dotagdes orgamentarias:

06 002 3.3.90.39.00 01064 2253 529

CLAUSULA SEXTA - DA RATIFICAGAO:
6.1 Permanecem inalteradas, ratificadas e em pleno vigor todas as demais clausulas e condigdes do
contrato original, n3o alterada pelo presente instrumento

CLAUSULA SETIMA - DO FORO:

7.1 Fica eleito o foro da Comarca de Umuarama para dirimir quaisquer dévidas ou questdes decorrentes
do presente Contrato.

Assim ajustadas, firmam as partes o presente instrumento, em 02 (duas) vias iguais e rubricadas, para
todos os fins de direito.

Maria Helena - PR, 11 de outubro de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

REF.: DISPENSA N° 048/2023

Contrato n° 246/2023.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 06 DE OUTUBRO DE 2023.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADO: BOLAS MARINGA PERSONALIZADAS LTDA

CNPJ: 45.231.945/0001-52 N
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE
BOLAS DE VINIL PERSONALIZADAS PARA ATENDER AS ESCOLAS E CMEIS NA
COMEMORACAO DO DIA DAS CRIANGAS.
VALOR TOTAL: R$ 5.227,50 (CINCO MIL DUZENTOS E VINTE E SETE REAIS E
CINQUENTA CENTAVOS).

PRAZO DE VIGENCIA: 03 (TRES) MESES.

FORO: COMARCA DE ICARAIMA - ESTADO DO PARANA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

Estado do Parana -

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N°. 118/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 259/2023

TERMO DE RATIFICACAO

O Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Parana, CLAUDENIR GERVASONE,

no uso de suas atribuicdes legais e com base_no inciso Il do Art. 75 da Lei n°.

14133/21, autoriza a DISPENSA DE LICITAGAO, solicitada, pela SECRETARIA

DE SAUDE, para Contratagao de empresa para fomecimento de aparelho de ar

condicionado para a Sala onde fica da Geladeira de armazenamento de insulina na

UBS Central, no valor de R$ 2.599,00 (dois mil quinhentos e noventa e nove reais).
Com a empresa: PAULO SERGIO DE CARVALHO - ME, inscrito no CNPJ sob n°.

01.691.599/0001-10, com sede a Praga Carlos Gomes, 155 — Centro - CEP: 87.550~

000, na Cidade de Altonia, estado do Parand.

Os recursos para a contragao acima citada serdo oriundos da Fonte: Secretaria de

Salde — Divisao de Saltde — 006.002.10300006.2.034.4490.52 — Equipamentos E

Material Permanente

Alténia,11 de outubro de 2023.

CLAUDENIR GERVASONE

Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI
4 CNPJ: 76.247.352/0001-08

Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141
CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parand
E-mail: contato@altopiquiri.pr.gov.br

LEI ORDINARIA N° 703/2023, de 11 de Outubro de 2023.

SUMULA: Declara a RADIO CHRYSTIAN LTDA, CNPJ:
80.172.760/0001-15 como_6rgao oficial de transmisséo
radio difusora do Poder Executivo do Municipio de Alto
Piquiri-PR.

NDO a recente a para resiligéo de contrato com agéncia de
publicidade por entender ser ilegal a contratagéo por intermedidrios para servicos de publicidade e
propaganda.

CONSIDERANDO a inexisténcia de outra emissora de radiodifusao no Municipio de Alto Piquiri, e que
outras radios cuja frequéncia é alcangada pela regido de Alto Piquiri, a participagéo de audiéncia dessas
outras radiodifusoras séo inexpressivas, e portanto nao atende ao principio da eficiéncia de
comunicagéo eficaz dos atos oficiais.

NDO a de eficaz de Go dos atos oficiais e de interesse da
administragéo e que o referido meio de comunicagéo se mostra eficaz, especialmente em cidades de
pequeno porte.

A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parané, aprovou, e eu Prefeito Municipal
sanciono a seguinte,

LEI:

Art. 1° Fica instituido a RADIO CHRYSTIAN LTDA, CNPJ: 80.172.760/0001-15, como meio de
comunicagéo radio difusora do Municipio de Alto Piquiri a fim de otimizar as comunicagdes de avisos de
interesse da Administragao Publica do Municipio de Alto Piquiri-PR das campanhas publicitérias nas
4reas das politicas piblicas da satde, da vigilancia sanitaria e da educagéo sendo vedado pelo prefeito
municipal qualquer manifestagéo de promogao pessoal politico-partidario.

Art. 2° Fica autorizada a efetuar contratagéo de insergdes de comunicagao de 30 (rinta) segundos cada
uma, mediante existéncia em dotagdo orgamentaria, em valor ndo superior a RS 7,50 (sete reais e
cinquenta centavos) por insercéo de comunicagéo, com méximo de 11 (onze) insergdes por dia, por 26
(vinte e seis) dias por més.

Art. 3° A presente Lei tem vigéncia até 31 de dezembro de 2024.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicago.

Alto Piquiri, 11 de Outubro de 2023.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ESPERANGA NOVA & e
ESTADO DO PARANA. oy

PROCESSO N°. 73/2023
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 01/2023

TO PUBLICO PARA FOMENTO A EXECUGAO DE ACOES CULTURAIS

Lei Paulo Gustavo

O Municipio de Esperanga Nova, através da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte, Cultura ¢ Lazer - Segio
da Cultura, no uso de suas atribuigdes legais, em especial em conformidade com a Lei Complementar 195/2022,
no Decreto 11.525/2023, no Decreto 11.453/2023, torna publico o presente Edital de Chamamento Piblico para
fomento a projetos culturais a ser concedido a agentes culturais com recursos da Lei Paulo Gustavo (LC
195/2022),

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Lei Complementar LC 195/2022 proporciona apoio financeiro aos Estados, ao Distrito Federal ¢ aos
Municipios para garantir agdes emergenciais direcionadas ao setor cultural para enfrentamento das
consequéncias sociais € economicas no setor cultural decorrentes de calamidades publicas ou pandemias, sendo
os recursos provenientes do Governo Federal ¢ repassados por meio desta intitulada Lei Paulo Gustavo.

1.2 As condigdes para a execugio da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento da sociedade
através de consulta publica realizada por esta municipalidade, o presente edital destina-se a apoiar projetos
apresentados pelos agentes culturais da regido da AMERIOS,

121 Entende se por regido da AMERIOS, os municipios que compde a AMERIOS - Associagio dos

Municipios de Entre-Rios (Alto Paraiso, Alto Piquiri, Altonia, Brasilindia do Sul, Cafezal do Sul, Cruzeiro do
Oeste, Douradin Nova, Fran Icaraima, Ipord, Ivaté, Maria Helena, Mariluz, Nova
Olimpia, Perobal, Pérola, Sio Jorge do Patrocinio, Tapira, Unuarama e Xambré).

1.3 Na realizagdio deste edital estio medidas de
¢ regionalizagio do investimento cultural, com a agdes afirmati i na
previsio do Decreto n° 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentagdo da Lei Paulo Gustavo), em
seus artigos 14, 15 ¢ 16,

1.4 A formalizagio com os projetos culturais selecionados serd feita por meio de termo de execugdo cultural,
bolsas ou prémio, conforme a categoria e linha pretendida.

1.5 Os projetos culturais com as propostas deverdo ser desenvolvidos até o prazo final de execugdo,conforme
as disposigdes contidas nos anexos.

1.6 A administragio do projeto ficara a cargo do proponente, que compromete-se a solicitar todas as licengase
autorizagdes junto aos 6rgios para a realizagio de suas atividades, manter em dia junto aos orgios competentes
os documentos obrigatorios inerentes as atividades a serem desenvolvidas, obrigando-se a cumprir a legislagao
vigente relativa a realizagdo de eventos ¢ atividades do projeto, bem como as regras de recolhimento de impostos
e taxas devidos e formas de pagamento de prestadores de servigo que contrate, sendo passiveis de fiscalizagio
dos 6rgdos responsiveis.

1.7 A Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer - Segio de Cultura prestard as
téenicas e s somente do projeto, sem prejuizo do que prevé a
lei de acesso & informagdo.

1.8 Ao inscrever seu projeto o proponente disponibiliza seus dados pessoais no processo piblico de
selegiio, que deverdo estar sempre atualizados e autoriza a sua utilizagao pelos orgaos da Prefeitura ¢
para transparéncia com exposigao de dados necessdrios para atender a Lei de Acesso & Informagio.

19 Para fins de propiciar informagdes das atividades propostas, principalmente aos meios de
comunicagdo,o proponente deve deixar como "piblico” ao menos um telefone ¢ email na documentagio
cadastral, que scja vilido e disponivel, sob pena de adverténcia,

1.10 Na impossibilidade de pagamento dos recursos da LC 195/2022 até 31/12/2023 aos projetos
contratados, a Administragdo ndo se obriga a proceder com o adimplemento desta obrigagdo.

2.DO OBJETO

2.1 0 objeto deste Edital ¢ a selegio de projetos culturais para receberem apoio financeiro nas categorias
clinhas descritas nos Anexos L I ¢ na concesso de prémio conforme Anexo 111, por meio da celebragio
deTermo de Execugdo Cultural, recebimento de bolsas ou prémios, conforme o caso, com o objetivo de
incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais do Municipio de Esperanga Nova.

2.2 Este Edital ird selecionar projetos de acordo com o previsto na LC 195/2022, considerando o
disposto noArt. 6°, LIl ¢ Il e no Art. 8°.

2.3 Para melhor organizagéo serd considerado da forma abaixo, os recursos foram divididos em agdes
e metas por cada inciso.

2.3.1 Agdes e Meta

2.3.1.1 META 01 Art. 6° Inciso I: Produgdo de Documentirio.
2.3.1.1.2 Deserigo da aglo: Selegio de um projeto de documentrio.
) VALOR ESTIMADO: RS 15.618.21

2.3.1.2 META 02 Art. 6° Inciso I: Programa Culindrio.

23.12.1 Deserigio da aglo: Selegdo de um projeto para gravagdo de programa  culindrio.

2)VALOR ESTIMADO: RS 8.000,00.

2.3.1.3 META 01: Art. 6° Inciso II: Locagdo de equipamentos para cinema na rua.

2.3.13.1 Descrigao da agio: Selegdo de um projeto para locagdo de equipamentos para cinema

na rua.

a)VALOR ESTIMADO: RS 5.398,58

2.3.1.4 META 01: Art 6° Inciso I1I: Realizagdo de capacitagdo em edigao de fotos/videos.

23.1.4.1 Descrigio da ago: Selegdo de um instrutor para capacitagio em edigio de fotos/videos
para a populagdo

a)VALOR ESTIMADO: RS 2.710,43

2.3.1.5 META 01: Art 8°: Concurso Literario de Poesia para jovens com premiagio (DESTINACAO
OBRIGATORIA AO ARTIGO 8°.

Descrigo da agdo: Serd realizado 01 concurso literério de Poesia para criangas e jovens com
premiagdo.

a)VALOR ESTIMADO: RS 12.8521,26

2.4 As linhas, valores especificos ¢ condigdes gerais para a inscrigio de projetos nestas categorias
estaodescritas no Anexo I, deste edital.

3. VALORES

3.1 0 valor total disponibilizado para este Edital é de RS 44.579.48 (quarenta ¢ quatro mil, quinhentos
e setenta e nove reais e quarenta e oito centavos), dividido entre as categorias descritas nos Anexos I,
deste edital.

3.20s valores descritos sdo brutos ¢ sdo passiveis de retengdes de impostos ¢ taxas, conforme a
legislagdo vigente.

3.3 Os recursos serdo provenientes da transferéncia de recurso Federal conforme LC 195/2022 (Lei
PauloGustavo).

3.4 E vedada a sobreposiio entre os ifens custeados com recursos deste Edital com aqueles a serem
obtidosjunto a outras fontes

3.5 No caso de ndo haver quantitativo suficiente de propostas aptas nas linhas de Audiovisual previstos
noart. Art. 6, LI ¢ III, conforme item 2.3.1, poders ser realizado o remancjamento dos saldos existentes
entreelas.

3.6 No caso de ndo haver quantitativo suficiente de propostas aptas nas linhas das Demais Areas
previstas noart. Art. 8°, I a I1I, conforme item 2.3.2, podera ser realizado o remanejamento dos saldos
existentes entre elas.

3.7 A Comissio de Selegio de projetos serd responsavel pela realizagdo deste remanejamento, se
necessario.

4. QUEM PODE SE INSCREVER

4.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente na regido supracitada, hd pelo menos
um (1) ano.

4.2 Conforme Regramento da Secretaria Estadual de Cultura, o agente cultural precisa estar cadastrado
no sistema

4.3 Em regra, o agente cultural proponente pode ser, conforme estabelecido em cada linha:

4.3.1 Pessoa fisica, com no minimo 18 (dezoito) anos de idade, brasileiro(a) nato(a) ounaturalizado(a),
residente ¢ domiciliado na regido supracitada.

4.3.2 Pessoa juridica com fins lucrativos que comprovem finalidade cultural pelo CNAE (Ex.: empresa
depequeno porte, empresa de grande porte, etc)

43.2.1 Os agentes culturais do tipo pessoas juridicas com fins lucrativos que inscreverem propostas
para a categoria de produgdoaudiovisual deverdio possuir cadastro no SIC Cultura e possuir CNAE
relacionado a Produgio Audiovisual.

4.3.3 Pessoa juridica sem fins lucrativos que tenham finalidade cultural expressa no Estatuto (Ex.:
Associagio, Fundagdo, Cooperativa, etc)

4.3.4 Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
4.3.5 Coletivos, entendidos como grupo de pessoas nio f mas que

um grupo com agdo cultural e identidade comum que deverdo ser por pessoa
fisica.acrescendo-se a apresentagdo de um curriculo do coletivo.

4.3.6 Ndo se caracteriza coletivo aquele grupo de pessoas formadas especificamente para a realizagio
doprojeto proposto, devendo o coletivo comprovar mediante curriculo e portflio suas atividades como
tal

437 Em ficando caracterizado que o coletivo que apresenta o projeto constitui pessoa juridica
oprojeto serd.

4.40 proponente ¢ o agente cultural responsivel pela inscrigio do projeto.

4.5 Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituigo
juridica (ouscja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como rc<pnn<avcl legal para o ato da

assinatura do Termo de Execugdo Cultural ¢ a 40 sei em declaragdo assinada
pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser ilizado o modelo constante no Anexo X.

4.6 Os Anexos I, I devem ser consultados para fins de verificagao das condigdes de participagio de
todos os proponentes.

5. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

5.1 Ndo pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

I - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de propostas
ou naetapa de julgamento de recursos;

11 - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, deservidor publico do érgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos;

111 - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario
(Juizes,Desembargadores, Ministros), do Ministério Piblico (Promotor, Procurador); do Tribunal de
Contas (Auditores ¢ Conselhciros).

520 agente cultural que integrar Conselho Municipal de Cultura poderd concorrer neste Edital para
receber recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 5.1.

5.3 Quando se tratar de proponentes pcmm JundlLdb estardo impedidas de apresentar projetos aquelas
eios, diretores ¢/ou nas situagdes descritas no topico 5.1

5.4 A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas piblicas ndo caracteriza o envolvimento
diretona etapa de elaboragdo do edital de que trata o subitem I do item 5.1.

5.5 Pessoas Fisicas ou Agentes Culturais que néo possua cadastro no SIC Cultura,

6. DA DESTINACAO A COTAS ETNICO-RACIAIS

6.1 Dos recursos previstos neste Edital, 30% serio destinados a projetos de bolsas protagonizados por
proponentes autodeclarados pretos, pretas, pardos, pardas e indigenas, visando:

- Dar coneretude a0 principio constitucional da igualdade, pelo combate a condigdes histérico-
estruturais dedesigualdade que atingiram os povos negros ¢ origindrios na formagao brasileira;

11 Adotar o previsto no Estatuto da Igualdade Racial, instituido pela Lei Federal n° 12.288/2010, na
qual ascotas visam sanar desigualdades ¢ promover igualdade de oportunidades, por meio de
condicionamentos e prioridade no acesso aos recursos piblicos de fomento cultural;

11I- Articular a politica cultural municipal ao Plano Nacional de Cultura, instituido pela Lei Federal N®
12.343/2010, no tocante ao reconhecimento, preservagdo, fomento e difuso do patriménio e da
expressio cultural dos grupos da sociedade vitimados pela discriminagao e marginalizagdo, como os
afro-brasileiros e indigenas;

6.2 Para a participagdo no sistema de cotas previsto neste Edital, o proponente deverd apresentar Carta
de Autodeclaragio de sua condigdo de preto, preta, pardo, parda e indigena, conforme tratar-se,
preenchida eassinada, segundo modelo (Anexo IX).

6.3 Considerar-se-i proponente cotista aquele que assim se autodeclarar expressamente, no ato da
inserigo.identificando-se como pretos, pretas, pardos, pardas ¢ indigenas, conforme classificagio do

Instituto Brasileiro de Gcngmfm e Estatistica (IBGE) e possuir fenotipos que o caracterizem como
1A

20 grupo ét X negra ndo serd fator a ser considerado na condigdo de
ser negro.
640 cotista participard do em igualdade de condigdes com os demais
que concerne s exigénci neste Edital.

6.50 proponente que se inscrever nas cotas, também concorrerd 4 totalidade das vagas de ampla
concorréncia.

6.6 Inexistindo proponentes inscritos s vagas reservadas, ou no caso de nio haver proponentes
aprovados, estas serdo preenchidas pelos demais em ampla concorréncia, observada a ordem geral de
classificagio,

6.7 Na inscrigio nas cotas para pretos, pretas, pardos e pardas , o proponente deverd observar os
procedimentos previstos neste Edital para a entrevista de heteroidentificagdo. Caso ocorra o ndo
comparecimento nas datas ¢ locais estabelecidos, ele ndo concorrerd s vagas de cotas, mas
automaticamenteds vagas de ampla concorréncia.

6.8 No caso de proponentes inscritos para as cotas para indigenas, a sua condigo deverd ser comprovada
através de um dos abaixo, a ser com os demais para
formalizagdo nos prazo estabelecidos nos anexos:

- Registro Civil de i ou sua condigio de

pessoal na qual
Indigena.
- Documento emitido pela FUNAI - Fundagdo Nacional do indio

- Declaragiio de seu pertencimento étnico e comunitirio emitida por lideranga indigena de sua
comunidade

6.9.1. Os documentos que comprovam a condigio dos cotistas indigenas serdo analisados pela Comissio
Administrativa,

6.9 Além dos proponentes pessoas fisicas poderio concorrer ao sistema de cotas coletivos sem
constituigdojuridica, desde que apresente declaragio que se constitui de uma maioria pretos, pretas,
pardos, pardas e indigenas, com as devidas autodeclaragdes individuais.

6.10Para fins de participago de coletivos culturais como cotistas, aplicar-se-4 os mesmos critérios
estabelecidos neste item do edital, devendo o representante do coletivo ser o responsivel pela inscrigio
capresentar autodeclaragéio propria e da maioria dos demais integrantes.

6.10.1No caso de ndo apresentagio da autodeclaragio da maioria dos membros ou, se depois da
entrevista, amaioria dos membros autodeclarados ndo tiver essa condigdo validada, o coletivo nio
concorrerd ds vagas decotas, mas automaticamente as vagas de ampla concorréncia.

6.10.2Para os coletivos que se inscreverem na condigio de cotista, todos os integrantes que se
autodeclararem negros deverdo participar do processo de heteroidentificagdo.

6.11 Também poderdo concorrer ao sistema de cotas pessoas juridicas que apresentem uma ou mais das
seguintes condigdes:

I - apresentem quadro societdrio majoritariamente composto por pessoas negras ou indigenas;
11 - tenham pessoas negras ou indigenas em posigdes de lideranga no projeto cultural;
11 - que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras ou indigenas;

6.12 Para comprovagdo, a pessoa juridica deverd declarar que possui as condigdes e apresentar as
devidasautodeclaragdes individuais de cada integrante.

6.12.1No caso de integrantes pretos, pretas, pardos ¢ pardas, estes deverdo participar da entrevista de
heteroidentificagio.

6.12.2 No caso de integrantes indigenas, estes deverdo apresentar documento na forma do item 6.9,
6.13 Nio sendo acima dos ou, se depois da entrevista, estes ndo

tiverem essa condigio Calidada.a pessoa juridica ndo concorrer s vagas de cotas, mas automaticamente
asvagas de ampla concorréncia

7. DA INSCRICAO E PRAZO

7.1 Somente poderdo ser feitas trés inscrigdes, por agente cultural (pessoa fisica/coletivo e pessoa
juridica,considerado o CPF e o CNPJ), neste cdital

7.2Niio poderd ser feita mais de uma inscrigdo por linha, pelo mesmo agente cultural (considerado o
CPF eo CNPJ).

7.3 Caso ocorra a inscrigio de mais de uma proposta para a linha, seré considerada apenas a Gltima
inscrigao.

7.4 As inscrigdes serdo realizadas através do protocolo das documentagdes, a ser realizado no setor de
licitagdes, na Prefeitura Municipal de Esperanga Nova, localizada na Avenida Juvenal Silva Braga, 181,
Centro.

7.5A inscrigio deverd ser realizada exclusivamente pelo agente cultural interessado, sob pena de
inabilitagdo.

7.6 Os documentos obrigatrios apresentados em formato diferente do previsto no item 7.8 deste Edital,
poderio ser desconsiderados, podendo resultar na inabilitagéo da proposta

7.7 de inteira responsabilidade do interessado a correta entrega ¢ preenchimento dos arquivos, bem
como a e dados

7.8 As dividas relacionadas a0 processo de inscrigdo poderdo ser resolvidas preferencialmente pelo
email educacao.espnova2021@gmail.com, enviado com preferéncia de pelo menos 2 (dois) dias de
antecedéncia, ou através do telefone (44) 3640-8001 com limite de atendimento até s 17h do ultimo dia
de inscrido.

7.9 Toda a documentagao ancxada é parte integrante da proposta apresentada, sendo objeto de andlise
dacomissio.

7.10 As As inserigdes serdo realizadas no no
setor de licitagdes da Prefeitura Municipal de Esperanca Nova — PR, localizada na Avenida Juvenal Silva
Braga, 181, através de protocolo dos documentos solicitados, em envelope fechado.

7.11 A inscrigdo deve conter todos os documentos obrigatérios contidos nos anexos, conforme a
exigéncia decada categoria/linha.

8. ACESSIBILIDADE
8.10s prcuelos devem comar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional

dos produtos 0 objeto, nos termos do disposto na Lei n°
(Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), de modo a

as
13.146, de 6 de julho de 201
contemplar:

I- no aspecto recursos de ara permitir o acesso de pessoas com
mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais ¢ a espagos acessorios,
como banheiros,areas de e

I1- no aspect recursos de para permitir o acesso de pessoas com
deficioneis nteloctual, auditiva ou visual a0 conteddo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela
iniciativa ou peloespago; e

M- no aspecto atitudinal, a de e para o
atendimento devisitantes ¢ usurios com diferentes dcf'cmnclas ¢ para o desenvolvimento de projetos
culturais acessiveis desde a sua de e

com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacm culturais e nas tematicas das exposigdes,
dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

8.20s projetos devem prever medidas de sendo para essa
finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.

83 A utilizagio do percentual minimo de 10% de que trata o item 8.2 pode ser excepcionalmente
dispensadaquando:

1 for inaplicvel em razao das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto scja
de roteiro e de obra audi ‘ou

11- quando o projeto ji contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as
caracteristicas do objeto cultural.

8.4 Para projetos cujo objeto seja a produgio cumpridas as
medidas de acessibilidade de que trata o subitem 11 do item 8.3 quando a producdo contemplar
descritiva, 40 ¢ LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.

850 deve apresentar j
inaplicével.

para os casos em que o percentual minimo de 10% é

9. ETAPAS DO EDITAL

9.1 A seleg@io dos projetos submetidos a este Edital serd composta das seguintes etapas concomitantes:

1 - Habilitagio: fase de analise dos de ilitagdo do

11 - Entrevista de identificagao: fase de dos
pretas, pardos, pardas .

inscritos para cotas para pretos,

111 - Andlise dos projetos: fase de andlise do projeto realizada por comissao de selegio;
9.2 Publicagdo de Edital Preliminar e Fase de Recursos
9.3 Publicagio do Resultado Final

9.4 A selegio de projetos serd realizada por comissio de selegio de projetos - CSP, nomeada  pela
Portaria N° 261/2023, a comissio é composta por no minimo 03 integrantes, sendo pelo menos 01(um)
deles servidor piblico municipal quali aos quadro dos oérgios da

" pelo

9.4.1 A Comissio de Selegio ficard responsivel pela andlise dos projetos ¢ documentos afetos como
curriculos, portifélios,ete.

9.5A de rtidoes, des, etc) serd analisa pela Comissiio Permanente
de Licitagio instituida pela ponana e 2832002,

9.6 Em caso de haver inscrigdes cotistas. serd constituida, também por portaria, comissio de

que serd resp pela emissio deparecer, favordvel ou ndo, 4 declaragio do

a a d(\ Iniulum Brasileiro dc(ycografa e I<s|a[|¢l|ca (IBGE) ¢ as

condigdes ¢ fenotipos que ou ndo ao . Esta Comissio
serd indicada pelo Conselho Municipal i Tgualdade Racial.

10. DA SELECAO

10.1 A selegio dos projetos serd realizada em ctapas concomitantes que serdo realizadas pelas comissdes
designadas:

10.2 - Da Habilitagdo Documental

.1 As Comissoes realizardo, durante a fase de habilitagdo, a andlise dosdocumentos ¢ do material
apresentado quanto ao atendimento das condigdes deste edital.

10.2.2 As inscrigdes que ndo atenderem o disposto nas exigéncias deste edital serdo inabilitadas.

10.2.3 O resultado desta analise sera publicado no Edital Preliminar, cabendo recurso no prazo
especificado.

10.2.4 Para fins da correta execugdo do edital os proponentes no ato do protocolo da inscrigio deverdo
apresentar os seguintes documentos em envelope fechado. Os documentos exigidos sdo para
pessoas fisicas ¢ juridicas

10.2.5 Dos Documentos:

10.25.1  Formuldrio de inscrigao/ Plano de trabalho de apresentagao de proposta, conforme modelo

— ANEXO 11, contendo todas as informagdes solicitados no anexo.

10252 Demais anexos serdio preenchidos de acordo com as caracteristicas do proponente.

10.2.53  Ato constitutivo da pessoa juridica (Contrato Social, nos casos de pessoas juridicas com

fins Iucrativos, ou Estatuto Social, nos casos de organizagdes da sociedade civil ¢ ata, ¢ Registro do
ou eq do em Cartorio, e suas alteragdes;

10.2.5.4 Inscrigio do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova da

diretoria em exercicio;

10255  Decreto de autorizagio, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais;

10.2.5.6 Tr: d de de 40 publico ou particular com firma
reconhecida do qual constem poderes espectios devera conter poderes para interpor recursos e desistir
de sua interposi¢do e praticar todos os demais atos do

documento, dentre os indicados na alinea "a", que comprove os poderes do mandante para a outorga.

10257 D
de & publica, com foto (RG ¢ CPF ou CNH)

legal da Pessoa Juridica candidata que goze

10.2.5.8 Certiddo Simplificada da Junta Comercial (Pessoa juridica);

10259  Declaragio Unificada do proponente de que ndo pesa contra si declaragdo de inidoneidade
que tenha sido expedida por érgao da Administragdo Publica de qualquer esfera de Governo; Declaragio
que cumpre firmemente os requisitos do edital, Declaragdo de cumprimento ao disposto no inciso
XXXIII do art. 7o da Constituigdo Federal (proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores), nos termos da Lei no 9.854, de 1999, conforme anexo X para pessoas fisicas, ¢ anexo X1 para
pessoas juridicas:

o Em caso de existéncia de menores de idade participando direta ou indiretamente do
projeto inscrito, o proponente também DEVERA anexar na inscrigio o documento
de AUTORIZAGAO assinada pelo responsivel legal da criana efou adolescente,
com reconhecimento de firma em cartério - Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente
(art. 149, 11, ‘a’ da Lei Federal n. 8069/1990 — ECA);

10.2.5.10  Declaragio de Microempresa, conforme anexo XII;

10.2.5.11  Declaragio de ciéncia por parte do proponerte em relagio 4 responsabilidade
intransponivel sob os custos com Ecad ¢ demais entidades de fiscalizagio de direitos autorais caso o
projeto envolver a utilizagdo de trilhas sonoras, obras Ttcrarias. lmagens ¢ demais elementos visuais,
sonoros ¢ intelectuais que sejam de autoria de terceiros (modelo Anexo XIIT);

10.2.5.12  Declaragio contendo informagdes para fins de assinatura de termos de execugdo cultural ¢
afins para pessoa juridica, conforme anexo XVI;

102513 relativos i comprovagio da regularidade fiscal e trabalhista:

Inscrigio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), emitida no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil:;

Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido;

Certiddo de Regularidade (CRF) do Fundo de Garantia por Tempo de Servico(FGTS)
- Caixa Econdmica Federal;

Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria de
Estado da Fazenda;

Certiddo Negativa de Débito de Tributos Municipais, expedida pelo municipio sede
da empresa;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

Consulta  Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da
Unido(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/);

Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS da Controladoria
Geral da Unido (http:/www.por zov.br/ceis/Consulta.seam);

Cadastro de Licitantes Inidoneos do Tribunal de ntas da  Unido
( /e

s.teu.-gov.br/pls/apex/f?p=2046:5:0::NC

e Cadastro Nacional de Cq oes Civeis por i i iva do
Conselho Nacional de Justica
(http://www.cnj.ju: i re ido.php?validar=form);

10.2.7 Para Pessoas Fisicas:

10.2.7.1 Formulério de inscri¢do/ Plano de trabalho de apresenta
ANEXO III, contendo todas as informagdes solicitados no anexo.

o de proposta, conforme modelo —

10.2.7.2 Demais anexos serdo de acordo com as i do

10.2.7.3 Certiddo Negativa de Débitos relauvos a credllos tributarios federais e Divida Ativa da Unido

(http receita.fazenda.gov.br/Ser PE/Emitir);

10.2.7.4 Certidao Negativa de Débitos relativos a créditos tributarios estaduais expedida pela Secretaria
Estadual da Fazenda do Governo do Parana

(http://www.cdw. fazenda.pr.gov.

10.2.7.5 Certiddo Negativa de Débito de Tributos Municipais, expedida pelo municipio sede do
proponente;

10.2.7.6 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho (https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces);

10.2.7.7 Declaragio Unifi
tenha sido expedida por érgdo da Administragio Publica de qualquer esfera de Governo; Declaragio
que cumpre firmemente os requisitos do edital, Declaragdo de cumprimento ao disposto no inciso
XXXIIT do art. 7o da Constituigiio Federal (proibiao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a

menores), nos termos da Lei no 9.854, de 1999, conforme anexo X para pessoas fisicas, ¢ anexo XI para

pessoas juridicas;

Em caso de existéncia de menores de idade participando direta ou indiretamente do projeto
inscrito, o proponente também DEVERA anexar na inserigao o documento de
AUTORIZACAO assinada pelo responsavel legal da crianga e/ou adolescente, com

reconhecimento de firma em cartorio - Estatuto da Crianga e do Adolescente (art. 149, 11, ‘a’ da

Lei Federal n. 8069/1990 — ECA):
10.2.7.9 Declaragdo de ciéncia por parte do

em relagio &

sob os custos com Ecad e demais entidades de fiscalizagao de direitos autorais caso o projeto envolver a
utilizagdo de trilhas sonoras, obras literarias, imagens e demais elementos visuais, sonoros e intelectuais

que sejam de autoria de terceiros (modelo Anexo XIII);

10.2.7.10 Comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas (boleto de dgua, energia
elétrica, internet, telefone (fixo ou mével), contrato de aluguel) relativas 4 residéncia ou de declaragio
assinada pelo agente cultural (modelo Anexo IX).

10.2.7.11 A comprovagao de residéncia poderd ser dispensada nas hipoteses de agentes culturai

I - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
11 - pertencentes a populagio ndmade ou itinerante; ou
11 - que se encontrem em situagdo de rua.

10.2.7.12 Declaragio de ciéncia por parte do em relagio &

intransponivel sob os custos com Ecad e demais entidades de fiscalizagao de direitos autorais caso o
projeto envolver a utilizagdo de trilhas sonoras, obras literarias, imagens e demais elementos visuais,
sonoros e intelectuais que sejam de autoria de terceiros (modelo Anexo XV);

da do proponente de que ndo pesa contra si declaragio de inidoneidade que

102.7.13  Declaragiio contendo informagdes para fins de assinatura de termos de execugdo cultural
¢ afins para pessoa fisica, conforme anexo XVII.

Sera considerado pela comissao de licitagdo o prazo de validade de 90 (noventa) dias, contados
da data da respectiva emissdo, para as certiddes nas quais o mesmo ndo constar. Todos os documentos
deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade e poderdo ser apresentados em original ou por
qualquer processo de cépia autenticada e legalmente reconhecida, desde que legiveis. Serdo aceitas
certiddes negativas de débito extraidas via internet, desde que apresentadas na via original.

10.3 - Da Anilise do Mérito

10.3.1 Entende-se por selegdo e analise de mérito cultural a identificagdo, tanto individual quanto sobre
seucontexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria
de

apoio, realizada por meio da atribuigio fundamentada de notas aos critérios descritos neste edital.
10.3.2 Por andlise comparativa compreende-se a andlise ndo apenas dos itens individuais de cada projeto,

masde suas propostas, impactos e relevincia em relagio aos outros projetos inscritos na mesma
categoria. A pontuagdio de cada projeto ¢ atribuida em fungo desta comparagao.

10.3.2.1 Serdo desclassificados os projetos que ndo obtiverem a pontuagio minima de 50 (cinquenta)
pontos ou que ndo se enquadrem nas linhas ou objetivos do edital.

10.3.3 Os membros das comissdes ficam impedidos de participar da apreciagio de projetos ¢ iniciativas
queestiverem em processo de avaliagdo nos quais:

1 -tenham interesse direto na matéria;
Il - tenham i como na

instituicdo proponente nos tltimos dois anos, ou s tais situ
companheiro ou parente cafins até o terceiro grau; e

do projeto ou tenham participado da
des ocorrem quanto ao conjuge,

1T - estejam litigando judicial ou administrati como ou com respectivo conjuge
oucompanheiro.

10.3.40 membro da comissio que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissao,
abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

10.4. Da Anilise da Comissio de Heteroidentificagio

10.4.1 A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte ¢ Lazer — Segdo da Cultura divulgard a
relagdo dos inseritos na condigdo de coltistas pretos, pretas, pardos ¢ pardas convocando para comparecer
as de d junto & Comissdo de Heteroidentificagdo, bem como
data e local.

10.4.2 Os proponentes concorrentes por cotas para pretos, pretas, pardos e pardas serio entrevistados
pelaComissio de 40 para da

10.4.3 A Comissio de heteroidentificago seri responsivel pela emissio de_parecer, favordvel ou ndo,
3 a 40 do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica(IBGE) ¢ as condigdes e fendtipos que caracterizam o pertencimento ou ndo ao grupo étnico-
racial.

11. EDITAL DE RESULTADO PRELIMINAR

11.1 Serd publicado Edital de Resultado Prchmmar com Valldacao ou ndo da Condigdo dos Cotistas
pretos, pretas, pardos e pardas, j om a dos projetos inscritos e serd
publicado noJornal Oficial do Municipio ¢ dl:pnnlblllzado fambém no site da Prefeitura Municipal de
Esperanga Nova.

12. ETAPA RECURSAL E RESULTADO FINAL

12.1 Considerando o edital preliminar, contendo o resultado da fase de habilitagao, selegdo e validagio
das cotas, cabe ao interessado apresentar recurso no prazo improrrogavel de 03 (dias) tteis, contados a
partir dapublicago do edital, discorrendo os motivos que ensejam a reviso.

12.2Ndo sera permitida a 30 de na interposigio de recurso, a
exiguidade do tempo para a execugdo dos recursos provenientes da LC 195/2022, que tem prazo méximo
para os procedimentos até o dia 31/12/2023.

12.30s recursos deverdo ser i por meio de irio especifico (Anexo VIII), a ser
disponibilizado  junto a0  edital, ¢ encaminhados exclusivamente para o  c-mail
(educacao.espnova2021@gmail.com ).

12.4 Os recursos recebidos apés o prazo estabelecido serdo desconsiderados.
12.50s recursos serdo encaminhados 4 Comissio que emitiu a deciso, para reconsideragio ou
manutengioda decisio. Em caso de manutengdo da decisio, o recurso serd encaminhado a autoridade
superior para decisdo final.

12.6 No caso das cotas, o titular da pasta poderd consultar a Comissdo de heteroidentificagao ou outros
queconsidere necessdrio para formar seu convencimento ¢ proferir a decisdo final, considerando-sc

exaurida a esfera administrativa.

12.7Ndo convalidada a condigio de cotista, a inscrigdo serd excluida da concorréncia das cotas,

passando amtegrar as vagas aestinadas a ampia concorrencia
12.8 Concluida a apreciagio dos recursos ¢ proferida a decisio, considerar-se-4 exaurida a esfera

administrativa.
12.9 O decisiio acerca dos recursos recebidos serd publicada juntamente com o resultado.

12.10 Apés esta etapa serd publicado o Edital de Resultado Final com a decisio dos recursos e
a classificagdo final e selegdo dos projetos por ordem de pontuagdo, tanto da ampla concorréncia como
das cotas publicado no Jornal Oficial do Municipio ¢ no site da Prefeitura Municipal de Esperanga Nova.

13. DA FORMALIZACAO

13.1 O agente cultural devera assinar o instrumento em até 05 dias a partir do prazo que for este for
disponibilizado para assinatura, sob pena de perda do apoio financeiro e convocagio do suplente para
assumirsua vaga, se houver tempo habil para sua contratagdo.

13 2/\ aulnamm do m<lmmcnm eco rcccbxmcnk\ do recurso estdo condicionados a existéncia de
¢ financeira, a selegio como expectativa de dircito do

proponente.

14. DO PAGAMENTO

14.10 repasse dos recursos serd realizado em parcela tnica, na conta indicada pelo agente cultural no
ato dainscrigio.

14.2Na impossibilidade de pagamento dos recursos da LC 195/2022 até 31/12/2023 aos selecionados,
aAdministragdo ndo se obriga a proceder com o adimplemento desta obrigago.
15. DO PRAZO DE EXECUCAO

15.1 0 prazo de execugio do projetos consta de cada anexo especifico.

16. DA EXECUCAO
16.1 A execugio do objeto ndo deveri ser iniciada antes da assinatura do termo e recebimento do recurso.

16.20s proponentes deverdo executar o projeto cultural de acordo com a proposta apresentada no
Formuliriode Inscrigio aprovado, nos prazos ¢ condigdes estabelecidos, zelando pela boa qualidade das
agdes.

16.3 Havendo necessidade de alteragdo da proposta aprovada, o proponente deverd encaminhar pedido
para Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte ¢ Lazer — Segio da Cultura, pelo email

educacao.espnova2021 @gmail.com , para deliberagdo.

16.4 Deverd comunicar 4 SECRETARIA qualquer alteragio cadastral, mudanga de enderego, telefone,

enderego eletrdnico ou outra atualizagio que se fizer necessiria.
16.5 Indicar a faixa cléna do piblico no mmcrial de divulgagdo utilizado, bem como afixar no local de
acessods iculos a serem exibidos, em consondncia com a
Portaria n° 368.de 11 de feverro de 2014, do Mintstério da Justca ¢ demais legislagoes pertinentcs o
complementares aplicaveis 4 espécie

16.6 No caso de pegas teatrais, des e/ou a serem exibidos e cuja faixa
etaria do espectador seja acima de 18 anos deverdo ocorrer em recintos fechados com a devida
verificagdo daidade, conforme estipulado pelo artigo 47 da Portaria n° 368, de 11 de fevereiro de 2014,
do Ministério da Justica,

16.7

“icam sob a responsabilidade dos proponentes todos os custos e encargos para operacionalizagio
do projeto proposto;

16.8 Assegurar o livre acesso de servidores do MUNICIPIO, inclusive do 6rgdo de controle interno, a
qualquer tempo e lugar, a todos os atos ¢ fatos relacionados, direta ou indiretamente, com o objeto
pactuado,quando em missdo de fiscalizagio ou auditoria, propiciando os meios e condigdes necessdrias
para que a SECRETARIA possa realizar monitoramentos, fiscalizagdes ¢ inspegdes sobre a execugio do
objeto;

169 O 4 civil e/ou cri pelos atos praticad i demandas
judiciais de qualquer espécie referente 4 execuglo do seu projeto,

16.10 Ao inscrever seu projeto o proponente disponibiliza seus dados pessoais no processo publico de
selegiio, e autoriza a sua utilizagio aos drgdos da Prefeitura e para transparéncia com exposi¢io de dados.
necessarios para atender a Lei de Acesso 4 Informago.

16.11 O proponente assume exclusiva e irrestrita por quaisquer 5
relacionadasao objeto inscrito neste edital fundamentadas em possiveis violagdes de direito de imagem,
de voz, direito depropricdade intelectual ¢ conexos, pligio ou qualquer violagio de dircitos de terceiros,
respondendo exclusivamente por qualquer dano efou prejuizo em decorréncia dessas agdes, inclusive
pela omissio de informagdes.

17. DIVULGACAO DOS PROJETOS

17.1 Os produtos arti Iturais e as pegas de dos projetos exibirdo as marcas do Governo
federal ¢ do Municipio de Esperanca Nova, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de
aplicago de marcasdivulgado pelo Ministério da Cultura.

17.2 O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos serd disponibilizado em formatos acessiveis
apessoas com deficiéncia e conterd informagdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

17.3 O material de divulgagio dos projetos deve ter carter educativo, informativo ou de orientagio
social, e ndio pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal e conter ainda
classificagdoda faixa etdria do publico, conforme item 16.6 ¢ 16.7 acima.

17.4 Todos os materiais de divulgagdo ¢ os materiais gerados pelo projeto, em todos os seus formatos,

devem ser enviados para aprovagdo prévia para o e-mail educacao.espnova2021 @gmail.com
antecedéncia para aprovagdo.

18. DAS SANCOES

18.1 Os proponentes deverdo realizar o projetos culturais da forma proposta, sendo que a utilizagao dos
recursos em desconformidade com o previsto no projeto aprovado, com a legislago da LC 195/2022 ¢
regulamentos e demais regras normatizadoras do uso de recursos publicos, além das sangdes penais
cabiveis.estard sujeitos cumulativamente a:

I - Adverténcia;

11. Devolugdo total ou parcial do recurso;

I - Inabilitagio para apresentagio de projetos eulturais no Municipio de Esperanga Nova pelo prazo de
1 (um) a 5(cinco) anos consecutivos serd aplicada em casos em que a execugdo esteja em desacordo com
a proposta ecom as normas da legislagio que regem esse edital, na proporgio da gravidade da conduta.

- G0 de para participar de piiblico e editais de seleao de projetos,
impedimento de celebrar parceria, contrato ou termo de compmmmso cultural com brgios ¢ entidades
de todas as esferas de governo, aplicada a sangdo em caso de dolo ou
fraude, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagio perante apropria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o
proponente ressarcir a administragdo piblica pelos prejuizos resultantes ¢ apds decorrido o prazo da
sanglo aplicada de inabilitagdo;

18.2A sangio de adverténcia escrita serd aplicada em casos de execugdo total do projeto porém
apresentaerros formais como:

1- Utilizago incorreta da Logomarea obrigatéria ou classificagdo nos materiais de divulgagao:IT - Nao

cumprimento de prazos e providéncias deste edital;

111 - Demais desc s que ndo as e execugio do projeto;

18.3 A sangdo de devolugio parcial do recurso serd aplicada em casos de:

1 - Niio comprovago do cumprimento parcial do objeto, na proporgao do que ndo foi executado, no caso
determo de execugdo cultural;

11 - De pagamentos de despesas alheias ao projeto ou vedadas, pagamentos realizados em desacordo com
oplano de aplicagio ou fora do prazo de execugdo do projeto;

18.4 A sanglio de devolugdo total do recurso serd aplicada em casos de:

1 - Nio entrega de prestagio de Informagdes através do Relatério de Execugdo do Objeto e comprovagio

documprimento total do objets

I1- Nio apresentagio da prestagio de contas financeira no prazo solicitado, no caso de termo de
execugiocultural:

111 - Descumprimento de obrigagdes ou irregularidades constatadas a qualquer tempo que, por md fé ou
informagdes falsas, o proponente se valeu para participar, ensejard a exclusio do chamamento ¢ a

valores corrigidos ¢ dos juros legais, sem prejuizo da
adogdo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

19. DISPOSICOES FINAIS

19.10 acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observincia quanto aos prazos serdo de
inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicagdes do Jornal
Oficial, site da Prefeitura Municipal de Esperanca Nova Secretaria de Cultura e nas midias sociais
oficiais.

1.1 Demais informagdes podem ser obtidas através do e-mail educacao.cspnova2021@gmail.com .

1.2 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Educagio,
Cultura, Esporte e Lazer — Segdo da Cultura.

1.3 Nio serdo selecionados projetos com conteiidos estritamente religiosos ou politicos, manifestagdes
¢ eventos esportivos, publicidade, propaganda politica obrigatoria, ou outro que tenham fins comerciais,
sem viés cultural, ou que contenham quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor,
idade ououtras formas de discriminagdo serio desclassificadas.

1.4 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagao, constatadas a qualquer
tempo.i na do do

15 0 serd o tnico ivel pela da proposta e
isentando o Municipio de Esperanga Nova - PR de qualquer responsabilidade civil ou penal.

1.6 O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos captados por meio de
leisde incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais ¢ municipais.

1.7 Ainscrigio implica no conhecimento e concordincia dos termos ¢ condigdes previstos neste Edital,
naLei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo)
€ no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

1.8 Serd de exclusiva do a legalidade da utilizagio e reprodugio dos
elementosartisticos e os direitos com relagio 4s agdes do projeto, em especial as disposigdes da Lei
Federal n.° 9.610/1998 de “direitos autorais”, isentando o Municipio de Esperanga Nova - PR.

1.9 A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer — Se¢do da Cultura fica reservado
0 direito de revogar, anular ou suspender, parcial outotalmente, definitiva ou temporariamente, em
ho circunstanciado da Autoridade Competente e no exclusivo interesse da Administragio Public:
o presente edital sem que caibam aos interessados quaisquer direitos.

1100 prazos deste edital comegam a contar da data da publicago, considerando-se para inicio da
contagem o primeiro dia util posterior  publicagdo.

111 As propostas e seus anexos serdo retiradas do site da Prefeitura apds a publicagdo do Edital de
Resultado Final.

1.12 Os interessados assumem todos os custos de preparago ¢ apresentagdo de suas propostas.

1.13 Os casos omissos referentes a este edital serdo resolvidos pela Segdo da Cultura da Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura Esporte ¢ Lazer .

Joana de Fitima Z. Bordin
Secretaria de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

Andreia Amorim Zarelli
Chefe de Segdo da Cultura

ANEXO 1
CATEGORIAS DE APOIO - AUDIOVISUAL

1. RECURSOS DO EDITAL
O presente edital possui valor total de RS 44.579,48 ( Quarenta ¢ quatro mil, quinhentos e setenta ¢ nove reais ¢
quarento ¢ oito centavos), distribuidos da seguinte forma:
a) Art. 6° Inciso I: Até RS 23.618,21 (vinte e trés mil, seiscentos e dezoito reais e 21 centavos), para apoio a
produgdo de obras audiovisuais;

1- Até 15.618.21 ( quinze mi
documentrio.

entos ¢ dezoito reais ¢ vinte ¢ um centavos) para produgio de um

11 - Até 8.000,00 (oito mil reais) para gravagio de programa culindrio.
b) Art. 6° Inciso I1: Até RS 5.398.58 (cinco mil trezentos e noventa ¢ oito reais, ¢ cinquenta ¢ oito centavos), para,
apoio 4 realizago de cinema de rua
©) Art. 6° Inciso IIL: Até RS 2.710,43 ( dois mil, setecentos e dez reais ¢ quarenta ¢ trés centavos). para apoio
realizagio de capacitagio em ediio de fotos/videos;
d) Art. 8 - Destinagfio Obrigatéria: Até RS 12.852.26 para a realizagio de concurso literdrio de poesia para
jovens com premiagdo.

ANEXO 11
ESPECIFICACOES DAS CATEGORIAS APOIADAS E PRAZOS DE INSCRICAO.

1. Objeto
Constitui objeto deste Edital o credenciamento de pessoas juridicas ou fisicas para contratagio por
credenciamento, para fornecimento de servigo, no ambito da Lei Complementar n® 195, de 08 de julho de 2022
(Lei Paulo Gustavo)

- VALOR
CATEGORIAS DESCRICAO S
Produgio de documentrio — Serd realizado um documentario sobre
a histéria do municipio, com entrevistas de personalidades locais,
composto por episodios de curta duragdo. Devera conter legenda, e
janela de Libras. O material final a ser exibido deve conter a| . po
logomarca da Lei Paulo Gustavo (LC n° 195/2022) ¢ da Prefeitura| | &1

Municipal de Esperana Nova, Governo do Parand, Secretaria do
Estado de Cultura do Parand, e Ministério da Cultura, podendo
ainda exibir demais marcas, de acordo com a conveniéncia e
legalidads

Art. 6° - Inciso I | Produgdo ¢ gravagao de um programa culindrio — Sera realizada a
gravagio de um programa culinario com cozinheiras do municipio
e receitas locais, que serdo escolhidas pela populagdo através das
redes sociais. Deverd ser gravado 10 episédios, com receitas
diferentes demonstrando o passo a passo. O material final a ser
exibido deve conter a logomarca da Lei Paulo Gustavo (LC n°
195/2022) ¢ da Prefeitura Municipal de Esperanga Nova, Governo
do Parand, Secretaria do Estado de Cultura do Parand, ¢ Ministério
da Cultura, podendo ainda exibir demais marcas, de acordo com a

e legalidads

Até RS 8.000,00.

Locagdo de equipamentos para exibigdo de cinema de rua — Serd
feita a exibigo de langamento do documentério produzido em uma
sessdo de cinema de rua em data a ser definida na Praga Municipal
Manoel Alvino de Oliveira.

Art. 6° - Inciso I | O material final a ser exibido deve conter a logomarca da Lei Paulo | Até RS 5.398.,58.
Gustavo (LC n° 195/2022) ¢ da Prefeitura Municipal de Esperanca
Nova, Governo do Parand, Secretaria do Estado de Cultura do
Parand, e Ministério da Cultura, podendo ainda exibir demais
marcas, de acordo com a conveniéncia e legalidade.

Realizagio de capacitagio em edi de fotos/videos - A
capacitagdo deverd ter a duragao minima de 4 h horas, dividido por
blocos ou unidades, e em periodo de aplicagdo de acordo com a
necessidade;

- Os alunos atendidos devem obrigatoriamente ser residentes no | Até RS 2.710,43
municipio de Esperanga Nova - PR;

- A adogio de cronograma e relatorio de aulas, registro de
frequéncia e avaliagdo dos alunos se constitui em material

Art 6“ Incno

- Na divulgagio do Curso deve conter a logomarca da Lei Paulo

Gustavo (LC n° 195/2022) e da Prefeitura Municipal de Esperanca

Nova, Governo do Parand, Secretaria do Estado de Cultura do

Parand, e Ministério da Cultura, podendo ainda exibir demais

marcas, de acordo com a conveniéneia ¢ legalidade.

Concurso Literdrio para jovens com premiagio — Serd Contratado

uma banca para organizagio de um concurso de poesias para

criangas e jovens.

- Caberd a Banca, avaliar ¢ premiar os ganhadores.

- Os textos, serdo do género textual Poesia/Poema e serdo .

. s e ? ALERS

Art. 8 disponibilizadas para a Populagdo. 1585296

- Na Divulgagio do concurso deverd conter logomarca da Lei Paulo :

Gustavo (LC n° 195/2022) e da Prefeitura Municipal de Esperanca

Nova, Governo do Parand, Secretaria do Estado de Cultura do

Pucuah, & Ministério da Cultura, podendo ainda exibir demais
rcas. de acordo com a e legalidade.

VALOR TOTAL DO EDITAL RS 44.579,48 (quarenta ¢ quatro mil, quinhentos ¢ setenta e nove reais ¢ quarenta

€ 0ito cento).

2. Justificativa
Tendo em vista o repasse de recursos federais oriundos da Lei Complementar n° 195/2022 (Lei Paulo Gustavo)
no valor de RS 44.579.48 (Quarenta ¢ quatro mil, quinhentos ¢ setenta e nove reais ¢ quarento ¢ oito centavos),
faz-se necessirio o credenciamento de interessados pessoas juridicas e fisicas para a execugdo de agdes, projetos
¢ eventos culturais no ambito dos artigos 6° (incisos I, I ¢ I11) e 8° da referida lei. A Administragio Piblica, no
intuito de atender o disposto na Lei de Licitagdes n° 8.666/93, com fundamentos no art. 37 da CF/8§ abre por
meio do presente documento, processo licitatério visando garantir a equidade entre os interessados.

3. Inscrigdes
As inscrigdes serdo realizadas no periodo GG OUUDEOME 202320 dEOUIUDFOAE2023, no sctor de licitagdes
da Prefeitura Municipal de Esperanga Nova — PR, localizada na Avenida Juvenal Silva Braga,181, através de
protocolo dos documentos solicitados. em envelope fechado.

4. Publicagio dos Projetos Selecionados
A publicagio dos projetos selecionados ocorrerd no dia . com posterior prazo para
manifestagao de recurso contra o resultado de X
5. Valor Total
as informo para os devidos fins, que o valor total

fora estimado om RS 44.570.48 ( Quarenta ¢ quatro mil, quinhentos ¢ setenta e nove reais e quarento ¢ oito
centavos), considerando o repasse de recursos através da Lei Paulo Gustavo.

ANEXO 11
FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO PROPONENTE
Proponente ¢ pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica

PARA PESSOA FiSICA:

Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:

E-mail:
Telefone:
Enderego completo:
CEP:

Cidade:

Estado:

Voct reside em quais dessas dreas?
(') Zona urbana central

() Zona urbana periférica

() Zona rural

() Area de vulnerabilidade social

() Unidades habitacionais

() Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao)

() Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulagio, com registro na Fundagio
Palmares)

() Areas atingidas por barragem

() Territorio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros,
vazanteiros, povos do mar etc.).

Pertence a alguma comunidade tradicional?

() Nao pertengo a comunidade tradicional
() Comunidades Extrativistas

() Comunidades Ribeirinhas

() Comunidades Rurais

( ) Indigenas

() Povos Ciganos

() Pescadores(as) Artesanais

() Povos de Terreiro

() Quilombolas

() Outra comunidade tradicional

Género:
() Mulher cisgénero

(') Homen cisgénero

() Mulher Transgénero
(') Homem Transgénero
() Pessoa Nio Bindria

() Nao informar

Raga, cor ou et

() Branca
() Preta

() Parda

() Indigena

() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim
() Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

()F
() Intelectual
() Miiltipla
() Visual

ica

Qual o seu grau de escolaridade?
() Ndo tenho Educagio Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pos Graduagao Completo

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos tltimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos ultimos 3 meses. Em 2023, o salrio minimo
foi fixado em RS 1.320,00.)

() Nenhuma renda.

() Até 1 saldrio minimo

() De 1 a3 salirios minimos
() De 3 a5 salarios minimos
() De 5 a 8 saldrios minimos
() De 8 a 10 saldrios minimos

() Acima de 10 salarios minimos

Voc & beneficidrio de algum programa social?
() Nio

() Bolsa familia

() Beneficio de Prestagiio Continuada

() Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil

CONTINUA NA PAGINA SEGUINTE
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() Garantia-Safra
() Seguro-Defeso
() Outro

Vai concorrer as cotas ?

() Sim () Nao

Se sim. Qual?
() Pessoa negra

(

ssoa indigena

Qual a sua principal fungio/profissio no campo artistico e cultural?
) Artista, Artesio(a), Brincante, Criador(a) ¢ afins.

) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.

) Curador(a), Programador(a) ¢ afins.

) Produtor(a)

) Gestor(a)

) Técnico(a)

) Consultor(a), Pesquisador(a) ¢ afins.

). Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?

() Nio

() Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagio:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:
PARA PESSOA JURIDICA:

Razio Social

Nome fantasia
CNPJ

Enderego da sede:

Cidade:

Estado:

Niimero de representantes legais
Nome do representante legal
CPF do representante legal
E-mail do representante legal

Telefone do representante legal

Género do representante legal
() Mulher cisgénero

(') Homem cisgénero

(') Mulher Transgénero

() Homem Transgénero

() Nao BindriaBindrie

() Néo informar

Raga/cor/etnia do representante legal
() Branca

() Preta

() Parda

() Amarela

() Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
() Sim
() Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual
() Miltipla
() Visual

Escolaridade do representante legal
() Nio tenho Educagio Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pos Graduagdo completo

2. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto:
Escolha a categoria a que vai concorrer:

Descrigio do projeto

(Na descrigo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas
orientadoras: O que vocé realizara com o projeto? Porque ele & importante para a sociedade? Como a
ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagdo.)

Objetivos do projeto

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé pretende
alcangar com a realizagdo do projeto. E importante que vocé seja breve e proponha entre trés a cinco
objetivos.)

Metas

(Neste espago, ¢ necessdrio detalhar os objetivos em pequenas agdes ¢/ou resultados que sejam
quantificaveis. Por exemplo: Realizagdo de 02 oficinas de artes circenses; Confecgdo de 80 figurinos:
120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do piiblico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participario do seu projeto.
Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sio criangas, adultas e/ou
idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local,
bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se
direciona?)

Qual o perfil do piiblico do seu projeto? (Ex.: criangas, idosos, jovens, pessoas com deficiéncia, etc)

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de serdo ou estardio disponiveis para a
participagdo de pessoas com deficiéncia)

ilidade arqui a:

Acessil
) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;
) piso tatil;
) rampas;

) ds dos para pessoas com deficié

) banheiros femininos ¢ masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;

) vagas de para pessoas com

) assentos para pessoas obesas;

(

(

(

(

() corrimdos ¢ guarda-corpos;
(

(

(

() iluminagdo adequada;

(

) Outra

Acessil ional:

lade comuni
) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras:
) 0 sistema Braille;

) 0 sistema de sinalizagdo ou comunicagdo tatil;

(
(

(

() a audiodescrigio;
() as legendas;

() alinguagem simples;
() textos adaptados para leitores de tela; e
(

) Outra
Acessibilidade atitudinal:

() capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

de fi com i e em

)
cultural;

() formagdio e sensibilizagdo de agentes culturais, piblico e todos os envolvidos na cadeia produtiva
cultural; ¢

() outras medidas que visem a climinagdo de atitudes capaciti:

Informe como essas medidas de ibili seriio i ou di ibili: de
acordo com 0 projeto proposto.

Local onde o projeto seré executado

Informe os espacos culturais ¢ outros ambientes onde a sua proposta sera realizada. E importante
informar também os municipios e Estados onde ela sera realizada.

Previsio do periodo de execugiio do projeto
Data de inicio:

Data final:

Equipe

Informe quais séo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:

[INSERIR
Fungi Pessoa MAIS
Nome do ono Pesson | Fesson com COLUNAS,
profissional/empre ' CPF/CNPJ 2 indigena m
projet negra? 2 deficiénci SE
s o : a? NECESSARI
o]

Ex.: Jodo Silva :,measl 1234567891 | Sim/Na

o

Sim/Nao = Sim/Nao

Cronograma de Execugio

Descreva os passos a serem seguidos para execugdo do projeto.

[INSERIR — MAIS

Aividade Etapa | Descrigio Fim COLUN/
NECESSARIO]
Divulgagio ~ do
B | P& | projeto S 117102023 | 11/11/2023
Comunicagio | produgio | veiculos de

imprensa

Estratégia de divulgagio

Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes
sociais.

Contrapartida

Neste campo, descreva qual contrapartida serd realizada, quando serd realizada, e onde serd realizada.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranga de ingressos, patrocinio e/ou outras
fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsio de valores e onde serio empregados no
projeto.)

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitdrio por produto ¢ o valor total a ser
arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados no projeto.)

3. PLANILHA ORCAMENTARIA
Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estio
relacionadas.
Deve haver a indicagdo do parimetro de prego utilizado com a referéncia cqmmca do item de despesa,
conforme exemplo abaixo (Ex.: prego no SALICNET, 3 , ete).

Descrig | Justificativ | Unidad Quantidad | Valor Referéncia de prego
odo a ede e total
item medida
Ex Profissional | Servigo | R$1.100,0 | 1 RS1.100,0 Salicnet
Fotograf | necessrio 0 0 Oficina/workshop/seminr
o para registro io Audiovisual — Brasilia
da oficina — Fotografia Artistica —
Servigo

4. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Encaminhe junto a esse formulério os seguintes documentos:

RG ¢ CPF do proponente
Curriculo do proponente

Mini curriculo dos integrantes do projeto

ANEXO IV

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

As comissdes de selegio atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um dos critérios de avaliagio de cada
projeto, conforme tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacdo
do Critério

Descrigio do Critério Pontuagio

Mixima
Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos,
justificativa e metas do projeto - A analise devera considerar, para
fins de avaliagdo e valoragdo, se o contetido do projeto apresenta,
como um todo coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as
metas, sendo possivel visualizar de forma clara os resultados que
serdo obtidos.

10

Relevancia da acdio proposta para o cendrio cultural do
municipio de Esperanca Nova — PR. A andlise devera considerar,
para fins de avaliagdo e valoragio, se a agdo contribui para o
enriquecimento e valorizago da cultura de Esperanga Nova — PR.

0

Aspectos de integragdo comunitdria na acdio proposta pelo
projeto - considera-se, para fins de avaliagdo e valoragao, se o
projeto apresenta aspectos de integragdo comunitaria, em relagdo ao
impacto social para a inclusdo de pessoas com deficiéncia, idosos e
demais grupos em situagio de historica vulnerabilidade
econdmica/social.

0

Coeréncia da planilha orgamentiria e do cronograma de
execucdio as metas, resultados e desdobramentos do projeto
proposto - A anilise deverd avaliar e valorar a viabilidade técnica
do projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na planilha
orgamentaria, sua execugdo e a adequagdo ao objeto, metas e
objetivos previstos. Também deveré ser considerada para fins de
avaliagdo a coeréncia e formidade dos valores e idades dos
itens relacionados na planilha orgamentéria do projeto.

0

Coeréncia do Plano de Divulgagio ao Cronograma, Objetivos e
Metas do projeto proposto - A andlise devera avaliar e valorar a

E viabilidade técnica e comunicacional com o piblico alvo do projeto,
mediante as estratégias, midias e materiais apresentados, bem como
a capacidade de executi-los.

0

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades
desenvolvidas - A andlise devera considerar a carreira dos
profissionais que compdem o corpo téenico e artistico, verificando
a coeréneia ou ndo em relagdo as atribuigdes que serdo executadas
por eles no projeto (para esta avaliagio serdo considerados os
curriculos dos membros da ficha técnica).

5

Trajetoria artistica e cultural do proponente - Seri considerado
G para fins de andlise a carreira do proponente, com base no curriculo
¢ comprovagdes enviadas juntamente com a proposta

5

" Contrapartida - Seri avaliado o interesse piblico da execugdo da
contrapartida proposta pelo agente cultural

PONTUACAO TOTAL: 80

Além da pontuagdo acima, o proponente pode receber bonus de pontuagio, ou seja, uma pontuagio
extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS

Identificacio do Ponto Extra Descricio do Ponto Extra Pontuagio Maxima

Proponentes do género feminino

Proponentes negros ¢ indigenas

Proponentes com deficiéncia

Proponente LGBTQIA+

PONTUAGCAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

PONTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E
COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificacio Descrigdo do Ponto Extra Pontuagio
do Ponto Extra Mixima
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos
M majoritariamente por pessoas negras ou indigenas
5
Pessoas juridicas compostas majoritariamente por
N mulheres
5
Pessoas juridicas sediadas em regides de menor IDH ou
o coletivos/grupos pertencentes a regioes de menor IDH 5
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria
atuagdo em tematicas relacionadas a: pessoas negras,
indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres,
P LGBTQIAP+, idosos, criangas, e demais grupos em
situagdo de vulnerabilidade econdmica e/ou social 5
PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

A pontuagdo final de cada candidatura serd composta pela média resultante da somatoria entre a
pontuagdo final atribuida por cada parecerista

« Os critérios gerais sdo eliminatorios, de modo que, o agente cultural que receber pontuagdo 0
em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

+ s bonus de pontuagdo sio ivos e ndo critérios
pontuacio 0 em algum dos pontos bonus ndo desclassifica o proponente.

demodo que a

« Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos projetos a maior nota nos
critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G, H, respectivamente.

+ Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo adotados
critérios de desempate na ordem a seguir: Sorteio.

« Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 50 pontos.

+ Serdo desclassificados os projetos que: I - Receberem nota 0 em qualquer dos critérios
obrigatorios; IT - Apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade
ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do
caput do art. 3° da Constituigdo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

« A falsidade de informagdes acarretard desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagio de
sangdes administrativas ou criminais.

ANEXO V

ATENCAO! ESTE E SO UM ANEXO PARA CONHECIMENTO. NAO PRECISA INSERIR
ESTE DOCUMENTO NO ATO DA INSCRICAO.

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N° [INDICAR NUMEROJ/[INDICAR ANO] TENDO POR
OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS
PELO EDITAL n° XX/2023 —, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO
GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO
11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O [NOME DO ENTE FEDERATIVO], neste ato representado por [AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], Senhor(a) [INDICAR NOME DA AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], ¢ o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A)
AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG], expedida em
[INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a
[INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem
firmar o presente Termo de Execugdo Cultural, de acordo com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural ¢ instrumento da modalidade de fomento a execugio de agdes
culturais de que trata o inciso I do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural
selecionado nos termos da LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO
DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

3.0OBJETO

3.1. Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concessao de apoio financeiro ao projeto cultural
[INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo administrativo n° [INDICAR
NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros paraa execugdo do presente termo totalizam o montante de RS [INDICAR
VALOR EM NUMERO ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO)] reais).

. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO
BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento
€ movimentagdo.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a
necessidade de autorizagdo prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 Sdo obrigagdes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDIT ALJ:

1) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;

11) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagio de informagdes dos
recursos concedidos;

1) analisar ¢ emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestago de informagdes apresentados pelo(a)
AGENTE CULTURAL;

1V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugao cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes previstas na CLAUSULA
6.2

6.2 Sdo obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:
1) executar a agdo cultural aprovada;
1) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizagio da agdo cultural;

11I) manter, obrigatoria e i , 0S TeCUrsos i na conta

aberta para o Termo de Execugdo Cultural;

1V) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugao cultural bem como o acesso
0 local de realizagdo da ado cultural;

V) prestar informagdes a [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL] por meio de Relatério
de Execugio do Objeto [SE A PRESTACAO DE INFORMACOES IN LOCO, ALTERAR ESSE
ITEM], apresentado no prazo maximo de [INDICAR PRAZO MAXIMO] contados do término da
vigéncia do termo de execugdo cultural;

V1) atender a qualquer solicitagdo regular feita pelo [NOME DO ORGAO] a contar do recebimento da
notificagio;

VII) divulgar nos meios de comunicagdo, a informagdo de que a agéo cultural aprovada é apoiada com
recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientagdes
técnicas do manual de aplicagao de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execugo cultural;

1X) guardar a documentagdo referente a prestagao de informagdes pelo prazo de 5 anos, contados do fim
da vigéncia deste Termo de Execugdo Cultural;

X) nio utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;
XI) executar a contrapartida conforme pactuado.
7. PRESTACAO DE INFORMACOES

7.1 O agente cultural prestara contas a administragdo publica por meio da categoria de prestagdo de
informagdes em relatorio de execugdo do objeto.

7.2 A prestagio de informagdes em relatério de execugdo do objeto comprovara que foram alcanados
os resultados da agdo cultural, por meio dos seguintes procedimentos:

1 - apresentagdo de relatorio de execugio do objeto pelo beneficiario no prazo estabelecido pelo ente
federativo no regulamento ou no instrumento de selegdo; ¢

11 - andlise do relatorio de execugdo do objeto por agente publico designado.

7.2.1 0 relatério de prestagdo de informagdes sobre o cumprimento do objeto deverd:

1 - comprovar que foram alcangados os resultados da agdo cultural;

11 - conter a descrigo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

1II - ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais com Dccldracucs dc
realizagio dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de mat
releases, folders, catilogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos pertinentes a execugdo do
projeto.

7.22 O agente piblico competente elaborara parecer técnico de andlise do relatrio de execugio do
objeto e poderd adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

1 - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestagio de informagdes, caso
conclua que houve o cumprimento integral do objeto; ou

II - recomendar que seja solicitada a apresentagdo, pelo agente cultural, de relatorio de execugdo
financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de
execugdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram
insuficientes.

7.23 Apés o recebimento do processo pelo agente piblico de que trata o item 7.2.2, autoridade
responsavel pelo julgamento da prestagio de informagdes poderd:

I - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado;

- solicitar a apresentago, pelo agente cultural, de relatério de execugdo financeira, caso considere que
ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execugdo do objeto ou que as
justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou

11 - aplicar sangdes ou decidir pela rejeicao da prestagio de informagdes, caso verifique que ndo houve
o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique
irregularidades no relatério de execugdo financeira.

7.3 O relatério de execugdo financeira sera exigido, independente da modalidade inicial de prestagdo de
informagdes (in loco ou em relatorio de execugdo do objeto), somente nas seguintes hipoteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos no
item 7.2; ou

11 - quando for recebida, pela administragio péblica, dentincia de irregularidade na execugo da agio
cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentagdo do relatorio de execugdo financeira sera de, no minimo, trinta dias,
contado do recebimento da notific:

740 realizado pela autoridade do ente federativo que celebrou
o termo de execugdo cultural avaliard o parecer técnico de andlise de prestagdo de informagdes e poderd
concluir pela:

1 - aprovagdo da prestagio de informagdes, com ou sem ressalvas; ou

11 - reprovagdo da prestagio de informagdes, parcial ou total.

7.5 Na hipétese de o da prestagdo de des apontar a
recursos, o agente cultural sera notificado para que exerga a opgao por:

1 - devolugio parcial ou integral dos recursos ao erério;

11 - apresentagdo de plano de agdes compensatérias; ou

I - devolugio parcial dos recursos ao crério juntamente com a apresentagio de plano de agdes
compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da exceugao do instrumento afasta a
reprovagio da prestagdo de informagdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada mé-fé do agente cultural, serd imediatamente exigida a
devolugio de recursos ao erdrio, vedada a aceitagdo de plano de agdes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao cririo, o agente cultural podera
solicitar o parcelamento do débito, na forma ¢ nas condigdes previstas na legislagao.

7.5.4 0 prazo de exccugio do plano de agdes compensatérias serd o menor possivel, conforme o caso
concreto, limitado 4 metade do prazo originalmente previsto de vigéncia do instrumento.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteragdo do termo de execugdo cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizagdo de termo aditivo ndo serd necessaria nas seguintes hipoteses:

1 - prorrogagio de vigéncia realizada de oficio pela administragio piiblica quando der causa a atraso na
liberagdo de recursos; ¢

11 - alteragdo do projeto sem modificagio do valor global do instrumento e sem modificagao substancial
do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogago de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente mantido na conta,
a fim de viabilizar a continuidade da execug@o do objeto.

8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo scja de, no méximo, 20% poderdo ser realizadas pelo agente
cultural ¢ comunicadas & administragio publica em seguida, sem a necessidade de autorizagdo prévia.
8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execugdo
cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizagio prévia da
administragdo piiblica.

8.6 Nas hipoteses de alteragdes em que nio seja necessirio termo aditivo, poderd ser realizado
apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens ou em decorréncia da execugdo da agio
cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisi¢do desde que:

1 - Quando a finalidade do fomento for viabilizar a constituigio de acervo, fortalecer a transmissio de
saberes ¢ priticas culturais, fornecer mobilidrio, viabilizar aquisigio de cquipamentos, viabilizar
modernizagdo, reforma ou construgdo de espagos culturais, prover recursos tecnologicos para agentes
culturais, prover recursos para garantir acessibilidade, ou objetivo similar; ou

11 - Quando a andlise técnica da administragdo publica indicar que a aquisi¢io de bens com titularidade
do agente cultural ¢ a melhor forma de promover o fomento cultural no caso concreto.

9.2 Caso a administragdo publica constate que a aquisigio de bens permanentes por parte dos agentes
culturais ndo contempla o inciso I do ponto 9.1, os bens permanentes adquiridos, produzidos ou
transformados pelo agente cultural passario a ser de titularidade da administragio publica da Secretaria
Municipal de Educagao, Cultura, Esporte ¢ Lazer de Esperanga Nova - PR.

9.3 Nos casos de rejeigdo da prestagdo de contas em razio da aquisigdo ou do uso do bem, o valor pago
pela aquisido sera computado no célculo de valores a devolver, com atualizagdo monetaria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural poderd ser:

I- extinto por decurso de prazo;

11 - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

111 - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagio
judicial, mediante prévia notificago por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagio
Jjudicial, mediante prévia notificagio por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento i de clausula deste i

b) irregularidade ou inexecugio injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas

¢) violagao da legislagdo aplicével;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugio;

¢) mé administragdo de recursos piblicos;

f) constatagdo de falsidade ou fraude nas mformacoes ou documentos apresentados;

g) ndo atendi as ou da

h) outras hipéteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.

10.2 A dentincia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apos a data de recebimento da notificagao, ficando os
participes responséveis somente pelas obrigagdes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenga.

103 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditério ¢ a ampla defesa. O prazo de defesa serd de 10 (dez) dias da abertura de vista
do processo.

104 Na hipétese de irregularidade na exccugio do objeto que enscje dano ao erdrio, deverd scr instaurada
Tomada de Contas Especial caso os valores a ndo sejam no prazo
estabelecido pela Administragdo Péblica.

10.5 Outras situagdes relativas a extingiio deste Termo nio previstas na legislagio aplicivel ou neste
instrumento poderdo ser negociados entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. SANCOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a agio cultural ocorreu, mas houve inadequagio na execugio
do objeto ou na execugdo financeira sem mé-fé, a autoridade pode concluir pela aprovagio da prestagdo
de informagdes com ressalvas e aplicar sangdo de adverténcia ou multa.

11.2 A decisdo sobre a sangio deve ser precedida de abertura de prazo para apresentagio de defesa pelo
AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugdo do instrumento af:
aplicagdo de sangdo, desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 0 Municipio de Esperanga Nova sob representagdo da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura,
Esporte e Lazer — Segdo da Cultura realizara o monitoramento e controle dos resultados mediante
acompanhamento de Comissio especifica e recolhimento de relatorios por etapas de conclusio.

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com duragdo de 12 (doze)
meses sem previsio para prorrogagio.

14. PUBLICACAO

14.1 O Extrato do Termo de Execugdo Cultural sera publicado no Orgdo Oficial do Municipio de
Esperanga Nova - P!

15. FORO

15.1 Fica elcito o Foro do Municipio de Pérola/PR para dirimir quaisquer davidas relativas ao presente
Termo de Execugio Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo rgio:
[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO VI

RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execugo Cultural
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto, destacando principais resultados ¢
beneficios gerados ¢ outras informagdes pertinentes.

2.2. As agdes planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as agdes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as agdes foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragdes.
() Uma parte das agdes planejadas ndo foi feita.

() As agdes ndo foram feitas conforme o plancjado.

2.3. Agdes desenvolvidas

Descreva as agdes , com agdes, datas, locais, hordrios, ctc. Fale
também sobre a eventuais alteragdes nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis
impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

« META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
= OBSERVAGAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]
Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

« META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

= Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

- Justificativa para o nio cumprimento integral: [Explique porque parte da meta néo foi cumprida]
Metas ndo cumpridas (se houver)
+ Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

« Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugiio do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, produgdo musical, produgio grifica etc.

()Sim

() Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opgdo. Informe também as quantidades.
() Publicagdo

() Livio

() Catlogo

() Live (transmissio on-line)

() Video

() Documentario

() Filme

() Relatério de pesquisa

() Produgdo musical

() Jogo

() Artesanato

() Obras

() Espeticulo

(') Show musical

() Site

() Miisica
() Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o piiblico apés o fim do projeto?
Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que
(Vocé pode marcar mais de uma opgdo).
() Desenvolveu processos de criagdo, de investigagio ou de pesquisa.
() Desenvolveu estudos, pesquisas e andlises sobre o contexto de atuagio.
() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.
) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.
) Promoveu as priticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.

(
(
() Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas ¢ priticas artisticas ¢ culturais.
() Ofereceu programagdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

(

) Atuou na preservagao, na protegio e na salvaguarda de bens e manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a de pessoas pelo projeto, d: os utilizados para
mensuragdo, a exemplo de listas de presengas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagdo relevante
informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um nimero exato (exemplo: 23).
5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execugio do projeto?
()Sim  ()Nio

Informe se entraram ou safram pessoas na equipe durante a execugdo do projeto

5.3 Informe os profissionais que participaram da execugio do projeto:

[INSERIR
Funca Pessoa MAIS
Nome do Pessoa o .
profissionaliempre | " | cPr/CNPs | PeS08 | jngigens | SOM | COLUNAS,
o projet negra? | o deficiéncia | SE )
o N ? NECESSARI
0]
Ex.: Jodo Silva :“““5‘ l‘)f““w" i"“’N“ Sim/No | Sim/Ndo

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o piiblico acessou a agiio ou o produto cultural do projeto?
()1 Presencial.

() 2. Virtual.

(') 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Voceé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

()Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma am as agoes e ativi pr is do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.
( )2. Itinerantes, em diferentes locais.

()3. Principalmente em um local base, mas com agdes também em outros locais.

No item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 1 (Fixas):

6.5 Em que munic

io 0 projeto aconteceu?

6.7 Em que drea do municipio o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgo.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagio).

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagdo, com registro na Fundagdo
Palmares).

( )Areas atingidas por barragem.

( )Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros,
vazanteiros, povos do mar etc.).

( )Outros:

6.8 Onde o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opgéo.
( )Equipamento cultural publico municipal
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espago cultural independente.

( )Escola.

( )Praga.

( Rua.

()Parque.

( )Outros

No item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 2 (itinerante):
6.9 Em quais municipios o projeto aconteceu?

6.10 Em quais dreas o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgfio.

( )Zona urbana central

(/)Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagdo).

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagdo, com registro na Fundagio
Palmares),

( )Areas atingidas por barragem.

( )Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros,
vazanteiros, povos do mar efc.).

( )Outros:

6.11 Onde o projeto foi realizado?

Voeé pode marcar mais de uma opgao.
)Equipamento cultural publico municipal.
)Equipamento cultural publico estadual
)Espago cultural independente.

)Escola.

)Praga.

)Rua.

)Parque.

)Outros

No item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 3 (Base):

6.12 Em quais munic

ios 0 projeto aconteceu?

6.13 Em quais direas o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opgdo.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

()Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcago).

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagdo, com registro na Fundagdo
Palmares).

( )Areas atingidas por barragem.

( )Territério de povos ¢ comunidades tradicionais (ribeirinhos, loucciros, cipozeiro, pequizeiros,
vazanteiros, povos do mar etc.).

( )Outros:

6.14 Onde o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opgdo.
)Equipamento cultural piblico municipal
)Equipamento cultural piblico estadual.
)Espago cultural independente.

)Escola.

)Praga.

)Rua.

)Parque.

)Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no instagram

8. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que nio foram abordadas nos topicos anteriores, se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé exccutou o projeto, tais como listas de presenga, relatério
fotografico, videos, depoimentos, entre outros.

Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente
ANEXO VII
DECLARACA() DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

GRUPO ARTISTICO:

OBS.: Essa declaragio deve ser preenchida somente por proponentes que
sejam um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

Os b sinad do grupo artistico NOME DO GRUPO OU COLETIVO],
clegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como inico ¢ representante neste edital,
outorgando-The poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive
assinatura de recibo, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigagdes, transigir,
receber pagamentos e dar quitagio, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital.
Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedagdes do item de participagio previstas
no edital.

DADOS

NOME DO INTEGRANTE PESSOAIS

ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]

CONTINUA NA PAGINA SEGUINTE
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ANEXO VIIT
DECLARACAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes is cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, . CPF
n° RG n® . DECLARO para fins de participagdo no
Edital (Nome ou nimero do edital) que sou (informar se
& NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo ¢ estou ciente de que a apresentagio de declaragio falsa
pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagio de sangdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO IX
DECLARAGAO DE CO-RESIDENCIA

NOME DO PROPONENTE/PARTICIPANTE DO PROJETO
[(Aqui vai 0 nome do proponente, ou seja, do interessado/a em inscrever o projeto)

[Declaro para os devidos fins, junto a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte ¢ Lazer de
[Esperanga Nova - PR, que o (a) acima (a)é (a) no enderego de
Iminha moradia, no enderego citado abaixo, em anexo encaminho comprovante de meu domicilio.

Declaro ainda para todos os fins de direito perante as leis vigentes que a informagéo aqui prestada é de
minha_inteira. responsabilidade, podendo, a qualquer momento, ser comprovada, inclusive em
diligéncia dos orgios
INFORME ABAIXO o ENDERECO COMPLETO DA R DENCIA (NOME NA
RUA/AVENIDA/TRAVESSA, COM N.° E, SE HOUVER, COMPLEMENTO)

[Aqui vai o endereo completo que o reside

[(Aqui vai 0 nome de quem ¢ o titular das contas da residéncia/aluguel ¢ etc)

T
|Aqm vai a assinatura do titular das contas dal

ATENCAO:

Essa declaragio so tera validade se for apresentada com:

1. Todos os dados completos;
2. Conter junto a cépia do comprovante de enderego informado,

ANEXO X
DECLARACOES UNIFICADAS — PESSOA FiSICA

PROPONENTE:

ENDERECO:

FAX: ()
Declaro para os fins de direito, na qualidade de proponente do Chamamento Publico n® 01/2023
instaurado pela Prefeitura do Municipio de Esperanga Nova - PR que:

) Ndo fui declarado inidoneo para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas
esferas;

b) Cumpro plenamente os requisitos de habilitagio exigidos no respectivo edital do Chamamento;

aro na forma e sob as penas impostas pela Lei n.° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e demais
4o pertinente, que, nos termos do § 6° do artigo 27 da Lei n° 6.544, de 22 de novembro de 1989
que, encontro-me em situagdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observincia
do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituigdo Federal

d) Nao possuo parentesco direto com pessoas impedidas de contratar com a Prefeitura Municipal de
Esperanga Nova nos termos do inciso 111, do art. 9° da Lei 8666/93 ¢ inciso X do artigo 144 da Lei
Complementar n° 04/90, ¢ demais termos pertinentes deste edital

. de de 2023.

Assinatura e Identificagiio do Responsével pela inscrigio
RG/CPF:

ANEXO XI
DECLARAGOES UNIFICADAS — PESSOA JURIDICA

PROPONENTE:
ENDERECO:
CNPJ/MF:
FONE/FAX: ( )

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de proponente do Chamamento Publico n® 001/2023
instaurado pela Prefeitura do Municipio de Esperanga Nova, que:

) Nao fomos declarados inidneos para licitar ou contratar com o Poder Piblico, em qualquer de suas
esferas.

b) Cumprimos plenamente os requisitos de G0 exigidos no resp edital do C

) Na forma e sob as penas impostas pela Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 ¢ demais legislagio
pertinente, que, nos termos do § 6° do artigo 27 da Lei n° 6.544, de 22 de novembro de 1989, encontra-
se em situagdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no
inciso XXXIII do artigo 7° da Constituigio Federal.

d) Ndo possuimos pessoas em nosso quadro societirio (contrato social, estatuto social), impedidas de
contratar com o Municipio de Esperanga Nova-PR nos termos do (inciso I11, do art. 9° da Lei 8666/93
e inciso X do artigo 144 da Lei Complementar n® 04/90), e demais termos pertinentes deste edital.

Esperanga Nova, __ de de 2023
ae 40 do dvel Legal e da Empresa

RG/CPF:

ANEXO XII

DECLARACAO DO PORTE DA EMPRESA (MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE)

CHAMAMENTO PUBLICO N° XXXX/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° XXXX/2023

INOME DA EMPRESA], [QUALIFICACAO: TIPO DE SOCIEDADE (LTDA, S.A, ETC.),
ENDERECO COMPLETO, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° [XXXX], NESTE ATO REPRESENTADA
PELO [CARGO] [NOME DO REPRESENTANTE LEGAL], PORTADOR DA CARTEIRA DE
IDENTIDADE N° [XXXX], INSCRITO NO CPF SOB O N° [XXXX], DECLARA, SOB AS
PENALIDADES DA LEL QUE SE ENQUADRA COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE, NOS TERMOS DO ART. 3° DA LEI COMPLEMENTAR N° 123 DE 14 DE
DEZEMBRO DE 2006, ESTANDO APTA A FRUIR OS BENEFICIOS E VANTAGENS
LEGALMENTE INSTITUIDAS POR NAO SE ENQUADRAR EM NENHUMA DAS VEDACOES
LEGAIS IMPOSTAS PELO § 4° DO ART. 3° DA LEI COMPLEMENTAR N° 123 DE 14 DE
DEZEMBRO DE 2006

DECLARO, PARA FINS DA LC 123/2006 E SUAS ALTERACOES, SOB AS PENALIDADES DESTA,
SER
() MICROEMPRESA - Re a bruta anual igual ou inferior a 360.000,00 e estando apt

beneficios e vantagens legalmente instituidas por nio se enquadrar em nenhuma das vedag:
impostas pelo § 4° do art. 3° da lei complementar n® 123/06 alterada pela lc 147/2014.

fruir os
s legais

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE - Receita bruta anual superior a 360.000,00 ¢ igual ou inferior
a 4.800.000,00 valores , estando apta a fruir os beneficios e vantagens legalmente instituidas por nio se
enquadrar em nenhuma das vedagdes legais impostas pelo § 4° do art. 3° da lei complementar n® 123/06
alterada pela lc 147/2014.

OBSERVACOES:

« Esta declaraglio poderd ser preenchida somente pela licitante enquadrada como me ou epp, nos termos
dalc 123, de 14 de dezembro de 2006;

« A nio apresentagdo desta declaragio serd interpretada como niio enquadramento da licitante como me
ou epp, nos termos da le n® 123/2006, ou a opgdo pela nao utilizagdo do direito de tratamento diferenciado.

LOCAL E DATA

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

ANEXO XIII

DECLARACAO DE CIENCIA SOB OS CUSTOS COM ECAD E DEMAIS ENTIDADES DE
FISCALIZAGCAO DE DIREITOS AUTORAIS
(modelo exclusivo para Pessoas Fisicas e/ou Grupo e Coletivos sem CNPJ)

Eu, . inscrito/a sob o CPF n: e RG n"

proponente do Edital de Chamamento Publico n° xx /2023 com o projeto
atesto ciéncia de que eventuais despesas com Ecad -
rio Contral de Arrecadagao e Distribuigao ¢ demais entidades de fiscalizagao de direitos autorais
meterei no certame. Deste modo, tais despesas
se tornardo onus para a Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Esporte ¢ Lazer do Municipio de
Esperana Nova /PR

Esperanga Nova, _ de de 2023,
NOME DO/A PROPONENTE
ASSINATURA DO/A PROPONENTE
ANEXO XV
DECLARACAO DE CIENCIA SOB OS CUSTOS COM ECAD E DEMAIS ENTIDADES DE

FISCALIZACAO DE DIREITOS AUTORAIS
(modelo exclusivo pa

A empresa . inscrito/a sob o CNPJ n
proponente do Edital de Chamamento Publico n° xx /2023 com o projeto intitulado:
atesto ciéncia de que eventuais despesas com Ecad - Escritorio Central
de Arrecada Distribuigdo e demais entidades de fiscalizagao de direitos autorais serdo previstas na
planilha orgamentiria do projeto que submeterei no certame. Deste modo, tais despesas ndo se tornardo
6nus para a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer do Municipio de Esperanga Nova
/PR

Esperanga Nova, _ de de 2023

NOME DO/A PROPONENTE

ASSINATURA DO/A PROPONENTE

ANEXO XVI

DECLARACAO CONTENDO INFORMAGOES PARA FINS DE ASSINATURA DOS TERMOS,
DE EXECUGCAO CULTURAL E AFINS — PESSOA JURIDICA

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA
Referente: Edital de Chamamento Piblico n° 001/2023

1-DA EMPRESA PROPONENTE

Razdio Social da proponente:

CNPI n°;
Enderego: n Bairro:
Cidade: Estado:
Conta Corrente n°: Agéncia Bancria: Banco:

igio Estadual: Insc Municipal:

Em

2- DO REPRESENTANTE LEGAL AUTORIZADO PARA ASSINATURA DE CONTRATO
Nome do Representante Legal:
Fungo/Cargo:

Data de Nascimento:__/

RG n°, Orgiio Expedidor /. CPF
Enderego: n°

Bairro CEP. Fone:

Cidade: Estado:

E-mail

Nome / Assinatura/Carimbo

CPF/RG

ANEXO XVII

DECLARACAO CONTENDO INFORMACOES PARA FINS DE ASSINATURA DOS TERMOS
DE EXECUGCAO CULTURAL E AFINS — PESSOA FiSICA

2- DO REPRESENTANTE LEGAL AUTORIZADO PARA ASSINATURA DE CONTRATO
Nome do Representante Legal
Fungao/Cargo:

Data de Nascimento:__/__/

RG n°. Orgio Expedidor /____CPF:
Endereco: n

Bairro: CEP. Fone:

Cidade: Estado:

E-mail

Conta Corrente n°: Agéncia Bancdria: Banco:

Nome / Assinatura/C
CPF/RG
ANEXO XVII

MODELO DE FICHA DE RECURSO

FICHA DE RECURSO

Proponente:

Projeto:

Venho, por meio deste, interpor recurso contra decisdo publicada no Edital de Resultado Preliminar, de
acordo com as seguintes razdes:

Fato:

Razdes para o Recurso:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI
CNPJ: 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141
CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parana

E-mail: contato@altopiquiri.pr.gov.br

LEI ORDINARIA N° 704/2023, de 11 de Outubro de 2023.

AUTORIZA A REDUCAO DA JORNADA DE TRABALHO
DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL DO EXECUTIVO
OU LEGISLATIVO DO QUAL SEJA DEPENDENTE
PESSOA PORTADORA DO  TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA EM NIVEL SEVERO OU COM
DEFICIENCIA  GRAVE QUE JUSTIFIQUE o
ACOMPANHAMENTO ININTERRUPTO.

CONSIDERANDO que o art. 161, § 1°, | da Lei Organica do Municipio de Alto Piquiri-PR, determina que
deveré haver valorizagdo e dignificagao da fungdo publica e do servidor publico e a dignidade da pessoa
humana, fundamento da Constituiéo Federal.

CONSIDERANDO as previsdes legais existentes nas Leis 8.112/1990 e 12.764/2012, incluindo decisdes
do Supremo Tribunal Federal, que aborda o estabelecimento da carga horéria de trabalho diferenciada
para pais nestas condiges.

[ DO a existéncia de do MP-PR para alguns municipios de
nossa regio, e visando antecipar a futura e certa demanda a ser promovida pelo Ministério Publico em
face do Municipio de Alto Piquiri.

A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parané, aprovou, e eu, Prefeito Municipal
sanciono a seguinte,

LEI:

Art. 1° Ao servidor municipal que comprovadamente seja pai, mae, tutor, curador ou responsavel judicial
pela criagdo, educagao e protegao de pessoas com Transtorno do Espectro Autista em nivel severo ou
com Deficiéncia Grave, consideradas dependentes sob o aspecto sécio educacional e economico e em
situacdo que exija o atendimento direto pelo servidor, que justifique o acompanhamento ininterrupto,
podera ser concedlda redugao da jomada de trabalho, em até 50% (cinquenta) por cento, sem prejuizo
da de horario, enquanto perdurar a dependéncia.

Paragrafo unico Compreende-se como pessoa com deficiéncia aquele que sofre debilidade ou
incapacidade fisica, mental ou sensorial grave ou severo comprovada por pericia médica ou pessoa
portadora do transtormo do espectro autista (em nivel grave ou severos) com o devido laudo elaborado
por médico especializado.

Art. 2° Para os fins de aplicagdo desta lei, considera-se dependente a pessoa sobre qual o servidor
exerce o poder familiar, que seja sob a guarda ou responsabilidade por ordem judicial, seja menor de 18
(dezoito) anos ou totalmente invalido de qualquer idade e incapaz de prover seu proprio sustento.

Art. 3° O beneficio desta lei aplica-se apenas a um servidor publico na hipotese de haver na familia
mais de um servidor publico municipal que exerca os cuidados em face da pessoa a que se refere o art.
1

Art. 4° O beneficio desta lei somente sera concedido se constatada, alravés de Avaliagio Médica e
Estudo Social pela a real de do servidor para
de em especifico.

§ 1° Para verificagéo do disposto no “caput’ deste artigo, a inspegéo médica sera feita por orgaos
responséveis do Municipio, nao tendo 6rgao competente, poderé ser feita em outro da rede de satde;

§ 2° Ndo ser4 concedido o respectivo beneficio se houver outro meio de atendimento e cuidado ao
dependente portador do transtorno do espectro autista em nivel grave ou severo ou com deficiéncia
grave ou severo, como matricula na APAE, sala de recurso, classe especial ou na rede municipal ou
estadual de ensino.

Art. 5° A reducéo da carga horéria de que se trata esta Lei dependera de requerimento do interessado
a0 titular ou dirigente maximo do érgdo em que estiver lotado e ser instruido com documento oficial de
identidade do dependente e atestado médico expedido por neuropsicsiogo ou psiquiatra que ateste a
especificidade, grau de deficiéncia e necessidade de tratamento especial mediante assisténcia do
servidor requerente.

Art. 6° Sao também requisitos para concess&o do beneficio previsto nesta Lei:

1 - Comprovagao de que o requerente servidor piblico é a Gnica pessoa do ambito familiar que tem
disponibilidade para cuidar da crianga com deficiéncia ou com transtomo do espectro autista.

Il - Impossibilidade de realizago das atribuides do cargo piblico no regime denominado home office
ou em horarios que nao afetem os cuidados da crianga com Deficiéncia ou com Transtomo do Espectro
Autista, 0 que devera ser atestado pelo chefe imediato da repartiao na qual o servidor esteja lotado.

Parégrafo Gnico N&o serd concedido o beneficio se ficar demonstrado que no ambito familiar do
servidor existem familiares com melhor disponibilidade para cuidar da crianga com Deficiéncia ou com
Transtorno do Espectro Autista.

Art. 7° Quando os pais ou responsveis da pessoa com Deficiéncia Grave ou com Transtomo de
Espetro Autista em nivel grave ou severo, forem ambos servidores do Municipio, somente um deles
poderé fazer o uso da redugéo de carga horaria prevista nesta Lei.

Parégrafo tinico No caso do servidor piiblico que acumule dois cargos na municipalidade, o beneficio
dar-se-4 em apenas um deles.

Art. 8° A redugéo de que se trata esta Lei sera concedida pelo prazo méximo de 1 (ano), podendo ser
renovada, sucessivamente, por iguais periodos, observando-se os procedimentos para concesséo do
beneficio.

Parégrafo tnico O servidor devera, a cada rés meses, apresentar ao Departamento de Recursos
Humanos acerca da i da da redugéo da jomada de
trabalho, como atestados, comprovantes de acompanhamento e laudos, nos termos desta Lei

Art. 9° A administragdo podera a qualquer tempo, requisitar do servidor beneficiario informacdes,
esclarecimentos, e documentos visando aferir a real necessidade e correta utilizagao do beneficio.

Art. 10, Durante o periodo de gozo da redug@o de carga horéria o servidor deve abster-se da prética de
qualquer outra atividade remunerada, sob pena de interrupgao imediata do beneficio, com perda total
dos vencimentos ou remuneragao, até que reassuma a carga horéria integral do cargo,

Art. 11. As despesas decorrentes de execugdo desta lei correrao por conta de dotagdes orgamentais
proprias.

Art. 12. Os casos omissos serao regulamentados via Decreto.

Art. 13. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Alto Piquiri, 11 de Outubro de 2023.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

MUNIC{PIO DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
Rua Jodo Ormindo de Rezende, 686, CEP: 87.400-000
Telefone: (44)3676-8150 - www.cruzeirodooeste.pr.gov.br

Programa Estadual de Fortalecimento da
Vigilancia em Saude no Parana
ProVigiA-PR

Plano de Aplicagao Financeira

CRUZEIRO DO OESTE- PR

Maria Helena Bertoco Rodrigues
PREFEITA

Cleicy Ferreira de Souza Sodré
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Paulo Victor Buck Mello
COORDENADOR DE VIGILANCIA EM SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA/AMBIENTAL/SAUDE DO TRABALHADOR

Mercilia Pereira da Silva
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Elisangela Aparecida Cosmos
IMUNIZAGAO

Paulo Victor Buck Mello
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

PLANO DE APLICAGAO FINANCEIRA - RESOLUGAO SESA n.° 425/2023

Esse Plano de Aplicagio trata do planejamento para execugdo financeira dos recursos
transferidos por meio do Programa ProVigiA-PR, conforme disposto na Resolugdo Sesa n.°
425/2023.

De acordo com 0 Art. 9° da Resolugdo Sesa n.° 425/2023, fica definido como contrapartida aos
municipios a execugo integral das agdes de vigilancia em saude j4 pactuadas, aquelas definidas
em instrumentos legais, e as que compdem o Detalhamento das AgSes do ProVigiA-PR, nos
termos da Deliberagéo CIB/PR que aprova a execugio do Programa

Municipio: Cruzeiro do Oeste
Valor total recebido: R$ R$ 24.168,33
¢ao de repasse fil

&0 Sesa n° 425/2023
Categoria Econdémica: Custeio

PLANO DE APLICAGAO DOS INCENTIVOS FINANCEIROS

A utilizagdo do incentivo financeiro & voltado & aquisigio de materiais, bens e servigos para o
fortalecimento da Vigilancia em Satde no municipio, e leva em conta as necessidades locais para

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 899/2023, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023

SUMULA: Nomeia Gestor para Convénio a ser firmado junto a
Secretaria de Estado de Agricultura e Abastecimento — SEAB, para
execugao do Conveénio que visa a aquisigao de oleo diesel.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas
pelos incisos XXI| e XXV do paragrafo 1° do artigo 76 e alineas d e g do
inciso Il do artigo 83, ambos constantes da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado o Senhor ADILSON MIOTTI, Secretario
Municipal, portador do RG n° 5.967.597-4 e do n° CPF 841.010.919-
00, para exercer a fungéo de Gestor em Convénio a ser firmado junto
a Secretaria de Estado de Agricultura e Abastecimento — SEAB para
aquisicao de dleo diesel com a finalidade de melhoria de trafegabilidade
de estradas rurais.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo,
revogando-se disposi¢des em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AOS 11 (ONZE) DIAS DO MES OUTUBRO DE
2023.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAQAO N°. 117/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 258/2023
TERMO DE RATIFICACAO

O Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Parana, CLAUDENIR GERVASONE,
no uso de suas atribuigdes legais e com base no inciso Il do Art. 75 da Lei n°.
14.133/21, autoriza a DISPENSA DE LICITAGAO, solicitada pela SECRETARIA
DE EDUCA(;AO para Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de
alimentagéo, tipo Bufé, para servir jantar aos Servidores Publicos Municipais, em data
alusiva a Comemoragao do Dia do Funcionario Publico, no valor de R$ 15.750,00
(quinze mil setecentos e cinquenta reais). Com a empresa: SAMUEL DOS SANTOS
NASCIMENTO 80338960968, inscrito no CNPJ sob n°. 28.861.594/0001-44, com
sede a Rua Castro Alves, 730 — Centro, na Cidade de Altonia, estado do Parana.

Os recursos para a contragéo acima citada serédo oriundos da Fonte: Secretaria de
Educagao — Divisdo de Cultura e Comunicagao — 05.002. 133920014.2.003.3390.39 -
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Alténia, 11 de outubro de 2022.

CLAUDENIR GERVASONE
Prefeito Municipal

e de execugo. O Quadros 1 descreve o plano de aplicagao municipal
para a despesa de custeio:

Quadro 1: Descritivo das despesas de custeio
Descrigao Q Valor Estimado

Aquisigéo de EPTs - Luva de raspa; Abafador Auricular RS 200000

dculos de proteg@o; Protetor solar

Jaqueta 20 unidades R$ 3.600,00

Manutengéo de veiculos e equipamentos utilizados nas I

Y ‘! ) R$ 2.000,00
agbes de vigilancia em satde
Aluguel de brinquedos para afidades da vigiancia om 5100000
saude
Material de escrtério. RS 1.000,00
‘Aquisicao de Equipamento e protegao individual - EPI,
uniformes e demais vestimentas para a execugdo das R$ 12.879,41
atividades da vigilancia em satide.
z > -

pegas e para de R$ 1.688,92

veiculos a servigo da vigilancia em satde.

Plano de Aplicagéo ProVigiA-PR ~ Resolugéo Sesa n.° 425/2023

Total R$ 24.168,33

PRESTAGAO DE CONTAS:

Os municipios deverdo informar a aplicaggo dos incentivos financeiros ao Conselho
Municipal de Satde, no Relatério Anual de Gestdo (RAG), até o dia 30 de margo do ano seguinte
a0 da execugio financeira efou Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior — RDQA, cabendo
a0 Conselho emitir parecer conclusivo sobre o cumprimento ou n&o das normas estatuidas na Lei
Complementar n 141, de 13.01.2012, ao qual ser4 dada ampla divulgagdo, inclusive em meios
eletranicos de acesso publico.

Cruzeiro do Oeste, 09 de outubro de 2023.

Maria Helena Bertoco Rodrigues
Prefeita de Cruzeiro do Oeste

Cleicy Ferreira de Souza Sodré
Secretéria de Satide de Cruzeiro do Oeste

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAFEZAL DO SUL

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 426/2023, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES A SERVIDORA VANUSA

FRANCISCA GARCIA DE OLIVEIRA.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado

do Parana, usando de suas atribuigdes legais, e considerando o Requerimento

protocolado sob n® 152/2023, na data de 06 de outubro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 12 (doze) dias de férias regulamentares, no periodo de 16/10/2023

a 27/10/2023, referente ao periodo aquisitivo de 02/03/2022 a 01/03/2023, a

Servidora VANUSA FRANCISCA GARCIA DE OLIVEIRA, inscrita na CI/RG sob n.°

12.324.622-5 SSP/PR e CPF n° 078.313.009-02, ocupante do Cargo de Provimento

em Comissao de ASSESSORA ESPECIAL COM 2° GRAU COMPLETO, lotada na

Secretaria Municipal de Saude

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

gagzo 2Munlupa\ de Cafezal do Sul, Estado do Parana, a0s 11 dias do més de outubro
e X

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITAGAO

MODALIDADE DE PREGAO ELETRONICO N° 057/2.023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0256/2.023

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS objetivando a contratagéo
EXCLUSIVA DE MICROEMPRESA OU EPP,para aquisicdo FUTURA
E FRACIONADA de Equipamento e Material Permanente (ar-
condicionado).

VALOR MAXIMO: R$ 182.990,70 (cento e oitenta e dois mil novecentos
e noventa reais e setenta centavos)

EMISSAO DO EDITAL:.11/10/2023

ABERTURA: 30/10/23 AS 08:15

LOCAL: LOCAL: https://www.comprasgovernamentais.gov.br/index.
php/comprasnet-siasg

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego — UNITARIO

DO EDITAL: Sera fornecido aos interessados cdpias impressas ou
copias em midia digital (pendrive, desde que fornecido pelo licitante)
do inteiro teor do presente edital e de seus anexos, aos licitantes
que comparecerem no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
Altonia, durante o periodo normal de expediente, até o dia da abertura
do Pregao, Maiores informagdes, através do E-mail: altonialicitacoes@
gmail.com

Alténia-PR, aos 11/10/23

PREGOEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

ESTADO DO PARANA
AVISO DE PREGAO
PREGAO ELETRONICO N° 047/2023
PROCESSO N° 070/2023
O MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, Estado do Parana, torna
publico, para conhecimento a quem interessar possa, que de acordo
com a legislagdo em vigor, encontra-se aberta LICITACAO, NA
MODALIDADE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, para o seguinte.
OBJETO: A presente licitagéo visa a Implantagéo do sistema de registro
de pregos para futura e eventual contratagdo de empresa especializada
para fornecimento de pegas novas de reposicdo e prestagdo de
servigos de manutengao preventiva e corretiva de maquinas pesadas
pertencentes a frota do municipio de Francisco Alves, Estado do
Parana, conforme especificagdo contida no termo de referéncia, do
referido edital.

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE.

MODO DE DISPUTA: “aberto”

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia
26/10/2023.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 08:30
horas do dia 26/10/2023.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08:30 horas do
dia 26/10/2023.

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93, as Leis
Complementares n° 123/06, 147/2014, Decreto Federal 10.024/2019.
O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE
FRANISCO ALVES - http://www.franciscoalves.pr.gov.br-Licitagdes,
ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos da Prefeitura
Municipal de Francisco Alves, situado a Rua Jorge Ferreira, 627,
mediante preenchimento da solicitagao de edital.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA
DIVISAO DE LICITAGAO E CONTRATOS, & Rua Jorge Ferreira, 627,
FRANCISCO ALVES — PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N°
(44) 3643-000.

FRANCISCO ALVES/PR, 11 de Outubro de 2023.

DANIEL DOS S. T. CHAMORRO

Diretor de Dpto de Licitagdes e Cadastros

Portaria n°181/2021

MILENA SILVA ROSA

Prefeita Municipal

Estado do Parand
Rua Jodo Ormindo de Rezende, 686, CEP: 87.400-000
Telefone: (44)3676-8150 - wwuw.cruzeirodooeste.pr.gov.br

.—.; MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE

Programa Estadual de Fortalecimento da
Vigilancia em Saude no Parana
ProVigiA-PR

Alteracao do Plano de Aplicacao Financeira
2021

CRUZEIRO DO OESTE- PR
2023

Plano de Aplicagéo ProVigiA-PR ~ Resolugéo Sesa n.° 1.103/2021

Maria Helena Bertoco Rodrigues
PREFEITO

Cleicy Ferreira de Souza Sodré
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Paulo Victor Buck
COORDENADOR DE VIGILANCIA EM SAUDE

PLANO DE APLICAGAO FINANCEIRA - RESOLUGAO SESA n.° 1.103/2021

Esse Plano de Aplicagio trata do planejamento para execugdo financeira dos recursos
transferidos por meio do Programa ProVigiA-PR, conforme disposto na Resolugdo Sesa n.
1.103/2021.

De acordo com o Art. 9° da Resolugdo Sesa n.° 1.102/2021, fica definido como contrapartida aos
municipios a execugéo integral das agdes de vigilancia em satde j4 pactuadas, aquelas definidas
em instrumentos legais, e as que compdem o Detalhamento das Agdes do ProVigia-PR, nos
termos da Deliberagéo CIB/PR que aprova a execugao do Programa.

Municipio: Cruzeiro do Oeste

Valor total recebido em 2021: R$ 81.848,57

Resolugéo de repasse financeiro: Resolugéo Sesa n.°. 1.103/2021
Categoria Econémica: Custeio

SALDO REMANESCENTE
Conforme Resolugéo Sesa n.° 1.103/2021:
Art. 11 O saldo remanescente referente as Resolucdes de repasse financeiro de
exercicios anteriores, do Programa de Qualificagéo das Agdes de Vigilancia em
Satde, podera ser utilizado, desde que aprovado novo Plano de aplicagéo
para execugdo das despesas, apresentado junto ao respectivo Conselho Municipal
de Satide, e anexar no processo a Ata de aprovagéo.
§ 1° Para nova despesa ser executada devera respeitar o objeto da antiga
Resolugio, assim como, a categoria econémica da despesa, sendo vedada a
transposigéo de uma categoria econdmica para outra.
§ 2° Caso o saldo remanescente ndo seja suficiente para adquirir algum item, o
municipio poderd fazer uso de contrapartida municipal como
complementagéo do valor para aquisigao do item [grifo nosso].

Recursos referentes a repasses anteriores: Nao ha saldo remanescente.

PLANO DE APLICAGAO DOS INCENTIVOS FINANCEIROS

A utilizago do incentivo financeiro é voltado & aquisigdo de materiais, bens e servios para o
fortalecimento da Vigilancia em Satide no municipio, e leva em conta as necessidades locais para
programagéo e planejamento de execugao. O Quadro 1 descreve o plano de aplicagéo municipal:

Plano de Aplicagao ProVigiA-PR — Resolugao Sesa n.° 1.103/2021

Quadro 1: Descritivo das despesas de custeio

scrigao (Exemplos’) Q Valor Estimado
Servigos de terceiros
Reforma estrutural na sede da vigilancia em satde R$ 81.848,57
Total

Obs 1. Caso haja recurso remanescente de custeio referente a repasses anteriores, os valores
podem ser somados e a descrigdo incluida no Quadro 1

Obs. 2. Caso haja recurso remanescente de capital referente a repasses anteriores, inserir novo
quadro para descrigéo dos itens pertinentes.

PRESTAGAO DE CONTAS:

Os municipios deveréo informar a aplicagdo dos incentivos financeiros ao Conselho
Municipal de Satide, no Relatrio Anual de Gestao (RAG), até o dia 30 de margo do ano seguinte
a0 da execugao financeira e/ou Relatdrio Detalhado do Quadrimestre Anterior — RDQA, cabendo
a0 Conselho emitir parecer conclusivo sobre o cumprimento ou n&o das normas estatuidas na Lei
Complementar n° 141, de 13.01.2012, ao qual sera dada ampla divulgagao, inclusive em meios
eletrnicos de acesso publico.

Cruzeiro do Oeste, _11_/ 10 _/ 2023.

Maria Helena Bertoco Rodrigues
Prefeita de Cruzeiro do Oeste

Cleicy Ferreira de Souza Sodré
Secretaria de Salde de Cruzeiro do Oeste

10s itens 01, 03 a0 05, 14 a0 16, 19, 20, 26, 29 ao 39, 42, 44, 49, 50, 52, 56 ao 61, 63, 65 a0 70, 72 a0 75,
77,79, 80, 82 ao 87, 90 ao 92, 100, 102 a0 106 do Quadro 1 & aqueles constantes do Quadro 2 do Anexo |
da Resolugdo Sesa n.° 1.10212021 sao exemplos de itens que podem ser enquadrados na categoria de
cusleio, Para confimagao ou oienagoes especifcas, vaidar com o stor fnancelo da Secretaria Muniopal
de Sai

Plano de Aplicago ProVigiA-PR — Resolugao Sesa n.° 1.103/2021

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI
3 CNPJ: 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141
CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parand
E-mail: contato@altopiquiri.pr.gov.br

PORTARIA N° 1952023, de 10 de Outubro de 2023.

Republicada por incorregéo
SUMULA: Concede férias fracionadas de 10 dias ao servidor
abaixo relacionado, nos termos do art. 111 §1° e 3° da Lei N°

455/92 com a redagdo dada pela Lei N° 246/2015 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL ALTO PIQUIRI, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:
1 - Conceder férias regulamentar ao servidor e que abaixo discrimina, como segue:

MATRICULA PERIODO DATA DE GOZO

MAYKON JOSE GIACOMELLI
FERREIRA 20079 2021/2022 17/10/2023 A 26/10/2023

1l - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Alto Piquiri, 10 de Outubro de 2023.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI
CNPJ: 76.247.35210001-08
Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141
CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parand
E-mail: contato@altopiquiri.pr.gov.br

=4

PORTARIA N° 199/2023, de 11 de Outubro de 2023.

SUMULA: Concede férias fracionadas de 10 dias ao servidor
abaixo relacionado, nos termos do art. 111 §1° e 3° da Lei N°
455/92 com a redagdo dada pela Lei N° 246/2015 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:
1- Conceder férias regulamentar ao servidor e que abaixo discrimina, como segue:

MATRICULA PERIODO DATADEGOZO |
ROSALINO APARECIDO PIOLA 22195 2018/2019 16/10/2023 A 25/10/2023 |

I - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Alto Piquiri, 11 de Outubro de 2023.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAFEZAL DO SUL

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 427/2023, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023

SUMULA: DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS DE VIAGEM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA - Prefeito Municipal de Cafezal do
Sul, Estado do Parana no uso de suas atribuigdes legais que lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal e na forma da Lei Municipal
n°® 650/2011, de 26 de julho de 2011, alterada pela Lei Municipal n°®
907/2020, de 18 de margo de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 05 (cinco) diarias, a Servidora ANA PAULA
FREIRE, inscrita na CI/RG sob n.° 9.244.464-3 SSP/PR e CPF sob
n.° 044.045.629-00, CHEFE DA DIVISAO DE AGRICULTURA,
AGROINDUSTRIA, TURISMO E FOMENTO, lotada na Secretaria de
Agricultura, Meio Ambiente e Turismo, para viagem no dia 15 com
retorno no dia 20 de outubro de 2023, para participar da CAPACITACAO
PARA NOVOS OPERADORES DO SISTEMA NACIONAL DE
CADASTRO RURAL - INCRA, na cidade de Ibipora-PR.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 11 dias do
més de outubro de 2023.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 110, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023

SUMULA: “ Institui o Conselho de Saneamento Béasico e Ambiental - CMSBA
do municipio de Francisco Alves e da outras, e da outras providéncias.”
MILENA SILVA ROSA, Prefeita Municipal de Francisco Alves, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe sdo conferidas por lei, e em
especial a Lei Municipal n® 1.193/2023,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam instituido os membros do Conselho Municipal da Saneamento
Basico e Ambiental - CMSBA, da seguinte forma:

*REPRESENTANTES GOVERNAMENTAL:

DA SAUDE:

Titular: SIDNEI GONCALVES DE FREITAS;

Suplente: TIAGO MARTINS ALVES.

DAAGAO SOCIAL:

Titular: SANDRA PERBELINI;

Suplente: RITA DE CASSIA GONCALVES DA SILVA PAIVA.

DO MEIO AMBIENTE;

Titular: PAULO SERGIO DA CRUZ PINTO;

Suplente: BRENO MUSTAFA RIBEIRO DA COSTA.

DA DEFESA DO CONSUMIDOR:

Titular: JOAQUIM CARLOS SALDEIRA JUNIOR;

Suplente: MARILDA LOPES DOS SANTOS.

*REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

DOS USUARIOS:

Titular: SILVANIRA CRISTINA ALVES DE OLIVEIRA;

Suplente : DEBORA DE FREITAS ALVES.

DAS ORGANIZACOES:

Titular: DYONATAN DANYLO DE OLIVEIRA CASSIMIRO;

Suplente: LOURDES PAULINI

DO LEGISLATIVO:

Titular: JESSE ANTUNES DOS SANTOS;

Suplente: CIONE CASSIN DO NASCIMENTO.

DOS CONSELHOS MUNICIPAIS:

Titular: SILVANA MARCELINO GONCALVES;

Suplente: PAULO HENRIQUE DOS SANTOS BRESSAN.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

Francisco Alves, em 11 de outubro de 2023, 202° da Independéncia e 135°
da Republica.

MILENA SILVA ROSA

Prefeita Municipal




Umuarama llustrado

www.ilustrado.com.br/publicacoes-legais/ |
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;w.; Prefeitura Municipal de Maria Helena
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EXTRATO DE CONTRATO N° 259/2023
DISPENSA N° 016/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA,

CONTRATADA: A D S VIDROS E AMTERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA., tendo em vista o que consta
no Processo n° 131/2023 e em da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, art. 75, Ill, e demais legislagao
aplchvel, resalvem celobrar o presento Temo de Contrato, decorrents do Dispensa n* 016/2053 mediante as clausuias & condicbes a
seguir enunciadas:

1. DO OBJETO
1.1 O objeto do presente contrato € CONTRATA! AO DE para a0 de ESPELHOS para
atender as saladas de aula da Educago Infantil da escolas municipais, Conforme termo de referéncia, parte

integrante do presente edital,

ITEM DESCRIGAO DOS PRODUTOS UND QNT

ESPELHO, 1,00 X 1,00 M (4 MM). DE ESPESSURA, CONTENDO PELICULA DE
SEGURANCA E ACABAMENTO POLIDO.  INSTALACAO E MAO DE OBRA
o1 INCLUSA (NO FORNECIMENTO DEVERA SER COMPUTADO OS MATERIAS | UND 9 475,00 4.275,00
COMPLEMENTARES NECESSARIOS PARA INSTALAGAO). GARANTIA DE 8

INSTALACAO: MINIMO 06 MESES.
ESPELHO, 1,50 X 1,00 M (4 MM). DE ESPESSURA, CONTENDO PELICULA DE
SEGURANGA E ACABAMENTO POLIDO. INSTALAGCAO E MAO DE OBRA
02 INCLUSA (NO FORNECIMENTO DEVERA SER COMPUTADO OS MATERIAS | UND 2 775,00 1.550,00
COMPLEMENTARES NECESSARIOS PARA INSTALAGAO). GARANTIA DE N

INSTALACAO: MiNIMO 06 MESES.
ESPELHO, 0,50 X 1,10 M (4 MM). DE ESPESSURA, CONTENDO PELICULA DE
SEGURANCA E ACABAMENTO POLIDO.  INSTALACAO E MAO DE OBRA
03 INCLUSA (NO FORNECIMENTO DEVERA SER COMPUTADO OS MATERIAS | UND 3 285,00 855,00
COMPLEMENTARES NECESSARIOS PARA INSTALAGAO). GARANTIA DE
INSTALAGAO: MINIMO 06 MESES.

VALOR VALOR
UNT TOTAL

2. CONDIGOES DA ENTREGA
2. O Fornecimento dar-se-a sob a forma PARCELADA, de acordo com a necessidade da SECRETARIA DEMANDANTE, nos
horérios das 08:00 &s 11:00 e das 13:00 &s 16:00. Sendo somente pagos os valores relativos ao fomecimento dos produtos
efetivamente entregues
2 2 NAO HA FATURAMENTO MINIMO PARA PEDIDOS.
0 prazo de entrega dos bens & de 07 dias, contados da solicitagéo efetuada por Email, pela secretaria demandante.
2 . Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razoes respectivas com
pelo menos 02 dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogagao de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso
fortuito e forga maior.
25. O prazo de validade na data da entrega ndo poderé ser inferior a 6 (seis) meses, ou dois tergos do prazo total
recomendadc ps\n fabricante
Os itens deverdo ser entregues nos seguintes enderegos:

«  ESCOLA MUNICIPAL NOSSA SENHORA DAS GRAGAS: Avenida Parana, 2277 - centro, CEP: 87.480-000;
«  CMEI - CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL MENINO JESUS: Avenida Parana, n° 1999 - Praga
Brasil, CEP: 87.480-000;
«  ESCOLA MUNICIPAL GOV. NEY AMINTHAS DE BARROS BRAGA: Rua Curitiba, 600 - Distrito de Carbonera,
CEP: 87.480-000;
3. DAVIGENCIA:
3.4. O prazo de vigéncia da contratagao é de 12 (doze) meses, contados da publicagéo do extrato de contrato, na forma do
artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021;
32. O prazo de vigéncia sera de termo aditivo, quando o objeto néo for
concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste
instrumento

4. MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e XVIll)
4.1, O regime de execugéo contratual, os modelos de gestao e de execugéo, assim como os prazos e condigdes de conclusao,
entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato

5. DA SUBCONTRATACAO
5.1, Néo sera admitida a subcontratagao do objeto contratual

6. DO PREGCO E DA FORMA DE PAGAMENTO:
6.1. O CONTRATANTE pagara & CONTRATADA, pelo fomecimento objeto da presente contratagéo, o valor TOTAL de R$
6.680,00 (seis mil seiscentos e oitenta reais)

Maria Helena - PR, 11 de outubro de 2023.

OONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CRUZEIRO DO
OESTE
B SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Av. Sio Paulo n° 20 - centro, 87.400-00 — (44)3676-2466.
E-mail: ems@cruzeirodooeste.pr.gov.br

Conselho Municipal de Satde

LISTA DE PRESENCA E APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO DO
PROVIGIA (PROGRAMA ESTADUAL DE FORTALECIMENTO DA

VIGILANCIA EM SAUDE).
02* EXTRAORDINARIA DO CMS - VIA MEET
11/10/2023
NOME REPRESENTATIVIDADE
RAFAEL PATRICIO SECRETARIO DO CMS
MARIELSO STAUDT ODONTOLOGIA
HUGO GEOVANELLI LABORATORIO
HEITOR REYS IGREJAS
VALMES JUNIOR DE PAIVA BERTACCHINI MEDICO
MARCIA REGINA VARANDAS APAE
JAIR FERNANDES SINDICATO RURAL
ANA PAULO NOCKO ASSISTENTE SOCIAL
PAULO VICTOR BUCK PRESIDENTE CMS

;ﬁ»\ Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

EXTRATO DE CONTRATO N° 260/2023
DISPENSA n° 017/2023
EDITAL N° 139/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA,

CONTRATADA: J C F INSTALACOES ELETRICAS LTDA, tendo em vista o que consta no Processo n®
139/2023 e em observancia as icoes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagao aplicavel, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Dispensa n® 017/2023 mediante as clausulas e condigSes a seguir enunciadas:

1. DO OBJETO ~
1.1 O objeto do presente contrato & Contratagéo de empresa para PRESTAGAO DE SERVIGO ESPECIALIZADO EXTENSAO

DE REDE DE ALTA TENSAO, para permitir o suprimento e o bom funcionamento da Nova Unidade Mista de Satide,
INCLUINDO MATERIAL E MAO DE OBRA, conforme edital e termo de referéncia, conforme especificagdes descritas
neste Termo de Referéncia, parte integrante do presente edital, Objeto da contratagéo:

[Citem | Descricao dos Produtos [ Und. [ Qnt. [ ValorUnt(R$) [ Valor Total (R§

EXTENSAO DE REDE DE ALTA TENSAO — FORNECIMENTO
0! | GLOBAL DE MATERIAL E MAO DE OBRA ‘ UND ‘ 1 | R$31.000,00 ‘ R$ 31.000,00
2. couch ES DA PRESTAGAO DO SERVICO

Sao obrigagdes da CONTRATADA além das previstas no Termo de Referéncia:

Os servicos deveréo ser executados sem onus para o municipio de maria helena, todos os equipamentos e materiais

necessarios para o deslocamento da rede deverdo ocorrer por conta da contratada.

2.3. O servigo consiste em executar extensdo de rede de alta tenso, para permitir o ligamento da fonte de energia de
nova unidade mista de satde, localizada na Avenida Parana. O prazo de execugao ¢ de 60 dias a partir da assinatura
do contrato

2.4. Todas as taxas, autorizagbes ou qualquer servigo que se faga necessario para a prestagéo do servigos devem ser feitos pela
contratada.

2.5. A CONTRATADA arcar com todas as despesas de de funcionarios e equi érios para boa
execugao do servigo

2.6. DEVERA Garantir os servigos executados por, no minimo de 90 (noventa) dias

2.7. Responsabilizar-se pela limpeza, remogéo e destinagéo dos entulhos, residuos e materiais descartados de todos os servigos
descritos neste termo, sem onus para o MUNICIPIO. Inclusive devera atender a legislagéo ambiental vigente para o descarte
dos mesmos

2.8, Entregar os servigos em perfeitas condigSes de uso, com local limpo e livre de entulhos

2.9. Executar os servigos em cardter prioritario, depois de autorizado pela administragdo municipal, em razéo dos interesses
publicos que os cercam

2.10. Enviar seus com craché efou provendo-os dos de
Protegao Individual - EPIs, responsabilizando-se pelo seu uso

2.11. Aempresa ficara pelo EPI's de protegao individual, cumprimento as exigéncias
da legislagdo vigente) e anformes (calca, camiseta, bota, ténis, etc) sendo os mesmos com identificagéo da empresa
contratada

2.12. Fomecer além da méo de obra, todo o ferramental, EPI's, EPC’s, equipamentos adequados (abrangendo também escadas,
andaimes, betoneiras elétricas ou a combustdo, linhas de vida e etc.) necessérios & execugdo dos servigos e veiculo para

transporte de seus funcionarios. Esse veif 4 ser para atender a equipe que prestard os servigos

de manutengéo, devendo prever o de e para a reali das
atividadessolicitadas pelo CONTRATANTE

2.13. Atentar para que as obras ou servigos que estejam em estejam i e isoladas conforme

necessério, através da utilizagéo de barreiras e cerquites, placas de avisos, fitas zebradas, cones de sinalizagao e outros

de e Go. Cabera 8 CONTRATADA providenciar toda e qualquer sinalizagao e/ou isolamento

das dreas de servigo
2.14. Refazer a suas expensas, 0 servigo que vier a ser recusado, caso 0 mesmo nao atenda as exigéncias previstas na planilha
de servicos
2.15. Permilir, a qualquer tempo, que o engenheiroffiscal do quadro de funcionarios do CONTRATANTE inspecione os servigos e
examine os registros e documentos que considerar necessario
. A contratada se compromete a entregar a obra ligada, aprovada e vistoriada pela COPEL.
3. DA VIGENCIA:

3.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contados da publicagéo do extrato de contrato, na forma do artigo
105 da Lei n° 14.133, de 2021;

3.2. O prazo de vigéncia sera de termo aditivo, quando o objeto nao for
concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste
instrumento

4. MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e XVIll)
4.1, O regime de execugdo contratual, os modelos de gestéo e de execugdo, assim como os prazos e condigdes de concluséo,
entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato
5. DA SUBCONTRATAGAO
5.1, Nzo sera admitida a subcontratagao do objeto contratual
6. DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO:

6.1. O CONTRATANTE pagara 4 CONTRATADA, pelo fornecimento objeto da presente contratagéo, o valor TOTAL de RS

31.000,00 (trinta e um mil reais)

>

Maria Helena - PR, 11 de outubro de 2023.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
CRUZEIRO DO OESTE

Conselho Municipal de Satide

8,

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Av. Sao I’m]n n°20 — centro, 87.400-00 — (44)3676-2466.
: uzeirodooeste.pr.gov.br

RESOLUGAO N°21/2023

SUMULA: Aprova a alteragéo do Plano
de Aplicagdo Financeiro do ProVigia do
ano de 2021;

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CRUZEIRO DO OESTE - PR, NO
USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI N°
013/2015, CONFORME DELIBERAGCAO EM REUNIAO DE 25 DE OUTUBRO
DE 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a alteragdo do Plano de Aplicagao Financeiro do-ProVigia
(Programa Estadual de Fortalecimento da Vigilancia e Satide) do ano de 2021;

Art. 2° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Cruzeiro do Oeste — PR, 11 de Outubro de 2023.

Paulo Victor Buck de  Assinado de forma dgial por
Mello - Presidente do - peuio iter suck deello
MS Dados:2023.10.11 0926:43-0300°

PAULO VICTOR BUCK MELLO .
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI
CNPJ: 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141

CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parand
E-mail: contato@altopiquiri.pr.gov.br

PORTARIA N° 200/2023, de 11 de Outubro de 2023.

SUMULA: Conceder avango vertical a servidora SIMONE DA
SILVA BRUNO e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

I - Conceder a partir de 11 de outubro de 2023, o Avanco vertical de que trata a Lei Municipal N° 652/2022 em
seu Artigo 13: "Sem prejuizo do disposto no art. 12 tera o direito, de no méaximo 1 (um) avango a cada 12 (doze)
meses, o servidor que apresentar conclusdo de 80 horas em curso(s) que deverdo ser ministradas pelo
municipio, por instituigdes de ensino oficiais reconhecidos pelo MEC, por instituicdes governamentais (tais
como TCE, TCU, Integrantes do Sistema S, DETRAN, SAMU) ou por entidade que o Municipio integre tais
como (AMERRIOS, AMP, CNM), por entidade ou conselho da classe de profissional e Escolas ou Fundagdes
de formagdo e aperfeicoamento de servidores afetos a area de formacdo do servidor ou de areas da
Administragado Publica Municipal" tendo em vista que a servidora abaixo relacionada apresentou Certificado de
conclusdo em curso "TECNICO EM AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE", ofertado pela Universidade
Federal do Rio Grande do Sul, com uma carga horaria de 1.275 horas com término em 11 de agosto de 2023,
entregue no setor de Recursos Humanos na data de 11/10/2023 cumprindo o dispositivo no §1 do ja referido
Artigo 13- " O direito previsto neste artigo se limita a 1 (uma) vez a cada 12 (doze) meses e sera valido a partir
da entrega no Departamento de Recursos Humanos, do certificado que comprovar a totalizagao das horas.
Apos a concessao do referido avango, o servidor somente podera avangar novamente pelo mesmo motivo apos
12 (doze) meses".

o | CLASSEE NIVEL
NOME MATRICULA CARGO CLASSE EMVEL| "APGS AVANGO ‘
VERTICAL
AGENTE
SIMONE DASILVABRUNO | 21121 | COMUNITARIO DA | GOA-AO75 GOA-AO76
SAUDE

Il - Esta Portaria entraréd em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos legais e financeiros em
11 de outubro de 2023.

Alto Piquiri, 11 de Outubro de 2023.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA

LEI ORDINARIA N° 61, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023

Ementa: Dispde sobre a abertura de CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, no valor de R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), destinados a custear as agdes de programas de estruturagédo de rede de
servigos SUAS-Emendas Individuais 2023.

O PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
APROVOU E A PREFEITA MUNICIPAL SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica aberto na Contadoria da Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste um CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL por excesso de arrecadagéo no valor R$ 50.000,00(cinquenta mil reais,
que obedecera a seguinte classificagdo:

10 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL

10.003 — DIVISAO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0016.1.165— Rede de servicos —SUAS-Emendas individuais APAE

FONTE 1052 - Rede de Servigos - SUAS - Custeio-Prog 41066052230001

(577) 3.3.90.30.00 — Material de consumo R$ R$ 30.000,00

(578) 4.4.90.52.00 — Equipamento e material de permanente R$ 20.000,00

TOTAL DO CREDITO ESPECIAL.......cooiiiereirreirreisiiseinsesseessesesssnes R$ 50.000,00

Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no Artigo 1° desta Lei, o Executivo
Municipal, utilizar-se-a do seguinte:

a) O produto da estimativa do excesso de Arrecadagao proveniente dos repasses da fonte
de recursos 1052 - Programa de Rede de Servigos - SUAS - Custeio-Prog 41066052230001 (Lei
4.320/64 — artigo 43 — paragrafo 1° - item Il - parecer 214/01-DCM-TC):

Fonte -

1052 1052 - Rede de Servigos - SUAS - Custeio-Prog 41066052230001 (Excesso de
arrecadagao para o exercicio corrente)

R$ 50.000,00

Art. 3° Fica alterada a Lei n° 36, de 21/07/2022, que trata das agdes prioritarias da administragao
publica municipal, diretrizes gerais para elaboragdo da proposta orgamentaria e normas da
execucdo financeira para 2023 (LDO), onde o Programa instituido na presente lei fica acrescido no
Anexo X —Agdes Prioritarias da Administragdo Municipal — Exercicio 2023, na Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, ficando o referido Anexo da seguinte forma:

“(...)Rede de servigos —-SUAS-Emendas individuais APAE

Unidade Orgamentaria: 10.003 — DIVISAO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Programa: 0016 — ATENDIMENTO SOCIAL

Tipo: PROJETO

Fung&o: 08 — ASSISTENCIA SOCIAL

Subfungéo: 244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA

DESCRIGAO METAS/VALORES

Descrigao da Agdo Produto (Bem ou Servigo) Tipo Unidade Medida

Recursos Valores

Rede de servigos —-SUAS-Emendas individuais APAE Servigos P Un.
Ordinario

Vinculado R$ 50.000,00
Meta na LDOR$ 50.000,00
Data Inicio: 01/09/2023
Data Fim: 31/12/2023
Art. 4° Fica alterada a Lei n°® 66, de 20/12/2021, que dispde sobre o Plano Plurianual (PPA)
para o periodo de 2022/2025, onde o crédito aprovado na presente lei fica incluido no Anexo de
Programagdes e Metas como agéo:
Unidade Orgamentaria: 10.003 — DIVISAO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Programa: 0016 — ATENDIMENTO SOCIAL
Prestacéo de servigos socio assistencial de fortalecimento de vinculos, de protegéo especial a
pessoas com deficiéncia, idosas e suas familias

DESCRIGAO METAS/VALORES

Descrigao da Agéao Produto (Bem ou Servigo) Tipo Unidade Medida
Metas Fisica Ano Valores

Deliberagéo 15/2022-FIPAR Incentivo ao idoso Servigos

P

Un.

01 2023 R$ 50.000,00

TOTAL  R$ 50.000,00

Fung&o: 08 — ASSISTENCIA SOCIAL

Subfungéo: 244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 10 (DEZ) DIAS DO MES DE OUTUBRO DE 2023.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

Prefeita Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
CRUZEIRO DO OESTE

Conselho Municipal de Satide

) A I\ n 0E

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SAUDE

Av. S0 Paulo n° 20 - centro, 87.400-00 — (44)3676-2466.
E-mail: cms@cruzeirodooeste.pr.gov.br

RESOLUGAO N°22/2023

SUMULA: Aprova o Plano de Aplicagao
Financeiro do ProVigia do ano de 2022;

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CRUZEIRO DO OESTE - PR, NO
USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI N°
013/2015, CONFORME DELIBERAGAO EM REUNIAO DE 25 DE OUTUBRO
DE 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o-Plano de Aplicagdo Financeiro do ProVigia (Programa
Estadual de Fortalecimento da Vigilancia e Saude) do ano de 2022;

Art. 2° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cruzeiro do Oeste — PR, 11 de Outubro de 2023.

Paulo Victor Buck Mello - Assinado de forma digital por
Presidentedo Conselho | L8 [RE0CL A el
Municipal de Saude - CPF: e sagqe- o 06501650563
065.016.589-69 Dados: 2023.10.11 10:07:52 -03'00"

PAULO VICTOR BUCK MELLO
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI
CNPJ: 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141
CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parand
E-mail: contato@altopiquiri.pr.gov.br

=

PORTARIA N° 201/2023, de 11 de Outubro de 2023.

SUMULA: Conceder avango vertical a servidora ANIELE
SARAIVA e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso das suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

I - Conceder a partir de 11 de outubro de 2023, o Avango vertical de que trata a Lei Municipal N° 652/2022 em
seu Artigo 13: "Sem prejuizo do disposto no art. 12 tera o direito, de no maximo 1 (um) avango a cada 12 (doze)
meses, o servidor que apresentar conclusdo de 80 horas em curso(s) que deverdo ser ministradas pelo
municipio, por instituigdes de ensino oficiais reconhecidos pelo MEC, por instituicoes governamentais (tais
como TCE, TCU, Integrantes do Sistema S, DETRAN, SAMU) ou por entidade que o Municipio integre tais
como (AMERRIOS, AMP, CNM), por entidade ou conselho da classe de profissional e Escolas ou Fundagées
de formagao e aperfeigoamento de servidores afetos a area de formagdo do servidor ou de areas da
Administragédo Publica Municipal” tendo em vista que a servidora abaixo relacionada apresentou Certificado de
conclusdo em curso "TECNICO EM VIGILANCIA EM SAUDE COM ENFASE NO COMBATE AS ENDEMIAS",
ofertado pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul, com carga horaria de 1.275 horas com término em
11/08/2023, entregue no setor de Recursos Humanos na data de 11/10/2023 cumprindo o dispositivo no §1 do
ja referido Artigo 13- " O direito previsto neste artigo se limita a 1 (uma) vez a cada 12 (doze) meses e sera
valido a partir da entrega no Departamento de Recursos Humanos, do certificado que comprovar a totalizagdo
das horas. Apés a concessao do referido avango, o servidor somente podera avangar novamente pelo mesmo
motivo apés 12 (doze) meses".

Classe £ | CLASSEENIVEL
NIVEL APOS
NOME CPF CARGO MATRICULA
ATUAL AVANGO
HORIZONTAL
ANIELE AGENTE DE
SARAIVA | 072.178279-57 COMBATE A 21997 | GOO-D81 G00-D82
ENDEMIAS

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos legais e financeiros em
11 de outubro de 2023.

Alto Piquiri, 11 de Outubro de 2023.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
CRUZEIRO DO OESTE

Conselho Municipal de Sadde

1) A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SAUDE
Av. Sao Paulo n° 20 — centro, 87.400-00 — (44)3676-2466.
B-mail: ems@cruzeirodooeste.pr.gov.br

RESOLUGAO N°23/2023

SUMULA: Aprova o Plano de Aplicagéo
Financeiro do ProVigia do ano de 2023;

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CRUZEIRO DO OESTE - PR, NO
USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI N°
013/2015, CONFORME DELIBERAGAO EM REUNIAO DE 25 DE OUTUBRO
DE 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Aplicagdo Financeiro do ProVigia (Programa
Estadual de Fortalecimento da Vigilancia e Saude) do ano de 2023;

Art. 2° - Esta Resolugdo entrarda em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Cruzeiro do Oeste — PR, 11 de Outubro de 2023.

Paulo Victor Buck  Assinado deforma digital
: por Paulo Victor Buck Mello-
Mello - Presidente  pregigente do Conselho
do Conselho Municipal de Saiide - CPF:
o i - 065016.585-69
Municipal de Sadde -5 o 50 1011 100004
CPF:065.016.589-69 -03100'

PAULO VICTOR BUCK MELLO )
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI
CNPJ: 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141
CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parana

E-mail: contato@altopiquiri.pr.gov.br

PORTARIA N° 202/2023, de 11 de Outubro de 2023.

SUMULA: Conceder avango vertical a servidora REGINA DA
SILVA RODRIGUES e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

I - Conceder a partir de 11 de outubro de 2023, o Avango vertical de que trata a Lei Municipal N° 652/2022 em
seu Artigo 13: "Sem prejuizo do disposto no art. 12 tera o direito, de no maximo 1 (um) avango a cada 12(doze)
meses, o servidor que apresentar conclusdo de 80 horas em curso(s) que deverdo ser ministradas pelo
municipio, por instituicdes de ensino oficiais reconhecidos pelo MEC, por instituicdes governamentais (tais
como TCE, TCU, Integrantes do Sistema S, DETRAN, SAMU) ou por entidade que o Municipio integre tais
como (AMERRIOS, AMP, CNM), por entidade ou conselho da classe de profissional e Escolas ou Fundagoes
de formagdo e aperfeicoamento de servidores afetos a area de formagao do servidor ou de areas da
Administragdo Publica Municipal? tendo em vista que a servidora abaixo relacionada apresentou Certificado de
conclusdo do curso "TECNICO EM VIGILANCIA EM SAUDE COM ENFASE NO COMBATE AS
ENDEMIAS" ofertado pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul,com carga horaria de 1.275 horas
com término em 11/08/2023, entregue no setor de Recursos Humanos na data de 11/10/2023 cumprindo o
dispositivo no §1 do ja referido Artigo 13- " O direito previsto neste artigo se limita a 1 (uma) vez a cada 12
(doze) meses e sera valido a partir da entrega no Departamento de Recursos Humanos, do certificado que
comprovar a totalizagdo das horas. Apés a concessao do referido avango, o servidor somente podera avancar
novamente pelo mesmo motivo apés 12 (doze) meses".

CLASSE E NiVEL
NOME MATRICULA CARGO CLAs:.FUiI'_“VEL APOS AVANGO
HORIZONTAL
REGINA DA SILVA AGENTE DA
RODRIGUES 17973 DENGUE GOO-B89 GOO-B90 ‘

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos legais e financeiros em
11 de outubro de 2023.

Alto Piquiri, 11 de Outubro de 2023.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 900/2023, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023

SUMULA: Nomeia Gestora para Convénio a ser firmado junto a Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Sustentavel (SEDEST), para execugdo do Programa Permanente de
Esterilizagéo Cirdrgica de Cées e Gatos.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuices legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos XXI e XXV do paragrafo 1° do artigo 76 e
alineas d e g do inciso Il do artigo 83, ambos constantes da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada a senhora BRUNA BEATRIZ MARINHO DA SILVA, Médica Veterinaria,
portadora do RG 3.771.433-52 e do CPF 458.419.808-07, para exercer a funcdo de Gestora em
Convénio a ser firmado junto a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Sustentavel (SEDEST),
para execucao do Programa Permanente de Esterilizagéo Cirdrgica de Caes e Gatos.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogando-se disposi¢oes
em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 11(ONZE) DO MES OUTUBRO DE 2023.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 425/2023, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023

SUMULA: DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIA DE VIAGEM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana no uso de
suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e na forma da Lei Municipal
n° 650/2011, de 26 de julho de 2011, alterada pela Lei Municipal n° 907/2020, de 18 de margo de 2020,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 01 (uma) diaria, ao Servidor RAPHAEL THIAGO CARDOSO RANGEL GOMES DA
COSTA, brasileiro, casado, inscrito na CI/RG sob n° 8.970.659-9SSP/PR e CPF n.° 042.391.599-11,
MOTORISTA, para viagem no dia 15 com retorno no dia 16 de outubro de 2023, para transporte de paciente
para cidade de Curitiba-PR.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 11 dias do més de outubro de 2023.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

ESTADO DO PARANA.

DECRETO N° 1752023

SUMULA: Nomeia a Servidora em razao de aprovagdo em concurso publico e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des e, considerando o resultado
do Concurso Publico 001/2023, de 01 de margo de 2023,

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeada, a partir de 16/10/2023, a senhora Carla Lamazale Leal da Silva portadora da Cédula de
Identidade RG n° 10.729.549-6-SSP/PR, em fungdo de habilitagdo em Concurso Publico realizado nos termos do
Edital n® 001/2023, de 01/03/2023, e convocado através do Edital n° 009/2023, para o cargo de Auxiliar Administrativo,
para 40 horas semanais, com vencimento inicial estipulado na referéncia 16 do Anexo | da Lei n® 500 de 20 de abril
de 2011.

Art. 2°. Fica designado o dia 16/10/2023 para que a nomeada comparega ao Gabinete do Prefeito Municipal para
tomar posse do referido cargo, no horario das 07:30 as 17:00 horas.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando as disposigoes em contrario.

CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parand, aos onze dias do més de outubro do ano de
dois mil e vente e trés.

EVERTON BARBIERI

Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI
CNPJ: 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141
CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parand
E-mail: contato@altopiquiri.pr.gov.br

=

PORTARIA N° 203/2023, de 11 de Outubro de 2023.

SUMULA: Conceder avango vertical a servidora ANA PAULA DA
SILVA MATIAS e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuiges legais;

RESOLVE:

I - Conceder a partir de 11 de outubro de 2023, o Avango vertical de que trata a Lei Municipal N° 652/2022 em
seu Artigo 13: "Sem prejuizo do disposto no art. 12 tera o direito, de no maximo 1 (um) avango a cada 12(doze)
meses, o servidor que apresentar conclusdo de 80 horas em curso(s) que deverdo ser ministradas pelo
municipio, por instituicdes de ensino oficiais reconhecidos pelo MEC, por instituicdes governamentais (tais
como TCE, TCU, Integrantes do Sistema S, DETRAN, SAMU) ou por entidade que o Municipio integre tais
como (AMERRIOS, AMP, CNM), por entidade ou conselho da classe de profissional e Escolas ou Fundagoes
de formagao e aperfeicoamento de servidores afetos a area de formagao do servidor ou de areas da
Administragao Publica Municipal? tendo em vista que a servidora abaixo relacionada apresentou Certificado de
conclusdo de curso em "TECNICO EM VIGILANCIA EM SAUDE COM ENFASE NO COMBATE AS
ENDEMIAS" ofertado pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul, com carga horaria de 1.275 horas
com término em 11/08/2023, entregue no setor de Recursos Humanos na data de 11/10/2023 cumprindo o
dispositivo no §1 do ja referido Artigo 13- " O direito previsto neste artigo se limita a 1 (uma) vez a cada 12
(doze) meses e sera valido a partir da entrega no Departamento de Recursos Humanos, do certificado que
comprovar a totalizagédo das horas. Apés a concesséo do referido avango, o servidor somente podera avancar
novamente pelo mesmo motivo apés 12 (doze) meses".

CLASSE DE NIVEL
NOME MATRICULA CARGO N?\I;QLSISHE'UDAE_ APOS AVANGCO
HORIZONTAL
AGENTE DE
ANA PAULA DA SILVA MATIAS 82 COMBATE A GOO-B81 GOO-B82
ENDEMIAS

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos legais e financeiros em
11 de outubro de 2023.

Alto Piquiri, 11 de Outubro de 2023.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal
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MUNICIPTO DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
Rua Jodo Ormindo de Rezende, 686, CEP: 87.400-000
Telefone: (44)3676-8150 - www.cruzeirodooeste.pr.gov.br

Programa Estadual de Fortalecimento da
Vigilancia em Saude no Parana
ProVigiA-PR

Plano de Aplicagao Financeira

CRUZEIRO DO OESTE- PR
2023

Maria Helena Bertoco Rodrigues
PREFEITA

Cleicy Ferreira de Souza Sodré
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Paulo Victor Buck Mello
COORDENADOR DE VIGILANCIA EM SAUDE

Mercilia Pereira da Silva
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Elizangela Aparecida Cosmos
IMUNIZAGAO

PLANO DE APLICAGAO FINANCEIRA - RESOLUGAO SESA n.° 808/2022

Esse Plano de Aplicagdo trata do planejamento para execugdo financeira dos recursos
transferidos por meio do Programa ProVigiA-PR, conforme disposto na Resolugdo Sesa n.°
808/2022.

De acordo com o Art. 9° da Resolugao Sesa n.® 808/2021, fica definido como contrapartida aos
municipios a execugao integral das agdes de vigilancia em saude j4 pactuadas, aquelas definidas
em instrumentos legais, e as que compdem o Detalhamento das Acdes do ProVigiA-PR, nos
termos da Deliberagao CIB/PR que aprova a execugéo do Programa

Municipio: Cruzeiro do Oeste
Valor total recebido: RS 40.280,56 (custeio) + RS 53.665,13 (investimento) = R$ 93.945,69
i 40 Sesa n° 808/2022

4o de repasse fi
Categoria Econdmica: Custeio e Investimento

PLANO DE APLICAGAO DOS INCENTIVOS FINANCEIROS

A utilizagéo do incentivo financeiro ¢ voltado & aquisicao de materiais, bens e servigos para o
fortalecimento da Vigilancia em Satde no municipio, e leva em conta as necessidades locais para
programagéo e planejamento de execugéo. Os Quadros 1 e 2 descrevem o plano de aplicagao
municipal para as despesas de custeio e investimento respectivamente:

Quadro 1: Descritivo das despesas de custeio

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA
ESTADO DO PARANA. g
DECRETO N° 174/2023

SUMULA: Declara ponto facultativo nas repartigées publicas municipais
da Administragéo Direta e Indireta de Esperanca Nova no dia 13 de
outubro de 2023, em razédo do dia da Padroeira do Brasil Nossa
Senhora Aparecida.

O Prefeito Municipal de Esperanga Nova, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO a ocorréncia do feriado no dia 12 e recesso dia 13
de outubro de 2023,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado ponto facultativo nas reparticdes publicas
municipais da Administragao Direta e Indireta de Esperanga Nova no
dia 13 de outubro de 2023, em razédo do dia da Padroeira do Brasil
Nossa Senhora Aparecida. Retornando suas atividades normal
segunda feira 16/10/2023.

§ 1° Nas datas e locais especificados no caput deste artigo ndo havera
atendimento normal a populagéo, podendo, contudo, serem instituidos
plantées, a critério dos titulares dos 6rgdos da Administragdo Publica
Direta e das entidades da Administragao Publica Indireta.

§ 2° Os servigos de saude, assim como os de limpeza urbana,
saneamento basico, Licitagdes e tributagdo, em razéo de sua tipicidade
essencial, ndo tera ponto facultativo.

§ 3° As atividades nas unidades municipais de Educacéo observardo
o calendario escolar.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanca Nova, Estado do Parana,
aos onze dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e trés.
Everton Barbieri

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA
ESTADO DO PARANA. G
DECRETO N° 176/2023.

Contrata o Sr®. Tania Cristina Gomes Beline para o cargo de Professor,
para a Secretaria de Educagao.

O Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes legais;

Considerando o disposto na Lei Complementar Municipal n° 1.038, de
24 de Margo de 2021;

Considerando do Processo Seletivo Simplificado aberto pelo Edital n®
001, de 14 de abril de 2023, e sua ordem classificatéria;

Considerando o Edital de Convocagédo n° 018, de 06 de outubro de
2023; e

Considerando cumpridas as etapas de apresentacdo de documentos
pelo(a) candidato(a),

DECRETA:

Art. 1°. Fica contratado o Sra. Tania Cristina Gomes Beline, brasileira,
portadora da Cédula de Identidade com RG sob n° 6.047.624-1 -SESP/
PR, inscrita no CPF/MF n° 014.716.029-40, para exercer o cargo de
Professor, na Secretaria de Educagdo, em carater temporario pelo
periodo de 2 (dois) meses e 15 (quinze) dias, a contar de 16 de outubro
de 2023.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Certifiquem-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanca Nova, Estado do Parana,
aos onze dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e trés.
Everton Barbieri

Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI
CNPJ: 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141
CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parana
E-mail: contato@altopiquiri.pr.gov.br

Comunicagéo Interna 41/2023
Alto Piquiri, quarta-feira, 11 de outubro de 2023.
Assunto: Solicitagéo de didrias para custear despesas de viagem a Curitiba/Pr.
Vossa Senhoria

Através do presente, venho solicitar bons préstimos a Vossa Senhoria a autorizagéo de 03 (rés)
diarias para cobrir despesas com hospedagens e refeigdes em viagem a Curitiba - Parana, tratando de
assuntos relacionados com a Administrago Municipal.

NOME: Giovane Mendes de Carvalho
CPF: 026.798.539-89

RG: 7.986.071-9

CARGO: Prefeito Municipal

DESTINO DA VIAGEM: Curitiba - Pr.

DATA DE INICIO: 16/10/2023

DATA DO FIM: 18/10/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 03 (trés)

VALOR UNITARIO DA DIARIA: R$ 810,00 (oitocentos e dez reais)

VALOR TOTAL DAS DIARIAS: R$ 2.430,00 (dois mil, quatrocentos e trinta reais)

OBJETIVO DA DESLOCAI;I:\O: Viagem a Curitiba - Paran4, para tratar de assuntos de interesse
da Administrag&o Municipal.

Descrigao Quantitativo | Valor Estimado Giovane Mendes de Carvalho
EPI's - Respirador descartavel (N95/PFF2) Sem Prefeito Municipal
vélvula de exalagdo; Mascara semifacial e filtros; R$ 3.000,00 V. .3 Andreiia Marisa Fabre
Méscara facial completa com filtros Secretéria das Finangas e Planejamento
Reforma o1 RS 18.280,56 Prefeitura Municipal de Alto Piquiri
Reagente para determinagéo de Cloro Livre 03 Kits R$ 1.000,00 Alto Piquiri-Pr.
Alcool ilico PAA.C.S RS 1.000,00
Confecgao e de material RS 5.000,00
educativo e técnico.
Divulgagao para de imunizagao e avisos RS 2.000,00
o de veiculos & utiizados nas RS 10.000,00 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI
acdes de vigilancia em satde . .5
Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141
CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parana
‘ ‘ Total RS 40.280,56 E-mail: contato@altopiquiri.pr.gov.br

Quadro 2: Descritivo das despesas de investimento

Descrigao Q Valor Estimado
dei

o n s eqube 02 Notebook R$ 7.000,00
para execugdes das agdes de atengao e vigilancia ¢
o satde 02 Roteador R$ 1.000,00
01 Microscépio 01 RS 3.000,00
01 Lupa/Esterioscopio o1 RS 3.000,00
Smartfone R$ 2.000,00
Ar condicionado 30.000 BTUs RS 7.000,00
Ar i 9.000 BTUs RS 2.065,13
Ar i 12.000 BTUs RS 3.100,00

i de aspersao de inseticidas (UBVs
costaie) 02 R$ 7.000,00
Kit mesa em L com 2 gavetas 04 RS 6.000,00
Cadeira fixa secretaria 15 RS 3.000,00
Poltrona Cadeira giratéria 06 RS 5.000,00
Armario em ago duas portas 03 RS 4.500,00
Total RS$ 53.665,13

PRESTAGAO DE CONTAS:

Os municipios deveréo informar a aplicagéo dos incentivos financeiros ao Conselho
Municipal de Satide, no Relatorio Anual de Gestao (RAG), até o dia 30 de margo do ano seguinte
a0 da execugdo financeira elou Relatdrio Detalhado do Quadrimestre Anterior ~ RDQA, cabendo
a0 Conselho emitir parecer conclusivo sobre o cumprimento ou no das normas estatuidas na Lei
Complementar n° 141, de 13.01.2012, ao qual sera dada ampla divulgagdo, inclusive em meios
eletronicos de acesso publico.

Cruzeiro do Oeste, 09 de outubro de 2023.

Maria Helena Bertoco Rodrigues
Prefeita de Cruzeiro do Oeste

Cleicy Ferreira de Souza Sodré

Secretaria de Saude de Cruzeiro do Oeste

Comunicagéo Interna 422023
Alto Piquiri, quarta-feira, 11 de outubro de 2023,
Assunto: Solicitagéo de diarias para custear despesas com viagem a Curitiba/Pr.
Vossa Senhoria

Através do presente, venho solicitar bons préstimos a Vossa Senhoria a autorizago de 03 (trés)
diarias para cobrir despesas com hospedagens e refeigdes em viagem a Curitiba - Parana, tratando de
assuntos relacionados com a Administragao Municipal.

NOME: Lucas Thierri Brogiato

CPF: 080.418.259-07

RG: 9.379.883-0

CARGO: Secretario Municipal de Agricultura, Industria e Comércio
DESTINO DA VIAGEM: Curitiba - Pr.

DATA DE INICIO: 16/10/2023

DATA DO FIM: 18/10/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 03 (trés)

VALOR UNITARIO DA DIARIA: R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais)
VALOR TOTAL DAS DIARIAS: R$ 1.080,00 (um mil e oitenta reais)

OBJETIVO DA DESLOCAGAO: Viagem a Curitiba - Parana, para tratar de assuntos de interesse
da Administragao Municipal.

Lucas Thierri Brogiato
Secretrio de Agricultura, Indstria e Comércio

V. S.2 Andreia Marisa Fabre

Secretéria das Finangas e Planejamento
Prefeitura Municipal de Alto Piquiri

Alto Piquiri-Pr.

CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
RUA JORGE FERREIRA N 550 — CENTRO
FRANCISCO ALVES — PARANA,

CNPJ 80.404.023/0001-09

FONE (44) 3643-1301

R

REPUBLICAGAO:

EXTRATO DO CONTRATO 010/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 006/2023
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 006/2023

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, CNPJ
80.404.023/0001-09

Contratado: L. G. TESTI — TINTAS E MATERIAIS DE CONSTRUGAO - ME,
devidamente inscrita no CNPJ n° 18.307.096/0001-09.

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE TINTAS E MATERIAIS
DE PINTURA PARA REFORMA DA CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES.

Valor: R$ 8.984,50 (oito mil, novecentos e oitenta e quatro reais e cinquenta centavos).
Prazo/Vigéncia: até entrega e pagamento dos produtos contratados (a vista).

Francisco Alves — Parand, 26 de setembro de 2023.

JESSE ANTUNES DOS SANTOS
Presidente da Camara

CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
RUA JORGE FERREIRA N 550 ~ CENTRO
FRANCISCO ALVES — PARANA,

CNPJ 80.404.023/0001-09

FONE (44) 3643-1301

REPUBLICAGAO:

EXTRATO DO CONTRATO 009/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2023
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 005/2023

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, CNPJ
80.404.023/0001-09

Contratado: JP PINTURAS, devidamente inscrita no CNPJ n° 52.072.904/0001-26.
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUGAO DE SERVIGOS DE
TRATAMENTO E PINTURAS DAS PAREDES INTERNAS E EXTERNAS, PINTURAS
DAS CALCADAS E MUROS, PINTURAS DE PORTAS E JANELAS, DESTA CASA
DE LEIS.

Valor: R$ 8.000,00 (oito mil reais).
Prazo/Vigéncia: até entrega e pagamento dos servigos contratados (a vista).

Francisco Alves — Parana, 26 de setembro de 2023.

JESSE ANTUNES DOS SANTOS
Presidente da Camara

ESTADO DO PARANA

DECRETO N.° 6.872/2023

DATA: 11/10/2023

SUMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo licitatério.

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des
legais, e

CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Pregoeira a Sra. Joyce da Silva F.
Vergentino.

DECRETA:
Art. 1°) Fica Adjudicado em favor das empresas E. AMOREZI SUPERMERCADO
EIRELI e ANEZIA JANDIRA TIMOTEO ANDRADE — ME o resultado do processo
licitatorio, modalidade Pregéo Eletronico n.° 044/2023.

Art. 2°) Fica Homologado o resultado do processo licitatério modalidade Pregéao
Eletronico n.° 044/2023 em favor das empresas E. AMOREZI SUPERMERCADO
EIRELI e ANEZIA JANDIRA TIMOTEO ANDRADE - ME, cujo objeto trata se de
aquisigao de géneros alimenticios para composi¢éo da merenda escolar do municipio
de Icaraima do 2° semestre, a ser executado no periodo de 06 meses, conforme
especificagdes e condigdes constantes do Termo de Referencia e Anexos do presente
Edital.
Art. 3°) Este decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 11 dias do més de Outubro de 2023.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 219/2023
O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana,
usando das atribuigdes outorgadas pelo art.66, VI, da Lei Organica
Municipal, e
CONSIDERANDO o resultado oficial final de aprovagdo do Concurso
Publico Municipal realizado nos termos do Edital de abertura n°
003/2022,
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear, a partir de 09 de outubro de 2023, FERNANDO
CARBONERA BIGUETTI, portador(a) do RG n° 8.144.106-5 SESP/
PR, para exercer, sob regime estatutario, o cargo efetivo de Auxiliar
Administrativo (40 horas), com lotagdo na Secretaria de Administracdo
E Fazenda.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a partir de 09 de outubro de 2023.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana, 11
de outubro de 2023.
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

ESTADO DO PARANA.

DECRETO N° 177, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023

Sumula: Regulamenta a Lei Municipal n°® 1184/2023, que dispde sobre o Conselho
Municipal de Cultura de Esperanga Nova — COMCULT.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANGA NOVA, no uso das atribuicées que
Ihe s@o conferidas por Lei, e com base no que dispde a Lei Organica Municipal —
LOM, e ainda;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 1184, de 31 de agosto de 2023, que institui o
Conselho Municipal de Cultura — COMCULT e da outras providéncias;
CONSIDERANDO a Resolugéo n° 117/2023 — COMCULT;

DECRETA:

Art. 1°. O Conselho Municipal de Cultura de Esperanga Nova — COMCULT, criado pelo
Art. 1° da Lei Municipal n°® 1184 de 31 de agosto de 2023, tem sua regulamentacao,
estrutura e funcionamento estabelecidos por este Decreto.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. Revogam-se as
disposicdes em contrario.

Everton Barbieri

Prefeito Municipal

RESOLUGAO N° 01/2023 - COMCULT

ANEXO |

CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA DE ESPERANCA NOVA — COMCULT
REGIMENTO INTERNO

O Conselho Municipal de Cultura de Esperanga Nova — COMCULT, aprovou e eu,
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer, enquanto Presidente
do Conselho, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei Municipal n® 1184, de 31
de agosto de 2023,

RESOLVO:

Art. 1°. Tornar publico o Regimento Interno do Conselho Municipal de Cultura de
Esperanga Nova — COMCULT, em anexo, ao disposto na Lei Municipal n° 1184, de
31 de agosto de 2023.

Art. 2°. Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. Revogam-se as disposigcoes em contrario.

Joana De Fatima Zanferrari Bordin

Secretario Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte Lazer

Presidente do Conselho Municipal de Cultura — COMCULT

CAPITULO |

Das finalidades

Art. 1°. O Conselho Municipal de Cultura - COMCULT, instituido pela Lei Municipal
n° 1184/2023, caracteriza-se como 6rgao composto por representantes do Poder
Executivo Municipal e por representantes da sociedade civil, presidido pela Secretaria
Municipal de Educag&o, Cultura, Esporte e Lazer, que tem por finalidade participar na

formulagao das politicas publicas de cultura para o Municipio de Esperanca Nova,
constituindo-se, para tanto, como 6rgdo colegiado de carater consultivo, normativo,
deliberativo e fiscalizador, integrante da estrutura organizacional basica da Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer, ou seu sucedaneo.

Paragrafo Unico. Equivalem-se para fins deste regimento interno as expressdes:
Conselho Municipal de Cultura e COMCULT.

CAPITULO Il

Da composi¢éo e dos mandatos

Art. 2°. O Conselho Municipal de Cultura constitui-se por 06 (seis) membros titulares
e respectivos suplentes, assim distribuidos:

| — a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer na qualidade de
Presidente;

Il — 2 (dois) membros titulares escolhidos pelo Poder Executivo Municipal, sendo
selecionados entre funcionarios efetivos ou detentores de cargo em comisséo, em
exercicio na Administragdo Publica Municipal:

Il — 3 (trés) membros titulares da sociedade civil e respectivos suplentes, sendo um
deles seu Vice-presidente.

§ 1°. Os integrantes descritos no inciso Il serdo nomeados pelo Prefeito do Municipio
de Esperanca Nova para o mandato de 02 (dois) anos, permitida uma recondug&o.

§ 2°. Os membros a que se refere o inciso Ill serdo eleitos pelo voto direto e sufragio
universal, assegurada a possibilidade de participagao de todos os presentes, inscritos
durante a Conferéncia Municipal de Cultura, convocada pelo Prefeito Municipal
e regulamentada, por meio de portaria e ou decreto, pela Secretaria Municipal de
Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer.

§ 3°. Serao considerados eleitos, os 3 (trés) membros a que se refere o inciso Il que
obtiverem a maioria simples de votos validos, em ordem decrescente, para ocuparem
as vagas de titulares, sendo o candidato com a maior quantidade de votos recebidos,
o Vice-presidente.

§ 4°. Os demais candidatos, a que se refere o inciso ll, ficardo como suplentes na
ordem de votos recebidos por ordem decrescente.

§ 5°. Para os fins previstos no § 2°, poderdo ser convocadas por meio de ato
especifico, pelo Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer, elei¢des
complementares a conferéncia realizada, objetivando a completa representatividade
assegurada por lei na composigéo do Conselho.

Art. 3°. Havendo a necessidade, o COMCULT criara Comissdes Técnicas e Grupos de
Trabalho, de carater temporario, com o objetivo de fornecer subsidios para a tomada
de decisao nos temas especificos, transversais ou emergenciais.

§ 1°. Na composigao das Comissdes Técnicas e dos Grupos de Trabalho deveréo ser
consideradas a natureza técnica da matéria e sua relevancia.

§ 2°. As Comissdes Técnicas e os Grupos de Trabalho poderdo ser constituidos por
até 03 (trés) conselheiros titulares e/ou suplentes definidos pelo COMCULT, cabendo
a este, se entender necessario, também convidar representantes do poder publico ou
da sociedade civil, solicitando, para tanto, providéncias ao Presidente do Conselho.
§ 3°. Os membros terdo direito & palavra e voto no ambito das Comissées Técnicas
para as quais tenham sido convocados, deliberando sobre assuntos considerados
pelo COMCULT como de relevancia.

Art. 4°. O Conselho contard com um Secretério Executivo a ser escolhido dentre seus
membros, pelo Presidente do Conselho.

Art. 5° O mandato de membro do COMCULT seré considerado extinto antes do
término, nos casos de:

| — morte;

Il — renuincia;

IIl — auséncia injustificada, de membro titular, por mais de 02 (duas) sessdes plenarias
consecutivas ou por 04 (quatro) sessdes plenarias alternadas durante o mandato,
quando nao substituido por seu suplente;

IV — decisao judicial, transitada em julgado, onde reste evidenciada a pratica de ato
ilicito praticado;

V — perda da representatividade originaria.

Paragrafo unico. A apreciagao dos casos previstos nos incisos Ill, IV e V sera de
competéncia do Conselho, que decidird em sessdo seguinte a ciéncia do fato,
mediante maioria absoluta de seus membros, constituindo-se, suas decisdes, como
precedentes para os demais casos.

Art. 6°. O membro suplente substituird o membro titular nos casos estabelecidos
no artigo anterior, cabendo ao Presidente do Conselho declarar aberta a vaga do
membro titular e proceder a convocagéo do respectivo suplente.

TITULO 1l

Das Competéncias

SECAO |

Da competéncia do COMCULT relativa a politica cultural

Art. 7°. Ao COMCULT compete:

| — participar da formulagéo das politicas publicas do municipio de Esperanga Nova
na area da cultura;

Il — cooperar com os conselhos de cultura e politica cultural nas esferas regional,
estadual e federal;

Il — acompanhar a execugao do Plano Municipal de Cultura;

IV — fiscalizar a aplicagao dos recursos oriundos das transferéncias entre os entes
da federacao;

V — acompanhar o cumprimento das diretrizes e instrumentos de financiamento da
cultura;

VI — participar da formulagdo do Plano Anual de Agdes e da definicdo e aprovagao
dos editais do Programa Municipal de Fomento e Incentivo & Cultura — PROMINC;
VIl — analisar e sancionar a prestagédo de contas da execugdo do Plano Anual de
acoes e do PROMINC;

VIl — acompanhar o funcionamento do Sistema Municipal e Estadual de Informagoes
Culturais;

IX — dar parecer sobre normas e critérios do cadastramento dos agentes culturais
do municipio;

X — ratificar o regulamento da Conferéncia Municipal de Cultura;

XI — cooperar com o Conselho Estadual de Cultura e com o Conselho Nacional de
Politica Cultural, bem como com 6érgaos afins;

Xll — estabelecer orientagbes e mogdes pertinentes aos objetivos e atribuicdes
relacionadas a cultura;

XIII — emitir pareceres sobre assuntos e questdes de natureza cultural que Ihes sejam
submetidas pela Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer, ou
pelos membros do COMCULT;

XIV — promover a cooperagao técnica e parcerias com a sociedade civil organizada;
XV —incentivar a protegdo do patriménio cultural do municipio;
XVI — valorizar as manifestagées culturais locais e regionais;
XVII — incentivar pesquisas sobre a cultura paranaense;
XVIII — definir critérios e propor a formagao de comissdes especificas, grupos de
trabalho e congéneres, sempre que necessario, visando ao cumprimento das
atividades relativas as suas competéncias.

XIX — propor a adogado de providéncias relativas ao funcionamento do préprio
Conselho.

XX — estabelecer didlogo permanente com os movimentos sociais da cultura,
propondo agdes efetivas voltadas ao segmento.

SECAO Il

Da competéncia do COMCULT relativa & organizagéo interna

Art. 8°. Compete ao CONCULT, no tocante a sua organizagdo e funcionamento
interno:

| — a elaboragdo e aprovagdo de seu regimento interno, revendo-o sempre que se
fizer necessario;

Il - a fixagéo do calendario anual de atividades;

Il — a discussao e votagao das indicagoes, pareceres, deliberagdes e resolugdes
do Conselho;

IV — a discussdo e decis@o sobre quaisquer assuntos em matéria de competéncia
do COMCULT,

V — o exercicio de outras atribuicdes correlatas.

SEGAO Ill

Da competéncia do Presidente

Art. 9. Compete ao Presidente, além de outras atribuicdes que |he sao conferidas por
este regimento interno:

| — presidir os trabalhos do COMCULT;

Il — definir, com o secretario executivo, a pauta das sessdes plenarias e a ordem
do dia delas, devendo constar obrigatoriamente na pauta das convocagdes inclusao
para “assuntos gerais”;

11l — convocar sessoes extraordinarias;

IV — delegar tarefas e administrar, em conjunto com os conselheiros, as atividades
do COMCULT,

V — constituir comissdes especiais, comissdes técnicas, grupos de trabalho e designar
os seus membros e, quando for o caso, seus relatores;

VI — exercer, no COMCULT, o direito ao voto de qualidade nas deliberagdes que
exigirem desempate;

VIl — comunicar ao Prefeito Municipal e a sociedade as deliberagées do COMCULT;
VIII — encaminhar, as unidades administrativas da Secretaria de Municipal de Cultura,
ou seu sucedaneo, pedido de providéncias administrativas de apoio, de modo a
assegurar o pleno funcionamento do COMCULT, no tocante as areas de pessoal,
material e estrutura fisica;

IX — baixar atos sobre procedimentos pertinentes a administragdo do COMCULT;

X — exercer a representagdo do COMCULT em qualquer foro ou instancia, judicial
ou extrajudicialmente;

XI — declarar aberta(s) a(s) vaga(s) do(s) titular(es), quando for o caso, e convocar
imediatamente o(s) respectivo(s) suplente(s);

XIl - tornar publica as decisées do COMCULT.

Paragrafo unico. No impedimento ou auséncia do Presidente, assumira o Vice-
presidente. (Lei Municipal n® 1184, de 31 de agosto de 2023).

SECAO IV

Da competéncia do Secretario Executivo

Art. 10. Compete ao Secretario Executivo do COMCULT:

| — lavrar as atas do COMCULT;

Il — ler em plenario as atas do COMCULT;

Il — registrar as deliberagées do COMCULT;

IV — superintender os trabalhos administrativos do COMCULT;

V - atribuir os devidos encargos aos funcionarios da Secretaria Municipal
de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer, ou seu sucedaneo, designados, por
determinag&o superior, a prestar servicos ao COMCULT;

VI — transmitir aos membros do COMCULT os avisos de notificagdes das sessdes;
VII — encaminhar aos conselheiros a pauta e a ordem do dia das sessdes com
antecedéncia;

VIIl - organizar, para a deliberagdo e aprovagéo do Presidente do Conselho, a pauta
e ordem do dia das sessoes;

IX — efetuar diligéncias e encaminhar pedidos de informagao dirigidos ao Presidente
do Conselho;

X — receber as solicitagbes de reunides extraordinarias a partir do interesse de 1/3
(um tergo) dos membros que a subscrevam, adotando os demais procedimentos
cabiveis;

XI - receber demais solicitagdes propostas pelos conselheiros, individualmente ou em
grupo, adotando as providéncias pertinentes;

XIl — exercer as demais atribuigdes inerentes as suas fungées, e aquelas solicitadas
pelo Presidente do Conselho.

CAPITULO IV

Do funcionamento

Art. 11°. As reuniées do Conselho Municipal de Cultura serdo quadrimestrais, salvo as
extraordinarias, conforme calendario aprovado na primeira sess&o plenaria do ano e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente ou por solicitagao
escrita, e devidamente justificada, de 1/3 (um tergo) de seus membros em exercicio.
Paragrafo Unico. As reunides extraordinarias a serem convocadas a partir da
solicitagdo dos membros deverdo ser protocolizadas para o Secretario Executivo
no prazo minimo de 03 (trés) dias anteriores a data pretendida de reunido, visando
deferimento pelo Presidente do Conselho, e adogdo de todos os procedimentos
cabiveis, incluido aquele previsto no § 1° do Art. 15 deste regimento.

Art. 12. As reunides do COMCULT serao instaladas mediante presenca da maioria
absoluta de seus membros.

Art. 13. As decisdes serdo proferidas pelo COMCULT por maioria simples e mediante
voto aberto e serdo reduzidas a termo na forma de atos, deliberagdes e resolugdes
em razdo das matérias, e serdo devidamente assinadas pelos conselheiros e
publicadas, obrigatoriamente, no site da Prefeitura Municipal, ou seu sucedaneo, e
em outro meio de divulgagao caso se entenda necessario.

§ 1°. Havendo nimero legal e, declarada aberta a sessdo, proceder-se-a a leitura,
discussao e votagédo da ata da sessao anterior, passando em seguida a ordem do dia.
§ 2°. Uma vez declarado de conhecimento de todos os membros o contetdo das
atas de sessGes anteriores a serem aprovadas, e ndo havendo propostas de inclusao
ou alteragdo, podera ser agilizado o procedimento por meio de votagdo direta pela
aprovagdo delas.

Art. 14. Das sessdes do COMCULT serdo lavradas as respectivas atas.

Art. 15. Afungdo de membro do COMCULT nao sera remunerada, sendo considerada
relevante como servigo prestado ao Municipio.

§ 1°. Os conselheiros do COMCULT terao o custeio das despesas referentes a
hospedagem, alimentagéo e ao deslocamento, a fim de atender as demandas do
conselho, cumprindo os procedimentos legais estabelecidos.

§ 2°. Nos casos em que o conselheiro seja servidor publico municipal, o desempenho
de suas fungbes no COMCULT tera prioridade sobre outras que eventualmente
exerga no servigo publico municipal.

§ 3°. Sendo servidor publico ou detentor de fungao em esfera estadual ou federal,
serdo lavrados termos especificos com o érgdo competente para a dispensa do
servidor, visando o efetivo exercicio de sua fungdo de conselheiro municipal face o
disposto no caput deste artigo.

CAPITULO V

Das disposi¢des finais

Art. 16. As alteragdes deste regimento serdo efetivadas por meio de resolugdo da
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer e decreto expedido pelo
chefe do poder executivo, mediante proposta de 1/3 (um tergo) dos membros do
COMCULT e apos a aprovagéo de 2/3 (dois tergos) dos seus membros.

Art. 17. Os casos omissos neste regimento interno seréo resolvidos pelo Conselho,
que podera adotar mediante apreciagdo por ato proprio os procedimentos que julgar
necessarios para o cumprimento dos fins precipuos do 6érgao.

Esperanga Nova, 11 de outubro de 2023.

Joana De Fatima Zanferrari Bordin

Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Presidente do Conselho Municipal de Cultura — COMCULT

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

TERMOADITIVO N° 108 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO
DETERMINADO N.° 35/2022, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO
DE DOURADINA E JESSICA PRISCILA AMICCE SOARES KRUGER
Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE
DOURADINA, pessoa juridica de direito publico, com sede nesta
Cidade, a Avenida Bardo do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ do
Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado
na forma legal por seu Prefeito Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE
OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE, e do outro lado
a Sra. JESSICA PRISCILA AMICCE SOARES KRUGER, brasileira,
casada, residente e domiciliada na Rua Ribeiro de Oliveira, 210,
Centro, na cidade de Douradina, Estado do Parana, portadora da
C.ILR.G-n°>-10.275.073-0/SSP-PR e do CPF-081.742.859-38, de ora
em diante denominada CONTRATADA, firmam o presente TERMO
ADITIVO DE CONTRATO, para fim de alteracao de prazo de vigéncia.
CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no
artigo 1, paragrafo 1.2, do Edital n.° 08/2022-Abertura de PSS-Processo
Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até 09/12/2023 o
Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 35/2022.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas
e condigbes do Contrato de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o
presente, em 03 (trés) vias, para um s6 efeito legal.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos onze dias do més de
outubro do ano de dois mil e vinte e trés. (11/10/2023).

P/MUNICIPIO DE DOURADINA

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

JESSICA PRISCILA AMICCE SOARES KRUGER

Contratada

Testemunhas:

TERMO ADITIVO N° 109 AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N.° 06/2023, QUE ENTRE SI FAZEM O
MUNICIPIO DE DOURADINA E MARIA ROSA DA SILVA BURGOS
Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE
DOURADINA, pessoa juridica de direito publico, com sede nesta
Cidade, a Avenida Bardo do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ do
Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, represer)tado
na forma legal por seu Prefeito Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE
OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE, e do outro lado
a Sra. . Maria Rosa da Silva Burgos, brasileira, casada, residente e
domiciliado na Estrada Santa Izabel Km 1, Chéacara Alvorada, no
Municipio de Douradina, Estado do Parand, portadora da C.I.R.G-
n°-7.702.310-0/SSP-PR e do CPF-032.782.409-36, de ora em diante
denominada CONTRATADA, firmam o presente TERMO ADITIVO DE
CONTRATO, para fim de alteragdo de prazo de vigéncia.

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no
artigo 1, paragrafo 1.2, do Edital n.° 04/2022-Abertura de PSS-Processo
Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até 20/12/2023 o
Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 06/2023.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas
e condi¢des do Contrato de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o
presente, em 03 (trés) vias, para um so efeito legal.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos onze dias do més de
outubro do ano de dois mil e vinte e trés. (11/10/2023).

P/MUNICIPIO DE DOURADINA

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

Maria Rosa da Silva Burgos

Contratada

Testemunhas:

TERMO ADITIVO N° 110 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO
DETERMINADO N.° 07/2023, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO
DE DOURADINA E SONIA CRISTINA MONTEIRO DE JESUS

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE
DOURADINA, pessoa juridica de direito publico, com sede nesta
Cidade, a Avenida Bardo do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ do
Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado
na forma legal por seu Prefeito Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE
OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE, e do outro lado a
Sra. SONIA CRISTINA MONTEIRO DE JESUS, brasileira, casada,
residente e domiciliado na Rua Demerval Silva, 185,no Municipio de
Douradina, Estado do Parand, portadora da C.l.R.G-n°-5.210.887-0/
SSP-PR e do CPF-026.529.409-61, de ora em diante denominada
CONTRATADA, firmam o presente TERMO ADITIVO DE CONTRATO,
para fim de alterag&o de prazo de vigéncia.

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no
artigo 1, paragrafo 1.2, do Edital n.® 04/2022-Abertura de PSS-Processo
Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até 20/12/2023 o
Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 07/2023.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas
e condigdes do Contrato de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o
presente, em 03 (trés) vias, para um so efeito legal.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos onze dias do més de
outubro do ano de dois mil e vinte e trés. (11/10/2023).

P/MUNICIPIO DE DOURADINA

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

SONIA CRISTINA MONTEIRO DE JESUS

Contratada

Testemunhas:

TERMOADITIVO N° 113 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO
DETERMINADO N.° 05/2022, QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO
DE DOURADINA E MARIA JOSE BATISTA DA SILVA i

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE
DOURADINA, pessoa juridica de direito publico, com sede nesta
Cidade, a Avenida Bardo do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ do
Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado
na forma legal por seu Prefeito Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE
OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE, e do outro lado a
Sra. MARIA JOSE BATISTA DA SILVA, brasileira, solteira, residente
e domiciliada na Rua Arapongas, 2011, Centro, na cidade de Ivaté,
Estado do Parand, portadora da C.|.R.G-n°-4.882.837-0/SSP-PR e do
CPF-052.814.429-45, de ora em diante denominada CONTRATADA,
firmam o presente TERMO ADITIVO DE CONTRATO, para fim de
alteragé@o de prazo de vigéncia.

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no
artigo 1, paragrafo 1.2, do Edital n.° 10/2021-Abertura de PSS-Processo
Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até 19/01/2024 o
Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.® 05/2022.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas
e condi¢des do Contrato de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o
presente, em 03 (trés) vias, para um so efeito legal.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos onze dias do més de
outubro do ano de dois mil e vinte e trés. (11/10/2023).

P/MUNICIPIO DE DOURADINA

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

MARIA JOSE BATISTA DA SILVA

Contratada

Testemunhas:

TERMO ADITIVO N° 114 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO
DETERMINADO N.° 28/2022, QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO
DE DOURADINA E MARLENE ANDRELINA DA SILVA

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE
DOURADINA, pessoa juridica de direito publico, com sede nesta
Cidade, a Avenida Bardo do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ do
Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado
na forma legal por seu Prefeito Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE
OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE, e do outro lado a
Sra. MARLENE ANDRELINA DA SILVA, brasileira, casada, residente e
domiciliada na Estrada Santa Izabel, Condominio de chacara Alvorada,
na cidade de Douradina, Estado do Parana, portadora da C.I.R.G-
n°-4.740.429-0/SSP-PR e do CPF-771.423.909-30, de ora em diante
denominada CONTRATADA, firmam o presente TERMO ADITIVO DE
CONTRATO, para fim de alteragdo de prazo de vigéncia.

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no
artigo 1, paragrafo 1.2, do Edital n.® 10/2021-Abertura de PSS-Processo
Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até 01/03/2024 o
Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 28/2022.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas
e condicdes do Contrato de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o
presente, em 03 (trés) vias, para um so efeito legal.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos onze dias do més de
outubro do ano de dois mil e vinte e trés. (11/10/2023).

P/MUNICIPIO DE DOURADINA

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

MARLENE ANDRELINA DA SILVA

Contratada

Testemunhas:

PREFEITURA MUNICIPAL DE
ESPERANCA NOVA

PORTARIA N°. 262/2023

SUMULA: Designa Agentes de Desenvolvimento para
atendimento de dispositivo legal da Lei Geral das
Micro e Pequenas Empresas, dando outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Esperanca Nova, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e,

RESOLVE

Art. 1°. Fica nomeado a servidora ELIZABETE IANQUE
COSTA, inscrita no RG 7.169.543-3 — SSP-PR e no CPF-006.110.543-35, para
exercerem a fungdo de Agentes de Desenvolvimento, conforme determina a Lei Geral
das Micro e Pequenas Empresas:

Art. 2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicagio.
Esperanca Nova, PR, aos 11 de outubro de 2023.
EVERTON BARBIERI
Prefeito Municipal
Avenida Juvenal Silva Braga, 181 — Gentro — (EP 873£5-000 — Fone PARX (-41) 36108000 - Fax 3610021
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 218/2.023
MODALIDADE Dispensa por Limite N° 0117/2.023.
HOMOLOGADO ATRAVES DA RATIFICACAO N°117/2023 DE 11/10/2023

Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA — PREFEITURA MUNICIPAL,
inscrito no CNPJ n.° 81.478.059/0001-91 doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Rui
Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Alténia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Exmo.
Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente na
Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altonia, Estado do Parana, e na qualidade de CONTRATADA empresa:
SAMUEL DOS SANTOS NASCIMENTO 80398960968, inscrito no CNPJ sob n°. 28.861.594/0001-44, neste ato
representada pelo SAMUEL DOS SANTOS NASCIMENTO, portador (a) do RG n° 12345678, CPF n°. 803.989.609-68,
residente na RUA CASTRO ALVES, na cidade de ALTONIA, Estado do PR, resolve firmar o presente Contrato de
Fornecimento para entrega do objeto da Licitagdo na Modalidade Dispensa por Limite n°. 0117/2.023, mediante
clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

[CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO]

O presente Contrato de Fornecimento tem por objeto a SERVIGOS DE FORNECIMENTO DE REFEIGAO TIPO SELF
SERVICE PARA JANTAR EM DATA COMEMORATIVA ALUSIVA OA DIA DO SERVIDOR PUBLICO, a seguir
descritos:

Lote Item Quant. Descrigao TOTAL

V.
UNITARIO

1 1 450 JANTAR COMPLETO TIPO SELF SERVICE, 35,00 15.750,00
COM SETE PRATOS QUENTES E TRES

TIPOS DE SALADAS

O valor dos lotes vencidos pela Empresa SAMUEL DOS SANTOS NASCIMENTO 80398960968 e de R$ 15.750,00
uinze mil setecentos e cinquenta reais).

O presente contrato tera vigéncia, com inicio em 11/10/2023 e término em 10/01/2024, podendo ser prorrogado por até
igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais, e saldo nos itens licitados.

Os recursos para da isicdo do objeto da p licitagao serao oriundos
da Fonte: 22 tarias de a0 13.14.2.3. agoes e ivi 339030079900 outras despesas
com géneros alimenticios.

Altonia-PR., 11/10/2023

MUNICIPIO DE ESPERANCA NOVA
EDITAL DE CLASSIFICACAO
REF: EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 02/2023.

A issdo de licitagd ituida comunica aos interessados na execugdo do objeto do Edital de
TOMADA DE PRECOS n° 02/2023, que apés a analise e verificagio das propostas ofertadas, decidiu
classificar as seguintes proponentes:

‘N"‘

EMPRESA VALOR R$
1 RCM PAVIMENTACOES E CONSTRUGOES LTDA R$841.817,58
LZ WL.LARAUJO ENGENHARIA LTDA R$875.497,26

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias teis contados da data deste edital, a comissdo
de licitagio dara vistas ao respectivo processo licitatorio, a qualquer das proponentes que se sinta
prejudicada, para interposigdo de recurso.

Esperanga Nova, 11 de outubro de 2023.

presidente da comissao: %f/;/{/’\fﬁy
o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 0119/2023
Processo Seletivo Simplificado n® 001/2023
SUMULA: Dispbe sobre a contratagao de candidatos aprovados no Teste Seletivo Municipal regido
pelo Edital de n° 001/2023 e Lei Municipal n° 1.159 de 05 de agosto de 2022 2022 e d& outras
providéncias.
A Prefeita Municipal de Francisco Alves, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o resultado final do Processo Seletivo Municipal — Edital n°® 001/2023, homologado
pelo Decreto n° 012/2023 de 23 de Fevereiro de 2023,
RESOLVE:
Art. 1° - Contratar, por prazo determinado de 12 meses contados do inicio das fungdes, respeitando
a ordem rigorosa de classificagao os candidatos abaixo relacionados, no regime CLT de trabalho,
para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, com fundamento na Lei
Municipal n° 1.159 de 05 de agosto de 2022 , Lei Organica do Municipio de Francisco Alves. Edital
de convocagdo n° 014/2023 — Convocagéao n° 012/2023
Cod Nome CPF Cargo Clas.
643121 Leuza Batista Silva 928.250.606-15 Enfermeiro  4°
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Francisco Alves, em 05 de outubro de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.
Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.
MILENA SILVA ROSA
Prefeita Municipal

Inicio das fungdes
05/10/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

ESTADO DO PARANA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 057/2023
CONTRATAGAOTEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, POR PRAZO
DETERMINADO - LEI MUNICIPAL N° 1.159/2022 E SUAS ALTERAGOES.

CONTRATANTE: Por este instrumento de contrato de um lado o MUNICIPIO DE FRANCISCO
ALVES, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico interno, regularmente inscrita
no CNPJ/MF sob n.° 77.356.665/0001-67, com sede administrativa na Rua Jorge Ferreira, n® 627,
neste ato representado por seu atual Prefeito, MILENA SILVA ROSA, brasileira, solteira, portadora
da Cédula de Identidade R.G. n.° 11.037.559-0, expedida pela SSP-PR, devidamente inscrita
no CPF sob n°® 113.676.509-33, Municipio de Francisco Alves, Estado do Parand, doravante
denominado CONTRATANTE, e

CONTRATADO: LEUZA BATISTA SILVA, brasileira, maior, inscrito no CPF/MF N° 928.250.606-15,
portadora Cédula Identidade — RG. N° 6958335 SSP/MG, residente e domiciliado no municipio de
Guaira, Estado do Parana sito a Rua Euclides da Cunha n° 67 — Bairro séo José.

Tem entre si certo e ajustado o presente contrato mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO O presente contrato tem por objeto a contratagdo da pessoa

fisica por prazo determinado para realizar prestacdo de servicos de Enfermeiro Padrao, em
atendimento a demanda do Municipio de Francisco Alves - Estado do Parana, realizado pela
Secretaria Municipal de Saude, com carga horaria de 40 horas semanais.
CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUGAO: A execugéo do presente Contrato dar-se-a
sob a forma de execugao direta por prazo determinado, observando-se rigidamente os termos, as
condigdes e atribuigdes previstas no edital do processo seletivo simplificado 01/2023 e legislagao
pertinente, em especial a Lei Municipal 1.159/2022.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR CONTRATUAL: Pela execugéo dos servigos, ACONTRATANTE
pagara a CONTRATADO mensalmente a importancia supra de R$- 3.451,15 (Trés mil, quatrocentos
e um reais e quinze centavos).

Paragrafo Primeiro: Caso houver a necessidade de servigos que superem a jornada de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais, as mesmas serao calculadas em formas de horas extras, de acordo
com as Leis de Consolidagao Trabalhistas - CLT.

Paragrafo Segundo: Sera descontado da Remuneragdo do contratado o valor correspondente a
titulo de contribui¢do previdenciaria (RGPS-Regime Geral da Previdéncia Social), bem como o
valor correspondente a titulo de Imposto de Renda, de acordo com a legislacdo especifica sobre
cada uma das dedugoes.

CLAUSULA QUARTA — PRAZOS: Prazo de vigéncia do contrato sera de até 01 (um) ano, a contar
a partir da assinatura do presente contrato podendo ser rescindindo a qualquer tempo de acordo
com o interesse das partes.

Paragrafo Primeiro: O prazo acima estabelecido podera ser prorrogado por igual periodo, nos
termos do paragrafo 1° do Artigo 2° da Lei Municipal 1.159/2022 e de conformidade com o plano
de plano apresentado pela Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Segundo: O prazo de vigéncia deste instrumento poderad ser prorrogado, mediante
termo aditivo, por solicitagdo da CONTRATANTE, fundamentada em razdes concretas, devendo
ser formulado no minimo com 15 (quinze) dias Uteis do termo do prazo previsto no caput desta
clausula.

CLAUSULA QUINTA - CONDIGOES DE PAGAMENTO: O pagamento devera ser feito até o 5° dia
util do més referente ao servigo prestado, por meio de credito em conta Bancaria especificamente
em nome do contratado.

CLAUSULA SEXTA - RECURSO FINANCEIRO: As despesas decorrentes do presente Contrato
correrdo por conta dos recursos financeiros da Dotagdo Orgamentaria Especifica.

CLAUSULA SETIMA - CRITERIO DE REAJUSTE: O preco estabelecido no presente Contrato ndo
sera reajustado durante a vigéncia contratual.

CLAUSULA OITAVA - DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES: Constituem direitos da
CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condigdes avengadas, e da CONTRATADA
perceber o valor ajustado na forma e nos prazos convencionados.

Paréagrafo Primeiro: Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

a)- Efetuar o pagamento ajustado; e

b)- Dar ao CONTRATADO as condi¢des necessarias a execugao dos servigos contratados.
Paragrafo Segundo: Constituem obrigagées do CONTRATADO:

a)- Prestar os servigos na forma ajustada;

b)- Obedecer as normas de ética e técnica determinada pela Administragdo Municipal em relagdo
ao plano de trabalho a ser executado.

c) -laborar com assiduidade, pontualidade, urbanidade, discrigao, lealdade e respeito as instituicdes
constitucionais e administrativas que servir, observar a normas legais e regulamentares, observar
as ordens superiores, exceto quando manifestadamente ilegais.

d) — Levar ao conhecimento de autoridade superior irregularidades de que tiver ciéncia.

e) — Zelar pela economia e conservagdo do material que |he for confiado.

f) — guardar sigilo sobre a documentagdo e os assuntos de natureza reservada de que tenha
conhecimento em razéo da fungao.

g) — apresentar-se decentemente trajado em servigo ou com uniforme que for destinado.

h) — proceder na vida publica e privada de forma a dignificar sempre a fungéo publica.

i) — submeter-se a pericia médica que for determinada pela autoridade competente.

j) — Comparecer a reparticdo as horas de trabalho ordinario e as de extraordinario, quando
convocado, executando os servigos que lhe competirem.

CLAUSULA NONA - RESCISAO: O presente Contrato podera ser rescindido a qualquer momento,
por quaisquer das partes, devendo para tanto a parte que o desejar comunicar por escrito sua
decisdo com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, e nos seguintes casos:

a)- Descumprimento de quaisquer obrigagdes ora assumidas, bem como as proibigdes e infrages
previstas na Legislagdo Municipal pertinente, no edital do processo seletivo simplificado que rege
o presente contrato, dentre outras aplicaveis a espécie;

b)- Abertura de Concurso Publico Municipal que declara vago o referido cargo na estrutura
administrativa;

Paragrafo Unico: Na hipétese descrita no item “A e B” a resciséo podera ser imediata, sem prévia
comunicag@o mediante a necessidade da Administragao Municipal.

CLAUSULA DECIMA - TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS: A troca eventual de documentos e
requerimentos entre a CONTRATANTE e o CONTRATADO, sera realizada através de protocolo.
Nenhuma outra forma sera considerada como prova de entrega legal de documentos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: FUNDAMENTAGAO LEGAL PERTINENTE: Acordam e ajustam
firmar o presente Contrato, nos termos do artigo 77, inciso IX, Lei Organica do Municipio e pela Lei
Municipal n.° 1.159/2023 e suas alteragdes, Consolidagéo das Leis Trabalhistas - CLT e ainda nos
termos do inciso IX do Art. 37 da Constituicdo Federal, aplicando-lhes supletivamente os principios
da teoria geral dos contratos, as disposigdes e preceitos de direito publico, bem como no Edital n®
001/2023 — Processo Seletivo Simplificado e demais legislagédo pertinentes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CASOS OMISSOS: Os casos omissos seréo resolvidos a luz da
Lei Organica Municipal, Lei Municipal 1.159/2022 e Consolidagao das Leis Trabalhistas, bem como
no Edital n° 001/2023 — Processo Seletivo Simplificado e demais legislagéo pertinentes.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO: Fica eleito o foro da Comarca de Ipora-Pr., para dirimir
davidas ou questdes oriundas do presente Contrato.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, por si e
seus sucessores, em 2 (duas) vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenga
das testemunhas abaixo.

Francisco Alves, em 05 de outubro de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.
MILENA SILVA ROSA

Prefeita Municipal

CONTRATANTE

LEUZA BATISTA SILVA

Enfermeiro Padrao

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

SIDNEI GONCALVES DE FREITAS

CPF: 884.818.329 87

TIAGO MARTINS ALVES

CPF: 054.663.379-00

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI
CNPJ: 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx_ Postal 141
CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parana
E-mail: contato @altopiquiri.pr.gov.br

PORTARIA N° 205/2023, de 11 de Outubro de 2023.

Prorroga o prazo para conclusao dos trabalhos da Comiss&o de
Procedimento  Administrativo, designada pela Portaria n¢
175/2023.

CONSIDERANDO que os fatos narrados, podem resultar em sangdes previstas na Lei Municipal 455/1992 e
em demais legislagdes em vigor;

CONSIDERANDO o dever de izagéo do icipio e o ct
regem a Administragdo Publica;

1to dos principios constitucionais que

CONSIDERANDO o Oficio 007/2023, que solicitou 30 (trinta) dias, pela Presidente da Comiss&o, a Exma. Sre
Fabiana Vieira Magalhaes.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 30 (trinta) dias o prazo para conclusdo do Processo Administrativo, para apuragéo de
eventual descumprimento contratual, eventual rescisdo de contrato e eventual aplicagdo de sangdes
administrativas referente ao descumprimento de clausulas contratuais do Contrato Administrativo 227/2022
(Municipio de Alto Piquiri e Ingapav Pavimentagao Ltda-ME) decorrente do Processo de Licitagdo n° 07/2022.
sendo o Processo Administrativo instaurado pela PORTARIA N° 175/2023.

Art. 2° Deve-se dar vista de todo o procedimento ao Controlador Interno que podera atuar ativamente quandc
entender necessario.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Alto Piquiri, 11 de Outubro de 2023.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 304/2023
Data: 11.10.2023
Ementa: nomeia candidatos para os cargos de provimentos efetivos conforme especificados,
referentes ao concurso publico municipal aberto pelo Edital n°® 001/2019, e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de atribuicdes que lhe confere a Lei
Organica de Guaira, e de conformidade com as Leis Municipais n°s 1.246 e 1.247, de 03.12.2003,
1.965 de 11.12.2015 e Edital 001/2019 e alteragbes subsequentes, e considerando os Editais
de Convocagéo sob os n° 021, 022, 023, 024 e 025/2023, e os memorando online sob os n°s
3018/2019, 3216/2022 217/2023 e 546/2023,
DECRETA:
Art. 10 Ficam nomeados, a partir de 16 de outubro de 2023, em estagio probatdrio — visto terem
sido habilitados e aprovados no concurso publico municipal aberto pelo edital n°® 001/2019, e
alteragdes subsequentes, para os cargos de provimentos efetivos, conforme a seguir:
Cargo de Merendeira

Nome Referéncia
Claudia Chueng Baches dos Santos 03

Jose de Souza Leite 03

Patricia Conceigdo Martins 03

Tatiane de Novais de Moura Silva 03

Cargo de Professor

Nome Nivel / Classe

Nivel C - Classe 01
Nivel C - Classe 01
Nivel C - Classe 01
Nivel C - Classe 01
Nivel B - Classe 01
Nivel C - Classe 01
Nivel C - Classe 01

Afranio Cristian do Nascimento

Alexandro Cleiton dos Reis

Debora Cristina da Conceigéo

Juliane Caroline Silva

Luciane Xavier dos Santos

Lucila Fernanda de Oliveira

Mariney Aparecida Sobral da Silva

Cargo de Cirurgido Dentista - 40 Horas Semanais

Nome Referéncia
Kassielen Castello Amaral Guedes 50

Marcia Cristina da Silva 50

Monica Calistro Miculis Soares 50

Cargo de Assistente Social

Nome Referéncia
Susele Aparecida Cesco 50

Art. 3° O candidato aprovado e nomeado por este Decreto, por forga do disposto no artigo 22 da
Lei Municipal n° 1.246, de 03.12.2003, devera comparecer para posse na Diretoria de Pessoal,
dentro do prazo de trinta (30) dias, a contar da data de 16 de outubro de 2023, impreterivelmente,
sob pena de caducidade do direito subjetivo.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 11 de outubro de 2023.
HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI
CNPJ: 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141
CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parana

E-mail: contato@altopiquiri.pr.gov.br

PORTARIA N° 204/2023, de 11 de Outubro de 2023.

SUMULA: Conceder avango vertical a servidora GISELE
FRANCINE DA SILVA e déa outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes legais,

RESOLVE:

| - Conceder a partir de 11de outubro de 2023, o Avangco vertical de que trata a Lei Municipal N° 652/2022 em
seu Artigo 13: "Sem prejuizo do disposto no art. 12 tera o direito, de no maximo 1 (um) avango a cada 12 (doze)
meses, o servidor que apresentar conclusdo de 80 horas em curso(s) que deverdo ser ministradas pelo
municipio, por instituigdes de ensino oficiais reconhecidos pelo MEC, por instituigdes governamentais (tais
como TCE, TCU, Integrantes do Sistema S, DETRAN, SAMU) ou por entidade que o Municipio integre tais
como (AMERRIOS, AMP, CNM), por entidade ou conselho da classe de profissional e Escolas ou Fundagdes
de formagao e aperfeicoamento de servidores afetos a area de formagdo do servidor ou de areas da
Administragéo Publica Municipal? tendo em vista que a servidora abaixo relacionada apresentou Certificado de
conclusdo em curso "TECNICO EM VIGILANCIA EM SAUDE COM ENFASE NO COMBATE AS
ENDEMIAS" ofertado pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul,com carga horéaria de 1.275 horas
com término em 11/08/2023, entregue no setor de Recursos Humanos na data de 11/10/2023 cumprindo o
dispositivo no §1 do ja referido Artigo 13- " O direito previsto neste artigo se limita a 1 (uma) vez a cada 12
(doze) meses e sera valido a partir da entrega no Departamento de Recursos Humanos, do certificado que
comprovar a totalizagdo das horas. Apos a concessao do referido avango, o servidor somente podera avangar
novamente pelo mesmo motivo apds 12 (doze) meses".

CLASSEE

CLASSE E | NIVEL APOS
NIVEL ATUAL AVANCO
VERTICAL

GOO-D84 ‘ GOO-D85

NOME MATRICULA CARGO

GISELE FRANCINE DA 19615 AGENTE DE COMBATE A
SILVA ENDEMIAS

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos legais e financeiros em
11 de outubro de 2023.

Alto Piquiri, 11 de Outubro de 2023.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 305/2023
Data: 11.10.2023
Ementa: nomeia candidatos para os cargos de provimentos efetivos conforme especificados,
referentes ao concurso publico municipal n® 002/2022 aberto pelo Edital n° 001/2022, e da outras
providéncias.
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de atribuigées que lhe confere a Lei
Organica de Guaira, e de conformidade com as Leis Municipais n°s 1.246 e 1.247, de 03.12.2003,
1.965 de 11.12.2015 e Edital n° 001/2022 e alteragdes subsequentes, e considerando os Editais
de Convocagéo sob os n° 021, 023, 024/2023, e os memorandos online sob os n° 217/2023,
441/2023 e 800/2023,
DECRETA:
Art. 10 Ficam nomeados, a partir de 16 de outubro de 2023, em estagio probatério — visto terem
sido habilitados e aprovados no concurso publico municipal n°® 002/2022, aberto pelo edital n°
001/2022, e alteragdes subsequentes, para os cargos de provimentos efetivos, conforme a seguir:
Para o Cargo de Assistente Administrativo - Referéncia 18:
1. Deuzenir de Meireles Donath

Diane Kelly Silmann de Castro Lima
3 Giovane Andrei Kulhkamp
4 Lilian Ines Hippler da Silva
5 Lucas Mateus Brum de Oliveira
6 Maiara Lasta
7 Natalia Gabriela Marques Azevedo
8. Thiago de Souza Brito
9. Valeria Such de Melo
Para o Cargo de Psicologo - Referéncia 26:
1. Cleber Bastos de Oliveira
2. Giovana Gabriel da Silva
Para o Cargo de Enfermeiro Padrao - Referéncia 40:
1. Emily Drumond
Para o Cargo de Recepcionista - Referéncia 05:
1. André Rafael de Marchi
2 Bruna Alexandra de Novais Barreto
3 Carla Moraes da Silva
Clicia Scatolin da Silva
5 Emanuelle Maria Bagatin
6 Mariana Aparecida Zavodini Dias
7
P

4

. Renan Ferreira Silvestre

ara o Cargo de Assistente Administrativo - Referéncia 18:
1 Adriana Ocampos Vitorino
Para o Cargo de Nutricionista - Referéncia 40:
1. Geovana Smiderle Hornburg
Art. 2° O candidato aprovado e nomeado por este Decreto, por forga do disposto no artigo 22 da
Lei Municipal n° 1.246, de 03.12.2003, devera comparecer para posse na Diretoria de Pessoal,
dentro do prazo de trinta (30) dias, a contar da data de 16 de outubro de 2023, impreterivelmente,
sob pena de caducidade do direito subjetivo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 11 de outubro de 2023.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 449/2023
Data: 11.10.2023
Ementa: concede afastamento a servidora publica municipal, conforme especifica,
e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais
e de conformidade com as disposi¢des contidas na Lei Municipal n°® 1246/2003, e Lei
Municipal n® 2025/2017, e, considerando o memorando on-line sob o n° 2.415/2023,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder afastamento a servidora publica municipal durante o periodo de
duracdo do curso de Formagao/Capacitagdo da Guarda Municipal, nos termos do
art. 22 § 1° da Lei Municipal n® 2.025/2017, conforme a seguir:
Nome  Funcéo Matricula n°® Data inicial
Jaqueline Alves Pereira da Silva Moro Cuidador/Educador ~ 30135-01
16/10/2023
Art. 2° Considerando que n&do ha previsdao para fim do curso de Formacao/
Capacitagdo da Guarda Municipal, o afastamento sera concedido durante o seu
periodo de duragdo, conforme organizagdo da Superintendéncia da Guarda
Municipal.
Art. 3° Aservidora continuara recebendo o vencimento do seu cargo efetivo conforme
requerido pela mesma, nos termos do art. 22 § 1° da Lei Municipal n° 2.025/2017.
Art. 4° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento
da presente Portaria.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com eficacia a partir
da data de 16.10.2023.
Registre-se, Publique-se e, Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, em 11 de outubro de
2023.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 220/2023
O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana, usando das atribuicbes
outorgadas pelo art.66, VI, da Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO o resultado oficial final de aprovagéo do Concurso Publico Municipal realizado
nos termos do Edital de abertura n® 003/2022,
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear, a partir de 09 de outubro de 2023, FRANCISCO EVANDRO DE ALMEIDA
SANTANA, portador(a) do RG n° 15.699.864-8 SESP/PR, para exercer, sob regime estatutario, o
cargo efetivo de Fisioterapeuta (20 horas), com lotagdo na Secretaria de Saude.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a partir
de 09 de outubro de 2023.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana, 11 de outubro de 2023.
MARLON RANCER MAQUES
Prefeito Municipal

¥ MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO
PARANA/COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

1° ADENDO ESCLARECEDOR

PREGAO ELETRONICO - EDITAL N° 169/2023
OBJETO: Sistema de Registro de Precos (SRP), para contratacao de
empresa especializada para o futuro e eventual fornecimento de
pneus, camaras e protetores, dentre outros, os quais serdo
empregados na manutengdo preventiva e corretiva de veiculos,
maquinas e equipamentos de responsabilidade deste municipio.
A Comissdao Permanente de Licitagdes, no uso de suas atribuigoes
legais vem através do presente esclarecer o seguinte:
NO ANEXO 1, DO DESCRITIVO DO ITEM 37, que fica SUPRIMIDO, o
que segue abaixo:
ONDE SE LE: PNEU RADIAL 900-20 14 ou 16 LONAS LISO, (...)
LEIA-SE: PNEU RADIAL 900-20 LISO, (...
O presente adendo esclarecedor passa a fazer parte integrante do
Edital de Licitacdo do Pregao Eletronico n° 169/2023, ficando
ratificadas todas as demais clausulas e condigées e seus anexos,
inclusive quanto a data da sessdo publica para o julgamento do
certame. Publique-se.
Guaira (PR), em 11 de outubro de 2023.
Marcelo Celestrino / Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
ESTADO DO PARANA
EDITAL N° 041/2023
Homologagao de Matriculas para o Curso de Formagéao
/Capacitagéo da Guarda Municipal
Ref. Concurso Publico Municipal n® 001/2022 — Edital de Abertura n°® 001/2022
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de atribuicdes que lhe confere a Lei
Organica de Guaira, e tendo em vista a homologagao do resultado do Concurso Publico Municipal
n° 001/2022 conforme Edital de abertura n° 001/2022, e, considerando o memorando online sob
on°® 151/2021,
RESOLVE:
1. FICA HOMOLOGADA as inscrigdes dos candidatos abaixo para o Curso de Formagéo/
Capacitagédo da Guarda Municipal, conforme segue:
Cargo de Guarda Municipal Feminino
Nome Inscrigdo n°®
LAUANA DE LIMATOSTI 011.301.516-51
RONICLEIA FERMINO VIEIRA (sub judice) 011.301.522-72
DEBORA NEVES DE OLIVEIRA ANDRADE 011.301.523-39
JAQUELINE ALVES PEREIRA DA SILVA MORO 011.301.514-20
LILIAN ELIAS DE MORAES 011.301.523-04
JENIFER RAIANE DA SILVA DOMINGUES 011.301.512-80
CAMILA DA SILVA LOURENCO 011.301.520-67
LUANA LEME DE SOUZA LOPES 011.301.512-34
HELEN LOIOLA GONGCALVES 011.301.513-64
JULIANE TATIANE HENSCHEL SZIMANSKI 011.301.519-89
Cargo de Guarda Municipal Feminino - Afrodescendente
Nome Inscrigdo n°
TATIANE APARECIDA PEREIRA 011.301.518-84
Cargo de Guarda Municipal Feminino — Pessoa com Deficiéncia
Nome Inscrigdo n°®
SAMIRA KLAUCK DE MACEDO BALEM (sub judice) 011.301.512-86
Cargo de Guarda Municipal Masculino
Nome Inscrigdo n°
ALESI GUIMARAES SILVA 011.301.521-70
TIAGO CORREIA SOARES 011.301.513-50
WELLINGTON PEREIRA DORNELLES 011.301.514-65
GLAUTON COELHO DE FARIAS 011.301.513-60
WILLIAM SILVA DE SOUZA (sub judice) 011.301.512-13
LEANDRO ROHDE 011.301.512-67
AFONSO PEREIRA BERTO 011.301.519-79
FERNANDO LUIS GUCKERT PEREIRA 011.301.511-58
FILIPE SOUZA BARRETO 011.301.527-03
ADRIANO BENITEZ PEREIRA 011.301.520-06
LUCAS HOROKOSKY BENEDETTI (sub judice) 011.301.520-72
Cargo de Guarda Municipal Masculino - Afrodescendente
Nome Inscrigdo n°®
EDSON DA SILVA 011.301.519-13
Cargo de Guarda Municipal Masculino — Pessoa com Deficiéncia
Nome Inscrigao n°®
ORLEI STURMER JUNIOR 011.301.513-14
2. O Curso de Formagéo/Capacitagdo da Guarda Municipal tera seu inicio no dia 16 de outubro
de 2023 (segunda-feira) as 07h30min na sede da Guarda Municipal de Guaira, localizada na Rua
Francisco Murtinho, n°® 413, Bairro Vila Velha, Guaira/Parana.
2.1 Os candidatos relacionados no item 1 deste Edital deverdo se apresentar na data e local
definidos acima com camiseta branca tradicional (sem detalhes), com identificagdo (primeiro nome
apenas) em “silk screen” ao lado esquerdo na altura do peito, calga jeans azul tradicional (sem
detalhes) e ténis predominantemente na cor preta.
3. O candidato que, ao final do curso de capacitagdo/formagdo, obtiver o aproveitamento
satisfatério definido em regulamento préprio do curso, recebera o certificado de habilitagdo ao
cargo de Guarda Municipal.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 11 de outubro de 2023.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 6.873/2023

SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Suplementar por Superavit Financeiro e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parana, usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo
Artigo 4°, inciso Ill, da Lei Orgamentaria n° 1.853 de 09 de Novembro de 2022.

DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto Créditos Suplementar por Superavit Financeiro no corrente exercicio financeiro de 2023,
incluséo/alteragdo dos anexos da Lei de Diretrizes Orgamentaria para o exercicio de 2023 e do Plano
Plurianual de 2022 a 2025 e Programagao Financeira no limite de R$ 1.000,00 (Um mil reais), referente aos
saldos disponiveis em banco do exercicio financeiro de 2022, sem comprometimento financeiro, nos termos
da Instrugéo Técnica n® 038/2005 e suas atualizagdes, de acordo com a seguinte ordem classificatoria:

11 SECRETARIA MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL

11.04 FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E JUVENTUDE

08.243.0028.5.001 INVESTIMENTOS FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E JUVENTUDE
3.3.90.39.00.00 802 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA ~ 1.000,00
FONTE3513 PENALIDADES ADMINISTRATIVAS LEI N. 8069/90 — ART. 214-ECA/FMDCA -
EXERCICIOS ANTEIRORES 1.000,00
Art. 2°. Como recurso, para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo Municipal
utilizar-se-a do superavit financeiro, referente aos saldos disponiveis em banco do exercicio financeiro de
2022, sem comprometimento financeiro, nos termos da Instrugédo Técnica n° 038/2005 e suas atualizagoes,
de acordo com a seguinte fonte de recurso:

FONTEDESCRIGAO VALOR

3513 PENALIDADES ADMINISTRATIVAS LEI N. 8069/90 — ART. 214-ECA/FMDCA — EXERCICIOS
ANTEIRORES 1.000,00
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario e este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua
publicagéo.

Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 11 dias do més de outubro de 2023.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal
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N MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - N avaliagio de des o avaliados os as ios MUNICIPIO DE GUAIRA y - -
R v Na' avaliagio de desempenho serdo avaliados os aspectos descritos ) PARANA/COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
- stado do Parand B abaixo, sendo que cada aspecto serd avaliado na escala de 0.0 (zero) a 1,0 (um) ponto, totalizando 8,0 ESTADO DO PARANA
Av. Adiio Arcingelo Dal Bem, 882 — Telefone 0XX-44-3654-1235 — Fax 0XX-44-3654-1209 (0ito), sendo que os aspectos avaliados sdo os seguintes: EXTRATO DA ATA DE REGlSTRO DE PRECOS N° 41 0/2023
Pr Eletronico n° 162/2023 1° ADENDO MODIFICADOR
a)- Aperfeigoamento profissional; egéo Eletronico PREGAO ELETRONICO - EDITAL N° 167/2023
EDITAL N.° 037/2023 b)- Assiduidade; Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA o O Municipio de Guaira, Estado do Parana, através da Secretaria
EDUALR. 03772083 o Pomualidade Detentora da Ata: GREEN HILL COMERCIO DE PNEUS LTDA, CNPJ n! lunicip ira, Esta rang, atra etari
) a- ipagio em reunides X . 34',1 47_979/0001_47 ) Municipal de Administragdo, por intermédio da Comissdo
SUMULA: dispde sobre a regulamentago do processo de avaliagio de ) Participagio em cursos de capacitagio previsto em calendirio escolar Objeto da Ata: Sistema de Registro de Pregos (SRP), para futura e eventual Permanente de Licitagées, no uso de suas atribuicées legais,
mérito e desempenho dos candidatos a diregio das Escolas Piblicas da 1)- Integragio com profissionais da educ: aquisicdo de pegas, pneus, capacetes, e outros materiais, e servigos para aos inter e em pecial as empresas que
Rede Municipal de Ensino de Brasilindia do Sul, Estado do Parani, no 2)- Relacionamento interpessoal com alunos; e, manutengép ’plreventiva e corretiva das motocicletas pertencentes a frota adquiriram o edital em epigrafe o teor do presente ADENDO,
exercicio do mandato de 2024/2026, e d4 outras providéncias. h)- Relacionamento interpessoal com pais. desse MUHICI%O- referente ao PREGAO ELETRONICO N° 167/2023, tendo por objeto o
Valor Total: R$ 24.464,99 (vinte e quatro mil, quatrocentos e sessenta e
VI- Na avaliagio de apresentagdo do Plano de Gestio, serdo considerados: quatro reais e noventa e nove centavos). Sistema de Reglstro de P'99°5 (SRP) para futura contratagao de
O Municipio de Brasilindia do Sul, Estado do Parand, através da Prazo de Vigéncia: inicio em 10 de outubro de 2023 e término em 09 de empresa espec em forr nto, mc e entrega de
Comissio Técnica designada pela Portaria de n.® 246/2023, em conformidade com a Lei n.° 787/2022, outubro de 2024. kits de materiais escolares, a serem distribuidos gratuitamente aos
Capitulo II, Art. 7.%, ¢, Itens avaliado Valor do item Data de Assinatura: 10 de outubro de 2023. alunos da Rede Publica Municipal de Ensino do Municipio de Guaira,
Foro: Guaira — Parana. a seguir:
CONSIDERANDO a Resolugio n.° 1, de 27 de julho de 2 - e 035 Guaira, Parana, 10 de outubro de 2023. A Secretaria Municipal de Administragdo ALTERA-SE e MODIFICA-
Comisso Intergovernamental de Financiamento para a Educagdo Basica de Qualidade; motivagao e 22 SE . i
por meio deste, o seguinte:
- EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 411/2023 £
CONSIDERANDO o art. 14, da Lei Federal n.° 14,113, de 25 de dezembro Dominio do assunto, 025 B Elet ° 162/2023 NO TERMO DE REFERENCIA (ANEXO 1) DO EDITAL E ONDE
regao Eletronico n CONSTAR:
de 2020, que o Fundo de 0 e D da Educagio Bisica e de Contratante: MUNICIPIO DE GUAIR, -
" - N Clareza e objetividade 0,25
Valorizagio dos Profssionais da Educagdo (Fundeb); . rese ¢ objem Getertor da Ala: GURITIBA COMERCIO DE PNEUMATICOS E TINTAS ALTERA-SE NOS, CONFORME SEGUE ino. infanti
CONSIDERANDO « Lo Mo e 767202 ) Organizagio sequencial 055 gl;\ﬁ:)/:\] © 47 270.248/0001.36 No |t.efr_n 9, stublter; 9.11_ - l;ut Ifna_ltedrlal echoIak: en5|n1o2 infantil,
" AN a Lei Municipal n.® /2022, que criou instrumentos n . . - especiricamente no descritivo do lapis de cor Jumbo com cores;
de avaliagio de mérito ¢ desempenho dos candidatos 4 diregdio de Instituigdo Educacional da Rede TOTAL=10 Objeto da Ata: Sistema de Registro de Pregos (SRP), para futura e eventual ONDE SE LE: "...comprimento 3/4, mina macia com espessura extra
Municipal de Ensino. aquisicao ge pegas, pneus, capacetes, e outros materiais, e servigos para grossa de 5,3 mm..."
manutengao preventiva e corretiva das motocicletas pertencentes a frota
Toma publico a regulamentagio do processo de avaliagio ¢ exercicio do Parigrafo Unico. Estara a did 0% desse MEniCipiQ P LEIA-SE: "... mina deve possuir no minimo 4mm..
ardgrafo Unico. Estard apto a nomeagdo, o candidato que atingir 80% .
mandatodos Dirctores de Instituigdo Educacional da Rede Municipal de Ensino de Brasilandia do Sul, (oitenta por cento), da soma dos critérios estabelecidos. Valor Total: R$ 1.486,80 (um mil, quatrocentos e oitenta e seis reais e ;‘lo :em 9, slublte!vzr:J 21 92e 9f .3 - Ki materwl;scolar enzmo m;antll
Estado do Parand, no periodo de 2024 4 2026. oitenta centavos). undamental e , especificamente no descritivo do caderno
DA HOMOLOGACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS PARA Prazo de Vigéncia: inicio em 10 de outubro de 2023 e término em 09 de universitario brochurao capa dura.
NOMEAGAO outubro de 2024. ONDE SE LE: "..capa e contracapa revestida em papel cartdo
DAS DISPOSICOES GERAIS - X Data de Assinatura: 10 de outubro de 2023. duplex, com aplicagéo de plastificacdo de polietileno na capa..."
» Art. 11 A I\fvn\ulf)gacuu dos aprovados seré publicada no portal da Foro: Guaira — Parana. LEIA-SE: "... capa e contracapa em papeldo com no minimo 680g/m?,
Art. 1 - A avaliagio dos candidatos 4 diregdo das unidades escolares, tem Prefeitura Municipal de Brasi do Sul: http: il pr.gov.brl, fixada em edital na Guaira, Parana, 10 de outubro de 2023. com acabamento em brilho..."
. I N . . . Secretaria Municipal Educagio e encaminhada, por e-mail, as Unidades Educacionais até o dia 14 de N
por finalidade consolidar o processo de gestdo democritica por meio de instrumentos de mérito e - . . . L .
desempenho, conforme dispe a Lei Municipal n 78712022, de 14 de seterbro de 2022 dezembro de 2023. EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 412/2023 No item 9, subitem 9.1, 9.2 e 9.3 - Kit material escolar ensino infantil,
Sempenio. P patn- ’ ) o P Elet °161/2023 fundamental e EJA, especificamente no descritivo do apontador
o N Parigrafo Gnico. O edital de homologagio, encaminhado as Unidades regéo Eletronico n duplo e apontador com depésito
Art. 2.2 - As etapas de avaliagio de mérito ¢ desempenho dos candidatos a Educacionais Municipais, dever ser fixado em local acessivel 4 comunidade escolar. Contratante: MUNICIPIO DE GUAIR, P! pontador co P! - .
diregio, sho: Detentora da Ata: REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE ONDE SE LE: "...1amina de ago temperado..."
Art. 12. Se ndo houver candidatos ao processo de avaliagio de méito ¢ desempenho dos candidatos a MINAS GERAIS LTDA, LEIA-SE: "... 1amina de ago temperado ou ago inox.

I- Inserigdo: solicitagdo formal de inscrigdo no procedimento de avaliagio

de mérito ¢ desempenho para dircgio de Instituigdo Educacional da Rede Municipal de Ensino; ¢, diretor das unidades escolares, o poder executivo, no uso de suas atribuigdes legais indicagdo, seguindo CNPJ n° 65.149.197/0002-51 Em face das alteragdes fica estabelecida a nova data de abertura do
Objeto da Ata: Sistema de Registro de preco, visando a futura aquisi¢do de PREGAO ELETRONICO - EDITAL N° 167/2023, para: DATA LIMITE
11 Avaliagio de méito e desempenhos avaliagBo de cardter eliminatério suprimentos de informatica, a saber: cartuchos originais, unidade de fusao DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 09h00min. do dia
e impressoras, destinados a manutengao das atividades administrativas de 26/10/2023, ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 09h01min as
N o " i i Municipi ira-PR. - " i -

o P o G B, sl o criérios extbelcidos no a3, da Lei Maniipa . 5772022, de 14 d st de 2022 S g 08 T e e s trazentos roais) 09h59min do dia 26/10/2023, INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE

a Secretaria Municipal de Educagdo, bem como a aprovagio nos aspectos de avaliagdo, conforme art. i A 1T Armi . PREGOS: 10h00min do dia 26/10/2023.

. P Prazo de Vigéncia: inicio em 11 de outubro de 2023 e término em 10 de
10, da Lei Municipal n.* 787/2022. i outubro de 29024 O Presente Adendo passa a fazer parte integrante do Edital de
POS CRITERIOS DE DESEMPATE Data de Assinatura: 11 de outubro de 2023. Licitagdo de PREGAO ELETRONICO N° 167/2023, ficando inalteradas
s alda aci correrd da Foro: Guaira — Parana. todas as demais clausulas e condigoes do Edital e de seus anexos.
i e aorecentac o . Art. 13. Em caso de igualdade de pontuaglo o desempate ocorrerd da

b)- Elaboragio e apresentagio do Plano de Gestdo desenvolvido e cepuine forma: Guaira, Parana, 11 de outubro de 2023. O Edital modificado serd encaminhado as empresas que o

articulado ao Projeto Politico Pedagdgico, seguindo os preceitos da Gestao Democritica da Instituigio de o g = - "
¢ = 8 P N adquiriram, e os demais interessados, poderdo obté-lo através do

ns o
Fsino (ANEXOHIT) #)- Maior experiéncia profissional na drea da educagao; EXTRATO DAATA QE REGISTRO DE PREGOS N° 413/2023 site www.guaira.pr.gov.br no link Processos Licitatérios e/ou pelo
b)- Maior grau de formagdo na drea da educagdo: e, Pregao Eletrénico n° 161/2023 ) L >
DOS CANDIDATOS o) Maior idade cronolgica. Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA site https://bll.org.br/. Demais informagdes: no Departamento de
Detentora da Ata: MINAS SOLUGCOES EM IPRESSAO LTDA, CNPJ n° Compras e Licitagées do Municipio de Guaira, de segunda a sexta-
DAS DISPOSICOES FINAIS 39.619.837/0002-30 feira, em horario normal de expediente. Fone (44) 3642-9928/9924 —
) ) . Objeto da Ata: Sistema de Registro de preco, visando a futura aquisi¢do de e-mail compras@guaira.pr.gov.br.
At 32 - Pam so candidatar ao Processo de Avaliaclo de Mérito ¢ Art 14, No caso de afastamento do Dirctor por até 30 (iinta) dias, a suprimentos de informatica, a saber: cartuchos originais, unidade de fuséo Comuniquem-se as empresas que adquiriram. Publique-se.
Desempenho para diregdo de Instituigdo Educacional da Rede Municipal de Ensino de Brasilandia do Sul, o serd feita intri helo G e impressoras, destinados & manutengéo das atividades administrativas de GuairalPR, 11 de outubro de 2023
nos termos do art. 3.%, da Lei Municipal n. 787/2022, de 14 de setembro de 2022, o candidato deverd diversas Secretarias do Municipio de Guaira-PR. Marcelo Ct‘elestrino | Comissio Pe.rmanente de Licitacses
atender aos seguintes requisitos: Art. 15. Quando o afastamento for superior a 30 (trinta) dias, ficar Valor Total: R$ 47.299,20 (quarenta e sete mil, duzentos e noventa e nove ¢
do(a) Secretério(a) Municipal de Educagio designar 01 (um) Diretor no perfodo que se fizer ne reais e vinte centavos).
I- Pertencer ao quadro proprio do Magistério Municipal; Prazo de Vigéncia: inicio em 11 de outubro de 2023 e término em 10 de
Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as outubro de 2024.
1I- Possuir curso superior com Licenciatura em Pedagogia ou dreas afins, disposigdes em contririo. Data de Assinatura: 11 de outubro de 2023.
com pos-graduagio na drea da educagio; Foro: Guaira — Parana. PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI
X Art. 17. Compete & Secretaria Municipal de Educagdio fazer cumprir todas Guaira, Parana, 11 de outubro de 2023. % CNPJ: 76.247.352/0001-08
HI- Ter no minimo 03 (trés) anos de experiéncia em sala de aula; as determinages deste Edital ) J#%  Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141
Art. 18. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de EXTRATO DAATA I%E REGISTRO DE PRECOS N° 414/2023 CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parand
IV- Oficializar através de requerimento assinado, o interesse na fungo; Educagio Pregéo Eletronico n° 161/2023 £-mail: contato@altopiquiri.pr.gov.br
Contratante: MUNICIPIO DE GUAIR
V- Estar awando na Instituigdo de Ensino que pretende ser candidato, no Detentora da Ata: SONOTE SO'—UCOES EM TECNOLOGIA LTDA, CNPJ PORTARIAN® 20612023, de 11 de Outubro de 2023.

n° 37.338.161/0001-08

Objeto da Ata: Sistema de Registro de preco, visando a futura aquisi¢do de
Brasilandia do Sul-PR., 11 de Outubro de 2023. suprimentos de informatica, a saber: cartuchos originais, unidade de fusao R
e impressoras, destinados a manutencéo das atividades administrativas de Portaria n° 178/2023.
diversas Secretarias do Municipio de Guaira-PR.

Valor Total: R$ 81.760,10 (oitenta e um mil, setecentos e sessenta reais

minimo, 180 (cento ¢ oitenta) dias que antecedem o processo;

Prorroga o prazo para conclusio dos trabalhos da Comissao de
designada  pels

VI- Elaborar ¢ apresentar plano de gestdo desenvolvido e articulado a0
Projeto Politico Pedagogico e seguindo os preceitos da Gestdo Democritica da Instituigdo de Ensino;

VII- Ndo ter cumprido pena estabelecida em sentenga criminal transitada

. . ) Alex Antonio Cavalcante e dez centavos). CONSIDERANDO que os fatos narrados, podem resultar em sangdes previstas na Lei Municipal 455/1992 €
em julgado nos ultimos 05 (cinco) anos; e, Prefeito Municipal. Prazo de Vigéncia: inicio em 11 de outubro de 2023 e término em 10 de em demais legislagdes em vigor;
. o . outubro de 2024. CONSIDERANDO o dever de fiscalizagao do Municipio e o dos principios i que
IX- Possuir apdio fisica ¢ mental para o exercicio do cargo, constatada Data de Assinatura: 11 de outubro de 2023 regem a Administragao Publica;
mediante laudo pericial - Guaira — 4 N ’ ’ s
Foro: Guaira Parana. CONSIDERANDO o Oficio 001/2023, que solicitou 30 (trinta) dias, pela Presidente da Comissao, a Exma. Sra
i ANEXO I Guaira, Parana, 11 de outubro de 2023. Fabiana Oliveira Wuerzler.
Pariigrafo Unico. Nao poderd concorrer ao cargo o servidor que estiver em
readequagdo funcional, cujas restrigdes sejam impeditivas 4 realizagdo das atividades inerentes ao cargo. Ficha de Inscricio. EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA N° 619/2023, ) o
decorrente da Ata de Registro de Pregos n° 410/2023, Prego Eletronico 0 PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
Art. 4.° - O servidor aprovado no processo de avaliagio de mérito e * da Matricula: n° 162/2023
desempenho para a fungio de Diretor, devera aceitar, dentre outras, as seguintes atribuicdes: Nome completo: Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA RESOLVE:
. Contratada: GREEN HILL COMERCIO DE PNEUS LTDA, CNPJ n° Art. 1° Prorrogar por 30 (tinta) dias o prazo para concluso do de a
I- Coordenar a organizagio escolar nas dimensdes politico institucional, 34.147.979/0001-47 pera do e apuragdo de o pagr & Constntora Seina Lids
oica . P L . . ainA referente a Pavimentagao com Pedras Poliédricas decorrente do Termo de Convénio n° 593 120150308/2013
pedagégica, administrativo-financeira, pessoal ¢ relacional; ISTe— OthetQ do Contrato: Aquisigdo de pegas, pnous, capacetes, b Outdros da SEAB - Secretaria Estadual de Agricultura e Abastecimento e Licitagéo Tomada de Prego n° 0812015, sendc
: materiais, e servigos para manutencdo preventiva e corretiva das o Processo Administrativo instaurado pela PORTARIA N° 178/2023
B 1I- Dirigir plancjamentos da instituigio, no ambito administrativo e IE-mail institucional da escola: motomcletgs pertencentes a frota desse Municipio. Art. 2° Deve-se dar vista de todo o procedimento a0 Controlador Intemo que poderd atuar ativamente quandc
pedagogico; Valor Total: R$ 24.464,99 (vinte e quatro mil, quatrocentos e sessenta e entender necessario.
PE: Il.ddm Celutar Whatspp): () quatro reais e noventa e nove centavos). Art. 3° Esta portaria onts . et blicacs
‘ - Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia deste termo tera inicio na data de - 3" Bsta portana enira em vigor na data de sua publicacao.
Unidade Educacional em que pleiteard a vaga: assinatura e término em 09 de outubro de 2024.
I1I- Ter compromisso com a implementagdo das Metas e Estratégias do Data de Assinatura: 10 de outubro de 2023. Alto Piquir, 11 de Outubro de 2023.
Plano Municipal de Educagdo; Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parana, 10 de outubro de 2023.
IV- Instituir indicadores de aprendizagem mapeando indice de aprovagio e

evasiio, entre outros; “urso Superior com  Licenciatura em Pedagogia ou drcas afins, com pés graduagio EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA N° 620/2023, Giovane Mendes de Carvalho

larea da Educagio. (anexar comprovantes) decorrente da Ata de Registro de Pregos n° 411/2023, Pregao Eletronico Prefeito Municipal

n° 162/2023

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

anha: () Tarde:()  Manhie Tarde: () Noite: () Contratada: CURITIBA COMERCIO DE PNEUMATICOS E TINTAS LTDA,

CNPJ n° 47.270.248/0001-36

Objeto do Contrato: Aquisicdo de pegas, pneus, capacetes, e outros co"s!l“o Mu“lclPAl Dos DIREITOS DA

materiais, e servicos para manutencdo preventiva e corretiva das

V- Tragar estratégia para melhorar a qualidade de ensino;

VI- Participar ativamente no processo de aprendizagem do aluno, adotando
postura de monitoramento e engajamento de toda equipe;

VII- Trabalhar e forma integrada com as orientagdes pedagdgicas; | Estatutirio 200 () motocicletas pertencentes a frota desse Municipio CRIA“ E Do E DO ADOI.ESCE“TE
VIIL- Ser proativo em buscar diferentes solugdes para os problemas b Estatutario 40h ( ) :)/ﬁleonrt;'gtearl]:'alsgs;.486,80 (um mil, quatrocentos e oitenta e seis reais e Maria Helena - Pa;rana
escolares; P i an R
I Cumpri ¢ decminr o umprime d e d s < ds B 2 2o Prazo de Vigéndia: O prazo de vigncia dests termo terd infcio na data de R. Sa0 Martinho, sin, centro, fone: 44 3662-157 1
normas baixadas pela Secretaria Municipal de Educagdo; Data de Assinatura: 10 de outubro de 2023 : casadosconselhos@mariahelena.pr.gov.br
. p " . Resolugdo N°. 020/2023
. N Brasilindia do Sul-PR.. ..... de 2023, Foro: Guaira — Parana. PO e . . L
- i X- Gerenciar estratégia de recursos humanos e financeiros, alinhando-se aos Guaira, Parana, 10 de outubro de 2023. Institui Comissdo Especial para apuragdo de denlncias de
pepo ety XI- Agir com transparéncia e ética nos procedimentos  pedagogicos A o irregularidades praticadas por conselheiro tutelar.
administrativos e financeiros; . i gzc%’/\lzggé-ro DE COMPRA E VENDA & PRESTACAO DE SERVICOS N O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
ANEXO It Dispensa de Licitagdo por Justificativa n° 062/2023 CMDCA - de Maria Helena, no uso de suas atribuigdes legais, que lhe
XII- Valorizar os recursos humanos ¢ as relagdes interpessoais dentro da Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA confere a Lei Municipal n° 1.931 de 14 de margo de 2023,
Instituigio; ) ; u . I Cada aspecto serd avaliado na escala de 0,0 ( zero) a 1,0 (um) ponto . Totalizando 8,0 ( oito) pontos. Contratauda: FORZA MAQU|NAS AGR|COLAS E CONSTRUCAO LTDA' Considerando as denuncias feitas ao CMDCA’ de indicios de
problemas que cvcn[ualmcntc’ilcln[l-va[n{\e :r:crojvetcl::rngc\:?nm;:lljni‘;:icol'ss:::r‘ o S et 8'!\:;;]0“ dy -“C?ﬁgrggé'oog%ﬁ?atagéo de empresa especializada para o iregularidades praicadas por Conselheiro Tutelar,
: N NOME: RG: - : n = Py ™
fornecimento de pegas, materiais e prestagdo de servicos a serem ConS|de'raf1QO a dgllberagao da plenaria do CMDCA em reunigo
XIV- Orientar o5 servidores em relagio a sua rotina de trabalho, CARGO utilizados na revisao de 2.500 horas do maquinario Pa Carregadeira Case, extraordinaria ocorrida em 09 de outubro de 2023;
documentando os procedimentos a serem adotados; LOCAL DE TRABALHO Frota n° 511, da Secretaria Municipal de Agropecuaria, Infraestrutura e RESOLVE:
R | . ) \'\;'elio q_fqb:egﬁfé g;rgtgg?td? Ob_{as destetmunigipio de Gu?[réiq ParatnéA ) Art. 1° Instituir Comissdo Especial, vinculada ao CMDCA, de
/- Estabelecer relagdes com outras escolas para a troca de experiéncia e ‘alor Total: X B rés mil, seiscentos e dez reais e trinta centavos). Lo s .
boas préticas; ASPECTOS DE AVALIACAO DE MERITO E DESEMPENHO PONTOS Prazo de Vigéncia: A partir da assinatura do contrato e término em 11 de composicao p_arltgrla entre represent_a‘nte_s d9 governo & da som_edade
XVI- Zelar pela frequéncia e permanéncia dos alunos na escola; jgnteiré) d/(_-:o\ 2(_)24t. 1 de outubro de 2023 civil, ComLa'mahfiédel d%1 3’;‘1/‘;%92(29710'3 as dIS(”)OSI’QDO(?S |ega'5b'gue
APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL ata de Assinatura: e outubro de . regem a Lel Municipal n"1. , apurar as aenuncias recebidas
XVII- Zelar pelo patriménio escolar; Pa‘vl‘;cvpzcéo no ‘C\:irso de gcsfu?m escolar c:m carga Imlm.;a chxu h(’:;a& nfcnla:c I;_;:o AVAMEC Foro: Guaira — Parana por este Conselho.
¢ indicado para todos os professores ¢ pedagogos pela Secretaria Municipal de Educagio comy Guaira, Parana. 11 de outubro de 2023. Art. 2° Fi - - .
£ fissional de202 ’ ’ . icam designados para compor a Comissao Especial:
XVIH- Coordenar o Projeto Politico Pedaggico: e e o2 - Cicero Evan, elisgta (Re ?esentants Governamental) i
~SSTOTTOADE EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA N° 622/2023, > g P!
XIX- Agir democraticamente; e, £ deicado. comprometido com sus brigacos, enrga de rlario . notas doe%%r{f/szna%da Ata de Registro de Pregos n° 412/2023, Pregéo Eletronico - gab'?na g_engk_m éiel Morae(s R(Repfesetntatmg Gt?vgrgangn_tlé;l)
It sve it a n . i - Gercina Dionizio Belangon (Representante Sociedade Civi
XX- Manter-se atualizado sobre os principais assuntos dentro da sua rea. Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA - Wagner da Silva (Representante Sociedade Civil).
PONTUALIDADE Contratada: REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS Art Sgc O prazo ar(a Cc?ncluséo dos trabalhos deste)l Comissdo Especial
Art. 52 - O Diretor que no atender as atribuigdes apontadas neste edital : pontual no cumprimento de seu turno de trabalho. (Reltirio do R H —conforme ponto cltnico) GERAISe LTDA, o d-e 30 (t‘:inta) gias o p
terd sua conduta preliminarmente analisada por Comissdo Especial, que deliberara sobre as medidas PARTICIPACAO EM CURSOS DE CAPACITACAO PREVISTO EM CALENDARIO CN,PJ n 65-149-197_/0002,'51~ . . . . o = . . . =
cabiveis, inclusive a representagio o regime disciplinar previsto no Estatuto do Servidor Piblico do S A Objeto do Contrato: Aquisicdo de suprimentos de informatica, a saber: Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
Do . o endi ! dngticn d cartuchos _originais, unidade de fus@o e impressoras, destinados a ficando revogadas as disposi¢des em contrario.
Z;L‘;‘;";ﬁ;‘f’“ cursos de °""“‘“:f”ﬁ°‘f'“‘“° em calendirio escolar ( semana pedagdgica manutengéo das atividades administrativas de diversas Secretarias do PUBLIQUE-SE
Municipio de Brasilindia do Sul. - o ‘ Municipio de Guaira-PR. . ) Maria Helena. 11 de outubro 2023
. - . o A RELACIONAMENTO INTERPESSOAL COM OS PAIS Valor Total: R$ 209.300,00 (duzentos e nove mil e trezentos reais). ’ :
Parigrafo Unico. A aplicagio de penalidade disciplinar implicaré perda do N AIS. P de Vigéncia: O de vigéncia deste t tera inici data d Fabiana Bertoldo de Moraes
mandato. Relaciona-se com os pais, ouvindo-os ¢ mobilizando-os com vistas @ cooperagio razo de vigencia: O prazo ge vigéncia deste termo tera inicio na data ae X
responsabilidade compartilhada para o sucesso dos alunos. (Declaragio do responsavel imediato). aDssmgturAa e term|n01e1rr(1j 10 de gutlébr% 82e32024. Presidente do CMDCA
. N ata de Assinatura: e outubro de .
DA INSCRICAO RELACIONAMENTO INTERPESSOAL COM OS ALUNOS. Foro: Guaira — Parana.
Cria uma atmosfera de cordialidade, respeito e cooperagiio em sala de aula ¢ no ambiente ds Guaira, Parana, 11 de outubro de 2023.
Art. 6.° - Para candidatar-se, o interessado devera realizar a solicitagdo trabalho com o foco na respeitando o do aluno. (Dectaragio d
formal de inscrigdo entre os dias 13 a 17 de novembro de 2023, das 8h as 17h, a qual consiste na responsivel imediato). EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA N° 623/2023 co“s!l“o MUNICIPAL Dos DIREITOS
entrega, em envelope lacrado, na recepgdo da Secretaria Municipal de Educagio, dos seguintes — - decorrente da Ata de Registro de Pregos n° 413/2023, Preg&o Eletronico
documentos: IN (.RA(.TO COM PROFISSIONAIS DA EDUCACAO. no 161 /2023
Possu interagdo com as do trabalho (Declarasdo do responsivel imeiato). Contratarie: MUNICIPIO DE GUAIRA DA CRI A“gA E Do ADO[ESCE"TE
- Fotoctpia da Cédula de lentidade; FPARTICIPACAD EN REUNIOES FEDAGOCICAS ADMINISTRATIVAS Contratada: MINAS SOLUGOES EM IPRESSAO LTDA, CNPJ n°
b)- Fotocépia do CPF - Cadstro e Pessoa Fisia: Pariipsdas eunise pdggossadminiatsive. (Dt do punie i), 39.619.837/0002-30 — CMDCA - DE MARIA HELENA
©)- Ficha de inscrigao preenchida (anexo I); Objeto do Contrato: Aquisicdo de suprimentos de informatica, a saber: Resolucio N°. 019/2023
d)- Declaragio do RH, constando que o servidor pertence ao quadro proprio cartuchos originais, unidade de fusdo e impressoras, destinados a . ¢ C oL . ~ L
do Magistério Municipal de Brasilandia do Sul; manutencgdo das atividades administrativas de diversas Secretarias do !”St'tU' AComlssao . Especial para apuragao de denuncias F’e
d)- Cépia do curso superior com Licenciatura em Pedagogia ou reas afins, -~ Municipio de Guaira-PR. irregularidades praticadas em Eleicdo para Cargo de Conselheiro
e copia da pos-graduagdo na drea da educagio; [ ] Valor Total: R$ 47.299,20 (quarenta e sete mil, duzentos e noventa e nove Tutelar.
€)- Declaragio do chefe imediato que o servidor possui no minimo 03 (trés) | ToTAL= | reais e vinte centavos). ) . . O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
anos de experiéncia em sala de aula; Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia deste termo tera inicio na data de CMDCA — de Maria Hel d tribuicaes | . h
f)- Requerimento assinado, oficializando o interesse na fungdo; . . assinatura e término em 10 de outubro de 2024. — de Mara Hel er:a, no uso de suas atribuigbes legais, que lhe
@) Declaragio do chefe imediato que o servidor atua na Instituigio de Avaliadores: Assinaturaz Data de Assinatura: 11 de outubro de 2023. confelre alei Mu”'C'Pa|,” j~931 f’e 14 de margo de 202_3,
Ensino que pretende ser candidato, no minimo, 180 (cento e oitenta) dias que antecedem o processo; e, Foro: Guaira — Parana. Considerando as denuncias feitas no dia de votagdo e condutas
W- Plano de Gestio desemvolvido ¢ articulado 0 Projeto Politico Guaira, Parana, 11 de outubro de 2023. presenciadas por fiscais do CMDCA, sobre indicios de pratica de
Pedagégico da Escola que pretende ser diretor ¢ seguindo os preceitos da Gestio Democritica da i i .
It de Ensin, s, poserior aprsetado. O Plano d Gesio e valisd a sl de 00 EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA N° 624/2023, Sondutas vedadas por Terceiros em prol 8 um Candidator -
(zero0)a 1,0 (um) ponto decorrente da Ata de Registro de Pregos n° 414/2023, Pregdo Eletronico onsiderando a deliberagdo da plenaria do CMDCA em reuniao
: n° 161/2023 extraordinaria ocorrida em 09 de outubro de 2023;
Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA RESOLVE:
. = . :
Trens avaliado Valor do item %’ggg‘ﬁ‘g?'/oga"_‘(%m SOLUGOES EM TECNOLOGIA LTDA, CNPJ n Art. 1° Instituir Comissdo Especial, vinculada ao CMDCA, de
Objeto do Contrato: Aquisicdo de suprimentos de informatica, a saber: composi¢ao p_arltarla entre represent_apte_s dp governo e da som_edade
Melhoria da aprendizagem 055 cartuchos originais, unidade de fusdo e impressoras, destinados a civil, com a finalidade de, em obediéncia as disposicdes legais que
- manutengdo das atividades administrativas de diversas Secretarias do regem a Lei Municipal n°1.931/2023, apurar as denuncias recebidas
Municipio de Guaira-PR.
Redugao do absenteismo. 025 V: " . . . por este Conselho.
alor Total: R$ 81.760,10 (oitenta e um mil, setecentos e sessenta reais o : - o
_ _ . e dez centavos). Art. 2. Ficam designados para compor a Comisséo Especial:
Redugdo da infrequéncia escolar 025 Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia deste termo tera inicio na data de - Denise Lutz Rufato (Representante Governamental)
. _ _ - assinatura e término em 10 de outubro de 2024. - Isabella Piologo Van Dal (Representante Governamental)
Superagio das faglidades administativas | 023 Data de Assinatura: 11 de outubro de 2023. - Sueli Aparecida Machado Passos (Representante Sociedade Civil)
Do Avaliado: Foro: Guaira — Parana. i i ivil
TOTAL=1,0 Guaira, Parana, 11 de outubro de 2023. - Vera Lucia Fomes dos San{os (Representante Somedaf:le 9IVI|). i
Tomei conhecimento desta avaliagao: Art. 3° O prazo para conclusao dos trabalhos desta Comissdo Especial
PORTARIA N° 447/2023 é de 30 (trinta) dias corridos.
i)- Comprovar ndo ter cumprido pena estabelecida em sentenga criminal Ementa: Homologa julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre propostas Art. 4° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo,
;;a‘ansl‘tada em julgado nos dltimos 05 ( cinco ) anos, m»cdmnlc apresentagio de Certiddo do Cartorio Brasilindia do Sulem /[ | apresentadas ao edital de Pregé&o Eletronico n® 162/2023 - MUNICIPIO DE ficando revogadas as disposigdes em contrario.
istribuidor da Comarca que possui residéncia e domicilio; Assimama GUAIRA/ PR. . .
O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO PARANA, no uso de PUBLIQUE-SE.
suas atribuigdes legais, Maria Helena, 11 de outubro 2023.
RESOLVE: Fabiana Bertoldo de Moraes
- Art. 1° - Homologar o julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre propostas i
§)- Atestado de aptidio fisica e mental para o exercicio o cargo, constatada Presidente da comissio Brasilindia do Sul em _/_/___. apresentadas ac? editaJI dge PregéopEIetr()nicg no 162/92023, cujo gbjgto &0 Presidente do CMDCA
mediante laudo pericial; ) . Sistema de Registro de Pregos (SRP), para futura e eventual aquisigdo de
) K)- Cdpia do curso de Gestao Escolar, ofertado pela Plataforma AVAMEC, pecas, pneus, capacetes, e outros materiais, e servicos para manutengdo
¢ indicado pela Secretaria Municipal de Educagdo no ano de 2021 como aperfeigoamento profissional. preventiva e corretiva das motocicletas pertencentes a frota desse
Municipio, sendo as empresas vencedoras:
Art. 7 - O(a) candidato(a) que nio apresentar quaisquer um dos ANEXO 11l GREEN HILL COMERCIO DE PNEUS LTDA, inscrita no CNPJ n° PREFEIT“RA MUNICIPAL DE MARIL"Z
documentos solicitados, serd eliminado da_avaliagdo de méito ¢ desempenho do anexo I1. ) ) o o o 34.147.979/0001-47, vencedora dos lotes 2 e 3 da licitagao, com valor total ESTADO DO PARANA
PROPOSTA DE PLANO DE GESTAO PARA A INSTITUICAO DE ENSINO At d R$ 24.464,99 int t il t t t DE RET Nc 24 DE DE T BR DE 2 2
2024 A 2026 ma>§|mo e 464, (vinte et qua)r'o mil, quatrocentos e sessenta e C (0} 456, 06 OUTUBRO 023. s
DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES quatro reais e noventa e nove centavos); o ESTABELECE RECESSO MUNICIPAL NAS REPARTICOES
¢ ¢ CURITIBA COMERCIO DE PNEUMATICOS E TINTAS LTDA, inscrita no PUBLICAS MUNICIPAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS ¢
L . P 0 ici 3 -
Art. 82 - A homologagdo das candidaturas serd publicada no portal da Elaborar um Plano de Gestdo, que deverd conter as agdes ¢ estratégias para solucionar possiveis CNPJ n° 47.270.248/0001-36, vencedora do lote 1 da licitagao, com valor PAULO ARMANDO DA SILVAALVES, Prefeito do Municipio de Mariluz
feitura sina il o ada al na roblemas que a instituigio de ensino possa ter nas frentes de atuagdo: melhoria da aprendizagem, total maximo de R$ 1.486,80 (um mil, quatrocentos e oitenta e seis reais ; y § STETES A »
Prefeitura Municipal de do SuL, htty pr.gov.br/, fixada em edital na P q 6 P ¢ ap! 2 1 Estado do P d trib | |
Secretaria Municipal Educagdo eencaminhada, por e-mail, 4 Unidades Educacionais Municipais, até o redugio do ismo dos professores e demais funcioniirios, redugio da i i escolar ¢ e oitenta centavos), stado do Farana, no uso de suas atribuicoes, em especial aquelas
dia 30 de novembro de 2023 ’ | : superagiio das fragili inistrati i financeiro ¢ vida legal da instituigio). Art. 2° - Declarar DESERTO os lotes 4 e 5 da Licitagao. dispostas no art. 66, VI, da Lei Organica Municipal, e
X o - h N : : h .
Todas as agdes plancjadas precisam ter como objetivo a garantia do acesso, a permanéncia, o sucesso Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo. Considerando que o dia 12 de outubro, quinta-feira, comemora-se a
Parigrafo inico. O cdital de homologagdo, encaminhado as Unidades escolar ¢ o dircito  do estudante de  possuir uma educagio de  qualidade. Guaira, Parand, 10 de outubro de 2023. “Dia de Nossa Senhora Aparecida”, sendo, portanto, feriado nacional,
Educacionais, deverd ser fixado em local acessivel & comunidade escolar _ DECRETA
O Plano de Gestao deve apresentar os seguintes itens: PORTARIA N° 448/2023 o = . A - ~
DA A\'AL[ACRO DE MERITO E DESEMPENHO PLANO DE GESTAO Ementa: Homologa .jmgamento..prOferiqo. pelo Pregoeiro sobre pljopostas [\AArtr;]| | FI|CaD?re?|araiizi:efeisodﬁnu?g:g)al n? ;mbdltozdoaz:jA?mIXqIStfrﬁ?a)o
apresentadas ao edital de Pregéo Eletronico n° 161/2023 - MUNICIPIO DE unicipal, Direta e €la, no dia 1. de outubro de sexia-feira).
Art. 9. - Os candidatos que tiverem a sua candidatura homologada, além (Instituigdo de cnsino) GUAIRA/ PR. i . Art.2°. .Excetua—se da abrangenma_ deste Decreto, os servicos
dos demais requisitos previstos na Lei Municipal n. 787/2022, serilo submetidos & avaliagdo de mérito ¢ O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO PARANA, no uso de essenciais que por sua natureza ndo possam sofrer paralisagao,
desempenho no formuldrio I, ANEXO II, de carter eliminatorio B . DETALIAMENTO DA suas atribuicoes legais, restando desde j&, autorizado aos respectivos secretarios municipais,
FRENTES DE ATUACRO acio ber OBIEIIVOS EMETAS RES ! -
- Art. 1° Homologar o julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre propostas trabalhar em regime de plantdo.
Art. 10. Compde a avaliagio de mérito e des ho: choria daaprendizage - h P - . - p © i icaca
r ompac @ avaliagio e merto ¢ desempeno —— apresentadas ao edital de Pregé&o Eletronico n° 161/2023, cujo o objeto é o éng : EStZ chr;}o gn,tr.a edm \I(/IIgo'li na dat%gedsua Fut?hcsgazodzs
U N .- ) . o o dnin Sistema de Registro de preco, visando a futura aquisicao de suprimentos de fficio sede do Municipio de Mariluz, em € outubro de -
I- Participagdo na formagio de Gestio Escolar, com carga horiria de 80 = ) a NGO & r e SUf Paulo Al do da Silva Al
Hora s . . Reduo da nfcquiénciacicolar informatica, a saber: cartuchos originais, unidade de fus&o e impressoras, aulo Armando da Silva Alves
horas, ofertada pelo AVAMEC, disponivel em . < = Y Py € N ; o
T 14703inf " destinados & manutengdo das atividades administrativas de diversas Prefeito Municipal
i ji indicado pela  Secretaria S s do Municini ira-PR f d ;
Municipal de Educagio para aperfeicoamento profissional no de 2021 ’ Secretarias do Municipio de Guaira-PR, sendo as empresas vencedoras:
REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA,
Il A comprovagio de conclusio do curso, de responsabilidade do(a) O Plano de Gestio Escolar deve considerar a realidade escolar, respeitando a legislagdo vigente, com inscrita no CNPJ n° 65.149.197/0002-51, vencedora dos itens 2 e 5 da
candidato(a), ocorrerd por meio de impressio do certificado emitido na plataforma AVAMEC, somente énfase na gestio pedagogica-administrativa, ¢ ter como objetivo a melhoria da aprendizagem dos licitagdo, com valor total maximo de R$ 209.300,00 (duzentos e nove mil 2
quando decorrido o tempo minimo (40 dias) eestard disponivel para download na opedo “Certificado” estudantes. £ um instrumento de trabalho dindmico e flexivel, devendo ser posteriormente apresentado, e trezentos reais); Mu"l IPI DE PER I.A
Jocalizado no menu do curso. O certificado contém a carga horiria do curso que & de 80 horas, operiod discutido ¢ analisado com toda a comunidade escolar. Deverd ser compativel ¢ linhado ao Plano de Acio MINAS SOLUCOES EM IPRESSAO LTDA, inscrita no CNPJ n ESTADO DO PARANA
de realizagdo, o aproveitamento dever ter nota minima final (6,0), do participante nos estudos danstituigio de ensino e com o Plano Municipal de Fducagio 39.619.837/0002-30, vencedora dos itens 1, 3 e 5 da licitagéo, com valor DECRETO N° 288, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023.
alzagio. o ap ). do partieip s estudos. total maximo de R$ 47.299,20 (quarenta e sete mil, duzentos e noventa e Stmula: Estabelece como enderego do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
) ) ) nove reais e vinte centavos); PESSOA com DEFI%IENCIA FMD%D s 0 bo
R Mu.\ac:,l,; ° Ezr:\gtﬁon::ifejjo.:f:i, ser entregue, em envelope lacrado, na SONOTE SOLUCOES EM TECNOLOGIA LTDA, inscrita no CNPJ n® A rmggg/;ggghg CIPAL DE PEROLA, ESTADO D PARANA, no uso de suas
* serigao. Brasildndia do SULPR.. . dc ... de 2023 37.338.161/0001-08, vencedora do item 6 da licitagdo, com valor total Art. 1° Fica estabelecido o enderego do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
IV- Os(es) candidatos(a) que aprsentarem o cerificado de concluséo da ey 010 {oitanta @ um mil, sefecentos e sessenta reals PESSOA COM DEFICIENCIA - FMDPGD, na Rua Bernardino de Campos, n°.750,
N N e . N . ) e dez centavos); Centro, CEP: 87.540-000, na cidade de Pérola, Estado do Parana.
formagio de gestio escolar estardo aptos a participar da avaliagdo de mérito ¢ desempenho (anexo I, Iremilce Pastori Tomadio Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
:lendo ?)ue :ssaz:;:hacao serd realizada, juntamente com a apresentagio do Plano de Gestdo no dia 09 de Secretaria Municipal de Educagio. Guaira, Parana, 11 de outubro de 2023. CerolsaE.I?Ez gi;?gg%ﬁ,‘{’,%%gﬁsgo,\,%u/.;s DA GUNHA
ezembro de 2023 HERALDO TRENTO - Prefeito Municipal

Prefeita
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ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 6.870/2023
SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Adicionais Suplementares por Excesso de Arrecadagio e da outras
providéncias.
O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parand, usando das atribuicdes que lhe sdo pelo Art. 4°, inciso IV
conferidas pela Lei Orgamentaria n° 1.853 de 09 de Novembro de 2023.
DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto Créditos Adicionais Suplementar por Excesso de Arrecadagao no corrente exercicio financeiro de
2023, inclusdo/alteragao dos anexos da Lei de diretrizes orgamentaria para o exercicio de 2023 e do Plano Plurianual
de 2022 a 2025, no limite de R$ 44.880,00 (quarenta e quatro mil oitocentos e oitenta reais), de acordo com a seguinte
ordem classificatéria:
07 SECRETARIA DE SAUDE
07.001 FUNDO MUNICIPAL DE SECRETARIA DE SAUDE

10.301.0009.2.141 MANUTENGAO DA DIVISAO DE SAUDE - ATENGAO BASICA

3.1.90.11.00.00 767 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 34.320,00
10.304.0012.2.032  MANUTENGAO DA VIGILANCIA SANITARIA
3.1.90.11.00.00 768 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10.560,00

FONTE 1051 TRANSF. AGENTES COMUN. DE SAUDE E DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS
44.880,00

Art. 2°. Como recurso, para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo Municipal utilizar-se-a do
excesso de arrecadagdo da seguinte receita e fonte relacionada:

COD. RED. RECEITA DESCRICAO VALOR FONTE

296 1.7.1.3.50.1.1.21.00.00.00.00. - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 34.320,00 1051

297 1.7.1.3.50.3.1.05.00.00.00.00 - AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 10.560,00 1051

TOTAL  44.880,00

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario e este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 11 dias do més de outubro de 2023.

Marcos Alex de Oliveira

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

ESTADO DO PARANA

LEI COMPLEMENTAR N° 010, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023.

DISCIPLINA O PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA INSCRIGAO EM DIiVIDA ATIVA DE
CREDITOS NAO TRIBUTARIOS PERTENCENTES A ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA
DO MUNICIPIO DE MARILUZ, ESTADO DO PARANA.

A Camara Municipal de Mariluz, Estado do Para-na, APROVOU, e eu, PAULO ARMANDO DA
SILVAALVES, Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei disciplina o processo administrativo para inscricdo em divida ativa de créditos
nao tributarios, no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do Municipio de Mariluz-PR.
Art. 2°. Para os fins desta Lei, entende-se por:

a) Crédito nao tributario: aqueles nao provenientes de obrigagao legal relativa a tributos e multas
aplicadas pelo descumprimento de obrigagéo tributaria acessoria, entretanto, sejam decorrentes
de lei, regulamento, contrato administrativo tipico ou que sejam derivados de atividade publica
exercida pelo Municipio ou suas Entidades.

b) Interessado: pessoa fisica ou juridica titular ou que mantenha relagéo com o direito envolvido
no conflito de interesses a ser resolvido pelo processo;

c) Entidade: Ente Publico titular de direito cuja satisfagdo depende indiretamente da decisdo
proferida no processo;

d) Procedimento: conjunto de atos distintos e encadeados, tendentes ao atendimento de uma
finalidade;

e) Processo: instrumento do Estado voltado a solugdo de conflitos de interesses mediante a
efetivagdo das garantias constitucionais asseguradas as partes;

f)  Recurso: instrumento processual destinado a provocar a reandlise do ato recorrido pelo
agente hierarquicamente superior ao que o praticou, provocando nova deciséo, proferida em lugar
da recorrida.

Art. 3°. O Processo Administrativo se dara por iniciativa do Prefeito Municipal e sera conduzido
por Comissao Julgadora composta de trés servidores municipais efetivos e estaveis, por ele
designados, indicando ainda, o seu Presidente.

Paragrafo unico. A Entidade Publica sera representada nos autos pela Procuradoria Juridica do
Municipio.

Art. 4°. A Comisséo Julgadora exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade,
assegurado o sigilo necessario a elucidacéo do fato ou exigido pelo interesse da administracéo e
tera o prazo de 90 dias, prorrogaveis por igual periodo.

Paragrafo Unico. Nao havera sigilo para o Interessado ou seu defensor.

Art. 5°. O processo € o instrumento destinado a apurar responsabilidade por ocorréncia de dano a
Administragéo Publica Municipal, com levantamento de fatos, quantificagéo do dano, identificagédo
dos responsaveis e obter o respectivo ressarcimento.

Art. 68°. Somente devera ser instaurado o Processo Administrativo, apés apurados os fatos, for
constatado prejuizo aos cofres publicos e identificado (s) o(s) responsavel (eis) e ndo houver éxito
na recomposigdo ao Tesouro do Municipio do dano causado ao erario, em competente processo
de sindicancia que devera integrar o processo administrativo.

Art. 7°. O processo administrativo se desenvolvera nas seguintes fases:

| - Instaurag@o, com a publicagdo do ato que a determinou;

Il - Instrugéo;

11 - Relatério final;

IV - Julgamento.
Art. 8°. O Presidente da comiss&o, ap6s nomear o secretario, determinara a autuagéo da portaria
e das demais pecas existentes e instalara os trabalhos, designando dia, hora e local para sessdo
inicial.
Art. 9°. Se a Comissao Julgadora verificar presentes os requisitos elencados no art. 6°, ordenara
a notificagdo do(s) Interessado (s) para responder, por escrito, no prazo de 15 (quinze) dias uteis.
§ 1°. O prazo previsto no caput deste artigo sera contado a partir do efetivo cumprimento do
mandado de notificagéo do Interessado, que sera feita pessoalmente ou por edital.

§ 2°. Anotificacdo pessoal sera feita, preferencialmente, pelo secretario da comisséo, apresentando
ao destinatario o instrumento correspondente em duas vias, o qual contera a descrigdo resumida
da imputagao, o local e os meios em que podera apresentar manifestagdo, com a assinatura do
presidente, e o prazo para a defesa.

§ 3°. Recusando-se o Interessado a receber a notificagdo, a Comissao Julgadora recorrera aos
servigos de Oficial do Cartério de Titulos e Documentos da Comarca, devendo acrescentar o valor
da diligéncia na apuragado de eventuais débitos.
Art. 10. Quando o Interessado se encontrar em lugar incerto ou néo sabido ou quando houver
fundada suspeita de ocultagao para frustrar a diligéncia, a notificagéo sera feita por edital.
Paragrafo unico. O edital sera publicado, por uma vez, no 6rgéo de imprensa oficial, sendo que, o
prazo referido no art. 9°, se iniciara no dia seguinte a publicagéo.
Art. 11. O comparecimento voluntario do Interessado perante a Comissdo Julgadora, supre a
notificagdo inicial.
Art. 12. A instrugao atendera ao principio do contraditério, assegurando-se ao Interessado ampla
defesa, com os meios e recursos a ela inerentes.

§ 1°. Na resposta, o Interessado podera arguir preliminares e alegar tudo que interesse a sua
defesa, bem como, oferecer documentos e justificagdes, devendo ainda, indicar o enderego
eletronico para as futuras comunicagdes.

§ 2°. Nao apresentada a resposta no prazo e forma do art. 9°, a Comisséo Julgadora podera, a seu
critério, proceder ao julgamento antecipado da lide.

§ 3°. Apresentada a defesa, a Comiss&o Julgadora ouvird a Procuradoria Juridica do Municipio
sobre preliminares e documentos, em 5 (cinco) dias.

§ 4°. Com o retorno dos autos, ndo vislumbrando a necessidade de diligéncias, a Comissdo
procedera ao julgamento, no prazo maximo de 10 (dez) dias, devendo quantificar eventuais danos
e apontar os responsaveis por sua reparagao.
Art. 12. Da decisdo da Comissao Julgadora cabera recurso ao Prefeito Municipal, no prazo de
15 dias uteis, contados da intimagéo enviada ao enderego eletronico fornecido pelo Interessado.
Paragrafo nico. Apoés o decurso do prazo mencionado no caput, independente da interposigéo de
recurso, os autos serdo remetidos a apreciagdo e homologacéo pelo Prefeito Municipal.
Art. 13. Homologada a decisdo da Comiss&o Julgadora, o Interessado sera notificado pessoalmente
ou por edital, quando for o caso, para cumprimento da obrigacé@o, no prazo maximo de 15 dias
(uteis), sob pena de inscrigdo do débito em divida ativa, perante a Entidade credora.
Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago Municipal aos 10 dias do més de outubro de 2023.

PAULO ARMANDO DA SILVAALVES

PREFEITO MUNICIPAL

@55

NOROESTE PR

CIUENP - CONSAC')RCIO INTERMUNICIPAL DE URG!?NCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2022
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EMPREGADOS PUBLICOS PARA O CIUENP — CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

EDITAL N° 23/2023

O Presidente do Consoércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana - CIUENP, no
uso de suas atribuigdes conferidas pelo Estatuto Social do CIUENP, TORNA PUBLICO:

1. A convocagdo dos candidatos relacionados, aprovados no Processo Seletivo Simplificado n® 002/2022
do CIUENP, homologado pelo Edital n® 004/2022, nos termos deste edital.

2. Os candidatos adiante relacionados deverdo comparecer no CIUENP, no periodo de 16/10/2023 a
20/10/2023 (de segunda a sexta-feira, exceto feriados), das 08h as 11h e das 13h30min as 16h30min na Rua Dr.
Rui Ferraz de Carvalho, n° 4322 — CEP 87.501-250, em Umuarama-Pr, para entrega dos documentos que

comprovem os requisitos previstos no Edital e agendamento de exame admissional:

112 REGIONAL DE CAMPO MOURAO

[ Class. ‘ Insc. Nome ‘ Cargo

[ 50 ‘ 095 [Adriana Ribeiro Lemes Leal

Regional/Base ‘

‘ Técnico de Enfermagem Socorrista ‘ Campo Mourao* ‘

* Conforme previsto em Edital, de acordo com a necessidade do SAMU Noroeste, o convocado podera ser
convocado podera ser designado para prestar servigos em qualquer uma das Bases da 112 Regional de Campo
Mourao, quais sejam: Barbosa Ferraz, Campo Mourao, Iretama, Terra Boa, Goioeré, Ubirata.

3. O exame médico pré- ional e exames s&o parte integrante do Processo Seletivo
Simplificado de carater eliminatério, tendo a finalidade de verificar as condigdes fisicas e mentais necessarias ao
desempenho das fungdes no emprego publico, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que
n&@o comparecer no dia, horario e local determinado para a realizagdo da entrevista, teste e exame.

4. Sera considerado inapto nessa etapa o candidato que nao atender aos requisitos de afericdo
estabelecidos para cada teste ou que apresentem caracteristicas, quer estruturais, quer situacionais, que denotem
comprometimento nas esferas psiquicas ou neurolégicas e /ou tiverem condi¢do de saude incompativel com o
emprego, devidamente atestado por médico do trabalho designado pelo CIUENP.

5. E condigao para admissao no CIUENP a apresentagéo de todos os documentos exigidos por este Edital,

no prazo acima bemcomoar a0 do exame médico pré-; e exames

6. O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, fotocdpia autenticada ou simples, se acompanhado
do original, dos seguintes documentos:
a) Cartdo com nimero do PIS ativo na Caixa Economica Federal;
b) Carteira/Cédula de Identidade - RG;
) Cartao de Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;
)

a o

Titulo de eleitor e comprovante de votagao referente a ultima elei¢ao e/ou certidao de quitagao eleitoral;

e

CNH (Carteira Nacional de Habilitagao categoria “D"), certificado de treinamento em condugao de veiculos de
emergéncia, bem como extrato disponivel no site do Detran/PR comprovando os demais pré-requisitos do cargo
de Condutor de Ambulancia Socorrista, conforme Anexo | do Edital do Regulamento do presente PSS;

f) Prova de quitagdo com o servigo militar, para candidatos do sexo masculino;

Certiddo de Nascimento ou Casamento;

e

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte) anos (quando couber);
) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (dispensado no caso de possuir CTPS digital);
j) Copia do comprovante de escolaridade (conforme requisito minimo para o cargo), fornecido por instituicdo de

ensino oficial ou regularmente reconhecida ou autorizada pelo érgao governamental competente;

Zz

Comprovante de registro no respectivo conselho de classe e comprovante de regularidade do registro (quitagdo

da anuidade — quando couber);

1) Declaragéo firmada pelo candidato da nao existéncia de actimulo de cargos ou empregos, bem como percepgao
de beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia social
relativo a emprego publico (Art. 37, § 10 da CF), excetuadas as hipoteses previstas no Art. 37, inciso XVI e XVII,
da Constituigao Federal quando devera ser indicada a carga horaria semanal, a compatibilidade de horarios e
a atengao aos limites remuneratorios estipulados pelo inciso Xl do Art. 37 da CF;

m) Declaragdo de bens, direito e valores com dados que integram o respectivo patriménio, acompanhada da

Declaragdo de Imposto de Renda do exercicio imediatamente anterior (na forma da Lei n.° 8.429/1992);

Comprovante de Residéncia atualizado;

Carteira ou Declaragéo de Vacinagéo atualizada;

01 Foto 3x4 recente;

Comprovante de Conta Corrente ou Salario no Banco do Brasil;

r) Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual, incluindo Juizados Especiais Criminais, de que o candidato

encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e ndo responde ou respondeu por crime administrativo

(Contra o Patriménio e Administragdo Publica), da Comarca onde residir, emitidas ha no maximo 90 (noventa)

dias da data da posse, sendo das: Varas Criminais ou Cartério Distribuidor;

s)

Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal, da Comarca onde residir, emitidas ha 90

(noventa) dia da data da posse;

t) Certiddo de que o candidato encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e nao responde ou
respondeu por crime eleitoral, através de Certidao expedida pela Justica Eleitoral onde o candidato esteve
domiciliado e trabalhando nos dltimos 05 (cinco) anos, emitida ha 90 (noventa) dias da data da posse.

Obs.1: O formulario de declaragao de nao acimulo de cargos ou empregos e formulario de declaragéo de bens

poderao ser solicitados no Setor de Recursos Humanos do CIUENP.

Obs. 2: Caso os dependentes (filhos e conjuge) sejam considerados para fins de dedugao para imposto de renda

na fonte, devera ser apresentado o niumero do CPF do dependente, independentemente da idade.

7. O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica em perda dos direitos advindos do

Processo Seletivo Simplificado, nos termos da lei. Publique-se.

Umuarama/PR, 11 de outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
AVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO
CEP: 87.470-000 - FONE/FAX: (44) 3534-8000
MARILUZ - PARANA

PROCESSO LICITATORIO N° 141-2023
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 039-2023
JUSTIFICATIVA
O presente Processo de Inexigibilidade n°® 039/2023, refere-se a Contratagdo de empresa para
aquisicéo de refeicoes e pagamento de inscricdo para os jogadores que participardo do Circuito
Paranaense de Futsal, no qual ocorrerd no Municipio de Cianorte-PR, de 12 a 15 de outubro.
Justifica-se pela necessidade de efetuar a inscrigdo para garantir vaga na competi¢do e adquirir as
refeicbes necessarias para os atletas, de modo a garantir que se alimentem de maneira adequada
para as atividades esportivas. Por se tratar de horarios de jogos distintos durante diversos dias, e
haver a necessidade de consumirem o café, almoco e jantar como principais refeigoes, se faz
importante a contratagdo. Da mesma forma, € exigéncia do Municipio de Cianorte-PR, que os atletas
se alimentem no restaurante (Inframencionado), sendo necessario o pagamento dessas refeicoes
pelo municipio de Mariluz. Além disso, tornar-se-a inviavel a utilizagdo de outras modalidades
licitatérias para aquisicdo das mesmas. Tal contratagdo é essencial para viabilizar a inscrigao e as
refeicdes para os jogadores, garantindo os nutrientes adequados para o bom desempenho durante
0s jogos.
FORNECEDOR CNPJ VALOR

CUENCA & BRESCHILIARE 46.401.166/0001-10 R$ 9.045,00 ('nove ml.l e quarenta e
LTDA cinco reais)

Fundamentag&o Legal: Inciso | do Art. 74, da Lei 14.133/21.
Autorizo a instauragédo do referido processo de Inexigibilidade de licitagao.
Mariluz, 11 de outubro de 2023.

APARECIDO PEREIRA DA SILVA
DIRETOR DA DIVISAO DE ESPORTES

TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico a inexigibilidade de licitagdo, nos termos do presente processo de acordo com a
manifestagéo do Diretor da Divisdo de Esportes.

Mariluz, 11 de outubro de 2023.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARILUZ

CNPJ Ne 76.404.136/0001-29
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N2 218 DE 10 DE OUTUBRO DE 2023.

Concede Promogdo Horizontal aos
servidores abaixo relacionados.

Paulo Armando da Silva Alves, Prefeito do Municipio de Mariluz, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais e conforme Secdo I, art. n°24 da Lei
Complementar n2 16 de 04 de julho de 2022.
RESOLVE:
Art. 12. Conceder Promogdo Horizontal, aos servidores estaveis, integrantes
dos Grupos Ocupacionais, previstos no art. n252 a contar de 01 de outubro de 2023, abaixo
relacionados:

MATRICULA NIVEL NIVEL
NOME ADMISSAO ANTERIOR ATUAL
Ano 2021 Ano 2023
201996 Florisval José da Silva 02/10/2000 MOT2-10 MOTO02-11
202078 Osmar Aratjo Lopes 05/10/2004 TRAT1-08 TRAT1-09

Art. 22. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito em 01
de outubro de 2023.

Prefeitura Municipal de Mariluz, em 10 de outubro de 2023.

Paulo Armando da Silva Alves
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE MARILUZ

ESTADO DO PARANA

ATO DA MESA DE N°. 22/2023

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO DE VIAGEM PARA A CIDADE DE CURITIBA/PR, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE MARILUZ, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigdes legais, em conformidade com a Lei 1.577/2011 e tendo em vista o requerimento
045/2023, formulado pelo vereador Jair Carvalho Teixeira

RESOLVE:

Art.1°. Autorizar o vereador JAIR CARVALHO TEIXEIRA a viajar nos dias 16, 17 e 18 de outubro
do corrente ano, para Curitiba/PR, para visita as Secretarias, bem como, aos Deputados Estaduais
junto a Assembleia Legislativa, para tratar de assuntos correlatos ao municipio de Mariluz, cabendo
o pagamento antecipado de 3 didrias para o suporte de alimentacéo e outras necessidades.

Art. 2° As despesas com locomogédo e demais custos pessoais, serdo ressarcidas pela Camara
Municipal, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios.

Art. 3° Este ato entra em vigor na data da sua publicagdo.

Mariluz - PR, 11 de outubro de 2023

Marcos Antonio Valério

Presidente

Matheus Henrique Neves da Silva

1° Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
CNPJ: 76.404.136/0001-29
AVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO
CEP: 87.470-000 - FONE/FAX: (44) 3534-8000
MARILUZ - PARANA

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE N 039-2023

HOMOLOGO e ADJUDICO o Processo de Inexigibilidade n2 039/2023 por entender que cumpriu
as formalidades legais instituidas pelo Art. 74 da Lei 14.133/21.

OBJETO: Contratacdo de empresa para aquisi¢do de refeicdes e pagamento de inscri¢do para os
jogadores que participardo do Circuito Paranaense de Futsal, no qual ocorrera no Municipio de

Cianorte-PR, de 12 a 15 de outubro.

EMPRESA: CUENCA & BRESCHILIARE LTDA - CNPJ: 46.401.166/0001-10
VALOR: R$ 9.045,00 (nove mil e quarenta e cinco reais)

Mariluz, 11 de outubro de 2023.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

FUNDO MUN. PREV. SERV. PUB. MARILUZ - PREVILUZ ** Elotech **
11/10/2023

Estado do Parani -
Pag. 1/1

Exercicio: 2023

Decreto n®2457/2023 de 06/10/2023

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de MariLUZ, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigdes legais e das que lhe foram conferidas
pela Lei Orgamentaria n° 2082/2022 de 15/12/2022.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o
Adicional Suplementar, no Or¢amento Geral do Municipio, no valor de R$ 150.000,00 (cento e
cingiienta mil reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Or¢amentérias.

Suplementacio
10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.

FUNDO MUN. DOS SERV. PUBLICOS DE MARILUZ - PREVILUZ
FUNDO MUN. DE PREVIDENCIA DOS SERV. PUBLICOS DE
MARILUZ- PREVILUZ
MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA -
PREVILUZ
01551 COMPENSACOES A REGIMES DE PREVIDENCIA 150.000,00

10.001.09.272.0050.2.101.

14 - 3.3.90.86.00.00
Total Suplementagao: 150.000,00

Artigo 2° - Para
Decreto, servira como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orgamentarias, conforme
discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducio
10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.

FUNDO MUN. DOS SERV. PUBLICOS DE MARILUZ - PREVILUZ
FUNDO MUN. DE PREVIDENCIA DOS SERV. PUBLICOS DE
MARILUZ- PREVILUZ

10.001.09.272.0050.2.101. MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA -

PREVILUZ
11 - 3.1.90.01.00.00 01551 APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA 150.000,00
REMUNERADA E REFORMAS DOS MILITARES
Total Redugio: 150.000,00
Artigo 3° - Este Decreto entrari em vigor na dt
publicagio, revogadas as disposigdes em contrario.
Edificio da  Prefeitura Municipal de MARILUZ , E:

Parana, em 06 de outubro de 2023.

MUNICIPIO DE SANTA MONICA

SECID/PARANACIDADE - PAM
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 047/2023.
O MUNICIPIO de SANTA MONICA-PR, torna piiblico que as 8:15 horas do
dia 27 de outubro de 2023, na Prefeitura munipal, setor de licitacdo, na Rua
Dona Marieta Mocellin, 588 em SANTA MONICA-PR, através da plataforma
BLL (www.bll.org.br), realizara licitagdo na modalidade Pregdo eletronico, do
tipo menor prego, por meio da utilizacdo de recursos de tecnologia da
informa¢ao — INTERNET, de acordo com as especificagdes do edital, para
aquisicao de:

QUANTI- VALOR PRAZO
OBJETO
DADE | TOTALRS | (DIAS)
F i to e Instalacdo d 632
0rnec1me.n,o'e nstalagdo de . 750.819.48 180
Luminarias de Led unidades

Informagdes e esclarecimentos relativos ao edital, modelos e anexos poderdo
ser solicitados junto ao Pregoeiro através da plataforma BLL
(www.bllLorg.br) em campo proprio, em SANTA MONICA, Parana,
Brasil - Telefone : (044) 3455-1107 - E-mail
licitacao@santamonica.pr.gov.br. A Pasta Técnica, com o inteiro teor do
Edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos, podera ser examinada
no seguinte enderego Prefeitura munipal, setor de licitagdo, na Rua Dona
Marieta Mocellin, 588 em SANTA MONICA-PR ou,
www.santamonica.pr.gov.br ou www.bll.org.br, das 08:00 as 17:00 horas.
Santa Ménica-PR, 11 de outubro de 2023.

Luan Gustavo Frazatto

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 383/2023

EXONERA POR TERMINO DE CONTRATO

VALDEMIR SIMPLICIO DA SILVA

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do
Noroeste do Parana CIUENP, usando de suas atribui¢des legais, especialmente as contidas na Lei Federal
n° 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes e Estatuto, e de acordo RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR por término de contrato, a partir de 03 de Outubro de 2023,
0 Sr. VALDEMIR SIMPLICIO DA SILVA portador da Cédula de Identidade n® 5.118.631-1 SESP-PR,
admitido em 03 de Abril de 2023, ocupante do emprego publico por prazo determinado Técnico de
Enfermagem Socorrista, pelo regime CLT, lotado na Base Descentralizada localizada no municipio de

Umuarama, Estado do Parana, ficando revogada a Portaria n® 139/2023, de 31 de margo de 2023.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos da

data da exoneragdo.

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

Umuarama-PR, 05 de Outubro de 2023

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP

MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 309/2023
Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas
ao Pregéo Presencial n® 69/2023, dando outras providéncias.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
DECRETA:
Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas
apresentadas ao Pregao Presencial n® 69/2023, que tem por objeto o Registro de Pregos, para
eventual e futura aquisigdo de moveis e materiais para escritorio, para atender as necessidades
das Secretaria Geral do Municipio de Perola, Estado do Parana, tendo sido declarada vencedora a
empresa abaixo especificada, nos termos da ata anexada no referido processo:
FORNECEDOR VALOR TOTAL R$
MAQPEL COMERCIO DE MATERIAIS PARA ESCRITORIO LTDA 16.475,00
Art. 2°. Fica autorizado o Departamento de Compras e Licitagao a formalizar o devido contrato nos
termos do artigo 54 e seguintes da Lei 8.666/93.
Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.
Pérola, aos 11 de outubro de 2023.
VALDETE CUNHA
Prefeita Municipal

ParRaNacipane
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MONICA

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 047/2023
(Processo Administrativo n.° 127/2023)

ANEXO N.° 016 - RETIFICACAO DO EDITAL

O Municipio de Santa Ménica-PR, sediado(a) Rua Dona Marieta Mocellin n® 588, nos termos da Lei
Federal n.° 10.520/2002 ¢ da Lei Complementar Federal n.° 123/2006, e, subsidiariamente, a Lei
Federal n.° 8.666/1993, Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que esta
RETIFICANDO o presente edital, especialmente os itens abaixo relacionados. Este anexo fica
incorporado ao corpo do EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 047/2023.

No item 5.2 fica suprimido o subitem 5.2.5.
No item 8, fica retificado o subitem 8.1, 0 qual passa a ter a seguinte redag¢io:

8.1 Os documentos necessarios a habilitagdo poderdo ser apresentados em
original, cépia autenticada (em tabelido de notas ou pela Comissado de Licitagédo
na sessdo de recebimento das propostas em confronto com o original), ou
publicagdo em 6rgao de imprensa e deverdo estar com prazo de validade em
vigor. Poderdo, também, ser apresentados em copia simples, sendo que,
em caso de duvida quanto a veracidade das informacdes apresentadas, o
o6rgdo condutor do certame devera promover as diligéncias necessarias
para esclarecer ou complementar a instrucao do processo.

Santa Monica-PR, 10 de outubro de2023.

Rodrigo Simdo Ferreira
PREGOEIRO

,
MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 289, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023.

Sumula: Nomeia como gestor do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA - FMDPcD.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado como gestor do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia —
FMDPcD, o Sr. Maycon Junior dos Santos Cerantola, brasileiro, casado, portador da Cédula de
Identidade RG n° 10.046.839-5 SESP/PR e inscrito no CPF n° 062.264.929-96.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pérola, 22 de setembro de 2023.

VALDETE CARLOS OLIVEIRA GONCALVES DA CUNHA

Prefeita




UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 12 DE OUTUBRO DE 2023
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kS PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Avenida Marilia, 1920 - Centro

CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-8000

CNPJ: 76.404.136/0001-29 - Mariluz/Parana

EXTRATO DO CONTRATO n® 174/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29

CONTRATADO: GENTE SEGURADORA S/A

CNPJ: 90.180.605/0001-02

BASE LEGAL: PREGAO ELETRONICO n® 042/2023

OBJETO: Contratagéo de empresa prestadora de servigos de seguros, para veiculos que compéem

a frota do Municipio de Mariluz, de acordo com as icoes e ifi neste

edital e seus anexos
VALOR DO CONTRATO: RS 3.888,96 (trés mil, oitocentos e oitenta e oito reais e noventa e seis

centavos)
FORMA DE PAGAMENTO: - O MUNICIPIO DE MARILUZ efetuard o pagamento até o 15° dia corrido,

contados a partir do recebimento da Apélice e do boleto, recibo ou instrumento equivalente.

- Para liberagdo do aC

para os seguintes enderegos eletrénicos: licitacoes compras@mariluz.pr.gov.br
VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato terd vigéncia de 365 (trezentos e sessenta e cinco)

enviard o para e a Apélice

dias.

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand.

Mariluz, 06 de outubro de 2023

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29

CONTRATADA
GENTE SEGURADORA S/A
CNPJ: 90.180.605/0001-02

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Avenida Marilia, 1920 - Centro
CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-8000
CNPJ: 76.404.136/0001-29 - Mariluz/Parana
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PORTARIA N° 405/2023

EXONERA POR TERMINO DE CONTRATO
JANDERSON DA SILVA

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias ¢ Emergéncias do
Noroeste do Parani CIUENP, usando de suas atribuicdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
1° 11107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janciro de 2007, no Protocolo de

Intengdes ¢ Estatuto, e de acordo RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR por término de contrato, a partir de 05 de Outubro de
2023, 0 Sr. JANDERSON DA SILVA portador da Cédula de Identidade n® 13.071.808-6 SESP-PR,
admitido em 05 de Outubro de 2022, ocupante do emprego piblico por prazo determinado Técnico de
Enfermagem Socorrista, pelo regime CLT, lotada na Base Descentralizada localizada no municipio de

Cianorte, Estado do Parana, ficando revogada a Portaria n® 342/2022, de 03 de Outubro 2022.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos da

data da exoneragio.

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

Umuarama-PR, 11 de Outubro de 2023

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP

EXTRATO DO CONTRATO n?175/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.

CNPJ: 76.404.136/0001-29

CONTRATADO: GENTE SEGURADORA S/A

CNPJ: 90.180.605/0001-02

BASE LEGAL: PREGAO ELETRONICO n® 044/2023

OBJETO: Contratagiio de empresa prestadora de servicos de seguros, para veiculos que compéem

a frota do Municipio de Mariluz, de acordo com as condigées e ifi neste

edital e seus anexos

VALOR DO CONTRATO: RS 2.200,00 (dois mil e duzentos reais)
FORMA DE PAGAMENTO: - 0 MUNICIPIO DE MARILUZ efetuard o pagamento até o 15° dia corrido,

contados a partir do recebimento da Apdlice e do boleto, recibo ou instrumento equivalente.

- Para liberagdo do ac enviard o para e a Apdlice
para os seguintes enderegos eletrénicos: licitacoes compras@mariluz.pr.gov.br

VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato terd vigéncia de 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias.

[FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand.

Mariluz, 11 de outubro de 2023

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29

CONTRATADA
GENTE SEGURADORA S/A
CNPJ: 90.180.605/0001-02
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PORTARIA N° 384/2023

EXONERA POR TERMINO DE CONTRATO
GILBERTO COSTA DOS SANTOS

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncias ¢ Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
1° 11107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes e Estatuto, e de acordo RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR por término de contrato, a partir de 03 de Outubro de 2023,
0 St. GILBERTO COSTA DOS SANTOS, portador da Cédula de Identidade n° 3.279.293-6 SESP-PR,
admitido em 04 de abril de 2023, ocupante do emprego piblico por prazo determinado Condutor de
Ambulancia Socorrista, pelo regime CLT, lotado na Base Descentralizada localizada no municipio de

Umuarama, Estado do Parana, ficando revogada a Portaria n° 144/2023, de 31 de margo de 2023.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos da

data da exoneragdo.
Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Umuarama-PR, 05 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP

(I* ) ;‘;“i CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192

NOROESTE PR NOROESTE DO PARANA

PORTARIA N° 406/2023

EXONERA POR TERMINO DE CONTRATO
LUCINEY ALVES DE SOUZA

O Presidente do Conséreio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
1° 11107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes e Estatuto, ¢ de acordo RESOLVE:

Art. 1°% EXONERAR por término de contrato, a partir de 05 de Outubro de 2023,
o Sr. LUCINEY ALVES DE SOUZA portador da Cédula de Identidade n° 7.090.081-5 SESP-PR,
admitido em 05 de Outubro de 2022, ocupante do emprego publico por prazo determinado Técnico de
Enfermagem Socorrista, pelo regime CLT, lotada na Base Descentralizada localizada no municipio de

Iretama, Estado do Parana, ficando revogada a Portaria n® 341/2022, de 03 de Outubro 2022.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos da

data da exoneragio.
Publique-se, notifique-se, reistre-se e cumpra-se.

Umuarama-PR, 11 de Outubro de 2023

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP
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PORTARIA N° 404/2023

EXONERA POR TERMINO DE CONTRATO
GABRIELA CRISTIANINI DE NOVAIS

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias ¢ Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
n° 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes ¢ Estatuto, e de acordo RESOLVE:

Art. 1°%. EXONERAR por término de contrato, a partir de 05 de Outubro de 2023,
a Sra. GABRIELA CRISTIANINI DE NOVAIS portadora da Cédula de Identidade n® 103721628
SESP-PR, admitida em 05 de Outubro de 2022, ocupante do emprego piblico por prazo determinado
Enfermeira Intervencionista, pelo regime CLT, lotada na Base Descentralizada localizada no municipio

de Cianorte, Estado do Parand, ficando revogada a Portaria n° 340/2022, de 03 de Outubro de 2022.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos da

data da exoneragio.

Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

‘Umuarama-PR, 11 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP
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PORTARIA N°407 /2023

EXONERA O SERVIDOR
EMERSON DA FONSECA

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncias ¢ Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
1° 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes ¢ Estatuto, ¢ de acordo RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR a pedido, a partir de 09 de Outubro de 2023, o Sr.
EMERSON DA FONSECA portador da Cédula de Identidade n° 7.775.337-0 SESP-PR, admitido em
13 de Novembro de 2013, ocupante do emprego publico por prazo indeterminado de Condutor de
Ambulancia Socorrista, pelo regime CLT, lotado na Base descentralizada situada no municipio de Campo
Mourlo, Estado do Paran, ficando revogado da Portaria n° 41/2013, de 13 de Novembro 2022.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Umuarama-PR, 11 de Outubro de 2023

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP

MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA
LEI N° 3.382, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023.
SUMULA: Dispde sobre reserva de vagas para Pessoas com
Deficiéncia — PcD em Concurso Publico para provimento de cargos
efetivos e/ou Processo Seletivo Simplificado — PSS, no Municipio de
Pérola e d& outras providéncias.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas em Concursos Publicos e/ou Processo
Seletivo Simplificado — PSS, no ambito do Poder Executivo e do
Legislativo, das autarquias, das fundacdes publicas, das empresas
publicas e das sociedades de economia mista do Municipio de Pérola-
PR, para provimento de cargos efetivos e/ou temporarios.
§1° A fixagdo do numero de vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia e respectivo percentual, far-se-a pelo total de vagas por
cargo, no edital de abertura do referido Concurso Publico e/ou Processo
Seletivo Simplificado — PSS e se efetivara no ato de convocagédo dos
respectivos candidatos.
§2° Quando o numero de vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia resultar em fragdo, arredondar-se-a para o numero inteiro
imediatamente superior, em caso de fragdo igual ou maior a 0,5 (zero
virgula cinco) ou para nimero inteiro inferior, em caso de fragdo menor
que 0,5 (zero virgula cinco).
§3° Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos (as)
com deficiéncia nos cargos com numero de vagas igual ou superior a
03 (trés).
§4° Sendo o numero de vagas previsto inferior a 03 (trés) por cargo,
o percentual de vagas a ser reservado a pessoa com deficiéncia sera
observado ao longo do periodo de validade do Concurso Publico e/
ou Processo Seletivo Simplificado — PSS, em relagdo as vagas que
surgirem ou que forem criadas.
§5° A observancia do percentual de vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia dar-se-d4 durante todo o periodo de validade do
Concurso Publico e/ou Processo Seletivo Simplificado — PSS e aplicar-
se-a a todos os cargos oferecidos.
Art. 2° Na hipétese de nédo preenchimento da quota prevista no Art.1°,
as vagas remanescentes serdo revertidas para os demais candidatos
(ampla concorréncia) devidamente classificados observando a
respectiva ordem de classificagao.
Art. 3° Para efeitos desta lei, séo considerados pessoas com deficiéncia
aquelas que se enquadram nas categorias descritas na Lei Federal de
n.° 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Incluséo
da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e
Lei Estadual de n.° 18.419, de 7 de janeiro de 2015, que estabelece o
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do Estado do Parana.
§1° O candidato devera comprovar a condigao por laudo médico a ser
entregue no momento de sua convocagao na fase de apresentagéo de
documentos junto a Divisdo de Recursos Humanos.
§2° Sem prejuizo a apresentagdo de laudo médico, o candidato sera
submetido a exame médico, para verificagdo de sua condigdo, estado
e grau de deficiéncia.
§3° Detectada eventual fraude na declaragdo de pessoa com
deficiéncia ou o ndo enquadramento nas categorias descritas no Art.
3° desta lei, o candidato sera eliminado do Concurso Publico e/ou
Processo Seletivo Simplificado — PSS, com anulagéo de todos os atos e
efeitos ja produzidos se candidato e a pena de demissao se contratado,
mediante processo administrativo, assegurando-lhe a ampla defesa e
o contraditério.
§4° O candidato com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais
previstas no Decreto Estadual de n.° 2.508, de 20 de janeiro de 2004,
participara do Concurso Publico e/ou Processo Seletivo Simplificado —
PSS em igualdade de condigées com os demais candidatos no que se
refere ao conteldo, a avaliagdo, aos critérios de aprovagao, ao horario,
ao local de aplicagdo das provas e a pontuagdo minima exigida para
aprovagao.
§5° O candidato que for nomeado na condigdo de pessoa com
deficiéncia, ndo podera arguir ou utilizar-se desta condigdo para pleitear
ou justificar mudanca de emprego e/ou cargo publico, relotagéo,
reopgdo de vaga, redugdo da carga horéria, alteragdo da jornada
de trabalho, limitagdo de atribuicbes e assisténcia de terceiros no
ambiente de trabalho para desempenho de suas atribui¢cdes do cargo.
Art. 4° O Executivo Municipal podera, se necessario, regulamentar a
presente Lei por ato administrativo, elaborando as normas necessarias
para a sua operacionalizagdo.
Art. 5° As disposicdes desta lei ndo se aplicam aos Concursos Publicos
e/ou aos Processos Seletivos Simplificados — PSS, cujos editais de
abertura foram publicados anteriormente a sua vigéncia.
Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as
disposi¢des em contrario.
Pérola, Parand, aos onze dias do més de outubro do ano de 2023.
VALDETE CUNHA
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA

ERRATA

Na Portaria n.° 281 de 01 de setembro de 2023, publicada no dia 02 de
setembro de 2023, pagina B11, edigdo n.° 12.818, onde se lé:
“TAPEJARA 01 DE ABRIL DE 2023."

Leia-se:

“TAPEJARA 02 DE SETEMBRO DE 2023.”

MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE CONTRATO
17° Termo Aditivo do Contrato de Empreitada Global n°® 46/2020
Tomada de Pregos n° 01/2020-PMP
Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA
Contratada: CIONI CONSTRUTORA EIRELI
Clausula Primeira: Fica prorrogado o prazo de execugdo por mais
30 (trinta) dias, conforme estipulado na clausula vigésima quarta,
paragrafo unico do presente contrato, de 01/10/2023 a 30/10/2023,
conforme parecer juridico anexo.
Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem
inalteradas.
Data da Assinatura: 29/09/2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
ESTADO DO PARANA R
REAVISO DE PREGAO ELETRONICO N°. 36/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne. 69/2023
O Municipio de Tapira, Estado do Parand, torna publico que
retificou o edital e realizard licitagdo na modalidade Pregédo
Eletrénico, do Tipo Menor Prego Global, por meio da utilizagdo
de recursos de tecnologia da informacéo - INTERNET - na Bolsa
de Licitagdes do Brasil - BLL www.bll.org.br, de acordo com as
especificagbes do edital retificado, visando @ CONTRAGCAO DE
EMPRESAS PARA FORNECIMENTO DE MUDAS DE CAFE
ARABICA IPR 106 E IPR 100 PARA O DESENVOLVIMENTO
DA AGRICULTURA FAMILIAR NO MUNICIPIO. Limite para
acolhimento das propostas de precos: até as 08:30 horas do dia
25/10/2023. Inicio da disputa as 09:00 horas. Valor maximo é de
R$ 25.150,00 (vinte e cinco mil e cento e cinquenta reais). O edital
retificado completo estara a disposigdo dos interessados no site
www.bllcompras.com e no sitio Eletrénico do Municipio: www.
tapira.pr.gov.br - Portal de Transparéncia.
Tapira/PR, 11 de Outubro de 2023.
EDNER JOAO PERES DA SILVA
Pregoeiro

CAMARA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE JUSTICA E REDAGCAO DA
CAMARA MUNICIPAL DE TAPIRA — PARANA, PARA ALTERAGAO DO
DIA E HORARIO DAS REUNIOES.

Aos onze dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e trés,
as nove horas, reuniram na Sala de Sessdes da Camara Municipal
de Tapira os membros da Comissédo de Justica e Redagdo: Sendo
eles: - Presidente: Adenilson Aparecido da Silva Moura; - Secretério:
Alcides Masquietto; - Membro: Jucelino da Conceicdo Alcantara.
Apos todos estarem de comum acordo ficou decidido que as reunides
desta comissdo serdo realizadas sempre nas TERCAS-FEIRAS as
08h:00 (oito horas). E para a deliberagéo de assuntos extraordinarios
o presidente da comissdo convocara os membros estipulando dia e
horario. Prosseguindo ndo havendo mais nada a tratar foi encerrada
esta reunido, sendo lavrada a presente ata que segue assinada pelos
membros da comisséo presentes, apos todos estarem de acordo.
Adenilson Aparecido da Silva Moura

Presidente

Alcides Masquietto

Secretario

Jucelino da Conceigao Alcantara

Membro

CAMARA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA

ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE SERVIGOS E OBRAS
PUBLICAS DA CAMARA MUNICIPAL DE TAPIRA — PARANA, PARA
ALTERAGAO DO DIA E HORARIO DAS REUNIOES.

Aos onze dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e trés,
as oito horas e trinta minutos, reuniram na Sala de Sessbes da
Camara Municipal de Tapira os membros da Comissado de Servigos
e Obras Publicas: Sendo eles: - Presidente: Vanderlei Vieira Mendes;
- Secretario: Adenilson Aparecido da Silva Moura; - Membro: Jucelino
da Conceigdo Alcantara. Apds todos estarem de comum acordo ficou
decidido que as reunides desta comissdo serdo realizadas sempre
nas TERCAS-FEIRAS as 08h:30 (oito horas e trinta minutos). E para
a deliberagdo de assuntos extraordinarios o presidente da comissédo
convocara os membros estipulando dia e horario. Prosseguindo ndo
havendo mais nada a tratar foi encerrada esta reuniéo, sendo lavrada
a presente ata que segue assinada pelos membros da comissdo
presentes, apos todos estarem de acordo.

Vanderlei Vieira Mendes

Presidente

Adenilson Aparecido da Silva Moura

Secretario

Jucelino da Conceigado Alcantara

Membro

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
RESUMO DE TERMOS ADITIVOS
Termo Aditivo 003 ao Contrato n°® 174/2022
Contratante: Municipio de Umuarama
Contratada: = DORIVAL GAMEIRO MATERIAIS DE
CONSTRUGAO
Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do
presente contrato para até 11 de abril de 2024.
Clausula Segunda: Altera-se o gestor do presente contrato,
passando a ser o Sr. HELIO DA SILVA JUNIOR, inscrito no
CPF sob n.” 067.847.059-63, Diretor de Obras, Planejamento
Urbano e Projetos Técnicos, lotado na Secretaria Municipal
de Obras, Planejamento Urbano e Projetos Técnicos.
Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato
permanecem inalteradas.
Data: 22/09/2023

Termo Aditivo 005 ao Contrato n° 199/2021

Contratante: Municipio de Umuarama _

Contratada: E. J. TURKIEWICZ CONSTRUGOES

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do
presente contrato para até 12 de margo de 2024.

Clausula Segunda: Prorroga-se o prazo de execugdo do
presente contrato para até 12 de dezembro de 2023.
Clausula Terceira: Altera-se o Gestor do presente contrato,
passando a ser o sr. HELIO DA SILVA JUNIOR, inscrito no
CPF sob n° 067.847.059-63, Diretor de Obras.

Clausula Quarta: As demais clausulas deste contrato
permanecem inalteradas.

Data: 22/09/2023

Umuarama, 11 de outubro de 2023

CARLOS SIMOES GARRIDO JUNIOR

Diretor de Licitagdes e Contratos

CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PREGAO ELETRONICO 02/2023
PROCESSO LICITATORIO 14/2023
Face ao constante dos autos do Procedimento Licitatorio
n° 14/2023 de Pregéo Eletronico 02/2023, realizado em
27 de setembro de 2023, objetivando “Contratacdo de
Empresa Especializada para Prestacdo de Servicos de
Confecgédo, Montagem e Instalacdo de Moveis Planejados
Confeccionados em MDF, a serem instalados nas
dependéncias da Camara Municipal de Umuarama/PR de
acordo com as condigdes, quantidades e especificacdes
técnicas contidas no Anexo | — Termo de Referéncia Geral e
Anexo Il Projeto de Mobiliario”, HOMOLOGO o procedimento
nos termos da Lei de Licitagdes 14.133/2021 e ADJUDICO
o objeto da licitagdo a proponente vencedora Marcenaria
Marchetto Ltda — ME (nome fantasia: Marchetto Moveis
e Arquitetura), pessoa juridica de direito privado, CNPJ
20.796.794/0001-59, sediada na Rua 1A Bento Munhoz da
Rocha Neto, 430, Jardim Zeballos, CEP 85.980-000, cidade
de Guaira/PR.
Umuarama, 09 de outubro de 2023.
Cleber Marcos Nogueira
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO
CONTRATO ADMINISTRATIVO n° 229/2021
CONTRATANTE: Municipio de Tapejara, Estado do Parand, inscrita no
CNPJ/MF 76.247.345/0001-06;
CONTRATADA: CONVICTA TREINAMENTOS LTDA ME.
MODALIDADE: Pregao Eletronico n® 040/2021
OBJETO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato n® 229/2021,
para 12 (doze) meses, a partir do dia 22/09/2023 até 22/09/2024. A
CONTRATADA se obriga ao fornecimento da prestacdo de servigcos de
locagdo e operacionalizagdo de sistema de cadastro de propriedade
rural para emissdo de laudos contendo o valor de terra nua e de
gerenciamento eletronico, incluindo a manutengéo e hospedagem dos
sistemas, no municipio de Tapejara — Estado do Parana, de acordo
requisitos minimos exigidos no Termo de Referéncia — Anexo | do
processo licitatério.
VALOR: Ao valor mensal dos servigos prestados, a CONTRATANTE
continuaré pagando a CONTRATADA, a importancia de R$ 4.500,00
(quatro mil e quinhentos reais) mensais, totalizando o valor de R$
54.000,00 (cinquenta e quatro mil reais), por todo periodo de 12 (doze)
meses, efetuando o pagamento até o 15° dia Util de cada més na
tesouraria municipal, mediante expedicéo do recibo de quitagéo.
VIGENCIA: 12 (doze) meses, a partir do dia 22/09/2023 até 21/09/2024.
FORO: COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE/PR
Tapejara/Pr, 21 de setembro de 2023.
RODRIGO DE OLIVEIRA KOIKE
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 72/2023
EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO
PORTE E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - ME/EPP/MEI.
PRIORIDADE DE CONTRATAGAO PARA ME/EPP/MEI LOCAIS E
REGIONAIS
O MUNICIPIO DE PEROLA, Estado do Parana, torna publico que
realizard procedimento licitatério para contratagdo do objeto abaixo
especificado, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, observada
as disposigbes contidas na Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei
8.666/93 e suas alteragdes, Lei Complementar n°® 123/06 e suas
alteragdes, Lei Municipal n® 2367 de 31 de marco de 2017 e o Decreto
Municipal n® 012/2009, e demais legislagdes pertinentes, bem como as
disposi¢des contidas no presente Edital.
TIPO: Menor Prego Global.
OBJETO: Aquisi¢ao e instalagdo de cortinas para o Pago Municipal,
visando atender as necessidades da Secretaria Geral do Municipio de
Pérola, Estado do Parana.
DATA E HORARIO DO PROTOCOLO E RECEBIMENTO DOS
ENVELOPES: Até as 14h00min do dia 25/10/2023.
DATA E HORARIO DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS
ENVELOPES: As 14h00min do dia 25/10/2023.
VALOR MAXIMO DA LICITAGAO: R$ 43.898,21 (Quarenta e trés mil,
oitocentos e noventa e oito reais e vinte e um centavos).
LOCAL DA ABERTURA: Sala de Licitagbes da Prefeitura Municipal de
Pérola, sito na Avenida Dona Pérola Byington, n°® 1800, CEP: 87.540-
000, em Pérola, Estado do Parana.
LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02 de 17 de julho de 2002,
Lei 8666/93 e suas alteragdes, Lei Complementar n® 123/06 e suas
alteragdes, Decreto Municipal n°® 012/2009 e Decreto Municipal n® 257
de 18 de agosto de 2009.
INFORMACOES: O inteiro teor do presente Edital e seus anexos,
encontra-se disponivel no enderego eletronico: http://www.perola.
pr.gov.br/, no link Processos Licitatérios. Demais informagdes pelo
telefone: (44) 3636-8300, de Segunda a Sexta-feira, das 8h30min as
11h30min e das 13h00min as 17h00min.
Pérola/PR., 11 de outubro de 2023.
VALDETE CUNHA
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0093/2023
PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PRECOS N° 0058/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 00149/2023
VALIDADE: 11 de outubro de 2024
OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAIS DE GRAFICAS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO
DE TAPEJARA - PARANA.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: 41.638.596 ALAN DE OLIVEIRA.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses
VALOR: R$-13.950,00 (treze mil, novecentos e cinquenta reais)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, em 11 de outubro de 2023
MUNICIPIO DE TAPEJARA
Rodrigo de Oliveira Souza Koike

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0095/2023
PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PREGOS N°
0058/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 00149/2023
VALIDADE: 11 de outubro de 2024
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE GRAFICAS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE TAPEJARA - PARANA.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: LONQUINI GRAFICA LTDA. -ME.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses
VALOR: R$-164.080,00 (cento e sessenta e quatro mil e
oitenta reais)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, em 11 de outubro de 2023
MUNICIPIO DE TAPEJARA
Rodrigo de Oliveira Souza Koike

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA
TERMO DE HOMOLOGAGAO

Torna-se publica, apés cumprimento das formalidades legais, a homologagéo do objeto do procedimento licitatério Pregao N° 60/2023, em favor da empresa abaixo descrita, conforme

ata lavrada em 06 de outubro de 2023.

Fornecedor: MARIANO E FROIS LTDA

CNPJ/CPF: 09.197.901/0001-90

Item  Descri¢do

1 RELE PARA CADEIRA ODONTOLOGICA

2 LAMPADA PARA REFLETOR ODONTOLOGICO

3 ROTOR COMPLETO PARA CANETA DE ALTA ROTAGCAO

5 TRANSFORMADOR PARA REFLETOR ODONTOLOGICO

6 KIT DE REPARO TRASEIRO E CAMARA DE VEDAGAO

7 COROA E PINHAO PINGA PARA MICROMOTOR INTRA KAVO
8 BOTAO DE RETENGAO DE AR E AGUA PARA SERINGA TRIPLICE
9 PECA ROLAMENTO PARA MICROMOTOR INFRA KAVO

10 MANCAL PARA COMPRESSORES

1 JOGO DE ANEIS PARA COMPRESSORES

12 PATRO DE VALVULA PARA COMPRESSORES

13 JOGO DE JUNTA PARA COMPRESSORES

14 BIELA PARA COMPRESSORES

15 PISTAO COMPLETO COM ROLAMENTO PARA MOTOR DO COMPRESSORES

16 AUTOMATICO PARA COMPRESSORES

17 PISTAO DE COMPRESSORES

18 PECAABRAGADEIRA PARA APARELHO DE PRESSAO

19 PECA PERA PARA APARELHO DE PRESSAO

21 VALVULA DE RETENGAO DE ARA PARA SISTEMA DE INALACAO
22 RESISTENCIA PARAAUTOCLAVES

23 CHAVE SOLENOIDE PARAAUTOCLAVES

24 DESCARBONIZAGAO PARAAUTOCLAVES

26 BLOCO DE RESISTENCIA DAAUTOCLAVE PHOENIX LUFERCO
27 BOMBA DE VACUO DA AUTOCLAVE PHOENIX LUFERCO

28 VALVULAS SOLENOIDES DA AUTOCLAVE PHOENIX LUFERCO
29 CONTATOR ELETRICO DA AUTOCLAVE PHOENIX LUFERCO
30 FILTROS DA OSMOZE REVERSA

31 MEMBRANA MOLECULAR DA OSMOZE REVERSA

32 VALVULAS SOLENOIDES DA OSMOZE REVERSA

33 SENSOR DE NIVEL DA OSMOZE REVERSA

37 MAO DE OBRA EM CONCERTOS E MANUTENGAO DO MICROMOTOR INTRA KAVO ODONTOLOGICO 20 R$ 190,00 R$ 3.800,00
39 MAO DE OBRA EM CONCERTOS E MANUTENGAO DE APARELHOS DE PRESSAO 20 R$ 190,00 R$ 3.800,00
40 MAO DE OBRA EM CONCERTOS E MANUTENGAO DE SISTEMA DE INALACAO 80 R$ 190,00 R$ 15.200,00
42 MAO DE OBRA EM CONCERTOS E MANUTENGAO DE AUTOCLAVE DE MESA E PEQUENO PORTE 20 R$ 190,00 R$ 3.800,00

44 MAO DE OBRA EM CONCERTO E MANUTENGAO DA OSMOZE REVERSA — UPA24H 60

Valor Total Homologado - R$ 96.066,00 (noventa e seis mil e sessenta e seis reais)
Fornecedor: SILVA BILELA SERVICOS LTDA

CNPJ/CPF: 39.860.809/0001-29

Item  Descrigdo

4 PLACA ELETRONICA PARA CADEIRA ODONTOLOGICA 8 R$ 1.190,00 R$ 9.520,00
20 FLUXOMETRO PARA SISTEMA DE INALAGAO 40 R$ 340,00 R$ 13.600,00
25 PLACA COMPLETA PARAAUTOCLAVE CRISTOFOLI 3 R$ 895,00 R$ 2.685,00
34 MAO DE OBRA EM CONCERTOS E MANUTENGAO DAS CADEIRAS ODONTOLOGICAS DE TODAS UNIDADES BASICA DE SAUDE 60 R$ 189,00 R$ 11.340,00

35 MAO DE OBRA EM CONCERTOS E MANUTENGAO DOS RELETORES ODONTOLOGICOS 20 R$ 189,00 R$ 3.780,00
36 MAO DE OBRA EM CONCERTOS E MANUTENGAO DA SERINGA TRIPLICE ODONTOLOGICA 20 R$ 189,00 R$ 3.780,00
38 MAO DE OBRA EM CONCERTOS E MANUTENGAO DO MOTOR DE COMPRESSOR DENTFLEX 15 R$ 189,00 R$ 2.835,00
41 MAO DE OBRA EM CONCERTOS E MANUTENGAO DE COMPRESSORES ODONTOLOGICOS E OUTROS 60 R$ 189,00 R$ 11.340,00
43 MAO DE OBRA EM CONCERTOS E MANUTENGAO DE AUTOCLAVE PORTE GRANDE PHOENIX LUFERCO DA UPA24H 120 R$ 189,00 R$ 22.680,00

Valor Total Homologado - R$ 81.560,00 (oitenta e um mil, quinhentos e sessenta reais)
Encaminhe-se a Divis&o de Licitagdo e Compras para elaboragao dos Instrumentos Contratuais.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 11 de outubro de 2023.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

Quant.  Valor Unit.  Valor. Total

10 R$ 270,00 R$ 2.700,00
20 R$ 110,00 R$ 2.200,00
10 R$ 365,00 R$ 3.650,00
10 R$ 440,00 R$ 4.400,00
10 R$ 95,00 R$ 950,00

14 R$ 325,00 R$ 4.550,00
10 R$ 150,00 R$ 1.500,00
14 R$ 110,00 R$ 1.540,00
4 R$ 158,00 R$ 632,00

10 R$ 119,00 R$ 1.190,00
8 R$ 132,00 RS$ 1.056,00
8 R$ 85,00  R$ 680,00

8 R$ 130,00 R$ 1.040,00
4 R$ 245,00 R$ 980,00

10 R$ 300,00 R$ 3.000,00
6 R$ 208,00 R$ 1.248,00
20 R$ 55,00  R$ 1.100,00
30 R$ 25,00 R$ 750,00

15 R$ 190,00 R$ 2.850,00

4 R$ 730,00 R$ 2.920,00
4 R$ 715,00 R$ 2.860,00
3 R$ 385,00 R$ 1.155,00
1 R$ 1.620,00 R$ 1.620,00
1 R$ 1.850,00 R$ 1.850,00
8 R$ 370,00 R$ 2.960,00
6 R$ 665,00 R$ 3.990,00
1 R$ 181,00 R$2.172,00
3 R$ 198,00 R$ 594,00

3 R$ 245,00 R$ 735,00

3 R$ 398,00 R$ 1.194,00

~

R$ 190,00 R$ 11.400,00

Quant.  Valor Unit.  Valor. Total

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

PORTARIA N° 336, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023
Concede ampliagdo temporaria da jornada de trabalho.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuigcdes que lhe confere o art. 71, inciso VI, e IX, da Lei Organica do Municipio, e
considerando o comunicado da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes, do dia 04 de setembro de 2023,

RESOLVE:

Art. 10 Conceder, Ampliagdo Temporaria da Jornada de Trabalho, de acordo com o disposto nos art. 59 ao 64, da Lei Complementar n° 120, de 14 de
fevereiro de 2022, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, aos servidores municipais, ocupantes do cargo de provimento efetivo de Professor,

lotados na Secretaria de Educagéo, Cultura e Esportes, como segue:
Matricula Nome Local

92558 Claudia Cristina de Souza
92552 Karina Nogueira Dias Alves
2070 Maria Izabel da Silva Agostinho

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Tapejara, em 11 de outubro de 2023.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

Escola Municipal Ulysses da Silveira Guimaréaes - EIEF
Escola Municipal Ulysses da Silveira Guimaraes - EIEF
Escola Municipal Ulysses da Silveira Guimaraes - EIEF
Art. 20 A remuneracéo pela Ampliagdo Temporaria da Jornada de Trabalho sera calculado sobre o valor correspondente ao nivel e classe em que se
encontra na carreira, conforme os termos do art. 70, da Lei Complementar n® 120, de 14 de fevereiro de 2022.

Periodo

04/09/2023 a 03/11/2023
04/09/2023 a 18/12/2023
04/09/2023 a 18/12/2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
ESTADO DO PARANA
DECRETO N°104/2023
Abre Crédito Adicional Suplementar, Especial, Categoria Econémica e Dotagdo Orgamentaria
dando outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais
e, considerando o disposto na Lei Municipal N° 1228 de 04 de outubro de 2023, publicada em 06
de outubro de 2023,
DECRETA:
Art.1°- Fica aberto no Orgamento do corrente exercicio financeiro Credito Adicional Suplementar
e Especial por provavel excesso de arrecadagéo no valor de R$ 150.000,00 (Cento e cinqiienta
mil reais).
03.00 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
03.02 Divisdo de Recursos Humanos e Servigos Gerais
041221050.2012 Manutencdo dos Servigos de Recursos Humanos
462/3.3.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS 40.000,00
05.00 SECRETARIA DE OBRAS, AGRIC. E SERV. PUBLICOS
05.03 Divisdo de Fomento Agrop.e Meio Ambiente
206061750.1015 Contrato de Consorcio - CIBAX
109/3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO  10.000,00
110/3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
07.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL
07.01 Fundo Municipal de Saude de Perobal
103011305.2044 Manutencéo do Consoércio Intermunicipal de Saude
267/3.3.71.70.00 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO  50.000,00
09.00 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
09.01 Gabinete do Secretario
185411700.2053 Programa de Protecdo ao Meio Ambiente
323/3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO  5.000,00
10.00 SECRETARIA DE ESPORTES
10.02 Divisdo de Esportes
278122100.2054 Manutencdo do Gabinete do Secretario
330/3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
278122100.2100 Manutengao das Atividades de Lazer
338/3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15.000,00
Fonte 1000
TOTAL ......... RSO OOSO USSR RSO PP PRRRRROOOOOY 150.000,00
TOTAL GERAL ottt 150.000,00
Art. 2° Como recursos para cobertura do crédito aberto através do artigo anterior, fica utilizado o
provavel excesso de arrecadagao em Fontes de Recursos:

25.000,00

5.000,00

Fonte 1000........ccooiiiiiiici s .... R$ 150.000,00
conforme o contido no paragrafo 3°. Do Art. 43 da Lei Federal 4.320/64.
TOTAL ettt R$ 150.000,00

Art. 3°. Fica alterado o cronograma de desembolso mensal/programagéo financeira mensal

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, aos 09 de outubro de 2023.
ALMIR DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA
EDITAL DE CLASSIFICAGAO
REF: EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 04/2023-PMP.
A Comissao Permanente de Licitagdo constituida, comunica aos interessados na execugéo do
objeto do Edital da Tomada de Pregos n° 04/2023-PMP, que ap6s a analise e verificagdo da(s)
proposta(s) ofertada(s), decidiu classificar a(s) seguinte(s) proponente(s):
Classificagdo EMPRESA(S) VALOR R$
1° INDUSTRIA DE ARTEFATOS E INFRAESTRUTURA UMUARAMA LTDA
187.497,02
2° OBRAS SL INFRAESTRUTURALTDA 188.629,23
Comunica outrossim, que o respectivo processo licitatorio esta disponivel através do enderego
http://www.perola.pr.gov.br/, link Processos Licitatérios, a qualquer das proponentes que se sinta
prejudicada, para interposi¢do de recurso dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da
data deste edital.
Pérola/PR, 11 de outubro de 2023.
TIAGO DA SILVA CANGUGCU (Presidente)
LUCAS PEREIRA DA SILVA (Secretario)
LAILA SALVADEGO

EDITAL DE NOTIFICAGAO n° 028 / 2023

o i Pérola, Estado d

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

4, por meio d

, n0s e d

Pérola-PR, em 11 de outubro de 2023,

61, doartigo 115, inciso Il e artigo 127 da Lei Complementar

0" 15/2011 (Codigo de Posturas Municipais), e de acordo com o Decreto n* 001 de 03 de janeiro de 2022, notifica Vossa Senhoria, para proceder a limpeza de
seus lotes (Limpeza e manutencdo periédica de lotes; Retirada de entulhos de construgao; Retirada de galhos de arvores e outras plantas; Retirada de objetos,
utensilios e moveis domésticos; Retirada de pneus ou partes de veiculos e/ou Retirada de outros itens), prazo maximo de 15 dias a contar da data da presente

notificagio.

Decorrido o prazo acima concedido, e n3o sendo atendida a notificagdo, serdo aplicadas as penalidades previstas no artigo 115, §3" inciso Il da lei acima
informada, e os servigos sero executados pelo Municipio de Pérola
Sendo executado o servigo pelo Municipio, seré cobrada a importancia de R$595,90 (Quinhentos e noventa e cinco reais e cinquenta e noventa centavos) de
multa, e pela limpeza de cada lote aimportancia de RS 0,90 (noventa centavos) por m? do terreno.
Outrossim, solicita-se a periédica manutengo da limpeza do referindo lote. OBS: Manter o terreno limpo, evita objetos que acumulam dgua, eliminando o
criadouro do mosquito transmissor da DENGUE, ZIKA VIRUS e FEBRE CHIKUNGUNYA. Se por ventura no

efetuada, queira por gentileza desconsiderd-la

LIMPEZA E MANUTENCAO PERIGDICA DO LOTE:

notificagéo a limpeza j4 tenha sido

JOAO VITOR GABARRAO PEREIRA
ENDERECO: RUA CANELA, 93
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0001

LOTE: 0001

INSC: 358000-0

VANDEILSON GOMES DA SOLVA
ENDERECO: RUA CANELA, 33
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0001

LOTE: 0006

INSC: 358500-0

ESPOLIO DE FRANCISCA RAMOS DA SILVA
ENDERECO: RUA MARFIM, 58

BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE

QUADRA: 0003

LOTE: 0004

INSC: 360800-0

'ALTAMIR RUELES MENDES
ENDERECO: RUA MARFIM, 46
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0003

LOTE: 0005

INSC: 360900-0

CARLOS EDUARDO POLLI BIELESKI
ENDERECO: RUA IPE, 17

BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0008

LOTE: 01-8

INSC: 369600-0

KAINAN FERREIRA DIAS
ENDERECO: RUA IPE, 216
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0012

LOTE: 15- A

INSC: 3778600

SARA ARAUJO BEZERRA VIEIRA
ENDERECO: RUA GUARITA, 120
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0012

VERA LUCIA DA SILVA
ENDERECO: RUA GUARITA, 59
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0013

CLAUDIA GONCALES DA SILVA
ENDERECO: RUA GUARITA, 71
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0013

ENDERECO: RUA PEROBA, 266
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0007

LOTE: 0004

INSC: 366700-0

ENDERECO: RUA PEROBA, 426
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0010

LOTE: 0005

INSC: 372900-0

LOTE: 0004 LOTE: 0009 LOTE: 0008
INSC: 377740-0 INSC: 378800-0 INSC: 378700-0
DEVAIR BIAZAO GERSON OLSEN VALQUIRIA DOS SANTOS OCHMAN

ENDERECO: RUA PEROBA, 402
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0010

LOTE: 0007

INSC: 373100-0

ESPOLIO DE NIVALDO GALIANI
ENDERECO: RUA PEROBA, 425
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0011

LOTE: 0022

INSC: 377200-0

VICENTE ROSAR
ENDEREO: RUA GURUCAIA, 157
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0007

LOTE: 0020

INSC: 368300-0

RODRIGO KUTIANSKI TASCA
ENDERECO: RUA GURUCAIA, 254
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0008

LOTE: 0020

INSC: 370000-0

VALDIRENE APARECIDA QUINTINO BORGES PETRIU
ENDERECO: RUA GURUCAIA, 146

BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE

QUADRA: 0008

LOTE: 0014

INSC: 370900-0

WELLINGTON RAPHAEL CORTONEZI
ENDERECO: RUA GURUCAIA, 474
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0009

LOTE: 01-A

INSC: 371200-0

MARIELE AGUIAR GONCLAVES ARGENTON
ENDERECO: RUA MANOEL RIBAS, 1458
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE

QUADRA: 0001

LOTE: 08- A

INSC: 358650-0

MARIELE AGUIAR GONCLAVES ARGENTON
ENDERECO: RUA MANOEL RIBAS, 1464
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE

QUADRA: 0001

LOTE: 08B

INSC: 358700-0

ALEXANDRE DA SILVA VELOSO
ENDERECO: RUA MANOEL RIBAS, 1450
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0001

LOTE: 07-8

INSC: 358600-0

ROGERIO BARRIVIEIRA TACONI
ENDERECO: RUA JEQUETIBA, 72
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0011

LOTE: 0008

INSC: 375800-0

CORREIA E FAVARAO IMOVEIS LTDA
ENDERECO: RUA JEQUETIBA, 84
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0011

LOTE: 0007

INSC: 375700-0

CESAR ANDRE SCHMIDT
ENDERECO: RUA JEQUETIBA, 60
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0011

LOTE: 0009

INSC: 375900-0

FABIO DOS SANTOS RIGUETTO
ENDERECO: RUA JEQUETIBA, 23
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0012

LOTE: 15 -8

INSC: 3778700

ROSIE RIBEIRO CARDOSO
ENDERECO: RUA JEQUETIBA, 119
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0012

LOTE: 24- A

INSC: 3779500

ROSIE RIBEIRO CARDOSO
ENDERECO: RUA JEQUETIBA, 125
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0012

LOTE: 24-8

INSC: 377955-0

SONIA MARIA BATISTELA
ENDERECO: RUA JEQUETIBA, 143
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0012

LOTE: 0025

INSC: 377970-0
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ESPOLIO DE LUIZ CARLOS RIBEIRO
ENDERECO: RUA JEQUETIBA, 155

BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE

QUADRA: 0012

LOTE: 26- A

INSC: 377980-0

VERONICA PEREIRA DIAS PEDROSO £ OUTRO
ENDERECO: RUA BENEDITO RODRIGUES, 233
BAIRRO: JARDIM AMERICA

QUADRA: 0001

LOTE: 0023

INSC: 517200-0

REINALDO LIMA CANHIN
ENDERECO: RUA HENRIK WIECZOREK, 16
BAIRRO: JARDIM AMERICA

JOSE RODRIGUES
ENDEREGO: RUA BENEDITO RODRIGUES, 223
BAIRRO: JARDIM AMERICA

INVESTIMENTO VA
ENDERECO: RUA BENEDITO RODRIGUES, 94
BAIRRO: JARDIM AMERICA

QUADRA: 0003

LOTE: 0004

INSC: 518500-0

QUADRA: 0002 QUADRA: 0001
LOTE: 0006 LOTE: 0022

INSC: 517800-0 INSC: 517100-0
COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA £ JACKSON GLEY COLI

ENDERECO: RUA BENEDITO RODRIGUES, 104
BAIRRO: JARDIM AMERICA

QUADRA: 0003

LOTE: 0005

INSC: 518600-0

NAJARA STEFANI OLIVEIRA SANTOS
ENDERECO: RUA BENEDITO RODRIGUES, 114
BAIRRO: JARDIM AMERICA

QUADRA: 0003

UBSTER DE SOUZA CARBONERA
ENDERECO: RUA BENEDITO RODRIGUES, 184
BAIRRO: JARDIM AMERICA

QUADRA: 0003

UBSTER DE SOUZA CARBONERA
ENDERECO: RUA BENEDITO RODRIGUES, 194
BAIRRO: JARDIM AMERICA

QUADRA: 0003

ENDERECO: AV OPPNUS, 9
BAIRRO: RESIDENCIAL SAN DIEGO
QUADRA: 0006

ENDERECO: RUA ARLINDO PERTOLIANO DOS SANTOS,
338
BAIRRO: RESIDENCIAL SAN DIEGO

LOTE: 0006 LOTE: 12-A LOTE: 12-B
INSC: 518700-0 INSC: 519300-0 INSC: 519400-0
RICARDO DE OLIVEIRA SOUZA 'ADAO GABALDO BANHEZA ARMANDO GOMES

ENDEREGO: RUA ARLINDO PERTOLIANO DOS.
SANTOS, 374
BAIRRO: RESIDENCIAL SAN DIEGO

MUNICIPIO PEROLA
EDITAL DE HABILITACAO

REF: EDITAL DE CONCORRENCIA N° 03/2023.
A comissdo de licitagdo comunica aos interessados na execugdo do objeto do Edital de
Concorréncia n° 03/2023, que apods a analise e verificagdo da documentacédo de habilitagao,
decidiu habilitar as seguintes proponentes:

LOTE N° EMPRESA(S)

01 CONSTRUTORA LONGUINI LTDA.

01 ALUGALILA — USINA DE ASFALTO, TRANSPORTES E SERVICOS LTDA.

Comunica outrossim, que o respectivo processo licitatério esta disponivel através do enderego
http://www.perola.pr.gov.br/, link Processos Licitatérios, a qualquer das proponentes que se sinta
prejudicada, para interposicao de recurso dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da
data deste edital.

Pérola/PR., 11 de outubro de 2023.

PAULO FERNANDO TRAVAIN BENTO (Presidente) _

384
BAIRRO: RESIDENCIAL SAN DIEGO
QUADRA: 0005

LOTE: 0012

INSC: 474800-0

ENDERECO: RUA ARLINDO PERTOLIANO DOS SANTOS,

ENDERECO: RUA ARLINDO PERTOLIANO DOS SANTOS,
478

BAIRRO: RESIDENCIAL SAN DIEGO

QUADRA: 0005

LOTE: 0020

INSC: 475600-0

LOTE: 0015 QUADRA: 0005 QUADRA: 0005
INSC: 477200-0 LOTE: 0007 LOTE: 0011

INSC: 474300-0 INSC: 4747000
ARMANDO GOMES RICARDO DE OLIVEIRA SOUZA MICHEL ALEX FERREIRA

ENDEREGO: RUA ARLINDO PERTOLIANO DOS.
SANTOS, 423

BAIRRO: RESIDENCIAL SAN DIEGO

QUADRA: 0006

LOTE: 0011

INSC: 476800-0

/ANDERSON ANTONIO MARQUES ILENES

443

BAIRRO: RESIDENCIAL SAN DIEGO
QUADRA: 0006

LOTE: 0013

INSC: 477000-0

ENDERECO: RUA ARLINDO PERTOLIANO DOS SANTOS,

MOACIR DA SILVA TINTI
ENDERECO: RUA ARLINDO PERTOLIANO DOS SANTOS,
453

BAIRRO: RESIDENCIAL SAN DIEGO

QUADRA: 0006

LOTE: 0014

INSC: 477100-0

ESPOLIO DE JAYME ROMERO AMAIS
ENDERECO: RUA VOLUNTARIOS DA PATRIA, 876
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0044

LOTE: 0003

INSC: 58900-0

ITAU UNIBANCO S/A
ENDERECO: RUA DOM PEDRO I, 228
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0023

LOTE: 0003

INSC: 89600-0

ESPOLIO DE MARGARIDA BRESSAN VIVIANO
ENDERECO: AV PRESIDENTE VARGAS, 1478
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0022

LOTE: 0014

INSC: 134300-0

MARIA JOSE FERREIRA DE MORAES
ENDERECO: AV PRESIDENTE VARGAS, 1473
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0034

LOTE: 0016

INSC: 88100-0

MARCOS ANTONIO QUINTINO BORGES
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 300
BAIRRO: CENTRO

WALBER DE LUCENA PROENCO
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 238
BAIRRO: CENTRO

ESPOLIO DE MARIA HELENA ZAGUE
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 103
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0058 QUADRA: 0064 QUADRA: 0048
LOTE: 0017 LOTE: 0015 LOTE: 16/18-8
INSC: 222000 INSC: 19250-0 INSC: 67950-0

LEONARDO CORDEIRO DA SILVA (Membro)
YASMIM DE FREITAS MARSOLA (Membro)

PEROLA
GOVERNO MUNICIPAL
12 ERRATA DE EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N2 71/2023

O Municipio de Pérola, Estado do Parana, comunica aos interessados que o edital do PREGAO N2 71/2023, foi
retificado na forma abaixo e encontra-se disponivel no enderego eletronico: www.perola.pr.gov.br, link: processos

licitatorios.
Onde se |é:
Anexo | - Termo de Referéncia:
Valor
Lote | Item | Qtde. | Unid. | Cdigo Discriminagdo Maximo | Valor Total
Unitario

Alimento nutricionalmente completo para nutri¢do
enteral ou oral, normocalérico, com no minimo
70% de proteina de soja, 100% maltodextrina, com
TCM. Proteina max. 16%, carboidrato 56% e max.
de 30% de gordura. Sabor artificial de baunilha.
Embalagem de 1000ml.

Alimento nutricionalmente completo para nutri¢do
enteral ou oral, normocalérico, com no minimo
70% de proteina de soja, 100% maltodextrina, com
TCM. Proteina max. 16%, carboidrato 56% e max.
de 30% de gordura. Sabor artificial de baunilha.
Embalagem de 1000ml.

Suplemento modificado para nutricdo enteral e
oral. Férmula enteral hiperproteica, com arginina e
prolina. Com alto teor de zinco, selénio, vitaminas
A, E e C. Sem adigdo de sacarose. Indicado para
pacientes com problemas de cicatrizagdo no geral
como lesdes por pressdo, lesdes cronicas, pé
diabético etc. Sabor  baunilha, morango.
Embalagem de no minimo 200ml.

1 1 |3.750| LT | 29953 29,11 | 109.162,50

2 1 |1.250| LT | 26068 29,11 | 36.387,50

2 18 | 1.500 | LA | 29837 24,26 | 36.390,00

Leia-sé:

Anexo | - Termo de Referéncia:
Valor

Lote | Item | Qtde. | Unid. | Cédigo Discriminagdo Maximo | Valor Total
Unitdrio

Alimento nutricionalmente completo para nutri¢do
enteral ou oral, normocalérico, com no minimo
70% de proteina de soja, 100% maltodextrina, com
TCM ou TCL. Proteina max. 16%, carboidrato 56% e
max. de 30% de gordura. Sabor artificial de
baunilha. Embal de 1000ml.

Alimento nutricionalmente completo para nutri¢do
enteral ou oral, normocalérico, com no minimo
70% de proteina de soja, 100% maltodextrina, com
TCM ou TCL. Proteina max. 16%, carboidrato 56% e
max. de 30% de gordura. Sabor artificial de
baunilha. Er de 1000ml.

Suplemento modificado para nutricdo enteral e
oral. Férmula enteral hiperproteica, com arginina
efou prolina. Com alto teor de zinco, selénio,
vitaminas A, E e C. Indicado para pacientes com
problemas de cicatrizagdo no geral como lesdes por
pressdo, lesdes cronicas, pé diabético etc. Sabor
baunilha, morango. Embalagem de no minimo
200ml.
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1 1 [3.750 | LT | 29953 29,11 |109.162,50

2 1 |1.250| LT | 26068 29,11 36.387,50

2 18 | 1.500 | LA | 29837 24,26 36.390,00

Tendo em vista que a alteragdo afetara na formulagdo da proposta por parte dos licitantes, fica estabelecida a data
do certame para as 13h30min do dia 31/10/2023, com horério de protocolo dos envelopes até as 11:00h do
mesmo dia, permanecendo inalterados os demais dispositivos no instrumento convocatério.

Pérola/PR., 11 de outubro de 2023.

LUCAS PEREIRA DA SILVA
Pregoeiro.

MARCELO IANCHE PIOVEZAN
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 150
BAIRRO: JARDIM MARIA ROSA MENDES
QUADRA: 0002

LOTE: 0001

INSC: 398760-0

RITA DE CASSIA OLIVEIRA DA SILVA
ENDERECO: RUA MANOEL RIBAS, 569
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0127

LOTE: 0022

INSC: 99100-0

OI'S.A. — EM RECUPERACAO JUDICIAL
ENDERECO: RUA OLAVO BILAC, 1290
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0007

LOTE: 001/002/003/004

INSC: 163900-0

INDUSTRIA MECANICA GUINTHNER LTDA
ENDERECO: RUA DOM PEDRO I, 89

BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 196A

LOTE: 0001

INSC: 330400-0

APARECIDO GARDINO

ENDERECO: RUA BARAO DO CERRO AZUL, 1046
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0208

LOTE: 17-E

INSC: 316200-0

ESPOLIO DE IZAURA ESPANHOL RUBIN
ENDERECO: AV CAFE FILHO, 701

BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0059

LOTE: 0058

INSC: 23900-0

CAIO LORRAN PEREIRA PIZA
ENDERECO: RUA BARAO DO CERRO AZUL, 1483
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0205

LOTE: 0044

INSC: 322500-0

‘GILVAN MORAES DOS SANTOS.
ENDERECO: RUA BARAO DO CERRO AZUL, 1030
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0208

LOTE: 17-D

INSC: 316100-0

CARLOS RUIZ CASTRO
ENDERECO: RUA NESTOR VICTOR, 1478
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0167

LOTE: 24-C

INSC: 144300-0

MARGARETH DE ANDRADE NASCIMENTO
ENDERECO: TRV ABOLICAO, 278

BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0059

LOTE: 0056

INSC: 29500-0

HALISSON LOUIZ DA SILVA
ENDERECO: RUA NILO PECANHA, 320
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0065

LOTE: 001/015-A/B-2

INSC: 155000

BENEDITO CANELA
ENDERECO: RUA DUQUE DE CAXIAS, 173

BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0062

LOTE: 015 /017 -D

INSC: 36350-0

ROZENILDA DA SILVA FERREIRA

ENDERECO: RUA NADYR DO CARMO VIANNA, 691
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0065

LOTE: 001/015-K-3

INSC: 16000-0

ESPOLIO DE NUZELI DA SILVA ALVES
ENDERECO: RUA RIACHUELO, 779
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0069

LOTE: 0006

INSC: 12500-0

JOAQUIM JANUARIO DE MORAES
ENDERECO: RUA RIACHUELO, 789
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0069

LOTE: 0007

INSC: 12400-0

'ABDON E CABRELI EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
LA

ENDERECO: RUA MANOEL RIBAS, 1570

BAIRRO: JARDIM ESMERALDA

QUADRA: 0002

LOTE: 01- A

INSC: 415100-0

'ABDON E CABRELI EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS

ENDERECO: RUA MANOEL RIBAS, 1580
BAIRRO: JARDIM ESMERALDA
QUADRA: 0002

LOTE: 01-8

INSC: 415150-0

ANTONIO CARLOS SOBRINHO
ENDERECO: RUA CEDRO, 412
BAIRRO: JARDIM ESMERALDA
QUADRA: 0002

LOTE: 07-B

INSC: 415750-0

ABDON E CABRELI EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
LTDA

ENDERECO: RUA CEDRO, 411

BAIRRO: JARDIM ESMERALDA

QUADRA: 0004

LOTE: 01-A

INSC: 417550-0

REGINALDO DA SILVA
ENDERECO: RUA OSVALDO CRUZ, 640
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0065

LOTE: 001/015 -1 -3

INSC: 16600-0

ARISTOTELES GOMES DE ARAUJO JUNIOR
ENDERECO: RUA ANTONIO PEREIRA, 30
BAIRRO: JARDIM ESMERALDA

QUADRA: 0002

LOTE: 02- A

INSC: 415200-0

ARISTOTELES GOMES DE ARAUJO JUNIOR
ENDERECO: RUA ANTONIO PEREIRA, 34
BAIRRO: JARDIM ESMERALDA

QUADRA: 0002

LOTE: 02-8

INSC: 415230-0

'ABDON E CABRELI EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
LTDA

ENDEREO: RUA ANTONIO PEREIRA, 38

BAIRRO: JARDIM ESMERALDA

QUADRA: 0002

LOTE: 03- A

INSC: 415250-0

"ABDON E CABRELI EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA

ENDERECO: RUA ANTONIO PEREIRA, 46
BAIRRO: JARDIM ESMERALDA
QUADRA: 0002

LOTE: 03-B

INSC: 415300-0

MARCIA ROSA DE MENDONGA FRANCO
ENDERECO: RUA JOSE BORGES, 52
BAIRRO: JARDIM MARIA ROSA MENDES
QUADRA: 0004

LOTE: 0006

INSC: 398530-0

MARCIA ROSA DE MENDONGA FRANCO
ENDERECO: RUA OSVALDO CRUZ, 513
BAIRRO: JARDIM MARIA ROSA MENDES
QUADRA: 0004

LOTE: 0012

INSC: 398730-0

‘CESAR PIZZI PINHEIRO
ENDERECO: RUA OSVALDO CRUZ, 538
BAIRRO: JARDIM MARIA ROSA MENDES
QUADRA: 0005

LOTE: 0004

INSC: 397930-0

EMERSON NOGUEIRA PERES

ENDERECO: RUA NAPOLERO GIROTTO, 101
BAIRRO: JARDIM MARIA ROSA MENDES
QUADRA: 0001

LOTE: 0008

INSC: 397230-0

JOAO GUILHERME PRETO SOUZA|
ENDERECO: RUA NAPOLERO GIROTTO, 157
BAIRRO: JARDIM MARIA ROSA MENDES
‘QUADRA: 0002

LOTE: 0002

INSC: 397330-0

LEONICE DA SILVA CODONHO

ENDEREGO: RUA UNIAO DOS PALMARES, 384
BAIRRO: JARDIM IMPERIAL

QUADRA: 0001

LOTE: 0008

INSC: 460700-0

CARLOS QUINTINO CLOVIS
ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 18
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0001

CARLOS QUINTINO CLOVIS
ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 26
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0001

CARLOS QUINTINO CLOVIS
ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 42
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0001

ENDEREGO: RUA RIO JORDAO, 50
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0001

LOTE: 0006

INSC: 701700-0

ENDEREGO: RUA RIO JORDAO, 58
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0001

LOTE: 0007

INSC: 701800-0

LOTE: 0002 LOTE: 0003 LOTE: 0005
INSC: 701300-0 INSC: 701400-0 INSC: 701600-0
EDINALDO FRANCISCO DE OLIVEIRA ANTONIO MARCOS BERGO ANTONIO MARCOS BERGO

ENDEREGO: RUA RIO JORDAO, 66
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0001

LOTE: 0008

INSC: 701900-0

CARLOS QUINTINO CLOVIS
ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 74
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0001

LOTE: 0009

INSC: 702000-0

CARLOS QUINTINO CLOVIS
ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 82
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0001

BORGES LOTEAMENTOS LTDA
ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 90
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0001

ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 98
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0001

ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 106
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0001

LOTE: 0010 LOTE: 0011
INSC: 702100-0 INSC: 702200-0
ANTONIO MARCOS BERGO EVERTON COSTA JESSE SILVINO|

ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 138
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0001

ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 146
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0001

LOTE: 0018

INSC: 702900-0

MARIO HETIRO YWASAKI
ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 33
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0002

LOTE: 0004

INSC: 703700-0

ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 17
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0002

LOTE: 0002

INSC: 703500-0

BORGES LOTEAMENTOS LTDA
ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 41
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0002

LOTE: 0005

INSC: 703800-0

LOTE: 0012 LOTE: 0013 LOTE: 0017/0018
INSC: 702300-0 INSC: 702400-0 INSC: 702800-0
JESSE SILVINO BORGES LOTEAMENTOS LTDA BORGES LOTEAMENTOS LTDA

ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 25
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0002

LOTE: 0003

INSC: 703600-0

BRUMMER APARECIDO MAQUEDA
ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 57
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0002

LOTE: 0007

INSC: 704000-0

BRUMMER APARECIDO MAQUEDA
ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 65
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0002

LOTE: 0008

INSC: 704100-0

BORGES LOTEAMENTOS LTDA
ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 113
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0002

LOTE: 0014

INSC: 704700-0

EDSON MAQUEDA

ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 121
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0002

LOTE: 0015

INSC: 704800-0

EDSON MAQUEDA

ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 129
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0002

LOTE: 0016

INSC: 704900-0

SAULO WILKER CE
ENDEREGO: RUA RIO JORDAO, 137
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0002

LOTE: 17/18/19 - A

INSC: 705000-0

HARYALISON DE MELLO SAMPAIO
ENDEREO: RUA RIO JORDAO, 161
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0002

LOTE: 0020

INSC: 705300-0

MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 311, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023.

Sumula: Dispde sobre a abertura de Crédito Suplementar por Excesso de Arrecadagéo para 2023,
incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na programagéo financeira, nas Diretrizes
Orgamentarias para 2023 e no Plano Plurianual de 2022-2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais
e considerando as disposigdes da Lei Municipal n° 3.380 de 11 de outubro de 2023,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio e incluido nos anexos do cronograma de
desembolso, na programagao financeira, no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias,
Crédito Suplementar no valor de até R$ 53.281,99 (cinquenta e trés mil e duzentos e oitenta e um
reais e noventa e nove centavos) por Excesso de Arrecadagao, de acordo com a seguinte ordem
classificatéria:

Unidade Orgamentaria: 09.02 Fundo M. da Infancia e Adolescéncia - FIA

08.243.0011.6004 Manutencéo dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO (FR 910) R$ 18.750,00

Orgéo................ 09 S. M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade Orgamentaria: 09.02 Fundo M. da Infancia e Adolescéncia - FIA

08.243.0011.6004 Manutencéo dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (FR 885) R$ 6.906,39
Orgo................ 09 S. M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade Orgamentaria: 09.01 Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.242.0012.2045 Apoio a Entidade Centro Dia

3.3.50.43.00.00.00 SUBVENGOES SOCIAIS (FR 885) R$ 27.625,60

TOTAL R$ 53.281,99

Art. 2° A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fara através do Excesso
de Arrecadagao da seguinte fonte de recurso:

910 - Piso Paranaense de Assisténcia Social - PPAS | — Expans&o R$ 18.750,00

885 - Contribuicdes e Legados de Entidades ndo Gover. ECA/FMDCA R$ 34.531,99

TOTAL R$ 53.281,99

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pérola, 11 de outubro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeito

DECRETO N° 312, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023.

Sumula: Dispde sobre a abertura de Crédito Suplementar por Anulagdo de dotagéo para 2023,
incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na programagao financeira, nas Diretrizes
Orgamentarias para 2023 e no Plano Plurianual de 2022-2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais
e considerando as disposi¢des da Lei Municipal n® 3.381 de 11 de outubro de 2023,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio e incluido nos anexos do cronograma de
desembolso, na programacéo financeira, no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias,
Crédito Suplementar no valor de até R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais) por anulagéo de
dotagéo, de acordo com a seguinte ordem classificatéria:

Orgéo..............: 10 S. M. DE AGRIC., PECUARIA, MEIO AMBIENTE E SERVICOS PUBLICOS
Unidade Orgamentaria: 10.02 Obras, Servigos Publicos e Rodoviarios

15.452.0006.2062 Manutencéo dos Servigos de lluminagédo Publica

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (FR 002) R$
72.000,00

TOTAL R$ 72.000,00

Art. 2° A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fara através da anulagéo
parcial das seguintes dota¢des orgamentarias:

Orgéo............... 10 S. M. DE AGRIC., PECUARIA, MEIO AMBIENTE E SERVIGOS PUBLICOS
Unidade Orgamentaria: 10.02 Obras, Servigos Publicos e Rodoviarios

15.452.0006.2062 Manutengéo dos Servigos de lluminagédo Publica

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (FR 507) R$
72.000,00

TOTAL R$ 72.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pérola, 11 de outubro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

LEI N°® 3.379, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023.

Sumula: Dispde sobre a abertura de Crédito Especial por Excesso de Arrecadagao para 2023,
incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na programagao financeira, nas Diretrizes
Orgamentarias para 2023 e no Plano Plurianual de 2022-2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Autoriza abrir no Orgamento Geral do Municipio e incluir nos anexos do cronograma de
desembolso, na programagao financeira, no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias,
Crédito Especial no valor de até R$ 123.363,11 (cento e vinte e trés mil e trezentos e sessenta
e trés reais e onze centavos) por Excesso de Arrecadagdo, de acordo com a seguinte ordem
classificatéria:

Unidade Orgamentaria: 06.02 Departamento de Cultura

13.392.0008.2070 Manutengéo do Departamento de Cultura .

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (FR 1053) R$
87.797,53

Unidade Orgamentaria: 06.02 Departamento de Cultura

13.392.0008.2070 Manutengéo do Departamento de Cultura

3.3.90.31.00.00.00 PREMIAGOES CULTURAIS, ARTISTICA, CIENT., DESPORTIVAS (FR 1054)
R$ 35.565,58

TOTAL R$ 123.363,11

Art. 2° A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fara através do Excesso
de Arrecadagao da seguinte fonte de recurso:

1053 - Transferéncias Destinadas ao Setor Cultural - LC n° 195/2022 - Art. 5° - Audiovisual R$
87.797,53

1054 — Transf. Destinadas ao Setor cultural - LC n°® 195/2022 - Art. 8° - Demais Setores da Cultura
R$ 35.565,58

TOTAL R$ 123.363,11

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pérola, 11 de outubro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

LEI N°® 3.380, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023.

Sumula: Dispde sobre a abertura de Crédito Suplementar por Excesso de Arrecadagao para 2023,
incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na programagao financeira, nas Diretrizes
Orgamentarias para 2023 e no Plano Plurianual de 2022-2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Autoriza abrir no Orgamento Geral do Municipio e incluir nos anexos do cronograma de
desembolso, na programagao financeira, no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias,
Crédito Suplementar no valor de até R$ 53.281,99 (cinquenta e trés mil e duzentos e oitenta e um
reais e noventa e nove centavos) por Excesso de Arrecadagao, de acordo com a seguinte ordem
classificatéria:

Unidade Orgamentaria: 09.02 Fundo M. da Infancia e Adolescéncia - FIA

08.243.0011.6004 Manutencéo dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO (FR 910) R$ 18.750,00

Orgéo................ 09 S. M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade Orgamentaria: 09.02 Fundo M. da Infancia e Adolescéncia - FIA

08.243.0011.6004 Manutencéo dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (FR 885) R$ 6.906,39
Orgo............... 09 S. M. DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade Orgamentaria: 09.01 Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.242.0012.2045 Apoio a Entidade Centro Dia

3.3.50.43.00.00.00 SUBVENGOES SOCIAIS (FR 885) R$ 27.625,60

TOTAL R$ 53.281,99

Art. 2° A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fara através do Excesso
de Arrecadagao da seguinte fonte de recurso:

910 - Piso Paranaense de Assisténcia Social - PPAS | — Expans&o R$ 18.750,00

885 - Contribuicdes e Legados de Entidades ndo Gover. ECA/FMDCA R$ 34.531,99

TOTAL R$ 53.281,99

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pérola, 11 de outubro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

LEI'N°® 3.381, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023.

Sumula: Dispde sobre a abertura de Crédito Suplementar por Anulagdo de dotagéo para 2023,
incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na programagao financeira, nas Diretrizes
Orgamentarias para 2023 e no Plano Plurianual de 2022-2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Autoriza abrir no Orgamento Geral do Municipio incluir nos anexos do cronograma de
desembolso, na programacéo financeira, no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias,
Crédito Suplementar no valor de até R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais) por anulagéo de
dotagao, de acordo com a seguinte ordem classificatéria:

Unidade Orgamentaria: 10.02 Obras, Servigos Publicos e Rodoviarios

15.452.0006.2062 Manutencéo dos Servigos de lluminagédo Publica

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (FR 002) R$
72.000,00

TOTAL R$ 72.000,00

Art. 2° A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fara através da anulagéo
parcial das seguintes dota¢des orgamentarias:

Orgéo..............: 10 S. M. DE AGRIC., PECUARIA, MEIO AMBIENTE E SERVIGOS PUBLICOS
Unidade Orgamentaria: 10.02 Obras, Servigos Publicos e Rodoviarios

15.452.0006.2062 Manutengéo dos Servigos de lluminagédo Publica

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (FR 507) R$
72.000,00

TOTAL R$ 72.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pérola, 11 de outubro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 310, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023.

Sumula: Dispde sobre a abertura de Crédito Especial por Excesso de Arrecadagdo para 2023,
incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na programacgéo financeira, nas Diretrizes
Orgamentarias para 2023 e no Plano Plurianual de 2022-2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais
e considerando as disposigdes da Lei Municipal n° 3.379 de 11 de outubro de 2023,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio e incluido nos anexos do cronograma de
desembolso, na programagao financeira, no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias,
Crédito Especial no valor de até R$ 123.363,11 (cento e vinte e trés mil e trezentos e sessenta
e trés reais e onze centavos) por Excesso de Arrecadagdo, de acordo com a seguinte ordem
classificatéria: -

Orgéo................ 06 SEC. M. DE COMUNICAGAO SOCIAL E CULTURA

Unidade Orgamentaria: 06.02 Departamento de Cultura

13.392.0008.2070 Manutengédo do Departamento de Cultura 3

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (FR 1053) R$

Unidade Orgamentaria: 06.02 Departamento de Cultura

13.392.0008.2070 Manuteng&o do Departamento de Cultura

3.3.90.31.00.00.00 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICA, CIENT., DESPORTIVAS (FR 1054)
R$ 35.565,58

TOTAL R$ 123.363,11

Art. 2° A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fara através do Excesso
de Arrecadacédo da seguinte fonte de recurso:

1053 - Transferéncias Destinadas ao Setor Cultural - LC n°® 195/2022 - Art. 5° - Audiovisual R$
87.797,53

1054 — Transf. Destinadas ao Setor cultural - LC n°® 195/2022 - Art. 8° - Demais Setores da Cultura
R$ 35.565,58

TOTAL R$ 123.363,11

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pérola, 11 de outubro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

LEANDRO CEZAR BONACIN
ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 189
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0005

LOTE: 0001

INSC: 711600-0

IRENE MIRANDA
ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 197
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA

RONALDO BATISTA MARQUES
ENDEREGO: RUA RIO JORDAO, 213
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA

IRENE ROSENBERGER MIRANDA
ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 311
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0005

LOTE: 0016

INSC: 713100-0

QUADRA: 0005 QUADRA: 0005
LOTE: 0002 LOTE: 0004

INSC: 7117000 INSC: 711900-0

BORGES LOTEAMENTOS LTDA CAIXA ECONOMICA FEDERAL

ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 190
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0006

LOTE: 0001

INSC: 714800-0

ENDEREGO: RUA RIO JORDAO, 198
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0006

LOTE: 0002

INSC: 714900-0

HARYALISON DE MELLO SAMPAIO
ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 214
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0006

LOTE: 0004

INSC: 715100-0

HARYALISON DE MELLO SAMPAIO
ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 222
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0006

LOTE: 0005

INSC: 7152000

BRUMMER APARECIDO MAQUEDA
ENDEREGO: RUA RIO JORDAO, 254
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0006

LOTE: 0009

INSC: 715600-0

JOSE NETO PESSOA
ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 262
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0006

LOTE: 0010

INSC: 715700-0

‘CARLOS HENRIQUE FELIPE POCAS
ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 270
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0006

LOTE: 0011

INSC: 715800-0

CARLOS HENRIQUE FELIPE POCAS.
ENDEREGO: RUA RIO JORDAO, 278
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0006

LOTE: 0012

INSC: 715900-0

ECOSUL LOGISTICA LTDA
ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 286
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0006

LOTE: 0013

INSC: 716000-0

VALERIA DAIANE DOS SANTOS|
ENDERECO: RUA RIO JORDAO, 294
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0006

LOTE: 0014

INSC: 7161000

ALDO CABECA BONI
ENDERECO: RUA RIO NEGRO, 482
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0002

LOTE: 21/22/23/24 - B

INSC: 705500-0

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0094/2023
PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PREGCOS N° 0058/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 00149/2023
VALIDADE: 11 de outubro de 2024
OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAIS DE GRAFICAS PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE TAPEJARA - PARANA.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: BERALDO ARTES GRAFICAS LTDA-ME.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses
VALOR: R$-106.880,00 (cento e seis mil, oitocentos e oitenta reais)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, em 11 de outubro de 2023
MUNICIPIO DE TAPEJARA
Rodrigo de Oliveira Souza Koike

JOSIAS JOSE DOS SANTOS,
ENDERECO: AV RIO BRANCO, 501
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0001

LOTE: 0001

INSC: 701200-0

BORGES LOTEAMENTOS LTDA
ENDERECO: AV RIO BRANCO, 491
BAIRRO: JARDIM BELA VISTA
QUADRA: 0002

LOTE: 0001

INSC: 7034000

MUNICIPIO DE PEROLA

ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

2° Termo Aditivo do Contrato de Empreitada Global n® 142/2022

Tomada de Pregos n° 06/2022-PMP
Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: INDUSTRIA DE ARTEFATOS E INFRAESTRUTURA UMUARAMA LTDA

Clausula Primeira: Fica prorrogado o prazo de execugédo por mais 90 (noventa) dias, de acordo com o previsto na

clausula quarta do presente contrato, de 05/10/2023 & 02/01/2024, conforme Parecer Técnico e Juridico anexo.
Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data da Assinatura: 03/10/2023.

CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana
ATO DA MESA N°. 046/2023
Autoriza viagem e concede diarias.
AMESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso das
suas legais atribuicdes,
RESOLVE:
Art. 1°. - AUTORIZAR, o vereador VAGNER UELINTON MICHELONI, viajar a cidade de Curitiba
— PR., de 16 a 18 de Outubro de 2023, para reunido com Secretario de Agricultura, juntamente o
Deputado Estadual Marcel Micheletto.
Cabendo-lhe o pagamento antecipado de 3 (trés) diarias, conforme Lei Municipal N°. 637/2022,
publicada em 01 de abril de 2022.
Art. 2° - Este Ato da Mesa entra em vigor na data de sua publicagéo.
CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, aos 11 dias do més de Outubro de 2023.
FERNANDO AP°. TEIXEIRA DENISSE CABRAL DA LUZ

Presidente 12. Secretéaria




UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 12 DE OUTUBRO DE 2023

www.ilustrado.com.br/publicacoes-legais/ |

Umuarama llustrado

leis@ilustrado.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 337, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023
Transfere servidor.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuicdes que |lhe confere o art. 71,
inciso VI, e IX, da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:
Art. 1o Transferir a partir do dia 05 de setembro de 2023, o servidor MARIO MASSAO SUZUKI,
matricula n.° 12645, portador da CI/RG n. 4 XXX.XXX-1 — SSP/PR, ocupante do cargo efetivo
de Auxiliar de Servigcos Gerais, da Secretaria de Obras, Viagdo e Zeladoria Municipal para a
Secretaria de Saude.
Art. 20 Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.
Tapejara, em 11 de outubro de 2023.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIA N° 338, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023

Concede férias regulamentares.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 10 Conceder aos servidores abaixo relacionados, férias regulamentares, conforme segue:
NOME Matricula Periodo Aquisitivo Periodo de gozo das Férias

Adriano Galoro Gropo 89397 2022/2023 16/10/2023 a 30/10/2023

Ana Glaucia Frediani Faria 12580 2018/2019  18/09/2023 a 02/10/2023
Cristian Ricardo do Nascimento 8834 2019/2020 01/09/2023 a 15/09/2023
José Alexandre Soave 92496 2021/2022  18/09/2023 a 27/09/2023
Manoel Rosendo da Silva 14893 2020/2021  01/09/2023 a 30/09/2023
Milton de Paula 1848 2020/2021  11/09/2023 a 25/09/2023

Raul Augusto Moser Barbosa da Silva 18163 2022/2023 03/10/2023 a 01/11/2023
Rubens Jesus de Freitas Kurike 12815 2020/2021  04/10/2023 a 02/11/2023
Sirley Castilho Regina Celin 9342 2020/2021  03/07/2023 a 01/08/2023
Tania Maria do Nascimento 12645 2020/2021  18/09/2023 a 02/10/2023
Valdemiro Feliciano da Silva 15350 2018/2019  02/10/2023 a 31/10/2023

Valdi do Nascimento 8931 2021/2022  11/09/2023 a 10/10/2023
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, 11 de outubro de 2023.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIA N° 339, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023

Concede Licenca Prémio fracionada a servidores.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o artigo 71,
incisos VI e IX da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 10 Conceder a Servidora publica Municipal, 01 (um) més de Licenga Prémio fracionada, de
acordo com o disposto nos artigos 151 a 153, da Lei Complementar n°® 118 do dia 14 de fevereiro
de 2022, conforme quadro abaixo:

Matricula Nome Periodo de Quinquénio  Periodo de Usufruigao

13218 Angela Maria Brigag&o da Silva 2016/2021  20/09/2023 a 19/10/2023

89478 Cristiane de Lima Ferreira 2014/2019  02/10/2023 a 01/11/2023

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, 11 de outubro de 2023.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIA N° 340, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023

Concede Licenga Prémio a servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 71,
incisos VI e IX da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 10 Conceder ao servidor JOAO MAXIMIANO DA SILVA, matricula n.° 1406, portador do
CPF/MF n.° 015.XXX.XXX-75, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Servigos
Gerais, lotado na Secretaria de Obras, Viagéo e Zeladoria Municipal, 3 (trés) meses de Licenga
Prémio, referente ao quiinqiiénio 2003/2008, de acordo com o disposto no artigo 151 a 153, da Lei
Complementar n.° 118 do dia 14 de fevereiro de 2022.

Art. 20 A licenga de que trata o Art. 1°, tera inicio no dia 25 de setembro de 2023 e término em 24
de dezembro de 2023.

Art. 3o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Tapejara, em 11 de outubro de 2023.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
ESTADO DO PARANA
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 95/2022 — ID 2396
REF. DISPENSA DE LICITAGAO N° 41/2022
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATAGAO DE EMPRESA PRESTACAO
DE SERVICOS DE RECARGA DE TONERS, ASSISTENCIA TECINICA E
FORNECIMENTO DE SUPRIMENTOS PARA IMPRESSORAS.
Pelo presente instrumento particular que celebram MUNICIPIO DE TAPIRA,
ja qualificado no Contrato ora aditivado, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal Senhor CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, em pleno exercicio de seu
mandato e fungdes, e a empresa A. L. R. DE BARROS - INFORMATICA - ME, ja
qualificada no contrato ora aditivado, neste ato representada por seu representante
Anderson Luiz Ricci de Barros, ajustam e acordam entre si o presente Termo
Aditivo, mediante as clausulas e condigdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO EMBASAMENTO
O presente Termo Aditivo possui amparo legal na lei 8.666 de 21 de junho de 1993.
CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA
Fica alterada a clausula quarta do contrato inicial, prorrogando sua validade para
a data de 31 de Dezembro de 2023.
CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO
Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato, desde que n&o contrariem o
que ficou convencionado no presente Termo Aditivo.
Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram o presente Termo
Aditivo de Contrato nos expressos termos em que foi lavrado, e assinam-no na
presenga de duas testemunhas, em 02 vias de igual teor e forma.
Tapira (PR), 02 de Outubro de 2023.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal
Contratante
A. L. R. DE BARROS - INFORMATICA - ME
Anderson Luiz Ricci de Barros
Contratada
Testemunhas:
NOME:
CPF:
R.G.:
NOME:
CPF:
R.G.:

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANA
LEI ORDINARIA N° 071/2023 DE 11/10/2023
Sumula: Dispde sobre a instituigdo da Ouvidoria do Sistema Unico de Satde — SUS no ambito do
Municipio de Tuneiras do Oeste.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, SR. TAKETOSHI SAKURADA, no uso
das suas prerrogativas legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou o projeto de Lei n°®
078/2023, através do Autdgrafo n® 024/2023, e eu, sanciono e promulgo a presente a LEI:
Art. 1° Fica instituida a Ouvidoria Municipal do Sistema Unico de Satde — SUS, servigo vinculado &
Secretaria Municipal de Saude de Tuneiras do Oeste, com o objetivo de ampliar a participacédo dos
cidaddos na gestao do SUS, possibilitar a instituicao a avaliagdo continua da qualidade das agdes
e dos servigos prestados entre o gestor municipal de satde e os usuarios do SUS, os prestadores
de servigos publico ou privado e os servidores da area da salde, e subsidiar a gestdo nas tomadas
de decisdes e na formulagéo de politicas publicas da saude.
Art. 2° A Ouvidoria do SUS é 6rgéo responsavel, de forma prioritaria, pelo acompanhamento das
reclamacdes e denuncias relativas a prestagdo dos servigos publicos da administragdo publica
municipal direta e indireta, bem como, das entidades privadas de qualquer natureza que operem
com recursos publicos, na prestacéo de servicos a populagdo, no ambito da saude, nos termos do
art. 37, §3°, | da Constituicdo Federal.
Art. 3° Para efeitos desta Lei, considera-se:
| — Usuario: pessoa fisica ou juridica que se beneficia ou utiliza, efetiva ou potencialmente, de
servigo publico;
Il — Servigo Publico: atividade administrativa ou de prestacao direta ou indireta de bens ou servigos
a populagdo, exercida por érgao ou entidade da administragédo publica;
IIl — Agente Publico: quem exerce cargo, emprego ou fungdo publica, de natureza civil ou militar,
ainda que transitoriamente ou sem remuneragao;
IV — Manifestagdes: reclamagdes, dentncias, sugestdes, elogios e solicitagdes que tenham como
objeto politicas ou servigos publicos prestados e a conduta de agentes publicos na prestagdo e
fiscalizagao de tais servigos;
V — Reclamagao: demonstragéo de insatisfagao relativa a servigo publico;
VI — Denuncia: comunicagédo de pratica de ato ilicito cuja solugéo dependa da atuagéo de 6rgao
de controle interno ou externo;
VIl — Sugestéo: proposi¢cdo de ideia ou formulagé@o de proposta de aprimoramento de politicas e
servigos prestados pelo Municipio;
VIII — Elogio: demonstragédo, reconhecimento ou satisfagdo sobre o servico oferecido ou
atendimento recebido.
Art. 4° A Ouvidoria do SUS, tem as seguintes atribui¢des:
| — Receber a apurar denuncias, reclamagoes, criticas e pedidos de informagédo sobre atos
considerados ilegais, comissivos ou omissivos, arbitrarios, desonestos, indecorosos, ou que
contrariem o interesse publico, praticados por servidores publicos ou agentes publicos do Poder
Executivo;
Il — Diligenciar junto as unidades da administragdo competentes para a prestagdo por estes,
de informagdes e esclarecimentos sobre atos praticados ou de sua responsabilidade, objeto de
reclamacdes ou pedidos de informacdes, na forma do inciso | deste artigo;
11l — Cobrar respostas das unidades a respeito das manifestagdes a eles encaminhadas e levar ao
conhecimento da diregcdo do érgao ou entidade eventuais descumprimentos;
IV — Manter sigilo, quando solicitado, sobre as reclamagdes ou dentincias, bem como, sobre sua
fonte, providenciando junto aos érgaos competentes, prote¢do aos denunciantes;
V — Informar ao usudrio as providéncias adotadas em razdo de seu pedido, excepcionados os
casos em que a lei assegurar o dever de sigilo;
VI — Elaborar e publicar, trimestralmente, relatérios de suas atividades e avaliagdo da qualidade
dos servigos publicos municipais;
VIl — Encaminhar relatério trimestral de suas atividades ao Chefe do Poder Executivo;
VIII — Realizar ou apoiar iniciativas de cursos, seminarios, encontros, debates, pesquisas e
treinamento que tratam sobre temas da Ouvidoria do SUS;
IX — Comunicar 6rgaos da administragdo direta e indireta competente para apuragéo de todo e
qualquer ato lesivo ao patriménio publico de que venha a ter ciéncia em razao do exercicio de
suas fungdes, mantendo atualizado arquivo de documentagao relativa as reclamacgdes, dentncias
e representagdes recebidas;
X —Atender ao usuario de forma adequada, observando os principios da regularidade, continuidade,
efetividade, seguranga, atualidade, generalidade, transparéncia e cortesia;
XI — Garantir respostas conclusivas aos usuarios;
XII — Promover a adogdo de mediagéo e conciliagdo entre o usuario e o 6rgéo ou entidade publica,
sem prejuizo de outros 6rgdos competentes.
Art. 5° Compete ao Ouvidor do SUS:
| — Ouvir e anotar as reclamagdes, dentncias, sugestdes, elogios e solicitacdes dos cidadéos que
se utilizarem dos servigos da ouvidoria;
Il - Receber denuncias de irregularidades praticadas por agentes politicos e servidores publicos
do Municipio;
IIl — Responder ao usuario da ouvidoria no prazo legal, garantindo a celeridade da tramitagéo da
demanda;
IV — Atuar com transparéncia, humanidade, sensibilidade, integralidade, imparcialidade,
solidariedade e justica observando os principios constitucionais que norteiam a administragéo
publica;
V — Sugerir medidas que aumente a eficiéncia do servigo publico municipal, quando for necessario;
VI — Requisitar, diretamente e sem qualquer énus, de qualquer érgdo municipal, informagdes,
certiddes ou cépias de documentos relacionados com as reclamagdes ou denuncias recebidas,
na forma da lei;
Art. 6° Os cidadaos que desejarem prestar comunicagdes a Ouvidoria, poderdo fazé-las através
de:
| — Exposigao oral perante o ouvidor;
Il — Informag&o escrita protocolizada no setor competente destinado para o fim especifico;
11l — Via postal;
IV — Telefonica;
V — Preenchimento de formulario préprio através do sitio eletrénico do Municipio.
§1° Para apresentagdo de comunicagdo sera exigido do cidadao, a sua identificagdo pessoal
acrescida do nimero do Registro Geral da Cédula de Identidade, endereco, e dados necessarios
para envio de resposta formal, sendo vedado o anonimato.
§2° Os ouvidores mediante despacho préprio devidamente fundamentado, remeterdo ao arquivo
para fins de baixa, as comunicagdes néo identificadas e desprovidas de argumento verossimil.
§3° Quando for comprovada ma-fé na comunicagéo prestada, o Ouvidor do SUS, notificardo os
fatos aos 6rgdos competentes para apuragédo e adogdo das medidas legais necessarias.
§4° A Ouvidoria apresentara a resposta conclusiva as manifestagdes recebidas no prazo de 30
(trinta) dias corridos, contados da data de seu recebimento, prorrogavel por igual periodo mediante
justificativa expressa, e notificara o usuario sobre a decisdo administrativa.
Art. 7° A Ouvidoria do SUS atuard, sempre que possivel, em conjunto com Controle Interno do
Municipio de Tuneiras do Oeste, para fortalecimento das medidas de controle e fiscalizagao.
Art. 8° A fungdo de Ouvidor Municipal do SUS, nos termos da Deliberagdo n°® 042/2012 — CIB/
PR, devera ser ocupada, preferencialmente, por servidor ocupante de cargo efetivo vinculado a
Secretaria Municipal de Saude de Tuneiras do Oeste.
Paragrafo Unico. O Ouvidor do SUS sera nomeado através de ato préprio do Chefe do Poder
Executivo Municipal, sendo que seus servigos serdo considerados de relevante contribuigdo
social, sem 6nus para a municipalidade.
Art. 9° A Ouvidoria, quando possivel, contara com uma sala destinada ao Ouvidor do SUS
e sua equipe, caso sejam designados outros servidores para apoio das tarefas, e os recursos
necessarios para o desempenho de suas atribuigdes.
Art. 10 O Ouvidor do SUS, mediante despacho fundamentado, podera determinar liminarmente
o arquivamento de reclamagdes que lhe tenha sido encaminhada e que, a seu juizo, seja
improcedente, como a falta de informagdes suficientes para encaminhamento.
Art. 11 O Ouvidor devera atuar segundo principios éticos, pautando seu trabalho pela legalidade,
legitimidade, imparcialidade, moralidade e ética, sendo assegurado autonomia e independéncia de
acédo, sendo-lhe franqueado acesso livre a qualquer dependéncia ou servidor da instituicdo, bem
como a informagoes, registros, processos e documentos de qualquer natureza que, a seu juizo,
repute necessarios ao pleno exercicio de suas atribuigdes.
Art. 12 E dever dos dirigentes e servidores da instituigio atender, com presteza, pedidos de
informagao ou requisi¢des formuladas pela Ouvidoria do SUS, de forma satisfatéria a atender as
necessidades do cidad&o e o bom funcionamento da Ouvidoria em si.
Edificio do Pago Municipal de Tuneiras do Oeste/PR, 11 de outubro de 2023.
Taketoshi Sakurada
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA .
APLICACAO DE SANCAO ADMINISTRATIVA A EMPRESA REPRESENTADA, POR
MEIO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO SOB N° 2023/05/6086
PORTARIA N.° 02/2023
A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
pelo paragrafo Unico do artigo 91 da Lei Organica do Municipio de Umuarama e o
artigo 20, inciso Ill do Decreto Municipal n.° 031/2019;
Considerando o que consta no Procedimento Administrativo n.° 2023/05/6086,
instituido pela Portaria n.° 01/2023, de 02 de maio de 2023, que constatou
irregularidades referentes a inexecugdo do Contrato de Compra n.° 343/2022
(oriundo do Processo Administrativo n°. 2021/08/1110 e do Pregéo Eletrénico n°.
120/2021), celebrado entre o contratante MUNICIPIO DE UMUARAMA, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n.° 76.247.378/001-56, com
sede administrativa na Avenida Rio Branco, n.° 3717, Centro Civico, em Umuarama-
PR, e contratada CLAUDEMIR ALEXANDRE ESPORTES EPP, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 04.105.339/0001-03, com sede a Avenida
Presidente Castelo Branco, n° 4099, Zona |, CEP: 87.501-170, na cidade de
Umuarama, Estado do Parana.
Considerando que no referido Procedimento ficou demonstrado o ndo cumprimento
de clausulas contratuais quanto ao prazo de entrega dos itens;
Considerando que no referido Procedimento ficou demonstrado a ndo realizagdo da
entrega dos uniformes escolares no prazo contratual estipulado, 30 dias, realizando
eventualmente entregas parceladas do material solicitado sem prévia justificativa ou
resposta as notificagdes expedidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;
Considerando que no referido Procedimento ficou demonstrado que o ndo
cumprimento de clausulas contratuais quanto ao prazo de entrega dos itens, culminou
numa série de problemas, sem explicagbes perante a comunidade escolar, ja que ao
ser notificada a empresa ndo apresentou formalmente algum esclarecimento bem
como previsao de reestabelecimento das entregas;
Considerando que no referido Procedimento ficou demonstrado desabono a
Administragdo Municipal que enfrentou dificuldades perante a populagdo em virtude
da repercussao do caso, conforme as diversas publicagdes e comentarios em redes
sociais constantes nos autos;
Considerando que no referido Procedimento ficou demonstrado a gravidade
das infragdes contratuais cometidas pela Contratada, bem como os prejuizos
decorrentes destas infragoes;
Considerando que no referido Procedimento foram observadas os limites contidos
nas clausulas contratuais, legislagao pertinente e Decreto n.° 031/2019;
Considerando que o procedimento em quest&o observou as garantias constitucionais
do Contraditério e da Ampla Defesa e os termos do Decreto n.° 031/2019;
RESOLVE:
Art. 1° Aplicar @ empresa CLAUDEMIR ALEXANDRE ESPORTES EPP, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 04.105.339/0001-03, com sede
a Avenida Presidente Castelo Branco, n® 4099, Zona |, CEP: 87.501-170, na cidade
de Umuarama, Estado do Parana, com fulcro nos artigos 77, 78 e 87, lll, todos da
Lei 8.666/93, o que segue:
Il — Suspensao e impedimento de licitar e contratar com o Municipio, pelo prazo de
06 (seis) meses, em razdo da gravidade das infragdes cometidas, nos termos da
clausula décima terceira, item ‘3’ do Contrato n.° 343/2022, artigo 87, inciso Ill, da Lei
8.666/93 e artigo 23, inciso lll, b) e ¢), do Decreto Municipal n.° 031/2019;
Art. 2° Contra as resolugdes contidas neste ato normativo, fica assegurada a
empresa CLAUDEMIR ALEXANDRE ESPORTES EPP o prazo recursal de 5 (cinco)
dias Uteis, consoante previsto no artigo 21 do Decreto Municipal n.° 031/2019, a
contar da notificagéo da presente Portaria.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Umuarama-PR, 11 de outubro de 2023.
Mauriza Gongalves de Lima Menegasso
Secretaria Municipal de Educagao

CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Avenida Rio Branco 3580 Centro Civico Umuarama-PR http://www.cmu.pr.gov.br

PAUTA DA ORDEM DO DIA
DIA 16/0UTUBRO/2023
SESSAO ORDINARIA

PROJETO DE LEI N° 083/2023 — Altera a Lei n® 1.815, de 06 de dezembro de 1993,
que dispde sobre a constituicdo do Conselho Municipal do Meio Ambiente e
da outras providéncias.

Do Poder Executivo Municipal.
EM 22 DISCUSSAO E VOTAGAO.

PROJETO DE LEI N° 087/2023 — Declara de utilidade publica, nos termos da Lei
Municipal n® 3.815, de 20 de dezembro de 2011 a Associagcdo Rebelatto,
com sede no Municipio de Umuarama.

Do Poder Executivo Municipal, com 02 artigos.
EM 12 DISCUSSAO E VOTAGAO, ARTIGO POR ARTIGO.

PROJETO DE LEI N° 089/2023 — Altera a Lei Municipal n® 4.060, de 08 de janeiro de
2015, que autoriza o Poder Executivo a realizar Concessao de Direito Real
de Uso a ASSEBE - Assisténcia Social Lar Betel dos iméveis que
especifica, e da outras providéncias.

Do Poder Executivo Municipal, com 03 artigos.
EM 12 DISCUSSAO E VOTAGAO, ARTIGO POR ARTIGO.

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 019/2023 — Denomina via publica no
Municipio de Umuarama, Estado do Parana.
Do Poder Executivo Municipal, com 02 artigos.
EM 12 DISCUSSAO E VOTAGAO, ARTIGO POR ARTIGO.

Edificio Vereador Antonio Milton Siqueira, em 11 de outubro de 2023.

Cleber Marcos Nogueira
Presidente
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