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Prefeitura Municipal de Alto Paraíso
Estado do Paraná
Processo Administrativo n° 017/2021
Pregão Eletrônico - nº 006/2021
O MUNICÍPIO DE ALTO PARAÍSO, Estado do Paraná, torna público, para 
conhecimento a quem interessar possa, que de acordo com o legislação em 
vigor, encontra-se aberta LICITAÇÃO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA 
ELETRONICA, para o seguinte.
OBJETO: “Contratação de uma empresa para Prestação de Serviços com Locação 
e Manutenção de Sistemas de Informática aproveitando o banco de dados existente 
em formato (DBF), a serem utilizados pela Secretaria de Fazenda e Planejamento, 
Divisão de Arrecadação e Fiscalização do Município, conforme descrições dos 
serviços contidas no anexo I deste edital”.
Nos termos do artigo 48, inciso I, da Lei Complementar 123/2006, alterado pela Lei 
Complementar 147/2014, a presente licitação é destinado à participação exclusiva 
de ME E EPP.
Não havendo proposta exclusiva de participação das MPE’S, EPP’S e MEI’S, o 
pregoeiro poderá negociar com outras empresas participantes do processo que não 
se enquadrem como tal.
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 14:00 horas do dia 26/02/2021.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 14:00 às 15:30 horas do dia 
26/02/2021.
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 15:30 horas do dia 26/02/2021.
VALOR TOTAL DA LICITAÇÃO: R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais), 
sendo em 12 parcelas iguais e mensais de R$ 2.300,00 (dois mil e trezentos reais).
LEGISLAÇÃO APLICÁVEL: Lei Federal nº 10.520, de 17 de julho de 2002, aplicando-
se subsidiariamente, no que couberem, as disposições da Lei Federal nº 8.666, de 
21 de junho de 1993, Decreto Federal nº 5.450 de 31 de maio de 2005 e 5.504 de 05 
de agosto de 2005, Decreto Federal nº 7.892/2013, da Lei Complementar 123/2006, 
Lei Complementar 147/2014, Decreto Federal 10.024/2019 e demais normas 
regulamentares aplicáveis à espécie.
O edital e demais documentos pertinentes a presente licitação poderão ser apreciado 
e fornecidos na Prefeitura Municipal, no horário das 7:30 às 11:30 e das 13:00 ás 
17:00, maiores informações pelo telefone (44) 3664-1320 ou no site www.altoparaiso.
pr.gov.br ou em www.bll.org.br, conforme art. 32 da Lei Federal 8.666/93.
Edifício da Prefeitura Municipal de Alto Paraíso, Estado do Paraná, aos 10 dias do 
mês de Fevereiro de 2021.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Paraíso
Estado do Paraná
Processo Administrativo n° 018/2021
Pregão Eletrônico - nº 007/2021
O MUNICÍPIO DE ALTO PARAÍSO, Estado do Paraná, torna público, para 
conhecimento a quem interessar possa, que de acordo com o legislação em 
vigor, encontra-se aberta LICITAÇÃO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA 
ELETRONICA, para o seguinte.
OBJETO: “Aquisição de Cascalho para vias urbanas e rurais do Município de Alto 
Paraíso, conforme condições e especificações estabelecidas no Edital”.
O PRESENTE EDITAL CONCEDERÁ TRATAMENTO DIFERENCIADO 
E FAVORECIDO ÀS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO 
PORTE, APLICANDO-SE OS DISPOSITIVOS LEGAIS PREVISTOS NA LEI 
COMPLEMENTAR 123/2006 E ALTERAÇÕES DA LEI COMPLEMENTAR 147/2014 
COM RESERVA DE COTA DE 25% (VINTE E CINCO POR CENTO) PARA MPE’s, 
EPP’s e MEI’s, E ITEM COM AMPLA CONCORRÊNCIA PARA A PARTICIPAÇÃO DE 
EMPRESAS EM GERAL.
Não havendo proposta exclusiva de participação das MPE’S, EPP’S e MEI’S, o 
pregoeiro poderá negociar com outras empresas participantes do processo que não 
se enquadrem como tal.
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 08h00min do dia 01/03/2021.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08h30min às 09h30min do 
dia 01/03/2021.
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 09h30min do dia 01/03/2021.
VALOR TOTAL DA LICITAÇÃO: R$ 406.000,00 (quatrocentos e seis mil reais).
LEGISLAÇÃO APLICÁVEL: Lei Federal nº 10.520, de 17 de julho de 2002, aplicando-
se subsidiariamente, no que couberem, as disposições da Lei Federal nº 8.666, de 
21 de junho de 1993, Decreto Federal nº 5.450 de 31 de maio de 2005 e 5.504 de 05 
de agosto de 2005, Decreto Federal nº 7.892/2013, da Lei Complementar 123/2006, 
Lei Complementar 147/2014, Decreto Federal 10.024/2019 e demais normas 
regulamentares aplicáveis à espécie.
O edital e demais documentos pertinentes a presente licitação poderão ser apreciado 
e fornecidos na Prefeitura Municipal, no horário das 7:30 às 11:30 e das 13:00 ás 
17:00, maiores informações pelo telefone (44) 3664-1320 ou no site www.altoparaiso.
pr.gov.br ou em www.bll.org.br, conforme art. 32 da Lei Federal 8.666/93.
Edifício da Prefeitura Municipal de Alto Paraíso, Estado do Paraná, aos 10 dias do 
mês de Fevereiro de 2021.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Paraíso
Estado do Paraná
Processo Administrativo n° 019/2021
Pregão Eletrônico - nº 008/2021
O MUNICÍPIO DE ALTO PARAÍSO, Estado do Paraná, torna público, para 
conhecimento a quem interessar possa, que de acordo com o legislação em 
vigor, encontra-se aberta LICITAÇÃO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA 
ELETRONICA, para o seguinte.
OBJETO: “Aquisição de materiais de consumo do gênero alimentícios, destinadas a 
todas as Secretarias da Prefeitura Municipal de Alto Paraíso, conforme especificado 
no Anexo I deste edital. Os produtos serão retirados de acordo com a necessidade 
onde deverão ser entregues nos locais especificados pelas Secretarias Solicitantes; 
seguindo as condições particulares deste Edital”.
Nos termos do artigo 48, inciso I, da Lei Complementar 123/2006, alterado pela Lei 
Complementar 147/2014, a presente licitação é destinado à participação exclusiva 
de ME E EPP.
Não havendo proposta exclusiva de participação das MPE’S, EPP’S e MEI’S, o 
pregoeiro poderá negociar com outras empresas participantes do processo que não 
se enquadrem como tal.
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 08:00 horas do dia 26/02/2021.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:30 às 09:30 horas do dia 
26/02/2021.
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 09:30 horas do dia 26/02/2021.
VALOR TOTAL DA LICITAÇÃO: R$ 183.319,30 (Cento e Oitenta e Três Mil Trezentos 
e Dezenove Reais e Trinta Centavos).
LEGISLAÇÃO APLICÁVEL: Lei Federal nº 10.520, de 17 de julho de 2002, aplicando-
se subsidiariamente, no que couberem, as disposições da Lei Federal nº 8.666, de 
21 de junho de 1993, Decreto Federal nº 5.450 de 31 de maio de 2005 e 5.504 de 05 
de agosto de 2005, Decreto Federal nº 7.892/2013, da Lei Complementar 123/2006, 
Lei Complementar 147/2014, Decreto Federal 10.024/2019 e demais normas 
regulamentares aplicáveis à espécie.
O edital e demais documentos pertinentes a presente licitação poderão ser apreciado 
e fornecidos na Prefeitura Municipal, no horário das 7:30 às 11:30 e das 13:00 ás 
17:00, maiores informações pelo telefone (44) 3664-1320 ou no site www.altoparaiso.
pr.gov.br ou em www.bll.org.br, conforme art. 32 da Lei Federal 8.666/93.
Edifício da Prefeitura Municipal de Alto Paraíso, Estado do Paraná, aos 10 dias do 
mês de Fevereiro de 2021.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Paraíso
Estado do Paraná
PORTARIA Nº. 030/2021
SÚMULA: Relota Servidora Pública.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de 
suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Relota a servidora ELIDA FERRERIA ACUNA OLIVEIRA, portadora da CI/RG 
n.º 10.729.164-4, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de SECRETÁRIA, lotada 
na SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS para a SECRETARIA DE PROMOÇÃO 
SOCIAL, a partir de 10 de fevereiro de 2021.
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, 
aos 10 (dez) dias do mês de fevereiro de 2021.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Piquiri
Estado do Paraná
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
CONTRATO Nº: 9/2021
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.
CONTRATADA: J. A. A. FRANÇA SORRILHA ASSESSORIA TÉCNICA LTDA
DO OBJETO: Contratação de empresa habilitada para prestar serviços de 
Assessoramento Técnico e Consultoria na área de planejamento visando a 
operacionalização de sistemas online para fins de celebração de Convênios e 
Contratos de Repasse perante o Governo Federal e Estadual com operacionalização 
de sistemas tais como: Plataforma MaisBrasil, Fundo Nacional de Saúde – FNS, 
E-Protocolo e outros sistemas disponibilizados através de sites institucionais dos 
fundos nacionais/estaduais e ministérios/secretarias estaduais, conforme anexos I, 
partes integrantes deste Edital, objetivando atender as necessidades da Secretaria 
Municipal de Administração do Município de Alto Piquiri.
DA VIGÊNCIA: O presente CONTRATO terá vigência no inicio da assinatura deste 
instrumento estendendo-se até 10 de fevereiro de 2022.
DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO é de R$ 
66.000,00 (sessenta e seis mil reais) a serem pagos conforme o cumprimento dos 
requisitos constantes no Edital do Pregão nº 1/2021.
Alto Piquiri - PR, 11 de fevereiro de 2021.
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
Prefeito Municipal
Contratante
JANIRA APARECIDA DO AMARAL FRANÇA SORRILHA
Representante Legal da Empresa
Contratado

Prefeitura Municipal de Alto Piquiri
Estado do Paraná
HOMOLOGAÇÃO
DECRETO Nº 1401/2021
Homologa Julgamento proferido no Processo Licitatório Pregão nº 1/2021, dando 
outras providências.
O Prefeito Municipal de Alto Piquiri - PR, no uso de suas atribuições legais;
D E C R E T A:
Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro, nomeado pela 
Portaria nº 94/2021 de 04 de fevereiro de 2021, sobre o Processo de Licitação na 
Modalidade de Pregão nº 1/2021, que tem por objeto a (o) Contratação de empresa 
habilitada para prestar serviços de Assessoramento Técnico e Consultoria na área de 
planejamento visando a operacionalização de sistemas online para fins de celebração 
de Convênios e Contratos de Repasse perante o Governo Federal e Estadual com 
operacionalização de sistemas tais como: Plataforma MaisBrasil, Fundo Nacional 
de Saúde – FNS, E-Protocolo e outros sistemas disponibilizados através de sites 
institucionais dos fundos nacionais/estaduais e ministérios/secretarias estaduais, 
conforme anexos I, partes integrantes deste Edital, objetivando atender as 
necessidades da Secretaria Municipal de Administração do Município de Alto Piquiri.
Art. 2º. Fica adjudicado o objeto desta licitação em favor da empresa(s) abaixo 
relacionada.
PROPONENTE:	 VALOR TOTAL
J. A. A. FRANÇA SORRILHA ASSESSORIA TÉCNICA LTDA
R$ 66.000,00    sessenta e seis mil reais
Art. 3º. Pelo presente, fica intimado o participante da licitação supramencionado, da 
decisão estabelecida neste Decreto.
Art. 4º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.
PAÇO MUNICIPAL, 10 de fevereiro de 2021
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

      

      
      

DECRETO Nº  1400/2021, de 09/02/2021
 
 

Súmula: Renomeia Conselho Municipal dos Direitos da Criança e
do Adolescente de Alto Piquiri - Paraná e dá outras providências.

Considerando o Art. 14 da Lei Municipal nº 237/2015, de 07 de abril de 2015, que Dispõe sobre a Política
Municipal de Atendimento da Criança e do Adolescente de Alto Piquiri e dá outras providencias.

O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Paraná, usando de suas atribuições legais e, 

DECRETA:

Art. 1º Ficam renomeadas as pessoas abaixo relacionadas, para comporem o Conselho Municipal dos Direitos
da Criança e do Adolescente de Alto Piquiri para o biênio 2019 a 2021.

I – Representantes não governamental:

Associação de Pais, Mestres e Funcionários (APMF)

Titular: Ana Paula Neves de Almeida

Suplente: Gizele Batista dos Santos

 

Associação dos Pais e Alunos dos Excepcionais - APAE - Escola Pequeno Príncipe

Titular: Larissa Lins de Oliveira

Suplente: Silvania Maria de Freitas

 

Representante de Igrejas (Igreja Assembleia de Deus Ministério Fazendo Missões e Igreja Católica)

Titular: Solange Aparecida Alvina dos Santos Campos

Suplente: Carlos Roberto Covre

 

Clube de Serviços – Rotary Club

Titular: Tiago Henrique Figueiredo Rodrigues

Suplente: Carlos Alberto Scheffer da Silva
 

II- Representantes governamentais

 

Secretaria Municipal de Administração

Titular: Luciano Júlio Peteno de Matos

 Suplente: Silvana Marcelino

 

Secretaria Municipal de Saúde

Titular: Fabiana Vieira Magalhães

Suplente: Fabio Rondis de Oliveira

 

Secretaria Municipal de Educação

Titular: Sandra Regina Gonçalves da Silva

Suplente: Zenaide Campos de Andrade

 

Secretaria Municipal de Assistência Social

Titular: Shirley Durães da Costa Santos

Suplente: Eliza Soares da Silva

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se o Decreto nº 1390 de 19/01/2021.

Alto Piquiri, 09 de Fevereiro de 2021.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

 
 
 
 
 

Prefeitura Municipal de altonia
Estado do Paraná
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 18/2.021
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 29/2.021
TERMO DE RATIFICAÇÃO
O Prefeito do Município de Altônia, Estado do Paraná, CLAUDENIR GERVASONE, 
no uso de suas atribuições legais e com base no Edital de Credenciamento 004/2021, 
em consonância ao Art. 25 da Lei nº. 8.666/93, atendendo um pedido formal, 
RATIFICA o pedido da SECRETARIA DE SAÚDE Visando à CREDENCIAMENTO 
DE PESSOA JURÍDICA DA ÁREA DA SAÚDE PARA ATENDIMENTO GERAL, 
SERVIÇOS MÉDICOS DE SAÚDE COMPLEMENTAR E DEMAIS ESPECIALIDADES 
MÉDICAS, PARA PREENCHIMENTO DOS REFERIDOS CARGOS, EXISTENTES 
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ALTÔNIA – PR, PARA O EXERCÍCIO 
DE 2021, no valor de R$ 216.000,00 (duzentos e dezesseis mil reais).
Figura como contratado a Empresa: J X PINTO E CIA LTDA - EPP, inscrito no CNPJ 
sob nº 08.995.123/0001-11, com sede, na cidade de SÃO JORGE DO PATROCÍNIO 
Estado do PR.
Os recursos para a contração dos Serviços acima citados serão oriundos da Fonte: 
06.002.10.302.006.2.034.3.3.90.39- OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIRO PESSOA 
JURÍDICA
Altônia, 01 de fevereiro de 2021.
CLAUDENIR GERVASONE
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de altonia
Estado do Paraná
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 006/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 028/2021
TERMO DE RATIFICAÇÃO
 O Prefeito do Município de Altônia, Estado do Paraná, CLAUDENIR GERVASONE, 
no uso de suas atribuições legais e com base no inciso XVII do Art. 24 da Lei nº. 
8.666/93 Autoriza a DISPENSA DE LICITAÇÃO, solicitada, pela SECRETARIA DE 
SAÚDE, solicitada a Contratação de Empresa Especializada para Fornecimento 
insumos (luvas descartáveis) para atendimento da Situação de Emergência, causada 
pelo Corona vírus (COVID-19), no valor de 124.500,00 (cento e vinte e quatro mil 
e quinhentos reais.) Com a empresa: CIRÚRGICA PREMIUM DISTRIBUIDORA DE 
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrito no CNPJ sob nº. 34.479.558/0001-13, 
com sede na AV. Presidente Castelo Branco, 4465 – CEP: 87501-170 na cidade de 
Umuarama, Estado do Paraná.
 Os recursos para a contração acima citada serão oriundos da Fonte: Secretaria 
de Saúde – Divisão de saúde – 06.002.103020006.2.034.33.90.30 – Material de 
Consumo.
Os recursos para a contração acima citada serão oriundos da Fonte: - 
Secretaria de Obras e Serviços Públicos – Divisão de Obras Públicos 
07.002.154520015.2.038.33.90.30 – Material de consumo.
07.002.154520015.2.038.33.90.39 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
 Altônia, 09 de fevereiro de 2021.
CLAUDENIR GERVASONE
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul
Estado do Paraná
EXTRATO DO CONTRATO 01/2021 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 120/2020 PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e AUTOM X SOLUÇÕES
OBJETO: Aquisição de equipamentos para UBS Manoel Gomes de Souza, secretaria municipal de saúde. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: PREGÃO  ELETRÔNICO Nº 52/2020.
DESCRIÇÃO DA NATUREZA	 DOTAÇÃO COMPLETA	 NATUREZA	 FR	  VALOR 	 RED.	 ORGÃO
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE	 05.001.103011500.2022	 449052	 386	       50.000,00 	 478 	 Saúde
R$ 648,00 (seiscentos e quarenta e oito reais).
  ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeitura e AUTOM X SOLUÇÕES. Data: 28 de JANEIRO de 2021.

EXTRATO DO CONTRATO 03/2021 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 120/2020 PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e ANA MARIA PIRES BELEM
OBJETO: Aquisição de equipamentos para UBS Manoel Gomes de Souza, secretaria municipal de saúde. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: PREGÃO  ELETRÔNICO Nº 52/2020.
DESCRIÇÃO DA NATUREZA	 DOTAÇÃO COMPLETA	 NATUREZA	 FR	  VALOR 	 RED.	 ORGÃO
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE	 05.001.103011500.2022	 449052	 386	       50.000,00 	 478 	 Saúde
R$ 2.488,00 (dois mil quatrocentos e oitenta reais).  ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeitura e ANA MARIA PIRES BELEM. Data: 28 de JANEIRO de 2021.

EXTRATO DO CONTRATO 05/2021 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 120/2020 PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e MUNDI EQUIPAMENTOS MÉDICOS 
ODONTOLÓGICOS E VETERINÁRIOS.
OBJETO: Aquisição de equipamentos para UBS Manoel Gomes de Souza, secretaria municipal de saúde. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: PREGÃO  ELETRÔNICO Nº 52/2020.
DESCRIÇÃO DA NATUREZA	 DOTAÇÃO COMPLETA	 NATUREZA	 FR	  VALOR 	 RED.	 ORGÃO
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE	 05.001.103011500.2022	 449052	 386	       50.000,00 	 478 	 Saúde
R$ 2.010,00 (dois mil e dez reais.).  ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeitura e MUNDI EQUIPAMENTOS MÉDICOS ODONTOLÓGICOS E VETERINÁRIOS. Data: 
28 de JANEIRO de 2021.

EXTRATO DO CONTRATO 06/2021 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 120/2020 PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul MIL PRINT INFORMÁTICA.
OBJETO: Aquisição de equipamentos para UBS Manoel Gomes de Souza, secretaria municipal de saúde. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: PREGÃO  ELETRÔNICO Nº 52/2020.
DESCRIÇÃO DA NATUREZA	 DOTAÇÃO COMPLETA	 NATUREZA	 FR	  VALOR 	 RED.	 ORGÃO
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE	 05.001.103011500.2022	 449052	 386	       50.000,00 	 478 	 Saúde
R$ 3.098,70 (três mil noventa e oito reais e setenta centavos).ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeitura e MIL PRINT INFORMÁTICA.. Data: 28 de JANEIRO de 2021.

EXTRATO DO CONTRATO 08/2021 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 120/2020 PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul : M. K. R. COMERCIAL DE EQUIPAMENTOS.
OBJETO: Aquisição de equipamentos para UBS Manoel Gomes de Souza, secretaria municipal de saúde. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: PREGÃO  ELETRÔNICO Nº 52/2020.
DESCRIÇÃO DA NATUREZA	 DOTAÇÃO COMPLETA	 NATUREZA	 FR	  VALOR 	 RED.	 ORGÃO
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE	 05.001.103011500.2022	 449052	 386	       50.000,00 	 478 	 Saúde
R$ 2.014,00 (dois mil e quatorze reais).ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeitura e M. K. R. COMERCIAL DE EQUIPAMENTOS. Data: 28 de JANEIRO de 2021.

SÚMULA DE REQUERIMENTO
DE RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE OPERAÇÃO

A empresa abaixo torna irá requerer ao IAT, a Renovação da Licença de Operação 
para o empreendimento a seguir especificado:
EMPRESA: COCAMAR COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL, inscrita no CNPJ: 
79.114.450/0133-05.
ATIVIDADE: Depósito e comércio de agrotóxicos
ENDEREÇO: Rodovia PR-323, km 310, Trevo p/ Mariluz, S/N
MUNICÍPIO: Umuarama – PR

Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste
Estado do Paraná
EXTRATO DO CONTRATO nº 23/2021
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE – ESTADO DO PARANÁ, 
pessoa jurídica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na 
Rua João Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob nº 76.381.854/0001-
27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA 
BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil 
RG nº. 3.946.795-0 e do CPF nº. 795.588.109-59.
CONTRATADO: ALT SOLUÇÕES EDUCACIONAIS
SEDE: São Cristóvão
O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatório na 
Modalidade Pregão Eletrônico  nº 127/2020, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei 
Federal nº. 10.520/2002, bem como pelas demais disposições pertinentes a mesma, 
subsidiariamente o Código Civil Brasileiro.
Este instrumento tem por objeto a AQUISIÇÃO DE ELETRODOMÉSTICOS PARA 
USO ATENDER A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E DEMAIS SETORES.
O valor global para a execução do objeto deste contrato é de R$ 13.124,00 (treze mil 
cento e vinte e quatro reais).
Data da assinatura do contrato: 13/02/2021
Vigência do contrato: 13/02/2022
Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Paraná.

Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste
Estado do Paraná
DECRETO N°. 66 de 09 de fevereiro de 2021.
SÚMULA: Cria o Comitê de “Volta às Aulas”.
A PREFEITA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, NO 
USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS,
DECRETA:
Art. 1°- Ficam nomeados os membros em conformidade com Decreto nº 4.960 de 02 
de julho de 2020 e da Resolução Conjunta nº 01/2020 – CC/SEED de 06 de julho de 
2020, com os seguintes membros:
Marina Pereira Bocchio Barbosa
Representante da Secretaria da Saúde
Rogerio Ferreira de Andrade
Representante da Defesa Civil
Luciane Manzini
Representante do Poder Executivo Municipal
Thais Oliveira Santos
Representante da Secretaria da Assistência Social
Gilberto Feitoza Leite
Representante das APMFs das Escolas e Centros Municipais
Fabiana Pereira Rodrigues
Presidente do Conselho Municipal de Educação
Célia Bertolino dos Santos
Representante do Conselho da Alimentação Escolar
Leilaine Pereira de Carvalho
Vice-Presidente do Conselho do Fundeb
Iderval Tosini dos Santos
Chefe do Transporte Escolar
Leila Cristina de Jesus Novais
Representante do Conselho Tutelar
Francimari Paulino Brandani Ribas
Representante dos Profissionais das Escolas Municipais
Juliana Cíntia Nunes
Representante da Secretaria Municipal de Educação
Vanessa Souza Pinto dos Santos
Representante dos Profissionais dos Centros Municipais de Educação Infantil
Andressa de Carvalho Ribeiro
Representante do Setor de Epidemiologia do Município
Audrey Haruko Nonose
Representante do Setor da Vigilância Sanitária do Município
Art. 2°- Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO 
PARANÁ, AOS 10 (DEZ) DIAS DO MÊS DE FEVEREIRO DE 2021.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
PREFEITA MUNICIPAL

 
 

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO 

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2021 

Referência: Inexigibilidade de chamamento público – Repasse à Organização da Social 

Civil – Termo de Fomento. 

Base Legal: Artigos 31, inciso I e II, e 32 da Lei Federal n° 13.019/14. 

Organização da Sociedade Civil: APAE - Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais de Douradina – PR. 

CNPJ: 02.184.137/0001-79 

Endereço: Rua: Eduardo Reis, nº: 240, 87.485-000, Douradina – PR. 

Objeto Proposto: Garantir o atendimento à pessoa portadora de necessidades especiais, 

por meio de ações, multidisciplinares, voltadas a educação, saúde, cultura, esportes, lazer 

e acolhimento, visando a inclusão social, e a reabilitação.  

Valor do Repasse: R$ 193.380,48 (cento e noventa e três mil trezentos e oitenta reais e 

quarenta e oito centavos). 

Tipo de Parceria: Termo de Fomento. 

Justificativa da Inexigibilidade:  

Desde sua fundação, a APAE - Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 

de Douradina-PR , tem sido responsável pelo atendimento de crianças, adolescentes, 

jovens, adultos e idosos na faixa etária de 0 à  70 anos que apresentam necessidades 

educacionais especializadas, sendo necessária a articulação dos serviços individualizados 

e grupais, nas áreas da saúde e assistência social. 

Atualmente a APAE atende à aproximadamente setenta pessoas portadoras de 

necessidades especiais, sendo suas atividades de excepcional interesse púbico e, em razão 

disso, se faz necessário a implementação de políticas públicas no sentido de fomentar as 

atividades da associação.  
 

Os recursos repassados irão auxiliar a APAE a desenvolver seus projetos, 

garantindo aos seus alunos o atendimento de profissionais de Fonoaudióloga, Psicólogo, 

Assistente Social e Terapeuta Ocupacional, Neurologista, Psiquiatra, Pediatra e 

Secretário entre outras melhorais nas dependências da Associação. 

Além disso, a celebração também tem objetivo o repasse de verba Federal, 

vinculada ao Ministério da Saúde que deve ser repassada à APAE, sob pena de devolução 

do recurso. 

Assim sendo, como não há no município outra entidade que desenvolva as 

mesmas atividades com a expertise necessária para o atendimento de pessoas 

excepcionais, a celebração do termo de fomento, deverá ser efetivada por meio de 

inexigibilidade de chamamento público. 

Ademais, a Lei Municipal n° 037/97 declara a APAE como entidade de interesse 

público, o que demonstra que, a pelo menos vinte anos a entidade vem desenvolvendo 

suas atividades em prol da capacitação e inserção social dos excepcionais, garantindo a 

eles o acesso à saúde, educação, lazer, etc. 

Assim sendo, em razão da natureza singular do objeto da parceria que somente 

pode ser executado pela APAE e da aprovação legislativa para a celebração da parceria, 

o termo de fomento deve ser realizado por meio de inexigibilidade de chamamento 

público, nos termos do artigo 31, incisos I e II, da Lei 13.019/2014. 

 

Douraidna, 09 de fevereiro de 2021. 

 

EVAIR DOS SANTOS GARCIA 

Secretário Municipal de Saúde 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADINA
ATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 003/2021
Dispenso a licitação, com fundamento no inciso II do art. 24, da Lei no 8.666/93, a favor 
da empresa CABRAL SANTOS & CIA LTDA, inscrita na CNPJ nº 04.017.829/0001-58, 
para a aquisição de gêneros alimentícios, materiais de copa/cozinha e de limpeza 
destinados à manutenção das atividades da Câmara Municipal de Douradina/PR, no 
valor total máximo de R$ 9.970,48 (nove mil, novecentos e setenta reais e quarenta e 
oito centavos), conforme detalhamento contido no termo de referência, por apresentar 
o menor preço, conforme o constante nos autos. Face ao disposto no art. 26, da Lei n. 
8.666/93, submeto o ato à autoridade superior para ratificação e devida publicidade.
Douradina, 10 de fevereiro de 2021.
LOURIVAL BAPTISTA CABRAL
Presidente da Comissão de Licitação

RATIFICAÇÃO DO ATO DE DISPENSA Nº 003/2021
Ratifico o ato de dispensa supra do Sr. Lourival Baptista Cabral, Presidente da 
Comissão de Licitação, que dispensou, com fundamento no art. 24, inciso II, a favor 
da empresa CABRAL SANTOS & CIA LTDA, inscrita na CNPJ nº 04.017.829/0001-
58, para a aquisição de gêneros alimentícios, materiais de copa/cozinha e de limpeza 
destinados à manutenção das atividades da Câmara Municipal de Douradina/PR, no 
valor total máximo de R$ 9.970,48 (nove mil, novecentos e setenta reais e quarenta e 
oito centavos), conforme o constante nos autos, face ao disposto no art. 26 da Lei nº. 
8.666/93, vez que o processo se encontra devidamente instruído. Publica-se.
Douradina, 10 de fevereiro de 2021.
Anderson Junior Trevizanoto
Presidente

Prefeitura Municipal de douradina
Estado do Paraná
ATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
Dispenso a licitação, com fundamento no inciso II do art. 24, da Lei n. 8.666/93, a 
favor da empresa OUROFORM FORMULÁRIOS LTDA, para a Contratação de 
empresa em Razão do Preço, para a aquisição de formulário contínuo autocopiativo 
(nota fiscal de produtor rural), atendendo a Secretaria Municipal de Agricultura e 
Abastecimento de Douradina-Pr, no valor de R$4.490,00(quatro mil quatrocentos e 
noventa reais), presente o constante dos autos.
Face ao disposto no art. 26, da Lei n. 8.666/93, submeto o ato à autoridade superior 
para ratificação e devida publicidade.
Douradina-Pr, 09 de fevereiro de 2021.
Fábio da Silva
Presidente da Comissão de Licitação
RATIFICAÇÃO DO ATO DE DISPENSA
Ratifico o ato de dispensa do senhor Fábio da Silva, Presidente da Comissão de 
Licitação, que dispensou, com fundamento no art. 24, inciso II, a favor da empresa 
OUROFORM FORMULÁRIOS LTDA, inscrita no CNPJ nº. 04.568.247/0001-60, para 
Contratação de empresa em Razão do Preço, para a aquisição de formulário contínuo 
autocopiativo (nota fiscal de produtor rural), atendendo a Secretaria Municipal de 
Agricultura e Abastecimento de Douradina-Pr, no valor de R$4.490,00(quatro mil 
quatrocentos e noventa reais), presente o constante dos autos, face ao disposto no 
art. 26 da Lei nº. 8.666/93, vez que o processo se encontra devidamente instruído.
Publica-se.
Douradina-Pr, 09 de fevereiro de 2021.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito do Município

Prefeitura Municipal de douradina
Estado do Paraná
ATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
Dispenso a licitação, com fundamento no inciso V do art. 24, da Lei n. 8.666/93, 
a favor da empresa CIRÚRGICA PARANÁ - DISTRIBUIDORA. IMPORTADORA E 
EXPORTADORA DE EQUIPAMENTOS LTDA - EPP, para a Contratação de empresa 
em Razão do Preço, para a Aquisição de materiais médicos hospitalares, atendendo 
as necessidades do Fundo Municipal de Saúde de Douradina-Pr, no valor de 
R$5.057,37(cinco mil e cinquenta e sete reais e trinta e sete centavos), presente o 
constante dos autos.
Face ao disposto no art. 26, da Lei n. 8.666/93, submeto o ato à autoridade superior 
para ratificação e devida publicidade.
Douradina-Pr, 09 de fevereiro de 2021.
Fábio da Silva
Presidente da Comissão de Licitação
RATIFICAÇÃO DO ATO DE DISPENSA
Ratifico o ato de dispensa do senhor Fábio da Silva, Presidente da Comissão de 
Licitação, que dispensou, com fundamento no art. 24, inciso V, a favor da empresa 
CIRÚRGICA PARANÁ - DISTRIBUIDORA. IMPORTADORA E EXPORTADORA 
DE EQUIPAMENTOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ nº. 05.746.444/0001-94, 
para Contratação de empresa em Razão do Preço, para a Aquisição de materiais 
médicos hospitalares, atendendo as necessidades do Fundo Municipal de Saúde de 
Douradina-Pr, no valor de R$5.057,37(cinco mil e cinquenta e sete reais e trinta e 
sete centavos), presente o constante dos autos, face ao disposto no art. 26 da Lei nº. 
8.666/93, vez que o processo se encontra devidamente instruído.
Publica-se.
Douradina-Pr, 09 de fevereiro de 2021.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito do Município

 
 

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO 

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2021 

Referência: Inexigibilidade de chamamento público – Repasse à Organização da Social 

Civil – Termo de Fomento. 

Base Legal: Artigos 31, caput, e 32 da Lei Federal n° 13.019/14. 

Organização da Sociedade Civil: APAE - Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais de Douradina – PR. 

CNPJ: 02.184.137/0001-79 

Endereço: Rua: Eduardo Reis, nº: 240, 87.485-000, Douradina – PR. 

Objeto Proposto: Celebração de parceria voltada a garantir o acesso a materiais de 

higiene e limpeza, pelos alunos/beneficiários da entidade. 

Valor do Repasse: R$ 2.076,00 (dois mil e setenta e seis reais). 

Tipo de Parceria: Termo de Fomento. 

Justificativa da Inexigibilidade:  

 

Desde sua fundação, a APAE - Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 

de Douradina-PR , tem sido responsável pelo atendimento de crianças, adolescentes, 

jovens, adultos e idosos na faixa etária de 0 à  70 anos que apresentam necessidades 

educacionais especializadas, sendo necessária a articulação dos serviços individualizados 

e grupais, nas áreas da saúde e assistência social. 

Atualmente a APAE atende à aproximadamente setenta pessoas portadoras de 

necessidades especiais, sendo suas atividades de excepcional interesse púbico e, em razão 

disso, se faz necessário a implementação de políticas públicas no sentido de fomentar as 

atividades da associação.  
 

Os recursos repassados terão por objetivo auxiliar a APAE a entidade na 

aquisição de material de limpeza e higiene, e são provenientes de repasse do Governo 

Federal destinado exclusivamente para essa finalidade, não podendo ser repassado a outra 

entidade. 

Ademais, a Lei Municipal n° 037/97 declara a APAE como entidade de interesse 

público, o que demonstra que, a pelo menos vinte anos a entidade vem desenvolvendo 

suas atividades em prol da capacitação e inserção social dos excepcionais, garantindo a 

eles o acesso à saúde, educação, lazer, etc. 

Assim sendo, em razão da natureza singular do objeto da parceria que somente 

pode ser executado pela APAE, o termo de fomento deverá ser celebrado por meio de 

inexigibilidade de chamamento público, nos termos do artigo 31, caput, da Lei 

13.019/2014. 

 

Douraidna, 09 de fevereiro de 2021. 

 

CELIA TEREZINHA FURLAN SOSSAI  
Secretária Municipal do Trabalho, Emprego e Promoção Social 

 
 

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO 

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2021 

Referência: Inexigibilidade de chamamento público – Repasse à Organização da Social 

Civil – Termo de Fomento. 

Base Legal: Artigos 31, inciso I e II, e 32 da Lei Federal n° 13.019/14. 

Organização da Sociedade Civil: APAE - Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais de Douradina – PR. 

CNPJ: 02.184.137/0001-79 

Endereço: Rua: Eduardo Reis, nº: 240, 87.485-000, Douradina – PR. 

Objeto Proposto: Atender pessoas portadoras de necessidades especiais por meio de 

transferência de recursos do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação 

Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação - FUNDEB.  

Valor do Repasse: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais). 

Tipo de Parceria: Termo de Fomento. 

Justificativa da Inexigibilidade:  

Desde sua fundação, a APAE - Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 

de Douradina-PR , tem sido responsável pelo atendimento da educação especial no âmbito 

do Município de Douradina – PR e o repasse de recursos do Governo Federal tem levado 

em conta  os número de alunos matriculados na instituição. 

Atualmente a APAE atende à aproximadamente setenta pessoas portadoras de 

necessidades especiais, sendo suas atividades de excepcional interesse púbico e, em razão 

disso, se faz necessário a implementação de políticas públicas no sentido de fomentar as 

atividades da associação. 
 

 
A celebração da parceria tem objetivo o repasse de recursos do FUNDEB, 

regulamentado pela Lei n° 11.494/2007, para fins de atendimento da educação especial 

oferecida pelas instituições sem fins lucrativos, no caso a APAE. 

Assim sendo, considerando que o projeto tem por objetivo o repasse de recursos 

recebidos do FUNDEB, o atendimento da educação especial, a celebração do termo de 

fomento, deverá ser efetivada por meio de inexigibilidade de chamamento público. 

Assim sendo, em razão da natureza singular do objeto da parceria que somente 

pode ser executado pela APAE, o termo de fomento deve ser realizado por meio de 

inexigibilidade de chamamento público, nos termos do artigo 31, inciso, II, da Lei 

13.019/2014. 

 

Douradina, 09 de fevereiro de 2021. 

 

MARCIA CRISTINA FLORENCO SILVA  

Secretária Municipal de Educação, Cultura e Esportes de Douradina – PR 

 

Prefeitura Municipal de icaraima
Estado do Paraná
TERMO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
É dispensável licitação para a despesa abaixo especificada, devidamente justificada, 
com fundamento no art. 24, X da Lei 8.666/93, e em conformidade com o parecer 
jurídico acostado aos autos, exigência do art. 38, inciso VI do mesmo diploma legal.
DISPENSA Nº: 002/2021
DEPARTAMENTO SOLICITANTE: SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
OBJETO: LOCAÇÃO DE PRÉDIO COMERCIAL PARA INSTALAÇÃO DA AGÊNCIA 
DO TRABALHADOR DE ICARAÍMA.
VIGÊNCIA DA CONTRATAÇÃO: 01 de fevereiro a 31 Dezembro de 2021
CONTRATADO: EZEQUIEL AMOROSO DA CRUZ
CPF Nº: 527.548.719-34
VALOR: R$ 16.500,00 (dezesseis mil e quinhentos reais)
Icaraíma, 10 de fevereiro de 2021.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de maria helena
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 070/2021
Concede licença especial à senhora SOLANGE BOSSA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Paraná, 
usando das atribuições legais pelo art. 66, VI, da Lei Orgânica 
Municipal, de 02 de janeiro de 2002,
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder, 03 (três) meses de Licença Especial, no período 
compreendido entre 01 de fevereiro de 2021 a 01 de maio de 2021, 
à servidora SOLANGE BOSSA, portador (a) da Cédula de Identidade 
RG n.º 5.835.442-2 SSP-PR, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de 
Serviços Gerais (40 horas), com lotação na Secretaria de Educação 
e Cultura.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2021.
Maria Helena-PR, 05 de fevereiro de 2021.
MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de MARILUZ
Estado do Paraná
TERMO ADITIVO Nº 003
CONTRATO NÚMERO 10/2020 - LIC CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DESTINADA 
A FORNECIMENTO PARCELADO DE MATERIAIS HOSPITALARES, CONFORME 
ESPECIFICAÇÕES CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA, E NOS 
ELEMENTOS DO EDITAL, PARA ATENDIMENTO DA SECRETÁRIA DE SAÚDE 
DO MUNICIPIO DE MARILUZ, DEVIDAMENTE AUTORIZADO PELO PROCESSO 
LICITATÓRIO PREGÃO Nº 002/2020
O MUNICÍPIO DE MARILUZ, Estado do Paraná, pessoa jurídica de direito público 
inscrita do CGC/MF nº 76.404.136/0001-29, através de seu representante legal, 
prefeito PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES aqui denominado Contratante, de outro 
lado A SRA. FERNANDA PASSARELA FLORIANO, brasileiro (a), inscrito no CPF/
MF sob o nº 087.395.339-80, residente e domiciliado na cidade de UMUARAMA/
PR. representante da empresa. AGUIA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMAENTOS E 
SUPRIMENTOS. aqui denominado Contratada, resolvem aditivar o presente contrato, 
conforme o disposto nas cláusulas seguintes
Cláusula primeira: Fica realinhado o preço do item 29 do lote I passando de R$ 1,03( 
um real e três centavos) para R$ 1,13 (um real e treze centavos),item 31 passando de 
R$ 1,10 (um real e dez centavos) para R$ 1,25 (hum real e vinte cinco centavos),item 
59 passando de R$ 2,79 (dois reais e setenta nove centavos) para R$ 4,24 (quatro 
reais e vinte quatro centavos), item 61 passando de R$ 5,13 (cinco reais e treze 
centavos) para R$ 7,29 (sete reais e vinte nove centavos), item 173 passando de 
R$ 5,23 (cinco reais e vinte tres centavos), para R$ 13,52 (treze reais e cinquenta 
dois centavos) , item 202 passando de R$ 0,28 (vinte oito centavos) para R$ 0,32 
(trinta e dois centavos) , alterando o valor do contrato , passando de  R$ 845.928,05 
(oitocentos e quarenta e cinco mil, novecentos e vinte oito reais e cinco centavos) 
para R$ 863.505,00 (oitocentos e sessenta e três mil, quinhentos e cinco reais) ,em 
conformidade com o artigo 58 – I c/c art.65 inciso I letra b da Lei 8.666/93.
Cláusula SEGUNDA: Os Contratantes se comprometem a cumprir todas as demais 
Cláusulas e Condições estipuladas no Contrato que não colidirem com o presente 
instrumento.
MARILUZ,05 DE FEVEREIRO DE 2021
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
     PREFEITO MUNICIPAL
               Contratada
AGUIA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E SUPRIMENTOS EIRELI - ME
FERNANDA PASSARELA FLORIANO
              Contratada
Testemunhas
NOME.......................................................................	 CPF.............................
NOME.......................................................................	 CPF.............................

Prefeitura Municipal de MARILUZ
Estado do Paraná
AUTORIZAÇÃO DE DIÁRIA 47/2021
RELATÓRIO DE VIAGEM
DESTINO: CASCAVEL/PR
SAÍDA: 08/02/2021 ás 04:20 horas
RETORNO: 08/02/2021 ás 17:00 horas
Pagamento de ¼ (UM QUARTO)  diárias,  conforme Lei Municipal nº. 1.496/09 de 09 
de setembro de 2009, na importância de R$ 77,11 (SETENTA E SETE REAIS E ONZE 
CENTAVOS) como reembolso de despesas de viagem realizada até o município de 
CASCAVEL, para transportar paciente para fins de tratamento médico.
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal
 Recebi em ___/___/____
MARCOS ANTONIO DE SOUZA

Prefeitura Municipal de Nova Olímpia
Estado do Paraná
PORTARIA Nº  065/2021
SÚMULA: Dispõe sobre a designação de servidor para exercer a Função de Gestor/
Fiscal do Município de Nova Olímpia no Convênio relativo ao Termo de Convênio com 
Clausula de Cessão e Uso (TCCCU), dando outras providências.
 O Prefeito Municipal de Nova Olímpia, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, RESOLVE:
 Art. 1º  - Designar  o   Sr. José Carlos da Silva, portador do RG: 4.280.340-5, SSP/
PR e do CPF nº 640.336.789-72,  servidor efetivo do município para atuar como 
responsável pelo acompanhamento e fiscalização da  execução dos recursos 
repassados pelo Estado, relativamente ao  Convênio a ser pactuado entre o Estado 
do Paraná, através da Secretaria de Agricultura e Abastecimento e o Município de 
Nova Olímpia, e que tem como objeto a conjugação de esforços na aquisição de 
uma pá carregadeira nova para execução do “Termo de Convênio com Clausula de 
Cessão e Uso (TCCCU)”, visando assegurar o fortalecimento de políticas públicas 
para fortalecer as atividade agropecuárias e escoamento da produção agropecuárias 
baseadas na sustentabilidade ambiental no município de Nova Olímpia.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, convalidando o ato pela publicação 
oficial.
Gabinete do Prefeito, em 10 de fevereiro de 2021.
LUIZ LÁZARO SORVOS
PrefeitoMunicipal

Prefeitura Municipal de Nova Olímpia
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 064/2021
Súmula: Dispõe sobre a Disposição Funcional da servidora VANESSA CINTRA, para 
o Município de Tapira - PR, e da outras providências
O Prefeito Municipal de Nova Olímpia, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, RESOLVE:
Art. 1º – Conceder Disposição Funcional à servidora VANESSA CINTRA, portadora 
da Cédula de Identidade R.G. 12.648.994-3–SSP PR, e do C.P.F. 084.447.379-09, 
ocupante do Cargo Efetivo de Auxiliar Administrativo - I, para o Município de Tapira – 
PR, a partir de 08 de fevereiro de 2021, sem Ônus para o Município de Nova Olímpia, 
conforme faculta a Lei Municipal nº 791 de 22/12/1998.
Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeitos retroativos a 08/02/2021, 
convalidando o ato com a publicação oficial.
Paço Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 10 dias do mês de 
fevereiro do ano de 2021.
LUIZ LAZARO SORVOS
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Piquiri
Estado do Paraná
DESPACHO
ACOLHO o Parecer da Comissão de Licitação e do Assessor Jurídico referente 
à Licitação na modalidade Dispensa Por Limite nº 3/2021, para Contratação de 
empresa para locação de caminhão prancha.
HOMOLOGO a presente decisão de dispensa para contratação da empresa:
S SOARES MORO TERRAPLENAGEM, CNPJ/MF: nº 37.433.966/0001-22, 
Contratação de empresa para locação de caminhão prancha., determinando sua 
publicação na Imprensa Oficial como forma e eficácia dos atos, em conformidade 
com o estabelecido no Artigo 26 da Lei n.º 8.666/93 bem como todas as providências 
necessárias ao bom e fiel cumprimento da Lei.
Alto Piquiri-Pr, 10/02/2021
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Piquiri
Estado do Paraná
EXTRATO DE CONTRATO DE LOCAÇÃO
CONTRATO Nº: 8/2021
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.
CONTRATADA: S SOARES MORO TERRAPLENAGEM
DO OBJETO: Contratação de empresa para locação de caminhão prancha..
DA VIGÊNCIA: O presente CONTRATO terá vigência no inicio da assinatura deste 
instrumento estendendo-se até 10 de fevereiro de 2022.
DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO é de R$ 
16.650,00 (dezesseis mil, seiscentos e cinquenta reais) a serem pagos conforme o 
cumprimento dos requisitos constantes no Contrato da Dispensa nº 3/2021.
Alto Piquiri - PR, 11 de fevereiro de 2021.
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
Prefeito Municipal
Contratante
SANDRA SOARES MORO
Representante Legal da Empresa
         Contratado
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Prefeitura Municipal de Alto Paraíso
Estado do Paraná
 TERMO ADITIVO 001/2021 AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº Nº 2017.12.05.0176 CELEBRADO 
EM 24/08/2017 QUE CELEBRAM ENTRE SI A CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO E A EMPRESA 
GOVERNANÇABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTÃO EM SERVIÇOS.
Pelo presente TERMO ADITIVO o CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, pessoa jurídica de direito público 
interno, inscrita no CNPJ sob nº 95.640.744/0001-87, estabelecida na Rua Josué Baltazar Rodrigues, 1025, em 
Alto Paraíso, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa GovernançaBrasil S/A Tecnologia e Gestão em 
Serviços, inscrita no CNPJ sob nº. 00.165.960/0001-01, estabelecida à Rua João Pessoa, 1183 – Térreo, Andar 1 e 
2 – Velha, CEP: 89.036-001 - BLUMENAU – SC, doravante denominada CONTRATADA, resolvem, de comum acordo, 
aditar o contrato celebrado em 10/02/2021, acima identificado, nos seguintes termos:
CLÁUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
1.1	 O Presente Termo Aditivo tem por objeto acrescer o produto GOVBR NUVEM, ferramenta tecnológica 
não contemplada no contrato inicial, pelo período de 12 (doze) meses a partir da data de assinatura.
Item	 Descrição do Programa	 Valor Mensal	 Valor Anual
01	 GOVBR NUVEM
Para até 03 usuários simultâneos.	 R$ 750,00	 R$ 9.000,00
CLÁUSULA SEGUNDA
2.1 As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
2.2 Estando assim, justos e contratados, assinam as partes o presente termo aditivo, em 03 (três) vias de igual teor e 
forma, na presença das testemunhas abaixo firmadas.
Alto Paraíso – Pr, 10 de fevereiro de 2021.
CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PAAISO
LUIZ CARLOS DE ARAUJO - Presidente
CONTRATANTE
GOVERNANCABRSASIL S/A TECNOLOGIA E GESTÃO EM SERVIÇOS
SILVIO LUIS STROZZI
Testemunhas:
1._________________________          	 2._______________________
CPF:			       CPF:

EDITAL Nº 012/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL Nº 001/2020

A Comissão de Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal

de Alto Piquiri – Edital n° 001/2020, constituída através do Decreto nº 1359, de 11 de novembro de 2020,

no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE

Tornar público o resultado da  Avalição de Títulos, obtida pelos candidatos inscritos

nos cargos de Professor e Professor de Educação Infantil, conforme segue:

Inscrição Candidato Pontuação

6045 Alessandra Serafim Navachi Costa 4

6143 Alexandra Pedro Moro 1

6160 Aline Patricia Passareli Becegato 2

6187 Aline Santos de Aquino 3

5991 Ana Letícia de Alcântara Evangelista da Silva 2

5998 Andréa de oliveira souza luiz 0

6028 Anielly da Silva Moro 4

5997 ANTONIELLY DOS SANTOS RAMIRES 1

6122 Carla Raiane Tomazini 1

6176 CARLOS ANDREI MARTINS ELIAS 1

6210 Célia Regina de Oliveira 2

6029 CINTIA DOMICIANO DA SILVA 4

6162 Claudia Leticia de Oliveira D Avila 3

6140 Crislayne De Almeida Santana Gonçalves 0

5994 Daiane Cidele de Souza 3

6174 Daiane Santos de Souza 1

6207 DANIELA DE SOUZA BARBOSA DA SILVA 1

6205 Daniele Cristina Onesko 0

6021 Daniele Scheffer de Oliveira Biembengut 0

6171 Edna Correia Bezera 2

6139 Eduarda Guillen Puga 1

6113 Elza Rufino Porto de Melo 0

6167 Evelyn Vassoler Casavechia 0

6064 Fabiana dos Santos Batista da Silva 2

6002 Fernanda Aparecida Veloso 0

6103 Franciele da Silva 0

6132 FRANCIELE FELISBERTO DE LIMA BINATI 0

6087 Gabriela Silva Cabral 0

5982 Graciele Camara 0

6208 Gustavo Henrique Rondis Cruvinel 2

6125 izabel aparecida da silva 0

6073 Jessica Aline de Oliveira 1

6120 Jessica Santos 0

6199 João Paulo Moro 0

6026 JOCELIANE EVANGELISTA DIAS SCHERER 3

6151 Josilaine Claudiano Teruel 4

6232 Ketlin Cristina Arceno Rodrigues 0

6123 Lorrana David Piffer 3

5987 LUCAS PASSOS RANGHETTI 1

6030 Luciana da Silva Pedroso 0

6141 Lucineia leonço ramos 0

6211 MARIA DE LURDES DOS SANTOS 0

6047 Maria Elizabete Mirandola Bernardo 1

6178 MARIE JANE RIBEIRO DE MATOS 0

6227 Marlene Pereira da Silva Vieira 2

5993 milene amaral stabili fernandes 0

6192 NUBIA DOS SANTOS GOMES 1

6070 Rodrigo Paniagua 0

6142 Rosinete Evangelista 4

6020 silmara mazuchini Silva 1

6148 Silvana Pacheco michalczuk 2

6049 Solange da Silva Pereira 2

6152 TEREZA MANTOVANI DA SILVA 3

6090 Thais Alves da Silva 0

6044 Vanessa Gonçalves Barbosa 0

6188 Vera Cambui da Silva Rodrigues 0

6189 Verônica dos Santos Souza 0

6081 Viviane Cristina de Jesus Delarmelino 1

Alto Piquiri/PR, 09 de fevereiro de 2021.

Presidente da Comissão do Processo Seletivo Simplificado

Decreto n° 1359/2020

Prefeitura Municipal de icaraima
Estado do Paraná
DECRETO Nº 5.726/2021
SÚMULA: Autoriza abertura de Créditos Adicional Suplementar por Anulação de Dotação e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 4º, 
inciso I da Lei Orçamentária nº 1.727 de 29 de Outubro de 2020.
DECRETA:
Art. 1º.  Fica aberto Créditos Adicionais Suplementar por Anulação de Dotação no corrente exercício financeiro de 
2021, inclusão/alteração dos anexos da Lei de Diretrizes Orçamentária para o exercício de 2021 e do Plano Plurianual 
de 2018 a 2021, no limite de                                R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), mediante a seguinte ordem 
classificatória:
11	 SECRETARIA MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL
11.01	 SECRETARIA MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.122.0022.2.063	 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.1.90.94.00.00	 753	 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS	 1.200,00
FONTE	 1000	 Recursos Ordinários (Livres)	 1.200,00
Art. 2º. Como recurso para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1º, o Poder Executivo utilizar-se-á da anulação 
integral ou parcial de dotações do orçamento do exercício corrente, como segue:
11	 SECRETARIA MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL
11.01	 SECRETARIA MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.122.0022.2.063	 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.1.90.11.00.00	 750	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL	 1.200,00
FONTE	 1000	 Recursos Ordinários (Livres)	 1.200,00
Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário e este Decreto entrará em vigor a partir da data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Icaraíma, aos 10 dias do mês de Fevereiro de 2021.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito

Prefeitura Municipal de Nova Olímpia
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 060/2021
SÚMULA: Dispõe sobre a concessão de Licença Prêmio à servidora EUNIDES DE OLIVEIRA DA SILVA, dando outras 
providências.
O Prefeito Municipal de Nova Olímpia, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, RESOLVE:
Art. 1º - Conceder Licença Prêmio à servidora EUNIDES DE OLIVEIRA DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade 
R.G. 5.576.206-6 SSP/PR, e do C.P.F. 014.961.889-18, ocupante do cargo de Professora de Educação Infantil – 
classe C, com data de admissão de 18/06/2012 a contar da data de 03 de fevereiro de 2021 por 90 dias, de Acordo 
com o Estatuto do Magistério do Município de Nova Olímpia, Estado do Paraná.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeitos retroativos a 03/02/2021, convalidando o ato com a 
publicação oficial.
Paço Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 08 dias do mês de fevereiro do ano de 2021.
LUIZ LAZARO SORVOS
Prefeito Municipal
*REPUBLICADO POR INCORREÇÃO

municipio de pérola
Estado do Paraná
DECRETO Nº 24, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2021.
Constitui o Conselho de Desenvolvimento Municipal (CDM) que especifica e dá outras providências.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e considerando o 
art. 77 e seguintes, da Lei Complementar Municipal nº 10, de 15 de dezembro de 2011;
RESOLVE:
Art. 1º. Constituir com as pessoas abaixo nominadas o Conselho de Desenvolvimento Municipal (CDM):
I - Representantes Governamentais:
Emater
Titular: ADRIANO CAMPOLINO BIANCATTO
Suplente: DANILO EDUARDO SEBIM
Escolas Municipais
Titular:  GISNEY HEDDER NUNES DOS REIS
Suplente: ADRIANA GABARRÃO ASTORI
Polícia Militar/Segurança Pública
Titular: ANTONIO EDSON DOS SANTOS
Suplente: FABRICIO APARECIDO COSTA RODRIGUES
Câmara Municipal de Vereadores
Titular: JOEL WENCESLAU MARQUES
Suplente: ERONI FRANCISCO
Educação Jovens e Adultos
Titular: FABIO DOS SANTOS RIGUETTO
Suplente: ANA PAULA SOUZA PEREIRA DA SILVA
Detran
Titular: ALEX DA SILVA SANTOS
Suplente: ANA LUIZA DOS SANTOS ROSA
Tributação do Município
Titular: PEDRO RENATO POIARES BUOSI
Suplente: ADEMIR FULCHINI CARDOSO
Secretaria de Finanças
Titular: CARLOS ROBERTO DOMINGUES DOS SANTOS
Suplente: CLAUDEMIR DE OLIVEIRA CARVALHO
Secretaria Municipal de Saúde
Titular: ROSANGELA GUANDALIN
Suplente: CLAUDETE BARBOSA DE ANDRADE OLIVEIRA
II - Representantes não Governamentais:
Contadores/Técnico Contabilidade
Titular: ADEILDO PEDRO DOS SANTOS
Suplente: JOÃO SOBRINHO CALLIANI
Igrejas Evangélicas
Titular: LUCAS PAIVA BRANCO
Suplente: MARCIO ANDRÉ POLISZUK
Igreja Católica
Titular: MAYCON JUNIOR DOS SANTOS
Suplente: ELIANDRA DOS SANTOS AGUIAR
Associação Moradores Vila Rural
Titular: WAGNER APARECIDO CRACCO
Suplente: VALDECIR ALVES DE SOUZA
Clubes de Serviços
Titular: ALMIRIO FRANCISCO DO NASCIMENTO
Suplente: ODAIR DE SOUSA
Instituições Pessoas Portadoras Necessidades Especiais
Titular: ALAN MACKERT DOS SANTOS
Suplente: SILVANIA FORMAGIO RISSATO
APAM – Associação Perolense Amparo ao Menor
Titular: JOÃO LUIZ RONCOLATO
Suplente: DERCIO MARCELINO DOS SANTOS
Sindicato Patronal Rural
Titular: SIMONE MARSOLA MUNHOS DO COUTO
Suplente: HELIO ROBERTO AZEDO
Associação Comercial e Industrial
Titular: EDIELE BARBOSA DA SILVA MORAES
Suplente: ANILDO GOMES MARTINELI
Parágrafo único. O mandato dos membros do presente conselho será de 2 (dois) anos, a contar desta data, podendo 
ser reconduzidos uma única vez.
Art. 2º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário.
Pérola-PR, 09 de fevereiro de 2021.
VALDETE CARLOS OLIVEIRA GONÇALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de ALTO PIQUIRI
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 98/2021, de 10/02/2021
SÚMULA:  Concede  férias	 de 30 dias a servidora abaixo relacionado e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
I	 - Conceder férias regulamentar a servidora que abaixo discrimina, como segue:
NOME	 PERÍODO	 DATA
MARIA DO CARMO MORAES GONÇALVES NETO	 2017/2018	 11/02/2021 Á 12/03/2021
II	 - Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação.
Alto Piquiri, 10 de Fevereiro de 2021.
Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO DO PARANÁ
COMARCA DE MARECHAL CÂNDIDO RONDON

VARA CÍVEL DE MARECHAL CÂNDIDO RONDON - PROJUDI
Rua Paraíba, 541 - Marechal Cândido Rondon/PR - CEP: 85.960-000 - Fone: (45) 3284-7412 - E-mail:

mcr-1vj-e@tjpr.jus.br
 
EDITAL DE CITAÇÃO DO EXECUTADO: ORLANDO ALEXANDRE DA SILVA JUNIOR, CNPJ nº 19.198.383/0001-82, na
pessoa de seu representante legal, com prazo de 30 (trinta) dias.
 
Por determinação da Dra. JULIANA CUNHA DE OLIVEIRA DOMINGUES, MM.ª Juíza de Direito da Vara Cível, Fazenda
Pública e Competência Delegada da Comarca de Marechal Cândido Rondon, Estado do Paraná, foi expedido o presente Edital
de citação do Executado , atualmente em lugarORLANDO ALEXANDRE DA SILVA JUNIOR, CNPJ nº 19.198.383/0001-82
incerto, para que, no prazo de 03 (três) dias, pague(m) o débito exequendo, acrescido das demais cominações legais, sob pena
de não o fazendo, ser(em) penhorado(s) o(s) bem(ns) indicado(s) pelo(a)(os) Exequente na inicial e para opor embargos, no
prazo de 15 (quinze) dias.
 

 Para a hipótese de pronto pagamento, fixados os honorários em 10% (dez por cento) do valor da dívida, osOBSERVAÇÃO:
quais serão reduzidos pela metade na hipótese de o executado efetuar o pagamento integral em 3(três) dias, como preceitua o
parágrafo único do mesmo artigo.  No prazo para embargos, reconhecendo o crédito exeqüendo e comprovando o depósito de
30% (trinta por cento) do valor em execução, inclusive custas e honorários de advogados, poderá o(a)(s) executado(a)(s)
requerer(em) seja admitido a pagar o restando em até 06 (seis) parcelas mensais, acrescidas de correção monetária e juros de
1% (um por cento) do mês (art. 916 CPC),  que no caso de parcelamento, o inadimplemento de qualquer uma dasCIENTE
parcelas implicará vencimento antecipado de todas as demais, com a imediata execução, aplicando-se multa de 10% (dez por
cento) sobre o valor das prestações faltantes e vedada a oposição de embargos.
 

 Contrato de compra e venda com reserva de domínioTÍTULO:
   em que é Exequente: :PROCESSO AUTOS n. 0000678-22.2018.8.16.0112 DE EXECUÇÃO DE TITULO EXTRAJUDICIAL PR

 e Executado: .SOLDAS MÁQUINAS E FERRAMENTAS LTDA, ORLANDO ALEXANDRE DA SILVA JUNIOR
 R$ 5.045,88 (cinco mil, quarenta e cinco reais e oitenta e oito centavos), acrescida das cominaçõesVALOR DA EXECUÇÃO:

legais.
 30 (trinta) diasPRAZO DO EDITAL:

 Este processo tramita de forma virtual, através do sistema eletrônico PROJUDI, cujo endereço na web é OBSERVAÇÃO:
https://portal.tjpr.jus.br/projudi/.
 
Marechal Cândido Rondon, Estado do Paraná, aos vinte e três dias do mês de julho do ano dois mil e vinte.  Eu, Cristiane
Queiroz Fischer, Auxiliar Juramentada, o digitei.

          
Sonia Cristina Pratas

Escrivã da Vara Cível, Fazenda Pública e Competência Delegada
documento assinado digitalmente

Subscrição autorizada pela Portaria n°03/2019
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Prefeitura Municipal de altonia
Estado do Paraná
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 18/2.021
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 29/2.021
TERMO DE RATIFICAÇÃO
O Prefeito do Município de Altônia, Estado do Paraná, CLAUDENIR GERVASONE, no uso de suas atribuições legais e 
com base no Edital de Credenciamento 008/2021, em consonância ao Art. 25 da Lei nº. 8.666/93, atendendo um pedido 
formal, RATIFICA o pedido da SECRETARIA DE SAÚDE Visando o CREDENCIAMENTO PÚBLICO DE PESSOA 
JURÍDICA, NA ÁREA DA SAÚDE, PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ANÁLISES CLÍNICAS LABORATORIAIS, 
SENDO ATENDIMENTO AMBULATORIAL E HOSPITALAR, EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, 
PARA O EXERCÍCIO DE 2021, no valor de no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).
Figura como contratado a Empresa: DCT PEREIRA LABORATÓRIO - EIRELI, inscrito no CNPJ sob nº 
18.874.232/0001-34, com sede à AV. XV DE NOVEMBRO 1435, CENTRO, 87550-000, na cidade de ALTÔNIA Estado 
do PR, que teve sua Regularidade Fiscal comprovada através das Certidões anexas a este Comunicado.
Os recursos para a contração dos Serviços acima citados serão oriundos da Fonte: 06.002.10.302.006.2.034.3.3.90.
39- OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIRO PESSOA JURÍDICA.
Altônia, 10 de fevereiro de 2021.
CLAUDENIR GERVASONE
Prefeito Municipal

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 002/2021 - Dispensa

              Ratifico o ato por mim praticado, na inscrição para participação de 03 (três)

funcionários do CISA no curso de Licitações Municipais – Direto ao Ponto na Nova Lei, a

ser realizado na cidade de Maringá/PR em data de 24, 25 e 26 de fevereiro de 2021, a ser

ministrado pela UNI GESTÃO PÚBLICA CAPACITAÇÃO E TREINAMENTO LTDA, com

dispensa de licitação.

DESPACHO: RATIFICO,  nos  termos  das  razões  elencadas  no  procedimento  nº
002/2021, anexo. Em 09 de fevereiro de 2021. 

                                                     CLÁUDIO SIDINEY DE LIMA

Presidente
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          


      


      





 
 
 




   




   

 
 




   

 




   

 
 




   

 
         
         



 
 
 




   

 



 





         

           
    
           


         


        




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Decreto  nº 22/2021 de 03/02/2021

Decreta:

Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito 
Adicional Suplementar, no Orçamento Geral do Município, no valor de R$ 95.000,00 
(noventa e cinco mil reais), destinado ao reforço das seguintes Dotações Orçamentárias.

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da 
outras providências.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais e das que lhe 
foram conferidas pela Lei  Orçamentária nº 2267/2020 
de 11/11/2020.

Suplementação

10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAÚDE
10.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
10.001.10.122.0021.2.183. Enfrentameno da Emergência COVID-19

MATERIAL DE CONSUMO  15.000,00 569 - 3.3.90.30.00.00 39494
10.001.10.301.0015.2.082. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO UBS-HÉLIO CORSINI

MATERIAL DE CONSUMO  10.000,00 573 - 3.3.90.30.00.00 39494
MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA

 10.000,00 574 - 3.3.90.32.00.00 39494

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 10.000,00 575 - 3.3.90.39.00.00 39494

10.001.10.301.0015.2.083. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO UBS-VILA FORMOSA
MATERIAL DE CONSUMO  5.000,00 576 - 3.3.90.30.00.00 39494
MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA

 5.000,00 577 - 3.3.90.32.00.00 39494

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 5.000,00 578 - 3.3.90.39.00.00 39494

10.001.10.301.0015.2.084. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO UBS -JARDIM DO IVAÍ
MATERIAL DE CONSUMO  5.000,00 579 - 3.3.90.30.00.00 39494
MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA

 5.000,00 580 - 3.3.90.32.00.00 39494

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 5.000,00 581 - 3.3.90.39.00.00 39494

10.001.10.301.0015.2.170. MANUTENÇÃO DO PAM - PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL
MATERIAL DE CONSUMO  5.000,00 582 - 3.3.90.30.00.00 39494
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 5.000,00 583 - 3.3.90.39.00.00 39494

10.001.10.301.0015.2.184. MANUTENÇAO DO PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA
MATERIAL DE CONSUMO  10.000,00 584 - 3.3.90.30.00.00 35494

Total Suplementação:  95.000,00
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Artigo 2º - Como Recurso para atendimento do crédito 
aberto pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de março de 
1964, o Superavit Financeiro;

Artigo 3º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a 
atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Orçamentárias 
e PPA – Plano Plurianual de Investimentos considerando o cumprimento das normas 
estabelecidas no SIM-AM 2020 (Sistema de Informações Municipais - Acompanhamento 
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referência ao Módulo 
Planejamento.

Artigo 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de DOURADINA , Estado do 
Paraná, em  03 de fevereiro de 2021.

OBERDAM JOSÉ DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul
Estado do Paraná
DECRETO Nº 020/2021, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2021
SÚMULA: ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO CORRENTE ORÇAMENTO GERAL DO MUNICÍPIO E 
DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais e das que lhe foram conferidas pela Lei Orçamentária nº 921/2020 de 15/12/2020,
DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto no Orçamento Geral do Município, para o exercício de 2021, um CRÉDITO ADICIONAL 
SUPLEMENTAR no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), para atendimento da seguinte dotação orçamentária:
Suplementação
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
05.001.10.301.1500.2.022 ATENDIMENTO DA SAÚDE
375 4.4.90.52.00.00 386 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE................................   50.000,00
Total Suplementação: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   R$ 50.000,00
Art. 2º - Para cobertura dos créditos adicionais do artigo anterior serão utilizados recursos do superávit financeiro 
apurado no exercício anterior para a fonte:
Fonte	 Descrição	 Valor
3386 (386)	 Aquisição de Equipamentos para UBS Manoel Gomes de Souza – EXERCÍCIO ANTERIOR 50.000,00
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 	 R$ 50.000,00
Art. 3º - A alteração orçamentária acima ocasionará em modificações no cronograma de desembolso mensal e anexos 
da LDO e PPA vigentes.
Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 09 dias do mês de fevereiro de 2021.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

CÂMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Paraná
ATO DA MESA Nº 05/2021, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2021
Ementa: Constitui as Comissões Permanentes do Poder Legislativo de Cruzeiro do Oeste-PR.
Considerando o início da 1ª Sessão Legislativa da 16ª Legislatura da Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, com 
a realização da 1ª Sessão Ordinária, no dia 08 de fevereiro de 2021.
A MESA EXECUTIVA DA CÂMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS,
RESOLVE:
Art. 1º. Constitui as Comissões Permanentes, nos termos dos arts. 39 e 40 do Regimento Interno da Casa, conforme 
reunião, constituíram-se as comissões da seguinte forma:
I - Comissão de Legislação e Redação, Organização do Município e dos Poderes;
a)	 Vereadora MARIA LURDES MADRONA MORETTO – Presidente
b)	 Vereadora NÁDYA CORRÊA MASSÉ DAS NEVES – Relatora
c)	 Vereadora PRISCILA TEIXEIRA CAVALCANTE – Membro
II - Comissão da Administração Tributária, Financeira, Orçamentária, Patrimonial e Administração Pública;
a)	 Vereador CLEVERSON FRANCISCO DAS CHAGAS – Presidente
b)	 Vereadora NÁDYA CORRÊA MASSÉ DAS NEVES – Relatora
c)	 Vereadora MARIA APARECIDA DOSSO FERREIRA – Membro
III - Comissão de Educação, Cultura, Saúde, Desporto e Lazer e Bem Estar Social;
a)	 Vereadora PRISCILA TEIXEIRA CAVALCANTE – Presidente
b)	 Vereador CARLOS ROBERTO ALEGRIA – RELATOR
c)	 Vereador PEDRO FRANCISCO DE OLIVEIRA  – Membro
IV - Comissão de Serviços, Obras, Bens Públicos e Meio Ambiente;
a)	 Vereador PEDRO FRANCISCO DE OLIVEIRA  – Presidente
b)	 Vereadora MARIA DE LURDES MADRONA MORETTO - Relatora
c)	 Vereador MILTON DE FREITAS - Membro
Art. 2º. Este Ato da Mesa Executiva entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário, 
especialmente o Ato da Mesa nº 03/2021, de 26 de janeiro de 2021.
EDIFÍCIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, AOS 10 (DEZ) DIAS DO 
MÊS DE FEVEREIRO DE 2021.
Rosy Anne Almodovas Rodrigues  Ribeiro	        Nádya Corrêa Massé das Neves
Presidente			    	  1a Secretária
Maria Aparecida Dosso Ferreira
2a Secretária

Prefeitura Municipal de IVATÉ
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 062/2021
Concede Licença para Tratamento de Saúde.
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
 RESOLVE:
 Art. 1º. CONCEDER licença para tratamento de saúde a servidora ELIANDRA DA SILVA FAZAN, portadora da Cédula 
de Identidade RG. nº. 15.004.183-0 SSP/PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais, 
lotada na Secretaria de Serviços Públicos e Rodoviários, no período de 08/02/2021 à 22/02/2021.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, aos 10 dias do mês de Fevereiro de 2021.
MISAEL ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal em exercício

PORTARIA Nº. 063/2021
Concede férias à servidora.
 O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
 R E S O L V E:
 ART. 1º. CONCEDER férias a servidora SANDRA REGINA PEREIRA DE BRITO DESANI, portadora da Cédula de 
Identidade RG. nº. 7.793.257-7 SSP/PR, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Auxiliar de Enfermagem, lotada 
na Secretaria de Saúde, referente ao período aquisitivo de 20/05/2019 à 19/05/2020, com fruição em 18/02/2021 à 
19/03/2021.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATÉ, ESTADO DO PARANÁ, aos 10 dias do mês de Fevereiro de 2021.
MISAEL ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal em exercício

Prefeitura Municipal de MARILUZ
Estado do Paraná
AVISO DE LICITAÇÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ - UASG: 987689
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 015/2021
O MUNICÍPIO DE MARILUZ torna público o certame licitatório, na modalidade de PREGÃO ELETRÔNICO, com 
participação exclusiva de MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE e MICROEMPREENDEDOR 
INDIVIDUAL, em conformidade com os preceitos da Lei Federal nº 8.666 de 21.06.93, Leis 8.883/94, 9.648/98, 
9.854/99 e 10.520/02, Leis Complementares nº 123/06 e 147/2014.
DATA DA ABERTURA: 25 de fevereiro de 2021. HORÁRIO: 14:00 horas - LOCAL: www.comprasgovernamentais.
gov.br - OBJETO: Contratação de empresa para o fornecimento parcelado de sacolas ecológicas “Bags”, conforme 
descrição contida no termo de referência e no edital. O presente edital poderá ser retirado no Portal Transparência 
do Município, no Portal de Compras Governamentais (Compras Net) ou na Divisão de Compras, situada à Avenida 
Marília, nº 1920, Centro. Informações pelo fone (44) 3534-8000 com Karina.
Mariluz, 10 de fevereiro de 2021.
Karina Costa Pensin
Pregoeira

Prefeitura Municipal de MARILUZ
Estado do Paraná
AVISO DE LICITAÇÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ - UASG: 987689
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 014/2021
O MUNICÍPIO DE MARILUZ torna público o certame licitatório, na modalidade de PREGÃO ELETRÔNICO, com 
participação exclusiva de MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE e MICROEMPREENDEDOR 
INDIVIDUAL, em conformidade com os preceitos da Lei Federal nº 8.666 de 21.06.93, Leis 8.883/94, 9.648/98, 
9.854/99 e 10.520/02, Leis Complementares nº 123/06 e 147/2014.
DATA DA ABERTURA: 25 de fevereiro de 2021. HORÁRIO: 09:00 horas - LOCAL: www.comprasgovernamentais.gov.
br - OBJETO: Contratação de empresa para o fornecimento parcelado de Gás Oxigênio Medicinal para as Unidades 
de Saúde do Município de Mariluz, conforme descrição contida no termo de referência e no edital. O presente edital 
poderá ser retirado no Portal Transparência do Município, no Portal de Compras Governamentais (Compras Net) ou 
na Divisão de Compras, situada à Avenida Marília, nº 1920, Centro. Informações pelo fone (44) 3534-8000 com Karina.
Mariluz, 10 de fevereiro de 2021.
Karina Costa Pensin
Pregoeira

Câmara Municipal de Icaraíma
Estado do Paraná
ATO DA MESA Nº 010/2021
Ratifica e adjudica Processo de Dispensa de Licitação
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 005/2021
PROCESSO Nº 009/2021
OBJETO: Aquisição de suprimentos de informática: refil de tinta epson T504120 preto – original – 127ml, refil de tinta 
epson T504220 ciano – original – 70ml, refil de tinta epson T504320 magenta – original – 70ml, refil de tinta epson 
T504420 amarelo – original – 70ml, toner laser 285-A e toner laser 283-A.
CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE ICARAÍMA, RUA MONTE BELO, 607 - CEP 87530-000 – ICARAÍMA – 
PR, CNPJ Nº 77.930.386/0001-65.
FUNDAMENTAÇÃO: É dispensável a licitação; Lei 8.666/93, Art. 24º, Inciso II.; Decreto nº 9.412, de 18 de junho de 
2018.
TOTAL DA DISPENSA: R$ 657,00 (seiscentos e cinquenta e sete reais).
PAGAMENTO: Em até sete dias após apresentação da Nota Fiscal sem rasuras e/ou entrelinhas e certidões negativas 
do INSS e FGTS.
CONTRATADO: RAFAEL VICTOR SITTA, AVENIDA HERMES VISSOTO, Nº 825, CENTRO – ICARAIMA – PR, CNPJ 
Nº 08.155.140/0001-40.
Análise da Dispensa de Licitação: De acordo, amparado por parecer jurídico.
Comissão Permanente de Licitação: Designada pela Portaria n.º 001/2021 de 05/01/2021.
Jurídica: Vide parecer em anexo.
Ratificação e Adjudicação do Presidente da Câmara: RATIFICO e ADJUDICO a presente dispensa de licitação, com 
fulcro nos pareceres e na lei.
Edifício da Câmara Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 10 dias do mês Fevereiro de 2021.
MANOEL TIMÓTEO DE ALMEIDA
Presidente
LAERCIO BULGARON DOMINGOS
1° Secretário
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Decreto  nº 23/2021 de 03/02/2021

Decreta:

Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito 
Adicional Suplementar, no Orçamento Geral do Município, no valor de R$ 28.014,79 (vinte e 
oito mil e catorze reais e setenta e nove centavos), destinado ao reforço das seguintes 
Dotações Orçamentárias.

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da 
outras providências.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais e das que lhe 
foram conferidas pela Lei  Orçamentária nº 2267/2020 
de 11/11/2020.

Suplementação

10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAÚDE
10.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
10.001.10.301.0015.2.082. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO UBS-HÉLIO CORSINI

MATERIAL DE CONSUMO  10.000,00 573 - 3.3.90.30.00.00 39494
MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA

 10.000,00 574 - 3.3.90.32.00.00 39494

10.001.10.301.0015.2.083. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO UBS-VILA FORMOSA
MATERIAL DE CONSUMO  5.000,00 576 - 3.3.90.30.00.00 39494

10.001.10.301.0015.2.156. PROGRAMA VIGILANCIA EM SAUDE/ESTADUAL
MATERIAL DE CONSUMO  14,79 585 - 3.3.90.30.00.00 33497

10.001.10.301.0015.2.170. MANUTENÇÃO DO PAM - PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL
MATERIAL DE CONSUMO  3.000,00 582 - 3.3.90.30.00.00 39494

Total Suplementação:  28.014,79

Artigo 2º - Como Recurso para atendimento do crédito 
aberto pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de março de 
1964, o Superavit Financeiro;

Artigo 3º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a 
atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Orçamentárias 
e PPA – Plano Plurianual de Investimentos considerando o cumprimento das normas 
estabelecidas no SIM-AM 2020 (Sistema de Informações Municipais - Acompanhamento 
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referência ao Módulo 
Planejamento.
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Artigo 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de DOURADINA , Estado do 
Paraná, em  03 de fevereiro de 2021.

OBERDAM JOSÉ DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de esperança nova
Estado do Paraná
DECRETO N°. 032 DE FEVEREIRO DE 2021.
Súmula: Dispõe sobre a alteração de membros da Comissão Municipal de Enfrentamento as Violências Contra 
Crianças e Adolescentes e das outras providencias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA, Estado Do Paraná, no uso de suas atribuições Legais,
DECRETA:
Art. 1°- Fica alterada a representação de membros junto a Comissão Municipal de Enfrentamento as Violências contra 
Crianças e Adolescentes.
Art. 2º - A Comissão Municipal de Enfrentamento as Violências contra Crianças e Adolescentes de Esperança Nova – 
PR, será composta pelos seguintes representantes:
I – Representantes da Divisão de Assistência Social - Órgão Gestor;
José Eurípedes Berbel
Maria Aparecida Reis Martins
II - Representantes do Centro de Referência da Assistência Social – CRAS;
Walkiria Eloi Benedito
Valquíria dos Santos Ochman
III – Divisão de Departamento de Saúde;
Reginaldo Ianqui
Amanda Carla de Souza Silva
IV – Divisão de Educação, Cultura, Esporte e Lazer;
 Angelita de Macedo Coelho Souza
 Jane Aparecida Bissoni
V – Representantes das Escolas Municipais;
 Silvana Gasparoto Vasconcelos
 Neuzeli Duenha Bogas Simões
 VI – Conselho Tutelar;
Maria de Lourdes dos Santos Lopes
Aliton Rafael dos Santos Brandão
VII – Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA;
Joana de Fatima Zanferrari Bordin
Reginaldo Ianqui
Art. 3 °- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
 CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, aos dez dias do mês de fevereiro do ano de 
dois mil e vinte um.
EVERTON BARBIERI
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de esperança nova
Estado do Paraná
 DECRETO N° 033/2021
SÚMULA: Dispõe sobre a alteração de membros dos Comitês Municipal e local do Programa Família Paranaense e 
das outras providencias.
O Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições e,
CONSIDERANDO que o município aderiu ao Programa Família Paranaense, instituído pela Lei Estadual nº 
17.734/2013, visando o atendimento as famílias em situação de vulnerabilidade social;
D E C R E T A:
Art. 1º- Fica alterada a representação de membros junto aos Comitês Municipal e Local do Programa Família 
Paranaense.
Art. 2º- Comitê Municipal:
O Comitê Municipal do Programa Família Paranaense do Município de Esperança Nova – Pr, é composto por 1 
membro titular e 1 suplente dos seguintes seguimento:
I-Divisão Municipal de Assistência Social
Titular- José Eurípedes Berbel
 Suplente - Maria Aparecida Reis Martins.
II-Divisão Municipal da Educação, Cultura, Esporte e Lazer
 Titular – Joana de Fatima Zanferrari
 Suplente – Jane Aparecida Bissoni
III-Divisão Municipal de Saúde
Titular – Reginaldo Ianqui
 Suplente – Fabiana da Silva Prandini Tanjoni
IV-Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento
Titular - Alan Santinon Roncolatto
Suplente – Marcio Cezar Marroquio
V-EMATER:
 Titular- Maurilio Vitorelli
 Suplente – Helton Pinto de Castro
 Parágrafo único. O Comitê Municipal devera se reunir mensalmente, conforme diretriz metodológica do programa.
Art.3º - Comitê Local:
 O Comitê Local é constituído por 1 membro titular e 1 suplente dos seguintes equipamentos municipais:
 I- Centro de Referência da Assistência Social (CRAS)
Titular- Walkiria Eloi Benedito
Suplente - Valquíria Santos Ochman
 II- Unidade Básica de Saúde
 Titular- Liliã dos Santos Martins
 Suplente – Valdirene Beatriz Arias Delicoli,
 III- Escola Municipal Irmã Dulce
Titular- kesie Viviane Betinelli de Souza
Suplente- Silvana Gasparoto Vasconcelos
IV-Colégio Estadual Marechal da Costa e Silva
Titular- Aurinete Bernardo da Silva Farias
Suplente – Regiani Aparecida Silva.
V-Centro Municipal de Educação Infantil Pequeno Príncipe
Titular- Neuzeli Duenha Bogas Simões
Suplente – Maria do Carmo Massolla
Parágrafo Único- O Comitê Municipal devera se reunir duas vezes por mês, conforme diretriz metodológica do 
Programa.
Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário.
CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, aos dez dias do mês de fevereiro do ano de 
dois mil e vinte um.
EVERTON BARBIERI
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de esperança nova
Estado do Paraná
DECRETO N° 034/2021
SÚMULA: Dispõe sobre o retorno gradativo e híbrido das aulas nas escolas públicas do Município de Esperança Nova 
e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições e,
CONSIDERANDO a Declaração da Organização Mundial de Saúde, em 30 de janeiro de 2020, de que o surto do Novo 
Coronavírus (COVID-19) constitui Emergência em Saúde Pública de Importância Internacional (ESPII);
CONSIDERANDO a classificação pela Organização Mundial de Saúde, no dia 11 de março de 2020, como pandemia 
do COVID-19;
CONSIDERANDO, entre outros, o caput e o §7° do artigo 30 da Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que 
dispõe sobre as medidas para enfrentamento da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente 
do Coronavírus responsável pelo surto de 2019;
CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 10.282, de 20 de março de 2020, e o Decreto Federal n° 10.288, de 22 de 
março de 2020;
CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 4.317, de 21 de março de 2020, e o Decreto Estadual n° 4.886, de 19 de 
junho de 2020;
CONSIDERANDO a Portaria MS/GM n° 188, de 3 de fevereiro de 2020, que declara Emergência em Saúde Pública de 
Importância Nacional (ESPIN) em decorrência da Infecção Humana pelo Novo Coronavírus (COVID-19);
CONSIDERANDO o artigo 30, inciso II, da Constituição Federal;
CONSIDERANDO o artigo 15, incisos XX e XXI, da Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990;
CONSIDERANDO o artigo 10, inciso XXVII, da Lei Orgânica Municipal e os artigos 108 e 109 da Lei Complementar 
Municipal n° 1011, de 20 de agosto de 2020 (Código de Posturas), bem como a Súmula Vinculante n° 38 do Supremo 
Tribunal Federal;
CONSIDERANDO o entendimento exarado pelo Supremo Tribunal Federal, referendando a medida cautelar deferida 
pelo Ministro Marco Aurélio, na Ação Direta de Inconstitucionalidade n° 6341, no sentido de que as medidas para 
enfrentamento do Novo Coronavírus são de competência legislativa concorrente da União, Estados, Distrito Federal 
e Municípios;
CONSIDERANDO que o momento atual é complexo, carecendo de um esforço conjunto na gestão e adoção das 
medidas urgentes e necessárias à prevenção da doença e diminuição dos riscos e danos à Saúde Pública;
CONSIDERANDO que as medidas restritivas de enfrentamento até então adotadas no Município de Esperança Nova 
têm auxiliado, em muito, a manter controlada a transmissão do vírus e a viabilizar o seu combate, bem como a 
implementar o tratamento de saúde adequado aos infectados;
CONSIDERANDO que, por outro lado, o restabelecimento das atividades escolares faz-se necessário, a fim de evitar 
prejuízos à Educação;
CONSIDERANDO que, por outro lado, o restabelecimento gradual das atividades do setor produtivo faz-se necessário, 
a fim de evitar o colapso econômico no Município;
CONSIDERANDO a estabilização do número de casos positivos diários em nosso Município;
CONSIDERANDO a flexibilização, em âmbito estadual, das restrições impostas para o enfrentamento da doença, 
especialmente a do Decreto Estadual n° 6.637, de 20 de janeiro de 2021;
D E C R E T A:
Art. 1° - Fica autorizada a retomada das aulas presenciais nas escolas públicas do Município de Esperança Nova, 
desde que se observe, no mínimo, e no que for cabível de acordo com as atribuições e competências municipais, o 
contido na Resolução n° 632/2020 e Resolução nº 98/2021 da Secretaria de Estado de Saúde do Paraná (SESA) e 
protocolo de retorno às aulas, inclusive gradativo ou híbrido se necessário, a ser definido pela Secretaria Municipal 
de Educação.
Parágrafo único. Outras medidas de controle sanitário para o enfrentamento do COVID-19 podem ser implantadas por 
decisão da Secretária Municipal de Educação.
Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário.
CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, aos dez dias do mês de fevereiro do ano de 
dois mil e vinte um.
EVERTON BARBIERI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA
ESTADO DO PARANÁ.
DECRETO N° 035/2021
SÚMULA: Declara ponto facultativo nas repartições públicas municipais da Administração Direta e Indireta de 
Esperança Nova nos dias 15 e 16 de fevereiro de 2021, em razão do Carnaval.
O Prefeito Municipal de Esperança Nova, no uso de suas atribuições,
CONSIDERANDO a ocorrência do Carnaval no dia 15 e 16 de fevereiro de 2021,
D E C R E T A:
Art. 1º Fica declarado ponto facultativo nas repartições públicas municipais da Administração Direta e Indireta de 
Esperança Nova nos dias 15 e 16 de fevereiro de 2021, em razão do Carnaval, retornando de forma normal as 
atividades no dia 17 de fevereiro (quarta-feira).
§ l° Nas datas e locais especificados no caput deste artigo não haverá atendimento normal à população, podendo, 
contudo, serem instituídos plantões, a critério dos titulares dos órgãos da Administração Pública Direta e das entidades 
da Administração Pública Indireta.
§ 2° O disposto no caput deste artigo não se aplica à Divisão de Vigilância em Saúde, aos serviços funerários, ao de 
varrição, ao de coleta de lixo e a outros essenciais, que não podem sofrer paralisação.
§ 3° As atividades nas unidades municipais de educação observarão o calendário escolar.
§ 4° A prestação dos serviços do Ambulatório de Síndromes Gripais, da Vigilância Sanitária e do Pronto Atendimento 
Municipal deverá ser mantida em condições normais, pelas 24 horas de todos os dias.
Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, aos dez dias do mês de Fevereiro do ano de 
dois mil e vinte e um.
Everton Barbieri
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de esperança nova
Estado do Paraná
 PORTARIA Nº. 086/2021
Súmula – Nomeia a Sra. Silvana Gasparoto Vasconcelos para o exercício da função de suporte pedagógico da Escola 
Municipal Irmã Dulce, e da outras providências.
 O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Fica designada a senhora Silvana Gasparoto Vasconcelos, portadora da Cédula de Identidade com RG sob 
nº 4.949.897-7 SSP/PR e inscrita no CPF/MF nº 906.114.039-00, para o exercício da função de suporte pedagógico 
da Escola Municipal Irmã Dulce, acrescendo-lhe 40% (quarenta por cento) como gratificação pelo exercício da função, 
tendo como base o Vencimento Inicial da Carreira do profissional do magistério, nos termos do art. 32 da Lei Municipal 
431/2009.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 02/02/2021.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova – Paraná, aos 08 de fevereiro de 2021.
 Everton Barbieri
 Prefeito Municipal
Republicado por Incorreção

PORTARIA Nº. 087/2021
Súmula – Nomeia a Sra. Késie Viviane Betinelli de Souza para o exercício da função de Direção da Escola Municipal 
Irmã Dulce, e da outras providências.
 O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Fica designada a senhora Késie Viviane Betinelli de Souza, portadora da Cédula de Identidade com RG sob 
nº 8.387.814-2 SSP/PR e inscrita no CPF/MF nº 036.378.619-84, para o exercício da função de Direção da Escola 
Municipal Irmã Dulce, acrescendo-lhe 50% (cinquenta por cento) como gratificação pelo exercício da função, tendo 
como base o Vencimento Inicial da Carreira do profissional do magistério, nos termos do art. 32 da Lei Municipal 
431/2009.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 03/02/2021.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova – Paraná, aos oito de fevereiro de 2021.
 Everton Barbieri
 Prefeito Municipal
 Republicado por Incorreção

PORTARIA Nº.088/2021
CONCEDE GRATIFICAÇÃO POR FUNÇÃO AO SERVIDOR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e 
considerando a Lei Municipal nº 264/2006,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder GRATIFICAÇÃO POR FUNÇÃO - FG, a partir de 01/02/2021, ao servidor Sr. Gecildo Pinho Lucas, 
Auxiliar de Serviços gerais, portador da Cédula de Identidade RG nº 3.559.464-7- SSP/PR, por estar exercendo função 
diversa do seu cargo, no percentual de 30% (trinta por cento), conforme Lei Municipal nº 264/2006.
 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, Retroagindo seus efeitos na data de 01/02/2021.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, aos dez dias do mês de Fevereiro do ano de 
dois mil e vinte e um.
 Everton Barbieri
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 089/2021
CONCEDE GRATIFICAÇÃO POR FUNÇÃO AO SERVIDOR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e 
considerando a Lei Municipal nº 264/2006,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder GRATIFICAÇÃO POR FUNÇÃO - FG, a partir de 01/02/2021, ao servidor Sr. Valdemar de Carvalho 
Brandão, Auxiliar de Serviços Gerais, portador da Cédula de Identidade RG nº 4.251.627-9 - SSP/PR, por estar 
exercendo função diversa do seu cargo, no percentual de 30% (trinta por cento), conforme Lei Municipal nº 264/2006.
 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, Retroagindo seus efeitos na data de 01/02/2021.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, aos dez dias do mês de Fevereiro do ano de 
dois mil e vinte e um.
 Everton Barbieri
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 090/2021
SUMULA: Concede licença prêmio ao servidor Mauricio Zanferrari Braga e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º - Concede Licença prêmio por 90 (noventa) dias, ao servidor Mauricio Zanferrari Braga, brasileiro, casado, 
portador da Cédula de Identidade RG nº 5.323.744-4, residente e domiciliado no município de Esperança Nova – PR, 
referente período aquisitivo 06/02/2012 a 05/02/2017 a ser usufruídas no período de 03/02/2021 a 03/05/2021, com 
fundamento no artigo 70 da Lei 438 – Regime Jurídico Único.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 03/02/2021.
Publique-se, Cumpra-se e Arquive-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, aos dez dias do mês de Fevereiro do ano de 
dois mil e vinte e um.
 Everton Barbieri
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 091/2021
SUMULA: Concede licença prêmio a servidora Maria José de Souza Pacique Alencar e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º - Concede Licença prêmio por 90 (noventa) dias, a servidora Maria José de Souza Pacique Alencar, brasileira, 
casada, portadora da Cédula de Identidade RG nº 6.654.374-9, residente e domiciliado no município de Esperança 
Nova – PR, referente período aquisitivo 21/11/2013 a 20/11/2018 a ser usufruídas no período de 03/02/2021 a 
04/05/2021, com fundamento no artigo 70 da Lei 438 – Regime Jurídico Único.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 03/02/2021.
Publique-se, Cumpra-se e Arquive-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, aos dez dias do mês de Fevereiro do ano de 
dois mil e vinte e um.
     Everton Barbieri
   Prefeito Municipal

MUNICÍPIO DE GUAÍRA
 ESTADO DO PARANÁ
ADITIVO CONTRATUAL Nº 023/2021
Extrato do Primeiro Termo Aditivo à Ata de Registro de Preços nº 368/2020, do Edital de Pregão Presencial nº 135/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Contratada: PEDREIRA DO TREVO LTDA, CNPJ nº 76.098.623/0003-72
Objeto da Ata de Registro de Preços: contratação de empresa para fornecimento de CBUQ (concreto betuminoso 
usinado à quente) os quais serão utilizados no reperfilamento e manutenção da malha viária urbana e rural do 
Município de Guaíra-PR.
Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é o acréscimo de percentual de valor da Ata de Registro de Preços, 
decorrente de alteração de meta física.
Do Acréscimo do Valor: a Contratante pagará a Contratada o valor total máximo de R$ 203.160,00 (duzentos e três 
mil, cento e sessenta reais), que corresponde ao percentual de 25% do valor total da Ata de Registro de Preços nº 
368/2020, que é de R$ 812.640,00 (oitocentos e doze mil, seiscentos e quarenta reais) e refere-se ao acréscimo de 
quantidade no item 1 do lote 2 da ARP.
Permanecem inalteradas as demais cláusulas da Ata de Registro de Preços. Guaíra, Paraná, 10 de fevereiro de 2021.

ADITIVO CONTRATUAL Nº 024/2021
Extrato do Primeiro Termo Aditivo à Ata de Registro de Preços nº 369/2020, do Edital de Pregão Presencial nº 135/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Contratada: SOTRAM CONSTRUTORA E TERRAPLANAGEM LTDA, CNPJ nº 67.156.943/0002-60
Objeto da Ata de Registro de Preços: contratação de empresa para fornecimento de CBUQ (concreto betuminoso 
usinado à quente) os quais serão utilizados no reperfilamento e manutenção da malha viária urbana e rural do 
Município de Guaíra-PR.
Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é o acréscimo de percentual de valor da Ata de Registro de Preços, 
decorrente de alteração de meta física.
Do Acréscimo do Valor: a Contratante pagará a Contratada o valor total máximo de R$ 446.670,00 (quatrocentos 
e quarenta e seis mil, seiscentos e setenta reais), que corresponde ao percentual de 25% do valor total da Ata de 
Registro de Preços nº 368/2020, que é de R$ 1.786.680,00 (um milhão, setecentos e oitenta e seis mil, seiscentos e 
oitenta reais) e refere-se ao acréscimo de quantidade no item 1 do lote 1 da ARP.
Permanecem inalteradas as demais cláusulas da Ata de Registro de Preços. Guaíra, Paraná, 10 de fevereiro de 2021.

ADITIVO CONTRATUAL Nº 025/2021
Extrato do Primeiro Termo Aditivo à Ata de Registro de Preços nº 108/2020, do Edital de Pregão Presencial nº 019/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Contratada: DEDETIZADORA AGROINSETOS LTDA - ME, CNPJ nº 08.686.037/0001-27
Objeto da Ata de Registro de Preços: contratação de horas máquina (equipamento mecânico) para execução de 
serviços de limpeza de bueiros, caixas de ligação, poços de visita e desobstrução de rede de galeria de águas 
pluviais com equipamento mecânico, a serem utilizadas conforme necessidades da SEMAIM - Secretaria Municipal de 
Agropecuária, Infraestrutura e Meio Ambiente, deste Município.
Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é o acréscimo de percentual de valor da Ata de Registro de Preços, 
decorrente de alteração de meta física.
Do Acréscimo do Valor: a Contratante pagará a Contratada o valor total máximo de R$ 48.262,50 (quarenta e oito mil, 
duzentos e sessenta e dois reais e cinquenta centavos), que corresponde ao percentual de 25% do valor total da Ata 
de Registro de Preços nº 108/2020, que é de R$ 193.050,00 (cento e noventa e três mil e cinquenta reais) e refere-se 
ao acréscimo de quantidade no item 1 do lote 1 da ARP.
Permanecem inalteradas as demais cláusulas da Ata de Registro de Preços. Guaíra, Paraná, 10 de fevereiro de 2021.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 024/2021
Pregão Eletrônico nº 007/2021
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Detentora da Ata: WAMA PRODUTOS PARA LABORATORIO LTDA, CNPJ nº 66.000.787/0001-08.
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de Testes Rápidos para a Identificação de Anticorpos IgG e IgM, do 
novo coronavírus (SARS-Cov-2), em amostras de nasofaringe e de sangue, para atender às demandas de ordem de 
saúde e de paz social no Município de Guaíra Paraná.
Valor Total: R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais)
Prazo de Vigência: início em 09 de fevereiro de 2021 e término em 08 de fevereiro de 2022.
Data de Assinatura: 09 de fevereiro de 2021.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 09 de fevereiro de 2021.
HERALDO TRENTO / PREFEITO

MUNICÍPIO DE GUAÍRA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 025/2021
Pregão Eletrônico nº 007/2021
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Detentora da Ata: CEPALAB LABORATORIOS LTDA, CNPJ nº 02.248.312/0001-44.
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de Testes Rápidos para a Identificação de Anticorpos IgG e IgM, do 
novo coronavírus (SARS-Cov-2), em amostras de nasofaringe e de sangue, para atender às demandas de ordem de 
saúde e de paz social no Município de Guaíra Paraná.
Valor Total: R$ 7.494,00 (sete mil, quatrocentos e noventa e quatro reais)
Prazo de Vigência: início em 09 de fevereiro de 2021 e término em 08 de fevereiro de 2022.
Data de Assinatura: 09 de fevereiro de 2021.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 09 de fevereiro de 2021.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 035/2021, DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
Nº 023/2021
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
CONTRATADA: CLÍNICA MÉDICA ENTRE AMIGOS LTDA, CNPJ nº 28.200.123/0001-95
Objeto do Contrato: Contratação da empresa CLÍNICA MÉDICA ENTRE AMIGOS LTDA, credenciada através 
do Chamamento Público nº 004/2021, que será responsável pela prestação de serviços de consultas médicas 
especializadas em ORTOPEDIA, conforme encaminhamento da Secretaria Municipal de Saúde, que serão pagos com 
valores básicos previstos na Lei Municipal nº 2019/2017.
Valor Total: R$ 75.600,00 (setenta e cinco mil e seiscentos reais)
Prazo de Vigência: A vigência do contrato será até 19 de janeiro de 2022, contados da assinatura, podendo ser 
prorrogado por igual período, caso haja interesse da administração e com anuência da credenciada, nos termos do 
art. 57, da Lei n.º 8.666/93, através de Termo Aditivo.
Data de Assinatura: 09 de fevereiro de 2021.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 09 de fevereiro de 2021.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 036/2021, DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
Nº 024/2021
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
CONTRATADA: NATALE & FIORELLI LTDA, CNPJ nº 14.256.910/0001-44
Objeto do Contrato: Contratação da empresa NATALE & FIORELLI LTDA, credenciada através do Chamamento 
Público nº 004/2021, que será responsável pela prestação de serviços de consultas médicas especializadas em 
ORTOPEDIA, conforme encaminhamento da Secretaria Municipal de Saúde, que serão pagos com valores básicos 
previstos na Lei Municipal nº 2019/2017.
Valor Total: R$ 75.600,00 (setenta e cinco mil e seiscentos reais)
Prazo de Vigência: A vigência do contrato será até 19 de janeiro de 2022, contados da assinatura, podendo ser 
prorrogado por igual período, caso haja interesse da administração e com anuência da credenciada, nos termos do 
art. 57, da Lei n.º 8.666/93, através de Termo Aditivo.
Data de Assinatura: 09 de fevereiro de 2021.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 09 de fevereiro de 2021.

EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA Nº 037/2021, DA DISPENSA DE LICITAÇÃO POR LIMITE Nº 
009/2021
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Contratada: INTERLAGOS VEÍCULOS LTDA, inscrita no CNPJ nº 76.090.315/0001-39
Objeto do Contrato: Contratação da empresa INTERLAGOS VEICULOS LTDA, inscrita no CNPJ nº 76.090.315/0001-
39, que será responsável pelo fornecimento de peças, materiais e prestação de serviços, que serão utilizados 
nas revisões de garantia dos veículos, Frota 444 SPIN 1.8L AT. LTZ - PLACAS: BCG-8207 - Pt. 33623 - Revisão 
(110.000 km), Frota 450 GM/PRISMA 1.0 MT JOY - PLACAS: BCJ-9437 - RENAVAN: 01163201798 - CHASSI: 
9BGKL69UOJG420126 - COR: BRANCA - FAB/MOD: 2018/2018.Revisão (15.000 Km) Frota 452 GM/PRISMA 1.0 
MT JOY - PLACAS: BCJ-9435 - RENAVAN: 01163202336 - CHASSI: PBGKL69UOJG410818 - FAB/MOD: 2018/2018 
- COR: BRANCA. Revisão (30.000 km). Frota 454 CHEVROLET/S10 LS DD4 - PLACAS: BCL-4950 - RENAVAN: 
0116.571698-1 - CHASSI: 9BG148DK0KC424200 - FAB/MOD: 2018/2019 - COR: BRANCA - Revisão (50.000 km), e 
Frota 475 CHEV/PRISMA 1.4MT LT - Placa: BDC-6F42 – Pt 34728 - pertencentes à Secretaria Municipal de Saúde 
deste município de Guaíra, Paraná.
Valor Total: R$ 1.972,05 (Mil, novecentos e setenta e dois reais e cinco centavos).
Prazo de Vigência: O prazo de vigência tem início na data de assinatura do contrato e término em 10 de abril de 2021.
Data de Assinatura: 10 de fevereiro de 2021.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 10 de fevereiro de 2021.
HERALDO TRENTO / PREFEITO

MUNICÍPIO DE GUAÍRA
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 068/2021
Ementa: Homologa julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre proposta(s) apresentada(s) ao edital de Pregão 
Eletrônico nº 007/2021 - MUNICÍPIO DE GUAÍRA / PR.
O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAÍRA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Homologar o julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre proposta(s) apresentada(s) ao edital de Pregão 
Eletrônico nº 007/2021, cujo objeto é o Registro de Preços visando a aquisição de Testes Rápidos para a Identificação 
de Anticorpos IgG e IgM, do novo coronavírus (SARS-Cov-2), em amostras de nasofaringe e de sangue, para atender 
às demandas de ordem de saúde e de paz social no Município de Guaíra Paraná. A(s) empresa(s) vencedoras:
WAMA PRODUTOS PARA LABORATORIO LTDA, inscrita no CNPJ nº 66.000.787/0001-08, vencedora do item 2 da 
licitação, com valor total máximo de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais);
CEPALAB LABORATORIOS LTDA, inscrita no CNPJ nº 02.248.312/0001-44, vencedora do item 1 da licitação, com 
valor total máximo de R$ 7.494,00 (sete mil, quatrocentos e noventa e quatro reais);
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Guaíra, Paraná, 09 de fevereiro de 2021.

PORTARIA Nº 070/2021
Ementa: Declara REVOGADO o Lote 2 do processo Licitatório na modalidade de Edital de Pregão Eletrônico nº 
001/2021 – Município de Guaíra – Estado do Paraná.
O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAÍRA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Declarar REVOGADO o Lote 2 do processo licitatório na modalidade de Edital de Pregão Presencial nº 
001/2021, que tem como objeto o Registro de Preços visando a contratação de empresa para o fornecimento futuro 
de produtos alimentícios, a serem utilizados no café da manhã que é servido diariamente aos servidores públicos 
municipais, conforme Lei Municipal n° 1.676/2010.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Guaíra, Paraná, em 10 de fevereiro de 2021.

PORTARIA Nº 071/2021
Ementa: Declara REVOGADO o processo Licitatório na modalidade de Edital de Pregão Presencial nº 214/2020 – 
Município de Guaíra – Estado do Paraná.
O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAÍRA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Declarar REVOGADO o processo licitatório na modalidade de Edital de Pregão Presencial nº 214/2020, que 
tem como objeto o Registro de Preços visando a contratação de empresa especializada em serviços de rastreamento 
veicular, abrangendo monitoramento via internet, implantação de sistema de acompanhamento e localização, 
prestação de serviço de posicionamento por satélite (GPS), em tempo real e ininterrupto, para o controle de veículos 
da frota Municipal, incluindo o fornecimento de equipamentos, componentes, licença de uso de software, e os 
respectivos serviços de instalação, configuração, capacitação, suporte técnico, bem como garantia de funcionamento.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Guaíra, Paraná, em 10 de fevereiro de 2021.
HERALDO TRENTO / PREFEITO

Prefeitura Municipal de GUAIRA
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 069/2021
Data: 10.02.2021
Ementa: transfere de lotação servidor público municipal, conforme especifica, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e, considerando o memorando 
on-line sob o nº 666/2021,
RESOLVE:
Art. 1º Transferir de lotação o servidor público municipal a seguir mencionado:
Nome/Cargo	RG nº 	 Da	 Para	 A partir de
Alex Torrente Santos Reche / Auxiliar de Serviços Gerais	 000862905 - SESPII/RO	 Diretoria de 
Urbanismo – Efetivos Diretoria de Meio Ambiente - Efetivos	 01/02/2021
Art. 2º Que a Diretoria de Pessoal tome as providências necessárias ao cumprimento desta Portaria.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da publicação, com eficácia retroativa a data de 1º de fevereiro de 2021.
    Registre-se, Publique-se e, Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 10 de fevereiro de 2021.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de GUAIRA
Estado do Paraná
Guaíra - Pr., em 09 de fevereiro de 2021
REPUBLICAÇÃO POR INCORREÇÃO
EDITAL DE CONVITE Nº 001/2021
Ref. Audiência Pública – memorando nº 614/2021
O  Prefeito Municipal de Guaíra,  Estado do Paraná, Sr. HERALDO TRENTO, vem por intermédio deste expediente, 
convidar a Comunidade Guairense para ASSISTIR a AUDIÊNCIA PÚBLICA para apresentação e avaliação das 
metas fiscais do 3º quadrimestre de 2020 do Poder Executivo Municipal, e igualmente da prestação de contas e 
serviços da Secretaria Municipal de Saúde referente ao 3º quadrimestre de 2020, o que faz em atendimento às 
disposições da Lei Complementar 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal e a LOM – Lei Orgânica Municipal, 
a qual será excepcionalmente transmitida na Home Page do Município (https://www.facebook.com/municipioguaira) 
ao vivo, cumprindo Decreto nº 125/2021 que dispõe sobre medidas de prevenção ao contágio e de enfretamento e 
contingenciamento de pessoas em razão da COVID 19, conforme programa:
Data: 25.02.2021 (quinta-feira);
Horário: 17h00min – pontualmente;
Local: Câmara Municipal de Vereadores, sito a Praça João XXIII, nº 200 – Centro – Guaíra – Paraná.
Link para assistir a transmissão: https://www.facebook.com/municipioguaira
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 09 de fevereiro de 2021.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Piquiri
Estado do Paraná
DESPACHO
ACOLHO o Parecer da Comissão de Licitação e do Assessor Jurídico referente à Licitação na modalidade Dispensa 
Por Limite nº 4/2021, para Contratação de empresa para executar seviços de manutenção, conservação e limpeza de 
áreas públicas nos distritos de Mirante do Piquiri e Paulistânia.
HOMOLOGO a presente decisão de dispensa para contratação da empresa:
G. CAMILO TEIXEIRA LIMPEZAS, CNPJ/MF: nº 04.479.190/0001-22, Contratação de empresa para executar 
seviços de manutenção, conservação e limpeza de áreas públicas nos distritos de Mirante do Piquiri e Paulistânia., 
determinando sua publicação na Imprensa Oficial como forma e eficácia dos atos, em conformidade com o estabelecido 
no Artigo 26 da Lei n.º 8.666/93 bem como todas as providências necessárias ao bom e fiel cumprimento da Lei.
Alto Piquiri-Pr, 10/02/2021
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Piquiri
Estado do Paraná
EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
CONTRATO Nº: 10/2021
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.
CONTRATADA: G. CAMILO TEIXEIRA LIMPEZAS
DO OBJETO: Contratação de empresa para executar seviços de manutenção, conservação e limpeza de áreas 
públicas nos distritos de Mirante do Piquiri e Paulistânia..
DA VIGÊNCIA: O presente CONTRATO terá vigência no inicio da assinatura deste instrumento estendendo-se até 
11 de março de 2021.
DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO é de R$ 13.780,00 (treze mil, setecentos e 
oitenta reais) a serem pagos conforme o cumprimento dos requisitos constantes no Contrato da Dispensa nº 4/2021.
Alto Piquiri - PR, 11 de fevereiro de 2021.
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
Prefeito Municipal
Contratante
GENILTON CAMILO TEIXEIRA
Representante Legal da Empresa
         Contratado

Prefeitura Municipal de DOURADINA
Estado do Paraná
PORTARIA N.º 102
De 10/02/2021
DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO DO SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE DOURADINA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE
Art.1º. EXONERAR o Sr. ANDELSON LYOITI IDERIHA do cargo de Secretário de Administração e Planejamento de 
Douradina, Estado do Paraná, a contar de 09/02/2021.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos dez dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e um. 
(10/02/2021).
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de DOURADINA
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 101
 DE 10 FEVEREIRO DE 2021
SÚMULA: “Concede diárias para cobrir despesas de alimentação e hospedagem.”.
PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuições legais, e considerando a Lei Municipal n°. 2.169 
de 21 de junho de 2018, que institui o pagamento de diárias aos servidores públicos municipais para cobrir despesas 
de alimentação e hospedagem, em viagem de trabalho;
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 01 (UMA) diária de viagem, no valor de R$ 200,00  (Duzentos reais) e 01 (Uma) diária de 
alimentação no valor de R$ 40,00 (Quarenta reais), totalizando o valor de R$240,00 (Duzentos e quarenta reais) ao 
servidor municipal JOCELINO CESAR DA SILVA, matrícula n° 1761, ocupante do cargo de Motorista/40hrs, lotado na 
Manutenção da Divisão da UBS Hélio Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:
Data	 Horário Saída/Chegada	 Destino	 Motivo
09/02/2021 10/02/2021 11:00h/18:00h 05:00h/17:00h
Cascavel-Paraná Maringá - Paraná
Conduzir pacientes para tratamento de saúde.
I – Na concessão das diárias mencionadas no caput, estão inclusos os períodos de deslocamento do servidor do local 
de origem até o destino final.
II – O deslocamento até o destino será realizado por veículo próprio do Município.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3° - Dê-se ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 10 de Fevereiro de 2021.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 103
 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2021.
SÚMULA: “Concede diárias para cobrir despesas de alimentação e hospedagem.”.
PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuições legais, e considerando a Lei Municipal n°. 2.169 
de 21 de junho de 2018, que institui o pagamento de diárias aos servidores públicos municipais para cobrir despesas 
de alimentação e hospedagem, em viagem de trabalho;
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diária de viagem, no valor de R$- 200,00 (duzentos reais), ao Servidor Municipal 
MARCIO HENRIQUE MORICO, matrícula n° 1707, ocupante do cargo de Motorista/40hrs, lotado na Manutenção da 
Divisão da UBS Jardim do Ivaí, no seguinte dia, local e finalidade:
Data	 Horário Saída/Chegada	 Destino	 Motivo
11/02/202105:00/17:00hrs Cascavel-Paraná
    Conduzir pacientes para tratamento de saúde.
I – Na concessão das diárias mencionadas no caput, estão inclusos os períodos de deslocamento do servidor do local 
de origem até o destino final.
II – O deslocamento até o destino será realizado por veículo próprio do Município.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3° - Dê-se ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 10 de fevereiro de 2021.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 104
 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2021
SÚMULA: “Concede diárias para cobrir despesas de alimentação e hospedagem.”.
PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuições legais, e considerando a Lei Municipal n°. 2.169 
de 21 de junho de 2018, que institui o pagamento de diárias aos servidores públicos municipais para cobrir despesas 
de alimentação e hospedagem, em viagem de trabalho;
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diária de viagem, no valor de R$ 200,00 (Duzentos reais), ao Servidor Municipal 
JANDELSON APª ALVES, matrícula n° 1634, ocupante do cargo de Motorista/40hrs, lotado na Manutenção da Divisão 
da UBS Hélio Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:
Data	 Horário Saída/Chegada	 Destino	 Motivo
11/02/2021	  05:00h/17:00h	  Maringá- Paraná
Conduzir paciente para tratamento de saúde.
I – Na concessão das diárias mencionadas no caput, estão inclusos os períodos de deslocamento do servidor do local 
de origem até o destino final.
II – O deslocamento até o destino será realizado por veículo próprio do Município.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3° - Dê-se ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 10 de fevereiro  de 2021.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de DOURADINA
Estado do Paraná
REPUBLICADA POR INCORREÇÃO
PORTARIA N.º 97
De 08/02/2021
DISPÕE SOBRE A DESIGNAÇÃO DE PROFESSOR PARA A FUNÇÃO DE ORIENTADOR ESCOLAR DO MUNICÍPIO 
DE DOURADINA-PR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE DOURADINA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, em especial o 
art. 29 da Lei Municipal n.º 427, de 12/06/2008-Reestruturação do Plano de Carreira do Magistério Público Municipal
RESOLVE
Art.1º. DESIGNAR a servidora ADELÍ TEIXEIRA DE ARAÚJO ALVES, brasileira, portadora do CPF-N.º- 017.595.769-
05, ocupante do cargo efetivo de professora, com carga horária de 40 horas semanais, para exercer a função de 
Orientadora Escolar na Escola Municipal Drummond de Andrade de Douradina, Estado do Paraná, concedendo-lhe, 
a título de Gratificação pela Função, o percentual de 15,00% (quinze por cento) sobre o valor do salário base do seu 
cargo de provimento efetivo.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos oito dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e um. 
(08/02/2021).
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO ASSEMBLÉIA GERAL 

EXTRAORDINÁRIA 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA Cooperativa Agropecuária 
Caiuá Carnes Nobres - COOPERCAIUÁ, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas 
Jurídicas CNPJ sob o nº 09.062.952/0001-04, vem através de seu presidente, Elton Zafanelli 
Silveira, no uso de suas atribuições que lhe confere o artigo 28º do Estatuto Social, convocar os 
Cooperados, cujo número nesta data é de 94 (noventa e quatro), para reunirem-se em 
Assembléia Geral Extraordinária a ser realizada no dia 23 ( vinte e três ) de Fevereiro de 2.021 
(Dois mil e vinte e um), na Rua Manuel dos Reis Duque s/n Jardim Santiago, Umuarama Pr – 
futuras instalações da sede da Cooperativa Caiuá ,  às 08:30 horas, em 1ª. (primeira) 
convocação com presença de 2/3 (dois/terços) dos Cooperados, às 09:30 horas em 2ª. 
(segunda) convocação com metade mais 1 (hum) dos Cooperados, ou ainda, em 3ª. (terceira) 
convocação às 10:30 horas, com a presença de no mínimo 10 (dez) Cooperados para 
deliberarem sobre a seguinte:  

OBS: SOLICITAMOS QUE TODOS VENHAM DE MASCARA E MANTENHAM A DISTANCIA COMO 
MEDIDA PREVENTIVA, DEVIDO A PANDEMIA, DEVEMOS TOMAR TODAS AS PRECAUÇÕES 
PARA EVITAR A PROPAGAÇÃO DO VIRUS; ESTARÃO A DISPOSIÇÃO ALCOOL EM GEL E AGUA 
MINERAL. 

ORDEM DO DIA  

1) Apresentação para aprovação do projeto da Desossa;  
2) Apresentação do cronograma das obras; 
3) Assuntos gerais; 

 
 
 
Umuarama-Pr., 10 de Fevereiro de 2.021. 
 
 

Cooperativa Agropecuária Caiuá Carnes Nobres COOPERCAIUÁ 
 Elton Zafanelli Silveira  

Presidente 
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Câmara Municipal de Icaraíma
Estado do Paraná
ATO DA MESA Nº 008/2021
Ratifica e adjudica Processo de Inexigibilidade de Licitação
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 004/2021
PROCESSO Nº 011/2021
OBJETO: Contratação de serviço referente à assinatura da Revista Eletrônica 
Magister Net com 01 (uma) senha, por um Período de 12 (doze) meses. Valor da 
Inexigibilidade: R$ 1.200,00 (mil e duzentos e  reais).
Considerando as informações, pareceres e documentos contidos neste processo 
administrativo, RATIFICO E ADJUDICO o Processo de lnexigibilidade de Licitação 
nº 004/2021 quanto à contratação da Empresa LEX EDITORA S A - CNPJ nº 
61.160.768/0001-17, no valor de R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais) referente ao 
objeto acima referido, com fundamento no artigo 25, II da Lei nº 8.666/93.
Edifício da Câmara Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 10  dias do mês 
Fevereiro de 2021.
MANOEL TIMÓTEO DE ALMEIDA
Presidente
LAERCIO BULGARON DOMINGOS
1° Secretário

Prefeitura Municipal de IVATÉ
Estado do Paraná
PORTARIA Nº.060/2021
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
ART. 1º. CONCEDER Licença Prêmio à servidora CLAUDIA DUARTE DO 
NASCIMENTO, portadora da cédula de Identidade RG nº 36.261.217-1 SSP/
SP, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Biblioteca, lotada na 
Secretaria de Educação, Esportes, Cultura e Lazer, pelo prazo de 03 (três) meses, 
decorrente do quinquênio adquirido no período de 2012 a 2017, no período de 
03/02/2021 à 02/05/2021.
ART. 2º. Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Paraná, aos 05 dias do mês de 
Fevereiro do ano de 2021.
MISAEL ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal em exercício
PORTARIA N.º 061/2021
Súmula: Designa pregoeiro para atuar em licitações na modalidade pregão e dá 
outras providências.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais;
R E S O L V E
 Art. 1.º - Designar TANIA ROBERTA SANTOS, RG n.º 6.862.368-5/SSP-PR e CPF: nº 
031.919.919-30, Cargo: Secretária de Administração e Fazenda, como PREGOEIRA, 
para atuar em licitações na modalidade Pregão, no âmbito da Prefeitura Municipal 
de Ivaté.
Art. 2.º - Designar GABRIELA LETICIA SANTIAGO FONTOURA, RG n.º 14.060.104-
7/SSP-PR e CPF: nº 112.357.839-79, Cargo: Diretora da Divisão de Compras, 
Licitações, Contratos e Patrimônio, como PREGOEIRA, para atuar em licitações na 
modalidade Pregão, no âmbito da Prefeitura Municipal de Ivaté.
Art. 3.º- CONSIDERAR de relevância os serviços prestados pelo Pregoeiro, porém, 
sem ônus ao Município.
Art. 4.º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando as 
portarias 582/2018 e 134/2019.
GABINETE DO PREFEITO, aos 10 dias do mês de Fevereiro do ano 2021.
MISAEL ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal em exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Paraná
HOMOLOGAÇÃO
INEXIGIBILIDADE 002/2021
HOMOLOGO o julgamento proferido pela COMISSÃO PERMANENTE DE 
LICITAÇÕES, para análise da documentação quanto Chamamento Púbico para 
Credenciamento de Instituições Financeiras autorizadas pelo Banco Central para 
a prestação de serviços de arrecadação de Tributos Municipais, Contribuições de 
Melhoria e Taxas Diversas, através de documentos com códigos de barras, emitidas 
pelo município em seu favor, por qualquer modalidade de cobrança, conforme regras 
estabelecidas neste Edital e seus anexos, através do Processo de Inexigibilidade 
002/2021.
Empresa (s) Contratada (s): COOPERATIVA DE CRÉDITO DE LIVRE ADMISSÃO 
SICOOB ARENITO. – CNPJ: 07.026.923/0001-61
Mariluz, 10 de fevereiro de 2021.
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE MARILUZ
Estado do Paraná
DECRETO Nº 2.038 de 10 de fevereiro de 2021.
Declara deserto o procedimento Licitatório descrito no Pregão Eletrônico 007/2021.
O Prefeito Municipal de Mariluz, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei Orgânica do Município e especialmente pela Lei 8666/93, e considerando,
Que não houve participantes no procedimento licitatório descrito no Pregão Eletrônico 
nº 007/2021;
DECRETA
Art. 1º. Fica declarado deserto o procedimento licitatório na modalidade de Pregão 
Eletrônico 007/2021, destinado à Contratação de empresa para a aquisição de 01 
(um) veículo tipo ônibus escolar, zero quilometro, ano/modelo 2021/2021, conforme 
descrição contida no termo de referência, nos elementos instrutores do convenio e 
no edital.
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação;
Edifício do Paço Municipal, ao 10 dia do mês de fevereiro de 2021.
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito

Prefeitura Municipal de NOVA OLIMPIA
Estado do Paraná
RESUMO DE CONTRATO – DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 007/2021
·  Contrato n.º 010/2021.
Contratante: MUNICÍPIO DE NOVA OLÍMPIA
Contratada: JANILSON SANCÃO MOREIRA 051.764.779-63
Objeto: Fornecimento e Instalação de toldos, destinado ao Centro de Educação 
Infantil Primeiros Passos e Centro de Educação Infantil Sebastião Bocalon Junior do 
município de Nova Olímpia.
Valor Total: R$. 8.888,00 (oito mil, oitocentos e oitenta e oito reais).
Data da Assinatura: 09 de Fevereiro de 2021.
Fundamentação: Dispensa de Licitação Nº 007/2021.
Paço Municipal Prefeito Edvaldo Rodrigues Pessanha, 10 de fevereiro de 2021.
LUIZ LÁZARO SORVOS
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de NOVA OLIMPIA
Estado do Paraná
RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N.º 002/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 961
Objeto: Contratação de Empresa para fornecimento de peças e execução de vistoria 
de 3 (três) Ônibus pertencentes ao município de Nova Olímpia  que são destinados 
ao transporte dos universitário a cidade vizinha, conforme Processo de Inexigibilidade 
n.º 002/2021, com valor total de R$. 18.194,42 (dezoito mil, cento e noventa e quatro 
reais e quarenta e dois centavos), cuja empresa vencedora tem exclusividade em 
seus domínios, por deter monopólio na prestação destes serviços inviabilizando a 
competição a nível de licitação: ICAVEL VEÍCULOS LTDA.
Despacho: “Determino e ratifico (artigo 26 da Lei 8.666/93) a Inexigibilidade de 
Licitação pública para contratação da empresa: ICAVEL VEÍCULOS LTDA.
Paço Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 10 dias do mês de 
fevereiro de 2021.
LUIZ LÁZARO SORVOS
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de NOVA OLIMPIA
Estado do Paraná
EDITAL RESUMIDO
LICITAÇÃO MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL N.º 004/2021
EXCLUSIVO PARA MICROS E PEQUENAS EMPRESAS
Processo n.º 960
Tipo Menor Preço por LOTE
Encontra-se aberta, na Divisão de Licitação e Compras da Secretaria Municipal 
de Administração e Planejamento, localizada na Avenida Higienópolis, 821, Bairro 
Centro, nesta cidade de Nova Olímpia (PR), a LICITAÇÃO MODALIDADE PREGÃO 
PRESENCIAL, tipo menor preço por LOTE, conforme relação contida no ANEXO I do 
Edital de Pregão Presencial n.º 004/2021, objetivando a contratação de empresa para 
fornecimento de Internet de Alta velocidade e conexão rápida 24h, via fibra óptica, que 
será distribuído para prédios públicos e pontos livres do Município de Nova Olímpia, 
conforme descrição constante no anexo I, por um período de 1 (um) ano, podendo 
ser prorrogado.
A licitação será regida pelas Leis Federais n.º 8.666/1993, n.º 10.520 e demais 
legislação pertinente.
ENTREGA DOS ENVELOPES:
Encerrar-se-á às 09:00h do dia 25 de Fevereiro de 2021.
SESSÃO DE ABERTURA DAS PROPOSTAS:
às 09:30 horas do dia 25 de Fevereiro de 2021.
Poderão participar da licitação pessoas jurídicas que atuam no ramo pertinente ao 
objeto licitado, observadas as condições constantes do Edital.
O Edital completo poderá ser obtido pelos interessados na Prefeitura Municipal de 
Nova Olímpia, no Depto. de Licitações, na Secretaria Geral, localizada na Avenida 
Higienópolis n.º 821, Centro,   na cidade de Nova Olímpia (PR) de segunda a sexta 
feira, em horário de expediente. Outras informações inerentes a este Pregão poderão 
ser obtidas, pelos interessados, ainda, pelos telefones (44) 3685-1313.
Paço Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, 10 de Fevereiro de 2021.
LUIZ LAZARO SORVOS
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE Perobal
Estado do Paraná
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n°2/2021.
Contratante: Município de Perobal
Contratado: GOVERNANÇABRASIL S/A Tecnologia e Gestão em Serviço.
Objeto: locação de Softwares para prestação de serviços em manutenção e 
fornecimento de Software específico para atendimento a Administração Municipal de 
Perobal.
Valor Total: R$ 137.807,28.
Vigência: 10/02/21 a 10/02/22.
Fundamentação: Inexigibilidade nº1/2021.
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n°3/2021.
Contratante: Município de Perobal
Contratado: CANV - CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL NOVA VIDA -CANV.
Objeto: prestação de serviços de acolhimento institucional para 03 (três) crianças e 
adolescentes na faixa etária de 0 a 17 anos e 11 meses, referenciado no CRAS – 
Centro de Referência de Ação Social.
Valor Total: R$ 105.490,00.
Vigência: 10/02/21 a 10/02/22.
Fundamentação: Inexigibilidade nº2/2021.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Termo Aditivo nº5
Ref: CONTRATO Nº108/2017.
Contratante: Município de Perobal
Contratado: G.L. ASSES. TECNICA ADMINIST. LTDA.
Cláusula Primeira: Fica alterado o prazo de vigência disposto na Clausula
Quarta do presente contrato, encerrando-se em 31 de março de 2021.
Cláusula Segunda: Fica acrescido na clausula terceira o valor total de R$ 5.745,00 
(cinco mil setecentos e quarenta e cinco reais), ao valor inicialmente firmado, a serem 
pagos a mensalmente a quantia de R$1.915,00 (hum mil novecentos e quinze reais), 
referente a prorrogação do prazo de vigência disposto na clausula primeira do presente 
aditivo.
Clausula Terceira: Ratificam-se as demais clausulas e condições estabelecidas no 
instrumento do contrato original que não colidirem com as constantes do presente 
aditamento.
Data: 08/01/2021.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Termo Aditivo nº4
Ref: CONTRATO Nº108/2017.
Contratante: Município de Perobal
Contratado: G.L. ASSES. TECNICA ADMINIST. LTDA.
Cláusula Primeira: Fica alterado o prazo de vigência disposto na Clausula Quarta do 
presente contrato, encerrando-se em 10 de  janeiro de 2021.
Cláusula Segunda: Ratificam-se as demais clausulas e condições estabelecidas no 
instrumento do contrato original que não colidirem com as constantes do presente 
aditamento.
Data: 30/12/2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE Perobal
Estado do Paraná
REPUBLICADO POR INCORREÇÃO
RATIFICAÇÃO
Inexigibilidade n.º 002/2021
Considerando o cumprimento aos princípios da publicidade e transparência, e, tendo 
em vista o conteúdo do presente processo, o qual foi submetido a exame e aprovação 
da Assessoria Jurídica, que emitiu pareceres favoráveis, RATIFICO a para prestação 
de serviços de acolhimento institucional a 03 (três) crianças e adolescentes na faixa 
etária de 0 a 17 anos e 11 meses, referenciado no CRAS – Centro de Referência 
de Ação Social, pelo período de 12(doze) meses, com a entidade CANV- CENTRO 
ASSITÊNCIAL NOVA VIDA, no valor total de R$ 105.490,00,  tendo como fundamento 
o artigo 25, da lei nº. 8.666/93.
Perobal, 09 de fevereiro de 2021.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE Perobal
Estado do Paraná
PORTARIA Nº. 086/2021
Concede licença premio a servidora.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º CONCEDER licença prêmio a servidora DEBORA CAROLINE RAYMUNDO 
FANTIN, portadora da Cédula de Identidade Nº. 7.511.157-6 SSP/PR, ocupante do 
cargo de provimento efetivo de Agente Administrativo, lotada na Secretaria Municipal 
de Educação e Cultura, referente ao qüinqüênio de 2013/2018, vencido e não fruído, 
no período de 03/02/2021 a 03/05/2021.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 08 de fevereiro 
de 2021.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 087/2021
Concede licença premio a servidora.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º CONCEDER licença prêmio a servidora ALICIANE CASSIANO GATO FIAUX, 
portadora da Cédula de Identidade Nº. 7.037.052-2 SSP/PR, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de Educador Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educação 
e Cultura, referente ao qüinqüênio de 2015/2020, vencido e não fruído, no período de 
11/02/2021 a 11/05/2021.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 09 de fevereiro 
de 2021.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 088/2021
Revoga as Portarias nº. 002/2021 e 048/2021
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art.1º. REVOGAR a Portaria nº. 002/2021, que Designou a Servidora MARIA 
APARECIDA DE PADUA ALMEIDA, portador da Cédula de Identidade nº. 2.259.261 
SSP/PR, para Responder pela Secretaria Municipal de Ação Social e a Portaria 
048/2021, que concedeu Gratificação pelo exercício da Função, a partir de 08 de 
fevereiro de 2021.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 09 de fevereiro 
de 2021.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 089/2021
CONVOCA Professores para Jornada Suplementar.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O LV E:
Art. 1º. CONVOCAR os abaixo relacionados, para exercerem a função de professor, 
em regime de jornada suplementar, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, 
que será remunerado com base no vencimento inicial da carreira, lotados na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, no período de 08 de fevereiro de 2021 a 
31 de dezembro de 2021, conforme se especifica:
Nº.NOMERG:
01CRISTINA BARCZAK3.803.196-1
02ELSA DA SILVA MEIRA LEME4.425.703-3
03DEBORA MELO ANGELOTTO13.505.949-8
04ROZIANE MENDES SETE6.929.246-1
05SANDRA MARIA DOS SANTOS TRINDADE7.303.599-6
06VERIMONIA CASAVECHIA FIGUEIREDO7.607.621-9
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 09 de fevereiro 
de 2021.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 090/2021
DESIGNA a Professora LAURITA ROSA DOS SANTOS SOUZA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O LV E:
Art. 1º. DESIGNAR a professora LAURITA ROSA DOS SANTOS SOUZA, portadora 
da Cédula de Identidade nº. 3.946.327-0 SSP/PR, para exercer as funções de 
docência em turma de alunos portadores de necessidades educacionais especiais, 
na Escola Municipal Dimas Miranda, lotada na Secretaria Municipal de Educação 
e Cultura, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, no período de 08 de 
fevereiro de 2021 a 31 de dezembro de 2021.
Art. 2º. CONCEDER a ora designada gratificação pelo exercício das funções de 
docência em turmas de alunos portadores de necessidades educacionais especiais, o 
percentual de 30% (trinta por cento) do vencimento básico da carreira estabelecido no 
Nível B, Classe 01, no período de 08 de fevereiro de 2021 a 31 de dezembro de 2021.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 09 de fevereiro 
de 2021.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 091/2021
NOMEIA KARINE RICARDO DE SOUZA DE PAULA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art.1º. NOMEAR KARINE RICARDO DE SOUZA DE PAULA, portadora da Cédula 
de Identidade nº. 10.254.686-5, SSP/PR, para ocupar o cargo de Provimento em 
comissão de Chefe do Serviço de Monitoria Infantil I, Símbolo do CC 06, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, a partir de 10 de fevereiro de 2021.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 10 de fevereiro 
de 2021.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 092/2021
Prorroga licença para tratamento de Saúde.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º PRORROGAR licença para tratamento de Saúde a servidora pública municipal 
ILVANETE RIBEIRO DE QUEIROZ, portadora da Cédula de Identidade Nº. 3.552.945-
4 SSP/PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Técnico em Enfermagem, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, sem prejuízo de seus vencimentos, até 
03/03/2021.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 10 de fevereiro 
de 2021.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

municipio DE pérola
Estado do Paraná
LEI N° 2.964, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2021.
Súmula: Autoriza abrir Crédito Especial por Superávit Financeiro para 2021, incluir 
nos anexos do cronograma de desembolso, na programação financeira, nas 
Diretrizes Orçamentárias para 2021 e no Plano Plurianual de 2018-2021.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a 
seguinte Lei:
Art. 1º Autoriza abrir no corrente exercício financeiro e incluir nos anexos do 
cronograma de desembolso, na programação financeira, no Plano Plurianual e Lei 
de Diretrizes Orçamentárias, Crédito Especial no valor de até R$ 118.800,00 (cento 
e dezoito mil e oitocentos reais) por Superávit Financeiro, de acordo com a seguinte 
ordem classificatória:
Órgão...............: 17 S. M. DE AGRIC., PECUÁRIA, MEIO AMBIENTE E SERVIÇOS 
PÚBLICOS
Unidade Orçamentária: 17.02 Depto Obras, Serv. Rodoviários, Peças e Equipamentos
15.451.0006.3088 Construção de Barracão Industrial
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES (FR 002) R$ 50.000,00
Órgão...............: 17 S. M. DE AGRIC., PECUÁRIA, MEIO AMBIENTE E SERVIÇOS 
PÚBLICOS
Unidade Orçamentária: 17.01 Depto Agric., Pecuária e Meio Ambiente
18.541.0014.2076 Manutenção do Departamento da Agricultura, Pecuária e Meio 
Ambiente
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA (FR 
003) R$ 10.000,00
Órgão...............: 17 S. M. DE AGRIC., PECUÁRIA, MEIO AMBIENTE E SERVIÇOS 
PÚBLICOS
Unidade Orçamentária: 17.02 Depto Obras, Serv. Rodoviários, Peças e Equipamentos
15.452.0006.2065 Manutenção da Patrulha Rural
3.3.90.34.00.00.00 OUTRAS DESEPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONT. DE 
TERCEIRIZAÇÃO (FR 003) R$ 49.048,00
Órgão...............: 17 S. M. DE AGRIC., PECUÁRIA, MEIO AMBIENTE E SERVIÇOS 
PÚBLICOS
Unidade Orçamentária: 17.02 Depto Obras, Serv. Rodoviários, Peças e Equipamentos
15.452.0006.2065 Manutenção da Patrulha Rural
3.1.90.13.00.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS (FR 003) R$ 9.752,00
TOTAL		   R$ 118.800,00
Art. 2º A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fará através 
do Superávit Financeiro da seguinte fonte de recurso:
002 – Desvinculação das Receitas dos Municípios - DRM R$ 50.000,00
003 – Apoio Financeiro aos Municípios - AFM R$ 68.800,00
TOTAL		   R$ 118.800,00
Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Pérola/PR, no dia 10 do mês de fevereiro de 2021.
VALDETE C. O. GONÇALVES DA CUNHA
Prefeita

municipio DE pérola
Estado do Paraná
DECRETO N° 021, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2021.
Súmula: Autoriza abrir Crédito Suplementar por Superávit Financeiro para 2021, 
incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na programação financeira, nas 
Diretrizes Orçamentárias para 2021 e no Plano Plurianual de 2018-2021.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais e considerando as disposições da Lei nº 2942 de 22 de dezembro 
de 2020, DECRETA:
Art. 1º Autoriza abrir no corrente exercício financeiro e incluir nos anexos do 
cronograma de desembolso, na programação financeira, no Plano Plurianual e Lei 
de Diretrizes Orçamentárias, Crédito Suplementar no valor de até R$ 111.000,00 
(cento e onze mil reais) por Superávit Financeiro, de acordo com a seguinte ordem 
classificatória:
Órgão...............: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Unidade Orçamentária: 08.02 Fundo Municipal de Saúde
10.122.0010.2063 Enfrentamento da Emergência COVID19
3.3.90.34.00.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONT. DE 
TERCEIRIZAÇÃO (FR 1019) R$ 30.000,00
Órgão...............: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Unidade Orçamentária: 08.02 Fundo Municipal de Saúde
10.122.0010.2063 Enfrentamento da Emergência COVID19
3.1.90.13.00.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS (FR 1019) R$ 5.000,00
Órgão...............: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Unidade Orçamentária: 08.02 Fundo Municipal de Saúde
10.122.0010.2063 Enfrentamento da Emergência COVID19
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO (FR 1019) R$ 40.000,00
Órgão...............: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Unidade Orçamentária: 08.02 Fundo Municipal de Saúde
10.122.0010.2063 Enfrentamento da Emergência COVID19
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA (FR 
1019) R$20.000,00
Órgão...............: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Unidade Orçamentária: 08.01 Departamento de Saúde
10.301.0010.2018 Manutenção das Atividades de Administração Geral - Saúde
3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA (FR 
303) R$ 16.000,00
TOTAL			    R$ 111.000,00
Art. 2º A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fará através 
do Superávit Financeiro da seguinte fonte de recurso:
1019– Bloco de Custeio das Ações e Serviços Públicos de Saúde – Coronavírus 
(COVID-19) R$ 95.000,00
303 – Saúde- Receitas Vinculadas (Ec 29/00-15%) R$ 16.000,00
TOTAL				     R$ 111.000,00
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
 Pérola, 09 de fevereiro de 2021.
VALDETE C. O. GONÇALVES DA CUNHA
Prefeita

municipio DE pérola
Estado do Paraná
DECRETO N° 025, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2021.
Súmula: Autoriza abrir Crédito Especial por Superávit Financeiro para 2021, incluir 
nos anexos do cronograma de desembolso, na programação financeira, nas 
Diretrizes Orçamentárias para 2021 e no Plano Plurianual de 2018-2021.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais e considerando as disposições da Lei nº 2964 de 10 de fevereiro 
de 2021, DECRETA:
Art. 1º Autoriza abrir no corrente exercício financeiro e incluir nos anexos do 
cronograma de desembolso, na programação financeira, no Plano Plurianual e Lei 
de Diretrizes Orçamentárias, Crédito Especial no valor de até R$ 118.800,00 (cento 
e dezoito mil e oitocentos reais) por Superávit Financeiro, de acordo com a seguinte 
ordem classificatória:
Órgão...............: 17 S. M. DE AGRIC., PECUÁRIA, MEIO AMBIENTE E SERVIÇOS 
PÚBLICOS
Unidade Orçamentária: 17.02 Depto Obras, Serv. Rodoviários, Peças e Equipamentos
15.451.0006.3088 Construção de Barracão Industrial
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES (FR 002) R$ 50.000,00
Órgão...............: 17 S. M. DE AGRIC., PECUÁRIA, MEIO AMBIENTE E SERVIÇOS 
PÚBLICOS
Unidade Orçamentária: 17.01 Depto Agric., Pecuária e Meio Ambiente
18.541.0014.2076 Manutenção do Departamento da Agricultura, Pecuária e Meio 
Ambiente
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA (FR 
003) R$ 10.000,00
Órgão...............: 17 S. M. DE AGRIC., PECUÁRIA, MEIO AMBIENTE E SERVIÇOS 
PÚBLICOS
Unidade Orçamentária: 17.02 Depto Obras, Serv. Rodoviários, Peças e Equipamentos
15.452.0006.2065 Manutenção da Patrulha Rural
3.3.90.34.00.00.00 OUTRAS DESEPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONT. DE 
TERCEIRIZAÇÃO (FR 003) R$ 49.048,00
Órgão...............: 17 S. M. DE AGRIC., PECUÁRIA, MEIO AMBIENTE E SERVIÇOS 
PÚBLICOS
Unidade Orçamentária: 17.02 Depto Obras, Serv. Rodoviários, Peças e Equipamentos
15.452.0006.2065 Manutenção da Patrulha Rural
3.1.90.13.00.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS (FR 003) R$ 9.752,00
TOTAL			    R$ 118.800,00
Art. 2º A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fará através 
do Superávit Financeiro da seguinte fonte de recurso:
002 – Desvinculação das Receitas dos Municípios - DRM R$ 50.000,00
003 – Apoio Financeiro aos Municípios - AFM R$ 68.800,00
TOTAL				     R$ 118.800,00
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Pérola, 10 de fevereiro de 2021.
VALDETE C. O. GONÇALVES DA CUNHA
Prefeita

municipio DE pérola
Estado do Paraná
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato de Fornecimento nº 04/2021.
Dispensa por Limite nº 01/2021
Contratante: MUNICÍPIO DE PÉROLA
Contratada: AGRIPARANA COMERCIO DE TRATORES LTDA
Objeto: Contratação de empresa para fornecimento de 01 (um) 
roçadeira hidráulica para atender as necessidades da Secretaria 
Municipal de Agricultura, Pecuária, Meio Ambiente e Serviços Públicos 
do Município de Pérola, Estado do Paraná.
Valor Total: R$ 9.500,00 (nove mil e quinhentos reais)
Vigência: 10/02/2021 a 10/04/2021.
Adjudicada e Homologada: 09/02/2021.
Data de Assinatura: 10/02/2021.
PAULO FERNANDO TRAVAIN BENTO
Diretor do Departamento de Compras e Licitações.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paraná
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO Nº 15/2021
DOS ADMITIDOS NO REGIME CLT – PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – EDITAL Nº 010/2019
Objeto do Edital nº 04/2021 de 26 de janeiro de 2021 – 27ª Chamada
AGENTE ADMINISTRATIVO  - 40 HORAS SEMANAIS
Item	 Class.	 Nome	 Lotação	 Admissão	 CTPS	 Salário
1	 110º	 John Ley de Carvalho Comini	 Secretaria Municipal de Assistência Social	 11/02/2021	 4772826/0050-PR	 R$ 1.308,30
PAÇO MUNICIPAL, Umuarama, 10 de fevereiro de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
ALEXANDRE FAKER RIBEIRO
Diretor de Recursos Humanos

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 270/2021
Conceder licença Maternidade à servidora CRISTIANE RIBEIRO BARROS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º Conceder à servidora CRISTIANE RIBEIRO BARROS, portadora da Cédula 
de Identidade RG nº 8.297.426-1-SESP/PR, inscrita no CPF nº 045.450.459-44, 
nomeada em 02 de Julho de 2012, para ocupar o cargo de Técnico de Enfermagem, 
pelo regime CLT, lotada no Fundo Municipal de Saúde, licença Maternidade, no 
período de 16 de junho de 2020 a 13 de outubro de 2020, sem prejuízo de seu 
vencimento.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 5 de fevereiro de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 285/2021
Conceder licença Maternidade à servidora JAQUELINE BRUNO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º Conceder à servidora JAQUELINE BRUNO, portadora da Cédula de Identidade 
RG nº 9.801.934-0-SESP/PR, inscrita no CPF nº 073.559.579-88, nomeada em 04 
de setembro de 2015, para ocupar o cargo de carreira de Secretária Escolar, pelo 
regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação, licença Maternidade 
no período de 03 de fevereiro de 2021 à 02 de junho de 2021, sem prejuízo de seu 
vencimento.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 9 de fevereiro de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

Prefeitura Municipal de uMUARAMA
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 286/2021
Demitir a pedido LIANE SILVA MORAIS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º Demitir a pedido LIANE SILVA MORAIS, portadora da Cédula de Identidade 
RG nº 001053620 SESP/PI, inscrita no CPF nº 001.015.801-42, admitida em 09 de 
Março de 2020, ocupante do emprego público de Professor-20hs, Regime CLT - 
Processo Seletivo Simplificado - Edital Nº 082/2019, lotada na Secretaria Municipal 
de Educação, a contar de 05 de Fevereiro de 2021, revogando o Extrato de Contrato 
de Trabalho nº 17/2020.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 9 de fevereiro de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

Prefeitura Municipal de UMUARAMA
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 288/2021
Conceder Licença Prêmio por Assiduidade à servidora ANA MARIA TAKEDA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º Conceder a servidora ANA MARIA TAKEDA, portadora da cédula de identidade 
RG nº 3.039.663-4-SSP/PR, inscrita no CPF nº 448.735.309-20, matrícula 852601, 
nomeada em 02 de abril de 2001, pelo regime Estatutário, para ocupar o cargo de 
carreira de Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 03 (três) meses 
de Licença Prêmio por Assiduidade referente ao período aquisitivo de 2006/2011, de 
acordo com a Lei Complementar n.º 169 de 19 de outubro de 2006, nos termos do 
Processo nº 1420/2021, com fruição no período de 10 de fevereiro de 2021 a 09 de 
maio de 2021.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 9 de fevereiro de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

Prefeitura Municipal de Nova Olímpia
Estado do Paraná
PORTARIA: 066/2021
SÚMULA: Designar servidores para responder como Autoridade Sanitária do 
Município, dando outras providências
O Prefeito Municipal de Nova Olímpia, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, RESOLVE:
Art. 1º - Designar os servidores CAMILA BORRASCA ARAUJO, portadora do RG: 
10.358.896-0 SSP/PR e CPF 075.185.599-51 ocupante do Cargo de Médico 
Veterinário, JANAINA MARIA BARBOSA, portadora do RG: 9.983.506-0 SSP/PR e 
CPF 060.125.989-04, e SERGIO APARECIDO PEREIRA DA CRUZ, portadora do 
RG: 6.853.593-0 SSP/PR e CPF 031.641.299-63 ocupantes do Cargo de Técnico em 
Vigilância Sanitária, para responder como Autoridade Sanitária do Município, a partir 
de 10 de fevereiro de 2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, convalidando o ato com a publicação 
oficial.
  Paço Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 10 dias do mês de 
fevereiro de 2021.
LUIZ LAZARO SORVOS
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Nova Olímpia
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 067/2021
SÚMULA: Dispõe sobre a designação de servidor para exercer a Função de Gestor/Fiscal do Município 
de Nova Olímpia no Convênio relativo ao Termo de Convênio com Clausula de Cessão e Uso (TCCCU), 
dando outras providências.
 O Prefeito Municipal de Nova Olímpia, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, RESOLVE:
 Art. 1º - Designar o Sr. José Carlos da Silva, portador do RG: 4.280.340-5, SSP/PR e do CPF nº 
640.336.789-72, servidor efetivo do município para atuar como responsável pelo acompanhamento e 
fiscalização da execução dos recursos repassados pelo Estado, relativamente ao Convênio a ser pactuado 
entre o Estado do Paraná, através da Secretaria de Agricultura e Abastecimento e o Município de Nova 
Olímpia, e que tem como objeto a conjugação de esforços na aquisição de uma retroescavadeira nova 
para execução do “Termo de Convênio com Clausula de Cessão e Uso (TCCCU)”, visando assegurar o 
fortalecimento de políticas públicas para fortalecer as atividade agropecuárias e escoamento da produção 
agropecuárias baseadas na sustentabilidade ambiental no município de Nova Olímpia.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, convalidando o ato pela publicação oficial.
 Gabinete do Prefeito, em 10 de fevereiro de 2021.
LUIZ LAZARO SORVOS
Prefeito Municipal

SAMAE – SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E 
ESGOTO CONVENIADO COM A FUNDAÇÃO NACIONAL DE SAÚDE
Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 - Centro - Caixa Postal: 13 - Fone: (44) 3677-1229
CGC/MF - 80.907.835/0001-69 - CEP: 87.430-000 - TAPEJARA - PARANÁ
ATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 014/2021
Processo nº 016/2021
Considerando a solicitação formulada por esta Diretoria, considerando a necessidade de:
Contratação de licença de uso Portyx pelo período de 12 meses, incluindo: importação dos dados do atual 
para o novo Portal através de backup; manutenção evolutiva e corretiva; suporte técnico através dos canais 
(telefone, sistemas de chamado help desk, e-mail e watrsapp); treinamento remoto sem limite de horas; 
hospedagem espaço de 20 gb; serviço de e-mails corporativos (5 contas); serviço de backup diário dos 
arquivos publicados no Portal (banco de dados utilizado MYSQL); horas/desenvolvimento: 04 horas/mês; 
assessoria de acompanhamento às publicações e identificação de bugs (customer sucess).
Utilização: pela Autarquia, nas quantidades especificadas, considerando a cotação de preços feita pelo 
órgão solicitante, devidamente constante em certidão, e considerando que os produtos, pela sua natureza 
e valor, não é parcela de nenhuma outra que possa ser realizada conjunta e concomitantemente e que, 
no somatório total, ultrapasse o limite previsto para dispensa de licitação estabelecido na Lei Federal nº 
8.666/93, razão pela qual se justifica a formalização da presente dispensa, DISPENSO A LICITAÇÃO, com 
fundamento no artigo 24, inciso II da Lei Federal nº 8.666/93.
Valor: R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais).
Empresa: L2F Sistemas Web Ltda ME inscrita no CNPJ 12.491.159/0001-35.
Situação da empresa regular nos órgãos citados a seguir, conforme as certidões anexadas ao processo 
licitatório:
 Ministério da Fazenda - Secretaria da Receita Federal: Certidão Negativa de Débitos Relativos às 
Contribuições Previdenciárias e às de Terceiros e Certidão Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos 
Tributos Federais e À Dívida Ativa da União
 Caixa Econômica Federal: Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - CRF
 Ministério do Trabalho: Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas
Fica a dispensa devidamente RATIFICADA e APROVADA em todos os seus termos e atos.
Tapejara, 10 de fevereiro de 2021.
Ramiro Cândido de Souza Junior
DIRETOR DO SAMAE
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ESTADO DO PARANÁ 
Processo Administrativo nº 021/2020 – Pregão Presencial nº 06/2020. 
Contrato de Fornecimento nº 044/2020 
Contratante: CIUENP – Consórcio Intermunicipal de Urgência e 
Emergência do Noroeste do Paraná – SAMU 192 – Noroeste do Paraná, 
CNPJ nº 15.718.459/0001-00, situado na Rua Padre João Maria Daniel, nº 
1.925, Bairro Jardim Vitória Régia, na cidade de Umuarama/PR. 
Contratada: LUIS CARLOS DOS SANTOS FARIAS EQUIPAMENTOS EPP, 
pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o nº 
00.943.564/0001-68, estabelecida na Rua Roque Ferreira dos Santos, nº 28, 
Jardim São Venancio II, Cachoeira, CEP 83.504-517, na cidade de 
Almirante Tamandaré, Estado do Paraná. 
Objeto: celebração de Termo Aditivo a Ata de Registro de Preços nº 
044/2020, celebrado junto à empresa LUIS CARLOS DOS SANTOS FARIA 
EQUIPAMENTOS EPP, no montante máximo de até  25% (vinte e cinco por 
cento) do valor da contratação, tendo em vista o fato da totalidade dos 
Gas oxigênio e ar comprimido medicinal bem como cilindros em aço e 
alumínio não comodato para o CIUENP adquiridos no Pregão Presencial 
nº 006/2020, que visou atender a Central de Regulação e as Bases 
Descentralizadas do SAMU 192 – Noroeste do Paraná, especialmente 
neste caso as Bases Descentralizada situadas nos Municípios das 
seguintes Regionais de Campo Mourão, Cianorte e Ivaiporã no Estado do 
Paraná, já terem sido quase que totalmente consumidos, havendo 
entretanto a necessidade de fornecimento de mais quantidade, o que se 
pretende realizar com a celebração do presente Termo Aditivo.    
Valor total estimado: R$ 125.708,51 (Cento e vinte e cinco mil, setecentos 
e oito reais e cinquenta e um centavos). 
Umuarama/PR, 10 de Fevereiro de 2021. 
CELSO LUIZ POZZOBOM 
PRESIDENTE DO CIUENP 

Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste do Paraná 
 

                  
 
 

ESTADO DO PARANÁ 
Processo Administrativo nº 12/2021 – Dispensa nº 04/2021 
Contratante: CIUENP – Consórcio Intermunicipal de Urgência e 
Emergência do Noroeste do Paraná – SAMU 192 – Noroeste do Paraná, 
CNPJ nº 15.718.459/0001-00, situado na Rua Paulo Pedrosa de Alencar, nº 
4.348, Centro, na cidade de Umuarama/PR. 
Contratada: PRESTIGE TECNOLOGIA E FRANQUIAS EIRELI, pessoa 
jurídica de direito privado, CNPJ nº 07.867.086/0001-01, situada na Av. 
Presidente Castelo Branco, nº 5.154, Zona I - CEP 87.501-170, na cidade de 
Umuarama/PR. 
Objeto: contratação de pessoa jurídica para efetuar a competente 
manutenção do website do CIUENP – SAMU 192 – Noroeste do Paraná, 
dentro dos padrões e normas atualmente vigentes e utilizando as mais 
renomadas tecnologias, incluindo hospedagem e domínio do site, a fim 
de manter o mesmo devidamente atualizado, além de tudo o que for 
necessário para a realização de concurso público do CIUENP. 
Valor total estimado – R$ 8.800,00 (oito mil e oitocentos reais)  
Prazo de Vigência: 10 de Fevereiro de 2022. 
Umuarama/PR, 10 de Fevereiro de 2021. 
CELSO LUIZ POZZOBOM 
PRESIDENTE DO CIUENP 

Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste do Paraná 
 

Prefeitura de sÃo JorGe do Patrocínio
Estado do Paraná
DECRETO Nº 12/2021
Estabelece Ponto Facultativo nos dias 15 e 16 de fevereiro de 2021 no âmbito do 
Município de São Jorge do Patrocínio – Estado do Paraná.
O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO, ESTADO DO 
PARANÁ, JOSÉ CARLOS BARALDI, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, e;
CONSIDERANDO a ocorrência do Carnaval no dia 16 de fevereiro de 2021;
CONSIDERANDO o Calendário Escolar aprovado pelo Núcleo Regional da Educação 
de Umuarama, definido como recesso em 15 de fevereiro, além de feriado em 16 de 
fevereiro de 2021;
CONSIDERANDO, por fim, que o ato próprio para se estabelecer ponto facultativo é 
por meio de Decreto;
D E C R E T A:
Art. 1º Fica Decretado PONTO FACULTATIVO no Município de São Jorge do 
Patrocínio nos dias 15 e 16 de fevereiro de 2021.
Parágrafo único: Nas datas constantes neste artigo não haverá expediente de trabalho 
nos órgãos públicos municipais da administração direta e indireta, com exceção 
dos serviços essenciais que, por sua natureza não possam sofrer paralisação, 
supervisionados pelo Secretário de cada pasta.
Art. 2º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO, 
ESTADO DO PARANÁ, 10 de fevereiro de 2021.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

cÂMara de sÃo JorGe do Patrocínio
Estado do Paraná
TERMO DE DISPENSA N.º 02/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 02/2021
OBJETO: (MESA DE SOM DIGITAL SOUNDCRAFT UI 24 R, PROJETOR 
EPSON POWERLITE S41+; SERVIÇO DE INSTALAÇÃO, CONFIGURAÇÃO E 
MANUTENÇÃO DE SOM. APRESENTAR CATÁLOGO COM ESPECIFICAÇÕES 
TÉCNICAS DO PRODUTO OFERTADO).
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: ART. 24, inciso II DA LEI FEDERAL N° 8.666/93 E 
DEMAIS REGRAMENTOS PERTINENTES.
FORNECEDOR: SUSANA BARBOZA - WA AUDIO SYSTEM
CNPJ. Nº 24.735.033/0001-48
VALOR: R$ 11.889,00 (onze mil oitocentos e oitenta e nove reais).
SOLICITANTE: SECRETARIA GERAL
São Jorge do Patrocínio, 10 de fevereiro de 2021.
ELDIMAR MESSIAS LOPES
Presidente da Câmara Municipal de
São Jorge do Patrocínio

cÂMara de sÃo JorGe do Patrocínio
Estado do Paraná
TERMO DE DISPENSA N.º 03/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 03/2021
OBJETO: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS E MATERIAL DE LIMPEZA E 
PRODUTOS DE HIGIENIZAÇÃO E SER UTILIZADO NA CANTINA DESTA CÂMARA 
MUNICIPAL.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: ART. 24, inciso II DA LEI FEDERAL N° 8.666/93 E 
DEMAIS REGRAMENTOS PERTINENTES.
FORNECEDOR: FAGO COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA.
CNPJ. Nº 27.163.152/0001-61
VALOR: R$ 6.387.30 (quatro mil, oitocentos vinte dois reais e cinquenta e três 
centavos).
SOLICITANTE: SECRETARIA GERAL
São Jorge do Patrocínio, 10 de fevereiro de 2021.
ELDIMAR MESSIAS LOPES
Presidente da Câmara Municipal de
São Jorge do Patrocínio

Prefeitura de sÃo JorGe do Patrocínio
Estado do Paraná
DECRETO Nº 013/2021
Dispõe sobre o cancelamento do Processo licitatório número 015/2021 e dá outras 
providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO – ESTADO DO 
PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e;
CONSIDERANDO o disposto no artigo 49 da Lei Federal nº. 8.666/93 .
CONSIDERANDO o disposto nas Súmulas 346  e 473  do Supremo Tribunal Federal;
CONSIDERANDO a ausência de prejuízo para o erário público;
CONSIDERANDO a ausência de prejuízo a interesses pessoais de terceiros;
CONSIDERANDO a ausência de prejuízo para o interesse público;
D E C R E T A:
Art. 1º Fica CANCELADO o certame público denominado LICITAÇÃO na modalidade 
PREGÃO PRESENCIAL autuado sob o nº. 02/2021, que visava a CONTRATAÇÃO 
DE FARMÁCIA DROGARIA PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE 
MEDICAMENTOS PARA ATENDER A NECESSIDADE DA SECRETARIA DE SAÚDE 
DO MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO – PR.
Art. 2º Oportunamente, sanadas as irregularidades apuradas no lote nº 01, a 
Administração Pública Municipal promoverá a Licitação do objeto em questão.
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO, 
ESTADO DO PARANÁ, 10 de fevereiro de 2021.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

Prefeitura de sÃo JorGe do Patrocínio
Estado do Paraná
TERMO DE DISPENSA POR JUSTIFICATIVA N.º 018/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 031/2021
OBJETO: LOCAÇÃO DE IMÓVEL DENOMINADO GALPÃO PRÉ-MOLDADO EM 
ALVENARIA DE DOIS PISOS COM ÁREA DE 294,35 METROS TERREO E 25,70 
MEZANINO, LOCALIZADO NA RUA ARNALDO FERRO N° 459, LOTE 05, QUADRA 
01, EXPANSÃO URBANA, PARA A INSTALAÇÃO DE DUAS EMPRESAS NO RAMO 
DE ACABAMENTO DE JEANS NO MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO-
PR.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: ART. 24, inciso X DA LEI FEDERAL N° 8.666/93E 
ALTERAÇÕES POSTERIORES.
FORNECEDOR: ADILIO BENITEZ
CPF: 524.194-289-00
VALOR R$-18.792,00- (dezoito mil setecentos e noventa e dois reais)
 12 parcelas mensais no valor de R$-1.566,00-(um mil quinhentos e sessenta e seis 
reais)
SOLICITANTE: SECRETARIA DE SAÚDE
São Jorge do Patrocínio, 10 de FEVEREIRO de 2021.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

Prefeitura de sÃo JorGe do Patrocínio
Estado do Paraná
TERMO DE DISPENSA N.º 019/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 032/2021
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSISTÊNCIA 
TÉCN ICA DE EQUIPAMENTOS DE RAIOS-X PARA DESINSTALAÇÃO E 
REINSTALAÇÃO, ATENDENDO A DEMANDA NECESSÁRIA PARA CONTINUIDADE 
DA REFORMA DO HOSPITAL MUNICIPAL DO MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO 
PATROCÍNIO, ESTADO DO PARANÁ.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: ART. 24, inciso II DA LEI FEDERAL N° 8.666/93E 
DEMAIS REGRAMENTOS PERTINENTES.
FORNECEDOR: EUGENIO E MARQUES LTDA-ME
CNPJ. Nº 01.600.153/0001-32
 VALOR: R$ 8.300,00 (oito mil e trezentos reais).
SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.
São Jorge do Patrocínio, 10 de fevereiro 2021.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA 
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ERRATA 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 
 
 
 
 
             Torna-se pública, após cumprimento das formalidades legais, a homologação do objeto do 
procedimento licitatório Dispensa Nº 5/2021, em favor da empresa abaixo descrita, conforme ata 
lavrada em 26 de janeiro de 2021. 
 
Fornecedor: EGASHIRA E CIA LTDA 
CNPJ/CPF: 37.676.118/0001-44 
 
Item Descrição Quant. Valor Unit. Valor. Total 

1 Plantões medicos de 12 horas diurnas- segunda a domingo 14,00 R$ 1.482,96 R$ 20.761,44 
2 medico-plantão noturno de 12 horas -segunda a domingo 15,00 R$ 1.509,24 R$ 22.638,60 
3 medico-plantão transferencia-segunda a domingo-por hora trabalhada 12,00 R$ 125,75 R$ 1.509,00 

 
     

Valor Total Homologado -   R$ 44.909,04 (quarenta e quatro mil, novecentos e nove reais e quatro 
centavos)         
 
 
Fornecedor: ABSOLUT CLINICA MEDICA E GESTÃO EM SAÚDE LTDA 
CNPJ/CPF: 26.740.375/0001-81 
 
Item Descrição Quant. Valor Unit. Valor. Total 

1 Plantões medicos de 12 horas diurnas- segunda a domingo 17,00 R$ 1.482,96 R$ 25.210,32 
2 medico-plantão noturno de 12 horas -segunda a domingo 17,00 R$ 1.509,24 R$ 25.657,08 

 
     

Valor Total Homologado -   R$ 50.867,40 (cinquenta mil, oitocentos e sessenta e sete reais e 
quarenta centavos)         
 
 
Fornecedor: G.S.P SERVIÇOS MEDICOS LTDA 
CNPJ/CPF: 36.290.323/0001-04 
 
Item Descrição Quant. Valor Unit. Valor. Total 

1 Plantões medicos de 12 horas diurnas- segunda a domingo 1,00 R$ 1.482,96 R$ 1.482,96 
 

     
Valor Total Homologado -   R$ 1.482,96 (um mil, quatrocentos e oitenta e dois reais e noventa e seis 
centavos)         
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA 
 

C N P J: 7 6 . 2 4 7 . 3 4 5 / 0 0 0 1 – 0 6 
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 –  (0xx44) 3677-1222 

C E P  8 7 4 3 0 - 0 0 0    -    T A P E J A R A   -   P A R A N Á 
 

 
Fornecedor: MARISA MENEGASSO 
CNPJ/CPF: 008.009.939-42 
 
Item Descrição Quant. Valor Unit. Valor. Total 

1 Plantão 12 horas diurno (segunda a domingo )- enfermeira 23,00 R$ 337,92 R$ 7.772,16 
2 enfermeiro- plantaõ de transferencia - segunda a domingo- por hora 

trabalhada 
12,00 R$ 28,16 R$ 337,92 

 
     

Valor Total Homologado -   R$ 8.110,08 (oito mil, cento e dez reais e oito centavos)         
 
 
Fornecedor: VANESSA RUIZ FERMINO BARROS 
CNPJ/CPF: 40.665.349/0001-67 
 
Item Descrição Quant. Valor Unit. Valor. Total 

1 erfermeira-plantão noturno 12 horas-segunda a domingo 8,00 R$ 355,56 R$ 2.844,48 
2 enfermeiro- plantaõ de transferencia - segunda a domingo- por hora 

trabalhada 
12,00 R$ 28,16 R$ 337,92 

 
     

Valor Total Homologado -   R$ 3.182,40 (três mil, cento e oitenta e dois reais e quarenta centavos)         
 
 
Fornecedor: CAROLINE RODRIGUES DOS SANTOS MORAIS 
CNPJ/CPF: 044.000.719-44 
 
Item Descrição Quant. Valor Unit. Valor. Total 

1 Plantão 12 horas diurno (segunda a domingo )- enfermeira 4,00 R$ 337,92 R$ 1.351,68 
2 erfermeira-plantão noturno 12 horas-segunda a domingo 8,00 R$ 355,56 R$ 2.844,48 
3 enfermeiro- plantaõ de transferencia - segunda a domingo- por hora 

trabalhada 
24,00 R$ 28,16 R$ 675,84 

 
     

Valor Total Homologado -   R$ 4.872,00 (quatro mil, oitocentos e setenta e dois reais)         
 
 
Fornecedor: MARALHA RADIJE BARAVIEIRA 
CNPJ/CPF: 065.281.449-23 
 
Item Descrição Quant. Valor Unit. Valor. Total 

1 Plantão 12 horas diurno (segunda a domingo )- enfermeira 6,00 R$ 337,92 R$ 2.027,52 
2 enfermeiro- plantaõ de transferencia - segunda a domingo- por hora 

trabalhada 
24,00 R$ 28,16 R$ 675,84 

 
     

Valor Total Homologado -   R$ 2.703,36 (dois mil, setecentos e três reais e trinta e seis centavos)         
 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA 
 

C N P J: 7 6 . 2 4 7 . 3 4 5 / 0 0 0 1 – 0 6 
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 –  (0xx44) 3677-1222 

C E P  8 7 4 3 0 - 0 0 0    -    T A P E J A R A   -   P A R A N Á 
 

Fornecedor: ILDA APARECIDA ZAHLFELD PEPA 
CNPJ/CPF: 571.468.539-34 
 
Item Descrição Quant. Valor Unit. Valor. Total 

1 Plantão 12 horas diurno (segunda a domingo )- enfermeira 15,00 R$ 337,92 R$ 5.068,80 
2 erfermeira-plantão noturno 12 horas-segunda a domingo 8,00 R$ 355,56 R$ 2.844,48 
3 enfermeiro- plantaõ de transferencia - segunda a domingo- por hora 

trabalhada 
24,00 R$ 28,16 R$ 675,84 

 
     

Valor Total Homologado -   R$ 8.589,12 (oito mil, quinhentos e oitenta e nove reais e doze centavos)         
 
 
Fornecedor: ADRIANA APARECIDA FRANCISCHINI 
CNPJ/CPF: 035.143.429-11 
 
Item Descrição Quant. Valor Unit. Valor. Total 

1 enfermeiro- plantaõ de transferencia - segunda a domingo- por hora 
trabalhada 

36,00 R$ 15,62 R$ 562,32 

 
    Valor Total Homologado -   R$ 562,32 (quinhentos e sessenta e dois reais e trinta e dois centavos)         
 
 
 
Fornecedor: ERICA SIMONE DA CRUZ BARBOSA 
CNPJ/CPF: 058.430.609-18 
 
Item Descrição Quant. Valor Unit. Valor. Total 

1 enfermeiro- plantaõ de transferencia - segunda a domingo- por hora 
trabalhada 

24,00 R$ 15,62 R$ 374,88 

 
     

Valor Total Homologado -   R$ 374,88 (trezentos e setenta e quatro reais e oitenta e oito centavos)         
 
 
Fornecedor: HELEN RODRIGUES DE OLIVEIRA 
CNPJ/CPF: 088.329.499-03 
 
Item Descrição Quant. Valor Unit. Valor. Total 

1 tecnica de enfermagem-plantão diurno 12hrs-segunda a domingo 10,00 R$ 187,32 R$ 1.873,20 
2 enfermeiro- plantaõ de transferencia - segunda a domingo- por hora 

trabalhada 
12,00 R$ 15,62 R$ 187,44 

 
     

Valor Total Homologado -   R$ 2.060,64 (dois mil e sessenta reais e sessenta e quatro centavos)         
 
 
 
 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA 
 

C N P J: 7 6 . 2 4 7 . 3 4 5 / 0 0 0 1 – 0 6 
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 –  (0xx44) 3677-1222 

C E P  8 7 4 3 0 - 0 0 0    -    T A P E J A R A   -   P A R A N Á 
 

Fornecedor: LIANE APARECIDA NEVES 
CNPJ/CPF: 078.350.269-96 
 
Item Descrição Quant. Valor Unit. Valor. Total 

1 tecnica de enfermagem-plantão diurno 12hrs-segunda a domingo 10,00 R$ 187,32 R$ 1.873,20 
2 enfermeiro- plantaõ de transferencia - segunda a domingo- por hora 

trabalhada 
24,00 R$ 15,62 R$ 374,88 

 
     

Valor Total Homologado -   R$ 2.248,08 (dois mil, duzentos e quarenta e oito reais e oito centavos)         
 
 
Fornecedor: MARIA INES FAXINA 
CNPJ/CPF: 847.045.869-87 
 
Item Descrição Quant. Valor Unit. Valor. Total 

1 Plantão 12 horas diurno (segunda a domingo )- enfermeira 4,00 R$ 337,92 R$ 1.351,68 
2 erfermeira-plantão noturno 12 horas-segunda a domingo 7,00 R$ 355,56 R$ 2.488,92 
3 enfermeiro- plantaõ de transferencia - segunda a domingo- por hora 

trabalhada 
24,00 R$ 28,16 R$ 675,84 

 
     

Valor Total Homologado -   R$ 4.516,44 (quatro mil, quinhentos e dezesseis reais e quarenta e 
quatro centavos)         
 
 
 
 
Encaminhe-se à Divisão de Licitação e Compras para elaboração dos Instrumentos Contratuais. 
 
Edifício da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 01 de fevereiro de 2021. 
 
 

 
 

_____________________________________ 

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE 
Prefeito Municipal 

 
 
 

Prefeitura MuniciPal de taPira
Estado do Paraná
PORTARIA Nº: 3437/2021
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Município de Tapira, Estado do Paraná, no 
uso das atribuições que lhe confere a Lei,
R E S O L V E:
Art. 1º Fica autorizado ao Senhor WELLINGTON RICARDO DA SILVA SANTOS 
Motorista, portador do cadastro de pessoa física CPF sob nº 350.544.958-00 e 
carteira de identidade RG sob nº 42.377.171-1 SSP-SP, com base na Lei Municipal 
nº. 239/2010, com as modificações introduzidas pela Lei nº 723/2017 e tendo em 
vista solicitação formulada, a concessão de 02 (duas) Diárias, no valor de R$ 
350,00 (trezentos e cinqüenta reais) cada, que serão creditadas em Conta Corrente 
Especifica, para custos de alimentação e hospedagem na cidade de Curitiba - Paraná, 
onde estará transportando paciente para realização de consulta e tratamento médico 
na Clínica Fagundes, nos dias 10, 11 e 12 de fevereiro de 2021.
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura do Município de Tapira, Estado do Paraná, aos 09 (nove) dias 
do mês de fevereiro de 2021.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de taPira
Estado do Paraná
PORTARIA Nº. 3438/2021
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Município de Tapira, Estado do Paraná, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei,
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder férias ao Servidor Municipal Senhor JUAREZ PEREIRA DA SILVA, 
portador do cadastro de pessoa física CPF sob nº 940.124.799-91 e carteira de 
identidade RG sob nº 3.804.724-8 SSP-PR, com matricula 639, correspondente ao 
período aquisitivo 2018/2019, usufruindo-as de 10 (dez) de fevereiro a 11 (onze) de 
março de 2021.
Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Edifício da Prefeitura do Município de Tapira, Estado do Paraná, aos 09 (nove) dias 
do mês de fevereiro de 2021.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de taPira
Estado do Paraná
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 64/2019 - ID Nº. 1999
REF.: PREGÃO PRESENCIAL Nº 20/2019
Segundo Termo Aditivo ao contrato, que tem como objeto a CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA LOCALIZADA NA CIDADE DE UMUARAMA PARA FORNECIMENTO DE 
REFEIÇÕES AOS FUNCIONÁRIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL, QUANDO EM 
SERVIÇO.
Pelo presente instrumento particular que celebram MUNICÍPIO DE TAPIRA, já 
qualificado no Contrato ora aditivado, neste ato representado pelo Prefeito Municipal 
Senhor CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, em pleno exercício de seu mandato e funções, 
e EDITH PEREIRA RESTAURANTE, já qualificada no contrato ora aditivado, neste 
ato representada pela Senhora Edith Pereira, ajustam e acordam entre si o presente 
Termo Aditivo, mediante as clausulas e condições seguintes:
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO EMBASAMENTO
O presente Termo Aditivo possui amparo legal no Artigo 57, inciso II da lei 8.666 de 
21 de Junho de 1993.
CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGENCIA
Fica alterada a vigência contratual, passando sua validade para a data de 31 de 
Dezembro de 2021.
CLÁUSULA TERCEIRA – DA RATIFICAÇÃO
Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato, desde que não contrariem o que 
ficou convencionado no presente Termo Aditivo.
Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram o presente Termo 
Aditivo de Contrato nos expressos termos em que foi lavrado, e assinam-no na 
presença de duas testemunhas, em 02 vias de igual teor e forma.
Tapira (PR), 28 de  Dezembro  de 2020.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
PREFEITO MUNICIPAL
EDITH PEREIRA
EDITH PEREIRA RESTAURANTE
Testemunhas:
1ª Testemunha
Nome e CPF
2ª Testemunha
Nome e CPF

Prefeitura MuniciPal de taPira
Estado do Paraná
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 004/2021
Processo nº. 009/2020
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
CONTRATADO: AGVAL COMERCIO DE MOLAS LTDA
CNPJ 00.459.021/0001-70
VALOR TOTAL: 5.422,00 (cinco mil e quatrocentos e vinte e dois reais).
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS MECÂNICOS  PARA TROCAS DE MOLAS  DO VEICULO 
ÔNIBUS VOLKSWAGEN 17-230, PLACA: BCT8G36 QUE FAZ O TRANSPORTE 
DOS PACIENTES USUÁRIOS DO SUS DO MUNICÍPIO DE TAPIRA, COM 
FORNECIMENTO DE PEÇAS.
BASE LEGAL: ARTIGO 24, INCISO II, DA LEI 8.666/93.
Tapira, em 10 de Fevereiro de 2021.
Claudio Sidiney de Lima
Prefeito Municipal
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Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da 
outras providências.

Decreto  nº 1905/2021 de 10/02/2021

Decreta:

Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito 
Adicional Suplementar, no Orçamento Geral do Município, no valor de R$ 222.857,14 
(duzentos e vinte e dois mil oitocentos e cinqüenta e sete reais e catorze centavos), 
destinado ao reforço das seguintes Dotações Orçamentárias.

O Prefeito Municipal de TAPIRA, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais e das que lhe foram conferidas 
pela Lei  Específica nº 945/2020 de 14/12/2020.

Suplementação

11.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
11.029.00.000.0000.0.000. Divisão de Esportes
11.029.27.812.0031.2.044. Manutenção da Divisão de Esportes

OBRAS E INSTALAÇÕES  222.857,14 473 - 4.4.90.51.00.00 31837

Total Suplementação:  222.857,14

 Artigo 2º - Como Recurso para atendimento do crédito aberto 
pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de março de 1964, o 
Excesso de Arrecadação;

 222.857,14Receita:2.4.1.8.10.91.09.00000000 Fonte: 31837
 222.857,14Total da Receita:
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Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de TAPIRA  , Estado do Paraná, 
em  10 de fevereiro de 2021.

Prefeito

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

cÂMara MuniciPal de taPira
Estado do Paraná
Ata da reunião da Comissão de ECONOMIA, FINANÇAS E FISCALIZAÇÃO da 
Câmara Municipal de Tapira – Estado do Paraná.
Aos vinte e um dias do mês de Janeiro do ano de dois mil e vinte e um, às onze 
horas, reuniram na Sala de Sessões da Câmara Municipal de Tapira os membros 
da Comissão de Economia, Finanças e Fiscalização, composta no dia dezoito do 
corrente mês e ano. Estavam reunidos para dar cumprimento ao Artigo cinquenta 
e seis do Regimento Interno desta Câmara onde diz que as Comissões, logo que 
constituídas, reunir-se-ão para eleger os respectivos Presidente e deliberar sobre os 
dias de reunião, ordem dos trabalhos, os quais serão consignados em livro próprio. 
Sendo assim após várias discussões chegaram a comum acordo, onde a Comissão 
de Economia, Finanças e Fiscalização, ficará assim constituída: - Presidente: Alcides 
Masquietto; - Secretário: Jucelino da Conceição Alcântara; - Membro: Rosangela 
Munhos Fernandes. Logo em seguida decidiram que as reuniões da comissão serão 
realizadas sempre que necessário nas segundas-feiras às dez horas. E quando 
para deliberação de assuntos extraordinários o senhor Presidente convocará os 
membros estipulando dia e horário. Finalizando, como não havia mais nada a tratar 
foi encerrada esta reunião, sendo lavrada a presente ata que segue assinada pelos 
membros da comissão presentes, após todos estarem de acordo.
Alcides Masquietto
Presidente
Jucelino da Conceição Alcântara
Secretário
Rosangela Munhos Fernandes
Membro

cÂMara MuniciPal de taPira
Estado do Paraná
Ata da reunião da Comissão de EDUCAÇÃO, CULTURA, BEM ESTAR SOCIAL E 
ECOLOGIA da Câmara Municipal de Tapira – Estado do Paraná.
Aos vinte e um dias do mês de Janeiro do ano de dois mil e vinte e um, às dez 
horas, reuniram na Sala de Sessões da Câmara Municipal de Tapira os membros da 
Comissão de Educação, Cultura, Bem Estar Social e Ecologia, eleita e homologada 
no dia dezoito do corrente mês e ano. Estavam reunidos para dar cumprimento ao 
Artigo 56 do Regimento Interno desta Câmara onde diz que as Comissões, logo que 
constituídas, reunir-se-ão para eleger os respectivos Presidente e deliberar sobre os 
dias de reunião, ordem dos trabalhos, os quais serão consignados em livro próprio. 
Sendo assim após várias discussões chegaram a comum acordo, onde a Comissão 
de Educação, Cultura, Bem Estar Social e Ecologia, ficando assim constituída: 
- Presidente: Hélio Belter; - Secretário: Sérgio Magalhães da Silva; - Membro: 
Rosangela Munhos Fernandes. Logo em seguida decidiram que as reuniões da 
comissão serão realizadas sempre que necessário nas segundas-feiras às treze 
e trinta horas. E quando para deliberação de assuntos extraordinários o senhor 
convocará os membros estipulando dia e horário. Para finalizar como não havia mais 
nada a tratar foi encerrada esta reunião, sendo lavrada a presente ata que segue 
assinada pelos membros da comissão presentes, após todos estarem de acordo.
HÉLIO BELTER
Presidente
SÉRGIO MAGALHÃES DA SILVA
Secretário
ROSANGELA MUNHOS FERNANDES
Membro

cÂMara MuniciPal de taPira
Estado do Paraná
Ata da reunião da Comissão de JUSTIÇA E REDAÇÃO da Câmara Municipal de 
Tapira – Estado do Paraná.
Aos vinte e seis dias do mês de Janeiro do ano de dois mil e vinte e um, às oito horas 
e trinta minutos, reuniram na Sala de Sessões da Câmara Municipal de Tapira os 
membros da Comissão de Justiça e Redação, composta no dezoito do corrente mês 
e ano. Estavam reunidos para dar cumprimento ao Artigo 56 do Regimento Interno 
desta Câmara onde diz que as Comissões, logo que constituídas, reunir-se-ão para 
eleger os respectivos Presidente e deliberar sobre os dias de reunião, ordem dos 
trabalhos, os quais serão consignados em livro próprio. Sendo assim após várias 
discussões chegaram a comum acordo, onde a Comissão de Justiça e Redação, 
ficando assim constituída: - Presidente: Vanderlei Vieira Mendes; - Secretário: Alcides 
Masquietto; - Membro: Rosa Lopes Smarzaro. Logo em seguida decidiram que as 
reuniões da comissão serão realizadas sempre que necessário nas segundas-feiras 
às oito horas. E quando para deliberação de assuntos extraordinários o senhor 
Presidente convocará os membros estipulando dia e horário. Para finalizar como não 
havia mais nada a tratar foi encerrada esta reunião, sendo lavrada a presente ata 
que segue assinada pelos membros da comissão presentes, após todos estarem de 
acordo.
Vanderlei Vieira Mendes
Presidente
Alcides Masquietto
Secretário
Rosa Lopes Smarzaro
Membro

cÂMara MuniciPal de taPira
Estado do Paraná
Ata da reunião da Comissão de SERVIÇOS E OBRAS PÚBLICAS da Câmara 
Municipal de Tapira – Estado do Paraná.
Aos vinte e seis dias do mês de Janeiro do ano de dois mil e vinte e um, às nove 
horas, reuniram na Sala de Sessões da Câmara Municipal de Tapira os membros 
da Comissão de Serviços e Obras Públicas, composta no dia dezoito do corrente 
mês e ano. Estavam reunidos para dar cumprimento ao Artigo cinquenta e seis do 
Regimento Interno desta Câmara onde diz que as Comissões, logo que constituídas, 
reunir-se-ão para eleger os respectivos Presidente e deliberar sobre os dias de 
reunião, ordem dos trabalhos, os quais serão consignados em livro próprio. Sendo 
assim após várias discussões chegaram a comum acordo, onde a Comissão de 
Serviços e Obras Públicas, ficando assim constituída: - Presidente: Rosa Lopes 
Smarzaro; - Secretário: Vanderlei Vieira Mendes; - Membro: Jucelino da Conceição 
Alcântara. Logo em seguida decidiram que as reuniões da comissão serão realizadas 
sempre que necessário nas segundas-feiras às quinze e trinta horas. E quando 
para deliberação de assuntos extraordinários o senhor Presidente convocará os 
membros estipulando dia e horário. Para finalizar como não havia mais nada a tratar 
foi encerrada esta reunião, sendo lavrada a presente ata que segue assinada pelos 
membros da comissão presentes, após todos estarem de acordo.
Rosa Lopes Smarzaro
Presidente
Vanderlei Vieira Mendes
Secretário
Jucelino da Conceição Alcântara
Membro

Prefeitura MuniciPal de tuneiras do oeste
Estado do Paraná
EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO  Nº 014/2020
TOMADA DE PREÇOS  Nº 002/2020
CONTRATO ADMINISTRATIVO  Nº 004/2021
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
TÉCNICO ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA EDUCACIONAL NA FORMAÇÃO 
CONTINUADA, COM EXPERIÊNCIA EM LEGISLAÇÃO EDUCACIONAL, 
OBJETIVANDO ATENDER OS PROFESSORES DA REDE PÚBLICA MUNICIPAL DE 
ENSINO DE TUNEIRAS DO OESTE PARA O ANO LETIVO DE 2020.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
CONTRATADA: GAE – CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS – EPP
PRAZO DE VIGÊNCIA: 08 MESES (10/02/2021 a 10/10/2021)
VALOR: R$-48.500,00
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR.
Tuneiras do Oeste, em 10 de fevereiro de 2021.
MUNICÍPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
Taketoshi Sakurada
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de XaMbrÊ
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 064/2021
Nomeia servidora que especifica:
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais.
R E S O L V E :
NOMEAR: A Sra. MONIQUE RITI ZAMBON CARVALHO, portadora da Cédula de 
Identidade - RG sob nº. 12.793.633-1 e inscrito no CPF/MF sob nº. 087.169.469-
79, para responder pelo cargo em Comissão de COORDENADOR DE PROJETOS 
DE ENGENHARIA, a partir de 11 de fevereiro de 2021, esta portaria entra em vigor 
nesta data.
Registre-se.
Cumpra-se.
Publique-se.
Município de Xambrê, 10 de fevereiro de 2021.
DECIO JARDIM
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de XaMbrÊ
Estado do Paraná
DECRETO Nº 012/2021, de 05 de fevereiro de 2021.
Cria e implanta o Comitê Municipal de Mobilização, Fiscalização, Combate e Controle 
do Mosquito Aedes Aegypti e prevenção da Dengue, da Febre Chikungunya e do 
Zika Vírus.
 O Prefeito do Município de Xambrê, Estado do Paraná, no uso das atribuições que 
lhe confere a Lei Orgânica do Município e demais dispositivos legais pertinentes,
D E C R E T A:
Art. 1º Fica criado e implantado o Comitê Municipal de Mobilização, Fiscalização, 
Combate e Controle do Mosquito Aedes Aegypti e prevenção da Dengue, da Febre 
Chikungunya e do Zika Vírus.
Art. 2º Compete ao Comitê propor, monitorar, avaliar e contribuir para a execução 
das ações de mobilização, combate, controle do mosquito e prevenção da Dengue, 
da Febre Chikungunya e do Zika Vírus no Município de Xambrê com as seguintes 
atribuições:
I – Definir e estabelecer critérios e princípios para o desenvolvimento e a avaliação 
das ações referentes ao combate e ao controle do mosquito e a prevenção da 
Dengue, da febre Chukungunya e do Zika Vírus, no município de Xambrê;
II – Apresentar propostas de parceria entre a sociedade civil e os órgãos públicos 
referentes às doenças causadas pelo mosquito Aedes Aegypti e em seu combate;
III – Implementar, desenvolver e monitorar práticas educativas, tendo por bases ações 
de comunicação para incentivar os processos de mobilização e adesão da sociedade 
de maneira consciente e voluntária para o enfrentamento e controle do mosquito e 
prevenção das doenças advindas dele no Município de Xambrê;
IV – Colaborar na elaboração dos Programas Municipais de combate e controle;
V – Auxiliar nos serviços de informação e esclarecimentos à população sobre a 
prevenção da Dengue, febre Chikungunya e do Zika Vírus;
VI – Propor medidas aos munícipes e aos responsáveis pelos estabelecimentos 
públicos e privados para a manutenção de suas propriedades limpas, sem acúmulo 
de água, lixo e materiais inservíveis, evitando condições que propiciem a instalação e 
a proliferação do mosquito Aedes Aegypti;
VII – Colaborar na identificação de locais de proliferação do mosquito Aedes Aegypti 
e na sua vigilância.
Art. 3º Fica o Comitê Municipal de Mobilização, Fiscalização, Combate e controle do 
mosquito Aedes Aegypti composto pelos seguintes membros:
ELIO DE OLIVEIRA AZEVEDO
SECRETÁRIO DE SAÚDE
1-Representantes colégios estaduais:
ANDERSON JOSÉ GALASSI RODRIGUES
JANAINA DA SILVA
2 – Representantes da Vigilancia Sanitaria;
SILVIA LUDIMILA ANTONIO FIGUEREDO
3 -  representantes da Vigilância epidemiológica;
MARIA LEONOR DA SILVIA BRANCO
4 - 1 representante do Conselho Municipal de Saúde;
SIMONE GONZALES DENICOLAI SANTINI
5 - 1 representante da Secretária de  educação
ROSICLEIA CECILIA FERREIRA
6 - 1 representante da Secretaria de Obras e Serviços Urbanos da Prefeitura 
Municipal de Xambrê;
WANDERLEY PENHA
7 - 1 representante da Câmara Municipal;
ARTUR FERRAZ VIANA
8 - 1 representante da atenção primaria de saúde;
SYMARA RODRIGUES BERNARDELLI OLIVEIRA
9 - 1 representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
CARLOS MARQUES
10 - 1 representante da  Segurança publica;
CARLOS BONILHA
11 - 1 representante do Gabinete do Prefeito.
DORIVAL PEREIRA DA SILVA
12 – 1 Representante Secretária de Assistente Social
ANA PAULA DOS SANTOS
13 - 1 Representante da Secretária Indústria e Comércio
CARLOS EDUARDO MEIRA FREIRE
14 - 1 Representante da comunidade
EDUARDO FERRAREZE
15 -1 Coordenador endemias
PAULO DOS SANTOS AIRES
Art. 4º O Comitê Municipal será coordenado pela da Secretaria Municipal de Saúde de 
Xambrê e terá reuniões quando convocado para tal.
Art. 5º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Gabinete do Prefeito, 05 de fevereiro de 2.021.
DÉCIO JARDIM
PREFEITO

Prefeitura MuniciPal de XaMbrÊ
Estado do Paraná
ATO DE HOMOLOGAÇÃO
Homologo o julgamento proferido pelo pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas 
apresentadas ao Pregão nº 01/2021.
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais.
Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio 
sobre propostas apresentadas no Pregão nº 01/2021 PMX, objetivando a contratação 
de empresa para fornecimento parcelado, na sede do Município de Xambrê, de 
combustível (gasolina comum, óleo diesel comum, óleo diesel S-10 e etanol) para 
veículos que compõem a frota municipal da Prefeitura Municipal de Xambrê,  e 
conforme especificações e condições constantes deste edital e seus anexos, tendo 
sido declarada vencedoras as empresas abaixo especificadas, nos termos da ata 
anexada no referido processo.
VENCEDORES VALOR TOTAL (R$)
AUTO POSTO XAMBRÊ LTDA 933.562,50
HIDALGO & HIDALGO LTDA 332.062,50
Art. 2º. Autoriza a contratação após cumprir todas as formalidades legais nos termos 
do ar. 54 e seguintes da Lei 8.666/93.
Xambrê – PR, 10 de fevereiro de 2021.
DÉCIO JARDIM
PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ

Prefeitura MuniciPal de XaMbrÊ
Estado do Paraná
ATO DE HOMOLOGAÇÃO
Homologo o julgamento proferido pelo pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas 
apresentadas ao Pregão nº 02/2021.
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais.
Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio 
sobre propostas apresentadas no Pregão nº 02/2021 PMX, objetivando a contratação 
de empresa para fornecimento parcelado, no distrito de Casa Branca Município de 
Xambrê, de combustível (gasolina comum, óleo diesel comum, óleo diesel S-10 e 
etanol) para veículos que compõem a frota municipal da Prefeitura Municipal de 
Xambrê,  e conforme especificações e condições constantes deste edital e seus 
anexos, tendo sido declarada vencedora a empresa abaixo especificada, nos termos 
da ata anexada no referido processo.
VENCEDORES VALOR TOTAL (R$)
POSTO CASA BRANCA LTDA 1.204.200,00
Art. 2º. Autoriza a contratação após cumprir todas as formalidades legais nos termos 
do ar. 54 e seguintes da Lei 8.666/93.
Xambrê – PR, 10 de fevereiro de 2021.
DÉCIO JARDIM
PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ

Prefeitura MuniciPal de XaMbrÊ
Estado do Paraná
RATIFICAÇÃO DA DISPENSA
Dispensa de Licitação nº 03/2021
Considerando o conteúdo do presente processo, o qual foi submetido a exame e 
aprovação da Assessoria Jurídica, que emitiu pareceres favoráveis RATIFICO a 
contratação de empresa para prestação de serviços de manutenção técnica, suporte 
e hospedagem de Web Site para Prefeitura Municipal, com sistema administrativo 
para gerenciamento de 100% do conteúdo (textos, fotos, anexos, áudios e vídeos), 
bem como hospedagem e manutenção de 50(cinquenta) contas de E- MAIL com 
30GB de espaço total vinculadas ao domínio www.xambre.pr.gov.br, manutenção 
técnica, suporte de hospedagem de Portal da Transparência contemplando todos os 
módulos exigidos no Relatório de Auditoria do Ministério Público do Paraná, Estado 
do Paraná, com Dispensa de Licitação nº 03/2021, tendo como fundamento o art. 24, 
inciso ll, da Lei nº 8.666/93 e suas alterações.
Xambrê, PR 10 de fevereiro de 2021
DÉCIO JARDIM
Prefeito Municipal de Xambrê

Prefeitura MuniciPal de XaMbrÊ
Estado do Paraná
RATIFICAÇÃO DA DISPENSA
Dispensa de Licitação nº 02/2021
Considerando o conteúdo do presente processo, o qual foi submetido a exame e 
aprovação da Assessoria Jurídica, que emitiu pareceres favoráveis RATIFICO a 
contratação de empresa especializada para locação de sistema de informações 
geográficas para a gestão do Cadastro Técnico Rural Multifinalitário, para subsidiar a 
tomada de decisão no campo da arrecadação fiscal e no processo de planejamento. 
Com plataforma SIG e Banco de dados Geográficos que contenham dados auxiliares 
pré-formatados e compilados, possibilitando o acesso compartilhado pelos diversos 
agentes da gestão Municipal da Prefeitura Municipal de Xambrê, Estado do Paraná, 
com Dispensa de Licitação nº 02/2021, tendo como fundamento o art. 24, inciso ll, da 
Lei nº 8.666/93 e suas alterações.
Xambrê, PR 10 de fevereiro de 2021
DÉCIO JARDIM
Prefeito Municipal de Xambrê

Prefeitura MuniciPal de XaMbrÊ
Estado do Paraná
-PORTARIA Nº 062/2021
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS,
R  e  s  o  l  v  e:-
CONCEDER: A servidora TICYANA GOSALAN, brasileira, portadora do RG sob nº 
9.474.706-6 e inscrita no CPF sob nº 386.681.902-10 servidora desta municipalidade, 
ocupante do cargo de Professor. Pertencente do magistério municipal, Licença 
Prêmio, conforme o artigo nº 53 da Lei Municipal nº 1583/2004, pelo prazo de 03 
meses a contar de 08 de fevereiro de 20121 até 08 de maio de 2021
Registre-se. Anote-se. Publique-se.
Prefeitura Municipal de Xambrê, 08 de fevereiro de 2021
DECIO JARDIM
- Prefeito Municipal-
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SAMAE – SERVIÇO AUTÔNOMO
MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO CONVENIADO

COM A FUNDAÇÃO NACIONAL DE SAÚDE
Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 - Centro - Caixa Postal: 13 - Fone: (44) 3677-1229
CGC/MF - 80.907.835/0001-69 - CEP: 87.430-000 - TAPEJARA - PARANÁ
ATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 013/2021
Processo nº 015/2021
Considerando a solicitação formulada por esta Diretoria, considerando a necessidade 
de:
Aquisição de 710 sacos de Concreto Asfáltico Usinado a Quente, preparado 
com agregados pétreos, CAP 50/70 modificado, e processos de mistura  não 
emulsionados com 20% de aditivo retardador de cura para aplicação a frio;  que 
pode ser estocável por 24 meses, capaz de  ser aplicado mesmo em buracos com 
água, em períodos de chuva sem perda de sua coesão e aderência ao pavimento 
antigo, dispensando pintura de ligação, enbalados em sacos de rafia de 25 kg; para 
reparos nos asfaltos danificados pela manutenção da rede de água e rede de esgoto 
do Samae de Tapejara.
Utilização: pela Autarquia, nas quantidades especificadas, considerando a cotação 
de preços feita pelo órgão solicitante, devidamente constante em certidão, e 
considerando que os produtos, pela sua natureza e valor, não é parcela de nenhuma 
outra que possa ser realizada conjunta e concomitantemente e que, no somatório 
total, ultrapasse o limite previsto para dispensa de licitação estabelecido na Lei 
Federal nº 8.666/93, razão pela qual se justifica a formalização da presente dispensa, 
DISPENSO A LICITAÇÃO, com fundamento no artigo 24, inciso II da Lei Federal nº 
8.666/93.
Valor: R$ 17.395,00 (dezessete mil trezentos e noventa e cinco reais).
Empresa: RAJ Indústria e Pavimentações Ltda EPP inscrita no CNPJ 
25.244.319/0001-93.
Situação da empresa regular nos órgãos citados a seguir, conforme as certidões 
anexadas ao processo licitatório:
 Ministério da Fazenda - Secretaria da Receita Federal: Certidão Negativa de Débitos 
Relativos às Contribuições Previdenciárias e às de Terceiros e Certidão Conjunta 
Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e À Dívida Ativa da União
 Caixa Econômica Federal: Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do 
Tempo de Serviço - CRF
 Ministério do Trabalho: Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas
Fica a dispensa devidamente RATIFICADA e APROVADA em todos os seus termos 
e atos.
Tapejara, 10 de fevereiro de 2021.
Ramiro Cândido de Souza Junior
DIRETOR DO SAMAE

PREFEITURA municipal de XAMBRÊ
Estado do Paraná
CONCURSO PUBLICO 001/2019
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 005/2021
O Prefeito do Município de Xambrê, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, resolve:
TORNAR PÚBLICO
Art. 1º Convoca os candidatos abaixo, aprovados em Concurso Público, homologado 
em 06/12/2019 para a realização de exames médico admissional e consequente 
emissão do atestado médico de saúde física e mental, a ser expedida pela junta 
Médica Oficial do Município de Xambrê, qualquer membro da junta médica poderá 
solicitar ao candidato apresentação de exames complementares a fim de sustentar a 
emissão do atestado médico solicitado. Os exames poderão ser solicitados ao Pronto 
Atendimento Municipal a partir do dia 11/02/2020, das 08:00 as 17:00.
MÉDICO CLINICO GERAL I - 20 HRS
INSCRIÇÃOCANDIDATOCLASSIFICAÇÃO
426468THYAGO AUGUSTO PRETO SOUZA7º
429165ENRICO ZILIOTTO8º
Art. 2º Os candidatos relacionados neste edital, após a publicação da convocação, 
deverão comparecer no Departamento de Recursos Humanos, com sede da 
Prefeitura Municipal, no prazo de até 05 (cinco) dias úteis, no horário compreendido 
entre 07:00h às 13:00h, para assinar o termo de interesse na vaga.
Art. 3º Manifestado o interesse na vaga, o candidato terá até 30 (trinta) dias para 
entregar a documentação relacionada abaixo:
•Atestado Médico,
•CTPS
•RG
•CPF
•Título Eleitoral
•1 fotos 3x4
•Certidão de Antecedentes Criminais
•Certificado de Reservista ou Dispensa (masculino)
•Carteira Nacional de Habilitação (motorista e operador de máquina)
•Certidão de Casamento ou Nascimento
•Comprovante de Votação
•Comprovante de Residência
•Certidão de Nascimento dos filhos até 24 anos e CPF
•Comprovante de frequência escolar para filhos maiores de 14 até 24 anos que não 
exerça atividade lucrativa.
•caso haja, atestado de invalidez dos filhos de qualquer idade
•Comprovação de Escolaridade
•Comprovante de Registro no Órgão Competente
Xambrê, 10 de fevereiro de 2021
DECIO JARDIM
Prefeito Municipal

PREFEITURA municipal de Umuarama
Estado do Paraná
RESUMO DE CONTRATOS
Contrato de Prestação de Serviços n° 022/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: EXPRESSO NOSSA SENHORA DE FÁTIMA EIRELI
Objeto: Contratação de empresa, em caráter emergencial, para prestação de 
serviços de transporte escolar, em veículos próprios adequados para tal fim, para 
alunos matriculados na rede pública de ensino: municipal, estadual e de atendimento 
especializado, residentes nos Distritos, na área rural e urbana do Município de 
Umuarama, ano letivo 2021.
Valor: R$ 2.192.334,00 (dois milhões, cento e noventa e dois mil e trezentos e trinta 
e quatro reais).
Vigência: 18/02/2021 a 16/08/2021.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no processo 
administrativo Dispensa de Licitação n° 002/2021, ratificado em 1º de fevereiro de 
2021, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, de 02 de fevereiro de 2021, edição 
nº. 12.070, que integram o presente Termo e na Lei nº 8.666/93, alterada pela Lei 
8.883/94, e demais alterações posteriores.
Contrato de Compra n° 024/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: R.B. SANTIAGO MERCADO EIRELI
Objeto Contratação de empresa para fornecimento parcelado de gêneros alimentícios 
perecíveis, que irão compor os cardápios ofertados para toda a clientela de alunos 
matriculados na rede municipal de ensino em Escolas, Centros de Educação Infantil 
e Educação de Jovens e Adultos, os quais pertencerão ao Programa Nacional de 
Alimentação Escolar – PNAE, no ano letivo de 2021, conforme descrição do anexo 
I do presente contrato.
Valor: R$ 287.530,00 (duzentos e oitenta e sete mil e quinhentos e trinta reais).
Vigência: 08/02/2021 a 31/12/2021.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregão 
Eletrônico n° 095/2020 - PMU, homologado pela Portaria n° 204/2021, em 27 de 
janeiro de 2021, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 29 de janeiro de 2021, 
edição nº. 12.067, que integram o presente Termo e na Lei nº. 8.666 de 21 de junho 
de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal nº 063/2006 
e suas alterações, e as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei 
Municipal nº. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.
Umuarama, 10 de fevereiro de 2021.
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

municipio DE pérola
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 097/2021
Nomeia NILSON JUNIOR SILVEIRA DE SOUZA, para exercer o cargo de Provimento 
em Comissão de Diretor do Departamento de Educação e dá outras providências.
A PREFEITA DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais 
e
CONSIDERANDO o contido na Lei nº 2951, de 30 de Dezembro de 2020(Estrutura 
Administrativa).
RESOLVE:
Art. 1º Nomear NILSON JUNIOR SILVEIRA DE SOUZA, portador da Cédula de 
Identidade nº 8.569.502-9, inscrito com o CPF nº 042.854.059-70, para exercer o 
cargo de Provimento em Comissão de Diretor do Departamento de Educação, 
Símbolo CC-4, a partir de 01 de Fevereiro de 2021 (inclusive).
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º Registre-se, publique-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Pérola - Paraná, 10 de Fevereiro de 2021.
VALDETE CARLOS OLIVEIRA GONÇALVES DA CUNHA
Prefeita

municipio DE pérola
Estado do Paraná
DECRETO Nº 023/2021
TERMO DE RATIFICAÇÃO
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 02/2021
A PREFEITA MUNICIPAL DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, ratifica por este termo, a Dispensa de Licitação nº 02/2021, 
objetivando a contratação de empresa para fornecimento de Cartas de Cobrança do 
IPTU 2021, para atender as necessidades da administração do Município de Pérola, 
Estado do Paraná, em favor da empresa abaixo:
 FORNECEDOR	 VALOR TOTAL R$
M AMALIA TEIDER MENDES	5.406,70
Com base no art. 24, Inciso II, da Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações 
posteriores, de acordo com Parecer da Assessoria Jurídica, e tendo em vista os 
elementos que instruem o Procedimento.
Pérola/PR., 10 de fevereiro de 2021.
VALDETE CARLOS DE OLIVEIRA GONÇALVES DA CUNHA
Prefeita

PREFEITURA DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO
Estado do Paraná
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 019/2021
Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO 
PATROCÍNIO – PREFEITURA, inscrita no CNPJ nº 77.870.475/0001-63, denominada 
de CONTRATANTE, com sede administrativa à Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade 
de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito 
Municipal, Sr. JOSÉ CARLOS BARALDI, brasileiro, casado, portador do RG nº 
3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF nº 409.020.649-91, residente e domiciliado à 
Avenida Marcionílio Pereira dos Santos, nº 38, Centro, CEP – 87.555-000 na cidade 
de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, Brasil e de outro lado, na qualidade 
de CONTRATADA empresa: ELIANA APARECIDA DA CRUZ 05067945982, inscrita 
no CNPJ nº 39.904.322/0001-09, com sede à RUA DAS FLORES, nº 428, JARDIM 
PANORAMA - 87550-000 na cidade de ALTÔNIA, Estado do PR, Brasil, neste ato 
representado pelo Sr. ELIANA APARECIDA DA CRUZ, portador(a) do RG. nº  
96115032 SSP/PR., e do CPF/MF Nº 050.679.459-82, resolvem firmar o presente 
Contrato, da Licitação Modalidade de Dispensa por Limite nº 17/2021, Processo n° 
29, data da homologação da licitação 09/02/21, mediante as cláusulas e condições 
a seguir estabelecidas:
Do Objeto
Constitui como objeto do presente Contrato: CONTRATAÇÃO DE PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS REFERENTE Á PODA E CORTE DE ÁRVORES NO PERIMETRO 
URBANO E RURAL, CONFORME PEDIDOS AUTORIZADOS PELA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E TURISMO DO MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO 
PATROCÍNIO-PR.sendo vencedor dos itens abaixo descritos:
DO PREÇO
Pela prestação de serviços do objeto do presente contrato, o Município de São Jorge 
do Patrocínio – Pr, pagará a importância de R$-15.937,00-(quinze mil novecentos e 
trinta e sete reais), á empresa acima citada, nesta definida como CONTRATADA.
DA VIGÊNCIA DO CONTRATO
O presente Contrato terá vigência de (06 (seis)) meses, tendo início em 10/02/2021 e 
término previsto para 10/08/2021, podendo ser prorrogado por até igual período, caso 
haja interesse entre as partes contratuais.
DO FORO
As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer 
dúvidas e questões de interpretação relativas ao presente contrato, o Foro da 
Comarca de ALTONIA, estado do Paraná.
São Jorge do Patrocínio-PR, 10 de fevereiro de 2021.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Edital de abertura n.º 05/2021

O Presidente da Comissão Especial de Seleção de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, mediante as condições estipuladas
neste Edital, em conformidade com a Constituição Federal e a Lei Complementar nº 432 de 25 de maio de 2017, que dispõe
sobre a contratação de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade temporária de excepcional interesse
público,TORNA PÚBLICA a realização de Processo Seletivo Simplificado, sob o REGIME ADMINISTRATIVO ESPECIAL, para
provimento de vagas do seu quadro de pessoal.

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital será executado pela Faculdade Alfa Umuarama,
Credenciada pelo MEC, situada na Rua Desembargador Antônio Franco Ferreira da Costa, 3678, Umuarama, PR, CEP.:87.501-200,
endereço eletrônico https://concursos.alfaumuarama.edu.br/ e correio eletrônico concursos@alfaumuarama.edu.br .
1.2 O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento de vagas para substituição de afastamentos, licenças diversas,
além das aposentadorias e demissões, sob REGIME ADMINISTRATIVO ESPECIAL, de acordo com a Tabela 2.1.1 deste Edital e
tem prazo de validade de 1 (um) ano a contar da data de homologação do certame, podendo ser prorrogado por igual período a
critério do Poder Executivo Municipal.
1.3 A convocação para as vagas informadas na Tabela 2.1.1 deste Edital será feita de acordo com a necessidade e a conveniência
do Poder Executivo Municipal, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.
1.4 As atribuições dos cargos estão relacionados no Anexo II deste Edital.
1.5 Não serão fornecidas, por telefone ou e-mail, informações a respeito de datas, locais e horários de realização da prova
escrita e demais eventos. O candidato deverá observar rigorosamente as formas de divulgação estabelecidas neste Edital e
demais publicações no endereço eletrônico https://concursos.alfaumuarama.edu.br/ e www.umuarama.pr.gov.br e Jornal
Umuarama Ilustrado.

2. DOS CARGOS
2.1 O código do cargo, o cargo, a carga horária semanal, as vagas de ampla concorrência, as vagas para pessoa com deficiência
(PcD), o salário, o valor da taxa de inscrição e os requisitos básicos para posse no emprego são os estabelecidos a seguir:

Tabela 2.1.1
NÍVEL FUNDAMENTAL

Código
do Cargo Cargo

Carga
Horária
Semanal

Vagas Ampla
Concorrência

Vagas
PcD

Salário
Inicial Bruto

Taxa de
Inscrição Requisitos básicos

451

Agente de
Controle e
Combate a
Endemias

40h 20 01 R$ 1.550,00 R$ 30,00 ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO

2.1.1.1 Em hipótese alguma será realizada a readaptação ou readequação da função de empregado aprovado em Processo
Seletivo Simplificado, devendo o mesmo(a) ficar atento às atribuições do ANEXO II do referido edital. Caso o candidato não
consiga desempenhar as atribuições do cargo de Agente de Controle e Combate a Endemias o mesmo poderá ter o seu contrato
encerrado.
2.1.2 Independente da escolaridade, as vantagens da carreira do servidor concursado não serão aplicadas aos contratados
aprovados neste processo seletivo simplificado.
O salário para a função de Agente de Controle e Combate a Endemias, será fixado com base na Lei 13.708/2018, que estabelece
o piso salarial da categoria no seu Art. 9º-A, inciso III. n, sendo vedado qualquer tipo de vantagens, promoção, progressão,
gratificações e benefícios concedidos aos servidores efetivos.
2.1.3 A contratação de Agente de Controle e Combate a Endemias, será feita exclusivamente para suprir a falta de servidor
efetivo que se encontra afastado por licenças diversas, aposentado, demitido ou para atender as situações em que haja prejuízo
ou perturbação na prestação de serviços públicos essenciais, conforme art. 2º, item IV da Lei Complementar Municipal
432/2017, bem como nas demais excepcionalidades prevista na referida Lei Complementar.

2.1.4 A convocação deverá ser realizada exclusivamente para atender à efetiva necessidade da Secretarias Municipal de Saúde
da Prefeitura Municipal de Umuarama.
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2.1.5 O candidato aprovado no resultado final homologado do Processo Seletivo Simplificado que recusar a 01 (uma)
convocação não será reposicionado no final da lista de convocação dos aprovados.
2.1.6 O contratado, a partir da data de admissão, terá o seu contratado inicial fixado em 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por igual período, independente da validade do vencimento do edital de abertura do Processo Seletivo
Simplificado (PSS).
2.1.7 O contratado fica condicionado a trabalhar no Município de Umuarama e em qualquer um dos distritos sendo: Serra dos
Dourados, Lovat, Santa Eliza, Roberto Silveira e Nova Jerusalém, podendo ter o seu contrato rescindido caso se negue a assumir
a vaga para qualquer uma das localidades citadas.
2.1.8 Na impossibilidade de haver transporte para os distritos citado acima, o contratado deverá providenciar meios próprios
para deslocar até o seu local de trabalho.

3. REQUISITOS PARA POSSE NO EMPREGO
3.1 São requisitos básicos para o ingresso no quadro de servidores:
a) ser brasileiro, nos termos da Constituição Federal;
b) ter completado 18 (dezoito) anos;
c) estar em pleno exercício dos direitos políticos;
d) ser julgado APTO física e mentalmente para o exercício do cargo, em inspeção médica oficial, determinada pela Prefeitura;
e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercício do cargo;
f) declarar expressamente o exercício ou não de cargo, emprego ou função pública nos órgãos e entidades da Administração
Pública Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificação do acúmulo de cargos;
g) a quitação com as obrigações eleitorais e militares;
h) não haver sofrido sanção impeditiva do exercício de cargo público;
i) ter sido aprovado e classificado no concurso público;
j) Certidão Negativa de Antecedentes Criminais;
k) não ter sido demitido ou dispensado de cargo ou função pública, Federal Estadual ou Municipal por justa causa.
l) atender às demais exigências contidas neste Edital.

4. DAS INSCRIÇÕES
4.1 A inscrição no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a tácita aceitação pelo candidato das
condições estabelecidas neste Edital.
4.2 As inscrições para este Processo Seletivo Simplificado serão realizadas somente via internet. Não serão aceitas inscrições
efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.
4.3 O período para a realização das inscrições será o período estabelecido no ANEXO III - Cronograma, observado horário oficial
de Brasília/DF, através do endereço eletrônico https://concursos.alfaumuarama.edu.br/.
4.4 Para efetuar sua inscrição, o candidato deverá:
a) preencher o Formulário de Solicitação de Inscrição declarando estar ciente das condições exigidas para admissão no cargo e
submetendo-se às normas expressas neste Edital;
b) imprimir o boleto bancário gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscrição no valor estipulado na Tabela 2.1.1 até a data
estabelecida no cronograma deste Edital.
4.5 O candidato terá sua inscrição deferida mediante o pagamento correto do boleto bancário.
4.6 É de exclusiva responsabilidade do candidato a exatidão dos dados cadastrais informados no ato da inscrição.
4.7 Declaração falsa ou inexata dos dados constantes no Formulário de Solicitação de Inscrição, bem como a falsificação de
declarações ou de dados e/ou outras irregularidades na documentação, determinará o cancelamento da inscrição e anulação de
todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminação automática do candidato sem prejuízo das
cominações legais cabíveis. Caso a irregularidade seja constatada após a posse, o candidato será exonerado do cargo.
4.8 O pagamento da taxa de inscrição poderá ser efetuado em toda a rede bancária ou Casas Lotéricas, até a data de seu
vencimento. Caso o candidato não efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, deverá acessar o endereço
eletrônico https://concursos.alfaumuarama.edu.br/, imprimir a segunda via do boleto bancário e realizar o pagamento até a
data máxima estipulada no ANEXO III - Cronograma. As inscrições realizadas com pagamento após essa data não serão
acatadas.
4.9 A Faculdade Alfa Umuarama, em nenhuma hipótese, processará qualquer registro de pagamento com data posterior à
estabelecida no cronograma deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrição não será devolvido em hipótese
alguma, a não ser por anulação plena deste Processo Seletivo Simplificado.
4.10 Não serão aceitas inscrições pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em depósito
ou transferência bancária, tampouco as de programação de pagamento que não sejam efetivadas.
4.11 A Prefeitura e a Faculdade Alfa Umuarama não se responsabilizam por solicitação de inscrição via internet não recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicação e/ou congestionamento das linhas de comunicação, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferência de dados.
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4.12 Quanto ao indeferimento da solicitação de inscrição, caberá interposição de recurso, protocolado em formulário próprio,
disponível no endereço eletrônico https://concursos.alfaumuarama.edu.br/, no período estipulado para interposição de recurso,
explícita no ANEXO III - Cronograma, observado o horário oficial de Brasília/DF.

5. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS
5.1 O candidato Portador de Necessidade Especial, conforme prevê o Art. 37, Inciso VIII, da Constituição Federal, a Lei
Estadual 15.139, de 31 de maio de 2006, Decreto Federal 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e Lei Complementar nº 481 de 17
de dezembro de 2020, concorrerá a todas as vagas, sendo-lhe reservado o percentual de 5% (cinco por cento) e no máximo
20% (vinte porcento) das vagas existentes para cada cargo previsto em edital.
5.1.1 Caso o número de vagas existentes para o cargo, em todos os casos, é inferior a cinco (5), todas as vagas serão de ampla
concorrência, não havendo, portanto, reserva de vagas para Portadores de Necessidades Especiais.
5.2 O percentual de vagas reservado para os cargos previstos neste Edital deverá ser observado durante a validade do Processo
Seletivo Simplificado.

6. DA SOLICITAÇÃO DE CONDIÇÃO ESPECIAL PARA A REALIZAÇÃO DA PROVA OBJETIVA E CANDIDATA LACTANTE
6.1 Da Solicitação de Condição Especial para a Realização da Prova Objetiva:
6.1.1 O candidato que necessitar de condição especial durante a realização da prova objetiva, portador de deficiência ou não,
poderá solicitá-la com amparo na Lei Estadual 18.419/2015.
6.1.2 As condições específicas disponíveis para a realização da prova são:
a) Prova em braile, prova ampliada (fonte 25);
b) Fiscal ledor, intérprete de libras;
c) Acesso à cadeira de rodas;
d) Tempo adicional de até 01 (uma) hora para realização da prova (somente para os candidatos portadores de deficiência).
6.1.3 O candidato portador de deficiência que necessitar de tempo adicional para a realização da prova deverá requerê-lo com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da área de sua deficiência, no período de inscrição estabelecido
no Anexo V - Cronograma deste Edital.
6.1.4 Para solicitar condição especial, o candidato deverá:
a) Acessar o site https://concursos.alfaumuarama.edu.br/;
b) Efetuar sua inscrição no Processo Seletivo Simplificado no período estabelecido no Anexo III - Cronograma, através do site
https://concursos.alfaumuarama.edu.br/.
c) Enviar através de link específico de vagas especiais para deficientes e condições especiais para realização da prova no site
https://concursos.alfaumuarama.edu.br/, dentro do prazo estipulado no cronograma deste Edital, os seguintes documentos:
Anexo V devidamente preenchido e assinado e parecer emitido por especialista da área de sua deficiência.
6.1.4.1 O laudo médico deverá estar redigido em letra legível e dispor sobre a espécie e o grau ou nível da deficiência da qual o
candidato é portador, com expressa referência ao código correspondente de Classificação Internacional de Doença–CID, com
citação do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, número do CRM e a assinatura do médico responsável
por sua emissão. Somente serão considerados os laudos médicos emitidos nos últimos 12 (doze) meses anteriores à data da
realização da inscrição.
6.1.4.2 O candidato com deficiência que não proceder conforme as orientações deste item será considerado como não portador
de deficiência, perdendo o direito à reserva de vaga para PcD e passando à ampla concorrência. Nestes casos, o candidato não
poderá interpor recurso em favor de sua situação.
6.1.4.3 Caso a deficiência não esteja de acordo com os termos da Organização Mundial da Saúde e da Legislação supracitada
neste item, a opção de concorrer às vagas destinadas às pessoas com deficiência será desconsiderada, passando o candidato à
ampla concorrência.
6.1.4.4 O deferimento das inscrições dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiência estará disponível no
Edital de homologação das inscrições, disponível no endereço eletrônico https://concursos.alfaumuarama.edu.br/ em data
disponível no Anexo III - Cronograma.
6.1.4.5 O candidato que tiver a sua inscrição indeferida como PcD poderá impetrar recurso, em formulário próprio disponível no
endereço eletrônico https://concursos.alfaumuarama.edu.br/ no período proposto no ANEXO III - Cronograma, observado
horário oficial de Brasília/DF.
6.1.4.6 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiência, se aprovado no Processo Seletivo Simplificado, terá seu nome
divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados específica para pessoas com deficiência.
6.1.4.7 Não havendo candidatos aprovados para a vaga reservada às pessoas com deficiência, esta será preenchida com
estrita observância da ordem de classificação geral.
6.1.4.8 A Faculdade Alfa Umuarama não receberá qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.
6.1.4.9 A Faculdade Alfa Umuarama não se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeça a chegada da referida
documentação ao seu destino.
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6.2 Da Candidata Lactante:
6.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realização da prova deverá:
a) Acessar o site https://concursos.alfaumuarama.edu.br/;
b) Efetuar sua inscrição no Concurso no período estabelecido no Anexo III - Cronograma, através do site
https://concursos.alfaumuarama.edu.br/.
c) Enviar através de link específico de vagas especiais para deficientes e condições especiais para realização da prova no site
https://concursos.alfaumuarama.edu.br/, dentro do prazo estipulado no cronograma deste Edital, os seguintes documentos: Anexo
V devidamente preenchido, solicitando acompanhante para guarda do lactente, enviar certidão de nascimento do lactente ou laudo
médico que ateste essa necessidade.
6.2.2 A candidata que necessitar amamentar deverá, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto no dia da aplicação da
prova objetiva, sob pena de ser impedida de realizar a prova na sua ausência. O acompanhante ficará responsável pela guarda do
lactente (a criança) em sala reservada para amamentação. Contudo, durante a amamentação, é vedada a permanência de
quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.
6.2.3 Não será permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsável após o fechamento dos portões.
6.2.4 Ao acompanhante não será permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no subitem 10.1.3, deste
Edital, durante a realização do certame.
6.2.5 Nos horários previstos para amamentação, a candidata lactante poderá ausentar-se, temporariamente, da sala de prova
acompanhada de uma fiscal. Não será concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a título de
compensação, durante o período de realização da prova.
6.2.6 A candidata lactante não poderá ter acesso à sala de provas acompanhada do lactente.
6.2.7 Não será permitida, em hipótese alguma, a permanência da lactente no local da realização da prova objetiva sem a presença
de um acompanhante adulto.
6.2.8 Os documentos a serem anexados, deverão estar redigidos em letra legível, em arquivo formato PDF, com tamanho máximo
de 5 (cinco) MB (megabytes), sob pena de impossibilidade de cadastro.
6.3 O pedido desta solicitação não garante a candidata a condição especial. A solicitação somente será deferida ou indeferida após
criteriosa análise dos documentos encaminhados, verificando a autenticidade destes, em observância aos critérios de viabilidade e
razoabilidade.
6.4 O envio da documentação incompleta, sem observação de seus quesitos e fora do prazo definido no anexo III - Cronograma ou
por via diversa da estabelecida neste Edital, causará o indeferimento da solicitação da condição especial.
6.5 O Município de Umuarama e a Faculdade Alfa Umuarama não se responsabilizam pelo não recebimento dos documentos por
quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de comunicação, tão pouco pelos congestionamentos das linhas
de comunicação e/ou procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferências de
seus dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situação de sua solicitação de condição especial.
6.6 O deferimento das solicitações de condição especial será publicado no Edital de homologação das inscrições.

7. DA ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO
7.1 Haverá isenção total da taxa de inscrição para o candidato que:
a) estiver inscrito no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal – CadÚnico, cuja renda familiar mensal per
capita seja inferior ou igual a meio salário-mínimo nacional, até a data da inscrição no Concurso Público, nos termos do Decreto
Federal nº 6.135, de 26 de junho de 2007 e da Lei Municipal nº 4.284 de 16/07/2018; ou
b) for Doadora Regular de Leite Materno, nos termos da Lei Municipal nº 4.363 de 27/05/2019; ou
c) for Doador de Medula Óssea, nos termos da Lei Municipal nº 4.284 de 16/07/2018; ou
d) for Doador de Sangue, nos termos da Lei Municipal nº 4.284 de 16/07/2018; ou
e) for Eleitor convocado e nomeado, que tenham prestado serviço eleitoral, nos termos da Lei Municipal nº 4.380 de
19/08/2019.
7.1.1 O candidato que faz jus ao benefício deverá:
a) Acessar o site https://concursos.alfaumuarama.edu.br/ .
b) Efetuar sua inscrição no Processo Seletivo Simplificado no período estabelecido no Anexo III - Cronograma, através do site
https://concursos.alfaumuarama.edu.br/ .
c) Preencher a declaração de que atende à condição estabelecida nos itens anteriores, conforme Anexo V deste edital.
d) Enviar através de link específico de ISENTOS no site https://concursos.alfaumuarama.edu.br/, dentro do prazo estipulado
no cronograma deste Edital, os seguintes documentos: Anexo V devidamente preenchido e assinado e cópia do documento de
identificação tipo R.G e CPF e o documento que fás jus ao benefício.
7.1.2 A declaração falsa sujeitará o candidato às sanções previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no parágrafo único do
art. 10 do Decreto n.º 83.936/1979.
7.1.3 Não será aceita solicitação de isenção de pagamento de valor de inscrição via fax ou via correio eletrônico.
7.1.4 A relação dos pedidos de isenção deferidos e indeferidos será divulgada em mural na Prefeitura Municipal e no site
https://concursos.alfaumuarama.edu.br/ na data estabelecida no Anexo III - Cronograma.
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7.1.5 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isenção indeferidos deverão acessar o endereço eletrônico
https://concursos.alfaumuarama.edu.br/ , imprimir o boleto para pagamento da taxa de inscrição e efetuar o pagamento até o
prazo estabelecido no Anexo III - Cronograma, conforme procedimentos descritos neste edital.

7.2 DO DEFERIMENTO DAS INSCRIÇÕES
7.2.1 O edital de deferimento das inscrições será divulgado no endereço eletrônico https://concursos.alfaumuarama.edu.br/
em data provável disponível no Anexo III - Cronograma.
7.2.2 No edital de deferimento das inscrições constará a listagem dos candidatos para as vagas de ampla concorrência que
realizaram a prova escrita.
7.2.3 Quanto ao indeferimento de inscrição, caberá pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulário próprio, disponível
no endereço eletrônico https://concursos.alfaumuarama.edu.br/ no período estabelecido no ANEXO III - Cronograma,
tendo início às 08h até 23h59min da data final estipulada, observado o horário oficial de Brasília/DF.
7.2.4 A Faculdade Alfa Umuarama, quando for o caso, submeterá os recursos à Comissão Especial do Processo Seletivo
Simplificado, a qual decidirá sobre o pedido de reconsideração e divulgará o resultado através de edital disponibilizado no
endereço eletrônico https://concursos.alfaumuarama.edu.br/.

8. O Processo Seletivo Simplificado constará das seguintes provas e fases:
Primeira etapa: realização de prova escrita objetiva, aplicada a todos os candidatos, possuindo caráter eliminatório e
classificatório.
Segunda etapa: Os candidatos convocados serão submetidos, antes da admissão, a Exames Médicos Admissionais feito pelo
SESMT - Serviço Especializado em Engenharia de Segurança e em Medicina do Trabalho do Município de Umuarama que
consistirá nas seguintes etapas:
a) preenchimento de questionário de Saúde Ocupacional;
b) Anamnese Ocupacional e doenças comuns;
c) exames admissionais pertinentes aos cargos;
d) avaliação do SESMT - Serviço Especializado em Engenharia de Segurança e em Medicina do Trabalho que constará de
Anamnese, sinais vitais e imunização;
e) consulta médica.
8.1 Os candidatos que não forem considerados APTOS nos Exames Médicos Admissionais serão eliminados do Processo Seletivo
Simplificado.
8.1.1 O candidato Portador de Necessidades Especiais que for convocado para Exames Médicos Admissionais deverá submeter-
se aos exames previstos para a comprovação da deficiência declarada e da compatibilidade para o exercício do cargo.
8.1.2 O resultado dos Exames Médicos Admissionais será expresso com a indicação de APTO ou INAPTO para o exercício das
atribuições do cargo/especialidade.
8.1.3 A não realização e/ou a não entrega dos Exames Médicos Admissionais caracterizarão e ensejarão a desclassificação do
candidato do Processo Seletivo Simplificado.

8.2 – DA PRIMEIRA ETAPA – PROVA OBJETIVA
8.2.1 – A prova escrita será composta de 30 questões, abrangendo as seguintes áreas de conhecimento:

Conteúdos Quantidade de Questões Peso Individual Total de pontos
Língua Portuguesa 05 2,5 12,5
Matemática 05 2,5 12,5
Conhecimentos Específicos do cargo 20 3,75 75,0

TOTAL DE PONTOS NA PROVA 100,00

8.2.2 - Os conteúdos programáticos estão disponibilizados no Anexo I, observando-se a especificidade para cada cargo e estarão
disponíveis no site https://concursos.alfaumuarama.edu.br/.

8.2.3 DAS CONDIÇÕES DE REALIZAÇÃO DA PROVA OBJETIVA
8.2.3.1 A prova objetiva será aplicada na cidade de Umuarama, Estado do Paraná.
8.2.3.2 A Faculdade Alfa Umuarama poderá utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicação da prova, alocando ou
remanejando candidatos para essa(s), conforme as necessidades.
8.2.3.3 A prova objetiva será aplicada em data provável disponível no Anexo III - Cronograma, em horário e local a ser
informado através de edital disponibilizado no endereço eletrônico https://concursos.alfaumuarama.edu.br/.
8.2.3.4 O horário de início da prova será o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.
8.2.3.5 Havendo alteração da data prevista, a prova poderá ocorrer em sábados, domingos e feriados. Despesas provenientes da
alteração de data serão de responsabilidade do candidato.
8.2.4 O ensalamento será publicado no dia da publicação do Edital de Homologação das inscrições.
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8.2.4.1 Serão de responsabilidade exclusiva do candidato a identificação correta de seu local de realização das provas e o
comparecimento no horário determinado.
8.2.5 O local de realização da prova objetiva, constante no Edital de Ensalamento, divulgado conforme sub itens anteriores, não
será alterado em hipótese alguma a pedido do candidato.
8.2.6 O candidato deverá comparecer com antecedência mínima de 30 (trinta) minutos do horário fixado para o fechamento do
portão de acesso ao local de realização da prova, munido de caneta esferográfica de tinta azul ou preta e seu documento
oficial de identificação com foto.
8.2.8 São considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Segurança, pelas Forças Armadas, pela Polícia Militar, pelo Ministério das Relações Exteriores, cédulas de identidade fornecidas
por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e
Previdência Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitação com foto, nos termos da Lei nº 9.503, art.159, de 23/9/97.
8.2.9 No caso de perda ou roubo do documento de identificação, o candidato deverá apresentar certidão que ateste o registro
da ocorrência em órgão policial expedida há, no máximo, 30 (trinta) dias da data da realização da prova objetiva e, ainda, ser
submetido à identificação especial, consistindo na coleta de impressão digital.
8.2.10 Não serão aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitação de documentos, certidões de nascimento e
de casamento, títulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitação sem foto, carteira de
estudante, Carteiras de Agremiações Desportivas, fotocópias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem
como documentos ilegíveis e/ou não identificáveis.
8.2.11 Não haverá segunda chamada para a prova objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do
Processo Seletivo Simplificado.
8.2.12 Após a abertura do pacote de provas, o candidato não poderá consultar ou manusear qualquer material de estudo ou
leitura.
8.2.13 Em hipótese alguma será permitido ao candidato:
8.2.13.1 prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificação original com fotografia;
8.2.13.2 realizar a prova sem que sua inscrição esteja previamente confirmada;
8.2.13.3 ingressar no local de prova após o fechamento do portão de acesso;
8.2.13.4 realizar a prova fora do horário ou espaço físico pré-determinados;
8.2.13.5 comunicar-se com outros candidatos durante a realização da prova;
8.2.13.6 portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 10 deste Edital;
8.2.13.7 em toda e quaisquer dependências físicas onde será realizada a prova, o uso de quaisquer dispositivos eletrônicos
relacionados no item 10 deste edital. É expressamente proibida a realização de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio
eletrônico, do local de prova, por parte do candidato, cabendo a Faculdade Alfa Umuarama a aplicação da penalidade devida.
8.2.14 A Faculdade Alfa Umuarama recomenda que o candidato não leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados
no item 10 deste Edital. Caso seja necessário o candidato portar algum desses objetos, estes deverão ser obrigatoriamente
acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pela Faculdade Alfa Umuarama e conforme o previsto neste
Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares antes do acondicionamento no envelope, garantindo
assim que nenhum som será emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.
8.2.15 A Faculdade Alfa Umuarama não ficará responsável pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos,
tampouco se responsabilizará por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrônicos ocorridos durante a
realização da prova, nem por danos neles causados.
8.2.16 Não será permitida entrada de candidatos no local de prova portando armas. O candidato que estiver armado será
encaminhado à Coordenação do Processo Seletivo Simplificado.
8.2.17 Não será permitido o ingresso ou a permanência de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a
realização da prova objetiva.
8.2.18 A Faculdade Alfa Umuarama poderá, a seu critério, coletar impressões digitais dos candidatos, bem como utilizar
detectores de metais.
8.2.19 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregará, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de Respostas
devidamente preenchida e assinada.
8.2.20 Em hipótese alguma haverá substituição da Folha de Respostas por erro do candidato.
8.2.20 O candidato deverá transcrever as respostas da prova objetiva para a Folha de Respostas, que será o único documento
válido para a correção. O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que deverá
proceder conforme as instruções contidas na mesma e na capa do caderno de questões.
8.2.21 candidato deverá assinalar as respostas das questões da prova objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os alvéolos
com caneta esferográfica de tinta azul ou preta.
8.2.22 Os prejuízos advindos de marcações feitas incorretamente na Folha de Respostas serão de inteira responsabilidade do
candidato, tais como marcação rasurada, marcação não preenchida integralmente, marcações feitas a lápis, ou qualquer
outro tipo diferente da orientação contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questões.
8.2.23 O candidato não deverá amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuízos advindos da impossibilidade de realização do processamento eletrônico desta.
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8.2.24 O candidato poderá entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realização da prova objetiva
somente após decorridos, no mínimo, 30 (trinta) minutos do seu início, podendo levar consigo o Caderno de Questões,
devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.
8.2.25 Os dois últimos candidatos só poderão deixar a sala após entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem a ata e o
lacre de fechamento do envelope no qual serão acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.
8.2.26 A prova objetiva terá a duração de 03 (três) horas, incluído o tempo de marcação na Folha de Respostas. Não haverá, por
qualquer motivo, prorrogação do tempo previsto para a realização da prova em razão do afastamento de candidato da sala de
prova.
8.2.26.1 Cada questão da prova objetiva terá 5 (cinco) alternativas, sendo que cada questão terá apenas 1 (uma) alternativa
correta, sendo atribuída pontuação 0 (zero) às questões com mais de uma opção assinalada, questões sem opção assinalada,
com rasuras ou preenchidas a lápis.
8.2.26.2 O candidato deverá obter 40 (quarenta) pontos ou mais na prova objetiva para não ser eliminado do Processo Seletivo
Simplificado, além de não ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.
8.2.26.3 Em razão da pandemia da COVID-19, os candidatos deverão fazer o uso de máscaras nas intermediações e no interior
do local de realização das provas. A lotação das salas será reduzida em sua capacidade máxima. Na entrada do local de prova
será fornecido álcool em gel e serão seguidas todas as normas e medidas de higiene e precaução ao COVID-19. Não será
permitida a entrada no local e a realização da prova escrita, ao candidato que não estiver fazendo o uso de máscara.
8.2.26.4 Será realizada triagem rápida na entrada dos candidatos com verificação de temperatura corporal, por meio de
termômetros infravermelho ou outro instrumento correlato. Caso seja constatado temperatura corporal acima de 37,8° (trinta e
sete virgula oito graus celsius) o candidato será encaminhado para uma área reservada, onde fará a prova separado do restante
de outros candidatos.
8.2.26.5 Os candidatos inscritos no presente concurso, inclusive os de grupo de risco, estão cientes das obrigações dos
protocolos sanitários de segurança, bem como a utilização de máscara de proteção individual durante todo o tempo em que
permanecer no local de prova, assim como realizar a correta higienização das mãos e respeitar o distanciamento evitando
aglomerações durante a aplicação da prova, estando o candidato ciente dos riscos de contaminação com o novo “Coronavirus”,
não podendo imputar posteriormente qualquer responsabilidade a PREFEITURA MUNICIPAL e a FACULDADE ALFA UMUARAMA.
8.2.26.6 - Será proibido o compartilhamento de qualquer objeto, tais como canetas, lápis, borracha, livros, cadernos, dentre
outros, devendo ainda os candidatos trazerem a sua própria água para consumo, em recipiente transparente e sem rótulos,
sendo vedada o compartilhamento.

8.3. DA DIVULGAÇÃO DO GABARITO PRELIMINAR
8.3.1 O gabarito preliminar será divulgado em data provável disponível no Anexo III - Cronograma, no endereço eletrônico
https://concursos.alfaumuarama.edu.br.
8.3.2 Quanto ao gabarito preliminar divulgado caberá a interposição de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do
item 11 deste Edital.

9. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAÇÃO
9.1 Os candidatos serão classificados em ordem decrescente do total de pontos.
9.2 Na hipótese de igualdade da nota final, terá preferência, sucessivamente, o candidato que:
a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de publicação do
resultado e classificação deste Processo Seletivo Simplificado, conforme artigo 27, parágrafo único, do Estatuto do Idoso (Lei n.º
10.741, de 1.º de outubro de 2003).
b) obtiver maior pontuação em Conhecimentos Específicos;
c) obtiver maior pontuação em Língua Portuguesa;
d) obtiver maior pontuação em Matemática;
e) obtiver maior pontuação em Conhecimentos Gerais;
f) persistindo o empate, terá preferência o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alínea “a” deste subitem).
9.3 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado será publicado por meio de duas listagens, a saber:
a) Lista Geral, contendo a classificação de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com deficiência,
em ordem de classificação;
b) Lista de Pessoas com Deficiência, contendo a classificação exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa com
deficiência, em ordem de classificação.

10. DA ELIMINAÇÃO
10.1 Poderá ser eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:
10.1.1 não estiver presente na sala ou local de realização da prova no horário determinado para o seu início;
10.1.2 for surpreendido, durante a realização da prova, em comunicação com outro candidato, utilizando-se de material não
autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovação própria ou de terceiros;
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10.1.3 for surpreendido, durante a realização da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente das
orientações deste Edital:
a) equipamentos eletrônicos como máquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets, notebook, gravador, máquina
fotográfica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;
b) livros, anotações, réguas de cálculo, dicionários, códigos e/ou legislação, impressos que não estejam expressamente
permitidos ou qualquer outro material de consulta;
c) relógio de qualquer espécie, óculos escuros ou quaisquer acessórios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc;
10.1.4 tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletrônicos ou relógio de qualquer espécie, que venha a
emitir ruídos, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientações
deste Edital, durante a realização da prova;
10.1.5 for surpreendido dando ou recebendo auxílio para a execução da prova;
10.1.6 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicação da prova, com as autoridades presentes
ou com os demais candidatos;
10.1.7 fizer anotação de informações relativas às suas respostas em qualquer outro meio, que não os permitidos;
10.1.8 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
10.1.9 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;
10.1.10 descumprir as instruções contidas no caderno de questões e na Folha de Respostas;
10.1.11 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
10.1.12 não permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressão digital durante a realização da prova;
10.1.13 for surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma à Coordenação;
10.1.14 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;
10.1.15 ausentar-se da sala portando o caderno de questões da prova objetiva antes do tempo determinado no subitem 8.2.25;
10.1.16 recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realização;
10.1.17 não atingir a pontuação mínima para classificação, prevista neste Edital.
10.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilícito, sua prova será
anulada e ele será automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

11. DOS RECURSOS
11.1 Caberá interposição de recursos, devidamente fundamentados a Faculdade Alfa Umuarama no prazo de 1 (um) dia útil da
publicação das decisões objetos dos recursos, assim entendidos:
11.1.1 contra o indeferimento da inscrição nas condições: pagamento não confirmado, condição especial e inscrição como
pessoa com deficiência;
11.1.2 contra as questões da prova objetiva e o gabarito preliminar;
11.1.3 contra a nota final e classificação dos candidatos.
11.2 É de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicação das decisões objetos dos recursos no
endereço eletrônico https://concursos.alfaumuarama.edu.br/ , sob pena de perda do prazo recursal.
11.3 Os recursos deverão ser protocolados em requerimento próprio disponível no endereço eletrônico
https://concursos.alfaumuarama.edu.br/ .
11.3.1 As alegações devem estar fundamentadas em:
a) Citação das fontes de pesquisa;
b) Nome dos autores;
c) Bibliografia específica com cópia das páginas dos livros citados.
11.4 - Procedimentos para envio do recurso:
a) Acessar o site;
b) Preencher o formulário de recurso (Anexo IV), fundamentar, assinar e digitalizar;
c) Anexar as cópias escaneadas das páginas dos livros citados;
d) Enviar através de link específico de Recursos no site https://concursos.alfaumuarama.edu.br/ , dentro do prazo estipulado no
cronograma deste Edital. O candidato deve estar "logado" no site para enviar recursos.
Os arquivos devem ser no formato .docx, .pdf ou .jpg. Arquivos enviados em extensões diferentes não serão analisados pela
Banca e serão indeferidos.
11.4.1 - Será indeferido o recurso que não estiver fundamentado e não atender os dispositivos constantes nos itens acima ou for
interposto fora do prazo, bem como os que contenham erro formal e/ou material em sua elaboração ou procedimentos que
sejam contrários ao disposto neste Edital.
11.5 Os recursos deverão ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente conta questões da prova objetivas e o
gabarito preliminar,este deverá estar acompanhado de citação da bibliografia.
11.6 Os recursos interpostos que não se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital não serão apreciados.
11.7 Admitir-se-á um único recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 11.1 deste Edital.
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11.8 Admitir-se-á um único recurso por questão para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, não
sendo aceitos recursos coletivos.
11.9 Na hipótese de alteração do gabarito preliminar por força de provimento de algum recurso, as provas objetivas serão
recorrigidas de acordo com o novo gabarito.
11.10 Se da análise do recurso resultar anulação de questão(ões) ou alteração de gabarito da prova objetiva, o resultado da
mesma será recalculado de acordo com o novo gabarito.
11.11 No caso de anulação de questão(ões) da prova objetiva, a pontuação correspondente será atribuída a todos os candidatos
do cargo, inclusive aos que não tenham interposto recurso.
11.12 Caso haja procedência de recurso interposto dentro das especificações, poderá, eventualmente, alterar-se a classificação
inicial obtida pelo candidato para uma classificação superior ou inferior, ou, ainda, poderá acarretar a desclassificação do
candidato que não obtiver nota mínima exigida para a aprovação.
11.13 Recurso interposto em desacordo com este Edital não será considerado.
11.14 O prazo para interposição de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
11.15 Os recursos serão recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuízos irreparáveis ao candidato.
11.16 Não serão aceitos recursos via fax, via correio eletrônico ou, ainda, fora do prazo.
11.17As respostas dos recursos será enviada no e-mail do candidato recorrente.
11.17.1As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, serão enviadas no e-mail do
candidato recorrente.
11.18 A Banca Examinadora da Faculdade Alfa Umuarama, empresa responsável pela organização do certame, constitui última
instância administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisões, razão pela qual não caberão recursos ou revisões
adicionais.

12. DA HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL
12.1 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, após decididos todos os recursos interpostos, será homologado pela
Prefeitura Municipal e publicado em Diário Oficial e no endereço eletrônico https://concursos.alfaumuarama.edu.br/ em duas
listas, em ordem classificatória, com pontuação: uma lista contendo a classificação de todos os candidatos, inclusive a dos
candidatos com deficiência, e outra somente com a classificação dos candidatos com deficiência.

13. DA CONVOCAÇÃO
13.1 A convocação dos candidatos para aceitação será publicada no Diário Oficial do Município e no endereço eletrônico oficial
do Município http://www.umuarama.pr.gov.br/concursos sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento
dos editais de convocação que serão publicados.
13.2 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de convocação será considerado como desistente e
substituído, na sequência, pelo imediatamente classificado.
13.3 A habilitação no cargo dependerá de prévia inspeção médica oficial do Município citado no item 8. O candidato convocado
somente será admitido ser for julgado APTO para o exercício do cargo. Caso seja considerado inapto para exercer o cargo, não
será admitido, perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o próximo habilitado da lista, obedecida a ordem de
classificação.

14. DA EXTINÇÃO DO CONTRATO
14.1 De acordo com a Lei Complementar Municipal 432/2017 em seu Art. 10. O contrato por tempo determinado extinguir-se-á
pelo término do prazo contratual ou por vontade das partes. § 1°. A extinção do contrato por vontade das partes deve ser
comunicada por escrito à outra parte, pela que tomou a iniciativa, com antecedência mínima de dez dias, sob pena do
pagamento ou retenção de indenização correspondente à metade do valor da remuneração mensal.
14.2 O contratado que não desempenhar suas funções com assiduidade e produtividade e por sua vez ficar constatado que o
mesmo é usuário de álcool e droga, poderá ter seu contrato rescindido a qualquer momento, sem a necessidade de realização
de processo administrativo disciplinar como é de costume com os servidores concursados.

15. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
15.1 Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais alterações, atualizações ou acréscimos, enquanto não consumada a
providência do evento que lhes disser respeito, circunstância que será mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
oportunamente divulgado pela Prefeitura no endereço eletrônico https://concursos.alfaumuarama.edu.br/.
15.2 Qualquer inexatidão e/ou irregularidade constatada nas informações e documentos do candidato, mesmo que já tenha
sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo Simplificado e embora o candidato tenha obtido aprovação, levará a sua
eliminação, sem direito a recurso, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrição.
15.3 É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicações de todos os comunicados e Editais referentes ao
Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital.
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15.4 Não haverá segunda chamada para quaisquer das fases do Processo Seletivo Simplificado, seja qual for o motivo da
ausência do candidato, nem serão aplicadas provas em locais ou horários diversos dos estipulados no documento de
confirmação de inscrição, neste Edital e em outros Editais referentes às fases deste Processo Seletivo Simplificado.
15.5 O não comparecimento do candidato a qualquer das fases obrigatórias acarretará na sua eliminação do Processo Seletivo
Simplificado.
15.6 A Faculdade Alfa Umuarama não se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Processo
Seletivo Simplificado.
15.7 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereço residencial, poderá requerer a alteração através de
solicitação assinada pelo próprio candidato, enviado no e-mail de atendimento ao candidato concursos@alfaumuarama.edu.br,
anexando documentos que comprovem tal alteração, com expressa referência ao Processo Seletivo Simplificado, Cargo e
número de Inscrição, até a data de publicação da homologação dos resultados. Após esta data, poderá requerer a alteração
junto à Prefeitura, ou enviar a documentação via SEDEX com AR para o mesmo endereço, aos cuidados da Comissão Especial de
Seleção de Pessoal.
14.8 Os cartões respostas, provas e demais documentos deste Processo Seletivo Simplificado serão arquivados pelo período de
06 (seis) meses após a homologação final. Após este período serão incinerados .
14.9 A Prefeitura Municipal e a Faculdade Alfa Umuarama se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos candidatos
em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicação de
qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com determinação da Prefeitura Municipal.
14.10 Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Especial de Seleção de Pessoal, ouvida A Faculdade Alfa Umuarama.
14.11 Será admitida a impugnação deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias úteis a contar
da sua publicação.
14.11.1 A impugnação deverá ser enviada, dentro do prazo estipulado, enviado no e-mail de atendimento ao candidato
concursos@alfaumuarama.edu.br.
14.12 Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

Umuarama/PR, 10 de fevereiro de 2021.

CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal

ALEXANDRE FAKER RIBEIRO
Presidente da Comissão Especial de Seleção de Pessoal
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Edital de abertura n.º 05/2021

ANEXO I – CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS

LÍNGUA PORTUGUESA
Compreensão e interpretação de textos. Divisão silábica. Classificação das palavras quanto ao número de sílabas. Classificação
das palavras quanto à posição da sílaba tônica. Ortografia oficial, incluindo as alterações promovidas pelo Novo Acordo
Ortográfico. Flexão em gênero e número dos substantivos e adjetivos. Acentuação gráfica, incluindo as alterações promovidas
pelo Novo Acordo Ortográfico. Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes, numerais e advérbios. Concordância
nominal e verbal. Empregos dos sinais de pontuação.
Obs. poderão ser cobradas questões específicas sobre as alterações promovidas pelo novo Acordo Ortográfico.

MATEMÁTICA
Análise e interpretação de gráficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de unidades de medida de massa e
comprimento no Brasil. Operações básicas com números inteiros, fracionários e decimais. Geometria plana: perímetro e área
das principais figuras geométricas. Regra de três simples. Razão. Proporção. Porcentagem. Juros simples.

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS

AGENTE DE CONTROLE E COMBATE A ENDEMIAS
Conhecimentos específicos: Competência e habilidades dos agentes de endemias. Recomendação quanto ao manuseio de
inseticidas e uso de E.P.I. Conhecimentos básicos: Conceitos básicos: endemias, epidemia, pandemia, hospedeiros, reservatório,
vetores de doenças, via de transmissão de doenças. Indicadores de saúde. Interpretação demográfica. Saneamento Básico Meio
Ambiente (água, Solo e Saúde). Higiene pessoal (bucal). Saúde da criança, do adolescente, da mulher (exames de prevenção ao
câncer de mama e cérvico-uterino), do homem (exames de prevenção ao câncer de próstata), do idoso. Prevenção a acidentes
da criança e do idoso. Direitos da criança. Direito dos idosos. Alimentação e nutrição. Planejamento familiar. Prevenção e
combate ao uso de drogas. Conhecimento sobre as principais doenças Infecciosas e Parasitárias: DST/AIDS, coqueluche,
dengue, difteria, doença de chagas, escarlatina, esquistossomose, febre amarela, febre tifóide, hanseníase, hepatites,
leptospirose, malária, meningite, parotidite, poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, tuberculose, varicela e outras
doenças do aparelho respiratório e circulatório. Biologia e controle de roedores, escorpiões e outros peçonhentos. Calendário
de vacinas. PSF (programa de saúde da família). Sistema Único de Saúde (SUS): Seus princípios, Suas diretrizes, Leis (8.080/90 e
8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma Operacional Básica (NOB/SUS/96) e (NOAS/2001). Dengue Instruções para Pessoal
de Combate ao Vetor - Manual de Normas Técnicas - http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/man_dengue.pdf

Página 12 de 16

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Edital de abertura n.º 05/2021

ANEXO II – REQUISITOS E ATRIBUIÇÕES DO CARGO

AGENTE DE CONTROLE E COMBATE A ENDEMIAS

Descrição Sumária:
I - Carga horária: 40 (quarenta) horas semanais;
II - Escolaridade: Ensino Fundamental Completo;
III - Atribuições do Cargo:
a) executar o plano de combate aos vetores; dengue, leishmaniose, chagas, esquistossomose, etc,
b) realizar palestras de dedetização, limpeza e exames;
c) realizar pesquisa de triatomíneos em domicílios em áreas endêmicas;
d) realizar identificações e eliminações de focos e/ou criadouros de Aedes Aegypti e Aedes Albopictus em imóveis;
e) implantar a vigilância entomológica em municípios não infestados pelo Aedes Aegypti;
f) realizar levantamento, investigação e/ou monitoramento de flebotomíneos no Município, conforme classificação
epidemiológica para leishmaniose visceral;
g) prover sorologia de material coletado em carnívoros e roedores para detecção de circulação de pestes em áreas focais;
h) realizar borrifação em domicílios para controle de triatomíneos em área endêmica;
i) realizar tratamento de imóveis com focos de mosquito, visando o controle da dengue;
j) realizar exames coproscópicos para controle de esquistossomose e outras helmintoses em áreas endêmicas.
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ANEXO III – Cronograma

ETAPA OU ATIVIDADE DATAS

Publicação do Edital 11/02/2021

Prazo de Impugnação do Edital de Abertura 11/02 a 12/02/2021

Período de Inscrição com isenção da taxa de inscrição 13/02 a 16/02/2021

Publicação das inscrições de isenção deferidos e indeferidos 18/02/2021

Período de Inscrição 13/02 a 19/02/2021

Último dia para pagamento do boleto bancário 19/02/2021

Publicação da relação das inscrições homologadas 23/02/2021

Prazo para recurso quanto a homologação das inscrições 24/02/2021

Resultado final das inscrições 26/02/2021

Data Provável da Prova Escrita 28/02/2021
Publicação do gabarito preliminar 28/02/2021

Recebimento de recurso contra gabarito preliminar e questões da prova escrita 01/03/2021

Publicação do resultado da prova Escrita 03/03/2021

Recebimento de recurso contra a publicação do resultado final da prova Escrita. 04/03/2021

Homologação do resultado final 05/03/2021
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ANEXO IV - REQUERIMENTO DE RECURSO

IDENTIFICAÇÃO DO CANDIDATO

Nome:

Inscrição:

Cargo Pretendido:

À Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado / Faculdade Alfa Umuarama
O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

_________________, _____ de ________________ de _____________.

________________________________________
Assinatura do Candidato

INSTRUÇÕES:
 Somente serão analisados pela Banca Examinadora os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e
formulados de acordo com as normas estabelecidas no Edital de Abertura.
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ANEXO V - REQUERIMENTO DE ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO

OBS: Para solicitar a isenção da taxa é necessário que efetue a sua inscrição no Processo Seletivo Simplificado

Nome:

Inscrição: CPF:

Cargo Pretendido:

Solicito isenção da taxa de inscrição no Processo Seletivo Simplificado aberto pelo Edital nº 011 e declaro que:

a) Estou inscrito no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal (CadÚnico), de que trata o Decreto nº 6.135, de
26 de junho de 2007 e sou membro de família de baixa renda, nos termos do Decreto n.º 6.135, de 2007.

b) Sou Doador de Sangue, nos termos da Lei Municipal nº 4.284 de 16/07/2018.

c) Sou Doadora Regular de Leite Materno, nos termos da Lei Municipal nº 4.363 de 27/05/2019.

d) Sou Doador de Medula Óssea, nos termos da Lei Municipal nº 4.284 de 16/07/2018.

e) Sou Eleitor convocado e nomeado, que tenham prestado serviço eleitoral, nos termos da Lei Municipal nº 4.380 de
19/08/2019.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informações prestadas. Estou ciente de que poderei ser responsabilizado
criminalmente, caso as informações aqui prestadas não correspondam à verdade.

________________________, _____ de ____________de 2021

_________________________________________________
Assinatura

OBS: Preencher a presente declaração (Anexo V) e Enviar através de link específico de ISENTOS no site
https://concursos.alfaumuarama.edu.br/, dentro do prazo estipulado no cronograma deste Edital, os seguintes documentos
digitalizados (pode ser foto):

 Anexo V devidamente preenchido e assinado
 cópia do documento de identificação contendo R.G e CPF
 Documento que comprove o candidato fás jus ao benefício da isenção, conforme edital.
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ANEXO VI - REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU
CONDIÇÕES ESPECIAIS PARA REALIZAÇÃO DA PROVA

À COMISSÃO ORGANIZADORA DE Processo Seletivo Simplificado
Nome:

Inscrição: CPF:

Cargo Pretendido:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiência, conforme previsto no Decreto
Federal n.º 3.298/1999

( ) Não ( ) Sim

Tipo da Deficiência: ( ) Física ( ) Auditiva ( ) Visual ( ) Mental ( ) Múltipla

Necessita condições especiais para realização da(s) prova(s)?
( ) Não ( ) Sim
Em caso positivo, especificar:

________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________

_________________, _____ de ________________ de _____________.

__________________________________________
Assinatura do candidato

O requerimento deverá estar acompanhado de laudo médico e/ou parecer emitido por especialista da área de sua deficiência.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITAÇÃO
EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 004/2021 – PMU - REDESIGNADO
O MUNICÍPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, torna público a quem 
interessar possa que, nos termos da Lei nº 8.666/93, alterada pela Lei nº 8.883/94, 
fará realizar em sua sede, LICITAÇÃO, na modalidade de Tomada de Preços, para 
contratação de empresa, sob regime de empreitada global, para execução de obra 
de conclusão da construção de uma escola com 12 (doze) salas de aulas – Padrão 
FNDE, com recursos do Termo de Compromisso PAR nº 22383/2014 – Ministério 
da Educação e contrapartida municipal, conforme projetos e planilhas em anexo ao 
processo, de acordo com as normas, condições e especificações estabelecidas neste 
Edital e seus anexos.
ABERTURA DOS ENVELOPES: às 09:00 (nove horas) do dia 02 de março de 2021.
LOCAL: Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de Umuarama.
TIPO: Menor preço global.
VALOR MÁXIMO: R$ 2.650.991,97 (dois milhões, seiscentos e cinquenta mil, 
novecentos e noventa e um reais e noventa e sete centavos).
O EDITAL ESTARÁ DISPONÍVEL NO SITE DO MUNICÍPIO DE UMUARAMA – www.
umuarama.pr.gov.br – Licitações, ou diretamente no Setor de Licitações e Contratos 
da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado à Av. Rio Branco, 3717, mediante 
preenchimento da solicitação de edital.
Demais informações poderão ser obtidas na Secretaria de Administração - Divisão de 
Licitações e Contratos, ou pelo telefone (044) 3621 - 4141, ramal 127, no horário das 
08:00 às 11:30 h e das 13:30 as 17:30 h de segunda a sexta-feira ou e-mail: licita@
umuarama.pr.gov.br
UMUARAMA, 10 de fevereiro de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário de Administração
ISAMU OSHIMA
Secretário de Obras, Planejamento Urbano, Projetos Técnicos e Habitação

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITAÇÃO
       EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 012/2021 – PMU
O MUNICÍPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, torna público a quem 
interessar possa que, nos termos da Lei nº 8.666/93, alterada pela Lei nº 8.883/94, 
fará realizar em sua sede, LICITAÇÃO, na modalidade de Tomada de Preços, para 
contratação de empresa, sob regime de empreitada global, para contratação de 
empresa, sob regime de empreitada global, para execução de obra de pavimentação 
asfáltica em Concreto Betuminoso Usinado a Quente – CBUQ, com extensão de 
6,0km, na Estada Canelinha, conforme projetos e planilhas em anexo ao processo, 
de acordo com as normas, condições e especificações estabelecidas neste Edital e 
seus anexos.
ABERTURA DOS ENVELOPES: às 09:00 (nove horas) do dia 23 de março de 2021.
LOCAL: Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de Umuarama.
TIPO: Menor preço global.
VALOR MÁXIMO: R$ 2.283.202,27 (dois milhões, duzentos e oitenta e três mil, 
duzentos e dois reais e vinte e sete centavos).
O EDITAL ESTARÁ DISPONÍVEL NO SITE DO MUNICÍPIO DE UMUARAMA – www.
umuarama.pr.gov.br – Licitações, ou diretamente no Setor de Licitações e Contratos 
da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado à Av. Rio Branco, 3717, mediante 
preenchimento da solicitação de edital.
Demais informações poderão ser obtidas na Secretaria de Administração - Divisão de 
Licitações e Contratos, ou pelo telefone (044) 3621 - 4141, ramal 127, no horário das 
08:00 às 11:30 h e das 13:30 as 17:30 h de segunda a sexta-feira ou e-mail: licita@
umuarama.pr.gov.br
UMUARAMA, 08 de fevereiro de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário de Administração
ISAMU OSHIMA
Secretário de Obras, Planejamento Urbano, Projetos Técnicos e Habitação

MUNICÍPIO DE UMUARAMA 

EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 017/2021. 

O MUNICÍPIO de UMUARAMA/PR, torna público que às 09;30 horas do 

dia 11 de março de 2021, na Prefeitura Municipal de Umuarama - sala de 

licitações, realizará licitação na modalidade Pregão eletrônico, do tipo menor 

preço, por meio da utilização de recursos de tecnologia da informação – 

INTERNET, de acordo com as especificações do edital, para aquisição de:  

OBJETO  QUANTIDADE VALOR TOTAL 

 (R$) 

PRAZO 

(DIAS) 

VEÍCULO TIPO VAN 

(TA) 

01 195.000,00 90 

Informações e esclarecimentos relativos ao edital, modelos e anexos poderão 

ser solicitados junto ao Pregoeiro Paula Cristina Gonfio Pires, Paraná, 

Brasil - Telefone : (44) 36214141 - Ramais 127 e 129 -  E-mail 
licita@umuarama.pr.gov.br. A Pasta  Técnica,  com  o  inteiro  teor  do  

Edital  e  seus respectivos modelos, adendos e anexos, poderá ser examinada 

no seguinte endereço site www.umuarama.pr.gov.br em “Processos 
Licitatórios” ou Bolsa de Licitações e Leilões - BLL (www.bll.org.br). , das 

08:00 às 17:30 horas. 

 

Umuarama/Pr, 09 de fevereiro de 2021. 

 

PAULA CRISTINA GONFIO PIRES 

Pregoeira 
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
EDITAL N.º 09/2021
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que estabelecem o Edital nº 010/2019, de 03 de abril de 2019,
R E S O L V E
Convocar os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as), aprovados(as) e 
classificados(as) no Processo Seletivo Simplificado, para o provimento de emprego 
público de Agente Administrativo a comparecerem na Diretoria de Recursos Humanos 
da Prefeitura Municipal de Umuarama, dentro do prazo de 5 (cinco) dias úteis a 
contar da data de sua publicação, para se manifestarem sobre a aceitação ou não do 
Emprego Público, ocasião em que serão encaminhados(as) para se submeterem a 
Exame Médico Pré-admissional previsto no Item 8 – terceira etapa do referido Edital.
Caso o(a) candidato(a) aprovado(a) e relacionado(a) neste Edital, não se pronuncie 
sobre a aceitação ou não do Emprego Público, no prazo estabelecido para esse fim, 
a Administração convocará o(a) candidato(a) seguinte, perdendo o(a) candidato(a) 
que não se pronunciou o direito de investidura no emprego para o qual se habilitou, 
conforme estabelecido no sub-item 13.2 do Edital nº. 010/2019 – Instruções Especiais.
AGENTE ADMINISTRATIVO - 40 HORAS SEMANAIS
(PROVIMENTO DE 09 VAGAS)
INSCR.	 NOME	 RG	 CLASS.
006049	 BRUNA DA SILVA SANTOS	 14.172.538-6	 112º
003053	 GUILHERME SOZZO ROCHA	 56.927.033-9	 113º
001998	 WEVERTON PORTO ALVES	 13.204.697-0	 114º
001261	 SARAH GABRIELLE RIBEIRO NEVES	 14.013.353-1	 115º
003796	 APARECIDO ALVES LOPES JUNIOR	 14.132.307-5	 116º
001133	 LUCINEIA SEGALLI	 8.315.197-8	 117º
006632	 RONNIE RODRIGO DA SILVA OLIVEIRA	 10.045.146-8	 118º
006750	 ADRIANE DOS SANTOS LANCONI TEIXEIRA	 10.233.069-2	 119º
000817	 MURILO EDUV ALMEIDA	 14.086.231-2	 120º
PAÇO MUNICIPAL, aos 08 de fevereiro de 2021.
Celso Luiz Pozzobom,
Prefeito Municipal.
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REPUbLICADO POR INCORREÇÃO 
EDITAL Nº 010/2021 

 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, 

no uso de suas atribuições legais; 
 

CONSIDERANDO, a Lei n.º 4.271 de 18 de maio de 2018, alterada 

pela Lei n.º 4.390 de 10 de setembro de 2019, que institui o Programa Fila única; 

 
CONSIDERANDO, o Decreto n.º 265 de 24 de outubro de 2019 ; 

 
 

R E S O L V E : 
 
 

Art. 1º. CONVOCAR os pais ou responsáveis, das crianças citadas no 

Anexo II deste Edital, para que se dirijam a Unidade Educacional onde a vaga foi 

contemplada, nos prazos e horários fixados pelo Anexo I, munidos dos 
documentos utilizados no momento da inscrição, para validação dos dados. 

 
Art. 2º. Reitera-se o contido no Decreto n.º 265/2019, que aprova o 

Regulamento do Programa Fila Única, o qual dispõe que: 

 
I - Após a convocação, o responsável legal da criança deverá 

apresentar os seguintes documentos, para a retirada da Guia de Encaminhamento 

para Matrícula, conforme Art. 18: 

a)     Certidão de Nascimento da criança pleiteante a vaga. 

b) Comprovante de residência consistente na Fatura da Concessionária  

de Energia Elétrica atualizada (de, no máximo, 3 meses atrás) em nome do pai ou 

responsável legal pela criança ou, se em nome de terceiro, em conjunto com outro 

comprovante de endereço em nome do pai ou responsável. 

c) Folha-Resumo do Sistema CadÚnico, para comprovar a participação 

em programa social, se o caso. 

 

 
 
 

d) Carteira de Trabalho, para comprovar se possui ou não vínculo 

empregatício. 

e) Holerites relativos aos três últimos meses; no caso do pai ou 

responsável legal ser trabalhador formal, com registro na Carteira de Trabalho ou de 

vínculo estatutário, servidor público. 

f) Declarações de serviços prestados nos últimos três meses, com 

firma reconhecida em cartório, declaração de imposto de renda ou declaração do 

próprio pai ou responsável, em modelo a ser fixado pela Secretaria Municipal de 

Educação e assinada perante o servidor público desta; no caso de autônomos. 

 
II –As informações constantes nas declarações das famílias e/ou 

responsável legal, serão de inteira responsabilidade destes e dos signatários, e, 

caso sejam inverídicas, os mesmos responderão em conformidade com a legislação 

vigente, conforme o art. 32. 

III –Serão nulas, de pleno direito, sem qualquer responsabilidade para 

Unidade Escolar e Secretaria Municipal de Educação, as inscrições no Programa 

Fila Única e/ou matrículas na rede de Educação Infantil Municipal, efetuadas com 

documentos falsos ou adulterados, ficando o responsável passível das penas 

previstas em Lei, conforme o art. 33. 

Art. 3º. Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicação. 
 

PAÇO MUNICIPAL, aos 10 de Fevereiro de 2021. 
 
 
 
 

CELSO LUIZ POZZObOM 
Prefeito Municipal

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO I 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

ANEXO I 
 

TURMAS DATA DO COMPARECIMENTO HORÁRIO DO COMPARECIMENTO 

BERÇÁRIO 17/02/21 8h00 às 14h00  

MATERNAL I 17/02/21 8h00 às 14h00  

MATERNAL II 18/02/21 8h00 às 12h00 e das 13h30 às 17h00  

JARDIM 19/02/21 8h00 às 12h00 e das 13h30 às 17h00  
 

 

ENDERÇO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS 
 
1-ESCOLA MUNICIPAL CÂNDIDO PORTINARI – ED. INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL 
Rua Visconde de Taunay, 1305 – Conjunto Hab. Sonho Meu – CEP: 87.510-035 
 
2-CMEI CECÍLIA MEIRELES 
Endereço: Rua Alfredo Bernardo, quadra 06, s/nº-Conjunto 28 de outubro 
 
3-CMEI CORA CORALINA 
Endereço: Rua Nereu Ramos, 3206, Jardim Panorama 
 
4-CMEI GRACILIANO RAMOS  
Endereço: Rua Ouro Branco, 1393 – Conjunto Ouro Branco – CEP: 87508-265 
 
5-CMEI HELENA KOLODY 
Endereço: Rua Londrina, 286 – Distrito Lovat 
 
6-CMEI MADRE PAULINA 
Endereço: Avenida Dr. Julio Cezar Jarros, s/nº – Parque Danielle 
 
7-CMEI MARIA ARLETE ALVES DOS SANTOS  
Endereço: Rua Maria Ignácia, 2488 – Parque San Remo – CEP: 87503-260 
 
8-CMEI MARIA MONTESSORI 
Endereço: Rua São Francisco Xavier, 2455, Parque Vitória Régia, CEP: 87506-636 
 
9-CMEI PROFESSOR IGNÁCIO URbAINSKI  
Endereço: Rua Dom Afonso, 1873 – Parque Dom Bosco – CEP: 87505-380 
 
10-CMEI PROFESSORA MARIA YOKOHAMA WATANAbE  
Endereço: Rua F, 5757, Parque Verde Vale 
 
11-CMEI PROFESSORA NELLY GONÇALVES  
Endereço: Avenida Central, 784 – Distrito Serra dos Dourados 
 
12-CMEI RACHEL DE QUEIROZ 
Endereço: Avenida dos Xetás, s/nº – Parque Dom Pedro I 
 
13-CMEI RANICE bENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA 
Endereço: Rua Bararuba, 2835 – Praça Tamoyo – CEP: 87503-040 
 
14-CMEI RUbEM ALVES  
Endereço: Rua Santa Efigênia, Conjunto Guarani – CEP: 87504-380 
 
15-CMEI SÃO CRISTÓVÃO 
Endereço: Rua Santa Clara, 2413, Jardim São Cristóvão – CEP: 87507-320 
 
16-CMEI SÃO FRANCISCO DE ASSIS  
Endereço: Rua Francisco Junior, s/n, Jardim Alphaville – CEP: 87.504-640 
 
18-CMEI SÃO PAULO APÓSTOLO 
Endereço: Rua Carlos Gomes, S/Nº, Praça Anchieta – CEP: 87504-150 
 
19-CMEI VILMAR SILVEIRA  
Endereço: Rua das Orquídeas, 1426 – Parque Laranjeiras, CEP: 87507-110 
 
20. ESCOLA MUNICIPAL JARDIM bIRIGUI  
Endereço: Av. Rio Grande do Sul, 2063 – CEP: 87.505-130 
 
21-ESCOLA MUNICIPAL VINÍCIUS DE MORAIS – ED. INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL 
Rua Flor de Ipê, 1471 – Parque Jabuticabeira – CEP: 87.504-580 
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BERÇÁRIO

Protocolo Iniciais da criança Nome completo do responsável Instituição

5fff67b3220b539a7a4623e6 M D S ADRIANA FERREIRA DOS SANTOS CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

6004f6db2975fa19e49ec370 C G D O B AMANDA KEYSY MOREIRA DE OLIVEIRA CMEI CORA CORALINA - Integral

600c29f72975fa19e49ecbb8 K F P ANA CAROLINE FERREIRA CMEI CORA CORALINA - Integral

600065f9220b539a7a462463 R D O R BÁRBARA BORGES DE OLIVEIRA CMEI PROFª MARIA YOKOHAMA WATANABE - Integral

5ff89410220b539a7a461f10 M A A A BEATRIZ APARECIDA DE ANDRADE CMEI CORA CORALINA - Integral

5ff744ff18575a26f6ec92e8 A P P BRUNA ESTEFANI PORRETTI CMEI CORA CORALINA - Integral

5ffc843d220b539a7a462185 B H D R D S DAYANE MAYSA FERREIRA DA ROCHA CMEI MADRE PAULINA - Integral

5f03259948f3ed047ec0d156 M L D O A DEBORA CAROLINA DE OLIVEIRA ALVES CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

5ff701f118575a26f6ec8aa8 I V D S G ELIZABETH VIEIRA SALVADOR CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

5ffde0f3220b539a7a4622ce I R C ERICA NATHALIA RODRIGUES COSMO CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

601940622975fa19e49ecee4 M C K C GISELE KULKAMP CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Integral

5ff7350918575a26f6ec91e7 E B S D S JELIANE DOS SANTOS CMEI CORA CORALINA - Integral

5ff7074818575a26f6ec8c2a R M F D G JOMHARA DA SILVA DE GOUVEA CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Integral

5ff7468b18575a26f6ec9312 L D C C D O KARINA DA COSTA CMEI PROFª MARIA YOKOHAMA WATANABE - Integral

6005d6e22975fa19e49ec42b L P C D S KESLIN EVELIN MOURA DOS SANTOS CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Integral

5ff704db18575a26f6ec8b8f A P A MARCOS VINICIUS DOS SANTOS ALMEIDA CMEI CORA CORALINA - Integral

5ff7117f18575a26f6ec8e04 S D S G L NAIANE THAIS DA SILVA CMEI PROFª MARIA YOKOHAMA WATANABE - Integral
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5ff731a918575a26f6ec91a1 A B S D PIERRE OVELY DORANTE CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Integral

5ff72b7218575a26f6ec90d4 S V D S M ROSANGELA FERREIRA DA SILVA CMEI MADRE PAULINA - Integral

5ff72f3f18575a26f6ec9161 T P S SILVIA PAIS CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

MATERNAL I

Protocolo Iniciais da criança Nome completo do responsável Instituição

5ff708b718575a26f6ec8c59 R M R ALAN SOARES RODRIGUES CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

600acd482975fa19e49ecaa7 B D S D P ALANA BRENDA DA SILVA INÁCIO E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral

5f5b7fbe9f13701fdb119aa5 R D ALBERTA BLANC CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff7617f18575a26f6ec940c G P ALEXANDRE SILVA PIERI E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral

5f5a460f9f13701fdb119a57 H A D S ALINE FERNANDA ANDRELEVICIUS RAMOS CMEI RANICE BENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA - Integral

5ff739fc18575a26f6ec921c M L S ALLINE CASSIANE CHAGAS DE SOUZA CEI ANJO DA GUARDA - Integral

5ff7002218575a26f6ec8a0b K D L M AMANDA APARECIDA DE LIMA ROCHA E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral

6006dd922975fa19e49ec562 M I D S M AMANDA FRANCINE DA SILVA MOREIRA CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

6013f1bc2975fa19e49ece25 A G M S ANA CAROLINA MESSIAS CMEI PROF. IGNÁCIO URBAINSKI - Integral

5ff700ba18575a26f6ec8a4b A S D S ANA CAROLINA SOARES DA MOTA CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

5ffd9f9e220b539a7a46226e D A B ANA CAROLINE ALVES IZIDORO CMEI PROF. IGNÁCIO URBAINSKI - Integral

6016efa92975fa19e49ece8d B H J D M ANA CAROLINE BORGES JARDIM CMEI RUBEM ALVES - Integral

6019572b2975fa19e49eceec A C D G ANA CLAUDIA APARECIDA DONADONE GAZZOLA CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff711ff18575a26f6ec8e1c L E D S S ANA ÉRICA COIMBRA DA SILVA SOUZA CMEI VILMAR SILVEIRA - Integral

5ff7033518575a26f6ec8b06 K L M ANA FLAVIA LADEIA DA SILVA CMEI SÃO FRANCISCO DE ASSIS - Integral

5ff72a9e18575a26f6ec90bf M C C ANA PAULA DE OLIVEIRA CAMPOS E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral
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5ff7037f18575a26f6ec8b25 A G S M D A ANA PAULA GOSALAN SUMEIRA CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

5ffbaa8a220b539a7a4620f6 V A D M ANA RENATA FRANCHINI DE MACEDO ALVES CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff7156318575a26f6ec8e8e H N D R ANA VITÓRIA DA 5 CMEI CECILIA MEIRELES - Integral

600580a02975fa19e49ec387 M C ANDRENA CLERVOYANT CMEI MARIA ARLETE ALVES DOS SANTOS - Integral

5ffee3bd220b539a7a46235c G C D M ANDRESSA CAROLINE DOS SANTOS CEI ANJO DA GUARDA - Integral

6006c1f42975fa19e49ec50a A C D C P ANDREZA CAROLINA PEREIRA DE CAMPOS PEREIRA E.M. CARLOS GOMES - Integral

5ff7159218575a26f6ec8e97 L G D S C ANGÉLICA DOS SANTOS CRUZ CEI ANJO DA GUARDA - Integral

600f07252975fa19e49eccaf A R B ANNA CAROLINA RIBEIRO PIMENTEL CMEI VILMAR SILVEIRA - Integral

5ff6ff9918575a26f6ec89d8 L G S V ANTONIETA REGINA SPLENDOR SOUSA CMEI SÃO CRISTÓVÃO - Integral

5fff0358220b539a7a462393 C V F D S AROLDO JOSE DA SILVA CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff7025518575a26f6ec8ac3 L M G D O BÁRBARA CAROLAINE GUILHOTE CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Integral

5ff8613c220b539a7a461e5e M F R BRENDA FERRARI SEABRA E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral

5ff70cac18575a26f6ec8d0b L H S CAMILA DE MELO SALAMÃO CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

5ff887e0220b539a7a461edd D D N F CARLA CRISTINA DO NASCIMENTO FERREL CMEI HELENA KOLODY - Integral

5ff7037f18575a26f6ec8b23 M H S D S CAROLINE SILVA DE PAULA CMEI CECILIA MEIRELES - Integral

5ff6ffb418575a26f6ec89e4 E M D S CATIA DE SOUZA PEREIRA CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff74d5b18575a26f6ec9372 G S D S CHRYSTINA DIAS SALES E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral

5ff72b8d18575a26f6ec90dd H M X D M CIELI DE ANDRADE MESSIAS CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Integral

5ff7054f18575a26f6ec8bb8 L R A CINTIA ADRIANA DA ROCHA MORAES E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral

60146c032975fa19e49ece3c J P R CLAUDIA PEREIRA DA CRUZ REIGES CMEI SÃO CRISTÓVÃO - Integral

5ff6fdad101f926ffb39a204 R Y R D S CRISTAL JASMIM ROCCHETTI DE MEIRELES CEI ANJO DA GUARDA - Integral
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5ff7003418575a26f6ec8a13 P Z D S DAIANE DA SILVA MEDEIROS E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral

600b367d2975fa19e49ecb92 S B D A DAIANE GABRIEL BIAGGI DE ANDRADE CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

6005c9762975fa19e49ec3e7 D L O DAIANE LUCIANO CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff8ac23220b539a7a461f6d L F P A DAIANE PEREIRA DE SOUZA CMEI RANICE BENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA - Integral

5ff6fa00101f926ffb39a1ad L R Z DAIANE RODRIGUES DE OLIVEIRA CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

6005f23a2975fa19e49ec472 M C A D S DANIELA ALVES PEREIRA CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

600e34182975fa19e49ecbfe I Y D S D J DANIELA TICIANE BARBOSA DOS SANTOS DE JESUS E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral

5ff755ff18575a26f6ec93bf V Y P DAYANA APARECIDA PEREIRA CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

5ff6fb0c101f926ffb39a1cd H V C V DEBORA CASIMIRO CMEI PROFª MARIA YOKOHAMA WATANABE - Integral

5f6b584e9f13701fdb11a273 A L D P O DEBORA CRISTINA DE PAULO ORTEGA CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff7079e18575a26f6ec8c2f M H F D M DÉBORA CRISTINA FELIZARDO DOS SANTOS CMEI CECILIA MEIRELES - Integral

5ff71bb218575a26f6ec8f21 J F D S DÉBORA FRANCISCHETTI AMATI DA SILVA CMEI HELENA KOLODY - Integral

5ff716e718575a26f6ec8ebb A R D S DENIS ANTÔNIO CARDOSO DE SÁ CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

5ff9ec19220b539a7a462025 A S DENISE ALVES SANTOS CMEI MADRE PAULINA - Integral

5f50e32f63271666d12ce3e5 E V D S O DIEGO DE OLIVEIRA CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

5ff70a1918575a26f6ec8c9d A C T P EDILEIA SIMONETTO TORRES PAULIS CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

5ff6ffa518575a26f6ec89e0 G L B ELAINE CRISTINA LUPI CMEI MADRE PAULINA - Integral

5df772124a74ab4574c8bd71 I D A R ELIANE TOMAZ DE AQUINO RODRIGUES CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Tarde

5ff7116518575a26f6ec8dfb D L R S ELIZA RAMALHO DA SILVA CMEI VILMAR SILVEIRA - Integral

600873d22975fa19e49ec80d H D S ELIZIANE DA SILVA E.M. ANALIDES DE OLIVEIRA CARUSO - Integral

60063e9c2975fa19e49ec4e3 T M D L G ENEDABIA DIAS DA LUZ SILVA GUIDO CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral
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5ffcdf23220b539a7a462205 V G V D FABIANA CRISTINA BORGES VOLL CMEI MADRE PAULINA - Integral

5ff7012718575a26f6ec8a72 A D A D O FABIANA FÉLIX DE ARAÚJO OLIVEIRA E.M. CARLOS GOMES - Integral

5ffe1728220b539a7a4622ea M A M FELIPE RAFAEL RAMOS DE SOUZA CMEI PROFª MARIA YOKOHAMA WATANABE - Integral

5ffc689a220b539a7a46213b J F C L FERNANDA DE CARVALHO LOPES E.M. CARLOS GOMES - Integral

5ff6fed418575a26f6ec8990 L E T S D S FERNANDA ESCALFI TIBÃES CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff7066518575a26f6ec8bf4 C D S G FRANCIELY VANESSA DE SOUZA GARCIA CEI ANJO DA GUARDA - Integral

5ffc3d5a220b539a7a46210f V G D S D S GEOVANI ALVES DOS SANTOS E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral

60106c1e2975fa19e49ecd1b L M S GIOVANNA GERONIMO MACEDO SAMPAIO CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

5ff702d318575a26f6ec8ae2 H G D S R GRAZIELE DA SILVA COSTA E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral

600effef2975fa19e49ecca7 D D O P GRAZIELLA LEONARDO DE OLIVEIRA E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral

5ff799fc18575a26f6ec9552 Y O D S D S IARA APARECIDA DA SILVA CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff70e6818575a26f6ec8d68 R P IGUIMAR SANGER MEIRIN PRETI CEI ANJO DA GUARDA - Integral

5ffb0a00220b539a7a462086 G F R JACQUELINE DA SILVA FERREIRA RODRIGUES CMEI RANICE BENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA - Integral

6006134b2975fa19e49ec4cc H R P C JAINE RAMOS CMEI SÃO CRISTÓVÃO - Integral

5ff6fac7101f926ffb39a1c7 A T F JANAÍNA APARECIDA TEZOTTO FRANCO E.M. BENJAMIN CONSTANT - Integral

5ff895a7220b539a7a461f16 H D A B JANAINA DE ARAUJO SANTOS CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

6005a4142975fa19e49ec393 L D A JANAINA SANTOS DIAS CEI ANJO DA GUARDA - Integral

5ff7238f18575a26f6ec8fc9 L D O D R JANINE BARBOSA DE OLIVEIRA CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff71d5818575a26f6ec8f4a F F M JAQUELINE DOS SANTOS FABRIN MACCEO CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff7155d18575a26f6ec8e8c P F D D JEFERSON FERNANDO DE DEUS CMEI VILMAR SILVEIRA - Integral

60007731220b539a7a462466 A C D S D S JELIANE DOS SANTOS CMEI MARIA MONTESSORI - Integral
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6000382a220b539a7a462421 S M M M JESSICA MOLAS CMEI CECILIA MEIRELES - Integral

60085e5b2975fa19e49ec730 H D D S G JESSICA TAIANE MARTINS DA SILVA CMEI RANICE BENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA - Integral

5ff8829e220b539a7a461ec9 I F D S JHOICY THAILA DA SILVA E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral

5ffc7aae220b539a7a462160 E V D F A JOSENICE ALVES DE FRANÇA ARLINDO CEI ANJO DA GUARDA - Integral

5ff704c118575a26f6ec8b7c L P M P JOYCE PEREIRA RIBEIRO CMEI RANICE BENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA - Integral

5ff7c1b618575a26f6ec95dd A S L JULIA JÉSSICA STÁBILE CMEI RANICE BENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA - Integral

5f522a729f13701fdb11975e J P D S F JULIANA CORDEIRO DOS SANTOS E.M. ANALIDES DE OLIVEIRA CARUSO - Integral

5ff727fa18575a26f6ec9044 E T M D S JULIANA TORRES DA SILVA CMEI PROFª MARIA YOKOHAMA WATANABE - Integral

600709c62975fa19e49ec5be H M F S JULIANE MILANI FABRI SANTOS CMEI MARIA ARLETE ALVES DOS SANTOS - Integral

60073db72975fa19e49ec61a P H B M KAMYLLA RIBEIRO BOSCO CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

600741b82975fa19e49ec621 B B M KAMYLLA RIBEIRO BOSCO CMEI HELENA KOLODY - Integral

5ffc9566220b539a7a4621ae L O D S KAREN REGINA OLDONI E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral

5ff7069318575a26f6ec8c01 E G D S KARINA GARCIA DA SILVA CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff7412918575a26f6ec928c G D L C KARINE DE LIMA CALDEIRA CMEI SÃO FRANCISCO DE ASSIS - Integral

5ff7067918575a26f6ec8bf8 M A S A KAUANA SOUZA CRISTOVAO CEI ANJO DA GUARDA - Integral

5ff716e518575a26f6ec8eb8 G B R KELLI FERNANDA BALBO DA SILVA CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff706d118575a26f6ec8c12 A L D S KESSILY LESSE NUNES CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff898b2220b539a7a461f22 K W S D S KEYLLA ROBERTA RIBEIRO SANTIAGO CMEI VILMAR SILVEIRA - Integral

5ff70a6918575a26f6ec8cb2 L K D O S KIARA CORREIA DE OLIVEIRA RODRIGUES SILVA CEI ANJO DA GUARDA - Integral

6001c9662975fa19e49ec2d6 Y B F LARYSSA BORBOSA BISCAIM E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral

5ff71cdb18575a26f6ec8f3a M S A LETÍCIA APARECIDA SAITO ALVES CEI ANJO DA GUARDA - Integral
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5ff71d8018575a26f6ec8f5c M S A LETÍCIA APARECIDA SAITO ALVES CEI ANJO DA GUARDA - Integral

5e4a7bea0e97c45941083a0b L E D C V LETÍCIA DA COSTA NASCIMENTO CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Tarde

600875172975fa19e49ec81d I M S R LILIAN CARLA SOBRINHO CMEI MARIA ARLETE ALVES DOS SANTOS - Integral

5ffb61da220b539a7a4620c0 M G D F P LOANA CAROLINE DE FREITAS CEI ANJO DA GUARDA - Integral

5ff733e318575a26f6ec91cb M S D S C LORENA CRISTINA SANTIAGO ALVES CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

5ff8965d220b539a7a461f1a L L D S LORENA VISSOTTO LORENZZONI CMEI SÃO FRANCISCO DE ASSIS - Integral

600b28f92975fa19e49ecb72 B D S D O LUANA DOS SANTOS SILVA CEI ANJO DA GUARDA - Integral

5ffa0006220b539a7a46203e L V B A LUANA VITÓRIA BARROS BELO E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral

5ff8314518575a26f6ec9617 G M S V MARALICE PEREIRA SANTANA VIEIRA CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff7cc1b18575a26f6ec95f8 L E B MARCELA PATRÍCIA DA SILVA E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral

5ffc8a17220b539a7a46218d J A G D MARIA FERNANDA GOMES DE OLIVEIRA CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

60077d282975fa19e49ec653 L P G MARIA LUIZA PIRES DE OLIVEIRA E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral

60005b6d220b539a7a46245b R P F MARIANA CAROLINE PELISSARI FIDELIS CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

5ff6f8f7101f926ffb39a18b M A Z H R MARIANA ZANATTO HIDALGO CMEI PROF. IGNÁCIO URBAINSKI - Integral

601806c22975fa19e49ecea3 G D S C MARIELLE BARBOSA DE SOUZA CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff7c3ee18575a26f6ec95e7 E V D O MARINETE FRANCISCA COSTA DE OLIVEIRA CMEI SÃO CRISTÓVÃO - Integral

5ff7245918575a26f6ec8fee I D N P B MARYANA DO NASCIMENTO PIRES BIAZON CMEI SÃO FRANCISCO DE ASSIS - Integral

5ff72a1218575a26f6ec90a5 B N P S MAYARA CRISTINA NASCIMENTO PIRES CMEI SÃO FRANCISCO DE ASSIS - Integral

5ff87711220b539a7a461e8c O A MICAELA PEREIRA DA SILVA JOSE CEI ANJO DA GUARDA - Integral

5ff877f2220b539a7a461e9d A A MICAELA PEREIRA DA SILVA JOSE CEI ANJO DA GUARDA - Integral

5ff735b118575a26f6ec91f8 M S P D C MICAELI SANTOS DE OLIVEIRA CMEI HELENA KOLODY - Integral
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5f53798f9f13701fdb1197f0 I D O R MICHELLE DE OLIVEIRA BORGES E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral

5ff7371a18575a26f6ec9205 M D O T MILIANI DANIELI DE OLIVEIRA SANTOS E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral

5ffeeaf6220b539a7a46237a J A L Y MIRYURIS SELENNE YEPEZ YEPEZ CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff74ee018575a26f6ec937b E S R MONICA SAVELI RODELLA CMEI PROF. IGNÁCIO URBAINSKI - Integral

60018b974843296551c85eaf A V B MYLLENA MAGALY CINTRA BORGES CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

6009b83a2975fa19e49eca02 B F V S NADIELI VENANCIO DA COSTA SILVA CMEI RANICE BENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA - Integral

5ffce835220b539a7a462215 P L P S NAIRA PEDROSO DOS SANTOS E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral

5ffdb5fe220b539a7a4622a2 G S S NATALIA SOARES CMEI RANICE BENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA - Integral

6011c71f2975fa19e49ecdb9 E A D S L NATHALIA ALINE ALMEIDA DA SILVA CEI ANJO DA GUARDA - Integral

6006c8e62975fa19e49ec52b A D R N B OSKAYRIN JOSÉ REINOSA VON KARAFIAT CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff7649318575a26f6ec9416 E M S PATRICIA MAIA CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

60005067220b539a7a462442 C D B R PATRÍCIA RIBEIRO BARBIERI ROSA CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff6fbed101f926ffb39a1dc I T D A C PAULO HENRIQUE DE ALCANTARA CORREA CEI ANJO DA GUARDA - Integral

5ff7813418575a26f6ec94c6 E H L S PRICILA LEAL LOURENCO CMEI SÃO CRISTÓVÃO - Integral

5ff7616718575a26f6ec9405 V L Z PRISCILA APARECIDA LADARES CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

6006d7542975fa19e49ec545 I D O M PRISCILA MORAES DE OLIVEIRA CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff7152a18575a26f6ec8e83 D D S RAFAELA D ESTEPHANI DE SOUZA CMEI SÃO FRANCISCO DE ASSIS - Integral

5ff7269218575a26f6ec901f C F D S RAFAELA DUTRA CMEI CECILIA MEIRELES - Integral

600789142975fa19e49ec663 M A R RAFAELA SILVA BAZARIN CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5f6e6b3d9f13701fdb11a6a3 M H D S RAIANE VITORIA CARNEIRO DA SILVA CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

5f4e53881a0ca15c7804c03e A D S B REGIANE ALVES DA SILVA E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral
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6001c9912975fa19e49ec2d8 E M R REGIANE APARECIDA MIRANDA CMEI MARIA ARLETE ALVES DOS SANTOS - Integral

5f719d229f13701fdb11a763 E M R REGIANE APARECIDA MIRANDA CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

6007199b2975fa19e49ec5e4 H P B RENATA DA SILVA PAITAX CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff9a59c220b539a7a461fea G I F D O RENATA FERREIRA CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Integral

5ff84d4b18575a26f6ec964f S D M S ROBERTO SILVA FILHO CEI ANJO DA GUARDA - Integral

5ff87800220b539a7a461e9f B M D O ROSÂNGELA MONTEIRO DE OLIVEIRA CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

6010471b2975fa19e49eccf9 O P D C L S RUTH GABRIELE PINTENHO CEI ANJO DA GUARDA - Integral

5ff714ce18575a26f6ec8e6d Y H S P SABRINA CRISTINA SILVA COELHO CMEI CECILIA MEIRELES - Integral

6009c5ab2975fa19e49eca5a L G A S SABRINA KETHELLEN ALFARO DOS SANTOS CEI ANJO DA GUARDA - Integral

5ff767f518575a26f6ec942c J M L SALETE APARECIDA DE PAIVA CMEI VILMAR SILVEIRA - Integral

5ff700b218575a26f6ec8a47 A L D C D C SAMUEL DA CONCEICAO E.M. ANALIDES DE OLIVEIRA CARUSO - Integral

5ff7a6e318575a26f6ec95a0 P M C S SÍLVIA CRISTINA CALCW CMEI RANICE BENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA - Integral

5ff7207418575a26f6ec8f91 L K V SIMONI KUNINARI CEI ANJO DA GUARDA - Integral

5ff700bb18575a26f6ec8a4e B F P D S L SOLENI FRANCIELI PEREIRA CEI ANJO DA GUARDA - Integral

5ff706a818575a26f6ec8c0e L G L C SÔNIA REGINA LOURENÇO CAMILO CMEI RANICE BENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA - Integral

5f5bacf29f13701fdb119afd K O D F STEFANY ROBERTA ORLANDINI DE FREITAS E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral

5ffa00de220b539a7a462041 L V P D S SUELEN PEREIRA ANDRADE E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral

5ff72fa418575a26f6ec916c M D S D SUELI APARECIDA DE SOUZA DA FONSECA CMEI VILMAR SILVEIRA - Integral

5ff73aeb18575a26f6ec9238 G D P SUELLEN KESSELI DE PAULA CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Integral

5ffc42e5220b539a7a462117 G F TAIS FERNANDA DA SILVA E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral

5ff7029418575a26f6ec8ad8 C N D C TAISE DE SOUZA NEVES CMEI MARIA MONTESSORI - Integral
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5ff751ea18575a26f6ec93b4 G D S C J TALITHA DOS SANTOS COSTA CEI ANJO DA GUARDA - Integral

5ff70dc718575a26f6ec8d47 L G S M TAMIRES BOTELHO SOARES CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

60097d522975fa19e49ec964 I F D S TAMIRES JANAINE FERNANDES E.M. ANALIDES DE OLIVEIRA CARUSO - Integral

5f4fcd6a1a0ca15c7804c373 S E S I THAIMARA SOUZA SILVA E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral

5ffdb9d2220b539a7a4622aa G F L THAÍS CAROLINA FERREIRA CEI ANJO DA GUARDA - Integral

6005e4772975fa19e49ec45f I D N Q T THAIS DAS NEVES ALMEIDA CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

5ff9dc23220b539a7a46200f M V Z THAISE VAGULA DA SILVA E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral

5f5117fe63271666d12ce43f H R O P THAYLLA GRESSY FERREIRA ORRIOLE E.M. ANALIDES DE OLIVEIRA CARUSO - Integral

5ff730b418575a26f6ec9192 D D S D S VANESSA APARECIDA DE SOUZA CMEI PROF. IGNÁCIO URBAINSKI - Integral

5ff724f618575a26f6ec9001 L E R D S VANESSA ROCHA DE MATOS CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

5f73daff9f13701fdb11ab8a C N B VANIA LETICIA NEVES E.M. ANALIDES DE OLIVEIRA CARUSO - Integral

MATERNAL II

Protocolo Iniciais da criança Nome completo do responsável Instituição

5ff8b906220b539a7a461f84 H C O ADILEIA CARDOSO CATOSSO OLIVEIRA E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral

5ff7482918575a26f6ec9347 B H M J E ADRIELE APARECIDA MOREIRA CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

6005b7b22975fa19e49ec3b0 M N A ALESSANDRA MEDEIROS NOVAK PINTO CMEI GRACILIANO RAMOS - Manhã

60147cc72975fa19e49ece42 M E N T ALESSANDRA NUNES ALBINO CMEI RANICE BENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA - Manhã

5f5a45a29f13701fdb119a51 H A D S ALINE FERNANDA ANDRELEVICIUS RAMOS CMEI RANICE BENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA - Manhã

5ffa70cd220b539a7a46206e M F S ALINE FERNANDES DE OLIVEIRA CMEI MADRE PAULINA - Integral

5ff7034918575a26f6ec8b17 E Y S M AMERICO FUTOSHI MITUI CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Integral

5ff7bf5c18575a26f6ec95d7 D G T ANA CAROLINA GUANDALIN TAKATA CUNHA E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral
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6005be062975fa19e49ec3c2 C R R ANA CLAUDIA SIRVESTI RODRIGUES CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

60002ed2220b539a7a462412 V D P S ANA DE PAULA CMEI PROFª MARIA YOKOHAMA WATANABE - Integral

5ff90ffa220b539a7a461fc8 A G ANA LUCIA GERI DE CARVALHO CMEI MARIA MONTESSORI - Tarde

5ff763ce18575a26f6ec9412 E C D S ANA MIKAELY GONÇALVES DA SILVA CMEI CECILIA MEIRELES - Tarde

5fff0c35220b539a7a4623a5 G K S D S ANA PAULA HONÓRIO SANTANA DE ASSIS CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

6018851f2975fa19e49ecec8 V V D S D S ANDREIA DOS SANTOS CMEI PROF. IGNÁCIO URBAINSKI - Integral

5ff6f9df101f926ffb39a1a7 M V S ANDRESSA VIEIRA DA ROCHA CMEI MADRE PAULINA - Integral

6005d3432975fa19e49ec410 V D O S ANGÉLICA SILVA DE OLIVEIRA CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

5ff70b3618575a26f6ec8cca A W C ANIMARE CRISTINA WATZKO CMEI CECILIA MEIRELES - Integral

600ce30d2975fa19e49ecbcd V H S A ARLETE SILVA DE JESUS CMEI SÃO PAULO APÓSTOLO - Integral

5ff73ca318575a26f6ec925d A P D A BEATRIZ DA SILVA PIEGAIA CMEI MADRE PAULINA - Integral

5ff7053c18575a26f6ec8bb4 G D S C BEATRIZ DAIANE DOS SANTOS NAVES CMEI RUBEM ALVES - Integral

60144cbd2975fa19e49ece36 G A F BRUNA APARECIDA ANASTÁCIO FREITAS CMEI SÃO CRISTÓVÃO - Integral

60041f622975fa19e49ec34b M G CAMILA BARALDI GONÇALVES CMEI MADRE PAULINA - Integral

6006c6772975fa19e49ec51b A D R CAMILA DAMASECNO DA SILVA CMEI CECILIA MEIRELES - Integral

6007492b2975fa19e49ec633 M V V M CAMILA VAZ DA COSTA CMEI MADRE PAULINA - Integral

60086de72975fa19e49ec799 J V M D S CAROLAYNE DA SILVA MOREIRA CEI ANJO DA GUARDA - Integral

5ff7007b18575a26f6ec8a32 P V D S CATIA DE SOUZA PEREIRA CMEI HELENA KOLODY - Integral

5ff73cca18575a26f6ec9260 L F D A P CLAUDIA CRISTINA E ABREU CMEI SÃO FRANCISCO DE ASSIS - Integral

5ff7291718575a26f6ec9079 R P G D S DAIANE DARLI GARCIA CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Tarde

5ff7176318575a26f6ec8ec7 P H B DAMILY CRISTINA BRITO DA SILVA CMEI SÃO FRANCISCO DE ASSIS - Integral
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5ff723c618575a26f6ec8fd6 M C D A P DANIELA CRISTINA BARROS DE ALMEIDA PICOLIM CMEI RUBEM ALVES - Integral

5f638eab9f13701fdb119fac M D C C D A DAYANE DE CASTRO DE OLIVEIRA DE ALMEIDA CMEI CECILIA MEIRELES - Tarde

5ffc81a8220b539a7a462175 B M D R D S DAYANE MAYSA FERREIRA DA ROCHA CMEI VILMAR SILVEIRA - Integral

600c152f2975fa19e49ecbb1 A C D A C DAYANE PRISCILA TORRES DE ANDRADE CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

5ff73aa818575a26f6ec922d T T O DÉBORA DA SILVA TIMIDATI E.M. CARLOS GOMES - Integral

60019a564843296551c85ec8 L J T S DIANE DE OLIVEIRA TORRES CMEI MADRE PAULINA - Integral

5ff70bfb18575a26f6ec8ce1 B D S D EDCLEIA DA SILVA CEI ANJO DA GUARDA - Integral

5fff57c2220b539a7a4623dc A E D A M EDILEIDE CERQUEIRA DE ALMEIDA E.M. ANALIDES DE OLIVEIRA CARUSO - Integral

600b11ee2975fa19e49ecb2d S J D S EDNALDA DO CARMO JULIO CMEI CECILIA MEIRELES - Integral

5ff7bde118575a26f6ec95d3 D L C D L EDNEIA PERISSATO CONTE DE LIMA CMEI CECILIA MEIRELES - Integral

5ff88511220b539a7a461ed5 P M L L ELIANE CRISTINA LEITE CMEI MARIA MONTESSORI - Integral

5ff780b418575a26f6ec94b9 H R D S ELOIZA REMDE DO PRADO DOS SANTOS CMEI SÃO PAULO APÓSTOLO - Integral

5ffd8b95220b539a7a46223e J M G ERICA DO NASCIMENTO GUEDES E.M. CARLOS GOMES - Integral

5ff7501d18575a26f6ec939f A P D S D O ERICA PEREIRA DOS SANTOS E.M. CARLOS GOMES - Integral

5f5abaad9f13701fdb119a7c S S P FABIANE APARECIDA DE SOUZA PIRES E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral

5ff7033a18575a26f6ec8b0e J P B S FABRINA GIMENEZ BARBOSA CMEI CECILIA MEIRELES - Integral

5ff7136318575a26f6ec8e45 A L B FERNANDA RODRIGUES LOUZA E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral

5ffa41ac220b539a7a462052 M E F FRANCIANE CAROLINA PIRES FARIA CMEI CORA CORALINA - Manhã

5ff70a2e18575a26f6ec8ca9 O C R FRANCIELE CRISTINA CAVAGNINO CMEI PROFª MARIA YOKOHAMA WATANABE - Integral

60072b492975fa19e49ec5fe V P D GABRIELA PAIÃO SCHIAPATI CMEI SÃO PAULO APÓSTOLO - Manhã

5f7333069f13701fdb11a96e J M F GISELLE APARECIDA MARTINS E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral
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5ff70e2918575a26f6ec8d56 I C D S GLAUCIA DE OLIVEIRA CAVALCANTE CMEI MADRE PAULINA - Integral

5f60064b9f13701fdb119dd4 E H P D S ISADORA PASCHOAL GOMES E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral

5ffe10dd220b539a7a4622da E G D S D S IZABELA SOUZA DOS SANTOS CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

5ff769f518575a26f6ec943e A R C JAMILLE CRISTINA RINALDI ALVES COCO CMEI RANICE BENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA - Manhã

5f58f5069f13701fdb1199ac T H D O JENNIFER JULIO DE OLIVEIRA CMEI SÃO PAULO APÓSTOLO - Manhã

5ff7017a18575a26f6ec8a88 M S B JÉSSICA DEE SANTOS CMEI RANICE BENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA - Integral

60148f922975fa19e49ece51 A L V R JESSICA KAROLINE VERAS MAGALHAES CMEI SÃO PAULO APÓSTOLO - Integral

600b686b2975fa19e49ecb98 M J M V JESSICA MOREIRA VOLPE CMEI NELLY GONÇALVES - Integral

6006cebf2975fa19e49ec538 C D S V D P JÉSSICA OLIVEIRA DA SILVA CMEI MADRE PAULINA - Integral

5ffdb103220b539a7a462292 E V F D S JHENIFFER DO CARMO FRIOLI E.M. ANALIDES DE OLIVEIRA CARUSO - Integral

5ff74fc718575a26f6ec9393 J A B P JOSÉ MARCOS DONIZETTI PIRES CMEI RUBEM ALVES - Integral

5f50e25063271666d12ce3d5 A J K D S JOSIANE KOVALIU CMEI MADRE PAULINA - Integral

5ff8902a220b539a7a461f09 G G V JUHLIANY LARA GUEDES VIANA CMEI CECILIA MEIRELES - Integral

5ffb1030220b539a7a462094 M V F JULIANA EDUARDA VIEIRA CMEI SÃO CRISTÓVÃO - Integral

6012a4912975fa19e49ecdef R F D S JULIANA MIGUEL FERNANDES DA SILVA CEI ANJO DA GUARDA - Integral

6002ec152975fa19e49ec313 A L D S F KAMILA JULIANE DOS SANTOS DA PAES CMEI CECILIA MEIRELES - Integral

5f5cce5f9f13701fdb119b89 B B S KAMILLE ALBINO BELIN STAUT CMEI SÃO PAULO APÓSTOLO - Manhã

600748492975fa19e49ec631 M F D S L KAROLINE DA SILVA FELIX E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral

600046ba220b539a7a462435 A M D A B KELLY CRISTINA DE AGUIAR CMEI SÃO PAULO APÓSTOLO - Manhã

601075382975fa19e49ecd26 L G C D S LEIDY ANDREA CABRERA CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Tarde

600ed1492975fa19e49ecc6f E T D S P C LIA AGUIAR DA SILVA CMEI CORA CORALINA - Manhã
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5ff7146918575a26f6ec8e63 V C D S LUCIMARA MOREIRA CANO E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral

5ff860e1220b539a7a461e58 R H D P MARIA APARECIDA.DOS SANTOS CLEMENTE CMEI RANICE BENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA - Integral

5ff71eea18575a26f6ec8f72 L R G D S MARIA DA CONCEIÇÃO SOARES FERNANDES DE SOUZA CMEI RANICE BENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA - Integral

5ff6f985101f926ffb39a19a B H S R D S MARIA EDUARDA SANTOS ROCHA CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

5ff78bbc18575a26f6ec9502 W H D S P MARIA FERREIRA DA SILVA CMEI MADRE PAULINA - Integral

5ff717c418575a26f6ec8ed8 L M D C D L MARIA ISADORA AGUILAR DE CAMARGO CMEI RUBEM ALVES - Integral

5ff765e118575a26f6ec941f R D S D O MAYSA DOS SANTOS DE OLIVEIRA E.M. CARLOS GOMES - Integral

6001a55504276681b5219aeb N V V D S MEIRILAINE DA SILVA VIEIRA CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

5ff77c0d18575a26f6ec949f H G M H D S MILENA DE OLIVEIRA MORAES CMEI CECILIA MEIRELES - Tarde

5ff7470118575a26f6ec932a I L S NICOLLY MARTINS LEPRE SILVA CMEI CECILIA MEIRELES - Tarde

5ffc62b0220b539a7a462132 S V M D S D S PALOMA MONTEIRO DALAVA E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral

600606252975fa19e49ec4a8 E G M D S PAOLA KETLEN MARCOLINO DOS SANTOS CMEI VILMAR SILVEIRA - Integral

5ff7a8f818575a26f6ec95ad E G P D O PATRICIA DAIANY PEREIRA CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Integral

600195054843296551c85ebc D D O E PATRICIA DE OLIVEIRA ESPADIM CMEI GRACILIANO RAMOS - Manhã

5ff714e418575a26f6ec8e72 L D S PATRICIA DIAS GUADAGUINI SAVIOLI E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral

5ff6fa06101f926ffb39a1b1 B P D S PAULA NASCIMENTO PEGO E.M. CARLOS GOMES - Integral

5ff7056218575a26f6ec8bbe A M M S PAULA RENATA MOTTA CMEI SÃO PAULO APÓSTOLO - Manhã

600f2ec52975fa19e49eccd9 B B T PRISCILA SIUFI BARIZAN CMEI CORA CORALINA - Manhã

5ff70ce318575a26f6ec8d11 B M RAYANE BALBINO TEIXEIRA CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Integral

5ff85ddf220b539a7a461e48 L O D S B P RAYANE MULATI DA SILVA BORGES CMEI MADRE PAULINA - Integral

5ffb4ca0220b539a7a4620af B L D M F RAYSSA SILVA DE MATOS CMEI RUBEM ALVES - Integral
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5f7378c49f13701fdb11aae6 P E G T REGIANE GOMES DA COSTA CMEI MADRE PAULINA - Integral

5ffc7d6d220b539a7a462168 A M M D S RENATA APARECIDA MONTEIRO CMEI MARIA ARLETE ALVES DOS SANTOS - Integral

601974942975fa19e49ecf21 Y V D S ROSANA DE PAIVA CMEI CECILIA MEIRELES - Integral

6014b7732975fa19e49ece60 A V C T ROSÂNGELA CAETANO CAMILO CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

60155f802975fa19e49ece73 B M P A ROSILDA PAZ DA CRUZ CMEI CECILIA MEIRELES - Integral

5ff7a81918575a26f6ec95a8 S S D M L SABRINA SIMÕES DE MORAIS E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral

5ff78a1818575a26f6ec94f9 W H M P SANDRO HENRIQUE MARQUES PEREIRA CMEI MADRE PAULINA - Integral

5f6e20629f13701fdb11a64f L C D O SILVIA DE OLIVEIRA SILVA CMEI SÃO PAULO APÓSTOLO - Manhã

6006e1fa2975fa19e49ec569 A M R SOELEN MARQUES REBELLO CMEI CORA CORALINA - Manhã

5ff71dbf18575a26f6ec8f69 A L W D S STEFANI FERNANDA LOURENCO WROBLEWSKI CMEI SÃO CRISTÓVÃO - Integral

5ffd9d3d220b539a7a462261 P F R D L STEFANI NAYARA ROSA CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

5ff72ca618575a26f6ec9102 S E D P S SUELLEN DA PAZ CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

5ff83bbb18575a26f6ec9622 S V D P S SUELLEN DA PAZ CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

6008add22975fa19e49ec905 D F D SUSANA FERNANDES DA CRUZ CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

60148ee32975fa19e49ece4d B T SUZANA ALVES DE SOUZA CEI ANJO DA GUARDA - Integral

5ff7085a18575a26f6ec8c46 W D J M TAINARA APARECIDA JUNKES CMEI CECILIA MEIRELES - Integral

5ff72e0b18575a26f6ec9137 M R Z R D P TATIANE ROBATINO ZALTRON RIBEIRO DE PAULO CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Integral

5ff703b418575a26f6ec8b2e C G D S A TAYLA NATASHA BEZERRA CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

5f5e54c39f13701fdb119c4d D L P TERCILIA DE SOUSA LIMA E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral

5ff7528218575a26f6ec93b9 J F M B THAIS CRISTINA SANTOS MARIA CMEI CECILIA MEIRELES - Tarde

5ff7997518575a26f6ec954e K B D J R THAIS EMANUELLA DE JESUS E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral
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5ff7065518575a26f6ec8bec I D B L THALITA RAYANA DE BORTOLI FURLAN E.M. BENJAMIN CONSTANT - Integral

600ecb342975fa19e49ecc51 L C P THAYNA CRISTINA DE SOUSA CMEI MARIA MONTESSORI - Tarde

5ffd2ce9220b539a7a46222d S P D S THIAGO HENRIQUE DA SILVA CMEI SÃO PAULO APÓSTOLO - Manhã

5ff725f718575a26f6ec9014 M J D P VALÉRIA ALESSANDRA DA SILVA PAULINO CMEI GRACILIANO RAMOS - Integral

5ff88082220b539a7a461eb8 I R B VALERIA RIBEIRO PEREIRA CMEI CECILIA MEIRELES - Tarde

5ff70dc518575a26f6ec8d44 H F D S VANESSA FERREIRA SILVA E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral

6012a35e2975fa19e49ecde8 E G D S VANESSA MARIA DA SILVA CMEI CORA CORALINA - Integral

6006e7a32975fa19e49ec57a P G D S VITÓRIA EMANUEL GOMES FERNANDES E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral

5f5ec0539f13701fdb119ca3 C A D O M VIVIANE DE OLIVEIRA FRANCISCO MENDONÇA CMEI CORA CORALINA - Manhã

6001ccee2975fa19e49ec2e2 S D O D J WELLISSA MOREIRA DE OLIVEIRA CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Tarde

5ffc3a8b220b539a7a46210d A D L A L H YAJAIRA CAROLINA LEMUS HERNANDEZ CMEI SÃO FRANCISCO DE ASSIS - Integral

600840372975fa19e49ec6da C L R D S YSABELLA DA SILVA SOUZA CMEI RUBEM ALVES - Integral

JARDIM

Protocolo Iniciais da criança Nome completo do responsável Instituição

600ea90f2975fa19e49ecc13 T M L D S ADRIANA PATRICIA LANDIM CMEI CECILIA MEIRELES - Manhã

60083aa82975fa19e49ec69a M A D L N ALESSANDRA DE LIMA CMEI MARIA MONTESSORI - Manhã

5fff48c4220b539a7a4623ca J M D S R ALEXANDRA DOS SANTOS CMEI GRACILIANO RAMOS - Tarde

600861b72975fa19e49ec736 D L D S S D S ALEXANDRE SPERANDIO DOS SANTOS CMEI CECILIA MEIRELES - Integral

5ff72d6e18575a26f6ec9117 A K X P ALINE GONÇALVES XAVIER CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

5ff7040c18575a26f6ec8b4c L F V D S ALLINE FRANCIANE VALLIM CMEI CORA CORALINA - Integral

600e417a2975fa19e49ecc07 E B A ANA CARLA BIELA GOMES CMEI SÃO FRANCISCO DE ASSIS - Manhã
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5ff7c57218575a26f6ec95e9 M A D A M ANA PAULA DE AGUIAR CMEI CORA CORALINA - Integral

5ffd9bf0220b539a7a46225b D B S F ANA PAULA LOPES DOS SANTOS SANTANA CMEI CECILIA MEIRELES - Integral

5ffec051220b539a7a462334 M J V D A ANA PAULA MALAGURI VAZ E.M. ANALIDES DE OLIVEIRA CARUSO - Integral

60086d852975fa19e49ec78e V H G S ANA PAULA OLIVEIRA GARVON CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Integral

60056f9d2975fa19e49ec378 A H O M ANA PAULA OVIEDO DOS SANTOS CMEI MARIA ARLETE ALVES DOS SANTOS - Integral

5ff7af3418575a26f6ec95c8 A T D L M ANDRE ALMEIDA MORENO CMEI SÃO PAULO APÓSTOLO - Integral

5ff73d7918575a26f6ec9269 M C O G ANDRÉIA OLIVEIRA SILVA CMEI SÃO PAULO APÓSTOLO - Tarde

600824782975fa19e49ec67f G M Z ANDREIA VANESSA BORGES MONTEIRO CMEI RANICE BENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA - Integral

5ff7080918575a26f6ec8c3a Y H S D O S ANDRESSA SANTANA DO CARMO E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral

5f6d34b39f13701fdb11a5b4 L S G ARIELLE DE SOUZA SILVA GATTI E.M. ANALIDES DE OLIVEIRA CARUSO - Integral

5ff729c218575a26f6ec9092 A F D S AROLDO JOSE DA SILVA CMEI HELENA KOLODY - Integral

5ff7441c18575a26f6ec92cf A F S F BIANCA DE LIMA SANTOS FRANÇON CMEI CECILIA MEIRELES - Integral

60107cdb2975fa19e49ecd36 H B R P BRUNA FERNANDA BERGAMASCO RONCHOLETA CMEI CORA CORALINA - Integral

6001c4c12975fa19e49ec2ca P M S T BRUNA SILVA E.M. CARLOS GOMES - Integral

5ff714b818575a26f6ec8e69 E D B S CAMILA DO BEM SCHMIDTKE CMEI SÃO FRANCISCO DE ASSIS - Tarde

5ff7488e18575a26f6ec934d S A B CARLA VANESSA AGUIAR CMEI CORA CORALINA - Tarde

60083ae12975fa19e49ec6a4 A F D S CAROLINA BOBBATO FERREIRA CMEI SÃO FRANCISCO DE ASSIS - Manhã

5ff72c4718575a26f6ec90f3 L M V P DHENIFER CRISTINA VIEIRA CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Integral

5ff704d718575a26f6ec8b8a L A D S ELIANI AMATI CMEI HELENA KOLODY - Integral

5ff739c018575a26f6ec9216 S V Z N EMILLY KAWANNY ZAFRET CMEI MARIA ARLETE ALVES DOS SANTOS - Integral

5ff9fd8b220b539a7a462034 D H V D O ERICA THAIS DA SILVA VIEIRA DE OLIVEIRA CMEI GRACILIANO RAMOS - Tarde
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5ff6fe6618575a26f6ec8954 L D S M FABIA GONÇALVES DA SILVA MATTOS CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Integral

600c3ce72975fa19e49ecbc1 C D C F FABIANA TEIXEIRA DA CRUZ CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

5ffcde63220b539a7a462200 A G D S FATIMA DE OLIVEIRA CMEI RANICE BENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA - Integral

5ff72db918575a26f6ec911f N G R FERNANDA MARIA PADILHA CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Manhã

5ff74ac118575a26f6ec9362 L D F P GABRIELA BRAGA DE FREITAS CMEI PROFª MARIA YOKOHAMA WATANABE - Integral

5f6a9d839f13701fdb11a1c7 M S W GABRIELLA PEREIRA SANCHES CMEI VILMAR SILVEIRA - Integral

5ff7009f18575a26f6ec8a40 B B G G GISLAINE KAROLAYNE GREIN SEZINANDO GUIEM CMEI CECILIA MEIRELES - Integral

5fff9394220b539a7a4623f9 L B D O INGRID FERNANDA DE OLIVEIRA CMEI CECILIA MEIRELES - Integral

5fffa471220b539a7a462404 P R F U D C JACQUELINE OLIVEIRA FRANÇA E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral

5ff724e618575a26f6ec8ffd L V D O D R JANINE BARBOSA DE OLIVEIRA CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Manhã

5ff700b218575a26f6ec8a49 V V D S V D JESSICA PRISCILA DOS SANTOS VERISSIMO CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

5ffcbc94220b539a7a4621d0 E M M D S JHENIFFER DE OLIVEIRA MENDES CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Integral

5ff71d2d18575a26f6ec8f3f G S D A JOSIANE SANTANA MARTINS CMEI RANICE BENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA - Integral

5f73740b9f13701fdb11aadd M D D S JULIANA DUARTE DA SILVA CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Manhã

5ff7026918575a26f6ec8acc Y O P JULIANA GRIGATTI OUVERNEY CMEI CORA CORALINA - Integral

601190e92975fa19e49ecd8b G H A D S JULLY CAROLINE DOS SANTOS CMEI SÃO FRANCISCO DE ASSIS - Tarde

5ff722b318575a26f6ec8fb3 P V F F KARINA FAGUNDES JACOME CMEI RANICE BENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA - Integral

5ff7094318575a26f6ec8c71 P F F KARINI FELIPETI BANHOS FERNANDES CMEI SÃO FRANCISCO DE ASSIS - Manhã

5ffed8ce220b539a7a462343 A E M KEILA NICOLAU ELLER MONTALVÃO CMEI SÃO FRANCISCO DE ASSIS - Tarde

5ffb96a0220b539a7a4620eb A S O LANIELI SIMONELI BRITO OLIVEIRA CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Manhã

600b80902975fa19e49ecba1 L R F V LUCIA ELIZABETH FRANCO VERA CMEI SÃO PAULO APÓSTOLO - Tarde
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5ff86fca220b539a7a461e7a B R D A M LUCIANA DE ALMEIDA MUNIZ CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

6005d0852975fa19e49ec406 L A D O LUCIANA DE LIMA ARAUJO CMEI NELLY GONÇALVES - Integral

5ff742b718575a26f6ec92b2 R C D O MAGDA CASSIANO DA SILVA E.M. CARLOS GOMES - Integral

5ffe40a0220b539a7a462306 B O S MARCIA CRISTINA OLIVEIRA DOS SANTOS CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Integral

601964b52975fa19e49ecf09 M E S D O MARIA FERNANDA DE SOUZA DOS SANTOS CMEI MARIA ARLETE ALVES DOS SANTOS - Integral

5f503a7c63271666d12ce2ff D L L D C MARIA JAKELLINE DOS SANTOS LIMA CMEI MARIA ARLETE ALVES DOS SANTOS - Integral

5f581da59f13701fdb119913 M H M R MAYARA GABRIELA FORTUNATO HEREDIA CMEI RUBEM ALVES - Integral

5ff7103618575a26f6ec8db2 M M D C MICHELI MARCHITTI CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Integral

5f52692a9f13701fdb1197a2 N H M MICHELLE ADRIANA BARBOSA DE OLIVEIRA CMEI CORA CORALINA - Tarde

600f442c2975fa19e49eccdf A L P MIRIAN LIMA DE SOUZA E.M. CARLOS GOMES - Integral

6010608f2975fa19e49ecd0f A L P D S MYLENA IZILDA PERALTA DA SILVA E.M. CARLOS GOMES - Integral

600050f3220b539a7a462446 L R H NATHALIA ROSSATI ROSA HERRERA CMEI SÃO FRANCISCO DE ASSIS - Tarde

5ff7869818575a26f6ec94dd H H D A NATHALYA HONORATO MARTINS CMEI SÃO PAULO APÓSTOLO - Integral

600dff3f2975fa19e49ecbeb D G V R NATHYELE GARCIA ALVES VERÍSSIMO CMEI SÃO FRANCISCO DE ASSIS - Tarde

6019662c2975fa19e49ecf0e L S D O D S PATRÍCIA FERNANDA FERNANDES DE OLIVEIRA CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Integral

6010a4ff2975fa19e49ecd4c M P F PATRICIA PEREIRA PIRES DE SOUZA CMEI RANICE BENEDITO DE ARAÚJO TEIXEIRA - Tarde

5ff7304518575a26f6ec918a M T D S PAULA KEIRI TITATO DA SILVA E.M. ANALIDES DE OLIVEIRA CARUSO - Integral

5ff7a52718575a26f6ec958f M C D C PRISCILA CORDEIRO DA SILVA CMEI GRACILIANO RAMOS - Tarde

5ff7239518575a26f6ec8fce L S D S RAISSA CAROLINE DOS SANTOS CMEI SÃO CRISTÓVÃO - Integral

60088fb32975fa19e49ec8e7 J M L S ROGÉRIO SANTOS SAMPAIO CMEI CECILIA MEIRELES - Manhã

60086ba72975fa19e49ec77b V S V D S ROGERIO VITORINO DA SILVA CMEI CORA CORALINA - Tarde
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5ffd2e17220b539a7a462233 I B B ROSIMERY MENIQUETTI BONONI CMEI SÃO FRANCISCO DE ASSIS - Tarde

60005aa8220b539a7a462456 L E D S SANDRA PEREIRA DA SILVA CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

5ffcbc9e220b539a7a4621d3 M L V M SANDRA VANDEMBOM CMEI CORA CORALINA - Integral

5ff747b218575a26f6ec933f B T C SIMONE KELI GONCALVES E.M. JARDIM BIRIGUI - Integral

5ff7926a18575a26f6ec9517 Y D S C D S SUZANA DA SILVA SOUZA CARVALHO DOS SANTOS CMEI RUBEM ALVES - Integral

5ff7427d18575a26f6ec92a6 A C N TAMIRIS IANE POLO CEZARETO CMEI RACHEL DE QUEIROZ - Integral

5ff700c518575a26f6ec8a55 C E D N THAIS DOS SANTOS NASCIMENTO CMEI CANDIDO PORTINARI - Integral

5ff797c818575a26f6ec9540 G I D J F THAIS EMANUELLA DE JESUS E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral

600ad0042975fa19e49ecaac B H B C VANESSA APARECIDA BERTOLDO CMEI CORA CORALINA - Integral

601056992975fa19e49ecd07 B G R C VANESSA VIAR GALETI CMEI SÃO FRANCISCO DE ASSIS - Tarde

5ff7120518575a26f6ec8e1e S V A D S VERÔNICA BEZERRA DE SOUZA E.M. VINÍCIUS DE MORAIS - Integral

600840212975fa19e49ec6d7 L V S D C VIVIANE ALEXANDRE SINTI DA COSTA CMEI CORA CORALINA - Tarde
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