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o oo e PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

PORTARIA N.° 115/2020

SUMULA: Designa servidora publica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes e com base na Lei

g’;g%&)s Veé\o Termo de Convenio celebrado com o Departamento de Transito do Parana — DETRAN/PR,

Art. 1° - Designar a servidora ANA CLAUDIA VENITE REINA, portadora da Carteira de Identidade n°. 9.415.650-

5, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotado na SECRETARIA DE

OBRAS PLANEJAMENTO URBANO E SERVI(;OS PUBLICOS, para responder e assinar pelo atendimento ao Posto
o DETRAN/PR, a parti de margo , com 6nus para o Municipio

EDIFIC(;O DOAOPREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 09 (nove) dias do més de

margo

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI
Estado do Parana
Exercicio: 2020

TERMO DE ADITIVO

1° Termo aditivo do contrato n°.5/2020, decorrente de Dispensa n° 5/2020 de Aquisi¢éo de Filtros para
troca e limpeza de Bebedouros.

O MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°
76.247.352/0001-08, com enderego em RUA SANTOS DUMONT, 341, CENTRO, ALTO PIQUIRI-PR,
87580000, representado pelo Prefeito Municipal o Sr. LUIS CARLOS BORGES CARDOSO, e a empresa
MILTON OLIVEIRA CAMPOS 60849738920 , inscrita no CNPJ sob n°. 35.206.255/0001-90, com sede no
enderego RUA AMAZONAS, 2871, CENTRO, ZONA Il UMUARAMA-PR neste ato representada por
MILTON OLIVEIRA CAMPOS, portador do RG n° 43796658, portador do CPF sob n° 608.497.389-20,
acordam por meio deste o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo aditivo tem por objeto - Redimensionamento de Objeto - Art. 65 § 1° - Lei n° 8666/93
na importancia de R$ 560,00 (quinhentos e sessenta reais). Fica aditado o presente contrato em mais 25%,
com fundamento art. 65, |, alinea b, c/c §1°, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO DOS DEMAIS TERMOS PACTUADOS

As demais clausulas contratuais permanecem sem qualquer alteragéo.
E, por assim estarem ajustados firma o presente em 02 (duas) vias de igual forma e teor.

ALTO PIQUIRI 09 de margo de 2020.

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI

CONTRATADA
MILTON OLIVEIRA CAMPOS 60849738920

CNPJ:76.247.352/0001-08 CNPJ:352.062.550-00190

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
PREFEITO MUNICIPAL

MILTON OLIVEIRA CAMPOS
RG:43796658
CPF:608.497.389-20
REPRESENTANTE LEGAL

T PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 230/2019

MODALIDADE DISPENSA POR LIMITE N° 0119/2019.

HOMOLOGADO ATRAVES DO TERMO DE RATIFICAQAO DE 11 de dezembro de 2019

Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA — PREFEITURA MUNICIPAL,
inscrita no CNPJ n.° 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na
Rua Rui Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Alténia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal o Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72,
residente na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Alténia, Estado do Parana, e na qualidade de CONTRATADA
empresa: ORGANIZACAO CONTABIL OURO VERDE LTDA, inscrito no CNPJ sob n°. 01.416.933/0001-27, neste
ato representada pelo Sr. Adriano Vieira Dos Santos, portador do RG n° 57293144 e do CPF n°. 906.010.339-49,
residente na Rua Getulio Vargas, na cidade de ALTONIA, Estado do, resolve firmar o presente Contrato de Prestagdo
de servigos para entrega do objeto da Licitagdo na Modalidade DISPENSA POR LIMITE n°. 0119/2019, mediante
clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DA VIGENCIA

O 1Termo Aditivo ao contrato de prestagao de servigos n® 0230/2019, tem por objeto acrescentar uma vigéncia de
12 (doze) meses para continuidade na prestagédo dos servicos na area contabil fiscal, tributaria e gestao de RH, para
unidade de valorizagdo de reciclaveis com recursos provenientes da Itaipu Binacional

CLAUSULA SEGUNDA: DO VALOR

Em virtude do Aditivo ora realizado fica acrescido ao valor ja pactuado um montante de R$ 6.000,00 (seis mil reais)
para o pagamento dos servicos nos proximos 12 meses com valor mensal de R$ 500,00 (qulnhentos reais).
CLAUSULA TERCEIRA: DAS DEMAIS CLAUSULAS

Permanecem inalteradas as Demais cléusulas do contrato.

E por estarem assim certos e devidamente acordados, datam e assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual
forma e teor, perante as testemunhas.

Alténia-PR., 05 de fevereiro de 2020.

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Sem que tenha havido impugnacdo, e tendo em vista o parecer juridico retro exarado, o qual aprovo, declaro
HOMOLOGADO o presente Processo Licitatério n° 074/2019, Tomada de Preco 007/2019, para que produza os
devidos efeitos legais e juridicos esperados, ADJUDICANDO a licitante vencedora;

- JOABE IMOBILIARIA LTDA — CNPJ 16.480.081/0001-04.

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR REFORMA E REVITALIZAGAO DO TERMINAL
RODOVIARIO DO MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL.

Brasilandia do Sul-PR, 09 de Margo de 2020.

Marcio Juliano Marcolino

Prefeito do Municipio

SUMULA DE REQUERIMENTO DE I.ICENg: DE INSTALACA

O produtor Valdir Costa CPF 667.258.879-53 torna publico que recebeu do IAP, a Licenga de Instalagai para avicultura
de corte no Lote n°® 33, Nucleo Ouro Verde, Gleba Ivai no Municipio de Tapira - PR.

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA DE OPERA

O produtor Valdir Costa CPF 667.258.879-53 torna publico que requereu”do IAP, a Licenca d g Operagéo para
avicultura de corte no Lote n® 33, Nucleo Ouro Verde, Gleba Ivai no Municipio de Tapira - PR.

Cetodo do Par PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N°167/2019

REF: Pregéo. 54/20

HOMOLGADA PELO DECRETO N° 176/2019 DE 22 de agosto de 2019

Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA — PREFEITURA MUNICIPAL,
inscrita no CNPJ n.° 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua
Rui Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Altonia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
0 Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente
na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Alténia, Estado do Parand, e na qualidade de CONTRATADA a empresa
RENI MARCELO VELASCO - ME. Inscrito no CNPJ sob n°. 27108900000103, com sede na cidade de ALTONIA,
neste ato representada pelo Sr. Reni Marcelo Velasco, portador do CPF n°. 27.108.900/0001-03, resolve firmar o
presente Contrato de Prestacao de Servigos objeto da PREGAO n°. 54/2019 com base na Lei n°. 8.666/93 e alteragoes
posteriores e mediante clausulas e condigGes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DA VIGENCIA

O 1° Termo Aditivo ao contrato n® 0167/2019, tem por objeto acrescentar uma vigéncia de 12 (doze) meses para
continuidade na prestacao dos servicos contratados, com base no Art. 57 §1° inciso | da Lei n°. 8.666/93, passando a
mesma a vigorar de 10/02/2020 a 10/02/2021.

CLAUSULA SEGUNDA: DO VALOR

Em virtude do Aditivo ora realizado fica acrescido ao valor ja pactuado um montante de R$ 35.880,00,00 (seis mil
reais) para o pagamento dos servicos nos proximos 12 meses com valor mensal de R$ 2.990,00 (dois mil novecentos
e noventa reais).

CLAUSULA SEGUNDA: DAS DEMAIS CLAUSULAS

Permanecem inalteradas as Demais clausulas do contrato.

E por estarem assim certos e devidamente acordados, datam e assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual
forma e teor, perante as testemunhas.

Altonia-PR., 10 de fevereiro de 2020.

it g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

ATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Dispenso a licitagao, com fundamento no inciso Il do art. 24, da Lei n. 8.666/93, a favor da empresa DEVANIR DIAS DE
OLIVEIRA - MERCADO, para a Contratag@o de empresa em Razéo do Preco, para a Aquisicao de caixas de bombons
para serem distribuidos entre os alunos da rede municipal de ensino de Douradina-Pr, no valor de R$10.812,00(dez
mil e oitocentos e doze reais), presente o constante dos autos.

Fag? %0 ddisposto no art. 26, da Lei n. 8.666/93, submeto o ato & autoridade superior para ratificagdo e devida
publicidade.

Douradina-Pr, 09 de margo de 2020.

Fabio da Silva

Presidente da Comisséo de Licitagdo

RATIFICAGAO DO ATO DE DISPENSA

Ratifico o ato de dispensa do senhor Fabio da Silva, Presidente da Comiss&o de Licitagdo, que dispensou, com
fundamento no art. 24, inciso Il, a favor da empresa DEVANIR DIAS DE OLIVEIRA - MERCADO, inscrita no CNPJ n°.
15.735.734/0001-96, para a Contratagdo de empresa em Razao do Prego, para a Aquisicao de caixas de bombons
para serem distribuidos entre os alunos da rede municipal de ensino de Douradina-Pr, no valor de R$10.812,00(dez
mil e oitocentos e doze reais), presente o constante dos autos, face ao disposto no art. 26 da Lei n°. 8.666/93, vez que
0 processo se encontra devidamente instruido.

Publica-se.

Douradina-Pr, 09 de margo de 2020.

Jodo Jorge Sossai

Prefeito do Municipio

it g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO DE TRABALHO

POR PRAZO DETERMINADO 028/2020

Referente ao Contrato de Trabalho Por Prazo Determinado N°31/2019

Empregador: MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI-PR, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF: n®

76.247.352/0001-08, com sede a Rua Santos Dumonl n° 341, Centro, nesta cidade, neste ato represen!ado pelo

seu Prefeito Munlclpal Sr. LUIS CARLOS BORGES CARDOSO, brasileiro, casado, residente e domiciliado 4 Rua

Sebastido Pereira de Oliveira, n® 1374, Centro, nesta cidade e comarca de ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, portador

da Cédula de Identidade RG: n° 4.995.983-4/SSP-PR, e do CPF/MF: n° 622.478.249-00.

Empregado: JULIANA RODRIGUES DOS SANTOS, brasileira, solteira, residente e domiciliado na Rua Henrique

Dias, 112, nesta cidade e Comarca de Alto Piquiri - Pr, portadora da Cédula de Identidade RG: n°96069790/SSP-PR,

do CPF/MF: n°059.856.709-70, PIS/PASEP n°1.302.804.353-9e a CTPS: n°8378667 Série 0010/PR.

O presente instrumento tem a finalidade de comunicar a prorrogagao do Contrato por Prazo Determinado, regido pela

Iﬁgjolg;.ugoi%igal 207/2014, pelo Edital 001/2018 e demais clausulas expressas, inicialmente celebrado pelas partes em

Fica estabelecido que o contrato por prazo Determinado, que deveria terminar em 10/03/2020, sera prorrogado até

18/12/2020.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato por prazo Determinado firmado entre as partes.

Alto Piquiri, 09 de margo de 2020.

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI-PR

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Prefeito Municipal

Contratante

JULIANA RODRIGES DOS SANTOS

CPF: 059.856.709-70

Contratado

FRANCIELE FELISBERTO DE LIMA BINATI

CPF/MF: 058.429.859-50

Contratado

Testemunhas:

a) b
CPF: CPF:

TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO DE TRABALHO

POR PRAZO DETERMINADO 026/2020

Referente ao Contrato de Trabalho Por Prazo Determinado N°30/2019

Empregador: MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI-PR, pessoa Jurldlca de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF: n°

76.247.352/0001-08, com sede & Rua Santos Dumont, n° 341, Centro, nesta cidade, neste ato representado pelo

seu Prefeito Municipal Sr. LUIS CARLOS BORGES CARDOSO brasileiro, casado, residente e domiciliado a Rua

Sebastido Pereira de Oliveira, n® 1374, Centro, nesta cidade e comarca de ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, portador

da Cédula de Identidade RG: n° 4.995.983-4/SSP- PR, e do CPF/MF: n° 622.478.249-00.

Empregado: CINTHIA RAFAELA RIBEIRO, brasllelra solteira, residente e domiciliado na Rua Sao José, 1034,

Conjunto Alvorada nesta cidade e Comarca de Alto Piquiri - Pr, portadora da Cédula de Identidade RG: n°124278201/

SSP-PR, do CPF/MF: n°079.876.069-95, PIS/PASEP n°1.317.176.151-2 e a CTPS: n°0430675 Série 0030/PR.

O presente instrumento tem a finalidade de comunicar a prorrogagao do Contrato por Prazo Determinado, regido pela

Lei Municipal 207/2014, pelo Edital 001/2018 e demais clausulas expressas, inicialmente celebrado pelas partes em

08/03/2019.

Fica e/s!abelecido que o contrato por prazo Determinado, que deveria terminar em 10/03/2020, sera prorrogado até

18/12/2020.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato por prazo Determinado firmado entre as partes.

Alto Piquiri, 05 de Margo de 2020.

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI-PR

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Prefeito Municipal

Contratante

CINTHIA RAFAELA RIBEIRO

CPF: 079.876.069-95

Contratado

FRANCIELE FELISBERTO DE LIMA BINATI

CPF/MF: 058.429.859-50

Contratado

Testemunhas:

a) b
CPF: CPF:

TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO DE TRABALHO

POR PRAZO DETERMINADO 029/2020

Referente ao Contrato de Trabalho Por Prazo Determinado N°32/2019

Empregador: MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI-PR, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF: n°

76.247.352/0001-08, com sede a Rua Santos Dumont, n° 341, Centro, nesta cidade, neste ato representado pelo

seu Prefeito Municipal Sr. LUIS CARLOS BORGES CARDOSO, brasileiro, casado, residente e domiciliado & Rua

Sebastiao Pereira de Oliveira, n° 1374, Centro, nesta cidade e comarca de ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, portador

da Cédula de Identidade RG: n° 4.995.983-4/SSP-PR, e do CPF/MF: n° 622.478.249-00.

Empregado: JULIANA DAIANA DE OLIVEIRA, brasileira, solteira, residente e domiciliado na Rua Anténio Volpato, 68,

nesta cidade e Comarca de Alto Piquiri - Pr, portadora da Cédula de Identidade RG: n°81942250/SSP-PR, do CPF/MF:

n°065.505.919-96, PIS/PASEP n°1.314.970.253-3 e a CTPS: n°4368683 Série 002-0/PR.

O presente instrumento tem a finalidade de comunicar a prorrogagao do Contrato por Prazo Determinado, regido pela

Lei M;Jnicipal 207/2014, pelo Edital 001/2018 e demais clausulas expressas, inicialmente celebrado pelas partes em

08/03/2019.

g;sﬁzsztoazbglecido que o contrato por prazo Determinado, que deveria terminar em 10/03/2020, sera prorrogado até

Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato por prazo Determinado firmado entre as partes.

Alto Piquiri, 09 de Margo de 2020.

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI-PR

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Prefeito Municipal

Contratante

JULIANA DAIANA DE OLIVEIRA

CPF: 065.505.919-96

Contratado

FRANCIELE FELISBERTO DE LIMA BINATI

CPF/MF: 058.429.859-50

Contratado

Testemunhas:

a) b,
CPF: CPF:

TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO DE TRABALHO

POR PRAZO DETERMINADO 030/2020

Referente ao Contrato de Trabalho Por Prazo Determinado N°33/2019

Empregador: MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI-PR, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF: n®
76.247.352/0001-08, com sede a Rua Santos Dumont, n° 341, Centro, nesta cidade, neste ato representado pelo
seu Prefeito Municipal Sr. LUIS CARLOS BORGES CARDOSO, brasileiro, casado, residente e domiciliado a Rua
Sebastido Pereira de Oliveira, n® 1374, Centro, nesta cidade e comarca de ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, portador
da Cédula de Identidade RG: n° 4.995.983-4/SSP-PR, e do CPF/MF: n° 622.478.249-00.

Empregado: CARLOS DANILO DOS SANTOS DA SILVA, brasileiro, solteiro, residente e domiciliado na Avenida
Curitiba, 1048, nesta cidade e Comarca de Alto Piquiri - Pr, portadora da Cédula de Identidade RG: n°124303524/SSP-
PR, do CPF/MF: n°082.846.929-61, PIS/PASEP n°1.618.751.021-7 e a CTPS: n°4854081 Série 0020/PR.

O presente instrumento tem a finalidade de comunicar a prorrogagao do Contrato por Prazo Determinado, regido pela
I1_1e;0h:/il;.|2rbi<1:i§al 207/2014, pelo Edital 001/2018 e demais clausulas expressas, inicialmente celebrado pelas partes em

Fica estabelecido que o contrato por prazo Determinado, que deveria terminar em 11/03/2020, sera prorrogado até

31/12/2020.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato por prazo Determinado firmado entre as partes.

Alto Piquiri, 09 de Margo de 2020.

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI PR

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Prefeito Municipal

Contratante

CARLOS DANILO DOS SANTOS DA SILVA

CPF: 082.846.929-61

Contratado

FRANCIELE FELISBERTO DE LIMA BINATI

CPF/MF: 058.429.859-50

Contratado

Testemunhas:

a) b
CPF: CPF:

TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO DE TRABALHO

POR PRAZO DETERMINADO 027/2020

Referente ao Contrato de Trabalho Por Prazo Determinado N°29/2019

Empregador: MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI-PR, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF: n®

76.247.352/0001-08, com sede a Rua Santos Dumont, n° 341, Centro, nesta cidade, neste ato representado pelo

seu Prefeito Municipal Sr. LUIS CARLOS BORGES CARDOSO, brasileiro, casado, residente e domiciliado & Rua

Sebastiao Pereira de Oliveira, n° 1374, Centro, nesta cidade e comarca de ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, portador

da Cédula de Identidade RG: n° 4.995.983-4/SSP-PR, e do CPF/MF: n° 622.478.249-00.

Empregado: MAX WILLIAN SANTANA RIEDI, brasileiro, solteiro, residente e domiciliado na Rua Quitéria de

Andrade,317, nesta cidade e Comarca de Alto Piquiri - Pr, portadora da Cédula de Identidade RG: n°125074634/SSP-

PR, do CPF/MF: n°092.585.729-71, PIS/PASEP n°2.046.658.704-4 e a CTPS: n°7906677 Série 0030/PR.

O presente instrumento tem a finalidade de comunicar a prorrogagao do Contrato por Prazo Determinado, regido pela

Lei Municipal 207/2014, pelo Edital 001/2018 e demais clausulas expressas, inicialmente celebrado pelas partes em

01/03/2019.

Fica e/s!abelecido que o contrato por prazo Determinado, que deveria terminar em 10/03/2020, sera prorrogado até

18/12/2020

Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato por prazo Determinado firmado entre as partes.

Alto Piquiri, 09 de Margo de 2020.

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI PR

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Prefeito Municipal

Contratante

MAX WILLIAN RIEDI

CPF: 092.585.729-71

Contratado

FRANCIELE FELISBERTO DE LIMA BINATI

CPF/MF: 058.429.859-50

Contratado

Testemunhas:

a) b
CPF: CPF:

CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA N°. 009/2020

SUMULA: Concede diaria ao Senhor HAROLDO PIRES RAMOS

HAROLDO PIRES RAMOS, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes conferidas na Lei Organica do Municipio;

Considerando a solicitacao de diaria conforme Requisi¢do n.° 008/2020, datada de 06 de Marco de 2020;
Consg:l%rando as disposigdes contidas na Resolugao n.° 002, datada de 28 de marco de 2011;

RE LVE
Art. 1°. Fica concedida diaria ao Senhor HAROLDO PIRES RAMOS ocupante do cargo de Presidente desta Camara
Municipal, para empreender viagem de interesse do Processo Legislativo, nas seguintes condicées:
a) Data de inicio: 11/03/2020;

b) Data do fim: 13/03/2020;
c) Quantidade de diaria concedida: trés diarias
d) Destino da viagem: Foz do Iguagu— Pr

Objetivo do_deslocamento: Participar do Treinamento:

“PROIBICOES, CONDUTAS E RESPONSABILIDADES DOS AGENTES PUBLICOS NAS ELEIGOES DE 2020 E
SEUS DESDOBRAMENTOS COM A NOVA LEGISLAGAO”.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL, Estado do Parana, 09 de
Margo de 2020.

HAROLDO PIRES RAMOS

Presidente da Camara

PORTARIA N°. 010/2020
SUMULA: Concede diaria ao Senhor UILSON JOSE DOS SANTOS
HAROLDO PIRES RAMOS, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes conferidas na Lei Organica do Municipio;
Considerando a solicitagao de diaria conforme Requisi¢do n.° 009/2020, datada de 06 de Margo de 2020;
Considerando as disposigdes contidas na Resolugao n.° 002, datada de 28 de marco de 2011;
RESOLVE
Art. 1°. Fica concedida diaria ao Senhor UILSON JOSE DOS SANTOS ocupante do cargo de Vereador desta Camara
Municipal, para empreender viagem de interesse do Processo Legislativo, nas seguintes condigdes:
a) Data de inicio: 11/03/2020;
b) Data do fim: 13/03/2020;
c) Quantidade de diaria concedida: trés diarias
d) Destino da viagem: Foz do Iguagu— Pr
Objeuvo do_deslocamento: Participar do Treinamento:
“PROIBICOES, CONDUTAS E RESPONSABILIDADES DOS AGENTES PUBLICOS NAS ELEIGOES DE 2020 E
SEUS DESDOBRAMENTOS COM A NOVA LEGISLAGAO
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publlcagao
GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL, Estado do Parana, 09 de
Margo de 2020.
HAROLDO PIRES RAMOS
Presidente da Camara

PORTARIA N°. 011/2020
SUMULA: Concede diaria ao Senhor EDVAR VEIGA BRITO R
HAROLDO PIRES RAMOS, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes conferidas na Lei Organica do Municipio;
Considerando a solicitagao de diaria conforme Requisi¢do n.° 010/2020, datada de 06 de Margo de 2020;
C}g\?résgeorin\cjoEas disposigoes contidas na Resolugao n.° 002, datada de 28 de margo de 2011;
Art. 1°. Fica concedida diaria ao Senhor EDVAR VEIGA BRITO ocupante do cargo de Vereador desta Camara
Municipal, para empreender viagem de interesse do Processo Legislativo, nas seguintes condigdes:
a) Data de inicio: 11/03/2020;
b) Data do fim: 13/03/2020;
c) Quantidade de diaria concedida: trés diarias
d) Destino da viagem: Foz do Iguagu— Pr
Objetlvo do _deslocamento: Participar do Treinamento:
“PROIBICOES, CONDUTAS E RESPONSABILIDADES DOS AGENTES PUBLICOS NAS ELEICOES DE 2020 E
SEUS DESDOBRAMENTOS COM A NOVA LEGISLACAO’
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publlcag
MGABII\éETE I?)O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL, Estado do Parana, 09 de
argo
HAROLDO PIRES RAMOS
Presidente da Camara

PORTARIA N°. 012/2020
SUMULA: Concede diaria ao Senhor EDUARDO DE SOUZA
HAROLDO PIRES RAMOS, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes conferidas na Lei Organica do Municipio;
Considerando a solicitacao de diaria conforme Requisi¢do n.° 011/2020, datada de 06 de Margo de 2020;
Consg:l%rando as disposigdes contidas na Resolugao n.° 002, datada de 28 de marco de 2011;

RE LVE
Art. 1°. Fica concedida diaria ao Senhor EDUARDO DE SOUZA ocupante do cargo de Vereador desta Camara
Municipal, para empreender viagem de interesse do Processo Legislativo, nas seguintes condigdes:
a) Data de inicio: 11/03/2020;
b) Data do fim: 13/03/2020;

c) Quantidade de diaria concedida: trés diarias
d) Destino da viagem: Foz do Iguagu— Pr
Objetivo do_deslocamento: Participar do Treinamento:

“PROIBICOES, CONDUTAS E RESPONSABILIDADES DOS AGENTES PUBLICOS NAS ELEIGOES DE 2020 E
SEUS DESDOBRAMENTOS COM A NOVA LEGISLAGAO”

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publlca 80.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL, Estado do Parana, 09 de
Margo de 2020.

HAROLDO PIRES RAMOS

Presidente da Camara

PORTARIA N°. 013/2020
SUMULA: Concede diaria ao Senhor CLAUDEMIR PEDRICONI R
HAROLDO PIRES RAMOS, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes conferidas na Lei Organica do Municipio;
Considerando a solicitagao de diaria conforme Requisi¢do n.° 012/2020, datada de 06 de Margo de 2020;
Considerando as disposigdes contidas na Resolugao n.° 002, datada de 28 de marco de 2011;
RESOLVE
Art. 1°. Fica concedida diaria ao Senhor CLAUDEMIR PEDRICONI ocupante do cargo de Vereador desta Camara
Municipal, para empreender viagem de interesse do Processo Legislativo, nas seguintes condigées:
a) Data de inicio: 11/03/2020;
b) Data do fim: 13/03/2020;
c) Quantidade de diaria concedida: trés diarias
d) Destino da viagem: Foz do Iguagu— Pr
Objeuvo do_deslocamento: Participar do Treinamento:
“PROIBICOES, CONDUTAS E RESPONSABILIDADES DOS AGENTES PUBLICOS NAS ELEICOES DE 2020 E
SEUS DESDOBRAMENTOS COM A NOVA LEGISLAGAO”.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.
GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL, Estado do Parana, 09 de
Margo de 2020.
HAROLDO PIRES RAMOS
Presidente da Camara

ot g0 Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

ATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Dispenso a licitagdo, com fundamento no inciso Il do art. 24, da Lei n. 8.666/93, a favor da empresa D. A. ROSA
& ROSA LTDA - EPP, para a Contratacdo de empresa em Razdo do Prego, para a Aquisicdo de equipamento de
informatica, visando atender as necessidades das reparticdes da Prefeitura Municipal de Douradina-Pr, no valor de
R$7.328,00(sete mil e trezentos e vinte e oito reais), presente o constante dos autos.

Fatc)le %oddisposto no art. 26, da Lei n. 8.666/93, submeto o ato & autoridade superior para ratificagdo e devida
publicidade.

Douradina-Pr, 09 de margo de 2020.

Fabio da Silva

Presidente da Comisséo de Licitagdo

RATIFICAGAO DO ATO DE DISPENSA

Ratifico o ato de dispensa do senhor Fabio da Silva, Presidente da Comisséo de Licitagéo, que dispensou, com
fundamento no art. 24, inciso Il, a favor da empresa D. A. ROSA & ROSA LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n°.
08.156.469/0001-26, para a Conlratagao de empresa em Razdo do Preco, para a Aquisicdo de equipamento de
informatica, visando atender as necessidades das reparticdes da Prefeitura Municipal de Douradina-Pr, no valor de
R$7.328,00(sete mil e trezentos e vinte e oito reais), presente o constante dos autos, face ao disposto no art. 26 da Lei
n°. 8.666/93, vez que o processo se encontra devidamente instruido.

Publica-se.

Douradina-PR, 09 de margo de 2020.

Jodo Jorge Sossai

Prefeito do Municipio

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana
LEI N° 2.131/2020
Data: 09.03.2020
Ementa: proibe o manuseio, a utilizagéo, a queima e a soltura de fogos de estampidos e de artificios, assim como
de quaisquer artefatos pirotécnicos de efeito sonoro ruidoso no Municipio de Guaira, Estado do Parana, e da outras
providéncias.
A Camara Municipal de Guaira, Estado do Parana, aprovou, e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica proibido o manuseio, a utilizagéo, a queima e a soltura de fogos de estampidos e de artificios, assim como
ge quaisquer artefatos pirotécnicos de efeito sonoro ruidoso em todo o territério do municipio de Guaira, Estado do
arana.

Paragrafo unico. Excetuam-se da regra prevista no “caput” deste artigo os fogos de vista, assim denominados aqueles
que produzem efeitos visuais sem estampido, assim como os similares que acarretam barulho de baixa intensidade.
Art. 2° A proibicao a que se refere esta Lei, estende-se a todo o Municipio, em recintos fechados e abertos, areas
publlcas e locais privados.

rt. 3° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no prazo de 90 (noventa) dias, contados da data de sua
publlca@ao tal como, multas, apreensdes, € o  que entender por necessario.
Paragrafo unico. Amulta constante do caput ndo podera ser inferior a 10 UFG por cada infragéo, podendo ser dobrada
em caso de reincidéncia.
Art. 4° Fica a critério do Poder Executivo, reverter valores recolhidos, de eventual regulamentagdo de multa, para
custeio das agdes publicas, publicagées e conscientizagdo da populagao sobre a divulgacao desta Lei, bem como
para instituicdes protetoras e abrigos de animais ou para programas municipais de controle populacional através de
esterilizagao cirurgica de animais, e também a outros programas relacionados a protegéo de animais.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 09 de margo de 2020.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

Estado do Parana

PORTARIA N° 087/2020

Data: 09.03.2020

Ementa: concede férias aos servidores publlcos munlclpals conforme especifica, e d& outras providéncias.
O Prefeito do Municipio de Gualra Estado d so de suas atribuigdes legais, e considerando os
rgggﬁgrandos on-line sob os n°s 774/2017, 207/2020 481/2020 518/2020

Art. 1° Conceder Fenas aos servidores publicos municipais, mencionados a seguir:

NOME RG PERIODO AQUISITIVO INICIO/FINAL

Diogo Andre Dlllman 10.054.068-1 - SESPII/PR 2019/2020 04/05/2020 a 02/06/2020
Luana Gabrieli Kleemann dos Santos 10.832.013-3 -SESPII/PR 2019/2020  23/03/2020 a 10/04/2020
Simone Faquinete 9.734.292-0 - SESPII/PR 2018/2019 09/03/2020 a 07/04/2020
Tiago Jose Canali 8.504.292-0 - SESPII/PR 2019/2020 15/04/2020 a 29/04/2020
Art. 2° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento desta Portaria.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se, Publique-se e, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 09 de margo de 2020.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

Estado do Parana PREFEITURA Mu"ICIPAI' DE MARIA HEI-E"A

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL

O Municipio de Maria Helena — PR torna publico aos interessados a realizagao do Pregao Presencial n° 009/2020.
Objeto: Aquisicdo de equipamentos agricolas novos, com recurso do Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento e contrapartida do Municipio.

DO VALOR: O valor sera de R$ 198.640,00 (cento e noventa e oito mil, seiscentos e quarenta reais).

Edital disponivel: No portal da Transparéncia do Municipio.

Informagao: no Setor de Licitagdes Praga Brasil, 2001, centro ou pelo fone (44) 3662 1030, Maria Helena — PR.
Entrega das Propostas: 23/03/2020 até as 10h00min.

Abertura das Propostas: 23/03/2020, as 10h00min.

Maria Helena — PR, 05 de margo de 2020.

CELSO JESUS OLIVEIRA

Pregoeiro Municipal

Torna publico, a abertura da licitagdo abaixo relacionada:

PROCESSO N°: 15/20

PREGAO: 10/20

OBJETO: Contratagéo de empresa para prestagéo de servicos, na sede da contratante de servicos de Gestdo em

Saude com suporte direto ao gestor, para gerenciamento e alimentagéo dos sistemas de salde, tais como: CNES,

SISPNCD, SINAN, E-SUS, DIGSUS,SIM, SINASC e outros sistemas vinculados ao FNS — Fundo Nacional de Saude

e Ministério da Saude.

ENTREGA DOS ENVELOPES E SE(;AO DOS LANCES: “Envelope de DOCUMENTAGAO e PROPOSTA’, as 08:45

Igoras do dia 26 de Margo de 2020, “no setor de licitagdes, situado na Av. Italo Orcelli, n° 604, centro Cafezal do
| - PR.

AQUISICAO DO EDITAL: Para a retirada do edital a empresa devera acessar o site da Prefeitura e fazer o download,

apods cadastro, www.cafezaldosul.pr.gov.br.

DEMAIS INFORMACOES: Poderao ser obtidas no setor de licitagdes ou pelo fone/fax: (44) 3655 8000.

06 de Margo de 2020

Mario Junio Kazuo

Prefeito Municipal

Estado do Parana

PORTARIA N.°091/2020

DATA: 09/03/2020

SUMULA: Nomeia a servidora publica a Sra. Celia Maria dos Santos, para o Cargo de Professor.

Considerando a aprovagao da Sra. Celia Maria dos Santos, para o cargo de Professor no Concurso Publico 005/2016
em 20° Lugar, devidamente publicado no Edital 005/2016-H de 18/11/2016.

Considerando, que a candidata preencheu todos os requisitos solicitados no Edital de convocagédo n° 003/2020 de
02/03/2020.

o Psr%feito do Municipio de Icaraima, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

Nomear a Sra. Celia Maria dos Santos, portadora do RG n.° 10.101.092-9 SSP/PR e inscrita no CPF n°
063 300.779-08, para o Cargo de Professor 20 horas/semanais, devendo tomar posse no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, contados da presente publicagdo.
2°. A servidora nomeada ao tomar posse submete-se a estagio probatério no cargo de Professor, conforme Lei
0228/2007, de 24/09/2007.
3°. Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, ao 09 dia do més de Margo de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Torna publico, a abertura da licitagdo abaixo relacionada:

PROCESSO N°: 13/20

PREGAO: 9/20 _

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, COM FORNECIMENTO PARCELADO, PARA
ABASTECIMENTO DAs ESCOLAS MUNICIPAIS DE CAMPO FRANKLIN ROOSEVELT E JHON KENNEDY, COM
LOCALIZAGAO NOS DISTRITOS DE CAFEZAL DO SUL (JANGADA E GAUIPORA).

ENTREGA DOS ENVELOPES E SE(;AO DOS LANCES: “Envelope de DOCUMENTACAO e PROPOSTA’, s 08:45
go:assllg dia 27 de Margo de 2020, “no setor de licitagdes, situado na Av. ltalo Orcelli, n°® 604, centro Cafezal do
AQUISICAO DO EDITAL: Para a retirada do edital a empresa devera acessar o site da Prefeitura e fazer o download,
apods cadastro, www.cafezaldosul.pr.gov.br.

DEMAIS INFORMACOES: Poderao ser obtidas no setor de licitagdes ou pelo fone/fax: (44) 3655 8000.

05 de Margo de 2020

Mario Junio Kazuo

Prefeito Municipal

o g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

DECRETO N.° 5.367/2020

DATA: 09/03/2020

SUMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo de Dispensa de Licitagéo.

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Comissdo Permanente de Licitagao,

DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa TUB'S INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS S/A, o resultado do
processo de Dispensa de Licitagdo 005/2020.

Art. 2°) Fica homologado o resultado do processo de Dispensa de Licitagdo 005/2020, em favor da empresa TUB’'S
INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS S/A, que tem como objeto a aquisicéo de 1.344 ovos de chocolate de
50gr e 1.344 coelhos de chocolate de 60 g, para serem distribuidos para os alunos da rede municipal de ensino, em
comemoracgao a Pascoa 2020.

Art. 3°) Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, ao 09 dia do més de margo de 2020.

Marcos Alex de Oliveira

Prefeito Municipal

. CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

PORTARIA N.° 005/2020

o Psr%sideme da Camara Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, usando das suas legais atribui¢des,
RESOLVE

CONCEDER trinta dias de férias ao servidor CICERO COSMO, portador do CPF. n.° 527.297.029-20, ocupante do
cargo de Contador, contados a partir de 01 de abril de 2020, com conversao de dez dias em dinheiro, nos termos do
Art. 93, § 1° da Lei Complementar n.° 008/94 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Alto Paraiso), relativo
ao periodo aquisitivo de 21 de dezembro de 2018 a 20 de dezembro de 2019.

Edificio da Camara Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parang, ao 03 dias do més de margo de 2020.

EDILSO MARTINS DE MELO

PRESIDENTE

Estado do Parana

PORTARIA N° 088/2020

Data: 09.03.2020

Ementa: concede elevagéo de referéncia de vencimento a servidora publica municipal, por concluséo de Curso de
Graduacéo, conforme especifica.

O Prefeito do Municipio de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢ces legais, e tendo em vista o disposto
no ?mgo 28 e seguintes da Lei Municipal n® 1.247, Decreto n°® 17/2016, e, considerando o memorando sob o n°
512/2020;

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida a elevagéo de referéncia de vencimento a servidora publica municipal, a titulo de incentivo pela
concluséo de Curso Superior, conforme segue:

Nome/Cargo RG n°® Da Referéncia Para a Referéncia
Lucineide Martins Lopes Xavier / Merendeira 4.526.232-1 - SESPII/PR 06 01/04/2020
Art. 2° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessérias ao cumprimento desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag3o.

Registre-se, Publique-se e, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 09 de margo de 2020.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

A partir de
03

e CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

PORTARIA no 006/2020

Sumula: Revoga a portaria 18/2019, que concedia gratificagao pelo exercicio da fungéo de coordenador de Controle
interno ao servidor José Patricio de Amorim.

O Presidente a Camara Municipal de Alto Paraiso, no uso de suas atribuigdes legais, e:

Considerando os termos do art. 10 da Lei Complementar n® 58/2014, que permite a concesséo de gratificagédo de
fungéo ao servidor nomeado para cargo de Coordenador de Controle Interno;

Con5|derando o disposto no art. 9° da Lei n° 316/2014:

Art 1" Flca Revogada a gratificacdo de fungdo ao servidor José Patricio de Amorim, ocupante do cargo de
Coordenador de controle Interno da Camara Municipal de Alto Paraiso.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Camara de Alto Paraiso-PR, 9 de margo de 2020.

EDILSO MARTINS MELO

Presidente

Estado do Parana PREFEITURA Mu"IcIPAI' DE AI'To PIQ“IRI

PORTARIA N° 69/2020, de 09 de Margo de 2020.

SUMULA: Exonerar servidora por motivo de

APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO e da outras providéncias.

gE%IRBE&%TO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuiges legais,
| - Exonerar a partir de 02 de margo de 2020, por motivo de APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, o servidor Jose Teles de Andrade, portador da Cédula de Identidade RG

n° 34256314 SSP/PR e CPF n° 526.783.939-68, sob matricula n® 1520, do Cargo de PROFESSOR,
lotado na Secretaria Municipal de Educagao.

Il - Esta portaria entrard em vigor na data da sua publicagdo.

Alto Piquiri, Segunda-feira, 09 de Margo de 2020.

Luis Carlos Borges Cardoso

Prefeito Municipal

et g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Ao analisar detidamente os autos do Processo Administrativo N°5/2020, que diz respeito @ compra de um caminh&o
basculante tragado novo, zero quilometros, no atendimento da Secretaria Municipal de Agricultura, celebrado entre
Ministério da Agricultura Pecuaria e Abastecimento Convenio MAPA n° 890182/2019, foi detectado que as marchas
exigidas apresentadas no feito, ndo conseguiriam abranger a maxima plenitude possl’vel de varios concorrentes,
atendidos por este fornecimento.

Diante do exposto com base no principio Administrativo da autotutela resolvo, para evitar possiveis prejuizos e
entender a necessidade do processo, cancelar o presente processo Licitatorio.

Sem mais,

Cafezal do Sul, 06 de Margo 2020

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

Prefeito Municipal

Estado do Parana

AVISO DE LICITACAQ

PROCESSO LICITATORIO N° 15/2020

Pregao N.° 07/2020

EXCLUSIVO ME E EPP

DATA DA ABERTURA: 24 de margo de 2020.

HORARIO: 08:30 horas. N

LOCAL: EDIFICIO DO PACO MUNICIPAL/DEPARTAMENTO DE LICITACAO

OBJETO: Contratagao de empresa para fornecer materiais esportivos e uniformes em atendimento a Secretaria de
Esporte e Turismo, conforme ANEXO | do edital.

TIPO: Menor Prego — Por Item.

REGIME CONTRATACAO: Compras.

CONDICOES DE PAGAMENTO: Conforme a retirada - 30 dias apés a emissao da Nota Fiscal

Maiores informagdes poderéo ser obtidas junto a Prefeitura Municipal de Alto Piquiri, pelo site www.altopiquiri.pr.gov.
br, pelo telefone (44)3656-8000 ou no Departamento de Licitagdes, desta Prefeitura Municipal, de Segunda a Sexta-
Feira, no horario das 08:00 as 11:30 horas e das 13:30 as 17:00 horas ou pelo e-mail licitacao@altopiquiri.pr.gov.br.
Alto Piquiri - Pr, 09 de marco de 2020

LUIZ APARECIDO RABELO JUNIOR

Pregoeiro Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA N.° 036/2020.

Dispde sobre disponibilizagéo de veiculo ao Legislativo Municipal dando outras providencias.

MARCIO JULIANO MARCOLINO, Prefeito do Municipio de Brasilandia do Sul, Estado do Parana no uso de suas
atribuicdes legais:

CONSIDERANDO o Oficio n.° 006/2020 PCM datado de 31 de janeiro de 2020.

RESOLVE:

| - Colocar a disposicéo do Legislativo Municipal de Brasilandia do Sul, o veiculo Marca Renault Logan Placa BCR
6C37, com capacidade para cinco pessoas, para se deslocarem ate a cidade de Foz do Iguagu-Pr., para participarem
de Curso/Capacitagdo com o tema “PROIBICOES, CONDUTAS E RESPONSABILIDADES DOS AGENTES
PUBLICOS NAS ELEICOES DE 2020 E SEUS DESDOBRAMENTOS COM A NOVA LEGISLAGAO, a se realizar nos
dias 11, 12 e 13 de margo de 2020, com 6nus para a Municipalidade.

Reglslre se Publique-se

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimaraes”., aos 09 de margo de 2020.

MARCIO JULIANO MARCOLINO

Prefeito Municipal

SUMULA DE RECEBIMENTO DE I.ICEIIgPA INSTALACAO
O produtor Valdir Costa CPF 667.258.879-53 torna publico que recebeu do . a
Licenga de Instalagdo para avicultura de corte no Lote n° 47-C, Nucleo Ouro Verde, Gleba Ivai

no MunICIEIO de Taelra PR.

,
SUMULA DE REQUERIMENTO DE I.ICEII&A DE OPERACAO
O produtor Valdir Costa CPF 667.258.879-53 torna publico que requereu do |

Licenga de Operagéo para avicultura de corte no Lote n® 47-C, Nucleo Ouro Verde, Gleba Ivai
no Municipio de Tapira - PR.




UMUARAMA, TERCA-FEIRA, 10 DE MARCO DE 2020

www.ilustrado.com.br

Umuarama llustrado

leis@ilustrado.com.br

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PARANA
COMARCA DE UMUARAMA
12 VARA CIVEL E FAZENDA PUBLICA DE UMUARAMA
Rua Des. Antonio F. F. da Costa, n° 3693, Centro Civico, Umuarama/PR, CEP:
87.501-200
Telefone (44) 361-8401
EDITAL DE INTIMAGAO
PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS
O Dr. PEDRO SERGIO MARTINS JUNIOR, Juiz de Direito, no uso de suas
atribuicoes legais, FAZ SABER a todos que por esta PRIMEIRA VARA CIVEL E
DA FAZENDA PUBLICA DO FORO DA COMARCA DE UMUARAMA, ESTADO
DO PARANA, tramita a AGAO DE CUMPRIMENTO DE SENTENGA registrada
sob n° 0003020-90.2013.8.16.0173 (Projudi), que INSTITUTO NOSSA SENHORA
APARECIDA move em face de SEBASTIAO ROGERIO JORGE PEREIRA, tendo
por objeto o presente edital a INTIMAGAO da parte executada SEBASTIAO
ROGERIO JORGE PEREIRA, inscrito no CPF n° 004.308.159-21, atualmente em
local incerto e nao sabido, para no prazo de 15 (quinze) dias, pagarem a quantia
cobrada nestes autos, referente ao pedido de cumprimento de sentenca, no valor
de R$ 1.065,55 (um mil e sessenta e cinco reais e cinquenta e cinco centavos)
e seus acréscimos, sob pena de ser acrescido ao valor multa no importe de 10%
(dez por cento), ficando ciente de que decorrido o prazo sem pagamento, iniciar-
se-a o prazo de 15 (quinze) dias para que apresente impugnagao ao cumprimento
de sentenga, independentemente de nova intimagao, penhora ou garantia do juizo
(CPC, art. 525).ALEGAGOES DA PARTE EXEQUENTE: Alega a parte autora ser
credora do valor de R$ 1.065,55 (um mil e sessenta e cinco reais e cinquenta
e cinco centavos), referente ao débito objeto da condenacao na agao Monitoria.
acrescida de seus consectarios, a qual devera ser atualizada na data do efetivo
pagamento, bem como o pagamento de custas e honorarios advocaticios.
OBSERVAGAO: Este processo tramita exclusivamente através do sistema
computacional PROJUDI, cujo enderego na web & https://portal.tjpr.jus.br/projudil.
DADO E PASSADO nesta Cidade e Comarca de Umuarama, Parana, aos 8 de julho
de 2019.
VANESSA BARRETO GIROTTO NUNES
Técnica Judiciaria
Por ordem do MM. Juiz de Direito
Portaria n° 002/2018, item 1.3.1.1

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI
CNPJ 76.247.352i0001-08

- Rua Santos Dumaont, 316, Fone (44) 3656-8000 - Cx. Postal 141

‘v':ﬁ CEP 87580-000 - Alto Piguiri - Parana

T Internet: wwww altopiguiri pr.gov. br E-mail: contato@altopiquiri.pr.govw.br

PORTARIA N° 68/2020, de 09 de Margo de 2020.

SUMULA: Concede Licenga Maternidade a servidora RAIRA
ESTELA RICARDO e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

I - Conceder LICENGCA MATERNIDADE prevista no artigo 1° da Lei N° 072/2009 pelo prazo de 180
(cento e oitenta) dias, a servidora abaixo relacionada:

, PERIODO DE
NOME cPF CARGO PERIODO 0o
CHEFE DA
DIVISAO DE
AR e | 072.314.199-17 | COORDENAGAO | 180 DIAS AN
DE GESTAO DO
SUAS

Il - Esta portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo.

Alto Piquiri, Segunda-feira, 09 de Margo de 2020.

Luis Carlos Borges Cardoso
Prefeito Municipal

SUMULA DE REQUERIMENTO DE I.ICEIIgA AMBIENTAL SIMPLIFICADA
MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL - CNPJ: 95.640.652/0001-05; torna publico que requereu ao IAP, a LICENGA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA - LAS, para a Execugéo e Construgdo de Barracdo Industrial para Reciclagem no Lote
n°20, Quadra 286 - Municipio de Cafezal do Sul.
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Exercicio: 2020

{

Decreto n°27/2020 de 02/03/2020

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Orgamentaria n° 1075/2019 de
27/11/2019.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no
Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 150.000,00 (cento e cingiienta mil reais),
destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

SUPLEMENTACAO

08 SECR.MUN.DA AGRICULT.E MEIO AMBIENTE
08.001 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
08.001.20.606.0010.1.053  Aquisicdo de Equipamentos e Insumos
234 -4.4.90.52.00.00 000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Total..........:

150.000,00
150.000,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos
Superavit Financeiro, verificado a seguir, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso II, da Lei
Federal n® 4.320/64:

Superavit Financeiro nas Fonte(s):
1000 Recursos Ordinarios (Livres) 000 150.000,00
Total: 150.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Francisco Alves , em 02 de margo de 2020.

ALIRIO JOSE MIS
Prefeito

PREFEITURA MIIIIICIPAI. DE BRASILANDIA DO SUL - PR

EXTRATO CONTRATUAL PL 004/20:

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 026/2020

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL

ALESSANDRO SCUTERI 93174659949 — CNPJ: 36.141.199/0001-15

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESA PARA PRESTA(;AO DE SERVICOS DE PEDREIRO E SERVENTE
DE PEDREIRO PARA O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SU!

C\E/EII\I:I'(/)\I\RIOTS?TAL R$ 34.097,63 (TRINTA E QUATRO MIL NOVENTA E SETE REAIS E SESSENTA E TRES
FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/1993 e alteragdes posteriores.

MARCIO JULIANO MARCOLINO

PREFEITO MUNICIPAL

ALESSANDRO SCUT

ALESSANDRO SCUTERI 93174659949 — CNPJ: 36.141.199/0001-15

09/03/2020

Departamento de Licitagdes e Contratos

Brasilandia do Sul-PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR

EXTRATO CONTRATUAL PL 004/2020

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 027/2020

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL

ARILDO DE SOUZA MENDES 71114947920 - CNPJ: 29.153.323/0001-05

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESA PARA PRESTA(;AO DE SERVICOS DE PEDREIRO E SERVENTE
DE PEDREIRO PARA O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SU!

C\EANL'I%IIIIOTSO)TAL R$ 34.097,63 (TRINTA E QUATRO MIL NOVENTA E SETE REAIS E SESSENTA E TRES
FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/1993 e alteragdes posteriores.

MARCIO JULIANO MARCOLINO

PREFEITO MUNICIPAL

ARILDO DE SOUZA MENDES

ARILDO DE SOUZA MENDES 71114947920 — CNPJ: 29.153.323/0001-05

09/03/2020

Departamento de Licitagdes e Contratos

Brasilandia do Sul-PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR

EXTRATO CONTRATUAL PL 004/2020

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 028/2020

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL

JOAO AVANI DOS SANTOS 49071262987— CNPJ: 29.284.803/0001-05

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESA PARA PRESTA(;AO DE SERVICOS DE PEDREIRO E SERVENTE
DE PEDREIRO PARA O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SU!

C\EANL'I%IIIIOTSO)TAL R$ 34.097,63 (TRINTA E QUATRO MIL NOVENTA E SETE REAIS E SESSENTA E TRES
FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/1993 e alteragdes posteriores.

MARCIO JULIANO MARCOLINO

PREFEITO MUNICIPAL

JOAO AVANI DOS SANTOS

JOAO AVANI DOS SANTOS 49071262987— CNPJ: 29.284.803/0001-05

09/03/2020

Departamento de Licitagdes e Contratos

Brasilandia do Sul-PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR

EXTRATO CONTRATUAL PL 004/2020

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 029/2020

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL

JOSE BATISTA SILVA 52688143972 - CNPJ: 36.110.841/0001-07.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESA PARA PRESTA(;AO DE SERVICOS DE PEDREIRO E SERVENTE
DE PEDREIRO PARA O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SU!

C\EANL'I%IIIIOTSO)TAL R$ 34.097,63 (TRINTA E QUATRO MIL NOVENTA E SETE REAIS E SESSENTA E TRES
FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/1993 e alteragdes posteriores.

MARCIO JULIANO MARCOLINO

PREFEITO MUNICIPAL

JOSE BATISTA SILVA

JOSE BATISTA SILVA 52688143972 - CNPJ: 36.110.841/0001-07

09/03/2020

Departamento de Licitagdes e Contratos

Brasilandia do Sul-PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR

EXTRATO CONTRATUAL PL 004/2020

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 030/2020

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL

JOSE CARLOS FERTONANO 91444594915 — CNPJ: 26.602.278/0001-22

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESA PARA PRESTA(;AO DE SERVICOS DE PEDREIRO E SERVENTE
DE PEDREIRO PARA O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SU!

C\EANL'I%IIIIOTSO)TAL R$ 34.097,63 (TRINTA E QUATRO MIL NOVENTA E SETE REAIS E SESSENTA E TRES
FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/1993 e alteragdes posteriores.

MARCIO JULIANO MARCOLINO

PREFEITO MUNICIPAL

JOSE CARLOS FERTONANO

JOSE CARLOS FERTONANO 91444594915 — CNPJ: 26.602.278/0001-22

09/03/2020

Departamento de Licitagdes e Contratos

Brasilandia do Sul-PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR

EXTRATO CONTRATUAL PL 004/2020

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 031/2020

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL

MAURICIO COELHO MAGALHAES 85477559934 — CNPJ: 29.288.133/0001-97

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESA PARA PRESTA(;AO DE SERVICOS DE PEDREIRO E SERVENTE
DE PEDREIRO PARA O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SU!

C\EANL'I%IIIIOTSO)TAL R$ 34.097,63 (TRINTA E QUATRO MIL NOVENTA E SETE REAIS E SESSENTA E TRES
FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/1993 e alteragdes posteriores.

MARCIO JULIANO MARCOLINO

PREFEITO MUNICIPAL

MAURICIO COELHO MAGALHAES

MAURICIO COELHO MAGALHAES 85477559934 — CNPJ: 29.288.133/0001-97

09/03/2020

Departamento de Licitagdes e Contratos

Brasilandia do Sul-PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR

EXTRATO CONTRATUAL PL 004/2020

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 032/2020

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL

MOACIR BELLI MAGALHAES 77578090968 — CNPJ: 29.286.644/0001-70
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESA PARA PRESTA(;AO DE SERVICOS DE PEDREIRO E SERVENTE
DE PEDREIRO PARA O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SU!

VALOR TOTAL: R$ 67.700,00 (SESSENTAE SETE MIL E SETECENTOS REAIS).
FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/1993 e alteragdes posteriores.

MARCIO JULIANO MARCOLINO

PREFEITO MUNICIPAL

MOACIR BELLI MAGALHAES

MOACIR BELLI MAGALHAES 77578090968 — CNPJ: 29.288.133/0001-97
09/03/2020

Departamento de Licitagdes e Contratos

Brasilandia do Sul-PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR

EXTRATO CONTRATUAL PL 004/2020

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 033/2020

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL

VALCIR ROCHA DE OLIVEIRA 03787012907 — CNPJ: 35.678.579/0001-20

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE PEDREIRO E SERVENTE

DE PEDREIRO PARA O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL.

CVALOROTS(ITAL R$ 34.097,63 (TRINTA E QUATRO MIL NOVENTA E SETE REAIS E SESSENTA E TRES
ENTAVOS).

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/1993 e alteragdes posteriores.

MARCIO JULIANO MARCOLINO

PREFEITO MUNICIPAL

VALCIR ROCHA DE OLIVEIRA

VALCIR ROCHA DE OLIVEIRA 03787012907 — CNPJ: 35.678.579/0001-20

09/03/2020

Departamento de Licitagdes e Contratos

Brasilandia do Sul-PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR

EXTRATO CONTRATUAL PL 004/2020

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 034/2020

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL

VALDIR DA SILVA BORGES 02217388940 — CNPJ: 29.234.310/0001-52

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE PEDREIRO E SERVENTE

DE PEDREIRO PARA O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL.

CVALOROTS(ITAL R$ 34.097,63 (TRINTA E QUATRO MIL NOVENTA E SETE REAIS E SESSENTA E TRES
ENTAVOS).

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/1993 e alteragdes posteriores.

MARCIO JULIANO MARCOLINO

PREFEITO MUNICIPAL

VALDIR DA SILVA BORGES

VALDIR DA SILVA BORGES 02217388940 — CNPJ: 29.234.310/0001-52

09/03/2020

Departamento de Licitagdes e Contratos

Brasilandia do Sul-PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR

EXTRATO CONTRATUAL PL 004/2020

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 035/2020

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL

VALMIR APARECIDO ARAUJO COSTA 02217412914 — CNPJ: 29.287.456/0001-66

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE PEDREIRO E SERVENTE

DE PEDREIRO PARA O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL.

CVALOROTS(ITAL R$ 34.097,63 (TRINTA E QUATRO MIL NOVENTA E SETE REAIS E SESSENTA E TRES
ENTAVOS).

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/1993 e alteragdes posteriores.

MARCIO JULIANO MARCOLINO

PREFEITO MUNICIPAL

VALMIR APARECIDO ARAUJO COSTA

VALMIR APARECIDO ARAUJO COSTA 02217412914 — CNPJ: 29.287.456/0001-66

09/03/2020

Departamento de Licitagdes e Contratos

Brasilandia do Sul-PR

Ata da Camara Técnica para acompanhamento da Selegdo e do sorteio dos Lotes da Quadra 4A
entre as familias do Projeto REDUGAO DO DEFICIT HABITACIONAL DOS MUNICiPIOS
PRIORITARIOS DO PROGRAMA FAMILIA PARANANENSE, no Municipio de Francisco Alves —
Paran, realizada no dia 05 de Margo de 2020.

Aos Cinco dias do més de Margo do ano de dois mil e vinte, reuniu , a Cdmara Técnica do
Municipio de Francisco Alves, com inicio as Nove horas, no Centro de Referéncia de Assisténcia
Social — CRAS, sito a Rua Jorge Ferreira, 638, nesta cidade de Francisco Alves — Parand, reuniram
os membros da Cdmara Técnica do Projeto Reducdo do Déficit Habitacional dos Municipios
prioritérios do Programa Familia Paranaense, conforme Decreto do executivo Municipal, sob
Némero 117 de 05 de Setembro de 2019. Onde contou com a presenca dos seguintes membros:

Angela Maria da Cruz Silva; Aletheia P. Busch, Eliane Campos de Oliveira Mistura; Sérgio Valentin
Vacari; Igor Caetano Testi, do Comité Municipal do Programa Familia Paranaense, Silverlane
Aparecida Furtuoso da Silva; Nilza Soares de Oliveira; Aline Mani de Oliveira; Viviane Pires da
Silva Pereira, do Comité Local do programa Familia Paranaense. Verificando o quérum entrou
na pauta do dia o de selecionar a familia para ocupar o lote vago devido as desisténcias das
Senhoras ELAINE OLIVEIRA DOS SANTOS, portadora do CPF 095.623.109-81RG 13.041.962-3
SSPPR . Apds analise de algumas familias por unanimidade de votos dos membros decidiu pela
Senhora ELISA SIQUEIRA portadora do CPF 012.770.649-62 e da RG 13.572.814-4, NIS
21266469070, Cod Familiar 61112402-50, residente na Av Brasil, 96 - Distrito de Rio Bonito —
Francisco Alves — Paran, assim sendo ela ocupara a Residéncia na Quadra 4A — LOTE 16. E em
substituicdo a Senhora ELAINE MORENO PINTO, PORTADORA DO CPF 083.362.809-79 E DORG
1.257.513-00 -SSPPR, decidiu por unanimidade de votos pela Senhora Maria José Soares de
Oliveira, portadora do CPF 782.193.709-63, RG 6.574.239-0, NIS 1250348640-3 e COD

FAMILIAR 54323123-28, esposo Luvercino Barbosa da Silva, portado do CPF 948.983.089-53,

RG 3.984.853 — SSPPR, NIS 2383465254-3, residentes na Rua XV de Novembro, 547 no Distrito

de Rio Bonito, Municipio de Francisco Alves, assim sendo ela ocupard a residéncia na QUADRA

4 A-LOTE 10. Nada mais havendo a ser tratado deu por encerrada a presente reunido e para

constar mandou eu Silverlane Aparecida Furtuoso da Silva, secretaria designada lavrar a

presente ata que ap6s ser lida e achada de acordo vai assinada por mim e os demais membros
da Camara Técnica presente a reuni3o.

EIianeCdeOMistura%kam G \IJ’II/I\/C\II/\IJC

Sérgio Valentin VacériIm'A%;M thetegm. s

I\mydg\/m«x& do. Gun Ylse
G S0e Qg Ol ot

Aline Mani de Ohvelra;Qf/nU Mars e @n/f//\m

Viviane Pires da Silva Pereira

Angela Maria da Cruz Silva,

Nilza Soares de Oliveira

Igor Caetano Testi 2»04 Vo

MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES pig. 11
Estado do Parani CNPJ 77.356.665/0001-67

Exercicio: 2020

Decreto n°26/2020 de 02/03/2020

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Parana,
no uso de suas atribui¢des legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Orcamentaria n° 1075/2019 de
27/11/2019.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no
Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 50.000,00 (cinqiienta mil reais), destinado ao
reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

SUPLEMENTACAO

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FRANCISCO AL
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FRANCISCO AL
10.001.10.301.0012.2.012  Manut. das Atividades de Saide

252 -3.3.90.30.00.00 350 MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00

261 -3.3.90.39.00.00 350  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 25.000,00
JURIDICA

Total 50.000,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira como recursos
Superavit Financeiro, verificado a seguir, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso II, da Lei
Federal n°® 4.320/64:

Superavit Financeiro nas Fonte(s):

350 Estadual - Media Complexidade 350 50.000,00
Total: 50.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Francisco Alves , em 02 de margo de 2020.

ALIRIO JOSE MISTURA
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana
PORTARIA N° 071/2020
SUMULA: Institui a comissdo de monitoramento e avaliagdo destinada a monitorar e avaliar as parcerias celebradas
entre o Municipio e as organizacdes da sociedade civil mediante termo de colaboragéo ou de fomento, e da outras
providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e com base na
legislagéo atinentes & espécie, em especlal na lei n® 1319, de 31 de Julho de 2014.
RESOLVE:
Art. 1° - Instituir a comissdo de monitoramento e avaliagdo destinada a monitorar e avaliar as parcerias celebradas
entre o municipio e as organizagdes da sociedade civil mediante termo de colaboragéo ou de fomento, que sera
integrada pelos seguintes servidores:
1 - Neuza Lourengo dos Reis Sgaravato — CPF n° 852.948.379-00

2 — Edson Luiz Caberlin — CPF n° 668.430.909-82
3 - Nathalia Sgaravato - CPF: n° 074.745.269-56
Art. 2° - O mandato dos integrantes da presente comiss@o permanente, ora instituida, sera de 1 (um) ano, prorrogavel
por igual periodo, ficando os componentes da mesma, quando necessario, desonerados de suas atribuicdes
funC|ona|s sem prejuizo de suas remuneragdes.

rt. 3° Pelas atividades exercidas na comissao, os seus membros nao receberdo qualquer tipo de remuneragéo,
porem 0s servigos serao considerados de relevante interesse.
Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO, aos 09 dias do més de Margo de 2020.
UNIVALDO CAMPANER
Prefeito Municipal

oso g0 parans P REFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Reeditado e republicado por incorregéo.
EXTRATO DO CONTRATO N° 014/2020. )
DISPENSA POR JUSTIFICATIVA N° 004/2020 — PROCESSO LICITATORIO N° 019/2020.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE.
gOoI\gIR;ITA/IJDOAOI PIRITUBA COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO LTDA - ME, inscrita no CNPJ:
.184.245, -55.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESAPARAAAQUISICAO DE PORTAS E JANELAS QUE SERAO INSTALADOS
NO BARRACAO DE RECICLAGEM, PROVENIENTE DO CONVENIO N° 4500050378 ENTRE A ITAIPU BINACIONAL
E O MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES PARANA, CONFORME NECESSIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, PARANA.

/ALOR GLOBAL: O PRECO GLOBAL PARA A EXE AO DO OBJETO DESTE CONTRATO E DE R$ 15.073,98
(QUINZE MIL SETENTA E TRES REAIS E NOVENTA E OITO CENTAVOS).
VIGENCIA: O PRESENTE CONTRATO TERA VIGENCIA DA ASSINATURA DO CONTRATO ATE O DIA 31/12/2020
(TRINTA E UM DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E VINTE), PODENDO SER PRORROGADO POR ATE IGUAL
PERIODO, CASO HAJA INTERESSE ENTRE AS PARTES CONTRATUAIS, E SALDO NOS ITENS LICITADOS.
PELAAQUISICAO DOS PRODUTOS, OBJETO DESTE CONTRATO, A CONTRATANTE PAGARA A CONTRATADA,
O VALOR ABAIXO DISCRIMINADO CONFORME ESPECIFICACAO DOS ITENS A SEGUIR:

LOTE 01

ITEMESPECIFICACAO UNID QUANT VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

01 Porta de Giro 1 folha de vidro temperado 6mm. Medidas, L:80cm x H:210 cm. Unid 02

R$ 961,775 R$ 1.923,55

02  Janela de Correr 2 folhas de vidro temperado 6mm. Medidas —L: 1m x 1 m. Unid 02

R$ 796,995 R

03 Janela de Correr 2 folhas de vidro temperado 6mm. Medidas — L: 1,50m x 1 m. Unid 02

R$ 989,42 R$ 1.978,84

04  Janela de Correr 2 folhas de vidro temperado 6mm. Medidas — L: 80cm x 60cm. Unid 04

R$ 567,6025 R$ 2.270,41

05 s Pogtea de Giro 01 folha com veneziana ventilada s/ Baguete, Medidas — L: 80cm x 2,10m. Unid 03
72,

0R6$ Porta de Giro 01$Tolha ggm veneziana ventilada s/ Baguete, Medidas — L: 90cm x 2,10m Unid 01

07 Pomnhola 1 folha c/ veneziana Medidas — L: 60cm x 1,60 m Unid 07 R $

537,9414R$ 3.765,59
VALOR TOTAL R$ 15.073,98
FRANCISCO ALVES-PR, 14 DE FEVEREIRO DE 2020.
ALIRIO JOSE MISTURA
Prefeito Municipal

QUARTO TERMO ADITIVO REFERENTE AO CONTRATO 139/2018. }

O Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Parana, ALIRIO JOSE MISTURA, no uso de suas atribuigoes

que lhe sdo conferidas em lei celebra o quarto termo aditivo do contrato que entre si celebram o MUNICIPIO DE

FRANCISCO ALVES e a empresa R C M INFRAESTRUTURA E CONSTRUGOES LTDA.

Por este instrumento de contrato de um lado o MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA, pessoa

juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 77.356.665/0001-67 na pessoa de seu Prefeito Mumglpal

ALIRIO JOSE MISTURA, denominado CONTRATANTE e a empresa R C M INFRAESTRUTURA E CONSTRUCOES

LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 04.375.328/0001-43, com sede & Rua Projetada A, 1670, Parque Industrial Ill, cep:

87.507-135, na cidade de Umuarama, Estado do Parand, neste ato representada pelo Sr. CLEBER RUIZ MARTINEZ,

brasileiro, casado, empresario, portador do CPF/MF N° 021.110.919-36 e do RG N° 6.925.696-1 SSP/PR, residente

e domiciliado na cidade de Umuarama, Estado do Parana, denominada CONTRATADA, resolvem firmar o presente

Termo Aditivo decorrente da Tomada de Preco 009/2018, nos termos das clausulas a seguir expressas, definidoras

dos direitos, obrigactes e responsabilidades das partes mediante as clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Por meio do presente Termo Aditivo, considerando o que determina as clausulas contratuais referentes & alteragao de

valores, as partes resolvem alterar o valor contratual constante na Clausula Segunda do contrato, em que a partir desta

data fica alterado o valor global em consequéncia do acréscimo de R$ 4.990,00 (quatro mil novecentos e noventa reais).

Para a concluséo da obra € necessario o termo aditivo referente ao acréscimo de 02 (dois) postes de concreto armado,

descrigdo conforme a planilha de servigos anexa ao oficio de solicitagdo do presente Termo Aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA — DO ACRESCIMO

Em decorréncia do acréscimo dos servigos a serem prestados constantes na CLAUSULA PRIMEIRA deste aditivo,

em que houve um reajuste no valor de R$ 4.990,00 (quatro mil novecentos e noventa reais), fica o valor global da

CLAUSULA SEGUNDA- do Contrato n.° 139/2018 devidamente acrescentado do valor ora suprido na CLAUSULA

SEGUNDA deste aditivo. O valor global constante na Clausula Segunda do Contrato n.° 139/2018 passa a ser de R$

219.168,86 (duzentos e dezenove mil cento e sessenta e oito reais e oitenta e seis centavos).

CLAUSULA TERCEIRA — DA DESPESA

Em decorréncia do acréscimo os pagamentos necessarios correrdo a conta da Dotagdo Orgamentdria constante no

orgamento vigente do exercicio de 2

CLAUSULA QUARTA — DA FUNDAM ENTACAO LEGAL

A alteragao contratual de que trata este. |nstrumento @ baseada no art. 65, inc. |, alinea b, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas e continua em pleno vigor as demais clausulas e condigdes do Contrato n.° 139/2018.

CLAUSULA QUARTA — DO FORO

garg dirimir as questdes decorrentes deste Termo Aditivo, as partes elegem o Foro da Comarca de Ipora, Estado
o Parana.

E por assim acharem justos e contratados, determinaram a lavratura do presente Termo Aditivo para que produza

seus efeitos juridicos e legais que passara a integrar ao Contrato Primitivo e vai assinado pelas partes contratantes

na presenca de duas testemunhas.

FRANCISCO ALVES - PR, 06 DE MARCO DE 2020.

Pela CONTRATANTE:

ALIRIO MISTURA

PREFEITO

Pela CONTRATADA:

EC(); M INFRAESTRUTURA E CONSTRUGOES LTDA

CLEBER RUIZ MARTINEZ

REPRESENTANTE

Testemunhas:

DANIEL DOS SANTOS T. CHAMORRO

CPF: 077.076.779-57

ALESSANDRA SAYURI FUJISAWA
CPF: 066.655.529-00

QUINTO TERMO ADITIVO REFERENTE AO CONTRATO 050/2018. )
O Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Parana, ALIRIO JOSE MISTURA, no uso de suas atribui¢des
que |he sdo conferidas em lei celebra o QUINTO termo aditivo do contrato que entre si celebram o MUNICIPIO DE
FRANCISCO ALVES e a empresa INDUSTRIA DE ARTEFATOS E INFRAESTRUTURA UMUARAMA LTDA - EPP.
Por este instrumento de contrato de um lado o MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 77.356.665/0001-67 na pessoa de seu Prefeito Municipal ALIRIO
JOSE MISTURA, denominado CONTRATANTE e a empresa INDUSTRIA DE ARTEFATOS E INFRAESTRUTURA
UMUARAMA LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob n° 10.801.453/0001-70, com sede & Rua Naga, n.° 1741 — Quadra
03, lote 18, Parque Industrial Ill, Bairro Parque Industrial Il, CEP: 87507-150, na cidade de Umuarama, Estado do
Parana, neste ato representada pelo Sr. HUGO DE ASSIS GONZAGA, brasileiro, casado, empresario, portador da
cédula de identidade R.G. n° 3.501.106 SSP-MG, CPF n° 809.031.426-00, residente e domiciliado na cidade de
Umuarama, Estado do Parand, denominada CONTRATADA, resolvem firmar o presente Termo Aditivo decorrente
da Tomada de Prego 003/2018, nos termos das clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e
responsabilidades das partes mediante as clausulas que seguem:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
Por meio do presente Termo Aditivo, considerando o que determina as clausulas contratuais referentes a alteragao
de valores, as partes resolvem alterar o valor contratual constante na Clausula Segunda do contrato, em que a partir
desta data fica alterado o valor global em consequéncia do acréscimo de R$ 7.726,95 (sete mil setecentos e vinte e
seis reais e noventa e cinco centavos).

Para que a obra seja concluida é necessaria a prestagdo dos servigos conforme a descri¢do da planilha de
servigos anexa ao oficio de solicitagdo do presente Termo Aditivo.
CLAUSULA SEGUNDA - DO ACRESCIMO .
Em decorréncia do acréscimo dos servicos a serem prestados constantes na CLAUSULA PRIMEIRA deste aditivo,
em que houve um reajuste no valor de R$ 7.726,95 (sete mil setecentos e vinte e seis reais e noventa e cinco
centavos), fica o valor global da CLAUSULA SEGUNDA- do Contrato n.° 050/2018 devidamente acrescentado do
valor ora suprido na CLAUSULA SEGUNDA deste aditivo. O valor global constante na Clausula Segunda do Contrato
n.° 050/2018 passa a ser de R$ 592.358,40 (quinhentos e noventa e dois mil trezentos e cinquenta e oito reais e
quarenta centavos).
CLAUSULA TERCEIRA — DA DESPESA
Em decorréncia do acréscimo os pagamentos necessarios correrdo a conta da Dotagdo Orgamentaria constante no
orgamento vigente do exercicio de 2
CLAUSULA QUARTA — DA FUNDAM ENTACAO LEGAL
A alteragao contratual de que trata este. |nstrumento @ baseada no art. 65, inc. |, alinea b, da Lei n°. 8.666/93.
CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO
Permanecem inalteradas e continua em pleno vigor as demais clausulas e condigoes do Contrato n.° 050/2018.
CLAUSULA QUARTA — DO FORO
garg dirimir as questdes decorrentes deste Termo Aditivo, as partes elegem o Foro da Comarca de Ipora, Estado

o Parana.
E por assim acharem justos e contratados, determinaram a lavratura do presente Termo Aditivo para que produza
seus efeitos juridicos e legais que passara a integrar ao Contrato Primitivo e vai assinado pelas partes contratantes
na presenca de duas testemunhas.
FRANCISCO ALVES - PR, 06 DE MARCO DE 2020.
Pela CONTRATANTE:
ALIRIO MISTURA
PREFEITO
Pela CONTRATADA:
ICI;\IDUSTRIA DE ARTEFATOS E INFRAESTRUTURA UMUARAMA LTDA - EPP
ontratad

HUGO DE ASSIS GONZAGA
Representante
Testemunhas:
DANIEL DOS SANTOS T. CHAMORRO
CPF: 077.076.779-57

EDITAL N° 018/2020
CONVOCACAO N° 046 - CONCURSO 2016
EMENTA: Dispde sobre a Convocagdo de Candidatos aprovados em Concurso Publico, aberto pelo Edital N°
001/2016.
PREAMBULO: Eu, ALIRIO JOSE MISTURA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Parana, usando das
atribuicdes que lhe s&o conferidas por lei, com base no resultado final do Concurso Publico divulgado pelo Edital n®
001/2016, publicado em 05 de margo de 2016, na pag. n° C05, Edi¢do n® 10.611 no Diario Oficial do Municipio* e
homologado pelo edital n°® 013/2016, publicado em 01 de julho de 2016, pag. C09, edigao n° 10.709,
RESOLVO:
I Convocar o candidato abaixo relacionado, aprovado em Concurso Publico, para comparecer ao Departamemo
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, sito a Rua Jorge Ferreira, 627 — municipio de
Francisco Alves, para: No prazo de 05 (cinco), dias uteis a partir da publicagdo no Diario Oficial do Municipio*,
deste Edital, manifestar sobre a aceitagéo do cargo publico a que foi aprovado. No prazo de 30 (trinta), dias corridos
a partir da publicagao no Diario Oficial do Municipio*, deste Edital, para apresentar os seguintes documentos:
Xerox; Cédula de Identidade - RG;
Xerox: Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
Xerox: Certiddo de Casamento/Nascimento se solteiro;
Xérox Certiddo de Nascimento dos filhos menores;
Xerox: Atestado de vacinagéo dos filhos menores;
Atestado de Saude Fisica e Mental;
Xerox: Cartéo do PIS/PASEP;
Comprovante de Residéncia;
Carteira de Trabalho (CTPS);
Xerox: Titulo de Eleitor e comprovante da Ultima eleigao;
Xerox: Certiddo de Reservista se Homem;
Comprovante de escolaridade exigida pelo cargo;
Declaragéo de inexisténcia de acimulo ilegal de cargos ou de aposentadoria;
Uma foto 3X4 recente, tirada de frente.
Certldao de antecedentes criminais.
o da mscrl(;ao no P|s/Pasep ou Nit;
"JORNAL UMUARAMA LUST!
CONVOCAGAO N° 046 - CONCURSO 2016
INSCNOME CLASS CARGO DATA NASC
55345 Paula Amanda de Oliveira Lima 21
Francisco Alves, 06 de margo de 2020.
ALIRIO JOSE MISTURA
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 38 DE 06 DE MARCO DE 2020.
EXONERA, A PEDIDO, GIVANILDO BARBOSA DA SILVA.
ALIRIO JOSE MISTURA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Parand, usando das atribuicdes que lhe
sao conferidas por lei,
RESOLVE:

Exonerar, a pedido, o Senhor GIVANILDO BARBOSA DA SILVA, brasileiro, casado, funcionario, portador da Cédula
de Identidade RG n.° 6.761.100.4 expedlda pela SSP/PR e CPF sob n° 032.634.929. 42, nomeado no cargo efetivo
de Técnico em Contabilidade, do quadro Unico de pessoal deste municipio de Francisco Alves Estado do Parana.
Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos para o dia 02/03/2020.

Edificio da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, Estado do Parand, aos seis dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
ALIRIO JOSE MISTURA
Prefeito Municipal

AVISO DE LICITACAQ
PROCESSO LICITATORIO n.° 037/2020
PREGAO PRESENCIAL N°. 014/2020
DATA DA REALIZACAO DO PREGAO: 20 DE MARGO DE 2020.
HORARIO DE ENTREGA DOS ENVELOPES: 08:45 HORAS - LOCAL: Prefeitura Municipal de Francisco Alves - sala
de Licitagdes. N
EORARIO DO INICIO DA SESSAO: 09:00 HORAS - LOCAL: Prefeitura Municipal de Francisco Alves - sala de

icitacoes.
OBJETO: A presente licitagdo tem por objeto Registro de Pregos para a futura e eventual contratagdo de empresa para
o Fornecimento de material de construgdo destinados a atender as Diretorias ligadas a Administragdo Municipal de
Francisco Alves estado do Parand, conforme especificagdo contida no anexo I, do referido edital.

FORMA E PRAZO DE ENTREGA DOS SERVICOS: De forma imediata apos a solicitagdo da secretaria ou
depanamento compets
TIPO: MENOR PREQO POR LOTE
CONDICOES DE PAGAMENTO: Conforme servigos prestados e/ou nas demais determinagdes contidas no edital.
DEMAIS INFORMAGOES: Quaisquer esclarecimentos sobre o presente Edital poderdo ser obtidos da comiss&o,
diariamente, nos dias Uteis das 09h:00min as 11h:00min e das 14h:min00 as 16h:00min, no enderego sito a Rua
Jorge Ferreira, 627 municipio de Francisco Alves, Estado do Parand, através do e-mail pmfalicitacao@gmail.com,
ou pelo endereco eletronico: http://www.franciscoalves.pr.gov.br. A licitante interessada devera deixar por escrito na
divisao de licitagao.
Francisco Alves — Pr. 06 de Marco de 2020.
DANIEL DOS SANTOS TERCEIRO CHAMORRO
PREGOEIRQ
ALIRIO JOSE MISTURA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE DISPENSA _

TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO

E dispensavel licitagdo para a despesa abaixo especificada, devidamente justificada, com o fundamento legal que vem
dispor a Lei n.° 8.666/93, em especial ao artigo 24, e alteragtes posteriores, sendo dispensavel a licitagéo.
PROCESSO LICITATORIO N.° 035/2020.

DISPENSA DE LICITACAO Ne. 013/2020.

Objeto: aquisicdo de camisetas que serdo utilizadas para campanha contra a Dengue no municipio de Francisco
Alves. Conforme necessidade da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Francisco Alves, Parana.
CONTRATADO: FAGILANI INDUSTRIA DE CONFECCOES EIRELI - ME, devidamente inscrita no CNPJ n° -
04.269.255/0001-05, com sede na Rua Marumbi, N° 4115, Bairro Zona VI, Municipio de Umuarama, Estado do Parana.
Francisco Alves — Pr. 06 de Margo de 2020.

DANIEL DOS SANTOS TERCEIRO CHAMORRO

DIRETOR DEPTO. DE LICITACAO

ALIRIO JOSE MISTURA

PREFEITO MUNICIPAL

ALESSANDRA SAYURI FUJISAWA
CPF: 066.655.529-00

TOSZITATTITQTOQ0TY

Aucxiliar de Servigos Gerais 21/08/1997

EXTRATO DE DISPENSA N

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO

E dispensavel licitagdo para a despesa abaixo especificada, devidamente justificada, com o fundamento legal que vem
dispor a Lei n.° 8.666/93, em especial ao artigo 24, e alteragdes posteriores, sendo dispensavel a licitagéo.
PROCESSO LICITATORIO N.° 038/2020.

DISPENSA DE LICITACAO Ne. 014/2020.

Objeto: aquisigéo de 02 Kits de Biblioteca para Educagéo Infantil com 404 volumes cada kit, conforme necessidade da
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura do Municipio de Francisco Alves, Parana.

CONTRATADO: VIZU EDITORA E DISTRIBUIDORA DE LIVROS LTDA, devidamente inscrita no CNPJ n°:
02.593.711/0001-42, com sede na Rua Dom Pedro Il, n° 319, Bairro Petrc’)polis, municipio de Passo Fundo, Estado
do Rio Grande do Sul.

Francisco Alves — Pr. 09 de Margo de 2020.

DANIEL DOS SANTOS TERCEIRO CHAMORRO

Presidente C P L

ALIRIO JOSE MISTURA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 039 DE 09 DE MARCO DE 2020.

SUMULA: Autoriza viagem e concede diarias e dao outras providéncias,

ALIRIO JOSE MISTURA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Parana no uso de suas atribuicées legais
que |he sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e na forma da Lei Municipal n® 1068/2019 de 16 de outubro de
2019,

RESOLVE:

| — Autorizar e conceder , em consonancia com a Lei Municipal n® 1068/2019 de 16 de outubro de 2019, o pagamento
de diarias ao Vice- Prefeito JOSE DA SILVA, brasileiro, casado, portador de Céd. De Ident. RG n.° 5.003.520-4 SSP/
PR e devidamente inscrito no CPF/MF sob n.° 517.699.649-91, Matricula n° 5908, conforme segue:
REQUERIMENTO N° 007/202f

OBJETIVO DA VIAGEM: Casa Civil, Assembleia Legislativa do Estado do Parana.

PERIODO DE AFASTAMENTO: 10 a 14 de margo de 2020.

ORIGEM: Francisco Alves

DESTINO: Capital Curitiba - Pr

DATA DA SAIDA: 10/03/2020

DATA DE RETORNO: 14/03/2020

QUANTIDADE DE DIARIAS INTEGRAL: 03

TIPO DE TRANSPORTE: Coletivo - 6nibus

VALOR GLOBAL: R$ 1.500,00

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Edificio da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, Estado do Parana, aos nove dias do més de margo do ano de
dois mil e dezenove.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal




Umuarama llustrado

www.ilustrado.com.br

UMUARAMA, TERCA-FEIRA, 10 DE MARCO DE 2020

leis@ilustrado.com.br

ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 379/2020

RESOLVE:

conforme segue tabela abaixo:

Nome CPF Situagao

Ana Paula de Aratjo Nocko 049.006.559.70 Presidente

Ana Paula Colombari Tenério 066.357.919.81 Membro da Comisséao
Viviane Sangalli Capoani 032 712.909.38 Membro da Comissao
Registra-se Publique-se Cum|

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
- PREFEITA MUNICIPAL -

PREFEITA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

SUMULA: Nomear membros da Comiss&o Organizadora do Processo Seletivo Simplificado Edital 14/2020, para ocupar o cargo de Advogado 20h, Assistente Social 30h e Psicéloga
30h para prestarem servigos na Secretaria de Assisténcia Social e suas dependéncias.
A PREFEITA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

Alterar os membros da comissao organizadora da Portaria 227/20, publicada em 05/02/20, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Seletivo Simplificado Edital n° 14/2020,

Cargo Formagao

Psicologa Superior Completo (Psicologia)
Orientadora Social
Assistente Social

Superior Completo (Histéria e Pedagogia)
Superior Completo (Assistente Social)

pra
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, AOS, 09 DIAS DO MES MARGO DE 2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana N

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO

E dispensavel licitagdo para a despesa abaixo especificada, devidamente justificada,
com fundamento no art. 24, Il da Lei 8.666/93, e em conformidade com o parecer
juridico acostado aos autos, exigéncia do art. 38, inciso VI do mesmo diploma legal.
DISPENSA N° 009/2020

PROCESSO N° 017/2020 _
DEPARTAMENTO SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
E FAZENDA.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA CONFECGCAO DE CARNES PARA
RECOLHIMENTO DO IPTU, EM ATENDIMENTO A DIVISAO DE TRIBUTOS DO
MUNICIPIO DE IVATE

CONTRATADA: M.I. DE CARVALHO EMERICH COMERCIO E SERVICOS - ME
CNPJ: 28.419.352/0001-03

VALOR MAXIMQ: R$ 3.680,00 (TRES MIL SEISCENTOS E OITENTA REAIS).
PRAZO DE VIGENCIA: 02 (DOIS) MESES.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 034/2020

REF.: PREGAO: 004/2020

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 09 DE MARCO DE 2020.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADO: CONSTRUMIX COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGOES
LTDA - EPP

CNPJ: 20.975.970/000110

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAIS DE CONSTRUGAQO PARAATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS E RODOVIARIOS, CONFORME RELACAO
COM QUANTIDADE E ESPECIFICACOES CONSTANTES NO EDITAL E SEUS
ANEXOS.

VALOR TOTAL: R$ 96.750,00 (NOVENTA E SEIS MIL E SETECENTOS E
CINQUENTA REAIS).

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES

FORO: COMARCA DE ICARAIMA - ESTADO DO PARANA.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 035/2020

REF.: PREGAO: 004/2020

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 09 DE MARCO DE 2020.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADO M A ZOLIN COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGOES -

CNPJ 29.201.304/0001-07

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAIS DE CONSTRUGAO PARAATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS E RODOVIARIOS, CONFORME RELAGAO
COM QUANTIDADE E ESPECIFICAGOES CONSTANTES NO EDITAL E SEUS
AN

VALOR TOTAL: R$ R$ 108.240,00 (CENTO E OITO MIL E DUZENTOS E QUARENTA
REA|

VIGENCIA 12 (DOZE) MESES

FORO: COMARCA DE ICARAIMA - ESTADO DO PARANA.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 036/2020

REF.: PREGAO: 004/2020

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 09 DE MARCO DE 2020.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADO: MAFRA E MAIA LTDA - ME

CNPJ: 19.335.845/0001-66

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAIS DE CONSTRUCAO PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS E RODOVIARIOS, CONFORME RELACAO
COM QUANTIDADE E ESPECIFICAGOES CONSTANTES NO EDITAL E SEUS
ANEXOS.

VALOR TOTAL: R$ R$ 86 600 00 (SESSENTAE SEIS MIL E SEISCENTOS REAIS)
VIGENCIA: 12 (DOZE) M

FORO: COMARCA DE ICARAIMA ESTADO DO PARANA.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 037/2020

REF.: PREGAO: 004/2020

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 09 DE MARCO DE 2020.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADO: Y R COMERCIO DE TINTAS LTDA - ME

CNPJ: 33.069.129/0001-05

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAIS DE CONSTRUCAQO PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS E RODOVIARIOS, CONFORME RELACAO
ES&/IXCC%JANTIDADE E ESPECIFICACOES CONSTANTES NO EDITAL E SEUS
VALOR TOTAL: R$ R$ 15.700,00 (QUINZE MIL E SETECENTOS REAIS)
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES

FORO: COMARCA DE ICARAIMA - ESTADO DO PARANA.

CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana
CONCESSAO DE DIARIAS
ATO DA MESA DIRETORA N° 007/2020
Em andlise ao requerimento do senhor MIGUEL ARCANJO DOS SANTOS,
ocupante do cargo de Vereador e inscrito no CPF sob o n°. 788.143.839-87,
realizado em 04/03/2020, para a concessdao de 3 diarias, com o objetivo de
deslocar-se até a cidade de Curitiba/PR, com previsdo de saida em 10/03/2020 e
retorno em 13/03/2020, objetivando a participagdo no Seminario “OS GESTORES,
VEREADORES, SERVIDORES E ASSESSORES NA CONSTRUCAO DA POLITICA
DE ASSISTENCIA SOCIAL E SUAS REDES DE PROTECAQ?”, ap6s analisada a sua
pertinéncia, bem como a sua compatibilidade dos motivos do deslocamento com o
interesse publico e correlagdo entre o motivo do deslocamento e as atribuigdes do
cargo, esta Mesa Diretora resolve: (X) DEFERIR () INDEFERIR, a concessao de 3
diarias, que totalizam o valor de R$ 1.200,00
( X)) Passagens no valor de R$ 270,00

) Sem aquisicao de passagens.
Alerta-se o (a) beneficiario (a) de que devera ater-se detidamente ao contido na
Resolugao n® 01/2019, sob as penas la estatuidas, em especial sobre o desconto
em folha de pagamento de didrias recebidas em excesso e/ou nao utilizadas/
comprovadas documentalmente, nos termos do art. 16, § 2°, da citada Resolugéo.
Francisco Alves/PR, 06/03/2020.

Miguel Arcanjo dos Santos Rubens Eugenio dos Santos

Presidente 1° secretario
Liomar Mendes Lisboa Valtair Jacintho da Silva
Vice-Presidente 2°Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana
Edital DE AUDIENCIA PUBLICA
N° 003/2020.
Em cumprimento ao Regimento Interno, artigo 307, a Comisséo de servigos e obras
publicas da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parana, torna publico que
realizara no dia 11 de Margo de 2020, as 17h30min, nas dependenclas da Camara
Municipal de Icaraima, localizada na Rua Monte Belo n°® 607, AUDIENCIA PUBLICA
REFERENTE:
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 016/2020
SUMULA: Dispde sobre o uso e ocupagéo do solo e sobre o zoneamento e da outras
providéncias.
Fica convidado a populagéo em geral do Municipio de Icaraima, em especial aos
Municipes que serao afetados diretamente apos a aprovagéo deste Projeto de Lei.
Edificio da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 09 dias do més
Marco de 2020.
COMISSAO DE SERVICOS E OBRAS PUBLICAS
LEANDRO FERREIRA DE ANDRADE
Presidente
.}J}UFANDIR AQUINO DA SILVA

elatol
AGNALDO ALBERTO CARDOSO
Membro

CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

TERMO DE INEXIGIBILIDADE N° 001/2020

Processo Licitatério n° 009/2020

Declaro como inexigivel a licitagdo, com fundamento no Art. 25 da Lein°. 8.666/93, em
favor da RAS — CONSULTORIA E TREINAMENTO EM GESTAO PUBLICA, inscrita
no CNPJ n°® 22.094.483/0001-73, para a contratacao de 04 (quatro) taxas de inscricdo
para o Curso “IMPACTOS DA NOVA REFORMA ADMINISTRATIVA NO BRASIL —
COMO FICAM OS SERVIDORES E OS MUNICIPIOS. O ATO ADMINISTRATIVO
IRREGULAR, IMPERFEITO, ILICITO NAADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL E
A INVESTIGAQAO DE SUA ORIGEM’ que sera promovido pela RAS — Consultoria e
Treinamento em Gestéo Publica, nos dias 11, 12 e 13 de margo de 2020, em Foz do
Iguagu-PR, perfazendo um total de R$ 3.800,00 (trés mil e oitocentos reais).
Douradina, 09 de margo de 2020

Lourival Baptista Cabral

Presidente da Comiss&o de Licitagédo

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE N° 001/2020

Processo Licitatério n° 009/2020

RATIFICO a Inexigibilidade de licitagdo n° 001/2020, com base no artigo 25, inciso
Il c/c artigo 13, inciso VI da Lei n° 8.666/93, em favor da RAS — CONSULTORIA E
TREINAMENTO EM GESTAO PUBLICA, inscrita no CNPJ n° 22.094.483/0001-73,
no total de R$ 3.800,00 (trés mil e oitocentos reais), devendo a despesa ser custeada
pela dotacédo or@amentaria n° 01.001.01.031.0001.2001/3.3.9.0.39.00.00 — outros
servigos de terceiros — pessoa juridica.

Douradina, 09 de margo de 2020

CLERIS MORAES OLIVEIRA

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

Edital de AUDIENCIA PUBLICA

N° 004/2020.

Em cumprimento ao Regimento Interno, artigo 307, a Comiss&o de servigos e obras
publicas da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parana, torna publico que
realizara no dia 11 de Margo de 2020, as 18h30min, nas dependéncias da Camara
Municipal de Icaraima, localizada na Rua Monte Belo n° 607, AUDIENCIA PUBLICA
REFERENTE:

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 018/2020

SUMULA: Dispde sobre o parcelamento e o remembramento do solo para fins
urbanos e déa outras providéncias.

Fica convidado a populagdo em geral do Municipio de Icaraima, em especial aos
Municipes que serdo afetados diretamente apds a aprovagao deste Projeto de Lei.
Edlflclo da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 09 dias do més
Margo d

COMISSAO DE SERVICOS E OBRAS PUBLICAS

LEANDRO FERREIRA DE ANDRADE

Presiden

JURANDIR AQUINO DA SILVA

Relator

AGNALDO ALBERTO CARDOSO

Membro

CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

ATO DA MESA N°. 001/2020

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Douradina, Estado do Parand, usando de

suas legais atribuigoes,

RESOLVE:

Autorizar os vereadores Jodo de Araujo, Marcos Galvdo, Joaquim Lima da Silva

e a sewldora Cr|st|ar|e Reglna da Sllva Reck a viajarem para Foz do Iguagu - PR
as para participarem do curso “PROIBICOE:

CONDUTAS E RESPONSABILIDADES DOS AGENTES PUBLICOS NAS ELEIQOES

DE 2020 E SEUS DESDOBRAMENTOS COM A NOVA LEGISLACAQ”", cabendo-lhes

o pagamento de 02 didrias inteiras e 01 diaria com redugao de 50% (cinquenta por

cento), todas individuais, conforme previsto na Lei N° 2.166 de 21 de Junho de 2018.

O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo oficial da Camara Municipal.

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, Estado do Parana, aos nove

dias do més de marco do ano de 2020 (09/03/2020).

CLERIS MORAES OLIVEIRA

PRESIDENTE

JOAO DE ARAUJO

1° SECRETARIO

,
PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

DECRETO 034/2020

Convoca a Conferéncia Intermunicipal de Politicas para Mulheres.

O Prefeito Municipal de Ivaté/PR., no uso de suas atribuigdes, considerando a

CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

Ato da Mesa n.° 003/2020

A MESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do

Parana, usando de suas legais atribui¢des.

RESOLVE:

AUTORIZAR os Vereadores CLAUDIO DE OLIVEIRA CASTRO, RG n.° 7.279.754-

0, ROMARIO REIS DA LUZ, RG n.° 12.542.141-5 e SALVADOR FRANCISCO RG
n.° 6.673.692-0 a wajarem 4 cidade de Curitiba (PR), nos dias 10, 11, 12 e 13 de

mar@o de 2020, utilizando de veiculo do Legislativo Municipal para o transporle, onde

participardo do Curso com o tema: “Aspectos Juridicos de Ultimo ano de mandato

dos gestores municipais” e “Relacionamento Camara Municipal X Justica Eleitoral”

, pela RAS — Consultoria e Treinamento em Gestao Publica, com valor de inscrigao

a R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta reais) cada, cabendo-lhes receber 03 diarias e

meia a R$ 378,78 (trezentos e setenta e oito reais e setenta e oito centavos) cada

Vereador, bem como reembolso das despesas com locomogéo, nos termos da Lei

n.° 1491/2017.

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana, aos 09

dias do més de margo de 2020

Géssica Kauane Zamprénio

Presidente

Gilmar José de Oliveira

Primeiro Secretario

necessidade de avaliar e propor diretrizes para a implementacéo de Politicas para
Mulheres.

DECRETA:

Art. 1° - Fica convocada a Conferéncia Intermunicipal de Politicas para Mulheres, a
ser realizada no dia 24 de margo de 2.020, a partir das 13h:00min., no Centro de
Convivéncia do Idoso em Douradina — Parand, tendo como tema central: “Garantias e
Avangos de Direitos das Mulheres: Democrama Respeito, Diversidade e Autonomia™
Art. - As despesas decorrentes da apllcagao deste Decreto, correrdo por conta
de dotag&o propria do orgamento do 6rgao gestor municipal de assisténcia social.
Art. 3° Para a organizagao da | Conferéncia Intermunicipal de Politicas para Mulheres
sera instituida uma Comissao Organizadora, sendo:

Nathalia Sgaravato - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Aline Jéssica Santos - Coordenadora Casa Lar

Maria de Fatima Silva dos Santos - Coordenadora do CRAS

Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Ivaté/PR, 09 e margo de 2020.

Univaldo Campaner

Prefeito Municipal

CORIPA

TERMO DE HOMOLOGACAQ DE PROC! 0 LICITATORIO

O Presidente do Coripa Jose Carlos Baraldi, no uso das atribuigdes que Ihe sio conferidas pela legislago
em vigor, especialmente a Lei nr® 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela comissdo de Licitago, resolve

~HOMOLOGAR a presente Licitagio neste termos:

a) Processo Ni 212020

b) Licitagio Nr* : 12020

©) Modalidade : Dispensa:
d) Data Homologagio : 09/03/2020

©) Objeto Homologado : Contratago de empresa que fornega Relégio Ponto, para instalagio na

sede administrativa do consorcio.
) Fornecedor ¢ Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagdo)

G. R.SISTEMAS E AUTOMAGAO EIRELI - CNPJ: 23.621.570/0001-02

Lote | Item | Céd. | Qtde | Unid. |Especificagio| Marca| VIKRS) | VIr(RS)
Unit. Total

Proposto | Proposto

1 1 1249 |1 UND | Relogio Ponto| 1.890,0000| 1.890,00
Total: 1.890,00

01.001.04.123.0001.2.002.4.4.90.52.00.00. - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE.

Pregoeiro
Paulo Sérgio de Souza.

Sio Jorge do Patrocinio, 09 de margo de 2020.

José Carlos Baraldi
Presidente

NOROESTE PR C I U E N P

Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

EDITAL DE CONVOCACAO

O Sr. ALMIR DE ALMEIDA, prefeito do Municipio de Perobal, Estado do Parana, na
qualidade de Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do
Noroeste do Paran& — CIUENP, conforme ATA assinada pelos representantes dos
municipios integrantes do SAMU 192 - Noroeste do Parana, com o objetivo de discutir
assuntos pertinentes ao Consércio Publico, muito respeitosamente, CONVOCA os
Senhores Prefeitos Municipais dos 101 (cento e um) municipios que integram o
Consorcio Intermunlcu)al de Urgenma e Emergencla do Noroeste do Parana —
CIUENP,
ser realizada no dia 27 (vinte e sete) de marco de 2.020, com primeira
convocacéo as 10h00min e segunda convocagao as 10h30min, no anfiteatro do
Hospital UOPECCAN de L Estado do Parana, situado na Avenida

Parana, n° 7.592, em Umuarama, Estado do Parana, com a seguinte Ordem do Dia:

a) Prestacéo de Contas do CIUENP relativa ao ano de 2019;

b) Inadimpléncia dos Municipios integrantes do CIUENP e medidas judiciais e
extrajudiciais tomadas;

©) Alteracdo do Estatuto do CIUENP, incluindo hierarquia e avaliagao de
eficiéncia e lotagao;

d) Outros assuntos de Interesse Geral do Consércio Publico.

ALMIR DE ALMEIDA
Presidente do CIUENP

NOROESTE PR c ’U E N P

Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

EDITAL DE CONVOCACAO

O Sr. ALMIR DE ALMEIDA, prefeito do Municipio de Perobal, Estado do Parand, na qualidade de
Presidente do de Urgéncia e do Noroeste do Parana — CIUENP,
conforme ATA assinada pelos do SAMU 192 - Noroeste do
Paran4, com o objetivo de discutir assuntos pertinentes ao Consércio Pdblico, muito respeitosamente,
CONVOCA os Senhores Prefeitos Municipais dos 10 (dez) municipios que integram o Conselho Deliberativo

dos municipios

do Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana — CIUENP, quais sejam os
Sres. ALMIR DE ALMEIDA -~ Presidente do CIUENP, Prefeito Municipal da cidade de Perobal/PR,
representando a regional de salide de Umuarama/PR; TAUILLO TEZELLI - Vice Presidente do CIUENP,
Prefeito Municipal da cidade de Campo Mourdo/PR, representando a regional de satde de Campo
Mourao/PR; LUIS CARLOS BORGES CARDOSO - Diretor Financeiro do CIUENP, Prefeito Municipal da
cidade de Alto Piquiri/PR, representando a regional de satde de Umuarama/PR; AGNALDO TREVISAN —
Prefeito Municipal da cidade de S&o Manoel do Paran&/PR, representando a regional de saude de
Cianorte/PR; PAULO CEZAR RIZZATO MARTINS — Prefeito Municipal da cidade de Indian6polis /PR,
representando a regional de sade de Cianorte/PR; CARLOS ROSA ALVES - Prefeito Municipal da cidade
de ‘Corumbatai do Sul/PR, representando a regional de satide de Campo Mourdo/PR; REINALDO
PINHEIRO DA SILVA - Prefeito Municipal da cidade de Mirador/PR, representando a regional de saide de

FUMIKO - Prefeita Municipal da cidade de Amapora/PR,
represemando a regional de saide de Paranavai/PR; REINALDO GROLLA - Prefeito Municipal da cidade
de Lunardeli/PR, representando a regional de salde de Ivaipora/PR e CLODOALDO FERNANDES DOS
SANTOS - Prefeito Municipal da cidade de Nova Tebas/PR, representando a regional de saide de
Ivaipora/PR, para reunido do Conselho Deliberativo do CIUENP. a ser realizada no dia 27 (vinte e sete]
de margo de 2.020, com primeira convocacdo as 13h00min e segunda convocacdo as 13h30min, na
Sede Administrativa_do_CIUENP, situada na Rua Paulo Pedrosa de Alencar, n° 4.348, Centro, em
‘Umuarama, Estado do Parana, com a seguinte Ordem do Dia:

&

Prestagéo de Contas do CIUENP relativa o ano de 2019;

Inadimpléncia dos Municipios integrantes do CIUENP e medidas judiciais e extrajudiciais tomadas;
Alteragéo do Estatuto do CIUENP, incluindo hierarquia e avaliagéo de eficiéncia e lotagéo;

Outros assuntos de Interesse Geral do Consércio Piblico.

IR

Umuarama/PR, 06 de Margo de 2.020.

ALMIR DE ALMEIDA
Presidente do CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana N
EXTRATO DE TERMO DE PERMISSAO DE USO 002-2020
TERMO DE PERMISSAO DE USO N° 002/2020

RMITENTE; MUNICIPIO DE MARIA HELE
PERMISSIO NARIA: APREETRES ASSOCIACAO DOS PRODUTORES RURAIS
ESTRADA ESCARAUNA E TRES PLACAS
OBJETO: Pelo presente Contrato o PERMITENTE permite, com base na Lei n°.
1.680 de 05 de margo de 2020, o uso pelo PERMISSIONARIO, do seguinte bem
mével de propriedade do PERMITENTE | - SUBSOLADOR: MARCA IBL. MODELO:
AS 5 JUNIOR. ANO: 2018. SERIE :177.955. Il - ROCADEIRA HIDRAULICA:
MARCA ALMEIDA. MODELO: ROAL 1700. ANO: 2018. SERIE: 2018716. Il -
PULVERIZADOR AGRICOLA: MARCA PANTER. ACIONAMENTO: HIDRAULICO
TRIPLO INDEPENDENTE EQUIPADO COM BARRAS DE 14 METROS. FILTRO DE
LINHA E TANQUE MINIMO DE: 800 L. COMANDO DE AGUA COM NO MINIMO 02
V. ANO: 2018. SERIE: 1345. IV - CALCAREADEIRA MARCA: IAC. RODADO: 04
RODAS. TONELADAS: 5.500. ANO:2018. SERIE: 11079. V - TRATOR AGRICOLA,
MODELO TL 75 E TRAGAO 4X4 COM MOTOR CILINDRO 78CV MARCA NEW
HOLLAND. CHASSI HCCZTL75HGC 152519, SERIE N° T575R418680. COR: AZUL.
ANO DE FABRICAGAO 2016/2016. VI - GRADE NIVELADORA, MODELO GNDL -
SERIE; 17/01/021 - DATA: 03/17. VIl - GRADE ARADORA/ROMA - MODELO: THA
14 - SERIE: GA 52/16 - DATA: 12/16.
VIGENCIA: A presente permissao de uso sera gratuita e concedida com prazo de 01
(um) ano, iniciando-se em 05 de margo de 2020 e findando em 05 de margo de 2021,
nos termos da Lei n°. 1.680 de 05 de margo de 2020.
RESCISAO: O presente contrato podera ser rescindido antes do seu vencimento por
acordo mutuo ou por iniciativa de um dos contratantes, mediante notificagao a outra
parte com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.
Maria Helena, 05 de margo de 2020.
ELIAS BEZERRA DE ARAUJO
Permitente
Associagdo dos Produtores e Criadores Rurais de Maria Helena
Permissionaria

CAMARA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana

ATO DO PRESIDENTE 01/2020 . .
O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE MARILUZ, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, baixa o seguinte ato:

Art. 1° Considerando o contido no artigo 2° da Resolugao n° 02/2019, designa as
Vereadoras abaixo relacionadas para as atividades essenciais e necessarias junto a
PROCURADORIA ESPECIAL DA MULHER NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL
DE MARILUZ:

a) GENI SALES DE SOUZA - Procuradora Especial da Mulher.

b, IVONE PERECIM — Procuradora Adjunta.

Art. 2° A procuradora adjunta sera designada de 12 Procuradora Especial da Mulher
Adjunta e, substituird a Procuradora Especial da Mulher em seus impedimentos e
colaborara no cumprimento das atribuicées da Procuradoria.

Art. 3° O mandato das procuradoras, ora designadas, encerra-se em 31/12/2020.
Este ao entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal de Mariluz/PR, 02 de margo de 2020.

Publigue-se.

JOSE BRAZ BRILHANTE

Presidente da Camara

CORIPA

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

0 presidente do conséreio,
legislagio em vigor, especialmen

¢ Carlos Baraldi, no uso das atribuicdes que Ihe sio con
ei nr®. 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo

~ HOMOLOGAR a presente Licitagio neste termos:

a) Processo Nr* 312020
b) Licitagio Ni® 2/2020

©) Modalidade Dispensa
d) Data Homologagio 09/03/2020

) Objeto Homologado : Contratagio de empresa especializada em prestagio de servigos de

limpeza ¢ zeladoria para a sede administrativa do conséreio.
04.123.0001.2.002. - ADMINISTRAGAO, CONTABILIDADE, ORCAMENTO E FINANCASK
1) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotago):

Fornecedor: ELMU CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA -ME
CNPJ/CPF: 28.301.359/0001-18

Ttem Descrigio Quantidade Valor Mensal | Total
01 Contratagao de 12 meses R$2030,00 R$24.360,00
empresa

especializada em
prestagio de
servios de
limpeza e
zeladoria para a
sede
administrativa do
conséreio.

Estado do Parana

PORTARIA: 045/2020

SUMULA: Ampliar a carga horaria semanal da servidora EDILAINE GOMES ORTIZ,

dando outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Olimpia, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes

legais, RESOLVE:

Art 1° — Ampliar a carga horéria da servidora EDILAINE GOMES ORTIZ, portadora

do RG: 6.355.450-2 SSP/PR e CPF 022.291.809-83, ocupante do Cargo de

Farmacéutico, de vinte horas para quarenta horas semanais, a partir de 03 a 20 de

margo de 2020, para substituir servidor, do mesmo cargo, em periodo de férias.

Afrt. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, convalidando o ato com a publicagdo

oficial

gago Mgnicipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 02 dias do més de margo
o ano de

JOAO BATISTA PACHECO

Prefeito Municipal

alor Total Homologado - RS 24.360,00

Siio Jorge do Patrocinio, 09 de margo de 2020.

José Carlos Baraldi
Presidente

CAMARA DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

ESTADO DO PARANA

Av. Carlos Spanhol, 03, Centro, CEP: 87.555-000 — Fone (44) 3634-1371

CNPJ: 01.. 572 396/0001-04 - E-mail: camara.sjp@hotmail.com

TERMO DE DISPENSA N.° 02/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 02/2020 .

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS E MATERIAL DE LIMPEZA E
PRODCUTOS DE HIGIENIZACAO E SER UTILIZADO NA CANTINA DESTA CAMARA
MUNICIPAL.

FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 24, inciso Il DA LEI FEDERAL N° 8.666/93 E
DEMAIS REGRAMENTOS PERTINENTES.

FORNECEDOR: FAGO COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA.

CNPJ. N° 27.163.152/0001-61

VALOR: R$ 4.822,53 (quatro mil, oitocentos vinte dois reais e cinquenta e trés
centavos).

SOLICITANTE: SECRETARIA GERAL

Sao Jorge do Patrocinio, 09 de margo de 2020.

JOSE RODRIGUES FERREIRA

Presidente da Camara Municipal de

Séo Jorge do Patrocinio

PREFETURA DE SAO JORGE DO PATROCiNIO

Estado do Parana

AVISO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 03/2020

O Municipio de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, torna publico, que
realizara no dia 20 de margo de 2020, &s 08h30min no anfiteatro Municipal, licitagdo na
modalidade de PREGAO PRESENCIAL tipo menor preco unitrio, para: AQUISICAO
DE 01 (UM) VEICULO TIPO CAMINHAO 0KM, COM BAU REFRIGERADO,
CONFORME CONVENIO MAPA N.° 889928/2019 POR INTERMEDIO DO
MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO, DESTINADO
AO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA,
Informagdes sobre o presente edital poderao ser obtidas através do fone 44 — 3634-
8000, no Departamento de Licitages, de 22 a 6 feira no horario de expediente na Av.
Carlos Spanhol, 164, ou através do site http://www.sjpatrocinio.pr.gov.br/.

Sao Jorge do Patrocinio-PR, 06 de margo de 2020.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana _

EXTRATO DE TERMO DE PERMISSAO DE USO 001-2020

TERMO DE PERMISSAO DE USO N° 001/2020

PERMITENTE; MUNICIPIO DE MARIA HELENA

PERMISSIONARIA: ASSOCIAGAO AGRICOLA E PECUARIA DE MARIA HELENA
OBJETO: - Pelo presente Contrato o PERMITENTE permite, com base na Lei 1.679
de 05 de margo de 2020, o uso pelo PERMISSIONARIO, do seguinte bem mével de
propriedade do PERMITENTE: | - ARADO FIXO. MARCA: BALDAN DE 04 DISCOS
LISQS, ANO 2018.

VIGENCIA: A presente permissao de uso sera gratuita e concedida com prazo de 01
(um) ano, iniciando-se em 5 de margo de 2020e terminando em 05 de margo de 2021.
RESCISAO: O presente contrato podera ser rescindido antes do seu vencimento por
acordo mutuo ou por iniciativa de um dos contratantes, mediante notificagao & outra
parte com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Maria Helena, 05 de margo de 2020.

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

Permitente

Associagdo dos Produtores e Criadores Rurais de Maria Helena

Permissionaria

Estado do Parana

PORTARIA 046/2020

Sumula: Dispde sobre a designagdo da Sra. SANDRA APARECIDA NUNES, para
ocupar os Cargos de Coordenadora Pedagégica do CMEI — PRIMEIROS PASSOS e
do CMEI - SEBASTIAO BOCALON RODRIGUES JUNIOR, concedendo Gratificagao
de Fung&o e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Olimpia, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE:

Art. 1° — Fica designada a partir do dia 02 de margo de 2020, a Sra. SANDRA
APARECIDA NUNES, portadora da Cédula de Identidade RG: 8.644.729-0 SSP/
PR, e do CPF 042.086.329-09, ocupante do cargo efetivo de Professora (40 horas
semanais), para exercer os cargos de Coordenadora do CMEI - PRIMEIROS
PASSOS com carga horaria de (20 horas semanais) e no CMEI - SEBASTIAO
BOCALON RODRIGUES JUNIOR, com carga horaria de (20 horas semanais),
concedendo-lhe Gratificagéo de Funcao no percentual de 20% (vinte por cento),
conforme disposto nos artigos 30, 60 inciso Ill, e 61 inciso Ill da lei municipal 1.090
de 01/10/2010.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, convalidando o ato com a publicagéo oficial.
Pago Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 02 dias do més de margo
do ano de 2020.

JOAO BATISTA PACHECO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana N
EDITAL DE CONVOCACAO N.° 015 (Contratagdo Temporaria)

Referente ao Edital de Processo Seletivo N° 001/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, ESTADO DO PARANA, usando das
faculdades outorgadas pelo art. 66, incisos VI e IX, da Lei Organica Municipal,
Considerando o oficio n.° 011/2020 e oficio n® 015/2020, da Secretaria de Educagao
e Cultura, que solicita contratagéo temporaria de professor;

RESOLVE:

Convocar o (s) candidato (s) abaixo relacionado (s), aprovado (s) no Processo
Seletivo aberto pelo Edital n° 001/2018, a fim de submeter-se ao Exame de Sanidade
Fisica e Mental, e posterior contratagéo:
Cargo: Professor (20 horas)

NOME

CLASSIFICAGAO
LUCILIA MOLINA 19°

DANIELE DE OLIVEIRA ANDRADE DA SILVA 20°

O (s) candidato (s) convocado (s) por este Edital devera (o) comparecer (rem) em
qualquer um dos locais do quadro abaixo para avaliagéo de sanidade fisica e mental:
Local: Endereco:

UB.S. Rua Bom Sucesso, n.° 487, Vila Brasilia— Fone: 44 3662-1029 (ao lado
do CRAS) — Verificar dlspombllldade de horario para atendimento.

Pronto Atendimento Av. Parana, n° 991- Fone: 44 3662-1034 - Verificar
disponibilidade de horario para atendimento.

Deverao portar consigo os resultados dos exames abaixo relacionados para que
possa ser emitido, por médico do municipio de Maria Helena-Pr, o Atestado de
Sanidade Fisica e Mental, sendo que os custos dos exames correrdo por conta do
candidato:

- Raio X do Toérax;

- Hemograma;

- Urina Tipo 1.

Apos aprovagdo nos Exames Médicos, o candidato devera comparecer até o dia 16
de margo de 2020, na Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Maria
Helena, portando o original e fotocopia dos seguintes documentos:

C.PF.

- Cédula de Identidade (R.G.).

- Carteira de Trabalho e PIS/PASEP.

- Carteira Nacional de Habilitagdo, quando for o caso;

- Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

- Titulo de Eleitor e Comprovante de voto na Ultima eleigdo ou a justificativa da
auséncia;

- Certidéo de Nascimento ou Casamento;

- Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

- Comprovante da escolaridade exigida para o cargo (acompanhado de histérico
escolar) e, quando ser o caso, registro no 6rgdo de classe;

- Comprovante de residéncia;

- Uma foto 3X4 recente;

- Atestado de Sanidade Fisica e Mental (Emitido por médico do municipio); e

- Certiddo Negativa de Agdes Civis e Criminais.

Maria Helena-PR, 09 de margo de 2020.

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Estado do Parana

PORTARIA N° 047/2020

SUMULA: Dispde sobre a designagéo da servidora INGRID BODELON MONTEIRO e
concessao de Gratificagdo de Fungéo, dando outras providencias

O Prefeito Municipal de Nova Olimpia, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des
legais, RESOLVE:

Art. 1° — Designar a servidora INGRID BODELON MONTEIRO, portadora do RG:
9.638.810-1 SSP/PR e CPF 056.571.879-70, ocupante do cargo efetivo de AGENTE
DE COMBATE A ENDEMIAS para desempenhar a fungdo de COORDENADORA DO
PROGRAMA DE DENGUE e conceder-lhe Gratificagdo de Fungao no percentual de
40%(Quarenta por cento) sobre os vencimentos do seu cargo efetivo a partir de 01
de margo de 2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, convalidando o ato com sua
publicagéo oficial.

Pago Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 28 dias do més de
fevereiro do ano de 2020.

JOAO BATISTA PACHECO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Estado do Parana

EDITAL N° 002/2020 5
CONVOCACAO DE CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO
DO MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA CONFORME EDITAL N.° 001/2017 DE 11 DE
DEZEMBRO DE 2017.

JOAO BATISTA PACHECO, prefeito Municipal de Nova Olimpia, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com o Edital de Concurso Publico
n.° 001/2017, datado de 11 de dezembro de 2017 realizado em 18 de fevereiro
de 2018, e considerando o Edital n.° 010/2018, de 21 de margco de 2018, que
homologou o resultado final do Concurso Publico, CONVOCA, os candidatos abaixo
relacionados, para no prazo de 05(cinco) dias Uteis, a contar da data da publicagdo
deste Edital, para se manifestar sobre a aceitagdo ou ndo do Cargo Publico e a sua
apresentagao ocorrer em 30(trinta) dias corridos para a contratagcdo, observadas as
condigoes prewstas no edital n° 001/2017, Art. 4°, subitens 4.1 a 4.9;
INSCRICAOCARGONOMENOTA FINALCLASSIFICAGAO

00588MEDICO PEDIATRAANA CAROLINA PINHEIRO ZAUPA57,500002

Para efeito de contratagdo o candidato aprovado e convocado fica sujeito a
aprovacdo em exame médico, devendo para tanto apresentar-se a Divisdo de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Nova Ollmpla — Parang, situada a
Avenida Higienopolis, n° 821, para encaminhamento a da avaliagéo de sanidade
fisica e mental, conforme prevé o Art. 17, Paragrafo Unico, da Lei n.° 790 — Estatuto
dos Funcionarios Publicos do Municipio de Nova Olimpia, portando os resultados
dos exames abaixo relacionados, previamente realizados e obedecendo a seguinte
ordem:

a) Hemograma completo;

b) Urina [;

c) Raio X do Térax e coluna;

As despesas decorrentes com a realizagdo dos Exames acima mencionados, sao de
responsabilidade do Candidato aprovado, e serdo ressarcidas quando ndo puderem
ser realizadas pela Secretaria Municipal da Saude mediante a apresentac&o do recibo
da despesa, que apds aprovagdo nos Exames Médicos e consulta Admissional,
devera comparecer a Divisao de Recurso Humanos da Prefeitura Municipal de Nova
Olimpia — Parand, portando os seguintes documentos:

- Carteira de Identidade (R.G.) e fotocopia autenticada;

-Titulo de Eleitor e fotocopia autenticada;

-Comprovante de voto na ultima elei¢do ou a justificativa da auséncia;

-C.P.F. e fotocopia autenticada;

-Reservista e fotocopia autenticada;

-Comprovante de residéncia atual;

-Carteira de trabalho, fotocopia;

-Comprovante de escolaridade e habilitagao exigida, autenticada;

-Certidao de Nascimento ou casamento e fotocopia;

-Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocopia, quando couber;
-Uma foto 3X4 recente;

-Atestado de Sanidade Fisica.

-Certidoes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e
Justiga Federal, onde o candidato residiu nos 5(cinco) Gltimos anos.

-Declaragao sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungéo publica e,

-nos casos que a lei indicar, declaragdo de bens e valores que constituam seu
patriménio.

Nova Olimpia, 09 de margo de 2020.

JOAO BATISTAPACHECO

Prefeito Municipal

PREFETURA DE SAO JORGE DO PATROCiNIO

Estado do Parana N

AVISO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 04/2019

O Municipio de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, torna publico, que
realizara no dia 20 de margo de 2020, as 13h30min no anfiteatro Munlclpal licitagdo na
modalidade de PREGAO PRESENCIAL tipo menor prego unltarlo para: AQUISICAO
DE 01 (UM) VEICULO TIPO CAMINHAO OKM, COM

CONFORME CONVENIO MAPA N ° 889966/2019, POR INTERMEDIO
MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO, DESTINADO
AO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA,
Informagdes sobre o presente edital poderao ser obtidas através do fone 44 — 3634~
8000, no Departamento de Licitagdes, de 22 a 62 feira no horario de expediente na Av.
Carlos Spanhol, 164, ou através do site http://www.sjpatrocinio.pr.gov.br/.

Sao Jorge do Patrocinio-PR, 06 de margo de 2020.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PREFETURA DE SAO JORGE DO PATROCiNIO

Estado do Parana

PORTARIA N°. 142/2020, de 09 de margo de 2020.

Exonera Servidora Publica a pedido, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Séo Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR em 10 de margo de 2020, a servidora publica Sra. BARBARA
XAVIER, portadora do Rg. n° 12.551.980-6, detentora do Cargo de Provimento
Efetivo de Auxiliar Administrativo, lotada na seguinte Funcional Programatica: Orgao:
03 — Secretaria Municipal de Administragéo, Desenvolvimento, Industria e Comércio;
Unidade Orcamentaria: 04 — Departamento de Compras, Patrimonio e Licitagdes:
Acgdo 2.022 — Manutengao das Atividades do Departamento de Compras, Patriménio
e Licitagdes, tendo em vista requerimento espontaneamente apresentado pela propria
servidora e com firma reconhecida, requerendo o fim do vinculo no cargo acima
mencionado, sendo a data do dia 10 de margo de 2020, como o ultimo dia de vinculo
da servidora junto ao Cargo de Auxiliar Administrativo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Estado do Parana
PORTARIA N.° 092/2020
DATA: 09/03/2020
SUMULA: Autoriza o Prefeito a viajar para Curitiba, Estado do Parana
O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parana no uso de suas atribuicdes

Art. 1°. Autorizar o Sr. Marcos Alex de Oliveira, CPF n°166.999.308-69, atual Prefeito
Municipal, a viajar de Icaraima — Parana a Curitiba — Parand, no seguinte periodo: 10
a 11 de margo do corrente ano, representando este Poder Executivo na Assembleia
Legislativa do Estado do Parana na Secretaria do Desenvolvimento Urbano e de
Obras Publicas - SEDU e no Departamento de Estradas de Rodagem do Parana
- DER/PR, com direito ao recebimento de 01 (uma) diaria com pernoite, no valor
total de R$550 00 (quinhentos e cinquenta reais), antecipadamente, conforme Lei
Municipal n.° 1.394/2017 publicada em 21/07/2017 no Jornal Umuarama llustrado.
Art. 2°. Encaminhe a presente portaria ao Setor de Contabilidade para devido
empenho e demais providéncias necessarias.

Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 09 de margo de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Estado do Parana

PORTARIA N° 048/2020

Designa os servidores municipais que constituem a Comissdo Permanente de
Licitagdo do Municipio para atuarem em tarefas relativas a Procedimento Licitatorio
do Fundo de Previdéncia do Municipio de Nova Olimpia - FUNPRENO.

O Prefeito Municipal de Nova Olimpia, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes
legais, e Considerando o requerimento do Fundo de Previdéncia do Municipio de
Nova Olimpia - FUNPRENO., datado de 27 de fevereiro do corrente ano, subscrito
pelo seu Presidente e Protocolado sob o n.° 19010,

RESOLVE: .

Art. 1° Designar os servidores do Municipio de Nova Olimpia Srs. JOSE BENITO
ALMODOVAS RODRIGUES - ocupante do Cargo Efetivo de Advogado — CPF. n.°
143.765.129-15; VANESSA CINTRA — Auxiliar Administrativo, CPF n.° 084.447.379-
09, e PAULO VINICUS BORTOLANI MILANI, ocupante do Cargo em Comissao de
Secretario Geral, CPF. 078.276.659-50; para atuarem como membros de Comissao
de Llcltagao do FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE NO\/A OLIMPIA —

Paragrafo 1" O gestor daquele Orgao devera formalizar através de ato proprio, em
consonancia com os dispositivos da Lei n.° 8.666/93, a constitui¢do de sua Comissao
de Licitagdo para o exercicio de 2018.

Paragrafo 2° - A presente designagéo tem validade retroativa & contar da data de 31
de janeiro de 2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando as
disposicoes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 28 dias do més de
fevereiro do ano de 2020.

JOAO BATISTA PACHECO

Prefeito Municipal

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°18/2020.

Contratante: Municipio de Perobal

Contratado: BRASILIA CONSULT ED. E GESTAO PUBLICA LTDA.

Objeto: contratagdo da empresa BRASILIA CONSULTORIA PUBLICA inscrita no
CNPJ n.° 13.351.471/0001-96, para prestagdo de servicos técnicos de consultoria,
supervisdo e acompanhamenlo de processos e procedimentos administrativos em
geral, em 6rgdos federais na cidade de Brasilia — Distrito Federal, de responsabilidade
do Municipio de Perobal — Pr.

Valor Total: R$ 16.000,00.

Vigéncia: 09/03/20 a 09/11/20.

Fundamentagéo: Dispensa por Limite n°7/2020.

Estado do Parana

RATIFICACAO DA DISPENSA

Dispensa de Licitagao n°007/2020.

Considerando o cumprimento dos requisitos previstos no paragrafo tnico do art. 26

da Lei n° 8.666/93, e, tendo em vista o contetido do presente processo, o qual foi

submetido a exame e aprovagao da Assessoria Juridica, que emitiu parecer favoravel,

RATIFICO a contratagdo da empresa BRASILIA CONSULTORIA PUBLICA inscrita no

CNPJ n.° 13.351.471/0001-96, para prestagdo de servicos técnicos de consultoria,

supervisdo e acompanhamento de processos e procedimentos administrativos em
eral, em drgaos federais na cidade de Brasilia - Distrito Federal, de responsabilidade

do Municipio de Perobal — Pr., tendo como fundamento o art. 24 inciso Il, da Lei n®

8.666/93.

Perobal, 09 de marco de 2020.

ALMIR DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

€ ;‘;% 195 CIUENP- CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA
E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

NOROESTE PR

EDITAL n.” 035/2020

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e
Emergéncia do Noroeste do Parani — CIUENP — SAMU 192 — Noroeste do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais e,

Considerando o que estabelece a instrugdo da clausula 37* do
ato de provimento em cardter efetivo do Estatuto do Consorcio Intermunicipal da Rede de
Urgeéncias ¢ Emergéncias do Noroeste do Parana - CIUENP, de 20.03.2012, ¢ o Edital n®
001/2016 — Instrugdes Especiais, de 16.11.2016,

RESOLVE

Convocar o candidato adiante relacionado, aprovado ¢
classificado em Concurso Piblico para o provimento de emprego efetivo, conforme quadro
abaixo, a comparecer na Sede do Consorcio CIUENP - localizada a R. Dr. Paulo Pedrosa de
Alencar, n° 4348 — CEP 87.501-270, em Umuarama-Pr, de segunda a sexta-feira no horario
das 08:00 h as 11:30 h e das 13:30 h as 17:00 h, dentro do prazo de 5 (cinco) dias tteis, para

se manifestar sobre a aceitagdo ou ndo do Emprego Piiblico.

Por oportuno, enfatiza-se que candidato eventualmente detentor
de outro emprego/cargo publico deverd atentar para a limitagio MAXIMA de 60 (sessenta)

horas de trabalho semanais — para a atividade ja MAIS o trabalho no

SAMU, para os que sio aqui convocados, na forma da legislagdo vigente.

12 REGIONAL DE UMUARAMA
MEDICO INTERVENCIONISTA - 24 HORAS SEMANAIS
BASE DE UMUARAMA - PR
(Provimento de 01 Vaga)
CLASS. NOME INSCR. R.G.n"
004  VINICIUS SCHIMITEBERG FRANGUCCI 00094 440884238 SESP/SP

Umuarama - PR, 09 de margo de 2020.

ALMIR DE ALMEIDA
PRESIDENTE DO CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA
Estado do Parana
PORTARIA N° 049/2020
SUMULA: Dispde sobre a concessao de férias ao servidor FERNANDO MALENTAQUI
MARTINS, dando outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Nova Olimpia, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des
legais, RESOLVE:
Art. 1° - Conceder férias ao servidor FERNANDO MALENTAQUI MARTINS, portador
da Cédula de Identidade RG: 8.769.823-8 SSP/PR e CPF 052.219.379-05, sendo
30(trinta) dias de descanso de 10 de margo a 08 de abril de 2020, de acordo com o
Estatuto dos Servidores do Municipio de Nova Olimpia.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, convalidando o ato pela publicagéo oficial.
Pago Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 09 dias do més de margo
do ano de 2020.
JOAO BATISTA PACHECO
Prefeito Municipal

,
MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

DECRETO N° 059, de 09 margo de 2020.

Sumula: Nomeia como Gestor do Convénio para a construgédo de Pogos Artesianos.
O Prefeito do Municipio de Pérola, Parand, Darlan Scalco, no uso das atribuicdes que
Ihes sao conferidas por lei:

Decreta:

Art. 1°. Fica nomeado como Gestor do Convenio para a Construgdo de Pogos
Artesianos, o Sr. EDSON BISARRI, brasileiro, casado, portador da CI/RG n°
4.985.913-9-SSP-PR e inscrito no CPF n. 782.885.179-00.

Art. 2°. Revogadas as disposi¢des em contrario, o presente decreto entrara em vigor
na da data de sua publicagéo.

Pérola-PR, 09 de margo de 2020.

DARLAN SCALCO

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana

PREGAO PRESENCIAL N°. 007/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 027/2020

A Divisdo de Licitagdo e Compras do Municipio de Tapejara, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes, faz saber que se encontra aberta licitagdo na modalidade
Pregao Presencial n°. 007/2020, visando a Aquisicdo de fraldas pediatricas e
geriatricas para distribuigdo gratuita a criangas e idosos acamados, portadores de
deficiéncia que necessitam de cuidados especiais e sem condicdes de adquirir,
que se encontra em acompanhamento pela Secretaria de Saude, do Municipio
de Tapejara - Pr, com os quantitativos e requisitos minimos ex|g|dos no Termo de
Referéncia. O certame deste Aviso realizar-se-a no dia 20 de margo de 2020, as
14h00min, e sera regido consoante a Lei Federal n°. 10.520/02, o Decreto Municipal
n°. 001/06, Lei Complementar 123/06 e alteragdes, e com aplicagéo subsidiaria da
Lei Federal n°. 8.666/93 e da Lei Estadual n°. 15.608/07, sem prejuizo das demais
regras aplicaveis ao caso. Maiores informacgoes na Sede Administrativa da Prefeitura
Municipal de Tapejara, junto a Divisao de Licitacdo e Compras. Tapejara/PR, 09 de
margo de 2020. DIVISAO DE LICITACAO E COMPRAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2020

ALIRIO JOSE MISTURA, Prefeito do Municipio de Francisco Alves, Estado do Parand, no uso de suas atribuigbes

legais, e na forma prevista no Art. 37 da Constituicdo Federal e demais legislagdes pertinentes, TORNA PUBLICO,

aos interessados que estardo abertas as inscrigdes para o PROCESSO SELETIVO destinado ao preenchimento de

vagas temporarias que vierem a surgir durante a validade do certame sob o regime especial, nos termos da legislagdo

vigente. N

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O Processo Seletivo sera regido pelas regras estabelecidas no presente Edital, e executado pela VALESPE

CONCURSOS E CONSULTORIA, com sede na Rua Ipiranga n° 636 — Sala 07, Zona 1 - Cianorte — Parana - CEP

87200-254, Fone (44) 3401-0284, enderego eletronico www.valespe.com.br, com a supervisdo dos membros

nomeados pela Portaria 036/2020 para compor a Comissao de Processo Seletivo.

1.2. O cronograma do Processo Seletivo encontra-se no Anexo | deste Edital.

1.3. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo Il deste Edital.

1.4. As atribuigdes dos cargos encontram-se no Anexo llI deste Edital..

1.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais, resultados,

convocagdes e comunicados referentes a este Processo Seletivo, até o resultado final no site www.valespe.com.br.

M6. Apos o resultado final, as publicagbes serdo feitas exclusivamente pelo 6rgao realizador no Diario Oficial do
unicipio.

1.7. Os contratos temporarios seréo realizados pelo prazo de 1 (um) ano podendo ser prorrogado por igual periodo,

a critério da administragao.

1.8. Os contratos podem ser rescindidos, a qualquer tempo e motivadamente a critério da Administragéo.

2. DOS CARGOS PUBLICOS

2.1. Oscargos e as vagas, bem como a carga horaria semanal, o valor da remuneragéo, os requisitos de escolaridade

exigidos, sd@o os estabelecidos nas tabelas abaixo. Sendo que os valores dos vencimentos constantes das tabelas

estao atualizados até a data de publicagéo deste Edital.

2.2. As provas serao aplicadas no Municipio de Francisco Alves/PR.

2.3. Os candidatos poderao inscrever-se para apenas um cargo, sendo vedada a multipla inscrigéo.

2.4. Os locais, horarios e turnos das realizages das Provas constardo no Edital de Convocagao para as Provas.

2.5. As inscri¢des serao realizadas exclusivamente através do endereco eletrénico www.valespe.com.br durante o

periodo das inscrigdes previsto no Cronograma do Processo Seletivo, lendo e aceitando os termos da inscri¢éo e

transmitindo os dados. . .
CARGO C.H SEMANAL VAGAS VENCIMENTO REQUISITOS MINIMOS TIPO DE PROVA

Farmacéutico 40 R$ 2.689,63

+ Insalubridade Curso Supenor em Especifico e inscrigdo no Conselho de Classe Objetiva + Titulos
Dentista 20 01 R$ 2.414,48

+ Insalubridade Curso Superior em Especlflco e inscrigao no Conselho de Classe Objetiva + Titulos
Técnico em Enfermagem 40 R$ 1.213,28

+ Insalubridade Ensino Médio Técnico Especlflco e \nscm;ao no Conselho de Classe Objetiva + Titulos
Auxiliar de Limpeza e Ordem Publica R$ 998,00

+ Insalubridade*  Alfabetizado

*Ainsalubridade prevista para o cargo de Auxiliar de Limpeza e Ordem Publica somente sera devida quando o agente

estiver exposto a fatores de risco.

3. DASINSCRICOES

3.1. As taxas das inscri¢des serao as seguintes:

Nivel Superior R$ 50,00

Nivel Médio TécnicoR$ 40,00

Nivel Fundamental R$ 30,00

3.2. O boleto bancario disponivel no enderego eletrénico www.valespe.com.br, somente podera ser impresso até o

ultimo dia da inscrigéo, previsto no Cronograma do Anexo I.

3.3. As inscrigbes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apds a comprovagéo do pagamento do boleto

bancario.

g4| Ataxa de inscrigdo ndo sera devolvida em nenhuma hipotese, ressalvado quando do cancelamento do Processo
eletivo.

3.5. Estaro isentos do pagamento da taxa de inscri¢éo para o candidato que: 3

3.5.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o

Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

3.6. A isengdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, no site de inscrigdo da organizadora,

fazendo upload da Folha Resumo V7 ou de outro documento que contenha indicagéo do Numero de Identificagédo

Social - NIS, atribuido pelo CadUnico, até a data prevista no Cronograma do Processo Seletivo — Anexo .

3.7. Aorganizadoraira consultar o 6rgao gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas

pelo candidato.

3.8. A Prefeitura Municipal de Francisco Alves e a Banca Organizadora néo se responsabilizam por solicitagdes

de inscrigdes via Internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao,

congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a

transferéncia de dados.

3.9. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome completo corretamente e indicar o cargo para o qual

pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscri¢ao indeferida.

3.10.0 descumpnmento das instrugdes de inscri¢do via Internet implicara a néo efetivacao da inscriggo.

3.11. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulério de inscri¢do, arcando com as eventuais

consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

3.12. Ao inscrever-se no Processo Seletivo, € recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes sobre

a aplicagao das provas.

3.13. As informagdes prestadas no formulario de inscrigao via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato.

3.14. Nao serdo aceitas inscricdes por via postal ou fac-simile ou por qualquer outra via que ndo as especificadas

neste Edital.

3.15. O candidato aprovado no Processo Seletivo de que trata este Edital s6 podera ser admitido no cargo se

atendidas as seguintes exigéncias:

3.15.1.  Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e

portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 1° da Constituicdo Federal.

3.15.2. Estar em gozo de direitos politicos, se for o caso.

3.15.3.  Estar em dia com as obrigagdes eleitorais, documentado com o Ultimo comprovante de votagéo ou Certidao

Quitagao Eleitoral (podendo ser obtida via internet no sitio do TSE), se for o caso.

3.15.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagéo, em caso de candidato do sexo

masculino, se for o caso.

3.15.5. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, avaliada por Médico do trabalho

reconhecido e registrado.

3.15.6. N&o estar em gozo de beneficios junto ao INSS na data limite para admiss&o.

3.15.7.  Apresentar documentag&o comprobatéria dos requisitos minimos exigidos.

3.15.8. Apresentar outros documentos que se fizer necessério, a época da posse, de acordo com a legislacédo em

vigor.

3.15.9. Nao registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado, mediante apresentagéo de

Certides Negativas da Justica Estadual e Federal.

3.15.10. N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneragao de cargo, emprego ou fungéo publicos ressalvados

os casos de actimulo previsto na Constituigao Federal, se for o caso;

3.15.11. Apresentar declaragao de bens se for o caso.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

4.1. As Pessoas com Deficiéncia- PCD que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso

VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurada o direito de inscrigdo para o cargo em Processo Seletivo, desde

que o exercicio do cargo seja compativel com a sua deficiéncia.

4.1.1. Fica reservado as Pessoas com Necessidades Especiais 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada

cargo.

a) se a fragdo do nimero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este sera desprezado, nao se reservando vagas para

pessoas com deficiéncia;

b) se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco de’cimos), este sera arredondado, de modo que o numero

de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao nimero inteiro subsequente.

4.1.2. Consideram-se pessoas PCD aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto

Federal N° 3.298/99.

4.1.3. As pessoas PCD, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, & avaliagéo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local
de aplicag&o das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo
40, §§ 1° e 2°, deverao ser requeridos durante o periodo das inscricoes em campo apropriado.

4.1.4. As pessoas com deficiéncia, apds a realizagdo da sua inscrigdo, no prazo previsto no Cronograma (Anexo ),
deverao enviar envelope pelos Correios via SEDEX, com os seguintes documentos:
a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscri¢des, atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de
adaptagao da prova, informando também o seu nome, documento de identidade (R.G) e opgéo de cargo;
4.1.5. Os candidatos que necessitarem de condi¢do especial para realizagéo da prova, deveré&o, no prazo previsto
no Cronograma do Processo Seletivo do Anexo |, no deverdo enviar envelope pela ECT (Empresa de Correios e
Telégrafos) via SEDEX, os seguintes documentos:
a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscricoes
informando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual é portador e qual condi¢do especial necessita.
Modelo da Etiqueta (SEDEX)
Destinatério:
VALESPE CONCURSOS
Processo Seletivo n° 001/2020 - Prefeitura Municipal de Francisco Alves
Cargo:
VAGA PCD
Rua Ipiranga, 636 — Sala 07 — Zona 1 — CEP: 87200-254 — Cianorte — Parana.
4.1.6. Para efeito do prazo estipulado no Anexo | (Cronograma do Processo Seletivo), seré considerada a data de
postagem na ECT.
4.1.7. Serao indeferidas as inscrigdes na condi¢édo especial de PCD, dos candidatos que ndo encaminharem dentro
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.
4.1.8. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
nao PCD e nao terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.
4.1.9. O candidato PCD que nao realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situagéo.
4.1.10. A publicagao do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagédo
de todos os candidatos, inclusive a dos PCD e a segunda somente a pontuagdo destes Ultimos.
5. HOMOLOGAGAG DAS INSCRICOE
5.1. A relagéo das inscri¢oes homologadas sera divulgada no prazo previsto no Cronograma do Processo Seletivo,
atravgs de publicaggo no Orgao de Imprensa Oficial do Municipio e divulgada no enderego eletrénico www.valespe.
com.br.
5.2. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificagdo dos locais, horarios e turnos de sua prova.
6. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS
6.1. O Processo Seletivo sera de prova escrita objetiva para todos os cargos.
6.1.1. A duragao da prova objetiva sera de até 3h30min (trés horas e meia), ja incluso o tempo para preenchimento
da folha de respostas.
6.1.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:
a) Cédula de Identidade — RG.
b) Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe.
c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.
d) Carteira Nacional de Habilitagao, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto e dentro do prazo de validade).
e) Passaporte (dentro do prazo de validade).
6.1.3. As provas objetivas desenvolver-se-ao em forma de testes, através de questdes de multipla escolha, com 04
(quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D).
6.1.3.1. Cada questao tera apenas 01 (uma) alternativa correta.
6.1.3.2. Na prova escrita sera atribuida pontuagao 0,0 (zero) a questdes com mais de uma opgao assinalada, questoes
sem opg&o, com rasuras ou preenchidas a lapis.
6.1.4. Em caso de anulagédo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serao atribuidos a
todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.
6.1.5. Durante as provas nao serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizagdo de maquina
calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, ou qualquer material correlato que nao seja o
estritamente necessario para a realizagao das provas.
6.1.6. O candidato que, durante a realizagao da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos especificados
acima sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.
6.1.7. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagao da prova.
6.1.8. Sera, também, eliminado do Processo Seletivo o candidato que incorrer nas seguintes situagdes: Deixar o local
de realizagao da prova sem a devida autorizag&o; tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais
ou autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizagéo das provas; estabelecer comunicagdo com
outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter vantagem para
si ou para outros; deixar de atender as normas contidas no presente edital e as demais orientagdes expedidas pela
organizagdo do Processo Seletivo.
6.1.9. As respostas deverdo ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, de tubo transparente,
na Folha de Respostas.
6.1.10. N&o serdo computadas questdes néo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a
lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas este]a correta.
6.1.11. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabllldade do candidato, é o Unico documento valido
para a corregdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.
6.1.12. Em nenhuma hipotese havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato.
6.1.13. Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagdo do Fiscal de Sala.
6.1.14. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagéo das provas, depois de transcorrido 1h00min do horario
previsto para o inicio das mesmas e constantes do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala APENAS a
respectiva folha de respostas.
7. DAS NORMAS
7.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato.
7.2. Em caso de necessidade de amamentagéo durante a realizagéo das provas, o candidato devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.
7.3. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e apos o
fechamento dos portées ndo sera permitida a entrada de candidatos retardatarios.

DA COMPOSICAO DAS PROVAS OBJETIVAS
8.1. Para os cargos de Nivel Médio Técnico e Nivel Superior a avaliagao constara de prova objetiva composta por 40
(quarenta) questdes, conforme abaixo:

Contetido N° de questoes Valor Valor total
Portugués 10 1,20 12,00

Matematica 10 1,20 12,00

Conhecimentos Gerais 10 1,10 11,00
Conhecimentos Especificos 10 3,50 35,00
Total 70,00

8.2. A classificagao final sera efetuada pela soma da nota auferida na prova objetiva com a nota auferida na prova de
titulos em ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

8.3. Para o cargo de Auxiliar de Limpeza e Ordem Publica a avaliagdo constara de prova objetiva composta por 40
(quarenta) questdes, conforme abaixo:

Contetdo N° de questoes Valor Valor total
Portugués 10 2,00 20,00

Matematica 10 2,00 20,00

Conhecimentos Gerais 20 3,00 60,00
Total 100,00

8.4. Aclasslflcagao final sera efetuada ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.
9. DAFORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A prova escrita objetiva sera avaliada escala de 0,0 (zero) a 70,00 (setenta) pontos para os cargos de Nivel Médio
Técnico e Superior e de 0,0 (zero) a 100,00 (cem) pontos para o cargo de Auxiliar de Limpeza e Ordem Publica e terdo
carater eliminatdrio e classificatério.

9.2. Para os cargos de Nivel Médio e Técnico e Nivel Superior sera considerado aprovado na prova objetiva o
candidato que obtiver nota igual ou superior a 25,00 pontos e que nao tenha zerado nos Conhecimentos Especificos.
9.3. Para o cargo de Auxiliar de Limpeza e Ordem Publica sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato
que obtiver nota igual ou superior a 30,00 pontos.

10. DA PROVA DE TITULOS PARA OS CARGOS NIiVEL MEDIO TECNICO E NiVEL SUPERIOR

10.1. A prova de titulos tem carater classificatério e sera pontuada na escala de 0,0 (zero) a 30,00 (trinta) pontos,
sendo aplicada exclusivamente para os cargos de Nivel Médio Técnico e Superior.

10.2. O documento comprobatério para a Prova de Titulos devera ser entregue no mesmo dia da prova objetiva, em
copia integral frente e verso de forma totalmente legivel, autenticada em cartorio, acondicionada em Envelope Lacrado
contendo na sua parte externa, o nome do candidato, o cargo para o qual esta concorrendo e o nimero do documento
de identidade, conforme modelo abaixo:

ENTREGA DOS TITULOS

NOME:

CAR?O:

10.3. Serao aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de
conclusdo de curso expedidos por Instituigdo reconhecida pelo MEC — Ministério da Educagao, em papel timbrado,
e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento e quando
emitidos por Instituicdes estrangeiras, devem estar devidamente reconhecidos ou revalidados de acordo com a
legislagao vigente.

10.4. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragoes, certides ou atestados de conclusdo de
curso, deverdo estar acompanhados do respectivo histérico escolar, bem como deveréo ser expedidos por Instituigdo
reconhecida pelo MEC — Ministério da Educagé@o, em papel timbrado, e deverao conter carimbo e identificacdo da
instituicao e do responsavel pela expedicdo do documento.

10.5. Verificada a entregue de documentos alterados ou falsificados o candidato sera eliminado do concurso publico,
submetido a processo administrativo disciplinar se j& estiver de posse do cargo no caso de aprovagao, além de estar
sujeito a demais cominagdes legais nos termos da Lei.

10.6. A pontuagdo da documentagéo de Titulos se limitaré ao valor maximo de 30,00 (trinta) pontos.

10.7. Os Titulos seréo contatos cumulativamente.
10.8. As copias dos documentos entregues ndo serdo devolvidas e fardo parte integrante da documentagédo do
Concurso Publico.
10.9. Serao considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:
TITULOSVALOR UNITARIO / VALOR MAXIMO COMPROVANTE
Doutorado, concluido até a data de apresentagéao dos titulos, desde que relacionada a area do cargo pretendido.
(Maximo de 1 Diploma) 10,00/10,00 Copia do diploma, expedido por instituicdo oficial de ensino,
devidamente validado pelo Ministério da Educagao (MEC) ou declaragéo de conclusdo de curso, acompanhado da
copia autenticada do respectivo Historico Escolar ou cépia autenticada da Ata de Defesa, e quando emitidos por
Instituicdes estrangeiras, comprovar que se encontram devidamente reconhecidos ou revalidados de acordo com a
legislagéo vigente.
Mestrado, concluido até a data de apresentagéo dos titulos, desde que relacionada a area do cargo pretendido.
(Maximo de 1 Diploma) 10,00/ 10,00
Pés-Graduagdo Latu Sensu relacionada a area do cargo pretendido, com carga horaria minima de 360 horas.
(Até 2 Certificados) 5,00/ 10,00 opia do Certificado, expedido por instituicdo oficial de ensino,
devidamente validado pelo Ministério da Educagédo (MEC) ou declaragé@o de conclusdo de curso, acompanhado da
copia autenticada do respectivo Histérico Escolar. (
11.  DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR
11.1. O gabarito preliminar da prova objetiva sera divulgado nos termos previstos no Anexo | desde Edital de Processo
Seletivo.
12. DOS RECURSOS
12.1. Cabera interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante Banca Organizadora, no prazo de 02
(dois) dias corridos, contado do primeiro dia subsequente a data de publicagéo do objeto de recurso contra:
a) Inscri¢des indeferidas.
b) Questbes das Provas e Gabarito Preliminar.

c) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de célculo das notas.
12.2. O pedido de recurso devera ser encaminhado via internet, junto ao endereco eletrénico www.valespe.com.br, no
campo especifico disponivel na “Area do Candidato”.
12.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso para cada
questao, sob pena de sua desconsideragao e os mesmos deverao conter indicagdo do nimero da questao, da prova
e anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideragao.
12.4. N&o serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail.
12.5. Em caso de contestagdo de questdes da prova, o candidato deverad se pautar em literatura conceituada e
argumentagao plausivel.

. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo seréo indeferidos sem julgamento de mérito.

12 7. A Banca Examinadora constitui dltima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, nao
cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.,
12.8. O resultado dos recursos interpostos sera divulgado individualmente na “Area do Candidato”.
13.  DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
13.1. Na classificagéo final entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia os seguintes:
1° Critério: Candidato maior de 60 anos.
2° Critério: Candidato mais idoso, considerando a Data do Nascimento.
3° Critério: Maior pontuagéo na prova de conhecimentos especificos.
4° Critério: Maior pontuagéo na prova de lingua portuguesa.
5° Critério: Maior pontuacao na prova de matematica.
6° Critério: Reaplicagao do 2° Critério considerando de forma precisa inclusive a hora do nascimento do candidato.
13.2. Persistindo empate absoluto, sera designada por edital, sessao publica para realizagédo de sorteio.
14. DIVULGAGCAO DO GABARITO OFICIAL
14.1. O gabarito oficial da prova escrita objetivo sera divulgado conforme previsto no Cronograma do Processo
Seletivo do Anexo |, mediante edital, publicado no érgdo de imprensa oficial do municipio e no site da empresa
responsavel pela organizagdo do Processo Seletivo www. valespe.com.br.
15. DO RESULTADO PRELIMINAR
15 1. O resultado preliminar sera divulgado conforme previsto no Cronograma do Processo Seletivo do Anexo | no site
da empresa responsavel pela organizagéo do Processo Seletivo www.valespe.com.br.
16. DO RESULTADO FINAL
16.1. O resultado final sera divulgado conforme previsto no Cronograma do Processo Seletivo do Anexo |, mediante
edital, publicado no 6rgao de imprensa oficial do municipio e no site da empresa responsavel pela organizagédo do
Processo Seletivo www.valespe.com.br.
17. DAS DISPOSICGES FINAIS
17.1. Alinscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cdes do Processo
Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.
17.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢do, sem
prejuizo das sangoes penais aplicaveis a falsidade da declaragao.
17.3. O dérgao realizador do presente certame ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagoes referentes ao Processo Seletivo.
17.4 - Apds 180 (cento e oitenta) dias da divulgagao oficial do resultado final do Processo Seletivo, as folhas de
respostas serdo incineradas.
17.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao érgao realizador, apés
o resultado final.
17.6. A validade do presente Processo Seletivo sera de 12 meses, contado da homologagéo final dos resultados,
podendo haver prorrogagao por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Francisco Alves.
17.7. A convocagéo para admissao dos candidatos aprovados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao.
17.8. Para efeito de admissé&o, fica o candidato convocado sujeito & aprovagdo em exame de satde, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Francisco Alves e apresentagdo de documentos
legais que Ihe forem exigidos.
17.9. Os vencimentos constantes nas tabelas séo referentes ao da data do presente Edital.
17.10. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital, Lei Organica Municipal e demais legislagoes aplicaveis serdo resolvidos pela Banca Organizadora.
Francisco Alves 06 de margo de 2020.
ALIRIO JOSE MISTURA,
Prefeito Municipal

ANEXO | - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 001/2020

Evento Data Provavel

Publicagao do Edital de Abertura 06/03/2020

Periodo de Inscricoes 09/03/2020 a 24/03/2020

Prazo Final para Pagamento da Taxa de Inscrigdo 25/03/2020

Prazo final para envio do Documento que contenham indicagdo do Numero de Identificagéo Social - NIS, atribuido
pelo CadUnico 20/03/2020

Prazo final para envio do Laudo Médico Oficial PCD 20/03/2020

Prazo final para envio do Atestado Médico para condigao especial 20/03/2020
Edital de Resultado dos Pedidos de Isengdo 23/03/2020
Edital de Homologagéo das Inscri¢oes 30/03/2020

01/04/2020

Edital com Local e Horario para realizagdo das Provas Objetivas
Realizagao das Provas Objetivas /2

Divulgagédo de Gabarito Preliminar 07/04/2020
Edital de Gabarito Oficial 14/04/2020
Divulgagao do Resultado Preliminar 21/04/2020

Edital de Resultado Final 28/04/2020

ANEXO Il - PROGRAMA DE PROVAS

CONHECIMENTOS COMUNS

Lingua Portuguesa — ALFABETIZADO

Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacéo de Frases; Ortografia; Divis&o Sildbica e Classificagdo
quanto ao nimero de silabas; Frases: - Interrogativa - Exclamativa - Afirmativa - Negativa; Classes de Palavras;
Comparagao de palavras entre si: Sindnimos e Anténimos; Acentuacédo Grafica; Sinais de Pontuagéo; Concordancia
dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Analise e Interpretagéo de Textos.

Matematica — ALFABETIZADO

Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressoes (célculo), Porcentagem;
Juros Simples; Regras de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade,
tempo, volume; Sistema Monetario Nacional (Real).

Lingua Portuguesa — NIVEL MEDIO E SUPERIOR:

Leitura e interpretagéo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Sinénimos e anténimos. Sentido préprio
e ﬁgurado das palavras. Pontuagéo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposigao e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Matematica - NIVEL MEDIO E SUPERIOR:

Resolucao de situagdes-problema, envolvendo: adicéo, subtragdo, multiplicacéo, diviséo, potenciagéo ou radiciagdo
com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo mditiplo comum; Maximo divisor
comum; Porcentagem; Razéo e proporc¢do; Regra de trés simples ou composta; Equacdes do 1° ou do 2° graus;
Sistema de equagdes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e
massa; Relagdo entre grandezas — tabela ou grafico; Tratamento da informagao — média aritmética simples; Nogdes
de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Conhecimentos Gerais — TODOS OS NIVEIS: Questdes relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Saude e
Nutrigdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educagao, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo),
Geografia (Brasil e Mundo) e ainda, eventos con!emporéneos divulgados na midia local, nacional e internacional.
Aspectos Historicos e Geogréficos do Estado do Paranpa e do Municipio de Francisco Alves

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Farmacéutico

Cadigo de ética da profissao farmacéutica. Sele¢édo e padronizagdo de medicamentos e correlatos. Sistemas de
dispensagdo de medicamentos. Coleta de sangue: técnicas de coleta, cuidados e problemas especificos na coleta;
anticoagulantes. Imuno-hematologia: Determinagéo dos antigenos eritrocitarios e da importancia clinica e transfusional;
Sistema ABO dos grupos sanguineos; Sistema RH dos grupos sanguineos. Hematologia: Hematopoiese; Fisiologia
e fisiopatologia da serie vermelha e branca; hemostasia; coagulograma; diagnosticos das hemoglobinopatias; prova
de falcizagao; alteragdes morfoldgicas dos leucécitos. Automagdo em hematologia; hemossedimentagao; Coloragdo
das células; Pesquisa de células LE; interpretagéo do hemograma. Imunologia: Reagéo de precipitagéo e aglutinagao;
reagdo de imunofluorescéncia; reagédo de enzimaimunoensaio; teste imunolégico de gravidez; reagdo imunoldgica
aplicada ao diagnéstico de hepame rubéola, doengas auto-imunes, AIDS, alergias, doengas tumorais. Provas de
aglutinagdo nas doencas infecciosas. Bioqu|mica Fundamentos qu|micos metodologias e interpretagéo laboratorial
relacionadas as alteragdes de bilirrubinas, albumina, glicose, eletrolitos, proteinas, enzimas, mucoproteinas,
carboidratos. Dosagens bioguimicas no sangue, métodos classicos e enzimaticos. Uroanalise: Coleta de urina;
conservantes; exame qualitativo; estudo microscépico do sedimento; proteina de Bense-Jones; proteintria e clearence
da creatinina. Parasitologia: Coleta. Métodos de concentragdo para exame parasitologico de fezes: Faust, Hoffman,
Baerman, Ritchie, Graham. Diagnéstico laboratorial das enteroparasitoses e protozooses. Microbiologia: Coleta de
amostras para exame; Principais meios de cultura utilizados na rotina bacteriologica; bacterioscopia; Isolamento e
identificacdo de bactérias de interesse medico. Determinagdo de sensibilidade das bactérias aos antimicrobianos;
Hemocultura; Coprocultura. Legislagdo Farmacéutica: Conhecimento da legislagdo sobre especialidades
farmacéuticas e produtos oficinais; conhecimento da legislagéo sobre entorpecentes. Etica Profissional; Esterilizagao:
Principais métodos de esterilizagao e suas aplicagdes particulares; Biosseguranga: normas e cuidados. Assisténcia
Farmacéutica; Politica de Medicamentos.

Dentista

Dentistica: semiologia, diagnéstico e tratamento das doengas do complexo dentinorradicular; protegdo do complexo
requénc-pulpar; materiais restauradores; técnicas de restauragdo. Radiologia: técnica radiolégica; interpretagao
radiografica; anatomia radiografica. Cariologia: etiologia, prevencéo e tratamento da cérie dental. Periodontia: anatomia
do periodonto; tecidos periodontais; prevengao, semiologia, diagnéstico clinico; exames complementares aplicados
ao diagnostico das doencgas periodontais; e tratamentos em periodontia; cirurgia periodontal; periodontia médica;
epidemiologia. Endodontia: alteragdes pulpares e periapicais: semiologia, diagnéstico e tratamento; tratamentos
conservadores da polpa; traumatismo alvéolo- dentario. Urgéncias em Odontologia: trauma dental; hemorragia;
pericoronarite, abscessos dento-alveolares; pulpite; alveolite. Estomatologia: semiologia, semiotécnica, diagnéstico,
tratamento e preveng@o das afecgdes de tecidos moles e duros; lesdes cancerizaveis; semiologia, semiotécnica,
diagnéstico, prevengdo e tratamento de neoplasias malignas e benignas da cabega e pescogo; patologia oral;
Cariologia: etiopatogenia, diagnostico, tratamento e prevencdo. Prétese: diagndstico, planejamento e tratamento.
Cirurgia: principios cirdrgicos, planejamento e técnicas cirdrgicas, frequéncia e complicagbes. Anestesiologia:
técnicas anestésicas intra-bucais; anatomia aplicada a anestesiologia; farmacologia dos anestésicos locais; acidentes
e complicagbes em anestesia odontolégica. Prevencao: Fluorterapia; toxologia do flior; Fluorose: diagnéstico e
tratamento. Farmacologia odontolégica: Farmacologia e Terapéutica Medicamentosa. Odontopediatria: Praticas
Preventivas em Odontopediatria; Dentistica voltada para a odontopediatria: semiologia, diagnéstico e tratamento;
protecéo do complexo dentinopulpar; materiais restauradores; técnica de restauragao atraumatica; Atencéo a salde
de pessoas com nec especiais; Atendimento de pacientes com doengas sistémicas cronicas; Atendimento
de pacientes com coagulopatias hereditarias; Atendimento de pacientes gravidas; Etica Odontoldgica; Cod|go de Etica
Odontoldgica; Bioética; Saude Bucal Coletiva e Niveis de Prevengao; Biosseguranga.

Técnico de Enfermagem

Fundamentos de Enfermagem: Nogdes basicas de salde e doenga, agdes de enfermagem com relagdo a aferigéo de
sinais vitais, realizagéo de curativo, cuidado com a higiene, conforto e seguranga ao paciente, preparo do paciente para
exames, organizagao da unidade do paciente, administragdo de medicamentos por via oral, venosa, intramuscular, sub
cutanea, ocular, nasal, retal, otologica. Biosseguranga. Enfermagem Médico- Clrurg\ca Assisténcia de enfermagem a
pacientes portadores de afecgao cardiovascular, respiratdria, digestiva, endocrina, renal, neurolégica e hematologica.
Assisténcia de enfermagem ao paciente cirtrgico no pré, trans e pés-operatério. Prevengéo e controle de infecgdo
hospitalar. Assisténcia de enfermagem a pacientes em situagdo de urgéncia. Enfermagem Materno-Infantil:
Assisténcia de enfermagem a mulher no ciclo vital (gestante, parturiente e puerpério), no parto normal e de risco e ao
recém nascido normal e de risco. Assisténcia a crianga nas fases de lactente, pré-escolar, escolar e adolescente no
seu desenvolvimento. Enfermagem em Saude Publica: Nogdes de epidemiologia, cadeia epidemioldgica, vigilancia
epidemiolégica, indicadores de salde, atengéo primaria em satde

ANEXO Ill - ATRIBUICOES DOS CARGOS

Farmacéutico

. Elaboragéo de laudos técnicos e realizagdo de pericias técnicas legais relacionadas com atividades, féormulas,
processos e métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica;

. Assessoramento a fiscalizagéo sanitaria e técnica de érgéos publicos, laboratérios, setores ou estabelecimentos,
em que se pratiquem extragéo, purificagao, controle de qualidade, inspecao de qualidade, andlise prévia, analise de
controle e andlise fiscal de insumos farmacéuticos de origem vegetal, animal e mineral;

. Vistoria, pericia, avaliagdo, elaboragao de pareceres, laudos e atestados de ambito das respectivas atribui¢des;
. Supervisionar, orientar e realizar exames hematolégicos, imunoldgicos, microbiolégicos e outros, empregando
aparelhos e reagentes apropriados;

. Interpretar, avaliar e liberar os resultados dos exames para fins de diagnéstico clinico;

. Verificar sistematicamente os aparelhos a serem utilizados nas analises, ajustando-os e calibrando-os, quando
necessario, a fim de garantir seu perfeito funcionamento e a qualidade dos resultados;

. Controlar a qualidade dos produtos e reagentes utilizados, bem como dos resultados das analises;

. Executar outras atividades inerentes a drea ou que venham a ser delegadas pela autoridade competente.
Dentista

*  Examinar, diagnosticar e tratar afecgdes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou
cirdrgicos;

. Prescrever ou administrar medicamentos, determinando a via, para tratar ou prevenir afecgdes dos dentes e da
boca;

. Manter registro dos pacientes examinados e tratados;

. Fazer pericia odonto-administrativas, examinando a cavidade bucal e os dentes, a fim de fornecer atestados de
capacidade fisica para admissao de pessoal na prefeitura;

. Efetuar levantamento que identifiquem indicadores odontolégicos de saude publica;

. Participar do planejamento, execucéo e avaliagéo de programas educativos de prevencéo dos problemas de
saude bucal e programas de atendimento odontolégico voltados para os estudantes da rede municipal de ensino e
para a populagdo em geral;

. Participar da elaboragdo de planos de flscahzagao sanitéria;

. Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade competente.
Técnico de Enfermagem

. Organizar, orientar e participar da supervisdo e treinamento de pessoal auxiliar na area ambulatorial;

. Acompanhar o atendimento individual ou em grupo de pacientes, de acordo com programas de agdes
preventivas e curativas de saude;

. Executar agdes de enfermagem atendendo e preparando pacientes, aplicando injegdes, vacinas, soro, curativos
e acompanhando tratamento, conforme prescri¢do médica;

. Auxiliar médicos e enfermeiros em suas atividades especificas;

. Participar nas agbes de vigilancia epidemioldgica, coletando notificages, orientando equipes auxiliares na
investigacao de surtos, tabulando e analisando dados de mortalidade;

. Executar tarefas de menor complexidade;

. Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade competente.
AUXILIAR DE LIMPEZA E ORDEM PUBLICA

Realizar trabalhos bragais em geral.

Carregar e descarregar veiculos em geral;

Transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de construgdo e outros;

Fazer mudant;as; proceder a abertura de valas;

Efetuar servigos de capina em geral;

Varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos de vias publicas e prédios municipais;

Zelar pela conservagao e limpeza dos sanitarios;

Auxiliar em tarefas de construgao, calgamentos e pavimentagéo em geral;

Auxiliar no recebimento entrega pesagem e contagem de materiais;

Auxiliar nos servigos de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento;

Manejar instrumentos agricolas;

Executar servigos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubagoes, pulverizagdes, etc.);

Proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pegas e oficinas;
Zelar pela limpeza dos prédios publicos, ruas, pragas e canteiros, realizar a coleta de lixo, executar tarefas afins.
Executar pequenos mandados pessoais;

Fazer coleta do lixo das dependéncias da Prefeitura;

Executar a limpeza e a lubrificagdo dos equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢éo;

Manter arrumado o material sob a guarda e responsabilidade;

Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade competente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana

TERMO DE CONVENIO N° 002/2020

TERMO DE CONVENIO N° 002/2020 QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES E A
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DE EXECEPCIONAIS DE IPORA — APAE, EM CONFORMIDADE COM A LEI
MUNICIPAL N° 1015/2018.

Aos vinte e seis dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte de um lado o MUNICIPIO DE FRANCISCO
ALVES, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CGC/MF sob n°® 77.356.665/001-
67, representado pelo Prefeito Municipal ALIRIO JOSE MISTURA, brasileiro, casado, portador de Céd. De Ident.
RG n.° 5.285.518-7 SSP/PR e devidamente inscrito no CPF/MF sob n.° 710.227.089- 53, doravante denominado
CONCEDENTE, e de outro lado como CONVENENTE a Assoclagao de Pais e Am|gos de Excepcionais de
Ipora - APAE, domiciliada a Rua Katsou Nakata, municipio de Ipord — PR., devidamente inscrita no CNPJ sob n°
77.871.135/0001-57, sendo Presidente o llmo. Senhor ROBERTO SERGIO BONCHOSKI brasileiro, maior, portador
do RG sob n° 6.278.186-6 SSP/PR e CPF n° 811.127.779-20, residente e domiciliado a Rua Silvino Izidor Eidt, n° 933,
no municipio de Ipora — PR., resolvem firmar o presente convénio de cooperagao financeira, de repasse de subvengao
mensal, visando atendimento clinico e pedagégico modalidade especial as criangas portadoras de deficiéncias fisicas
e mentais. As partes acima identificadas acordam e ajustam o presente convénio de cooperagéo Técnica Financeira
determinada pelas clausulas a seguir e na forma do que dispée a Lei Municipal n° 1015/2018 de 16 de abril de 2018,
nas demais Legislacao Vigente e pertinente a matéria e nos demais termos das clausulas a seguir expressas:
CLAUSULA PRIMEIRA — DA FINALIDADE E DO OBJETIVO: Constitui a finalidade deste convénio o atendimento pela
APAE, de criangas com deficiéncia mental moderada/profunda e associadas, comprovadamente mediante avaliagdo
clinica, pedagogico e psicoldgica, nao atendiveis pela rede publica regular de ensino, mediante repasse de subvengdo
pelo Municipio.

Paragrafo Unico: O objetivo do presente convénio ¢ a promogao do atendimento clinico, psicologico das criangas e
adultos ou demais pessoas com deficiéncia mental mediante indicagéo da Secretaria Municipal da Educagéo e Cultura
e Secretaria Municipal de Saude, com repasse no valor mensal a ser acordado entre as partes até o limite determinado
pela Lei Municipal n° 1015/2018.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO: O presente convénio tera vigéncia até 31 de dezembro de 2020, devendo
vigorar durante a vigéncia os repasses efetuados pelo municipio de Francisco Alves.

Paragrafo-tnico: A parte que n3o interessar na continuidade do convénio devera comunicar com antecedéncia de no
minimo 30 (trinta) di:

CLAUSULA TERCEIRA DA RESCISAQ: Este convénio pode ser rescindido automaticamente, por inexecugao total
ou parcial de quaisquer de suas clausulas ou condi¢des ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que tome
material ou formalidade inexequivel, e particularmente quando constatada a seguinte situagao:

Paréagrafo primeiro: Rescindido, extinto o presente convénio os saldos financeiros remanescentes seréo devolvido ao
Municipio de Francisco Alves.

Paragrafo segundo: O convénio podera ser rescindido;

a) Bilateralmente quando o interesse publico ou da Entidade exigir;

b)  Amigavelmente, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para ambas as partes, desde que haja
conveniéncia para ambas as partes;

c)  Judicialmente nos termos da Legislacdo;

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES:

| - DO CONCEDENTE:

a) Transferir os recursos financeiros para execugao desse Convénio, na forma de cronograma de desembolso
aprovado, observada a sua disponibilidade financeira e as normas legais pertinentes.

b) Examinar e aprovar os relatérios de atendimento.

c)  Coordenar, supervisionar e fiscalizar a execugdo deste convénio;

d)  Repassar a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ipora — Pr., - APAE, os valores em conformidade
com a lei 1015/2018, conforme segue:

N°  MESES VALORE:

12 MARCO R$ 4.000,00
2°  ABRIL R$ 4.000,00
3% MAIO R$ 4.000,00
4% JUNHO R$ 4.000,00
52 JULHO R$ 4.000,00
6%  AGOSTO R$ 4.000,00

7% SETEMBRO R$ 4.000,00
82 OUTUBRO  R$4.000,00
9°  NOVEMBRO R$ 4.000,00
10 DEZEMBRO R$ 4.000,00
TOTAL ANUAL R$ 40.000,00
Il - DO CONVENENTE:
a)  Executar o objeto deste convénio de conformidade com o plano de atendimento;
b)  Prestar contas dos recursos objetos deste convénio, através de relatérios de atendimento;
c) Arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, acaso decorrentes da execugao
deste convénio;

Manter arquivado por 05 (cinco) anos toda a documentagéo pertinente, disponivel para fiscalizagdo quando
necessario for;
e) Apresentar todas as certiddes liberatorias e exigidas pelo tribunal de contas do Estado do Parana, para repassar
as subvengdes.
CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS: As despesas decorrentes do presente Convénio correrdo por conta
dos recursos financeiros da Dotagdo Orcamentarias Especifica decorrentes do presente convenio, constante no
ORCAMENTO DO MUNICIPIO do decorrente exercicio e/ou periodo da execugao do convénio.
DOTAGOES B
06.00  SECR. MUNICIPAL DA EDUCACAO E CULTURA
06.001 DEPARTAMENTO DE ENSINO N
06.001.12.367.0018.2028 MANUTENCAO DA EDUCACAO ESPECIAL
161 3.3.50.43.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS
Paragrafo primeiro: O presente convénio encontra-se amparado pelo Art. 17, e seus paragrafos da Lei Complementar
n° 101, de 04 de maio de 2000.
Paragrafo segundo: Fica o convenente obrigado a prestar servigos diarios em atendimento a Pessoa portadora de
deficiéncia de acordo com a meta prevista no Plano de Atendimento, instrumento deste Termo.
CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS: A prestacao de contas devera ser feita através de apresentagéo
do Relatério de Atendimento, comprovando a execugéo dos servigos mensalmente. A prestacéo de contas deve ser
efetuada até o dia 05 (cinco) de cada més em conformidade com a Lei Municipal sob n® 1015/2018.
Paragrafo Unico: As faturas, recibos, notas fiscais ou quaisquer outros documentos comprobatérios de despesa
deverdo permanecer arquivados pelo periodo de 05 (cinco) anos.
CLAUSULA SEXTIMA — DO LOCAL DE ATENDIMENTO: Todos os atendimentos objeto deste convénio serao
apresentados nas dependéncias da APAE ou excepcionalmente onde esta indicar por motivos de forga maior. O
Municipio ficara com o encargo do transporte dessas criangas até o local do atendimento e seu retorno de origem.
CLAUSULA OITAVA — DA PENALIDADE: Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida
neste instrumento e a prestagdo de contas nao forem apresentadas no prazo exigido, bem como nao for executado o
objeto da avenca, ressalvadas as hipéteses de caso fortuito ou forga maior, devidamente comprovada, o Convenente
devera restituir o valor transferido acrescido de juros e corregdo monetaria, segundo o indice oficial, a partir da data
do seu recebimento. B
CLAUSULA NONA — DAS DUVIDAS: As duvidas suscitadas na execugéo desse convénio serdo dirimidas entre as

partes.
CLAUSULA DECIMA — DA RENOVAGAO: Quando da renovagéo deste termo de convénio, a CONVENENTE E
A CONVENIADA, procederdo a uma liagdo da parceria ida e do atendimento prestado, podendo ser

revistos os parametros aqui fixados.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERAGOES: As alteragdes que forem acordadas e se fizerem necessarias
durante a vigéncia deste termo, poderéo ser formalizadas através de termo de aditamento.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS AVALIACOES: As partes convenentes, qualquer momento, poderéo realizar
avaligao da parceria estabelecida e do atendimento prestado, podendo ser revistos os parametros aqui fixados.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO: Para dirimir os conflitos decorrentes deste Convénio, fica eleito o for
Municipal de Ipora — Parana, com renuncia expressa e qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
Para validade do que pelas partes foi pactuado, forma-se este instrumento em duas vias de igual teor e forma na
presenca das testemunhas abaixo assinadas para que surta os juridicos e legais efeitos.
ALIRIO JOSE MISTURA ROBERTO SERGIO BONCHOSKI

Prefeito Municipal Presidente
TESTEMUNHAS:
Nome: AMELIO AVANCI NETO
CPF: 788.143.329-91

Nome: ANGELA MARIA DA CRUZ SILVA
CPF: 710.237.639-15

PREFETURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 03 AO CONTRATO DE LOCAGAO N° 076/2017
Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO — PREFEITURA, inscrita no
CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com sede administrativa a Av. Carlos Spanhol, 164, na
cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE CARLOS
BARALDI, brasileiro, casado, portador do RG n° 3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF n° 409.020.649-91, residente e
domiciliado & Avenida Marcionilio Pereira dos Santos, n® 38, Centro, CEP — 87.555-000 na cidade de S&o Jorge do Patrocinio,
Estado do Parana, e de outro lado, na qualidade de CONTRATADO o Sr. MOACIR BAZAN, brasileiro, casado, portador do
RG. n°. 2.261.903-9 SSP/PR, e do CPF/MF N°. 369.112.329-53, residente e domiciliado a Estrada Rodrigues, sitio Santo
Antonio Lote 97, Zona Rural, CEP 87.555-000, Sao Jorge do Patrocinio, Parana, resolvem firmar a presente Dispensa
por Limite n® 47/2017, Processo n° 70, data ‘da homologag#o da licitagio 06/03/17, cujo objeto &: LOCACAO DE IMOVEL
EM ALVENARIA DENO INADO BARRACAO INDUSTRIAL, MEDINDO 144,00 m? (CENTRO E QUARENTA E QUATRO
METROS QUADRADOS), LOCALIZADO A RUA JOSE HERMINICIO VISCONCINI, N° 261, NESTA CIDADE DE SAO
JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, PARA FINS DE INSTALACAO DE UMA EMPRESA DE ACABAMENTOS
EM ROUPAS EM JEANS E ASSEMELHADOS, mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:
Do Prazo
Constitui como objeto do presente, a alteracdo do prazo de vigéncia do CONTRATO N°. 76/2017, que fica prorrogado
até 07/03/2021, contados a partir do dia 07/03/2020 data do término do prazo anteriormente acordado, podendo ser
Eron;l}olgado por mais periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, caso haja interesse entre as partes contratuais.

0 Valor
O valor do presente Termo Aditivo constitui na importancia global de R$-6.972,00-(seis mil novecentos e setenta e dois
reais), efetuados em 12 (doze) parcelas mensais no valor de R$-581,00-(quinhentos e oitenta um reais), pagos até o
5° (quinto) dia util do més subsequente.
Das Ratificagdes
Permanecem ratificadas as demais clausulas e condigées do instrumento principal, ora aditado, ndo abrangidas neste
Termo Aditivo.
Do Foro Competente
Fica eleito o Foro da Comarca de Altonia, Estado do Parand, para que nele venham a ser dirimidas as eventuais
desavencas no cumprimento do presente Contrato.
Sao Jorge do Patrocinio-PR, 06 de Margo de 2020.

PREFETURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 02 AO CONTRATO DE LOCACAO N° 012/2018

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO — PREFEITURA, inscrita no CNPJ

n°77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com sede administrativa a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de Sao

Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE CARLOS BARALDI, brasileiro,

casado, portador do RG n° 3.132.71 Z-1-SSP/PR, e do CPF/MF n° 409.020.649-91, residente e domiciliado a Avenida Marcionilio

Pereira dos Santos, n° 38, Centro, CEP — 87.555-000 na cidade de Sao Jorge do Palrocinio. Estado do Parana, e de outro lado,

na qualidade de CONTRATADA o Sra. MARIA DALCOQUIO CARNIEL, brasileira, casada, portadora do RG. n° 3.475.369-5

SSP/PR, e do CPF/MF N°. 857.673.879-15, e NELSON CARNIEL, brasileiro, casado, portadora do RG. n® 417.324 SSP/PR, e

do CPF/MF N°. 126.510.449-20 ambos iliados & Rua ido Divino Simao, 13, Centro, CEP - 87.555-000,

Sao Jorge do Patrocinio, Parand, Brasil, resolvem ﬁrmar o presente Contrato de Locagao, firmado com amparo da Lei Federal

n° 8.666/93 e suas a\teragoes Parana, resolvem firmar o presente Termo Aditivo n°. 02 ao Contrato de Locagao n° 012/2018

referente ao Dispensa por Justificativo e 09/2018, Processo n° 25, data da homologagao da licitagao 07/03/2018, cujo objeto é:

LOCACAO DE IMOVEL EM ALVENARIA - DENOMINADO BARRACAO INDUSTRIAL, MEDINDO 176 m? (CENTO E SETENTA

E SEIS METROS QUADRADOS), LOCALIZADO AAVENIDA MARCIONILIO PEREIRA DOS SANTOS, N°. 628, NESTA C\DADE
JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO P, TALACAO DE UMA EMPRESA DE FACGAO

DE ROUPAS EM JEANS, ACABAMENTO E ASSEMELHADOS DO VESTUARIO mediante as clausulas e condigbes a seguir

estabelecidas:

Do Objeto

Constitui como objeto desse Termo Aditivo a prorrogacdo do prazo de vigéncia do CONTRATO N°. 012/2018 até a data de

09/03/2021, contados a partir do dia 09/03/2020, data do término do prazo anteriormente acordado, podendo ser prorrogado por

mais perlodos até o limite de 60 (sessenta) meses, caso haja interesse entre as partes contratuais.

Do Valor

O valor do presente contrato constitui na importancia global de R$-8.400,00-(oito mil e quatrocentos reais), efetuados em 12

(doze) parcelas mensais no valor de R$-700-(setecentos) pagos até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestagéo

dos servigos.

Das Ratificagoes

Permanecem rati as demais cla ec

Aditivo.

Do Foro Competente

Fica eleito o Foro da Comarca de Alténia, Estado do Parana, para que nele venham a ser dirimidas as eventuais desavengas

no cumprimento do presente Contrato.

do instrumento principal, ora aditado, ndo abrangidas neste Termo

Sag Jorge do Patrocinio- PR, 09 de marco de 2020,

FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARIA HELENA
Estado do Parana
Exercicio: 2019

Balango Or¢amentario
Adendo III a Portaria SOF n° 08, de 04/02/1985
Anexo XII da Lei n® 4.320/64
Periodo de Janeiro a Dezembro

PREVISAQ PREVISAO RECEITAS SALDO
RECEITAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS
(@ (b) c=(b-a)
RECEITAS CORRENTES 3.080.500,00 3.080.500,00 413837473 105787473
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 000 000 000 000
Impostos 000 000 000 000
000 000 000 000
i 000 000 000 000
E nowmmungors 1.499.000.00 1.499.000.00 1.578.408.94 79.408.94
e Sociais 1.499.00000 1.499.000,00 1.578.408.94 79.40894
Contribuigo de lluminagdo Piblica 000 000 000 0.00
RECEITA PATRIMONIAL 260.000.00 260. mm ou 56697348 30697348
Receitas Imobilidrias 000 000 0.00
Receias de Valores Mobilirios 260.000.00 260. ouc no 566.973.48 30697348
Receita de Concessoes ¢ Permissdes 000 000 000 000
Receita Decorrente do Direito de Explorago de Bens Piblicos 000 000 000 000
Receita da Cessio de Direitos 000 000 000 0.00
Outras Receitas Patrimoniais 000 000 000 0.00
RECEITA AGROPECUARIA 000 000 000 0.00
RECEITA INDUSTRIAL 000 000 000 0.00
RECEITA DE SERVICOS 000 000 000 0.00
Receita Bruta de Servigos 000 000 000 000
TRANSFERENCIAS CORRENTES 000 000 000 0.00
cias da Unido ¢ de suas Entidades 000 000 000 0.00
do Distrito Federal e de suas Entidades 000 000 000 0.00
s ¢ de suas Entidades 000 0,00 000 000
000 000 000 000
Transferéncias de Outras Instituigdes Piblicas 000 000 000 0.00
Transferéncias do Exterior 000 000 000 0.00
sferéncias de Pessoas Fisicas 000 000 000 0.00
Transferéncias Provenientes de Depdsitos Nio Identificados 0, 000 000 X
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 132150000 132150000 1992.99231 67149231
Multas ¢ Juros de Mora 000 000 000 0.00
Indenizages e Restituides 000 000 000 0.00
Receita da Divida Ativa 000 000 000 0.00
Receitas Decorrentes de Aportes Periddicos para Amortizagio 000 000 000 0.00
Receitas Correntes Diversas 132150000 132150000 1992.99231 67149231
RECEITAS DE CAPITAL 000 000 000 0.00
OPERAGOES DE CREDITO 000 000 000 0.00
Operagdes de Crédito Internas 000 000 000 0.00
Operagdes de Crédito Extemas 000 000 000 0.00
ALIENACAO DE BENS 000 000 000 0.00
Alienagio de Bens Moveis 000 000 000 0.00
Alienagio de Bens Imoveis 000 000 000 0.00
Outras Alienagdes de Bens Iméveis 000 000 000 0.00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 000 000 000 000
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 000 000 000 0.00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 000 000 000 0.00
Transferéncias dos Estados ¢ do Distrito Federal ¢ de suas Entidades 000 000 000 0.00
Transferéncias dos Municipios ¢ de suas Entidades 000 000 000 000
Transferéncias de Instituigdes Privadas 000 000 000 000
Transferéncias de Outras Insttuiges Piblicas 000 000 000 0.00
Transferéncias do Exterior 000 000 000 0.00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 000 000 000 0.00
Transferéncias Provenientes de Depdsitos Nao Identificados 000 0,00 000 000
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 000 000 000 000
Integralizagdo do Capital Social 000 000 000 0.00
Div. Ativa Prov. da Amortiz. Emp. e Financ. 000 000 000 0.00
Receitas de Capital Diversas 000 000 000 0.00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (1) 3.080.500,00 3.080.500.00 413837473 105787473
REFINANCIAMENTO (1) 000 000 0.00 000
Operagdes de Créditos Internas 000 000 000 000
Mobiliiria 000 000 0.00 000
1 000 000 000 000
de Créditos Externas 000 000 0.00 000
Mobiliiria 000 000 0.00 000
Contratual 000 000 0.00 000
SUBTOTAL COM REFINACIAMENTO (III) = (I+11) 3.080.500,00 3.080.500,00 413837473 105787473
DEFICIT (1) 000 370.000.00 0.00 -370.000.00
TOTAL (V) = (Il - IV) 3.080.500.00 345050000 41837473 687.874.73
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES (UTILIZADOS PARA
CREDITOS ADICIONALS) - 370.00000 370.000,00
Superdvit Financeiro - 370.000.00 370.000,00
Reabertura de créditos adicionais - 000 0,00
DOTACAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA
DESPESAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS DOTACAO
@ (e ® @ (h) (e
DESPESAS CORRENTES| 3.050.000,00 342000000 261677105 261677105 261745985 80322895
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.995.000.00 3.065.000.00 2441453,13 244145313 244214193 62354687
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 000 0.00 0,00 000 0.00 X
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 55.000.00 355.000,00 17531792 17531792 17531792 179.682.08
DESPESAS DE CAPITAL 000 000 000 000 000 000
INVESTIMENTOS 000 000 000 000 0.00 000
INVERSOES FINANCEIRAS 000 0.00 0,00 000 0.00 000
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 000 000 000 000 0.00 000
RESERVA DO RPPS 000 000 000 000 0.00 000
SUBTOTAL DAS DESPESAS (VI) 305000000 3.420.000.00 261677105 261677105 2617.459,85 803.22895
AMORTIZACAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO 000 000 000 000 0.00 000
Amortizagdo da Divida Intema 000 000 000 000 0.00 000
Divida Mobilidria 000 000 000 000 0.00 000
Outras Dividas 000 000 000 000 0.00 000
Amortizagio da Divida Externa 000 0.00 0,00 000 0.00 000
Divida Mobiliiria 000 0.00 0,00 000 0.00 000
Outras Dividas 000 0.00 000 000 0.00 000
SUBTOTAL COM REFINACIAMENTO (VI) = (V+VI) 305000000 342000000 261677105 261677105 261745985 803.228,95
SUPERAVIT (VIIl) 000 0.00 1.521.603,68 1.521.603.68 152091488 -1.521.603,68
TOTAL (IX) = (VI + Vi) 305000000 342000000 413837473 413837473 413837473 TI837473

ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS:

INSCRITOS
N EM EXERCICIOS EM 31 DE
RESTOSA PAGAR NAO PROCESSADOS ANTERIORES | DEZEMBRO DO | LIQUIDADOS PAGOS. CANCELADOS SALDO
EXERCICIO (A LIQUIDAR)
ANTERIOR
(@ (®) © @ © (O(atb-de)
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 000
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS. 000 000 000 0.00 0.00 000
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 000 000 000 0.00 0,00 000
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 000 000 000 000 000 000
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 000 0,00 0,00 0,00 000
INVESTIMENTOS 000 000 0,00 0,00 0.00 000
INVERSOES FINANCEIRAS 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 000
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 000 000 000 000 0.00 000
TOTAL 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS:

INSCRITOS
. EMEXERCICIOS | EM31DE
S: ANTERIORES | DEZEMBRO DO PAGOS CANCELADOS SALDO
NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS EXERCICIO (APAGAR)
ANTERIOR
@ ®) © @ (D~(a+b-c-d)
DESPESAS CORRENTES 0.00) 0.00 000 0,00 0.00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0.00) 000 000 0,00 000
ENCARGOS DA DIVIDA 0.00) 000 000 0,00 000
DESPESAS CORRENTES 0.00) 000 000 0.00 000
DESPESAS DE CAPITAL 0.00) 000 000 0.00 000
INVESTIMENTOS 0.00) 000 000 0,00 000
INVERSOES FINANCEIRAS 0.00) 000 000 0,00 000
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0.00) 000 000 0.00 000
TOTAL 0.00) 000 000 0,00 000

SORAIA FERNANDES MAGALHAES PRISCILA REBUCCI BEZERRA DE ARAUJO
Presidente Tesoureira

JOSE CARLOS MARCATO DALITON FERNANDO CORDACO
Contador CONTROLE INTERNO
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dallr PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
Estado do Parana
Exercicio: 2019

Balan¢o Orcamentirio

Anexo XII da Lei n° 4.320/64

Periodo de Janeiro a Dezembro

Adendo III a Portaria SOF n° 08, de 04/02/1985

PREVISAO PREVISAQ RECEITAS SALDO
INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS
() (b) e=(b-a)
RECEITAS CORRENTES 19.129.500.00 21375.911.49 1.692.253.01 -1683.658.48
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA §73.000,00 1.214.500.00 1.104246.93 -110253.07
Impostos 736.141,00 997.641.00 955.600.13 42.040.87
Taxas 12267400 202.674.00 145.646.80 54,02
Contribuigio de Melhoria 14.185.00 14.185.00 0.00 -14.185.00
RECEITA DE rnmmmcors 331.000.00 391.000.00 404.467.92 13.467.92
Contribuigdes Soc X 0. X X
Contribuigiode huminagio Pibica 33100000 391.000.00 404.467.92 13.467.92
RECEITA PATRIMONIAL 243.000.00 246.061.48 £343.22 16271826
Imobiliirias 000 0.00 000 0.00
Recie e Vlores Mobiiio 243.000,00 246.061.48 8334322 16271826
Receita de Conc s 000 000 000
Receita Decorrente do Dircito de Exploracio de Bens Piblicos 000 000 000 0.00
Receita da Cessio de Direilos 000 000 000 000
Outras Receitas Patrimoniais 000 000 000 000
RECEITA AGROPECUARIA 000 0.00 000 0.00
RECEITA INDUSTRIAL 000 000 000 000
RECEITA DE SERVICOS 37.00000 37.00000 2757404
Receita Bruta de Servigos 37.000.00 37.000.00 2757404
TRANSFERENCIAS CORRENTES. 17.590.000.00 1943185001 17.996.066.32 -1.435.783.69
Transferéneias da Unifo ¢ de suas Entidades 11.160.861.29 1195181130 11.276.209,18 -675.602.12
Trnsfrncss dos Etados e do Do P de s Eniddes 432670896 4.820.608.96 4267.507.33 553.101.63
Trans s Municipios ¢ de suas Entidades 000 0.00
lmmllm)cna\ 4 Intuigoes Privadas X 000 X 0,00
Tranfeéneis de Outras Iniuigdes iblicas 210242975 265942975 245234981 -207.070.94
Tramferincondo Exteror 000 0.00 000 0.00
Transferéneias de Pessoas Fisicas 000 0.00 000 .
Transferéncias Provenientes de Depositos No Identificados 000 000 000 000
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 55.500.00 55.500.00 76.554.58 21.054.58
Multas ¢ Juros de Mora 000 0.00 000 0.00
Indenizages e Restituiges 550000 550000 4514184 30.641.84
Receita da Divida Ativa 000 000 000 0.00
Receitas Decorrentes de Aportes Periédicos para Amortizagdo 000 0.00 000 0.00
Receitas Correnes Diversas 50.000,00 50.000.00 3141274 -18.587.26
RECEITAS DE CAPITAL 600.000.00 2563.924.81 1.348.166.09 121575872
COES DE C1 000 0.00 000 0.00
000 000 000 000
Operagdes de Crédito Extemas 000 0.00 . X
ALIENACAO DE BENS 000 0.00 5250000 5250000
Alienagao de Bens Moveis 000 000 52.50000 5250000
Alienagio de Bens Iméveis 000 000 000 000
Outras Alienages de Bens Iméveis 000 0.00 000 0.00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS Y X 000 .
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 600.000.00 2563.924.81 1.295.666.09 -1268258.72
Transferéncias da Unido ¢ e suas Entdades 600.000.00 201392481 729.935.51 -1283.989.30
Transferéncias dos Estados ¢ do Distrito Federal ¢ de suas Entidades Y 550.000,00 565.730,58 15730,58
Transf dos Municipios e de suas Entidades 000 000 000 000
Transferéncias de Insiuigaes Privadas 000 000 000 000
ias de Outras Instituides Piblicas 000 0.00 000 0.00
ias do Exterior 000 000 000 000
ias de Pessoas Fisicas 000 000 000 000
ransferéneias Provenientes de Depdsitos Nao Identificados 000 0.00 000 0.00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 000 000 000 000
Integralizago do Capital Social 000 000 000 000
Div. Ativa Prov. da Amortiz. Emp. ¢ Financ. 000 0.00 000 0.00
Receitas de Capital Diversas 000 000 000 000
SUBTOTAL DAS RECEITAS (1) 19.729.500,00 23.939.83630 21.040.419,10 2899.417.20
REFINANCIAMENTO (1) 0.00 0.00 0.00 000
Operagaies de Créditos Internas 000 000 000 000
Mobiliiria 000 000 000 000
Contratual 000 000 0.00 000
Operadcsde CriosEximas 000 000 000 000
Mobili 000 000 0.00 000
Conraual 000 000 000 000
SUBTOTAL COM REFINACIAMENTO (11D = (1+11) 19.720.500.00 23.939.83630 21.040.419.10 2899.41720
DEFICIT (IV) 0.00 484.406.24 0.00 484.40624
TOTAL (V) = (Il £ 1V) 19.729.500.00 2442424254 21.040.419.10 338382344
CICIOS ANTERIORES (UTILIZADOS PARA
2 - 1,554.406.24 1.554.406.24 -
Superévit Financeiro - 1.554.406.24 1.554.406.24 -
Reabertura de créditos adicionais - 0.00 000
DOTAGAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA
DESPESAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS DOTACAO
@ (e) (0] @ (h) (e
DESPESAS CORRENTES 1698690000 2031837067| 1731973369 1717751821 | 16.823.560.56 2998.636.98
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 818839830 | 1112344419 9.497.543.46 9.494.501.86 9.480827.03 162590073
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 175.500,00 115.500,00 94.839.48 94.839.48 94.839,48 20.660,52
OUTRAS DESPESAS CORRENTES. 862300161 9.079.426.48 772135075 758817687 7247.894.05 1352075.73
DESPESAS DE CAPITAL 1.475.000.00 410587187 2935.103.50 2580.105.07 2238.630,07 1170.768.37
INVESTIMENTOS 975.000.00 373087187 2.599.307.49 224430906 1.902.834.06 1.131.564,38
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 500.000,00 375.000,00 335.796.01 33579601 335.796.01 39.203.99
RESERVA DE CONTINGENCIA 197.600.00 000 000 000
RESERVA DO RPPS 000 000 000 000 000 000
SUBTOTAL DAS DESPESAS (VI) 1865950000 2442420254] 2025483709 1975762328 | 19.062.190.63 4.169.405.35
AMORTIZAGAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO 000 000 000 000 000 000
Amortizagio da Divida Interna 000 000 000 000 000 000
Divida Mobilidria 000 000 000 000 000 000
Outras Dividas 000 000 000 000 000 000
Amortizagio da Divida Externa 000 000 000 000 000 000
Divida Mobilidria 000 000 000 000 000 000
Outras Dividas 000 000 000 000 000 000
SUBTOTAL COM REFINACIAMENTO (VII) = (V+VI) 18659.50000 | 2442424254| 2025483709 | 1975762328 19.062.190.63 4.169.405.35
SUPERAVIT (vIIl) 1.070.000.00 000 785.581.91 1282.795.82 197822847 785.581.91
TOTAL (IX) = (VII + Vill) 1972050000 | 2442424254| 2104041900 2104041910 | 21.040.419,10 3383.823.44
ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS:!
INSCRITOS
EM EXERCICIOS | EM 31 DE
RESTOSA PAGAR NAO PROCESSADOS ANTERIORES | DEZEMBRO DO | LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
EXERCICIO (A LIQUIDAR)
ANTERIOR
@ 0) © @ © (D(atb-dee)
DESPESAS CORRENTES 12933,77 302.840,57 282.697.38 28269738
SSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 000 000 000 000
JUROS F ENCARGOS DA DIVIDA 000 0.00 000
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 12933.77 30284057 28269738
DESPESAS DE CAPITAL 419.139.73 895.493.30 994.760.52
INVESTIMENTOS 419.139.73 895.493.30 994.760.52 31436834
INVERSOES FINANCEIRAS 000 000 000 000
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 000 000 000 000
TOTAL 43207350 119833387 1277.457.90 1277.457.90 18.028.75 33492072

ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS:

iy FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARIA HELENA
Estado do Parana

BALANCO FINANCEIRO

Adendo III a Portaria SOF n° 08, de 04/02/1985

Anexo XIII, da Lei n® 4.320/64

ALl FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARIA HELENA
Estado do Parana
BALANCO PATRIMONIAL
Adendo III a Portaria SOF n° 08, de 04/02/1985
Anexo XIV, da Lei n° 4.320/64

EXERCICIO: 2019 PERIODO: 1a 12 DATA EMISSAO: 09/03/2020

EXERCICIO: 2019 PERIODO: 1 a 12 DATA EMISSAO: 09/03/2020
PAGINA: 1 PAGINA: |
. o IV
INGRESSOS DISPENDIOS ATIVO PASSIVO
. Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio ESPECIFICACAO Exereicio Exercicio
ESPECIFICACAO ‘Atual ‘Anterior ESPECIFICACAO “Atual ‘Anterior Atual Anterior Atual Anterior
o va — VO CIRCULANTE S15442676| 365273296 || PASSIVO CIRCULANTE 000 0.00
foeein Orsamentiria () "‘i“:"” ""“3';"5*:‘; Despess Orgamentiria (V) FOGTILOS| 251087 Caixa ¢ Equivalentes de Caixa 515042676| 36527329 Obrigagoes Trabalhistas, Previdenciirias o 000 000
Ot 0.190,73 74335, iniria 2289655 Créditos a Cutto Prazo 000 000 || Assistencias a Pagar a Curto Prazo
ineulada 404818400 400882061 | Vinculada 250387450 247894344 Clientes 000 0.00|| Empréstimos ¢ Financiamentos a Curto Prazo 000 000
Tmf'rm"cm do FUNDEB 000 000| - Tranferénias do FUNDER 000 Créditos Tributirios a Reccher 000 0,00 || Forecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 000 000
lrlam rinis Voluntirias 000 000| - Tranferéncias Volunirias 000 000 Divids Ative Tributria o voo| Obrigacses Curto Praze. 000 000
g i de lrs 000 00| Alienagio de Bens 000 000 Divida Ativa nfo Tributaria - Clientes 000 || Obrigades de Repartigio a Outros Entes 000 000
peragbes de Crédilo i 000 00| Operagbes de Crédito 000 000 (Créditos de Transferéncias a Receber 000 000 || Provisses a Curto Prazo 000 000
imnm\o; de Kn\:“m'.dc L:‘vi\somos Piblicos Y 000 ; s de Ral:\opdc c:mmm Piblicos 000 000 Empréstimos ¢ Financiamentos Concedidos 000 000 || Demais Obrigages a Curto Prazo 000 000
Resine P e Pt 404818400 400882961 e o e i 250387450 247894344  Auste de Perdas de Créditoa Curto Pazo 000 0,00 | Juros ¢ Encargos a Pagar 000 000
Tatocias do Progrus 000 000 Tt delrogmas . Demis Crédios ¢ Valore  Curto Prazo 000 00| © Encargos Fnanceiros 000 000
N - 000 000] - Anteclpago da fecela Drcamentiria - 000 000 Investimentos ¢ Aplicagdes Temporirias a Curto Prazo 000 0
Transferéncias Voluntirias 000 0.00|  Transferéncias Voluntirias 000 000 Estoques 000 000
Apoio Financeiro aos Municipios - AFM 000 0.00|  Apoio Financeiro aos Municipios - AFM 000 000 stoques .
! N i N g VPD Pagas Antecipadamente 000 000
Cessio Onerosa - Pré-Sal 000 0.00|  Cessio Onerosa - Pré-Sal 00 000 N N
Outras Origens. 0.00 000 Valores Restituiveis 000 0,00 ATIVO NAO-CIRCULANTE 5.935,70 593570 || PASSIVO NAO-CIRCULANTE 3.658.668,66 2.050.585,44
Outras Origens 000 000 Ativo Realizivel a Longo Prazo 000 0.00|| Obrigagoes Trabalhistas, Previdencidrias ¢ 000 000
o Praz Assistencias a Pagar a Longo Praze
Transfertncias Financeiras Recebidas (1) 4547345 13075283 | Transferéncias Financeiras Coneedidas (V] 000 000 Longo Prazo 0.00 000 o Trane
réncias| ras ! 08 réncias| ras 000 0.00|| Empréstimos ¢ Financiamentos a Longo Prazo 000 000
Para a Exccuclo Orgamentiria 4547345 130.752,83 | Para a Execuglo Orgamentiria 000 3 e o pys 000
Independentes de Execugio Orsamentiria 000 0,00 Independentes de Execugio Orsameniria 000 Tributirios a Receber 0.0 000 o oz !
Para Aportes de recursos ps . os de rec Divida Ativa Tributaria 000 0,00|| Obrigagdes Fiscais a Longo Prazo 000 000
ara Aportes de recursos para o RPPS 000 0,00| Para Aportes de recursos para o RPPS 000 g o sossoanoe| 205055048
Para Aportes de recursos para 0 RGPS 000 0.00| Para Aportes de recursos para o RGPS 000 Divida Ativa no Tributaria-Clientes 000 000 || Provishes a Longo Praz ] I
Recebi E drios (1T 17416917 155.622,37 | Pagamentos Extraorgamentirios (VIIT) 25115269 Empréstimos ¢ Financiamentos Concedidos 000 00| el e s Longo Frazo
ccebimentos Extraorcamentirios (111) 169, 55.622.37 | Pags & 1152, () Ajuste de Perdas de Créditos a Longo Prazo 000 00| Resultado Diferido 000 000
Inserigdo de Restos a Pagar Processados 000 0,00 Pagamentos de Restos a Pagar Processados 000 000 Demais Créditos e Valores a Longo Prazo 000 0.00]| Juros e Encargos a Pagar 000 000
Inserigdo de Restos a Pagar Ndo Processados 000 0,00 Pagamentos de Restos a Pagar Nio Processados 000 000 Investimentos ¢ Aplicasaes Temporirion  Longo Prizo 000 00| () Encargos Financeiros 000 000
Realizivel Inscrigio Cisio, Fusio ou Ext 000 0.00| Realizavel - Cancelam. Cisio, Fusdo ou Ext. 65383.33 9553032 Estogues 000 000
—— - . . VPD Pagas Antecipadamente 000 000
Valores Restituiveis 174.169.17 155.62237 | Valores Resituiveis 174.169.17 155.62237 e 000 o.00|| TOTAL DO PASSIVO S6SRO6ESE| 2403854
Antecipagio da Receita Orgamentiria - ARO 000 0,00 Antecipagio da Receita Orgamentiria - ARO 000 000 Partcipacdcs Permancntes 000 000
Outras Operagdes 000 0.00| Outras Operagaes 000 000 Participagdes Avaliadas pelo Meétodo de 000 000 PATRIMONIO LiQUIDO
Saldo em Espécie do Exercicio Anterior (IV) 2.049.043,84 | Saldo em Espécie para o Exercicio Seguinte (IX) 515442676 365273296 Paticipagdes Avaliadas pelo Método de Custo 000 000 ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio
; i Propriedades para Investimento 000 000 Auwal Anterior
Caixa e Equivalentes de Caixa 2.049.043,84 | Caixa e Equivalentes de Caixa 515042676| 365273296
Realivivel 00| Reativivel 000 o0 Demais Investimentos Permenentes 000 0001 patrimanio Social ¢ Capital Social 000 000
e § i . . Imobilizado 593570 5935701 Adiantamento Para Futuro Aumento de Capital 0,00 0.00
TOTAL (V) = (HII+IIHV) 8.010.750,31 6.418.584,44 | TOTAL (X) = (VI*VIHVIIHX) 801075031 641858444 ﬁj’;;c’:’ e iz Exaustio Acum. e Bens Movei 5 "‘;ﬂ[‘; 932-’Z Reserva de Capital 0,00 0.00
Bens Imbveis 000 0,00 | Reserva de Lucros ' y
() Depr./Amortiz.Exaustio Acum. de Bens Iméveis 000 0,00 | Demais Reservas 000 000
a0 Valor Recuperével de Bens Iméveis 000 0,00 | Resultados Acumulados 150169380 1.608.083.22
000 0.00|| Resultado do Exercicio 0638942| 113029101
000 0,00| Resultados de Exercicios Anteriores 1.608.083.22 47779221
_ 000 0,00 || Ajustes de Exercicios Anteriores 000 000
SORAIA FERNANDES MAGALHAES PRISCILA REBUCCI BEZERRA DE ARAUJO Dircitos de U: " 000 0.00 || Ouiros Resultados 000 090
- ; Amortizagio Acumulada 000 000 .
Presidente Tesoureira © : ) Agdes / Cotas em Tesouraria 000 000
- — —— TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 1501693.80|  1.608.083.22
JOSE CARLOS MARCATO DALITON FERNANDO CORDACO
Contador CONTROLE INTERNO TOTAL Sasnezds]  3essoosss]| TOTAL Ste03ends|  seseoses
ATIVO FINANCEIRO ‘ s.154 ns.m‘ 3.652.732,96 || PASSIVO FINANCEIRO 000 000
ATIVO PERMANENTE ‘ 5. 935.70‘ 5.935.70 || PASSIVO PERMANENTE 3.658.668,66 2.050.585.44
- SALDO PATRIMONIAL
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA LSO0L69380) 160808322
Estado do Parani - N
BALANCO FINANCEIRO
Adendo I1I a Portaria SOF n° 08, de 04/02/1985 ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio
Anexo XIII, da Lei n° 4.320/64 Saldo dos Atos Potenciais Ativos Awal Anterior Saldo dos Atos Potenciais Passivos Atual Anterior
Garantias ¢ Contragarantias Recebidas 000 0,00 | Garantias  Contragarantias Concedidas 000 000
EXERCICIO: 2019 PERIODO: 1a 12 DATA EMISSAO: 09/03/2020 Dircitos Conveniados ¢ Outros Instrumentos Congéneres| 000 0,00 || Obrigagdes Conveniadas ¢ Outros Instrumentos Congén. 0,00 0,00
PAGINA: 1 Diritos Contratuais 000 00| Obrigagaes Contrauais 000 000
Outros Atos Potenciais do Ativo 000 000 || Outros Atos Potenciais do Passivo 000 000
INGRESSOS DISPENDIOS -
TOTAL 000 000|| TOTAL 000 000
Exercicio Exercicio . Exercicio o
ESPECIFICACAO el Anterior ESPECIFICACAO el Anterior
Orgamentiria (1) 2L040.419,10 | 21.585.141,38 | Despesa Oramentiiria (V1) 2025483709 | 20.086.060.64 DESTINAGCAO DE RECURSOS SUPERAVIT/DEFICIT SL"E::}:; R’ :g:':'lcrr
Ordindria 13.921.965,34 13.225.950,00 | Ordindria 12.837.754.87 11.923.122,07
Vinculada 7118453,76 | 8359.19138 | Vinculada 741708232 816293857 001 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 756.647.71 663.554.94
245500245|  2227.817.07|  Transferéncias do FUNDEB 245500245 2227.85275 040 - Regime Préprio de Previdéncia Social 3.704.165,01 2457.095,61
128529175 | 1.684067,59 | Transferéncias Voluntirias 133721745 166892465 094 - Retengdes em cariter consignatério 000 000
Alienaggo de Bens 5559407 24295133 | Alicnagho de Bons 118.850,00 47592380 551 - Compensagio entre Regimes Previdenciirios 9361404 53208241
Operagdes de Crédito 1901 26,04|  Operagdes de Crédito 000 428469
Contratos de Rateio de Consoreios Piblicos 0.00 0,00 Contratos de Rateio de Conséreios Piblicos 000 000 TOTAL 515442676 3.652.732.96
Regime Proprio de Previdéncia 000 000|  Regime Proprio de Previdéncia y y
Transferéncias de Programas 2060.08220( 344442577 | Transferéncias de Programas 244380330 284156278
Valores Restituveis 000 0,00|  Antecipagio da Receita Orcamentiria - ARO
- . . P « 000 Notas Explicativas
Transferéncias Voluntarias 000|  1684067.59 | Transferéncias Voluntirias 000| 166892465
Apoio Financeiro aos Municipios - AFM 0,00 0,00|  Apoio Financeiro aos Municipios - AFM 0,00 I -NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Cessio Onerosa - Pré-Sal 48385101 0,00|  Cessio Onerosa - Pré-Sal 216.583.19 000
Outras Origens 11771307 759.903.58 | Valores Resttuiveis As Demonstragdes Contdbeis do FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARIA HELENA, foram elaboradas abservando os dispositivos legais
Outras Origens $44695.93 94440990 que regulam a matéria, em especial a Lei Federal n° 4.320/64. a Lei Complementar n® 101/2000, os Principios de Contabili Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Pablico, o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico 7* ediio, as Instrugdes e Procedimentos Contibeis, bem
Transferéncias Financeiras Recebidas (I1) 78.360.57 Transfertncias Financeiras Concedidas (VI1) LU384285| 114403307 omo as demais disposigdes normativas vigentes,
Para a Execuglo Orgamentdria 78.360,57 Para a Execugio Orgamentiria 1.113.842,85 1.144.033,07 Cabe destacar ainda, que as demonstragdes contdbeis foram elaboradas seguindo o Plano de Contas Aplicado ao Setor Piblico - PCASP, fruto da
Independentes de Execugio Orgamentiria 000 Independentes de Execugdo Orgamentiria 000 000 uniformizagdo de priticas contibeis elaboradas pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN, em conjunto com o Grupo Técnico de Procedimentos Contdbeis e
Para Aportes de recursos para o RPPS 000 Para Aportes de recursos para o RPPS 000 000 demais entidades, a exemplo do Tribunal de Contas do Estado do Parand.
Para Aportes de recursos para o RGPS 000 Para Aportes de recursos para o RGPS 000 000
Recebimentos Extraorsamentirios (I11) 3.039.00708|  3.114.802,26 | Pagamentos Extraorsamentirios (VIII) 324430590 314304173 O Balango Patrimonial ¢ composto por
Tnscrigdo de Restos a Pagar Processados 695.432,65 130.715.68 | Pagamentos de Restos a Pagar Processados 133.129.78 20752981 Quadro Principal: Conforme o MCASP, o quadro principal do Balango Patrimonial ¢ elaborado utilizando-se as classes 1 (ativo) e 2 (passivo e patrimonio
Inserigio de Restos 2 Pagar Nao Processados 49721391 119833387 | Pagamentos de Restos a Pagar Ndo Processados 127745700 L102.032.12 liquido) do PCASP;
Realizivel Inscrigto Cisio, Fusio ou Ex. 000 0,00| Realizivel - Cancelam. Cisio, Fusio ou Ex. 000 000 y — . .
Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes: os ativos e passivos financeiros e permanentes e o saldo patrimonial s3o apresentados pelos seus
Valores Restituiveis 184636052 178575271 | Valores Restituiveis 183380822 1.833.579.80 valores totais;
Antecipagio da Receita Orgamentiria - ARO 000 0,00 Antecipagio da Receita Orgamentiria - ARO 000 000
N N Quadro das Contas de Compensagdo: elaborado utilizando-se a classe § (controles credores) do Plano de Contas Aplicado ao Setor Piblico (PCASP).
Outras Operagoes 000 0,00| Outras Operages 000 000
Saldo em Espécie do Exercicio Anterior (IV) 472437400( 439676125 | Saldo em Espécie para o Exercicio Seguinte (IX) 426908481 | 472437400 Quadro do Supervit / Déficit Financeiro: ¢ elaborado utilizando-se o saldo da conta 8.2.1.1.1.00.00 ~ Disponibilidade por Destinagdo de Recurso, segregado
Caixa ¢ Equivalentes de Caixa 303830574| 380889600 | Caixa e Equivalentes de Caixa 326924540| 393830574 por Fonte / Destinagio de Recurso,
Realizivel 786.068.26 587.865.25 | Realizivel 999.839.41 786.068.26
TOTAL (V) = (1Y) 28.882.160.75 | 29.097.609,44 | TOTAL (X) = (VI+VILVITIHIX) B8BLI6075| 2909760984 foram codificadas de uLordu com a Portaria Interministerial STN/MF e SOF/MPOG n° 163, de 04/05/2001 e su
respectiv: dobramentos, quando neces riados em conformidade com o disposto no Plano de Contas Padrio da Receita e da

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO
Prefeito

PRISCILA REBUCCI BEZERRA DE ARAUJO

Secretario de Fazenda

JOSE CARLOS MARCATO
CONTADOR

DALITON FERNANDO CORDACO

CONTROLE INTERNO

INSCRITOS
EMEXERCICIOS | EM31DE
ANTERIORES | DEZEMBRO DO PAGOS CANCELADOS SALDO
EXERCICIO (APAGAR)
ANTERIOR
@ ® © @ (O atb-c-d)
DESPESAS CORRENTES 3.326,39| 8447423 86.888,33 0,00 91229
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 000
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00] 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 332639 86.888,33 000 91229
DESPESAS DE CAPITAL 518981 4624145 147836 371145
INVESTIMENTOS 518981 4624145 147836 371145
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00] X 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 000) 000 000 000 000
TOTAL 8.516,20| 130.715,68 133.129,78 147836 4.623,74
ELIAS BEZERRA DE ARAUIO PRISCILA REBUCCI BEZERRA DE ARAUJO
Prefeito Secretario de Fazenda
JOSE CARLOS MARCATO DALITON FERNANDO CORDACO
CONTADOR CONTROLE INTERNO
S=iLr  FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARIA HELENA
Estado do Parani
Exercicio: 2019
DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMO!
Adendo III a Portaria SOF n° 08, de 04/02/1985
Anexo XV, da Lei n® 4.320/64
no Periodo de Janeiro a Dezembro
VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
NOTA| EXERCICIO ATUAL| EXERCICIO ANTERIOR|
83.848,18 421391823
2.385.160.78 3.122.555.55
SOC] 2.385.160.78 3.122.555,55
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 1.753.213.95 960.609.85
JUROS E ENCARGOS DE MORA 0,00 48.858.1 85’
REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES FINANCEIRAS 566.973.48 429142,
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS — FINANCEIRAS 118624047 45260874
SFERENCIAS E DI_'LEC/\CI’)L'S RECEBIDAS 45.473,45 3
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 45.473,45

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

(decorrentes da 0 or aria)

NOTA| EXERCICIO ATUAL| EXERCICIO ANTERIOR|

4. 190 237,60 3.083.627,22

31.936.86

X 31.936.86

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 258634047 2.447.006,58
APOSENTADORIAS E REFORMAS 2.061.855,20 1.870.238,00
PENSOES 357.57544 31253883
BENEFICIOS EVENTUAIS 14.488,46 12.435,62
OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 152.421,37 251.794,13
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 22.896,55 31.369,65
USO DE MATERIAL DE CONSUMO 263,80 103,90
SERVICOS 22,632, 75 31.265.75
VALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORACAOQ DE PASSIVOS 65. 95.530,32
REAVALIACAO, REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDA 65.383, 33 95.530,32
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 1.608.083,22 477.783.81
VPD DE CONSTITUICAO DE PROVISOES 1.608.083,22 477.783.81
Resultado Patrimonial Do Periodo -106.389,42| 1.130.291,01

VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS

EXERCICIO ATUAL|

EXERCICIO ANTERIOR|

Estado do Parana
Exercicio: 2019

DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMON
Adendo III a Portaria SOF n° 08, de 04/02/1985
Anexo XV, da Lei n® 4.320/64
no Periodo de Janeiro a Dezembro

ety PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTA'

TIVAS

VARIACAO PATRIMONIAL AUMI TIVA
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
IMPOSTOS
TAXAS
CONTRIBUICOES
CONTRIBUICAO DE ILUMINACAO PUBLICA
EXPLORAGAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS
JUROS E ENCARGOS DE MORA

TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
RESULTADO POSITIVO DE PARTICIPACOES
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS

REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES FINANCEIRAS
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS — FINANCEIRAS

NOTA| EXERCICIO ATUAL| EXERCICIO ANTERIOR]

21.753.085,10 29.015.904,17
1.059.084,06 1.800.829,89
937.342,31 1.257.211,86
121.741,75 543.618,03
403.261,80 385.622,91
403.261,80 385.622,91
27.574,04 256.902,64
27.574,04 256.902,64
876.612,59 147.710,83
763.472,43 33.880,18
82.961,42 94.236,49
30.178,74 19.594,16
19.370.092,98 19.681.519,85
78.360,57 904,55
19.291.732.41 19.680.615,30
16.459,63 6.743.318,05
381.80 148,80
16.077.83 6.743.169.25

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA
PESSOAL E ENCARGOS
REMUNERACAO A PESSOAL
ENCARGOS PATRONAIS
BENEFICIOS A PESSOAL
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL
BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS
BENEFICIOS EVENTUAIS
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
USO DE MATERIAL DE CONSUMO
SERVICOS
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - FINANCEI
TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS
DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORACAO DI

TRIBUTARIAS
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA
CONTRIBUICOES

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
PREMIACOES
SUBVENGOES ECONOMICAS

JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS

REAVALIACAO, REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDA|

18.592.307,49 18.035.378,44

9.699.396,18 9.369.365,25

8.182.288.42 7.908.233,64

1.505.977.20 1.461.131,61

0,00 0,00

E ENCARGOS 11.130,56 0,00
0,00 0,00

0,00 0,00

4.827.035,96 4.675.347,39

2.169.846,96 2.239.995.84

2.657.189,00 2.435.351,55

220.882,27 302.282,01

94.839.48 101.314,26

RAS 126.042,79 200.967,75
3.618.600,41 3.284.141,95

2.950.476,22 2.665.502.85

30.767.72 3.329,08

637.356,47 615.310,02

E PASSIVOS 0,00 15.726,85
0,00 15.726,85

14.649,05 178.833.87

12.725,88 178.833,87

1.923,17 0,00

211.743,62 209.681,12

0,00 650,00

211.743,62 209.031,12

NOTA| EXERCICIO ATUAL| EXERCICIO ANTERIOR|

Resultado Patrimonial Do Periodo

3.160.777,61

10.980.525,73

VARIACOES PATRIM
(decorrentes da

QUALITATIVAS

d0 or jria)

EXERCICIO ATUAL |[EXERCICIO ANTERIOR|

Detpesa (PC Receita 2019 ¢ PC Despesa 2015 expedido plo Tribunal de Contas do Estado do Parani

O registro, no aspecto orgames ederal n° 4.320/64, considers
empenhadas e as

ente
despesas, sndo resiradas mediante  ocoméne

o no art. 35 da Lei como realizadas as despesas |
ercicio. Sob o enfoque patrimonial, considerou e de competéncia pa
de Seus espectivos ftos geradores,conforme detemina osprincipios ¢ normas condbers.

SORAIA FERNANDES MAGALHAES
Presidente

PRISCILA REBUCCI BEZERRA DE ARAUJO
Tesoureira

JOSE CARLOS MARCATO
Contador

DALITON FERNANDO CORDACO
CONTROLE INTERNO

MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO
¥ PARANA/COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
AVISO DE LICITACAO

Modalidade: Pregao Presencial n° 046/2020
Tipo: Menor Preco
Tipo de Julgamento: Por Lote
Objeto: Sistema de Registro de Pregos para contratacdo de empresa
para o fornecimento de materiais (pedra marroada, rachao, pedrisco, po
de pedra, brita graduada e cascalho - basalto alterado), os quais serdo
aplicados na manutengdo de diversas estradas deste Municipio de
Guaira/PR.
Data de Abertura: as 08h30min do dia 23 de margo de 2020.

Modalidade: Pregao Presencial n° 047/2020

Tipo: Menor Prego

Tipo de Julgamento: Por Item

Objeto: Sistema de Registro de Pregos, visando a aquisicdo de
REFRIGERADOR, NOBREAK e Outros, os quais serdo empregados
nas salas de Vacinas, Secretaria de Saude, deste Municipio de Guaira-
Parana.

Data de Abertura: as 14h30min do dia 23 de margo de 2020.

Modalidade: Tomada de Pregos n° 003/2020

Tipo: Menor Prego

Tipo de Julgamento: Global

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para fabricagdo e
montagem de barracdo pré-moldado com pilares em concreto armado,
estrutura de cobertura e fechamento metalico, na praga Central Enoch
Batista Borges, na Avenida Benedita Rodrigues Camarini, logradouro
publico localizado no distrito de Dr. Oliveira Castro, Municipio de Guaira-
PR, a ser executado conforme projeto basico de engenharia.

Visita Técnica Facultativa: As empresas licitantes poderdo realizar
VISTORIA PREVIA (facultativa), a qual podera ser realizada com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro), horas antes da abertura do
certame, e podem ser agendadas “antecipadamente”, com Bruno
Marcus Noguchi, pelos telefones (44) 36429971/9961/36429927, em
horario normal de expediente, de segunda a sexta feira

Data de Abertura: as 08h30min do dia 27 de margo de 2020

Os editais e seus anexos poderdo ser obtidos através do site
www.guaira.pr.gov.br no link Processos Licitatérios. Demais
informagdes: no Departamento de Compras e Licitagdes do Municipio de
Guaira, de segunda a sexta-feira, em horario normal de expediente.

DO

INCORPORACAO DE ATIVOS 000 438570 Fone (44) 3642-9924 — e-mail compras@guaira.pr.gov.br.
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS 0,00 0,00 .
INCORPORACAO DE PASSIVOS 0,00 0,00 Guaira (PR), em 09 de margo de 2020.
DESINCORPORACAO DE ATIVOS 000 000 . Anildo Morais Peragoli/Pregoeiro/Comissdo Permanente de Licitagbes.
INCORPORACAO DE ATIVOS 3.542.591.22 3.038.810,08
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS 335.796,01 338.364,13
INCORPORACAO DE PASSIVOS 0,00 0,00
DESINCORPORACAO DE ATIVOS 52.500.00 234.671.94
ELIAS BEZERRA DE ARAUJO PRISCILA REBUCCI BEZERRA DE ARAUJO
_ Prefeto Secretaio o Fasenda PREFETURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
SORAIA FERNANDES MAGALHAES PRISCILA REBUCCI BEZERRA DE ARAUJO Estado do Parana
Presidente Tesoureira DECRETO N°. 018/2020 de 09 de Margo de 2020.
AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A EFETUAR A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DE
- CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO DE TAPEJARA, PARA O EXERCICIO DE 2020.
JOSE CARLOS MARCATO DALITON FERNANDO CORDACO O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 71 inciso VI, da Lei Organica
v CONTADOR CONTROLE INTERNO do Municipio, e tendo em vista a Lei n°. 2.115 de 28 de Fevereiro de 2020;
JOSE CARLOS MARCATO DALITON FERNANDO CORDAGO DECRETA:
Contador CONTROLE INTERNO Art. 1° - Fica aberto o crédito adicional suplementar e de Crédito Adicional Especial no orgamento do Municipio de
Tapejara, para o exercicio de 2020.
CONS. INTER PARA CONS DO REMAN DO RIO DE AREAS DE INFLU Art. 2° - Fica aberto no orgamento programa do Municipio de Tapejara, para o exercicio de 2020, um crédito adicional
Suplementar no valor de R$ 3.500.000,00 (Trés milhdes e quinhentos mil reais), destinados a ocorrer com a despesa
Estado do Parana classificada no projeto e elemento a seguir discriminado:
( CONS. INTER PARA CONS DO REMAN DO RIO DE AREAS DE INFLU ) 07.001.15.452.0043.1.002 .4.4.90.51.00.00 - Pavimentacéo, Recapeamento de Vias e Obras Complementares
4 Exercicio: 2020 Art. 3° - Fica aberto no orgamento-programa do Municipio de Tapejara, para o exercicio de 2020, um crédito adicional
Estado do Parani CORIPA Especial no valor de R$: 1.200.000,00 ( Hum milhdo e duzentos mil reais), mediante as seguintes providéncias:
icio: 1 1 - inclus&o de rubrica de despesa na dotagdo orgamentaria:
CORIPA Exercicio: 2020 TERMO DE DISPENSA DE LI CITACAO 2/2020 a) 09.001.22.661.0015.1.102. 4.4.90.52.00.00 - Aquisicao de Terreno para Area Industrial
~ Art. 4° - Como recursos para abertura do crédito adicional suplementar e do crédito adicional especial de que trata a
TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO 01/2020 p ecly. presente Lei, serao utilizadas as receitas provenientes de operagdes de crédito autorizadas pela Lei n® 2080/2019.
DATA: 02/03/2020 PROTOCOLO: / PROCESSO: 3 Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Tapejara, 09 de Margo de 2020.
DATA: 02/03/2020  PROTOCOLO: /2020 PROCESSO: 2 CONTRATANTE Rodrigo de Oliveira Souza Koike
CONS. INTER PARA CONS DO REMAN DO RIO DE AREAS DE INFLU Prefeito Municipal
CONTRATANTE
CONS. INTER PARA CONS DO REMAN DO RIO DE AREAS DE INFLU CONTRATADO(A)
CONTRATADO(A) Fornecedor: ELMU CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA -ME
- CNPJ: 28.301.359/0001-18 Insc. Estadual:
o .G y )
:“r"m?“’ RSISTEMAS £ AUTOMAGAO EIRELL Enderego: RUA PRESIDENTE CASTELO BRANCO, 368 SAMAE - SERVIQO AUTOHOMO M“"ICIPAI. DE AG“A E ESGOTO
"NPJ: 23.621.570/0001-02 Insc. Estadual:
Bairro: CENTRO  Cidade: Pérola- PR CEP: 87.540-000
Enderego: AVENIDA PARANA, 3706 e s el CONVENIADO COM A FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
Lo o R . y clefone: Rua Amazonas, 376 — Centro — Caixa Postal: 13 — Fone/Fax: 144) 3677-1229/3677-1701
Bairro: Centro Cidade: Umuarama - PR CEP: §7.501-000 oo Eio CNPJ 80.007 835/0001-69 - CEP- 87.430-000
Telefonc: C 0 de empresa em prestagio de servigos de limpeza ¢ zeladoria para a sede admnistrativa do consorcio. Tapejara - Parana
OBJETO i presiaes ¢ " adoriap ‘ : PORTARIA N° 07, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2020 _ )
- - — Torna publico as diarias concedidas aos servidores do SAMAE de Tapejara no periodo de 01/02/2020 a 29/02/2020,
Contratagio de empresa que fonega Relogio Ponto, para instalagdo na sede administrativa do consorcio. DESPESA conforme dispae o art, 6%, § 3° do Decreto n° 085, de 13 de outubro de 2014.
Programitica | F“'“el Descrigio O DIRETOR DO SERVIQO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE TAPEJARA,
DESPESA apre—— - - — — ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais que lhes sdo conferidas pela Lei n° 1.122/2007;
Pro " | Font ID i 0100104123000120023390390000 | 1001 |UUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 085, de 13 de outubro de 2014, que regulamenta a concessdo
gramiti onte | Descrigio > . ) ke
de diaria de viagem aos servidores do Municipio de Tapejara;
0100104123000120024490520000 | 1001 | EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ITEM(S) CONSIDERANDO o Decreto n° 051, de 06 de junho de 2019, que atualizou a tabela constante no anexo | do Decreto
Lot| Orde | Item |Descri Unidade Qtde. V. Unitério V. Total 085, de 13 de outubro de 2014;
ITEM(S) : ] 725 |CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM D ol 2030000 136000 CONSIDERANDO o disposto no art. 12 da Instrugdo Normativa n® 089, de 28 de fevereiro de 2013 do Tribunal de
e " TRV o = y . SRV . o g ! . Contas do Estado do Parana, que indica deflnlgoes e procedimentos técnicos basicos com vistas a padronizagédo
Lml Orde | Item |D°scr‘ca° | Unidade | Qude. | V- Unitirio I V. Total FORNECIMENTO DE SERVICOS DE LIMPEZA E de critérios para o adequado e uniforme exercicio dos controles interno, externo e social de Entidades Municipais,
T |1 | 1249 [Relogio Ponto Junp, | Lo 1.890.0000 1,890.00 ZELADORIA PARA A SEDE ADMNISTRATIVA DO RESOLVE:
Total: 1,890.0 CONSORCIO. Art. 10 Ratificar as diérias concedidas aos servidores do SAMAE de Tapejara durante o periodo de 01/02/2020 a
. Total: 24,360.0 29/02/2020, conforme relatério em anexo a esta Portaria expedido pela divisdo de Contabilidade (empenhos

EMBASAMENTO LEGAL

Artigo 24, da Lei Federal n° 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer juridico.

EMBASAMENTO LEGAL

JOSE CARLOS BARALDI
PRESIDENTE

Artigo 24, da Lei Federal n® 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer juridico.

Presidente do Cons

liqguidados do més de Fevereiro).

Art. 20 Os servidores beneficiarios das diarias de viagens concedidas e a respectiva quantidade foi o seguinte:
Beneficiario Quantidade de diérias

Paulo Domingues de Souza 4

Art. 30 Afinalidade da concesséao das diarias de viagens concedidas no periodo que se refere o art. 1o desta Portaria,
€ a constante no relatério anexo expedido pela Divisdo de Contabilidade, e conforme justificado no Requerimento de
diaria de viagem em anexo ao empenho arquivado junto a Diviséo de Contabilidade.

Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, em 29 de Fevereiro de 2020.

RAMIRO CANDIDO DE SOUZA JUNIOR




UMUARAMA, TERCA-FEIRA, 10 DE MARCO DE 2020
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TAmi PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana
BALANCO PATRIMONIAL
Adendo III a Portaria SOF n° 08, de 04/02/1985
Anexo XIV, da Lei n° 4.320/64

EXERCICIO: 2019 PERIODO: 1a 12

DATA EMISSAO: 09/03/2020

PAGINA: |
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio
Atal Anterior Atual Anterior
ATIVO CIRCULANTE s | 1263528461 || PASSIVO CIRCULANTE 103726194 157.405,13
Caixa ¢ Equivalentes de Caixa sa02isd0| 39330574 1367483 000
Créditos a Curto Prazo 58004699 | 790879061
Clentes 500 0.00|| Empréstimos ¢ Financiamentos a Curto Prazo 000 000
Créditos Tributirios a Reccber 000 14.109.72 | Fomecedores ¢ Contas a Pagar a Curto Prazo 887400,11 13688938
Divida Ativa Tributaria 114456336 115821216 || Obrigasdes Fiscais a Curto Prazo 646175 000
Divida Ativa nfo Tributari - Clientes 74363863 673646873 || Obrigagdes de Repartigdo a Outros Eates 000 000
Créditos de Transferéncias a Receber 000 00| Provisdes a Curto Prazo 0,00
Empréstimos ¢ Financiamentos Concedidos 000 0,00|| Demais Obrigagdes a Curto Prazo 12972525 2051575
() Ajuste de Perdas de Crédito a Curto Prazo. 000 0,0 | Juros e Encargos a Pagar 000 000
Demais Créditos ¢ Valores a Curto Prazo 999.839,41 788.188.26 || () Encargos Financeiros 0.00 0.00
Investimentos ¢ Aplcasdes Temporiias a Carto Prazo 000 000
Estoques
VPD Pagas Antecipadamente 000 000
ATIVO NAO-CIRCULANTE 2792005340 24.429.962,18 || PASSIVO NAO-CIRCULANTE 1.762.623,73 2.098.419,74
Ativo Realizivel a Longo Prazo 000 0,00 || Obrigagaies Trabalhista, Previdenciirias o 509.869,54 557.899,04
Longo Prazo 000 000 ncias a Pagar a Longo Prazo
000 000 timos ¢ Financiamentos a Longo Prazo 10319604 127127352
(s Tributirios a Reecher 000 000 res a Longo Prazo 000
Divida Ativa Tributaria 000 000 scais a Longo Prazo 21955815 26924718
Divida Ativa o Tributaria-Clintes 000 000 000 000
Empréstimos ¢ Financiamentos Concedidos 000 0,00 || Demais Obrigagdcs a Longo Prazo 000 000
(<) Ajuste de Perdas de Créditos a Longo Prazo 0,00 0,00 || Resultado Diferido 0,00 0,00
Demais Créditos ¢ Valores a Longo Prazo 000 0,00 || Juros ¢ Encargos a Pagar 000 000
lovesimentos < Aplicasdcs Temporiiosa Longo Prazo 000 000 || ) Encargos Financeiros 000 000
Estoques 000 000
VPD Pagas Antecipadamente 000 000
Investimenios 000 00| TOTAL DO PASSIVO 279988567| 22558487
Participagdes Permancntes 000 000 - -
Participagdes Avaliadas pelo Método de 0,00 000 PATRIMONIO LIQUIDO
Participagdes Avaliadas pelo Método de Custo 0,00 0,00 ESPECIFICACAO Excreicio Exercicio
Propriedades para Investimento 0,00 0,00 Atual Anterior
Demais Investimentos Permanentes 000 000 paeimonio Social e Capital Socil 000 000
Imobilizady 27920053401 24.429.962,18 || A giantamento Para Futuro Aumento de Capital 0,00 0,00
) D Amert s Acum. de s vt | 00| || R Coni 000 000
() Redusto a0 Valor Reuperve d B Movis ' 00| AJuses de Avalngo Patsimonial oo oo
Bens Imoveis. 16.130.540,59. 14.832.683,95 || Reserva de Lucros 000 000
(-) Depr./Amortiz./Exaustio Acum. de Bens Imévei )0 || Demais Reservas 0,00 0,00
) Redugio ao Valor Recuperivel de Bens Iméveis 000 0,00 | Resultados Acumulados 3797019953 3480042
000 0.00|| Resultado do Exercicio 316077761 1098052573
000 0.00|| Resulados de Exercicios Anteriores 3480942192 23.828.896,19
Nares, Dicitos  Pantes 000 000 | Ajustes de Exercicios Anteriores 000 000
Dircitos de Uso de Imoveis 0.00 0001 (3ytros Resultados 0.00 0.00
) Amortizaglo Acumulada o000 000 (-) Agbes / Cotas em Tesouraria 0,00 0,00
TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO 3797019953 34.809.421,92
TOTAL 40.770.085,20 | 37.065.246,79 || TOTAL 40.770.085,20 | 37.065.246,79
ATIVO FINANCEIRO [ s2000sas1] 472437400 [ PASSIVO FINANCEIRO 156201657 178781250
ATIVO PERMANENTE | 3650100039 52340.87279 | PASSIVO PERMANENTE 176262373 209841974
SALDO PATRIMONIAL 37.444.544.90 33.179.014,55
PAGINA: 2
“ -
ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio
Saldo dos Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldo dos Atos Potenciais Passivos Atal Anterior
Garantis ¢ Contragarantias Recebidas 000 0,0 || Garanias ¢ Contragarantias Coneedidas 000 000
Dircitos Conveniados ¢ Outros Instrumentos Congéncres| 00 0,00 || Obrigagdes Conveniadas ¢ Outros Instrumentos Congén. 000 000
Direitos Contratuais 56528746 865.287,46 || Obrigagdes Contrauais 000 000
Outros Atos Potenciais do Ativo 000 0,00 | Outros Atos Potenciais do Passivo 000 000
TOTAL 865.287,46 86528746 || TOTAL 0,00 0,00
g i SOS i v SUPERAVIT/DEFICIT
DESTINACAO DE RECURSOS SUPERAVIT/DEFICIT ANTERIOR
000 - Recursos Ordindrios (Livres) 880.368,33 811.276,65
094 - Retengdes em cardter consignatorio 0.00 0,00
101 - FUNDEB 60% 000 000
1015 - Cessdio Onerosa - Pré Sal 267.267,82 0,00
102- FUNDEB 40% 000 000
103 - 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB 149,00 0,00
104 - Demais impostos vinculados & educagdo bisica 1.911,98 0,00
105 - Alienagio de Ativos da Educagio 5143973 4059195
107 - Salério Educagio 39.070,33 110.258,62
112 - MERENDA ESCOLAR 192,69 1246277
117 - TRANSPORTE ESCOLA BB 30.443,98 12.220,68
18 - Transp. Escolar Convenio Estado - Exercicio Anterior 15.09.70 7.507,14
128 - Manutengo do Programa PNAC/Creche 1,06 1,03
130 - FNDE/PNAP 531 520
132 - PROGRAMA-APOIO A CRECHEFEDERAL 157896 721937
135 - PROGRAMA FNDE/PROINFANCIA 9038 88,57
137 - Instrumentos Musicais - PAR 7836000 000
18563 - CONVENIO TRAF. RURAL-SEAB 000 719176
303 - Saide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) 733143 0,00
304 - Receitas de alienagio de Ativos da Saide 2348578 2689877
31337 - REABILITACAO PSICOSOCIAL 764,24 748,88
315 - CONVENIO AMPLICACAO DO HOSPITAL 0,00 0,00
31765 - PROG. FAMILIA PARANAENSE 0,00 14,00
319 - PSF DO ESTADO 0,00 0,00
323 - CONV. AQUIS. MEDICAMENTOS 466851 457471
328 - APS-Atengio Primiria em Sade 13592206 26782433
331 - Convénio Aqu. Equipamentos e Construgio de Galpio 2496434 2455681
332- AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS F-31332 2736168 2681191
333 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DA F-31333 2834220 277273
334 - Aquisigio de Equipamentos/UNIAO 452606 44351
335 - PROGRAMA CONSELHO DE SAUDE/ESTADUAL 630 623
336 - Incentivo Estadual Media ¢ Alia Complexidade 12432680 49.606.24
494 - Bloco Custeio das Ages ¢ Servigos Piblico de Saide a17.268.13 148.265.36
18443 17443
181533 177885
4198472 10010203
2 4607413 2629236
500 - Bloco de Investimentos na Rede de Servigos de Satide - Portaria n® 204-GM, de 2007 65.607,39 64.299,69
501 - Receitas de Alienagaes de Ativos 3517396 10589468
504 - Outros Royaltics ¢ Compensagdes Financeiras ¢ Patrimoniais Nio Previdencidrias 2004940 6161468
507 - COSIP - Contribuigio de Tluminagio Péblica, Art. 149-A, CF 8115641 1266332
510 - Taxas - Exercicio Poder de Policia 756,88 1.211,55
511 - Taxas - Prestagio de Servigos 1219964 30.18181
- CIDE (Lei 10866/04, art. 1°B) 702,82 15.165,29
518 Bloco de Investimentos na Rede de Servigos Piblicos de Saiide 33691576 0887543
556 - Transferéncias Lei 9615/98 2837 5.555,08
603 - Operagiio de Credito 031 002
604 - Operagio de Credito 002 0,02
672 - Aquisigio de 02 microonibus 931,66 91294
718 - PSB-FAMILIA - PISO BASICO FIXO - Exercicios Anteriores 000 000
719 - PSB-JOVEM-ASE - PISO BASICO VARIAVEL 000 000
728 - Programa FMAS/BAI - Exercicio Anterior 000 000
730- PROGRAMA FMAS/PBT - EXERCICIO ANTERIORES 000 000
760 - CONVENIO/DETRAN 4253018 3135682
PAGINA: 4
761 - Pavimentagiofrecape convénio 21/2012 165,17
782 - FEAS PAIF 139765
783 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS AGRICOLAS - PATRULHA 512357
784 - PAVIMENTAGAO ASFALTICA E GALERIAS 226548
785 - ATERROS E PONTES. 643.00
786 - Maquinas e Equipamentos Agricolas 230540
787 - PAVIMENTAGAO E RECAPE -189.014.64
788 - EQUIPAMENTOS ATVAPI 681923
790 - PROGRAMA FAMILIA PARANAENSE - 2017 25.497.29
791 - Caminhio Equipado - Coleta Seletiva 645017
792 - CONVENIO IMPLANTACAO MICRO BACIAS-ESTADUAL/SEAB 8.606,65
793 - Aquisigio de Veiculo ¢ cquipamentos para Distribuigio de Alimentos -119.300.00
794 - FIA/SCFV 2198579
795 - Programa - Dircito da Pessoa dosa 17.593.45
796 - AQUISICAO DE MAQUINAS E QUIPAMENTOS AGRICOLAS 33
797 - PAVIMENTACAO ASFALTICA -49.527.43
800 - BENEFICIOS EVENTUAIS P/ MULHERES EM SITUACAO DE RISCO 40954
50.082.38
0,00
803 - Pavimentagio Asfilica SEDU 000
804 - Aquisigio de Veiculo - PAM 406 64,62
805 - PLANTADEIRA DE MANDIOCA 24000 172,93
806 - Prancha Semirrcboque Plana 335,08 0.00
807 - Aquis. de Veiculos ¢ Equip. Rodovidrios - SEDU 61,86 0.00
809 Aquisisio de Pi Carregadeira- CV §773162018 28375734 000
810 INCENTIVO CREAS - C/C 63265-1 212758 100.594.78
811 - PROGRAMA FIA CONSELHO TUTELAR 520402 70.031.23
812- PROGRAMA FIA AFAL 3674161 36.003.38
813 - CONVENIO FEAS VEICULO ADAP 347943 240.107.09
814 - PROG. FAMILIA PARANAENSE 5 11.066,83 60.110,79
815 - Aquisigio de equipamentos para APAE 5040739 000
934 - Bloco de financiamento da Protegio Social Bisica (SUAS) 5123636 R
936 - Componente para Qualificagio da Gestio - SUAS 814983 404738
940 - Bloco de Financiamento da Gestio do Programa Bolsa Familia ¢ Cadastro Unico - Portaria MDS 4575414 30.225,14
113
TOTAL 2706.168.24 2936.561,50

SERVICO AuTONOMO MUNICIPAL DE AGUAE ESGOTO - SAMAE
CONVENIO COM A FIINDA%AO NACIONAL DE SAUDE — FUNASA

FONE: (44) 3534-1191 — FAX: (44) 3534-1154 — AlL: samae@visaonet.com.br

Rua Floriano Peixoto, 2473 Cx. Postal: 21 - CEP: 87470-000 — MARILUZ - PR

CNPJ: 74.015.611/0001-4

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 014/2020

MODALIDADE: DISPENSA LICITAGAO N° 011/2020

CONTRATANTE: Servigo Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto — SAMAE

CONTRATADO: ELSON BRAGUIM JUNIOR - ME

OBJETO: Montagem e instalagéo de 02 (dois) painéis de comando elétrico para bomba submersa de 30HP composto
por Soft Starter, disjuntor caixa moldada para protegdo, para raios eletrénicos, ventilador com grelhas e filtros,
amperimetro, voltimetro, sinalizadores, comutadoras e demais acessorios para os pogos n° 03 (trés) e 04 (quatro),
para atender demanda do Sistema de Agua do SAMAE de Mariluz/PR.

VALOR GLOBAL: R$ 26.888,00 (Vinte seis mil oitocentos oitenta oito reais).

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24 Inciso IV da Lei 8.666/93 — Dispensa de Licitagdo

DATA: 09 de margo de 2020.

Edenilson Fernandes Reginaldo

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SAMAE
CONVENIO COM A FUNDA%O NACIONAL DE SAUDE — FUNASA

FONE: (44) 3534-1191 — FAX: (44) 3534-1154 — AlL: samae@visaonet.com.br

Rua Floriano Peixoto, 2473 — Cx. Postal: 21 - CEP: 87470-000 — MARILUZ - PR

CNPJ: 74.015.611/0001-40

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 04/2020

CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO — SAMAE
CONTRATADO: E. E. KOVALCZUK EIRELI

OBJETO: Recebimento de contas de agua, esgoto e demais guias emitidas pela Autarquia SAMAE de Mariluz/PR.
VALOR POR FATURA: R$ 0,90 (noventa centavos de real)

Mariluz/PR, 06 de margo de 2020

Contratante: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO — SAMAE
Edenilson Fernandes Reginaldo - Diretor

Contratado: E. E. KOVALCZUK EIRELI

Eraldo Kovalczuk — Socio Proprietario

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SAMAE
CONVENIO COM A FUNDA%O NACIONAL DE SAUDE — FUNASA

FONE: (44) 3534-1191 — FAX: (44) 3534-1154 — AlL: samae@visaonet.com.br

Rua Floriano Peixoto, 2473 — Cx. Postal: 21 - CEP: 87470-000 — MARILUZ - PR

CNPJ: 74.015.611/0001-40

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 05/2020

CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO — SAMAE
CONTRATADO: R. F. C. DOMINGUES & CIA. LTDA

OBJETO: Recebimento de contas de agua, esgoto e demais guias emitidas pela Autarquia SAMAE de Mariluz/PR.
VALOR POR FATURA: R$ 0,90 (noventa centavos de real)

Mariluz/PR, 06 de margo de 2020

Contratante: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO — SAMAE
Edenilson Fernandes Reginaldo - Diretor

Contratado: R. F. C. DOMINGUES & CIA. LTDA

Mayara Cristina Constantino Domingues — Sécio Proprietario

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SAMAE
CONVENIO COM A FUNDA%O NACIONAL DE SAUDE — FUNASA

FONE: (44) 3534- 1191 FAX: (44) 3 L: samae@visaonet.com.br
Rua Floriano Peixoto, 2473 — Cx. Postal: 21 - CEP: 87470-000 — MARILUZ - PR

CNPJ: 74.015.611/0001-40

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 06/2020

CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO — SAMAE

: 1. J. ROGALSKI - ME

OBJETO: Recebimento de contas de agua, esgoto e demais guias emitidas pela Autarquia SAMAE de Mariluz/PR.
VALOR POR FATURA: R$ 0,90 (noventa centavos de real)

Mariluz/PR, 06 de margo de 2020

Contratante: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO — SAMAE

Edenilson Fernandes Reginaldo - Diretor

Contratado: I. J. ROGALSKI - M|

Irislayne Jacinto Rogalski — Sécio Proprietario

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUAE ESGOTO - SAMAE
CONVENIO COM A FIINDA%O NACIONAL DE SAUDE — FUNASA

FONE: (44) 3534-1191 — FAX: (44) 3534-1154 — L: samae@visaonet.com.br

Rua Floriano Peixoto, 2473 — Cx. Postal: 21 - CEP: 87470-000 - MARILUZ - PR

CNPJ: 74.015.611/0001-40

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 07/2020

CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO — SAMAE
CONTRATADO: DROGARIA MARILUZ LTDA

OBJETO: Recebimento de contas de dgua, esgoto e demais guias emitidas pela Autarquia SAMAE de Mariluz/PR.
VALOR POR FATURA: R$ 0,90 (noventa centavos de real)

Mariluz/PR, 06 de margo de 2020

Contratante: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO — SAMAE
Edenilson Fernandes Reginaldo - Diretor

Contratado: DROGARIA MARILUZ LTDA

Horécio Hirabara — Sdcio Proprietario

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUAE ESGOTO - SAMAE
CONVENIO COM A FIINDA%AO NACIONAL DE SAUDE — FUNASA

FONE: (44) 3534-1191 — FAX: (44) 3534-1154 — AlL: samaemariluz@hotmail.com

Rua Floriano Peixoto, 2473 — Cx. Postal: 21 - CEP: 87470-000 — MARILUZ - PR

CNPJ: 74.015.511/0001-40 _

ATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 002/2020

Considerando a necessidade desta Autarquia de contar com servigos de recebimento de faturas de agua e esgoto

e demais servigos, haja vista serem essas as suas fontes de receitas, considerando o fato de que a competicdo

para a selecdo desses servigos é inviavel, e considerando a realizacdo da selegéo publica consistente no EDITAL

DE CREDENCIAMENTO N° 01/2020, declaro como INEXIGIVEL a licitagao, por inviabilidade de competicao, nos

termos do art. 25, caput, da Lei Federal n° 8.666/93, em favor das seguintes empresas: E. E. KOVALCZUK EIRELI;
R. F.C. DOMINGUES & CIA LTDA; I. J. ROGALSKI; DROGARIA MARILUZ LTDA, para a prestagao de servicos de

arrecadagao de faturas de agua e esgoto e demais guias emitidas pela Autarquia SAMAE de Mariluz/PR.

Mariluz-PR, 06 de marco de 2020.

Edenilson Fernandes Reginaldo

Diretor do SAMAE

SAMAE — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUAE ESGOTO
CONVENIADO COM A FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

Rua Amazonas, 376 — Centro — Caixa Postal: 13 — Fone/Fax: 144) 3677-1229/3677-1701

CNPJ 80.907.835/0001-69 - CEP: 87.430-000

Tapejara — Parana

PORTARIA N° 07, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2020

Torna publico as diarias concedidas aos servidores do SAMAE de Tapejara no periodo de 01/02/2020 a 29/02/2020,
conforme dispde o art. 6°, § 3°, do Decreto n° 085, de 13 de outubro de 2014.

O DIRETOR DO SERVIQO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE TAPEJARA,
ESTADO DO PARANA, no uso das atribui¢des legais que lhes sao conferidas pela Lei n® 1.122/2007;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n® 085, de 13 de outubro de 2014, que regulamenta a concessédo
de diaria de viagem aos servidores do Municipio de Tapejara;

CONSIDERANDO o Decreto n® 051, de 06 de junho de 2019, que atualizou a tabela constante no anexo | do Decreto
085, de 13 de outubro de 2014;

CONSIDERANDO o disposto no art. 12 da Instrugdo Normativa n° 089, de 28 de fevereiro de 2013 do Tribunal de
Contas do Estado do Parana, que indica definicdes e procedimentos técnicos basicos com vistas a padronizagao
de gr(ltt‘e(llos para o adequado e uniforme exercicio dos controles interno, externo e social de Entidades Municipais,

Av1 10 Ratificar as diarias concedidas aos servidores do SAMAE de Tapejara durante o periodo de 01/02/2020 a
29/02/2020, conforme relatério em anexo a esta Portaria expedido pela divisdo de Contabilidade (empenhos
liquidados do mas de Fevereiro).

Art. 20 Os servidores beneficiarios das diarias de viagens concedidas e a respectiva quantidade foi o seguinte:
Beneficiario Quantidade de diérias

Paulo Domingues de Souza 4

Art. 30 Afinalidade da concessao das didrias de viagens concedidas no periodo que se refere o art. 10 desta Portaria,
é a constante no relatério anexo expedido pela Divisdo de Contabilidade, e conforme justificado no Requerimento de
diaria de viagem em anexo ao empenho arquivado junto a Divisdo de Contabilidade.

Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Tapejara, em 29 de Fevereiro de 2020.

RAMIRO CANDIDO DE SOUZA JUNIOR

e o parans PREFETURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

DECRETO N° 016, DE 09 DE MARCO DE 2020.

(Autoria: Chefe do Poder Executivo Municipal)

Dispde sobre a alteragao de agdes no PPA 2018-2021 Lei n° 1.934/2017, altera metas no Anexo de Metas da LDO
2020 Lei n° 2.064/2019 e abre crédito especial orcamento corrente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes que Ihes s&o conferidas
pelo art. 71, inciso VI da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 10 Passam a vigorar com os seguintes valores as agdes do PPA 2018-2021:

14.000 — SAMAE — Servigo Autnomo Municipal de Agua e Esgoto

14.001 - SAMAE

17 Saneamento

122 Administracao Geral

0037  Saneamento

2.090 — Manuteng&o dos Servicos Administrativos....
14.000 — SAMAE — Servigo Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto
14.001 - SAMAE

17 Saneamento

122 Administragdo Geral

0037 Saneamento

...R$ 959.505,97

2140 — Consoércio Cismae — Administragao. ; R$ 64.735,00
14.000 — SAMAE — Servigo Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto

14.001 - SAMAE

17 Saneamento

511 Saneamento Basico Rural

0037 Saneamento

2.097 — Manuteng&o do Sistema de Agua Rural R$ 6.050,00

14.000 — SAMAE — Servigo Autnomo Municipal de Agua e Esgoto
14.001 - SAMAE

17 Saneamento

512 Saneamento Basico Urbano

0037 Saneamento |
1.059 — Ampliagdo, Reforma e Reap. Do Sistema de Agua...
14.000 — SAMAE — Servigo Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto
14.001 - SAMAE

17 Saneamento

512 Saneamento Basico Urbano

0037 Saneamento

1.060 — Ampliagdo, Reforma e Reap. Do Sistema de Esgoto....
14.000 — SAMAE — Servigo Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto
14.001 - SAMAE

17 Saneamento

512 Saneamento Basico Urbano

0037 Saneamento

2.091 — Operacdo e Manutengédo do Sistema de Agua
14.000 — SAMAE — Servigo Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto
14.001 - SAMAE

17 Saneamento

512 Saneamento Basico Urbano

0037 Saneamento

2.092 — Operagao e Manutengao do Sistema de Esgoto.
14.000 — SAMAE — Servigo Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto
14.001 - SAMAE

17 Saneamento

512 Saneamento Basico Urbano
0037 Saneamento

2.141 — Consorcio Cismae — Operacional
14.000 — SAMAE — Servigo Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto

14.001 — SAMAE

99 Reserva de Contingéncia

999 Reserva de Contingéncia

9999 Reserva de Contingéncia

9999 - Reserva de Contingéncia R$ 80.676,90

Total R$ 3.438.311,42

Art. 20 Passam a vigorar com os seguintes valores as metas constantes no Anexo de Metas da LDO 2020:
14.000 — SAMAE — Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto

14.001 — SAMAE

17 Saneamento

122 Administracao Geral

0037  Saneamento

R$ 208.120,00

.. R$ 220.220,00

R$ 1.456.653,95

.. R$ 248.507,60

R$ 193.842,00

2.090 — Manutengéo dos Servigos Administrativos... ...R$ 959.505,97
14.000 — SAMAE — Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto
14.001 — SAMAE

17 Saneamento
122 Administragdo Geral
0037 Saneamento

2140 — Consorcio Cismae — Administragé&o. R$ 64.735,00
14.000 — SAMAE — Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto

14.001 — SAMAE

17 Saneamento

511 Saneamento Basico Rural

0037 Saneamento

2.097 — Manutenc&o do Sistema de Agua Rural R$ 6.050,00

14.000 — SAMAE - Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto
14.001 — SAMAE

17 Saneamento

512 Saneamento Basico Urbano

0037 Saneamento

1.059 — Amkllagao Reforma e Reap. Do Sistema de Agua.. R$ 208.120,00

14.000 — SAMAE — Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto
14.001 — SAMAE

17 Saneamento

512 Saneamento Basico Urbano

0037 Saneamento
1.060 — Ampliagao, Reforma e Reap. Do Sistema de Esgoto..
14.000 — SAMAE — Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto
14.001 — SAMAE

17 Saneamento

512 Saneamento Basico Urbano

0037 Saneamento

2.091 — Operagéo e Manutengdo do Sistema de Agua...
14.000 — SAMAE — Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto
14.001 — SAMAE

17 Saneamento

512 Saneamento Basico Urbano

0037 Saneamento

2.092 - Opzragao e Manutengéo do Sistema de Esgoto.

.. R$ 220.220,00

R$ 1.456.653,95

.. R$ 248.507,60

14.000 — SAMAE — Servico Auténomo Municipal de Agua e Esgoto
14.001 — SAMAE

17 Saneamento

512 Saneamento Basico Urbano

0037 Saneamento
2.141 — Consorcio Cismae — Operacional
14.000 — SAMAE — Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto
14.001 — SAMAE
99 Reserva de Contingéncia
999 Reserva de Contingéncia
9999 Reserva de Contingéncia
9999 - Reserva de Contingéncia. R$ 80.676,90
Total R$ 3.438.311,42
Art. 30 O Fica autorizada a abertura de crédito especial no Orgamento do corrente exercicio o valor de até R$
6.000,00 (seis mil reais), destinados a ocorrer com despesas classificadas nas atividades e nos elementos a seguir
discriminados:
14.000 — SAMAE — Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto
14 001 - SAMAE
Saneamento
122 Administracao Geral
0037  Saneamento
2.090 — Manutencg&o dos Servigos Administrativos
3.3.90.91.00.00 Sentengas Judiciais R$ 6.000,00
TOTAL R$ 6.000,00
Art. 40 Para cobertura do crédito especial previsto no Art. 30 serdo anuladas parcialmente as seguintes dotagdes:
14.000 — SAMAE — Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto
14.001 — SAMAE
17 Saneamento
122 Administracao Geral
0037  Saneamento
2.090 — Manutenc&o dos Servigos Administrativos
3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ...R$ 6.000,00
TOTAL R$ 6.000,00
Art. 50 Este Decreto entra em V|gor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros retroativos a 23/01/2020.
Tapejara, 09 de margo
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

R$ 193.842,00

CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana

ATO DA MESA N° 017/2020

SUMULA: Autoriza wagem e concede diarias.

A MESA EXECUTIV, A CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA, USANDO DE SUA

PRERROGATIVA LEGAL BAIXA O SEGUINTE ATO:

Art. 1° - Fica autorizado o vereador Joel Feliciano da Silva, viajar a cidade de Curitiba-PR, nos dias 10 a 12 de margo

de 2020, onde cumpriré agenda junto ao Gabinete do Deputado Estadual Jonas Guimaraes, bem como, no escritério

parlamentar do Deputado Federal Rubens Bueno, protocolando e cobrando projetos do municipio de Tapejara-PR,

(conforme requerimento anexo), cabendo-lhe o pagamento antecipado de 02 (duas) didrias, para cobrir as despesas

%om transporte, alimentagéo e pernoite, em conformidade com a RESOLUCAO n° 001/2011, promulgada por essa

asa.

Art. 2° - Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Céamara Municipal de Tapejara, em 09 de margo de 2020.

ROGERIO FRANCISCHINI
Presidente

FELIPE EMANUEL PAIO DE LIMA

2° Secretario

MARCELO RODRIGUES
1° Secretario

Notas Explicativas

I -As Demonstragdes Contibeis da PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA foram elaboradas observando os dispositivos legais que regulam a
matéria, em especial a Lei Federal n° 4.320/64, a Lei Complementar n° 101/2000, os Principios de Contabilidade, as Normas Brasileiras de Contabilidade
i

Aplicadas ao Setor Piblico, o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico
disposigdes normativas vigentes.

Cabe destacar aind:
uniformizagio de pritica:
demais entidades, a exemplo do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

CCARACTERISTICAS DO BALANCO PATRIMONIAL

O Balango Patrimonial ¢ composto por:

edigiio, as Instrugdes ¢ Procedimentos Contdbes, bem como as demais

¢ as demonstragdes contibeis foram elaboradas seguindo o Plano de Contas Aplicado a0 Setor Piblico - PCASP, fruto da
s contdbeis elaboradas pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN, em conjunto com o Grupo Téenico de Procedimentos Contdbeis ¢

Quadro Principal: Conforme o MCASP, o quadro principal do Balango Patrimonial & elaborado utilizando-se as classes 1 (ativo) ¢ 2 (passivo ¢ patrimonio

liquido) do PCASP.

Quadro dos Ativos ¢ Passivos Financeiros ¢ Permanentes: os ativos ¢ passivos financeiros ¢ permanentes ¢ o saldo patrimonial sdo apresentados pelos seus

valores totais.

Quadro das Contas de Compensagdo: elaborado utilizando-se a classe 8 (controles credores) do Plano de Contas Aplicado ao Setor Piblico (PCASP).

Quadro do Superévit / Déficit Financeiro: ¢ elaborado utilizando-se o saldo da conta 8.2.1.1.1.00.00 ~ Disponibilidade por Destinagio de Recurso, segregado

por Fonte / Destinagio de Recurso.
CRITERIOS NA ELABORACAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS E INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

Receitas ¢ Despesas

As receitas ¢ despesas oramentarias foram codificadas de acordo com a Portaria Interministerial STN/MF e SOF/MPOG n° 163, de 04/05/2001 e suas
respectivas alteragdes, sendo seus desdobramentos, quando necessirios, criados em conformidade com o disposto no Plano de Contas Padrdo da Receita ¢ da

Despesa (PC Receita 2019 ¢ PC Despesa 2019 ), expedido pelo TCE/PR.

O registro, no aspecto orgamentirio, e obedecendo ao disposto no art. 35 da Lei Federal n® 4.320/64, considerou como realizadas as despesas legalmente
empenhadas ¢ as receitas efetivamente arrecadadas no exercicio. Sob o enfoque patrimonial, considerou-se o regime de competéncia para as receitas ¢ as
despesas, sendo registradas mediante a ocorréncia de seus respectivos fatos geradores, conforme determina os principios e normas contabeis. As alteragdes da

situagdo liquida patrimonial foram registradas  conta de variagdes patrimoniais aumentativas ¢ diminutivas.

Créditos Tributirios Nao inscritos em Divida Ativa

Os créditos tributdrios ndo inscritos em divida ativa foram contabilizados em conformidade com os relatérios fornecidos pelo Setor de Tributagao Municipal

O estoque da divida ativa tributiria existente no balango patrimonial em 31.12.2019 estd em conformidade com os valores apontados pelo Setor de Tributagdo

Municipal. De maneira individualizada por tributo,

Ativo Imobilizado

Como eritério de avaliagdo inicial do ativo imobilizado a entidade utiliza o custo de aquisigio. Em relagdo aos itens existentes, encontra-se em andamento um

estudo acerca da reavaliagdo dos mesmos, visando se adequar ao disposto no MCASP.

Depreciagio, Amortizagio e Exaustio; Provisdes a curto e longo prazo; Intangivel; Patriménio Liquido, nio houve notas explicativas nessas contas por falta

de caracteres a serem digitados com as explicagdes tertinentes a cada conta.

- Obs. As Fontes 787; 793 ¢ 797, sio fontes de convénios e foram abertos no orgamento através de créditos especiais por provavel execesso ¢ foram

empenhados as despesas, sendo que assim que as receitas forem efetiva
exercicio de 2020. os empenhos serdo anulados os no encerramento do exert

io, haja visto que e o encerramento de mandado

as fontes se regularizaram. Se por ventura nio forem efetivadas as receitas no

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

PRISCILA REBUCCI BEZERRA DE ARAUJO

Prefeito Secretario de Fazenda

JOSE CARLOS MARCATO
CONTADOR

DALITON FERNANDO CORDACO
CONTROLE INTERNO

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 001/2020

TOMADA DE PRECOS N° 001/2020

CONTATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA, com sede na Av. Tancredo Neves, 611 centro, CEP.: 87430-
000 em Tapejara PR, inscrita no CNPJ. sob n° 72.540.545/0001-00, neste ato representada por seu Presidente, Sr.
Rogerio Francischini.

CONTRATADA: OMEGA SISTEMA DE ENSINO PARANAENSE LTDA., com sede na Rua Antonio Ferreira da Costa,
3596, sala 04, centro, CEP. 87.501-200 em Umuarama PR., inscrita no CNPJ sob n® 10.718.171/0001-04, neste ato
representada pelo seu sécio administrador, Sr. Dorival Marcos Rodrigues.

OBJETO: Contratacao de Instituigdo de Ensino Superior, publica ou privada, para organizagao e operacionalizagcdo
de Concurso Publico para provimento de vaga e cadastro de reserva para cargos publicos do Poder Legislativo
Municipal de Tapejara.

Prazo para concluséao dos trabalhos: 180 (cento e oitenta) dias, a partir das assinaturas do contrato.

Valor e forma de Pagamento: R$ 20.000,00 (vinte mil reais); 50% (cinquenta por cento) apés a publicagéo do Edital de
Abertura do Concurso, 50% (cinquenta por cento) apés a homologagao final do Concurso.

Tapejara PR., 03 de margo de 2020.

Rogerio Francischini - Presidente da Camara.

e o Parans PREFETURA MUNICIPAL DE TAPIRA

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 25/2017 - ID N°. 1667

REF.: PREGAO PRESENCIAL N° 11/2017

Terceiro Termo Aditivo ao contrato que tem como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS DA SAUDE.

Pelo presente instrumento particular que celebram MUNICIPIO DE TAPIRA, j& qualificado no Contrato ora aditivado,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, em pleno exercicio de seu
mandato e fungdes, e BIO RESIDUOS TRANSPORTE LTDA, ja qualificada no contrato ora aditivado, neste ato
representada pelo Senhor Marcelo Gongalves Dias, ajustam e acordam entre si o presente Termo Aditivo, mediante
as clausulas e condiges seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO EMBASAMENTO

O presente Termo Aditivo possui amparo legal no Artigo 57, inciso Il e artigo 65, inciso Il alinea “d” da lei 8.666 de 21
de Junho de 1993.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

Fica alterada a vigéncia contratual, passando sua validade para a data de 23 de Fevereiro de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DA QUANTIDADE E DO VALOR

Fica alterada a clausula segunda do contrato inicial, aditivando-se o valor de R$ 33.508,20 (trinta e trés mil quinhentos
€ oito reais e vinte centavos), passando o valor total do contrato para a quantia de R$ 116.956,20 (cento e dezesseis
mil novecentos e cinquenta e seis reais e vinte centavos).

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato, desde que ndo contrariem o que ficou convencionado no presente
Termo Aditivo.

Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram o presente Termo Aditivo de Contrato nos expressos
termos em que foi lavrado, e assinam-no na presencga de duas testemunhas, em 02 vias de igual teor e forma.

Tapira (PR), 21 de Fevereiro de 2010.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

PREFEITO MUNICIPAL

MARCELO GONCALVES DIAS

BIO RESIDUOS TRANSPORTE LTDA

Testemunhas:

12 Testemunha

Nome e CPF

2? Testemunha

Nome e CPF

T PREFETURA MUNICIPAL DE TAPIRA

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 24/2017 - ID N°. 1666
REF.: PREGAO PRESENCIAL N° 10/2017

Terceiro Termo Aditivo ao contrato que tem como objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS DE PLANTOES MEDICOS NO PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL.

Pelo presente instrumento particular que celebram MUNICIPIO DE TAPIRA, ja qualificado no Contrato ora aditivado,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, em pleno exercicio de seu
mandato e fungdes, e R Z SERVICOS MEDICOS LTDA - EPP, j& qualificada no contrato ora aditivado, neste ato
representada pelo Senhor Rhaphael Jodo Zaupa Junior, ajustam e acordam entre si o presente Termo Aditivo,
mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO EMBASAMENTO

O presente Termo Aditivo possui amparo legal no Artigo 57, inciso Il da lei 8.666 de 21 de Junho de 1993.
CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

Fica alterada a vigéncia contratual, passando sua validade para a data de 31 de Margo de 2020.

CLAUSULA TERCEIRA — DA QUANTIDADE E DO VALOR

Fica alterada a clausula segunda do contrato inicial, aditivando-se o valor de R$ 47.250,00 (quarenta e sete mil e
duzentos e cinqlienta reais), passando o valor total do contrato para a quantia de R$ 2.409.750,00 (dois milhdes
quatrocentos e nove mil e setecentos e cinglienta reais).

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato, desde que nao contrariem o que ficou convencionado no presente
Termo Aditivo.

Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram o presente Termo Aditivo de Contrato nos expressos
termos em que foi lavrado, e assinam-no na presenga de duas testemunhas, em 02 vias de igual teor e forma.

Tapira (PR), 21 de Fevereiro de 2020.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

PREFEITO MUNICIPAL

RHAPHAEL JOAO ZAUPA JUNIOR

R Z SERVICOS MEDICOS LTDA - EPP

Testemunhas:

12 Testemunha

Nome e CPF

2% Testemunha

Nome e CPF

MUNICIPIO DE TAPIRA

Estado do Parana

Exercicio: 2020

RELAGAO DE VALORES RECEBIDOS DO GOVERNO FEDERAL
Periodo de 01/02/2020 a 29/02/2020

De ordem do senhor(a) Prefeito(a) Municipal, CLAUDIO SIDINEY DE LIMA para fins de cumprimento ao disposto no artigo 2° da Lei n®
9.452 de 20 de Margo de 1997. Comunico & Vossa Senhoria que o municipio de TAPIRA de recebeu do Governo Federal os recursos a
seguir discriminados, que se destinardo, quando for o caso, a0 cumprimento de convénios ou contratos celebrados:

Receita Data Descrigio Valor
1.7.1.8.01.2.1.00.00.00.00.00 10/02/2020 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal - Principal 655.610,11
1.7.1.8.01.5.1.00.00.00.00.00 10/02/2020 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal 3.033.11
1.7.1.8.01.2.1.00.00.00.00.00 20/02/2020 Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios - Cota Mensal - Principal 7118072
1.7.1.8.015.1.00.00.00.00.00 20/02/2020 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal 1833.85
1.7.1.8.02.6.1.00.00.00.00.00 20/02/2020 Cota-Parte do Fundo Especial do Petroleo FEP - Principal 1421438
1.7.1.8.02.6.1.00.00.00.00.00 03/02/2020 Cota-Parte do Fundo Especial do Petroleo FEP - Principal 277,14
1.7.1.8.03.3.1.02.00.00.00.00  05/02/2020 ASSIST. FINANCEIRA COMPL. AOS ESTADOS, DF E MUNICIPIOS P AGENTES DE COMBAT 4.200,00
1.7.1.8.03.1.1.03.00.00.00.00 07/02/2020 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 15.400,00
1.7.1.8.03.1.1.09.00.00.00.00  07/02/2020 INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - DESEMPENHO 4.006,11
1.7.1.8.03.1.1.10.00.00.00.00 07/02/2020 INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - PER CAPITA DE TRANSICAO 2.746.42
1.7.1.8.03.1.1.11.00.00.00.00 07/02/2020 INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - CAPITAGAO PONDERADA 37.149.83
1.7.1.8.03.1.1.12.00.00.00.00 07/02/2020 NCENTIVO PARA ACOES ESTRATEGICAS 6.430,00
1.7.1.8.03.1.1.13.00.00.00.00 07/02/2020 PROGRAMA DE INFORMATIZACAO DA APS 4.000,00
1.7.1.8.03.2.1.01.00.00.00.00 07/02/2020 Transferéncia de Recursos do SUS Atengio de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitala 33.675.41
1.7.1.8.03.3.1.03.00.00.00.00 07/02/2020 INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DF E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES 966,33
1.7.1.8.02.2.1.00.00.00.00.00 17/02/2020 Cota-parte da Compensagio Financeira de Recursos Minerais - CFEM - Principal 76,73
1.7.1.8.05.3.1.00.00.00.00.00 18/02/2020 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentagdo Escolar PNAE - P 6.012,00
1.7.1.8.01.2.1.00.00.00.00.00 28/02/2020 Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios - Cota Mensal - Principal 207.633.50
1.7.1.8.05.1.1.00.00.00.00.00 19/02/2020 Transferéncias do Salirio-Educagdo - Principal 17.984.77

Total .ot 1.086.430,41

ANTONIO PAULO DE LIMA SILVA CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Contador CRC-PR 045.279/0-4 Prefeito

Estado do Parana

PREFETURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 006/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 026/2020

O Pregoeiro Oficial do Municipio de Tapejara/PR, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria n°.049,
de 11 de fevereiro de 2020, através da Divisdo de Licitagdo e Compras, faz saber que se encontra aberta a licitagdo na
modalidade Pregao Presencial para Registro de Precos n°. 006/2020, visando a Aquisi¢do de combustiveis (gasolina
comum, etanol hidratado, dleo diesel S500, dleo diesel S10 e Arla) para abastecimento dos veiculos e maquinas
pertencentes a frota do Municipio de Tapejara /PR, conforme descrigao constante no Termo de Referéncia — Anexo |
do Edital. O certame deste Aviso realizar-se-a no dia 20 de margo de 2020, as 09h00min, e sera regido consoante a Lei
Federal n°. 10.520/02, o Decreto Municipal n°. 001/06, e tendo a aplicagéo subsidiaria da Lei Federal n°. 8.666/93, sem
prejuizo das demais regras aplicaveis ao caso. Maiores informagdes na Sede Administrativa da Prefeitura Municipal de
Tapejara, junto a Divisao de Licitagdo e Compras. Tapejara/PR, 09 de margo de 2020. Pregoeiro Oficial

Estado do Paran:

PORTARIA N°. 31 79/2020

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso das atribuigées que lhe sao
conferidas por | Lei,

RESOLV

Art. 1°. Conceder férias ao Servidor Municipal Senhor VALDIR APARECIDO DOS SANTOS NASCIMENTO, portador
do cadastro de pessoa fisica CPF sob n°® 783.220.309-91 e carteira de identidade RG sob n°® 5.389.079-2 SSP-PR,
com matricula 2826, correspondente ao periodo aquisitivo 2019/2020, usufruindo-as de 09 (nove) de margo a 07
(sete) de abril de 2020.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos 09 (nove) dias do més de Margo do ano de 2020.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

e o parans PREFETURA MUNICIPAL DE TAPIRA

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 23/2017 - ID N°. 1665

REF.: PREGAO PRESENCIAL N° 09/2017

Tercelro Termo Aditivo ao contrato que tem como objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
LACAO E PROVIMENTO DE ACESSO A INTERNET ATRAVES DE REDE EM FIBRA OPTI

Pelo presente instrumento particular que celebram MUNICIPIO DE TAPIRA, ja qualificado no Contrato ora aditivado,

neste ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, em pleno exercicio de seu

mandato e fungdes, e PHS — INTERNET E SUPRIMENTOS LTDA — ME, ja qualificada no contrato ora aditivado, neste

ato representada pela Senhora SUELI APARECIDA BENATI GONCALVES, ajustam e acordam entre si o presente

Termo Aditivo, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO EMBASAMENTO

O presente Termo Aditivo possui amparo legal no Artigo 57, inciso |l da lei 8.666 de 21 de Junho de 1993.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

Fica alterada a vigéncia contratual, passando sua validade para a data de 22 de Fevereiro de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA — DA QUANTIDADE E DO VALOR

Fica alterada a clausula segunda do contrato inicial, aditivando-se o valor de R$ 45.240,00 (quarenta e cinco mil e

duzentos e quarenta reais), passando o valor total do contrato para a quantia de R$ 180.960,00 (cento e oitenta mil

e novecentos e sessenta reais).

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato, desde que ndo contrariem o que ficou convencionado no presente

Termo Aditivo.

Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram o presente Termo Aditivo de Contrato nos expressos

termos em que foi lavrado, e assinam-no na presencga de duas testemunhas, em 02 vias de igual teor e forma.

Tapira (PR), 21 de Fevereiro de 2020.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

PREFEITO MUNICIPAL

SUELI APARECIDA BENATI GONCALVES

PHS — INTERNET E SUPRIMENTOS LTDA - ME

Testemunhas:

12 Testemunha

Nome e CPF

22 Testemunha

Nome e P

MUNICIPIO DE TAPIRA

Estado do Parana

Exercicio: 2020

RELACAO DE VALORES RECEBIDOS DO GOVERNO ESTADUAL
Periodo de 01/02/2020 a 29/02/2020

De ordem do senhor(a) Prefeito(a) Municipal, CLAUDIO SIDINEY DE LIMA , comunico @ Vossa Senhoria que o municipio de TAPIRA
de recebeu do Governo Estadual os recursos a seguir discriminados, que se destinardo, quando for o caso, ao cumprimento de convénios ou
contratos celebrados:

Receita Data Descrigio Valor
1.7.2.8.01.2.1.00.00.00.00.00 10/02/2020 Cota-Parte do IPVA - Principal 328617
1.7.2.8.01.3.1.00.00.00.00.00 10/02/2020 Cota-Parte do IPI - Mus s - Principal 295842
1.7.2.8.01.2.1.00.00.00.00.00 20/02/2020 Cota-Parte do IPVA - P 278287
1.7.2.8.01.3.1.00.00.00.00.00 20/02/2020 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 1.099.36
1.7.2.8.03.1.1.03.00.00.00.00 20/02/2020 ~Assistencia Farmaceutica 2.000,00
1.7.2.8.01.1.1.00.00.00.00.00 11/02/2020 Cota-Parte do ICMS - Principal 40.317.98
1.7.2.8.01.2.1.00.00.00.00.00 11/02/2020 Cota-Parte do IPVA - Principal 365842
1.7.2.8.01.2.1.00.00.00.00.00  21/02/2020 Cota-Parte do IPVA - Principal 8.089,34
.01.2.1.00.00.00.00.00 12/02/2020 Cota-Parte do IPVA - Principal 3.611.39
01.2.1.00.00.00.00.00 03/02/2020 Cota-Parte do PVA - Principal 483896
-7.2.8.01.2.1.00.00.00.00.00 13/02/2020 Cota-Parte do IPVA - Principal 3.536,35
1.7.2.8.03.1.1.03.00.00.00.00 13/02/2020 ~ Assistencia Farmaceutica 11.610.00
1.7.2.8.01.1.1.00.00.00.00.00 04/02/2020 Cota-Parte do ICMS - Principal 2423338
17.2.8.01.2.1.00.00.00.00.00 04/02/2020 Cota-Parte do IPVA - Principal 2.496,10
17.2.8.012.1.00.00.00.00.00 14/02/2020 Cota-Parte do IPVA - Principal 312793
1.7.2.8.01.2.1.00.00.00.00.00 05/02/2020 Cota-Parte do IPVA - Principal 2.511.06
.01.2.1.00.00.00.00.00  06/02/2020  Cota-Parte do IPVA - Principal 1.882,03
.01.2.1.00.00.00.00.00 26/02/2020 Cota-Parte do IPVA - Principal 364523
.01.2.1.00.00.00.00.00 07/02/2020 Cota-Parte do IPVA - Principal 663.49
2.8.01.2.1.00.00.00.00.00 17/02/2020 Cota-Parte do IPVA - Principal 343620
1.72.8.01.1.1.00.00.00.00.00 27/02/2020 Cota-Parte do ICMS - Principal 84.158.92
1.72.8.01.1.1.00.00.00.00.00 18/02/2020 Cota-Parte do ICMS - Principal 197.648.50
1.72.8.01.2.1.00.00.00.00.00 18/02/2020 Cota-Parte do IPVA - Principal 666645
1.7.2.8.01.2.1.00.00.00.00.00 28/02/2020 Cota-Parte do IPVA - Principal 1221508
1.7.2.8.01.3.1.00.00.00.00.00 28/02/2020 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 123444
1.7.2.8.99.1.1.01.00.00.00.00 28/02/2020 PROGRAMA ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR MUNICIPIOS - PETE/PR 10.812.71
8.99.1.1.02.00.00.00.00 28/02/2020 TRANSF. CONVENIO MULTAS DETRAN 162,39
1.7.2.8.01.1.1.00.00.00.00.00 19/02/2020 Cota-Parte do ICMS - Principal 673115
242.8.10.9.1.11.00.00.00.00 19/02/2020 Convénio - 1492/2018 SEDU SIT 39963 - Equipamentos Rodoviarios e Veiculos 32297901
Total 772.393,33

ANTONIO PAULO DE LIMA SILVA

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Contador CRC-PR 045.279/0-4 Prefeito
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B o FUNDAC‘O 104329 | EWERTON MENDIETA MACIEL DASILVA | 59.20 59.20 | 271 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 04/01/1994 6.4 4.8 8 |40
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA - ARG A WSRO
L 1 UNICENTRO 105164 | PEDRO HENRIQUE DE OLIVEIRA 59.20 59.20 | 272 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 27/11/1992 12.8 32 112 | 32
ESTADO DO PARANA
114074 | JOAO VICTOR DELFINO 59.20 59.20 | 273 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 10/12/1997 112 4.8 112 | 32
101829 | FELIPE ANTONI PEDROSO 58.40 58.40 | 274 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 21/02/1988 6.4 16 6.4 | 44
ERRATA n2 004/2020
105707 | LUIZ FERNANDO CRESCENCIO 58.40 58.40 | 275 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 14/02/1999 6.4 3.2 4.8 | 44
DO EDITAL N 020/2019 _ 114105 | CRISTIANE PAZ GAVILAN 58.40 58.40 | 276 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 15/10/1980 438 3.2 6.4 | 44
EDITAL DE REPUBLICACAO DA HOMOLOGAGAO FINAL
CONCURSO PUBLICO N2 001/2019 104754 | AUREA CRISTINA NEVES BOARO 58.40 58.40 | 277 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 25/07/1981 3.2 4.8 6.4 | 44
Registrado no memorando online sob o n? 1.075/2018 114837 | DEIZE TEIXEIRA TEODORO 58.40 58.40 | 278 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 19/10/1969 11.2 32 8 |36
Considerando que a FAU - Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento UNICENTRO, responsével pelo certame aberto pelo Edital de Abertura n2 104401 | MARIA LUIZA GOMES SIMAO >8.40 58.40 | 279 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 27/06/1995 112 48 64 |36
001/2019, verificou erro formal das descrigdes de posi¢des do EDITAL DE REPUBLICAGAO DA HOMOLOGAGAO FINAL — AMPLA CONCORRENCIA, 106011 | CARINE DAIANE NOGUEIRALIMADOS | o /) 58.40 | 280 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 11/11/1989 9.6 32 96 | 36
em decorréncia de erro no sistema com a listagem de candidatos; Z’?SJEZA VIARIA ALVES DO
109458 | 0 CIMENTO 58.40 58.40 | 281 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 02/01/2003 9.6 8 48 | 36
Conlslderan(flo que constou erroneamente em dupllcl(iade a dFjSCI'I(,‘a(:) da P?slgao 161, pulando a descrigdo dai posi¢do 160, da Fa~nd|data A4I||3e 113695 | MARGARIDA BLANGER 58.40 58.40 | 282 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 06/01/1979 B 64 s 16
Batista de Lima, para o cargo de Professor de Educagdo Infantil, sob inscrigdo n2 108817, sendo que o erro ndo alterou a descri¢do da posigdo
d . . . VINICIUS LEONARDO DOS SANTOS
os demais candidatos; 112622 | gorer 58.40 58.40 | 283 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 13/08/2000 8 6.4 8 |36
Considerando que constou erroneamente as descrigdes das posi¢des 174, 188, 189, 211 e 224, em duplicidade para o cargo de Assistente 100928 | CAMILA DUARTE WALDOW 5760 57.60 | 284 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 13/02/1995 112 32 32 |40
Administrativo Escolar, sendo necesséario a corre¢do das descrigbes das posi¢des para os candidatos subsequentes ao 174, ndo havendo 105114 | ANGELICA MENEGAZZI 57.60 57.60 | 285 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 07/09/1990 9.6 16 6.4 | 40
corregdes a serem feitas das descrigdes das posi¢des para os candidatos anteriores;
114477 | BRUNA HONORIA PEZ 57.60 57.60 | 286 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 18/12/2000 9.6 16 6.4 | 40
100614 | WESLEY COSTA DOS SANTOS 57.60 57.60 | 287 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 25/06/1992 9.6 3.2 4.8 | 40
O Prefeito do Municipio de Guaira - PR, no uso de suas atribui¢des legais e mediante as condigdes estipuladas no Edital de Abertura n.2
001/2019, TORNA PUBLICO a ERRATA ao EDITAL DE REPUBLICACAO DA HOMOLOGAGAO FINAL — AMPLA CONCORRENCIA, nos seguintes 107676 | RAFAELA CRISTINA MARTINS 57.60 57.60 | 288 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 29/06/1994 o6 48 32 |40
termos: 105158 | FABIANA SILVA ROLON 57.60 57.60 | 289 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 10/04/1977 8 16 8 | 40
ONDE CONSTA: 106571 | CRISTIANE GONCALVES RIBEIRO 57.60 57.60 | 290 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 02/06/1978 8 3.2 6.4 | 40
113788 | BARBARA BETTEGA HERMOSILLA 57.60 57.60 | 291 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 24/03/1998 8 3.2 6.4 | 40
‘ 104548 ‘AUNE BATISTA DE LIMA ‘ 64.00 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 64.00 | 161 | PROFESSOR DE EDUCACKO INFANTIL ‘ 07/02/1996 ‘ 11.2 ‘ 6.4 | 6.4 | 40 ‘ -
104579 | MARCOS ROBERTO PEREIRA 57.60 57.60 | 292 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 30/03/1988 6.4 3.2 8 | 40
LEIA-SE
112459 | THALIA DE ANDRADE DE SOUZA 57.60 57.60 | 293 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 24/05/1997 6.4 3.2 8 | 40
- 104558 | AUGUSTO FERNANDES CAPRIOLI 57.60 57.60 | 294 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 17/07/1991 6.4 4.8 6.4 | 40
104548 | ALINE BATISTA DE LIMA 64.00 64.00 | 160 |PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL 07/02/1996 112 6.4 6.4 | 40
113759 :_EEfT'\é PAULO GONCALVES DE SOUZA 57.60 57.60 | 295 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 13/10/1989 6.4 6.4 48 | 40
ONDE CONSTA: 104389 | CARLOS EDUARDO SCHUBACK 57.60 57.60 | 296 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 16/10/1992 112 6.4 8 |32
105728 | GABRIEL DUARTE MORINIGO 57.60 57.60 | 297 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 12/07/2000 112 9.6 48 | 32
107462 | ELAINE SAUERESSIG ZEBALLOS ROLON | 65.60 65.60 | 174 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 12/03/1967 8 16 8 |48
101828 | NILSON BINTENCOURT GOMES DA SILVA | 56.80 X | 56.80 | 298 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 05/08/1983 6.4 16 48 | 44
112209 | BIANCA BOARO 65.60 65.60 | 175 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 14/05/2001 8 4.8 48 | 48
105132 | ERICA QUALLIO ROMEIRO REGELMEIER | 56.80 56.80 | 299 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 30/10/1987 6.4 16 48 | 44
104398 | DANIEL DA SILVA PEDRO 65.60 65.60 | 176 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 15/07/2000 6.4 3.2 8 |48
114422 | ELOIZE LOURENCO DOS SANTOS 56.80 56.80 | 300 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 05/11/1989 6.4 16 48 | 44
100911 | EDERSON JOSE DE CARVALHO 65.60 65.60 | 177 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 12/11/1979 1238 4.8 8 |40
104206 ﬁfﬁf&” PEREIRA DO NASCIMENTO 56.80 56.80 | 301 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 01/05/1992 4.8 3.2 48 | 44
114460 | CARLOS HENRIQUE MANGER BACHS 65.60 65.60 | 178 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 20/02/2002 11.2 8 6.4 | 40
113815 | ISAMARA PIRES LEONARDO 56.80 56.80 | 302 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 02/12/1997 112 16 8 |36
104946 | ROSILENI ANDREA GEVEHR 65.60 65.60 | 179 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 20/05/1977 9.6 9.6 6.4 | 40
114457 | LUCIANA DA SILVA TADEU SCHEIN 56.80 56.80 | 303 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 04/09/1989 9.6 4.8 64 | 36
103944 | GUILHERME VITOR DE SOUZA MELO 65.60 65.60 | 180 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 27/03/1993 8 9.6 8 | 40
111177 | EVERALDO TONELLI DA CRUZ 56.80 56.80 | 304 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 21/04/1982 6.4 4.8 9.6 | 36
113509 | DEUZENIR DE MEIRELES DONATH 64.80 64.80 | 181 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 07/06/1975 8 16 32 | 52
103883 | GENIVALDO BATISTA CARDOSO 56.80 56.80 | 305 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 12/01/1985 6.4 9.6 48 | 36
112051 | THAIS GABRIELA SOARES DE OLIVEIRA | 64.80 64.80 | 182 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 27/11/1997 6.4 16 48 | 52
111843 | GISLAINE DA CRUZ DE CASTRO 56.80 56.80 | 306 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 07/03/1998 9.6 4.8 64 | 36
113948 | RAFAELA DE OLIVEIRA LEONARDO 64.80 64.80 | 183 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 04/03/1992 3.2 3.2 6.4 | 52
103129 | PATRICIA DE MELO 56.00 56.00 | 307 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 30/10/1980 9.6 16 48 | 40
109082 | PAOLA JANDREY RIBEIRO 64.80 64.80 | 184 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 04/02/2001 14.4 16 48 |44
111109 :IIREEI:;‘EA TEODORO DASILVAMOESCH | 5¢ 56.00 | 308 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 13/06/2003 9.6 16 48 | 40
108950 | VANESSA CARDOSO DE OLIVEIRA 64.80 64.80 | 185 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 27/12/1997 11.2 16 8 |44
104488 | SABRINA HIROKO MOTA MINE 56.00 56.00 | 309 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 15/04/1997 8 16 6.4 | 40
114324 | GIOVANI GALDINO BACHEGA 64.80 64.80 | 186 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 02/01/2001 11.2 4.8 48 | 44
104108 | LEANDRA ALVES DE SOUZA 56.00 56.00 | 310 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 24/06/1999 8 3.2 48 | 40
104877 | LUCINEIA RAIMUNDA DE SOUZA 64.80 64.80 | 187 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 11/11/1980 9.6 4.8 6.4 | 44
112671 | JONATAN LIMA DE OLIVEIRA 56.00 56.00 | 311 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 01/04/1994 4.8 16 9.6 | 40
114598 | BRUNO DA SILVA DIONISIO 64.80 64.80 | 188 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 21/12/1985 9.6 4.8 6.4 | 44
105830 | JULIANA OLIVEIRA LIMA 56.00 56.00 | 312 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 14/07/1997 3.2 4.8 8 | 40
104584 | DOLORES DE SOUZA 64.00 64.00 | 188 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 10/01/1974 9.6 16 48 | 48
- —~
112993 | LUCAS ESPOSITO KEHL 64.80 64.80 | 189 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 27/08/2001 9.6 4.8 6.4 | 44
105760 | OMAR ROGERIO MAYER 56.00 56.00 | 313 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 05/05/1976 9.6 4.8 9.6 | 32
> 112054 | CLEISSON DE OLIVEIRA DE SOUZA 56.00 56.00 | 314 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 27/05/2002 8 112 48 | 32
ANDIARA CASSIANA PAVANELLI
104274 | 52 ANDAO 64.00 64.00 | 189 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 15/04/1997 8 16 64 | 48 105256 | FRANCISCO DA SILVA ALVES 55.20 55.20 | 315 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 28/10/2000 9.6 16 o |44
114737 | ANDRESSA JEANE DA SILVA 64.00 64.00 ( 190 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 17/03/1992 8 48 3.2 |48 111332 | CLEIA FERNANDA DONOLA 55.20 55.20 | 316 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 28/09/1987 48 16 48 | 44
108563 | MARCIO KRONKE PAULO 64.00 64.00 | 191 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 25/08/1986 6.4 3.2 6.4 | 48 114022 | JESSICA FERNANDA HOFMEISTER 55.20 55.20 | 317 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 25/05/1994 11.2 0 8 |36
100889 | GIOVANA ABEL VIEIRA 64.00 64.00 | 192 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 21/03/2001 6.4 6.4 3.2 |48 101585 | BEATRIZ ANA BECKER 55.20 55.20 | 318 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 25/01/1975 1.2 16 64 | 36
102514 | THIAGO SAVIO DA SILVA 64.00 64.00 | 193 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 13/07/1996 11.2 3.2 9.6 | 40 113989 | CINTIA FERREIRA DA SILVA 55.20 55.20 | 319 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 12/03/1993 11.2 1.6 6.4 | 36
104979 | GUILHERME BARREIRO FILHO 64.00 64.00 | 194 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 03/07/2001 112 6.4 6.4 | 40 105426 | ANDRESSA GASPAR DE SOUZA 55.20 55.20 | 320 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 23/04/2002 112 16 6.4 | 36
114050 | LEONARDO DA SILVA VARAGO 64.00 64.00 | 195 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 30/04/1995 8 6.4 9.6 | 40 110702 | DELIZE CERDERA PEREIRA 55.20 55.20 | 321 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 10/10/1988 9.6 3.2 64 | 36
101303 | JHENIFFER BATISTA DOS SANTOS 63.20 63.20 | 196 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 04/06/1998 4.8 16 48 | 52 109517 | DANIELA FERNANDES DE SOUZA 55.20 55.20 | 322 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 23/08/1998 8 3.2 8 |36
100733 | TAIS CAROLINE FRANCISCO 63.20 63.20 | 197 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 24/11/1993 11.2 3.2 48 | 44 103080 | ANGELINA CRISTINA RIBEIRO PRADO 55.20 55.20 | 323 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 06/04/1997 8 4.8 6.4 |36
106834 | MARCIA CRISTINA FRANCISCO 63.20 63.20 | 198 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 11/11/1962 9.6 16 8 | 44 112192 SOR'S"SZRDIZSNTON'O MAzzUCCO 55.20 55.20 | 324 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 27/05/1998 8 4.8 64 | 36
111294 | MARIA EDUARDA SILVA 63.20 63.20 | 199 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 29/06/1993 9.6 3.2 6.4 | 44 111300 | CARLOS EDUARDO BURANELLO 55.20 55.20 | 325 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 05/04/2000 8 48 64 | 36
ANTUNES
105363 | BARBARA PEREIRA DO VALE 63.20 63.20 | 200 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 19/07/1998 9.6 3.2 64 | 44 101396 | FRANCIELE TELLES DE SOUZA 54.40 54.40 | 326 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 30/04/1985 8 3.2 32 | 40
108468 | ERICA DAIANE R. FERREIRA 63.20 63.20 | 201 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 02/12/1997 9.6 4.8 48 | 44 110079 | CARLA FABIANE VELLOZO 54.40 54.40 | 327 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 14/12/1987 a8 16 s | a0
108688 | ARIULSA PEREIRA GOMES 63.20 63.20 | 202 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 27/03/1977 8 16 9.6 | 44 112145 | ANA CAROLINE NOGUEIRA 54.40 54.40 | 328 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 23/03/2002 48 4.8 48 | 40
113158 | ERIKA AJONAS 63.20 63.20 | 203 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 17/09/1999 8 16 6.4 | 44 105309 | AMANDA LEAL GONCALVES 54.40 54.40 | 329 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 15/02/1997 3.2 32 8 |40
111067 | LUZIA PEREIRA DE OLIVEIRA 63.20 63.20 | 204 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 04/01/1982 6.4 6.4 6.4 | 44 109050 | GORETTE DEOLA MIRANDA 54.40 54.40 | 330 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 17/02/1964 112 28 64 | 32
110816 | ERICK KOSEKO 63.20 63.20 | 205 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 27/04/1997 11.2 6.4 9.6 | 36 109676 | FAVIANA DIAZ VIERO 54.40 54.40 | 331 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 04/05/1985 9.6 4.8 8 32
113512 | ANA LUCIA NUHUES 63.20 63.20 | 206 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 18/01/1976 9.6 6.4 11.2 | 36 112269 | LETICIA DOS SANTOS MOREIRA 53.60 53.60 | 332 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 06/07/1995 9.6 1.6 64 | 36
113778 | OLAIR FERREIRA DE SOUZA 63.20 63.20 | 207 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 22/05/1975 8 6.4 12.8 | 36 110850 | CAROLINE MERCURIO SANCHES PERACI | 53.60 53.60 | 333 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 09/02/2001 9.6 32 48 | 36
108017 | LETICIA TAINARA PEREIRA CAMPOS 62.40 62.40 | 208 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 26/09/1997 9.6 16 32 |48 -
114633 | MARIA DE LOURDES DE CARVALHO 62.40 62.40 | 209 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 24/02/1990 8 16 48 | 48 114955 g’:l'ogE;ANTANA ALMEIDA DE 53.60 53.60 | 334 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 19/12/1992 4.8 1.6 112 | 36
- 104570 | BRUNO DIODATO MUNIZ 53.60 53.60 | 335 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 26/08/1992 112 6.4 8 |28
104379 | KELLY CRISTINA CARRARA 6240 62.40 | 210 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 08/05/1991 8 16 48 | 48 114286 | FABRICIA CRISTINA ALVES 52.80 52.80 | 336 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 19/03/1990 6.4 16 48 | 40
110156 | HENRIQUE LEDO LOPES PINHO 62.40 62.40 | 211 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 24/02/1998 8 16 48 | 48 106060 | NATALIA SELBMANN 52.80 52.80 | 337 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 06/10/1995 s 12 a8 | 32
REGIANE RODRIGUES DA SILVA
113493 | NG 62.40 62.40 | 211 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 04/04/1987 8 3.2 3.2 |48 111683 ngJJITII;LEVR(’:wAEOLINE DE SOUZA 52.80 52.80 | 338 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 07/08/1995 112 12 6a | 32
104026 | JULIANA BARBOSA DA SILVA 62.40 62.40 | 212 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 02/06/1986 6.4 1.6 6.4 |48 109573 | EVERSON NEVES DA SILVA 52.80 52.80 | 339 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 20/04/1993 s 28 s | 32
104276 | DOUGLAS RAFAEL DA SILVA 62.40 62.40 | 213 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 12/03/1991 1238 16 8 | 40 ESTELE APARECIDA CASSIANO REGO
107029 | 8 i 52.80 52.80 | 340 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 26/06/1971 8 6.4 64 |32
103965 | LUCINEIA CAVASOTTO 62.40 62.40 | 214 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 20/01/1983 112 16 9.6 | 40
/017 110658 | MAURILIO AUGUSTO NEVES JUNIOR 52.80 52.80 | 341 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 24/01/1989 8 8 48 | 32
107570 | JANDERSON BARBOSA 62.40 62.40 | 215 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 18/08/1585 12 L6 96 | 40 104700 | DARA BIANCA CAPATTI FERREIRA 52.80 52.80 | 342 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 29/07/1996 4.8 6.4 9.6 | 32
109967 | MARINEZ BANDEIRA 62.40 62.40 | 216 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 22/12/1972 112 3.2 8 | 40
/121 107238 | NATALIA CRISTINA TAKIGAME 52.00 52.00 | 343 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 08/11/1994 1.6 3.2 32 |44
110096 | LUCAS MATEUS BRUM DE OLIVEIRA 62.40 62.40 | 217 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 19/06/1996 112 3.2 8 | 40 113938 | MARIANA PARNAIBA DE ANDRADE 52.00 52.00 | 344 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 17/10/1998 s 16 oa | 36
101465 | ARIANE FABIOLA REIS DE MORAIS 62.40 62.40 | 218 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 07/11/1996 112 3.2 8 | 40 105710 | LEONARDO DOS SANTOS LOURENGO 52.00 52.00 | 345 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 28/12/1957 s 32 28 | 38
114528 | CAROLINE PEREIRA BRISCHILIARI 62.40 62.40 | 219 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 22/09/1988 11.2 4.8 6.4 | 40 112470 | JESSICA DA CRUZ DA SILVA 52.00 52.00 | 346 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 23/10/1998 s 32 28 | 36
103187 | APARECIDO LUIZ DA SILVA JUNIOR 62.40 62.40 | 220 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 22/09/1992 | 11.2 48 64 |40 113489 | EMILIANO OLIVEIRA PINTO DE SOUZA | 52.00 52.00 | 347 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 12/01/1982 6.4 32 64 |36
101673 | MIKAELLEN SANCHES DENIZ 62.40 62.40 | 221 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 22/07/2001 112 4.8 6.4 | 40 100643 | PRISCILA DOS SANTOS 52.00 52.00 | 348 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 05/02/1991 64 12 6a | 36
113631 | JESSICA MARTINS DE ARAUJO 62.40 62.40 | 222 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 13/06/1992 112 6.4 48 | 40 105369 | CAROLINE DUARTE DA SILVA 52.00 52.00 | 349 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 16/08/2000 64 12 64 | 36
113021 | MARIELI BATISTI 62.40 6240 | 223 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 11/07/1982 o6 48 8 |40 112940 | ALINE MESSIAS DA SILVA 52.00 52.00 | 350 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 22/11/1995 48 32 s |36
114537 | RAFAELA APARECIDA GOMES 62.40 62.40 | 224 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 12/03/1992 96 48 8 |40 114147 | ANGELA CRISTINA TRINCA GOMES 52.00 52.00 | 351 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 24/09/1970 4.8 4.8 64 | 36
105318 | VALQUIRIA PEDROSO DA SILVA 62.40 62.40 | 224 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 06/02/1986 9.6 6.4 6.4 | 40 106223 | GUSTAVO ALBERTO TONN 52.00 52.00 | 352 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 13/11/1997 48 48 64 | 36
111338 | RAFAEL FERNANDO SOARES MARQUES | 62.40 62.40 | 225 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 28/05/1993 8 4.8 9.6 | 40 114667 | PEDRO HENRIQUE DASSILVA 52.00 52.00 | 353 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 01/02/2001 112 64 6a | 28
MASTRANGELO : : : - -
101716 | DANIEL FELIPE DE ABREU 62.40 62.40 | 226 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 17/11/1995 6.4 6.4 9.6 | 40 113031 | LAUAN ANJO MONTES 52.00 52.00 | 354 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 06/09/1999 06 us o6 | 28
105082 | ANDREIA SBIZERO 61.60 61.60 | 227 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 04/08/1988 9.6 16 6.4 | 44 S
4
114089 | NICOLAS FELIPE SANTOS DE SOUZA 61.60 61.60 | 228 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 20/02/1994 9.6 1.6 6.4 | 44 101064 | VICTORIA DORIGON EGGERT 52.00 52.00 | 355 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 24/07/1999 9.6 6.4 8 |28
s 114841 | ANDREIA ISRAEL 51.20 51.20 | 356 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 22/02/1991 4.8 16 48 | 40
107085 | GRAZIELE ALOISIO 61.60 61.60 | 229 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 09/10/1993 9.6 3.2 48 | 44
105054 | CLAUDIA VIEIRA DA SILVA 51.20 51.20 | 357 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 10/08/1994 3.2 16 6.4 | 40
113097 | TALIA KENER DE MELO 61.60 61.60 | 230 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 10/07/1999 9.6 3.2 48 | 44
104943 | LUCIANA ALDANA 51.20 51.20 | 358 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 30/01/1983 3.2 3.2 48 | 40
106856 | MARIA DO CARMO ALVES DOS SANTOS | 61.60 61.60 | 231 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 11/12/1974 8 4.8 48 | 44
105048 | SIDINEIA RODRIGUEZ ALVES MOREIRA | 51.20 51.20 | 359 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 09/06/1979 3.2 3.2 48 | 40
105807 | ARNALDOJOAQUIM DOS SANTOS 61.60 61.60 | 232 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 25/05/1992 1238 6.4 6.4 | 36
JUNIOR 111813 | LUCIANO BENITES SANTOS 51.20 51.20 | 360 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 04/12/1998 112 16 6.4 | 32
104485 | CHEILA GONSALEZ GADEA 60.80 60.80 | 233 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 26/09/1983 4 L6 48 |48 100610 | VITORIA CAROLINE LEONEL MARQUES | 51.20 51.20 | 361 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 10/06/1999 112 3.2 a8 |32
107972 | ANA LUCIA DE OLIVEIRA XAVIER 60.80 60.80 | 234 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 14/06/1980 48 1.6 6.4 |48 106744 | 1ZABELE CAROLINE PEREIRA 5120 51.20 | 362 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 04/02/1981 o6 6 s |22
111463 | VIVIANE APARECIDA PEREIRA 60.80 60.80 | 235 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 20/11/1991 112 16 8 | 40 108924 | JOAO PAULO DE SOUZA 5120 5120 | 363 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 28/07/1981 6a w8 s |22
114495 | ANDRESSA LEITE ALDANA 6080 60.80 | 236 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 27/11/1999 | 112 48 48 | 40 104091 | REGIANE APARECIDA DOS REIS 51.20 51.20 | 364 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 08/05/1992 48 8 64 |32
105356 | MARCELO JULIANO RAMOS 60.80 60.80 | 237 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 10/01/1976 112 6.4 32 | 40 101020 | CAMILA BALESTRE NEULS 50.40 50.40 | 365 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 05/01/1991 s 16 28 | 36
114168 | MARIA ANGELICA RIBEIRO DE SOUZA 60.80 60.80 | 238 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 04/03/2001 11.2 6.4 3.2 | 40 113569 | NEILY QUEIROZ DE ANDRADE 50.40 50.40 | 366 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 08/03/1966 6.4 32 48 | 36
102158 | ROSIMARI DE MEDEIROS ROCKENBACH | 60.80 60.80 | 239 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 02/05/1987 9.6 3.2 8 |40 104407 | MARIA LUISA DE MEIRELES GUTIERRES | 50.40 50.40 | 367 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 27/11/1999 48 32 64 | 36
110149 | DAIANE DE MORAES ALBUQUERQUE 60.80 60.80 | 240 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 14/08/1989 9.6 3.2 8 | 40 107292 | KELI MARQUEZINI DIAS 50.40 50.40 | 368 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 01/11/2000 48 32 64 | 36
103495 | FLAVIA DE BRITO 60.80 60.80 | 241 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 03/07/1995 9.6 3.2 8 |40 114747 | NATHIELY DE LIMA TEIXEIRA 50.40 50.40 | 369 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 12/12/1995 4.8 6.4 32 | 36
102908 | CAMILA APARECIDA LOURENGO 60.80 60.80 | 242 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 17/09/1996 9.6 3.2 8 |40
104005 | JESSICA APARECIDA RUBIM 60.80 60.80 | 243 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 13/12/1991 9.6 4.8 6.4 | 40 LEIA-SE
112823 | CARLA BEATRIZ DE QUEIROZ VAROLO | 60.80 60.80 | 244 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 29/05/2002 9.6 4.8 6.4 | 40
101164 | TATIANE FERNANDES CASTILHO 60.80 60.80 | 245 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 03/02/2000 9.6 6.4 48 | 40 107462 E'&)Aljgfj SAUERESSIG ZEBALLOS 65.60 65.60 | 175 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 12/03/1967 8 0 8 |48
107982 | CRISTIANE MARTINS LOPES NEVES 60.80 60.80 | 246 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 27/12/1977 8 16 112 | 40 112209 | BIANCA BOARO 65.60 65.60 | 176 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 14/05/2001 8 48 48 | a8
114326 | WALLISSON LUCAS DOS SANTOS FARIAS | 60.80 60.80 | 247 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 25/09/1995 8 6.4 6.4 | 40 104398 | DANIEL DA SILVA PEDRO 65.60 65.60 | 177 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 15/07/2000 6.4 1.6 8 48
114380 | LAIS CRISTINA ULLMANN 60.80 60.80 | 248 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 07/05/1993 8 8 48 | 40 100911 | EDERSON JOSE DE CARVALHO 65.60 65.60 | 178 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 12/11/1979 12.8 3.2 8 40
~
114293 | SERGIO ROBERTO GOUVEIA 6080 60-80 | 249 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 15/09/1975 |  11.2 8 96 |32 114460 | CARLOS HENRIQUE MANGER BACHS | 65.60 65.60 | 179 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 20/02/2002| 11.2 8 6.4 | 40
~ 104946 | ROSILENI ANDREA GEVEHR 65.60 65.60 | 180 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |20/05/1977 | 9.6 9.6 6.4 |40
104348 | MEIRE ARIANE PEREIRA DE MELO DE 60.00 60.00 | 250 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 19/11/1996 9.6 16 48 | 44
SOUZA 3 ) . . ) 103944 | GUILHERME VITOR DE SOUZA MELO | 65.60 65.60 | 181 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 27/03/1993 8 8 8 40
104671 | CATARINA VORMATH DANTAS 60.00 60.00 | 251 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 02/05/1997 9.6 16 48 | 44 113509 | DEUZENIR DE MEIRELES DONATH 64.80 64.80 | 182 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 07/06/1975 8 0 32 |52
104772 | KARIANE SILVANA DE OLIVEIRA 60.00 60.00 | 252 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 16/08/1999 9.6 16 48 | aa 112051 | THAIS GABRIELA SOARES DE OLIVEIRA | 64.80 64.80 | 183 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |27/11/1997 6.4 0 4.8 | 52
113948 | RAFAELA DE OLIVEIRA LEONARDO 64.80 64.80 | 184 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |04/03/1992 | 3.2 1.6 6.4 |52
112053 | JULIA STEFANI RODRIGUES PEIXOTO 60.00 60.00 | 253 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 18/12/1996 8 16 6.4 | 44
, 109082 | PAOLA JANDREY RIBEIRO 64.80 64.80 | 185 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 04/02/2001 14.4 1.6 4.8 | 44
112353 | TATIANE DE OLIVEIRA ARAUJO DA SILVA | 60.00 60.00 | 254 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 10/09/1992 8 3.2 48 | 44
108950 | VANESSA CARDOSO DE OLIVEIRA 64.80 64.80 | 186 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |27/12/1997 | 11.2 0 8 |44
105000 | JOAO CESSEMIRO DE OLIVEIRA NETO 60.00 60.00 | 255 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 05/04/1999 6.4 3.2 6.4 | 44 114324 | GIOVANI GALDINO BACHEGA 64.80 64.80 | 187 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 02/01/2001| 11.2 32 28 | a4
106341 | GEOVANA DE FREITAS VOLPE 60.00 60.00 | 256 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 03/04/2000 6.4 32 6.4 | 44 104877 | LUCINEIA RAIMUNDA DE SOUZA 64.80 64.80 | 188 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |11/11/1980 9.6 3.2 6.4 | 44
110254 | BRUNO GOIS MNDES 60.00 60.00 | 257 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 01/10/1997 6.4 4.8 48 | 44 114598 | BRUNO DA SILVA DIONISIO 64.80 64.80 | 189 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |21/12/1985 9.6 3.2 6.4 | 44
113625 | FERNANDO FRANCO LOURENGO 60.00 60.00 | 258 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 30/12/1987 12.8 16 9.6 | 36 104584 | DOLORES DE SOUZA 64.00 64.00| 190 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 10/01/1974| 9.6 0 48 |48
£ 112993 | LUCAS ESPOSITO KEHL 64.80 64.80 | 191 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 27/08/2001 9.6 3.2 6.4 | 44
104998 :::igg HONORATA GONCALVESDE | ¢4 5o 60.00 | 259 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 22/12/1988 12.8 3.2 8 |36 ANDIARA CASSIANA PAVANELLI
- 104274 BRANDAO 64.00 64.00 | 192 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 15/04/1997 8 0 6.4 | 48
112217 | CASSIO BARBOSA FACHINA 60.00 60.00 | 260 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 17/07/1990 11.2 3.2 9.6 | 36
114737 | ANDRESSA JEANE DA SILVA 64.00 64.00 | 193 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 17/03/1992 8 3.2 32 |48
114854 | SABRIELA MARQUES SANTANA 60.00 60.00 | 261 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 02/02/2000 112 4.8 8 |36
VANTELINO 108563 | MARCIO KRONKE PAULO 64.00 64.00 | 194 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 25/08/1986 6.4 16 6.4 | 48
112572 | BARBARA FERNANDA FERREIRA 60.00 60.00 | 262 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 02/06/2001 9.6 8 64 | 36 100889 | GIOVANA ABEL VIEIRA 64.00 64.00 | 195 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 21/03/2001| 6.4 48 32 | a8
114903 | CLAUDIO KATSUMI AOKI 60.00 60.00 | 263 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 07/03/1975 8 6.4 9.6 | 36 102514 | THIAGO SAVIO DA SILVA 64.00 64.00 | 196 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 13/07/1996 11.2 1.6 9.6 | 40
113013 | ZILDA DA SILVA ALVARISTO 59.20 59.20 | 264 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 29/05/1981 32 32 48 | 48 104979 | GUILHERME BARREIRO FILHO 64.00 64.00 | 197 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 03/07/2001| 11.2 48 6.4 | 40
R 114050 | LEONARDO DA SILVA VARAGO 64.00 64.00 | 198 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 30/04/1995 8 4.8 9.6 | 40
105278 | BARBARA VALENGA 59.20 59.20 | 265 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 18/02/1993 112 4.8 32 | 40
101303 | JHENIFFER BATISTA DOS SANTOS 63.20 63.20 | 199 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 04/06/1998 | 4.8 0 48 |52
104006 | DIEGO MAURICIO BELEGANTE 59.20 59.20 | 266 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 14/08/1994 8 1.6 9.6 | 40
100733 | TAIS CAROLINE FRANCISCO 63.20 63.20 | 200 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |24/11/1993 11.2 1.6 4.8 | 44
114930 | LILIAN BRUNA PEREIRA DE SOUZA 59.20 59.20 | 267 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 08/04/1988 8 3.2 8 | 40 106834 | MARCIA CRISTINA FRANCISCO 63.20 63.20 | 201 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 11/11/1962| 9.6 0 s | a4
108777 | GIOVANNA DE CAMPOS GONGALVES 59.20 59.20 | 268 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 01/11/2001 8 3.2 8 | 40 111294 | MARIA EDUARDA SILVA 63.20 63.20 | 202 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |29/06/1993 | 9.6 1.6 64 | 44
101642 | LIDIANE RAQUEL PEREIRA RIBEIRO 59.20 59.20 | 269 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 27/02/1993 8 4.8 6.4 | 40 105363 | BARBARA PEREIRA DO VALE 63.20 63.20 | 203 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 19/07/1998 | 9.6 1.6 6.4 |44
101245 | DANIELE GOMES MACIEL 59.20 59.20 | 270 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 04/04/1998 8 6.4 48 | 40 COIITIIIIIA NA PAG'"A SEG“I“TE
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108468 | ERICA DAIANE R. FERREIRA 63.20 63.20 | 204 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 02/12/1997 | 9.6 3.2 4.8 | 44 112459 | THALIA DE ANDRADE DE SOUZA 57.60 57.60 | 298 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |24/05/1997 | 6.4 16 8 |40
108688 | ARIULSA PEREIRA GOMES 63.20 63.20 | 205 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 27/03/1977| 8 0 96 | 44 104558 | AUGUSTO FERNANDES CAPRIOLI 57.60 57.60 | 299 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 17/07/1991| 6.4 32 6.4 | 40
113158 | ERIKA AJONAS 63.20 63.20 | 206 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 17/09/1999 | 8 32 6.4 | 44
113750 | {EAN PAULO GONCALVES DESOUZA | 57 ¢y 57.60 | 300 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |13/10/1989 | 6.4 438 438 | 40
111067 | LUZIA PEREIRA DE OLIVEIRA 63.20 63.20 | 207 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |04/01/1982 | 6.4 4.8 6.4 |44 LEITE
110816 | ERICK KOSEKO 63.20 63.20 | 208 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 27/04/1997 | 112 P 56 | 36 104389 | CARLOS EDUARDO SCHUBACK 57.60 57.60 | 301 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |16/10/1992 | 11.2 48 8 |32
113512 | ANA LUCIA NUHUES 63.20 63.20 | 209 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 18/01/1976 | 9.6 28 11 | 36 105728 | GABRIEL DUARTE MORINIGO 57.60 57.60 | 302 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |12/07/2000 | 11.2 8 48 |32
113778 | OLAIR FERREIRA DE SOUZA 63.20 63.20 | 210 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |22/05/1975 | 8 4.8 13 |36 101828 lelLL\f:\)N BINTENCOURT GOMES DA | 56 g X |56.80 | 303 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |05/08/1983 | 6.4 0 4.8 |44
108017 | LETICIA TAINARA PEREIRA CAMPOS | 62.40 62.40 | 211 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |26/09/1997 | 9.6 0 3.2 |48 ERICA QUALLIO ROMEIRO
105132 56.80 56.80 | 304 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |30/10/1987 | 6.4 0 48 |44
114633 | MARIA DE LOURDES DE CARVALHO | 62.40 62.40 | 212 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 24/02/1990 8 0 4.8 | 48 REGELMEIER
104379 | KELLY CRISTINA CARRARA 62.40 62.40 | 213 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 08/05/1991| 8 16 28 | 48 114422 | ELOIZE LOURENCO DOS SANTOS 56.80 56.80 | 305 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |05/11/1989 | 6.4 0 4.8 |44
110156 | HENRIQUE LEDO LOPES PINHO 62.40 62.40 | 214 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |24/02/1998 | 8 1.6 48 |48 104206 fj:ngN PEREIRA DO NASCIMENTO | ¢ o 56.80 | 306 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |01/05/1992 | 4.8 16 48 |44
REGIANE RODRIGUES DA SILVA
113493 | 5\ MASCENO 62.40 62.40 | 215 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 04/04/1987 8 16 3.2 |48 113815 | ISAMARA PIRES LEONARDO 56.80 56.80 | 307 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 02/12/1997 | 11.2 0 8 |36
104026 | JULIANA BARBOSA DA SILVA 62.40 62.40 | 216 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |02/06/1986 | 6.4 0 6.4 | 48 114457 | LUCIANA DA SILVA TADEU SCHEIN 56.80 56.80 | 308 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |04/09/1989 | 9.6 3.2 6.4 |36
104276 | DOUGLAS RAFAEL DA SILVA 62.40 62.40 | 217 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |12/03/1991 | 12.8 0 8 |40 111177 | EVERALDO TONELLI DA CRUZ 56.80 56.80 | 309 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |21/04/1982 | 6.4 32 9.6 |36
103965 | LUCINEIA CAVASOTTO 62.40 62.40 | 218 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 20/01/1983 | 11.2 0 9.6 |40 103883 | GENIVALDO BATISTA CARDOSO 56.80 56.80 | 310 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |12/01/1985 | 6.4 8 48 |36
107370 | JANDERSON BARBOSA 62.40 62.40 | 219 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 18/08/1986 | 11.2 0 9.6 | 40 111843 | GISLAINE DA CRUZ DE CASTRO 56.80 56.80 | 311 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |07/03/1998 | 9.6 48 6.4 |36
109967 | MARINEZ BANDEIRA 62.40 62.40 | 220 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |22/12/1972 | 11.2 1.6 8 40 103129 | PATRICIA DE MELO 56.00 56.00 | 312 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |30/10/1980 9.6 0 4.8 | 40
110096 | LUCAS MATEUS BRUM DE OLIVEIRA | 62.40 62.40 | 221 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 19/06/1996 | 11.2 16 8 |40 BRENDA TEODORO DA SILVA
/06/ 11109 | ot MEIRA 56.00 56.00 | 313 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |13/06/2003 | 9.6 0 4.8 | 40
101465 | ARIANE FABIOLA REIS DE MORAIS 62.40 62.40 | 222 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |07/11/1996 | 11.2 1.6 8 |40
114528 | CAROLINE PEREIRA BRISCHILIARI 62.40 62.40 | 223 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |22/09/1988 | 11.2 4.8 6.4 | 40 104488 | SABRINA HIROKO MOTA MINE 56.00 56.00| 314 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 15/04/1997 8 0 64 | 40
103187 | APARECIDO LUIZ DA SILVA JUNIOR | 62.40 62.40 | 224 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |22/09/1992 | 11.2 32 6.4 | 40 104108 | LEANDRA ALVES DE SOUZA 56.00 56.00 | 315 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 24/06/1999 8 16 48 |40
101673 | MIKAELLEN SANCHES DENIZ 62.40 62.40 | 225 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |22/07/2001 | 11.2 3.2 6.4 | 40 112671 | JONATAN LIMA DE OLIVEIRA 56.00 56.00 | 316 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 01/04/1994| 4.8 0 96 |40
113631 | JESSICA MARTINS DE ARAUJO 62.40 62.40 | 226 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 13/06/1992 | 11.2 48 48 | 40 105830 | JULIANA OLIVEIRA LIMA 56.00 56.00 | 317 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 14/07/1997 | 3.2 32 8 |40
113021 | MARIELI BATISTI 62.40 62.40 | 227 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 11/07/1982 | 9.6 32 s | 40 105760 | OMAR ROGERIO MAYER 56.00 56.00 | 318 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |05/05/1976 | 9.6 3.2 9.6 |32
114537 | RAFAELA APARECIDA GOMES 62.40 62.40 | 228 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 12/03/1992| 9.6 32 8 | a0 112054 | CLEISSON DE OLIVEIRA DE SOUZA 56.00 56.00 | 319 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 27/05/2002 8 9.6 48 |32
~ 105256 | FRANCISCO DA SILVA ALVES 55.20 55.20 | 320 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |28/10/2000| 9.6 0 0 |44
-
105318 | VALQUIRIA PEDROSO DA SILVA 62.40 62.40 | 229 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 06/02/1986 | 9.6 4.8 6.4 |40 L
RAFAEL FERNANDO SOARES 111332 | CLEIA FERNANDA DONOLA 55.20 55.20 | 321 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |28/09/1987 | 4.8 0 48 |44
111338 62.40 62.40 | 230 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 28/05/1993 8 3.2 9.6 | 40
MARQUES 114022 | JESSICA FERNANDA HOFMEISTER 55.20 55.20 | 322 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 25/05/1994 | 11.2 0 8 |36
101716 | DANIEL FELIPE DE ABREU 62.40 62.40 | 231 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |17/11/1995 | 6.4 4.8 9.6 | 40 101585 | BEATRIZ ANA BECKER 55.20 55.20 | 323 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 25/01/1975 | 11.2 ) 64 | 36
105082 | ANDREIA SBIZERO 61.60 6160 | 232 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 04/08/1988 | 9.6 0 64 |44 113989 | CINTIA FERREIRA DA SILVA 55.20 55.20 | 324 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |12/03/1993 | 11.2 0 64 |36
114089 | NICOLAS FELIPE SANTOS DE SOUZA | 61.60 61.60 | 233 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |20/02/1994 | 9.6 0 6.4 |44 105426 | ANDRESSA GASPAR DE SOUZA 55,20 55.20| 325 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 23/04/2002| 112 o o4 | 36
107 RAZIELE ALOISI 1. 1.60 | 234 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 10/1 . 1 48 |44
07085 | G - olsio 61.60 6160 234 | ASSIS 5 O Esco 09/10/1993| 9.6 6 8 110702 | DELIZE CERDERA PEREIRA 55.20 55.20 | 326 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |10/10/1988 | 9.6 16 6.4 |36
113097 | TALIA KENER DE MELO 61.60 61.60 | 235 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |10/07/1999 | 9.6 1.6 4.8 |44
IARIA DO CARMO ALVES DOS 109517 | DANIELA FERNANDES DE SOUZA 55.20 55.20 | 327 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |23/08/1998 | 8 16 8 |36
106856 | ¢\ \Tos 61.60 61.60 | 236 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 11/12/1974| 8 32 48 | 44 103080 | ANGELINA CRISTINA RIBEIRO PRADO | 55.20 55.20 | 328 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 06/04/1997 | 8 3.2 6.4 |36
ARNALDO JOAQUIM DOS SANTOS
105807 |10 61.60 61.60 | 237 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |25/05/1992| 128 | 48 | 64 |36 112107 | SAANDO ANTONIOMAZZUCCO 55 0 55.20| 320 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 27/05/1998 | 8 32 |64 |36
. . . . LOS EDUARDO B ELL
104485 | CHEILA GONSALEZ GADEA 60.80 60.80 | 238 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |26/09/1983 | 6.4 0 4.8 |48 111300 /Cxﬁ?u?sts UARDO BURANELLO 55,20 55.20| 330 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 05/04/2000| 8 32 64 | 36
107972 | ANA LUCIA DE OLIVEIRA XAVIER 60.80 60.80 | 239 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 14/06/1980 | 4.8 0 6.4 |48
101396 | FRANCIELE TELLES DE SOUZA 54.40 54.40 | 331 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |30/04/1985 8 16 3.2 |40
111463 | VIVIANE APARECIDA PEREIRA 60.80 60.80 | 240 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |20/11/1991 | 11.2 0 8 |40
110079 | CARLA FABIANE VELLOZ( 4.4 4.4 2 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 14/12/1987 | 4. 4
114495 | ANDRESSA LEITE ALDANA 60.80 60.80 | 241 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |27/11/1999 | 11.2 3.2 4.8 | 40 0079 C 020 54.40 5440 | 332 | ASSIS s 0 Esco /12/198 8 ° 8 |40
105356 | MARCELO JULIANO RAMOS 60.80 60.80 | 242 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 10/01/1976 | 11.2 4.8 3.2 |40 112145 | ANA CAROLINE NOGUEIRA 54.40 5440 333 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 23/03/2002| 4.8 32 48 |40
114168 | MARIA ANGELICA RIBEIRO DE SOUZA | 60.80 60.80 | 243 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 04/03/2001 | 11.2 4.8 3.2 |40 105309 | AMANDA LEAL GONCALVES 5440 54.40 | 334 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 15/02/1997| 3.2 16 8 |40
109050 | GORETTE DEOLA MIRANDA 54.40 54.40 | 335 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 17/02/1964 | 11.2 3.2 6.4 |32
102158 | ROSIMARI DE MEDEIROS 60.80 60.80 | 244 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |02/05/1987 | 9.6 16 8 |40
ROCKENBACH 109676 | FAVIANA DIAZ VIERO 54.40 54.40 | 336 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 04/05/1985 | 9.6 32 8 |32
110149 | DAIANE DE MORAES ALBUQUERQUE | 60.80 60.80 | 245 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 14/08/1989 | 9.6 1.6 8 |40
112269 | LETICIA DOS SANTOS MOREIRA 53.60 53.60 | 337 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |06/07/1995 | 9.6 0 6.4 |36
103495 | FLAVIA DE BRITO 60.80 60.80 | 246 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |03/07/1995 | 9.6 16 8 |40
CAROLINE MERCURIO SANCHES
102908 | CAMILA APARECIDA LOURENGO 60.80 60.80 | 247 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |17/09/1996 | 9.6 1.6 8 |40 110850 pegaci 53.60 5360 338 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 09/02/2001 | 96 6 48 |36
104005 | JESSICA APARECIDA RUBIM 60.80 60.80 | 248 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |13/12/1991| 9.6 32 6.4 | 40 114955 gﬁ'\’/\E":;:ANTANA ALMEIDA DE 53.60 53.60 | 339 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 19/12/1992 | 4.8 0 1 |36
112823 | CARLA BEATRIZ DE QUEIROZ VAROLO | 60.80 60.80 | 249 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |29/05/2002 | 9.6 3.2 6.4 |40 102570 | BRUNO DIODATO MUNIZ 53,60 53.60| 340 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 26/08/1992| 112 s s |28
101164 | TATIANE FERNANDES CASTILHO 60.80 60.80 | 250 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |03/02/2000 | 9.6 4.8 4.8 |40
114286 | FABRICIA CRISTINA ALVES 52.80 52.80 | 341 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |19/03/1990 | 6.4 0 4.8 |40
107982 | CRISTIANE MARTINS LOPES NEVES | 60.80 60.80 | 251 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |27/12/1977 8 0 11 | 40 -
106060 | NATALIA SELBMANN 52.80 52.80 | 342 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 06/10/1995 | 12.8 1.6 48 |32
~ LURIELY CAROLINE DE SOUZA
111683 52.80 52.80 | 343 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 07/08/1995 | 11.2 1.6 6.4 |32
114326 \F"Z;;'SSSON LUCAS DOS SANTOS 60.80 60.80 | 252 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 25/09/1995 8 4.8 6.4 | 40 GUILHERME f08/
114380 | LAIS CRISTINA ULLMANN 60.80 60.80 | 253 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 07/05/1993 8 6.4 4.8 | 40 ~
114293 | SERGIO ROBERTO GOUVEIA 60.80 60.80 | 254 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 15/09/1975 | 11.2 6.4 9.6 |32 109573 | EVERSON NEVES DA SILVA 52.80 52.80 | 344 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 29/04/1993 | 8 32 8 |32
ESTELE APARECIDA CASSIANO REGO
104348 QAOEL'J':AR'ANE PEREIRADEMELODE 144 59 60.00 | 255 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |19/11/1996 | 9.6 0 48 | 44 107029 | 52.80 52.80 | 345 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 26/06/1971| 8 48 | 64 |32
104671 | CATARINA VORMATH DANTAS 60.00 60.00 | 256 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |02/05/1997 | 9.6 0 4.8 |44 110658 | MAURILIO AUGUSTO NEVES JUNIOR | 52.80 52.80 | 346 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |24/01/1989 | 8 6.4 48 |32
104772 | KARIANE SILVANA DE OLIVEIRA 60.00 60.00 | 257 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |16/08/1999 | 9.6 0 48 |44 104700 | DARA BIANCA CAPATTI FERREIRA 52.80 52.80 | 347 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |29/07/1996 | 4.8 4.8 9.6 |32
112053 | JULIA STEFANI RODRIGUES PEIXOTO | 60.00 60.00 | 258 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 18/12/1996 8 0 6.4 | 44 107238 | NATALIA CRISTINA TAKIGAME 52.00 52.00 | 348 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 08/11/1994 | 1.6 16 32 |44
112353 ;AJ/':NE DE OLIVEIRA ARAUIO DA 60.00 60.00 | 259 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 10/09/1992 8 1.6 48 |44 113938 | MARIANA PARNAIBA DE ANDRADE | 52.00 52.00 | 349 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |17/10/1998 | 8 0 6.4 |36
105000 | JOAO CESSEMIRO DE OLIVEIRA NETO | 60.00 60.00 | 260 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 05/04/1999 | 6.4 16 6.4 | 44 105710 | LEONARDO DOS SANTOS LOURENGO | 52.00 52.00 | 350 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 28/12/1997 | 8 16 48 |36
106341 | GEOVANA DE FREITAS VOLPE 60.00 60.00 | 261 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 03/04/2000 | 6.4 16 6.4 | 44 112470 | JESSICA DA CRUZ DA SILVA 52.00 52.00| 351 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 23/10/1998 | 8 16 4.8 |36
110254 | BRUNO GOIS MNDES 60.00 60.00 | 262 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 01/10/1997 6.4 3.2 4.8 | 44 113489 | EMILIANO OLIVEIRA PINTO DE SOUZA |52.00 52.00 | 352 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 12/01/1982 6.4 16 6.4 | 36
113625 | FERNANDO FRANCO LOURENGO 60.00 60.00 | 263 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |30/12/1987 | 12.8 0 9.6 |36 100643 | PRISCILA DOS SANTOS 52.00 52.00 | 353 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |05/02/1991 | 6.4 1.6 6.4 |36
104998 /mlizﬂg HONORATA GONGALVES DE | ) ) 60.00 | 264 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 22/12/1988 | 12.8 16 8 |36 105369 | CAROLINE DUARTE DA SILVA 52.00 52.00 | 354 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 16/08/2000 | 6.4 16 6.4 |36
112217 | CASSIO BARBOSA FACHINA 60.00 60.00 | 265 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |17/07/1990 | 11.2 1.6 9.6 |36 112940 | ALINE MESSIAS DA SILVA 52.00 52.00] 355 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 22/11/1995 | 4.8 16 8 |3
114354 | GABRIELA MARQUES SANTANA w000 6000 | 265 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 02/02/2000| 112 1a s |3 114147 | ANGELA CRISTINA TRINCA GOMES | 52.00 52.00 | 356 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |24/09/1970 | 4.8 3.2 6.4 |36
VANTELINO . . i i 106223 | GUSTAVO ALBERTO TONN 52.00 52.00 | 357 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 13/11/1997 | 4.8 3.2 6.4 | 36
112572 | BARBARA FERNANDA FERREIRA 60.00 60.00 | 267 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |02/06/2001| 9.6 8 6.4 |36
PEDRO HENRIQUE DA SILVA
114667 52.00 52.00 | 358 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |01/02/2001| 11.2 438 64 |28
114903 | CLAUDIO KATSUMI AOKI 60.00 60.00 | 268 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |07/03/1975 8 4.8 9.6 |36 MASTRANGELO
113013 | ZILDA DA SILVA ALVARISTO 59.20 59.20 | 269 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |29/05/1981| 3.2 1.6 48 | 48 113031 | LAUAN ANJO MONTES 52.00 52.00 | 359 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 06/09/1999 | 9.6 3.2 9.6 | 28
105278 | BARBARA VALENGA 59.20 59.20 | 270 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 18/02/1993 11.2 3.2 3.2 | 40 101064 | VICTORIA DORIGON EGGERT 52.00 52.00 | 360 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |24/07/1999 9.6 4.8 8 28
104006 | DIEGO MAURICIO BELEGANTE 59.20 59.20 | 271 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |14/08/1994 | 8 0 9.6 | 40 114841 | ANDREIA ISRAEL 51.20 51.20 | 361 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |22/02/1991 | 4.8 0 4.8 | 40
114930 | LILIAN BRUNA PEREIRA DE SOUZA 59.20 59.20 | 272 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 08/04/1988 | 8 1.6 8 |40 105054 | CLAUDIA VIEIRA DA SILVA 51.20 51.20 | 362 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |10/08/1994 | 3.2 0 6.4 | 40
108777 | GIOVANNA DE CAMPOS GONGALVES | 59.20 59.20 | 273 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |01/11/2001 8 16 8 |40 104943 | LUCIANA ALDANA 51.20 51.20 | 363 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |30/01/1983 | 3.2 1.6 438 | 40
101642 | LIDIANE RAQUEL PEREIRA RIBEIRO | 59.20 59.20 | 274 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 27/02/1993 8 3.2 6.4 | 40 105048 alz)l:;l:ARODRIGUEZ ALVES 5120 5120 | 364 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 09/06/1979| 3.2 16 48 | 40
== 111813 | LUCIANO BENITES SANTOS 51.20 51.20 | 365 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 04/12/1998 | 11.2 0 6.4 |32
VITORIA CAROLINE LEONEL
101245 | DANIELE GOMES MACIEL 59.20 59.20 | 275 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |04/04/1998 | 8 4.8 438 |40 100610 10N 5120 51.20 | 366 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 10/06/1999 | 112 16 48 | 32
104329 :’LVVE:TON MENDIETA MACIEL DA 59.20 59.20 | 276 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |04/01/1994 | 6.4 3.2 8 |40
105164 | PEDRO HENRIQUE DE OLIVEIRA 59.20 59.20 | 277 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |27/11/1992 | 12.8 3.2 1 |32 >
114074 | JOAO VICTOR DELFING 59.20 59.20| 278 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 10/12/1997| 112 32 1 |32 106744 | IZABELE CAROLINE PEREIRA 51.20 51.20 | 367 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 04/02/1981| 9.6 0 8 |32
101829 | FELIPE ANTONI PEDROSO 58.40 58.40 | 279 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 21/02/1988 | 6.4 0 6.4 | a4 108924 | JOAO PAULO DE S0UZA 5120 51.20| 368 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 28/07/1981| 6.4 32 8 |32
105707 | LUIZ FERNANDO CRESCENCIO 58.40 58.40 | 280 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 14/02/1999 | 6.4 16 |48 |44 104091 | REGIANE APARECIDA DOS REIS 51.20 51.20] 369 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 08/05/1992 | 4.8 64 | 64|32
114105 | CRISTIANE PAZ GAVILAN 58.40 58.40 | 281 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 15/10/1980 | 4.8 16 6.4 |44 101020 | CAMILA BALESTRE NEULS 50.40 50.40 | 370 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 05/01/1991| 8 o 48 |36
104754 | AUREA CRISTINA NEVES BOARO 58.40 58.40 | 282 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |25/07/1981| 3.2 3.2 6.4 | 44 113569 | NEILY QUEIROZ DE ANDRADE 50.40 50.40 | 371 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 08/03/1966 | 6.4 16 4.8 |36
114837 | DEIZE TEIXEIRA TEODORO 58.40 58.40 | 283 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 19/10/1969 | 11.2 16 8 |36 104407 gﬁﬁa;‘éf“ DE MEIRELES 50.40 50.40 | 372 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 27/11/1999 | 4.8 16 |64 |36
104401 | MARIA LUIZA GOMES SIMAO 58.40 58.40 | 284 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 27/06/1995 | 11.2 3.2 6.4 |36 107292 | KEL| MARQUEZIN] DIAS 50.40 50.40| 373 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 01/11/2000| 4.8 16 62 | 36
CARINE DAIANE NOGUEIRA LIMA DOS
106011 | ¢\ \Tos 58.40 58.40 | 285 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 11/11/1989 | 9.6 16 96 |36 114747 | NATHIELY DE LIMA TEIXEIRA 50.40 50.40 | 374 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |12/12/1995 | 4.8 438 32 |36
109458 ﬁi:)s\(/:?ﬂéN“'f’gRlA ALVES DO 58.40 58.40 | 286 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |02/01/2003 | 9.6 6.4 48 |36
113695 | MARGARIDA BLANGER 58.40 58.40| 287 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 06/01/1979| 8 48 8 |36 Art. 12 Permanecem inalterados as demais descri¢des das posicBes constantes no EDITAL DE REPUBLICACAO DA HOMOLOGAGAO FINAL —
112622 ‘B’LNR'?'EL;S LEONARDO DOS SANTOS | ¢ 4, 58.40 | 288 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |13/08/2000 | 8 4.8 8 |36 AMPLA CONCORRENCIA.
100928 | CAMILA DUARTE WALDOW 57.60 57.60 | 289 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR | 13/02/1995 | 11.2 16 3.2 |40
105114 | ANGELICA MENEGAZZI 57.60 57.60 | 290 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |07/09/1990 | 9.6 0 6.4 |40 Art. 2¢ Esta ERRATA entra em vigor na data de sua publicaco.
114477 | BRUNA HONORIA PEZ 57.60 57.60 | 291 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |18/12/2000 | 9.6 0 6.4 | 40
100614 | WESLEY COSTA DOS SANTOS 57.60 57.60 | 292 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |25/06/1992 | 9.6 16 4.8 | 40 Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 09 de margo de 2020.
107676 | RAFAELA CRISTINA MARTINS 57.60 57.60 | 293 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |29/06/1994 | 9.6 3.2 32 |40
105158 | FABIANA SILVA ROLON 57.60 57.60 | 294 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |10/04/1977 | 8 0 8 |40
106571 | CRISTIANE GONGALVES RIBEIRO 57.60 57.60 | 295 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |02/06/1978 | 8 16 6.4 | 40
113788 | BARBARA BETTEGA HERMOSILLA 57.60 57.60 | 296 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |24/03/1998 | 8 16 6.4 |40 HERALDO TRENTO
104579 | MARCOS ROBERTO PEREIRA 57.60 57.60 | 297 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR |30/03/1988 | 6.4 16 8 |40 PREFEITO MUNICIPAL
PREFETURA MUNICIPAL DE XAMBRE A
PREFETURA MUNICIPAL DE TAPIRA PREFETURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE Ectado do PorkS CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana Estado do Parana CHAMADA PUBLICA N°002/2020 ESTADO DO PARANA
PORTARIA N°. 3180/2020 TERMO DE RATIFICAGAO . O Municipio de Xambré, pessoa juridica de direito publico, com sede & Av. Roque Gonzales, n°480, inscrita no DECRETO LEGISLATIVO N° 03/2020
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no INEXIGIBILIDADE DE L|C|TAcA0°N 002/2020 CNPJ sob n.76.247.360/0001-54, representada neste ato pelo Prefeito Municipal, o Senhor Waldemar dos Santos Denomina via publica no Municipio de Umuarama, Estado do Parana.
uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas por Lei, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 013/2020 i o Ribeiro Filho, no uso de suas prerrogativas legais e considerando o disposto no art14, da Lei n° 11.947/2009 e na A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU,
RESOLVE: O Prefeito Municipal de Tuneiras do Oeste, Estado da Parana, no uso das atribui¢bes Resolugao FNDE i 04/2015, airavés da Secretaria Municipal de Educagdo, torna publico, para conhecimento dos PRESIDENTE, PROMULGO O SEGUINTE DECRETO LEGISLATIVO:
Art. 1°. Conceder férias ao Servidor Municipal Senhor ROSIVALDO GOMES DA que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, considerando que o art. interessados, que estara realizando Chamada Publica n°002/2020, para aquisigéo de géneros alimenticios da Art. 1°. Fica denominada de Rua Pedro Cornélio de Moura a atual Rua Projetada “B”
SILVA, portador do cadastro de pessoa fisica CPF sob n° 911.097.109-25 e carteira 25 da Lei n° 8.666/93 e suas atualizagbes posteriores, autoriza a inexigibilidade Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, destinado ao atendimento do Programa Nacional de do Jardim Santiago, na cidade de Umuarama, Estado do Parana.
de identidade RG sob n° 5.105.632-9 SSP-PR, com matricula 3562, correspondente de licitagdo, e com base no Parecer Juridico e justificativas acostadas, resolve Alimentagao Escolar/Pnae, para o ano letivo de 2020. Conforme abaixo: Art. 2°. Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagao.
ao periodo aquisitivo 2018/2019, usufruindo-as de 09 (nove) de margo a 07 (sete) RATIFICAR os termos da INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO DE N° 002/2020 para U ,04.d de 2020.
de abril de 2020. contratagao das empresas V H AUTO POSTO LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob N?;i{g;:gdo Bee;ﬂgﬁ%?nfwoe. do Pao”
Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo. 0 n° 08.992.446/0001-51, com estabelecimento a Rodovia PR-479, km 0,5, s/n°, na Presidente
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. cidade de Tuneiras do Oeste Estado do Parana, e AUTO POSTO ANA OLINDA LTDA Mateus Barreto de Oliveira
Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 09 (nove) dias — EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.853.755/0001- 88, com estabelecimento a 1° Secretario
do més de Margo do ano de 2020. Avenida Rio de Janeiro, n° 205, centro, na cidade de Tuneiras do Oeste, Estado do o1 Acelga Unid 200 615 123000 7.99] 1.598,00
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA Parana, ambas de propriedade de mesmo quadro societario, representadas neste ato . - . - DECRETO LEGISLATIVO N° 06/2020
Prefeito Municipal por Ritcheli Seiti do Prado, brasileiro, empresario, portador da RG n°9.780.436-2 SSP/ 02 Alface Unid 1500 316| 4.74000) 410 6.150,00 Denomma via publica no Municipio de Umuarama, Estado do Parana.
PR, inscrito no CPF/MF n° 076.999.879-85, residente e domiciliado na Avenida Rio 03 Abobrinha verde Kg 2000 379] 7se00| 492 400 A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU,
de Janelro n° 205, centro, na cidade de Tunelras do Oeste, Estado do Parana, com m 5 m 50 361 310060 as9] 203340 PRESIDENTE PROMULGO O SEGUINTE DECRETO LEGISLATIVO:
0 objetivo de AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS (DIESEL S10 E GASOLINA COMUM) anana nanica 9 ! ! ! - Art. 1°. Fica denominada de Rua Valentina Inacio da Silva de Carvalho a atual Rua Projetada
P/aRA ABASTECIMENTO DgS VEI(S)ULOS E cE)CJ%.)J%’/EMENTSOS UTCI)LIZASDOS FELA 05 Banana maca Kg 860 532| 457520|  6,91| 594260 “C", localizada no Residencial Portinari, no Municipio de Umuarama, Estado do Parana.
PREFETURA MUNICIPAL DE TAPIRA Getlnado nest process adminisatio, ped vaior tial 6 RS- 14 010,00 (quatorss i @ At 2, Seto Decrato Leaislatyo eni em vigor na data de sua publicagéo.
Estado do Parana B” e dez reais).d @ d . g a b a 07 Brécolis Unid/Mago 80 7,90 63200 1027 821,60 Noel Apareé:ido Bernardino “Noel do P&o”
o é-se ciéncia desta decisdo aos interessados, providencie-se a celebragdo do Presidente
ECLTJSIROIAS'I\‘DII\?E{yISZgZL[I)MA Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no contrato, e 0 empenho da despesa nas dotacoes do orcamento vigente, e publique-se ® Cemu? o 20 27| SAR00] 9%4] 106200 Mateus Barreto de Oliveira
uso das atrlbulgoes que Ihe s&o conferidas por Lei, o presente ato na imprensa oficial, conforme estabelecido no art. 26 da ja citada lei, 09 Cebola nacional Kg 300 4,16| 1.24800(  540| 1.080,00 1° Secretario
RESOL para fins de eficacia desta deciséo. 10 Couve manteiga Maco 200 39| 792000 514 102800
At 1o Conceder féias a Servidora Municipal Senhora LUCIA DA SILVA MUNHOZ Tuneiras do Oeste/PR, 09 de margo de 2020. " Pacots ool o2 aeml srsl 2950 DECRETO LEGISLATIVO N° 05/2020
LIMA, portadora do cadastro de pessoa fisica CPF sob n° 023.511.419-70 e carteira Taketoshi Sakurada Colorau 5000 i ' g ! Denomina via publica no Municipio de Umuarama, Estado do Parana.
de identidade RG sob n° 7.229.402-5 SSP-PR, com matricula 3595, correspondente Prefeito Municipal A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU,
a0 periodo aquisitivo 2019/2020, usufruindo-as de 09 (nove) de margo a 07 (sete) 12 Cheiro verde Mago 900] 213 191700 276| 248400 PRESIDENTE, PROMULGO O SEGUINTE DECRETO LEGISLATIVO:
do abrilde 2020, et e o o Goaka s 0] 720] 115200]  e36| 149740 locallzat no Readancial Portnarh no Mumcipio 66 Umuarama, Estado b Farana, |
sta Portaria entrara em vigor na a a de sua publicagdo.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E %U A-SE 3 G 14 Laranja pera kG 2500  256| 6.40000] 3,32] 8.300,00 Art. 2°. Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicaggo.
Edificio da Prefeitura do Municipio de Taplra Estado do Parana, aos 09 (nove) dias N 15 Liméo thaiti Kg 200 2,57| 514,00 334 668,00 Umuarama, 04 de margo de“ 2020. .
do més do Marce do ano de 2020. CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA 1 Mandioca descascada Kg 20| 581 116200]  7.55] 151000 Noel Aparecido Bemardino “Noel do Pao
Prefeito Municipal EST'C‘\DO go F’éR’SANA o N 01 17 Manga tommy Kg 200 500 101800 661| 132200 Maéeus Etiarreto de Oliveira
DECRETO LEGISLATIVO N° 01/2020 ecretario
8 M: M: 500 3,99 199,50 518| 259,00
Denpmina via publica no Municipio de Umuarama, Estado do Pal:ana’. ! anjericso og0 DECRETO LEGISLATIVO N° 04/202
A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, 19 Melancia k9 2000  206] 412000 267 534000 [DECRETO LEGISLATIVO N 0:4/2020 | Estado do P
PRESIDENTE, PROMULGO O SEGUINTE DECRETO LEGISLATIVO: g Metao amarelo K9 0] 422] 126600] 548 164400 A D e M, B e e
ENTE, PRC ) . A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU,
PREFET“RA Mu“lclPAl DE Tu“!lm Do oEs'I'E Art. 1°. Fica denominada de Rua Ademar Gomes Santana a atual Rua Projetada “E 21 Péo caseiro Kg 300|  14,33] 429900 1862| 5586,00 PRESIDENTE, PROMULGO O SEGUINTE DECRETO LEGISLATIVO:
A localizada no Parque Colina Verde, na cidade de Umuarama, Estado do Parana. 2 Pepino cai K¢ 200 369 73800 479 958,00 Art. 1°. Fica denominada de Rua Maria Martins Castroa atual Rua Projetada “A”",
Estado do Parana Art. 2°. Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagao. epno capre ¢ - - - - localizada no Residencial Portinari, no Municipio de Umuarama, Estado do Parana.
AVISO DE LICITACAO Umuarama, 04 de marco de 2020 23 Pimentdo verde Kg 100 519) 51900 674] 67400 Art. 2°. Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicag&o.
TOMADA DE PRECOS N° 002/2020 - o y - Umuarama, 04 de marco de 2020.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 014/2020 goel é\patremdo Bemardino "Noel do Pad 2% Polpa de fiutas (acerola) K 700[  20.80[ 1456000 27,04] 1892800 Noel Aparecido Bernardino “Noel do Pao’
y ) : olpa de futas (acerola 9 I I [ \
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIQQS Mraetiu:nB:rreto de Oliveira 25 Repolho verde Kg 200 316 63200 4,10| 820,00 I?Araetselggrg:rreto de Oliveira
TECNICO ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA EDUCACIONAL NA FORMACAO 10 Secretario 1° Secretario
CONTINUADA, COM EXPERIENCIA EM LEGISLACAO EDUCACIONAL, - % . — Tomate L '29 — ‘mﬂ : 5;5‘1 D‘E‘szgf leﬁ ﬂ)«w,co
! g0 Ge aQUISIgA0 § 0 prego a ser pago a0 formecedor da agrculura famiar, (Resolugao ATZS,
OBJETIVANDO ATENDER OS PROFESSORES DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE DECRETO LEGISLATIVO N° 0212020  Pioco 4 aqsscae do produas oginicos (scesdddo 30% om 1acao ags preges oslablocidos para procos
ENSINO DE TUNEIRAS DO OESTE PARA O ANO LETIVO DE 2020. . - e . convencionais conforme art. 17, §1° da Lei n°12512 de 14 de outubro de 2011), a ser pago ao fomecedor da agricultura familiar.
TIPO DE JULGAMENTO: Técnica e Preco Denomina via publica no Municipio de Umuarama, Estado do Parana. Os interessados (Grupos Formais, Informais ou Fornecedores Individuais) deverdo apresentar a documentagao para PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
> C oo - X R ) A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, habilitagio e Projeto de Venda no periodo de 10/03/2020 & 20/11/2020, na sede da Secretaria Municipal de -
DATA E HORARIO DA SESSAO DE ABERTURA: 13/04/2020, &s 8h30min. PRESIDENTE, PROMULGO O SEGUINTE DECRETO LEGISLATIVO: Educagao do Municipio de Xambre, localizada na Rua Mancel de Moraes, 264, Xambré — PR. O inteiro teor desle S N RATOS
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Estadual n° 15.608/07, e Lei Art. 1°. Fica denominada de Rua José Bortoloto atual Rua Projetada “J" (Estrada Edital e suas alteragdes poderso ser obtidos gratitamente no enderego eletronico hitp://www.xambre.pr.gov.br, link Contrato de Prestagao de Servigos n°. 001/2019
Complementar n° 123/06. Velha), localizata o Parque Industial 34, na cidade de Urniarame, Estado do gc"gqoooens \nfﬁgg.;oes poderao ser oblidos no enderego acima citado ou pelos telefones (44) 3632.1426, no horério Fundo do do Gorpo de _ Funrebom.
INFORMACOES: Maiores informagdes poderdo ser obtidas no Pago Municipal, P. : ’ ' © st Contratada: A. A. MORO & CIALTDA-ME " .
tuado na Rua Santa Cataring, 409 - Gentro. CEP 87450-000. em Tuneias do Ocste arana. o ) o . Objeto: Contratagao de empresa para prestagéo de servigos preventivos e corretivos de elétrica de autos,
st e g " : o UeSe, Art. 2°. Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagao. PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE, a0s 09 de marco de 2020 sinalizagéo de emergéncia em viaturas do Corpo de Bombeiros, deste Municipio.
pelo telefone 44-3653-1301, através do acesso ao link do Portal da Transparéncia no Umuarama, 04 de margo de 2020 xalgrTotal'17052};6230,03()‘(1?;7;85209 mil e trinta reais).
: ; . b : ) ) . igéncia: a .
site V\_/ww.tune|rasdooeste.pr.gov.br, ou através do email licita.tuneiras@gmail.com. Noel Aparecido Bernardino “Noel do P&o” g Z0: O presente & celebrado com dispensa de licitagdo, nos termos do art, 24,
p
Tuneiras do Oeste, 09 de margo de 2020. Presidente inciso I, da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, com nova redagao dada pela Lei 8.883 de 18 de junho de
Julla_na C. Santos Tamura Bispo Mateus Barreto de Oliveira WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO EJ?g:érbaemma,cg;"g: ;r:ra; zlée;)%%es'
Presidente CPL 1° Secretario Prefeito Municipal Vicente Afonso Gasparini
Secretario Municipal de Administragao
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EXERCICIO: 2019

CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana

BALANCO PATRIMONIAL
Adendo III a Portaria SOF n° 08, de 04/02/1985
Anexo XIV, da Lei n° 4.320/64

PERIODO: 1 a 12 DATA EMISSAO: 06/03/2020

PAGINA: 1
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio
Atual Anterior Atual Anterior
ATIVO CIRCULANTE 0,00 0,00 || PASSIVO CIRCULANTE 0,00 0,00
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 || Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias ¢ 0,00 0,00
Créditos a Curto Prazo 0,00 0,00 || Assistencias a Pagar a Curto Prazo
Clientes 0,00 0,00 Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,00
Ciédlitos Tiibulktios aRecobar 0,00 0,00 || Fomecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 0,00 0,00
Divida Ativa Tributaria 0,00 0,00 || Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo 0,00 0,00
Divida Ative:ntio Tebitina - Chsntes 0,00 0,00 || Obrigagdes de Repartigéio a Outros Entes 0,00 0,00
Créditos de Transferéncias a Receber 0,00 0,00 Provisdes a Curto Prazo 0,00 0,00
B oFi : C did 0,00 0,00 Demais Obrigagdes a Curto Prazo 0,00 0,00
(-) Ajuste de Perdas de Crédito a Curto Prazo 0,00 0,00 || Juros e Encarg.os 8 Pf‘gm 0,00 0,00
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 0,00 0,00 |{ () Encargos Financeiros 0,00 0,00
Investimentos ¢ Aplicagdes Temporarias a Curto Prazo 0,00 0,00
Estoques 0,00 0,00
VPD Pagas Antecipadamente 0,00 0,00
ATIVO NAO-CIRCULANTE 1.226.731,50 1.226.731,50 || PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00 0,00
Ativo Realizével a Longo Prazo 0,00 0,00 || Obrigagdes Trabalhistas, Previdencidrias e 0,00 0,00
Créditos a Longo Prazo 0,00 0,00 Assistencias a Pagar a Longo Prazo
Clientes 0.00 0,00 || Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,00 0,00
Créditos Tributrios a Receber 0,00 0,00 || Fomecedores a Longo Prazo 0,00 0,00
Divida Ativa Tributaria 0,00 0,00 Obrigagdes Fiscais a Longo Prazo 0,00 0,00
Divida Ativa ndo Tributaria-Clientes 0,00 0,00 || Provisdes a Longo Prazo 0,00 0,00
Binpréstimoss C d 0.00 0,00 || Demais Obrigagdes a Longo Prazo 0,00 0,00
(-) Ajuste de Perdas de Créditos a Longo Prazo 0,00 0,00 || Resultado Diferido 0,00 0,00
Demais Créditos e Valores a Longo Prazo 0,00 0,00 || Juros e Encargos a Pagar 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes Tempordrioa a Longo Prazo 0,00 0,00 || (-) Encargos Financeiros 0,00 0,00
Estoques 0,00 0,00
VPD Pagas Antecipadamente 0,00 0,00
Tihaalist 0,00 0,00 TOTAL DO PASSIVO 0,00 0,00
Participagdes Permanentes 0,00 0,00 Y v
Participagdes Avaliadas pelo Método de 0,00 0,00 PATRIMONIO LIQUIDO
Pani.cipagées Avalxadas.pelo Método de Custo 0,00 0,00 ESPECIFICACAO Exercicio Exercif:io
Propriedades para Investimento 0,00 0,00 Atual Anterior
Demais Investimentos Permanentes 0,00 0,00 || Patriménio Social e Capital Social 0,00 0,00
Imobilizado 1.226.731,50 1.226.731,50 || Adiantamento Para Futuro Aumento de Capital 0,00 0,00
Bens Méveis 156.731,50 156.731,50 || g, de Capital 0,00 0,00
) Degira/Aiicitiz/Exiistao Acim. deBens Mbvels 0,00 0,00 A.esem : = N ap; R o Ry
(-) Redugdo ao Valor Recuperavel de Bens Moveis 0,00 0,00 ustes deutvslinggo Fatrimania > .
Bens Imoveis 1.070.00000 | 1.070.000,00 || Reserva de Lucros o 400
(-) Depr./Amortiz./Exaustdo Acum. de Bens Imoveis 0,00 0,00 Demais Reservas 0,00 0,00
(-) Redugdo ao Valor Recuperavel de Bens Iméveis 0,00 0,00 || Resultados Acumulados 1.226.731,50 1.226.731,50
Intangivel 0,00 v 0,00 || Resultado do Exercicio 0,00 360,00
Softwares 0,00 0,00 || Resultados de Exercicios Anteriores 1.226.731,50 1.226.371,50
Marcas, Direitos ¢ Patentes 0,00 0,001 Ajustes de Exercicios Anteriores 0,00 0,00
(D;r/e\‘::sniezfﬁz ‘:\echmx:: g’gg ggg Outros Resultados 0,00 0,00
TR TP AR . . (-) Agdes / Cotas em Tesouraria 0,00 0,00
TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO 122673150 | 1.226.731,50
TOTAL 122673150 | 1.226.731,50 || TOTAL 122673150 | 1.226.731,50
ATIVO FINANCEIRO 0,00 0,00 || PASSIVO FINANCEIRO 0,00 0,00
ATIVO PERMANENTE 1.226.731,50 1.226.731,50 || PASSIVO PERMANENTE 0,00 0,00
SALDO PATRIMONIAL - / 122673150 | 1226.731,50
e )
PAGINA: 2
Compensacdes
ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio -
Saldo dos Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldo dos Atos Potenciais Passivos Atual Anterior
Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00 | | Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00
Direitos Conveniados e Outros Instrumentos Congéneres 0,00 0,00 | | Obriy C ¢ Outros Congén. 0,00 0,00
Direitos Contratuais 0,00 0,00 | | Obrigagdes Contratuais 8.700,72 11.791,11
Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00 (| Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00|| TOTAL 8.700,72 11.791,11
¢ . SUPERAVIT/DEFICIT
y
DESTINACAO DE RECURSOS SUPERAVIT/DEFICIT ANTERIOR
TOTAL

Notas Explicativas

GERIO FRANCISCHINI
Presidente

nqério Francischini
Presidente

1 - O Balango Patrimonial foi elaborado em conformidade com o MCASP 7* Edigdo, sendo composto pelo Quadro Principal, Quadro dos Ativos e Passivos
Financeiros ¢ Permanentes (Lei 4.320 de 1964), Quadro das Contas de Compensagdo (Controle) e do quadro de Superdvit/Déficit Financeiro.

Imobilizado: os valores do Imobilizado constante no Balango Patrimonial estdo registrados pelo seu M

Lei 4.320/64 ¢ estdo assnm dlStl’lbUIdOS Bens Moveis - R$ 156.731,50, Bens Imoveis - R$ 1. 079 000,00, totalizando 0) alor de R$ 1.226.731,50.

¢80 §/ou construgdo, conforme preceitua a

CRC PR 017812/0—6

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE PREGAO

PREGAOQ PRESENCIAL N° 027/2020 N

LICITACAO COM LOTE DE AMPLA PARTICIPACAO E LOTE EXCLUSIVO PARA
MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE , COM PRIORIDADE DE
CONTRATACAO PARA MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
LOCAIS E/OU SEDIADAS NA MICRORREGIAO GEOGRAFICA DE UMUARAMA

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento
a quem interessar possa, que de acordo com o legislagdo em vigor, encontra-se
aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL, para
o seguinte:

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento e instalagées de vidros e
espelhos, para atender as necessidades das diversas secretarias da Prefeitura
Municipal, Fundo Municipal de Saltde e Unidades Educacionais do Municipio de
Umuarama.

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE.

DATA DO CREDENCIAMENTO E ENTREGA DOS ENVELOPES: 23/03/2020 —
HORARIO: DAS 08:00 AS 0 HORAS

DATA DAABERTURA 23/03/2020 HORARIO: 09:00 HORAS

VALOR TOTAL DA LICITACAO: R$ 178.700,00 (Cento e setenta e oito mil e
setecentos reais).

LEGISLACAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93, Decreto Municipal n° 063/2006
e as Leis Complementares n° 123/06 e 147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17.

O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.
umuarama.pr.gov.br — Licitacdes, ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos
da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado a Av. Rio Branco, 3717, mediante
preenchimento da solicitagdo de edital.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE
LICITACAO E CONTRATOS, NA AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA —
PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL 127 e 129.
UMUARAMA, 03 DE MARCO DE 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario de Administragdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE PREGAO

PREGAQ PRESENCIAL N° 028/2020 _

LICITACAO COM ITEM DE AMPLA PARTICIPACAO E ITEM EXCLUSIVO PARA
MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE , COM PRIORIDADE DE
CONTRATACAO PARA MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
LOCAIS E/OU SEDIADAS NA MICRORREGIAO GEOGRAFICA DE UMUARAMA

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento
a quem interessar possa, que de acordo com o legislagdo em vigor, encontra-se
aberta LICITAGAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL, para
o seguinte:

OBJETO: Contratacdo de empresa para o fornecimento de 01 (um) trator agricola
e 01(um) terraceador de arrasto, para uso da Secretaria de Servicos Rodoviarios,
deste Municipio.

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM.

DATA DO CREDENCIAMENTO E ENTREGA DOS ENVELOPES: 23/03/2020 —
HORARIO: DAS 13:30 AS 14:15 HORAS |

DATA DA ABERTURA: 23/03/2020 — HORARIO:14:30 HORAS

VALOR TOTAL DA LICITACAO: R$ 266.500,00 (Duzentos e sessenta e seis mil e
quinhentos reais)

LEGISLAGCAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93, Decreto Municipal n° 063/2006
e as Leis Complementares n° 123/06 e 147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17

O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.
umuarama.pr.gov.br — Licitagbes, ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos
da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado & Av. Rio Branco, 3717, mediante
preenchimento da solicitagéo de edital.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE
LICITACAO E CONTRATOS, NA AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA —
PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL 127 e 129.
UMUARAMA 03 DE MARCO DE 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario de Administracao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

RESUMO DE TERMOS ADITIVOS

Termo Aditivo 001 ao Contrato 191/2019

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: J. C. QUINHONE ATACADISTA - EPP

Clausula Primeira: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$3.442,50 (trés mil
quatrocentos e quarenta e dois reais e cinqlienta centavos), perfazendo o valor deste
termo, conforme descrigdo constante no Anexo I. Passando e atualizando o valor total
do contrato de R$ 13.770,00 (treze mil e setecentos e setenta reais), para até R$
17.212,50 (dezessete mil duzentos e doze reais e cinglienta centavos).

Clausula Segunda: Fica ad|<:|onada as segulntes dota(;oes orgamentanas
21.001.27.811.0019.2.092. — ED: 3.3.90.30.00.0f 015 —F: 1000
21.001.27.812.0019.2.013. — ED: 3.3.90. 30 00. 00 D 1022 F 1000
21.001.27.812.0019.2.175. — ED: 3.3.90.30.00.00 — D: 1026 — F: 1000
21.001.27.813.0019.2.190. — ED: 3.3.90.30.00.00 — D: 1031 — F: 1000

Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 11/02/2020.

Termo Aditivo 001 ao Contrato 276/2019

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: C. J. NOBRE CONSTRUTORA DE OBRAS

Clausula Primeira: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$ 12.237,14 (doze
mil duzentos e trinta e sete reais e quatorze centavos), conforme descrigéo constante
na planilha em anexo, perfazendo o valor deste termo. Passando e alterando o valor
total deste contrato de R$ 185.837,62 (cento e oitenta e cinco mil, oitocentos e trinta
e sete reais e sessenta e dois centavos), para até R$ 198.074,76 (cento e noventa e
oito mil setenta e quatro reais e setenta e seis centavos).

Clausula Segunda: Altera-se a clausula oitava do respectivo contrato passando o
prazo de 04 (quatro) meses de execugéo, para um total de 05 (cinco) meses.
Clausula Terceira: Fica adicionada a seguinte dotagéo orgamentaria:
08.002.12.361.0015.1.095. — ED: 4.4.90.51.00.00 — D: 182 — F: 50067

Clausula Quarta: Altera-se o gestor do contrato passando a ser o Sr. Nélio Nivaldo
Guazzelli, inscrito no CPF sob o n°. 474.316.369-20, Diretor de Obras do Municipio
de Umuarama/PR.

Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 20/02/2020.

Termo Aditivo 001 ao Contrato 039/2019

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: V. L. DA CRUZ - ME

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do respectivo contrato para até
31 de margo de 2020.

Clausula Segunda: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$ 35.804,08 (trinta
e cinco mil oitocentos e quatro reais e oito centavos) perfazendo o valor deste termo,
conforme descricdo no anexo | do presente termo aditivo. Passando e alterando o
valor total deste contrato de R$ 143.382,50 (cento e quarenta e trés mil, trezentos e
oitenta e dois reais e cinquenta centavos), para até R$ 179.186,58 (cento e setenta e
nove mil cento e oitenta e seis reais e cinquenta e oito centavos).

Clausula Terceira: Fica adicionada a seguinte dotagdo orgamentaria:

Conforme descri¢do constante no anexo II.

Clausula Quarta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 13/02/2020.

Termo Aditivo 002 ao Contrato 060/2019

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: A. A. CAVALARI ENGENHARIA ELETRICA LTDA - ME

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do respectivo contrato para até
01 de margo de 2021.

Clausula Segunda: Fica mantido o valor mensal do presente contrato de R$ 16.905,00
(dezesseis mil novecentos e cinco reais) perfazendo o valor deste termo em R$
202.860,00 (duzentos e dois mil oitocentos e sessenta reais), conforme descrigdo no
anexo | do presente termo aditivo, referente a 35 (trinta e cinco) parques semaféricos.
Passando e alterando o valor total deste contrato de R$ 492.600,00 (quatrocentos e
noventa e dois mil e seiscentos reais), para até R$ 695.460,00 (seiscentos e noventa
e cinco mil quatrocentos e sessenta reais).

Clausula Terceira: Fica adicionada a seguinte dotagéo orgamentaria:
20.002.26.782.0017.2.220. — ED: 3.3.90.39.00.00. — D: 998 — F: 509

Clausula Quarta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 21/02/2020.

Umuarama, 09 de margo de 2020.

Vicente Afonso Gasparini

Secretario Municipal de Administragéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE PREGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 029/2020 - PMU

PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS e EMPRESAS DE

PEQUENO PORT

PRIORIDADE DE CONTRATACAO PARA MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE LOCAIS E/OU SEDIADAS NA MICRORREGIAO GEOGRAFICA
DE UMUARAMA

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento
a quem interessar possa, que de acordo com o legislagdo em vigor, encontra-se
aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL, para
o0 seguinte:

OBJETO: Contratagéo de empresa para o fornecimento parcelado de combustivel
(diesel S10, diesel S500, gasolina aditivada, gasolina comum e arla), para
abastecimento dos veiculos da Frota da Secretaria de Assisténcia Social, deste
Municipio.

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

DATA DO CREDENCIAMENTO E RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: 24/03/2020 —
HORARIO: DAS 08:00 AS 08:45 HORAS.

DATA DA ABERTURA: 24/03/2020 — HORARIO: 09:00 HORAS

VALOR TOTAL DALICITAGAO: R$ 122.615,00 (Cento e vinte e dois mil e seiscentos
e quinze reais).

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lel 8666/93 Decreto Municipal n°®
063/2006 e as Leis Complementares n° 123/06 e 147/2014.

O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.
umuarama.pr.gov.br — Licitagdes, ou diretamente no Setor de Licitagoes e Contratos
da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado a Av. Rio Branco, 3717, mediante
preenchimento da solicitagdo de edital.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE
LICITAGAO E CONTRATOS, NA AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA —
PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL 127 e 129.
UMUARAMA 03 DE MARCO DE 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

RESUMO DE CONTRATOS

Contrato de prestagéo de servigo n°. 023/2020

Contratante: Fundo Municipal de Satde

Contratado: SCOUTA SEGURANCA 24 HORAS LTDA

Objeto: Contratagdo emergencial da empresa para prestagdo de prestagcdo de
servicos de vigilante/controlador de acesso no Pronto Atendimento Municipal 24
Horas.

Valor: O valor mensal do presente contrato ¢ de até R$ 14.800,00 (quatorze mil e
oitocentos reais), perfazendo o valor total do presente contrato em até R$ 88.800,00
(oitenta e oito mil reais).

Vigéncia: 20/02/2020 a 16/08/2020.

Fundamentagéo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no processo
administrativo Dispensa de Licitagdo n° 002/2020, ratificado no dia 18 de fevereiro de
2020, publicado no Jornal Umuarama llustrado, de 19 de fevereiro de 2020, edigao
n°. 11.785, que integram o presente Termo e na Lei n° 8.666/93, alterada pela Lei
8.883/94, e demais alteragbes posteriores.

Umuarama, 09 de margo de 2020.

Vicente Afonso Gasparini

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

AVISO D

PREGAO PRESENCIAL N° 030/2020

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento
a quem interessar possa, que de acordo com a legislagdo em vigor, encontra-se
aberta LICITAGAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL, para
o0 seguinte:

OBJETO: Contratagdo de empresa do ramo de construgao civil para execugao de
manutenc¢éo, conservagao e pequenos reparos nas edificagdes das Unidades de
Ensino Munlclpals e outros prédios préprios deste Municipio, com fornecimento de
material e mao de obra, COM BASE NOS VALORES DE REFERENCIA DA TABELA
PARANA EDIFICA(;OES 2019 E TABELA PARANA EDIFICAGOES — SERVIGOS
AUXILIARES 2017 (EM ANEXO).

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL - PELO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO
OFERTADO — COM BASE NOS VALORES DE REFERENCIA DA TABELA PARANA
EDIFICAGOES 2019 E TABELA PARANA EDIFICAGOES — SERVIGOS AUXILIARES
2017 (EM ANEXO).

DATA DO CREDENCIAMENTO E ENTREGA DOS ENVELOPES: 25/03/2020 —
HORARIO: DAS 08:00 AS 0 HORAS

DATA DA ABERTURA: 25/03/2020 HORARIO: 09:00 HORAS

VALOR DA LICITAGAQ — R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais)
LEGISLACAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93, Decreto Municipal n°
063/2006 e as Leis Complementares n°® 123/06 e 147/2014.

O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.
umuarama.pr.gov.br — Licitagdes, ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos
da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado & Av. Rio Branco, 3717, mediante
preenchimento da solicitagdo de edital.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE
LICITACAO E CONTRATOS, NA AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA —
PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL 127 e 129.
UMUARAMA, 03 DE MARCO DE 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario de Administracédo

PREFETURA MUNICIPAL DE XAMBRE

Estado do Parana

-PORTARIA N° 054/2020

Concede Licenga para Maternidade a Servidora

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS,

Resolve:-

CONCEDE: A servidora RENATA DO COUTO DA SILVA portadora do RG n°
8.182.529-7 e inscrita no CPF sob n° 048.993.029-83 ocupante do cargo de TECNICO
DE ENFERMAGEM, Iotado na Secretaria de Salide, Licenga Maternidade, por 120
dias conforme preconiza o Estatuto dos servidores Publico Lei Municipal 509/71 sem
prejuizos de seus vencimentos, a partir de 15/02/2020. Esta portaria entra em vigora
nesta data.

Registre-se.

Anote-se.

Publique-se.

Prefeitura Municipal de Xambré, 09 de margo de 2020.

WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 055/2020

Nomeia Funcionario que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE

NOMEAR: A Sr®. ANA PAULAARGENTON PAS portadora do RG sob n°. 12.581.631-
2 SSP/PR, e inscrita no CPF n°. 086.354.929-27, para ocupar o cargo de Provimento
Efetivo de PROFESSOR DE PEDAGOGO - 20 HRS, face sua aprovagdo em
concurso publico, homologado em 06/12/2019, conforme Decreto n°® 086/2019, a
partir de 10 de margo de 2020.

Registre-se.

Anote-se.

Publique-se.

Xambré, 09 de marco de 2020

WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 056/2020

Nomeia Funcionario que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE

NOMEAR: A Sr2. ANA PAULA TRZECIAK portadora do RG sob n°. 10.474.471-0 SSP/
PR, e inscrita no CPF n°. 076.168.699-12, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo
de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 40 HRS, face sua aprovagado em concurso
publico, homologado em 06/12/2019, conforme Decreto n° 086/2019, a partir de 10
de margo de 2020.

Registre-se.

Anote-se.

Publique-se.

Xambré, 09 de margo de 2020

WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 057/2020

Nomeia Funcionario que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE

NOMEAR: A Sr?. CLEISIANE CASAGRANDE TRINK SCALCO FAVERO portadora do
RG sob n°. 10.235.878-3 SSP/PR, e inscrita no CPF n°. 068.087.709-64, para ocupar
o cargo de Provimento Efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 40 HRS, face sua
aprovagdo em concurso publico, homologado em 06/12/2019, conforme Decreto n®
086/2019, a partir de 10 de margo de 2020.

Registre-se.

Anote-se.

Publique-se.

Xambré, 09 de marco de 2020

WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 058/2020

Nomeia Funcionario que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE

NOMEAR: A Sr. ALEF ANDERSON ORLANDI portador do RG sob n°. 12.828.673-0
SSP/PR, e inscrito no CPF n°. 087.884.969-61, para ocupar o cargo de Provimento
Efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 40 HRS, face sua aprovagéo em concurso
publico, homologado em 06/12/2019, conforme Decreto n° 086/2019, a partir de 10
de margo de 2020.

Registre-se.

Anote-se.

Publique-se.

Xambré, 09 de margo de 2020

WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 059/2020

Nomeia Funcionario que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE

NOMEAR: A Sr. JULIANE KOWALSKI ARAGON portadora do RG sob n°. 8.456.949-
6 SSP/PR, e inscrita no CPF n°. 050.197.479-20, para ocupar o cargo de Provimento
Efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 40 HRS, face sua aprovagdo em concurso
publico, homologado em 06/12/2019, conforme Decreto n° 086/2019, a partir de 10
de margo de 2020.

Registre-se.

Anote-se.

Publique-se.

Xambré, 09 de marco de 2020

WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE PREGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2020

PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS e EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE

PRIORIDADE DE CONTRATAGAO PARA MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE LOCAIS E/OU SEDIADAS NA MICRORREGIAO GEOGRAFICA
DE UMUARAMA

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE UMUARAMA, Estado do Parand, torna
publico, para conhecimento a quem interessar possa, que de acordo com o legislacéo
em vigor, encontra-se aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA
PRESENCIAL, para o seguinte.

OBJETO: Contralagéo de empresa para o fornecimento de marmitas, para aos
funcionarios do Fundo Municipal de Satde de Umuarama.

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM.

DATA DE CREDENCIAMENTO E RECEBIMENTOS DOS ENVELOPES: 24/03/2020
— DAS 13:30 AS 14:15 HORAS

DATA DA ABERTURA: 24/03/2020 — HORARIO: 14:30 HORAS

VALOR DA LICITACAO: R$ 24.000,00 (Vinte e quatro mil reais).

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 e o Decreto Municipal n°
263/2?06 e as Leis Complementares n°® 123/06 e 147/2014 e Lei Municipal n°.
O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.
umuarama.pr.gov.br — Licitagdes, ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos
da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado & Av. Rio Branco, 3717, mediante
preenchimento da solicitagao de edital.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE
LICITAGAO E CONTRATOS, NA AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA —
PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL 127 e 129.
UMUARAMA 03 DE MARCO DE 2020.

CECILIA CIVIDINI MONTEIRO DA SILVA

Secretéria de Saude

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE PREGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 031/2020 - PMU

PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS e EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE

PRIORIDADE DE CONTRATAGAO PARA MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE LOCAIS E/OU SEDIADAS NA MICRORREGIAO GEOGRAFICA
DE UMUARAMA

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento
a quem interessar possa, que de acordo com o legislagdo em vigor, encontra-se
aberta LICITAGAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL, para
o seguinte:

OBJETO: Contratagdo de empresa para o fornecimento parcelado de géneros
alimenticios (agucar, cha, café e outros), para atender as necessidades das diversas
secretarias da Prefeitura, Fundagdo Cultural de Umuarama e Fundo Municipal de
Saude, deste Municipio.

TIPO: MENOR PREQO POR ITEM

DATA DO CREDENCIAMENTO E RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: 25/03/2020 —
HORARIO: DAS 13:30 AS 14:15 HORAS.

DATA DA ABERTURA: 25/03/2020 — HORARIO: 14:30 HORAS

VALOR TOTAL DA LICITACAO: R$ 159.370,80 (Cento e cinquenta e nove mil e
trezentos e setenta reajs e oitenta centavos).

LEGISLACAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93, Decreto Municipal n°
063/2006 e as Leis Complementares n°® 123/06 e 147/2014.

O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.
umuarama.pr.gov.br — Licitagdes, ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos
da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado a Av. Rio Branco, 3717, mediante
preenchimento da solicitagdo de edital.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE
LICITACAO E CONTRATOS, NA AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA —
PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL 127 e 129.
UMUARAMA, 04 DE MARCO DE 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario de Administracdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

RESUMO DE TERMOS ADITIVOS

Termo Aditivo 003 ao Contrato N° 052/2018

Contratante: Fundo Municipal de Satde

Contratado: IMAX ATIVIDADES MEDICAS LTDA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 22
de dezembro de 2020.

Clausula Segunda: Fica mantido o valor anual do presente contrato em até R$
750.811,50 (setecentos e cinquenta mil oitocentos e onze reais e cinquenta centavos),
perfazendo o valor deste termo em até R$ 500.541,00 (quinhentos mil quinhentos e
quarenta e um reais) referente a 08(oito) meses.

Clausula Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagdo
orgamentaria:

70.001.10.302.0025.2.096. - ED 3.3.90.39.00.00 - D: 124 - F: 1
70.001.10.302.0025.2.096. - ED 3.3.90.39.00.00 - D: 125 - F: 303
70.001.10.302.0025.2.096. - ED 3.3.90.39.00.00 - D: 126 - F: 494

Clausula Quarta: Fica altera a clausula sexta — da forma de pagamento, item 1 do
presente contrato para: O pagamento sera efetuado mensalmente, até o 30 (trinta)
dias do més subsequente ao da prestagcdo dos servicos, e apés a emissao da
competente Nota Fiscal (fatura), que obrigatoriamente devera vir acompanhada pelos
relatorios de faturamento do Sistema Informatizado da contratante contendo o nome
do paciente, procedimento e data da realizagdo dos exames, sendo que a empresa
contratada devera autenticar o cddigo de barras das requisicdes de autorizagéo
emitidas pela Secretaria Municipal de Salde para comprovagdo dos pacientes
atendidos.

Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 02/03/2020.

Termo Aditivo 004 ao Contrato N° 038/2016

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: M. BRASILEIRO & CIA LTDA - EPP

Clausula Primeira: Prorroga-se a vigéncia do presente contrato para até o dia 15 de
dezembro de 2020.

Clausula Segunda: Fica mantido o valor anual do presente contrato em até R$
36.776,40 (trinta e seis mil, setecentos e setenta e seis reais e quarenta centavos),
perfazendo o valor deste termo em até R$ 27.582,30 (vinte e sete mil quinhentos e
oitenta e dois reais e trinta centavos) referente a 09(nove) meses.

Clausula Terceira: Fica adicionada a seguinte dotagao orgamentaria:
70.001.10.302.0025.2.096 — ED: 3.3.90.39.00.00 — D: 126 — F: 494

Clausula Quarta: Fica altera a clausula quinta — da forma de pagamento, item
1 do presente contrato para: O pagamento serd efetuado mensalmente, até o 30
(trinta) dias do més subsequente ao da prestacéo dos servicos, e apds a emisséo
da competente Nota Fiscal (fatura), que obrigatoriamente devera vir acompanhada
pelos relatérios de faturamento do Sistema Informatizado da contratante contendo
o nome do paciente, procedimento e data da realizagdo dos exames, sendo que
a empresa contratada devera autenticar o cédigo de barras das requisicdes de
autorizagdo emitidas pela Secretaria Municipal de Salude para comprovagéo dos
pacientes atendidos.

Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 02/03/2020.

Termo Aditivo 002 ao Contrato N° 041/2018

Contratante: Fundo Municipal de Satide

Contratado: ANTARES SERVICOS MEDICOS E ASSESSORIA LTDA - EPP
Clausula Primeira: Prorroga-se a vigéncia do presente contrato para até o dia 31 de
dezembro de 2020.

Clausula Segunda: Fica mantido o valor anual do presente contrato de até R$
562.800,00 (quinhentos e sessenta e dois mil e oitocentos reais), perfazendo o valor
deste termo em até R$ 422.100,00 (quatrocentos e vinte e dois mil e cem reais)
referente a 9 (nove) meses.

Clausula Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagdo
orgamentaria:

70.001.10.122.0028.2.043. - ED 3.3.90.39.00.00 - D: 46 - F: 303

Clausula Quarta: Fica altera a clausula sexta — da forma de pagamento, item 1 do
presente contrato para: O pagamento sera efetuado mensalmente, até o 30 (trinta)
dias do més subsequente ao da prestagdo dos servigos, e apés a emissao da
competente Nota Fiscal (fatura), que obrigatoriamente devera vir acompanhada pelos
relatorios de faturamento do Sistema Informatizado da contratante contendo o nome
do paciente, procedimento e data da realizagdo dos exames, sendo que a empresa
contratada devera autenticar o coédigo de barras das requisicbes de autorizagdo
emitidas pela Secretaria Municipal de Saude para comprovagéo dos pacientes
atendidos.

Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 20/02/2020.

Umuarama, 09 de margo de 2020

Vicente Afonso Gasparini

Secretario Municipal de Administragéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA
AVISO DE PREGAO
PREGAQ PRESENCIAL N° 002/2020 )
LICITACAO COM ITENS EXCLUSIVOS E COM RESERVA DE COTA DE ATE
25% PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE , COM
PRIORIDADE DE CONTRATACAO PARA MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE LOCAIS E/OU SEDIADAS NA MICRORREGIAO GEOGRAFICA
DE UMUARAMA
O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE UMUARAMA, Estado do Parana, torna
publico, para conhecimento a quem interessar possa, que de acordo com o legislagdo
em vigor, encontra-se aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA
PRESENCIAL, para o seguinte.
OBJETO: Contratagao de empresa, para o fornecimento de bolsas coletoras, placas
protetoras de pele, pastas protetoras de peles, cremes restauradores de PHA, po
para ostomia e cintos para bolsa de colo/ileostomia, para atender as necesswdades de
paclentes ostomizados, usuarios do sistema SUS - Sistema Unico de Satde, deste
Municipio.
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM.
DATA DE CREDENCIAMENTO E RECEBIMENTOS DOS ENVELOPES: 26/03/2020
— DAS 08:00 AS 08:45 HORAS i
DATA DA ABERTURA : 26/03/2020 — HORARIO: 09:00 HORAS
VALOR TOTAL DA LICITACAO: R$ 197.930,00 (Cento e noventa e sete mil e
novecentos e trinta reais)
LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 e o Decreto Municipal n°
2623(4%?106 e as Leis Complementares n° 123/06 e 147/2014 e Lei Municipal n°.
. 7.
O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.
umuarama.pr.gov.br — Licitagdes, ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos
da Prefeitura Municipal de Umuarama situado a Av. Rio Branco, 3717, mediante
preenchimento da solicitagdo de edital
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE
LICITAGAO E CONTRATOS, NA AVENIDA RIO Bl UMUA
PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621 4141 RAMAL 127 e 129
UMUARAMAIPR 04 de margo de 2
CECILIA CIVIDINI MONTEIRO DA SILVA
Secretaria de Satde
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretério de Administragéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE PREGAO

GAO PRES NCIAL N° 031/2020 - PMU

PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS e EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE

PRIORIDADE DE CONTRATAGAO PARA MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE LOCAIS E/OU SEDIADAS NA MICRORREGIAO GEOGRAFICA
DE UMUARAMA

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento
a quem interessar possa, que de acordo com o legislagdo em vigor, encontra-se
aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL, para
o seguinte:

OBJETO: Contratagdo de empresa para o fornecimento parcelado de géneros
alimenticios (agucar, cha, café e outros), para atender as necessidades das diversas
secretarias da Prefeitura, Fundagdo Cultural de Umuarama e Fundo Municipal de
Salde, deste Municipio.

TIPO: MENOR PREGO POR ITEM

DATA DO CREDENCIAMENTO E RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: 25/03/2020 —
HORARIO: DAS 13:30 AS 14:15 HORAS. |

DATA DA ABERTURA: 25/03/2020 — HORARIO: 14:30 HORAS

VALOR TOTAL DA LICITA(;AO R$ 159.370,80 (Cento e cinquenta e nove mil e
trezentos e setenta reais e oitenta centavos).

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93, Decreto Municipal n®
063/2006 e as Leis Complementares n°® 123/06 e 147/2014.

O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.
umuarama.pr.gov.br — Licitages, ou diretamente no Setor de Licitagoes e Contratos
da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado & Av. Rio Branco, 3717, mediante
preenchimento da solicitagéo de edital.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE
LICITACAO E CONTRATOS, NA AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA —
PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL 127 e 129.
UMUARAMA 04 DE MARCO DE 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario de Administracao

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N.° 5.368/2020

DATA: 09/03/2020

SUMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo licitatério.

O Prefelto do Municipio de Icaraima, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes

CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Pregoeira a Sra. Lays Oliveira

Vedovoto,

DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa PANIFICADORA MANZOLE LTDA

- ME, o resultado do processo licitatério, modalidade Pregao Presencial — SRP n.°

005/2020.

Art. 2°) Fica Homologado o resultado do processo licitatério modalidade Pregéao

Presencial — SRP n.° 005/2020 em favor da empresa PANIFICADORA MANZOLE

LTDA - ME, cujo objeto trata da celebragdo de Ata de Registro de Pregos para
isicdo de pao Frances, peso unitario de no minimo 50g, elaborado com farinha

de trigo de primeira qualldade para atendimento de diversas secretarias da Prefeitura

Municipal de Icaraima.

Art. 3°) Este decreto entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 09 dias do més de Margo de 2020.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

EDITAL N.° 26/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o Edital de Abertura n.° 082/2018, do Processo Seletivo
Simplificado;

CONSIDERANDO a conclusdo das etapas referentes a habilitagdo e inspecéo de
saude (fisica e mental) a que foram submetidos todos os candidatos como parte do
processo de admissao ao servico publico;

CONSIDERANDO as desisténcias dos candidatos ou o ndo comparecimento na fase
de habilitagéo, bem como a néo apresentagdo dos documentos comprobatdrios, as
quais, nos termos do Edital n.° 082/2018 implicam em desclassificagdo do Processo
Seletivo Simplificado;

CONSIDERANDO, ainda, o dispoto na Sumula n.° 473, que dispde que: “A
administragdo pode anular seus proprios atos, quando eivados de vicios que os
tornam ilegais, porque deles no se originam direitos; ou revoga-los, por motivo de
conveniéncia ou oportunidade, respeitados os direitos adquiridos, e ressalvada, em
todos os casos, a apreciagao judicial.”

RESOLVE: N

COMUNICAR, por este ato, a DESCLASSIFICACAO da candidata relacionada
abaixo, do Processo Seletivo Simplificado — Edital n° 082/2019, tendo em vista nao
atender o requisito de admissdo descrito no subitem 3.1, letra e) e 17.5, letra i) do
referido Edital. _

PROFESSOR EDUCACAO ESPECIAL — 20 HORAS SEMANAIS
INSCR.NOMERGCLAS.

6080003802ELIZETE NICOLAU MEDEIROS FRANZOI8.756.475-43°

PACO MUNICIPAL, ao 05 de margo de 2020.

Celso Luiz Pozzobom

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

RESUMO DE CONTRATOS

Contrato de Prestacéo de Servigos n° 006/2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
Objeto: E objeto do presente instrumento a prestagéo de servigos pela CONTRATADA
para a realizagédo de cursos, conforme especificagdes.

Valor Total: R$ 64.890,00 (sessenta e quatro mil e oitocentos e noventa reais).
Vigéncia: 06/01/2020 a 31/12/2020.

Fundamentag@o: contrato com Dispensa de Licitagdo n® 033/2019 — PMU, ratificado
em 18 de dezembro de 2019, publicado no Jornal Umuarama llustrado em 20 de
dezembro de 2019, edigdo n°. 11.738, de acordo com o artigo 24, inciso XIIl da Lei
n° 8.666/93 e suas alteragdes, bem como as demais normas que regulam a espécie.
Umuarama, 09 de margo de 2020.

Vicente Afonso Gasparini

Secretario Municipal de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL No 010/2020

A Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, com sede na Avenida Hermes
Vissoto, 810, torna publico que realizara no local e data abaixo, certame licitatério na
modalidade PREGAO do tipo MENOR PRECO POR ITEM, Reg\stro de Precos para
a futura contratagdo do objeto abaixo identificado:

OBJETO: Celebragéo de ata de registro de pregos visando contratagdo de empresa
para futuras e eventuais prestagdes de servicos de chaveiro, com fornecimento
de todo material e méo-de-obra necessarios para execugado dos servigos, para
atendimento de todas as Secretarias do Municipio, conforme especificagbes e
condigdes constantes do Termo de Referencia Anexo | do presente Edital.

VALOR MAXIMO ESTIMADO: R$ 21.061,90 (vinte e um mil e sessenta e um reais
e noventa centavos).

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: 12 meses.

A presente licitagao é destinada exclusivamente a participagdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, nos termos do artigo 48, inciso |, da Lei Complementar
147/2014.

A pasta com o inteiro teor do Edital podera ser fornecido pessoalmente ao interessado
e também encontra-se disponivel para download no site www.icaraima.pr.gov.br.
Informagées adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento deveréo ser dirigidos a
Comissao de Licitagdo conforme previséo no edital. Fone p/ contato: 44-3665-8000,
e-mail licitacao@icaraima.pr.gov.br.

LOCAL: Sala de Reunides da Prefeitura Municipal

DATA; 20 de Margo de 2020.

HORARIO: 09h00min.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 05 dias do més
de Margo de 2020.

Jo&o Gilson Prado

Pregoeiro

MUNICIPIO DE PEROLA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° Termo Aditivo N

RE/SCISAO AMIGAVEL DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°
29/2019

Processo de Inex|g|b|||dade N° 11/2019

CONTI MUNICIPIO DE PEROLA

CONTRATADA M. REIS & CIA. LTDA-ME

CLAUSULA PRIMEIRA: As partes, de comum acordo, resolvem rescindir o presente
contrato a partir de 06 de margo de 2020.

CLAUSULA SEGUNDA: A Contratada da ao Contratante plena e total quitagdo do
extinto contrato.

Data da Assinatura: 06/03/2020.

(REPUBLICADO POR INCORRECAOQ)

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n° 023
ROCESSO LICITATORIO PREGAO N° 004/2020
CONTRATANTE: Municipio de Icaraima, Estado do Parana
CONTRATADA: E. AMOREZI SUPERMERCADO EIRELI
DATA DE ASSINATURA: 28 de Fevereiro de 2020.
CNPJ: 03.163.462/0001-18.
OBJETO: Aquisicao de géneros alimenticios para composi¢do da merenda escolar
do municipio de Icaraima referente ao 1° semestre de 2020, conforme descrigédo do
termo de referéncia e demais anexos do edital.
VALOR TOTAL: R$191.590,30 (cento e noventa e um mil e quinhentos e noventa
reais e trinta centavos).
PRAZO DE VIGENCIA: 30 de Junho de 2020.
FORO: Comarca de Icaraima, Estado do Parana.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 024/2020 | N

PROCESSO LICITATORIO - PREGAO N° 004/2020

CONTRATANTE: Municipio de Icaraima, Estado do Parana.

CONTRATADA: ANEZIA JANDIRA TIMOTEO ANDRADE

DATA DE ASSINATURA: 28 de Fevereiro de 2020.

CNPJ: 06.029.558/0001-86.

OBJETO: Aquisigao de géneros alimenticios para composi¢do da merenda escolar
do municipio de Icaraima referente ao 1° semestre de 2020, conforme descri¢do do
termo de referéncia e demais anexos do edital.

VALOR TOTAL: R$ 12.295,70 (doze mil e duzentos e noventa e cinco reais e setenta
centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: 30 de Junho de 2020.

FORO: Comarca de Icaraima, Estado do Parana.
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P PREFETURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

DECRETO N° 051/2020

Abre Crédito Adicional Suplementar, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e considerando
as disposicdes da Lei Municipal n° 4.416 de 16 de dezembro de 2019

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orgamento Geral do Fundo Municipal de Saude, aprovado
pela Lei Municipal n° 4.416, de 16 de dezembro de 2019, no valor de R$ 714.490,11 (setecentos e quatorze mil
quatrocentos e noventa reais e onze centavos), para atender a programagao constante do Anexo I.

Art. 2°. Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o artigo anterior decorrem de superavit financeiro
apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 2019, da Fonte 303 - SAUDE/Percentual Vinc.S/ Rec.Imp.- exercicio
anterior, no valor de R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais), da Fonte 300001 -Recursos do Tesouro
(Descentralizados) - exercicio anterior, no valor de R$ 2.286,40 (dois mil, duzentos e oitenta e seis reais e quarenta
centavos), e da Fonte - 300498 - Assisténcia Farmacéutica - Outros Componentes exercicio anterior, no valor de
R$ 362.203,71 (trezentos e sessenta e dois mil, duzentos e trés reais e setenta e um centavos) conforme indicado
no Anexo Il.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, em 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

ANEXO |

ANEXO AO DECRETO N° 051 DE 06/03/2020

Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
SUPLEMENTACAO DE DESPESA (APLICACAO)

ORGAO: 70. - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE:  70.001. - COORDENAGAO GERAL - S.M.S

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL
DESPESA FONTE VALOR

10.122.0002.2.276 Repasse Financeiro a Entidades sem Fins Lucrativos
CONTRIBUICOES 300001 R$ 2.286,40
10.122.0002.2.159 Manuteng&o do Apoio Administrativo 3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS
VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 303 R$ 100.000,00

10.301.0024.2.14 Manutengao dos Servigos de Atengao Basu:a 3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS
VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 303 R$ 150.000,00

10.302.0025.2.096 Manutengéo dos Serwgos de Gestao Plena 3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS
VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL R$ 100.000,00

10.303.0026.1.174 Aquisicdo e Reposu;ao de Equipamentos e Material Permanente - Assisténcia
Fazl;mzacegtica 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 300498 R$
113.274,04

NATUREZA DA
3.1.50.41.00.00

10.303.0026.2.146 Manutengéo dos Servigos de Assistencia Farmaceutica 3.3.90.39.00.00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 300498 R$ 124.464,35
10.303.0026.2.146 Manutencgéo dos Servicos de Assistencia Farmaceutica 3.3.90.30.00.00
MATERIAL DE CONSUMO 300498 R$ 124.465,32

TOTAL GERAL R$ 714.490,11

TOTAL GERAL 714.490,11

ANEXO Il

ANEXO AO DECRETO N° 051 DE 06/03/2020

Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n® 4.320/64
CANCELAMENTO DE DESPESA

SUPERAVIT FINANCEIRO

EM 31/12/2019

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT FINANCEIRO

DESCRIGCAO DAS FONTES DE RECURSOS ATIVO FINANCEIRO
SUPERAVIT FINANCEIRO

PASSIVO FINANCEIRO

N° Fonte Valor
Assisténcia Farmacéutica - Outros Componentes - exercicio anterior
51.051,00 498 62.203,71
Valor utlllzado pelo Decreto n° 051/2020 300498 362.203,71
Saldo atual .300498
DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT FINANCEIRO
DESCRICAO DAS FONTES DE RECURSOS ATIVO FINANCEIRO
SUPERAVIT FINANCEIRO

N° Fonte Valor

o]
SAUDE/Percentual Vinc.S/ Rec.Imp.- exercicio anterior 1.366.976,32

413.254,71

PASSIVO FINANCEIRO

898.194,08 .303

Valor utilizado pelo Decreto n° 051/2020 303

Saldo atual .303 118.782,24

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT FINANCEIRO

DESCRICAO DAS FONTES DE RECURSOS ATIVO FINANCEIRO
CANC. RESTOSAPAGAR  SUPERAVIT FINANCEIRO

350.000,00

PASSIVO FINANCEIRO

N° Fonte Valor
Recursos do Tesouro (Descentrallzados) exercicio anterior 1.901.000,02
1.909.117,52 372.411,37 300001 364.293,87
Valor utilizado pelo Decreto n® 051/2020 300001 2.286,40

Saldo atual .300001 362.007,47

ESTADO DO PARANA

ADITIVO CONTRATUAL N° 049/2020

Extrato do Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Pregos n° 242/2019, do Edital de Pregao Presencial n® 121/2019
Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: MAQPEL PAPELARIA E EQUIPAMENTOS LTDA - ME, CNPJ N° 30.320.176/0001-91

Objeto da Ata de Registro de Pregos: contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de material de
expediente diversos, os quais serao utilizados nos trabalhos diérios das Secretarias e respectivos Departamentos
deste Municipio.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é o acréscimo de percentual de valor da Ata de Registro de Pregos,
decorrente de alteracao de meta fisica.

Do Acréscimo do Valor: a Contratante pagara a Contratada o valor total méaximo de R$ 1.012,50 (mil e doze reais
e cinquenta centavos), que corresponde ao percentual de 3,00% do valor total da Ata de Registro de Pregos n°
242/2019, que é de R$ 33.717,79 (trinta e trés mil, setecentos e dezessete reais, setenta e nove centavos) e refere-se
ao acréscimo de quantidade no item 6 do lote 1 e item 1 do lote 26.

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata de Registro de Pregos inicial.

Guaira, Parand, 09 de margo de 2020.

ADITIVO CONTRATUAL N° 050/2020

%g}{/azt&go Primeiro Termo Aditivo & Ata de Registro de Pregos n° 337/2019, do Edital de Pregado Presencial n®
Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: MARCELO ALVES DE SOUZA 08645618907, CNPJ N° 23.490.936/0001-43

Objeto da Ata de Registro de Pregos: contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de pecas,
fornecimento e instalagdo de compressor; bem como os servicos de instalagdo e desinstalagdo, manutengdo
preventiva e corretiva, conservagao e limpeza de aparelhos de ar condicionado, deste Municipio de Guaira, Parana.
Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é o acréscimo de percentual de valor da Ata de Registro de Pregos,
decorrente de alteragao de meta fisica.

Do Acréscimo do Valor: a Contratante pagara a Contratada o valor total maximo de R$ 16.081,96 (dezesseis mil,
oitenta e um reais e noventa e seis centavos), que corresponde ao percentual de 24,19% do valor total da Ata de
Registro de Pregos n° 337/2019, que ¢ de R$ 66.487,80 (sessenta e seis mil, quatrocentos e owtenta e sete reais e
oitenta centavos) e refere-se ao acréscimo de quantidade nos lotes 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16 e 1

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata de Registro de Pregos inicial.

Guaira, Parana, 09 de margo de 2020.

E)o(TRA/TO DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 053/2020, DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 028/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAIRA

CONTRATADA: LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS NOSSA SENHORA DE FATIMA DE GUAIRA — EIRELI -
ME, CNPJ n° 18.231.122/0001-54

Objeto do Contrato: Contratagdo da empresa LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS NOSSA SENHORA DE
FATIMA DE GUAIRA - EIRELI - ME, credenciada através do Edital de Chamamento Publico n® 002/2020, prestagao
de servigos de Plantdes Laboratoriais e realizagao de Exames Laboratoriais de apoio diagndstico de analises clinicas,
24 horas por dia, todos os dias da semana, na area de urgéncia/emergéncia para o atendimento exclusivo & Unidade
de Pronto Atendimento — UPA deste municipio, com a realizagdo de todos os exames solicitados, com o servigo de
manutengao de equipe técnica, em regime de plantdo 24 horas, para a coleta, transporte, realizagdo dos exames
laboratoriais e emissao dos respectivos resultados das analises.

Valor TOt;:ﬂZ R$ 273.253,94 (duzentos e setenta e trés mil, duzentos e cinquenta e trés reais e noventa e quatro
centavos).

Prazo de Vigéncia: A vigéncia do contrato tem inicio na data de assinatura e término em 19 de fevereiro de 2021,
podendo ser prorrogado por igual periodo, caso haja interesse da administragdo e com anuéncia da credenciada, nos
termos do art. 57, da Lei n° 8.666/93, através de Termo Aditivo.

Data de Assinatura: 06 de margo de 2020.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parana, 06 de marco de 2020.

HERALDO TRENTO / PREFEITO

P PREFETURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

DECRETO N° 052/2020

Abre Crédito Adicional Suplementar, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicées legais e considerando
as disposi¢cdes da Lei Municipal n® 4.416 de 16 de dezembro de 2019

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orgamento Geral do Municipio, aprovado pela Lei Municipal
n° 4.416, de 16 de dezembro de 2019, no valor de R$ 40.500,00 (quarenta mil e quinhentos reais), para atender a
programagao constante do Anexo I.

Art. 2°. Servira como recurso para a cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, igual importancia proveniente
de cancelamentos de dotagdes, conforme Anexo Il deste Decreto.

Art. 3°. Esle Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, em 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragdo

ANEXO |

ANEXO AO DECRETO N° 052 DE 06/03/2020

Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
SUPLEMENTACAO DE DESPESA (APLICACAO

ORGAO: 15. - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE
UNIDADE: 15.001. - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA

DESPESA FONTE VALOR "
08.243.0013.2184 Subvengoes da Rede de Assisténcia a Crianga 3.1.50.43.0000SUBVENGCOES
SOCIAIS 000 R$  35.550,00

08.243.0013.2184 Subven(;oes da Rede de Assisténcia a Crianga 3.3.50.43.0000SUBVENGCOES
SOCIAIS 000 R$ 50,00

TOTAL GERAL RS 40 500,00

TOTAL GERAL 40.500,00

ANEXO Il

ANEXO AO DECRETO N° 052 DE 06/03/2020

Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n® 4.320/64
CANCELAMENTO DE DESPESA

ORGAO: 23. - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

UNIDADE: 23.001. - ENCARGOS GERAIS DOS MUNICIPIOS

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA
DESPESA FONTE VALOR .
99.999.9999.9001 Reserva de Contigéncia 9.9.99.99.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 999
R$ 40.500,00

TOTAL GERAL R$  40.500,00

TOTAL GERAL 40.500,00

EDITAL REFERENTE A CONTRIBUIGAO SINDICAL

A FEDERAGAO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DO ESTADO DO PARANA e o SINDICATO
DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE UMUARAMA E REGIAO, comunicam aos senhores empresarios
do comércio das cidades de: Umuarama, Altbnia, Maria Helena, Douradina, Pérola, S&o Jorge do
Patrocinio; Icaraima, Xambré, Tapira, Nova Olimpia, Francisco Alves, Iporé, Cruzeiro do Oeste; Alto Piquiri,
Alto Paraiso, Brasilandia do Sul, Cafezal do Sul; Esperanga Nova; ivaté e Perobal, a obrigagéo de descontar
na folha de de seus empregados relativa a0 més de MARCO de 2020 a
SINDICAL devida pelos empregados, correspondente a um dia da respectiva remuneragdo, e recolhé-la
em estabelecimento bancério, em conta especifica do Sindicato obreirgaté.g dia 30 de abril de 2020,

Para maior esclarecimento, :Ermanecemos ad isposk;éo‘

Atencios;:

Mirophar Ponciang\de Andrade /Presidente
/  Sind Emp Com de Umyarama

{
i
1

e o parans PREFETURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

AVISO DE LICITACAQ
PROCESSO LICITATORIO N° 17/2020

DATA DAABERTURA 25 de margo de 2020.

HORARIO: 08:30 horas.

LOCAL: EDIFICIO DO PAGO MUNICIPAL/DEPARTAMENTO DE LICITACAO

OBJETO: Contratagdo de empresa habilitada para fornecimento de pegcas e mao de obra para veiculos pesados
conforme ANEXO | do edital.

TIPO: Menor Prego — Por Item.

REGIME CONTRATAGAO: Compras.

CONDICOES DE PAGAMENTO: Conforme a retirada - 30 dias apés a emisséo da Nota Fiscal

Maiores informagbes poderdo ser obtidas junto a Prefeitura Municipal de Alto Piquiri, pelo site www.altopiquiri.pr.gov.
br, pelo telefone (44)3656-8000 ou no Departamento de Licitagdes, desta Prefeitura Municipal, de Segunda & Sexta-
Feira, no horario das 08:00 as 11:30 horas e das 13:30 as 17:00 horas ou pelo e-mail licitacao@altopiquiri.pr.gov.br.
Alto Piquiri - Pr, 09 de margo de 2020

LUIZ APARECIDO RABELO JUNIOR

Pregoeiro Municipal

MUNICiPIO DE GUAIRA

ESTADO DO PARANA

ADITIVO CONTRATUAL N° 046/2020

Egdrat? do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestacao de Servigos n° 056/2019, da Inexigibilidade de Licitagao

n° 029/2019

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: CONSULFARMA - INFORMATICA E ASSESSORIA EM SAUDE LTDA, CNPJ N° 03.191.328/0001-20

Objeto do Contrato: Contratagdo da empresa CONSULFARMA - INFORMATICA E ASSESSORIA EM SAUDE

LTDA, que sera responsavel pela consultoria e assessoria em Saude Publica e Gestao da Informagdo bem como o

licenciamento e manutengéo do software.

Objetivo do Aditivo: O objetivo do presente aditivo é a prorrogagéo do prazo de vigéncia e reajuste do valor do Contrato

de Prestagao de Servigos n® 056/2019.

Da Prorrogagao do Prazo de Vigéncia: Fica Prorrogado o prazo de Vigéncia do contrato por mais 12 (doze) meses, ou

seja, de 06 de margo de 2020 até 05 de margo de 2021.

Do reajuste do Valor: A Contratante pagara a Contratada, pelo periodo aditado, o valor total maximo, reajustado

conforme o INPC (IBGE), de R$ 135.805,80 (cento e trinta e cinco mil, oitocentos e cinco reais e oitenta centavos).

(Fj’erzmoazgecem inalteradas as demais clausulas do Contrato de Prestacédo de Servigos. Guaira, Parana, 05 de marco
e §

ADITIVO CONTRATUAL N° 047/2020

Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestagédo de Servigos n® 151/2017, do Edital de Pregao Presencial
n° 153/2017

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: LURDES S DA SILVA EIRELI, CNPJ N° 09.499.292/0001-23

Objeto do Contrato: contratagéo de empresa especializada para futuro servicos de rocada de grama/capim, limpeza
de meio fio e pintura a base de cal e cola em meio fio, incluindo méao de obra, equipamentos para corte, materiais
(inclusive cal e cola) e veiculo apropriado para carga e transporte do material reslduos para fins de manutengéao de
ruas, avenidas, pragas e escolas deste municipio.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é o acréscimo de percentual de valor do Contrato de Prestagéo de
Servigos, decorrente de alteragdo de meta fisica.

Do Acréscimo do Valor: a Contratante pagara a Contratada o valor total maximo de R$ 5.700,00 (cinco mil e setecentos
reais), que corresponde ao percentual de 2,94% do valor total do Contrato de Prestagao de Servigos n° 151/2017,
que € de R$ 193.800,00 (cento e noventa e trés mil e oitocentos reais) e refere-se ao acréscimo de quantidade no
item 1 do lote 3.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato de Prestagéo de Servigos.

Guaira, Parana, 09 de margo de 2020.

ADITIVO CONTRATUAL N° 048/2020

Extrato do Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Pregos n° 238/2019, do Edital de Pregao Presencial n® 121/2019
Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: PHAF HOFFMANN PAPELARIA LTDA - ME, CNPJ N° 11.272.813/0001-57

Objeto da Ata de Registro de Pregos: contratagéo de empresa especializada para o fornecimento de material de
expediente diversos, os quais ser@o utilizados nos trabalhos diérios das Secretarias e respectivos Departamentos
deste Municipio.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é o acréscimo de percentual de valor da Ata de Registro de Pregos,
decorrente de alteragao de meta fisica.

Do Acréscimo do Valor: a Contratante pagara a Contratada o valor total méximo de R$ 21.168,00 (vinte e um mil, cento
e sessenta e oito reais), que corresponde ao percentual de 16,79% do valor total da Ata de Registro de Precos n°®
238/2019, que é de R$ 126.033,85 (cento e vinte e seis mil, trinta e trés reais e oitenta e cinco centavos) e refere-se
ao acréscimo de quantidade no item 3 do lote 9.

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata de Registro de Precos inicial. Guaira, Parana, 09 de margo de

2020.
HERALDO TRENTO / PREFEITO

MUNICIPIO DE GUAIRA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 052/2020, DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 027/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAIRA

CONTRATADA: EDSON GERONIMO 88401464900, CNPJ n° 28.183.536/0001-09

Objeto do Contrato: Contratagdo da empresa EDSON GERONIMO 88401464900, que sera responsavel pela
prestacdo de servico de taxidermia, a ser utilizado em exemplar que compora o acervo do Museu Sete Quedas, deste
municipio de Guaira, Parana.

Valor Total: R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais).

Prazo de Vigéncia: O Prazo de vigéncia do contrato tem inicio na data de assinatura do contrato e término em 31 de
dezembro de 2020.

Data de Assinatura: 06 de margo de 2020.

Foro: Guaira — Parana. Guaira, Parana, 06 de margo de 2020.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 054/2020, DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 029/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAIRA

CONTRATADA: LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS PH EXAMES LTDA, CNPJ n° 09.676.633/0001-99

Objeto do Contrato: Contratagdgo da empresa LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS PH EXAMES LTDA,
credenciada através do Edital de Chamamento Publico n® 002/2020, prestacao de servigos de Plantdes Laboratoriais
e realizagao de Exames Laboratoriais de apoio diagndstico de analises clinicas, 24 horas por dia, todos os dias
da semana, na area de urgéncia/emergéncia para o atendimento exclusivo a Unidade de Pronto Atendimento —
UPA deste municipio, com a realizagdo de todos os exames solicitados, com o servico de manutengdo de equipe
técnica, em regime de plantéo 24 horas, para a coleta, transporte, realizagéo dos exames laboratoriais € emissao dos
respectivos resultados das analises.

Valor Total: R$ 275.707,28 (duzentos e setenta e cinco mil, setecentos e sete reais e vinte e oito centavos).

Prazo de Vigéncia: A vigéncia do contrato tem inicio na data de assinatura e término em 19 de fevereiro de 2021,
podendo ser prorrogado por igual periodo, caso haja interesse da administragédo e com anuéncia da credenciada, nos
termos do art. 57, da Lei n° 8.666/93, através de Termo Aditivo.

Data de Assinatura: 06 de margo de 2020.

Foro: Guaira — Parana. Guaira, Parana, 06 de margo de 2020.

EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA & PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 055/2020, DA DISPENSA DE
LICITAGAO POR JUSTIFICATIVA N° 023/2020

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: CHANSON VEICULOS LTDA, CNPJ N° 03.326.331/0002-95

Objeto do Contrato: Contratagdo da empresa CHANSON VEICULOS LTDA, que sera responsavel pelo fornecimento
de pecas, materiais e prestacdo de servigos, que serdo utilizados na revisao do veiculo CITROEN AIR CROSS,
Placa PBL-2252, frota 477, patrimonio n° 34.780, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social/Fundo Municipal de
Assisténcia Social/CREAS, deste municipio de Guaira, Parana.

Valor Total: R$ 435,06 (quatrocentos e trinta e cinco reais e seis centavos).

Prazo de Vigéncia: A partir da assinatura do contrato e término em 09 de maio de 2020.

Data de Assinatura: 09 de margo de 2020.

Foro: Guaira — Parana. Guaira, Parana, 09 de margo de 2020.

Extrato do Contrato de Compra e Venda & Prestagao de Servigos n® 024/2020, Dispensa de Licitagao por Justificativa
n° 024/2020

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: VETRASA COMERCIO DE CAMINHOES LTDA, CNPJ N° 27.435.406/0001-53

Objeto do Contrato: Contratagdo da empresa VETRASA COMERCIO DE CAMINHOES LTDA, que sera responsavel
pelo fornecimento de éleo lubrificante e prestagao de servigos, que serdo utilizados nas revisdes de garantia (5.000
km) dos veiculos frotas 458 e 472, da Secretaria Municipal de Agropecudria, Infraestrutura e meio Ambiente / Diretoria
de Meio Ambiente, deste municipio de Guaira, Parana.

Valor Total: R$ 640,52 (seiscentos e quarenta reais e cinquenta e dois centavos).

Prazo de Vigéncia: A partir da assinatura do contrato e término em 09 de maio de 2020.

Data de Assinatura: 09 de margo de 2020.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Parand, 09 de margo de 2020.

HERALDO TRENTO / PREFEITO

e o parans PREFETURA MUNICIPAL DE ALTONIA

EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 17/2020

MODALIDADE PREGAO, N° 05/2020.

HOMOLOGADO ATRAVES DO DECRETO N° 024 DE 27 de fevereiro de 2020

Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA — PREFEITURA MUNICIPAL,
inscrita no CNPJ n.° 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua
Rui Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Altonia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o
Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente na
Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altnia, Estado do Parana, e na qualidade de CONTRATADA empresa: ASA
IMPLEMENTOS LTDA-ME, inscrito no CNPJ sob n°. 03.524.872/0001-47, neste ato representada pelo S.r. JOSAFA
CANDIDO ASSIS, portador do RG n° 3.536.250-9, CPF n°. 440.304.449-20, residente na Av Jayme Canet Junior 102,
na cidade de AMAPORA, Estado do PR, resolve firmar o presente Contrato de Fornecimento para entrega do objeto da
Licitagdo na Modalidade PREGAO n°. 05/2020 mediante clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

OBJETO

O presente Contrato de Fornecimento tem por objeto a Fornecimento de Plantadeira de Ramas de Mandioca de 2
linhas conforme Convénio 264/2018 Firmado com a SEAB, a seguir descritos:

Lote Quant. Descri¢do L

1 Plantadeira de mandioca nova, com 2 linhas, equipada com plataforma traseira,
hidraulica, com 'distancia entre linhas de no minimo 1 ,00 metro, com kit de plantio direto e caixa para acondicionamento
de adubos com pneus novos 20.700,0

FUNDAMENTA(;AO LEGAL

O presente contrato de fornecimento é de natureza civil, ndo cabendo outra forma de interpretacéao, firmado com o
amparo da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteracdes, e fundamentado na licitagao sob a modalidade PREGAO n°
05/2020, vencido pela contratada: ASA IMPLEMENTOS LTDA-ME.

Os casos omissos serdo dirimidos segundo os principios juridicos aplicaveis ao caso em tela.

DO VALOR

O valor dos lotes vencidos pela Empresa: ASA IMPLEMENTOS LTDA-ME e de R$ 20.700,00 (vinte mil e setecentos
reais).

VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia 120 (dias), com inicio em 02 de margo de 2020 e término em 29 de junho de 2020,
podendo ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais, e saldo nos itens
licitados.

DA FORMA DE PAGAMENTO

Para efeito de pagamento, a contratada encaminhara a Prefeitura Municipal de Alténia, apés Homologagéo, e entrega
total dos Produtos, a Nota Fiscal, com as especificacoes detalhadas que acompanham os produtos, bem como devera
constar na Nota Fiscal, o tipo e o nimero da Licitagéo. Ex: “Pregao N°05/2020". Os pagamentos seréo efetuados em
até 30 (trinta) dias apos a entrega do Objeto, de acordo com o sub-item 16.1 do edital.

CONDICOES PARA ENTREGA

Os produtos referentes aos lotes, desta licitagdo deverdo ser entregues mediante solicitagdo do 6rgdo responsavel,
em até 15 dias, no Municipio de Altonia — PR. A SECRETARIA DE MEIO AMB AGRIC E TURISMO. Rejeitara no todo
ou em parte os produtos que estiverem em desacordo com as condicdes estabelecidas no Edital

Correra por conta da contratada as despesas e custos como embalagem, seguros, tributos de qualquer natureza e
todas as demais despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com o fornecimento do objeto.

Havendo rejei¢édo na entrega dos Produtos, no todo ou em parte, a contratada devera refazé-los no prazo estabelecido
pelo Departamento de Compras, observando as condigdes estabelecidas para a apresentagdo.

A DOTAGAO ORGAMENTARIA

Os recursos para pagamento decorrentes da aquisi¢do do objeto da presente licitagdo serdo recursos oriundos da
Fonte: 40 SECRETARIA DE MEIO AMB AGRIC E TURISMO 2011273 Programa Gestdo de Solos e Micro Bacias
449052400000 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS E RODOVIARIOS.

Alténia-PR., 02 de margo de 2020

EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 26/2020
MODALIDADE Dispensa por Limite N° 07/2020.
HOMOLOGADO ATRAVES DO DECRETO N° DE Data de Homologac&o
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA — PREFEITURA MUNICIPAL,
inscrita no CNPJ n.° 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua
Rui Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Alténia, Estado do Parand, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
0 Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente
na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altonia, Estado do Parana, e na qualidade de CONTRATADA empresa:
N F GRANDE & CIA LTDA, inscrito no CNPJ sob n°. 79.034.153/0001-00, neste ato representada pela Sr ? NEIDE
FANCELLI GRANDI, portadora do RG n° 986295, CPF n°. 004.064.059-05, residente , na cidade de MARIALVA,
Estado do PR, resolve firmar o presente Contrato de Fornecimento para entrega do objeto da Licitagdo na Modalidade
8ispensg por Limite n°. 07/2.020, mediante clausulas e condi¢gdes a seguir estabelecidas:
BJET

O presente Contrato de Fornecimento tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
DE BANDEIRAS DO BRASIL, PARANA E DO MUNICIPIO DE ALTONIA PARA USO EM ESPACOS PUBLICOS
EXTERNOS (PRACAS, ETC), a seguir descritos:
Lote Quant. Descrigdo TOTAL
1
2,0
Jogo de bandeiras confeccionadas em nylon (PARAQUEDAS), bordada, dupla face, costuradas com fios de alta
resisténcia , com ileoses na lateral para hasteamento . Medindo 2,5p (1,12x1,60)m. Uso externo. Bandeira do Brasil,
Parana e Altnia.
1.080,00
FUNDAMENTA(;AO LEGAL
O presente contrato de fornecimento é de natureza civil, ndo cabendo outra forma de interpretagéo, firmado com o
amparo da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes, e fundamentado na licitagédo sob a modalidade Dispensa por
Limite n® 07/2.020, vencido pela contratada.
Os casos omissos serdo dirimidos segundo os principios juridicos aplicaveis ao caso em tela.

DO VALOR
Oéajoréjos lotes vencidos pela Empresa N F GRANDE & CIA LTDA. e de R$ 1.080,00 (mil e oitenta reais).
VIGENCIA
O presente contrato tera vigéncia 120 (dias), com inicio em 06/03/2020 e término em 03/07/2020, podendo ser
prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais, e saldo nos itens licitados.

DA FORMA DE PAGAMENTO
Para efeito de pagamento, a contratada encaminhara a Prefeitura Municipal de Altonia, apés Homologagao, e entrega
total dos Produtos, a Nota Fiscal, com as especificagcdes detalhadas que acompanham os produtos, bem como
devera constar na Nota Fiscal, o t|p0 & o numero da Licitagdo. Ex: “Dispensa por Limite N°07/2.020".
cCj)s pdagamentos serdo efetuados Em até 30 (trinta) dias apds a entrega do Objeto, de acordo com o sub-item 16.1
o edital
Para o recebimento dos produtos entregues o contratado devera apresentar as seguintes certidoes: Certiddo Negativa
CONDICOES PARA ENTREGA
Os produtos referentes aos lotes, desta licitagdo deveréo ser entregues mediante solicitagdo do érgédo responsavel,
em até 15 DIAS, no Local de Entrega, no Municipio de Altdnia — PR. A DIVISAO DE ADMINISTRACAO
Rejeitara no todo ou em parte os produtos que estiverem em desacordo com as condigdes estabelecidas no Edital
Correra por conta da contratada as despesas e custos como embalagem, seguros, tributos de qualquer natureza e
todas as demais despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com o fornecimento do objeto.
ADOTACAO ORCAMENTARIA
Os recursos para pagamento decorrentes da aquisicdo do objeto da presente licitagdo serdo recursos oriundos
da Fonte: 9 SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAQO 42231 Administragdo de Servicos Gerais 339039700000
EPNFEEISAO DE UNIFORMES, BANDEIRAS E FLAMULA.

tonia:

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS N° 024/2020

MODALIDADE INEXIGIBILIDADE N° 13/2020.

HOMOLOGADO ATRAVES DO TERMO DE RATIFICAQAO N° 013/2020 DE 28 de fevereiro de 2020

Pelo presente mstrumento particular, celebram entre si 0 MUNICIPIO DE ALTONIA — PREFEITURA MUNICIPAL,
inscrita no CNPJ n.° 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua
Rui Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Alténia, Estado do Parand, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
o Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente
na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altonia, Estado do Parand, e na qualidade de CONTRATADA empresa:
MARCOS PAULO FRATINI LIMA LTDA, inscrito no CNPJ sob n°® 36.374.782/0001-76, com sede & Rua Doze de
Dezembro 250, CENTRO, 87550-000, na cidade de ALTONIA Estado do PR, neste ato representada pela Sr. MARCOS
PAULO FRATINI LIMA, portador do RG n°® 10.269.776-6 SESP/PR e do CPF n°. 066.202.849-06, residente na cidade
de Altonia, Estado do PR, resolve firmar o presente Contrato de Prestagdo de servigos para entrega do objeto da
Licitagdo na Modalidade -INEXIGIBILIDADE n°. 13/2020, mediante clausulas e condi¢oes a seguir estabelecidas:

DO OBJETO

O CREDENCIADO prestara os seguintes servicos para a Saude Publica do Municipio

de Altonia:
ITEM QUANT UN DESCRIGAO VALOR
1 12,00 meses DIRECAO CLINICA HOSPITALAR

2.800,00

DIRECAO TECNICA HOSPITALAR 2.700,00
ASSISTENCIA EM CIRURGIAS ELETIVAS 1.500,00

DA FORMA DA PRESTAC,AO DOS SERVIC,

Os servigos serdo prestados para a Secretaria Municipal de Satde do municipio de

Altonia, Estado do Parana, conforme cronograma.

AVIGENCIA CONTRATUAL,

3.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera de até 31 DE JANEIRO DE 2021, com inicio

a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, nos termos do artigo 57, inc.

Il da Lei n° 8.666/93, e suas alteragdes posteriores, Lei 15.708/2009.

DO VALOR CONTRATUAL

Pela execugéo dos servigos previstos na clausula primeira, o CREDENCIANTE pagara @ CREDENCIADA o valor

de até R$ 84.000,00 (Oitenta e quatro mil reais) ANO, conforme relatério de produgao a ser aferido pela Secretaria

Municipal de Saude.

. PREFETURA MUNICIPAL DE ALTONIA
Estado do Parana

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 018/2020

Processo Administrativo 037/2020

TERMO DE RATIFICACAO

O Prefeito do Municipio de Altonia, Estado do Parana, CLAUDENIR GERVASONE, no uso de
suas atribuigbes legais e com base na Lei n°. 8. 666/93 RATIFICA a solicitagdo da Secretaria
de Saude, visando o CREDENCIAMENTO PUBLICO DE PESSOA JURIDICA, NA AREA DA
SAUDE, PARA PRESTACAO DE SERVIGOS DE ANALISES CLINICAS LABORATORIAIS
SENDO ATENDIMENTO AMBULATORIAL E HOSPITALAR, EXISTENTES NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, PARA O EXERCICIO DE 2020. no valor de R$ 150.000,00 (cento e
cinquenta mil reais), que teve sua Regularidade Fiscal comprovada através das Certiddes anexas
a este Comunicado.

Figura como contratado a Empresa: A DE CASTRO LIMA LABORATORIO EIRELI, inscrito no CNPJ
sob n°® 18.874.232/0001-34, com sede a AV. XV de Novembro, 1237 na cidade de ALTONIA Estado do
PR, que teve sua Regularidade Fiscal comprovada através das Certiddes anexas a este Comunicado.
Os recursos para a contragao dos Servigos acima citados serdo oriundos da Fonte: 06.002.10301
00062.034001.3390.39- Outros Servigos de Terceiro de Pessoa Juridica.

Altdnia, 28 de fevereiro de 2020.

CLAUDENIR GERVASONE

Prefeito Municipal

As despesas decorrentes da execugdo do objeto do presente credenciamento

correrdo na seguinte dotagdo orcamentaria: 06002.1030100062.034001.3.3.90.39.

DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

A remuneragao dos servigos previstos no objeto deste contrato se dara unicamente

com base nos Anexos lll, (Ordem de Servigo).

DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Altonia, Estado do Parana, para qualquer procedimento relacionado com o
cumprimento do presente Contrato. E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, foi lavrado o presente
termo em 03 (trés) vias de igual teor, que, depois de lido e achado conforme, é assinado pelas partes contratantes e
por duas testemunhas que a tudo assistiram.

Altdnia — Parana em 21 de fevereiro de 2020.

it g0 Paran PREFETURA MUNICIPAL DE ALTONIA

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 25/2.020

MODALIDADE Pregéo N° 011/2.020.

HOMOLOGADO ATRAVES DO DECRETO N° DE Data de Homologagéo

Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA — PREFEITURA MUNICIPAL,
inscrita no CNPJ n.° 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua
Rui Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Alténia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
0 Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente
na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altonia, Estado do Parana, e na qualidade de CONTRATADA empresa:
ELOISA RODRIGUES ALVES DE OLIVEIRA07437241943, inscrito no CNPJ sob n°. 34.567.522/0001-91, neste ato
representada pela st* Eloisa Rodrigues Alves de Oliveira, portadora do RG n° 148684194, CPF n°. 074.372.419-
43, residente na Rua Alcidia Nascimento Digigov, na cidade de ALTONIA, Estado do PR, resolve firmar o presente
Contrato de Fornecimento para entrega do objeto da Licitagdo na Modalidade Pregdo n°. 011/2.020, mediante
clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

OBJETO

O presente Contrato de Prestacao de Servicos tem por objeto a Contratagdo de MICROEMPRESAS E EMPRESAS
DE PEQUENO PORTE para PRESTACAO DE SERVICOS DE EDUCADOR SOCIAL. PARA DESENVOLVER
ATIVIDADES RELACIONADAS OFERTADA PELO CREAS a seguir descritos:

%ote Quant. Descri¢do

6,0000
Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos para realizagdo de oficinas com base no projeto de Medidas
Socioeducativas, para acompanhamento dos usuarios em cumprimento das medidas socioeducativas, promovendo
o desenvolvimento de potencialidades para facilitar, organizar e desenvolver atividades socioeducativas e de
convivéncia e socializagao visando o fortalecimento e garantindo os direitos de protegéo aos individuos e as familias
grg‘tsétxé%gées de risco e /ou vulnerabilidade social e pessoal dos adolescentes em cumprimento de medida
FUNDAMENTAGCAO LEGAL
O presente contrato de Prestagdo de Servigos é de natureza civil, ndo cabendo outra forma de interpretagao, firmado
com o amparo da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragoes, e fundamentado na licitagéo sob a modalidade Pregao
n°011/2.020, vencido pela contratada: ELOISA RODRIGUES ALVES DE OLIVEIRA07437241943.
%socssAclJ_sooRmissos serao dirimidos segundo os principios juridicos aplicaveis ao caso em tela.
O valor dos lotes vencidos pela Empresa: ELOISA RODRIGUES ALVES DE OLIVEIRA07437241943 e de R$ 8.640,00
(oito_mil seiscentos e quarenta reais).
VIGENCIA
O presente contrato tera vigéncia, com inicio em 06/03/2020 e término em 10/09/2020, podendo ser prorrogado por
até igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais, e saldo nos itens licitados.

DA FORMA DE PAGAMENTO
Para efeito de pagamento, a contratada encaminhara a Prefeitura Municipal de Altonia, apés Homologagao, e entrega
total dos Produtos, a Nota Fiscal, com as especificagdes detalhadas que acompanham os produtos, bem como
devera constar na Nota Fiscal, o tipo e o nimero da Licitagdo. Ex: “Pregao N°011/2.020".0s pagamentos serdo
efetuados Em até 30 (trinta) dias apds a prestagéo do servigo , de acordo com o sub-item 16.1 do edital.
PARA ENTREGA
Os produtos referentes aos lotes, desta licitagao deveréo ser entregues mediante solicitagédo do érgéo responsavel,
em até 180 DIAS, no Local de Entrega, no Municipio de Alténia — PR. A DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL.
Rejeitara no todo ou em parte os produtos que estiverem em desacordo com as condigdes estabelecidas no Edital
ADOTACAO ORCAMENTARIA
Os recursos para pagamento decorrentes da aquisicdo do objeto da presente licitagdo serdo recursos oriundos
da Fonte: 37 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 8108250 Centro Referencia Especializ Assis Socia
339039050000 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS.
Alténia-PR., 06/03/2020

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS N° 027/2020

MODALIDADE INEXIGIBILIDADE N° 014/2020.

HOMOLOGADO ATRAVES DO TERMO DE RATIFICAQAO N° 0014/2020 DE 28 de fevereiro de 2020

Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA — PREFEITURA MUNICIPAL,
inscrita no CNPJ n.° 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua
Rui Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Alténia, Estado do Parand, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
o Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente
na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Alténia, Estado do Parand, e na qualidade de CONTRATADA empresa:
ANGELA PAULA RHEA TROBIA LTDA, inscrito no CNPJ sob n° 36.277.859/0001-90, com sede a RUA DOS
COMMERCIARIOS 1818, CENTRO, 87550-000, na cidade de ALTONIA Estado do PR, neste ato representada pela
Sra. ANGELA PAULA RHEA TROBIA, portadora do RG n° 9.072.261-1 e do CPF n°. 059.806.109-60, residente na
cidade de Altonia, Estado do PR, resolve firmar o presente Contrato de Prestagéo de servicos para entrega do objeto
da Licitagdo na Modalidade -INEXIGIBILIDADE n°. 14/2020, mediante clausulas e condiges a seguir estabelecidas:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O CREDENCIADO prestara os seguintes servigcos para a Satde Publica do Municipio

de Altonia: CREDENCIAMENTO PUBLICO DE PESSOA JURIDICA, NA AREA DA SAUDE, PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE ENFERMAGEM, SENDO ATENDIMENTO AMBULATORIAL E HOSPITALAR EXISTENTES NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PARA O EXERCICIO DE 2020.

DA FORMA DA PRESTAQAO DOS SERVICOS

Os servigos serdo prestados para a Secretaria Municipal de Satde do municipio de

Alténia, Estado do Parana, conforme cronograma.

DA VIGENCIA CONTRATUAL,

O prazo de vigéncia deste contrato sera de até 31 DE JANEIRO DE 2021, com inicio

a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, nos termos do artigo 57, inc.

Il da Lei n° 8.666/93, e suas alteragdes posteriores, Lei 15.708/2009.

DO VALOR CONTRATUAL

Pela execugéo dos servigos previstos na clausula primeira, 0 CREDENCIANTE pagara a CREDENCIADA o valor de
até R$ 45.600,00 (Quarenta e cinco mil e seiscentos reais) ANO, conforme relatério de produgéo a ser aferido pela
Secretaria Municipal de Saude.

As despesas decorrentes da execugdo do objeto do presente credenciamento

correrdo na seguinte dotagdo orgamentaria: 06002.1030100062.034001.3.3.90.39.

DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Altonia, Estado do Parana, para qualquer procedimento relacionado com o
cumprimento do presente Contrato. E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, foi lavrado o presente
termo em 03 (trés) vias de igual teor, que, depois de lido e achado conforme, é assinado pelas partes contratantes e
por duas testemunhas que a tudo assistiram.

Alténia — Parana em 28 de fevereiro de 2020

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 028/2020

MODALIDADE INEXIGIBILIDADE N° 15/2020.

HOMOLOGADO ATRAVES DO TERMO DE RATIFICA(;AO N° 015/2020 DE 28 de fevereiro de 2020

Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA — PREFEITURA MUNICIPAL,
inscrita no CNPJ n.° 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua
Rui Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Alténia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
0 Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente
na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altonia, Estado do Parana, e na qualidade de CONTRATADA empresa: R
GOMES DE OLIVEIRA MARQUES inscrito no CNPJ sob n° 36.546.231/0001 -42, com sede &8 RUA REGENTE FEIJO
1815, CENTRO, 87550-000, na cidade de ALTONIA Estado do PR, neste ato representada pela Sr. Renan Gomes
de Oliveira, portador do RG n° 1947896-0 e do CPF n°. 046.416. 051-06, residente na cidade de Alténia, Estado do
PR, resolve firmar o presente Contrato de Prestagéo de servigos para entrega do objeto da Licitagdo na Modalidade
-INEXIGIBILIDADE n°. 05/2020, mediante clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O CREDENCIADO prestara os seguintes servigos para a Satde Publica do Municipio

de Altonia:
ITEM QUANT UN DESCRICAO  VALOR
12,00 CREDENCIAMENTO DE PESSOQA JURIDICA DA AREA DA SAUDE
PARA ATENDIMENTO DAS EQUIPES DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA E.S.F, PARA PREENCHIMENTO
DOS REFERIDOS CARGOS, PARA O EXERCICIO DE 2020 — 40 horas semanais 15.000,00
DA FORMA DA PRESTAC,AO DOS SERVICOS
Os servigos serdo prestados para a Secretaria Municipal de Satde do municipio de
Altonia, Estado do Parand, conforme cronograma.
DA VIGENCIA CONTRATUAL,
O prazo de vigéncia deste contrato sera de até 31 DE JANEIRO DE 2021, com inicio
a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, nos termos do artigo 57, inc.
Il da Lei n°® 8.666/93, e suas alteragdes posteriores, Lei 15.708/2009.
DO VALOR CONTRATUAL
Pela execucao dos servigos previstos na clausula primeira, o CREDENCIANTE pagara @ CREDENCIADA o valor de
até R$ 180.000,00 (cento e oitenta reais) ANO, conforme relatério de produgéo a ser aferido pela Secretaria Municipal
de Saude. As despesas decorrentes da execugéo do objeto do presente credenciamento correrdo na seguinte dotagdo
orcamentaria: 06002.1030100062.034001.3.3.90.39.
DOS REAJUSTES
O prego proposto é fixo e irreajustavel até o prazo de 31 DE JANEIRO DE 2021. No
entanto, na hipétese de se efetivar a prorrogagao prevista no subitem 3.1 deste Instrumento, o preco podera ser
reajustado com base na aprovagéo do Conselho Municipal de Saude e valores da tabela SUS e Regional.
DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO
A remuneracao dos servicos previstos no objeto deste contrato se dara unicamente
com base nos Anexos lll, (Ordem de Servigo).
DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Altonia, Estado do Parana, para qualquer procedimento relacionado com o
cumprimento do presente Contrato.
Altonia — Parana em 28 de fevereiro de 2020

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAOQ DE SERVICOS N° 029/2020
MODALIDADE INEXIGIBILIDADEE N° 16/2020.
HOMOLOGADO ATRAVES DO TERMO DE RATIFICAQAO N° 016/2020 DE 28 de fevereiro de 2020
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA — PREFEITURA MUNICIPAL,
inscrita no CNPJ n.° 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua
Rui Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Altoénia, Estado do Parand, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
o Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente
na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Alténia, Estado do Parand, e na qualidade de CONTRATADA empresa:
L. CARVALHO NASCIMENTO & CIA LTDA, inscrito no CNPJ sob n° 36.495.231/0001-60, com sede & Rua Princesa
Isabel,261 CENTRO, 87550-000, na cidade de ALTONIA Estado do PR, neste ato representada pela Sr. Amaury
Alonso Santalha, portador do RG n° 288519607 e do CPF n°. 220.811.838-38, residente na cidade de Altonia, Estado
do PR, resolve firmar o presente Contrato de Prestacéo de servicos para entrega do objeto da Licitagdo na Modalidade
—INEXIGIBILIDADE n°. 16/2020, mediante clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
(? (;IIQEDENCIADO prestara os seguintes servigos para a Saude Publica do Municipio
e Altonia:

ITEM QUANT UN DESCRICAO  VALOR

12,00 mensal CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DA AREA DA SAUDE
PARA ATENDIMENTO DAS EQUIPES DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA E.S.F, PARA PREENCHIMENTO
DOS REFERIDOS CARGOS, PARA O EXERCICIO DE 2020 — 40 horas semanais 15.000,00
DA FORMA DA PRESTACAO DOS SERVICOS
Os servigos serdo prestados para a Secretaria Municipal de Satde do municipio de
Alténia, Estado do Parané, conforme cronograma.
DA VIGENCIA CONTRATUAL,
3.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera de até 31 DE JANEIRO DE 2021, com inicio
a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, nos termos do artigo 57, inc.
Il da Lei n° 8.666/93, e suas alteragdes posteriores, Lei 15.708/2009.
DO VALOR CONTRATUAL
Pela execugao dos servigos previstos na clausula primeira, 0 CREDENCIANTE pagara @ CREDENCIADA o valor de
até R$ 180.000,00 (cento e oitenta reais) ANO, conforme relatorio de produg@o a ser aferido pela Secretaria Municipal
de Saude. As despesas decorrentes da execugdo do objeto do presente credenciamento correrdo na seguinte dotagdo
orgamentaria: 06002.1030100062.034001.3.3.90.39.
DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
A remuneragao dos servigos previstos no objeto deste contrato se dara unicamente
com base nos Anexos lll, (Ordem de Servigo).
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Altonia, Estado do Parana, para qualquer procedimento relacionado com o
cumprimento do presente Contrato. E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, foi lavrado o presente
termo em 03 (trés) vias de igual teor, que, depois de lido e achado conforme, ¢é assinado pelas partes contratantes e
por duas testemunhas que a tudo assistiram.
Altonia — Parana em 20 de fevereiro de 2020

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 030/2020
MODALIDADE INEXIGIBILIDADEE N° 17/2020.
HOMOLOGADO ATRAVES DO TERMO DE RATIFICAQAO N° 017/2020 DE 28 de fevereiro de 2020
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA — PREFEITURA MUNICIPAL,
inscrita no CNPJ n.° 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua
Rui Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Altonia, Estado do Parand, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
o Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente
na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Alténia, Estado do Parang, e na qualidade de CONTRATADA empresa:
L. CARVALHO NASCIMENTO & CIA LTDA, inscrito no CNPJ sob n° 36.495.231/0001-60, com sede a Rua Princesa
Isabel,261 CENTRO, 87550-000, na cidade de ALTONIA Estado do PR, neste ato representada pela Sr. Amaury
Alonso Santalha, portador do RG n° 288519607 e do CPF n°. 220.811.838-38, residente na cidade de Altonia, Estado
do PR, resolve firmar o presente Contrato de Prestag&o de servigos para entrega do objeto da Licitagao na Modalidade
-INEXIGIBILIDADE n°. 17/2020, mediante clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:
DO OBJETO
(? (;IIQEDENCIADO prestara os seguintes servigos para a Saude Publica do Municipio
e Altonia:

ITEM QUANT UN DESCRICAO  VALOR

12,00 mensal CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DA AREA DA SAUDE
PARA ATENDIMENTO GERAL, ATENDIMENTO DE URGENCIA EEMERGENCIA E SERVICOS MEDICOS
HOSPITALARES, PARA PREENCHIMENTO DOS REFERIDOS CARGOS, EXISTENTES NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE ALTONIA — PR, PARA O EXERCICIO DE 2020  54.166,00
DA FORMA DA PRESTAQAO DOS SERVICOS
Os servigos serao prestados para a Secretaria Municipal de Saide do municipio de
Alténia, Estado do Parand, conforme cronograma.
DA VIGENCIA CONTRATUAL
O prazo de vigéncia deste contrato sera de até 31 DE JANEIRO DE 2021, com inicio
a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, nos termos do artigo 57, inc.
Il da Lei n° 8.666/93, e suas alteragdes posteriores, Lei 15.708/2009.
DO VALOR CONTRATUAL
Pela execugao dos servigos previstos na clausula primeira, o CREDENCIANTE pagara @ CREDENCIADA o valor de
até R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) ANO, conforme relatério de produgao a ser aferido pela Secretaria Municipal
de Saude.
As despesas decorrentes da execugao do objeto do presente credenciamento
correrdo na seguinte dotagdo orgamentaria: 06002.1030100062.034001.3.3.90.39.
DOS REAJUSTES
O prego proposto € fixo e irreajustavel até o prazo de 31 DE JANEIRO DE 2021. No
entanto, na hipétese de se efetivar a prorrogacéo prevista no subitem 3.1 deste Instrumento, o preco podera ser
reajustado com base na aprovagdo do Conselho Municipal de Saude e valores da tabela SUS e Regional.
DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
A remuneragao dos servigos previstos no objeto deste contrato se dara unicamente
com base nos Anexos lll, (Ordem de Servico).
Alténia — Parana em 28 de fevereiro de 2020

N CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

PORTARIA n°. 014/2020, de 09 de margo de 2020.

Dispde sobre a atualizagao da tabela de niveis e vencimentos referente aos servidores efetivos do Poder Legislativo
do municipio de Brasilandia do Sul, Estado do Parana.

O Presidente da Camara Municipal de Brasilandia do Sul, Estado do Parana, no uso de suas atribuigGes legais, e
de acordo com o artigo 35, inciso |, da Lei Organica Municipal, do artigo 39, inciso XXIX, do Regimento Interno da
Camara Municipal, do artigo 15, Paragrafo Unico, e artigo 43, ambos da Lei Complementar Municipal n°. 054/2018, e
demais regramentos pertinentes,

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam atualizados os valores constantes da Tabela Exemplificativa de Niveis e Vencimentos — Provimento
Efetivo, anexo Il da Lei Complementar Municipal n°. 054/2018, conforme indice previsto pela Lei Municipal n°.
755/2020, que trata da revisdo geral e anual.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara Municipal de Brasilandia do Sul, Estado do Parana, em 09 de margo de 2020.

Haroldo Pires Ramos

Presidente

S “ CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

72 SESSAO ORDINARIA — ANO 2019
PAUTA DA ORDEM DO DIA
O Presidente da Camara de Vereadores de Brasilandia do Sul, Haroldo Pires Ramos, no uso de suas atribuigbes,
DIVULGA a todos os senhores Vereadores, a todos os municipes brasilandienses e demais interessados, a pauta da
Ordem do Dia da 5° (quinta) Sess&o Ordinaria a ser realizada em data de 23 de margo de 2020, segunda-feira, as 20h,
para discussao, deliberagao, julgamento e votagao das seguintes matérias e proposigoes legislativas:

Parecer da Comissao Permanente de Financas e Orgamento, que trata dos estudos feitos e conclusdo
em vista das Contas do Executivo Municipal do ano de 2008; e

Projeto de Decreto Legislativo n°. 001/2020, de autoria dos Vereadores membros da Comissdo
Permanente de Financas e Orgamento, que dispde sobre o Julgamento das contas do Poder Executivo do Municipio
de Brasilandia do Sul, correspondente ao Exercicio Financeiro do ano de 2008.
Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Brasilandia do Sul, Estado do Parana, aos 9 dias do més de margo do
ano de 2020.
Haroldo Pires Ramos
Camara Municipal de Brasilandia do Sul, Estado do Parana
Gestao biénio 2019/2020

AVISO DE LICITAGAO PROCESSO LICITATORIO N° 015/2020 TOMADA DE PREGCOS N.° 002/2020

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONSTRUCAO DE UM PARQUE URBANO
(COM EXECUGAO DE ESPELHO D’AGUA, CALCAMENTO, PAISAGISMO, PLAYGROUND E OUTROS SERVICOS
DE CONSTRUCAQ CIVIL) NO MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL.

RECURSOS: SEDEST e Tesouro Municipal.

ABERTURA: As 09h00min. (NOVE HORAS) do dia 27/03/2020.

PRECOS MAXIMOS ADMITIDOS: R$1.059.704,62 (um milhdo cinquenta e nove mil setecentos e quatro reais e
sessenta e dois centavos).

Brasilandia do Sul - PR, 09 de margo de 2020.

Luciano Gimenes

Presidente da CPL

. CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

PORTARIA n°. 014/2020, de 09 de margo de 2020.

Dispde sobre a atualizagao da tabela de niveis e vencimentos referente aos servidores efetivos do Poder Legislativo
do municipio de Brasilandia do Sul, Estado do Parana.

O Presidente da Camara Municipal de Brasilandia do Sul, Estado do Parand, no uso de suas atribuigtes legais, e de acordo
com o artigo 35, inciso |, da Lei Organica Municipal, do artigo 39, inciso XXIX, do Regimento Intemo da Camara Municipal, do
ath;EgoS 1 g fai\/ralgrafo Unico, e artigo 43, ambos da Lei Complementar Municipal n°. 054/2018, e demais regramentos pertinentes,
Art. 1°. Ficam atualizados os valores constantes da Tabela Exemplificativa de Niveis e Vencimentos — Provimento
Efetivo, anexo Il da Lei Complementar Municipal n°. 054/2018, conforme indice previsto pela Lei Municipal n°.
755/2020, que trata da revisao geral e anual.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal de Brasilandia do Sul, Estado do Parana, em 09 de margo de 2020.

Haroldo Pires Ramos

Presidente
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PORTARIA N° 363/2020 i

Demitir a pedido KARINA DA SILVA ARAUJO. |

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢cdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Demitir a pedido KARINA DA SILVAARAUJO, portadora da Cédula de Identidade RG n° 9.466.040-8
SESP/PR, inscrita no CPF n° 057.160.229-01, admitida em 06 de Janeiro de 2020, ocupante do emprego
publico de Agente Administrativo, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital n° 010/2019, lotada
no Fundo Municipal de Saude, a contar de 28 de Fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de
Trabalho n° 75/2019.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 4 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 380/2020

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal ADRIANA MIDORI GONCALVES
USHUIMA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal ADRIANA MIDORI GONGALVES
USHIJIMA, matricula n® 936911, portadora da cédula de identidade RG n° 6.169.943-0 SSP/PR e inscrita
no CPF n° 884.753.959-53, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais, nomeada em
01.08.2013 pelo regime Estatutario, lotada no Fundo Municipal de Satde, conforme estabelece os artigos
9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao
periodo de 01 de agosto de 2017 a 31 de julho de 2019 passando da referéncia 03 para referéncia 04,
classe “B”, Grupo Ocupacional Operacional(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar de 01 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 382/2020

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal ANDREIA ZANQUETTI SARAM.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢cdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal ANDREIA ZANQUETTI SARAM,
matricula n® 942261, portadora da cédula de identidade RG n°® 6.868.820-5 SSP/PR e inscrita no CPF n°®
054.663.259-96, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais, nomeada em 11.08.2011
pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, conforme estabelece os artigos 9
e 11, inciso Ill e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao
periodo de 11 de agosto de 2017 a 10 de agosto de 2019 passando da referéncia 04 para referéncia 05,
classe “C”, Grupo Ocupacional Operacional(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, produzindo seus efeitos a contar de 11 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 383/2020 )

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal ANTINEIA RUTHIS SELICANI.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢cdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal ANTINEIA RUTHIS SELICANI,
matricula n°® 995511, portadora da cédula de identidade RG n° 4.121.221-7 SSP/PR e inscrita no CPF
n° 795.195.639-20, ocupante da fungédo de emprego publico de Auxiliar de Servigos Gerais, admitida em
07.08.2001 pelo regime C.L.T., lotada no Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece os artigos 9 e 11,
inciso Ill e anexo VIl da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo
de 07 de agosto de 2017 a 06 de agosto de 2019 passando da referéncia 09 para referéncia 10, classe “B”,
Grupo Ocupacional Operacional(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 07 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 384/2020 3

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal CELIA SPERANDIO CAETANO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢cdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal CELIA SPERANDIO CAETANO,
matricula n® 808451, portadora da cédula de identidade RG n° 4.404.965-1 SSP/PR e inscrita no CPF n°®
611.305.329-68, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais, nomeada em 01.08.1991
pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, conforme estabelece os artigos 9
e 11, inciso Ill e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao
periodo de 01 de agosto de 2017 a 31 de julho de 2019 passando da referéncia 14 para referéncia 15,
classe “D”, Grupo Ocupacional Operacional(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 01 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 385/2020

Concede Progresséo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal CIBELE MARTINS PEREIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progress@o por Merecimento a Servidora Municipal CIBELE MARTINS PEREIRA,
matricula n® 926731, portadora da cédula de identidade RG n° 7.097.322-7 SSP/PR e inscrita no CPF n°®
038.212.739-09, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais, nomeada em 11.08.2011
pelo regime Estatutario, lotada no Fundo Municipal de Satde, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso
Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 11
de agosto de 2017 a 10 de agosto de 2019 passando da referéncia 03 para referéncia 04, classe “B”, Grupo
Ocupacional Operacional(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar de 11 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 386/2020

Concede Progresséo na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo X da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progresséo por Merecimento ao Servidor Municipal CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA,
matricula n® 770383, portador da cédula de identidade RG n° 32.473.287-9 SSP/PR e inscrito no CPF
n° 040.669.839-28, ocupante do cargo de carreira de Contador, nomeado em 11.08.2011 pelo regime
Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso IlI
e anexo X da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 11 de
agosto de 2017 a 10 de agosto de 2019, passando da referéncia 64 para referéncia 65, classe “B”, Grupo
Ocupacional Profissional (GOP).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar de 11 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 387/2020 .

Concede Progresséo na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal CLAUDEMIR JANUARIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento ao Servidor Municipal CLAUDEMIR JANUARIO, matricula
n°® 944121, portador da cédula de identidade RG n° 4.946.633-1 SSP/PR e inscrito no CPF n° 668.955.109-
15, ocupante do cargo de carreira de Servente Geral, nomeado em 17.08.2011 pelo regime Estatutario,
lotado na Secretaria Municipal de Servigos Publicos, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e
anexo VIl da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 17 de
agosto de 2017 a 16 de agosto de 2019, passando da referéncia 07 para referéncia 08, classe “B”, Grupo
Ocupacional Operacional (GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, produzindo seus efeitos a contar de 17 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 388/2020

Concede Progresséo na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal ALYSON HENRIQUE ALVES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento ao Servidor Municipal ALYSON HENRIQUE ALVES,
portador da cédula de identidade RG n° 6.470.592-7 SSP/PR e inscrito no CPF n° 029.125.509-47,
ocupante da fung@o de emprego publico de Auxiliar Administrativo, admitido em 01.08.2000 pelo regime
C.L.T., lotado no Fundo Municipal de Satde, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII
da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 01 de agosto de
2017 a 31 de julho de 2019, passando da referéncia 16 para referéncia 17, classe “D”, Grupo Ocupacional
Administrativo | (GOA ).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 01 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 389/2020

Concede Progresséo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal CLEONICE DA CRUZ BEZERRA
DASILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal CLEONICE DA CRUZ BEZERRA
DA SILVA, matricula n® 918391, portadora da cédula de identidade RG n°® 4.140.867-5 SSP/PR e inscrita
no CPF n° 740.385.249-49, ocupante da fun¢@o de emprego publico de Agente de Controle e Combate a
Endemias, admitida em 06.08.2009 pelo regime C.L.T., lotada no Fundo Municipal de Salde, conforme
estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro
de 2007, referente ao periodo de 06 de agosto de 2017 a 05 de agosto de 2019 passando da referéncia 11
para referéncia 12, classe “B”, Grupo Ocupacional Administrativo | (GOA I).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 06 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 390/2020

Concede Progressdo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal CREAGAIR APARECIDA DE
OLIVEIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal CREAGAIR APARECIDA DE
OLIVEIRA, matricula n°® 675201, portadora da cédula de identidade RG n° 3.491.570-9 SSP/PR e inscrita no
CPF n° 939.213.229-87, ocupante da fungédo de emprego publico de Educador em Saneamento, admitida
em 01.08.2000 pelo regime C.L.T., lotada no Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece os artigos 9 e
11, inciso Il e anexo IX da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo
de 01 de agosto de 2017 a 31 de julho de 2019 passando da referéncia 28 para referéncia 29, classe “C”,

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Grupo Ocupacional Administrativo Il (GOAII).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 01 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 391/2020

Concede Progresséao na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal ADEMIR APARECIDO MELO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIlI, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento ao Servidor Municipal ADEMIR APARECIDO MELO,
matricula n® 999171, portador da cédula de identidade RG n°® 6.209.525-3 SSP/PR e inscrito no CPF n°
813.647.689-68, ocupante do cargo de carreira de Operador de Equipamentos Rodoviarios, nomeado em
03.08.2015 pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de Servigos Rodovidrios, conforme
estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro
de 2007, referente ao periodo de 03 de agosto de 2017 a 02 de agosto de 2019 passando da referéncia 29
para referéncia 30, classe “A”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 03 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 392/2020 )
Concede Progressdo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal CRISTIANE CUSTODIO DA
SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progress&o por Merecimento a Servidora Municipal CRISTIANE CUSTODIO DA SILVA,
matricula n® 995601, portadora da cédula de identidade RG n°® 9.790.674-2 SSP/PR e inscrita no CPF n°®
073.054.719-17, ocupante do cargo de carreira de Técnico de Enfermagem, nomeada em 03.08.2015 pelo
regime Estatutario, lotada no Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso IlI
e anexo IX da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 03 de
agosto de 2017 a 02 de agosto de 2019, passando da referéncia 18 para referéncia 19, classe “A”, Grupo
Ocupacional Administrativo Il (GOAII).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar de 03 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 393/2020

Concede Progressao na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal EDNEY PANAGIO PIRES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo X da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento ao Servidor Municipal EDNEY PANAGIO PIRES, matricula
n°® 941961, portador da cédula de identidade RG n° 10.178.673-0 SSP/PR e inscrito no CPF n° 062.552.349-
08, ocupante do cargo de carreira de Analista de Contabilidade, nomeado em 11.08.2011 pelo regime
Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso IlI
e anexo X da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 11 de
agosto de 2017 a 10 de agosto de 2019, passando da referéncia 40 para referéncia 41, classe “B”, Grupo
Ocupacional Profissional (GOP).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, produzindo seus efeitos a contar de 11 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 394/2020

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal ELENIR APARECIDA BERTOLIN
DOS ANJOS. i

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢cdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal ELENIR APARECIDA BERTOLIN
DOS ANJOS, matricula n® 918981, portadora da cédula de identidade RG n° 6.038.155-0 SSP/PR e inscrita
no CPF n° 856.154.639-53, ocupante da funcdo de emprego publico de Agente Comunitario de Saude,
admitida em 10.08.2009 pelo regime C.L.T., lotada no Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece
os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007,
referente ao periodo de 10 de agosto de 2017 a 09 de agosto de 2019 passando da referéncia 09 para
referéncia 10, classe “A”, Grupo Ocupacional Administrativo | (GOA I).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar de 10 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 395/2020

Concede Progressdo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal ELIANE BORSATO DE
ANDRADE LOPES. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIlI da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressédo por Merecimento a Servidora Municipal ELIANE BORSATO DE ANDRADE
LOPES, matricula n® 918711, portadora da cédula de identidade RG n° 6.376.173-7 SSP/PR e inscrita no
CPF n° 820.858.381-20, ocupante do cargo de carreira de Agente Comunitario de Saude, admitida em
03.08.2009 pelo regime C.L.T., lotada no Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece os artigos 9 e 11,
inciso lll e anexo VIl da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo
de 03 de agosto de 2017 a 02 de agosto de 2019 passando da referéncia 08 para referéncia 09, classe “B”,
Grupo Ocupacional Administrativo | (GOA).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 03 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 396/2020

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal FERNANDA DE LIMA SANTOS
BRAGA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal FERNANDA DE LIMA SANTOS
BRAGA, matricula n° 936921, portadora da cédula de identidade RG n° 7.172.440-9 SSP/PR e inscrita
no CPF n° 021.448.609-55, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais, nomeada em
12.08.2013 pelo regime Estatutario, lotada no Fundo Municipal de Salde, conforme estabelece os artigos
9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao
periodo de 12 de agosto de 2017 a 11 de agosto de 2019 passando da referéncia 01 para referéncia 02,
classe “B”, Grupo Ocupacional Operacional(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 12 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 397/2020

Concede Progresséo na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal FLAVIO DE OLIVEIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIlI, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progresséao por Merecimento ao Servidor Municipal FLAVIO DE OLIVEIRA, matricula n® 999221,
portador da cédula de identidade RG n°® 7.601.456-6 SSP/SP e inscrito no CPF n° 882.794.809-00, ocupante
do cargo de carreira de Gari Coletor, nomeado em 13.08.2015 pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria
Municipal de Servigos Publicos, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIl da Lei Complementar
n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 13 de agosto de 2017 a 12 de agosto de 2019,
passando da referéncia 06 para referéncia 07, classe “C”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 13 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 398/2020 .
Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal ELIANI DE FATIMA LOPES DE

DEUS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XllI, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal ELIANI DE FATIMA LOPES DE
DEUS, matricula n® 918631, portadora da cédula de identidade RG n° 5.601.322-9 SSP/PR e inscrita no
CPF n° 782.670.309-30, ocupante da fungdo de emprego publico de Auxiliar de Enfermagem, admitida em
03.08.2009 pelo regime C.L.T., lotada no Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece os artigos 9 e 11,
inciso Ill e anexo VIl da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo
de 03 de agosto de 2017 a 02 de agosto de 2019 passando da referéncia 12 para referéncia 13, classe “A”,
Grupo Ocupacional Administrativo | (GOA ).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 03 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 399/2020

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal GISELE DAYANE DUTRA DE
SOUZA FERRAZ. i

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XllI, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progresséo por Merecimento a Servidora Municipal GISELE DAYANE DUTRA DE SOUZA
FERRAZ, matricula n® 943311, portadora da cédula de identidade RG n° 8.225.175-8 SSP/PR e inscrita
no CPF n° 052.166.169-26, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais, nomeada em
11.08.2011 pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, conforme estabelece os
artigos 9 e 11, inciso Ill e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007,
referente ao periodo de 11 de agosto de 2017 a 10 de agosto de 2019 passando da referéncia 04 para
referéncia 05, classe “B”, Grupo Ocupacional Operacional(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar de 12 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 400/2020

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal IOLANDA YOKO TOMINAGA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XllI, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo X da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progresséo por Merecimento a Servidora Municipal IOLANDA YOKO TOMINAGA, matricula
n° 995621, portadora da cédula de identidade RG n° 3.944.249-3 SSP/PR e inscrita no CPF n° 736.852.089-
34, ocupante do cargo de carreira de Enfermeiro, nomeada em 10.08.2015 pelo regime Estatutario, lotada no
Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill e anexo X da Lei Complementar
n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 10 de agosto de 2017 a 09 de agosto
de 2019, passando da referéncia 37 para referéncia 38, classe “B”, Grupo Ocupacional Profissional (GOP).
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar de 10 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 401/2020

Concede Progresséo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal GLAUCIA CARVALHO DE
SOUZA GREGORIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progress&o por Merecimento a Servidora Municipal GLAUCIA CARVALHO DE SOUZA
GREGORIO, matricula n® 942931, portadora da cédula de identidade RG n°® 38.142.243-4 SSP/PR e inscrita
no CPF n° 079.807.819-70, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais, nomeada em
11.08.2011 pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Administragao, conforme estabelece
os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007,
referente ao periodo de 11 de agosto de 2017 a 10 de agosto de 2019 passando da referéncia 04 para
referéncia 05, classe “A”, Grupo Ocupacional Operacional(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, produzindo seus efeitos a contar de 11 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 402/2020

Concede Progresséo na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal JEAN ALEX GALTAROSSA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢cdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XllI, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progresséao por Merecimento ao Servidor Municipal JEAN ALEX GALTAROSSA, matricula
n° 854211, portador da cédula de identidade RG n° 7.251.131-0 SSP/PR e inscrito no CPF n° 004.898.529-
55, ocupante da fungéo de emprego publico de Auxiliar de Servigos Gerais, admitido em 07.08.2001 pelo
regime C.L.T., lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme estabelece os artigos 9 e 11,
inciso Ill e anexo VIl da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo
de 07 de agosto de 2017 a 06 de agosto de 2019, passando da referéncia 09 para referéncia 10, classe “A”,
Grupo Ocupacional Operacional (GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar de 07 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 403/2020

Concede Progressdo na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal JEFFERSON RODRIGUES
ONCKEN DA SILVEIRA. i

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XllI, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo X da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento ao Servidor Municipal JEFFERSON RODRIGUES ONCKEN
DA SILVEIRA, matricula n® 942421, portador da cédula de identidade RG n° 6.856.545-6 SSP/PR e inscrito
no CPF n° 027.007.479-17, ocupante do cargo de carreira de Engenheiro Civil, nomeado em 22.08.2011
pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de Obras, Planejamento Urbano, Projetos Técnicos
e Habitagdo, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo X da Lei Complementar n°.188/2007
de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 22 de agosto de 2017 a 21 de agosto de 2019,
passando da referéncia 61 para referéncia 62, classe “B”, Grupo Ocupacional Profissional (GOP).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar de 22 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 404/2020 )

Concede Progresséo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal JESSICA DA SILVA BAQUETTI
DO NASCIMENTO. i

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XllI, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progresséo por Merecimento a Servidora Municipal JESSICA DA SILVA BAQUETTI DO
NASCIMENTO, matricula n°® 943581, portadora da cédula de identidade RG n° 12.633.639-0 SSP/PR e
inscrita no CPF n° 070.414.409-31, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais, nomeada
em 16.08.2011 pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Administragdo, conforme
estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro
de 2007, referente ao periodo de 16 de agosto de 2017 a 15 de agosto de 2019 passando da referéncia 04
para referéncia 05, classe “B”, Grupo Ocupacional Operacional(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar de 16 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 405/2020

Concede Progresséo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal JOVINA FAGUNDES DA ROCHA
SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo Xlll, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal JOVINA FAGUNDES DA ROCHA
SILVA, matricula n°® 919361, portadora da cédula de identidade RG n° 3.531.122-0 SSP/PR e inscrita
no CPF n° 570.943.499-04, ocupante da funcdo de emprego publico de Agente Comunitario de Saulde,
admitida em 19.08.2009 pelo regime C.L.T., lotada no Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece
os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007,
referente ao periodo de 19 de agosto de 2017 a 18 de agosto de 2019 passando da referéncia 09 para
referéncia 10, classe “C”, Grupo Ocupacional Administrativo | (GOA I).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar de 19 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 406/2020 )

Concede Progresséo na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal JOSE CARLOS DE SOUZA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XllI, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento ao Servidor Municipal JOSE CARLOS DE SOUZA, matricula
n° 680121, portador da cédula de identidade RG n° 362.413 SSP/PR e inscrito no CPF n° 822.428.441-
72, ocupante da fungédo de emprego publico de Vigia, admitido em 01.08.2000 pelo regime C.L.T., lotado
na Secretaria Municipal de Defesa Social, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII
da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 01 de agosto de
2017 a 31 de julho de 2019, passando da referéncia 17 para referéncia 18, classe “B”, Grupo Ocupacional
Operacional (GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 01 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 407/2020 )

Concede Progress&o na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal JOSEFAAMELIA PEREIRA LEAL.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XllI, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progresséo por Merecimento a Servidora Municipal JOSEFA AMELIA PEREIRA LEAL,
matricula n® 168701, portadora da cédula de identidade RG n° 3.369.366-4 SSP/PR e inscrito no CPF n°®
485.801.809-10, ocupante da fungdo de emprego publico de Telefonista, admitida em 01.08.1983 pelo
regime C.L.T,, lotada na Secretaria Municipal de Administragdo, conforme estabelece os artigos 9 e 11,
inciso lll e anexo VIl da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo
de 01 de agosto de 2017 a 31 de julho de 2019 passando da referéncia 23 para referéncia 24, classe “C”,
Grupo Ocupacional Administrativo | (GOA ).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 01 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 408/2020

Concede Progressédo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal JULIANA NUNES FERNANDES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XllI, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo X da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal JULIANA NUNES FERNANDES,
matricula n® 995611, portadora da cédula de identidade RG n° 9.934.335-4 SSP/PR e inscrita no CPF n°®
011.327.319-33, ocupante do cargo de carreira de Enfermeiro-PSF, nomeada em 03.08.2015 pelo regime
Estatutario, lotada no Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill e anexo
X da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 03 de agosto de
2017 a 02 de agosto de 2019, passando da referéncia 37 para referéncia 38, classe “C”, Grupo Ocupacional
Profissional (GOP).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 03 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 409/2020

Concede Progressédo na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal JULIANO ALVES VILELA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XllI, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progresséo por Merecimento ao Servidor Municipal JULIANO ALVES VILELA, matricula
n°® 942771, portador da cédula de identidade RG n° 7.207.422-0 SSP/PR e inscrito no CPF n° 004.596.449-
12, ocupante do cargo de carreira de Borracheiro, nomeado em 10.08.2011 pelo regime Estatutario, lotado
na Secretaria Municipal de Servigos Rodovidrios, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo
VIl da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 10 de agosto de
2017 a 09 de agosto de 2019, passando da referéncia 25 para referéncia 26, classe “B”, Grupo Ocupacional
Operacional (GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 10 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 410/2020 }

Concede Progressédo na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal LAEZIO TOME DE LIMA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XllI, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progresséo por Merecimento ao Servidor Municipal LAEZIO TOME DE LIMA, matricula n® 999131,
portador da cédula de identidade RG n° 3.569.465-0 SSP/PR e inscrito no CPF n°® 519.561.449-00, ocupante do
cargo de carreira de Motorista Il, nomeado em 03.08.2015 pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria Municipal
de Agricultura e Meio Ambiente, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso lll e anexo VIIl da Lei Complementar
n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 03 de agosto de 2017 a 02 de agosto de 2019
passando da referéncia 21 para referéncia 22, classe “B”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, produzindo seus efeitos a contar de 03 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 411/2020

Concede Progressdo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal LAUDENIRA RODRIGUES DA
SILVA PENNER.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal LAUDENIRA RODRIGUES DA SILVA
PENNER, matricula n° 919011, portadora da cédula de identidade RG n° 7.033.175-6 SSP/PR e inscrita
no CPF n° 005.914.359-26, ocupante do cargo de carreira de Agente Comunitario de Saude, admitida em
11.08.2009 pelo regime C.L.T., lotada no Fundo Municipal de Salde, conforme estabelece os artigos 9 e 11,
inciso Ill e anexo VIl da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo
de 11 de agosto de 2017 a 10 de agosto de 2019 passando da referéncia 08 para referéncia 09, classe “B”,
Grupo Ocupacional Administrativo | (GOA ).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar de 11 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 412/2020

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal LUCI APARECIDA BORELLA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo Xlll, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal LUCI APARECIDA BORELLA,
matricula n°® 7521, portadora da cédula de identidade RG n° 2.242.759 SSP/PR e inscrita no CPF
n°® 474.416.909-00, ocupante da funcdo de emprego publico de Auxiliar Administrativo, admitida em
01.08.2000 pelo regime C.L.T., lotada no Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece os artigos 9 e 11,
inciso Ill e anexo VIl da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo
de 01 de agosto de 2017 a 31 de julho de 2019 passando da referéncia 16 para referéncia 17, classe “C”,
Grupo Ocupacional Administrativo | (GOA ).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar de 01 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 413/2020

Concede Progresséo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal LUCILENE PERRUD DA SILVA
STORARI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XllI, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal LUCILENE PERRUD DA SILVA
STORARI, matricula n® 943231, portadora da cédula de identidade RG n° 7.709.595-0 SSP/PR e inscrita
no CPF n° 007.772.979-06, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Servicos Gerais, nomeada em
11.08.2011 pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, conforme estabelece os
artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007,
referente ao periodo de 11 de agosto de 2017 a 10 de agosto de 2019 passando da referéncia 04 para
referéncia 05, classe “B”, Grupo Ocupacional Operacional(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, produzindo seus efeitos a contar de 11 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 414/2020

Concede Progressédo na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal LUIZIM ROSA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢cdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9, 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIlI, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOL

Art. 1°. Conceder Progresséo por Merecimento ao Servidor Municipal LUIZIM ROSA, matricula n® 674901,
portador da cédula de identidade RG n° 3.750.328-2 SSP/PR e inscrito no CPF n° 474.419.769-87,
ocupante da fungédo de emprego publico de Agente de Saneamento, admitido em 01.08.2000 pelo regime
C.L.T., lotado no Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill e anexo IX
da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 01 de agosto de
2017 a 31 de julho de 2019, passando da referéncia 35 para referéncia 36, classe “C”, Grupo Ocupacional
Administrativo Il (GOAII).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 01 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 415/2020

Concede Progressdo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal LUCIMARA APARECIDA
ANTONIO DA SILVA. i

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal LUCIMARA APARECIDA ANTONIO
DA SILVA, matricula n® 918801, portadora da cédula de identidade RG n° 5.636.640-7 SSP/PR e inscrita
no CPF n° 035.448.669-19, ocupante da funcdo de emprego publico de Agente Comunitario de Saude,
admitida em 11.08.2009 pelo regime C.L.T., lotada no Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece
os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007,
referente ao periodo de 11 de agosto de 2017 a 10 de agosto de 2019 passando da referéncia 09 para
referéncia 10, classe “B”, Grupo Ocupacional Administrativo | (GOA I).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 11 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 416/2020

Concede Progressdo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal LUZINETE APARECIDA
MANTOVANI. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XllI, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal LUZINETE APARECIDA MANTOVANI,
matricula n® 995591, portadora da cédula de identidade RG n° 7.397.666-9 SSP/PR e inscrita no CPF n°®
023.373.979-39, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Enfermagem, nomeada em 03.08.2015 pelo
regime Estatutario, lotada no Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso IlI
e anexo VIl da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 03 de
agosto de 2017 a 02 de agosto de 2019, passando da referéncia 09 para referéncia 10, classe “A”, Grupo
Ocupacional Administrativo | (GOA ).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar de 03 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 417/2020

Concede Progresséo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal MARIA CRISTINA RODRIGUES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOL

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal MARIA CRISTINA RODRIGUES,
matricula n® 942691, portadora da cédula de identidade RG n°® 4.300.521-9 SSP/PR e inscrita no CPF n°®
763.787.569-53, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais, nomeada em 11.08.2011
pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Defesa Social, conforme estabelece os artigos
9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao
periodo de 11 de agosto de 2017 a 10 de agosto de 2019 passando da referéncia 04 para referéncia 05,
classe “D”, Grupo Ocupacional Operacional(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar de 11 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 418/2020

Concede Progressédo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal MARILZA LUZIA DA SILVA LIMA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XllI, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal MARILZA LUZIA DA SILVA LIMA,
matricula n® 944041, portadora da cédula de identidade RG n° 6.411.574-0 SSP/PR e inscrita no CPF n°®
034.560.869-03, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais, nomeada em 11.08.2011
pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, conforme estabelece os artigos 9
e 11, inciso Ill e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao
periodo de 11 de agosto de 2017 a 10 de agosto de 2019 passando da referéncia 04 para referéncia 05,
classe “B”, Grupo Ocupacional Operacional(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 11 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 420/2020

Concede Progresséao na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal OSVALDIR DA SILVA COSTA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressédo por Merecimento ao Servidor Municipal OSVALDIR DA SILVA COSTA,
matricula n° 942851, portador da cédula de identidade RG n° 9.791.391-9 SSP/PR e inscrito no CPF n°®
062.856.899-11, ocupante do cargo de carreira de Servente Geral, nomeado em 10.08.2011 pelo regime
Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, conforme estabelece os artigos
9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao
periodo de 10 de agosto de 2017 a 09 de agosto de 2019, passando da referéncia 07 para referéncia 08,
classe “B”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 10 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 421/2020

Concede Progressdo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal ROSANA PAULA DA SILVA
CRESPAO. )

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo Xlll, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal ROSANA PAULA DA SILVA
CRESPAO, matricula n°943741, portadora da cédula de identidade RG n° 5.086.595-9 SSP/PR e inscrita
no CPF n° 695.433.809-53, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais, nomeada em
11.08.2011 pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, conforme estabelece os
artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007,
referente ao periodo de 11 de agosto de 2017 a 10 de agosto de 2019 passando da referéncia 04 para
referéncia 05, classe “D”, Grupo Ocupacional Operacional(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar de 11 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 422/2020

Concede Progress&o na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal REINALDO FERREIRA SANTOS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento ao Servidor Municipal REINALDO FERREIRA SANTOS,
matricula n® 907941, portador da cédula de identidade RG n° 4.934.146-6 SSP/PR e inscrito no CPF n°®
527.523.309-44, ocupante da fungdo de emprego publico de Agente de Controle e Combate a Endemias,
admitido em 06.08.2007 pelo regime C.L.T., lotado no Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece
os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007,
referente ao periodo de 06 de agosto de 2017 a 05 de agosto de 2019, passando da referéncia 12 para
referéncia 13, classe “A”, Grupo Ocupacional Administrativo | (GOA I).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 06 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 423/2020 )

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal ROSILEIA APARECIDA FANTIN
SANTOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal ROSILEIA APARECIDA FANTIN
SANTOS, matricula n® 919281, portadora da cédula de identidade RG n° 7.263.493-4 SSP/PR e inscrita
no CPF n° 037.820.949-30, ocupante da fungdo de emprego publico de Agente Comunitario de Saude,
admitida em 21.08.2009 pelo regime C.L.T., lotada no Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece
os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007,
referente ao periodo de 21 de agosto de 2017 a 20 de agosto de 2019 passando da referéncia 09 para
referéncia 10, classe “D”, Grupo Ocupacional Administrativo | (GOA ).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 21 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 424/2020

Concede Progressdo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal ROSIMARY CRISTINE
CONEGERO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIlI, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLV

Art. 1°. Conceder Progresséo por Merecimento a Servidora Municipal ROSIMARY CRISTINE CONEGERO,
matricula n® 918551, portadora da cédula de identidade RG n° 4.284.991-0 SSP/PR e inscrita no CPF n°®
571.020.589-34, ocupante da fungdo de emprego publico de Agente de Controle e Combate a Endemias,
admitida em 03.08.2009 pelo regime C.L.T., lotada no Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece
os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007,
referente ao periodo de 03 de agosto de 2017 a 02 de agosto de 2019 passando da referéncia 11 para
referéncia 12, classe “B”, Grupo Ocupacional Administrativo | (GOAI).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 03 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 425/2020

Concede Progressdo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal SILVANA BOSSO MARQUES
RODRIGUES. i

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal SILVANA BOSSO MARQUES
RODRIGUES, matricula n® 999101, portadora da cédula de identidade RG n° 622.577 SESP/RO e inscrita
no CPF n° 620.308.502-25, ocupante do cargo de carreira de Gari Coletor, nomeada em 03.08.2015 pelo
regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Servigos Publicos, conforme estabelece os artigos 9
e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao
periodo de 03 de agosto de 2017 a 02 de agosto de 2019 passando da referéncia 06 para referéncia 07,
classe “A”, Grupo Ocupacional Operacional(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 03 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 426/2020

Concede Progressédo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal SALETE FONSECA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo Xlll, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal SALETE FONSECA, matricula n°®
919101, portadora da cédula de identidade RG n° 7.647.409-5 SSP/PR e inscrita no CPF n° 023.973.059-
33, ocupante da fungdo de emprego publico de Agente de Controle e Combate a Endemias, admitida em
06.08.2009 pelo regime C.L.T., lotada no Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece os artigos 9 e 11,
inciso Ill e anexo VIl da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo
de 06 de agosto de 2017 a 05 de agosto de 2019 passando da referéncia 11 para referéncia 12, classe “D”,
Grupo Ocupacional Administrativo | (GOA ).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 06 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 427/2020

Concede Progressdo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal SILVANA LEITE DA SILVA
GOMES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIlI, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOL

Art. 1°. Conceder Progress&o por Merecimento a Servidora Municipal SILVANALEITE DA SILVAGOMES, matricula
n° 943151, portadora da cédula de identidade RG n° 7.917.927-2 SSP/PR e inscrita no CPF n° 037.959.169-33,
ocupante do cargo de carreira de Vigia, nomeada em 11.08.2011 pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria
Municipal de Defesa Social, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill e anexo VIII da Lei Complementar
n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 11 de agosto de 2017 a 10 de agosto de 2019
passando da referéncia 10 para referéncia 11, classe “D”, Grupo Ocupacional Operacional(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 11 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 428/2020

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal SOLANGE IASMIN SPADREZANI
DA SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XllI, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progress&o por Merecimento a Servidora Municipal SOLANGE IASMIN SPADREZANI
DA SILVA, matricula n°® 999161, portadora da cédula de identidade RG n°® 10.727.105-8 SSP/PR e inscrita
no CPF n° 070.645.099-03, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Servicos Gerais, nomeada em
03.08.2015 pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, conforme estabelece
os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007,
referente ao periodo de 03 de agosto de 2017 a 02 de agosto de 2019 passando da referéncia 02 para
referéncia 03, classe “B”, Grupo Ocupacional Operacional(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar de 03 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 429/2020

Concede Progressédo na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal TIAGO COIMBRA SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢cdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIlI, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOL

Art. 1°. Conceder Progresséo por Merecimento ao Servidor Municipal TIAGO COIMBRA SILVA, matricula n®
999191, portador da cédula de identidade RG n° 12.679.359-6 SSP/PR e inscrito no CPF n° 090.926.639-
56, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais, nomeado em 04.08.2015 pelo regime
Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de Saude, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill e
anexo VIl da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 04 de
agosto de 2017 a 03 de agosto de 2019, passando da referéncia 02 para referéncia 03, classe “B”, Grupo
Ocupacional Operacional (GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, produzindo seus efeitos a contar de 04 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 430/2020

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal VERA LUCIA MACHADO DE
SOUZA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIII, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLV

Art. 1°. Conceder Progresséo por Merecimento a Servidora Municipal VERA LUCIAMACHADO DE SOUZA,
matricula n® 943901, portadora da cédula de identidade RG n° 6.873.281-6 SSP/PR e inscrita no CPF n°®
031.529.689-57, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais, nomeada em 11.08.2011
pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, conforme estabelece os artigos 9
e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao
periodo de 11 de agosto de 2017 a 10 de agosto de 2019 passando da referéncia 04 para referéncia 05,
classe “B”, Grupo Ocupacional Operacional(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 11 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 431/2020

Concede Progressdo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal VERA LUCIA DE CARVALHO
FREITAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19
de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu
anexo XIlI, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal VERA LUCIA DE CARVALHO
FREITAS, matricula n® 908321, portadora da cédula de identidade RG n° 6.362.988-0 SSP/PR e inscrita
no CPF n° 958.756.709-91, ocupante da fun¢do de emprego publico de Agente Comunitario de Salde,
admitida em 06.08.2007 pelo regime C.L.T., lotada no Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece
os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007,
referente ao periodo de 06 de agosto de 2017 a 05 de agosto de 2019 passando da referéncia 10 para
referéncia 11, classe “B”, Grupo Ocupacional Administrativo | (GOA ).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar de 06 de
agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 432/2020
Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal ZULMIRA MOREIRA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicées
legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de
2007, e seu anexo XIlI, art. 5°,
CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
Salarios;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal ZULMIRA MOREIRA,
matricula n® 808531, portadora da cédula de identidade RG n°® 2.055.362-4 SSP/PR e inscrita no
CPF n° 827.192.929-15, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais, nomeada
em 01.08.1991 pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, conforme
estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de
novembro de 2007, referente ao periodo de 01 de agosto de 2017 a 31 de julho de 2019 passando
da referéncia 14 para referéncia 15, classe “D”, Grupo Ocupacional Operacional(GOO).
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar
de 01 de agosto de 2.019.
PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 433/2020

Concede Progresséo na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal DIEGO MARCONDES
DE SOUZA

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de
2007, e seu anexo XIlI, art. 5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
Salarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressado por Merecimento ao Servidor Municipal DIEGO MARCONDES DE
SOUZA, matricula n°® 943821, portador da cédula de identidade RG n° 9.976.897-3 SSP/PR e
inscrito no CPF n° 060.411.829-58, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais,
nomeado em 11.08.2011 pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de Educagao,
conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de
19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 11 de agosto de 2017 a 10 de agosto de 2019,
passando da referéncia 04 para referéncia 05, classe “B”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO).
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus efeitos a contar
de 11 de agosto de 2.019.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 434/2020

Demitir a pedido IRACEMA COUTINHO DA SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Demitir a pedido IRACEMA COUTINHO DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade RG
n® 23.653.119-0 SESP/SP, inscrita no CPF n° 025.443.709-55, admitida em 01 de Agosto de 2019,
ocupante do emprego publico de Servente Geral, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado -
Edital N° 006/2018, lotada na Secretaria Municipal De Servigos Publicos, a contar de 06 de Margo
de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho n°® 42/2019.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 435/2020

Concede progress&o na carreira no avango vertical aos profissionais da educagao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes

legais,

CONSIDERANDO o que estabelece o Artigo 52 e 63, inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15

de Marco de 2013;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo na Carreira aos profissionais de Educagéo abaixo relacionadas,

face a avaliagdo de desempenho efetuada referente ao periodo de Margo/2016 a Margo/2018, as

quais ficam enquadradas, a partir de margo/2018, para percebimento de Progressao na Carreira

estabelecido no artigo 52 e 63, inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Marco de 2013, nas

seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR -
MATRICULA DATA DE ADMISSAO

Rosiany Gomes Pessoa de Souza 797401 01/04/1988 15

Sandra Aparecida Zubioli Morandi 814001 01/03/1995 12

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 436/2020

Concede progressao na carreira no avanco vertical aos profissionais da educagéo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicoes

legais,

CONSIDERANDO o que estabelece o Artigo 52 e 63, inciso |, da Lei Complementar n°® 346 de 15

de Margo de 2013;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progress@o na Carreira aos profissionais da Educagéo abaixo relacionados,

face a avaliagdo de desempenho efetuada referente ao periodo de Margo/2018 & Margo/2020, os

quais ficam enquadrados, a partir de margo/2020, para percebimento de Progresséo na Carreira

estabelecido no artigo 52 e 63, inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Marco de 2013, nas

seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR -
MATRICULA DATA DE ADMISSAO

CLASSE DE AVANCO EM MARGCO DE 2018

CLASSE DE AVANCO EM MARCO DE 2020
13

Ivanilde Izabel Fodra Gongales 811751 01/03/1995
Maria de Fatima Rodrigues Silveira 812561 01/03/1195 13
Maria Natividade Ribeiro Lepri 812721 01/03/1995 13

Rosiany Gomes Pessoa de Souza 797401 01/04/1988 16
Sandra Aparecida Zubioli Morandi 814001 01/03/1995 13
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, 06 de margo de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana
72 SESSAO ORDINARIA — ANO 2020
PAUTA DA ORDEM DO DIA
O Presidente da Camara de Vereadores de Brasilandia do Sul, Haroldo Pires Ramos, no uso de suas
atribuicdes, DIVULGA a todos os senhores Vereadores, a todos os municipes brasilandienses e demais interessados,
a pauta da Ordem do Dia da 7¢ (sete) Sesséo Ordinaria a ser realizada em data de 23 de margo de 2020, segunda-
felra as 20h, para discussao, deliberagao, julgamento e votagao das seguintes matérias e proposigoes legislativas:
Parecer da Comissao Permanente de Financas e Orgamento, que trata dos estudos feitos e conclusdo
em vista das Contas do Executivo Municipal do ano de 2008; e
Projeto de Decreto Legislativo n°. 001/2020, de autoria dos Vereadores membros da Comissdo
Permanente de Finangas e Orgamento, que dispde sobre o Julgamento das contas do Poder Executivo do Municipio
de Brasilandia do Sul, correspondente ao Exercicio Financeiro do ano de 2008.
Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Brasilandia do Sul, Estado do Parana, aos 9 dias do més de margo do
ano de 2020.
Haroldo Pires Ramos
Camara Municipal de Brasilandia do Sul, Estado do Parana
Gestao biénio 2019/2020

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA
AMERIOS - 12°R. §. CNPJ 86.689.023/0001-70

AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR
CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728

WWW. Ci ios.com.br

Umuarama, 09 de Margo de 2020.

Senhor Presidente:

Nos termos do processo de Inexigibilidade n® 009/2020, anexo, solicito ratificagao, na contratagdo da empresa PAIVA
E BARCARO — SERVICOS MEDICOS LTDA . - ME, para prestacao de servicos aos usuarios do CISA, na area da
saude, com a realizagdo de exames de eletroencefalograma, conforme edital de chamamento publico n° 003/2020
- credenciamento de servigos de salde, com valores constantes na tabela CISA, com inexigibilidade de licitagdo.
Sendo s6 0 que se apresenta para 0 momento, aproveitamos a oportunidade para manifestar nossos protestos de
considerag&o e aprego.

NILSON MANDUCA

Coordenador do CISA

limo. Sr.

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Presidente do CISA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 009/2020 - INEXIGIBILIDADE .
Ratifico o ato por mim praticado, na contratagdo da empresa PAIVA E BARCARO - SERVICOS MEDICOS
LTDA.- ME, para prestacao de servicos aos usuarios do CISA, na drea da salde, com a realizagdo de exames de
eletroencefalograma conforme edital de chamamento publico n® 003/2020 - credenciamento de servigos de satde,
com valores constantes na tabela CISA, com inexigibilidade de licitagéo.

DESPACHO: RATIFICO, nos termos das razdes elencadas no procedimento n® 009/2020 anexo. Em
09 de Margo de 2020.

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Presidente

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA
AMERIOS - 12°R. §. CNPJ 86.689.023/0001-70

AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR
CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728

WWW. Ci ios.com.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 012/2020 - Dispensa N

Solicita ratificagdo do ato por mim praticado, na contratagdo da empresa 0. C. S. SCHIAVAO - SACOLAS - ME,
para a aquisi¢ao de envelopes plasticos timbrados, de tamanhos variados, para serem utilizados no setor de Raio X,
pertencente ao CISA, com Dispensa de licitagdo.

DESPACHO: RATIFICO, nos termos das razdes elencadas no procedimento n° 012/2020, anexo. Em
09 de margo de 2020

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Presidente

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA
AMERIOS - 12°R. §. CNPJ 86.689.023/0001-70
‘ AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR J

CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728

WWW. Ci ios.com.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 010/2020 - INEXIGIBILIDADE )
Ratifico o ato por mim praticado, na contratagédo da empresa UNIDADE RADIOLOGICA DE UMUARAMA EIRELI
- EPP, para prestacdo de servicos na area da salde, com a realizagdo de exames/procedimentos de apoio e
diagnéstico ,conforme edital de chamamento publico n°® 003/2020- Credenciamento de Servigos de Saude, com
valores constantes na tabela CISA, com inexigibilidade de licitag&o.
0D9 SP/R/I H RATIFICO, nos termos das razées elencadas no procedimento n° 010/2020 anexo. Em
e Marco

'de 2020.
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
Presidente

ot g0 Paran PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Processo Administrativo n° 033/2020

Pregéo Presencial n° 017/2020

A Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, com sede na Av. Pedro Amaro dos Santos, n.° 900, torna
publico que realizara no local e data abaixo, Certame licitatério na modalidade PREGAO NA FORMA PRESENCIAL,
para o seguinte:

OBJETO: “E objeto da preseme licitagéo a Contrata(;ao de empresa para fornecimento da estrutura necessaria para
realizagao da festa do pedo boiadeiro 2020 do municipio de Alto Paraiso, Estado do Parana”

Nos termos do artigo 48, inciso I, da Lei Complementar 123/2006, alterado pela Lei Complementar 147/2014, a
presente licitacdo € destinado a participagdo exclusiva de ME E EPP.

Nzo havendo proposta exclusiva de participagéo das MPE'S, EPP'S e MEI'S, o pregoeiro podera negociar com outras
empresas participantes do processo que ndo se enquadrem como tal.

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

VALOR: R$ 58.000,00 (Cinquenta e Oito Mil Reais).

DATA DE ABERTURA 24/03/2020 — 09h00m — Sala de Reunides da Prefeitura Municipal.

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, aplicando-se subsidiariamente, no que
couberem, as disposicdes da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, Decreto Federal n° 5.450 de 31 de maio
de 2005 e 5.504 de 05 de agosto de 2005, Decreto Federal n° 7.892/2013, da Lei Complementar 123/2006, Lei
Complementar 147/2014 e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

O edital e demais documentos pertinentes a presente licitagdo poderdo ser apreciado e forecidos na Prefeitura
Municipal, no horario das 7:30 as 11:30 e das 13:00 as 17:00, maiores informagoes pelo telefone (44) 3664-1320 ou
no site www.altoparaiso.pr.gov.br, conforme art. 32 da Lei Federal 8.666/93.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, aos 09 dias do més de Margo de 2020.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal




