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UMUARAMA, QUARTA-FElRA, 9 de Setembro de 2026)

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana
DECRETO N° 3912/2026

SUMULA: Abre Créditos Adicionais Suplementares por Superavit Financeiro; Anulagéo de Dotag&o e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e considerando as disposi¢cdes da Lei Municipal N°. 668, de 10 (dez) de Dezembro de 2025, publicada

no Diario Oficial do Municipio (Jornal Umuarama llustrado) em 11 (onze) de Dezembro de 2025.
DECRETA:

Art. 1°. Abre Crédito Adicional Suplementar por Superavit Financeiro no corrente exercicio financeiro no valor de R$ 6.072,72 (seis mil e setenta e dois reais e setenta e dois centavos), referente ao saldo
financeiro disponivel em banco, apurado no exercicio financeiro de 2025, sem comprometimento financeiro, nos termos da Instrugao Técnica n® 038/2005 e suas atualizagdes, mediante a inclusdo da seguinte

dotagdo orgcamentaria:
Programa de Trabalho
14.07.08.243.0005.6.072
14.07.08.243.0005.6.072

Elemento de Despesa
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

Fonte de Recursos Valor em R$
3886 R$ 600,00
3890 R$ 5.472,72

Art. 2°. Como recurso para cobertura do crédito autorizado pelo art. 1°, o Poder Executivo Municipal utilizar-se-a do superavit financeiro, referente aos saldos disponiveis em bancos, apurados no exercicio
financeiro de 2025 e sem comprometimento financeiro, nos termos da Instrugdo Técnica n® 038/2005 e suas atualizacdes, de acordo com a seguinte fonte de recursos:

Fonte de Recursos Descrigao
3886 FMDCA - PROJETO MPT NAESCOLA
3890 DELIBERAGAO 013/2025 - CEDCA/PR - FORTALECIMENTO SEPCA/PR.

Valor em R$
R$ 600,00
R$ 5.472,72

Art. 3°. Abre Crédito Adicional Suplementar por Anulagéo de Dotag&o, no corrente exercicio financeiro, no valor de R$ 173.135,01 (cento e setenta e trés mil cento e trinta e cinco reais e um centavo), mediante

a inclusdo das seguintes rubricas de despesa nas dotagdes orgamentarias:

Programa de Trabalho Elemento de Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
04.02.28.61.0000.0.003 3.1.90.91.00.00.00 SENTENGAS JUDICIAIS R$ 10.000,00
06.02.13.392.0011.2.036 3.1.90.94.00.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 0 R$ 8.135,01
07.02.12.361.0007.2.022 3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 103 R$ 30.000,00
07.02.12.361.0007.2.022 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 103 R$ 15.000,00
07.02.12.361.0007.2.030 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 103 R$ 65.000,00
07.02.12.365.0007.2.032 3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 103 R$ 25.000,00
12.02.22.661.0019.2.059 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0 R$ 10.000,00
14.06.08.245.0005.2.071 3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 885 R$ 10.000,00
Art. 4°. Para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 3°, o Poder Executivo Municipal reduzira a seguinte dotagédo do orgamento vigente:

Programa de Trabalho Elemento de Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
09.02.15.451.0016.1.048 4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALAGOES 0 R$ 163.135,01
14.06.08.245.0005.2.071 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 885 R$ 10.000,00

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR, aos 08 de Setembro de 2026.
LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO - N.° 060/2026

PREGAO ELETRONICO - N.° 028/2026

O MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA — PR; torna publico que realizara a licitagdo na modalidade
PREGAO de forma ELETRONICA, no Sistema de Registro de Precos consoante a Lei Federal
n.° 14.133/21, Lei Complementar n.° 123/06, Lei Complementar n.° 147/14 e Lei Municipal n.°
2.460/22, cuja finalidade tem por receber propostas, conforme descrigdo no anexo | do edital, que
visa atender as dotagdes Orgamentarias da Municipalidade.

Local: Plataforma BLL (www.bll.org.br).

Modo de Disputa: Aberto.

Tipo de Licitagdo: Menor Prego por Item.

Recebimento das Propostas: Até as 08:20h do dia 24/09/2026.

Inicio da Sessao de Disputa de Pregos: As 08:30h do Dia 24/09/2026.

Objeto: Registro de pregos para contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos
de fisioterapia, destinados ao atendimento da populagdo do municipio de Cidade Gaucha - PR.
Poderéo participar desta licitagdo, pessoas juridicas que atuam no ramo pertinente ao objeto
licitado, observada as condi¢des constantes no Edital e seus anexos.

A copia do Edital estara disponibilizada a disposi¢cdo dos interessados, nos seguintes enderecos
eletronicos: www.bllcompras.com e www.cidadegaucha.pr.gov.br. Demais informagbes de
interesse poderdo ser prestadas pelo Pregoeiro Sr. Geovane Martins de Souza, nomeado pela
Portaria n.° 076/2025.

Cidade Gaucha — PR, 08 de setembro de 2026.

ALEXANDRE LUCENA

Prefeito Municipal

. PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

DECRETO N.° 098/2026

SUMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo de Licitag&o.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Paran4, no uso de suas atribuigdes legais, e
considerando o resultado apresentado pela Licitagéo,

DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa CADI SERVICOS MEDICOS S/A devidamente
inscrita no CNPJ sob o n°: 26.406.968/0001-06, o resultado do processo do Pregdo Eletronico
n° 019/2026.

Art. 2°) Fica Homologado o resultado do processo do Pregdo Eletrénico n° 019/2026, em
favor da empresa CADI SERVICOS MEDICOS S/A devidamente inscrita no CNPJ sob o n°:
26.406.968/0001-06 no valor de R$ 704.493,80 (setecentos e quatro mil, quatrocentos e noventa
e trés reais e oitenta centavos), cujo o objeto contratagdo de empresa especializada na prestagao
de servicos terceirizados de técnicos em enfermagem, para atendimento no Pronto Atendimento
Municipal, com vigéncia de 12 (doze) meses.

Art. 3°) Este decreto entrara em vigor na data da sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO, aos 08 de setembro de 2026.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste, através da Comissao de Licitagdo, comunica que
estara promovendo licitagdo nos termos da Nova Lei de Licitagdes e Contratos N° 14.133/2021
na forma eletronica conforme IN SEGES N° 67/2021.

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 29/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 105/2026.

O objeto a ser licitado sera:

CONTRATAGAO: AQUISICAO DE TOTENS DE AUTOATENDIMENTO/PRESENGA DIGITAL
INCLUSO SISTEMA OPERACIONAL A SEREM INSTALADOS NO MUSEU DE
PALEONTOLOGIA DE CRUZEIRO DO OESTE ALEXANDRE GUSTAVO DOBRUSKI.

Data da sessdo: 21 DE SETEMBRO DE 2026

Link: https:/blicompras.com
Hordério da abertura de Lances: 8h00 as 14h00

Sistema utilizado: www.bll.org.br

Edital: O edital completo esta disponivel no site:
https://cruzeirodooeste.eloweb.net/portaltransparencia/1/licitacoes e no sistema eletrénico
utilizado para a licitagéo.

Os interessados em participar do certame devem cadastrar-se previamente no sistema
eletronico utilizado e estar de acordo com as condigdes estabelecidas no edital.

Para maiores informagdes, os interessados podem entrar em contato pelo telefone (44) 3676-

8150 ramal 211 ou através do e-mail: licitacoes@cruzeirodooeste.pr.gov.br

Cruzeiro do Oeste, PR 08 de setembro de 2026.

Regiane Castro Bonadio
AGENTE DE CONTRATAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2026

Referéncia: Inexigibilidade de chamamento publico — Repasse a Organizagao da Social Civil —
Termo de Fomento.

Base Legal: Artigos 31, inciso | e II, e 32 da Lei Federal n® 13.019/14.

Organizagdo da Sociedade Civil: APAE - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Douradina - PR.

CNPJ: 02.184.137/0001-79

Enderego: Rua: Eduardo Reis, n°: 240, 87.485-000, Douradina — PR.

Objeto Proposto: Prestagédo do Servigo de Protegédo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia
Intelectual, Multiplas Deficiéncias, com Transtorno do Espectro Autista, Idosas e suas Familias, por
meio da transferéncia de recursos do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Valor do Repasse: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

Tipo de Parceria: Termo de Fomento.

Justificativa da Inexigibilidade:

Desde sua fundagéo, a APAE - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Douradina-PR
, tem sido responsavel pelo atendimento de criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos na
faixa etaria de 0 a 70 anos que apresentam necessidades educacionais especializadas, sendo
necessaria a articulagao dos servicos individualizados e grupais, nas areas da saude e assisténcia
social.

Atualmente a APAE atende a aproximadamente 82 (oitenta e duas) pessoas com deficiéncia,
sendo suas atividades de excepcional interesse pubico e, em razao disso, se faz necessario a
implementagéo de politicas publicas no sentido de fomentar as atividades da associagao.

Os recursos repassados irdo auxiliar a APAE a desenvolver seus projetos, garantindo o
atendimento a pessoa portadora de necessidades especiais, por meio de a¢des multidisciplinares,
com o objetivo de contribuir para a sustentabilidade econémico-financeira da instituicdo e
manutengéo dos atendimentos, sem solugéo de continuidade, no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, custeadas com recursos oriundos de Emenda Parlamentar destinada
ao Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS.

Assim sendo, como ndo ha no municipio outra entidade que desenvolva as mesmas atividades
com a expertise necessaria para o atendimento de pessoas excepcionais, a celebragéo do termo
de fomento, devera ser efetivada por meio de inexigibilidade de chamamento publico.

Ademais, a Lei Municipal n° 037/97 declara a APAE como entidade de interesse publico, o que
demonstra que, a pelo menos vinte anos a entidade vem desenvolvendo suas atividades em prol
da capacitagéo e insercgéo social dos excepcionais, garantindo a eles o acesso a salde, educagao,
lazer, etc.

Assim sendo, em razdo da natureza singular do objeto da parceria que somente pode ser
executado pela APAE, o termo de fomento deve ser realizado por meio de inexigibilidade de
chamamento publico, nos termos do artigo 31, incisos | e Il, da Lei 13.019/2014.

Douradina, 08 de setembro de 2026.

MARTA APARECIDA GURTLER

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

PORTARIA N° 647, DE 05 DE SETEMBRO DE 2.026

SUMULA: Prorroga o prazo de conclus&o dos trabalhos da Comiss&o Processante instituida pela
Portaria n°® 512/2026 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes que
|he sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e pela legislacédo vigente, em especial pelo art.
158 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021;

CONSIDERANDO que, por meio da Portaria n® 512/2026, foi instaurado Processo Administrativo de
Responsabilizagéo e constituida Comissdo Processante para apuracgéo de infragdo administrativa,
em face das empresas ARATICUM COMERCIO LTDA (CNPJ n° 62.762.410/0001-27) e PRIME
ASSESSORIA E CONSULTORIA ADMINISTRATIVA LTDA (CNPJ n° 12.665.387/0001-84);
CONSIDERANDO que a referida Portaria fixou prazo de 60 (sessenta) dias para a concluséo dos
trabalhos, prorrogavel por igual periodo mediante justificativa;

CONSIDERANDO que a Comissdo Processante apresentou requerimento fundamentado de
prorrogagao do prazo, ante a necessidade de conclusdo da instrugéo processual, especialmente
quanto ao decurso dos prazos de defesa, a produgéo das provas requeridas e a individualizagdo
das condutas das representadas;

CONSIDERANDO que a complexidade da matéria e a garantia do contraditério e da ampla defesa
recomendam a dilagdo do prazo, a fim de assegurar a regular e completa instrugédo do feito, sem
prejuizo da celeridade e da eficiéncia processual;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta dias), o prazo de conclusdo dos trabalhos da Comissao
Processante instituida pela Portaria n® 512/2026, no ambito do Processo Administrativo de
Responsabilizagéo relativo ao Pregéo Eletronico n® 10/2026 (Processo Administrativo n® 21/2026).
Paragrafo unico. O prazo ora prorrogado passa a fluir a partir do término do prazo originariamente
fixado, mantida a composi¢do da Comissédo Processante e ratificados todos os atos processuais
ja praticados.

Art. 2° Permanecem inalterados os demais termos da Portaria n® 512/2026, em especial o objeto
da apuracdo, a capitulagdo legal e as garantias do contraditério e da ampla defesa asseguradas
as representadas.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos, se
necessario, a data do término do prazo anterior, a fim de assegurar a continuidade dos trabalhos.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Douradina/PR, 05 de setembro de 2026.

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana
Av. Adiio Arcingelo Dal Bem, 882 — Telefone 0XX-44-3654-1235 — Fax 0XX-44-3654-1209

PORTARIA N° 229/2026.

Torna publica a Concessdo de Férias aos Servidores

Pulblicos Municipais, dando outras providéncias.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE, Prefeito do
Municipio de Brasilandia do Sul, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais.

CONSIDERANDO a Lei Complementar 005/2003 de 16
de dezembro de 2003, o Art. 99 a 102.

CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 044/2016 de
04 de abril de 2016, Art. 45.

CONSIDERANDO a Lei Complementar n°059/2019 de
17 de dezembro de 2019, Art. 45.

CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 058/2019 de
17 de dezembro de 2019, Art. 70 ¢ 71.

RESOLVE:

I — Tornar Publico a concessdo de férias aos servidores

publicos municipais, de 01/08/2026 a 31/08/2026 conforme em anexo.

Registre-se, publique-se.

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimardes”.; aos
08 de agosto de 2026.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal

Filtros: - Geral

RELATORIO DE FERIAS CONCEDIDAS - HISTORICO

Competéncia: 01/08/2026-31/08/2026
Totalizagio Geral

Tipo
Ferias

Dias
Direite

Dias Em

|Mamc..|, Nome Fri | Situagio Firias | Faltas | Periodo Aquisitivo | Periodo Férias |

0726 3 1010826

90154 AYEDA APARECIDA CORDEIRO

ALINE BEATRIZ DOS SANTOS SILVA DIAS

91036 WASHINGTON TUDE DE SOUZA v 0,00

91186 VALDIRENE SILVA DA COSTA

Total Geral de Funcionarios un

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste, através da Comissao de Licitagdo, comunica que
estara promovendo licitagdo nos termos da Nova Lei de Licitacdes e Contratos N° 14.133/2021
na forma eletrénica conforme IN SEGES N° 67/2021.

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 30/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 107/2026.

O objeto a ser licitado sera:

CONTRATAGAO: EMPRESA PARA REALIZAGAO DE CAPACITAGAO TECNICA
ESPECIALIZADA EM PURIERICULTURA E SAUDE DA CRIANCA, DESTINADA AOS
PROFISSIONAIS DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE DO MUNICiPIO DE CRUZEIRO DO
OESTE/PR, VISANDO O APERFEIGOAMENTO TECNICO DAS EQUIPES DE ESF E AMAI

Data da sessdo: 16 DE SETEMBRO DE 2026

Link: https://bllcompras.com
Horéario da abertura de Lances: 8h00 as 14h00

Sistema utilizado: www.bll.org.br
Edital: O edital completo esta disponivel no site:

https://cruzeirodooeste.eloweb.net/portaltransparencia/1/licitacoes e no sistema eletronico
utilizado para a licitagéo.

Os interessados em participar do certame devem cadastrar-se previamente no sistema
eletronico utilizado e estar de acordo com as condi¢des estabelecidas no edital.

Para maiores informagdes, os interessados podem entrar em contato pelo telefone (44) 3676-

8150 ramal 211 ou através do e-mail: licitacoes@cruzeirodooeste.pr.gov.br

Cruzeiro do Oeste, PR 08 de setembro de 2026.

Regiane Castro Bonadio
AGENTE DE CONTRATAGAO

MUNICIPIO DE DOURADINA
EXTRATO DE CONTRATO
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de locagdo de
banheiros quimicos, destinados a atender ao evento Cavalgada da Independéncia do Municipio
de Douradina/PR, a ser realizado no dia 06 de setembro de 2026, as 14h00, no Parque de
Exposicdes do Municipio de Douradina/PR, em decorréncia do fracasso dos itens no Pregéo
Eletrénico n° 13/2026,
CONTRATO N°. 30/2026
Contratante: MUNICIPIO DE DOURADINA-PR.
Contratada: NV LOCACOES, SERVICOS E COMERCIO LTDA, pessoa juridica de direito privado,
situada a Rua Cambé, n°® 4425, Anexo 1, Zona Il, na cidade de Umuarama, no Estado do Parana,
CEP 87.502-160, inscrita no CNPJ sob o n° 59.667.219/0001-91, e inscrita no Cadastro de
Contribuintes do Estado do Parana (IE) sob o n® 91212168-22, neste ato representada pelo seu
sécio administrador, Senhor Nelson Vitor de Souza Oliveira, brasileiro, empresario, portador da
Cédula de Identidade RG n° 13.503.483-5 SESP/PR e inscrito no CPF sob o n° 113.730.889-
31, residente e domiciliado na Avenida Vitéria, n°® 5045, Zona V, CEP 87.504-180, na cidade de
Umuarama/PR.
Prazo de Vigéncia: 12 (Doze) meses.
Valor total: R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais).
Gestor de Contrato: Gustavo Lima Fabri
Fiscal de Contrato: Ailton Aparecido Spinelli
Douradina, PR 04 de Setembro de 2.026.
Oberdam Jose de Oliveira
Prefeito Municipal

ID: N°. 3373

www.cafezaldosul.pr.gov.br
Av. ltalo Orcelli, 604 - CEP 87565-000 - Cafezal do Sul - Parana
CNPJ 95.640.652/0001-05

CAFEZAL
DO SUL

CAPITAL DA CAVALGADA

TERMO DE APOSTILAMENTO 6 DE
REALINHAMENTO DE VALORES, ORIUNDO DO
PREGAO ELETRONICO 20/2026, CONTRATO:
134/2026 FIRMADO ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL E A EMPRESA
POSTO CAFEZAL DO SUL LTDA e-mail:
posto.cafezal@hotmail.com , REFERENTE AO
FORNECIMENTO DE COMBUTIVEIS TIPO: OLEO
DIESEL 510, OLEO DIESEL COMUM, ETANOL,
GASOLINA COMUM E ARLA 32, PARA
ABASTECIMENTO DOS VEICULOS DA FROTA
MUNICIPAL.

Tendo em vista a desnecessidade de aditamento contratual para o caso em tela, e em
conformidade com a redagdo do Art. 124 e 125 da Lei 14.133/21, contrato firmado em 15 de
junho de 2026, fica, pelo presente TERMO DE APOSTILAMENTO, reajustados os valores
acertados para os seguintes itens, do referido Pregdo conforme segue:

ITEM DESCRICAO VALOR VALOR REF ANP VALOR
REGISTRADO REAJUSTADO
1 | OLEO DIESEL §10 6,53 6,64 6,57
2 | OLEO DIESEL COMUM 5,91 5,99 5,93
3 | GASOLINA COMUM SEM CHUMBO 6,48 6,55 6,48
4 | ETANOL 3,87 3,92 3,88
5 | ARLA 32 GRANEL 2,94 2,94

Os valores reajustados seguem os pregos repassados pela Tabela da ANP,
conforme tabela em anexo. As despesas decorrentes do reajuste ocorrerdo pelas dotagdes
orgamentdrias informadas no processo original.

Para efeitos legais, o reajuste acima acordado passa a ter validade a partir
da data da publicagdo.

Cafezal do Sul, 08 de setembro de 2026

PEDRO MINORU INOUE
Prefeito municipal

POSTO CAFEZAL DO SUL LTDA/JOSE ALESSANDRO GONCALVES

(i a3 Cafezal do Sul-PR

Camara Municipal
CNPJ — 95 640793/0001-10
AV (TALO GRCELL, 535 FONEI 4] 3555 1758 FONE Awatts (4] 3655 1225 CEP 27,565 000

EXTRATO DO CONTRATO N.2 09/2026 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 09/2026

PARTES: Camara Municipal de Cafezal do Sul e LG — ASSESSORIA, TREINAMENTOS E PESQUISA LTDA

OBIJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestar servicos de capacitagdo aos agentes publicos,
tendo como tema o curso: “ORCAMENTO PUBLICO MUNICIPAL: PLANEJAMENTO, EXECUGAO E
CONTROLE” E “CONFORMIDADE E GOVERNANGA EM CAMARAS MUNICIPAIS: PREVENGAO
DE APONTAMENTOS DOS TRIBUNAIS DE CONTAS.”, no periodo de 25 a 28 de Agosto de 2026, em Foz
do Iguagu-PR.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Inexigibilidade: 09/2026

Dotag&o orgamentaria: 01.001.01.031.1000.2001.3.3.90.39.00.00

Vigéncia: 30 dias

ASSINAM: AILTON DE SOUZA FREIRE — Camara e LUIZ GRANDO - LG Assessoria, Treinamentos e Pesquisa Ltda
Valor: R$ 14.450,00 (Quatorze mil, quatrocentos e cinquenta reais)

Data: 25 de Agosto 2026.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 103/2025
MODALIDADE CREDENCIAMENTO N° 0016/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVY 2/
SS!

O MUNICIPIO DE ALTONIA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°®
81.478.059/0001-91, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, n® 815, Centro, Alténia/PR, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. DIEGO JARDIM PERGO, doravante denominado CONTRATANTE, e SBARDELOTTO
ASSESSORIA TECNICA EM ENGENHARIA CIVIL LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°
58.441.806/0001-03, neste ato representada por Simone Sbardelotto Valente, doravante denominada CONTRATADA, ja
qualificadas no Contrato de Prestagcdo de Servicos n° 103/2025, resolvem celebrar o presente 2° TERMO ADITIVO,
mediante as clausulas e condi¢des seguintes.

FUNDAMENTAGAO: O presente aditivo fundamenta-se nos arts. 124, inciso |, alinea “b”, 125 e 126 da Lei Federal n°
14.133/2021, bem como na Clausula 1.4 do Contrato n° 103/2025, consit a justificati i iva, o Parecer
Técnico n° 01/2026 — DPIU, a manifestagao de aceite da CONTRATADA e o Parecer Juridico constantes dos autos

DO OBJETO E DO ACRESCIMO QUANTITATIVO]

Constitui objeto deste Termo Aditivo o acréscimo quantitativo ao Contrato de Prestagdo de Servicos n® 103/2025, para
inclusdo da elaboragéo do Projeto Executivo de Pavimentagéo em Tratamento Superficial Triplo — TST da Estrada Circular,
com extensdo aproximada de 6.197,00 m e area de intervengao técnica projetada de 37.182,00 m2.

O projeto devera observar integralmente as condi¢des técnicas do contrato originario, incluindo, no que aplicavel, memorial
descritivo, memoria de calculo, planilha aria detalhada e i nas bases SINAPI e SICRO I, cronograma
fisico-financeiro e ART devidamente emitida e quitada, além dos demais arquivos e documentos previstos nas Clausulas
2.5 e 2.7 do instrumento original.

A presente alteracdo preserva a natureza e a identidade material do objeto originalmente contratado, tratando-se de servico

expressamente abrangido pelo item 001 da Clausula 1.1 do Contrato n® 103/2025.
DO VALOR DO ACRESCIMO

O valor do acréscimo é de R$ 25.283,76 (vinte e cinco mil, duzentos e oitenta e trés reais e setenta e seis centavos),
correspondente a area de 37.182,00 m? multiplicada pelo valor de R$ 0,68 (sessenta e oito centavos) por metro quadrado.
[e] éscimo representa aproxi 9,86% (nove inteiros e oitenta e seis centésimos por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, de R$ 256.310,00 (duzentos e cinquenta e seis mil, trezentos e dez reais), permanecendo dentro do
limite de 25% previsto no art. 125 da Lei Federal n° 14.133/2021 e na Clausula 1.4 do contrato originario.

Em razéo deste aditamento, o valor global do Contrato n® 103/2025 passa de R$ 256.310,00 (duzentos e cinquenta e seis
mil, trezentos e dez reais) para R$ 281.593,76 (duzentos e oitenta e um mil, quinhentos e noventa e trés reais e setenta e
seis centavos). .

DA EXECUCAO DE VIGENCIA

A execugao dos servigos objeto deste aditivo sera formalizada mediante Ordem de Servigo emitida pela CONTRATANTE,
observadas as necessidades da Administragao e as disposigoes do contrato originario.

O prazo para execugdo sera fixado na respectiva Ordem de Servigo, entre 45 (quarenta e cinco) e 60 (sessenta) dias,
conforme a complexidade, nos termos da Clausula 6.5 do Contrato n® 103/2025.

O presente aditivo ndo altera o prazo de vigéncia vigente do Contrato n® 103/2025, ja prorrogado pelo 1° Termo Aditivo até

11 de janeiro de 2027, devendo os servigos adicionais ser executados dentro desse periodo.
[DOS RECUROS ORCAMENTARIOS]

As despesas decorrentes deste Termo Aditivo correrdo a conta das dotagoes arias proprias e ifi do
Municipio, conforme indicag&o contébil constante dos autos, observadas as disposi¢des da Clausula Quarta do contrato
originario.

DA RATIFICACAO]

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condigdes do Contrato de Prestagao de Servigos
n° 103/2025 e de seus aditivos anteriores que ndo tenham sido expressamente modificadas por este instrumento.

[Do FORO

Permanece eleito o Foro da Comarca de Alténia, Estado do Parana, para dirimir as questoes decorrentes deste instrumento,
com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Altonia-PR. 04 de setembro de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA N.° 345/2026

DATA: 04/09/2026

SUMULA: DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL DE CONTRATO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

DEVAIR FABRIS PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes que Ihes sdo conferidas por Lei, e Lei Federal n® 14.133, de 01de abril de 2021
RESOLVE:

1°) — Designar a Servidora Sra. Ocinéia Martins de Angelo, portador RG n°4.XXX.449-X e
CPF n° 676.XXX.XXX-34, como Gestor do Contrato de prestagdo de servicos n° 106/2026,
Sra. Jane Eliza Domingos da Silva Pavan, portadora CPF n°® 632.XXX.499-XX, como fiscal do
Contrato de prestagdo de servigos n° 106/2026.Empresa: GAE CONSULTORIA E PROJETOS
EDUCACIONAIS LTDA., firmado entre este ente Municipal e a Empresa.

2°) - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 04 dias do més de setembro de 2026

DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N.° 389/2026

SUMULA: Promove Professora por Progress&o Funcional de uma Classe para outra no mesmo Nivel.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
com base na Lei Complementar n® 027/2010, Lei Complementar n° 133/2025 e Processo de
Progressao n° 03/2026.

RESOLVE:

ART. 1°. Fica Promovido(a) a partir de 01/04/2023, por Progressdo Funcional de uma Referencia
para outra na mesma Classe, a Professora abaixo relacionada, com carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais, como segue:

N°  NOME NIVEL CLASSE CLASSE

01 IVONETE APARECIDA SILVERIO DE OLIVEIRA SANTOS “P5" 07 08
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 08 dias do més de
Setembro de 2026.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N.° 388/2026

SUMULA: Promove Professora por Progressdo Funcional de uma Classe para outra no mesmo Nivel.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
com base na Lei Complementar n°® 027/2010, Lei Complementar n°® 133/2025 e Processo de
Progresséo n° 03/2026.

RESOLVE:

ART. 1°. Fica Promovido(a) a partir de 14/11/2025, por Progressdo Funcional de uma Referencia
para outra na mesma Classe, a Professora abaixo relacionada, com carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais, como segue:

N°  NOME NIVEL CLASSE CLASSE

01 IVONETE APARECIDA SILVERIO DE OLIVEIRA SANTOS “P5” 08 09
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 08 dias do més de
Setembro de 2026.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
ESTADO DO PARANA

CNPJ: 76.247.337/0001-60
Avenida Hermes Vissoto, 810 - Icaraima - CEP 87530-000 - Fone/Fax: (44) 3665-8000/8001

DECRETO N.° 7.774/2026
DATA: 08/09/2026
SUMULA: Declara inserviveis determinados bens
pertencentes ao patriménio do Municipio de
Icaraima, Estado do Parana,

providéncias.

e da

outras

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, no uso de suas atribuigdes Legais,

CONSIDERANDO, que os bens mdveis e sucateados que estéo relacionados neste
Decreto ndo se destinam mais a execugdo de edificagdes, atividades ou servigos

publicos municipais, declarados inserviveis;

CONSIDERANDO, o disposto nos artigos. 76 a 79 da Lei Federal n® 14.133/2021, que

dispdem sobre a alienagao de bens publicos;

CONSIDERANDO, o laudo de avaliagdo e o parecer da Comissdo de Avaliagdo

nomeada pela Portaria n® 171/2026;

CONSIDERANDO, o interesse publico na racionalizagdo e otimizagéo da utilizagdo do

patrimonio municipal;

DECRETA:

Art. 1° Ficam declarados inserviveis(sucateados) ao servico publico municipal os
bens mdveis a seguir relacionados integrantes do patriménio do Municipio de

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 144/2026

MODALIDADE DISPENSA POR LIMITE N° 65/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 144/2026

O MUNICIPIO DE ALTONIA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Rua Rui
Barbosa, 815, centro, na cidade de Altonia, Estado do Parana, CEP-87550-010, inscrito no CNPJ sob n.°
81.478.059/0001-91, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o SR Diego Jardim Pergo, brasileiro, casado,
Agente Politico, residente e domiciliado Rua da Bandeira, 310, na cidade de Alténia-PR, portador da Cédula de
Identidade RG n.° 10.559.278-7-SSP/PR, inscrito no CPF/MF n.° 069.595.959-08, doravante denominado
CONTRATANTE, e, NUCLEO MATERIAIS RADIOLOGICOS LTDA - ME, Pessoa juridica de direito privado, situada a
RUA JOAO MATOS DE ALMEIDA, 40, na cidade de Colombo - PR, inscrita no CNPJ sob . 59.406.155/0001-75, neste
ato representada por seu sécio Administrador: PAULO SERGIO DINIZ REIKDAL FILHO, brasileiro, empresario,
portador da Cédula de Identidade RG n.° 7254974917, inscrito no CPF/MF sob n.° 072.549.749-17 residente e
domiciliado na cidade de Colombo - PR, denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo n°
144/2026 e em observancia as disposicdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais

aplicavel,

resolvem celebrar o presente Contrato de Prestagdo de Servigos, decorrente do Dispensa por Limite N° 65/2.026

mediante as cldusulas e condi¢cdes a seguir enunciadas:
DO OBJETO

Ce do de empresa ial. para p cao de servigos de controle de qualidade em equipamentos de raios

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N.° 390/2026

SUMULA: Promove Professora por Progressdo Funcional de uma Classe para outra no mesmo
Nivel.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
com base na Lei Complementar n°® 027/2010, Lei Complementar n° 133/2025 e Processo de
Progressao n° 03/2026.

RESOLVE:

ART. 1°. Fica Promovido(a) a partir de 01/03/2026, por Progressao Funcional de uma Referencia
para outra na mesma Classe, a Professora abaixo relacionada, com carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais, como segue:

Ne NOME NIVEL CLASSE CLASSE

01 BEATRIZ SELEGUIM SILVESTRE “P5” 01 02

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 08 dias do més de
Setembro de 2026.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal

X, incluindo testes de desempenho em aparelho de raio X e leitora DR

técnica em

e atualizagdo do Plano de Protegéo Radi ica (PPR) 30,
de Garantia da Qualidade (PGQ) p de &

80 e acompar

i em Pl
técnicos, em i com a RDC n° 611/2022 da ANVISA, para atendi

rios ©
necessidades do Hospital Municipal de Alténia - PR.

Objeto da contratagéo:

do Programa

e emiss&o de
imento das

Item Descrigéo dos Servigos

CQRX25 - Controle de Qualidade de Raio X Digital (DR):
Testes no equipamento conforme a RDC611/22 e normas
regionais. Valido por 12 MESES. Conjunto de testes para
aferir o desempenho do equipamento em seus diversos
modos de uso, para caracterizagdo das suas linhas de base
referenciadas pelo fabricante. Informagdes adicionais: Tempo
previsto para realizagdo da coleta de dados: 1 hora para cada
equipamento

Und.

UN

Qnt.

V. Unt.

V. Total.

1.375,00

1.375,00

ALTPPR25 - Alteragado do Plano de Protegao Radiolégica:
Obrigatério pela RDC611/22. Designa os responsaveis por
cada atividade, inventaria os equipamentos e traga um plano
de agdo para setores de radiodiagnostico. Atualizagao
quando houver 40 na equipe, salas,
procedimentos e monitoragdo individual. PPR*™

UN

625,00

625,00

PGG25 - elaboragio do Programa de Garantia de
Qualidade:

elaboragéo, implementagdo e acompanhamento do Programa
de Garantia da Qualidade (PGQ), conforme os requisitos da
1 RDC n° 611/2022, assegurando a conformidade sanitaria, a
qualidade das imagens, a otimizagdo das doses de radiagéo
e a segurancga radiolégica de pacientes, profissionais e do
publico. PROGRAMA DE EDUCAGAO PERMANENTE**
PGQ"

UN

1.087,00

1.087,00

1 | DESLOCAMENTO PARA COLETA DE DADOS

UN

290,00

290,00

TRPP - Treinamento em Radioprotegao Online:

2 | Treinamento online, com avaliagdo de eficacia, para até¢ 10

funcionarios, conforme a RDC 611/22. Vélido por 12 MESES
TOTAL

DO MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO:

UN

551,00

551,00

R$ 3.928,00

A contratagao refere se a prestagao de servigos especializados de controle de qualidade em equipamentos de raios X,
ia técnica em radic do e ao dos documentos obrigatérios do setor de radiografia do Hospital
Municipal de Alténia PR, em conformidade com a Resolugéo da Diretoria Colegiada RDC n° 611/2022 da ANVISA e

demais normas técnicas, sanitérias e legais aplicaveis.

Apbs a assinatura do contrato, a contratada devera, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, comunicar formalmente a
Administragao Municipal a data prevista para o inicio da execugao dos servigos, bem como apresentar o cronograma de

e de

> dos profissionais, quando esta fizer parte do objeto contratado. Os servigos serdo

executados nas dependéncias do Hospital Municipal de Alténia, localizado na Rua da Bandeira, n° 1080, Centro, Altdnia
PR, em dias e horérios previamente definidos em conjunto com a fiscalizagao do contrato, de forma a ndo comprometer

o funcionamento regular dos servigos hospitalares.

A contratada devera concluir integralmente a execugéo do objeto, compreendendo a realizagéo dos testes de controle
de qualidade, avaliagao es técnicas, atualizagdo dos documentos obrigatérios (PPR e PGQ), treinamentos, emissao dos
laudos e demais documentos técnicos, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da assinatura do contrato ou

da emiss&o da Ordem de Servigo, conforme definido pela Administragéo.
DA VIGENCIA:

O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12 (doze) meses, contados da publicagéo do extrato de contrato, na forma do

artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021;
DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO:

O CONTRATANTE pagara @ CONTRATADA, pela execugéo dos servicos objeto da presente contratagéo, o valor total

de R$ 3.928,00 (trés mil novecentos e vinte e oito reais).
DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS:

Os pagamentos decorrentes do objeto desta licitagéo correrdo a conta dos recursos das dotagdes orgamentarias desta
Prefeitura, proprios da secretaria abaixo listada, prevista para este exercicio, podendo ser alterados mediante termo

aditivo de acréscimo de dotag&o orgamentaria. Sendo:

ORGAO UNIDADE ELEMENTO DE FONTE DE DESPESA

DESPESA RECURSO REDUZIDO
06 002 339039050000 494 3734
06 002 339039480000 494 5139

PROJETO ATIVIDADE

MANUTENCAO DO HOSPITAL
MUNICIPAL

MANUTENCAO DO HOSPITAL
MUNICIPAL

Altonia — PR, 04 de setembro de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

ESTADO DO PARANA

AVISO DE SEGUNDA ALTERAGAO DA DATA DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 67/2026

PREGAO ELETRONICO N.° 11/2026

EXCLUSIVO ME/EPP

DATA DAABERTURA: 21 de setembro de 2026.

HORARIO: 08:00 horas.

DATA/HORARIO DE INiCIO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 09 de setembro de 2026
as 07:30m.

DATA/HORARIO DE TERMINO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 21 de setembro de 2026
as 07:50m.

LOCAL: https://blicompras.com/Home/Login.

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢do, de forma parcelada, de férmulas
infantis, dietas enterais, suplementos nutricionais, espessantes alimentares e produtos afins,
destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Saude, visando
assegurar a continuidade da assisténcia nutricional aos usuarios do Sistema Unico de Satde
(SUS).

TIPO: Menor Prego — Lote.

REGIME CONTRATAGCAO: Compras.

VALOR ESTIMADO: R$ 898.589,00(oitocentos e noventa e oito mil, quinhentos e oitenta e nove
reais)

CONDIGOES DE PAGAMENTO: Conforme a retirada - 30 dias apés a emissao da Nota Fiscal.
PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS/ LEI N° 123/06 E 147/14 — LOCAL/REGIONAL

SIM.

Maiores informacdes poderdo ser obtidas junto a Prefeitura Municipal de Alto Piquiri, pelo site
www.altopiquiri.pr.gov.br, pelo telefone (44)3656-8000 ou no Departamento de Licitagbes, desta
Prefeitura Municipal, de Segunda a Sexta-Feira, no horario das 07:30 as 12:00 horas e das 13:30
as 17:00 horas ou pelo e-mail licitacao@altopiquiri.pr.gov.br.

Alto Piquiri - Pr, 08 de setembro de 2026

GIOVANE MENDES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

Icaraima-PR:
MARCA/VEICULO | MODELO/ ESPECIE ANO PLACA RENAVAM | SECRETAR | OBS.
FABRICAGA 1A
0O /MODELO
[ VW Volkswagen Gol 2012 AVF-8104 00460625349 | ESPORTE FLEX
[ VW Volkswagen Amarok 4X4 2013 ONL-0H99 00595000380 | ADMINISTR | DIESEL
ACAO
03 Fiat Ducato Max Curta - 2015 BAD-9538 01071883051 | SAUDE DIESEL
Ambulincia 2.3
04 Peugeot Expert Ambulancia Furgio 1.6 2022 RHZ-1F06 01299225672_| SAUDE DIESEL S10
05 Caterpillar 2013 R [pe— OBRAS DIESEL
06 GM Chevrolet Vectra Sedan Elegance 2006 KZW-5858 00891675612 | ADMINISTR | FLEX
ACAO
07 Ford Courier 1.6 2010 ASI-AD66 00198063440_| OBRAS FLEX
08 VW Volkswagem | Polo 2018 QAM-0G84 | 01164980820 | ADMINISTR | FLEX
ACAO
09 VW Volkswagem AmarokHig 2.0 Aut 2013 OBN-0EI9 00395000380 | ADMINISTR | DIESEL
ACAO
10 Lote 01 Sucata- VWVIRTUSCL | — | — | —— ADMINISTR
ACAO
11 Lote 02— Pneus 09-Pneus 165/75 RI3 | wooee | oo | oo DEPARTA- | DIVERSOS
Diversos 13— Pneus 175/70 R13 MENTOS
Seminovos e Novos | 03 ~ Pneus 175/75 R13 DIVERSOS
01 - Pneu 175/80 R14
02 - Pneus 195/55 R15
01— Pneu 195/65 RIS
04 - Pneus 185/60 R15
08 — Pneus 195/55 R 16
02~ Pneus 195/60 R 16
01 -~ Pneu 205/45 R17
01— Pneu 185/35 R17
02 - Pneus 205/55 R16
02 -~ Pneus com rodas —
175/75 R 16
02~ Pneus 175/75 R14
c/rodas
02~ Pneus 215/35 R18
c/rodas
01— Preu 205/65 R 15
c/roda
01— Pneu 235/50 117
Clroda
Perfazendo um total de
preus diversos — 47
(Quarenta e sete) somente
pneu. Medidas diversas
08 (oito) Pneus c/rodas -
medidas diversas
12 HYNDAI X35 GL 2017 GBU-9D44 01122320989 | ADMINISTR | FLEX
ACAO
3 Fiat Mobi EASY 1.0 2021 BEI-4B42 38267 SAUDE
4 Fiat Mobi EASY 1.0 2021 BEI-4B39 38268 SAUDE
5 VW Volkswagen Gol 1.0 202 BEX-0137 54934 SAUDE
6 Fiat Doblo ELX 201 HIC-4G63 59890 ADMINISTR
ACAO
17 VW Volkswagen Onibus Mascarello 2004 AMM-2036 00847059022 | EDUCACAO | DIESEL
Granmini
18 Lote 03 Sucata — VW/SPACEFOX | ADMINISTR
ACAO
19 Lote 04 Sucata Kia Cerato | v —_ [— ADMINISTR | s
ACAO

Art. 2° A Secretaria Municipal de Administragdo adotara as medidas necessarias a preparagéao
dos bens méveis para alienagéo, conforme a legislag&o vigente.

Art. 3° A alienagéo dos bens moveis constantes no art. 1° deste Decreto observara o disposto
na Lei Federal n® 14.133/2021, Decreto n.° 7.548/2025e demais normas aplicaveis, mediante

oprocedimento licitatério préprio.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Icaraima — Pr., 08 de setembro de 2026

DEVAIR FABRIS
Prefeito Municipal

Grma)-—

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 143/2026

MODALIDADE CONCORRENCIA N° 17/2026 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 128/2026
PROCESSO DIGITAL N° 1793/2026

O MUNICIPIO DE ALTONIA, pessoa juridica de direito ptblico interno, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa,
815, centro, na cidade de Altonia, Estado do Parana, CEP-87550-010, inscrito no CNPJ sob n.° 81.478.059/0001-91,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal o SR Diego Jardim Pergo, brasileiro, casado, Agente Politico,
residente, na cidade de Alténia-PR, doravante denominado CONTRATANTE, e, QUADRA 1 CONSTRUTURA E
INCORPORADORA LTDA, Pessoa juridica de direito privado, situada a AV FLORIDA, 4277, na cidade de Umuarama -
PR, inscrita no CNPJ sob n.° 19.499.092/0001-24, neste ato representada por seu socio Administrador: MICHEL

FURLAN RODRIGUES, ileiro, emp o, d na cidade de L

Concorréncia N° 017/2026 mediante as clausulas e condigées a seguir enunciadas:

DO OBJETO

Execug@o da obra de implantagao da Praga Publica Esportiva do Bosque Jardim Social, no Municipio de Alténia/PR,
compreendendo a execugdo de entrada de energia elétrica e de agua, pavimentagdo em piso intertravado tipo paver,
rvicos complementares.

Qnt. V. Unt.

instalagéo de mobiliario urbano, execugdo de quadra de areia, paisagis
Item D icdo dos Servigos

mo e demais set

Und.

s - PR, denominada CONTRATADA,
tendo em vista o que consta no Processo n° 128/2026 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, e demais legislagao aplicavel, resolvem celebrar o presente Contrato de Prestagéo de Servigos, decorrente do

¢ g3 Cafezal do Sul-PR

Cimara Municipal

10

CNPJ — 95.640793/0001-

AV ITALD ORCELLL 555 FONE| $4]-3655-1258 FONEfwatts (45) 35551225 CEP £7.565.000

GABINETE DO PRESIDENTE
TERMO DE HOMOLOGAGCAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne. 10/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2. 10/2026

0 Senhor Presidente da Cdmara Municipal de Cafezal do Sul, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais, RATIFICA o Ato de Inexigibilidade de Licitagdo n°
10/2026 feito pela Agente de contratagdo e equipe de apoio, quanto ao resultado do Processo
Administrativo n° 10/2026, definindo pela contratacio da empresa: LG — ASSESSORIA,
TREINAMENTOS E PESQUISA LTDA, CNPJ: 18.036.852/0001-02, PATO BRAGADO - PR, para a
aquisicdo de 03 (trés) inscrigdes para o curso: “LEGISLATIVO DO FUTURO: VEREADORES,
ASSESSORES E SERVIDORES EM UMA NOVA ERA DA INTELIGENCIA ARTIFICIAL” E
“FISCALIZAGAO ESTRATEGICA, PROCESSO LEGISLATIVO E SEGURANGA JURIDICA NA PRATICA”,
a ser realizado nos dias 08 a 11 de Setembro de 2026, LOCAL: Auditério do Hotel Foz Presidente
na cidade de Foz do Iguagu — Pr, com fundamento no inciso Ill do art. 74 da Lei n° 14.133/2021,

pelo valor total de RS 8.670,00 (Oito mil, seiscentos e setenta reais).

Acolhendo o resultado, determina a Agente de contratagdo e equipe de apoio que
comunique ao licitante o resultado da mesma, convidando-o a fornecer o objeto da presente
Licitagdo a Cadmara Municipal de Cafezal do Sul - Pr, pelo valor acima especificado, tornando a

presente decisdo de conhecimento publico conforme determina a Legislagdo vigente.

Cafezal do Sul/PR, 04 de Setembro de 2026.

AILTON DE SOUZA FREIRE

Presidente da Camara

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

ESTADO DO PARANA

TERMO ADITIVO N° 001

CONTRATO NUMERO 299/2025 - LIC CONTRATAGAO DE EMPRESA DESTINADA A
FORNECIMENTO PARCELADO DE DIETA ENTERAL LIQUIDA, MODULOS ALIMENTARES
E FORMULA INFANTIS, CONFORME ESPECIFICAGOES CONSTANTES NO TERMO DE
REFEREENCIA, DEVIDAMENTE AUTORIZADO PELO PROCESSO LICITATORIO PREGAO N°
061/2025

O MUNICIPIO DE MARILUZ, Estado do Parana, pessoa juridica de direito pUblico inscrita do CGC/
MF n° 76.404.136/0001-29, através de seu representante legal, prefeito PAULO ARMANDO DA
SILVAALVES aqui denominado Contratante, de outro lado A SRA. SANDRA ROSA ZINI CAPILLE,
brasileiro (a), inscrito no CPF/MF sob o n° 004.920.959-06, residente e domiciliado na cidade
de MARINGA/PR. representante da empresa. UNIAO NUTRICIONAL LTDA. aqui denominado
Contratada, resolvem aditivar o presente contrato, conforme o disposto nas clausulas seguintes
CLAUSULA PRIMEIRA — REEQUILIBRIO FINANCEIRO. Fica realinhado o preco do item 05
do lote 1 do contrato n° 299/2025, passando de R$ 63,55 (sessenta e trés reais e cinquenta
cinco centavos), para R$ 109,27 (cento e nove reais e vinte sete centavos), consequentemente
alterando o valor do contrato passando de R$ 10.832,50 (dez mil, oitocentos trinta dois reais e
cinquenta centavos), para R$ 15.678,82 (quinze mil, seiscentos e setenta oito reais e oitenta dois
centavos), conforme pedido da secretéria da saude e notas de compras em anexas.

CLAUSULA SEGUNDA — JUSTIFICATIVA. O presente realinhamento contratual fundamenta-se no
art. 125 da lei n® 14.133/21, faz necessario devido a instabilidade dos pregos dos alimentos, (DIETA
ENTERAL LIQUIDA INFANTIS), tendo sido precedida de andlise técnica constante no processo
administrativo n® 159/2025, a qual demostrou a vantajosidade econdémica da manutengédo do
vinculo em detrimento da realizagdo de novo certame licitatério.

Paragrafo Unico. A referida analise inclui pesquisa de pregos de mercado, bem como as cotagdes
em anexas, que atestou a compatibilidade do valor reajustado, com as condi¢des atuais praticadas
no setor de Dieta Enteral Liquida, em estrita observancia aos principios da economicidade e da
eficiéncia que regem a Administragao Publica.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condigdes do contrato
original e de seus aditivos anteriores que nao conflitem com o disposto no presente instrumento.
E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente Termo Aditivo em 2 (duas) vias
de igual teor e forma, para um sé efeito, na presenga das testemunhas abaixo:

MARILUZ, 08 DE SETEMBRO DE 2026

PAULO ARMANDO DA SILVAALVES

PREFEITA MUNICIPAL

Contratante

UNIAO NUTRICIONAL LTDA

CNPJ- 39.835.028/0001-84

SANDRA ROSA ZINI CAPILLE

Contratada

Testemunhas

NOME ...ttt CPF e
NOME ...ttt CPF et

V. Total.

Execugao da obra de implantagéo da Praga Publica Esportiva
do Bosque Jardim Social, no Municipio de Alténia/PR,
compreendendo a execugdo de entrada de energia elétrica e
de agua, pavimentagdo em piso intertravado de concreto
(paver) com guias de imitagéo, i 4o de
urbano em concreto pré-fabricado e moldado in loco,
1 construgdo de quadra de areia, execugdo de paisagismo com
plantio de grama e arvores, sinalizagéo, limpeza final da obra
e demais servigos, materiais, mdo de obra, equipamentos e
insumos  necessarios a completa execugdo do
empreendimento, em conformidade com os projetos
executivos, memorial descritivo, planilhas orgamentarias,
cronograma fisico-financeiro e demais documentos técnicos
que integram o processo licitatorio.

TOTAL
DO MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO:
A

Global

Normas Técnicas — ABNT e demais legislagdes aplicaveis a construgao civil.

DA VIGENCIA:

O prazo de vigéncia da contratagdo é 240 (duzentos e quarenta) dias, contados a partir da data de assinatura do

contrato, podendo ser prorrogado, na forma do art. 105 e 111 da lei 14.

O prazo de execugao da contratagdo é de 120 (cento e vinte) dias corridos, contados apés a emissdo da ordem de

Servigos.

133/21.

1 R$ 115.839,26

R$ 115.839,26

R$ 115.839,26

O prazo maximo para inicio dos servicos é de 05 (cinco) dias Uteis a contar do recebimento da ordem de servigo.

DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS:

Os pagamentos decorrentes do objeto desta licitagéo correrdo a conta dos recursos das dotagdes orgamentarias desta
Prefeitura, proprios da secretaria abaixo listada, prevista para este exercicio, podendo ser alterados mediante termo

aditivo de acréscimo de dotag@o orgamentaria. Sendo:

ORGAO ELEMENTODE = FONTE DE DESPESA
UNIDADE DESPESA RECURSO REDUZIDO
10.01 449051020100 735 2942/5086

PROJETO ATIVIDADE

ESTRUTURAGAO REDE DE
ATIVIDADES ESPORTIVAS

Altonia-PR, 04 de setembro de 2026.

do objeto a implantagdo da Praga Publica do Bosque Jardim Social, no Municipio de
Alténia/PR, mediante a execugao integral dos servigos previstos nos projetos executivos, memorial descritivo, planilhas
orgamentarias, cronograma fisico-financeiro e demais documentos técnicos que integram o processo licitatério,
observando rigorosamente as disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/2021, as normas da Associagdo Brasileira de

TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 35/2026
Processo Adm: N°134/2026

Objeto: Aquisicdo de equipamentos de informética, comunicagdo e sonorizagdo, incluindo computadores desktop, tablet, smartphones e caixa de som amplificada com
microfones sem fio, destinados a0 suporte das atividades administrativas, operacionais e educativas da Divisio de Vigilancia em Satde da Secretaria Municipal de Saude de

Alténia/PR

Empresas vencedoras valor total: RS 6.752,00 (seis mil e setecentos e cinquenta e dois reais): DRS MOVEIS E DECORACOES LTDA (58892523000170) com os lotes: 2, 3, 4 no valor
total de RS 3.352,00 (trés mil e trezentos e cinquenta e dois reais). AG TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA (65485108000167) com os lotes: 1 no valor total de R$ 3.400,00 (trés mil

€ quatrocentos reais).

Aautoridade municipal do drgéo MUNICIPIO DE ALTONIA, o uso de suas atribuigdes legais e de acordo com ofals) Lei n* 14.133/21, Art. 28, inc. |, e suas alteragdes, resolve

HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos apresentados pela Comissio no atendimento ao objeto do processo lcitatdrio acima especificado.

DIEGO JARDIM PERGO
AUTORIDADE COMPETENTE

ALTONIA (PR), terca-feira, 8 de setembro de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

ESTADO DO PARANA

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS PARA FORNECIMENTO DE MARMITA E
REFEICOES, PARA AS DEMANDAS DE TODAS AS SECRETARIAS, DO MUNICIJPIO DE
MARILUZ N° 202/2021

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado, como CONTRATANTE, o MUNICIPIO DE
MARILUZ — ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/
sob o n° 76.404.136/0001-29, com sede na cidade de MARILUZ- PR, na Avenida Marilia, 1920,
neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES,
brasileiro, solteiro, agente politico, portador da cédula de identidade RG n° 3.070.035-0 SSP/
PR, inscrito no CPF/MF sob o n° 805.330.519-91, residente e domiciliado nesta cidade, na RUA
JEREMIAS GONCALVESDA ROCHA,555 , e de outro lado, como CONTRATADA, a empresa J
DA S. LEITE E CIA LTDA-ME — CNPJ N° 26.594.034/0001-45, representada pelo o Sr. JUNIOR
DA SILVA LEITE, brasileira, portador do CPF N° 560.007.581-20, residente e domiciliado na AV.
MARILIA,1762, na cidade de MARILUZ/ PR. Tem entre si justo e certo o presente TERMO DE
RESCISAO CONTRATUAL que sera regido pelas clausulas a seguir expressas:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica rescindido amigavelmente e de pleno direito, o Contrato de Prestagdo
de Servigos para fornecimento de marmitas e refeicdes, para demandas de todas a secretarias, do
municipio de Mariluz, referente ao contrato n® 202/2021 a partir do dia 10 de setembro de 2026,
celebrado entre as partes.

E, por estarem justas e acertadas, as partes assinam o presente Termo de Rescisdo. Em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, nesta cidade de MARILUZ-PR. na presenca de 02 (duas) testemunhas.
Mariluz, 08de setembro de 2026.

PAULO ARMANDO DA SILVAALVES

PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATANTE

JDAS. LEITE E CIALTDA -ME

JUNIOR DA SILVA LEITE

CPF- 560.007.581-20

CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

CPF.. . .
CPF.eiicccc

{038 Cafezal do Sul-PR

Camara Municipal
CHPJ - 95.640793/0001-10

AV ITALD ORCELL, 595 FONE|44)-3555-1258 FONE fwatts (84 35551225 CEF 87.565.000

GABINETE DO PRESIDENTE
TERMO DE HOMOLOGAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2. 10/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2. 10/2026

O Senhor Presidente da Camara Municipal de Cafezal do Sul, Estado do

Parand, no uso de suas atribuigdes legais, RATIFICA o Ato de Inexigibilidade de Licitagdo n°®
10/2026 feito pela Agente de contratagdo e equipe de apoio, quanto ao resultado do Processo
Administrativo n° 10/2026, definindo pela contratagdo da empresa: LG — ASSESSORIA,
TREINAMENTOS E PESQUISA LTDA, CNPJ: 18.036.852/0001-02, PATO BRAGADO - PR, para a
aquisicdo de 03 (trés) inscrigdes para o curso:
ASSESSORES E SERVIDORES EM UMA NOVA ERA DA
“FISCALIZACAO ESTRATEGICA, PROCESSO LEGISLATIVO E SEGURANGCA JURIDICA NA PRATICA”,
a ser realizado nos dias 08 a 11 de Setembro de 2026, LOCAL: Auditério do Hotel Foz Presidente
na cidade de Foz do Iguagu — Pr, com fundamento no inciso Il do art. 74 da Lei n° 14.133/2021,
pelo valor total de RS 8.670,00 (Oito mil, seiscentos e setenta reais).

“LEGISLATIVO DO FUTURO: VEREADORES,
INTELIGENCIA  ARTIFICIAL”

E

Acolhendo o resultado, determina a Agente de contratagdo e equipe de apoio que

Cafezal do Sul/PR, 04 de Setembro de 2026.

AILTON DE SOUZA FREIRE
Presidente da Cadmara

comunique ao licitante o resultado da mesma, convidando-o a fornecer o objeto da presente
Licitagdo a Cadmara Municipal de Cafezal do Sul - Pr, pelo valor acima especificado, tornando a
presente decisdo de conhecimento publico conforme determina a Legislagdo vigente.

’ @ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 065/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 144/2026
PROCESSO DIGITAL N° 1859/2026

O Prefeito do Municipio de Altonia, Estado do Parana, DIEGO JARDIM PERGO, no uso de
suas atribui¢des legais e com fundamento no art. 75, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021, bem como nos
autos do Processo Administrativo n® 144/2026, que trata da dispensa de licitagdo em razédo do valor,

considerando:

Que o Termo de Referéncia elaborado pela Secretaria Municipal de Saude, tem por objeto a
Contratagcdo de empresa especializada para prestagédo de servigos de controle de qualidade em
equipamentos de raios X , incluindo testes de desempenho em aparelho de raio X e leitora DR
assessoria técnica em radioprotecdo elaboragdo e atualizagdo do Plano de Prote¢do Radiolégica
(PPR) elaboragao , implementagdo e acompanhamento do Programa de Garantia da Qualidade (PGQ)
programa de educagdo permanente treinamento em radioprotegdo e emissdo de relatérios e
documentos técnicos, em conformidade com a RDC n° 611/2022 da ANVISA, para atendimento das

necessidades do Hospital Municipal de Alténia - PR;

Que a contratagdo foi instruida nos termos do art. 72 da Lei n® 14.133/2021, com a devida
justificativa da necessidade, estimativa de pregos, demonstragdo da vantajosidade e indicagdo da

dotacéo orgamentaria;

Que o valor global da contratagdo importa em R$ 3.928,00 (trés mil novecentos e vinte e oito
reais)., conforme detalhamento constante do Termo de Referéncia;
Que a empresa: NUCLEO MATERIAIS RADIOLOGICOS LTDA - ME, inscrita no CNPJ:
59.406.155/0001-75, apresentou proposta compativel com a pesquisa de pregos realizada e atendendo

as exigéncias do Edital e do Termo de Referéncia.

Que restaram atendidos os principios da legalidade,

supremacia do interesse publico;

economicidade, eficiéncia e

HOMOLOGO o presente procedimento de Dispensa de Licitagdo n° 065/2026, em favor da
empresa: NUCLEO MATERIAIS RADIOLOGICOS LTDA - ME, inscrita no CNPJ: 59.406.155/0001-75, valor

total de R$ 3.928,00 (trés mil novecentos e vinte e oito reais).

Autorizo a formalizagdo do respectivo contrato, observadas as disposigdes constantes do

Termo de Referéncia e da Lei n® 14.133/2021.
Publique-se na forma da lei.

Os recursos para a contragéo acima citada ser&o oriundos da Fonte:
ORGAO UNIDADE ELEMENTO DE FONTE DE DESPESA
DE:

SPESA RECURSO REDUZIDO
06 002 339039050000 494 3734
06 002 339039480000 494 5139
REQUISICAO 128/2026 - RESERVA 164 e 165/2026

DIEGO JARDIM PERGO

Prefeito Municipal

PROJETO ATIVIDADE

MANUTENGCAO DO HOSPITAL
MUNICIPAL

MANUTENCAO DO HOSPITAL
MUNICIPAL

Alténia, 04 de setembro de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 093/2026 de 4 de Setembro de 2026. Declara Situagcdo de Emergéncia nas areas do
Municipio afetadas por Tempestade Local/Convectiva — Vendaval (13215).

O Senhor Cristiano Cezar Merlini de Albuquerque, Prefeito do Municipio de Perobal, Estado do Parana,
no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei Organica do Municipio e pelo inciso IV do art. 8° da Lei
Federal n° 12.608, de 10 de abril de 2012

CONSIDERANDO:

| — que, no dia 30 de agosto de 2026, por volta das 17h, o Municipio de Perobal foi atingido por temporal
associado a chuvas intensas e ventos fortes. Durante o evento, foi registrada velocidade média do vento
de 120 km/h, com duragéo aproximada de 20 minutos, ocasionando danos materiais significativos em
areas urbanas e rurais do Municipio, atingindo imdveis, estruturas e demais bens, com consequentes
prejuizos a populagéo e as atividades desenvolvidas nas areas afetadas, conforme descrito no Formulario
de Informagdes do Desastre (FIDE), anexo ao presente Decreto;

Il — que, como consequéncia desse desastre, resultaram os danos e prejuizos constantes do Formulario
de Informagdes do Desastre (FIDE), anexo a este Decreto;

Il — que o parecer da Coordenadoria Municipal de Protecédo e Defesa Civil — COMPDEC, relatando a
ocorréncia desse desastre, é favoravel a declaragédo de Situagdo de Emergéncia;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada Situagdo de Emergéncia nas areas do Municipio contidas no Formulario de
Informagdes do Desastre (FIDE) e demais documentos anexos a este Decreto, em virtude do desastre
classificado e codificado como Tempestade Local/Convectiva — Vendaval (13215).

Art. 2° Autoriza-se a mobilizagado de todos os 6rgaos municipais para atuarem sob a coordenagdo da
COMPDEC Municipal, nas agdes de resposta ao desastre, reabilitagdo do cenario e reconstrugéo.

Art. 3° Autoriza-se a convocagdo de voluntérios para reforcar as agdes de resposta ao desastre e a
realizagdo de campanhas de arrecadagéo de recursos junto a comunidade, com o objetivo de facilitar as
acdes de assisténcia a populagéo afetada pelo desastre, sob a coordenagdo da COMPDEC Municipal.
Art. 4° De acordo com o estabelecido nos incisos XI e XXV do art. 5° da Constituicdo Federal, ficam
autorizadas as autoridades administrativas e os agentes da Defesa Civil, diretamente responsaveis pelas
acdes de resposta ao desastre e, em caso de risco iminente, a:

| — penetrar nas casas, para prestar socorro ou para determinar a pronta evacuagao;

Il — usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo publico, assegurada ao proprietario
indenizag&o posterior, se houver dano.

Paragrafo Unico. Sera responsabilizado o agente da Defesa Civil ou autoridade administrativa que se
omitir de suas obrigagdes relacionadas com a seguranga global da populagéo.

Art. 5° De acordo com o estabelecido no art. 5° do Decreto-Lei n°® 3.365, de 21 de junho de 1941,
autoriza-se o inicio dos processos de desapropriagéo, por utilidade publica, de propriedades particulares
comprovadamente localizadas em areas de risco intensificado de desastre.

§ 1° No processo de desapropriagédo, deverdo ser consideradas a depreciagédo e a desvalorizagdo que
ocorrem em propriedades localizadas em areas inseguras.

§ 2° Sempre que possivel, essas propriedades serdo trocadas por outras situadas em areas seguras,
e o processo de desmontagem e reconstrugao das edificagdes, em locais seguros, serd apoiado pela
comunidade.

Art. 6° Com fulcro no inciso VIII do art. 75 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, sem prejuizo das
restricbes da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000), ficam dispensados de
licitagdo os contratos de aquisicdo de bens necessarios as atividades de resposta ao desastre, de
prestacd@o de servigos e de obras relacionadas com a reabilitagdo do cenario de desastre, desde que
possam ser concluidos no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos e ininterruptos,
contados a partir da caracterizagédo do desastre, sendo vedada a prorrogagéo dos contratos.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, devendo vigorar pelo prazo de 180 (cento
e oitenta) dias. .

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, aos 03 de setembro de 2.026.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

ESTADO DO PARANA
PORTARIA N°. 242/2026
Sumula: Concede férias regulamentares a servidora Josiane Aristele Moro Jelinsky, e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANGA NOVA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder férias regulamentares a servidora Josiane Aristele Moro Jelinsky, brasileira, matricula
n° 6955, relativas ao periodo aquisitivo 02/03/2024 a 01/03/2025, por 15 (quinze) dias, devendo entrar em
gozo da mesma a partir de 08 de setembro de 2026.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se, Cumpra-se e Arquive-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanca Nova, Estado do Parana, aos oito dias do més de setembro
do ano de dois mil e vinte e seis.

Everton Barbieri

Prefeito Municipal
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UMUARAMA, QUARTA-FElRA, 9 de Setembro de 2026)

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA

DECRETO N°092/2026

Regulamenta o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — FMDCA e estabelece
normas para sua gestdo administrativa, financeira, orgamentaria e contabil, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais, e

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 1.456, de 11 de junho de 2026;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069/1990;

CONSIDERANDO a Resolugdo CONANDA n° 137/2010;

DECRETA:

Art. 1°. Fica regulamentado o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FMDCA.
Art. 2°. O Fundo possui natureza contabil e financeira.

Art. 3°. Os recursos serdo movimentados exclusivamente em conta bancaria especifica.

Art. 4°. A gestao do Fundo observara:

| — deliberagdo do CMDCA;

Il — execugao administrativa pelo 6rgéo gestor;

Il — escrituragdo contabil prépria;

IV — transparéncia.

Art. 5°. Toda movimentagéo financeira dependera:

| — deliberagdo do CMDCA;

Il — dotagéo orgamentaria;

Il — disponibilidade financeira.

Art. 6°. Os pagamentos ocorrerdo exclusivamente por transferéncia bancaria.

Art. 7°. E vedada movimentagdo em espécie, constituindo receitas do Fundo:

| — dotagdes orgamentarias;

Il — doagdes;

IIl — multas;

IV — rendimentos financeiros;

V — transferéncias estaduais;

VI — transferéncias federais;

VIl — convénios;

VIII — outras receitas legalmente autorizadas.

Art. 8°. A Secretaria Municipal responsavel dara suporte administrativo ao CMDCA.

Art. 9°. O setor de contabilidade mantera registros individualizados.

Art. 10. O setor financeiro efetuara a execucéo financeira.

Art. 11. A prestacdo de contas observara:

| — Lei Federal n° 4.320/1964;

Il — Lei Complementar n° 101/2000;

Ill — normas do Tribunal de Contas;

IV — Resolugdo CONANDA n° 137/2010.

Art. 12. O CMDCA apreciara anualmente a execugéo financeira.

Art. 13. O Municipio disponibilizara em seu Portal da Transparéncia:

| — receitas;

Il — despesas;

Il — saldo financeiro;

IV — projetos financiados;

V — prestacdes de contas.

Art. 14. O 6rgado gestor podera editar normas complementares para execugdo deste Decreto,
observadas as deliberagdes do CMDCA.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, aos 03 de setembro de 2.026.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 123/ 2026

Pregao N° 033/ 2026

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de guias de meio-fio
de concreto, incluindo fornecimento para entrega e instalagdo em vias publicas e no cemitério
municipal, bem como para o fornecimento e instalagdo de pavimento intertravado em blocos de
concreto retangulares medindo 10 x 20 x 6 cm, visando atender as demandas de infraestrutura,
urbanizagao, acessibilidade e manutengao dos espacos publicos do Municipio.

O Prefeito do MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, no uso das atribuigdes legais que
lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, em especial as contidas no art. 13, VIl e VIII, do
Decreto n° 38, de 28 de marco de 2023 e no art. 71, 1V, da Lei n° 14.133/2021 e tendo em vista
as informagdes constantes no presente processo licitatorio, lastreadas em parecer emitido pelo
Agente de Contratagéo e Equipe de Apoio designados pela Portaria n° 51/2025 do dia 17 de janeiro
de 2025, através do presente termo, ADJUDICA o objeto a(s) licitante(s) vencedora(s) abaixo e
HOMOLOGO o presente processo.

FORNECEDOR

CNPJ VALOR TOTAL

ADEMIR SCARSO -ALCATEIA LAJES E PRE MOLDADOS 17.507.979/0001-91 R$ ~ 114.998,59
Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-se publicidade ao ato na forma da lei.

Sao Jorge do Patrocinio-PR, 04/09/2026.

RONALDO TINTI

PREFEITO

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parani - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

AVISO DE PREGAO ELETRONICO 043/2026

O Municipio de Maria Helena — PR, torna publico aos
interessados a realizagdo do Pregao Eletronico n° 043/2026. O
recebimento das propostas, envio dos documentos de
habilitagcdo, abertura e disputa de pregos, sera exclusivamente
por meio eletrbnico, no endereco www.bll.org.br e
www.mariahelena.pr.gov.br . O certame devera ser processado
e julgado em conformidade com as disposi¢des deste Edital e
seus Anexos, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, Decreto
Municipal n° 002/2023, Decreto Municipal n° 025/2024 e
026/2024 e demais legislacao aplicavel e, ainda, de acordo com
as condigOes estabelecidas neste Edital

OBJETO: Contratagido de empresa legalmente constituida e
apta ao preparo e fornecimento, sob demanda, de refeigoes
prontas (marmitas) para atender as necessidades das
Secretarias Municipais do Municipio de Maria Helena — PR,
conforme especificagdes descritas no Termo de Referéncia,
parte integrante deste edital.

VALOR MAXIMO: R$ 67.960,78 (Sessenta e sete mil,
novecentos e sessenta reais e setenta e oito centavos.)

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia
22/09/2026.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08:30 horas
do dia 22/09/2026.

Maria Helena — PR, 08 de setembro de 2026.

CLAUDENICE SANTOS GOBBO
AGENTE DE CONTRATACAO

¢resy, Prefeitura Municipal de Maria Helena
Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parani - CNPJ n.* 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 122/2026

Pregao Eletronico N° 029/2026

Edital n°066/2026

Contratante: MUNICIPIO DE MARIA HELENA (76.247.386/0001-00)
Contratada: ERA DISTRIBUIDORA LTDA - 49.569.592/0001-56.

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a contratagdo de Aquisicdo de
Suplementos Nutricionais, Dietas Enterais e Formulas Infantis, para os pacientes da
secretaria de saude., nas condi¢Ges estabelecidas no Termo de Referéncia.

Valor total: R$ 2.332,00 (Dois mil, trezentos e trinta e dois reais).

Vigéncia: 04/09/2026 a 04/09/2027.

Fundamento Legal: Lei n°® 14.133/21, e demais legislagdes aplicaveis.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 193/2026

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO —
PREFEITURA, inscrita no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com
sede administrativa a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do
Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. RONALDO TINTI, brasileiro, casado,
portador do RG n°® 5.210.120-4-SSP/PR, e do CPF/MF n°® 738.708.899-34, residente e domiciliado
a Estrada Séo Henrique, lote 443c e 444a, RURAL, CEP — 87.555-000 na cidade de Sao Jorge
do Patrocinio, Estado do Parana, Brasil e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA empresa:
ADEMIR SCARSO - ALCATEIA LAJES E PRE MOLDADOS, inscrita no CNPJ n° 17.507.979/0001-
91, com sede a Rua Rua Jose Pereira Dos Santos,453, n° , Centro - 87555-000 na cidade de
Séao Jorge Do Patrocinio, Estado do PR, Brasil, neste ato representado pelo ADEMIR SCARSO,
portador(a) do RG. n° , e do CPF/MF N° 028.385.229-14, resolvem firmar o presente Contrato, da
Licitagdo Modalidade de Pregdo n° 33/ 2026, Processo n°® 123, data da homologacéo da licitagao
04/09/2026, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir estabelecidas:

Do Objeto

Constitui como objeto do presente Contrato: Contratagdo de empresa especializada para o
fornecimento de guias de meio-fio de concreto, incluindo fornecimento para entrega e instalagao
em vias publicas e no cemitério municipal, bem como para o fornecimento e instalagdo de
pavimento intertravado em blocos de concreto retangulares medindo 10 x 20 x 6 cm, visando
atender as demandas de infraestrutura, urbanizagdo, acessibilidade e manutengéo dos espagos
publicos do Municipio. sendo vencedor dos itens abaixo descritos:

DO PREGO

Pela prestagao de servigos do objeto do presente contrato, o Municipio de Sdo Jorge do Patrocinio
— Pr., pagara a importancia de 114.998,59, & empresa acima citada, neste definida como
CONTRATADA.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente Contrato tera vigéncia de 12 meses, tendo inicio em 04/09/2026 e término previsto
para 04/09/2027, podendo ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as
partes contratuais.

DO FORO

As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer duvidas e
questdes de interpretagao relativas ao presente contrato, o Foro da Comarca de ALTONIA, estado
do Parana.

E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas.

Séao Jorge do Patrocinio-PR, 04/09/2026.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE CREDENCIAMENTO/CHAMAMENTO PUBLICO N° 022/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 145/2026
PROCESSO DIGITAL N° 1.495/2026

MODALIDADE DA CONTRATAGAO: Credenciamento

DATA DE INiCIO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 08/09/2026

OBJETO: Credenciamento de pessoa juridica para prestagéo de servigo de auxiliar de farmacia, conforme
condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia anexo a este edital.

LOCAL: O credenciamento sera realizado exclusivamente por meio eletronico, através da plataforma Bolsa
Nacional de Compras — BNC.

PRAZOS: O credenciamento ficara aberto para recebimento de novos interessados até 30/10/2026. Para fins
de participagé@o no primeiro sorteio de vagas, somente serdo considerados os interessados que enviarem a
documentagdo completa até 18/09/2026 as 17:00 horas, sem prejuizo da possibilidade de novas inscrigoes
durante a vigéncia do credenciamento.

O Edital completo e seus anexos estardo disponiveis no site oficial do Municipio de Altonia-PR

www.altonia.pr.gov.br, bem como na plataforma BNC e Portal Nacional de Contratagdes Publicas PNCP.

Altonia-PR, aos 08 de setembro de 2026.

Municipio de Alténia-PR
Diego Jardim Pergo
Prefeito Municipal

~
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J*ﬁ ]92 CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192
NOROESTE PR

PROCESSO SELETIVO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS N2 001/2026
PARA O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA - CIUENP
EDITAL 06/2026

0 Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand - CIUENP, através do seu Presidente, no
uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com o item 13.3 do Edital 01/2026, TORNA PUBLICA a
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL do Processo Seletivo de Estagidrios n® 001/2026, para a contratagdo de
estagidrios e formagdo de cadastro de reserva, observadas as disposicdes da Lei Federal n® 11.788/2008 e demais
instrumentos legais.

1. DA HOMOLOGAGAO

1.1 Fica homologado o Resultado Final do Processo Seletivo n2 001/2026. Nos termos do item 13.4 do Edital 01/2026,
esta relagdo constard somente dos candidatos aprovados.

2. ADMINISTRAGAO - UMUARAMA - RESULTADO FINAL (CADASTRO DE RESERVA)

Classif. Nome Completo Protocolo Nota Final
12 Haiolly Eduarda des Brotto CNP26_7093_2026 92,0
22 Talita Evangelista CNP26_7095_2026 60,0

3. TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - UMUARAMA - RESULTADO FINAL (CADASTRO DE RESERVA)

[ cmssif. |
12| Jodo Paulo Ferreira Gutervl [

Nome Completo [ Protocolo [ Nota Final |
CNP26_7080_2026 ‘ 92,0 ‘

4. DIREITO (POS-GRADUAGAO) - UMUARAMA - RESULTADO FINAL

4.1 Ndo ha candidato aprovado nesta area. Os trés candidatos classificados na Prova Objetiva (Caroline Tonin Zanotto,
Camila Carvalho Melo e Fabiana Dos Reis Vieira Carvalho) ndo compareceram a Prova Discursiva — Segunda Fase, nem
na data originalmente estabelecida (26/08/2026, Edital 02/2026) nem na segunda chamada (28/08/2026, Edital
05/2026).

4.2 Em razdo da auséncia, os referidos candidatos ndo obtiveram nota na prova discursiva e, por consequéncia, ndo
alcancaram a Média de Classificagdo prevista no item 11.2 do Edital 01/2026, sendo eliminados do certame nos termos
do item 7.16, "a", do Edital 01/2026.

4.3 A vaga imediata destinada a area de Direito (P6s-Graduagdo), prevista no item 3 do Edital 01/2026, resta ndo
preenchida no &mbito deste Processo Seletivo.
5. DAS VAGAS E DO CADASTRO DE RESERVA

5.1 Os candidatos aprovados relacionados nos itens 2 e 3 integram cadastro de reserva, nos termos do item 3 do Edital
01/2026, e serdo convocados conforme a necessidade do CIUENP durante a vigéncia do Processo Seletivo, mediante
Edital de Convocagdo, conforme item 3.1 do Edital 01/2026.

5.2 Cabera ao CIUENP decidir, a seu critério e conveniéncia, sobre a eventual abertura de novo processo seletivo para o
preenchimento da vaga de Direito (Pés-Graduagdo) ndo ocupada neste certame.

6. DA VALIDADE

6.1 O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 1 (um) ano, contado a partir desta homologagdo, podendo ser
prorrogado uma Unica vez por igual periodo, nos termos do item 1.6 do Edital 01/2026.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1 Permanecem inalteradas as demais disposi¢des dos Editais 01/2026, 02/2026 e 05/2026, no que ndo contrariarem
este Edital.

7.2 Eventuais duvidas deverdo ser encaminhadas exclusivamente ao e-mail selecao@ecin.org.br.

Umuarama — PR, 04 de setembro de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

ADRIANO HORN
PRES-IDENTE DA COMISSAO ESPECIAL

Q\) PEROLA
GOVERNO MUNICIPAL
DECRETO N° 238, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026.

Sumula: Autoriza abertura Crédito Suplementar por Anulagéo de dotagdo para
2026, incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na programagio
financeira, nas Diretrizes Orcamentdrias para 2026 e no Plano Plurianual de 2026-
2029.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando as disposi¢des da Lei Municipal n2 3.784 de 19 de
dezembro de 2025,

Art. 12 Fica aberto no Or¢camento Geral do Municipio e incluido nos anexos do cronograma de
desembolso, na programagdo financeira, no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, Crédito
Suplementar no valor de até R$ 4.000,00 (quatro mil reais) por anulagdo de dotagdo, de acordo com a seguinte
ordem classificatoria:

Unidade Orgamentaria: 02.01 Secretaria Geral
04.122.0001.2.001 Manutengdo do Gabinete
3.3.90.93.00.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES (FR 000)-34

R$ 4.000,00
TOTAL R$ 4.000,00
Art. 22 A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fara através da anulagdo parcial das

seguintes dotagdes orgamentarias:

Unidade Orgamentaria: 02.01 Secretaria Geral
04.122.0001.2.001 Manuteng¢do do Gabinete
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO (FR 000)-25

R$ 4.000,00
TOTAL R$ 4.000,00
Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pérola, 08 de setembro de 2026.

VALDETE CUNHA
Prefeita

éf. CRUZEIRO
— £ P DO OESTE

AVISO DE SUSPENSAO DE PROCESSO LICITATORIO

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N.° 33/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE
SERVIGOS MEDICOS DE PLANTAO GENERALISTA, PEDIATRIA EM REGIME DE
SOBREAVISO E ATENDIMENTO MEDICO AMBULATORIAL PARA O HOSPITAL
MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE.

O Municipio de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, através da Pregoeira Municipal
nomeada pela PORTARIA 609/2026, vem respeitosamente comunicar aos
interessados a SUSPENSAO da licitagdo supracitada, a pedido da unidade
requisitante para CORREGAO.

A retomada da Licitacdo sera divulgada através de publicagdes no Diario Oficial do
Municipio de Cruzeiro do Oeste, Jornal Umuarama llustrado e podera ser acessado
pelo site
www.cruzeirodooeste.pr.gov.br no link “Processos Licitatoérios” e/ou pelo site
https://bll.org.br.

Comuniquem-se as empresas interessadas.

Publique-se,

Cruzeiro do Oeste (PR), 08 de setembro de 2026.

REGIANE CASTRO BONADIO
PREGOEIRA MUNICIPAL

2N

BODERND DO ESTADD DO 2ARAND
DESRETD N2 14,993

Homologa situagdo de emergéncia no

Municipio de Perobal, em face da ocorréncia

de Tempestade Local/Convectiva - Vendaval.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes

que lhe sao conferidas pelos incisos V e VI do art. 87 da Constituicdo Estadual, em
consonancia com o contido no paragrafo Unico do art. 15 do Regulamento do
Sistema Estadual de Protegéo e Defesa Civil, aprovado pelo Decreto n° 9.557, de
6 de dezembro de 2013 e, considerando a Portaria do Ministério do
Desenvolvimento Regional n® 260, de 2 de fevereiro de 2022, bem como os efeitos
adversos que culminaram no desastre ocorrido no Municipio de Perobal, causando
danos e prejuizos, devidamente documentados em formulario de informagao de

desastres — FIDE, consubstanciado no protocolo n°® 26.537.927-3,
DECRETA:

Art. 1° Homologa o Decreto Municipal n® 93, de 4 de setembro de 2026,
exarado pelo Prefeito de Perobal, o qual declara Situagdo de Emergéncia nas areas
do municipio em face da ocorréncia de Tempestade Local/Convectiva - Vendaval.

Art. 2° Confirma-se, por intermédio deste Decreto de homologagéo, que
os atos oficiais de declaragéo de situacdo anormal estéo de acordo com os critérios
estabelecidos pelo Conselho Nacional de Protecéo e Defesa Civil.

Art. 3° Os 6rgéos do Sistema Estadual de Protecéo e Defesa Civil ficam
autorizados a prestar o apoio suplementar aos municipios afetados pelo desastre,
mediante prévia articulacdo com a Coordenadoria Estadual de Defesa Civil.

Art. 4° Este Decreto de homologacéo entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a data do decreto municipal anteriormente

citado, devendo vigorar pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data

em que foi publicada declaragdo de anormalidade em ambito municipal.
Curitiba, em 4 de setembro de 2026, 205° da Independéncia e 138° da
Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR

Governador do Estado

MAIQUEL GUILHERME ZIMANN

Chefe da Casa Civil em exercicio

FERNANDO RAIMUNDO SCHUNIG
Coordenador Estadual de Defesa Civil

®

ROTOCDLO

Documento: 14998.pdf.
Assinatura Qualificada realizada por: Carlos Roberto Massa Junior em 04/09/2026 16:10.

Inserido ao protocolo 26.537.927-3 por: Merli Garcia S Scheremeta em: 04/09/2026 15:41

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n® 7304/2021

A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
i i com o cédigo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
AVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO
CEP: 87.470-000 - FONE/FAX: (44) 3534-8000
MARILUZ - PARANA

PROCESSO LICITATORIO N° 132/2026
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 051/2026
JUSTIFICATIVA

O presente Processo de Inexigibilidade n® 051/2026 tem por objeto a contratagdo de empresa
especializada na prestacdo de servigos de arbitragem para o Campeonato Paranaense de Handebol
2026, Cadete categoria sub 16, que ocorrera entre os dias 04 a 07 de setembro, no Municipio de
Umuarama — PR.

A participagdo da equipe do Municipio de Mariluz no referido campeonato demanda a
contratagdo dos servigos de arbitragem oficial, indispensaveis para a realizagdo da competi¢do, em
conformidade com as normas técnicas e regulamentares estabelecidas para o evento.

A Liga de Handebol do Parana — LHPR possui Declara¢io de Exclusividade emitida
pela Confederacido Brasileira de Handebol — CBHb, que a reconhece como a tnica entidade
dirigente da modalidade no ambito do Estado do Parand, responsavel pela organizagio,
coordenagao e realizagdo das competi¢des oficiais estaduais, bem como pelo gerenciamento e
designagao dos servigos de arbitragem vinculados a entidade.

Dessa forma, verifica-se a inviabilidade de competi¢do, uma vez que néo ha outra entidade
autorizada a fornecer os servigos de arbitragem oficial para o referido campeonato, sendo a Liga
de Handebol do Parana a tinica apta a realizar a indicagdo e gestdo da equipe de arbitragem exigida
para a competigdo.

FORNECEDOR CNPJ VALOR

LIGA DE HANDEBOL DO R$ 3.500,00 (Trés mil e
PARANA - LHPR quinhentos reais)

05.356.032.0001-48

Fundamentagdo Legal: Inciso I do Art. 74, da Lei 14.133/21.
Autorizo a instauragao do referido processo de Inexigibilidade de licitagao.
Mariluz, 08 de setembro de 2026.

APARECIDO PEREIRA DA SILVA
Diretor da Divisio de Esportes e Lazer

TERMO DE RATIFICACAQ
Ratifico a inexigibilidade de licitagdo, nos termos do presente processo de acordo com a manifestagdo do
Diretor da Divisdo de Esportes e Lazer.

Mariluz, 08 de setembro de 2026.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito MuniciBal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE N° 051/2026

HOMOLOGO e ADJUDICO o presente Processo de Dispensa de Inexigibilidade n® 051/2026, por

entender que cumpriu as formalidades legais instituidas pela Lei n® 14.133/21.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de arbitragem para o
Campeonato Paranaense de Handebol 2026, Cadete categoria sub 16, que ocorrera entre os dias 04 a

07 de setembro, no Municipio de Umuarama — PR.
EMPRESA: LIGA DE HANDEBOL DO PARANA - LHPR
CNPJ: 05.356.032.0001-48

VALOR TOTAL: R$ 3.500,00 (Um mil e quinhentos reais).

Mariluz, 08 de setembro de 2026.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

SAMU
AL 192
NOROESTE PR C l U E N P
Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

ESTADO DO PARANA
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N.° 06/2024.

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO
PARANA - CIUENP torna publico, para conhecimento a quem interessar possa, de acordo
com Edital d¢ CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO, a convocagdo da
Comisséo de Licitagdo para slise de doct t.

c apresentadas se reunira para
analise.

Abertura dos envelopes: 11 de Setembro de 2026 as 09h00m.

Local: Sede Administrativa do CIUENP;

Umuarama/PR, 08 de setembro de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO

Presidente do CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR
AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO
O Municipio de Brasilandia do Sul torna publico aos interessados que o Edital da Concorréncia
n° 013/2026 para “CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR A
SUBSTITUICAO COMPLETA DO SISTEMA DE ILUMINAGAO DO CAMPO DE FUTEBOL DO
ESTADIO MUNICIPAL, COM RETIRADA DAS LUMINARIAS E SUPORTES EXISTENTES,
FORNECIMENTO E INSTALAGAO DE SUPORTES METALICOS PARA REFLETORES,
INSTALAGAO DE REFLETORES DE LED, ADEQUAGAO DO SISTEMA ELETRICO COM
INSTALAGCAO DE DISJUNTOR E DEMAIS SERVIGOS COMPLEMENTARES INDISPENSAVEIS
A PLENA OPERAGAO DO SISTEMA, CONFORME ESPECIFICADO EM PROJETOS DE
ENGENHARIA”, encontra-se SUSPENSA, em razao do recebimento de impugnacéo ao edital, a
qual sera devidamente analisada pela autoridade competente.
Sendo assim, fica adiada a sessdo que aconteceria no dia 09/09/2026 as 09h00min, por meio da
plataforma https://www.canaldecomprasbrasil.com.br e apés sanadas todas as questdes, o Aviso
de Licitagao e Edital serao republicados com uma nova data para abertura do certame.
Brasilandia do Sul-PR, 08 de setembro de 2026.
ALEX ANTONIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

ESTADO DO PARANA.
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 004/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026
CONTRATAGAOTEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, POR PRAZO
CONTRATANTE: Por este instrumento de contrato de um lado o MUNICIPIO DE FRANCISCO
ALVES, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico interno, regularmente inscrita
no CNPJ/MF sob n.° 77.356.665/0001-67, com sede administrativa na Rua Jorge Ferreira, n® 627,
neste ato representado por seu atual Prefeito, PREFEITO MUNICIPAL ALIRIO JOSE MISTURA,
brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade R.G. n.° 5285518-7, expedida pela SSP/PR,
devidamente inscrito no CPF sob o nimero 710.227.089-53, Municipio de Francisco Alves, Estado
do Parana, doravante denominado CONTRATANTE, e
CONTRATADA: JANETE CRISTINA BILATI SCHAUREN, brasileira, maior, AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, inscrita no Registro Geral-CPF 381.434.718-88, residente e domiciliada na
RUA EDIVALDO DOMINGUES DE OLIVEIRA, N° 42, LOTEAMENTO PRINCESA, municipio de
FRANCISCO ALVES - Estado do Parana
Tem entre si certo e ajustado o presente contrato mediante as seguintes clausulas:
CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO O presente contrato tem por objeto a contratagdo da pessoa
fisica por prazo determinado para realizar prestacéo de servicos de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, em atendimento a demanda do Municipio de Francisco Alves - Estado do Parana,
realizado pela Secretaria Municipal de EDUCACAO, com carga horéria de 40 horas semanais.

CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUGAO: A execugéo do presente Contrato dar-se-a
sob a forma de execugéo direta por prazo determinado, observando-se rigidamente os termos, as
condigdes e atribuicdes previstas no edital do processo seletivo simplificado 01/2026 e legislagdo
pertinente.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR CONTRATUAL: Pela execugéo dos servicos, ACONTRATANTE
pagara ao CONTRATADO mensalmente a importancia supra de um (01) Salario Minimos Nacional
vigente.

Paragrafo Primeiro: Caso houver a necessidade de servigos que superem a jornada de trabalho de
40(quarenta) horas semanais, as mesmas seréo calculadas em formas de horas extras, de acordo
com as Leis de Consolidagao Trabalhistas - CLT.

Paragrafo Segundo: Sera descontado da Remuneragdo do contratado o valor correspondente a
titulo de contribuicdo previdenciaria (RGPS-Regime Geral da Previdéncia Social), bem como o
valor correspondente a titulo de Imposto de Renda, de acordo com a legislacdo especifica sobre
cada uma das dedugoes.

CLAUSULA QUARTA — PRAZOS: Prazo de vigéncia do contrato sera até 03 de setembro de 2027,
a contar a partir da assinatura do presente contrato podendo ser rescindindo a qualquer tempo de
acordo com o interesse das partes.

Paragrafo Primeiro: O prazo acima estabelecido podera ser prorrogado por igual periodo, caso
haja interesse da municipalidade.

Paragrafo Segundo: O prazo de vigéncia deste instrumento podera ser prorrogado, mediante
termo aditivo, por solicitagdo da CONTRATANTE, fundamentada em razdes concretas, devendo
ser formulado no minimo com 15 (quinze) dias Uteis do termo do prazo previsto no caput desta
clausula.

CLAUSULA QUINTA - CONDIGOES DE PAGAMENTO: O pagamento devera ser feito até o 5° dia
util do més referente ao servigo prestado, por meio de credito em conta Bancaria especificamente
em nome do contratado.

CLAUSULA SEXTA - RECURSO FINANCEIRO: As despesas decorrentes do presente Contrato
correrdo por conta dos recursos financeiros da Dotagdo Orgamentaria Especifica.

CLAUSULA SETIMA - CRITERIO DE REAJUSTE: O preco estabelecido no presente Contrato ndo
sera reajustado durante a vigéncia contratual.

CLAUSULA OITAVA - DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES: Constituem direitos da
CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condigées avencadas, e da CONTRATADA
perceber o valor ajustado na forma e nos prazos convencionados.

Paragrafo Primeiro: Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:
a.Efetuar o pagamento ajustado; e
b.Dar ao CONTRATADO as condigdes necessarias a execugao dos servigos contratados.
Paragrafo Segundo: Constituem obrigacdes do CONTRATADO:
a.Prestar os servigos na forma ajustada;
b.Obedecer as normas de ética e técnica determinada pela Administragdo Municipal em relagdo
ao plano de trabalho a ser executado.
c.Laborar com assiduidade, pontualidade, urbanidade, discri¢do, lealdade e respeito as instituicdes
constitucionais e administrativas que servir, observar a normas legais e regulamentares, observar
as ordens superiores, exceto quando manifestadamente ilegais.
d.Levar ao conhecimento de autoridade superior irregularidades de que tiver ciéncia.
e.Zelar pela economia e conservagao do material que Ihe for confiado.
f.Guardar sigilo sobre a documentagdo e os assuntos de natureza reservada de que tenha
conhecimento em razéo da fungéo.
g.Apresentar-se decentemente trajado em servigo ou com uniforme que for destinado.
h.Proceder na vida publica e privada de forma a dignificar sempre a fungéo publica.
i.Submeter-se a pericia médica que for determinada pela autoridade competente.
j.Comparecer a reparticao as horas de trabalho ordinario e as de extraordinario, quando convocado,
executando os servigos que lhe competirem.

CLAUSULA NONA - RESCISAO: O presente Contrato podera ser rescindido a qualquer momento,
por quaisquer das partes, devendo para tanto a parte que o desejar comunicar por escrito sua
decisdo com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, e nos seguintes casos:
a.Descumprimento de quaisquer obrigagdes ora assumidas, bem como as proibigdes e infragdes
previstas na Legislagdo Municipal pertinente, no edital do processo seletivo simplificado que rege
o presente contrato, dentre outras aplicaveis a espécie;

b.Abertura de Concurso Publico Municipal que declara vago o referido cargo na estrutura
administrativa;

Paragrafo Unico: Na hipétese descrita no item “A e B” a rescisdo podera ser mediata, sem prévia
comunicag@o mediante a necessidade da Administragdo Municipal.

CLAUSULA DECIMA - REVERSAO DE VAGA OCUPADA POR SERVIDOR EFETIVO: Caso a
vaga oferecida seja de servidor efetivo titular do cargo e o0 mesmo retorne ao exercicio de suas
fungdes, por qualquer motivo legal ou administrativo, a vaga atualmente ocupada pelo contratado
por meio do Processo Seletivo Simplificado (PSS) sera automaticamente revertida ao servidor
efetivo, ensejando a rescis@o imediata do presente contrato, sem que tal medida gere qualquer
direito a indenizagao ou 6nus ao Municipio, em razdo da natureza temporaria da contratagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS: A troca eventual de
documentos e requerimentos entre a CONTRATANTE e o CONTRATADO, sera realizada através
de protocolo. Nenhuma outra forma sera considerada como prova de entrega legal de documentos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FUNDAMENTAGAO LEGAL PERTINENTE: Acordam e ajustam
firmar o presente Contrato, nos termos do artigo 77, inciso IX, Lei Organica do Municipio e pela Lei
Municipal n.° 1.159/2023 e suas alteragdes, Consolidagéo das Leis Trabalhistas - CLT e ainda nos
termos do inciso IX do Art. 37 da Constituicdo Federal, aplicando-lhes supletivamente os principios
da teoria geral dos contratos, as disposigdes e preceitos de direito publico, bem como no Edital n®
001/2026 — Processo Seletivo Simplificado e demais legislacédo pertinentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CASOS OMISSOS: Os casos omissos serdo resolvidos a luz
da Lei Organica Municipal, e Consolidagéo das Leis Trabalhistas, bem como no Edital n° 001/2026
— Processo Seletivo Simplificado e demais legislagao pertinentes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO: Fica eleito o foro da Comarca de Ipora-Pr., para dirimir
duvidas ou questdes oriundas do presente Contrato.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, por si e
seus sucessores, em 2 (duas) vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenga
das testemunhas abaixo.

Francisco Alves, em 03 de setembro de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.
ALIRIO JOSE MISTURA
Prefeito Municipal
CONTRATANTE
JANETE CRISTINA BILATI SCHAUREN
CONTRATADO
TESTEMUNHAS:

NATALI MAGDALENA COMANDOLI DOS SANTOS DA GRACA
CPF: 108.549.059-95
MARCIA REGINA AMADEU PORTO
CPF: 018.791.419-22

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA.

DECRETO N° 383, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026.

Institui o Regulamento do Concurso Municipal de Redagéo “Reciclagem e Combate a Dengue”, no
ambito da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, em parceria com a Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente e a Vigilancia em Saude, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal, e

CONSIDERANDO o interesse publico na promogao de agdes de educagdo ambiental e de satde
publica junto aos estudantes da Rede Municipal de Ensino de Cruzeiro do Oeste;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar, mediante ato normativo préprio, a instituicdo, os
critérios de participagdo, avaliagcdo e premiagdo do Concurso Municipal de Redagédo “Reciclagem
e Combate a Dengue”;

CONSIDERANDO a atuagéo conjunta da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, da
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente e da Vigilancia em Saude na concepgédo e
execucgado do Concurso;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais), quanto ao tratamento de dados pessoais de estudantes menores de idade e a exigéncia
de consentimento do responsavel legal;

CONSIDERANDO o memorando Protocolo n° 2026004419 encaminhado pela Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura em 13 de agosto de 2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Regulamento do Concurso Municipal de Redagéo “Reciclagem e Combate
a Dengue”, na forma do Anexo | deste Decreto, que disciplina as normas de participagéo,
elaboragdo, selecdo e avaliagdo das redagbes, o cronograma do certame, bem como a
composi¢do, os requisitos, impedimentos e atribuicdes da Comissao Julgadora.

Paréagrafo Unico. Integram este Decreto, além do Regulamento referido no caput:

| — Anexo Il - Critérios de Pontuagédo da Comisséo Julgadora;

Il = Anexo Il - Termo de Autorizagao de Participagédo, Uso de Imagem e Tratamento de Dados.
Art. 2° A execugao do Concurso ficard a cargo da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura,
em parceria com a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente e a Vigilancia em Saude,
cabendo a cada uma dessas pastas as atribuicdes especificamente definidas no Regulamento
constante do Anexo Unico.

Art. 3° As despesas acessorias decorrentes da execugdo do Concurso, ndo relacionadas as
premiagdes, que serdo custeadas exclusivamente por doagédo, na forma do art. 4°, correrdo a
conta de dotagéo orgamentaria propria, consignada no orgamento vigente da Secretaria Municipal
de Educagéo e Cultura, observados os limites e procedimentos da Lei de Responsabilidade Fiscal.
Art. 4° A captagéo de patrocinio ou doacéo destinada as premiagdes do Concurso de que trata este
Decreto sera disciplinada em edital de chamamento publico préprio, a ser editado pela Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura com fundamento neste Decreto, observadas as vedagdes da
legislacéo eleitoral aplicavel.

Art. 5° Os casos omissos relacionados a execucao deste Decreto e do Regulamento anexo serdo
resolvidos, em conjunto, pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura e pela Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, 08 DE SETEMBRO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

Prefeito Municipal

ANEXO |

REGULAMENTO DO CONCURSO MUNICIPAL DE REDAGAO

“RECICLAGEM E COMBATE A DENGUE”

Parceria entre a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, a Secretaria Municipal de Agricultura
e Meio Ambiente e a Vigilancia em Saude de Cruzeiro do Oeste — PR

A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, em parceria com a Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente e a Vigilancia em Saude de Cruzeiro do Oeste — PR, no uso de
suas atribui¢des, tornam publico o presente Regulamento do Concurso Municipal de Redac¢éao
“Reciclagem e Combate a Dengue”, que estabelece as normas para participagao, elaboragao,
selegao, avaliagédo e premiagéo das redagdes, bem como os critérios para composigao, atribuigdes
e impedimentos dos membros da Comiss&o Julgadora.

CAPITULO |

DO CONCURSO E DE SEUS OBJETIVOS

Art. 1° Fica instituido o Concurso Municipal de Redagéo “Reciclagem e Combate a Dengue”,
promovido pela Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura, em parceria com a Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente e a Vigilancia em Satde de Cruzeiro do Oeste/PR.

Art. 2° O Concurso tem como objetivo promover a conscientizagdo dos estudantes da Rede
Municipal de Ensino sobre a importancia da reciclagem e do combate & dengue, incentivando:

| — a reflexdo critica sobre as questdes ambientais e de saude publica;

Il — a criatividade e a produgéo escrita;

Il — a adogéo de atitudes de preservagado do meio ambiente;

IV — a conscientizagao sobre a prevencao e o combate a dengue;

V — o fortalecimento da educagao ambiental e da responsabilidade social.

Art. 3° Poderao participar do Concurso os estudantes regularmente matriculados nos 4° anos do
Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Cruzeiro do Oeste/PR, mediante autorizagéo
do responsavel legal, nos termos do art. 13 deste Regulamento.

CAPITULO Il

DA COMISSAO JULGADORA

Art. 4° A Comissao Julgadora sera composta por 07 (sete) membros, sendo:

| — 05 (cinco) professores da Rede Municipal de Ensino de Cruzeiro do Oeste, designados por ato
da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;

Il — 01 (um) representante da Vigilancia em Saude, designado por ato da Secretaria Municipal
de Saude;

11l = 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, designado por
ato dessa Secretaria.

Paragrafo unico. A Comisséao sera presidida por um de seus membros, indicado pela Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, a quem cabera voto de qualidade em caso de empate na
pontuagao final.

Art. 5° A Comissédo Julgadora sera responsavel pela avaliagdo das redagdes encaminhadas pelas
instituicdes escolares, observando os critérios estabelecidos neste Regulamento.

CAPITULO Il

DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA COMPOSIGAO DA COMISSAO

Art. 6° Poderdo integrar a Comissao Julgadora os professores que atendam aos seguintes
requisitos:

| — ser servidor efetivo ou contratado da Rede Municipal de Ensino de Cruzeiro do Oeste;

Il — ndo possuir parentesco, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, com estudante
participante do Concurso;

Il — ndo exercer, no ano letivo de 2026, regéncia de turma do 4° ano do Ensino Fundamental na
Rede Municipal de Ensino;

IV — firmar declaragdo de ciéncia e compromisso com os principios de imparcialidade, ética e
sigilo durante todo o processo de avaliagdo, conforme modelo a ser disponibilizado pela Secretaria
Municipal de Educagao e Cultura.

Paragrafo Unico. Os membros da Comissdo Julgadora deverdo igualmente observar os principios
de imparcialidade, ética, impessoalidade e confidencialidade durante o processo de avaliagdo.
CAPITULO IV

DAS ATRIBUIGOES DA COMISSAO JULGADORA

Art. 7° Compete a Comisséo Julgadora:

| — avaliar as redagdes de forma imparcial, observando exclusivamente os critérios de pontuagéo
estabelecidos no Anexo Il deste Regulamento;

Il — manter absoluto sigilo quanto a identidade dos participantes e as avaliagdes realizadas durante
o processo de julgamento;

IIl — analisar e deliberar sobre eventuais situagdes omissas relacionadas ao processo de avaliagéo,
em conjunto com a coordenagéo do Concurso;

IV — selecionar as 03 (trés) redagdes vencedoras, correspondentes ao 1°, 2° e 3° lugares.
CAPITULO V

DA FORMA DE AVALIACAO

Art. 8° As redagdes encaminhadas a Comissao Julgadora deverao ser identificadas por cédigo,
sem identificagdo nominal do estudante, de modo a garantir a imparcialidade da avaliagéo.

Art. 9° Cada redagéo sera analisada por todos os membros da Comissao Julgadora, mediante
pontuacéo atribuida conforme os critérios objetivos constantes do Anexo Il deste Regulamento.
Art. 10. A Comissé&o Julgadora realizara a selegéo das 03 (trés) redagdes vencedoras, classificadas
em 1°, 2° e 3° lugares, mediante a soma das pontuagdes atribuidas por cada membro.

Paragrafo unico. O resultado da avaliagdo sera registrado em ata, para fins de formalizagdo e
eventual reexame.

Art. 10-A. Do resultado divulgado cabera recurso, no prazo de 03 (trés) dias uteis, dirigido
a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, limitado a vicios formais de avaliagéo ou de
identificacdo das redacgdes, sem reexame de mérito quanto a valoragéo literaria atribuida pela
Comissao.

CAPITULO VI

DA CONFIDENCIALIDADE E DA IMPARCIALIDADE

Art. 11. Os membros da Comissao Julgadora comprometem-se a:

| — manter sigilo sobre todas as informagdes relativas as redagdes e aos participantes;

Il — ndo divulgar notas, avaliagdes ou classificacdes antes da divulgagéo oficial dos resultados;

11l — agir com ética, impessoalidade, imparcialidade e transparéncia.

CAPITULO VI

DAS REGRAS PARA ELABORAGAO DA REDAGAO

Art. 12. Aredacgdo devera atender obrigatoriamente as seguintes regras:

| — possuir entre 15 (quinze) e 20 (vinte) linhas;

Il — ser elaborada no formato de dissertagao;

Il — ser escrita em folha de papel almaco;

IV — utilizar caneta de tinta azul ou preta;

V — apresentar criatividade, coeréncia, coeséo e corregdo gramatical;

VI — abordar o tema “Reciclagem e Combate a Dengue”;

VII —iniciar com um titulo, seguido do desenvolvimento do texto;

VIII — ser elaborada em sala de aula, sob orientagéo do professor regente.

Paragrafo unico. O descumprimento das regras formais previstas nos incisos | a IV e VIl deste
artigo nao implicara desclassificagdo automatica, cabendo a Comissdo Julgadora, mediante
juizo de proporcionalidade, decidir pela admissdo da redagdo ou pela concessédo de prazo para
adequacgéao, sempre que possivel.

Art. 13. A redacédo devera ser produzida em 02 (duas) vias manuscritas e idénticas, observando-
se o seguinte:

| — a primeira via devera conter, ao final da pagina, obrigatoriamente: (a) nome completo do
estudante; (b) nome da escola; (c) ano em que estuda; (d) nome do professor regente;

Il — a segunda via devera conter somente o titulo e o texto da redagéo, sem qualquer identificagdo
do estudante, da escola ou do professor;

Il — as duas vias serdo encaminhadas a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura,
acompanhadas do Termo de Autorizagao de Participagdo, Uso de Imagem e Tratamento de Dados
(Anexo Ill), firmado pelo responsavel legal do estudante, sem o qual a redagédo ndo podera ser
submetida a Comissao Julgadora.

Paragrafo Ginico. Somente a segunda via sera encaminhada @ Comisséo Julgadora, preservando
a identidade do participante. Os dados pessoais coletados nos termos deste artigo serao tratados
exclusivamente para as finalidades do Concurso, nos termos da Lei n® 13.709/2018 (LGPD).
CAPITULO VIII

DO CRONOGRAMA

Art. 14. O Concurso obedecera ao seguinte cronograma:

| — periodo de produgéo das redagdes: de 20 de agosto a 20 de outubro de 2026;

Il — envio das redagdes a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura: até 26 de outubro de 2026;
11l — julgamento pela Comissao Julgadora: data a ser definida;

IV — premiagao: a partir de novembro de 2026, observado o periodo de vedagao eleitoral do art.
73 da Lei n® 9.504/1997.

Paragrafo Unico. Eventuais alteragdes no cronograma serdo comunicadas oportunamente pela
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

CAPITULO IX

DA SELEGAO DAS REDAGOES

Art. 15. Cada instituicdo escolar participante devera realizar selegdo interna e escolher uma
redacdo por turma de 4° ano para encaminhamento a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.
Art. 16. As instituigdes escolares deverdo encaminhar as redagdes selecionadas dentro do
prazo estabelecido neste Regulamento, observando rigorosamente as regras para elaboragéo e
identificagéo previstas no Capitulo VII.

Art. 17. Apds o recebimento das redagdes, cabera a Comissdo Julgadora realizar a avaliagéo e
selecionar as 03 (trés) redagdes vencedoras do Concurso.

CAPITULO X

DA PREMIAGAO

Art. 18. Serdo premiadas as 03 (trés) redacgdes classificadas pela Comissdo Julgadora,
correspondentes ao 1°, 2° e 3° lugares.

Paragrafo Unico. Os professores regentes dos estudantes premiados receberdo reconhecimento
pela participagéo e contribuigdo para o desempenho dos estudantes.

Art. 19. Apremiagao sera realizada em local e data a serem definidos posteriormente pela Secretaria
Municipal de Educagédo e Cultura, em conjunto com a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente, observado o disposto no art. 14, IV.

Paragrafo Unico. As informagdes referentes a premiagao serdo divulgadas oportunamente aos
participantes e as instituigdes escolares.

CAPITULO XI

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 20. Os casos omissos neste Regulamento serdo analisados e deliberados conjuntamente
pela Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura e pela Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente.

Art. 21. A participagdo na Comisséo Julgadora implica a aceitagéo integral das disposi¢des deste
Regulamento.

Art. 22. A participagao no Concurso implica a ciéncia e a concordancia do responsavel legal com
as normas estabelecidas neste Regulamento.

Art. 23. Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cruzeiro do Oeste/PR, 08 de setembro de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - VIGILANCIA EM SAUDE

ANEXO I

CRITERIOS DE PONTUAGAO

CritérioPontuagdo maxima

Aderéncia ao tema25 pontos

Criatividade25 pontos

Coeréncia e coesao textual25 pontos

Corregéo gramatical25 pontos

Total100 pontos

Paragrafo Unico. A nota final de cada redagédo correspondera a média aritmética das pontuagoes
atribuidas pelos membros da Comissao Julgadora.

ANEXO Il
TERMO DE AUTORIZAGAO DE PARTICIPAGAO, USO DE IMAGEM E TRATAMENTO DE DADOS
Eu, , portador(a) do CPF sob o n° , na

qualidade de responsavel legal pelo(a) estudante , regularmente
matriculado(a) no 4° ano da Escola Municipal , declaro que:

| — autorizo a participagdo do(a) estudante no Concurso Municipal de Redagéo “Reciclagem e
Combate a Dengue”, nos termos do Regulamento vigente;

Il — autorizo o uso da imagem do(a) estudante em fotografias e materiais de divulgacéao institucional
relacionados ao Concurso, sem finalidade comercial, pelo prazo necessario a consecugdo das
finalidades do evento;

Ill — tenho ciéncia de que os dados pessoais do(a) estudante coletados para fins do Concurso
(nome, escola, ano e nome do professor regente) serdo tratados pela Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura exclusivamente para as finalidades aqui descritas, nos termos da Lei n°
13.709/2018 (LGPD), podendo ser revogada esta autorizagdo a qualquer tempo, sem prejuizo
dos atos ja praticados.

Cruzeiro do Oeste/PR, de de 2026.

Assinatura do responsavel legal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

PORTARIA N.° 648

De 08/09/2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PREMIO PARA SERVIDOR MUNICIPAL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais, e,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n. 167, de 29/06/2004 que institui a Licenga Prémio para os
servidores municipais;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Licenga Prémio ao servidor abaixo relacionado:
SERVIDOR(A) CARGO PERIODO AQUISITIVO  PERIODO DE GOZO

Rosmary Aparecida Cavinatti da Silva Professora  2019/2024  31/08/2026 a 29/09/2026
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos oito dias do més de setembro do ano de dois mil
e vinte e seis. (08/09/2026).
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 646

De 04/09/2026

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO CHEFE DA DIVISAO DE AGRICULTURA E PECUARIA DO
MUNICIPIO DE DOURADINA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais em especial as determinadas pelo o art. 66, inciso IX e art. 74, da Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o Sr. CARLOS AUGUSTO DOS SANTOS IRIA, brasileiro inscrito no CPF/ n.°
507.581.449-20, para o cargo em comissdo de Chefe da Divisdo de Agricultura e Pecuaria do
Municipio de Douradina, Estado do Parana.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando em especial a portaria
n.°10 de 04/01/2021.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos quatro dias do més de setembro do ano de dois
mil e vinte e seis. (04/09/2026).

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal

EDITAL N.° 90/2026

De 08/09/2026

CONVOCA CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS,
ABERTO ATRAVES DO EDITAL N.° 46 DE 22/05/2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes
legais,

CONSIDERANDO o Edital n.° 55/2026-Classificagéo final do referido PSS;

Considerando que o item 9.1 do Edital n® 55/2026 estabeleceu que a convocagdo, composta por 2
(duas) fases, Fase |, de comprovacéo de titulos, a Fase Il, convocagéo para contratagdo, poderao
ocorrer simultaneamente;

RESOLVE:

1. CONVOCAR os candidatos abaixo relacionados, para, no dia 10/09/2026, as 09h,
comparecer no Departamento de Recursos Humanos, localizado na Avenida Bardo do Rio Branco,
n° 767, Centro, na cidade de Douradina—-PR, para apresentarem os documentos comprobatérios
dos titulos, nos termos do item 9.1 do Edital n® 46/2026:

Cargo: Motorista

Insc. Nome do Candidato N.° do Documento Classificagdo

08 REGINALDO FERREIRA 045.068.641-82 6°-Ampla Concorréncia

13 LEONILDO TREVIZANUTO 350.244.459-53 7°-Ampla
Concorréncia

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos oito dias do més de setembro do ano de dois mil
e vinte e seis. (08/09/2026).

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFE!TIIRA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

ESTADO DO PARAN

AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO - N.° 061/2026

PREGAO ELETRONICO - N.° 029/2026

O MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA — PR; torna publico que realizara a licitagdo na modalidade
PREGAO de forma ELETRONICA, no Sistema de Registro de Pregos consoante a Lei Federal
n.° 14.133/21, Lei Complementar n.° 123/06, Lei Complementar n.° 147/14 e Lei Municipal n.°
2.460/22, cuja finalidade tem por receber propostas, conforme descricdo no anexo | do edital, que
visa atender as dotagdes Orgamentarias da Municipalidade.

Local: Plataforma BLL (www.bll.org.br).

Modo de Disputa: Aberto.

Tipo de Licitagdo: Menor Prego por Item.

Recebimento das Propostas: Até as 08:20h do dia 25/09/2026.

Inicio da Sessao de Disputa de Pregos: As 08:30h do Dia 25/09/2026.

Objeto: Registro de pregos para aquisi¢éo futura e parcelada de pneus e camaras de ar destinados
a manutencdo da frota de veiculos leves pertencentes ao municipio de Cidade Gaucha - PR.
Poderao participar desta licitagdo, pessoas juridicas que atuam no ramo pertinente ao objeto
licitado, observada as condigdes constantes no Edital e seus anexos.

A copia do Edital estara disponibilizada a disposi¢do dos interessados, nos seguintes enderegos
eletrénicos:  www.bllcompras.com e www.cidadegaucha.pr.gov.br. Demais informagdes de
interesse poderdo ser prestadas pelo Pregoeiro Sr. Geovane Martins de Souza, nomeado pela
Portaria n.° 076/2025.

Cidade Gaucha — PR, 08 de setembro de 2026.

ALEXANDRE LUCENA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N° 918, DE SETEMBRO DE 2026.

Nomeia Gestor e Fiscal do Convénio a ser firmado entre o Municipio de Cruzeiro do Oeste, Estado
do Parana e a Secretaria de Estado do Turismo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelos incisos XXI e XXV do paragrafo 1° do artigo 76 e
alineas “d” e “g” do inciso Il do artigo 83, ambos da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o Processo n.° 25.840.492-0 no sistema E-protocolo;

CONSIDERANDO o Memorando de Protocolo n® 2026003397, encaminhado pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico, Turismo, Ciéncia e Tecnologia em 08 de setembro
de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada a Sra. Ana Paula Colombari Tendrio, portadora do CPF sob 0 n.° 066.***.***-
81, como Gestora do Termo de Convénio a ser firmado pela Prefeitura de Cruzeiro do Oeste/PR
e a Secretaria de Estado do Turismo, referente a viagem para os alunos da Associagao de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Cruzeiro do Oeste (APAE) — Escola Irma Ana Tomczak para a cidade
de Foz do Iguagu/PR.

Art. 2° Fica nomeada a Sra. Jordana Carolina Roble, portadora do CPF sob o n.° 090.*** ***-95,
como Fiscal do Termo de Convénio a ser firmado pela Prefeitura de Cruzeiro do Oeste/PR e a
Secretaria de Estado do Turismo, referente a viagem para os alunos da Associacéo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Cruzeiro do Oeste (APAE) — Escola Irma Ana Tomczak para a cidade
de Foz do Iguagu/PR.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n° 656/2026.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, 08 DE SETEMBRO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA
ESTADO DO PARANA. GA
PORTARIA N°. 243/2026
Sumula: Concede férias regulamentares ao servidor GILBERTO COELHO DE
CARVALHO, e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANGA NOVA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuigbes legais,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder férias regulamentares ao servidor GILBERTO COELHO DE
CARVALHO, matricula n° 5738, relativas ao periodo aquisitivo 01/12/2024 a
30/11/2025, por 15 (quinze) dias devendo entrar em gozo da mesma a partir de 08
de setembro de 2026.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se, Cumpra-se e Arquive-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, aos oito dias
do més de setembro do ano de dois mil e vinte e seis.

Everton Barbieri

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

ESTADO DO PARANA.
AVISO DE PREGAO
PREGAO ELETRONICO- N° 039/2026
PROCESSO N° 078/2026
O MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento a quem interessar
possa, que de acordo com a legislagdo em vigor, encontra-se aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA
FORMA ELETRONICA, para o seguinte.
OBJETO: O objeto da presente licitagdo consiste na contratagdo de empresa especializada para locagéo de cilindros
destinados ao acondicionamento de oxigénio medicinal e fornecimento de gas oxigénio medicinal envasado em
cilindros, de forma parcelada, para atender ao abastecimento continuo e as necessidades da Secretaria Municipal de
Satde do Municipio de Francisco Alves/PR, conforme especificagdes, quantidades e dotagdes descritas no Termo de
Referéncia (Anexo |) deste Edital.
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.
MODO DE DISPUTA: “aberto”
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia 24/09/2026.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 09:00 horas do dia 24/09/2026.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: s 09:00 horas do dia 24/09/2026.
VALOR TOTAL DA LICITACAO: R$ 74.880,00 (setenta e quatro mil e oitocentos e oitenta reais).

LEGISLACAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 14.133/21, as Leis Complementares n® 123/06, 147/2014, Decreto
Federal 10.024/2019 e LEI MUNICIPAL N° 1.146/2022.
O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE FRANISCO ALVES — http://www.franciscoalves.pr.gov.
br-Licitagdes, ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, situado
a Rua Jorge Ferreira, 627, mediante preenchimento da solicitagdo de edital. _ _
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE LICITAGAO E CONTRATOS, &
Rua Jorge Ferreira, 627, FRANCISCO ALVES — PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3643-000.
FRANCISCO ALVES/PR, 08 de Setembro de 2026.
ALETHEIA PATRICIA BUSH
SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAUDE
PORTARIA N° 018/2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

ESTADO DO PARANA.

DECRETO N° 431/2026

Data: 08.09.2026

Ementa: dispde sobre a dedugéo, para fins de calculo do ISSQN, dos valores repassados a
veiculos de comunicagéo e prestadores terceiros pelas agéncias de publicidade (CNAE 7311-
4/00; subitem 17.06 / NBS 1.1406.11.00), regula procedimento provisério para parametrizagdo do
Sistema Nacional da NFS-e, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere
a Lei Organica do Municipio, considerando a necessidade de assegurar seguranga juridica aos
contribuintes e & Administragédo, e, considerando o memorando online sob o n° 2.480/2026,
DECRETA:

Art. 1° Fica reconhecida, para fins de langamento do ISSQN no Municipio de Guaira,
a exclusdo da base de célculo dos valores que constituam meros repasses a veiculos de
comunicagéo e a prestadores terceiros, quando comprovados documentalmente como despesas
por conta e ordem do tomador, aplicavel as empresas enquadradas no CNAE 7311-4/00 (subitem
17.06; codigo 170601; NBS 1.1406.11.00).

Art. 2° Para fins do art. 1°, considera se dedutivel somente o montante que:

| — esteja comprovado por documentagao idénea emitida em nome do anunciante ou do respectivo
veiculo/fornecedor;

Il — seja demonstrado por contrato, ordem de compra, nota fiscal do fornecedor, comprovante de
pagamento e relatério de veiculagéo;

IIl — esteja discriminado em planilha ou documento que evidencie a separagéo entre comissdo/
honorérios da agéncia e os valores repassados.

Art. 3° O setor responsavel mediante acesso ao Painel Administrativo Municipal do Sistema
Nacional da NFS-e, devera:

| — verificar e, se necessario, cadastrar ou habilitar a regra de dedugao vinculada ao cédigo
170601 / NBS 1.1406.11.00 para o CNAE referido;

Art. 4° Enquanto perdurar a indisponibilidade técnica da funcionalidade de dedugdo no Painel
GMP, fica autorizada, de forma proviséria e condicionada a apresentacdo da documentacgdo
prevista no art. 2°, a emissdo de NFS-e pela agéncia apenas sobre sua comissdo/honorarios,
sendo os valores de midia tratados como reembolso/nota de débito sem langamento de ISS pelo
Municipio, até a efetiva parametrizagao do sistema.

Art. 5° A Diretoria de Tributagdo podera expedir certiddo, despacho orientativo ou instrugéo
normativa complementar para detalhar procedimentos operacionais e a documentagcdo minima
exigida, bem como prazos para regularizagao técnica.

Art. 6° O descumprimento das exigéncias documentais previstas neste Decreto sujeitard o
contribuinte as sangdes previstas na legislagao tributaria municipal, sem prejuizo da adogédo de
medidas administrativas para verificagdo da veracidade dos repasses.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 08 de setembro de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA.
PORTARIA N°919 /2026
ARMANDO CERCI JUNIOR, PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1°- Fica autorizado o Sr. ARMANDO CERCI JUNIOR, Prefeito Municipal, com base na Lei
Complementar n® 6/2022 e Decreto n°® 311/2022, e tendo em vista a solicitagdo formulada a
concessao de 01 diarias + 30%, para custear as despesas com hospedagens e alimentagéo para
os dias 09 e 10 de Setembro de 2026 onde o mesmo estara participando de uma agenda no
Palacio Iguagu na Cidade de Curitiba/PR.
Art. 2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 08 DIAS DO MES DE SETEMBRODE 2026.
VALDECIR DONIZETH FRACHINI
Secretaria Municipal de Finangas

LISLIE PEREIRA DOS SANTOS
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

ESTADO DO PARANA.

DECRETO N° 430/2026

Data: 08.09.2026

Ementa: homologa a avaliagao da Servidora Publica Municipal para fins de progresséao funcional
decorrente de avango horizontal do Profissional do Magistério do Municipio de Guaira, Estado do
Parana, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em
vista os dispositivos da Lei n° 1.965 de 11.12.2015 e do Decreto n°® 41/2023, e,

Considerando o disposto na a Lei Municipal n® 1.965 de 11.12.2015, artigos 40 e seguintes e o
Decreto Municipal n® 41/2023 de 23.02.2023;

Considerando a avaliagdo realizada pela Comissdo nomeada pela Portaria n° 108/2026 de
12.02.2026, e 109/2026 de 12.02.2026;

Considerando o processo de avaliagdo realizada pela Comissdo Central de Avaliagdo de
Desempenho do Profissional do Municipio de Guaira, Estado do Parana;

Considerando o memorando online sob o n° 150/2025,

DECRETA:

Art. 10 Fica concedido a Servidora Profissional do Magistério do Municipio de Guaira, Estado do
Parana, constante no Anexo Unico deste Decreto, progressao funcional decorrente de avango de
01 (uma) Classe para outra imediatamente superior, dentro do mesmo Nivel, conforme estipulado
no artigo 40 da Lei 1.965/2015, do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério
Publico do Municipio de Guaira, Estado do Parana, com eficacia a partir de 1° de setembro de
2026.

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicagdo deste Decreto correrdo a conta das dotagdes
orgamentarias proprias.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com eficacia retroativa a data de
1° de setembro de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 08 de setembro de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 546/2026

Data: 08.09.2026

Ementa: concede elevagéo de referéncia de vencimento aos Servidores Publicos Municipais, por
conclusdo de Curso de Graduagao, conforme especifica, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em
vista o disposto no Artigo 28 da Lei Municipal n° 1.247/2003, e, considerando os memorandos
online sob os n°s 2.494/2026 e 2.496/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido a elevagéo de referéncia de vencimento aos Servidores Publicos Municipais,
a titulo de incentivo pela conclusédo de Curso de Graduagéo, conforme segue:

Nome Matricula n® Da Referéncia Para a Referéncia A partir de
Diellen Cristina Salino  29502-01 34 37 01/10/2026
Gustavo Alexandre Bey 16594-05 28 31 01/10/2026

Art. 2° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento desta
Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com eficacia a partir de 1° de
outubro de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 08 de setembro de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 547/2026

Data: 08.09.2026

Ementa: concede Licenga Especial a Servidora Publica Municipal, conforme especifica, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e de
conformidade com as disposi¢des contidas na Lei Municipal n° 1.246/2003, e, considerando o
memorando online sob o n® 2.504/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenca Especial a Servidora Publica Municipal mencionada, durante trés (3)
meses, conforme segue:

Nome Fungéo Matricula N° Periodo aquisitivo Periodo de gozo

Bruna Leticia Keunecke Moreira Bueno Professor de Educagao Infantil

29867-01 2020/2025 09/09/2026 a 08/12/2026

Art. 2° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento da presente
Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, a partir de 09 de setembro de 2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 08 de setembro de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 548/2026
Data: 08.09.2026
Ementa: concede férias aos Servidores Publicos Municipais, conforme especifica, e da outras
providéncias.
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, e,
considerando os memorandos online sob os n°s 2.166/2015, 2.988/2021, 232/2025, 3.028/2025
e 2.447/2026,
RESOLVE:
Art. 1° Concede Férias aos Servidores Publicos Municipais, mencionados a seguir:
Nome Matricula Periodo Aquisitivo Inicio/Final
Angelica Cristina de Matos 29529-05  2025/2026 08/09/2026 a 18/09/2026
Dinia Liria da Silva Pires 17450-01 ~ 2025/2026  14/09/2026 a 24/09/2026
Lucas Mateus Brum de Oliveira 30599-01 2024/2025 22/09/2026 a 02/10/2026
Luiz Mitsuo Shiomi 2437-01 2022/2023  08/09/2026 a 02/10/2026
Sonia Levino Cordeiro Pereira 29424-01 2025/2026  08/09/2026 a 07/10/2026
Art. 2° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento desta
Portaria.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 08 de setembro de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal
ANEXO UNICO
Ref. Decreto n® 430/2026 de 08/09/2026
Registrado no memorando online sob o n® 150/2025

SERVIDORA APROVADA

Funcionario

/Contrato Descrigdo Funcionario Data Admissao Nota Classe

De Para

28673 01 Roseli Santissimo llheus  09/09/2013 98,36 Co6 co7

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 08 de setembro de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA.

DECRETO N.° 384/2026

SUMULA: Dispde sobre a abertura de CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, por anulagdo de
dotagGes no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), destinados a suplementar dotagdes do
Executivo Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuigdes que Ihes sdo conferidas pela Lei Ordinaria n° 70, de 17/12/2025 (LE| ORGAMENTARIA
ANUAL).

CONSIDERANDO, a insuficiéncia de saldos nas rubricas de despesa especifica no orgamento do
Executivo municipal vigente.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Contadoria da Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste, um CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR, por anulagéo de dotagdes no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil
reais), destinados a suplementar dotagdes do Executivo Municipal, conforme a seguir:

12 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

12.001 — DIVISAO DE AGRICULTURA E PECUARIA

12.001.20.122.045.2091 — Manutengéo e Encargos com a Divisdo de Agricultura e Pecuaria
FONTE 002 - Desvinculagéo das Receitas dos Municipios — DRM

(558) 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 200.000,00

TOTAL DO CREDITO SUPLEMENTAR .......corviiimiriisieisisssssesssssssisssss s R$ 200.000,00
Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo 1° deste Decreto, nos
termos do Artigo 43, § 1°inciso Il da Lei Federal 4.320/64, o Executivo Municipal utilizar-se-a do
cancelamento parcial das seguintes dotagdes orgamentarias:

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVIGOS PUBLICOS

08.002 — DIVISAO DE SERVIGOS URBANOS /CONSERVAGAO

08.001.15.451.0051.2034 — Manutencéo da Divisdo de Servigos Rodoviarios Municipal

FONTE 002 — Desvinculagédo das Receitas dos Municipios — DRM

(135) 3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo R$ 150.000,00

09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

09.002 — DIVISAO

09.002.10.301.0020.2043 — Manutengéo e Encargos da Secretaria Municipal de Saude

FONTE 002 — Desvinculagdo das Receitas dos Municipios — DRM

(135) 3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo R$ 50.000,00

TOTAL DE ANULAGAO.......ouieiteieieieieieeistseiss et eseseeeees ..R$ 200.000,00
Art. 3° Ficam alteradas as agdes da Lei n° 69, de 17/12/2025, que dispde sobre o Plano Plurianual
(PPA) para o periodo de 2026/2029, onde o crédito aprovado na presente lei fica incluido no
Anexo de Programagdes e Metas como agdo, o Anexo de Metas e Prioridades da Lei n° 34, de
17/07/2025 que trata das Agoes Prioritarias da Administragdo Publica Municipal, Diretrizes Gerais
para a elaboragdo da Proposta Orgamentéria e normas da Execucéo Financeira para 2026 (LDO),
a Programacéo Financeira e o Cronograma Mensal de Desembolso de 2026, no que couber.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

EDIFICIO DO PAGO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, AO 08
(OITO) DIAS DO MES DE SETEMBRO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

Prefeito Municipal

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
,‘_;“.» Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

PUBLICAGAO DE DISPENSA
O Agente de Contratagdo, designada através da Portaria n® 157/2025, de 26 de maio de 2025,
com base na Lei Federal 14.133/2021 e legislagdo complementar, torna publico Resultado do processo
de Dispensa de Licitag&o.

;wa; Prefeitura Municipal de Maria Helena

MODALIDADE: PROCESSO DE DISPENSA N° 025/2026 — EDITAL N° 095/2026

OBJETO: Aquisicdo de instrumentos musicais e materiais permanentes destinados ao
fortalecimento das agdes culturais, oficinas formativas e preservagédo de acervos artisticos e
histéricos do Municipio de Maria Helena, conforme Plano de Agdo aprovado no ambito da
Politica Nacional Aldir Blanc — (PNAB), Ciclo 2.

ESPECIFICACAO DO LOTE:

Unid. de |CAT MAT Valor Valor

ITEM | Qtde. Medida Descrigdo Unt. total

Violdao classico Acustico Nylon
Tn39P, incluso ajustes feitos por
Luthier; tamanho 39"; Shape
classico; Tampo Linden; Brago
Nato; Tensor Bidirecional; Escala
Techwood; Cavalete Techwood;
Tarraxas 3+3 (cromadas); cordas
de Nylon; Acabamento em Verniz
brilhante; cor preto ou cor natural.

2 | 14 | UND | 485207 |/pOj0 de pé para violinista TS| Rg39.90 | RS 558,60

1 10 UND 471929 R$ 528,00 | R$ 5.280,00

3 10 UND 485335 | Suporte de parede com trava para| g 35 o0 R$ 380,00

violdo Tns 1954-10 ! :
Moldura de quadro com largura de
60cm; altura de 90cm; moldura
9869 | feita em madeira de Pinos de 3cm
com espessura que protege contra
poeira e umidade; com protegao
transparente de imagem em PVC
4 15 UND Cristal incolor de 50 micras; R$ 212,00 | R$ 3.180,00

estrutura projetada para pendurar ! ’
na posi¢do horizontal ou vertical,
adaptavel a qualquer espago;
pendura dores reforgcados para
garantir fixagdo segura na parede
em duas diregdes; tamanho final
até 65,3x95,3cm.

VALOR TOTAL | R$ 9.398,60

IMENOR PROPOSTA APRESENTADA: OFFERMAX venda e distribuicdo de Produtos LTDA>

ICNPJ N° 56.176.429/0001-99

VALOR DA PROPOSTA: R$ 9.398,60 (Nove mil, trezentos e noventa e oito reais e sessenta centavos.),
APRESENTAGAO DE DOCUMENTAGAO: a empresa encaminhou toda a documentagéo solicitada em
ACORDO com o disposto na Lei 14133/21, bem como no Termo de Referencia, estando para tanto
HABILITADA.
DA FUNDAMENTAGAO: 75, inciso Il, da Lei n° 14.133/21

Com a publicagédo desta passa a se contar o prazo de 03 dias Uteis solicitados na lei 14133/21, em seu
art. 75 §3°, bem como encontra-se disponivel para recebimento de propostas adicionais, que poderao ser
encaminhadas no e-mail: propostadispensapmmh@gmail.com, e no assunto dispor o nimero da dispensa.

Maria Helena, 08 de setembro de 2026.

CLAUDENICE SANTOS GOBBO
Agente de Contratagao

PEROLA

‘GOVERNO MUNICIPAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

22 Termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo de Servigos n2 85/2024

Inexigibilidade n2 15/2024

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: E. R. MENDES E MENDES S/S — ME.

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente contrato estabelecido na Clausula Quinta, de
09/10/2026 4 08/01/2027.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica aditado ao contrato o valor de R$ 90.000,00 (noventa mil reais), referente a prestacio de
servigo estabelecido no ANEXO I, conforme solicitagdo e parecer juridico em anexo.

CLAUSULA TERCEIRA: As demais clédusulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data de Assinatura: 31/08/2026.

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 12/2026.
O MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI, torna piiblico que as 08:00 horas do dia
23 de setembro de 2026, na plataforma BLL, realizara licitacdo na modalidade
Pregdo eletronico, do tipo menor prego, por meio da utilizagdo de recursos de
tecnologia da informagdo — INTERNET, de acordo com as especificagdes do
edital, para aquisi¢do de:

OBJETO QUANTIDADE| VALOR TOTAL | PRAZO
Veiculo tipo Van .
16(15+1) lugares 1 R$ 389.660,00 180 dias

Informagdes e esclarecimentos relativos ao edital, modelos e anexos poderdo
ser obtidos no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, sitio
eletronico da Prefeitura de Alto Piquiri e na plataforma BLL. Informagdes
adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento poderdo ser apresentados ao
Pregoeiro, por meio da plataforma.

Alto Piquiri/PR, 08 de setembro de 2026.
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

ANEXO |
- Teto de Exames L " Valor Maximo Total
Especialidade Valor Maximo/Més
Mensal 03 Meses
LOTE 04 - ITEM 14 - EXAMES LABORATORIAIS
. s . R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 90.000,00
(Exames laboratoriais-Atengdo basica e hospitalar)
TOTAL R$ 90.000,00
‘GOVERNO MUNICIPAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

22 Termo Aditivo da Ata de Registro de Precos n® 61/2025

Pregdo Eletrénico n? 28/2025

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: M.C. PICIRILO — MATERIAIS PARA CONSTRUGAO - ME
CLAUSULA PRIMEIRA: Fica aditado na presente Ata de Registro de Pregos o acréscimo no prego de fornecimento do Item a
seguir, para restabelecer o reequilibrio econdmico-financeiro, conforme solicitagdo e parecer juridico anexo ao processo.
Marca/ Valor Novo
Item Descri¢do Unid. Quant. Unit. Valor
Modelo | Anterior | Unitério

72 Cimento CP-II, saco contendo 50 kg SACO 664 VOTORAM RS 39,62 R$ 46,60

CLAUSULA SEGUNDA: As demais clausulas permanecem inalteradas.
Data de Assinatura: 08/09/2026.

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato de Fornecimento n2 35/2026

Dispensa por Justificativa n2 11/2026

Ct da Publica/Cred n2 06/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratado: ELZA APARECIDA BATISTA DA SILVA FAVORETO

Objeto: Aquisi¢do de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural,
destinados ao atendimento do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, para suprir as necessidades
da alimentagdo escolar dos alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino do Municipio de Pérola, Estado
do Parand, em conformidade com a Lei Federal n2 11.947/2009, a Lei Federal n? 14.133/2021, a Resolugdo
CD/FNDE n 04/2026

Valor Total: RS 23.961,50 (vinte e trés mil novecentos e sessenta e um reais e cinquenta centavos).

Vigéncia: 08/09/2026 a 08/09/2027.

Autorizagdo: 04/09/2026.

MUNICIPIO DE ALTONIA
ALTONIA-PR

ATA DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N¢ 33/2026
Processo Administrativo N° 131/2026
Tipo: REGISTRO DE PRECO
PREGOEIRO: MARIA HELENA ZANDONA MOLINARI LISBOA
Data de Publicagao: 13/08/2026 10:41:56

LOTE 1 - HOMOLOGADO - 08/09/2026 15:41:06
Lote 1

VALORES UNITARIOS FINAIS
ftem: 1 Unidade: TON Marca: PROPRIA
Descrigdo: CBUQ (Concreto Betuminoso Usinado a Quente), DER/PR - ES-P 21/05, faixas F.
Quantidade: 500 Valor Unit.: 785,00

Modelo: PROPRIA

Valor Total: 392.500,00

CLASSIFICAGAO

Razéo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME
1 ALUGALILA USINA DE ASFALTO TRANS. 798 05.826.387/0001-53 795,33 785,00 Nao
2 MINERPAL COMERCIO DE MATERIAIS E 443 78.930.435/0001-22 795,33 795,33 1,32 Nao
3 RAJ INDUSTRIA E PAVIMENTAGOES 246 25.244.319/0001-93 795,33 795,33 0,00 Sim
4 LONGUINI INDUSTRIA E COMERCIO DE 677 03.716.753/0001-96 795,33 795,33 0,00 Néo
DESCLASSIFICADOS
Razao Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME
INABILITADOS
Razéo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME

AUTORIDADE: DIEGO JARDIM PERGO

;
ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N° 539/2026

Concede AUXILIO DOENCA a servidora CEILA ROSINEY BONIFACIO, e da outras providencias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais e

CONSIDERANDO o previsto nos Artigos 291 a 294, da Lei Complementar n° 02/2010 e suas alteragoes.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora CEILA ROSINEY BONIFACIO, matricula n® 1810-4/1612-8, ocupando o cargo efetivo de
Professor, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer, AUXILIO DOENGCA, de 05 de setembro de
2026 a 03 de novembro de 2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, revogando as disposigdes em contrario.
Pérola-Parana, 08 de setembro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 540/2026

Concede Férias ao servidor LUCIANO WILIAN LAZARIN, e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e

CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n°® 02/2010, de 12 de abril de 2010(Estatuto dos Servidores
Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor LUCIANO WILIAN LAZARIN, matricula n® 2372-8, ocupando o cargo efetivo de Agente
Administrativo, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Meio Ambiente e Servigos Publicos, 30 (trinta)
dias de férias, referente ao periodo aquisitivo (2025/2026) a partir de 08/09/2026 a 07/10/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parand, 08 de setembro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

www.cafezaldosul.pr.gov.br
Av. [talo Orcelli, 604 - CEP 87565-000 - Cafezal do Sul - Parana
CNPJ 95.640.652/0001-05

<} v CAFEZAL
.7 DO SUL

CAPITAL DA CAVALGADA

DECRETO n°230/2026 de 28 de agosto de 2.026

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
CORRENTE ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paran&, no uso de suas atribuigdes legais e
das que Ihe foram conferidas pela Lei Orgamentéria n® 1025/2025 de 16/12/2025.

Decreta:

Art. 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito ADICIONAL SUPLEMENTAR para o
exercicio de 2026, no valor de R$ 1.030,00 (um mil e trinta reais), para atendimento das seguintes
Dotagdes Orgamentdrias.

Suplementacéo
" SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS
11.003 Assuntos estratégicos e colaboragéo com entidades federadas
11.003.04.122.2000.2.036 Assuntos estratégicos e colaboragdo com entidades federadas
392 3.3.90.14.00.00 000 DIARIAS - CIVIL 1.030,00
Total Suplementagao: 1.030,00
Art. 2° - Para cobertura dos créditos adicionais do artigo anterior serdo utilizados recursos da
reducéo parcial das classificagdes orgamentarias seguintes:.
Reducdo
" SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS
11.003 Assuntos estratégicos e colaboragdo com entidades federadas
11.003.04.122.2000.2.03 Assuntos estratégicos e colaboragdo com entidades federadas

390 3.1.90.11.00.00 000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 1.030,00
PESSOAL CIVIL

Total Redugao: 1.030,00

Art. 3° - A alteragdo orgamentaria acima ocasionard em modificagdes no cronograma de
desembolso mensal e anexos da LDO e PPA vigentes.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposicdes em
contrario.

Pago Municipal de Cafezal do Sul , Estado do Parana, aos 28 dias do més de agosto de 2.026

PEDRO MINORU INOUE
Prefeito Municipal

#* Elotech **
08/09/2026
Pig. 1/2

MUNICIPIO DE DOURADINA
Estado do Parani CNPJ 78.200.110/0001-94

Exercicio: 2026

Decreto n° 186/2026 de 08/09/2026

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigoes legais e das que lhe
foram conferidas pela Lei Orcamentdria n® 2415/2025
de 04/12/2025.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 6.000,00 (seis mil
reais), destinado ao refor¢o das seguintes Dotagdes Or¢amentrias.

Suplementacdo

07.000.00.000.0000.0.000.
07.003.00.000.0000.0.000.
07.003.15.452.0010.2.045.

SECRETARIA DE VIACAO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA

751 - 3.3.90.39.00.00 2 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 2.000,00
JURIDICA
07.003.15.452.0010.2.198. MANUTENCAO DA COLETA SELETIVA DE RESIDUOS SOLIDOS
771 - 3.3.90.39.00.00 2 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 2.000,00
JURIDICA
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
08.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
08.002.12.361.0011.1.216. AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MOBILIARIO PARA AS
UNIDADES ESCOLARES
346 - 4.4.90.52.00.00 01103 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00

11.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
11.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE MEIO AMBIENTE
11.001.18.541.0018.2.079. MANUTENCAO DO ATERRO SANITARIO

767 - 3.3.90.30.00.00 3555 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00
Total Suplementacio: 6.000,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orcamentdrias, conforme
discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n® 4.320/64.

Redugiio
07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE VIACAO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
07.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
07.003.15.452.0010.2.045. MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA
750 - 3.3.90.30.00.00 2 MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00
07.003.15.452.0010.2.198. MANUTENCAO DA COLETA SELETIVA DE RESIDUOS SOLIDOS
754 - 3.3.90.30.00.00 2 MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00

08.000.00.000.0000.0.000.
08.001.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
GABINETE DA SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

08.001.12.361.0002.2.051. MANUTENCAO DA COORDENACAO DA SECRETARIA DE
EDUCACAO

340 - 4.4.90.52.00.00 01103 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00
11.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
11.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE MEIO AMBIENTE
11.001.18.541.0018.2.079. MANUTENCAO DO ATERRO SANITARIO

812- 3.3.90.39.00.00 3555 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 1.000,00

JURIDICA

Total Reducao: 6.000,00

Artigo 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Or¢camentarias
e PPA - Plano Plurianual de Investimentos considerando o cumprimento das normas
estabelecidas no SIM-AM 2021 (Sistema de Informacdes Municipais - Acompanhamento
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referéncia ao Mddulo
Planejamento.

Artigo 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrrio.

Edificio da Prefeitura Municipal d¢e DOURADINA , Estado do
Parand, em 08 de setembro de 2026.

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

~ CAMARA MUNICIPAL DE IVATE

EXTRATO DE CONTRATO N° 011/2026

Processo Administrativo: 011/2026

Dispensa de Licitagdo: 06/2026

Contratante: Camara Municipal de Ivaté/PR.

Contratada: AUTO POSTO BECEGATTO LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 01.572.755/0001-23.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento parcelado de gasolina comum,
destinada ao abastecimento do veiculo oficial da Camara Municipal de lvaté/PR, conforme
especificagbes constantes no Termo de Referéncia e no Contrato.

Valor Global Estimado: R$ 19.590,00 (Dezenove mil quinhentos e noventa reais).

Vigéncia: 12 (doze) meses, contados da publicacéo do extrato do contrato.

Fundamentagéo Legal: Art. 75, inciso I, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Ivaté/PR, 08 de setembro de 2026.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI
CNPJ 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dumont, 315 - Fone/Fax: (44) 3656-8000 - Cx. Postal 141
CEP 87580-000 - Alto Piquiri - Parand
Site: www.altopiquiri.pr.gov.br - E-mail: contato@altopiquiri.pr.gov.br

DECRETO N° 2600/2026, de 8 de Setembro de 2026.

Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e das que Ihe foram
conferidas pela Lei Orgamentaria n® 828/2025 de 17/12/2025.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no
valor de R$ 1.174.330,21 (um milhdo cento e setenta e quatro mil, trezentos e trinta reais e vinte e um
centavos), destinado ao reforgo das seguintes Dotagbes Orgamentérias.

05 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
05.001 Fundo Municipal de Saude
05.001.10.301.0016.2.213. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO BASICA DE SAUDE

686 - 3.3.90.30.00.00 - 354 - MATERIAL DE CONSUMO 40.100,00
712 - 4.4.90.52.00.00 - 352 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.070.000,00
729 - 3.3.90.39.00.00 - 354 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 25.230,21

06 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO E CULTURA

06.002 Diviséo de Ensino Fundamental

06.002.12.361.0018.2.217. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

290 - 3.3.90.30.00.00 - 107 - MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
08 SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO

08.005 Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

08.005.08.245.0021.2.271. PISO ASSISTENCIA SOCIAL - PAS

459 - 3.3.90.32.00.00 - 899 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 7.000,00
08.011 Fundo icipal para C: i ublica:

08.011.06.182.0028.2.326. MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL PARA CALAMIDADES PUBLICAS

499 - 3.3.90.32.00.00 - 000 - MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 10.000,00

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVIGOS PUBLICOS
10.002 Divisao de Manutengao de Estradas
10.002.26.782.0026.2.322. MANUTENGAO DE ESTRADAS

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato de Fornecimento n? 36/2026

Dispensa por Justificativa n? 12/2026

Ch da Publica/Credenci n? 06/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratado: ROSILEI FERREIRA DE OLIVEIRA

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural,
destinados ao atendimento do Programa Nacional de Alimentagao Escolar — PNAE, para suprir as necessidades
da alimentag&o escolar dos alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino do Municipio de Pérola, Estado
do Parand, em conformidade com a Lei Federal n? 11.947/2009, a Lei Federal n? 14.133/2021, a Resolugdo
CD/FNDE n2 04/2026

Valor Total: RS 8.650,70 (oito mil seiscentos e cinquenta reais e setenta centavos).

Vigéncia: 08/09/2026 a 08/09/2027.

Autorizagdo: 04/09/2026.

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato de Fornecimento n2 37/2026

Dispensa por Justificativa n2 13/2026

(o Ja Publica/Credenci n2 06/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratado: SUELI ROSA DE OLIVEIRA MARTINS

Objeto: Aquisi¢do de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural,
destinados ao atendimento do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, para suprir as necessidades
da alimentagdo escolar dos alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino do Municipio de Pérola, Estado
do Parand, em conformidade com a Lei Federal n? 11.947/2009, a Lei Federal n? 14.133/2021, a Resolugdo
CD/FNDE n2 04/2026

Valor Total: RS 6.129,40 (seis mil cento e vinte e nove reais e quarenta centavos).

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO

DISPENSA N° 036/2026

HOMOLOGO e ADJUDICO o presente Processo de Dispensa de Licitagdo n® 036/2026, por entender

que cumpriu as formalidades legais instituidas pela Lei n® 14.133/21.

OBJETO: Contratagio de empresa para aquisi¢do de lampadas infravermelho, destinadas a

utilizagdo nos atendimentos fisioterapéuticos.
EMPRESA: MUNDO MEDICO PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ: 25.164.814/0001-92

VALOR TOTAL: R$ 720,00 (Setecentos e vinte reais)

Mariluz, 08 de setembro de 2026.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

Avenida Marilia, 1920 — Centro
CEP: 87.470-000 — Fone: (44) 3534-8000
Mariluz - Parana

@ Prefeitura Municipal de Mariluz

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARILUZ
TERMO DE HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO
Pregdon?34 /2026

O Prefeito do Municipio de Mariluz, Estado do Parana, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,
TORNA PUBLICO

1- A adjudicagio do objeto da licitagdo para as empresas vencedoras:

3.3.90.30.00 33934 2.100 635
3.3.90.30.00 33867 2.255 575

10 001
10 001

Esta apostila é parte integrante do contrato supramencionado.

Maria Helena- PR, 08 de setembro de 2026.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato de Fornecimento n2 34/2026

Dispensa por Justificativa n2 10/2026

Chamada Publica/Credenci n2 06/2026

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratado: CELESTE MARIA DA SILVA CRACCO

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural,
destinados ao atendimento do Programa Nacional de Alimentag&o Escolar — PNAE, para suprir as necessidades
da alimentagdo escolar dos alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino do Municipio de Pérola, Estado
do Parand, em conformidade com a Lei Federal n? 11.947/2009, a Lei Federal n? 14.133/2021, a Resolugdo
CD/FNDE n© 04/2026

Valor Total: R$ 4.247,70 (quatro mil duzentos e quarenta e sete reais e setenta centavos).

Vigéncia: 08/09/2026 a 08/09/2027.

Autorizagdo: 04/09/2026.

Vigéncia: 08/09/2026 a 08/09/2027. FORNECEDOR LOTE | ORDEM | QDE. VALOR VALOR TOTAL
566 - 3.3.90.39.00.00 - 504 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.000,00 Autorizagdo: 04/09/2026. UNITARIO
60.509.786 PEDRO HENRIQUE DA 10 1 2000 | R$ 9,00 | R$  17.999,80
SILVA HONORIO
60.509.786 PEDRO HENRIQUE DA 11 1 400 | R$ 16,00 | RS 6.399,96
SILVA HONORIO
Total Suplementagao: 117433021 :&\5&9}.{7’;3“?01;12113110 HENRIQUE DA 13 1 1000 | RS 4,50 | R$ 4.499,90
60.509.786 PEDRO HENRIQUE DA 14 1 4000 | RS 3,00 R$ 11.999,60
SILVA HONORIO
60.509.786 PEDRO HENRIQUE DA 30 1 240 | RS 2,06 | R$ 493,92
| | SILVA HONORIO
Art. 2° Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira como recursos, os resultantes de Superavit 60.509.786 PEDRO HENRIQUE DA 102 1 40 [ RS 93,04 | RS 3.721,60
Financeiro, Excesso de Arrecadagdo e Anulagdo de Dotagdes Orgamentarias, conforme discriminagao abaixo, pé ROLA it}”;gq“%"g’;ggko ENRIOTE DA <01 5 0% siiz | ’e 3199978
de acordo com o Artigo 43, § 1°, Incisos I, Il e Ill da Lei Federal n° 4.320/64. bt e 30 = SILVA HONORIO <@ ’ T
o i GOVERNO MUNICIPAL 60.509.786 PEDRO HENRIQUE DA 105 1 40 | R$ 111,00 | RS 4.439,96
Superavit Financeiro nas Fonte(s): SILVA HONORIO
3354 PROGRAMA INCREMENTO A SAUDE (354) - Exercicios Anteriores - Vinc/Fonte: 354 25.230,21 B LDRO HENRIQUE DA 129 B 20 | RS 89.84 | R$ 1.796,79
Total: 25.230,21 D ALVES RANDOLFO 1 1 400 | R$ 25,90 | R$ _ 10.360,00
' o EXTRATO DE CONTRATO b ALVES RANDOLFO 5 i SN — T T —
Excesso de Arrecadacéo: D ALVES RANDOLFO 27 1 1000 | RS 7,‘65 RS 7.650‘,[)0
. Contrato de Fornecimento n? 38/2026 D ALVES RANDOLFO 78 1 40 | R$ 9,20 | R$ 368,00
Receita: 1.7.2.3.50.01.01.00000000 PROGRAMA INCREMENTO A SAUDE (354) 40.100,00 Dispensa por Justificativa ne 14/2026 D ALVES RANDOLFO 89 1 140 | R$ 56,92 | RS 7.968.80
Receita: 2.4.2.1.50.01.00.00000000 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde - 1.070.000,00 | P ) P - o D ALVES RANDOLFO 99 1 60 | RS 93,00 | RS 5.580,00
SUS - Principal Cl Pdblica/Cr n2 06/2026 D ALVES RANDOLFO 106 1 20 [ RS 102,80 | RS 2.056,00
. i £ FUNCIONAL MATERIAIS 5 1 500 | R$ 8,25 RS 4.125,00
Total: 1.110.100,00 Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA HOSPITALARES E ASSESSORIAS
: o Contratado: LUCINDA CHIQUESSI GIL LTDA
ieto: Aquisici a i (ci i i ili ili PEROLA DISTRIBUIDORA DE 4 1 1000 | RS 4,80 | RS 4.800,00
Reducio: Objgto. Aquisigdo dg géneros alimenticios orllundos da Agrlcultufa Familiar e do Empreendeqor Famlllarv Rural, PRODUTOS DB HIGIENE & LIMPEZA
destinados ao atendimento do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, para suprir as necessidades LTDA
06 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO E CULTURA da alimentagdo escolar dos alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino do Municipio de Pérola, Estado l‘:;‘(‘)g';ﬁ_glssggl:l‘éllggm IEIEMPEZA 20 1 300 | RS 2,30 | R$ 690,00
06.002 D o de Ensino Fundamental do Parand, em conformidade com a Lei Federal n? 11.947/2009, a Lei Federal n? 14.133/2021, a Resolugdo LTDA
" CD/FNDE n® 04/2026 PEROLA DISTRIBUIDORA DE 62 1 1000 | RS 3,99 | R$ 3.990,00
06.002.12.361.0018.2.217. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL L . . PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA
Valor Total: RS 3.948,00 (trés mil novecentos e quarenta e oito reais). LTDA
309 - 4.4.90.52.00.00 - 107 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 20.000,00 Vigéncia: 08/09/2026  08/09/2027. PEROLA DISTRIBUIDORA DE 7 1 20 RS 197 [ RS 198,80
08 SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO Autorizagdo: 04/09/2026. RORUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA
08.004 Di 30 de Planejamenlo Habitacional PEROLA DISTRIBUIDORA DE 68 1 40 | RS 125,00 RS 5.000,00
PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA
08.004.16.482.0022.2.275. MANUTENGAO DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO HABITACIONAL
413 - 3.3.90.30.00.00 - 000 - MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 LTDA
PEROLA DISTRIBUIDORA DE 88 1 500 | R$ 56,00 RS 28.000,00
08.005 Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA
LTDA
08.005.08.245.0021.2.271. PISO ASSISTENCIA SOCIAL - PAS — PEROLA DISTRIBUIDORA DE 97 1 24 [ RS 9,08 | R$ 217,80
458 - 3.3.90.30.00.00 - 899 - MATERIAL DE CONSUMO 7.000,00 PEROLA PO UTOS DE HIGIENE E LIMPEZA
. GOVERNO MUNICIPAL PEROLA DISTRIBUIDORA DE 100 1 80 | R$ 42,00 | R$ 3.360,00
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVIGOS PUBLICOS PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA
10.002 Diviséo de Manutengéo de Estradas 'l;;ggLA DISTRIBUIDORA DE 101 1 40 [ RS 58,16 | RS 2.326,24
10.002.26.782.0026.2.322. MANUTENGAO DE ESTRADAS TRORUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA
562 - 3.3.90.30.00.00 - 504 - MATERIAL DE CONSUMO 2,000,00 EXTRATO DE CONTRATO PEROLA DISTRIBUIDORA DE 114 1 40 | RS 3,36 | RS 134,40
PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA
Total: .000, i ° LTDA
ota 39.000,00 Contrato de Fornecimento n® 39/2026 PEROLA DISTRIBUIDORA DE 117 1 1000 | RS 45,00 | RS 45.000,00
Dispensa por Justificativa n2 15/2026 PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA
. . s ch da Pabli denci o LTDA
Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao. Pblica/Cr e ento n 06/2026 PEROLA DISTRIBUIDORA DE 118 1 130 [ RS 575 7S 505,56
Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA
Ui Contratado: HELENA YOKO MIAMOTO WAKAMATSU LTDA
Alto Piquiri, 8 de Setembro de 2026. X s N ) P ) - . PEROLA DISTRIBUIDORA DE 119 1 100 | R$ 19,60 | R$ 1.960,00
Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA
destinados ao atendimento do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, para suprir as necessidades LTDA
GIOVANE MENDES DE CARVALHO da alimentag&o escolar dos alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino do Municipio de Pérola, Estado ,‘iﬁ‘ggﬁ,’;g'ssg‘;‘"",‘é‘,‘;ﬁﬁ f_),EM,,EZA 120 * 24 | RS 33,60 | RS 806,40
Prefeito Municipal do Parana, em conformidade com a Lei Federal n2 11.947/2009, a Lei Federal n? 14.133/2021, a Resolugdo LTDA
P CD/FNDE 0 04/2026 VRV SUPERMERCADO LTDA. 7 1 20 | RS 134,95 R$ 2.699,00
n® VRV SUPERMERCADO LTDA. 9 1 60 | R$ 10,98 | R$ 658,80
Valor Total: RS 9.488,30 (nove mil quatrocentos e oitenta e oito reais e trinta centavos). VRV SUPERMERCADO LTDA. 15 1 140 | RS 10,36 | RS 1.449,98
Vigéncia: 08/09/2026 3 08/09/2027. VRV SUPERMERCADO LTDA. 16 1 40 [ RS 3,31 | R$ 132,30
N . VRV SUPERMERCADO LTDA. 17 1 60 | R$ 21,65 | R$ 1.299,00
Autorizagéo: 04/09/2026. VRV SUPERMERCADO LTDA. 18 1 600 | RS 2,08 | R$ 1.248,96
VRV SUPERMERCADO LTDA. 19 1 40 | RS 6,50 R$ 259,98
VRV SUPERMERCADO LTDA. 21 1 100 | R$ 2,20 R$ 219,99
VRV SUPERMERCADO LTDA. 22 1 200 | R$ 5,00 R$ 999,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ VRV SUPERMERCADO LTDA. 23 1 340 | R$ 7,35 | R$ 2.499,00
Avenida Marilia 1920 — VRV SUPERMERCADO LTDA. 24 1 240 | RS 5,00 R$ 1.198,80
> VRV SUPERMERCADO LTDA. 25 1 40 [ RS 93,23 | R$ 3.729,00
CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-1190 VRV SUPERMERCADO LTDA. 26 1 140 | RS 9,92 | RS 1.388,80
CNPJ: 076.404.1 36/000] -29 - VRV SUPERMERCADO LTDA. 28 1 40 | RS 14,95 | R$ 597,88
P E Ro LA VRV SUPERMERCADO LTDA. 29 1 800 | RS 1,90 | R$ 1.519,20
VRV SUPERMERCADO LTDA. 31 1 800 | RS 1,90 | R$ 1.519,20
VRV SUPERMERCADO LTDA. 32 1 100 | RS 1,95 R$ 195,00
PROCESSO LICITATORION: 1332026 coveRomueRAL Y suEsMBRC oL e — LA 7
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 036/2026 VRV SUPERMERCADO LTDA. 35 1 100 | RS 18,00 | R$ 1.799,99
JUSTIFICATIVA [ VRV SUPERMERCADO L' . 6 RS X RS 799,
'RV SUPERMERC. 0 L Y 7 R$ | R$ .7
. . . N EXTRATO DE CONTRATO [ VRV SUPERMERCADO LTDA. 8 RS X R$ 9
O presente Processo de Dispensa de Licitagdo n® 036/2026, refere-se a Contratagio de RV SUPERMERCADO LTDA. 9 RS X RS 799,
- N . . o . R VRV SUPERMERCADO LTDA. 40 1 100 | RS 18,00 | RS 1.799,99
empresa para aquisi¢do de lampadas infravermelho, destinadas a utilizagdo nos atendimentos Contrato de Fornecimento n2 40/2026 VRV SUPERMERCADO LTDA. a1 1 100 | RS 2,80 | R$ 279,98
fisiotorapéuticos Dispensa por Justificativa n2 16/2026
I . . S N ch da Publica/Cr - dench - ne 06/2026 VRV SUPERMERCADO LTDA. 42 1 40 | R$ 7,73 | R$ 309,20
A presente contratagdo justifica-se pela necessidade de disponibilizar lampadas de Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA VRV SUPERMERCADO LTDA. 43 1 80 | R$ 13,99 | R$ 1.119,00
. VRV SUPERMERCADO LTDA. 44 1 20 | R$ 14,95 | R$ 299,00
infravermelho para utilizagdo como recurso auxiliar nos atendimentos fisioterapéuticos Cor'|tratado..L.|DN|A MAE“A TAM?OLO ,CPELHQ . - - VRV SUPERMERCADO LTDA. 45 1 200 | R$ 3,50 | R$ 699,00
Objeto: Aquisi¢do de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, VRV SUPERMERCADO LTDA. 46 1 140 | R$ 3,28 | R$ 458,92
realizados pela Unidade de Saude, contribuindo para a execugio adequada dos procedimentos destinados ao atendimento do Programa Nacional de Alimentagao Escolar — PNAE, para suprir as necessidades VRV SUPERMERCADO LTDA. 47 1 500 | R$ 5,00 | R$ 2.499,00
. ~ . L . L . VRV SUPERMERCADO LTDA. 48 1 80 | R$ 3,69 R$ 295,00
¢ tratamentos indicados pelos profissionais responsaveis. A utilizagio da termoterapia por da alimentacg&o escolar dos alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino do Municipio de Pérola, Estado VRV SUPERMERCADO LTDA. 29 1 400 | RS 3,71 | RS 1.483,00
. . » . do Parand, em conformidade com a Lei Federal n? 11.947/2009, a Lei Federal n? 14.133/2021, a Resolugdo VRV SUPERMERCADO LTDA. 50 1 60 | R$ 4,85 | R$ 290,94
infravermelho como modalidade complementar pode auxiliar na preparagdo dos tecidos e CD/FNDE n2 04/2026 YRy SUPERMERCADO LTDA. 51 1 210 | R$ 500 _R$ 119880
n VRV SUPERMERCADO LTDA. 52 1 600 | R$ 6,83 R$ 4.098,60
proporcionar efeitos terapéuticos que contribuem para o desenvolvimento do tratamento Valor Total: RS 22.633,60 (vinte e dois mil seiscentos e trinta e trés reais e sessenta centavos). VRV SUPERMERCADO LTDA. 53 1 500 | R$ 21,10 | RS 10.549,00
PP 3 VRV SUPERMERCADO LTDA. 54 1 140 | R$ 9,28 R$ 1.298,92
fisioterapéutico, conforme a indicagdo profissional. Vlgent:la 98/09/2026 3 08/09/2027. VRV SUPERMERCADO LTDA. 55 RS 38,25 | R$ 918,
’ N Autorizagdo: 04/09/2026. VRV SUPERMERCADO LTDA. 56 R$ 26,45 | R$ 634,
Dessa forma, a aquisigio mostra-se necessaria para assegurar a continuidade e a zﬁz 'l";ixmiﬁg:gg t:gl‘:' :; ﬁ: 1"3)';?) ﬁ : A
qualidade dos servigos de fisioterapia ofertados a populagio, bem como proporcionar aos x;g Zﬁﬁimiﬁﬁﬁgg t:gﬁ: zz 1 2gg 2: :g’gg ‘;z Z_Zgz’zé
profissionais os recursos necessarios a adequada realizagio dos atendimentos. zﬁx ggggzmiﬁgggg ::::;2: 2; 1 :g l;: :’;g g: ggg’gg
VRV SUPERMERCADO LTDA. 65 1 140 | R$ 5,56 R$ 778,96
FOI?NECEDOR VALOR TOTAL VRV SUPERMERCADO LTDA. 66 1 60 | R$ 33,13 | R$ 1.987,98
MUNDO MEDICO PRODUTOS VRV SUPERMERCADO LTDA. 67 1 40 R: 35,00 R: 1.399,96
. . VRV SUPERMERCADO LTDA. 69 1 140 | R: 4,96 R 693,98
HOSPITALARES LTDA R$ 720,00 (Setecentos e vinte reais) ra VRV SUPERMERCADO LTDA 70 1 20 | RS 4527 [ RS 905.40
CNPJ: 25.164.814/0001-92 P E Ro LA VRV SUPERMERCADO LTDA. 71 1 200 | R$ 5,60 | R$ 1.119,80
VRV SUPERMERCADO LTDA. 72 1 140 | R$ 11,43 | R$ 1.599,99
- R . GOVERND MUNICIPAL VRV SUPERMERCADO LTDA. 73 1 24 | R$ 32,37 | R$ 776,88
Fundamentagdo Legal: Art. 75, inciso II, da Lei Federal n® 14.133/2021 VRV SUPERMERCADO LTDA. 74 1 24 | R$ 6,95 | R$ 166,80
Autorizo a Instauragdo do Referido Processo com Dispensa de Licitagdo. VRV SUPERMERCADO LTDA. 75 1 24 | RS 26,99 | R$ 647,76
. VRV SUPERMERCADO LTDA. 76 1 20 | R$ 12,99 | R$ 259,80
Mariluz, 08 de setembro de 2026. VRV SUPERMERCADO LTDA. 77 1 40 | RS 3,75 | R$ 150,00
EXTRATO DE CONTRATO VRV SUPERMERCADO LTDA. 79 1 40 [ RS 7,44 | R$ 297,50
VRV SUPERMERCADO LTDA. 80 1 40 | RS 16,99 | R$ 679,60
a . VRV SUPERMERCADO LTDA. 81 1 20 | R$ 7,50 R$ 150,00
ANGELA MARIA DE ALMEIDA Contrato de Fornecimento n2 41/2026 VRV SUPERMERCADO LTDA. 82 1 40 | RS 29,40 | RS 1.175,98
Secretaria Municipal de Saide Dispensa por Justificativa n® 17/2026 z;z §3§:;n§§g:gg t:g:- gz : ig :2 ig-gg 722 :-E‘;-gg
. Ch da Publica/Cr e denci e n2 06/2026 VRV SUPERMERCADO LTDA. 85 1 40 | R$ 27.98 | R$ 1.119,00
TERMO DE RATIFICACAO Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA VRV SUPERMERCADO LTDA. 86 1 40 | R$ 29,40 | R$ 1.175,96
) VRV SUPERMERCADO LTDA. 87 1 200 | R$ 6,98 | R$ 1.396,80
. N P ~ s e ~ Contratado: JAQUELINF GRANZO.ITOIDUTRA BIGGI VRV SUPERMERCADO LTDA. 920 1 200 | R$ 3,00 R$ 599,00
Ratifico a dispensa de licitagio, nos termos do presente processo ¢ de acordo com a solicitago Objeto: Aquisigdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, VRV SUPERMERCADO LTDA. 91 1 1500 | RS 8,40 | RS _ 12.598,50
formulada através da Secretaria Municipal de Satde. i i i i 3 - i i VRV SUPERMERCADO LTDA. 92 1 40 | R$ 5,98 | R$ 239,00
" ? 08 o sotembro de 2026 destl'nados ar:atendlmento do Programg Nacional de Allmenta.ggo Escolar - PNAE, para. s'u.prlr as r}ecessmades VRV SUPERMERCADO LTDA- o3 1 200 T RS 1525 | Rs 4:500.00
ariluz, e setemboro - da alimentag&o escolar dos alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino do Municipio de Pérola, Estado VRV SUPERMERCADO LTDA. 94 1 80 | R$ 13,26 | RS 1.061,00
do Parana, em conformidade com a Lei Federal n? 11.947/2009, a Lei Federal n® 14.133/2021, a Resolugdo VRV SUPERMERCADO LTDA. 95 40 | RS 4,00 | R$ 159,98
o 04/2026 VRV SUPERMERCADO LTDA. 96 40 | R$ 16,97 | R$ 678,90
CD/FNDE n2 VRV SUPERMERCADO LTDA. 98 40 [ RS 28,63 | RS 1.145,16
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES Valor Total: R$ 3.713,90 (trés mil setecentos e treze reais e noventa centavos). VRV SUPERMERCADO LTDA. 103 80 | R$ 10,99 | R$ 879,00
PP 5 VRV SUPERMERCADO LTDA. 107 1 40 | R$ 25,48 | R$ 1.019,00
Prefeito Municipal VIgen'ﬂa' 98/09/2026 a 08/09/2027 VRV SUPERMERCADO LTDA. 108 1 80 | R$ 11,00 | R$ 879,92
p Autorizagdo: 04/09/2026. VRV SUPERMERCADO LTDA. 109 1 80 | R$ 14,00 | R$ 1.119,92
VRV SUPERMERCADO LTDA. 110 1 40 | R$ 13,70 | R$ 548,00
VRV SUPERMERCADO LTDA. 111 1 40 | RS 8,75 R$ 350,00
VRV SUPERMERCADO LTDA. 112 1 60 | RS 15,98 | R$ 958,80
VRV SUPERMERCADO LTDA. 113 1 40 | R 63,80 | R 2.551,96
VRV SUPERMERCADO LTDA. 115 1 800 | R 4,05 | R 3.238,96
Prefei a Munici al de Maria Helena VRV SUPERMERCADO LTDA. 116 1 1000 | R 9,67 R 9.665,00
' l I I rd VRV SUPERMERCADO LTDA. 121 1 40 | R 27,62 | R 1.104,72
p p E Ro LA VRV SUPERMERCADO LTDA. 22 40 | RS 48,62 | RS 1.944,96
Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena, ZVERNG MUNIGIPAL VRV SUPERMERCADO LTDA. 23 40 | RS 82,33 | RS 3.293,00
- ° . - VRV SUPERMERCADO LTDA. 24 20 | RS 45,80 | R$ 916,00
Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.hr VRV SUPERMERCADO LTDA. 25 20 RS 35:90 | RS 1776.00
VRV SUPERMERCADO LTDA. 126 1 20 | RS 109,75 R$ 2.195,00
VRV SUPERMERCADO LTDA. 27 RS 225,00 | R$ 50
o VRV SUPERMERCADO LTDA. 28 R 250,01 R 00
APOSTILA N2 05 AO CONTRATO N° 271/2025 EXTRATO DE CONTRATO VRV SUPERMERCADO LTDA. 30 R 54,95 | R .099,
VRV SUPERMERCADO LTDA. 31 R 87,5 R 749,
[ I VRV SUPERMERCADO LTDA. 132 1 20 | R! 135,00 R 2.699,99
MUNICIPIO DE MARIA HELENA, pessoa juridica de direito publico interno i VRV SUPERMERCADO LTDA. 133 1 20 | RS 37,95 | R$ 759,00
. I , P J, . P ! Contrato de Fornecimento ne 42/2026 VRV SUPERMERCADO LTDA. 134 1 20 | RS 58,95 | R$ 1.179,00
com sede administrativa na Praga Brasil, 2001, na cidade de Maria Helena, Estado do Dispensa por Justificativa n 18/2026 VRV SUPERMERCADO LTDA. 135 1 20 | RS 28,99 | R$ 579,80
P . T 4 Gbli 4 i VRV SUPERMERCADO LTDA. 136 1 20 | RS 44,95 | R$ 899,00
Parana, inscrito no CNPJ/MF sob n.2 76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Z ma l:ub':;lcle‘-:mo cia PEROL:E 06/2026 YRY SUPERMERCADO LTDA. 136 1 20188 AR 89000
B i i ontratante: VRV SUPERMERCADO LTDA. 3 RS 72,15 | R$ 443,
Prefeito Municipal o Sr. MARLON RANCER MARQUES, em pleno exercicio de seu mandato P . . 2 g
. P o Q ! P Contratado: COOPERATIVA AGRICOLA DOS FRUTICULTORES DE PEROLA- FRUTIPEROLA z:g zzsgﬁmgxg:gg "::32- i :: Z '; 2: -‘3‘ i'
e fungBes, no uso de suas atribuices, resolve: Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, VRV SUPERMERCADO LTDA. 2 RS 125,00 | R$ -499,
Expedir, com base Lei Federal n? 14.133/21, art. 136, caput, a presente Apostila ao destinados ao atendimento do Programa Nacional de Alimentagao Escolar — PNAE, para suprir as necessidades VRV SUPERMERCADO LTDA. 142 1 20 | R$ 109,95 | R$ 2.199,00
° P . " = . . " PR A VRV SUPERMERCADO LTDA. 43 RS 9,95 | R$ 1. A
contrato n° 271/2025, celebrado entre o Municipio de Maria Helena e, PRIME da alimentagéo escolar dos alunos matriculados na Rede M/unlupal de Ensino do MUI’\ICIDI;} de Pérola, Estado VRV SUPERMERCADO LTDA 4 RS 1.75 | RS 14
: : do Parand, em conformidade com a Lei Federal n2 11.947/2009, a Lei Federal n? 14.133/2021, a Resolugdo VRV SUPERMERCADO LTDA. 45 RS 7,33 | R$ ,96
CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, inscrito(a) no CNPIY/MF sob o B e VRV SUPERMERCADO LTDA. 1 BE 7733 iRs
Of - i i il VRV SUPERMERCADO LTDA. 147 1 12 | RS 197,99 R$ 2.375,88
N 05'340'639/0001 30’ conforme atgs constitutivos da err?plresei tendo em vista o q.l,‘le Valor Total: R$ 99.386,00 (noventa e nove mil trezentos e oitenta e seis reais). VRV SUPERMERCADO LTDA. 4 12 | R$ 191, R$ 2.293,
consta no Processo N2 140/2025 e, oriundo do processo de licitagdo modalidade PREGAO Vigéncia: 08/09/2026 a 08/09/2027. VRV SUPERMERCADO LTDA. 4 12 [R$ 20565 | R$ 2.467
o . . , Ve s B . - VRV SUPERMERCADO LTDA. 5 R$ 191,2 R$ 1.530,!
ELETRONICO n2 070/2025, cujo objeto é Aquisi¢io de combustiveis para os veiculos e Autorizaggo: 04/09/2026. VRV SUPERMERCADO LTDA. 5 RS 4,99 | RS 199,
equipamentos da frota oficial do Municipio de Maria Helena, a ser realizado através de FORNECEDOR TOTAL
contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servico de gerenciamento e o a6 PEDRO HENRIQUE DA SILVA R$ 83.351,31 (oitenta e trés mil, trezentos e cinquenta e
X ” ~ - X ' X um reais e trinta e um centavos)
abastecimento com utilizagdo de CARTAO/RFID/TAG e implantag3o de rede credenciada CNPJ: 60.509.786/0001-07
. R i - e X D ALVES RANDOLFO R$ 44.977,40 (quarenta e quatro mil, novecentos e
de postos, referéncia Maio 2025 e Servigos Auxiliares, conforme especificagdes descritas CNPJ: 46.835.192/0001-57 setenta e sete reais e quarenta centavos
N . . . ra FUNCIONAL MATERIAIS HOSPITALARES E R$ 4.125,00 (quatro mil, cento e vinte e cinco reais)
no Termo de Referéncia, parte integrante deste, ficam acrescentadas ao contrato as PE ROLA ASSESSORIAS LTDA
. t d t ~ t, PR CNPJ: 33.475.145/0001-06
seguintes aotagoes orgamentarias: GOVERNO MUNICIPAL PEROLA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE R$ 97.289,20 (noventa e sete mil, duzentos e oitenta e
HIGIENE E LIMPEZA LTDA nove reais e vinte centavos)
CNPJ: 59.500.441/0001-03
VRV SUPERMERCADO LTDA. R$ 181.020,22 (cento e oitenta e um mil e vinte reais e
CNPJ: 00.077.132/0001-11 vinte e dois centavos)

m- A strativo referente a Licitagao n? 34/2026, modalidade Pregdo

do pr a
Eletrénico, Processo 122/2026, cujo objeto é:

Registro de precos destinado a contratagio de empresa especializada no fornecimento de Materiais de
Limpeza, Higiene, Embalagens e Utensilios, para atender as demandas de todas as Secretarias do Municipio
de Mariluz, conforme especificagoes contidas no termo de referéncia, e nos elementos instrutores do edital.

Mariluz, em 08 de setembro de 2026.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO MUNICIPAL
CPF: 805.330.519-91
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CONS. INTER PARA CONS DO REMAN DO RIO DE AREAS DE INFLU
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2026/QUADRIMESTRAL JANEIRO-ABRIL

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") RS 1,00
DESPESA COM PESSOAL DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
INSCRITAS EM
0 RESTOS A
LIQUIDADAS m:’;‘;}é’;:s’:c ® PAGAR NAO
PROCESSADO
Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Janeiro Fevereiro Margo Abril
2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2026 2026 2026 2026
1 1 1 1 1 1 1 a) b |
[DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 38.749,99) 37.214,54) 39.838,79 44,780,69] 49.013,28] 43.969,80] 59.741,78| 63.293,95] 46.968,30) 45.547 43 38.831,19 45.573,20] 553.522,94| 0,0¢
Pessoal Ao 36.749,99) 3721454 30.838.79) 44.780,9) 4901328 43.969.60 50.741,76) 63293, 46.968,30) 455474 38.831,19) 45.573.20) 50,5224 0o
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 29.110,59)| 29.626,89] 31.671.22] 35.757,92 38.875,95 35.465, 76| 48.165,99] 48.229,70] 37.902,83] 37.805,96| 31.450,94] 38.763,01) 442.826,76) 0.0
Obrigagaes Paonais 963940 7.587,65 816757 902277 10.137,39 8.504.04 157579 15.064.25 9.06547] 741,47 7.380.25) 6810,19 110.696,16} 001
Pessoal Inatvo e Pensionistas 000 00 000 0 000 0 000 009 000 009 000 009 000 o0
[Aposentadorias, Resenva e Reformas 00 000 00 0 00 0 000 00 00 0 00 00 000 oo
ponsces 0 000 000 000 009 00 00 00 00 0 00 00 0 0.1
o sod e coniratos de forma 00 000 00 000 00 000 000 00 00 0.0 000 0.0 0. 00!
ouras Despesas de P Terceirizagao 3 00 000 000 0 00 0 00 00 00 0 00 0.0 09 001
Despesa com Pessoal nao Executada Orgamentariamente 000 000 000 0 000 000 000 00 0. 000 009 00 09 001
DESPESAS NAO COMPUTADAS (1 (5 1° do art 19 da LRF) 0 000 00 000 00 0 00 00 00 0 00 00 0 0.1
indenizagses por Demisso e Incentivos & Dermissdo Voluntiria 000 000 000 00 00 000 009 0] 00 0.0 000 000 09 00!
ecorrentes o Decisso Judicalde periodo anteror ao da apuragso 000 000 00 000 000 000 000 0 00 009 00 009 0 0.0
[Despesas de Exercicios Anteiores de perfodo anteror a0 da apuraco 000 00 000 0 00 0 000 00 000 009 00 009 0 001
inaivos  Pensionistas com Recursos Vinculados 0 000 00 0 009 000 00 00 000 000 009 0.0 0 0.1
com recursos pola Unido para pagamento do vencimenol
ou de qualauer outra e 0 000 00 000 0.9 000 00 00 00 0 00 0.0 0 0.1
lendemias (§ 11, EC 120/2022)
com recursos pola Unido para o
saariis para prof . conforme CFi8s, ar. 195, 0 000 00 0 000 0 00 00 000 0 00 00 0 001
5122 15)
insrugao Normativa TCE/PR 5612011 000 000 000 00 00 000 000 0] 00 009 00 00 0 001
Pensionistas 000 00 000 0 00 000 000 00 000 000 009 009 0 001
v 00 0.0 000 0. 0.0 0.0 00 0.0) 0.0 0.0 000 0.0 09 0.1
[DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1il) = (I - II) 38.749,99)| 37.214,54] 39.838,79) 44.780,69] 49.013,28] 143.969,80] 59.741,78 63.293, 46.968,° 45.547 & 38.831,1t 45.573,2( 553.522,94| 0,0
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR I s SOBRE A RCL AJUSTADA
IR_ECEITA COR_RENTE LIQUIDA - RCL (IV) 2.782.596,48 0,00
(-) Transferéncias obrigatorias da Unio relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1° da CF) (V) 0,00) 0,00}
() Transferencias obrigatorias da Unia relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI) 0,00} 0,00]
prppT——— 0,00} 0,00)
[RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV -V - VI) 2.7825!6?' 0,00]
DESPESA TOTAL COM ESSOAL -DTP (VIII) = (Il a + Il b) 553.522,94 19,90]
[LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, I e I, art, 20 da LRF) 1.502.602,10) 54,00]
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo unico do art. 22 da LRF) 1.427.472,00) 51,30]
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 1.352.341,89) 48,60]

Notas Explicativas

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N°920/2026 — SECRETARIA DE SAUDE

SUMULA: Concess&o de Diaria

SR. FLAVIO SILVA POSSETI, SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor ALEX HATUN GONZAGA, Motorista Municipal, com base na
Lei Municipal n°.24/2013 e tendo em vista solicitagdo formulada, a concessao de 03 (trés) diarias
de R$227,39, totalizando o valor de R$682,17 (seiscentos e oitenta e dois reais e dezessete
centavos) para cumprimento de atividades institucionais de interesse do Municipio, nos dias 09, 10
e 11 de setembro de 2026, a cidade de Curitiba.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, AO
08 (OITO) DIAS DE SETEMBRO DE 2026.

FLAVIO SILVA POSSETI

Secretaria Municipal de Saude

SOLICITAGAO DE DIARIA: UNIDADE REQUISITANTE
NOME BENEFICIARIO
ALEX HATUN GONZAGA
LOTAGCAO
Governo Municipal CARGO/FUNCAO
MOTORISTA MUNICIPAL CLASSE/NIVEL
ENDEREGO BENEFICIARIO
CPF
AGENCIA BANCARIA  N°. CONTA
DESTINO
CURITIBAPR
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERIODO: 09, 10 e 11 de setembro de 2026
03 diarias  VALOR UNITARIO
R$227,39 VALOR TOTAL
R$682,17 N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA ORIGEM SOLICITANTE
ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAGAO)
ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE
_ /I (RECEBIMENTO)
ASS. DO SERVIDOR
Il

QT. DIARIAS

ESTADO DO PARANA. -

TERMO ADITIVO DE SUPRESSAO N° 166/2026

CONTRATO N° 410 / 2025

PREGAO N°25/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE - PR

CONTRATADA: AGUIA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E SUPRIMENTOS EIRELI
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede junto a Prefeitura Municipal, na Rua Jodo Ormindo
de Resende, n.° 686, CEP: 87.400-000, inscrito no CNPJ sob n.° 76.381.854/0001-27, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal o Sr. Armando Cerci Junior, brasileiro, casado, portador da
cédula de identidade civil RG sob n.° XX2.150-X e do CPF sob n.°XX0.071.879-XX, residente e
domiciliado nesta cidade.

CONTRATADA: AGUIA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E SUPRIMENTOS EIRELI,
pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ sob n.° 27.789.446/0001-01 , com
sede Av. Presidente Castelo Branco N°4455, 4455 |, Bairro: Zona |, CEP: 87.501-170, Municipio
de Umuarama neste ato representado pelo(a) Sr.(*) Guilherme Uilian Peron , portador do CPF n.°
XX7.559.319-XX ,E-mail: licitacao.aguia@hotmail.com, Telefone: (44) 3038-1025

As partes tém entre si justo e acertado na melhor forma de direito, o presente termo, mediante as
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente Termo de Supressdo Amigavel do Contrato Administrativo n® 410/2025 é a
contratagdo de empresa para fornecimento parcelado de insumos e materiais médico-hospitalares
para atender as necessidades da secretaria de saiide do municipio de Cruzeiro do Oeste-PR
CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1 O contrato estd sendo suprimido de forma amigavel, de acordo com os Artigos 124 e 125
da Lei n® 14.133/2021, conforme solicitagdo da empresa comprovada através do Memorando n°®
2026004487. -

CLAUSULA TERCEIRA — DA SUPRESSAO

3.1 Por forca do presente termo, as partes acordam com a supressdo amigavel dos seguintes
lotes:

LOTE 36: Exclusivo ME

Ordem Cad. Descrigao  UD Quant. Valor Unit. R$

Valor Total R$ Marca

1 3756 AGULHA DESC 40X12 C/ 100 BISEL TRIFACETADO, EMBALADAS
INDIVIDUALMENTE CX 970 R$ 6,74 R$ 6.537,80 MEDIX CAIXA

i TOTAL R$ 6.537,80
CLAUSULA QUARTA - DO FORO

4.1 Fica eleito o foro da comarca de Cruzeiro do Oeste, estado do Parana, para dirimir duvidas
ou questdes oriundas do presente Termo, renunciando expressamente a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, as partes assinam o presente instrumento contratual, por seus
representantes legais, em 03 (trés) vias de igual teor e forma e rubricadas para todos os fins de
direito, na presenca das testemunhas abaixo.

Cruzeiro do Oeste, 31 de agosto de 2026.

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE

Sr. Armando Cerci Junior

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

AGUIA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E SUPRIMENTOS EIRELI

CONTRATADO

Sr. Flavio Silva Posseti

Secretario de Salude

GESTOR

Testemunhas: 1 2

TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL

INEXIGIBILIDADE N° 18/2024

PROCESSO LICITATORIO N° 76/2024

CONTRATO N° 219/2024 i
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede junto a Prefeitura Municipal, na Rua Jodo Ormindo
de Resende, n° 686, CEP: 87.400-000, inscrito no CNPJ sob n.° 76.381.854/0001-27, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Armando Cerci Junior, brasileiro, casado, portador da
cédula de identidade civil RG sob n° XX2.150-X e do CPF sob n® XX0.071.879-XX, residente e
domiciliado nesta cidade.

CONTRATADA: FABIANO SANTOS PEREIRA, pessoa juridica de direito privado, devidamente
inscrita no CNPJ sob o n.° 56.004.304/0001-81, situada na Avenida Professora Odete Oberg, n.°
474, cidade de Cruzeiro do Oeste, estado do Parana, neste ato representada por seu representante
legal Sr. Fabiano Santos Pereira, portador do CPF n.° 107.XXX.XXX-47, telefone (44)998504608,
e-mail: fabianosantos1881@gmail.com .

As partes tém entre si justo e acordado o presente Termo de Rescisdo Amigavel, com fundamento
no Artigo 138, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021, mediante as clausulas e condigdes
seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente Termo tem por objeto a rescisdo amigavel do Contrato n° 219/2024, oriundo da
Inexigibilidade n°® 18/2024, cujo objeto consiste no credenciamento de profissionais interessados
em integrar o quadro de instrutores de oficinas de recreacéo infantil, nivel médio.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS QUITACOES ENTRE AS PARTES

2.1 As partes, de comum acordo, resolvem rescindir amigavelmente o Contrato n° 219/2024, a
partir de 20 de agosto de 2026, nos termos do artigo 138, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021.
2.2 A presente rescisdo ocorre sem aplicacédo de penalidades para quaisquer das partes, em razao
da inexisténcia de descumprimento contratual.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DA QUITACAO

3.1 As partes concedem entre si plena, geral, irrevogavel e irretratavel quitagao relativamente as
obrigagdes decorrentes do Contrato n° 219/2024 até a data da rescisédo, declarando inexistirem
pendéncias financeiras, administrativas ou contratuais.

4. CLAUSULA QUARTA — DA PUBLICACAO

4.1 O CONTRATANTE providenciara a publicagdo deste Termo de Rescisdo na forma prevista no
artigo 94 da Lei Federal n° 14.133/2021.

5. CLAUSULA QUINTA - DO FORO

5.1 Fica eleito o foro da Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, para dirimir quaisquer
duvidas oriundas deste Termo, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma.

Cruzeiro do Oeste, 27 de agosto de 2026

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE

Sr. Armando Cerci Junior

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

FABIANO SANTOS PEREIRA

CONTRATADA

Sr. Jaquelina Aparecida Pacheco

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

Testemunhas: 1 2

~ MUNICIPIO DE GUAIRA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 436/2026

Pregéo Eletronico n° 132/2026

Processo Administrativo n® 222/2026

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Detentora da Ata: FAROVET PRODUTOS VETERINARIOS LTDA, CNPJ n° 37.054.879/0001-64.
Objeto da Ata: Sistema de Registro de Preggos (SRP), para futura e eventual aquisicdo de
equipamentos, materiais e medicamentos veterinarios a serem utilizados no Centro de Controle
Animal, deste Municipio de Guaira/PR.

Valor Total: R$22.792,25 (vinte e dois mil e setecentos e noventa e dois reais e vinte e cinco
centavos).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, tendo inicio na data
do presente instrumento e término em 03 de setembro de 2027, prorrogavel na forma da Lei n°®
14.133/2021.

Data de Assinatura: 03 de setembro de 2026.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parand, 03 de setembro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 437/2026

Pregéo Eletronico n° 152/2026

Processo Administrativo n® 253/2026

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Detentora da Ata: TARX TELECOM LTDA, inscrita no CNPJ n° 50.632.969/0001-53.

Objeto da Ata: Para futura e eventual contratagcdo de empresa especializada na prestacéo de
servicos de instalacdo de infraestrutura de fibra dptica, contemplando o fornecimento de cabo
dptico dielétrico monomodo de 12 fibras 6pticas — 12FO — e de todos os materiais, equipamentos,
ferramentas e acessorios necessarios a execugao dos servicos em ambientes internos e externos,
incluindo a instalagéo e a realizagao de testes nos enlaces 6pticos, para atendimento aos prédios,
orgaos e entidades publicas do Municipio de Guaira/PR, conforme Termo de Referéncia do
edital de Licitagdo Pregdo Eletronico n°® 152/2026, do qual é parte integrante e complementar,
vinculando-se ainda, a proposta da contratada.

Valor Total: R$177.750,00 (Cento e setenta e sete mil, setecentos e cinquenta reais).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, tendo inicio na data
do presente instrumento e término em 08 de setembro de 2027, prorrogavel na forma da Lei n®
14.133/2021.

Data de Assinatura: 08 de agosto de 2026.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parand, 08 de setembro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 603/2026

decorrente da Ata de Registro de Pregos n° 437/2026,

do Edital de Preg&o Eletronico n° 152/2026

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: TARX TELECOM LTDA, inscrita no CNPJ n° 50.632.969/0001-53.

Objeto do Contrato: Para futura e eventual contratagdo de empresa especializada na prestagdo
de servigos de instalagdo de infraestrutura de fibra 6ptica, contemplando o fornecimento de cabo
optico dielétrico monomodo de 12 fibras dpticas — 12FO — e de todos os materiais, equipamentos,
ferramentas e acessorios necessarios a execugdo dos servicos em ambientes internos e externos,
incluindo a instalacéo e a realizagao de testes nos enlaces 6pticos, para atendimento aos prédios,
orgaos e entidades publicas do Municipio de Guaira/PR, conforme Termo de Referéncia do
edital de Licitagdo Pregdo Eletronico n° 152/2026, do qual é parte integrante e complementar,
vinculando-se ainda, a proposta da contratada.

Valor Total: R$177.750,00 (Cento e setenta e sete mil, setecentos e cinquenta reais).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, tendo inicio na data
do presente instrumento e término em 08 de setembro de 2027, prorrogavel na forma da Lei n°
14.133/2021.

Data de Assinatura: 08 de agosto de 2026.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parana, 08 de setembro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 604/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 280/2026

DISPENSA DE LICITACAO N° 040/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ N° 77.857.183/0001-60

CONTRATADA: ICAVEL VEICULOS LTDA, CNPJ n° 84.938.430/0002-20

Objeto do Contrato: Contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de pegas,
materiais e prestagdo de servigos, que serdo utilizados na revisdo do veiculo VOLKSBUS VW
17.230, PLACA TAR2E09, RENAVAM n° 01406512750, frota 635, lotado na Secretaria Municipal
de Turismo, Esporte e Cultura deste municipio de Guaira/PR.

Fundamentagao: Artigo 75, inciso IV, alinea “a”, da Lei n® 14.133/2021.

Valor Total: R$ 6.335,94 (seis mil, trezentos e trinta e cinco reais e noventa e quatro centavos).
Recursos Orgamentarios:

1776 - 13.003.2103.3339030399900000000.00000505 - Outros materiais para manutencéo de
veiculos

1771 - 13.003.2103.3339039190500000000.00000505 - Servigos gerais de elétrica veicular
Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato é de 90 (noventa) dias, com término em 08 de
dezembro de 2026, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133/2021.

Data de Assinatura: 08 de setembro de 2026.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Parana, 08 de setembro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO ADMINSITRATIVO N° 576/2026

Processo Administrativo n° 281/2026

Dispensa de Licitagcdo n° 041/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

CONTRATADA: LIMPAFORTE COMERCIO DE EQUIPAMENTOS E REPRESENTACOES LTDA,
CNPJ n° 59.173.733/0001-70

Objeto do Contrato: Contratagdo de empresa especializada para manutencéo de veiculo, para
efetuarmos a manutengdo da Frota 720, veiculo modelo CAMINHAO VARREDOR - Placa:
TFK3-C69, Patrimoénio 52205, que pertence a frota que esta lotada na Diretoria de Limpeza
Publica, desse municipio de Guaira/PR.

Fundamentagao: Artigo 75, inciso IV, alinea “a”, da Lei n® 14.133/2021.

Valor Total: R$ 22.595,00 (vinte e dois mil e quinhentos e noventa e cinco reais).

Recursos Orgamentarios:

1449.11.01.2094.3339030399900000000.511

1449.11.01.2094.3339030010600000000.511

1455.11.01.2094.3339039199900000000.511

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato é de 90 (noventa) dias, com inicio na data de
assinatura e término em 07 de dezembro de 2026, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.
Data de Assinatura: 08 de setembro de 2026.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Parana, 08 de setembro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 545/2026

Ementa: Homologa julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre propostas apresentadas ao edital
de Pregéo Eletronico n° 152/2026 - MUNICIPIO DE GUAIRA/ PR

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre propostas apresentadas ao
edital de Pregéo Eletronico n°® 152/2026, cujo objeto é a futura e eventual contratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servigos de instalacdo de infraestrutura de fibra optica,
contemplando o fornecimento de cabo dptico dielétrico monomodo de 12 fibras 6pticas — 12FO
— e de todos os materiais, equipamentos, ferramentas e acessoérios necessarios a execugao
dos servicos em ambientes internos e externos, incluindo a instalagéo e a realizagao de testes
nos enlaces dpticos, para atendimento aos prédios, 6rgéos e entidades publicas do Municipio de
Guaira/PR, sendo a empresa vencedora:

TARX TELECOM LTDA, inscrita no CNPJ n° 50.632.969/0001-53, vencedora do item 1 da licitagéo,
com valor total maximo de R$177.750,00 (Cento e setenta e sete mil, setecentos e cinquenta
reais).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guaira, Parand, 08 de setembro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

TERMO DE SUPRESSAO N° 008/2026

Extrato do Segundo Termo de Supresséo ao Contrato n® 695/2025, do Edital de Concorréncia n®
012/2025, Processo Administrativo n® 200/2025

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: SOTRAM CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA, CNPJ 67.156.943/0002-60
Objeto do Contrato: Pavimentagdo Asféltica de vias urbanas com area de 9.036,26 m?, sendo
2.170,75 m? de pavimentagdo em CBUQ, 4.235,07 m? de ciclofaixa em CBUQ e 2.630,44 m? de
pavimentagdo em concreto armado, incluindo servigos preliminares, terraplenagem, base e sub-
base, revestimento, meio-fio com sarjeta.

Objetivo do Aditivo: Constitui objetivo do presente termo a supressdo de quantidade/valor no
objeto contratado, conforme processo administrativo no 200/2025.

Da Supresséo: Fica alterado o contrato em epigrafe para suprimir quantitativo de itens planilhados,
conforme planilha que integra o Processo Administrativo n® 276/2024, com fundamento no art.
125 da Lei no 14.133/21. Em consequéncia da alteragao, sera suprimido o valor de R$ 17.351,99
(dezessete mil, trezentos e cinquenta e um reais e noventa e nove centavos), passando o valor total
do contrato para R$ 2.255.450,59 (dois milhdes, duzentos e cinquenta e cinco mil, quatrocentos e
cinquenta reais e cinquenta e nove centavos).

Ficam ratificadas e mantidas todas as demais clausulas e condigdes do contrato inicial nao
contrarias a este Instrumento.

Guaira, Parana, 3 de setembro de 2026.

GIELADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA.

LEI N° 2.044/2026

SUMULA: Dispée sobre a criagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
- CMDPD de Icaraima do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - FMDPD, e
da outras providéncias.

ORIGEM: Projeto de Lei n° 32/2026.

A CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD
de Icaraima, 6rgdo colegiado permanente, de carater consultivo, propositivo, deliberativo,
fiscalizador e articulador das politicas publicas destinadas as pessoas com deficiéncia, vinculado
administrativamente & Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° O CMDPD tem por finalidade assegurar a participagdo social na formulagéo,
acompanhamento, avaliagdo e fiscalizagdo das politicas publicas municipais destinadas a
promocéo, protecédo e garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia.

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, considera-se pessoa com deficiéncia aquela definida na legislagao
federal aplicavel, especialmente na Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015.

Art. 4° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

| — Avaliar, propor, discutir e acompanhar a formulagdo e a execugdo das politicas publicas
municipais destinadas as pessoas com deficiéncia;

Il — Formular e propor planos, programas, projetos e agdes voltados a promogao e garantia dos
direitos das pessoas com deficiéncia;

IIl — Propor mecanismos que assegurem a participagéo e o controle social das politicas publicas
municipais;

IV — Acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das politicas municipais de saude,
educacéo, assisténcia social, habilitagdo e reabilitagao, trabalho, cultura, esporte, turismo, lazer,
acessibilidade e demais areas relacionadas;

V — Acompanhar a elaboragéo e a execugéo da proposta orgamentaria municipal quanto as agoes
destinadas as pessoas com deficiéncia;

VI — Acompanhar, no ambito de suas competéncias de controle social, a concessdo de recursos
publicos a organizagdes da sociedade civil que atuem na area da pessoa com deficiéncia;

VII = Acompanhar os resultados de programas e projetos municipais voltados a inclusdo das
pessoas com deficiéncia;

VIII — Propor aos Poderes constituidos medidas e aperfeigoamentos normativos relacionados a
protecéo e promogéo dos direitos das pessoas com deficiéncia;

IX — Oferecer subsidios para elaboragéo de proposi¢des legislativas relacionadas aos direitos das
pessoas com deficiéncia;

X — Emitir pareceres, recomendagdes e informagdes sobre matérias de sua competéncia;

Xl — Incentivar estudos, pesquisas, capacitagdes, campanhas e eventos sobre deficiéncia,
inclusdo e acessibilidade;

Xl — Receber petigdes, denuncias, reclamagdes, representagdes ou queixas relativas a violagao
de direitos das pessoas com deficiéncia, encaminhando-as aos 6rgaos competentes, quando
necessario;

XllI = Promover canais permanentes de didlogo com a sociedade civil;

XIV — Solicitar aos 6rgéos publicos, observadas as limitagcdes legais, informagdes necessarias ao
exercicio de suas atribui¢oes;

XV — Acompanhar e exercer controle social sobre as agdes financiadas com recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - FMDPD;

XVI — Aprovar o plano de aplicagdo dos recursos do FMDPD e acompanhar sua execugdo, sem
prejuizo das competéncias do érgdo gestor, do controle interno e dos demais 6rgdos de controle;
XVII — Convocar, em conjunto com o Poder Executivo e observadas as normas aplicaveis, a
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia; e

XVIII — Elaborar e aprovar seu Regimento Interno.

Art. 5° O CMDPD serd composto paritariamente por 8 (oito) membros titulares e respectivos
suplentes, sendo 4 (quatro) representantes do Poder Publico e 4 (quatro) representantes da
sociedade civil.

§ 1° A representacao governamental serd composta por 1 (um) representante, titular e respectivo
suplente, de cada uma das seguintes Secretarias Municipais:

| — Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Il — Secretaria Municipal de Satde;

11l — Secretaria Municipal de Educagéo; e

IV — Secretaria Municipal de Administragao.

§ 2° A representagdo da sociedade civil devera assegurar, tanto quanto possivel, participagdo
plural dos diferentes segmentos de pessoas com deficiéncia existentes no Municipio, incluindo
deficiéncia fisica, auditiva, visual, intelectual, multipla e pessoas com Transtorno do Espectro
Autista - TEA, vedada a restricdo injustificada da representagdo a categorias especificas.

§ 3° Na inexisténcia de entidade formalmente constituida representativa de determinado segmento,
podera participar pessoa com deficiéncia ou representante legal diretamente vinculado & defesa
dos direitos do respectivo segmento, conforme disciplinado no processo publico de escolha.

§ 4° A composicéo do Conselho devera preservar, em qualquer hipotese, a paridade entre Poder
Publico e sociedade civil.

Art. 8° Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos mediante processo publico,
democratico, transparente e acessivel, realizado por Férum Municipal ou processo eleitoral
proprio, precedido de ampla divulgagdo ou chamamento publico.

§ 1° O procedimento de escolha devera estabelecer previamente requisitos de participagéo, forma
de inscrigao, critérios de habilitagdo, votagdo ou escolha, prazos e meios de recurso.

§ 2° Serdo asseguradas condigbes de acessibilidade e adaptagdes razoaveis nos féruns,
reunides, eleigdes, comunicagdes e demais atividades relacionadas ao processo de escolha e ao
funcionamento do Conselho.

Art. 7° Os representantes governamentais serdo indicados pelos titulares das respectivas
Secretarias Municipais e nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 8° Cada membro titular terd um suplente, com poderes para substitui-lo em suas auséncias e
impedimentos e, em caso de vacancia, até a nomeagao de novo titular.

Art. 9° O CMDPD contara com Mesa Diretora, composta por Presidente e Vice-presidente,
eleitos entre seus membros, na forma do Regimento Interno, assegurada a alternancia entre
representagéo governamental e sociedade civil.

Art. 10. A Secretaria Executiva do CMDPD sera provida pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, a qual compete assegurar apoio administrativo, estrutura e recursos humanos necessarios
ao funcionamento do colegiado.

Art. 11. Os membros do CMDPD serdao nomeados por decreto do Poder Executivo, respeitado o
resultado do processo de escolha dos representantes da sociedade civil.

Art. 12. A fungdo de membro do CMDPD né&o sera remunerada, sendo considerada servigo publico
relevante.

Art. 13. Para a instalagdo do primeiro colegiado, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
adotara, no prazo de até 60 (sessenta) dias da publicagéo desta Lei, as providéncias necessarias
a realizagdo do processo publico de escolha da sociedade civil.

Art. 14. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - FMDPD, fundo
especial de natureza contabil e financeira, vinculado administrativamente a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

§ 1° O FMDPD integra a Administragcdo Direta Municipal e ndo possui personalidade juridica
propria, sem prejuizo de sua inscrigdo prépria no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
como Fundo Publico da Administragdo Direta Municipal, bem como da manutengdo de conta
bancaria especifica e de registros orgamentarios, financeiros e contabeis individualizados.

§ 2° O orgcamento do FMDPD constituird unidade orgamentaria prépria ou unidade especifica na
forma da legislagdo orcamentaria municipal e integrara o orgamento geral do Municipio.

§ 3° A gestdo administrativa, contabil, orgamentaria e financeira do FMDPD ficara a cargo da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por seu titular ou por agente publico formalmente
designado, observadas as normas de direito financeiro, contabilidade publica, controle interno e
demais normas aplicaveis.

§ 4° Compete ao CMDPD deliberar sobre prioridades, aprovar o plano de aplicagéo, acompanhar a
execucao, fiscalizar e exercer o controle social dos recursos do Fundo, sem praticar atos préprios
de ordenacdo de despesa, execugao financeira, contabilidade ou movimentagéo bancaria.

Art. 15. O FMDPD tem por finalidade captar, receber e destinar recursos ao financiamento e
apoio de planos, programas, projetos, servigos e agdes voltados & promogao, protegdo, defesa e
garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia.

§ 1° A execucdo dos recursos observara o plano de aplicagdo aprovado pelo CMDPD, as dotagdes
orcamentarias proprias e as normas legais aplicaveis.

§ 2° Cabera ao 6rgao gestor registrar contabilmente as receitas e despesas, promover a execugao
orgamentaria e financeira e praticar os atos administrativos necessarios a aplicagao dos recursos,
observadas as deliberagdes do CMDPD dentro de suas competéncias.

Art. 16. Constituem receitas do FMDPD:

| — Dotagdes orgamentarias do Municipio e créditos adicionais que Ihe sejam destinados;

Il — Transferéncias da Unido, do Estado e de outros entes ou 6rgédos publicos destinadas as
politicas de promogao dos direitos das pessoas com deficiéncia;

IIl — Recursos provenientes de acordos, convénios, contratos, termos de cooperagéo, ajustes e
instrumentos congéneres, quando legalmente destinados ao Fundo;

IV — Doagdes, contribuicdes, auxilios, subvencdes e legados de pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, admitidos pela legislagao;

V — Rendimentos de aplicagdes financeiras de seus recursos, observadas as normas aplicaveis;
VI — Valores provenientes de multas administrativas previstas em legislagdo prépria relacionadas
a protegédo dos direitos das pessoas com deficiéncia, quando houver destinagéo legal ao Fundo;
VII — Outras receitas que legalmente lhe forem destinadas.

§ 1° A instituicdo de infragdes administrativas e das respectivas sancdes e multas dependera de
previsao legal, podendo decreto regulamentar apenas os procedimentos de fiscalizagéo, apuragao
e aplicagdo das penalidades estabelecidas em lei, assegurados o devido processo legal, o
contraditério e a ampla defesa.

§ 2° O saldo financeiro positivo do FMDPD apurado ao final de cada exercicio permanecera vinculado
ao Fundo e sera transferido para o exercicio seguinte, observadas as normas de direito financeiro.
Art. 17. Os recursos do FMDPD poderao ser aplicados, entre outras finalidades compativeis com
seus objetivos:

| — No desenvolvimento das agdes priorizadas na politica municipal destinada as pessoas com
deficiéncia;

Il — Em programas e projetos de estudos, pesquisas, capacitagdo, prevencdo, habilitagéo,
reabilitagdo, inclusdo, acessibilidade, tecnologia assistiva e equiparagéo de oportunidades;

Il — Na capacitagao de conselheiros e no apoio material necessario ao regular funcionamento do
CMDPD, desde que diretamente relacionado as suas finalidades;

IV — No desenvolvimento e implementacdo de sistemas de diagnostico, acompanhamento e
avaliagdo das politicas publicas voltadas as pessoas com deficiéncia;

V — Em campanhas educativas, seminarios, conferéncias e eventos destinados a promogéo e
garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia; e

VI — No financiamento ou apoio a agdes, programas e projetos executados diretamente pelo
Municipio ou por organizagdes da sociedade civil, observada a legislagao aplicavel a cada forma
de execugdo ou parceria.

Paragrafo unico. E vedada a utilizagéo de recursos do Fundo em despesas sem vinculago direta
com as politicas de promogéo, protecdo, defesa e garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia.
Art. 18. Os recursos do FMDPD serdo mantidos em conta bancéria especifica, em instituicado
financeira oficial, identificada em nome do Fundo e vinculada ao respectivo CNPJ, sendo sua
movimentagdo realizada pelo érgédo gestor e pelos agentes publicos legalmente competentes, na
forma da legislagéo financeira e orgamentaria.

Art. 19. O ¢rgao gestor apresentara periodicamente ao CMDPD demonstrativos da execugdo
orgamentaria e financeira do Fundo, inclusive extratos e relatdrios individualizados de receitas e
despesas, para fins de acompanhamento, fiscalizagéo e controle social, sem prejuizo da atuagao
do controle interno, do Tribunal de Contas e dos demais érgéos competentes.

Art. 20. A transferéncia de recursos do FMDPD a organizagdes da sociedade civil ou outras
entidades somente ocorrerd mediante instrumento juridico adequado a natureza da relagéo e a
legislagéo aplicavel.

§ 1° Quando caracterizada parceria com organizagdo da sociedade civil, serdo observadas,
especialmente, as disposigdes da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e sua
regulamentagao.

§ 2° A andlise, fiscalizagéo e julgamento das prestagdes de contas competem aos agentes e
orgdos legalmente responsaveis pela gestéo da parceria e pelo controle da Administragao Publica,
cabendo ao CMDPD o acompanhamento e a fiscalizagdo no ambito do controle social, sem
substituicdo das competéncias administrativas legalmente atribuidas.

§ 3° O tratamento, pelo CMDPD e pelo 6rgao gestor, de denuncias, informagdes, cadastros,
documentos e demais dados pessoais observara a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de
2018 - Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais - LGPD, especialmente quanto a dados relativos
a saude e outros dados pessoais sensiveis.

Art. 21. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagbes
orcamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente e nos exercicios subsequentes,
observadas a disponibilidade orgamentaria e financeira, a Lei Complementar Federal n® 101, de 4
de maio de 2000, e demais normas fiscais aplicaveis.

Art. 22. O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que couber, sem inovar quanto a
criagdo de infragdes ou sang¢des ndo previstas em lei.

Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 08 dias do més de setembro de 2026.

DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PEROLA

ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N° 541/2026

Concede Férias ao servidor RODRIGO CALIANI, e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais e
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n°® 02/2010, de 12 de abril de 2010(Estatuto
dos Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor RODRIGO CALIANI, matricula n® 2452-0, ocupando o cargo de Procurador
Geral do Municipio, lotado na Procuradoria Geral do Municipio, 15(quinze) dias de férias, referente ao
periodo aquisitivo (2025/2025) a partir de 21 de setembro de 2026 a 05 de outubro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola — Parana, 08 de setembro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA.

LEI N° 2.043/2026

SUMULA: Autoriza a abertura de crédito adicional especial, por anulagéo parcial de dotagao, e da
outras providéncias.

ORIGEM: Projeto de Lei n° 028/2026.

A CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, no orgamento do exercicio financeiro
de 2026, crédito adicional especial no valor de R$ 9.100,00 (nove mil e cem reais), bem
como a promover as correspondentes inclusdes e alteragdes nos anexos da Lei de Diretrizes
Orgamentarias de 2026, do Plano Plurianual 2026-2029 e da programacdo financeira e do
cronograma de execucéo mensal de desembolso, na seguinte classificagdo:

13 SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E TURISMO

13.004 FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO E AMBIENTAL

17.512.0043.2.175 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO DO PARANA —

CISPAR

3.3.71.70.00.00 778 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO
PUBLICO 9.100,00 .

FONTE 1000 RECURSOS ORDINARIOS (LIVRES) 9.100,00

Art. 2° Para cobertura do crédito adicional especial autorizado no art. 1° sera utilizado o recurso
proveniente da anulagéo parcial de dotagédo orgamentaria, nos termos do art. 43, § 1°, inciso Ill, da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, na seguinte classificagao:

03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

03.001 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

28.846.0000.0.005 ENCARGOS ESPECIAIS
3.3.90.91.00.00 48 SENTENCAS JUDICIAIS 9.100,00
FONTE 1000 RECURSOS ORDINARIOS LIVRES ~ 9.100,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 08 dias do més de setembro de 2026.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA.

LEI N°® 2.041/2026

SUMULA: Extingue cargos de provimento em comissao do quadro de pessoal do Poder Executivo
Municipal, em cumprimento a decis&o judicial transitada em julgado, e da outras providéncias.
ORIGEM: Projeto de Lei n°® 26/2026.

A CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Em cumprimento a decisdo judicial transitada em julgado nos Autos n° 0000825-
04.2024.8.16.0091, ficam extintos do quadro de pessoal do Poder Executivo Municipal os quatro
cargos de provimento em comissdo denominados Assessor Direto do Poder Executivo, simbolo
CC-02, declarados inconstitucionais.

Art. 2° A extingdo prevista no art. 1° compreende:

| - a denominacéo dos cargos;

Il - as quatro vagas existentes;

11 - as atribuicdes anteriormente vinculadas aos cargos;

IV - a possibilidade de realizagdo de novas nomeagdes para os cargos extintos.

Art. 3° O Poder Executivo adotara, imediatamente apds a publicagédo desta Lei, os atos
administrativos necessarios:

| - a exoneragao dos ocupantes dos cargos extintos;

Il - & cessacdo de eventual designagdo, opgao remuneratéria, gratificagdo, vantagem ou parcela
vinculada ao exercicio dos cargos extintos;

Il - & atualizagéo dos registros funcionais, administrativos, contabeis e orgamentarios;

IV - a excluséo dos cargos dos sistemas de pessoal e dos demais cadastros municipais.
Paragrafo Unico. Quando o ocupante do cargo extinto for servidor titular de cargo efetivo, ficam
preservados seu vinculo permanente e os direitos decorrentes do cargo efetivo, extinguindo-se
exclusivamente a nomeagao e as vantagens vinculadas ao cargo de provimento em comissao.
Art. 4° A extingdo dos cargos ndo implicara transformacgdo, transposicdo, aproveitamento,
reenquadramento, recondugao ou nomeagao automatica dos antigos ocupantes para outro cargo
ou fungéo publica.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des do Anexo | da Lei Municipal n°® 1.403/2017 e alteragdes
posteriores relativas a denominacéo, as vagas, ao simbolo e as atribuicdes dos cargos de
Assessor Direto do Poder Executivo, simbolo CC-02.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 08 dias do més de setembro de 2026.

DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

ESTADO DO PARANA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS N° 02/2026 EDITAL N° 002/2026 — PMI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIARIOS PARA PREFEITURA MUNICIPAL DE
IVATE — PARANA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE, juntamente com a Comissdo Municipal Organizadora
e Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado (PSS) para contratagdo de estagiario para o
municipio de Ivaté, disposto no art. 5° da Lei n® 830/2022, e comissao de avaliagdo do Processo
seletivo designada através do Decreto n° 63/2026.

DO RESULTADO

Art. 1° Fica divulgado neste edital, lista dos inscritos do Processo Seletivo Simplificado 002/2026
e do Edital 001/2026.

ENSINO TECNICO

Salde

N°  NOME CURSO

01  Ana Clara Ribeiro de Salles Técnico em Enfermagem

02  Ana Paula dos Santos Bortoleto Técnico em Enfermagem

03 Tatiane da Silva Técnico em Enfermagem
GRADUANDO ENSINO SUPERIOR

Administrativo Geral

N°  NOME CURSO

01  Ariane Silvestrin Ribeiro Secretariado
02 Matheus de Paula da Silva Direito

03  Ramon Felippe Carniel Silvestre Direito

GRADUANDO ENSINO SUPERIOR
Assisténcia Social
N°  NOME CURSO

Nao houve inscrito
GRADUANDO ENSINO SUPERIOR
Assisténcia Social - Servigo Social
N°  NOME CURSO
01 Gislaine Ribeiro da Rocha Servigo Social
GRADUANDO ENSINO SUPERIOR
Assisténcia Social - Psicologia
N°  NOME CURSO
01  Kemilly Vitéria Barreiras Santana Psicologia
GRADUANDO ENSINO SUPERIOR
Cultura e Esporte -Educagao Fisica
N°  NOME CURSO
01  Karolyne Ganzarolli Cristofoli Educacao Fisica
02  Lucas Adrian Vanzei Educacéo Fisica
GRADUANDO ENSINO SUPERIOR
Cultura e Esporte -Secretariado
N°  NOME CURSO

N&o houve inscrito valido
GRADUANDO ENSINO SUPERIOR
Educacéo - Licenciatura
N°  NOME CURSO

01  Carlos Eduardo dos Santos Martins Geografia

02 Carlos Henrique Lopes Ferreira Pedagogia
03  Carolina Pereira de Souza Matematica
04 Cassia Leticia da Silva Martins Pedagogia

05 Daiane Vanusa Torquato de Oliveira Letras

06 Daiany Aparecida da Silva Benetati Pedagogia
07  Juliana dos Santos Pereira Matematica
08  Kemilly Vitéria Barreiras Santana Pedagogia
09 Leticia Biserra Conte Pedagogia
10  Natally Luize Ribeiro de Souza Pedagogia
11 Patricia Hondrio Pedagogia
12 Sandra Paula Alves de Lima Pedagogia
13 Veronica de Oliveira dos Santos Pedagogia
GRADUANDO ENSINO SUPERIOR

Educagao

N°  NOME CURSO

Analise de Sistemas
Sistemas para Internet
Sistemas para Internet

01  Lucas Felipe Pereira

02 Nayara Rita Macedo Amador

03  Vinicius Barros de Oliveira

GRADUANDO ENSINO SUPERIOR

Educacéo - Nutricdo

N°  NOME CURSO

01 Roberta Gongalves Leonardi Nutrigao

GRADUANDO ENSINO SUPERIOR

Saude - Biomedicina

N°  NOME CURSO
N&o houve inscrito

GRADUANDO ENSINO SUPERIOR

Saude - Enfermagem

N°  NOME CURSO

01 Isabella Aparecida Lopes de Souza Enfermagem
GRADUANDO ENSINO SUPERIOR

Saude - Farmacia

N°  NOME CURSO

01 Isadora Carla de Aimeida dos Santos Farméacia

GRADUANDO ENSINO SUPERIOR

Saude - Fisioterapia

N°  NOME CURSO

01 Heloisa Vitoria do Santos Silva Fisioterapia

02  Luiz Antonio Candil Rigon Fisioterapia

GRADUANDO ENSINO SUPERIOR

Saude - Nutrigao

N°  NOME CURSO
N&o houve inscrito

GRADUANDO ENSINO SUPERIOR

Saude - Psicologia

N°  NOME CURSO

01  Beatriz Fonseca da Silva Psicologia

02  Kemilly Vitéria Barreiras Santana Psicologia

GRADUANDO ENSINO SUPERIOR

Saude - Odontologia

N°  NOME CURSO
N&o houve inscrito

CURSANDO POS-GRADUAGAO

Educacao

N°  NOME CURSO
N&o houve inscrito

Ivaté, 08 de setembro de 2026.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA.
PORTARIA N° 542/2026
Nomeia PAULO FERNANDO TRAVAIN BENTO, para exercer o cargo de Provimento em
Comissao de Diretor do Departamento de Transito e da outras providéncias.
A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 159, de 02 de setembro de 2026.
RESOLVE:
Art. 1° Nomear PAULO FERNANDO TRAVAIN BENTO, matricula n® 3078-3, para exercer o
cargo de Provimento em Comiss&o de Diretor do Departamento de Transito, Simbolo CC-2,
a partir de 08 de setembro de 2026(inclusive).
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, revogando-se neste ato a
portaria n° 169 de 21 de fevereiro de 2025.
Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.
Pérola - Parand, 08 de setembro de 2026.
VALDETE CUNHA
Prefeita

... PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

LEI N° 2.042/2026

SUMULA: Reorganiza a estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal, cria divisdes
administrativas e cargos de provimento em comissdo, no contexto da adequagédo decorrente de
decisao judicial, e da outras providéncias.

ORIGEM: Projeto de Lei n° 27/2026.

A CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Ficam criadas na estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal as seguintes
unidades:

| — Divisdo de Gestéo Financeira e Tesouraria, vinculada a Secretaria Municipal da Fazenda;

Il — Divisdo de Execugéo Orgamentaria e Empenhos, vinculada a Secretaria Municipal da Fazenda;
IIl — Diviséo de Regulacdo e Gestédo do Acesso aos Servigos de Saude, vinculada a Secretaria
Municipal de Saude;

IV — Divisdo de Gestao Administrativa e Controle de Processos, vinculada a Secretaria Municipal
de Administragéo.

Art. 2° Ficam criados no quadro de pessoal do Poder Executivo Municipal os seguintes cargos de
provimento em comissao:

DENOMINAGAO QUANTIDADE SiIMBOLO

Chefe da Divisao de Gestao Financeira e Tesouraria 1 CC-02
Chefe da Divisao de Execugdo Orgamentaria e Empenhos 1 CC-02
Chefe da Divisado de Regulagédo e Gestao do Acesso aos Servigos de Saude 1 CC-02
Chefe da Divisao de Gestdo Administrativa e Controle de Processos 1CC-02

Art. 3° Os cargos criados por esta Lei:

| - sdo de livre nomeagao e exoneragao pelo Prefeito Municipal;

Il - destinam-se exclusivamente ao exercicio de atribuicbes de diregdo, chefia, comando,
coordenagao, supervisdo e gestao;

Ill - possuem carga horaria de 40 horas semanais, sem prejuizo da disponibilidade funcional
inerente as atribuicdes de chefia;

IV - serdo remunerados pelo simbolo CC-02 da tabela de vencimentos dos cargos em comissao
do Municipio;

V - poderéo ser ocupados por servidores titulares de cargos efetivos ou por pessoas sem vinculo
permanente com o Municipio, observado o percentual minimo previsto no art. 7°.

Art. 4° Os ocupantes dos cargos ficardo diretamente subordinados aos titulares das Secretarias
Municipais as quais estejam vinculadas as respectivas divisdes.

Art. 5° O provimento dos cargos dependera:

| - do efetivo funcionamento da respectiva unidade administrativa;

Il - da existéncia de servidores efetivamente lotados na respectiva diviséo e sujeitos a diregéo,
coordenagao, distribuicdo de tarefas e supervisdo do ocupante do cargo de chefia;

11l - da existéncia de atividades e fluxos administrativos que demandem comando e responsabilidade
gerencial proprios;

IV - da compatibilidade entre a formagdo ou a experiéncia do nomeado e as responsabilidades
da unidade;

V - da existéncia de especial relagdo de confianga com a autoridade nomeante.

Paragrafo unico. A criagdo dos cargos nao obriga seu imediato provimento, competindo ao Prefeito
Municipal avaliar a necessidade, a conveniéncia administrativa e a disponibilidade orgamentaria
para cada nomeagéo.

Art. 6° S&o requisitos para o provimento dos cargos:

| - possuir ensino médio completo;

Il - possuir experiéncia profissional minima de dois anos em atividades relacionadas a respectiva
area de atuagéo ou formagao de nivel superior compativel com as atribuicdes da unidade;

Il - possuir aptidao para o exercicio de fungdes de chefia, coordenagédo e gestdo de equipes;

IV - atender aos demais requisitos gerais previstos na legislagdo municipal.

Art. 7° No minimo 25% (vinte e cinco por cento) dos cargos criados por esta Lei, correspondente
a pelo menos 1 (um) dos 4 (quatro) cargos, sera provido por servidor titular de cargo efetivo do
Municipio.

Art. 8° Sao elementos caracterizadores dos cargos criados por esta Lei:

| - o exercicio de autoridade hierarquica e gerencial no ambito da respectiva unidade;

Il - a responsabilidade pelo planejamento, pela distribuicdo, pela orientagédo e pela supervisdo
dos trabalhos;

11l - o acompanhamento e a avaliagao das atividades executadas pelos servidores subordinados;
IV - a organizagéao dos fluxos administrativos internos;

V - a responsabilidade pelo cumprimento dos prazos, controles, objetivos e resultados da unidade;
VI - a interlocucéo direta com o Secretario Municipal competente;

VIl - a proposi¢cdo de medidas destinadas ao aperfeicoamento dos servigos.

Art. 9° E vedada a utilizagao dos cargos criados por esta Lei para o desempenho predominante
ou habitual de:

| - atividades meramente burocraticas, técnicas ou operacionais;

Il - servigos ordinarios de recepgéo e atendimento ao publico;

Il - digitac@o, digitalizagéo, protocolo ou arquivamento de documentos;

IV - execugdo material e repetitiva das rotinas préprias da unidade;

V - atividades estranhas a divisdo administrativa para a qual o ocupante tenha sido nomeado.

§ 1° As atividades materiais, técnicas, burocraticas e operacionais necessarias ao funcionamento
das divisdes serdo executadas pelos servidores responsaveis, de acordo com as atribuicées dos
respectivos cargos.

§ 2° O ocupante do cargo de chefia poderd praticar atos administrativos necessarios ao
acompanhamento, controle e supervisdo da unidade, desde que tais atividades n&do constituam a
finalidade predominante do cargo.

Art. 10. As atribuigdes especificas dos cargos criados por esta Lei sdo as constantes do Anexo
Unico.

Art. 11. O provimento dos cargos dependerd de atos especificos de nomeacdo, inexistindo
qualquer forma de nomeagao, transformacéo, transposi¢do, aproveitamento ou reenquadramento
automatico.

§ 1° Os cargos instituidos por esta Lei s&o juridicamente autbnomos e materialmente distintos dos
cargos de Assessor Direto do Poder Executivo, simbolo CC-02, declarados inconstitucionais nos
Autos n° 0000825-04.2024.8.16.0091.

§ 2° A utilizagéo do simbolo remuneratério CC-02 representa exclusivamente o enquadramento
dos novos cargos na tabela de vencimentos ja existente e ndo implica identidade, transformagao
ou sucessao juridica dos cargos extintos.

Art. 12. O provimento dos cargos criados por esta Lei somente podera ocorrer apos a efetiva
extingdo e desocupacéo dos quatro cargos de Assessor Direto do Poder Executivo, simbolo CC-02,
alcancados pela deciso judicial transitada em julgado nos Autos n°® 0000825-04.2024.8.16.0091.
Art. 13. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 14. O Poder Executivo promovera as adequagdes necessarias nos registros administrativos,
funcionais, contabeis e orgamentarios do Municipio.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 08 dias do més de setembro de 2026.

DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

DENOMINAGAO E ATRIBUIGOES DOS CARGOS

| - CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO FINANCEIRA E TESOURARIA

Compete ao respectivo Chefe de Divisdo:

| - exercer a chefia da divisdo e dos servidores nela lotados;

Il - planejar, coordenar, distribuir, supervisionar e avaliar as atividades administrativas da unidade;
Ill - organizar os fluxos internos relacionados a programacgdo financeira e aos processos
encaminhados a Tesouraria Municipal;

IV - supervisionar o cumprimento da programagao financeira definida pelas autoridades
competentes;

V - coordenar a distribuicdo das atividades relacionadas aos processos de pagamento entre os
servidores responsaveis por sua execugao;

VI - supervisionar a regularidade administrativa e documental dos processos encaminhados a
unidade;

VII - acompanhar os vencimentos, prazos, pendéncias e prioridades administrativas relacionadas
aos pagamentos municipais;

VIII - orientar os servidores subordinados quanto aos procedimentos, controles e prazos internos;
IX - supervisionar a organizagao, a rastreabilidade e a guarda dos documentos e informagdes da
divisao;

X - coordenar a interlocugdo da unidade com a contabilidade, os setores requisitantes, as
instituicdes financeiras e as demais unidades municipais;

Xl - identificar falhas, atrasos e riscos administrativos, adotando ou propondo as providéncias
gerenciais cabiveis;

Xl - elaborar e apresentar relatérios gerenciais ao Secretario Municipal da Fazenda;

Xl - propor procedimentos e medidas destinadas ao aperfeicoamento dos controles internos;
XIV - representar a divisdo em reunides administrativas e institucionais;

XV - exercer outras atribuicdes de chefia diretamente relacionadas a gestdo da unidade.
Paragrafo Unico. Ndo constitui atribuicdo ordinaria e predominante do ocupante do cargo a
execugao pessoal e rotineira de pagamentos, servigos de caixa, langamentos contabeis ou outras
tarefas meramente operacionais.

Il - CHEFE DA DIVISAO DE EXECUGAO ORGAMENTARIA E EMPENHOS

Compete ao respectivo Chefe de Divisao:

| - exercer a chefia da divisdo e dos servidores nela lotados;

Il - planejar, coordenar, distribuir, supervisionar e avaliar as atividades administrativas da unidade;
Il - organizar o fluxo dos processos de despesa antes e depois da emissdo dos respectivos
empenhos;

IV - supervisionar a existéncia dos documentos necessarios a regular tramitagdo administrativa
das despesas;

V - coordenar a articulagdo entre os setores requisitantes, compras, licitagdes, contratos,
contabilidade e tesouraria;

VI - acompanhar gerencialmente os saldos, as dotagdes, os empenhos, as anulagdes e as
pendéncias administrativas;

VII - orientar os setores municipais quanto a instrugéo e a tramitagéo dos processos de despesa;
VIII - determinar o retorno dos processos aos setores responsaveis para correcéo de falhas
formais ou complementacé@o documental;

IX - acompanhar os prazos e identificar dificuldades administrativas que possam comprometer a
execugao orgamentaria;

X - coordenar reunides com os setores envolvidos na tramitagao das despesas publicas;

XI - elaborar e apresentar relatérios gerenciais ao Secretario Municipal da Fazenda;

XII - propor procedimentos destinados a padronizagéo e ao aperfeicoamento dos fluxos internos;
XIII - representar a divisdo em reunides administrativas e institucionais;

XIV - exercer outras atribuicdes de chefia diretamente relacionadas a gestéo da unidade.
Paragrafo Unico. As atribuigbes do cargo ndo compreendem a pratica de atos privativos do
responsavel pela contabilidade municipal nem a execugéo predominante de langamentos, emissao
material de empenhos ou outras atividades técnicas e repetitivas.

Il - CHEFE DA DIVISAO DE REGULAGAO E GESTAO DO ACESSO AOS SERVIGCOS DE SAUDE
Compete ao respectivo Chefe de Diviséo:

| - exercer a chefia da diviséo e dos servidores nela lotados;

I - planejar, coordenar, distribuir, supervisionar e avaliar as atividades administrativas da unidade;
Il - organizar os fluxos administrativos relacionados ao acesso a consultas, exames,
procedimentos, cirurgias e demais servigos de saude;

IV - coordenar a distribuicdo das atividades entre os servidores responsaveis pelas solicitagdes,
agendamentos e acompanhamento dos usuarios;

V - supervisionar o cumprimento dos critérios, protocolos e prioridades estabelecidos pelos
profissionais competentes e pelos 6rgéos reguladores;

VI - acompanhar gerencialmente as filas de espera, os tempos de atendimento, as demandas
reprimidas e os encaminhamentos realizados;

VII - identificar entraves administrativos e propor medidas destinadas ao aperfeicoamento do
acesso aos servigos;

VIII - coordenar a interlocugdo com unidades de saude, consércios intermunicipais, hospitais,
clinicas, prestadores e érgaos de regulagéo;

IX - orientar os servidores subordinados quanto aos fluxos, sistemas, documentos, procedimentos
e prazos internos;

X - supervisionar a integridade, a atualizagdo, a seguranga e a organizagao das informagdes da unidade;
Xl - convocar e coordenar reunides destinadas a avaliagéo dos fluxos, demandas e resultados;
XII - elaborar relatérios gerenciais e prestar informagdes ao Secretario Municipal de Satde;

Xl - propor normas e medidas destinadas a melhoria da gestao do acesso aos servigos;

XIV - representar a divisdo em reunides administrativas e institucionais;

XV - exercer outras atribui¢des de chefia diretamente relacionadas a gestdo da unidade.
Paragrafo Unico. Ndo constitui atribuicdo ordinaria e predominante do ocupante do cargo a
realizagéo pessoal e rotineira de agendamentos, o preenchimento de formularios, a recepgéo de
usuarios ou a definigao de prioridades clinicas.

IV - CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E CONTROLE DE PROCESSOS
Compete ao respectivo Chefe de Divisao:

| - exercer a chefia da divisdo e dos servidores nela lotados;

Il - planejar, coordenar, distribuir, supervisionar e avaliar as atividades administrativas da unidade;
Il - organizar os fluxos de tramitagdo dos processos administrativos no &mbito do Poder Executivo;
IV - supervisionar o cumprimento dos prazos e procedimentos internos;

V - coordenar a articulagdo entre as Secretarias e unidades envolvidas na tramitagdo dos
processos;

VI - identificar pendéncias, atrasos, falhas formais e dificuldades administrativas;

VIl - determinar o encaminhamento dos processos aos setores responsaveis pela complementagao
documental ou adogéo das providéncias necessarias;

VIII - orientar os servidores subordinados quanto aos fluxos, procedimentos, controles e prazos;
IX - acompanhar gerencialmente a movimentagéo e o andamento dos processos administrativos;
X - propor procedimentos e medidas destinadas a padronizagdo das rotinas municipais;

Xl - supervisionar a organizagdo, a rastreabilidade e o controle dos documentos sob
responsabilidade da divisao;

XII - elaborar e apresentar relatérios gerenciais ao Secretario Municipal de Administragéo;

XIll - coordenar reunides destinadas a solugédo de pendéncias e ao aperfeicoamento dos fluxos
administrativos;

XIV - representar a divisdo em reunides administrativas e institucionais;

XV - exercer outras atribuigdes de chefia diretamente relacionadas a gestao da unidade.
Paragrafo Unico. Ndo constitui atribuicdo ordinaria e predominante do ocupante do cargo o
protocolo, a digitalizagdo, a digitagdo, o arquivamento material ou a movimentagéo rotineira e
individual dos processos.

MUNICIPIO DE PEROLA

ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N° 543/2026

Nomeia JULIO ROQUE SOBOTA, para exercer o cargo de Provimento em Comissé&o de Diretor do
Departamento de Gestéo Fiscal e Econémica e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 159, de 02 de setembro de 2026.
RESOLVE:

Art. 1° Nomear JULIO ROQUE SOBOTA, matricula n® 2973-4, para exercer o cargo de Provimento
em Comissao de Diretor do Departamento de Gestéo Fiscal e Econémica, Simbolo CC-2, a partir
de 08 de setembro de 2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se neste ato a portaria
n° 416 de 30 de junho de 2025.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parana, 08 de setembro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 544/2026

Nomeia LUCAS GONCALVES DOS SANTOS, para exercer o cargo de Provimento em Comissao
de Chefe da Divisdo de Controle e Arrecadagéo e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 159, de 02 de setembro de 2026.
RESOLVE:

Art. 1° Nomear LUCAS GONCALVES DOS SANTOS, matricula n® 2478-3, para exercer o cargo de
Provimento em Comissao de Chefe da Divisdo de Controle e Arrecadagédo, Simbolo CC-4, a partir
de 08 de setembro de 2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se neste ato a portaria
n° 414 de 15 de setembro de 2021.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parana, 08 de setembro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 545/2026

Nomeia RUBENS GABARRAO, para exercer o cargo de Provimento em Comissao de Diretor do
Departamento de Ordenamento Urbano e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 159, de 02 de setembro de 2026.
RESOLVE:

Art. 1° Nomear RUBENS GABARRAO, matricula n°® 3066-0, para exercer o cargo de Provimento
em Comissao de Diretor do Departamento de Ordenamento Urbano, Simbolo CC-2, a partir de 08
de setembro de 2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se neste ato a portaria
n° 168 de 21 de fevereiro de 2025.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parana, 08 de setembro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 546/2026

Nomeia RONY EDUARDO SOUZA TERRA, para exercer o cargo de Provimento em Comisséo de
Diretor do Departamento de Licitagdes e Contratos e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais e
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 159, de 02 de setembro de 2026.
RESOLVE:

Art. 1° Nomear RONY EDUARDO SOUZA TERRA, matricula n° 3306-5, para exercer o cargo de
Provimento em Comisséo de Diretor do Departamento de Licitagdes e Contratos, Simbolo CC-2, a
partir de 04 de setembro de 2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parand, 08 setembro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 547/2026

Nomeia LERIAM DOS SANTOS OLIVEIRA GABALDO, para exercer o cargo de Provimento em
Comisséo de Chefe da Divisdo de Apoio Administrativo e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 159, de 02 de setembro de 2026.
RESOLVE:

Art. 1° Nomear LERIAM DOS SANTOS OLIVEIRA GABALDO, matricula n® 3087-2, para exercer o
cargo de Provimento em Comissao de Chefe da Divisao de Apoio Administrativo, Simbolo CC-5, a
partir de 08 de setembro de 2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parand, 08 setembro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 548/2025

Nomeia PEDRO CARSONI, para exercer o cargo de Provimento em Comissdo de Chefe da
Divisdo de Elétrica e Mecanica e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 159, de 02 de setembro de 2026.
RESOLVE:

Art. 1° Nomear PEDRO CARSONI, matricula n® 3134-8, para exercer o cargo de Provimento em
Comisséo de Chefe da Diviséo de Elétrica e Mecanica, Simbolo CC-4, a partir de 08 de setembro
de 2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se neste ato a portaria
n° 364 de 06 de junho de 2025.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parand, 08 de setembro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 549/2026

Concede Férias ao servidor JOAO GUILHERME PRETO SOUZA, e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais e
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 02/2010, de 12 de abril de 2010 (Estatuto
dos Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor JOAO GUILHERME PRETO SOUZA, matricula n® 2739-1, ocupando
o cargo em comissdo de Chefe da Divisdo de Contratos, lotado na Secretaria Municipal de
Planejamento, 15 (quinze) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo (2025/2026), a partir de
28 de setembro de 2026 a 12 de outubro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola — Parana, 08 de setembro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°. 369/2026, DE 04 DE SETEMBRO DE 2026

CONSTITUI A COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2026, DO
MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Séo Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, Sr. RONALDO TINTI, no uso
de suas atribui¢des legais e conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica CONSTITUIDA a Comissao Organizadora do Concurso Publico n°® 001/2026, do
Municipio de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, responsavel pelo acompanhamento,
supervisao e demais providéncias necessarias a organizagao e realizagao do certame, observadas
as disposi¢des legais e regulamentares pertinentes.

Art. 2°. A Comiss&o Organizadora do Concurso Publico n® 001/2026 sera composta pelos seguintes
servidores municipais:

| - PRESIDENTE:

MICHELLE PERES DOS SANTOS, CPF n°® 040.795.479-19, ocupante do cargo de Nutricionista,
matricula n® 254501;

Il - MEMBRO:

MARCIA REGINA DOS SANTOS FAGUNDES, CPF n° 914.444.629-20, ocupante do cargo efetivo
de Professor, matricula n® 145701;

1l - MEMBRO:

CLAUDEMIR BRAVO, CPF n° 039.481.609-96, ocupante do cargo de Técnico Administrativo,
matricula n® 451001.

Art. 3°. Compete a Comissdo Organizadora, sem prejuizo de outras atribuigdes previstas na
legislacéo e no edital do certame:

| — acompanhar e supervisionar os procedimentos relacionados a organizagdo e realizagdo do
Concurso Publico n° 001/2026;

Il — acompanhar a elaboragéo e publicagdo dos atos necessarios a realizagdo do concurso;

Ill — prestar as informagdes e promover os encaminhamentos necessarios aos 6rgdos competentes;
IV — acompanhar os trabalhos da empresa ou instituicdo eventualmente contratada para
a organizagdo e execucdo do certame, zelando pelo cumprimento das disposi¢des legais,
contratuais e editalicias;

V — acompanhar o cumprimento do cronograma estabelecido para o concurso publico;

VI —analisar e encaminhar, quando de sua competéncia, as ocorréncias e demandas relacionadas
ao certame;

VII — praticar os demais atos necessarios ao regular desenvolvimento do concurso, observadas as
competéncias da Administragdo Municipal e da instituicdo organizadora, quando houver.

Art. 4°. Os membros da Comissdo deverao atuar com observancia aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia e isonomia, assegurando o
regular desenvolvimento do certame e a igualdade de condi¢des entre os candidatos.

Art. 5°. A participagdo dos servidores na Comissdo de que trata esta Portaria ndo os exime
do exercicio de suas atribuicdes ordinarias, salvo quando houver determinacdo expressa da
autoridade competente.

Art. 6°. A Comissdo permanecera constituida até a conclusdo dos trabalhos relacionados ao
Concurso Publico n® 001/2026, incluindo os atos necessarios @ homologagao do resultado final,
ressalvada a possibilidade de sua substituicdo ou alteragéo por ato posterior.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RONALDO TINTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA

PSS - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/2025

EDITAL N°. 087/2026

DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DE CANDIDATA APROVADA NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2025 PARA A APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS PESSOAIS, DE
COMPROVAGAO PROFISSIONAL E DE QUALIFICAGAO COM O OBJETIVO DE FIRMAR
CONTRATO EM REGIME ESPECIAL - CRES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, no uso
das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica, considerando a Lei Municipal n° 2.098, de 09 de
junho de 2017, regulamentada pelo Decreto n°. 093, de 26 de setembro de 2017; alterada pelas
Leis Municipais n°. 2.117/2017; n°. 2.557/2022 e n°. 2.722/2025, que dispde sobre a contratagdo
temporaria para atender a necessidade de excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO a Exoneragédo da Servidora Publica Sra. Antonia de Lourdes Nogueira Godoi,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula n° 283601,
mediante Processo de Concesséo de Aposentadoria por Idade, conforme Decreto Municipal n°
20/2026;

CONSIDERANDO o Termo de Desisténcia apresentado pela Candidata Simone Gomes Paido,
convocada mediante Edital n°. 084/2026;

RESOLVE:

1. CONVOCAR a candidata abaixo aprovada no Processo Seletivo Simplificado - PSS 2025
realizado pelo municipio de Sdo Jorge do Patrocinio/PR para comparecer no dia 09/09/2026
(quarta-feira) das 7h30min as 11hs30min ou das 13:00 as 17:00 horas, junto ao Departamento
de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal, sito a Avenida Carlos Spanhol, n°. 164, Centro,
para apresentagdo dos documentos pessoais, de comprovacéo profissional e de qualificagéo (vias
originais) com objetivo de Firmar Contrato em Regime Especial — CRES:

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

Ordem INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUAGAO D. NASC.

31 9051 BEATRIZ REGINALDO DA SILVA 72 10/07/2002

2. Caso a Candidata convocada ndo comparega ao local, data e horario estabelecidos nesta
convocagdo para comprovagdo documental obrigatéria ou que nao manifestar interesse a vaga
sera considerada desistente, ou ainda podera solicitar seu deslocamento para o final da lista,
podendo ser convocada mais uma vez, respeitando a ordem de classificagéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO
PARANA, 08 de setembro de 2026.

RONALDO TINTI

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA

PSS - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/2025

EDITAL N°. 088/2026

DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DE CANDIDATA APROVADA NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2025 PARA A APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS PESSOAIS, DE
COMPROVAGAO PROFISSIONAL E DE QUALIFICAGAO COM O OBJETIVO DE FIRMAR
CONTRATO EM REGIME ESPECIAL — CRES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, no uso
das atribuicdes que |he confere a Lei Organica, considerando a Lei Municipal n® 2.098, de 09 de
junho de 2017, regulamentada pelo Decreto n°. 093, de 26 de setembro de 2017; alterada pelas
Leis Municipais n°. 2.117/2017; n°. 2.557/2022 e n°. 2.722/2025, que dispde sobre a contratagdo
temporaria para atender a necessidade de excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO a necessidade de atendimento da demanda educacional existente na Escola
Municipal Jodo Batista de Melo, em razdo da insuficiéncia de profissionais do quadro atual,
tornando-se necessaria a contratagdo de Professor com carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais, visando garantir a continuidade e a qualidade do ensino, inclusive para o atendimento
adequado dos alunos com necessidades educacionais especiais;

RESOLVE:

1. CONVOCAR a candidata abaixo aprovada no Processo Seletivo Simplificado - PSS 2025
realizado pelo municipio de S&do Jorge do Patrocinio/PR para comparecer no dia 08/09/2026
(quarta-feira) das 7h30min as 11hs30min, ou das 13:00 as 17:00 horas junto ao Departamento
de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal, sito a Avenida Carlos Spanhol, n°. 164, Centro,
para apresentagéo dos documentos pessoais, de comprovagao profissional e de qualificagéo (vias
originais) com objetivo de Firmar Contrato em Regime Especial - CRES:

CARGO: PROFESSOR 20:00 HS:

Ordem INSCRIGAO NOME DO CANDIDATO PONTUAGAO DATA NASC.

32 9162 CRISTINAAP. NANIS VILAS BOAS 74 18/10/1982

2. Caso a candidata convocada ndo comparega ao local, data e horario estabelecidos nesta
convocagdo para comprovagdo documental obrigatéria ou que ndo manifestar interesse a vaga
sera considerado desistente, ou ainda podera solicitar seu deslocamento para o final da lista,
podendo ser convocado mais uma vez, respeitando a ordem de classificagéo.

EDIFIiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO
PARANA, 08 de setembro de 2026.

RONALDO TINTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO - REGISTRO DE PREGOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO

VALIDADE: 07 de setembro de 2027

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, RECURSOS EDUCACIONAIS E ESTRUTURAS
COMPLEMENTARES PARAATENDIMENTO DAS UNIDADES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
DO MUNICIPIO DE TAPEJARA — PARANA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA

CONTRATADA: H H FERREIRA LTDA.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses

VALOR: R$- 3.761.982,00 (trés milhdes, setecentos e sessenta e um mil, novecentos e oitenta e
dois reais)

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR

Tapejara/PR, em 08 de setembro de 2026

MUNICIPIO DE TAPEJARA

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

N° 114/2026
N° 045/2026
N° 506/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

EDITAL N° 015, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026

Convoca candidato aprovado em Processo Seletivo Simplificado - PSS, instituido pelo Edital n°.
007, de 01 de abril de 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o art. 71,
incisos VI e IX, da Lei Organica do Municipio e Lei n.° 1965 de 07 de margo de 2018,

RESOLVE:

Convocar candidato aprovado em Processo Seletivo Simplificado - PSS, instituido pelo Edital n°.
007, de 01 de abril de 2025, com resultado da Classificagdo final homologado através do Edital
n° 012, de 02 de junho de 2025 e publicado no Jornal Umuarama llustrado no dia 03 de junho de
2025, conforme quadro abaixo:

EMPREGO PUBLICO: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL (40 HORAS)

N.INSC. NOME CLASSIF.

043 MIRIANE GSPAR BORTOLLOCI 17°

O candidato acima convocado devera comparecer a Divisdo de Recursos Humanos dessa
Prefeitura, cito a Avenida Presidente Tancredo de Almeida Neves, n° 442, entre os dias 09 a 29 de
setembro de 2026 (em dias uteis das 07:30 hs as 11:00 hs e das 13:00 hs as 16:30 hs), munido
dos seguintes documentos (original e cépia):

a) Carteira de Identidade — RG;

b)  Cartdo do CPF/MF;

c) Uma foto 3x4 (de frente);

d)  Atestado de sanidade fisica e mental (exame admissional com médico trabalhista);

e) Declaragao do candidato com assinatura reconhecida em cartério informando se esta apto
fisico e mentalmente para o exercicio do cargo;

f) Carteira de Trabalho e cartdo do PIS/PASEP;

g)  Certidao de nascimento ou casamento;

h)  Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

i) Cartdo do CPF dos filhos menores de 21 anos;

j) Certidao Civel e Criminal do Estado;

k) Certidao Civel e Criminal da Unido; (site: ww2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php)
1) Titulo de eleitor e Certidao de Quitagdo Eleitoral;

m)  Atestado/Cartdo de vacina dos filhos menores de 14 anos;

n)  Certificado Militar (para sexo masculino);

o Comprovante de endereco residencial (conta de agua, luz ou telefone);

p) Certificado/Diploma de escolaridade exigida para o cargo;

q) Declaragdo de bens moéveis e imoveis do candidato;

r) Declaragdo com firma reconhecida de nado ter sofrido o exercicio de fungédo publica
penalidade decorrente de processo administrativo disciplinar;

s) Declarar que nao se encontra em situagdo de acumulo ilegal de proventos, fungéo,
aposentadoria, empregos e cargos publicos nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo
Federal e inciso XVI e XVII do artigo 27 da Constituigdo do Estado do Parana;

1) Declaragao de que o candidato ndo se encontra aposentado por invalidez ou aposentadoria
compulséria;

u) Comprovante do n° da conta bancéria — Banco Bradesco — Agéncia de Tapejara-PR.

O candidato convocado por este Edital que ndo comparecer no prazo descrito acima, bem como,
nédo apresentar todos os documentos nominados acima, sera desclassificado e posteriormente
convocado para a vaga o proximo candidato da lista de classificagcdo conforme divulgado através
do Edital n° 012, de 02 de junho de 2025.

Tapejara/Pr, 08 de setembro de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

PORTARIA N.° 233, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026

Alterar Portaria n°® 154 de 01 de junho de 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 71,
incisos VI e IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 10 Alterar o art. 10 da Portaria n.° 154 de 01 de junho de 2026, ficando com a seguinte redagéo:
“Art. 10 Designar, COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO PUBLICO, com a finalidade de
dirigir e orientar os trabalhos do Concurso Publico composta pelos seguintes membros:

MATRICULA NOME CARGO CPF
92711 Mauricio Gongalves Pereira Procurador Geral do Municipio 017.
XXX.XXX-29

16179 Adriana Alves Zeni Carvalho Professor ~ 007.xxx.xxx-80

92456 Simone de Oliveira Professor ~ 008.xxx.xxx-42

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo

Tapejara, em 08 de setembro de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

PORTARIA N° 234, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026

Designa servidor efetivo para Responsabilidade Técnica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuicdes, que lhe confere o art. 71,
inciso VI e IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 10 Designar a partir do dia 01 de setembro de 2026, o servidor VALDEMIRO FELICIANO
DA SILVA, matricula n° 15350, portador da CPF/MF n.° 994.xxx.xxx-20 para responder pela
Responsabilidade Técnica com a Junta de Servigo Militar e com o Posto de Identificacdo 364.
Art. 20 Fica concedido ao servidor designado no Art. 1°, Gratificagdo de Fungéo de 10% (dez) por
cento sobre seus vencimentos basicos, de acordo com o Anexo V da Lei Complementar n® 119 de
14 de fevereiro de 2022.

Art. 3o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Tapejara, 08 de setembro de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

ESTADO DO PARANA

6° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 165/2021

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede a Rua Santa Catarina, 409, Centro, Pago Municipal, nesta
cidade, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 76.247.329/0001-13, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Guerino Mendonga dos Santos, brasileiro, solteiro, portador da CI/RG n° 6.058.981-
0 SSP/PR, inscrito no CPF/MF n° 883.782.099-20, doravante denominado simplesmente de
CONTRATANTE, e a empresa FLAVIO APARECIDO SEBASTIAO DOS SANTOS 34182235835
- ME, inscritao no CNPJ sob o n° 23.946.128/0001-48, com estabelecimento a Rua Minas Gerais,
n° 231, Centro, na cidade de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana, CEP 87.450-000, com telefone
de contato (44)98848-0409, neste ato representado por Flavio Aparecido Sebatido dos Santos,
brasileiro, empresario, portador da CI/RG sob o n° 14.127.901-7 SESP/PR, inscrito no CPF/MF n°
341.822.358-35, doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e acertado o presente
TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 165/2021, oriundo do PREGAO
PRESENCIAL N° 035/2021 (PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 065/2021), com as seguintes
condigdes:

1.0 - CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto o aditivo de até 25% (vinte e cinco por cento) de
itens do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 165/2021, oriundo do PREGAO PRESENCIAL N°
035/2021, considerando a vantajosidade a Administragdo Publica e observando a viabilidade
técnica e econdémica da contratagdo no que diz respeito a economia de recursos, agilidade,
centralizagdo dos servigos e principalmente dar continuidade ao objeto licitado.

2.0 CLAUSULA SEGUNDA - DOS ITENS ADITIVADOS

2.1 Com a alteragdo nas quantidades inicialmente contratadas, o valor do Contrato passa de
R$51.668,66(cinquenta e um mil seiscentos e sessenta e oito reais e sessenta e seis centavos
centavos) para R$54.306,74 (cinquenta e quatro mil trezentos e seis reais e setenta e quatro
centavos), considerando o acréscimo de R$2.638,08 (dois mil seiscentos e trinta e oito reais e oito
centavos) referente ao aditivo de até 25% dos itens, conforme tabela abaixo:

Item Descrigdo  Quant.

aditivada Unidade Valor Unitario (R$) Valor Total (R$)

02 PRESTACAO DE SERVICOS DE EXECUGAO DE OFICINA DE CAPOEIRA
ADAPTADA PARA PESSOA IDOSA, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSINSTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL. 72 HORAS 36,64 2.638,08

3.0 — CLAUSULA QUARTA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL:

4.1 A alteragdo contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base no artigo 57,
Il da Lei n° 8.666/93, Clausula Quarta, Paragrafo 4° do CONTRATO N° 165/2021.

4.0 — CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICAGAO:

5.1 Ficam ratificadas as demais Clausulas e condigées avencadas anteriormente no CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 165/2021.

E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o presente termo de aditamento e na
presenca de 2 (duas) testemunhas.

Tuneiras do Oeste, 02 de setembro de 2026.

MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE

Guerino Mendonga dos Santos

Prefeito Municipal

FLAVIO APARECIDO SEBASTIAO DOS SANTOS 34182235835 — ME

Flavio Aparecido Sebastido Dos Santos

Representante Legal
Contratante
Testemunhas:

1. 2.

Nome: Claudenir Aparecido Colonhez Bonano Nome: Daiani Mendes Miranda Borges
R.G.: 5.896.817-0 SSP/PR R.G.: 9.528.597-0 SSP/PR

Contratada

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 106.2025

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede a Rua Santa Catarina, 409, Centro, Pago Municipal, nesta
cidade, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 76.247.329/0001-13, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Guerino Mendonga dos Santos, brasileiro, solteiro, portador da CI/RG n°® 6.058.981-
0 SSP/PR, inscrito no CPF/MF n° 883.782.099-20, doravante denominado simplesmente de
CONTRATANTE, e a empresa FURLAN MOVEIS EIRELI- EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
82.527.656/0001-21, com estabelecimento a Avenida Rio de Janeiro, n° 27, Centro, na cidade
de Tuneiras do Oeste, com telefone de contato (44) 3653 - 1453, representada neste ato por
Edson Furlan, brasileiro, empresario, portador(a) da CI/RG n° 3.630.167-8 SESP/PR, inscrito no
CPF/MF n° 527.145.949-72, doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e acertado
o presente TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 106/2025, oriundo do
PREGAO ELETRONICO N° 001/2025 (PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2025), com as
seguintes condigoes:

1.0 - CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto o aditivo de prorrogacdo do prazo de vigéncia do
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 106/2025, bem como o aditivo de até 25% (vinte e cinco por
cento) de itens oriundo do PREGAO ELETRONICO N° 001/2025, considerando a vantajosidade
a Administragao Publica e observando a viabilidade técnica e econémica da contratagdo no que
diz respeito a economia de recursos, agilidade, centralizagdo dos servigos e principalmente dar
continuidade ao objeto licitado.

2.0 CLAUSULA SEGUNDA - DOS ITENS ADITIVADOS

2.1 Com a alteragcdo nas quantidades inicialmente contratadas, o valor do Contrato passa de
R$1.662,13(um mil seiscentos e sessenta e dois reais e treze centavos) para R$2.068,63 (dois
mil sessenta e oito reais e sessenta e trez centavos), considerando o acréscimo de R$ 406,50
(quatrocentos e seis reais e cinquenta centavos) referente ao aditivo de até 25% dos itens,
conforme tabela abaixo:

Item Descricdo  Unidade Quant. aditivado Valor unitario
(R$) Valor total (R$)
168 DESINFETANTE PARA USO GERAL, EMBALAGEM PLASTICA C/ MINIMO 2LT.
UNID 40
3,22 128,80
170 DETERGENTE LIQUIDO, BIODEGRADAVEL, CONCENTRADO, COM NO MINIMO
11% DO PRINCIPIO ATIVO BASICO DO DETERGENTE, EMBALAGEM PLASTICA COM 500 ML,
E PRAZO DE VALIDADE. UNID
63 1,39 87,57
213 PEDRA SANITARIA/ODORIZANTE SANITARIO, C/ SUPORTE, VARIOS AROMAS, C/
MINIMO 35G. UNID

52 3,08 160,16
218 RODO DE ESPUMA MULTIUSO C/ CABO, C/ MEDIDA ESPUMA MiNIMA 38CM.
UNID
3 9,99 29,97

406,50

3.0 — CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO ADITIVADO:

3.1 O prazo de vigéncia do CONTRATO N° 106/2025, que findaria em 12 de agosto de 2026, fica
prorrogado por mais 6 (seis) meses, passando a findar em 12 de fevereiro 2027.

4.0 — CLAUSULA QUARTA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL:

4.1 A alteragao contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base no artigo na
Lein® 14.133/2021, Clausula Quarta, Paragrafo 4° e Clausula Quinta do CONTRATO N° 106/2025.
5.0 — CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICAGAO:

5.1 Ficam ratificadas as demais Clausulas e condigdes avencadas anteriormente no CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 106/2025.

E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o presente termo de aditamento e na
presenca de 2 (duas) testemunhas.

Tuneiras do Oeste, 12 de agosto de 2026

MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE

Guerino Mendonga dos Santos

Prefeito Municipal

FURLAN MOVEIS EIRELI - EPP

Edson Furlan

Representante Legal

Contratante

Contratada

Testemunhas:

2.

Nome: Daiani Mendes Miranda Borges

R.G.: 9.528.597-0 SSP/PR

N.ome: Claudenir Apa®. Colonhez Bonano
R.G.: 5.896.817-0 SSP/PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

ESTADO DO PARANA

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 25/2026

O Municipio de Xambré — PR, torna publico aos interessados a realizagdo do Pregéo eletrénico n°
25/2026. O recebimento das propostas, envio dos documentos de habilitagao, abertura e disputa
de pregos, sera exclusivamente por meio eletrénico, no enderego www.bll.org.br. O certame devera
ser processado e julgado em conformidade com as disposi¢des deste Edital e seus Anexos, nos
termos da Lei n® 14.133, de 2021, IN73/2022, Decreto Municipal n® 57/2024 e demais legislagédo
aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital.

OBJETO: Aquisi¢ao de materiais para uso na construgao civil, materiais de construcédo que teréao
sua utilizagdo nas manutengdes dos prédios publicos municipais, por meio do sistema de registro
de pregos.

VALOR MAXIMO: R$ 668.926,60 (seiscentos e sessenta e oito mil, novecentos e vinte e seis reais
e sessenta centavos)

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08:00 horas do dia 24/09/2026.

Xambré — PR, 08 de setembro de 2026.

DIOGO BARBOSA DE SOUZA

AGENTE DE CONTRATAGAO

TERMO ADITIVO N° 159/2026

CONTRATO 387 /2025

PROCESSO LICITATORIO N° 58/2025

PREGAO ELETRONICO N° 20 /2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE - PR
CONTRATADA: ACR MED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua Jodo
Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n°® 76.381.854/0001-27, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal o Sr. Armando Cerci Junior, brasileiro, casado,
portador da cédula de identidade civil RG sob n.° XX2.150-X e do CPF sob n.° XX0.071.879-
XX, residente e domiciliado nesta cidade.

CONTRATADA: ACR MED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, pessoa juridica de
direito privado, devidamente inscrita no CNPJ sob n.° 56.393.363/0001-99 , com sede Rua
Avenida Roberto Fachini, Bairro Jardim Coopagro, CEP: 85903728, Municipio de Toledo, estado
do Parana, neste ato representado pela Sra. Soylane Martins de Araujo , portadora do CPF
n.° 020.XXX.XXX-78. E-mail: acrmedicamentos@hotmail.com e o telefone: (44) 2033.9168.

As partes tém entre si justo e acertado na melhor forma de direito, o presente termo,
mediante as clausulas e condigdes seguintes:

Clausula Primeira: Este instrumento tem por objeto a contratagdo de empresa
especializada para fornecimento parcelado de materiais/ insumos odontolégicos e
equipamentos para atender os procedimentos odontolégicos da atengdo primaria e centro
de especialidades odontoldgicas.

Clausula Segunda: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo
Administrativo n.° 58/2025, Pregao de Licitacdo n.° 20 /2025, que integram o presente Termo
e nos fundamentos e disposi¢oes da Lei Federal n.° 14.133/2021, do Decreto Municipal n.°
172/2022, da Lei Complementar n° 123/06 e demais legislagdes aplicaveis.

Clausula Terceira: Através do presente termo aditivo, decidem as partes, de comum
acordo, acrescer ao contrato n.° 387 / 2025, o valor de R$11.398,50 (onze mil, trezentos e
noventa e oito reais e cinquenta centavos) faz-se necessario o aditivo de equilibrio
econdmico financeiro com base na alteracdo de pregos dos itens, para dar continuidade nos
servicos prestados. Termo aditivo de valor elaborado conforme solicitagdo e justificativa
apresentadas no memorando 2026004120.

Lote 63
Valor Contra- | Valor Ajus-
Item | Cod D ica ub tado R$ tado R$ Marca
Luvas descartaveis para procedimento produzidas em
latex natural, b énicas | pL izado ta-
manho extra pequena embalagem contendo 100 unida-
des, dados de procedéncia, data de fabricagao, vali-
dade e lote. Marca de referéncia ou similar ou de melhor
qualidade. Marca de referéncia: supermax ,ou similar
1 8339 | ou de melhor qualidade. CX R$ 18,25 R$ 22,72 Inoven
Lote 64
Valor Valor
Item | Céd Descrigdo UD | Contratado R$ | Ajustado R$ | Marca
Luvas descartaveis para procedimento produzidas em
latex natural, hipoalergénicas levemente pulverizado ta-
manho pequena embalagem contendo 100 unidades,
dados de procedéncia, data de fabricagéo, validade e
lote. Marca de referéncia: supermax ,ou similar ou de
i 8340 | melhor qualidade. CX R$ 18,25 R$ 22,72 Inoven
Lote 65
Valor Valor Ajus-
Item | Céd Descrigdo Und | Contratado R$ tado R$ Marca
Luvas descartaveis para procedimento produzidas em
latex natural, hipoalergénicas levemente pulverizadas
tamanho médio embalagem contendo 100 unidades,
dados de procedéncia, data de fabricagao, validade e
lote. Marca de referéncia: supermax ,ou similar ou de
1 8341 | melhor qualidade. CX R$ 18,25 R$ 22,72 Inoven

Clausula Quarta: As partes comprometem-se a manterem as mesmas condigdes
estabelecidas pela licitacdo Pregéo n.° 20/2025 que nao colidirem com as disposi¢des deste
aditivo, obedecendo ao Contrato n.° 387/ 2025

Cruzeiro do Oeste, 27 de agosto de 2026.

MUNICiPIO DE CRUZEIRO DO OESTE
Sr. Armando Cerci Junior

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

ACR MED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
Contratada

Sr. Flavio Silva Posseti
Secretario de Saude
GESTOR

Testemunhas:1 2

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 64/2025 — ID 2682

REF. PREGAO PRESENCIAL N° 18/2025

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO QUE TEM COMO OBJETO A C’ONTRATACAO DE
EMPRESA PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE COMBUSTIVEL PARA OS VEICULOS DA FROTA
DO MUNICIPIO DE TAPIRA i

Pelo presente instrumento particular que celebram MUNICIPIO DE TAPIRA, ja qualificado no Contrato ora
aditivado, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor Ronald Rogerio Lopes Smarzaro, em
pleno exercicio de seu mandato e fungdes, e a empresa AUTO POSTO ITAMI LTDA - ME, ja qualificada
no contrato ora aditivado, neste ato representada por seu procurador o Sr. Edson Satoshi Itami, ajustam e
acordam entre si o presente Termo Aditivo, mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO EMBASAMENTO

O presente Termo Aditivo possui amparo legal na Lei Federal 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

Fica alterada a clausula sétima do contrato inicial, prorrogando sua validade para a data de 08 de setembro
de 2027.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato, desde que n&o contrariem o que ficou convencionado
no presente Termo Aditivo.

Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram o presente Termo Aditivo de Contrato nos
expressos termos em que foi lavrado, e assinam-no na presenga de duas testemunhas, em 02 vias de
igual teor e forma.

Tapira (PR), 08 de setembro de 2026.

Ronald Rogerio Lopes Smarzaro

Prefeito Municipal

Contratante

Edson Satoshi Itami

AUTO POSTO ITAMI LTDA - ME

Contratada

Testemunhas:

NOME: Edner Jo&o Peres da Silva

MAT: 3316

NOME: Caroline Santos Guerreiro

MAT: 3803

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 63/2025 — ID 2681

REF. PREGAO PRESENCIAL N° 18/2025

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO QUE TEM COMO OBJETO A QONTRATACAO DE
EMPRESA PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE COMBUSTIVEL PARA OS VEICULOS DA FROTA
DO MUNICIPIO DE TAPIRA i

Pelo presente instrumento particular que celebram MUNICIPIO DE TAPIRA, ja qualificado no Contrato ora
aditivado, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor Ronald Rogerio Lopes Smarzaro, em
pleno exercicio de seu mandato e fungdes, e a empresa R. F. COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA, ja
qualificada no contrato ora aditivado, neste ato representada por seu procurador o Sr. Marcos Alexandrino,
ajustam e acordam entre si o presente Termo Aditivo, mediante as clausulas e condigdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO EMBASAMENTO

O presente Termo Aditivo possui amparo legal na Lei Federal 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

Fica alterada a clausula sétima do contrato inicial, prorrogando sua validade para a data de 08 de setembro
de 2027.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato, desde que n&o contrariem o que ficou convencionado
no presente Termo Aditivo.

Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram o presente Termo Aditivo de Contrato nos
expressos termos em que foi lavrado, e assinam-no na presenga de duas testemunhas, em 02 vias de
igual teor e forma.

Tapira (PR), 08 de setembro de 2026.

Ronald Rogerio Lopes Smarzaro

Prefeito Municipal

Contratante

Marcos Alexandrino

R.F. COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA Contratada

Testemunhas:

NOME: Edner Jo&o Peres da Silva

MAT: 3316

NOME: Caroline Santos Guerreiro

MAT: 3803

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 237/2026
REPUBLICADO POR INCORREGAO
GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Anexo | da Lei n° 069, de 10 de
janeiro de 2011, resolve;
Art. 1°- CONTRATAR, a contar do dia 01 de setembro de 2026, em carater de excepcional interesse
publico, conforme art. 37, IX da CF/88, Lei Municipal n® 075/2019 e 060/2010, para exercer o cargo
de FONOAUDIOLOGO, com carga horéria de 20 (vinte) horas semanais, tendo sido aprovada no
Processo Seletivo Simplificado n® 001/2025, a seguinte candidata constante no quadro abaixo:
Nome Data de Nascimento
ROSANA EUGENIA DE MORAIS JUNQUEIRA 27/04/1981
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario, com seus efeitos retroativos a partir da data supracitada.
REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.
Tuneiras do Oeste, 02 de setembro de 2026.
GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 238/2026

GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe séo conferidas pela Lei, resolve;

EXONERAR

Art. 1° A pedido conforme requerimento datado em 08 de setembro de 2026, a cidada MARCIA
APARECIDA DE OLIVEIRA, portadora do CPF n°® 044.*** ***.82, ocupante do cargo temporario
de COZINHEIRO(A)-PSS, contratada através da portaria n° 054/2026 do Processo Seletivo
Simplificado — PSS 001/2025, pelo Regime Juridico Estatutario Administrativo, a partir de 08 de
setembro de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario, com seus efeitos a partir da data supracitada.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste - PR, 08 de setembro de 2026.

GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

ESTADO DO PARANA

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 24/2026

O Municipio de Xambré — PR, torna publico aos interessados a realizagdo do Pregéo eletrénico
n°® 24/2026. O recebimento das propostas, envio dos documentos de habilitagcdo, abertura e
disputa de precos, sera exclusivamente por meio eletrénico, no enderego www.bll.org.br. O
certame devera ser processado e julgado em conformidade com as disposi¢des deste Edital e
seus Anexos, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, IN73/2022, Decreto Municipal n® 57/2024
e demais legislacéo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.
OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo parcelada de materiais
hidrossanitarios destinados a manutengé@o preventiva e corretiva, reformas, ampliagbes e
adequacdes das instalagdes hidraulicas e sanitarias dos prédios publicos do Municipio de
Xambré.

VALOR MAXIMO: R$ 1.278.109,65 (um milhdo, duzentos e setenta e oito mil, cento e nove
reais e sessenta e cinco centavos)

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08:00 horas do dia 23/09/2026.

Xambré — PR, 08 de setembro de 2026.

DIOGO BARBOSA DE SOUZA

AGENTE DE CONTRATAGAO

REPUBLICAGAO DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 08/2026

O Municipio de Xambré — PR, torna publico aos interessados a realizagdo do CONCORRENCIA
ELETRONICA n° 08/2026. O envio dos documentos de habilitacdo, abertura e disputa de
pregos, sera exclusivamente por meio eletrénico, no enderego www.bll.org.br. O certame
devera ser processado e julgado em conformidade com as disposicoes deste Edital e seus
Anexos, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, IN73/2022, Decreto Municipal n° 57/2024 e
demais legislagéo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em engenharia para a realizagdo da
execugdo de iluminagéo publica nas avenidas Jaime Canet e Ramiro Theis.

VALOR MAXIMO: R$ 545.757,93 (quinhentos e quarenta e cinco mil, setecentos e cinquenta
e sete reais e noventa e trés centavos)

ENVIO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO: até as 08:00 horas do dia 28/09/2026
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: &s 08:00 horas do dia 29/09/2026.

Xambré — PR, 08 de setembro de 2026.

DIOGO BARBOSA DE SOUZA

AGENTE DE CONTRATAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA cia D0y
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA E &0 ey,
ESPORTES b g
Rua Princesa Isabel, n® 90 — Centro — CEP 87430-000
4436771807
TAPEJARA — PARANA

Ebucagdo, Gultura e Eeportes

Edital 02/2026

A Comissao Especial Geral, nomeada pela Portaria n° 137/2026, encarregada de coordenar e normatizar o
Processo de Seleg&o para a Fungdo de Diregao das Instituicdes Educacionais da Rede Municipal de Ensino de
Tapejara/PR, no uso das atribuigoes legais e com base no disposto no artigo 7° do Decreto n° 53/2026.

Art. 1° TORNA PUBLICO o resultado da avaliagdo escrita realizada ao final do Curso de Formagéo na Area
de Gestdo Escolar, parte integrante do processo de Selegdo para a Fungdo de Diregdo das Instituicoes

Educacionais da Rede Péblica Municipal de Educag&o de Tapej , bem como a de no

curso de Formagao em Gestao Escolar, indicando ainda os (as) (as) (as)e (as)

para a proxima fase do processo de selegao, conforme segue:

Nome Completo Nota Frequéncia no | Situagdo para
curso de Gestao | proxima fase
Escolar

Adriana Gregério dos Santos 80 100% Habilitada
Alzira Rodrigues de Araujo 100 100% Habilitada
Diéssica Diuly dos Santos Dellalo 90 100% Habilitada
Edvani Caroline de Morais Salvadori 90 100% Habilitada
Eliane Rosa Peters do Nascimento 90 100% Habilitada
Fernanda de Souza Brito dos Santos 80 75% Inabilitada
Josué Martine Magalhaes 90 100% Habilitado
Karina Nogueira Dias Alves 80 100% Habilitada
Maria Aparecida Lira Bahia 100 100% Habilitada
Maria do Carmo de Barros 100 100% Habilitada
Maria Izabel da S Agostinho 90 100% Habilitada
Thaoane Rosimeire Pinheiro Mastroscose 90 100% Habilitada
Weéllem Daiany dos Santos 90 100% Habilitada

Tapejara — PR, 08 de setembro de 2026

Comissao Especial Geral

Danieli Aparecida da Silva Eduardo Murad Hatum

Simone de Oliveira Andressa Pedrao Ravazzi Ricezi
Rosangela Rodrigues da Cunha Ruth Franco de Moraes Santos
Vilma Aparecida do Nascimento Rosana Ferreira da Silva
Claudia dos Santos Eliane Oliveira Dias Rask

Ligia Maia da Silva Andrade

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 5888/2026

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no
uso das atribuigdes que lhe confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Servidor CLAUDIO VERGINIO DA SILVA, Motorista, portador do Cadastro
de pessoa fisica C.P.F. sob n° 842.XXX.XXX-53 e Carteira de Identidade RG sob n°® X.X11.078-X
SSP-PR, com base na Lei Municipal n® 1178/2026 e tendo em vista solicitagdo formulada, a
concessao de 09 (nove) diarias, no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) cada, totalizando R$
1.080,00 (mil e oitenta reais) que serdo creditadas em Conta Corrente Especifica, para custos de
alimentagao, viagens a diversas cidades, para transportar pacientes para realizagdo de exames e
consultas médicas, referente ao més de agosto de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢oes em
contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos quatro dias do més de
setembro do ano de dois mil e vinte e seis.

RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ.76.247.345/0001-06 PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 - FONES (44) 3677-1222 ESTADO DO PARANA

CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

TERMO ADITIVO DE SUPRESSAO N° 168/2026 Fone (44) 3675-4300

CONTRATO N° 394 / 2025 --.u...s.g;»" Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394
PREGAO N° 44 /2025 ) - CEP 87.820-000 — CNPJ 75.377.200/0001-67
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE - PR DECRETO N° 094 08 DE SETEMBRO DE 2026 Rainha do Noroeste

CONTRATADA: D. CAMP ALIMENTOS LTDA

Institui e regulamenta a Rede Municipal

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE - ESTADO DO PARANA, pessoa de Atendimento as Mulheres no Municipio EXTRATO: CONTRATO ADMINISTRATIVO N.2 068/2026 - PMCG
juridica de direito publico interno, com sede junto a Prefeitura Municipal, na Rua Jodo Ormindo de de Tapejara e da outras providéncias. :
Resende, n.° 686, CEP: 87.400-000, inscrito no CNPJ sob n.° 76.381.854/0001-27, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal o Sr. Armando Cerci Junior, brasileiro, casado, portador da O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, Estado do Parana, usando das atribuigdes que
cédula de identidade civil RG sob n.° XX2.150-X e do CPF sob n.°XX0.071.879-XX, residente e 5 : :
Y~ - lhe sado conferidas por Lei e,
domiciliado nesta cidade. PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 048/2026
CONTRATADA: D. CAMP ALIMENTOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, devidamente CONSIDERANDO a Lei Federal n° 11.340, de 7 de Agosto de 2006, que cria mecanismos
inscrita no CNPJ sob n.° 60.496.699/0001-54, com sede Rua Marechal Floriano Peixoto, n.° para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher; N
308, Bairro: Centro, CEP: 87140000, Municipio de Paigandu, neste ato representado pela Sra. X . N . CONCORRENCIA ELETRONICA N.2 008/2026
Maisa de Campos Nasser, portador do CPF n.° 066.XXX.XXX-09, telefone: 3031-5073 e e- CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 2471/2024, de 16 de Julho de 2024 que cria o
il: pedidos@d pali tos. b Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM); .
M DO T - CONTRATANTE: PREFEITURA MIUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA/PR
As partes tém entre si justo e acertado na melhor forma de direito, o presente termo, mediante as CONSIDERANDO as metas e diretrizes do I Plano Municipal dos Direitos da Mulher de
clausulas e condigdes seguintes: Tapejara (2026-2029);
A CONTRATADA: LONGUINI INDUSTRIA E COMERCIO DE PAVIMENTAGOES LTDA
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2.602/2026 de 20 de fevereiro de 2026 que dispde
1.1 O objeto do presente Termo de Supressio Amigavel do Contrato Administrativo n° sobre alcriacao do Orgdo de Atendimento a Politica de Mulher do Municipio de Tapejara DO OBIJETO: ¢ a contratagdo de empresa especializada para execugdo de servicos de
394/2025 ¢ a contratagdo de empresa para fornecimento parcelado de géneros alimenticios para atender (OPM); recapeamento asfaltico em Concreto Betuminoso Usinado a Quente - CBUQ,
as demandas das escolas e CMEIS da rede municipal de ensino do municipio de Cruzeiro do Oeste-PR. reconstrugdo de pavimento, urbanizagdo de passeios, implantagdo de acessibilidade e
CONSIDERANDO a necessidade de promover a articulagdo permanente entre os 6rgaos, P . K . S X
) e P N N . g sinalizagdo vidria horizontal e vertical em vias urbanas do Municipio de Cidade
. servigos e institui¢des responsaveis pela promogdo, prote¢do e garantia dos direitos das ) R - .
CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL mulheres; Gaucha/PR, contemplando intervengdes nas ruas Ramiro Barcelos, Lagoa Vermelha
2.1 O contrato esta sendo suprimido de forma amigavel, de acordo com os Artigos 124 e 125 da Lei (bairro Bela Vista) e Rio Ivai (Residencial Cidade Alta), com &rea estimada de 6.286,67
2‘6225301 33(;2021, conforme  solicitagdo da empresa comprovada através do Memorando n° DECRETA: m?, conforme projeto béasico, memorial descritivo e demais especificacdes técnicas
4405, Art. 1° Este Decreto institui a Rede de Atendimento a Mulher no Municipio de Tapejara, constantes do edital e seus anexos, que passam integrar este Instrumento como se nele
CLAUSULA TERCEIRA — DA SUPRESSAO sendo norteado pelos principios e prerrogativas constantes na Lei Maria da Penha n° 11.340, transcrito estivesse. Sendo os mesmos considerados suficientes para, em complemento

de 7 de agosto de 2006, e demais normas pertinentes, segundo conceitos e prescri¢des

3.1 Por forga do presente termo, as partes acordam com a supressao amigavel dos seguintes lotes: R A N X S N
consignados e previstos nas leis federais correlatas e convengdes internacionais.

um do outro e a este contrato, definir a sua extensdo e, desta forma, reger a execugdo

LOTE 4: Ampla Concorréncia do objeto contratado.

Ordem| Céd. Descrigao UD | Quant. Va'°|;;’"“- Va'°|;;'°‘a' Marca Art. 2° A Rede Municipal de Atendimento as Mulheres serd constituida por representantes N )
_ dos orgdos, servigos municipais e instituigdes que atuam direta ou indiretamente na DA VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.
) 10538 ::E:lé FL'E)L‘,'\:gg ?/FD\LAI%I{T'IIE%T:AGLR‘%TiRLA‘:ATKY LTS |43.500 |R$3,55 R$154.425,00 | LIDER promogio, protegdo e garantia dos direitos das mulheres, pelos seguintes membros:
CAIXAS DE 1000 ML. A EMBALAGEM 8 Representantes da OPM (Orgdo da Politica da Mulher); DO PRECO: O valor total do contrato é de R$ 501.000,00 (quinhentos e um mil reais).
DEVERA CONTER EXTERNAMENTE OS 1I. Rep do Conselho M pal dos Direitos da Mulher;
DADOS DE IDENTIFICACAO, 10 Representantes da Protegdo Social Bésica, vinculado ao CRAS (Centro de Referéncia de
PROCEDENCIA, F INFORMACAO Assisténcia Social), da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
NUTRICIONAIS, NUMERO DE LOTE, DATA V. Representantes do Programa Crianga Feliz, vinculado ao CRAS (Centro de Referéncia de Cidade Galjcha/PRl 04 de setembro de 2026.
EE VgL‘?\‘%D’\féggANgEA%EEg%ﬁggDugg Assisténcia Social), da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
- V. Representantes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Crianga e do
MINISTERIO DA AGRICULTURA/SIF/ DIPOA . N oo oA "
E CARIMBO DE INSPEGAO DO SIF. DEVERA Adolescente Municipal, vinculado ao CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social), da
ATENDER AS ESPECIFICAGOES TECNICAS Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
DA PORTARIA N° 369 DE 04/09/1997 DO VI Representantes do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Pessoa Idosa,
MINISTERIO DA AGRICULTURA E DO vinculado ao CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social), da Secretaria Municipal de
ABASTECIMENTO E DO REGULAMENTO Assisténcia Social; Alexandre Lucena André Luiz Longuini
DA INSPECAO INDUSTRIAL E SANITARIA VIL Representantes da Protegdo Social Especial da Secretaria Municipal de Assisténcia Social; Prefeito Municipal Sécio Administrador
VIIL Representantes do Conselho Tutelar da Crianga ¢ do Adolescente;
IX. Representantes da Divisdo de Atengdo Basica a Satide da Secretaria Municipal de Saude; Contratante Contratado
X. Representantes das Agentes Comunitérias de Satide da Secretaria Municipal de Saude;
Ordem| Céd. Descrigdo UD | Quant. | Valor Unit. | Valor Total | Marca
R$ R$
DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL. -
VALIDADE MINIMA DE 120 DIAS A PARTIR XL Representantes da Unidade de Pronto Atendi; da Secretaria Municipal de Satde;
DA DATA DE ENTREGA. XIL Representantes da Vigilancia Epidemiolégica da Secretaria Municipal de Satide;
TOTAL R$154.425,00 XIIIL Representantes da Divisdo de Saude Mental da Secretaria Municipal de Saude; PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
XIV. Repr da Secretaria Municipal de Educagdo;
LOTE 11: Cota Reservada ME XV. Representantes da Divisdo da Casa da Cultura, da Secretaria de Educagdo, Cultura e Esportes; CNPJ):76.247.345/0001-06
Ordem| Céd. Descrigao UD | Quant. | Valor Unit. | Valor Total | Marca XVL Representantes da D|v|si§o do Esp‘(\rlci dfi S‘ccrclana de E‘ducaczm, Cull’ura e Esp(\rlc‘s‘; AV. PRES;:DEE’:TE ;AtiNg%EDOOODOE ALME_II_D:;“E\T‘?R“ZZ - 'p 55’;‘24’?‘ 3AG77'1222
R$ R$ XVIIL Representantes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Crianga ¢ do - - -
7 10519 | LEITE FLUIDO DE VACA INTEGRAL —UH.T.| LTS |14500 |RS 3.55 RS 51475.00 |LIDER Adolescente Associa¢do Assistencial e Promocional Nossa Senhora Pastora;
LEITE LONGA VIDA INTEGRAL TETRAPAK. b ” e XVIIL p da APAE (A iacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais);
1 XIX. Representantes do Colégio Estadual 11 de Abril: TERMO DE HOMOLOGA(;RO
CAIXAS DE 1000 ML. A EMBALAGEM
DEVERA CONTER EXTERNAMENTE OS XX. Representantes do Colégio Estadual Santana de Tapejara;
DADOS DE IDENTIFICAGAO, XXI. Representantes da Escola de Educagdo Privada do Municipio; T . . ; . . ~ .
a = . L. . . orna-se pulblica, apdés cumprimento das formalidades legais, a homologagdo do objeto do
PROCEDENCIA, INFORMACAO XXIL Representantes da Agéncia do Trabalhador, da Secretaria Municipal de Indistria, Comércio ¢ P P P 9 gac g
gg.{/ilﬁ:é)/;\‘[;\ésduKRA'EEXD%EDEOJIRFGL?G;S Turismo; procedimento licitatorio Pregdo N° 50/2026, em favor da empresa abaixo descrita, conforme ata lavrada em 04
e XXIIIL Rep da Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Assisténcia Técnica; d
- . - ’ e setembro de 2026.
EA|NICS)TEgll:JMgARiGREI)gUL'IBUEF(ZBAIISSKEIODIng XXIV. Rep da Camara N | de Tapejara e Procuradoria da Mulher;
E CARIMBO DE INSPECAO DO SIF. DEVERA Fornecedor: 51.222.535 JOAO DIONISIO DOS SANTOS
ATENDER AS ESPECIFICAGOES TECNICAS Art. 3° Compete ao Orgido Municipal de Politicas para as Mulheres — OPM articular a Rede Municipal de CIY:;J":CPF: 51.222.535/001-48 Bescricio Quant Nator Gaic T Vaior Towl
3 i as . ca _lhe: X . Tota
DA PORTARIA N° 369 DE 04/09/1997 DO Atendimento & Mulheres, cabendo-The: =~ I | REMOCAO DE TELHAS DE FIBROCIMENTO METALICA E CERAMICA, | 550 RS 536 | R$ 294800
MINISTERIO DA AGRICULTURA E DO I — organizar ¢ convocar as reunides da Rede:
ABASTECIMENTO E DO REGULAMENTO ilizaca P > P . DE FORMA MANUAL, SEM REAPROVEITAMENTO. AF_09/2023
DA INSPECAO INDUSTRIAL E SANITARIA 1T~ promover a mobi 12aGa0 dos orgaos, servigos ¢ instituigdes integrantes; 2 | CUMEEIRA PARA TELHA DE FIBROCIMENTO ONDULADA E = 6 MM, 50 R$ 77,34 | R$3.867.00
DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL. III - acompanhar as agdes pactuadas; INCLUSO ACESSORIOS DE FIXACAO E ICAMENTO. AF_07/2019
VALIDADE MINIMA DE 120 DIAS A PARTIR IV — estimular a integragdo entre os servigos; 3 | TELHAMENTO COM TELHA DE ACO/ALUMINIO E = 0.5 MM, COM ATE 150 | R$76.26 | RS 11.439.00
DA DATA DE ENTREGA. V —apoiar a elaboragdo, implementagdo e revisdo dos fluxos municipais de atendimento; 2 AGUAS, INCLUSO ICAMENTO. AF_07/2019
VI — sistematizar informagdes e encaminhamentos relacionados as a¢des da Rede, observadas as normas de 4 | TELHAMENTO COM TELHA CERAMICA DE ENCAIXE, TIPO 150 R$ 49,92 | R$ 7.488,00
TOTAL R$ 51.475,00 sigilo e protegdo de dados; PORTUGUESA, COM ATE 2 AGUAS, INCLUSO TRANSPORTE VERTICAL.
LOTE 104: Exclusivo ME VII — exercer outras atribuigdes necessrias ao funci da Rede, as competéncias proprias AF_07/2019
Ordem | Cod. Descrigao UD | Quant. | Valor Unit. | Valor Total | Marca de cad;xr’)r ;0 olul in:lilui‘ ﬁu(:‘{ o necesns e > compettnetas propr 5 | TELHAMENTO COM TELHA METALICA TERMOACUSTICA E = 30 MM, 100 R$ 219,35 | R$21.935,00
} ) RS RS 8 stituigao. COM ATE 2 AGUAS, INCLUSO ICAMENTO. AF_07/2019
s . . R " 6 | TELHAMENTO COM TELHA ONDULADA DE FIBROCIMENTO E = 6 MM, 150 R$ 48,82 | R$7.323,00
1 10520 |LEITE FLUIDO DE VACA ZERO LACTOSE —[LTS [6.000 |R$ 4,80 R$28.800,00 [LIDER Art. 4° Sdo atribuigdes da Rede \ pal de A as COM RECOBRIMENTO LATERAL DE 1/4 DE ONDA PARA TELHADO
UH.T. EMBALAGEM 1LITRO. LEITE DE I — promover a articulagdo permanente entre os servigos, 6rgios e institui¢des integrantes; COM INCLINACAO MAIOR QUE 10°, COM ATE 2 AGUAS, INCLUSO
VACA, SEM ADULTERAGOES, LIQUIDO, 11 — elaborar, implementar e revisar o fluxo icipal de di as mulh em situagdo de violéncia; ICAMENTO. AF_07/2019
COR ~ BRANCA, ODOR E ~ SABOR TII — definir as atribuigdes e responsabilidades de cada servigo no fluxo de atendimento; 1 |REMOCAO CALHAS E RUFOS, DE FORMA MANUAL, SEM 650 RS$ 6,35 | RS 4.127,500
gagﬁ(ﬁ;ggﬁnfgﬁsﬁc?ﬁrﬂcI%E'/_T,POUE\MI_ 1V — fortalecer os mecanismos de encaminhamento, referéncia, contrarreferéncia e acompanhamento dos casos; REAPROVEITAMENTO. AF_09/2023 § __ _
(ULTRA ALTA TEMPERATURA), EM CAIXA V - promover agdes integradas de prevengio e enfrentamento as violéncias contra as mulheres; 2 gll\jlk?NE%U%%?}?AggP/(\)%?S\?];:’%E\L?]Z(Iz :\)17‘5;/[‘1]1:;{0 24, CORTE DE 25 150 R$49,68 | R$7.452,00
CARTONADA, DE 1 LITRO, VALIbADE ATE 4 VI - identificar dificuldades, lacunas e necessidades existentes no atendimento municipal; 2 AL
MESES. A EMBALAGEM DEVERA CONTER VII — propor medidas para o aprimoramento dos servigos e das politicas publicas destinadas as mulheres; 3 ﬁg};AOFRgXZEEE(I\)’ROﬂ:\T)ERgQME%(?g?g?(‘A]?v]l‘:FNér%OAl?t];/\Z/(/j\ll;HZADO 10 R D
E)(ETS_II_%IEII/(\:I\KEQLE os PEQ%%SENC?AE Xlldl — promover capacitagdes, formagdes e a¢des de educa¢do permanente para os profissionais que atuam na 1 CALHA EM CHAPA “DE AACO (}ALVAN[ZADb NOMERO 24, 150 RS 61,47 | RS 9.220,500
> . ” iy cde; DESENVOLVIMENTO DE 33 CM, INCLUSO TRANSPORTE VERTICAL.
INFORMAGAO NUTRICIONAL, NUMERO DE IX — desenvolver estratégias para divulgagdo dos servigos disponiveis e dos direitos das mulheres; AF_07/2019
T I D s X - realizar reunides periédicas para avaliagio, moni ¢ apri das agdes da Rede; S| CALHA EM CHAPA DE ACO GALVANIZADO NUMERO 24,  150| RS 8409 RS
MINISTERIO DA AGRICULTURA/SIF/DIPOA XI — estimular a produgdo ¢ a divulgagio de materiais informativos ¢ educativos sobre prevengio e DESENVOLVIMENTO DE 50 CM, INCLUSO TRANSPORTE VERTICAL. 12.613,500
E CARIMBO DE INSPEGAO. enfrentamento as violéncias contra as mulheres; 6 éiiulzf\zm?iM CHAPA DE ACO GALVANIZADO NUMERO 24, 50| RS161.48 | RS8.074.00
XII — assegurar que a atuacdo integrada observe o sigilo profissional, a protegio dos dados pessoais, a . . ; ' e
TOTAL RS 28.800,00 autonomia da mulher e a prevengio de préticas que possam ocasionar sua revitimizagao; Rﬁsg;z;o%vmmro DE 100 CM, INCLUSO TRANSPORTE VERTICAL.
LOTE 106: Exclusivo ME XIII — promover outras agdes necessarias a efetivagdo dos direitos das mulheres e ao fortalecimento da Rede. 1 DE?V[()L]CA() DE ARGAMASSAS, DE FORMA MANUAL, SEM 0 RS 1649 | RS 164,900
P s - X . o - REAPROVEITAMENTO. AF_09/2023
Ordem | Céd. Descrigao UD | Quant. | Valor Unit. | Valor Total | Marca Art. 5° A Rede Municipal de Atendi as Mulheres reunir-se-d ordinariamente em periodicidade definida 2 | REMOCAO DE TRAMA METALICA PARA COBERTURA, DE FORMA 100 R$ 52,73 | R$5.273,00
R$ R$ por seus integrantes e, extraordinariamente, sempre que necessario. MANUAL, SEM REAPROVEITAMENTO. AF_09/2023
1 10512 |FEIJAO CARIOQUINHA TIPO 1, GRUPO 1,|PCT |6.000 R$ 4,90 R$29.400,00 |DONA § 1° As reunides poderdo ser presenciais ou virtuais, conforme decisio dos integrantes da Rede. 3 | REMOCAO DE TESOURAS METALICAS, COM VAO MENOR QUE §M, DE 20 R$ 480.27 | R$ 9.605.400
COMUM, CLASSE CORES, EM SACOS KIKA § 2° As deliberagdes e os encaminhamentos das reunides deverdo ser registrados em ata ou instrumento FORMA MANUAL, SEM REAPROVEITAMENTO. AF_09/2023 _
PLASTICOS TRANSPARENTES, ISENTO DE equivalente. 4 | INSTALACAO DE TESOURA (INTEIRA OU MEIA), EM ACO, PARA VAOS 20 | R$237.61 | R$4.752,200
SUJIDADES, NAO VIOLADOS, MAIORES OU IGUAIS A 3,0 M E MENORES QUE 6,0 M, INCLUSO
. s . . 2 % . . ICAMENTO, EXCLUSIVE PINTURA. AF_10/2025_PE
E/Eg::)sgg NTE§CR :SC?SN DIC,{%;‘/BDOSGRE'\CA) Art. 6° A participa¢do na Rede Municipal de Atendimento as Mulheres sera considerada de relevante interesse C
INTEIRO, ASPECTO BRILHOSO, LISO, publico e ndo ensejara remuneragio, sendo vedado o pagamento de qualquer gratificagdo ou vantagem aos seus
ISENTA DE MATERIA TERROSA, PEDRAS integrantes em razdo dessa participagdo. -
OU CORPOS ESTRANHOS, FUNGOS OU 5 [ TRAMA DE ACO COMPOSTA POR TERCAS PARA TELHADOS DE ATE 2 100 [ R$ 51,6200 [ R$5.162,00
Art. 7° A atuagdo da Rede devera observar: AGUAS PARA TELHA ONDULADA DE FIBROCIMENTO, METALICA,
1 - a legislagdo vigente relacionada a promogdo, proteciio e garantia dos direitos das mulheres; PLASTICA OU TERMOACUSTICA, INCLUSO TRANSPORTE VERTICAL,
EXCLUSIVE PINTURA. AF_10/2025_PS
A o N 6 [ INSTALACAO DE TELA DE ARAME GALVANIZADA, PARA 80 | R$23,3400 | R$ 1.867.200
Ordem | Céd. Descrigdo UD | Quant. Valo;;.lm!. Valo};;’o!al Marca e ad ALAMBRADO COM MOUROES DE CONCRETO, QUADRANGULAR /
SARASITAS E LIVRE DE UMIDADE A Il — os principios da dignidade da pessoa humana, da igualdade, da ndo discriminagdo, da autonomia e do k?slf\zlfggsl-/\K FIO 2,11 MM (14 BWG), MALHA 8 X 8 CM, H=2 M.
- ito a diversidade; =
EMBALAGEM PRIMARIA DEVERA CONTER respel ersidace; I 7 | AJUDANTE DE SERRALHEIRO (HORISTA) 400 | R$ 21,7800 | RS 8.712.00
os DADOS DE IDENTIFICACAO, ll-a protegao mtegral das mulher?s em situagdo de vl()lencm, 8 | Serralheiro com encargos 400 | R$ 28,4600 | RS 11.384,00
PROCEDENCIA, INFORMAGAO IV —ossigilo profissional e a protegdo dos dados pessoais; 9 | PERFIL LAMINADO CANTONEIRA L - 1.1/2" x 3/16 269 | RS 74200 | RS 1.99598
NUTRICIONAL, PESO LIQUIDO, NOME E V — a articulagdo intersetorial e a atuagdo integrada dos servigos; 10 | PERFIL "U" DOBRADO U50x25#2,00 mm 145 RS 7,3500 | R$ 1.062,07
ENDERECO DO FABRICANTE, DATA DE VI — a prevengdo da revitimizagao e da violéncia institucional. 11 | Perfil retangular 20x30 chapa 18 (1,20mm) 200 RS 8,0800 | R$ 1.616,00
EAB'gSQﬁ/;%AFEEAZOD%E VggggB_EbLOTE 12 | Perfil retangular 30x50 chapa 18 (1,20mm) 100 | R$ 12,1400 | RS 1.214,00
EMBALAGEM SECUNDARIA DEVERA SER Art. 8° Os 6rgdos e instituigdes integrantes da Rede deverdo colaborar, no &mbito de suas competéncias, para a 13 033552/35 ACO CHATO, RETANGULAR, 254 MM X 4,76 MM (L X E), 100 | RS 8,9900 RS 899,00
SE\S,'ES,LE“AL%EEEK}‘TT,E&{,QL,SA;’ER%R&OA elaboragdo e implementagdo dos protocolos, fluxos e procedimentos necessarios ao atendimento das mulheres. 7T BARRA DE ACO CHATO, RETANGULAR, 15,05 MM X 3.7 MM CXE), 100 RS 45300 "S53,
. P 0.47 KG/M
gﬁ?ségasg(":"fsiié PARTIR DA DATA DE Art. 9% Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. 15 | CANTONEIRA (ABAS IGUAIS) EM ACO CARBONO, 254 MM X 3,17 MM 100 | R$ 12,1300 | RS 1.213,00
. X (LXE), 127KG/M
TOTAL R$ 29.400,00 16 | CANTONEIRA (ABAS IGUAIS) EM ACO CARBONO, 38,1 MM X 3,17 MM 100 | R$ 31,8900 | RS 3.189,00
Tapejara, 08 de Setembro de 2026 (L XE), 3,48 KG/M
CLAl_JSULA_ QUARTA - DO FORO . . P 17 | PARAFUSO ZINCADO ROSCA SOBERBA 5/16" X 120 MM PARA TELHA 200 RS 0,9900 RS 198.00
4.1 Fica eleito o foro da comarca de Cruzeiro do Oeste, estado do Parand, para dirimir duvidas ou FIBROCIMENTO
questdes oriundas do presente Termo, renunciando expressamente a qualquer outro, por mais 18 [ REBITE DE REPUXO EM ALUMINIO VAZADO, DIAMETRO 3,2 X 8 MM 4| R$97,1600 | RS 388,6400
privilegiado que seja. DE COMPRIMENTO (1KG = 1025 UNIDADES)
19 | Eletrodo revestido AWS E6013, didgmetro 2,50 mm 20 | R$ 40,5900 R$ 811,800
E . d . . ! 20 | PARAFUSO DE ACO ZINCADO, TIPO CHUMBADOR PARABOLT, 20 [ RS 1,9400 RS 38,800
, por estarem justos e contratados, as partes assinam o presente instrumento contratual, por RONALDO ADRIANO VILAS BOAS DIAMETRO 3/8". COMPRIMENTO 75 MM
seus representantes legais, em 03 (trés) vias de igual teor e forma e rubricadas para todos os PREFEITO MUNICIPAL 1| PORTAO DE CORRER EM GRADIL FIXO DE BARRA DE FERRO CHATA 40 | R$ 1.31535 | R$ 52.614,00
fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo. DE 3 X 1/4" NA VERTICAL, SEM REQUADRO, ACABAMENTO
NATURAL, COM TRILHOS E ROLDANAS
2 | LIXAMENTO MANUAL EM SUPERFICIES METALICAS EM OBRA. 150 R$ 14,46 | R$2.169,00
AF_01/2020
Cruzeiro do Oeste, 31 de agosto de 2026. 3| PINTURA COM TINTA ALQUIDICA DE FUNDO E ACABAMENTO 150 R$ 34,78 | R$5.217,00
(ESMALTE SINTETICO GRAFITE) PULVERIZADA SOBRE SUPERFICIES
a H z METALICAS (EXCETO PERFIL) EXECUTADO EM OBRA (POR DEMAO).
Camara Municipal de Alto Paraiso AF 0172020 P

MUNICiPIO DE CRUZEIRO DO OESTE
Sr. Armando Cerci Junior e noventa e nove centavos)

i icil Encaminhe-se & Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboracéo dos Instrumentos Contratuais.
Prefeito Municipal Rua Josué Baltazar Rodrigues, 1.025 — FONE/FAX: (044) 3664-1171 — (044) 36641177 © pras p <
CONTRATANTE Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 08 de setembro de 2026.
CEP 87.528-000 — ALTO PARAISO — PR

B Valor Total Homologado - R$ 224.999,99 (duzentos e vinte e quatro mil, novecentos e noventa e nove reais
ESTADO DO PARANA

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

Prefeito Municipal

D. CAMP ALIMENTOS LTDA
CONTRATADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ:76.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — & (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

EXTRATO DE CONTRATO N2 24/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 30/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 19/2026

Sra. Jaquelina Aparecida Pacheco
Secretaria de Educacao . .
GESTORA CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, inscrita no CNPJ n° -
95.640.744/0001-87. TERMO DE HOMOLOGACAO

CONTRATADA: LG — ASSESSORIA, TREINAMENTOS E PESQUISA LTDA, inscrita no

T I 1 2 CNPJ n® 18.036.852/0001-02. Torna-se publica, apds cumprimento das formalidades legais, a homologagdo do objeto do

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de 03 (trés)

procedimento licitatério Concorréncia N© 5/2026, em favor da empresa abaixo descrita, conforme ata

inscricdes, destinadas a 03 (trés) Vereadores da Camara Municipal de Alto Paraiso — PR,

para participagdo presencial no curso/seminario “LEGISLATIVO DO FUTURO: lavrada em 05 de agosto de 2026.
VEREADORES, ASSESSORES E SERVIDORES EM UMA NOVA ERA DA INTELIGENCIA Fornecedor: P J MARTANO VENANCIO CONSTRUCOES
ARTIFICIAL” e “FISCALIZACAO ESTRATEGICA, PROCESSO LEGISLATIVO E CNPJ/CPF: 27.017.303/0001-73
SEGURANCA JURIDICA NA PRATICA”, a ser realizado em Foz do Iguagu — PR, no periodo Item Descrigio Quant. | Valor Unit. | Valor. Total
I n p I R n de 08 a 11 de setembro de 2026. I | CONTRATACAO DE EMPRESA  ESPECIALIZADA EM 1 R$ RS
. - X ENGENHARIA  PARA EXECUCAO DA OBRA DE 278.999.99 | 278.999.99
PREFEITURA VALOR GLOBAL: R$ 8.670,00 (oito mil seiscentos e setenta reais). SUBSTITUIGAO DA COBERTURA DO CENTRO MUNICIPAL DE
VIGENCIA: Da data de assinatura do contrato, em 08 de setembro de 2026, até 11 de gl;t%i?gﬁ%g::mm - CMEL DOM BOSCO, NO MUNICIPIO
CNPJ:75.801.738/0001-57 | www.tapira.pr.gov.br setembro de 2026, data de encerramento do curso/seminario. -
(44).3679-8000 | Rua Paranagu, 518 - Centro - Tapira/PR FUNDAMENTAGAO LEGAL: Artigo 74, inciso Ill, alinea ‘", c/c os artigos 6°, inciso XVIII, Valor Total Homologado - R$ 278.999,99 ( e e oito mil, e e
- - alinea “f", e 72, da Lei Federal n° 14.133/2021, e demais normas aplicaveis. nove reais e noventa e nove centavos)
ATO DE CONCESSAO DE PENSAO o
FORO: Comarca de XAMBRE - PR. Encaminhe-se & Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboragdo dos Instrumentos Contratuais.
Edificio da Camara Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, aos 08 dias do més de Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 08 de setembro de 2026.
Decreto N°: 3091 setembro de 2026.
_ JOSE CARLOS DOS SANTOS
Concede PENSAO POR MORTE Presidente da Camara Municipal de Alto Paraiso
O Prefeito Municipal, Municipio de TAPIRA, Estado do Parand, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas RONALDO ADRIANO VILAS BOAS
por Lei, e considerando o contido no Processo n° 01082026. Prefeito Municipal

DECRETA/RESOLVE

Art. 12 Fica concedida, a parii de 01/09/2026, o beneficio de PENSAO POR MORTE o valor otal mensal de PREFE“’“RA MUNICIPAL DE TAPIRA
s Ao ESTADO DO PARANA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

+ JUSTINA INEZ SUSKI BELTER (Cénjuge), com cota de 100%; PORTARIA N° 5889/2026
RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado O D AR
Pelos direitos adquiridos, respectivamente, do ex-servidor(a) HELIO BELTER, falecido em 28/08/2026, nos do Parana, no uso das atribui(;(')es que lhe confere a Lei . e . .
termos do Art. 40, § 7°, inciso XI, e § 8°, da Constituigdo Federal, com redagéo dada pela Emenda RESOL ‘V E: ! RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no

Constitucional n.® 41/2003. uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei,

Art. 1° Fica autorizado ao Servidor JOSE DA COSTA OLIVEIRA, Motorista, portador

Art. 22 A Revisdo do beneficio dar-se-a na forma da legislagéo especifica. RESOLVE:

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicées em contrario. do Cadastro de pessoa fisica C.P.F. sob n°® 288.XXX.XXX-34 e Carteira de Identidade Art. 1° Fica autorizado ao Servidor AVERALDO ALEXANDRE DE ALMEIDA, Motorista, portador
RG sob n° X.X03.219-X SSP-PR, com base na Lei Municipal n° 1178/2026 e tendo do Cadastro de pessoa fisica C.P.F. sob n° 022.XXX.XXX-26 ¢ Carteira de Identidade RG sob
em vista solicitagéo formulada, a concesséo de 09 (nove) didrias, no valor de R$ n° X.X05.651-X SSP-PR, com base na Lei Municipal n° 1178/2026 e tendo em vista solicitagio
120,00 (cento e vinte reais) cada, totalizando R$ 1.080,00 (mil e oitenta reais) formulada, a concessdo de 09 (nove) diarias, no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) cada,
que serdo creditadas em Conta Corrente Especifica, para custos de alimentagao, totalizando R$ 1.080,00 (mil e oitenta reais) que serdo creditadas em Conta Corrente Especifica,
viagens a d"{efsas cidades, para trfmSPortar pacientes para realizagéo de exames e para custos de alimentaco, viagens a diversas cidades, para transportar pacientes para realizagdo

Tapira - PR, 04 de Setembro de 2026, consultas médicas, feferente,ao mes de agosto de 2026. L de exames e consultas médicas, referente ao més de agosto de 2026.

’ Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o, revogando as Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢des em
disposi¢des em contrario. contrario.
Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos quatro dias do Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos quatro dias do més de
més de setembro do ano de dois mil e vinte e seis. setembro do ano de dois mil e vinte e seis.
RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO RONALD R. L. SMARZARO RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal Prefeito Municipal Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

CNPJ (MF) 78.200.110/0001-94

FONE/FAX: (44) 3663-1579 - E-mail: prefeitura@douradina.pr.gov.br
Av. Bario do Rio Branco 767 - CEP 87.485-000 - DOURADINA - PARANA

Publicado no Jornal

PORTARIA N° 649
"UMUARAMA ILUSTRADO"
E‘“Gﬁ“ ne.: DE 08 DE SETEMBRO DE 2026.
ag.:
De:

SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de
alimentagio e hospedagem.”.

O SECRETARIO DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando
a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragdo promovida através do Decreto
n° 53, de 31 de margo de 2023, como também do Decreto n° 98 de 09 de junho de 2025, que institui
o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de alimentagdo e
hospedagem, em viagem de trabalho.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (UMA) diiria de alimentacio, no valor de R$ 266,25
(duzentos e sessenta e seis reais e vinte e cinco centavos), ao Servidor Municipal PAULO ROGERIO
MESQUITA, matricula n® 2028, ocupante do cargo de Motorista, lotado na Manuten¢io da Divisao
UBS Hélio Corsini, no seguinte dia, local ¢ finalidade:

Data Horario Destino Motivo
Saida/Chegada

Conduzir paciente para tratamento
de satide no HOMPAR.

09/09/2026 04:30h/15:30h ARAPONGAS-PR

I — Na concessio das didrias mencionadas no e, estio inclusos os periodos de

deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.
11 - O deslocamento até o destino serd realizado por veiculo proprio do Municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

Douradina/PR, 08 de setembro de 2026.

Rodrigo Wesley Sobreira Revesso
Secretario Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
ESTADO DO PARANA

Fone (44) 3675-4300
Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394
CEP 87.820-000 — CNPJ 75.377.200/0001-67

ymivon oaver
=S

<

Rainha do Noroeste

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N.2 075/2025, DISPENSA DE LICITAGAO N.2
006/2025, PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2
074/2025.

Pelo presente TERMO ADITIVO, a Prefeitura Municipal de Cidade Gaticha/PR, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n.2 75.377.200/0001-67, com sede
na Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394, Bairro Centro, Cidade Gaticha/PR, CEP
87.820-000, neste ato representada por seu Prefeito Municipal, Sr. Alexandre Lucena,
doravante denominado CONTRATANTE.

E de outro lado, a empresa, 59.026.159 Rosi Maria De Barros Neves, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.2 59.026.159/0001-28, com sede a Rua Dona Nicha,
n.2 1212, Bairro Jardim Alvorada, Cidade Gaucha/PR, CEP 87.820-000, endereco eletronico
rosebarrosneves@gmail.com, telefone (44) 99849-4934, neste momento representada por
sua sécia administradora Sra. Rosi Maria de Barros Neves, brasileira, empresaria, inscrita
pelo CPF sob 0 n.2 079.696.229-41, doravante denominada CONTRATADA.

CONSIDERANDO que o Contrato Administrativo n.2 075/2025 tem por objeto a contratagdo
de empresa habilitada para prestagdo de servigos terceirizados, de forma continua, de
coveiro para manutengdo das atividades do Cemitério Municipal de Cidade Galcha/PR;

CONSIDERANDO que os servigos contratados possuem natureza continua, sendo
indispensdveis para assegurar a manutengdo e o regular funcionamento das atividades do

Cemitério Municipal;

CONSIDERANDO que a execugdo contratual vem sendo realizada de forma satisfatoria,
conforme manifestagdo da Secretaria requisitante;

CONSIDERANDO a necessidade de continuidade dos servigos, bem como o interesse da
Administragdo Publica na manutengdo da contratagdo;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Secretaria quanto a necessidade da manutengdo da
contratagdo, devidamente justificada nos autos do processo administrativo;

CONSIDERANDO a existéncia de interesse publico na continuidade da contratagdo;

CONSIDERANDO o disposto no art. 107 da Lei Federal n.2 14.133/2021, que autoriza a
prorrogagdo dos contratos de servigos continuos, desde que atendidos os requisitos legais;

Resolvem aditar o contrato, mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA VIGENCIA

1.1. Fica prorrogada a vigéncia do Contrato por mais 12 (doze) meses, passando seu prazo
final para 03 de setembro de 2027, permanecendo inalteradas as demais condigbes
contratuais.

1.2. A presente prorroga¢do é realizada em razdo da necessidade de continuidade da
prestacdo dos servigos terceirizados de coveiro, de natureza continua, indispensaveis a
manutengdo e ao regular funcionamento das atividades do Cemitério Municipal de Cidade
Gaucha/PR.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICAGAO

2.1. Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais cldusulas e condigGes do
contrato original, que ndo foram expressamente modificadas por este instrumento.

2.2. E, por estarem de acordo, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para que produza seus efeitos juridicos e legais.

Cidade Gaucha/PR, 03 de setembro de 2026.

Rosi Maria de Barros Neves Socia
Administradora
Contratada

Alexandre Lucena
Prefeito Municipal
Contratante

Camara Municipal de Tuneiras do Oeste

Estado do Parana

CNPJ: 02.015.462/0001-08

RELAGAO DAS DIARIAS CONCEDIDAS NO MES
08/2026

Nome do Cargo do
Beneficiario Beneficiario

Finalidade da Viagem

Periodo de | Quantidade | Valor total
Afastamento | de Diarias pago

Destino

Mauricio José Secco | Vereador

Participar do Encontro de Mobilizagao
Municipalista nos dias 11 e 12 de agosto; e,
tratar de outros assuntos de interesse do
municipio, conforme Ato da Mesa n° 032/2026

Brasilia/DF 10/08/2026 a 04 R$ 4.804,88

13/08/2026

Edmilson Aparecido | Vereador

Participar do Encontro de Mobilizagdo

da Silva Municipalista nos dias 11 e 12 de agosto; e,
tratar de outros assuntos de interesse do
municipio, conforme Ato da Mesa n° 033/2026

Brasilia/DF 10/08/2026 a 04

13/08/2026

R$ 4.804,88

Nilson Barbosa de Vereador

n° 034/2026

Cumprir agenda com o Senador Oriovisto
Sousa Guimaraes no Senado Federal no dia
19/08/2026 e agenda com o Deputado Federal
Zeca Dirceu na Camara dos Deputados no dia
20/08/2026; e, tratar de outros assuntos de
interesse do municipio, conforme Ato da Mesa

Brasilia/DF 18/08/2026 a 04

21/08/2026

R$ 4.804,88

Leandro Gabriel de Vereador

n° 035/2026

Cumprir agenda com o Senador Oriovisto
Oliveira Guimaraes no Senado Federal no dia
19/08/2026 e agenda com o Deputado Federal
Zeca Dirceu na Camara dos Deputados no dia
20/08/2026; e, tratar de outros assuntos de
interesse do municipio, conforme Ato da Mesa

Brasilia/DF 18/08/2026 a 04

21/08/2026

R$ 4.804,88

José Carlos de Vereador

Cumprir agenda com o Senador Oriovisto
Oliveira Guimaraes no Senado Federal no dia

Brasilia/DF 18/08/2026 a 04

21/08/2026

R$ 4.804,88

n° 036/2026

19/08/2026 e agenda com o Deputado Federal
Zeca Dirceu na Camara dos Deputados no dia
20/08/2026; e, tratar de outros assuntos de

interesse do municipio, conforme Ato da Mesa

Tuneiras do Oeste, 08 de setembro de 2026.

Roberta Alves dos Santos
Assistente Administrativo

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA

AMERIOS - 12*R. S. CNPJ 86.689.023/0001-70

AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR
CEP87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728
WWW.Ci ios.com.br

(58

RESOLUGAO N° 123/2026

Designa membros para compor a Comissdo Técnica
para o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
003/2026 - CREDENCIAMENTO DE SERVIGCOS DE
SAUDE

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE -
CISA/AMERIOS 122 R.S., no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE:

1. DESIGNAR os membros abaixo relacionados para compor a Comissd@o Técnica de
Credenciamento de Servigos de Saude, responsavel pela analise, acompanhamento e
avaliagdo da documentacado apresentada pelos interessados no Edital de Chamamento
Publico para o Credenciamento n® 003/2026, cujo objeto ¢ o CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS JURIDICAS ESPECIALIZADAS para disponibilizagao de profissionais de
nivel superior da area da saude destinados a prestagdo de servigos especializados
junto ao Ambulatério Médico de Especialidades — AME, integrante do Programa
Estadual de Qualificagdo dos Consoércios Intermunicipais de Saude — QualiCIS e ao
Centro de Atengéo Psicossocial Alcool e Drogas — CAPS AD, mantidos pelo Consorcio
Intermunicipal de Satde AMERIOS — CISA AMERIOS, bem como pela verificagdo do
atendimento as condigdes e requisitos estabelecidos no referido Edital e seus Anexos,
conforme segue:

CAROLINE FERRARI FERNANDES
JOSEANY CAZELOTTO CAMOZZATO
SILVANA BACH YAMANAKA
ANDREIA CRISTINA SILAMA
ELIZABETH DE SOUZA CARVALHO
2. CONSIDERAR de relevancia os servigos prestados pela comissao ora constituida,
sem 6nus ao CISA.
3. Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.

Umuarama, 08 de setembro de 2026.

EVERTON BARBIERI
Presidente do CISA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA

EDITAL N° 286/2026 DE 08 DE SETEMBRO

SUMULA: Exclui o candidato aprovado em Concurso Publico n° 01/2023 — Efetivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe s&o conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;

EXCLUI o candidato abaixo relacionado da lista dos aprovados, referente ao CONCURSO
PUBLICO N° 01/2023 — Edital de Homologagéo da Classificagdo Final n° 11.01/2023 do dia
15/06/2023 publicado no Umuarama llustrado e Edital de Convocagéo n°. 278/2026, publicado no
Jornal Umuarama llustrado do dia 02/09/2026, abdica, por motivo estritamente de ordem particular
do candidato, desistindo da nomeagao.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM - 40H/12X36

Inscrigdo CANDIDATO CPF Classificagao

832 ADRIANO CESAR DOS SANTOS 052.XXX.XXX-60 47°

Este Edital entrara em vigor a partir da data de sua publicagdo.

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, AO
08 (OITO) DIA DO MES DE SETEMBRO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

-Prefeito Municipal-

EDITAL N° 287/2026 DE 08 DE SETEMBRO
SUMULA: Exclui a candidata aprovada em Processo Seletivo Simplificado n° 01/2025.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sédo conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;
EXCLUI a candidata abaixo relacionado da lista dos aprovados, referente ao PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO - Edital n° 01/2025 e Edital de Convocagéo n°. 285/2026, publicado no
Jornal Umuarama llustrado no dia 03/09/2026, abdica, por motivo estritamente de ordem particular
da candidata, desistindo da nomeagao.

CARGO: AGENTE SANITARIO - 40H
Inscrigdo CANDIDATO CPF Classificagdo
415169  CLAUDIA MAZARINI ALVES DO NASCIMENTO
Este Edital entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 08 (OITO) DIAS DO MES DE SETEMBRO DE 2026.
ARMANDO CERCI JUNIOR
-Prefeito Municipal-

310.xxx.xxx-88 8°

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 288/2026 DE 08 DE SETEMBRO

SUMULA: Convocagéo de Candidata Aprovada no Concurso Publico n® 01/2023 - Efetivo, do
Municipio de Cruzeiro do Oeste — Pr, conforme edital n° 01.01/2023, de 08 de Fevereiro de 2023.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe s&o conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;

E em conformidade com o Concurso Publico n°® 01/2023 — Efetivo, Edital de Abertura n°
01.01/2023 datado de 08 de fevereiro de 2021, realizado em 30 de abril de 2023, e considerando
a Homologagao da Classificagdo Final que homologou o resultado final do Concurso Publico n®
01/2023 — Efetivo, publicado em 16 de junho de 2023 no Jornal Umuarama llustrado.

CONVOCA a candidata abaixo relacionada, aprovada no Concurso Publico n® 01/2023 —
Efetivo, homologado o resultado final dos aprovados no Concurso Publico, através do Edital
de Homologagdo da Classificagdo Final n® 11.01/2023 do dia 15/06/2023, publicado no Jornal
Umuarama llustrado do dia 16/06/2023, para no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data da
publicagcdo deste Edital, apresentar documentagdes para contratagcdo, observadas as condi¢des
previstas no Edital de Abertura n°. 01.01/2023, itens 14.1 - 14.2 e 14.3.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM - 40H/12X36

Inscrigdo CANDIDATO CPF Classificagao

81 SANDRA MARIA DA CRUZ 855.XXX.XXX-49 48°

Os candidatos (a) aprovados (a) e convocados (a) deverdo apresentar os seguintes documentos
para admissao e contratagéo:

- Carteira de Identidade (R.G.) e fotocdpia;

- Certificado de reservista e fotocépia, quando couber;

- Titulo de eleitor e fotocépia, junto com o comprovante de votagédo nas Ultimas eleicdes ou a
justificativa da auséncia;

- C.P.F. e fotocopia;

- Cadastro do PIS/PASEP fotocopia;

- Comprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando couber;

- Certidao de nascimento ou casamento e fotocépia;

- Certidao de nascimento com CPF dos filhos menores de 21 anos e fotocépia, quando couber;

- Duas fotos 3X4 recente, tirada de frente;

- CTPS (carteira de trabalho) e fotocdpia;

- Comprovante de residéncia

- Declaragéo, com firma reconhecida, de n&o ter sofrido o exercicio de fungéo publica, penalidade
decorrente de processo administrativo disciplinar;

- Declaragdo, com firma reconhecida, de inexisténcia de acumulo ilegal de cargos ou de
aposentadoria.

- Atestado de antecedentes civel e criminal, fornecido pelo Cartério do Distribuidor do Férum.

- Atestado de Saude Mental

- Conta Banco CAIXA ECONOMICA. (Conta Salario)

- O candidato que ndo comparecer no prazo estipulado, serd excluido da lista de aprovados,
conforme Edital de Abertura n® 01.01/2023 do Concurso Publico n° 01/2023 — Efetivo.

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 08 (OITO) DIAS DO MES DE SETEMBRO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

- Prefeito Municipal-

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 289/2026 DE 08 DE SETEMBRO

SUMULA: Convocagéo de Candidata Aprovada no Processo Seletivo Simplificado do Municipio de
Cruzeiro do Oeste-Pr, conforme. Edital n° 01/2025, de 07 de novembro de 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;

E em conformidade com o Edital n° 01/2025 do Processo Seletivo Simplificado - PSS, datado
de 07 de novembro de 2025, e considerando o Edital n°® 07/2025, que homologou o resultado
final do Processo Seletivo Simplificado — PSS, publicado em 24 de dezembro de 2025 no Jornal
Umuarama llustrado.

CONVOCA a candidata abaixo relacionada, aprovada no Processo Seletivo Simplificado - PSS n°®
01/2025, homologado o resultado final dos aprovados no referido Processo Seletivo Simplificado,
através do Edital n® 07/2025 do dia 23/12/2025, publicado no Jornal Umuarama llustrado do dia
24/12/2025, observadas as condigdes previstas no Edital de Abertura n°. 01/2025.

CARGO: AGENTE SANITARIO — 40H

Inscrigdo CANDIDATO CPF Classificagao

416072  ANAFLAVIAMARCON  116.xxx.xxx-41 9°

Os candidatos (a) aprovados (a) e convocados (a) deverdo apresentar os seguintes documentos
para admisséo e contratagéo:

- Carteira de Identidade (R.G.) e fotocopia;

- Certificado de reservista e fotocopia, quando couber;

- Titulo de eleitor e fotocdpia, junto com o comprovante de votagédo nas Ultimas eleigdes ou a
justificativa da auséncia;

- C.P.F. e fotocopia;

- Cadastro do PIS/PASEP fotocopia;

- Comprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando couber;

- Certidao de nascimento ou casamento e fotocdpia;

- Certidao de nascimento com CPF dos filhos menores de 21 anos e fotocdpia, quando couber;

- Duas fotos 3X4 recente, tirada de frente;

- CTPS (carteira de trabalho) e fotocdpia;

- Comprovante de residéncia

- Declaragéo, com firma reconhecida, de nao ter sofrido o exercicio de fungéo publica, penalidade
decorrente de processo administrativo disciplinar;

- Declaragdo, com firma reconhecida, de inexisténcia de acimulo ilegal de cargos ou de
aposentadoria.

- Atestado de antecedentes civel e criminal, fornecido pelo Cartério do Distribuidor do Férum da
cidade que reside)

- Atestado de Saude Mental (Serd encaminhado ao Técnico em Seguranga do Trabalho do
Municipio de Cruzeiro do Oeste)

- Conta Banco CAIXA ECONOMICA (Conta Salario — Agéncia de Cruzeiro do Oeste)

- O candidato que ndo comparecer no prazo estipulado, sera excluido da lista de aprovados,
conforme. Edital n® 01/2025.

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 08 (OITO) DIAS DO MES SETEMBRO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

- Prefeito Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 290/2026 DE 08 DE SETEMBRO

SUMULA: Convocagao de Candidato Aprovado no Concurso Publico - Efetivo, do Municipio de
Cruzeiro do Oeste — Pr, conforme Edital de Abertura n® 001/2024, de 29 de fevereiro de 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;

E em conformidade com o Concurso Publico — Efetivo e Edital de Abertura n® 001/2024 datado
de 29 de fevereiro de 2024, realizado em 21 de abril de 2024, e considerando a Homologagéo da
Classificagdo Final que homologou o resultado final do Concurso Publico — Efetivo, publicado em
23 de Maio de 2024, no Jornal Umuarama llustrado.

CONVOCA o candidato abaixo relacionado, aprovado no Concurso Publico — Efetivo e Edital n®
001/2024, homologado o resultado final dos aprovados no Concurso Publico, através do Edital
de Homologacédo da Classificagdo Final n°® 048/2024 do dia 23/05/2024, publicado no Jornal
Umuarama llustrado do dia 23/05/2024, para no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data da
publicagdo deste Edital, apresentar documentagdes para contratagdo, observadas as condigdes
previstas no Edital de Abertura n°. 01/2024, itens 14.6 e 14.7.

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 40H

Inscrigdo CANDIDATO CPF Classificagao

103 HERIC ALVES CAMPOS  372.xxx.xxx.-09 63°

Os candidatos (a) aprovados (a) e convocados (a) deverdo apresentar os seguintes documentos
para admissao e contratagao:

- Carteira de Identidade (R.G.) e fotocdpia;

- Certificado de reservista e fotocépia, quando couber;

- Titulo de eleitor e fotocopia, junto com o comprovante de votagdo nas Ultimas eleigdes ou a
justificativa da auséncia;

- C.P.F. e fotocopia;

- Cadastro do PIS/PASEP fotocopia;

- Comprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando couber;

- Certidao de nascimento ou casamento e fotocdpia;

- Certidao de nascimento com CPF dos filhos menores de 21 anos e fotocodpia, quando couber;

- Duas fotos 3X4 recente, tirada de frente;

- CTPS (carteira de trabalho) e fotocdpia;

- Comprovante de residéncia

- Declaragéo, com firma reconhecida, de n&o ter sofrido o exercicio de fungéo publica, penalidade
decorrente de processo administrativo disciplinar;

- Declaragdo, com firma reconhecida, de inexisténcia de acumulo ilegal de cargos ou de
aposentadoria.

- Atestado de antecedentes civel e criminal, fornecido pelo Cartorio do Distribuidor do Férum.

- Atestado de Saude Mental

O candidato que ndo comparecer no prazo estipulado, sera excluido da lista de aprovados,
conforme Edital de Abertura n° 001/2024 do Concurso Publico — Efetivo.

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 08 (OITO) DIAS DO MES DE SETEMBRO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

- Prefeito Municipal -

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 5893/2026
RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso
das atribuigdes que Ihe confere a Lei,
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Servidor RENATO FERREIRA DA MOTA, Motorista, portador do Cadastro de
pessoa fisica C.P.F. sob n® 965.XXX.XXX-87 e Carteira de Identidade RG sob n° X.X04.994-X SSP-PR,
com base na Lei Municipal n® 1178/2026 e tendo em vista solicitagdo formulada, a concessédo de 09
(nove) diarias, no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) cada, totalizando R$ 1.080,00 (mil e oitenta
reais) que serdo creditadas em Conta Corrente Especifica, para custos de alimentagdo, viagens a
diversas cidades, para transportar pacientes para realizagao de exames e consultas médicas, referente
ao més de agosto de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposicdes em
contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos quatro dias do més de setembro
do ano de dois mil e vinte e seis.

RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5894/2026

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso
das atribuigdes que Ihe confere a Lei,

RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Servidor WAGNER APARECIDO DE OLIVEIRA SILVA, Motorista, portador
do Cadastro de pessoa fisica C.P.F. sob n° 043.XXX.XXX-47 e Carteira de Identidade RG sob n°
X.X71.242-X SSP-PR, com base na Lei Municipal n® 1178/2026 e tendo em vista solicitagdo formulada,
a concessédo de 09 (nove) didrias, no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) cada, totalizando R$
1.080,00 (mil e oitenta reais) que serdo creditadas em Conta Corrente Especifica, para custos de
alimentagao, viagens a diversas cidades, para transportar pacientes para realizagdo de exames e
consultas médicas, referente ao més de agosto de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposicdes em
contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos quatro dias do més de setembro
do ano de dois mil e vinte e seis.

RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5895/2026

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso
das atribui¢des que Ihe confere a Lei,

RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Servidor EVALDO SOUZA SILVA, Motorista, portador do Cadastro de pessoa
fisica C.P.F. sob n° 965.XXX XXX-87 e Carteira de Identidade RG sob n° X.X04.994-X SSP-PR, com
base na Lei Municipal n® 1178/2026 e tendo em vista solicitagdo formulada, a concesséo de 09 (nove)
diarias, no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) cada, totalizando R$ 1.080,00 (mil e oitenta reais)
que serdo creditadas em Conta Corrente Especifica, para custos de alimentagéo, viagens a diversas
cidades, para transportar pacientes para realizagdo de exames e consultas médicas, referente ao més
de agosto de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposicdes em
contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos quatro dias do més de setembro
do ano de dois mil e vinte e seis.

RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5896/2026

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso
das atribuicdes que Ihe confere a Lei,

RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Servidor CRISTIAN DE MENDONGCA OLIVEIRA, Motorista, portador
do Cadastro de pessoa fisica C.P.F. sob n° 024.XXX.XXX-44 e Carteira de Identidade RG sob n°
X.X09.471-X SSP-PR, com base na Lei Municipal n® 1178/2026 e tendo em vista solicitagdo formulada,
a concessao de 09 (nove) diarias, no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) cada, totalizando R$
1.080,00 (mil e oitenta reais) que serdo creditadas em Conta Corrente Especifica, para custos de
alimentagdo, viagens a diversas cidades, para transportar pacientes para realizagdo de exames e
consultas médicas, referente ao més de agosto de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposicdes em
contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos quatro dias do més de setembro
do ano de dois mil e vinte e seis.

RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5897/2026
RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso
das atribuigdes que Ihe s&o conferidas por Lei,
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder licenga-prémio de 180 (cento e oitenta dias) dias a servidora publica, senhora
ERISLEY VAILLANT BUZZANO, portadora do cadastro de pessoa fisica C.P.F. sob n® 047.XXX.XXX-
70 e carteira de identidade R.G. sob n® X.X81.742-X SSP-PR, matricula n® 3261, por ter completado
um decénio de efetivo exercicio a esta municipalidade, de acordo com a Lei n® 029/1993, a partir de
08 (oito) de setembro de 2026.
Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposicdes em
contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos oito dias do més de setembro do
ano de dois mil e vinte e seis.
RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026
CREDENCIAMENTO DE SERVIGOS DE SAUDE

1. PREAMBULO

1.1. O Consorcio Intermunicipal de Satide Amerios — CISA/AMERIOS 122 R.S., pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ n° 86.689.023/0001-70, com sede a Av. Angelo Moreira da Fonseca, n® 866, Zona Armazém,
Umuarama/PR, torna publica a realizagao de

2. REGENCIA

2.1. Este edital é regido pela Lei Federal n® 14.133/2021, Resolugao CISA n° 114/2023, Lei n° 8.080/1990, Lei n°
8.142/1990, que regulamentam o Sistema Unico de Saude — SUS, estabelecendo diretrizes relacionadas &
organizagao, estruturagao e funcionamento dos servigos publicos de satide, bem como a adequada aplicagéo dos
recursos publicos destinados a assisténcia regionalizada. Observa, ainda, a Lei Complementar n° 141/2012; Lei
Federal n° 13.709/2018 (LGPD), Resolugao SESA n°® 1418/2020, o Convénio n° 112/2021 celebrado entre o Estado
do Parana e o CISA AMERIOS, as Linhas Guia da Secretaria de Estado da Saude do Parana bem como as demais
normas aplicaveis.

3. OBJETO

3.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto o CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS JURIDICAS ESPECIALIZADAS para disponibilizagao de profissionais de nivel superior da area da satde
destinados a 30 de servigos i s junto ao Ambulatério Médico de Especialidades — AME, integrante
do Programa Estadual de Qualificagédo dos Consércios Intermunicipais de Satde — QualiCIS e ao Centro de Atengao
Psicossocial Alcool e Drogas — CAPS AD, mantidos pelo Consércio Intermunicipal de Satude AMERIOS — CISA
AMERIOS, nos termos das condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

3.1.2. Para fins deste credenciamento, serdo admitidas pessoas juridicas que disponibilizem profissionais
pertencentes as seguintes categorias:

a) Enfermeiro(a);

b) Psicélogo(a);

c) Nu nista;

d) Assistente Social;
e) Fisioterapeuta.

3.1.3. Aempresa interessada devera observar e atender integralmente a todas as condiges, requisitos de habilitagao,
documentos e demais exigéncias estabelecidas neste Edital e em seus respectivos Anexos, sob pena de inabilitagdo
ou n&o credenciamento.

3.1.4. Para o credenciamento, a pessoa juridica devera atender integralmente as exigéncias estabelecidas neste Edital
e seus Anexos, bem como a comprovagao de registro ativo e regular perante o respectivo Conselho Profissional,
inclusive quanto a formagao, qualificagao e habilitagéo profissional dos profissionais indicados, observando-se, para
cada categoria profissional, as diretrizes e os requisitos estabelecidos nas respectivas linhas-guias estabelecidas pela
Secretaria de Estado da Satde — SESA, conforme as especificagdes constantes deste Edital.

3.1.5. DA LIMITAGAO DE PROFISSIONAL POR PESSOA JURIDICA

3.1.6. Para fins deste credenciamento, cada pessoa juridica, i ifi por seu P CNPJ, podera
credenciar e disponibilizar apenas 01 (um) profissional, sendo vedado o credenciamento de mais de um
profissional pelo mesmo CNPJ, ainda que pertencentes a categorias profissionais distintas.

3.1. 7 A pessoa juridica meressada deveré indicar, no momento do requerimento de credenciamento, a categoria

do unico profi: iar, mediante o preenchimento do formulario constante
do Anexo lll deste Edital (Tabela de Valores), observados os requisitos de formagao, qualificagdo, habilitagao e
registro profissional exigidos para a respectiva categoria.

3.1.8. O credenciamento sera realizado individualmente por pessoa juridica e por categoria profissional, ndo sendo
admitida a apresentagao de mais de um profissional ou o pedido de credenciamento para mais de uma categoria pelo
mesmo CNPJ.

3.1.9. Alimitagao prevista nesta clausula aplica-se durante toda a vigéncia do credenciamento, de modo que eventual
substituigao do profissional credenciado, quando admitida nos termos deste Edital, devera ocorrer por profissional da
mesma categoria profissional, permanecendo vinculado ao mesmo CNPJ.

3.1.10. A disponibilizagao dos profissionais credenciados ocorrera conforme a necessidade da Administragio e as
condigbes estabelecidas neste Edital, ndo gerando ao credenciado direito a contratagdo, a prestacdo de
servigos por periodo determinado ou a quantitativo minimo de servigcos.

3.2. Os profissionais atuarao nas Linhas de Cuidado atualmente executadas pelo CISA AMERIOS, compreendendo:
Hipertensao Arterial Sistémica;
Diabetes Mellitus;
Pessoa Idosa;
Saude Mental;
bem como na assisténcia especializada desenvolvida pelo Centro de Atengéo Psicossocial Alcool e Drogas CAPS AD.
3.3. Os servigos compreenderdo, entre outras atividades:
| - Consultas multiprofissionais;
Il — Atendimentos individuais e compartilhados;
11l — elaboragéo, execugéo e monitoramento do Plano de Cuidados;
IV — Elaborag@o de Projeto Terapéutico Singular — PTS;
V — Matriciamento das equipes da Atengéo Primaria a Saude;
— Educagdo permanente;
VIl — discusséo interdisciplinar de casos clinicos;
VIII — participagdo em reunides técnicas;

IX — Supervisao técnica;

X — Educagao em saude;
XI — apoio as Linhas de Cuidado estabelecidas pela Secretaria de Estado da Saude do Parana;

XIl —ali o dos sistemas inforn

XIIl — utilizagao de prontuario eletronico;

XIV — monitoramento de indicadores assistenciais;

XV — demais atividades ir ntes as atribuigdes profissionais.
3.4. A execugdo devera observar integralmente:

Principios do Sistema Unico de Satde;

Programa QualiCIS;

Modelo de Atencéo as Condigdes Cronicas — MACC;

Rede de Atengao Psicossocial — RAPS;

Linhas Guia da Secretaria de Estado da Satude do Parana;
Protocolos Clinicos;

Protocolos Assistenciais;

Diretrizes Terapéuticas;

Regulamentos internos do CISAAMERIOS.

3.5. Destina-se ao atendimento dos pacientes provenientes dos Municipios consorciados ao CISA e daqueles que se
consorciarem durante a vigéncia deste processo.

3.6. Os servigos serao executados conforme demanda dos municipios consorciados, mediante
encaminhamento/autorizagédo dos mesmos.

3.7. O edital completo estara disponivel no site www.cisaamerios.com.br e também podera ser solicitado através do

e-mail: licitacao@cisaamerios.com.br.

3.8. Informagoes detalhadas sobre critérios de distribuicdo e condigdes do fornecimento encontram-se no termo de
referéncia e na minuta do contrato de prestacéo de servigos.

4. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

41.A a0 decorre da i de 40 das equipes p ionais responsaveis pela execugdo
das Linhas de Cuidado desenvolvidas no ambito do Programa QualiCIS e dos servigos especializados prestados pelo
CAPS AD, assegurando a continuidade da assisténcia especializada aos usuarios do Sistema Unico de Satde — SUS.

] 6rio Médico de constitui ponto de atengdo secundaria da Rede de Atengédo a Saude,
organizado segundo o Modelo de Atengao as Condigdes Cronicas, exigindo atuagao integrada entre equipes
multiprofissionais, compartilhamento do cuidado com a Atengdo Primaria, elaboragéo de planos de cuidados, apoio
matricial, educagé@o permanente e acompanhamento longitudinal dos usuarios.

A adogao do procedimento auxiliar de credenciamento mostra-se a solugdo mais adequada ao interesse publico por
permitir a formagdo permanente de cadastro de prestadores habilitados, garantindo maior flexibilidade administrativa,
continuidade dos servigos, rapida reposicdo de profissionais, ampliagdo da competitividade e eficiéncia na gestao
assistencial, conforme demonstrado no Estudo Técnico Preliminar e no Documento de Formalizagao da Demanda.

4.2. A adogdo do credenciamento fundamenta-se no art. 79 da Lei Federal n° 14.133/2021, considerando a natureza
continua, variavel e descentralizada da demanda, bem como a necessidade de possibilitar a contratagao simultanea
de multiplos prestadores especializados.

4.3. O modelo adotado possibilita:

| — Ampliagéo da rede de atendimento;

Il — Descentralizagdo dos servigos;

11l — maior eficiéncia operacional;

IV — Redugao do risco de descontinuidade dos servigos;
V- Economicidade e padronizagdo administrativa;

VI- Integralidade da assisténcia;

VII - Humanizagao do atendimento;

VIII - Segurancga do paciente.

5. PRAZOS

5.1. O requerimento de credenciamento devera ser dirigido 2 Comissédo Técnica de Credenciamento e podera ser
protocolado presencialmente na sede do CISA AMERIOS, durante o horario de funcionamento, das 08h00 as 12h00
e das 13h30 as 17h00, de segunda-feira a sexta-feira, ou encaminhado por meio eletrénico ao enderego

licitacao@cisaamerios.com.br, durante a vigéncia deste Edital.

5.2. O requerimento encaminhado por meio eletronico sera considerado protocolado na data e no horario do efetivo
recebimento da mensagem pelo enderego eletrénico institucional, desde que acompanhado de toda a
documentagao exigida neste Edital e seus Anexos.

5.2.1. Adata e o horario do pro(ocolo seja presencial ou eletromco seréo considerados para fins de estabelecimento
da ordem 6gica dos i no e, quando aplicavel, da ordem de rodizio,
observadas as demais condigbes previstas neste Edital.

5.3. Na hipdtese de a documentagao apresentada estar incompleta, a ordem cronolégica somente sera considerada

a partir da data e do horario em que o interessado complementar integralmente a documentacao exigida e estiver
apto ao credenciamento, conforme as regras estabelecidas neste Edital.

5.4. Os prazos para avaliagdo da documentagao e demais etapas do processo ocorrerdo no prazo de até 30 dias Uteis,
podendo ser prorrogado por igual periodo e serdo comunicados via e-mail ou outro meio habil.

5.5. Este Chamamento permanecera aberto continuamente, permitindo que os interessados se credenciem a qualquer
momento, mediante aprovagao da equipe técnica responsavel pela verificagdo do credenciamento.

6. DA VIGENCIA, PRORROGAGAO CONTRATUAL

6.1. O prazo de vigéncia do contrato decorrente do presente credenciamento previsto para as primeiras empresas
contratadas a prestarem os servigos, sera até 17 de novembro de 2027, podendo ser prorrogado por 12 (doze)
meses, condicionada a prorrogacgéo a continuidade do convénio prevista no item 6.2, & manutencéo da necessidade
e da vantajosidade da contratagdo para a Administragdo, bem como a comprovagao da manutengédo das condigoes
de habilitagdo e regularidade juridica, fiscal, social e trabalhista da contratada e dos demais requisitos exigidos para
o credenciamento e a contratagcdo.

6.2. A prorrogagdo ficara a o n° 112/2021, Protocolo n° 17.304.826-2,
celebrado entre o Estado do Parana, por intermédio da Secretaria de Estado da Saude/Fundo Estadual de Satde do
Parana — SESA/FUNSAUDE, e o Consércio Intermunicipal de Satide AMERIOS — 122 Regional de Saude, ou de
instrumento que venha a substitui-lo, que assegure a continuidade dos servicos e dos respectivos recursos. Na
auséncia de prorrogagao ou de novo instrumento que dé continuidade ao referido convénio, o contrato ndo podera ser
prorrogado além do prazo de vigéncia do convénio, ainda que néo atingido o limite méximo previsto no art. 107 da Lei
n°14.133/2021.

7.DA OBSERVANCIA DO RODIZIO ENTRE AS EMPRESAS CREDENCIADAS E DISTRIBUIGAO DAS DEMANDAS

7.1. O atendimento das demandas decorrentes deste credenciamento sera realizado mediante rodizio entre os

credenciados aptos, sempre que houver pluralidade de interessados habilitados, considerando que a natureza dos

servigos exlge o cumpnmento de jornada elou carga horaria previamente estabelecida, ndo sendo possivel a
de cr para a mesma demanda.

7.2. O rodizio sera obrigatoriamente realizado pela Administragao, mediante critério objetivo, impessoal, isondmico
e previamente estabelecido, assegurando a distribuicdo equilibrada das demandas entre os credenciados aptos,
observada a ordem de rodizio e a disponibilidade para a prestagéo dos servigos.

7.3. A Administragdo mantera e atualizara permanentemenle a ordem de rodizio, considerando o ingresso de novos
credenciados, as convocagdes e bes r os i periodos de execugdo, eventuais
prorrogagbes e demais ocorréncias que possam alterar a ordem de alendlmemo a qual serao obrlgalonamente
observada nas convocagees subsequentes assegurando-se critérios obji tr rastr

tr ico entre os cr vedadas escolha: dlscrlclonanas ou favoreclmentos na dlstnbulgao
das demandas.

7.4. A sistematica de rodizio prevista neste instrumento sera aplicada em observancia ao disposto no art. 79,
paragrafo Unico, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021, mediante a adogdo de critérios objetivos para a
distribuicdo da entre os cr it sempre que ndo for possivel a contratagdo simultanea de todos
os credenciados aptos. Dessa forma, a Administragdo observara rigorosamente a ordem de rodizio estabelecida,
realizando a convocagao dos credenciados de maneira objetiva e previamente conhecida, de modo que a escolha do
prestador ndo decorra de decisdo discricionaria ou preferéncia da Administragdo, mas exclusivamente da
aplicagéo dos critérios definidos neste Edital.

7.5. A convocagao para prestacdo dos servigcos observara a ordem de rodizio vigente e sera realizada pela
Administragdo, de acordo com a demanda existente e a necessidade de cumprimento da jornada e/ou carga horaria
estabelecida. O credenciado convocado tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contado do recebimento da
convocagao, para manifestar formalmente sua disponibilidade para a prestagédo dos servigos.

7.6. Caso o credenciado convocado ndo possua disponibilidade para atender a demanda, devera comunicar
formalmente a Administragdo, sendo convocado o proximo credenciado da ordem de rodizio. O credenciado que nao
atender a demanda sera reposicionado ao final da ordem de rodizio.

7.7. A auséncia de resposta a convocagdo no prazo estabelecido pela Administragdo sera considerada
indisponibilidade para aquela demanda, procedendo-se a convocagédo do préximo credenciado da ordem de rodizio,
sem prejuizo do seu reposicionamento ao final da ordem.

7.8. Apds a conclusao do atendimento de todos os credenciados aptos, a ordem de rodizio sera reiniciada, observada
a sequéncia estabelecida e os registros mantidos pela Administragdo.

7.9. A aplicagao do rodizio ndo impede a prorrogagdo do contrato vigente nas hipéteses expressamente previstas
neste Edital, especialmente quando ndo houver outro i apto a ser paraa desde
que atendidos os requisitos Iegals e contratuais para a prorrogacao inclusive quanto a manutengao das condigoes de
habilitagéo, regularidade e i para a Admini:

7.10. A inexisténcia de outro credenciado apto aguardando sua vez no rodizio ndo gera direito a prorrogagao do
contrato, cabendo a Administragao avaliar, previamente, a conveniéncia e a vantajosidade da continuidade da
contratagado, bem como a manutencéo das demais condigdes legais e contratuais exigidas, podendo optar pela ndo
prorrogagéo quando tais requisitos néo estiverem presentes.

7.11. As prorrogagoes previstas neste Edital e no respectivo contrato observarao, em qualquer hipétese, os prazos e
limites de vigéncia admitidos pelo art. 107 da Lei n° 14.133/2021, quando aplicavel, e dependerado da manutengao
da necessidade e da vantajosidade da contratagdo, bem como das condigbes de habilitagdo e demais requisitos
previstos neste Edital e no contrato.

8. DO RODIZIO ENTRE OS CREDENCIADOS, PERIODO MAXIMO DE EXECUGAO POR CREDENCIADO E DA
CONTINUIDADE DA CONTRATAGAO

8.1. Cada empresa credenciada podera prestar os servigos pelo periodo maximo de 24 (vinte e quatro) meses,
contados do inicio da respectiva execugao contratual, observada a ordem de rodizio estabelecida pela Administragao.

8.2. Ao término do periodo de 24 (vinte e quatro) meses, a Administragao realizara o rodizio, convocando o préximo
credenciado apto, conforme a ordem previamente estabelecida, ndo sendo admitida a prorrogagao da contratagao
da empresa que tenha cumprido seu periodo de execugao enquanto houver outro credenciado apto a assumir
a demanda.

8.3. Excepcionalmente, ao término do periodo de 24 (vinte e quatro) meses, a contratagdo podera ser prorrogada
somente quando ndo houver outro credenciado apto a assumir a execugdo dos servigos, desde que
permanegam vigentes o convénio e os recursos necessarios, bem como mantidas a necessidade e a vantajosidade
da contratagéo e as condigdes de habilitagdo, regularidade e demais requisitos legais e contratuais exigidos para a
prorrogagéo, conforme previsto no item 6. deste Edital

8.4. Em qualquer hipotese, serao observados os principios da
N it ao edital e juridica, previstos no art. 5° da Lei Federal n®
14.133/2021, bem como o critério objetivo de distribuicdo da demanda estabelecido neste Edital.

8.5. A limitagdo do periodo de execugdo a 24 (vinte e quatro) meses constitui critério objetivo de distribuicido da
demanda aplicado de forma isonémica a todos os credenciados, de modo a assegurar a impessoalidade, a
) e a alternancia entre os prestadores, em observancia aos principios

de opor i atr P

previstos no art. 5° e ao disposto no art. 79, paragrafo Unico, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/2021, bem como as
regras estabelecidas neste Edital.

9. DA AUSENCIA DE EMPRESA PARA O RODIZIO, DA PRORROGAGAO SUCESSIVA NA AUSENCIA DE NOVOS
CREDENCIADOS

9.1. Ao se aproximar o término do periodo de 24 (vinte e quatro) meses, caso nao exista outra empresa credenciada
apta a assumir a execugdo dos servigos, e havendo continuidade do convénio e dos recursos necessarios &
execugao do objeto, o contrato da empresa que estiver prestando os servigos podera ser prorrogado por mais 24
(vinte e quatro) meses, desde que atendidos os requisitos previstos neste Edital e na legislagao aplicavel.

9.2. Ocorrendo a hipotese prevista no item 9.1., este contrato podera ser prorrogado sucessivamente a cada periodo
de 24 (vinte e quatro) meses, enquanto nao houver outra empresa credenciada e apta a assumir a execugao dos
servigos por meio do rodizio, observado o prazo de vigéncia do convénio, o limite maximo de vigéncia contratual
previsto no art. 107 da Lei Federal n° 14.133/2021 e as demais condigdes legais aplicaveis.

10. DO INGRESSO DE NOVOS CREDENCIADOS E INCLUSAO NA ORDEM DE RODIzIO

10.1. O credenciamento de nova empresa durante a vigéncia de contrato ja celebrado ndo implicara a substituicao
ou interrupgdo da execugao pela empresa que estiver prestando os servigos, devendo o contrato em vigor ser
mantido até o término de sua vigéncia. A empresa que se credenciar apés o inicio do rodizio sera incluida ao final da
ordem de rodizio vigente, ndo sendo possivel interromper, substituir ou antecipar a execugéo do contrato em curso.
Sua participagao na distribuicdo da demanda ocorrera apés o término do contrato que estiver em execugao e
conforme a posigao que lhe couber na ordem de rodizio, i a sequéncia ida pela Administragao.

10.2. Ap6s o encerramento do contrato em execugdo, a empresa apta, credenciada, seguindo a ordem do rodizio,
sera chamada a assinar contrato para executar os servigos quando chegar sua vez, observado o critério objetivo de
distribuicdo da demanda estabelecido neste Edital e o disposto no art. 79, § 1°, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021,
assegurando-se a isonomia, a impessoalidade, a transparéncia e a igualdade de oportunidade entre os credenciados.

11. DO REINICIO DO CICLO DE RODIzIO

11.1. Concluido o periodo de execugéo da ultima empresa credenciada integrante da ordem de rodizio, mantendo-se
avigéncia do convénio entre a SESA e o CISA e ndo havendo outra empresa credenciada e apta a assumir a execugéo
dos servigos, o rodizio sera reiniciado pela primeira empresa da ordem estabelecida pela Administragédo, desde que
esta manifeste interesse na continuidade da execugdo e mantenha suas condi¢des de habilitagéo, regularidade e
demais requisitos exigidos para a contratagao.

11.2. O ciclo de rodizio sera repetido sucessivamente, observada a ordem objetiva previamente estabelecida, de modo
a assegurar a i de opor i entre os cr e a distribuicao impessoal e transparente da
demanda.

11.3.0 credenclamento de nova empresa apos o |n|c|o ou 0 reinicio de um ciclo de rodizio nao alterara a ordem das
empresas . do ciclo nemii i aa i¢ao ou interrupgéo do contrato em execugao. Anova
empresa sera |r|c|u|da ao final da ordem de rodizio vigente e passara a participar da distribuigdo da demanda apés

o término dos contratos das empresas que a antecedem na ordem, respeitada a sequéncia estabelecida pela
Administragao.

11.4. Para fins do disposto no item anterior, o ingresso de nova empresa credenciada nao reiniciara o ciclo de
ro o, permanecendo valida a ordem ja estabelecida e sendo a nova credenciada posicionada ao final da sequéncia,
de forma que o rodizio prosseguira normalmente até alcangar sua posigao.

12. DA CONVOCAGAO E DA ASSINATURA DO CONTRATO
12.1. O interessado sera convocado para assinatura do contrato, devendo assinar o instrumento no prazo de 05

(cinco) dias corridos, contados do recebimento da convocagao, salvo motivo devidamente justificado e aceito pela
Administragao.

13. VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

13.1. Este Chamamento permanecera permanentemente aberto, permitindo o credenciamento de interessados a
qualquer tempo, desde que atendidos integralmente os requisitos estabelecidos neste Edna\ e aprovados pela
comisséo técnica responsavel pela analise e verificagdo da do de

14. IMPUGNAGAO E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

14.1. Aquele que pretender impugnar os termos do Edital e seus anexos deve fazé-lo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis
a contar da data de publicagdo, apontando clara e objetivamente as falhas ou irregularidades percebidas, sendo
dirigidos ao e-mail licitacao@cisaamerios.com.br ou protocolados no enderego constante no Preambulo, durante o
horario compreendido entre 08h00 as 12h00 e das 13h30 as 17h00 nos dias Uteis.

14.2. Para a impugnagcéo, é obrigatéria a apresentagdo de documentos que comprovem a identidade do impugnante,
sendo exigidos CPF ou RG para pessoa fisica e CNPJ, além do respectivo ato constitutivo e procuragéo, no caso de
representacgéo por procurador.

14.3. O CISA nao se responsabiliza por e-mails néo recebidos devido a problemas no servidor ou navegador, tanto do
CISA quanto do emissor.

14.4. Os pedidos de esclarecimentos e impugnacdes serdo analisados pela Comiss&o Técnica de Credenciamento do
CISA, que decidira sobre sua procedéncia e, em caso de acolhimento, determinara as adequagdes necessarias com
nova publicagéo do Edital.

14.5. A Comissao de Credenciamento deve decidir sobre a impugnagéao no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a
partir do recebimento.

14.6. Em caso de acolhimento da impugnagéo, o Edital sera republicado com as devidas retificagées, assegurando-
se assim o principio da ampla divulgagéo e transparéncia no processo de credenciamento.

15. CONDIGOES E VEDAGOES DE PARTICIPAGAO

15.1. Poderéo participar deste CREDENCIAMENTO as PESSOAS JURIDICAS que satisfagam as condicdes de
habilitagdo, documentais e disposi¢des contidas neste edital, cujo ramo de atividade seja pertinente e compativel com
o objeto do presente edital.

15.2. Os interessados deverao atender integralmente as exigéncias de habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista,
econdmico-financeira e técnica previstas neste edital.

15.3. Toda a documentagao exigida no Edital € um requisito obrigatério, devendo estar no nome do interessado.

15.4. A participagao implica na aceitagao integral e irrestrita das condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

15.5. A contratada devera manter durante toda a do ti , em com as obrigacoes
porele i todas as i de i a igi no i em i
os paraa ilitaga

15.6. Ao aderir ao chamamento, os participantes declaram-se cientes de que a integra do processo licitatério sera
disponibilizada no Portal de Transparéncia do CISA, em conformidade com a Lei de Acesso a Informagao.

15.7. Vedagoes a Participacao:

15.7.1. Nao poderéao participar do credenciamento os interessados cumprindo sangées do art. 156, incisos Il e IV, da
Lein.° 14.133/2021.

15.7.2. Pessoa juridica impedida ao tempo de credenciamento devido a sangao imposta.

15.7.3. Aquele que esteja suspensa a participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com qualquer um dos
Municipios pertencentes ao CISA.

15.7.4. O impedimento sera aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa juridica, com o intuito de
burlar a efetividade da sang&o a ela aplicada.

16. RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO

16.1. Os interessados podem requerer o credenciamento durante a vigéncia, encaminhando a documentagéo,
atendendo aos requisitos do Edital.

16.2. A submissé@o da documentagéo é preferencialmente realizada de forma digital, por meio do site do Consoércio
Intermunicipal de Satide Amerios - CISA, acessivel em www.cisaamerios.com.br.

16.3. Os documentos devem ser anexados em formato PDF, com assinatura digital padréo ICP Brasil ou assinatura
eletronica do Governo Federal.

16.4. A documentacdo exigida pode ser apresentada em copia simples e legivel, sendo inaceitaveis
em coépias i ou ileg

16.5. Todas as declaragbes e propostas devem conter a identificagdo da empresa a ser credenciada e serem
devidamente assinadas.

16.6. Todos os documentos devem estar dentro do prazo de validade, e os que nao o indicarem devem ter sido emitidos
no prazo maximo de 90 dias.

16.7. Os documentos apresentados devem estar em nome do participante, com nimero de CNPJ, sendo matriz ou
filial.

16.8. A comissdo de contratagdo pode corrigir erros ou falhas que nédo alterem a substancia dos documentos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagéo e classificagéo.

16.9. A Comissdo pode convocar os i
durante a analise.

dos para escl e solicitar documentos complementares

16.10. Nao sera credenciada a interessada que nao apresentar a documentagao valida exigida no Edital.

16.11. A analise da habilitagao e a definigdo da ordem de rodizio observardo ordem cronolégica, considerando

a data e o horario em que cada i toda a do exigida de forma completa e
regular. O interessado que primeiro conclulr i o pr i de i e for
considerado apto ocupara a prlme|ra posu;ao na ordem de rodizio, seguindo-se os demais credenciados na

ordem de do

17. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA O CREDENCIAMENTO
17.1. HABILITAGAO JURIDICA

17.1.1. Contrato Social e alterages;

17.1.2. Cartao CNPJ;

17.1.3. Copia do RG e CPF do representante legal da empresa;

17.1.4. Procuragao, quando aplicavel.

17.2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

17.2.1. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentagéo de Certiddo Conjunta de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa Da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Ministério da
Fazenda em plena validade;

17.2.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante em plena validade;
17.2.3. Prova de regularidade para com os débitos Municipais em plena validade;

17.2.4. Certificado de Regularidade de Situagdo com o Fundo De Garantia De Tempo De Servigos (FGTS) em plena
validade;

17.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao de
Certidao Negativa De Débitos Trabalhistas — CNDT.

17.2.6. Caso o prestador seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condigdo mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

17.2.7. Serdo aceitas como prova de regularidade para com o Fisco, certiddes positivas com efeito de negativas e
certidoes positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estao judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade
suspensa.

17.3. HABILITAGAO TECNICA

17.3.1. Licenga Sanitaria emitida pela Vigilancia Sanitaria municipal ou estadual de domicilio da proponente, vigente,
ou documento comprobatdrio de isengao;

17.3.2. Certificado de Regularidade de Inscrigdo de Pessoa Juridica, emitida pelo Conselho Regional pertinente,
(COREN, CRP, CRN, CRESS, CREFITO).

17.3.3. Cépia da Carteira profissional: (COREN CRP CRN CRESS, CREFITO) do profissional que prestara os
servigos (enfermeiro (a), psi (a), social, fisi P! )

17.3.4. Copia do diploma do profissional que prestara os servigos;

17.3.5. Copia da Certiddo de regularidade junto ao respectivo conselho de classe, do profissional que prestara os
servigos, dentro do prazo de validade;

17.3.6. Documento do Profissional Responsavel Técnico pela empresa: Carteira de identidade profissional do
responsavel técnico da empresa;

17.3.7. Certidao de Regularidade do Responsavel Técnico junto ao respectivo Conselho de Classe, dentro do prazo
de validade;

17.3.8. Apresentar Certificado de curso de aperfei to, e a linha de cuidado a ser
credenciada. Nos casos de cursos de aperfeicoamento em andamento o respectivo certificado de conclus&o ou
documento comprobatério da conclusdo deverad ser apresentado no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da
assinatura do contrato;

17.3.9. Apresentar o Certificado de Pos-Graduagdo exigido para os itens 2, 4, 5, 9 e 10. Caso o curso esteja em
andamento, devera ser apresentada a declaragdo de matricula para comprovagéo, ficando o profissional obrigado a
concluir o curso e entregar o respectivo certificado em até 30 dias apés a assinatura do contrato.

18. DA COMPROVAGAO DE VINCULO PROFISSIONAL

18.1. A empresa interessada no credenciamento devera disponibilizar, para a execugdo dos servigos, profissional
devidamente habilitado e qualificado, com formagao compativel com os servicos a serem prestados, observadas as
exigéncias estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

18.2. Para fins de execugao dos servigos, a empresa credenciada devera disponibilizar, profissionais habilitados nas
seguintes categorias:

a) Enfermeiro(a);

b) Psicélogo(a);

c) Nutricionista;

d) Assistente Social;
e) Fisioterapeuta.

18.3. O profissional disponibilizado devera possuir formagdo compativel com a respectiva fungdo, bem como a
comprova(;ao de reg\strc ativo e regular perante o respectlvo Conselho Profissional, inclusive quanto a formagao,

e pr dop observando se, para cada categorla profissional,
as diretrizes e os requisito: i nas re i linh: pela ia de Estado da
Saude - SESA, conforme as especificagdes constantes do Anexo Il deste Edital (Termo de Referéncia).

18.4. A comprovagdo do vinculo do profissional com a empresa credenciada podera ser realizada mediante a
apresentagao de um dos seguintes documentos:

a) Contrato Social ou alteragéo contratual, quando o profissional integrar o quadro societario da empresa;

b) registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS; ou

18.5. A credenciada devera manter, durante a execugéo dos servigos, o profissional devidamente habilitado e em
situag&o regular perante os respectivos Conselhos de Classe, responsabilizando-se integralmente pela qualificagéo e
regularidade do profissional por ela disponibilizado.

18.6. A auséncia de comprovagao da qualificagdo técnica, da o profissional ou do vinculo dos profissionais
exigidos neste Edital e seus anexos impediré o credenciamento da empresa interessada para a respectiva categoria
profissional, ndo sendo admitido o credenciamento sem o atendimento integral desses requisitos.

18.7. DA COMPROVAGAO DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

18.7.1. Quando os servigos forem por pr a pessoa juridica credenciada, que néo seja
o proprio socio administrador responsavel pela prestagdo, a credenciada devera comprovar mensalmente o
cumprimento das obrigag¢des trabalhistas e previdenciarias relativas ao profissional efetivamente alocado na execugéo
dos servigos.

18.7.2. A comprovagao devera ser apresentada juntamente com a respectiva Nota Fiscal, mediante a apresentagao
dos documentos pertinentes ao periodo de referéncia, especialmente:

a) holerite ou recibo de pagamento da remuneragéo do profissional, devidamente assinado ou acompanhado de
comprovante de pagamento;

b) comprovante de recolhimento do FGTS;
c) comprovante de recolhimento das contribuices previdenciarias (INSS);

d) comprovantes de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional constitucional, quando houver periodo
aquisitivo ou concessivo no més de referéncia;

e) comprovante de pagamento do 13° (décimo terceiro) salario, quando devido;

f) demais documentos trabalhistas, previdenciarios e fiscais que venham a ser exigidos pela Administragéo para
comprovagao da regularidade do vinculo e da remuneragao do profissional.

18.7.3. AAdministraga@o podera, a qualquer tempo, solicitar documentos complementares necessarios a verificagao do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias relativas ao profissional envolvido na execugao dos
servigos.

18.7.4. A responsabilidade pelo cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais
decorrentes da execug&o dos servigos permanecera integralmente com a pessoa juridica credenciada, nos termos
da legislagao aplicavel.

18.8. OUTROS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

18.8.1. Declaragao Unificada (MODELO ANEXO IV);
18.8.2. Requerimento de Credenciamento (MODELO ANEXO II);
18.8.3. Proposta contendo os servigos ofertados e respectivos valores (TABELA DE VALORES CISA ANEXO IlI);

19. DOS VALORES DOS SERVICOS

19.1. Os valores dos servigos foram flxados pela Administragao com base em referéncias de mercado e parametros
internos, considerando a junto a emp ializadas do ramo, os valores praticados no ultimo
contrato executado pelo CISAAMERIOS para servigos de natureza compativel, bem como as planilhas de composigao
e referéncia de valores elaboradas por profissional da area de Recursos Humanos, com o objetivo de subsidiar a
defini¢ao dos valores compativeis com as caracteristicas dos servigos e com a realidade da Administragao.

19.2. Os credenciados fardo jus ao recebimento integral dos valores correspondentes a jornada de trabalho
efetivamente cumprida, desde que observados integralmente a carga horaria, as atribuicoes e os padrdes de qualidade
e execugdo estabelecidos neste Edital e seus Anexos, ficando o pagamento a efetiva e

prestagao dos servigos.

19.3. A pessoa Jurldlca credenclada devera assegurar aos profissionais disponibilizados, remuneragao nao inferior
ao piso salarial apli T quando houver piso legal, normativo ou estabelecido
por instrumento coletivo V\geme observadas a Jornada de trabalho e as demais condigoes aplicaveis a categoria, ndo
podendo a remuneragéao do profissional ser inferior ao respectivo piso.

19.4. Os servicos serdo remunerados de acordo com a Tabela CISA, constante do Anexo lll deste Edital e
disponibilizada no sitio eletrénico institucional do CISA AMERIOS.

19.5. Os valores estabelecidos na Tabela CISA, constante do Anexo Ill deste Edital, serdo fixos e irreajustaveis pelo
periodo de 12 (doze) meses, apos o interregno minimo de 12 (doze) meses, os valores poderéo ser reajustados
mediante a aplicagdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, divulgado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE, ou outro indice oficial que venha a substitui-lo.

19.6. O reajuste sera aplicado exclusivamente aos valores correspondentes aos servigos prestados apos o periodo
de 12 (doze) meses, observada a variagao acumulada do INPC no periodo.

19.7. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 12 (doze) meses sera contado a partir da data
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste concedido.

19.8. O reajuste sera formalizado por meio do instrumento cabivel, observadas as disposigcoes da Lei Federal n®
14.133/2021 e a disponibilidade orgamentaria e financeira da Administragdo.

20. Da Fraude e da Corrupgao

20.1. O contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, o mais alto padrao de
ética durante todo o processo de contratagao e de execugao do objeto contratual.

20.2. Para os propésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de
influenciar a agéo de servidor publico no processo de contratagdo ou na execugao de contrato;

b) pratica fraudulenta: a falsificagdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de contratagéo ou
de execugéo de contrato;

c) pratica colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais participantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo contratante, visando estabelecer pregos em niveis artificiais
e ndo-competitivos;

d) pratica coercitiva: causar danos ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade,
visando influenciar sua participagdo em um processo de contratagao ou afetar a execugao do contrato;

e) pratica obstrutiva: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecgdes ou fazer declaragées falsas aos
representantes do consércio, com o objetivo de impedir materialmente a apuragéo de alegagoes de pratica prevista,
deste Edital; (ii) atos cuja intengao seja impedir materialmente o exercicio do direito de o CISA promover inspegao.

21. Sangées

21.1. Em caso de descumprimento das obrigagdes estabelecidas ou violagao de preceitos legais, o Interessado estara
sujeito a sangdes, conforme descritas abaixo:

21.2. Apresentar declaragdo ou documento falso: Multa compensatéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total
do requerimento de credenciamento, sem prejuizo de outras sangdes admini: i e indenizagao st tar por
perdas e danos.

21.3. Deixar de apresentar documento na fase de saneamento: Multa compensatéria de até 5% (cinco por cento)
sobre o valor total do requerimento de credenciamento, sem prejuizo de outras sangdes administrativas e indenizagao
suplementar por perdas e danos.

21.4. Além das penalidades mencionadas, as sangdes por atos praticados durante a contratagéo estao previstas na
minuta do contrato.

21.5. O credenciado que ndo cumprir as obrigagdes ou preceitos legais assumidos estara sujeito as seguintes
penalidades:

| - Adverténcia;

Il - Multa;

- i de licitar e 3

IV - Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

21.6. Nos casos nao contemplados no instrumento convocatdrio, incluindo o procedimento de aplicagao das sangoes
ivas, deverdo ser seguidas as di: icoes do art. 155 e seguintes da Lei Federal n° 14.133/2021.

22. Dotagao Orgamentaria

22.1. As despesas decorrentes da execugao do objeto e pagamentos relacionados a prestagao dos servicos serdo
custeadas por dotagao orgamentaria especifica, vigente do CISA, que sera discriminada no ato da contratagao.

23. Foro

23.1. Fica eleito o foro da cidade de Umuarama, Estado do Parana, como competente para dirimir quaisquer questdes
oriundas deste chamamento.

24. Disposigoes Gerais

24.1. Esclarecimentos sobre este edital e as condi¢des para o cumprlmento de suas obrigagdes serao fornecidos pelo
Setor de Licitagéo e Contratos, ivel pelo e-mail: licif nerios.com.br.

24.2. Por meio de Ato do Consoércio, os dispositivos e os valores deste edital podem ser modificados para preservar o
interesse publico.

24.3. Aresponsabilidade pela veracidade, autenticidade e fidelidade das informagdes e dos documentos apresentados
para fins de credenciamento é integralmente do interessado, sujeitando-se as sangdes cabiveis em caso de
declaragao ou documentagao falsa.

24.4. A participagao no presente credenciamento implica o pleno conhecimento, compreensao e aceitagdo, pelo
interessado, de todas as condigdes, requisitos e disposigdes estabelecidos neste Edital e em seus respectivos anexos,
né&o sendo admitida alegagao posterior de desconhecimento.

24.5. Os interessados que forem habilitados ao credenciamento serdo contratados por meio de instrumento de
prestagdo de servigos, de natureza precaria, caraclerlzado pela unilateralidade e discricionariedade, onde se
estabelecerdo os direitos, obrigagbes e respor das partes, o contrato ser rescindido, a qualquer
tempo, sem que caibam aos contratados quaisquer direitos adquiridos & manutengdo do vinculo, podendo ser
encerrada nas hipéteses e condigdes previstas neste Edital e na legislagdo aplicavel, sem que disso decorra direito a
indenizagao, ressalvados os valores devidos pelos servigos efetivamente prestados até a data do encerramento.

24.6. As certiddes obtidas pela Internet serdo confirmadas quanto a autenticidade junto aos érgdos competentes pela
Comiss&o de Credenciamento.

24.7. Quando o requerimento de credenciamento for realizado por procurador, é necessario apresentar procuragao
com amplos poderes para praticar atos relacionados ao Processo de Credenciamento.

24.8. Além das sangoes previstas neste Edital e na legislagao aplicavel, a Administragao podera promover a extingao
do contrato, mediante decisdo devidamente fundamentada, caso ocorram fatos supervenientes que comprometam a
manutencéo da contratagdo ou sejam constatadas circunstancias que prejudiquem a regularidade, a qualidade ou a
adequada execugao dos servigos pela credenciada, assegurados o contraditério e a ampla defesa, quando cabiveis.

24.9. O CISA disponibiliza servico de Ouvidoria, acessivel por meio de seu sitio eletrénico oficial
(www.cisaamerios.com.br), destinado ao recebimento de reclamagdes, sugestdes, dentncias e demais manifestagdes
relacionadas aos servigos prestados. As reclamagoes recebidas e devidamente identificadas pela Ouvidoria serao
encaminhadas para analise do fiscal do contrato, que adotara as providéncias cabiveis, observadas as disposi¢des
deste Edital, do instrumento contratual e da legislag&o aplicavel.

24.10. O CISA podera, a qualquer tempo, motivadamente, aditar, revogar total ou parmalmeme ou mesmo anular o
presente processo, sem que disso decorra qualquer direito ou indenizagao ou 1to para os inter s
seja de que natureza for.

24.11. O credenciamento néo gera vinculo empregaticio entre o CISA e os profissionais da credenciada.

24.12. O CISA podera, a qualquer tempo, realizar novos credenciamentos, através da divulgagdo de um novo
regulamento.

24.13. Os casos omissos e as situagdes nao previstas neste Edital serdo dirimidos pela Comisséo de Credenciamento,
observadas as disposigdes da Lei n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

24.14. Este Chamamento Publico sera divulgado no Diario Oficial do CISA e disponibilizado no sitio eletrénico oficial
do Consodrcio, no enderego www.cisaamerios.com.br, para conhecimento dos interessados.

Umuarama, 08 de setembro de 2026.

EVERTON BARBIERI
Presidente

ELIANA DE LIMA BERALDO
Coordenador
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO: O presente Chamamento Publico tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
ESPECIALIZADAS para disponibilizagdo de profissionais de nivel superior da area da satide destinados a prestagao
de servigos especializados junto ao Ambulatério Médico de Especialidades — AME, integrante do Programa Estadual
de Qualificagéo dos Consorcios Intermunicipais de Satde — QualiCIS e ao Centro de Atengéo Psicossocial Alcool e
Drogas — CAPS AD, mantidos pelo Consércio Intermunicipal de Saide AMERIOS — CISA AMERIOS, nos termos das
condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. Para fins deste credenciamento, serdo admitidas pessoas juridicas que disponibilizem profissionais pertencentes
as seguintes categorias:

a) Enfermeiro(a);

b) Psicélogo(a);

c) Nutricionista;

d) Assistente Social;
e) Fisioterapeuta.

1.3. A empresa interessada devera observar e atender integralmente a todas as condigoes, requisitos de habilitagéo,
documentos e demais exigéncias estabelecidas neste Edital e em seus respectivos Anexos, sob pena de inabilitagdo
ou nao credenciamento.

1.4. Para o credenciamento, a pessoa juridica devera atender integralmente as exigéncias estabelecidas neste Edital
e seus Anexos, bem como a comprovagao de reglslro ativo e regular perante o respect\vo Conselho Profissional,
inclusive quanto a formagao, ifi e i dos p i i , observando-se,
para cada categoria profissional, as diretrizes e os requlsnos estabelecidos nas respectivas linhas-guias estabelecidas
pela Secretaria de Estado da Satude — SESA, conforme as especificagdes constantes deste Edital.

1.5. DA LIMITAGAO DE PROFISSIONAL POR PESSOA JURIDICA

1.5.1. Para fins deste credenciamento, cada pessoa juridica, i ifi por seu Pt CNPJ, podera
credenciar e disponibilizar apenas 01 (um) profissional, sendo vedado o credenciamento de mais de um
profissional pelo mesmo CNPJ, ainda que pertencentes a categorias profissionais distintas.

1.5.] 2 A pessoa juridica interessada devera indicar, no momento do requerimento de credenciamento, a categoria
p! do tnico profissit que pi credenciar, mediante o preenchimento do formulario constante
do Anexo Il deste Edital (Tabela de Valores), observados os requisitos de formagao, qualificagéo, habilitagao e
registro profissional exigidos para a respectiva categoria.

1.5.3. O credenciamento sera realizado individualmente por pessoa juridica e por categoria profissional, ndo sendo
admitida a apresentagao de mais de um profissional ou o pedido de credenciamento para mais de uma categoria pelo
mesmo CNPJ.

1.5.4. A Ilmllacao prevista nesta clausula aplica-se durante toda a vigéncia do credenciamento, de modo que eventual
L ao do profi al cr i quando admitida nos termos deste Edital, devera ocorrer por profissional da

mesma ca!egorla profissional, permanecendo vinculado ao mesmo CNPJ.

1.5.5. A disponibilizagao dos profissionais credenciados ocorrera conforme a necessidade da Administragéo e as
condigdes estabelecidas neste Edital, ndo gerando ao credenciado direito a contratagdo, a prestacédo de
servigos por periodo determinado ou a quantitativo minimo de servigos.

1.6. Os profissionais atuarao nas Linhas de Cuidado atualmente executadas pelo CISA AMERIOS, compreendendo:
Hipertens&o Arterial Sistémica;

Diabetes Mellitus;

Pessoa Idosa;

Saude Mental;

bem como na assisténcia especializada desenvolvida pelo Centro de Atengéo Psicossocial Alcool e Drogas CAPS AD.

1.7. Os servigos compreendero, entre outras atividades:
| - Consultas multiprofissionais;
Il — Atendimentos individuais e compartilhados;
IIl - elaboragao, execugdo e monitoramento do Plano de Cuidados;
IV — Elaboragao de Projeto Terapéutico Singular — PTS;
V — Matriciamento das equipes da Ateng&do Primaria a Salde;
— Educagao permanente;
VII - discusséo interdisciplinar de casos clinicos;
VIII - participagdo em reunides técnicas;
IX — Supervisgo técnica;
X — Educagéo em saude;
— apoio as Linhas de Cuidado estabelecidas pela Secretaria de Estado da Salde do Parang;
XIl — alimentagéo dos sistemas informatizados;
XIIl - utilizagdo de prontuario eletrénico;
XIV — monitoramento de indicadores assistenciais;

XV — demais atividades inerentes as atribuigdes profissionais.

1.8. A execugao devera observar integralmente:
Principios do Sistema Unico de Satde;

Programa QualiCIS;

Modelo de Atengéo as Condi¢des Crdnicas — MACC;

Rede de Atengdo Psicossocial — RAPS;

Linhas Guia da Secretaria de Estado da Saude do Parana;
Protocolos Clinicos;

Protocolos Assistenciais;

Diretrizes Terapéuticas;

Regulamentos internos do CISA AMERIOS.

1.9. A presente contratag@o sera realizada por meio de credenciamento, nos termos do art. 79 da Lei Federal n®
14.133/2021, e se destina ao atendimento continuo e regular da populagéo assistida.

2. NATUREZA DO OBJETO:

2.1. Nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, os servigos objeto deste credenciamento caracterizam-se como
servigos especializados na area da satde, de natureza técnica especializada, destinados a prestagéo de atendimento
e ao desenvolvimento de atividades profissionais por profissionais de nivel superior das categorias previstas neste
Edital, para atuagao junto ao Ambulatério Médico de Especialidades — AME e ao Centro de Atengéo Psicossocial Alcool
e Drogas — CAPS AD, conforme a necessidade da Administragdo e as condigoes estabelecidas neste Edital e seus
Anexos.

2.2. Os servigos a serem credenciados compreendem a realizagéo de profissionais especi na area
da saude, de acordo com as atribuigdes e competéncias legais de cada categoria profissional, abrangendo a atuagéo
de Enfermeiro(a), Psicologo(a), Nutricionista, Assistente Social e Fisioterapeuta, junto ao Ambulatério Médico de
Especialidades — AME e ao Centro de Atengéo Psicossocial Alcool e Drogas — CAPS AD, conforme a necessidade da
Administragao e as especificagdes, condigdes, jornadas, atribuicdes e requisitos estabelecidos neste Edital e seus
Anexos..

2.3. Trata-se de servigo cuja execugao demanda habilitagdo profissional especifica e registro ativo no respectivo
Conselho de Classe, de acordo com a categoria profissional, sem, contudo, apresentar predominancia de inovagéo
tecnolégica ou complexidade extraordinaria que o caracterize como servigo técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual, nos termos do art. 6°, inciso XVIII, da Lei Federal n® 14.133/2021.

2.4. A contratagdo serd realizada por meio de credenciamento, nos termos do art. 79 da Lei n° 14.133/2021,
considerando a inviabilidade de competigédo decorrente da possibilidade e necessidade de contratagao simultanea de
todos os interessados que preencham os requisitos de habilitagdo e atendam as condigdes estabelecidas no edital,
observados os principios da isonomia, impessoalidade, eficiéncia e interesse publico.

2.5. Os servigos serao executados conforme a necessidade da Administragdo, observada a disponibilidade dos
profissionais credenciados e as condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos. A remuneragéo sera realizada
de acordo com os valores estabelecidos na Tabela de Procedimentos do CISAAMERIOS, constante do Anexo Il deste
Edital, previamente definidos pela Administragéo e expressamente aceitos pelos credenciados.

2.6. A contratagdo visa a efi i dos
servigos especializados de saude junto ao Ambulatorlo Médico de Especlalldades - AME e ao Centru de
Atengéo Psicossocial Alcool e Drogas — CAPS AD, mantidos pelo CISA AMERIOS, garantindo a disponibilizagéo
de profissionais devidamente habilitados nas areas de Enfermagem, Psicologia, Nutrigdo, Servico Social e

Fisioterapia, de acordo com as necessidades da Administragdo e com as atribuigbes e requisitos profissionais
estabelecidos na legislagao aplicavel, neste Edital e seus Anexos.

3. DO QUANTITATIVO PARA A CONTRATAGAO:

3.1. Os quantitativos de profissionais indicados a seguir foram definidos com base na necessidade estimada da
Administragéo para atendimento das demandas do Ambulatério Médico de Especialidades — AME e do Centro de
Atengéo Psicossocial Alcool e Drogas — CAPS AD, considerando o planejamento dos servicos, a demanda existente
e a capacidade operacional das unidades.

seguintes areas:
saude mental,
psicopatologia,
abordagem
familiar ou
trabalho com
familias,
psiquiatria,
psicossocial,
prevengédo do
suicidio,
dependéncia
quimica, alcool e
outras drogas e

similares.
4 Enfermeiro 1 Ponto de Curso Pos Graduagao
40 horas Apoio Superior em em Saude
semanais Enfermagem |Publica /Coletiva / | R$ 6.500.00 | R$ 78.000.00
Registro no |Satde da Familia
Conselho
Profissional
Curso sobre
5 1 |Hipertensdo Curso Introdug&o ao R$6.000,00| R$ 72.000,00
Psicélogo Superior em | Acolhimento e
40 horas Psicologia Curso sobre a
semanais Registro no | Abordagem do
Conselho Sobrepeso e

Profissional | Obesidade,Curso
sobre a promogao
da alimentagao
adequada e
saudavel, e Curso
de Especializagdo
focado em
Abordagem/linha
tedrica
comportamental,
Curso sobre

Diabetes Introdugéo ao
Acolhimento ,
Curso de
Abordagem do
Sobrepeso e
Obesidade, Curso

de Auto cuidado:
como apoiar a
pessoa com
diabetes,
Capacitagdo em
procedimentos
técnicos relativos a
curativos especiais
e ostomia, carga
horaria minima de
180h .
Especializagao
focado em
Abordagem/linha
tedrica
comportamental,
Cognitivo-
Comportamental
ou Sistémica.

Capacitagéo para
6 L 1 Saude Curso o atendimento ao | R$6.000,00| R$ 72.000,00
Psicélogo ) .
Mental Superior em paciente com
40 horas . X
semanais Psl(.:ologla Transtorno Mental
Registro no e com
Conselho Dependéncia de
Profissional | alcool e outras
drogas, um
Profissionais com
Especializagao
focada em
Abordagem/linha
tedrica
comportamental,
Cognitivo-
Comportamental
ou Sistémica, nas
seguintes areas:
salde mental,
psicopatologia,
abordagem
[familiar ou trabalho
com familias,
psiquiatria,
psicossocial,

prevengao do
suicidio,
dependéncia
quimica, alcool e
outras drogas e
similares.
Curso Curso sobre
7 L 1 |Hipertensdo |Superiorem | Introdugéo ao R$6.000,00| R$72.000,00
Nutricionista -
40 horas Nutrigao Acolhimento e
semanais Registro no Curso sobre a
Conselho Abordagem do
Profissional Sobrepeso e
Obesidade,Curso
sobre a promogao
da alimentagao
adequada e
saudavel.
Curso sobre
8 N 1 Diabetes Curso Introdugéo ao R$ 6.000,00 R$72.000,00
Nutricionista N .
Superior em Acolhimento ,
40 horas o
semanais Nutricdo Curso de
Registro no Abordagem do
Conselho Sobrepeso e
Profissional |Obesidade, Curso
de Auto cuidado:
como apoiar a
pessoa com
diabetes,
Capacitagdo em
procedimentos
técnicos relativos a
curativos especiais
e ostomia.

Capacitagéo para
9 . . 1 Sautde Curso o atendimento ao | R$ 6.000.00 | R$ 72.000.00
Assistente social N :
Mental Superior em paciente com
30 h°’a_5 Servigo | Transtorno Mental
semanais Social e com
Registro no | Dependéncia de
Conselho dlcool e outras
Profissional drogas, um
Profissionais com
Especializagao
focada em

QUALICIS - Ambulatério Médico de Especialidades — AME no Parana.

ITEM| PROFISSIONAL |QUANT. LINHADE |REQUISITOS| REQUISITOS VALOR | VALOR ANUAL
CUIDADO ESPECIFICOS MENSAL

Enfermeiro () 1 Cursc Curso sf)bre
40 horas Hipertensdo |Superior em | Introdugéo ao R$ 6.500.00 | R$ 78.000.00
1 . Enfermagem | Acolhimento e
semanais .
Registro no Curso sobre a
Conselho Abordagem do
Profissional Sobrepeso e
Obesidade,Curso
sobre a promogao
da alimentagédo
adequada e
saudavel.

Abordagem/linha
tedrica
comportamental,
Cognitivo-
Comportamental
ou Sistémica, nas
seguintes areas:
saude mental,
psicopatologia,
abordagem
familiar ou trabalho
com familias,
psiquiatria,
psicossocial,
prevengao do
suicidio,
dependéncia
quimica, alcool e
outras drogas e

similares.
Formagéo em
Pessoa gerontologia ;
Idosa Capacitagao para
o atendimento ao
Idoso
10 - 1 Pessoa Curso Formagao em R$ 6.000.00 | R$ 72.000.00
Fisioterapeuta . .
Idosa Superior em gerontologia ;
30 hora_s Fisioterapia | Capacitagdo para
semanals Registro no | o atendimento ao
Conselho Idoso
Profissional

Centro de Atengéo Psicossocial - Alcool e Drogas (CAPS-AD).

Curso Curso sobre
2 | Enfermeiro (a) 1 Diabetes | Superiorem | Introdugéo ao
40 horas Enfermagem | Acolhimento , R$ 6.500.00 | R$ 78.000.00
semanais Registro no Curso de
Conselho Abordagem do
Profissional Sobrepeso e
Obesidade, Curso
de Auto cuidado:
como apoiar a
pessoa com
diabetes,
Capacitagdo em
procedimentos
écnicos relativos a
lcurativos especiais
e ostomia.
Pessoa Formagao em
Idosa gerontologia;
Capacitagdo para
o atendimento ao
Idoso

Curso Capacitagao para
3 Enfermeiro 1 Saude Superior em | o atendimento ao
40 horas Mental Enfermagem | paciente com R$ 6.500.00 | R$ 78.000.00
semanais Registro no [Transtorno Mental
Conselho e com
Profissional | Dependéncia de
dlcool e outras
drogas, um
Profissionais com
Especializagao
focada em
Abordagem/linha
tedrica
comportamental,
Cognitivo-
Comportamental
ou Sistémica.
Considera-se
como capacitagao
180 horas de
curso,tanto
presencial como
EAD nas

SAUDE MENTAL
ITEM [PROFISSIONAL| QUANT. REQUISITO REQUISITOS VALOR VALOR ANUAL
ESPECIFICOS MENSAL

Experiéncia profissional

Curso Superior comprovada  de, no | R$6.000,00 | R$ 72.000,00
em Psicologia |minimo, 12 (doze) meses,
PSICOLOGO o1 Registono  |na prestagao de
11 40 horas Conselho atendimento e
semanais Profissional racompanhamento de
i com

transtornos mentais e/ou
com dependéncia de
@lcool e outras drogas.

(Curso de Dependéncia
Quimica e Satde Mental
de no minimo 60 horas.

4.DOS PRAZOS, DAS CONDIGOES E DO LOCAL DE EXECUGAO DO OBJETO DA LICITAGAO

4.1. O contrato decorrente do presente credenciamento tera vigéncia inicial, contados da data de sua assinatura,
observadas as condigdes, regras e procedimentos estabelecidos nos itens 6 a 11 deste Edital, especialmente quanto
ao periodo de execugao, sistema de rodizio, distribuicdo das demandas, ingresso de novos credenciados e
continuidade da contratagéo.

4.2. O contrato podera ser prorrogado, a critério da CONTRATANTE, por iguais e sucessivos periodos, observadas as
condigbes e hipéteses previstas nos itens 6 a 11 deste Edital, bem como a manutengédo da necessidade e da
vantajosidade da contratag@o, das condigdes de habilitagdo e regularidade da contratada e dos demais requisitos
legais e contratuais, até o limite maximo de 10 (dez) anos, nos termos do art. 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.

4.3. A vigéncia e eventual prorrogagé@o contratual ficam condicionadas a continuidade do Convénio n°® 112/2021,
Protocolo n°® 17.304.826-2, ou de instrumento que venha a substitui-lo, que assegure a continuidade dos servigos e
dos respectivos recursos, nao podendo o contrato ultrapassar a vigéncia do instrumento que Ihe dé suporte.

4.4. A prestacdo dos servigos devera ser realizada nas dependéncias do AME - Ambulatério Médico de
Especialidades, situado na Avenida da Estagdo, n° 2490, Zona VI, e do CAPS AD, situado na Avenida Rio
Grande do Norte, n° 3341, Jardim Tropical, ambos na cidade Umuarama/PR.

4.5. Os servigos serao prestados nos dias e horarios previamente estabelecidos pela CONTRATADA e informados a
CONTRATANTE por ocasido da assinatura do contrato, observada a jornada e/ou carga horéria prevista neste Edital
e a compatibilidade com o funcionamento e as necessidades dos respectivos servigos.

4.6. A empresa contratada devera manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e dos instrumentos contratuais
dele decorrentes, as condigbes de habilitagéo, regularidade e demais requisitos exigidos neste Edital, mantendo
vélidos e atualizados os respectivos documentos comprobatérios e as condigbes legais, técnicas, sanitarias e
profissionais necessarias a execugao dos servigos.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. Poderéo credenciar-se pessoas juridicas iali na o de profissionais de nivel superior da
area da saude, desde que atendam integralmente as exigéncias deste Edital e seus Anexos, a legislagao vigente, as
normas dos respectivos Conselhos Profissionais e aos requisitos técnicos e sanitarios aplicaveis a prestagao dos
servigos.

5.2. Os interessados deverao comprovar habilitagéo juridica, regularidade fiscal, trabalhista, qualificagdo técnica e
capacidade operacional, nos termos dos arts. 62 a 69 da Lei Federal n® 14.133/2021.

5.3. Devera ser apresentada documentagdo comprobatéria da regularidade perante os respectivos Conselhos
Profissionais, Vigilancia Sanitaria e demais 6rgaos competentes, conforme a natureza dos servigos ofertados.

5.4. As empresas deverao comprovar compatibilidade do objeto social com os servigos pretendidos, bem como possuir
profissionais legalmente habilitados para a devida prestagéo dos servigos.

5.5. A empresa devera apresentar a documentagdo que comprove formagao, qualificagdo, habilitagdo e registro ativo
e regular perante o respectivo Conselho Profissional, observados os requisitos especificos estabelecidos para cada
categoria profissional.

5.6. Os profissionais disponibilizados pela CONTRATADA deverao atender integralmente aos requisitos de formagao,
qualificagdo, habilitagao e registro profissional exigidos para a respectiva categoria, bem como as demais exigéncias
técnicas e profissionais estabelecidas neste Edital e seus anexos, observando as diretrizes, protocolos e requisitos
previstos nas respectivas Linhas-Guias da Secretaria de Estado da Saude do Parana — SESA/PR, bem como os
protocolos, normas, rotinas e orientagdes técnicas e institucionais estabelecidos pelo CISA, pelo AME e pelo CAPS
AD, conforme a natureza dos servigos, além da jornada, carga horaria, dias e horarios definidos para sua execugéo e
das normas técnicas, éticas, sanitarias, profissionais e de biosseguranga aplicaveis.

5.7. A empresa contratada devera assegurar que o profissional disponibilizado esteja regularmente habilitado e em
condigdes de exercer suas respectivas atividades durante todo o periodo de execugao contratual, responsabilizando-
se pela manutengéo da documentagéo e dos requisitos exigidos.

5.8. Na hipdtese de afastamento, desligamento ou impossibilidade de atuagéo de profissional durante a execugédo
contratual, a CONTRATADA devera comunicar imediatamente a CONTRATANTE e, realizar a substituigéo,
disponibilizando o profissional que atenda integralmente aos mesmos requisitos de formagdo, habilitagdo e
qualificagé@o exigidos para a respectiva categoria profissional.

5.9. A empresa contratada devera manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e dos instrumentos contratuais
dele decorrentes, as condigdes de habilitagdo, regularidade e demais requisitos exigidos neste Edital, mantendo
validos e atualizados os respectivos documentos comprobatérios.

5.10. A contratagdo ndo estabelecera vinculo empregaticio entre os profissionais disponibilizados pela CONTRATADA
e o CISA, cabendo a empresa contratada a responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais e demais obrigagbes decorrentes da relagdo mantida com seus profissionais, na forma da legislagao
aplicavel.

5.11. ACONTRATADA sera resp pela selegéo, disponibili e regularidade dos profissionais indicados para
a execugao dos servigos, sem prejuizo da fiscalizagdo do cumprimento dos requisitos estabelecidos neste Edital pela
CONTRATANTE.

6. DA EXECUGAO DO OBJETO

6.1. A execugdo dos servigos ocorrerd de forma continua, de segunda a sexta-feira, conforme a demanda e a
necessidade da Administragdo, mediante convocagdo da empresa credenciada e observada a sistematica de
distribuicdo das demandas e o sistema de rodizio estabelecido neste Edital. Os dias e horarios especificos para a
prestacao dos serwcos serdo previamente acordados entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA, considerando a

da Admil 80, a or izagao dos servigos e a jornada e carga hordria estabelecidas para cada
profissional.

6.2. Os servigos deverdo ser prestados pelos profissionais devidamente habilitados e em conformidade com as normas
técnicas, sanitarias, éticas, profissionais e de biosseguranga aplicaveis, bem como com as diretrizes e protocolos
estabelecidos pelos respectivos Conselhos Profissionais, pela Secretaria de Estado da Saiude — SESA e pelo CISA,
conforme a natureza de cada servigo.

6.3. A fiscalizagdo técnica do CISA podera recusar os servigos prestados em desacordo com as especificagoes
estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia e no respectivo contrato, devendo a CONTRATADA, quando
cabivel, promover as corregdes ou adequagdes necessarias, sem qualquer énus adicional para a CONTRATANTE,
sem prejuizo da aplicagdo das medidas admini e contratuais cabiveis.

6.4. O controle e o acompanhamento dos horarios de prestagdo dos servicos poderdo ser realizados pela
CONTRATANTE, por meio dos mecanismos de controle e fiscalizagdo adotados pela Administragéo, com a finalidade
de verificar o cumprimento da jornada e dos horarios estabelecidos para a execugéo dos servigos.

6.5. O controle realizado pela CONTRATANTE constitui instrumento de fiscalizagdo da execugdo contratual e ndo
substitui, limita ou transfere a Administragao a responsabilidade da CONTRATADA pelo controle, acompanhamento e
gestdo da jornada e da assiduidade dos p ionais por ela di , permanecendo sob sua
responsabilidade o cumprimento integral das obrigagdes decorrentes da relagdo mantida com seus profissionais.

6.5. O inadimplemento total ou parcial das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA sujeita-la-4, observados o
contraditério e a ampla defesa, as sangdes administrativas previstas na Lei Federal n° 14.133/2021, neste Edital e
no respectivo contrato, sem prejuizo das demais medidas legais e contratuais cabiveis.

6.6. DA SUBSTITUIGAO DO PROFISSIONAL

6.6.1. Na hipdtese de auséncia, afastamento, licenga, férias ou qualquer outro impedimento do profissional indicado
pela pessoa juridica credenciada para a execugéo dos servigos, a credenciada devera providenciar sua substituigao
por outro profissional devidamente habilitado e que atenda integralmente aos requisitos de formagao, qualificagao e
registro profissional exigidos neste Edital e seus Anexos, de modo a assegurar a continuidade e a adequada prestagao
dos servigos, sem prejuizo ao regular funcionamento das atividades.

6.6.2. A substituicdo devera ocorrer durante todo o periodo de auséncia ou impedimento do profissional titular, ndo
sendo admitida a interrupgao ou reducéo injustificada da prestacao dos servigos contratados.

6.6.3. Na hipotese de auséncna do profissional sem a devida substituicdo, serdo descontados dos valores devidos
a pessoa juridica os valores cor aos dias ou periodos em que os servigos deixarem
de ser prestados, proporcionalmente a jornada contratada, sem prejuizo da aplicagdo das demais medidas e sangdes
previstas neste Edital e no contrato, quando cabiveis.

6.6.4. A substituigao do profissional ndo afastara a responsabilidade da pessoa juridica credenciada pela continuidade,
qualidade e adequada execugdo dos servicos, permanecendo sob sua responsabilidade o cumprimento das
obrigagdes decorrentes da contratagao.

6.7. DO PLANEJAMENTO E DA PROGRAMAGAO DOS ATENDIMENTOS DA AAE PARA CUMPRIMENTO DA
META MINIMA DO QUALICIS

6.7.1. Em observancia ao D deP &o dos i da AAE, i a igéo da
meta minima mensal do Programa QUALICIS, a CONTRATADA devera assegurar que os profissionais por ela
It ibili; p os a de i i para a pecti

categoria profissi conforme ifi 6es abaixo:

Linha de Cuidado Hipertenséo

Enfermeira: 102 atendimentos
Nutricionista: 102 atendimentos
Psicélogo: 102 atendimentos

Linha de Cuidados Diabetes

Enfermeira: 45 atendimentos
Nutricionista: 45 atendimentos
Psicélogo: 45 atendimentos

Linha de Cuidados Idoso Frégi

Enfermeira: 87 atendimentos
Assistente Social: 87 atendimentos
Fisioterapeuta:87 atendimentos

Linha de cuidados Saude Mental:

Enfermeira: 289
Psicéloga: 289
Assistente Social: 289

6.7.1. O cumprimento dos parametros e das metas estabelecidos no item 6.7.1. sera verificado mensalmente pela
CONTRATANTE, mediante analise dos respectivos relatérios de produgéo e demais registros pertinentes a execugao
dos servigos.

6.7.2. Ci od imento, total ou parcial, dos a de

Programagao dos Atendimentos da AAE para Cumprimento da Meta Minima do QUALICIS, a CONTRATADA
sera formalmente notificada para apresentar esclarecimentos e, quando cabivel, adotar as medidas necessarias a
regularizagdo da execugdo dos servigos e ao cumprimento das metas estabelecidas, sem prejuizo das demais
providéncias administrativas e contratuais cabiveis.

6.7.3. Constatado o descumprimento, total ou parcial, das obri des e condigdes neste Edital, no
Termo de Referéncia ou no respectivo contrato, por profissional disponibilizado pela CONTRATADA, a empresa sera
formalmente notificada para apresentar esclarecimentos e promover, quando cabivel, a regularizagao da execugao
dos servigos, no prazo estabelecido pela CONTRATANTE.

6.7.4. Nao sendo sanada a irregularidade ou ndo havendo resolutividade das medidas adotadas, poderdo ser
aplicadas as sangbes administrativas cabiveis, observado o contraditério e a ampla defesa, inclusive o
descredenciamento da CONTRATADA, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, deste Edital e do respectivo
contrato.

6.7.5. Efetivado o descredenciamento, a CONTRATANTE convocaré, observada a ordem de rodizio estabelecida
neste Edital, a proxima empresa credenciada e apta a assumir a prestagdo dos servigos, de modo a assegurar a
continuidade do atendimento.

7. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

7.1. Acontratagéo decorre da necessidade de manutengao das equipes multiprofissionais responsaveis pela execugao
das Linhas de Cuidado desenvolvidas no ambito do Programa QualiCIS e dos servigos especializados prestados pelo
CAPS AD, assegurando a continuidade da assisténcia especializada aos usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS.

O Ambulatério Médico de Especialidades constitui ponto de atengdo secundaria da Rede de Atengdo a Saude,
organizado segundo o Modelo de Atengdo as Condigdes Cronicas, exigindo atuagao integrada entre equipes
multiprofissionais, compartilhamento do cuidado com a Atengdo Primaria, elaboragéo de planos de cuidados, apoio
matricial, educagao permanente e acompanhamento longitudinal dos usuarios.

A adogao do procedimento auxiliar de credenciamento mostra-se a solugdo mais adequada ao interesse publico por
permitir a formagao permanente de cadastro de prestadores habilitados, garantindo maior flexibilidade administrativa,
continuidade dos servigos, rapida reposi¢ao de profissionais, ampliagdo da competitividade e eficiéncia na gestao
assistencial, conforme demonstrado no Estudo Técnico Preliminar e no Documento de Formalizagdo da Demanda.

7.2. A adogao do credenciamento fundamenta-se no art. 79 da Lei Federal n° 14.133/2021, considerando a natureza
continua, variavel e descentralizada da bem como ar idade de possibilitar a contratagao simultanea
de multiplos prestadores especializados.

7.3. O modelo adotado possibilita:

| — Ampliagéo da rede de imento;

Il — Descentralizagao dos servigos;

11l — maior eficiéncia operacional;

IV — Redugao do risco de descontinuidade dos servigos;
V- Economicidade e padronizagdo administrativa;

VI- Integralidade da assisténcia;

VIl - Humanizag&o do atendimento;

VIII - Seguranga do paciente.

7.4. A adogao do credenciamento como procedimento auxiliar para a contratagdo dos servigos objeto deste Edital E
Termo de Referéncia justifica-se pela necessidade de possibilitar a participagéo de todos os interessados que atendam
integralmente as condigdes de habilitagéo e aos requisitos estabelecidos, ampliando a disponibilidade de prestadores
aptos e assegurando maior capacidade de atendimento as demandas dos servigos de satde do CISA. A sistematica
mostra-se adequada a do objeto, consi oar i de assegurar a continuidade e regularidade
da prestagédo dos servigos, bem como a possibilidade de distribuigdo das demandas entre os credenciados mediante
critérios objetivos e sistema de rodizio, nos termos do art. 79 da Lei Federal n® 14.133/2021, quando n&o for possivel
a contratagdo simultanea de todos os credenciados aptos. A medida busca, ainda, garantir maior eficiéncia,
continuidade e seguranga na prestacgéo dos servigos de salde, reduzindo o risco de descontinuidade e assegurando
o atendimento adequado das demandas dos pacientes, em consonancia com o interesse publico e com as finalidades
institucionais do Consorcio Intermunicipal de Saide AMERIOS — CISA.

8. ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

8.1. O Estudo Técnico Preliminar integra o presente processo admini ivo, ando a r i da
contratagdo, a viabilidade técnica e econémica da solugdo pretendida, bem como a adequagdo do modelo de
credenciamento para atendimento das demandas dos municipios consorciados ao CISA.

9. SOLUGAO COMO UM TODO

9.1. A solugao consiste no credenclamento de pessoas juridicas para prestagao de servigos especializados, mediante
disponibilizag&o de profissi F i para atuagao no Ambulatério Médico de Especialidades (AME), integrante
do Programa Estadual de Qualificagdo dos Consorcios Intermunicipais de Satde — QualiCIS, e no Centro de Atengao
Psicossocial Alcool e Drogas (CAPS AD), possibilitando a manutengéo das equipes multiprofissionais responsaveis
pela execugéo das Linhas de Cuidado da Hipertensao Arterial Sistémica, Diabetes Mellitus, Pessoa Idosa e Saude
Mental.

9.2. Os profissionais credenciados atuardo de forma integrada as equipes do CISA AMERIOS, desenvolvendo
atividades assistenciais, educativas e de apoio técnico, compreendendo consultas multiprofissionais, atendimentos
individuais e compartilhados, elaboragdo e acompanhamento do Plano de Cuidados, discusséo de casos clinicos,
matriciamento das equipes da Atengédo Primaria @ Saude (APS), educagao permanente, orientagdo aos usuarios e
familiares, registro das informagoes em prontuario eletrénico e demais agdes necessarias ao adequado funcionamento
do AME e do CAPS AD.

9.3. No Ambulatério Médico de Especialidades (AME), os servigos serao executados em conformidade com o Modelo
de Atengdo as Condigdes Cronicas (MACC), as Linhas Guia da Secretaria de Estado da Saude do Parana, os
protocolos clinicos e de regulagao vigentes e as diretrizes do Programa QualiCIS, fortalecendo o compartilhamento
do cuidado entre a Atengéo Primaria a Saude e a Atengdo Ambulatorial Especializada, com foco na integralidade da
assisténcia, redugao das complicagdes das doengas cronicas e melhoria dos indicadores assistenciais.

9.4. No CAPS AD, os profissionais atuardo de acordo com os principios da Rede de Atengédo Psicossocial (RAPS),
promovendo acolhimento, avaliagdo, acompanhamento clinico, atendimento psicossocial, elaboragdo de Projeto
Terapéutico Singular (PTS), fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, estratégias de redugéo de danos e
agoes voltadas a reabilitagdo psicossocial e reinsergéo social dos usudrios.

9.5. A solugao contempla, ainda, a participagao obrigatéria dos profissionais em reunides técnicas, educagao
permanente, discussdes de casos, agdes de matriciamento, capacitagdes institucionais e monitoramento dos
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indicadores assistenciais, contribuindo para o cumprimento das metas estabelecidas pelo Programa QualiCIS, pelo
Convénio n° 11212021 e pelos instrumentos de gestéo do CISAAMERIOS.

9.6. Considerando tratar-se de contratagéo de prestagéo de servicos especializados na drea da saude, de namreza
écnica especializada, destinados & prestagao de e a0 de atividades
profissionais de nivel superir, no e aplcam exigéncias relacionadas & manutengdo ou assisténcia técnica de
limitando-

destes quando necssséria @ 20 cumprimento integral das obrigagdes previstas no Edil, Termo de Referénca o

Dessa forma, mostra-se vidvel
vantajosa, ia .mplanuwos a a
das equipes multiprofissionais, a ampliagao do acesso da populagdo aos servios de sauide especializados e o
fortalecimento da Rede de Ateng@o & Saude dos municipios consorciados ao CISAAMERIOS

9.7. Aadogao do credenciamento permitira a habilitagéo de todas as pessoas juridicas interessadas que atendam as.
exigéncias estabelecidas no Edital, ampliando a dlspomblhdads de prestadores especializados e a capacidade de

municipios mostra-se a alternativa mais adequada
para assegurar eficiéncia administrativa, continuidade dos semcos e flexibilidade na distribuigdo das demandas, em
conformidade com as necessidades do CISA.

10. MAPA DE RISCOS

9.1. O presente Mapa de Riscos tem por finalidade identificar, avaliar e estabelecer medidas preventivas e de

tratamento para os principais riscos associados ao credenciamento @ & execugao dos servigos objeto deste Edita,
para 0 adequado da contratagdo, a que possam a

qualidade e a continuidade dos servigos e o alcance dos resultados pretendidos pela Administracao.

Os riscos identificados, suas respectivas causas, possiveis consequéncias, niveis de probabilidade e impacto, bem

como as medidas preventivas e mitigadoras e os elo seu

consolidados na tabela a seguir:

RISCO CAUSA (CONSEQUENCIA | PROBABILIDADE |IMPACTO | MEDIDAS PREVENTIVAS/ RESPONSAVEIS
Contetagéo do
Credenciamento | - Fahaou Ansise o confrenci da
Condten documentacdo o cos requitos | Comisséo de
T o o g para Veda e de habiltagso previstosno | Credenciamento
semhabitasto | documentagao
focumentacio | gyecugao do
o objeto.
Faa ra Prosagao . Credenciamento
Protisionalsom | indcagioou | nadoquada dos aoenfcachodoregire Fisca o
egoos | mandoncdo | serveosorco . . o roquar o respec Conrato
habiltagao da & qualidade & Med Al e Verficagao
eauir reguircade | soquranca o m como da forma consiantc o da
profissional. atendimento. ablitagio exigidas.
Contrtada
Profssionsiom | OSSIITEN | mtpiisace oo
cosacordocon | 908 eSes | Exigincia e vefcaghodos | CrO%eTcamentc
Comas wada o Tequiston prevsios s
aplcaves 3 Convato
cmmimengias | EASSE | racomsaes g0 imesguasdeSESA | g oo
profissional. o ME
ndsporiidads | Dosigamerto
incado | indsponibicade y Coordonacio do
profissional ou falta de. Descontinuidade Definigdo prévia da jomada AME e CAPS AD
ara cumprimento rofissional ou redugéo da @ ob o comunicagi Fiscal do
para cumpr L Media ato e indisponibiidade, com
P s Capaciiado Lo pdsponitsade com | Coniata
omadaca | aendmontoca | stondment. ot s meddas re o Enprosa
Jomada do jomada Convatada
wabaho | _estbeiecisa
inuiconodo | Prekizo s Manutongso o chamamento
Descontidade | crodenciadoncu  AeTATEnodos vaa o aher, nressoda novos Eaupo ce
Gosservos | indsponibildade|  Packriese redenciodos o apicagdodo | Planciamento
o prfsionas Sotema do rodze
envion
- Gosequitro
Faia naspicagio| | AIEEEE0 | g cragenciados Manutengao de oo de rodizio | _ Comissio de
caoera | 008200 | croimento e Ao | Obflve,auaizada o rasrdvel, | Crodencimento o
doiicaodus | sreade | ndoico com rogitodas convocages ¢ | - Eaupe
Gomanaas | menEacioss | cusioraments priodos e sxcucso. Panciomerto
Foadas | Venamertoo
3 Aoompannamerto perico
cordoesdo | aleraciodas | mpossiicade a roquaricade da ompresa e | 190140 Concao
abitacao ou Wugﬂe* wrengso waa Ao | dos profasinai  exigencace :
F 995 | it conraasa mantengaa das condoes e | Lmorese
3 abitagaa
onecigio | conaagto

11. GESTAO DO CONTRATO E FISCALIZAGAO
11.1. Afiscalizagao contratual sera exercida por servidor formalmente designado pelo CISA.

11.2. Compete ao fiscal verificar:

1 - a qualidade dos servicos prestados;

11 - a regularidade documental;

11l - 0 cumprimento dos prazos;

IV — a conformidade técnica dos atendimentos realizados

11.3. Afiscalizagéo nao exclui nem reduz a responsabilidade da contratada quanto 4 execugao dos servigos,

11.4. 0 fiscal de contrato, designado pelos 6rgaos solcitantes, sera responsavel pela verificacdo da adequacdo do
ob]eio contratado s especificagdes constantes no processo que originou a nota de empenho. Aﬁscahzacao ablange

quantidade da islagao
e as disposigoes contratuais.

11.5. Ao érgao fiscalizador &
0s seus termos e condigGes.

o direito de verificar a execugéo do presente ajuste em todos

11.6. O recebimento pelo fiscal de contrato ocorrera de duas formas:

11.7. Provisoriamente, no ato da execugdo do objeto, mediante aceitagdo na(s) Nota(s) Fiscal(is) pelo 6rgao
beneficiario do servigo;

11.8. Definitivamente, mediante termo circunstanciado anexado a(s) Nota(s) Fiscal(is), apos a constatagéo da
conformidade do objeto recebido as especificagdes do processo que deu origem & nota de empenho, inclusive quanto
a quantidade e qualidade, pelo Fiscal de Contrato.

11.9. 0 prazo de inicio da fiscalizagéo sera de 5 (cinco) dias Uteis, a partir do recebimento da primeira Nota de
Empenho.

11.10. Afiscalizagao pelo CISA nao reduzira, em hipétese alguma, as responsabilidades da empresa credenciada em
casos de eventual falta ou descumprimento.

11.11. Havendo i o servidor avel pelo notificara a empresa

permitindo sua doe um prazo para d0. Caso a situagao persista ou
haja descumprimento contratual, o servidor encaminhara a documentagéo pertinente ao Gestor de Contratos, para
analise e abertura de processo de penalidade, conforme a Lei 14.133/21 e demais normativas aplicaveis.

11.12, D Gestor de Comraios por servidores
ao CIS/ contratual
documenlos pertinentes para fundamentar a abertura de penauaaue

analisara o prejuizo causado
50 & Contratada, e avaliara todos os

12. DISTRIBUIGAO DA DEMANDA

12.1. A distribuigho das demandas decorrentes do presente credenciamento sera realizada de forma objetiva,
impessoal, isonomica e observada a dos servigos, a dos a

18.3. O pagamento sera efetuado até o 5° (quinto) dia util do més subsequente da emissao da nota fiscal, apés a
prestagéo de servigos, devendo a CONTRATADA apresentar mensalmente a0 CONTRATANTE, até o quinto (5°) dia
il do més seguinte a prestagdo dos servigos, as faturas e os documentos referentes aos servigos efetivamente
prestados.

18.4. A Contratada apresentara a Nota Fiscal correspondente. Essa nota contera informagdes detalhadas, tais como
a prestagéo de servigos/fomecimento efetuado, quantidade, prego unitario, prego total. A Fiscalizagéo Técnica do
contrato, teré o prazo de até 05 (cinco) dias uteis para aprovar ou rejeitar a nota.

18.5. Caso a Nota Fiscal seja rejeitada, ela sera devolvida & Contratada para corregdes necessérias, contando-se o
prazo mencionado no item anterior a partir da data de sua reapresentagao.

18.6. A devolugdo da Nota Fiscal nao aprovada néo justifica a suspensao dos servigos/fornecimento por parte da
Contratada.

18.7. Aretengao na fonte do Imposto de Renda seré efetuada pelo Contratante, conforme Instrugdes da Receita Federal.

18.8. No recebimento e aceitagao do objeto deste contrato, serao observadas as condigdes estabelecidas no edital e
em seus anexos, bem como as disposigdes contidas no art. 140 da Lei Federal n° 14.133/2021

18.9. O objeto do contrato podera ser rejeitado, total ou parcialmente, se estiver em desacordo com o Contrato e seus
Anexos.

18.10. O pagamento fica condicionado & apresentagao da Nota Fiscal, juntamente com a apresentagéo da Certiddo
Negativa de Débito (CND) junto ao INSS e o Certificado de Regularidade Fiscal (FGTS) e (Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas ~ CNDT)

Umuarama, 08 de setembro de 2026.

EVERTON BARBIERI
Presidente

ELIANA DE LIMA BERALDO
Coordenadora

ANEXO Il
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A empresa [NOME DA EMPRESAY], inscrita no CNPJ/MF sob o n° [NUMERO DO CNPJ], com sede 4 [ENDERECO
COMPLETO)], neste ato representada por seu representante legal, INOME DO REPRESENTANTE LEGAL], portador
da Cédula de Identidade n° [NUMERO] e inscrito no CPF/MF sob o n° [NUMERO], vem, respeiosamente,
REQUERER SEU CREDENCIAMENTO junto ao Consércio Intermunicipal de Satide — CISA AMERIOS —

para fins de. Pablico para Ci de Pessoas Juridicas Espemanzadas
destinado a msponublhzacao do profissionais do nivel superior da drea da saide para prestago do senvigos
Médico de ~ AME, integrante do Programa Estadual de

Qualificagéo dos Consorcios Imermumc\pa\s de Saude — QualiCIS, e ao Centro de Atengao Psicossocial Alcool e
Drogas — CAPS AD, mantidos pelo CISA AMERIOS, em conformidade com as condicdes, requisitos e demais
disposigdes estabelecidos no Edital n° 003/2026 & seus anexos.

DECLARA ter ciéncia do objeto, das cldusulas e dos requisitos constantes do edital & anexos, concordando
integralmente com as condigdes neles estabelecidas, anexando ao presente requerimento toda a documentagéo
exigida no edital, comprometendo-se a cumprir todas as exigéncias nele previstas.

RESPONSAVEL TECNICO PELA EMPRESA

® Nome
@ [Nimero do Respectivo Conselho]
® RG
® CPF

RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO NOS TERMOS DO EXERCICIO DA ADMINISTRAGAO
CONSTITUIDOS NA HABILITAGAO JURIDICA

© Nome do Responsavel pela empresa: [Nome do Responsavel]
@ Cargo: [Cargo do Responsével]

® CPF: [Ntmero do CPF]

© RG: [Numero do RG]

® Telefone: [Celular e/ou fixo]

@ E-mail: [enderego de e-mai

DADOS BANCARIOS DA EMPRESA
‘@ Nome do Banco: [Nome do Banco]
@ N°da Agéncia: [N° da Agéncia]
@ N° da Conta Corrente: [N° da Conta Corrente]
Local, de de
Assinatura:

Acompanha o presente documento procuragéo com poderes para a prética do ato.

ANEXO Il
Papel Timbrado da Empresa a se credenciar

MODELO - PESSOA JURIDICA (ADEQUAR COM A AREA PRETENDIDA)

PROPOSTA DE INSCRIGAO PARA O CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026.

A . (Razéo Social), CNPJ situada na cidade d vem
manifestar seu interesse no objetivando o O DE PESSOAS JURIDICAS
ESPECIALIZADAS para disponibilizagéo de profissionais de nivel superior da area da saude destinados a prestagéo de
servicos junto ao Médico de ~ AME, integrante do Programa Estadual de

Qualificagéo dos Consorcios Intermunicipais de Satide — QualiCIS e ao Centro de Atengéo Psicossocial Alcool e Drogas
~ CAPS AD, mantidos pelo Consorcio Intermunicipal de Satide AMERIOS — CISA AMERIOS, nos termos das condigdes
estabelecidas neste Edital e seus anexos. Os servigos serdo valores na Tabela
do CISA, abaixo descrita, nos termos do pblico n° 003/2026,

Valores constantes na tabela CISA

ASSINALAR A CATEGORIA PROFISSIONAL PRETENDIDA
*Permitido apenas o credenciamento de um profissional por empresa

jornada e a carga horéria estabelecidas, bem como a ordem de rodizio prevista neste Edital

12.2. A convocagéo para prestagéo dos servigos observaré a ordem de rodizio das empresas credenciadas e aptas,
definida conforme os critérios estabelecidos neste Edital, nao sendo admitida escolha ou preferéncia de determinada
empresa pela Administraggo.

123.A da demanda as de do AME e do CAPS AD, a categoria
profissional, os quantitativos e as cargas horérias previstas, bem como a programagao dos servigos e as metas
estabelecidas para cada unidade.

12.4. Aempresa convocada devera disponibilizar o profissional habilitado e apto 4 execugao dos servigos, nos dias e
horarios as condiges no respectivo contrato e neste Edital.

125. Na hipdtese de recusa ou de pela empresa
convocada, a demanda sera direcionada & proxima empresa credenciada e apta, conforme a ordem de rodizio, sem
prejuizo das medidas administrativas e contratuais cabiveis.

126. O ingresso de novas empresas no néo alterara as m curso, sendo a nova
credenciada inserida ao final da ordem de rodizio vigente, passando a participar da distribuigao das demandas quando
alcangada sua posicéo, conforme as regras estabelecidas neste Edital.

12.7. AAdministragao manteré atualizado o controle da ordem de rodizio e das respectivas convocagdes, de modo a
assegurar a transparéncia, rastreabilidade, isonomia e equilibrio na distribuicéo das demandas entre as empresas
credenciadas.

128.0 credenclamento ndo assegura o direito & execugao de quantiativo minimo de servigos, ficando a demanda
a e financeira e a sistematica de

distribuigao e rom‘zm estabelecida neste Edital.
13. VALORES
13.1. ATabela do ANEXO Iil apresenta os valores, consolidando-se na TABELA CISA.

13.2. Alteragbes nos valores dependem de deliberagao da Assembleia de prefeitos dos Municipios Consorciados ao
CISA.

13.3. Nos valores estdo inclusas todas as despesas com: materiais, equipamentos; mao-de-obra e encargos sociais,
trabalhistas e previdencidrios, combustivel, transporte, servico de manutencéo, seguro, alimentagéo, emisséo de
laudos, despesas administrativas e demais custos operacionais, lucros e todas as demais despesas diretas  indiretas
necessarias & perfeita execugéo do objeto deste Edital

13.4. Justifica-se os valores apresentados através de referéncias de mercado e parametros intemos, considerando a
pesquisa realizada junto a empresas especializadas do ramo, os valores praticados no tltimo contrato executado pelo
CISAAMERIOS para servigos de natureza compativel, bem como as planilhas de composigao e referéncia de valores
elaboradas por profissional da area de Recursos Humanos, com o objetivo de subsidiar a definicgo dos valores
compativeis com as caracteristicas dos servios e com a realidade da Administragao.

14, OBRIGAGOES DA CONTRATADA

14.1. Executar os servigos em estrita observancia as disposigdes deste Edital, do Termo de Referéncia e do respectivo
contrato, cumprindo integralmente a legislagao aplicavel, as normas técnicas, éticas, sanitarias, profissionais e de
biosseguranga pertinentes & natureza dos servigos;

14.2. Dy i habilitados, inscritos nos respectivos
Conselhos Profissionais, em conformidade com os requisitos estabelocidos neste Edital, e nas respectivas Linhas-
Guias da Secretaria de Estado da Satde do Paran — SESA/PR;

14.3. Assegurar que os profissionais disponibilizados observem os protocolos, normas, rotinas e orientagdes técnicas
& institucionais estabelecidos pelo CISA, pelo AME e pelo CAPS AD, conforme a natureza dos servigos prestados;

14.4. Garantir o sigilo profissional, a confidencialidade e a protegdo dos dados pessoais, especialmente dos dados
pessoais sensiveis e das informagdes relacionadas a satde dos pacientes atendidos, assegurando seu tratamento e

utilizagdo exclusivamente para as finalidades relacionadas a execugd@o dos servigos, em conformidade com a
legislagao aplicavel, especialmente a Lei Federal n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD);

14.5. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos prestados e pelos profissionais disponibilizados;
14.6. Manter todas as condigdes de habilitagéo e regularidade durante a vigéncia contratual;
14.7. Comunicar imediatamente & CONTRATANTE qualquer fato que possa comprometer, interromper ou prejudicar

a execugéo dos servigos, inclusive auséncia, P
disponibilizado.

14.8. Assegurar o cumprimento da jorada, carga hordria, dias e hordrios previamente acordados para a execugao
dos servigos, conforme a da e as condigoes no respectivo contrato;

14.9. Cumprir os parametros de & dem: na
dos Atendimentos da AAE para Cumprimento da Meta Minima. 4o GUALICIS, quando aplicaveis aos servicos
contratados;

14.10. Disponibilizar os profissionais nas condigdes e nos prazos estabelecidos pela CONTRATANTE, observando a
sistematica de distribuigao das demandas e o sistema de rodizio previstos neste Edital;

14.11. Quando admitida a subsituicé profissional que atenda aos itos de formago,
qualificagao, habilitagao, registro profissional e demais condicdes exigidas neste Edital, sem prejuizo da continuidade
dos servigos;

14.12. Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e do contrato, todas as condigdes de habilitagao,
regularidade e qualificagéo exigidas para a execugdo dos servigos, mantendo validos e atualizados os respectivos
documentos comprobatorios;

14.13. Apresentar, sompre que solictado pela CONTRATANTE documentos, registros, relatérios e demais
da da adequada execugao dos servigos;

14.14. Permitir e colaborar com o acompanhamento e a fiscalizagao da execugao contratual pela CONTRATANTE,
o > a0 o s o

14.15. Suby 20 controle e dos horarios e da execugdo dos servicos realizado pela
CONTRATANTE, ciente de que tais mecanismos constituem instrumentos de fiscalizagdo e n@o substituem as
obrigagoes da CONTRATADA quanto ao controle, acompanhamento e gestdo dos profissionais por el
disponibilizados;

14.16. pela selegao,
como pela observancia das obrigagdes decorrentes da relago juridica maniida com estes;

dos bem

14.17. Responsabilizar-se integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e demais
obrigagdes decorrentes da relagao mantida com os. néo se qualquer
vinculo empregaticio entre estes e o CISA, bem como fornecer e exigir o uso de jalecos e demais vestimentas,

equipamentos e itens necessarios 4 adequada execugdo dos servigos, em conformidade com as normas de higiene,
seguranca e aplicaveis aos e servigos de satide;

14.18. Corrigir ou adequar, quando cabivel, 0 servigos executados em desacordo com as condicdes estabelecidas
neste Edital, no Termo de Referéncia ou no contrato, sem qualquer onus adicional para a CONTRATANTE;

14.19. Responsabilizar-se pelos danos causados 4 CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes de agéo ou omisséo
na execugéo dos servigos, na forma da legislacéo aplicavel;

14.20. Cumprir as determinagdes e orientagdes da fiscalizagdo da CONTRATANTE relacionadas & execugo dos
servigos, desde que compativeis com as disposigoes deste Edital, do contrato e da legislagéo aplicavel;

14.21. Néo transferir a terceiros as obrigagdes decorrentes do contrato, salvo nas hipdteses expressamente admitidas
neste Edital e na legislagao aplicavel;

14.21. Comunicar 8 CONTRATANTE qualquer alteragéo nas condicdes de habilitagao, regularidade profissional ou
demais requisitos que possam afetar a execugao dos servicos;

14.22. Cumprir as demais obrigagdes e responsabilidades previstas neste Edital, no Termo de Referéncia, no contrato
& na legislacéo aplicavel.
15. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

15.1. Emitir as autorizagdes ou convocagdes necessarias para a realizagao dos servios, observada a sistematica de
distribuicao das demandas e o sistema de rodizio estabelecidos neste Edital;

15.2. Definir, em conjunto com a CONTRATADA os dias e horérios para a prestagao dos servios, de acordo com as
da dos a jomada e carga horaria estabelecidas;

15.3. Disponibilizar os locais e as condides necessérias para a execugéo dos servigos, conforme a estrutura e os
recursos disponiveis no AME e no CAPS AD;

15.4. Fornecer 8 CONTRATADA as informagdes, orientagdes, protocolos, fluxos e demais elementos necessarios &
adequada execugao dos servicos;

15.5. Fiscalizar e acompanhar a execugéo dos servicos, verificando o cumprimento das obrigagdes contratuais, da
jomada e dos horarios estabelecidos, bem como dos parametros de qualidade e produgao definidos;

156, Realizar o conirolo o acompanhamento dos hordros o da execugdo dos senisos como nsitumento de
em prejuizo da da CONTRATADA pelo controle & gestao dos profissionais por ela
msponlbmzaﬂos,

15.7. Acompanhar e avaliar os relatérios de produgdo e demais registros necessarios a verificagao do cumprimento
dos parametros de atendimento e das metas estabelecidas para os servigos, inclusive aquelas relacionadas ao
Programa QUALICIS;

15.8. Comunicar formalmente & CONTRATADAS quaisquer néo na
execugao dos servigos, concedendo, quando cabivel, prazo para eciarecimento s regularizagao;

15.9, Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nos prazos e condigdes estabelecidos no respectivo contrato,
apés a regular execugao dos servigos e observados os procedimentos de alesto e liquidagao da despesa;

15.10. Manter atualizadas e disponibilizar 8 CONTRATADA as des pertinentes a 4 &
e funcionamento dos servios, sempre que necessérias & adequada execugao contratual;

1511, Manter o aluaizar o controlo da ordem de rodizio e das realizadas, a
i0s objetivos estabelecidos neste Edital

15.12. Assegurar 4 CONTRATADA o direito ao contraditério e a ampla defesa nos

TTEM LINHA DE CUIDADO A SER CREDENCIADA ASSINALAR

Enfermeiro (a)

y 40 horas semanais Hipertensso

2 Enfermeiro (a) Diabetes
40 horas semanais Pessoa ldosa

3 Enfermeiro Saude Mental

40 horas semanais

4 Enfermeiro
40 horas semanai

Ponto de Apoio

® Hipertenséo
Psicélogo
40 horas semanais
Diabetes
¢ ico Saiide Mental
Psicélogo
40 horas semanais
7 Nutricionista Hipertensdo
40 horas semanais
¢ Nutricionista Diabetes
40 horas semanais
° i i Saiide Mental

Assistente social
30 horas semanais

Pessoa Idosa

10 o Pessoa Idosa
Fisioterapeuta

30 horas semanais

1 experiéncia profissional comprovada de, no
PSICOLOGO CAPS AD minimo, 12 (doze) meses na prestacao de servigos
40 horas semanais com a pacientes com
mentais e/ou com dependéncia de alcool e outras
drogas

Local, Data..

(Nome completo)
Assinatura do responsével pela empresa

ANEXO IV - MODELO

Papel Timbrado da Empresa a se credenciar

DECLARAGAO UNIFICADA EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO - CREDENCIAMENTO N°
003/2026

AO CISA:

PROPONENTE:.

CNPJ/MF:.

E-MAIL: FONE/FAX: ()

Declaramos para os fins de direito, visando o Credenciamento n® 003/2026, que:

a) Néo fomos declarados inidoneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas
esferas.

b) Cumprimos plenamente os requisitos de habilitaao exigidos no respectivo edital de credenciamento n®
003/2026, declaramos conhecer e aceitar as condigdes constantes deste edital e seus anexos.

¢) Na forma e sob as penas impostas pela legislagdo pertinente, que se encontra em situagao regular
perante o Ministério do Trabalho, no que se refere & observancia do disposto no inciso XXXIll do artigo
7° da Constituigao Federal.

d) Néo possuimos pessoas em nosso quadro societério (contrato social, estatuto social), impedidas de
contratar com o CISA.

&) Estamos sob o regime de microempresa ou empresa de pequeno porte, para efeito do disposto na Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

SM( ) NAO()

Local e Data.

Carimbo do CNPJ e

Assinatura do Representante Legal da empresa

AMINUTA DO CONTRATO E APENAS UM MODELO, NAO DEVENDO SER PREENCHIDA PELO
INTERESSADO AO CREDENCIAMENTO.

ANEXO V
MINUTA DO CONTRATO

*A presente Minuta de Contrato constitui modelo par: Gl do
Edital de Chamamento Publico para Credencnamenlo n° 003/2026 devendo ser ajustada e
complementada pela CONTRATANTE, no momento da contratagéo, de acordo com as condigbes
estabelecidas no Edital e seus Anexos, as especificidades dos servicos e as necessidades da
Administragéo, observada a legislagéo aplicavel.

Por este instrumento de Contrato, que entre si celebram de um lado o CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE - CISA/AMERIOS 12* R.S, inscrito no CNPJ sob n° 86.689.023/0001-70, com sede &
Avenida Angelo Moreira da Fonseca, 866, Zona Armazém, nesta cidade de Umuarama/PR, neste ato
representado pelo Presidente o Sr. EVERTON BARBIERI, brasileiro, casado, agente politico, inscrito

destinados & apuragao de eventuais irregularidades e aplicagéo de sangdes;

15.13. Prestar os esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA relacionados & execugao dos servicos, desde que
pertinentes ao objeto contratado;

15.14. Cumpri e fazer cumprir as disposigoes deste Edital, do Termo de Referéncia, do contrato e da legislagao
aplicavel a contratagéo.
16. COMISSAO DE CREDENCIAMENTO:
16.1. A comissao de credenciamento sera composta pelos profissionais abaixo indicados:
CAROLINE FERRARI FERNANDES
JOSEANY CAZELOTTO CAMOZZATO
SILVANA BACH YAMANAKA
ANDREIA CRISTINA SILAMA
ELIZABETH DE SOUZA CARVALHO
16.2. A verificagéo da documentagao seré realizada pela Comissao de Credenciamento.

16.3. A Comissao avaliara os as condigoes no Edital e Anexos.

16.4. Das decisdes da Comissao cabe recurso ao Diretor do Consércio em até 05 (cinco) dias dteis,

17. SERVIDOR PELO

17.1. 0 (s) profissional (ais) responsavel (eis) pela fiscalizagéo sera designado no contrato, observando a Resolugao
CISAn® 001/2026 publicada no dia 23 de janeiro de 2026.
18. CRITERIOS E CONDIGOES DE PAGAMENTO:

18.1. O pagamento sera efetuado conforme a ordem cronolégica de exigibilidade, observando-se a data do
recebimento definitivo do objeto contratual, nos termos do que dispde a Lei n° 14.133/2021

no CPF sob n° portador da Cédula de Identidade n° este ato
denominado CONTRATANTE, e de outro, a pessoa
juridica. inscrita no CNPJ sob n°®
com sede & doravante
CONTRATADA, neste ato pelo

, residente e domiciliado na cidade de ..
, @ inscrito no CPF sob o n®

.. portador da Cédula de Identidade
, resolvem firmar o presente contrato, como segue:

o

CLAUSULA PRIMEIRA - DA CONTRATAGAO: O presente contrato ¢ decorrente do Edital de
Chamamento Pblico n° 003/2026, regido pela Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021, que versa sobre
Licitagdes e Contratos, Resolugao do CISA n° 114/2023, Lei n° 8.142/90, que trata da participagéo da
comunidade na gesto do Sistema Unico de Satde (SUS) e demais legislagdes aplicaveis, conforme
processo de inexigibilidade n® ......, ratificado em ... publicado no Jornal Umuarama llustrado do
dia......

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO: prestagdo de servios . com pagamento
baseado nos valores constantes da tabela do CISA, conforme Termo de referéncia que faz parte
integrante deste instrumento, e de acordo com as condigdes estabelecidas neste contrato.

Parégrafo Primeiro: A prestagdo dos servigos serd realizada nas dependéncias da , sendo
de sua exclusiva responsabilidade o fornecimento de recursos humanos, equipamentos, materiais,
e insumos arios para a sua 4

AT TO PREF! : Cabe a CONTRATADA dar prioridade no
atendimento a0 idoso (entendendo-se como tal & passoa com idade igual ou superior & 50 anos)
conforme o artigo 230 da Constituiéo Federal e artigo 3° da lei 10.741/03 e a crianga e ao adolescente,
conforme artigo 227 da Constituigéo Federal.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO E DA PRORROGAGAO: A duragéo do presente contrato serd,
ter inicio em . .. e término em ... . podendo ser prorrogado por 12 (doze) meses,
i G0 a conti do convénio do Convénio n° 112/2021, Protocolo n°

18.2. Aliquidagéo da despesa a regular ou
prestados, conforme atestado pelo servidor pelo e fi
designado no contrato.

a
17.304.826-2, caso nao exista outra empresa credenciada apta a assumir a execugéo dos servigos, e
havendo continuidade do convénio e dos recursos necessarios & execugao do objeto, o contrato da

empresa que estiver prestando os servigos poderd ser prorrogado por mais 24 (vinte e quatro) meses,
desde que atendidos os requisitos previstos neste Edital e na legislagao aplicavel.

Paragrafo Gnico: A parte que ndo se interessar pela prorrogagao contratual devera comunicar a sua
inteng@o, por escrito, a outra parte, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUARTA - DA VINCULAGAO AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO E
APROPOSTA: So parte integrante deste contrato, como se aqui estivessem transcritos, o Edital de
credenciamento, a proposta e seus Anexos.

CLAUSULA QUINTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL: Em casos omissos, aplica-se o disposto na Lei
Federal n° 14.133/2021 e suas respectivas alteragoes.

CLAUSULA SEXTA - DO REGIME E DAS CONDIGOES DE EXECUGAO: A execugdo dos servigos,
objeto deste contrato, seguira as diretrizes estabelecidas no ANEXO |, Termo de Referéncia, incorporado
integralmente a este instrumento.

Paragrafo Primeiro: O pessoal empregado pela Contratada para a realizagdo dos servigos ndo tera
vinculo empregaticio com o Contratante, e ndo podera exigir quaisquer pagamentos. Em caso de
acionamento judicial contra o Contratante, a Contratada reembolsara todas as despesas decorrentes
desse processo.

Paragrafo Segundo: A execugéo do objeto dar-se-a segundo os principios e diretrizes do Sistema Unico
de Saude, regulamentados pela Lei n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR: Pelos servigos prestados a contratada receberé da contratante o
valorde até RS ..... (e ..) anuais.

Paragrafo Primeiro: Os pregos incluem todos os custos operacionais, tributos incidentes, despesas
diretas e indiretas, bem como a do da folha de conforme pela Lei
Federal n° 12.546/2011 e suas alteragdes, quando aplicavel e opcional para a empresa.

Paréagrafo Segundo: E vedado ao CONTRATADO cobrar das pessoas atendidas, ou do responsavel,
qualquer valor adicional aquele pago pelo CONTRATANTE para atividades objeto deste contrato, sob
pena de rescisao imediata do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO: O pagamento seré efetuado até o 5°
(quinto) dia Util do més subsequente da emisséo da nota fiscal, apds a prestagéo de servigos, devendo
a CONTRATADA apresentar mensalmente ao CONTRATANTE, até o quinto (5°) dia Gtil do més seguinte
a prestagéo dos servigos, as faturas e os documentos referentes aos servigos efetivamente prestados.

Paréagrafo Primeiro: A Contratada 4 a Nota Fiscal Essa nota contera
informagdes detalhadas, tais como servico prestado, quantidade, preo unitério, prego total. A
Fiscalizagdo Técnica do contrato, tera o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para aprovar ou rejeitar a nota.

Paragrafa Segundo: Caso a Nota Fiscal seja rejeitada, ela sera devolvida a Contratada para corregoes
tand 0 prazo i no item anterior a partir da data de sua reapresentagao.

Paragrafo Terceiro: A devolugdo da Nota Fiscal ndo aprovada néo justifica a suspensdo dos servigos
por parte da Contratada.

Paragrafo Quarto: A retengéo na fonte do Imposto de Renda sera efetuada pelo Contratante, conforme
Instrugdes da Receita Federal.

Paragrafo Quinto: No recebimento e aceitagéo do objeto deste contrato, seréo observadas as condicdes
estabelecidas no edital e em seus anexos, bem como as disposi¢des contidas no art. 140 da Lei Federal
n° 14.133/2021.

Paragrafo Sexto: O objeto do contrato poderéa ser rejeitado, total ou parcialmente, se estiver em
desacordo com o Contrato e seus Anexos.

Sétimo: O fica da Nota Fiscal, j
com a apresentagdo da Certiddo Negativa de Debno (CND) junto ao INSS e o Certifi de

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO CONTRATUAL: A Contratante, por
meio de fiscais designados ao final deste contrato, efetuara a fiscalizagéo e gestdo dos servigos a
qualquer instante, solicitando & Contratada, sempre que julgar conveniente, informagdes do seu
andamento. A Contratada deve prestar os esclarecimentos desejados e comunicar ao Contratante
quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possam prejudicar o bom andamento do contrato ou o
resultado final de sua execugao.

ag Primeiro: No de suas atividades, & aos orgdos o

direito de verificar e exigir a perfeita execug@o do presente ajuste em todos os seus termos e condigdes

Paragrafo Segundo: A Contratada serd responséavel pelos danos causados diretamente
4 Administragao ou a terceiros em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluird nem reduziré essa

a ouo pelo C

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DA FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DOS ENCARGOS
TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS: A Contratada deve manter a regularidade dos encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos aos empregados envolvidos na execug@o da avenga, devendo
manter atualizadas, durante toda a vigéncia contratual, as Certiddes de Regularidade para com o INSS
(CND), 0 FGTS (CRF) e a Justica do Trabalho (Certidéo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT).

ag Primeiro: A 4o de

parcial ou total acerca do cumprimento desses

encargos caracteriza inadimplemento contratual, dispondo o Contratante da de susp
a prestagéo dos servigos, até a regularizagéo da- situagao.

Paragrafo Segundo A fiscalizagdo técnica du C\SA podera reje\tar servigos executados em
do Terr proceder as

adequagdes necessdrias as suas expensas.

Paragrafo Terceiro: O i
penalidades previstas na Lei Federal n° 14.133/2021.

sujeitara a as

Paragrafo Quarto: O inadi do relativo a débitos trabalhistas e previdenciarios
constitui motivo para a extingo unilateral do contrato e aplicagdo das sangSes administrativas devidas,
considerando a gravidade das infragdes cometidas (art. 137 cfc art. 156 da Nova Lei de Licitagdes e
Contratos)

Paragrafo Quinto: Na hipotese de extingéo contratual, cabera ao Contratante reter o pagamento das
parcelas contratuais eventualmente devidas, podendo, com essa retengéo, proceder ao abatimento de
eventual multa e ao depdsito em juizo. Nao serdo aceitos de garantia que

clausulas excepcionando sua aplicagao nessas situagoes.

Paragrafo Sexto: O C 6 évol por mentor no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) os a fas dalicitagao que originou
este contrato, os quais, eventualmente, no tenham sido incluidos no edial © seus anevos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA SUBCONTRATAGAO, DA CESSAO E DA TRANSFERENCIA: Fica
proibida a cessao ou do objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO:
| - Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e

Regularidade Fiscal (FGTS) e (Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT).
CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE: conforme edital.

CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do presente
contrato correrdo por conta da dotagé@o orgamentaria:.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DA CONTRATADA
A Contratada compromete-se a:

Paréagrafo Primeiro: Assumir todas as despesas relacionadas ao objeto contratado, bem como efetuar
os pagamentos dos tributos incidentes conforme previsto em lei;

Paragralo Segundo: Manter, duranle a execugdo do contrato, todas as condigdes de habilitagéo e
&0 exigidas no

Paragrafo Terceiro: Manter sempre atualizado o prontuério médico dos pacientes e o arquivo médico;

Paragrafo Quarto: Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de
experimentagao;

Paragrafo Quinto: Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitério,
mantendo-se sempre a qualidade na prestagéo de servios;

Paragrafo Sexto: Notificar o CONTRATANTE de eventual alteragdo de sua razdo social ou de seu
controle acionario e de mudanga em sua diretoria, contrato ou estatuto, enviado ao CONTRATANTE, no

se admitida &0, 0 mais alto padrao de ética durante todo o processo de
licitag#o, de contratagéo e de execug&o do objeto contratual. Para os propositos desta clausula, definem-
se as seguintes praticas:

a) "pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agéo de servidor publico no processo de licitaéo ou na execugéo de
contrato;

b) "prética fraudulenta™: a falsificagéo ou omissé@o dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de licitagéo ou de execugdo de contrato;

c)"prética colusiva": esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem
o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador, visando estabelecer pregos em niveis
artificiais e nao-competitivos;

d)'pratica coercitiva': causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, &s pessoas ou
sua propriedade, visando influenciar sua participagao em um processo licitatério ou afetar a execugéo do
contrato;

©) "pratica obstrutiva’ () destruir falsificar, lterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaragoes
falsas aos do financeiro com o objetivo de impedir materialmente
a apuragdo de alegagbes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio o direito de o organismo financeiro multilateral promover inspegao.

Il - Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangao sobre uma empresa ou pessoa fisica,
inclusive inelegivel, ou por prazo para a outorga de contratos
financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa,
diretamente ou por meio de um agente, em préticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou

prazo de sessenta (60) dias, contados a partir da data do registro da alteragéo, copia da
Certidao da Junta Comercial ou do Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Parégrafo Sétimo: DO PLANEJAMENTO E DA PROGRAMAGAO DOS ATENDIMENTOS DA AAE
PARA CUMPRIMENTO DA META MIiNIMA DO QUALICIS

Em observancia ao de A E, i a

composicdo da meta minima mensal do Programa QUALICIS a CONTRATADA devera assegurar

que os por ela cumpram, mensalmenle, os parmetros de
i idos para a iva categoria

abaixo:

Linha de Cuidado Hipertenséo

Enfermeira: 102 atendimentos
Nutricionista: 102 atendimentos
Psicélogo: 102 atendimentos

Linha de Cuidados Diabetes

Enfermeira: 45 atendimentos
Nutricionista: 45 atendimentos
Psicologo: 45 atendimentos

inha de Cuidados Idoso Fragil

a8

Enfermeira: 87 atendimentos
Assistente Social: 87 atendimentos
Fisioterapeuta:87 atendimentos

Linha de cuidados Sadde Mental:

Enfermeira: 289
Psicéloga: 289
Assistente Social: 289

*Incluir clausulas conforme edital e termo de referéncia*

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A Contratada assume a responsabilidade nas esferas civel, penal e
administrativa por eventuais danos causados a terceiros decorrentes da execugéo do presente contrato

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

O Contratante compromete-se a:

Paragrafo Primeiro: Prestar 4 Contratada todos os esclarecimentos necessarios para a execugdo do
servigo;

Paragrafo Segundo: Efetuar os pagamentos devidos;

Parégrafo Terceiro: Emitir as autorizagdes para realizagao dos servigos.

Paragrafo Quarto: Fiscalizar a execugéo contratual.

Paragrafo Quinto: Observar as vedagdes a Administragdo ou a seus agentes, como:

® Nao indicar pessoas especmcas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;

® Nao com funcionarios de empresas de servigo

@ Solicitar a um funcionario de empresa de servigo a realizagao de {arefas q que
néo estejam dentro do escopo do objeto da contratagdo;

® Intervencdo indevida da Administragéo na gestdo interna da Contratada.

*Incluir clausulas devidas conforme edital e termo de
referéncia*

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

Paragrafo Primeiro: A Contratada responsavel por infragdes administrativas estara sujeita as seguintes
sangdes, conforme os arts. 155 e seguintes da Lei Federal n® 14.133/2021:

1 - Adverténcia, aplicada quando a Contratada causar inexecugdo parcial do contrato sem justificativa
para a imposigéo de penalidade mais severa.

Il - Multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor da inadimpléncia, por dia de atraso
injustificado no inicio e/ou conclusdo do servigo, até o 4° (quarto) dia corrido de atraso. Apés esse

periodo, a inis a0 pode rté-la em multa e promover a extingao unilateral do
contrato, juntamente com outras sangges.

Il - Multa compensatéria, com valor nao inferior a 0,5% e nao superior a 30% do valor do contrato, nas

seguintes infragBes:

a) Causar inexecugao parcial do contrato;

b) Causar inexecugao parcial do contrato que resulte em grave dano a Administragao, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) Causar inexecugo total do contrato;

d) Atrasar injustificadamente a execugéo ou entrega do objeto do contrato;

e) Apr ou

falsa durante a execugéo do contrato;

) Praticar ato fraudulento na execugo do contrato;

g) Comportar-se de maneira inidénea ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgéo), especialmente
oinciso V, relacionado a contratos:

i. fraudar contrato;

ii. criar, de maneira fraudulenta ou irregular, pessoa juridica para celebrar contrato administrativo;

iii. obter vantagem ou beneficio indevido, de maneira por meio de ficagdes ou
de contratos com a 40 publica, sem em lei, no ato
do i ou nos ou

iv. manipular ou fraudar o equilibrio econémico-fi dos contratos coma 4

publica

IV - Apresentar informagé&o inveridica, erronea ou fraudulenta sobre procedimento objeto do contrato.

V - Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragéo Publica direta e indireta do CISA e
Municipios Consorciados, por até 03 (trés) anos, em casos em que a inexecugéo parcial do contrato
cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo,
sem justificativa para uma penalidade mais severa.

VI - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, por um prazo minimo de 03 (irés) anos e méximo de 06 (seis)
anos. Isso ocorrera em casos que justifiquem a imposigio de uma penalidade mais severa que o
impedimento de licitar e contratar. Além disso, seré aplicada nos seguintes casos:

a) a0 de &0 ou a0 falsa durante a execugéo do contrato;

b) Pratica de ato fraudulento na execugéo do contrato;

) Comportamento inidéneo ou pratica de fraude de qualquer natureza;

d) Pratica de ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupgéo), especialmente o
inciso V - no tocante a contratos:

i. fraudar contrato;

ii. criar, de maneira fraudulenta ou irregular, pessoa juridica para celebrar contrato administrativo;

jii. obter vantagem ou beneficio indevido, de maneira por meio de icagdes ou
des de contratos com a 30 publica, sem a0 em lei, no ato
do i ou nos ou
iv. manipular ou fraudar o equilibrio 0 i dos contratos coma ]

publica.

VII - Na aplicagdo das sangdes, serdo considerados:
a) A natureza e gravidade da infragdo cometida;

b) As particularidades do caso concreto;

c)As a ou

d) Os danos causados a Administragéo Publica;

Paragrafo Segundo. A implementagéo ou aprimoramento de programa de integridade, de acordo com as
normas e orientagdes dos érgéos de controle.

Paragrafo Segundo: No caso da aplicagdo de multa, sera concedida a oportunidade de defesa ao
interessado, em um prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a partir da data de sua intimagéo.

Paragrafo Terceiro: A aplicagéo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade exigira a instauragéo de um processo de responsabilizagéo, conduzido por uma comissao
composta por pelo menos 02 (dois) servidores estéveis. Essa comissdo avaliara os fatos e
circunstancias, intimando a Contratada para, no prazo de 15 (quinze) dias (teis a partir da intimagéo,
apresentar uma defesa escrita e especificar as provas que pretende produzir.

Paragrafo Quarto: A penalidade de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.
Paréagrafo Quinto: E possivel a cumulagdo das multas moratéria e compensatéria quando tiverem
origens e fatos geradores diversos.

Paragrafo Sexto: Se a multa aplicada e as ir cabiveis forem ao valor de

pagamento eventualmente devido pela Administragdo a Contratada, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

Paragrafo Sétimo: A aplicacdo das sangdes previstas ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo de
reparagdo integral do dano causado a Administrag&o.

Paragrafo Décimo. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigagdes que lhes

nao sera i contratual se tiver ocorrido por motivo de caso
fortuito ou de forga maior, justific e

. O caso fortuito, ou de forga maior,
verifica-se no fato necessario, cujo efeito ndo era possivel evitar ou impedir, nos termos do paragrafo
unico do art. 393 do Cédigo Civil.

Paragrafo Oitavo: Da aplicagéo das sangdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar
cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagé&o.

Paragrafo Nono: O recurso de que trata o subitem 14.8 sera dirigido a autoridade que tiver proferido a
deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso

com sua motivagéo a autoridade superior. Esta devera proferir sua decisao no prazo maximo de 20 (vinte)
dias Uteis, contado do recebimento dos autos

Paragrafo Décimo: Da aplicagéo da sangéo de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
caberé apenas pedido de reconsideragéo, que devera ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data da intimagao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Gteis, contado do seu
recebimento.

0 participar da licitagéo ou da execug&o um contrato financiado pelo organismo.

1Il - Considerando os propésitos das cléusulas acima, o licitante vencedor, como condigéo para a
contratago, devera concordar e autorizar que, na hipétese de o conrato vi a ser financiado, em parte
ou por organismo financeiro multi mediante ou permitira
que o organismo financeiro efou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de
execugéo do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados 4 licitag@o e & execugao
do contrato.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS ALTERAGOES: Qualquer alteragéo do presente contrato sera
objeto de Termo Aditivo, na forma da legislagao referente a licitagdes e contratos administrativos.

CLAUSULA VIGE -DA AO: C motivos para rescisdo do presente contrato o nao
cumprimento de qualquer de suas clausulas e condigges, bem como os motivos previstos na legislagéo
referente a licitagdes e contratos , sem prejuizo das na Clausula
Décima Quarta.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA reconhece, desde 4, os direitos do CONTRATANTE em caso de
rescisao administrativa prevista na legislagéo referente a licitagdes e contratados administrativos.

Parégrafo Segundo: Em caso de rescisdo contratual, se a interrupgao das atividades em andamento
puder causar prejuizo a populagao, sera observado o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para ocorrer
a rescisdo. Se neste prazo a CONTRATADA negligenciar a prestagdo dos servigos ora contratados, a
multa cabivel podera ser duplicada.

Paragrafo Terceiro: Poders, ainda, ser rescindido por interesse da administrago, devendo nesta
hipotese a CONTRATANTE notificar a CONTRATADA, com antecedéncia de 30 (trnta) dias, ndo sendo
devida nenhuma i ou além do na Clausula sétima, pelos servigos
efetivamente prestados.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO COMPETENTE: As partes elegem o foro da Comarca
de UmuaramalPR, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para resolver as
questGes decorrentes deste contrato.

E por estarem de acordo, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias, todas de igual
teor e forma.

Umuarama, de 02

EVERTON BARBIERI
Consorcio Intermunicipal de Satde
CISA/AMERIOS 122 R.S.
Contratante

Contratada

FISCAIS DO CONTRATO:

TESTEMUNHA 01:

TESTEMUNHA 02:

PEROLA

‘GOVERNO MUNICIPAL

AVISO DE CONTRATAGAO
DISPENSA ELETRONICA N2 19/2026

O MUNICIPIO DE PEROLA, Estado do Parand, torna publico que realizara procedimento
contratagdo direta do objeto abaixo especificado, por DISPENSA, na forma ELETRONICA,
observada as disposigdes contidas no presente Edital.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servico de internet mével via
satélite, com plano de dados de 100 GB, incluindo a cessdo em comodato de todos os
equipamentos necessarios para o funcionamento (antena padrdo Starlink ou equivalente,
modem/roteador, cabo de alimentagdo 12V, base de montagem e acessérios), com suporte
técnico continuo, manutengéo preventiva e corretiva, e substituicio de equipamentos quando
necessério para ser instalado no veiculo oficial da Prefeita do Municipio de Pérola, Estado do
Parana

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até &s 08:50 horas do dia 16/09/2026.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: Das 08:51 as 08:59 horas do dia 16/09/2026.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: As 09:00 horas do dia 16/09/2026.
LOCAL: PLATAFORMA BLL.

MODO DE DISPUTA: Aberto.
TIPO DE LICITAGAO: Menor Preco Por Lote.

VALOR MAXIMO DA LICITAGAO: R$ 19.078,20 (dezenove mil, setenta e oito reais e vinte
centavos).

LEGISLACAO APLICAVEL: Lei Federal n° 14.133/21 e suas alteragdes, Decreto Federal n2
10.024/19, Lei Complementar n® 123/06 e suas alteracdes, Lei Municipal n? 2.367/2017,
Decreto Municipal n? 059 de 03 de margo de 2021 e Decreto n? 141, 21 de Junho de 2024 e
demais legislagdes pertinentes.

INFORMAGOES: O inteiro teor do Edital encontra-se disponivel no enderego eletrdnico:
http://www.perola.pr.gov.br/, no link Processos Licitatorios. Informacées adicionais, duvidas e
pedidos de esclarecimentos deverdo ser dirigidos a Comissdo de Licitagdo no enderego
mencionado, através do endereco eletrénico: bll.org.br ou pelo Fone: (44) 3636-8300, de
Segunda a Sexta-feira, das 08h30min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min.

Pérola/PR, 08 de setembro de 2026.

VALDETE CUNHA
Prefeita Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 5891/2026
RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de
Tapira, Estado do Parand, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere a Lei,
RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Servidor MARCIEL DE SOUZA ANDRADE,

Motorista, portador do Cadastro de pessoa fisica C.P.F. sob n°® 123.
XXX XXX-76 e Carteira de Identidade RG sob n® XX.X10.856-X
SSP-PR, com base na Lei Municipal n® 1178/2026 e tendo em vista
solicitagdo formulada, a concessao de 09 (nove) didrias, no valor de R$
120,00 (cento e vinte reais) cada, totalizando R$ 1.080,00 (mil e oitenta
reais) que serdo creditadas em Conta Corrente Especifica, para custos
de alimentagéo, viagens a diversas cidades, para transportar pacientes
para realizagdo de exames e consultas médicas, referente ao més de
agosto de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagédo,
revogando as disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos
quatro dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e seis.
RONALD R. L. SMARZARO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 5892/2026
RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de
Tapira, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que |he confere
alLei,
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Servidor EDEVALDO APARECIDO MORO,
Motorista, portador do Cadastro de pessoa fisica C.P.F. sob n° 760.
XXX.XXX-49 e Carteira de Identidade RG sob n° X.X06.324-X
SSP-PR, com base na Lei Municipal n°® 1178/2026 e tendo em vista
solicitagdo formulada, a concessdo de 09 (nove) diarias, no valor
de R$ 120,00 (cento e vinte reais) cada, totalizando R$ 1.080,00
(mil e oitenta reais) que serdo creditadas em Conta Corrente
Especifica, para custos de alimentacéo, viagens a diversas cidades,
para transportar pacientes para realizagdo de exames e consultas
médicas, referente ao més de agosto de 2026.
Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposi¢des em contrario.
Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos
quatro dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e seis.
RONALD R. L. SMARZARO
Prefeito Municipal




