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DECRETO N° 1921/2023, de 06 de Outubro de 2023.

Ementa: Estabelece critérios de prioridades para matriculas nos
Centros Municipais de Educacgéo Infantil e Creches para o ano
letivo 2024 e da outras providéncias.

Considerando o disposto nos artigos n° 205, 206 e 208, da Constituigdo Federal, de 05 de outubro de 1988;

Considerando o disposto no artigo 2°, da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional, Lei n° 9394, de 20
de dezembro de 1996;

Considerando o disposto no inciso V, do artigo 53, no inicio I, do artigo 54 e no inciso |, do Estatuto da
Crianga e do Adolescente, Lei n° 8069, de 13 de julho de 1990;

Considerando o disposto no Art. 3° da Lei Federal n° 13.005/2014 "As metas previstas no Anexo desta Lei
serdo cumpridas no prazo de vigéncia deste PNE, desde que nao haja prazo inferior definidos para metas e
estratégias especificas".

Considerando a Meta 1 da Lei Municipal n°249/2015 que aprova e institui o Plano Municipal de Educagéo de
Alto Piquiri - PME 2015-2025. "... ampliar a oferta de educagéo infantil em creches de forma a atender, no
minimo, 50% das criangas de até 3 anos até o final da vigéncia do PNE".

Considerando o disposto no Art. 2° da Lei Municipal n°® 249/2015 "S&o diretrizes do PME de Alto Piquiri (...) VIII
- Estabelecimento de estratégias que assegurem o atendimento as necessidades de expansé&o, com padréo de
qualidade e equidade".

Considerando a Resolugdo n° 04/10 do Conselho Nacional de Educagao, que define Diretrizes Curriculares
Nacionais gerais para a Educagdo Basica;

Considerando o exposto na Constituigdo do Estado do Parana, que define a Politica de garantir a toda a
populagdo paranaense o acesso a Educagdo Basica;

Considerando o Parecer CEE/CP n° 10/17, sobre Informagéo PGE acérdao ACP 402/2007 - corte etario no
Ensino Fundamental de nove anos de duragao;

Considerando a deliberagdes n° 02/14 do Conselho Estadual do Parana;

Considerando a Lei Municipal n° 476/2019, data de 04 de fevereiro de 2019, que estabelece os critérios de
preferéncia de acesso a Educagao Infantil em Creches e CEMEI da Rede de Ensino do Municipio de Alto
Piquiri-PR, para criangas com menos de 4 (quatro) anos e da outras providéncias.

Considerando a real incapacidade de absorver a totalidade da demanda reprimida para a etapa creche nas
atuais estruturas publicas destinadas & Educagéo Infantil, e a comprovada dificuldade orgamentaria do

Municipio de Alto Piquiri em regularizar de maneira imediata a totalidade da oferta de vagas na Educagéo
Infantil, e ainda;

Considerando que constitui dever do Poder Publico, observar o contido no Art. 6° da Constituigdo Federal,
"Séo direitos sociais a educagdo, a saude, a alimentagéo, o trabalho, a moradia, o transporte, o lazer, a
seguranga, a previdéncia social, a protegdo a maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados, na
forma desta Constituigdo”.

Considerando a necessidade imediata de redugdo da Lista de Espera para atendimento nos Centros
Municipais de Educagao Infantil e Creches, buscando garantir o efetivo cumprimento das Disposicoes
Constitucionais, tanto no que se refere ao direito educacional da crianga, quanto ao direito social das familias,
prioritariamente, aquelas mais vulneraveis economicamente.

Considerando a necessidade de orientar a Matricula em todos os Centros Municipais de Educag&o Infantil e
Creches.

O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Parana, no uso das atribui¢des que Ihe foram conferidas,

DECRETA:
Art. 1° Ficam estabelecidos os critérios para o preenchimento de vagas existentes nos Centros Municipais de
Educagao Infantil e Creche visando organizar a Educagéo Infantil da Rede Municipal em Alto Piquiri, Estado do
Parana.
I - Dos Critérios para Matricula inicial nos CMEls e Creche:
a) A inscrigao devera ser realizada pelo pai/mée ou responsavel legal, através do Cadastro de Solicitagao de
Vagas (anexo |) a serem retiradas nos Centros Municipais de Educagéo Infantil (CMEls)e/ou Creche no periodo
de 09/10/2023 a 20/10/2023;
b) Alinscricao sera para criangas com faixa etaria de zero a trés anos de idade;

c) A pré-classificagdo para concessdo de vaga sera realizada a partir andlise da Ficha de Cadastro de
Solicitaggo de Vagas, aplicando os critérios de pontuagéo constantes no Inciso 1.

Il - Dos Critérios de Pontuag&o:
a) Sera aplicado os seguintes critérios de pontuagéo:

1. Pais ou responsavel empregado, 15 (quinze) pontos cada; devendo ser apresentada declaragédo do
empregador (anexo Il) atestando o vinculo empregaticio;

2. Trabalhador auténomo, 15 (quinze) pontos, devendo ser apresentada declaragdo, conforme modelo
constante no anexo lll, com firma reconhecida;

3. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cad.Unico), de que trata o
Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, 10 (dez) pontos, devendo ser apresentado indicagdo do Numero de
Identificagao Social (NIS), atribuido pelo Cad.Unico;

4. Crianga com laudo de vulnerabilidade social emitido pela Secretaria de Assisténcia Social ou Documento
expedido pelos érgdos competentes do Poder Judiciario, 10 (dez) pontos;

5. Crianga com deficiéncia ou doenga cronica, devidamente comprovada, 10 (dez) pontos;

Il - Dos Critérios para Desempate:

a) Em caso de empate na classificagao, devera ser utilizado o seguinte critério para desempate:
1. Crianga cuja mae tenha maior nimero de filhos;

2. Crianga com maior idade.

IV - Dos Critérios para Avaliagdo da Pontuagdo e Documentos Apresentados:

a) Para avaliagdo da pontuagdo e documentos apresentados pelos pais que pleitearem a matricula sera
constituida comissao formada por:

1. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagao;
2. 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educagao;
3. 01 (um) representante da Assisténcia Social;

4. 01 (um) representante do Conselho Tutelar;

5. 01 (um) representante das diretoras dos Centros de Educagao Infantil;

6. 02 (dois) representantes dos pais de alunos;

b) Apos ida a lista de ifi s, sera publicado edital contendo o nome da crianga, o CMEI do qual
pretende a vaga, obedecidos os critérios de proximidade da residéncia, a classificagéo geral.

1. O prazo para impugnagéo do resultado seré de 48 horas, devendo ser formalizado por meio de documento
protocolado junto & Secretaria Municipal de Educagao, através do modelo constante no anexo V.

2. A impugnagao sera avaliada pela Comiss&o, onde sendo deferida, emitira novo edital com a classificagéo
final.

3. As informagdes prestadas durante o periodo de cadastro deverdo ser comprovadas durante o ato da
matricula, com a apresentagdo dos documentos exigidos para efetivagdo da matricula, sob pena de ser
desclassificado.

V - Da Lista de Espera

a) Apds preenchimento de todas as vagas ofertadas pelo municipio de acordo com os critérios estabelecidos
por este Decreto, sera preenchida uma lista de espera administrada pela Secretaria de Educagéo, onde as
criangas que eventualmente surgirem apds o periodo de cadastro e publicagdo da lista de classificagao serdo
posicionadas automaticamente no fim da lista, sendo utilizado o critério de ordem cronolégica de solicitagao.

VI - Do Cronograma
Distribuicdo das Fichas para Cadastro de Solicitagdo de Vagas e recolhimento

das mesma devidamente preenchidas nos CMEls
|Avaliagdo dos Cadastros e classificagéo pela Comisséo

09/10/2023 a 20/10/2023
25/10/2023 a 31/10/2023

03/11/2023 Publicagdo de Edital com a Classificagdo Geral
06/11/2023 a 09/11/2023 |Prazo para impugnagéo dos resultados
10/11/2023 Novo edital de classificagdo definitivo

13/11/2023 a 30/11/2023 Efetivagao das matriculas nos CMEls

Art. 2° As fichas de matriculas serao distribuidas nos Centros Municipais de Educagdo Infantil (CMEls) e
entregues na Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 3° Casos omissos serdo analisados pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposigdes em contrario.

Alto Piquiri, 06 de Outubro de 2023.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

ANEXO I
Referente ao Decreto N° 1921/2023

Ficha de Cadastro de Solicitacdo de Vagas
CMEI ou creche de pretensdo:

Nome da Crianga:
Data de Nascimento: /| () Sexo Masculino ( ) Sexo Feminino

Nome da Mae:

R.G.: UF: Data expedigdo: /[

Nome do Pai:

R.G.: UF: Data expedigdo: /[

Enderego: NO. Bairro

Moradia: () Propria ( ) Alugada ( ) Cedida Telef (@) /)
Quantas pessoas moram na casa? . Liste-os:

Nome dos Componentes Idade |*Grau de  Vinculo

Parentesco Empregaticio

() Empregado

() Desempregado

() Trabalhador Auténomo
() Aposentado

() outros

() Empregado

() Desempregado

() Trabalhador Auténomo
() Aposentado

() outros

() Empregado

() Desempregado

() Trabalhador Auténomo
() Aposentado

() outros

() Empregado

() Desempregado

() Trabalhador Auténomo
() Aposentado

() outros

() Empregado

() Desempregado

() Trabalhador Auténomo
() Aposentado

() outros

*Grau de Parentesco: informar se é pai, mae, irmaos, tios, avos, outros...
Dados dos pais:
Mae:
() Analfabeta () Ensino Fundamental completo (12 a 42 série)
() Ensino Fundamental Incompleto () Ensino Médio Completo (2° Grau)
() Ensino Médio Incompleto () Superior Completo
() Superior Incompleto () Pos-Graduagdo
Trabalha? ( )SIM () NAO
Local:
Informar o telefone do local de trabalho (44)

« Anexar comprovagéo do vinculo empregaticio.
Pai:
() Analfabeto () Ensino Fundamental completo
() Ensino Fundamental Incompleto () Ensino Médio Completo
() Ensino Médio Incompleto () Superior Completo
() Superior Incompleto () Pos-Graduagdo

Trabalha? (  )SIM () NAO

Local:

Informar o telefone do local de trabalho (44)
« Anexar comprovagéo do vinculo empregaticio.

Possui cadastro no Programa Bolsa Familia? () SIM  ( )NNZ\O
Possui cadastro no Programa Leite das criangas ( ) SIM () NAO .
A familia possui cadastro no Programa Familia Paranaense? ( ) SIM () NAO
Inserido no Cadastro Unico? () SIM () NAO Informe o n® NIS: _
A crianga € protegida por alguma medida protetiva do Poder Judiciario? ( ) SIM () NAO
A criana ou algum membro do nlcleo familiar possui doenga crénica ou tem alguma deficiéncia?
( )SIM( )NARO
Qual?

Alto Piquiri - PR, de de 2023.

Assinatura
OBS: Devera ser anexado a este questionario:

« Declaragéo de vinculo empregaticio, devidamente assinado pelo empregador e com firma reconhecida (anexo
1n);

«  Se trabalhador auténomo, declaragdo de trabalhador auténomo (anexo III), devidamente assinada e com firma
reconhecida.

« Cdpia do Comprovante de residéncia atualizado, obrigatoriamente deverd ser a fatura da COPEL ou Sanepar
e estar em nome dos pais;

« Declaragdo de que participa do Programa Leite das Criangas (anexo IV), quando for o caso;
«  Copia do cartdo do Programa Bolsa Familia, quando for o caso;
*  Se assistido pelo Programa Familia Paranaense, declaragdo devidamente assinada;
* Se assistido por Medidas Protetivas, declaragdo ou outro documento expedido pelos drgdos competentes do
Poder Judiciario ou laudo de vulnerabilidade social emitido pela Secretaria de Assisténcia Social;
« Laudo, atestado ou declaragdo médica comprobatdria de doenga cronica ou deficiéncia, quando for o caso.
ANEXO II
Referente ao Decreto N© 1921/2023
DECLARAGAO DE VINCULO EMPREGATiCIO
Declaramos para 0s devidos fins que o (a) Sr.(a)
inscrito (@) no CPF sob o no
e portador(a) do RG de n°® é funcionario (a) do (a)
Sr.(a) exercendo atividades de
na empresa:
cumprindo de a
- feira, a jornada de trabalho das has h.
Alto Piquiri, de de 2023.

ASSINATURA DO EMPREGADOR (A)
A assinatura do declarante deve ser igual a assinatura do documento de identificagdo pessoal (com
foto)

Artigo 299 - Cddigo Penal — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar,
ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante. Pena - reclusdo,de um a
cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é
particular.

ANEXO III
Referente ao Decreto N© 1921/2023

DECLARAGAO DE TRABALHADOR AUTONOMO

Eu CPF no residente e
domiciliado na rua ,n° ,
bairro , ha cidade de , declaro que sou

desenvolvendo atividade de

trabalhador (a) auténomo (a),

Ratifico serem verdadeiras as informagdes acima prestadas

Data: / /2023

Assinatura do declarante
(Reconhecer Firma)

Artigo 299 — Codigo Penal — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim
de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante. Pena -
reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e
multa, se o documento é particular.

ANEXO IV
Referente ao Decreto N© 1921/2023

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que a (0) Senhor(a):
possui cadastro no Programa Leite das

Criangas.
Por ser expressdo da verdade, firmo a presente.

Alto Piquiri de de 2023.

Carimbo e assinatura do responsavel pela informagao

ANEXO V
Referente ao Decreto N° 1921/2023

IMPUGNACAO

IDENTIFICACAO DO RECORRENTE:

Nome:
Rg:
Cpf:
Endereco:

i )

RAZOES DO RECURSO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 005/2023
O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL torna publico que fara realizar,
as 09HOOM horas do dia 27 de outubro do ano de 2023, na Sala de Licita¢des,
localizada na Avenida Addo Arcangelo Dal Bem, n° 882, Centro em
Brasilandia do Sul , Parana, Brasil, TOMADA DE PRECOS, sob regime de
empreitada por preco global, tipo menor preco, da(s) seguinte(s) obra(s):

Quantidade e Prazo de
Local do objeto Objeto unidade de execucao
medida (dias)
Jardim Recape asfaltico de vias 5
América urbana em CBUQ 14.904,91 m 180

A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos,
adendos e anexos, podera ser examinada no endere¢co acima indicado, no
horario comercial, ou solicitada através do e-mail
licitacao@brasilandiadosul.pr.gov.br. Informag¢des adicionais, duvidas e
pedidos de esclarecimento deverdo ser encaminhados a Comissao de Licitagao
no enderego ou e-mail acima mencionados — Telefone (44)3654-1235.
Brasilandia do Sul, 06 de outubro de 2023.

LUCIANO GIMENES

PRESIDENTE DA CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana

Decreto n.° 124/2.023.

Ementa: Dispde sobre a retengéo de tributos no pagamento a fornecedores por Orgaos e entidades
do Poder Executivo, legislativo, administragéo direta e indireta municipal, e da outras providéncias.
Preambulo: Eu, Henrique Domingues, Prefeito Municipal do Municipio de Cidade Gaticha, Estado
do Parand, no uso de minhas atribuicdes legais, observando especialmente a Lei Orgénica do
Municipio;

CONSIDERANDO a deciséo proferida pelo Supremo Tribunal Federal no julgamento do Recurso
Extraordinario com Repercussdo Geral n° 1.293.453 e na Acao Civel Originaria n°® 2897;
CONSIDERANDO o disposto na legislagéo tributaria federal atinente a retengédo de tributos, em
especial o disposto na Lei n°® 9.430, de 27 de dezembro de 1996 e respectivos regulamentos;
CONSIDERANDO a necessidade de padronizar os procedimentos para que a retencdo e o
recolhimento de tributos e contribuicdes sejam realizados em conformidade ao que determina a
legislagé@o, sem deixar de cumprir com as obrigagdes acessoérias de prestagdo de informagdes a
Receita Federal do Brasil e a Receita do Municipio de Cidade Gaucha.

RESOLVE:

Art. 1° Os drgdos da administracéo direta, as autarquias e as fundagdes ao efetuarem pagamento
a pessoa fisica ou juridica, referente a qualquer servigo ou mercadoria contratado e prestado,
deverdo proceder a retengdo do imposto de renda (IR) em observancia ao disposto neste Decreto.
Art. 2° Ficam obrigados a efetuar as retengdes na fonte do IR sobre os pagamentos que efetuarem
as pessoas fisicas e juridicas, com base na Instrugdo Normativa RFB n° 1234, de 11 de janeiro de
2012, pelo fornecimento de bens ou prestagéo de servigos em geral, inclusive obras, os seguintes
érgaos e entidades da administragao publica municipal:

| - Os érgaos da administracé@o publica municipal direta;

I - As autarquias; e

1] - As fundagdes municipais.

Paragrafo Unico. As retengdes serdo efetuadas sobre qualquer forma de pagamento, inclusive os
pagamentos antecipados por conta de fornecimento de bens ou de prestacéo de servigos, para
entrega futura.

Art. 3° A obrigacédo de retengdo do IR alcangara todos os contratos e relagdes de compras e
pagamentos efetuados pelos érgéos e entidades mencionados no art. 2°

Art. 4° Todos os contratados deverao ser notificados do disposto neste Decreto para que, quando
do faturamento dos bens e servigos prestados, passem a observar o disposto na IN RFB n°
1.234/2012 a fim de viabilizar o cumprimento do artigo 1° deste Decreto.

Art. 5° As notas fiscais emitidas em desacordo com as exigéncias da IN RFB n° 1.234/2012, nao
serdo aceitas, devendo ser substituidas pelo fornecedor. A retengéo deve ser informada no corpo
da nota ou nos dados adicionais

§1° - Havera retengé@o do imposto de renda retido na operagdo, mesmo tal retengdo ndo sendo
destacada no documento fiscal.

§2° - Aretencéo devera observar as aliquotas constantes do anexo | da Instrugdo Normativa 1234,
de 2012.

Art. 6° Os responsaveis pela elaboragédo das minutas de editais de licitagao e de contratos incluirdo
nesses instrumentos clausula prevendo a aplicagdo da IN RFB N° 1.234/2012 ou a que vier a
substitui-la nos termos deste Decreto.

Art. 7° - O presente instrumento entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigcoes contrarias.

Publique- se, Registre-se, Cumpra-se e Arquive-se.

Edificio da Prefeitura Municipal da Cidade de Cidade Gaucha — Estado do Parana, aos quatro dias
do més de outubro do ano de Dois Mil e Vinte e Trés.

Henrique Domingues

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana

AVISO DE TOMADA DE PRECO

O MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA — PR; torna publico que realizara a licitagdo na modalidade
TOMADA DE PRECO SOB N.° 004/2023, consoante a Lei Federal n.° 8.666/93, Lei Complementar
n.° 123/06, Lei Complementar n.° 147/14, cuja finalidade tem por receber propostas, conforme
descri¢do contidas nos anexos do edital, sob regime de execugéo por prego global, tipo técnica
e prego, do objeto descrito, que visa atender as dotagées Orgamentarias desta Municipalidade.
Entrega dos Envelopes: Até as 8h:30 do reldgio afixado no referido departamento no dia 09/ 11/
2023, Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.° 2394, centro, Sala da Comissdo Permanente de
Licitagdo, Municipio de Cidade Gaucha - PR. Abertura dos Envelopes: Dia 09/ 11/ 2023 as 9h,
na Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.° 2394, centro, Sala da Comissdo Permanente de
Licitagdo, Municipio de Cidade Gatcha - PR. OBJETO: Contratagdo de uma empresa habilitada,
para locagdo de sistema integrado de gestédo de saude, compreendendo a migragéo de dados,
implantacédo do sistema, treinamento, suporte técnico, manutengéo e orientagdo técnica, visando
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Cidade Gaucha - PR, conforme
condigdes e especificagdes estabelecidas no edital e seus anexos. Outras informagdes de interesse
serdo prestadas pelo Presidente da Licitagdo, Sr. GEOVANE MARTINS DE SOUZA, nomeado
pela Portaria n.° 051/2023, bem como, estara o Edital e seus respectivos modelos, adendos e
anexos, disponibilizados no site: www.cidadegaucha.pr.gov.br, podendo ser examinado no horario
de expediente, nas dependéncias da Prefeitura Municipal, sito a Rua Juscelino Kubitscheck de
Oliveira, n.° 2394, centro, Cidade Gaucha - PR.

Cidade Gaucha — PR; 04 de outubro de 2023.

HENRIQUE DOMINGUES

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana
DECRETO N° 125/2023
Abre crédito suplementar por superavit financeiro por fonte de recurso, embasado no disposto
no artigo 5° da Lei Municipal 2.469/2022 e artigo 18 da Lei Municipal 2.446/2022 e da Outras
Providéncias.
HENRIQUE DOMINGUES, prefeito municipal de Cidade Gatcha, no uso de minhas atribuicdes
legais.
DECRETA:
Art. 1° Fica, nos termos do disposto no artigo 5°, da Lei Municipal 2.469/2022 e artigo 18, da Lei
Municipal 2.446/2022, aberto no corrente exercicio financeiro, crédito suplementar por superavit
financeiro, por fonte de recursos, apurado em 31/12/2022, no montante de R$ 10.698,17 (dez mil,
seiscentos e noventa e oito reais e dezessete centavos), com a seguinte ordem classificatéria:

06  SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

06.01 DIVISAO MUNICIPAL DE SAUDE
Ft Fc 1012212312031 Administragdo geral de saude
3496 2574 3.3.90.39  Outros servigos de terceiros — pessoa juridica  1.495,80
3370 2575 4.490.52 Equipamentos e material permanente 9.202,37
Art. 2° Para cobertura do crédito de que trata o presente ato administrativo, sera utilizado como
recurso o superavit financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio de 2022, de acordo
com o inciso |, § 1.°, do artigo 43, da Lei Federal n.® 4.320/64, no valor elencado no artigo 1° deste
Decreto.
Art. 3° O presente crédito adicional suplementar por provavel superavit financeiro, ndo contara no
limite estabelecido para tais créditos adicionais suplementares, conforme estabelecido no artigo
18, § 2°, da Lei Municipal 2.446/2022, e artigo 5°, § 2°, da Lei Municipal 2.469/2022.
Art. 4° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicoes
em contrario.
Cidade Gaucha, Estado do Parana, 6 de outubro de 2023.
HENRIQUE DOMINGUES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana

PORTARIAN°® 118, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023

SUMULA: Autoriza viagem e concede diérias e ddo outras providéncias,

MILENA SILVA ROSA, Prefeita Municipal de Francisco Alves, Estado do Parana no uso de suas
atribuicdes legais que lhe séo conferidas pela Lei Organica Municipal e na forma da Lei Municipal
n° 1068/2019 de 16 de outubro de 2019,

RESOLVE:

| — Autorizar e conceder , em consonancia com a Lei Municipal n°® 1068/2019 de 16 de outubro
de 2019, o pagamento de diarias ao Senhor Diretor do Departamento de Meio Ambiente Senhor
PAULO SERGIO DA CRUZ PINTO, portador da Cédula de Identidade RG n° 5.042.353-0 SSP/PR
e do Cadastro de Pessoa Fisica CPF/MF sob n° 706.324.139-72, conforme segue:
REQUERIMENTO N° 020/2023

OBJETIVO DA VIAGEM: Participar treinamento para Implantagdo de Fundo Municipal de
Saneamento, promovido pela Secretaria das Cidades - SECID em Curitiba.

PERIODO DE AFASTAMENTO: 08/10/2023 a 10/10/2023

ORIGEM: Francisco Alves - Pr

DESTINO: Curitiba - Pr

DATA DA SAIDA: 08/10/2023 as 20:00h

DATA PREVISTA PARA O RETORNO: 10/10/2023 as 20:00h

QUANTIDADE DE DIARIAS : 2

TIPO DE TRANSPORTE: Coletivo -Onibus

VALOR GLOBAL: R$ 600,00

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Francisco Alves, em 06 de outubro de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

MILENA SILVA ROSA

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

DECRETO N° 196/2023

De 06 de outubro de 2023

DISPOE SOBRE O HORARIO DE EXPEDIENTE DAS REPARTIGOES PUBLICAS MUNICIPAIS DAADMINISTRAGAO
DIRETA.

O Prefeito Municipal de Douradina/PR, no uso das atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° O horario de expediente das repartigdes publicas municipais da Administragéo Direta sera das 08h as 12h e
das 13h30 as 17h30.

Paragrafo unico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica aos servigos de urgéncia e emergéncia e aos demais
servigos essenciais, em especial os servigos prestados no Pronto Atendimento Municipal

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, sem prejuizo das demais medidas estabelecidas no
Decreto n° 121/2023, ante a necessidade de manutengao das medidas administrativas para contengéo de gastos
publicos no ambito do Poder Executivo.

Douradina/PR, 06 de outubro de 2023.

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

DECRETO N° 292/2023

Data: 06.10.2023

Ementa: exonera Cristiane Roseli Soares de Lima do cargo de Assessora da Secretaria Municipal de Fazenda, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei Organica do Municipio
de Guaira, e consoante dispositivos das Leis Municipais n°s 2.024 de 26.09.2017 e 2.205/2021 de 09.12.2021, e,
considerando o memorando on-line sob o n° 305/2021,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada CRISTIANE ROSELI SOARES DE LIMA, matricula n® 22870-01, do Cargo em Comisséo de
Assessora da Secretaria Municipal Municipal de Fazenda, com desligamento em 30/09/2023, sendo este seu Ultimo
dia de trabalho.

Art. 2° Revoga-se o Decreto n® 008/2022 de 06.01.2022.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com eficacia retroativa a data de 30.09.2023.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 06 de outubro de 2023.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

DECRETO N° 293/2023

Data: 06.10.2023

Ementa: exonera Daniel de Mello do cargo de Assessor da Diretoria Municipal de Gestado
Orgamentaria e Financeira, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe confere a
Lei Organica do Municipio de Guaira, e consoante dispositivos da Lei Municipal n°® 2.024 de
26.09.2017, e considerando o memorando on-line sob o n° 305/2021,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado DANIEL DE MELLO, matricula 29558-02, do Cargo em Comissdo de
Assessor da Diretoria Municipal de Gestdo Orgamentaria e Financeira, com desligamento em
04/10/2023, sendo este seu Ultimo dia de trabalho.

Art. 2° Revoga-se o Decreto n° 025/2021 de 05.01.2021.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com eficacia retroativa a data de
04 de outubro de 2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 06 de outubro de 2023.
HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal




UMUARAMA, SABADO, 7 DE OUTUBRO DE 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1° SERVICO DE REGISTRO DE IMOVEIS
DA COMARCA DE UMUARAMA - PR

Bel. Elaine Magalhdes Souza Vasconcellos
Oficial

NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAL

Oficio n°® 1367/2023 .
Protocolo n°® 253.600 datado de 15 de setembro de 2023
Requerente: Elvira Santos Moreira

Notificado: Nilton Gomes de Oliveira (CPF: XXX.XXX.429-49)
Assunto: Pedido de reconhecimento extrajudicial de usucapido

Trata-se de pedido de reconhecimento extrajudicial de usucapido envolvendo os iméveis
matriculados sob n° 31.055 e 31.056, no livro 02-RG, desta Serventia. O pedido foi processado
nos termos do artigo 216-A, da Lei 6.6015/73, e do Provimento 65/2017, do Conselho Nacional de
Justiga — CNJ.

Tendo em vista que Vossa Senhoria é proprietério do imével que se pretende usucapir, fica|
INOTIFICADO do inteiro teor dos documentos, podendo nos termos do artigo 216-A da Lei
6.015/73, impugna-los fundan d no prazo legal de 15 (quinze) dias ou manifestar
concordancia expressa ao pedido.

A falta de impugnagio no prazo da notificagdo resulta na presungdo legal de concordancia;
a0 pedido extrajudicial de usucapido.

O processo fica & disposigdo de V. Senhoria, durante o prazo de 15(quinze) dias, para
consulta nesta Serventia, no horério de 8:30 &s 11:00 horas e das 13:00 &s 17:00horas, em dias
teis.
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AO SENHOR
NILTON GOMES DE OLIVEIRA
CURITIBA-PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

Estado do Parana
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 113/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 250/2023
TERMO DE RATIFICAGAO

O Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Parana, CLAUDENIR GERVASONE, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no inciso Il do Art. 75 da Lei n°. 14133/21, autoriza a
DISPENSA DE LICITAGAO, solicitada, pela SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA
E TURISMO, para Contratagcdo de empresa para fornecimento de sémen de gado bovino para
atender demanda da Divisdo de Agricultura no Programa de Inseminagdo Artificial, visando a
melhoria da genética do gado da Bacia Leiteira do Municipio de Altonia, no valor de R$ 2.810,00
(dois mil oitocentos e dez reais). Com a empresa: GENEX GENETICA BRASIL LTDA, inscrito no
CNPJ sob n°. 07.504.171/0001-05, com sede a Rua Doutor Procépio de Toledo Malta, 145 — Sao
Carlos - CEP: 13.563-002, na Cidade de S&o Carlos, estado do Parana.

Os recursos para a contragdo acima citada serdo oriundos da Fonte: Secretaria de meio ambiente,
Agricultura e Turismo — Gabinete do Secretaria —09.001.206080011.2.064.3390.30 — Material de
Consumo

Altonia, 06 de outubro de 2023.
CLAUDENIR GERVASONE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

Estado do Parana

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 114/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 251/2023

TERMO DE RATIFICAGAO

O Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Parana, CLAUDENIR GERVASONE, no uso de suas
atribuicdes legais e com base no inciso Il do Art. 75 da Lei n°. 14133/21, autoriza a DISPENSA
DE LICITAGAO, solicitada, pela DIVISAO DE SEGURANGA PUBLICA, para Contratagdo de
empresa para fornecimento de Suprimentos de Informatica e Video para aperfeicoar o Sistema
de Monitoramento da Guarda Civil Municipal, no valor de R$ 1.588,00 (um mil quinhentos e
oitenta e oito reais). Com a empresa: PAULO SERGIO CARVALHO - ME, inscrito no CNPJ sob
n°. 01.691.599/0001-10, com sede a Praga Carlos Gomes, 155 — Centro - CEP: 87.550-000, na
Cidade de Alt6nia, estado do Parana.

Os recursos para a contragdo acima citada serdo oriundos da Fonte: Secretaria de Obras e
Servigos Publicos — Divisdo de Seguranga Publica ~07.003.061810008.2.074.3390.30 — Material
de Consumo

Altonia, 06 de junho de 2023.

CLAUDENIR GERVASONE
Prefeito Municipal

teg: Cafezal do Sul

CNPJ: 95.640.652/0001-05
Av. Ttalo Orcelli, 664 - Fone: (44) 3655-8000 - Fax: (44) 3655-8008 - Cep: 87.565-000 - Cafezal do Sul - Pr.

TERMO ADITIVO N°. 01 ao CONTRATO
N°. 222/2022 celebrado entre a Prefeitura Municipal
de Cafezal do Sul e a empresa: UMUARAMINHA
ESPORTES LTDA

| - CONTRATANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, Pessoa Juridica
de Direito Publico Interno, com sede a Av. italo Orcelli, 604, inscrita no CNPJ sob o n.°
95.640.652/0001-05, doravante denominada CONTRATANTE e a empresa
UMUARAMINHA ESPORTES LTDA, CNPJ sob n° 36.932.106/0001-70, com sede Rua
Manoel Ramires, 964, PQ Industrial | Umuarama - PR, denominada CONTRATADA.

Il - REPRESENTANTES: Representa a CONTRATANTE o Senhor Prefeito Municipal, Sr.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA, brasileiro, casado, agente politico, residente e domiciliado
4 Rua Jodo Antonio Mendes n° 491, Conjunto Habitacional Mao Amiga, nesta Cidade de
Cafezal do Sul-PR, portador do RG n° 004.695.479-10 e a CONTRATADA o Sr
EDIVANILSON LOPES ROMEIRO, brasileiro, residente e domiciliado a Avenida Rotary,
3915, Jardim dos Principes, na cidade de Umuarama - PR portador do RG n.° 3.619.978-4
SSP/PR e CPF. 598.663.309-15.

Il - DA AUTORIZAGAO: O presente Termo Aditivo ¢ celebrado em decorréncia da
autorizagdo do Senhor Prefeito Municipal, e necessidade justificada em razdo de fato
superveniente, sendo que este termo passa a fazer parte integrante e complementar do
Contrato original, como se nele esti contido Pr n°. 135/2022, Pregao Pr ial
n°® 54/2022.

IV — FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato é regido pelas clausulas e condigoes nele
contidos, pela Lei Federal no. 8.666/93 e suas posteriores alteragdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

— Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a alteragéo da — CLAUSULA QUARTA - DO
VALOR, CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA .passando a ter a seguinte redagéo:

“CLAUSULA QUARTA - DO VALOR”
_ Fica acrescido 25%do valor contratual, valor registrado: R$ 164.533,00 (cento e sessenta e
quatro mil quinhentos e trinta e trés reais).

Valor aditado; R$ 40.103,00 (quarenta mil cento e trés reais).

Item | Qtde | Unidade | Descri¢do Valor Unit.

CIUENP NOROESTE PR

Consdrcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

EDITAL DE CLASSIFICACAO

REF: EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N.° 26/2023 - Tipo: Menor Prego

A Comisséo de Licitagdo, comunica aos interessados na execugéo do objeto do Edital de Licitagédo Pregéo
Eletrénico n.° 26/2023, Tipo: Menor Prego, que ap6és a andlise e apuragdo da proposta de pregos ofertada,
bem como dos documentos de habilitagéo, decidiu classificar as seguintes proponentes:

OBJETO: implantagdo de Registro de Pregos para aquisicdo de insumos para Cardioversor/Desfibrilador
tipo Padz adesivas para pacientes adultos e pediatricos para utilizagdo nos Equipamentos da marca
INSTRAMED Dualmax isisfisis/pro/ion/fion devendo ser original/compativel para nao haver avarias no
equipamento adquirido e em uso nas ambulancias do Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia
do Noroeste do Parana - CIUENP.

Proponente Proposta | Situagao Observagao

INSTRAMED INDUSTRIA MEDICO HOSPITALAR | 21.450,00 |Lance  Vélido

LTDA Final / Vencedor

Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da publicagéo deste Edital de
Classificagdo, a Comissdo Especial de Licitagdo dara vistas do respectivo processo licitatério as
proponentes, no caso de se sentirem prejudicadas, para interposicdo de competente recurso.

Umuaramal/PR, 06 de Outubro de 2023.

KESIA ALESSANDRA JORDAO RIBEIRO
Presidente da Comissé&o de Licitagdo

@ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 212/2.023
MODALIDADE Dispensa por Limite N° 0112/2.023.
HOMOLOGADO ATRAVES DA RATIFICACAO N° 112/2023 DE 06/10/2023

Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA - PREFEITURA
MUNICIPAL/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrito no CNPJ n.° 09.008.389/0001-96, doravante denominada
CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Altonia, Estado do Parana,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320
SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altonia, Estado do Parana, e
na qualidade de CONTRATADA empresa: J. M. TAMAROZZI - GENEROS ALIMENTICIOS- ME, inscrito no CNPJ sob
n°. 17.982.584/0001-40, neste ato representada pelo JOAO MIGUEL TAMAROZZI, portador (a) do RG n°® 44131595,
CPF n°. 617.115.279-04, residente na RUA CAMPO SALES , na cidade de ALTONIA, Estado do PR, resolve firmar o
presente Contrato de Fornecimento para entrega do objeto da Licitagdo na Modalidade Dispensa por Limite n°.
0112/2.023, mediante clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

O presente Contrato de Fornecimento tem por objeto a AQUISI(;AO DE DOCES A BASE DE CHOCOLATE PARA
PRESENTEAR PROFISSIONAIS DA AREA DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL EM COMEMORAGAO ALUSIVA AO
DIA DO PROFESSOR, a seguir descritos:

Lote Item Quant. Descrigdo Voo TOTAL
UNITARIO
1 1 415 CHOCOLATE  WAFER RECHEADO AO 5,47 2.270,05
LEITE, VERSAO DE 100,8 GRAMAS, COM 20
UNIDADES EMBALADAS
INDIVIDUALMENTE

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR]
O valor dos lotes vencidos pela Empresa J. M. TAMAROZZI - GENEROS ALIMENTICIOS- ME e de R$ 2.270,05 (dois
mil duzentos e setenta reais e cinco centavos).

CLAUSULA QUARTA: VIGENCIA
O presente contrato tera vigéncia, com inicio em 06/10/2023 e término em 05/01/2024, podendo ser prorrogado por até
igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais, e saldo nos itens licitados.

Altonia-PR., 06/10/2023

SINDICATO RURAL DE ALTO PIQUIRI

CNPJ 76.717.644/0001-67

E-MAIL: sindrural@canalbr.com.br

AV. BRASIL, 1260 — FONE/FAX (44) 3656-1392 — CEP 87.580-000 ALTO PIQUIRI-PR

Edital de Convocagao

Eleigdes Sindicais

Sera realizada eleigdo sindical, no dia 08 de novembro de 2023, das 09h00min as 17h00min
na sede desta entidade, sito na Avenida Brasil, n° 1260, nesta cidade de Alto Piquiri-PR, para
composicdo da Diretoria, Conselho Fiscal e Delegado Representante junto a FAEP e respectivos
suplentes deste Sindicato, relativa ao mandato do periodo de 09 de dezembro de 2023 & 08 de
dezembro de 2026, devendo o requerimento de registro de chapa ser apresentado a secretaria
do sindicato rural no horario das 08h00min as 17h00min, no periodo de 15 (quinze) dias para o
registro de chapas, que ocorrera a partir do primeiro dia util posterior a publicagdo do presente
aviso. O edital de convocagéo da eleigdo encontra-se afixado na sede desta entidade e em outros
locais publicos.

Alto Piquiri, 07 de outubro de 2023.

Méaximo Riedi

Presidente do Sindicato Rural de Alto Piquiri

e -
{u CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
— ESTADO DO PARANA

AV.ITALO ORCELLI, 595 FONE/FAX (044) 3655-1225 CEP 87.565-000 - Cafezal do Sul - Pr
E-mail: camcafezal@yahoo.com.br

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Pelo presente termo HOMOLOGO em favor da Empresa abaixo relacionado.

Dotagéao: 01.001.01.031.1000.2001-339030

01.001.01.031.1000.2001-339039
W. P. TANGANELLI - Contratacdo de empresa para fornecer materiais e prestar
servigos para a reforma do telhado do plenario da Camara Municipal — R$ 34.936,75
(Trinta e quatro mil novecentos e trinta e seis reais e setenta e cinco centavos).
Cafezal do Sul, 06 de Outubro de 2023.

ROBERTO LEANDRO DE MELLO
Presidente da Camara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

REPUBLICAGAO POR INCORREGAO - DESPACHO

ACOLHO o Parecer da Comissao de Licitagdo e do Assessor Juridico referente a Licitagéo na
modalidade Dispensa Por Limite n® 45/2023, para Locacéo de Estande Sala Vip 40 m? para a 52
Expo Piquiri 2023.

HOMOLOGO a presente decisdo de dispensa para contratagdo da empresa:

P.C.R. ESTRUTURAS PARA EVENTOS EIRELLI, CNPJ/MF: n° 07.598.969/0001-55, Locagéo de
Estande Sala Vip 40 m? para a 5% Expo Piquiri 2023., determinando sua publicagdo na Imprensa
Oficial como forma e eficacia dos atos, em conformidade com o estabelecido no 26 da Lei n.°
8.666/93 bem como todas as providéncias necessarias ao bom e fiel cumprimento da Lei.

Alto Piquiri-Pr, 04/10/2023

GIOVANE MENDES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

ATA DE RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS PREGOS E HABILITAGAO
CONCORRENCIA N° 01/2023

Aos 06 (seis) dias do més Outubro do ano de 2023, na cidade de Cafezal do Sul - PR, a Av.
italo Orcelli, 604, reuniram-se, a partir das 08h45min, em sess&o publica, a C.P.L., formada pelos
senhores: ANGELA MARTA MORIN FONSECA - Presidente, MARCIA PEREIRA ANASTACIO —
membro e VANUSA FRANCISCA GARCIA DE OLIVEIRA - membro, designados pelo Decreto
n.° 006/2023, publicado em 11/01/23, sob presidéncia do 1o. Declinado para analisar e julgar
Concorréncia n° 01/23 do Processo n° 78/23, cujo objeto trata da Contratagdo de empresa
especializada para realizar PAVIMENTAGCAO DE VIAS EM CBUQ / REVITALIZAGAO DE VIAS.
SAM 66, Prioridade 61. Contrato Fomento Parana/SFM N° 4354/2022 celebrado entre a Agéncia
de Fomento do Parana S.A. e o Municipio de Cafezal do Sul.

O Aviso da licitagao foi divulgado no site Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul, Jornal Umuarama
llustrado e Diario Oficial do Parana. Até o horario designado para o recebimento dos envelopes,
nenhuma empresa manifestou interesse na participagdo do certame, sendo assim a licitagéo é
considerada deserta.

Nada mais havendo a ser tratado, a Presidente deu por encerrada a presente Sesséo, lavrada a
presente ata que, lida e achada conforme, vai assinada pelos Membros da Comissao.

ASSINAM:

ANGELA MARTA MORIN FONSECA

Presidente da C.P.L

MARCIA PEREIRAANASTACIO

Membro da Equipe de Apoio

VANUSA FRANCISCA GARCIA DE OLIVEIRA

Membro da Titular da C.P.L.

2 38 UN Jaleco modelo regata feminino em tecido 100% microfibra com | R$ 59,00
fechamento em botdo com 3 bolsos na frente, € com um bordado
no peito lado esquerdo brasdo do municipio.

3 18 UN Jaleco manga longa feminino em tecido 100% microfibra com | R$ 68,00

fechamento em botdo com 3 bolsos na frente, e com um bordado
no peito lado esquerdo brasdo do municipio.

Jaleco modelo regata masculino em tecido 100% microfibra com | R$ 59,00
fechamento em botdo com 3 bolsos na frente, ¢ com um bordado
no peito lado esquerdo brasdo do municipio.

Jaleco manga longa masculino em tecido 100% microfibra com | R$ 68,00
fechamento em botdo com 3 bolsos na frente, e com um bordado
no peito lado esquerdo brasdo do municipio.

Camisete social com tecido tricoline 68% poliéster 27% algoddo | R$ 58,00
5% elastano com gramatura de 148gr com um bordado na frente
na altura do peito lado esquerdo manga curta

Camisete social com tecido tricoline 68% poliéster 27% algoddo | R$ 69,00
5% elastano com gramatura de 148gr com um bordado na frente
na altura do peito lado esquerdo manga longa

Camisa social com tecido tricoline 68% poliéster 27% algoddo | R$ 59,00
5% elastano com gramatura de 148gr com um bordado na frente
na altura do peito lado esquerdo manga curta

Camisa social com tecido tricoline 68% poliéster 27% algodado | R$ 69,00
5% elastano com gramatura de 148gr com um bordado na frente
na altura do peito lado esquerdo manga longa

Camiseta manga curta em p.v 67% poliéster 33% viscose tecido | R$ 27,00
ramado com gramatura de 190gr com tratamento anti pilling para
evitar formagdo de bolinhas na utilizagdo do tecido, camiseta na
cor a defin

Camiseta manga longa em p.v 67% poliéster 33% viscose tecido | R$ 32,00
ramado com gramatura de 190gr com tratamento anti pilling para
evitar formagdo de bolinhas na utilizagdo do tecido, camiseta na
cor a defin

12 142 | UN Camiseta manga curta em tecido 100% poliéster, camiseta na cor | R$ 27,00
a definir, com sublimagdo frente e costas completa.

13 107 | UN Camisa gola polo tecido Piquet 50% poliéster 50% algoddo com | R$ 36,00
bordado no bolso na frente

14 |47 UN Calga de brim tecido rip stop 100% algodao com reforgo joelho e | R$ 58,00
no gancho com estampa na perna

15 6 UN Pijama cirtrgico em tecido brim leve 100% algoddo, camiseta em | R$ 74,00
gola v com 2 bolso inferiores e cal¢a 2 bolso frontais e 2 traseiros
com eldstico e cordao na cintura para ajuste

16 |25 UN Avental em tecido tricoline 70% poliéster 30% algoddo com bolso | R$ 59,00
frontal

17 15 UN Touca cozinheira tecido tricoline 70% poliéster 30% algoddo com | R$ 12,00
fechamento em telinha

19 |36 UN agasalho em tecido tactel sublimado frente e costas com brasdo | R$ 170,00

bordado em aplique

Valor total contratual: R$ 204.636,00 (duzentos e quatro mil seiscentos e trinta e seis reais).
“CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA”

- Fica prorrogado por mais 12 meses o respectivo contrato, sendo de 16 de outubro de 2023 a
16 de outubro de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
2.1 - O presente Termo Aditivo entra em vigor na data da assinatura.
CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO

3.1 — Ratificam-se as demais clausulas e condi¢des do contrato original, passando o presente
Termo Aditivo a fazer parte integrante do referido instrumento contratual.

3.2 — E por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e

forma, as quais foram lidas e assinadas pelas partes contratantes, na presenga de duas
testemunhas.

Cafezal do Sul, 06 de outubro de 2023

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefeito Municipal

UMUARAMINHA ESPORTES
EDVANILSON LOPES ROMEIRO

Testemunhas:

JOSE LAURO TANGANELLI NETO
CPF: 069.340.019.66

CLODOALDO TAKAITI AMORIM
CPF: 562.792.321-53

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

REPUBLICAGAO POR INCORREGAO - EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
CONTRATO N°: 248/2023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.

CONTRATADA: P.C.R. ESTRUTURAS PARA EVENTOS EIRELLI

DO OBJETO: Locagao de Estande Sala Vip 40 m? para a 5% Expo Piquiri 2023..

DA VIGENCIA: O presente CONTRATO tera vigéncia no inicio da assinatura deste instrumento
estendendo-se até 05 de dezembro de 2023.

DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO é de R$ 16.800,00
(dezesseis mil e oitocentos reais) a serem pagos conforme o cumprimento dos requisitos
constantes no CONTRATO DA DISPENSA n° 45/2023.

Alto Piquiri - PR, 05 de outubro de 2023.

GIOVANE MENDES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

Contratante

PEDRO REVESSO NETO

Representante Legal da Empresa

Contratado

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

Estado do Parana

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 070/2023

Processo Administrativo 252/2023

TERMO DE RATIFICAGAO

O Prefeito do Municipio de Altdnia, Estado do Parana, CLAUDENIR GERVASONE, no uso de suas
atribuicdes legais e com base no inciso Il do Art. 74 da Lei n°. 13.133/2021 de 01 de abril de 2021,
RATIFICA a solicitagdo da Secretaria de Desenvolvimento Social para Contratacdo de empresa
para fornecimento de alimentagdo (CAFE RURAL), em propriedade rural que oferece atividades de
recreagdo como uma Trilha Ecolégica as Margens da Lagoa Xambre, para idosos participantes do
Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Servigos Ofertado Pelo CRAS, conforme
determina a Politica Nacional de Assisténcia Social, no valor de R$ 4.375,00 (quatro reais).
Figura como contratado a Produtora Rural: GENI BOCK DE FARIA, inscrito no CPF sob n°
703.927.149-49 e do CAD/PRO 95126333-80, residente na estrada Paineira, Lote 515, Zona Rural
— CEP: 87.550-000, na cidade de Altonia, estado do Parana, que teve sua Regularidade Fiscal
comprovada através das Certidoes anexas a este Comunicado.

Os recursos para a contragdo dos Servigos acima citados serdo oriundos da Fonte: Secretaria de
Desenvolvimento Social — Divisao de Assisténcia Social — 08.002.082440010.2.050.3390.30.00 —
Material de Consumo — Conta 3839

Alténia, 06 de outubro de 2023.

CLAUDENIR GERVASONE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Torna publico, que se acha aberta no setor de licitagdes, a licitagdo abaixo relacionada:
PROCESSO N° 92/23
Pregéo Eletronico: N° 34/23

Objeto: Aquisicao de um Onibus OKm, para atender a Sec. De Saude, Resolugdo SESA
n°® 254/2022 e n° 767/2022, para o transporte de passageiros, atendendo as normas ABNT NBR
15320 E CONAMA P8 (euro 6).
Data e horario do recebimento das propostas: até as 08:45 Horas do dia 27/10/2023. Data e
horério do inicio da disputa 08:45min do dia 27/10/2023. o Edital podera ser acessado/retirado
no site do Municipio www.cafezaldosul.pr.gov.br/portaltransparencial/licitacoes . Mais informagées
pelo telefone (44) 3655 8000 ou e-mail: licitacao@cafezaldosul.pr.gov.br, de 08h as 11h e de 14h
as 16h

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA N° 419/2023, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023

SUMULA: DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS DE VIAGEM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana no
uso de suas atribuicdes legais que lhe s&o conferidas pela Lei Organica Municipal e na forma da
Lei Municipal n® 650/2011, de 26 de julho de 2011, alterada pela Lei Municipal n® 907/2020, de 18
de margo de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 01 (uma) diaria, ao Servidor RAPHAEL THIAGO CARDOSO RANGEL
GOMES DA COSTA, brasileiro, casado, inscrito na CI/RG sob n° 8.970.659-9SSP/PR e CPF n.°
042.391.599-11, MOTORISTA, para viagem no dia 08 e retorno no dia 09 de outubro de 2023, para
transporte de paciente para cidade de Curitiba-PR.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 05 dias do més de outubro de 2023.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 411/2023, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES A SERVIDORA ELENA LEMES DE SOUZA
PIANOVSKI.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana,
usando de suas atribuigdes legais e, considerando o Requerimento protocolado sob n°® 148/2023,
na data de 28 de setembro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares, no periodo de 16/10/2023 a 14/11/2024,
referente ao periodo aquisitivo de 05/07/2010 a 04/07/2011, a Servidora ELENA LEMES DE
SOUZA PIANOVSKI, inscrita na Cédula de Identidade com RG n.° 5.189.123-6 SSP/PR e CPF n.°
030.976.069-04, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de TENICA EM ENFERMAGEM, lotada
na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ressalvado o disposto no artigo
anterior.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 29 dias do més de setembro de 2023.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 418/2023, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023

SUMULA: DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS DE VIAGEM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana no
uso de suas atribuicdes legais que lhe séo conferidas pela Lei Organica Municipal e na forma da
Lei Municipal n® 650/2011, de 26 de julho de 2011, alterada pela Lei Municipal n® 907/2020, de 18
de margo de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 03 (trés) diarias, a Servidora MARCIA PEREIRA ANASTACIO, inscrita na CI/
RG sob n.° 8.434.603-9 SSP/PR e CPF sob n° 007.269.329-06, ocupante do Cargo de Provimento
Efetivo de TECNICA DE ENFERMAGEM, no exercicio do Cargo de Provimento em Comissao de
DIRETORA DE ATENGAO BASICA A SAUDE, para viagem a cidade de Cascavel-PR, no dia 09 e
retorno no dia 12 de outubro de 2023, para acompanhamento de paciente para consulta e exames
com mastologista.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pacgo Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 03 dias do més de outubro de 2023.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 02/2023-RH

REF. AO CONTRATO DE TRABALHO DE N° 02/2023.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 06 de outubro de 2023.

CONTRATANTE: Municipio de Alto Piquiri, Estado do Parana.

CONTRATADO: ANIELLY DA SILVA MORO, MATRICULA 457.

OBJETO: Prestagdo de servigos de PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL, referente ao
Processo Seletivo Simplificado, Edital N° 001/2023.

VALOR INICIAL: R$ 3.625,75 (Trés mil e seiscentos e vinte cinco reais e setenta e cinco centavos)
VIGENCIA: Iniciando em 09/10/2023, com termino em 20/12/2023.

CARGA HORARIA: CARGA HORARIA: 08 (oito) horas diarias ou 40 (quarenta) horas semanais.
LOCAL DE PRESTAGAO DE SERVIGO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
e em toda a extensao territorial do Municipio de Alto Piquiri de acordo com as necessidades dos
servigos, sendo determinado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA.

Alto Piquiri,06 de outubro de 2023.

GIOVANE MENDES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
Estado do Parana
R. Juscelino k. de Oliveira, n.° 2.394 — Fone/Fax (044) 3675-4300
CEP - 87.820-000 — CNPJ/MF — 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste

AVISO DE RETIFICACAO DE EDITAL
E DESIGNACAO DE NOVA DATA PARA LICITACAO

A Prefeitura do Municipio de Cidade Gaticha, através de seu Pregoeiro, torna publico que
houve a RETIFICACAO do edital e foi designada nova data para a licitacdo abaixo
relacionada:

PROCESSO N° 106/2023
PREGAO ELETRONICO: 056/2023

O Municipio de Cidade Gaucha, através de seu Pregoeiro, torna publico que o
EDITAL do PROCESSO N°. 106/2023 - Pregao n° 056/2023 (eletrénico).
OBJETO: registro de preco para aquisicio de medicamentos destinados ao
tratamento de pacientes atendidos pelo sistema SUS, nas unidades de saide
do municipio de Cidade Gaicha/PR, com o fornecimento parcelado, pelo
periodo de 12 meses, foi RETIFICADO, com a designacdo de NOVA DATA para a
licitacdo, nos termos que seguem: Recebimento das propostas: até as 08h30min
do dia 23/10/2023. Inicio da sessado de disputa de precos: 09hOOmin do dia
23/10/2023. Local: Plataforma BLL (www.bll.org.br). Modo de disputa: Aberto.
Tipo de licitagao: Menor Preco por lote (item). Aquisicdo do edital: Portal
Transparéncia (www.cidadegaucha.pr.gov.br) ou pessoalmente, na Prefeitura,
Rua Juscelino K. de Oliveira, 2394. Informagoes: Departamento de Licitacoes e
Contratos ou pelo fone (44) 3675 — 4300 — Ramal 4326. Cidade Gaucha, 09 de
outubro de 2023.

HENRIQUE DOMINGUES
PREFEITO MUNICIPAL
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Estado do Parana
REPUBLICADO POR INCORREGAO
DECRETO N° 3094/2023

DECRETA:

a inclusédo de rubrica de despesa da dotagéo orgamentaria:
Programa de Trabalho Elemento de Despesa
07.02.12.361.0007.2.030

Programa de Trabalho Elemento de Despesa

3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Art. 2°. Para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo Municipal reduzira a seguinte dotagdo do orgamento vigente:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplemengares por Anulagédo de Dotagéo e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e considerando as disposi¢cdes da Lei Municipal
Ne°. 571, de 05 (cinco) de dezembro de 2022, publicada no Diario Oficial do Municipio (Jornal Umuarama llustrado) em 06 (seis) de dezembro de 2022.

Art. 1°. Abre Crédito Adicional Suplementar por Anulagédo de Dotag&o no corrente exercicio financeiro no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), mediante

Fonte de Recursos  Valor em R$
1013 R$ 20.000,00

Fonte de Recursos ~ Valor em R$

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA N° 0430/2023

DATA - 06/10/2023

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias ao servidor Osvaldo Cordeiro de Jesus, por
um periodo de 15 dias, referente ao periodo aquisitivo 2022/2023, de
16/10/23 a 30/10/23;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes
necessarias junto a ficha funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido
servidor, mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 06
de Outubro de 2023.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0431/2023
DATA - 06/10/23
SUMULA - Concede Licenga Especial a funcionario
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1°) Conceder Licenga especial ao servidor Leonildo Peres Carvechi,
por um periodo de 30 dias, referente ao periodo aquisitivo 2015/2020,
a partir de 03/10/23 a 01/11/23;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes
necessarias junto a ficha funcional do servidor.
Art. 3°) Cdpia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido
servidor, mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data e seus efeitos
retroagirdo a 03/10/23.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 06
de Outubro de 2023.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0432/2023
DATA - 06/10/2023
SUMULA - Concede Licenga Maternidade a funcionaria.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1°) Conceder Licenca Maternidade a servidora Janaine Amado
Piloto, por um periodo de 180 dias, de 03/10/23 a 30/03/24;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes
necessarias junto a ficha funcional do servidor.
Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido
servidor, mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data e seus efeitos
retroagirdo a 03/10/23.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 06
de Outubro de 2023.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

N@i?i C IU E N P

Consdorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

Portaria n° 380/2023

O Presidente em Exercicio do Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia
do Noroeste do Parana - CIUENP, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sra. GABRIELA CRISTIANINI DE NOVAIS, brasileira,
casada, portadora da Cédula de Identidade de RG n° 10.372.162-8/SESP-PR, para
o Cargo em Comissdo de Coordenadora de Bases Descentralizadas, conforme
disposto no Anexo I do Estatuto do CIUENP, a partir do dia 06 de outubro de
2023.

Art. 2° - A titulo de remuneragdo, a ora nomeada receberd 100% (cem por cento)
do valor estabelecido no Estatuto do CIUENP.

Art. 39 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos da
data de efetivo exercicio.

Umuarama/PR, 05 de outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

Total Geral .............

FONTE: GOVBR - Execucao Orcamentaria e Contabilidade Publica,

07.02.12.361.0007.2.030  3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1013 R$ 20.000,00
Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR, aos 05 (cinco) dias do més de Outubro de 2023.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal
Estado do Parana Lei 9.452 - Liberacao Recursos - do Estado e Uniao Folha:
Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha Periodo de 01/04/2023 a 30/04/2023
Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
Natureza Descricao do Recurso Data Valor
1.7.1.1.51.1.1.00.00.00 Cota-Parte FPM - Cota Mensal - Principal 10/04/2023 649.788,95
20/04/2023 166.827,50
28/04/2023 526.941,69
1.7.1.2.51.0.1.00.00.00 Cota-parte Compen. Finan. Recur. Minerais - CFEM - Principal 19/04/2023 113,11
1.7.1.2.52.4.1.00.00.00 Cota-Parte do Fundo Especial do Petroleo - FEP - Principal 25/04/2023 21.512,14
27/04/2023 11.349,41
1.7.1.3.50.1.1.00.00.00 Transferencia de Rec. do SUS - Atencao Primaria - Principal 04/04/2023 17.756,83
05/04/2023 1.000,00
13/04/2023 133.204,01
1.7.1.3.50.4.1.00.00.00 Transferencia de Recursos SUS - Assist. Farmac. - Principal 17/04/2023 27.917,90
18/04/2023 8.775,00
30/04/2023 400,00
1.7.1.4.50.0.1.00.00.00 Transferencias do Salario-Educacao - Principal 19/04/2023 48.305,28
1.7.1.4.53.0.1.00.00.00 Transfe. FNDE - PNATE - Principal 03/04/2023 2.639,99
1.7.1.4.59.0.1.00.00.00 Transferencias referentes ao Programa - REESTFISICA - Princ. 30/04/2023 1.523,34
1.7.1.6.50.0.1.00.00.00 Transf. de Rec. Fundo Nac. de Assist. Social - FNAS - Princ. 26/04/2023 5.874,00
27/04/2023 22.917,78
1.7.1.9.58.0.1.00.00.00 Transferencia Obrigatoria - L.C. no 176/2020 - Principal 28/04/2023 4.773,66
1.7.2.1.50.0.1.00.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal 04/04/2023 47.559,82
11/04/2023 67.421,91
18/04/2023 408.404,44
25/04/2023 73.850,95
1.7.2.1.51.0.1.00.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal 03/04/2023 4.278,76
04/04/2023 13.480,13
05/04/2023 2.263,54
06/04/2023 9.048,53
10/04/2023 3.502,01
11/04/2023 8.359,87
12/04/2023 8.719,41
13/04/2023 6.682,14
14/04/2023 5.358,46
17/04/2023 5.612,29
18/04/2023 15.172,43
19/04/2023 23.894,78
20/04/2023 16.995,89
24/04/2023 15.734,63
25/04/2023 20.462,15
26/04/2023 8.657,05
27/04/2023 7.990,24
28/04/2023 2.692,39
1.7.2.1.52.0.1.00.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 10/04/2023 4.933,67
20/04/2023 777,77
28/04/2023 971,22
1.7.2.2.52.0.1.00.00.00 Cota-parte Royalties - Comp. Financ. Producao Do Petroleo 20/04/2023 168,33
1.7.2.4.99.0.1.01.00.00 TRANSFERENCIA CONVENIO ESTADO DO PARANA 30/04/2023 1.344,48
1.7.5.1.50.0.1.00.00.00 Transferencias de Recursos do FUNDEB - Principal 04/04/2023 8.063,73
05/04/2023 42.826,67
10/04/2023 83.477,84
11/04/2023 11.431,33
12/04/2023 78.679,49
18/04/2023 69.244,66
19/04/2023 206.456,56
20/04/2023 21.054,49
25/04/2023 12.521,37
26/04/2023 79.924,05
Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
Natureza Descricao do Recurso Data Valor
1.7.5.1.50.0.1.00.00.00 Transferencias de Recursos do FUNDEB - Principal 28/04/2023 65.155,26
Total Geral ....................... 3.114.793,33
FONTE: GOVBR - Execucao Orcamentaria e Contabilidade Publica, 03/0ut/2023, 12h e 30m.
Estado do Parana Lei 9.452 - Liberacao Recursos - do Estado e Uniao Folha: 1
Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha Periodo de 01/03/2023 a 31/03/2023
Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
Natureza Descricao do Recurso Data Valor
1.7.1.1.51.1.1.00.00.00 Cota-Parte FPM - Cota Mensal - Principal 10/03/2023 602.423,25
20/03/2023 132.796,40
30/03/2023 439.925,94
1.7.1.1.52.0.1.00.00.00 Cota-Parte do ITR - Principal 10/03/2023 1.606,60
20/03/2023 223,40
1.7.1.2.51.0.1.00.00.00 Cota-parte Compen. Finan. Recur. Minerais - CFEM - Principal 21/03/2023 196,84
1.7.1.2.52.4.1.00.00.00 Cota-Parte do Fundo Especial do Petroleo - FEP - Principal 23/03/2023 23.884,11
28/03/2023 12.252,48
1.7.1.3.50.1.1.00.00.00 Transferencia de Rec. do SUS - Atencao Primaria - Principal 03/03/2023 19.889,66
06/03/2023 3.000,00
07/03/2023 1.085,68
10/03/2023 15.624,00
13/03/2023 133.214,33
15/03/2023 1.018,75
17/03/2023 2.132,83
31/03/2023 1.629,14
1.7.1.3.50.4.1.00.00.00 Transferencia de Recursos SUS - Assist. Farmac. - Principal 02/03/2023 20.000,00
03/03/2023 8.775,00
13/03/2023 20.000,00
1.7.1.4.50.0.1.00.00.00 Transferencias do Salario-Educacao - Principal 17/03/2023 48.594,64
1.7.1.4.52.0.1.00.00.00 Transfe. FNDE - PNAE - Principal 22/03/2023 23.179,80
1.7.1.6.50.0.1.00.00.00 Transf. de Rec. Fundo Nac. de Assist. Social - FNAS - Princ. 03/03/2023 2.800,00
14/03/2023 6.234,00
23/03/2023 6.156,00
24/03/2023 22.854,73
1.7.1.9.58.0.1.00.00.00 Transferencia Obrigatoria - L.C. no 176/2020 - Principal 30/03/2023 4.773,66
1.7.2.1.50.0.1.00.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal 07/03/2023 52.342,90
14/03/2023 173.921,41
21/03/2023 261.904,59
28/03/2023 82.884,58
1.7.2.1.51.0.1.00.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal 01/03/2023 7.898,71
02/03/2023 5.337,36
03/03/2023 9.771,23
06/03/2023 7.342,85
07/03/2023 9.289,31
08/03/2023 10.825,93
09/03/2023 5.001,48
10/03/2023 5.925,22
13/03/2023 4.652,86
14/03/2023 9.655,30
15/03/2023 7.833,39
16/03/2023 4.197,44
17/03/2023 6.181,48
20/03/2023 5.694,94
21/03/2023 15.422,59
22/03/2023 22.721,31
23/03/2023 17.522,11
24/03/2023 14.312,61
27/03/2023 10.718,52
28/03/2023 8.564,25
29/03/2023 11.499,96
30/03/2023 3.045,08
31/03/2023 7.109,94
1.7.2.1.52.0.1.00.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 10/03/2023 4.337,50
20/03/2023 871,87
Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
Natureza Descricao do Recurso Data Valor
1.7.2.1.52.0.1.00.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 30/03/2023 1.059,11
1.7.2.2.52.0.1.00.00.00 Cota-parte Royalties - Comp. Financ. Producao Do Petroleo 17/03/2023 177,56
1.7.2.4.51.0.1.01.00.00 Transf. de Conv dos Estados destinadas a Progr de Educacao 10/03/2023 18.109,51
1.7.2.4.99.0.1.01.00.00 TRANSFERENCIA CONVENIO ESTADO DO PARANA 31/03/2023 1.702,09
1.7.5.1.50.0.1.00.00.00 Transferencias de Recursos do FUNDEB - Principal 01/03/2023 75.925,26
07/03/2023 8.874,70
08/03/2023 52.730,92
10/03/2023 77.090,04
14/03/2023 29.488,24
15/03/2023 134.262,46
20/03/2023 16.961,84
21/03/2023 44.405,72
22/03/2023 141.401,26
28/03/2023 14.053,02
29/03/2023 73.262,23
30/03/2023 54.717,04

AAAAAAAAAA 3.085.278,96

03/0ut/2023, 12h e 31lm.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
CNPJ: 76.404.136/0001-29
AVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO
CEP: 87.470-000 - FONE/FAX: (44) 3534-8000
MARILUZ - PARANA

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE N° 038-2023

HOMOLOGO e ADJUDICO o Processo de Inexigibilidade n® 038/2023 por entender que
cumpriu as formalidades legais instituidas pelo Art. 74 da Lei 14.133/21.

OBJETO: Contratagdo de empresa para aquisicio de refei¢des para os jogadores que
participardo do Copa Oeste de Handebol, no qual ocorrerd no Municipio de Toledo-PR, de

07 de outubro.

EMPRESA: G. H. SOMBRIO LTDA - CNPJ: 45.680.555/0001-60
VALOR: R$ 1.050,00 (um mil e cinquenta reais).

Mariluz, 06 de outubro de 2023.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

@i“"” CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192

NOROESTE PR

PORTARIA N° 381/2023

Nomeagio do funciondrio

CHARLES TAMBOLO SANTOS

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncias ¢ Emergéncias do

Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal

1° 11107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes ¢ Estatuto, e de acordo RESOLVE:

Art. 1°% NOMEAR o Sr. CHARLES TAMBOLO SANTOS, portador da Cédula
de Identidade RG sob n° 8.995.783-4 SESP PR, classificado em Processo Seletivo Simplificado n®
001/2023, para ocupar cargo de provimento por prazo determinado de CONDUTOR DE
AMBULANCIA SOCORRISTA — com carga horéria de 36 horas semanais, pelo regime CLT, com
lotagdo na base descentralizada desse servigo de urgéncias, na 13* Regional de Saiide de Cianorte - PR, a

contar o efetivo exercicio a partir de 07 de Outubro de 2023.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos da

data de efetivo exercicio.

Publique-se, notifique-se, registre-se € cumpra-se.

Umuarama - PR, 05 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

Prefeitura Municipal de Maria Helena
Praga Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O prefeito Municipal, , no uso das atribuiges que lhe sdo conferidas pela legislagdo em
vigor, especialmente a Lei n° 14.133/21 e alterages posteriores, a vista do parecer
conclusivo exarado pelo departamento juridico, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagao nestes termos:

Edital N° 113/2023

Licitagdo N° 075/2023

Modalidade Pregao

Data 06/10/2023

Homologagao

Objeto Aquisicaio PARCELADA de KIT BEBE, para atender a

Homologado Demanda do CRAS, conforme especificagdes descritas no
Termo de Referéncia, parte integrante do presente edital

DECLARANDO VENCEDOR O SEGUINTE FORNECEDOR:

51.332.263 VANIA CRISTINA DE SOUZA (51332263000139) com o lote: 1 no valor

total de R$7.800,00 (sete mil e oitocentos reais).

MARIA HELENA, 06 de outubro de 2023.

MARLON RANCER MARQUES
PREFEITO MUNICIPAL

g*ﬁfl"g“” CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192

NOROESTE PR NOROESTE DO PARANA

PORTARIA N° 382/2023

Concede Adicional de Insalubridade ao funcionario
CHARLES TAMBOLO SANTOS
O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncias ¢ Emergéncias do

Noroeste do Parand CIUENP, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao funciondrio CHARLES TAMBOLO SANTOS, portador da Cédula de
Identidade R.G. sob n° 8.995.783-4 SESP PR, nomeado para o emprego publico de provimento efetivo,
de CONDUTOR DE AMBULANCIA SOCORRISTA — com carga horéria de 36 horas semanais,
pelo regime CLT, com lotagdo na Base Descentralizada deste servigo de urgéncias, na 13* Regional de
Saiide de Cianorte, ADICIONAL INSALUBRIDADE no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o
saléirio minimo federal vigente, em consondncia com as disposigdes do artigo 192 da CLT — Consolidagdo

das Leis do Trabalho, para viger a partir de 07.10.2023.
Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data e sua publicagdo.
Publiue-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Umuarama - PR, 05 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana
PORTARIA N° 292/2023
Revoga a Portaria de férias da servidora.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. REVOGAR a Portaria n° 232/2023 que concedeu férias a
servidora PAULA MILENA LEHMKUHL DOS SANTOS, portadora da
Cédula de Identidade n° 13.767.347-9 SSP/PR, ocupante do cargo de
provimento em comisséo de Diretor da Divisdo de Compras, lotada na
Secretaria Planejamento, referente ao periodo aquisitivo de 05/09/2022
a 04/09/2023, que iria usufruir no periodo de 18/09/2023 a 27/09/2023,
devido ao aumento na demanda de servigos.

Art. 2°. Essa Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos
29 dias do més de setembro de 2023.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

DECRETO N.° 175/2023

SUMULA: Ratifica o resultado do processo de dispensa de Licitagéo.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, e considerando o resultado apresentado pela
Comissé@o Permanente de Licitagao,

DECRETA:

Art. 1°) Fica Ratificado o resultado do processo de Dispensa de
Licitagdo n° 050/2023, em favor da empresa CAMPO BOM -
AGROPECUARIA, COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA, CNPJ:
01.700.910/0001-40, que tem como objeto a Aquisicao de fertilizantes
para serem utilizados na adubagéo de jardinagens, na ornamentacéo
de canteiros, rotatérias, areas de lazer, pragas e jardins dos edificios
publicos do municipio de Ivaté, no valor de R$ 3.240,00 (Trés mil e
duzentos e quarenta reais), com prazo de vigéncia de 12 (doze) meses.
Art. 2°) Este decreto entrara em vigor na data da sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO, aos 06 dias de outubro de 2023.

Denilson Vaglieri Prevital

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praga Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
> Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO
O prefeito Municipal, , no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pela legislagdo em

vigor, especialmente a Lei n° 14.133/21 e alteragdes posteriores, a vista do parecer
conclusivo exarado pelo departamento juridico, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagao nestes termos:

Edital N° 121/2023

Licitagdo N° 080/2023

Modalidade Pregao

Data 06/10/2023

Homologacéo

Objeto AQUISICAO DE FRALDAS, PRODUTOS DE LIMPEZA E

Homologado HIGIENE PESSOAL E AFINS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, Centro de Referéncia de Assisténcia Social -CRAS e
a Secretaria de Esporte, conforme especificagoes descritas no
Termo de Referéncia, parte integrante do presente edital

DECLARANDO VENCEDOR O SEGUINTE FORNECEDOR:
51.332.263 VANIA CRISTINA DE SOUZA (51332263000139) com o item: 12 no valor
total de R$95,00 (noventa e cinco reais).
CRS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EM GERAL LTDA (47515013000167) com os
itens: 3, 5 e 8 no valor total de R$1.546,80 (um mil e quinhentos e quarenta e seis reais
e oitenta centavos).
PLENA MEDICA HOSPITALAR EIRELI (29032903000136) com os itens: 1, 2, 4, 6, 7,
9, 11, 13 e 14 no valor total de R$10.066,60 (dez mil e sessenta e seis reais e sessenta

centavos).

Item fracassado: 10

MARIA HELENA, 06 de outubro de 2023.

MARLON RANCER MARQUES
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

CONCORRENCIA N.° 006/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 138/2023

O MUNICIPIO DE MARILUZ torna publico o certame licitatério, na
modalidade de CONCORRENCIA, acima identificada cujo processo e
julgamento serdo realizados em nos termos da Lei n° 14.133 de 01 de
abril de 2021, e suas posteriores sob as seguintes condi¢des:

DATA DAABERTURA: 01 de novembro de 2023.

HORARIO: 09:00 horas— LOCAL: Avenida Marilia, n® 1.920 — Centro
(Pago Municipal de Mariluz)

OBJETO: Concessdo de espago publico, destinado a ocupacgédo e
exploragdo da praga de alimentagdo, bebidas, parque de diversdes e
estacionamento da EXPOLUZ 2023, que acontecera nos dias 24, 25 e
26 de novembro de 2023, conforme Termo de Referéncia e Elementos
Instrutores do Edital.

PRECO MINIMO TOTAL: R$ 58.000,00 (cinquenta e oito mil reais).
TIPO: Maior Lance.

O presente edital podera ser retirado no Portal Transparéncia do
Municipio ou na Divisdo de Compras, situada a Avenida Marilia, n®
1920, Centro. Informagdes pelo fone (44) 3534-8000 com Karina.
Mariluz, 06 de outubro de 2023.

PAULO ARMANDO DA SILVAALVES

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA N.° 427/2023DATA: 06/10/2023

SUMULA: Torna Publico a Desisténcia do candidato aprovado em
Concurso Publico.

Considerando, a convocagéo do candidato Sr. Thiago Veronez Peiter,
aprovado no Concurso Publico Municipal Edital n°® 001/2019, para o
cargo de Engenheiro Civil, através do Edital convocagéo n° 020/2023
de 27/09/2023, do Municipio de Icaraima.

Considerando, o transcorrido prazo de 05 dias Uteis previsto no Edital
n° 020/2023 de 27/09/2023 e o candidato ndo compareceu nem
apresentou nenhum tipo de manifesto,

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar Publico a Desisténcia do candidato Thiago Veronez
Peiter, CPF 087.990.809-23, aprovado em 4° lugar para o cargo de
Engenheiro Civil, no Concurso Publico 001/2019.

Art. 2°. Esta portaria entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 06
dias do més de Outubro de 2023.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

'3 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
AVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO
CEP: 87.470-000 - FONE/FAX: (44) 3534-8000
MARILUZ - PARANA

PROCESSO LICITATORIO N° 139-2023
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 038-2023
JUSTIFICATIVA
O presente Processo de Inexigibilidade n° 038/2023, refere-se & Contratagéo de empresa para
aquisigéo de refeigdes para os jogadores que participardo do Copa Oeste de Handebol, no qual
ocorrera no Municipio de Toledo-PR, de 07 de outubro. Justifica-se pela necessidade dos atletas se
alimentarem de maneira adequada para as atividades esportivas. Por se tratar de horarios de jogos
distintos durante o dia, e haver a necessidade de consumirem o almogo como principal refeigéo, se
faz importante a contratagao. Da mesma forma, é exigéncia do Municipio de Toledo-PR, que os
atletas se alimentem no i sendo ério o dessas

refeigdes pelo municipio de Mariluz. Além disso, tornar-se-a invivel a utilizaggo de outras
modalidades licitatérias para aquisigdo das mesmas. Tal contratag@o é essencial para viabilizar as

refeigdes para os jogadores, os nutrientes para 0 bom durante
0s jogos.
FORNECEDOR CNPJ VALOR
G. H. SOMBRIO LTDA 4568055500160 R° 105000 (‘::‘ai':)" @ cinquenta

Fundamentag@o Legal: Inciso | do Art. 74, da Lei 14.133/21.
Autorizo a instaurag&o do referido processo de Inexigibilidade de licitagao
Mariluz, 06 de outubro de 2023.

APARECIDO PEREIRA DA SILVA
DIRETOR DA DIVISAO DE ESPORTES

TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico a inexigibilidade de licitagéo, nos termos do presente processo de acordo com a
manifestagao do Diretor da Diviséo de Esportes.

Mariluz, 06 de outubro de 2023.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

TERMO ADITIVO N.° 01

Ao Contrato RH n° 035/2023, firmado em 06 de margo de 2023.
MUNICIPIO DE MARIA HELENA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede administrativa na Praca Brasil, 2001, na cidade
de Maria Helena, Estado do Parand, inscrito no CNPJ/MF sob n.°
76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Prefeito Municipal
MARLON RANCER MARQUES, brasileiro, solteiro, agente politico,
portador da Cédula de Identidade RG. n.° 10.183.053-5 SSP-PR,
inscrito no CPF/MF sob n.° 063.474.769-08, residente e domiciliado no
Municipio de Maria Helena, Estado do Parana, doravante denominado
CONTRATANTE; e, AMARILDO TEODORO DE FARIAS , brasileiro(a),
solteiro(a), Agente Comunitario de Saude (40 horas), portador(a) da
Cédula de Identidade RG. n° 5.311.499-7 SESP-PR, inscrito(a) no
CPF/MF sob n° 74.888.6099-34, residente e domiciliado(a) na Avenida
Parana, 67, Bairro Centro, Maria Helena, Estado do Parana, doravante
denominado CONTRATADA, tendo em vista a hipétese prevista no art.
3°, inciso Il, da Lei Complementar Municipal n°18/2009, de 23 de margo
de 2009, firmam o presente TERMO ADITIVO mediante as clausulas e
condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: - Fica prorrogado o prazo de vigéncia
constante da Clausula Segunda do Contrato ora aditado, até 06 de
margo de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: - As demais clausulas do contrato permanecem
inalteradas.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, juntamente as testemunhas que também o
assinam.

Maria Helena — PR, 06 de setembro de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

AMARILDO TEODORO DE FARIAS

Contratado

TERMO ADITIVO N.° 01

Ao Contrato RH n° 031/2022, firmado em 01 de julho de 2022.
MUNICIPIO DE MARIA HELENA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede administrativa na Praca Brasil, 2001, na cidade
de Maria Helena, Estado do Parand, inscrito no CNPJ/MF sob n.°
76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Prefeito Municipal
MARLON RANCER MARQUES, brasileiro, solteiro, agente politico,
portador da Cédula de Identidade RG. n.° 10.183.053-5 SSP-PR,
inscrito no CPF/MF sob n.° 063.474.769-08, residente e domiciliado
no Municipio de Maria Helena, Estado do Parana, doravante
denominado CONTRATANTE; e, CELIA CRISTINA SILVESTRE
brasileiro, solteira, Psicélogo (40 horas), portador(a) da Cédula de
Identidade RG. n° 6.805.850-3 SSP-PR, inscrito(a) no CPF/MF sob
n° 971.115.209-63, residente e domiciliado(a) na Rua Santa Catarina,
3.840, Casa, Umuarama, Estado do Parand, doravante denominado
CONTRATADA, tendo em vista a hipétese prevista no art. 3°, inciso
I, da Lei Complementar Municipal n°18/2009, de 23 de margo de
2009, firmam o presente TERMO ADITIVO mediante as clausulas e
condicoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: - Fica prorrogado o prazo de vigéncia constante
da Clausula Segunda do Contrato ora aditado, até 01 de julho de 2023.
CLAUSULA SEGUNDA: - As demais clausulas do contrato permanecem
inalteradas.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, juntamente as testemunhas que também o
assinam.

Maria Helena — PR, 01 de janeiro de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

CELIA CRISTINA SILVESTRE

Contratado(a)

TERMO ADITIVO N.° 01

Ao Contrato RH n° 034/2023, firmado em 06 de abril de 2023.
MUNICIPIO DE MARIA HELENA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede administrativa na Praca Brasil, 2001, na cidade
de Maria Helena, Estado do Parand, inscrito no CNPJ/MF sob n.°
76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Prefeito Municipal
MARLON RANCER MARQUES, brasileiro, solteiro, agente politico,
portador da Cédula de Identidade RG. n.° 10.183.053-5 SSP-PR,
inscrito no CPF/MF sob n.° 063.474.769-08, residente e domiciliado no
Municipio de Maria Helena, Estado do Parana, doravante denominado
CONTRATANTE; e, CARINA SOARES PINHEIRO, solteira, OPERARIO
(40 horas), portador da Cédula de Identidade RG. n°14.130.498-4 SSP-
PR, inscrito no CPF/MF sob n° 113.635.499-95, residente e domiciliado
na Rua voluntarios da patria, centro, Maria Helena Estado do Parana,
doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista a hipotese
prevista no art. 3°, inciso |, da Lei Complementar Municipal n°®18/2009,
de 23 de margo de 2009, firmam o presente TERMO ADITIVO mediante
as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: - Fica prorrogado o prazo de vigéncia constante
da Clausula Segunda do Contrato ora aditado, até 06 de abril de 2024.
CLAUSULA SEGUNDA: - As demais clausulas do contrato permanecem
inalteradas.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, juntamente as testemunhas que também o
assinam.

Maria Helena — PR, 06 de outubro de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

CARINA SOARES PINHEIRO

Contratado(a)
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA
AMERIOS - 12'R. 5. CNPJ 86.639.023/0001-70
L AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR J

— CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728
WWW.Cit ios.com.br

RESOLUCAQ n° 84/2023

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE - CISA/AMERIOS 12° REGIONAL DE SAUDE
DA Umuarama, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
e considerando contido no art. 7° da resolugio Orgamentaria
n°® 3/2022 de 23/08/2022, que aprova o orgamento do corrente
exercicio financeiro.

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica aberto mno corrente Exercicio o
Adicional Suplementar, no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais), destinado ao reforgo das
seguintes Dotagdes Orgamentérias.

Suplementaciio

01 Consércio Intermunicipal de Saide - CISA AMERIOS 12* R.S.
01.001 Consércio Intermunicipal de Saide

01.001.10.302.0003.0.001. Encargos Especiais

71 - 3.2.90.21.00.00 01001 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 1.000,00
Total Suplementacio: 1.000,00
Artigo 2° - Como recurso, para cobertura de Crédi
seré utilizada a redug@o parcial das dotagdes do org o vigente.
Reducio
01 Consércio Intermunicipal de Saiide - CISA AMERIOS 12* R.S.

01.001 Consorcio Intermunicipal de Satde
01.001.10.122.0001.2.001. Manutengio das Atividades do Consércio

13 - 3.3.90.39.00.00 01001 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 1.000,00
JURIDICA
Total Reducio: 1.000,00
Artigo 3° - Este Ato entrarda em vigor a partir da
publicagéio.

SEDE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA/AMERIOS - 12°
REGIONAL DE SAUDE, Umuarama , em 06/10/2023.

** Elotech **

ALMIR DE ALMEIDA 06102023
Presidente Pig. 1/1
¥ MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO

PARANA/COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

AVISO DE LICITACAO
Modalidade: Pregao Eletrénico n° 176/2023
Tipo: Menor Preco
Tipo de Julgamento: Por Lote
Objeto: Sistema de Registro de Pregos (SRP) para aquisigdo de
materiais de consumo de higiene e limpeza, copa e cozinha e outros
materiais, que serdo utilizados na manutencdo e conservagao da
limpeza das secretarias e respectivos departamentos, desta
municipalidade, com previsao de consumo parceladamente no
decorrer de 12 (doze) meses. LICITAGAO COM LOTES EXCLUSIVOS
PARA PARTICIPAGAO DE ME/EPP/MEI.
DATA LIMITE DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as
08h00min. do dia 24/10/2023
ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08h01min as 08h59min do dia
24/10/2023
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 09h00min do dia
24/10/2023

O edital e seus anexos poderdo ser obtidos através do site
www.guaira.pr.gov.br no link Processos Licitatérios e/ou pelo site
https://bll.org.br/. Demais informagdées: no Departamento de
Compras e Licitagcoes do Municipio de Guaira, de segunda a sexta-
feira, em horario normal de expediente. Fone (44) 3642-9924 — e-mail
compras@guaira.pr.gov.br.Publique-se.

Guaira (PR), em 06 de outubro de 2023.

Marcelo Celestrino/Pregoeiro/Comissdo Permanente de Licitaces

~ PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

DECRETO N° 291/2023

Data: 06.10.2023

Ementa: cria fontes de despesas e abre Crédito Suplementar por SUPERAVIT financeiro do
exercicio de 2022 e anteriores, no valor de R$ 1.410,02 (um mil, quatrocentos e dez reais e dois
centavos), e da outras providencias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais e tendo em
vista as disposi¢des contidas na Portaria n® 447/02 da Secretaria do Tesouro Nacional — STN e na
Instrugdo Técnica n® 01/06 da Diretoria Municipal de Contas do Tribunal de Contas do Estado do
Parana e de conformidade com o artigo 6°, | da Lei Orgamentaria Anual n° 2.265 de 16/12/2022,
e igualmente com o artigo 43, inciso | da Lei Federal n® 4320/64, e, considerando o memorando
on-line sob o n° 120/2023,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada a dotagdo para ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO DE GUAIRA, PARANA,
do exercicio de 2023, as fontes de recurso para despesa ID USO 384, 771 e 773 para atender
as disposicdes contidas na Portaria N° 447/02 da Secretaria do Tesouro Nacional — STN e na
Instrugdo Normativa n® 01/06 da Diretoria Municipal de Contas do Tribunal de Contas do Estado do
Parana, e na forma do artigo 43, § 1°, Inciso |, da Lei Federal n® 4320/64 no valor de R$ 1.410,02
(um mil, quatrocentos e dez reais e dois centavos), na forma abaixo discriminada:

Orgéo: 9 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade: 1 - Fundo Municipal de Saude

Acéo: 1012 - Aquisicao de Bens Imobilizado pela Secretaria Municipal de Saude

Funcional: 0010.0301.0029

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1836 3339093000000000000 - Indenizagdes e restituicdes 384 1.408,56

Orgéo: 10 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade: 1 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Acéo: 2064 - Manutencéo das Atividades de Gestdo SUAS

Funcional: 0008.0244.0036

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$
2053 3339030000000000000 - Material de consumo 771 0,44
2054 3339030000000000000 - Material de consumo 773 1,02

TOTAL 1.410,02

Art. 2° Os recursos necessarios para cobertura e execucédo do crédito suplementar aberto pelo
artigo 1°, serdo constituidos por intermédio de recursos de SUPERAVIT financeiro do saldo da
conta contabil e bancaria das receitas oriundas do Exercicio de 2022 e anteriores.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 06 de outubro de 2023.
HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

y
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
Estado do Parana

DECRETO N° 294/2023

Data: 06.10.2023

Ementa: nomeia Assessor da Secretaria Municipal de Fazenda, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe confere a
Lei Organica do Municipio de Guaira, e consoante dispositivos das Leis Municipais n°s 2.024 de
26.09.2017 alterada pela Lei Municipal n® 2.286/2023, e, considerando o memorando on-line sob
o n° 305/2021,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado DANIEL DE MELLO, portador da Cl RG n° X.021.XXX-X - SESPII/PR, para
exercer em Comissao o cargo de Assessor da Secretaria Municipal de Fazenda, simbolo CC3, a
partir de 05 de outubro de 2023, com atribuigées descritas no artigo 64 da Lei Municipal n® 2.024
de 26.09.2017, alterada pela Lei n® 2.286/2023 de 01.06.2023, cujo valor da remuneragéo dar-se-a
nos termos do Decreto n® 007/2023 de 24.01.2023.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, com eficacia retroativa a data de
05.10.2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 06 de outubro de 2023.
HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA N° 0428/2023

DATA - 06/10/2023

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Marinés Ferreira Sampaio, por um periodo de 10 dias,
referente ao periodo aquisitivo 2022/2023, de 16/10/23 a 25/10/23;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 06 de Outubro de 2023.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0429/2023

DATA - 06/10/2023

SUMULA - Concede Férias a funcionario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Rozeney Maria da Silva Alves, por um periodo de 15 dias,
referente ao periodo aquisitivo 2022/2023, de 09/10/23 a 23/10/23;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 06 de Outubro de 2023.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

_. PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

DECRETO N° 290/2023

Data: 06.10.2023

Ementa: abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 4.075.200,00 (quatro milhGes, setenta e cinco mil e
duzentos reais), anula dotagéo orgamentaria de igual valor, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos dos artigos 6°,
inciso | da Lei Orgamentaria Anual n° 2.265 de 16/12/2022, bem como no artigo 43, inciso | da Lei Federal n® 4.320/64,
e, considerando o memorando sob o n° 120/2023,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de R$ 4.075.200,00 (quatro milhGes, setenta e cinco mil
e duzentos reais), na forma abaixo discriminada:

Orgao: 3 - Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Transito

Unidade: 2 - Superintendéncia da Guarda Municipal

Agdo: 2012 - Manutengdo das Atividades da Superintendéncia da Guarda Municipal

Funcional: 0006.0181.0011

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$

136  3319094000000000000 - Indenizagdes e restituicdes trabalhistas 0 66.000,00

Orgao: 5 - Secretaria Municipal de Planejamento

Unidade: 3 - Diretoria de Habitagao

Acgédo: 2019 - Manutengdo das Atividades da Habitagdo

Funcional: 0016.0482.0014

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$

230  3319094000000000000 - Indenizacdes e restituigdes trabalhistas 0 17.000,00

Orgao: 6 - Secretaria Municipal de Administragéo

Unidade: 4 - Diretoria de Administragao e Controle

Agdo: 2024 - Manutengdo das Atividades da Administragédo e Controle

Funcional: 0015.0452.0018

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$

309  3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505  137.500,00

Orgao: 8 - Secretaria Municipal de Educagdo

Unidade: 1 - Diretoria de Educagdo

Agdo: 2034 - Manutengdo das Atividades do Ensino Fundamental 70% - Pessoal

Funcional: 0012.0361.0023

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$

456  3319094000000000000 - Indenizagdes e restituigdes trabalhistas 101 100.000,00

Agao: 2036 - Manutengéo das Atividades do Ensino Fundamental - Outros Recursos

Funcional: 0012.0361.0023

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$

487  3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuigao gratuita 505 57.800,00

488  3339033000000000000 - Passagens e despesas com locomogédo 505  12.000,00

493 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 103 147.900,00

494 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 104  165.000,00

495 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 107 2.000,00

Agdo: 2040 - Manutengdo das Atividades da Educagao Infantil - Outros Recursos

Funcional: 0012.0365.0025

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$

526  3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 103 76.000,00

527 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 104  95.000,00

Unidade: 3 - Diretoria de Alimentagdo Escolar

Agdo: 2046 - Manutencdo das Atividades da Alimentagéo Escolar - Educagao Infantil
Funcional: 0012.0365.0025

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$

626  3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuigao gratuita
Unidade: 4 - Diretoria de Transporte Escolar

Agdo: 2047 - Manutengdo das Atividades do Transporte Escolar

Funcional: 0012.0361.0028

505 25.000,00

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$
639  3339030000000000000 - Material de consumo 103 4.000,00
640  3339030000000000000 - Material de consumo 104 60.000,00

652 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 103 44.000,00
Orgao: 10 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade: 1 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Acgédo: 2063 - Manutengdo das Atividades da Protegdo Social Basica

Funcional: 0008.0244.0035

Ref.  Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1074  3319094000000000000 - Indenizagdes e restituicdes trabalhistas 0 10.000,00
Orgao: 11 - Secretaria Municipal de Agropecuéria, Infraestrutura e Meio Ambiente
Unidade: 1 - Diretoria de Limpeza Publica

Acédo: 1101 - Projeto de Politica Municipal de Residuos Sélidos

Funcional: 0017.0512.0041

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1270 3449051000000000000 - Obras € instalagdes 511 400.000,00
Unidade: 2 - Diretoria de Obras

Agdo: 2071 - Manutengdo das Atividades de Obras

Funcional: 0015.0451.0044

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$

1370 3339030000000000000 - Material de consumo 0 200.000,00
Unidade: 6 - Diretoria de Estradas de Rodagem

Agdo: 2079 - Manutengdo das Atividades de Estradas de Rodagem

Funcional: 0020.0606.0045

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$
1545 3339030000000000000 - Material de consumo 0 820.000,00
1548 3339030000000000000 - Material de consumo 875 200.000,00

1550 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 100.000,00
Orgao: 12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Emprego

Unidade: 1 - Diretoria de Industria e Comercio

Acédo: 2080 - Manutengdo das Atividades da Industria

Funcional: 0022.0661.0047

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1567 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 1.000.000,00
1561 3339014000000000000 - Diarias - civil 505 5.000,00

1564 3339030000000000000 - Material de consumo 510 90.000,00

Unidade: 2 - Diretoria Especial do Trabalho - SINE

Agao: 2082 - Manutengéo das Atividades Especial do Trabalho (SINE)

Funcional: 0011.0331.0049

Ref. Modalidade de Aplicagdo ~ Vinculo Valor R$

1589 3339014000000000000 - Dirias - civil 505 5.000,00
Unidade: 3 - Diretoria de Escola Municipal Técnica Profissionalizante

Acédo: 2083 - Manutencdo das Atividades da Escola Técnica e Profissionalizante

Funcional: 0011.0333.0050

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1605 3339030000000000000 - Material de consumo 505 10.000,00

1608 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505  20.000,00
1611 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 505  15.000,00
Unidade: 4 - Diretoria de Pesca e Aquicultura

Agédo: 2084 - Manutengéo das Atividades da Aquicultura e Pesca

Funcional: 0020.0606.0051

Ref. Modalidade de Aplicagdo ~ Vinculo Valor R$

1618 3339030000000000000 - Material de consumo 505 50.000,00

1624 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 100.000,00
Orgao: 13 - Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura

Unidade: 2 - Diretoria de Atividades Turisticas

Agao: 2087 - Manutengéo das Atividades do Depto de Atividades Turisticas

Funcional: 0023.0695.0054

Ref.  Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$
1682 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituigdes trabalhistas 0 41.000,00
TOTAL4.075.200,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execucgao do contido no Art. 1° deste decreto decorrerao da anulagéo orgamentaria,
a saber:

Orgao: 5 - Secretaria Municipal de Planejamento

Unidade: 1 - Diretoria de Planejamento

Agdo: 2017 - Manutengdo das Atividades do Planejamento

Funcional: 0004.0127.0013

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$

205  3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505  150.000,00
Orgao: 6 - Secretaria Municipal de Administragéo

Unidade: 4 - Diretoria de Administragao e Controle

Agdo: 1005 - Construgdes, Reformas e Aquisicdo de Bens da Administragdo e Controle
Funcional: 0004.0122.0018

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$

292 3449051000000000000 - Obras e instalagées 505 40.000,00

Agao: 2026 - Manutengao das Atividades do Aeroporto Municipal

Funcional: 0015.0452.0018

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$

335  3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 505  25.000,00
Agédo: 2027 - Manutengéo das Atividades do Terminal Rodoviario

Funcional: 0015.0452.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo ~ Vinculo Valor R$

347  3449051000000000000 - Obras e instalagdes 505 72.500,00

Orgao: 8 - Secretaria Municipal de Educagao

Unidade: 1 - Diretoria de Educagdo

Acgéo: 1009 - Construgdes, reformas, Ampliacao e Adequagéo de Bens e Aquisi¢do de Ativo Imobilizado nas Escolas
de Ensino Fundamental - Outros Recursos

Funcional: 0012.0361.0023

Ref.  Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

436 3449051000000000000 - Obras e instalagdes 103 12.000,00

438  3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 103 180.000,00
439  3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 104~ 220.000,00
Agao: 1010 - Construgao, Ampliagdo, Reforma e Aquisicao de Eqptos p/ Educagéo Infantil
Funcional: 0012.0365.0025

Ref.  Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

446  3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 103 4.000,00
Agao: 2035 - Manutengéo das Atividades do Ensino Fundamental - FUNDEB 30%
Funcional: 0012.0361.0023

Ref.  Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

458  3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civii 102 100.000,00
Agao: 2036 - Manutengéo das Atividades do Ensino Fundamental - Outros Recursos
Funcional: 0012.0361.0023

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$

474 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 104 60.000,00
483 3339030000000000000 - Material de consumo 104 40.000,00

485 3339030000000000000 - Material de consumo 505 3.500,00

486 3339031000000000000 - Premiagdes culturais, artisticas, cientificas, desportivas e outras 505 7.000,00
496  3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505  5.000,00

Acédo: 2040 - Manutengéo das Atividades da Educagédo Infantil - Outros Recursos

Funcional: 0012.0365.0025

Ref.  Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

520  3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuigao gratuita 103 13.000,00

529  3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 1.800,00

522 3339033000000000000 - Passagens e despesas com locomogado 505  12.000,00

Acgédo: 2091 - Manutengdo das Atividades Administrativas da Secretaria de Educagéo - Outros Recursos
Funcional: 0012.0122.0058

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

548  3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 103 19.000,00
550  3319013000000000000 - Contribuigées patronais 103 22.000,00

553  3319094000000000000 - Indenizagdes e restituicdes trabalhistas 103  3.000,00

556  3339030000000000000 - Material de consumo 103 4.000,00

558  3339030000000000000 - Material de consumo 107 2.000,00

565  3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 103 2.000,00
568  3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 103 8.900,00
Unidade: 3 - Diretoria de Alimentagdo Escolar

Acgdo: 2046 - Manutencdo das Atividades da Alimentagéo Escolar - Educagao Infantil

Funcional: 0012.0365.0025

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado

630  3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 505  25.000,00
Unidade: 4 - Diretoria de Transporte Escolar

Agao: 1011 - Aquisicdo Bens Imobilizado p/ Transporte Escolar

Funcional: 0012.0361.0028

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$

631  3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 103 4.000,00

632 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 505  40.500,00
Orgao: 9 - Secretaria Municipal de Satude

Unidade: 1 - Fundo Municipal de Saude

Acgdo: 2049 - Manutengdo das Atividades de Atengdo Primaria

Funcional: 0010.0301.0030

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado

739 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 134.000,00
Agao: 2060 - Manutengéo das Atividades do Servigo de Vigilancia Ambiental e Controle de Zoonoses
Funcional: 0010.0304.0033

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$
997  3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 550.000,00
1000 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 100.000,00

Orgao: 11 - Secretaria Municipal de Agropecuéria, Infraestrutura e Meio Ambiente

Unidade: 1 - Diretoria de Limpeza Publica

Agao: 2094 - Manutengéo das Atividades da Coleta de Lixo

Funcional: 0015.0452.0042

Ref. Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$

1818 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 511 400.000,00
Unidade: 2 - Diretoria de Obras

Agao: 1026 - Transferéncias a Consdrcio Publico Intermunicipal de Inovagao e desenvolvimento do Estado do Parana
- CINDEPAR

Funcional: 0015.0451.0044

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$

1352 3337170000000000000 - Rateio pela participagdo em consoércio publico 0 200.000,00
Unidade: 5 - Diretoria de Meio Ambiente

Agao: 2093 - Manutengéo das Atividades do Centro de Controle Animal e Servigo de Inspegdo Municipal de Produtos
de Origem Animal (SIMPOA)

Funcional: 0018.0541.0046

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$

1520 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 300.000,00
1521 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 50.000,00

Unidade: 6 - Diretoria de Estradas de Rodagem

Agao: 1022 - Obras e Aquisicao de Bens Imobilizado de Estrada de Rodagem

Funcional: 0020.0606.0045

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$
1533 3449051000000000000 - Obras e instalagées 0 920.000,00
1537 3449051000000000000 - Obras e instalagdes 875 200.000,00

Orgao: 12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Emprego

Unidade: 1 - Diretoria de Industria e Comercio

Agdo: 2080 - Manutengdo das Atividades da Industria

Funcional: 0022.0661.0047

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$

1568 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505  55.000,00
Agao: 2081 - Manutengéo das Atividades do Comercio

Funcional: 0023.0691.0048

Ref.  Modalidade de Aplicagao Vinculo Valor R$

1584 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 510  90.000,00
TOTAL4.075.200,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 06 de outubro de 2023.
HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

¥ MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO
PARANA/COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

AVISO DE LICITACAO
Modalidade: Pregao Eletronico n° 176/2023
Tipo: Menor Preco
Tipo de Julgamento: Por Lote
Objeto: Sistema de Registro de Precos (SRP) para aquisicao de
materiais de consumo de higiene e limpeza, copa e cozinha e outros
materiais, que serdo utilizados na manutencdo e conservagao da
limpeza das secretarias e respectivos departamentos, desta
municipalidade, com previsdo de consumo parceladamente no
decorrer de 12 (doze) meses. LICITAGAO COM LOTES EXCLUSIVOS
PARA PARTICIPAGAO DE ME/EPP/MEL.
DATA LIMITE DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as
08h00min. do dia 24/10/2023
ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08h01min as 08h59min do dia
24/10/2023
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 09h00min do dia
24/10/2023

O edital e seus anexos poderdao ser obtidos através do site
www.guaira.pr.gov.br no link Processos Licitatérios e/ou pelo site
https://bll.org.br/. Demais informagdes: no Departamento de
Compras e Licitagdoes do Municipio de Guaira, de segunda a sexta-
feira, em horario normal de expediente. Fone (44) 3642-9924 — e-mail
compras@gquaira.pr.qov.br.Publique-se.

Guaira (PR), em 06 de outubro de 2023.

Marcelo Celestrino/Pregoeiro/Comissao Permanente de Licitagoes

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO

DE SERVICOS n.°153/2022

TOMADA DE PRECO N° 004/2022

REPROGRAMAGAO COM SUPRESSAO DE VALOR

Que entre si celebram o MUNICIPIO DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n.° 76.247.337/0001-60, com sede a Av. Hermes
Vissoto, 810, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. MARCOS ALEX DE
OLIVEIRA, brasileiro, agente politico, residente e domiciliado na cidade de Icaraima - PR, RG
n° 35.868.656-8, e CPF n° 166.999.308-69, residente e domiciliado nesta cidade de Icaraima —
Estado do Parana, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa CABRAL
& CABRAL ENGENHARIAS LTDA, inscrita no CNPJ sob n.° 31.588.763/0001-29, com sede a
Av. Rolandia, n® 3590, Lote,18b, Quadra 26, Zona Il, Cidade de Umuarama, Estado do Parana,
e-mail: contato@cabralconstrucoes.com, neste ato devidamente representada pelo Senhor
Walace Diego Fabrin Cabral, portador do RG n° 8.359.775 e devidamente inscrito no CPF sob n°
055.910.349-26doravante denominada CONTRATADA, como segue:

OBJETO: Constitui objeto de o presente Termo Aditivo formalizar a reprogramagao com supressao
de valor do contrato em epigrafe;

CONSIDERANDO: a apresentagdo de parecer técnico e planilha revisada do Departamento de
Engenharia; Parecer Juridico do Municipio deferindo, bem como a minuta elaborada e o comum
acordo entre as partes,

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada a clausula segunda do contrato de prestagéo de servigos
acima mencionado que passa a ter a seguinte redagdo: “CLAUSULA SEGUNDA - VALOR
CONTRATUAL - Pela prestagao dos servigos ora contratado, fica suprimido o valor de R$ 1.390,74
(mil trezentos e noventa reais e setenta e quatro centavos) passando o valor total do contrato a
ser de R$ 508.524,82 (quinhentos e oito mil quinhentos e vinte e quatro reais e oitenta e dois
centavos).

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢cdes do referido
contrato.

E por estarem de comum acordo com as condigdes ora estabelecidas, firmam o presente termo
aditivo, na presencga de duas testemunhas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, aos 04 dias de Outubro de
2023.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA-

Prefeito Municipal

CABRAL & CABRAL ENGENHARIAS LTDA

Contratada

TESTEMUNHAS:

Nome: Susana Ferreira Graciano

RG. 6.130.527-0

Nome: Daiele Fernanda Sabec

RG. 10.419.480-0

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

EDITAL N.° 021/2023

DE 06 DE OUTUBRO DE 2023

CONVOCA CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO, PROVIMENTO EFETIVO,
CONFORME EDITAL DO CONCURSO N° 001/2019.

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes, TORNA
PUBLICO:

Art. 1°- Fica convocado para entrega de documentos e nomeagao o(s) candidato(s) aprovado(s) no
Concurso Publico N° 001/2019, provimento Efetivo, conforme segue:
INSC CANDIDATO CLAS. CARGO CPF

02298 ELAINE CAVICHIOLI DA SILVA DO NASCIMENTO  6°
ABRIGO 768.913.569-20

1-DOS REQUISITOS

Para candidatar-se ao quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Icaraima constantes
deste Edital, o candidato devera atender os requisitos abaixo relacionados, sendo que a falta de
comprovagao de qualquer um deles, implicara em impedimentos para a posse:

11 Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado.

1.2 Estar em gozo com seus direitos politicos.

1.3 Estar quite com a Justica Eleitoral.

1.4 Quando do sexo masculino, haver cumprido suas obrigagdes no Servigo Militar.

1.5 Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, até a data da posse, se aprovado.

1.6 Néo ter sofrido, na fungéo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores.

1.7 Apresentar no ato da posse as certidées negativas de antecedentes criminais fornecidas pela
Justica Estadual e Justiga Federal, de onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos.

1.8 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e o respectivo Registro no
Orgao da Classe, quando for o caso, no ato da posse.

1.9 Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante exame médico.

1.10 Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, no decorrer do certame ou
quando da posse e ter atendido outras condi¢des prescritas em lei.

2 — DA CONVOCAGAO

2.1 O candidato aprovado e classificado, quando convocado para nomeacéo, sera submetido ao
regime Estatutario, provimento efetivo.

2.2 O candidato aprovado e convocado devera apresentar os seguintes documentos para
admissdo e nomeacao, alem de observar o previsto no item 1 deste Edital:

| - Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade;

Il - Certificado de reservista e fotocopia, quando couber.

I - Titulo de eleitor e fotocopia.

IV - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e fotocopia.

V - Registro no ¢rgéo da classe e fotocopia.

VI - Certiddo de nascimento ou casamento e fotocopia.

VII - Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocdpia, quando couber.

XllI- Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente.

IX - Atestado de sanidade fisica (expedido por profissional médico).

X — Atestado de sanidade mental (expedido por profissional psicélogo).

Xl - Certiddo de negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justica
Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos.

Xll - Comprovante de escolaridade exigida.

Xl - Declaragédo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo publica e, nos casos que a
lei indicar, declaragé@o de bens e valores que constituam seu patrimonio.

XIV — Carteira de Trabalho (CTPS).

XV — Comprovante Cadastramento no PIS/PASEP (se ndo constar nimero CTPS).

XVI — Certiddo Negativa da Justica Eleitoral — quitagéo eleitoral (site do TSE —Tribunal Superior
Eleitoral ou Férum Eleitoral ou comprovante da ultima votagéo.

XVII - Certiddo Negativa da Justica Eleitoral — criminal eleitoral (site do TSE — Tribunal Superior
Eleitoral ou Férum Eleitoral.

MONITOR DE

XVIII — Comprovante de enderego (agua, luz ou telefone) atual e declaragdo assinada pelo
proprietario do imével (se o comprovante ndo estiver em seu nome ou nome de pai, mae, esposo
(a) e filhos.

XIX — Copia Carteira de Habilitagdo (se exigido no edital).

XX — Declaragéo de bens.

2.3 Para efeito de contratagdo o candidato aprovado e convocado fica sujeito a aprovagdo em
exame médico fisico e psicoldgico, a ser realizado pelo 6rgao indicado pela Prefeitura Municipal
de Icaraima.

2.4 A aprovacgdo nos exames médicos & de carater eliminatério, considerando-se aprovado o
candidato tido como apto.

2.5 Para o provimento do cargo concursado, o candidato devera atender as condigdes necessarias,
quais sejam:

1) atendimento aos requisitos para a inscrigdo de acordo com as regras constantes deste Edital;
Il)apresentacéo da documentagéo exigida para posse conforme disposto neste Edital;

11l) aprovagéo nos exames de saude previstos neste Edital.

Art. 2° - O candidato devera apresentar a documentagao necessaria para posse e aprovagdo em
exame médico fisico e psicolégico em no maximo 5 (cinco) dias Uteis apds a publicagdo deste
Edital de Convocagao.

Art. 3°-O candidato aprovado e convocado, apés apresentagdo do toda documentagao necessaria,
devera comparecer na Prefeitura Municipal de Icaraima no prazo maximo de 30 (trinta) dias da
publicagdo do edital de convocagéo, para ser empossado.

Art. 4° - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital de convocagao, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento.

Paragrafo unico. S6 se iniciam e vencem os prazos referidos neste artigo em dia de expediente
na Prefeitura.

Art. 5°- Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigbes em
contrario.

Icaraima — Pr, 06 de Outubro de 2023.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

,
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
Estado do Parana

DECRETO N° 295/2023

Data: 06.10.2023

Ementa: nomeia Assessor da Diretoria Municipal de Gestdo Orgcamentaria e Financeira, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe confere a
Lei Organica do Municipio de Guaira, e consoante dispositivos da Lei Municipal n°® 2.024 de
26.09.2017 alterada pela Lei n° 2.286/2023 de 01.06.2023, e, considerando o memorando on-line
sob o n® 305/2021,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado JAIRO TERTULIANO ROSIN DE SOUZA, portador da Cl RG n° XX.837.
XXX-X - SESPII/PR, para exercer, em comissd@o, o cargo de Assessor da Diretoria Municipal
de Gestdo Orgamentaria e Financeira, simbolo CC4, a partir de 05 de outubro de 2023, com
atribuicdes descritas no artigo 66 da Lei Municipal n°® 2.024 de 26.09.2017, alterada pela Lei
n° 2.286/2023 de 01.06.2023, cujo valor da remuneragdo dar-se-a4 nos termos do Decreto n°®
007/2023 de 24.01.2023.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, com eficacia retroativa a data de
05.10.2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 06 de outubro de 2023.
HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

REPUBLICAGAO POR INCORREGAO

DA CLASULA SEGUNDA

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO n.° 135/2022

PREGAO 039/2022

REPUBLICAGAO POR INCORREGAO

Que entre si celebram o MUNICIPIO DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrita no CGC/MF sob o n.° 76.247.337/0001-60, com sede a Av.
Hermes Vissoto, 810, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. MARCOS ALEX DE
OLIVEIRA, brasileiro, agente politico, portador do RG n° 35.868.656-8, e CPF n° 166.999.308-69,
residente e domiciliado nesta cidade de Icaraima — Estado do Parana, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro lado a empresa LUMINI INSTALACOES ELETRICAS LTDA,
estabelecida a Av. Afonso Meira, n° 42, CEP: 87.530-000 Cidade de Icaraima - Estado do Parana,
Telefone para contato (44) 98407-0723, e-mail: lumini.obras@outlook.com, inscrita no CNPJ sob
n.° 12.378.069/0001-32, neste ato representado mediante a procuragédo pelo Sr. Luiz Alves de
Deus, brasileiro, empresario, portador do RG n° 7.014.744-0 SSP/PR, e devidamente inscrito no
CPF sob o n° 016.472.569-50, como segue:

CONSIDERANDO a solicitagdo do Chefe do Departamento de Compras, a vantajosidade para
administracdo dos pregos contratados, o comum acordo e aprovagdo entre as partes, Parecer
juridico aprovando e a consonancia com o artigo 57 inciso Il da lei 8.666/1993.

CLAUSULA PRIMEIRA Fica prorrogado por 12 (doze) meses o prazo de vigéncia estabelecido
na clausula terceira do contrato 135/2022 que passa a ter a seguinte redagdo: “CLAUSULA
TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO- “O prazo de vigéncia do presente
contrato é até a data de 19/07/2024, contados a partir da data de 20/07/2023, ressalvado o direito
de prorrogagao de acordo com o art. 57, inc. IV da lei 8.666/93, reajustado anualmente pelo IPCA
(indice de Pregos ao Consumidor Amplo) acumulado no periodo”.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica alterada a clausula quarta do referido contrato 135/2022 que passa
a ter a seguinte redagdo: CLAUSULA QUARTA - VALOR CONTRATUAL - Pela contratagio dos
servigos ora contratado fica acrescido ao contrato o valor de R$ 94.167,00 (noventa e quatro mil
cento e sessenta e sete reais) passando o valor total do contrato a ser de R$ 184.767,00 (cento e
oitenta e quatro mil setecentos e sessenta e sete reais).

ITEM ESPECIFICAGOES UNID QUANTIDADE \ L O R
ANTERIOR VALOR UNITARIO REAJUSTADO (IPCA 3,935832 %%

VALOR TOTAL REAJUSTADO

1 HORA TRABALHADA COM CAMINHAO MUCK EQUIPADO COM CESTA AEREA

NR12 HORAS 300 R$ 302,00 R$313,89 RS$ 184.767,00

VALOR TOTAL REAJUSTADO : R$ 184.767,00

CLAUSULA TERCEIRA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do referido
contrato.

E por estarem de comum acordo com as condigdes ora estabelecidas, firmam o presente Termo
Aditivo, na presenca de duas testemunhas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, aos 06 de Outubro de 2023.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA -

Prefeito Municipal —

LUMINI INSTALAGOES ELETRICAS LTDA
12.378.069/0001-32

Contratada

Testemunhas

Nome: Daiele Fernanda Sabec

RG: 10.419.480-0

Nome: José Carlos dos S. Neto
RG: 6.130.527-0

Estado do Parana
MUNICIPIO DE GUAIRA

PORTARIA 439/2023

Data: 06.10.2023

Ementa: exonera e designa servidores publicos municipais para as fungdes de
Coordenagdo, nos termos da Lei Municipal n® 2.024/2017, conforme especifica.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso das atribuicdes legais e de
conformidade com as disposigdes contidas no artigo 84 da Lei Organica do Municipio de Guaira e Lei Municipal n®
2.024/2017 alterada pela Lei n® 2.286/2023, e, considerando o memorando online sob n® 305/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar da fungdo de Coordenagdo os Servidores PUblicos Municipais,
nomeados por meio da Portaria n® 248/2023, revogando-se parcialmente a Portaria n°® 248/2023, permanecendo
inalteradas as demais disposigoes.

Nome Coordenagdo Simbolo Exonerado em
Gustavo Henrique dos Reis Sabior Planejamento e Execugdo FG3 30/09/2023, sendo este
Orgamentaria seu ultimo dia de trabalho
Jaderson de Oliveira Fiscalizagdo de Tributos FG4 30/09/2023, sendo este

seu Ultimo dia de trabalho

Art. 2° Ficam designados os servidores pablicos municipais, a seguir mencionados,
para o exercicio de fungdo prevista no artigo 148 da Lei Municipal sob o n° 2.024/2017 de 26.09.2017 alterada pela Lei
n 2.286/2023:

Nome/matricula Coordenagao Simbolo A Partir de
Cristiane Roseli Soares de Lima Cadastro Econémico e Nota FG3 01/10/2023
22870-01 Fiscal Eletronica

Gustavo Henrique dos Reis Sabior Divida Ativa FG4 01/10/2023
29546-01

Jaderson de Oliveira Arrecadagdo FG4 01/10/2023
24635-01

Tania Maria Candil Fiscalizagdo de Tributos FG4 01/10/2023
28258-02

Art. 3° Que a diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento
desta Portaria.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gua\'ra,,Estado do Parana, em 06 de outubro de 2023.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

Estado do Parana
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA
Av. Higienopolis, 821 - CEP 87490-0000 - Fone (44) 3685-1313 - CNPJ 75799 577/0001-04

E-Mail prefeitura@novaolimpia.pr.gov.br Home page www.novaolimpia.pr.gov.br
Administragdo 2021/2024

PREGAO ELETRONICO N° 025/2023 - PROCESSO LICITATORIO N° 114/2023

O MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA, Estado do Parana, torna publico que as do 09:30 dia
26/10/2023, através do Portal da BLL (http:bll.org.br) realizara licitagéo na modalidade PREGAO
ELETRONICO, do Menor Prego, por lote (tnico), por meio da utilizagdo de recursos de
tecnologia da informagéo INTERNET, conforme especifica abaixo.

OBJETO: Contratagdo de empresa para aquisicao de tapete Iidico pedagégico, com rampa lateral
e de canto, com instalagcdo da placa de revestimento, destinados ao Lago Municipal de Nova
Olimpia — PR, que sera subsidiado através da Emenda Parlamentar 202320520002, concedida
pelo Senador Alvaro Dias, com o plano de agdo 09032023-031037, modalidade de transferéncia
especial e programa 09032023.

VIGENCIA CONTRATUAL: 6 (seis) meses.

PRAZO MAXIMO DE ENTREGA: 30 (trinta) dias para entrega e montagem dos equipamentos,
podendo ser prorrogado, conforme aprovagdo do Municipio.

VALOR TOTAL: R$ 284.712,80 (duzentos e oitenta e quatro mil setecentos e doze reais e oitenta
centavos) que serdo subsidiados através da Emenda Parlamentar 202320520002, concedida pelo
Senador Alvaro Dias, com o plano de agdo 09032023-031037, modalidade de transferéncia
especial e programa 09032023.

O Critério de julgamento serd o Menor Preco, por lote (Unico).

O Edital estara a disposi¢édo dos interessados na Secdo de Licitagdes, da Prefeitura Municipal, no
horério das 07:45 as 12:00 e das 13:15 as 17:00 horas, em dias Uteis, no site da Prefeitura
Municipal, bem como no portal da BLL (http://bll.org.br/) e também pode ser solicitado pelo e-mail
licitacao@novaolimpia.pr.gov.br, maiores informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone (44)
3685-1313.

Municipio de Nova Olimpia, 06/10/2023

Natalia Regis de Araujo
Pregoeira

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 016/2023
PREGAO N° 005/2023 — ELETRONICO

INICIO DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO E PROPOSTAS:
11/10/2023 as 09:00 Hrs.
FIM DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO E PROPOSTAS: 9h00 Hrs
do dia 26/10/2023.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 9h15m do dia 26/10/2023.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 9h30min do dia 26/10/2023.

O Municipio de Nova Olimpia torna publico para o conhecimento dos modalidade PREGAO -
ELETRONICO do tipo menor prego, por lote (Gnico), através do site:https:/blicompras.com,
para aquisi¢éo do objeto descrito no presente Edital e seus Anexos.

Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

EDITAL DE CLASSIFICACAO

REF: EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N.° 26/2023 - Tipo: Menor Prego

A Comissédo de Licitagdo, comunica aos interessados na execugao do objeto do Edital de Licitagdo Pregao
Eletrénico n.° 26/2023, Tipo: Menor Prego, que apds a andlise e apuragdo da proposta de pregos ofertada,

bem como dos documentos de habilitagao, decidiu classificar as seguintes proponentes:

OBJETO: implantagdo de Registro de Pregos para aquisicdo de insumos para Cardioversor/Desfibrilador
tipo Padz adesivas para pacientes adultos e pediatricos para utilizagdo nos Equipamentos da marca
INSTRAMED Dualmax isis/isis/pro/ion/ion devendo ser original/compativel para nao haver avarias no
equipamento adquirido e em uso nas ambulancias do Consoércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia
do Noroeste do Parana - CIUENP.

Proponente Proposta | Situagao Observagao

INSTRAMED INDUSTRIA MEDICO HOSPITALAR | 21.450,00 |Lance  Valido

LTDA Final / Vencedor

Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da publicagdo deste Edital de
Classificagdo, a Comissdo Especial de Licitagdo dara vistas do respectivo processo licitatério as
proponentes, no caso de se sentirem prejudicadas, para interposicdo de competente recurso.

Umuaramal/PR, 06 de Outubro de 2023.

KESIA ALESSANDRA JORDAO RIBEIRO
Presidente da Comiss&o de Licitagédo

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
Estado do Parana
TERMO ADITIVO N.° 01
Ao Contrato RH n° 001/2023, firmado em 19 de janeiro de 2021.
MUNICIPIO DE MARIAHELENA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa
na Praga Brasil, 2001, na cidade de Maria Helena, Estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob
n.° 76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Prefeito Municipal MARLON RANCER
MARQUES, brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
10.183.053-5 SSP-PR, inscrito no CPF/MF sob n.° 063.474.769-08, residente e domiciliado
no Municipio de Maria Helena, Estado do Parand, doravante denominado CONTRATANTE;
e, DANILO HENRIQUE PEREIRA BISPO, brasileira, casado, Orientador social (40 horas),
portador(a) da Cédula de Identidade RG. n® 10.836.162 SSP-PR, inscrito(a) no CPF/MF sob n°®
100.046.369-96, residente e domiciliado(a) na Rua Piedade, 740, Casa, Maria Helena, Estado
do Parana, doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista a hipotese prevista no art. 3°,
inciso |, da Lei Complementar Municipal n°18/2009, de 23 de margo de 2009, firmam o presente
TERMO ADITIVO mediante as clausulas e condigdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA: - Fica prorrogado o prazo de vigéncia constante da Clausula Segunda do
Contrato ora aditado, até 19 de janeiro de 2024.
CLAUSULA SEGUNDA: - As demais clausulas do contrato permanecem inalteradas.
E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
juntamente as testemunhas que também o assinam.
Maria Helena — PR, 19 de julho de 2023.
MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal
DANILO HENRIQUE BISPO PEREIRA
Contratado(a)

TERMO ADITIVO N.° 01

Ao Contrato RH n° 030/2023, firmado em 10 de fevereiro de 2023.

MUNICIPIO DE MARIAHELENA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa
na Praga Brasil, 2001, na cidade de Maria Helena, Estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob
n.° 76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Prefeito Municipal MARLON RANCER
MARQUES, brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
10.183.053-5 SSP-PR, inscrito no CPF/MF sob n.° 063.474.769-08, residente e domiciliado
no Municipio de Maria Helena, Estado do Parana, doravante denominado CONTRATANTE; e,
ESTELITA SOARES DA SILVA, brasileiro(a), casado(a), Operaria (40 horas), portador(a) da
Cédula de Identidade RG. n° 6.517.215-1 SESP-PR, inscrito(a) no CPF/MF sob n° 960.368.189-
04, residente e domiciliado(a) na Rua Voluntarios da Patria, 280, Casa, Maria Helena, Estado do
Parana, doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista a hipdtese prevista no art. 3°,
inciso |, da Lei Complementar Municipal n°18/2009, de 23 de margo de 2009, firmam o presente
TERMO ADITIVO mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: - Fica prorrogado o prazo de vigéncia constante da Clausula Segunda do
Contrato ora aditado, até 10 de fevereiro de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: - As demais clausulas do contrato permanecem inalteradas.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
juntamente as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena — PR, 10 de agosto de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

ESTELITA SOARES DA SILVA

Contratado(a)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

TERMO ADITIVO N.° 01

Ao Contrato RH n° 034/2022, firmado em 01 de agosto de 2022.

MUNICIPIO DE MARIAHELENA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa
na Praga Brasil, 2001, na cidade de Maria Helena, Estado do Parand, inscrito no CNPJ/MF sob
n.° 76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Prefeito Municipal MARLON RANCER
MARQUES, brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
10.183.053-5 SSP-PR, inscrito no CPF/MF sob n.° 063.474.769-08, residente e domiciliado
no Municipio de Maria Helena, Estado do Parand, doravante denominado CONTRATANTE;
FERNANDA MARIANO BARBOSA, brasileiro(a), solteiro(a), Operaria (40 horas), portador(a) da
Cédula de Identidade RG. n° 12.416.235-1 SESP-PR, inscrito(a) no CPF/MF sob n° 077.355.099-
28, residente e domiciliado(a) na Rua progresso, 966, Cohapar, Maria Helena, Estado do Parana,
doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista a hipétese prevista no art. 3°, inciso |, da
Lei Complementar Municipal n°18/2009, de 23 de margo de 2009, firmam o presente TERMO
ADITIVO mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: - Fica prorrogado o prazo de vigéncia constante da Clausula Segunda do
Contrato ora aditado, até de 01 de agosto 2023.

CLAUSULA SEGUNDA: - As demais clausulas do contrato permanecem inalteradas.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
juntamente as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena — PR, 01 de fevereiro de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

FERNANDA MARIANO BARBOSA

Contratado(a)

TERMO ADITIVO N.° 01

Ao Congrato RH n° 036/2023, firmado em 03 de margo de 2023.

MUNICIPIO DE MARIAHELENA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa
na Praga Brasil, 2001, na cidade de Maria Helena, Estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob
n.° 76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Prefeito Municipal MARLON RANCER
MARQUES, brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
10.183.053-5 SSP-PR, inscrito no CPF/MF sob n.° 063.474.769-08, residente e domiciliado
no Municipio de Maria Helena, Estado do Paranda, doravante denominado CONTRATANTE; e,
JANAINE PERES HAFFEMANN , brasileiro(a), solteira(a), Agente Comunitario de Saude (40
horas), portador(a) da Cédula de Identidade RG. n° 10.448.173-6 SESP-PR, inscrito(a) no CPF/
MF sob n° 103.472.429-01, residente e domiciliado(a) na Rua Guarita, 61, Bairro Nova Maria
Helena, Maria Helena, Estado do Parana, doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista
a hipdtese prevista no art. 3°, inciso Il, da Lei Complementar Municipal n°18/2009, de 23 de margo
de 2009, firmam o presente TERMO ADITIVO mediante as clausulas e condigdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA: - Fica prorrogado o prazo de vigéncia constante da Clausula Segunda do
Cor]trato ora aditado, até 01 de margo de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: - As demais clausulas do contrato permanecem inalteradas.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
juntamente as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena — PR, 01 de setembro de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

JANAINE PERES HAFFEMANN

Contratada

TERMO ADITIVO N.° 01

Ao Contrato RH n° 033/2023, firmado em 03 de abril de 2023.

MUNICIPIO DE MARIAHELENA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa
na Praga Brasil, 2001, na cidade de Maria Helena, Estado do Parand, inscrito no CNPJ/MF sob
n.° 76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Prefeito Municipal MARLON RANCER
MARQUES, brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
10.183.053-5 SSP-PR, inscrito no CPF/MF sob n.° 063.474.769-08, residente e domiciliado
no Municipio de Maria Helena, Estado do Parana, doravante denominado CONTRATANTE; e,
JOICE APARECIDA SERVIGNANI, brasileiro(a), casado(a), Operaria (40 horas), portador(a) da
Cédula de Identidade RG. n° 10.836.049-6 SESP-PR, inscrito(a) no CPF/MF sob n° 091.837.979-
20, residente e domiciliado(a) na Estrada Bordini, Zona Rural, Maria Helena, Estado do Parana,
doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista a hipétese prevista no art. 3°, inciso |, da
Lei Complementar Municipal n°18/2009, de 23 de margo de 2009, firmam o presente TERMO
ADITIVO mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: - Fica prorrogado o prazo de vigéncia constante da Clausula Segunda do
Contrato ora aditado, até 03 de abril de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: - As demais clausulas do contrato permanecem inalteradas.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
juntamente as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena — PR, 03 de outubro de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

JOICE APARECIDA SERVIGNANI

Contratado(a)

TERMO ADITIVO N.° 01

Ao Congrato RH n° 028/2022, firmado em 06 junho de 2022.

MUNICIPIO DE MARIAHELENA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa
na Praga Brasil, 2001, na cidade de Maria Helena, Estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob
n.° 76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Prefeito Municipal MARLON RANCER
MARQUES, brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
10.183.053-5 SSP-PR, inscrito no CPF/MF sob n.° 063.474.769-08, residente e domiciliado
no Municipio de Maria Helena, Estado do Parand, doravante denominado CONTRATANTE;
ROSIMERE RODRIGUES DOS SANTOS , brasileiro(a), solteiro(a), Operaria (40 horas),
portador(a) da Cédula de Identidade RG. n° 9.817.066-9 SESP-PR, inscrito(a) no CPF/MF sob n°
053.144.689-13, residente e domiciliado(a) na Rua Gloria , 1.560, Centro, Maria Helena, Estado
do Parand, doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista a hipotese prevista no art. 3°,
inciso |, da Lei Complementar Municipal n°18/2009, de 23 de margo de 2009, firmam o presente
TERMO ADITIVO mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: - Fica prorrogado o prazo de vigéncia constante da Clausula Segunda do
Cor]trato ora aditado, até de 06 de junho 2023.

CLAUSULA SEGUNDA: - As demais clausulas do contrato permanecem inalteradas.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
juntamente as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena — PR, 06 de dezembro de 2022.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

ROSIMERE RODRIGUES DOS SANTOS

Contratado(a)

TERMO ADITIVO N.° 02

Ao Contrato RH n° 018/2022, firmado em 02 de maio de 2022.

MUNICIPIO DE MARIAHELENA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa
na Praga Brasil, 2001, na cidade de Maria Helena, Estado do Parand, inscrito no CNPJ/MF sob
n.° 76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Prefeito Municipal MARLON RANCER
MARQUES, brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
10.183.053-5 SSP-PR, inscrito no CPF/MF sob n.° 063.474.769-08, residente e domiciliado
no Municipio de Maria Helena, Estado do Parand, doravante denominado CONTRATANTE;
IDERALDO LUIS TRENTINI, brasileiro(a), casado(a), Motorista (40 horas), portador(a) da Cédula
de Identidade RG. n° 3.738.795-9 SESP-PR, inscrito(a) no CPF/MF sob n° 556.304.729-68,
residente e domiciliado(a) na Avenida Parand, 778, centro, Maria Helena, Estado do Parana,
doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista a hipétese prevista no art. 3°, inciso |, da
Lei Complementar Municipal n°18/2009, de 23 de margo de 2009, firmam o presente TERMO
ADITIVO mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: - Fica prorrogado o prazo de vigéncia constante da Clausula Segunda do
Contrato ora aditado, até de 02 de novembro 2023.

CLAUSULA SEGUNDA: - As demais clausulas do contrato permanecem inalteradas.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
juntamente as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena — PR, 02 de maio de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

IDERALDO LUIS TRENTINI

Contratado(a)

TERMO ADITIVO N.° 02

Ao Congrato RH n° 028/2022, firmado em 06 junho de 2022.

MUNICIPIO DE MARIAHELENA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa
na Praga Brasil, 2001, na cidade de Maria Helena, Estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob
n.° 76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Prefeito Municipal MARLON RANCER
MARQUES, brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
10.183.053-5 SSP-PR, inscrito no CPF/MF sob n.° 063.474.769-08, residente e domiciliado
no Municipio de Maria Helena, Estado do Parand, doravante denominado CONTRATANTE;
ROSIMERE RODRIGUES DOS SANTOS , brasileiro(a), solteiro(a), Operaria (40 horas),
portador(a) da Cédula de Identidade RG. n° 9.817.066-9 SESP-PR, inscrito(a) no CPF/MF sob n°
053.144.689-13, residente e domiciliado(a) na Rua Gloria , 1.560, Centro, Maria Helena, Estado
do Paranad, doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista a hipotese prevista no art. 3°,
inciso |, da Lei Complementar Municipal n°18/2009, de 23 de margo de 2009, firmam o presente
TERMO ADITIVO mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: - Fica prorrogado o prazo de vigéncia constante da Clausula Segunda do
Cor]trato ora aditado, até de 06 de dezembro 2023.

CLAUSULA SEGUNDA: - As demais clausulas do contrato permanecem inalteradas.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
juntamente as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena — PR, 06 de junho de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

ROSIMERE RODRIGUES DOS SANTOS

Contratado(a)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

TERMO ADITIVO N.° 02

Ao Contrato RH n° 034/2022, firmado em 01 de agosto de 2022.

MUNICIPIO DE MARIAHELENA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa
na Praga Brasil, 2001, na cidade de Maria Helena, Estado do Parand, inscrito no CNPJ/MF sob
n.° 76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Prefeito Municipal MARLON RANCER
MARQUES, brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
10.183.053-5 SSP-PR, inscrito no CPF/MF sob n.° 063.474.769-08, residente e domiciliado
no Municipio de Maria Helena, Estado do Parand, doravante denominado CONTRATANTE;
FERNANDA MARIANO BARBOSA, brasileiro(a), solteiro(a), Operaria (40 horas), portador(a) da
Cédula de Identidade RG. n° 12.416.235-1 SESP-PR, inscrito(a) no CPF/MF sob n° 077.355.099-
28, residente e domiciliado(a) na Rua progresso, 966, Cohapar, Maria Helena, Estado do Paran3,
doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista a hipétese prevista no art. 3°, inciso |, da
Lei Complementar Municipal n°18/2009, de 23 de margo de 2009, firmam o presente TERMO
ADITIVO mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: - Fica prorrogado o prazo de vigéncia constante da Clausula Segunda do
Contrato ora aditado, até de 01 de fevereiro 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: - As demais clausulas do contrato permanecem inalteradas.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
juntamente as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena — PR, 01 de agosto de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

FERNANDA MARIANO BARBOSA

Contratado(a)

TERMO ADITIVO N.° 02

Ao Contrato RH n° 009/2022, firmado em 10 de margo de 2022.

MUNICIPIO DE MARIA HELENA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
administrativa na Praga Brasil, 2001, na cidade de Maria Helena, Estado do Parand, inscrito
no CNPJ/MF sob n.° 76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Prefeito Municipal
MARLON RANCER MARQUES, brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de
Identidade RG. n.° 10.183.053-5 SSP-PR, inscrito no CPF/MF sob n.° 063.474.769-08, residente
e domiciliado no Municipio de Maria Helena, Estado do Parana, doravante denominado
CONTRATANTE;LUCAS CABRERA, brasileiro(a), solteiro(a), Operaria (40 horas), portador(a) da
Cédula de Identidade RG. n° 14.424.544-0 SESP-PR, inscrito(a) no CPF/MF sob n° 119.642.389-
00, residente e domiciliado(a) na Rua Olimpia, 407, Centro, Maria Helena, Estado do Parana,
doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista a hipétese prevista no art. 3°, inciso |, da
Lei Complementar Municipal n°18/2009, de 23 de margo de 2009, firmam o presente TERMO
ADITIVO mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: - Fica prorrogado o prazo de vigéncia constante da Clausula Segunda do
Contrato ora aditado, até de 10 de setembro 2023.

CLAUSULA SEGUNDA: - As demais clausulas do contrato permanecem inalteradas.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
juntamente as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena — PR, 10 de margo de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

LUCAS CABRERA

Contratado(a)

TERMO ADITIVO N.° 02

Ao Contrato RH n° 031/2022, firmado em 01 de julho de 2022.

MUNICIPIO DE MARIAHELENA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa
na Praga Brasil, 2001, na cidade de Maria Helena, Estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob
n.° 76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Prefeito Municipal MARLON RANCER
MARQUES, brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
10.183.053-5 SSP-PR, inscrito no CPF/MF sob n.° 063.474.769-08, residente e domiciliado
no Municipio de Maria Helena, Estado do Parana, doravante denominado CONTRATANTE; e,
CELIA CRISTINA SILVESTRE , brasileiro, solteira, Psicélogo (40 horas), portador(a) da Cédula
de Identidade RG. n° 6.805.850-3 SSP-PR, inscrito(a) no CPF/MF sob n° 971.115.209-63,
residente e domiciliado(a) na Rua Santa Catarina, 3.840, Casa, Umuarama, Estado do Parana,
doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista a hipdtese prevista no art. 3°, inciso |, da
Lei Complementar Municipal n°18/2009, de 23 de margo de 2009, firmam o presente TERMO
ADITIVO mediante as clausulas e condi¢cdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: - Fica prorrogado o prazo de vigéncia constante da Clausula Segunda do
Contrato ora aditado, até 01 de janeiro de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: - As demais clausulas do contrato permanecem inalteradas.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
juntamente as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena — PR, 01 de julho de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

CELIA CRISTINA SILVESTRE

Contratado(a)

TERMO ADITIVO N.° 02

Ao Contrato RH n° 029/2022, firmado em 23 de junho de 2022.

MUNICIPIO DE MARIAHELENA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa
na Praga Brasil, 2001, na cidade de Maria Helena, Estado do Parand, inscrito no CNPJ/MF sob
n.° 76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Prefeito Municipal MARLON RANCER
MARQUES, brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
10.183.053-5 SSP-PR, inscrito no CPF/MF sob n.° 063.474.769-08, residente e domiciliado
no Municipio de Maria Helena, Estado do Paranda, doravante denominado CONTRATANTE; e,
EDUARDO HENRIQUE ROSSI, brasileiro, solteiro, Psicologo (40 horas), portador(a) da Cédula
de Identidade RG. n° 13.095.886-9 SSP-PR, inscrito(a) no CPF/MF sob n° 099.264.389-97,
residente e domiciliado(a) na Rua Dr Camargo, 4.544, Casa, Umuarama, Estado do Paran3,
doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista a hipétese prevista no art. 3°, inciso |,
da Lei Complementar Municipal n°18/2009, de 23 de margo de 2009, firmam o presente TERMO
ADITIVO mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: - Fica prorrogado o prazo de vigéncia constante da Clausula Segunda do
Contrato ora aditado, até 23 de dezembro de 2023.

CLAUSULA SEGUNDA: - As demais clausulas do contrato permanecem inalteradas.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
juntamente as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena — PR, 23 de junho de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

EDUARDO HENRIQUE ROSSI

Contratado(a)

TERMO ADITIVO N.° 02

Ao Contrato RH n°® 14/2022, firmado em 01 de abril de 2022.

MUNICIPIO DE MARIAHELENA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa
na Praga Brasil, 2001, na cidade de Maria Helena, Estado do Parand, inscrito no CNPJ/MF sob
n.° 76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Prefeito Municipal MARLON RANCER
MARQUES, brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
10.183.053-5 SSP-PR, inscrito no CPF/MF sob n.° 063.474.769-08, residente e domiciliado
no Municipio de Maria Helena, Estado do Parana, doravante denominado CONTRATANTE; e,
FERNANDA CRISTINA RICCI SOBENKO , brasileiro(a), divorciada(a), Agente Comunitario de
Saude (40 horas), portador(a) da Cédula de Identidade RG. n°® 8.437.99-9 SESP-PR, inscrito(a) no
CPF/MF sob n° 040.606.259-57, residente e domiciliado(a) na Rua Sergipe, 3.056, Centro, Maria
Helena, Estado do Parana, doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista a hipétese
prevista no art. 3°, inciso I, da Lei Complementar Municipal n°18/2009, de 23 de margo de 2009,
firmam o presente TERMO ADITIVO mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: - Fica prorrogado o prazo de vigéncia constante da Clausula Segunda do
Contrato ora aditado, até 01 de outubro de 2023.

CLAUSULA SEGUNDA: - As demais clausulas do contrato permanecem inalteradas.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
juntamente as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena — PR, 01 de abril de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

FERNANDA CRISTINA RICCI SOBENKO

Contratada

TERMO ADITIVO N.° 02

Ao Contrato RH n° 017/2022, firmado em 02 de maio de 2022.

MUNICIPIO DE MARIAHELENA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa
na Praga Brasil, 2001, na cidade de Maria Helena, Estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob
n.° 76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Prefeito Municipal MARLON RANCER
MARQUES, brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
10.183.053-5 SSP-PR, inscrito no CPF/MF sob n.° 063.474.769-08, residente e domiciliado
no Municipio de Maria Helena, Estado do Parand, doravante denominado CONTRATANTE;
GILBERTO FERREIRA DA SILVA brasileiro(a), casado (a), Vigia (40 horas), portador(a) da
Cédula de Identidade RG. n°® 5.332.505-0 SESP-PR, inscrito(a) no CPF/MF sob n° 883.956.009-
25, residente e domiciliado(a) na Rua Piedade, 1.701, Centro, Maria Helena, Estado do Parana,
doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista a hipétese prevista no art. 3°, inciso |, da
Lei Complementar Municipal n°18/2009, de 23 de marco de 2009, firmam o presente TERMO
ADITIVO mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: - Fica prorrogado o prazo de vigéncia constante da Clausula Segunda do
Contrato ora aditado, até de 02 de novembro 2023.

CLAUSULA SEGUNDA: - As demais clausulas do contrato permanecem inalteradas.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
juntamente as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena — PR, 02 de maio de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

GILBERTO FERREIRA DA SILVA

Contratado(a)

TERMO ADITIVO N.° 02

Ao Contrato RH n° 011/2022, firmado em 24 de margo de 2022.

MUNICIPIO DE MARIAHELENA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa
na Praga Brasil, 2001, na cidade de Maria Helena, Estado do Parand, inscrito no CNPJ/MF sob
n.° 76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Prefeito Municipal MARLON RANCER
MARQUES, brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
10.183.053-5 SSP-PR, inscrito no CPF/MF sob n.° 063.474.769-08, residente e domiciliado
no Municipio de Maria Helena, Estado do Parand, doravante denominado CONTRATANTE;
e, THAINA CORA, brasileiro(a), solteira (a), Nutricionista (40 horas), portador(a) da Cédula
de Identidade RG. n° 14.097.826-4 SESP-PR, inscrito(a) no CPF/MF sob n° 107.636.209-55,
residente e domiciliado(a) na Rua travessa Itu, S/N , Parque Dom Pedro | , Umuarama, Estado
do Parana, doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista a hipétese prevista no art. 3°,
inciso I, da Lei Complementar Municipal n°18/2009, de 23 de margo de 2009, firmam o presente
TERMO ADITIVO mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: - Fica prorrogado o prazo de vigéncia constante da Clausula Segunda do
Contrato ora aditado, até 24 de setembro de 2023.

CLAUSULA SEGUNDA: - As demais clausulas do contrato permanecem inalteradas.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
juntamente as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena — PR, 24 de margo de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

THAINA CORA

Contratada

TERMO ADITIVO N.° 03

Ao Contrato RH n° 009/2022, firmado em 10 de margo de 2022.

MUNICIPIO DE MARIA HELENA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
administrativa na Praga Brasil, 2001, na cidade de Maria Helena, Estado do Parand, inscrito
no CNPJ/MF sob n.° 76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Prefeito Municipal
MARLON RANCER MARQUES, brasileiro, solteiro, agente politico, portador da Cédula de
Identidade RG. n.° 10.183.053-5 SSP-PR, inscrito no CPF/MF sob n.° 063.474.769-08, residente
e domiciliado no Municipio de Maria Helena, Estado do Parana, doravante denominado
CONTRATANTE;LUCAS CABRERA, brasileiro(a), solteiro(a), Operaria (40 horas), portador(a) da
Cédula de Identidade RG. n° 14.424.544-0 SESP-PR, inscrito(a) no CPF/MF sob n° 119.642.389-
00, residente e domiciliado(a) na Rua Olimpia, 407, Centro, Maria Helena, Estado do Parana,
doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista a hipétese prevista no art. 3°, inciso |, da
Lei Complementar Municipal n°18/2009, de 23 de margo de 2009, firmam o presente TERMO
ADITIVO mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: - Fica prorrogado o prazo de vigéncia constante da Clausula Segunda do
Contrato ora aditado, até de 10 de margo 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: - As demais clausulas do contrato permanecem inalteradas.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
juntamente as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena — PR, 10 de setembro de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

LUCAS CABRERA

Contratado(a)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

TERMO ADITIVO N.° 03

Ao Contrato RH n°® 14/2022, firmado em 01 de abril de 2022.
MUNICIPIO DE MARIA HELENA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede administrativa na Praga Brasil, 2001, na cidade
de Maria Helena, Estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob n.°
76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Prefeito Municipal
MARLON RANCER MARQUES, brasileiro, solteiro, agente politico,
portador da Cédula de Identidade RG. n.° 10.183.053-5 SSP-PR,
inscrito no CPF/MF sob n.° 063.474.769-08, residente e domiciliado
no Municipio de Maria Helena, Estado do Parana, doravante
denominado CONTRATANTE; e, FERNANDA CRISTINA RICCI
SOBENKO , brasileiro(a), divorciada(a), Agente Comunitario de Saude
(40 horas), portador(a) da Cédula de Identidade RG. n° 8.437.99-9
SESP-PR, inscrito(a) no CPF/MF sob n° 040.606.259-57, residente e
domiciliado(a) na Rua Sergipe, 3.056, Centro, Maria Helena, Estado
do Parand, doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista a
hipétese prevista no art. 3°, inciso I, da Lei Complementar Municipal
n°18/2009, de 23 de margo de 2009, firmam o presente TERMO
ADITIVO mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: - Fica prorrogado o prazo de vigéncia constante
da Clausula Segunda do Contrato ora aditado, até 01 de abril de 2024.
CLAUSULA SEGUNDA: - As demais clausulas do contrato permanecem
inalteradas.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, juntamente as testemunhas que também o
assinam.

Maria Helena — PR, 01 de outubro de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

FERNANDA CRISTINA RICCI SOBENKO

Contratada

TERMO ADITIVO N.° 03

Ao Contrato RH n° 011/2022, firmado em 24 de margo de 2022.
MUNICIPIO DE MARIA HELENA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede administrativa na Praga Brasil, 2001, na cidade
de Maria Helena, Estado do Parand, inscrito no CNPJ/MF sob n.°
76.247.386/0001-00, neste ato representado por seu Prefeito Municipal
MARLON RANCER MARQUES, brasileiro, solteiro, agente politico,
portador da Cédula de Identidade RG. n.° 10.183.053-5 SSP-PR,
inscrito no CPF/MF sob n.° 063.474.769-08, residente e domiciliado no
Municipio de Maria Helena, Estado do Parana, doravante denominado
CONTRATANTE; e, THAINA CORA, brasileiro(a), solteira (a),
Nutricionista (40 horas), portador(a) da Cédula de Identidade RG. n°®
14.097.826-4 SESP-PR, inscrito(a) no CPF/MF sob n° 107.636.209-
55, residente e domiciliado(a) na Rua travessa ltu, S/N , Parque
Dom Pedro | , Umuarama, Estado do Parand, doravante denominado
CONTRATADA, tendo em vista a hipétese prevista no art. 3°, inciso
Il, da Lei Complementar Municipal n°18/2009, de 23 de margo de
2009, firmam o presente TERMO ADITIVO mediante as clausulas e
condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: - Fica prorrogado o prazo de vigéncia
constante da Clausula Segunda do Contrato ora aditado, até 24 de
margo de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: - As demais clausulas do contrato permanecem
inalteradas.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, juntamente as testemunhas que também o
assinam.

Maria Helena — PR, 24 de setembro de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

THAINA CORA

Contratada

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO RH N° 030/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA;

CONTRATADA: ESTELITA SOARES DA SILVA

OBJETO: prestacgéo de servigos como “Operario (40 horas)”, visando
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
fundamentado pela Lei Complementar n°® 018/2009, de 23 de margo
de 2009;

INICIO DE CONTRATO: 10 de fevereiro de 2023;

VALOR MENSAL: R$1.463,04 (um mil, quatrocentos e sessenta e trés
reais e quatro centavos)

PRAZO: até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado caso necessario;
FUNDAMENTAGCAO: Processo Seletivo Municipal, conforme edital n°
002/2021.

Maria Helena-PR, 10 de fevereiro de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO RH N° 033/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA;

CONTRATADA: JOICE APARECIDA SERVIGNANI

OBJETO: prestacdo de servigos como “Operario (40 horas)”, visando
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
fundamentado pela Lei Complementar n° 018/2009, de 23 de margo
de 2009;

INICIO DE CONTRATO: 03 de abril de 2023;

VALOR MENSAL: R$1.463,04 (um mil, quatrocentos e sessenta e trés
reais e quatro centavos)

PRAZO: até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado caso necessario;
FUNDAMENTAGAO: Processo Seletivo Municipal, conforme edital n°
002/2021.

Maria Helena-PR, 03 de abril de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO RH N° 034/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA;

CONTRATADA: CARINA SOARES PINHEIRO

OBJETO: prestacéo de servicos como “Operario (40 horas)”, visando
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
fundamentado pela Lei Complementar n°® 018/2009, de 23 de margo
de 2009;

INICIO DE CONTRATO: 06 de abril de 2023;

VALOR MENSAL: R$1.463,04 (um mil, quatrocentos e sessenta e trés
reais e quatro centavos)

PRAZO: até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado caso necessario;
FUNDAMENTAGAO: Processo Seletivo Municipal, conforme edital n°
002/2021.

Maria Helena-PR, 06 de abril de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 034 (Estatutario Efetivo)

Referente ao Edital de Concurso Publico N° 003/2022 i
O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIAHELENA, ESTADO DO PARANA,
usando das faculdades outorgadas pelo art. 66, incisos VI e IX, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Convocar o (s) candidato (s) abaixo relacionado (s), aprovado (s) em
Concurso Publico, a fim de submeter-se ao Exame de Sanidade Fisica
e Mental, e posterior nomeagao:

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO (40 horas)

NOME CLASSIFICAGAO

Elaine dos Santos Machado 04°

O (s) candidato (s) convocado (s) por este Edital devera (ao)
comparecer (rem) no local indicado no do quadro abaixo para avaliagéo
de sanidade fisica e mental:

Local: Endereco:

U.B.S. Rua Bom Sucesso, n.° 487, Vila Brasilia— Fone: 44 3662-
1029 (ao lado do CRAS) — Verificar disponibilidade de horario para
atendimento.

Dever&o portar consigo os resultados dos exames abaixo relacionados
para que possa ser emitido, por médico do municipio de Maria Helena-
Pr ou credenciado por este, o Atestado de Sanidade Fisica e Mental,
sendo que os custos dos exames correrdo por conta do candidato:

- Raio X do Toérax;

- Hemograma;

- Urina Tipo 1.

Apos aprovacédo nos Exames Médicos, o candidato devera comparecer
até o dia 17 de outubro de 2023, na Divisdo de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Maria Helena, portando o original e fotocopia
dos seguintes documentos:

- C.PF

- Cédula de Identidade (R.G.).

- Carteira de Trabalho e PIS/PASEP.

- Carteira Nacional de Habilitagdo, quando for o caso;

- Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

- Titulo de Eleitor e Comprovante de voto na Ultima eleicdo ou a
justificativa da auséncia;

- Certidao de Nascimento ou Casamento;

- Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

- CPF dos filhos menores de 14 anos;

- Comprovante da escolaridade exigida para o cargo (acompanhado
de historico escolar) e, quando ser o caso, registro no 6rgéo de classe;
- Comprovante de residéncia;

- Uma foto 3X4 recente;

- Atestado de Sanidade Fisica e Mental (Emitido por médico do
municipio); e

- Certiddo Negativa de Agbes Civis e Criminais. (ESTADUAL)
(emitida no Férum de Umuarama).

- Apresentar os documentos originais com cépia (ou entregar copias
autenticadas em cartério).

Maria Helena-PR,06 de outubro de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO RH N° 035/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA;

CONTRATADO: AMARILDO TEODORO DE FARIAS

OBJETO: prestagdo de servigos como “Agente de Comunitario de
Saude (40 horas)”, visando atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, fundamentado pela Lei Complementar
n° 018/2009, de 23 de margo de 2009;

INICIO DE CONTRATO: 06 de margo de 2023;

VALOR MENSAL: R$2.640,00 (dois mil, seiscentos e quarenta reais);
PRAZO: até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado caso necessario;
FUNDAMENTAGAO: Processo Seletivo Municipal, conforme edital n°
001/2022.

Maria Helena-PR, 06 de margo de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO RH N° 036/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA;

CONTRATADA: JANAINE PERES HAFFEMANN

OBJETO: prestagdo de servicos como “Agente de Comunitario de
Saude (40 horas)’, visando atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, fundamentado pela Lei Complementar
n° 018/2009, de 23 de margo de 2009;

INICIO DE CONTRATO: 01 de margo de 2023;

VALOR MENSAL: R$2.640,00 (dois mil, seiscentos e quarenta reais);
PRAZO: até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado caso necessario;
FUNDAMENTACAO: Processo Seletivo Municipal, conforme edital n°
001/2022.

Maria Helena-PR, 01 de margo de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
Estado do Parana
PORTARIA N° 210/2023
Exonera e nomeia TIAGO DOS SANTOS PEREIRA
O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana,
usando das atribuicdes legais previstas pelo art. 66, VI, da Lei Organica
Municipal, de 02 de janeiro de 2002,
RESOLVE,
Art. 1° Nomear, a partir de 03 de outubro de 2023, TIAGO DOS
SANTOS PEREIRA, portador(a) do RG n° 3.463.752-8 SESP/PR,
para exercer o cargo em comissdo de Diretor do Departamento de
Administragéo da Industria e Comércio, com lotagédo na Secretaria de
Industria e Comércio.
Art. 2° Revogar, a partir de 02 de outubro de 2023, a portaria n°
075/2022.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos nas datas supracitadas.
Maria Helena-PR, 03 de outubro de 2023.
MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 211/2023

Sumula: Exoneragéo a pedido.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana,
usando das atribuicdes legais pelo art. 66, VI, da Lei Organica
Municipal, de 02 de janeiro de 2002,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar a pedido, a partir de 02 de outubro de 2023,
ELISANGELA ALINE DOS REIS, portador (a) da Cédula de Identidade
RG n.° 10.310.507-2 SSP-PR, ocupante do cargo eletivo de
Conselheira Tutelar.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 02 de outubro de 2023.

MARIA HELENA-PR, 03 de outubro de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 214/2023

Sumula: Designa o servidor Lucas Guerli.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana,

usando das atribuicdes outorgadas pelo art.66, VI, da Lei Organica

Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Designa, o servidor Lucas Guerli, portador do RG n° 10.290.082-

0 PR, ocupante do cargo efetivo de Agente Administrativo, lotado na

Secretaria de Agricultura, como representante legal com direito a voto

na 62 Assembleia Geral das Microrregides do Estado do Parana a ser

realizada no dia 10 de outubro de 2023 em Curitiba.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana,

06 de outubro de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO RH N° 001/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA,
CONTRATADO(A): DANILO HENRIQUE BISPO PEREIRA

OBJETO: prestacdo de servigos como “Orientador Social (40 horas)”’,
visando atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, fundamentado pela Lei Complementar n° 018/2009, de 23 de
margo de 2009;

INICIO DE CONTRATO: 19 de janeiro de 2023;

VALOR MENSAL: R$2.865,96 (dois mil, oitocentos e sessenta e cinco
reais e noventa e seis centavos);

PRAZO: até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado caso necessario;
FUNDAMENTAGCAO: Processo Seletivo Municipal, conforme edital n°
002/2021.

Maria Helena-PR, 19 de janeiro de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

PREFEITO MUNICIPAL

MUNICEPIO DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
CNP) 76.381.854/0001-27
Rua Jodo Ormindo de Rezende, 636, CEP: 87.400-000
Telefone: (44)3676-8150 - www.cruzeirodooeste.pr.gov.br

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

A Prefeita Municipal, Maria Helena Bertoco Rodrigues, no uso das atribuigdes que he s&o conferidas
pela legislagao em vigor, especialmente a Lei nr® 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer
conclusivo exarado pela comisséo de Licitago, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagdo neste termos:

a) Processo Nr° : 285/2023
b) Licitagéo Nr® 128/2023
©) Modalidade Dispensa
d) Data Homologagéo : 06/10/2023

&) Objeto Homologado : Aquisigao de materiais a serem utilizados nas aulas de ginas-

tica para idosos, através do projeto de extenso da Academia
de Saude, via Deliberagéo 15/2022.

) Dotagéo Orgamentaria:

10.001.08.241.0016.1.121.3.3.90.30.00.00. - 1083 - MATERIAL DE CONSUMO

9 e ltens (cfe. Cotagao).

1) MUNDO MEDICO PROTDUTOS HOSPITALARES EIRELI inscrito no CNPJ/CPF N°
25.164.814/0001-92 no valor total dos itens vencidos de R$ 1.040,00 (um mil e quarenta reais).

CRUZEIRO DO OESTE, 06 de outubro de 2023.

Maria Helena Bertoco Rodrigues
PREFEITA MUNICIPAL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA ’

G% " AMERIOS - 12°R. . CNPJ 86.689.023/0001-70

AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR
CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728

www. om.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 069/2023 - INEXIGIBILIDADE
Ratifico o ato por mim praticado, na contratagdo da empresa IMAX
ATIVIDADES MEDICAS LTDA — EPP, para prestacéo de servigos aos
usuarios do CISA, na érea da salide, com a realizagédo de consultas
e procedimentos na especialidade de Cirurgia Geral conforme editais
de chamamento publico n°® 001/2023, N° 002/2023 e N° 003/2023,
credenciamento de servicos de salde, com valores constantes na
tabela CISA, com inexigibilidade de licitagdo.
DESPACHO: RATIFICO, nos termos das razdes elencadas no
procedimento n° 069/2023, anexo. Em 26 de setembro de 2023.
ALMIR DE ALMEIDA
Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE IVATE
PORTARIA N° 33/2023
O vereador Edilson Chalegre Nunes, presidente da Camara Municipal
de Ivaté, Estado do Parand, no uso das suas atribuicdes,
RESOLVE:
Artigo 1°. Conceder férias ao servidor Américo Fernandes Lopes no
periodo de 9/10/2023 a 07/11/2023, adquiridas no periodo de 1° de
outubro do ano de 2021 a 30 de setembro do ano de 2022.
Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos produzidos a partir de 09/10/2023.
Publique-se, registre-se e cumpra-se,
Camara Municipal de Ivaté, em 06 de outubro de 2023.
EDILSON CHALEGRE NUNES
Presidente Camara

“ MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE
% % 3 Estado do Parand
| ¥ A 2
=5, 00 43

DECRETO N° 266/2023
SOMULA: CONSTITUIGAO DE MEMBROS DO
COMITE DO TRANSPORTE ESCOLAR DO
MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE,

CONFORME A LE! N°013/2014.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES PREFEITA MUNIC\?ALV DE CRUZEIRO DO
OESTE, ESTADO DO PARANA, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAQ
CONFERIDAS POR LEI RESOLVE CONSTITUIR _OS MEMBROS DO _COMITE

MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE:
DECRETA

Art. 1° fica constituido o COMITE DO_TRANSPORTE ESCOLAR DO MUNICIPIO DE

CRUZEIRO DO OESTE, conforme segue:

CLEUZA DE FATIMA OLIVEIRA DA SILVA

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO:
CLEUZA DE FATiMA OLIVEIRA DA SiLVA TITULAR
JOUGLAS ELOY BRAUN SUPLENTE

REPRESENTANTES DOS DIRETORES DA REDE ESTADUAL DE ENSINO:

ROSANGELA SAMPAIC DA CRUZ MANC

VANESSA FORT DA SILVA SUPLENTE

REPRESENTANTES DOS DIRETORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO:

TITULAR

LEILAINE PEREIRA DE CARVALHO SUPLENTE

REPRESENTANTES DE PAIS DE ALUNOS:

IULIANA CINTIA NUNES

FABIANA PEREIRA RODRIGUES SUPLENTE

ART. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se o Decreto
284/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRC DO OESTE, ESTADO DO
OS 26 DIAS DO MES DE SETEMBRO DO ANO DE p23.
® e
MARIA HELENA'BERTOEO EBDRXGUES

PREFEITA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE/PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

DECRETO N° 296/2023

Data: 06.10.2023

Ementa: ndo atendimento ao Edital de Convocagédo n° 039/2023,
referente ao Concurso Publico n® 001/2022, para realizagdo de
matricula para o curso de formagéo/capacitagdo da Guarda Municipal,
conforme especifica.

O Prefeito do Municipio de Guaira, Estado do Parand, no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pela Lei Organica de Guaira, e com
fundamento nos dispositivos das Leis Municipais n°s 1.246 e 1.247, de
03.12.2003, e ainda Lei Municipal n® 2.025 de 11.10.2017;
Considerando que a candidata a seguir mencionada, ndo atendeu
ao Ato Convocatério de n° 039/2023, referente ao Concurso Publico
n° 001/2022, para fins de realizagdo de matricula para o curso de
formagao/capacitagdo da Guarda Municipal, devidamente publicado
no Jornal Umuarama llustrado e no Diario Oficial dos Municipios do
Parana, e, ainda, considerando o memorando online sob o n® 151/2021,
DECRETA:

Art. 1° Fica considerado como desistente e substituido, na sequéncia,
pelo imediatamente classificado, nos termos do item 20.10 do Edital de
Abertura do Concurso n° 001/2022, a candidata a seguir mencionada,
em razdo do ndo comparecimento no prazo fixado no Edital de
Convocagao n° 039/2023:

Cargo de Guarda Municipal Feminino

Nome Inscrigdo n° Classificagdo

ERICA LOUISE DA CRUZ MELO 107501 06°

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 06
de outubro de 2023.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

DECRETO N.° 176/2023

SUMULA: Ratifica o resultado do processo de dispensa de Licitagao.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, e considerando o resultado apresentado pela
Comisséo Permanente de Licitagdo,

DECRETA:

Art. 1°) Fica Ratificado o resultado do processo de Dispensa de
Licitagdo n°® 050/2023, em favor da empresa PAULA DAIANE LEITE
DA SILVA, CNPJ: 16.818.991/0001-54, que tem como objeto a locagéo
de brinquedos para o dia 09/10/2023 e 10/10/2023 para lvaté e distrito
de Herculandia em comemoragéo ao dia das criangas, no valor R$
8.800,00 (oito mil e oitocentos reais)., com prazo de vigéncia de 6 (seis)
meses.

Art. 2°) Este decreto entrara em vigor na data da sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO, aos 06 dias de outubro de 2023.

Denilson Vaglieri Prevital

Prefeito Municipal

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

D ECRETO N°277/2023 DE 06 DE OUTUBRO

A PREFEITA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo
artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica Municipal e com
fundamento em dispositivos legais;

DECRETA:

Art.1°- EXONERAR a pedido, a contar do dia 03 de Outubro de 2023,
a servidora ELOIZA ESTERCIO FRANCO, CPF 135.973.609-39,
ocupante do cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM 40H/12X36, do
Hospital Municipal, junto a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AOS 06 (SEIS) DIAS DO MES OUTUBRO DE
2023.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

PORTARIA N°. 191/2023

CONVOCA Professor para Jornada Suplementar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. CONVOCAR a abaixo relacionada, para exercer a fungéo de
professor, em regime de jornada suplementar, com carga horaria de 20
(vinte) horas semanais, que sera remunerada com base no vencimento
inicial da carreira, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura, no periodo de 02 de outubro de 2023 a 31 de dezembro de
2023, conforme se especifica:

N°.NOME RG:

01 LUCIANA RHEA DE CASTRO DELAZARI 37.683.427-4
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parand, aos 06
de outubro de 2023.

ALMIR DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parand
CNP) 76.381.854/0001-27
Rua Jozo Ormindo de Rezende, 685, CEP: §7.400.000
Telefone: (44]3676-8150 - wiww.cruzeirodooeste.pr.gov.br

AVISO DE LICITACAO
EDITAL DA TOMADA DE PRECOS Ne 22/2023
PROCESSO Ne 275/2023

DATA LIMITE DE PROTOCOLAMENTO DOS ENVELOPES N2 1 e 2: 09 de novembro de 2023 - ATE AS
09H:10MIM (o serdo aceitos protocolos fora do horério estabelecido)

DATA DA ABERTURA: 09 de novembro de 2023

HORARIO: 09h:15 min

LOCAL: Sala de Licitabes ~ Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste - Pr

OBJETO: Contratagéo de empresa especializada visando o fornecimento e instalagéio de conjunto de postes

e luminérias em LED a serem instaladas no Parque Joo Ferreira e na Praga Benito Almodovas Rodrigues,
conforme Projetos, Planilha Orgamentaria e Especificagdes Técnicas em anexo.

TIPO: Global- MENOR PRECO

REGIME CONTRATAGAO: Obras - Execugéo Indireta Empreitada Integral

PRECO MAXIMO TOTAL: RS 147.842,51 (cento e quarenta e sete mil oitocentos e quarenta e dois reais e
cinquenta e um centavos)

CONDIGOES DE PAGAMENTO: conforme mediéo

O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO  OESTE
wWww.c pr.gov.br - Licitagdes, ou di no Setor de Licitages da Prefeitura Municipal de

Cruzeiro do Oeste, situado a Rua Jodo Dormindo de Rezende, 686, mediante preenchimento da solicitagéo de
edital.

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

D ECRETO N°278/2023 DE 06 DE OUTUBRO

A PREFEITA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo
artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica Municipal e com
fundamento em dispositivos legais;

DECRETA:

Art.1°- EXONERAR a pedido, a contar do dia 06 de Outubro de 2023,
a servidora PAULA ANDRESSA GALVAO, CPF n° 087.718.389-96,
ocupante do cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM 40H/12X36, do
Hospital Municipal, junto a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo.
EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AOS 06 (SEIS) DIAS DO MES OUTUBRO DE
2023.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

EXTRATO DO CONTRATO 355 /2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO
DO PARANA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede junto
a prefeitura Municipal, na Rua Jodo Ormindo de Resende, 686, inscrito
no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-27, neste ato representado pela sua
Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES,
brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civii RG n°.
3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59.

CONTRATADO: ANA PAULA DE OLIVEIRA MARQUES LTDA

SEDE: Cruzeiro do Oeste — PR

O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento
licitatério na Modalidade PREGAO ELETRONICO N° 70/2023 na forma
da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal n°. 10.520/2002, bem como pelas
demais disposi¢des pertinentes a mesma, subsidiariamente o Codigo
Civil Brasileiro.

Este instrumento tem por objeto a aquisicdo de insumos de
acondicionamento e embalagens descartaveis e género alimenticio
para o hospital municipal.

O valor global para a execugdo do objeto deste contrato é de R$
38.835,05 (trinta e oito mil, oitocentos e trinta e cinco reais e cinco
centavos).

Data da assinatura do contrato: 04 de outubro de 2023

Vigéncia do contrato: 04 de outubro de 2024

Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE PEROBAL

IPREVP
Rua G , 895, Jardim Independéncia - Fone (044) 3625-8300 CEP. 87538-000
PEROBAL - PARANA

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PREGO N°1/2023.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA PEROBAL - IPREVP, ESTADO DO
PARANA, torna publico que fara realizar em sua sede, sita na Rua Guassatonga,
895, Jardim Independéncia, LICITAGAO na modalidade de TOMADA DE PRECO,
tipo Menor prego - prestacédo de servigos do abaixo discriminado:

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de
consultoria técnica especializada para o desenvolvimento de atividades no ambito de
gestdo do fundo de previdéncia dos servidores municipais de Perobal — Pr, e
departamento de recursos humanos.

Data do Recebimento e abertura dos envelopes: Segunda-Feira, 30 de outubro
de 2023 as 09:00 horas.

Valor maximo: R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais)
Horério: 09:00 horas
Local: Rua Guassatonga, 895, Jardim Independéncia, em Perobal - PR

A pasta técnica com o inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos, adendos e
anexos, podera ser examinada no enderego acima indicado no horario comercial e
sera fornecida mediante cépia do inteiro teor do presente edital e de seus anexos,
aos licitantes que solicitarem na divisao de licitagdo e contratos da Prefeitura
Municipal de Perobal, sem nenhum custo, no endereco eletrénico
www.perobal.pr.gov.br, link Licitagdes. Informagtes adicionais, duvidas e pedidos de
esclarecimento, deverdo ser dirigidos & Comissdo de Licitagdo no enderego
mencionado, de Segunda a Sexta-feira, das 8h as 11h 30min e das 13h30min as
17hs.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, 06 de outubro de 2023.

AMAURI DE ALMEIDA
SUPERINTENDENTE DO IPREVP

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°53/2023.

Contratante: Municipio de Perobal

Contratado: VALDEMAR CHAMPAM.

Objeto: contratagéo dos credenciados, cujos projetos de venda foram
selecionados por meio Chamada Publica n® 001/2023, para aquisi¢ao
de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do Empreendedor
Familiar Rural, destinado ao atendimento do Programa Nacional de
Alimentagéo Escolar/Pnae, durante o periodo do ano letivo de 2023,
com dispensa de licitagdo tendo como fundamento o art. 14, §1° Lei
n° 11.947/2009..

Valor Total: R$11.700,00 (onze mil e setecentos reais).

Vigéncia:29 de setembro de 2023 a 31 de dezembro de 2023.
Fundamentagao: Dispensa n°15/2023.

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana
TERMO ADITIVO N° 216/2023
REF. CONTRATO N° 392/ 2022 )
MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura
Municipal, na Rua Jodo Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ
sob n°® 76.381.854/0001-27, neste ato representado pela sua Prefeita
Municipal o Sra. Maria Helena Bertoco Rodrigues, brasileira, casada,
portadora da cédula de identidade civil RG n°. 3.946.795-0 e do CPF
n°. 795.588.109-59, residente e domiciliado, nesta cidade, de ora em
diante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado,
a Empresa SYSMAR INFORMATICA LTDA devidamente inscrita
no CNPJ sob n.° 00.850.753/0001-96, com sede na rua Nei Alves
Martins, 864, Bairro: Zona 03. CEP: 87050110, em Maringa - PR,
doravante denominado CONTRATADO, neste ato representada pelo
(a) Sr. Alysson Pinto De Andrade devidamente inscrito no CPF sob
n.° 971.547.419-53, tem entre si justo e acertado na melhor forma
de direito, o presente Contrato, mediante as clausulas e condi¢des
seguintes:
Clausula Primeira: O objeto Contratagdo de empresa especializada
em implantacéo, locagdo e manutengéo de softwares de gestéo publica
municipal, a serem utilizados pelo Fundo Previdenciario Municipal de
Cruzeiro do Oeste - PR, sendo os seguintes sistemas: Sistema de
Contabilidade Publica, Patriménio, Orgamento Anual e Plano Plurianual,
Sistema do Portal da Transparéncia, Sistema de Recursos humanos e
Folha de Pagamento, Sistema de Tesouraria e Hospedagem em Nuvem,
conforme a condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento., da(o)Pregédo 51/2022, que passa a fazer parte integrante
deste Contrato, nos itens adjudicados em favor da Contratada.
Clausula Segunda: O presente instrumento contratual é celebrado,
pelo procedimento licitatorio na Modalidade Pregédo 51/2022, na forma
da Lei 8.666/93, bem como pelas demais disposi¢des pertinentes a
mesma, subsidiariamente o Cédigo Civil Brasileiro.
Clausula Terceira: Através do presente termo aditivo, decidem as
partes, de comum acordo, prorrogar o prazo de vigéncia do contrato
392 /2022, a contar do dia 29/12/2023 com vencimento em 29/05/2024,
para dar continuidade nos servigos prestados. Termo aditivo conforme
solicitagdo e justificativa constante em memorando 2023002638.
Clausula Quarta: As partes comprometem-se a manterem as mesmas
condigbes estabelecidas pela licitagdo Pregdo 51/2022, que nao
colidirem com as disposigdes deste aditivo, obedecendo ao Contrato
n° 392 /2022.

Cruzeiro do Oeste,29 de setembro de 2023.
SYSMAR INFORMATICA LTDA
LOCADOR
MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
Prefeita Municipal
LOCATARIO
Testemunhas:
1
2

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

P ORTARIAN®894/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo
artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica Municipal e com
fundamento em dispositivos legais;

RESOLVE:

INTERROMPER a contar do dia 15/10/2023, Licenga Para Trato
de Interesses Particulares, periodo de 01/02/2023 a 30/01/2025,
da servidora LUCINEIDEDE SOUSA BRITO, CPF. n° 042.910.259-
39, ocupante do cargo de Professora-20h na Escola Municipal Nisia
Floresta, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte.
Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AOS 06 (SEIS) DIAS DO MES OUTUBRO DE
2023.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

MUNICiPIO DE PEROLA

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato de Fornecimento n° 136/2023

Pregéo Eletronico n° 67/2023

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratado: FIPAL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA.

Objeto: Aquisicdo de ambuléncias destinadas ao transporte sanitario,
com recursos provenientes das Resolugdes SESA n° 933/2021 e n°
254/2022.

Valor Total: R$ 679.899,00 (seiscentos e setenta e nove mil, oitocentos
e noventa e nove reais).

Vigéncia: 06/10/2023 a 05/10/2024.

Homologagao: 05/10/2023.

Data de Assinatura: 06/10/2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

PORTARIA N° 192/2023

Dispde sobre a designacdo de servidor para representar o Chefe
do Poder Executivo de Perobal — Pr., no Férum Estadual do Fundo
Municipal de Saneamento na cidade de Curitibba — Pr., e da outras
providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidor AMAURI DE ALMEIDA, que exerce fungéo
de Secretario de Municipal de Administracéo, a representar o Chefe
do Poder Executivo de Perobal — Pr., no Férum Estadual do Fundo
Municipal de Saneamento, Assembléia com votagdo e capacitagcdo
técnica, a ser realizado na cidade de Curitba — PR., no dia 10 de
outubro de 2023.

Art. 2° Fica outorgado para ao servidor AMAURI DE ALMEIDA, portador
do CPF n.° 384.680.501-72, RG n.° 529325 SSP/MT poderes para
que participe da Assembléia para examinar, discutir e votar sobre
questdes discutidas no evento Férum Estadual do Fundo Municipal de
Saneamento em nome do Chefe do Poder Executivo de Perobal — Pr.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, em
06 de outubro de 2023.

ALMIR DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

DECRETO N° 306/2023

Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas
apresentadas ao Pregdo Presencial n° 68/2023, dando outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de apoio
sobre propostas apresentadas ao Pregdo Presencial n° 68/2023, que tem por objeto
o Registro de Pregos, para contratagéo de empresas para o fornecimento de géneros
alimenticios para serem utilizados pelas diversas Secretarias do Municipio de Pérola,
Estado do Parana, tendo sido declarada(s) vencedora(s) a(s) empresa(s) abaixo
especificada(s), nos termos da ata anexada no referido processo:

FORNECEDOR VALOR TOTAL (R$)
GOMES & RONCOLATO LTDA 244.631,00
J. C. MARTINS FRUTARIA - ME 164.741,40

GILMAR A. DE SOUZA MERCADO - ME 185.735,60

Art. 2°. Fica autorizado o Departamento de Compras e Licitagdo a formalizar o devido
contrato nos termos do artigo 54 e seguintes da Lei 8.666/93, e suas alteragdes.

Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pérola/PR, 06 de outubro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita Municipal

MUNICiPIO DE PEROLA

Estado do Parana

PORTARIA N° 471/2023

Concede progressao horizontal (Classe Salarial) a servidora GISELI SILVESTRE e da
outras providencias. .

APREFEITADE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o contido nos Artigos 35 a 40, da Lei n° 1740, de 02 de Abril de
2012, e a Lei n® 2151, de 03 de Setembro de 2015, que trata da progress&o horizontal
(Classe Salarial),

RESOLVE:

Art. 1° Conceder progresséo horizontal a GISELI SILVESTRE, matricula n° 1953-4,
ocupando o cargo efetivo de Professora-20 horas, lotada na Secretaria Municipal de
Educagao, Esporte e Lazer, da Classe-E para Classe-F, a partir de 01 de outubro de
2023(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢es em contrario.

Pérola - Parana, 06 de outubro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita
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Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-000
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone (0xx) 44 3664 1320
e-mail — administracao@altoparaiso.pr.gov.br
www.altoparaiso.pr.gov.br

NOTIFICAGAO

Dando cumprimento ao contido no Art. 2° da Lei n° 9.452/97, NOTIFICAMOS os Partidos
Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e Entidades Empresariais do Municipio, quanto ao
recebimento dos seguintes recursos financeiros:

ORGAO REPASSADOR / PROGRAMA DATA VALORES
UNIAO - Cota Parte Recursos Minerais - CFEM 05/10/2023 3.079,04
TOTAL REPASSE 3.079,04
Teto Financeiro - MAC 03/10/2023 13.168,55
TOTAL REPASSE 13.168,55
ACOES DA VIGILANCIA SANITARIA 03/10/2023 1.000,00
TOTAL REPASSE 1.000,00
Trasnferéncia FNDE - PNAE 06/10/2023 6.575,20
TOTAL REPASSE 6.575,20

Alto Paraiso, 06 de Outubro de 2023.

DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
Estado do Parana
REEDITADO E REPUBLICADO
SETIMO TERMO ADITIVO REFERENTE AO CONTRATO N° 014/2023.
PREGAO ELETRONICO N° 004/2023 — PROCESSO LICITATORIO N° 005/2023
Pelo presente instrumento de contrato, celebram entre si o MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES
— PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita no CNPJ n.° 77.356.665/0082-67, doravante denominada
CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Jorge Ferreira n°. 627 Centro, no Municipio
de Francisco Alves, Estado do Parana, neste ato representada pela Prefeita Srt?. MILENA
SILVA ROSA, brasileira, solteira, portadora do RG n° 11.037.559-0 SESP/PR e do CPF/MF n°
113.676.509-33, residente e domiciliada a Avenida Brasil, n° 717, distrito de Rio Bonito, Cep:
87.570-000, municipio de Francisco Alves, Estado do Parana e na qualidade de CONTRATADA
a empresa M A COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES LTDA - EPP, inscrita no
CNPJ: 26.083.818/0001-09, com sede a Avenida Ledo Gondim de Oliveira, 821, CEP: 87.570-
000, na cidade de Francisco Alves, Estado do Parana, neste ato representada pelo Sr. MAURICIO
BELTRAMIN, portador do RG n° 3.091.079-6 SSP/PR, CPF n° 476.271.669-34, residente e
domiciliado na cidade de Ipora, Estado do Parana, resolve firmar o presente Contrato, amparado
no resultado obtido pelo Processo Licitatério n°-005/2023, na modalidade de Pregéo Eletronico
sob n°-004/2023, que neste ato tera seu SETIMO termo aditivo impulsionado pelo reajuste do
preco dos combustiveis, objeto deste certame, conforme segue:
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
O objeto deste Termo aditivo passara a vigorar com o valor abaixo descrito, tendo em vista o
contido na Lei n°. 8.666/93, que autoriza a readequagao dos precos, desde que, seja devidamente
comprovado pela agéncia reguladora (ANP) e Refinarias de Alcool. Assim, o item denominado
OLEO DIESEL S10 E OLEO DIESEL COMUM, sofrera correcdo determinada pelas Refinarias
e Distribuidoras, mantendo a mesma margem de lucro para o objeto, conforme demonstrativo
apresentado pela Contratada e aceito pela Contratante, conforme segue:
LOTE DESCRIGAOUN VALOR DO CONTRATO VALOR CORRIGIDO
01 OLEO DIESEL COMUM  LITRO R$ 6,17 R$ 6,43
02 OLEO DIESEL S10 LITRO R$ 6,57 R$ 6,75
CLAUSULA SEGUNDA: DO VALOR
Em decorréncia da alteragao do valor unitério do item constante na CLAUSULA PRIMEIRA deste
aditivo, em que houve um aumento no valor de R$ 8.467,57 (oito mil quatrocentos e sessenta e
sete reais e cinquenta e sete centavos) fica o valor global do Contrato n.° 014/2022 devidamente
alterado na CLAUSULA SEGUNDA deste aditivo. O valor global do Contrato passa a ser de R$
475.386,28 (quatrocentos e setenta e cinco mil trezentos e oitenta e seis reais e vinte e oito
centavos).
CLAUSULA TERCEIRA: DA RATIFICAGAO
Serdo mantidas as demais clausulas contratuais, referindo-se este Termo Aditivo, apenas a
readequacdo do prego dos objetos que sofreram reajuste autorizado pela Agéncia Nacional do
Petréleo e Refinarias e Distribuidoras de Alcool.
CLAUSULA QUARTA: DO CONHECIMENTO DAS PARTES
Ao firmar este instrumento, declaram as partes terem plena ciéncia de seu contetdo.
CLAUSULA QUINTA: DO FORO
Reafirmam as partes que fica eleito o Foro da Comarca de Ipora, Estado do Parand, para que
nele venham a serem dirimidas as eventuais desavengas no cumprimento do presente contrato.
E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas que também o assinam.
Francisco Alves-PR, 30 de setembro de 2023.
MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES/ Contratante
MILENA SILVA ROSA/Prefeita Municipal
M A COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES LTDA - EPP /Contratada
MAURICIO BELTRAMIN/Representante
TESTEMUNHAS:
DANIEL DOS SANTOS T. CHAMORRO
CPF: 077.076.779-57

HELENA C. SABINO ISRAEL
CPF: 094.499.089-40

Conselho Municipal de Saude

Resolugdo 003-2023

Dispoe sobre solicitagdo de transporte santario APS (Atencdo Primaria em Saude),em reunido extraordinaria ,
realizada em 05 de outubro de 2023, no uso de suas competéncias e atribuicdes.

Resolve:

Art. 12 - solicitar veiculo comum de passeio no valor de R$65.000,00 (sessenta e cinco mil reais) com capacidade
de pelo menos 05 ( cinco) pessoas, para transporte sanitario domiciliar, das equipes da atencdo primaria e para
transporte de exames, vacinas e materiais de apoio as equipes de atengdo primaria.

Art. 22 - Esta resolugdo entra em vigor a partir da data da sua publicagdo.

Francisco Alves, 05 de outubro de 2023.

A s Do~ O olong

Silvana Marcelino Gongalves\
Presidente do Conselho Municipal de saude

~ PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

DECRETO N° 297/2023

Data: 06.10.2023

Ementa: defere os pedidos dos candidatos aprovados no Concurso Publico n® 001/2022 - Edital
de abertura n® 01/2022 da Guarda Municipal, que renunciaram a sua respectiva classificagéo e
solicitaram recolocagéo no final da relagdo dos aprovados, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em
vista os dispositivos legais;

Considerando o Edital de Convocagéo n°® 039/2023 referente ao Concurso Publico n° 001/2022 -
Edital de abertura n® 01/2022, para realizagao de Matricula para o Curso de Formag&o/Capacitagao
da Guarda Municipal;

Considerando os requerimentos protocolados sob os numeros 12672/2023, 12706/2023 e
13110/2023, e ainda, considerando o memorando sob o n° 151/2021,

DECRETA:

Art. 10 Ficam deferidos os pedidos dos candidatos relacionados no Anexo Unico deste Decreto,
que aprovados no Concurso Publico n® 001/2022 - Edital de Abertura n°® 01/2022, renunciaram as
suas respectivas classificagdes e solicitaram a recolocagao no final da relagdo dos aprovados.
Paragrafo unico. A insergdo do nome no final da relagdo de aprovados sera ordenada conforme
classificagéo final dos candidatos no certame.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 06 de outubro de 2023.
HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

Ref. Decreto n® 297/2023 de 06.10.2023

Registrado no memorando on-line sob os n° 151/2021.
Para o Cargo de Guarda Municipal Feminino

Nome Inscrigao Da Classificagdo Para Classificagao
MARIANE KRAUSE 011.301.523-05  02° 20°

TOTAL=1

Para o Cargo de Guarda Municipal Masculino

Nome Inscrigdo Da Classificagdo Para Classificagao
LUCAS RONEY ZORZAN AZAMBUJA  011.301.511-43  09° 77°

FABRICIO BRZOSTEK 011.301.521-42  13° 78°

TOTAL=2

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 06 de outubro de 2023.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE PEROBAL

IPREVEP
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n°3

Ref: CONTRATO N°2/2021.

Contratante: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE PEROBAL - IPREVP
Contratado: CREDITO E MERCADO GESTAO DE VALORES MOBILIARIOS
LTDA.

Clausula Primeira: Fica alterado o prazo de vigéncia disposto na Clausula Quarta
do presente contrato, encerrando-se em 28 de novembro de 2023.

Clausula Segunda: Fica acrescido na clausula terceira o valor total de R$
1.430,82 (hum mil quatrocentos e trinta reais oitenta dois centavos) ao valor
inicialmente firmado, referente ao acréscimo do prazo previsto na clausula
primeira do presente aditivo, a serem pagos em parcelas iguais € mensais de R$
715,41 (setecentos quinze reais quarenta e um centavos).

Ratificam-se as demais clausulas e condigdes estabelecidas no instrumento do
contrato original que ndo colidirem com as constantes do presente aditamento.
Data: 26/09/2023

~ MUNICIPIO DE GUAIRA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 278/2023

Preg&o Eletronico n® 116/2023

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Detentora da Ata: FUSAO COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA, CNPJ n°
10.633.441/0001-84

Objeto da Ata: Registro de Pregos visando a contratacdo de empresa especializada para
fornecimento de produtos de procedimento odontolégico, os quais serdo empregados na
manutengao diaria do Departamento odontoldgico e PSF da Secretaria Municipal de Saude, deste
Municipio.

Valor Total: R$ 75.885,00 (setenta e cinco mil, oitocentos e oitenta e cinco reais).

Prazo de Vigéncia: inicio em 06 de outubro de 2023 e término em 17 de agosto de 2024.

Data de Assinatura: 06 de outubro de 2023.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parana, 06 de outubro de 2023.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 283/2023

Preg&o Eletronico n° 116/2023

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Detentora da Ata: H. F. E. COMERCIO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA, CNPJ n°
21.153.043/0001-87

Objeto da Ata: Registro de Pregos visando a contratacdo de empresa especializada para
fornecimento de produtos de procedimento odontoldgico, os quais serdo empregados na
manutengao diaria do Departamento odontoldgico e PSF da Secretaria Municipal de Satde, deste
Municipio.

Valor Total: R$ 6.230,60 (seis mil, duzentos e trinta reais e sessenta centavos).

Prazo de Vigéncia: inicio em 06 de outubro de 2023 e término em 17 de agosto de 2024.

Data de Assinatura: 06 de outubro de 2023.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parana, 06 de outubro de 2023.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 284/2023

Pregéo Eletronico n® 116/2023

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Detentora da Ata: DENTAL SHOW - COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS E
HOSPITALARES LTDA, CNPJ n° 11.776.334/0001-78

Objeto da Ata: Registro de Pregos visando a contratagdo de empresa especializada para
fornecimento de produtos de procedimento odontolégico, os quais serdo empregados na
manutencgao diaria do Departamento odontolégico e PSF da Secretaria Municipal de Saude, deste
Municipio.

Valor Total: R$ 94.892,60 (noventa e quatro mil, oitocentos e noventa e dois reais e sessenta
centavos).

Prazo de Vigéncia: inicio em 06 de outubro de 2023 e término em 17 de agosto de 2024.

Data de Assinatura: 06 de outubro de 2023.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parand, 06 de outubro de 2023.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 285/2023

Pregéo Eletronico n® 116/2023

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Detentora da Ata: DISTRIBUIDORA AGUA BOA LTDA, CNPJ n° 44.223.526/0001-06

Objeto da Ata: Registro de Precgos visando a contratagdo de empresa especializada para
fornecimento de produtos de procedimento odontolégico, os quais serdo empregados na
manutencgao diaria do Departamento odontoldgico e PSF da Secretaria Municipal de Salde, deste
Municipio.

Valor Total: R$ 8.661,70 (oito mil, seiscentos e sessenta e um reais e setenta centavos).

Prazo de Vigéncia: inicio em 06 de outubro de 2023 e término em 17 de agosto de 2024.

Data de Assinatura: 06 de outubro de 2023.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parand, 06 de outubro de 2023.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 286/2023

Pregéo Eletronico n® 116/2023

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Detentora da Ata: MASTERMEDIC DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ n° 39.840.107/0001-83

Objeto da Ata: Registro de Precos visando a contratagdo de empresa especializada para
fornecimento de produtos de procedimento odontolégico, os quais serdo empregados na
manutencgao diaria do Departamento odontolégico e PSF da Secretaria Municipal de Salde, deste
Municipio.

Valor Total: R$ 37.363,50 (trinta e sete mil, trezentos e sessenta e trés reais e cinquenta centavos).
Prazo de Vigéncia: inicio em 06 de outubro de 2023 e término em 17 de agosto de 2024.

Data de Assinatura: 06 de outubro de 2023.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parand, 06 de outubro de 2023.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 288/2023

Pregéo Eletronico n® 116/2023

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Detentora da Ata: ABSOLUTA SAUDE IMP. EXP. E COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE
LTDA, CNPJ n° 30.082.076/0001-74

Objeto da Ata: Registro de Precos visando a contratagdo de empresa especializada para
fornecimento de produtos de procedimento odontolégico, os quais serdo empregados na
manutencgao diaria do Departamento odontoldgico e PSF da Secretaria Municipal de Salde, deste
Municipio.

Valor Total: R$ 101.300,40 (cento e um mil, trezentos reais e quarenta centavos).

Prazo de Vigéncia: inicio em 06 de outubro de 2023 e término em 17 de agosto de 2024.

Data de Assinatura: 06 de outubro de 2023.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parand, 06 de outubro de 2023.

EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA N° 426/2023, decorrente da Ata de Registro
de Pregos n°® 278/2023, Preg&o Eletronico n° 116/2023

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: FUSAO COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA, CNPJ n°
10.633.441/0001-84

Objeto do Contrato: contratagdo de empresa especializada para fornecimento de produtos de
procedimento odontolégico, os quais serdo empregados na manutengéo diaria do Departamento
odontoldgico e PSF da Secretaria Municipal de Saude, deste Municipio.

Valor Total: R$ 75.885,00 (setenta e cinco mil, oitocentos e oitenta e cinco reais)

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia deste termo sera de 12 (doze) meses, com inicio na data
de assinatura e término em 17 de agosto de 2024, e tera sua eficacia apos a publicagédo do extrato
do contrato no Diario Oficial do Municipio, ndo sendo permitida sua prorrogagao.

Data de Assinatura: 06 de outubro de 2023.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parana, 06 de outubro de 2023.

EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA N° 431/2023, decorrente da Ata de Registro
de Pregos n° 283/2023, Preg&o Eletronico n° 116/2023

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: H. F. E. COMERCIO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA, CNPJ n°
21.153.043/0001-87

Objeto do Contrato: contratagdo de empresa especializada para fornecimento de produtos de
procedimento odontoldgico, os quais serdo empregados na manutengéo diaria do Departamento
odontoldgico e PSF da Secretaria Municipal de Saude, deste Municipio.

Valor Total: R$ 6.230,60 (seis mil, duzentos e trinta reais e sessenta centavos)

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia deste termo sera de 12 (doze) meses, com inicio na data
de assinatura e término em 17 de agosto de 2024, e tera sua eficacia apos a publicagdo do extrato
do contrato no Diario Oficial do Municipio, ndo sendo permitida sua prorrogagao.

Data de Assinatura: 06 de outubro de 2023.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parana, 06 de outubro de 2023.

EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA N° 432/2023, decorrente da Ata de Registro
de Precos n° 284/2023, Pregéo Eletronico n° 116/2023

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: DENTAL SHOW - COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS E
HOSPITALARES LTDA, CNPJ n° 11.776.334/0001-78

Objeto do Contrato: contratagdo de empresa especializada para fornecimento de produtos de
procedimento odontolégico, os quais serdo empregados na manutengéo diaria do Departamento
odontolégico e PSF da Secretaria Municipal de Saude, deste Municipio.

Valor Total: R$ 94.892,60 (noventa e quatro mil, oitocentos e noventa e dois reais e sessenta
centavos)

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia deste termo sera de 12 (doze) meses, com inicio na data
de assinatura e término em 17 de agosto de 2024, e tera sua eficacia apos a publicagdo do extrato
do contrato no Diario Oficial do Municipio, ndo sendo permitida sua prorrogagao.

Data de Assinatura:06 de outubro de 2023.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parand, 06 de outubro de 2023.

EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA N° 433/2023, decorrente da Ata de Registro
de Precos n° 285/2023, Pregéo Eletrénico n° 116/2023

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: DISTRIBUIDORA AGUA BOA LTDA, CNPJ n° 44.223.526/0001-06

Objeto do Contrato: contratagdo de empresa especializada para fornecimento de produtos de
procedimento odontolégico, os quais serdo empregados na manutengéo diaria do Departamento
odontolégico e PSF da Secretaria Municipal de Saude, deste Municipio.

Valor Total: R$ 8.661,70 (oito mil, seiscentos e sessenta e um reais e setenta centavos)

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia deste termo sera de 12 (doze) meses, com inicio na data
de assinatura e término em 17 de agosto de 2024, e tera sua eficacia apos a publicagéo do extrato
do contrato no Diario Oficial do Municipio, ndo sendo permitida sua prorrogagao.

Data de Assinatura: 06 de outubro de 2023.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parand, 06 de outubro de 2023.

EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA N° 434/2023, decorrente da Ata de Registro
de Pregos n° 286/2023, Pregéo Eletrénico n° 116/2023

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: MASTERMEDIC DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ n° 39.840.107/0001-83

Objeto do Contrato: contratagdo de empresa especializada para fornecimento de produtos de
procedimento odontolégico, os quais serdo empregados na manutengao diaria do Departamento
odontolégico e PSF da Secretaria Municipal de Saude, deste Municipio.

Valor Total: R$ 37.363,50 (trinta e sete mil, trezentos e sessenta e trés reais e cinquenta centavos)
Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia deste termo sera de 12 (doze) meses, com inicio na data
de assinatura e término em 17 de agosto de 2024, e tera sua eficacia apos a publicagédo do extrato
do contrato no Diario Oficial do Municipio, ndo sendo permitida sua prorrogagao.

Data de Assinatura: 06 de outubro de 2023.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parana, 06 de outubro de 2023.

EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA N° 436/2023, decorrente da Ata de Registro
de Pregos n° 288/2023, Preg&o Eletronico n° 116/2023

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: ABSOLUTA SAUDE IMP. EXP. E COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA,
CNPJ n° 30.082.076/0001-74

Objeto do Contrato: contratagdo de empresa especializada para fornecimento de produtos de
procedimento odontolégico, os quais serdo empregados na manutengéo diaria do Departamento
odontoldgico e PSF da Secretaria Municipal de Saude, deste Municipio.

Valor Total: R$ 101.300,40 (cento e um mil, trezentos reais e quarenta centavos)

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia deste termo sera de 12 (doze) meses, com inicio na data
de assinatura e término em 17 de agosto de 2024, e tera sua eficacia apos a publicagédo do extrato
do contrato no Diario Oficial do Municipio, ndo sendo permitida sua prorrogagao.

Data de Assinatura: 06 de outubro de 2023.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parana, 06 de outubro de 2023.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS N° 603/2023, Inexigibilidade de
Licitagdo n°® 118/2023 .

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: VILMAR DE LIMAALBANO & CIA LTDA - ME, CNPJ n°® 07.282.470/0001-34

Objeto do Contrato: Apresentagao artistica musical com a dupla “André & Felipe”, em conformidade
com a proposta apresentada e aprovada, bem como descri¢édo, caracteristicas, prazos e demais
obrigagdes e informagdes constantes no Edital de Chamamento Publico n°® 003/2022, a ser
realizada no dia 11/10/2023 no evento denominado “Semana do Educador”, a partir das 19h30,
na JS Eventos.

Valor Total: R$ 1.000,00 (um mil reais).

Prazo de Vigéncia: A vigéncia do presente contrato sera 2 (dois) meses, contados a partir da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado em carater excepcional, por igual periodo, nos termos
do disposto na Lei 8.666/93, e alteragdes posteriores.

Data de Assinatura: 06 de outubro de 2023.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Parand, 06 de outubro de 2023.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 604/2023, Dispensa de Licitagdo
por Limite n® 060/2023 .

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: ANDRADE E HOFFMANN LTDA - EPP, CNPJ n°® 15.340.884/0001-09

Objeto do Contrato: contratagdo de empresa especializada para realizar teste de vazao, com
duracgéo de 24 horas ininterruptas, do nivel estatico e dinamico de 1 (um) pogo artesiano localizado
na Vila Cruzeirinho, na area rural deste municipio de Guaira, Parana.

Valor Total: R$ 7.300,00 (sete mil e trezentos reais).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia tem inicio na data de assinatura do Contrato e término em
31 de dezembro de 2023.

Data de Assinatura: 06 de outubro de 2023.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Parand, 06 de outubro de 2023.

HERALDO TRENTO - Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 186/2023. DE 06 DE OUTUBRO
SUMULA: Convocagéo de Candidata Aprovada no Concurso Publico n® 01/2023 - Efetivo, do
Municipio de Cruzeiro do Oeste — Pr, conforme Edital n® 01.01/2023, de 08 de Fevereiro de 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe s&o conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;
E em conformidade com o Concurso Publico n® 01/2023 — Efetivo, Edital de Abertura n°
01.01/2023 datado de 08 de fevereiro de 2021, realizado em 30 de abril de 2023, e considerando
a Homologagéao da Classificagdo Final que homologou o resultado final do Concurso Publico n®
01/2023 — Efetivo, publicado em 16 de Junho de 2023 no Jornal Umuarama llustrado.
CONVOCA a candidata abaixo relacionada, aprovada no Concurso Publico n° 01/2023 —
Efetivo, homologado o resultado final dos aprovados no Concurso Publico, através do Edital
de Homologagdo da Classificagdo Final n® 11.01/2023 do dia 15/06/2023, publicado no Jornal
Umuarama llustrado do dia 16/06/2023, para no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data da
publicagdo deste Edital, apresentar documentagdes para contratagdo, observadas as condigdes
previstas no Edital de Abertura n°. 01.01/2023, itens 14.1 - 14.2 e 14.3.
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 40H
Inscrigdo CANDIDATO CPF Classificagdo
571 DALVANA DA SILVA 065.397.499-02 138°
66 VALDINEIA NOGUEIRA SILVA 025.007.861-96 14°
Os candidatos (a) aprovados (a) e convocados (a) deverdo apresentar os seguintes documentos
para admissao e contratagéo:
- Carteira de Identidade (R.G.) e fotocopia;
- Certificado de reservista e fotocdpia, quando couber;
- Titulo de eleitor e fotocdpia, junto com o comprovante de votagéo nas Ultimas elei¢des ou a
justificativa da auséncia;
- C.P.F. e fotocopia;
- Cadastro do PIS/PASEP fotocopia;
- Comprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando couber;
- Certidao de nascimento ou casamento e fotocépia;
- Certidao de nascimento com CPF dos filhos menores de 21 anos e fotocdpia, quando couber;
- Duas fotos 3X4 recente, tirada de frente;
- CTPS (carteira de trabalho) e fotocépia;
- Comprovante de residéncia
- Declaragao, com firma reconhecida, de nao ter sofrido o exercicio de fungéo publica, penalidade
decorrente de processo administrativo disciplinar;
- Declaragdo, com firma reconhecida, de inexisténcia de acumulo ilegal de cargos ou de
aposentadoria.
- Atestado de antecedentes civel e criminal, fornecido pelo Cartério do Distribuidor do Férum.
- Atestado de Saude Mental
- Qualificagdo pelo site: htpps://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.
xhtml
- Conta Banco CAIXA ECONOMICA. (Conta Salario)
- O candidato que ndo comparecer no prazo estipulado, sera excluido da lista de aprovados,
conforme Edital de Abertura n° 01.01/2023 do Concurso Publico n° 01/2023 — Efetivo.
Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 06 (SEIS) DIAS DO MES OUTUBRO DE 2023.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
- Prefeita Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
EDITAL N°. 187/2023. DE 06 DE OUTUBRO
SUMULA: Exclui a candidata aprovada em Processo Seletivo Simplificado n° 01/2021.
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais,
EXCLUI a candidata abaixo relacionada da lista dos aprovados, referente ao PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO n° 001/2021 e Edital de Convocagéo n°. 183/2023, publicado no Jornal
Umuarama llustrado do dia 04/10/2023, por motivo estritamente particular da candidata desistindo
da nomeagao.
CARGO: PROFESSOR - 20H
Inscrigdo CANDIDATO CPF Classificagao
4756 AMANDA CRISTINA DE OLIVEIRA SANTOS MAZINI 099.002.329-09 64°
Este Edital entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 06 (SEIS) DIAS DO MES OUTUBRO DE 2023.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana
EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 188/2023 de 06 DE OUTUBRO
SUMULA: CONVOCAGAO DE CANDIDATA APROVADA NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — PR, CONFORME EDITAL N°
001/2021, DE 12 DE MARCO DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe s&o conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;
E em conformidade com o Edital n° 01/2021 do Processo Seletivo Simplificado - PSS, datado de
12 de margo de 2021, realizado em 11 de abril de 2021, e considerando a Ata de Classificagao que
homologou o resultado final do Processo Seletivo Simplificado — PSS, publicado em 27 de Abril de
2021 no Jornal Umuarama llustrado.
CONVOCA a candidata abaixo relacionada, aprovada no Processo Seletivo Simplificado - PSS n°
001/2021, homologado o resultado final dos aprovados no referido Processo Seletivo Simplificado,
através do Decreto n°. 192/2021 do dia 26/04/2021, publicado no Jornal Umuarama llustrado do
dia 27/04/2021, observadas as condi¢des previstas no Edital n°. 01/2021.

CARGO: PROFESSOR - 20H
Inscricdo CANDIDATO CPF Classificagao
4788 KARINA ALONSO DA SILVA MOREIRA 072.589.149-19 65°
Os candidatos (a) aprovados (a) e convocados (a) deverdo apresentar os seguintes documentos
para admissao e contratagdo:
- Carteira de Identidade (R.G.) e fotocopia;
- Certificado de reservista e fotocopia, quando couber;
- Titulo de eleitor e fotocépia, junto com o comprovante de votagédo nas Ultimas eleicdes ou a
justificativa da auséncia;
- C.P.F. e fotocopia;
- Cadastro do PIS/PASEP fotocopia;
- Comprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando couber;
- Certidao de nascimento ou casamento e fotocépia;
- Certidao de nascimento com CPF dos filhos menores de 21 anos e fotocodpia, quando couber;
- Duas fotos 3X4 recente, tirada de frente;
- CTPS (carteira de trabalho) e fotocdpia;
- Comprovante de residéncia
- Declaragéo, com firma reconhecida, de néo ter sofrido o exercicio de fungéo publica, penalidade
decorrente de processo administrativo disciplinar;
- Declaragdo, com firma reconhecida, de inexisténcia de acumulo ilegal de cargos ou de
aposentadoria.
- Atestado de antecedentes civel e criminal, fornecido pelo Cartério do Distribuidor do Férum.
- Atestado de Saude Mental
- Qualificagéo pelo site: htpps://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.
xhtml
- Conta Banco CAIXA ECONOMICA. (Conta Salario)
- O candidato que ndo comparecer no prazo estipulado, sera excluido da lista de aprovados,
conforme Edital 01/2021.
Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 06 (SEIS) DIAS DO MES OUTUBRO DE 2023.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
- Prefeita Municipal-

AMERIOS - 12*R. S. CNPJ 86.689.023/0001-70
AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR J

CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728

www. ios.com.br

| CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA w

RESUMO DE CONTRATO E ADITIVOS

062/2023

Contrato de Prestagéo de Servigos n° 085/2023

Contratante: Consorcio Intermunicipal de Satde — CISA/AMERIOS 122 R.S.

Contratado: GELINI FISIOTERAPIA LTDA - ME

Objeto: prestagdo de servigos na area de salde, com a realizagdo de realizagdo de atendimento
especializado para pacientes portadores de deficiéncia e autismo, conforme encaminhamento do
CISA, que serdo pagos conforme valores constantes na tabela CISA:

PROCEDIMENTO VALOR CISA

FISIOTERAPIA MOTORA ESPECIALIZADA (Pediasut, Bobath, treino locomotor, para todos os
portadores de deficiéncia e autismo (SESSAO)

R$ 50,00

Valor: até R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) anuais.

Prazo: inicio em 27 de setembro de 2023 e término em 27 de setembro de 2024

Fundamentagao: Inexigibilidade n°® 066/2023

Termo Aditivo n® 001/2023

Ref. Contrato de Prestagdo de servigos n° 073/2019

Contratante: Consorcio Intermunicipal de Saude — CISA/AMERIOS 12° R.S

Contratado: C. M. Gastaldim & Gastaldim Ltda - ME

Objeto: Fica aditado o Contrato de Prestagao de servigos n.° 073/2019, prorrogando-se o prazo
pactuado na clausula décima terceira, passando o término para 02 de setembro de 2024.

Termo Aditivo n® 003/2023

Ref. Contrato de Prestagéo de servigos n® 056/2021

Contratante: Consorcio Intermunicipal de Saude — CISA/AMERIOS 12° R.S

Contratado: Associagdo Beneficente Sao Francisco de Assis

CLAUSULA PRIMEIRA: Considerando os valores aprovados em assembleia de prefeitos e
considerando a Resolugao n® 069/2023 publicada no dia 30 de agosto, fica aditado o contrato de
prestacdo de servigos n° 056/2021 para os seguintes servicos, conforme valores abaixo descritos:
ANESTESIA para realizagdo do exame potencial evocado auditivo de tronco encefélico de curta
laténcia/frequéncia especifica (BERA) R$ 400,00

Taxa de sala ambulatorial + materiais médicos hospitalares para a realizagdo dos procedimentos
de (Potencial evocado auditivo de tronco encefélico de curta laténcia sob sedagéo e Potencial
evocado auditivo de tronco encefélico de curta laténcia — frequéncia especifica) R$335,19

Termo Aditivo n® 002/2023

Ref. Contrato de Prestagéo de servigos n° 013/2020

Contratante: Consorcio Intermunicipal de Satude — CISA/AMERIOS 12° R.S

Contratado: CENTRAL DE APOIO VALE DO IVAI EIRELI

CLAUSULA PRIMEIRA: Considerando valores aprovados em assembleia de prefeitos, considerando
a Resolucdo n° 069/2023 que atualiza valores constantes de Credenciamento valor CISA, fica
aditado o Contrato de Prestagao de servigos n° 013/2020, conforme valores abaixo descritos:
DESCRIGAO DOS SERVIGOS A SEREM PRESTADOS VALOR DA DIARIA

Diaria incluindo hospedagem, alimentagéo e transporte dentro da cidade de Curitiba/PR e regido
metropolitana

R$ 101,00

Diaria em quartos especiais para pacientes transplantados, com banheiro acoplado e cozinha
apropriada para o preparo da alimentacé@o do paciente acoplada ao quarto, incluindo transporte
dentro da cidade de Curitiba/PR, juntamente com profissional de enfermagem com registro no
COREN/PR, com vinculo empregaticio na empresa.

R$ 138,00

CLAUSULA SEGUNDA: Os valores serao pagos, agindo retroativamente, a partir do dia primeiro
de setembro de 2023.

Termo Aditivo n° 002/2023

Ref. Contrato de Prestacéo de servigos n° 080/2020

Contratante: Consércio Intermunicipal de Satde — CISA/AMERIOS 12° R.S

Contratado: Servigo de Atendimento a Saude Alfa Ltda

Objeto: Fica aditado o Contrato de Prestacéo de servigos n°® 080/2021, prorrogando-se o prazo
pactuado na clausula décima terceira, passando o término para 20 de setembro de 2024.
Umuarama, 06 de outubro de 2023.

NILSON MANDUCA

Coordenador
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PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCAGAO N2029/2023

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO, a realizagdo do PSS — Processo Seletivo Simplificado, aberto pelo Edital n2 001/2023, e seus
anexos, Homologado pelo Edital n® 004/2023.

CONSIDERANDO, o Oficio n? 140/2023, da Secretaria Municipal de Educag&o, Esporte e Lazer.

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

EDITAL N° 028/2023

RECLASSIFICAGAO CANDIDATOS CONVOCADOS ATRAVES DO EDITAL N°027/2023.

PSS - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°001/2023.

Cargo:

ENFERMEIRO

Classificagdo

Nome

Data de Nascimento

Pontuagio do Candidato

52 Aline Graziele Almeida De Oliveira 05/04/2002 80,00
53 Dulciana Aparecida Da Silva Franca 09/09/1985 79,50
54 Elisangela Fonseca Belisario Da Silva 08/07/1989 79,00
55 Josineia Marques De Arruda Da Cunha 09/04/1981 76,00
56 Claudinéira Dos Santos Ribeiro 31/05/1985 74,00
57 Gislaine Da Silva Borghi Rodrigues 25/09/1994 73,00
58 Jaqueline Destro 24/05/1990 71,50
59 Solaine Reberte Capiotto 25/05/1982 71,00
60 Claudenice Santiago De Freitas 28/01/1987 71,00
61 Mariana Izabela Negri 04/05/1991 71,00
62 Maria Jéssica Esparapan Volpato 20/09/1991 71,00
63 Taynara Vicente Da Silva 08/06/1995 71,00
64 Ménica Gosalan Sumeira 21/01/1997 71,00
65 Leticia Brito Sartore Piovezan 31/05/2002 71,00
66 Naiele Barbosa Calory 29/12/1994 70,50
67 Graziela Da Silva 17/12/1998 70,50
68 Daniely Belisario Fonseca Da Silva 05/03/1999 70,50
69 Vera Lucia Do Amaral Cordeiro Dezen 16/08/1971 70,00
70 Vilma Dos Santos Da Silva 12/02/1975 70,00
71 Gislaine Nobre Eziquiel 23/04/1982 70,00
72 Renata Martinelli De Freitas Bicudo 26/04/1983 70,00
73 Paula Aparecida Santos Rissato 28/10/1987 70,00
74 Vania De Oliveira Souza 08/04/1988 70,00
75 Suelen Dos Santos Da Silva 07/07/1999 70,00
76 Bianca De Souza Ramineli Ruiz 22/09/2000 54,50
77 Jaine Cristina Fidelis De Oliveira 29/07/1997 54,00
78 Fabielin Cristina Lemos Da Silva 18/05/1992 53,50
79 Leticia Guedes Pereira Sampaio 20/04/1988 53,00
80 Thain Fernanda Dos Santos Pires 25/02/1996 53,00
81 Sandra Regina Budia Caetano 15/10/1972 52,50
82 Vitoria Lopes Dos Prazeres 31/07/2001 52,50
83 Maria Ivanete Araujo Guimares 18/10/1972 52,00
84 Juliana Gelini Claus Galassi 14/06/1985 52,00
85 Kimbberly Allana Putorak Donassan Vechiato 25/02/1997 52,00
86 Juliana Barbosa Rodrigues Leite 26/06/1998 52,00
87 Dircimara Ferreira Leal Dos Santos 12/08/1999 52,00
88 Guilherme Freitas Pereira Nascimento 07/12/2001 52,00
89 Nathielen Mariana Bachin 23/05/2002 52,00
90 Elod Silva De Souza 22/04/2004 52,00
91 Caua Santana De Mendonca 18/02/2005 52,00
92 Maria Isabella Gabarréo Pereira 21/05/2005 52,00
93 Milena Gongalves Da Silva 24/05/2005 52,00
94 Ana Eloiza De Lima Freire 16/08/2005 52,00
95 Francisco Silverio Da Silva Filho 25/07/1974 51,50
9% Rutte Fabiane Tendrio Ferreira 18/04/1999 51,50
97 Ysadora Faria Garcia 28/06/2003 51,50
98 Nicoly Vitoria Oliveira 28/12/2004 51,50
99 Brenda Carolina Proenga Coelho 03/03/2005 51,50
100 Graziele Albanezi Jonck 27/10/2005 51,50
101 Eunice Silva Rodrigues 20/07/1985 51,00
102 Cassia Talita Moreira Tomaz 14/10/1986 51,00
103 Rosineide Gregorio Castro 25/09/1993 51,00
104 Maria Helena Miorim Alves 07/02/1999 51,00
105 Ingrid Priscila Da Silva Carbonera 01/05/1999 51,00
106 Luis Henrique Apolinario 09/02/2000 51,00
107 Maria Eduarda Da Silva Oliveira 26/07/2003 51,00
——— ¥ i v I
108 Beatriz Pacifico Filite 14/08/2003 51,00
109 Geovana Pereira Dos Santos 14/07/2004 51,00
110 Giovana Pereira Rigole 26/07/2005 51,00
111 Matheus Henrique De Oliveira Moreira 17/08/2005 51,00
112 Rosana Ferraregi Pires 11/03/1975 50,50
113 Ténia Piron Da Silva 02/08/1986 50,50
114 Aline Cristina Silva Nogueira 14/04/1992 50,50
115 Raquel Julido De Almeida Rodrigues 14/10/1992 50,50
116 Gleisiele Bochini Garcia 14/05/1993 50,50
117 Rafaela Aparecida Vieira 24/09/1993 50,50
118 Keilla Mara Rodrigues Da Silva 30/12/1998 50,50
119 Leticia Stefane Bachin 30/01/1999 50,50
120 Rafaela Batista Palhio 12/06/1999 50,50
121 Yasmin Volpe Bernardelli 17/08/1999 50,50
122 Caroline Fagundes Ferreira 31/01/2000 50,50
123 Luana De Souza Gomes 08/12/2001 50,50
124 Caio Vinicius Silva Bicudo 21/02/2002 50,50
125 Emily Zambelli 18/04/2002 50,50
126 Leticia Raiane De Aguiar Pires 16/08/2003 50,50
127 Luana Neri Gongalves 13/09/2003 50,50
128 Natalia Eduarda Santos Duarte 12/02/2004 50,50
129 Ana Caroliny Justo Porcel 30/07/2004 50,50
130 Kayke Crivelli Amorim 04/05/2005 50,50
131 Julia Vital Ferreira 21/09/2006 50,50
132 Alessandra Da Silva Pereira 24/09/2009 50,50
133 Zenaide Pereira De Azevedo 04/05/1963 50,00
134 Monica Cantelli 27/08/1968 50,00
135 Helena Ferraz 13/04/1971 50,00
136 Rosangela De Souza 07/07/1976 50,00
137 Valeria Soares De Oliveira Lacerda 14/05/1979 50,00
138 Denise De Lima Santos 28/08/1979 50,00
139 Fabiana Andreia Nogaroto Truzzi 16/10/1985 50,00
140 Franciele Aparecida Favoreto Caravalho 28/11/1985 50,00
141 Aline Franciele Mazzi 25/08/1986 50,00
142 Kelli Cristiane Conti Perissato 06/04/1989 50,00
143 Aline Ane Silva Barros 08/11/1989 50,00
144 Patricia Mijolaro Medina 09/09/1991 50,00
145 Claudia Nayara De Oliveira 11/05/1992 50,00
146 Carla Loana Morano 06/12/1992 50,00
147 Katieli Ferreira 19/03/1996 50,00
148 Valéria Mirele Da Costa 09/12/1996 50,00
149 Ana Claudia De Oliveira Coelho 12/06/1998 50,00
150 Ana Paula Do Prado Silva 14/02/1999 50,00
151 Gislaine Dos Santos Medeiros 17/04/1999 50,00
152 Bérbara Pereira Palota 26/04/2000 50,00
153 Priscila Baleeiro Nobre 30/05/2001 50,00
154 Tamiris Aparecida Farina Bambolim 21/06/2001 50,00
155 Ohana Bento Maia Carrilho 08/10/2001 50,00
156 Vitéria Nicolau Ferreira 01/08/2002 50,00
157 Raiane Aparecida Sartore 02/10/2002 50,00
158 Alana Costa Araujo 27/03/2003 50,00
159 Ludmila Valiente De Almeida 10/10/2003 50,00
160 Ana Caroline Souza Da Costa 08/01/2004 50,00
161 Juliana Dos Santos Brandao 05/03/2004 50,00
162 Samara Da Silva Stevanato 02/07/2004 50,00
163 Lorena Silva Mendonga 10/11/2004 50,00
164 Taissa Da Silva Roncaglia Abreu 02/03/2005 50,00
165 Isabelle Dos Santos Dutra 17/05/2005 50,00
166 Jéssica Cristiane Figueiredo Favero 14/07/2023 50,00
167 Iris Neia Mota Da Silva Marques (Final da Lista) 31/01/1975 100,00
168 Ludemila Regina Piccirilo (Final da Lista) 24/11/1980 100,00
169 Suzana Maria Viti (Final da Lista) 04/03/1981 100,00
170 Aline Paganelli Pereira Pirota (Final da Lista) 31/05/1987 100,00
171 Leticia Cristina Franga (Final da Lista) 17/01/1989 100,00
172 Cristiane Tavares Da Silva Ferreira (Final da Lista) 05/02/1983 99,50
173 Hele.n Cassia De Carvalho Martins Dos Santos (Final 02/05/1996 98,00
da Lista)
174 Jéssica Baleeiro Elias (Final da Lista) 08/10/1991 97,50
175 Camila Patricia Da Silva Marin (Final da Lista) 25/05/1988 97,00
Cargo: PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL 20 HORAS
Classificagdo Nome Data de Nascimento Pontuacdo do Candidato
1 Graciele Silvestre Dos Santos (C: 22/10/1977 98,00
2 Luzia Tramarin Da Silva (C 10/06/1968 97,00
3 Ana Paula Venancio (Contratado) 13/03/1993 97,00
4 Valdeir Alves Felipe (C: 30/08/1983 95,50
5 Andréia Lilian Baroni Bizarri(C 17/07/1980 92,50
6 Andreina Cristina Eziquiel(C 13/12/2000 92,50
7 Angela Maria Satin 01/06/1965 92,00
8 Eliane Lopes Melo Ricardo 18/04/1984 91,50
9 Ana Carolina Pereira Da Cunha Gaspareti 05/10/1995 91,50
10 Milena Fernanda Tavares Dos Reis 26/07/1999 91,50
1 Camila Patricia Da Silva Marin 25/05/1988 91,00
12 Rafaela Julido De Almeida 14/10/1992 91,00
13 Amarillis Ellen De Azevedo Martins 23/02/1996 91,00
14 Francilene De Aguiar Da Silva 10/02/1997 91,00
15 Daiane Ticianelli Sissa 01/02/1989 90,50
16 Paloma Tomaz Da Silva 16/07/1992 90,50
17 Cristiane Motta Pereira 02/05/1994 90,50
18 Alana Cristina Barbieri Cavichioli De Messias 04/07/1994 90,50
19 Sonia Aparecida Bastos De Sousa 29/05/1971 90,00
20 Edméia Aparecida Orrutia De Souza 09/08/1980 90,00
21 Leticia Gongalves Horta 04/04/1984 90,00
22 Ana Maria Pinguello Mariano Marostica 17/07/1985 90,00
23 Andreia Da Silva Zamperoni 28/04/1990 90,00
24 Daiane De Souza Cigiotto 25/11/1991 90,00
25 Joice Aline Dos Santos 14/12/1991 90,00
26 Natalia Motta Pereira 28/12/1996 90,00
27 Amanda Do Prado Da Silva Hilario 03/02/1997 90,00
28 Heloisa Cogo 23/04/1998 90,00
29 Iris Nadia De Abreu Emerique 02/05/1999 90,00
30 Edinelma Menezes Dos Santos 18/01/1975 80,00
31 Elisangela Fonseca Belisario Da Silva 08/07/1989 80,00
32 Aline Graziele Almeida De Oliveira 05/04/2002 80,00
33 Ana Caroliny Justo Porcel 30/07/2004 80,00
34 Dulciana A Da S Franca 09/09/1985 79,50
35 Débora Raitz Silva 28/07/1992 78,00
36 Claudinéira Dos Santos Ribeiro 31/05/1985 74,00
37 Sivanilde Aparecida Rigotto 03/07/1974 72,50
38 Jaqueline Destro 24/05/1990 71,50
39 Ellen Andressa Zacarias De Souza 26/08/1991 71,50
40 Claudenice Santiago De Freitas 28/01/1987 71,00
a1 Mariana Izabela Negri 04/05/1991 71,00
42 Maria Jéssica Esparapan Volpato 20/09/1991 71,00
43 Joseane Da Silva Aquino Lima 06/09/1992 71,00
a4 Daniely Alves Silva 26/11/1996 71,00
45 Leticia Brito Sartore Piovezan 31/05/2002 71,00
46 Daniely Belisario Fonseca Da Silva 05/03/1999 70,50
a7 Vera Lucia Do Amaral Cordeiro Dezen 16/08/1971 70,00
48 Vilma Dos Santos Da Silva 12/02/1975 70,00
49 Max Wilkerson Franco 24/09/1980 70,00
50 Edivaldo Facin De Almeida 28/11/1981 70,00
51 Solaine Reberte Capiotto 25/05/1982 70,00
52 Renata Martinelli De Freitas Bicudo 26/04/1983 70,00
53 Paula Aparecida Santos Rissato 28/10/1987 70,00
54 Vania De Oliveira Souza 08/04/1988 70,00
55 Angélica Cristina Medeiros 30/03/1990 70,00
56 Suelen Dos Santos Da Silva 07/07/1999 70,00
57 Vera Lucia Dos Santos 04/12/1971 63,00
58 Bianca De Souza Ramineli Ruiz 22/09/2000 54,50
59 Fabielin Cristina Lemos Da Silva 18/05/1992 53,50
60 Leticia Guedes Pereira Sampaio 20/04/1988 53,00
61 Thaina Fernanda Dos Santos Pires 25/02/1996 53,00
62 Sandra Regina Budia Caetano 15/10/1972 52,50
63 Juliana Gelini Claus Galassi 14/06/1985 52,00
64 Kimbberly Allana Putorak Donassan Vechiato 25/02/1997 52,00
65 Juliana Barbosa Rodrigues Leite 26/06/1998 52,00
66 Dircimara Ferreira Leal Dos Santos 12/08/1999 52,00
67 Caua Santana De Mendonca 18/02/2005 52,00
68 Caio Vinicius Silva Bicudo 21/02/2002 52,00
69 Maria Isabella Gabarrao Pereira 21/05/2005 52,00
70 Milena Gongalves Da Silva 24/05/2005 52,00
71 Ana Eloiza De Lima Freire 16/08/2005 52,00
72 Francisco Silverio Da Silva Filho 25/07/1974 51,50
73 Danieli Marques Chiarion 05/07/2001 51,50
74 Luan Ferreira Benites 25/10/2004 51,50
75 Isabelle Dos Santos Dutra 17/05/2005 51,50
76 Graziele Albanezi Jonck 27/10/2005 51,50
77 Juliana Moscardini Cruz 18/09/1983 51,00
78 Eunice Silva Rodrigues 20/07/1985 51,00
79 Crislayne Larissa Scalco Rampim 05/01/1993 51,00
80 Maria Helena Miorim Alves 07/02/1999 51,00
81 Ingrid Priscila Da Silva Carbonera 01/05/1999 51,00
82 Luis Henrique Apolinério 09/02/2000 51,00
83 Beatriz Pacifico Filite 14/08/2003 51,00
84 Geovana Pereira Dos Santos 14/07/2004 51,00
85 Nicoly Vitéria Oliveira Stanichesck 28/12/2004 51,00
86 Reginaldo Alves Rodrigues 26/01/1979 50,50
87 Tais Tristdo Camargo 13/02/1992 50,50
88 Raquel Julido De Almeida Rodrigues 14/10/1992 50,50
89 Gleisiele Bochini Garcia 14/05/1993 50,50
90 Joiciane Cassia Rodrigues Correia 28/07/1995 50,50
91 Marcos Anténio Pacheco Michalczuk 19/01/1998 50,50
92 Leticia Stefane Bachin 30/01/1999 50,50
93 Rutte Fabiane Tendrio Ferreira 18/04/1999 50,50
94 Caroline Fagundes Ferreira 31/01/2000 50,50
95 Gabrieli Marques Ramos 17/02/2002 50,50

RESOLVE: 1 Eduardo Henrique Araiijo Santos 12/08/2002 86,50
I 2 Franciele De Souza Busnardo 21/05/1988 80,00
Convocar os candidatos(as) aprovados(as), abaixo nominados(as), em primeira chamada para entrega dos 3 Fabiana Almeida Souza Tedardi 24/03/2022 79,00
documentos comprobatérios que foram descritos no ato da inscrigo, em atendimento ao item 8 — DA 4 Mikhael Dos Santos Theodoro 17/05/1993 77,00
COMPROVAGAO DOS TITULOS, do PSS — Processo Seletivo Simplificado, aberto pelo Edital n2001/2023, S Bruno Floriano De Faria 24/06/1997 75,00
Homologado pelo Edital n2004/2023, e Relagdo de Documentos abaixo descritos, até as 17h00m do dia 6 Michelle Eduvirgem 22/12/1986 70,00
20/10/2023, no Departamento de Recursos Humanos. 7 Lilia Do Santos Martins 08/01/1987 69,00
8 Daniele Aparecida Bevilagua Bosso Kovalski 03/03/1992 68,00
O candidato convocado para ocupar a vaga tempordria, terd 24(vinte e quatro) horas, para manifestar 9 Claudia Fernanda Bueno Da Silva 13/04/1983 67,50
interesse, caso contrario, o Municipio reserva-se no direito de encaminha-lo para o final da lista e convocar o 10 Geoclebson Da Silva Pereira 14/11/1996 63,50
préximo candidato. 11 Barbara Almeida Vilasboas 09/06/1981 60,00
12 Gisele Da Rocha Castilho 16/08/1981 60,00
O candidato que ndo tiver interesse ou possua alguma obje¢do em assumir o cargo assim que convocado 13 Lucimery Evelin Aparecida Gunthner 19/01/1978 59,00
deverd entrar em contato através do e-mail spperola@gmail.com, solicitando seu deslocado para o final da 14 Barbara Meriani Schiapati 25/03/1996 53,00
lista, que obedecera a mais uma convocagdo respeitando a ordem de classificagdo. Caso esta segunda 15 Sara De Souza Rosseti 22/10/1996 52,00
convocagdo ndo seja atendida pelo candidato, este sera automaticamente desclassificado do certame. 16 Juliana Moscardini Cruz 18/09/1983 51,50
17 Tatiane Silva Castellini 16/10/1998 51,50
Cargo: MOTORISTA ~
Classificagdo Nome Data de Pontuagdo do Cargo: FONOAUDIOLOGO
Classificagao Nome Data de Nascimento Pontuacéo do Candidato
Nascimento Candidato
6 Alexandre Lima Santos 08/02/1984 72,00 1 Renata Do Couto Da Silva (Contradado) 31/12/1984 51,50
- - 2 Alexandra Lopess Rino (Final da Lista) 29/08/1969 100,00
7 Jose Nildo Silva Moreira 22/05/1992 72,00 3 Jozias Garcia Alves (Final da Lista) 15/02/1983 95,00
4 Sheila Cristine Pereira Da Silva (Final da Lista) 05/05/1971 80,00
Cargo: PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL 20 HORAS
Classificagdo Nome Data de Pontuagdo do
Nascimento Candidato Cargo: MOTORISTA
8 Eliane Lopes Melo Ricardo 18/04/1984 91,50 Classificagdo Nome Data de Nascimento Pontuacdo do Candidato
9 Ana Carolina Pereira Da Cunha Gaspareti 05/10/1995 91,50 1 Rubens Biancatto (Contratado) 06/03/1958 80,00
2 Valdomiro Pereira Da Silva (Contratado) 01/03/1967 80,00
" . 3 Mauro Nicolau Dos Santos (C 21/11/1973 78,00
RELACAO DE DOCUMENTOS (COPIA SIMPLES) ACOMPANHADO DOS ORIGINAIS: 2 Maycon Junior Stochi Souza (C 25/03/1991 75,50
01 - Carteira de Identidade (RG); 5 André Do AranhalC 12/10/1991 72,50
02 - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); 6 Alexandre Lima Santos 08/02/1984 72,00
03 - Carteira de Trabalho e Nimero do PIS - (CTPS - folha de identificacdo frente e verso); 7 Jose Nildo Silva Moreira 22/05/1992 72,00
04 - Comprovante de abertura de conta no Banco Itau, contendo o nimero da agéncia e conta; 8 Lucas Gabriel Frutuoso Carvalho 07/06/1999 72,00
05 - Comprovante de endereco atualizado (tltimos 60dias contados da convocagdo); 9 Juliano De Oliveira Souza 09/07/1981 71,50
06 - Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votagdo ou Certiddo de Quitagdo Eleitoral; 10 Fabiano Gazzani Campos 18/12/1983 71,50
07 - Certiddo de Nascimento ou Casamento; 11 Reginalqtf Fernades Toscano Marsola 16/02/1977 71,00
08 - Certificado de Reservista; (Reclassificado)
09 - Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, com nimero do CPF; 12 Devair Rufino Dos Santos 12/08/1987 71,00
10-Declaragdo emitida pelo préprio candidato de que ndo foi demitido ou exonerado do servigo Publico
Federal, Estadual, Distrital ou Municipal em consequéncia de aplicagéo de pena disciplinar apds sindicancia, 13 Natalia De Freitas Noia 25/12/1990 71,00
nos ultimos 2 (dois) anos, contados de forma retroativa a partir da data da Contratacdo, e de que ndo 14 Natan Dos Santos Valoto 27/03/1996 71,00
perdeu o cargo em razdo de ordem judicial transitada em julgamento a ser julgado a ser cumprida ou em 15 Lucas Da Silva Poliszuk 29/04/1996 71,00
cumprimento; 16 Roberto Bertoco Cruz 01/01/1989 70,50
17 Willian Costa Ferreira 03/09/1990 70,50
18 Heriky Vagula De Carvalho 20/08/1998 70,50
11-Declaragdo emitida pelo préprio candidato de que ndo estd recebendo proventos de aposentadoria de 19 Higor Rafael Piza Rocha 20/10/1999 70,50
Cargo Publico, e/ou Cargo de Fungdo Publica ressalvada os Cargos Publicos acumulaveis na atividade, 20 Thaylon Henrique Medrada Vieira 06/06/2000 70,50
previstos na Constituicdo Federal; 21 Jodo Pitondo Neto 20/03/1963 70,00
12-Certiddes Negativas de Antecedentes Criminais fornecidas pela Justi¢a Estadual-(Férum), e Justica Federal- 22 Pedro Carsoni 05/07/1963 70,00
(www.jfpr.jus.br), onde o candidato residiu nos ultimos 05 (cinco) anos; 23 Edilson Gongalves Mendes 08/05/1969 70,00
13-Declaracio de bens e valores que constituem seu patriménio. 24 Eleandro Pereira Da Rocha 28/02/1979 70,00
14-Registro no Orgdo de Classe e comprovante de pagamento da dltima anuidade, quando for requisito do 25 Laercio Santos Da Silva Stabile 05/10/1979 70,00
cargo; 26 Edicarlos De Souza (R i 31/03/1983 70,00
15-Certiddo de Condutor expedida pelo CIRETRAN onde o candidato possui seu prontuario da CNH. (exigido 27 Va!de"B'SF? Dos Santos 04/10/1985 70,00
para o cargo de Motorista); 28 Mircio Rogério Albetasse Alves 08/12/1985 70,00
16-Certificado de Conclusdo do Curso/Escolaridade exigida para requisito do cargo; 29 Luiza Fernar?d‘a Slel_ B‘fmo 08/07/1987 70,00
30 Anderson Vieira Teixeira 15/12/1987 70,00
17-01(uma) foto 3x4 recente. 31 Régis William Munhoz 22/04/1989 70,00
32 Adriano José Gomes Da Silva 17/05/1989 70,00
33 Cleilton De Souza Medina 17/01/1990 70,00
Pérola - Parana, 06 de outubro de 2023. 3 Jodo Paulo Mangini 22/03/1990 70,00
35 Bruno Do Nascimento Ferreira 01/08/1990 70,00
36 Willyan Gaspar Faneco 27/09/1991 70,00
37 Valdecir Henrique Gabarrao Amorim 19/11/1991 70,00
38 Jéssica Cristiane Figueiredo Favero 19/01/1993 70,00
39 Junior Cesar Martins 04/11/1994 70,00
VALDETE CUNHA 40 Ives Carvalho Araujo 26/12/1997 70,00
Prefeita a1 Paulo Gabriel Da Silva 04/03/1998 70,00
42 Adriano Silva Martins 13/02/1999 70,00
43 Higor Da Silva Arrigoni (Reclassificado) 31/10/2001 70,00
a4 Felipe Dos Santos Amorim 19/02/2004 70,00
45 Devanir Caldeira Braut 20/06/1987 64,00
’ , 46 José David Da Silva Junior 08/02/1990 64,00
Mu"lclplo DE PEROLA a7 Luiz Carlos Dalcanale 10/11/1976 62,00
Estado do Parana a8 Sebastido Aparecido Pessoa Bandeira 26/11/1979 61,00
PORTARIA N° 472/2023 49 Gilmar Bernardo Dos Anjos 17/06/1992 61,00
Concede Férias ao servidor JEFERSON JOSE DA SILVA BRANT e da outras providéncias. 50 Rafael Rodrigues Luiz 31/01/1997 61,00
A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais e 51 Reginaldo De Lucena Proenco 23/01/1979 60,50
CQNSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 02/2010, de 12 de abril de 2010 (Estatuto dos Servidores 52 Leandro Pereira De Aguiar 13/12/1986 60,50
EE%B‘E?E 53 Estefano Rodrigo Nogueira De Oliveira 30/06/1992 60,50
Art. 1° Conceder ao servidor JEFERSON JOSE DA SILVA BRANT, matricula n® 2486-4, ocupando o cargo de Diretor 54 Allton Vicente Felizardo 06/10/1995 60,50
da Divisdo de Aguas Pluviais, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Meio Ambiente e Servigos 55 Valdinei Corréa Carolina 22/11/1981 60,00
Publicos, 30 (trinta) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo (2022/2023), a partir de 09 de outubro de 2023 a 56 Mércio De Oliveira Silva 30/07/1988 60,00
07 de outubro de 2023. X o 57 Marcos Aurélio De Carvalho Milani (Final da Lista) 02/02/1986 100,00
ﬁg: gn E?gai 5;"}:2’3‘)?"&';::erf‘s‘é"ggé_gae giaétg c?::ﬁ[%?g?:gao' 58 Marcos Rogério Fraguas Pirota (Final da Lista) 03/03/1982 90,00
Pérola — Parana, 06 de outubro de 2023. 59 Dionatan Dos Santos Lucio (Final da Lista) 25/11/1990 90,00
VALDETE CUNHA 60 Paulo Luiz De Andrade (Final da Lista) 06/06/1984 86,50
Prefeita 61 Vinicius Volpe Carvalho (Final da Lista) 06/11/1990 85,00
62 Leandro Ricardo (Final da Lista) 13/01/1986 82,00
63 Mario Cesar Joo Jobi (Final da Lista) 04/03/1973 81,00
64 Anderson Jessé Da Silva (Final da Lista) 15/12/1992 81,00
65 José Luiz Mantovani (Final da Lista) 18/06/1965 80,00
66 Jose Joao Da Silva (Final da Lista) 13/03/1975 80,00
67 Wellington Santos Do Carmo (Final da Lista) 29/06/1979 80,00
PREFEITURA MUN[C]PAL,DE MARILUZ 68 Reinaldo Pessoa (Final da Lista) 05/11/1979 80,00
Estado do Parani
==mEggER==> GUVERINU MUNIUIFAL
CNPJ: 76.404.136/0001-29 69 Jozias Garcia Alves (Final da Lista) 15/02/1983 80,00
70 Odair Noibal (Final da Lista) 06/09/1983 80,00
71 Fabio Pinheiro De Andrade (Final da Lista) 06/11/1983 80,00
72 Helia Pereira (Final da Lista) 23/12/1985 80,00
AUTORIZAGAO DE DIARIA DE OUTUBRO0/2023 73 Elias Torino (Final da Lista) 17/04/1986 80,00
74 Jose Vicente Andrade (Final da Lista) 22/01/1972 79,00
RELAT()R|0 DE VIAGEM 75 Marlon Oliveira Xavier (Final da Lista) 10/03/1984 79,00
76 Juliano De Carvalho Correia (Final da Lista) 11/12/1989 80,50
NOME SERVIDOR: EMERSON FIDELIS 77 Natalino De Souza Ferreira (Final da Lista) 20/12/1985 79,00
MATRICULA: 202416 78 Matheus Eduardo Santos Rezende (Final da Lista) 29/10/1993 76,00
RG: 10.854.221-07 79 Henrigue Vital Ferreira (Final da Lista) 22/10/1987 80,00
DESTINO/UF: MARINGA 80 Maycon Alverino De Oliveira Da Silva(Final da Lista) 06/02/1999 76,00
SAIDA:04:43:H DIA 04/10/2023 81 Fabiano Kovalski(Final da Lista) 16/07/1986 75,00
RETORNO 11:45HM DIA 04/10/2023 g :I:ef-Luls Souza Bottner (Final da Lista) _ 24/11/1993 75,00
ario Junior Lopes De Oliveira (Final da Lista) 13/09/1997 75,00
MEIO DE TRANSPORTE: MOB PLACA BEG4147 84 Gilmar Veiha (Final da Lista) 02/05/1985 74,00
CUSTO APROXIMADO: R$160,00 85 Mayk Celdo Saraiva(Final da Lista) 10/11/1992 74,00
86 William Carvalho Bressan(Final da Lista) 24/03/1997 74,00
87 Jodney Dario Peron(Final da Lista) 28/07/1975 73,50
o : 1o ° 88 Fernando Ap. De Souza Pires(Final da Lista) 29/01/1988 73,00
Pagamento de 1/8 (UM OITAVO) diarias, conforme Lei Municipal n°. » o ol i La = ) 06508; 1o e
1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$45,32 (QUARENTA E 90 Eduardo Henrique Aradjo Santos(Final da Lista) 12/08/2002 72,50
CINCO REAIS E TRINTA E DOIS CENTAVOS) como reembolso de despesas de Cargo: | PROFESSOR DE ARTES
viagem realizada até o municipio de MARINGA, para TRANSPORTAR PACIENTE Classificagdo Nome Data de Nascimento Pontuacio do Candidato
1 Igor Dodé F 06/02/1996 74,00
PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO. 2 Claudemar Brandéo De Oliveira 01/04/1981 72,00
3 Janaina Ribeiro Da Cruz 23/05/1988 51,00
4 Marta Ferreira Gouvea Melisinas(Final da Lista) 12/04/1971 93,50
5 imeire Figuei i inal da Lista) 25/03/1981 80,00
/"7 ? @y_,vp_‘ 6 Méximo Pereira Da Silva(Final da Lista) 27/09/1993 78,00
ANGEUA MARIA DE ALMEIDA _
SECRETARIA DE SAUDE Cargo: | PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA
Classificaggo Nome Data de Nascimento Pontuacio do Candidato
1 Cleber Aparecido Da Silva (Contratado) 10/10/1985 80,00
2 Thaimylly Putorak Da Silva Teixeira(Contratado) 12/11/1995 70,00
3 Rhayanne Rhaynnara Do Nascimento Fraga 06/04/1997 62,00
4 Maicon De Freitas Costa 11/10/1989 61,00
PAULO ARMANDO SILVA ALVES 5 Lucas Gaspareti 20/04/1993 60,00
PREFEITO 6 Marcos Rogério Fraguas Pirota 03/03/1982 60,00
7 Glaucia Tatiane Ferreira De Lima 04/05/1994 52,00
8 Naiara De Oliveira Duenha Horwat 15/08/1995 51,50
9 Dryelle Regina Gel Camargo 28/07/1990 50,00
Recebi em 10 Geovani Brito De Jesus 06/03/2002 50,00
= == 11 Lucas Freitas Piron 22/04/1997 50,00
12 Ailon Luiz Dos Reis Brazéo (Final da Lista) 11/12/2001 82,50
DEFERIDO 0 13 Gilmar Borges Celeri (Final da Lista) 03/08/1980 79,00
INDEFERIDO L] 14 Danillo Vieira Mendes (Final da Lista) 20/08/1990 74,00
15 Ferreira Duarte Pereira (Final da Lista) 21/09/1984 73,50
16 Johnes Matias Dos Santos (Final da Lista) 06/01/1994 72,50
17 Claudemar Brandzo De Oliveira (Final da Lista) 01/04/1981 72,00
18 Marcio Arigoni (Final da Lista) 11/02/1984 70,50
19 Edivaldo Facin De Almeida (Final da Lista) 28/11/1981 70,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ 20 Lucas Cruz Venancio (Final da Lista) 06/06/1996 70,00
Estado do Para
Cargo: | PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL 40 HORAS
CNPJ: 76.404.136/0001-29 Classificagio Nome Data de Nascimento Pontuacio do Candidato
1 Euvilheide Maximo Pereira Da Silva (Contratado) 27/09/1993 98,00
N Maria Das Gragas Da Silva Pereira De Lima 19/04/1950 97,50
3 Ana Paula Venancio 13/03/1993 97,00
AUTORIZAGAO DE DIARIA DE OUTUBRO/2023 a Renata Alves Pereira Gongalves 24/02/1991 96,50
. 5 Valdeir Alves Felipe 30/08/1984 95,50
RELATORIO DE VIAGEM 6 Thayna Proenca De Oliveira 16/05/1996 95,50
7 Luzia Tramarin Da Silva 10/06/1968 95,00
NOME SERVIDOR: MAURO PEREIRA DA SILVA 8 Vera Ltcia Do Carmo De Jesus Vaz 21/09/1976 95,00
MATRICULA: 201822 9 Andrea Bastos Dos Santos Hungaro 09/12/1981 95,00
RG: 4.483.508-8 10 Natalia Caroline Bachin Da Silva 18/04/1999 95,00
DESTINO/UF: SAO PAULO - SP 1 Ozeni De Souza Pedro 27/08/1972 94,00
SAIDA: 20:00HMIN 08/10/2023 12 Ana Paula De Oliveira Sousa Reina 20/12/1988 94,00
RETORNO:23:45H:MIN 09/10/2023 13 lgor Dods Fermino 06/02/199% 94,00
MEIO DE TRANSPORTE: KRONOS PLACA SEB8B08 14 |Sorm Dos Santos Da Siha e 94,90
15 Salete Pereira Da Silva 14/02/1966 93,50
CUSTO APROXIMADO:550,00 16 Marta Ferreira Gouvea Melisinas 12/04/1971 93,50
17 Solange Da Silva Pereira (Reclassifcada) 28/11/1983 93,00
Pagamento de 1 (UMA) diarias, com acréscimo de 50%, conforme Lei 18 Andréa Lilian Baroni Bizarri__ 17/07/1980 92,50
19 Carla Giglioli Kraiewski De Freitas 08/04/1983 92,50
Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$543,93 20 Andreina Cristina Eziquiel 13/12/2000 92,50
21 Patricia Da Silva Abreu 19/03/1991 92,00
(QUINHENTOS E QUARENTA E TRES REAIS E NOVENTA E TRES CENTAVOS) e s e oo
como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de SAO PAULO - 23 Ana Carolina Pereira Da Cunha Gaspareti 05/10/1995 91,50
) 24 Milena Fernanda Tavares Dos Reis 26/07/1999 91,50
SP, para TRANSPORTAR PACIENTE PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO. 25 Rafaela Julido De Almeida 14/10/1992 91,00
26 Amarillis Ellen De Azevedo Martins 23/02/1996 91,00
27 Francilene De Aguiar Da Silva 10/02/1997 91,00
28 Linda Ariane Almeida Daltro 10/12/2000 91,00
29 Maiara Tamires Favoreto Nascimento 17/10/1989 90,50
30 Joseane Da Silva Aquino Lima 06/09/1992 90,50
31 Cristiane Motta Pereira 02/05/1994 90,50
/oo: £ 32 Alana Cristina Barbieri Cavichioli De Messias 04/07/1994 90,50
GE (MARlA DE ALMEIDA 33 Itaina Durval De Jesus Ferreira 27/11/1995 90,50
SECRETARIA DE SAUDE 34 Natalia Motta Pereira 28/12/1996 90,50
35 Sénia Aparecida Bastos De Sousa 29/05/1971 90,00
36 Edméia Aparecida Orrutia De Souza 09/08/1980 90,00
37 Leticia Gongalves Horta 04/04/1984 90,00
38 Leide Aparecida Rampin 04/03/1985 90,00
39 Luana Bruna Azevedo 16/08/1988 90,00
40 Andreia Da Silva Zamperoni 28/04/1990 90,00
a1 Kaizela Pereira Dos Santos Marques 11/01/1991 90,00
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES a2 Daiane De Souza Cigiotto 25;11;1991 90,00
a3 Joice Aline Dos Santos 14/12/1991 90,00
PREFEITO 44 Amanda Do Prado Da Silva Hilario 03/02/1997 90,00
a5 Heloisa Cogo 23/04/1998 90,00
46 Iris Nadia De Abreu Emerique 02/05/1999 90,00
47 Nathiele Aparecida Do Vale Jana 03/10/1999 87,50
Recebi em /] a8 Eduardo Henrique Aratjo Santos 12/08/2002 84,00
- - - 49 Edinelma Menezes Dos Santos 18/01/1975 80,00
50 Silvana Alves Da Silva 10/05/1986 80,00
DEFERIDO & 51 Lorena Gomes Moraes 10/11/1999 80,00

INDEFERIDO []

CONTINUA NA PAGINA SEGUINTE
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MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parani

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

Pérola — Parana, 06 de outubro de 2023.

VALDETE CUNHA
Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO DE COMPRA N° 83/2023

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO —
PREFEITURA, inscrita no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com
sede administrativa a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do
Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE CARLOS BARALDI, brasileiro,
casado, portador do RG n° 3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF n° 409.020.649-91, residente e
domiciliado a Avenida Marcionilio Pereira dos Santos, n° 38, Centro, CEP —87.555-000 na cidade de
Séo Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, Brasil e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA
empresa: COLONHESI & CIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 10.579.350/0001-08, com sede a RUA
JAMIL HELU, 1415, n° 0, PARQUE INDUSTRIAL | - 87507-015 na cidade de Umuarama, Estado
do PR, Brasil, neste ato representado pelo Sr. CARLOS EDUARDO COLONHESI, portador do RG.
n° 8.368.193-4 SSP/PR., e do CPF/MF N° 050.922.869-03, resolvem firmar o presente Contrato,
da Licitagdo Modalidade de Pregao Eletrénico n® 29/2023, Processo n° 115, data da homologagédo
da licitagdo 05/10/23, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir estabelecidas:

Do Objeto

Constitui como objeto do presente Contrato: AQUISIGAO DE 01 (UMA) COLHEDORA DE
FORRAGEM CANAVIEIRA PARA ATENDER O PROGRAMA DE FOMENTO AO SETOR
AGROPECUARIO DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO-PR, CONVENIO
PLATAFORMA+BRASIL N° 927191/2022, QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO sendo
vencedor dos itens abaixo descritos:

DO PREGCO

Pelo fornecimento do objeto do presente contrato, o Municipio de Sdo Jorge do Patrocinio — Pr.,
pagaréd a importancia de R$ 82.500,00 (oitenta e dois mil e quinhentos reais), conforme notas
fiscais e solicitagdes emitidas pela secretaria requisitante, @ empresa acima citada, neste definida
como CONTRATADA.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente Contrato tera vigéncia de 12 (dose) meses, tendo inicio em 06/10/2023 e término
previsto para 06/10/2024, podendo ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre
as partes contratuais.

DO FORO

As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer duvidas e
questdes de interpretagao relativas ao presente contrato, o Foro da Comarca de ALTONIA, estado
do Parana.

E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas.

Séao Jorge do Patrocinio-PR, 06 de outubro de 2023.

96 Emily Zambelli 18/04/2002 50,50 EDITAL DE CONVOCACAO N° 040/2023
97 Leticia Raiane De Aguiar Pires 16/08/2003 50,50 CNPJ: 76.404.136/0001-29 Realizagdo de Matricula para o Curso de Formagao
98 Kayke Crivelli Amorim 04/05/2005 50,50 /Capacitagédo da Guarda Municipal
99 Julia Vital Ferreira___ 21/09/2006 50,50 Ref. Concurso Publico Municipal n° 001/2022 — Edital de Abertura n° 001/2022
100 | Alessandra Da Silva Pereira 24/09/2009 50,50 O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de atribuigdes que Ihe confere a Lei
12; :e‘e"a Fle";zs ;zg;ﬁz;; :g’gg ~ 3 Organica de Guaira, e tendo em vista a homologagéo do resultado do Concurso Publico Municipal
T 0SANEEa D6 J0uza - AUTORIZAGAO DE DIARIA DE OUTUBRO/2023 n° 001/2022 conforme Edital de abertura n® 001/2022, e, considerando o memorando online sob
3 Valéria Soares De Oliveira Lacerda 14/05/1979 50,00 . b
104 Denise De Lima Santos 28/08/1979 50,00 RELATORIO DE VIAGEM 2282)5'_1\;2921 s
105 Fabiana Andreia Nogaroto Truzzi 16/10/1985 50,00 . -
106 Franciele Aparecida Favoreto Nascimento Carvalho 28/11/1985 50,00 nNng¥§lgEEXlggfazngAURo PEREIRA DA SILVA 1. CONVOCAR os candidatos descritos a seguir, aprovados e classificados no Concurso Publico
107 Aline Ane De Souza Silva 08/11/1989 50,00 RG: 4.483 50.8-8 Municipal n°® 001/2022, aberto pelo Edital n° 001/2022 e alteragbes subsequentes, a comparecerem
108 Rodrigo Martins Lopes 25/07/1991 50,00 DEéTiNOiUF' SAO PAULO - SP na Diretoria de Pessoal desta Municipalidade, sito a Avenida Coronel Otavio Tosta, n° 126, Centro,
109 Patricia Mijolaro Medina 09/09/1991 50,00 SAIDA: 20'00.HMIN 08/10/2023 no Municipio de Guaira, Estado do Parana, impreterivelmente, no periodo de 09.10.2023 a
10 | CarlaLoana Morano : 06/12/1592 50,00 RETORNO:23:45H:MIN 09/10/2023 19.10.2023, no horario de expediente, das 07h30min as 12h00min e das 13h30min as 17h00min,
141 | Adriana De Almeida Gomes Da Silva 18/04/1993 50,00 MEIO DE TRANSPORTE: KRONOS PLACA SEB8B08 munidos de documentos constantes no item 2 deste Edital, para realizagéo de matricula para o
112 | Amanda Gomes Da Silva 26/04/1994 50,00 CUSTO APROXIMADO:550,00 curso de formagéao/capacitacdo da Guarda Municipal, conforme a seguir:
13 Katieli Ferreira 19/03/19%6 50,00 Para o Cargo de Guarda Municipal Feminino
114 Valéria Mirele Da Costa 09/12/1996 50,00 g e ° N p ~
115 | Ana Claudia De Oliveira Coelho 12/06/1998 50,00 Pagamento de 1 (UMA) diarias, com acréscimo de 50%, conforme Lei Nome Inscrigdo n® Classificagéo
516 Ana Pl Do praco i 14/02/19% 5000 oal o eorinda de. FSh4mE3 HELEN LOIOLA GONGALVES = 011.301.513-64 e
117 | Gisele Brito Bilk 06/02/2000 50,00 Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$543, JULIANE TATIANE HENSCHEL SZIMANSKI 011.301.519-89 120
118 Bdrbara Pereira Palota 26/04/2000 50,00 (QUINHENTOS E QUARENTA E TRES REAIS E NOVENTA E TRES CENTAVOS) Para o Cargo de Guarda Municipal Masculino
119 Priscila Baleeiro Nobre 30/05/2001 50,00 X " . gt Nome Inscrigdo n° Classificagdo
120 Tamiris Aparecida Farina Bambolim 21/06/2001 50,00 como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de Sﬁ.\o PAULO - ADRIANO BENITEZ PEREIRA 011.301.520-06 140
121 Ohana Bento Maia Carrilho 08/10/2001 50,00 SP, para TRANSPORTAR PACIENTE PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO. LUCAS HOROKOSKY BENEDETTI (sub judice)  011.301.520-72 150
122 | Ana Paula Da Silva Santos 21/12/2001 50,00 2. Os candidatos convocados dever&o comparecer na Diretoria de Pessoal munidos dos seguintes
i:: \;"f’”a Z'C"‘a“se’s’e'za g;ﬁz ;gz; :g'gg documentos originais e copias:
2000 Tpareaca sariore - | - Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade;
125 Alana Costa Araujo 27/03/2003 50,00 Il - Cartei Naci | de Habilitaca CNH vi t t . s A/B:
126 | Jéssica Gilio Pereira Da Silva 16/07/2023 50,00 ) - Larteira Nacional de Habilitagao - vigente, categoria minima A/B;
127 | Luana Neri Gongalves 13/09/2003 50,00 - Il - Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;
128 | Ludmila Valiente De Almeida 10/10/2003 50,00 < \E ALMEIDA IV - Registro Civil de nascimento ou casamento;
129 Lorena Silva Mendonga 10/11/2004 50,00 GELAMIARIA D - V - Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de
130 Taissa Da Silva Roncaglia Abreu 02/03/2005 50,00 SECRETARIA DE SAUDE Incorporagao/lsencgéo ou Carta Patente, se do sexo masculino;
131 Iris Neia Mota Da Silva Marques (Final da Lista) 31/01/1975 100,00 VI - Titulo de eleitor, junto com o comprovante de votagéo da Ultima eleigéo ou a justificativa da
132 Ludemila Regina Piccirilo (Final da Lista) 24/11/1980 100,00 auséncia ou declaracéo de quitagéo eleitoral;
133 Aline Paganelli Pereira Pirota (Final da Lista) 31/05/1987 100,00 VIl - Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;
134 :e'li‘:“":’is:i"; F’C“’:“’a |(:i":/: d:i:‘isg" Sontor i 17/01/1989 100,00 VIII - CertidZo de nascimento dos filhos menores de 14 anos, acompanhado do cartio de vacina
135 |y e Martins Bossantos fHina 02/05/1996 98,50 da crianga (até 6 anos) e da declaragéo de matricula e frequéncia escolar (até 14 anos), quando
136 Simone Nardino Tanganelli (Final da Lista) 24/02/1978 98,00 PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES houver;
137 ilheide Maximo Pereira Da Silva (Final da Lista) 27/09/1993 98,00 PREFEITO IX - Certidao de registro de nascimento e CPF dos filhos dependentes, quando houver;
138 Jéssica Baleeiro Elias (Final da Lista) 08/10/1991 97,50 X - Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;
139 Renata Alves Pereira (Final da Lista) 24/02/1991 96,50 Xl - Numero PIS/PASEP/NIT/NIS;
140 Olga Dancini Matiazi Filha (Final da Lista) 16/03/1963 96,00 . XII - Comprovante de residéncia atual (conta de agua, luz ou telefone);
141 | Thaynd Proenca De Oliveira (Final da Lista) 16/05/1996 95,50 Recebiem __ /1 XIIl - Declaragdo de bens e valores que constituam patriménio ou Declaragdo de Imposto de
142 Vera Lucia Do Carmo De Jesus Vaz (Final da Lista) 21/09/1976 95,00 Renda do Ultimo ano:
143 | Andrea Bastos Dos Santos Hungaro (Final da Lista) 09/12/1961 95,00 DEFERIDO  [] XIV - Declaragdo de desvinculagéo para o candidato que exerce cargo ou fungo publica federal,
144 Natalia Caroline Bachin (Final da Lista) 18/04/1999 95,00 INDEFERIDO L tadual icinal P ~ Inci XVI XVII. do Art. 37 da C tituica
145 Ana Paula De Oliveira Sousa Reina (Final da Lista) 20/12/1988 94,00 'e:s; UT » Ou municipal, conforme preve em os Incisos e » do . a onstituigao
146 Kamila Barreto De Oliveira (Final da Lista) 06/12/1995 94,00 ederal;
147 Sara Dos Santos Da Silva (Final da Lista) 07/07/1999 94,00 XV - Declaragéo sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e/ou pensao;
148 Salete Pereira Da Silva (Final da Lista) 14/02/1966 93,50 XVI - Declaragédo de nao estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungédo publica,
149 isa Ferreira Duarte Pereira (Final da Lista) 21/09/1984 93,50 penalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada por qualquer 6rgdo publico ou
150 Camila i Nogaroto (Final da Lista) 28/06/1999 93,50 entidade da esfera federal, estadual ou municipal;
i o .SIAMzu CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E XVII - Certiddo negativa de antecedentes criminais fornecida pela Justica Estadual e Justica
151 | Solange Da Silva Pereira (Final da Lista) 28/11/1983 93,00 EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192 Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos;
152 Carla Giglioli Kraiewski De Freitas(Final da Lista) 08/04/1983 92,50 —_————— : = : = .
: . = NOROESTE PR NOROESTE DO PARANA XVIII - Apresentar qualificagdo cadastral do eSocial, de que os dados estao corretos;
153 Talita Souza Da Rocha Rebello(Final da Lista) 31/10/1987 92,00 XIX - Auto decl 30 identifi d to étni ial rt t da Lei
154 | Patricia Da Silva Abrea(Final da Lista) 10/03/1991 92,00 - Auto declaragdo identificando o segmento étnico e racial a que pertence, nos termos da Lei
Federal n° 14.553/2023;
Cargo: | PSICOLOGO XX - Certidao ou Declaragédo emitida pela Secretaria de Saude (Unidade Competente) atestando
8 G P! p
L . _ ) regularidade na vacinagao;
lassifi d d did: PORTARIA N° 396/2023 = N .
Clossificagio Nome pata de Nascimento Pontuacdo do Candidato /2 XXI - Declaragéo de dependentes para fins de abatimento de Imposto de Renda.
1 Adriana Cristina Marcato Kondo (Contratado) 07/03/1990 79,00 2.1. As Certiddes deverdo ser apresentadas, necessariamente, no original.
; EZ’;;“?:::::N’\::E ZZ%Z:Z ;1’22 O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do 22 O candidato_ ocupar}te d'e cargo, emprego ou fung@o p_Ub'»Ii_ca devera apresentar o comprov_ame
L s . . . de licenga funcional até o ultimo dia Util antecedente ao inicio do curso, com data a ser definida
4 Marcio Marques 22/04/1960 70,00 Noroeste do Parana CIUENP, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE: . .
5 Nédia Alessandra Da Silva 25/08/1992 61,00 em Ed'tal,pDSt.e”F’r' N . . L .
3 Franciele Picinato Carvalho 29/09/1999 51,50 o ) . 3. Perdera o direito a matricula no Curso de formagao da Guarda Municipal sendo desclassificado
Art. 1°. Conceder aos funciondrios abaixo relacionados, ADICIONAL DE INSALUBRIDADE o candidato que deixar de apresentar na data estipulada no item 1, os documentos obrigatérios
Cargo: | TECNICO EM ENFERMAGEM no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o salario minimo federal vigente, em consonéncia com as para a sua efetivagéo, sendo chamado o que Ihe seguir em classificagéo.
ficac . = . - . . . . . 4. O candidato matriculado no curso de formag&o/capacitagdo sera nominado ASPIRANTE, sem
Classificagio Nome Data de Nascimento Pontuacio do Candidato 5 _ 5 . >~ : - 4
_ disposigdes do artigo 192 da CLT — Consolidagdo das Leis do Trabalho, para viger a partir de 09.10.2023. usar uniforme da Guarda Municipal, com vencimentos correspondentes a 80% (oitenta por cento)
; ‘c’r“d'j“‘G"“,"‘°sTS“"‘?s ‘FFI"":;“"“:”: o '1’:;;3 132 ::'gg do valor inicial da Tabela de Vencimentos.
audia Grigio Tamaio Filus(Contratado X o = " ) . .
3 Dayana Honorato De CarvalholC 19/03/1986 7,00 ORDEM NOME RG. §1 tADuratnte o ctl;rso de forma(;zﬁlg (;ar?dldato matriculado devera se apresentar com as seguintes
4| Marcos Vagneer Lima Do Amaral 27/09/1976 56,50 I RICARDO VINICIUS PEREIRA DE OLIVEIRA 10.082.159-1 SESP PR :’fscmze;:';;ns:?rzﬁgg:j (S'G'm: dZtthes) com identificagéo (primeiro nome apenas) em “silk
5 Angela Rosa Seehagen 09/08/1979 56,50 il CLEVERSON WESLEY PICHELLI 6.004.680-8 SESP PR screen” a0 lado esquerdo na altura do peito: gao (p P
§ B Corolna Viers 32%;1333 — Il | RAFAEL MOREIRA 9.538.466-8 SESP PR e e s qlut  iioa ] l; ot ptallh o)
— S : IV | SABRINA FERNANDA MARTINS FARIA 10.587.565-7 SESP PR ca jeans azul tradicional (sem detalhes); o . -
8 Ana Paula Vessoni 22/06/1987 55,50 11l — bermuda esportiva preta (sera utilizado quando da realizagéo de atividades fisicas);
- - v THAINARA CAROLINE VICENCONI 13.421.416-3 SESP PR P N ’
9 Alex Sandro Marin Rodrigues 02/04/1982 55,00 IV — ténis predominantemente na cor preta.
10 |Fatima De Araujo Dos Santos 10/05/1985 35,00 vi APARECIDA BLASQUI COSTA DE ARAUIO 9:337.531-9 SESP PR § 2° O candidato matriculado no Curso de Formag&o da Guarda Municipal e dele desistente, tera
11 Bruna Souza Da Costa 27/10/1993 55,00 Vil ELIANE COLOMBO LOPES 6.088.164-2 SESP PR L D G P . p N ’
2 Eliara De Lima Da Silva 02/02/1992 53,50 VIII | ADRIANA DOS SANTOS 10.734.851-4 SESP PR que reembolsar aos cofres publicos municipais, 0 auxilio financeiro percebido, dentro do prazo de
3 Carolaine De Oliveira Pinoti 01/03/1998 53,00 X LUCIANE APARECIDA ROMEIRO BEZERRA 7.349.647-0 SESP PR 30 Slas& c?ntados a partir da data de sua desisténcia, exceto nas hipéteses de caso fortuito ou
14 Daisa Aguiar Santos 08/05/1997 52,50 X HELLEN MAYARA PAULO SILVA 12.804.546-5 SESP PR motivo ae Ttor¢a maior.
15 Cleusa Almeida Proenca 05/11/1973 52,00 X1 MONICA APARECIDA DOS SANTOS 7.508.310-6 SESP PR § 3° O auxilio financeiro sera igualmente devolvido aos cofres publicos, na forma do paragrafo
16| Valdirene Peres Benassi Campanholi 20/08/1978 52,00 — anterior, no caso do aluno ser desclassificado no caso do inc. | do item 5 deste Edital, bem como
i; Z?;TSZ‘:Z:;::;[::g;":a ijﬁ;ﬁzz: Z’gg Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio com efeitos da data de efetivo n&o atinja aproveitamento superior a 50% na disciplina.
: ° A devolugédo do auxilio financeiro percebido também sera obrigatdria, no caso de aprovado o
19 Zeneide Sofia Figueredo 18/07/1987 52,00 exercicio §4 f = ~ ! .
2 Rodrigo Martins Lopes 25/07/1991 52,00 . candidato no curso de formagéo e nomeado, ndo se apresentar para tomar posse e exercicio do
21 Josiley Dos Santos Tasca 10/05/1995 52,00 cargo, excetuando-se igualmente, situagdes decorrentes de caso fortuito ou motivo de forga maior.
22 Kimbberly Allana Putorak Donassan Vechiato 25/02/1997 52,00 5. O candidato sera desclassificado do curso de formagéo, desde que:
23 Nathiele Gass Bergamo 22/01/2002 52,00 | - Nao atinja o minimo de frequéncia estabelecida: 10% de faltas n&o justificadas, por disciplina; e
24 Joceane Rodrigues Da Silva 02/12/1992 51,50 Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se. 25% de faltas justificadas, por disciplina ou no geral do curso.
:: ;‘“‘a Ea':‘""le ';e ‘;“"’e‘: — g;ﬁg:ﬁiz: iz‘o’ Il - N&o revele aproveitamento satisfatério, através das avaliagdes de cada disciplina do curso,
runa Nathiely Da Silva Pereira Dos Santos , ) 3
27 Marcia Passos Oliveira 21/11/1974 51,00 Umuarama - PR, 06 de Outubro de 2023. Con.forn:'e. no.rm.a a Oser eStabel.eCIda em reQU|am.en!°.pr0pno .do. gurso, sendo, no entaljto
28 Lucineia Cristiane Main Dos Santos 29/09/1976 51,00 obrigatério atln'gl'r 70% dg aproveitamento em (iada dI.SCIp|Ir.‘Ia. As disciplinas dolcurso dg forrp.?gao,
29 Valquiria Spagnol De Souza 10/06/1980 51,00 com carga horaria a partir de 20 horas/aula terao obrigatoriamente provas escritas que influirdo na
30 Odair Noibal 06/09/1983 51,00 meédia final do curso. As disciplinas com menos de 20 horas/aula serdo avaliadas e terdo conceito
31 Ana Raquel Portela Nery Da Cruz 04/06/1987 51,00 apto e inapto pelo instrutor encarregado;
32 Monica Da Siva Brito 10/05/1996 51,00 Il - N&o atinja a capacitagao fisica necessaria para o cargo;
33 Maria Meire De Andrade ___ 14/10/1976 50,50 IV - for condenado por qualquer infragdo penal dolosa, ainda que por fato anterior a sua missao
34 Débora Cristina Mantovani Rodrigues 04/03/1986 50,50 na Guarda Municipal:
35 Lucas Aparecido Gongalves De Andrade 17/01/1995 50,50 MARCO ANTONIO FRANZATO ™ p L L. . L
36 Elon Karla Da Silva 05/11/199 50,50 V - utilizar-se de meios ilicitos ou fraudulentos em atividade de ensino ou avaliag&o.
37 | Karina Bressan Bezerra 18/07/1997 50,50 PRESIDENTE DO CIUENP 6. O candidato que, ao final do curso de capacitacdo/formaco, obtiver o aproveitamento
38 Thais Da Silva Ribeiro Amaral 14/07/1998 50,50 isfatério definido em regulamento préprio do curso, recebera o certificado de habilitagdo ao
] cargo de Guarda Municipal.
39 | Gabriela Viana Gilio Bressan . 27/09/2000 50,50 7. Apds conclus&o do curso de capacitagdo/formagao sera publicado novo Edital de Convocagio
40 Barbara Vitoria Justina Roncolato (Reclassificado) 25/01/2002 50,50 ara fins de provimento a0 cargo
41 Gabrieli Marques Ramos 17/02/2002 50,50 p . . p_ 9 . . - = .
w2 Silvia Cardoso Esglé Chioca 07/10/1973 50,00 allad SAMU 8. A inexatidéo das declaragdes e/ou informagdes prestadas ou a apresentagéo irregular de
23 Marli Almeida Da Silva 04/01/1983 50,00 €* 192 documentos, ainda que verificado posteriormente, eliminara os candidatos, anulando todos os
a4 Sandra Augusto Gass 14/04/1985 50,00 =t C I U E N P atos decorrentes.
45 Regina Coelho Sigueira Dos Santos 10/02/1988 50,00 NOROESTE PR PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
46 Alzelia Souza Toniato De Freitas 26/05/1988 50,00 Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 06 de outubro de 2023.
47 Daiane Vasconcellos 18/11/1988 50,00
- = HERALDO TRENTO
48 Angélica Paganelli Pereira 06/09/1991 50,00 Prefeito M .. |
49 Andreia Leandra Dos Santos Lucio 12/01/1992 50,00 refeito Municipal
50 Daniele Barboza De Freitas 01/08/1992 50,00 ESTADO DO PARANA
51 Tamires Amore Ramos De Souza 30/10/1993 50,00 .
52 Thaina Nayara Volpe Bernardelli 16/08/1995 50,00 CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N.° 02/2023. - -
53 Aline Batistela Zandona 26/07/2000 50,00 A & &
e bavetels andons_____ 202000 00 O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO
55 Lorena Caliani Pedro (Reclassificado) 25/08/2001 50,00 PARANA - CIUENP torna publi para conh > a quem interessar possa, de Eséag;%c_ngr;r;a”] 0512023
56 Hadassa Kauani Felipe Lopes 03/11/2002 50,00 .
57___| Mirian Guarnieri Granero Da Costa (Final da Lista) 28/02/1989 100,00 acordo com Edital de CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO, a Abre Crédito Especial por excesso de arrecadagéo, no Orgamento Geral do Municipio no exercicio
58 Weslei Bruno Dos Santos Da Paes (Final da Lista) 26/01/1989 99,00 conv dodaC issio de Licit para analise de d " F3 apr Pyt de 2023
59 Karen Bratfisch Da Silva (Final da Lista) 04/11/1991 79,50 ¥ ¥ . It X 0 A
60 Luciléia Da Rosa Gongalves (Final da Lista) 08/10/1987 79,00 Abertura dos envelopes: 09 de outubro de 2023 as 09h00m. o PREFEITO D(? MUNI(_)IPIO DE_ SAO JORGE. Do PATROCINIO“—"ESTADO DQ F.’ARANA’ np 93.0
61 Rafacla De Lima (Final da Lista) 20/02/2003 70.00 de suas atribuigdes legais conferidas pelos artigos 65, VI e 94, |, “d” da Lei Orgénica do Municipio
- ~ z - Local: Sede Administrativa do CIUENP; de Sao J do Patrocinio;
62 Susanita Eggea Gongalves (Final da Lista) 03/07/1964 60,00 ' € Sao Jorge ao Patrocinio;
63 Iracema Da Conseicao Silva (Final da Lista) 17;0351975 60,00 Umuarama/PR, 06 de outubro de 2023. S%NgEEBrA:IDO’ a Lei Municipal n° 2570/2023 de 22 de Fevereiro de 2023.
64 Beatriz Dornelas Ribeiro (Final da Lista) 20/07/1980 60,00 .
65 Renata Do Couto Da Silva (Final da Lista) 31/12/1984 60,00 MARCO ANTONIO FRANZATO Art. 1° Fica o Executivo Municipal, autorizado a abrir no Orgamento Geral do Municipio de Sao
66| Andréa DaSilva Cardoso (Final da Lista) _ 02/02/1985 €000 Presidente do CIUENP Jorge do Patrocinio, para o exercicio de 2023, Crédito Adicional Especial, no valor de R$ 4.060,65
67 Alana Paula De Souza Amorim (Final da Lista) 26/08/1993 60,00 t i f N ) t N t dotaco abai laci d fi
8 Lucian Ferreira Da Silva Duarte (Final da Lista] 14/08/1983 55,00 (quatro mil, sessenta reais e cinquenta e cinco cen avp_s), na dotagéo abaixo relacionada, para fins
6 Gilian Boni Carreira(Final da Lista) 08/03/1986 57,00 de cumprimento das despesas decorrentes do exercicio financeiro:
Fonte 3843 AQUISICAO DE CAMINHAO 0 KM CARGA SECA - TERMO DE CONVENIO
MAPA N° 903482/2020
Orgéo 08 — SECRETARIA DE AGRICULTURA
Un. Org. 08.02 — DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parand

CNPJ: 76.404.136/0001-29

AUTORIZAGAO DE DIARIA DE OUTUBRO/2023
RELATORIO DE VIAGEM

NOME SERVIDOR: WAGNER EDVIRGES
MATRICULA: 202431

RG: 7.051.594-0

DESTINO/UF: CASCAVEL

SAIDA:04:30H 04/10/2023

RETORNO:15:00H 04/10/2023

MEIO DE TRANSPORTE: GOL PLACA RHJ 5G94
CUSTO APROXIMADO: RS 160,00

Pagamento de 1/8(UM OITAVO), diaria, conforme Lei Municipal n°.
1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$45,32 (QUARENTA E
CINCO REAIS E TRINTA E DOIS CENTAVOS), como reembolso de despesas de
viagem realizada até o municipio de CASCAVEL/, para acompanhar PACIENTE PARA
FINS DE TRATAMENTO MEDICO.

P (OpS= O
ANéE?IéARIA DE ALMEIDA

SECRETARIA DE SAUDE

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO

Atividade 20.606.0019.1.039 — Construgdo, Ampliacdo, Reforma e Aquisi¢do de Equipamentos
para Extensdo Rural
El. Despesa

33.90.93 — INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
Total da Fonte ..o R$ 4.060,55
TOTAL GERAL e ....R$ 4.060,55
Art. 2° Como fonte de recursos, para cobertura do crédito adicional especial, constante do art. 1°.
deste Decreto, fica utilizado os valores obtidos com rendimentos de aplicagéo financeira, no valor
de R$ 4.060,55 (quatro mil, sessenta reais e cinquenta e cinco centavos).
Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO
PARANA, aos 06 dias do més de outubro de 2023.
JOSE CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

R$ 4.060,55

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

LEI COMPLEMENTAR N° 554

De: 05 de outubro de 2023.

Revoga o inciso | do art. 17 da Lei Complementar n° 188, de 19 de novembro de 2007, que dispde sobre
o plano de carreira, cargos, empregos, saldrios, remuneragdo e/ou vencimentos dos servidores ativos da
administragdo direta, indireta autarquica e fundacional do Poder Executivo do Municipio de Umuarama.

A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica revogado o inciso | do art. 17 da Lei Complementar n° 188, de 19 de novembro de 2007.

Art. 20 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 05 de outubro de 2023.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO

Pregéo Eletronico N° 29/2023

Homologa Julgamento proferido pela Comisséo de Licitagdo, do Processo Licitatério n® 115/2023,
dando outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Séo Jorge do Patrocinio, PR, no uso de suas atribui¢cdes legais;

§ 1°. Fica homologado o julgamento proferido pela Comiss&o de Licitagdo, nomeada pela Portaria
n° 817/2022 do dia 21 de dezembro de 2022, sobre o Processo de Licitagdo n® 29/2023, que
tem por objeto: AQUISIGAO DE 01 (UMA) COLHEDORA DE FORRAGEM CANAVIEIRA PARA
ATENDER O PROGRAMA DE FOMENTO AO SETOR AGROPECUARIO DO MUNICIPIO DE
SAO JORGE DO PATROCINIO-PR, CONVENIO PLATAFORMA+BRASIL N° 927191/2022, QUE
ENTRE S| CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO MINISTERIO DA AGRICULTURA,
PECUARIA E ABASTECIMENTO.

§ 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitagdo em favor da empresa abaixo relacionada, tudo
conforme o constante na ATA de abertura e julgamento, que fica fazendo parte indissoluvel desta
homologacéo.

COLONHESI & CIALTDA

§ 3°. Pelo presente, ficam intimados os participantes da licitagdo supramencionada, da decisdo
estabelecida nesta homologagao.

§ 4°. Para as demais providéncias, respeitando as formalidades legais.

Séao Jorge do Patrocinio-PR, 05/10/23

JOSE CARLOS BARALDI

PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

DECRETO N° 106/2023

Restabelece a Programacéo Financeira e o Cronograma de Execugdo mensal de desembolso de
recursos orcamentarios do Fundo de Previdéncia do Municipio de Sdo Jorge do Patrocinio para o
exercicio de 2023, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Sao Jorge do Patrocinio, no uso de suas atribuigdes legais e em especial
nas contidas nos artigos 8° e 13 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e no artigo 12 da Lei Municipal n°® 2.510, 06 de julho de 2022 (Lei de
Diretrizes Orgamentarias para o exercicio Financeiro de 2023).

DECRETA:

Art. 1° Fica restabelecida a programacéo financeira e o Cronograma Mensal de Desembolso para
o Exercicio de 2023, das receitas e despesas, na forma dos anexos que integram o presente
Decreto.

Art. 2° As receitas previstas estdo desdobradas em metas “mensais” de arrecadagéo, na forma do
anexo, que integra o presente Decreto.

Art. 3° Os efeitos deste Decreto terdo vigéncia para o exercicio de 2023, a partir do més de
setembro.

Art. 4° A Programagao Financeira e o Cronograma de Desembolso, bem como o desdobramento
das receitas estabelecidas neste Decreto poderdo sofrer reformulagdes na medida em que os
equilibrios entre receitas e despesas em fungdo das suas execugdes mensais ou bimestrais se
fagcam necessarios.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO
PARANA, aos 06 dias do més de outubro de 2023.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE UMUARAMA - CMS
RESOLUGAO N.° 17/2023

O Conselho Municipal de Saude de Umuarama — CMS no uso das atribuigdes que lhe sdo
atribuidas pelo art. 9° Inciso IX, Inciso X e Art. 14° do Inciso VII da Lei Municipal n° 2.311 de 06
de Novembro de 2.000, e pelo Art. 20 do seu Regimento Interno, considerando a deliberagédo da
Plenaria em assembleia geral extraordinaria realizada no dia 26 de setembro de 2.023.

Resolve:
Art. 1° Aprovar a adesdo do Fundo Municipal de Satide de Umuarama que para pleitear o incentivo
financeiro R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), referente ao Resolugdo SESA n° 1107/2023, para
ser utilizado na reforma da Unidade de Estratégia de Salde Lisboa.

Umuarama, 06 de outubro de 2023.

Angela da Silva Biazon

Presidente do Conselho Municipal de Saude

Chefe do Poder Executivo Municipal, HOMOLOGO a Resolugao n° 17/2023 do Conselho Municipal
de Saude de Umuarama, nos termos do § 2°, art. 1°, da Lei 8.142, de 28 de Dezembro de 1.990,
Resolugdo CNS n° 453/2012- quarta diretriz nos termos do inciso XIlI.

Celso Luiz Pozzobom

Prefeito
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PORTARIA N° 385/2023

Nomeagdo do funciondrio

RICARDO VINICIUS PEREIRA DE OLIVEIRA

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias ¢ Emergéncias do

Noroeste do Parani CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal

1° 11,107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes e Estatuto, e de acordo RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o St. RICARDO VINICIUS PEREIRA DE OLIVEIRA,
portador da Cédula de Identidade RG sob n° 10.082.159-1 SESP PR, classificado em Processo Seletivo
Simplificado n° 001/2023, para ocupar cargo de provimento por prazo determinado de ENFERMEIRO
INTERVENCIONISTA — com carga horiria de 36 horas semanais, pelo regime CLT, com lotagéo na
base descentralizada desse servigo de urgéncias, na cidade de Loanda - PR, a contar o efetivo exercicio a
partir de 09 de Outubro de 2023

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos da
data de efetivo exercicio,
Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

Umuarama - PR, 06 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP
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NOROESTE PR

PORTARIA N° 390/2023

da funcionéria
DE ARAUJO

Nom
APARECIDA BLASQUI COS

O Presidente do Conséreio Intermunicipal de Urgéncias ¢ Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
n°® 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes e Estatuto, e de acordo RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. APARECIDA BLASQUI COSTA DE ARAUJO,
portadora da Cédula de Identidade RG sob n® 9.337.531-9 SESP PR, classificada em Processo Seletivo
Simplificado n° 001/2023, para ocupar cargo de provimento por prazo determinado de TECNICA DE
ENFERMAGEM SOCORRISTA — com carga horiiria de 36 horas semanais, pelo regime CLT, com

lotago na 13* Regional de Cianorte, a contar o efetivo exercicio a partir de 09 de Outubro de 2023
Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos da
data de efetivo exercicio.
Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Umuarama - PR, 06 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP
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PORTARIA N° 386/2023

Nomeagio do funciondrio

CLEVERSON WESLEY PICHELLI

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do

Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal

1° 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes e Estatuto, e de acordo RESOLVE:

Art. 1% NOMEAR o Sr. CLEVERSON WESLEY PICHELLI, portador da
Cédula de Identidade RG sob n® 6.004.680-8 SESP PR, classificado em Processo Seletivo Simplificado n®
001/2023, para ocupar cargo de provimento por prazo determinado de ENFERMEIRO
INTERVENCIONISTA - com carga horiria de 36 horas semanais, pelo regime CLT, com lotagao na
base descentralizada desse servigo de urgéncias, na cidade de Cianorte - PR, a contar o efetivo exercicio a
partir de 09 de Outubro de 2023,

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos da
data de efetivo exercicio.
Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Umuarama - PR, 06 de Outubro de 2023

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP
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PORTARIA N° 391/2023

Nomeagdo da funciondria

ELIANE COLOMBO LOPES

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do

Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuicdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal

1° 11107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes ¢ Estatuto, ¢ de acordo RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. ELIANE COLOMBO LOPES, portadora da Cédula
de Identidade RG sob n° 6.088.164-2 SESP PR, classificada em Processo Seletivo Simplificado n®
001/2023, para ocupar cargo de provimento por prazo determinado de TECNICA DE ENFERMAGEM
SOCORRISTA — com carga horéria de 36 horas semanais, pelo regime CLT, com lotagdo na 12*

Regional de Umuarama, a contar o efetivo exercicio a partir de 09 de Outubro de 2023.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos da
data de efetivo exercicio.

Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Umuarama - PR, 06 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

d* ) i‘;“i CIUENP - QONSORCIO INTERMUNICIPAL DE’URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192

NOROESTE PR NOROESTE DO PARANA

PORTARIA N° 395/2023

Nomeia a Empregada
MONICA APARECIDA DOS SANTOS

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias ¢ Emergéncias do
Noroeste do Parang CIUENP, usando de suas atribuicdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
° 11107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janciro de 2007, no Protocolo de
Intengdes e Estatuto do CIUENP, RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. MONICA APARECIDA DOS SANTOS, portadora da
Cédula de Identidade RG. n° 7.508.310-6 SESP PR, aprovada através de Coneurso de Provas ¢ Titulos,
conforme  Edital 001/2023, para ocupar cargo de provimento cfetivo de TECNICA DE
ENFERMAGEM SOCORRISTA — com carga horiria de 36 horas semanais, pelo regime CLT, com
lotagdo na Base deste servigo de urgéncias, na cidade de Nova Londrina — PR, pertencente a 14* Regional

de Saide, sediada na cidade de Paranavai, a contar o efetivo exercicio a partir de 09 de Outubro de 2023.

Art. 2%, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos da

data de efetivo exercicio.
Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.
Umuarama - PR, 06 de Outubro de 2023

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP
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PORTARIA N° 394/2023

Nomeia a Empregada
HELLEN MAYARA PAULO SILVA

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do
Noroeste do Parang CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
1° 11107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes e Estatuto do CIUENP, RESOLVE:

Art. 1. NOMEAR a Sra. HELLEN MAYARA PAULO SILVA, portadora da
Cédula de Identidade RG. n° 12.804.546-5 SESP PR, aprovada através de Concurso de Provas e Titulos,
conforme  Edital 001/2023, para ocupar cargo de provimento efetivo de TECNICA DE
ENFERMAGEM SOCORRISTA — com carga hordria de 36 horas semanais, pelo regime CLT, com
lotaglio na Base deste servigo de urgéncias, na cidade de Iretama — PR, pertencente a 11* Regional de
Saide, sediada na cidade de Campo Mourdo, a contar o efetivo exercicio a partir de 09 de Outubro de

2023

Art. 2", Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efitos da

data de efetivo exercicio.
Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.
Umuarama - PR, 06 de Outubro de 2023,

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

Fundo de Prev de Sao Jorge do Patrocinio - PR
Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso
Artigo 82 da LC n.2 101/2000 (LRF)
Janeiro a Setembro/2023

Unidade Gestora : SERVIPREV -FUNDO PREVIDENCIA PROPRIO
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PORTARIA N° 387/2023

Nomeagio do funciondrio

RAFAEL MOREIRA

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do

Noroeste do Parani CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal

1° 11107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes ¢ Estatuto, ¢ de acordo RESOLVE:

Art. 1. NOMEAR o Sr. RAFAEL MOREIRA, portador da Cédula de
Identidade RG sob n° 9.538.466-8 SESP PR, classificado em Processo Scletivo Simplificado n® 001/2023,
para_ocupar cargo de provimento por prazo determinado de CONDUTOR DE AMBULANCIA
SOCORRISTA — com carga horiria de 36 horas semanais, pelo regime CLT, com lotagdo na base
descentralizada desse servigo de urgéncias, na 11* Regional de Campo Mourdo - PR, a contar o efetivo

exercicio a partir de 09 de Outubro de 2023.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos da
data de efetivo exercicio.

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se

Umuarama - PR, 06 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP
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PORTARIA N° 392/2023

Nomeagdo da funciondria

ADRIANA DOS SANTOS

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do

Noroeste do Parana CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal

° 11107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janciro de 2007, no Protocolo de
Intengdes e Estatuto, e de acordo RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. ADRIANA DOS SANTOS, portadora da Cédula de
Identidade RG sob n® 10.734.851-4

SESP PR, classificada em Processo Seletivo Simplificado n® 001/2023, para
ocupar cargo de provimento por prazo determinado de TECNICA DE ENFERMAGEM
SOCORRISTA ~ com carga horiria de 36 horas semanais, pelo regime CLT, com lotagdo na 14"

Regional de Paranavai, a contar o efetivo exercicio a partir de 09 de Outubro de 2023.

Art. 2%, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos da
data de efetivo exercicio

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

Umuarama - PR, 06 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP
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PORTARIA N° 388/2023

Nomeagdo da funcioniria

SABRINA FERNANDA MARTINS FARIA

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do

Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal

n° 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes ¢ Estatuto, ¢ de acordo RESOLVE:

Art. 1. NOMEAR a Sra. SABRINA FERNANDA MARTINS FARIA,
portadora da Cédula de Identidade RG sob n® 10.587.565-7 SESP PR, classificada em Processo Seletivo
Simplificado n® 001/2023, para ocupar cargo de provimento por prazo determinado de CONDUTORA
DE AMBULANCIA SOCORRISTA — com carga horiria de 36 horas semanais, pelo regime CLT,
com lotago na 12* Regional de Umuarama, a contar o efetivo exercicio a partir de 09 de Outubro de
2023,

Art. 2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos da
data de efetivo exercicio.
Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Umuarama - PR, 06 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP
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PORTARIA N° 389/2023

Nomeagdo da funciondria
THAINARA CAROLINE VICENCONI

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncias ¢ Emergéncias do

Noroeste do Paran CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
1° 11107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de

Intengdes e Estatuto, e de acordo RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. THAINARA CAROLINE VICENCONI, portadora
da Cédula de Identidade RG sob n° 13.421.416-3 SESP PR, classificada em Processo Seletivo
Simplificado n° 001/2023, para ocupar cargo de provimento por prazo determinado de TECNICA DE
ENFERMAGEM SOCORRISTA — com carga hordria de 36 horas semanais, pelo regime CLT, com

lotagdo na 13 Regional de Cianorte, a contar o efetivo exercicio a partir de 09 de Outubro de 2023

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaglio, com efeitos da

data de efetivo exercicio.

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

‘Umuarama - PR, 06 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP
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PORTARIA N° 393/2023

Nomeia a Empregada
LUCIANE APARECIDA ROMEIRO BEZERRA

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
n° 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intenges e Estatuto do CIUENP, RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. LUCIANE APARECIDA ROMEIRO BEZERRA,
portadora da Cédula de Identidade RG. n° 7.349.647-0 SESP PR, aprovada através de Concurso de Provas
¢ Titulos, conforme Edital 001/2023, para ocupar cargo de provimento efetivo de TECNICA DE
ENFERMAGEM SOCORRISTA — com carga horéria de 36 horas semanais, pelo regime CLT, com
lotagio na Base deste servigo de urgéncias, na cidade de Iretama — PR, pertencente a 11° Regional de
Saiide, sediada na cidade de Campo Mourdo, a contar o efetivo exercicio a partir de 09 de Outubro de
2023

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago, com efeitos da

data de efetivo exercicio.
Publique-se, notifique-se. registre-se ¢ cumpra-se.
Umuarama - PR, 06 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso - Fixagao Atualizada Total
DESPESAS Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Cronograma Fixagdo
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Desembolso Atualizada
Despesas Correntes 420.324,66 418.315,94 418.315,94 418.315,94 418.315,94 418.315,94
418.315,94 448.315,94 418.315,94 418.315,94 418.315,94 418.315,94 5.051.800,00 5.051.800,00
PESSOAL £ ENCARGOS SOCIALS 37052316 368.752,44 368.752,44 368.752,44 368.752,44 368.752,44
368.752,44. 368.752,44. 368.752,44. 368.752,44. 368.752,44 368.752,44. 4.426.800,00 4.426.800,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 49.801,50 49.563,50 49.563,50 49.563,50 49.563,50 49.563,50
49.563,50 79.563,50 49.563,50 49.563,50 49.563,50 49.563,50 625.000,00 625.000,00
Despesas de Capital 6.696,00 6.664,00 6.664,00 6.664,00 6.664,00 6.664,00
6.664,00 -23.336,00 6.664,00 6.664,00 6.664,00 6.664,00 50.000,00 50.000,00
INVESTIMENTOS 6.696,00 6.664,00 6.664,00 6.664,00 6.664,00 6.664,00
6.664,00 -23.336,00 6.664,00 6.664,00 6.664,00 6.664,00 50.000,00 50.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 31533138 313.824,42 313.824,42 313.824,42 313.824,42 313.824,42
313.824,42 313.824,42 313.824,42 313.824,42 313.824,42 313.824,42 3.767.400,00 3.767.400,00
TOTAL GERAL ‘ 742.352,04‘ 738, 304,35‘ 738.804,36 733.304,35‘ 738 304,35‘ 738.804,36
738.804,36 738.804,36 738.804,36 738.804,36 738.804,36 738.804,36 8.869.200,00 8.869.200,00
Fundo de Prev de Sao Jorge do Patrocinio - PR
Programacdo Financeira da Receita Bimestral
59 Bimestre/2023
RS 1,00
Unidade Gestora: SERVIPREV -FUNDO PREVIDENCIA PROPRIO
PROGRAMACAO FINANCEIRA DA RECEITA BIMESTRAL - ATUALIZADA Total Previsio
ESPECIFICACAO 12 bimestre 22 bimestre 52 bimestre 62 bimestre Programagio | Atualizada
Até Bimestre | Até Bimestre Até Bimestre | Até Bimestre Financeira 2023
RECEITAS CORRENTES (A) 1121.162,70 |  1.118.477,46| 1.11847746| 1.118477,46| 1.118477,46| 111847746
1.121.162,70 |  2.239.640,16|  3.358.117,62|  4.476.595,08|  5.595.072,54|  6.713.550,00|  6.713.550,00 -
Contribuicdes 328.346,90 327.560,62 327.560,62 327.560,62 327.560,62 327.560,62
328.346,90 655.907,52 983.468,14|  1311.028,76|  1.638.589,38|  1.966.150,00|  1.966.150,00 -
Contribuigdes Sociais 328.346,90 327.560,62 327.560,62 327.560,62 327.560,62 327.560,62
328.346,90 655.907,52 983.468,14|  1311.028,76|  1.638.589,38|  1.966.150,00|  1.966.150,00
Receita Patrimonial 787.906,00 786.018,80 786.018,80 786.018,80 786.018,80 786.018,80
787.906,00|  1573.924,80|  2.350.943,60|  3.145.962,40|  3.931.981,20|  4.718.000,00|  4.718.000,00
Valores Mobilidrios 787.906,00 786.018,80 786.018,80 786.018,80 786.018,80 786.018,80
787.906,00|  1.573.924,80|  2.359.943,60|  3.145.962,40|  3.931.981,20|  4.718.000,00| _ 4.718.000,00 -
Outras Receitas Correntes 4.909,80 4.898,04 4.898,04 4.898,04 4.898,04 4.898,04
4.909,80 9.807,84 14.705,88 19.603,92 24.501,96 29.400,00 29.400,00 -
Demais Receitas Correntes 4.909,80 4.898,04 4.898,04 4.898,04 4.898,04 4.898,04
4.909,80 9.807,84 14.705,88 19.603,92 24.501,96 29.400,00 29.400,00 -
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGAMENTARIAS (C) 359.993,50 359.131,30 359.131,30 359.131,30 359.131,30 359.131,30
359.993,50 719.124,80 | 1.078.256,10|  1.437.387,40|  1.796.518,70|  2.155.650,00|  2.155.650,00 -
RECEITA TOTAL (A+C) 1481.156,20 |  1.477.608,76| 1.477.608,76| 1.477.608,76| 1.477.60876| 1.477.608,76
1.481.156,20 |  2.958.764,96 |  4.436.373,72|  5.913.982,48|  7.391.591,24|  8.869.200,00| 8.869.200,00 -
Fundo de Prev de Sao Jorge do Patrocinio - PR
Programacdo Financeira da Receita Mensal
Setembro/2023
R$ 1,00
Unidade Gestora: SERVIPREV -FUNDO PREVIDENCIA PROPRIO
PROGRAMACAO FINANCEIRA DA RECEITA MENSAL Total Previsdo
ESPECIFICACAO Jan Fev Mar Abr Mai Jun Programagdo | Atualizada
Jul Ago Set Out Nov Dez Financeira 2023
RECEITAS CORRENTES (A) 561.923,97 559.238,73 559.238,73 559.238,73 559.238,73 559.238,73
559.238,73 559.238,73 559.238,73 559.238,73 559.238,73 559.238,73 6.713.550,00 -
Contribuigdes 164.566,59| 163.780,31| 163.780,31| 163.780,31| 163.780,31|  163.780,31
163.780,31 163.780,31 163.780,31 163.780,31 163.780,31 163.780,31 1.966.150,00 -
Contribuigdes Sociais 164.566,59| 163.780,31| 163.780,31| 163.780,31| 163.780,31|  163.780,31
163.780,31 163.780,31 163.780,31 163.780,31 163.780,31 163.780,31 1.966.150,00
Receita Patrimonial 394.896,60( 393.009,40| 393.009,40| 393.009,40|  393.009,40|  393.009,40
393.009,40 393.009,40 393.009,40 393.009,40 393.009,40 393.009,40 4.718.000,00
Valores Mobiliarios 394.896,60( 393.009,40| 393.009,40| 393.009,40 |  393.009,40|  393.009,40
393.009,40 393.009,40 393.009,40 393.009,40 393.009,40 393.009,40 4.718.000,00
Outras Receitas Correntes 2.460,78 2.449,02 2.449,02 2.449,02 2.449,02 2.449,02
2.449,02 2.449,02 2.449,02 2.449,02 2.449,02 2.449,02 29.400,00
Demais Receitas Correntes. 2.460,78 2.449,02 2.449,02 2.449,02 2.449,02 2.449,02
2.449,02 2.449,02 2.449,02 2.449,02 2.449,02 2.449,02 29.400,00
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS (C) 180.427,85 179.565,65 179.565,65 179.565,65 179.565,65 179.565,65
179.565,65|  179.565,65 |  179.565,65|  179.565,65 |  179.565,65|  179.565,65|  2.155.650,00 -
RECEITA TOTAL (A+C) 742.351,82 738.804,38 738.804,38 738.804,38 738.804,38 738.804,38
738.804,38 |  738.804,38|  738.804,38|  738.804,38 |  738.804,38| 738.804,38|  8.869.200,00 -

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 108/2022

CONTRATANTE: Municipio de Tapejara, Estado do Parana, inscrita no
CNPJ/MF N° 76.247.345/0001-06.

CONTRATADA: R C M PAVIMENTAGOES E CONSTRUGOES LTDA - EPP.
MODALIDADE: Tomada de Prego n° 001/2022.

OBJETO: Aditivo de prorrogagédo de prazo de vigéncia de contrato e
execugao de obra, do Contrato Administrativo n® 108/2022.

PRAZO: 120 (cento e vinte) dias, a partir de 24/09/2023 a 22/01/2024.
FORO: COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE/PR.

Tapejara/Pr, 22 de setembro de 2023.

RODRIGO DE OLIVERA SOUZA KOIKE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana

EXTRATO DO 11° TERMO ADITIVO DE CONTRATO

CONTRATI ADMINISTRATIVO N° 298/2020

CONTRATANTE: Municipio de Tapejara, Estado do Parana,
inscrita no CNPJ/MF N° 76.247.345/0001-06.

CONTRATADA: R C M INFRAESTRUTURA E CONSTRUCOES
LTDA - EPP.

MODALIDADE: Tomada de Prego n° 007/2020.

OBJETO: Aditivo de prorrogacéo de prazo de vigéncia de contrato
e execugéo de obra, do Contrato Administrativo n° 298/2020.
PRAZO: 90 (noventa) dias, a partir de 25/09/2023 a 24/12/2023.
FORO: COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE/PR.

Tapejara/Pr, 22 de setembro de 2023.

RODRIGO DE OLIVERA SOUZA KOIKE

Prefeito Municipal

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO DE VALOR DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 228/2021

CONTRATANTE: Municipio de Tapejara, Estado do Parana,
inscrita no CNPJ/MF N° 76.247.345/0001-06.

CONTRATADA: JOABE CONSTRUTORA & IMOBILIARIA LTDA.
- EPP.

MODALIDADE: Tomada de Pregos n° 005/2021

OBJETO: Por forga da execugdo dos servigos adicionais ora
pactuados, a CONTRATANTE pagara em favor da CONTRATADA
o valor total de R$-246.879,81 (duzentos e quarenta e seis mil,
oitocentos e setenta e nove reais e oitenta e um centavos),
pagos mediante a emissdo do Laudo de Medigao expedido pelo
Departamento de Engenharia e nota fiscal devidamente atestada
pelo setor competente, referente a construgdo da Orla do Lago

Municipal de Tapejara-Pr, incluindo pista de caminhada, bancos,
quadra de areia, quiosques e paisagismo, 0 municipio espera
que haja um maior fluxo de turistas, proporcionando, assim, mais
rentabilidade ao municipio, localizacédo: noroeste do Estado do
Parana, latitude: 23°43'35.97s52°51’50.9"w, de acordo com a Lei
n° 8.666/93.

VALOR: R$-246.879,81
oitocentos e setenta e nove reais e oitenta e um centavos)
FORO: COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE/PR.
Tapejara/Pr, 06 de outubro de 2023.

RODRIGO DE OLIVERA SOUZA KOIKE

Prefeito Municipal

(duzentos e quarenta e seis mil,

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana
PORTARIA N° 328/2023, DE 06 DE OUTUBRO_DE 2023.

SUMULA: Designa os representantes no COMITE DE COORDENACAO
PARA AS ATIVIDADES DE VACINACAO DE ALTA QUALIDADE, no

Municipio de Tapejara Parana.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuicdes que

Ihe confere o art. 71, incisos VI da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO PORTARIA GM/MS N° 844, DE 14 DE JULHO
DE 2023, do Ministério da Saude, que dispde sobre agbes de
multivacinagéo no ambito do Sistema Unico de Saude — SUS, para o

exercicio de 2023.

CONSIDERANDO a promogéo das agdes para realizar campanhas de

vacinagao com alta qualidade.

CONSIDERANDO a indicagéo de representantes da sociedade civil e
do poder publico, para a formagdo do Comité de Coordenacéo para
Q.

CONSIDERANDO que o Comité de Coordenacéo é responsavel pelas
negociagdes e mobilizagdo de recursos, com atividades atribuidas
desde a etapa de planejamento até a avaliagdo, de acordo com as

competéncias de cada nivel.
RESOLVE:

Art. 1° Designar os representantes no Comité de Coordenacéo
para as Atividades de Vacinagédo de Alta Qualidade no municipio de
Tapejara e suas atribuicdes conforme descri¢do contida no Manual de

Microplanejamento: ;

SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE

Representante: Andréia Minatovicz Ferreira da Cruz
Segmento: Vigilancia Epidemiologica

Representante: Maria Angélica Sirena Koike de Souza
Segmento: Enfermeira — Atengdo Primaria

Representante: Edson Domingues de Souza

Segmento: Secretario Municipal de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Representante: Marinez Batista de Lima Cruz

Segmento: Coordenadora do CRAS -
REPRESENTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Representante: Renan Fernandes Grillo

Segmento: Rede Municipal de Educagdo
REPRESENTES DA IGREJAS /LIEDERES RELIGIOSOS
Representante: Jodo Vitor Cordeiro de Souza

Segmento: Representante da Igreja Catdlica
Representante: Jodo Nogueira dos Santos

Segmento: Pastor Representante das Igrejas Evangélicas
DIVISAO DE COMUNICAGCAO SOCIAL E MIDIA
Representante: Fabiano Pereira

Segmento: Comunicagao

REPRESENTANTE DA APAE

Representante : Leda Aparecida Costa

Segmento: Pedagoga

REPRESENTANTE DE CLUB DE SERVICO
Representante: Jair Brune

Segmento: Presidente da Entidade

Art. 2° - A participagdo Comité de Coordenagdo para as Atividades
de Vacinagdo de Alta Qualidade no municipio de Tapejara sera
considerada prestacgéo de servigo publico relevante, ndo remunerada.
Art. 3° - Compete aos membros do Comité realizar as atividades
conforme suas fungdes descritas no Manual do Microplanejamento

para as Atividades de Vacinagdo de Alta Qualidade.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Tapejara, em, 06 de Outubro de 2023

Rodrigo de Oliveira Souza Koike

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0092/2023

PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PREGOS N° 0057/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 00148/2023

VALIDADE: 06 de outubro de 2024

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA

CONTRATADA: IRMAOS BRATTI LTDA-EPP.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses

VALOR: R$-102.117,17 (cento e dois mil, cento e dezessete reais
e dezessete centavos)

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR

Tapejara/PR, em 06 de outubro de 2023

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Rodrigo de Oliveira Souza Koike

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0090/2023

PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PREGOS N° 0057/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 00148/2023

VALIDADE: 06 de outubro de 2024

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA

CONTRATADA: C RV ESTERO E CIALTDA - ME.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses

VALOR: R$-289.227,75 (duzentos e oitenta e nove mil, duzentos
e vinte e sete reais e setenta e cinco centavos)

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR

Tapejara/PR, em 06 de outubro de 2023

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Rodrigo de Oliveira Souza Koike

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0091/2023

PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PRECOS N° 0057/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 00148/2023

VALIDADE: 06 de outubro de 2024

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA

CONTRATADA: DOMINGUES & SOUZA LTDA - ME.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses

VALOR: R$-107.777,30 (cento e sete mil, setecentos e setenta e
sete reais e trinta centavos)

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR

Tapejara/PR, em 06 de outubro de 2023

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Rodrigo de Oliveira Souza Koike
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE Pig. 1/4
Estado do Parani CNPJ 95.640.553/0001-15

Exercicio: 2023

Decreto n°® 170/2023 de 29/09/2023

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de IVATE, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais e das que lhe foram conferidas pela
Lei Orgamentaria n® 836/2022 de 14/12/2022.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no
Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 1.144.000,00 (um milhdo cento e quarenta e
quatro mil reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementacio
04 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

04.001 COORDENACAO GERAL SEC. ESPORTE, CULTURA E LAZER
04.001.12.365.0006.2.185.  MANUTENCAO DA EDUCAGAO INFANTIL - CRECHE

562 -3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 122.625,00
CIVIL
04.001.12.366.0006.2.024. PROGRAMA DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
555-3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 7.090,00
CIVIL

04.002 FUNDEB
04.002.12.361.0006.2.107.  REMUNERACAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO - FUNDEB 30%
542 -3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 120.000,00
CIVIL
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - F.M.S
05.002.10.301.0008.2.043.  MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ATENCAO BASICA

172 -3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 289.500,00
CIVIL
173 -3.1.90.11.00.00 01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 57.000,00
CIVIL
175 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 84.500,00
176 - 3.1.90.13.00.00 01303 OBRIGACOES PATRONAIS 17.000,00
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

06.001 DEPARTAMENTO DA ASSISTENCIA SOCIAL
06.001.08.122.0009.2.060. MANUTENGCAO DO ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL
228 -3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 11.000,00
JURIDICA
06.002  FUNDO MUNIC. DE ASSIST. SOCIAL - FMAS
06.002.08.122.0009.2.163.  ORGANIZACAO DA GESTAO DO PBF E CAD. UNICO

252-4.4.90.52.00.00 91940 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00
06.002.08.244.0009.2.101.  CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL- CRAS
262 -3.3.90.30.00.00 31934 MATERIAL DE CONSUMO 13.000,00
265 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 10.000,00
JURIDICA
06.002.08.244.0009.2.150. MANUTENGCAO DA PROTECAO ESPECIAL SOCIAL
267 -3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 6.815,00
CIVIL
276 - 3.3.90.30.00.00 91943 MATERIAL DE CONSUMO 4.285,00

06.003 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE - FMDCA
06.003.08.243.0009.6.071.  SERVICO DE ACOLHIMENTO FAMILIAR TEMPORARIO - CASA LAR -
FMDCA
298 - 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 15.000,00
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERV. PUBLICOS E RODOVIARIOS
08.001  SERV. PUBLICOS E RODOVIARIOS
08.001.15.452.0004.2.094.  MANUT. DOS SERVICOS DE PAISAGISMO, LIMPEZA PUBLICA E
CONSERVACAO DE PRACAS,PARQUES E JARDINS
354-3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 120.185,00
JURIDICA
08.001.15.452.0004.2.113.  OBRAS, SERVICOS URBANOS E RODOVIARIOS - MANUTENCAO DA
ESTRUTURA FUNCIONAL, OTIMIZANDO OS RECURSOS D

362 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 28.000,00
368 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 120.000,00
JURIDICA
09 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRIC. E MEIO AMBIENTE

09.001 COORDENACAO GERAL SEC. AGRIC. E MEIO AMBIENTE
09.001.18.541.0010.2.115.  AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE - MANUTENCAO DA
ESTRUTURA FUNCIONAL, OTIMIZANDO OS RECURSOS DE P

406 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 40.000,00
408 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 40.000,00
JURIDICA
1 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

11.001 COORDENACAO GERAL DO ESPORTE, CULTURA E LAZER
11.001.13.392.0007.2.040. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO DE CULTURA

436-3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 23.000,00
JURIDICA
11.001.27.812.0007.2.038. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO DE ESPORTE
443 -3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.000,00
444 -3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 8.000,00
JURIDICA
Total Suplementagio: 1.144.000,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira como recursos, os
resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes orgamentarias, conforme discriminagdo
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III, da Lei Federal n® 4.320/64.

Reduciio
02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

02.002 ASSESSORIA JURIDICA
02.002.04.122.0002.2.003. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ASSESSORIA JURIDICA

13-3.3.90.33.00.00 01000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 3.100,00
15-3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 3.990,00
JURIDICA
03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

03.001 COORDENACAO GERAL SEC. ADM. E FAZENDA
03.001.04.129.0002.2.017.  MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE TRIBUTOS E FISCALIZACAO

41-3.3.90.14.00.00 01000 DIARIAS - CIVIL 2.000,00
42-3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00
44-3.3.90.33.00.00 01000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 4.000,00

03.001.04.131.0002.2.090.  PUBLICIDADE DE SERVICOS, OBRAS E CAMPANHAS

e
52-3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 1.194,09
JURIDICA
04 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
04.001 COORDENACAO GERAL SEC. ESPORTE, CULTURA E LAZER
04.001.12.367.0006.2.084. REPASSES DE RECURSOS FINANCEIRO A APAE DE IVATE

143 -3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 164.217,82
CIVIL
144 -3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 45.000,00
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

05.001 COORDENACAO GERAL FUNDO MUN. SAUDE
05.001.10.301.0008.2.042.  FUNDO MUNIC. SAUDE - MANUT. DA ESTRUTURA FUNCIONAL,
OTIMIZANDO OS RECURSOS DE PESSOAL, FINANCEIRO,
163 - 3.3.90.39.00.00 01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 74.000,00
JURIDICA
05.002  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - F.M.S
05.002.10.301.0008.1.062.  AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL

PERMANENTE
170 - 4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 35.172,50
05.002.10.301.0008.2.043.  MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ATENCAO BASICA
177 - 3.3.50.43.00.00 01000 SUBVENCOES SOCIAIS 5.049,68
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

06.001  DEPARTAMENTO DA ASSISTENCIA SOCIAL
06.001.08.122.0009.2.060. MANUTENCAO DO ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL

220-3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 50.000,00
CIVIL
221-3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 9.000,00

06.002 FUNDO MUNIC. DE ASSIST. SOCIAL - FMAS
06.002.08.122.0009.2.163.  ORGANIZACAO DA GESTAO DO PBF E CAD. UNICO

251-3.3.90.39.00.00 91940 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 5.000,00
JURIDICA
06.002.08.244.0009.2.101.  CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL- CRAS
258-3.1.90.11.00.00 31934 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 13.000,00
CIVIL
06.002.08.244.0009.2.150. MANUTENCAO DA PROTECAO ESPECIAL SOCIAL
272-3.1.90.13.00.00 91943 OBRIGACOES PATRONAIS 1.285,00
273-3.1.90.16.00.00 01000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
281-3.3.90.40.00.00 91943 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 3.000,00
COMUNICACAO — PESSOA JURIDICA
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERV. PUBLICOS E RODOVIARIOS

08.001  SERV. PUBLICOS E RODOVIARIOS
08.001.04.122.0003.1.222.  Amplia¢do e Reforma do Pag¢o Municipal

317-3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
318-3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 10.000,00
JURIDICA
319-4.4.90.51.00.00 01000 OBRAS E INSTALAGOES 61.605,91
08.001.08.241.0009.1.095.  MANUTENCAO, REFORMA E AMPLIACAO DO CENTRO DE
CONVIVENCIA DO IDOSO
321-3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.355,00
322-3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 5.355,00
JURIDICA
323-4.4.90.51.00.00 01000 OBRAS E INSTALAGCOES 5.355,00
08.001.10.301.0008.1.027.  CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE
324-3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 49.920,00
327-4.4.90.51.00.00 01000 OBRAS E INSTALAGOES 455.000,00

08.001.12.361.0006.1.048. CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE UNIDADES ESCOLAR

329-3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 30.600,00
330-3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 10.200,00
331-3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 30.600,00
JURIDICA
09 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRIC. E MEIO AMBIENTE

09.001 COORDENACAO GERAL SEC. AGRIC. E MEIO AMBIENTE
09.001.18.541.0010.2.140.  POLITICA MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS

412 -4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00

09.001.20.606.0010.2.183.  AQUIS. INSUMOS AGRICOLAS
418 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00
Total Reducio: 1.144.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de IVATE , em 29 de setembro de 2023.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL VINICIUS VIEIRA CAETANO DA SILVA
Prefeito Secretaria de Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE Pag. 112
Estado do Parana CNPJ 95.640.553/0001-15

Exercicio: 2023

Decreto n®171/2023 de 29/09/2023

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de IVATE, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais e das que lhe foram conferidas pela
Lei Orgamentaria n® 836/2022 de 14/12/2022.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no
Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 293.537,20 (duzentos e noventa e trés mil
quinhentos e trinta e sete reais e vinte centavos), destinado ao refor¢o das seguintes Dotagdes
Orgamentarias.

Suplementacio
04 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

04.001 COORDENACAO GERAL SEC. ESPORTE, CULTURA E LAZER
04.001.12.361.0006.2.104. MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

62-3.1.90.11.00.00 01103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 30.000,00
CIVIL
63-3.1.90.11.00.00 01104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 10.000,00
CIVIL
66 -3.1.90.13.00.00 01104 OBRIGACOES PATRONAIS 9.600,00
71-3.3.90.30.00.00 01104 MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00
04.001.12.361.0006.2.109.  MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO DE TRANSPORTE
ESCOLAR
92-3.3.90.30.00.00 31120 MATERIAL DE CONSUMO 18.000,00
98 -3.3.90.39.00.00 01104 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 20.000,00
JURIDICA
04.001.12.361.0006.2.139. MANUTENCAO DA DIVISAO DO SECRETARIO DE EDUCACAO
102-3.1.90.11.00.00 01103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 12.000,00
CIVIL
103 -3.1.90.13.00.00 01103 OBRIGACOES PATRONAIS 2.400,00

04.004 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FMEI
04.004.12.122.0006.2.170. MANUT. DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FMEIL
564 -4.4.90.52.00.00 01105 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 18.600,00
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - F.M.S
05.002.10.301.0008.2.043.  MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ATENCAO BASICA
560 - 3.3.90.39.00.00 31755 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 69.137,20
JURIDICA
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
06.002  FUNDO MUNIC. DE ASSIST. SOCIAL - FMAS
06.002.08.244.0009.2.101.  CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL- CRAS

257-3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 25.000,00
CIVIL
259 -3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 400,00
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERV. PUBLICOS E RODOVIARIOS

08.001 SERV.PUBLICOS E RODOVIARIOS

——
08.001.10.301.0008.1.027.  CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE
563 - 4.4.90.51.00.00 01304 OBRAS E INSTALACOES 53.400,00

Total Suplementagio: 293.537,20

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira como recursos o

provavel Excesso de Arrecadagdo verificado na(s) receita(s) a seguir, de acordo com o Artigo
43, § 1°, Inciso II, da Lei Federal n® 4.320/64:

Receita: 1.1.1.2.50.01.00.000 Imposto sobre a Propriedade Predial ¢ Territorial Urbana - Principal 19.600,00
Receita: 1.1.1.3.03.11.01.000 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Poder Executivo 70.400,00
Receita: 1.7.1.3.50.11.00.000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS 69.137,20
ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE ATENCAO I

Receita: 1.7.2.1.51.01.00.000 Cota-Parte do IPVA - Principal 44.400,00
Receita: 1.7.2.4.51.01.01.000 Transferéncias de Convénios dos Estados destinadas a Programas de Educagio 18.000,00
Receita: 2.2.1.3.01.01.00.000 ;j_r;;;l/\ac/'\o DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES - PRINCIPAL 18.600,00
Receita: 2.2.1.3.01.01.00.000 ALIENACAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES - PRINCIPAL 53.400,00

Total da Receita: 293.537,20

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de IVATE , em 29 de setembro de 2023.

DENILSON VAGLIERTI PREVITAL VINICIUS VIEIRA CAETANO DA SILVA
refeito Secretaria de Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ)76.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — @ (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Torna-se publica, apés cumprimento das formalidades legais, a homologagédo do objeto do
procedimento licitatorio Dispensa N° 53/2023, em favor da empresa abaixo descrita, conforme ata
lavrada em 03 de outubro de 2023.

'ONSORCIO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO

DEPAR
CNPJ/CPF: 18.273.727/0001-08

LOTE 1
Valor Total do Lote: 25.848,00 (vinte e cinco mil, oitocentos e quarenta e oito reais)
Item | Especificacio Marca | Unidade | Quant. | Valor Valor
Unit. Total
1 FORNECIMENTO DE MASSA ASFALTICA UND 1 RS 25.848,00
PMF - D FAIXA E DER (PRE MISTURADO A 25.848,00

FRIO DENSO), EMULSAO RR 1C, UTILIZADA
PARA LIGACAO DA MASSA PMF E PARA
TAPAR BURACOS DE RUAS E AVENIDAS DO
MUNICIPIO DE TAPEJARA - PR.

Valor Total Homologado - R$ 25.848,00 (vinte e cinco mil, oitocentos e quarenta e oito reais)

Fornecedor: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO
PARANA - DEPAR
CNPJ/CPF: 18.273.727/0001-08

LOTE 1
Valor Total do Lote: 25.848,00 (vinte e cinco mil, oitocentos e quarenta e oito reais)
Item Especificacio Marca | Unidade | Quant. | Valor Valor
Unit. Total
1 FORNECIMENTO DE MASSA ASFALTICA UND 1 RS 25.848,00
PMF - D FAIXA E DER (PRE MISTURADO A 25.848,00
FRIO DENSO), EMULSAO RR 1C, UTILIZADA
PARA LIGACAO DA MASSA PMF E PARA

TAPAR BURACOS DE RUAS E AVENIDAS DO
MUNICIPIO DE TAPEJARA - PR.

Valor Total Homologado - R$ 25.848,00 (vinte e cinco mil, oitocentos e quarenta e oito reais)

Fornecedor: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO
PARANA - CINDEPAR
CNPJ/CPF: 18.273.727/0001-08

LOTE 1
Valor Total do Lote: 25.848,00 (vinte e cinco mil, oitocentos e quarenta e oito reais)
Item | Especificacio Marca | Unidade | Quant. | Valor Valor
Unit. Total
1 FORNECIMENTO DE MASSA ASFALTICA UND 1 R$ 25.848,00
PMF — D FAIXA E DER (PRE MISTURADO A 25.848,00

FRIO DENSO), EMULSAO RR 1C, UTILIZADA
PARA LIGACAO DA MASSA PMF E PARA
TAPAR BURACOS DE RUAS E AVENIDAS DO
MUNICIPIO DE TAPEJARA - PR.

Valor Total Homologado - R$ 25.848,00 (vinte e cinco mil, oitocentos e quarenta e oito reais)

Encaminhe-se a Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboragdo dos Instrumentos Contratuais.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 03 de outubro de 2023.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ76.247.345/0001-06
V. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — ® (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

b

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Torna-se publica, apds cumprimento das formalidades legais, a homologagéo do objeto do
procedimento licitatério Tomada de Pregos N° 7/2023, em favor da empresa abaixo descrita,
conforme ata lavrada em 12 de setembro de 2023.

Fornecedor: R.C.M. INFRAESTRUTURA E CONSTRUCOES LTDA. EPP
CNPJ/CPF: 04.375.328/0001-43

Item Descrigdo Quant. Valor Unit. Valor. Total
EXECUGCAO DE RECAPEAMENTO ASFALTICO EM VIAS 1 RS 459.981,38 R$ 459.981,38
URBANAS EM CBUQ, COM AREA DE 5.730,54 m?, COM,
OS SEGUINTES SERVICOS PRELIMINARES,
REVESTIMENTO, SERVICOS DE URBANIZACAO,
SINALIZACAO DE TRANSITO, ENSAIOS TECNOLOGICOS
E PLACA DE COMUNICACAO VISUAL EM VIAS DO
MUNICIPIO DE TAPEJARA/PR

Valor Total Homologado - R$ 459.981,38 (quatr eci e nove mil, e
oitenta e um reais e trinta e oito centavos)
Encaminhe-se a Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboragdo dos Instrumentos Contratuais.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 06 de outubro de 2023.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ)76.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — B (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

——

-

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Torna-se publica, apés cumprimento das formalidades legais, a homologagdo do objeto do
procedimento licitatério Dispensa N© 53/2023, em favor da empresa abaixo descrita, conforme ata
lavrada em 03 de outubro de 2023.

Fornecedor: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE INOVACAO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO

PARANA - CINDEPAR
CNPJ/CPF: 18.273.727/0001-08

LOTE 1
Valor Total do Lote: 25.848,00 (vinte ¢ cinco mil, oitocentos e quarenta e oito reais)
Item | Especificacdo Marca | Unidade | Quant. | Valor Valor
Unit. Total
1 FORNECIMENTO DE MASSA ASFALTICA UND 1 RS 25.848,00
PMF - D FAIXA E DER (PRE MISTURADO A 25.848,00

FRIO DENSO), EMULSAO RR 1C, UTILIZADA
PARA LIGACAO DA MASSA PMF E PARA
TAPAR BURACOS DE RUAS E AVENIDAS DO
MUNICIPIO DE TAPEJARA — PR.

Valor Total Homologado - R$ 25.848,00 (vinte e cinco mil, oitocentos e quarenta e oito reais)
Encaminhe-se a Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboragdo dos Instrumentos Contratuais.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 03 de outubro de 2023.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana

DISPENSA DE LICITAGAO Ne. 35/2023

Processo n°. 090/2023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

CONTRATADO: TEREZA MARIA DE SOUZA SEVAZZI

CNPJ 72.479.058/0001-70

VALOR:  R$ 4.080,00 (quatro mil e oitenta reais).

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE PASSAPORTE E
ALMOGO EM ESPAGO DE LAZER PARA OS IDOSOS ATENDIDOS PELA CRAS
BASE LEGAL: ARTIGO 75, INCISO Il DA LEI 14.133/2021

Tapira, 05 de outubro de 2023

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana
DISPENSA DE LICITAGAO Ne. 36/2023
Processo n°. 091/2023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
CONTRATADO: CAMPO BOM - AGROPECUARIA, COMERCIO E REPRESENTACOES
LTDA

CNPJ 72.479.058/0001-70

VALOR: R$ 6.284,80 (seis mil, duzentos e oitenta e quatro reais e oitenta centavos).
OBJETO: AQUISIGAO DE INSUMOS AGRICOLAS PARA CULTIVO DE CAFE

BASE LEGAL: ARTIGO 75, INCISO Il DA LEI 14.133/2021

Tapira, 06 de outubro de 2023

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana

PORTARIA N°: 4581/2023

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei,

RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor GILBERTO APARECIDO GALORO PICOLOTTO Motorista,
portador do cadastro de pessoa fisica CPF sob n® 911.090.789-00 e carteira de identidade RG sob
n° 510.483-5 SSP-PR, com base na Lei Municipal n°. 239/2010, com as modificagdes introduzidas
pela Lei n® 723/2017 e tendo em vista solicitagdo formulada, a concesséo de 02 (duas) diarias, no
valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) cada, que serdo creditadas em Conta Corrente
Especifica, para custos de alimentacéo e hospedagem na cidade de Curitiba - Parana, onde estara
transportando paciente para realizagéo de consulta e tratamento médico no Hospital de Clinicas da
UFPR, nos dias 09 e 10 de outubro de 2023.
Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 06 (seis) dias do més de
outubro de 2023.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana

PORTARIA N°: 4582/2023

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parand, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei,

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor WALTER DONIZETE EGEA Vice-prefeito municipal, portador
do cadastro de pessoa fisica CPF sob n°® 679.725.439-68 e carteira de identidade RG sob n°
7.615.679-4 SESP-PR, com base na Lei Municipal n°. 239/2010, com as modificagdes introduzidas
pela Lei n® 723/2017 e tendo em vista solicitagdo formulada, a concessao de 03 (trés) diarias, no
valor de R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta reais) cada, que seréo creditadas em Conta Corrente
Especifica, para custos de alimentagdo e hospedagem na cidade de Curitiba - Parana, onde
participara de Audiéncia junto a varias Secretarias de Estado, nos dias 09, 10 e 11 de outubro
de 2023.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 06 (seis) dias do més de
outubro de 2023.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 4583/2023

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parand, no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor RAFAEL SILVEIRA FERREIRA, Engenheiro Civil, portador do
Cadastro de pessoa fisica CPF sob n° 079.787.259-01 e RG sob n° 10.043.208-0, com base na
Lei Municipal n°. 239/2010, com as modificagdes introduzidas pela Lei n°. 723/2017 e tendo em
vista solicitagdo formulada, a concessao de 03 (trés) diarias, no valor de R$ 350,00 (trezentos
e cinquenta reais) cada, que serdo creditadas em Conta Corrente Especifica, para custos de
alimentacéo e hospedagem na Cidade de Curitiba — PR, nos dias 09, 10 e 11 de outubro de 2023,
onde estara participando do “Férum Estadual — Fundo Municipal de Saneamento”.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 06 (seis) dias do més de
outubro de 2023.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Avenida Rio Branco 3580 Centro Civico Umuarama-PR http://www.cmu.pr.gov.br

PAUTA DA ORDEM DO DIA
DIA 09/ OUTUBRO/2023
SESSAO ORDINARIA

PROJETO DE LEI N° 084/2023 — Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a
ceder servidores para o 25° Batalhdo de Policia Militar de Umuarama.
Do Poder Executivo Municipal.
EM 22 DISCUSSAO E VOTAGAO.

PROJETO DE LEI N° 083/2023 — Altera a Lei n° 1.815, de 06 de dezembro de 1993,
que dispde sobre a constituicdo do Conselho Municipal do Meio Ambiente e
da outras providéncias.

Do Poder Executivo Municipal, com 02 artigos.
EM 12 DISCUSSAO E VOTAGAO, ARTIGO POR ARTIGO.

Edificio Vereador Anténio Milton Siqueira, em 06 de outubro de 2023.

Cleber Marcos Nogueira
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

AVISO DE PREGAO

PREGAO ELETRONICO N° 101/2023 — PMU

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 1172/2023 de 05/09/2023

AMPLA CONCORRENCIA

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento de quem possa interessar, que
realizara a licitagdo na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento MENOR PRECO
GLOBAL, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 73/2022,
das Leis Complementares n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, do Decreto Municipal n° 067/2023, demais legislagdes
aplicaveis e das exigéncias estabelecidas neste aviso, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos,
objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de materiais e prestagao de servigos, de instalagdo e retirada
da iluminagao natalina nesta Municipalidade, conforme quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS: Até as 13:30 horas do dia 30/10/2023.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 13:30 as 14:30 horas do dia 30/10/2023.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 14:30 horas do dia 30/10/2023.

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL

MODO DE DISPUTA: Aberto e Fechado

VALOR ESTIMADO PARA A LICITAGAO: R$ 1.250.434,00 (um milhdo, duzentos e cinquenta mil e quatrocentos e
trinta e quatro reais)

LINK PARA REALIZAGAO DA SESSAO DA DISPUTA: https://www.bll.org.br.

REFERENCIA DE HORARIO: Horario de Brasilia/DF.

O EDITAL FICARA DISPONIVEL: No site do Municipio de Umuarama (www.umuarama.pr.gov.br); no Setor de
Licitagdes e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado a Av. Rio Branco, 3717 E/OU no Portal Nacional
de Compras (http://www.bll.org.br).

Eventuais esclarecimentos poderao ser fornecidos diretamente na Diretoria de Licitagdes e Contratos, situada na Av.
Rio Branco, n° 3717 — Umuarama-Pr, E/OU por meio do Telefone (44) 3621-4141 — Ramais 127 e 129.
Umuarama/Pr, 06 de outubro de 2023.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

SIDNEI MORENO VEDOVOTO

Secretario de Administragao

CARLOS ALBERTO DE ASSIS

Secretario de Servigos Publicos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

PORTARIA N.° 324, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023

Nomeia para ocupar o cargo de provimento em comissao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 71,
incisos VI e IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 10 Nomear a partir do dia 06 de outubro de 2023, MARLI APARECIDA DE PAULA, portadora
da CI/RG n.° 4. XXX.XXX-8 — SSP-PR., e do CPF/MF n.° 695.XXX.XXX-15, para ocupar o cargo
de provimento em comissédo de Diretor de Transporte Sanitario, lotada na Secretaria de Saude.
Art. 20 O Subsidio/vencimento do cargo citado no art. 1°, é correspondente ao Anexo | — simbolo
CC-3, da Lei Complementar n.° 103 de 18 de fevereiro de 2021.

Art. 3o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, em 06 de outubro de 2023.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIA N.° 325, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023

Nomeia para ocupar o cargo de provimento em Comissé&o.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 71,
incisos VI e IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 10 Nomear a partir do dia 06 de outubro de 2023, CLARINDO FLORIANO, portador da CI/RG
n.° 1.XXX.788 — SSP-PR., e do CPF/MF n.° 017 . XXX.XXX-96, para ocupar o cargo de provimento
em comissd@o de Diretor de Zeladoria Municipal, na Secretaria de Obras, Viacdo e Zeladoria
Municipal.

Art. 20 O Subsidio/vencimento do cargo citado no art. 1°, é correspondente ao Anexo | — simbolo
CC-3, da Lei Complementar n.° 103 de 18 de fevereiro de 2021.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, em 06 de outubro de 2023.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIA N.° 326, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023

Nomeia para ocupar o cargo de provimento em comissao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 71,
incisos VI e IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 10 Nomear a partir do dia 06 de outubro de 2023, HUEMERSON SOARES DE OLIVEIRA,
portador da CI/RG n.° 14 XXX.XXX-5— SSP-PR., e do CPF/MF n°® 300.XXX.XXX-02, para ocupar
o cargo de provimento em comissé@o de Assessor da Secretaria de Obras, Viagdo e Zeladoria
Municipal.

Art. 20 O Subsidio/vencimento do cargo citado no art. 1°, é correspondente ao Anexo | — simbolo
CC-4, da Lei Complementar n°® 103 de 18 de fevereiro de 2021.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, em 06 de outubro de 2023.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIA N.° 327, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023

Nomeia para ocupar o cargo de provimento em Comiss&o.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 71,
incisos VI e IX, da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 10 Nomear a partir do dia 06 de outubro de 2023, PAULO CESAR DE OLIVEIRA, portador
da CI/RG n.° 6. XXX.XXX-0 — SSP-PR., e do CPF/MF n°® 014.XXX.XXX-11, para ocupar o cargo
de provimento em comissdo de Diretor de Viagdo Rodoviaria Municipal, lotado na Secretaria de
Obras, Viagéo e Zeladoria Municipal.

Art. 20 O Subsidio/vencimento do cargo citado no art. 1°, é correspondente ao Anexo | — simbolo
CC-3, da Lei Complementar n.° 103 de 18 de fevereiro de 2021.

Art. 3o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Tapejara, em 06 de outubro de 2023.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIA N.° 329, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023

Revoga Portaria.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 71,
incisos VI e IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 10 Revogar em inteiro teor a partir de 09 de outubro de 2023, a Portaria n.° 056 de 08 de margo
de 2022, que designou o servidor efetivo LUCAS ROGERIO FRANCISCHINI, matricula n.° 89524,
portador da CI/RG n.° 12.303.871-1 — SSP/PR, ocupante do cargo efetivo de Agente de Endemias,
para exercer as fungdes do cargo de provimento em comissao de Diretor de Industria e Comércio.
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, em 06 de outubro de 2023.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIA N.° 330, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023

Revoga Portaria.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 71,
incisos VI e IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 10 Revogar em inteiro teor a partir de 09 de outubro de 2023, a Portaria n.° 104 de 20 de margo
de 2023, que designou a servidora efetiva LARYSSA BRATTI MORALES, matricula n° 92588,
portadora da CI/RG n.° 10.XXX.XXX-2 - SSP/PR, para responder pela Responsabilidade Técnica
do Diario Oficial e a Divisdo de Patriménio deste municipio.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, em 06 de outubro de 2023.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIAN.° 331, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023

Revoga Portaria.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 71,
incisos VI e IX, da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 10 Revogar em inteiro teor a partir de 09 de outubro de 2023, a Portaria n.° 279 de 30 de
agosto de 2023, que designou a servidora efetiva LARYSSA BRATTI MORALES, matricula n°®
92588, portadora da CI/RG n.° 10.XXX.XXX-2 - SSP/PR, para ocupar o cargo de provimento em
comissdo de Diretor de Ouvidoria, lotada na Secretaria de Administracdo e Responsabilidade
Técnica pelo Servigo de Informagéo ao Cidadao — SIC, sem 6nus para a municipalidade.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, em 06 de outubro de 2023.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIAN.° 332, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023

Designa servidor para exercer o cargo de provimento em comisséo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 71,
incisos VI e IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 10 Designar a partir do dia 09 de outubro de 2023, o servidor LUCAS ROGERIO
FRANCISCHINI, matricula n.° 89524, portador da CI/RG n.° 12.XXX.XXX-1 — SSP/PR, ocupante
do cargo efetivo de Agente de Endemias, para exercer as fungdes do cargo de provimento em
comissao de Diretor de Ouvidoria, lotado na Secretaria de Administragao.

Art. 20 O Subsidio/vencimento do cargo citado no art. 1°, € correspondente ao anexo Ill, Quadro
unico — simbolo CC-3, da Lei Complementar n° 104, de 18 de fevereiro de 2021, c/c o art. 177,
inciso | da Lei Complementar n.° 118 de 14 de fevereiro de 2022.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, em 06 de outubro de 2023.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIA N° 333, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023

Designa servidor efetivo para Responsabilidade Técnica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribui¢des, que Ihe confere o art. 71,
inciso VI e IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 10 Designar a partir do dia 09 de outubro de 2023, a servidora LARYSSA BRATTI MORALES,
matricula n°® 92588, portadora da CI/RG n.° 10.XXX.XXX-2 - SSP/PR para responder pela
Responsabilidade Técnica do Diario Oficial, Divisdo de Patriménio e Junta Militar.

Art. 20 Fica concedido a servidora designada no Art. 1°, Gratificagdo de Fungéo de 15% (quinze)
por cento sobre seus vencimentos basicos, de acordo com o Anexo V da Lei Complementar n°® 119
de 14 de fevereiro de 2022.

Art. 3o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, 06 de outubro de 2023.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

“‘f PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

L Estado do Parana
Av. Adio Arcingelo Dal Bem, 882 — Telefone 0XX-44-3654-1235 — Fax 0XX-44-3654-1209
E-mail: recur @brasilandi

pr.gov.br

PORTARIA N° 244/2023

Nomeia a Servidora Publica Municipal, dando outras

providéncias.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE, Prefeito do

Municipio de Brasilandia do Sul, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais.
RESOLVE:
I — Nomear a senhora EDVANIA GONCALVES DO
NASCIMENTO, portadora do CI-RG n.° 8.004847-5/SESP-PR, inscrita no CPF/MF
n.° 039.269.099-35, Cargo de Provimento em Comisséo de Diretor do Departamento de

Recursos Humanos, lotado na Secretaria Municipal de Administragao, simbolo CC2, a
partir de 09 de Outubro de 2023.

Registre-se, publique-se.

PACO MUNICIPAL, aos 06 de outubro de 2023.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal

Camara Municipal de Xambré
Estado do Parana

PORTARIA N°. 33/2023

AUTORIZA VIAGEM PARA CIDADE DE CURITIBA/PR COM USO DE
VEUCULO DA CAMARA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE XAMBRE,
ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar os Senhores vereadores ADRIANO CARDOZO DA SILVA,
ARTUR FERRAZ VIANA, EDINALVO LIMA VENTURI E ELTON BARBOSA DOS
SANTOS, a se deslocarem em viagem para a cidade de Curitiba/PR,
com uso de veiculo de propriedade da Céamara no periodo de 09, 10 e
11 de outubro do corrente ano de 2023, onde participardo de
reunides na Assembleia Legislativa e no TRE/PR.

Art. 2° Fica o vereador EDINALVO LIMA VENTURI responsavel pela
conducgédo do veiculo.

Art. 3° A presente Portaria entra em vigor nesta data.

Edificio da Cémara Municipal de Xambré, Estado do Paranég,
em 06 de outubro de 2023.

EDSON BOTELHO
-PRESIDENTE-

MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANA

ATA DA REUNIAO DE JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO,

REFERENTES A TOMADA DE PRECOS N° 006/2023 (PROCESSO ADMINISTRA
N° 060/2023). . s

Aos 06 (_seis) dias do més de outubro do ano de 2023 (dois mil e vinte e trés), as
08h;-!_0mm, reuniu-se a Comissdo Permanente de Licitagdo, nomeada pelo Sr. Prefeito
Municipal, Taketoshi Sakurada, através da Portaria n© 084, de 05 de abril de 2023,
constituida pelos senhores Patricia Barbato (Presidente), Erica Batista dos Santos (Membro)
e Juliana Claudia dos Santos Tamura Bispo (Presidente) e Paulo Renato Amaro Junior
(Membro), todos na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste,
localizada na Rua Santa Catarina, 409 — Centro (Pago Municipal), para analisar e julgar os
documentos referentes a TOMADA DE PRECOS N° 006/2023 (PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 060/2023), visando a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA CONSTRUGAO DE BARRACAO DO AGRONEGOCIO
FAMILIAR — CONTRATO DE REPASSE N° 910876/2021/MDR/CAIXA, conforme
Anexos deste processo licitatorio, com julgamento pelo tipo MENOR PREGO GLOBAL,
conforme os termos do Edital. Com a palavra, a Presidente declarou aberta a sesséo e
registrou que se certificou da presenca de eventuais licitantes presentes, apregoando
interessados que possam estar na recepgéo do Pago Municipal em momento anterior.
Explanou que, de acordo com a anélise dos autos, o Aviso do presente ato fora devidamente
publicado junto ao Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste,
localizado no Pago Municipal, bem como no Didrio Oficial do Municipio de Tuneiras do Oeste,
qual seja o Jornal Umuarama Ilustrado (pag. C14) no dia 28/09/2023 e no Diério Oficial
Eletronico (Ed. 167, pag. 01) no dia 28/09/2023 e, também, foi avisado aos licitantes
participantes a data de abertura via e-mail. Registrou-se, ainda, que os envelopes n° 2 de
‘Proposta de Pregos’ protocolizados oportunamente quando da Sessdo de recebimento dos
envelopes deste certame realizada em 24/08/2023, estavam anexos aos autos deste
processo licitatério. Em seguida, foi solicitada a verificagdo de inviolabilidade de todos os
envelopes n° 2, vistados pelos presentes quando da primeira sesséo e, apés, abertos nesta
sessdo. Registrou-se ainda que, considerando a decisdo em fase recursal que manteve a
inabilitagdo da licitante ADMETO ENGENHARIA LTDA (CNPJ 15.772.705/0001-02), o
presente ato procederd com a abertura somente dos envelopes das licitantes 3. ARAUJO
ENGENHARIA LTDA (CNPJ N° 35.561.928/0001-20), BETA HOME CONSTRUTORA
LTDA (CNPJ N° 31.587.659/0001-10), HF ENGENHARIA LTDA (CNPJ N°
17.877.204/0001-08) e R C M PAVIMENTAGCOES E CONSTRUGCOES LTDA (CNPJ N°
06.129.907/0001-31). Assim, apés devidamente aberto, os pregos foram divulgados e
classificados de acordo com o critério estabelecido pelo Edital, ou seja, pelo MENOR PRECO
GLOBAL, da seguinte forma:

CLASS. LICITANTE VALOR (R$)
10 3. ARAUJO ENGENHARIA LTDA 283.893,05
20 |RC M PAVIMENTAGOES E CONSTRUGOES LTDA 327.194,43
= E:DiNGENHARIA LTDA e BETA HOME CONSTRUTORA Ay

Sendo assim, diante do cumprimento das exigéncias do Edital e por estar dentro do valor
previsto na Planilha Orgamentaria elaborada pela Divisdo de Engenharia desta
municipalidade e por referido valor estar dentro do praticado no mercado regional, a
Comiss3o decide acatar a Proposta de Pregos apresentada pela empresa J. ARAUJO

ENGENHARIA LTDA (CNPJ CNPJ N° 35.561.928/0001-20) no valor global de
R$283.893,05 (duzentos e oitenta e trés mil oitocentos e noventa e trés reais e
cinco centavos), declarando-a como VENCEDORA do certame. Com isso, considerando o
disposto no art. 109, I, b’ da Lei n® 8.666/93, a Presidente da Comiss3o cientificou os
presentes da abertura do prazo de 5 (cinco) dias Uteis para apresentacdo de eventuais
Recursos Administrativos da decisdo da Comisséo nesta fase do certame, e, em sendo
protocolizado, os demais licitantes serdo cientificados para, querendo, apresentarem
Contrarrazbes também no prazo de 5 (cinco) dias Gteis. Relatou também que a integra deste
processo licitatério estara disponivel no Portal da Transparéncia. Nada mais havendo a
relatar, eu, Erica Batista dos Santo, Membro da Comiss&o, lavrei a presente ata que vai
assinada por mim e pelos demais presentes.

7k
JULIANA C. SANT! AMURA BISPO
Presidente

Ol Bkl

PATRICIA BARBATO
Presidente

ERICA BATISTA DO SANTOS
Membro

/ = >
PAULO RENATO &MARO JUNIOR

Membro

§

[

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Parana
Av. Addio Arcingelo Dal Bem, 882 — Telefone 0XX-44-3654-1235 — Fax 0XX-44-3654-1209
E-mail - recursoshumano@brasilandiadosul.pr.gov.br

EDITAL DE CONVOCACAO N.2 018/2023

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
BRASILANDIA DO SUL, CONFORME EDITAL N2
009/2023.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE — Prefeito do Municipio de Brasilandia do Sul,
Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, e em conformidade com o Edital de
Abertura do Concurso Publico n2 009/2023.

Art. 12 Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados, aprovados no
Concurso Publico aberto pelo Edital n.2 018/2023 de 19 de maio de 2023, conforme segue:

Cargo: Agente Admini ivo
Classificagdo | Nota | N2 Inscrigdo | Nome do Candidato
022 87,9 651557 VANESSA MARIA RAGONEZI
Cargo: Vigia
Classificagdo | Nota | N2 Inscricdo | Nome do Candidato
05¢ 53,0 651594 JOSILDO PONTES DA SILVA

Art. 22 Os candidatos acima convocados deverdo comparecer no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Brasilandia do Sul — Parana,
localizado na Avenida Addo Arcangelo Dal Bem, n2 882, centro, Brasilandia do Sul, no dia e
horério descrito na tabela abaixo, munidos dos seguintes documentos:

a) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

b) Documento oficial de identidade reconhecido em territério nacional;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Cartdo de cadastramento PIS/PASEP (se tiver);

e) Certiddo de nascimento ou casamento, conforme o caso. Se separado judicialmente,
certiddo com averbagdo da separagdo ou divércio;

f) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos solteiros ou estudantes
(se tiver);

g) CPF dos dependentes

h) Titulo Eleitoral com certiddo de quitacdo eleitoral ou comprovante de votagdo na Ultima
eleigdo ou justificativa;

i) Comprovante de residéncia atualizado;

j) Carteira de Habilitagdo compativel se for o caso;

K) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo
masculino;

1) Declaragdo de vacinagdo;

m) Apresentar documentagdo comprobatdria dos requisitos minimos exigidos, conforme o
cargo;

n) Apresentar Declaragdo de bens;

0) Certiddo negativa de antecedentes criminais, dos ultimos cinco anos, expedida pelo Foro

da Justica Estadual do local de sua residéncia.

Candidatos (as) Dia Horario
01 | JOSILDO PONTES DA SILVA 16/10/2023 10:00
02 | VANESSA MARIA RAGONEZI 16/10/2023 10:30

Art. 32 Os candidatos dos cargos de Vigia, deverdo comparecer no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Brasilandia do Sul —
Parana, localizado na Avenida Addo Arcangelo Dal Bem, n? 882, centro, Brasilandia do Sul,
com documentos pessoais e a carteira de vacinagdo, para posterior avaliagdo médica, com
data a ser definida apds avaliagdo da documentagdo apresentada. A relagdo dos exames
médicos que deverdo ser apresentados (custo total pelo candidato), serdo solicitados
somente apds a apresentacdo de todos os documentos descritos no Art. 22.

Art. 42 Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Brasilandia do Sul — Parang, localizado na Avenida Addo
Arcangelo Dal Bem, n2 882, centro, Brasilandia do Sul, no dia 16 de outubro de 2023, as
10:00 horas, munidos dos seguintes exames descritos na tabela abaixo:

Cargos Exames
01 | Agente Administrativo Carteira de Vacinagdo
02 | Vigia Carteira de Vacinagdo
a) Assim que avaliado pelo médico, apresentar Exame Médico Admissional,

acompanhado de exames complementares, conforme a natureza do cargo, em que ateste a
aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, conforme solicitado.

Art. 52. O ndo comparecimento do candidato, no prazo acima determinado,
importard na sua eliminagdo do Concurso Publico, no qual sera tido como desistente.

Art. 62. Este Edital deverd ser publicado no diario oficial e no didrio eletrénico
desta municipalidade, entrando em vigor na data de sua publicagdo.

Brasilandia do Sul, 06 de outubro de 2023.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE UMUARAMA
Rua Ministro Oliveira Salazar, 4150 - CEP 87501-225 - fone:(44) 3639-1900
Home-page: www. pr.gov.br - email: licita@umuarama.pr.gov.br

ESTADO DO PARANA

RESUMO DE TERMOS ADITIVOS

Termo de Aditivo 001 ao Contrato n° 143/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude R

Contratado: CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA/CIEE/PR

Clausula Primeira: Fica reajustado o valor anual do presente contrato em até R$ 87.349,08 (oitenta e sete mil
trezentos e quarenta e nove reais e oito entavos), a_contar de 10 de julho de 2023, conforme reajuste do IPCA de
5,79%, alterando o valor anual de até R$ 1.508.680,94 (um milhdo, quinhentos e oito mil, seiscentos e oitenta reais e
noventa e quatro centavos) para até R$ 1.596.030,02 (hum milhdo quinhentos e noventa e seis mil e tinta reais e dois
centavos) perfazendo o valor total deste termo em até R$ 87.349,08 (oitenta e sete mil trezentos e quarenta e nove
reais e oito centavos) referente a diferenca para 12 (doze) meses restante de contrato, passando e atualizando o
valor total do contrato de até R$ 1.508.680,94 (um milhdo, quinhentos e oito mil, seiscentos e oitenta reais e noventa
e quatro centavos) para até R$ 1.596.030,02 (hum milhdo quinhentos e noventa e seis mil e tinta reais e dois
centavos).

Camara Municipal de Xambré
Estado do Parana

PORTARIA N°. 34/2023

AUTORIZA VIAGEM PARA CIDADE DE CURITIBA COM USO DE

VEICULO PARTICULAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE XAMBRE,

ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE :

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

NOTIFICAGAON°138/2023

Dando cumprimento as disposicdes da Lei Federal n°. 9.452, de 20 de margo de 1997, notificamos
os Partidos Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio,
do recebimento dos seguintes Recursos Federais:

DATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR
02/10/2023 FNS/MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE R$ 5.873,39
02/10/2023 FNS/MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE R$ 31.364,00
03/10/2023 FNS/VIGILANCIA EM SAUDE R$ 8.750,00
03/10/2023 FNS/MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE R$ 4.208.038,12
04/10/2023 FNS/MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE R$ 79.015,00
04/10/2023 FNS/VIGILANCIA EM SAUDE R$ 5.858,00
04/10/2023 FNS/MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE R$ 254.216,00

PACO MUNICIPAL, aos 06 de outubro de 2023.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal

Art. 1° Autorizar os Senhores vereadores JAIME SANTOS DE OLIVEIRA,

EDSON BOTELHO, OSAIR DE ALMEIDA PEREIRA E JOAO MENDONGA FILHO
deslocarem a cidade Curitiba com uso de veiculo particular,
dias 09, 10 e 11 de outubro do corrente ano de 2023,
participardo de reunides na Assembleia Legislativa do Parana
TRE/PR.

a se

nos
onde
€ no

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor nesta data.

Edificio da Cémara Municipal de Xambré, Estado do Parana,
em 06 de outubro de 2023.

EDSON BOTELHO
—~PRESIDENTE-

Valor mensal Valor
estimado para mensal
Taxa Contratacao atualizado | Valor anual| Valor Total
Item D ica ini: i | (i ido valor da| com reajuste| da anual com o
va (%) taxa IPCA de diferenca reajuste
administrativa) - 5,79%
Inicial
Contratagdo de empresa, com
a finalidade de concesséo de
oportunidades de estagios Maxima de
supervisionados a estudantes 0.67%
da educagdo superior, do ’ Ate Ate Até
01 |ensino meédio, da educacdo | o yirayla Al RS 122,771, | R$ 87.349, | RS 1.596.030
profissional de ensino médio, sessenta e R$ 116.052,38 54' ’ 08 U ‘02 .
técnico e escolas da educagao sete por '
especial, na Prefeitura cento)
Municipal de Umuarama - PR, :
seus fundos, fundagdes e
autarquias.
TABELA DE BOLSA AUXILIO
CURSOS CARGA VALOR DA BOLSA VALOR DO AUX. TOTAL DA
HORARIA TRANSPORTE BOLSA
ENSINO MEDIO 0 HORA! R$ 581,84 R .47 R$ 645,31
ENSINO MEDIO 0 HORA! R$ 904,50 R .47 R$ 967,97
TECNICO/MAGISTERIO 0 HORA! R$ 640,03 R .47 R$ 703,50
TECNICO/MAGISTERIO 0 HORA! R$ 983,85 R .47 R$ 1.047,32
ENSINO SUPERIOR 0 HORA! R$ 756,40 R .47 R$ 819,87
ENSINO SUPERIOR 0 HORA! R$ 1.079,06 R .47 R$ 1.142,53
POS GRADUAGAO 0 HORA RS 814,58 RS 63.47 RS 878,05
POS GRADUAGCAO 0 HORA! R$ 1.184,85 R! .47 R$ 1.248,32
QUADRO DE DISTRIBUIGAO DE ESTAGIO COM BASE NA LEI N° 11.788/2008
SAUDE
FUNC. EFETIVOS 20% DA LEI
655 131

RATEIO DOS CUSTOS

N° de Estagiarios Permitido na Lei 131
Média de Calculo da Bolsa Auxilio R$ 930,95
Total de Bolsa Auxilio ao més R$ 121.954,45
Taxa de inistracao - 0,67% R$ 817,09
Total ao més R$ 122.771,54
12 meses R$ 1.473.258,48
Recesso R$ 122.771,54
TOTAL AO ANO (12 meses + recesso = 13 meses) R$ 1.596.030,02

ClausulaSegunda: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagdo orgamentaria:
70.001.10.122.0002.2.159. - ED:3.3.90.39.00.00 - D:23 - F:303
70.001.10.301.0024.2.145. - ED:3.3.90.39.00.00 - D:100 - F:0001
70.001.10.301.0024.2.145. - ED:3.3.90.39.00.00 - D:101 - F:494
70.001.10.302.0025.2.096. - ED:3.3.90.39.00.00 — D:139 - F:0001
70.001.10.302.0025.2.277. - ED:3.3.90.39.00.00 - D:160 — F:0001
70.001.10.302.0025.2.277. - ED:3.3.90.39.00.00 - D:161 - F:303
70.001.10.303.0026.2.146. - ED:3.3.90.39.00.00 - D:180 - F:303
70.001.10.304.0027.2.098. - ED:3.3.90.39.00.00 - D:206 - F:0001
70.001.10.304.0027.2.098. - ED:3.3.90.39.00.00 - D:207 - F:494

Clausula Terceira: Fica corrigido o CNPJ da empresa, que foi redigido erroneamente, para 76.610.591/0001-80.
Clausula Quarta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 11/08/2023.

Umuarama, 06 de outubro de 2023.

SIDNEI MORENO VEDOVOTO
Secretario Municipal de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

NOTIFICAGA ON°139/2023

Dando cumprimento as disposi¢des da Lei Federal n°. 9.452, de 20 de margo de 1997, notificamos
os Partidos Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio,
do recebimento dos seguintes Recursos Federais:

DATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR

02/10/2023FUNDEB R$ 55.462,95
03/10/2023FUNDEB R$ 80.495,89
04/10/2023FUNDEB R$ 344.793,39

PACO MUNICIPAL, aos 06 de outubro de 2023.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
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RESUMO DE CONTRATOS

Contrato de compra n° 278/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: EXPRESSO NOSSA SENHORA DE FATIMA LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa, para fornecimento de vale transporte urbano, intermunicipal
e metropolitano para atender os servidores publicos da Secretaria Municipal de Saude de
Umuarama-Pr.

Valor: R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

Vigéncia: 02/10/2023 a 02/10/2024.

Fundamentagao: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo
n.° 2023/08/1101; no Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n° 125/2023, ratificado em 27 de
setembro de 2023, publicado no Jornal Umuarama llustrado, de 29 de setembro de 2023, edigéao
n°. 12840, que integram o presente Termo, e nos fundamentos e disposi¢des da Lei Federal n°®
14.133, de 1° de abril de 2021, em especial no art. 74, inciso |, da Lei Municipal n® 4.618 de 1° de
dezembro de 2022, da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 67/2021, das Leis Complementares n°®
123/06, 147/2014 e 155/2016, do Decreto Municipal n°® 303/2022 e demais legislaces aplicaveis.

Contrato de compra n° 277/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: COMERCIO DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES MACROSUL LTDA
Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de equipamentos médico hospitalar e materiais
permanentes, em atendimento as necessidades das Unidades de Saude, Pronto Atendimento 24
horas e demais unidades de atendimento da Secretaria de Saiide de Umuarama

Valor: R$ 75.600,00 (setenta e cinco mil e seiscentos reais).

Vigéncia: 02/10/2023 a 02/10/2024.

Fundamentagéo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregéo Eletronico n®
011/2023 - SAUDE, homologado pela Portaria n® 046/2023, em 22 de setembro de 2023, publicado
no Jornal Umuarama llustrado, em 28 de setembro de 2023, edi¢do n°. 12.839, que integram o
presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragdes
posteriores, Lei 10520/02, o Decreto Municipal n® 021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06,
147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de compra n° 276/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: C E C IMPORTAGAO E COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA

Objeto: Contratagé@o de empresa para fornecimento de equipamentos médico hospitalar e materiais
permanentes, em atendimento as necessidades das Unidades de Saude, Pronto Atendimento 24
horas e demais unidades de atendimento da Secretaria de Satide de Umuarama

Valor: R$ 3.873,30 (trés mil oitocentos e setenta e trés reais e trinta centavos).

Vigéncia: 02/10/2023 a 02/10/2024.

Fundamentagdo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregédo Eletroénico n°
011/2023 - SAUDE, homologado pela Portaria n® 046/2023, em 22 de setembro de 2023, publicado
no Jornal Umuarama llustrado, em 28 de setembro de 2023, edigdo n°. 12.839, que integram o
presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragdes
posteriores, Lei 10520/02, o Decreto Municipal n® 021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06,
147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de compra n° 274/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: GAUCHA COMERCIO DE COLCHOES LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de equipamentos médico hospitalar e materiais
permanentes, em atendimento as necessidades das Unidades de Saude, Pronto Atendimento 24
horas e demais unidades de atendimento da Secretaria de Saide de Umuarama

Valor: R$ 3.300,00 (trés mil e trezentos reais).

Vigéncia: 02/10/2023 a 02/10/2024.

Fundamentagdo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregédo Eletronico n®
011/2023 - SAUDE, homologado pela Portaria n® 046/2023, em 22 de setembro de 2023, publicado
no Jornal Umuarama llustrado, em 28 de setembro de 2023, edigdo n°. 12.839, que integram o
presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragdes
posteriores, Lei 10520/02, o Decreto Municipal n® 021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06,
147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de compra n° 273/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: MORETI DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS LTDA
Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de equipamentos médico hospitalar e materiais
permanentes, em atendimento as necessidades das Unidades de Salide, Pronto Atendimento 24
horas e demais unidades de atendimento da Secretaria de Satide de Umuarama

Valor: R$ 2.693,60 (dois mil seiscentos e noventa e trés reais e sessenta centavos ).

Vigéncia: 02/10/2023 a 02/10/2024.

Fundamentagao: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregédo Eletronico n®
011/2023 - SAUDE, homologado pela Portaria n° 046/2023, em 22 de setembro de 2023, publicado
no Jornal Umuarama llustrado, em 28 de setembro de 2023, edi¢do n°. 12.839, que integram o
presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragbes
posteriores, Lei 10520/02, o Decreto Municipal n® 021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06,
147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de compra n° 272/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: CIRURGICA AURORA PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

Objeto: Contratag@o de empresa para fornecimento de equipamentos médico hospitalar e materiais
permanentes, em atendimento as necessidades das Unidades de Saude, Pronto Atendimento 24
horas e demais unidades de atendimento da Secretaria de Satide de Umuarama

Valor: R$ 12.900,00 (doze mil e novecentos reais ).

Vigéncia: 02/10/2023 a 02/10/2024.

Fundamentagdo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregédo Eletrénico n°
011/2023 - SAUDE, homologado pela Portaria n® 046/2023, em 22 de setembro de 2023, publicado
no Jornal Umuarama llustrado, em 28 de setembro de 2023, edigdo n°. 12.839, que integram o
presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragdes
posteriores, Lei 10520/02, o Decreto Municipal n® 021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06,
147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de compra n° 269/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: TECH-SUL MEDICAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de equipamentos médico hospitalar e materiais
permanentes, em atendimento as necessidades das Unidades de Saude, Pronto Atendimento 24
horas e demais unidades de atendimento da Secretaria de Saide de Umuarama

Valor: R$ 1.056,02 (hum mil e cinquenta e seis reais e dois centavos).

Vigéncia: 02/10/2023 a 02/10/2024.

Fundamentagéo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregéo Eletrénico n®
011/2023 - SAUDE, homologado pela Portaria n® 046/2023, em 22 de setembro de 2023, publicado
no Jornal Umuarama llustrado, em 28 de setembro de 2023, edi¢do n°. 12.839, que integram o
presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragdes
posteriores, Lei 10520/02, o Decreto Municipal n® 021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06,
147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de compra n° 268/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: LONDRIHOSP IMPORTAGAO E EXPORTAGAO DE PRODUTOS MEDICO
HOSPITALARES LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de equipamentos médico hospitalar e materiais
permanentes, em atendimento as necessidades das Unidades de Salide, Pronto Atendimento 24
horas e demais unidades de atendimento da Secretaria de Satide de Umuarama

Valor: R$ 59.766,80 (cinquenta e nove mil setecentos e sessenta e seis reais e oitenta centavos).
Vigéncia: 02/10/2023 a 02/10/2024.

Fundamentagao: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregédo Eletronico n®
011/2023 - SAUDE, homologado pela Portaria n° 046/2023, em 22 de setembro de 2023, publicado
no Jornal Umuarama llustrado, em 28 de setembro de 2023, edi¢do n°. 12.839, que integram o
presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragbes
posteriores, Lei 10520/02, o Decreto Municipal n® 021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06,

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Contrato de compra n° 265/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: MUNIZ & ROCHA LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de equipamentos médico hospitalar e materiais
permanentes, em atendimento as necessidades das Unidades de Salide, Pronto Atendimento 24
horas e demais unidades de atendimento da Secretaria de Saide de Umuarama

Valor: R$ 5.576,00 (cinco mil quinhentos e setenta e seis reais).

Vigéncia: 02/10/2023 a 02/10/2024.

Fundamentagao: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregédo Eletronico n®
011/2023 - SAUDE, homologado pela Portaria n® 046/2023, em 22 de setembro de 2023, publicado
no Jornal Umuarama llustrado, em 28 de setembro de 2023, edi¢do n°. 12.839, que integram o
presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragdes
posteriores, Lei 10520/02, o Decreto Municipal n® 021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06,
147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de compra n° 264/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: POLUX COMERCIAL LTDA

Objeto: Contratagé@o de empresa para fornecimento de equipamentos médico hospitalar e materiais
permanentes, em atendimento as necessidades das Unidades de Saude, Pronto Atendimento 24
horas e demais unidades de atendimento da Secretaria de Satide de Umuarama

Valor: R$ 6.678,00 (seis mil seiscentos e setenta e oito reais).

Vigéncia: 02/10/2023 a 02/10/2024.

Fundamentagdo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregédo Eletrénico n°
011/2023 - SAUDE, homologado pela Portaria n® 046/2023, em 22 de setembro de 2023, publicado
no Jornal Umuarama llustrado, em 28 de setembro de 2023, edigdo n°. 12.839, que integram o
presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragdes
posteriores, Lei 10520/02, o Decreto Municipal n® 021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06,
147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de compra n° 263/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: 216 MATERIAL HOSPITALAR LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de equipamentos médico hospitalar e materiais
permanentes, em atendimento as necessidades das Unidades de Saude, Pronto Atendimento 24
horas e demais unidades de atendimento da Secretaria de Satide de Umuarama

Valor: R$ 26.629,00 (Vinte e seis mil seiscentos e vinte e nove reais).

Vigéncia: 02/10/2023 a 02/10/2024.

Fundamentagao: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregédo Eletronico n®
011/2023 - SAUDE, homologado pela Portaria n° 046/2023, em 22 de setembro de 2023, publicado
no Jornal Umuarama llustrado, em 28 de setembro de 2023, edi¢do n°. 12.839, que integram o
presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragdes
posteriores, Lei 10520/02, o Decreto Municipal n® 021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06,
147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de compra n° 262/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: OLIMPIO EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA

Objeto: Contratagé@o de empresa para fornecimento de equipamentos médico hospitalar e materiais
permanentes, em atendimento as necessidades das Unidades de Saude, Pronto Atendimento 24
horas e demais unidades de atendimento da Secretaria de Satide de Umuarama

Valor:R$ 31.800,00 (trinta e um mil e oitocentos reais).

Vigéncia: 02/10/2023 a 02/10/2024.

Fundamentagao: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregédo Eletronico n°
011/2023 - SAUDE, homologado pela Portaria n° 046/2023, em 22 de setembro de 2023, publicado
no Jornal Umuarama llustrado, em 28 de setembro de 2023, edi¢do n°. 12.839, que integram o
presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragbes
posteriores, Lei 10520/02, o Decreto Municipal n° 021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06,
147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de compra n° 259/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: VRM IMPORT LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de equipamentos médico hospitalar e materiais
permanentes, em atendimento as necessidades das Unidades de Saude, Pronto Atendimento 24
horas e demais unidades de atendimento da Secretaria de Saide de Umuarama

Valor: R$ 3.388,00 (trés mil trezentos e oitenta e oito reais).

Vigéncia: 02/10/2023 a 02/10/2024.

Fundamentac&o: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregéo Eletrénico n°
011/2023 - SAUDE, homologado pela Portaria n°® 046/2023, em 22 de setembro de 2023, publicado
no Jornal Umuarama llustrado, em 28 de setembro de 2023, edi¢do n°. 12.839, que integram o
presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragdes
posteriores, Lei 10520/02, o Decreto Municipal n® 021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06,
147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de compra n° 258/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: STOKMETAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de equipamentos médico hospitalar e materiais
permanentes, em atendimento as necessidades das Unidades de Salde, Pronto Atendimento 24
horas e demais unidades de atendimento da Secretaria de Saide de Umuarama

Valor: R$ 19.656,77 (Dezenove mil seiscentos e cinquenta e seis reais e setenta e sete centavos).
Vigéncia: 02/10/2023 a 02/10/2024.

Fundamentac&o: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregéo Eletronico n°
011/2023 - SAUDE, homologado pela Portaria n°® 046/2023, em 22 de setembro de 2023, publicado
no Jornal Umuarama llustrado, em 28 de setembro de 2023, edi¢do n°. 12.839, que integram o
presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragdes
posteriores, Lei 10520/02, o Decreto Municipal n® 021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06,
147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de compra n° 257/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: CIRURGICAS MULLET IMPORTADORA E EXPORTADORA DE EQUIPAMENTOS
HOSPITALARES E ODONTOLOGICOS LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de equipamentos médico hospitalar e materiais
permanentes, em atendimento as necessidades das Unidades de Saude, Pronto Atendimento 24
horas e demais unidades de atendimento da Secretaria de Satide de Umuarama

Valor: R$ 3.897,30 (trés mil oitocentos e noventa e sete reais e trinta centavos).

Vigéncia: 02/10/2023 a 02/10/2024.

Fundamentagao: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregédo Eletronico n®
011/2023 - SAUDE, homologado pela Portaria n® 046/2023, em 22 de setembro de 2023, publicado
no Jornal Umuarama llustrado, em 28 de setembro de 2023, edi¢do n°. 12.839, que integram o
presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragbes
posteriores, Lei 10520/02, o Decreto Municipal n® 021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06,
147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de compra n° 256/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: 3S VISION HOSPITALAR - COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS
HOSPITALARES E EQUIPAMENTOS LTDA,

Objeto: Contratagé@o de empresa para fornecimento de equipamentos médico hospitalar e materiais
permanentes, em atendimento as necessidades das Unidades de Saude, Pronto Atendimento 24
horas e demais unidades de atendimento da Secretaria de Satide de Umuarama

Valor: R$ 198.000,00 (cento e noventa e oito mil reais).

Vigéncia: 02/10/2023 a 02/10/2024.

Fundamentag&o: O presente instrumento € celebrado com fundamento no Pregéo Eletrénico n®
011/2023 - SAUDE, homologado pela Portaria n°® 046/2023, em 22 de setembro de 2023, publicado
no Jornal Umuarama llustrado, em 28 de setembro de 2023, edigdo n°. 12.839, que integram o
presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragdes
posteriores, Lei 10520/02, o Decreto Municipal n® 021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06,
147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Umuarama, 06 de outubro de 2023.

SIDNEI MORENO VEDOVOTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana
DECRETO N° 277/2023
Abre Crédito Adicional Suplementar, altera o PPA e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais e considerando as disposi¢des da Lei Municipal n° 4.628 de 21 de dezembro de 2022.
CONSIDERANDO o contido na Comunicagéo Interna n® 4874/2023, da Secretaria Municipal de
Fazenda;
DECRETA:
Art. 1°  Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orgamento Geral do Municipio, aprovado
pela Lei Municipal n° 4.628, de 21 de dezembro de 2022, no valor de R$ 82.000,00 (oitenta e dois
mil reais), para atender a programag&o constante do Anexo |.
Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 1° decorrem de:
| - anulagéo parcial de dotagdes orgamentarias, no valor de R$ 13.000,00 (treze mil reais),

conforme indicado no Anexo 1.

I - superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 2022, da Fonte 300555
- SANEPAR - Compensagao Financeira ao MEIO AMBIENTE do Municipio - exercicio anterior, no
valor de R$ 69.000,00 (sessenta e nove mil reais), conforme indicado no Anexo .
Art. 3° Este Decreto altera as despesas previstas nos anexos das leis Municipais n° 4.506/21 -
PPA, a seguir relacionados:
| - PPA:
a) - Programas e Agdes;
b) - Demonstrativo por Unidade Executora;
c) - Demonstrativo por Fungéo;
d) - Demonstrativo por Subfungéo;
e) - Demonstrativo por Programa;
f) - Demonstrativo por Projetos, Atividades e Operagdes Especiais.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, em 05 de outubro de 2023.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Fazenda

ANEXO |
ANEXO AO DECRETO N° 277 DE 05/10/2023
Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
SUPLEMENTAGAO DE DESPESA (APLICAGAO)

ORGAO:  25. - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
"UNIDADE: 25.002. - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
OUTROS SERVI G OS DE
18.541.0011.2301 |Fundo Municipal do Meio Ambiente 3390.39.00.00 TERCEROS - PESSOA| 300555 |R$  20.000,00
JURIDICA
18.541.0011.2301  |Fundo Municipal do Meio Ambiente 3.3.90.30.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 300555 | RS 49.000,00

TOTAL GERAL R$ 69.000,00

ORGAO:  12. - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
"UNIDADE: 12.001. - COORDENACAO GERAL - S.M.A

FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

Implanta ¢ @ 0 e Manuten ¢ & o de Hortas| OUTROS SERVI G OS DE

20.608.0008.2262 3390.39.00.00 TERCEROS - PESSOA| 1000 |R§ 3.000,00
c JURIDICA
Implanta ¢ @ o e Manuten ¢ 4 o de Hortas|

20.608.0008.2262 3.3.90.30.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 1000 | R$ 7.000,00
c
Implanta ¢ & 0 e Manuten ¢ & o de Hortas|

20.608.0008.2262 4490520000 EQUPAMENTOS Bl 1000 |Rs 3.000,00

MATERIAL PERMANENTE

o

TOTAL GERAL R$  13.000,00

TOTAL GERAL 82.000,00

ANEXO Il
ANEXO AO DECRETO N° 277 DE 05/10/2023

Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n® 4.320/64
CANCELAMENTO DE DESPESA

ORGAO:  20. - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
UNIDADE: 20.001. - COORDENAGAO GERAL - S.M.D.S

FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
Manuten ¢ 4 0 da Secretaria Municipal de| VENCIMENTOS
06.181.0016.2162 3.1.90.11.00.00  VANTAGENS ~ FIXAS  -| 1000 |R§  13.000,00
Defesa Social PESSOAL CIVIL

TOTAL GERAL RS 13.000,00

TOTAL GERAL 13.000,00

SUPERAVIT FINANCEIRO
EM 31/12/2022

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT FINANCEIRO

i ATIVO SUPERAVIT FINANCEIRO
DESCRIGAO DAS FONTES DE RECURSOS LSS PASSIVO FINANCEIRO  [—pop = Vel

SANEPAR - C 4o Financeira ao MEIO AMBIENTE do | 766.366,05] 0.00[ 300555 766.366.05
Valor utilizado pelo Decreto n° 089/2023[ 300555 118.700,00

Valor utilizado pelo Decreto n° 175/2023[ 300555 375.000,00

Valor utilizado pelo Decreto n° 177/2023[ 300555 118.000,00

Valor utilizado pelo Decreto n° 277/2023[ 300555 69.000.00

Saldo atual] 300555 85.666.05

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

DECRETO N° 278/2023

Abre Crédito Adicional Suplementar, altera o PPA e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais e considerando as disposi¢des da Lei Municipal n° 4.628 de 21 de dezembro de 2022.
CONSIDERANDO o contido na Comunicagéo Interna n° 4874/2023, da Secretaria Municipal de
Fazenda;

DECRETA:

Art. 1°  Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orgamento Geral do Fundo Municipal de
Saude, aprovado pela Lei Municipal n® 4.628, de 21 de dezembro de 2022, no valor de R$ 7.021,08
(sete mil, vinte e um reais e oito centavos), para atender & programagéao constante do Anexo |.
Art. 2°  Servird como recurso para a cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, igual
importancia proveniente de cancelamentos de dotacdes, conforme Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto altera as despesas previstas nos anexos das leis Municipais n° 4.506/21 -
PPA, a seguir relacionados:

| - PPA:

a) - Programas e Agdes;

b) - Demonstrativo por Unidade Executora;

c) - Demonstrativo por Fungao;

d) - Demonstrativo por Subfungéo;

e) - Demonstrativo por Programa;

f) - Demonstrativo por Projetos, Atividades e Operagdes Especiais.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, em 05 de outubro de 2023.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Fazenda

ANEXO|
ANEXO AO DECRETO N° 278 DE 05/10/2023
Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64

SUPLEMENTAGAO DE DESPESA (APLICAGAO)

ORGAO:  70. - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
"UNIDADE: 70.001. - COORDENAGAO GERAL - $.M.S

Estado do Parana

AVISO DE PREGAO

PREGAO ELETRONICO N° 100/2023 — PMU

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 1091/2023 de 08/08/2023

AMPLA CONCORRENCIA

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento de quem
possa interessar, que realizara a licitagdo na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com
critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021, da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 73/2022, das Leis Complementares n° 123/06,
147/2014 e 155/2016, do Decreto Municipal n°® 067/2023, demais legislagdes aplicaveis e das
exigéncias estabelecidas neste aviso, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos,
objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos de natureza
continua de Monitoramento Eletronico 24 horas, 7 dias por semana, com fornecimento, em regime
de comodato, e instalagdo dos equipamentos de sistema de alarme sonoro com sensores e circuito
fechado de televisdo (monitoramento de CFTV), incluindo a manutengdo e assisténcia técnica
preventiva e corretiva dos equipamentos, com monitoramento por meio de alarme contra intrusdao
(violagdes noturnas e diurnas) nas 45 (quarenta e cinco) Unidades, sendo Escolas Municipais,
Centros Municipais de Educagao Infantil, Centro Municipal de Desenvolvimento e Pesquisa em
Educagao, Secretaria Municipal de Educagéo e Divisdo de Alimentagéo Escolar, deste Municipio.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS: Até as 08:00 horas do dia 09/11/2023.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 09:00 horas do dia 09/11/2023.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09:00 horas do dia 09/11/2023.

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGO GLOBAL

MODO DE DISPUTA: Aberto e Fechado

VALOR ESTIMADO PARAA LICITAGAO: R$ 2.027.339,40 (dois milhdes, vinte e sete mil, trezentos
e trinta e nove reais e quarenta centavos)

LINK PARA REALIZAGAO DA SESSAO DA DISPUTA: https://www.bll.org.br.

REFERENCIA DE HORARIO: Horério de Brasilia/DF.

O EDITAL FICARA DISPONIVEL: No site do Municipio de Umuarama (www.umuarama.pr.gov.
br); no Setor de Licitagdes e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado a Av. Rio
Branco, 3717 E/OU no Portal Nacional de Compras (http://www.bll.org.br).

Eventuais esclarecimentos poderdo ser fornecidos diretamente na Diretoria de Licitagcdes e
Contratos, situada na Av. Rio Branco, n° 3717 — Umuarama-Pr, E/OU por meio do Telefone (44)
3621-4141 — Ramais 127 e 129.

Umuarama/Pr, 05 de outubro de 2023.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

SIDNEI MORENO VEDOVOTO

Secretario de Administragéo

MAURIZA GONCALVES DE LIMA MENEGASSO

Secretéria de Educagao

147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019. Secretério Municipal de Administragéo —FUNGIONAL [ ATVIDADEFPROJETOIOF. ESPECIAL | SOTUREZ SRBSRREST  FONIE VAOR
10.303.0026.2. istribuicao de i 3.3.72.32.00.00 SERVI ¢ O PARA| 494 RS 7.021,08
e TOTAL GERAL R$ 7.021,08
TOTAL GERAL 7.021,08
PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS ANEXON

DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE UMUARAMA

Avenida Presidente Castelo Branco, 3370 — Umuarama — PR (44)3906-1092

E-mail: cmdca@umuarama.pr.gov.br

RESOLUGAO Ne 67, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023

Sumula: Convocar a 1°. Suplente, Sabrina Remor de Carvalho, 2°. Suplente, Adriana Aparecida
Rodrigues Silva, 3°. Suplente, Adriana Jacira dos Prazeres Santana, 4°. Suplente, Clayton Mauro
Nogueira, 5°. Suplente, Rogério Estevo da Rocha, 6°. Suplente, Evandro Cortes Viana, 7°.
Suplente, José Antonio do Nascimento, 8°. Suplente, Thabata Alonso Rizzato, 9°. Mariza Franzim,
10°. Suplente, Cheila dos Santos Rosar e 11°. Suplente, Jaime Batista dos Santos Ribeiro, para
manifestar interesse em assumir a titularidade do Cargo de Conselheiro Tutelar do Municipio de
Umuarama, respeitando a ordem de classificagao.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Umuarama, de acordo com
as competéncias estabelecidas na Lei Federal n°. 8.069, de 13 de julho de 1990, Lei Municipal n®
4.069, de 15 de abril de 2015 e alteragdes dada pela Lei n°. 4.209 de 14 de agosto de 2017, no
Regimento Interno,

CONSIDERANDO a classificagdo dos candidatos habilitados para posse ao Cargo de Conselheiro
Tutelar, de acordo com o Processo de Eleigdo de Conselheiros Tutelares do Municipio de
Umuarama-PR para o mandato 2020-2024;

CONSIDERANDO artigo 56 da Lei 4.069 de 15 de abril de 2015, que dispde sobre a composi¢do
do Conselho Tutelar, 6rgdo colegiado somente podendo funcionar em sua composicéo plena;
RESOLVE:

Art. 1°. Convocar a 1°. Suplente, Sabrina Remor de Carvalho, 2°. Suplente, Adriana Aparecida
Rodrigues Silva, 3°. Suplente, Adriana Jacira dos Prazeres Santana, 4°. Suplente, Clayton Mauro
Nogueira, 5°. Suplente, Rogério Estevo da Rocha, 6°. Suplente, Evandro Cortes Viana, 7°.
Suplente, José Antonio do Nascimento, 8°. Suplente, Thabata Alonso Rizzato, 9°. Mariza Franzim,
10°. Suplente, Cheila dos Santos Rosar e 11°. Suplente, Jaime Batista dos Santos Ribeiro, para
manifestar interesse em assumir a titularidade do Cargo de Conselheiro Tutelar do Municipio de
Umuarama, respeitando a ordem de classificagédo, em substituigdo a Senhora Gracielle Ernesto da
Costa Lira, tendo em vista o periodo de férias, de 16 a 30 de outubro de 2023.

Paragrafo Unico. Os Convocados deverdo apresentar-se na Secretaria Executiva dos Conselhos,
situada na Avenida Presidente Castelo Branco, 3370, salas 05 e 06, no prazo de até 24 horas
partir da data de publicagdo desta Resolugao, portando copia dos seguintes documentos: RG,
CPF, CNH, PIS, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS e comprovante de residéncia.
Os convocados deverdao manifestar por escrito em caso de nao aceite.

Art. 2°. Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Umuarama-PR, 6 de outubro de 2023.

Ivo Galdino da Silva

Presidente do CMDCA

ANEXO AO DECRETO N° 278 DE 05/10/2023
Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64

CANCELAMENTO DE DESPESA

ORGAO:  70. - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
"UNIDADE: 70.001. - COORDENAGAO GERAL - S.M.S

FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
VENCIMENTOS E|
10.301.0024.2.145| Manutencéo dos Senigos de Atencao Basica (3.1.90.11.00.00  VANTAGENS  FIXAS | 494 |R$ 7.021,08
PESSOAL CIVIL
TOTAL GERAL R$ 7.021,08
TOTAL GERAL 7.021,08

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

Republicar por incorregao

PORTARIA N° 1.758/2023

Nomeia o servidor para o provimento de cargo publico municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais;

CONSIDERANDO a portaria n.° 1.368/2023 de 11 de julho de 2023, publicada no Jornal
“Umuarama llustrado” do dia 13 de julho de 2023, que homologou o resultado do Concurso Publico
Municipal, realizado em decorréncia do Edital n.° 15/2023.

RESOLVE

Art.1° Nomear o servidor abaixo relacionado, para ocupar o cargo
de Carreira de Assistente Administrativo, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais,
em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores Publicos Municipais, ficando
lotado na Secretaria Municipal de Fazenda, a partir de 05 de setembro de 2023.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO — 40 HORAS SEMANAIS

ITEM NOME RG GRUPO REFERENCIA CLASSE

01 GABRIEL CORREA OKADA 13.201.371-3 GOAIl 13 B
Art. 2° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 29 de agosto de 2023.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

SIDNEI MORENO VEDOVOTO

Secretario Municipal de Administragdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

REPUBLICAR POR INCORREGAO

PORTARIA N° 1.759/2023

Nomeia o servidor para o provimento de cargo publico municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais;

CONSIDERANDO a portaria n.° 1.368/2023 de 11 de julho de 2023, publicada no Jornal
“Umuarama llustrado” do dia 13 de julho de 2023, que homologou o resultado do Concurso Publico
Municipal, realizado em decorréncia do Edital n.° 15/2023.

RESOLVE

Art.1° Nomear o servidor abaixo relacionado, para ocupar o cargo
de Carreira de Assistente Administrativo, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais,
em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores Publicos Municipais, ficando
lotado na Secretaria Municipal de Fazenda, a partir de 05 de setembro de 2023.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO — 40 HORAS SEMANAIS

ITEM NOME RG GRUPO REFERENCIA CLASSE

01 KALEB SAAB DE SOUZA 14.521.674-5 GOAIl 13 B

Art. 2° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL, aos 29 de agosto de 2023.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

SIDNEI MORENO VEDOVOTO

Secretario Municipal de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

PORTARIA N° 2.057/2023

Exonera a pedido ANA BEATRIZ ZOBIOLO NOGUEIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido ANA BEATRIZ ZOBIOLO NOGUEIRA, portadora da Cédula de
Identidade RG n° 14.396.539-2SSP-PR, inscrita no CPF n° 091.145.989-81, nomeada em 01 de
fevereiro de 2023, ocupante do cargo em carreira de Secretario Escolar, pelo Regime Estatutario,
lotada na Secretaria Municipal de Educacéao a partir de 05 de outubro de 2023, ficando revogada
a Portaria n° 103/2023.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 05 de outubro de 2023.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

SIDNEI MORENO VEDOVOTO

Secretario Municipal de Administracao

REPUBLICAR POR INCORREGAO

PORTARIA N° 2.041/2023

Exonera a pedido LETICIA YUMI TAKEDA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido LETICIA YUMI TAKEDA, portadora da Cédula de Identidade RG n°
15.422.841-1 SSP-PR, inscrita no CPF n° 144.394.819-57, nomeada em 02 de outubro de
2023, ocupante do cargo em carreira de Atendente De Salde - Plantonista 40HS, pelo Regime
Estatutario, lotada na Fundo Municipal De Salde, a contar de 02 de outubro de 2023, ficando
revogada a Portaria n° 2012/2023.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 02 de outubro de 2023.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

SIDNEI MORENO VEDOVOTO

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 2.056/2023

Nomeia o servidor para o provimento de cargo publico municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des
legais,

CONSIDERANDO a portaria n.° 1.368/2023 de 11 de julho de 2023, publicada no Jornal
“Umuarama llustrado” do dia 13 de julho de 2023, que homologou o resultado do Concurso Publico
Municipal, realizado em decorréncia do Edital n.° 15/2023.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor abaixo relacionado, para ocupar o cargo de
Carreira de Psicologo, com a carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais, em preenchimento
das vagas existentes no Quadro de Servidores Publicos Municipais, ficando lotado na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, a partir de 16 de outubro de 2023.

PSICOLOGO — 40 HORAS SEMANAIS

ITEM NOME RG GRUPO REFERENCIA CLASSE

01 RONALDO PEREIRA BARBOZA 001.847.747 GOP 19 A
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 05 de outubro de 2023.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

SIDNEI MORENO VEDOVOTO

Secretario Municipal de Administragéo




UMUARAMA, SABADO, 7 DE OUTUBRO DE 2023

www.ilustrado.com.br/publicacoes-legais/ |

Umuarama llustrado

leis@ilustrado.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

RESUMO DE TERMOS ADITIVOS

Termo Aditivo 003 ao Contrato n® 287/2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: G.L. ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA LTDA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 01 de outubro

de 2024.

Clausula Segunda: Fica mantido o valor mensal do presente contrato em R$ 3.213,02 (trés mil

duzentos e treze reais e dois centavos), perfazendo o valor deste termo em R$ 38.556,24 (trinta e

oito mil quinhentos e cinquenta e seis reais e vinte e quatro centavos), conforme anexo |. Passando

e atualizando o valor total deste contrato de R$ 109.116,24 (cento e nove mil cento e dezesseis

reais e vinte e quatro centavos), para R$ 147.672,48 (cento e quarenta e sete mil seiscentos e

setenta e dois reais e quarenta e oito centavos).

Clausula Terceira: Fica adicionada as seguintes dotagdes orgamentarias:
07.001.04.129.0002.2.017. - ED: 3.3.90.40.00.00 — D: 153 — F: 510
07.001.04.129.0002.2.017. — ED: 3.3.90.40.00.00 — D: 154 — F: 1000

Clausula Quarta: Altera-se o Gestor do presente contrato, passando a ser o sr. VITOR HUGO LUIS

DE OLIVEIRA, inscrito no CPF sob n° 088.419.969-00, Diretor de Arrecadacéo e Fiscalizagéo na

Secretaria Municipal de Fazenda.

Clausula Quinta: Altera-se o Fiscal do presente contrato, passando a ser o sr. FERNANDO

CLAVISSO FERNANDES, inscrito no CPF sob n°® 051.823.909-80, Diretor de Tecnologia e

Informacgéo, na Secretaria Municipal de Administrag&o.

Clausula Sexta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 29/09/2023

Termo Aditivo 002 ao Contrato n® 437/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: TECFERT AGRICOLA LTDA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 07 de novembro
de 2024.

Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 11/08/2023

Termo Aditivo 003 ao Contrato n® 307/2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: PASCOAL OLIVIO FELIZE

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 02 de outubro
de 2024.

Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 29/09/2023

Termo Aditivo 001 ao Contrato n® 294/2023

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: VINI CONSTRUGAO CIVIL LTDA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de execugéo do presente contrato para até 18 de setembro
de 2024.

Clausula Segunda: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$ 250.668,61 (duzentos e
cinquenta mil seiscentos e sessenta e oito reais e sessenta e um centavos), conforme planilha
em anexo. Passando e atualizando o valor total deste contrato de R$ 3.482.635,66 (trés milhdes,
quatrocentos e oitenta e dois mil, seiscentos e trinta e cinco reais e sessenta e seis centavos),
R$ 3.733.304,27 (trés milhdes setecentos e trinta e trés mil trezentos e quatro reais e vinte e sete
centavos).

Clausula Terceira: Fica reduzido ao presente contrato o valor de R$ 61.994,42 (sessenta e um mil
novecentos e noventa e quatro reais e quarenta e dois centavos), conforme planilha em anexo.
Passando e atualizando o valor total deste contrato de R$ 3.733.304,27 (trés milhdes setecentos
e trinta e trés mil trezentos e quatro reais e vinte e sete centavos), para R$ 3.671.309,85 (trés
milhdes seiscentos e setenta e um mil trezentos e nove reais e oitenta e cinco centavos).
Clausula Quarta: Fica adicionada a seguinte dotagéo orgamentaria:

08.002.12.361.0015.1.081. — ED: 4.4.90.51.00.00 — D: 222 — F: 104

08.002.12.361.0015.1.081. — ED: 4.4.90.51.00.00 — D: 1489 — F: 60047

Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 27/09/2023

Termo Aditivo 002 ao Contrato n® 174/2023

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: CLAUDEMIR MEDEIROS DE SOUZA LTDA

Clausula Primeira: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$ 106.387,12 (cento e seis
mil trezentos e oitenta e sete reais e doze centavos), conforme planilha em anexo. Passando e
atualizando o valor total deste contrato de R$ 553.154,82 (quinhentos e cinquenta e trés mil cento
e cinquenta e quatro reais oitenta e dois centavos), para R$ 659.541,94 (seiscentos e cinquenta e
nove mil quinhentos e quarenta e um reais e noventa e quatro centavos).

Clausula Segunda: Fica reduzido ao presente contrato o valor de R$ 627,84 (seiscentos e vinte
e sete reais e oitenta e quatro centavos), conforme planilha em anexo. Passando e atualizando
o valor total deste contrato de R$ 659.541,94 (seiscentos e cinquenta e nove mil quinhentos e
quarenta e um reais e noventa e quatro centavos), para R$ 658.914,10 (seiscentos e cinquenta e
oito mil novecentos e quatorze reais e dez centavos).

Clausula Terceira: Altera-se o Fiscal do presente contrato, passando a ser o Sr. SERGIO LUIZ
DE LIMA JUNIOR, inscrito no CPF sob n°077.219.159-02, Chefe de Divisdo de Manutengdo da
Malha Viaria, lotado na Secretaria Municipal de Obras, Planejamento Urbano e Projetos Técnicos.
Clausula Quarta: Altera-se o Gestor do presente contrato, passando a ser o Sr. Helio da Silva
Junior, inscrito no CPF sob n.° 067.847.059-63, lotado na Secretaria Municipal de Obras,
Planejamento Urbano e Projetos Técnicos.

Clausula Quinta: Fica adicionada a seguinte dotagao orgamentaria:

08.002.08.244.0012.1.302. — ED: 4.4.90.51.00.00 — D: 199 — F: 1000

08.002.08.244.0012.1.302. — ED: 4.4.90.51.00.00 — D: 1534 — F: 301000

Clausula Sexta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 18/09/2023

Termo Aditivo 002 ao Contrato n® 175/2023

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: CLAUDEMIR MEDEIROS DE SOUZA LTDA

Clausula Primeira: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$ 52.948,22 (cinquenta
e dois mil novecentos e quarenta e oito reais e vinte e dois centavos), conforme planilha em
anexo. Passando e atualizando o valor total deste contrato de R$ 107.599,86 (cento e sete mil
e quinhentos e noventa e nove reais e oitenta e seis centavos), para R$ 160.548,08 (cento e
sessenta mil quinhentos e quarenta e oito reais e oito centavos).

Clausula Segunda: Fica reduzido ao presente contrato o valor de R$ 4.551,09 (quatro mil
quinhentos e cinquenta e um reais e nove centavos), conforme planilha em anexo. Passando
e atualizando o valor total deste contrato de R$ 160.548,08 (cento e sessenta mil quinhentos
e quarenta e oito reais e oito centavos), para R$ 155.996,99 (cento e cinquenta e cinco mil
novecentos e noventa e seis reais e noventa e nove centavos).

Clausula Terceira: Prorroga-se o prazo de execugéo do presente contrato para até 07 de novembro
de 2023.

Clausula Quarta: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 03 de dezembro
2023.

Clausula Quinta: Altera-se o Fiscal do presente contrato, passando a ser o Sr. SERGIO LUIZ DE
LIMA JUNIOR, inscrito no CPF sob n°077.219.159-02, Chefe de Divisdo de Manutengao da Malha
Viaria, lotado na Secretaria Municipal de Obras, Planejamento Urbano e Projetos Técnicos.
Clausula Sexta: Altera-se o Gestor do presente contrato, passando a ser o Sr. Helio da Silva Junior,
inscrito no CPF sob n.° 067.847.059-63, lotado na Secretaria Municipal de Obras, Planejamento
Urbano e Projetos Técnicos.

Clausula Sétima: Fica adicionada a seguinte dotagdo orgamentaria:

08.002.08.306.0012.1.328. — ED: 4.4.90.51.00.00 — D: 209 — F: 85

08.002.08.306.0012.1.328. — ED: 4.4.90.51.00.00 — D: 1695 — F: 1000

Clausula Oitava: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 18/09/2023

Termo Aditivo 003 ao Contrato n° 065/2023

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: T RONQUI ATACADISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS LTDA

Clausula Primeira: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$ 109.150,00 (cento e nove mil
cento e cinquenta reais), perfazendo valor deste termo, conforme descrigdo abaixo. Passando
e atualizando o valor total deste contrato de R$ 769.882,00 (setecentos e sessenta e nove mil
oitocentos e oitenta e dois reais), para R$ 879.032,00 (oitocentos e setenta e nove mil e trinta e

dois reais).
Item Descrigao  Qtde Unid V. Unit
Marca
Valor Total
8 CARNE BOVINA - COXAO DURO - Congelado, embalados a vacuo, o produto devera

ser entregue em pegas inteiras em pacotes de 2 Kg cada. Sendo entregue limpo com capa de
gordura de no maximo 1 cm e meio, sem a presenga de membrana e sebo. As embalagens deverdo
conter selo de procedéncia com data de validade, peso, tipo do corte (COXAO DURO ou POSTA
VERMELHA) e demais especificagdes exigidas pela Lei de Rotulagem da ANVISA .No rétulo deve
conter dados do fabricante/manipulador, prazo de validade, Servigo de Inspegao Municipal (S..M);
Estadual (S.I.P); e/ou Federal (S.I.F). Sempre que julgar-se necessario, a Divisdo de Alimentagéo
Escolar estard encaminhando amostras de carne para analises e caso apresentarem alguma
irregularidade quanto aos itens estabelecidos havera recusa do produto. A temperatura no ato
de cada entrega nao devera ultrapassar -7°C (produto congelado). No ato da primeira entrega
o fornecedor ganhador devera apresentar analise MICROBIOLOGICA (Salmonella; Coliformes
Totais e Coliformes a 45°C) e analise FISICO-QUIMICA/Composigdo Centesimal: p/ proteina e
lipidio. Os laudos deverdo apresentar valores de referéncia das analises solicitadas. A validade
minima do produto devera ser de 4 meses, a contar da data de entrega. O transporte devera
ocorrer em carro apropriado, devidamente higienizado, de uso exclusivo para géneros alimenticios
pereciveis e, sistema isotérmico para fornecedores locais e com sistema de refrigeragdo para
fornecedores de outras cidades. - COTA PRINCIPAL DE 75% DO VALOR TOTAL DO ITEM, PARA

AMPLA PARTICIPAGAO. 2.437,50 Kg R$ 29,00  Propria R $
70.687,50 ~
9 CARNE BOVINA - COXAO DURO - Congelado, embalados a vacuo, o produto devera

ser entregue em pegas inteiras em pacotes de 2 Kg cada. Sendo entregue limpo com capa de
gordura de no maximo 1 cm e meio, sem a presenga de membrana e sebo. As embalagens deverao
conter selo de procedéncia com data de validade, peso, tipo do corte (COXAO DURO ou POSTA
VERMELHA) e demais especificagdes exigidas pela Lei de Rotulagem da ANVISA .No rétulo deve
conter dados do fabricante/manipulador, prazo de validade, Servigo de Inspeg¢do Municipal (S.I.M);
Estadual (S.I.P); e/ou Federal (S.I.F). Sempre que julgar-se necessario, a Divisdo de Alimentagéo

Escolar estard encaminhando amostras de carne para analises e caso apresentarem alguma
irregularidade quanto aos itens estabelecidos havera recusa do produto. A temperatura no ato
de cada entrega nao devera ultrapassar -7°C (produto congelado). No ato da primeira entrega
o fornecedor ganhador devera apresentar analise MICROBIOLOGICA (Salmonella; Coliformes
Totais e Coliformes a 45°C) e analise FiSICO-QUIMICA/Composigdo Centesimal: p/ proteina e
lipidio. Os laudos deverao apresentar valores de referéncia das andlises solicitadas. A validade
minima do produto devera ser de 4 meses, a contar da data de entrega. O transporte devera
ocorrer em carro apropriado, devidamente higienizado, de uso exclusivo para géneros alimenticios
pereciveis e, sistema isotérmico para fornecedores locais e com sistema de refrigeragdo para
fornecedores de outras cidades. - COTA DE ATE 25% DO VALOR TOTAL DO ITEM, PARA

PARTICIPAGAO EXCLUSIVA DE MEI, ME e EPP. 812,50 Kg R$ 29,00
Propria  R$ 23.562,50
23 COXA/SOBRECOXA DE FRANGO s/ Osso e s/ Pele (tipo Filé) — Coxa/sobrecoxa sem

a porgado dorsal, sem pele e sem osso, congelados e acondicionados em embalagens contendo
1 Kg cada. Nas embalagens deverdo conter informagdes como: procedéncia, data de validade,
peso e demais especificacdes exigidas pela Lei de Rotulagem da ANVISA; dados do fabricante,
Servigo de Inspegao Municipal (S.I.M); estard encaminhando amostras do produto para analise
e caso apresentem alguma irregularidade quanto aos itens estabelecidos no ato da primeira
entrega o fornecedor ganhador devera apresentar analise MICROBIOLOGICA (Salmonella;
Coliformes Totais e Coliformes a 45°C) e andlise FiSICO - QUIMICO e Composigédo Centesimal:
proteina e lipidio. Os laudos dever&o apresentar valores de referéncia das andlises solicitadas. O
transporte devera ocorrer em carro apropriado, devidamente higienizado, de uso exclusivo para
géneros alimenticios pereciveis e, sistema isotérmico para fornecedores locais e com sistema de
refrigeragdo para fornecedores de outras cidades. A validade minima do produto devera ser de 4
meses, a contar da data de entrega.

- COTA DEATE 25% DO VALOR TOTAL DO ITEM, PARA PARTICIPAGAO EXCLUSIVA DE MEI,
ME e EPP. 1.000 Kg R$ 14,90 Levo R$ 14.900,00

VALOR TOTAL DO TERMO ADITIVO 003: R$ 109.150,00

Clausula Segunda: Fica adicionada a seguinte dotagao orgamentaria:

19.001.12.361.0015.2.048. — ED: 3.3.90.32.00.00 — D: 990 — F: 111

19.001.12.361.0015.2.048. — ED: 3.3.90.32.00.00 — D: 991 — F: 1000

19.001.12.361.0015.2.048. — ED: 3.3.90.32.00.00 — D: 1525 — F: 1042

19.001.12.361.0015.2.048. — ED: 3.3.90.32.00.00 — D: 1633 — F: 300111

Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 02/10/2023

Termo Aditivo 001 ao Contrato n® 111/2023

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: T RONQUI ATACADISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS LTDA

Clausula Primeira: Fica aditado ao presente contrato o reajuste referente ao reequilibrio econdémico
financeiro, dos itens 30 e 56, perfazendo o valor deste Termo em R$ 11.228,00 (onze mil duzentos
e vinte e oito reais) conforme descri¢do abaixo. Passando e atualizando o valor total deste contrato
de R$ 177.120,00 (cento e setenta e sete mil e cento e vinte reais), para R$ 188.348,00 (cento e
oitenta e oito mil trezentos e quarenta e oito reais).

Item Descricdo  Valor Atual (R$)
Reequilibrio
(%)
Reajuste
(R$) Valor Reequilibrio (R$)
Qtde a Reequilibrar
Valor Total
(RS)
30 EXTRATO DE TOMATE: Embalagens tipo Saché resistentes, com peso minimo de

1020g cada - Caixas c¢/12 unidades. Concentragdo minima de 6% de solidos soltveis naturais de
tomate. Valor calérico minimo de 14 kcal em 30 g do produto; Proteinas minimo 0,5 g em 30 g do
produto e carboidratos minimo 2,8 g em 30g do produto. Nas embalagens deverao conter dados do
fabricante e demais especificagdes descritas na Lei de Rotulagem da ANVISA — RDC N° 259/2002
Aspecto de massa mole de cor vermelha e de cheiro e sabor préprios (RDC n° 014/2014). Validade
minima de 12 meses, a partir da data de entrega. O produto devera ser transportado em veiculo

limpo, seco e fechado, tipo bau. - EXCLUSIVO PARA MEI, ME e EPP R$ 5,25
17,33% R$ 0,91 R$ 6,16 6.800 R$ 6.188,00
56 MILHO VERDE SEM SAL E SEM AGUCAR (saché) - embalagens em saché

resistente, com peso minimo de 170g drenado/cada - acondicionados em caixas resistentes
para entrega. Composi¢édo: milho e agua. As embalagens dos produtos deverdo estar intactas,
conter data de fabricagdo e com validade minima de 18 meses a contar da data de entrega e
demais especificagdes exigidas pela lei de rotulagem — RDC n° 259/2002. O produto devera ser
transportado em veiculo limpo, seco e fechado, tipo bau. - EXCLUSIVO PARA MEI, ME e EPP
R$260 16,15% R$ 0,42 R$ 3,02 12.000 R$ 5.040,00

VALOR TOTAL DO TERMO ADITIVO 001 R$ 11.228,00

Clausula Segunda: Fica adicionada a seguinte dotagdo orgamentaria:
19.001.12.361.0015.2.048. — ED: 3.3.90.32.00.00 — D: 990 — F: 111
19.001.12.361.0015.2.048. — ED: 3.3.90.32.00.00 — D: 991 — F: 1000

Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 29/09/2023

Termo Aditivo Unilateral 005 ao Contrato n® 172/2019

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: ADMAR JOSE CAMPOS

Clausula Primeira: Altera-se o Gestor do presente contrato, passando a ser o sr. MARIO SERGIO
BIEDA DE FREITAS, inscrito no CPF sob n°® 277.823.109-97, Diretor de Processos Administrativos,
lotado na Secretaria Municipal de Administragéo.

Clausula Segunda: Altera-se o fiscal do presente contrato, passando a ser a sra. JULIA VARGAS
GOTTARDI, inscrita no CPF sob n° 144.685.959-22, Assessora Especial, lotada na Secretaria
Municipal de Administragao.

Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 21/09/2023

Termo Aditivo Unilateral 003 ao Contrato n° 083/2021

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: SHIOTANI IMOVEIS LTDA

Clausula Primeira: Altera-se o Gestor do presente contrato, passando a ser o sr. MARIO SERGIO
BIEDA DE FREITAS, inscrito no CPF sob n°® 277.823.109-97, Diretor de Processos Administrativos,
lotado na Secretaria Municipal de Administragao.

Clausula Segunda: Altera-se o fiscal do presente contrato, passando a ser a sra. JULIA VARGAS
GOTTARDI, inscrita no CPF sob n° 144.685.959-22, Assessora Especial, lotada na Secretaria
Municipal de Administragao.

Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 21/09/2023

Termo Aditivo Unilateral 003 ao Contrato n° 054/2021

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: CAROLINE BRETAS LUEDERS

Clausula Primeira: Altera-se o Gestor do presente contrato, passando a ser o sr. MARIO SERGIO
BIEDA DE FREITAS, inscrito no CPF sob n°® 277.823.109-97, Diretor de Processos Administrativos,
lotado na Secretaria Municipal de Administragéo.

Clausula Segunda: Altera-se o fiscal do presente contrato, passando a ser a sra. JULIA VARGAS
GOTTARDI, inscrita no CPF sob n° 144.685.959-22, Assessora Especial, lotada na Secretaria
Municipal de Administragao.

Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 22/09/2023

Termo Aditivo Unilateral 003 ao Contrato n® 352/2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: JOSE ANTONIO AGUILAR

Clausula Primeira: Altera-se o Gestor do presente contrato, passando a ser o sr. SIDNEI MORENO
VEDOVOTO, inscrito no CPF n.° 044.333.359-91, Secretario Municipal de Administrag&o, lotado
na Secretaria Municipal de Administragéo.

Clausula Segunda: Altera-se o fiscal do presente contrato, passando a ser a sra. JULIA VARGAS
GOTTARDI, inscrita no CPF sob n° 144.685.959-22, Assessora Especial, lotada na Secretaria
Municipal de Administragéo.

Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 21/09/2023

Termo Aditivo Unilateral 005 ao Contrato n® 173/2019

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: NEUZA APARECIDA TONDATI

Clausula Primeira: Altera-se o Gestor do presente contrato, passando a ser o sr. MARIO SERGIO
BIEDA DE FREITAS, inscrito no CPF sob n° 277.823.109-97, Diretor de Processos Administrativos,
lotado na Secretaria Municipal de Administracéo.

Clausula Segunda: Altera-se o fiscal do presente contrato, passando a ser a sra. JULIA VARGAS
GOTTARDI, inscrita no CPF sob n° 144.685.959-22, Assessora Especial, lotada na Secretaria
Municipal de Administragao.

Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 22/09/2023

Termo Aditivo Unilateral 003 ao Contrato n® 035/2021

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: LEILA GONZALES

Clausula Primeira: Altera-se o Gestor do presente contrato, passando a ser o sr. SIDNEI MORENO
VEDOVOTO, inscrito no CPF n.° 044.333.359-91, Secretario Municipal de Administracéo, lotado
na Secretaria Municipal de Administragéo.

Clausula Segunda: Altera-se o fiscal do presente contrato, passando a ser a sra. JULIA VARGAS
GOTTARDI, inscrita no CPF sob n° 144.685.959-22, Assessora Especial, lotada na Secretaria
Municipal de Administragao.

Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 22/09/2023

Umuarama, 06 de outubro de 2023

SIDNEI MORENO VEDOVOTO

Secretario Municipal de Administragdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 67/2023

DOS ADMITIDOS NO REGIME ADMINISTRATIVO ESPECIAL- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 117/2022

Objeto do Edital n® 173/2023 de 20 de setembro de 2023 — 19? Chamada
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — 40 HORAS SEMANAIS

Item Class. Nome Lotagdo
1 252° JESSICA FERREIRA DA SILVA
PACO MUNICIPAL, Umuarama, 05 de outubro de 2023.
CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

ALEXANDRE FAKER RIBEIRO

Diretor de Recursos Humanos

Secretaria Municipal de Administragao

Admissao RG Salario
10/10/2023 10.853.682-9 R$ 1.522,50

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

PORTARIA N° 2.067/2023

Nomeia a servidora para o provimento de cargo publico municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicées
legais,

CONSIDERANDO a portaria n.° 1.368/2023 de 11 de julho de 2023, publicada no Jornal
“Umuarama llustrado” do dia 13 de julho de 2023, que homologou o resultado do Concurso Publico
Municipal, realizado em decorréncia do Edital n.° 15/2023.

RESOLVE

Art. 1° Nomear a servidora abaixo relacionada, para ocupar o cargo
de Carreira de Psicdloga, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, em preenchimento
das vagas existentes no Quadro de Servidores Publicos Municipais, ficando lotada na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, a partir de 16 de outubro de 2023.

PSICOLOGA — 40 HORAS SEMANAIS

ITEM NOME RG GRUPO REFERENCIA CLASSE

01 Heloisa Andrade Ferrari  13.911.729-8 GOP 19 A

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 06 de outubro de 2023.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

SIDNEI MORENO VEDOVOTO

Secretario Municipal de Administracao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

PORTARIA N° 2.059/2023

Nomeia a servidora para o provimento de cargo publico municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicées
legais,

CONSIDERANDO a portaria n.° 1.391/2023 de 14 de julho de 2023, publicada no Jornal
“Umuarama llustrado” do dia 15 de julho de 2023, que homologou o resultado do Concurso Publico
Municipal, realizado em decorréncia do Edital n.° 81/2023,

RESOLVE

Art. 1° Nomear a servidora abaixo relacionada, para ocupar o cargo de Carreira de Farmacéutico,
com a carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, em preenchimento das vagas existentes no
Quadro de Servidores Publicos Municipais, ficando lotada na Secretaria Municipal de Saude, a
partir de 09 de outubro de 2023.

FARMACEUTICO - 20 HORAS SEMANAIS

ITEM NOME RG GRUPO REFERENCIA CLASSE

01 GABRIELA FACHINA TOBALDINI 10.618.990-0 GOP 5 A
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 05 de outubro de 2023.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

SIDNEI MORENO VEDOVOTO

Secretario Municipal de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

PORTARIA N° 2.058/2023

Nomeia o servidor para o provimento de cargo publico municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a portaria n.° 1.391/2023 de 14 de julho de 2023, publicada no
Jornal “Umuarama llustrado” do dia 15 de julho de 2023, que homologou o resultado
do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia do Edital n.° 81/2023,
RESOLVE:

Art. 1°Nomear o servidor abaixo relacionado, para ocupar o cargo
de Carreira de Atendente de Saude— Plantonista, com a carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de
Servidores Publicos Municipais, ficando lotado na Secretaria Municipal de Saude, a
partir de 09 de outubro de 2023.

ATENDENTE DE SAUDE — PLANTONISTA — 40 HORAS SEMANAIS

ITEM NOME RG GRUPO REFERENCIA CLASSE

01 Gunnar Gedyan Bonruque Pires 15.353.378-4 GOAII 6

A

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL, aos 05 de outubro de 2023.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

SIDNEI MORENO VEDOVOTO

Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 2.060/2023

Nomeia a servidora ANA CLAUDIA DE OLIVEIRA DA SILVA DESSIO para o
provimento de cargo publico municipal. )

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n° 402, de 25 de junho
de 2015,

CONSIDERANDO ainda, a Portaria n® 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado
no Jornal “Umuarama llustrado” do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o
resultado do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia do Edital n® 048,
de 01 de julho de 2021.

RESOLVE

Art. 1° Nomear a servidora abaixo relacionada, para ocupar o
cargo de Carreira de Secretario Escolar, com a carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores
Publicos Municipais, ficando lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, a partir de
09 de outubro de 2023.

SECRETARIO ESCOLAR- 40 HORAS SEMANAIS

ITEM NOME RG GRUPO REFERENCIA CLASSE
01 Ana Claudia De Oliveira Da Silva Dessio 10.727.145-7
GOAIl 9 C

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 05 de outubro de 2023.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

SIDNEI MORENO VEDOVOTO

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 2.061/2023

Nomeia a servidora RENATA DE CARVALHO NASCIMENTO SEVERINO para o
provimento de cargo publico municipal. i

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a portaria n.° 2.041/2022 de 23 de maio de 2022, publicada no
Jornal “Umuarama llustrado” do dia 24 de maio de 2022, que homologou o resultado
do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia do Edital n.° 30/2022,
RESOLVE

Art. 1.° Nomear a servidora abaixo relacionada, para ocupar o cargo de Carreira de
Auxiliar de Servigos Gerais, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, em
preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores Publicos Municipais,
ficando lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, a partir de 10 de outubro de 2023.
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — 40 HORAS SEMANAIS

ITEM NOME RG GRUPO REFERENCIA CLASSE
01 Renata De Carvalho Nascimento Severino  10.142.728-5
GOO 1

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
PACO MUNICIPAL, aos 05 de outubro de 2023.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

SIDNEI MORENO VEDOVOTO

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 2.062/2023

Demitir ISABELA LIBERO MEGDA, por extingdo normal do contrato de trabalho por
prazo determinado. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Demitir ISABELA LIBERO MEGDA, portadora da Cédula de Identidade RG
n°13.145.108-3 SESP/PR, inscrita no 095.044.429-43, admitida em 05 de outubro de
2021, ocupante do emprego publico de Cirurgido Dentista-Cirurgia Oral-20HS-RAE,
Regime Adminstrativo Especial - Edital n° 60/2021, lotada no FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE, a contar de 07 de outubro de 2023, revogando o Extrato de Contrato
de Trabalho n°® 78/2021.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 05 de outubro de 2023.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

SIDNEI MORENO VEDOVOTO

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 2.063/2023

Designa CLEBER BOMFIM. )

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Designar CLEBER BOMFIM, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
6.018440-2-SESP-PR, inscrito no CPF n.° 024.188.899-98, cargo em comisséo
de Secretario Municipal de Gabinete e Gestdo Integrada, lotado na Secretaria
Municipal de Gabinete e Gestao Integrada, para ser o representante do Municipio
de Umuarama no dia 10 de outubro de 2023 na “Assembleia das Microrregites de
Abastecimento de Agua e de Esgoto do Estado do Parana”.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PACO MUNICIPAL, aos 06 de outubro de 2023.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

SIDNEI MORENO VEDOVOTO

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 2.064/2023

Concede Adicional Insalubridade a servidora SONIA LOPES TEIXEIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n° 882/2023 da Secretaria Municipal de
Educagéo.

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora SONIA LOPES TEIXEIRA, matricula n° 1081119,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 6.612.417-7-SSP-PR e inscrita no CPF
n° 064.350.879-11, admitida em 09 de agosto de 2023, para exercer a fungdo de
emprego publico de Auxiliar de Servigos Gerais, pelo RAE-Regime Administrativo
Especial, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, Adicional Insalubridade no
percentual de 40% (quarenta por cento), de acordo com o art. 7° da lei Complementar
n°® 432 de 25 de maio de 2017, a contar de 09 de agosto de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO MUNICIPAL, aos 06 de outubro de 2023.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

SIDNEI MORENO VEDOVOTO

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 2.065/2023

Nomeia EDSON DOS SANTOS SOUZA. )

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Nomear EDSON DOS SANTOS SOUZA, portador da Cédula de Identidade
RG n° 34055782-SESP-SP, inscrito no CPF n°® 301.725.598-04, para ocupar o cargo
de Secretario Municipal de Saude, lotado na Secretaria Municipal de Saude, a partir
de 10 de outubro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL, aos 06 de outubro de 2023.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

SIDNEI MORENO VEDOVOTO

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 2.066/2023

Revogar a Portaria n® 1878/2023, que designou para responder cumulativamente sem 6nus
pela Secretaria Municipal de Saude, o servidor FRANZIMAR SIQUEIRA DE MORAIS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Revogar a Portaria n° 1878/2023, que designou para responder
cumulativamente sem 0Onus pela Secretaria Municipal de Saude, o servidor
FRANZIMAR SIQUEIRA DE MORAIS, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
6.870.995-4-SSP-PR, inscrito no CPF n.° 037.652.829-01, admitido em 01 de agosto
de 2000, ocupante da fungdo de emprego publico de Agente de Saneamento, pelo
regime CLT, designado para responder pelo cargo de Diretor de Vigilancia em Saude
lotado na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 10 de outubro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PACO MUNICIPAL, aos 06 de outubro de 2023.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

SIDNEI MORENO VEDOVOTO

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 2.068/2023

Concede licenga para acompanhar dependente a servidora GILCLECE JOVELINO
VIEIRA ROCHA. )

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora GILCLECE JOVELINO VIEIRA ROCHA, matricula
987441, portador da Cédula de Identidade RG n°® 5.908.155-1 — SSP-PR e inscrito
no CPF n°832.311.459-53, nomeada em 01 de abril de 2013, para ocupar o cargo de
carreira de Assistente Social, pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, licenga para acompanhar dependente por 30 (trinta) dias, com
base no Art. 99, paragrafos 1.° e 2.° da Lei Complementar n® 018/1992, alterada pela
Lei Complementar n® 067/1999, conforme o Processo n° 016/2021 no periodo de 25
de setembro de 2023 a 24 de outubro de 2023, sem prejuizo de seu vencimento.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO MUNICIPAL, aos 06 de outubro de 2023.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

SIDNEI MORENO VEDOVOTO

Secretario Municipal de Administragéo
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Estado do Parana
o
LEI COMPLEMENTAR N° 555 II- SINTESE DOS RESULTADOS DA AUTO AVALIAGAO - AA NOME: _ [Re:
CARGO: | PERIODO DA AVALIAGAO:
De: 05 de outubro de 2023. LOCAL DE TRABALHO: .
. TOTAL = DATA:
Altera a Lei Complementar Municipal n° 346, de 15 de CONCEITO ggm‘gzﬁ-os bE PESO NUMERO DE
marco de 2013, e da outras providéncias. ASSINALADOS CONCEITOS O | Quando o desempenho for étimo.
ASSINALADOS X PESO B Quando o desempenho for bom.
CONCEITOS
R Quando o desempenho for regular.
A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, o 5 I Quando o desempenho for ir orio.
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar: -
B 4 ASSINALAR COM UM “X” O CONCEITO ATRIBUIDO gONBCEgosI
Art. 1° Fica revogado o Anexo IX, da Lei Complementar n° 346, de 15 R 3 1. Zelo pelo cumprimento dos dias letivos e horas-aulas estabelecidas.
de margo de 2013.
| 2 2. Cumpro a jornada de trabalho com pontualidade.
Art. 2° O Anexo VIl - Avaliagdo de Desempenho - Comisséo Instituida - 3 s fduo(a) no rabalh
Cl - Fungéo: Docéncia passa a vigorar com a seguinte redagao: SOMA DOS RESULTADOS = . Ou assiduo(a) no trabalho.
4. Oriento os docentes e demais servidores quanto ao Regimento da unidade
educacional.
ANEXO VII
a Lei Complementar n° 346/2013 5. Realizo, conforme Estatuto da APMF e do Conselho Escolar, reunices
periédicas com essas Instancias Colegiadas.
1- AVALIAGAO DE DESEMPENHO - COMISSAO INSTITUIDA - CI Assinatura do(a) avaliado(a) 6.  Divulgo para a comunidade escolar as atividades de implementago do
Projeto Politico-Pedagdgico e Plano de Acéo.
FUNGAO: DOCENCIA 7. Supervisiono o trabalho realizado por cada servidor da unidade
educacional.
NOME: - ‘ RG: COMISSAO DE AVALIAGAO: 8. Monitoro a frequéncia dos estudantes, realizando os procedimentos
CARGO: B . . ) cabiveis que minimizem o abandono e a evaséao escolar.
() Professor(a) - . PERIODO DA AVALIACAO: Avaliadores(as): Assinatura: 9. Mantenho os documentos referentes & unidade educacional, atualizados,
() Professor(a) de Educag&o Infantil organizados e arquivados, devidamente assinados e datados.
LOCAL DE TRABALHO: DATA: 10. Acompanho e registro as faltas dos servidores ocorridas durante o més.
11. Cumpro os prazos estabelecidos para a entrega de documentos nos
o Quando o desempenho for 6timo. Umuarama, ___ /| ____. diferentes setores.
B Quando o desempenho for bom.
CONCEITOS R Quando o desemgenho for regular. _12.d Rzgiztro fom;almente as ocorrgn(t:ias rela:ivats aot com;r)lqrégilmento
I [ Quano o desempenno o nsatftéo npdoaado do sadore o oo 20 Soluf compstets o oo el
EENEENGE Art. 4° O Anexo X - Resultado Final das Avaliagdes (Cl e AA) - Fungao: unidade educacional. ) quipe g
ASSINALAR COM UM “X” O CONCEITO ATRIBUIDO OlBIR|I Docéncia passa a vigorar com a seguinte redagéo: 14.  Garanto a publicidade e a transparéncia dos recursos aplicados na unidade
- - educacional.
1. Cumpre a jornada de trabalho com pontualidade.
- 15. Acompanho os indices de desenvolvimento dos estudantes e proponho
2. E assiduo(a) no trabalho. ANEXO X solugdes para melhorar os instrumentos de avaliaggo.
S . : — a Lei Complementar n°® 346/2013 16. Cumpro com responsabilidade as atribuicoes e metas estabelecidas
3. Apresenta as justificativas de saidas antecipadas, atrasos e auséncias no (solicito e acompanho o recebimento de materiais e merenda, estoque minimo,
prazo estabelecido. = manutencdes, cronograma de trabalho dos servidores, entre outros).
4, Possui capacidade para assumir as atribuicdes que Ihe sdo conferidas sem RESULTADO FINAL DAS AVALIACOES (Cl e AA) 17. Demonstro competéncia na fungdo que exerco, tendo iniciativa no
necessidade de cobrancas. - N desempenho do trabalho e na solugéo de problemas.
5. Colabora na execucgéo dos trabalhos individuais e coletivos na unidade FUNGAO: DOCENCIA 18. Planejo, conduzo e colaboro nos trabalhos individuais e coletivos da
educacional.
- — - unidade educacional.
6. Procura  aperfeigoar-se ~ como  profissional,  atualizando  seus NOME: RG:
conhecimentos, através de formagdes ofertadas pela Secretaria Municipal de 19. Desenvolvo meu trabalho considerando a ética profissional.
Educacéo. CARGO:
7. Desenvolve seu trabalho considerando a ética profissional. 20. Organizo, conduzo e acompanho, em parceria com a equipe gestora,
( ) Professor(a) . i " N "
reunides pedagogicas, reunides de pais/responsavel e conselhos de classe e
8. Desempenha suas fungbes com foco na aprendizagem e/ou () Professor(a) de Educag&o Infantil outros.
desenvolvimento do estudante. TOTAL (numero de conceitos assinalados)
9. E responsavel quanto ao uso de materiais e equipamentos a que tem LOCAL DE TRABALHO: DATA:
acesso no seu ambiente de trabalho. i -
10. Leva ao conhecimento da equipe gestora os assuntos ou situagdes 1l- SINTESE DOS RESULTADOS DA AUTO AVALIACAO - AA
vivenciadas/ relatadas pelo estudante, adversas as situagdes pedagogicas
comuns a sala de aula (brigas, violéncias, acidentes, entre outros). RESULTADO FINAL DOS ANEXOS Vil e VIII -
- —— — NUMERO DE TOTAL =
;l;aliatixgzl.lca as avaliagbes diagnosticas e de percurso de acordo com as pautas _ i CONCEITO CONCEITOS PESO NUMERO DE CONCEITOS
Avaliagbes Resultado Final ASSINALADOS ASSINALADOS X PESO
12. E receptivo(a) a mudancas, adaptando-se as novas situagdes. Cl o 5
AA
13. Demonstra iniciativa no desempenho do trabalho e na solugdo de
problemas. Total 4
_ __ _ MEDIA ARITMETICA (somatéria do resultado R 3
14. Prepara e adequa as aulas, propiciando atividades variadas. final das avaliacdes de Desempenho dos
_ __ _ ANEXOS VII e VIII dividido pelo nimero de 1 2
15. Apropria-se dos indices de desenvolvimento dos estudantes para melhorar avaliages realizadas)
os instrumentos de avaliagéo. _
16. Possui relacionamento interpessoal com os colaboradores e habilidade . SOMA DOS RESULTADOS =
para trabalhar em equipe. Obs:
17. Cumpre com responsabilidade as atribuicoes e metas estabelecidas
(entrega do planejamento docente, avaliagdes, portfdlio, relatorios, registro de
frequéncia escolar e outros).
18. Comunica a gestdo no prazo estabelecido quanto a infrequéncia do Assinatura do(a) avaliado(a)
estudante.
19. Participa de reunides pedagdgicas, reunides de pais/responsavel e Assinatura do(a) Avaliado(a) Umuarama, _____ /. | - ~
conselhos de classe. COMISSAO DE AVALIAGAO:
20.  Zela pelo patrimnio, imagem e miss&o da unidade educacional. Art. 5° O Anexo XI - Avaliagdo de Desempenho - Comiss&o Instituida - CI - Avaliadores(as): Assinatura:
TOTAL (namero de conceitos assinalados) Func&o: Diregéo passa a vigorar com a seguinte:
Umuarama,em ___ /[ .
II- SINTESE DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO DA COMISSAO INSTITUIDA - CI o ANEXOXI |
a Lei Complementar n° 346/2013 Art. 7° O Anexo XlII - Resultado Final das Avaliagées (Cl e AA), Fungdo:
. _ _ . Direcao, passa a vigorar com a seguinte redacao:
NUMERO DE TOTAL = 1- AVALIAGAO DE DESEMPENHO - COMISSAO INSTITUIDA - CI
CONCEITO CONCEITOS PESO NUMERO DE CONCEITOS FUNCAO: DIRECAO
ASSINALADOS ASSINALADOS X PESO NOME: [RG: ANEXO Xl
CARGO: [ PERIODO DA AVALIAGAO: A °
o 5 LOCAL DE TRABALHO: a Lei Complementar n° 346/2013
DATA:
4
RESULTADO FINAL DAS AVALIAGOES (Cl e AA)
(o] Quando o desempenho for étimo. _ _
R 3 CONCEITOS B Quando o desempenho for bom. FUNCAO: DIREGAO
R Quando o desempenho for regular.
I 2 1 Quando o desempenho for insatisfatério. NOME: ‘ RG:
SOMA DOS RESULTADOS = ASSINALAR COM UM “X” O CONCEITO ATRIBUIDO CONCEITOS CARGO:
1. Zela pelo cumprimento dos dias letivos e horas-aulas estabelecidas. LOCAL DE TRABALHO: ‘ DATA:
2. Cumpre a jornada de trabalho com pontualidade.
~ ~ RESULTADO FINAL DOS ANEXOS Xl e XII
COMISSAO DE AVALIACAO: . n
3. E assiduo(a) no trabalho. Avaliacoes Resultado Final
Avaliadores(as): Assinatura: 4. Orienta os docentes e demais servidores quanto ao Regimento da unidade cl
educacional. AA
- — Total
5. Realiza, conforme Estatuto da APMF e do Conselho Escolar, reunioes
. . periédicas com essas Instancias Colegiadas. MEDIA ARITMETICA (somatéria do resultado final
Avaliado(a): 6. Divulga para a comunidade escolar as atividades de implementagéo do das avaliagGes de Desempenho dos ANEXOS XI e
Projeto Politico-Pedagdgico e Plano de Aggo. Xl dividido pelo nimero de avaliagGes realizadas)
Tomei conhecimento desta avaliagdo: 7. Supervisiona o trabalho realizado por cada servidor da unidade
educacional.
Obs:
Umuarama, 8. ) _Monitor_a_ a frequéncia dos estudarltes, realizando os procedimentos
Assinatura / / cabiveis que minimizem o abandono e a evasdo e_scolar. ) )
************** . 9. Mantém os documentos referentes a unidade educacional, atualizados,
organizados e arquivados, devidamente assinados e datados.
o o 10.  Acompanha e registra as faltas dos servidores ocorridas durante o més. Assinatura do(a) Avaliado(a) Umuarama,
Art. 3° O Anexo VIl - Avaliagdo de Desempenho - Autoavaliagdo - AA - / / .
Funcéo: Docéncia passa a vigorar com a seguinte redacgéo: 1. Cumpre os prazos estabelecidos para a entrega de documentos nos T T
diferentes setores.
ANEXO VIII 12, Registra formaimente as ocorréncias relativas ao comportamento _Art. 8° O Anexo XIV - Avaliagdo de Desempenho - Comiss&o Instituida - CI
5 f ° inadequado dos servidores e comunica ao Setor competente em tempo habil. - Fungéo: Coordenacéo Pedagogica, passa a vigorar com a seguinte redagéo:
a Lei Complementar n° 346/2013 = - - 8 :
13. Toma decisdes em conjunto com a equipe gestora e demais servidores da
P 5 unidade educacional. ANEXO XIV
|- AVALIAGAO DE DESEMPENHO - AUTOAVALIAGAO - AA 14. Garante a publicidade e a transparéncia dos recursos aplicados na a Lei Complementar n°® 346/2013
FUN(}AO: DOCENGCIA unidade educacional. B - i
I - AVALIAGAO DE DESEMPENHO - COMISSAO INSTITUIDA - CI
. - 15. Acompanha os indices de desenvolvimento dos estudantes e propde . ~
NOME: | RG: solugdes para melhorar os instrumentos de avaliagdo. FUNCAO: COORDENAGAO PEDAGOGICA
CARGO: . ~ 16. Cumpre com responsabilidade as atribuicbes e metas estabelecidas
( ) Professor(a) PERIODO DA AVALIAGAO: (solicitar e acompanhar o recebimento de materiais e merenda, estoque minimo, NOME: | RG:
() Professor(a) de Educagao Infantil manutencdes, cronograma de trabalho dos servidores, entre outros). CARGO: | PERIODO DA AVALIAGAO:
LOCAL DE TRABALHO: DATA: 17. Demonstra competéncia na fungdo que exerce, tendo iniciativa no LOCAL DE TRABALHO:
: desempenho do trabalho e na solugdo de problemas. DATA:
18. Planeja, conduz e colabora nos trabalhos individuais e coletivos da
o Quando o desempenho for 6timo. unidade educacional. o Quando o desempenho for étimo.
B Quando o desempenho for bom. _ _ - CONCEITOS B Quando o desempenho for bom.
CONCEITOS R Quando o desempenho for regular. 19. Desenvolve seu trabalho considerando a ética profissional. R Quando o desempenho for regular.
! Quando o desempenho for i rio. 20. Organiza, conduz e acompanha, em parceria com a equipe gestora,
ASSINALAR COM UM “X” O CONCEITO ATRIBUIDO SONBCEgosI [ [i [ Quando o desempenho for insatisfatorio. ]
roil:?olfs pedagdgicas, reunides de pais/responsavel e conselhos de classe e ASSINALAR COM UM “X” O CONCEITO ATRIBUIDO gONgEI':;OSI
TOTAL (numero de conceitos assinalados) 1. Cumpre a jornada de trabalho com pontualidade.
1. Cumpro a jornada de trabalho com pontualidade.
2. E assiduo(a) no trabalho.
2. Sou assiduo(a) no trabalho.
- SiNTESE DOS RESULTADOS DA AVALIAQAO DA COMISSAO INSTITUiDA -Cl 3. Possui relacionamento interpessoal com os colaboradores e habilidade
3. Apresento as justificativas de saidas antecipadas, atrasos e auséncias no para trabalhar em equipe.
prazo estabelecido. 4. Demonstra interesse em apresentar propostas e alternativas para melhorar
4. Possuo capacidade para assumir as atribuicbes que me sdo conferidas o trabalho na unidade educacional.
sem necessidade de cobrangas. NUMERO DE TOTAL = 5. Participa do processo de avaliagédo e propde meios para a recuperagéo
5. Colaboro na execugdo dos trabalhos individuais e coletivos na unidade CONCEITO CONCEITOS PESO NUMERO DE CONCEITOS dos estudantes com menor rendimento escolar.
educacional. ASSINALADOS ASSINALADOS X PESO 6. E receptivo(a) a mudangas, adaptando-se as novas situagoes.
6. Procuro  aperfeicoar-me  como  profissional, atualizando  meus o 5 7. Orienta e acompanha os projetos e/ou programas pedagogicos na unidade
conhecimentos, através de formagdes ofertadas pela Secretaria Municipal de educacional.
Educacéo.
7. Desenvolvo meu trabalho considerando a &tica profissional. B 4 8. _Exerce lideranga em relagdo ao corpo docente e discente da unidade
educacional.
8. Desempenho minhas fungdes com foco na aprendizagem e/ou R 3 . . . .
desenvolvimento do estudante. 9. ) ;_’-\tua em conjpnto € em parceria com a equipe gestora no desenvolvimento
9. Sou responsavel quanto ao uso de materiais e equipamentos a que tenho | 2 das atividades da_ unidade educac_lonal. S— S—
acesso no meu ambiente de trabalho. 10. ) Procura informar os pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o
10. Levo ao conhecimento da equipe gestora os assuntos ou situagdes SOMA DOS RESULTADOS = ﬁ"d'mesz dos elstudantes.. 3 ; 3 baihea 3
vivenciadas/ relatadas pelo estudante, adversas as situagdes pedagdgicas . ia d pelo cgmpnrr(;emo o plano de trabalho dos docentes,
comuns a sala de aula (brigas, violéncias, acidentes, entre outros). ?Zompag an D'O: e or|'er:it‘an od—osa i o d udant b -
11. Aplico as avaliagdes diagnosticas e de percurso de acordo com as pautas : companha os indices de desenvolvimento dos estudantes e busca meios
avaliativas. para melhorar os instrumentos de avaliac&o.
COMISSAO DE AVALIA(}AO' 13. Cumpre com responsabilidade as atribuicbes e metas estabelecidas
- 3 - = ) (Acompanha o planejamento docente, garante a aplicacio das pautas avaliativas,
12. Sou receptivo(a) a mudangas, adaptando-me s novas situagdes. . R a organizagéao do portfélio e preenchimento dos pareceres semestrais, acompanha
— - Avaliadores(as): Assinatura: o registro de frequéncia escolar e saberes e conhecimentos/Objeto de
13. Demonstro iniciativa no desempenho do trabalho e na solugédo de conhecimento, entre outros).
problemas. 14. Cumpre os prazos estabelecidos para a entrega de documentos nos
— — . diferentes setores.
14. Preparo e adequo as aulas, propiciando atividades variadas. Avaliado(a):
x — : 15. Possui rotina de acompanhamento as turmas nas salas de aula.
15. Aproprio-me dos indices de desenvolvimento dos estudantes para T . heci " dest U
melhorar os instrumentos de avaliagéo. _ omei ~ conhecimento esta muarama, em 16. Garante o cumprimento da hora-atividade docente.
16. Possuo relacionamento interpessoal com os colaboradores e habilidade avaliagdo. -
para trabalhar em equipe. _ S . 17.  Desenvolve as ages técnicas e pedagogicas orientadas pela Secretaria
17. Cumpro com responsabilidade as atribuicbes e metas estabelecidas Assinatura . Municipal de Educagdo, assegurando seu cumprimento.
(entrega do planejamento docente, avaliagdes, portfolio, relatorios, registro de 18. Desenvolve seu trabalho considerando a ética profissional.
frequéncia escolar e outros).
18. g Comunico a gestdo no prazo estabelecido quanto a infrequéncia do Art. 6° O Anexo XII - Avaliagio de Desempenho - Autoavaliagio - AA 19. Demonstra iniciativa no desempenho do trabalho e na solugdo de
estudante. = S o= . X = ’
Fungao: Diregao passa a vigorar com a seguinte redagao: gg’b'emgs' . - :
E rganiza, conduz e acompanha, em parceria com a equipe gestora,
19. Participo de reunides pedagodgicas, reunides de pais/responsavel e reunides pedagdgicas, reunides de pais/responsavel e conselhos de classe.
conselhos de classe. ANEXO XII TOTAL (numero de conceitos assinalados)
a Lei Complementar n° 346/2013
20. Zelo pelo patriménio, imagem e missao da unidade educacional.
1 - AVALIAGAO DE DESEMPENHO - AUTO AVALIAGAO - AA
TOTAL (numero de conceitos assinalados) FUNGAO: DIREGAO c0"'|'|||UA “A PAGI“A SEGUINTE
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Il - SINTESE DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO COMISSAO INSTITUIDA - CI B a4 R — Regular 3
; - R - i ori
NUMERO DE TOTAL = I — Insatisfatério 2
CONCEITO CONCEITOS PESO NUMERO DE CONCEITOS 1 2 SOMA DOS RESULTADOS
ASSINALADOS ASSINALADOS X PESO

SOMA DOS RESULTADOS =

A @O
N w | Ao

COMISSAO DE AVALIAGAO:

Avaliadores(as): Assinatura:

Avaliado(a):

Tomei conhecimento desta avaliagao.

Umuarama,

Assinatura / /

Art. 9° O Anexo XV - Avaliagdo de Desempenho - Autoavaliagao - AA,
Funcao: Coordenacao Pedagogica passa a vigorar com a seguinte redacao:

ANEXO XV
a Lei Complementar n° 346/2013

I - AVALIAGAO DE DESEMPENHO - AUTO AVALIAGAO - AA
FUNGAO: COORDENAGAO PEDAGOGICA

COMISSAO DE AVALIAGAO:

Avaliadores(as): Assinatura:

Avaliado(a):

Tomei conhecimento desta avaliacao.

Umuarama,

Assinatura /. /

Art. 12. O Anexo XVIII - Avaliagdo de Desempenho - Autoavaliagdo -AA,

Funcao: Coordenacao Educacional, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

ANEXO XV
a Lei Complementar n° 346/2013

1 - AVALIACAO DE DESEMPENHO - AUTO AVALIACAO — AA

FUNGCAO: COORDENAGCAO EDUCACIONAL

NOME: [RG:

CARGO: | PERIODO DA AVALIAGAO:

LOCAL DE TRABALHO: ‘ DATA:

Quando o desempenho for étimo.

Quando o desempenho for bom.

CONCEITOS Quando o desempenho for regular.

~|A|wo

Quando o desempenho for insatisfatorio.

NOME: | RG:

Il - SINTESE DOS RESULTADOS DA AUTO AVALIAGAO - AA

NUMERO DE TOTAL =

CONCEITO CONCEITOS PESO NUMERO DE CONCEITOS
ASSINALADOS ASSINALADOS X PESO

o 5

B 4

R 3

1 2

SOMA DOS RESULTADOS =

Assinatura do(a) avaliado(a)

COMISSAO DE AVALIAGAO:

Avaliadores(as): Assinatura:

Umuarama, / /

Art. 10 O Anexo XVI - Resultado Final das Avaliagbes (Desempenho e
Qualificacdo) - Funcdo: Coordenacdao Pedagodgica passa a vigorar com a seguinte
redacgao:

ANEXO XVI

a Lei Complementar n°® 346/2013

RESULTADO FINAL DAS AVALIAGOES (DESEMPENHO E QUALIFICAGAO)

FUNGAO: COORDENAGAO PEDAGOGICA

NOME: | RG:
CARGO:
LOCAL DE TRABALHO: | DATA:

RESULTADO FINAL DOS ANEXOS XIV e XV

Avaliagoes Resultado Final

Cl

AA

Total

MEDIA ARITMETICA (somatéria do resultado final
das avaliagbes de Desempenho dos ANEXOS XIV
e XV dividido pelo numero de avaliagées

Obs:

Assinatura do(a) Avaliado(a) Umuarama, / /

Art. 11. O Anexo XVII - Avaliagédo de Desempenho - Comissao Instituida -
Cl, Funcao: Coordenacao Educacional, passa a vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO XviI
a Lei Complementar n° 346/2013

I- AVALIAGAO DE DESEMPENHO - COMISSAO INSTITUIDA - CI
FUNGAO: COORDENAGAO EDUCACIONAL

NOME: [RG:

CARGO: | PERIODO DA AVALIAGAO:

LOCAL DE TRABALHO: DATA:

[ [ Quando o desempenho for 6timo.

o
CONCEITOS B | Quando o desempenho for bom.
3 | Quando o desempenho for regular.

[1 | Quando o desempenho for insatisfatério.

ASSINALAR COM UM “X” O CONCEITO ATRIBUIDO

CONCEITOS
O |B|R

1. Zela pelo cumprimento das atividades, agdes pertinentes a sua fungdo e metas
estabelecidas.

2. Zela pelo patriménio, imagem e missdo da Secretaria Municipal de Educacao.

Cumpre a jornada de trabalho com pontualidade.

4. E assiduo(a) no trabalho.

5. Acompanha e encaminha as questoes nao resolvidas aos setores e/ou
profissionais competentes.

6. Participa e coopera nas atividades promovidas pela Secretaria Municipal de
Educacéao.

7. Sabe ouvir e respeitar as opinides da equipe, concordando ou discordando sem
romper a convivéncia com o grupo.

8. E receptivo(a) a mudancgas, adaptando-se as novas situagoes.

9. Domina os conhecimentos necessarios para o exercicio da fungéo.

10. Possui relacionamento interpessoal com os colaboradores e habilidade para
trabalhar em equipe.

11. Da exemplo de organizagao no que diz respeito as suas atribuicoes.

12. Desenvolve as agbes técnicas, administrativas e pedagdgicas alinhadas a
Secretaria Municipal de Educacéo, assegurando seu cumprimento.

13. Procura contribuir para o processo de construgdo e implementagdo de
inovagdes pedagdgicas.

14. Possui capacidade para assumir as atribuicbes que lhe sdo conferidas nos
prazos estabelecidos.

15. Comunica-se sempre que necessario e de forma respeitosa/polida com a
comunidade, a equipe de trabalho, as unidades educacionais e os demais érgaos,
demonstrando habilidade em estabelecer relagées humanas.

16. Demonstra interesse em apresentar propostas e alternativas de forma a
aperfeigoar o trabalho e as atribuicées.

17. Mantém as pessoas informadas e atualizadas nos assuntos que tém relagcao
com trabalhos desenvolvidos na unidade educacional ou na rede municipal de
ensino.

18. Desenvolve seu trabalho considerando a ética profissional e a impessoalidade.

19. Demonstra iniciativa no desempenho do trabalho e na solugéo de problemas.

20. Participa de conselhos, comissGes ou grupos de trabalho relacionados a
educacao ou com participagao da educagao.

TOTAL (numero de conceitos assinalados)

1II- SINTESE DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO COMISSAO INSTITUIDA - ClI

NUMERO DE
CONCEITOS PESO
ASSINALADOS

TOTAL =
NUMERO DE CONCEITOS
ASSINALADOS X PESO

CONCEITO

o 5

_ L rvat CONCEI
CARGO: [ PERIODO DA AVALIAGAO: ASSINALAR COM UM “X” O CONCEITO ATRIBUIDO O [B[R][I
LOCAL DE TRABALHO: ‘ DATA: 1.Zelo pelo cumprimento das atividades, agdes pertinentes a minha fungédo e
metas estabelecidas.
o Quando o desempenho for 6timo. 2. Zelo pelo patriménio, imagem e misséo da Secretaria Municipal de Educagao.
CONCEITOS B Quando o desempenho for bom. 3. Cumpro a jornada de trabalho com pontualidade.
R Quando o desempenho for regular. _ 4. Sou assiduo(a) no trabalho.
] Quando o desempenho for ir io. 5. Acompanho e encaminho as questdes nao resolvidas aos setores e/ou
CONC oS profissionais competentes.
ASSINALAR COM UM “X” O CONCEITO ATRIBUIDO ° NB EI; T 6. Participo e coopero nas atividades promovidas pela Secretaria Municipal de
Educacéo.
1. Cumpro a jornada de trabalho com pontualidade. 7. Sei ouvir e respeitar as opinides da equipe, concordando ou discordando sem
. romper a convivéncia com o grupo.
2. Sou assiduo(a) no trabalho. 8. Sou receptivo(a) a mudancas, adaptando-me as novas situagoes.
- - e 9. Domino os conhecimentos necessarios para o exercicio da fungao.
3. Possuo relacionamento interpessoal com os colaboradores e habilidade
g.ara lragzl:"ao:‘iﬁoei?‘?eusgsse sm apresentar propostas ¢ alterativas para melhorar 10. Possuo relac_ionamenlo interpessoal com os colaboradores e habilidade para
o trabalho na unidade educacional. trabalhar em equipe. — - — .
5 Participo do processo de avaliagho & proponho meios para @ recuperacao 11. Dou exemplo de organizag&o no que diz respeito as minhas atribuicoes.
d‘os estudantes com menor rendimento escolar. 12. Desenvolvo as agbes técnicas, administrativas e pedagodgicas alinhadas a
6. Sou receptivo(a) a mudancas, adaptando-me s novas situages. Secretaria Municipal de Educag&o, assegurando seu cumprimento.
’ 13. Procuro contribuir para o processo de construgdo e implementagdo de
7. ont i ot s - inovagdes pedagogicas.
educacignnaeln © & acompanho os projetos e/ou programas pedagégicos na unidade 14. Possuo capacidade para assumir as atribuicbes que me sao conferidas nos
. prazos estabelecidos.
8. Exerco lideranca em relagao ao corpo docente e discente da unidade 15. Comunico-me sempre que necessario e de forma respeitosa/polida com a
educacional. comunidade, a equipe de trabalho, as unidades educacionais e os demais 6rgéos,
demonstrando habilidade em estabelecer relagdes humanas.
9. Atuo em conjunto e em parceria com a equipe gestora no desenvolvimento 16. Demonstro interesse em apresentar propostas e alternativas de forma a
das atividades da unidade educacional. aperfeigoar o trabalho e as atribuicoes.
10. Procuro informar os pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o 17. Mantenho as pessoas informadas e atualizadas nos assuntos que tém relagao
rendimento dos estudantes. com trabalhos desenvolvidos na unidade educacional ou na rede municipal de
11. Zelo pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes, ensino.
acompanhando-os e orientando-os. 18. Desenvolvo meu trabalho considerando a ética profissional e a
12. Acompanho os indices de desenvolvimento dos estudantes e busco meios impessoalidade.
para melhorar os instrumentos de avaliagado. S _
13. Cumpro com responsabilidade as atribuicbes e metas estabelecidas 19. Demonstro iniciativa no desempenho do trabalho e na solugao de problemas.
(Acompanho o planejamento docente, garanto a aplicagdo das pautas avaliativas, _ _ _
a organizagao do portfélio e preenchimento dos pareceres semestrais, acompanho 20. Participo de con;glhos, comissdes ou grupos de trabalho relacionados a
o registro de frequéncia escolar e saberes e conhecimentos/Objeto de educacao ou com participacdo da educagao.
conhecimento, entre outros). TOTAL (numero de conceitos assinalados)
14. Cumpro os prazos estabelecidos para a entrega de documentos nos
diferentes setores.
15. Possuo rotina de acompanhamento as turmas nas salas de aula.
16. Garanto o cumprimento da hora-atividade docente. © ~
P Il - SINTESE DOS RESULTADOS DA AUTO AVALIACAO
17. Desenvolvo as agdes técnicas e pedagodgicas orientadas pela Secretaria
Municipal de Educacéo, assegurando seu cumprimento. ) TOTAL -
18. Desenvolvo meu trabalho considerando a ética profissional. NUMERO DE NUMERO DE
CONCEITO CONCEITOS PESO
19. Demonstro iniciativa no desempenho do trabalho e na solugao de ASSINALADOS CONCEITOS
problemas. ASSINALADOS X PESO
o 5
20. Organizo, conduzo e acompanho em parceria com a equipe gestora,
reunides pedagodgicas, reunides de pais/responsavel e conselhos de classe.
TOTAL (numero de conceitos assinalados)
B 4

1 2

SOMA DOS RESULTADOS =

Assinatura do(a) a)

COMISSAO DE AVALIAGCAO:

Avaliadores(as): Assinatura:

Umuarama /. /.

Art. 13. O Anexo XIX - Resultado Final das Avaliagoes (Cl e AA) - Funcao:
Coordenacgao Educacional:

ANEXO XIX
a Lei Complementar n°® 346/2013
RESULTADO FINAL DAS AVALIACOES (Cl e AA)

FUNGAO: COORDENAGAO EDUCACIONAL

NOME: ‘ RG:
CARGO:
LOCAL DE TRABALHO: ‘ DATA:

RESULTADO FINAL DOS ANEXOS XVIlI e XVIII

Avaliagoes Resultado Final

Cl

AA

Total

MEDIA ARITMETICA (somatéria do resultado final
das avaliagées de Desempenho dos ANEXOS
XVII e XVIII dividido pelo nimero de avaliagoes
realizadas)

Obs:

Assinatura do(a) Avaliado(a)
Umuarama, /. A

Art. 14. O Anexo XX - Avaliagdao de Desempenho - Estagio Probatério -
Funcao: Docéncia passa a vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO XX
a Lei Complementar n° 346/2013

1 - AVALIAGAO DE DESEMPENHO - ESTAGIO PROBATORIO
FUNGAO: DOCENCIA

| RG:

() Prof‘essor(a)
(_) Professor(a) de Educacao Infantil
LOCAL DE TRABALHO:

PERIODO DA AVALIAGAO:

| DATA ADM:
o Quando o desempenho for 6timo.
CONCEITOS B Quando o desempenho for bom.
R Quando o desempenho for regular.
1 Quando o desempenho for ir i orio.
FATORES - ASSINALAR COM UM “X” O CONCEITO ATRIBUIDO sl

DISCIPLINA, RESPONSABILIDADE E CUMPRIMENTO DOS DEVERES

1. Observa as normas relativas ao trabalho, a hierarquia funcional e cumpre com
presteza as atribuigdes e encargos recebidos.

2. Participa dos cursos, reunioes e eventos programados pela unidade
educacional ou pela Secretaria Municipal de Educacao.

3. Cumpre os dias letivos e horas-aulas estabelecidas no Calendario Escolar.

4. Entrega no prazo estabelecido as justificativas de saidas antecipadas, atrasos e

COMISSAO DE AVALIAGCAO:

Avaliadores(as): Assinatura:

Avaliado(a):

Tomei conhecimento desta avaliacao:

Assinatura Umuarama,
/

Dirigente da Educagao Municipal
Art. 15. O Anexo XXl - Ficha de Avaliagédo - Conclusdo de Estagio
Probatdrio passa a vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO XXI
a Lei Complementar n° 346/2013

| — FICHA DE AVALIAGAO — CONCLUSAO DE ESTAGIO PROBATORIO

NOME: [Ra:
CARGO: ( ) Direcao
( ) Professor(a) ( ) Coordenacao Pedagogica
() Professor(a) de Educacéo Infantil () Coordenacao Educacional
| LOCAL DE TRABALHO: [ DATA: |
MEDIA FINAL DO TRIENIO
Anos Data Resultado Final por Ano
10
20
30
Total

Média Final do Triénio (Total dividido n° de
avaliagdes realizadas)

Se a Média final do triénio for igual ou superior a 70 Aprovado(a)

Se a Média final do triénio for inferior que 70
Reprovado(a)

De acordo com o resultado obtido na média do triénio, o(a) servidor(a) foi
considerado(a):

Aprovado(a) Reprovado(a)

Avaliadores(as) Assinatura

Do(a) Avaliado(a):

Tomei conhecimento desta avaliagao:

Umuarama, —

Assinatura

Umuarama

Dirigente da Educagao Municipal

Art. 16. O Anexo XXII - Avaliagao de Desempenho - Estagio Probatério -
Fungdo: Suporte Pedagodgico (Diregdo, Coordenagdo Pedagdgica e Coordenagao
Educacional), passa a vigorar com a seguinte redag&o:

ANEXO XXII
a Lei Complementar n® 346/2013
| - AVALIAGAO DE DESEMPENHO - ESTAGIO PROBATORIO

FUNGAO: SUPORTE PEDAGOGICO (DIREGAO, COORDENACAO PEDAGOGICA E
COORDENAGAO EDUCACIONAL)

NOME: ‘ RG:
CARGO:

( ) Diregao

( ) Coordenagao Pedagdgica
() Coordenagao Educacional
LOCAL DE TRABALHO:

PERIODO DA AVALIAGAO:

[ DATA ADM:

Quando o desempenho for étimo.
Quando o desempenho for bom.
Quando o desempenho for regular.
Quando o desempenho for insatisfatério.

CONCEITOS

mddie]

FATORES - ASSINALAR COM UM “X” O CONCEITO ATRIBUIDO

DISCIPLINA, RESPONSABILIDADE E CUMPRIMENTO DOS DEVERES

1. Observa as normas relativas ao trabalho, a hierarquia funcional e cumpre com
presteza as atribuigdes e encargos re i

2. Participa e coopera dos cursos, reunides e eventos programados pela unidade
educacional ou pela Secretaria Municipal de Educagao.

3. Zela pelo patriménio e imagem da unidade educacional.

ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE

4. Cumpre os prazos estabelecidos para a entrega de documentos nos diferentes
setores.

5. Cumpre a jornada de trabalho com pontualidade.

6. E assiduo no trabalho.

EFICIENCIA E PRODUTIVIDADE

7. Apresenta dominio dos conteudos necessarios a sua area de atuagao.

8. Mantém as pessoas informadas e atualizadas nos assuntos que tém relacao
com os trabalhos desenvolvidos na unidade educacional e/ou na Secretaria
Municipal de Educacéo.

CONCEITOS
O |[B|[RJI

9. Zela pelo cumprimento das atividades e agbes pertinentes a sua fungao.

10. E receptivo(a) a mudancas, adaptando-se as novas situagées.

CAPACIDADE DE INICIATIVA
11. Troca experiéncia com colegas e auxilia na busca de solugdes relativas ao ‘ ‘ ‘ ‘

trabalho.

CRIATIVIDADE, COOPERAGAO E POSTURA ETICA

12. Possui relacionamento interpessoal com os colaboradores e habilidade para
trabalhar em equipe.

13. Comunica-se sempre que necessario e adequadamente com pais, colegas e
comunidade, demonstrando habili em estabelecer relagdes humanas.

14. Demonstra habilidades didaticas e pedagdgicas em situagées nao rotineiras,
como indisciplina, agressividade, desmotivagao e outros.

15. E cordial e atencioso com os estudantes e com os colegas.

16. Procura contribuir para o processo de construgdo e implementacao de
inovacgdes pedagogicas.

17. Procura cooperar no ambiente de trabalho, apresentando ideias, sugestdes e
informagdes que possam contribuir para a melhoria do ensino.

18. Desenvolve seu trabalho considerando a ética profissional.

19. Evita tecer comentarios comprometedores que possam denegrir o ambiente de
trabalho ou as pessoas com quem convive.

CONDICOES EMOCIONAIS
20. Tem il emocional e autocontrole diante das diversas situagées. | ]

TOTAL (Somatéria dos Conceitos) | | ‘ ‘

Sugestoes para melhorar o desempenho do avaliado:

1I- SINTESE DOS RESULTADOS DA AUTO AVALIAGAO

auséncias. [ | [ |

5. Zela pelo patriménio e imagem da unidade educacional. I

ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE

6. E pontual no cumprimento das tarefas (entrega do planejamento docente,
avaliacaes, portfélio, relatérios, registro de frequéncia escolar e outros).

7. Cumpre a jornada de trabalho com pontualidade.

8. E assiduo no trabalho.

EFICIENCIA E PRODUTIVIDADE
9. Possui relacionamento interpessoal com os colaboradores e estudantes e
habilidade para trabalhar em equipe.

10. Elabora e/ou adequa as aulas, propiciando atividades variadas.
11. Apresenta dominio dos conteudos necessarios a sua area de atuacao.

12. E receptivo(a) a mudancas, adaptando-se as novas situacdes.

13. Organiza a sala de aula de acordo com a atividade a ser realizada e com
antecedéncia.

CAPACIDADE DE INICIATIVA

14. Troca experiéncia com colegas e auxilia na busca de solugdes relativas ao
trabalho.

15. Possui capacidade para assumir as atribuibes que Ihe sao conferidas sem
necessidade de cobrangas.

CRIATIVIDADE, COOPERACAO E POSTURA ETICA

16. Comunica-se sempre que necessario e adequadamente com pais, colegas e
comunidade, demonstrando habilidade em estabelecer relagbes humanas.
17. Participa e coopera nas atividades da unidade educacional.

18. E cordial e atencioso com os estudantes e com colegas.

19. Evita tecer comentarios comprometedores que possam denegrir o ambiente de
trabalho ou as pessoas com quem convive.

CONDICOES EMOCIONAI

20. Tem estal

Sugestdes para melhorar o desempenho do avaliado:

II- SINTESE DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

CONCEITO NUMERO DE | PESO TOTAL =
CONCEITOS NUMERO DE CONCEITOS
ASSINALADOS ASSINALADOS X PESOS
O — Otimo 5
B - Bom 4

NUMERO DE TOTAL =

CONCEITO CONCEITOS PESO NUMERO DE CONCEITOS
ASSINALADOS ASSINALADOS X PESOS

O - Gtimo 5

B - Bom 4

R - Regular 3

I - Insatisfatério 2

SOMA DOS RESULTADOS

COMISSAO DE AVALIAGAO:

Avaliadores(as): Assinatura:

Avaliado(a):

Tomei conhecimento desta avaliagao:

Assinatura Umuarama,

Dirigente da Educagao Municipal

Art. 17 Fica alterado o artigo 98 da Lei Complementar n.° 346, de 15 de
margo de 2013, passando a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 98. A jornada, em regime suplementar, sera remunerada
proporcionalmente ao numero de horas adicionadas a jornada de
trabalho dos profissionais do magistério e sera baseada no vencimento
inicial da carreira, correspondente ao nivel de habilitacdo ou titulagdo
do profissional.

Paragrafo uUnico. Quando o valor do nivel e classe em que estiver
enquadrado for inferior ao valor do piso salarial profissional nacional do
magistério, sera pago abono complementar na proporgao do numero de
horas adicionadas a jornada de trabalho dos profissionais do
magistério.” (NR)

Art. 18 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO MUNICIPAL, aos 05 de outubro de 2023.

CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal

Projeto de Lei Complementar n° 015/2023
Autor: Poder Executivo Municipal.




