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SERVICO DE REGISTRO DE IMOVEIS DA COMARCA DE ICARAIMA

Estado do Parani
José Carlos Venincio
Oficial

Rua Nathal Manosso n° 422 — 87530080 — Tel. 44 - 3665-1434 — ri. ima@hotmail. bi

EDITAL DE lNTIMACAO’ N° 01/2022
(NEGOCIO FIDUCIARIO)
JOSE CARLOS VENANCIO, Oficial do Servigo de Registro de Imdveis da tinica Circunscrigio
da Comarca de Icaraima, Estado do Parana, nos termos do art. 26 da Lei n° 9.514/97, INTIMA
JOSE LUIZ PIRIZZATTO, CPF n° 844.662.439-72 ¢ JANETE ROTTA PIRIZZATTO,
CPF n° 303.154.808-66, a comparecerem em Cartério, instalado na Rua Nathal Manosso, n° 422,
Centro, na cidade de Icaraima, Estado do Parand, em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, no
horério das 8:30 4s 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas, no prazo improrrogivel de 15 (quinze)
dias, a contar deste Edital, para PAGAMENTO (purgagfio da mora) dos valores devidos em
atraso, no total de R$ 1.448,64 (um mil quatrocentos e q

¢ oito reais e € quatro
centavos), bem como demais parcelas que vencerem até a data do efetivo pagamento,
devidamente atualizados e acrescidos das despesas legais, referentes ao Instrumento Particular de
Compra e Venda de Terreno ¢ Mituo para Construgdo de Unidade Habitacional com Fianga,
Alienagio Fiducidria em Garantia e Outras Obrigagdes — Programa Imével na Planta
Associativo — Parceria — Recursos FGTS — Fora do MCMV, n°® 855552487021, celebrado em
Umuarama, Estado do Parana, em 24/05/2013, com garantia fiducidria, objeto dos Registros
n°s 1 e 2, da matricula n° 6.896, Livro Dois de Registro Geral, deste Oficio, tendo como garantia

o0 imével constituido pelo Lote urbano n° 15, da Quadra n° 1, localizado no Conjunto Residencial

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR

CNPJ 95.640.736/0001-30
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax (0xx) 44 3664 1320

TERMO DE ADITIVO DE CONTRATO 001-2022 - 29/04/2022
CONTRATO DE SERVICOS N° 075/2021
Processo Administrativo n° 035/2021
Pregao Eletrénico n° 016/2021
Homologacao em 27/04/2021

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM LOCACAO DE SOFTWARE DE GESTAO
PUBLICA, INCLUINDO CONVERSAO DOS DADOS PRE-EXISTENTES, IMPLANTACAO DOS
SISTEMAS, TREINAMENTO DE USUARIOS, MANUTENCAO QUE GARANTA AS ALTERACOES
LEGAIS, CORRETIVAS E EVOLUTIVAS, SUPORTE TECNICO VIA TELEFONE, ACESSO REMOTO OU
VISITA "IN-LOCO", E TREINAMENTO DOS USUARIOS DOS SISTEMAS, PARA ATENDER A DEMANDA
DO MUNICIPIO DE ALTO PARAISO, CONFORME DESCRICOES DOS SERVICOS CONTIDAS NOS
ANEXOS I e V DESTE EDITAL

CLAUSULA PRIMEIRA:
As despesas oriundas do presente contrato correrdo por conta das dotagbes orcamentarias abaixo

descritas:
DESP. | ELEMENTO DESCRICAO FUNCIONAL DEPARTAMENTO
12296 3390400600 LOCACAO DE 02.02.04.124.0002.2. CONTROLADORIA
00 SOFTWARE 002 INTERNA
8480 3390400600 LOCACAO DE 03.03.04.122.0003.2. DIVISAO DE MATERIAL E
00 SOFTWARE PATRIMONIO
8479 3390400600 LOCACAO DE 03.04.04.122.0003.2. DIVISAO DE COMPRAS E
00 SOFTWARE LICITACAO
3390400600 LOCACAO DE 04.02.04.121.0004.2. DILV. FINANCAS,
8477 00 SOFTWARE 018 ORCAMENTO E
CONTABILIDADE
3390400600 LOCACAO DE 04.03.04.129.0006.2. DIV. TRIBUTOS,
8476 00 SOFTWARE 019 ARRECADACAO,
FISCALIZACAO
8478 3390400600 LOCACAO DE 05.02.04.128.0003.2. DIVISAO DE RECURSOS
00 SOFTWARE HUMANOS

CLAUSULA SEGUNDA

Fica Alterada a CLAUSULA QUARTA - “DO VALOR” do contrato, passando a ter seu valor de R$

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

ESTADO DO PARANA

CONTRATO DE FORNECIMENTO N.° 057/2022

PREGAO N°. 010/2022 (Eletrénico)

PROCESSO N° 027/2022 ) )

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADA: RODO SERVICE LTDA

FUNDAMENTACAO: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregdo n° 010/2022 PMCG,
homologada em 13 de Abril de 2022, que integram o presente Termo e na Lei n° 8.666/93, alterada pela Lei 8. 883/94
DO OBJETO: Aquisigao de veiculo, tipo Micro-6nibus Urbano de Transporte Sanitario, adaptado para o transports
passageiros com deficiéncia tipo cadeirante ou mobilidade reduzida, conforme propos1a 09178.2660001/19- 009 do
MINISTERIO DA SAUDE firmada com este Municipio de CIDADE GAUCHA —

DO VALOR: O valor total objeto do contrato importa em R$ 370.000,00 (Trezentos e setenta mil reais).

DA VIGENCIA: O presente Contrato tera vigéncia de 120 (cento e vmte) dias, iniciando-se na data de assinatura do
presente contrato, podendo ser prorrogado por periodos sucessivos ocorrendo interesse da Administracao.

E por estarem justas e concordes, as partes assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual forma e teor,
na presenca das testemunhas.

Cidade Gaucha — PR; 04 de Maio de 2022.

HENRIQUE DOMINGUES

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

LUIZ FOGACA DE SPUZA

Representante Legal

CONTRATADA

Testemunhas:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA - PR
CIDADE GAUCHA-PR

ATA DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 10/2022
Processo Administrativo N° 27/2022
Tipo: AQUISICAO
PREGOEIRO: MARCIA ROSANA WINTER
Data de Publicagao: 14/03/2022 10:58:56

LOTE 1 - HOMOLOGADO - 13/04/2022 11:17:32
Lote 1

VALORES UNITARIOS FINAIS

Item: 1 Unidade: UN Marca: MARCOPOLO Modelo: Volare V8L
Descri¢ao: Veiculo Categoria M3, 0KM, adaptado para o transporte de com deficiéncia tipo il ou
reduzida, de acordo com a resolugao CONTRAN e demais normas vigentes no periodo da aquisicao. Capacidade de transporte de
no minimo 20 sentados e 01 deve contar 01 posto para motorista, ar condicionado, sistema de
TV visivel para todos com kit multimidia, porta pacote. Porta lado direito com preparo (DPM ou PEV) para embarque e desembarque
de pessoas com deficiencia ou mobilidade reduzida; janelas com vidros moveis com guarni¢ao; poltrona para motorista com
lateral; cinto de inal para todas as poltronas; tomada de ar

Valor Unit.: 370.000,00

Ivat¢ TI, na cidade de Ivaté, Estado do Parang, sob pena de vencimento antecipado de toda a }3)?8'791’1%_“_' ezentos eln":i’e"é; i s";t‘;gn‘lﬂsiftece“ms © noventa e jer reais ¢ oftenta centavos; tendo o Sumnitacer? YelorTerm 70000
L. . _ . . i . i . gsente itivo um valor de 37 B (cento e trinta e sete mil setecentos e noventa e um reais CLASSIFICAQAO
divida, consolidagdo da propriedade sobre o imével em favor da Credora Fiduciria e imediata e oitenta centavos) conforme segue: Razao Social Num Documento Oferta inicial  Oferta Final — ME
i u u ici i
execugdo da divida através de leildo extrajudicial do imovel, tendo como Credora a CAIXA . 1 RODO SERVICE LTDA 077 _00.688.075/0004-50 410.000,00 370.000,00 Nao
ECONOMICA FEDERAL. Dad ™ RO P I Item | Descricao Qtde | Und | MARCA | VIr. Unit. | Vir Total 2 ICAVEL VEICULOS LTDA 091 84.938.430/0002-20 415.000,00 373.500,00 Nao
L. o e passado nesta cidade ¢ Comarca de Icaraima, Estado do A N 3 MASCARELLO CARROCERIA E ONIBUS LTDA 044 05.440.065/0001-71 415.000,00 374.600,00 Na
73 és d io d de doi 1 ds ((;3/0 /202 ot ]I:ng(l:eAn?AO Armazenamento em 24| MES | PROPRIA| 3.500,00 | 84.000,00 DESCLASSIFICADOS Y Y -
més de maio do ano de dois mil e vinte e dois 5/2022). = - ~
) 02 | LOCACAO - e - Social, Adequacao, 24| MES PROPRIA 1.090,28 | 26.166.72 Razio Social Num D Oferta Inicial _ Oferta Final ME
José Carlos Venéncio) Oficial. Qualificagao, Comunicador, PPP T S INABILITADOS
03 kgg?ﬁi?agéo e Fmt:;“ema del 94| MES | PROPRIA 436,51 | 10.476,24 Razéio Social Num_Documento Oferta Inicial _ Oferta Final __ME
04 kgr(:i\lﬁgt(r)acéo e Recjti:;?ma de 24| MES | PROPRIA 500,71 | 12.017,04
, LOCACAO - Sistema de
s“M“lA DE RECEBIME"TO DE I.ICE“ DE IHSTA 06 | Administracdo de Receitas Cobranca 24 | MES | PROPRIA 400,00 9.600,00
Registrada AUTORIDADE: HENRIQUE DOMINGUES
M A COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES LTDA - EPP, CNPJ: 26.083.818/0001-0! rna publico que LOCACAO - Sist de Contabilidad
recebeu do IAT, a Licenga de Instalagéo para comércio varejista de combustiveis e lubrificantes a ser implantada na 07 P C - Sistema de Contabilidade 24 | MES PROPRIA 493,76 11.850,24
Avenida Ledo Gondim de Oliveira 821, Francisco Alves/PR. iglél‘t\cho S 4e Gestio d
08 - Sistema de Gestao de | 54| yps | prOPRIA 493,76 | 11.850,24 .
Pessoal e Folha de Pagamento 7 4
T e 0 8 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA DE OPERACAO 09 | Foxcost Apos Logie 24| mes | prormia|  4s202| 108438 ESTADO 5O PARANA
M A COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES LTDA - EPP, CRIPJ: 26.083.818/0001209 torna publico A _ Si ~ s s - s s
que ira requerer ao IAT, a Licenca de Operagéo para comércio varejista de combustiveis e lubrificantes instalgda na 10 Iég:gg%ge e Sistema  de  Pessoal 24 | MES PROPRIA 272,57 6.541,68 ACOLHO o Parecer da _Co_mlssfo de Licitago e do Procurador Juridico referente ao Processo de Licitagéo n.®
Avenida Ledo Gondim de Oliveira 821, Francisco Alves/PR. Lheque _ 053/2022, Dispensa por Limite n.® 020/2022, cuja finalidade, consiste na Aquisi¢éo de equipamento médico hospitalar
’ 17 | LOCACAO - Sistema de Informacoes 4| MEB: PROPRIA 43.41 5.841.84 bomba de infus&o” para auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia no Hospital Municipal de Cidade Gatcha
Automatizadas - TCE/PR. 2 S © 243, 8418
LOCACAO - Sist de Licitaco ~ HOMOLOGO a presente decisao de Dispensa por Limite para a Aquisi¢ao de equipamento médico hospitalar *bomba
12 Contragtos istema de Licitacoes ¢ 24 | MES PROPRIA 436,51 10.476,24 de infusdo” para auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia no Hospital Municipal de Cidade Gadcha — PR.
LOCACAO - Sistema de Patrimonio Cidade Galcha - PR; 04 de Maio de 2022.
ASSOClAs3 0 COMERCIAL E INDUSTRIAL DE ALTO PIQUIRI - ACIAP 13| pocAe 24| MES | PROPRIA| 43651 | 1047624 gi’?‘eﬁipﬂfn%%WGUEs
Eolal sgrg La;)gese/gtoa?;;g e chapa 14 | LOCACAO - Sistema de Planejamento | 54 | ygs | proPRIA 436,51 | 10.476,24
Comunicamos aos Associados da ACIAP em dia com a Tesouraria da mesma que esta aberta a inscrigdo de chapas e Orcamento LDO .
para concorrer a nova Diretoria para o biénio 1922/1924 15 | LOCACAO - Sistema de Planejamento 24| MES | PROPRIA 243.40 5.841.60
Alinscrigdo se encerrara no dia 20 de maio cujas chapas com todos os cargos preenchidos deverao ser apresentados e Orcamento LOA ’ | ’ -
na Secretaria da ACIAP até a data mencionada para analise e protocolo. Os componentes das chapas devem ser LOCACAO - Sistema de Planejamento & PREFEIT“RA M“"ICIPAI. DE cIDADE GA“CHA
socios da mesma a mais de seis meses (180) dias antes do Edital e estarem com suas situagdes com a Tesouraria 16 e Orcamento PPA 24| MES PROPRIA 436,51 10.476,24 ESTADO DO PARANA
em dia. A i
s R S T Y e e
1 VICE PRESIDENTE 18 | LOCACAO - Sistema de Tesouraria 24| MES | PROPRIA 493,76 | 11.850,24 DISPENSA POR LIMITE N : 020/2022
LOCACAO Sist de Portal d CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 056/2022
2 VICE PRESIDENTE 19 CAO - Sistema de Por ¢ 24| MES | PROPRIA 436,51 | 10.476,24 CONTRATO DE FORNECIMENTO QUE ENTRE, SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA, ESTADO DO
SECRETARIO Transparéncia _ PARANA E A EMRPESA HOSPITRONICA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALAR LTDA - ME
VICE SECRETARIO 9o | LOCACAO - Sistema de Compras e 24| MEsS PROPRIA 436.51 10.476,24 OBJETO:O presente contrato tem por objeto deste procedimento licitatério tem por finalidade a aquisicdo de
TESOUREIR Materiais i 3 i equipamento médico hospitalar “bomba de infusdo” para auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia no
VICrE T!EELEOUSS'I?B%R ATIV MENBR Hospital Municipal de Cidade Gaticha — PR.
CONSELHO O (3 0S ) DO VALOR CONTRATUAL: Pelo fornecimento do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO

CONSELHO FISCAL ( 3 MENBROS

DIRETOR DE COMUNICACAO E DIVULGAGAD

DIRETOR DE PROMOGOES JUNTO AO COMERCIO

Para que o presente Edital seja de conhecimento de todos seré publicado no Umuarama llustrado, na pagina da
Aciap e fixado no mural da mesma e estardo obedecendo os prazos de Lei.

Alto Piquiri 05 de maio de 2022

WASHINGTON ERAMIR TEIXEIRA D AVILA

PRESIDENTE EM EXERCICIO

PAULA DOS SANTOS CARON (CPF: 025.006. 909 11 torna publlco que ira requerer ao |AT, a Autorizagao Florestal
para corte de ARVORES NATIVAS PARA USO Al IVO DO SOLO no LOTE RURAL N° 101 E 102-A,
GLEBA N° 10, NUCLEO RIO DO VEADO, ALTO PARAISO PARANA

Pardgrafo Unico: As quantidades, bem como os valores contratados dos sistemas que ainda nao
foram instalados, permanecerao inalteradas.

CLAUSULA TERCEIRA

Fica alterada a CLAUSULA OITAVA - “DOS PRAZOS, DAS CONDICOES E DO LOCAL DE ENTREGA
DO OBJETO DA LICITACAO”, prorrogando o prazo de vigéncia do contrato para 24 (vinte e quatro)
meses.

CLAUSULA QUARTA:

O presente termo de Aditivo deste contrato entrara em vigor a partir desta data, permanecendo
inalteradas as demais clausulas e condi¢ées do referido contrato.

FORUM: Comarca de Xambreé.

o valor Global de R$ 15.200,00 (quinze mil e duzentos reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato ¢ celebrado pela entrega do produto, conforme descrito na proposta. O
equipamento devera ser entregue no Hospital Municipal de Cidade Gaucha — Estado do Parana.

E, por assim haverem justo e contratados, mandaram lavrar este termo que depois de lido e achado conforme,
sera assinado pelos representantes legais das partes integrantes, inicialmente nominados, juntamente com duas
testemunhas.

Cidade Galcha - PR, 04 de Maio de 2022.

HENRIQUE DOMINGUES

Prefeito Municipal

Contratante

SILVANA PELAIS PESENTI

Representante Legal

Contratado

Testemunhas:

o PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

DO DO PARANA
PORTARIA N° 148/2022.
SUMULA: Concede GR ao Servid
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Gratificagdo por Representagao (GR), ao servidor CELSO CARLOS MANCINI, portador da CI/
RG n.%6.346.966-1, ocupante do cargo de Provimento em Comissdo de CHEFE DA DIVISAO DE MATERIAL E
PATRIMONIO no percentual de 60% (sessenta por cento), sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir do
dia 04 de maio de 2022.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 04 (quatro) dias do més
de maio de 2022.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 149/2022.

SUMULA: Concede GR ao Servidor. . .

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art 1° - Conceder Gratificagdo por Representacéo (GR), ao servidor EVERALDO AUGUSTO, portador da CI/RG n
280.688-7, ocupante do cargo de Provimento em Comisséo de CHEFE DA DIVISAO DE ASSISTENCIA TECNICA

ADMINISTRATIVA no percentual de 60% (sessenta por cento), sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir

do dia 04 de maio de 2022

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 04 (quatro) dias do més

de maio de 2022.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 150/2022.
SUMULA: Concede GR ao Servidor. . .
[¢] PSR‘C;EFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Gratificagdo por Representagdo (GR), ao servidor CARLOS LEONILDO CARDOSO, portador da
CI/RG n.° 3.630.844-3, ocupante do cargo de Provimento em Comisséo de CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS E
LICITACAO no percentual de 60% (sessenta por cento), sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir do dia
04 de maio de 2022.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 04 (quatro) dias do més
de maio de 2

DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MI{IIICIPAI. DE BRASILANDIA DO SUL - PR

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Ao Contrato Administrativo N° 005/2022, firmado em 04 de maio de 2022

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL e FOUTE INDUSTRIA AGRICOLA LTDA.
— CNPJ 36.416.243/0001-52

OBJET?: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS/IMPLEMENTOS AGRICOLAS PARA ATENDER AO CONVENIO MAPA
902918/2020.

Alteragao: Prorrogagao do prazo de execugéo do objeto.

Fundamentagao legal: clausulas terceira do contrato n° 005/2022.

Data da assinatura deste Termo: 04/05/2022.

Alex Antonio Cavalcante

Prefeito Municipal

Adeildo Batista Torres

FOUTE INDUSTRIAAGRICOLA LTDA. — CNPJ 36.416.243/0001-52

04/05/2022

Departamento de Licitagdes e Contratos

Brasilandia do Sul-PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001

Ao Contrato Administrativo N° 006/2022, firmado em 04 de maio de 2022.

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL e TERRAMAQ INSUMOS AGRICOLAS EIRELI — CNPJ
36.929.543/0001-35

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS/IMPLEMENTOS AGRICOLAS PARAATENDER AO
CONVENIO MAPA 902918/2020.

Alteragao: Prorrogagao do prazo de execugéo do objeto.

Fundamentagéo legal: clausulas terceira do contrato n° 006/2022.

Data da assinatura deste Termo: 04/05/2022.

Alex Antonio Cavalcante

Prefeito Municipal

Carlos Henrique Bonfim Grings

TERRAMAQ INSUMOS AGRICOLAS EIRELI — CNPJ 36.929.543/0001-35

04/05/2022

Departamento de Licitagdes e Contratos

Brasilandia do Sul-PR

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 081/2022

Revoga o Edital de Pregéo Eletronico n°. 003/2022 de 16 de fevereiro de 2022 e das outras providéncias;
CLAUDENIR GERVASONE - Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes,
DECRETA,

Art.1°- Fica Revogado em todas as suas fases mternas e externas o Pregao Eletronlco 003/2022 de 16 de fevereiro
de 2022, que tinha como objeto: FORNECIMENTO DE PA CARREGA A SOBRE RODAS, A USO NA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, EM CONFORMIDADE com o CON\/ENIO DO MINISTERIO DAAGRICULTURA

Art. 2° - A Revogacao se da em face da decisao proferida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana no processo
n° 1905/2022.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando na totalidade o disposto no decreto 042/2022
de 22 de margo de 2022.
Paco Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 04 de maio de 2022.
CLAUDENIR GERVASONE
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA

Dispensa por INEXIGIBILIDADE 06/2022

Processo n° 15/2022

A Presidente da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que lhe
s&o conferidas por Lei e em conformidade com o disposto na Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragoes,
atendendo a solicitacdo da “CONTRATACAO DE 03 (TRES) INSCRICOES PARA O CURSO “A NOVA LEI DE
IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA LEI 14.230/2021 — AVANCOS, INOVACOES E SEUS REFLEXOS ELEITORAIS’,
A SER REALIZADO NOS DIAS 11, 12 E 13 DE MAIO DE 2022 EM CURITIBA — PR, PARA TREINAMENTO DE
AGENTES POLITICOS’, AUTORIZO a abertura do processo de inexigibilidade de licitagdo nos termos do artigo 25,
inciso |l da referida Lei.

Esta autorizagdo de dispensa de licitagdo se da em conformidade com as informagdes do Contador desta casa que
existe dotagdo orcamentaria e recursos financeiros para execugdo das despesas.

Cruzeiro do Oeste, 04 de maio de 2022.

ROSY ANNE ALMODOVAS RODRIGUES RIBEIRO

Presidente da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-000
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone (0xx) 44 3664 1320
e-mail — altoparaiso@pref.pr.gov.br
www.altoparaiso.pr.gov.br

NOTIFICAGAO

Dando cumprimento ao contido no Art. 2° da Lei n° 9.452/97, NOTIFICAMOS os Partidos
Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e Entidades Empresariais do Municipio, quanto ao
recebimento dos seguintes recursos financeiros:

ORGAO REPASSADOR / PROGRAMA DATA VALORES
Transferéncia Diretas do FNDE ao PNAE - Principal 04/05/2022] 3.203,60
TOTAL REPASSE 3.203,60

Alto Paraiso, 04 de Maio 2022.

DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Expirado o prazo recursal, sem que tenha havido impugnacéo e recursos declaro adjudicado e HOMOLOGADO o
presente Processo Licitatério n° 029/2022 — Preg&o Eletronico n°022/2022, para que produza os devidos efeitos legais
e juridicos esperados, para a empresas seguinte:

- J.C.B. MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA. — CNPJ 16.850.663/0001-35.

Afim de AQUISICAO DE 1 (UM) VEICULO NOVO, ZERO KM, TIPO FURGAO, ADAPTADO PARA AMBULANCIA DE
SUPORTE BASICO PARA TRANSPORTE DE PACIENTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, PARA FINS
DE APLICACAO DO REPASSE FINANCEIRO APROVADO PELA RESOLUGAO SESA 933/2021.

Brasilandia do Sul - PR, 04 de maio de 2022.

Alex Antdnio Cavalcante

Prefeito do Municipio

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 2.725/2022

De 04.05.2022

SUMULA: DISPOE SOBRE O PRAZO DE ADESAO AO PROGRAMA DE RECUPERAGAO FISCAL — REFIS 2022,
DA PREFEITURA DE ALTO PARAISO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO PARAISO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legislativas, em
especial, pelo disposto na Lei Organica Municipal, e:

CONSIDERANDO o disposto no art. 24 da Lei Complementar n° 114/2022 de 03 de Maio de 2022;

DECRETA:

Art. 1° Fica fixado o prazo de ingresso no Programa de Recuperagao Fiscal — REFIS Municipal, previsto nos termos do
artigo 42 da Lei Complementar N° 0114/2022, do dia 10 de Maio até o dia 15/07/2022, visando garantir maior ades&o
para que os cidadaos possam se beneficiar da remiss@o e para que o Municipio possa incrementar sua arrecadagao
e as atividades de preservagao a saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir da data da sua publicagédo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO PARAISO, em 04 de Maio de 2022.

DERCIO JARDIM JUNIOR

PREFEITO

PREFEITIIRA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
ESTADO DO PARA|

DECRETO N° 106/2022 DE 03 DE MAIO DE 2022
SUMULA: EXONERA GUILHERME RODRIGUES DE CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO, DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, usando das atribui¢des
que |he s@o conferidas pela legislagéo vigente,
DECRETA:
Art. 1° - Fica exonerado o Servidor GUILHERME RODRIGUES, inscrito na CI/RG sob n° 10.839.514-1 SSP/PR
e CPF sob n° 109.076.559-20, do Cargo de Provimento em Comissao de ASSESSOR TECNICO COM 1° GRAU
COMPLETO, com lotagdo na Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Turismo.
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, e seus efeitos a contar de 02 de maio de 2022.
Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 03 dias do més de maio de 2022.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Parani
Av. Adio Arcingelo Dal Bem, n.’ 882 - Telefone (44) 3654-1235, Fax (44) 3654-1209
e-mail: pmbrasul@hotmail.com

DECRETO N.°033/22 - 03 DE MAIO DE 2022

SUMULA: DESIGNA SERVIDOR PARA A FUNGAO DE FISCAL
SANITARIO DE VIGILANCIA SANITARIA, NO AMBITO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL-PR.,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ‘BRASILANDIA DO SUL,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais, e

Considerando. o' disposto no’ art.' 200, incisos 1, 11, VI, VII e VIII,
da Constitui¢do Federal de 1988;

Considerando o disposto no art. 18, inciso IV, alir;ea b, da Lei
Federal n.° 8.080/90. i $

DECRETA:

Art. L.° - Fica designado o servidor ALEX SANDRO DO
NASCIMENTO (matricula n.° 89986), para exercer a fungdo de Autoridade Sanitdria de
Vigilancia Sanitdria, Ambiental e Saiide do Trabalhador, no dmbito da Secretaria Municipal
de Saiide.

Art. 2.° - O servidor designado, em razdo do poder de policia
admmzstrattvo exercerd todas as attwdades inerentes a fungdo de fiscal sanitdrio, tais como:
orientagdo, inspegdo e fiscalizagdo sanitdria, lavratura de termos e autos de infragdo
sanitdria, instaura¢do de processo administrativo sanitdrio, interdi¢do cautelar de
estabelecimentos, interdi¢do e apreensdo cautelar de produtos, fazendo cumprir as
penalidades  aplicadas pelas —autoridades ~sanitdrias competentes nos  processos
administrativos sanitdrios e outras atividades estabelecidas para este fim.

Art. 3.° - Os trabalhos a serem de ipenhados pelo referido
servidor sdo considerados de relevincia, e, sem 6nus para o Municipio.

Art. 4.° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
ficando revogadas as disposigdes em contrdrio.

ado Ulisses Guimardes”, aos 03 de

B €AVALCANTE

Prefeito Municipal.

Pago Municipal “

maio de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

ESTADO DO PARANA.

AVISO DE LICITAGAO REPUBLICACAO DE EDITAL

TOMADA DE PRECOS N° 02/2022

A Prefeitura Municipal de Esperanca Nova, Estado do Parand, em conformidade com a legislagdo e normas

pertinentes, torna publico, para o conhecimento dos interessados, que fara realizar licitagdo, sob a modalidade

Tomada de Precos, pelo que dispdem no presente Edital, as condi¢des de sua realizagao.

OBJETO: Contratagdo de empresa por empreitada global para execugéo de pavimentagao asfaltica em CBUQ das

Estradas Sertania, Cascalho e Terra Virgem, com recursos provenientes do Convénio n.° 29/2022, firmado entre a

Secretaria de Infraestrutura e Logistica — SEIL, e o municipio de Esperanca Nova/PR, conforme projetos, memoriais

descritivos, planilhas e de acordo com as normas, condi¢des e especificagbes estabelecidas neste edital e seus

anexos.

TIPO DE LICITACAO: Menor Prego — Empreitada Global.

DATA E HORARIO DO PROTOCOLO E RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: Os envelopes contendo a proposta e os

documentos de habilitagdo, deverdo ser protocolados na Recepgéo do Pago Municipal, sito naAv Juvenal Silva Braga,
° 181, Esperant;a Nova/PR, até as 08h50min do mesmo dia previsto para abertura do certam

DATA E HORARIO DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES: As 09h do dla 23/05/2022

LOCAL DA ABERTURA Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Esperanga Nova/PR, sito na Av. Juvenal Silva

Braga, 181 — Cen!

LEGISLA(;AO APLICAVEL Lei n° 8666/93 e suas alteragoes, Lei Complementar n® 123/06 e suas alteragoes.

INFORMA(;OES O Edital podera ser adquirido pessoalmente, junto a Divisdo de Compras e Patrimdnio no endereco

acima ou pelo Portal Transparéncia: www.esperancanova.pr.gov.br.

Esperanca Nova/PR, 04 de maio de 2022.

Everton Barbieri

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA.

DECRETO N° 153/2022

Data: 04.05.2022

Ementa: prorroga o prazo para pagamento do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU e demais taxas do exercicio
de 2022, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, atendendo o disposto no artigo
101 da Lei Orgénica Municipal, e artigos 32 e 272 da Lei Complementar n° 01/2006 de 22.12.2006,

Considerando o tramite do Projeto de Lei protocolado por meio da Mensagem n° 018/2022 sob o n° 207 junto a
Camara Municipal para fins de alteragdo do Cédigo Tributario Municipal, e,

Considerando o memorando online sob o n° 380/2021,

Art. 1° Ficam prorrogados os vencimentos para pagamento do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU,
Contribuigéo para Custeio da lluminagao Publica — COSIP e Taxa de Coleta de Lixo, para o exercicio de 2022 para as
seguintes datas:

Cota Gnica  15/07/2022 — Desconto de 10%

12 Parcela  15/07/2022

2% Parcela  15/08/2022

3% Parcela  15/09/2022

4% Parcela  17/10/2022

5% Parcela  16/11/2022

6° Parcela  15/12/2022

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 04 de maio de 2022.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

ESTADO DO PARANA.

DECRETO N° 154/2022

Data: 04.05.2022

Ementa: exonera a pedido Servidora Publica Municipal do cargo de Auxiliar de Enfermagem, e dé outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribuicdes legais e de conformidade com as
disposigoes contidas no artigo 84 da Lei Organica do Municipio de Guaira, e, considerando o memorando on-line
sob o n° 081/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido a Servidora Publica Municipal Sra. JUNIA ZUCOLOTO THOMAZINI, RG n° 949.600 -
SESPII/MS, admitida em 13/12/2010, concursada para o cargo de Auxiliar de Enfermagem, com desligamento no dia
03 de maio de 2022, sendo este o seu Ultimo dia de trabalho.

Art. 2° Declara-se vago o cargo de Auxiliar de Enfermagem até entdo ocupado pela referida Servidora.

Art. 3° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento do presente Decreto.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com eficacia retroativa a data de 03 de maio de 2022.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 04 de maio de 2022.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

o PREFEI'I'I.IRA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

DO DO PARANA
PORTARIA N° 096/2022, DE 02 DE MAIO DE 2022
SUMULA: EXONERA VIVIANE CESARIO MORAIS DOS SANTOS DO CARGO DE PROVIMENTO TEMPORARIO DE
PROFISSIONAL POLIVALENTE FEMININO.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA - PREFEITO MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, Estado do Parand, no uso de suas
atnchn)goes legais, e, considerando o Requerimento protocolado pela Servidora sob n° 58/2022, nesta data,
RESOLVE:
Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a Servidora VIVIANE CESARIO MORAIS DOS SANTOS, inscrita na CI/RG sob n°
8.803.007-9/PR e CPF sob n° 055.318.749-01, do Cargo de Provimento Temporario de PROFISSIONAL POLIVALENTE
FEMININO, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esportes, a partir de 02 de maio de 2022.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 02 dias do més de maio de 2022.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

ESTADO DO PARANA
EXTRATO DO CONTRATO N.° 51/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 41/2022 PARTES: Pref. Municipal de
Cafezal do Sul e BERCHOLINA BATISTA BORGES.
OBJETO: Locagdo de um saldo em alvenaria, para atendimento de empresas beneficiarias do inventivos da Lei
Municipal n° 540/2009.

. FUNDAMENTACAO LEGAL: Dispensa de Licitagdo N° 13/2022
Dota(;ao orgamentaria:

8ESGC%ICAO DA NATUREZA DOTAGAO COMPLETA NATUREZA FR VALOR RED.

Al

SUB\/ENQOES ECONOMICAS 11.001.226612017.2014 336045 1000
5.880,00 3 Ass. Estrat.

R$ 5. 880 00 (cinco mil e oitocentos e oitenta reais). Sendo valor mensal de R$ 490,00 (quatrocentos e noventa
reais).
Vigéncia: 12 meses
- ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeitura e BERCHOLINA BATISTA BORGES. Data: 20 de abril
de 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N° 095/2022 DE 02 DE MAIO DE 2022

SUMULA: NOMEIA LAYSSA EMANUELLY CABERLIN DELMONICO DAMACENO PARA O CARGO DE PSICOLOGA
EM VIRTUDE DE HABILITAGAO EM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicées legais de
conformidade com a Lei Complementar n® 020/2015, de 25 de fevereiro de 2015 e CONSIDERANDO o Processo
Seletivo Simplificado - PSS, aberto através do Edital n°® 06/2022, de 07 de abril de 2022; o Edital n° 012/2022, de 25
de abril de 2022 - Homologagéao do Resultado Final e o Edital n® 015/2022, de 28 de abril de 2022 — Convocagéo da
Candidata,

RESOLVE:

Art. 1°-NOMEAR, a partir de 03 de maio de 2022, a Sra. LAYSSAEMANUELLY CABERLIN DELMONICO DAMACENO,
inscrita na CI/RG sob n.° 12.907.793-0 SSP/PR e CPF sob n°® 088.983.369-93, sob o Regime Estatutario, no Cargo
de PSICOLOGA - carga horaria de 10 horas, com lotagdo na Secretaria Municipal de Ag¢édo Social, com remuneragao
inicial de R$ 1.212,00 (um mil e duzentos e doze reais), de conformidade com a Lei Complementar n® 020/2015, de
25 de fevereiro de 2015 e suas alteragoes.

Art. 2° - A nomeacdo dar-se-4 em carater temporario, a fim de suprir necessidades inadidveis da Administragdo
Publica, em carater excepcional, pelo prazo de 06 (seis) meses, encerrando-se em 03 de novembro de 2022, podendo
ser prorrogado no interesse da administragéo.

Art. 3° - A Secretaria Municipal de Agado Social, através da Divisdo de Recursos Humanos, providenciara o
assentamento nos registros funcionais em cumprimento a presente Portaria.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° - Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 02 dias do més de maio de 2022.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL




Umuarama llustrado

www.ilustrado.com.br/publicacoes-legais/ |

UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 5 DE MAIO DE 2022

leis@ilustrado.com.br

ESTADO DO PARANA

.FUNDAMENTAGAO LEGAL: Pregéo Presencial N° 11/2022

Dotagéo orgamentaria:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

EXTRATO DO CONTRATO N.° 42/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 24/2022 PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e JOSE FARIAS DOS SANTOS ME
OBJETO: Aquisicio de material de limpeza para atender os departamentos do Municipio

DESCRICAO DANATUREZA ~ DOTAGAO COMPLETA NATUREZA
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123611400.2011 339030
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123651400.2018 339030
MATERIAL DE CONSUMO 08.001.082441501.2064 339030
MATERIAL DE CONSUMO 09.001.206061600.2017 339030
MATERIAL DE CONSUMO 05.001.103011500.2022 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154521300.2005 339030
MATERIAL DE CONSUMO 03.001.041221100.2003 339030
Total

VALOR RED. ORGAO
205.601,90 178 Educ., Cul e Esp.
100.000,00 209 Educ., Cul e Esp.

43.936,55 266 Ass. Social

2.978,95 288 Agricultura
187.262,50 107 Saude

12.371,85 315 Serv. P. e Rodov.

22.703,30 12 Administracao
574.855,05

R$ 67.563,65 (sessenta e sete mil quinhentos e sessenta e trés reais e sessenta e cinco centavos).

Prazo de vigéncia: 12 meses

ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA - Prefeitura e JOSE FARIAS DOS SANTOS ME

Data: 12 de abril de 2022

EXTRATO DO CONTRATO N.° 43/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 24/2022 PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e F.G. OLIVEIRA LTDA.
OBJETO: Aquisicéo de material de limpeza para atender os departamentos do Municipio

.FUNDAMENTAGAO LEGAL: Pregéo Presencial N° 11/2022

Dotagéo orgamentaria:

DESCRICAO DANATUREZA ~ DOTAGAO COMPLETA NATUREZA
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123611400.2011 339030
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123651400.2018 339030
MATERIAL DE CONSUMO 08.001.082441501.2064 339030
MATERIAL DE CONSUMO 09.001.206061600.2017 339030
MATERIAL DE CONSUMO 05.001.103011500.2022 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154521300.2005 339030
MATERIAL DE CONSUMO 03.001.041221100.2003 339030
Total

R$ 9.140,60 (nove mil cento e quarenta reais e sessenta centavos).

Prazo de vigéncia: 12 meses

VALOR RED. ORGAO
205.601,90 178 Educ., Cul e Esp.
100.000,00 209 Educ., Cul e Esp.

43.936,55 266 Ass. Social

2.978,95 288 Agricultura
187.262,50 107 Saude

12.371,85 315 Serv. P. e Rodov.

22.703,30 12 Administracao
574.855,05

ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeitura e F.G. OLIVEIRA LTDA. Data: 12 de abril de 2022
EXTRATO DO CONTRATO N.° 44/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 24/2022 PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e CIRURGICA PREMIUM DISTR. DE PRODUTOS

HOSPITALARES.

OBJETO: Aquisigéo de material de limpeza para atender os departamentos do Municipio

.FUNDAMENTACAO LEGAL: Preg&o Presencial N° 11/2022

Dotagao orcamentaria:

DESCRICAO DANATUREZA  DOTAGAO COMPLETA NATUREZA
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123611400.2011 339030
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123651400.2018 339030
MATERIAL DE CONSUMO 08.001.082441501.2064 339030
MATERIAL DE CONSUMO 09.001.206061600.2017 339030
MATERIAL DE CONSUMO 05.001.103011500.2022 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154521300.2005 339030
MATERIAL DE CONSUMO 03.001.041221100.2003 339030
Total

R$ 111.618,60 (cento e onze mil seiscentos e dezoito reais e sessenta centavos).

Prazo de vigéncia: 12 meses

VALOR RED. ORGAO
205.601,90 178 Educ., Cul e Esp.
100.000,00 209 Educ., Cul e Esp.

43.936,55 266 Ass. Social

2.978,95 288 Agricultura
187.262,50 107 Salde

12.371,8 315 Serv. P. e Rodov.

22.703,30 12 Administracao
574.855,05

ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeitura e CIRURGICA PREMIUM DISTR. DE PRODUTOS HOSPITALARES.

Data: 12 de abril de 2022

EXTRATO DO CONTRATO N.° 45/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 24/2022 PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e C. H. DISTR. DE PRODUTOS DE HIGIENE E

LIMPEZA.

OBJETO: Aquisic&o de material de limpeza para atender os departamentos do Municipio.

.FUNDAMENTAGAO LEGAL: Pregéo Presencial N° 11/2022

Dotagéo orgamentaria:

DESCRICAO DANATUREZA ~ DOTAGAO COMPLETA NATUREZA
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123611400.2011 339030
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123651400.2018 339030
MATERIAL DE CONSUMO 08.001.082441501.2064 339030
MATERIAL DE CONSUMO 09.001.206061600.2017 339030
MATERIAL DE CONSUMO 05.001.103011500.2022 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154521300.2005 339030
MATERIAL DE CONSUMO 03.001.041221100.2003 339030

otal
R$ 111.939,70 (cento e onze mil novecentos e trinta e nove reais e setenta centavos).

Prazo de vigéncia: 12 meses

VALOR RED. ORGAO
205.601,90 178 Educ., Cul e Esp.
100.000,00 209 Educ., Cul e Esp.

43.936,55 266 Ass. Social

2.978,95 288 Agricultura
187.262,50 107 Saude

12.371,85 315 Serv. P. e Rodov.

22.703,30 12 Administracao
574.855,05

ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeitura e C. H. DISTR. DE PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA.

Data: 12 de abril de 2022

ESTADO DO PARANA

.FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Pregao Presencial N° 12/2022

Dotag&o orgamentaria:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

EXTRATO DO CONTRATO N.° 46/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/2022 PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e POSTO DE MOLAS SAO PAULO
OBJETO: Contratagéo de empresa para fornecimento e instalagdo de PNEUS, para a frota municipal.

DESCRICAO DANATUREZA ~ DOTAGAO COMPLETA NATUREZA
MATERIAL DE CONSUMO 09.001.206061600.2017 339030
MATERIAL DE CONSUMO 08.001.082441501.2064 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154511300.2009 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.002.267821301.2010 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154521300.2005 339030
MATERIAL DE CONSUMO 05.001.103011500.2022 339030
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123611400.2045 339030
MATERIAL DE CONSUMO 03.001.041221100.2003 %3_39?30
ota

R$ 55.304,00 (cinquenta e cinco mil trezentos e quatro reais).

Prazo de vigéncia: 12 meses

VALOR RED. ORGAO
327.480,00 288 Agricultura
73.312,00 266 Ass. Social
140.000,00 301 Serv. P. e Rodov.
140.000,00 333 Serv. P. e Rodov.
156.204,00 315 Serv. P. e Rodov.
68.484,00 107 Saude
121.050,00 191 Educ., Cul e Esp.

3.360,00 12

23.360, Administragdo
1.049.890,00

ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeitura e POSTO DE MOLAS SAO PAULO. Data: 26 de abril de 2022
EXTRATO DO CONTRATO N.° 47/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/2022 PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e M A DAL POZZO - VICTOR PNEUS
OBJETO: Contratacéo de empresa para fornecimento e instalagdo de PNEUS, para a frota municipal.

.FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Pregao Presencial N° 12/2022

Dotagéo orgamentaria:

DESCRICAO DA NATUREZA DOTACAO COMPLETA NATUREZA
MATERIAL DE CONSUMO 09.001.206061600.2017 339030
MATERIAL DE CONSUMO 08.001.082441501.2064 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154511300.2009 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.002.267821301.2010 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154521300.2005 339030
MATERIAL DE CONSUMO 05.001.103011500.2022 339030
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123611400.2045 339030
MATERIAL DE CONSUMO 03.001.041221100.2003 339030
Total

R$ 212.244,00 (duzentos e doze mil duzentos e quarenta e quatro reais).

Prazo de vigéncia: 12 mi

VALOR RED. ORGAO
327.480,00 288 Agricultura
73.312,00 266 Ass. Social
140.000,00 301 Serv. P. e Rodov.
140.000,00 333 Serv. P. e Rodov.
156.204,00 315 Serv. P. e Rodov.
68.484,00 107 Saude
121.050,00 191 Educ., Cul e Esp.
23.360,00 12 Administragdo
1.049.890,00

ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeitura e M A DAL POZZO - VICTOR PNEUS. Data: 26 de abril de 2022

EXTRATO DO CONTRATO N.° 48/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/2022 PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e DIAUTO — AUTO CENTER E COMERCIO DE

PECAS LTDAME

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento e mstalagao de PNEUS, para a frota municipal.
.FUNDAMENTAGAO LEGAL: Pregao Presencial N° 12/2022

Dotagé&o orgamentaria:

DESCRICAO DANATUREZA ~ DOTAGAO COMPLETA NATUREZA
MATERIAL DE CONSUMO 09.001.206061600.2017 339030
MATERIAL DE CONSUMO 08.001.082441501.2064 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154511300.2009 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.002.267821301.2010 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154521300.2005 339030
MATERIAL DE CONSUMO 05.001.103011500.2022 339030
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123611400.2045 339030
MATERIAL DE CONSUMO 03.001.041221100.2003 %3_39?30
ota

R$ 52.290,00 (cinquenta e dois mil duzentos e noventa reais).

Prazo de vigéncia: 12 meses

VALOR RED. ORGAO
327.480,00 288 Agricultura
73.312,00 266 Ass. Social
140.000,00 301 Serv. P. e Rodov.
140.000,00 333 Serv. P. e Rodov.
156.204,00 315 Serv. P. e Rodov.
68.484,00 107 Saude
121.050,00 191 Educ., Cul e Esp.

3.360,00 12

23.360, Administragdo
1.049.890,00

ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA - Prefeitura e DIAUTO — AUTO CENTER E COMERCIO DE PECAS LTDA ME.

Data: 26 de abril de 2022

EXTRATO DO CONTRATO N.° 49/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/2022 PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e L.C. DA SILVA
OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento e instalagdo de PNEUS, para a frota municipal.

.FUNDAMENTAGAO LEGAL: Pregao Presencial N° 12/2022

Dotagé&o orgamentaria:

DESCRICAO DANATUREZA ~ DOTAGAO COMPLETA NATUREZA
MATERIAL DE CONSUMO 09.001.206061600.2017 339030
MATERIAL DE CONSUMO 08.001.082441501.2064 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154511300.2009 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.002.267821301.2010 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154521300.2005 339030
MATERIAL DE CONSUMO 05.001.103011500.2022 339030
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123611400.2045 339030
MATERIAL DE CONSUMO 03.001.041221100.2003 %3_39?30
ota

R$ 198.720,00 (cento e noventa e oito mil setecentos e vinte reais).

Prazo de vigéncia: 12 meses

ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA - Prefeitura e L.C. DA SILVA

. Data: 26 de abril de 2022

VALOR RED. ORGAO
327.480,00 288 Agricultura
73.312,00 266 Ass. Social
140.000,00 301 Serv. P. e Rodov.
140.000,00 333 Serv. P. e Rodov.
156.204,00 315 Serv. P. e Rodov.
68.484,00 107 Saude
121.050,00 191 Educ., Cul e Esp.

3.360,00 12

23.360, Administragdo
1.049.890,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

ESTADO DO PARANA.
DECRETO N° 155/2022
Data: 04.05.2022

Ementa: exonera a pedido Servidora Publica Municipal do cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso das atribuigdes legais e de
conformidade com as disposigdes contidas no artigo 84 da Lei Organica do Municipio
de Guaira, e, considerando o memorando on-line sob o n° 081/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido a Servidora Publica Municipal Sra. ROSELI PINTO, RG
n° 9.368.660-8 - SESPII/PR, admitida em 20/05/2013, concursada para o cargo de
Auxiliar de Servigos Gerais, com desligamento no dia 02 de maio de 2022, sendo este
o seu Ultimo dia de trabalho.

Art. 2° Declara-se vago o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais até entdo ocupado
pela referida Servidora.

Art. 3° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessérias ao cumprimento
do presente Decreto.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com eficacia retroativa
a data de 02 de maio de 2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 04 de maio de 2022.
HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA. |

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA N° 003/2022

Em cumprimento ao Regimento Interno, artigo 228, a Comissdo de Economia,
Finangas e Fiscalizagao da Camara Municipal de Icaralma Estado do Parana, torna
Publico que realizara dia 09 de Maio de 2022, as 18h00min, nas dependéncias da
Camara Munlmpal de Icaraima, sito a Rua Monte Belo, 607, AAUDIENCIA PUBLICA
REFERENTE

PROJETO DE LEI N°. 030/2022

Sumula: Dispde sobre as diretrizes para a elaboragdo da Lei Orgamentaria, Plano
Municipal de Saude e Plano Municipal de Assisténcia Social para o exercicio
financeiro de 2023 e da outras providéncias.

Fica convidado a populagéo em geral do Municipio de Icaraima.

Edificio da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 04 dias do més
Maio de 2022. N

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E FISCALIZAGCAO

ADELSON MARCUS VICENTIM

Presidente

LUCIANO FABIO SITTA

Relator N

GILMAR GIRAO

Membro

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
DE CAFEZAL DO SUL

Rua Espirito Santo n° 861 — Centro — Fone (44) 3655-1174 - CEP: 87.565-000 - Cafezal do Sul-PR

RESOLUCAO N° 004/2022, DE 29 DE ABRIL DE 2022

EMENTA: Aprovar o PAVS (Plano de Agdo em Vigilancia
Sanitaria/2022) do Municipio de Cafezal do Sul; Aprovar
utilizagédo de saldo de recursos financeiros Resolugdo
645/2020; Aprovar utilizagdo de Saldo remanescente
oriundos de recursos do Transporte Sanitario de Resolugdes
SESA anteriores; Aprovar a habilitagdo e Adesdo do
municipio de Cafezal do Sul ao Programa Estratégico da
Secretaria de Estado da Saude e da outras providéncias.

o CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAFEZAL DO SUL-PR, no uso de suas

is e atribuicoes i pela Lei n°. 366/2005, de 07 de outubro de
2005 considerando a reunido realizada no Auditério da Prefeitura Municipal, no dia 29 de abril
de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR o PAVS (Plano de Agao em Vigilancia Sanitaria/2022) do
Municipio de Cafezal do Sul.

Art. 2° - APROVAR com base na Resolugao n° 1098/2021 a utilizagéo de saldo
remanescente, bem como da aplicacéo financeira dos recursos oriundos da Resolugdo
645/2020, que teve como objeto a aquisigao de um aparelho de Ultrassonografia Tipo Il, no valor
R$ 35.010,00 (trinta e cinco mil e dez reais), para aquisicdo de equipamentos que contidos na
Resolugao SESA N° 773/19.

Art. 3° - APROVAR saldo oriundo de aplicagées financeiras de resolugdes anteriores
referente ao Transporte Sanitario, no montante de R$ 4.458,97 (quatro mil quatrocentos e
cinquenta e oito reais e noventa e sete centavos), para complementaga@o na compra de veiculo
para o transporte sanitario, da resolugdo SESA - Secretaria do Estado da Satde, através da
Resolugéo n® 870/2020, protocolo 16.126.869-0 o valor de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais),
mais saldo de aplicagdes financeiras.

Art. 3° - APROVAR - a habilitagédo e Adesdo do municipio de Cafezal do Sul ao
Programa Estratégico da Secretaria de Estado da Saude — Qualificagdo da Atengao Primaria,
visando o Incentivo Financeiro de Investimento para o Transporte Sanitéario (Ambuléncia Suporte
Basico), para o exercicio de 2022, conforme Resolugdo SESA n° 254/2022 no valor de R$
170.000,00 (cento e setenta mil reais).

Art. 4° - A presente Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cafezal do Sul-PR, 29 de abril de 2022.

CECILIA HITOMI KOWATA
Presidente do CMS

AII'I'ORIZA%AO FLORESTAL

ELICHIELLI GARBIELLI PERILIS PF 025.975.809-46 torna publico que ird
requerer ao |AT, a Autorizacdo Florestal para corte de ISOLADO DE ARVORES
NATIVAS PARA CONSTRUQAO DE MURO DE DIVISA no DATA DE TERRAS N°08,
DA QUADRA N°03, JARDIM DAS CEREJEIRAS II, UMUARAMA - PR.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N° 234/2022

DATA: 04/05/2022

Sumula: Designar a Sra. Ivonete Amorin Aimeida da Silva, para desenvolver tarefas e
atividades no Departamento de Identidade e junta militar conforme as necessidades
e especialidades daquele departamento, Ficando a mesma lotada no Departamento
de Identidade e junta militar.

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Paran&, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Designar a Sra. Ivonete Amorim Almeida da Silva, Portadora da RG n.°
7.842.767-1 e do CPF n° 053.296.069-69, para desenvolver tarefas e atividades
no Departamento de identidade e junta Militar, conforme as necessidades e
especialidades daquele departamento, Ficando a mesma lotada no Departamento
de Identidade e junta Militar.

Art.2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotages necessarias
junto a ficha funcional do servidor.

Art.3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor,
mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 5°) Considera — se de relevancia o trabalho do funcionario, porem, sem 6nus
para o Municipio.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 04 dias do més
de Maio de 2022.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEI'I'IIRA MUNICIPAL DE ICARAIMA
ESTADO DO PARAN,
DECRETON. ° 6. 254/2022
DATA: 04/05/2022
SUMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo de Dispensa de Licitagdo.
O Prefelto do Municipio de Icaraima, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes

COgSIDERANDO o resultado apresentado pela Comissao Permanente de Licitagéo,

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa IRANI FORTUNATO RIBEIRO
65999800900 o resultado do processo de Dispensa de Licitagdo 014/2022.

Art. 2°) Fica homologado o resultado do processo de Dispensa de Licitagao 014/2022,
em favor da empresa IRANI FORTUNATO RIBEIRO 65999800900, que tem como
objeto a contratagao de empresa especializada para prestar servigos de Reforma das
cadeiras e longarinas, pertencentes a Atengao Primaria, UBS Icaraima, UBS Vila Rica
do Ivai e Porto Camargo. Conforme solicitagéo da fiscalizagdo da Vigilancia Sanitaria
do Estado e Municipio e normas legais do Ministério da Saude.

Art. 3°) Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 04 dias do més de Maio de 2022.
Marcos Alex de Oliveira

Prefeito Municipal

Municipio de Alto Paraiso-PR
CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-000
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax (0xx) 44 3664 1320

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 115/2022
De 04 de maio de 2022

SUMULA: Altera dispositivos da Lei Complementar n®
041/2013 (Plano Diretor), e da outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, Estado do Parana,
APROVOU e eu, Prefeito sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O art. 53 da Lei Complementar n° 041/2013 passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

Art. 53. Na Macrozona de Preservagéo Beira Rio esta autorizada a
regularizagdo fundidria de nucleos urbanos informais ja
consolidados historicamente e sera permitida a ocupagédo do solo
pelo poder plblico e por particulares, para habitagéo, lazer e
comércio, desde que respeitadas as dimensdes minimas de area
néo edificavel definidas nesta lei.

Parégrafo tnico. E vedado o uso de agrotéxicos na Macrozona de
Preservagéo Beira Rio.

Art. 2° O art. 74, caput e
041/2013 passam a vigorar com a seguinte redagéo:

§8§, da Lei Ci n°

Art. 74. Considera-se Area de Preservagéo Permanente para efeito
desta lei:

| - Na Zona rural, as faixas marginais de qualquer curso d'agua
natural, desde a borda da calha do leito regular, em largura minima
de:

2

30 (trinta) metros, para os cursos d'agua de menos de 10 (dez)
metros de largura;

50 (cinquenta) metros, para os cursos d’agua que tenham de 10
(dez) a 50 (cinquenta) metros de largura;

100 (cem) metros, para os cursos d'agua que tenham de 50
(cinquenta) a 200 (duzentos) metros de largura;

200 (duzentos) metros, para os cursos d'agua que tenham de
200 (duzentos) a 600 (seiscentos) metros de largura;

500 (quinhentos) metros, para os cursos d'agua que tenham
largura superior a 600 (seiscentos) metros;

e e =

KA

Il - as areas no entorno dos lagos e lagoas naturais, em faixa com

largura minima de:

a) 100 (cem) metros, em zonas rurais, exceto para o corpo d'agua
com até 20 (vinte) hectares de superficie, cuja faixa marginal
seréa de 50 (cinquenta) metros;

b) 30 (trinta) metros, em zonas urbanas;

Il - As areas no entorno dos reservatérios d'agua artificiais,

decorrentes de barramento ou represamento de cursos d'agua

naturais, na faixa definida na licenga ambiental do
empreendimento;

IV - As dreas no entorno das nascentes e dos olhos d'agua

perenes, qualquer que seja sua situagdo topografica, no raio

minimo de 50 (cinquenta) metros;

V - As encostas ou partes destas com declividade superior a 45°,

equivalente a 100% (cem por cento) na linha de maior declive;

VI - As restingas, como fixadoras de dunas ou estabilizadoras de

mangues;

VII - Os manguezais, em toda a sua extensao;

VIII - As bordas dos tabuleiros ou chapadas, até a linha de ruptura

do relevo, em faixa nunca inferior a 100 (cem) metros em projegoes

horizontais;

IX - No topo de morros, montes, montanhas e serras, com altura

minima de 100 (cem) metros e inclinagdo média maior que 25°, as

areas delimitadas a partir da curva de nivel correspondente a 2/3

(dois tercos) da altura minima da elevagdo sempre em relagdo a

base, sendo esta definida pelo plano horizontal determinado por

planicie ou espelho d’agua adjacente ou, nos relevos ondulados,
pela cota do ponto de sela mais préximo da elevagéo;

X - As areas em altitude superior a 1.800 (mil e oitocentos) metros,

qualquer que seja a vegetagao;

XI - Em veredas, a faixa marginal, em projegao horizontal, com

largura minima de 50 (cinquenta) metros, a partir do espago

permanentemente brejoso e encharcado.

§ 1° N&o sera exigida Area de Preservagao Permanente no entorno

de reservatérios artificiais de &agua que ndo decorram de

barramento ou represamento de cursos d’agua naturais.

§ 2° Nas acumulagdes naturais ou artificiais de agua com superficie

inferior a 1 (um) hectare, fica dispensada a reserva da faixa de

protegdo prevista nos incisos Il e Ill do caput, vedada nova
supress@o de areas de vegetagdo nativa, salvo autorizagdo do

6rgdo ambiental competente do Sistema Nacional do Meio
Ambiente - Sisnama.
§ 3° E admitido, para a pequena propriedade ou posse rural
familiar, o plantio de culturas temporarias e sazonais de vazante de
ciclo curto na faixa de terra que fica exposta no periodo de vazante
dos rios ou lagos, desde que na@o implique supressdo de novas
areas de vegetacdo nativa, seja conservada a qualidade da agua e
do solo e seja protegida a fauna silvestre.
§ 4° Nos iméveis rurais com até 15 (quinze) modulos fiscais, é
admitida, nas areas de que tratam os incisos | e Il do caput deste
artigo, a pratica da aquicultura e a infraestrutura fisica diretamente
a ela associada, desde que:
| - sejam adotadas praticas sustentaveis de manejo de solo e agua
e de recursos hidricos, garantindo sua qualidade e quantidade, de
acordo com norma dos Conselhos Estaduais de Meio Ambiente;
II - esteja de acordo com os respectivos planos de bacia ou planos
de gestdo de recursos hidricos;
Il - seja realizado o licenciamento pelo 6rgao ambiental
competente;
IV - 0 imével esteja inscrito no Cadastro Ambiental Rural - CAR.
V - nao implique novas supressdes de vegetagdo nativa.
§ 5° Em areas urbanas consolidadas, em especial, em toda a faixa
marginal do Rio Parana, na éarea urbana compreendida pelo
Balneario de Porto Figueira, fica definida como area nao edificavel
a largura de 10 (dez) metros, contados desde a borda da calha do
leito regular.
§ 6° Os iméveis urbanos inseridos na area urbana consolidada do
Balneario de Porto Figueira, localizados as margens do Rio Parana,
com distancia superior a 10 (dez) metros, contados desde a borda
da calha do leito regular, poderdo ser submetidos a processo de
regularizagdo fundiaria, nos termos da lei municipal especifica,
admitindo-se a titulagao e concessao de licengas para ocupagao,
construgéo e reforma dos iméveis preexistentes.
§ 7° Os imoveis urbanos inseridos na area urbana consolidada do
Balneério de Porto Figueira, localizados as margens do Rio Parana,
que porventura ) ainda que par area
considerada ndo edificavel, nos termos do § 6° poderdo ser
i ao pr de regularizagéo fundiria, nos termos
da lei municipal especifica, desde que, primeiro, promovam o
devido recuo das edificagoes para fora da area nao edificavel de
modo a respeitar a largura minima de 10 (dez) metros, disciplinada
no § 5°.

3

§ 8° A administragao publica municipal fica autorizada a conceder
licenga aos proprietarios de imdveis urbanos localizados no
Balneario de Porlo Figueira, para o fim espec\fco de relorma e

ao da icagdo, para i do p de
regularizagéo fundiaria, nos termos dos §§ 6° e 7°.

Art. 3° Os demais dispositivos da Lei Complementar n° 041/2013
permanecem inalterados.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua
publicagéo

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana,
aos 04 dias do més de maio de 2022.

DERCIO JARDIM JUNIOR
PREFEITO

( CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA

c’sA AMERIOS - 12°R.S. (CNPJ 86.689.023/0001-70

AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR
CEP 87.503-030 ONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728
www.cisaamerios.com.br

RESUMO DE ADITIVOS
03112022

Termo Aditivo n° 001/2022
Ref. Contrato de Prestagao de Servigos n® 07912020

Contratante: Consdrcio Intermunicipal de Satide ~ CISA/AMERIOS 12° RS

Contratado: PROMEDON DO BRASIL PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA

Objeto A contratada passa a denominar-se PROMEDON DO BRASIL PRODUTOS MEDICO
HOSPITALARES LTDA alterando o nimero de inscricao do CNPJ para 00.028.682/0001-40, conforme
alteragao no contrato social.

Umuarama, 04 de maio de 2022

NILSON MANDUCA
Coordenador

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA
AMERIOS - 12°R.S. CNPJ 86.689.023/0001-70

AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866
CEP87.503-030 ZONA ARMAZEM

[1sA

UMUARAMA - PR
FONE: (44) 3623-2728

om.br

ATO ADMINISTRATIVO N° 010/2022

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE -
CISA/JAMERIOS 127 R.S., no uso de suas atribuigdes estatutarias,

RESOLVE:

1. Declarar DESERTO o procedimento licitatério Pregdo Presencial n° 007/2022,
cujo objeto & a contratagdo de empresa para a prestagio de servicos de lavagem externa e
limpeza interna dos veiculos do CISA e aquisigdo de combustiveis (etanol, gasolina, dleo diesel S-
10) para manutengao dos veiculos do CISA, tendo em vista que nenhuma empresa compareceu
ao certame.

2. Este Ato Administrativo entra em vigor nesta data.

Umuarama, 03 de maio de 2022.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Presidente

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA
m AMERIOS - 12*R. S. CNPJ 86.689.023/0001-70
= - ‘ AV, ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR

CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3625.2728

m.b

ATO ADMINISTRATIVO N° 011/2022

Homologa o julgamento proferido pela pregoeira e equipe
de apoio sobre propostas apresentadas ao Pregdo
Presencial — Tipo Menor Prego por lote n® 008/2022.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE -
CISA/AMERIOS 12° R.S., no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

1 - Fica homologado o julgamento proferido pela pregoeira e equipe de
apoio, sobre propostas apresentadas ao Pregdo Presencial — Tipo Menor Prego por lote n°
008/2022, objetivando aquisigao de agua mineral, nao gasosa, com entregas parceladas, pelo
periodo de um ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme especificagdes
constantes do folheto descritivo que integra este Edital como Anexo I, nos termos da ata e
demais documentos anexos ao processo, tendo sido declarada vencedora a empresa
COMERCIO DE AGUA MINERAL XODO LTDA - ME, nos temmos da ata e demais documentos
aNex0s 20 Processo.

2. Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicado.

Umuarama, 04 de maio de 2022,

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Presidente

ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N° 235/2022

DATA — 04/05/2022

SUMULA - Concede Férias a servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias ao servidor Paulo Gongalves Dias, por um periodo de 07
dias, referente ao periodo aquisitivo 2020/2021, a partir de 04/05/22 a 10/05/22;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias
junto a ficha funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor,
mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 04 de Maio de 2022.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 236/2022

DATA — 04/05/2022

SUMULA - Concede Férias a servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Margarida Amatuzi, por um periodo de 10 dias,
referente ao periodo aquisitivo 2020/2021, a partir de 03/05/22 a 12/05/22;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias
junto a ficha funcional do servidor.

Art. 3°) Coépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor,
mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 04 de Maio de 2022.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 237/2022

DATA — 04/05/2022

SUMULA - Concede Férias a servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas
atnbuu;oes legais,

RESOLVI
Art. 1°) Conceder Férias ao servidor Loanderson Cruz Faria, por um periodo de 20
dias, referente aos periodos aquisitivos abaixo:

2017/2018 - 15 dias, a partir de 02/05/22 a 16/05/22;

2018/2019 - 05 dias, a partir de 17/05/22 a 21/05/22;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias
junto a ficha funcional do servidor.
Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor,
mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data e seus efeitos retroagirdao a
02/05/2022.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 04 de Maio de 2022.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 117/2022

SUMULA — Nomeia Pregoeiro e Equipe de Apoio responsavel pela condugédo dos
procedimentos administrativos da modalidade de licitagdo denominada Pregao, para
aquisicdo de bens e servigos comuns no ambito da administragdo publica municipal
direta e indireta.

A PREFEITA MUNICIPAL DE Cruzeiro do Oeste, PR, no uso de suas atribuigdes que
Ihe sdo conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado o servidor, Luciano lablanski, como Pregoeiro Oficial da
Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste — PR, responsavel por conduzir os
procedimentos da modalidade de licitagdo denominados Pregéo, cujo regulamento foi
estabelemdo pelo Decreto Municipal n® 146/2005, de 02/06/2005.

Fica nomeados responsaveis por auxiliar o Pregoelro na execugdo dos
procedlmentos relativos a Modalidade de Pregdo, Rosana Jesus de Souza
(Autoridade Competente), Tania de Souza Pires (Equipe de Apoio), Heleyne Ocalxuk
de Oliveira do Cabo (Equipe de Apoio) e Andréia Katia Sella Teixeira ( Equipe de
Apoio).

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogado
o Decreto 156/2021

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, 04 (QUATRO) DE ABRIL DE 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

PREFEITA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA.
TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO
A Prefeita Municipal, Maria Helena Bertoco Rodrigues, no uso das atribuicoes
que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei nr° 8.666/93
e alteragbes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissao de
Licitagdo, resolve:
01 —-HOMOLOGAR a presente Llclta;ao neste termos:
a) Processo Nr® 47/20:
b) Licitagdo Nr° 76/2022
¢) Modalidade : Dispensa
d) Data Homologagao : 04/05/2022
e) Objeto Homologado : A aquisicdo de pecas e contratacdo de empresa
especiali-zada para realizar servico de manutengdo ndo programada no veiculo
caminhdo Mercedes Benz modelo 1938, placas BUP-9917.

f) otagao Orgamentaria:

20.122.0045.2.091. - MANUTENCAO E ENCARGOS COM A DIVISAO DE
AGRICULTURA E PECUARIA
20.122.0045.2.091. - MANUTENCAO E ENCARGOS COM A DIVISAO DE
AGRICULTURA E PECUARIA

g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagao):

1) MECANICA PESADA 323 LTDA ME inscrito no CNPJ/CPF N° 15.294.102/0001-34
no valor total dos itens vencidos de R$ 2.816,50 (dois mil, oitocentos e dezesseis
reais e cinquenta centavos).
CRUZEIRO DO OESTE, 04 de maio de 2022.
Maria Helena Bertoco Rodrigues
PREFEITA MUNICIPAL

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI
Estado do Parana
Exercicio: 2022

TERMO DE ADITIVO

3° Termo aditivo do contrato n°.228/2019, decorrente de TOMADA DE PREGOS n® 412019 de Contratagao
de empresa de agenciamento para administrar e gerenciar os servigos de publicidade, bem como elaborar
textos, fazer gravagdes, fotografias e filmagem, uti de devendo ainda
gerenciar e executar o planejamento da midia que deverd ter carater informativo, educativo, cultural, das
obras realizadas, dos atos e programas, pela municipal,
direcionando as divulgagdes junto aos érgdos de imprensa com abrangéncia e audiéncia no Municipio de
Alto Piquiri/PR

O MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n®
76.247.352/0001-08, com enderego em RUA SANTOS DUMONT, 341, CENTRO, ALTO PIQUIRI PR,
87580000, representado pelo Prefeito Municipal o Sr. GIOVANE MENDES DE CARVALHO, e a empresa
P.H.D. COMUNICAGAO LTDA-ME, inscrita no CNPJ sob n°. 07.100.916/0001-62, com sede no endereco
RUA RAIMUNDO LEONARDI, 1417, CENTRO, CENTRO TOLEDO-PR neste ato representada por
CELESTINO HERMOGENES TEIXEIRA, portador do RG n° 187.362-1, portador do CPF sob n°
206.415.329-20, acordam por melo deste o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo aditivo tem por objeto - Reajuste de Valores na importancia de R$ 160.000,00 (cento
e sessenta mil reais). Fica aditado o saldo do presente contrato para atender por mais 12 (doze) meses,
com fundamento art. 65, I, alinea b, c/c §1°, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO DOS DEMAIS TERMOS PACTUADOS

As demais clausulas contratuais permanecem sem qualquer alteragao.
E, por assim estarem ajustados firma o presente em 02 (duas) vias de igual forma e teor.

ALTO PIQUIRI 04 de maio de 2022

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI

CONTRATADA
P.H.D. COMUNICAGAO LTDA-ME

CNPJ:76.247.352/0001-08 CNPJ:071.009.160-00162

GIOVANE MENDES DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL

CELESTINO HERMOGENES TEIXEIRA
RG:187.362-1
CPF:206.415.320-20
REPRESENTANTE LEGAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA
ESTADO DO PARANA.
ERRATA
Na Edig&o n° 2509, pagina 146 do Diario Oficial dos Municipios do Parana, veiculado
8 data de 03 de maio de 2022, foi publicado o Termo de Dispensa de Licitagédo n°

Onde se Ie

Descrigdo: AULAS DE CULINARIA
Leia-se:

Descrigao: AULAS DE FANFARRA
Ipora-Pr, 04 de maio de 2022.
GILBERTO MARCIAKI

Presidente da Comisséo de Licitagdo

ESTADO DO PARANA.
AVISO DE LICITACAO
A Prefeitura do Municipio de Cidade Gaucha, através de sua Pregoeira, torna publico
que se acha aberta no setor de licitagdes, a licitagdo abaixo relacionada:
PROCESSO N° 054/2022
PREGAO PRESENCIAL: 024/2022
OBJETO: Registro de pregos para eventual e futura aquisi¢do parcelada de materiais
de construgao, hidraulicos, pintura entre outros para reforma de vestiario masculino
existente na parte superior do CTG Sepé Tiaraju, neste municipio de Cidade Gaticha
pelo periodo de 12 (doze) meses.
PROTOCOLO DOS ENVELOPES: Até as 09h00min do dia 18/05/2022, no protocolo
geral da Prefeitura do Municipio de Cidade Gautcha — PR, com sede na Rua Juscelino
Kubitscheck de Oliveira, n.° 2394, centro.
ENTREGA DOS ENVELOPES E DO CREDENCIAMENTO COM INICIO DA SESSAO
PUBLICA DE ABERTURA E JULGAMENTO DOS ENVELOPES DE PREGCO E
HABILITAGAO: 18/05/2022 &s 09h00min na sala da Diviséo de Licitagdes, no mesmo
endereco citado acima.
O edital podera ser adquirido, a partir do dia 04/05/2022, pessoalmente, por meio de
Representante Legal, devidamente comprovado, junto & Divisdo de Licitagdes, na
Prefeitura do Municipio de Cidade Gaticha, no enderego citado acima, ou no site do
Municipio Portal Transparéncia: www.cidadegaucha.pr.gov.br
Informagbes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimentos deverao ser dirigidos a
Pregoeira, no Municipio de Cidade Gaucha, Estado do Parana.
DEMAIS INFORMA(}OES Poderao ser obtidas, na Divisao de Licitagdes ou pelo fone
(44) 3675-4300 — RAMAL 4326
Cidade Gaucha, 04/05/2022.
HENRIQUE DOMINGUES
PREFEITO MUNICIPAL

** Elotech **
0310572022
Pig. 12

MUNICIPIO DE DOURADINA

Estado do Paran CNPJ 78.200.110/0001-94

Exercicio: 2022

Decreto n° 67/2022 de 28/04/2022

Ementa: Abre Crédito  Adicional Suplementar ¢ da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais ¢ das que Ihe
foram conferidas pela Lei  Orgamentdria n° 22912021
de 03/1212021.

Decreta:
Artigo 1° - Fica aberto no comente Exercicio

Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de RS 23.000.00 (vinte ¢
trés mil reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementaio

02.000.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO
02.002.00.000.0000.0.000. DIVULGACOES DO MUNICIPIO
02.002.04.122.0003.2.003. DIVULGAGOES OFICIAIS DO MUNICIPIO
9-339039.0000 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 16.000,00
JURIDICA
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
08.008.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ESPORTES
08.008.27.812.0013.2.072 MANUTENGAO DA DIVISAO DE ESPORTES
366- 3390300000 01000 MATERIAL DE CONSUMO 7.000.00
Total Suplementagdo: 23.000,00
Artigo 2° - Paa atender o disposto no  Artigo

Decreto, serviri  como recurso o Cancelamento de  Dotagoes Orgamentdrias, —conforme

discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1° Inciso 11l da Lei Federal n° 4.320/64.
Redugio
02.000.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO
02.003.00.000.0000.0.000. RECEPCOES OFICIAIS
02.003.04.122.0004.2.171. TRANSFERECIA PARA ASSOCIAGAO DOS AGROPECUARISTAS DE
DOURADINA
13- 3350430000 01000 SUBVENGOES SOCIAIS 16.000,00

08.000.00.000.0000.0.000.
08.008.00.000.0000.0.000.
08.008.27.812.0013.2.072.

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
DIVISAO DE ESPORTES
MANUTENCAO DA DIVISAO DE ESPORTES

365- 3390.14.0000 01000 DIARIAS - CIVIL 100000
367- 3390320000 01000 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA 300000
DISTRIBUICAO GRATUITA
368- 3390330000 01000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAQ 300000
Total Redugio: 23.000,00
Artigo 3 - Fica o Poder Exccutivo Municipal a
atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentirias
¢ PPA -~ Plano Plurianual de o das normas
estabelecidas no SIM-AM 2021 (Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento

Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referéncia a0 Médulo
Plancjamento.

Artigo 4° - Este Decreto entrara em vigor na ¢
publicagdo, revogadas as disposigdes em contririo.

Edificio da  Prefeitura  Municipal de DOURADINA . |
Parand, em 28 de abril de 2022

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

ESTADO DO P,

AVISO DE LICITAQAO DESERTA

Leil&o: 001/2022-PM

PROCESSO N° 050/2022 PMI

OBJETO: O presente Leilao Publico tem por finalidade obter propostas para a
alienagdo_de bem movel inservivel de carro do Patriménio Publico do MUNICIPIO
DE IPORA.

A Prefeitura Municipal de Ipora Torna Publico que ndo Compareceram Licitantes
Interessadas no Objeto do Processo Licitatério n°. 050/2022, Leildo n°. 001/2022.
Ipora-Pr, 04 de maio de 2022

GILBERTO MARCIACK

PREGOEIRO




UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 5 DE MAIO DE 2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
ESTADO DO PARANA

Lei Complementar n° 80, de 02 de maio de 2.022
SUMULA: “Cria cargos de provimento efetivo de Farmacéutico Plantonista, Enfermeiro Plantonlsta Técnico de
Enfermagem Plantonista e Técnico de Enfermagem, coloca cargos em extmgao e extingue cargos.”
A CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA — ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
segulnte Lei Complementar:

rt. 1° Ficam criados os cargos de provimento efetivo abaixo descritos, que passam a integrar a estrutura de cargos
providos em carreira no Municipio de Douradina:

Grupo Ocupacional  Cargo Grau de VencimentoInicial  Carga Horéria Semanal  Nimero de Cargos
Farmacéutico Plantonista A 24 horas

GOP Enfermeiro Plantonista A26 24 horas 07

GOAT Técnico de Enfermagem Plantonista A5 24 horas 14

GOAT Técnico de Enfermagem A25 40 horas

16
§ 1° S&o requisitos para provimento dos cargos de Farmacéutico Plantonista o ensino superior completo em Farmacia
e o registro no respectivo Conselho de Classe.
§ 2° Sao requisitos para provimento dos cargos de Enfermeiro Plantonista o ensino superior completo em Enfermagem
e o registro no respectivo Conselho de Classe.
§ 3° S@o requisitos para provimento dos cargos de Técnico de Enfermagem Plantonista e Técnico de Enfermagem o
ensino médio completo, o curso de Técnico de Enfermagem e o registo no respectivo Conselho de Classe.
§ 4° Aos cargos criados por esta Lei Complementar aplicar-se-ao as disposigoes do Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragao dos Servidores do Municipio de que trata a Lei Complementar n° 39, de 23 de margo de 2012
§ 5° As atribuigdes dos cargos criados no caput deste artigo s@o as descritas no anexo Unico desta Lei Complementar.
§ 6° Os ocupantes dos cargos de Farmacéutico Plantonista, Enfermeiro Plantonista e Técnico de Enfermagem
Plantonista atuardo em regime especial de trabalho consistente em plantdes ininterruptos de revezamento dispostos
em escalas de doze horas.
§ 7° Até que se realize concurso publico, os cargos Farmacéutico Plantonista, Enfermeiro Plantonista e Técnico de
Enfermagem Plantonista poderao ser providos de forma temporaria mediante a realizagdo de Processo de Selegao
Simplificada (PSS).
Art. 2° Ficam em extingdo os seguintes cargos de provimento efetivo
| — Auxiliar de Enfermagem;
Il — Auxiliar de Servigos Pesados;
IIl — Padeiro/40h;
§ 1° Em razéo do disposto no caput deste artigo, os cargos ocupados serao extintos @ medida em que ocorrerem a sua
vacancia, assegurados aos seus ocupantes todos os direitos e vantagens estabelecidos em lei.
§ 2° E vedada, a partir da publicagdo desta lei, a realizagao de concurso publico para preenchimento dos cargos de
que trata o caput deste artigo.
Art. 4° Ficam extintos os seguintes cargos de provimento efetivo:
| — Carpinteiro;
Il — Inseminador Artificial;
Il - Pedreiro;
IV — Técnico em Agropecudria;
V - Técnico em Contabilidade.
Art. 3° As despesas oriundas desta Lei serdo suportadas com dotacdes proprias previstas no orgamento.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrério.
DOURADINA - Pr, 02 de maio de 2022.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal
ANEXO UNICO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02/2.022
CARGO: FARMACEUTICO PLANTONISTA
GRUPO GOl
CARGA HORARIA SEMANAL 24 horas
GRAU DE VENCIMENTO A26
ATRIBUIGOES DO CARGO
Atuar no servigo de urgéncia e emergéncia visando o atendimento de pacientes nas unidades de urgéncia e emergéncia;
realizar acolhimento dos usuarios, executar tarefas diversas relacionadas com a composigéo e fornecimento de
medicamentos, andlises de toxinas, de substancias de origem animal e vegetal; fiscalizar atividades da industria
farmacéutica e farmacias; acompanhar todas as etapas da logistica (selecéo, recebimento, armazenamento, controle
de estoque, programacdo e dispensacéo de medicamento e correlatos); desenvolver atividades de educagédo em
saude visando a promog&o do uso racional de medicamento; orientar quanto a utilizagdo de fitoterapicos; realizar
atividades de farmacoeconomia e farmacovigilancia; emitir pareceres e laudos sobre assuntos relacionados a sua
area de atuagao; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade Hospitalar
(Controle de Infecgao Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias a instituigdo; supervisionar estagiarios;
participar de reunides técnicas; notificar doengas e agravos de notificagdo compulséria; desempenhar outras tarefas
correlatas ou definidas em regulamento; cumprir com sua carga horaria, previamente construida e informada pela
Coordenagao da Unidade; Atuar no esforco vacinal.
CARGO: ENFERMEIRO PLANTONISTA
GRUPO GOP
CARGA HORARIA SEMANAL 24 horas
GRAU DE VENCIMENTO A26
ATRIBUICOES DO CARGO

Prefeitura Municipal de Francisco Alves
ESTADO DO PARANA
CNPJ.77.356.665/0001-67
3° TERMO DE RET]}_?ICACAO
DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N°
021/2022

ffta
et

(i

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, Estado de
Parana, por intermédiode seu Pregoeiro e Equipe de Apoio designados pela Portaria n®
02/2022, torna publico para conhecimento dos interessados a RETIFICACAQ ao
edital do PREGAO ELETRONICO N° 021/2022, tipo Menor Prego por Item, relativo
a0 Processo n% 036/202, cujo objeto ¢ a AQUISICAO DE 02 (DOIS) VEICULOS
NOVOS ZERO KM tipo furgio original de fabrica, adaptada, para AMBULANCIA
TIPO A SIMPLES REMOGAO, Ano/Modelo: 2021/2021 ou ultimo modelo2021/2021
acima, através do Programa VIGIA/SUS, de acordo com a necessidade da Secretaria
Municipal de Satide do municipio de Francisco Alves, Parana:

No Edital item 8. QUALIFICACAO TECNICA:

Onde se 1&:

8.2. Declaragio de que o fabricante possui assisténcia técnica e pegas em concessionaria
autorizada com firma reconhecida a uma disténcia rodoviaria maxima de até 10 Km da
cidade de Francisco Alves-Parana.

8.3. Declaragdo de que o proponente possui assisténcia técnica propria homologada pelo
fabricante, a uma distancia rodoviaria maxima de até 100 Km da cidade de Francisco
Alves-Parana.

Leia-se:

8.2. Declaragdo emitida pela proponente de que proponente de que o fabricante possui
assisténcia técnica e pegas em concessionaria autorizada a uma distancia rodoviaria
méxima de até 130 Km da cidade de Francisco Alves- Parana.

8.3. Declaragdo de que o prop o forneci de assisténcia técnica aos
itens que compdem a transformagdo em ambuléncia, a ser prestada dentro do Estado do
Parand.

No Termo de Referéncia Anexo I
1. ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS DO PRODUTO

Onde se Ié:

Item | Descrigio dos Produtos UNID | Qtde | Valor Unit | Valor Total | Marca

Veiculo O km, novo, tipo furgdo original de fabrica, adaptada, para AMBULANCIA TIPO A
SIMPLES REMOGAO combustivel Ano/Modelo: 202172021 ou dltimo modelo
2021/2021 acima; cor branca trago traseira/dianteira;

01 UNID RS 530.000,00
Caracteristicas minimas: Poténcia minima 130 CV, Injegio eletronica, freios ABS, Apoio de
lagem de altura, Pneus novos e originais conforme
iculo, Diregio hidraulica/elétrica, Ar condicionado, Vidros

especificagio da fabricante do
e Travas elétricas, volante com regulagem de altura, com travamento remoto; Computador de

Sy

Atuar no servico de urgéncia e emergéncia visando o atendimento de pacientes nas unidades de urgéncia e bordo; Cambio manual de 6(seis) marchas, 06(seis) a frente ¢ uma(l) 3 RE, Tanqueds
emergéncia; Prestar o atendimento inicial a todos os pacientes de urgéncia e emergéncia, prestar assisténcia de Combustivel de no minimo: 70 lifros; Comprimento total minimo 5.990 ¢ altura minima de
enfermagem a todos os pacientes admitidos na unidade de urgéncia e emergéncia conforme protocolo do servigo; s equipamentos de série nio especificados ¢ exigidos pelo
realizar acolhimento dos usuarios, planejar, coordenar e supervisionar os servigos de enfermagem atuando em
todos os niveis de atengao a salde, integrando-se em programas de promogao, prevencao, protecéo, recuperagao elétrico intemo, deverd possuir 2 tomadas p/ 12V (DC). As tomadas elétricas deverdo manter
e reabilitagdo da saude, controle de doengas e agravos; promover orientagdes aos individuos e/ou familiares, visando uma distancia minima de 31cm de qualquer tomada de Oxigénio. A iluminagio do comp. de
a obtengdo de condutas relacionadas ao tratamento; Realizagao de episiotomia e episiorrafia, quando necessaria; atendimento deve ser de 2 tipos: Natural e Artificial — deverd ser feita por no minimo 4
solicitar e emitir laudos, pareceres, atestados e declaragbes para outros profissionais e/ou instituigdes; realizar lumindirias, instaladas o teto, com didmetro minimo de 150mm, em base estampada em
previs@o de material/ insumos (medicamentos e material cirurgico) nas unidades de urgéncia e emergéncia; zelar pela alumino ou injetada em plastico em modelo LED. A iluminagio externa de ontar com
higiene nos ambientes de atendimento; requisitar material médico-hospitalar quando necessario; realizar cuidados de holofote tipo farol articulado reg. manualmente na parte traseira da ceria, com
enfermagem especializados junto & paclentes graves e ou que necessitem de prc i s de maior comg acionamento independente ¢ foco direcional ajustivel 180 0 na vertical. Deverd possuir |
controlar o uso e o estado de conservagao de materiais sob responsabilidade da enfermagem, avaliando a necessidade sinalizador principal do tipo barra linear ou em formato de arco ou similar, com médulo dnico;
de manutencao e substitui¢do; delegar atividades ao pessoal de nivel técnico e auxiliar, supervisionando e definindo 2 ”“"‘f"“"l"“‘ na parte, ‘“““f“ da ATIBULAIIC'f‘ naeor vermelha, com f’“‘] minima de 90
competéncias e responsabilidades; participar da avaliagao da qualidade da assisténcia interdisciplinar prestada ao g“’h” por "‘“:““‘t“d"“;"" ;‘“‘K‘“""ﬁ"‘“"“"‘“ ‘"’“"‘:".‘I“g"";““"’"f“f Podendo ‘:‘"I']‘;;“":
paciente; atuar em equipe multidisciplinar; supervisionar estagiarios; participar de reunides técnicas; notificar doengas poy! °°“°°"°5Vf,(,° Stnalizador actstico com amplificador de poténcia minima de
m equl cIpl 10 !  minimo de 3 tons distintos, sistema de megafone ¢/ ajuste de ganho e
e agravos de notificagdo compulséria; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento; quando nora a 1m. de no minimo 100 dB 8 VCC; Sistema fixo de Oxigénio (rede
necessario realizar transferéncia de pacientes; .cumprir com sua escala de plantao; Atuar no esforgo vacinal. integrada): contendo 1 cilindro de oxigénio de no minimo. 16L. Em Su'po"c individual, com
CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM PLANTONISTA cintas reguléveis e mecanismo confiivel resistente a vibragdes, trepidagdes e/ou capotamentos,
GRUPO GOAT possibilitando receber cilindros de capacidade diferentes, equipa pré-regulada
CARGA HORARIA SEMANAL 24 horas P/ 3.5 4,0 kgflem2 e mandmetro; na regido da bancada, deverd existir uma régua e possuir
GRAU DE VENCIMENTO A5 fluxometro, umidificador p/02 ¢ aspirador tipo venturi, ¢/ roscas padidio ABNT. Conexdes
ATRIBUICOES DO CARGO INOUT pela ABNT. A do salio devera permitir o
Atuar no servigo de urgéncia e emergéncia visando o atendimento de pacientes nas unidades de urgéncia e resfriamento/aquecimento. O compartimento do motorista deveré ser fornecido com o sistema 2 RS
emergéncia; Prestar o atendimento inicial a todos os pacientes de urgéncia e emergéncia e prestar assisténcia de original do fabricante do chassi ou homologado pela fibrica para ar condicionado, ventilagao, 265.000.00
enfermagem a todos os pacientes admitidos na unidade de urgéncia e emergéncia em conformidade com a Lei do aquecedor e desembagador. I
exercicio profissional e sob orientacéo e supervisdo do enfermeiro; participar de agdes de promogéo, prevengéo, X
protegéo e reabilitagdo da saude individuais e coletivas; realizar acolhimento dos usuarios; executar, o atendimento a Para o compartimento paciente. deverd ser fomecido original do fabricante do chassi ou
pacientes; executar servigos técnicos de enfermagem; observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas; executar h“'""l‘?gﬁl“ pf'a fibrica “g‘ Sist d}];\; (gad‘{“:‘;":d]“' g aq“°°“3°g'° < ”””L““‘" ipo
atividades de desinfecgao e esterilizacdo; executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina; prestar f::f:"(‘:i‘:"‘:;::;ﬁ;z};’;l:"l‘f':": e condonca du‘{i d::;“M":f; ;ZI:”IIIZ.;I:I;:(I
cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranga; zelar pela limpeza e organizagao do material 1900 mm de comprimento, com a cabeceira voltada para frente; ¢/ pés dobriveis, sist
e equipamentos; administrar medicamentos, sob supervisgo do enfermeiro; acompanhar os usudrios em atividades escamotedvel; provida de rodizios, 3 cintos de seguranga fixos, que permitam perfeita
terapéuticas e sociais; realizar acoes que envolvam familiares; realizar agdes de educacdo em saide a grupos seguranga ¢ desengate rapido. Acompanham: colchonete. Balaistre. Deverd ter 2 pega-méo no
especificos e familias, conforme planejamento da equipe de saude; participar de reunies técnicas; atuar em equipe teto do salio de atendimento. Ambos posicionados proximos as bordas da maca, sentido
multidisciplinar; prestar outros servigos correlatos com a fungéo ou definidos em regulamento; participar, quando traseira-frente do veiculo.
solicitado, de Comissdes e outras necessarias a instituicdo; trabalhar em conformidade &s boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranca; Realizar visitas didrias nos diversos setores do da unidade para fins de atualizagao Confeccionado em aluminio de no minimo 1 polegada de didmetro, com 3 pontos de fixacio
dos dados nos sistemas informatizados; interagir com os diversos setores da unidade para resolugao de questoes do 1o teto, instalados sobre o eixo longitudinal do compartimento através de parafusos e ¢/ 2
processo de regulagéo; atualizar os dados clinicos referentes aos pacientes em lista de espera, sob supervisdo do sistema de suporte de soro deslizvel, devendo possuir 02 ganchos cada para frascos de soro.
enfermeiro; cumprir com sua escala de plantao, previamente construida e informada pela Coordenagao da Unidade; biso: Deverd s tente a rif ad o " ' | .
realizar transporte de pacientes em ambiente interno aos servigos de satde; Atuar no esforgo vacinal. iso: Deverd ser resistente a tréfego pesado, revestido com material tipo vinil ou similar em cor
. TECNICO DE ENFERMAGEM clara, de alta. resisténcia, lavavel, impermeavel, antiderrapante mesmo quando molhado.
GRUPO GO Ammirio em um 56 lado da viatura (lado esquerdo). As portas devem ser dotadas de trinco para
impedir a abertura espontinea das mesmas durante o deslocamento. Devera possuir um armtio
CARGA HORARIA SEMANAI— 40 horas tipo bancada para acomodagdo de equipamentos com batente frontal de 50 mm, para apoio de
/?TRIBU IQOEgI DIgICAPGO A25 e com I'm de altura de 0,70 m; Fornecimento
de vinil adesivo para grafismo do veiculo, composto por (cruzes) e palavra (ambulincia) no
Prestar atendimento a comunidade, na execugdo e avaliagdo dos programas de salde publica, atuando nos capé vidros mrie:dmumem Bem r:nm: 4~mII1rc4(~dn(nIx\elI'I\n I-edeImI '
atendimentos basicos a nivel de prevencédo e assisténcia; Executar atividades de apoio, preparando os pacientes
para consulta e organizando as chamadas ao consultério e o posicionamento adequado do mesmo; Verificar os EQUIPADO COM TODOS OS EQUIPAMENTOS DE SERIE ESPECIFICADOS E
dados vitais, observando a pulsagéo e utilizando aparelhos de ausculta e pressao, a fim de registrar anomalias nos EXIGIDOS PELO DENATRAN. Além das demais especificagdes supramencionadas, deverdo
pacientes; Realizar curativos, utilizando medicamentos especificos para cada caso, fornecendo esclarecimentos ar o veiculo todos os e seguranga, bem como todos os
sobre os cuidados necessérios, retorno, bem procede retirada de pontos, de cortes ja cicatrizados; Atender criancas e “L“S"h"““’“‘” do Codigo de Transito. O Proponente deverd apresentar declaragao de que &
pacientes de dependem de ajuda, auxiliando na alimentagao e higiene dos mesmos, para proporcionar Ihes conforto representante autorizado da marca ofertada. ASSISTENCIA TECNICA: A assisténcia técnica
e recuperagao mais rapida; Prestar atendimentos de primeiros socorros, conforme a necessidade de cada caso; completa ao veiculo obrigatdria, representada p“{ meio de uma revenda autorizada da "’“'Za
Presta atendimentos basicos a nivel domiciliar; Auxiliar na coleta de material para exame preventivo de cancer (apresentar . ahvara . X o
! arend O L b A > : revenda onde seré realizada as revisdes), deverd estar localizada numa distancia mixima de 130
ginecoldgico; Participar em campanhas de educagéo em satde e prevencgéo de doencas; Orientar e fornecer métodos km do Municipio de FRANCISCO ALVES - PR
anticoncepcionais, de acordo com a indicagao; Preencher carteiras de consultas, vacinas, aprazamento, formularios " : i
e relatérios; Preparar e acondiciona materiais para a esterilizagdo em autoclave e estufa; Requisitar materiais A garantia de veiculo deverd ser total, inclusive abarcando os acessérios instalados pela
necessarios para o desempenho de suas fungdes; - Orientar o paciente no periodo pés consulta; Administrar vacinas empresa, com cobertura pelo periodo minimo de 12 (doze) meses ¢ sem limite de
e medicagdes, conforme agendamentos e prescrigdes respectivamente; Identificar os fatores que estdo ocasionando, quilometragem a contar do efetivo recebimento do veiculo pelo contratante. Serd de
em determinado momento, epidemias e surtos de doencas infectocontagiosas, para atuar de acordo com os recursos responsabilidade da empresa fornecedora a Alteragio Marca Modelo de van para ambulancia
disponiveis, no bloqueio destas doengas notificadas; - Acompanhar junto com a equipe, o tratamento dos pacientes junto a0 DENATRAN - Departamento Nacional de Transito ¢ obtengio do CAT - Certificado
com doengas infectocontagiosas notificadas para o devido controle das mesmas; Colaborar com a limpeza e de Adequagdo a Legislagao de Transito.
organizagao do local de trabalho; Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do superior imediato.
—
lor Total dos Itens R$530.000,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA Leiase:
ESTADO DO PARANA
o
EDITALDE CONVOCAGAO NOOTOIZ022. ot . PU— 0w | e | vabr oot | vabrTout [
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de atribuigées que lhe confere a Lei Organica de Guaira, e Veiculo O km, novo, fipo furgao original de fabrica, adaptada, para AMBULANCIA TIPO
tendo em vista a homologagao do resultado do concurso publico municipal conforme Edital de abertura n° 01/2019, e A SIMPLES REMOGCAO combustivel diesel Ano/Modelo: 2021/2021 ou dltimo modelo
aogssgerando 0 memorando online sob o n° 3.018/2019, 2021/2021 acima; cor branca tragdo traseira/dianteira;
1. CONVOCAR a candidata descrita a seguir, aprovada e classificada no concurso publico municipal, aberto pelo edital C isticas minimas: Poténeia minima 130 CV, Injegdo eletronica, ABS, Apoio
n° 01/2019 e alteragdes subsequentes, a comparecer na Diretoria de Pessoal desta Municipalidade, sito a Avenida em todos os bancos com regulagem de altura, EEHRIGTOSEORE A NI TOTE
Coronel Otavio Tosta, n° 126, Centro, no Municipio de Guaira, Estado do Parana, impreterivelmente, no periodo f/s‘:l“"ﬁ°"l'° a ']"""“““ I"' Velculy, D"]“‘“’ h“l‘i’a‘i“" éurica, Ar condicionado,
de 05.05.2022 a 03.06.2022, no horério de expediente, das 07:30h as 12:00h e das 13:30h as 17:00h, munida de o B o e e e R
£ - h o ‘omputador de bordo; Cambio manual de 6(seis) marchas, 06(seis) a frente e uma(1) a Ré;
documentos constantes no item 2 deste Edital, para provimento do cargo conforme a seguir: Tanque de Combustivel de no minimo: 70 litros; Comprimento total minimo 5.990 ¢ altura
Cargo de Professor U . minima de 2400 mm; Equipado com todos os equipamentos de série ndo especificados ¢
Nome Classificagéo Inscrigao n Data de nascimento exigidos pelo CONTRAN; A estrutura da cabine e da carroceria serd o
Naiani Rosa Warmling 143° Lugar 112912 21/09/1994 aco. O painel elétrico interno, dever
2. A candidata convocada devera comparecer na Diretoria de Pessoal munida dos seguintes documentos originais deverdo manter uma_distincia minima de 3lom de qmlquu tornada de Oxigt
e copias: iluminagdo do comp. de atendimento deve ser de 2 tipos: Natural ¢ Artificial — deverd ser
I- Cédula de Identidade (R.G.) ou protocolo da identidade; feita por no minimo 4 luminarias, instaladas no teto, com didmetro minimo de 150mm, em
Il- Certificado de reservista ou documento correspondente, quando couber; base estampada em alumino ou injetada em plistico em modelo LED. A iluminagio externa
- Titulo de eleitor; deverd contar com holofote tipo farol articulado reg. manualmente na parte traseira da
IV-  Comprovante de voto na dltima eleigao ou a justificativa da auséncia; carroceria, com acionamento independente ¢ foco direcional ajustivel 180 0 na vertical
V- Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.); Deverd possui 1 sinalizador principal do tipo barra lincar ou em formato de arco ou similar,
IV Registro no 6rgao da classe (quando for o caso); com médulo tnico; 2 sinalizadores na parte, trasira da AMBULANCIA na cor vermelha,
Vil-  Certiddo de registro de nascimento ou casamento; com feq. minima de 90 Nashes por minut, quando acionado com lenie injtada de » s
Vill-  Gertiddo de registro de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos, quando couber; policarbonato. Podendo utilizar um dos conceitos de Led. Sinalizador aciistico com .
amplificador de poténcia minima de 100 W RMS @13.8 VCC, minimo de 3 tons distintos, 265.000,00
IX- Carteira de vacinago dos filhos ate 06 (seis) anos; . . sistema de megafone ¢/ ajuste de ganho e pressio-sonora a Im. de no minimo 100 dB @138
X- Comprovante de matricula escolar dos filhos até 14 (quatorze) anos de idade; VCC; Sistema fixo de Oxigénio (rede integrada): contendo 1 cilindro de oxigénio de no
Xl- Uma fotografia 3x4 recente, tirada de frente; X X X . 16L. Em suporte individual, com cintas reguliveis ¢ mecanismo confiavel resistente
Xl - Certidao negativa de antecedentes criminais fornecida pela Justica Estadual e Justica Federal, onde o 01 | a vibragdes, trepi . possibilitando receber cilindros de capacidade | UNID RS 530.000,00
candidato residiu nos 5 (cinco) Gltimos anos; devendo ser a via original; diferentes, equipado com vilvula pré-regulada p/ 3.5 a 4,0 kgf/em? e manometro; na regido
Xl - Declaragao sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungéo publica, inclusive declaragédo de nao ter da bancada, de tir uma régua e possuir: fluxémetro, umidificador p/02 e aspirador

sido demitido do servigo publico municipal, estadual ou federal e, declaragdo de bens e valores que constituam
seu patriménio e, declaragdo de proventos de inatividade e/ou aposentadoria; devendo ser a via original com firma
reconhecida em cartorio;

XIV - Numero do PIS/PASEP/NIT/NIS

XV - Comprovante de enderego atualizado;

XVI-  Certiddo de regularidade da qualificagéo cadastral no e-social;

XVII - Comprovante de escolaridade exigida.

2.1 - As Certidoes deverdo ser apresentadas, necessariamente, no onginal

3. Na forma do disposto no Edital n° 01/2019, a candidata convocada sera submetida, antes da nomeacao, a Pericia
Médica Oficial que consiste em exames médicos e clinicos e exames complementares para avaliagdo de sua
capacidade fisica e mental para o desempenho das atividades e atribuigdes do cargo.

— Na oportunidade da entrega dos documentos previstos no item 2, sera entregue a candidata a relagédo dos
exames complementares que deveréo ser obrigatoriamente realizados pela candidata e apresentada a Comisséo de
Pericia Médica Oficial, sendo que as despesas com a sua realizagdo correrdo por conta da candidata convocada. Na
mesma oportunidade sera informada a data em que a candidata deverao submeter-se ao exame médico.

3.2 - Afalta da apresentagdo dos exames mencionados no item anterior caracterizara desisténcia da candidata.
3.3 - A omissdo e/ou negagdo pela candidata de informagoes relevantes na entrevista médica, intencionalmente
ou ndo, implicard em sua perda do direito @ nomeagéo, e caso ja tenha sido nomeada e empossada, podera ser
exonerada do seu respectivo cargo, observado o contraditério e a ampla defesa.
3.4 - O resultado dos Exames Médicos Admissionais sera expresso com a indicagéo de apto ou inapto para o exercicio
das atribuicdes do cargo.
3.5 - A candidata considerada inapta nos Exames Médicos Admissionais ou que ndo se sujeitar a realizagdo dos
mesmos sera eliminada do Concurso.
4. A inexatiddo das declaragtes e/ou informagdes prestadas ou a apresentagéo irregular de documentos, ainda que
verificado posteriormente, eliminara os candidatos, anulando todos os atos decorrentes da respectiva nomeagéo e a
tomada de posse.
5. A candidata podera optar uma Unica vez pelo final de lista, devendo preencher formulario préprio a ser requisitado
na Diretoria de Pessoal e protocolar impreterivelmente até o tltimo dia do prazo de sua convocagao.
6. Determinar que o nao atendimento no prazo fixado implicara em renuncia automética a vaga, sendo considerada
como desistente e subsntulda na sequéncia, pelo imediatamente classificado.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Munlclpal de Guaira, Estado do Parana, em 04 de maio de 2022.
HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

ESTADO DO PARANA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 067/2022

PREGAO ELETRONICO — N° 037/2022

O MUNICIPIO DE ALTO PARAISO, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento a quem interessar possa,

que de acordo com o legislagdo em vigor, encontra-se aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA

ELETRONICA, para o seguinte.

OBJETO: “CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FABRICAGAO DE ACESSORIOS PERSONALIZADOS E

UNIFORMES, DESTINADO A SECRETARIA DA EDUCAGAO, CONFORME ANEXO | — (TERMO DE REFERENCIA)

DESTE EDITAL".

Em conformidade com a Lei Complementar 123/2006, de 14/12/2006, em seu artigo 48, inciso |, alterado pela Lei

Complementar 147/2014, de 07/08/2014, a presente licitagdo € destinado a participagao exclusiva de ME E EPP.

Nos termos da Lei Complementar n° 147/2014, Art. 2°, inciso V, § 2° da Lei Complementar Municipal n® 109/2021, com

o objetivo de incentivar o desenvolvimento sustentavel bem como a promogao da pratica empresarial, fica permmda

a participagdo neste certame somente empresas enquadradas como Microempresas, empresas de Pequenas

Empresas e equiparadas sediadas na Microrregido Geografica de Umuarama. Entende-se como regi&o a Microrregido

de Umuarama, assim definida pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, compreendendo os seguintes

Municipios: Alto Paraiso/PR; Alto P|qum/PR Alténia/PR; Brasilandia do Sul/PR; Cafezal do Sul/PR; Cruzeiro do Oeste/
R; Douradina/PR; Esperanga Nova/PR; Francisco Alves/PR; Icaraima/PR; Ipora/PR; Ivaté/PR; Maria Helena/PR;

Marlluz/PR Nova Olimpia/PR; PerobaI/PR Pérola/PR; Sao Jorge do Patrocinio/PR; Tapira/PR; Umuarama/PR; e,

Xambré/PR, (Fonte: http://www.ipardes.pr.gov.br), conforme Lei Complementar Municipal n° 109/2021 de 08 de Junho

de 2021.

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08h00min horas do dia 23/05/2022.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08h01min as 08h30min horas do dia 23/05/2022.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08h31min horas do dia 23/05/2022.

VALOR TOTAL DA LICITAGAO: R$ 74.963,00 (setenta e quatro mil novecentos e sessenta e trés reais).

. LOTE | —ACESSORIOS — R$ 60.225,00 (sessenta mil duzentos e vinte e cinco reais);

. LOTE Il — UNIFORMES — RS 14.738,00 (quatorze mil setecentos e trinta e oito reais).

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, aplicando-se subsidiariamente, no que

couberem, as disposi¢oes da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, Decreto Federal n° 5.450 de 31 de maio

de 2005 e 5.504 de 05 de agosto de 2005, Decreto Federal n° 7.892/2013, da Lei Complementar 123/2006, Lei

Complementar 147/2014, Decreto Federal 10.024/2019, Lei Complementar Municipal n® 109/2021, de 08 de Junho de

2021 e demais normas regulamemares aplicaveis a espécie.

O edital e demais documentos pertinentes a presente licitagdo poder&o ser apreciado e fornecidos na Prefeitura

Municipal, no horario das 7:30 as 11:30 e das 13:00 as 17:00, maiores informagoes pelo telefone (44) 3664-1320 ou

no site www.altoparaiso.pr.gov.br ou em www.bll.org.br, conforme art. 32 da Lei Federal 8.666/93.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, aos 04 dias do més de Maio de 2022.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

tipo ventu padrio ABNT. Conexdes INJOUT normatizadas pela ABNT. A
climatizagio do saldo devera permitir o resfriamento/aquecimento. O compartimento do
motorista devera ser fomecido com o sistema original do fabricante do chassi ou homologado
pela fibrica para ar condicionado, ventilagao, aquecedor ¢ desembagador.

Para 0 compartimento paciente. devera ser fornecido original do fabricante do chassi ou
homologado pela fibrica um sist. de Ar Condicionado, ¢/ aquecimento e ventilagio tipo
exaustio lateral nos termos do item .12 da NBR 14.561. Sua capacidade térmica dever ser
com no minimo de 26.000 BTUs e unidade condensadora de teto. Maca retritil, com no
minimo 1.900 mm de comprimento, com a cabeceira voltada para frente; ¢/ pés dobraveis,
sist. escamnotedvel; provida de rodizios, 3 cintos de seguranga fixos, que permitam perfeita
seguranga ¢ desengate ripido. Acompanham: colchonete. Balatistre. Deverd ter 2 pega-mao
10 teto do saldo de atendimento. Ambos posicionados proximos as bordas da maca, sentido
trascira-frente do veiculo.

Confeccionado em aluminio de no minimo 1 polegada de didmetro, com 3 pontos de fixagio
10 teto, instalados sobre o eixo longitudinal do compartimento através de parafusos ¢ ¢/ 2
sistema de suporte de soro deslizivel, devendo possuir 02 ganchos cada para frascos de soro,

Piso: Deverd ser resistente a trife

pesado, revestido com material tipo vinil ou similar em
cor clara, de alta. resisténcia, lavavel, impermeavel, antiderrapante mesmo quando molhado,
Armério em um s6 lado da viatura (lado esquerdo). As portas devem ser dotadas de trinco
para impedir a abertura espontinea das mesmas durante o deslocamento. Deverd possuir um
armirio tipo bancada para acomodagio de i amentos com batente frontal de 50 mm, para
apoio de e om ' de altura de 0,70 m;
Fornecimento de vinil adesivo para mmmu do veiculo, composto por (cruzes) e palavra

i
(ambulancia) no capd vidros laterais ¢ vidros trasciros; Bem como, as marcas do Governo
Federal.

EQUIPADO COM TODOS OS EQUIPAMENTOS DE SERIE ESPECIFICADOS E
EXIGIDOS PELO DENATRAN. Além das demais especificagdes supramencionadas,
deverdo acompanhar o veiculo todos os equipamentos obrigatorios de seguranga, bem como
todos os itens obrigatorios do Codigo de Transito. A garantia de veiculo dever ser total,
inclusive abarcando os acessorios instalados pela empresa, com cobertura pelo periodo
minimo de 12 (doze) meses e sem limite de a contar do efetivo

do veiculo pelo contratante. Sera de responsabilidade da empresa fornecedora a Alteragao
Marca Modelo de van para ambuldncia junto a0 DENATRAN - Departamento Nacional de
Trnsito ¢ obtengdo do CAT - Certificado de Adequagdo a Legislago de Trinsito.

Valor Total dos Itens R$530.000,00

Tendo em vista que a alteragdo supracitada interfere na elaboragio da proposta, fica
definida nova data de realizago do Pregdo:

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia 17/05/2022.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 09:00 horas do dia 17/05/2022.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 09:00 horas do dia
17/05/2022.

Todos os demais termos e condigdes estabelecidas no edital de Licitagio e seus anexos, permanecem
inalterados.

O EDITAL RETIFICADO ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNIC{PIO DE FRANISCO
ALVES - http://www.franciscoalves.pr.gov.br—Licitagdes, ou diretamente no Setor de Licitagdes e
Contratos da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, situado @ Rua Jorge Ferreira, 627, mediante
preenchimento da solicitagdo de edital.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE LICITACAO E
CONTRATOS, a Rua Jorge Ferreira, 627, FRANCISCO ALVES — PARANA, OU ATRAVES DO
TELEFONE N° (44) 3643-000 ou pelo email:pmfalicitacao@gmail.com.

Francisco Alves, Parand, 04 de Maio de 2022.

Daniel Dos Santos Terceiro
Chamorro
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITACAOQ

PROCESSO LICITATORIO N° 54/2022

PREGAO PRESENCIAL N.° 15/2022

DATA DA ABERTURA: 17 de maio de 2022.

HORARIO: 09:00 horas. .

LOCAL: EDIFICIO DO PACO MUNICIPAL/DEPARTAMENTO DE LICITACAO

OBJETO: Contratacéo de empresa para fornecimento de materiais elétricos conforme ANEXO | do edital.

TIPO: Menor Prego — LOTE.

REGIME CONTRATAGCAO: Compra

VALOR ESTIMADO: R$ 785.506. 59(setecentos e oitenta e cinco mil, quinhentos e seis reais e cinquenta e nove
centavos)

CONDICOES DE PAGAMENTO: Conforme a retirada - 30 dias apds a emissao da Nota Fiscal

Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a Prefeitura Municipal de Alto Piquiri, pelo site www.altopiquiri.pr.gov.
br, pelo telefone (44)3656-8000 ou no Departamento de Licitagdes, desta Prefeitura Municipal, de Segunda a Sexta-
Feira, no horario das 07:30 as 12:00 horas e das 13:30 as 17:00 horas ou pelo e-mail licitacao@altopiquiri.pr.gov.br.
Alto Piquiri - Pr, 04 de maio de 2022

LUIZ APARECIDO RABELO JUNIOR

Pregoeiro Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

ESTADO DO PARANA

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 47/2022

(PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2018)

O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes legais,

TORNAPUBLICO:

1. -aconvocagao do candidato abaixo relacionado, aprovado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL
N° 001/2018, homologado pelo DECRETO N°1098 de 02/02/2019 E PRORROGADAO PELO N° 1395/2021 de
02/02/2021.

2. - que o candidato devera comparecer ao Departamento de Recursos Humanos desta municipalidade, sito a Rua
Santos Dumont n°® 341, no horério de expediente das 07:30h as 12:00 e das 13:30h as 17:00h, até o dia 11 de Maio de

. — Que o candidato devera apresentar-se munido dos seguintes documentos:
a)  Xerox e original da Certiddo de Casamento ou Nascimento;
b)  Xerox e original do CPF ou CIC;
c)  Xerox e original da Cédula de Identidade (RG);
d)  Xerox e original do PIS ou PASEP;
e)  Xerox e original do Titulo Eleitoral;
f)  Ultimo comprovante de votagéo ou Certidao da Justica Eleitoral;
g) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais, emitida pela comarca de Alto Piquiri e emitida pela Policia Federal;
h)  Atestado de aptidao fisica e mental, emitido pela junta médica do Municipio;
i) Xerox e Original Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
j) Xerox e Original do documento comprobatério do Grau de Escolaridade;
k)  Xerox e Original da Carteira Nacional de Habilitagao (CNH);
1) 01 (uma) foto 3x4 recente, tirada de frente;
m) Comprovante de enderego (agua, luz ou telefone) atual e declaragéo assinada pelo proprietario do imével (se o
comprovante né@o estiver em seu nome ou nome de pai, mée, esposo (a) e filhos;
n)  Certidao de registro de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos, quando couber;
0) Carteira de vacinagéo dos filhos até 06 (seis) anos;

Comprovante de matricula escolar dos filhos até 14 (quatorze) anos de idade;

q) Certificado de reservista ou documento correspondente, quando couber;
r) Declaragao negativa de nao acumulo de cargo ou Declaragdo de Acumulagéo Licita de
Cargo;
s)  Registro no 6rgao da classe (quando for o caso);
t) Conta salario na Agéncia 1425-7, Banco do Brasil de Alto Piquiri.
4- O nao atendimento no prazo fixado implicara em rentncia automatica a vaga, sendo considerado como desistente
e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.
CARGO: - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 40 HORAS/SEMANAIS
N° Ord. NOME

23° SIMONE APARECIDA VITAL DA SILVA .
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, PARANA, 04 DE MAIO DE 2022.
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 156/2022

Data: 04.05.2022

Ementa: aprova o Loteamento denominado Residencial Florenga, no Municipio de Guaira, Estado do Parana, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuices Constitucionais, com fulcro na Lei
Complementar municipal n® 001/2008 de 02/01/2008, alterada pelas Leis Complementares n° 001/2013 de 21/10/2013
e n° 003/2015 de 04/12/2015, a Lei Federal n° 6.766/79, bem como nos documentos que compde os Processos
Administrativos n° 2284/2016 de 23/06/2016, n° 3545/2016 de 05/10/2016, n® 431/2017 de 30/01/2017, n° 2619 de
16/06/2017, n° 4785 de 16/10/2017, 385/2021 de 28/01/2021 e 386/2021 de 28/01/2021, e,

Considerando a Matricula n.° 12.652 do Cartério de Registro de Imoveis da comarca de Guaira-Pr, do lote urbano n.°
55 — REMANESCENTE ( Subdivisao do lote n® 55), com area de 76.221,18 m2;

Considerando a licenga de Instalagao n.° 129683 datado de 28 de agosto de 2017, com validade até 18 de agosto de
2019 emitida pelo Instituto Ambiental do Parana — I1AP;

Considerando a renovagéo da licenga n.° 266156 por meio do protocolo n° 18.737.440-5, com validade até 23/03/2024
emitida pelo Instituto Agua e Terra — IAT;

Considerando a caducidade do decreto n° 290/2018 que aprovou o loteamento denominado Residencial Florenga;
Considerando a solicitagdo de nova aprovagéo deste loteamento apos a apresentagéo de todos os documentos/
projetos;

Considerando o pagamento da nova taxa de analise e aprovacao do loteamento no valor de R$ 18.348,83;
Considerando a aprovagdo dos projetos pelo Municipio de Guaira/ Secretaria Municipal de Planejamento e
Coordenacdo Geral na data de 07 de abril de 2022.

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Loteamento denominado Residencial Florenga, de propriedade da empresa METROPOLITAN
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, Sociedade Empresaria Limitada, contendo as seguintes caracteristicas:

Area das vias de circulagéo 18.912,01 24,81%
Area total das quadras (excluidas as areas institucionais) ~ 38.507,52 50,52%
Area de lotes institucionais 4.278,61 5,61%
Area verde 11.235,65 14,74%
Area de preservagao permanente 3.287,39 4.31%
Area total do loteamento 76.221,18 100,00%

Art. 2° Contém o loteamento JARDIM IMPERIAL, as Quadras “1”, “2” “3”,“4”,“5”, 6", “7”, sendo Quadra “1” com “28”
lotes, Quadra "2" com “27” lotes, Quadra 3 com 24" lotes, Quadra 4 com “23” Iotes Quadra *5” com “21” lotes, Quadra
“6” com “10” lotes, Quadra “7" com “1” lote, totalizando 134 Iotes.
Art. 3° Obras a serem realizadas s&o: execucao de todas obras de infraestrutura, constituidas de: locag&o das quadras
e ruas, rede de agua, rede de esgoto, rede de energia elétrica e iluminacéo publica, abertura das ruas, galerias de
aguas pluviais, meio fio com sarjeta, calgada com acessibilidade, pavimentagéo asfaltica, sinalizagéo e paisagismo
(arborizagao) de acordo com os projetos aprovados pelo Municipio por ocasido do processo de analise e aprovagao
do Loteamento RESIDENCIAL FLORENCA e as concessionarias de servigo publico equivalente.
Art. 4° As obras objeto dos investimentos em infraestrutura a serem executadas no loteamento RESIDENCIAL
FLORENCA, a seguir descritas e previamente orgcadas por parametros de equivaléncia em caugéo a ser apresentado
pelos loteadores ao municipio (orgamentos compreendendo execug&o global, materiais e méo de obra quantificados
por ocasigo da andlise e aprovacéo do projeto) séo:
a) ARBORIZAGAO: R$ 26.918,53 (Vinte e seis mil, novecentos e dezoito reais e cinquenta e trés centavos),
b) PAVIMENTACAO: R$ 524. 173 06 (quinhentos e vinte e quatro mil, cento e setenta e trés reais e seis centavos);
c) SINALIZACAO; R$ 36.505,81 (Trlnta e seis mil, quinhentos e cinco reais e oitenta € um centavos);
d) GALERIA DE AGUAS PLUVIAIS: R$ 225.650,94 (Duzentos e vinte e cinco mil, seiscentos e cinquenta reais e
noventa e quatro centavos).
e) REDE DE ESGOTO: R$ 96.229,60 (Noventa e seis mil, duzentos e vinte e nove reais e sessenta centavos);
f) IMPLANTACAO CANTOS DE QUADRA: R$ 564,00 (Qulnhentos e sessenta e quatro reais);

g) ACESSIBILIDADE: R$ 229.971,13 (Duzentos e vinte e nove mil, novecentos e setenta e um reais e treze
centavos.)
h) REDE ELETRICA: R$ 265.147,48 (Duzentos e sessenta e cinco mil, cento e quarenta e sete reais e quarenta e
oito centavos).
i) AGUA POTAVEL: R$: 42.523,38 (Quarenta e dois mil, quinhentos e vinte e trés reais e trinta e oito centavos).
§ 1° Totalizam os investimentos, o valor de R$ 1.447.683, 93 (um milhdo quatrocentos e quarenta e sete mil, seiscentos
e oitenta e trés reais e noventa e trés centavos). .
§ 2° O cronograma de execugdo fisico-financeiro das obras deste artigo, designado como Anexo Unico é parte
integrante deste Decreto.
Art. 5° O total de lotes caucionados séo de 41 (Quarenta e uma unidades), sendo o seu valor de comercializagéo
médio por lote de R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais), conforme laudo de avaliagdo emitido pelo perito
avaliador imobiliario Renan Augusto dos Santos Menezes — Creci F-6853 — CNAI 2534, datado de 09 de Outubro de
2017, sendo que para efeito da caugéo foi considerado o equivalente a 50% do valor de comercializagéo dos lotes/
unidades, isto € R$ 35.750,00 (Trinta e cinco mil, setecentos e cinquenta reais).
Parégrafo unico. Na forma do § 3° e § 5° do Art. 425 da Lei complementar 01/2008 e suas alteragdes, a liberagéo das
caugoes se dara por ocasido da execugao de 100% das obras de infraestrutura pactuadas juntamente com pareceres
da flscallzacao
Art. 6° As dreas a serem transferidas para o dominio publico serdo: Area das vias de circulagéo (logradouro piblico)
com 18.912,01 m?, area institucional de 4.278,61 m? (lote 01 a 07 e 19 a 24 da quadra 03), a Area verde de 11.235,65
m? e Area de preservacgao permanente de 3. 287 39 m2, conforme projeto urbanistico aprovado.
Paragrafo unico. Fica fixado o prazo de 08 (oito) meses, a partir da publicagao do presente, para o loteador concluir a
formalizagéo da doagdo dos iméveis de que trata este artigo em favor da municipalidade, mediante o devido registro
junto ao Cartério de Registro de Iméveis desta Comarca, persistindo a responsabilidade tributaria dos mesmos até a
transferéncia do dominio.
Art. 7° Na forma do § 2° do Art. 427 da Lei Complementar 01/2008 e suas alteragdes e do artigo 18 da Lei Federal
n° 6.766/79 e suas alteragdes, e pela Lei Federal 4.591/64, o loteador devera submeter o loteamento ao Registro
Imobilidrio dentro de 180 (cento e oitenta) dias, sob pena de caduc|dade da aprovacgao.
Art. 8° Aempresa METROPOLITAN EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, através do engenheiro responsavel,
apresentou um cronograma de conclusé@o das obras com prazo de 12 (doze) meses a contar da publicagdo deste
Decreto, desta forma fica fixado como prazo de execugéo das obras citada no caput do Art.4° em 06 (seis) meses
podendo ser executado em até 24 meses e prorrogado por igual periodo mediante justificativa técnica e anuéncia
municipal, sob pena de caducidade da aprovagéo.
Art. 9° Atendendo os dispositivos legais, Lei Complementar 01/2008 e suas alteragdes, foi efetuado um TERMO DE
CAUCAO E COMPROMISSO, que devera ser entregue ao Cartdrio de Registro de Iméveis de Guaira, para averbagéo
a matricula n® 12.652, por ocasido do registro do Loteamento Residencial Florenga.
Art. 10 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, 04 de maio de 2022.
HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

LEI N° 1.828/2022

SUMULA: Altera e corrige o Anexo | e IV da Lei Municipal n.° 1.811/2022.

ORIGEM: Projeto de Lei n° 032/2022.

A CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEL:

ﬁﬁg}:gica alterado e corrigido o anexo | da Lei Municipal n.° 1.811/2022 que passa a vigorar como segue:

(Lei 1.811/2022)

EMPREGO PUBLICO

EMPREGO CARGA HORARIA SALARIO(r$)
Enfermeiro 40h 3.315,40
Aucxiliar de Enfermagem 40h 1.407,15
Dentista 40h 4.077,22
Auxiliar de Consultério Dentario 40h 1.440,94
Técnico em Higiene Dental 40h 1.672,56
Médico PSF 40h 18.243,28
Assistente Social 40h 3.044,58
Psicologo 40h 3.044,49
Enfermeira Plantonista Escala de revezamento 12:00 X 36:00 hs 3.315,40
Agente Postal 40h 1.282,15
Agente Comunitario de Saude 40h 1.775,99
Agente de Combate a Endemias 40h 1.775,99
Fonoaudidlogo 20h 1.884,96

Art. 2° Fica alterado e corrigido o anexo IV da Lei Municipal n.° 1.811/2022 que passa a vigorar como segue:
ANEXO IV

(Lein.°1.811/2022)

Cargos Comissionados e Secretarios

SIMBOLO VALOR

Subsidio 200 R$4.575,81
CC-01 R$4.386,75
CC-02 R$3.349,60
CC-03 R$2.801,12
CC-04 R$2.259,03
CC-05 R$2.157,20
CC-06 R$1.673,79
CC-07 R$1.416,20
CC-08 R$1.321,36
CC-09 R$1.205,62

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° Revogam-se as disposigoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 03 dias do més de Maio de 2022.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

 PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 6.252/2022

SUME}LA Autoriza abertura de Créditos Adicionais Suplementares por Provavel Excesso de Arrecadagao e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parana, usando das atribuigdes que lhe sdo pelo Art. 4°, inciso IV
conferidas pela Lei Orgamentaria n° 1.782 de 09 de Novembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto Créditos Adicionais Suplementar por Provavel Excesso de Arrecadagdo no corrente exercicio
financeiro de 2022, inclusdo/alteragao dos anexos da Lei de diretrizes orgamentaria para o exercicio de 2022 e do
Plano Plurianual de 2022 a 2025, no limite de R$ 77.300,00 (Setenta e sete mil e trezentos reais), de acordo com a
seguinte ordem classificatria;

07 SECRETARIA DE SAUDE 5

07.01 FUNDO MUNICIPAL DE SECRETARIA DE SAUDE _

10.301.0009.1.104 INVESTIMENTOS DAATENCAO PRIMARIA

4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 77.300,00

FONTE304 RECEITAS DE ALIENACAO DE ATIVOS DA SAUDE - EXERCICIO CORRENTE 77.300,00

Art. 2°. Como recurso, para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo Municipal utilizar-se-a do
excesso de arrecadagao da seguinte receita e fonte relacionada

COD. RED. RECEITADESCRICAO

368  2.2.2.1.01.0.1 - ALIENACAO DE BENS IMOVEIS PRINCIPAL 77.300,00 304

TOTAL 77.300,00

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario e este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 04 dias do més de Maio de 2022.

Marcos Alex de Oliveira

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

LEI N° 1.827/2022

SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Especial por Provavel Excesso de Arrecadagéo e da outras providéncias.
ORIGEM: Projeto de Lei n°® 031/2022.

A CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

MUNICIPIO DE ICARAIMA
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 026/2022.
O MUNICIPIO de Icaraima, torna publico que as 09:00 horas do dia 18 de
maio de 2022, na www.bll.org.br, realizara licitagdo na modalidade Pregio
eletronico, do tipo menor prego, por meio da utilizagdo de recursos de
tecnologia da informagdo — INTERNET, de acordo com as especificagdes do
edital, para aquisi¢do de:

Objeto Quantidade | Valor Total (R$)| Prazo (Dias)

Varredeira Mecanica de

] 01 712.734,33 120
Suc¢ido Autopropelida

Informagdes e esclarecimentos relativos ao edital, modelos e anexos poderdo
ser solicitados junto ao Pregoeiro JOYCE DA SILVA FRANCISCO
VERGENTINO, Parana, Brasil - Telefone: (44) 3668011 - E-mail
planejamento@jicaraima.pr.gov.br. A Pasta Técnica, com o inteiro teor do
Edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos, podera ser examinada no
seguinte endere¢co www.bll.org.br, das 08:00 as 17:30 horas.

Icaraima, 04 de maio de 2022.

JOYCE DA SILVA FRANCISCO VERGENTINO

PREGOEIRA

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Créditos Adicionais Especiais por Provavel Excesso de
Arrecadacdo no corrente exercicio financeiro de 2022, inclus&o/alteragéo dos anexos da Lei de diretrizes orcamentaria
para o exercicio de 2022 e do Plano Plurianual de 2022 a 2025, no limite de R$ 205.000,00 (duzentos e cinco mil
reais), de acordo com a segulnte ordem classificatoria:

0f ECRET. OBRAS, SE

PUB. E RODOVIARIO
06.01 DIVISAO DE OBRAS
15.451.0005.1.108 INVESTIMENTOS NADIVISAO DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E RODOVIARIOS
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 200.000,00
4.4.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES
;é)N(;I'&) 00 841 CONV 318/2022 - SEDU - SAM 61 - REVITALIZACAO PRACA DO BARRAO
5.000,

Art. 2° Como recurso, para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo Municipal utilizar-se-a do
excesso de arrecadagao da seguinte fonte relacionada
COD RED RECEITA DESCRICAO

1.7.2.4.99.0.1 - TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DF E DE SUAS ENTIDADES
- PRINCIPAL 200.000,00 8841
373 1.3.2.1.01.0.1 - REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL  5.000,00
TOTAL 205.000,00
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario e esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 03 dias do més de Maio de 2022.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO n° 233 /2022 .

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito

publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua Jodo Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ

sob n° 76.381.854/0001-27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA BERTOCO

RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civii RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°

795.588.109-59.

CONTRATADO : ANDRESSA LOPES FURTADO

SEDE: TUNEIRAS DO OESTE - PR

O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério na Modalidade Inexigibilidade 27/2022
, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal n°. 10.520/2002, bem como pelas demais disposicoes pertinentes a

mesma subsidiariamente o Cadigo Civil Brasileiro.

Este instrumento tem por objeto a Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para prestagdo de servicos como

facilitador (a) nas oficinas do Centro de Referéncia da Juventude e Programa Karaté-Pia no Esporte para execugéo da

Politicas de Assisténcia Social estabelecida na legislagéo vigente.

O valor global para a execugéo do objeto deste contrato é R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais

Data da assinatura do contrato: 03 de maio de 2022

Vigéncia do contrato: 03 de maio de 2023

Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana




Umuarama llustrado

www.ilustrado.com.br/publicacoes-legais/ |

UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 5 DE MAIO DE 2022

leis@ilustrado.com.br

Guaira Parana

Projeto: 1

Local: Loteamento Residencial Florenga - Guaira

Anexo Unico - Ref. Decreto n° 156/2022

'CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO

NOVEMBRO DE 2017

GRUPO SERVICOS PARCELAS (/o' R$

ITEM 1 2 3 4 5 3 8 9 10 11 12 100%
1 IMPLANTACAO (CANTOS DE QUADRA) 100 R$ 564,00
2 REDE DE AGUAS PLUVIAIS 40 40 20 R$ 206.151,04
3 REDE DE AGUA POTAVEL 20 20 20 20 20 RS 42523,38 |
4 REDE DE ESGOTO 20 20 20 20 20 RS 96.229,60
5 REDE ELETRICA 30 30 30 10 RS 265.147,48 |
3 PAVIMENTACAO 20 20 20 20 20 RS 524.173,06
7 CALCADAS 20 20 30 30 RS 22097113
8 ACESSIBILIDADE 20 20 30 30
9 ARBORIZACAO VIARIA 30 30 30 10| RS 2691853
10 SINALIZACAO VIARIA 20 20 30 30 R$ 36.505,81

RS 1.428.184,03

TResp. Técnico pela Execugao,

Juliano Josué Fosquiera
Eng. Civil Crea: 60.773-D

Assinatura:

e
bl 5o
CAMARA MUNICIPAL DE
CRUZEIRO DO OESTE
Pocer Legsiatvo

ATO DA MESA N°36/2022

Samula: Autoriza Viagem e concede diaria.

A Mesa Executiva da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana,no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolugé@o n°® 01/2021 de 11 de margo
de 2021, publicada em 12 de margo de 2021 e tendo em vista a solicitagdo
formulada pelo vereador Pedro Francisco de Oliveira.

Resolve:

Autorizar viagem com direito a diaria:

Vereador/Servidor: Pedro Francisco de Oliveira
Matricula e/ou RG: 6.188.411-4/SESP/PR
Destino: Curitiba-PR

Finalidade da Viagem: Participar do Curso: A nova lei de improbidade
administrativa - Lei 14.230/2021 - Avangos, inovagdes e

seus reflexos eleitorais, junto a NS Treinamentos.

Justificativa: Adquirir conhecimentos para melhor desempenhar a
fungéo legislativa.

Data de saida: 11/05/2022.

Data de retorno: 13/05/2022.

Dias solicif 11, 12 e 13/05/2022

Valor diario: R$ 550,80

Valor total: R$ 1652,40

Transporte: Préprio, sem énus ao Legislativo Municipal.

Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 04 de maio de 2022.

Assinado digitalmente
Rosy Anne Almodovas Rodrigues Ribeiro
Presidente do Legislativo

Assinado digitalmente
Nadya Corréa Massé das Neves
17 Secretéria

Assinado digitalmente
Maria Aparecida Dosso Ferreira
27 Secretaria

MANIFESTO DO DOCUMENTO
Ato da Mesa
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CPFICNPJ 4778742907
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Nome Rosy Anne Almodovas
Rodrigues Ribeiro
CPFICNPJ 2993713957

Data 04/05/2022 16:20

CAMARA MUNICIPAL DE
CRUZEIRO DO OESTE
Poder Legisativo

ATO DA MESA N° 38/2022

Suamula: Autoriza Viagem e concede diaria.

A Mesa Executiva da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana,no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolugéo n° 01/2021 de 11 de margo
de 2021, publicada em 12 de margo de 2021 e tendo em vista a solicitagdo
formulada pelo vereador Anténio Marcos Toth.

Resolve:

Autorizar viagem com direito a diria:

Vereador/Servidor: Anténio Marcos Toth
Matricula e/ou RG: 8.733.617-4/SESP/PR
Destino: Curitiba-PR

Finalidade da Viagem: Participar do Curso: A nova lei de improbidade
administrativa - Lei 14.230/2021 - Avangos, inovagoes e

seus reflexos eleitorais, junto a NS Treinamentos.

Justificativa: Adquirir conhecimentos para melhor desempenhar a

funcao legislativa.

Data de saida: 11/05/2022.

Data de retomo 13/05/2022.

Dias solicif 11, 12 e 13/05/2022

Valor digrio: R$ 550,80

Valor total: R$ 1652,40

Transporte: Préprio, sem 6nus ao Legislativo Municipal.

Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 04 de maio de 2022.

Assinado digitalmente
Rosy Anne Almodovas Rodrigues Ribeiro
Presidente do Legislativo

Assinado digitalmente
Nadya Corréa Massé das Neves
1° Secretaria

Assinado digitalmente
Maria Aparecida Dosso Ferreira
2° Secretaria
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Nome Maria Aparecida Dosso

Ferreira
CPFICNPJ 65188209934

Data 04/05/2022 16:22

Nome Nadya Corréa Massé das

Neve:
CPFICNPJ 4778742907
Data 04/05/2022 16:18.

Nome Rosy Anne Almodovas
na Rodrigues Ribeiro
CPFICNPJ 2993713957
Data 04/05/2022 16:20

CAMARA MUNICIPAL DE
CRUZEIRO DO OESTE
Poder Legiiaivo

ATO DA MESA N° 37/2022

Sumula: Autoriza Viagem e concede didria.

A Mesa Executiva da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana,no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolugéo n° 01/2021 de 11 de margo
de 2021, publicada em 12 de margo de 2021 e tendo em vista a solicitagao
formulada pelo vereador Milton de Freitas.

Resolve:

Autorizar viagem com direito a diaria:

Vereador/Servidor: Milton de Freitas
Matricula e/ou RG: 4.575.282-8/SESP/PR
Destino: Curitiba-PR

Finalidade da Viagem: Participar do Curso: A nova lei de improbidade
administrativa - Lei 14.230/2021 - Avangos, inovagoes e

seus reflexos eleitorais, junto a NS Treinamentos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N° 183/2022

REVOGA a Portaria n° 166/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° — REVOGAR a Portaria n° 166/2022 que concedeu 03 (trés) diarias, para
custear despesa de wagem para o prefeito DENILSON VAGLIERI PREVITAL, para
viagem a cidade de Curitib:

PREFEITURA DO MUNICIPIO 'DE IVATE, Estado do Parané, aos 03 dias do més
de maio de 2022

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 184/2022
EXONERA ESTELA PEGORARO DA SILVA. R

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR ESTELA PEGORARO DA SILVA, portadora da Cédula de
Identidade RG. n°. 2.264.024-0 SSP/PR, ocupante do cargo de Provimento em
Comissao de Chefe da Segao de Coordenagéo dos Servigos de Acolhimento — CC-4,
lotada na Secretaria de Assisténcia Social, ficando revogada a Portaria n® 088/2022,
a partir de 03 de maio de 2022.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 03 dias do més
de maio d

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 185/2022
Nomeia LUCIENE DA SILVA DUARTE. }

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais, considerando o disposto na Lei Complementar 90/2018,
RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR LUCIENE DA SILVA DUARTE, portadora da Cédula de Identidade
n° 30.134.250-7 SSP/SP, para ocupar o cargo de Provimento em Comissdo de
Chefe da Secéo de Coordenagdo dos Servicos de Acolhimento - CC-4, lotado na
Secretaria de Assisténcia Social, a partir de 04 de maio de 2022, para cumprir todas
as atribuicdes e requisitos previstos no Art.10° § 3° inciso | da Lei Complementar n®
90/2018, ficando subordinada diretamente ao diretor de Divisdo da Coordenagéo de
Protecédo Social Especial e/ou ao Secretario de Assisténcia Social enquanto a diregao
estiver vaga, responsavel pela Se¢do de Coordenagéao dos Servigos de Acolhimento,
pelos serwdores nela lotados e aos trabalhos voluntarios relativos ao setor (Casa Lar).
Essa Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURADO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA aos 04 dias do més
de maio do ano de 2022
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N°. 182/2022

Sumula: Dispde sobre a recomposi¢ao do Conselho Municipal de Salde e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ivaté, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes que
lhes s@o conferidas por Lei; considerando o disposto no art. 5° do Regimento Interno
do Conselho Municipal de Saude de Ivaté; considerando o disposto na Lei Municipal
n°. 005/1993; considerando a deliberagdo do Conselho Municipal do dia 28 de margo
de 2022;

RESOLVE

Art. 1°. Recompor o Conselho Municipal de Saide — CMS, para o mandato de
10 de margo de 2021 a 03 de fevereiro de 2022, com a finalidade de assegurar a
participagdo da Comunidade nas agdes e servicos de Saude do Municipio, pelos
membros a seguir nomeados:

Representantes Governamentais

Representantes da Secretaria de Saude

Titular: Marcos Larussa Gil

Jucelia Aparecida Fagundes Moreira

Representantes da Secretaria da Educagéo

Titular: Fabiana Bidoia

Eunice Prudéncio dos Santos

Representantes dos Profissionais da Saude

Titular: Graciellle Vicentin Barbosa

Franciele dos Santos Cortes

Representantes de Prestadores de Servigo

Titular: Andrea Belline Monteiro Benutto

Luciane Aparecida Moreira

Representante da Area de Saneamento Basico e Ambiental

Titular: Estéli Paes Milani de Oliveira

Luis Guilherme Pacheco dos Santos

Representante da Secretaria Municipal de Administragdo e Fazenda
Titular: Tania Roberta Santos Stevanato

Maria Aparecida Santiago

Representantes ndo Governamental

Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais

Titular: Osvaldo Piva

Suplente: Jucilei Marcolino da Silva Marto

Representante da Igreja Catdlica

Titular: Leolino da Silva

Jose Eloi da Silva Filho

Representantes da Igreja Evangélicas

Titular: Lucilene Gomes Barbosa dos Santos

Mayara Zafalon Morais

Representante do Sindicato dos Empregadores Rurais

Titular: Tania Cristina Fabri Perin

Julio Cezar Meneguetti

Representante do CEEBJA

Titular: Simone Aparecida de Aimeida dos Santos

Terezinha Andreguetti

Representante da Associagdo de Moradores

Titular: Claudia Dias Ferreira

Jodo Martins de Moura

Art. 2°. Atribuir aos membros do Conselho Municipal de Saiude — CMS as
competéncias previstas no Regimento Interno e na Lei n° 005/93.

Art. 3°. Considerar de relevancia os servigos prestados pelos membros do Conselho,
nao cabendo, portanto, nenhum énus ao Municipio.

Art. 4°. Designar os membros adiante nomeados para compor a Diretoria Executiva
do Conselho Municipal de Saude:

Presidente: Jucelia Aparecida Fagundes Moreira

Vice-Presidente: Luciane Aparecida Moreira Pereira Secretaria: Fabiana Biddia

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposicdes contrarias.

GABINETE DO PREFEITO, 03 de maio de 2022.

Denilson Vaglieri Prevital

Prefeito Municipal

Ivaté-PR

Suplente:

Suplente:

Suplente:

Suplente:

Suplente:

Suplente:

Suplente:

Suplente:

Suplente:

Suplente:

Suplente:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE

CNPJ N° 95.640.553/0001-15
Av. Rio de Janeiro, 2758 - Municipio de Ivaté - Estado do Parand
CEP 87525.000 - Fone/Fax: 44-3673-8000
e-mail: licitacoes@ivate.pr.gov.br

TERMO ADITIVO N.° 01
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 093/2022
PREGAO PRESENCIAL 026/2022

Aos 04 dias do més de maio de 2022, como CONTRATANTE o MUNICIPIO DE IVATE, Estado do
Parana, através da PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE, com sede na Av. Rio de Janeiro, 2758,
Sala 03, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob n. 09.245.506/0001-35, neste ato representado pelo seu
agente politico, Sr. DENILSON VAGLIERI PREVITAL, brasileiro, casado, empresario, residente e
domiciliado na Rua Serra Dourada, 1940, nesta cidade, portador da Cédula de Identidade RG n.o
7.757.130-2 SSP/PR e CPF n,° 041.938.799-41 e de outro lado como CONTRATADA A empresa
POSTO SAO JOSE DE IVATE LTDA estabelecida a Avenida Minas Gerais, n® 2051, Centro, CEP
87.525-000, na cidade de Ivaté, estado do Parand, inscrita no CNPJ sob .o 16.879.928/0001-72,
neste ato dev\damente representada pelo Sr. MARCIO APARECIDO INCENHA, brasileiro, residente e
domiciliado na cidade de Ivaté - PR, portadora do RG 4.891.362-8 SESP/PR, devidamente inscrita no
CPF sob no 735.720.479-00, telefone: (44) 3673-1321, e-mail: admpostos2@gmail.com,
postosaojose.gi3@gmail.com, resolvem ADITAR o Contrato Administrativo supramencionado, nas
condicBes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA

Registro de prego para futura e eventual aquisicéo de combustivel tipo 6leo diesel S10, destinados a
recuperao das estradas rurais, pertinente ao programa de recuperacio da trafegabilidade de
estradas rurais, junto a Secretaria de Estado de Agricultura - SEAB-PR”, conforme especificacbes e
quantidades constantes no edital e seus anexos. De acordo com a tabela a seguir:

ITEM DESCRIGAO UND| QTD PRECO | PREGO
) UNITARIO | TOTAL
1 OLEO DIESEL §-10 LTS | 1046371 | 65900 | 68.95585

VALOR TOTAL: R$ 68.955,85

CLAUSULA SEGUNDA

Em consequéncia das alterages promovidas por meio deste Termo Aditivo, o valor global do contrato
primitivo ora aditado passa a ser de R$ 68.955,85 (Sessenta e oito mil novecentos e cinquenta e
cinco reais e oitenta e cinco centavos).

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas as demais clusulas e condicdes do contrato primitivo que ndo contrariem o
disposto neste Termo Aditivo.

E, por estarem as partes de comum acordo, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma.

MUNICIPIO DE IVATE
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Contratante

POSTO SAO JOSE DE IVATE LTDA
Contratada

TESTEMUNHAS:

Ménica Machado Nascimento
RG: 9.885.802-2

Patricia Tomain Mesquita
RG. 14.716.569-2

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

ESTADO DO PARANA.

RESOLUGAO N° 02/2022

SUMULA: Dispde sobre a APROVAGAO da PMS 2022 A 2025, PAS — Programag&o
Anual de Salude 2022, RDQA 3° Quadrimestre 2021, RAG 2021 e da outras
providéncias.

O Pleno do Conselho Municipal de Saude de IVATE — PR, no uso de suas
competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pelas Leis Federais n. 8. 080, de
19 de setembro de 1990, n.° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e pela Lei Municipal
n.° 005/1993, de 01 de margo de 1993.

Considerando as deliberagdes da reunido ordinaria 03/2021, realizada em 28 de
margo de 2022.

RESOLVE:

Art. 1°. APROVAR o RDQA - Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior 2021,
referente ao 3° Quadrimestre de 2021, que € o instrumento de monitoramento e
acompanhamento da execugdo da Programacéo Anual de Saude de 2021.

Art. 2°. APROVAR o RAG - Relatério Anual de Gestao 2021, que é o instrumento de
planejamento do Sistema Unico de Salde e que demonstra os resultados alcangados
na atengdo integral & satde, verificando-se a efetividade e eficiéncia na sua execugao
no exercicio 2021.

Art. 3°. APROVAR o PMS — Plano Municipal de Saude 2022 a 2025, que apresenta
as estratégias e resultados pretendidos pela gestdo municipal nas agdes e promogéo
a atencéo integral a saude, e o fortalecimento das redes e servicos publicos de
saude para o municipio de Ivaté no quadriénio 2022 a 2025, contendo as Diretrizes,
Objetivos, Metas e Indicadores, em consonancia com as Pactua(;c”)es Interfederativa.
Art. 4°. APROVAR a PAS — Programagao Anual de Saude 2022, que apresenta as
diretrizes e suas agdes para a gestdo municipal da saude para o exercicio de 2022.
Art. 5°. APROVAR o Plano de Trabalho do ProVigia/PR Programa Estadual
de Fortalecimento da Vigilancia em Saude, que visa fortalecer e aprimorar o
desenvolvimento integrado e indissociavel das agdes de prevengdo, promogéo e
protecdo da satide no municipio do de Ivaté.

Art. 6°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de publicagdo.

Ivaté — PR, 28 de margo de 2022.

Jucelia Aparecida Fagundes Moreira Ribeiro
Presidente do Conselho Municipal de Satude de Ivaté

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n°1

Ref: CONTRATO N°42/2021.

Contratante: Municipio de Perobal

Contratado: G.L. ASSES. TECNICAADMINIST. LTDA.

Clausula Primeira: Fica alterado o prazo de vigéncia disposto na Clausula Quarta do
presente contrato, encerrando-se em 11 de maio de 2023..

Clausula Segunda: Fica acrescido na clausula quinta o valor total de R$
27.120,00(vinte e sete mil cento e vinte reais) ao valor inicialmente firmado, a serem
pagos a mensaimente a quantia de R$2.260,00 (dois mil e duzentos e sessenta
reais) referente a prorrogagéo do prazo de vigéncia disposto na clausula primeira
do presente aditivo.

Clausula Terceira:Ratificam-se as demais clausulas e condigdes estabelecidas no
mdstrumento do contrato original que n&o colidirem com as constantes do presente
a

Data: 03/05/2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA.
TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO
A Prefeita Municipal, Maria Helena Bertoco Rodngues no uso das atribuices
que lhe sdo conferidas pela i ) em vigor, ialmente a Lei nr° 8.666/93
e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissao de
Licitagao, resolve:
01 - HOMOLOGAR a presente Llcnagao neste termos:
a) Processo Nr°
b) Licitagcao Nr° 7712022
c) Modalidade : Dispensa
d) Data Homologagao : 04/05/2022
e) Objeto Homologado : Contratagéo servigos de mao de obra sendo reforma de
paredes, pintura, instalagdes elétricas e prediais da Central do Programa de Aquisi¢do
de Alimentos PAA localizado dentro do Parque de Exposicdes Jaime Canet Junior.
(X ) Contrata(;ao () Reglstro de pregos ( ) AQUISICAO
f) Dotagdo Orgamentari
20.122.0045.2.091. - MANUTENCAO E ENCARGOS COM A DIVISAO DE
AGR CULTURAE PECUARIA
g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagao):
1) ERONIDES CORREA DANTAS 03486216988 inscrito no CNPJ/CPF N°
31.069.759/0001-54 no valor total dos itens vencidos de R$ 5.500,00 (cinco mil e
quinhentos reais).
CRUZEIRO DO OESTE, 04 de maio de 2022.
Maria Helena Bertoco Rodrigues
PREFEITA MUNICIPAL

Justificativa: Adquirir conhecimentos para melhor desempenhar a

funcao legislativa.

Data de saida: 11/05/2022.

Data de retorno: 13/05/2022.

Dias solici 11, 12 e 13/05/2022

Valor diario: R$ 550,80

Valor total: R$ 1652,40

Transporte: Proprio, sem énus ao Legislativo Municipal.

Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 04 de maio de 2022.

Assinado digitalmente
Rosy Anne Almodovas Rodrigues Ribeiro
Presidente do Legislativo

Assinado digitalmente
Nadya Corréa Massé das Neves
12 Secretaria

Assinado digitalmente

Maria Aparecida Dosso Ferreira
2 Secretaria
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Nome Maria Aparecida Dosso

Ferreira
CPFICNPJ 65188209934

Data 04/05/2022 16:22

Nome Nadya Corréa Massé das

CPFICNPJ 4778742907
Data 04/05/2022 16:18

Nome Rosy Anne Almodovas
rl; Rodrigues Ribeiro
CPFICNP. 2093713957
Data 04/05/2022 16:20

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

ESTADO DO PARANA.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 095/2022 N

REF.: DISPENSA DE LICITACAO 029/2022

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 04 DE MAIO DE 2022.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADO: JAIR DOS SANTOS JUNIOR 06470455913

CNPJ: 31.379.009/0001-89

OBJETO: CONTRATACAO DE DUPLA SERTANEJA E SONORIZAGAO PARA
APRESENTAGAO ARTISTICA EM COMEMORAGAO AO ANIVERSARIO DE 33
ANOS DE IVATE.

VALOR TOTAL: R$ 1.800,00 (MIL E OITOCENTOS REAIS).

PRAZO DE VIGENCIA: 03 (TRES) MESES

FORO: COMARCA DE ICARAIMA - ESTADO DO PARANA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

ESTADO DO PARANA N R
CRONOGRAMA QUADRIMESTRAL DE REUNIOES ORDINARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE - IVATE-PR

Data - 19/05/2022

Horério - 14h30min

Local- Sala De Reunides na Prefeitura

Data — 16/06/2022

Horario - 14h30min

Local- Sala De Reunies na Prefeitura

Data — 21/07/2022

Horério - 14h30min

Local- Sala De Reunides na Prefeitura

Data — 18/08/2022

Horario - 14h30min

Local- Sala De Reunies na Prefeitura

Ivaté, 03 de Maio de 2022.

Jucélia Ap. F. Moreira Ribeiro

Presidente do Conselho de Saude

Ivaté-PR

ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N° 09/2022

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA ROSELI CRISTINA DE OLIVEIRA.

O Presidente da Camara Municipal de Mariluz, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais, em conformidade com o art. 58 da lei complementar n° 02, de 05
de margo de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Roseli Cristina de Oliveira, portadora do CPF/MF n°
696.474.969-15 e RG n° 7.890.500-5, matricula n° 15, ocupante do cargo de
Atendente Legislativo, 10 (dez) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de
abril/2021 a abril/2022, podendo usufrui-la no periodo de 09/05/2022 a 18/05/2022.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Edificio da Camara Municipal de Mariluz, 04 de maio de 2022.

MARCOS ANTONIO VALERIO

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA.

EXTRATO DO CONTRATO n° 234 /2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na
Rua Jodo Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n°® 76.381.854/0001-
27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA
BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil
RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59,

CONTRATADO : FLAVIO APARECIDO SEBASTIAO DOS SANTOS

SEDE: TUNEIRAS DO OESTE - PR

O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatorio na
Modalidade Inexigibilidade 27/2022 , na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal
n°. 10.520/2002, bem como pelas demais disposicdes pertinentes a mesma,
subsidiariamente o Cédigo Civil Brasileiro.

Este instrumento tem por objeto a Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas
para prestacéo de servigos como facilitador (a) nas oficinas do Centro de Referéncia
da Juventude e Programa Karaté-Pia no Esporte para execugdo da Politicas de
Assisténcia Social estabelecida na legislagdo vigente.

O valor global para a execugdo do objeto deste contrato € R$ 18.000,00 (dezoito
mil reais)

Data da assinatura do contrato: 03 de maio de 2022

Vigéncia do contrato: 03 de maio de 2023

Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana

EXTRATO DO CONTRATO n° 235 /2022 |
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na
Rua Jodo Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-
27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA
BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil
RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59.

CONTRATADO : ROBERTO DIQUIQUE JUNIOR

SEDE: TUNEIRAS DO OESTE - PR

O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatorio na
Modalidade Inexigibilidade 27/2022 , na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal
n°. 10.520/2002, bem como pelas demais disposicbes pertinentes a mesma,
subsidiariamente o Cédigo Civil Brasileiro.

Este instrumento tem por objeto a Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas
para prestacéo de servigos como facilitador (a) nas oficinas do Centro de Referéncia
da Juventude e Programa Karaté-Pia no Esporte para execugdo da Politicas de
Assisténcia Social estabelecida na legislagéo vigente.

O valor global para a execugéo do objeto deste contrato é R$ 18.000,00 (dezoito
mil reais)

Data da assinatura do contrato: 03 de maio de 2022

Vigéncia do contrato: 03 de maio de 2023

Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana

EXTRATO DO CONTRATO n° 237/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na
Rua Jofo Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-
27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA
BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil
RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59.

CONTRATADO: VINICIUS GUERRA DE SOUZA

SEDE: CRUZEIRO DO OESTE - PR

O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatorio na
Modalidade D|spensa por Justificativa 69 /2022, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei
Federal n°. 10.520/2002, bem como pelas demais disposigdes pertinentes a mesma,
subsidiariamente o Cédigo Civil Brasileiro.

Este instrumento tem por objeto a Eventos no Municipio de Cruzeiro do Oeste no Ano
de 2022 com a Carreta Palco.

O valor global para a execug&o do objeto deste contrato é de R$ 16.900,00 (dezesseis
mil e novecentos reais)

Data da assinatura do contrato: 04 de maio de 2022

Vigéncia do contrato: 04 de maio de 2023

Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

ESTADO DO PARANA.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 093/2022

REF.: PREGAO: 026/2022

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 04 DE MAIO DE 2022.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADO: POSTO SAO JOSE DE IVATE LTDA

CNPJ: 16.879.928/0001-72

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
COMBUSTIVEL TIPO OLEO DIESEL S10, DESTINADOS A RECUPERACAO DAS
ESTRADAS RURAIS, PERTINENTE AO PROGRAMA DE RECUPERAGAO DA
TRAFEGABILIDADE DE ESTRADAS RURAIS, JUNTO A SECRETARIA DE ESTADO
DE AGRICULTURA - SEAB-PR”, CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTIDADES
CONSTANTES NO EDITAL E SEUS ANEXOS.

VALOR TOTAL: R$ 69.999,08 (SESSENTA E NOVE MIL NOVECENTOS E NOVENTA
E NOVE REAIS E OITO CENTAVOS).

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES

FORO: COMARCA DE ICARAIMA - ESTADO DO PARANA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

ESTADO DO PARANA.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: 077/2022

TOMADA DE PRECOS: 005/2022

PROCESSO: 045/2022

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 04 de maio de 2022.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IPORA, Estado do Parana.

CONTRATADA: SOTRAM-CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA
DOMICILIO LEGAL: Rod PR 323 KM 326, ZONA RURAL, na cidade de Perobal-PR
CNPJ: 67.156.943/0002-60

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para pavimentagdo asfaltica em
TST no distrito de nova santa helena - municipio de Ipora/PR.

VALOR: R$- Pela execugao dos servigos objeto deste contrato o CONTRATANTE
pagara & CONTRATADA o valor de R$ 697.161,63 (seiscentos e noventa e sete mil
cento e sessenta e um reais e sessenta e trés centavos)

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato tera inicio na data de suas
assinaturas e final previsto para 04/05/2023.

FORO: Comarca de Ipora, Estado do Parana.

Ipora (PR), 04 de maio de 2022.

Sergio Luiz Borges/ Prefeito Municipal

SOTRAM-CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA / Contratada.
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PREFEITA DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANA
P ORTARIAN®460/2022 .
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, PREFEITA DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARAI\é)A, no uso de suas atribuicdes legais;
RESOLVE:
Art. 1°- DESIGNAR as pessoas abaixo relacionadas, para comporem a COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO,
a partir 04/05/2022.
MEMBROS
Andreia Katia Sella
Rosana Jesus Souza

CPF 032.598.659-26
CPF 032.598.659-26

Presidente
Vice-Presidente

Andressa Rafaela Bandeira CPF: 055.099.609-57  Membro / Secretaria
Heleyne Ocalxuk de Oliveira Cabo CPF: 047.306.299-22 Membro / Secretaria
Lucas Garbugio Conceigdo CPF:087.118.949-62  Membro
Eder Pereira Rubias CPF: 025.467.929-38  Membro
Daniel Jorge de Carvalho CPF: 091.640.509-55 Membro
Tania de Souza Pires CPF:916.508.799-20  Membro
Mariluci Andrade Alves CPF: 057.303.999-28  Membro
Marielso Staudt CPF:018.092.439-71  Membro
Cristiane Stori Ziroldo CPF: 042.016.319-07  Membro
Onilda Andrade Almeida Barbosa CPF: 023.527.149-74  Membro
Ana Paula Colombari Tenério CPF: 066.357.919-81  Membro
Andressa Rafaela Bandeira CPF: 055.099.609-57 Membro
Danilo Rafael Bastos Rezende Espindola CPF: 075.236.559-20  Membro
Francielle Farias Carvalho CPF: 062.734.899-80  Membro
Cristiane Peyerl Brabo CPF: 020.763.639-71  Membro

Art. 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as demais disposigdes em contrario
especialmente a portaria n° 36/2022.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, AOS 04 (quatro) DIAS
DO MES DE MAIO DE 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

Prefeita Municipal

ESTADO DO PARANA.

ATO DA MESA N° 11/2022.

AUTORIZA VIAGEM E CONCEDE DIARIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE MARILUZ, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais, em conformidade com a Lei 1.577/2011 e tendo em vista o requerimento 14/2022 formulado pelo vereador:
Daniel Magalhaes dos Santos

RESOLVE:

Art.1°. Autorizar o vereador: Daniel Magalhaes dos Santos , a viajar nos dias 04, 05 e 06 de Maio do corrente ano,
para Curitiba/Pr para tratar de assuntos de correlatos & Municipalidade junto a Assembleia Legislativa e autarquias,
cabendo-lhes o pagamento antecipado de 02 (duas) diarias, nos termos da Lei n® 1.577/2011.

Art. 2°. Este ato entra em vigor na data da sua publicagao, surtindo os seus efeitos a partir da sua edigéo.

Mariluz - PR, 04 de Maio de 2022.

Marcos Anténio Valério

Presidente

Matheus Henrique Neves da Silva

1° Secretario

EDITAL DE NOTIFICAGAO

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

O Municipio de Pérola, Estado do Parans, através do Servigo de Fiscalizagdo, nos termos do artigo 115 da Lei Complementar n* 15/2011 (C6digo de Posturas
Municipais), notifica os proprietrios abaixo relacionados, para proceder a limpeza de seus lotes, prazo maximo de 15 dias a contar da data da presente

notificagao.

Decorrido o prazo acima concedido, e ndo sendo atendida a notificagao, serdo aplicadas as penalidades previstas no artigo 115, §3" inciso Il da lei acima
informada, e os servigos sero executados pelo Municipio de Pérola.
Sendo executado o servigo pelo Municipio, seré cobrada a importancia de R$562,55 (Quinhentos e sessenta e dois reais e cinquenta e cinco centavos), pela

limpeza de cada lote.

Outrossim, solicita-se a periédica manutengdo da limpeza do referindo lote. OBS: Manter o terreno limpo, evita objetos que acumulam dgua, eliminando o
criadouro do mosquito transmissor da DENGUE, ZIKA VIRUS e FEBRE CHIKUNGUNYA. Se por ventura no recebimento desta notificagio a limpeza ja tenha sido

efetuada, queira por gentileza desconsiders-Ja

Pérola, em 04 de maio de 2022,

EDITAL DE CONVOCACAO

ASSOCIAGAO DOS AGRO-PECUARISTAS DE DOURADINA — PARANA
C.N.P.J. MF N. ° 80.896.970/0001-56
RUA GETLIO VARGAS $/N.° - CENTRO — DOURADINA — PR
REGISTRO N. ° 764 - LIVRO A - PJ - DATA 16/05/1990.

CARTORIO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS DE UMUARAMA - PR

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

A diretoria executiva da associagdo dos agropecuaristas de Douradina —PR, por meio
de seu presidente WILIAN LUIZ SOSSAI CUSTODIO, convoca seus associados, através do
presente Edital, a participarem da ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, que sera realizada no
dia 07 de junho de 2022 no recinto de Rodeio DR. Osvaldo Formighieri, com sede e domicilio
em Douradina Estado do Parand, na Rua Jose Tibdrcio Firmino S/N, térreo, centro,

CEP 87485-000 as 20:00 Horas em primeira convocagéo e 20:30 em segunda convocagéo,
conforme as disposigGes do artigo 24° do Estatuto, a fim de deliberar sobre a seguinte
pauta:

ELEICAO E POSSE DA NOVA DIRETORIA, Biénio 2022/2023

Douradina Parana 05 de maio de 2022

{
Wi|§ﬁ Luiz Sossai Custodio

Presidente

 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
ESTADO DO PARANA.

DECRETO N° 2.259 DE 04 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, e da outras providéncias;

O Prefeito Municipal de Mariluz, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais e especialmente as que lhe

foram conferidas pela Lei n° 2.045 de 20 de dezembro de 2021 e,

Considerando, a inexisténcia de dotag&o no orgamento vigente

Decreta: 3}

Art. 1°. Fica aberto no orgamento vigente do Municipio de Mariluz, um CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, no

\éalolr de R$ 38.000,00 (trinta e oito mil reais), por anulagéo parcial de dotagdes orcamentarias, conforme discriminagéo.
uplementagao

04.000.00.000.0000.0.000.SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE LAZER

04.001.00.000.0000.0.000.DIVISAO DE ENSINO

04.001.12.361.0005.6.019.MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR - FUNDEB 30%

173-3.1.90.13.00.00011020BRIGACOES PATRONAIS3.000,00

04.001.12.361.0005.6.030. MANUTENGAO DA SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO - OUTROS

RECURSOS DA EDUCACAO

279-3.3.90.30.00.0001103MATERIAL DE CONSUMO10.000,00

283-3.3.90.39.00.00011030UTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA10.000,00

06.000.00.000.0000.0.000.SECRETARIA DE OBRAS E VIACAO

06.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE OBRAS, SERVICOS E VIAGAO

06.001.15. 452 0009.2.063. MANUTENCAO DA DIVISAO DE OBRAS SERVICOS E VIAGAO

611-3.3.90.14.00. 0001000DIARIAS CIVIL2.000,00

616-3.3.90.93.00.0001000INDENIZACOES E RESTITUICOES3.000,00

07.000.00.000.0000.0.000.SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

07.001.00.000.0000.0.000.DIVISAO DE FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

07.001.08.244.0012.2.080.MANUTENCAO DA DIVISAO DE FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

738-3.3.90.39.00.00010000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA10.000,00

Total Suplementagao:38.000,00

Art.2°. Para a cobertura do Crédito Adicional Suplementar descrito no artigo 1°, seréo utilizados recursos provenientes

do cancelamento parcial das seguintes dotagdes orgamentarias:

Reducéo

04, 000 00.000.0000.0.000.SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE LAZER

04.001.00.000.0000.0.000.DIVISAO DE ENSINO

04.001.12.361.0005.6.019.MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR - FUNDEB 30%

177-3.3.90.39.00.00011020UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA3.000,00

04.001.12.361.0005.6.030. MANUTENGAO DA SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO - OUTROS

RECURSOS DA EDUCACAO

273-3.1.90.11.00.0001103VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL20.000,00

06.000.00.000.0000.0.000.SECRETARIA DE OBRAS E VIACA(

06.001.00.000.0000.0.000.DIVISAO DE OBRAS, SERVICOS E VIACAO ~

06.001.15.452.0009.2.063. MANUTENCAO DA DIVISAO DE OBRAS SERVICOS E VIACAO

614-3.3.90.36.00.00010000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA5.000,00

07.000.00.000.0000.0.000.SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

07.001.00.000.0000.0.000.DIVISAO DE FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

07.001.08.244.0012.2.080.MANUTENCAO DA DIVISAO DE FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

7! .90.33.00.0001000PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO5.000,00

.90.91.00.0001000SENTENCAS JUDICIAIS5.000,00

Total Redug¢&o:38.000,00

Art.3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Edificio do Pago Municipal de Mariluz, aos 04 dias do més de maio de 2022.

PAULO ARMANDO DA SILVAALVES

Prefeito Municipal

MB LOTEAMENTOS LTDA
ENDERECO: RUA JOSE BORGES, 76
BAIRRO: JARDIM MARIA ROSA MENDES

INSC: 398460-0

MB LOTEAMENTOS LTDA
ENDERECO: RUA JOSE BORGES, 100
BAIRRO: JARDIM MARIA ROSA MENDES
QUADRA: 0004

LOTE: 0002

INSC: 398400-0

ANTONIO JOAQUIM NEVES
ENDERECO: AV RIO BRANCO, 410

BAIRRO: GLEBA PEROLA — PERIMETRO URBANO
QUADRA: 0219

LOTE: 0007

INSC: 411600-0

ANTONIO BALBINO DA SILVA
ENDERECO: AV RIO BRANCO, 324
BAIRRO: GLEBA PEROLA — PERIMETRO URBANO

ANTONIO BALBINO DA SILVA
ENDERECO: AV RIO BRANCO, 396
BAIRRO: GLEBA PEROLA — PERIMETRO URBANO

JHONATAM DE FREITAS NUNES
ENDERECO: AV RIO BRANCO, 370
BAIRRO: GLEBA PEROLA — PERIMETRO URBANO

ENDERECO: AV RIO BRANCO, 352
BAIRRO: GLEBA PEROLA — PERIMETRO URBANO
QUADRA: 0220

LOTE: 0003

INSC: 412000-0

LOTE: 0008 LOTE: 0002
INSC: 411700-0 INSC: 411900-0
ANDERSON LEMES DOS SANTOS RENE FANTIN ALAN GIMENES AMAIS

ENDERECO: AV RIO BRANCO, 264
BAIRRO: GLEBA PEROLA — PERIMETRO URBANO
QUADRA: 0220

LOTE: 0009

INSC: 412600-0

ENDEREGO: AV RIO BRANCO, 338
BAIRRO: GLEBA PEROLA — PERIMETRO URBANO
QUADRA: 0220

LOTE: 0004

INSC: 412100-0

BARBARA GABRIELA DE MELO
ENDERECO: AV RIO BRANCO, 426
BAIRRO: GLEBA PEROLA — PERIMETRO URBANO

IVANILDO DA SILVA SANTOS
ENDEREGO: AV RIO BRANCO, 440

BAIRRO: GLEBA PEROLA — PERIMETRO URBANO
QUADRA: 0219

LOTE: 002/005-C-1

INSC: 411400-0

MARCOS ANTONIO QUINTINO BORGES
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 300
BAIRRO: CENTRO

INSC: 22200-0

JOSE TRISTAO FERNANDES
ENDERECO: RUA JOAO CARVALHO, 32
BAIRRO: JARDIM TROPICAL
QUADRA: 0004

LOTE: 168

INSC: 406750-0

"AALISSON DE MOURA LINO
ENDERECO: RUA GUARITA, 48
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0012

LOTE: 0010

INSC: 377800-0

JOSE MARTINS
ENDERECO: RUA MONOEL RIBAS, 541
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0127

LOTE: 0025

INSC: 99400-0

APARECIDO BISPO DOS SANTOS
ENDERECO: RUA MANOEL RIBAS, 551
BAIRRO: CENTRO

INSC: 993000

ARMANDO PALUCCI
ENDERECO: RUA MANOEL RIBAS, 581
BAIRRO: CENTRO

INSC: 98900-0

ARMANDO PALUCCI
ENDEREGO: RUA MANOEL RIBAS, 593
BAIRRO: CENTRO

INSC: 98800-0

ESPOLIO DE ARLINDO CANDIDO MOREIRA
ENDERECO: RUA MANOEL RIBAS, 433
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0127

LOTE: 0036

INSC: 100500-0

CORREA E FAVARAO IMOVEIS
ENDERECO: RUA GUARITA, 96
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0012

LOTE: 0006

INSC: 377760-0

JOSE GODINHO COELHO
ENDERECO: RUA GUARITA, 60
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0012

LOTE: 0009

INSC: 377790-0

CIRINEU BURIN MULEZINI
ENDEREGO: RUA BERNARDINO DE CAMPOS, 1465
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0008

LOTE: 0027

INSC: 164100-0

DARCI DA SILVA
ENDERECO: RUA BERNARDINO DE CAMPOS, 1413
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0008

LOTE: 238

INSC: 164400-0

AMARILDO ESPARAPAM VOLPATO
ENDEREGO: RUA FELIPE CAMARAO, 1456
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0051

LOTE: 0004

INSC: 95340-0

AMARILDO ESPARAPAM VOLPATO
ENDERECO: RUA FELIPE CAMARAO, 1444
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0051

LOTE: 0005

INSC: 953500

NIVALNEY KELLER NUNES DOS REIS
ENDEREGO: RUA FELIPE CAMARAO, 1432
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0051

LOTE: 0006

INSC: 95360-0

EDUARDO DAVY SOUZA FURQUIM
ENDEREGO: RUA FELIPE CAMARAO, 1420
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0051

LOTE: 0007

INSC: 953700

'ANGELA MARIA ANTUNES
ENDERECO: RUA ROZANIA LOPES DO AMARAL, 375
BAIRRO: JARDIM IPE

QUADRA: 0002

LOTE: 0010

INSC: 698550-0

AANGELA MARIA ANTUNES
ENDERECO: RUA ROZANIA LOPES DO AMARAL, 381
BAIRRO: JARDIM IPE

QUADRA: 0002

LOTE: 0009

INSC: 698500-0

GERMANO ROSENDO DA SILVA
ENDERECO: RUA DAS ORQUIDEAS, 510
BAIRRO: JARDIM IPE

QUADRA: 0005

LOTE: 0001

INSC: 699900-0

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
ESTADO DO PARANA.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°37/2022.

Contratante: Municipio de Perobal

Contratado: EDITH PEREIRA - RESTAURANTE.

Objeto: contratagdo de empresa para a prestagdo de servigos de fornecimento de refeigdes (almogo e janta) para
funcionarios a servigo deste municipio na cidade de Umuarama.

Valor Total: R$ 108.780,00.

Vigéncia: 02/05/22 a 02/05/23.

Fundamentagéo: Pregao n°9/2022.

'ANILDO GOMES MARTINELLI
ENDERECO: RUA ROZANIA LOPES DO AMARAL, 351
BAIRRO: JARDIM IPE

QUADRA: 0002

LOTE: 0014

INSC: 698750-0

BORGES LOTEAMENTOS LTDA
ENDERECO: RUA ROZANIA LOPES DO AMARAL, 410
BAIRRO: JARDIM IPE

QUADRA: 0001

LOTE: 0008

INSC: 697400-0

DANIEL PEREIRA DA SILVA
ENDERECO: RUA SOUZA NAVES, 236
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0168

LOTE: 13-A

INSC: 113100-0

RENATO LUIS DE OLIVEIRA
ENDERECO: RUA BARAO DO CERRO AZUL, 1349
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0205

LOTE: 0035

INSC: 323200-0

DIRCE DO CARMO MALFATO
ENDERECO: RUA BARAO DO CERRO AZUL, 1361
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0205

LOTE: 0036

INSC: 323100-0

CLEIDE DE FATIMA DA SILVA
ENDERECO: RUA BARAO DO CERRO AZUL, 1377
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0205

LOTE: 0037

INSC: 323000-0

TATIANE APARECIDA DE OLIVEIRA
ENDERECO: RUA BARAO DO CERRO AZUL, 1393
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0205

LOTE: 0038

INSC; 322900-0

JOSIMAR MONTANT BASAGLIA
ENDERECO: RUA BARAO DO CERRO AZUL, 1419
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0205

LOTE: 0039

INSC: 322800-0

MANOEL GIL NETO
ENDERECO: RUA CARLOS GOMED, 1505
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0028

LOTE: 1-A1

INSC: 294700-0

JOSE MARIA NUNES
ENDERECO: RUA ARNALDO P. DO NASCIMENTO, 123
BAIRRO: RESIDENCIAL PEROLA I

QUADRA: 0003

LOTE: 0006

INSC: 387360-0

FABIO MORO DALLE CARBONARE E OUTRA
ENDERECO: RUA JOAQUIM PEDRO DE CARVALHO, 290
BAIRRO: JARDIM IPE II

QUADRA: 0006

LOTE: 0002

INSC: 733350-0

LUCIENE APARECIDA HORWAT BERGAMIN E OUTRO
ENDERECO: RUA ALDO TONIATO, 1381

BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA

QUADRA: 0003

LOTE: 0002

INSC: 429200-0

LUIZ EDUARDO TOTH ALVES
ENDERECO: RUA DAS ORQUIDEAS, 640
BAIRRO: JARDIM UNIAO |

QUADRA: 0004

LOTE: 0003

INSC: 450580-0

LUCIANO SOARES NOGUEIRA
ENDERECO: RUA DAS ORQUIDEAS, 649
BAIRRO: JARDIM UNIAO |

QUADRA: 0003

LOTE: 0007

INSC: 450460-0

ANDERSON TORRECILHA MARTINS
ENDERECO: RUA DOS IPES, 638
BAIRRO: JARDIM UNIAO |
QUADRA: 0003

LOTE: 0004

INSC: 450400-0

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana +* Elotech **

08/04/2022
Pig. 1/1

Lei n® 824/2022

Sumula: Autoriza o Executivo Munucipal a efetuar aabertura
de crédito Especial, alterar os anexos do PPA e LDOvigentes ¢
alterar a Programagdo Financeira e ou cronograma de desembolso
mensal na importancia de até R$314.868,08(trezentos e catorze
mil oitocentos e sessenta e oito reais e oito centavos)
A Camara Municipal de Ivaté, Estado do Pa
e 0 sancionou a seguinte Lei:
Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autoriz
um crédito, Especial, no valor de at¢ R$314.868,08 (trezentos e catorze mil oitocentos e

sessenta e oito reais e oito centavos), de acordo com as classificagdes or arias:

Suplementacio

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
06.02 FUNDO MUNIC. DE ASSIST. SOCIAL - FMAS
06.002.08.244.0009.6.083. INCENTIVO COVID CEAS - DELIBERA(,'/.\O N°056/2021 - FEA/CEAS/PR
469 -3.3.90.39.00.00 31859 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 22.000,00
JURIDICA
06.002.08.244.0009.6.084. ESTRUTURA REDE SOCIO ASSISTENCIAL DA PSE -
IVESTIMENTO/APAE
470 -4.4.90.52.00.00 31989 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 100.000,00
06.03 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE - FMDCA
06.003.08.243.0009.6.081. FIA IMPACTO COVID - DELIBERACAO N°024; 043/2021 CEDCA/PR
466 - 4.4.90.52.00.00 31857 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00
06.003.08.243.0009.6.082. FIA INCENT. SCFV - DELIBERACAO N° 038/2021- CEDCA/PR
467 -33.90.30.00.00 31858 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
468 -3.3.90.39.00.00 31858 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA 15.000,00
JURIDICA
08 SECR DE SERV. PUBLICOS E RODOVIARIOS
08.001  SERV.PUBLICOS E RODOVIARIOS
08.001.15.451.0003.6.085. INFRAESTRUTURA TURISTICA- LETREIRO, PORTAL E SINALIZACAO
TURISTICA
471-4.4.90.51.00.00 31905 OBRAS E INSTALAGOES 154.724,68
472-4.4.90.51.00.00 1000 OBRAS E INSTALAGOES 8.143,40
Total Suplementagi 314.868,08

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Projeto de Lei, servira co recursos,
conforme discriminagio abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III, da Lei Federal n°4.320/64.

Anulacio parcial ou total de dota¢des or¢amentarias.

08 SECR DE SERV. PUBLICOS E RODOVIARIOS
08.001 SERV. PUBLICOS E RODOVIARIOS
08.001.04.122.0003.1.222. Ampliagio e Reforma do Pago Municipal

329 -4.4.90.51.00.00 000 OBRAS E INSTALACOES 8.143.40
Sub.Total Redugio: 8.143.40
r——
Excesso de Arrecadagio:

Receita:  1.7.2.9.51.01.00.00000000 31858 20.000,00
Receita:  1.7.2.9.51.01.00.00000000 31859 22.000,00
Receita:  2.4.1.3.50.01.00.00000000 31989 100.000,00
Receita:  2.4.2.9.50.01.00.00000000 31857 10.000,00
Receita:  2.4.2.9.50.01.00.00000000 31905 154.724,68
Total: 306.724,68

Edificio da Prefeitura Municipal de Ivate, em 04 de Maio de 2022.
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DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito

MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA.
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato de Fornecimento n° 63/2022
Pregao Eletronico n° 13/2022
Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA
Contratado: B2G COMERCIO DE PRODUTOS E EQUIPAMENTOS LIMITADA
Objeto: Aquisicdo de ferramenta educacional para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esporte e Lazer Municipio de Pérola, Estado do Parana.
Valor Total: R$ 38.600,00 (trinta e oito mil e seiscentos reais).
Vigéncia: 04/05/2022 a 03/05/2023.
Adjudicada e Homologada: 03/05/2022.
Data de Assinatura: 04/05/2022.

APARECIDA RUZZUN SANTINON
ENDERECO: RUA DOS IPES, 637
BAIRRO: JARDIM UNIG |

'ALISSON SANCHES SBIZERO
ENDERECO: RUA DOS IPES, 627
BAIRRO: JARDIM UNIAO |

RENATO MARSOLA MUNHOZ
ENDEREGO: RUA DOS IPES, 608
BAIRRO: JARDIM UNIAO |

QUADRA: 0002 QUADRA: 0002 QUADRA: 0003
LOTE: 0006 LOTE:0007 LOTE: 0001
INSC: 450260-0 INSC: 450280-0 INSC: 450340-0
RANULFO BRAZ BRANCO FILHO MARCIO DONIZETE WISBOWSKI 1ZAEL RAMOS.

ENDERECO: RUA BELJA FLOR, 521
BAIRRO: JARDIM IPE II
QUADRA: 0007

LOTE: 0007

INSC: 7342500

ENDERECO: RUA JOAQUIM PEDRO DO CARMO, 402
BAIRRO: JARDIM IPE II

QUADRA: 0002

LOTE: 0001

INSC: 730700-0

ENDERECO: AV CAFE FILHO, 265
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0036

LOTE: 0019

INSC: 731000

CONSELHO MUIIICIPAI. DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUGAO AD REFERENDUM N° 001/

Sumula: Dispde sobre a aprovagao ao Termo de Aceite ao Programa Crianga Feliz/Primeira Infancia no SUAS, criado
pelo Decreto n°® 8.869, de 5 de outubro de 2016 e consolidado através do Decreto n° 9.579, de 22 de novembro de
2018.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Pérola — Pr, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
conferem a Lei Municipal n® 1.502/2010.

RESOLVE:

Art. 1°- Aprovar ao Termo de Aceite ao Programa Crianga Feliz/Primeira Infancia no SUAS, criado pelo Decreto n®
8.869, de 5 de outubro de 2016 e consolidado através do Decreto n° 9.579, de 22 de novembro de 2018.

Art. 29 - Aprovar a capacidade de atendimento de 100 e o valor de referéncia mensal ofertado de R$ 7.500,00 (sete
mil e quinhentos reais).

Art. 2° - Esta resolugéo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Pérola, 04 de maio de 2022

Mércia dos Santos Girotto

Presidente do CMAS

ZILDA APARECIDA ANTUNES NOGUEIRA
ENDERECO: RUA JOAUIM PEDRO DE CARVALHO, 339
BAIRRO: JARDIM IPE Il

QUADRA: 0004

LOTE: 0010

INSC: 732100-0

LINDINALVA RAMUALDO BERNARDO
ENDERECO: RUA JOAQUIM PEDRO DE CARVALHO, 301
BAIRRO: JARDIM IPE II

QUADRA: 0004

LOTE: 0015

INSC: 732400-0

FABIO MORO DALLE CARBONARE E OUTRA
ENDERECO: RUA JOAQUIM PEDRO DE CARVALHO, 290
BAIRRO: JARDIM IPE II

QUADRA: 0006

LOTE: 0002

INSC: 733350-0

DIOGENES CARLOS DE ALMEIDA
ENDERECO: RUA BEUJA FLOR, 514
BAIRRO: JARDIM IPE II
QUADRA: 0008

LOTE: 0002

INSC: 734700-0

BRUNA TALITA BERSANI
ENDERECO: RUA BELJA FLOR, 510
BAIRRO: JARDIM IPE II
QUADRA: 0008

LOTE: 0003

INSC: 734750-0

WELLINGTON MODENESE BARTELOCHI
ENDERECO: RUA ROZANIA LOPES DO AMARAL, 256
BAIRRO: JARDIM IPE

QUADRA: 0005

LOTE: 0013

INSC: 700600-0

BORGES LOTEAMENTOS LTDA
ENDERECO: RUA BELJA FLOR, 480
BAIRRO: JARDIM IPE

QUADRA: 0006

LOTE: 0006

INSC: 700950-0

BORGES LOTEAMENTOS LTDA
ENDERECO: RUA BELJA FLOR, 484
BAIRRO: JARDIM IPE

QUADRA: 0006

LOTE: 0005

INSC: 700900-0

LUCIO PEREIRA DA SILVA
ENDERECO: RUA ROZANIA LOPES DO AMARAL, 327
BAIRRO: JARDIM IPE

QUADRA: 0003

LOTE: 0002

INSC: 699000-0

ESTADO DO PARANA.

AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

TOMADA DE PRECOS N.° 002/2022

O MUNICIPIO DE MARILUZ torna publico o certame licitatério, na modalidade de TOMADA DE PRECO, acima
identificada, cujo processo e julgamento serdo realizados em conformidade com os preceitos da Lei Federal n° 8.666
de 21.06.93 e Leis 8.883/94, 9.648/98 e 9.854/99 e suas posteriores sob as seguintes condigoes:

DATA DA ABERTURA: 20 de maio de 2022. HORARIO: 09:00 horas - OBJETO: Execugao de 01 (uma) quadra de
areia na Praga da Liberdade e Vedagao de areas com alambrado PROJETO DE FECHAMENTO E VEDACAO DE
AREA — conforme Projetos, Memoriais descritivos, Cronogramas Fisicos Financeiros e especificagées constantes no
Edital. O presente edital podera ser retirado no Portal Transparéncia do Municipio ou na Divisdo de Compras, situada
a Avenida Marilia, n° 1920, Centro. InformagGes pelo fone (44) 3534-8000 com Karina.

Mariluz, 04 de maio de 2022.

EDSON TORRES DE OLIVEIRA

Presidente da CPL

MUNICiPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA.
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n.° 61/2022. )
Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA
Contratado: M BAESSO GUIZILINI GAS
Objeto: Contratagdo de empresas para fornecimento parcelado de recargas de gas de cozinha GLP-13 kg e 45 kg,
e vasilhames reservas (cascos) em regime de comodato para diversas Secretarias do Municipio de Pérola, Estado
do Parana.
Valor Total: R$ 42.720,00 (quarenta e dois mil setecentos e vinte reais)
Vigéncia: 04/05/2022 a 03/05/2023.
Pregéo n° 12/2022
Adjudicada e Homologada: 02/05/2022.
Data de Assinatura: 04/05/2022

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n.° 62/20:

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA i

Contratado: MEDEIROS COMERCIO DE GAS EIRELI

Objeto: Contratagdo de empresas para fornecimento parcelado de recargas de gas de cozinha GLP-13 kg e 45 kg,
e vasilhames reservas (cascos) em regime de comodato para diversas Secretarias do Municipio de Pérola, Estado
do Parana.

Valor Total: R$ 26.536,00 (vinte e seis mil quinhentos e trinta e seis reais).

Vigéncia: 04/05/2022 a 03/05/2023.

Pregéo n° 12/2022

Adjudicada e Homologada: 02/05/2022.

Data de Assinatura: 04/05/2022

EXTRATO DE CONTRATO

5° Termo Aditivo ao Contrato de Prestagéo de Servigos n° 56/2019

Pregao Presencial n® 21/2019

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: TURBOVIP TELECOM LTDA-ME

Clausula Primeira: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente contrato estabelecido na Clausula Quinta com
término previsto para 17 de agosto de 2022.

Clausula Segunda: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$ 12.300,00 (doze mil e trezentos reais), que seréo
pagas em 03 (trés) parcelas mensais de R$ 4.100,00 (quatro mil e cem reais), correspondente a prorrogagao da
prestagdo de servigos no periodo, conforme parecer juridico anexo.

Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data de Assinatura: 04/05/2022.

JAIME CARVALHO
ENDERECO: RUA ADEVAIR XIMENES AMORIM, 471
BAIRRO: JARDIM IPE

QUADRA: 0003

LOTE: 0007

INSC: 699250-0

VANDA APARECIDA DA SILVA
ENDERECO: RUA DOS IPES, 558
BAIRRO: JARDIM PORTO SEGURO
QUADRA: 0003

LOTE: 0005

INSC: 482100-0

GABRIEL MATHEUS DIAS
ENDERECO: RUA PIONEIRO W. DO CARMO, 4200
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il

QUADRA: 0001

LOTE: 0026

INSC: 451580-0

DONIZETE RODRIGUES DOS SANTOS
ENDERECO: RUA ALDO TONIATO, 1485
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA
QUADRA: 0001

LOTE: 0005

INSC: 425400-0

ESPOLIO DE AVELINO CLAUDINO DOS SANTOS
ENDERECO: RUA SNTA CRUZ, 40

BAIRRO: JARDIM CALIFORNIA

QUADRA: 0004

LOTE: 0007

INSC: 490800-0

EDUARDO SANTOS MARTIND RAMOS,
ENDERECO: RUA SAN FRANCISCO, 200
BAIRRO: JARDIM CALIFORNIA
QUADRA: 0005

LOTE: 0004

INSC: 491200-0

ERICA FABIANA BORGES TRUZZI
ENDERECO: RUA SAN FRANCISCO, 160
BAIRRO: JARDIM CALIFORNIA
QUADRA: 0004

LOTE: 05-8

INSC: 490650-0

COOPERATIVA HABITACIONAL PEROLENSE - COOHAPE
ENDERECO: RUA MADRIGAL, 401

BAIRRO: JARDIM UNIAO Il

QUADRA: 0009

LOTE: 0010

INSC: 454180-0

MARIA DO CARMO GOMES ZIRONDI
ENDERECO: RUA MADRIGAL, 313
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il
QUADRA: 0010

LOTE: 0007

INSC: 454420-0

* 192

NOROESTE PR

CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

PROCESSO SELETIVO DE SELEGAO DE ESTAGIARIOS N° 001/2022
PARA O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO
PARANA - CIUENP

EDITAL 03/2022

O Presidente da Comissao Especial do Processo Seletivo de Selecdo de Estagiarios do Consorcio
Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana - CIEUNP, no uso de suas atribuicdes
conferidas pela Portaria n® 079/2022, TORNA PUBLICO:

Art. 1°. A classificagdo proviséria dos candidatos selecionados no
Processo Seletivo de Selecdo de Estagiarios, nos termos da legislacdo pertinente e das normas
estabelecidas no Edital n°® 001/2022, de 14 de margo de 2022, ja aplicados os critérios de desempate

previstos no edital inicial, conforme segue:

ADMINISTRAGAO

|

| Classif. | Cédigo | Nome Curso | Nasc. | LP| MT INF| CG| RF| Status |
| | Administragdo - A | | [0 | o, | Classifica
1 | 67761 | Vanessa da Costa Guedes Distancia }13/02/02 32 | 40| 10|10 ‘ 92 ‘do(a) |
| FARMACIA
Classif. | Codigo Nome Curso Nasc. | LP| MT| INF| CG| RF| Status
1 68160 | Selma Monteiro de Sousa | Farmécia - EAD 02/01/81 |32 |36 |8 |10 |86 gc\:z:)smca
Lt
2 | 68203 |Thabata Kharine da Luz Silva | Farmacia 20/05/99 |32 |28 |10 a 78 ‘C('fz)s"“a
3 67706 F_abiana Pereira Alves da Farmécia 10/00/08 | 28 |24 |6 ‘8 5 Classifica
Silva do(a)
INFORMATICA
| Classif. | Codigo Nome | Curso Nasc. | LP| MT| INF| CG RF| Status
Tecnologia em Analise e Classifica
1 67878 | Gabriel de Aguiar Brito Desenvolvimento de 04/06/03 |28 |36 |6 |8 |78 | {0
Sistemas | |
. Tecnologia em Sistemas | Classifica
2 | 6809 |Oriando Belin Neto para Intornet |30m1i01 |24 |28 |8 |8 |68 | {2
Legenda:
LP — Nota obtida em Lingua Portuguesa
MT — Nota obtida em Matematica
INF — Nota obtida em Informatica AT
CG - Nota obtida em Conhecimentos Gerais
RF — Resultado Final
Na hipotese de igualdade de nota final, tera preferéncia, i o i que:

a) Obtiver maior nota na prova de Portugués;

b) Obtiver maior nota na prova de Matematica;

c) Obtiver maior nota na prova de Informatica;

d) Obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;
e) Possuir maior idade.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Umuaramal/PR, 04 de maio de 2022.

v
Adriano Horn
Presi da Comissio E: ial

MARCAINO DE OLIVEIRA DOS SANTOS E OUTRA
ENDERECO: AV PRESIDENTE VARGAS, 392
BAIRRO: JARDIM UNIAO I

QUADRA: 0003

LOTE: 0018

INSC: 452560-0

VALDINEI RODRIGUES DE ALMEIDA
ENDERECO: RUA DOS LIRIOS, 279
BAIRRO: JARDIM UNIAO I
QUADRA: 0005

LOTE: 0002

INSC: 4533100

CELIO YUKIO MAEDA
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTONIO SOBRINHO, 750
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il

QUADRA: 0002

LOTE: 0028

INSC: 4521800

JULIANA REGINA SOBRINHO
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTONIO SOBRINHO, 861
BAIRRO: JARDIM UNIAO I

QUADRA: 0008

LOTE: 0013

INSC: 454040-0

COOPERATIVA HABITACIONAL PEROLENSE - COOHAPE
ENDERECO: RUA DO GIRASSOL, 291

BAIRRO: JARDIM UNIAO Il

QUADRA: 0006

LOTE: 0001

INSC: 453500-0

COOPERATIVA HABITACIONAL PEROLENSE - COOHAPE
ENDERECO: RUA DO GIRASSOL, 250

BAIRRO: JARDIM UNIAO Il

QUADRA: 0007

LOTE: 0012

INSC: 453830-0

JOSE DE ALMEIDA ROCHA
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTONIO SOBRINHO, 730
BAIRRO: JARDIM UNIAO I

QUADRA: 0002

LOTE: 0026

INSC: 452140-0

RENATA DA SILVA FANTAUSSI
ENDERECO: RUA DOS IPES, 762
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il
QUADRA: 0003

LOTE: 0029

INSC: 4527400

'ALECIO CARLOS MILANI
ENDERECO: RUA DOS IPES, 752
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il
QUADRA: 0003

LOTE: 0028

INSC: 4527300

CLAUDINO MARTINS LAMAZALE
ENDERECO: RUA DOS LIRIOS, 249
BAIRRO: JARDIM UNIAO I
QUADRA: 0005

LOTE: 0005

INSC: 453340-0

FERNANDA CANTONIA CARDOSO
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTONIO SOBRINHO, 780
BAIRRO: JARDIM UNIAO I

QUADRA: 0002

LOTE: 0031

INSC: 4522200

MARCILIO TOMAS NASCIMBEN
ENDERECO: RUA AFRANIO PEIXOTO, 441
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il

QUADRA: 0002

LOTE: 0004

INSC: 451780-0

ISAQUE CATELI DE CARVALHO
ENDERECO: AV PRESIDENTE VARGAS, 276
BAIRRO: JARDIM UNIAO I

QUADRA: 0005

LOTE: 0014

INSC: 453450-0

VALMIR CARLOS MILANI
ENDERECO: RUA DOS IPES, 742
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il
QUADRA: 0003

LOTE: 0027

INSC: 4527200

IRACILDA CARDOSO TEODORO
ENDERECO:RUA DOS LIRIOS, 239
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il
QUADRA: 0005

LOTE: 0006

INSC: 4533500

MARIANA THEODORO OLIVEIRA
ENDERECO: AV PRESIDENTE VARGAS, 246
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il

INSC: 453420-0

WENDERSON GOMES DE AQUINO
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 709
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0045

LOTE: 15-A

INSC: 622500

ANA PAULA BOEING LIMA LEITE
ENDERECO: RUA VOLUNTARIOS DA PATRIA, 1767
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0029

LOTE: 128

INSC: 2970500

ANTONIO ALVES DOS SANTOS FILHO
ENDERECO: RUA EMILIO GOMES, 830
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0029

LOTE: 12-A

INSC: 297000-0

ESPOLIO DE MARIA HELENA ZAGUE
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 103
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0048

LOTE: 16/18-8

INSC: 679500

‘GILBERTO VIDEIRA LOPES PEREIRA
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 191
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0048

LOTE: 11-C

INSC: 67400-0

RIS MICHEL OLIVEIRA DA SILVA
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 473
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0046

LOTE: 158

INSC: 647000

FAUSTO GUIZILINT
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 481
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0046

LOTE: 15-A

INSC: 64750-0

SONIA REGINA COLETTI CRIVIELLT
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 465
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0046

LOTE: 164

INSC: 64780-0

MATILDE ALVARES RUIZ
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 441
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0046

LOTE: 0017

INSC: 65000-0

SONIA REGINA CRIVELLT
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 457
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0046

LOTE: 168

INSC: 64800-0

ESPOLIO DE ORTILIA FLORES DOMINGOS
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 1113
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0043

LOTE: 0015

INSC: 57900-0

MARCOS ANDRIOLI DA SILVA
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 316
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0045

LOTE: 15-8

INSC: 62300-0

ESPOLIO DE JOSE CANDIDO ROCHA
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 901
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0044

LOTE: 0017

INSC: 60300-0

LUIZ FRANCISCO MORGADO SOBRINHO
ENDERECO: RUA PIONEIRO W. DO CARMO, 4210
BAIRRO: JARDIM UNIO Il

QUADRA: 0001

LOTE: 0027

INSC: 451600-0

ELIAINE APARECIDA ZENI LOPES.
ENDERECO: RUA AFRANIO PEIXOTO, 625
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0039

LOTE: 28-A

INSC: 305600-0

ELIAINE APARECIDA ZENI LOPES
ENDERECO: RUA AFRANIO PEIXOTO, 617
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0039

LOTE: 28-8

INSC: 305650-0

TIAGO FREITAS DA SILVA
ENDERECO: RUA AFRANIO PEIXOTO, 683
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0039

LOTE: 023/024-8

INSC: 305150-0

MARCOS PAULO ASSUMPGAO VIEIRA
ENDERECO: RUA AFRANIO PEIXOTO, 690
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0110

LOTE: 0008

INSC: 309500-0

MARCOS PAULO ASSUMPCAO VIEIRA
ENDERECO: RUA AFRNIO PEIXOTO, 706
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0110

LOTE: 07-C

INSC: 309600-0

VALDIRENE RIBEIRO DA SILVA
ENDERECO: RUA AFRANIO PEIXOTO, 712
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0110

LOTE: 07-8

INSC: 309650-0

RONALDO BATISTA MARQUES
ENDERECO: RUA AFRANIO PEIXOTO, 720
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0110

LOTE: 07-A

INSC: 309700-0

LUZIA BATISTA TEIXEIRA
ENDERECO: RUA AFRANIO PEIXOTO, 850
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0028

LOTE: 03-8

INSC: 2953000

EDIMAR OLMO DA SILVA
ENDERECO: RUA AFRANIO PEIXOTO, 1504
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0020

LOTE: 18-A

INSC: 1291500

NIVALNEY KELLER NUNES DOS REIS
ENDERECO: RUA AFRANIO PEIXOTO, 1698
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0051

LOTE: 29-C

INSC: 953000

LUCIA HORWART PAVIANI
ENDERECO: AV PRESIDENTE VARGAS, 681
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0100

LOTE: 0003

INSC: 498000

CORREA E FAVARAO IMOVEIS LTDA
ENDERECO: RUA JEQUITIBA, 84
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0011

LOTE: 0007

INSC: 3757000

ROGERIO BARRIVIEIRA TACONI
ENDERECO: RUA JEQUITIBA, 72
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE

CESAR ANDRE SCHMIDT
ENDERECO: RUA JEQUITIBA, 60
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE

ROSANA GARCIA TOFOLI
ENDERECO: RUA NILO PECANHA, 61
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0011 QUADRA: 0011 QUADRA: 0047
LOTE: 0008 LOTE: 0009 LOTE:1/4-G
INSC: 375800-0 INSC: 375900-0 INSC: 65930-0
ROSANA GARCIA TOFOLI ROSANA GARCIA TOFOLI ROSANA GARCIA TOFOLI

ENDERECO: RUA NILO PECANHA, 55
BAIRRO: CENTRO

ENDERECO: RUA VOLUNTARIOS DA PATRIA, 218
BAIRRO: CENTRO

ENDERECO: RUA VOLUNTARIOS DA PATRIA, 226
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0047 QUADRA: 0047 QUADRA: 0047
LOTE: 1/4-F LOTE: 1/4-E LOTE:1/4-D
INSC: 65950-0 INSC: 66000-0 INSC: 66100-0
ROSANA GARCIA TOFOLI ROSANA GARCIA TOFOLI ROSANA GARCIA TOFOLI

ENDERECO: RUA VOLUNTARIOS DA PATRIA, 232
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0047

LOTE: 1/4-C

INSC: 66150-0

ENDERECO: RUA VOLUNTARIOS DA PATRIA, 240
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0047

LOTE: 1/4-8

INSC: 662000

ENDEREGO: RUA VOLUNTARIOS DA PATRIA, 248
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0047

LOTE:1/4-A

INSC: 66300-0

NILTON MIYAMOTO
ENDERECO: RUA SANTOS DUMONT, 1083
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 199 R

LOTE: 13-C

INSC: 327465-0

NILTON MIYAMOTO
ENDERECO: RUA SANTOS DUMONT, 1075
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 199 R

LOTE: 13-D

INSC: 327470-0

NILTON MIYAMOTO
ENDERECO: RUA SANTOS DUMONT, 1069
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 119 R

LOTE: 13-€

INSC: 327475-0

ISMAEL GARBELOTTO DE FREITAS
ENDERECO: RUA ALMIRANTE BARROSO, 281
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0015

INSC: 661650-0

OPPNUS EMREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1314
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0016

INSC: 661700-0

ROSELI DE OLIVEIRA FABRINI
ENDEREO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1320
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0017

INSC: 661750-0

REALIZAR — IND. COM. £ CONSTRUTORA S/A
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1328
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0018

INSC: 661800-0

JOSE APARECIDO SANCHES BISCUOLA
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1334
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0019

INSC: 661850-0

REALIZAR — IND. COM. E CONSTRUTORA S/A
ENDEREGO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1340
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0020

INSC: 661900-0

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO
ESTADO DO PARANA.
HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO
Pregao Eletronico N° 16/2022
Homologa Julgamento proferido pela Comisséo de Licitagdo, do Processo Licitatério n° 46/2022, dando outras
providéncias.
O Prefeito Municipal de Sao Jorge do Patrocinio, PR, no uso de suas atribuigdes legais;
§ 1°. Fica homologado o julgamento proferido pela Comisséo de Licitagdo, nomeada pela Portaria n® 040/2022
de 25 de janeiro de 2022, sobre o Processo de Licitaggo n° 16/2022, que tem por objeto: AQUISIGAO DE DIVERSOS
EQUIPAMENTOS HOSPITALAR, MOBILIARIO E ELETRODOMESTICOS PARA O HOSPITAL MUNICIPAL
AGNALDO GOUVEIA, UNIDADES BASICAS DE SAUDE E CLINICA DE FISIOTERAPIA DO MUNICIPIO DE SAO
JORGE DO PATROCINIO-PR.
§ 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitagdo em favor da(s) empresa(s) abaixo relacionadas, tudo conforme o
constante na ATA de abertura e julgamento, que fica fazendo parte indissoltivel desta homologagao.
PAPERFLEX COMERCIAL LTDA
JUSTOS MOVEIS DE AGCO LTDA
C E CARVALHO COMERCIAL - EPP
JEAN C. V. FERREIRA & CIA LTDA
ALINEA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
CIRURGICA IBIPORA EIRELI
CIRURGICA OURO VERDE - COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS - EPP
GEFERSON JUNIOR WOGNEI EPP
LONDRIHOSP IMPORTACAO E EXPORTACAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES EIRELI
§ 3°. Pelo presente, ficam intimados os participantes da licitagdo supramencionada, da deciséo estabelecida nesta
homologagéo.
§ 4°. Para as demais providéncias, respeitando as formalidades legais.
Sao Jorge do Patrocinio-PR, 04/05/22
JOSE CARLOS BARALDI
PREFEITO

REALIZAR ~ IND. COM. E CONSTRUTORA S/A
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1356
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0022

INSC: 662000-0

PERFILGLASS COM. DE VIDROS E ALUMINIOS EIRELI
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1364

BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0023

INSC: 662050-0

OPPNUS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1374
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0024

INSC: 662100-0

OPPNUS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1382

BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0025

INSC: 662150-0

OPPNUS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1396

BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0027

INSC: 662250-0

OPPNUS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1402
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0028

INSC: 662300-0

RAFAELA CLAUDIA LIMONTA DE SOUZA MATOS
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1410
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0029

INSC: 662350-0

REALIZAR — IND. COM. £ CONSTRUTORA S/A
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1416
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0030

INSC: 662400-0

SERGIO CARRASCO E OUTRA.
ENDEREGO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1424
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0031

INSC: 662450-0

FABIO BARONIO

ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1440
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0032

INSC: 662500-0

SPECIAL NUTRIIND. E COM. DE RAGOES LTDA
ENDERECO: RUA ALMIRANTE BARROSO, 301
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA 11
QUADRA: 0007

LOTE: 0014

INSC: 661500-0

REALIZAR — IND. COM. E CONSTRUTORA S/A
ENDEREGO: RUA FRANCISCO MULEZINI, 1461
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0013

INSC: 661400-0

SPECIAL NUTRI IND. E COM. DE RACOES LTDA
ENDERECO: RUA FRANCISCO MULEZINI, 1567
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0001

INSC: 660200-0

REALIZAR — IND. COM. E CONSTRUTORA S/A
ENDERECO: RUA FRANCISCO MULEZINI, 1559
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0002

INSC: 660300-0

REALIZAR — IND. COM. E CONSTRUTORA S/A
ENDERECO: RUA FRANCISCO MULEZINI, 1551
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0003

INSC: 660400-0

NEY APARECIDO RABELO
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1390
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0026

INSC: 662200-0

REALIZAR - IND. COM. £ CONSTRUTORA S/A
ENDERECO: RUA FRANCISCO MULEZINI, 1543
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0004

INSC: 660500-0

'DONIZETE BAMBOLIM SILVESTRE
ENDEREO: RUA OSVALDO LINO DOS SANTOS, 181
BAIRRO: RESIDENCIAL TOPAZIO

QUADRA: 0008

LOTE: 0018

INSC: 508000-0

RENATO LUIS DE OLIVEIRA
ENDERECO: RUA PADRE VIEIRA, 322
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0034

LOTE: 01-A-2

INSC: 88900-0

ESPOLIO DE NILSON DE SOUZA CRUZ
ENDERECO: RUA EMILIANO PERNETA, 1441
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0197

LOTE: 0002

INSC: 329000-0

ROSEANE APARECIDA BAU GOMES CORREIA
ENDERECO: RUA JOAQUIM RIBEIRO DA FONCECA, 50
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0099

LOTE: 01-A

INSC: 90490-0

ESPOLIO DE JOAO SAMPAIO DE LUCENA
ENDERECO: AV PRESIDENTE VARGAS, 646
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0040

LOTE: 0011

INSC: 303300-0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
ESPERANCA NOVA

LEI COMPLEMENTAR N° 1022/2022

Sumula: CRIA, MODIFICA E EXTINGUE CARGOS E VAGAS DO
QUADRO DE PESSOAL EFETIVO - ANEXOS DA LEI COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N° 500/2011 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ESPERANGA NOVA - ESTADO DO PARANA
APROVOU e eu Everton Barbieri sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. O cargo de Farmacéutico Bioquimico, constante no quadro do
Anexo lll, Plano de Cargos e Grupo O - GOP, da Lei n° 500/2011,
passa a ter carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, com a referéncia inicial do nivel 64, ficando
da seguinte forma no referido quadro:

REQUISITO JORNADA REF. INICIAL
CARGO ESCOLARIDADE MiNIMO SEMANAL N°DE VAGAS
sutico | CUrso Superiorna |  Registro no
;;r;r:;xgsco Areae Conselho de 40 horas 1 64
Classe

Art. 2°. Cria-se o cargo de Fonoaudidlogo, com 1 (uma) vaga, e
referéncia inicial do nivel 47, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanals acrescentando-os ao

quadro do Anexo Il Plano de Cargos e Grupo O« - GOP, da Lei n®
500/2011, da seguinte forma:
REF. INICIAL
REQUISITO JORNADA "
CARGO ESCOIIJ.é\RIDA MINIMO SEMANAL N° DE VAGAS
Curso Superior |  Registro no
Fonoaudiélogo 2up Conselho de 20 horas 1 47
Classe

Art. 3°. Cria-se o cargo de Eletricista, com 1 (uma) vaga, referéncia
inicial do nivel 36, e carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais, alterando-se o quadro do Anexo IV,
Plano De Cargos e Vencimentos Plano de Cargos e Vencimentos Grupo Ocupacional Técnico-
Administrativo - GOT, da Lei n° 500/2011, acrescentando-o da seguinte forma:

REQUISITO | JORNADA | . .. | REF.INICIAL |
CARGO | ESCOLARIDADE |  MiNIMO SEMANAL | DE VAGAS
Ensmn Medlo
Proﬂss\onahzanle Carteira
ou Ensino Médio | Nacional de 3
Eletricista Completo Habilitagao, 40 horas 1

mais Categoria
Especializagio em | minima B
cursos na area de

Art. 4° E extinto o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, criando-se os
cargos de Auxiliar de Servicos Gerais Masculino, com 26 (vinte e seis) vagas, referéncia inicial do nivel
10, e carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, e Auxiliar de Servigos Gerais Feminino, com 26
(vinte e seis) vagas, referéncia inicial do nivel 10, e carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais,

acrescentando-os da seguinte forma no quadro do Anexo V, Plano de Cargos e Vencimentos Grupo
Ocupacional Operacional - GOOP, da Lei n° 500/2011:

REQUISITO JORNADA
CARGO ESCOLARIDADE MiNIMO SEMANAL

Auxiliar de

Servigos Alfabetizado

Gerais 40 horas 26 10

Masculino

Auxiliar de

Servigos Alfabetizado 40 horas 2% 10

N° DE VAGAS REF. INICIAL

Feminino

Art. 5° Modifica-se o niimero total de vagas dos cargos de Motorista II,
de 10 (dez) para 12 (doze) vagas, de Tratorista, de 10 (dez) para 7 (sete) vagas, de Operador de
Maquinas, de 5 (cinco) para 6 (seis) vagas, modificando-se a tabela constante no Anexo V — Plano de
Cargos e i Grupo Ot 0 i — GOOP da Lei n° 500/2011.

Art. 6° Passa a ser 109 (cento e nove) a referéncia inicial para o cargo
de Médico, jornada semanal 20 (vinte) horas, constante no Anexo lIl - Plano de Cargos e Vencimentos
Grupo Ocupacional Profissional — GOP, da Lei n° 500/2011.

Art. 7° Modifica-se a escolaridade minima exigida para ingresso e
preenchimento de vaga no cargo de Assistente Administrativo, passando a ser curso superior, em
qualquer uma das &reas de: Administracdo, Ciéncias Contabeis, Economia ou Direito, suprimindo
referido cargo da Tabela do Anexo IV - Plano de Cargos e Vencimentos Grupo Ocupacional Técnico-
Admimslrativo - GOT, Lei n° 500/2011, e acrescentando-o & Tabela do Anexo Ill - Plano de Cargos e

Grupo O i - GOP, para este Grupo junto ao Anexo VI:
Manual de Ocupagdes, da Lei n° 500/2011.

Art. 8 Ficam extintos os cargos de: Tecndlogo em Meio Ambiente,
constante no Anexo lll, Plano de Cargos e Vencimentos Grupo Ocupacional Profissional - GOP, da Lei
n° 500/2011, Técnico Contabil, constante no Anexo IV, Plano de Cargos e Vencimentos Grupo
Ocupacional Técnico-Administrativo - GOT, da Lei n® 500/2011, e Motorista |, constante no Anexo V,
Plano de Cargos e Grupo O Of — GOOP, da Lei n° 500/2011, cargos
os quais, juntamente com o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, passam a integrar o Anexo VIl da Lei
n° 500/2011 - Plano de Cargos e Vencimentos Quadro dos Cargos Extintos, sendo retirados do Anexo
VI: Manual de Ocupagdes, da Lei n° 500/2011.

Art. 9° As atribuicdes das fungdes dos cargos criados nos artigos 2° a 4°
supra, e demais disposigoes a que se referir esta lei neste sentido, séo as constantes do quadro anexo &
presente Lei - Anexo Il, as quais serdo acrescidas e modificadas nos Anexos da Lei n° 500/2011,
conforme constam.

Art. 10 Integram ainda a presente Lei os quadros atualizados dos planos
de cargos e vencimentos dos grupos ocupacionais — Anexo |, e os quadros atualizados de equivaléncia
de cargos e dos cargos extintos — Anexo Ill, modificando os Anexos da Lei n° 500/2011 I4 descritos,
conforme as modificages trazidas pela presente Lei.

Art. 11 As despesas com aumento de quadro de pessoa\ serao
suportadas pelas dotagdes dos em caso de

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanca Nova, Estado do Parand,
aos quatro dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois.

Everton Barbieri
Prefeito Municipal

ANEXO |
(Atualizagao dos ANEXOS Ill, IV e V da Lei n° 500/2011)
ANEXO Ill - Lei n° 500/2011

PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS
GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL - GOP

ANEXO Il

dos Cargos no Anexo VI: Manual de Ocupagdes, da Lei n®
500/2011)

ANEXO VI: MANUAL DE OCUPAGOES - Lei n° 500/2011
GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL - GOP

DESCRIGOES DOS CARGOS
()
CARGO: FONOAUDIOLOGO

DESCRIGAO SINTETICA

Desenvolver agoes de saude coletiva nos aspectos fonoaudiologicos; realizar diagnostico de
Fonoaudiologia; executar terapia (habilitagao/reabilitagao); orientar pacientes, clientes externos e intermos,
familiares e cuidadores; monitorar desempenho do paciente ou cliente; aperfeigoar a comunicagdo humana;
exercer atividades de ensino; desenvolver pesquisas; administrar recursos humanos, financeiros e
materiais.

DESCRIGAO DETALHADA

Atender consultas de fonoaudiologia em ambulatorios, unidades de saude, hospitais, residéncias ou lugares
externos no municipio ou regido, e unidades sanitarias, e efetuar exames médicos em escolares e pré-
escolares; preencher e assinar laudos de exames e verificagéo; fazer diagndsticos em diversas patologias
fonoaudiologicas (dislalia, dislexia, disortografia, disfonia, problemas psicomotores, atraso de linguagem,
disartria e afasia) e recomendar a terapéutica indicada para cada caso; prescrever exames laboratoriais;
atender a populagéo de um modo geral, ou

em casos especiais, a setores especializados; atender emergéncias e prestar socorros; elaborar relatérios:
elaborar e emitir laudos médicos; anotar em ficha apropriada os resultados obtidos; ministrar cursos de
primeiros socorros; supervisionar em atividades de planejamento ou execugao, referente a sua area de
atuagao; preparar relatorios das atividades relativas ao cargo e fungéo; executar outras tarefas compativeis
com as previstas no cargo e fungao, do municipio ou superiores.
Responsabilidade: pelo local de trabalho, material de expediente, informagdes e equipamentos.

()
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

DESCRIGAO SINTETICA:

Efetua diversas tarefas aticas, conferindo istragéo de recursos humanos, materiais
e patrimoniais, orgamentérios e financeiros, bem como atividades de desenvolvimento organizacional de
suporte técnico e a0s orgéos da municipal, prepara correspondéncias,

atualiza registros, procede aquisicdo , guarda e distribuicao de material e execugdo e supervisao sobre o
trabalho de auxiliares, manipulando maquinas de escritdrio e microcomputador e atendendo ao piblico em
geral, seguindo as rotinas estabelecidas, executar «abamus e envolvam 3 inerpretagao e aplicagao do
leis e normas e, ainda, de créditos
mbulanos o a6 tibUtaros, em aspecial aquoles imerontos a0 Imposio Torrilaral Rural - ITR 6 o respeciive

convi
DEscRI(;Ao DETALHADA:

Redigir pareceres,

oficios, relatorios,
informativos, documentos legais & outros slgmﬁcallvos para o orgao; Executar atividades de pesquisa de
legislagao, e doutrina; nalisar a legislagéo com

sua 4rea de atuagao; Executar atividades a execugdo e o
monitoramento de projetos, programas e planos de agéo; Revisar atos e informagdes antes de submeté-los
& apreciagao de superiores, examinando com exatidéo os documentos, conferindo, efetuando registros,
observando prazos, datas, des financeiras, sobre o do assunto pendente;
Coordenar servigos executados por auxiliares; Acompanhar as matérias sob sua responsabilidade, propor
alternativas e promover agdes para o alcance dos objetivos da administragao publica; Pesquisar e coletar
dados que se fizerem necessarios para decisoes na orbita administrativa; Preenche documentos, tais como:
certiddo de subdivisao de lotes, certiddo de incorporagao de lotes, alvara de construgdo, habite-se, obtendo
assinatura do diretor responsavel; Efetua calculos para obter informagdes necessarias ao cumprimento da
rotina administrativa; Opera maquinas de escrever, de calculos, fotocopiadora e microcomputador; Atualiza
fichérios e arquivos, mantendo a ordem dos documentos; Atende ao publico informando sobre
requerimentos, projetos em geral; Consulta e coleta documentos, transcrigdes, arquivos e fichdrios, sempre
que necessario; Verifica negativas de impostos e taxas, protocolo de requerimento, verificagéo de débitos,
confecgéo da negativa e guias de cobranga; Colabora com a limpeza e organizagao do local de trabalho;
Confecciona documentagao escolar, atende pais de alunos, professores e funcionarios; Executa outras
tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato

Responsabilidade: pelo local de trabalho, material de expediente, informagdes e equipamentos.

()

GRUPO OCUPACIONAL TECNICO-ADMINISTRATIVO - GOT
()
CARGO: ELETRICISTA

DESCRIGAO SINTETICA

Instalar e fazer a 4o das redes de distribuigdo de energia e elétricos em geral,
guiando-se por esquemas e outras especificagdes, utilizando ferramentas e aparelhos de medigdo, para
assegurar 0 bom funcionamento do sistema elétrico. Utilizar de seguranga

DESCRIGAO DETALHADA

Estudar o trabalho a ser realizado, consultando plantas, esquemas, especificagdes e outras informagdes,
para estabelecer o roteiro das tarefas e a escolha do material necessario; executar trabalhos rotineiros de
eletricista, colocando e fixando os quadros de distribuigao, caixa de fusiveis, tomadas e interruptores,
utiizando ferramentas manuais, comuns e especificas, para estruturar a parte geral da instalagao elétrica;
testar de maquinas, e sistemas; de servigo;
quantificar material a ser utilizado; demonstrar atengdo na execugdo do servigo; vistoriar a unidade
consumidora; fazer mediges elétricas; instalar medidor de energia, transformador de poténcia e corrente;
instalar equipamentos auxiliares: corrente continua, inversores, e banco de bateria;
organizagao; realizar a manutencdo e instalagao de iluminagéo, inclusive ornamental, em prédios, pracas,
feiras, exposigdes, ruas, festas, desfiles e outras solenidades e eventos, montando luminarias, faixas e
aparelhos de som, assim como outros necessarios o funcionamento, para obter os efeitos desejados;
executar a manutengao preventiva e corretiva de méquinas e equipamentos elétricos, reparando pegas e
partes danificadas, para assegurar o seu perfeito funcionamento; estabelecer cronograma de execugao da
manutengéo de maquinas e fisico para executar a fungéo;
inspecionar méaquinas e equipamentos visualmente; diferenciar cores; fazer ensaios elétricos dos
equipamentos; supervisionar e orientar as tarefas por seus auxiliares, as etapas
de instalagdo, manutencéo e reparagdo elétrica, para assegurar a observancia das especificades de
qualidade e seguranca; instalar pontos de luz conforme solicitado; preencher ordem de servigo; listar
méquinas e equipamentos; entregar méquinas e equipamentos em condigbes normais de operagéo;
identificar o defeitos; levantar material a ser utiizado; demonstrar capacidade de enfrentar situagses de
emergéncia; utilizar informatica basica; utilizar testar a rede de

emitir laudo técnico de equipamentos e servigos; comprar instrugdes técnicas do fabricante para fazer a
manutengéo; instalar equipamentos de poténcia; enfiar condutores elétricos nos dutos; interpretar
esquemas elétricos dos equipamentos; instalar comandos e controles elétricos em diversos equipamentos;

demonstrar iniciativa para executar o servigo; selecionar ferramentas e materiais; registrar ocorréncias;
liberar maquina, equipamento e sistema para operagdo apés manutengéo; dimensionar local de execugao
do servio; limpar maquinas, sauipamenion o local de trabalho; instalar motores elétricos; instalar
iluminagao publica; organizar instalar ; corrigir defeito de
méquinas, cquipamenios & Sstamas: proanahor requisicao ds maleral inshecionar a medigao do consumo:
seguir padroes de medigdo; emendar condutores elétricos; instalar dutos de acordo com as normas
técnicas; orcar servigo; monitorar dados durante a operagdo de equipamentos e maquinas auxiliares;
desligar o fomecimento do_energia; soldar condutores eltricos; instaar grupos. geradores; proteger
realizar testes das méquinas e equipamentos
Suiiares, fazer reltérios de senigos. Sequr normas de seguranga: Instalar Quatios do distbuigao o
circuitos; interligar a unidade consumidora; balancear cargas do circuito de distribuigao; aplicar
procedimentos de primeiros-socorros; preencher boletim de interrupgéo de energia; religar o fomecimento
de energia; testar as instalagdes elétricas; determinar nimero de ajudantes para o servigo; executar o corte,
a dobra e a instalagdo de eletrodutos, bem como a instalagdo de cabos elétricos, utilizando puxadores de
ago, grampos e dispositivos de fixagao, para dar prosseguimento a montagem; elaborar croquis de ligagao
elétrica, a quadra, rua e para que seja feito o aumento de energia ou para
instalar novas redes elétricas; executar servigos de instalagéo e manutengéo em redes elétricas, telefonicas
e de interet; zelar pela limpeza e conservagao do seu setor de trabalho, dos materiais, dos equipamentos e
das ferramentas utilizadas; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior imediato.
Responsabilidade: pelo local de trabalho, material de expediente, informagaes e equipamentos.

()
CARGO: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS MASCULINO

DESCRIGAO SINTETICA: Executar servigos referentes ao preparo de terra, plantio, podas de grama e
4rvores, abertura de valetas para drenagem, servigos de varrigao e limpeza.
DESCRIGAO DETALHADA: Distribuir adequadamente as placas € cones nas areas da via publica onde
serdo executados os servigos, e ao término da operagao, efetuar a retirada da referida sinalizagéo. Realizar
servicos de abertura de valetas para drenagem e canalizagdo em geral. Realizar podas e desbrotas,
adubagao, plantio e tutoramento de mudas, deixando-as prontas para o plantio definitivo em logradouros
piblicos. Realizar atividades pertinentes ao cultivo de flores e plantas, preparando a terra, plantando
sementes e mudas, limpando o local, aplicando inseticidas, bem como realizando corte, poda e remogao de
arvores em épocas preestabelecidas pelos superiores, de modo a conservar e embelezar canteiros,
parques, jardins, entre oulros. Fazer carte de grama, rega de canteiros e vasos em geral. Executar senigos
de varrigéo e limpeza geral nas unidades de e em publicos. D tarefas
gerais relativas ao preparo, corte e assentamento de madeiramento, para a execugdo e manutengdo de
pontes e passarelas, seguindo o projeto especifico. Auxiliar nos servigos de sepultamentos. Utilizar EPIs
(equipamentos de protecdo individual) adequados a cada atividade desenvolvida, bem como se
pela guarda e dos mesmos. Promover a execugao, recuperagao e limpeza de
Vaibs, bocas de 16bo. Grelhas, tampas, caivas de gua. INegrar a eduipe 46 tabalho nos selore d6 obras o
servigos publicos na manutencéo de estradas, ruas, entre outros, bem como auxiiando em caminhao pipa
Preparar canteiros de obras, impando a area e compactando solos. Auxiliar nos servicos de encanagao,
mecanica, eletricidade, entre outros, atuando como suporte para o profissional habilitado sempre que
necessario ou conforme solicitagéo do superior imediato. Afiar e travar ferramentas de trabalho, utilizando
materiais adequados. Zelar pelos equipamentos e materiais utiizados, providenciando a limpeza,
manutengéo, conservagao e guarda dos mesmos, bem como manter limpo e organizado o local de trabalho.
Executar sanicas de lavecdo o lubrifcagdo dos velcu\os e maquinas do municipio, bem como outras
atividades om as  atribuigd o consumo da agua para verificar
Vazamentos, prestar sonigos no camiens muncipal, conrolando, segundo normas. estabelecidas, o
cumprimento das exigéncias para sepultamento, exumagdo e localizagao de sepulturas; preparar
sepulturas, abrindo covas e moldando lajes para tampa-las, bem como auxiliar na confecg@o de carneiros e
gavetas, entre outros. Realizar organizagao e limpeza das repartigdes piblicas nas areas internas e
externas, mantendo as condigdes de asseio e higiene, assim como realizar mpeza de materiais,
equipamentos, brinquedos, entre outros. Recolher o lixo e encaminhar para local apropriado. Realizar as
atividades de cozinha como: fazer café e sucos e preparar lanches, efetuando a revalidagao da carteira de
satde anualmente. Auxiliar no preparo de alimentos, prestar apoio na distribuigao de merenda escolar, lavar
as lougas, e impeza em geral. Lavar e passar as roupas dos consultérios médicos, odontoldgicos, servigo

N
. JORNADA | N°DE | REF. de urgéncia, e outros (lengdis, toalhas, campos de pequenas cirurgias, etc.). Manter fora do alcance de
CARGO ESCOLARIDADE REQUISITO MINIMO | <=\ AN AL | VAGAS | INICIAL cringas produlos guimicos o utsnsilos que coloquem e sco a vida das mesmas. Zelar pelo c:;nspen::gtg
i utilz i
- 20 Iocal de irabalho. Executar senvigos do varioao @ limpeza geral nas unidades do conservagao o om
Advogado Curso Superior na Area | Registro no 20 horas 1 85 logradouros pblicos. Garantir a do processo de do ambiente e
Conselho de Classe inctalagaos, através do pedido, recepdao. conforéneia, controle o distibuigko do materal de coneumo,
Curso Superior em uma ) limpeza e outros, bem como através do seu correto uso e conservagdo. Executar outras atividades
das areas: Curso Informética, compativeis com as atribuicdes do cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.
Assistente Administrativo | Administragao, Ciéncias | EGIOf de Texto dohoras | 5 50
[ttt GE , Cien Planilha Eletronica, Responsabilidade: pelo local de trabalho, material de trabalho, informagdes e equipamentos.
ontabeis, Economia ou
. Internet
Direito CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FEMININO
. R Registro no - .
Assistente Social Curso Superior na Area | ¢ 91 Iﬁ e cl 40horas | 2 56 DESCRIGAO SINTETICA: Realizar atividades de limpeza interna e externa, cozinha, lavagao, passagem de
onselho de Classe roupas e outros. Solicitar @ manter 0s insumos necessarios para a execugdo dos servigos. Utilizar
- ) Registro no rfos de seguranga
Cirurgido-Dentista Curso Superior na Area | N classe | 20horas |3 53 DESCRICAO DETALHADA: Realizar organizagdo e limpeza das repartigoes publicas nas areas internas e
R externas, mantendo as condigoes de asseio e higiene, assim como realizar limpeza de materiais,
i R i
Contador Cuso Superorna rea | (0N lacge | 0N | 2| 5 iiaqas o conna como: Taser Gae 6 cueos & prepara lanches, GetLando a rovaldbao da corer 4o
- saude anualmente. Auxiliar no preparo de alimentos, prestar apoio na distribuigao de merenda escolar, lavar
Enfermeiro Curso Superior na Area Registro no 40 horas 4 66 as lougas, e limpeza em geral. Lavar e passar as roupas dos consultérios médicos, odontolégicos, servico
Conselho de Classe de urgéncia, e outros (lencdis, toalhas, campos de pequenas cirurgias, etc.). Manter fora do alcance de
X Regisiro no criangas produtos quimicos e utensilios que coloquem em risco a vida das mesmas. Zelar pelo cumprimento
Engenheiro Agrénomo Curso Superior na Area C Iho de Cl 40 horas 1 56 das normas internas bem como utilizar ao servigo e
onselho de Llasse ao local de trabalho. Executar servigos de vamcao e limpeza gera\ nas umdades de conservagdo e em
o R Registro no logradouros publicos. Garantir a do processo de do ambiente e
Engenheiro Civil Curso Superior na Area | ot oo Glasse | 20 Moras 1 53 instalagdes, através do pedido, recepgao, conferéncia, controle & d\slmbu\cao do material de consumo,
- limpeza e outros, bem como através do seu correto uso e conservagdo. Executar outras atividades
Farmacéutico Curso Superior na Area Registro no 40 horas 1 63 compativeis com as atribuigdes do cargo. Distribuir adequadamente as placas e cones nas areas da via
Conselho de Classe publica onde serdo executados os servigos, e ao término da operagao, efetuar a retirada da referida
Cuso S Troa | Rogist sinalizagéo. Realizar servigos de abertura de valetas para drenagem e canalizagéo em geral. Realizar podas
Farmacéutico Bioquimico | ~Urs® Superior na Area | Registro no 40 horas 1 64 e desbrotas, adubagéo, plantio e tutoramento de mudas, deixando-as prontas para o plantio definitivo em
e Especializagao Conselho de Classe logradouros publicos. Realizar atividades pertinentes ao cultivo de flores e plantas, preparando a terra,
X Registro no plantando sementes e mudas, limpando o local, aplicando inseticidas, bem como realizando corte, poda e
Fisioterapeuta Curso Superior na Area c Iho de CI 40 horas 1 61 remogao de arvores em épocas preestabelecidas pelos superiores, de modo a conservar e embelezar
onselho de Classe canteiros, parques, jardins, entre outros. Fazer corte de grama, rega de canteiros e vasos em geral
i, i R Registro no Executar servigos de varrigéo e limpeza geral nas unidades de conservagéo e em logradouros publicos.
Meédico Curso Superior na Area | & o e Classe | 20horas | 2 109 Desempenhar tarefas gerais relativas ao preparo, corte e assentamento de madeiramento, para a execugéo
Reat e manutengdo de pontes e passarelas, seguindo o projeto especifico. Auxiliar nos servicos de
5 5 A egistro no sepultamentos. Utilizar EPIs (equipamentos de protecdo individual) adequados a cada atividade
Meédico Veterindrio Curso Superiorna Area | gonceino de Classe | 2° 10" ! 3 desenvolvida, bem como se pela guarda e dos mesmos. Promover a
Regih execugdo, recuperagdo e limpeza de valas, bocas de lobo, grelhas, tampas, caixas de agua. Integrar a
Nutricionista Curso Superior na Area Ceg's ﬁ "3 o 20 horas 2 27 equipe de trabalho nos setores de obras e servigos publicos na manuteng3o de estradas, ruas, entre outros,
onselho de Classe bem como auxiliando em caminho pipa. Preparar canteiros de obras, limpando a area e compactando
- - - Registro no solos. Auxiliar nos servigos de encanagao, mecanica, eletricidade, entre outros, atuando como suporte para
Fonoaudidlogo Curso Superior na Area Conselho de Classe 20 horas 1 47 o profissional habilitado sempre que necessario ou conforme solicitagao do superior imediato. Afiar e travar
e trabalho, utiizando materiais adequados. Zelar pelos equipamentos e materiais utiizados,
. . Registro no a limpeza, 40 e guarda dos mesmos, bem como manter limpo e
Psicélogo 20h Curso Superior na Area | ¢ T Classe | 20Mor@s |1 2 organizado o local de trabalho. Executar servigos de lavagao e lubrificagao dos veiculos e maquinas do
municipio, bem como outras atividades com as atriby do cargo; o consumo da
agua para vermcar vazamentos; prestar servicos no cemitério municipal, controlando, segundo normas.
jas exigéncias para sepultamento, exumagéo e localizagao de sepulturas;
. i Registro no preperer sepulturas, Sbrino covas & moldandis 16125 para fampéias, bem como awliar na confaecBo do
Psicologo 40h Curso SuperiornaArea | 1 e Classe | 40 Moras 1 51 carneiros e gavetas, entre outros. Executar outras atividades compativeis com as atribuigdes do cargo e/ou
determinadas pelo superior imediato.
Responsabilidade: pelo local de trabalho, material de trabalho, informagdes e equipamentos.
ANEXO IV - Lei n° 500/2011
PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS ()
GRUPO OCUPACIONAL TECNICO-ADMINISTRATIVO - GOT
REQUISITO JORNADA |N°DE | REF.
CARGO ESCOLARIDADE | N SEMANAL |VAGAS |INICIAL Anexo Il
P (Atualizagao dos Anexos Vil e VIIl, da Lei n° 500/2011)
égggle Comunitério de Ensino Fundamental 40 horas 11 12
aude ANEXO VI - Lei n° 500/2011
Atendente de ’ Curso de Informética
Consultério Dentario | Curso Especifico Basica 40 horas 2 18 PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS
QUADRO DE EQUIVALENCIA DE CARGOS
- PR " . Curso de
Auxiliar Administrativo Ensino Médio Informética Basica 40 horas 15 16 Passa a vigorar a seguinte de cargos, cor aqueles que até entao vigiam e
os ora instituidos:
Auxiliar de Enfermagem | Curso Especifico 40 horas 5 15
CARGO ANTERIOR CARGO ATUAL
Fiscal de Tributos Ensino Médio 40 horas 5 18
Dentista Cirurgido Dentista
Técnico Agricola Curso Especifico 40 horas 4 36
Enfermeiro
Técnico de Enfermagem | Curso Especifico 40 horas 5 21
Farmacéutico Bioquimico
Técnico em Tecnologia | Técnico ou  Superior 40 horas 4 %
da Informagéo Area de Informatica Agrénomo Engenheiro Agrénomo
. " Curso de
Telefonista Ensino Fundamental |, o matica Basica | 40103 | 2 2 Engenheira Civil Engenheiro Civil
Curso de
. . Informatica, Editor Agente de Satde Agente Comunitario de Satde
Controlador Interno Legislagdo Especifica | Mormatica, Editor | o o 1 85 9 9
de Texto Planilha
Eletronica, Internet Agentes Comunitarios Agente Comunitario de Satde
Ensino Médio Técnico-
Profissionalizante ou | Carteira Nacional de Técnico em Contabilidade Técnico Contabil
Eletricista En§m§ Med\ol Completo | Fapjltagao, 40 horas 4 "
mais Especializagao em | Categoria minima B i i
cursos na Area de Técnico em Enfermagem Técnico de Enfermagem

ANEXO V - Lei n° 500/2011

PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS
GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - GOOP

JORNADA |N°DE | REF.
CARGO ESCOLARIDADE | REQUISITO MINIMO SEMANAL | VAGAS | INICIAL
. .- . 01 (um) ano de
Auxiliar de Mecéanica Alfabetizado experiéncia 40 horas 1 16
Auxiliar de Servigos "
Goreie Maseuiing Alfabetizado 40horas | 26 10
Auxiliar de Servigos "
Gerais Femimncc Alfabetizado 40horas | 26 10
" " 01 (um) ano de
Augxiliar de Pedreiro Alfabetizado experiéncia 40 horas 2 10
Gari Alfabetizado 40 horas 10 10
Mecénico Alfabetizado 01 (um) ano de 40horas | 2 34
experiéncia
01 (um) ano de
Motorista Il Alfabetizado experiéncia e 40 horas 12 24
Habilitagao
01 (um) ano de
Operador de Maquinas | Alfabetizado experiéncia e 40 horas 6 30
Habilitacao
01 (um) ano de
Tratorista Alfabetizado experiéncia e 40 horas 7 19
Habilitagao
Pedreiro Aftabetizado |01 (4m) ano de 40horas | 3 27
experiéncia
Vigilante Alfabetizado 40 horas 10 10

Técnico em Informatica Técnico em Tecnologia da Informagao

Coveiro Auxiliar de Servigos Gerais

Auxiliar de Mecanico Auxiliar de Mecanica

Servigos Gerais Auxiliar de Servigos Gerais

-

Auxiliar de Servigos Gerais Auxiliar de Servigos Gerais Masculino

Auxiliar de Servigos Gerais Auxiliar de Servigos Gerais Feminino

'Y

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Avenida Marilia, 1920 -
CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-1190
CNPJ: 076.404.136/0001-29

PROCESSO LICITATORIO n° 070/2022
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 013/2022
JUSTIFICATIVA

O presente Processo de Dispensa de Licitagdo n® 013/2022, refere-se & Contratagéo de empresa
para prestagio de Servigos de Manutengdo na camara fria INDREL RVV22D, utilizada para
armazenamento de insulinas, na Farmécia Bésica Municipal. Essa contratagéo se faz por caréter
de urgéncia, justificando-se pelo temporal ocorrido nos dltimos dias, sendo que o municipio todo
ficou sem energia, desta forma, o equipamento suportou o méximo possivel de seu sistema de
emergéncia. Ante exposto, apés todos esses fatos imprevistos, a camara apresentou falhas

devido as ilagoes de ici sendo

a troca do Inversor de 1500Wats para a

manutencdo desse i para 0 bom das doses de insulinas, que sdo

importantissimas para a saide dos pacientes com diabetes.

FORNECEDOR T VALOR TOTAL ]
REVIMEDIC EQUIPAMENTOS MEDICOS | RS 2.680,00 (dois mil, seiscentos e oitenta
LTD.

— CNPJ: 27.074.498/0001-93 reais)

Fundamentagéo Legal: Inciso Il do Art. 24 da Lei 8666/93
Autorizo a Instauragéo do Referido Processo com Dispensa de Licitagéo
Mariluz, 28 de abril de 2022.

ANGELA MARIA DE ALMEIDA
Secretdria de Satde.

TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico a dispensa de licitagao, nos termos do presente processo e de acordo com a
itaca através da aria de Saude.

Mariluz, 28 de abril de 2022,

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
CNPJ: 76.404.136/0001-29
AVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO
CEP: 87.470-000 - FONE/FAX: (44) 3534-8000
MARILUZ - PARANA

3 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
AVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO

N CEP: 87.470-000 - FONE/FAX: (44) 3534-8000
MARILUZ - PARANA

PROCESSO LICITATORIO n® 073-2022
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE 018-2022
JUSTIFICATIVA

0 presente Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n® 018-2022 refere-se &
contratagio de empresa para a ministragdo de curso de Transporte de Urgéncia e Emergéncia;
Transporte Coletivo de Passageiros; Transporte Escolar, bem como as devidas reciclagens que
deverio ser realizadas anualmente pelos motoristas do Municipio de Mariluz-PR.

Essa contratagdo se faz por cardter de urgéncia, justificando-se pela necessidade dos
motoristas do municipio, a car para 30 as normas do
Contran, para transporte coletivo aos servidores que desempenham estas fungdes nas Secretarias de
Satide e Educagdo.

Por outro lado, a Secretaria de Obras e Viagio, entrou em contato com diversos Centros
de Formagio “Autoescolas” na regido, para aferigio de valores e disponibilidade dos cursos para a
finalidade pretendida, que por sua vez somente o Centro de Formagdo de Condutores Umuarama
Ltda, apresentou a disponibilidade dos cursos necessarios para Municipio de Mariluz-PR. Por se a
Ginica empresa, que promove essas capacitages aos municipios de toda regido, se torna inviavel a
utilizagio de outras modalidades licitatérias para aquisigo desses servios.

Diante dos fatos, comunicamos que os cursos serao efetuados durante o periodo de 12
(doze) meses, onde serdo promovidos de acordo com o vencimento das autorizagdes de transporte
em suas dreas especificas, para fazerem a reciclagem ou para efetuarem novos cursos aos motoristas
que integrarem o quadro de funciondrios, para suas devidas adequagdes conforme as normas do
Contran.

FORNECEDOR oNPJ VALOR
CENTRO DE FORMAGAO DE ) -
CONDUTORES UMUARAMA | 76.719.376/0001-12 | R° 52:000:00 (:;:?S';e"m e dofs mil

LTDA

Fundamentagio Legal: Inciso 11 do Art. 25, da Lei 8666/93.
Autorizo a instauragio do referido processo como Inexigibilidade de Licitagdo.
Mariluz, 04 de maio de 2022.

CRISTIANO ALESSANDRO DE OLIVEIRA
Secretario de Obras e Viagdo

TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico a inexigibilidade de licitagdo, nos termos do presente processo de acordo com a
manifestagio do Secretério de Obras e Viagdo do Municipio.
Mariluz, 04 de maio de 2022.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES

Prefeito Municipal

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO
DISPENSA N° 013/2022

HOMOLOGO e ADJUDICO o Processo de Dispensa de Licitagio n® 013/2022 por entender que
cumpriu as formalidades legais instituidas pelo Art. 24 da Lei 8.666/1993

OBJETO: Contratagio de empresa para prestagio de Servigos de Manutengio na camara fria
INDREL RVV22D, utilizada para armazenamento de insulinas, na Farmdcia Basica Municipal.
Essa contratagio se faz por cardter de urgéncia, justificando-se pelo temporal ocorrido nos
dltimos dias, sendo que o municipio todo ficou sem energia, desta forma, o equipamento
suportou o méximo possivel de seu sistema de emergéncia. Ante exposto, apés todos esses fatos
imprevistos, a cdmara apresentou falhas devido as oscilagdes de eletricidade, sendo necessdrio a
troca do Inversor de 1500Wats para a manutengio desse equipamento para o bom
armazenamento das doses de insulinas, que sio importantissimas para a saude dos pacientes

com diabetes.

EMPRESA: REVIMEDIC EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA - CNPJ: 27.074.498/0001-93
PROPOSTA: R$ 2.680,00 (dois mil, seiscentos e oitenta reais)

Mariluz, 28 de abril de 2022.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
AVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO
CEP: 87.470-000 - FONE/FAX: (44) 3534-8000
MARILUZ - PARANA

PROCESSO LICITATORIO n° 072-2022
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE 017-2022
JUSTIFICATIVA

Justifi pela i i do i e de
servigos publicos diretos ou indiretos, ao acolhlmenlo a pessoa idosa, com 60 anos ou mais,
de ambos os sexos do Municipio de Mariluz ,sendo que o cornpromlsso |nsmuc\ona\ é zelar
pelo bem estar dos mesmos, visando um de as

nvolvidas tendo com isso promagdo da garanha de dlrelms
previstos na \a Lei n°10.741, de 1° de outubro de 2003, que instituiu o Estatuto do Idoso, que
traz em seu Art. 3° E obrigagao da familia, da comunidade, da sociedade e do Poder Ptblico
assegurar ao idoso, com absoluta prioridade, a efetivagdo do direito a vida, & saide, &
alimentacéo, a educac@o, a cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade,
a dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e comunitéria.

" . " Periodo
Entidade Contratada Finalidade/Objeto | Contratagao | Valor Global
Acolhimento stitucional a
LAR DOS Pessoa Idosa, acima dos 60 anos,
VELHINHOS SAQ de ambos os sexos. A natureza dn 09/05/2022 RS 48.000,00
oRo BAMGTA. | acolhimento  devera se $ 48.000,
Provisoria e excepeionalmente, A
oNPu: de longs permanéncia. quando (quarenta e oito mil
: esgotadas odas reais)
78.193.083/0001-70 | ossibilidades de auto sustento 09/05/2023
ou convivio fa r;

Fundamentagdo Legal: Art. 25 — Inciso | da Lei 8666/93
Autorizo a Instauragéo do Referido Processo como Inexigibilidade de Licitagao.

Mariluz, 04 de maio de 2022

LENICE BRASILIANO MARINHO
Secretaria de Assisténcia Social

TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico a Inexigibilidade, nos termos do presente processo de acordo com a manifestagéo do
Secretaria de Assisténcia Social.

Mariluz, 04 de maio de 2022

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA
NPJ N° 01.612.444/0001-40
AV. PARANA, 609 - 87.538-000 PEROBAL PR

i@» % MUNICIPIO DE PEROBAL

NOTIFICACAO - 001/2022 -

O Municipio de Perobal Estado do Parana, por intermédio do setor de Fiscalizagao de Obras
e Posturas, vem mor meio desta NOTIFICA - LO (A), com base na Lei n° 048/2011 que
institui o codigo de postura, atualizado pela Lei Complementar n2.116/2018, Art. 58 §12; 4%;
52, Art. 104, e Decreto 002/2022, para que no prazo de 10 (dez) dias, a contar da referida
publicagdo, providenciar a limpeza do Imével abaixo descrito.

Sujeito Passivo: Luciano Teoténio dos Santos e Outro

CPF: 048.239.929-54

Cadastro Imobil : 18100-0

Quadra: 07 Lote: 17 - Area: 208,00 M2

Bairro: Pq. Res. Oriente

Perobal, 04 de Maio de 2022.

SIDINEY RAFAEL S5 o™

ALVES03678234976 o0 12053 o300

Sidiney Rafael Alves
Fiscal de Obras e POsturas
Matricula 6858-1

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana

HOMOLOGAGAO/ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE 017/2022

HOMOLOGO e ADJUDICO o presente Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n° 017-2022, por

entender que cumpriu as formalidades legais instituidas pela Lein®8.666/93.

OBJETO: Acolhimento institucional a Pessoa Idosa, acima dos 60 anos, de ambos os sexos. A
natureza do acolhimento devera ser proviséria e excepcionalmente, de longa permanéncia

quando esgotadas todas as possibilidades de auto sustento ou convivio familiar.

Instituigdo: LAR DOS VELHINHOS SAO JOAO BATISTA - CNPJ: 78.193.083/0001-70
Periodo de Contratagio: 09/05/2022 4 09/05/2023
Valor Mensal por Idoso: R$ 800,00 (oitocentos reais)

Valor Anual: R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais)

Mariluz, 04 de maio de 2022.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

(*ﬁi’;‘; CIUENP - QONSORCIO INTERMUNICIPAL DE’URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192

NOROESTE PR NOROESTE DO PARANA

PORTARIA N° 146/2022

EXONERA A SERVIDORA
DANIELLY DE SOUSA CRUZ GUERRERO

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuiges legais, especialmente as contidas na Lei Federal
1° 11107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janciro de 2007, no Protocolo de
Intengdes ¢ Estatuto, ¢ de acordo RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR a pedido, a partir de 02 de maio de 2022, a Sra.
DANIELLY DE SOUSA CRUZ GUERRERO, portadora da Cédula de Identidade n® 2110729 SESP
DF, admitido em 13 de novembro de 2013, ocupante do emprego piblico por tempo indeterminado de
TECNICO DE ENFERMAGEM SOCORRISTA - com carga hordria de 30 horas semanais, pelo
regime CLT, com lotaglo na base situada no municipio de Paranavai, Estado do Parand, ficando revogado
Anexo IV da portaria n° 060/2013 de 28 de novembro de 2013,

Art. 2", Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos na data

de exoneragio.

Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Umuarama-PR, 04 de maio de 2022.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO

PRESIDENTE EM EXERCICIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana

HOMOLOGAGAO/ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE 018/2022

HOMOLOGO e ADJUDICO o presente Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n® 018-2022, por

entender que cumpriu as formalidades legais instituidas pela Lei n° 8.666/93.

OBJETO: Contratagio de empresa para a ministragio de curso de Transporte de Urgéncia e

Emergéncia; Transporte Coletivo de Passageiros; Transporte Escolar, bem como as devidas

reciclagens que deverdo ser realizadas anualmente pelos motoristas do Municipio de Mariluz-PR.

Instituigao: CENTRO DE FORMAGCAO DE CONDUTORES UMUARAMA LTDA -
CNPJ:76.719.376/0001-12

Periodo de Contratagao: 05/05/2022 a 05/05/2023

Valor: R$ 52.000,00 (cinquenta e dois mil reais)

Mariluz, 04 de maio de 2022.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

()
ANEXO VIl - Lei n° 500/2011
PLANO DE

CARGOS E VENCIMENTOS
QUADRO DOS CARGOS EXTINTOS

JORNADA REFERENCIA
CARGO N° DE VAGAS

SEMANAL INICIAL
Agente Social 40 2 12
Pedagogo 40 2 58
Auxiliar de  Servigos P 5 10
Gerais
Tecndlogo em  Meio
Ambiente 20 ! 51
Técnico Contabil 40 1 53
Motorista | 40 10 16

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA.

AVISO DE LICITACAO TOMADA DE PREGOS N° 04-2022

O MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO- Parana torna publico
que realizard no dia 23 de maio de 2022, as 13h30min no anfiteatro
Municipal, Tomada de Pregos tipo menor prego — obras e servigos de
engenharia para: Execugéo de 942,58M? de Pavimentacgdo Asfaltica,
na Estrada da Pedra de acesso ao terreno da futura construgéo de
casas populares, no Municipio de Sdo Jorge do Patrocinio - PR.
Informagdes sobre o presente edital poderdo ser obtidas através do
fone 44 — 3634-8000, no Departamento de Licitagdes, de 22 a 62 feira
no horario de expediente na Av. Carlos Spanhol, 164, ou através do site
http://www.sjpatrocinio.pr.gov.br/.

Séo Jorge do Patrocinio, 04 de maio de 2022.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito municipal

PREFEITURA DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA.

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 16/2022

O MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO/PR vem através do Departamento
de Recursos Humanos,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°. 155/2021 de 22 de dezembro de 2021, que
regulamenta os critérios para avaliagao de sadde no ingresso de servidores, mediante
aprovagdo em concurso publico de provas e titulos, aos cargos de provimento
efetivo no municipio de s@o Jorge do patrocinio, conforme determina o Art. 17 da Lei
Municipal n°. 410/1993;

CONSIDERANDO a EXONERAGAO A PEDIDO DA CANDIDATA CLAUDIA MARIA
CAMPOS SILVA MARCORI, convocada mediante Edital n°. 002/2022, de 25 de
janeiro de 2022, obtendo a 412 colocagdo na Classificagdo Geral para o Cargo de
Provimento Efetivo de Professor e 1 na classificagdo dos que se declararam como
portadores de deficiéncia, nomeada em 07/03/2022 pela Portaria n°. 122/2022 e
Exonerada a Pedido em 18/04/2022 pela Portaria n°. 211/2022;

CONSIDERANDO a DECLARAGAO DE DESISTENCIA DE VAGA apresentada pela
candidata ROSIRENE RAMOS NOGUEIRA PAZIAN, convocada para o Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, mediante Edital n°. 014/2022, de 26 de abril de 2022;
RESOLVE,

Art. 1°. TORNAR PUBLICA, a convocagao da candidata abaixo arrolada aprovada no
concurso publico de provas e titulos n°. 001/2019, para no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, comparecer no Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal
para firmar Termo de Aceite de Vaga, e no prazo de 30 (trinta) dias apresentar Rol de
Documentos constantes do Anexo | deste Edital, com intenggo de assumir vaga em
cargo de provimento efetivo do quadro préprio de servidores publicos deste municipio:
1. CARGO/FUNCAO: PROFESSOR

Ordem de Classificagao: Nome: Inscri¢do:

*51 (03 na ordem de classificagdo dos que se declararam afro descendentes)
ALVINA DOURADO DOS SANTOS 099

Art. 2°. A convocagao da 312 (trigésima prlmelra) colocada da classificagéo geral na
10® (décima) vaga para o cargo de provimento efetivo de Professor se originou com
base nos itens 5.18 do Art. 5° do Edital 001/2019, integrante do Concurso Publico
001/2019:

5.18-Em conformidade com a Lei Federal N° 12.990 de 09/06/2014, fica reservada,
para provimento de pessoas AFRODESCENDENTES, a cota de 20% (vinte por cento)
das vagas de cada cargo publico.

Art. 3°. No ato da posse do candidato serdo averiguadas as disposigdes contidas no
Art. 6° do Edital 001/2019 e demais deliberagdes intrinsecas:

Art. 6°. DOS CANDIDATOS:

6.1-S&o condigdes e requisitos basicos para ingresso no Servigo Publico da Prefeitura
Municipal, os quais deverao ser exigidos no ato da convocacao e exibidos até o ato da
posse e, na falta de comprovagéo, seré impedida a posse do candidato:

. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos da
Constituicao Federal;

. Ter completado 18 anos de idade, até a data da nomeacao;

. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagéo para os
candidatos do sexo masculino;

. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

. Estar em dia com suas obrigagdes junto a Receita Federal;
. Ter sido aprovado previamente neste Concurso Publico;

. Ser considerado apto fisica e mentalmente para o exercicio da fungéo e area
de atuagdo, mediante laudo médico em inspecdo e avaliagdo médica, de carater
obrigatério e eliminatério, a ser realizada por profissionais especializados, podendo
ainda ser solicitados exames complementares, a expensas do candidato, a ser
determlnado pela Administragao da Prefeitura Municipal;

Possuir o nivel de escolaridade exigido e, nos casos de cargos que exijam
Curso Superior e/ou Curso Técnico, possuir e apresentar Diploma com Registro no
MEC e na Entidade de Classe, quando for o caso;

. Apresentar a Certiddo Negativa Criminal de que o candidato ndo sofreu
condenag&o criminal, transitada em julgado onde o candidato esteve domiciliado e
trabalhado nos Gltimos 05 (cinco) anos;

. Apresen!ar a Certiddao Negativa de que o candidato se encontram no pleno
exercicio de seus direitos politicos e ndo foi condenado por crime eleitoral, através
de Certidao expedida pela Justica Eleitoral onde o candidato esteve domiciliado e
trabalhado nos ultimos 05 (cinco) anos;

. Apresentar a Certiddo Negativa de que o candidato se encontram no pleno
exercicio de seus direitos politicos e nao foi condenado por crime administrativo
(Contra o Patriménio e Administracao Publica), através de Certiddo expedida pela
Justica Estadual onde o candidato esteve domiciliado e trabalhado nos dltimos 05
(cinco) anos;

. Apresentar declaragdo emitida pelo proprio candidato (Reconhecido Firma
em Cartério) de que néo esta recebendo proventos de aposentadoria de Cargo e/
ou Emprego Publico, e/ou Cargo da fungéo publica, ressalvados os Cargos Publicos
acumulaveis na atividade, previstos na Constituicdo Federal;
. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos acima
discriminados seréo exigidos, apenas dos candidatos convocados;

. Na&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos e sim os originais;

. A Prefeitura Municipal fornecera a relagio dos demais documentos e exames
médicos aos candidatos que deverao ser apresentados até 05 (cinco) dias Uteis antes
da data da admissé&o.

Art. 4°. Os candidatos que n&o comparecerem nos prazos estipulados por este Edital,
apds 1 (uma) convocagdo, implicara automaticamente, ao mesmo, deslocamento
para o final da lista de classificados, respeitando apenas mais 2 (duas) chamada,
totalizando 3 chamadas.

§1°. Em qualquer das chamadas via Edital, devidamente publicado em diario oficial
do municipio, DEVERA a municipalidade, antes de aplicar a penalidade de perda do
direito a vaga ou encaminhar o nome ao final de lista automaticamente, providenciar
a intimagao pessoal do candidato, no enderego declinado pelo mesmo no ato da
inscricdo do Certame Publico, devendo manter atualizado este enderego até o prazo
final de validade do Certame, podendo a intimagao ocorrer na forma administrativa,
via epistolar ou por Cartério.

§2°. Caso seja frustrada a intimagdo do candidato nos enderegos constantes do
cadastro do Departamento de Recursos Humanos, o qual cabe ao candidato manté-
lo atualizado, podera ser o candidato remetido ao final de fila (caso seja possivel) ou
aplicado & perda do direito a vaga no Certame Publico.

§3°. Desta forma, o candidato que ndo comparecer até a data prevista,perderao
direito de requerer sua vaga posteriormente dentro da colocagéo original.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, Estado
do Parand, em 04 de maio de 2022.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N°. 354/2022 de 04 de maio de 2022

CONCEDE ADICIONAL DE
QUINQUENIO aos Servidores do quadro
proprio desta municipalidade que adquirem
direito na competéncia de maio de 2022, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Sdo Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, em Exercicio,
no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO o Acérdido n°. 3239/21 de 25/11/2021, do Tribunal Pleno de
Contas do Estado do Parana.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER ADICIONAL DE QUINQUENIO, nos termos do art. 5°,
§ 1°e 2° da Lei Municipal n°. 796/2002, Lei Municipal n°. 1437/2010, e Lei Complementar n°
003/2019, aos servidores publicos que fizeram jus ao adicional na competéncia de maio de
2022, obedecendo suas respectivas datas de nomeagdes, conforme relagdo abaixo:

MAT. % %
NOME CARGO CLASSE | PADRAO | ADMISSAO | ATUAL | ACESSO
Cosmo Mendes da Silva 183-0 | Oper. Mag. Rodovidria X GSG 02/05/2002 15% 20%
Maria Edna de O. Domingues 184-8 | Auxiliar Administrativo VI GAM 02/05/2002 15% 20%
Maria Alice Mazei 1864 | Assistente Social Vi ap 02/05/2002 15% 20%
Elvio Ribeiro de Morais 187-2 | Mestre de Obras X1 GSG 02/05/2022 15% 20%
‘Aline Caldas Xavier 190-2 | Cirurgia Dentista Vil ar 02/05/2002 15% 20%
Edleuza de S. Silva Cichock 291-7 | Professor 1 GM 22/05/2007 10% 15%
Adenilson Marques da Matta 504-5 | Oficial VI GA 02/05/2012 10% 15%

Art. 2 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

JOSE CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

ESTADO DO PARANA.

RATIFICACAO

Processo Licitatério/ Edital n® 052/2022 — Dispensa de Licitagdo n° 005/2022.

Ref. Oficio n° 069/2022, pelo qual O presidente da Comissdo Permanente de Licitagéo, solicita ratificacdo do ato
praticado pelo mesmo, PARA Contratagao das empresas MC MEDICALL PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 27.330.244/0001-99, para fornecimento do lote 01, sendo o valor da contratacéo
de R$ 11.635,90 (onze mil, seiscentos e trinta e cinco reais e noventa cen!avos) CIRURGICA PARANA —
DISTRIBUIDORA E EXPORTADORA DE EQUIPAMENTOS LTDA — EPP inscrita no CNPJ sob o n° 05.746.444/0001-
94 para fornecimento do lote 02, sendo o valor da contratagéo de R$ 1.385,00 (um mil trezentos e oitenta e cinco
reais), AGUIA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E SUPRIMENTOS - EIRELI inscrita no CNPJ sob o n°
27.789.446/0001-01 para fornecimento do lote 03, sendo o valor da contratagéo R$ 5.126,00 (cinco mil, cento e vinte
e seis reais), por dispensa de licitagdo com base no art. 24, inciso IV da Lei 8.666/93 e suas alteragoes
FUNDAMENTO PARA DISPENSA DE LICITAGAO — Conforme constam as informagdes contidas no Oficio da
Secretaria de Saude, bem como no termo de referéncia anexo ao processo, e parecer juridico também acostado aos
autos, a contratagao direta esta amparada no art. 24, inciso IV da Lei 8.666/93.

RATIFICO a contratagao por dispensa de licitagdo com a melhor qualidade e menor desembolso possivel, nos termos
do que dispdem os principios que regem a Administragdo Publica, com base nas razdes expostas no presente
processo.

Maria Helena - PR, 04 de maio de 2022.

MARLON RANCER MARQUES

PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.* 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

Decreto n° 38/2022 de 04/05/2022

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de MARIA HELENA, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Especifica n® 1843/2022 de 04/05/2022.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no
Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais),
destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orcamentarias.

Suplementacio
05 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
05.001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
05.001.12.361.0008.1.006.  Aquisiciio de Aparelhos e Reeq.da Secretaria de Educacio
71-4.4.90.52.00.00 01103 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 65.000,00

Total Suplementacio: 65.000,00
Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos, 0s

resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes orcamentdrias, conforme discriminacdo
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III, da Lei Federal n°® 4.320/64.

Reduciio ~
05 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
05.001  DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
05.001.12.361.0008.2.014. do do Ensino F -5%
78 - 3.3.90.36.00.00 01103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 15.000,00

05.005 DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR
05.005.12.361.0008.2.026.  Manutencdo do Transporte Escolar
121 -3.3.90.30.00.00 01103 MATERIAL DE CONSUMO 10.000.00

125 .90.36.00.00 01103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00
05.005.12.365.0008.2.028.  Manutengdo do Transporte Escolar
136 - 3.3.90.30.00.00 01103 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
142 - 3.3.90.39.00.00 01103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 10.000,00
JURIDICA
Total Reducéo: 65.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrdrio.

Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 04/05/2022.

Prefeito

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.° 76.247.. 00 - www.mariahelena.pr.gov.br

EXTRATO DE CONTRATO N° 060/2022
DISPENSA n° 005/2022
EDITAL N° 052/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA,
CONTRATADA: CIRURGICA PARANA — DISTRIBUIDORA E EXPORTADORA DE EQUIPAMENTOS
LTDA — EPP, firmam o presente CONTRATO DE FORNECIMENTO, mediante as Clausulas e condigdes seguintes

1. DO OBJETO
1.1 Oobjetodo presente termo é a Aquisicdo de medicamentos, para a Unidade de Satide do Municipio, tendo
em vista a falta de fornecimento destes pelo CISA, e a urgéncia na aquisi¢do, conforme termo de referéncia,
parte integrante deste.

2. DO FORNECIMENTO:

2.1. O fornecimento do objeto da presente licitagdo, devera acontecer no prazo maximo de 07 (sete) dias,
contados da solicitagdo de entrega emitida pela Secretaria de Satde, na cidade de Maria Helena-PR. A
ENTREGA DEVERA SER REALIZADA EM DIAS UTEIS (SEGUNDA A SEXTA), NOS HORARIOS DAS 08H AS 11H E
DAS 13H AS 16H

2.2. O Fornecimento dar-se-a sob a forma total sendo somente pagos os valores relativos ao fornecimento dos
produtos efetivamente entregues, conforme necessidades da Secretaria.

2.3. Acontratada devera fornecer os itens DO LOTE 02, abaixo especificados, conforme solicitagdo e dentro do
prazo estipulado no item 2.1:

LOTE 02 - CIRURGICA PARANA — DISTRIBUIDORA E EXPORTADORA DE EQUIPAMENTOS LTDA — EPP
LOTE | ITEM o " ~ VALOR TOTAL
Descrigiio/ Especificagtio Qm UNITARIO
02 01 | ACIDO ASCORBICO, DOSAGEM:100 MG/ML, TIPO 300 200
USO:INJETAVEL ’ RS 1.200,00
02 02 | DIAZEPAM, DOSAGEM:5 MG/ML, 50 0.90
APRESENTACAO:SOLUGAO INJETAVEL - RS 45,00
02 03 HIDRALAZINA, DOSAGEM:20 MG/ML, 20 700
INDICACAO:SOLUGAO INJETAVEL ’ RS 140,00
VALOR TOTAL DO LOTE 02 R$ 1.385,00
3. DAVIGENCIA:
3.1. O presente contrato terd vigéncia a partir de 04/05/2022 e termino no dia 04/07/2022, encerrando — se
também com a aquisi¢do total dos itens licitados;
4. DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO:

4.1. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelo fornecimento objeto da presente contratagéo, o valor de até
R$ 1.385,00 (um mil, trezentos e oitenta e cinco reais)

Maria Helena - PR, 04 de maio de 2022.

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praga Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.* 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

Decreto n° 37/2022 de 04/05/2022

Ementa: Abre Crédito Especial e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de MARIA HELENA, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢des legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Especifica n® 1842/2022 de 04/05/2022.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Especial, no Or¢amento Geral do
Municipio, no valor de R$ 5.691,04 (cinco mil seiscentos e noventa e um reais e quatro
centavos), destinado ao reforgo das seguintes Dotacdes Orgamentarias.

Suplementacio
10 SECRETARIA DO BEM ESTAR SOCIAL

10.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.002.08.244.0015.2.213.  Manutencio do Programa dos Direitos da Crianca e do Adolescente
429 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 5.691,04
JURIDICA
Total Suplementacio: 5.691,04

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos, os
resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes orcamentdrias, conforme discriminagao
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III, da Lei Federal n°® 4.320/64.

Reducio N
03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL

03.001 DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL
03.001.28.843.0003.0.009.  Amortizacio da Divida Contratada/Previdenciaria
33-4.6.90.71.00.00 01000 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 5.691,04
Total Reducio: 5.691,04
Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrdrio.

Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 04/05/2022.

MARLON RANCER MAROUES
Prefeito

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.” 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

Decreto n° 40/2022 de 04/05/2022

Ementa: Abre Crédito Especial e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de MARIA HELENA, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Especifica n® 1845/2022 de 04/05/2022.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Especial, no Or¢amento Geral do
Municipio, no valor de R$ 495.540,00 (quatrocentos e noventa e cinco mil quinhentos e
quarenta reais), destinado ao refor¢o das seguintes Dota¢des Orcamentarias.

Suplementacio
06 SECRETARIA DE SAUDE

06.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06.002.10.301.0011.2.224.  Emenda Parlamentar Proposta n° 3.60000.415511/2021-00 - Hermes

430-3.3.90.30.00.00 1494 MATERIAL DE CONSUMO 101.540,00
431-3.3.90.39.00.00 1494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 150.000,00
JURIDICA
06.002.10.301.0011.2.225.  Emenda Parlamentar Proposta n° 3.60000.415510/2021-00 - Nishimori
432-3.3.90.30.00.00 1494 MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00
433-3.3.90.39.00.00 1494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 70.000,00
JURIDICA
06.002.10.301.0011.2.226.  Satide Mental - Portaria GM/MS n° 3.510-2021
435-3.1.90.11.00.00 1494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 43.650,00
CIVIL
434 -3.3.90.39.00.00 1494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 100.350,00
JURIDICA
Total Suplementacio: 495.540,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos o
provédvel Excesso de Arrecadacdo verificado na(s) receita(s) a seguir, de acordo com o Artigo
43, § 1° Inciso 11, da Lei Federal n°® 4.320/64:

Receita: 1.7.1.3.50.11.00.000 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengio das Agdes ¢ Servicos 351.540,00
Piblicos de Saide Atenciio P

Receita: 1.7.1.3.50.21.00.000 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengio das Agdes e Servigos 144.000,00
Pblicos de Saide Atencio E

Total da Receita: 495.540,00

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 04/05/2022.

Prefeito

;ﬁ; Prefeitura Municipal de Maria Helena
Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parani - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

EXTRATO DE CONTRATO N° 061/2022
DISPENSA n° 005/2022
EDITAL N° 052/2022

CCONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA,
CONTRATADA: AGUIA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E SUPRIMENTOS - EIRELLI, firmam o presente
CONTRATO DE FORNECIMENTO, mediante as Clausulas e condi¢Bes seguintes

1. DOOBIETO
11 O objeto do presente termo & a Aquisiio de medicamentos, para a Unidade de Saide do Municipio, tendo em vista a
falta de fornecimento destes pelo CISA, e a urgéncia na aquisico, conforme termo de referéncia, parte integrante

deste.

2. DO FORNECIMENTO:

2.1. O fornecimento do objeto da presente licitacao, devera acontecer no prazo méximo de 07 (sete) dias, contados da
solicitagdo de entrega emitida pela Secretaria de Saude, na cidade de Maria Helena-PR. A ENTREGA DEVERA SER
REALIZADA EM DIAS UTEIS (SEGUNDA A SEXTA), NOS HORARIOS DAS O8H AS 11H E DAS 13H AS 16H

22, O Fornecimento dar-se-4 sob a forma total sendo somente pagos os valores relativos ao fornecimento dos produtos
efetivamente entregues, conforme necessidades da Secretaria.

23, A contratada devera fornecer os itens DO LOTE 03, abaixo especificados, conforme solicitagéo e dentro do prazo
estipulado no item 2.1

LOTE 03 - AGUIA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E SUPRIMENTOS — EIRELI
LOTE | ITEM | pescrictio/ Especificagao QD | VALOR UNITARIO TOTAL
03 01 | SORO FISIOLGGICO 100ML CAIXA C/50 0 275,00 RS 2.750,00
03 02 [ SORO FISIOLGGICO 500ML CAIXA C/20 0 237,60 R$2.376,00
VALOR TOTAL DO LOTE 03 RS 5.126,00
3. DAVIGENCIA:

3.1. O presente contrato tera vigéncia a partir de 04/05/2022 e termino no dia 04/07/2022, encerrando — se também com
a aquisicao total dos itens licitados;

4. DOPRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO:
4.1, OCONTRATANTE pagard 3 CONTRATADA, pelo fornecimento objeto da presente contratagdo, o valor de até RS 5.126,00

(cinco mil, cento e vinte e seis reais)

Maria Helena - PR, 04 de maio de 2022.

Preteitura Municipal de Maria Helena
Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parani - CNPJ n.” 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

Decreto n® 39/2022 de 04/05/2022

Ementa: Abre Crédito Especial e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de MARIA HELENA, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Especifica n® 1844/2022 de 04/05/2022.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Especial, no Orcamento Geral do
Municipio, no valor de R$ 31.748,76 (trinta e um mil setecentos e quarenta e oito reais e
setenta e seis centavos), destinado ao reforco das seguintes Dotag¢des Orcamentarias.

Suplementacio
07 SECRETARIA DE URBANISMO

07.001  DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
07.001.15.452.0006.2.197.  Manutencio da Sinalizacdo Municipal
427 -3.3.90.30.00.00 33760 MATERIAL DE CONSUMO 31.748,76
Total Suplementacio: 31.748,76
Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos o
Superavit Financeiro do exercicio anterior verificado na fonte a seguir, de acordo com o Artigo
43, § 1°, Inciso I, da Lei Federal n°® 4.320/64:

Fonte(s):
33760 CONVENIO/DETRAN 760 31.748,76
Total: 31.748,76
Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 04/05/2022.

Prefeito

;ﬁh; Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

EXTRATO DE CONTRATO N° 058/2022
DISPENSA N° 004/2022
EDITAL N° 043/2022

CONTRANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA,
CONTRATADA: CARLA ROBERTA MARTINS DONADONE 08051896963., firmam o
presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, mediante as Clausulas e condi¢Bes seguintes

1. DO OBIETO
1.1 O objetodo presente termo é a CONTRATAGAO DA EMPRESA CARLA ROBERTA MARTINS DONADONE
08051896963, para prestagdo de servigos de APRESENTAGAO ARTISTICA (TEATRO), com segmento
de conscientizagdo ao abuso e exploragdo sexual de criangas e adolescentes, na semana do dia 18 de
maio, conforme termo de referéncia.

2. DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS:

2.1. Arealizagdo da apresentagdo acontecerd em datas e hordrios previamente estabelecidos entre o
contratante e a contratada, a apresentagdo ocorrera de forma presencial, no municipio de Maria
Helena-PR, em locais previamente estabelecidos pelo contratante, onde todos os custos para que
a apresentagdo acontega se dard por conta da contratada

3. DAVIGENCIA:
3.1. O presente contrato tera vigéncia a partir de 04/05/2022 e termino no dia 04/11/2022,
encerrando — se também com a aquisigdo total dos itens licitados;

4. DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO:
4.1. O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pelo fornecimento objeto da presente contratagdo, o
valor de RS 3.940,00 (trés mil, novecentos e quarenta reais)

Maria Helena - PR, 04 de maio 2022.

;-wa; Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

EXTRATO DE CONTRATO N° 059/2022
DISPENSA n” 005/2022
EDITALN° 052/2022

CONTRANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA,
CONTRATADA: MC MEDICALL PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA, firmam o presente CONTRATO
DE FORNECIMENTO, mediante as Clausulas e condi¢des seguintes

1. DOOBIETO
11 O objeto do presente termo é a Aquisicio de medicamentos, para a Unidade de Satde do Municipio, tendo em vista a
falta de fornecimento destes pelo CISA, e a urgéncia na aquisigdo, conforme termo de referéncia, parte integrante
deste.

2. DO FORNECIMENTO:

2.1. O fornecimento do objeto da presente licitagdo, deverd acontecer no prazo maximo de 07 (sete) dias, contados da
solicitagdo de entrega emitida pela Secretaria de Salde, na cidade de Maria Helena-PR. A ENTREGA DEVERA SER
REALIZADA EM DIAS UTEIS (SEGUNDA A SEXTA), NOS HORARIOS DAS 08H AS 11H E DAS 13H AS 16H

2.2. O Fornecimento dar-se-a sob a forma total sendo somente pagos os valores relativos ao fornecimento dos produtos
efetivamente entregues, conforme necessidades da Secretaria

Prefeitura Municipal de Maria Helena
Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parani - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

LEI N°. 1842/2022 de 04/05/2022

Autoriza a abertura de "Crédito Adicional Especial" e dd
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado
do Parand, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Especial,
no valor de R$ 5.691,04 (cinco mil seiscentos e noventa e um reais e quatro centavos), de
acordo com as seguintes classificagdes or¢amentarias:

Suplementacio
10 SECRETARIA DO BEM ESTAR SOCIAL

10.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.002.08.244.0015.2.213.  Manutencio do Programa dos Direitos da Crianga e do Adolescente
429 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 5.691,04
JURIDICA
Total Suplementacio: 5.691,04

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos, os
resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes orcamentdrias, conforme discriminagdo
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III, da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducio ~
03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL

03.001  DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL
03.001.28.843.0003.0.009.  Amortizagdo da Divida Contratada/Previdenciaria
33-4.6.90.71.00.00 01000 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 5.691,04

Total Reducéo: 5.691,04
Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 04/05/2022.

Prefeito

2.3. A contratada devera fornecer os itens DO LOTE 01, abaixo especificados, conforme solicitagdo e dentro do prazo
estipulado no item 2.1:
LOTE 01 - MC MEDICALL PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA
LOTE | ITEM Descrigtio/ Especificagiio QTD | VALOR UNITARIO TOTAL
0 01 |BETAMETASONA, COMPOSIGAO:DIPROPIONATO,
APRESENTAGAO:ASSOCIADA COM  BETAMETASONA | 200 10,56 . b -
FOSEATD, DORACENSMG 21, USOMUETAVEL R 211200 Prefeitura Municipal de Maria Helena
01 02 | CINARIZINA, DOSAGEM:75 MG 1500 0.59 Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
COMPRIMIDO . RS 88500 Parani - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br
0 03 | CLORPROMAZINA, DOSAGEM:S MG/ML | o w6a
APRESENTAGAO:SOLUGAO INJETAVEL ’ RS 232,00
01 04 | DOPAMINA, 25 MG/ML, SOLUGAO INJETAVEL 20 272 o
_ ’ RS 54,40 LEI N°. 1843/2022 de 04/05/2022
0 05 | ESCOPOLAMINA BUTILBROMETO, APRESENTAGAO:
ASSOCIADA COM DIPIRONA SODICA, DOSAGEM:4MG + | 300 9,57
500MG/ML, INDICAGAO:SOLUGAO INJETAVEL RS 2.871,00
[ 06 |ESCOPOLAMINA  BUTILBROMETO, ~ DOSAGEM:20 . NP .. -
MG/ML, INDICACAO-SOLUCAO INJETAVEL 300 1,98 RS 594,00 Autoriza a ?bert}lra de Cfetjltq Adicional Adicional
01 07 [FENOBARBITAL SODICO, DOSAGEM:100 MG/ML,| 6 Suplementar" e da outras providéncias.
FORMA FARMACEUTICA:SOLUCAO INJETAVEL . RS 208,00
01 | 08 |FITOMENADIONA  DOSAGEM10  MG/ML | 5, 2,00 A CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado
APRESENTAGAO:SOLUGAO INJETAVEL ’ RS 60,00 do P p Prefeito Municipal .
o 05 [VTAMINAS DO COMPLEXO B, COMPOSICAO o Parand, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a
BASICA:VITAMINAS: B1,82,86,812 E PP, USO:SOLUGAO | 500 4,64 seguinte Lei:
INJETAVEL RS 2.320,00
01 10 | SORO FISIOLOGICO 250ML CAIXA C/50
! 10 22995 RS 2.299,50 . - . . . . L .
VALOR TOTAL DO LOTE 01 RS 11.635,90 Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Adicional
Suplementar, no valor de R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais), de acordo com as
3. DAVIGENCIA: seguintes classificagdes orcamentdrias:
3.1. O presente contrato tera vigéncia a partir de 04/05/2022 e termino no dia 04/07/2022, encerrando — se também com
a aquisigio total dos itens licitados;
4. DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO:

4.1. O CONTRATANTE pagarad a CONTRATADA, pelo fornecimento objeto da presente contratagéo, o valor de até RS
11.635,90 (onze mil, seiscentos e trinta e cinco reais e noventa centavos)

Maria Helena - PR, 04 de maio de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANA.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Municipio de Tapejara, Estado do Parand, inscrita no CNPJ/MF N° 76.247.345/0001-06.
CONTRATADA: R C M PAVIMENTAGOES E CONSTRUCOES LTDA.

MODALIDADE: Tomada de Preco n® 002/2021.

OBJETO: Aditivo de prorrogacao de prazo de vigéncia de contrato e execugdo de obra, do Contrato Administrativo
n° 179/2021.

PRAZO: 147 (cento e quarenta e sete) dias, a partir de 17/12/2021 a 13/05/2022.

FORO: COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE/PR.

Tapejara/Pr, 17 de dezembro de 2021.

RODRIGO DE OLIVERA SOUZA KOIKE

Prefeito Municipal

SAMAE — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONVENIADO COM A FIIIIDAgAO IIACIONAI. DE SAUDE

Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 - Centro - Caixa Postal: 13 - Fone: (44) 3677-12
CGC/MF - 80.907.835/0001-69 - CEP: 87.430-000 - TAPEJARA - PARANA
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 029/2022

MODALIDADE DO PROCESSO DE LICITAGAO: Dispensa n° 017/2022

CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
Diretor: Ramiro Candido de Souza Junior
CNPJ — 80.907.835/00001-69

CONTRATADA: S.R dos Santos Silva Eventos Eireli ME

CNPJ-19.068.801/0001-17
OBJETO: Prestacgao de servigo de monitoramento motorizado durante todas as noites inclusive nos domingos e feriados.
VALOR: R$ 9.000,00 (nove mil reais).
Tapejara, 04 de maio de 2022.
Ramiro Candido de Souza Junior Selma Regina dos Santos da Silva
Diretor Sécio
Samae de Tapejara S.R dos Santos Silva Eventos Eireli ME

Suplementacio 5
05 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

05.001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
05.001.12.361.0008.1.006.  Aquisiciio de Aparelhos e Reeq.da Secretaria de Educacio
71-4.4.90.52.00.00 01103 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 65.000,00

Total Suplementagio: 65.000,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos, 0s

resultantes de anulag@o parcial ou total de dotagdes orcamentdrias, conforme discriminagdo
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III, da Lei Federal n° 4.320/64.

Reduciio 5
05 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
05.001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
05.001.12.361.0008.2.014. 40 do Ensino Fund: 1-5%
78 - 3.3.90.36.00.00 01103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 15.000,00

05.005 DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR
05.005.12.361.0008.2.026.  Manutencio do Transporte Escolar

121 -3.3.90.30.00.00 01103 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
125 - 3.3.90.36.00.00 01103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00
05.005.12.365.0008.2.028.  Manutencio do Transporte Escolar
136 - 3.3.90.30.00.00 01103 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
142 - 3.3.90.39.00.00 01103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 10.000,00
JURIDICA
Total Reducio: 65.000,00

Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrrio.

Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 04/05/2022.

Prefeito
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o 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

4 Avenida Marilia, 1920 - Centro
CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-8000
CNPJ: 76.404.136/0001-29 - Mariluz/Parana

EXTRATO DO CONTRATO n® 88/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIL UZ/PR.

CNPJ: 76.404.136/0001-29

CONTRATADO: BRAVANUTRI COMERCIO DE PRODUTOS NUTRICIONAIS EIRELI - ME
CNPJ: 26.231.202/0001-38

BASE LEGAL: Pregdo Eletrénico n® 029/2022

OBJETO: Contratacdo de empresa para o fornecimento parcelado de Dieta Enteral
Liquida; Médulos Alimentares e Formulas Infantis, conforme descrigéo contida no termo
de referéncia e no edita

CONTRATO: R$ 173.169,60 (cento e setenta e trés mil, cento e sessenta e nove reais e
sessenta centavos)

_ENTREGA: As entregas, deverdo ser efetuadas na Secretaria Municipal de Saiide,
localizada na Avenida Cel. Galdino de Almeida, n® 1060, Centro, Mariluz - PR, de segunda
a sexta-feira, no periodo das 8:00 as 11:30hs e das 13:30 as 17:00.

VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato terd vigéncia de 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura.

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand.

Mariluz, 04 de maio de 2022.

MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATANTE

BRAVANUTRI COMERCIO DE PRODUTOS NUTRICIONAIS EIRELI - ME
CNPJ: 26.231.202/0001-38
CONTRATADA

. PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

: Avenida Marilia, 1920 - Centro

CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-8000
CNPJ: 76.404.136/0001-29 - Mariluz/Parana

EXTRATO DO CONTRATO n® 93/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATADO: UNIAO NUTRICIONAL LTDA
CNPJ: 39.835.028/0001-84
BASE LEGAL: Pregdo Eletrénico n® 029/2022
OBJETO: Contratagdo de empresa para o fornecimento parcelado de Dieta Enteral
Liquida; Médulos Alimentares e Formulas Infantis, conforme descrigdo contida no termo
de referéncia e no edita
CONTRATO: R$ 28.000,00 (vinte e oito mil reais)
_ENTREGA: As entregas, deverdo ser efetuadas na Secretaria Municipal de Saide,
localizada na Avenida Cel. Galdino de Almeida, n® 1060, Centro, Mariluz - PR, de segunda
a sexta-feira, no periodo das 8:00 as 11:30hs e das 13:30 as 17:00.
VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato terd vigéncia de 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura.

[FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand.

Mariluz, 04 de maio de 2022.

MUNICIPIO DE MARIL UZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATANTE

UNIAO NUTRICIONAL LTDA
CNPJ: 39.835.028/0001-84
CONTRATADA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0043/2022

PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PRECOS N° 0027/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 0059/2022

VALIDADE: 04 de maio de 2023

OBJETO: AQUISICAO DE CASCALHO PARA MANUTENCAO E CONSERVAGAO
DE ESTRADAS E VIAS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE TAPEJARA — ESTADO DO
PARANA

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA

CONTRATADA: J D BARRIM JUNIOR CASCALHO EIRELI-EPP.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses

VALOR: R$-264.000,00 (duzentos e sessenta e quatro mil reais)

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR

Tapejara/PR, em 04 de maio de 2022

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Rodrigo de Oliveira Souza Koike

SAMAE — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE
AGUA E ESGOTO CONVENIADO C(OM A FUNDACAO
NACIONAL DE SAUDE

Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 - Centro - Caixa Postal: 13 - Fone: (44) 3677-1229
CGC/MF - 80.907.835/0001-69 - CEP: 87.430-000 - TAPEJARA - PARANA
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 030/2022

MODALIDADE DO PROCESSO DE LICITACAO: Dispensa n°018/2022
CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
Diretor: Ramiro Candido de Souza Junior

CNPJ - 80.907.835/00001-69

XAVIER UNIFORMES LTDA
CNPJ-44.110.465/0001-70

OBJETO: Aqunanao de uniformes para os funcionarios do Samae de Tapejara.
VALOR: R$ 5.880,00 (cinco mil oitocentos e oitenta reais)

Tapejara, 04 de maio de 2022.

Ramiro Candido de Souza Junior Maria Helena Rosa dos Reis
Diretor Sécio

Samae de Tapejara

XAVIER UNIFORMES LTDA

CONTRATADA:

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

ESTADO DO PARANA.

AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Xambré, através de seu Pregoeiro, torna publico que se encontra
aberta no setor de licitagdes: PROCESSO N°. 33/2022 — Pregédo n° 24/2022
(eletrénico). OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacao de servigos
continuados de Engenharia Agronoma para atuar na area técnica de monitoramento
do Aterro Sanitario Municipal, com visitas semanais de um profissional para
orientagdo da compactagdo dos residuos, elaboragéo e envio do relatério mensal
das atividades realizadas no Aterro ao IAT — Instituto Agua e Terra, bem como a
renovagao anual da ART — Anotagdo de Responsabilidade Técnica, entre outros
servigos a fim de manter a regularidade documental do Aterro Sanitario do Municipio
de Xambré, em especial prestar orientagdo, quando necessitar da renovagdo da
Licenga de Operacao (L.O.). Os servigos devem ser prestados por 12 (doze) meses,
com possibilidade de prorrogagdo, conforme necessidade da administragdo. O
profissional, caso nao seja Engenheiro Agronomo, deve ser qualquer outro permitido
em lei ambiental vigente e devidamente registrado no Conselho de Classe proprio.
Propostas: até as 09h00min do dia 19/05/2022. Abertura das propostas: 09h01min
de 19/05/2022. Inicio da sessdo de disputa de precos: 09h30min de 19/05/2022.
Local: Plataforma BLL (www.bll.org.br). Modo de disputa: Aberto. Tipo de licitagao:
Menor Prego por lote/item. Aquisi¢do do edital: Portal Transparéncia (www.xambre.
pr.gov.br) ou pessoalmente, na Prefeitura, Av. Roque Gonzalez, 480, CEP-87535-000.
InformagGes: Departamento de Licitagdes e Contratos ou pelo fone (44) 3632 — 1306
— Ramal 213. Xambré, 04 de maio de 2022.

Dorival Pereira da Silva

Pregoeiro

! PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

y Avenida Marilia, 1920 - Centro
CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-8000
CNPJ: 76.404.136/0001-29 - Mariluz/Parana

. PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

4 Avenida Marilia, 1920 - Centro

CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-8000
CNPJ: 76.404.136/0001-29 - Mariluz/Parana

EXTRATO DO CONTRATO n°89/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.

CNPJ: 76.404.136/0001-29

CONTRATADO: MAIS SAUDE MARINGA PRODUTOS MEDICOS E NUTRICIONAIS LTDA

CNPJ: 29.715.704/0001-22

BASE LEGAL: Pregdo Eletrénico n® 029/2022

OBJETO: Contratagio de empresa para o fornecimento parcelado de Dieta Enteral
Liquida; Médulos Alimentares e Férmulas Infantis, conforme descrigdo contida no termo
de referéncia e no edita

CONTRATO: RS 168.681,50 (cento e sessenta e oito mil, seiscentos e oitenta e um reais e
cinquenta centavos)

ENTREGA: As entregas, deverdo ser efetuadas na Secretaria Municipal de Satide,
localizada na Avenida Cel. Galdino de Almeida, n® 1060, Centro, Mariluz - PR, de segunda
a sexta-feira, no periodo das 8:00 as 11:30hs e das 13:30 as 17:00.

VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato terd vigéncia de 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura.

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand.

Mariluz, 04 de maio de 2022.

MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATANTE

MAIS SAUDE MARINGA PRODUTOS MEDICOS E NUTRICIONAIS LTDA
CNPJ: 29.715.704/0001-22
CONTRATADA

EXTRATO DO CONTRATO n? 94/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATADO: EXTRATUS FARMACIA DE MANIPULACA’U LTDA - EPP
CNPJ: 82.399.320/0001-20
BASE LEGAL: Pregdo Eletrénico n® 028/2022
OBJETO: Contratagdo de empresa destinada a aquisicio parcelada de medicamentos

ip i do de formas conforme if des contidas no
termo de referéncia, e nos elementos instrutores do edital

CONTRATO: R$ 190.000,00 (cento e noventa mil reais)

ENTREGA: Entrega deverd ocorrer ser semanalmente, onde a Secretaria Municipal de

Satide, fard as solicitagées antecipadas, de acordo com Cronograma pré-estabelecido,

salvo sit des imprevisiveis, na sede do icipio, sem custos

VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato terd vigéncia de 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura.

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand.

Mariluz, 04 de maio de 2022.

MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATANTE

EXTRATUS FARMACIA DE MANIPULACAO LTDA - EPP
CNPJ: 82.399.320/0001-20
CONTRATADA

SAMAE — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE
AGUA E ESGOTO CONVENIADO (OM A FUNDACAO
NACIONAL DE SAUDE

Ruéz Amazonas, 376 — Centro — Caixa Postal: 13 — Fone/Fax: (44) 3677-1229/3677-

CNPJ 80.907.835/0001-69 - CEP: 87.430-000
Tapejara — Parana
PORTARIA N° 016, DE 30 DE ABRIL DE 2022
Torna publico as diarias concedidas aos servidores do SAMAE de Tapejara no periodo
de 01/04/2022 a 30/04/2022, conforme dispde o art. 6°, § 3°, do Decreto n° 085, de
13 de outubro de 2014.
O DIRETOR DO SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DO
MUNICIPIO DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais
que |hes sdo conferidas pela Lei n° 1.122/2007;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Mun|c|pa| n° 085, de 13 de outubro de 2014,
%ue regulamenta a concessédo de diaria de viagem aos servidores do Municipio de

apejar:
CONSIDERANDO o Decreto n° 051, de 06 de junho de 2019, que atualizou a tabela
constante no anexo | do Decreto 085, de 13 de outubro de 2014;
CONSIDERANDO o disposto no art. 12 da Instrugdo Normativa n° 089, de 28 de
fevereiro de 2013 do Tribunal de Contas do Estado do Parand, que indica definicoes
e procedimentos técnicos basicos com vistas a padronizagdo de critérios para o
adequado e uniforme exercicio dos controles interno, externo e social de Entidades
Municipais,
RESOLVE:
Art. 10 Ratificar as diarias concedidas aos servidores do SAMAE de Tapejara durante
o periodo de 01/04/2022 a 30/04/2022, conforme relatério em anexo a esta Portaria
expedido pela divisao de Contabilidade (empenhos liquidados do més de Abril).
Art. 20 Os servidores beneficiarios das diarias de viagens concedidas e a respectiva
quantidade foi o seguinte:
Beneficiario Quantidade de diarias
Paulo Domingues de Souza 05
Ramiro Candido de Souza Junior

Art. 30 A finalidade da concesséo das diarias de viagens concedidas no periodo que
se refere o art. 1o desta Portaria, ¢ a constante no relatério anexo expedido pela
Divisao de Contabilidade, e conforme justificado no Requerimento de diaria de viagem
em anexo ao empenho arquivado junto a Divisdo de Contabilidade.
Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Tapejara, em 30 de Abril de 2022.
RAMIRO CANDIDO DE SOUZA JUNIOR

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL XAMBRE - PR
Resolugao N° 04/2022

Sumula: Recusa ao Termo de Ades&o do Incentivo Emergéncia Socioassistencial da

Deliberagédo 012/2022 do FEAS.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Xambré, Estado do Parand, no uso de

suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei Municipal N° 1791/2010 de 02 de Junho

de 2010, considerando plenaria realizada no dia 25 de Margo de 2022.

Considerando que o municipio de Xambré néo possui Lei Municipal que regulamenta

os beneficios eventuais elencados na deliberagdo 012/2022.

Resolve:

Art. 1° - A ndo aderir ao Termo de Ades&o Emergéncial Socioassistencial, e deixar de

goncolrrer ao incentivo da Deliberagdo 012/2022 do Fundo Estadual de Assisténcia
ocial

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo.

Xambreé, 04 de Maio de 2022.

Leuci Moreira de Oliveira

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

PREFEI'I'IIRA MUNICIPAL DE XAMBRE

ESTADO DO PARANA.

AVISO DE CONVOCACAO

Pregédo n° 22/2021 (presencial)

Xambré/PR, 26/04/2022.

Fica convocado, o representante da empresa T. RONQUI ATACADISTA DE
GENEROS ALIMENTICIOS LTDA, CNPJ 31.651.344/0001-94 a comparecer nesta
prefeitura em 28/04/2022, as 15h00min, bem como os demais participantes da
mesma licitagao, sendo a empresa BARREIRA & SANTANA LTDA ME, a fim de tratar
de negociagao do prego ofertado no processo n° 45/2021 — pregéo presencial n°®
22/2021 e o reajuste solicitado.

Dorival Pereira da Silva

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Avenida Marilia, 1920 - Centro
CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-8000
CNPJ: 76.404.136/0001-29 - Mariluz/Parana

EXTRATO DO CONTRATO n290/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.

CNPJ: 76.404.136/0001-29

CONTRATADO: NUTRICAO ORIGINAL LTDA - ME

CNPJ: 18.500.770/0001-69

BASE LEGAL: Pregdio Eletrénico n® 029/2022

OBJETO: Contratagio de empresa para o fornecimento parcelado de Dieta Enteral
Liquida; Médulos Alimentares e Férmulas Infantis, conforme descrigéo contida no termo
de referéncia e no edita

CONTRATO: R$ 25.001,00 (vinte e cinco mil e um reais)

ENTREGA: As entregas, deverdo ser efetuadas na Secretaria Municipal de Saiide,
localizada na Avenida Cel. Galdino de Almeida, n® 1060, Centro, Mariluz - PR, de segunda
a sexta-feira, no periodo das 8:00 as 11:30hs e das 13:30 as 17:00.

VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato terd vigéncia de 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura.

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand.

Mariluz, 04 de maio de 2022.

MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATANTE

NUTRICAO ORIGINAL LTDA - ME
CNPJ: 18.500.770/0001-69
CONTRATADA

Prefeitura Municipal de Maria Helena
Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parani - CNPJ n.* 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

LEI N°. 1844/2022 de 04/05/2022

Autoriza a abertura de "Crédito Adicional Especial” ¢ di
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado
do Parand, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Especial,
no valor de R$ 31.748,76 (trinta e um mil setecentos e quarenta e oito reais e setenta e seis
centavos), de acordo com as seguintes classificagdes orgamentirias:

Suplementacio
07 SECRETARIA DE URBANISMO
07.001  DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
07.001.15.452.0006.2.197.  Manutengiio da Sinalizagiio Municipal
427-3.3.90.30.00.00 33760 MATERIAL DE CONSUMO 31.748,76
Total Suplementagdio: 31.748,76
Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos o
Superavit Financeiro do exercicio anterior verificado na fonte a seguir, de acordo com o Artigo
43,§ 1° Inciso I, da Lei Federal n° 4.320/64:

Fonte(s):
33760 CONVENIO/DETRAN 760 3174876
Total: 31.748,76

Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor nesta data, revogadas as disposigdes em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 04/05/2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA.

EDITAL 007/2022

RESULTADO FINAL PROCESSO SELETIVO INTERNO CONFORME

EDITAL N° 006/2022

A Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes no cumprimento de suas

atribuigées e em conformidade com o decreto n° 040/2022, da Lei Complementar

n° 120/2022 e conforme previsto no Edital de Processo Seletivo Interno 006/2022,

torna publico o RESULTADO FINAL pés periodo recursal do Processo Seletivo

Interno, destinado aos Profissionais do Magistério Publico Municipal de Tapejara,

para afastamentos laborais a fim de se dedicarem a cursos em programas de pos-

graduacgo Stricto Sensu, Mestrado e Doutorado:
TR|CULA NOME COMPLETO SITUAGAO DA INSCRICAO

8362 Rosemery Issa Rizk Costa Homologada  1°

A concecéo da Licenca Remunerada seréa efetivada por uma Portaria e normatizada
pelo Decreto 040/2022 de 31 de Margo de 2022.

Tapejara-PR, 28 de abril de 2022.

Ana Maria de Oliveira da Silva

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

PREFEI'I'IIRA MUNICIPAL DE XAMBRE

ESTADO DO PARANA.

TERMO ADITIVO 01 REF. AO CONTRATO N°. 016/2021 FIRMADO EM 26/03/2021,
NO QUAL FIGURA COMO CONTRATANTE O MUNICIPIO DE XAMBRE, E COMO
CONTRATADO AGRO SOLO PLANEJAMENTO AGRICOLA E AGROPECUARIO
SIS

PREGAO N° 08/2021.

Pelo presente Termo Aditivo, o MUNICIPIO DE XAMBRE, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ- sob n° 76.247.360/0001-54, estabelecida _na Av. Roque
Gonzales, n° 480, em Xambré - PR, neste ato representado por DECIO JARDIM,
brasileiro, casado, agente politico, portador da cédula de identidade RG n° 725.366-4
SSP/PR e CPF/MF sob o n°® 209.220.949-34, residente e domiciliado neste Municipio
de Xambré - Estado do Parand, doravante denominado CONTRATANTE, e AGRO
SOLO PLANEJAMENTO AGRICOLA E AGROPECUARIO S/S, pessoa juridica de
direito privado inscrita no CNPJ n° 00.102.365/0001-27, com sede na Rua Olavo
Bilac, n° 1713 Bairro: Centro, CEP-87.540-000 na cidade Pérola - PR, denominada
CONTRATADA, resolvem, de comum acordo, aditar o contrato n°. 16/2022, firmado
em 26 de MARCO de 2021, nos seguintes termos:

Clausula Primeira: Fica prorrogado o prazo de vigéncia disposto na cléusula sétima
do presente contrato, com sua vigéncia a contar de 26/03/2022 a 26/05/2022

Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem malteradas
Xambré, PR, 08 de abril de 2022.

DECIO JARDIM

Prefeito do Municipio de Xambré

Contratante

AGRO SOLO PLANEJAMENTO AGRICOLA E AGROPECUARIO S/S

Contratado

TESTEMUNHAS

JESSICAALINY DE OLIVEIRA

CPF: 089.780.069-90

CARLOS MARQUES

CPF: 209.369.669-04

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA.

PORTARIA No 105 DE 04 DE MAIO DE 2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA, NO USO DE
SUAS ATRIBUI(;OES LEGAIS,

Considerando o inciso Il do art. 54 da Lei Complementar no120 de 14 de fevereiro de
2022, do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo do Magistério Publico Municipal
de Tapejara que dispde sobre a licenga de qualificagéo profissional;

Considerando o disposto no Decreto n® 040 de 31 de Margo de 2022 que regulamenta
a licenga de qualificagdo profissional para participar de cursos de mestrado ou
doutorado na area da educagéo;

Considerando o requerimento formulado pela profissional do magitério;
Considerando o resultado do Edital do Processo Seletivo Interno n° 006/2022;
Considerando a decisdo da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura e da
Comisséo de Gestao do Plano de Carreira.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora publica municipal ROSEMERY ISSA RIZK COSTA,
ocupante do cargo publico efetivo de PROFESSOR, matricula 8362, LICENCA PARA
QUALIFICAGAO PROFISSIONAL REMUNERADA PARA CURSAR MESTRADO
na Area de Concentragao Ciéncias/Fisica na Universidade Tecnologica Federal do
Parana UTFPR a partir de 02/05/2022, pelo periodo maximo de 2 anos, nos termos
da decisdo mencionada e da legislagdo aplicavel vigente.

Art. 2°. Registre-se a concessado da respectiva licenga nos assentamentos funcionais
da servidora e elabore um termo de compromisso de acordo com as legislages
vigentes.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, 04 de Maio de 2022

RODRIGO DE OLIVEIRA DE SOUZA KOIKE

PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Avenida Marilia, 1920 - Centro
CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-8000
CNPJ: 76.404.136/0001-29 - Mariluz/Parana

EXTRATO D INTRATO n® 91/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.

CNPJ: 76.404.136/0001-29

CONTRATADO: LFP COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI - EPP

CNPJ: 26.554.718/0001-13

BASE LEGAL: Pregdo Eletrénico n®029/2022

OBJETO: Contratagdo de empresa para o fornecimento parcelado de Dieta Enteral
Liquida; Médulos Alimentares e Formulas Infantis, conforme descrigdo contida no termo
de referéncia e no edita

CONTRATO: R$ 16.500,00 (dezesseis mil e quinhentos reais)

_ENTREGA: As entregas, deverdo ser efetuadas na Secretaria Municipal de Saiide,
localizada na Avenida Cel. Galdino de Almeida, n® 1060, Centro, Mariluz - PR, de segunda
a sexta-feira, no periodo das 8:00 das 11:30hs e das 13:30 as 17:00.

VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato terd vigéncia de 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura.

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand.

Mariluz, 04 de maio de 2022.

MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATANTE

NUTRICAO ORIGINAL LTDA - ME
CNPJ: 18.500.770/0001-69
CONTRATADA

Praga Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parani - CNPJ n.* 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

@ Prefeitura Municipal de Maria Helena

LEI N°. 1845/2022 de 04/05/2022

Autoriza a abertura de "Crédito Adicional Especial” ¢ dd
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado
do Parand, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Exccutivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Especial,
no valor de R$ 495.540,00 (quatrocentos ¢ noventa e cinco mil quinhentos e quarenta
reais), de acordo com as seguintes classificagdes orcamentrias:

Suplementacio

06 SECRETARIA DE SAUDE

06002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

06.002.10.301.0011.2.224.  Emenda Parlamentar Proposta n° 3.60000.415511/2021-00 - Hermes

430-3.390.30.00.00 1494 MATERIAL DE CONSUMO 101.540,00
431-3.390.39.00.00 1494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 150.000,00
JURIDICA
06.002.10.301.0011.2.225.  Emenda Parlamentar Proposta n° 3.60000.415510/2021-00 - Nishimori
3.90.30.00.00 1494 MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00
433-339039.00.00 1494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 70.000,00
JURIDICA
06.002.10.301.0011.2.226.  Saiide Mental - Portaria GM/MS n° 3.510-2021
435-3.190.11.00.00 1494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 43.650,00
cIviL
434-339039.00.00 1494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 10035000
JURIDICA

Total Suplementagio: 495.540,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos o

provivel Excesso de Arrecadagiio verificado na(s) receita(s) a seguir, de acordo com o Artigo
43, § 1°, Inciso II, da Lei Federal n® 4.320/64:

Receita: 1.7.1.3.50.11.00.000 cias e Recursos do Bloco de 0 das Agoe: 351.540,00
i ide Atencio P

Receita: 1.7.1.3.50.21.00.000 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencio das Agdes e Servigos 144.000,00
Pablicos de Saide Atencio B

Total da Receita: 495.540,00

Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor nesta data, revogadas as disposigdes em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 04/05/2022.

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N°: 3958/2022

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no
uso das atribuicoes que Ihe confere a Lei,

Art. 1° Fica autorizado a Senhora LUZA RODRIGUES PINTO FERREIRA, Técnico
de Enfermagem, portadora do cadastro de pessoa fisica CPF sob n° 015.402.249-70
e carteira de identidade RG sob n° 6.570.738-1 SSP-PR, com base na Lei Municipal
n°. 239/2010, com as modificagdes introduzidas pela Lei n® 723/2017 e tendo em
vista solicitagao formulada, a concessao de 02 (duas) Diérias, no valor de R$ 350,00
(trezentos e cinquenta reais) cada, que serdo creditadas em Conta Especifica, para
custos de alimentagdo e hospedagem na cidade de Curitiba - Parana, onde estara
participando da Oficina vacina BCG, nos dias 04 e 05 de maio de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 04 (quatro) dias
do més de maio de 2022.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA
DECRET O N°118/2022
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuicoes legais,
DECRETA:
Art. 1°-Exonerar cargo em comissdo a contar do dia 02 de Maio de 2022, o
servidor LUCIANO IABLANSKI, CPF n° 092.348.119-25, Ouvidor Municipal, junto ao
Gabinete da Prefeita.
Art. 2° -Este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicagdo.
Cruzeiro do Oeste, 04 de Maio de 2.022.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

o : PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

4 Avenida Marilia, 1920 - Centro
CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-8000
CNPJ: 76.404.136/0001-29 - Mariluz/Parana

EXTRATO DO CONTRATO n® 92/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATADO: POLO REPRESENTACOES LTDA
CNPJ: 14.313.995/0001-55
BASE LEGAL: Pregdio Eletrénico n® 029/2022
OBJETO: Contratagdo de empresa para o fornecimento parcelado de Dieta Enteral
Liquida; Médulos Alimentares e Férmulas Infantis, conforme descrigcdo contida no termo
de referéncia e no edita
CONTRATO: RS 27.430,00 (vinte e sete mil e quatrocentos e trinta reais)
_ENTREGA: As entregas, deverdo ser efetuadas na Secretaria Municipal de Saiide,
localizada na Avenida Cel. Galdino de Almeida, n® 1060, Centro, Mariluz - PR, de segunda
a sexta-feira, no periodo das 8:00 as 11:30hs e das 13:30 as 17:00.
VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato terd vigéncia de 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura.

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand.

Mariluz, 04 de maio de 2022.

MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATANTE

POLO REPRESENTACOES LTDA
CNPJ: 14.313.995/0001-55
CONTRATADA

DIVISAO DE LICITACAO E COMPRAS

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO — REGISTRO DE PREGOS N°. 035/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 078/2022

0 OBJETO: AAQUISICAO DE 03 (TRES)AMBULANCIAS E UM VEICULO TIPO VAN
(MICRO-ONIBUS)2.3 15 + 1 LUGARES 2021/2021".

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: &s 09h:30min do dia 20/05/2022
INFORMAGOES COMPLEMENTARES: Maiores informagdes na Sede Administrativa
da Prefeitura Municipal de Tapejara, junto a Divisdo de Licitagdo e Compras. Site:
http://www.tapejara.pr.gov.br/; e www.bll.org.br.

Tapejara/PR, 04 de maio de 2022. Pregoeiro Oficial.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 096/2022 .
OBJETO: AQUISICAO DE 56 JANELAS, 01 PORTA EM ESQUADRIA DE ALUMINIO
E TELAMOSQUITEIRO DE FIBRA DE VIDRO PARAATENDER AS NECESSIDADES
DA UPA.

MODALIDADE: Dispensa n° 27/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA

CONTRATADA: CAMPO TELAS LTDA.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses

VALOR: R$-21.412,00 (vinte e um mil, quatrocentos e doze reais)

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR

Tapejara/PR, em 04 de maio de 2022

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Rodrigo de Oliveira Souza Koike

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 097/2022

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PERMANETES PARA SEREM USADOS
NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA QUE ESTA SENDO INSTALADA
PARA O ATENDIMENTO DE PACIENTES DE URGENCIA E EMERGENCIA. OS
EQUIPAMENTOS SERAO ALOCADOS NA UPA, NAS ENFERMARIAS, PARA
ATENDER PACIENTES QUE FICAM EM OBSERVACAO NA REALIZAGAO DE
MEDICACAO INJETAVEIS.

MODALIDADE: Dispensa n° 28/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA

CONTRATADA: L. TRAMONTINI TUNES & CIALTDA.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses

VALOR: R$-30.824,00 (trinta mil, oitocentos e vinte e quatro reais)

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR

Tapejara/PR, em 04 de maio de 2022

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Rodrigo de Oliveira Souza Koike

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA.

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 146/2022

CONVOCACAO DE CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO N° 01/2022 DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE - PR,

CONFORME EDITAL DE ABERTURA N° 01/2022, DE 21 DE JANEIRO DE 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste,

Estado do Parand, no uso de suas atribuiges legais, € em conformidade com o Edital

n° 01/2022 do Processo Seletivo Simplificado - PSS, datado de 21 de Janeiro de

2022 e realizado em 13 de fevereiro de 2022, e considerando o Edital n° 44/2022 que

homologa o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado — PSS, publicado em

24 de Fevereiro de 2022 no Jornal Umuarama llustrado.

CONVOCA o candidato(a) abaixo relacionado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo

Simplificado - PSS n° 01/2022, homologado o resultado final dos aprovados no

referido Processo Seletivo Simplificado, através do Edital Homologagéo n°. 44/2022,

publicado no Jornal Umuarama llustrado do dia 24/02/2022, observadas as condigdes

previstas no Edital de Abertura n°. 01/2022
CARGO: FARMACEUTICO

Inscri¢do CANDIDATO  CPF

23242 ANDRESSA CAROLINA MORRI 076.815.879-69 2°

Os candidatos (a) aprovados (a) e convocados (a) deverdo apresentar os seguintes

documentos para admissao e contratagédo:

- Carteira de Identidade (R.G.) e fotocopia;

- Certificado de reservista e fotocopia, quando couber;

- Titulo de eleitor e fotocopia, junto com o comprovante de votagdo nas Ultimas

eleigdes ou a justificativa da auséncia;

- C.P.F. e fotocopia;

- Cadastro do PIS/PASEP fotocopia;

- Comprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando

couber;

- Certiddo de nascimento ou casamento e fotocopia;

- Certidao de nascimento com CPF dos filhos menores de 21 anos e fotocopia,

quando couber;

- Duas fotos 3X4 recente, tirada de frente;

- CTPS (carteira de trabalho) e fotocopia;

- Comprovante de residéncia

- Declarag&o, com firma reconhecida, de n&o ter sofrido o exercicio de fungao publica,

penalidade decorrente de processo administrativo disciplinar;

- Declaragao, com firma reconhecida, de inexisténcia de acumulo ilegal de cargos

ou de aposentadoria.

- Atestado de antecedentes civel e criminal, fornecido pelo Cartério do Distribuidor

do Férum.

- Atestado de Saude Mental

- Qualificagdo pelo site: htpps:/consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/

qualificacao/qualificar.xhtml

- Conta Banco ITAU. (Conta Salario)

- O candidato que nao comparecer no prazo estipulado, sera excluido da lista de

aprovados, conforme Edital 01/2022.

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes

em contrari

CRI UZEIRO DO OESTE, 04 (quatro) DE MAIO DE 2.022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

- Prefeita Municipal-

Classificagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

ESTADO DO PARANA.

DECRETO N. 2729

DATA: 04/05/2022

SUMULA: Adjudica e homologa resultado do Processo Administrativo n® 042/2022,
Modalidade Pregao Eletronico, n° 019/2022.

O Prefelto Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes

legai
CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Pregoeiro, Sr. Valdemir Ribeiro
Sparapan,
DECRETA:
Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa THIAGO HECHT ALCANTARA,
CNPJ: 27.563.487/0001-65, o resultado do Processo Administrativo n°® 042/2022,
Modalidade Pregéo Eletrénico n. 019/2022.
Art. 2°) Fica Homologado o resultado do Processo Administrativo n° 042/2022,
Modalidade Pregéo Eletrénico n. 019/2022, em favor da empresa THIAGO HECHT
ALCANTARA, CNPJ: 27.563.487/0001-65, que tem como objeto: “CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE CAPACITAGAO CONFORME
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS DO EDITAL”
Art. 3°). Este decreto entrara em vigor na data de publicag&o.
Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, aos 04 dias do més de Maio de 2022.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

DECRETO N. 2728

DATA: 04/05/2022

SUMULA: Adjudica e homologa resultado do Processo Administrativo n°® 058/2022,
Modalidade Pregéo Eletrénico, n° 030/2022.

[¢] Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes
legais,

CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Pregoeiro, Sr. Valdemir Ribeiro
Sparapan,

DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa T. L. BARBOSA E CIA LTDA, CNPJ:
00.992.999/0001-00, o resultado do Processo Administrativo n° 058/2022, Modalidade
Pregéo Eletrénico n. 030/2022.

Art. 2°) Fica Homologado o resultado do Processo Administrativo n° 058/2022,
Modalidade Pregéo Eletrénico n. 030/2022, em favor da empresa T. L. BARBOSA
E CIA LTDA, CNPJ: 00.992.999/0001-00, que tem como objeto: “CONTRATACAO
DE UMA EMPRESA PARA FQRNECIMENTO DE MOTOR 352MB REVISADO
E SERVICOS DE INSTALACAO NA PA CARREGADEIRA MICHIGAN 55C,
CONFORME TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS DO EDITAL”

Art. 3°). Este decreto entrara em vigor na data de publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, aos 04 dias do més de Maio de 2022.
DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

DECRETO N. 2727

DATA: 04/05/2022

SUMULA: Adjudica e homologa resultado do Processo Administrativo n° 059/2022,

Modalidade Pregéo Eletrénico, n° 031/2022.

O Prefeito Municipal de Alto Paralso Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes

legais, e

CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Pregoeiro, Sr. Valdemir Ribeiro

Sparapan,

DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa T. L. BARBOSA E CIA LTDA, CNPJ:

00.992.999/0001-00, o resultado do Processo Administrativo n® 059/2022, Modalidade

Pregé&o Eletrénico n. 031/2022.

Art. 2°) Fica Homologado o resultado do Processo Administrativo n°® 059/2022,

Modalldade Pregao Eletronico n. 031/2022, em favor da empresa T. L. BARBOSA
E CIA LTDA, CNPJ: 00.992. 999/0001 00, que tem como objeto: “CONTRATAGCAO

DE UMA EMPRESA PARA RNECIMENTO DE PECAS E SERVICOS DE

REPOSICOES NO CAMINHAO MERCEDES ATRON 2729, PLACA AYN-5836,

CONFORME TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS DO EDITAL”

Art. 3°). Este decreto entrara em vigor na data de publicago.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, aos 04 dias do més de Maio de 2022.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

DECRETO N. 2726

DATA: 04/05/2022

SUMULA: Adjudica e homologa resultado do Processo Administrativo n° 056/2022,
Modalidade Preg&o Eletrénico, n® 028/2022

O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais, e

CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Pregoeiro, Sr. Valdemir Ribeiro
Sparapan,

DECRETA: .

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa VJM COMERCIO DE PECAS
PARA MAQUINAS LTDA, CNPJ: 06.165.408/0001-08, o resultado do Processo
Administrativo n® 056/2022, Modalidade Pregao Eletrénico n. 028/2022.

Art. 2°) Fica Homologado o resultado do Processo Administrativo n° 056/2022,
Modalidade Pregao Eletrénico n. 028/2022, em favor da empresa VJM COMERCIO
DE PECAS PARA MAQUINAS LTDA, CNPJ: 06.165.408/0001-08, que tem como
objeto: “CONTRATACAO DE UMA EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE PECAS
E SERVICOS DE REPOSICOES NA PA CARREGADEIRA HYUNDAI HL-740,
CONFORME TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS DO EDITAL”

Art. 3°). Este decreto entrara em vigor na data de publicag&o.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, aos 04 dias do més de Maio de 2022.
DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PREF!I'I'IIRA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA

DECRETO N°119/2022

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, usando de suas
atribuigoes legais,

DECRE TA

Art. 1° ar cargo em comissd@o a contar do dia 03 de Maio de 2022, o
serwdor LUCIANO IABLANSKI, CPF n° 092.348.119-25, para exercer o cargo de
Assessor Técnico, junto a Secretaria Municipal Finangas, conforme anexo |, Il e lll da
Lei Complementar n° 06/2019 publicado em 23 de agosto de 2019 no Jornal Oficial
Umuarama llustrado.

Art. 2°- Este Decreto entrara em vigor, a partir da data de sua publicagéo.

Cruzeiro do Oeste, aos 04 (quatro) dias do més de Maio do ano de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANA.

EDITAL N° 147/2022

SUMULA: Exclui a candidata aprovada em Processo Seletivo
Simplificado n® 01/2022.

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes legais, EXCLUI a candidata abaixo relacionada da lista
dos aprovados, referente ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
n° 01/2022 e Edital de Convocagao n°. 138/2022, publicado no Jornal
Umuarama llustrado do dia 04/05/2022, abdica, por motivo estritamente
particular da candidata desistindo da nomeacéo.

CARGO: TECNICO EM FARMACIA

Inscrigdo CANDIDATO CPF Classificagéo

23146 LARISSA CRISTINA APARECIDA DA SILVA
092.081.329-19 1°

Este Edital entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.
Cruzeiro do Oeste, 04 (quatro) dias do més de Maio de 2.022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

ESTADO DO PARANA.
DECRETO N° 068/2022
SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

O Prefeito Municipal de Xambré — Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des que lhes s&o conferidas por Lei, especialmente o contido na Lei n°. 2359 de 15 de dezembro de 2021

(Lei Orgamentaria Anual 2022).
DECRETA

Art. 1° Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio para 2022 um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$150.000,00 (Cento e cingiienta mil reais) para suporte de dotagdo

orgamentdria vigentes:

NOMECLATURA CAT ECON VALOR
Manut. Ativ. do FUNDEB 30%  3.3.90.30 120.000,00
Manut. Ativ. do FUNDEB 30%  3.3.90.39 30.000,00

Art. 2° - Para cobertura dos Créditos abertos no amgo anterlor serao utilizados produtos do cancelamento parcial da seguinte dotag@o orgamentaria vigente:
ORG UN FUI NOI A \T ECON VALOR

FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT
352 10 002 12.361.1402.2029 102
354 10 002 12.361.1402.2029 102
150.000,00
FICHA N RA|
349 10 002 12.361. 1402 2029 102
002 12.361.1402.2029 102

351 10
TOTAL 150.000,00

U AT /AL
Manut. Ativ. do FUNDEB 30%  3.1.90.11 100.000,00
Manut. Ativ. do FUNDEB 30% 3.1.91.13 50.000,00

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario e este Decreto entra em vigor a partir da sua assinatura.

XAMBRE, Pr., 04 de Maio de 2022.
DECIO JARDIM
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANA.

NOTIFICACAO

Em cumprimento as disposigdes da Lei Federal n. 9.452, de 20 de Margo de 1997, notificamos os Partidos Politicos,
os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebimento dos seguintes Recursos
Federais. - ABRIL - 2022

DATA ESPECIFICACAO VALOR
01/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA — SIMPLES NACIONAL 148,89
01/04/2022 MINIST.DAACAO SOCIAL - PRIMEIRA INFANCIA/SUAS 7.002,00
04/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 8.592,92
04/04/2022 GOVERNO DO PARANA - FUNSAUDE - FAE/SUS 5.717,19
04/04/2022 MINIST.DAAGAO SOCIAL - FMAS - PISO VARIAVEL 3.792,17
04/04/2022 MINIST.DAACAO SOCIAL - FMAS - APAE 194,84
05/04/2022 MINISTERIO DA EDUCACAO-FUNDEB 8.812,77
05/04/2022 GOVERNO DO PARANA - ICMS ESTADUAL 71.980,46
05/04/2022 MINIST.DAACAO SOCIAL - FMAS - PISO FIXO 2.500,89
05/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 98,97
05/04/2022 MINISTERIO DA SAUDE - CUSTEIO 8.750,00
06/04/2022 MINISTERIO DA EDUCAGAO - FUNDE B 45.955,24
06/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 78,14
06/04/2022 MINISTERIO DA EDUCAGAO - MERENDA ESCOLAR 18.078,80
07/04/2022 MINISTERIO DA EDUCACAO - MERENDA ESCOLAR 286,72
07/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 3.602,85
07/04/2022 MINISTERIO DA SAUDE - CUSTEIO 130.827,80
08/04/2022 GOVERNO DO PARANA - [P| EXPORTACAO 10.597,29
08/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - CIDE 6.729,95
08/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - F P M 1.129.494,10
08/04/2022 MINISTERIO DAEDUCACAO -FUNDEB 120.362,14
08/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 296,88
08/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - ITR-INCRA 76.847,34
08/04/2022 MINISTERIO DA SAUDE - CUSTEIO 8.500,00
08/04/2022 MINIST.DA ACAO SOCIAL - FMAS - IGDBF 3.404,63
11/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 36,42
12/04/2022 GOVERNO DO PARANA - ICMS ESTADUAL 150,226,99
12/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 30,00
12/04/2022 MINISTERIO DA EDUCACAO-FUNDEB 18.392,70
13/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 69,15
13/04/2022 MINISTERIO DAEDUCACAO-FUNDEB 127.309,65
14/04/2022 MINISTERIO DA SAUDE - SNA - SIMPLES NACIONAL 871,59
14/04/2022 MINISTERIO DA SAUDE - CUSTEIO 16.125,00
18/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - R P M - ROYALTIES 352,58
18/04/2022 MINISTERIO DA SAUDE - SNA - SIMPLES NACIONAL 1.746,19
18/04/2022 MINISTERIO DA EDUCAGAO - SALARIO DA EDUCAGAO 54.550,09
19/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - C F M - ROYALTIES 921,40
19/04/2022 GOVERNO DO PARANA - ICMS ESTADUAL 652.587,44
19/04/2022 MINISTERIO DA SAUDE - SNA - SIMPLES NACIONAL 2.909,83
19/04/2022 MINISTERIO DA SAUDE - SNA - SIMPLES NACIONAL 79.898,08
19/04/2022 MINIST.DAACAO SOCIAL - FMAS - APAE 194,40
20/04/2022 GOVERNO DO PARANA - [P| EXPORTACAO 2.803,38
20/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - F P M 198.580,22
20/04/2022 MINISTERIO DAEDUCACAO-FUNDEB 269.358,48
20/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 6.380,31
20/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - ITR-INCRA 13.401,95
22/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - F. E. P. - ROYALTIES 35.040,09
22/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 5.046,38
25/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 21.052,27
25/04/2022 MINIST.DAACAO SOCIAL - PRIMEIRA INFANCIA/SUAS 6.987,00
26/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 75,82
26/04/2022 GOVERNO DO PARANA - PNATE SEED 11.283,94
26/04/2022 GOVERNO DO PARANA - ICMS ESTADUAL 207.357,59
26/04/2022 MINISTERIO DA EDUCAGAO-FUNDE B 25.387,36
27/04/2022 MINISTERIO DAEDUCACAO-FUNDEB 130.524,24
27/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 942,70
27/04/2022 GOVERNO DO PARANA - PNATE SEED 4.459,04
28/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 69,40
28/04/2022 MINISTERIO DA SAUDE - CUSTEIO 2.724,16
28/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - F. E. P. - ROYALTIES 9.667,98
29/04/2022 MINISTERIO DAEDUCACAO-FUNDEB 68.864,14
29/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA-F P M _ 663.931,86
29/04/2022 GOVERNO DO PARANA - [P| EXPORTACAO 257827
29/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 1.357,52
29/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - ITR-INCRA 7.894,14
29/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - ADO - LC-176/2020 7.867,26

Tapejara-Pr; 30 DE ABRIL DE 2021.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

ACESF - ADMINISTRACRO DE
CEMITERIOS E SERVICOS
"N FUNERARIOS
Av. Gov. Parigot de Souza, s/n® — Centro — CEP 87503-460
ACESF Fone/fax: (44) 3622-5878 — E-mail: acesf@umuarama.pr.gov.br
> cwsre UMUARAMA - PARANA

RESUMO DE TERMOS ADITIVOS

Termo aditivo 002 ao Contrato n° 031/2021

Contratante: ACESF - Administragéo de Cemitérios e Servigos Funerarios

Contratado: STANG DISTRIBUIDORA DE PETROLEO LTDA

Clausula Primeira: Fica aditado ao presente contrato o reajuste referente ao reequilibrio econémico
financeiro, conforme tabela abaixo, alterando o valor unitério dos Itens: 3, 4, 5 e 6, perfazendo o valor
deste termo em R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais). Passando e alterando o valor total deste
contrato de R$ 61.640,00 (sessenta e um mil seiscentos e quarenta reais), para R$ 64.240,00 (sessenta e
quatro mil duzentos e quarenta reais).

Reequilibrio ! Valor unitario
Item Descrigao: vak(’lra:}mal (%) Re(?{:)m Reajustado Regc:zﬁi:rar Valor Total
. (R$) (R$)
Oleo diesel S10 - COTA
3 |PRINCIPAL - AMPLA| o496 12,10% 0,60 RS 5,56 1125 R$ 675,00

PARTICIPACAO  75%
DO VALOR TOTAL.
Oleo diesel S10 - COTA
RESERVADA DE ATE
4 |25% DO VALOR| RS$4,96 12,10% 0,60 R$ 5,56 375 R$ 225,00
TOTAL PARA ME e
EPP.

Gasolina  comum

COTA  PRINCIPAL —
5 |AMPLA R$ 5,99 5.68% 034 R$ 6,33 3.750 R$ 1.275,00
PARTICIPACAO  75%
DO VALOR TOTAL.

Gasolina__comum -
COTA RESERVADA DE

6 ATE 25% DO VALOR R$ 5,99 5,68% 0,34 R$ 6,33 1.250 R$ 425,00
TOTAL PARA ME e
EPP.
Valor Total Termo Aditivo 002 R$ 2.600,00

Clausula Segunda: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagao orgamentaria:
40.001.23.692.0021.089. — ED: 3.3.90.30.00.00. — D: 24 — F: 76

Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 04/04/2022.

Umuarama, 02 de maio de 2022.

SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 03/2022
O Municipio de Tapira, Estado do Parana torna ptblico que fara realizar, as
14:00 horas do dia 20 de Maio do ano de 2022, na Sala de Licitagdes, sito a
Rua Paranagua n° 518 em Tapira , Parana, Brasil, TOMADA DE PRECOS,
sob regime de empreitada por preco global, tipo menor preco, da(s) seguinte(s)
obra(s):

Local do Objeto Quantidade e Prazo de
objeto unidade de medida | execucdo (dias)
Sede Construgdo Capela 118,92 m? 180
Mortuaria

A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos,
adendos e anexos, podera ser examinada no endereco acima indicado, no
horario comercial, ou solicitada através do e-mail licitacao@tapira.pr.gov.br,
ou no site da prefeitura municipal - www.tapira.pr.gov.br. Informacdes
adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento deverdo ser encaminhados a
Comissédo de Licitagdo no enderego ou e-mail acima mencionados — Telefone
(44) 3679-8000.

Tapira, 04 de Maio de 2022.

Edner Jodo Peres da Silva

Presidente da CPL

CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Avenida Rio Branco 3580 Centro Civico Umuarama-PR http://www.cmu.pr.gov.br

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 02 AO CONTRATO 06/2020

CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Avenida Rio Branco 3580 Centro Civico Umuarama-PR http://www.cmu.pr.gov.br
AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECO 01/2022
PROCESSO LICITATORIO 06/2022

A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Parana, torna publico, para
conhecimento a quem interessar possa que de acordo com a legislagdo em vigor, encontra-se
aberta licitagdo na modalidade TOMADA DE PRECOS, tipo TECNICA E PRECO, aferidos pela
maior pontuagdo, resultado da pontuagdo técnica mais a pontuacdo de pregos, para o
seguinte:

OBJETO: contratagdo de servigos de publicidade e propaganda prestados por
intermédio de agéncia de publicidade e propaganda, compreendendo o conjunto de
atividades realizadas integradamente que tenham por objetivo a pesquisa, o estudo, o
planejamento, a conceituagdo, a concepgdo, a criagdo, a produgdo, a veiculagdo, a execugdo
interna, a intermediagdo e a supervisdo da execugdo externa e a distribuigdo de pegas e agdes.
Deverdo ser observadas as especificagdes minimas exigidas para a execugdo dos servigos,
constantes do Anexo | — Termo de Referéncia Geral deste Edital, as disposi¢Ges da Lei Federal
n212.232/2010 e a Lei Federal n2 8.666/93 e suas alteracdes.

A Sessdo Publica da Tomada de Pregos 01/2022, para recebimento de
envelopes, sera realizada no dia 10 de JUNHO de 2022 (sexta-feira), das 09 horas e 30
minutos as 10 horas e 00 minuto (ndo sendo recebido envelope(s) apés as 10h00), na
Camara Municipal de Umuarama/PR, a Av. Rio Branco, 3580, no Plendrio Germano Norberto
Rudner; quando deverdo ser apresentadas, no inicio, as Propostas Técnicas e as Propostas
de Pregos, devidamente protocoladas perante a Comissdo de Permanente de Licitagdes.

A TOMADA DE PRECOS serd conduzida pela COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACOES — CPL, nomeada pela Portaria 02/2022.

NORMAS LEGAIS ADOTADAS: Lei Federal n® 12.232, de 29 de abril de 2010, Lei
Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e a Lei Complementar Federal n? 123/06.

O respectivo Edital estard a disposicdo no Portal Transparéncia da Camara
Municipal de Umuarama/PR, através do link http://www.portaltransparencia.cmu.pr.gov.br,
podendo ser fornecidas aos interessados cdpias de seu inteiro teor e anexos, via download ou
através de solicitagdo dirigida a Comissdo Permanente de Licitagdo, na Camara Municipal de
Umuarama/PR, em dias Uteis, nos horarios das 8h30m as 11h30m e 13h30m as 17h00m; ou,
pelo enderego eletronico licitacao@cmu.pr.gov.br.

Umuarama, 02 de maio de 2022.

FABIANO MAZIERO LACOTIZ
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo

FERNANDO GALMASSI
Presidente da Camara Municipal

CONTRATANTE - Camara Municipal de Umuarama/PR.

CONTRATADO - Prestativa Equipamentos Eletrénicos Ltda, CNPJ 05.079.633/0001-50

CLAUSULA PRIMEIRA — DA VIGENCIA: Fica prorrogada a vigéncia
prevista na Clausula Quarta — Da vigéncia e Rompimento
Contratual, pelo prazo de mais 12 (doze) meses, sendo o novo
periodo de vigéncia contratual de 14 de maio de 2022 a 14 de
maio de 2023.

CLAUSULA SEGUNDA — O valor pago mensalmente pela
Contratante a Contratada serdo reajustados no percentual de
18,142780%, conforme [ndice Geral de Pregos - Mercado (IGP-M),
aplicado ao periodo, passando a ser o valor mensal de RS 360,34
OBJETO (trezentos e sessenta reais e trinta e quatro centavos).

CLAUSULA TERCEIRA — Dotagdo Orgamentaria: As despesas com o
presente Termo Aditivo correrdo a conta da dotacdo
orgamentaria 3.3.90.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica, com desdobramento na dotagdo especifica
3.3.90.39.77.99 — Vigilancia Demais Setores da Administragdo.
CLAUSULA QUARTA — As demais cldusulas do Contrato 06/2020,
permanecem inalteradas.

Por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo Aditivo
em duas vias de igual teor.

DATA DA ASSINATURA DO | - 03 DE MAIODE 2022.
TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA.
REPUBLICADO POR INCORREGCAO
PORTARIA N°018/2022
Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas no Pregdo
Eletrénico n° 004/2022 — FMS. |

o EU&IDO MUNICIPAL DE SAUDE, através do Secretario Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢des legais,
RE LVE:
Art. 1°. Fica_homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas
no Pregao Eletronico n° 004/2022 — FMS, que tem por objeto a contratagdo de empresa para fornecimento de
medicamentos, para atender as necessidades da Central Farmacéutica, Pronto Atendimento, Unidades Basicas de
Sautde, Ambulatorio de Sindromes Gripais e A¢des Judiciais do Municipio de Umuarama — PR., tendo sido declaradas
vencedoras as empresas CIRURGICA PREMIUM DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA., para
os itens 03, 09, 16, 18, 20, 28, 109, 116, 120, 135, 165 e 169, RANGEL HOSPITALAR EIRELI, para os itens 04 e
17, CMH — CENTRAL DE MEDICAMENTOS EIRELI, para os itens 05, 07, 14, 34, 36, 39, 41, 42, 44, 45, 49, 52, 65,
70, 71,72,75,78, 85, 86, 89, 93, 94, 95, 103, 112, 125, 129, 134, 137, 139, 141, 145, 156, 163, 164, 171, 172, 173,
174, 183, e 187, NOVASUL COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA., para os itens 06 € 24, ANTONIO
CARLOS OLIVEIRA MARTINS EPP,, para os itens 11, 23, 26, 31, 47, 67, 77, 80, 87, 111, 118, 121, 122, 142, 162 e
182, NOVA MEDICAMENTOS LTDA., para os itens 12, 13, 22, 29, 37, 46, 83, 98, 100, 110, 151, e 181, DIMENSAO
COMERCIO DE ARTIGOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA., para os itens 19, 32, 51, 61, 88, 102, 131 e 166,
WF DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA., para os itens 25, 27 e 97, CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS LTDA,, para o item 33, CIRURGICA NOSSA SENHORAEIRELI, para os itens 50, 64, 92, 104, 126,
128, 140, 144, 152, 158, 159 e 185, TOLESUL DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA., para os itens 54, 68
e 82, SANTO REMEDIO COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALAR EIRELI, para os itens 55, 136 e 148,
MEDICINALE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES, para o item 155,
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
UMUARAMA, 04 de maio de 2022.
HERISON CLEIK DA SILVALIMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Avenida Rio Branco, 3717 - CEPV 875_01—130 - lone:(44)3(;3’21—4141
Home-page: www. pr.gov.br - email: pr.gov.br

ESTADO DO PARANA

PREGAO ELETRONICO_N° 042/2022 - PMU

ERRATA
1 - Fica corrigido o erro de digitagdo na descrigao do objeto, conforme segue:
ONDE SE LE:
OBJETO: Contratagio de empresa para o fornecimento de vales para recarga de gas P13 e P43 e também o

fornecimento de vasilhames de gas P13 e P45, para atender as Unidades Educacionais Murylcipaws, Dlyersas
Secretarias e Divisées da Prefeitura Municipal de Umuarama, Fundag8o Cultural, Fundo Municipal de Satde de

Ur e Acesf - Adr de Cemitérios e Servigos Funerdrios, deste Municipio.
PASSA-SE A LER: .
’
OBJETO: C de para o for de vales para rec,aéa degasP13eP45e ta_n_lbé_m

o fornecimento de vasilhames de gas P13 e P45, para atender as | ic
Diversas Secretarias e Divisdes da Prefeitura Municipal de ual a, Fundagido Culturgl, Fundo
Municipal de Saude de L e Acesf - Admini aode Cerhitérios e Servigos Funerarios, deste

Municipio.

As demais ificagdes p
Umuarama, 04 de maio de 2022.

SARA DAMIAN,
Secretariag

PROCON

UMUARAMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA DO

ATA DE_REUNIAO DO CONDECON - CONSEL
\ s = HO MUNICIP.
PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - 02/2022 i <

Aos He§ dias do més de Maio de dois mil e vinte e dois, as oito horas, na sede da
Secrellana Municipal de Protegdo e Defesa do Consumidor — PROCONlUmixaram
10.cahza(?a na Avenida Presidente Castelo Branco, n. 3871, Zona I, em Umuarama/l’lg.
f(')l reahz‘ada a Reunido do Conselho Municipal de Defesa do Consumidor L
CONDECON, com a presenga dos seguintes membros, a saber: Deybson Bitencourt
Barboslal Secretdrio Municipal de Protegdo ¢ Defesa do Consu;‘nidor' Claudeni
Concelclao de Oliveira Santos; Divisdo da Vigilancia Sanitéria; Renan William de
Degs lez.xﬂ'represcmame da Procuradoria de Assuntos Juridicos do Municipio;
Arh{)do Vieira dos Santos, representante da Associagdo Comercial Industrial; e;
Agncolg de Umuarama — ACIU, Fernanda Periard Mantovani, representante da
St:cretarlla Municipal de Agricultura e Meio Ambiente; e Caué4Bouzon Machado
Freire Ribeiro; representante da Defensoria Publica do Estado do Parana. Ausente o
Promotor de Justica Dr. Fabio Hideki Nakanishi, representante do Ministério Publico
do Eslq(jo do I?arané = 5" Promotoria de Justiga da Comarca de Umuarama/PR. Aberta
a‘ reunido, foi apresentado pelo Secretario Municipal de Protegiio e Dcfesa do
(,qnsumldor o saldo atual do valor depositado no Fundo Municipal de Direitos Difusos
- I:MDD. 0 que totaliza R$ 1.557.337,72 (um milhdo, quinhentos e cinquel;ta e sete
mil, trezentos e trinta e sete reais e setenta e dois centavos), atualizado até
0‘3/05/2022. Discutiu-se a realizagio do I CONGRESSO DE’ DIREITO S(;
LONlSlUMIDOR, que serd realizado nos dias 28, 29 e 30/Junho/2022 pela‘Secrctari
Municipal de Protegdo e Defesa do Consumidor - PROCON UMUARAMA. (¢] evema
faz parte c?a programagdo oficial do municipio em comemoragdo ao anivcrs.ério de 657)
anos da‘mdade e serd realizado pela Secretaria Municipal de Protegdo e Defesa do
Ccnnsynlldor - PROCON e pela Prefeitura Municipal de Umuarama/PR, com apoio d
CC'{TIISSaO de Direito do Consumidor da Subse¢do OAB — Umu;rama pAssima
dglllber()ll~se a utilizagdo do valor de até RS 100.000,00 (cem mil reais)‘ araA se;
ut}llzado na realizagdo do evento, a ser custeado pelo Fundo Municipal de ll))ireilos
Di fu50§ = FMDD. Em um segundo momento, discutiu-se acerca da analise de amostr:
da qualidade da dgua a fim de instruir a Investigagdo em curso nesta Secretaria. Pa .
m‘elh(A)r gclarecimenlo do assunto, o Sr. Franzimar Morais, Chefe de Diviséc éz
Vlgllanc@ em Saude, apresentou os orgamentos da andlise € o teor da ;mz'llise
laboratorial para utilizagao do valor de até R$ 11.000,00 (onze mil reais). Colocado
en.|~pau~ta 0s projetos, ficou deliberado, por unanimidade, pela apr-ova 40 d
utilizaciio da‘ verba depositada no Fundo Municipal de Direitos Difusos — %‘MD];
0¢ s}elo do evento e dos servigos epigrafados nos valores acima descritos e
ite constante na lei or¢amentaria. Nada mais havendo, da-se a presente

— h\

—_ e - .
FONE/ (44 g srar 8 =Cep:-87501-170

PROCON

VW UOACR A N A

Umuarama — PR
E-MAIL: procon@umuarama.pr.gov.br

reunido encerrada as oito horg
Alvarenga, lavrei a presentg

utos. Eu, Tzabellyta Laurence de
d3sinada por todos os presentes.

: Vs ' arenga
Diretora de Protecdo d Defesa do Con;umidor
PROCON - Umuarama

Aieira‘ dos Santos
I Industrial e Agricola de Umuarama — ACIU

Caug Bo_uzon Machado Freire Ribeiro
Defensoria Piblica do Estado do Parana

Chefe de Ditis

Avenida P
nida Presid Ca:
T 21_ssonstelo Branco, 3871 — Centro - Cep: 87501-170

Umuarama — PR
E-MAIL: nmcon@umuarama.pr.gov.br

_PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA N

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR

EDITAL DE NOTIFICACAO

Faz saberatodos quantos o presente Edital de notificagao virem, ou dele conhecimento tiverem, que, por esta Secretaria
Municipal de Protecéo e Defesa do Consumidor, tramita o Processo Administrativo n. 22.03.0052.001.00153-3, em
face do GOLD CRED, atualmente em local incerto e ndo sabido, ficando o mesmo NOTIFICADO para comparecer em
AUDIENCIA CONCILIATORIA, em 10/05/2022 as 14:45, na sede deste Orgao, salientando que devera trazer carta de
preposigdo ou instrumento de mandato emitido pela empresa fornecedora e na mesma oportunidade APRESENTAR
IMPUGNAGCAO ao referido processo administrativo, anexando relatério econémico (receita auferida no ano com o
produto de venda e bens e servigos da pessoa juridica, nos mercados interno e externo), de preferéncia dos Ultimos
doze meses e com periodo de trés meses, na forma dos artigos 42, §2° e 44 do Decreto Federal n. 2.181/97, indicando
em sua defesa: |- a autoridade julgadora a quem é dirigida; II- a qualificagdo do impugnante; IlI- as razées de fato e de
direito que fundamentam a impugnacao; IV- as provas que lhe dao suporte.

Ainda, nos termos do artigo 45 do Decreto Federal n® 2.181/97, REQUISITA-SE no mesmo prazo, a apresentagéo de
documento comprobatério da receita operacional bruta anual ou anualizada, (receita auferida no ano com o produto de
venda e bens e servicos da pessoa juridica, nos mercados interno e externo), de preferéncia dos Ultimos doze meses e
com periodo minimo de trés meses, sob pena de ser estimado pelo Orgéo em Decisao Administrativa.

Cabe salientar que a recusa na prestacao de informagdes requisitadas pelo Procon caracteriza crime de desobediéncia,
na forma do artigo 55, §4°, da Lei Federal 8.078/90 - Codigo de Defesa do Consumidor, artigo 33, §2°, do Decreto
Federal 2.181/97 e artigo 330 do Codigo Penal Brasileiro.

Umuarama/PR, 03 de maio de 2022.

Deybson Bitencourt Barbosa

Secretario de Prote¢éo e Defesa do Consumidor

Procon - Umuarama

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°1.827/2022

Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas no Pregdo
Eletrénico n° 011/2022 — PMU. .

o PSR%FEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicoes legais,

RE LVE:

Art. 1°. Fica_homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas
no Pregéo Eletrénico n® 011/2022 — PMU, que tem por objeto a contratagdo de empresa para o fornecimento de
EPI'S — equipamento de protecdo individual, para atender os servidores lotados nas Secretarias de Agricultura,
Meio Ambiente, Administragdo, Educacgéo, Defesa Social, Assisténcia Social, Servigos Publicos, Servigos Rodoviarios,
Secretaria de Obras, ACESF — Administragdo de Cemitérios e Servigos Funerarios e Fundo Municipal de Saude,
deste Municipio, tendo sido declaradas vencedoras as empresas LICITAR COMERCIO E REPRESENTACOES
DE PRODUTOS TEXTEIS LTDA, para o item 01; S A ALBERTON EIRELI, para o item 02; SAGATI COMERCIO
DE EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA EIRELI — ME, para o item 03; FACCINA DALTORA EQUIPAMENTOS DE
SEGURANCA LTDA, para os itens 04, 15 e 19; CLOMIS COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE SEGURANGA LTDA,
para os itens 05, 07, 08, 10, 16, 17, 18, 23, 24 e 25; TAPAJOS COMERCIO E SERVICOS LTDA, para os itens
06, 12, e 20; TRENTIN. COMERCIO DE ROUPAS E ACESSORIOS LTDA, para o item 09; NACIONAL SAFETY
EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA EIRELI, para os itens 11 e 13; PROTFLEX PRODUTOS INDUSTRIAIS EIRELI,
para os itens 14 e 26 e COMEPI PRODUTOS COMERCIAIS EIRELI ME, para os itens 21 € 22 .

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

UMUARAMA, 03 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria de Administragéao

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA N

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR

EDITAL DE NOTIFICACAO

Faz saber a todos quantos o presente Edital de notificagéo virem, ou dele conhecimento tiverem, que, por esta Secretaria
Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor, tramita o Processo Administrativo n. 22.02.0052.001.00474-3, em
face do JW MARKETING DIGITAL, atualmente em local incerto e néo sabido, ficando o mesmo NOTIFICADO para
comparecer em AUDIENCIA CONCILIATORIA, em 27/05/2022 as 09:45, na sede deste Orgao, salientando que devera
trazer carta de preposi¢do ou instrumento de mandato emitido pela empresa fornecedora e na mesma oportunidade
APRESENTAR IMPUGNAGCAO ao referido processo administrativo, anexando relatério econémico (receita auferida
no ano com o produto de venda e bens e servicos da pessoa juridica, nos mercados interno e externo), de preferéncia
dos ultimos doze meses e com periodo de trés meses, na forma dos artigos 42, §2° e 44 do Decreto Federal n.
2.181/97, indicando em sua defesa: I- a autoridade julgadora a quem é dirigida; II- a qualificagdo do impugnante; IlI- as
razbes de fato e de direito que fundamentam a impugnagao; IV- as provas que Ihe dao suporte.

Ainda, nos termos do artigo 45 do Decreto Federal n® 2.181/97, REQUISITA-SE no mesmo prazo, a apresentagao de
documento comprobatério da receita operacional bruta anual ou anualizada, (receita auferida no ano com o produto de
venda e bens e servigos da pessoa juridica, nos mercados interno e externo), de preferéncia dos ultimos doze meses e
com periodo minimo de trés meses, sob pena de ser estimado pelo Orgao em Decisdo Administrativa.

Cabe salientar que a recusa na prestacao de informagoes requisitadas pelo Procon caracteriza crime de desobediéncia,
na forma do artigo 55, §4°, da Lei Federal 8.078/90 - Cddigo de Defesa do Consumidor, artigo 33, §2°, do Decreto
Federal 2.181/97 e artigo 330 do Cédigo Penal Brasileiro.

Umuarama/PR, 03 de maio de 2022.

Deybson Bitencourt Barbosa

Secretario de Protegédo e Defesa do Consumidor

Procon - Umuarama

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 136/2022 )

Altera a vinculagéo das fungdes de Assessores Especiais a estrutura organizacional dos Orgdos e Entidades da
Administragao Publica Municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais e em
conformidade com o que dispde o art. 111 da Lei Complementar n° 493, de 25 de janeiro de 2022;

DECRETA:

Art. 1° Fica transferido da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Gabinete e Gestéo Integrada para a
Secretaria Municipal de Administragdo, um assessor especial — simbolo CC-4.

Art. 2° Fica transferido da estrutura organizacional da Secretaria Municipal da Procuradoria Geral para a Secretaria
Municipal de Saude, um assessor especial — simbolo CC-5.

Art. 3° Fica transferido da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Satde para a Secretaria Municipal de
Educagéo, um assessor especial — simbolo CC-9.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor a partir de 02 de maio de 2022.

PAGO MUNICIPAL, aos 02 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

ESTADO DO PARANA N

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR

EDITAL DE NOTIFICACAO

Faz saber a todos quantos o presente Edital de notificagdo virem, ou dele conhecimento tiverem, que, por esta
Secretaria Municipal de Protegao e Defesa do Consumidor, tramita o Processo Administrativo n. 22.02.0052.001.00455-
3, em face do RS AQUINO CURSOS E INFORMATICA, atualmente em local incerto e néo sabido, ficando o mesmo
NOTIFICADO para comparecer em AUDIENCIA CONCILIATORIA, em 11/05/2022 as 14:45, na sede deste Orgéo,
salientando que devera trazer carta de preposigao ou instrumento de mandato emitido pela empresa fornecedora
e na mesma oportunidade APRESENTAR IMPUGNACAO ao referido processo administrativo, anexando relatério
econdémico (receita auferida no ano com o produto de venda e bens e servigos da pessoa juridica, nos mercados
interno e externo), de preferéncia dos Ultimos doze meses e com periodo de trés meses, na forma dos artigos 42,
§2° e 44 do Decreto Federal n. 2.181/97, indicando em sua defesa: |- a autoridade julgadora a quem é dirigida; II- a
qualificagéo do impugnante; Ill- as razoes de fato e de direito que fundamentam a impugnagao; IV- as provas que lhe
déo suporte.

Ainda, nos termos do artigo 45 do Decreto Federal n® 2.181/97, REQUISITA-SE no mesmo prazo, a apresentagéo de
documento comprobatério da receita operacional bruta anual ou anualizada, (receita auferida no ano com o produto de
venda e bens e servicos da pessoa juridica, nos mercados interno e externo), de preferéncia dos Ultimos doze meses e
com periodo minimo de trés meses, sob pena de ser estimado pelo Orgéo em Decisdo Administrativa.

Cabe salientar que a recusa na prestacao de informagdes requisitadas pelo Procon caracteriza crime de desobediéncia,
na forma do artigo 55, §4°, da Lei Federal 8.078/90 - Cédigo de Defesa do Consumidor, artigo 33, §2°, do Decreto
Federal 2.181/97 e artigo 330 do Cédigo Penal Brasileiro.

Umuarama/PR, 03 de maio de 2022.

Deybson Bitencourt Barbosa

Secretario de Protegéo e Defesa do Consumidor

Procon - Umuarama

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 137/2022

Reconduz o mandato dos membros do Comité Municipal de Transporte Escolar do Programa Estadual (PETE) no
ambito do Municipio de Umuarama. )

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais;
CONSIDERANDO o artigo 2°, §2° da Lei Municipal n° 4.058, de 08 de janeiro de 2015;

CONSIDERANDO a Ata n° 02/2022 formalizada pelo Comité Municipal de Transporte Escolar do Programa Estadual
(PETE) em 19 de abril de 2022;

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n° 282/2022, expedida pela Secretaria Municipal de Educagéo em 20 de
abril de 2022;

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n° 302/2022, expedida pela Secretaria Municipal de Educacao em 29 de
abril de 2022.

DECRETA:

Art. 1° Ficam reconduzidos os membros nomeados para compor o Comité Municipal de Transporte Escolar do
Programa Estadual (PETE) no ambito do Municipio de Umuarama, no biénio 2022/2024, a contar do dia 25 de maio
de 2022, os seguintes representantes: B

| - REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Titular: Thaiza Cristina Soares Scapolan

Suplente: Fabio Massamitsu Sakata

Il - REPRESENTANTES DOS DIRETORES DA REDE ESTADUAL DE ENSINO

Titular: Ezi de Mello Jander

Suplente: Marilza de Lima Jardim

Il - REPRESENTANTES DOS DIRETORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

Titular: Adriana Regina Pensin de Oliveira

Suplente: Karen Cristina da Costa Ramos

IV — REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS

Titular: Daniela Ticiane Barbosa dos Santos de Jesus

Suplente: Agnaldo Gomes Barbosa

Art. 2° Os integrantes que compdem o Comité de que trata este Decreto ndo serdo remunerados, sendo o exercicio
desta fungéo considerada atividade de relevante interesse social.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

~ PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 1.802/2022

Demitir a pedido MARCIA JULIANA DOS SANTOS BARBOZA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° Demitir a pedido MARCIA JULIANA DOS SANTOS BARBOZA, portadora da Cédula de Identidade RG n°
4.595.247-9 SESP/PR, inscrita no CPF n° 661.831.899-87, admitida em 10 de Fevereiro de 2021, ocupante do
emprego publico de Professor-20hs, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital n® 082/2019, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo, a partir de 02 de Maio de 2022, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho n°
12/2021.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 2 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 1.803/2022

Incorpora para fins de Adicional Tempo de servico a servidora MARA REGINA DA SILVA DE MATOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° Incorporar para fins de Adicional Tempo de Servico, em favor da servidora MARA REGINA DA SILVA DE
MATOS, matricula 1008575, portadora da Cédula de Identidade RG n° 4.298.236-9 -SESP/PR, inscrita no CPF
n.° 527.546.349-91, nomeada em 02 de fevereiro de 2022, para ocupar o cargo de carreira de Professora, pelo
regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, o tempo liquido de servigo prestado ao Municipio de
Umuarama no periodo de 11 de maio de 2018 a 12 de maio de 2020 e 19 de outubro de 2021 a 01 de fevereiro de
2022, perfazendo um total de 02 (dois) anos, 03 (trés) meses e 18 (dezoito) dias, da Lei Complementar n° 188/2007,
alterada pela Lei Complementar n°® 194/2007, de acordo com o processo n° 5021/2022, a contar de 19 de abril de
2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 2 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 1.804/2022

Concede Licenga Prémio por Assiduidade a servidora DEYSE PIEDADE GIMENES PIRES CONEGERO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora DEYSE PIEDADE GIMENES PIRES CONEGERO, matricula 857311, portadora da
cédula de identidade RG n° 5.136.957-2-SESP/PR, inscrita no CPF n.° 759.177.429-87, nomeada em 09 de marco
de 2004, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo de carreira de Professora, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo, 03 (trés) meses de Licenga Prémio por Assiduidade referente ao periodo aquisitivo de 2009/2014, de
acordo com a Lei Complementar n.° 169 de 19 de outubro de 2006, nos termos do Processo n.° 2623/2014, com
fruigdo no periodo de 20 de abril de 2022 a 19 de julho de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 2 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
" ESTADO DO PARANA

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA
PRESTACAO DE CONTAS

[Data: 29/03/2021 [N° Ata: 02 |

Inicio: 14h:00min

’Local: Prefeitura Municipal Término: \

15h:00min

ASSUNTO: AUDIENCIA PUBLICA DA LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS EXERCICIO DE 2023

O convite para a live foi feito através do Jornal Umuarama llustrado nos
dias 22, 23 e 25 de margo. A audiéncia se realiza atendendo ao art. 48 da Lei
Complementar n°. 101 de maio de 2000, tendo como objetivo principal a
“Transparéncia na Gestdo Fiscal”. O Controlador Interno Daniel Dutra de
Souza inicia a live e satda a todos que estdo acompanhando a transmisséo,
faz suas consideragdes iniciais e diz que deseja que esta audiéncia possa
esclarecer o uso dos recursos publicos. Apresentacéo dos slides: Explicagéo
do orgamento publico (PPA, LDO e LOA), nogdes de Politicas Publicas,
sendo longo, médio e curto prazo e detalhou os Principios Orgamentarios.

Plano Plurianual - Elaborado no 1° exercicio do Chefe do Poder
Executivo, para vigéncia a partir do 2° ano de seu mandato até o primeiro ano
daquele que lhe suceder.

LDO: estabelece as metas e prioridades para o exercicio financeiro
subsequente.

LOA: devera conter de forma consolidada, todas as receitas e despesas
da administrag&o direta e indireta.

Composigéo da LDO: O Assessor Especial Kaleb Saab de Souza iniciou
sua apresentagdo com o slide referente a Composigdo da LDO sendo:
Demonstrativo | — Metas Anuais; Demonstrativo |l - Avaliagdo do
Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio anterior; Demonstrativo Ill —
Metas Fiscais Atuais comparadas com as Metas Fiscais fixadas nos trés

exercicios anteriores; Demonstrativo IV — Evolugdo do P Liquido;
Demonstrativo V — Origem e Aplicagédo dos recursos Obtjdos’com Ilenagéo

de Ativos; Demonstrativo VI — Avaliagdo da situagéo Financeira e Atuarial do
RPPS; Demonstrativo VIl — Estimativa e compensagao da Renlncia da
Receita; Demonstrativo VIII — Margem de expansdo das Despesas
Obrigatorias de carater continuado; Demonstrativo IX — Riscos Fiscais e
Providéncias. Receitas 2023: Total Geral — R$ 619.640.000,00 (seiscentos e
dezenove milhdes, seiscentos e quarenta mil reais; Receitas 2024: Total
Geral — R$ 664.446.000,00 (seiscentos e sessenta e quatro mithdes,
quatrocentos e quarenta e seis mil reais); Receitas 2025: Total Geral — R$
717.076.000,00 (setecentos e dezessete milhdes e setenta e seis mil reais).
Despesas: despesas correntes 2023 — R$ 499.500.000,00 (quatrocentos
e noventa e nove milhdes e quinhentos mil reais; despesa de capital — R$
99.840.000,00 (noventa e nove milhdes, oitocentos e quarenta mil reais);
Reserva de Contingéncia — 20.300.000,00 (vinte milhdes e trezentos mil
reais); Total — R$ 619.640.000,00 (seiscentos e dezenove milhdes, seiscentos
e quarenta mil reais).

Despesas: despesas correntes 2024 — R$ 543.852.000,00 (quinhentos e
quarenta e trés milhdes, oitocentos e cinquenta e dois mil reais); despesa de
capital — R$ 98.694.000,00 (noventa e oito milhdes, seiscentos e noventa e
quatro mil reais); Reserva de Contingéncia — 21.900.000,00 (vinte e um
milhées e novecentos mil reais); Total — R$ 664.446.000,00 (seiscentos e
sessenta e quatro milhdes, quatrocentos e quarenta e seis mil reais).
Despesas: despesas correntes 2025 — R$ 586.100.000,00 (quinhentos e
oitenta e seis milhdes e cem mil reais); despesa de capital — R$
107.376.000,00 (cento e sete milhGes, trezentos e setenta e seis mil reais);
Reserva de Contingéncia — 23.600.000,00 (vinte e trés milhdes e seiscentos
mil reais); Total — R$ 717.076.000,00 (setecentos e dezessete milhdes e
setenta e seis mil reais).

Resultado Nominal para 2023, estimado em R$ 5.629.901,03 (cinco
milhdes, seiscentos e vinte e nove mil, novecentos e um reais e trés
centavos) negativo, para 2024, estimado em R$ 3.204.220,22 (trés milhdes,
duzentos e quatro mil, duzentos e vinte reais e vinte e dois centavos), e para
2025, em R$ 5.160.564,58 (cinco milhdes, cento e sessenta mil, quinhentos e
sessenta e quatro reais e cinquenta e oito centavos) negativo.

Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior:
metas realizadas 2021 - receita total: 491.224.620,08 (quatrocentos e
noventa e um milhdes, duzentos e vinte e quatro mil, seiscentos e vinte reais
e oito centavos); receita ndo financeira: R$ 438.060.924,28 (quatrocentos e
trinta e oito milhdes, sessenta mil, novecentos e vinte e quatro reais e vinte e
oito centavos); despesa total: R$ 463.596.007,45 (quatrocentos e sessenta e
trés milhdes, quinhentos e noventa e seis mil, sete reais e quarenta e cinco
centavos); despesa nao financeira: R$ 405.016.936,35 (quatrocentos e cinco
milhdes, dezesseis mil, novecentos e trinta e seis reais e trinta e cinco
centavos); resultado primario: R$ 33.043.987,93 (trinta e trés milhdes,
quarenta e trés mil, novecentos e oitenta e sete reais e noventa e trés
centavos); resultado nominal: R$ 11.831.834,16 ( onze milhges; eitocantos e
trinta e um mil, oitocentos e trinta e quatro reais e dezessgi§ cefitavog)! divida
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publica consolidada: R$ 51.228.798,19 (cinquenta e um milhdes, duzentos e
vinte e oito mil, setecentos e noventa e oito reais e dezenove centavos);
divida consolidada liquida: R$ -37.526.930,88 (irinta e sete milhdes,
quinhentos e vinte e seis mil, novecentos e trinta reais e oitenta e oito
centavos) negativo.

Origem e Aplicagéo dos Recursos Obtidos com a Alienagao de Bens de
Ativos: Receitas Realizadas 2019 — R$ 331.652,77 (trezentos e trinta e um
milhdes, seiscentos e cinquenta e dois reais e setenta e sete centavos); 2020
— R$ 34.226,88 (trinta e quatro mil, duzentos e vinte e seis reais e oitenta e
oito centavos); 2021 — R$ 296.562,61 (duzentos e noventa e seis mil,
quinhentos e sessenta e dois reais e sessenta e um centavos); Despesas
Liquidadas: 2019 — R$ 840.616,51 (oitocentos e quarenta mil, seiscentos e
dezesseis reais e cinquenta e um centavos); 2020 — R$ 34.254,28 (trinta e
quatro mil, duzentos e cinquenta e quatro reais e vinte e oito centavos); 2021
— R$ 155.582,38 (cento e cinquenta e cinco mil, quinhentos e oitenta e dois
reais e trinta e oito centavos); saldo financeiro do exercicio: 2019 — R$
1.521.690,28 (um milh&o, quinhentos e vinte e um mil, seiscentos e noventa
reais e vinte e oito centavos); 2020 ~ 1.521.662,88 (um milhao, quinhentos e
vinte e um mil, seiscentos e sessenta e dois reais e oitenta e oito centavos);
2021 — R$ 1.662.643,11 (um milhdo, seiscentos e sessenta e dois mil,
seiscentos e quarenta e trés reais e onze centavos).

Receitas e despesas previdenciarias do RPPS: total das receitas
previdenciarias 2019 — R$ 41.116.432,14 (quarenta e um milhdes, cento e
dezesseis mil, quatrocentos e trinta e dois reais e quatorze centavos); 2020 —
R$ 24.054.239,88 (vinte e quatro milhdes, cinquenta e quatro mil, duzentos e
trinta e nove reais e oitenta e oito centavos); 2021 — R$ 55.114.838,91
(cinquenta e cinco milhdes, cento e quatorze mil, oitocentos e trinta e oito
reais e noventa e um centavos). Total das despesas previdenciarias: 2019 —
R$ 27.899.403,38 (vinte e sete milhdes, oitocentos e noventa e nove mil,
quatrocentos e trés reais e trinta e oito centavos); 2020 — R$ 30.728.484,97
(trinta milhdes, setecentos e vinte e oito mil, quatrocentos e oitenta e quatro
reais e noventa e sete centavos); 2021 — R$ 34.070.309,09 (trinta e quatro
milhdes, setenta mil, trezentos e nove reais e nove centavos). Resultado
Previdenciario: 2019 — R$ 13.217.028,76 (treze milhdes, duzentos e
dezessete mil, vinte e oito reais e setenta e seis centavos); 2020 — R$
6.674.245,09 (seis milhdes, seiscentos e setenta e quatro mil, duzentos e
quarenta e cinco reais e nove centavos negativo); 2021 — R$ 21.044.529,82
(vinte e um milhGes, quarenta e quatro mil, quinhentos e vinte e nove reais e
oitenta e dois centavos; disponibilidades financeiras do RPPS: 2019 — R$
72.138.548,85 (setenta dois milhdes, cento e trinta e oito mil, quinhentos e
quarenta e oito reais e oitenta e cinco centavos); 2020 — 65.525.168,89
(sessenta e cinco mithdes, quinhentos e vinte e cinco mil, cento e sessenta e
oito reais e oitenta e nove centavos); 2021- R$ 86.216.183,23 (oitenta e seis

milhdes, duzentos e dezesseis mil, cento e oitenta e trés reais eYrés
centavos).
O Assessor Especial Kaleb Saab de Souza encerrou A li¢e; dedeu a
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todos que acompanhavam pelas redes sociais € ao Controlador Interno do
Municipio Daniel Dutra de Oliveira. A live encerra-se as 15h:00min. Publique-
se.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 1.801/2022

Demitir a pedido THIAGO GOUVEA DA SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° Demitir a pedido THIAGO GOUVEA DA SILVA, portador da Cédula de Identidade RG n°® 10.839.758-6 SESP/
PR, inscrito no CPF n° 079.148.969-85, admitido em 17 de Maio de 2021, ocupante do cargo de Agente de Controle
e Combate a Endemias, Regime Administrativo Especial - Edital n® 005/2021 lotado no Fundo Municipal de Saude, a
partir de 02 de Maio de 2022, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho n° 48/2021.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO MUNICIPAL, aos 2 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 1.805/2022

Concede Licenga Prémio por Assiduidade a servidora DEYSE PIEDADE GIMENES PIRES CONEGERO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora DEYSE PIEDADE GIMENES PIRES CONEGERO, matricula 857312, portadora da
cédula de identidade RG n° 5.136.957-2-SESP/PR, inscrita no CPF n.° 759.177.429-87, nomeada em 15 de maio
de 2006, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo de carreira de Professora, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo, 03 (trés) meses de Licenga Prémio por Assiduidade referente ao periodo aquisitivo de 2011/2016, de
acordo com a Lei Complementar n.° 169 de 19 de outubro de 2006, nos termos do Processo n.° 4379/2016, com
fruido no periodo de 20 de abril de 2022 a 19 de julho de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 2 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 1.806/2022

Concede promog&o por conhecimento & servidora DANIELLA LONDERO SILVA BATISTI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° Promover por conhecimento & servidora DANIELLA LONDERO SILVA BATISTI, matricula 932031, portadora da
Cédula de Identidade RG. n.° 6.054.502-2-SSP-PR, inscrita no CPF n° 023.249.539-43, admitida em 05 de novembro
de 2012, para exercer o emprego publico de Dentista, pelo regime CLT, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
passando do item “b”, Classe “B”, para o item “c”, Classe “C”, com base no artigo 7.° e seus paragrafos, e inciso IIl
do artigo 8.° da Lei Complementar n.° 188 de 19.11.2007, nos termos do Processo n.° 5003/2022, a partir de 19 de
abril de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 2 de maio de 2022

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 1.807/2022

Concede promogéo por conhecimento & servidora DENISE LIMA DE CAMPOS SERENO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes,

RESOLVE:

Art. 1° Promover por conhecimento a servidora DENISE LIMA DE CAMPOS SERENO, matricula 995411, portadora
da Cédula de Identidade RG n° 7.864.284-0-SSP-PR, inscrita no CPF n° 038.341.939-50, nomeada em 01 de julho
de 2015, para ocupar o cargo de carreira de Técnica de Enfermagem, pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, passando do item “a”, Classe “A”, para o item “b”, Classe “B”, com base no art. 7° e seus
paragrafos, e inciso Il do art. 8° da Lei Complementar n° 188/2007, nos termos do Processo n° 5054/2022, a partir
de 19 de abril de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 2 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.808/2022

Altera o Percentual de Adicional de Qualificacdo Funcional a servidora ANDREIA CAMILLA BALBINO PEREZ.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a contar de 20 de abril de 2022, o Adicional de Qualificagédo Funcional a servidora ANDREIA CAMILLA
BALBINO PEREZ, matricula 994141, portadora da Cédula de Identidade RG n° 9.439.805-3-SSP-PR, inscrita no CPF
n° 044.368.319-06, nomeada em 22 de julho de 2013, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo de carreira de
Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando do percentual de 5% (cinco por cento) para 10%
(dez por cento), com base no artigo 106, da Lei Complementar n.° 346 de 15 de margo de 2013, alterada pela Lei
Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, nos termos do processo n.° 5112/2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 2 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 1.809/2022

Concede promogao por conhecimento a servidora MONICA RIGOLE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuices,

RESOLVE:

Art. 1° Promover por conhecimento a servidora MONICA RIGOLE, matricula 935801, portadora da Cédula de
Identidade RG n° 8.341.579-7-SSP-PR, inscrita no CPF n° 047.709.899-11, nomeada em 18 de maio de 2011, para
ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Servicos Gerais, pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de
Administracéo, passando do item “b”, Classe “B”, para o item “c”, Classe “C”, com base no artigo 7.° e seus paragrafos,
e inciso | do artigo 8.° da Lei Complementar n.® 188 de 19.11.2007, nos termos do Processo n.° 5222/2022, a partir
de 26 de abril de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 2 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.810/2022

Concede promog&o por conhecimento a servidora JOVINA FAGUNDES DA ROCHA SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° Promover por conhecimento a servidora JOVINA FAGUNDES DA ROCHA SILVA, matricula 919361, portadora
da Cédula de Identidade RG n° 3.531.122-0-SSP-PR, inscrita no CPF n° 570.943.499-04, admitida em 19 de agosto
de 2009, para exercer o emprego publico de Agente Comunitério de Salde, pelo regime CLT, lotada na Secretaria
Municipal de Salde, passando do item “c”, Classe “C”, para o item “d", Classe “D”, com base no artigo 7° e seus
paragrafos, e inciso | do artigo 8° da Lei Complementar n° 188/2007, nos termos do Processo n° 3670/2022, a partir
de 18 de margo de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 2 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 1.828/2022
Concede Adicional Insalubridade ao servidor FABIANO NESPOLI.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n® 271/2022 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente.
RESOLVE:
Art. 1° Conceder ao servidor FABIANO NESPOLI, matricula n® 1001171, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
8.070.121-7-SSP-PR e inscrito no CPF n.° 041.775.999-13, nomeado em 04 de abril de 2016, para ocupar o cargo de
carreira de Operador de Equipamentos Rodoviarios, pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Adicional Insalubridade no percentual de 40% (quarenta por cento), em consonéncia as disposigdes do
artigo 76, inciso IV da Lei Complementar n.° 018/92 (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO) e
§2° do Artigo 25 da Lei Complementar n.° 188 de 19.11.2007, a contar de 01 de maio de 2022.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.829/2022

Concede Adicional Insalubridade a servidora KASSIANA DE SOUZA HECHT PEREIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,

CONSIDERANDO Decisao Judicial proferida nos Autos n° 0000772-83.2020.5.09.0325 junto & 22 Vara do Trabalho
de Umuarama,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora KASSIANA DE SOUZA HECHT PEREIRA, matricula n® 863471, portadora da Cédula de
Identidade RG n° 28.121.013-5-SSP-SP, e inscrita no CPF sob n.° 030.038.539-02, admitida em 08 de margo de 2005,
pelo regime CLT, para exercer o emprego publico de Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de
Educagao, Adicional Insalubridade no percentual de 40% (quarenta por cento), sobre o salario minimo nacional, em
consonancia com a consolidagéo das Leis Trabalhistas - CLT, a partir de 02 de maio de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 1.830/2022

Concede Adicional Insalubridade & servidora MARIA JOSE DOS SANTOS CARVALHO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes,

CONSIDERANDO Decisao Judicial proferida nos Autos n° 0000775-38.2020.5.09.0325 junto & 22 Vara do Trabalho
de Umuarama,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora MARIA JOSE DOS SANTOS CARVALHO, matricula n® 868351, portadora da Cédula de
Identidade RG n° 4.842.295-0-SSP-PR, e inscrita no CPF sob n.° 846.609.299-49, admitida em 02 de maio de 2005,
pelo regime CLT, para exercer o emprego publico de Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de
Educacao, Adicional Insalubridade no percentual de 40% (quarenta por cento), sobre o salario minimo nacional, em
consonancia com a consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT, a partir de 02 de maio de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.831/2022
Transfere o servidor FABIANO NESPOLI. .
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:
Art. 1° Transferir o servidor FABIANO NESPOLI, matricula n° 1001171, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
8.070.121-7-SSP-PR e inscrito no CPF n.° 041.775.999-13, nomeado em 04 de abril de 2016, para ocupar o cargo
de carreira de Operador de Equipamentos Rodovidrios, pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de
Agricultura, para prestar servigo na Secretaria Municipal de Meio Ambiente , com énus para a mesma, a contar de
01 de maio de 2022.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 1.832/2022 ) N

Concede Progresséo na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal JOSE ADAO DE SOUZA LUPATELI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso |l da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19 de novembro
de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XlII, art.5°,
CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao por Merecimento ao Servidor Municipal JOSE ADAO DE SOUZA LUPATELI, matricula n®
245201, portador da cédula de identidade RG n° 3.734.236-0 SSP/PR e inscrito no CPF n° 571.465.519-20, ocupante
do cargo de carreira de Vigia, admitido em 02.05.1986 e nomeado em 10.04.1991 pelo regime Estatutério, lotado na
Secretaria Municipal de Seguranca, Transito e Mobilidade Urbana, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso IlI
e anexo VIl da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 02 de maio de
2020 a 01 de maio de 2022 passando da referéncia 24 para referéncia 25, classe “A”, Grupo Ocupacional Operacional
(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar de 02 de maio de
2.022.

PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.833/2022

Nomeia a servidora para o Magistério Publico Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes,

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n° 346, de 15 de margo de 2013 e a Lei Complementar n®
473, de 13 de maio de 2020,

CONSIDERANDO ainda, a Portaria n° 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado no Jornal “Umuarama llustrado”
do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o resultado do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia
do Edital n° 048, de 01 de julho de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Profissional do Magistério Publico abaixo relacionada, para ocupar o Cargo de Carreira de Professora
Atuagdo Na Educacado Infantil e/Ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental, com a jornada de trabalho de 20 (vinte)
horas semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério Publico, ficando
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2.° A nomeada face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n® 346, de 15 de margo de 2013, alterada
pela Lei Complementar n® 473, de 13 de maio de 2020, fica enquadrada na classe e nivel inicial da respectiva carreira,
conforme esta previsto no capitulo Ill, Secao Il, percebendo os valores constantes na tabela de vencimentos anexo
XXIV, da referida Lei, a contar de 09 de Maio de 2022.

PROFESSORA ATUAGAO NA EDUCAGAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL- 20
HORAS SEMANAIS

ITEM NOME RG NIVEL CLASSE

1 DAYANE CRISTINA DA SILVA ZANETTE 10.727.192-9 A 01

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 1.834/2022

Nomeia a servidora para o Magistério Publico Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n® 346, de 15 de margo de 2013 e a Lei Complementar n®
473, de 13 de maio de 2020,

CONSIDERANDO ainda, a Portaria n® 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado no Jornal “Umuarama llustrado”
do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o resultado do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia
do Edital n° 048, de 01 de julho de 2021.

RESOLVE

Art. 1° Nomear a Profissional do Magistério Publico abaixo relacionada, para ocupar o Cargo de Carreira de Professora
Atuacdo Na Educacdo Infantil e/Ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental, com a jornada de trabalho de 20 (vinte)
horas semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério Publico, ficando
lotada na Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2° A nomeada face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n® 346, de 15 de margo de 2013, alterada
pela Lei Complementar n® 473, de 13 de maio de 2020, fica enquadrada na classe e nivel inicial da respectiva carreira,
conforme esta previsto no capitulo Ill, Segéo II, percebendo os valores constantes na tabela de vencimentos anexo
XXIV, da referida Lei, a contar de 09 de Maio dé 2022.

PROFESSORA ATUAGAO NA EDUCAGAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL- 20
HORAS SEMANAIS .

ITEM NOME RG NIVEL CLASSE

1 ZILDA LETICIA CORDEIRO DA SILVA 13.145.409-0 A 01
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 1.835/2022

Nomeia a servidora para o Magistério Publico Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n°® 346, de 15 de margo de 2013 e a Lei Complementar n®
473, de 13 de maio de 2020,

CONSIDERANDO ainda, a Portaria n° 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado no Jornal “Umuarama llustrado”
do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o resultado do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia
do Edital n° 048, de 01 de julho de 2021.

RESOLVE

Art. 1° Nomear a Profissional do Magistério Publico abaixo relacionada, para ocupar o Cargo de Carreira de Professora
Atuagdo Na Educagao Infantil e/Ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental, com a jornada de trabalho de 20 (vinte)
horas semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério Publico, ficando
lotada na Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2° A nomeada face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n° 346, de 15 de margo de 2013, alterada
pela Lei Complementar n° 473, de 13 de maio de 2020, fica enquadrada na classe e nivel inicial da respectiva carreira,
conforme esté previsto no capitulo Ill, Secao Il, percebendo os valores constantes na tabela de vencimentos anexo
XXIV, da referida Lei, a contar de 09 de Maio de 2022.
PROFESSORA ATUACAO NA EDUCAGCAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL- 20
HORAS SEMANAIS .
ITEM NOME RG NIVEL CLASSE

ANA MARIA VITORINO DE SOUZA BEZERRA 4.425.824-2 A 01
Art 3°. Esta Portaria entra em wgor na data de sua publicagao.
PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administragao

JPORTARIA N° 1.836/2022
Nomeia a servidora para o Magistério Publico Municipal.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n° 346, de 15 de margo de 2013 e a Lei Complementar n®
473, de 13 de maio de 2020,
CONSIDERANDO ainda, a Portaria n° 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado no Jornal “Umuarama llustrado”
do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o resultado do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia
do Edital n° 048, de 01 de julho de 2021.
RESOLVE
Art. 1° Nomear a Profissional do Magistério Publico abaixo relacionada, para ocupar o Cargo de Carreira de Professora
Atuagdo Na Educacado Infantil e/Ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental, com a jornada de trabalho de 20 (vinte)
horas semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério Publico, ficando
lotada na Secretaria Municipal de Educagao.
Art. 2° A nomeada face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n® 346, de 15 de margo de 2013, alterada
pela Lei Complementar n® 473, de 13 de maio de 2020, fica enquadrada na classe e nivel inicial da respectiva carreira,
conforme esta previsto no capitulo Ill, Secao Il, percebendo os valores constantes na tabela de vencimentos anexo
XXIV, da referida Lei, a contar de 09 de Maio de 2022.
PROFESSORA ATUACAO NA EDUCACAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL- 20
HORAS SEMANAIS
ITEM NOME RG NIVEL CLASSE

GRAZIELE ARIADNI ARAUJO DA SILVA 14.088.704-8 A 01
Art 3° Esta Portaria entra em V|gor na data de sua publicagao.
PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 1.837/2022

Nomeia a servidora para o Magistério Publico Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n° 346, de 15 de margo de 2013 e a Lei Complementar n®
473, de 13 de maio de 2020,

CONSIDERANDO ainda, a Portaria n® 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado no Jornal “Umuarama llustrado”
do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o resultado do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia
do Edital n° 048, de 01 de julho de 2021.

RESOLVE

Art. 1° Nomear a Profissional do Magistério Publico abaixo relacionada, para ocupar o Cargo de Carreira de Professora
de Educagéo Infantil - Atuagao Especifica na Educacdo Infantil, com a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério Publico, ficando lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2° A nomeada face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n® 346, de 15 de margo de 2013, alterada
pela Lei Complementar n° 473, de 13 de maio de 2020, fica enquadrada na classe e nivel inicial da respectiva carreira,
conforme esta previsto no capitulo Ill, Segéo II, percebendo os valores constantes na tabela de vencimentos anexo
XXV, da referida Lei, a contar de 09 de Maio de 2022. ; N

PROFESSORA DE EDUCAGAO INFANTIL - ATUACAO ESPECIFICA NA EDUCAGAO INFANTIL- 40 HORAS
SEMANAIS

ITEM NOME RG NIVEL CLASSE

1 PRICILA ANDREIA DA SILVA MARCHI 10.230.256-7 A 01

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.838/2022

Nomeia a servidora para o Magistério Publico Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n° 346, de 15 de margo de 2013 e a Lei Complementar n®
473, de 13 de maio de 2020,

CONSIDERANDO ainda, a Portaria n° 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado no Jornal “Umuarama llustrado”
do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o resultado do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia
do Edital n° 048, de 01 de julho de 2021.

RESOLVE

Art. 1° Nomear a Profissional do Magistério Publico abaixo relacionada, para ocupar o Cargo de Carreira de Professora
de Educagao Infantil - Atuagdo Especifica na Educagao Infantil, com a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério Publico, ficando lotada na
Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2° A nomeada face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n° 346, de 15 de margo de 2013, alterada
pela Lei Complementar n° 473, de 13 de maio de 2020, fica enquadrada na classe e nivel inicial da respectiva carreira,
conforme esté previsto no capitulo Ill, Secao Il, percebendo os valores constantes na tabela de vencimentos anexo
XXV, da referida Lei, a contar de 09 de Maio de 2022.

PROFESSORA DE EDUCAGAO INFANTIL - ATUACAO ESPECIFICA NA EDUCAGAO INFANTIL- 40 HORAS
SEMANAIS .

ITEM NOME NIVEL CLASSE
1 FRANCIELLE CRISTINA DOS SANTOS ZAMBERLAN
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

8.669.517-0 A 01

PORTARIA N° 1.839/2022

Nomeia a servidora para o Magistério Publico Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n° 346, de 15 de margo de 2013 e a Lei Complementar n®
473, de 13 de maio de 2020,

CONSIDERANDO ainda, a Portaria n° 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado no Jornal “Umuarama llustrado”
do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o resultado do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia
do Edital n° 048, de 01 de julho de 2021.

RESOLVE

Art. 1° Nomear a Profissional do Magistério Publico abaixo relacionada, para ocupar o Cargo de Carreira de Professora
de Educacao Infantil - Atuagdo Especifica na Educacao Infantil, com a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério Publico, ficando lotada na
Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2° A nomeada face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n® 346, de 15 de marco de 2013, alterada
pela Lei Complementar n® 473, de 13 de maio de 2020, fica enquadrada na classe e nivel inicial da respectiva carreira,
conforme esta previsto no capitulo Ill, Secao Il, percebendo os valores constantes na tabela de vencimentos anexo
XXV, da referida Lei, a contar de 09 de Maio de 2022. N

PROFESSORA DE EDUCAGAO INFANTIL - ATUACAO ESPECIFICA NA EDUCAGAO INFANTIL- 40 HORAS
SEMANAIS

ITEM NOME RG NIVEL CLASSE

1 ALLINE DA CRUZ SIQUEIRA NEVES 10.230.256-7 A 01

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 1.840/2022

Nomeia a servidora para o Magistério Publico Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n° 346, de 15 de margo de 2013 e a Lei Complementar n®
473, de 13 de maio de 2020,

CONSIDERANDO ainda, a Portaria n® 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado no Jornal “Umuarama llustrado”
do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o resultado do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia
do Edital n° 048, de 01 de julho de 2021.

RESOLVE

Art. 1° Nomear a Profissional do Magistério Publico abaixo relacionada, para ocupar o Cargo de Carreira de Professora
de Educagao Infantil - Atuagdo Especifica na Educagéao Infantil, com a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério Publico, ficando lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo.

Art. 2° A nomeada face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n® 346, de 15 de marco de 2013, alterada
pela Lei Complementar n® 473, de 13 de maio de 2020, fica enquadrada na classe e nivel inicial da respectiva carreira,
conforme esté previsto no capitulo Ill, Secao Il, percebendo os valores constantes na tabela de vencimentos anexo
XXV, da referida Lei, a contar de 09 de Maio de 2022.

PROFESSORA DE EDUCAGAO INFANTIL - ATUAGCAO ESPECIFICA NA EDUCAGAO INFANTIL- 40 HORAS
SEMANAIS

ITEM NOME RG NIVEL CLASSE

1 TATIANA TERESA DE BARROS 12.328.278-7 A 01

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 1.841/2022

Nomeia a servidora para o Magistério Publico Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n° 346, de 15 de margo de 2013 e a Lei Complementar n®
473, de 13 de maio de 2020,

CONSIDERANDO ainda, a Portaria n° 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado no Jornal “Umuarama llustrado”
do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o resultado do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia
do Edital n° 048, de 01 de julho de 2021.

RESOLVE

Art. 1° Nomear a Profissional do Magistério Publico abaixo relacionada, para ocupar o Cargo de Carreira de Professora
de Educagéo Infantil - Atuagdo Especifica na Educacao Infantil, com a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério Publico, ficando lotada na
Secretaria Municipal de Educag&o.

Art. 2° A nomeada face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n° 346, de 15 de margo de 2013, alterada
pela Lei Complementar n° 473, de 13 de maio de 2020, fica enquadrada na classe e nivel inicial da respectiva carreira,
conforme esta previsto no capitulo Ill, Segéo II, percebendo os valores constantes na tabela de vencimentos anexo
XXV, da referida Lei, a contar de 09 de Maio de 2022.

PROFESSORA DE EDUCAGAO INFANTIL - ATUACAO ESPECIFICA NA EDUCAGAO INFANTIL- 40 HORAS
SEMANAIS )

ITEM NOME RG NIVEL CLASSE

1 JULIANA MARIAALVES 12.960.604-5 A 01

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.842/2022

Nomeia a servidora para o Magistério Publico Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n° 346, de 15 de margo de 2013 e a Lei Complementar n®
473, de 13 de maio de 2020,

CONSIDERANDO ainda, a Portaria n° 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado no Jornal “Umuarama llustrado”
do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o resultado do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia
do Edital n° 048, de 01 de julho de 2021.

RESOLVE

Art. 1° Nomear a Profissional do Magistério Publico abaixo relacionada, para ocupar o Cargo de Carreira de Professora
de Educagao Infantil - Atuagdo Especifica na Educagao Infantil, com a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério Publico, ficando lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2° A nomeada face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n® 346, de 15 de margo de 2013, alterada
pela Lei Complementar n® 473, de 13 de maio de 2020, fica enquadrada na classe e nivel inicial da respectiva carreira,
conforme esta previsto no capitulo Ill, Secao Il, percebendo os valores constantes na tabela de vencimentos anexo
XXV, da referida Lei, a contar de 09 de Maio de 2022. .

PROFESSORA DE EDUCAGAO INFANTIL - ATUACAO ESPECIFICA NA EDUCAGAO INFANTIL- 40 HORAS
SEMANAIS .

ITEM NOME RG NIVEL CLASSE

1 ANA CARLA PENSIN BARBOSA 13.505.871-8 A 01

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 1.843/2022

Concede licenga maternidade a servidora GABRIELA DE OLIVEIRA RODRIGUES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora GABRIELA DE OLIVEIRA RODRIGUES, portador da Cédula de Identidade RG n°
13.670.874-0 — SSP-PR, inscrita no CPF n.° 105.070.109-73, admitida em 10 de fevereiro de 2021, para exercer a
fungéo de emprego publico de Professora, pelo regime CLT — Processo Seletivo Simplificado — lotada na Secretaria
Municipal de Educagao, licenga maternidade no periodo de 03 de maio de 2022 & 30 de agosto de 2022, sem prejuizo
de seu vencimento.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 1.844/2022

Concede licenga maternidade a servidora MARCELA PATRICIA DA SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Conceder servidora MARCELA PATRICIA DA SILVA, portador da Cédula de Identidade RG n° 12.511.057-6 —
IIPR-PR, inscrita no CPF n.° 078.580.239-85, admitida em 13 de setembro de 2021, para exercer a fungdo de emprego
publico de Auxiliar de Servigos Gerais, pelo regime CLT — Processo Seletivo Simplificado — lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, licenga maternidade no periodo de 30 de abril de 2022 & 27 de agosto de 2022, sem prejuizo
de seu vencimento.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.845/2022

Concede Licenga Prémio por Assiduidade ao servidor DANIEL DE ALMEIDA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Conceder ao servidor DANIEL DE ALMEIDA, matricula 384581, portador da cédula de identidade RG n°
5.343.811-3-SSP/PR, inscrito no CPF n° 696.033.759-34, nomeado em 01 de Abril de 1991, pelo regime Estatutario,
para ocupar o cargo de carreira de Gari, lotado na Secretaria Municipal de Servigos Publicos, 82 (oitenta e dois) dias
de Licenga Prémio por Assiduidade referente ao periodo aquisitivo de 2014/2019, de acordo com a Lei Complementar
n° 169 de 19 de outubro de 2006, nos termos do Processo n°® 2666/2019, com fruicdo no periodo de 02 de abril de
2022 a 22 de junho de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

PACO MUNICIPAL, aos 4 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragdo
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ESTADO DO PARANA

PORTARIA N® 1.811/2022

Concede Progress&o Na Carreira no Avango Vertical aos Profissionais da Educagao.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicoes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473
de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Prog na Carreira aos abaixo face a avaliagé@o de desempenho efetuada referente ao periodo de
fevereiro/2019 a fe 021, para i de Prog na Carreira nos artigos 52 e 63, inciso I, da Lei Complementar n°

346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA  DATADE ADMISSAO  CLASSE DE AVANGO EM FEVEREIRO DE 2021
Alessandra Cristina Rocha de Jesus 997691 11/03/2015 NIV C 16
Amanda Cristina Souza de Oliveira Gonzaga 939711 05/08/2011 NIV C 18
Ana Paula Vidotto Farinha Mendes 957451 10/02/2012 NIV C 17
Angélica lanqui Coutinho 1000041 22/02/2016 NIV C 16
Bruna Izabelly Martin Anténio Herrera 1000261 01/03/2016 NIV B 03
Cristiane Eva da Silva Oliveira 956211 10/02/2012 NIV C 18
Daniele Cristina da Silva Sales 956131 10/02/2012 NIV C 18
David Pereira de Azevedo 956481 10/02/2012 NIV C 18
Débora Cristina Castanho de Souza 999681 03/02/2016 NIV C 16
Dellys Hernandes Barbim 999661 03/02/2016 NIVB 16
Fabiana Teresinha Pless 957371 10/02/2012 NIV C 18
Fabio Massamitsu Sakata 919102 10/02/2012 NIV C 18
Gisele de Souza Ferreira de Faria 999601 03/02/2016 NIV C 16
Jacqueline Marques de Miranda 999741 03/02/2016 NIV C 16
Juliano Rech 956641 10/02/2012 NIVB 18
Justa Maria Navarro dos Santos 701901 09/02/2001 NIV C 19
Kelly Peres da Silva 923551 01/03/2010 NIVAO05
Ligia Strugala Bezerra 871062 13/06/2006 NIVC21
Lucilene Herrera 900421 04/07/2008 NIV C 19
Marta Almeida de Souza Klichowski 853671 02/04/2001 NIV C 23
Meiry Aline Martins 999761 03/02/2016 NIV C 16
Neusa Maria Soares Zukoski 999751 03/02/2016 NIV C 16
Silvana Maria Pless Toninato 957101 10/02/2012 NIV C 18
Sueli da Aparecida do Nascimento 1000061 22/02/2016 NIV C 16
Tacia Maria Souza dos Santos 955321 10/02/2012 NIV C 18
Tatiane Aparecida de Souza Ribeiro 1001591 07/06/2016 NIV C 16
Vanessa Carolina Aimeida de Jesus 999701 03/02/2016 NIV C 16
Vanessa Lopes Fernandes Gardim 871142 05/08/2011 NIV C 18
Vanessa Lopes Fernandes Gardim 871143 03/02/2016 NIV C 16
Wilson Miranda de Freitas 955161 10/02/2012 NIV C 18

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.812/2022
Concede Progress&o Na Carreira no Avango Vertical aos Profissionais da Educagao.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473
de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo na Carreira as professoras abaixo relacionadas, face & avaliagéo de desempenho efetuada referente ao periodo de
agosto/2019 a agosto/2021, para de Progressao na Carreira nos artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346
de 15 de Marco de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA  DATADE ADMISSAO ~ CLASSE DE AVANCO EM AGOSTO DE 2021
Dayane Bartolassi da Silva Barbosa 995382 18/03/2016 NIV C 16
Gisele de Brito Lima Fantin 978021 06/07/2012 NIV C 18
Marielle Ferrer Cazarotto Zanquetti 896212 11/04/2016 NIV C 16
Sara Ligia de Oliveira Sarmento Bernhart 1000751 03/03/2016 NIV C 16
Taise de Souza Neves 999721 03/02/2016 NIV C 16

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragio

PORTARIA N® 1.813/2022

Concede Progress&o Na Carreira no Avango Vertical aos Profissionais da Educagao.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicaes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473
de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Prog na Carreira as abaixo face a avaliagéo de desempenho efetuada referente ao periodo de
janeiro/2019 a janeiro/2021, para i de na Carreira ido nos artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346

de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeito a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA  DATADE ADMISSAO ~ CLASSE DE AVANGO EM JANEIRO DE 2021
Alessandra Correia da Silva 910731 16/02/2009 NIV C 18
Andreia Camilla Balbino Perez 994141 22/07/2013 NIV C 16
Jacilene Aparecida Romano Gaspareto 839331 09/02/2001 NIV C 23
Luzia Leite da Silva 939631 05/08/2011 NIV C 18
Rosiane Bertola Batista 998471 22/05/2015 NIV C 16

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N® 1.814/2022
Concede Progress&o Na Carreira no Avango Vertical aos Profissionais da Educagao.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473
de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progresséo na Carreira aos professores abaixo relacionados, face & avaliagéo de desempenho efetuada referente ao periodo
de abril/2019 a abril/2021, para i de Progresséo na Carreira nos artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346

de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA  DATADE ADMISSAO  CLASSE DE AVANCO EM ABRIL DE 2021
Adriana Regina Pensin de Oliveira 864102 22/04/2008 NIV C 20
Amanda Batista Melo 1000511 03/03/2016 NIVAO03
Andreia dos Santos 926651 05/04/2010 NIV C 19
Aparecida Cristina Trevizanuto de Andrade Sa 444312 01/03/2016 NIV C 16
Carina da Silva Noviski 1001011 08/03/2016 NIV C 16
Carla Cristina de Oliveira Mendonga 1000781 03/03/2016 NIV C 16
Cristiane de Paula Dias Pessoto 870682 07/04/2008 NIV C 20
Danielle Silva 1001151 18/03/2016 NIV C 16
Ediana Angelica Furlan Pio 851202 22/07/2013 NIV C 17
Eliane Aparecida Pieroli 892651 02/04/2007 NIV C 21
Eliane Zamberlan Rocha Grossi 898001 01/04/2008 NIV C 20
Elida Rejane Cruz dos Santos 1000361 01/03/2016 NIV C 16
Elizabete Barbosa 1001221 11/04/2016 NIV C 16
Elizabete Grando 896131 01/04/2008 NIV C 20
Elizabeth Ferreira Matos 811162 01/04/2008 NIV C 20
Erika Viviane da Silva Cavagnino Ramos 1000301 01/03/2016 NIV C 16
Fabricia Silva de Melo Ricas 896641 01/04/2008 NIV C 20
Jane Karla Trento 895671 01/04/2008 NIV C 20
Kelly Regina Barbosa da Costa 897021 01/04/2008 NIV C 20
Leila Cristina Neves 926571 19/04/2010 NIV C 19
Luci Laura Casarin Bogas 1000331 01/03/2016 NIV C 16
Luciana Costa de Souza dos Santos 940801 09/08/2011 NIV C 18
Luciana Dorneles dos Santos Festa 896801 01/04/2008 NIV C 20
Maria Carolina Paulis 1001111 17/03/2016 NIV C 16
Maria de Lourdes da Silva e Silva 895831 07/04/2008 NIV C 20
Maria de Lourdes Paulo da Rocha 592502 01/04/2008 NIV C 20
Maria Magali Dorigan Bondezan 1000921 04/03/2016 NIV C 16
Maria Salete Magalhdes Andrade 615222 01/04/2008 NIV C 20
Marielle Ferrer Cazarotto Zanquetti 896211 01/04/2008 NIV C 20
Marilza Cristina Chiaradia de Araujo 897611 01/04/2008 NIV C 20
Mariza Carleth de Oliveira Machado 896301 01/04/2008 NIV C 20
Michelle Daiana Robatino Navarro 896991 01/04/2008 NIV C 20
Roseli Aparecida Stanisoski Petrino 998451 22/05/2015 NIV C 16
Rubia Simoneli Brito 987362 08/03/2016 NIV C 16
Samanta Jander Chimene Brill 982052 01/03/2016 NIV C 16
Shirlene Gimenes da Cruz 896561 01/04/2008 NIV C 20
Silvana Nunes Amadio Moreira 895401 01/04/2008 NIV C 20
Talita Gabriella de Freitas Brill 1000681 03/03/2016 NIV C 16
Vanessa Ola Lima Costa 1000861 04/03/2016 NIV C 16

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragio

PORTARIA N® 1.815/2022

Concede Progress&o Na Carreira no Avango Vertical aos Profissionais da Educagao.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicoes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473

de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Prog na Carreira as abaixo face a avaliagéo de desempenho efetuada referente ao periodo de
019a 021, para i de Progi na Carreira ido nos artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n®

346 de 15 de Marco de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA  DATADE ADMISSAO  CLASSE DE AVANGO EM DEZEMBRO DE 2021
Adelaine Caroline da Silva Almeida Ramos 999631 03/02/2016 NIV C 16
Adriana Patricia Landim 1001381 03/05/2016 NIV C 16
Desirre Beatriz Ramos Marcelino Ziroldo 1000731 03/03/2016 NIV C 16
Loane Nayara de Paula Souza 1001351 04/05/2016 NIV C 16
Luciara Scarlath Schiming 975861 11/06/2012 NIV C 18
Marinez Vanusa Lima Guebara 995622 07/06/2016 NIV C 16
Marli Regina de Melo Pereira 880562 02/05/2012 NIV C 17

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.
PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N® 1.816/2022

Concede Progress&o Na Carreira no Avango Vertical aos Profissionais da Educagao.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicoes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473
de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Prog na Carreira aos abaixo face & avaliagéo de desempenho efetuada referente ao periodo
de junho/2019 a junho/2021, para de Prog na Carreira nos artigos 52 e 63 inciso I, da Lei Complementar n° 346
de 15 de Marco de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA  DATADE ADMISSAO  CLASSE DE AVANGO EM JUNHO DE 2021
Analu Aparecida Lourengo da Cunha Ribeiro 975431 11/06/2012 NIV C 18
Cidalva Pereira de Miranda Franciscato 911203 07/06/2016 NIV C 16
Cristiano Antonio Barbon 947572 18/03/2016 NIV C 16
Elaine Fusco Pagangriso de Azevedo 577112 11/06/2012 NIV C 18
Francisca Silvia da Silva 975781 11/06/2012 NIV C 18
lara Jane Doenia Mandotti 827403 16/02/2009 NIV C 19
Jéssica Aline de Jesus de Lima 1001631 07/06/2016 NIV C 16
Jessica Crislaine Furlan 1001481 04/05/2016 NIV C 16
Joselaine Vicentim 862151 07/03/2005 NIVB 21
Justa Maria Navarro dos Santos 701902 07/06/2016 NIV C 16
Karina Gongalves Matias 1001621 07/06/2016 NIV C 16
Maria Ivonete Lopes 976161 11/06/2012 NIV C 18
Marlene Sampaio da Silva Miranda 853162 11/06/2012 NIV C 18
Sonia de Fatima Gutierres Silva 968302 04/06/2012 NIV C 18
Thais Aparecida de Oliveira 1001551 07/06/2016 NIVB 16
Vera Lucia da Silva 997642 07/06/2016 NIV C16

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N 1.817/2022

Concede Progress&o Na Carreira no Avango Vertical aos Profissionais da Educagao.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicaes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473
de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo na Carreira aos professores abaixo relacionados, face & avaliagéo de desempenho efetuada referente ao periodo
de maio/2019 a maio/2021, para de Progresszo na Carreira nos artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n® 346
de 15 de Marco de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA  DATA DE ADMISSAO ~ CLASSE DE AVANGO EM MAIO DE 2021
Alice Espanhol de Oliveira Fabiche 791202 15/05/2008 NIV C 21
Andreia Aparecida da Cruz Xavier 968221 07/05/2012 NIV C 18
Barbara Moreli Pistori Torres 1001461 03/05/2016 NIV C 16
Caroline Ferrarezi Lavagnolli Rinaldi 999062 03/05/2016 NIV C 16
Cristiane Nicolau da Silva 1001441 03/05/2016 NIV C 16
Etieni Guedes de Oliveira Gandolfo 997382 04/03/2016 NIV C 16
Jaqueline Marino 1001451 03/05/2016 NIV C 16
Juliana de Macedo Silva Balan 1001251 11/04/2016 NIV C 16
Kelly Cristine da Silva 1001361 03/05/2016 NIV C 16
Ligia Strugala Bezerra 871063 05/08/2011 NIV C 18
Mariani Verginio de Oliveira 999781 03/02/2016 NIV C 16
Mirian Marcia Pedrollo Catarin 892142 01/03/2016 NIV C 16
Nayara Lilian Gongales 1001431 03/05/2016 NIV C 16
Patricia Sanches Santos 940481 09/08/2011 NIV C 18
Renata Silva Finque Maiante 1001471 03/05/2016 NIV C 16
Rosielly Faria da Silva 1001411 03/05/2016 NIV C 16
Sara Cristina Bordim Crespo 939981 05/08/2011 NIV C 18
Solange Pereira Jardim 1001531 16/05/2016 NIV C 16

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.818/2022
Concede Progress&o Na Carreira no Avango Vertical aos Profissionais da Educagao.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473
de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progress&o na Carreira aos professores abaixo relacionados, face & avaliago de desempenho efetuada referente ao periodo
de julho/2019 a julho/2021, para de Progressao na Carreira nos artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346
de 15 de Marco de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:
NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA ~ DATADE ADMISSAO  CLASSE DE AVANGO EM JULHO DE 2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Adaise Gomes Venancio da Silva 980271 06/07/2012 NIVC 18
Adaise Gomes Venancio da Silva 980272 07/06/2016 NIV C 16
Ana Maria da Silva Femnandes 899313 06/07/2012 NIV C 18
Ana Paula Marques Santos 899401 04/07/2008 NIV C 20
Analia Libanio dos Santos Heins 977561 06/07/2012 NIV C 18
Andreia Camilla Balbino Perez 994142 03/0212016 NIV C 16
Camila Turcato da Silva Garcez 980351 06/07/2012 NIV C 18
Cecilia Ferrarin Ferrari da Costa 980431 06/07/2012 NIV C 18
Cindia Marques Pacheco Cavalcanti 980511 06/07/2012 NIV C 18
Cléia Simone Crivelaro Marques 977051 06/07/2012 NIV C 18
Crislaine Aparecida Pizzi 1001231 11/04/2016 NIV C 16
Cristiane Fabiano da Silva Merisse Joaquim 975602 06/07/2012 NIV C 18
Cristiane Gongalvez de Souza 981671 06/07/2012 NIV C 18
Cristiane Machado Sitoni 980601 06/07/2012 NIV C 18
Dalice da Conceigao Bispo Barbosa 899661 04/07/2008 NIV C 20
Edellen Cristina Ramos da Costa 980781 06/07/2012 NIV C 18
Edilene Mazaron Dias 899741 04/07/2008 NIV C 20
Edina Antunes de Oliveira 845062 06/07/2012 NIV C 18
Eliane Cordeiro de Oliveira Beraldo 980861 06/07/2012 NIV C 18
Elizabeth Okener Marques 900001 04/07/2008 NIV C 20
Erika de Campos Ferreira 977301 06/07/2012 NIV C 18
Fabiana Francisca de Souza 978371 06/07/2012 NIV C 18
Franciele Furlan da Silva 900181 04/07/2008 NIV C 20
Francielle Dada de Oliveira 980941 06/07/2012 NIV C 18
Gislaine Méury Flabio 981081 06/07/2012 NIV C 18
lara Jane Doenia Mandotti 827404 05/08/2011 NIV C 17
Jessica Daiane da Silva Almancio 977991 06/07/2012 NIV C 18
Joze de Souza Bahia Martins 911032 06/07/2012 NIV C 18
Katia Aurora da Silva 900261 04/07/2008 NIVAO7
Larissa Hernandes Bonfim 981161 06/07/2012 NIVC 18
Laurita Rosa dos Santos Souza 981241 06/07/2012 NIV C 18
Léia Mirielly Emnesto Antunes 981321 06/07/2012 NIV C 18
Lourdes Aparecida Martins Tiradentes 870333 07/06/2016 NIV C 16
Luciana Paulino Silva Vicente 900341 04/07/2008 NIV C 20
Luzinete Cesario 900691 04/07/2008 NIV C 20
Marcia Tiago de S& 978451 06/07/2012 NIV C 18
Margareth Aparecida Juliani Paganini 981591 06/07/2012 NIV C 18
Maria Aparecida Alves de Medeiros dos Santos 968491 02/05/2012 NIV C 18
Maria Madalena Jose Pereira 900771 04/07/2008 NIV C 20
Mariza Carleth de Oliveira Machado 896302 06/07/2012 NIV C 18
Marlei Carvalho da Costa 847003 04/07/2008 NIV C 20
Michele Deyse Pietchaki 900851 04/07/2008 NIV C 20
Pricilla Ribeiro de Queiros 900931 04/07/2008 NIV C 20
Raquel Dias Pinto 901071 04/07/2008 NIV C 20
Rosilene de Fatima Delmonico Moro 981831 06/07/2012 NIV C 18
Samanta Jander Chimene Brill 982051 06/07/2012 NIV C 18
Samantha Camargo Medino 981911 06/07/2012 NIV C 18
Shirlei Cordeiro 901741 04/07/2008 NIV C 20
Sirlene Mirlane de Carvalho Paintner 751593 06/07/2012 NIV C 18
Sonia Maria Rodrigues da Silva 883822 06/07/2012 NIV C 18
Sueli Sampaio da Cruz 901231 04/07/2008 NIV C 20
Suely Maria de Souza 856002 06/07/2012 NIV C 18
Tania Regina Albertini Balbino 767832 06/07/2012 NIV C 18
Thais Vilalva Furlan 982641 06/07/2012 NIV C 18
Valdirene Barrinuevo Carmona 982481 06/07/2012 NIV C 18
Vera Lucia Alves da Silva 901311 04/07/2008 NIV C 20
Vera Lucia Queiroz Ribeiro 978291 06/07/2012 NIV C 18
Viviane Aparecida da Silva Cameloti Lopes 901401 04/07/2008 NIV C 20
Viviane Rosa Gardim Luiz 901581 04/07/2008 NIV C 20

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.819/2022

Concede Progress&o Na Carreira no Avango Vertical aos Profissionais da Educagao.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicoes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473
de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao na Carreira aos professores abaixo relacionados, face  avaliagao de desempenho efetuada referente ao periodo de
marco/2019 a 1, para de Progresséo na Carreira nos artigos 52 e 63 inciso I, da Lei Complementar n° 346
de 15 de Marco de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA  DATADE ADMISSAO  CLASSE DE AVANGO EM MARGO DE 2021
Adriana Augustinho Evanchuca Ferreira 1000591 03/03/2016 NIV C 16
Adriana Cristina Bergamo Bigas 808962 05/03/2002 NIV C 23
Adriana Mafalda da Silva Bergamo 1000281 01/03/2016 NIV C 16
Aguimere Kivia Branco Abade 856931 09/03/2004 NIV C 22
Aguimere Kivia Branco Abade 856932 12/03/2007 NIV C 21
Amanda Delgado Banhara 1000741 03/03/2016 NIV C 16
Ana Carolina Andrade Caobianco Castaldo 1000491 03/03/2016 NIV C 16
Andrea Maria Lazof Benedito Santana 855882 01/03/2010 NIV C 19
Andressa Marques de Morais Bragatto 992282 08/03/2016 NIV C 16
Angela Maria Saraiva 891921 12/03/2007 NIV C 21
Bérbara Lira Narciso 1000521 03/03/2016 NIV C 16
Camila Ferreira da Silva 1000621 03/03/2016 NIV C 16
Cecilia Ferrarin Ferrari da Costa 980432 04/03/2016 NIV C 16
Cristiane de Fatima Silveira Ribeiro 892061 12/03/2007 NIV C 21
Cristiane Freire Martins dos Santos 810002 12/03/2007 NIVC 21
Cristiane Machado Sitoni 980602 01/03/2016 NIV C 16
Cyntia Alcantara de Oliveira Felizardo 1000961 08/03/2016 NIV C 16
Daniela Andreia Souza Chiari 999621 03/02/2016 NIV C 16
Dayane Horwat Imbriani de Oliveira 1000871 04/03/2016 NIVD 11
Diego Luccas Camilo Cardoso Rangel Gomes da Costa 955241 10/02/2012 NIV C 18
Deyse Piedade Gimenes Pires Conegero 857311 09/03/2004 NIV C 22
Eliane Zamberlan Rocha Grossi 898002 04/03/2016 NIV C 16
Eloisa Cristina do Nascimento Tozzini 1000761 03/03/2016 NIV C 16
Estela Carla Teodoro Cordeiro 1000561 03/03/2016 NIV C 16
Fabricia Alessandra Garcia Mello de Oliveira 1000341 01/03/2016 NIV C 16
Fernanda Cordeiro Pio 1000791 03/03/2016 NIV C 16
Fernanda Escalfi Tibaes 1000671 03/03/2016 NIV C 16
Franciele dos Santos 1000631 03/03/2016 NIV C 16
Francieli Denise Graunke Oliveira 1000531 03/03/2016 NIV C 16
Francielle Dada de Oliveira 980942 04/03/2016 NIV C 16
Geisiane Maria Aparecida Goularte 1000721 03/03/2016 NIV C 16
Helena Maria Francisco Caetano Batistuti 857581 09/03/2004 NIV C 22
Isabel Cristina Mendes Maiante 1000771 03/03/2016 NIV C 16
Isabela Bezerra da Silva 1001051 08/03/2016 NIVAO3
Isabela de Souza Vigo Chimenes 1000651 03/03/2016 NIV C 16
Jadiely Martinez de Andrade 1000471 03/03/2016 NIVA03
Jaqueline Liborio Martins Piai 923631 01/03/2010 NIVAO06
Jéssica da Silva Lourengo 997762 04/03/2016 NIV C 16
Juliana Angelina Lavagnini 997422 04/03/2016 NIV C 16
Juliane Siqueira de Souza Lavado 1000851 04/03/2016 NIV C 16
Karen Cristina da Costa Ramos 991982 08/03/2016 NIV C 16
Karla Grego Andrade Mendes 1000481 03/03/2016 NIV C 16
Kelen Cristina da Silva 1001101 17/03/2016 NIV C 16
Leia Alves Correia 857822 09/08/2011 NIV C 18
Lucia Pereira da Silva Soares 682252 03/03/2016 NIV C 16
Lucilene Soares de Souza 615143 12/03/2007 NIV C 21
Luciney Pazzaia dos Santos 910812 04/03/2016 NIV C 16
Luriane Rafaela dos Santos 1000711 03/03/2016 NIV C 16
Maria Aparecida Martins Vignoto 857401 09/03/2004 NIV C 21
Maria Emilia de Aratjo Sousa 796262 05/03/2002 NIV C 23
Maria Jose Vieprz Zabumba 891841 19/03/2007 NIV C 21
Maria Regina Gongalves 869752 08/03/2016 NIV C 16
Maristela Ito 857151 09/03/2004 NIV C 22
Marta Aimeida de Souza Klichowski 853672 15/05/2006 NIvVC21
Mirian Marcia Pedrollo Catarin 892141 12/03/2007 NIV C 21
Nelma Aparecida Montemor 1000911 04/03/2016 NIV C 16
Patricia Karla da Silva Mantovi 1000931 04/03/2016 NIV C 16
Patricia Menegassi 1001061 15/03/2016 NIV C 16
Patricia Zatelli Marques 1000701 03/03/2016 NIV C 16
Paula Amador da Silva Gonzalez 1000091 22/02/2016 NIV C 16
Regiane Aparecida Camilo Silva 1000541 03/03/2016 NIV C 16
Rosane Hélia da Silva Mendes 1001091 17/03/2016 NIV C 16
Rosani Minchiguerre da Silva 1000881 04/03/2016 NIV C 16
Rosangela Aparecida Marques de Morais Bragatto 857661 09/03/2004 NIV C 22
Rosemeire Galdino Peres Fernandes Romualdo 1000051 22/02/2016 NIV C 16
Rosineide Aparecida da Silva 847602 09/03/2004 NIV C 22
Sara Melo Angelotto Macedo 1000401 01/03/2016 NIV C 16
Sandra Aparecida da Silva Pizaia 891761 19/03/2007 NIV C 21
Simone de Oliveira Saveli 989142 04/03/2016 NIV C 16
Sueli da Rocha Diniz 1001031 08/03/2016 NIV C 16
Talita Blascovi Ramos Pastre 997312 04/03/2016 NIV C 16
Tania Regina Zilli de Souza 868432 01/03/2010 NIV C 19
Tatyane Pereira Coltro 1000601 03/03/2016 NIV C 16
Thaila Fernanda Goveia 1000571 03/03/2016 NIV C 16
Thais de Assis Bispo 1000691 03/03/2016 NIV C 16
Thais Vilalva Furlan 982642 01/03/2016 NIV C 16
Thuany Soares Teixeira 1001041 08/03/2016 NIV C 16
Viviane Rafael da Trindade 1000661 03/03/2016 NIV C 16

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.820/2022

Concede Progress&o Na Carreira no Avango Vertical aos Profissionais da Educagao.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de margo de 2013 e Lei Complementar n° 473

de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo na Carreira s professoras abaixo relacionadas, face & avaliagéo de desempenho efetuada referente ao periodo de
019a 1, para de Progress&o na Carreira nos artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n®

346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA  DATADE ADMISSAO ~ CLASSE DE AVANCO EM NOVEMBRO DE 2021
Aline Barros dos Santos 646022 08/03/2016 NIV C 16
Ana Paula da Silva Porto 999731 03/02/2016 NIV C 16
Angélica da Silva Longo Neri 977721 06/07/2012 NIV C 18
Daniele Fernanda Contato Gimenes 1001001 08/03/2016 NIV C 16
Sonia Maria Barbosa Franco 869672 15/05/2006 NIV C 21

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N® 1.821/2022

Concede Progress&o Na Carreira no Avango Vertical aos Profissionais da Educagao.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicaes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473
de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Prog na Carreira as abaixo face & avaliagao de desempenho efetuada referente ao periodo de
19 a outubro/2021, para i de Prog na Carreira ida nos artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346

de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA  DATADE ADMISSAO  CLASSE DE AVANGO EM OUTUBRO/2021
Alessandra Martins do Carmo Morgan 1000991 08/03/2016 NIV C 16
Aline Nakamura Carvalho Mendes 1001121 17/03/2016 NIV C 16
Flavia Dayane Formaggi dos Santos 1000611 03/03/2016 NIV C 16
Francielle da Silva Venancio 999651 03/02/2016 NIV C 16
Jaqueline Bolonhezi Daré 1000971 08/03/2016 NIV C 16
Mariana Emilia Salesse Salgado 1000841 08/03/2016 NIV C 16

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.822/2022

Concede Progress&o Na Carreira no Avango Vertical aos Profissionais da Educagao.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473

de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo na Carreira s professoras abaixo relacionadas, face & avaliagio de desempenho efetuada referente ao periodo de
19a 1, para de Progress&o na Carreira nos artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n°

346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA  DATADE ADMISSAO  CLASSE DE AVANCO EM SETEMBRO 2021
Afife Faker 785301 06/04/1983 NIV C 32
Cleudimar Guijo Ponce Rissato 851112 01/09/2004 NIV C 22
Francielle Viana da Cunha 1000581 03/03/2016 NIV C 16
Herica Cathlein Timoteo dos Santos de Assis 1000551 03/03/2016 NIV C 16
Jaqueline de Souza Silva 1001581 07/06/2016 NIV C 16
Joyce Pereira Manoel 995542 04/03/2016 NIV C 16
Loana Pereira de Souza 999611 03/02/2016 NIV C 16
Maria de Lourdes Castanha de Freitas 859101 01/09/2004 NIV C 22
Neila Casagrande Pacheco 858711 01/09/2004 NIV C 22
Nereide Pinheiro da Silva de Mello 981751 06/07/2012 NIV C 18
Sara Hungaro Lazaretti 999691 03/02/2016 NIV C 16
Snara David de Oliveira 1000981 08/03/2016 NIVB 16

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.823/2022
Concede Progress&o Na Carreira no Avango Vertical aos Profissionais da Educagao.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473
de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo na Carreira aos professores abaixo relacionados, face 4 avaliagao de desempenho efetuada referente ao periodo de
Margo/2020 a margo/2022, os quais ficam a partir de para i de Progressao na Carreira ido nos
artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Marco de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, nas seguintes
classes:

NOME DO PROFESSOR
MATRICULA

Adalberto Eduardo Lima Barbosa
Adriana Cristina Bergamo Bigas

DATA DE ADMISSAO
997941 05/03/2015
808881 01/03/1995

CLASSE DE AVANCO EM MARGCO DE 2022
NIV C 17
NIV C 27

Adriana Regina Pensin de Oliveira
Alexandra Tavares

Alexandra Tavares

Ana Cristina de Oliveira Garcia
Andrea Dias Lopes

Andréia Cristina Tavares

Andréia Cristina Tavares

Angela Maria Corréa

Angela Maria Madeira Andrade
Angela Pinto Tavares Baccarin
Ariadine Milres Ribeiro Garcia

Auro de Oliveira Carvalho

Celcinda Ferreira de Azevedo de Barros
Celine Vitorio da Silva

Cirley Fétima Queiroz

Claudia Maria da Silva Aguiar
Cleide Nicoletti Furtado

Cleudimar Guijo Ponce Rissato
David Sousa Silva

Débie Sudré da Silva

Délcio José de Oliveira

Dirce Aparecida Alvarenga Baquetis
Ediana Angélica Furlan Pio

Edivania Barzon dos Santos Favaro
Edivania Barzon dos Santos Favaro
Efigénia Maria de Jesus

Elaine Darli Baffili Hirt

Elaine Natalina Ferrarezi Lavagnolli
Eliana Moraes Amaral Coracini
Eliana Rocha Quindere

Elisangela Alves dos Reis

Eliza Revesso Vieira Pereira
Elizabete Nébrega Santana
Elizabeth Aparecida Moreira Cordasso
Erodite de Oliveira

Fatima de Almeida Peixoto Soares
Francisca Gongalves de Macedo
Gesiane Libero da Silva

Geslaine Rita de Cassia Faria
Gildazio Francisco da Cunha
Gislaine Vicente Bento Fermino
Graziela Mendonga Carvalho Medina
Irani Néri de Oliveira

Isabel Cristina Verhalen Correa
Ivanete Rabelo Santos

Jheimy Cristine dos Santos

José Antonio da Silva

Joze de Souza Bahia Martins
Juliana Boleta Mattos

Laurinda Selinger

Lidiane Turossi Amorim Baraviera
Lourdes Fatima Ferreira Iwassaki
Lucia Teixeira de Morais Resende
Lucilene Rodrigues Marchi

Lucinés Fernandes Pizzaia

Luciney Pizzaia dos Santos

Luiz Esbompato

Marcia Luiza Juliani Lopes

Maria Aparecida Camargo Ortiz de Souza
Maria Aparecida de Lima Meira Nakasugui
Maria Aparecida dos Santos Bonassoli
Maria Aparecida dos Santos Francisquini
Maria Aparecida Omelas de Almeida
Maria Aparecida Pelegrineli Miranda
Maria Célia Megda

Maria Cristina Madeira

Maria de Lourdes dos Santos

Maria Emilia de Araujo Sousa

Maria Gomes da Silva

Marilei Passamani Chequim Ragazi
Marilene Peres dos Santos
Marisalda de Souza Marquezoni
Michela Elisangela Ehrlich Tanaka
Nilza Aparecida da Silva

Patricia Santos de Paiva Barzon
Poliana Cristina Knopik Matusaiki
Raimunda Maria da Silva

Regineia Lopes Pereira Fagotti
Rosa Feitosa Simplicio Ribeiro
Rosangela Maria Becegatto de Oliveira
Rosangela Maria Becegatto de Oliveira
Rosangela Monteiro de Oliveira
Rosicler Agostinet Salesse

Salete Mariano Sales da Silva
Sheila Mara Pessini Godinho

Sibeli de Oliveira Paulo da Silva
Simone Aparecida Rigobeli Vanalli
Simone Maria Martins

Sirlei Vignoto da Silva

Sirlei Vignoto da Silva

Solange Frasquette de Souza
Solange Matos de Souza

Sonia Cassiano Frachini

Sonia Mara da Costa Hernandes
Sonia Maria Calegari Marques
Sonia Marta Albertini Balbino

Sueli Crespilho da Silva

Suzimari Christina Giacomassi
Telma Cristina Barbosa Erhardt
Valdirene da Silva Ferraresso
Valdirene da Silva Ferraresso
Valdirene Nunes da Silva

Vanusa Ferreira dos Santos

Vera Lucia da Silva Furlan

Wanildes de Sousa Simées de Oliveira

864101
837041
837042
997551
998201
837471
819301
837551
850901
837631
899582
793831
837801
798121
775341
998241
797071
851031
819901
810431
784501
795101
851201
810861
851381
775931
838281
861771
827082
998161
911111

838441
790141
863122
838601
912001
776581
861851
838871
795961
835182
911701
793401
911971
912271
998191
862071
911031
912431
829532
997741
777801
786381
787001
778011
910811
778281
820151
786541
791891
998171
794051
789051
797231
784841
861691
800201
796181
778791
841231
847192
796851
841741
859283
977211
910901
792431
613603
789481
793081
793082
997711
790731
813961
789131
997371
982131
814341
819571
851891
862311
814501
791381
793591
911891
862401
997511
814852
852431
814931
843281
798631
998181
781231
797741

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.824/2022

07/03/2005
09/02/2001
07/03/2005
03/02/2015
23/03/2015
09/02/2001
01/03/1996
09/02/2001
01/03/2001
09/02/2001
02/03/2009
01/04/1987
09/02/2001
11/04/1988
05/05/1982
23/03/2015
01/04/1988
01/03/2001
01/03/1996
01/03/1995
01/03/1983
01/10/1987
01/03/2001
01/03/1995
01/03/2001
19/05/1981
09/02/2001
07/03/2005
07/03/2005
23/03/2015
16/02/2009
09/02/2001
01/11/1985
23/03/2015
09/02/2001
02/03/2009
25/09/1980
07/03/2005
09/02/2001
01/03/1988
23/03/2015
23/03/2009
10/03/1987
16/03/2009
02/03/2009
23/03/2015
07/03/2005
16/02/2009
16/03/2009
23/03/2015
09/02/2015
04/03/1980
13/02/1984
13/02/1984
18/03/1982
16/02/2009
13/02/1978
01/03/1996
01/02/1984
03/04/1986
23/03/2015
04/04/1983
01/12/1984
01/04/1988
08/03/1983
07/03/2005
14/03/1983
01/04/1988
20/03/1981
09/02/2001
23/03/2015
01/04/1988
09/02/2001
16/02/2009
06/07/2012
16/02/2009
01/09/1986
23/03/2015
01/04/1985
01/03/1987
23/03/2015
11/02/2015
01/04/1986
01/03/1995
01/03/1985
03/02/2015
06/07/2012
01/03/1995
01/03/1996
01/03/2001
07/03/2005
01/03/1995
01/04/1986
05/03/1987
16/03/2009
07/03/2005
09/02/2015
16/03/2009
01/03/2001
01/03/1995
09/02/2001
03/05/1988
23/03/2015
05/03/1980
01/04/1988

Concede Progress&o Na Carreira no Avango Vertical aos Profissionais da Educagao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473

de 13 de maio de 2020;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo na Carreira aos professores abaixo relacionados, face 4 avaliago de desempenho efetuada referente ao periodo de

NIV C 22
NIV C 24
NIV C 22
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 24
NIV C 27
NIV C 24
NIV C 24
NIV C 24
NIVB 20
NIV C 28
NIV C 24
NIV C 30
NIV C 32
NIV C 17
NIV C 30
NIV C 24
NIV C 27
NIV C 27
NIV C 33
NIVC 31
NIV C 24
NIV C 27
NIV C 24
NIV C 34
NIV C 24
NIV C 22
NIV C 22
NIVC 17
NIV E 07
NIVD 19
NIV C 32
NIV C 17
NIV C 24
NIV C 20
NIV C 34
NIV C 21
NIV C 24
NIVC 31
NIVC 17
NIV C 20
NIVC 31
NIV C 20
NIV C 20
NIV C 17
NIV C 22
NIV C 20
NIV C 20
NIV C 17
NIVC 17
NIV C 35
NIV C 33
NIV C 33
NIV C 32
NIV C 20
NIV C 36
NIV C 26
NIV C 33
NIV C 30
NIV C 17
NIV C 33
NIV C 32
NIVN 17
NIV C 33
NIV C 22
NIVB 33
NIV C 30
NIV C 34
NIV C 24
NIVC 17
NIV C 30
NIV C 24
NIV C 20
NIV C 18
NIV C 20
NIV C 31
NIV C 17
NIV C 34
NIV C 31
NIVC 17
NIV C 17
NIV C 31
NIV C 27
NIV C 32
NIVC 17
NIV C 18
NIVE 14
NIV C 27
NIV C 24
NIV C 22
NIV C 27
NIV C 31
NIVC 31
NIV C 20
NIV C 22
NIV C 17
NIV C 20
NIV C 24
NIV C 27
NIV C 24
NIV C 30
NIV C 17
NIV C 35
NIV C 30

a janeiro/2022, para

de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A)
MATRICULA

Danieli Santana Holanda

Elaine Cristina de Abreu Costa
Elisangela Claus dos Santos Jesus
Gesiane Libero da Silva

Kamilla Cristina Freitas Theodoro Gomes.
Karina Bianca Beienke Gregorio

Luciane Rodrigues Tangerino de Oliveira
Marcia Bazei da Silva

Maria Cristina Madeira

Mariane Vinha Julio

Rosangela Maria Pipino Tupan

de Progressa

na Carreira

DATA DE ADMISSAO

997881
899821
868272
861852
1001021
1001611
981401
976081
861692
1001081
618672

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.825/2022

11/02/2015
04/07/2008
06/07/2012
03/02/2015
08/03/2016
13/06/2016
06/07/2012
11/06/2012
12/03/2007
17/03/2016
04/07/2008

Concede Progress&o Na Carreira no Avango Vertical aos Profissionais da Educagao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473

de 13 de maio de 2020;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao na Carreira aos professores abaixo relacionados, face a avaliagéo de desempenho efetuada referente ao periodo de

nos artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346

CLASSE DE AVANGO EM JANEIRO DE 2022
NIV C 16
NIV C 20
NIV C 18
NIV C 16
NIV C 16
NIV C 16
NIVC 18
NIV C 18
NIVC 21
NIV C 16
NIV C 20

a , 0s quais ficam

seguintes classes:
NOME DO PROFESSOR (A)
MATRICULA

Alessandra Vignoto Corradini

Ameriza Ferreira Dias

Ana Ligia de Oliveira Sarmento Binati
Ana Maria Vitorino de Souza Bezerra
Bruna Evellyn Costa

Cristiane Fagotti Gaiarini

Cristiane Regina da Silva de Araujo
Debora Francisca Liganani dos Santos
Débora Scanholato das Chagas

Deisy Aparecida Duarte

Devanira Couto Beltrame

Edilene Andreia Pereira da Cruz
Eduardo Favetta

Eliane Aparecida Pieroli

Eveline Azevedo Tristéo Sakamoto
Fabiana de Melo Rodrigues

Fernando Henrique Ribeiro Segura Gomes
Glaucya Christie Theza dos Santos
Jessica da Silva Lorengo

Juliana Angelina Lavagnini

Keila Alixandre das Candeias

Luciana Gelini Hadas

Lucilene Aparecida de Souza

Lucilene de Fatima Pereira dos Santos
Marcia Regina Marques da Cruz

Maria Cristina Novais

Maria de Lourdes Alves

Maria de Lourdes Marcelino de Omelas
Maria do Carmo Cavalcante Menegheti
Maria Selma Vieira Salomé

Michelle Aparecida Bernardi da Silva
Mikelly Cristiane Cipriano de Barros
Miriam Bobbato Ferreira

Miriam Teresa Alborghetti Zanetta

Nelci Stedile Mendes

Renata Aparecida Lima

Rosilene Cristina dos Santos Bergamasco
Rubineia Aparecida dos Santos
Sandra Mara Domingos

Simone Machado de Sousa

Simone Mariano Ferreira Franco

Sirley de Oliveira Paiva

Talita Blascovi Ramos Pastre

Tania Terezinha Catelan Ferreira Caine
Tatiane Mota Paz Pazinatto

Valéria Silva Prado

Vanda Lourdes Rhea

Vania Barbosa Guedes

Vera Lucia da Silva

Vera Lucia da Silva dos Santos
Wanessa Dhiane da Costa Oliveira
Zenaide Nascimento Silverio

a partir de

DATA DE ADMISSAO

997281
997341
977641
997301
997851
997361
862902
927462
997861
997701
595443
997601
997871
997521
997501
997441
997731
956561
997761
997421
997901
896481
997571
997661
997681
997351
997331
997321
817282
997801
883581
997561
828802
997411
847432
990901
997811
593822
997651
997781
997541
490422
997311
997241
997401
997841
997461
997531
997641
909051
997581
815312

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.826/2022

03/02/2015
03/02/2015
06/07/2012
03/02/2015
11/02/2015
03/02/2015
09/02/2015
09/02/2015
11/02/2015
09/02/2015
03/02/2015
09/02/2015
11/02/2015
03/02/2015
09/02/2015
03/02/2015
11/02/2015
10/02/2012
11/02/2015
03/02/2015
11/02/2015
01/04/2008
09/02/2015
09/02/2015
09/02/2015
03/02/2015
03/02/2015
03/02/2015
11/02/2015
03/02/2015
15/05/2006
03/02/2015
09/02/2015
03/02/2015
03/02/2015
16/05/2013
03/02/2015
09/02/2015
09/02/2015
11/02/2015
03/02/2015
03/02/2015
03/02/2015
03/02/2015
03/02/2015
11/02/2015
03/02/2015
09/02/2015
18/02/2015
02/02/2009
09/02/2015
03/02/2015

Concede Progressao Na Carreira no Avango Vertical aos Profissionais da Educagéo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473

de 13 de maio de 2020;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao na Carreira aos professores abaixo relacionados, face  avaliagao de desempenho efetuada referente ao periodo de
abril/2020 a abrill2022, os quais ficam enquadrados, a partir de abril/2022, para
52 & 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A)

Carla Cristina Lima

Danielle Freire da Silva Mierzwinski
Eliza Revesso Vieira Pereira

Etieni Guedes de Oliveira Gandolfo
Fatima Regina dos Santos Silva
Gisele dos Santos Gasparetto
Jane Karla Trento

Jose Rodrigues Mendes

Lucia Maria Coelho Marynowski
Lucilene Candido Pereira de Oliveira
Mara Ester Rodrigues de Araujo
Marcia da Silva Ferraresso

Maria Lucia da Silva Genaro

Marta Aparecida Firmino Braga
Sandra Maria de Azevedo

Sandra Nicoletti Leite

Urénia Araujo Silva de Camargo

MATRICULA
997291
998231
838522
997381
855291
855371
895672
997831
595872
914801
855451
828302
834702
855531
998221
842712
880483

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administragao

, para de Prog ao na Carreira
nos artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n® 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, nas

CLASSE DE AVANGO EM FEVEREIRO DE 2022
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 18
NIV C 17
NIVB 17
NIVC 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIVC 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 18
NIvVC 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 19
NIVC 17
NIVC 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIVC 17
NIVC 17
NIvC21
NIV C 17
NIV C 17
NIVC 17
NIV C 17
NIV C 16
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIVC 17
NIVC 17
NIV C 17
NIV C 17
NIVB 17
NIV C 17
NIV C 17
NIVC 17
NIvVC 17
NIV C 20
NIV C 17
NIV C 17

DATA DE ADMISSAO
03/02/2015
23/03/2015
07/04/2003
03/02/2015
07/04/2003
07/04/2003
09/02/2015
11/02/2015
03/02/2015
01/04/2009
07/04/2003
07/04/2003
07/04/2003
07/04/2003
23/03/2015
07/04/2003
22/04/2015

de Progressdo na Carreira nos artigos
CLASSE DE AVANCO EM ABRIL DE 2022
NIVC 17

NIVC 17

NIV D 18

NIVC 17

NIV C 23

NIV C 23

NIVC 17

NIVC 17

NIV C 17

NIV C 20

NIV C 22

NIV C 23

NIV C 23

NIV C 23

NIVC 17

NIV C 23

NIV C 17
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