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UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 05 de Fevereiro de 2026)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana
EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 35/2026 DE 03 DE FEVEREIRO
SUMULA: Convocagdo de Candidata Aprovada no Concurso Publico n° 02/2023 — Emprego
Publico, do Municipio de Cruzeiro do Oeste — Pr, conforme Edital n° 01.01/2023, de 08 de
Fevereiro de 2023.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;
E em conformidade com o Concurso Publico n° 02/2023 — Emprego Publico, Edital de Abertura
n°® 01.01/2023, publicado em 09 de fevereiro de 2023 no Jornal Umuarama llustrado, realizado
em 30 de abril de 2023, e considerando a Homologacao da Classificagdo Final que homologou o
resultado final do Concurso Publico n® 02/2023 — Emprego Publico, publicado em 16 de Junho de
2023 no Jornal Umuarama llustrado.
CONVOCA a candidata abaixo relacionada, aprovada no Concurso Publico n® 02/2023 — Emprego
Publico, homologado o resultado final dos aprovados no Concurso Publico, através do Edital
de Homologagdo da Classificagdo Final n° 12.01/2023 do dia 15/06/2023, publicado no Jornal
Umuarama llustrado do dia 16/06/2023, para no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data da
publicagdo deste Edital, apresentar documentagdes para contratagdo, observadas as condigdes
previstas no Edital de Abertura n°. 01.01/2023, item 14 e subitens 14.1 - 14.2 e 14.3.

CARGO: AGENTE DA DENGUE - 40H
Inscrigdo CANDIDATO CPF Classificagao
543 QUEZIA LIMA DOS SANTOS 103.XxxX.XXX-29 6°
Os candidatos (a) aprovados (a) e convocados (a) deverdo apresentar os seguintes documentos
para admisséo e contratagéo:
- Carteira de Identidade (R.G.) e fotocopia;
- Certificado de reservista e fotocépia, quando couber;
- Titulo de eleitor e fotocopia, junto com o comprovante de votagdo nas Ultimas eleigdes ou a
justificativa da auséncia;
- C.P.F. e fotocopia;
- Cadastro do PIS/PASEP fotocopia;
- Comprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando couber;
- Certidao de nascimento ou casamento e fotocopia;
- Certidao de nascimento com CPF dos filhos menores de 21 anos e fotocdpia, quando couber;
- Duas fotos 3X4 recente, tirada de frente;
- CTPS (carteira de trabalho) e fotocdpia;
- Comprovante de residéncia
- Declaragéo, com firma reconhecida, de nao ter sofrido o exercicio de fungéo publica, penalidade
decorrente de processo administrativo disciplinar;
- Declaragdo, com firma reconhecida, de inexisténcia de acimulo ilegal de cargos ou de
aposentadoria.
- Atestado de antecedentes civel e criminal, fornecido pelo Cartdrio do Distribuidor do Férum.
- Atestado de Saude Mental
- Conta Banco CAIXA ECONOMICA. (Conta Salario)
- O candidato que ndo comparecer no prazo estipulado, seréd excluido da lista de aprovados,
conforme Edital de Abertura n° 01.01/2023 do Concurso Publico n° 02/203 — Emprego Publico.
Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 03 (TRES) DIAS DO MES FEVEREIRO DE 2026.
ARMANDO CERCI JUNIOR
- Prefeito Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

PORTARIA N° 049/2026.

SUMULA: Adicionar 20 horas semanais, a jornada de trabalho, a IVONETE APARECIDA
SILVERIO DE OLIVEIRA SANTOS, a titulo de trabalho em Jornada Suplementar.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais, com base na Lei Complementar n® 027/2010 de 06 de Outubro de 2010.
RESOLVE:

Art. 1 ° - Adicionar, 20 (vinte) horas semanais, a jornada de trabalho a IVONETE APARECIDA
SILVERIO DE OLIVEIRA SANTOS, portadora do CI/RG n.° 4.109.336-6 SSP/PR, para ocupar
o cargo de PROFESSOR, lotada na SECRETARIA DE EDUCACAO, para exercer atividades na
ESCOLA MUNICIPAL 09 DE MAIO, a partir do dia 05 de fevereiro de 2026, com remuneragao
proporcional ao nimero de horas adicionadas, com base no vencimento.

Edificio Da Prefeitura Municipal De Alto Paraiso, Estado Do Parana, aos 04 (quatro) dias do més
de Fevereiro de 2026.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 050/2026.

SUMULA: Adicionar 20 horas semanais, a jornada de trabalho, da Servidora APARECIDA
JULIANE DOS ANJOS PAIVA, a titulo de trabalho em Jornada Suplementar.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais, com base na Lei Complementar n® 027/2010 de 06 de Outubro de 2010.
RESOLVE:

Art. 1° - Adicionar, 20 (vinte) horas semanais, a jornada de trabalho da Servidora APARECIDA
JULIANE DOS ANJOS PAIVA, portadora do CI/RG n.° 9.380.343-4/SSP-PR, para ocupar o
cargo de PROFESSOR(a), lotada na SECRETARIA DE EDUCACAO, para exercer atividades na
ESCOLA MUNICIPAL 09 DE MAIO, a partir do dia 05 de fevereiro de 2026, com remuneragao
proporcional ao niumero de horas adicionadas, com base no vencimento.

Edificio Da Prefeitura Municipal De Alto Paraiso, Estado Do Parana, aos 04 (quatro) dias do més
de Fevereiro de 2026.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 053/2026.

SUMULA: REVOGA.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS - PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria de n° 380/2009, que relotou para a SECRETARIA DE SAUDE, o
servidor MANOEL DE ARAUJO NORONHA, portador da Cédula de Identidade Civil RG sob n°
3.580.753/SSPE-PE, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de MOTORISTA “D”, a partir do
dia 04 de Fevereiro de 2026.

Art. 2 ° - Revogam a disposi¢do em contrario e em especial a portaria de n.° 140/2009 de 27 de
Margo de 2026.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 04 dias
do més de Fevereiro de 2026.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 051/2026.

SUMULA: RELOTA SERVIDOR PUBLICO.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS - PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Relotar o servidor EDILSON PAGANELI, portador da CI/RG n°. 4.000.156-5 SSP/PR,
ocupante do cargo de Provimento Efetivo de MOTORISTA “D”, lotado na SECRETARIA DE
EDUCAGCAO, para a SECRETARIA DE SAUDE, a partir de 01 de fevereiro de 2026.

Art. 2° - conceder 20% (vinte por cento) de insalubridade, a partir de 01 de fevereiro de 2026.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 04
(quatro) dias do més de fevereiro de 2026.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 052/2026.

SUMULA: REVOGA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 558/2025, que designou o servidor ELIAS SOBREIRO DOS
SANTOS, portador da carteira de Identidade RG: 5.876.752-2 SSP/PR, ocupante do cargo de
Provimento Efetivo de AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO, para responder e assinar sem énus
ao municipio, pela Secretaria de Recursos Humanos.

Art. 2 ° - Revogam a disposig@o em contrario e em especial o art. 2° da portaria de n.° 421/2025
de 02 de Julho de 2025.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 04
(quatro) dias do més de Fevereiro de 2026.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

REPUBLICAR POR INCORREGAO

PORTARIA N.° 001/2026

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, Estado do Paran4, no uso
das suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 1° - Constituir Comisséo para Recebimento de Bens (equipamentos permanentes) da Camara
Municipal de Alto Paraiso:

Presidente: OSIMAR FREITAS

Membros: LEONARDO JOSE DA SILVA

MARCIA MILANI GRANGEIRO PAGANELI

Art. 2° - Essa comisséo, sob a presidéncia do primeiro, procedera a verificagdo dos recebimentos
dos bens (equipamentos permanentes) adquiridos pela Camara Municipal de Alto Paraiso, em
conformidade com as normas legais.

Art. 3° - O recebimento de bens abaixo do limite de R$ 17.000,00 pode ser atestado por apenas
1 (um) dos membros desta Comisséo, sendo que os valores superiores a esse limite devera ser
atestado por todos os membros da referida Comissé&o.

Art. 4° - O atestado de recebimento pode ser feito através de Carimbo e assinatura na Nota
Fiscal ou ainda através de Termo Circunstanciado assinado pelo(s) membro(s) da Comisséo de
Recebimento.

§ 1° - No recebimento de obras o atestado devera ser assinado por todos os membros da
Comisséo em conjunto com o Engenheiro e o Controle Interno.

Art. 5° - Esta portaria entrara em vigor a partir de 02 de janeiro do corrente

ano.

de janeiro de 2026.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, aos 16 dias do més

JOSE CARLOS DOS SANTOS

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO DO CONTRATO n° 022/2022

PROCESSO DISPENSA 004/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

CONTRATADO: IVANETE GONCALVES

OBJETO: LOCAGAO DE 01 (UM) PREDIO COMERCIAL EM ALVENARIA, ENCRAVADO SOBRE
O LOTE N° 03, DA QUADRA 25, CONTENDO 02 (DUAS) PORTAS COMERCIAIS, LOCALIZADO
A PRAGA JOSE HILTON DE OLIVEIRA, 1097, EM ALTO PARAISO PR, COM A FINALIDADE DE
FUNCIONAR O ESCRITORIO DA JUNTA DE SERVIGO MILITAR E POSTO DO DETRAN.
CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGAGAO DO PRAZO

Fica alterada a Clausula Segunda do Contrato n® 022/2022, prorrogando-se o prazo de vigéncia
por mais 12 (doze) meses, passando o termo final da vigéncia para 01 de fevereiro de 2027.
CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR

Fica mantido o valor mensal do aluguel em R$ 1.265,57 (um mil, duzentos e sessenta e cinco reais
e cinquenta e sete centavos), sem aplicacé@o de reajuste, em razao da variagdo negativa do indice
IGPM no periodo de referéncia, conforme justificativa constante dos autos.

Em decorréncia da presente prorrogagéo, o valor global correspondente a este 4° Termo Aditivo é
de R$ 15.186,84 (quinze mil cento e oitenta e seis reais e oitenta e quatro centavos);

O valor global atualizado e acumulado do Contrato n® 022/2022 passa a ser de R$ 75.934,20
(setenta e cinco mil, novecentos e trinta e quatro reais e vinte centavos).

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo correrdo por conta da seguinte dotagéo
orgamentaria:

DESP. ELEMENTO DESCRICAOFUNCIONAL DEPARTAMENTO

5995 339036150000 LOCACAO DE IMOVEIS 03.02..04.122.0003.2.011 DIV.
ASSIST. TECNICA E ADMINISTRATIVA

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir de 01 de fevereiro de 2026, permanecendo
inalteradas todas as demais clausulas e condigdes do Contrato original e de seus aditivos
anteriores.

E, por estarem de pleno acordo, firmam o presente Termo Aditivo em 02 (duas) vias de igual teor
e forma, para um s6 e juridico efeito.

FORO: Comarca de Xambré, Estado do Parana.

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO DO CONTRATO n° 012/2022
PROCESSO DISPENSA 002/2022
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
CONTRATADO: TEREZINHA MARLI BERGONZINI
OBJETO: LOCAGAO DE 01 (UM) PREDIO COMERCIAL EM ALVENARIA, ENCRAVADO SOBRE
O LOTES N° 27-B E 26-C, DA QUADRA 23, CONTENDO 01 (UMA) PORTA COMERCIAL,
LOCALIZADO A RUA ARAPONGAS, EM ALTO PARAISO - PR, COM A FINALIDADE DE
FUNCIONAR O SETOR DE ARRECADAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO”.
CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGAGAO DO PRAZO
Fica alterada a Clausula Segunda do Contrato n°® 012/2022, prorrogando-se o prazo de vigéncia
por mais 12 (doze) meses, passando o termo final da vigéncia para 01 de fevereiro de 2027.
CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR
Fica mantido o valor mensal do aluguel em R$ 1.081,39 (um mil, oitenta e um reais e trinta e nove
centavos), sem aplicagdo de reajuste, em razao da variagéo negativa do indice IGPM no periodo
de referéncia, conforme justificativa constante dos autos.
Em decorréncia da presente prorrogacgéo, o valor global correspondente a este 4° Termo Aditivo é
de R$ 12.976,68 (doze mil, novecentos e setenta e seis reais e sessenta e oito centavos).
O valor global atualizado e acumulado do Contrato n® 012/2022 passa a ser de R$ 64.883,40
(sessenta e quatro mil, oitocentos e oitenta e trés reais e quarenta centavos).
CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo correrdo por conta da seguinte dotagado
orgamentaria:
DESP. ELEMENTO DESCRIGAOFUNCIONAL DEPARTAMENTO
5996 339036150000

LOCACAO DE IMOVEIS

04.03..04.129.0006.2.019

DIV. TRIBUTOS, ARRECADACAO, FISCALIZACAO
CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA
O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir de 01 de fevereiro de 2026, permanecendo
inalteradas todas as demais clausulas e condigdes do Contrato original e de seus aditivos
anteriores.
E, por estarem de pleno acordo, firmam o presente Termo Aditivo em 02 (duas) vias de igual teor
e forma, para um so e juridico efeito.
FORO: Comarca de Xambré, Estado do Parana.

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO DO CONTRATO n° 013/2022

PROCESSO DISPENSA 003/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

CONTRATADO: DOMINGOS CARDOSO

OBJETO: LOCAGAO DE 01 (UM) PREDIO COMERCIAL EM ALVENARIA, ENCRAVADO SOBRE
O LOTE N° 21, DA QUADRA 50, CONTENDO 01 (UMA) PORTA COMERCIAL, LOCALIZADO
NA AVENIDA PEDRO AMARO DOS SANTOS, EM ALTO PARAISO - PR, COM A FINALIDADE
DE FUNCIONAMENTO O ALMOXARIFADO PARA URNAS MORTUARIAS DESTINADOS A
PESSQAS/FAMiLIAS CARENTES DO MUNICIPIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
PARAISO.

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGAGAO DO PRAZO

Fica alterada a Clausula Segunda do Contrato n® 013/2022, prorrogando-se o prazo de vigéncia
por mais 12 (doze) meses, passando o termo final da vigéncia para 01 de fevereiro de 2027.
CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR

Fica mantido o valor mensal do aluguel em R$ 2.077,37 (dois mil, setenta e sete reais e trinta e
sete centavos), sem aplicacdo de reajuste, em razdo da variagdo negativa do indice IGPM no
periodo de referéncia, conforme justificativa constante dos autos.

Em decorréncia da presente prorrogagéo, o valor global correspondente a este 4° Termo Aditivo é
de R$ 24.928,44 (vinte e quatro mil, novecentos e vinte e oito reais e quarenta e quatro centavos);
O valor global atualizado e acumulado do Contrato n° 013/2022 passa a ser de R$ 124.642,20
(cento e vinte quatro mil seiscentos e quarenta e dois reais e vinte centavos).

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo correrdo por conta da seguinte dotagdo
orgamentaria:

DESP. ELEMENTO DESCRICAOFUNCIONAL DEPARTAMENTO

16751 339036150000 LOCACAO DE IMOVEIS 14.05..08.244.0005.2.068
DIVISAO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir de 01 de fevereiro de 2026, permanecendo
inalteradas todas as demais clausulas e condigdes do Contrato original e de seus aditivos
anteriores.

E, por estarem de pleno acordo, firmam o presente Termo Aditivo em 02 (duas) vias de igual teor
e forma, para um so e juridico efeito.

FORO: Comarca de Xambré, Estado do Parana.

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO DO CONTRATO n° 011/2022

PROCESSO DISPENSA 001/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

CONTRATADO: TAINE DALLA SANTINI

OBJETO: LOCAGAO DE 01 (UMA) CASA EM ALVENARIA, ENCRAVADO SOBRE O LOTE 26-B,
DA QUADRA 20, LOCALIZADO A RUA JOSUE BALTAZAR RODRIGUES, EM ALTO PARAISO —
PR, COM A FINALIDADE DE LOCAGAO PARA FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TUTELAR
DE ALTO PARAISO.

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGAGAO DO PRAZO

Fica alterada a Clausula Segunda do Contrato n® 011/2022, prorrogando-se o prazo de vigéncia
por mais 12 (doze) meses, passando o termo final da vigéncia para 01 de fevereiro de 2027.
CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR

Fica mantido o valor mensal do aluguel em R$ 1.081,39 (um mil, oitenta e um reais e trinta e nove
centavos), sem aplicagao de reajuste, em razéo da variagdo negativa do indice IGPM no periodo
de referéncia, conforme justificativa constante dos autos.

Em decorréncia da presente prorrogagéo, o valor global correspondente a este 4° Termo Aditivo é
de R$ 12.976,68 (doze mil, novecentos e setenta e seis reais e sessenta e oito centavos).

O valor global atualizado e acumulado do Contrato n°® 011/2022 passa a ser de R$ 64.883,40
(sessenta e quatro mil, oitocentos e oitenta e trés reais e quarenta centavos).

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo correrdo por conta da seguinte dotagado
orgamentaria:

DESP. ELEMENTO DESCRICAOFUNCIONAL DEPARTAMENTO

6008 339036150000 LOCACAO DE IMOVEIS  14.03..08.244.0005.2.090
DIVISAO DE PROGRAMAS SOCIAIS

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir de 01 de fevereiro de 2026, permanecendo
inalteradas todas as demais clausulas e condigdes do Contrato original e de seus aditivos
anteriores.

E, por estarem de pleno acordo, firmam o presente Termo Aditivo em 02 (duas) vias de igual teor
e forma, para um sé e juridico efeito.

FORO: Comarca de Xambré, Estado do Parana.

CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

REPUBLICADO POR INCORREGCAO
RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO 01/2026
REFERENTE AO CONTRATO DE TRABALHO N° 25/2026-RH

Por este instrumento particular de rescisdo de contrato, de um lado, o MUNICIPIO DE ALTO
PIQUIRI-PR, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado WESLER DIAS DE
FREITAS, doravante denominado (a) CONTRATADO (A), todos qualificados no contrato datado
de 29 de janeiro de 2026, onde no més de fevereiro o CONTRATADO (A) trabalhou até a data de
02 de fevereiro de 2026, resolvem, de comum acordo, darem por rescindido o contrato, a pedido
do CONTRATADO.

As partes se ddo mutua e geral quitagédo, nada tendo a reivindicar entre si.

Por estarem assim justos e contratados, assinam o presente em 02 vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo firmadas.
Alto Piquiri, 03 de fevereiro de 2026.
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

WESLER DIAS DE FREITAS
Matricula: 757

Contratante Contratado
Testemunhas:
a) b

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

TERMO ADITIVO N° 01 AO ATAR. P. PREGAO N° 050/2024, ID N° 3102 QUE ENTRE S| FAZEM
O MUNICIPIO DE DOURADINA E URSA COMERCIAL LTDA

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Av. Barao do Rio Branco, n°. 767, inscrito no CNPJ do
Ministério da Fazenda sob n°. 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu Prefeito
Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE, e do outro
lado URSA COMERCIAL LTDA, Pessoa juridica de direito privado, situada a Rua Dr. Pedro Rangel,
n°® 577, Sala 05, CEP. 88.304-430, na cidade de ltajai, no Estado de Santa Catarina, inscrita no
CNPJ sob n.° 26.628.908/0001-38, e na Inscrigdo Estadual sob o n® 261.473.352, telefone (47)
9.9163-2802, e-mail: ursaltda@gmail.com, neste ato representada por seu sécio Administrador:
Raimundo Mileo Gomes, brasileiro, casado, empresario, portador da Cédula de Identidade RG n.°
12.647.524-6 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n.° 252.393.468-01, residente e domiciliado & Rua
Dr. Pedro, firmam o presente TERMO ADITIVO, VIGENCIA, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogada a vigéncia da Ata de Registro de Pregos até a data
11/01/2026, contados do término do prazo inicialmente estabelecido, ou seja, do dia 11/12/2025,
mediante ao Edital Pregao Eletronico n°® 50/2024, Processo Licitatério n® 114/2024, homologado
em 11/12/2024, alteragéo essa Fundamentada no artigo art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.
CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigées da Ata de
Registro de Prego do Pregéo Original n® 114/2024.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em 04(quatro)
vias, para um so efeito legal.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos onze dias do més de dezembro do ano de dois
mil e vinte cinco(11/12/2025).
MUNICIPIO DE DOURADINA-PR
Oberdam José de Oliveira
Contratante

Testemunhas

URSA COMERCIAL LTDA.
Raimundo Mileo Gomes
Sécio Administrador

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 007/2026

DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026

CONVOCA CANDIDATOS APROVADO EM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
PROVIMENTO CONTRATO, CONFORME EDITAL DO PSS N° 001/2025.

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes, TORNA
PUBLICO:

Art. 1°- Fica convocado para entrega de documentos e nomeagéo o(s) candidato(s) aprovado(s)
no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2025, provimento Contrato com prazo descrito no Edital,
conforme segue:

INSC CANDIDATO CLAS. CARGO
068 Edvani Enor Pereira da Silva 16° Zeladora
077 Lucineia Leite da Silva Montania 17° Zeladora
064 Brenda Amorim de Souza 18° Zeladora

1-DOS REQUISITOS

Para candidatar-se ao quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Icaraima constantes
deste Edital, o candidato devera atender os requisitos abaixo relacionados, sendo que a falta de
comprovacéo de qualquer um deles, implicara em impedimentos para a posse:

1.1 Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado.

1.2 Estar em gozo com seus direitos politicos.

1.3 Estar quite com a Justiga Eleitoral.

1.4 Quando do sexo masculino, haver cumprido suas obrigacdes no Servigo Militar.

1.5 Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, até a data da posse, se aprovado.

1.6 Nao ter sofrido, na funcéo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores.

1.7 Apresentar no ato da posse as certidoes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela
Justica Estadual e Justiga Federal, de onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos.

1.8 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e o respectivo Registro no
Orgéo da Classe, quando for o caso, no ato da posse.

1.9 Gozar de boa salde fisica e mental, comprovada mediante exame médico.

1.10 Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, no decorrer do certame ou
quando da posse e tiver atendido outras condigdes prescritas em lei.

2 — DA CONVOCAGAO

2.1 O candidato aprovado e classificado, quando convocado para nomeagao, sera submetido ao
regime Celetista, provimento efetivo.

2.2 O candidato aprovado e convocado devera apresentar os seguintes documentos para
admissdo e nomeacao, além de observar o previsto no Edital:

| - Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade;

Il - Certificado de reservista e fotocopia, quando couber.

I - Titulo de eleitor e fotocopia.

IV - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e fotocopia.

V - Registro no 6rgdo da classe e fotocopia.

VI - Certidao de nascimento ou casamento e fotocopia.

VII - Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocdpia, quando couber.

XIll- Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente.

IX - Atestado de sanidade fisica (expedido por profissional médico).

X — Atestado de sanidade mental (expedido por profissional psicélogo).

Xl - Certiddo de negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justica
Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos.

XII - Comprovante de escolaridade exigida.

XIII - Declaragédo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungéo publica e, nos casos que a
lei indicar, declaragéo de bens e valores que constituam seu patriménio.

XIV — Carteira de Trabalho (CTPS).

XV — Comprovante Cadastramento no PIS/PASEP (se nao constar nimero CTPS).

XVI — Certidao Negativa da Justica Eleitoral — quitagéo eleitoral (site do TSE —Tribunal Superior
Eleitoral ou Férum Eleitoral ou comprovante da Ultima votagéo.

XVII — Certidao Negativa da Justica Eleitoral — criminal eleitoral (site do TSE — Tribunal Superior
Eleitoral ou Férum Eleitoral.

XVIII — Comprovante de endereco (dgua, luz ou telefone) atual e declaragdo assinada pelo
proprietario do imével (se o comprovante ndo estiver em seu nome ou nome de pai, mae, esposo
(a) e filhos.

XIX — Copia Carteira de Habilitagao (se exigido no edital).

2.3 Para efeito de contratagcdo o candidato aprovado e convocado fica sujeito & aprovagdo em
exame médico fisico e psicoldgico, a ser realizado pelo 6rgéo indicado pela Prefeitura Municipal
de Icaraima.

2.4 A aprovagdo nos exames médicos € de carater eliminatério, considerando-se aprovado o
candidato tido como apto.

2.5 Para o provimento do cargo concursado, o candidato devera atender as condi¢gdes necessarias,
quais sejam:

1) atendimento aos requisitos para a inscrigdo de acordo com as regras constantes deste Edital;
Il)apresentagéo da documentagéo exigida para posse conforme disposto no Edital;

11l) aprovagéo nos exames de saude previstos no Edital.

Art. 2° - O candidato devera apresentar a documentagdo necessaria para posse e aprovagdo em
exame médico fisico e psicolégico em no maximo 5 (cinco) dias Uteis apds a publicagédo deste
Edital de Convocagéo.

Art. 3°-O candidato aprovado e convocado, apos apresentacdo da toda documentagao necessaria,
devera comparecer na Prefeitura Municipal de Icaraima na data solicitada pelo RH/Administrativo,
para ser empossado.

Art. 4° - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital de convocagao, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento.

Paragrafo unico. S6 se iniciam e vencem os prazos referidos neste artigo em dia de expediente
na Prefeitura.

Art. 5°- Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Icaraima — Pr, 04 de fevereiro de 2026.

DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA: N° 054/2026

DATA - 03/02/2026

SUMULA - Convoca o Servidor em Férias.

Considerando: necessidade dos préstimos do servidor no Departamento Assisténcia Social;

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) Convoca o servidor SR. LUIZ HENRIQUE DA SILVA BRESSAN; concursado para o cargo
de Psicodlogo, para comparecer no trabalho data de 05 de fevereiro do corrente ano, retornar ao
trabalho normal, interrompendo nesta data seu periodo de Férias, ficando haver 08 dias das Férias
referente ao ano de 2024/2025;

Art. 2°) Esta portaria entrard em vigor nesta data,

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 03 de fevereiro de 2026.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE
CRUZEIRO DO OESTE-PR

LOTES MAL SUCEDIDOS

PREGAO ELETRONICO N° 52/2025
Processo Administrativo N° 143/2025
Tipo: AQUISICAO
PREGOEIRO: REGIANE CASTRO BONADIO
Data de Publicagao: 16/01/2026 08:34:34

LOTE4

Item: 1

FRACASSADO Quantidade: 1 Ex. ME/EPP: NAO

Unidade: UNIDADE Quantidade: 3 Val.Ref.: 391,99

Descrigdo: ANALISE CEMITERIOANALISES FiSICAS, QUIMICAS E MICROBIOLOGICAS DE AGUAS
SUBTERRANEAS NA AREA DE EMPREENDIMENTO DO CEMITERIO MUNICIPAL, CONFORME DIRETRIZES DA
RESOLUGAO SEMA N.° 02/2009.COLETA DE AMOSTRAS DE AGUA SUBTERRANEA, CONFORME ANEXO Il DA
RESOLUGAO SEMA N° 02/2009, CONTEMPLANDO ANALISES FISICAS, QUIMICAS E MICROBIOLOGICAS, TAIS
COMO: ALCALINIDADE, DUREZA TOTAL, DUREZA (CALCIO E MAGNESIO), PH, CONDUTIVIDADE, OXIGENIO
DISSOLVIDO E OXIGENIO CONSUMIDO, CLORETO, AMONIA E NITRATO - AS ANALISES LABORATORIAIS
DEVERAO SER REALIZADAS POR LABORATORIO CREDENCIADO PELO INSTITUTO AGUA E TERRA (IAT), NOS
TERMOS DA RESOLUGAO CEMA N° 100/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

PORTARIA N.° 048/2026. .
SUMULA: DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE AUTORIDADES SANITARIAS NO
MUNICIPIO DE ALTO PARAISO/PR . )

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer as acdes de Vigilancia Sanitaria no
ambito municipal;

CONSIDERANDO a importancia de designar servidores responsaveis para
exercer as fungdes de autoridade sanitaria, garantindo a execugédo das normas
legais e a protegéo da saude publica;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores

. LUCIANA WENDLER DE SOUZA RIBEIRO - FISCAL DE MEIO
AMBIENTE/COORDENADORA DO PROGRAMA DE DENGUE;

. PEDRO WILSON WENDLER RIBEIRO - FISCAL DE SANEAMENTO;
. TAYLA SILVERIO DOS SANTOS — FISCAL DE SANEAMENTO;
. JOSEANNE DE ALMEIDA LEME — FISCAL DE SANEAMENTO;

para exercerem a funcdo de Autoridades Sanitarias do Municipio de Alto Paraiso/
PR, com poderes de fiscalizagdo, autuagéo, tomada de medidas sanitarias cabiveis
e demais atribuicdes previstas na legislagéo vigente.

Art. 2° Os nomeados deverao atuar conforme as competéncias estabelecidas pelas
normas federais, estaduais e municipais relativas a Vigilancia Sanitaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. )

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO
PARANA, aos 04 dias do més de janeiro de 2026.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
Expirado o prazo recursal, declaro adjudicado e homologado as licitantes vencedoras, para o
presente Processo Licitatério n° 078/2025 - Pregéo Eletronico n® 040/2025, para que produza os
devidos efeitos legais e juridicos esperados, para as empresas seguintes:
- A. P. RODRIGUES LTDA CNPJ: 05.495.541/0001-51;
- SOBRAL-CHAVES E CARIMBOS LTDA - CNPJ: 01.088.055/0001-68;
- GRAFICA MR LTDA CNPJ: 02.308.557/0001-10;
- RB COMUNICACAO VISUAL LTDA - CNPJ: 27.232.288/0001-86;
- A2 MARKETING E COMUNICACAO VISUAL LTDA - CNPJ: 36.104.394/0001-75;
- EDITORA PROGRESSIVA LTDA — CNPJ: 04.772.585/0001-19;
- RM COMERCIO DE ARTIGOS PERSONALIZADOS LTDA — CNPJ: 44.280.593/0001-62;
- GUERRA COMERCIO E SERVICOS LTDA — CNPJ: 58.600.411/0001-06;
A fim de CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL GRAFICO
ATRAVES DE REGISTRO DE PREGOS PARA O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL.
Brasilandia do Sul-PR, 04 de fevereiro de 2026.
Alex Anténio Cavalcante
Prefeito do Municipio

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA N° 030/2026, DE 30 DE JANEIRO DE 2026

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES A SERVIDORA CELESTE DOS SANTOS,
DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de
suas atribui¢des legais, e considerando o Requerimento protocolado pela Servidora, devidamente
instruido e tramitado,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares, no periodo de 09/02/2026 a
10/03/2026, a Servidora CELESTE DOS SANTOS, inscrita na CI/RG sob n.° 6.020.457-8/PR
e CPF sob n.° 787.342.829-04, exercente do Cargo de Provimento Efetivo de PROFISSIONAL
POLIVALENTE FEMININO, lotada na Secretaria Municipal de Saude, referente ao periodo
aquisitivo de 05/04/2024 a 04/04/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ressalvado o disposto no artigo anterior.
Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 30 dias do més de janeiro de 2026.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 47/2021
MODALIDADE DISPENSA POR LIMITE N° 012/2021.

PROCESSO LICITATORIO N° 056/2021
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA - PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita
no CNPJ n° 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa,
815 — Centro, na cidade de Altonia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Exmo. SR.
DIEGO JARDIM PERGO, portador do RG n°® 10.559.278-7 SSP/PR e CPF n° 069.595.959-08, residente na Rua da
Bandeira, 310, na cidade de Altonia, Estado do Parand, e na qualidade de CONTRATADA empresa: SAPRA
LANDAUER SERVIGO DE ASSESSORIA E PROTEGAO RADIOLOGICA LTDA, inscrito no CNPJ sob n°.
50.429.810/0001-36, neste ato representada pela Sra. Yvone Maria Mascarenhas, portadora do RG n° 6864720 e do CPF
n°. 019.906.318-43, residente na Rua Cid Silva Cesar, 600, na cidade de S&o Carlos, Estado de S&o Paulo, resolvem
firmar o presente 6° Termo Aditivo ao Contrato de Prestagéo de Servigos 047/2021 para entrega do objeto da Licitagao
DISPENSA n°. 012/2021, mediante clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:
O presente Termo Aditivo tem por objeto acrescentar a locagao e processamento de leitura de 01 (um) dosimetro de
radiagdo para atender mais 02 (dois) usuarios do aparelho de Raio X do Hospital Municipal, pelo periodo de 02 (dois)
meses, em razdo da contratagao de mais um profissional radiologista.
Em virtude do aditivo, o contrato passa a ter acréscimo no valor total de R$ 181,28 (cento e oitenta e um reais e vinte e
oito_centavos), correspondente ao periodo de sete meses, conforme quadro abaixo:

Lote meses | Quant. Descrigdo V. Mensal V. Total
1 02 02 Locagéo e processamento de leitura de um dosimetro de | 90,64 181,28
meses | Dosimetros | radiagdo do aparelho de raio x do Hospital Municipal
DA VIGENCIA

A vigéncia do presente Termo Aditivo seguira o prazo do contrato principal, prorrogando-se pelo periodo necessario ao
atendimento do objeto ora acrescido, permanecendo em vigor até o término previsto no Contrato n® 047/2021 e seus
aditivos.

O presente Termo Aditivo fundamenta-se nos artigos 124, 125 e 141 da Lei Federal n° 14.133/2021, bem como no
disposto no Contrato n® 047/2021 e no Processo Administrativo n° 056/2021, respeitando-se os limites legais de alteragéo
contratual.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato.

Altonia, 01 de fevereiro de 2026.
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(UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 05 de Fevereiro de 2026

PusLicacoes Legars

——/

CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO

Estado do Parana

PLANO DE CONTRATAGCOES ANUAL

PCA - 2026

Orgéo Emitente: Camara Municipal de Brasilandia do Sul

Autoridade Competente: Presidéncia da Camara Municipal de Brasilandia do Sul
Exercicio: 2026

O Presidente da Camara Municipal de Brasilandia do Sul, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais e de acordo com o estipulado pela Lei Federal
n°. 14.133/2021, estabelece o Plano de Contratagées Anual (PCA) do Poder Legislativo Municipal para o Exercicio de 2026, conforme o que segue:

| - OBJETIVO:
O PCA da Camara Municipal de Brasilandia do Sul possui como objetivo reunir e publicar as necessidades e possiveis contratagdes (fornecimentos e
servigcos), a serem realizadas durante o Exercicio Financeiro de 2026.
Visa ainda estabelecer prioridades e atender os normativos da Lei Federal n°. 14.133/21, elencando os possiveis fornecimentos, prestagdes de servicos
e prorrogac¢des para o ano de 2026, enfatizando a publicidade e transparéncia nas contratagdes publicas.
Il - METODOLOGIA:

O PCA do Poder Legislativo leva em consideragdo as demandas realizadas anteriormente em um lapso temporal de 12 (doze) meses, bem como
demandas necessarias no decorrer do ano fiscal de 2026.
lll- PRAZOS:

Os prazos para formalizagéo das contratagcdes podem variar de acordo com as necessidades do Poder Legislativo, mediante conveniéncia e oportunidade
da Administragdo Publica, sempre pautado no interesse publico.
O Plano de Contratagdes Anual vigorara de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2026 e comporta adequagdes, podendo ser readequado e reavaliado
durante o exercicio, mediante a apresentagdo de demandas aqui ndo contempladas, de acordo com as necessidades da Camara Municipal de
Brasilandia do Sul, com as devidas justificativas dos Setores Demandantes.
Quanto as demandas aqui previstas, ndo serdo obrigatoriamente executadas, ficando a decisdo da execugao condicionada a autoridade competente e
as previsdes orcamentarias.

IV — ITENS ESTIMADOS:

IV. 1) — Prorrogagdes de Contratos:

Camara Municipal de Brasilandia do Sul, Estado do Parana, aos 30 dias do més de janeiro do ano de 2026.
ROGERIO CIPRIANO DA CRUZ

Presidente da Camara Municipal de Brasilandia do Sul/PR

Gestao 2025/2026

SUL

Item Objeto Unidade Quantidade
1° Servigo de telefonia Meses 12

2° Servigo de internet Meses 12

3° Servigo de energia elétrica Meses 12

4° Servigo de agua potavel Meses 12

IV. 2) — Contratagdes em Geral:

Servigos

Item Objeto Unidade Quantidade
1° Servigos de dedetizagédo e desratizagéo Contratagéo 1

2° Servigos de limpeza de caixa d’agua e manutengao de calhas Contratagéo 1

3° Servigos de jardinagem e paisagismo Meses 12

4° Servigos de manutengéo de extintores de incéndio Contratagéo 2

5° Servigos de manutengdo de Mesa de Som, Microfones e Caixas de Som Contratagéo 1

6° Cursos e Treinamentos Contratagéo/Inscrigdo 120

7° Servigos de Manutengédo e Reforma Predial Contratagéo 2

8° Servigos de manutengao elétrica predial Contratagéo 2

9° Servigos de manutengéo preventiva e corretiva de impressoras e scanners Contratagédo 2

10° Aquisi¢éo de certificados digitais Contratagédo 2

11° Servigos de fornecimento de sistemas de gestdo publica Contratagéo 1

12° Servigos de backup de dados em nuvem Contratagéo 1

13° Servigos de hospedagem de website oficial e manutencéo de érgao oficial eletronico do Poder Contratagéo 1

14° Servigos de manutengéo de cortinas e persianas Contragéo 1

15° Servigos de manutengéo preventiva e corretiva de aparelhos de ar-condicionado Contratagé@o 1

16° Servigos médicos para realizagao de exames periddicos de saude Contratagéo 1

17° Servigos de publicagdes em 6rgéo oficial Contratagao 1

18° Servigos fotograficos para manutengao e atualizagdo do patriménio histérico do Poder Contratagéo 1

19° Servigos graficos/tipograficos em geral Contratagéo 3

IV. 3) — Fornecimentos em Geral

Equipamento de Protegao Individual (EPI)

Item Objeto Unidade Quantidade
1° Avental de silicone incolor Objeto 2

2° Boné arabe Objeto 1

3° Bota antiaderente (par) Objeto 1

4° Luva nitrilica (par) Objeto 5

5° Luva verniz (par) Objeto 5

6° Luva multiuso de latex, para limpeza, de uso geral (par) Objeto 5

7° Mascara (tipo hospitalar) Objeto 10

8° Oculos incolor Objeto 2

Géneros Alimenticios

Iltem Objeto Unidade Quantidade
1° Agucar Embalagem de 5kg 20

2° Cha Erva Mate Pacote 250g 20

3° Café torrado de moido Pacote 500g 100

4° Biscoito tipo agua e sal Pacote 400g 80

5° Biscoito tipo maisena Pacote 400g 80

6° Biscoito tipo rosquinhas Pacote 400g 80

7° Leite UHT integral Caixa (litro) 15

8° Suco/néctar de frutas Caixa (litro) 20

9° Agua Mineral Natural (copo 300ml) Caixa (c/ 48 unidades) 12

Gas de Cozinha

Item Objeto Unidade Quantidade
1° GLP (Gas Liquefeito de Petréleo) Botijao 13Kg 3

Material de Copa

Iltem Objeto Unidade Quantidade
1° Coador de papel para café Embalagem c/ 30 unidades 20
2° Copo descartavel (180ml) Embalagem c/ 100 unidades 140
3° Copo descartavel (50ml) Embalagem c/ 100 unidades 100
4° Xicara p/ café (75ml) Objeto 24

5° Xicara p/ cha (200ml) Objeto 24

6° Garrafa térmica ¢/ bomba de presséo (11) Objeto 2

7° Caneca canecéo fervedor em aluminio (21) Objeto 2

8° Bandeja p/ servir plastica retangular Objeto 2

Material de Limpeza

Item Objeto Unidade Quantidade
1° Alcool etilico hidratado, liquido, neutro, 70° INPM Frasco 1l 50

2° Desinfetante liquido para uso geral, base pinho, limpeza de banheiros Frasco 1l 50

3° Detergente liquido neutro Frasco 500ml 50

4° Sab&o em barra neutro Pacote c/ 5 unidades 10

5° Sabonete liquido Frasco 5l 10

6° Sabdo em p¢ (1kg) Objeto 2

7° Agua sanitaria c/ cloro ativo Frasco 1l 10

8° Saponaceo limpador multiuso cremoso Frasco 500ml 10

9° Limpador multiuso liquido Frasco 500ml 12

10° Limpa vidros liquido Frasco 500ml 5

11° Alcool gel higienizador de mao Frasco 500ml 6

12° Balde Plastico Objeto 3

13° Escova para lavar roupas com cerdas de polipropileno. Objeto 2

14° Escova sanitaria, com cabo plastico Objeto 4

15° Esponja para limpeza geral, cozinha, dupla face Objeto 20

16° Esponja de limpeza, material 12 de ago Embalagem c/ 8 unidades 10
17° Flanela de algodao Embalagem c/ 2 unidades 10
18° Pa para lixo Objeto 2

19° Pano de prato Objeto 10

20° Pano limpa tudo Objeto 10

21° Papel higiénico folha dupla (rolo ¢/ 30m) Pacote c/ 12 rolos 30

22° Saco plastico para lixo (15 1) Pacote ¢/ 100 unidades 20

23° Saco plastico para lixo (50 I) Pacote ¢/ 100 unidades 10

24° Saco plastico para lixo (100 I) Pacote ¢/ 100 unidades 10

25° Saco tecido algodéo (pano de chao) Objeto 20

26° Papel toalha branco em bobina Pacote ¢/ 2 unidades 10

27° Papel toalha em folhas Pacote ¢/ 1000 unidades 100

28° Rodo ¢/ cabo Objeto 5

29° Rodo abrasivo tipo esfregdo c/ cabo Objeto 12

30° Rodo esponja tipo esfregao c/ cabo Objeto 12

31° Vassoura de palha c/ cabo Objeto 5

32° Vassoura plastica limpeza c/ cabo Objeto 5

33° Vassoura Plastica tipo rastelo ¢/ cabo Objeto 1

34° Fosforos de seguranca Pacote c/ 10 caixas 5

35° Lixeira cesto lixo telada p/ escrit. metal aramado (8l) Objeto 10

Material de Escritério

Item Objeto Unidade Quantidade
1° Caixa p/ arquivo morto papeldo (tamanho padrao) Objeto 20

2° Canetas esferograficas Caixa c/ 50

unidades 2

3° Lapis grafite N° 2B Objeto 20

4° Caneta marca texto Objeto 20

5° Borracha escolar Objeto 5

6° Apontador de lapis escolar Objeto 2

7° Post-it, blocos notas adesivas (38mm x 50mm) Pacote 100 fls ¢/ 4 blocos 4

8° Cola branca escolar (35g) Objeto 2

9° Cola em bastao (10g) Objeto 2

10° Tinta para carimbo (42ml) Objeto 1

11° Corretivo liquido (18ml) Objeto 1

12° Almofada para carimbo Objeto 1

13° Tesoura multiuso doméstica (25cm) Objeto 2

14° Estilete Multiuso (lamina 18mm) Objeto 2

15° Perfurador de papel, 2 furos, padréo, p/ 60 folhas Objeto 1

16° Grampeador bitola 26/6 Objeto/Artefato 4

17° Grampo p/ grampeador bitola 26/6 Caixa c/ 5000 unidades 10

18° Grampo p/ grampeador bitola 23/13 Caixa c/ 1000 unidades 3

19° Grampo p/ pastas (tipo trilho 80mm) Caixa c/ 50 unidades 3

20° Visor e etiqueta para pastas Caixa c/ 50 unidades 3

21° Pastas suspensas (tamanho padréo) Caixa c/ 50 unidades 3

22° Prancheta tipo universal ¢/ prendedor metélico Objeto 2

23° Calculadora grande 8/12 digitos Mesa Objeto 1

24° Livro ata sem margens formato 200mm x 298mm (100 folhas) Objeto 10

25° Livro ata sem margens formato 200mm x 298mm (50 folhas) Objeto 10

26° Papel sulfite, branco para impresséo (tipo A4, 75g) Resma (pct ¢/ 500 folhas) 50

27° Clips p/ papel tamanho n° 3/0 Caixa ¢/ 500 unid. ou 500g 2

28° Clips p/ papel tamanho n° 1 Caixa c/ 500 unid. ou 500g 2

29° Clips p/ papel tamanho n° 8/0 Caixa c/ 500 unid. ou 500g 1

30° Bandas Elasticas n°. 18 (Elastico Latex - Rubber Bands) Caixa c/ 110 unid. ou 100g 1

31° Fita adesiva empacotamento (filmePP) (45mmx40m) Rolo ¢/ 40m 5

32° Fita adesiva tipo durex (12mm x 20m) Rolo ¢/ 20m 5

33° Molhador de dedos p/ contagem de papeis (12gr) Objeto 2

34° Pilha Alcalina AA Pacote c/ 2

unidades 15

35° Pilha Alcalina AAA Pacote c/ 2

unidades 10

36° Bateria Alcalina 9v Objeto 9
Toners/Tintas para Impressoras

Item Objeto Unidade Quantidade
1° Cartucho toner (Samsung MI-2165) Objeto/Artefato 50

2° Cartucho tinta (HP ColorLaserJetProMFP M180 NW) Objeto/Artefato 15
Suprimentos de Informatica (hardwares)

Item Objeto Unidade Quantidade
1° Mouse c/ fio USB ambidestro e plug and play Objeto/Artefato 2

2° Teclado padrao ¢/ USB e plug and play Objeto/Artefato 2

3° Caixa de Som 3w Rms c/ fio USB p/ computador Objeto/Artefato 2

4° Pendrive capacidade 32gb p/ USB Objeto/Artefato 2

5° Impressora laser monocromatica (preto), compacta, com conexao Wi-Fi e USB, velocidade de até 21 ppm, resolugdo de 2400600 dpi, bandeja
para 150 folhas, utilizando sistema de recarga de toner através de “cartucho” ou mecanismo de recarga assimilado, compativel com sistema operacional
Windows 11 Pro e/ou versbes posteriores. Objeto/Artefato 1

Outros Materiais

Iltem Objeto Unidade Quantidade
1° Bandeiras oficiais 2 panos poliéster estampada (1,12m x 1,60) Objeto/Artefato 4

2° Plafon Painel Quadrado LED Sobrepor 30cmx30cm Branco Frio 110V 25W Objeto/Artefato 5

3° Lampada LED bulbo 27W, luz branca fria Objeto/Artefato 5

4° Lampada spot LED, 5W, luz branca fria Objeto/Artefato 6

5° Projetor LED, 50W, 6500K, luz branca fria Objeto/Artefato 2

6° Veiculo utilitério ou sedan, de capacidade 9 passageiros, de motorizagao 1.6 ou superior, flex ou diesel, contendo itens de seguranga airbags,
freios ABS, controle de estabilidade, e outros acessorios cambio automatico, ar-condicionado, diregao elétrica/hidraulica, vidros elétricos.
Objeto/Artefato 1

7° Aparelho ar-condicionado, frio, modelo split, tecnologia inverter, capacidade 12.000 btu’s ou superior. Objeto/Artefato4

leis@ilustrado.com.br
MUNICIPIO DE GUAIRA -
PARANA/COMISSAO DE LICITAGAO

AVISO DE LICITACAO
Modalidade: Pregéo Eletrénico n° 010/2026
Tipo: Menor Preco
Tipo de Julgamento: Por Item
Objeto: Sistema de Registro de Precos (SRP) para futura e eventual
aquisicao de equipamentos e materiais permanentes destinados ao
Municipio de Guaira/PR, visando a expanséo e consolidagdo da rede
de servicos no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), com
recursos provenientes do Termo de Compromisso decorrente da
Resolugdo SESA n° 1106/2023, conforme condigdes estabelecidas
no Edital e seus anexos. LICITAGAO PARA PARTICIPAGAO
EXCLUSIVA DE ME/EPP/MEI.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08h00min do dia
20/02/2026
ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08h01min as 08h59min do dia
20/02/2026
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09h00min do dia
20/02/2026.

Modalidade: Pregao Eletrénico n° 011/2026

Tipo: Menor Preco

Tipo de Julgamento: Por Item

Objeto: Sistema de Registro de Precos (SRP), para futuro e eventual
for il ito  de ftwares de edicdo, para ser utilizado pela
Diretoria de Comunicagdo Social e Imprensa do Municipio de
Guaira/PR, conforme condicoes estabelecidas no Edital e seus
anexos.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08h00min do dia
24/02/2026

ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08h01min as 08h59min do dia
24/02/2026

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09h00min do dia
24/02/2026.

Os editais e demais anexos, poderdo ser obtidos através do site
www.guaira.pr.gov.br e/ou pelo site www.blicompras.com. Demais
infori no Depar de Compras e Licitacdes do
Municipio de Guaira, de segunda a sexta-feira, em horario normal de
expediente. Telefone (44) 3642-9924 - e-mail
compras@aquaira.pr.gov.br. Publique-se.

Guaira (PR), em 04 de fevereiro de 2026.

Michele Tais Claro Guedes / Barbara da Silva Costa / Pregoeiras

ESTADO DO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
ESTADO DO PARANA

Fone (044) 3675-4300
Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n2 2394
CEP 87.820-000 — CNPJ 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste.

EXTRATO: CONTRATO DE FORNECIMENTO N.2 008/2026 - PMCG

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 005/2026

DISPENSA POR JUSTIFICATIVA N.2 001/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA/PR

CONTRATADA: Cooperativa Agricola dos Fruticultores De Pérola - FRUTIPEROLA

DO OBJETO: O presente contrato tem por objeto o credenciamento e fornecimento, pela
CONTRATADA, de géneros alimenticios provenientes da agricultura familiar e do
empreendedor familiar rural, consistindo em produtos hortifrutigranjeiros e leite
pasteurizado em saquinho de 1 litro, destinados ao preparo da alimentagdo escolar dos
alunos da rede puablica municipal de ensino, no ambito do PNAE, durante o periodo letivo
de 2026.

DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados a partir
da data de sua assinatura;

DO PRECO: O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelo fornecimento do objeto da
presente contratagdo, o valor total de R$ 31.932,00 (trinta e um mil, novecentos e trinta e
dois reais).

Cidade Galcha/PR, 03 de fevereiro de 2026.

Alexandre Lucena
Prefeito Municipal
Contratante

Edson Pinguello
Representante Legal
Contratada

A . . P
Camara Municipal de Alto Paraiso
ESTADO DO PARANA
Rua Josué Baltazar Rodrigues, 1849 — FONE/FAX: (044) 664-1171 ~(044) 6641177
CEP 87.528-000 - ALTO PARA{SO — PR

PORTARIA N2 - 04/2026

Samula: Dispde sobre a ampla divulgagio da
Recomendagdo Administrativa n°® 01/2026, expedida
pelo Ministério Piblico do Estado do Parand, e dé outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAfSO, Estado do Parang,
no uso de suas atribuigGes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o recebimento da Recomendagéo Administrativa no
01/2026, expedida pela Promotoria de Justica da Comarca de Xambré&/PR, no
&mbito do Inquérito Civil no MPPR-0155.25.000074-4;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 27, paragrafo Unico, inciso 1V, da Lei n®
8.625/1993, que faculta ao Ministério PUblico requisitar a adequada e imediata
divulgagdo de recomendagdes administrativas;

CONSIDERANDO os principios constitucionais da publicidade, transparéncia e
moralidade administrativa, previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o amplo acesso da populagéo as
informagdes de interesse publico no dmbito da Camara Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°, Determinar a ampla divulgagdo da Recomendacio
Administrativa n® 01/2026, expedida pelo Ministério Piblico do Estado do
Parand, a qual deveréd permanecer afixada em local visivel e de facil acesso
ao plblico no &trio da Camara Municipal de Alto Paraiso.

Art. 2°, Fica determinado que copia integral da Recomendagdo
Administrativa n® 01/2026, bem como toda a documentag&o a ela relacionada,
permaneca disponivel para consulta pablica na Secretaria Administrativa da
Camara Municipal, durante o horario regular de expediente.

Art. 3°, A Secretaria Administrativa deverd, ainda, providenciar a
publicagéo da Recomendag&o Administrativa n® 01/2026 no Portal da

Transparéncia da Cdmara Municipal, garantindo o livre acesso as informagoes
por meio eletronico. 4

Art. 4°. A presente Portaria tem finalidade exclusivamente
informativa e de transparéncia, ndo implicando reconhecimento de
irregularidades, nem substituindo as analises administrativas e juridicas ja
realizadas no &mbito desta Casa Legislativa.

Art. 5° . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara Municipal de Alto Paraiso-PR, 3 de fevereiro de 2026

dos Santos
resjdente

José C

CAMARA MUNICIPAL DE ESPERANGA NOVA

CNPJ/MF 01.612.521/0001-62
Esperanga Nova - Estado do Parana

PORTARIA N° 001/2026

SUMULA: Nomeia Comissio Especial de Avaliagio da
demonstragdo do Sistema de Gestdo, referente ao Pregdo
Eletronico n°® 02/2026, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ESPERANGA
NOVA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
RESOLVE:
Art. 1°. Fica Constituida a Comissao Especial de

Avaliagio da demonstragdo do Sistema de Gestdo, referente ao Pregio Eletronico n®
02/2026, composta pelas pessoas abaixo relacionadas:

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O responsavel desta entidade, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
pela legi do em vigor, ite pela lei 14.133/2021, Art. 28, inciso | e
alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comisséo de
Licitagdes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitac&o nestes termos:

a) Processo Nro 143/2025

b) Licitagao Nr° 52/2025

¢) Modalidade : Pregao Eletrénico
d) Data Homologag&o : 04/02/2026

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
CONSTRUGAO DE POGOS DE MONITORAMENTO NO
CEMITERIO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE/PR,
INCLUINDO MATERIAIS, MAO DE OBRA QUALIFICADA E
EQUIPAMENTOS, CONFORME NORMAS TECNICAS. O
OBJETO INCLUI AINDA A ELABORAGAO DE LAUDO
HIDROGEOLOGICO E O TAMPONAMENTO DE POGOS
EXISTENTES.

e) Objet Homologado :

f) Dotagao Orgamentaria:

12.001.20.122.0045.2.091.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
12.001.20.122.0045.2.091.3.3.90.39.00.00. - 510 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
12.001.20.122.0045.2.091.3.3.90.39.00.00. - 511 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagéo):

1) HC GEO INFRA ENGENHARIA DE SOLO E AGUA LTDA. inscrito no CNPJ/CPF
N° 22.617.206/0001-06 no valor total dos itens vencidos de R$ 48.800,00 (quarenta
e oito mil e oitocentos reais).

2) AGUA E MINERIO SONDAGENS DE SOLO LTDA. inscrito no CNPJ/CPF N°
12.043.671/0001-19 no valor total dos itens vencidos de R$ 14.820,00 (quatorze mil,
oitocentos e vinte reais).

CRUZEIRO DO OESTE, 04 de fevereiro de 2026.

ARMANDO CERC] Asinscode formacgtalpor

JUNIOR:3300718  1unior33007187915
7915 Dados: 20260204 144318

ARMANDO CERCI JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

MEMBROS DA COMISSAO | SISTEMAS A SEREM AVALIADOS DE

AVALIADORA ACORDO COM AS ESPECIFICACOES
DO  EDITAL  (CARACTERISTICAS
GERAIS DOS SISTEMAS).
‘Andrea Mardegan Santana ITEM PROVIMENTO DE DATA CENTER

PROVIMENTO DE BANCO DE DADOS
CONFIGURACOES DA PLATAFORMA
DECRETO FEDERAL 10.540/20 - SIAFIC

Valdeir Zafaldo Marques

Jodo Eduardo Calliani

LOTE UNICO

Entidade: Camara
Sistema integrado  de  Gestdo Pdblica com o modulo
CONTABILIDADE PUBLICA

(Cémara Municipal)

Sistema integrado  de Gestdo Pablica com o modulo
PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO (PPA, LDO, LOA)
(Cimara Municipal)

Sistema integrado de  Gestdo Pdblica com o modulo
TESOURARIA

(Camara

Sistema integrado de Gestao Pablica com o médulo em
ATENDIMENTO A LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

01 12 Més

03 12 Més

04 12 Més

(Camara Municipal)

Sistema integrado de Gestdo Publica com o médulo SIM-AM
(Prestagio de Contas do Estado)

(Camara Municipal)

Sistema integrado de Gestdo Publica com o modulo PORTAL DA
TRANSPARENCIA

(Camara Municipal)

Sistema integrado de Gestdo Piblica com o médulo COMPRAS,
LICITACOES E CONTRATOS

(Camara

Sistema integrado de Gestdo Piblica com 0 modulo CONTROLE
DE PATRIMONIO

(Camara Municipal)

Sistema integrado de Gestdo Piblica com 0 médulo CONTROLE
DE FROTAS

(Camara Municipal)

Sistema integrado de Gestdo Publica com o médulo RECURSOS
HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO, PORTAL DO
SERVIDOR (HOLERITE WEB), E-SOCIAL.
(Camara

Provimento de Data Center (Hospedagem,
Seguranga e Backup)

(Camara Municipal)

Servicos de diagn

05 12 Més

06 12 Meés

07 12 Meés

08 12 Meés

09 12 Meés

Processamento,

tico, configuragdo, migragio de dados,
habilitagio dos sistemas para uso ¢ treinamentos dos usudrios
referente aos médulos implantados.

(Camara Municipal)

Art. 2°. A referente comissdo terd a incumbéncia de
avaliar a demonstracdo referente ao Pregdo Eletrénico n® 02/2026.

Art. 3°. Apds a liagdo, a issdo ora designad:
apresentara o respectivo laudo ao Chefe do Poder Legislativo Municipal.

Art. 4°. A presente portaria entrard em vigor na data se
demais di igdes em contrario.

CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Camara Municipal de Esperanca Nova - PR., 04 de
fevereiro de 2026.

Edinelson Castellini
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Parani
Avenida: Adio Arcangelo Dal Bem. N° 882 1200 — Telefone 0XX-44-3654-1235 - Fax 0XX-44-3654-1209

o

PORTARIA N°. 051/2026.

O Prefeito do Municipio de Brasilandia do Sul,
Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des
legais ¢ considerando Edital de Processo
Seletivo Simplificado n°. 068/2025 ¢ Edital de
Convocagio n°. 016/2026 do dia 03/02/2026.

RESOLVE:

Art. 1°. - TORNA PUBLICO, a perda de direito de
contratagio de Milene Kamila Garcia Druzian, classificada em 42° lugar no cargo
de Professor — 20 horas, no Processo Seletivo Simplificado aberto pelo Edital n° 068/2025,

conforme o de

de vaga e com protocolo n® 146/2026 do
dia 04 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. - Esta portaria cntra ¢ vigor na data de sua
publicagio, revogando as disposigdes em contrério.

Registre-se, publique-se.

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimaraes”,
aos 04 de fevereiro de 2026.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

DECRETO N.°, DE 30 DE JANEIRO DE 2026. R

Reaprova o Loteamento denominado “JARDIM BOTANICO” na forma e
con-di¢do que especifica e da outras provi-déncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelo artigo
76, §1°, incisos V e XXV da Lei Organica Municipal e com fundamento
em dispositivos legais;

CONSIDERANDO o requerimento n® 1504/2023, realizado pela Empresa
CNBC LOTAMENTOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o n.° 26.382.345/0001-40, com sede na Avenida Parand,
n.° 5885 na cidade de Umuarama, Estado do Parana, qqual solicitou a
aprovagao do Loteamento denominado “JARDIM BOTANICO’, situado
na Cidade de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parang;

CONSIDERANDO que a empresa requerente € o legitima proprietaria
do imével constituido pelo Lote de Terras n.° 01-R, este de subdivisdo da
Data n® 01 da Quadra n.° 01, situados no Bairro Sul Brasileira |, conforme
comprova a certiddo de matricula n.° 20.280, do 2° Servigo de Registro
de Iméveis da Comarca de Cruzeiro do Oeste;

CONSIDERANDO o Projeto completo do sistema de esgotamento
sanitario com as indicagdes técnicas necessarias; o Projeto de rede
de sistema de escoamento de aguas pluviais e seus equipamentos; as
bocas-de-lobo e os dissipadores de energia nas margens dos cursos de
agua; projeto de rede de coleta das aguas servidas; projeto do sistema
de alimentagéo e distribuicdo de agua potavel; projeto de distribuicao
compacta de eletricidade e sistema de iluminagdo publica; projeto de
guias e sarjetas e pavimentagdo das vias; projeto de arborizagcdo das
areas verdes e das vias publicas, sdo de normas e exigéncias dos
respectivos 6rgdos SANEPAR, COPEL, SUDERHSA, e PREFEITURA,
conforme Lei Complementar n° 8/2020, de 04 de maio de 2020 de
Parcelamento do Solo e do Plano Diretor do Municipio de Cruzeiro do
Oeste;

CONSIDERANDO que o Departamento de Planejamento analisou os
Projetos e tendo o mesmo atendido a legislagdo em vigor, recomendou a
aprovagao do Projeto de Loteamento, conforme Alvara de Licenga para
Loteamento n.° 01/2023;

CONSIDERANDO o requerimento protocolado pela loteadora CNBC
LOTAMENTOS LTDA, solicitando a republicacdo da aprovagéo do
loteamento residencial denominado “JARDIM BOTANICQO”, sem 6nus ao
Municipio de Cruzeiro do Oeste em 23 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO o memorando protocolo n° 2025006232,
encaminhado pela Secretaria Municipal de Planejamento Urbano em 27
de janeiro de 2026;

DECRETA:

Art. 1° Fica reaprovado o Loteamento denominado Loteamento “JARDIM
BOTANICO”, de propriedade da Empresa CNBC LOTAMENTOS
LTDA, pessoa juridica de direito provado, inscrita no CNPJ sob o
n.° 26.382.345/0001-40, sediada Avenida Parana, n.° 5885, Cidade
de Umuarama/PR, constituido pelo Lote de Terras n.° 01-R, esse
de subdivisdo da Data n.° 01 da Quadra n.° 01, situados no bairro
Sul Brasileira |, com area total de 63.578,05m? (sessenta e trés mil
quinhentos e setenta e oito metros quadrados e cinco centimetros
quadrados), com as distribuigdes:

| — 184 (cento e oitenta e quatro) lotes distribuidos em uma area de
35.915,78 (trinta e cinco mil novecentos e quinze metros quadrados e
setenta e oito centimetros quadrados) com 6 (seis) quadras;

Il — area de 27.662,27 (vinte e sete mil seiscentos e sessenta e dois
metros quadrados e vinte e sete centimetros quadrados) cedida ao
patriménio municipal distribuidas da seguinte forma:

a)area institucional com 4.643,54 m? (quadro mil seiscentos quarenta
e trés metros quadrados e cinquenta e quatro centimetros quadrados),
situado na Quadra n° 05;

b)area institucional com 4.061,92 m? (quatro mil sessenta e um metros
quadrados e noventa e dois centimetros quadrados) situado na Quadra
n° 06;

c)area de arruamento com 18.760,97 m? (dezoito mil setecentos e ses-
senta metros quadrados e noventa e sete centimetros quadrados);
d)area de canteiros com 195,84m? (cento e noventa e cinco metros qua-
drados e oitenta e quatro centimetros quadrados).

Paragrafo Unico: A area verde é referente a arborizagéo das calgadas do
Loteamento, conforme dispde o art. 21 da Lei Complementar n.° 8/2020.
Art. 2° Para garantia das execugdes das obras de infraestrutura ficam
caucionadas por etapas em favor do municipio de Cruzeiro do Oeste —
PR., os seguintes Lotes:

| - demarcagéo dos Lotes - Lote n° 01 da Quadra n°01;

II - terraplanagem das Ruas - Lotes n° 02 e 03 da Quadra n° 01;

I - galeria de agua pluviais - Lotes n°® 17,18,19 e 20 da Quadra n° 02;
IV - meio fio e sarjeta - Lotes n® 23 da Quadra n°® 02;

V - rede de agua potavel - Lote n°® 15 da Quadra n° 03;

VI - rede de esgoto publico - Lote n°® 01 e 12 da Quadra n° 03;

VIl - rede de energia elétrica - Lote n° 13 da Quadra n° 03;

VIII - iluminagéo Publica - Lote n° 34 da Quadra n° 04;

IX - sinalizagao viaria, arborizagdo - Lote n° 36 da Quadra 04;

X - pavimentagédo asfaltica - Lote n° 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 e 41 da
Quadra n° 06.

Art. 3° A liberagdo dos Lotes caucionados se dara somente com a
concluséo das obras de infraestrutura, nos termos do art. 52 e seguintes
da Lei Complementar 8/2020.

Art. 4° Os proprietarios do Loteamento ficam responsaveis, pelo
prazo de 5 (cinco) anos, acerca de defeitos que porventura venham
a existir decorrentes de projeto, fabricagéo, solidez e seguranga das
infraestruturas por eles executados no loteamento, nos termos do
disposto no art. 618 do Cdédigo Civil Brasileiro.

Art. 5° Os proprietarios do Loteamento ficam obrigados a respeitar todas
as demais exigéncias legais.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, 30 DE JANEIRO 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

Prefeito Municipal




Pusuicacoes Legars
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)

UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 05 de Fevereiro de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 004/2026.
O municipio de Guaira-PR torna publico que fara realizar, as 09h00 horas do
dia 24 de fevereiro do ano de 2026, na plataforma Eletronica Bolsa de
Licitagdes e Leildes do Brasil — BLL, CONCORRENCIA, na forma
Eletronica, sob regime de empreitada por prego global, tipo menor prego da(s)
seguinte(s) obra(s):

. . Quantidade e Prazo de
Local do objeto Objeto unidade de medida | execucdo
Comunidade Pavimentagdo em
Rural de ¢ 55.980 m? 360 dias
CBUQ
Salamanca

A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital, seus respectivos modelos,
adendos e anexos, podera ser obtida no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas — PNCP, sitio eletronico da Prefeitura de Guaira e na plataforma
Eletronica Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil — BLL. Informagdes
adicionais, dividas e pedidos de esclarecimento poderdo ser apresentados ao
Agente de Contratagdo, por meio da plataforma.
Guaira-PR, 04 de fevereiro de 2026.
Graziela Barbosa de Azevedo / Agente de Contratagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 001/2026.
O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL torna piiblico que fara realizar,
as 9h (nove) horas do dia 26 de fevereiro do ano de 2026, na plataforma BNC
(https://bnc.org.br), CONCORRENCIA, na forma Eletronica, sob regime de
empreitada por preco global, tipo menor preco da(s) seguinte(s) obra(s):

. . Quantidade e Prazo de
Local do objeto Objeto unidade de medida | execugdo
Bairro Centro | Recape em CBUQ 35.447,42 m? 180 dias

A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital, seus respectivos modelos,
adendos e anexos, podera ser obtida no Portal Nacional de Contratagdes
Puablicas — PNCP, sitio eletrdonico da Prefeitura de Brasilandia do Sul e na
plataforma BNC (https://bnc.org.br). Informagdes adicionais, duvidas e
pedidos de esclarecimento poderdo ser apresentados ao Agente de Contratagao,
por meio da plataforma.
Brasilandia do Sul, 04 de fevereiro de 2026.
ALEX ANTONIO CAVALCANTE
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 02/2026.
13/2026 torna publico que fara realizar, as 09:00 horas do dia 16 de 03 do ano
de 2026, na plataforma https://bllcompras.com, CONCORRENCIA, na forma
Eletronica, sob regime de empreitada por prego global, tipo menor preco da(s)
seguinte(s) obra(s):

. . Quantidade e Prazo de

Local do objeto Objeto unidade de medida | execucdo
Estrada rural Ivai Pavimentacao ) .

¢ Trés Marcos CBUQ 56.040,00 m 240 dias

A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital, seus respectivos modelos,
adendos e anexos, podera ser obtida no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas — PNCP, sitio eletronico da Prefeitura de Cruzeiro do Oeste e na
plataforma https://cruzeirodooeste.ecloweb.net/portaltransparencia/l/licitacoes.
Informagdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento poderdo ser
apresentados ao Agente de Contratagdo, por meio da plataforma.
Cruzeiro do Oeste, 04 de fevereiro de 2026.
Regiane Castro Bonadio
Agente de Contratacao
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MUNICIPIO DE DOURADINA
Estado do Parana CNPJ 78.200.110/0001-94

Exercicio: 2026

Decreto n® 11/2026 de 03/02/2026

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais e das que lhe
foram conferidas pela Lei Orcamentdria n® 2415/2025
de 04/12/2025.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 40.000,00
(quarenta mil reais), destinado ao reforco das seguintes Dota¢des Or¢amentarias.

Suplementacdo

08.000.00.000.0000.0.000.
08.007.00.000.0000.0.000.
08.007.13.392.0012.2.132.

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
DIVISAO DE CULTURA
MANUTENCAO DA DIVISAO DE CULTURA

450 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 5.000,00
JURIDICA
10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAUDE
10.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.001.10.301.0015.2.184. MANUTENGCAO DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA
633 - 3.3.90.36.00.00 1494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 35.000,00
FISICA
Total Suplementacio: 40.000,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotacdes Orgamentdrias, conforme
discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n® 4.320/64.

Reduciio
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
08.007.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE CULTURA

08.007.13.392.0012.2.132. MANUTENCAO DA DIVISAO DE CULTURA

448 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAUDE
10.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.001.10.301.0015.2.184. MANUTENCAO DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA
635-3.3.90.39.00.00 1494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 35.000,00
JURIDICA
Total Reducio: 40.000,00

Artigo 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Orcamentdrias
e PPA — Plano Plurianual de Investimentos considerando o cumprimento das normas
estabelecidas no SIM-AM 2021 (Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referéncia ao Mddulo
Planejamento.

Artigo 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrdrio.

Edificio da Prefeitura Municipal de DOURADINA , Estado do
Parand, em 03 de fevereiro de 2026.

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

CNPJ (MF) 78.200.110/0001-94
Fone: (44) 3663-1579 E-mail: prefeitura@douradina.pr.gov.br

DECISAO ADMINISTRATIVA DE REVOGAGAO PROCESSO LICITATORIO -
PREGAO ELETRONICO N° 54/2025

O Prefeito Municipal de Douradina, Estado do Parana, no uso das atribuicoes que lhe
sio conferidas pela legislagio em vigor, em especial pela Lei Organica Municipal e pela Lei n®
14.133, de 1° de abril de 2021,

CONSIDERANDO que a Administragiao Publica tem o poder-dever de anular seus
proprios atos quando eivados de vicios que os tornem ilegais, ou revogi-los, por motivo de
conveniéncia e oportunidade, respeitados os direitos adquiridos;

CONSIDERANDO que, ap6s a devida publicagio do edital referente ao Pregao
Eletronico n® 54/2025, a equipe técnica responsavel constatou a auséncia de itens essenciais a
execucdo integral do objeto licitado;

CONSIDERANDO que tais omissdes comprometem a corteta e precisa defini¢io do
objeto, bem como a adequada formulagio das propostas por parte dos licitantes, gerando
inseguranca juridica e potencial prejuizo a futura execucdo contratual;

CONSIDERANDO o que dispoe o art. 71, inciso 11, da Lei n® 14.133/2021, que
autoriza a revogacio do procedimento licitatorio por razdes de interesse publico decorrentes de
fato superveniente devidamente comprovado;

DECIDO:

Com fundamento no art. 71, inciso 11, da Lei n® 14.133/2021, e nas razoes de fato e de
direito aqui expostas, REVOGO o Procedimento Licitatorio na modalidade Pregao Eletronico
n° 54/2025, que tem por objeto a contratagio de empresa especializada para a aquisicao de
equipamentos e servicos de instalagio de sistema de videomonitoramento, visando atender as
necessidades da Administracao Pablica Municipal.

Determino a comunicacio aos interessados e a publicacio desta decisio na forma da lei,
para que produza seus efeitos juridicos e legais.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Douradina — PR, 04 de fevereiro de 2026.

Oberdam José de Olivera
Prefeito Municipal

Estado do Parani
Exercicio: 2025

L RELACAO DE VALORES RECEBIDOS DO GOVERNO FEDERAL

 Periodo de 01/11/2025 a 31/12/2025

De ordem do senhor(a) Prefeito(a) Municipal, ARMANDO CERCI JUNIOR para fins de cumprimento ao disposto no artigo 2° da Lei n®

9.452 de 20 de Margo de 1997. Comunico a Vossa Senhoria que o municipio de Cruzeiro do Oeste recebeu do Governo Federal os

recursos a seguir discriminados, que se destinario, quando for o caso, a0 cumprimento de convénios ou contratos celebrados:

Receita Data Tipo Descrigio Valor
17.1151.1.1.00.00.00.00.00 10/11/2025 1 - Receita COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTAMENSA  2.403.925,03
1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00  10/11/2025 5 - Dedugdes FUNDEB  COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSA -480.784,99

17.1.152.0.1.00.00.00.00.00 10/11/2025 1 - Receita CCOTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - PR 145.678.14
17.1.152.0.1.00.00.00.00.00 10/11/2025 5 - Dedugdes FUNDEB  COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - PR 29.135.62
17.1.6.50.0.1.04.00.00.00.00 10/11/2025 1 REPASSES FNAS-PROT SOCIAL ESPECIAL F. 935 14529,19
17.1.650.0.105.00.00.00.00 10/11/2025 1 BPC FNAS 7.140,77
17.1.350.3.1.00.00.00.00.00 111112025 1 - Receita TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E 5397.02
17.1.350.1.1.02.00.00.00.00 12/11/2025 1 - Receita TRANSF. ESTADUAL SUS - MAC 1.400,00
1.7.1,6.50.0.1.05.00.00.00.00 13/11/2025 1 - Receita BPC FNAS 455000
17.1.350.1.1.01.00.00.00.00 04/11/2025 1 - Receita TRANSE. ESTADUAL SUS - ATENCAO BASICA 42.000,00
17.1.350.1.1.06.00.00.00.00 14/11/2025 1 - Receita ATENCAO BASICA FONTE 1125-EMENDA DE COMISSAO 800.000,00
17.1.252.3.1.00.00.00.00.00 24/11/2025 1 - Receita CCOTA-PARTE PELA PARTICIPAGAO ESPECIAL - LEI N 9.478/97, ARTIGO 50 - PR 268.

17.1.252.4.1.00.00.00.00.00 24/11/2025 1 - Receita CCOTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - FEP - PRINCIPAL 3604586
1.7.1.350.1.1.04.00.00.00.00 24/11/2025 1 - Receita ATENCAO BASICA - FONTE 494 3.000,00
1.7.1.3.50.4.1.00.00.00.00.00 24/11/2025 1 - Receita TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E 600000
17.1.350.1.1.05.00.00.00.00 05/11/2025 1 - Receita REPASSE SUS PISO NACIONAL DE ENFERMAGEM - EC 127/2022 3425904
17.1.350.2.1.00.00.00.00.00 05/11/2025 1 - Receita TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E 28.494.70
17.1.252.4.1.00.00.00.00.00 25/11/2025 1 - Receita CCOTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - FEP - PRINCIPAL. 31162,68
1.7.1.350.1.1.02.00.00.00.00 06/11/2025 1 - Receita TRANSF. ESTADUAL SUS - MAC 3000000
17.1.350.2.1.00.00.00.00.00 06/11/2025 1 - Receita TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E 206.657.62
17.1.3.50.3.1.00.00.00.00.00 1771112025 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E 36997,10
17.1.3.99.0.1.01.00.00.00.00 171112025 REPASSES PISO AGENTES COMUNITARIAS - F. 1051 133.584,00
17.1.650.0.1.01.00.00.00.00 17/11/2025 REPASSES FNAS-IGD/SUAS F. 932 4.680,40
17.1.3.50.1.1.04.00.00.00.00 1871112025 ATENCAO BASICA - FONTE 494 288.059,66
17.1.450.0.1.00.00.00.00.00 18/11/2025 1 - Receita TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCACAO - PRINCIPAL 10190040
1.7.1.1.51.11.00.00.00.00.00 28/11/2025 1 - Receita COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSA 1.190.869.37
17.1.151.1.1.00.00.00.00.00 28/11/2025 5 - Dedugdes FUNDEB  COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSA 238.173.86
17.1.152.0.1.00.00.00.00.00 28/11/2025 CCOTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - PR 9.628.71
17.1.152.0.1.00.00.00.00.00 28/11/2025 5 - RTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - PR -1.925.74
17.1.9.58.0.1.00.00.00.00.00 28/11/2025 RENCIA OBRIGATORIA DECORRENTE DA LEI COMPLEMENTAR N 17 940473
17.1.151.1.1.00.00.00.00.00  19/11/2025 ARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSA 449.983,11
17.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00 1971112025 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSA 89.996,61
1.7.1.152.0.1.00.00.00.00.00 19711721 CCOTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - PR 634086
1.7.1.152.0.1.00.00.00.00.00 19711721 CCOTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - PR 126817
17.1.151.1.1.00.00.00.00.00 1071212025 1 CCOTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSA 1636.823.68
17.1.151.1.1.00.00.00.0000 10/12/2025 5 CCOTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSA 327.364.72
1.7.1.1.51.2.1.00.00.00.00.00 10/12/2025 | COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTAS EXTRA  1.948.170,60
17.1.152.0.1.00.00.00.00.00 1071212025 1 CCOTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - PR 10556347
17.1.152.0.1.00.00.00.0000 10/12/2025 5 CCOTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - PR 21.112,69
17.1.350.3.1.00.00.00.00.00 1071212025 1 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E 37.664.00
17.1.151.1.1.00.00.00.00.00 30/12/2025 1 - Receita CCOTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSA 1500.796,12
17.1.151.1.1.00.00.00.00.00 30/12/2025 5 - Dedugdes FUNDEB  COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSA 301.959.21
1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00 30/12/2025 1 - Receita CCOTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - PR 5.664,58
17.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00 30/12/2025 5 - Dedugdes COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - PR 113291
17.1.6.50.0.1.04.00.00.00.00 3071212025 1 REPASSES FNAS-PROT SOCIAL ESPECIAL F. 935 14362,15
1.7.1.6.50.0.1.05.00.00.00.00 30/12/2025 1 BPC FNAS 1187471

1

17.1.9.58.0.1.00.00.00.00.00 301212025
17.1.350.1.1.02.00.00.00.00 01/12/2025
17.1.350.1.1.05.00.00.00.00 0171212025
17.1.350.1.1.05.00.00.00.00 3171

TRANSFERENCIA OBRIGATORIA DECORRENTE DA LEI COMPLEMENTAR N 17
TRANSF. ESTADUAL SUS - MAC
REPASSE SUS PISO NACIONAL DE ENFERMAGEM - EC 127/2022

REPASSE SUS PISO NACIONAL DE ENFERMAGEM - EC 127/2022

68

17.1.350.3.1.00.00.00.00.00 31/12/2025 1 - Receita TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E 416522
17.1.650.0.1.04.00.00.00.00 31/12/2025 1 - Receita REPASSES FNAS-PROT SOCIAL ESPECIAL F. 935 1736149
17.1.650.0.1.05.00.00.00.00 31/12/2025 1 - Receita BPC FNAS 10.649,35
1.7.13.50.1.1.01.00.00.00.00 02/12/2025 TRANSF. ESTADUAL SUS - ATENCAO BASICA 60.000,00
17.1.3.50.1.1.02.00.00.00.00 021212025 TRANSF. ESTADUAL SUS - MAC 30.000,00
17.1.350.1.1.04.00.00.00.00 02/12/2025 ATENCAO BASICA 3.000,00
1.7.1.3,50.1.1.02.00.00.00.00  12/12/2025 TRANSF. ESTADUAL 1.400,00
17.1.350.1.1.04.00.00.00.00 12122025 1 - Receita ATENCAO BASICA - FON' 1225399
17.1.3.99.0.1.01.00.00.00.00 12/12/2025 1 - Receita REPASSES PISO AGENTES COMUNITARIAS - F. 1051 267.168,00
1.7.1.3.50.3.1.00.00.00.00.00 03/12/2025 1 - Receita TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E 9.996,53
17.1.452.0.1.00.00.00.00.00 03/12/2025 1 - Receita TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACA 1733050
17.1.350.1.105.00.00.00.00 04/12/2025 1- a REPASSE SUS PISO NACIONAL DE ENFERMAGEM - EC 127/2022 35.506,81
17.1.3.50.3.1.00.00.00.00.00 04/12/2025 1 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E 565,10

17.1.2.52.3.1.00.00.00.00.00
1.7.1.2.52.4.1.00.00.00.00.00
17.1.350.2.1.00.00.00.00.00 051212025
17.1.650.0.1.04.00.00.00.00 05122025 1 - Receita
17.1.650.0.1.05.00.00.00.00 05/12/2025 1 - Receita
1.7.1.350.1.1.04.00.00.00.00 16/12/2025 1 - Receita
17.1.252.4.1.00.00.00.00.00 26/12/2025 1 - Receita
1.7.13.50.3.1.00.00.00.00.00 18/12/2025 1 - Receita
17.1.450.0.1.00.00.00.00.00 18/12/2025 1 - Receita
17.1.650.0.1.01.00.00.00.00 18/12/2025 1 - Receita

COTA-PARTE PELA PARTICIPACAO ESPECIAL - LEI N 9.478/97, ARTIGO 50 - PR
1 Receita COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - FEP - PRINCIPAL

1 - Receita TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E.
REPASSES FNAS-PROT SOCIAL ESPECIAL F. 935

BPC FNAS

ATENCAO BASICA - FONTE 494

COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - FEP - PRINCIPAL
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E X
TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCACAO - PRINCIPAL 10087316
REPASSES FNAS-IGD/SUAS F. 932 498246

De ordem do senhor(a) Prefeito(a) Municipal, ARMANDO CERCI JUNIOR para fins de cumprimento ao disposto no artigo 2° da Lei n®
9.452 de 20 de Margo de 1997. Comunico & Vossa Senhoria que o municipio de Cruzeiro do Oeste recebeu do Governo Federal os
recursos a seguir discriminados, que se destinario, quando for o caso, a0 cumprimento de convénios ou contratos celebrados:

Valor
1.418.808,60
283.761.71

Receita Data Tipo Descrig
17.1.151.1.10000.00.00.00 19/12/2025 1 - Receita COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSA
17.11.51.1.1.00.00.00.00.00 19/12/2025 5 - Deduges FUNDEB COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSA
17.1.1520.1.0000.00.00.00 19/1212025 1 - Receita COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - PR
17.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00 19/12/2025 5 - Dedugdes FUNDEB COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - PR
17.1.9.570.1.0000.00.00.00 19/1212025 1 - Receita TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIAO - PRINCIPAL
17.1.3.503.1.0000.00.00.00 29/12/2025 1 - Receita TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E
24.1.499.0.1.03.00.00.00.00 23/12/2025 1 - Receita CCONVENIO MAPA N° 955384/24 - AQUISICAO DE PA CARREGADEIRA

Total

300.000,00
13.217.703,54

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

DECRETO N° 030/2026, DE 30 DE JANEIRO DE 2026

EMENTA: DISPOE SOBRE O DEFERIMENTO DA REGULARIZAGAO FUNDIARIA URBANA
DO NUCLEO GUAIPORA |, COM INSTRUMENTO JURIDICO DE LEGITIMAGAO FUNDIARIA
E LEGITIMAGAO DE POSSE E APROVANDO A CERTIDAO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA
(CRF) DO MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL/PR, POR MEIO DA LEI FEDERAL N° 13.465/2017
E DECRETO FEDERAL N° 9.310/2018.

O Prefeito do Municipio de Cafezal do Sul, Estado do Parand, no uso das atribuicdes do seu cargo,
conferidas pela Lei Organica do Municipio, DECRETA:

Art. 1° - O deferimento da Legitimacdo Fundiaria e Legitimagdo De Posse e da Certidao
de Regularizagdo Fundiaria, por meio da Lei Federal n® 13.465/2017 e Decreto Federal n°®
9.310/2018, do nucleo urbano denominado Guaipora |, localizado neste municipio, pertencente a
transcrigao 56 e matricula proviséria 16.768 de propriedade de Durval Stefanoni, transcricdo 5.129
de propriedade de Prefeitura Municipal de Ipor3, transcricdo 8.399 de propriedade de Basilio Lima,
transcrigdo 9.552 de propriedade de Guilherme Ferreira Lima, matricula 5.635 de propriedade
de Lourdes Rodrigues, matricula 5.736 de propriedade de Flavio Ernesto Schimmack e Edegar
Schimmack, matricula 6.794 de propriedade de Alcides Jose da Silva, matricula 6.790 e 5.773
de propriedade de Jose Mario da Silva e Gercina Filomena de Freitas Silva, matricula 15.935
de propriedade de Domingo Pereira Arruda, matricula 20.014 de propriedade de Shirlei Maiara
Martins, registradas no Cartério de Registro de Iméveis da Comarca de Ipora/PR.

Art. 2° - Individualizagao de matriculas para as ruas e serviddes, conforme art. 53 da Lei Federal n®
13.465/2017, paragrafo Unico, para promover manutengdes e ordenamento.

Art. 3° - Considerando a autonomia municipal como ente federado, respaldada na Lei n°
13.465/2017, que confere institucionalidade dos projetos de regularizagdo fundiaria, este municipio
classifica o referido nucleo como de interesse social (Reurb-S) e interesse especifico (Reurb-E). O
nucleo se encontra apto para fins de regularizagdo fundiaria e, consequentemente, para emissao
das matriculas individualizadas para cada morador, nas modalidades ja mencionadas, sendo este
nucleo predominantemente de baixa e média renda.

Art. 4° - Deferimento da cobranga do IPTU, em nome do ocupante, independentemente da emissao
das matriculas individualizadas.

Art. 5° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des do
Decreto n° 291/2025, de 20 de outubro de 2025.

Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 30 dias do més janeiro de 2026.
PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

Sindicato dos Trabalhadores Condutores em Transportes Rodovidrios
¢ Anexos de Umuarama - SINTRAU. CNPJ: 80.891.708/0001-19
Rua Edson Duarte Lopes, 1852 — Jd. Alto do Boa Vista —-Umuarama — PR.

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - EDITAL DE CONVOCACAO

Convoco os associados quites e em pleno gozo de seus direitos sindicais a

comparecerem & Assembléia Geral Ordindria que serd realizada no enderego na Ru.a

Edson Duarte Lopes, 1852 — Jd. Alto do Boa Vista “Umuarama — PR, no dia

19/02/2026, com inicio as 13:00 h em primeira convocagdo, conforme quorum

estatutario e as 13:30 h em segunda convocagdo, com qualquer niimero de presentes, em

conformidade com o previsto no Estatuto desta Entidade, com a seguinte ordem do dia:

1) Apreciagiio e aprovagio da Demonstragio do Resultado do Exercicio comparafio

encerrado em 31/12/2025; 2) Apreciagio e aprovagdo do Balango Patrimonial

comparado encerrado em 31/12/2025; 3) Suplementagdo & Previséo Orgamentéria 2025;

4) Previsdo Orgamentaria para o exercicio 2027; 5) Relatério de Atividades Ano 2025;

6) Assuntos Diversos. Umuarama — PR, 04/02/2026. Hailton Gongalves — Presidente.

\(\CUM’QV\ %o-\Lf\%}X .

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

PORTARIA N° 090/2026

Data: 04.02.2026

Ementa: prorroga-se o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comissdo do Sindicancia
Investigativa - SINVE, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das suas atribuicées Legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio de Guaira, considerando as disposi¢cdes da Lei
Municipal n® 1.246/2003 e a Lei Municipal n® 2.279/2023 nos seus dispositivos atinentes a espécie,
e, ainda, considerando o memorando online sob o n° 3.497/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogado o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comissdo do Sindicancia
Investigativa - SINVE, instaurada por meio da Portaria n® 562/2025 de 02.10.2025 por mais 60
(sessenta) dias.

Art. 2° O pagamento da gratificagdo pelo exercicio do encargo especial € de somente de 30
(trinta) dias, mesmo que haja a prorrogacé@o do Procedimento, conforme disposto no art. 12 da
Lei Municipal n® 2.279/2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com eficacia retroativa a data de
31 de janeiro 2026.

CIENTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 04 de fevereiro de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

PORTARIA N° 089/2026

Data: 04.02.2026

Ementa: transfere de lotagéo Servidor Publico Municipal, conforme especifica, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, e, considerando
o memorando online sob o n°® 252/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Transferir de lotagdo o Servidor Publico Municipal a seguir mencionado:

Nome / Cargo Matriculan® Da Para A partir de

Antonio Aparecido Cardoso/ Controlador de Arrecadacéo 582-1 Diretoria

Administrativa/Administrativo - Efetivos
Efetivos ~ 03/02/2026

Art. 2° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com eficacia retroativa a data de 03 de
fevereiro de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, E, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 04 de fevereiro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

Diretoria de Administracédo e Controle/Porto Internacional -

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

PORTARIA N° 091/2026

Data: 04.02.2026

Ementa: concede férias aos Servidores Publicos Municipais, conforme especifica, e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, e, considerando os
memorandos online sob os n°s 926/2025, 2.134/2025, 151/2026, 285/2026 e 308/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Concede Férias aos Servidores Publicos Municipais, mencionados a seguir:

Nome Matricula Periodo Aquisitivo Inicio/Final

Andre Rafael de Marchi ~ 29450-03 2024/2025  23/03/2026 a 02/04/2026

Dariane Mattei Rampim ~ 30458-01 2023/2024 e 2024/2025 02/03/2026 a 21/03/2026
e 22/03/2026 a 20/04/2026

Evanildo Nascimento Vieira 30495-01 2024/2025  05/02/2026 a 08/02/2026
José Severino Pascoal da Silva 20001-01 2024/2025  03/02/2026 a 12/02/2026
Sergio Korb Bastos 30617-02 2025/2026  02/03/2026 a 16/03/2026

Art. 2° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento desta Portaria.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 04 de fevereiro de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
ESTADO DO PARANA CNPJ: 78.200.110/0001-94

TERMO DE HOMOLOGACAOQ DE PROCESSO LICITATORIO
O prefeito Municipal, OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, no uso das atribuigdes que Ihe sio conferidas pela legislagdo
em vigor, especialmente a Lei nr® 14.133/21 ¢ alterages posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissdo

de Licitagao, resolve:

01 —HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr* 98/2025

b) Licitagdo Nr* 47/2025

¢) Modalidade : Pregio

d) Data Homologagdo : 04/02/2026

¢) Objeto Homologado C do de empresa especializada no fornecimento de

materiais escolares, para os alunos matriculados na rede publica de
ensino da Prefeitura Municipal de Douradina, no ano de 2026.
f) Dotagdo Orgamentiria

08.001.12.361.0002.2.051.3.3.90.30.00.00. - 1103 - MATERIAL DE CONSUMO
07.005.26.782.0010.2.048.3.3.90.30.00.00. - 1504 - MATERIAL DE CONSUMO

08.002.12.361.0011.2.052, 90.32.00.00. - 1000 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO
GRATUITA

08.002.12.361.0011.2.052.3.3.90.32.00.00. - 1104 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO
GRATUITA

08.002.12.361.0011.2.052.3.3.90.32.00.00. - 1107 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO
GRATUITA

08.002.12.361.0011.2.053.3.3.90.30.00.00. - 1103 - MATERIAL DE CONSUMO
08.002.12.361.0011.2.053.3.3.90.32.00.00. - 1103 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO
GRATUITA

08.002.12.365.0011.2.061.3.3.90.30.00.00. - 1103 - MATERIAL DE CONSUMO

08.002.12.365.0011.2.061 90.30.00.00. - 31807 - MATERIAL DE CONSUMO

08.002.12.365.0011.2.061 90.30.00.00. - 33807 - MATERIAL DE CONSUMO
08.004.12.361.0011.2.060.3.3.90.30.00.00. - 1102 - MATERIAL DE CONSUMO
08.004.12.365.0011.2.062.3.3.90.30.00.00. - 1102 - MATERIAL DE CONSUMO

g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagdo):

SKM Suprimentos e Equipamentos Ltda - ME - 11.512.108/0001-80

Lote | Descri¢ao Unidade Marca Quant. | Valor | Valor
Unit. | Total
(RS) (RS)

1 AGENDAS PERSONALIZADAS PARA O | Unidade
PROFESSOR: FORMATO 12 X 16 CM. CAPA
FORTE EM PAPEL TRIPLEX 300 GRAMAS 4X4
CORES PLASTIFICADA OU COM APLICACAO
DE VERNIZ UV. MIOLO: 160 PAGINAS EM
PAPEL OFF-SET 75 G/M* ORIGINARIO DE
ARVORES DE REFLORESTAMENTO
CONTROLADO, COM SELO SEFLOR OU FSC DO
FABRICANTE, COM BORDAS EXCLUSIVAS 4X4

ECO STORE | 200 49,00 | 9.800,00

CORES, SENDO AS 08 PAGINAS INICIAIS COM
MENSAGENS ~ EXCLUSIVAS, CALENDARIO
ANUAL, 4X4 CORES. ACABAMENTO EM
BROCHURA GRAMPEADO OU ESPIRAL. ARTE
FINAL CRIADA POR CONTA DO FORNECEDOR
E APROVADA PELA PREFEITURA. -(TRIA(T;\O
ARTESANAL EXCLUSIVA DA MATRIZ EM
E.V.A., PATCHWORK E SCRAPBOOK DA CAPA,
LAY-OUT E ARTE FINAL CRIADA POR CONTA
DO FORNECEDOR E APROVADA PELA
PREFEITURA. A EMPRESA  VENCEDORA
DEVERA  APRESENTAR NO MINIMO 03
AMOSTRAS, EM ATE 05 DIAS UTEIS, PARA
APRECIACAO DA EQUIPE DIRETIVA, PARA
ANALISE / AVALIACAO DA QUALIDADE DO
MATERIAL, MONTAGEM, QUALIDADE DE
IMPRESSAO E ACABAMENTO.

2 PLANEJAMENTO DE AULAS / PLANNER: CAPA | Unidade
DURA 200x280 MM. MIOLO FUNCIONAL:
COMPOSTO POR 300 PAGINAS EM PAPEL
OFFSET 75 G/M’. APRESENTANDO AS
SEGUINTES INFORMAGOES NAS PAGINAS
INICIAIS: SECOES PARA DADOS PESSOAIS E
PROFISSIONAIS; PLANEJAMENTO ANUAL (12
MESES); PLANEJAMENTO DE PROJETOS E
EVENTOS (12 MESES); CALENDARIO ANUAL;
LISTAGENS DE FILMES, MUSICAS E LIVROS;
ANIVERSARIOS DOS ALUNOS; LISTA DE

ECO STORE | 200 75,00 | 15.000,00

CONTATOS. AS PAGINAS DO MIOLO
DEVERAO APRESENTAR UMA ESTRUTURA
PLANEJADA PARA FACILITAR A

ORGANIZACAO  PEDAGOGICA, COMPOSTA
POR:  COMPONENTES  CURRICULARES;
UNIDADE ~ TEMATICA;  OBJETO DO
CONHECIMENTO / SABERES; OBJETIVOS DE
APRENDIZAGEM; METODOLOGIA; RECURSOS;
AVALIAGAO; ESPACO PARA PREENCHIMENTO
DE DATA. IMPRESSAO EM 4X4 CORES,
UTILIZANDO TINTA ESCALA, ATOXICA, LIVRE
DE CONTAMINANTES, DE ALTA FIXAGAO E
ADEQUADA AO MANUSEIO. ACABAMENTO
COM  INTERCALAGCAO, REFILAMENTO E
FURAGCAO COMPATIVEL PARA COLOCAGAO
DE ESPIRAL PRETO 29MM PASSO 9.5 FIO 2-6
ESPECIAL AS PAGINAS DEVERAO CONTER
FRASES DE RODAPE E BORDAS DECORATIVAS
COM CRIACOES ARTISTICAS EXCLUSIVAS
DESENVOLVIDAS PELO FORNECEDOR, SENDO
OBRIGATORIA A APRESENTAGCAO DE CINCO
MODELOS DIFERENTES DE LAYOUT PARA
ESCOLHA E APROVACAO DO DEPARTAMENTO
SOLICITANTE. 01 LAMINA EM PAPEL CARTAO

300 GR, MEDINDO NO MINIMO 19 X 27 CM,
ENCADERNADA  ANTES DO  MIOLO,
CONTENDO NO MINIMO 15 BLOCOS DE POST-
IT EM CORES, FORMATOS (QUADRADO,
RETANGULAR, SETAS ETC) E TAMANHOS
DIFERENCIADOS, EM TONS NEON, SENDO QUE
CADA BLOCO DE POST-IT DEVERA POSSUIR
NO MINIMO 20 FOLHAS. 01 BOLSA
“CANGURU™: CONFECCIONADA EM PVC
FLEXIVEL CRISTAL NEUTRAL 0,13 MICRAS,
CONHECIDO COMO  “VIDRO  FLEXIVEL
PREMIUM”,  DEVENDO  ATENDER  AS
EXIGENCIAS DA NORMA ABNT NBR 16040 E
POSSUIR LAUDO REFERENTE A ANALISE DE
BISFENOL (TOXICOLOGIA E SEGURANCA DE
ARTIGOS ESCOLARES). O PRODUTO DEVERA
APRESENTAR ALTO INDICE DE
TRANSPARENCIA, SER PRODUZIDO COM
RESINA  VIRGEM E  PIGMENTO QUE
PROPORCIONE ~CLARIDADE E A COR
ORIGINAL VINIL NEUTRAL, TOTALMENTE
LIVRE DE CONTAMINANTES E RESIDUOS
NOCIVOS. CAPA  DURA: FORMATO
200X280MM, EM PAPEL CARTAO CINZA - FSC
MISTO 100%, PESO: 0916 KG/M2. ESPESSURA:
1,500 MM, PESO DA FOLHA: 0,73280 KG.
REVESTIDO EM PAPEL COUCHE 170 G/M* COM
LAMINACAO BRILHO - IMPRESSAO 4X0
CORES, PAPEL CARTAO 1,4MM ORIUNDO DE
PROCESSO DE RECICLAGEM, COM GUARDAS
EM PAPEL OFF-SET 150 G/M? FORMATO: 200
MM X 280MM COM FUROS APROPRIADOS
PARA COLOCAGAO DE ESPIRAL. NO DIA DO
CERTAME, O  FORNECEDOR  DEVERA
APRESENTAR ~ LAUDOS  EMITIDOS  POR
LABORATORIO ACREDITADO PELO INMETRO,
COMPROVANDO A CONFORMIDADE DA
BOLSA CANGURU COM A NORMA ABNT NBR
16040, BEM COMO LAUDO REFERENTE A
ANALISE DE BISFENOL (TOXICOLOGIA E
SEGURANCA DE ARTIGOS ESCOLARES). A
EMPRESA VENCEDORA DEVERA APRESENTAR
AMOSTRA, EM ATE 05 DIAS UTEIS, PARA
APRECIACAO DA EQUIPE DIRETIVA, PARA
ANALISE E AVALIACAO DA QUALIDADE DO
MATERIAL, MONTAGEM, QUALIDADE DE
IMPRESSAO E ACABAMENTO.

3 CADERNO  GRANDE DE  CARTOGRAFIA | Unidade
PERSONALIZADO DO ALUNO:
ESPECIFICACOES MINIMAS: CAPA FORTE EM
PAPEL TRIPLEX, BROCHURA, ACABAMENTO
GRAMPEADO. MIOLO COM 160 PAGINAS.

ECO STORE | 1.200 17,00 | 20.400,00

FORMATO FECHADO: 200 MM X 275 MM,
EMPAPEL OFF-SET 56 G/M?> ORIGINARIO DE

ARVORES DE REFLORESTAMENTO
CONTROLADO, COM SELO SEFLOR OU FSC DO
FABRICANTE, FORMATO 200X275MM.

ACAPAECONTRACAPADEVEMSER

PERSONALIZADAS COM DESIGN OBTIDO
ATRAVES DE FOTOGRAFIA DE ALTA
RESOLUCAO E MONTAGEM ARTESANAL
CONTENDO FOTOS EXCLUSIVAS, COM LOGOS
E BRASAO DO MUNICIPIO, EM 4X4CORES.
CRIACA() ARTESANAL  EXCLUSIVA DA
MATRIZ EM EV.A., PATCHWORK E
SCRAPBOOK DA CAPA, LAY-OUT E ARTE
FINAL CRIADA POR CONTA DO FORNECEDOR
E APROVADA PELA PREFEITURA. A EMPRESA
VENCEDORA DEVERA APRESENTAR NO
MINIMO 03 AMOSTRAS, EM ATE 05 DIAS
UTEIS, PARA APRECIACAO DA EQUIPE
DIRETIVA, PARA ANALISE / AVALIACAO DA
QUALIDADE DO MATERIAL, MONTAGEM,
QUALIDADE DE IMPRESSAO E ACABAMENTO.

4 CADERNO ~ GRANDE  DE  LINGUAGEM | Unidade
PERSONALIZADO DO ALUNO - 192 PAG:
ESPECIFICACOES MINIMAS: CAPA FORTE EM
PAPEL TRIPLEX 300 GRAMAS, BROCHURA,
ACABAMENTO GRAMPEADO. MIOLO COM 192
PAGINAS, COM MARGEM A ESQUERDA.
FORMATO FECHADO: 200 MMX 275 MM, EM
PAPEL OFF-SET 56 G/M? ORIGINARIO DE
ARVORES DE REFLORESTAMENTO
CONTROLADO, COM SELO SEFLOR OU FSC DO
FABRICANTE, FORMATO 200X275MM.
ACAPAECONTRACAPADEVEM SER
PERSONALIZADAS COM DESIGN OBTIDO
ATRAVES DE FOTOGRAFIA DE ALTA
RESOLUCAO E MONTAGEM ARTESANAL
CONTENDO FOTOS EXCLUSIVAS, COM LOGOS
E BRASAO DO MUNICIPIO, EM 4X4CORES.
CRIACAO  ARTESANAL EXCLUSIVA DA
MATRIZ EM EV.A, PATCHWORK E
SCRAPBOOK DA CAPA, LAY-OUT E ARTE
FINAL CRIADA POR CONTA DO FORNECEDOR
E APROVADA PELA PREFEITURA. A EMPRESA
VENCEDORA DEVERA APRESENTAR NO
MINIMO 03 AMOSTRAS, EM ATE 05 DIAS
UTEIS, PARA APRECIACAO DA EQUIPE
DIRETIVA, PARA ANALISE / AVALIACAO DA
QUALIDADE DO MATERIAL, MONTAGEM,
QUALIDADE DE IMPRESSAO E ACABAMENTO.

ECO STORE | 800 23,80 | 19.040,

5 CADERNO PERSONALIZADO DO ALUNO - 10 | Unidade ECO STORE | 500 30,00 | 15.000,00

MATERIAS: CAPA  DURA:  FORMATO
200X275MM, EM PAPEL CARTAO CINZA H-28
1.123 KG/M? 1,90MM REVESTIDO EM PAPEL
COUCHE 170 G/M* — IMPRESSAO 4X0 CORES,
PAPEL CARTAO 14MM ORIUNDO DE
PROCESSO DE RECICLAGEM, COM GUARDAS
EM PAPEL OFF-SET 150 G/M> FORMATO: 200
MM X 275MM COM FUROS APROPRIADOS
PARA COLOCACAO DE ESPIRAL. 300 PAGINAS
EM PAPEL OFF-SET 56 G/M?, CONTENDO
FOLHAS DIFERENCIADAS SEPARANDO AS
MATERIAS. O PAPEL DO MIOLO DEVERA SER
ORIGINARIO DE ARVORES DE
REFLORESTAMENTO ~ CONTROLADO, COM
SELO SEFLOR OU FSC DO FABRICANTE,
FORMATO 200MM X 275MM. LAY-OUT E ARTE
FINAL CRIADA POR CONTA DO FORNECEDOR
E  APROVADA PELA  PREFEITURA.
ACABAMENTO:  INTERCALACAO,  REFILE,
FURACAO PARA COLOCACAO DE ESPIRAL
PRETO 29MM PASSO 9,5 FIO 2-6 ESPECIAL. A
EMPRESA VENCEDORA DEVERA APRESENTAR
NO MINIMO 03 AMOSTRAS, EM ATE 05 DIAS
UTEIS, PARA APRECIACAO DA EQUIPE
DIRETIVA, PARA ANALISE / AVALIACAO DA
QUALIDADE DO MATERIAL, MONTAGEM,
QUALIDADE DE IMPRESSAO E ACABAMENTO.

Valor Homologado - R$ 79.240,00 (setenta e nove mil, duzentos e quarenta reais)

Douradina, 04/02/2026

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
ESTADO DO PARANA

i k8 Fone (044) 3675-4300
h 'y\b‘x": Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n2 2394
CEP 87.820-000 — CNPJ 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N. 006/2025,
PREGAO ELETRONICO N.2 001/2025,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2
002/2025.

Pelo presente TERMO ADITIVO, a Prefeitura Municipal de Cidade Gaticha/PR, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n.2 75.377.200/0001-67, com
sede na Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394, Bairro Centro, Cidade
Gaucha/PR, CEP 87.820-000, neste ato representada por seu Prefeito Municipal, Sr.
Alexandre Lucena, doravante denominado CONTRATANTE.

E, do outro lado, a empresa F.C. de Paula José & Cia Ltda, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n.2 05.084.081/0001-79, com sede a ROD. BR 376, n.2
7105, Bairro Distrito Industrial Sumaré, Paranavai/PR, CEP 87.720-140, telefone (44)
3045-3030, enderego eletrénico fabiane@pumagases.com.br, neste ato representada
por sua sécia administradora, Sra. Fabiane Cristina de Paula José, portador do RG n.2
6.474.903-0 SESP/PR, inscrita no CPF n.2 024.772.829-21, doravante denominada
CONTRATADA.

CONSIDERANDO que a Ata de Registro de Pregos n.2 006/2025 tem por objeto a
contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de cargas de oxigénio e
outros, com cess3o de cilindros em regime de destinados ao dimento
das demandas da Secretaria Municipal de Satde;

CONSIDERANDO que o fornecimento de oxigénio medicinal constitui insumo essencial
amanutengdo das atividades de satide publica, sendo indispensavel para o atendimento
continuo da populagdo;

CONSIDERANDO que a Ata de Registro de Pregos encontra-se vigente e que a
prorrogagdo de seu prazo mostra-se necessaria para assegurar a continuidade do

atendimento das necessidades administrativas, sem prejuizo a eficiéncia e a
economicidade;

CONSIDERANDO que a manutengdo da Ata vigente revela-se mais vantajosa para a
Administragdo Publica, tendo em vista a regular execugdo do objeto, os pregos
registrados e as condigdes pactuadas;

CONSIDERANDO o disposto no art. 84, §12, da Lei n.2 14.133/2021, que autoriza a
prorrogagdo da vigéncia da Ata de Registro de Pregos, desde que mantidas as condi¢des
originalmente estabelecidas;

CONSIDERANDO que o presente Termo Aditivo destina-se exclusivamente a
prorrogagdo do prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos, permanecendo
inalterados os valores registrados;

RESOLVEM, por meio do presente instrumento, Aditar a Ata de Registro de Pregos,
celebrando conforme as cldusulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos, por mais 12
(doze) meses, encerrando-se em 24 de margo de 2027.

1.2. A presente prorroga¢do tem por finalidade assegurar a continuidade da
prestagdo dos servios, mantidas todas as demais clausulas e condigdes
originalmente pactuadas que ndo tenham sido expressamente alteradas por este
instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA
2.1. Permanecem inalterados os valores registrados na Ata de Registro de Pregos
n.2 006/2025, os quais seguem vaélidos exclusivamente como referéncia para futuras

contratagdes.

2.2. O valor total do prestador, considerando as quantidades estimadas registradas,
permanece em R$ 70.080,00 (setenta mil e oitenta reais).

VALOR |  VALOR

LoTE | UnD. INT. DESCRICAO MaARCA N
@ < UNITARIO|  TOTAL

OXIGENIO GASOSO, DE USO MEDICINAL,
PUREZA MINIMA DE 99%,
001 UN 220 | LONDICIONADO EM CILINDROS COM PROPRIA| 75,00 | 16.500,00

CAPACIDADE DE 1 M?

OXIGENIO GASOSO, DE USO MEDICINAL,
002 | UM 220 | PUREZAMINIMA DE 99%, PROPRIA| 69,00 | 15.180,00
/ACONDICIONADO EM CILINDROS COM ’ e

CAPACIDADE DE 3 M*

OXIGENIO GASOSO, DE USO MEDICINAL,
003 UN 600 | PUREZA MINIMA DE 95%, PROPRIA| 64,00 | 38.400,00
ACONDICIONADO EM CILINDROS COM g A8

CAPACIDADE DE 10 M*

VALOR ToTALR$ 70.080,00

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais cldusulas, e condigées do
contrato original, datado de 24 de margo de 2025.

3.2. E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente em 02 (duas) vias
de igual teor e forma para que produza seus efeitos juridicos e legais.

Cidade Gadcha/PR, 30 de janeiro de 2026.

Alexandre Lucena Fabiane Cristina de Paula José
Prefeito Municipal Sécia Administradora
Contratante Contratada

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
ESTADO DO PARANA

Fone (044) 3675-4300

i
~x Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n® 2394

CEP 87.820-000 — CNPJ 75.377.200/0001-67

e
Rainnia do Noroeste.

SEGUNDO TERMO ADITIVO Do
CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS
N.2 134/2023, DISPENSA POR LIMITE N.2
023/2023, PROCESSO ADMINISTRATIVO
N.2 130/2023.

Pelo presente TERMO ADITIVO, a Prefeitura Municipal de Cidade Gatcha/PR, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n.2 75.377.200/0001-67, com
sede na Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394, Bairro Centro, Cidade
Gaucha/PR, CEP 87.820-000, neste ato representada por seu Prefeito Municipal, Sr.
Alexandre Lucena, doravante denominado CONTRATANTE.

E, do outro lado, a empresa Elmu Ambiental Ltda, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n.2 28.301.359/0001-18, com sede a Avenida Costa e Silva, n.2
191, Bairro Centro, Perdla/PR, CEP 87.540-000, telefone (44) 3636-2701, enderego
eletrénico Imu.com.br, geral@: J.com.br, neste ato representada
por sua sécia administradora, Sra. Sandra Alves Caetano, portador do RG n.2 SESP/PR,
inscrita no CPF n.2 008.162.879-02, doravante denominada CONTRATADA.

CONSIDERANDO que o Contrato de Prestagdo de Servigos n.2 134/2023 tem por objeto
a contratagdo de empresa habilitada e especializada na érea de Seguranga e Medicina
do Trabalho, para o fornecimento de servicos técnicos de medigdes ambientais,
elaboragdo de documentos legais (PGR, PCMSO, LTCAT e LIP), bem como o envio e a
gestao dos eventos obrigatorios ao e-Social, atendendo as exigéncias legais e normativas
aplicaveis;

CONSIDERANDO que os servigos contratados sdo indispensaveis ao cumprimento da
legislagdo trabalhista, previdenciaria e das Normas Regulamentadoras relativas a Satde,
Seguranca e Medicina do Trabalho, sendo necessarios de forma continua no &mbito da
Administragdo Publica;

CONSIDERANDO que a interrupcdo da prestacdo desses servicos pode acarretar
prejuizos a Administragdo Publica, inclusive com a possibilidade de sangdes legais e
administrativas;

CONSIDERANDO que o contrato vem sendo executado de forma regular pela empresa
contratada, atendendo satisfatoriamente as necessidades da Administragdo;

CONSIDERANDO que a prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato mostra-se medida
mais vantajosa para a Administragdo Publica, assegurando a continuidade dos servigos,
a eficiéncia administrativa e a economicidade;

CONSIDERANDO o disposto no art. 107 da Lei n.2 14.133/2021, que autoriza a
prorrogagdo dos contratos de servicos continuos, desde que mantidas as condigdes
originalmente pactuadas;

CONSIDERANDO que o presente Termo Aditivo se destina exclusivamente a prorrogagdo
do prazo de vigéncia do contrato, com manutengdo integral dos valores atualmente
praticados, sem aplicagdo de reajuste;

RESOLVEM, por meio do presente instrumento, Aditar o Contrato de Prestacdo
Servigos, celebrando conforme as clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato de Prestacdo de Servigos n.2
134/2023, por mais 12 (doze) meses, encerrando-se em 10 de fevereiro de 2027.

1.2. A presente prorrogacao tem por finalidade assegurar a continuidade da
prestagdo dos servigos contratados, mantidas todas as demais cldusulas e condigdes
originalmente pactuadas que ndo tenham sido expressamente alteradas por este
instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Permanecem inalterados os valores pactuados no Contrato de Prestagdo de
Servicos n.2 134/2023, ndo havendo aplicagdo de reajuste para o periodo
prorrogado.

2.2. O valor total do contrato para o periodo de prorrogacdo corresponde a RS
17.450,00 (dezessete mil quatrocentos e cingilienta reais) a ser pago em 12 (doze)
parcelas mensais de RS 1.454,16 (mil quatrocentos e cingiienta e quatro reais e
dezesseis centavos).

= VALOR
LoTE UND. UND. DESCRICAO N VALOR TOTAL|
UNITARIO
01 o1 svc | Elaboragio do PCMSO — Programa de 370000 | 3.700,00
€| Controle Médico Satde Ocupacional... g e
Elaboragdo do PGR — Programa de
002 01 N ;. 4.800,00 4.800,00
Gerenciamento de Risco...
003 o1 sve Elaboragdo do LTCAT — Laudo Técnico das 4.000,00 4.000,00
Condicdes dos Ambientes de Trabalho... s o
o0 o1 sve Elaboracio do LIP — Laudos de 290000 | 2.900.00
Insalubridade e Periculosidade... o o
005 01 SVC | Software... 2.050,00 | 2.050,00

VALOR TOTAL ANUAL RS 17.450,00

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais clausulas, e condi¢des do
contrato original, firmado em 11 de dezembro de 2023.

3.2. E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente em 02 (duas) vias
de igual teor e forma para que produza seus efeitos juridicos e legais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
ESTADO DO PARANA

Fone (044) 3675-4300
Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n® 2394
CEP 87.820-000 — CNPJ 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste

SETIMO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICOS N.2
020/2022, PREGAO PRESENCIAL N.©
001/2022, PROCESSO ADMINISTRATIVO
N.2 003/2022.

Pelo presente TERMO ADITIVO, a Prefeitura Municipal de Cidade Gaticha/PR, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n.2 75.377.200/0001-67, com
sede na Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394, Bairro Centro, Cidade
Gaucha/PR, CEP 87.820-000, neste ato representada por seu Prefeito Municipal, Sr.
Alexandre Lucena, doravante denominado CONTRATANTE.

E, do outro lado, a empresa Transnoroeste Ltda, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n.2 13.305.828/0001-08, com sede na Travessa Vilmar Luiz da
Silva, n.2 42, Bairro Bela Vista, Cidade Gaucha/PR, CEP 87.820-000, telefone (44) 99836-
3961, neste ato representada por seu sécio administrador, Sr. Hélio José Della Flora,
portador do RG n.2 1.872.733-1 SESP/PR, inscrito no CPF n.2 305.334.739-24, doravante
denominada CONTRATADA.

CONSIDERANDO que o Contrato n.2 020/2022 tem por objeto a prestagdo de servigos
continuos de transporte escolar da zona rural, essenciais para garantir o acesso e a
permanéncia dos alunos da rede municipal e estadual de ensino do Municipio de
Cidade Gaucha/PR;

CONSIDERANDO que o transporte escolar constitui servico publico indispensavel,
diretamente relacionado ao direito fundamental a educagdo, ndo podendo sofrer
descontinuidade durante o periodo letivo;

CONSIDERANDO que a interrupgdo do servico de transporte escolar pode
comprometer o regular funcionamento da rede publica de ensino e causar prejuizos
aos alunos e as familias atendidas;

CONSIDERANDO que a manutengdo do contrato vigente mostra-se mais vantajosa
para a Administragdo Publica, uma vez que a empresa contratada ja se encontra
devidamente habilitada, com frota adequada, rotas consolidadas, motoristas
capacitados e pleno conhecimento da zona rural do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 107 e 134 da Lei n® 14.133/2021, que
autorizam, respectivamente, a prorrogagdo de contratos de servigos continuos e o
reajuste de pregos apds o transcurso do interregno minimo de 12 (doze) meses;

CONSIDERANDO que o reajuste foi aplicado com base no Indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo — IPCA, acumulado no periodo de 12 meses, conforme
divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica;

CONSIDERANDO que a aplicagdo do IPCA preserva o equilibrio econdmico-financeiro
do contrato sem onerar a Administragdo de forma indevida;

RESOLVEM, por meio do presente instrumento, Aditar o Contrato de Prestagdo de
Servico, celebrando conforme as cldusulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n.2 020/2022 por mais 11
(onze) meses, contados a partir de 01 de fevereiro de 2026, encerrando-se em 01 de
janeiro de 2027.

1.2. A presente prorrogagdo tem por finalidade assegurar a continuidade da
prestacdo dos servigos de transporte escolar da zona rural, mantidas todas as demais
clausulas e condigbes originalmente pactuadas que ndo tenham sido expressamente
alteradas por este instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Ficam reajustados os valores contratuais, mediante a aplicagdo da variagdo
acumulada do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, no percentual
de 4,26% (quatro virgula vinte e seis por cento), correspondente ao periodo de 11
(onze) meses, conforme demonstra a tabela abaixo:

- VALOR VALOR VALOR
ITEM UND. QNT. DESCRICAO
INICIAL | REAJUSTADO|  TOTAL
TRANSPORTE ESCOLAR DA
001 S;Z\QSC:LS M:;Es ZONA  RURAL,  LINHA [13.972,00| 14.567,23 [160.239,53
BERNADELLI/PALMITAL...
TRANSPORTE ESCOLAR DA
SERVICOS| 11 [ZONA  RURAL,  LINHA
002 MENSAL | MESES| BERNADELLI/ SANTA 15.827,68| 16.501,94 |181.521,34
MONICA...
VALORTOTAL R 341.760,87

2.2. Apés a aplicagdo do reajuste, o valor mensal total do contrato passa a ser de RS
31.069,17 (trinta e um mil e sessenta e nove reais e dezessete centavos), e o valor
global estimado para o periodo prorrogado de 11 (onze) meses passa a ser de RS

341.760,87 (trezentos e quarenta e um mil setecentos e sessenta reais e oitenta e
sete centavos), conforme demonstrativo de calculo constante nos autos.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais cldusulas, e condigbes do
contrato original, datado de 01 de fevereiro de 2022.

3.2. E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente em 02 (duas) vias
de igual teor e forma para que produza seus efeitos juridicos e legais.

Cidade Gaucha/PR, 26 de janeiro de 2026.

Hélio José Della Flora
Sécio Administrador

Alexandre Lucena
Prefeito Municipal
Contratante Contratada

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
ESTADO DO PARANA

Fone (044) 3675-4300
Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n2 2394
CEP 87.820-000 — CNPJ 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste

SEXTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N.2 019/2022,
PREGAO  PRESENCIAL N.2  001/2022,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 003/2022.

Pelo presente TERMO ADITIVO, a Prefeitura Municipal de Cidade Gaticha/PR, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n.2 75.377.200/0001-67, com
sede na Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394, Bairro Centro, Cidade
Gaucha/PR, CEP 87.820-000, neste ato representada por seu Prefeito Municipal, Sr.
Alexandre Lucena, doravante denominado CONTRATANTE.

E, do outro lado, a empresa Rhayr E. F. Souza - Transportes, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n.2 24.533.554/0001-12, com sede & Rua Onofre Pires,
n.2 2263, Bairro Jardins, Cidade Gaucha/PR, CEP 87.820-000, telefone (44) 99754-1418,
enderego eletrénico rhayrferreira@hotmail.com, neste ato representada por seu socio
administrador, Sr. Rhayr Emanuel Ferreira Souza, portador do RG n.2 3.462.000-1
SESP/AL, inscrito no CPF n.2 111.759.564-14, doravante denominada CONTRATADA.

CONSIDERANDO que o Contrato n.2 019/2022 tem por objeto a prestagdo de servigos
continuos de transporte escolar da regido trés figueiras, essenciais para garantir o
acesso e a permanéncia dos alunos da rede municipal e estadual de ensino do
Municipio de Cidade Gaudcha/PR;

CONSIDERANDO que o transporte escolar constitui servico publico indispensavel,
diretamente relaci lo ao direito fund al & educagdo, ndo podendo sofrer
descontinuidade durante o periodo letivo;

CONSIDERANDO que a interrupcdo do servico de transporte escolar pode
comprometer o regular funcionamento da rede publica de ensino e causar prejuizos
aos alunos e as familias atendidas;

CONSIDERANDO que a manutengdo do contrato vigente mostra-se mais vantajosa
para a Administragdo Pdblica, uma vez que a empresa contratada ja se encontra
i te habilitada, com frota rotas consoli , motoristas

capacitados e pleno conhecimento da regido trés figueiras do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 107 e 134 da Lei n? 14.133/2021, que
autorizam, respectivamente, a prorrogagao de contratos de servigos continuos e o
reajuste de pregos apos o transcurso do interregno minimo de 12 (doze) meses;

CONSIDERANDO que o reajuste foi aplicado com base no indice Nacional de Pregos
ao Consumidor Amplo — IPCA, acumulado no periodo de 12 meses, conforme
divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica;

CONSIDERANDO que a aplicagdo do IPCA preserva o equilibrio econémico-financeiro
do contrato sem onerar a Administragdo de forma indevida;

RESOLVEM, por meio do presente instrumento, Aditar o Contrato de Prestagdo de
Servigo, celebrando conforme as clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n.2 019/2022 por mais 11
(onze) meses, contados a partir de 01 de fevereiro de 2026, encerrando-se em 01 de
janeiro de 2027.

1.2. A presente prorrogagdo tem por finalidade assegurar a continuidade da
prestagdo dos servigos de transporte escolar da regido trés figueiras, mantidas todas
as demais cldusulas e condi¢des originalmente pactuadas que ndo tenham sido
expressamente alteradas por este instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Ficam reajustados os valores contratuais, mediante a aplicagdo da variagdo
acumulada do fndice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, no percentual
de 4,26% (quatro virgula vinte e seis por cento), correspondente ao periodo de 11
(onze) meses, conforme demonstra a tabela abaixo:

" VALOR VALOR VALOR

ITEM UND. QNT. DESCRIGAO
INICIAL | REAJUSTADO | TOTAL
001 |SERVIGOS| 11 | TRANSPORTE ESCOLAR DA |5 car el 30 1ce s | 155 835 68

MENSAL | MESES| REGIAO TRES FIGUEIRAS...

VALOR TOTAL R$ 155.835,68

2.2. Apbs a aplicagdo do reajuste, o valor mensal total do contrato passa a ser de RS
14.166,88 (quatorze mil cento e sessenta e seis reais e oitenta e oito centavos), e o
valor global estimado para o periodo prorrogado de 11 (onze) meses passa a ser de
RS 155.835,68 (cento e cinquenta e cinco mil oitocentos e trinta e cinco reais e
sessenta e oito centavos), conforme demonstrativo de célculo constante nos autos.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais cldusulas, e condi¢bes do
contrato original, datado de 01 de fevereiro de 2022.

3.2. E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente em 02 (duas) vias
de igual teor e forma para que produza seus efeitos juridicos e legais.

Cidade Gaucha/PR, 26 de janeiro de 2026.

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

LEI ORDINARIA N° 76, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026

ALTERAA LEI ORDINARIA MUNICIPAL N.° 71, DE 1° DE NOVEMBRO
DE 2023, QUE DISPOE SOBRE A CRIAGCAO, COMPOSICAO,
ESTRUTURAGCAO, COMPETENCIA E FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER (CMDM), E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E O PREFEITO MUNICIPAL
SANCIONA A SEGUINTE LEI ORDINARIA:

Art. 1° Fica alterado o inciso VIII do artigo 2° da Lei Ordinaria Municipal
n.° 71, de 1° de novembro de 2023, que passa vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 2°[...]

VIII — acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos publicos
vinculados ao Fundo Municipal dos Direitos da Mulher.” (NR)

Art. 2° Fica alterado o caput e acrescido o inciso VI ao paragrafo 1° do
artigo 3° da Lei Ordinaria Municipal n.° 71, de 2023, que passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 3° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher sera constituido
por 12 (doze) conselheiros titulares e respectivos suplentes, sendo
50% (cinquenta por cento) representantes do Poder Publico e 50%
(cinquenta por cento) representantes da sociedade civil observada a
seguinte composicéo respeitando a paridade de representagéo.
§1°[..]

VI — um membro titular e um membro suplente representantes do
Complexo Social. “ (NR)

Art. 3° Ficam revogados os incisos Ill e IV e alterados os demais incisos
do paragrafo 2°, do artigo 3° da Lei Ordinaria Municipal n.° 71, de 2023,
que passam a vigorar com a seguinte redacgao:

‘§2°[..]

| — trés membros titulares e trés membros suplentes representantes
das associagdes, entidades, cooperativas ou organizagdes ndo
governamentais afetas aos direitos das mulheres;

Il — um membro titular e um membro suplente representantes dos
usuarios de programas, projetos e servigos destinados ao atendimento
da mulher, provenientes das politicas publicas do municipio;

IIl — dois membros titulares e dois membros suplentes representantes
de sindicatos com representatividade no &mbito municipal.” (NR)

Art. 4° Fica alterado o caput, bem como acrescido o paragrafo 5° ao
artigo 16 da Lei Ordinaria Municipal n.° 71, de 2023, que passam a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 16. Fica instituido o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher -
FMDM, que sera gerido e administrado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

§5° Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres
(FMDM), em consonancia com os critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal dos Direitos das Mulheres e com o Plano Municipal de
Politicas para as Mulheres, serdo aplicados para:

| — financiamento total ou parcial de programas de atendimento e
projetos constantes no Plano Anual de A¢édo dos Direitos da Mulher;

Il — aquisi¢do de material permanente e outros suprimentos necessarios
a implantagdo do Plano Anual de Agéo dos Direitos da Mulher;

IIl — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestéao,
planejamento, administragéo e controle das a¢des do Plano Anual de
Acédo dos Direitos da Mulher;

IV — desenvolvimento de programa de estudos, pesquisa, captagdo e
aperfeicoamento de recursos necessarios a execugédo do Plano Anual
de Agéo dos Direitos da Mulher;

V — financiamento total ou parcial de programas de atendimento
desenvolvidos por entidades conveniadas ao Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher, desde que devidamente cadastrados no Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher de Cruzeiro do Oeste;

VI — confecgdo de material informativo ou de divulgagéo, tais como
folders, livretos, dentre outros, destinados a divulgagao e publicidade
dos direitos, prerrogativas, salde e educagdo das mulheres de
qualquer idade;

VIl — capacitagdo dos membros titulares e suplentes do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher;

VIII — apoiar agdes promovidas pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher de Cruzeiro do Oeste;

IX — financiar campanhas de conscientizagao social acerca dos direitos
das mulheres, contra a violéncia de género e sobre os mecanismos de
enfrentamento & violéncia contra a mulher;

X —formagao, aperfeicoamento e especializagdo dos recursos humanos
e servicos que promovam a equidade e protagonismo feminino, o
fortalecimento e universalidade e o enfrentamento a violéncia segundo
diretrizes do Plano Anual dos Direitos da Mulher;

X| — participagédo de representantes oficiais e da sociedade civil
organizada em eventos relacionados ao debate da tematica da
violéncia contra as mulheres, igualdade de género e cidadania ou a
promogéao de seu protagonismo;

XIlI — realizagdo de Conferéncia Estadual dos Direitos da Mulher e
custeio das viagens dos participantes eleitos para a Conferéncia
Estadual e para a Conferéncia Nacional.” (NR)

Art. 5° Fica alterado o caput do artigo 18 da Lei Ordinaria Municipal n.°
71, de 2023, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 18. A gestao e administragdo do Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher - FMDM sera exercida pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, a qual competira: ” (NR)

Art. 6° Fica alterado o paragrafo Unico do artigo 19 da Lei Ordinaria
Municipal n.° 71, de 2023, que passa a vigorar com a seguinte redacgéo:
“Art. 19. [...]

Paragrafo unico. Os recursos do FMDM serdo executados a partir da
deliberagéo e fiscalizagdo do Conselho dos Direitos da Mulher, para
as quais receberd o auxilio da assessoria técnica do Secretariado
Executivo, Secretarias de Finangas, Administracdo e Assisténcia
Social.” (NR)

Art. 7° Fica alterado o artigo 23 da Lei Ordinaria Municipal n.° 71, de
2023, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 23. Os representantes do Poder Executivo na Conferéncia
Municipal dos Direitos da Mulher, em numero de 6 (seis), serdo
indicados pelos chefes dos respectivos poderes mediante oficio
enviado ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher no prazo de 5
(cinco) dias anteriores a realizagao da Conferéncia.” (NR)

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, 04 DE FEVEREIRO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Parani
Av. Adiio Arcingelo Dal Bem, 882 - Telefone 0XX-44-3654-1235 — Fax 0XX-44-3654-1209
E-mail - recursoshumano@brasilandiadosul.pr.gov.br

CONVOCACAO DE CANDIDATAS (OS)
APROVADAS (0S) NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) DO
MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL,
CONFORME EDITAL N° 069/2025.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE - Prefeito do Municipio de Brasilandia do Sul,
Estado do Parani, no uso de suas atribuigdes legais, ¢ em conformidade com o Edital de
Processo Seletivo Simplificado (PSS) n® 069/2025.

CONSIDERANDO, a Portaria n°. 048/2026 do dia 04 de fovereiro de 2026, a
Portaria n°. 049/2026 do dia 04 de feverciro de 2026 ¢ a Portaria n°. 050/2026 do dia 04 de
fevereiro de 2026.

CONVOCA as (os) candidatas (os) abaixo relacionadas (0s), aprovadas (os) ¢
classificadas (0s) no Edital n.® 079/2025 de 12 de dezembro de 2025, do Edital de Processo
Seletivo Simplificado (PSS) n.° 069/2025 datado do dia 30 de outubro de 2025.

1. Da(o) Candidata (0) convocada (0):

Cargo: Monitor - 40 horas

Classificagio | Nota N Nome do Candidato CPF
Inscrigio
192 4,1 05 Maria Eduarda dos Santos do Pereira | 091.%***%+43
200 40 01 Thais Terezinha Ferreira 034 %4% %3506
210 40 17 Caroline Garcia 122.%%% #¥%30

2. Avaliagio Fisica e Mental

21 As Candidatas (os) deveram comparecer, ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Brasilandia do Sul — Paran, localizado na Avenida Adao Arcangelo Dal
Bem, n° 882, centro, Brasilandia do Sul, no dia 11 de fevereiro de 2026, as 07:30, para serem
encaminhados a clinica onde realizardo do exame da Avaliagio Médica, conforme item 3.3 —
“O” - Atestado de aptidio fisica e mental (a ser avaliado por profissional habilitado em medicina do
trabalho, indicado pelo mu

2.2 As Candidatas deveram comparecer, Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Brasilandia do Sul — Parand, localizado na Avenida Addo Arcangelo Dal Bem, n®
882, centro, Brasilandia do Sul no dia 11 de fevereiro de 2026.

3. Da Contratagio

3.1 O nio comparecimento do candidato no prazo de até 05 (cinco) dias fiteis, apés a
convocagio oficial no Didrio Oficial Eletronico da Prefeitura Municipal de Brasilandia do Sul,
importaré na sua climinagéo do Processo Simplificado de Selegao (PSS), no qual serd tido como
desistente;

3.2 As Candidatas ap deveram ao D de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Brasilandia do Sul — Parand, localizado na avenida Addo Arcangelo Dal
Bem, n° 882, centro, de 11 de fevereiro de 2026.

N Nome do Candidato Horirio
01 Maria Eduarda dos Santos do Pereira 08:30
02 Thais Terezinha Ferreira 08:45
03 Caroline Garcia 09:00

33 As candidatas acima citada deveram comparecer a0 departamento de recursos humanos,
portando os seguintes documentos:

a) Titulo de Eleitor e Certiddo de quitagio eleitoral  disponivel —em
(https://www.tse.jus. i i i de-quitacao-eleitoral);

b) Certificado de Reservista, CDI(Certificado de dispensa de incorporagdo), para os candidatos
do sexo masculino;

¢) Cédula de Identidade;

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Carteira de Trabalho;

f) Certificado de Conclusdo ou Diploma da escolaridade exigida;

g) Cartdo do PIS/PASEP ou E-social disponivel em

(https://meu.inss.gov.br/#/login) extrato;

h) Certidao de casamento ou nascimento ou averbagdo de divorcio;

i) Certidao de nascimento e CPF dos filhos dependentes dos pais;

j) Certidio Negativa Criminal — do Cartério Distribuidor, no Férum da Comarca onde o
candidato residiu nos altimos 05 anos;

k) Atestado de Antecedentes Criminais da policia civil estadual, disponivel em
https://www.policiacivil.pr.gov.br/Pagi icitar-At ou Posto de Atendimento do
Instituto de Identificagao;

I) Atestado de antecedentes criminais da  policia federal, disponivel em
(https: dpf.gov. iminais/certi

m) 02 fotos 3x4 recente;

n) Fotocopia da Carteira de vacinagio do candidato e dos filhos menores de 14 anos.

0) Atestado de aptiddo fisica e mental (a ser avaliado por profissional habilitado em medicina do
trabalho, indicado pelo municipio) previsto dia 11/02/2026, conforme item 2.1;

p) Conta bancaria no banco da agéncia Bradesco ou Sicredi, podendo ser conta corrente ou
saldrio;

q) Comprovante de residéncia;

1) Declaragiio de ndo estar em gozo de beneficios junto a0 INSS na data limite para admissio
(preencher no Rh do Municipio);

s) Declaragio de ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou
fung@o publicos ressalvados os casos de actimulo previsto na Constituigdo Federal, se for o caso
(preencher no Rh do Municipio);

1) Declaragdo de bens s for o caso (preencher no Rh do Municipio);

u) Declaragio de ndo acéimulo de cargo (preencher no Rh do Municipio);

4. DA PUBLICACAO:

4.1 Este Edital deverd ser publicado no didrio oficial e no dirio eletronico desta municipalidade,
entrando em vigor na data de sua publicagdo.

Brasilandia do Sul, 04 de fevereiro de 2026.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Parani
Av. Adio Arcingelo Dal Bem, 882 — Telefone 0XX- 1235 - Fax 0XX-44-3654-1209
1 - recursoshumano@ brasilandiadosul.pr.gov.br

EDITAL N.* 019/2026

CONVOCACAO DE CANDIDATAS
APROVADAS NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO (PSS) DO MUNICiPIO DE
BRASILANDIA DO SUL, CONFORME
EDITAL N° 068/2025.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE - Prefeito do Municipio de Brasilandia do Sul,
Estado do Paran, no uso de suas atribui¢des legais, e em conformidade com o Edital de Processo
Seletivo Simplificado (PSS) n® 068/2025

CONVOCA as candidatas abaixo aprovadas e i no Edital n.*
078/2025 de 12 de dezembro 2025, do Edital de Processo Seletivo Simplificado (PSS) n.° 068/2025
datado do dia 30 de outubro de 2025.
1. Das Candidatas convocadas:

Cargo: Professor 20 horas

Classificagio | Nota | N°Inscricio Nome do Candidato CPF

440, 50 44 Maria Julia Souza Alves 403 *%* ***.54

452 50 33 Leandra Maria Alves Borges 092, **%.99

2. Avaliagio Fisica e Mental

2.1 As Candidatas deveram comparecer, a Prefeitura Municipal de Brasilandia do Sul — Parana,
localizado na avenida Adio Arcangelo Dal Bem, n° 882, centro, Brasilindia do Sul, no dia 11 de
fevereiro de 2026, as 07:30, para serem encaminhados a clinica onde realizario do exame da
Avaliagio Médica, conforme item 3.3 — “O” - Atestado de aptidio fisica ¢ mental (a ser avaliado por
profissional habilitado em medicina do trabalho, indicado pelo municipio),

2.2 As Candidatas deveram comparecer, Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Brasilandia do Sul — Parand, localizado na avenida Addo Arcangelo Dal Bem, n° 882,
centro, Brasilandia do Sul no dia 11 de Fevereiro de 2026.

3. Da Contratacio

et U U S HRY W LAIIAL U P G o )
oficial no Didrio Oficial Eletronico da Prefeitura Municipal de Brasilandia do Sul, importard na sua
climinagdo do Processo Simplificado de Selegao (PSS), no qual serd tido como desistente;

a5 wiis, apus @ woivuvayau

32 As Candidatas aprovadas deveram comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Brasilindia do Sul — Parand, localizado na avenida Adio Arcangelo Dal
Bem, n° 882, centro, de 11 de Fevereiro de 2026.

Numero Nome do Candidato Horirio
01 Maria Julia Souza Alves 09:30
02 Leandra Maria Alves Borges 09:45

3.3 As candidatas acima citada deveram comparecer ao departamento de recursos humanos,

portando os seguintes documentos:

a) Titulo de Eleitor e Certiddo de quitagio  eleitoral  disponivel  em

(https://www.tse.ju i tid i quit leitoral);

b) Certificado de Reservista, CDI(Certificado de dispensa de incorporagdo), para os candidatos do

sexo masculino;

¢) Cédula de Identidade;

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Carteira de Trabalho;

1) Certificado de Concluséo ou Diploma da escolaridade exigida;

g) Cartdo do PIS/PASEP ou E-social disponivel em (https://meu.inss.gov.br/#/login) extrato;

h) Certidao de casamento ou nascimento ou averbagio de divorcio;

i) Certiddo de nascimento ¢ CPF dos filhos dependentes dos pais;

j) Certidao Negativa Criminal — do Cartério Distribuidor, no Forum da Comarca onde o candidato

residiu nos ultimos 05 anos;

k) Atestado de Antecedentes Criminais da policia civil estadual, disponivel em

hitps: policiacivil.pr.gov.br/Pagina/Soli stados ou Posto de do Instituto

de Identificagdo;

I) Atestado de antecedentes criminais da  policia  federal, disponivel em
pf.gov. tidao)

m) 02 fotos 3x4 recente;

n) Fotocopia da Carteira de vacinagio do candidato e dos filhos menores de 14 anos.

0) Atestado de aptiddo fisica e mental (a ser avaliado por profissional habilitado em medicina do

trabalho, indicado pelo municipio) previsto dia 11/02/2026, conforme item 2.1;

) Conta bancaria no banco da agéncia Bradesco ou Sicredi, podendo ser conta corrente ou salario;

q) Comprovante de residéncia;

1) Declaragio de niio estar em gozo de beneficios junto ao INSS na data limite para admissio

(preencher no Rh do Municipio);

s) Declaragdo de ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneragio de cargo, emprego ou

fungio pblicos ressalvados os casos de actmulo previsto na Constituigio Federal, se for o caso

(preencher no Rh do Municipio);

1) Declaragio de bens se for o caso (preencher no Rh do Municipio);

u) Declaragdo de ndo acimulo de cargo (preencher no Rh do Municipio).

4.1 Este Edital deverd ser publicado no dirio oficial ¢ no didrio cletronico desta municipalidade,
entrando em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Parani
Av. Adio Arcingelo Dal Bem, 882 - Telefone 0XX-44-3654-1235 — Fax 0XX-44-3654-1209
E-mail - recursoshumano@brasilandiadosul.pr.gov.br

EDITAL N.° 018/2026

CONVOCACAO DE CANDIDATAS
APROVADAS NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO (PSS) DO MUNICIPIO DE
BRASILANDIA DO SUL, CONFORME
EDITAL N° 068/2025.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE - Prefeito do Municipio de Brasilandia do Sul,
Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, ¢ em conformidade com o Edital de Processo
Seletivo Simplificado (PSS) n® 068/2025.

CONSIDERANDO, a Portaria: n.° 051/2026 de 04 de fevereiro de 2026.

CONVOCA as candid: abaixo aprovadas e i no Edital n.*
078/2025 de 12 de dezembro 2025, do Edital de Processo Seletivo Simplificado (PSS) n.° 068/2025
datado do dia 30 de outubro de 2025.

1. Das Candidatas convocadas:

Cargo: Professor 20 horas

Classificagio | Nota | N°Inscriio Nome do Candidato CPF

430, 50 44 Maria Eduarda dos Santos Pereira 091, *** ***.48

2. Avaliagio Fisica e Mental

2.1 As Candidatas deveram comparecer, a Prefeitura Municipal de Brasilandia do Sul — Parana,
localizado na avenida Adao Arcangelo Dal Bem, n® 882, centro, Brasilandia do Sul, no dia 11 de
fevereiro de 2026, as 07:30, para serem encaminhados a clinica onde realizardo do exame da

iagio Médica, conforme item 3.3 — “O” - Atestado de aptidio fisica ¢ mental (a ser avaliado por
profissional habilitado em medicina do trabalho, indicado pelo municipio).

22 As Candidatas deveram comparecer, Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Brasilandia do Sul - Parand, localizado na avenida Addo Arcangelo Dal Bem, n° 882,
centro, Brasilindia do Sul no dia 11 de Fevereiro de 2026.

3. Da Contratagio

3.1 O nilo comparecimento do candidato no prazo de até 03 (cinco) dias iiteis, apés a convocagio
oficial no Dirio Oficial Eletronico da Prefeitura Municipal de Brasilandia do Sul, importaré na sua
climinagio do Processo Simplificado de Selego (PSS), no qual seré tido como desistente;

3.2 As Candidatas aprovadas deveram comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Brasilindia do Sul — Parana, localizado na avenida Addo Arcangelo Dal
Bem, n° 882, centro, de 11 de Fevereiro de 2026.

Numero Nome do Candidato Horirio

01 Maria Eduarda dos Santos Pereira 09:15

3.3 As candidatas acima citada deveram comparecer ao departamento de recursos humanos,

portando os seguintes documentos:

a) Titulo de Eleitor e Certidio de quitagio eleitoral  disponivel —em

(hitps://www.tse.jus i i de-quit leitoral);

b) Certificado de Reservista, CDI(Certificado de dispensa de incorporagio), para os candidatos do

sexo masculino;

¢) Cédula de Identidade;

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Carteira de Trabalho;

f) Certificado de Conclusdo ou Diploma da escolaridade exigida;

g) Cartio do PIS/PASEP ou E-social disponivel em (https://meu.inss.gov.br/#/login) extrato;

h) Certiddo de casamento ou nascimento ou averbagio de divércio;

i) Certidao de nascimento e CPF dos filhos dependentes dos pais;

j) Certiddo Negativa Criminal — do Cartério Distribuidor, no Férum da Comarca onde o candidato

residiu nos dltimos 05 anos;

k) Atestado de Antecedentes Criminais da policia civil estadual, disponivel em

https: . pr.gov. / testados ou Posto de do Instituto

de Identificagao;

1) Atestado de antecedentes criminais da  policia  federal, disponivel em
dpf.gov. iminais/certidao)

m) 02 fotos 3x4 recente;

n) Fotocopia da Carteira de vacinagio do candidato e dos filhos menores de 14 anos.

0) Atestado de aptiddo fisica ¢ mental (a ser avaliado por profissional habilitado em medicina do

trabalho, indicado pelo municipio) previsto dia 11/02/2026, conforme item 2.1;

p) Conta bancéria no banco da agéncia Bradesco ou Sicredi, podendo ser conta corrente ou salario;

q) Comprovante de residéncia;

1) Declaragio de ndo estar em gozo de beneficios junto ao INSS na data limite para admissao

(preencher no Rh do Municipio);

$) Declaragio de nio receber proventos de aposentadoria ou remuneragio de cargo, emprego ou

fungdo piblicos ressalvados sos de acmulo previsto na Constituigio Federal, se for o caso

(preencher no Rh do Municipio);

t) Declaragdo de bens se for o caso (preencher no Rh do Munici

) Declaragio de nao actimulo de cargo (preencher no Rh do Munic

4.DA PUBLICACAO:

4.1 Este Edital devera ser publicado no didrio oficial e no diério eletronico desta municipalidade,
entrando em vigor na data de sua publicagdo.

Brasilandia do Sul, 04 de fevereiro de 2026.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

PORTARIA N° 89/2026, de 04 de Fevereiro de 2026.

SUMULA: Dispde sobre exoneragdo de PROFESSOR e da outras
providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parand, no
uso das suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

| - Exonerar a pedido da servidora, TATIANE LOUISE TORRES,
matricula n° 524, do cargo de PROFESSOR, lotado na Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, a partir de 03 de fevereiro de
2026, sendo o dia 03 de fevereiro de 2026 seu ultimo dia de trabalho,
conforme requerimento.

Il - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos legais e financeiros a 03 de fevereiro de 2026.
Alto Piquiri, 04 de Fevereiro de 2026.

Giovane Mendes de Carvalho

Prefeito Municipal

Cidade Gaucha/PR, 30 de janeiro de 2026. Brasilandia do Sul, 04 de fevereiro de 2026.

Alexandre Lucena
Prefeito Municipal
Contratante Contratada

Rhayr Emanuel Ferreira Souza
Sécio Administrador

ALEX ANTONIO CAVALCANTE

Alexandre Lucena Sandra Alves Caetano Prefeito Municipal
Prefeito Municipal Socia Administradora

Contratante Contratada
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| CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA w

RESUMO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

09/2026

Contrato de Prestacéo de Servigo n® 004/2026

Contratante: Consorcio Intermunicipal de Saude — CISA/AMERIOS 122 R.S.

Contratado: MAYARA APARECIDA OLIVEIRA DA SILVA LTDA

Objeto: Prestagdo de servigos aos usuarios do CISA, na area da saude, com a realizagdo de
procedimentos na especialidade de Cardiologia, conforme encaminhamento do CISA, que serdo
pagas de acordo com os valores constantes da tabela CISA, e de acordo com as condigbes
estabelecidas neste contrato.

Valor: Até R$ 100.000,00 (Cem mil reais) anuais.

Prazo: A duragéo do presente contrato sera de 12 (doze) meses, tera inicio em 03 fevereiro de
2026 e término em 03 de fevereiro 2027, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos
a critério da contratante, até o limite de 10 (dez) anos, nos termos do Art. 107 da Lei n°® 14.133/21.
Fundamentagao: Inexigibilidade 04/2026

Termo Aditivo n® 001/2025

Ref.: Contrato de prestagao de servigos n° 014/2025

Contratante: Consorcio Intermunicipal de Satde — CISA/AMERIOS 122 R.S.

Contratado: A.V TEOLOGIDES & CIALTDA

Objeto: Fica aditado o contrato de prestagdo de servicos n°® 14/2025, prorrogando-se o prazo
pactuado na clusula terceira, passando o término para 25 de margo de 2027.

CLAUSULA SEGUNDA:O valor do contrato sera mantido em até R$ 475.000,00 (quatrocentos e
setenta e cinco mil reais) anuais.

CLAUSULA TERCEIRA: As demais clausulas permanecem inalteradas.

Umuarama, 04 de fevereiro 2026.

ELIANA DE LIMA BERALDO

Coordenadora

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

DECRETO N° 077/2026

Data: 04.02.2026

Ementa: abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 1.045.000,00 (um milh&o e quarenta e
cinco mil reais), anula dotagéo orgamentaria de igual valor, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos
dos artigos 5°, da Lei Orgamentaria Anual n° 2.446 de 05/12/2025, bem como no artigo 43, inciso |
da Lei Federal n°® 4.320/64, e, considerando o memorando sob o n° 390/2025,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de R$ 1.045.000,00 (um milh&o e
quarenta e cinco mil reais), na forma abaixo discriminada:

Orgéo: 3 - Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Transito

Unidade: 2 - Superintendéncia da Guarda Municipal

Agdo: 2015 - QUALIFICAGAO E CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS DA
SUPERINTENDENCIA GUARDA MUNICIPAL

Funcional: 0006.0128.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

156 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505
Orgdo: 5 - Secretaria Municipal de Planejamento

Unidade: 2 - Diretoria de Engenharia

Agéo: 2022 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ENGENHARIA

Funcional: 0004.0127.0005

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

246 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505
Orgso: 10 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade: 1 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Agéo: 2072 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA GESTAO SUAS

Funcional: 0008.0122.0017

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1268 3339036000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica 505 30.000,00
Agéo: 2120 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL - Ass. Social
Funcional: 0008.0245.0020

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1345 3339036000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica 505
Unidade: 2 - Fundo Municipal dos direitos da Crianca e do Adolescente

Acéo: 6004 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL - Fundo
da Crianca

Funcional: 0008.0243.0020

Ref. Modalidade de Aplicagédo Vinculo Valor R$

10.000,00

115.000,00

30.000,00

1403 3339048000000000000 - Outros auxilios financeiros a pessoas fisicas 0 20.000,00
Orgéo: 12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Emprego

Unidade: 1 - Diretoria de Industria e Comercio

Agéo: 2108 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA INDUSTRIA

Funcional: 0022.0661.0014

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1643 3339030000000000000 - Material de consumo 505 150.000,00
1645 3339036000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica 505 120.000,00
1646 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 210.000,00
Unidade: 2 - Diretoria Especial do Trabalho - SINE

Funcional: 0011.0331.0014

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1671 3339030000000000000 - Material de consumo 505  90.000,00
1676 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 50.000,00
1678 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 505 20.000,00

Unidade: 3 - Diretoria da Escola Municipal Técnica e Profissionalizante

Acgdo: 2111 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ESCOLA MUNICIPAL TECNICA E
PROFISSIONALIZANTE

Funcional: 0011.0333.0014

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1691 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505
TOTAL 1.045.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do contido no art. 1° deste decreto decorrerdo da
anulagdo orcamentaria, a saber:

Orgéo: 3 - Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Transito

Unidade: 2 - Superintendéncia da Guarda Municipal

Agédo: 2013 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SUPERINTENDENCIA DA GUARDA
MUNICIPAL

Funcional: 0006.0181.0003

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

147 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505
Orgao: 5 - Secretaria Municipal de Planejamento

Unidade: 1 - Diretoria de Planejamento

Ag&o: 2021 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO
Funcional: 0004.0127.0005

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

223 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505
Orgao: 10 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade: 1 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Acao: 2117 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CRAS

Funcional: 0008.0245.0019

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1311 3339030000000000000 - Material de consumo 0 20.000,00
1316 3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuicdo gratuita 505
60.000,00

Orgéo: 12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Emprego
Unidade: 1 - Diretoria de Industria e Comercio

Agdo: 1027 - FOMENTO A ECONOMIA LOCAL POR MEIO DE
ESTRUTURANTES

Funcional: 0022.0661.0011

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1629 3449051000000000000 - Obras e instalagoes 505
Acéo: 2113 - IMPLEMENTAGAO E INCENTIVOS AO PROGRAMA COMPRA LEGAL
Funcional: 0022.0661.0014

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1663 3339030000000000000 - Material de consumo 505
Unidade: 3 - Diretoria da Escola Municipal Técnica e Profissionalizante

Ag&o: 1028 - CONSTRUGAO ESCOLA MUNICIPAL TECNICA PROFISSIONALIZANTE
Funcional: 0011.0333.0011

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

1679 3449051000000000000 - Obras e instalagoes 505
TOTAL 1.045.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 04 de fevereiro de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

200.000,00

10.000,00

115.000,00

INVESTIMENTOS

700.000,00

70.000,00

70.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 27/2026

(PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2025)

CONSIDERANDO o pedido de Final de Fila da candidata classificada em 13° lugar;

O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
TORNAPUBLICO:

1 — A convocagdo do candidato abaixo relacionado, aprovado no PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2025, homologado pelo DECRETO N° 2451/2025 de 19 de dezembro de
2025;

2 - O candidato convocado devera comparecer ao Departamento de Recursos Humanos do
Municipio de Alto Piquiri, situado na Rua Santos Dumont, n° 341, no horario de 07h30 as 12h e das
13h30 as 17h, até o dia 11 de fevereiro de 2026, munido da documentagao relacionada no item 5
deste edital;

3 - Periodo de contratagdo: 01 (um) ano, podendo ser prorrogado nos termos da legislagédo
vigente;
4 - Regime de contratagdo: Regime Administrativo Especial previsto na Lei Municipal 207/2014;

5 —Que o candidato devera apresentar-se munido dos seguintes documentos legiveis:

a) Xerox e original da Certidao de Casamento ou Nascimento;

b) Xerox e original do CPF, CIC ou CIN (Carteira de Identidade Nacional);

c) Xerox e original da Cédula de Identidade (RG) se possuirem;

d) Xerox e original do comprovante de inscrigdo no PIS ou PASEP;

e) Xerox e original do Titulo Eleitoral;

f)  Ultimo comprovante de votagéo ou Certidao da Justica Eleitoral;

g) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais, emitida pela comarca de Alto Piquiri;

h) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais emitida pela Policia Federal;

i) Atestado de aptiddo fisica e mental, emitido pela junta médica do Municipio.

j)  Xerox e Original Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — folhas onde conste
numero, série, data de emissao e informagéo sobre vinculos trabalhistas ou CARTEIRA DIGITAL
com os mesmos dados;

k) Xerox e Original do documento comprobatdrio do Grau de Escolaridade;

) 01 (uma) foto 3x4 recente, tirada de frente (mesmo padréo de RG);

m) Comprovante de Residéncia (Agua ou Luz) - no nome do candidato;

n) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo (candidatos do sexo masculino);

o) Declaragéo negativa de ndo acumulo de cargo ou Declaragdo de Acumulag&o Licita de Cargo;
p) Conta salario na Agéncia 1425-7, Banco do Brasil de Alto Piquiri;

Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF; (comprovante emitido no enderego
eletronico:https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.
asp);

r) Declaragéo de cor — etnia;

s) Se o servidor desejar declarar dependentes para Imposto de Renda, devera apresentar os
seguintes documentos de cada um dos dependentes: Certidao de Nascimento, CPF e RG (ou CIN)
e Declaragéo de encargos de familia para fins de imposto de renda preenchida. (modelo podera
ser retirada no Recursos Humanos com antecedéncia- pois deve constar a assinatura do cénjuge
em caso de dependentes em comum. -IN RFB 1.500/14, §6° do art. 90). (OPCIONAL)

6 - Nao serdo aceitas copias ilegiveis de nenhum dos documentos acima citados, sendo de
responsabilidade do candidato certificar-se que as copias estdo legiveis antes de apresenta-los no
Departamento de Recursos Humanos;

7 — Nao serdo aceitas entregas de documentos parciais. Sendo que o candidato deve
comparecer ao Departamento de Recursos Humanos apenas quando estiver de posse de TODOS
os documentos listados acima que se apliquem a sua situagao;

8 — O ndo atendimento no prazo fixado implicara em rentincia automatica a vaga, sendo
considerado como desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.
CARGO: - PROFESSOR - 20 HORAS/SEMANAIS

CLASSIFICAGAO GERAL NOME

14° MARIA ELOIZA SANTOS DE FREITAS

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, PARANA, 04 DE FEVEREIRO DE
2026.

GIOVANE MENDES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

PORTARIA N° 88/2026, de 04 de Fevereiro de 2026.

SUMULA: Dispée sobre o pedido de final de fila da candidata CAMILLA SIMOES DOS SANTOS,
aprovada no Processo Seletivo Simplificado - PSS, Edital 002/2025, e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

| - Tornar publico o requerimento de final de fila formulado pela candidata CAMILLA SIMOES
DOS SANTOS, inscrita sob o CPF n° 109.XXX.359-XX, classificada no cargo de PROFESSOR,
no Processo Seletivo Simplificado - PSS, Edital 002/2025, convocada através do Edital de
Convocagéo N° 23/2026, de 28 de Janeiro de 2026.

Il - Conforme o item 9.2 do Edital, a candidata optou por ndo assumir imediatamente o cargo
para o qual foi convocada, solicitando, de forma unica e exclusiva, o seu reposicionamento para o
final da fila de classificados.

Il -Acandidata devera ser convocada novamente apenas apds esgotada a lista de classificados,
observada a sua nova posigao.

IV - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Alto Piquiri, 04 de Fevereiro de 2026.

Giovane Mendes de Carvalho

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL

INEXIGIBILIDADE N° 18 /2024

PROCESSO LICITATORIO N° 76 /2025

CONTRATO N° 154/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede junto a Prefeitura Municipal, na Rua Jodo Ormindo
de Resende, n.° 686, CEP: 87.400-000, inscrito no CNPJ sob n.° 76.381.854/0001-27, , neste ato
representado pelo Prefeito Municipal o Sr. Armando Cerci Junior, brasileiro, casado, portador da
cédula de identidade civil RG sob n.° XX2.150-X e do CPF sob n.° XX0.071.879-XX, residente e
domiciliado nesta cidade.

CONTRATADA: NICOLLI OLIVEIRA MARIANO, pessoa fisica devidamente inscrita no CPF sob o
n.° 102.XXX.XXX-06, situada na Rua Tocantins, n.® 47, cidade de Cruzeiro do Oeste, estado do
Parana, e-mail: nicollioliveira582@gmail.com, Telefone: (44) 99728-7757.

As partes tém entre si justo e acertado na melhor forma de direito, o presente Termo, mediante as
clausulas e condigdes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Este instrumento tem por objeto Credenciamento de profissionais interessados em integrar o
quadro de instrutores de Oficinas, visando atender as Escolas/CMEIS do Municipio de Cruzeiro
do Oeste/PR

2. CLAUSULA SEGUNDA — DAS QUITAGOES ENTRE AS PARTES

2.1. As partes dao entre si quitagdes mutuas relativamente a contratagdo havida a contar do dia
29 de janeiro de 2026, declarando inexistirem descumprimentos das clausulas do contrato original,
bem como quaisquer pendéncias, termo aditivo de rescisdo elaborado conforme solicitagdo e
justificativa apresentada no memorando 2026000463.

3. CLAUSULA TERCEIRA- DO FORO

3.1. Fica eleito o foro da Comarca de Cruzeiro do Oeste, (PR) para dirimir questoes oriundas deste
termo de resciséo, renunciando as partes a qualquer outro foro que lhes possa ser mais favoravel.
E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma.

Cruzeiro do Oeste, 02 de fevereiro de 2026

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE

Sr. Armando Cerci Junior

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

NICOLLI OLIVEIRA MARIANO

CONTRATADO

Sra. Jaquelina Aparecida Pacheco

Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

Testemunhas: 1 2

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

PORTARIA N° 092/2026

Data: 04.02.2026

Ementa: institui a comissdo de monitoramento e avaliagdo das parcerias entre a administragao
publica municipal e as organizagdes da sociedade civil, e d& outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, e de acordo
com as Leis Federais n° 13.019/2014 e 13.204/2015, e em conformidade com o artigo 84 da
Lei Organica do Municipio, e com base no artigo 31 do Decreto Municipal 442/2016, e ainda,
considerando o memorando sob o n° 1338/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, érgao colegiado destinado
a monitorar e avaliar as parcerias celebradas entre a Administragdo Publica Municipal e as
Organizagdes da Sociedade Civil, formalizadas por meio de Acordo de Cooperagéo, no ambito da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura.
Art. 2° A Comissao de Monitoramento e Avaliagao sera composta por 03 (trés) membros ocupantes
de cargo efetivo do quadro de pessoal da Administragao Publica Municipal e 01 (um) membro
representante do Conselho Municipal de Politica Publica vinculado ao objeto do Chamamento,
sendo os seguintes representantes:

MATRICULA NOME CPF

18830 Marleide Belegante XxXX.235.669-xx
29454 William Grecco xxx.408.679-xx
18813 Eliza Regina da Silva xxx.973.289.xx

Art. 3° A Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo de que trata esta Portaria respeitara as
competéncias expressas nas seguintes normas legais:

| - Lei Federal n® 13.019/2014, arts. 58, 59 e 60 e suas alteragbes;

Il - Decreto Municipal n® 442/2016, arts. 68, 69, 70, 71, 72, 73 e 74 e suas alteragdes.

Art. 4° A participagdo como membro na Comissao de Monitoramento e Avaliagdo de que trata esta
Portaria é considerada de interesse publico e ndo serd, de qualquer maneira, remunerada.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

CIENTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 04 fevereiro de 2026

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

PORTARIA N° 093/2026

Data: 04.02.2026

Ementa: designa a servidora Edina Diniz Meira, Pedagoga, para exercer a fungdo de gestora das
parcerias firmadas entre o Municipio de Guaira, Estado do Parana, com organizagdes da sociedade civil
formalizadas por meio de chamamento publico ou por dispensa de chamamento publico, no ambito da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal, e nos termos dos artigos 20 e 21 da Resolugéo n° 28/2011 TCE-PR e artigos
61 e 62 da Lei Federal n° 13.019/2014 alterada pela Lei n° 13.204/2015 e artigos 43 e 44 do Decreto
Municipal 442/2016, e, ainda, considerando o memorando online sob o n° 1.338/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a servidora EDINA DINIZ MEIRA, Pedagoga, CPF n° XXX.118.509-XX, matricula
funcional n° 9113/2, para atuar como gestora das parcerias firmadas entre este Municipio e organizacdes da
sociedade civil, formalizadas por meio de chamamento publico ou por dispensa de chamamento publico, no
ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura.
Art. 2° O exercicio das fungdes descritas nesta Portaria serad considerado servigo publico relevante e nao
sera remunerado.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

CIENTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana em 04 de fevereiro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO
O (a) responsavel desta entidade, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
legislagdo em vigor, especialmente pela lei 14.133/2021, Art. 74, e alteragdes posteriores,
a vista do parecer conclusivo exarado pela Comisséo de Licitagdes, resolve:
01 - Homologar e Adjudicar a presente Inexigibilidade de Licitacéo nestes termos:

a) Processo Nr° 21/2025

b) Licitagdo Nr° 6/2025

c) Modalidade Inexigibilidade
d) Data Homologagéo 04/02/2026

e) Objeto Homologado : Credenciamento de profissionais interessados em
integrar o quadro de instrutores de Oficinas, a fim de incrementar o desenvolvimento
educacional dos alunos que frequentam as Escolas/Cmeis em periodo integral/parcial do
Municipio de Cruzeiro do Oeste/PR.

f) Dotagdo Orgcamentaria:

11.001.12.365.0026.2.080.3.3.90.36.00.00. - 104 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOAFISICA

11.001.12.365.0026.2.080.3.3.90.39.00.00. - 104 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA

11.002.12.361.0022.2.084.3.3.90.36.00.00. - 102 -
11.002.12.361.0022.2.084.3.3.90.39.00.00. - 102 -
11.001.12.365.0026.2.080.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA

11.001.12.365.0026.2.080.3.3.90.36.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOAFISICA

11.001.12.365.0026.2.080.3.3.90.36.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOAFISICA

11.001.12.365.0026.2.080.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA

11.001.12.365.0026.2.080.3.3.90.39.00.00. - 104 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA

11.001.12.365.0026.2.080.3.3.90.36.00.00. - 104 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOAFISICA

g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagéo):

MEIRESANDRA SILVA FERREIRA inscrito no CNPJ N° 64.683.252/0001-45 no valor total
dos itens vencidos R$24.960,00 (vinte e quatro mil novecentos e sessenta reais).

NICOLI CALDEIRA ZAMPRONIO DOS SANTOS inscrito no CNPJ N° 64.258.260/0001-44
no valor total dos itens vencidos de R$24.960,00 (vinte e quatro mil novecentos e sessenta
reais).

AMANDA CALDEIRA ZAMPRONIO inscrito no CPF N° 091.917.619-48 no valor total dos
itens vencidos de R$24.960,00 (vinte e quatro mil novecentos e sessenta reais).
DEBORAH RIBEIRO RODRIGUES inscrito no CNPJ N° 55.926.907/0001-78 no valor total
dos itens vencidos de R$24.960,00 (vinte e quatro mil novecentos e sessenta reais).
DIENIFFER ALVARENGA DE JESUS inscrito no CNPJ N° 64.017.182/0001-96 no valor
total dos itens vencidos de R$24.960,00 (vinte e quatro mil novecentos e sessenta reais).
RAYSSA VALESCA SANTOS RIBEIRO SOUZA inscrito no CNPJ N° 63.894.005/0001-25
no valor total dos itens vencidos de R$24.960,00 (vinte e quatro mil novecentos e sessenta
reais).

RAFAELA GEOVANA GONGALVES inscrito no CNPJ N° 58.733.277/0001-03 no valor total
dos itens vencidos de R$24.960,00 (vinte e quatro mil novecentos e sessenta reais).
GIOVANNA LIMA LEAL inscrito no CNPJ N° 59.759.351/0001-23 no valor total dos itens
vencidos de R$24.960,00 (vinte e quatro mil novecentos e sessenta reais).

ADRIANA RAMOS DO NASCIMENTO MERCADANTE inscrito no CNPJ N°
63.911.779/0001-17 no valor total dos itens vencidos de R$24.960,00 (vinte e quatro mil
novecentos e sessenta reais).

JOYCE NASCIMENTO DUQUE inscrito no CPF N° 095.341.979-71 no valor total dos itens
vencidos de R$24.960,00 (vinte e quatro mil novecentos e sessenta reais).

MARIA KAROL LIMA ZELAZOWSKI inscrito no CPF N° 111.345.909-38 no valor total dos
itens vencidos de R$24.960,00 (vinte e quatro mil novecentos e sessenta reais).
DAMAVELYN SILVA PINTO inscrito no CPF N° 082.954.579-42 no valor total dos itens
vencidos de R$24.960,00 (vinte e quatro mil novecentos e sessenta reais).

CRUZEIRO DO OESTE, 04 de fevereiro de 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA

FRANCISCO ALVES — PARAN

RESOLUGAO N°003/2026

SUMULA: O CMDCA , reunidos em Sess&o Plenaria no dia 04 de Fevereiro de 2026, para
tratar dos seguintes assuntos: Convocagdo do 3° Suplente ao Conselho Tutelar o Sr(a) Marcos
Rodrigues Sante , para assumir o periodo de Férias dos Conselheiros Tutelares;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar por unanimidade de votos dos conselheiros presentes a Sessdo Plenaria a
Convocagéo via Oficio ao 3° Conselheiro(a) Suplente a Sr(a) Marcos Rodrigues Sante ,para
assumir como titular no dever de suas fungdes como conselheiro(a) Tutelar, para cobertura de de
Férias dos Conselheiros Tutelares;

Art. 2° - Aprova por unanimidade de votos dos Conselheiros presentes a posse de Imediato
ao Comunicado aos mesmos, dada pelo presidente do CMDCA e pela Senhor Prefeito, com
comunicado da posse ao Setor do RH da Prefeitura Municipal.

Art. 4° - Esta Resolugédo entre em vigor na data de sua publicagéo.

Francisco Alves — Pr, 04 de Fevereiro de 2026.

Danielle R. Hashimoto Lazzari

Presidente do CMDCA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIAN&A E DO ADOLESCENTE - CMDCA

FRANCISCO ALVES — PARAN

RESOLUGAO 004/2026

RESOLUGAO N° 004/2026 — CMDCA Disp&e sobre a eleigdo e posse da nova Mesa Diretora do
CMDCA para o biénio 2026-2028.

SUMULA: O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
(CMDCA), considerando a elei¢édo realizada em Assembléia Ordinaria no dia 04 de fevereiro de
2026:

RESOLVE:

Art. 1° — Tornar publica a elei¢do da nova Mesa Diretora deste Conselho, que exercera o mandato
no periodo de 05 de fevereiro de 2026 a 05 de fevereiro de 2028, composta pelas seguintes
membras:

. PRESIDENTE: Fernanda da Costa

. VICE-PRESIDENTE: Doris Geovane Pedron .

Art. 2° — Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢des
em contrario.

Francisco Alves ,04 de fevereiro de 2026.

DANIELLE R. HASHIMOTO LAZZARI

Presidente do CMDCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana
PORTARIA N°. 136 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026.

SUMULA: “Nomear Comiss&o Especial do Concurso Publico Municipal para preenchimento de
vagas do quadro unico dos servidores publicos de Francisco Alves — Estado do Parana”.

O Prefeito Municipal de Francisco Alves - Estado do Parana, ALIRIO JOSE MISTURA, no uso
de suas atribui¢des legais que lhe sao conferidas pela Lei Organica Municipal, tendo em vista o
Processo de Concurso Publico para preenchimento de vagas do quadro efetivo do Municipio de
Francisco Alves, e em especial a Lei 1.317/2025,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica nomeada a Comissao Especial do Concurso Publico Municipal para preenchimento de
vagas do quadro Unico dos servidores publicos de Francisco Alves — Estado do Parana formada
pelos Técnicos, conforme segue:

Art. 2°. A Comissao de que se trata o artigo primeiro desta Portaria, fica assim composta:
Membros Registro Geral Formagao Situagao

ROSANI PEREIRA FERRARI - membro 7.003.537-5 SESP/PR Nutrigao
Nutricionista

Cargo efetivo

SOLANGE RAIMUNDI DA SILVA - Presidente 8.981.851-6 SESP/PR Pedagogia

Professora

Cargo efetivo

TIAGO MARTINS ALVES - Membro
Técnico em

Enfermagem

Cargo efetivo

Paragrafo Unico: A Comissdo somente podera funcionar com a maioria absoluta de seus membros.
Fica conferido @ Comissao Especial do Concurso, ora nomeada, poderes gerais para deliberar
sobre todos os assuntos atinentes ao mesmo, inclusive os de decisdo de quaisquer duvidas
durante a sua realizagéo.

Art. 3°. Séo atribuicdes da Comiss&o:

| — Fiscalizar, coordenar e acompanhar os servigos executados pela empresa ganhadora do
certame que ira realizar todo o processo do concurso publico para preenchimento dos cargos
efetivos do quadro Unico dos servidores publicos do municipio de Francisco Alves — Estado do
Parana.

Art. 4°. Considerar de relevancia os servigos prestados pelos integrantes desta Comissao Especial,
sem 6nus para os cofres publicos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Francisco Alves, em 02 de fevereiro de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

8.387.762-6 SESP/PR Técnico em Enfermagem

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana

PORTARIA N° 137 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026

SUMULA: “Nomear comissdo para coordenar os trabalhos de levantamento, avaliagido e
reavaliagdo de bens pertencentes ao Municipio de Francisco Alves”.

ALIRIO JOSE MISTURA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Parana, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE

Art. 1°. Nomear comissdo para coordenar os trabalhos de levantamento, avaliagdo e reavaliagdo
de bens pertencentes ao Municipio de Francisco Alves, assim composta:

Presidente: PAULO SERGIO DA CRUZ PINTO;

Secretério: DIRCEU POLETINI;

Demais componentes: ALEX MARCOS GEROLA MAGALHAES, SILVANA MARCELINO
GONCALVES, TIAGO MARTINS ALVES, SANDRA DE MELO PERBELINI, GERALDO
TEODORO, OSMAR DIAS VICENTE, RAFAEL ANTONIO CARREIRO DAS CHAGAS, JULIANO
VAZ DE ALMEIDA.

Art. 2°. S&o atribuicdes da Comissao:

l. Programar, coordenar, orientar, controlar e fiscalizar as atividades referentes ao Patriménio
do Municipio;

I Proceder ao levantamento, cadastramento e identificagdo dos bens modveis e imoveis,
utilizando para isso formulario préprio e etiquetas de identificagao;

Ill.  Promover o controle dos bens integrantes do acervo do Municipio, através de seu cadastro
central e de relatérios que evidenciem suas alteragbes, enviados pelas secretarias e 6rgdos
vinculados;

IV.  Realizar levantamentos periédicos ou especificos no tocante ao uso e disponibilidade dos
bens integrantes do cadastro patrimonial;

V. Realizar o inventario anual dos bens patrimoniais;

VI.  Manter registro dos responsaveis por bens patrimoniais;

VII. Orientar as secretarias e 6rgdos vinculados sobre o correto desempenho de suas fungdes
com relagao ao patriménio publico;

VIII. Verificar a inservibilidade de bens do Municipio para fins de baixa do Patriménio Municipal;
IX.  Avaliar sucatas pertencentes ao Municipio;

X.  Reavaliar bens méveis e iméveis pertencentes ao Municipio para fins contabeis;

XI.  Excepcionalmente, efetuar baixa de bens para ajuste de incorre¢des no cadastro do sistema
patrimonial, com autorizagao através de Decreto do Prefeito do Municipio;

Xll.  Emitir pareceres sobre a doagdo de bens moveis, permitida exclusivamente para fins
de interesse social, apés avaliagdo de sua oportunidade e conveniéncia socio-econdmica,
relativamente a escolha de outra forma de alienag&o;

Xlll. A Diviséo de Recursos Humanos do Municipio devera solicitar certiddo da Coordenadoria do
Patriménio de bens sob a responsabilidade de servidor municipal efetivo ou ocupante de cargo em
comissao, previamente & sua exoneragao.

Art. 3°. A comisséo de levantamento e avaliagdo podera, ainda, avaliar os bens méveis que nao
possua valor declarado ou registrado, utilizando como parametro os precos praticados no mercado
e a condigdo de uso e estado de conservagao do bem.

Paragrafo Unico. Os bens patrimoniais que possuam valores simbdlicos ou irrisérios, ou ainda,
valores superiores ao valor de mercado serdo reavaliados ou depreciados, conforme o caso, a fim
de que possam espelhar a realidade.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Francisco Alves, em 02 de fevereiro de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana
DECRETO N.° 012, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026
SUMULA: “Procede & atualizagdo monetaria da base de calculo de tributos municipais.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, ALIRIO JOSE MISTURA, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe séo conferidas por Lei, e em conformidade com a Lei
346/1997 (Caédigo Tributario do Municipio);
Considerando, a necessidade de se manter atualizada a base de calculo de tributos municipais;
Considerando, ndo se tratar de reavaliagdo/majoragdo de tributos, mas tdo somente de sua
atualizagdo monetaria; considerando ser entendimento pacifico na doutrina e na jurisprudéncia a
possibilidade de atualizagdo monetaria da base de célculo de tributos através de Decreto;
Considerando, que a inflagdo medida pelo INPC no periodo de janeiro a dezembro de 2025 foi
de 3,90%,
DECRETA:
Art. 1° - Fica procedida a atualizagdo monetaria da base de célculo de valor para cobranga de
impostos e taxas para o exercicio de 2026.
Paragrafo Unico — A atualizagdo monetaria a que se refere o caput deste artigo sera no percentual
de 3,90%, (Trés virgula noventa centésimos), correspondente ao INPC acumulado no periodo de
janeiro a dezembro de 2025.
Art. 2° - O percentual de 3,90%, (Trés virgula noventa centésimos), correspondente ao INPC
acumulado no periodo de janeiro a dezembro de 2025, ser&o incorporados no valor do IPTU 2026,
com vencimentos nas respectivas datas conforme segue:
CONTA UNICA: com vencimento para 10/06/2026 — com desconto de 25% (vinte cinco por
cento), para pagamento em parcela Unica;
101° parcela com vencimento para 10/06/2026;
271° parcela com vencimento para 10/07/2026;
311° parcela com vencimento para 11/08/2026;
471° parcela com vencimento para 10/09/2026;
Art. 3°. A data de vencimento do alvara de licenga e licenca sanitaria fica estipulado para dia
30/04/2026.
Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Francisco Alves, em 02 de fevereiro de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.
ALIRIO JOSE MISTURA
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE PEROBAL

ATO DA PRESIDENCIA N° 01/2026

O Presidente da Camara Municipal de Perobal, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
Regimentais.

Considerando as festividades carnavalescas.

RESOLVE:

Art.1°. Declarar ponto facultativo, ndo havendo assim expediente de trabalho nos dias 16, 17 e 18
de fevereiro, voltando as atividades normais no dia 19 de fevereiro de 2026.

Art. 2° Transferir a Sesséo Ordinaria para o dia 19 de fevereiro de 2026, as 19h30.

Art.3°. Este Ato da Presidéncia entra em vigor na data de sua publicagdo.

Edificio da Camara Municipal de Perobal, Estado do Parana aos 04 dias do més de fevereiro de
2026.

LAERCIO GOMES DE ARAUJO

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Parana
Av. Adio Arcingelo Dal Bem, 882 - Telefone 0XX-44-3654-1235 - Fax 0XX-44-3654-1209
E-mai

ecursoshumano@brasilandiadosul.pr.gov.br

PORTARIA N° 047/2026

Dispoe sobre a dispensa de servidora admitido por Processo
Seletivo Simplificado (PSS) Edital 034/2024, dando outras

providéncias.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE, Prefeito do Municipio de
Brasilandia do Sul, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais.

CONSIDERANDO, o Edital 018/2025 de 29 de janciro de 2025.

CONSIDERANDO, a Portaria n® 039/2025, 08 de fevereiro de
2025, Portaria 177/2025 de 07 de agosto de 2025 da Concessio de Licenca Maternidade ¢
Portaria n° 275/2025 de 09 de dezembro de 2025 da Prorrogagio de Licenga Maternidade

RESOLVE:

1 - Dispensar a servidora abaixo, admitida por Processo Seletivo

Simplificado (PSS) de seu respectivo cargo retroagindo a partir de 02 de fevereiro de 2026.

Cargo: Monitor — PSS — 40 horas
* 91156 — Michele de Oliveira Elias

11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimardes™, aos 04 de
fevereiro de 2026.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Parana
Avenida: Adio Areangelo Dal Bem. N° 882 1200 - Telefone 0XX-44-3654-1235 - Fax 0XX-44-3654-1209

PORTARIA N°. 048/2026.

O Prefeito do Municipio de Brasilandia do
Sul, Estado do Parani, no uso de suas
atribuigdes legais ¢ considerando Edital de
Processo  Seletivo ~ Simplificado  n°.
069/2025 ¢ Edital de Convocagdo n°.
002/2026 do dia 05/01/2026.

RESOLV

Art. 1°. - TORNA PUBLICO, a perda de dircito de
contratagio de Patricia Aparecida dos Santos Oliveira, classificada em 5°
lugar no cargo de Monitor — 40 horas, no Processo Seletivo Simplificado aberto
pelo Edital n° 069/2025, conforme decl: 40 de desisténcia de vaga, dae
com protocolo n® 143/2026 do dia 04 de fevereiro de 2026.

Art. 2°, - Esta portaria entra e vigor na data de sua
a do as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se.

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimaraes”,
aos 04 de fevereiro de 2026.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parani
0 Arcangelo Dal Bem. N° 882 1200 - Telefone 0XX-44-3654-1235 - Fax 0XX-44-3654-1209

Avenid

PORTARIA N°. 049/2026.

O Prefeito do Municipio de Brasilindia do
Sul, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando Edital de

Processo  Seletivo ~ Simplificado  n°.
069/2025 e Edital de Convocagdo n°.
010/2026 do dia 15/01/2026.

RESOLVE:

Art. 1°, - TORNA PUBLICO, a perda de direito de
contratagdo de Erica Gabriela Santos de Lima, classificada em 16° lugar no
cargo de Monitor — 40 horas, no Processo Seletivo Simplificado aberto pelo Edital
n° 069/2025, conforme decl d0 de desisténcia de vaga, da e com

protocolo n° 144/2026 do dia 04 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. - Esta portaria entra ¢ vigor na data de sua
T as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se.

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimardes”,
aos 04 de fevereiro de 2026.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Parana
Avenida: Adfo Arcangelo Dal Bem. N 882 1200 - Telefone 0XX-44-3654-1235 - Fax 0XX-44-3654-1209

PORTARIA N°. 050/2026.

O Prefeito do Municipio de Brasilandia do
Sul, Estado do Parana, no uso de suas

atribui¢des legais e considerando Edital de

Processo  Seletivo ~ Simplificado  n°.

069/2025 e Edital de Convocagio n°.
006/2026 do dia 07/01/2026.

RESOLVE:

Art. 1°. - TORNA PUBLICO, a perda de direito de
contratagio de Carolina Yasmin Nascimento Cegatto, classificada em 14°
lugar no cargo de Monitor — 40 horas, no Processo Seletivo Simplificado aberto
pelo Edital n° 069/2025, conforme declaragio de desisténcia de vaga, dae
com protocolo n°® 145/2026 do dia 04 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. - Esta portaria entra e vigor na data de sua
publicagdo, revogando as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se.

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimardes™,
a0s 04 de fevereiro de 2026.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Parani

Av. Addio Arcingelo Dal Bem, n.” 882 - Telefone (44) 3654-1235, Fax (44) 3654-1209
-mail: pmbrasul@hotmail.com

LEIN.”869/2026

Siimula: Autoriza o Municipio de Brasildndia do Sul a receber, em
doagdo, apoio financeiro da empresa Copacol - Cooperativa
Agroindustrial Consolata Lida., para o ano de 2026, e di outras
providéncias.

O povo do Municipio de Brasilandia do Sul, Estado do
Parand, através de seus repi na Camara M I, APROVOU, e Eu,
ALEX ANTONIO CAVALCANTE - Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte
LEI:

Art. 1.° - Fica o Municipio de Brasilandia do Sul-PR.,
autorizado a receber em doagdo, sem encargos, da Copacol - Cooperativa
Agroindustrial Consolata Ltda., empresa inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
76.093.731/0001-90, situada na Rua Desembargador Munhoz de Melo, n.° 176, na
cidade de Cafelandia, Comarca de Nova Aurora-PR., apoio financeiro no valor de
até R$40.000,00 (quarenta mil reais), a ocorrer no ano de 2026, com a finalidade de
apoiar o desenvolvimento do plano “Cultura em Agiio Copacol”.

o do

Art. 2.° - As despesas decorrentes por ocas
cumprimento do objeto desta lei, correrdo por conta de dotagdes or¢amentdrias a
serem suplementadas junto ao or¢amento corrente, através de Decreto do Poder
Executivo Municipal.

Art. 3.° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicées em contrdrio.

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimardes”, aos
04 (quatro) dias do més de fevereiro de dois mil e vinte seis - 34.” ano de
o politica do municipio de Brasildndia do Sul, Estado do Parand.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal.
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1. Introdugao

0O Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR) submete & CAMARA MUNICIPAL DE ALTO
PARAISO o resultado da apreciagao das contas do ano de 2024 do Prefeito do MUNICIPIO DE ALTO
PARAISO relacionados no Quadro 1:

Quadro 1 - Prefeito no ano de 2024

refeito Data inicio Data

DERCIO JARDIM JUNIOR 01/01/21 31/12/24
FONTE: TCE-PR'

1.1. Conteddo do Parecer

Além desta introdugao, este Parecer Prévio apresenta o seguinte contetdo:

2 0 Municipio de ALTO PARAISO
Apresenta informagGes e indicadores gerais sobre aspectos territoriais, demograficos, economicos e
administrativos do municipio, com a finalidade de contextualizé-lo frente ao resultado deste Parecer

3 Fundamentagdo
m Avaliagdo da Atuagéo Governamental

Apresenta informagGes sobre o governo do Municipio de ALTO PARAISO no ano de 2024, organizadas em
seis dreas: Educagdo, Salde, é ocial, T éncia e com o Cidadso,
Administragdo Financeira e Previdéncia Social. Além de expor dados e indicadores contextuais para cada
um desses setores, nesta p 4 os result: Atuagdo em sintonia com
os artigos 20 e 21 da IN n.° 172/2022.

[EE3 Anilise da Execugio Orgamentaria e Financeira

Comporta a andlise sobre os aspectos orgamentarios e financeiros do Municipio, de acordo com o escopo
estabelecido no Anexo da Instrugao Normativa n. 172/2022.

Expde a proposta de voto elaborada pelo Conselheiro relator do processo acerca do mérito das contas
i d

apreciadas, trazendo também, se for o caso, eventuais jos demais
5 Deliberagio
Compreende a decisio colegiada e os com no

conteuido do item 3.

1.2. Tramite do Processo

Em observancia ao disposto no artigo n.° 18 da Instrug&o Normativa n.° 172/2022, de 11 de julho de
2022, a unidade técnica procedeu ao primeiro exame deste processo por meio da Instrugao n.°

* 0s dados constantes neste Parecer Prévio que trazem como fonte o TCE-PR foram obtidos junto aos sistemas
desta Corte, cujo preenchimento das informagdes ¢ obrigagao do jurisdicionado, em atendimento as
normativas desta Casa, sendo, portanto, de responsabilidade exclusiva da entidade declarante.

PCA 2024 | MUNICIPIO DE ALTO PARAISO | Introdugéo

220/25 - CCONTAS (pega 7), cujo contetido englobou a descrigao da conjuntura social, econémica
e politica do municipio, a avaliagao da atuagao governamental e a andlise da execugao orgamentaria
e financeira dos recursos municipais.

A unidade técnica se i 3
pela regularidade das contas.

pela emissao de parecer prévio

Por forga dos artigos 68 e 353, caput, do Regimento Interno, o Ministério Piblico de Contas, mediante
o Parecer n.° 559/25 - 5PC (pega 9), manifestou-se nos autos opinando pela regularidade da
presente prestagao de contas.

Ainda, orientou que a Camara Municipal de Alto Paraiso, no exercicio de suas fungdes, dedique
especial atengdo as agbes governamentais direcionadas as areas que apresentaram pontuagao
deficitaria no exercicio de 2024.

os autos vieram a este Gabinete

Encerrada a fase éria e tendo havido
para apreciagao

2. 0 MUNICIPIO

Com uma populago estimada de 3.077 habitantes? (370° mais populoso do Parana), o Municipio
de ALTO PARAISO esté situado na Regido Geogréfica Imediata de Umuarama, dispde de uma area
territorial de 1043,440 km? e figura como 0 399° com maior densidade demografica no Estado (2,95
habitantes por km?)*.

Figura 1 - Localizagdo do Municipio no Estado do Parana

FONTE: Ipardes (adaptado)

2.1. Indicadores Socioecondmicos

Em 2021, 0 Produto Interno Bruto (PIB) per capita do MUNICIPIO DE ALTO PARAISO alcangou
R$43.224,00, 0 que o colocou como 152° maior entre os municipios paranaenses. Na Tabela 1 &
possivel observar a contribuicdo de cada atividade econmica no PIB Municipal (Valor Adicionado
Bruto - VAB):

Tabela 1 - Produto Valor Adici [ i 6mica - 2021
T T T Ty
Produto Interno Bruto (PIB) per capita (RS 1,00) 4322400 3053486 4308138
PIB a pregos correntes (RS 1.000) 113.678,89 483.58004 1.378.378,60
PIB - Valor Adicionado Bruto (VAB) a pregos bésicos (R$ 1.000) 107.655,68 42532733 1.189.447,52
PIB - VAB a Pregos Basicos na Agropecuria (RS 1.000) 53.55424 9315892 154.664,87
PIB - VAB a Pregos Basicos na Indistria (RS 1.000) 6.566,38 68.866,86 32597949
PIB - VAB a Pregos Bésicos no Comércio e Servigos (RS 1.000) 21.95789 194.829,78 560.998,97
PIB - VAB a Pregos Basicos na Administragao Publica (RS 1.000) 25.577,18 68.47177 147.804,19

FONTE: IBGE

2IBGE/IPARDES (2024)
% IPARDES (2024).

pio de ALTO PARAISO | O Municipio

ATabela 2 demonstra o indice Ipardes de Desempenho Municipal (IPDM) nas trés dimensaes (renda,
emprego e produgdo agropecudria; satde e educagao)*:

Tabela 2 - indice Ipardes de Desempenho Municipal (IPDM) - 2022

fndice Ipardes de Desempenho Municipal (IPDM)

fndice Ipardes de Desempenho Municipal (IPDM) - Educagao

fndice Ipardes de Desempenho Municipal (IPDM) - Saide 077 336°

indice Ipardes de Desempenho Municipal (IPDM) - Renda, emprego e produgéo 056 69°
FONTE: IPARDES

2.2. Administragdo Municipal

0 MUNICIPIO DE ALTO PARAISO atualmente é governado pelo senhor LUIZ ELISEU DOS SANTOS,
que exerce o presente mandato desde 01/01/25.

Quadro 2 - Prefeitos Municipais Recentes

Data inicio
LUIZ ELISEU DOS SANTOS 01/01/25 31/12/28
DERCIO JARDIM JUNIOR 01/01/21 311224
DERCIO JARDIM JUNIOR 01/01/17 31/12/20

FONTE: TCE-PR

0 Quadro 3 resume a situagéo da apreciagdo e do julgamento das contas dos prefeitos do
MUNICIPIO DE ALTO PARAISO nos tltimos anos:

Quadro 3 - Situag@o das Contas de Governo do Municipio

Processo | harecer Prefeito
Prévio

Data

Resultadodo | Enviado | Status
Pr mara | Camara | lgamente
arecer [

Parcerprévio pela Néo
2023 20256924 29720520 DERCIOJARDMUUNIOR  FRLece i Smo e
Parecer prévio pela. i
W2 NTZ 424G DERCIOJAROMAUNOR  requidadecom  sm MO
fessavas
2021 219803/22 51/23-81C DDERCIO JARDIM JUNIOR Parecer prévio pela Sim Regular 12/09/23

regularidade

Parecer prévio pela

2020 169810/21  96/23-SIC  DERCIO JARDIM JUNIOR Sim  Regular | 12/09/23

regularidade
Parecer prévio pela Regular

2019 238223/20  725/20-S1C  DERCIO JARDIMJUNIOR  regularidade com sim com  24/08/21
ressalvas Ressalvas

FONTE: TCE-PR

4Veja mais em: https ipardes.pr.gov.br/Pag Ipardes-de-D Municipal
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3. Fundamentagao

3.1. Governo Municipal

Esta segdo se destina a exposi¢do de informagdes sobre 0 GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO
PARAISO no ano de 2024, organizadas por meio de seis areas de atuagao governamental: Educagéo,
i i énci i com o Cidadao, Administragao

Satide, Social, T e
Financeira e Previdéncia Social®

Para cada uma dessas areas, sdo apresentados dados e indicadores setoriais, a fim de contextualizar
. Em seguida, estéo evi os da Avaliagao da Atuagao
Governamental, efetivada com base nos artigos 20 e 21 da IN n.° 172/2022, de acordo com os

a situagdo do muni

objetivos reproduzidos no Quadro 4:

Quadro 4 - Objetivo da Avaliagéo da Atuagdo Governamental em cada uma das dreas avaliadas

i et

Avaliar as agdes do governo que visem & melhoria da qualidade do
ensino e a ampliagdo do acesso e da permanéncia escolar na
educagdo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental ofertados
na Rede Municipal de Ensino,

/  Educagdo

Avaliar as agdes do governo que visem a melhoria da qualidade dos
(@) saide servios da Atengdo Bésica em Salide, de acordo com as
necessidades e demandas da populagéo de cada teritério.

Avaliar as agdes do governo que visem 4 identificagdo e  prevengao
Assisténcia de situagdes de vulnerabilidade e risco social por meio da oferta
de servigos de Protegao Social Basica.

Transparéncia e Avaliar as ages do governo que busquem garantir a transparéncia e
Relacionamento com o o relacionamento com o cidadéo a fim de fomentar o controle
Cidaddo social.

Avaliar as agbes do governo que contribuam para uma condi¢do
i i avel a fim de garantir a da prestagao
adequada de servigos publicos.

Administragao
Financeira

Avaliar as agdes do govemo que contribuam para a solvéncia

BSdtyciS ot financeira e atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social.

FONTE: TCE-PR

50 conteiido relativo & drea da Previdéncia Social é aplicavel apenas aos municipios que possuem Regime Proprio de

Previdéncia Social (RPPS)
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3.1.1. Educagdo
3.1.1.1.Contextualizagio da Educagao
| Organizagao da Rede Municipal de Ensino

De acordo com o Censo da Educagéo de 2024, a Rede Municipal de Ensino de ALTO PARAISO dispde
atualmente de 2 unidades educacionais que ofertam educag&o infantil (creche e pré-escola) e/ou
anos iniciais do ensino i 446 i

Tabela 3 - Unidades Educacionais e Matriculas da Rede Municipal de Ensino - 2024

Unidades 1 2 1
Matriculas 87 109 250
FONTE: INEP - CENSO DA EDUCAGAO

Nos (ltimos 4 anos, a Rede Municipal de Ensino obteve uma variagao positiva em 19 matriculas no
ndmero total de alunos da educac&o infantil e dos anos iniciais do ensino fundamental. A situagéo
pode ser visualizada por meio do Grafico 1:

ico 1 - Evolugéo no Nimero de Matriculas da Rede Municipal por Etapa da Rede de Ensino - 2021 a 2024
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FONTE: INEP - CENSO DA EDUCAGAO

| Acesso educacional

Com base nas informagges fornecidas pelo(a) secretério(a) municipal responsével pela érea da
educagdo por meio dos formularios referidos no artigo 7° da IN 172/2022, a Tabela 4 exibe
indi de acesso i da &0 do MUNICIPIO DE ALTO PARAISO no ano de 2024:

Tabela 4 - Indicadores municipais de acesso educacional

Percentual i q
0 relatério de monitoramento das metas do Plano Municipal de Educagéo
emitido em 2024

Ameta ndo foi monitorada em 2024

Percentual 033 anos que d
no relatério de monitoramento das metas do Plano Municipal de Educagao
emitido em 2024,

Ameta ndo foi monitorada em 2024

& , 76D,
altas habilidades ou superdotagso que recebem Atendimento Educacional
Especializado (AEE) apurado no relatério de monitoramento das metas do
Plano Municipal de Educagdo emitido em 2024

Ameta no foi monitorada em 2024

0 Municipio nao executa agdes para identificar a
quantidade de criancas de 43 5 anos que no estio
matriculadas na escola, por bairro/localidade

Quantidade de criangas de 4 a 5 anos que ndo frequentam a pré-escola,
independentemente do motivo

© Municipio ndo executa agdes para identificar a
quantidade de criangas a partir dos 6 anos que ndo
estio matriculadas na escola, por bairro/localidade

Quantidade de criancas a partir dos 6 anos que néo frequentam a escola,
independentemente do motivo

FONTE: TCE-PR

| Resultados Educacionais

0 principal indicador nacional de quali &0 Indice de i da Educagé
Basica (Ideb). Ele é calculado a partir da média dos resultados padronizados do Sistema de
Avaliagao da Educagdo Basica (Saeb) de portugués e atica (indi de i
multiplicados pela taxa de aprovagéo do Censo Escolar (indicador de fluxo).

No ano de 2023, o Ideb da Rede para os anos iniciais do ensino fundamental foi de 6,20. O Ideb
Projetado é a meta estabelecida para o 1° Ciclo do Ideb (2007 - 2021). Dessa forma, o Ideb 2023 ndo
teve meta projetada. O Grafico 2 demonstra a evolug&o do Ideb municipal nos Gltimos anos:

Gréfico 2 - Evolugo do Ideb dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental da Rede Municipal - 2015 a 2023

2015 2017 2019 2021 2023
m—(ded Alcancado  —e— Ideb Meta

FONTE: INEP - SAEB

Outra informagao importante proveniente do SAEB € a nota obtida pelos estudantes nas provas de
Lingua Portuguesa e Matematica. No ano de 2023, a nota média para Lingua Portuguesa foi de
225,32, enquanto para Matematica foi de 223,04. A evolug&o dessas notas nos ltimos anos pode
ser visualizada no Grafico 3:

Gréfico 3 - Evolugéo da Nota Média do Saeb em Lingua Portuguesa e Matematica da Rede Municipal - 2009 a 2023
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FONTE: INEP - SAEB

Em 2023, as Taxas de Aprovagao® e Distorgao Idade-Série” dos anos iniciais do ensino fundamental
i a variagdo desses indicadores nos

foi de 97,60% e 6,60%, . O Gréfico 4
altimos anos:

Gréfico 4 - Evolug@o da Taxa de Aprovacéo e da Taxa de Distorgao Idade-Série da Rede Municipal de Ensino - 2017 a
2023
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WTaxa de Aprovagio M Taxa de Distorgdo Idade-Série

FONTE: INEP - CENSO DA EDUCAGAO

1 i na Area da

No ano de 2024, o valor total das despesas empenhadas na fungao “12 - Educagédo” foi de
R$9.013.703,17. A Tabela 5 resume os valores alcangados por subfungéo de governo, enquanto a

Tabela 6 detalha a aplicagéo por natureza da despesa:

Tabela 5 - Valores orgados, empenhados e liquidados nas subfungbes da fungao Educagéo - 2024

361 - Ensino Fundamental 6.726.706,50 615913078 6159.13078
364 - Ensino Superior 128.642.76 12693702 126.937.02
365 - Educagso Infantil 2.890.981,79 2,650.008,65 2.650.008,65
366 - Educagao de Jovens e Adultos 000 000 000
367 - Educagao Especial 7762672 77.62672 77.62672

FONTE: TCE-PR

¢ Percentual de alunos aprovados
7 dos al
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Tabela 6 - Detalhamento do valor da aplicagdo dos recursos da Educagdo por natureza da despesa - 2024

1. Despesas Correntes 8.992.921,77
1.1 Pessoal e Encargos 6.388.792,84

1.2. Juros e Encargos da Divida 000

1.3, Outras Despesas Correntes 260412893
13.1. Material de Consumo 1170.062,16

1.3.2. Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 348.98469

1.3:3. Demais outras despesas correntes 1.085.082,08

2. Despesas de capital 20.781,40
2.1, Investimentos 2078140
2.1.1. Obras e Instalages 000

2.1.2. Equipamentos e Material Permanente 2078140

2,13 Demais investimentos 000

2.2, Inversdes Financeiras 000

2:3. Amortizagdo da Divida 000

FONTE: TCE-PR

Considerando o valor total das despesas nas Ges “361 — Ensino F "
e “365 - Educagéo Infantil’, o valor alocado por matricula no ano de 2024 pelo MUNICIPIO DE ALTO
PARAISO foi de R$24.636,52 para o Ensino Fundamental e R$13.520,45 para a Educagao Infantil

Empenhado (RS) )

que tém idade p 2anos maior do que a idade esperada para aquela série

3.1.1.2. da Avaliagdo da Atuagio na Area da

Este item se propGe a aferir as agdes e iniciativas do governo municipal que visaram a melhoria da
qualidade do ensino e a ampliagao do acesso e da permanéncia escolar na educago infantil e nos
anos iniciais do ensino fundamental ofertados na Rede Municipal de Ensino.

Com base nas pelos i ipais, a atuagdo do governo
municipal de ALTO PARAISO na drea da Educagéo alcangou a pontuagdo de 6,16 em 2024, o que
representou uma variagao negativa de 0,58 pontos com relagao ao ano de 2023, conforme ilustra o
Gréfico 5:

Grafico 5 - Resultados da atuagao governamental na rea da Educagéo entre os anos de 2022 e 2024
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Os resultados obtidos entre os anos de 2022 e 2024 estéo detalhados por questéo na Tabela 7:

FONTE: TCE-PR

Tabela 7 - Resultado obtido pelo Governo Municipal na Area da Educag@o detalhado por questao

= e e | e [

Aspectos abordados

Instrumentos  Questdes relacionadas com o Plano Municipal de
de Educagao e com os projetos poliicos-pedagogicos das. 26
planejamento escolas

Acessoe Questbes que influenciam diretamente no acesso & na "7

ia permanéncia dos estudantes na escola. .
Questoes relacionadas com préticas pedagogicas que
Préticas
Petsamicas | contibuam dretamente ara a melhoria d qulicade do 26

Questoes _relacionades com a existéncia _de
profissionais da educagdo em quantidade suficiente e 409
com capacitagio adequada.

Gestiode

Instlagdes das
unidades
escolares

Questdes relacionadas 5 adequaco das instalagdes
dos prédios das unidades da Rede Municipal de Ensino.

Equipamentos  Questoes relacionadas  adequagao do mobilirio, dos
das unidades  equipamentos e dos materias das unidades da Rede 02
Muricipalde Ensino

il

Servicosde | Questdes relacionadas com o senvico de transporte
Z3 wansporte escolardisponibilizado aos alunos da Rede Municipal e 02
escolar Ensino.
Senvigo de

Questes relacionadas com o programa municipal de
alimentagdo escolar.

alimentagdo
escolar

FONTE: TCE-PR

0O resultado da Atuagdo Governamental na drea da Educacao no ano de 2024 foi obtido com base nas
i o pelos i icipais listados na Tabela 8:

Tabela 8 - Interlocutores municipais da rea da Educagao

S N

Secretério Municipal ou equivalente 1 1
Nutrcionista Técnico(a) Responsavel 1 1
Diretor de Creche e Pré-Escola 1 1
Diretor de Pré-Escola e Ensino Fundamental 1 1
Coordenador Pedagdgico de Creche e Pré-Escola 1 1
Coordenador Pedagdgico de Pré-Escola e Ensino Fundamental 1 1

ou 1 1

FONTE: TCE-PR

Os interlocutores se manifestaram sobre os diversos pontos da gestdo municipal na area da
Educagéo por meio de resposta a formularios durante o periodo de 01/11/2024 a 05/12/2024.

0 contetdo dt i aos interlocutores da area da Educagéo consta do Anexo
11l da Nota Técnica n.® 31/2024, emitida pela Coordenadoria-Geral de Fiscalizagao.

tados na integra,

b JrjoiY2ViMTy TQIZDQIMWR

| Conclusao sobre a atuagao do Governo Municipal na area da Educagao

Tendo em vista que o grau de atendimento das agoes do governo municipal na Avaliagao da Atuagao
Governamental para a drea da Educagao no ano de 2024 néo apresentou variagao em relagao ao ano
anterior passivel de enquadramento nos vetores indicados no Anexo Il da Instrugao Normativa n.
172/2022, bem como nao foram verificadas outras situacdes relevantes, considera-se o topico como
atendido.

3.1.2. Satide
3.1.2.1. Contextualizagéo da Saude

0 MUNICIPIO DE ALTO PARAISO conta com 3 unidades de satide da Atengao Basica. De acordo com
informagdes do Ministério da Satide, 100,00% da populagéo municipal é coberta por pelo menos uma
equipe de Atengédo Basica em Salde.

A Tabela 9 apresenta indi de e

do municipio, da regio e do Estado:

Tabela - Taxas de Natalidade e Mortalidade - 2023

Murcplo | Fed

Taxa Bruta de Natalidade (mil habitantes) 1567 1202 1204
‘Taxa de Mortalidade Geral (mil habitantes) 620 878 838
Taxa de Mortalidade Infanti (mil nascidos vivos) SemDados 1102 1263
Taxa Menores de 5 anos (mil SembDados 1266 1462
Taxa de Mortalidade Materna (100 mil nascidos vivos) SembDados 9637 3970

FONTE: IPARDES

A Tabela 10 reproduz os indicadores de desempenho do MUNICIPIO DE ALTO PARAISO para o
quadrimestre 3/2024, extraidos do Sistema de Informag&o em Sadde para Ateng&o Bésica (SISAB):

Tabela 10 - Indicadores do Previne Brasil - Quadrimestre 3/2024

Indicador Municipio | Regido Estado
5 pelo menos 6 itas pré natal realizadas (1) 7900 7391 6376

~ & sifils e IV 2100 8155 7348

" 6o realizad 7100 7868 6547

APS 38,00 42,50 36,74

30 d det um) na APS 2) 81,00 8591 86,63
Z;?“D:Sl:;'io de pessoas com hipertenséo, com consulta e pressao arterial aferida no 59,00 46,59 3898
A diabets i 500 3959 3077

semestre
FONTE: PREVINE BRASIL

(1) Sendo a 1° (primeira) até a 12° (décima segunda) semana de gestagdo.
(2) Contra Difteria, Tétano, Coqueluche, Hepatite B, infecgd das por
inativada.

Influenzae tipo b e Poliomiel

No ano de 2024, o valor total das despesas empenhadas na fungdo “10 - Saude” foi de
R$9.899.012,94. A Tabela 11 resume os valores alcangados por subfungéo de governo, enquanto a
Tabela 13 detalha a aplicacéo por natureza da despesa:

Tabela 11 - Val ados, e liquidados ibfungdes da fungéo Saiide - 2024
301 - Atengéo Basica 6.720.609,33 6.073.369,14 6.073.369,14
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 318126653 3.008.99628 3.008.996,28
303 - Suporte Profilatico e Terapéutico 412.106,53 381.04520 381.04520
304 - Vigilancia Sanitéria 242.108.93 34560232 345.602.32

FONTE: TCE-PR

Tabela 12 - Detalhamento do valor da aplicagao dos recursos da Satide por natureza da despesa - 2024

Natureza da despesa Valor (RS)

1. Despesas Correntes 8.651.204,96
1.1. Pessoal e Encargos 3.118.41620

1.2. Juros e Encargos da Divida 000
1.3. Outras Despesas Correntes. 553278876
1.3.1. Material de Consumo 73197593

1:3.2. Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 288104603

133, Demals outras despesas correntes 1.919.766,80

2. Despesas de capital 1.247.807,98
2.1 Investimentos 1.247.807.98
2.1.1. Obras e Instalaces 000

2.1.2. Equipamentos e Material Permanente 124614940

2.1.3. Demais investimentos 165658

22 Inversdes Financeiras 000

23, Amortizagdo da Divida 868.341,67

FONTE: TCE-PR

3.1.2.2. da iacao da Atuagdo na Area da Saide

0 objetivo deste item é aferir as agdes e iniciativas do governo municipal que visaram a melhoria da
qualidade dos servigos da Atengéo Basica em Saude, de acordo com as necessidades e demandas
da populago de cada territério.

Com base nas pelos i icipais, a atuacdo do governo
municipal de ALTO PARAISO na area da Salide alcangou a pontuagéo de 6,95 em 2024, o que
representou uma variagao negativa de 0,49 pontos com relagéo ao ano de 2023, conforme ilustra o
Grafico 6:

Grafico 6 - Resultados da atuagéo governamental na érea da Satide entre os anos de 2022 e 2024
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0Os resultados obtidos entre os anos de 2022 e 2024 estéo detalhados por questéo na Tabela 13:

FONTE: TCE-PR

Tabela 13 - Resultado obtido pelo icipal na Area da Satide detalhado por questéo

2022 2024

Aspectos abordados

Nota Nota | Variag Nota
Instrumentos  Questoes relacionadas com o Plano Municipal de Saide,

e com a Programagao Anual de Saide e com 0 Relatio +03
planejamento  Analde Gesto.

Questdes sobre o dimensionamento da forga de
trabalho, a capacitacao permanente e a avaliagao dos =15

rebathe profssionas.

Questes relacionadas & organizacéo do fluxo de

< Coordenagio o 0as, & comunicacdo com o0s pontos da rede de 05
Stencao s saude 3 resouiidace ds Atencdo Basica
Tertorlizagio  Questse relacionadas a0 processo de tertoraizacio 06
&5 estatégas de atuagao nos trtris, .
Ofetasde  Questoes relacionadas aos senvigos essencias & o
Y sonigos Atengdo Basica ;
promocioda | Questoeselaconadss aintegraciocom aViglingia em
@  Fromoss ide e as acdes voltadas & promogio da saide & & =11
prevengéo de doengas
osistoncia | QueStoes relacionacas a0 cuidado formacico e &
G Assisténcia  ejegio, programagio, recsbimento ¢ dipensacio de w05
medicamentos
5y Csrtra s QUES108 relacnadas  adequado das nstalacos ¢ .

dos equipamentos das unidades basicas de saide.

FONTE: TCE-PR

0 resultado da Atuagéo Governamental na érea da Satide no ano de 2024 foi obtido com base nas
5] idas pelos il ici listados na Tabela 14:

Tabela 14 - Interlocutores municipais da area da Satide

Secretério Municipal ou equivalente 1 1
Responsavel pela Unidade Basica de Sade (UBS) 3 3
Responsével pela dispensacao 1 1

FONTE: TCE-PR

Os interlocutores se manifestaram sobre os diversos pontos da gestdo municipal na area da Satde
por meio de resposta a formularios durante o periodo de 01/11/2024 a 05/12/2024.

0 contetido dos formularios encaminhados aos interlocutores da area da Satde consta do Anexo V
da Nota Técnica n.° 31/2024, emitida pela Coordenadoria-Geral de Fiscalizagao.

ltados na integra,

| Conclus@o sobre a atuagdo do Governo Municipal na drea da Satde

Tendo em vista que o grau de atendimento das agGes do governo municipal na Avaliagao da Atuagdo
Governamental para a érea da Satde no ano de 2024 nao apresentou variagao em relagéo ao ano
anterior passivel de enquadramento nos vetores indicados no Anexo Il da Instrugdo Normativa n.®
172/2022, bem como nao foram verificadas outras situagoes relevantes, considera-se o topico como
atendido.

CONTINUA NA PAGINA SEGUINTE
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3.1.3. Assisténcia Social
3.1.3.1.Contextualizagao da Assisténcia Social
0 MUNICIPIO DE ALTO PARAISO dispse
(CRAS)® localizado em seu territério.
Da & timada de 3.077 ©0 MUNICIPIO DE ALTO PARAISO possuia, em dezembro
2024, um total de 904 pessoas em familias beneficiarias do Programa Auxilio Brasil. O nimero de

familias inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) era de
730, conforme demonstra o Gréfico 7:

de 1 Centro de &éncia de Assisténcia Social

Grafico 7 - Evolugéo do Numero de Familias Inscritas no CadUni em Familias iciarias do Programa

Auxilio Brasil/Bolsa Familia - 2020 a 2024

. 904
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W Familias inscritas no CadUnico W Pessoas em familias beneficidrias do Auxilio Brasil/Bolsa Familia

FONTE: PROGRAMA AUXILIO BRASIL/BOLSA FAMILIA

No ano de 2024, o valor total das despesas empenhadas na fungdo “08 ~ Assisténcia Social” foi de
R$3.035.567,70. A Tabela 15 resume os valores alcangados por subfungéo de governo, enquanto a
Tabela 16 detalha a aplicagéo por natureza da despesa:

Tabela 15 - Valores orgados, empenhados e liquidados nas subfungdes da fungéo Assisténcia Social - 2024

Oado () | Empenhado(85) | Lidado 85

241 - Assisténcia ao Idoso 429.966,89 42090695 420.906,95
243 - Assisténcia & Crianca e ao Adolescente 593.773,09 54405138 54405138
244- Assisténcia Comunitdria 232266544 207060037 207060937

FONTE: TCE-PR

Tabela 16 - do valor da aplicagat da Assisté

ial por natureza da despesa - 2024

Natureza da despesa Valor (RS)

£ 0 Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) é a porta de entrada da Assisténcia Social. € um local puhhco,

com o objetivo de fortalecer a convivéncia com a familia e com a comunidade.

PCA 2024 | MUNICIPIO DE ALTO PARAISO | Fundamentagéo: O Governo Municipal

1. Despesas Correntes 2962.011,33
1.1. Pessoal e Encargos 1.427.78024

1.2. Juros e Encargos da Divida 000

1.3. Outras Despesas Correntes 153523109
1.3.1. Material de Consumo 25364295

1.3.2. Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 181.500,77

1.3.3. Demais outras despesas correntes 1.100.087,37

2. Despesas de capital 72.556,37
2.1, Investimentos 72.55637
2.1.1. Obras e Instalagdes 000

2.1.2. Equipamentos e Material Permanente 7255637

2.1.3. Demas investimentos 000

22 Inversdes Financeiras 000
000

2.3 Amortizagéo da Divida
FONTE: TCE-PR

0 Grafico 8 demonstra a evolugdo dos valores aplicados na Fungdo “08 - Assisténcia Social” nos
Gltimos anos:
Gréfico 8 - Evolugao dos valores aplicados na Fungéo Assisténcia Social - 2021 a 2024

R$3.035.567,70
R$2.691.089.23
RS2.452.938,54

2021 2022 2023 2024
FONTE: TCE-PR

na Area da Assisténcia

da Atuagao

Este item se propde a aferir as acées e iniciativas do governo municipal que visaram & identificagio
ea 40 de situagdes de il e risco social por meio da oferta de servigos de

Protegéo Social Basica.

Com base nas pelos a atuagdo do governo
municipal de ALTO PARAISO na érea da Assisténcia Social alcangou a pontuagéo de 3,81 em 2024,
0 que representou uma variagao positiva de 0,78 pontos com relagdo ao ano de 2023, conforme
ilustra o Grafico 9:

Grafico 9 - Resultados da atuagdo governamental na drea da Assisténcia Social entre os anos de 2022 e 2024
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FONTE: TCE-PR
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Os resultados obtidos entre os anos de 2022 e 2024 estao detalhados por questao na Tabela 17:

Tabela 17 - Resultado obtido pelo Governo Municipal na Area da Assisténcia Social detalhado por questio

202 2023 2024
Aspectos abordados
Nota Nota | Varisgio | Nota | Variagio

Instrumentos  Questoes _relaclonadas _com
de monforamenio.do_Plano s de A

06
plancjamento  Social
T2 uestBes relacionadas com a existéncia,  estruturagio
Questoes relacionads tencia,a estruturacd 00
al
Questées atinentes a agbes para conhecimento do
teritoio, como  busca atva e Diagndstico N
L Sociotertorial, e diulgagio  dos  senvigos 08
Socioassistenciais
Articlagio  Questdes sobre as nsténcias e os processos de
i torle articulagdo dos CRAS com a rede socicassistencial ¢ 02

torialcom outas polticas publicas.

Questtes relacionadas & adequagdo das instalacdes

0y ear dos prédios das unidades com a prestagio do Servico 18
de Proteci e Atendimento Integral 2 Famila (PAIF).

Questoes relacionadas com a prestago do Servico de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e do Servico 409

de Protego Social Basica no Domicilo

4 Scrvesess

Recursos Questies relacionadas com a estutura fisica ¢ a5 6
fsicos equipes de referéncia dos CRAS. ’

FONTE: TCE-PR

0 resultado da Atuagso Goveramental na érea da Assisténcia Social no ano de 2024 foi obtido com
base nas idas pelos i icipais listados na Tabela 18:

Tabela 18 - Interlocutores munici

Interlocutor Cadastros Respostas

is da rea da Assisténcia Social

Secretério Municipal ou equivalente 1 1
Coordenador do CRAS 1 1
Assistente Social do CRAS 1 1

FONTE: TCE-PR

0s interlocutores se manifestaram sobre os diversos pontos da gestdo municipal na 4rea da
Assisténcia Social por meio de resposta a formularios durante o periodo de 01/11/2024 a
05/12/2024.

0O contetdo dos i i aos il da drea da Social consta
do Anexo Il da Nota Técnica n.® 31/2024, emitida pela Coordenadoria-Geral de Fiscalizagéo.

i) itados na integra, édigo ao lado ou acesse:

i hitps://app.powerbi com)view?r=ey.JjoiY2ViMTViZDCtNZFhNSOOM2NAL Tq1 ZOGIMWR

i KZilsImMIOJRY

| Concluséo sobre a atuagéo do Governo Municipal na area da Assisténcia Social

Tendo em vista que o grau de atendimento das agdes do governo municipal na Avaliagéo da Atuagao

para a érea da isténcia Social no ano de 2024 ndo apresentou variagdo em
relagio ao ano anterior passivel de enquadramento nos vetores indicados no Anexo Il da Instrugéo
Normativa n.° 172/2022, bem como n&o foram verificadas outras situacdes relevantes, considera-
se 0 tépico como atendido.

3.1.4. Transparéncia e Relacionamento com o Cidadao
3.1.4.1. C i o Indice de T éncia da ini do Publica

0 indice de Transparéncia da Administragao Pblica (ITP-TCE/PR) é um parametro instituido pelo
Tribunal de Contas do Paran para medir, em parceria com a sociedade, o grau de transparéncia dos
portais eletronicos dos entes publicos. O método foi desenvolvido no ano de 2018.

No ano de 2024, o Municipio de ALTO PARAISO obteve uma nota de 58,71% de atendimento dos itens
do ITP, figurando na posicao 360 entre os municipios paranaenses.

za

3.1.42 da na Area da i e

Relacionamento com o Cidadao

da Atuagio

Este item se prope a aferir as agdes e iniciativas do governo municipal que buscaram garantir a
transparéncia e o relacionamento com o cidado a fim de fomentar o controle social

Com base nas i pelos icipais, a atuagdo do governo
municipal de ALTO PARAISO na 4rea da Transparéncia e Relacionamento com o Cidadao alcangou
a pontuago de 3,85 em 2024, 0 que representou uma variagao positiva de 0,72 pontos com relagéo
a0 ano de 2023, conforme ilustra o Grafico 10:

Grafico 10 - Resultados da atuagéo na drea da
anos de 2022 e 2024

77N
2,75 +0,38 o 3,13
b | B o B

FONTE: TCE-PR

Os resultados obtidos entre os anos de 2022 e 2024 estéo detalhados por questao na Tabela 19:

Tabela 19 - Resultado obtido pelo Governo Municipal na Area da Transparéncia e Relacionamento com o Cidaddo
detalhado por questdo

2023
Aspectos abordados
Nota | variagio | Mo | variagio

Questaes relacionadas com a regulamentagdo ¢ o
estabelecimento de processos de trabalho para garanir
200350 8 mformacie 8 0sdao.

Septamentacio

Operacionalizags  Questdes el
odosic Servigo def

fonadas com a operacionalizagdo do
rmacdo ao Cidadio (IC). -

Questaes relacionadas com a disporibiizacio

fycried .

ey nomacdesde mress gerl o oo o i 00
(o municipio.

Selameracio  Quesibe relacionadns com o reqameniacdo
docanaldo estabelecimenta de process: Damgalanmadue\mz 00

Comnicacio  maniestasdo dos usuaios e senisos pibIco
e s, Qostia roscionios com 5 spascraasio do
o canal de comunicacao ou owidori,  fim de garantir o .
docanalde Gty menfesiacio dor usuanos de semisor 30
“ publicos.
Agoss pars) Questdes relacionadas & integragdo com acbes de 00

engajamento piblico para fomento do controle ocial

FONTE: TCE-PR

0 resultado da Atuagdo na areada T com o Cidadéo
no ano de 2024 foi obtido com base nas informagées fomec.das pelos interlocutores municipais
listados na Tabela 20:

Tabela 20 - da érea da @ o Cidadéo
e ==
Secrtrouncal ucquivaete ] :
s a ) !

canal a 1 1

P
FONTE: TCE-PR

Os interlocutores se manifestaram sobre os diversos pontos da gestdo municipal na area da
Transparéncia e Relacionamento com o Cidaddo por meio de resposta a formuldrios durante o
periodo de 01/11/2024 a 05/12/2024.

0 contetdo dos da drea da Ti é e
Relacionamento com o Cidad&o consta do Anexo VI da Nota Técnica n.° 31/2024, emitida pela
Coordenadoria-Geral de Fiscalizag&o.

Para consultar os resultados na integra, escaneie o c6digo ao lado ou acesse:

hit v oY ZVIMTV Tg1ZDOMWEI

WYWY2L

KZISImMIOJR9

| Conclusdo sobre a atuagdo do Governo Municipal na area da Transparéncia e
Relacionamento com o Cidadao

Tendo em vista que o grau de atendimento das agdes do governo municipal na Avaliago da Atuagso

para a area da Tr e com o Cidadéo no ano de 2024 ndo
apresentou variagéo em relago ao ano anterior passivel de enquadramento nos vetores indicados
no Anexo Il da Instrugao Normativa n.° 172/2022, bem como n&o foram verificadas outras situacées
relevantes, considera-se o topico como atendido.

3.1.5. Administragao Financeira

3.1.5.1. Contextualizagdo das Finangas

0 orgamento municipal para o ano de 2024 foi aprovado pela Lei Municipal n.® 600/2023. Os valores
previstos e executados para as receitas e despesas do ano de 2024 estdo demonstrados na Tabela

Tabela 21 - Visdo Geral da Previsio e da Execugéo da Receita e da Despesa Oramentéria - 2024

Receita (RS) 36.109.014,36 36.109.014,36 49.151.167,02
Despesa (R$) 36.100.01436 54.861.790,14 50.528.419,63
FONTE: TCE-PR
NOTA: Foram i as receitas e as despesas

0 Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orgamentéria Anual estéo indicados no
Quadro 5:

Quadro 5 - Instrumentos de Planejamento Orgamentério

Instrumento Normativa [
Plano Plurianual (PPA) Lei 549/2021 -

Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) | Lei 593/2023 -

Lei Orgamentaria Anual (LOA) Lei 600/2023 -
FONTE: TCE-PR
Nota: Os links relativos ao Plano Plurianual, & Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orgamentaria Anual foram
ados pelo municipio no ambito do processo de coleta de informagges na forma do artigo 5°, da
Instrugo Normativa n.° 172/2022, de modo que a veracidade e a integridade das informagdes séo de respnnsabllldade
exclusiva do ente municipal.

No ano de 2024, o MUNICIPIO DE ALTO PARAISO arrecadou uma receita orgamentdria corrente de
R$42.352.228,83, sendo R$37.919.563,90 (89,53%) provenientes de fontes externas.

0 Grafico 11 ilustra a proporgédo da receita tributéria e das
recebidas frente ao total de receitas correntes do Municipio no ano de 2024:

0 11 - Proporgéo da receita tributaria municipal e das transferéncias correntes recebidas frente ao total de receitas

correntes do Municipio - - 2024

Receita Tributaria

mOutras Receitas Correntes

Fonte: TCE-PR

PCA 2024 | MUNICIPIO DE ALTO PARAISO | d0: O Governo

As Tabelas 22 e 23 permitem observar, respectivamente, as principais receitas que compuseram a
receita de impostos e as transferéncias correntes municipais no ano de 2024:

Tabela 22 - Composigao das principais Receitas de Impostos - 2024

Vo | % |
Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF) 156743992 5002
Imposto sobre a Propriedade Predial e Terrtorial Urbana (IPTU) 216.55110 691
Imposto sobre Transmissao de Bens Imoveis (ITBI) 763.98541 2438
Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISS) 58589486 1870
Total 313387129 10000

FONTE: TCE-PR

Tabela 23 - Composicao da Receita de Transferéncias Correntes Liquida - 2024

Cota-Parte FPM 19.228.518.83 4255
Transferéncias SUS 167501896 3n
Transferéncias FNDE 366.290.84 081
Cota-parte do ICMS 16.979.774,63 3757
Cota-parte do IPVA 52586592 116
Transferéncias Estaduais para Saide 328.49445 073
Transferéncias do Fundeb 334015952 739
Outras Transferéncias 274950802 608
Total de Transferéncias Correntes 4519372117 10000
Dedugdo de Receita para Formagao do FUNDEB. ()7.274157.27 -
Total Apurado 37.919.563.90 -

FONTE: TCE-PR

Clicando nos botdes ou escaneando os QR Codes abaixo d\spombwllzados é possivel ter acesso aos
relatérios exigidos pela LRF e as do icipio (Balangos Fi iro,
Orgamentdrio e Patrimonial e D ao das Variagdes Patri is):
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| na Area da

3.2.1. Encaminhamento da declaragéo de ciéncia do relatério anual de Controle Interno.

A fiscalizagdo do Municipio é exercida pelo Poder Legislativo Municipal, mediante controle externo,
e pelos sistemas de controle interno do Poder Executivo Municipal, na forma da lei, nos termos do
caput do artigo 18 da Constituigéo do Estado do Parana.

0 Sistema de Controle Interno do MUNICIPIO DE ALTO PARAISO contou com o seguinte responsavel
durante o ano de 2024:

Quadro 7 - Responsével pelo Sistema de Controle Interno em 2024

ELIAS SOBREIRO DOS SANTOS 01/01/22 07/01/25
FONTE: TCE-PR

Por meio do documento acostado & pega 4 deste processo, é possivel observar que o prefeito
municipal atestou exp ter sobre as Ges trazidas no Relatério Anual
de Controle Interno elaborado pelo Controlador Geral do Municipio (ou cargo equivalente).

Dessa forma, conclui-se que o governo municipal cumpriu o disposto no artigo 7° da Lei
Complementar Estadual n.° 113, de 2005.°

9 “Art. 7° Os gestores emitirdo sobre as contas e o parecer do controle interno, pronunciamento expresso e
indelegavel, nos quais atestarao haver tomado conhecimento das conclusées neles contidas.”
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3.2.2. Aplicagéo no Ensino Bésico

3.2.2.1.Aplicagao do indice minimo de 25% em manutengdo e desenvolvimento da
educagao basica municipal

O Municipio aplicou 0 montante de R$11.702.201,48 em Manuteng&o e Desenvolvimento do Ensino

(MDE), 0 que representou 28,33% da receita p de impostos e é ,
demonstrado na Tabela 26:

Tabela 26 - Calculo da aplicagéo da receita de impostos em Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino - 2024

1. Receita de impostos liquida e transferéncias constitucionais e legais 4130439450

2. Despesas com MDE para fins de apuragdo do limite minimo (2.1 +2.2) 1170220148

2.1, Custeadas com FUNDEB - impostos e transferéncias de impostos 727415941
2.2. Custeadas com receita de impostos (exceto FUNDEB) 4.428.042,07
3. Total das deducdy 0,00

para fins de limite

4. Total das despesas para fins de limite (2-3) 1170220148

Percentual de aplicagao em MDE sobre a receita de impostos liquida e transferéncias constitucionais e

legals (4 - 28,33%
FONTE: TCE-PR

Considerando que o artigo 212 da C ituigdo Federal ina que os ipios apliquem
anualmen\e, no minimo, 25% da recella de impostos, inclusive éncias, na &0 e no

do Ensino, I
prevlslo na norma constitucional.

que o MUNICIPIO DE ALTO PARAISO cumpriu o percentual

19 De acordo com o artigo 70 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, séo consideradas como de manutengdo e
desenvolvimento do ensino as despesas realizadas com vistas & consecugao dos objetivos bsicos das instituigoes
educacionais de todos os nives.
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Andlise da E; o Ol aria e

3.2.2.2. Aplicagao dos percentuais minimos dos recursos do FUNDEB
No ano de 2024, o MUNICIPIO DE ALTO PARAISO obteve o total de R$3.352.596,48 em receitas

3.1.5.2.Resultados da Avaliagao da Atuagao

Financeira

Este item se propde a aferir as agdes e iniciativas do governo municipal que contribuiram para uma
condigao financeira sustentavel a fim de garantir a continuidade da presta¢éo adequada de servigos
publicos.

Com base nas informagoes fornecidas pelos m(erloculores municipais, a atuagédo do governo
municipal de ALTO PARAISO na area da ira alcangou a 40 de 2,59 em
2024, o que representou uma variagdo positiva de 0,18 pontos com relagdo ao ano de 2023,
conforme ilustra o Grafico 12:

Grafico 12 - Resultados da atuagéo governamental na area da Administragao Financeira entre os anos de 2022 e 2024

g

ém

Os resultados obtidos entre os anos de 2022 e 2024 estdo detalhados por questao na Tabela 24:

FONTE: TCE-PR

Tabela 24 - Resultado obtido pelo Governo Municipal na Area da Administragao Financeira detalhado por questéo

Questdo Aspectos abordados

Elaboracdodo | Questdes relacionadas com o processo de elaboragdo e

plancjamento e d jos. instrumentos de-planejamento 406
orgamentdrio | orgamentrio.

Revisio do Questaes relacionadas com o processo de revisio e

planejamento  monitoramento dos instrumentos de planejamento 409
orgamentdrio orgamentrio.

Execugao da

Questaes relacionadas com o empenfio, a liquidagdo e o

G despesa Jagamento de despesas orgamentarias. 00
orgamentiria | P29amento de despesas orgaments
Obrigagdes Questdes relacionadas com o reconhecimento e a 05
financeiras transparéncia dos passivos patrimoniais. 4

Questdes relacionadas com a gestdo de_trbutos
municipals, com énfase em aspectos gerais e de 403
amecadagao de impostos.

recadagao
ibutéria

Questdes relacionadas com o reconhecimento e a

& Dividaatva .
T Divida ath: transparéncia da divida afiva

Questdes que avaliam o atendimento a equisitos gerais,

Sistomas do
- 0o Comes e e seanes pdo swema 5 00

Informago administragdo financeira e oramentaria,

e e

Cestode S erte msare ook e ¢ 00

Lo contabilidade.
FONTE: TCE-PR
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DOGUMENTO E ASSINATURA) DIGITAIS

0 resultado da Atuagdo na area da a no ano de 2024 foi
obtido com base nas il 0 i pelos it listados na Tabela 25:

Tabela 25 - Interlocutores mur

inistragéo Financei:

T N

Contador Municipal 1 1
Secretério Municipal ou equivalente 1 1
Servidor Responsavel pelo setor tributdrio do municipio 1 1
Servidor Responsével pelo setor da divida ativa municipal 1 1

FONTE: TCE-PR

0Os interlocutores se manifestaram sobre os diversos pontos da gestdo municipal na érea da
Administragdo Financeira por meio de resposta a formularios durante o periodo de 01/11/2024 a
05/12/2024.

0 conteddo dos ari i aos i da drea da
consta do Anexo | da Nota Técnica n.® 31/2024, emitida pela Coordenadoria-Geral de Fiscalizagao.

| hitos:/ann ey iliolYZVIMIV

4 TImOGMXYI0YmZ
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| Concluséo sobre a atuagéo do Governo na érea da A

Tendo em vista que o grau de atendimento das agdes do governo municipal na Avaliagao da Atuagao

para a 4rea da no ano de 2024 néo apresentou variagio
em relagio ao ano anterior passivel de nos vetores indi no Anexo Il da
Instrugao Normativa n.° 172/2022, bem como n&o foram verificadas outras situagdes relevantes,
considera-se o topico como atendido.

3.1.6. Consideragdes adicionais sobre os resultados da Avaliagio da Atuagdo
Governamental

A pon(uacao referente a avaliagdo da atuacao governamental foi calculada a partir de formularios

r i de forma por i es agentes publicos municipais,
consoante metodologia prevista nas Notas Técnicas n.® 15/2022 e n.° 17/2022 da Coordenadoria
Geral de Fiscalizagéo (CGF) deste Tribunal de Contas.

Importante ressaltar que esta avaliagdo decorre da missdo do TCE-PR de “Atuar no controle de
recursos publicos, para o da 4o e das politicas publicas”.

No tocante aos indices apresentados pelo municipio, ndo houve redugdo em vetores, trazidos pelo
Anexo Il da IN n® 172/22, capaz de ensejar a ressalva ou a irregularidade das contas.

3.2. Andlise da Execugdo Orgamentaria e Financeira

Este item se destina a analise da da a aria e dos recursos
municipais durante o ano de 2024, de acordo com o escopo estabelecido no Anexo | da Instrugdo
Normativa n.° 172/2022, resumido no Quadro 6:

Quadro 6 - Escopo de Anlise que fundamenta o Opinativo sobre a Execugéo Oramentéria e Financeira

Itens de Andlise Fundamento legal

1. Controle 1.1. Encaminhamento da declaragio de ciéncia do  Lei Complementar Estadual n.° 113, de 2005, art.
Interno. relatério anual de Controle Interno. 7

21 .
desenvolvimento da educagao bésica municipal Constituigdo Federal, art. 212

na remuneraqo dos profissionais da educaco basica. (SR P RS AR
2. Aplicagio 5 "
no ensino

bisico

Lei Federal n.° 14113, de 2020, art. 25, caput, e §
o exercicio da arrecadagao. 3.

24. Aplicacio de no minimo 15% do valor da
complementagéo do Valor Anual Total por Aluno (VAAT)  Lei Federal n.2 14,113, de 2020, art. 27.
em despesas de capital

2.5. Aplicagdo de no minimo 50% da complementagdo do

Valor Anual Total por Aluno (VAAT) na educagdo infanti, L Federaln.2 1413, de 2020, at. 28,

3.Aplicagdo 51 ppiicagso do indice minimo de 15% em servigos e Constituigao Federal,art. 198

D e Sgses de saide pblica. Lei Complementar Federal n.° 141, de 2012, art. 7°.
4.1, Limite de despesas com pessoal ~ (0O 80 liMite | o0 000, 81t.23
e/ou redugéo de 1/3 nos prazos legais. el g g
Resolugo Senado Federal n.* 40, de 2001, art. 3%,
i
42. Limite para a Divida Consolidada = fetomo ao limite | Lo i oo 0 e
e/ou redugao de 25% nos prazos legais. e m" b b
4.Gestio Constituigao Federal, art. 52, V1
Fiscal

43. Resultado orgamentdrio/financeiro de fontes ndo
lad: o o é

Lei Federal .o 101, de 2000, arts.
2 1°,§19€13,

& RPPS.

4.4. Obrigagdes de despesas contraidas nos ltimos dois
quadrimestres do mandato que tenham parcelas a serem

xercicio seguinte sem que haja suficiente
disponibllidade de caixa.

Lei Complementar Federal n.2 101, de 2000, art. 42.

5.Gestdodo 5.1 Encaminhamento da Lei Municipal que instituio Plano el Federal n.2 9.717, de 1998, art. 9°.

Regime de Equacionamento do Déficit Atuarial Portaria MF n.° 464, de 2018, art, 53, § 6°.
Préprio de

Previdéncia 52, Pagamento de aportes para cobertura do déficit  Lei Federaln.2 9.717, de 1998, art. 9°

Social atuarial na forma apurada no laudo atuarial Portaria MPS n.° 464, de 2018, arts. 53, § 1%, e 55

FONTE: TCE-PR

por meio do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizagao dos Profissionais da Educagéo (Fundeb).

As regras estabelecidas no artigo 212-A, inciso X! e § 3¢, da Constituigao Federal e no artigo 25, § 3°,
da Lei Federal n. 14.113, de 25 de dezembro de 2020, inam que os ipios devem aplicar
os seguintes percentuais minimos dos recursos do Fundeb: 70% na remuneragao dos profissionais
da educagéo basica em efetivo exercicio; 90% no exercicio financeiro em que foram transferidos;
15% da complementago Valor Anual Total por Aluno - VAAT em despesas de capital e 50% da
complementag@o VAAT na educagao infantil'™.

A Tabela 27 demonstra a situagdo do Municipio frente as regras de aplicagdo dos recursos do
Fundeb em 2024:

Tabela 27 - Calculo da aplicagdo minima de recursos do Fundeb - 2024

E—— Valor aplicado | - Percentual
s (®S) minimo
1. Receitas totais transferidas pelo Fundeb (1.1 +1.2+1.3) 3.352.596.48 -
1.1. Receitas de transferéncias do Fundeb - Impostos e Transferéncias de
T e 334679371 - -
1.2. Receitas de transferéncias do Fundeb - Complementagao da Unido — 000
/AAT (1 " - N
1.3. Receitas de transferéncias do Fundeb - Complementagao da Unido - o R R
VAAF (2 .
2. Valor transferido que fol aplicado na Remuneragdo dos Profissionais da i
Educagéo Basica 3.238.72069
2.1. Percentual de recursos transferidos pelo Fundeb que ‘;ozn; e 06 @i
3.Valor transferido que no fo utizado no exercicio 10807302 E -
3.1. Percentual de recursos transferidos pelo Fundeb que foram
utilizados no exercicio 100 - (3+ 1 L35 200 CLg)
4. Valor elativo & complementacdo VAAT que fol aplicado em despesas de 000 . i
captal :
wal de recursos relativo & complementagéo VAAT que foi .
anlludo em deineu: de capital (4 + 1.2) QL Q5 (D)
5.Valor 0 VAAT que f a 000 -
5.1, Percentual de recursos relativo & complementagio VAAT que foi oo | opon No plicivel

aplicado na educagdo infantil (5 + 1.2)
FONTE: TCE-PR

(1) Valor Anual Total por Aluno
(2) valor Anual por Aluno

Consi os célculos por meio da tabela acima, conclui-se que o MUNICIPIO DE
ALTO PARAISO cumpriu as regras de aplicagéo dos recursos do Fundeb no ano de 2024.

" No caso dos percentuais sobre os recursos transferidos a titulo de VAAT, a regra se aplica somente aos
municipios que receberam essa complementagao em 2024,
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3.2.3. Aplicagao do indice minimo de 15% em servigos e agdes de satde publica

0 Municipio aplicou o montante de R$7.094.963,11 em Agées e Servigos Piblicos de Satide (ASPS),
o0 que representou 17,96% da receita proveniente de impostos e transferéncias, conforme
demonstrado na Tabela 28:

Tabela 28 - Célculo de aplicagdo da receita de impostos em Agdes e Servigos Piblicos de Saiide - 2024

1 i e &ncis itucionais 39.504.668,34
2. Despesas com ASPS. 7.094.96311
S 5 para (31+32+33) 0,00
3.1. Restos a Pagar Néo Processados Inscritos icio sem 000
3.2. Despesas Custeadas com Recursos Vinculados & Parcela do Percentual Minimo que no foi Aplicada -
em ASPS em Exercicios Anteriores 4
3.3. Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados 000
4. PS para 40 do i -3) 7.094.96311
5. i i @

legais (4 +1) 17e%

FONTE: TCE-PR

(1) IPTU, ITBI, |ss IRPF retido na fonte, com seus respectlvos juros, multas, divida ativa e outros encargos.
(2) Cota-Part ITR, IPVA, ICMS, IPI- financeiras dos impostos e
transferénci scanullucmnals

Considerando que o artigo 198, § 2°, inciso Ill, da Constituigéo Federal c/c o artigo 7°, caput, da Lei
Complementar Federal n.° 141, de 13 de janeiro de 2012, determinam que os Municipios apliquem
anualmente, no minimo, 15% da receita de impostos, inclusive transferéncias, em Agdes e Servigos
Publicos de Satde (ASPS), conclui-se que o MUNICIPIO DE ALTO PARAISO cumpriu o percentual
previsto na norma constitucional.
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3.2.4. Gestao Fiscal
3.2.4.1 Fi iro de fontes nao

Com o objetivo de avaliar o equilibrio fiscal do Municipio e considerando o artigo 1°, § 1°, da Lei
Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF) e o artigo
48, alinea “b", da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, as Tabelas 29 e 30 demons!ram o
célculo do resultado fis iro de fontes néo vi a convénios, de
crédito e ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS):

A Tabela 29 evidencia o resultado de fontes ndo vi 3
convénios, operagdes de crédito e ao RPPS da Admmlstrat;ao Direta do Poder Execunvo"

Tabela 29 - Resultado orgamentario e financeiro de fontes ndo vinculadas a programas, convénios, operagdes de crédito

e ao RPPS da Administragao Direta - 2021 a 2024
S I N R I N T

1 - Receita Total 2616174842 | 10000 | 3256576337 10000 37.11.96116 10000 | 39.99109858 10000
2 - Resultado do Exercicio’ 20509546 | 720 | 256761537 788 225687115 608 | 84655269 | 212
3 - Superdvit/Déficit do Exercicio Anterior | 26275610 | 093 | 231585156 711 | 25176381 068 | 200510734 501
4~ Total do Ativo Realizavel 2648870 | 010 | 2848870 | 009 | 284870 | 008 | 2848870 | 007

nceiro Acumulado do PG | R

5 - Resultado Finar
Exercicio (2+3-4) 025251 | -086 197661864 533  2.823.171,33 7,06
FONTE: TCE-PR

A Tabela 30 demonstra o resultado financeiro de fontes néo vinculadas a programas, convénios,
operagdes de crédito e ao RPPS consolidado™.

Tabela 30 - Resultado financeiro de fontes nao vinculadas a programas, convénios, operages de crédito e ao RPPS
consolidado - 2021 a 2024

- -“---

1 - Resultado Financeiro dos.

T e 195705184 | 695 57064781 475 | 122131026 | 329 | 176493460 | 441
2- Resultado Financeira das

renatettncias do FUNDED 5626610 020 107.902:92 033 7201412 019 10807302 027
SR LoD 99.64584 035 301404 001 47987918 129 a7376814 | 218

Alienagao de Bens.

2A Admlms(racao Direta é composta pelos orgaos que integram as pessoas federativas e que exercem, de
form: as atividades ente. No ambito municipal, ela é formada pela Prefeitura,
pelcs 6rgdos de apoio direto ao Prefeito e pelas secrelanas municipais, incluindo suas estruturas internas.

13 0 Resultado Orgamentario Ajustado do Exercicio considera o resultado orgamentério do exercicio, assim
como as interferéncias financeiras, cancelamentos de restos a pagar, inscrigao/baixa de realizavel por cisdo,
fus&o ou extingdo e despesas nao empenhadas no exercicio.

14 0 Resultado Financeiro consolidado considera, além do Resultado Financeiro da Administragao Direta, o
Resultado Financeiro das entidades pertencentes & Administragdo Indireta, tais como autarquias, fundagdes e
empresas estatais dependentes.
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4-Resultado Financeiro dos
Contratos de Rateio de. 000 000 000 000 000 000 000 000
Consércios Publicos

5-Resultado Financeiro do.
Apoio Financero aos 000 000 000 000 000 000 000 000
Municipios - A

Sofeadormmceodes | useen | o | meams | oss | oamesos | osm | 7w | om
- Resutado ancei do

228736286 | 812 | 28025251

533 | 287133 706

2816174842 | 10000 3256576337 | 11564 3711196116 | 13178 3999109858 14201

No exercicio em andlise, apurou-se que o MUNICIPIO DE ALTO PARAISO alcangou resultado
financeiro acumulado positivo (Tabela 30, linha 7). Dessa forma, conclui-se que o governo municipal
cumpriu os artigos 1°, § 1°, da LRF e 48, alinea b, da Lei Federal n.° 4.320/64

3.2.4.2.Limite de despesas com pessoal - retorno ao limite e/ou redugéo de 1/3 nos prazos
legais

De acordo com o artigo 23 da LRF, caso a despesa com pessoal do poder executivo municipal
ultrapasse o limite de 54% da Receita Corrente Liquida (RCL), o percentual excedente deve ser
eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um tergo no primeiro’.

Por meio da Tabela 31, é possivel observar que, em 2024, n&o havia necessidade de redugéo de
despesas com pessoal ou o retorno necessario foi devidamente efetivado. Dessa forma, conclui-se
que o governo municipal cumpriu o disposto no artigo 23 da LRF.

Tabela 31 - Calculo da despesa com pessoal

30/06/2022 33.003.32287 1528547368 4631 Normal
31122022 3420324283 17.458.01520 5104 Alerta 90%
30/06/2023 3433230568 18.507.26433 5417 Extrapolagio
31/12/2023 3782438289 18.628.256.42 4925 Alerta 90%
30/06/2024 4029498809 18.065.51264 4483 Normal
3112/2024 4141045283 17.802.86801 4299 Normal

FONTE: TCE-PR

3.2.4.3.Limite para a Divida Consolidada - retorno ao limite e/ou redugéo de 25% nos
prazos legais

De acordo com o artigo 31 da LRF, caso a divida consolidada municipal ultrapasse o limite de 120%
da Receita Corrente Liquida (RCL), o percentual excedente deve ser eliminado até o término dos trés
quadrimestres subsequentes, sendo pelo menos 25% no primeiro.

A Tabela 32 demonstra que, em 2024, ndo havia necessidade de redugéo da divida consolidada
liquida ou o retorno necessario foi devidamente efetivado. Dessa forma, conclui-se que o governo
municipal cumpriu o disposto no artigo 31 da LRF.

Tabela 32 - Divida consolidada

31/12/2021 30.232.703,16 Normal
30/06/2022 3313332287 a 532 272_55 74,52 Normal
31/12/2022 34.368.722,04 584.42303 170 Normal
30/06/2023 34.639.048.89 14563980 042 Normal
31/12/2023 38.126.95089 4153.99510 1090 Normal
30/06/2024 40.613.804,09 789007372 943 Normal
31/12/2024 4181522883 512415010 1225 Normal

FONTE: TCE-PR
Nota: caso a
serem

ivida Consolidada quulda apresente. valnr negativo, é devido 2o fato de as disponibiidades liquidas
suficientes par

 Conforme o artigos 65 e 66 da LRF, em caso de periodo de baixo crescimento do PIB, 0s prazos para o retomo das despesas com
pessoal séo duplicados e, em caso de ocoréncia de calamidade pblica reconhecida pela Assembleia Legislativa, 0 prazos ficam
suspensos enquanto perdurar a situagao.
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POCHMENTO F ASSINATIRAIS) DIGITAIS

3.2.4.4.0brigagdes de despesas contraidas nos tltimos dois quadrimestres

A LRF, em seu art. 42, veda que o chefe do poder executivo contraia obrigagéo de despesa que ndo
possa ser integralmente cumprida dentro do exercicio nos Gltimos dois quadrimestres do seu
mandato ou que tenha parcelas a serem pagas no exercicio seguinte sem que haja suficiente
disponibilidade de caixa para o cumprimento dessas obrigagdes.

ATabela 33 demonstra uma disponibilidade liquida negativa para os grupos de recursos vinculados
e disponibilidade liquida positiva para os grupos de recursos ndo vinculados em 30/04, e, o final
do exercicio financeiro analisado, em 31/12, uma disponibilidade liquida positiva para os grupos de
recursos vinculados e nao vinculados.

Tabela 33 - Demonstrativo da Disponibilidade Liquida

1. Total o Ativo Financeiro 781442103 706955022
11 1.1 Recursos Vinculados 462755872 508425380
1.2 Recursos Néo Vinculados 318688231 198529642
2.Total do Ativo Realizével 2848870 28.48870
2.1 Recursos Vinculados 000 000
2.2 Recursos Néo Vinculados 2848870 2848870
B 000 000
3.1 Recursos Vinculados 000 000
3.2 Recursos Ndo Vinculados 000 000
4. Total do Ativo Financeiro Ajustado (1.-2.-3) 778593239 7.0 00152
41 Recursos Vinculados (11.-21.-3.1) 462753872 508425380
42 Recursos Néo Vinculados (1.2.-22.-3.2) BEEEE) 195680772
5.Total dos Restos a Pagar ¢ Contas a Pagar Processados 25051651 107.26039
5.1 Recursos Vinculados 6567777 3aner
5.2 Recursos Ndo Vinculados 184 83874 7504872
6. Total dos Valores Restitiveis 11487686 12075246
6.1 Recursos Vinculados 11487686 12075246
6.2 Recursos Ndo Vinculados 000 000
7. Tota dos Restos a Pagar ¢ Contas a Pagar Nao Processados 729662940 305262389
7.1 Recursos Vinculados 590948654 293689945
7.2 Recursos Néo Vinculados 138714286 11552440
8.Total e Gontas Pendentes 000 000
8.1 Recursos Vinculados 000 000
8.2 Recursos Néo Vinculados 000 000
B a 000 000
9.1 Recursos Vinculados a0 000
9.2 Recursos Nao Vinculados. 000 000
10. Passivo do Financeiro Ajustado (5.4 6.+ 7.4 5.-3) 766202277 328083674
10.1. Recursos Vinculados (5.1.+61.+7.1.+81-9.1) 609004117 308896362
102 Recursos Nao Vinculados (5.2.+ 62.47.2. +82-92) 1.571.98160 19167312
1. Disporibiidade Liauida (4-10) 12390956 376022478
111, Recursos Vinculados (41.-10.1) 146250245 199529018
112, Recursos Nao Vinculados (42.10.2) 1.586.41201 176493450
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A Tabela 34 evidencia que ao final do exercicio financeiro de 2024 houve déficit nas origens de
recursos: Transferéncias Voluntérias e Operagdes de Crédito

Tabela 34 - Resultado Financeiro por origens de recursos - 2024

Resutado

. Passivo Financeiro
Descrigio e n—— I

Contas. Resultado
Pendentes (c) Estatal (6)

1o de Recursos Nao

Seode 198529042 9187312 o 247 000 176as3s00
Recursos Oriinros/ Lives 198529602 1987212 o0 2easmro om0 17easasse
Buphim e soaszsa0 a0s806362 000 000 000 sssasons
Transterinias do FUNDES 12145495 name o0 000 000 10807202
Transfertncias oluntirias ®a26.44017 275109959 000 o0 o aassie
Alnagao do Bens 9295059 ss737 000 000 000 wazens
Operagaes de Créto s8540 12873038 o0 o0 000 12804518
Contrtoe deRatiode 000 a0 o0 000 000 000
(i 000 o0 ) 000 000 000
Tranferinias de Programas 120z 1852900 o0 000 om0 rzsessez
e 000 ) o0 000 000 000
Programas Transteencias

Volaniras Antanores a 3013 00 a0 o0 000 000 000
Rechsaiicados

Emends aramentares 112030527 a0 o 000 0w 1r0zes
fpcl Feencaoeos 00 a0 o0 000 000 000
Geasio Onerosa - présal o0 a0 o0 o0 000 o0
ValoresRestuves 12075248 12075248 o0 000 000 000
Outras Orgens 7645627 s0m0 o0 000 000 709557

FoNrE TCE-PR
sultado financelro negativo relacionado aos recursos culas origens sejam Transferéncias Voluntirias,
gerai 5 de Crédito ¢ Regime Proprio de Previdancia nio sera considerado como urma restrigao na avaliagao do arigs
RF, conforme art. 6°, Paragrafo Unico da IN n.° 136/2024 deste Tribunal de Contas
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Por meio da Tabela 35, & possivel constatar que o limite de despesa de maio a dezembro néo foi
respeitado em relagdo as origens de recursos Transferéncias Voluntarias e Operagdes de Crédito.

Tabela 35 - Calculo do limite da despesa nos dltimos 2 quadrimestres - 2024

Limite de Resultado

Empenhode | inanceiro om
'

Eventos
Extraorgam. (b)

Desericio aioa ‘maioa e
dezembro (d) dezembro () | 3V12(h=
e

GupadeRecrscs gm0y aziariaen wormes  mesawa maesn nawaest 176453460
s ewson | azenas womeso  zsnawa | ssmesn | mammes | 1istsses
CupodeRecusor |y 4easmas 000 s vdcaesss oo scrms:  vessasone
Tarsteincas do w5670 ™ msssr0 | zwamam | 2wscew | 2oesesaas Tosorace
Tt 262242467 0o aemeus  ssnom sz imami s2sesez
e 000 000 000 128821370 128821370 ranzsass 12804578
GeConairon 000 000 000 000 00 000 000
Sooume Pricroda 000 a0 a0 a0 am a0 a0
”"‘”""‘“““‘ 1377.53855 000 1.377.53855 170410804 308164659 181215237 1260.49422
Racene ™ ™ ™ ™ ™ ™ ™
Srgamenara - ARO
réncias volunténas o000 o000 000 000 000 o000 000
Recaseneases
Emendas 6362 000 6362 135692175 1.356.98537 23672754 112025783
‘Aooio Fsceta

Mo a0 oo oo ™ ™ ™ ™
e 000 000 000 000 000 000 000
Vaores Restueis 000 o0 000 000 o0 a0 a0
ourssovgens as275160 oo ssarsno s vossareen szramnn Toanssy

FONTE: TCE-PR
NOTA: Resultado Financeiro (a) = Ativo Financeiro - Passivo Financeiro; Event ®) =

Financeira - - Contas a dezembro - Realizavel + Cancelamento de Restos.
a Pagar + Resultado Estatal.

0 resultado fi sejam ias Voluntarias,
Crédito e Re 30 seré considerado como uma restriao na avaliagéo do artigo 42 da LRF,
conforme art. 6°, Pzragrzlo Unico da IN n° 186/2024 deste Tribunal de Contas.

anceiro nega(lva

Diante dos resultados apurados, conclui-se que o MUNICIPIO DE ALTO PARAISO cumpriu o disposto
no artigo 42 da LRF.
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3.2.5. Consideragdes adicionais sobre a Anélise da 40 O aria e Fi il

Né&o ha consideragdes adicionais relacionadas a Andlise da Execug&do Orgamentaria e Financeira.

4. Voto

Considerando os fatos expostos no item de fundamentagao, voto, com respaldo no artigo 1°, I, da Lei
Complementar Estadual n.° 113/2005 e em observancia ao artigo 217-A, caput, do Regimento Interno,
no sentido de:

a. Emitir Parecer Prévio pela REGULARIDADE das contas do senhor DERCIO JARDIM JUNIOR,
na qualidade de prefeito do MUNICIPIO DE ALTO PARAISO, relativas ao exercicio de 2024.

Ap6s otransito em julgado da deliberagéo, encaminhem-se os autos ao Gabinete da Presidéncia para
as providéncias contidas no § 6° do artigo 217-A do Regimento Interno, & Coordenadoria de Medidas
Executdrias para as anotagdes pertinentes e, por fim, a Diretoria de Protocolo para encerramento.

5. Deliberagao

Decidem os membros da Segunda Camara do TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA, nos
termos do voto do Relator, Conselheiro FABIO DE SOUZA CAMARGO, por unanimidade:

Considerando os fatos expostos no item de fundamentagéo, voto, com respaldo no artigo 1°, I,
da Lei Complementar Estadual n.° 113/2005 e em observancia ao artigo 217-A, caput, do
Regimento Interno, no sentido de:

a. Emitir Parecer Prévio pela REGULARIDADE das contas do senhor DERCIO JARDIM JUNIOR,
na qualidade de prefeito do MUNICIPIO DE ALTO PARAISO, relativas ao exercicio de 2024.

Ap6s o transito em julgado da deliberagdo, encaminhem-se os autos ao Gabinete da Presidéncia
para as providéncias contidas no § 6° do artigo 217-A do Regimento Interno, & Coordenadoria de
Medidas para as e, por fim, a Diretoria de Protocolo para
encerramento.

Votaram, nos termos acima, os Conselheiros FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES, FABIO DE
SOUZA CAMARGO e AUGUSTINHO ZUCCHI.

Presente a Procuradora do Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas KATIA REGINA PUCHASKI.

Plendrio Virtual, 4 de setembro de 2025 - Sessao Virtual n.° 15.

FABIO DE SOUZA CAMARGO

Relator

FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES
Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO N° 001/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025

CONTRATANTE: Municipio de Francisco Alves, Estado do Parana, CNPJ n° 77.356.665/0001-
67, com sede na Rua Jorge Ferreira, n® 627, representado pelo Prefeito Municipal Sr. Alirio José
Mistura.

CONTRATADA: SILVANA TOME DA SILVA, brasileira, maior, AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS,
inscrita no Registro Geral-CPF 349.737.058-45, residente e domiciliada no SITIO NOSSA
SENHORA APARECIDA, BAIRRO CATARINENSE, municipio de FRANCISCO ALVES - Estado
do Parana

OBJETO: Prestagdo de servicos como Auxiliar de servigos gerais, 40 horas semanais, por prazo
determinado, conforme previsto na Lei Municipal n° 1.248/2024 e no Edital do PSS n° 001/2025.
VALOR MENSAL: 1 Salario minimo nacional vigente + Insalubridade

BASE LEGAL: Contratagéo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos da Lei Municipal n® 1.248/2024.

Francisco Alves — PR, 02 de fevereiro de 2026.

“*ALIRIO JOSE MISTURA**

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025

CONTRATANTE: Municipio de Francisco Alves, Estado do Parana, CNPJ n° 77.356.665/0001-
67, com sede na Rua Jorge Ferreira, n° 627, representado pelo Prefeito Municipal Sr. Alirio José
Mistura.

CONTRATADA: SIMONE MAGALHAES PRESENCE, brasileira, maior, AUXILIAR DE SERVIGOS
GERAIS, inscrita no Registro Geral-CPF 068.755.259-17, residente e domiciliada na RUA
IBRAHIM SUED, N° 465, CENTRO, municipio de FRANCISCO ALVES - Estado do Parana
OBJETO: Prestagdo de servicos como Aucxiliar de servigos gerais, 40 horas semanais, por prazo
determinado, conforme previsto na Lei Municipal n° 1.248/2024 e no Edital do PSS n° 001/2025.
VALOR MENSAL: 1 Salario minimo nacional vigente

BASE LEGAL: Contratagédo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos da Lei Municipal n® 1.248/2024.

Francisco Alves — PR, 02 de fevereiro de 2026.

“*ALIRIO JOSE MISTURA**

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N° 003/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025

CONTRATANTE: Municipio de Francisco Alves, Estado do Parana, CNPJ n° 77.356.665/0001-
67, com sede na Rua Jorge Ferreira, n° 627, representado pelo Prefeito Municipal Sr. Alirio José
Mistura.

CONTRATADA: MARIA GABRIEL VIEIRA SALDEIRA, brasileira, maior, AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, inscrita no Registro Geral-CPF 028.413.969-67, residente e domiciliada na RUA
EURIDICE BIRAL, N° 310, CENTRO, municipio de FRANCISCO ALVES - Estado do Parana
OBJETO: Prestagdo de servicos como Aucxiliar de servigos gerais, 40 horas semanais, por prazo
determinado, conforme previsto na Lei Municipal n° 1.248/2024 e no Edital do PSS n° 001/2025.
VALOR MENSAL: 1 Salario minimo nacional vigente

BASE LEGAL: Contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos da Lei Municipal n® 1.248/2024.

Francisco Alves — PR, 02 de fevereiro de 2026.

“*ALIRIO JOSE MISTURA**

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N° 004/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025

CONTRATANTE: Municipio de Francisco Alves, Estado do Parana, CNPJ n° 77.356.665/0001-
67, com sede na Rua Jorge Ferreira, n® 627, representado pelo Prefeito Municipal Sr. Alirio José
Mistura.

CONTRATADA: ADRIANA APARECIDA BATISTA DE SOUZA, brasileira, maior, AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, inscrita no Registro Geral-CPF 069.254.899-86, residente e domiciliada na
AV JOAO CORTEZ CAPEL, N° 238, CENTRO, municipio de FRANCISCO ALVES - Estado do
Parana

OBJETO: Prestacéo de servicos como Auxiliar de servigos gerais, 40 horas semanais, por prazo
determinado, conforme previsto na Lei Municipal n° 1.248/2024 e no Edital do PSS n° 001/2025.
VALOR MENSAL: 1 Salario minimo nacional vigente + Insalubridade

BASE LEGAL: Contratagéo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos da Lei Municipal n® 1.248/2024.

Francisco Alves — PR, 02 de fevereiro de 2026.

“*ALIRIO JOSE MISTURA**

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N° 005/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025

CONTRATANTE: Municipio de Francisco Alves, Estado do Parana, CNPJ n° 77.356.665/0001-
67, com sede na Rua Jorge Ferreira, n° 627, representado pelo Prefeito Municipal Sr. Alirio José
Mistura.

CONTRATADA: FABIANA QUIRINO DE LIMA, brasileira, maior, AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, inscrita no Registro Geral-CPF 096.209.064-62, residente e domiciliada na RUA
FRANCISCO ESCORSIM, N° 477, CENTRO, municipio de FRANCISCO ALVES - Estado do
Parana

OBJETO: Prestacéo de servicos como Auxiliar de servigos gerais, 40 horas semanais, por prazo
determinado, conforme previsto na Lei Municipal n° 1.248/2024 e no Edital do PSS n° 001/2025.
VALOR MENSAL: 1 Salario minimo nacional vigente + Insalubridade

BASE LEGAL: Contratagéo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos da Lei Municipal n® 1.248/2024.

Francisco Alves — PR, 02 de fevereiro de 2026.

**ALIRIO JOSE MISTURA**

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana

DECRETO N°013 DE 04 FEVEREIRO DE 2026.

SUMULA: HOMOLOGA O JULGAMENTO E ADJUDICAGAO PROFERIDO PELO AGENTE
DE CONTRATAGAO E EQUIPE DE APOIO REFERENTE AO PROCESSO LICITATORIO N.°
139/2025 PREGAO ELETRONICO N.° 071/2025 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito ptblico
interno, na pessoa de seu representante legal o Prefeito Municipal Sr. ALIRIO JOSE MISTURA, no
uso de suas atribuigdes legais.

DECRETA:

Art. 1° - FICAHOMOLOGADO o julgamento proferido e ADJUDICADO pelo agente de contratagédo
e sua equipe de apoio, juntamente com autorizagdo de homologagdo do PARANACIDADE do
dia 02/02/2026, tendo como objeto: Aquisicdo de uma maquina pa carregadeira, zero hora.
PROCESSO LICITATORIO N.° 139/2025 — PREGAO ELETRONICO n.° 071/2025 para ofs)
seguinte(s) licitante(s): FOUR DISTRIBUICAO LTDA, por ter apresentado a proposta mais
vantajosa com o resultado de melhor proposta global realizado em sessédo publica modalidade
eletrénica em conformidade com sua proposta inicial, e proposta final registrado e homologada em
ata de sessao publica para o objeto licitado.

Art. 2° - Fica fazendo parte integrante ao presente DECRETO, Ata de Sessédo Publica, Parecer
Final da Equipe de apoio, Extrato de Contrato e/ou Contrato na sua integra, anexo de proposta de
pregos, Publicagdes Legais no Diario Oficial do Municipio e demais documentacdes pertinentes ao
processo licitatério, em conformidade com o que determina a Lei Federal n.° 14.133/21, posteriores
alteragdes e demais legislagdes inerentes.

Art. 3° - Pelo presente, fica intimado o participante da licitagdo supramencionado, da decisdo
estabelecida neste decreto.

Art. 4° — Fica autorizado a formalizar o devido contrato nos termos dos artigos da seguinte Lei
Federal 14.133/2021 e das demais legislacdes pertinentes em vigor.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Francisco Alves, em 04 de fevereiro de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.
ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE
a, Estado do Parand
lnlsl CNP)J 76.381.854/0001-27
Rua Jodo Ormindo de Rezende, 686, CEP: 87.400-000
Telefone: (44)3676-8150 - www.cruzeirodooeste.pr.gov.br
11° Chamada referente ao credenciamento de profissionais interessados em integrar o quadro de

instrutores de Oficinas Habilitagdo.

INSCRITOS MODALIDADE / NOTA | APTO | HABILITAGAO
CARGA HORARIA

MEIRESANDRA SILVA FERREIRA RECREACAO 70 Sim Habilitado
INFANTIL / 40H

NICOLI CALDEIRA ZAMPRONIO DOS SANTOS | RECREACAO 50 Sim Habilitado
INFANTIL / 40H

AMANDA CALDEIRA ZAMPRONIO RECREACAO 70 Sim Habilitado
INFANTIL / 40H

DEBORAH RIBEIRO RODRIGUES RECREACAO 75 Sim Habilitado
INFANTIL / 40H

DIENIFFER ALVARENGA DE JESUS RECREACAO 50 Sim Habilitado
INFANTIL / 40H

RAYSSA VALESCA SANTOS RIBEIRO SOUZA RECREACAO 7 Sim Habilitado
INFANTIL / 40H

RAFAELA GEOVANA GONGALVES RECREACAO 70 Sim Habilitado
INFANTIL / 40H

GIOVANNA LIMA LEAL RECREACAO 60 Sim Habilitado
INFANTIL / 40H

ADRIANA RAMOS DO NASCIMENTO RECREACAO 76 Sim Habilitado

MERCADANTE INFANTIL / 40H

JOYCE NASCIMENTO DUQUE RECREACAO 80 Sim Habilitado
INFANTIL / 40H

MARIA KAROL LIMA ZELAZOWSKI REFORCO ESCOLAR / 95 Sim Habilitado
40H

DAMAVELYN SILVA PINTO LITERATURA 80 Sim Habilitado
DRAMATICA / 40H

Cruzeiro Do Oeste, 04 de fevereiro de 2026.

COMISSAO DE SELEGAO E CLASSIFICAGAO

Regiani Resende da Silva CPF 019.XXX.XXX.64
Regiane Aparecida Alves CPF 057 XXX.XXX.00
Fabiana Corréa Massé Sanches CPF 062.XXX.XXX.90
Sulyen Kelly Barboza Correa CPF 069.XXX.XXX.03
Aline Melo Correa CPF 056.XXX.XXX.31

COMISSAO DE HABILITAGAO

Regiane Castro Bonadio CPF XXX.446.659-XX

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 005/2026.
O municipio de Francisco Alves torna publico que fara realizar, as 09:00 horas
do dia 25 de fevereiro do ano de 2026, na plataforma www.bll.org.br,
CONCORRENCIA, na forma Eletronica, sob regime de empreitada por prego

global, tipo menor prego da(s) seguinte(s) obra(s):
. . Quantidade e Prazo de
Local do objeto Objeto unidade de medida | execugdo
Estrada Rural do Estrada Rural 43.980 m? 180 dias
Meio

A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital, seus respectivos modelos,
adendos e anexos, poderd ser obtida no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas — PNCP, sitio eletronico da Prefeitura de Francisco Alves e na
plataforma www.bll.org.br. Informagdes adicionais, dividas e pedidos de
esclarecimento poderdo ser apresentados ao Agente de Contratagdo, por meio
da plataforma.

Francisco Alves, 04 de fevereiro de 2026.

Alirio José Mistura - Prefeito Municipal

~ MUNICIPIO DE GUAIRA
ESTADO DO PARANA

ADITIVO CONTRATUAL N° 030/2026

Extrato do Primeiro Termo Aditivo da Ata de Registro de Pregos n° 101/2025 e Contrato de
Prestagéo de Servigos n° 132/2025, do Edital de Pregéo Eletronico n° 015/2025

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: 4 AMIGOS FABRICA DE PLACAS PARA VEICULOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
10.420.261/0001-14

Objeto: fornecimento de placas de aluminio padrdo Mercosul a serem utilizadas nos veiculos,
motocicletas, caminhdes e reboque oficiais, de propriedade desse Municipio.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogagéo do prazo de vigéncia e reajuste
de valor do Contrato de Prestagdo de Servigos n°® 132/2025, decorrente da Ata de Registro de
Precos n° 101/2025.

Do Acréscimo do Valor: A Contratante pagara a Contratada, pelo periodo aditado, o valor total
maximo reajustado conforme o INPC (IBGE), de R$ 18.374,80 (Dezoito mil trezentos e setenta e
quatro reais e oitenta centavos).

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato original.

Guaira, Parand, 04 de fevereiro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

ADITIVO CONTRATUAL N° 031/2026

Extrato do Décimo Sétimo Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigos n° 329/2024, do
Edital de Pregéo Eletronico n° 080/2024

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: GENTE SEGURADORA SA, CNPJ n° 90.180.605/0001-02

Objeto do Contrato: Contratagdo de empresa especializada para prestagéo de servigos de seguro
dos veiculos, maquinas e equipamentos, pertencentes a frota de responsabilidade do Municipio
de Guaira-PR.

Objetivo do Aditivo: O objetivo do presente aditivo € aumento de metafisica no Lote 01 do Contrato
de Prestacéo de Servigos n° 329/2024, que se refere aos seguros contratados pelo Municipio.

Do Acréscimo de Valor: A Contratante pagara a Contratada, pela inclusédo dos veiculos listados
no Anexo | do presente Aditivo, o valor total maximo de R$ 9.156,58 (nove mil, cento e cinquenta
e seis reais e cinquenta e oito centavos), que corresponde ao percentual de 1,05% do valor total
inicial do contrato, que é de R$ 871.920,39 (oitocentos e setenta e um mil, novecentos e vinte reais
e trinta e nove centavos).

Recursos Orgamentarios:

1490 - 11.002.2081.3339039690300000000.00000510 - Seguros de demais veiculos publicos
1606 - 11.005.2089.3339039690300000000.00000510 - Seguros de demais veiculos publicos
223 - 05.001.2021.3339039690300000000.00000505 - Seguros de demais veiculos publicos

974 - 09.001.2060.3339039690300000000.00000424 - Seguros de veiculos da salde publica
Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato de Prestagéo de Servigos original.
Guaira, Parand, 04 de fevereiro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 054/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 025/2026

DISPENSA DE LICITAGAO N° 003/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ N° 77.857.183/0001-60

CONTRATADA: RIEDI COMERCIO DE VEICULOS LTDA, CNPJ n° 77.310.928/0001-05

Objeto do Contrato: Contratagdo de empresa especializada a qual sera responsavel pelo
fornecimento de pecas, materiais e prestacéo de servicos para a Revis&do (20.000km) do Veiculo
ONIX PLUS - Placa SDW9B32 - Patriménio 44696 - Frota 570 pertencente a frota de veiculos da
Diretoria Escola Técnica Profissionalizante, deste municipio de Guaira, Parana.

Fundamentagao: Artigo 75, inciso 1V, alinea “a”, da Lei n® 14.133/2021.

Valor Total: R$ 1.010,14 (mil e dez reais e quatorze centavos).

Recursos Orgamentarios:

1686 - 12.003.2111. 3339030399900000000.505 - Outros materiais para manutengéo de veiculos
1691 - 12.003.2111. 3339039199900000000.505 - Servigos gerais de elétrica veicular

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato é de 90 (noventa) dias, com término em 05 de
abril de 2026, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133/2021.

Data de Assinatura: 04 de fevereiro de 2026.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Parand, 04 de fevereiro de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA
ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N° 071/2026

SUMULA:

Nomeia Comissdo Especial de Avaliacdo da

demonstracdo do Sistema de Gestdo, referente ao Pregdo
Eletronico n® 02/2026, e da outras providéncias.

O Prefeito
no uso de suas atribuigdes,

RESOL

Municipal de Esperan¢a Nova, Estado do Parana,

VE:

Art. 1°. Fica Constituida a Comissdo Especial de Avaliagao da
demonstragdo do Sistema de Gestao, referente ao Pregao Eletronico n° 02/2026, composta pelas

pessoas abaixo relacionadas:

MEMBROS DA COMISSAO

AVALIADORA

SISTEMAS A SEREM AVALIADOS DE
ACORDO COM AS ESPECIFICACOES DO
EDITAL (CARACTERISTICAS GERAIS DOS
SISTEMAS).

Hélio Gouveia Junior

ITEM PROVIMENTO DE DATA CENTER

Thiago Silva de Campos

PROVIMENTO DE BANCO DE DADOS

Alessandra Camargo Barreiro

CONFIGURACOES DA PLATAFORMA

Bruna Tolotto Bicudo
Amanda Troszczanczuk dos Santos
Regiane Antunes Parro
Caroline Cristina Silva De Figueredo
Lemes
Adriano Bazan
Lucas Buch Reberti
Elizabete Ianque Costa
Jorge Callegari Oliveira
Paula Caroline Celestino Dos Santos
Gouveia
Ailto Jose Picoli
Jocelino Alves De Souza
Anténio Carlos Vigo
Roberta Lima Santos
Alessandra Camargo Barreiro
Valdir Tanjoni
Edson Jaques Santos
Joana Mara Lamazale Leal Barbieri
Marli Feliciano Da Rocha

DECRETO FEDERAL 10.540/20 - SIAFIC

MEMBROS DA COMISSAO

AVALIADORA

SISTEMAS A SEREM AVALIADOS DE
ACORDO COM AS ESPECIFICACOES DO
EDITAL:

Hélio Gouveia Junior

Thiago Silva de Campos

Sistema integrado de Gestdo Publica com o
médulo CONTABILIDADE PUBLICA

Alessandra Camargo Barreiro

(Prefeitura Municipal)

Sistema integrado de Gestdo Publica com o
moédulo PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO
(PPA, LDO, LOA)

(Prefeitura Municipal)

Sistema integrado de Gestdo Publica com o
modulo SIM-AM (Prestacao de Contas do Estado)
(Prefeitura Municipal)

Sistema integrado de Gestdo Publica com o
modulo em ATENDIMENTO A LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL

(Prefeitura Municipal)

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA NOVA
ESTADO DO PARANA.

[ AVISO DE PREGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 04/2026
EDITAL DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N2 03/2026

LICITACAO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE E MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL — ME/EPP/MEI, COM PRIORIDADE DE CONTRATACAO LOCAL E REGIONAL

DO TIPO MENOR PRECO POR ITEM
ApL:a;_ﬁ_cv_ Lei n2 li_l.Zil}l.

O MUNICIPIO DE ESPERANGA'NOVA/PR, TORNA PUBLICO, PARA CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS,
QUE A PREFEITURA MUNICIPAL, REALIZARA LICITACAO PARA REGISTRO DE PREGOS, NA MODALIDADE
PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, PARA REGISTRO DE PREGOS COM CRITERIO DE JULGAMENTO MENOR
PRECO - POR ITEM, NOS TERMOS DA LEI Ne 14.133, DE 2021, LEI COMPLEMENTAR N2 123/2006 E
ALTERAGOES PROMOVIDAS PELA LEI COMPLEMENTAR N 147/2014, DECRETOS MUNICIPAIS N@ 211/2023,
DECRETOS MUNICIPAIS N° 019/2023 P E DO DECRETO FEDERAL N 10.024, DE 20 DE SETEMBRO DE 2019,
SUAS ALTERACOES E DEMAIS LEGISLAGOES APLICAVEIS, E DAS EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE AVISO,
CONFORME OS CRITERIOS E PROCEDIMENTOS A SEGUIR DEFINIDOS, OBJETIVANDO OBTER A MELHOR
PROPOSTA, OBSERVADAS AS DATAS E HORARIOS DISCRIMINADOS A SEGUIR:

OBJETO: O objeto da presente licitagdo sera registro de precos para aquisicdo de materiais de construcéo,
ferramentas e materiais elétricos para manutengdo dos bens iméveis em atendimento as necessidades das
Secretarias e Divisdes do Municipio de Esperanca Nova/PR, Lei Federal n2. 14.133/2021, de 01 de abril de
2021 e suas alteragdes, conforme especificagoes e quantitativos nos orgamentos em anexo.

Inicio das Propostas: Das 08:30h do dia 05/02/2026, até as 08:30h do dia 20/02/2026.

Data e hora limite para Impugnagéo/Esclarecimento: dia 13/02/2026.

Abertura das Propostas: As 08:31h do dia 20/02/2026.

Inicio da Sess3o de Disputa de Lances: As 9:00h do dia 20/02/2026 no site BNC — BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS ( www.bnc.org.br ), hordrio de Brasilia - DF

Modo de Disputa: Aberto

VALOR ESTIMADO PARA A LICITAGAO VALOR TOTAL: R$ 1.076.182,93 (um milhdo, setenta e seis mil,
cento e oitenta e dois reais e noventa e trés centavos).

LINK PARA REALIZAGAO DA SESSAO DA DISPUTA: Portal BNC -
(www.bnc.org.br), REFERENCIA DE HORARIO: Horario de Brasilia/DF.

BOLSA NACIONAL DE COMPRAS

[o] EDITAL  FICARA  DISPONIVEL: No site do  Municipio de  Esperanga Nova
(https://esperancanova.eloweb.net/por encia/1/licitacoes ); no Setor de Licitagdes e Contratos
da Prefeitura Municipal de Esperanca Nova, Av. Juvenal Silva Braga, n® 181 E/OU no Portal BNC - BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS (www.bnc.org.br).

Eventuais esclarecimentos poderdo ser fornecidos diretamente na Diretoria de Licitagdes e Contratos,
situada na Av. Juvenal Silva Braga, n® 181 — Esperanga Nova-PR, E/OU por meio do Telefone (44) 3640-
8000.

Esperanga Nova/PR, 04 de fevereiro de 2026.
Everton Barbieri
Prefeito Municipal

MEMBROS DA COMISSAO

AVALIADORA

SISTEMAS A SEREM AVALIADOS DE
ACORDO COM AS ESPECIFICACOES DO
EDITAL:

Bruna Tolotto Bicudo
Amanda Troszczanczuk dos Santos

Sistema integrado de Gestdo Publica com o
modulo COMPRAS, LICITACOES E
CONTRATOS

(Prefeitura Municipal)

Regiane Antunes Parro
Caroline Cristina Silva De Figueredo
Lemes

Sistema integrado de Gestdo Publica com o
modulo CONTROLE DE ALMOXARIFADO
(Prefeitura Municipal)

Adriano Bazan

Sistema integrado de Gestdao Publica com o
modulo SIM-AM (Prestacao de Contas do Estado)
(Prefeitura Municipal)

MEMBROS DA COMISSAO

AVALIADORA

SISTEMAS A SEREM AVALIADOS DE
ACORDO COM AS ESPECIFICACOES DO
EDITAL:

Lucas Buch Reberti

Sistema integrado de Gestdo Publica com o
modulo OBRAS PUBLICAS
(Prefeitura Municipal)

Elizabete Ianque Costa

Sistema integrado de Gestdo Publica com o
modulo SIM-AM (Prestagio de Contas do Estado)
(Prefeitura Municipal)

MEMBROS DA COMISSAO

AVALIADORA

SISTEMAS A SEREM AVALIADOS DE
ACORDO COM AS ESPECIFICACOES DO
EDITAL:

Jorge Callegari Oliveira
Paula Caroline Celestino Dos Santos
Gouveia

Sistema integrado de Gestao Publica com o
modulo RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE
PAGAMENTO, PORTAL DO SERVIDOR
(HOLERITE WEB), E-SOCIAL.

(Prefeitura Municipal)

Sistema integrado de Gestdo Publica com o
modulo PONTO ELETRONICO
(Prefeitura Municipal)

MEMBROS DA COMISSAO

AVALIADORA

SISTEMAS A SEREM AVALIADOS DE
ACORDO COM AS ESPECIFICACOES DO
EDITAL:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA
ESTADO DO PARANA.

\ AVISO DE PREGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 03/2026
EDITAL DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N 02/2026
AMPLA CONCORRENCIA
DO TIPO MENOR PRECO GLOBAL
Aplicagdo Lei n® 14.133/21.

O MUNICIPIO DE ESPERANGA NOVA/PR, TORNA PUBLICO, PARA CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS,
QUE A PREFEITURA MUNICIPAL, REALIZARA LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA
ELETRONICA, COM CRITERIO DE JULGAMENTO MENOR PRECO - GLOBAL, NOS TERMOS DA LEI N2 14.133,
DE 2021, LEI COMPLEMENTAR N2 123/2006 E ALTERACOES PROMOVIDAS PELA LEI COMPLEMENTAR N2
147/2014, DECRETOS MUNICIPAIS N2 019/2023 P E DO DECRETO FEDERAL N° 10.024, DE 20 DE SETEMBRO
DE 2019, SUAS ALTERAGOES E DEMAIS LEGISLACOES APLICAVEIS, E DAS EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE
AVISO, CONFORME OS CRITERIOS E PROCEDIMENTOS A SEGUIR DEFINIDOS, OBJETIVANDO OBTER A
MELHOR PROPOSTA, OBSERVADAS AS DATAS E HORARIOS DISCRIMINADOS A SEGUIR:

OBJETO: O objeto da presente licitagdo é a contratagdo de empresa em locagdo de software de gestdo
publica, incluindo conversdo dos dados pré-existentes, implantagéo dos sistemas, treinamento de usudrios,
manutengdo que garanta as alteragdes legais, corretivas e evolutivas, suporte técnico via telefone, acesso
remoto ou visita “in-loco” e treinamento dos usudarios dos sistemas, conforme demanda da Secretaria
Municipal de Administragdo Finangas e Industria e Comercio, Camara Municipal e Instituto de Previdéncia
Municipal do municipio de Esperanca Nova/PR.

Inicio das Propostas: Das 08:30h do dia 05/02/2026, até as 08:30h do dia 24/02/2026.

Data e hora limite para Impugnacao/Esclarecimento: dia 19/02/2026.

Abertura das Propostas: As 08:31h do dia 24/02/2026.

Inicio da Sessdo de Disputa de Lances: As 9:00h do dia 24/02/2026 no site BNC — BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS ( www.bnc.org.br ), horario de Brasilia - DF

Modo de Disputa: Aberto

VALOR ESTIMADO PARA A LICITA(;RO VALOR TOTAL: R$ 395.159,93 (trezentos e noventa e cinco mil,
cento e cinquenta e nove reais e noventa e trés centavos).

LINK PARA REALIZAGAO DA SESSAO DA DISPUTA: Portal BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS
(www.bnc.org.br), REFERENCIA DE HORARIO: Horario de Brasilia/DF.

o} EDITAL  FICARA ~ DISPONIVEL: No  site do Municipio de Esperanca Nova
(https://esperancanova.eloweb.net/portaltransparencia/1/licitacoes ); no Setor de Licitagdes e Contratos
da Prefeitura Municipal de Esperanca Nova, Av. Juvenal Silva Braga, n2 181 E/OU no Portal BNC - BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS (www.bnc.org.br).

Eventuais esclarecimentos poderdo ser fornecidos diretamente na Diretoria de Licitagdes e Contratos,
situada na Av. Juvenal Silva Braga, n2 181 — Esperanga Nova-PR, E/OU por meio do Telefone (44) 3640-
8000.

Esperanga Nova/PR, 04 de fevereiro de 2026.

Everton Barbieri
Prefeito Municipal

Sistema integrado de Gestdo Publica com o
modulo TRIBUTAGCAO MUNICIPAL €
TRIBUTOS WEB (Portal do Contribuinte)
(Prefeitura Municipal)

Ailto Jose Picoli
Jocelino Alves De Souza

Sistema integrado de Gestdo Publica com o
moédulo NOTA FISCAL ELETRONICA e ISS
(Prefeitura Municipal)

Sistema integrado de Gestdo Publica com o
modulo SIM-AM (Prestagao de Contas do Estado)
(Prefeitura Municipal)

MEMBROS DA COMISSAO

AVALIADORA

SISTEMAS A SEREM AVALIADOS DE
ACORDO COM AS ESPECIFICACOES DO
EDITAL:

Adriano Bazan
Antonio Carlos Vigo
Roberta Lima Santos

Sistema integrado de Gestdo Publica com o
médulo PORTAL DA TRANSPARENCIA
(Prefeitura Municipal)

MEMBROS DA COMISSAO

AVALIADORA

SISTEMAS A SEREM AVALIADOS DE
ACORDO COM AS ESPECIFICACOES DO
EDITAL:

Carla Lamazale Leal Da Silva

Sistema integrado de Gestdo Publica com o
médulo CONTROLE DE PATRIMONIO
(Prefeitura Municipal)

Hélio Gouveia Junior

Sistema integrado de Gestdo Publica com o
modulo SIM-AM (Prestagdo de Contas do Estado)
(Prefeitura Municipal)

MEMBROS DA COMISSAO

AVALIADORA

SISTEMAS A SEREM AVALIADOS DE
ACORDO COM AS ESPECIFICACOES DO
EDITAL:

Alessandra Camargo Barreiro
Valdir Tanjoni

Sistema integrado de Gestdo Publica com o
modulo CONTROLE DE FROTAS
(Prefeitura Municipal)

Sistema integrado de Gestdo Publica com o

TERMO DE HOMOLOGAQAO - PREGAO ELETRONICO N° 63/2025
Processo Adm: N° 215/2025

Objeto: Registro de pregos para aquisigio futura e parcelada de lumingrias de LED para iluminagdo piblica, com poténcias de 40W, SOW e 60W, destinadas & modernizagdo e
melhoria do sistema de iluminagéo do Municipio de Altonia-PR.

Empresas vencedoras valor total: R$ 835.000,00 (oitocentos e trinta e cinco mil reais): TRADETEK COMERCIO DE IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA (08184542
otal de R$ 216.000,00 (duzentos e dezesseis mil reais). ZAGONEL ILUMINAGAO S.A (44233812000152) com os lotes: 2, 3 no valor total

(seiscentos e dezenove mil reais).

lotes: 1 no valor

A autoridade municipal do orgao MUNICIPIO DE ALTONIA, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com ofa(s) Lei n* 14.133/21, Art. 28, inc. I, e suas alteracdes, resolve
HOMOLOGAR o resultado dos

balhos apresentados pela Comissio no atendimento 20 objeto do processo licitatério acima especificado.
ALTONIA (PR), quarta-feira, 4 de fevereiro de 2026

DIEGO JARDIM PERGO
AUTORIDADE COMPETENTE

modulo SIM-AM (Prestagdo de Contas do Estado)
(Prefeitura Municipal)

MEMBROS DA COMISSAO

AVALIADORA

SISTEMAS A SEREM AVALIADOS DE
ACORDO COM AS ESPECIFICACOES DO
EDITAL:

Edson Jaques Santos
Carla Lamazale Leal Da Silva
Hélio Gouveia Junior

Sistema integrado de Gestdo Publica com o
modulo TESOURARIA

(Prefeitura Municipal)

Sistema integrado de Gestdo Publica com o
moédulo SIM-AM (Prestagdo de Contas do Estado)
(Prefeitura Municipal)

Sistema integrado de Gestdo Publica com o
modulo AUTOMACAO FINANCEIRA
(Prefeitura Municipal)

MEMBROS DA COMISSAO

AVALIADORA

SISTEMAS A SEREM AVALIADOS DE
ACORDO COM AS ESPECIFICACOES DO
EDITAL:

Marli Feliciano Da Rocha
Carla Lamazale Leal Da Silva
Jorge Callegari Oliveira
Paula Caroline Celestino Dos Santos

Sistema integrado de Gestdo Publica com o
modulo PROTOCOLO WEB
(Prefeitura Municipal)

Art. 2°. A

referente comissdo terd a incumbéncia de avaliar a

demonstragio referente ao Pregdo Eletronico n°® 02/2026.

Art. 3°. Apés a avaliagdo, a comissdo ora designada apresentara
o respectivo laudo ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 4°. A presente portaria entrara em vigor na data se sua
publicagao, revogando-se demais disposi¢des em contrario.

CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

gabinete do prefeito municipal de esperanga nova, estado do

parand, aos quatro dias do més de fevereiro

de dois mil e vinte e seis.

EVERTON BARBIERI
Prefeito Municipal
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Camara Municipal de Alto Paraiso

ESTADO DO PARANA
Rua Josué Baltazar Rodrigues, 1.025 — FONE/FAX: (044) 3664-1171 — (044) 36641177
CEP 87.528-000 — ALTO PARAISO — PR

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

Dispensa de Licita¢do n® 03/2026

CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO - PR

A Camara Municipal de Alto Paraiso — PR, por intermédio de seu Agente de
Contratagdo, Jeferson Antunes da Silva em atendimento ao disposto no artigo 75,
inciso II, da Lei n° 14.133/2021, bem como as orientagdes do Tribunal de Contas do

Estado do Parana — TCE/PR, torna publico o presente Aviso de Dispensa de Licita¢io,
para conhecimento dos interessados, observadas as condigdes a seguir estabelecidas.

1. DO OBJETO

Contratagdo de empresa esp para forneci to de aéreas
nacionais, destinadas ao deslocamento de agentes politicos do Poder Legislativo
Municipal, compreendendo:

o 02 (duas) passagens aéreas de ida;
o 02 (duas) passagens aéreas de retorno;

Conforme especificagdes técnicas detalhadas:

o Origem (ida): Maringa — PR;

o Destino (ida): Brasilia — DF;

o Data da ida: 23 de fevereiro de 2026;

o Origem (retorno): Brasilia — DF;

o Destino (retorno): Maringa — PR;

o Data do retorno: 27 de fevereiro de 2026;

o Classe: Econdmica;

« Bilhetes: eletronicos (e-ticket);

o Incluséo de taxas aeroportuarias, tarifas e encargos obrigatérios;

« Franquia de bagagem conforme regulamentagdo da companhia aérea contratada.

As passagens serdo utilizadas para participagdo no 9° Seminirio Nacional de
Qualifica¢do da Administracio Piblica Municipal, a ser realizado em Brasilia — DF.

2. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A contratagdo visa atender ao interesse publico, possibilitando a participagdo de
vereadores da Camara Municipal de Alto Paraiso — PR em evento de capacitagdo
institucional, com temdtica voltada as atualizagdes da Lei Orgénica Municipal,
Regimento Interno das Camaras Municipais e normas eleitorais aplicaveis ao pleito de
2026.

A capacitagdo continua dos agentes publicos contribui para o aprimoramento da atuagdo
legislativa, melhoria da gestdo piblica e observancia as normas legais vigentes.

3. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

A presente contratagdo seré realizada por Dispensa de Licitagio, com fundamento no
artigo 75, inciso II, da Lei n® 14.133/2021, considerando:

o O valor estimado da contratagdo enquadrado nos limites legais;

e A natureza comum do objeto;

e A economicidade e a eficiéncia administrativa;

o A observancia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e planejamento.

4. DO VALOR ESTIMADO

O valor maximo estimado da contratagdo ¢ de R$ 3.060,00 (trés mil e sessenta reais),
conforme pesquisa de pregos realizada nos termos da legislagdo vigente.

5. DO PRAZO, FORMA E CONDICOES PARA ENVIO DAS PROPOSTAS

As propostas deverdo ser encaminhadas até o dia 09 de fevereiro de 2026, as 17h,
observado o horario de expediente da Camara Municipal.

As propostas poderdo ser apresentadas por qualquer dos seguintes meios:

o E-mail institucional:

o legislativoap@outlook.com
o cmaltoparaiso@hotmail.com
« Entrega presencial: Sede da Camara Municipal de Alto Paraiso — PR,
localizada na Rua Josu¢ Baltazar Rodrigues, n® 1.025, Centro, Alto Paraiso —
PR;
« Envio pelos Correios, desde que respeitado o prazo final para recebimento.

6. DOS REQUISITOS DA PROPOSTA

A proposta devera conter, obrigatoriamente:

o Razdo social, CNPJ e enderego da empresa proponente;

« Valor global da proposta, com inclusdo de todos os custos, tributos, taxas e
encargos;

o Prazo para emissdo das passagens;

o Declaragio de que os pregos ofertados contemplam todas as despesas
necessarias a execugdo do objeto;

o Assinatura do responsavel legal.

7. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

O critério de julgamento sera o menor preco global, desde que atendidas todas as
exigéncias constantes neste Aviso e no Termo de Referéncia.

8. DA HABILITACAO

A documentagdo de habilitagdo sera exigida exclusivamente da empresa vencedora,
conforme dispde a Lei n® 14.133/2021, devendo comprovar:

o Regularidade juridica;
o Regularidade fiscal;

o Regularidade trabalhista;
« Regularidade previdenciaria.

9. DO PRAZO DE EXECUGAO

A emissdo das passagens aéreas devera ocorrer imediatamente apos a formalizagdo da
contratagdo, respeitando-se rigorosamente as datas previstas para o deslocamento.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

O inteiro teor do Termo de Referéncia e demais documentos do processo administrativo
encontram-se disponiveis para consulta junto a8 Camara Municipal de Alto Paraiso — PR.

A participagdo no presente procedimento implica aceitagdo integral e irretratavel das
condigdes estabelecidas neste Aviso de Dispensa de Licitagdo.

Alto Paraiso, Parana aos 04 dias do més de fevereiro de 2026

José Carlos dos Santos

Presidente da Camara Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Parani
Av. Adio Arcingelo Dal Bem, n.° 882 - Telefone (44) 3654-1235, Fax (44) 3654-1209
e-mail: pmbrasul@hotmail.com

LEI N.° 869/2026

Sumula: Autoriza o Municipio de Brasilandia do Sul a receber, em

doagdo, apoio financeiro da empresa Copacol - Cooperativa

Agroindustrial Consolata Ltda., para o ano de 2026, e da outras

providéncias.

O povo do Municipio de Brasilandia do Sul, Estado do
Parand, através de seus representantes na Camara Municipal, APROVOU, e Eu,
ALEX ANTONIO CAVALCANTE - Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte
LEI:

Art. 1.° - Fica o Municipio de Brasilandia do Sul-PR.,
autorizado a receber em doagdo, sem encargos, da Copacol - Cooperativa
Agroindustrial Consolata Ltda., empresa inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
76.093.731/0001-90, situada na Rua Desembargador Munhoz de Melo, n.° 176, na
cidade de Cafelandia, Comarca de Nova Aurora-PR., apoio financeiro no valor de
até R$40.000,00 (quarenta mil reais), a ocorrer no ano de 2026, com a finalidade de
apoiar o desenvolvimento do plano ““Cultura em A¢io Copacol”.

Art. 2.° - As despesas decorrentes por ocasido do
cumprimento do objeto desta lei, correrdo por conta de dota¢oes or¢amentarias a
serem suplementadas junto ao or¢amento corrente, através de Decreto do Poder
Executivo Municipal.

Art. 3.° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicag¢do,
revogadas as disposi¢oes em contrario.

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimardes”, aos
04 (quatro) dias do més de fevereiro de dois mil e vinte seis - 34.° ano de
emancipagdo politica do municipio de Brasilandia do Sul, Estado do Parana.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE

Prefeito Municipal.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI
CNPJ: 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141
CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parana

=

PORTARIA N° 90/2026, de 04 de Fevereiro de 2026.

Designa servidores municipais para responder como Gestor e
Fiscal de Convénio que sera firmado com a Secretaria de
Estadodo Turismo - SETU.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico
interno,inscrito no CNPJ sob n° 76.247.352/0001-08, no uso de suas atribuicbes legais, em especial as
previstas noArtigo 56 da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Servidora Publica Municipal Cristiane de Freitas Gongalves, ocupante do cargo de Auxiliar
Administrativo, inscrita no CPF n® xxx.343.xxx-61, matricula 531, como gestora do convénio com a Secretaria
de Estado do Turismo referente o apoio a REALIZAGAO DO EVENTO NOVENA DE SAO JOSE E FESTA DO
PADROEIRO no municipio de Alto Piquiri , através do Programa PARANA+EVENTOS, protocolo n° 25.255.730-
0.

Art. 2° Designar a Servidora Publica Municipal Viviane Cruz David, ocupante do cargo de Chefe do Setor de
Liquidagao, inscrita no CPF n° 056.xxx.909-xx, matricula 17990, como fiscal do convénio com a Secretaria de

Estado do Turismo referente o apoio a REALIZAGAO DO EVENTO NOVENA DE SAO JOSE E FESTA DO
PADROEIRO no municipio de Alto Piquiri , através do Programa PARANA+EVENTOS, protocolo n°® 25.255.730-
0

Art. 3° Esta portaria entra em vigor nesta data, revogada as disposigoes em contrario.

Alto Piquiri, 04 de Fevereiro de 2026.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana
TERMO ADITIVO N.° 07 e 08
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N.° 004/2022

DISPENSA 004/2022

Aos 31 dias do més de janeiro de 2026, como CONTRATANTE o MUNICIPIO DE IVATE, Estado
do Parana, através da PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE, com sede na Av. Rio de Janeiro,
2758, Sala 03, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob n.° 09.245.506/0001-35, neste ato representado
pelo seu agente politico, , Sr. DENILSON VAGLIERI PREVITAL, brasileiro, casado, empresario,
residente e domiciliado na Rua Serra Dourada, 1940, nesta cidade, portador da Cédula de
Identidade RG n.° 7.757.130-2 SSP/PR e CPF n.° 041.938.799-41, e de outro lado como
CONTRATADA A empresa CALL ECG SERVICOS DE TELEMECINA LTDA - EPP estabelecida
a Rua Nestor Guimaraes, n° 111, andar (Esq. Cel. Dulcidio) 8° andar - sala 84 — Ed. Corporate
Center, Vila Estrela, CEP 84040-130, na cidade de Ponta Grossa, Estado do Parana, inscrita
no CNPJ sob n.° 04.071.210/0001-21, neste ato devidamente representada pelo Sr. MARCELO
VALLADAO, brasileiro, empresario, residente e domiciliada na cidade de Ponta Grossa, portador
do RG: 130175554 SESP/PR e devidamente inscrita no CPF sob n® 002.066.727-21, telefone:
(42)4009-9999/ 98816-2364, e-mail: callecg@callecg.com.br, resolvem ADITAR o Contrato
Administrativo supra mencionado, nas condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente Termo Aditivo tem por objetivo alterar o prazo de vigéncia e renovar o saldo, pactuados
no contrato primitivo, fundamento no art. 57, inciso I, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica acrescido o valor de R$ 10.200,00 (dez mil e duzentos reais) em decorréncia da renovagao
do saldo contratual.

CLAUSULA TERCEIRA

Acrescenta-se ao prazo de vigéncia constante na Clausula Terceira do contrato primitivo um
periodo de 12 (doze) meses, que passa a ter inicio em 01 de fevereiro de 2026 e término em 31 de
janeiro de 2027, com fundamento no art. 57, inciso Il, da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢gdes do contrato primitivo que ndo contrariem
o disposto neste Termo Aditivo.

E, por estarem as partes de comum acordo, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma.

MUNICIPIO DE IVATE

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Contratante

CALL ECG SERVICOS DE TELEMECINA LTDA - EPP

Contratada

Testemunhas:

Rayane Karoline Storque Alonso
CPF:095.131.959-02

Patricia Tomain Mesquita
CPF: 084.213.169-82

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

TERMO DE DISPENSA N° 002/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2026

O presente procedimento encontra-se devidamente justificado, com fundamento no art. 75, inciso
I, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que autoriza a contratagéo direta, por dispensa de
licitagé@o, nas hipoteses previstas.

Opta-se pela contratagdo da proposta de menor prego obtida na pesquisa de mercado que
serviu de base para a abertura do procedimento, desde que a empresa atenda integralmente aos
requisitos de habilitagdo exigidos, observando-se a legalidade, a economicidade e a selegdo da
proposta mais vantajosa a Administragéo.

Nos termos do § 3° do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, “as contratagcdes de que tratam os incisos
| e Il do caput deste artigo serdo preferencialmente precedidas de divulgagdo de aviso em
sitio eletronico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis”. Ressalta-se, entretanto, que a
lei estabelece tal medida como preferencial, e ndo obrigatdria, conferindo discricionariedade a
Administragao para, de forma motivada, optar por nédo realiza-la.

No presente caso, o objeto da contratagdo consiste na prestagcdo de servigcos de treinamento
e capacitagdo de servidores da rede municipal de ensino, atividade de natureza técnica e
continuada, diretamente relacionada a melhoria da qualidade dos servigos publicos educacionais,
exigindo planejamento célere e execugado em prazo compativel com o calendario administrativo e
pedagdgico do Municipio.

Assim, dispensa-se, de forma justificada, a publicidade prévia pelo prazo minimo de 3 (trés) dias
uteis, prosseguindo-se com a contratagao direta da proposta mais vantajosa a Administragéo.
SECRETARIA SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Educagao.

CONTRATADA: HELP SERVICOS DE PSICOLOGIA - JOICE FERNANDES SOUZA -
PSICOLOGIA.

CNPJ: 51.842.397/0001-08.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para realizagdo treinamento vivencial
socioemocional e de fortalecimento do compromisso com o trabalho, destinado a servidores da
Secretaria Municipal de Educagéo.

VALOR: R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ivaté, 04 de fevereiro de 2026.

Denilson Vaglieri Prevital

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO — N° 002/2026

O Municipio de Ivaté, Estado do Parana, em conformidade com os ditames da Constituicdo
Federal, Lei Federal n°. 14.133 de 1° de abril de 2.021, torna publico que realizara certame
licitatério na modalidade PREGAO ELETRONICO — SISTEMA DE REGISTRO DE PREGCOS
objetivando a contratagdo do objeto abaixo identificado:

OBJETO: A aquisi¢céo de uniformes profissionais para os servidores da Secretaria Municipal de
Saude do Municipio de lvaté.

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego global.

VALOR MAXIMO: R$ 55.658,54 (cinquenta e cinco mil, seiscentos e cinquenta e oito reais e
cinquenta e quatro centavos).

PARTICIPAGAO: Exclusiva ME/EPP/Equiparadas.

DATA E HORARIO DA SESSAO PUBLICA: 19/02/2026 as 09h00.

PLATAFORMA DE DISPUTA: https://blicompras.com.

Ivaté, 04 de fevereiro de 2026.

Patricia Tomain Mesquita

Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana
EDITAL N° 40/2026 DE 04 DE FEVEREIRO
SUMULA: Exclui a candidata aprovada em Processo Seletivo Simplificado n°
01/2025.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no
uso das atribuicdes legais que lhe s&do conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e
XXV da Lei Organica Municipal e com fundamento em dispositivos legais;
EXCLUI a candidata abaixo relacionada da lista dos aprovados, referente ao
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - Edital n° 01/2025 e Edital de Convocagéo
n°. 37/2026, publicado no Jornal Umuarama llustrado no dia 04/02/2026, abdica, por
motivo estritamente de ordem particular da candidata.

CARGO: PROFESSOR — 40H
Inscricido CANDIDATO CPF Classificagao
415087 ALEXANDRAALVES DE OLIVEIRA 000.XXX.XXX-48 1°
Este Edital entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, AO 04 (QUATRO) DIAS DO MES FEVEREIRO DE 2026.
ARMANDO CERCI JUNIOR
-Prefeito Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 41/2026 DE 04 DE FEVEREIRO

SUMULA: Convocagédo de Candidata Aprovada no Processo Seletivo Simplificado do Municipio
de Cruzeiro do Oeste-Pr, conforme. Edital n° 01/2025, de 07 de novembro de 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;

E em conformidade com o Edital n° 01/2025 do Processo Seletivo Simplificado - PSS, datado
de 07 de novembro de 2025, e considerando o Edital n°® 07/2025, que homologou o resultado
final do Processo Seletivo Simplificado — PSS, publicado em 24 de dezembro de 2025 no Jornal
Umuarama llustrado.

CONVOCA a candidata abaixo relacionada, aprovada no Processo Seletivo Simplificado - PSS n°
01/2025, homologado o resultado final dos aprovados no referido Processo Seletivo Simplificado,
através do Edital n® 07/2025 do dia 23/12/2025, publicado no Jornal Umuarama llustrado do dia
24/12/2025, observadas as condigdes previstas no Edital de Abertura n°. 01/2025.

CARGO: PROFESSOR - 40H

Inscrigdo CANDIDATO CPF Classificagdo

416245  DENISE VALERIA CANO SOTOCORNO 086.xxX.xXx-70 5°
Os candidatos (a) aprovados (a) e convocados (a) deverao apresentar os seguintes documentos
para admissao e contratagéo:

- Carteira de Identidade (R.G.) e fotocopia;

- Certificado de reservista e fotocépia, quando couber;

- Titulo de eleitor e fotocopia, junto com o comprovante de votagdo nas Ultimas eleicdes ou a
justificativa da auséncia;

- C.P.F. e fotocopia;

- Cadastro do PIS/PASEP fotocopia;

- Comprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando couber;

- Certidao de nascimento ou casamento e fotocdpia;

- Certidao de nascimento com CPF dos filhos menores de 21 anos e fotocdpia, quando couber;

- Duas fotos 3X4 recente, tirada de frente;

- CTPS (carteira de trabalho) e fotocépia;

- Comprovante de residéncia

- Declaragao, com firma reconhecida, de ndo ter sofrido o exercicio de fungéo publica, penalidade
decorrente de processo administrativo disciplinar;

- Declaragdo, com firma reconhecida, de inexisténcia de acumulo ilegal de cargos ou de
aposentadoria.

- Atestado de antecedentes civel e criminal, fornecido pelo Cartério do Distribuidor do Férum.

- Atestado de Saude Mental

- Conta Banco CAIXA ECONOMICA (Conta Salario)

- O candidato que ndo comparecer no prazo estipulado, sera excluido da lista de aprovados,
conforme. Edital n° 01/2025.

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 04 (QUATRO) DIAS DO MES FEVEREIRO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

- Prefeito Municipal-

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 42/2026 DE 04 DE FEVEREIRO

SUMULA: Convocagado de Candidato Aprovado no Concurso Publico - Efetivo, do Municipio de
Cruzeiro do Oeste — Pr, conforme Edital de Abertura n® 001/2024, de 29 de fevereiro de 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;

E em conformidade com o Concurso Publico — Efetivo e Edital de Abertura n® 001/2024 datado
de 29 de fevereiro de 2024, realizado em 21 de abril de 2024, e considerando a Homologagéo da
Classificagao Final que homologou o resultado final do Concurso Publico — Efetivo, publicado em
23 de Maio de 2024, no Jornal Umuarama llustrado.

CONVOCA o candidato abaixo relacionado, aprovado no Concurso Publico — Efetivo e Edital n°
001/2024, homologado o resultado final dos aprovados no Concurso Publico, através do Edital
de Homologagéo da Classificagdo Final n°® 048/2024 do dia 23/05/2024, publicado no Jornal
Umuarama llustrado do dia 23/05/2024, para no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data da
publicagdo deste Edital, apresentar documentagdes para contratagdo, observadas as condigdes
previstas no Edital de Abertura n°. 01/2024, itens 14.6 e 14.7.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — 40H

Inscrigdo CANDIDATO CPF Classificagao

1246 MAGAYVER ELIS VIEIRA 009.xxx.xxx-80 49°

Os candidatos (a) aprovados (a) e convocados (a) deverao apresentar os seguintes documentos
para admisséao e contratagédo:

- Carteira de Identidade (R.G.) e fotocdpia;

- Certificado de reservista e fotocdpia, quando couber;

- Titulo de eleitor e fotocépia, junto com o comprovante de votagdo nas ultimas eleicdes ou a
justificativa da auséncia;

- C.P.F. e fotocopia;

- Cadastro do PIS/PASEP fotocopia;

- Comprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando couber;

- Certidao de nascimento ou casamento e fotocdpia;

- Certidao de nascimento com CPF dos filhos menores de 21 anos e fotocodpia, quando couber;

- Duas fotos 3X4 recente, tirada de frente;

- CTPS (carteira de trabalho) e fotocépia;

- Comprovante de residéncia

- Declaragéo, com firma reconhecida, de n&o ter sofrido o exercicio de fungéo publica, penalidade
decorrente de processo administrativo disciplinar;

- Declaragdo, com firma reconhecida, de inexisténcia de acumulo ilegal de cargos ou de
aposentadoria.

- Atestado de antecedentes civel e criminal, fornecido pelo Cartério do Distribuidor do Férum.

- Atestado de Saude Mental

- Conta Banco CAIXA ECONOMICA. (Conta Salario)

- O candidato que ndo comparecer no prazo estipulado, serd excluido da lista de aprovados,
conforme Edital de Abertura n° 001/2024 do Concurso Publico — Efetivo.

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 04 (QUATRO) DIAS DO MES DE FEVEREIRO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

- Prefeito Municipal-

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N°. 008/2026 - RH

REF. AO CONTRATO DE TRABALHO DE N°. 008/2026

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 02 de Fevereiro de 2026.

CONTRATANTE: Municipio de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana.

CONTRATADO: FABIANO DA SILVA DIONISIO, CPF. n® 081.XXX.XXX-01.

OBJETO: Prestagdo de servigos de OPERARIO, referente ao Processo Seletivo Simplificado,
Edital n° 001/2025.

VALOR INICIAL: R$ 1.621,00 (Hum mil seiscentos e vinte e um reais).

VIGENCIA: Iniciando em 02/02/2026, com término em 01/02/2028.

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS: na Secretaria Municipal de Agricultura, junto a
Secretaria Municipal de Agricultura.

Cruzeiro do Oeste, 04 de Fevereiro de 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

-Prefeito Municipal-

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N°. 009/2026 - RH

REF. AO CONTRATO DE TRABALHO DE N°. 009/2026

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 02 de Fevereiro de 2026.

CONTRATANTE: Municipio de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana.

CONTRATADO: CLEVERSON DIAS OLIVEIRA, CPF. n° 091.XXX.XXX-09.

OBJETO: Prestacdo de servicos de OPERARIO, referente ao Processo Seletivo Simplificado,
Edital n° 001/2025.

VALOR INICIAL: R$ 1.621,00 (Hum mil seiscentos e vinte e um reais).

VIGENCIA: Iniciando em 02/02/2026, com término em 01/02/2028.

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS: na Secretaria Municipal de Agricultura, junto a
Secretaria Municipal de Agricultura.

Cruzeiro do Oeste, 04 de Fevereiro de 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

-Prefeito Municipal-

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N°. 010/2026 - RH

REF. AO CONTRATO DE TRABALHO DE N°. 010/2026

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 02 de Fevereiro de 2026.

CONTRATANTE: Municipio de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana.

CONTRATADO: AGOSTINHO ESPINOLA NETO, CPF. n° 287 XXX.XXX-00.

OBJETO: Prestagéo de servicos de CIRURGIAO DENTISTA - CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA
BUCO MAXILO FACIAL E ESTOMATOLOGIA-20H, referente ao Processo Seletivo Simplificado,
Edital n° 001/2025.

VALOR INICIAL: R$ 3.883,32 (Trés mil oitocentos e oitenta e trés reais e trinta e dois centavos).
VIGENCIA: Iniciando em 02/02/2026, com término em 01/02/2028.

CARGA HORARIA: 20 (vinte) horas semanais.

LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS: no Centro Odontolégico, junto a Secretaria Municipal
de Saude.

Cruzeiro do Oeste, 04 de Fevereiro de 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN® 111/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;

RESOLVE:

CONTRATAR a contar do dia 02 de Fevereiro de 2026 a 01 de Fevereiro de 2028, o Sr. FABIANO
DA SILVA DIONISIO, CPF. n° 081.XXX.XXX-01 sob o Regime C.L.T. — Consolidagédo das Leis
Trabalhistas, para exercer o cargo de OPERARIO, sendo que a carga horaria devera abranger
um total de 40 (quarenta) horas semanais, tendo sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado
n° 01/2025, homologado através do Edital n° 07/2025, convocada através do Edital n° 15/2026,
do dia 26/01/2026, publicado no Jornal Umuarama llustrado no dia 27/01/2026, Junto a Secretaria
Municipal de Agricultura.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 04 (QUATRO) DIAS DO MES FEVEREIRO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

-Prefeito Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIAN®112/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;

RESOLVE:

DETERMINAR LOTAGAO a contar do dia 02 de Fevereiro de 2026, do servidor FABIANO DA
SILVA DIONISIO, CPF. n® 081.XXX.XXX-01, ocupante do cargo de OPERARIO, Junto a Secretaria
Municipal de Agricultura.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 04 (QUATRO) DIAS DO MES FEVEREIRO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

-Prefeito Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIAN®113/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;

RESOLVE:

CONTRATAR a contar do dia 02 de Fevereiro de 2026 a 01 de Fevereiro de 2028, o Sr.
CLEVERSON DIAS OLIVEIRA, CPF. n° 091.XXX.XXX-09, sob o Regime C.L.T. - Consolidagao
das Leis Trabalhistas, para exercer o cargo de OPERARIO, sendo que a carga horaria devera
abranger um total de 40 (quarenta) horas semanais, tendo sido aprovado no Processo Seletivo
Simplificado n° 01/2025, homologado através do Edital n°® 07/2025, convocada através do Edital
n°® 15/2026, do dia 26/01/2026, publicado no Jornal Umuarama llustrado no dia 27/01/2026, Junto
a Secretaria Municipal de Agricultura.

Registre-se Publique-se

Cumpra-se

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 04 (QUATRO) DIAS DO MES FEVEREIRO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

-Prefeito Municipal-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIAN® 114/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;

RESOLVE:

DETERMINAR LOTACAO a contar do dia 02 de Fevereiro de 2026, do servidor CLEVERSON
DIAS OLIVEIRA, CPF. n® 091.XXX.XXX-09, ocupante do cargo de OPERARIO, Junto a Secretaria
Municipal de Agricultura.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 04 (QUATRO) DIAS DO MES FEVEREIRO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN® 115/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que |he sdo conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;

RESOLVE:

CONTRATAR a contar do dia 02 de Fevereiro de 2026 a 01 de Fevereiro de 2028, o Sr. AGOSTINHO
ESPINOLA NETO, CPF. n° 287.XXX.XXX-00, sob o Regime C.L.T. — Consolidacdo das Leis
Trabalhistas, para exercer o cargo de CIRURGIAO DENTISTA - CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA
BUCO MAXILO FACIAL E ESTOMATOLOGIA-20H, sendo que a carga horaria devera abranger
um total de 20 (vinte) horas semanais, tendo sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado n°
01/2025, homologado através do Edital n° 07/2025, convocada através do Edital n® 17/2026, do
dia 26/01/2026, publicado no Jornal Umuarama llustrado no dia 27/01/2026, Junto a Secretaria
Municipal de Saude.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 04 (QUATRO) DIAS DO MES FEVEREIRO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN®116/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;

RESOLVE:

DETERMINAR LOTAGAO a contar do dia 02 de Fevereiro de 2026, do servidor AGOSTINHO
ESPINOLA NETO, CPF. n° 287.XXX.XXX-00, ocupante do cargo de CIRURGIAO DENTISTA -
CIRURGIA E  TRAUMATOLOGIA BUCO MAXILO FACIAL E ESTOMATOLOGIA-20H, junto a
Secretaria Municipal de Saude.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 04 (QUATRO) DIAS DO MES FEVEREIRO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

-Prefeito Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana

Notificante - Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente.

NOTIFICAGAO

Ficam os Proprietarios de terrenos urbanos, abaixo mencionados, para que no prazo de no
maximo 5 dias, a contar da data da publicagdo deste expediente, realizem a limpeza de seus
respectivos lotes de terras, sob pena de aplicagdo de multa, sem prejuizos de outras medidas
administrativas ou judiciarias.

Salienta- se, que as inumeras tentativas de notificagdo pessoal, mostraram-se frustradas nao
restando alternativa que nao seja esta forma editalicio de comunicagao.

Endereco NOME

Rua Pres. Rodrigues Alves, n° 0000 Organizagéo Mariluz Limitada

Rua Distrito Federal, n® 0000 Shirley Garcia Nadal

Rua Pres. Rodrigues Alves, n° 1743  Organizagéo Mariluz Limitada

Av. Marilia, n°® 764 Jodo Machado de Oliveira

Presidente Floriano Peixoto OI-S.A— EM RECUPERACAO JUDICIAL

Edificio do Pago Municipal, dia 04 do més de fevereiro de 2026.

Fabio Soares Clemente.

Chefe da Divisdao Municipal de Meio Ambiente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 079/2023

CONTRATANTE: Municipio de Tapejara, Estado do Parana, inscrita no CNPJ/MF 76.247.345/0001-
06;

CONTRATADA: CENTRO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM PRINCIPE MIGUEL LTDA — ME.
MODALIDADE: Pregéo Presencial n°® 089/2022

OBJETO: Aditivo de prorrogacéo de vigéncia do contrato, nos limites permitidos por lei, em fungéo
da necessidade de continuidade dos servigos prestados ao Contrato Administrativo n® 079/2023
referente contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servicos em realizagdo de
exames de radiologia, com fornecimento de materiais, insumos e méo de obra de profissionais
especializados, visando atender as necessidades da Secretaria de Salde do Municipio de
Tapejara/PR.

PRAZO: 06 (seis) meses, a partir de 28/12/2025 a 28/06/2026

VALORES PACTUADOS: Ao valor mensal dos servigos prestados, a CONTRATANTE passa-se
a ser, a importancia de R$-7.500,00 (sete mil e quinhentos reais) mensais, totalizando o valor
de R$-45.000,00 (quarenta e cinco mil reais), por todo periodo de 06 (seis) meses, efetuando o
pagamento até o 15° dia Util de cada més na tesouraria municipal, mediante expedi¢éo do recibo
de quitagéo.

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR

Tapejara/Pr, 28 de dezembro de 2026

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 01/2026

O MUNICIPIO DE PEROLA, Estado do Parana, torna publico que realizara procedimento licitatério
para contratagéo do objeto abaixo especificado, na modalidade CONCORRENCIA, na forma
ELETRONICA, observada as disposigdes contidas no presente Edital.

OBJETO: Contratagdo de empresa para a execuc¢do de constru¢do de unidades habitacionais de
interesse social, do Programa Minha Casa Minha Vida com recursos provenientes do Termo de
Compromisso n° 970904/2024, visando atender as necessidades da Secretaria de Cidadania e
Assisténcia Social do Municipio de Pérola, Estado do Parana.

RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO: Até as 09:00 horas do dia 03/03/2026.
LOCAL: PLATAFORMABLL.

MODO DE DISPUTA: Aberto e Fechado.

TIPO DE LICITACAO: Empreitada Por Prego Global do tipo Menor Prego.

VALOR MAXIMO DA LICITAGAO: R$ 3.560.445,68 (Trés milhdes, quinhentos e sessenta mil,
quatrocentos e quarenta e cinco reais e sessenta e oito centavos).

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei Federal n° 14.133/21 e suas alteragdes, Decreto Federal n°
10.024/19, Lei Complementar n® 123/06 e suas alteracdes, Lei Municipal n® 2.367/2017, Decreto
Municipal n°® 059 de 03 de margo de 2021 e Decreto n° 141, 21 de Junho de 2024 e demais
legislagdes pertinentes.

INFORMAGOES: O inteiro teor do Edital encontra-se disponivel no enderego eletrénico: http:/
www.perola.pr.gov.br/, no link Processos Licitatérios. Informagdes adicionais, duvidas e pedidos de
esclarecimentos deverao ser dirigidos a Comissao de Licitagdo no endereco mencionado, através
do endereco eletronico: bll.org.br ou pelo Fone: (44) 3636-8300, de Segunda a Sexta-feira, das
08h30min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min.

Pérola/PR, 04 de fevereiro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita Municipal.

MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

3° Termo Aditivo

Contrato de Prestagao de Servigos n° 002/2024

Tomada de Pregos n° 07/2023-PMP

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: L. S. C. INSTALAGOES ELETRICAS LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia para o periodo de 05/02/2026 a
04/08/2026, nos termos da Clausula Quinta do presente Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$ 66.000,00 (sessenta e
seis mil

reais), que serdo pagas em 06 (seis) parcelas mensais no valor de R$ 11.000,00 (onze mil reais),
correspondente a prorrogagdo dos servigos no periodo, conforme Parecer Juridico anexo.
CLAUSULA TERCEIRA: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data de assinatura: 04/02/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana
Avenida Marilia, 1920 - Centro - Fone: (44) 3534-8000

Republica-se por Incorregao

EXTRATO DO CONTRATO n° 006/2026
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ - PR
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATADO: BELNIAKI & BELNIAKI LTDA
CNPJ: 03.149.113/0001-41
BASE LEGAL: Processo n®005/2026 - Pregao Eletronico n® 001/2026

OBJETO: Registro de Precos destinado a contratagio de empresa especializada na confec¢io de méveis
planejados para serem instalados nas d dé do Pago 1 de Mariluz, conforme
quantidades e exigéncias estabelecidas no termo de referéncia e elementos instrutores do edital.

VALOR DO CONTRATO: R$ 42.593,00 (quarenta e dois mil, quinhentos e noventa e trés reais)

FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado, na forma de crédito em conta corrente da
CONTRATADA, no prazo maximo de 10 (dez) dias, mediante emissao da nota fiscal.

erro na apr da Nota Fiscal /Fatura ou dos documentos pertinentes a contratacio,
ou, ainda, circunstincia que impeca a liquidacao da desp op ficara p até quea
contratada providencie as did doras. Nesta hipé o prazo para pagamento iniciar-se-a
apos a regularizacio da situagio, ndo acarretando qualquer 6nus para o Municipio de Mariluz-PR.

- 0 pagamento efetuado pelo Municipio de Mariluz nao isenta a CONTRATADA de suas obrigagdes e
responsabilidades.

VIGENCIA DO CONTRATO:O presente contrato tera vigéncia de 03/02/2026 a 03/07/2026 (trezentos e
sessenta e cinco dias), podendo ser prorrogado e aditado por conveniéncia das partes, nos termos da Lei
n?14.133/21

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana.

Mariluz, 03 de fevereiro de 2026

CONTRATANTE
MUNICiPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29

CONTRATADA
BELNIAKI & BELNIAKI LTDA
CNPJ: 03.149.113/0001-41

PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

12 Termo Aditivo da Ata de Registro de Pregos n2 23/2025
Pregdo Eletrdnico n2 03/2025
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEROLA
CONTRATADA: A C CATOSSO LTDA

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia para o periodo de 05/02/2026 a 04/05/2026, nos
termos da Clausula Terceira da presente Ata de Registro de Pregos.
CLAUSULA SEGUNDA: Fica aditado a presente Ata de Registro de Prego o valor de RS 13.542,71 (treze mil

quinhentos e quarenta e dois reais e setenta e um centavos) referente ao saldo restante, conforme solicitagdo da
secretaria demandante e parecer juridico anexo ao processo.

Lote | Item

Descrigdo

Unid.

Quant.

Marca/
Modelo

Valor
Unit

Valor Total

Mortalha adulta Masculina:
confeccionada em tecido de qualidade,
composto por camisa, calga, meia e/ou
terno.

UN

03

PROPRIA

226,16

678,48

Mortalha adulta Feminina - Simples—
vestido, meia, manto. - Mortalha
Feminina - Simples— vestido, meia,
manto.

UN

03

PROPRIA

226,16

678,48

URNA ACIMA DE 100KG. servico de
funeral adulto especial - especificagdes
técnicas minimas: fornecimento de 01
urna funeraria que suporte acima de 100
kg,  confeccionada em madeira
compensado, em verniz, com alga, 02
chavetas, com acabamento interno, com
papel branco ou tnt, nas medidas
necessarias ao corpo, ornamentado com
flores artificiais e paramentado com véu
branco (em tule), servigo de higieniza¢do
e preparagdo simples do corpo (banho e
vestimenta (prépria), organizagdo do
veldrio e montagem de paramentos de a
cordo com o credo religioso e velas,
transporte do corpo em veiculo
adequado durante o cortejo (translado
do local do velério até o cemitério),
fornecimento de documentagdo
necessaria ao sepultamento (certiddo de
Obito), divulgagdo nos meios de
comunicagdo sobre o falecimento
(anuncios em emissoras de radios) com
informacgdes pertinentes (caso
autorizado pela familia).

UN

03

PROPRIA

2.111,25

6.333,75

URNA  INFANTIL servico funerdrio
infantil: compreendendo o
fornecimento de 01 (uma) urna
funerdria infantil com tampa Eucatex
envernizada, com fundo de madeira com
verniz, higienizagdo ~ do  corpo,
ornamentagdo com flor artificial,
paramentagdo evangélica ou catdlica,
material descartdvel, remogdo e cortejo
flnebre. urna envernizada branca.

UN

4 PROPRIA

867,00

3.468,00

Translado de corpo em 6bito até 24
(vinte e quatro) horas com carro
funebre, fora do municipio, portar:-
veiculo (carro funebre) devidamente
documentado e identificado, em nome
da empresa e/ou do proprietério(s) da
empresa; - urna para remogdo, de
fibra, com algas de apoio inteirigas,
tampa com vedacdo emborrachada,
para evitar vazamentos, com no
minimo duas travas, uma em cada
ponta com capacidade de até 150.

Km

800 PROPRIA

2,98

2.384,00

CLAUSULA TERCEIRA: As demais clausulas desta Ata de Registro de Pregos permanecem inalteradas
Data da Assinatura: 03/02/2026.

SAMU

192
NOROESTE PR

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EMPREGADOS PUBLICOS PARA O CONSORCIO

EDITAL N° 02/2026

CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA - CIUENP

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana - CIUENP, no
uso de suas atribuigdes conferidas pelo Estatuto Social do CIUENP, TORNA PUBLICO:

1.

A a0 dos r )

aprovados no Pr

do CIUENP, homologado pelo Edital n°® 05/2025, nos termos deste edital.
2. Os candidatos adiante relacionados deverdo comparecer no CIUENP, no periodo de 08/01/2026 a
14/01/2026 (de segunda a sexta-feira, exceto feriados), das 08h as 11h e das 13h30min as 16h30min na Rua Dr.

Seletivo Simplificado n° 001/2025

Rui Ferraz de Carvalho, n°® 4322 — CEP 87.501-250, em Umuarama-Pr, para entrega dos documentos que

comprovem os requisitos previstos no Edital e agendamento de exame admissional:

14* REGIONAL DE PARANAVAI

Class. | Insc. Nome Cargo Regional/Base
1° 232 Fatima Aparecida Tapia Jorge Condutor de Ambulancia Socorrista | Terra Rica*
4° 271 Renato de Oliveira Andrade Condutor de Ambulancia Socorrista | Paranavai*

De acordo com o item 1.7 do regulamento especial, o prazo da contratagdo sera de 1 (um) ano.
* Conforme previsto em Edital, de acordo com a necessidade do SAMU Noroeste, o convocado podera ser
designado para prestar servigos em qualquer uma das Bases da 14® Regional de Paranavai, quais sejam: Loanda,
Nova Londrina, Terra Rica, Cruzeiro do Sul, Queréncia do Norte, Paranavai.

3.

O exame médico pré ional e exames

\tares sdo parte integrante do Processo Seletivo

Simplificado de carater eliminatério, tendo a finalidade de verificar as condigoes fisicas e mentais necessarias ao

desempenho das fungdes no emprego publico, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que

nao comparecer no dia, horario e local determinado para a realizagéo da entrevista, teste e exame.

4. Sera considerado inapto nessa etapa o candidato que ndo atender aos requisitos de aferigao

estabelecidos para cada teste ou que apresentem caracteristicas, quer estruturais, quer situacionais, que denotem

comprometimento nas esferas psiquicas ou neurolégicas e /ou tiverem condi¢do de satde incompativel com o

emprego, devidamente atestado por médico do trabalho designado pelo CIUENP.

5. E condigdo para admissdo no CIUENP a apresentagéo de todos os documentos exigidos por este Edital,

no prazo acima

bem como a

40 do exame médico pré-admissional e exames complementares.

6. Ao candidato convocado e que se enquadrar na situagéo prevista no item 1.9 do Edital do Regulamento

do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2025, sera facultado, por uma Unica vez, o pedido de deslocamento

mediante requerimento para o final da ordem de classificagao.

7. O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, fotocopia autenticada ou simples, se acompanhado

do original, dos seguintes documentos:

a) Cartao com numero do PIS ativo na Caixa Econémica Federal;
b) Carteira/Cédula de Identidade — RG e Cartdo de Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

c) Titulo de eleitor e comprovante de votagao referente a Gltima eleigao e/ou certiddo de quitagéo eleitoral;

d

CNH (Carteira Nacional de Habilitagéo categoria “D”), certificado de treinamento em condugéo de veiculos de

emergéncia, bem como extrato disponivel no site do Detran/PR comprovando os demais pré-requisitos do cargo

de Condutor de Ambulancia Socorrista, conforme Anexo | do Edital do Regulamento do presente PSS;

o

f) Certidao de Nascimento ou Casamento;
g) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte) anos (quando couber);

Prova de quitagdo com o servigo militar, para candidatos do sexo masculino;

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (dispensado no caso de possuir CTPS digital);

i) Copia do comprovante de escolaridade (conforme requisito minimo para o cargo), fornecido por instituicao de

ensino oficial ou regularmente reconhecida ou autorizada pelo 6rgao governamental competente;

j)  Comprovante de registro no respectivo conselho de classe e comprovante de regularidade do registro (quitagdo

da anuidade — quando couber);

K

Declaragao firmada pelo candidato da nao existéncia de acimulo de cargos ou empregos, bem como percepgao

de beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia social

relativo a emprego publico (Art. 37, § 10 da CF), excetuadas as hipoteses previstas no Art. 37, inciso XVI e XVII,

da Constituigdo Federal quando devera ser indicada a carga horaria semanal, a compatibilidade de horarios e

a atengdo aos limites remuneratérios estipulados pelo inciso XI do Art. 37 da CF;

Declaragdo de bens, direito e valores com dados que integram o respectivo patriménio, acompanhada da

Declarag@o de Imposto de Renda do exercicio imediatamente anterior (na forma da Lei n.° 8.429/1992);

m) Comprovante de Residéncia atualizado;

n

()
p.
q

encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e nédo responde ou r

Carteira ou Declaragédo de Vacinagao atualizada;
01 Foto 3x4 recente;

Comprovante de Conta Corrente ou Salario no Banco do Brasil;

Certidao Negativa Criminal da Justiga Estadual, incluindo Juizados Especiais Criminais, de que o candidato

1 por crime

o

(Contra o Patriménio e Administragdo Publica), da Comarca onde residir, emitidas ha no maximo 90 (noventa)

dias da data da posse, sendo das: Varas Criminais ou Cartério Distribuidor;

(noventa) dia da data da posse;

S|

Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal, da Comarca onde residir, emitidas ha 90

Certiddo de que o candidato se encontra no pleno exercicio de seus direitos politicos e ndo responde ou

respondeu por crime eleitoral, através de Certiddo expedida pela Justica Eleitoral onde o candidato esteve

domiciliado e trabalhando nos Ultimos 05 (cinco) anos, emitida ha 90 (noventa) dias da data da posse.

Obs.1: O formulario de declaragéo de nao acumulo de cargos ou empregos e formulario de declaragao de bens

poderédo ser solicitados no Setor de Recursos Humanos do CIUENP.

Obs. 2: Caso os dependentes (filhos e conjuge) sejam considerados para fins de dedugao para imposto de renda

na fonte, devera ser apresentado o nimero do CPF do dependente, independentemente da idade.

8. O nao cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica em perda dos direitos advindos do

Processo Seletivo Simplificado, nos termos da lei. Publique-se.
Umuarama/PR, 07 de janeiro de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP

SAMU
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CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EMPREGADOS PUBLICOS PARA O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA - CIUENP

EDITAL N° 13/2026

O Presidente do Consoércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana - CIUENP,
no uso de suas atribuigdes conferidas pelo Estatuto Social do CIUENP, TORNA PUBLICO:

1. A convocagao dos candidatos relacionados, aprovados no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025
do CIUENP, homologado pelo Edital n® 05/2025, nos termos deste edital.

2. Os candidatos adiante relacionados deverdo comparecer no CIUENP, no periodo de 05/02/2026 a
11/02/2026 (de segunda a sexta-feira, exceto feriados), das 08h as 11h e das 13h30min as 16h30min na Rua Dr.

Rui Ferraz de Carvalho, n° 4322 — CEP 87.501-250, em Umuarama-Pr, para entrega dos documentos que

comprovem os requisitos previstos no Edital e de exame

122 REGIONAL DE UMUARAMA

Class. Insc. Nome Cargo Regional/Base
13° 118 Gustavo Henrique Gomes Lopes | Operador de Radio Umuarama
10° | 157 | Jhonatan Teodoro da Silva Condutor de Ambulancia Socorrista | Umuarama

De acordo com o item 1.7 do regulamento especial, o prazo da contratagao sera de 1 (um) ano para atuar como
folguista, turno diurno e/ou noturno

3. O exame médico pré-admissional e exames complementares sdo parte integrante do Processo
Seletivo Simplificado de carater eliminatério, tendo a finalidade de verificar as condigdes fisicas e mentais
necessarias ao desempenho das fungées no emprego publico, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado
do da

o candidato que nao comparecer no dia, horéario e local para a re , teste e
exame.

4. Sera considerado inapto nessa etapa o candidato que ndo atender aos requisitos de afericdo
estabelecidos para cada teste ou que apresentem caracteristicas, quer estruturais, quer situacionais, que denotem
comprometimento nas esferas psiquicas ou neuroldgicas e /ou tiverem condi¢do de satide incompativel com o
emprego, devidamente atestado por médico do trabalho designado pelo CIUENP.

5. E condigdo para admissdo no CIUENP a apresentagdo de todos os documentos exigidos por este
Edital, no prazo acima estabelecido, bem como a realizagdo do exame médico pré-admissional e exames
complementares.

6. Ao candidato convocado e que se enquadrar na situagdo prevista no item 1.9 do Edital do
Regulamento do Processo Seletivo Simplificado n° 02/2024, sera facultado, por uma unica vez, o pedido de
deslocamento mediante requerimento para o final da ordem de classificagéo.

7. O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, fotocopia autenticada ou simples, se acompanhado
do original, dos seguintes documentos:

a) Cartao com numero do PIS ativo na Caixa Econémica Federal;
b) Carteira/Cédula de Identidade — RG e Cartao de Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;
c) Titulo de eleitor e comprovante de votagao referente a Ultima elei¢do e/ou certidao de quitagéo eleitoral;

d

CNH (Carteira Nacional de Habilitagéo categoria “D”), certificado de treinamento em condugéo de veiculos de

emergéncia, bem como extrato disponivel no site do Detran/PR comprovando os demais pré-requisitos do

cargo de Condutor de Ambulancia Socorrista, conforme Anexo | do Edital do Regulamento do presente PSS;

e) Prova de quitagdo com o servigo militar, para candidatos do sexo masculino;

f) Certidao de Nascimento ou Casamento;

g) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte) anos (quando couber);

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (dispensado no caso de possuir CTPS digital);

i) Copia do comprovante de escolaridade (conforme requisito minimo para o cargo), fornecido por instituicao de
ensino oficial ou regularmente reconhecida ou autorizada pelo érgao governamental competente;

j)  Comprovante de registro no respectivo conselho de classe e comprovante de regularidade do registro

(quitagdo da anuidade — quando couber);

z

Declaragao firmada pelo candidato da ndo existéncia de acumulo de cargos ou empregos, bem como
percepgao de beneficio proveniente de regime préprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia
social relativo a emprego publico (Art. 37, § 10 da CF), excetuadas as hipdteses previstas no Art. 37, inciso
XVI e XVII, da Constituiao Federal quando devera ser indicada a carga horaria semanal, a compatibilidade de

horarios e a atengdo aos limites remuneratérios estipulados pelo inciso Xl do Art. 37 da CF;

Declaragao de bens, direito e valores com dados que integram o respectivo patriménio, acompanhada da
Declaragao de Imposto de Renda do exercicio imediatamente anterior (na forma da Lei n.° 8.429/1992);
m) Comprovante de Residéncia atualizado;

n) Carteira ou Declaragdo de Vacinagao atualizada;

o

01 Foto 3x4 recente;

Comprovante de Conta Corrente ou Salario no Banco do Brasil;

ESRRCANC)

Certidao Negativa Criminal da Justica Estadual, incluindo Juizados Especiais Criminais, de que o candidato

Qa

encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e ndo responde ou respondeu por crime
administrativo (Contra o Patriménio e Administragdo Publica), da Comarca onde residir, emitidas ha no
maximo 90 (noventa) dias da data da posse, sendo das: Varas Criminais ou Cartério Distribuidor;

Certidao Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal, da Comarca onde residir, emitidas ha 90
(noventa) dia da data da posse;
s

Certidao de que o candidato se encontra no pleno exercicio de seus direitos politicos e ndo responde ou
respondeu por crime eleitoral, através de Certiddo expedida pela Justica Eleitoral onde o candidato esteve
domiciliado e trabalhando nos Ultimos 05 (cinco) anos, emitida ha 90 (noventa) dias da data da posse.
Obs.1: O formulério de declaragado de ndo acimulo de cargos ou empregos e formulario de declaragdo de bens
poderao ser solicitados no Setor de Recursos Humanos do CIUENP.
Obs. 2: Caso os dependentes (filhos e conjuge) sejam considerados para fins de dedugéo para imposto de renda
na fonte, devera ser apresentado o nimero do CPF do dependente, independentemente da idade.

8. O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica em perda dos direitos advindos do
Processo Seletivo Simplificado, nos termos da lei. Publique-se.
UmuaramalPR, 04 de fevereiro de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP

SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONVENIADO COM A FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
Rua Prefeito Carlito Schimidt Villela, 376 — Centro — Caixa Postal: 13 — Fone/Fax: (44) 3677-1229/3677-1701
‘CNPJ 80.907.835/0001-69 - CEP: 87.430-000
Tapejara — Paran

AVISO DE PREGAO
PREGAO ELETRONICO N° 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 003/2026
AMPLA CONCORRENCIA

O SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE TAPEJARA - SAMAE, Estado do
Parana, torna publico, para conhecimento de quem possa interessar, que realizara a licitagdo na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento MENOR PREGO POR
LOTE, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto n° 029/2023, da Instrugédo
Normativa SEGES/ME n° 73/2022, das Leis Complementares n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, do
Decreto Municipal n° 104/2020, demais legislagdes aplicaveis e das exigéncias estabelecidas neste
aviso, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta,
observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE
MATERIAIS DE SANEAMENTO DE AGUA E DE ESGOTO A SEREM UTILIZADOS NAS
MANUTENCOES NECESSARIAS REALIZADAS PELO SAMAE DE TAPEJARA.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DE PREGOS: Até as 08:00 horas do dia 27/02/2026.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 08:15 horas do dia 27/02/2026.
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: As 08:15 horas do dia 27/02/2026.

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGO POR LOTE

MODO DE DISPUTA: ABERTO

VALOR ESTIMADO PARA A LICITAGAO: R$ 142.264,50 (cento e quarenta e dois mil duzentos e
sessenta e quatro reais e cingilienta centavos).

LINK PARA REALIZAGAO DA SESSAO DA DISPUTA: https:/licitanet.com.br
REFERENCIA DE HORARIO: Horério de Brasilia/DF.

O EDITAL FICARA DISPONIVEL: No Setor de Licitagdes do SAMAE de TAPEJARA, situado a Rua
Prefeito Carlito Schimidt Villela n°® 376, e/ou através do e-mail jaralicitacao@gmail.com,
e/ou no Portal Nacional de Compras (https://licitanet.com.br).

Eventuais esclarecimentos poderao ser fornecidos diretamente no Setor de Licitagdes, situada na
Rua Prefeito Carlito Schimidt Villela n® 376— TAPEJARA-Pr, efou por meio do Telefone (44) 3677-
1229.

TAPEJARA/Pr, 04 de fevereiro de 2026.

Ruan Carlos Sabino dos Santos
Diretor do Samae

EXTRATO DO CONTRATO N° 007/2026

CONTRATANTE:

Municipio de Altonia, Estado do Parana, com sede a Rua Rui

Barbosa, 815, centro, na cidade de Altdnia-PR, inscrito no CGC/MF n°® 81.478.059/0001-
91, neste ato representado pelo (a) Prefeito (a) Municipal, em pleno exercicio de seu

mandato e fungdes, Diego Jardim Pergo, portador da Cédula de Identidade RG n

10.559.278-7-SSP/PR e do CPF/MF n° 069.595.959-08, ¢

CONTRATADA:

o

EMPRESA RONALDO FURTUNA DOS SANTOS CNPJ

34.039.550/0001-36, localizada na Rua Pioneiro, 3285, bairro Dallas, na cidade de Palotina
estado do Parana, CEP-85.950-000, a seguir denominada CONTRATADA, representada
por RONALDO FURTUNA DOS SANTOS, portador da cédula de identidade R.G. n. ©
9.847.621-0 SESP/PR , inscrito no CPF sob n. ° 057.715.979-88.

OBJETO: Execucao integral da obra de construgdo de quiosques e sanitarios de uso
coletivo no Balneario Vila Yara, no Municipio de Altonia-PR.

VALOR: RS 197.999,91 (cento e noventa e sete mil, novecentos e noventa e nove reais ¢
noventa e um centavos).

PRAZO DE EXECUCAO: 180 dias

PRAZO DE VIGENCIA: 360 dias.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 04 de fevereiro de 2026.

FORO: Comarca de Altdnia, Estado do Parana.

Altonia-PR, 04 de fevereiro de 2026.

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praga Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parani - CNPJ n.” 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 012/2025

INEXIGIBILIDADE N° 025/2025

Edital n°174/2025

Contratante: MUNICIPIO DE MARIA HELENA (76.247.386/0001-00)
Contratada: FRANCISCO OSORIO DA SILVA, CPF sob o n° 414.047.009-78
OBJETO: Locacdo de area especifica, imével rural, para ser utilizada como
local para recolhimento de ANIMAIS, conforme dispde a Lei Municipal
n°1.831/2022, recolhidos pela administragdo Municipal.

Valor total: R$ 18.216,00 (Dezoito mil, duzentos e dezesseis reais).

Vigéncia: 28/01/2026 a 28/01/2027

Fundamento Legal: Lei n® 14.133/21, e demais legislagdes aplicaveis.

CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Janeiro & Dezembro / 2025

LRF, art .. 55, Inciso Il, alinea "b" - Anexo VI RS
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EnpENHES
Liquidados e Nao Pagos Empenhado CANCELADOS E NAO
(Processados) (N&o Processados) INSCRITOS POR
[ De Exercicios Bé Exercicios INSUFICIENCIA
ORGAO Anteriores | Do Exercicio | Anteriores | Do Exercicio FINANCEIRA
[ADMINISTRAGAO DIRETA
CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00
[TOTAL 0,00 0.00) 0,00 0,00 0,00
[Demonstrativo da Disponibiiade de Caixa) [ |
RESTOS A PAGAR INSCRITOS —
Liquidados e Nao Pagos Empenhado CANCELADOS E NAO
(Processados) (Ndo Processados) INSCRITOS POR
D& Exercicios 6 Exercicios INSUFICIENCIA
FONTE DE RECURSOS Anteriores | Do Exercicio | Anteriores | Do Exercicio FINANCEIRA
001 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
TOTAL 0.00] 0,00 0.00( 0.00] 0,00

Jodo Carlos Baqueta
Contador

Vilmar Andrade de Lima
Presidente da Camara Municipal

Jacqueline Benetati Passos

Controle Interno
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UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 05 de Fevereiro de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana

DECRETO N¢ 2.813 DE 04DE FEVEREIRO DE 2026

Dispée sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, e da
outras providéncias;

O Prefeito Municipal de Mariluz, Estado do Parand, no uso de
suas atribui¢des legais e especialmente as que lhe foram conferidas pela Lei n® 2.218 de 16 de dezembro
de 2025e,

Considerando, a inexisténcia de dotagdo no orgamento vigente:

Decreta:

Art. 12 Fica aberto no orcamento vigente do Municipio de Mariluz,
um CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, no valor de R$ 523.104,34 (quinhentos e vinte trés mil
cento e quatro reais e trinta e quatro centavos), por excesso de arrecadagio e superavit financeiro,
destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Or¢camentarias.
Suplementacdo
05.000.00.000.0000.0.000.
05.001.00.000.0000.0.000.
05.001.10.303.0008.2.063.

SECRETARIA DE SAUDE

DIVISAO DE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENGAO DA FARMACIA PUBLICA E A CENTRAL DE
ABASTECIMENTO(CAF)

557-3.3.90.30.00.00 2494 MATERIAL DE CONSUMO 27.900,00
560 - 3.3.90.39.00.00 2494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 7.900,00
561 - 4.4.90.52.00.00 31518 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 44.796,14
05.001.10.304.0008.2.065. MANUTENGCAO DO PROGRAMA PRO-VIGIA
572 - 3.3.90.14.00.0034494 DIARIAS 2.000,00
573 - 3.3.90.30.00.0034494 MATERIAL DE CONSUMO 8.006,96
574 - 3.3.90.33.00.0034494 PASSAGENS E DESPESA COM LOCOMOCAO 1.000,00
575 - 3.3.90.39.00.0034494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 11.000,00
576 - 4.4.90.52.00.0031518 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 85.303,88
06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE OBRAS E VIACAO
06.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE OBRAS SERVIGOS E VIACAO
06.001.26.782.0010.2.070. MANUTENGAO DE PONTES E ESTRADAS RURAIS
614 - 3.3.90.30.00.00 1002 MATERIAL DE CONSUMO 238.000,00
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
09.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE AGRICULTURA
09.001.20.606.0016.1.025. AQUISICAO DE VEICULOS, MAQUINAS E IMPLEMENTOS
AGRICOLAS
773 - 4.4.90.52.00.0031877 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 22.273,85
773 - 4.4.90.52.00.0031878 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 62.923,51
09.002.00.451.0009.2.096. MANUTENCAO DO BARRACAO DA RECICLAGEM
780 - 3.3.90.39.00.00 1002 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 12.000,00
Total Suplementacio: 523.104,34

Art.22, Para a cobertura do Crédito Adicional Suplementar descrito
no artigo 19, serdo utilizados recursos provenientes do excesso de arrecadagao por fonte de recurso e do
superavit Financeiro apurado em 31 de dezembro de 2025.

Superavit Financeiro:

RECURSOS LIVRES Fonte: 1002 250.000,00
PRO-VIGIA Fonte: 34494 22.006,96
Bloco de Invest. na Rede de Servigos Publicos de Satide - Estadual ~ Fonte:31518 130.100,02
Bloco de Custeio. na Rede de Servigos Piblicos de Satide-Estadual ~ Fonte: 2494 35.800,00
Excesso de Arrecadacio:
CONV.941910/2023 - MAPA- AQUISICAO DE IMPL. AGRICOLAS Fonte: 31877 22.273,85
CONVENIO N° 944874 - AQUISICAO DE EQUIP. AGRICOLAS Fonte: 31878 62.923,51
Total: 523.104,34

Art.32, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Edificio do Pago Municipal de Mariluz, aos 04 dias do més de fevereiro de
2026.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Avenida Marilia, 1920 - Centro - CEP: 87.470-000
Fone: (44) 3534-8000 - CNPJ: 76.404.136/0001-29

w

HOMOLOGO e ADJUDICO o julgamento proferido pela Pregoeira e pela Equipe de Apoio, referente ao Pregdo Presencial n® 003/2026, cujo objeto é: Contratago de
empresas especializadas na ministragao de aulas de Canto, Violdo, Teclado e Ballet, com o intuito de executar oficinas para serem realizadas pela Divisdo de Cultura do
Municipio em parceria com o Projeto Cultura e Arte por Toda Parte - da Cooperativa COPACOL, conforme quantidades e exigéncias estabelecidas no termo de referéncia e
clementos instrutores do edital.

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO

Lote! PRESTAGAO DE SERVICOS PREGOS
UNITARIOS

oD, Jamo | @remavo) [ unrrdwio [ roral

PROPOSTA DE PRECO
(cEDO)

1M ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS FIRMA VENCEDORA

01 professor(a) para ministrar aulas na oficina de Canto, tendo como foco o desenvolvimento dos
alunos nas té » de aulas 5 balh
4a interpretagdo musical, expressia vocal ¢ corporal, bem como conhecimentos bisicos de teoria
musical. O objetivo da oficina ¢ a formagdo de um coral, promovendo o desenvolvimento das
potencialidades musicais dos alunos, sejam iniciantes, amadares ou 4 cantores, com foco no trabalho
coletivo e na harmonia vocal a finagi 3 o
ritmo e a expressividade artistica, além do entrosamento entre 05 particpantes. Serdo abordadas|  MES | 1
ticnicas essencials como respiragio, fonagio, articulagdo, projedo vocal ¢ divisio de. vozes,
contribuindo para uma exeeugdo vocal consciente, saudivel. Realizando apresentagaes em eventos,
com o intuito de demonstrar  evolugao técnica e artistica adquirida pelos alunos participantes. A
Oficina comportard no miximo 20 alunos por turma, podendo formar 2 turmas, totalizando 40 alunos,
0 cadat 16 horas mer

Alyne Angel da Silva
CNPJ: 47.685.413/0001-10

RS 192500 | RS 125500 [ RS 1255000

Com a faixa etdria a sr atendida de 08 a 18 anos.

01 professor(a) para ministrar aulas da oficina de violio. O curso tem por objetivo o desenvolvimento
de técnicas, por b e tedricas prop

nogoes bisicas e avancadas para executar/tocar o instrumento, como tmbém compreender a
composigao, manter a devida manutengdo e na postura correta durante a execussdo do instrumento ¢
também na uis | 1

Alyne Angel da Silva
CNPJ: 47.685.413/0001-10

RS 1909,00 | RS 125500 RS 1255000

com o intuito de demonstrar a evalugao tienica e artistica adquirida pelos alunos participantes. A
oficina comportard no maximo 20 alunos por turma, podendo formar 2 turmas, totalizando 40
participantes, com aulas de 02 horas de duragdo cada turma, somando 04 horas de aula semanais ¢ 16
horas mensais. Com a faixa etéria a ser atendida de 10 a 18 anos.

01 professor(a) para ministrar aulas do curso de teclado digital musical. O curso tem como abjetivo
introduzir o aluno a0 universo da miisica por melo do aprendizado tedrico e pritico do instrumenta
musical. Durante as aulas, deverdo ser abordados os contelidos como leitura e interpretagdo de
partituras, formagio de acordes, cifras, escalas, ritmo e coordenagio motora entre as maos, além do
musical possibilitar que
o aluno acompanhe melodias, toque misicas populares o compreenda a estrutura musical|  MES
promovendo também o desenvolvimento da sensibilidade artstica ¢ da autoconfianga. Ao longo do
articipantes poderdo realizar apresentagoes em eventos, com o intuito de demonstrar af
¢ musical adquirida. O curso comportard no miximo 25 alunos, podendo formar 5
turmas de 05 alunos, com aulas semanais de no minimo 48 minutos de duragio por turma, somanda
01 10218 anos

Alyne Angel da Silva
CNPJ: 47.685.413/0001-10

RS 205000 | RS 125500 | RS 1255000

01 professor(a) para ministrar aulas na oficina de Ballet. As aulas terdo como foco o ensino dos
é coma postura, equilibrio,al e musicalidade, além de

nogoes bisicas de coreografia ¢ expressdo corporal. O objetivo da oficna ¢ proporcionar 20s alunos o
dominio dos movimentos e a compreensdo da linguagem da_danga, promavendo. disciplina,
concentragao e sensibilidade artistica. Ao longo do curso, serao realizadas apresentagoes em eventos
4 |com o intuito de demonstrar a evolusio técnica e artstica adquirida pelos alunos durante as aulas. 4| MES | 1
oficina atenderd até 25 alunos(as) por twrma, sendo duas turmas, towlizando 50 alunos, com faxa
etiria de 05 a 18 anos. Cada turma terd 02 horas semanais de aula, totalizando 04 horas semanas ¢ 16
lhoras mensais. Além das atividades da oficina de balé, ofa) profissional deverd prestar suporte ao
corpo coreogrifico da Fanfarra Municipal, com a participagio de até um ensaio por més, quando

Jicitad 5 4

Giovanna Esperanga de Macedo
CNP: 30.063.214/0001.78

RS 138600 | RS 126500 RS 1285000

VALOR TOTAL A SER HOMOLOGADO | RS_50.500,00

MARILUZ, 04 DE FEVEREIRO DE 2026

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
CPF: 805.330.519-91
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ76.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — & (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Torna-se publica, apds cumprimento das formalidades legais, a homologagdo do objeto do
procedimento licitatério Pregdo N© 74/2025, em favor da empresa abaixo descrita, conforme ata
lavrada em 18 de dezembro de 2025.

Fornecedor: S3 EMPREENDIMENTOS COMERCIO E LOCA(}(‘)ES LTDA.
CNPJ/CPF: 22.645.916/0001-31
[ Ttem |
1 | Veiculos  Utilitdrios  tipo
Fabricacdo/Modelo 2025/2025

| Quant. | Valor Unit. | Valor. Total |
2

Descrigio
PICK UP CABINE

SIMPLES,

R$ R$
101.000,00 202.000,00

Valor Total Homologado - R$ 202.000,00 (duzentos e dois mil reais)

Encaminhe-se a Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboragédo dos Instrumentos Contratuais.
Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 04 de fevereiro de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ):76.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — & (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Torna-se publica, apés cumprimento das formalidades legais, a homologagdo do objeto do
procedimento licitatrio Inexigibilidade N© 2/2026, em favor da empresa abaixo descrita, conforme ata lavrada
em 03 de fevereiro de 2026.

Fornecedor: ALCANTARA SILVA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE LTDA.ME
CNPJ/CPF: 36.329.546/0001-38

Ttem Descrigio Quant._| Valor Unit. | Valor. Total
Técnico desportivo de basquete para atividades ¢ trei 10 [ RS 2.500,00 | RS 25.000,00
esportivos com foco em BASQUETEBOL para realizar atividades do projeto
esportivo Joias Raras pelo prazo de dez meses. Devendo ter responsabilidades de
plancjar ¢ conduzir treinamentos, desenvolver estratégias de jogo, preparar atletas
fisica ¢ mentalmente, ¢ supervisionar a participagio em competides

Graduagio em Educagdo Fisica, com registro no conselho profissional, CREF
(conforme legislagao).

Experiéncia compr no trei da especifica, ou
Conhecimento profundo das regras, técnicas ¢ taticas do esporte tendo
conhecimento da modalidade. Habilidade de lideranga, comunicagdo ¢ motivagio
de atletas. Disponibilidade para atuar em horérios flexiveis, incluindo finais de
semana ¢ feriados, ¢ para viagens.

>

Técnico desportivo de basquete para tividades ¢
esportivos com foco em HANDEBOL para realizar atividades do projeto
esportivo Joias Raras pelo prazo de. Devendo ter responsabilidades de planejar e
conduzir treinamentos, desenvolver estratégias de jogo, preparar atletas fisica ¢
¢ supervisionar a participagdo em 5
Graduagio em Educagdo Fisica, com registro no conselho profissional, CREF
(conforme legislagao).
Experiéncia comy no da especifica, ou
Conhecimento profundo das regras, técnicas ¢ taticas do esporte tendo
conhecimento da modalidade. Habilidade de lideranga, comunicagio ¢ motivagao
de atletas.

R$ 2.500,00 | RS 25.000,00

Valor Total Homologado - R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

Encaminhe-se a Divis3o de Licitagdo e Compras para elaboragdo dos Instrumentos Contratuais.
Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 04 de fevereiro de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
CNPJ: 76.404.136/0001-29
AVENIDA MARILIA, N° 1920, CENTRO
TELEFONE: (44) 3534-8000

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO

[HOMOLOGO e ADIUDICO o Julgamento proferido pela Pregoeira e pela Equipe de Apolo, refierente ao Pregdlo Presencial ne 002/2026, cujo objeto é: Registro de Pregos destinado a
contratagtia de empresa especializada na confecgti e Instalagto de conjunta de placas toponimicas, destinadas & padronizagtia da identificaqdio visual dos logradouras publicos em

CORIPA

PORTARIA N°. 009/2026

Concede Férias parciais a funcionaria publica ocupante
de cargo comissionado e dé outras providéncias.

O Presidente do Consorcio Intermunicipal para
Conservagio do Remanescente do Rio Parana e Areas de

Influéncia - Coripa, no uso de suas atribui¢des conferidas

pelo seu estatuto;

Camara Municipal de Xambré
Estado do Parana

Termo de Autorizacio da Contratacio Direta por
Inexigibilidade

INEXIGIBILIDADE LICITATORIA SOB N° 01/2026
PROCESSO LICITATORIO N°02/2026

1.1. OBJETO: Contratagio de servicos técnicos especializados de natureza
predominante intelectual na area do Ensino, com o fornecimento de atividades de
Capacitagdo e Treinamento

1.2. Considerando as informagdes, pareceres e documentos contidos neste
processo administrativo, AUTORIZO o Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n®
001/2026 quanto a contratagdo da Empresa GOVERNANCABRASIL S/A TEC. E
GESTAO EM SERVIGOS, CNPJ n2 00.165.960/0001-01 no valor de R$: 500,00
(Quinhentos reais). Referente ao objeto acima referido, com fundamento no artigo
74, inciso 11l da Lei Federal n® 14.133/21.

Xambré/PR, 04 de fevereiro de 2026.

Ademir Leite da Silva
Presidente da Cidmara

CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
ESTADO DO PARANA
PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2024 A DEZEMBRO/2025

RGF ANEXO I (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") RS 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(iltimos 12 meses)
INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL . N
e LIQUIDADAS RESTOS A
PAGAR NAO-
(@) PROCESSADOS
(b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 1.403.672,99 0,00
Pessoal Ativo 1.403.672,99 0,00
Pessoal Inativo ¢ Pensionistas 0,00 0,00
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (§ 1° do art. 18 da LRF) 0,00 0,00
esas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (exceto elemento 34) 0,00 0,00
DESPE NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1° da LRF) (II) 138.940,94 0,00
Indenizagdes por Demissio ¢ Incentivos a Demissdo Voluntdria 0,00 0,00
Decorrentes de Descisao Judicial 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00
Instrugdo Normativa TCE/PR 56/2011 138.940,94 0,00}
Pensionistas 0,00 0,00}
IRRF 138.940,94 0,00}
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (IIl) = (I i) 1.264.732,05 0,00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 40.873.538,08
DESPESA TOTAL COM PESSOAL DTP (IV) = (Il a + 111 b) 1.264.732,05 3.09%
LIMITE MAXIMO (VI) (incisos I, I ¢ III art. 20 da LRF) 2452412.28 6.00%
LIMITE PRUDENCIAL (VII) = (0.95 % V) (paragrafo unico do art. 22 da LRF) 2329.791,67 5,70%
LIMITE DE ALERTA (VIII) = (0,90 % VI) (inciso Il do § I° do art. 59 da LRF) 1.953.884.84 4.78%

Vilmar Andrade de Lima
Presidente da Camara Municipal

Jacqueline Benetati Passos Joio Carlos Baqueta

Controle Interno Contador

.o PROPOSTA VENCEDORA
PRECO UNITARIO
ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO sITUAgio | @rp | (LICITADO) UNITARIO TOTAL FIRMA VENCEDORA
Confeccdo e instalagio de conjunto de placas|
toponimicas (duas placas, um suporte de fixagdo de|
tubo 2", abragadeiras, parafusos, porcas e arruelas)
Descritivo do conjunto de placas toponimicas: placas|
m chapa galvanizada 18, com pintura eletrosttica
s I mstagione
o e 8 Lnome CNPJ: 34.668.029/0001-68
a serem inseridos em ambos lados das placas. Fixadal
em tubo galvanizado de 2" ( duas polegadas) de|
digmetro, parede 2mm, altura de 3 metros.
Abracadeira e parafugos galvanizados para fixagao das|
placas nos suportes
VALOR TOTAL A SER HOMOLOGADO R$ 129.068,50
MARILUZ, 04 DE FEVEREIRO DE 2026
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
CPF: 805.330.515-91
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O prefeito Municipal, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente a Lei n° 14.133/21 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo
exarado pelo departamento juridico, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

Edital N° 003/2026
Licitagdo N° 002/2026
Modalidade Pregao
Data Homologagéo | 04/02/2026

Objeto Homologado | Registro de Pregos para Aquisicdo de Epi's (Equipamentos de
Protegéo Individual) e Ferramentas para oficina, afim de atender as

demandas da Secretaria Municipal de Servigos Publicos e Obras.

DECLARANDO VENCEDOR O SEGUINTE FORNECEDOR:

ROSA CAFE IMPORTS LTDA (51053659000147) com os lotes: 3, 4, 11, 12, 13, 14, 16, 18, 19,
20, 22, 24, 26, 27, 32, 34, 37, 38, 40, 41, 43 no valor total de R$ 12.648,12 (doze mil e
seiscentos e quarenta e oito reais e doze centavos).

BRAXPARK MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA (33366168000174) com os lotes: 28 no
valor total de R$ 428,35 (quatrocentos e vinte e oito reais e trinta e cinco centavos).

62.633.707 LTDA (62633707000192) com os lotes: 2, 8, 10 no valor total de R$ 1.119,10 (um
mil e cento e dezenove reais e dez centavos).

COMERCIAL VANGUARDEIRA EIRELI (10942831000136) com os lotes: 23, 44, 45 no valor
total de R$ 2.889,85 (dois mil e oitocentos e oitenta e nove reais e oitenta e cinco centavos).

S.A. DE JESUS COMERCIO DE MATERIAL DE CONSTRUGAO - ME (21896826000150) com
os lotes: 17, 25 no valor total de R$ 327,73 (trezentos e vinte e sete reais e setenta e trés
centavos).

ALS UNIFORMES PROFISSIONAIS LTDA (43496899000198) com os lotes: 6, 9, 21, 30 no
valor total de R$ 1.484,10 (um mil e quatrocentos e oitenta e quatro reais e dez centavos).

MARIA HELENA, 04 de fevereiro de 2026.

MARLON RANCER MARQUES
PREFEITO MUNICIPAL

outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais e
CONSIDERANDO o contido no artigo n® 59 da Lei n° 3.467, de 04 de Abril de 2024(Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragao do Magistério do Municipio de Pérola).

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Jornada Suplementar a servidora EUVILHEIDE MAXIMO PEREIRA DA SILVA
VIANA matricula n® 3124-0, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer, com
20(vinte) horas semanais, a partir de 02 de fevereiro de 2026 a 18 de dezembro de 2026(inclusive).
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola-Parana, 04 de fevereiro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 064/2026

Atribui Jornada Suplementar a servidora JOSEANE DA SILVA AQUINO LIMA e da outras
providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais e
CONSIDERANDO o contido no artigo n® 59 da Lei n° 3.467, de 04 de Abril de 2024(Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragao do Magistério do Municipio de Pérola).

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Jornada Suplementar a servidora JOSEANE DA SILVA AQUINO LIMA, matricula
n° 3157-7, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer, com 20(vinte) horas
semanais, a partir de 02 de fevereiro de 2026 a 18 de dezembro de 2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola-Parana, 04 de fevereiro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 066/2026

Atribui Jornada Suplementar a servidora ELLEN ANDRESSA ZACARIAS DE SOUZA da outras
providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais e
CONSIDERANDO o contido no artigo n°® 59 da Lei n° 3.467, de 04 de Abril de 2024(Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragao do Magistério do Municipio de Pérola).

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Jornada Suplementar a servidora ELLEN ANDRESSA ZACARIAS DE SOUZA,
matricula n® 2924-6, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer, com 20(vinte)
horas semanais, a partir de 02 de fevereiro de 2026 a 18 de dezembro de 2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola-Parana, 04 de fevereiro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

RESOLVE: CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
Artigo 1° — Conceder férias parciais e remuneradas, prevista no art. 7°, XVII da CF/88 e art. RELAYORICEESUMIDGIDA EXEGH RO DRGRMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
129 da CLT, pelo prazo de 10 (dez) dias, a partir de 23/02/2026 até 04/03/2026, referente ao ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
01/2025 & 12/2025
periodo aquisitivo de 19/11/2023 a 18/11/2024, para servidora Sr*. THAMIRES
, L LRF, Att, 48 - Anexo VII RS
COLONELLI DA SILVA RONCOLATTO, portadora da cédula de identidade com RG sob DESPESA GOM PESSOAL VATOR S EOERE R R
n°. 10.xxx.xxx-4 SSP/PR, inscrita no CPF sob n°. 081.xxx.xxx-90, ocupante de cargo Despesa Total com Pessoal - DTP 1.264.732,05 3,09%
o ) Limite Maximo (incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF) 2452.412,28 6,00%|
comissionado de Chefe de Planejamento e Gestdo, Padrio G.O.C., Classe A, lotada no Limite Prudencial (§ Gnico, art.22 da LRF) 2.320.791,67] 5,70%)
Consoércio Intermunicipal para Conservagdo do Remanescente do Rio Parand e Areas de T TR T T W
Influéncia - Coripa. Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00%
Limite Definido por Resolug&o do Senado Federal 0,00 0,00%
Artigo 2° — Ainda, nos termos do art. 134, §1° do Decreto 1.535/77, considera-se legalmente SARANTIAS D VAL ORES YALOR JAOBRES Pt
Total das Garantias de Valores 0,00) 0,00%
cabivel as férias parciais, desde que haja concordancia do empregado, podendo ser concedida Limite Definido por Resolugéo do Senado Federal 0,00 0,00%
em até trés periodos, sendo que um deles ndo podera ser inferior a 14 dias corridos e os demais OPERAGOES DE CREDITO VALOR 7 SOBRE A RCL
ndo poderdo ser inferiores ha 05 dias corridos, cada um. Operagdesde Cradio/Intemas:e Externas 0.0 0,00%
Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 0,00 0,00%
ermas e Externas 0,00 0,00%
) L . ) . r Antec. da Receita 0,00 0,00%
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario. Essa portaria entra em vigor na data de sua
publicagao. PAGAR NAO EM RESTOS A PAGAR NAO
PRI
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. RESTOS A PAGAR OCESSADOS PROCESSADOS
Valor Apurado nos Demonstrativos respectivos 0,00 0,00
SAO JORGE DO PATROCINIO, 04 DE FEVEREIRO DE 2026.
Vilmar Andrade de Lima Jacqueline Benetati Passos Jodo Carlos Baqueta
Presidente da Camara Municipal Controle Interno Contador
EVERTON BARBIERI
PRESIDENTE
CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
y RELATORIO DE GESTAO FISCAL
Mu“ ICI Plo DE PEROLA DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Estado do Parana PR - — Janeiro & Dezombro 12025
o art Inciso IIl, alinea "a" - Anexo R$
PORTARIA N 061/2026 . . o . ATIVO VALOR PASSIVO VALOR
Atribui Jornada Suplementar a servidora ELZA DE OLIVEIRA STOCHI_da_ o_utras prc_)vndenmas. PO B DADE FRANCETA 4—0‘00 OBRIGAGOES FINANCETRAS o0
A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e Caixa 0,00] Depositos 0,00
CONSIDERANDO o contido no artigo n° 59 da Lei n® 3.467, de 04 de Abril de 2024(Plano de Bancos 0,00 Restos a Pagar Processados 0,00
Cargos, Carreira e Remuneragao do Magistério do Municipio de Pérola). SontaMimens 9,00 00 Exarelcis L
RESOLVE Contas Vinculadas 0,00] De Exercicios Anteriores 0,00]
. RP néo Processados de Exercicios
Art. 1° Atribuir Jornada Suplementar a servidora ELZA DE OLIVEIRA STOCHI matricula n® 1454-0, ”;P“C“‘;“ Eimncaksy U0} Antesiorss 0.0
: e = : g C lidades Fi o
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer, com 20(vinte) horas semanais, a e G 0.00] Debitos de Tesouraria s
N N N . reditos Intragovernamentais 0,00] Contas Pendentes 0,00]
partir de 02 de fevereiro de 2026 a 18 de dezembro de 2026(inclusive). Devedores Diversos 0,00)
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo. Aplicagdes Financeiras Meédio e Longo Prazo 0,00
Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se. Depbaitos Judiciaia oo
A A . Créditos Intergovernamentais 0,00]
Pérola-Parané, 04 de fevereiro de 2026. Contas Pendentes 0,00)
VALDETE CUNHA SUBTOTAL 0.00| SUBTOTAL 0,00
Prefeita
SUFICIENCIA ANTES DA
INSUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAO EM INSCRIGAO EM RESTOS A
PORTAR'A NO 062/2026 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS [0} [PAGAR NAO PROCESSADOS (1) »
Atribui Jornada Suplementar a servidora EUVILHEIDE MAXIMO PEREIRA DA SILVA VIANA da WD Oﬁl AL o]

INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (Il G |
SUFICIENCIA APOS A INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (IV) = (1l - 1) |

REGIME PREVIDENCIARIO

ATIVO VALOR PASSIVO VALOR
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 0,00] OBRIGAGOES FINANCEIRAS 0,00)
Caixa 0,00] Depositos 0,00
Bancos 0,00] Restos a Pagar Processados 0,00)
Conta Movimento 0,00] Do Exercicio 0,00)
Contas Vinculadas - | De Exercicios Anteriores 0,00

RP Nao-
Processsados de Exercicios Anterio|
< Jres 0,00)
Aplicagdes Financeiras - 0,00] Outras Obrigagdes Financeiras 0,00)
Outras Disponibilidades Financeiras 0,00] Encargos Sociais a Recolher 0,00
Créditos em Circulagao 0,00| Obrigagdes Tributarias 0,00
- | Precatérios a Pagar 0,00)
Débitos Diversos a Pagar 0,00
R SUFICIENCIA ANTES DA
INSUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAO EM INSCRICAO EM RESTOS A

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (V) - |PAGAR NAO PROCESSADOS (Vi)

TOTAL 0.00] TOTAL 0,00
INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (VII) - 0,00}
SUFICIENCIA APOS A INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (VIll) = (VI - VII) 0,00]

Vilmar Andrade de Lima Jacqueline Benetati Passos Jodo Carlos Baqueta

Presidente da Céimara Municipal Controle Interno Contador
MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana
PORTARIA N° 063/2026
Atribui Jornada Suplementar a servidora CLAUDIA CASAGRANDE TRINK e da outras
providéncias.

APREFEITADE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e
CONSIDERANDO o contido no artigo n°® 59 da Lei n° 3.467, de 04 de Abril de
2024(P)Iano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério do Municipio de
Pérola).

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Jornada Suplementar a servidora CLAUDIA CASAGRANDE TRINK,
matricula n°® 2512-7, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer,
com 20(vinte) horas semanais, a partir de 02 de fevereiro de 2026 a 18 de dezembro
de 2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola-Parand, 04 de fevereiro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita
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MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

PORTARIA N° 065/2026

Atribui Jornada Suplementar a servidora ANA CAROLINA PEREIRA DA CUNHA GASPARETI e
da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicbes legais e
CONSIDERANDO o contido no artigo n° 59 da Lei n° 3.467, de 04 de Abril de 2024(Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragéo do Magistério do Municipio de Pérola).

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Jornada Suplementar a servidora ANA CAROLINA PEREIRA DA CUNHA
GASPARETI, matricula n® 2995-5, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, Esporte e
Lazer, com 20(vinte) horas semanais, a partir de 02 de fevereiro de 2026 a 18 de dezembro de
2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola-Parand, 04 de fevereiro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 067/2026

Atribui Jornada Suplementar a servidora ANDREIA DE OLIVEIRA RODRIGUES e da outras
providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e
CONSIDERANDO o contido no artigo n° 59 da Lei n° 3.467, de 04 de Abril de 2024(Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragéo do Magistério do Municipio de Pérola).

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Jornada Suplementar a servidora ANDREIA DE OLIVEIRA RODRIGUES, matricula
n°® 2511-9, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer, com 20(vinte) horas
semanais, a partir de 02 de fevereiro de 2026 a 18 de dezembro de 2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola-Parana, 04 de fevereiro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 068/2026

Atribui Jornada Suplementar a servidora MARILEY MARIA ROMACHELLA FRANGIOTTI da outras
providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e
CONSIDERANDO o contido no artigo n° 59 da Lei n° 3.467, de 04 de Abril de 2024(Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragao do Magistério do Municipio de Pérola).

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Jornada Suplementar a servidora MARILEY MARIA ROMACHELLA FRANGIOTTI,
matricula n® 1781-7, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer, com 20(vinte)
horas semanais, a partir de 02 de fevereiro de 2026 a 18 de dezembro de 2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola-Parana, 04 de fevereiro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 069/2026

Atribui Jornada Suplementar a servidora ANTONIAAPARECIDA CALIANI e da outras providéncias.
A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o contido no artigo n° 59 da Lei n° 3.467, de 04 de Abril de 2024(Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragao do Magistério do Municipio de Pérola).

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Jornada Suplementar a servidora ANTONIA APARECIDA CALIANI, matricula
n° 1958-5, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer, com 20(vinte) horas
semanais, a partir de 02 de fevereiro de 2026 a 18 de dezembro de 2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola-Parand, 04 de fevereiro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 070/2026

Atribui Jornada Suplementar a servidora JESSICA BERGAMIN DE SOUZA e da outras
providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o contido no artigo n° 59 da Lei n° 3.467, de 04 de Abril de 2024(Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragao do Magistério do Municipio de Pérola).

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Jornada Suplementar a servidora JESSICA BERGAMIN DE SOUZA, matricula
n°® 1965-8, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, Esporte e Lazer, com 20(vinte) horas
semanais, a partir de 02 de fevereiro de 2026 a 18 de dezembro de 2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola-Parana, 04 de fevereiro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 071/2026

Atribui Jornada Suplementar a servidora NUBIA BATISTA DE SOUSA e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o contido no artigo n°® 59 da Lei n° 3.467, de 04 de Abril de 2024(Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragao do Magistério do Municipio de Pérola).

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Jornada Suplementar a servidora NUBIA BATISTA DE SOUSA, matricula n® 2623-9,
lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, Esporte e Lazer, com 20(vinte) horas semanais, a
partir de 02 de fevereiro de 2026 a 18 de dezembro de 2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola-Parana, 04 de fevereiro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 072/2026

Atribui Jornada Suplementar a servidora TAMIRIS APARECIDA FARINA BAMBOLIM da outras
providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o contido no artigo n° 59 da Lei n° 3.467, de 04 de Abril de 2024(Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragao do Magistério do Municipio de Pérola).

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Jornada Suplementar a servidora TAMIRIS APARECIDA FARINA BAMBOLIM,
matricula n® 2964-5, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer, com 20(vinte)
horas semanais, a partir de 02 de fevereiro de 2026 a 18 de dezembro de 2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola-Parana, 04 de fevereiro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 073/2026

Atribui Jornada Suplementar a servidora SILMARA CRISTINA DE AZEVEDO MARTINS da
outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais e
CONSIDERANDO o contido no artigo n°® 59 da Lei n°® 3.467, de 04 de Abril de 2024(Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragéo do Magistério do Municipio de Pérola).

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Jornada Suplementar a servidora SILMARA CRISTINA DE AZEVEDO
MARTINS matricula n® 1404-4, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, Esporte e Lazer,
com 20(vinte) horas semanais, a partir de 02 de fevereiro de 2026 a 18 de dezembro de
2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola-Parana, 04 de fevereiro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 074/2026

Atribui Jornada Suplementar a servidora MARCIA REGINA FRABETTI STEVANATO da outras
providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais e
CONSIDERANDO o contido no artigo n°® 59 da Lei n°® 3.467, de 04 de Abril de 2024(Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragéo do Magistério do Municipio de Pérola).

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Jornada Suplementar a servidora MARCIA REGINA FRABETTI STEVANATO,
matricula n° 1823-6, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer,
com 20(vinte) horas semanais, a partir de 02 de fevereiro de 2026 a 18 de dezembro de
2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola-Parana, 04 de fevereiro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 075/2026

Atribui Jornada Suplementar a servidora ELIANA FUMIKO KOWATA da outras providéncias.
A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o contido no artigo n° 59 da Lei n°® 3.467, de 04 de Abril de 2024(Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragao do Magistério do Municipio de Pérola).

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Jornada Suplementar a servidora ELIANA FUMIKO KOWATA, matricula n°
3123-2, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer, com 20(vinte) horas
semanais, a partir de 02 de fevereiro de 2026 a 18 de dezembro de 2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola-Parana, 04 de fevereiro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 076/2026

Atribui Jornada Suplementar a servidora ANAPAULAREGOLIN ZANON da outras providéncias.
A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais e
CONSIDERANDO o contido no artigo n® 59 da Lei n° 3.467, de 04 de Abril de 2024(Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracdo do Magistério do Municipio de Pérola).

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Jornada Suplementar a servidora ANA PAULA REGOLIN ZANON, matricula n°®
3133-0, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer, com 20(vinte) horas
semanais, a partir de 02 de fevereiro de 2026 a 18 de dezembro de 2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola-Parana, 04 de fevereiro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 077/2026

Atribui Jornada Suplementar ao servidor IGOR DODO FERMINO da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais e
CONSIDERANDO o contido no artigo n° 59 da Lei n° 3.467, de 04 de Abril de 2024(Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragao do Magistério do Municipio de Pérola).

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Jornada Suplementar ao servidor IGOR DODO FERMINO, matricula n® 3152-6,
lotada na Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer, com 20(vinte) horas semanais,
a partir de 02 de fevereiro de 2026 a 18 de dezembro de 2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola-Parana, 04 de fevereiro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 078/2026

Atribui Jornada Suplementar a servidora JESSICA LOPES DE SOUZA e d& outras providéncias.
A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e
CONSIDERANDO o contido no artigo n® 59 da Lei n® 3.467, de 04 de Abril de 2024(Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragao do Magistério do Municipio de Pérola).

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Jornada Suplementar a servidora JESSICA LOES DE SOUZA, matricula n°
1950-0, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer, com 20(vinte) horas
semanais, a partir de 02 de fevereiro de 2026 a 18 de dezembro de 2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola-Parana, 04 de fevereiro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

PORTARIA N° 079/2026

Atribui Jornada Suplementar a servidora ROZELI APARECIDA WIRGOSKI e da outras
providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e
CONSIDERANDO o contido no artigo n° 59 da Lei n°® 3.467, de 04 de Abril de 2024(Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragao do Magistério do Municipio de Pérola).

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Jornada Suplementar a servidora ROZELI APARECIDA WIRGOSKI, matricula
n°® 1848-1, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer, com 20(vinte) horas
semanais, a partir de 02 de fevereiro de 2026 a 18 de dezembro de 2026(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola-Parana, 04 de fevereiro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 080/2026

Concede Gratificagdo e Jornada Suplementar a servidora JOSIANE CORSINI MARQUES e da
outras providencias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO o contido no Artigo 65, da Lei n°® 3467, de 04 abril de 2024, que trata das
Gratificagdes aos integrantes do quadro préprio do Magistério,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora JOSIANE CORSINI MARQUES, matricula n® 2621-2, pelo exercicio da
funcéo de Coordenacgédo Pedagogica, na Escola Municipal Professor Waldemar Biaca, gratificagéo
de 30% (trinta por cento) do valor inicial do Cargo de Professor, correspondente ao Nivel |, Classe
B, a partir de 02 de fevereiro de 2026 (inclusive).

Art. 2° Atribuir Jornada Suplementar a servidora JOSIANE CORSINI MARQUES, matricula n°®
2621-2, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, Esporte e Lazer, 20(vinte) horas semanais,
partir de 02 de fevereiro de 2026 (inclusive).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposicdes em
contrario.

Pérola-Paranad, 04 de fevereiro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 081/2026

Nomeia GUILHERME JUSTO DA COSTA PORCEL, para exercer o cargo de Provimento em
Comisséo de Diretor do Departamento de Cultura e Turismo e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o contido na Lei n° 3.684, de 27 de junho de 2025(Estrutura Administrativa)
RESOLVE:

Art. 1° Nomear GUILHERME JUSTO DA COSTA PORCEL, portador da Cédula de Identidade n°®
120.XXX.XXX-52-SESP-PR, inscrito com o CPF n° 120.XXX.XXX-52, para exercer o cargo de
Provimento em Comisséo de Diretor do Departamento de Cultura e Turismo, Simbolo CC-3, a
partir de 05 de fevereiro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parana, 04 de fevereiro de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 6/2026

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO —
PREFEITURA, inscrita no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com
sede administrativa a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do
Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. RONALDO TINTI, brasileiro, casado,
portador do RG n° 5.210.120-4-SSP/PR, e do CPF/MF n° 738.708.899-34, residente e domiciliado
a Estrada Sao Henrique, lote 443c e 444a, RURAL, CEP — 87.555-000 na cidade de Sao Jorge
do Patrocinio, Estado do Parana, Brasil e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA empresa:
64.734.731 ANA JULIA ORSO TURATO, inscrita no CNPJ n° 64.734.731/0001-43, com sede a
Rua Rua Jose Pereira Dos Santos,426, n° , Jardim América - 87555-000 na cidade de Umuarama,
Estado do PR, Brasil, neste ato representado pelo Ana Julia Orso Turato, portador(a) do RG. n°
14.864.778-0, e do CPF/MF N° 129.601.629-35, resolvem firmar o presente Contrato, da Licitagédo
Modalidade de Inexigibilidade n® 14/ 2025, Processo n° 45, data da homologagdo da licitagdo
11/04/2025, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

Do Objeto

Constitui como objeto do presente Contrato: CREDENCIAMENTO PARA CONTRATAGAO DE
PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA ATUAR NO AMBIENTE ESCOLAR REALIZANDO
SERVICOS DE ASSISTENTE DE APOIO A CRIANCAS NA ESCOLA MUNICIPAL E CMEIs DE
SAO JORGE DO PATROCINIO PR. sendo vencedor dos itens abaixo descritos:

DO PREGCO

Pela prestagdo de servicos do objeto do presente contrato, o Municipio de Sdo Jorge do
Patrocinio — Pr., pagara a importancia de 22.320,00, 4 empresa acima citada, neste definida como
CONTRATADA.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente Contrato tera vigéncia de 06 meses, tendo inicio em 02/02/2026 e término previsto
para 02/02/2027, podendo ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as
partes contratuais.

DO FORO

As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer duvidas e
questdes de interpretacao relativas ao presente contrato, o Foro da Comarca de ALTONIA, estado
do Parana.

E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas.

Séo Jorge do Patrocinio-PR, 02/02/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

TERMO ADITIVO N.° 06 AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 061/2023

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO —
PREFEITURA, inscrita no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com
sede administrativa a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do
Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. RONALDO TINTI, brasileiro, casado,
portador do RG n° 5.210.120-4-SSP/PR, e do CPF/MF n° 738.708.899-34, residente e domiciliado
a Estrada Séo Henrique Lote 443C e 444A, Rural, CEP — 87.555-000 na cidade de Sao Jorge do
Patrocinio, Estado do Parana, e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA a empresa: L J
DE OLIVEIRA RESTAURANTE, inscrita no CNPJ n° 28.353.929/0001-13, com sede a , - CEP
na cidade de -, neste ato Representado pelo Sr(a). LEVI JOSE DE OLIVEIRA, portador(a) do
RG. n° 617463, e do CPF/MF N° 39729923949, residente e domiciliado a , - PR, resolvem firmar
o presente Termo Aditivo, firmado com amparo da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes, e
fundamentado na Licitagdo Modalidade de Inexigibilidade n° 35/2023, mediante as clausulas e
condigdes a seguir estabelecidas:

Clausula Primeira — Do Objeto

Constitui como objeto do presente a contratagdo: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA
PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA NO RAMO DE RESTAURANTE, NO MUNICIPIO DE
UMUARAMA-PR., PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE ALIMENTAGCAO, MEDIANTE O
FORNECIMENTO DE REFEIGOES TIPO SELF-SERVICE, PARA ATENDENTIMENTO AOS
MOTORISTAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEMAIS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO-PR..

Clausula segunda — do Acrécimo

Em razao da necessidade do objeto, fica estabelecido o acréscimo do quantitativo dos itens do
presente Termo Aditivo, dentro do limite legal de 25% (vinte e cinco por cento) do Contrato n°.
61/2023, em conformidade com o Art. 65, §1° da Lei 8.666/93.

LOTE

ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE = QUANT VALOR UNIT.

VALOR TOTAL

1 23493 REFEICOES PRONTAS TIPO SELF-SERVICE “livre”, COM SERVICO

DE RESTAURANTE COMPLETO, PRATOS VARIADOS ENTRE QUENTES E SALADAS
DIVERSAS, 03 (trés) tipos de Carnes e com 01 (um) REFRIGERANTE GARRAFA ks 290ml,
COPO DE SUCO 300ml OU AGUA MINERAL 500ml, AMBOS REFRIGERADO E OPGAO DE 02
(dois) SABORES. UND 375 R$ 40,00 R$ 15.000,00
Clausula Terceira — Do Valor Contratual

O valor do presente termo aditivo, constitui na importancia global de R$ 15,000.00 (quinze mil
reais)

Clausula Quarta — Das Ratificagdes

Permanecem ratificadas as demais clausulas e condi¢des do instrumento principal, ora aditado,
néo abrangidas neste Termo Aditivo.

Clausula Quinta — Do Foro Competente

Fica eleito o Foro da Comarca de Altdnia, Estado do Parana, para que nele venham a ser dirimidas
as eventuais desavencas no cumprimento do presente Contrato.

E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, na presenga de duas testemunhas que também o assinam.

Séo Jorge do Patrocinio-PR, 04/02/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana -

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 4/2026 .

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO —
PREFEITURA, inscrita no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com
sede administrativa a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do
Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. RONALDO TINTI, brasileiro, casado,
portador do RG n° 5.210.120-4-SSP/PR, e do CPF/MF n° 738.708.899-34, residente e domiciliado
a Estrada S&o Henrique, lote 443c e 444a, RURAL, CEP — 87.555-000 na cidade de Sao Jorge
do Patrocinio, Estado do Parand, Brasil e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA empresa:
60.475.881 ANADIELI GONZAGA FERRAREGI, inscrita no CNPJ n° 60.475.881/0001-29, com
sede a JESUS ALVES DA SILVA,215, n° , Centro - 87555-000 na cidade de Umuarama, Estado do
PR, Brasil, neste ato representado pelo ANADIELI GONZAGA FERRAREGI, portador(a) do RG. n°®
10.167.774-5, e do CPF/MF N° 062.051.449-30, resolvem firmar o presente Contrato, da Licitacéo
Modalidade de Inexigibilidade n° 14/ 2025, Processo n° 45, data da homologagéo da licitagéo
11/04/2025, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

Do Objeto ~
Constitui como objeto do presente Contrato: CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE
PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA ATUAR NO AMBIENTE ESCOLAR REALIZANDO
SERVICOS DE ASSISTENTE DE APOIO A CRIANCAS NA ESCOLA MUNICIPAL E CMEIls DE
SAO JORGE DO PATROCINIO PR. sendo vencedor dos itens abaixo descritos:

DO PREGCO

Pela prestacdo de servicos do objeto do presente contrato, o Municipio de Sao Jorge do
Patrocinio — Pr., pagara a importancia de 22.320,00, & empresa acima citada, neste definida como
CONTRATADA.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente Contrato tera vigéncia de 12 meses, tendo inicio em 02/02/2026 e término previsto
para 02/02/2027, podendo ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as
partes contratuais.

DO FORO

As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer duvidas e
questdes de interpretagao relativas ao presente contrato, o Foro da Comarca de ALTONIA, estado
do Parana.

E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenga das testemunhas.

Séo Jorge do Patrocinio-PR, 02/02/2026.

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 5/2026 .

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO —
PREFEITURA, inscrita no CNPJ n°® 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com
sede administrativa a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do
Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. RONALDO TINTI, brasileiro, casado,
portador do RG n° 5.210.120-4-SSP/PR, e do CPF/MF n° 738.708.899-34, residente e domiciliado
a Estrada Sao Henrique, lote 443c e 444a, RURAL, CEP - 87.555-000 na cidade de S&o Jorge
do Patrocinio, Estado do Parana, Brasil e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA empresa:
63.008.314 SIMONE GOMES PAIAO, inscrita no CNPJ n°® 63.008.314/0001-50, com sede a
OSVALDO DE LIMA BARBOSA,1164, n° , Jardim Oriente - 87555-000 na cidade de Umuarama,
Estado do PR, Brasil, neste ato representado pelo Simone Gomes Paido, portador(a) do RG. n°®
12.384.416-5, e do CPF/MF N° 084.585.099-70, resolvem firmar o presente Contrato, da Licitagao
Modalidade de Inexigibilidade n°® 14/ 2025, Processo n° 45, data da homologagéo da licitagdo
11/04/2025, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

Do Objeto ~
Constitui como objeto do presente Contrato: CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE
PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA ATUAR NO AMBIENTE ESCOLAR REALIZANDO
SERVICOS DE ASSISTENTE DE APOIO A CRIANCAS NA ESCOLA MUNICIPAL E CMEIs DE
SAO JORGE DO PATROCINIO PR. sendo vencedor dos itens abaixo descritos:

DO PRECO

Pela prestagdo de servicos do objeto do presente contrato, o Municipio de Sdo Jorge do
Patrocinio — Pr., pagara a importancia de 22.320,00, & empresa acima citada, neste definida como
CONTRATADA.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente Contrato terad vigéncia de 12 meses, tendo inicio em 02/02/2026 e término previsto
para 02/02/2027, podendo ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as
partes contratuais.

DO FORO

As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer duvidas e questdes
de interpretacao relativas ao presente contrato, o Foro da Comarca de ALTONIA, estado do Parana.
E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenga das testemunhas.

Séo Jorge do Patrocinio-PR, 02/02/2026.

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 7/2026 .

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO —
PREFEITURA, inscrita no CNPJ n°® 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com
sede administrativa a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado
do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. RONALDO TINTI, brasileiro,
casado, portador do RG n° 5.210.120-4-SSP/PR, e do CPF/MF n° 738.708.899-34, residente e
domiciliado a Estrada S&o Henrique, lote 443c e 444a, RURAL, CEP — 87.555-000 na cidade de
Séo Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, Brasil e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA
empresa: 64.738.427 MICHELY DE FATIMA SANTOS MASCHER REZENDE, inscrita no CNPJ
n°® 64.738.427/0001-74, com sede a Rua Rua Gumercindo Gongalves Da Silva,201, n® , Centro -
87555-000 na cidade de Umuarama, Estado do PR, Brasil, neste ato representado pelo Michely
de Fatima Santos Mascher Rezende, portador(a) do RG. n°® 36751086865, e do CPF/MF N°
367.510.868-65, resolvem firmar o presente Contrato, da Licitagdo Modalidade de Inexigibilidade
n° 14/ 2025, Processo n° 45, data da homologacéo da licitagdo 11/04/2025, mediante as clausulas
e condigdes a seguir estabelecidas:

Do Objeto -
Constitui como objeto do presente Contrato: CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE
PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA ATUAR NO AMBIENTE ESCOLAR REALIZANDO
SERVICOS DE ASSISTENTE DE APOIO A CRIANCAS NA ESCOLA MUNICIPAL E CMEIls DE
SAO JORGE DO PATROCINIO PR. sendo vencedor dos itens abaixo descritos:

DO PREGCO

Pela prestacdo de servicos do objeto do presente contrato, o Municipio de Sao Jorge do
Patrocinio — Pr., pagara a importancia de 22.320,00, & empresa acima citada, neste definida como
CONTRATADA.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente Contrato tera vigéncia de 12 meses, tendo inicio em 02/02/2026 e término previsto
para 02/02/2027, podendo ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as
partes contratuais.

DO FORO

As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer duvidas e
questdes de interpretagao relativas ao presente contrato, o Foro da Comarca de ALTONIA, estado
do Parana.

E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenga das testemunhas.

Séao Jorge do Patrocinio-PR, 02/02/2026.

N MUNICiPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
& /| ESTADO DO PARANA

2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 070/2025

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede a Rua Santa Catarina, 409, Centro, Pago Municipal,
nesta cidade, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 76.247.329/0001-13, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, Guerino Mendonga dos Santos, brasileiro, solteiro, portador da CI/RG n©
6058981-0 SSP/PR, inscrito no CPF/MF n© 883.782.099-20, doravante denominado
simplesmente de CONTRATANTE, e a empresa JF COMERCIO DE TINTAS LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°® 50.729.121/0001-47, com estabelecimento a Avenida Rui Barbosa, n® 807,
Sala B, Centro, na cidade de Tapejara/PR, com telefone de contato (44)99807-0990,
representada neste ato por Julia de Faria Ferreira, brasileira, portadora do CI/RG n°
15.528.119-7 SSP/PR, e inscrita no CPF/MF n© 147.424.459-96, doravante denominada
CONTRATADA, tem entre si justo e acertado o presente TERMO ADITIVO DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 070/2025, oriundo da CONCORRENCIA N° 002/2025
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 037/2025), com as seguintes condigoes:

1.0 - CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto o aumento de meta fisica do CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 070/2025, oriundo da CONCORRENCIA N° 002/2025,
considerando a vantajosidade a Administragdo Publica e observando a viabilidade técnica e
econdmica da contratagdo no que diz respeito a economia de recursos, agilidade, centralizagdo
dos servigos e principalmente dar continuidade ao objeto licitado, conforme justificativa e
planilha em anexo.

2.0 CLAUSULA SEGUNDA - DOS ITENS ADITIVADOS

2.1 Com a alteragdo nas quantidades inicialmente contratadas, o valor do Contrato passa de
R$256.703,84 (duzentos e cinquenta e seis mil, setecentos e trés reais e oitenta e quatro
centavos) para R$272.686,97 (duzentos e setenta e dois mil, seiscentos e oitenta e seis reais
e noventa e sete centavos), considerando o acréscimo de R$15.983,13 (quinze mil,
novecentos e oitenta e trés reais e treze centavos), conforme justificativa e planilhas em anexo.

3.0 — CLAUSULA TERCEIRA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL:
3.1 A alteragdo contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base na Lei n©
14.133/2021 e na Clausula Quarta do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 070/2025.

5.0 — CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICAGAO:
5.1 Ficam ratificadas as demais Clausulas e condigdes avengadas anteriormente no Contrato n®
070/2025.

E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o presente termo de aditamento e
na presenca de 2 (duas) testemunhas.

Tuneiras do Oeste, 04 de fevereiro de 2026.

MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
Guerino Mendonga dos Santos
Prefeito Municipal

Contratante

JF COMERCIO DE TINTAS LTDA
Julia de Faria Ferreira
Representante Legal
Contratada

Testemunhas:

1. 2.
Nome: Patricia Barbato Nome: Claudenir Aparecido Colonhez Bonano
R.G. : 7.370.550-9 SSP/PR R.G. :5.896.817-0 SSP/PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 35/2025 - ID N°. 2653

REF. PREGAO PRESENCIAL N° 05/2025

O MUNICIPIO DE TAPIRA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
a Rua Paranagud, n° 518, inscrito no CNPJ sob n.° 75.801.738/0001-57, neste ato representado
pelo Prefeito Municipal Senhor Ronald R. L. Smarzaro e a BENEFICIARIA DAATA DE REGISTRO
DE PRECOS, a empresa ELO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA
SAUDE LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 11.128.636/0001-30, neste ato representada pelo
administrador Oriovaldo Pestana, ajustam e acordam entre si o presente Termo Aditivo, mediante
as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRIA — BASE LEGAL

O presente Termo Aditivo tem fundamento no art. 124, inciso |, alinea “b”, combinado com o art.
125, ambos da Lei Federal n° 14.133/2021, bem como nas disposigdes aplicaveis ao Sistema de
Registro de Pregos, especialmente o art. 82 do mesmo diploma legal.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO DO ADITIVO

O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo quantitativo dos itens registrados na Ata
de Registro de Precos n° 35/2025, em razdo de necessidade superveniente, visando assegurar
a continuidade dos servigos publicos e o atendimento adequado da demanda da Administragao
Municipal.

Paragrafo Unico. O acréscimo ora formalizado nao implica alteragdo dos pregos unitarios
originalmente registrados, restringindo-se exclusivamente ao redimensionamento dos quantitativos,
observando-se integralmente o limite legal de até 25% do valor inicialmente registrado.
CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR

Em decorréncia do acréscimo quantitativo, fica acrescido ao valor originalmente registrado na Ata
de Registro de Pregos n° 35/2025 o montante de R$ 9.627,27 (nove mil seiscentos e vinte e sete
reais e vinte e sete centavos).

Com o presente aditamento, o valor total da Ata de Registro de Pregos passa a ser de R$ 76.379,87
(setenta e seis mil trezentos e setenta e nove reais e oitenta e sete centavos).

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e condigdes da Ata de Registro de
Precos n° 35/2025, desde que nao conflitantes com o disposto neste Termo Aditivo.

E, por estarem assim justas e acordadas, firmam o presente Termo Aditivo a Ata de Registro de
Precos, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que produza seus juridicos e legais efeitos.
Tapira, 04 de fevereiro de 2026.

Ronald R. L. Smarzaro

Prefeito Municipal

ELO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA SAUDE LTDA

Oriovaldo Pestana

Testemunhas

Nome: Edner Jo&o Peres da Silva

Matricula: 3316

Nome: Caroline Santos Guerreiro

Matricula: 3803

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N° 029/2026

GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes que lhe sé@o conferidas por Lei, resolve:

CONCEDER

Art. 1° - A servidora SOLEMAR DE BRITO, portadora do CPF. n° 825.**.***-00, licenga para
AUXILIO DOENGA PREVIDENCIARIO, conforme atestado médico datado em 31/01/2026, no
periodo de 31/01/2026 a 30/05/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario, com seus efeitos retroativos a partir do periodo supracitado.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste - PR, 04 de fevereiro de 2026.

GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 030/2026

GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Tuneiras do Oeste, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e considerando o contido no Art.
44 da Lei Municipal 069/2011, resolve;

EXONERAR
ART. 1° - A pedido conforme requerimento datado em 04 de fevereiro de 2026, o cidadao VINICIUS
DE SOUZA GOMES, portador do CPF: 105.******-59, ocupante do cargo de provimento em
comissdo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO DE SAUDE DISTRITAL, nomeado pela Portaria n°
248/2025 pelo Regime Juridico Estatutario, na forma como dispde o inciso Il do Art. 36, da Lei
060/2010 de 27 de outubro de 2010, a partir de 04 de fevereiro de 2026.

ART. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicdes
em contrario, com seus efeitos a partir da data supracitada.

PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste, 04 de fevereiro de 2026.
GUERINO MENDONGA DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PORTARIA 031/2026

GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidas pela Lei, resolve;

EXONERAR

Art. 1° A pedido conforme requerimento datado em 04 de fevereiro de 2026, a servidora TALIA
FLAVIANE DOS SANTOS PEREIRA, portadora do CPF n° 079.******-21, ocupante do cargo
efetivo de PSICOLOGO 40 HORAS, pelo Regime Juridico Estatutario, conforme artigo 35, da Lei
Municipal n°® 060/2010 de 27 de outubro de 2010, a partir de 01 de fevereiro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagédo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario, com seus efeitos retroativos, a partir da data supracitada.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste, 04 de fevereiro de 2026.

GUERINO MENDONGA DOS SANTOS

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N° 032/2026

GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas pelo Anexo | da Lei n°® 069, de 10 de
janeiro de 2011, resolve;

Art. 1°- CONTRATAR, a contar do dia 03 de fevereiro de 2026, em carater de excepcional interesse
publico, conforme art. 37, IX da CF/88, Lei Municipal n° 075/2019 e 060/2010, para exercer o cargo
de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, com carga horaria de 40 (quatro) horas semanais, tendo
sido aprovada no Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2025, a seguinte candidata constante no
quadro abaixo:

NomeData de Nascimento

TAIANA PEREIRA DE SOUZA20/12/1996

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em
contrario, com seus efeitos retroativos a partir da data supracitada.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

Tuneiras do Oeste, 04 de fevereiro de 2026.

GUERINO MENDONGA DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana

SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 39/2023 - ID N°. 2447

REF. PREGAO PRESENCIAL N° 17/2023

SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO QUE TEM COMO OBJETO A AQUISICAO DE
GENEROS DE HIGIENE, LIMPEZA E UTENSILIOS EM GERAL PARA AS DIVERSAS
SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL

Pelo presente instrumento particular que celebram MUNICIPIO DE TAPIRA, ja qualificado
no Contrato ora aditivado, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor Ronald
R. L. Smarzaro, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, e C. H. DISTRIBUIDORA
DE PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA, ja qualificada no contrato ora aditivado, neste ato
representada pela Senhora Janete Izidoro Castanharo Franchini, ajustam e acordam entre si o
presente Termo Aditivo, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO EMBASAMENTO

O presente Termo Aditivo possui amparo legal na Lei 8.666 de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

Acrescenta-se ao valor do contrato a quantia de R$ 4.402,68 (quatro mil quatrocentos e dois reais
e sessenta e oito centavos), referente ao redimensionamento de itens contratuais, observado o
limite legal de 25%, passando o valor total do contrato a ser de R$ 52.679,48 (cinquenta e dois mil
seiscentos e setenta e nove reais e quarenta e oito centavos).

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato, desde que ndo contrariem o que ficou
convencionado no presente Termo Aditivo.

Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram o presente Termo Aditivo de
Contrato nos expressos termos em que foi lavrado, e assinam-no na presenga de duas
testemunhas, em 02 vias de igual teor e forma.

Tapira (PR), 04 de fevereiro de 2026

Ronald R. L. Smarzaro

Prefeito Municipal

Contratante

C. H. DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA

Janete Izidoro Castanharo Franchini

Contratada

Testemunhas:

NOME: Edner Jo&o Peres da Silva

MAT: 3316

NOME: Caroline Santos Guerreiro

MAT: 3803

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 40/2023 - ID N°. 2448

REF. PREGAO PRESENCIAL N° 17/2023

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO QUE TEM COMO OBJETO A AQUISIGAO
DE GENEROS DE HIGIENE, LIMPEZA E UTENSILIOS EM GERAL PARA AS DIVERSAS
SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL

Pelo presente instrumento particular que celebram MUNICIPIO DE TAPIRA, ja qualificado no
Contrato ora aditivado, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor Ronald R. L.
Smarzaro, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, e A. JACOMINI LTDA, ja qualificada
no contrato ora aditivado, neste ato representada pelo Senhor ALTIERES JACOMINI, ajustam e
acordam entre si o presente Termo Aditivo, mediante as clausulas e condigbes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO EMBASAMENTO

O presente Termo Aditivo possui amparo legal na Lei 8.666 de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

Fica alterada a vigéncia contratual, prorrogando sua validade para a data de 31 de dezembro de
2025.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR

Acrescenta-se ao valor do contrato a quantia de R$ 1.958,92 (mil novecentos e cinquenta e oito
reais e noventa e dois centavos), referente ao redimensionamento de itens contratuais, observado
o limite legal de 25%, passando o valor total do contrato a ser de R$ 23.211,80 (vinte e trés mil
duzentos e onze reais e oitenta centavos).

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato, desde que n&do contrariem o que ficou
convencionado no presente Termo Aditivo.

Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram o presente Termo Aditivo de
Contrato nos expressos termos em que foi lavrado, e assinam-no na presenga de duas
testemunhas, em 02 vias de igual teor e forma.

Tapira (PR), 04 de fevereiro de 2026

Ronald R. L. Smarzaro

Prefeito Municipal

Contratante

A. JACOMINI LTDA

ALTIERES JACOMINI

Contratada

Testemunhas:

NOME: Edner Jodo Peres da Silva

MAT: 3316

NOME: Caroline Santos Guerreiro

MAT: 3803

SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 38/2023 - ID N°. 2446

REF. PREGAO PRESENCIAL N° 17/2023

SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO QUE TEM COMO OBJETO A AQUISICAO DE
GENEROS DE HIGIENE, LIMPEZA E UTENSILIOS EM GERAL PARA AS DIVERSAS
SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL

Pelo presente instrumento particular que celebram MUNICIPIO DE TAPIRA, ja qualificado
no Contrato ora aditivado, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor Ronald
R. L. Smarzaro, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, e L. B. GONCALVES - EPP,
ja qualificada no contrato ora aditivado, neste ato representada pelo Senhor LEONEL BERSON
GONGALVES, ajustam e acordam entre si o presente Termo Aditivo, mediante as clausulas e
condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO EMBASAMENTO

O presente Termo Aditivo possui amparo legal na Lei 8.666 de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR

Acrescenta-se ao valor do contrato a quantia de R$ 1.745,95 (mil setecentos e quarenta e cinco
reais e noventa e cinco centavos.), referente ao redimensionamento de itens contratuais, observado
o limite legal de 25%, passando o valor total do contrato a ser de R$ 54.034,48 (cinquenta e quatro
mil e trinta e quatro reais e quarenta e oito centavos.).

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato, desde que ndo contrariem o que ficou
convencionado no presente Termo Aditivo.

Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram o presente Termo Aditivo de
Contrato nos expressos termos em que foi lavrado, e assinam-no na presenga de duas
testemunhas, em 02 vias de igual teor e forma.

Tapira (PR), 04 de fevereiro de 2026

Ronald R. L. Smarzaro

Prefeito Municipal

Contratante

L. B. GONGALVES - EPP

LEONEL BERSON GONCALVES

Contratada

Testemunhas:

NOME: Edner Jo&o Peres da Silva

MAT: 3316

NOME: Caroline Santos Guerreiro

MAT: 3803

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 37/2023 - ID N°. 2445

REF. PREGAO PRESENCIAL N° 17/2023

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO QUE TEM COMO OBJETO A AQUISIGAO
DE GENEROS DE HIGIENE, LIMPEZA E UTENSILIOS EM GERAL PARA AS DIVERSAS
SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL

Pelo presente instrumento particular que celebram MUNICIPIO DE TAPIRA, ja qualificado no
Contrato ora aditivado, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor Ronald R. L.
Smarzaro, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, e S. A. MARQUES & CIA LTDA, ja
qualificada no contrato ora aditivado, neste ato representada pelo Senhor ROGERIO APARECIDO
PASTRE MARQUES, ajustam e acordam entre si o presente Termo Aditivo, mediante as clausulas
e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO EMBASAMENTO

O presente Termo Aditivo possui amparo legal na Lei 8.666 de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA SEGUNDA — DA QUANTIDADE E DO VALOR

Acrescenta-se ao valor do contrato a quantia de R$ 1.242,10 (mil duzentos e quarenta e dois reais
e dez centavos), referente ao redimensionamento de itens contratuais, observado o limite legal de
25%, passando o valor total do contrato a ser de R$ 91.474,78 (noventa e um mil quatrocentos e
setenta e quatro reais e setenta e oito centavos).

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato, desde que ndo contrariem o que ficou
convencionado no presente Termo Aditivo.

Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram o presente Termo Aditivo de
Contrato nos expressos termos em que foi lavrado, e assinam-no na presenca de duas
testemunhas, em 02 vias de igual teor e forma.

Tapira (PR), 04 de fevereiro de 2026

Ronald R. L. Smarzaro

Prefeito Municipal

Contratante

S.A. MARQUES & CIALTDA

ROGERIO APARECIDO PASTRE MARQUES

Contratada

Testemunhas:

NOME: Edner Jodo Peres da Silva

MAT: 3316

NOME: Caroline Santos Guerreiro

MAT: 3803

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

Estado do Parana

PORTARIA N° 013/2026

Exonera servidor que especifica:

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuiges legais.
RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR: A pedido Sr. OSVALDO BELOTO JUNIOR, portador da Cédula de Identidade
- RG sob n°. 9.878.528-0 e inscrito no CPF/MF sob n°. 062.061.069-77, do cargo em Comissao
de ASSESSOR ESPECIAL Il — DIVISAO DE EMPENHO, a partir de 01 de Fevereiro de 2026,
revogando as disposi¢cdes em contrario. Esta portaria entra em vigor na presente data.
Registre-se. Cumpra-se. Publique-se.

Municipio de Xambré, 30 de janeiro de 2026

Decio Jardim

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 014/2026

Nomeia servidor que especifica:

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais.
RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR: O Sr. OSVALDO BELOTO JUNIOR, portador da Cédula de Identidade - RG
sob n°. 9.878.528-0 e inscrito no CPF/MF sob n°. 062.061.069-77, para responder pelo cargo
em Comissédo de SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, a partir de 02 de Fevereiro
de 2026, revogando as disposi¢des em contrario. Esta portaria entra em vigor na presente data.
Registre-se. Cumpra-se. Publique-se.

Municipio de Xambré, 02 de Fevereiro de 2026

Decio Jardim

Prefeito Municipal

Estado do Parana

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESPORTOS
CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTE — CME
REGIMENTO INTERNO
TITULO |
DAS DISPOSIGOES INSTITUCIONAIS
CAPITULO |
DA FINALIDADE, COMPETENCIAS E COMPOSIGAO
Art. 1° Conselho Municipal de Esporte, criado pela Lei Municipal n® 2.547/2025, de 20 de maio de
2025, orgao colegiado de carater consultivo, vinculado a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer
e Turismo, tem por finalidade auxiliar na organizagdo do esporte, na consolidagédo de politicas
publicas e na melhoria do padrdo de organizagéo, gestdo, qualidade e transparéncia do esporte
municipal.
Art. 2° Ao conselho Municipal de Esporte compete:
| — Cooperar com o Conselho Estadual do Esporte e com os 6érgaos federais e estaduais
incumbidos da execugéo das Politicas de Esporte;
Il — Orientar medidas e apoiar iniciativas em favor do incremento da pratica do esporte e de
atividades fisicas e de lazer, objetivando a salde e o bem-estar do cidadao, observando o
cumprimento dos principios e normas legais;
IIl — Fornecer, quando solicitados, subsidios ao Poder Publico em projetos que visem a melhoria
da pratica de atividades fisicas e do esporte no Municipio;
IV — Opinar, quando consultado, sobre a concesséao de auxilios e recursos financeiros as entidades
e associagoes esportivas sediadas no Municipio;
V — Zelar pela memoria do esporte;
VI - Contribuir para a formulagdo da politica de integragdo entre o esporte, a salde, a educagéo, a
defesa social e o turismo visando potencializar beneficios sociais gerados pela pratica de atividade
fisica e esportiva;
VIl — Acompanhar, a partir de andlises orgamentarias, entre outras que se fagam necessarias,
a gestdo de recursos publicos voltados para a pratica de atividades fisicas e de esporte, bem
como avaliar os ganhos sociais obtidos e desempenho dos programas e projetos aprovados,
manifestando-se a respeito e sugerindo aprimoramentos;
VIII — Realizar os esforgos necessarios ao esclarecimento de duvidas quanto a correta utilizagéo,
por parte das entidades beneficiarias, de recursos publicos voltados para a pratica de atividades
fisicas e de esporte; e
IX — Elaborar e aprovar, em reunido plenaria, o Regimento Interno do Conselho.
Paragrafo unico. Para a consecugdo de suas finalidades, o Conselho Municipal de Esporte
articular-se-a com érgdos e entidades federais, estaduais e municipais.
Art. 3° O Conselho Municipal de Esporte compde-se dos seguintes membros:
I - Um representante do Comércio;
Il = Um representante da Assisténcia Social;
lll- Um representante da Saude;
IV — Dois representantes da Educagao;
V — Dois representantes da Sociedade Civil;
VI— Um Representante do Esporte Clube de Cidade Gaucha;
VII — Um representante da Secretaria Municipal de Esportes;
VIII — Um representante da Industria e Comércio.
§ 1° Os drgdos e entidades de que tratam os incisos | a Il indicardo seus representantes a
Secretaria Municipal responsavel pela area de esporte para posterior designagdo do Prefeito
Municipal.
§ 2° O representante do Poder Publico ou entidade da sociedade civil podera ser substituido a
qualquer tempo, por nova indicagdo do representado, desde que ele ou ela apresente requerimento
de desligamento.
Art. 4° O mandato dos membros do Conselho Municipal de Esporte é de 2 Anos, permitida uma
reconducao.
TITULO I
DA ORGANIZACAO, ATRIBUIGOES E FUNCIONAMENTO.
CAPITULO |
DAS ATRIBUIGOES DE MEMBRO DO CONSELHO Art.
Art. 5° Séo atribuigdes de membro do Conselho:
| — Relatar e discutir os processos que lhe forem atribuidos e neles proferir seu parecer e voto; Il —
Participar das discussoes e deliberagdes do Conselho;
11l — Determinar, como relator, as providéncias necessarias a boa instrugao do processo, inclusive
solicitar diligéncia;
IV — Solicitar ao Presidente, quando julgar necessario, a presenca em sessao do postulante ao
titular de qualquer 6rgéo informante, para as entrevistas que fizeram indispensaveis;
V — Solicitar, em plenario, a Secretaria Executiva e as Comissdes, por intermédio do Presidente,
os esclarecimentos verbais que entender necessarios;
VI — Pedir vista de processo e requerer adiamento de votacgao;
VIl — Fazer indicagdes, requerimentos e propostas relativas a assuntos de exclusiva competéncia
do Conselho;
VIII — Assinar atos e pareceres dos processos em que for relator;
IX — Propor convocagéo de sesséo extraordinaria;
X — Propor emenda ou reforma do Regimento Interno do Conselho;
Xl — Apo6s justificar, declarar-se impedindo de participar de votagdes; XlII — Exercer outras
atribuicdes definidas em lei ou em regulamento.
Paragrafo Unico — Apenas os membros do Conselho, discriminados no art. 3°, possuem direito
a voto.
Art. 6° Aos conselheiros podera ser concedida, mediante requerimento, licenca, a critério do
Plenario, por um prazo nédo superior a 90 (noventa) dias na vigéncia do mandato.
Art. 7° Aquele que utilizar de sua condigado de conselheiro com ma fé ou para fins diversos dos
previstos no art.2°, tera seu mandato submetido a cassagéo pelo voto da maioria do Plenario, sem
prejuizo de outras penalidades previstas na forma da lei.
CAPITULO Il
DA ESTRUTURA
Art. 8° O Conselho Municipal de Esporte tem a seguinte estrutura:

| — Plenario
Il — Mesa Diretora
IIl — Secretaria Executiva
CAPITULO Il
DO PLENARIO
SEGAO | - DA COMPOSIGAO
Art. 9° O Plenério, 6rgao soberano do Conselho Municipal de Esporte, compde-se dos membros
do Conselho, discriminados no art.3°.
Art. 10° O membro do Conselho que deixar de comparecer, sem justificativas, a trés sessdes
consecutivas ou a metade das sessdes plenarias realizadas no periodo de um ano, perdera o seu
mandato, deixando de ser considerado para efeito de quérum.
§ 1° A entidade representada pelo conselheiro demitente serd comunicada e tera a faculdade de
indicar o substituto no prazo de 10 (dez) dias.
§ 2° A justificativa de auséncia em reunido sé sera aceita e aprovada pela Mesa Diretora, apds
analise mediante oficio ou e-mail — desde que garantido o recebimento — contendo os motivos
da auséncia, no prazo minimo de 24 horas de sua convocagdo, salvo em caso de reunido
extraordinaria.
§ 3° N&o se aplicam as regras deste artigo nos casos de licenga concedida, deixando-se, porém,
de considerar os licenciados para efeito de quérum.
SEGAO Il - DAS ATRIBUIGOES E COMPETENCIAS DO PLENARIO
Art. 11° Ao Plenario compete:

| — Discutir e deliberar sobre os assuntos relacionados neste Regimento;

Il — Julgar e decidir sobre assuntos encaminhados a apreciagéo do Conselho;
CAPITULO IV
DA MESA DIRETORA SECAO | — DA COMPOSICAO E ATRIBUICOES
Art. 12° Sao atribuigdes da Mesa Diretora:

| — Dispor sobre as normas e atos relativos ao funcionamento administrativo do Conselho com
auxilio da Secretaria Executiva;

Il — Convocar reunides extraordinarias;
Il = Encaminhar as questdes administrativas, submetendo-as a apreciagdes e aprovagdo do
Plenario;

IV — Definir os ritos para a acolhida de dentncias, reivindicagdes ou outras manifestagdes da
sociedade, submetendo-se a apreciagéo e aprovagéo do Plenario;
V — Apreciar matéria em carater de urgéncia, a seu critério, especialmente, submetendo sua a
deliberacéo da proxima sesséo do Conselho.
VI — Dar encaminhamento as questdes que lhe tragam sido delegadas pelo Plenario, bem como
as surgidas entre sessdes, submetendo-as a apreciacéo e aprovacgdo pelo Plendrio na sessdo
subsequente.
VII — Observar e fazer cumprir este Regimento Interno.
Art. 13° A Mesa Diretora sera composta por:
| — Presidente
Il — Vice-presidente
11l — 1° Secretario
SEGAO Il - DO PRESIDENTE
Art. 14° Séo atribuigdes do Presidente:
| — Presidir as sessdes e os trabalhos do conselho;
Il — Encaminhar propostas a apreciagéo e votagao;
11l — Delegar competéncias;
IV — Distribuir matérias
V — Nomear os integrantes das Comissoes;
VI — Designar relator para os assuntos em pauta;
VII — Participar, quando julgar necessario, dos trabalhos de qualquer Comiss&o;
VIII — Formular consultas e promover conferéncias sobre matéria do interesse do Conselho;
IX — Representar o Conselho ou delegar representagdes;
X — Submeter a apreciagédo do Plenario, os convites para representagdo em eventos externos,
oficializando a representagao;
X| — Mobilizar os meios e recursos indispensaveis ao pleno e eficaz funcionamento do Conselho;
Xl — Apos processo circunstanciado, aplicar penas disciplinares;
Xl — Autorizar a execugéo de servigos fora da sede do Conselho;
XIV — Manter contato permanentemente com o Conselho Estadual de Desportos e, sempre que
possivel, com os demais Conselhos Municipais de Esporte do Estado;
XV - Determinar a elaboragao de normas para a execuc¢do dos servigos administrativos;
XVI — Conceder licenga, a critério do Plenario, aos conselheiros na forma e nos casos previstos
neste Regimento;
XVII — Assinar resolugdes pareceres e correspondéncias em geral do Conselho.

XVIII - Assinar solicitagéo, ao 6rgdo competente, de recursos financeiros e materiais necessarios
ao funcionamento do Conselho;
XIX — Decidir sobre questdes de ordem;
XX — Exercer as demais atribuigdes ndo especificadas nesse Regimento e inerentes a sua fungao,
“ad referendum” do Plenario.
SEGAO Ill - DO VICE-PRESIDENTE
Art. 15° Sao atribuigdes do Vice- Presidente:

| — Substituir o Presidente me seus impedimentos;
I — Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuigdes;
Il — Exercer as atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Plenario.
SEGAO IV — DO 1° SECRETARIO

Art. 16° S&o atribuicdes do 1° Secretario:
| — Assessorar o presidente e o Vice-Presidente no cumprimento de suas fungdes especificas e
nas tarefas por eles designadas;
Il — Prestar as informagdes que lhe forem solicitadas nas reunides pelo Presidente ou por
conselheiros;
Ill — Coordenar os trabalhos das Comissdes;
IV — Orientar e acompanhar os trabalhos da Secretaria Executiva;
V — Lavrar as atas das reunides com o auxilio da Secretaria Executiva e proceder a sua leitura na
reunido subsequente;
VI — Elaborar as pautas das reunides com o auxilio da Secretaria Executiva e submeté-las ao
Presidente para aprovacéao; e
VIl — Encaminhar a Secretaria Executiva a execugdo das medidas aprovadas pelo Plenario.
SEGAO V - DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 17° A Secretaria Executiva sera exercida por servidor do 6rgdo da administragdo direta ou
indireta, ao qual o Conselho Municipal de Esporte é vinculado, especialmente designado para tal
funcao.
Art. 18° Sao atribuigdes da Secretaria Executiva:

| — Preparar as sessoes, providenciando e organizando os documentos, as informagdes e os
demais recursos que se fagam necessarios;

Il — Elaborar a pauta das reuniées com o a auxilio do 1° Secretario e submeté-la ao Presidente
para aprovagao;
Ill - Lavrar as datas das sessdes com auxilio do 1° secretario;
IV — Convocar os conselheiros e os convidados para as sessdes, remetendo aos primeiros, cépia
das atas referentes a sessdes anteriores ainda pendentes de aprovagao;
V — Receber dos conselheiros propostas de alteragéo as atas de sessdes anteriores;
VI — Secretariar as sessdes do Conselho;
VIl — Prestar o apoio administrativo e logistico @ Mesa Diretora, ao Plenario e as Comissdes em
suas atividades pertinentes ao Conselho;
VIII — Providenciar a execugdo das medidas determinadas pela Mesa Diretora;
IX — Prestar, em Plenario, as informacgdes que lhe forem solicitadas pela Mesa Diretora e pelos
conselheiros;
X — Receber das Comissdes seus relatorios, atas e outros documentos, e encaminha-los ao
Plenario;
XI — Submeter ao Plenario propostas relativas a sua prépria organizagao interna;
XII — Manter informagdes atualizadas sobre estatura e o funcionamento do Conselho;
Xl — Municiar o Plenario com informagdes atualizadas e fidedignas sobre a situagcdo das
atividades em andamento;
XIV — Controlar a presenga dos conselheiros;
XV - Manter permanentemente informados os segmentos representados no Conselho Municipal
de Esporte;
XVI — Providenciar a divulgagéo de toas as decisdes de Conselho Municipal do Esporte; XVII —
Arquivar e controlar a movimentagao de documentos;
XVIII — Zelar pela conservagédo dos bens e documentos do Conselho e dos que estejam sob sua
guarda;
XIX — Manter registro dos conselhos municipais mineiros relativos ao esporte; e

XX — Elaborar, com auxilio da Mesa Diretora, o relatério anual de atividades do Conselho,
submetendo-o ao Plenario.
Art. 19° A Secretaria Executiva Funcionara na sede do Conselho: Rua Milton Heinz s/n°®
SEGAO VI — DA ELEIGAO E MANDATO
Art. 20° Os membros da Mesa Diretora serdo eleitos dentre os conselheiros, mediante votagao
secreta.
§ 1° Recomenda-se a alternancia na presidéncia do conselho, entre membro da administragao
publica e membro da sociedade civil, ou seja, um mandato para cada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

§ 2° O mandato dos membros da Mesa Diretora serd de 2 anos, permitida uma recondugao de
igual periodo ao mesmo cargo.
Art.21° Aiinscrigao para eleigao da Mesa Diretora sera feita mediante apresentacao de candidatura
individual ao Plenario, sendo facultado a qualquer conselheiro se candidatar.
Paragrafo unico. Ainscri¢do das candidaturas sera feita no primeiro dia da reunido em que ocorrera
o processo eleitoral, com pauta especificamente programada para a escolha da Mesa Diretora, a
qual devera ter assegurada divulgagéo prévia a cada um dos conselheiros.
Art. 22° A qualquer tempo e por iniciativa de no minimo 4 conselheiros, o Conselho podera
convocar a reunido extraordinaria com a finalidade de destituir, por dois tergos de votos, qualquer
membro da Mesa Diretora.
Art. 23° No caso de auséncia eventual dos membros da Mesa Diretora, os componentes de
Mesa Diretora presentes responderdo por eles, e no caso de vacancia, serd determinada nova
eleigdo, no prazo de trinta dias contados da abertura da Ultima vaga, para suprir e complementar
0 mandato em claro.
TITULO 1l i
DA SESSAO CAPITULO | DAS PRELIMINARES DA SESSAO
Art. 24° As sessdes serao publicas, podendo ser reservadas quando assim o desejar o Plenario.
Art. 25° O Conselho Municipal de Esporte podera realizar sessdes solenes para comemoragdes
ou homenagens, que serdo consideradas ordinarias se coincidirem com as sessdes ordinarias
do Conselho.
Paragrafo tnico. O Plenario podera destinar parte da sessdo a comemoragdes ou interromper os
seus trabalhos, em qualquer tempo, para recepgado a personalidade, por proposta do Presidente
ou de conselheiro.
CAPITULO Il
DA ORDEM DA SESSAO
Art. 26° Em cada sessdo havera:
| — Leitura da ata;
Il — Expediente;
IIl — Ordem do dia;
IV — Assuntos gerais;
CAPITULO Il
DA CONVOCAGAO DA SESSAO
Art. 27° O Conselho Municipal de Esporte se reunira mensalmente, em sessao plena, independente
de convocagéo, a primeira segunda-feira de cada més.
Paragrafo unico. No caso de feriado ou ponto facultativo no Estado, a reunido se realizard no
primeiro dia Util seguinte.
Art. 28° O Conselho Municipal de Esporte se reunira extraordinariamente mediante convocagao da
Mesa Diretora ou da maioria dos conselheiros.
Paragrafo Unico. A convocagéo para reunides extraordinarias podera ser feita com 24 horas de
antecedéncia se formalizada no dia da reunido ordinaria, e nos demais casos com 72 horas de
antecedéncia, pelo menos, tomando-se providéncia para que os conselheiros recebam em tempo
a comunicacéo.
CAPITULO IV
DO QUORUM
Art. 29° As deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos dos conselheiros presentes as
sessoOes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.
Paragrafo Unico. As sessbes do Conselho serdo instaladas com a presenga minima de 6
conselheiros.
CAPITULO V
DA SUSPENSAO E ENCERRAMENTO DA SESSAO
Art. 30° Podera a sessao ser suspensa ou encerrada por:
| — Conveniéncia de ordem disciplinar;
Il — Falta de quérum para votacéo das proposi¢oes;
Ill — Fata de matéria a ser discutida.
Paragrafo Unico. Fora dos casos expressos no “caput’, somente mediante deliberagdo do
Plenario, a requerimento de um terco, no minimo, dos conselheiros presentes, podera a sessao
ser suspensa ou encerrada.
CAPITULO VI
DO ORADOR E DO APARTE
Art. 31° Nenhum conselheiro podera usar da palavra sem que lhe tenha sido concedida pelo
Presidente da sessao.
§1° Ao pronunciar-se, o conselheiro devera ater-se a matéria em discusséo.
§ 2° O conselheiro que usar da palavra sem que lhe tenha sido concedida sera convidado, pelo
Presidente, a aguardar a permissao.
§ 3° Nenhum conselheiro podera referir-se ao Conselho ou a qualquer um de seus membros de
forma descortés ou injuriosa.
Art. 32° A palavra sera concedida ao conselheiro que primeiro a tiver solicitado, cabendo ao
Presidente, regular a precedéncia quando mais de um a pedir ao mesmo tempo.
§ 1° O relator tera procedéncia para manifestar-se sobre a matéria em discussao.
§ 2° O Presidente podera solicitar ao conselheiro que interrompa o seu discurso para:
| — Comunicagéo importante
Il — Recepcéo de autoridade ou personalidade.
Art. 33° Aparte é a interrupgdo do orador para indagagdo ou esclarecimento relativos a matéria
em debate.
§ 1° Pela ordem, o conselheiro somente podera interromper o orador se dele obtiver permisséo.
§ 2° Nao sera permitido aparte;
I-A palavra do Presidente;
Il - Paralelo a discussao;
11l — Por ocasido do encaminhamento de votagao;
IV — Quando o orador estiver suscitando questdes de ordem.
CAPITULO VI
DA QUESTAO DE ORDEM
Art. 34° Questdo de ordem ¢ solicitacdo de esclarecimento que se fizer necessario ao bom
andamento de uma sesséo e a normalidade da discusséo e da votagédo de proposigao.
Art. 35° Cabera ao Presidente resolver, soberanamente, as questdes de ordem, ou delegar ao
Plenario a decisé&o.
Art. 36° As questdes de ordem poderao ser levantadas em qualquer fase dos trabalhadores, para
arguir a inobservancia de preceito regimental.
Art. 37° Suscitada a questdo de ordem, sobre ela s6 podera falar um conselheiro, que contra-
argumente as razdes invocadas pelo autor.
Art. 38° O tempo para formatar questées de ordem, em qualquer fase da sessao, ou contradita-la,
n&o podera exceder 2 (dois) minutos.
CAPITULO VI
DAATA
Art. 39° Das sessdes do Conselho serdo lavradas atas, assinadas pelos presentes. Paragrafo
unico. As sessbes poderdo ser realizadas de maneira remota, mediante publicacdo em Diario
Oficial e gravadas. As gravagbes das reunides presenciais e remotas serdo publicadas e
armazenadas para transparéncia das atividades do conselho.
Art. 40° As sessdes do Conselho teréo inicio com a leitura da ata da reunido anterior.
§ 1° Nao havendo manifestagdes contrarias ao teor da ata, ela sera aprovada e subscrita pelos
conselheiros presentes que participaram da sesséo anterior.
§ 2° As retificages requeridas por conselheiros seréo inseridas na ata da sessdo em que foi lida.
Art. 41° A ata sera lavrada mesmo que a sessdo ndo seja iniciada, fazendo-se nela constar os
nomes dos conselheiros presentes.
CAPITULO IX
DO EXPEDIENTE
Art. 42° No expediente, o Presidente dara ciéncia, em sumario, das proposi¢des, oficios,
representagdes peticdes e outros documentos dirigidos ao Conselho.
Paréagrafo tnico. As proposicdes e papéis deverdo ser entregues ao Presidente até o momento da
instalacéo dos trabalhos, para leitura e encaminhamento.
CAPITULO X
DAS PROPOSICOES DA ORDEM DA PAUTA
Art. 43° A ordem das proposi¢des sera organizada pela Secretaria Executiva.
§ 1° Na organizacao, a Secretaria Executiva colocara em primeiro lugar as proposigées em regime
de urgéncia, seguidas de um regime de prioridade e, finalmente, das em regime de tramitagdo
ordinaria, na seguinte sequéncia:
| — Votagéo adiadas;
Il — Discussodes adiadas;
11l — Proposigdes que independem de pareceres, mas dependem de apreciacédo do Plenario;
IV — Proposicédo com pareceres aprovados pelas Comissoes.
§ 2° Os atos do Presidente, sujeitos a homologagéo, seréo incluidos em ultimo lugar, dentro do
grupo correspondente ou regime em que tramitam.
CAPITULOXI
DAS EMENDAS AS PROPOSICOES
Art. 44° A emenda a proposigdo constante na pauta s6 podera ser apresentada antes de iniciada a
discusséo da proposigao e havera deliberagao se ela for acatada pelo relator.
Paragrafo Unico. As emendas deveréo ser apresentadas por escrito.
CAPITULO XII
DA DISCUSSAO E DA VOTAGAO DAS PROPOSICOES
Art. 45° Iniciada a discussao, a palavra sera dada ao relator, que teré o tempo necessario para dar
conhecimento da matéria ao Plenario.
Paragrafo unico. O conselheiro tera liberdade de se pronunciar na ordem em que solicitar a
palavra.
Art. 46° A votagdo e as discussdes de matérias poderdo ser adiadas mediante requerimento de
conselheiro, apresentado antes de iniciadas as discussdes e se aprovado pelo Plenario.
Art. 47° Encerradas as discussdes, nenhum conselheiro podera usar da palavra sobre o assunto
debatido, salvo para encaminhamento de votagéo.
Art. 48° Antes do inicio da votagdo de qualquer matéria sera concedida vista ao conselheiro que a
pedir, devendo o processo voltar a pauta na mesma sesséao.
Art. 49° As votagdes serdo simbolicas, podendo qualquer conselheiro requerer votagdo nominal.
CAPITULO XIll
DOS ASSUNTOS GERAIS
Art. 50° Em Assuntos Gerais sera datada a palavra aos conselheiros que a solicitarem, para
versar sobre assunto de livre escolha, cabendo a cada um, trés minutos, no maximo, salvo
manifesto interesse da maioria dos conselheiros e autorizagdo do Presidente para prorrogagao
predeterminada do tempo de pronunciamento.
TITULO IV
DAS COMISSOES
CAPITULO |
DAS PRELIMINARES
Art. 51° Para fins de assessoramento técnico e estudo de assuntos de competéncia do Conselho
Municipal de Esporte, o Presidente podera constituir Comissdes.
Art. 52° As ComissOes serdo constituidas por area tematica, definindo-se atribuicdes e
determinando os componentes.
Art. 53° As Comissdes serdo ouvidas todas as vezes que o Plenario solicitar.
Art. 54° Para exames de assuntos especificos podera a omissao convocar qualquer conselheiro
vinculado a matéria em pauta.
CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO
Art. 55° As comissdes devem ser integradas por, no minimo, um conselheiro e por profissionais
de notdrio saber ou representantes de 6rgaos e entidades diretamente relacionados com o tema.
Paragrafo unico. Cabe a Presidéncia do Conselho estabelecer a composi¢cdo das comissdes, bem
como convidar profissionais ou érgéos e entidades a indicarem seus representantes.
Art. 56° Cada Comissao sera composta de no minimo 2 e no maximo 3 membros dentre os quais
sera eleito o seu Coordenador.
CAPITULO Il
DA DELIBERAGAO DE COMISSAO
Art. 57° Os pronunciamentos das Comissdes terdo carater de parecer e serdo submetidos a
discusséo e votagao do Plenario.
Art. 58° As matérias distribuidas as Comissdes serdo objeto de parecer escrito, devendo os
conselheiros discordantes, caso julguem necessario, apresentar nota técnica a parte.
Art. 59° Poderao participar dos trabalhadores das Comissdes, como convidados e sem direito ao
voto, técnicos de reconhecida competéncia, ou representantes das entidades interessadas, para
esclarecimento das matérias em debate.
Art. 60° As deliberagbes das Comissdes serdo tomadas pela maioria dos presentes com a
presenca de no minimo 2/3 (dois tergos) dos seus membros.
CAPITULO IV
DA COMPETENCIA DAS COMISSOES
Art. 61° Compete as Comissdes:
| — Prestar, em Plenario, as informagdes que |he forem solicitadas pela Mesa Diretora e pelos
conselheiros;
Il — Dar parecer e promover estudos técnicos e pesquisas sobre assuntos relativos a sua
SECRETARIA DO ESPORTE, tomando a iniciativa na elaboragao das proposigées necessarias;
IIl — Baixar processos em diligéncia para complementar sua instru¢do ou para determinar o
cumprimento de exigéncias indispensaveis a apreciacédo do requerido.
TiTULO V
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS
Art. 62° O periodo de atividades ordinarias do Conselho Municipal de Esporte sera de fevereiro
a novembro.
Art. 63° A apresentagdo de matéria para deliberacdo do Conselho Municipal de Esporte compete:
| — Ao Prefeito Municipal;
Il = Ao Senhor Municipal de Esporte;
11l = Ao membro do Conselho Municipal de Esporte;
IV — A quem tiver legitimo interesse, mediante peticdo fundamentada;
Art. 84° As propostas de modificacdes e os casos omissos deste Regimento serdo apreciados
e resolvidos pelo Plenario, por maioria absoluta dos conselheiros em exercicio, observadas as
disposicoes legais.
Este Regimento Interno foi aprovado na sessao ordinaria realizada no dia 25 de junho de 2025 em
Cidade Gaucha - Pr, pelos seguintes conselheiros:
Alison Dias Heck
Getulio Batista Pereira;
Alison Menezes
Hélio Gaspar da Silva
Maico Junior Menezes
Aden Aita Ferrarini
Willian Piraccini Ferri
José Augusto Feroldi Leitao
Rodrigo Mendonga
Cleiton Gomes da Silva
Publicado no Diario Oficial do Municipio em 05 de Fevereiro de 2026.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

AUTORIZAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

SECRETARIA DE SAUDE

DIVISAO DE LICITAGOES E CONTRATOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025/11/945

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 024/2026

Autorizagdo do ato por mim praticado na autorizagdo concedida a SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, para contratagdo da empresa INSTITUTO NOSSA SENHORA APARECIDA, para
prestagdo de servicos de saude especializados de Oferta de Cuidados Integrados (OCI), na
especialidade de Cardiologia, com realizagéo dos conjuntos de OCI de AVALIACAO DE RISCO
CIRURGICO, AVALIAGAO CARDIOLOGICA, AVALIAGAO DIAGNOSTICA INICIAL - SINDROME
CORONARIANA CRONICA, PROGRESSAO DA AVALIAGAO DIAGNOSTICA | - SINDROME
CORONARIANA CRONICA E AVALIAGAO DIAGNOSTICA - INSUFICIENCIA CARDIACA, e na
especialidade de Oftalmologia, com realizagdo dos conjuntos de OCI de AVALIAGAO INICIAL
EM OFTALMOLOGIA - 0 A 8 ANOS, AVALIACAO DE ESTRABISMO — 0 A 8 ANOS, AVALIAGAO
INICIAL EM OFTALMOLOGIA - APARTIR DE 9 ANOS, AVALIAGAO DE RETINOPATIA DIABETICA
E AVALIACAO DIAGNOSTICA EM NEURO OFTALMOLOGIA, aos usuarios do Sistema Unico de
Satde — SUS, do Municipio de Umuarama, e a populagdo dos Municipios de abrangéncia, de
acordo com o Plano de Agdo Macrorregional, Planejamento Regional Integrado e pactuagdes
vigentes, conforme o Edital de Chamamento Publico 005/2025 — Satde, com fulcro no Art. 74,
inciso IV, da Lei Federal n® 14.133/2021.

VALOR TOTAL DA CONTRATA(;AO: R$ 360.960,00 (trezentos e sessenta mil reais e novecentos
e sessenta reais).

AUTORIZO, nos termos das razdes elencadas no procedimento n° 2025/11/945 de 19 de
novembro de 2025, anexo.

Umuarama, 04 de fevereiro de 2026.

LISBETH PITITTO SCANAVACA

Secretaria Municipal de Saude

Estado do Parana
EXTRATO N° 05/2026
TORNA SEM EFEITO O ITEM 4 DO EXTRATO DE PRORROGAGAO N° 02/2026

DOS ADMITIDOS NO REGIME ADMINISTRATIVO ESPECIAL- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 128/2024

Objeto do Edital n° 02 de 24 de janeiro de 2025

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — 40 HORAS SEMANAIS

Item Class. Nome Lotagao

4 89° SARA CAVASSANI AZONI Secretaria Municipal de Educagéo
PACO MUNICIPAL, Umuarama, 04 de fevereiro de 2026.

ALEXANDRE FAKER RIBEIRO

Diretor de Recursos Humanos

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA

Prefeito Municipal

Admisséo
11/02/2025

Prorrogagao RG/CPF Salario
12/02/2027 82850171 R$ 1.676,16

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 004/2026 — PMU

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 2026/01/13 de (13/01/2026)

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento de
quem possa interessar, que realizara a licitagdo na modalidade CONCORRENCIA, na forma
ELETRONICA, com critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, nos termos da Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 73/2023, das Leis Complementares
n°® 123/06, 147/2014 e 155/2016, dos Decretos Municipais n°® 303/2022 e n° 067/2023, demais
legislagdes aplicaveis e das exigéncias estabelecidas neste aviso, conforme os critérios e
procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e
horérios discriminados a seguir:

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para execucdo de reforma e adequagédo
da Central de Triagem de Residuos Sdlidos, que possui area construida de 993,96 m? e esta
localizado na Rodovia Moacyr Loures Pacheco, PR-482, saida para Maria Helena — Umuarama/
PR, Conforme Projetos, Planilha Orgamentaria E Demais Documentos Em Anexos Ao Processo,
de acordo com as normas, condigdes e especificagdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.
CADASTRO DAS PROPOSTAS NO SITE: Até as 08h00min do dia 25/02/2026.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 25/02/2026, as 08h00min.

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 25/02/2026, as 09h00min.

LINK PARA CADASTRO DAS PROPOSTAS INICIAIS E DISPUTA BLL Compras (www.bll.org.br)

REGIME DE EXECUGAO: EMPREITADA POR PRECO GLOBAL

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR VALOR GLOBAL

MODO DE DISPUTA: ABERTO

VALOR ESTIMADO PARAA LICITA(;AO: R$ 1.378.685,53 (Um milhdo, trezentos e setenta e oito
mil, seiscentos e oitenta e cinco reais e cinquenta e trés centavos).

REFERENCIA DE HORARIO: Horério de Brasilia/DF.

O EDITAL FICARA DISPONIVEL: No site do Municipio de Umuarama (www.umuarama.pr.gov.
br); no Setor de Licitagdes e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado a Av. Rio
Branco, 3717 E/OU no Portal BLL Compras (http://www.bll.org.br).

Eventuais esclarecimentos poderdo ser fornecidos diretamente na Diretoria de Licitagbes e
Contratos, situada na Av. Rio Branco, n°® 3717 — Umuarama-Pr, E/OU por meio do Telefone (44)
3621-4141 — Ramais 127 e 129.

Umuarama/Pr, 04 de fevereiro de 2026.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA

Prefeito Municipal

RENATO CAOBIANCO DOS SANTOS

Secretario de Obras, Planejamento Urbano e Projetos Técnicos

CLEBER BOMFIM

Secretario de Administragéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana
PORTARIAN °©144/2026
Designar servidores para atuar como Agente de Contratagcdo e Equipe de Apoio, para analise,
exame e julgamento de propostas e documentagdo, apresentadas ao Edital de Concorréncia
Eletrénica n® 003/2026 — PMU.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR servidores para atuar como Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio,
para andlise, exame e julgamento de propostas e documentagdo, apresentadas ao Edital de
Concorréncia Eletrénica n® 003/2026 — PMU, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
que constitui objeto da presente licitagdo a contratacdo de empresa especializada pelo menor
preco global, regime de execucdo Semi Integrada, para elaboragdo de projetos executivos,
execugdo de obras civis, hidraulicas, elétricas, eletromecanicas e de automagédo, testes,
comissionamento e entrega final em operagdo do Sistema de Esgotamento Sanitario da EEE
Sao Roque, composto por, Estacdo Elevatdrio de Esgoto (EEE Sao Roque); Linha de Requalque
(LR); Interceptor de Esgoto; Redes Coletoras de Esgoto (RCE) dos bairros abrangidos; Ligagdes
Prediais de Esgoto (LPE); Urbanizagéo; Drenagem; Acessos e Recomposigao de Pavimentagao;
Entrega de Documentagao Técnica e As Built completo, conforme condigdes, quantidades, termo
de referéncia e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

Agente de Contratagéo: Kaleb Saab de Souza
CPF 119.120.429-40
Equipe de Apoio: Gustavo Felipe Bacaro
CPF 100.815.559-46
Guilherme Cervejeira Bolanho CPF 064.663.159-40
Art. 2°. Fica fixada a data de 26 de margo de 2026, as 09:00 horas, para que os servidores
designados de que trata esta Portaria se reinam na sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal
de Umuarama.

Art. 3°. Ficam considerados de relevancia os servigos prestados pelos servidores designados,
sem 6nus ao Municipio.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

UMUARAMA, 04 de fevereiro de 2026.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA

Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

PORTARIAN?®140/2026

Designar servidores para atuar como Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio, para andlise,
exame e julgamento de propostas e documentagdo, apresentadas ao Edital de Concorréncia
Eletrénica n° 002/2026 — PMU.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR servidores para atuar como Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio,
para analise, exame e julgamento de propostas e documentacgdo, apresentadas ao Edital de
Concorréncia Eletronica n°® 002/2026 — PMU, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, que constitui objeto da presente licitagdo a contratagdo de empresa para execugdo de
reestruturagdo de rede de galeria de agua pluvial da Zona |, Municipio de Umuarama — PR.,
conforme projetos, planilhas e demais documentos, de acordo com as normas, condicdes e
especificagdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Agente de Contratacéo: Kaleb Saab de Souza

CPF 119.120.429-40

Equipe de Apoio: Gustavo Felipe Bacaro

CPF 100.815.559-46

Guilherme Cervejeira Bolanho

CPF 064.663.159-40

Art. 2°. Fica fixada a data de 03 de margo de 2026, as 08:00 horas, para que os servidores
designados de que trata esta Portaria se reinam na sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal
de Umuarama.
Art. 3°. Ficam considerados de relevancia os servigos prestados pelos servidores designados,
sem onus ao Municipio.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

UMUARAMA, 03 de fevereiro de 2026.
ANTONIO FERNANDO SCANAVACA

Prefeito Municipal

CLEBER BOMFIM

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

PORTARIA N° 143/2026

Altera a Portaria n.° 075 de 06 de janeiro de 2025, que nomeou o servidor LEONARDO LAMMEL
NISHITANI.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Portaria n.° 075 de 06 de janeiro de 2025, que nomeou o servidor LEONARDO
LAMMEL NISHITANI, passando a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 1° Nomear LEONARDO LAMMEL NISHITANI, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
14.534.702-5-SSP-PR, inscrito no CPF n.° 144.505.749-23, para ocupar o cargo em comisséo de
Assessor Especial, simbolo CC-7, lotado na Secretaria Municipal de Obras, Planejamento Urbano
e Projetos Técnicos, a partir de 05 de fevereiro de 2026.”

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 04 de fevereiro de 2026.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA

Prefeito Municipal

CLEBER BOMFIM

Secretaria Municipal de Administragéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

DECRETO N° 030/2026

Dispde sobre a substituicdo de membro do Conselho de Administracdo da Empresa Publica de
Infraestrutura e Servigos Urbanos de Umuarama — EPISU. )

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicbes
legais,

CONSIDERANDO o disposto no art. 66, inciso VI, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no art. 27, da Lei n° 4.865/2025, de 08 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, do Estatuto Social da Empresa Publica de Infraestrutura e
Servigos Urbanos de Umuarama;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 8°, 9° e 10 do Regimento Interno do Conselho de
Administragdo da EPISU, que tratam da extincdo do mandato, da vacancia e da designagao de
novo membro; i

CONSIDERANDO a rentincia expressa da conselheira ROSANE STEDILE POMBO MEYER ao
cargo de membro do Conselho de Administragédo da EPISU;

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado para compor o Conselho de Administragdo da Empresa Publica de
Infraestrutura e Servigos Urbanos de Umuarama — EPISU, em substituicéo a conselheira ROSANE
STEDILE POMBO MEYER, o seguinte membro:

| — CLEBER BOMFIM, Secretario Municipal de Administragao.

Art. 2° O Permanecem inalteradas as demais disposi¢des do Decreto Municipal n® 286/2025

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 04 de fevererio de 2026.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA

Prefeito Municipal

CLEBER BONFIM

Secretario Municipal de Administragéao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana
EDITAL N.° 29/2026
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que estabelecem o Edital n° 089/2025, de 20 de dezembro de 2025,
RESOLVE
Convocar os candidatos abaixo relacionados, aprovados e classificados no Processo Seletivo
Simplificado, para o provimento de emprego publico de AGENTE DE APOIO ESCOLAR, AUXILIAR
DE SERVIGOS GERAIS, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL — ATUAGAO ESPECIFICA
NA EDUCAGAO INFANTIL, PROFESSOR DE LINGUA INGLESA, PROFESSOR — ATUAGAO
NA EDUCAGAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL e SECRETARIO
ESCOLAR, a comparecerem na Diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Umuarama, dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da data de publicagdo deste edital, para
se manifestar sobre a aceitagdo ou ndo do Emprego Publico, ocasido em que devera apresentar
os seguintes documentos para admisséo:
* 01 foto colorida 3X4 (atual).
* antecedentes criminais (Férum 12 e 22 vara criminal)
* fotocopia da carteira de identidade (R.G.)
* fotocopia do C.P.F. (se casada os documentos devem estar com o nome de casada)
* fotocopia do C.P.F. (conjuge).
* fotocopia da carteira de trabalho (paginas: da foto e dos dados pessoais)
* fotocopia PIS ou PASEP
* certiddo de quitagéo eleitoral (imprimir a Certiddo no site www.tse.jus.br)
* fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento
* carteira de habilitagdo (quando couber)
* certificado de reservista ou dispensa de incorporagéo (quando couber)
* fotocopia e original do comprovante de escolaridade exigido (histérico com certiddo ou diploma)
* registro no conselho da classe (quando couber)
* Comprovante (completo) de Imposto de Renda — Pessoa Fisica, Exercicio do ano vigente (no
caso de isencéo preecher declaragéo de bens)
* comprovante de residéncia
* declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade por pratica
desabonadora ou demiss&o por justa causa nos ultimos 05(cinco anos)
* tipo sanguineo
* comprovante (impresso) do n°. da conta bancaria do BANCO ITAU para crédito do pagamento
(a declaragéo para abertura de conta bancaria sera disponibilizada ao candidato no ato de entrega
de documentos)
* certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos
* carteira de vacinagao dos filhos.
Posteriormente serdo encaminhados(as) para se submeterem a Exame Médico Pré-admissional
previsto no item 1.5 — do referido Edital.
ATENGAO
A auséncia de qualquer um dos documentos, acima relacionados, dentro do prazo estabelecido
para entrega, caracterizara o descumprimento das regras editalicias e consequentemente,
a desclassificagdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado previsto no item 11.6 - da
Convocagao - do referido Edital. Em caso de duvidas, contatar-nos no telefone (44) 3621-4141
Diretoria de Recursos Humanos ou e-mail concursos@umuarama.pr.gov.br
Caso o(a) candidato(a) aprovado(a) e relacionado(a) neste Edital, ndo se pronuncie sobre a
aceitagdo ou ndo do Emprego Publico, no prazo estabelecido para esse fim, a Administragdo
convocara o(a) candidato(a) seguinte, perdendo o(a) candidato(a) que ndo se pronunciou o direito
de investidura no cargo para o qual se habilitou, conforme estabelecido no item 11.3 do Edital n°.
89/2025 — Da Convocagao.
AGENTE DE APOIO ESCOLAR — 40 HORAS SEMANAIS
(PROVIMENTO DE 25 VAGAS)
INSCR. NOME CPF/RG CLASS.
644 JONATAS HENRICK FERREIRA DE OLIVEIRA 131.095.919-60 1°
1.198 LARISSA DAVID GAMA 083.845.019-98 2°
1.942 PAULO HENRIQUE DE SOUSA ALMEIDA 478.894.478-25 3°
2.547 ADRIANA KELLY GARCIA DE OLIVEIRA 108.229.309-19 4°
1.744 MILLENA BEATRIZ CARDOSO DA SILVA * PPP 113.742.329-39  1°/19°
492 CATIA SOUZA SANTOS AZARIAS ** PCD 297.020.888-10 1°/45°
629 JORGE MICAEL LEAL DIAS 090.739.409-40 5°
1.540 LAYSA CHRISTINA VIEIRA 111.503.379-40 6°
442 CAMILA EVELYN SOUZA VAZ 967.461.222-04 7°
1.377 JOAO PEDRO COELHO MICHELATO 094.297.739-41 8°
2712 JURANDIR APARECIDO DOS SANTOS SOBRINHO DACRUZ  111.176.349-65 9°
1.916 FRANCIELLE VALDEZ MESSA 034.071.961-30 10°
1.625 RAFAEL YUKIO NOZIMA 107.752.609-16 11°
2.039 LUCAS DESSICA VEIGA 536.054.578-00 12°
969 MARIA EDUARDA RODRIGUES ROCHA *PPP 136.191.319-37  2°/26°
2.904 MARIA EDUARDA DA SILVA OLIVEIRA 145.270.129-67 13°
2.108 VANESSA DE OLIVEIRA SCARANTE STEVANATO 083.699.249-05 14°
448 AMANDA RODRIGUES DA SILVA 073.382.829-94 15°
1.734 IOHANNA DE MELO TRIDA 075.396.059-10 16°
1.096 ARNALDO DE ABREU ROSEL JUNIOR 229.586.558-14 17°
692 MAYARA FERRARI MATEUS 085.771.869-03 18°
1.074 EVANNDRO GUSTTAVO RESENDE 068.035.959-19  20°
582 MARIAALICE ROCHA DOS SANTOS 117.749.229-67 21°
1.430 LAIS CAMILA SANTOS CEZARIO 456.884.058-99 22°
1.498 VALDENIR DE SOUZA HIPOLITO * PPP 132.174.469-25 3°/28°
* Os candidatos das classificagdes 19°, 26° e 28°, estdo sendo convocados na vaga PPP.
** O candidato da classificagéo 45° esta sendo convocado na vaga PCD.
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 40 HORAS SEMANAIS
(PROVIMENTO DE 30 VAGAS)
INSCR. NOME CPF/RG CLASS.
1.941 NILZETE RIBAS GRANADO 786.135.071-15  1°
2.003 ORAIDES STEDILE SCAPOLAN 695.868.029-49 2°
695 ALECIO VEDOVATO DA CUNHA 043.422.979-22 3°
1.213 THAIS FERNANDA PEREIRA FRANCO 073.249.129-07 4°
1.870 CELIAAUGUSTA RODRIGUES DE SOUZA *PPP 034.571.279-05 1°/18°
1.174 MARIA APARECIDA FONSECA COZZINI ** PCD 815.685.099-87 1°/13°
1.894 BRUNA JANAINA CAVALCANTE LIMA 082.467.359-00 5°
302 EDNEIDE DE OLIVEIRA SANTOS DA SILVA 135.771.698-26 6°
2.466 PAMELA MARANGON DE SOUZA 055.798.141-78 7°
1.724 RAFAEL HENRIQUE MORAIS SANTOS DA SILVA 070.792.799-41 8°
1.092 EDNAAPARECIDA MAGAN NASCIMENTO 022.813.159-67 9°
1.249 MICHELLE DE AGUIAR SILVA 041.748.269-86 10°
1.075 DANUBIA GISELE DA SILVAAGUIAR 044.774.289-28 11°
2.480 LUZIA DE FATIMA PALHOTO SANTOS 023.458.949-38 12°
1.990 FABIANE CRISTINA LEMOS SILVA * PPP 068.465.699-01 2°/19°
2515 VANIA LUCIA PEREIRA 978.092.411-68 14°
2.653 DIOGO RIBEIRO DE FARIA 326.337.308-09 15°
18 AMANDA FIGUEIREDO CARVALHO 100.288.719-44 16°
1.757 SILVANA MARIA BEZERRA NUNES 747.551.459-53 17°
156 DANDARA LOPES DA SILVA 086.069.469-07 20°
2.818 SELMA MARIA EVANGELISTA BRANDO 331.159.458-41 21°
344 LETICIA MORTEAN DA SILVA 129.518.179-75 22°
2.693 FRANCIELE SILVA VIEIRA PEREIRA 058.466.679-96 23°
1.159 SUZANY DIAS DA FONSECA 069.121.719-07 24°
794 CRISTIANE CASSIANO DA SILVA * PPP 034.694.609-30 3°/33°
1" THIAGO APARECIDO HONORIO DE AMORIM **PCD 081.381.219-47 2°/145°
39 KAMILA SANTOS 106.796.539-45 25°
2.442 ANA MARIA DOS SANTOS RIBEIRO 039.474.199-45 26°
323 ALCINO PEREIRA DE SOUZA 114.830.208-51 27°
2.191 DEBORA CAROLINA DE OLIVEIRAALVES 085.672.369-08 28°
* Os candidatos das classificagdes 18°, 19 e 33, estdo sendo convocados na vaga PPP.
** Os candidatos das classificagdes 13° e 145° estdo sendo convocados na vaga PCD.
PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL — ATUAGAO ESPECIFICA NA EDUCAGAO INFANTIL — 40
HORAS SEMANAIS
(PROVIMENTO DE 05 VAGAS)
INSCR. NOME CPF/RG CLASS.
374 JACKELINE CREMONESI BERTASSO 072.747.159-76  1°
607 LARISSA DA ROCHA PRIORI 109.778.929-21 2°
1.711 GISLAINE GOMES GONGCALVES 102.347.439-56  3°
3.057 ISABELLI CRISTINA RODRIGUES DE SOUZA 101.219.849-90 4°
823 ANDREIA COUTINHO DOS SANTOS RIBEIRO * PPP 061.310.669-57 7°
* A candidata da classificagéo 7°, esta sendo convocada na vaga PPP.
PROFESSOR DE LINGUA INGLESA — 20 HORAS SEMANAIS
(PROVIMENTO DE 4 VAGAS)
INSCR. NOME CPF/RG CLASS.
2.792 SIMONE YAYOI HIZUKA WATANABE 041.178.709-80 1°
2.196 JOSE GERALDO EDUARDO DA SILVA 419.797.098-66 2°
610 LAIS BUENO TONIN 057.408.259-03 3°
2.843 CAMILA DE LIMA MEDEIROS 108.459.349-10 4°
PROFESSOR —ATUACAO NA EDUCAGAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
— 20 HORAS SEMANAIS
(PROVIMENTO DE 20 VAGAS)
INSCR. NOME CPF/RG CLASS.
1.694 ANNA PAULA FRANCISCO GATO 002.181.981-59 1°
317 THAIS RIBEIRO MARTINS 095.484.379-70 2°
476 NAYARA PEREIRA DA CRUZ LEONARDO 089.034.359-40 3°
1.968 EDILZA DE MELO PAZ SANTOS 037.880.459-65 4°
444 MAYARA CRISTINAANTERO DA SILVA *PPP 084.946.469-23 1°/19°
207 LUCIANO FELIX RODRIGUES DA SILVA ** PCD 1°/350°
2.270 VALVERLENE GORETI DE ANDRADE RAMIRO 883.985.449-53 5°
1.451 ANA PAULA DOS SANTOS 846.430.051-49 6°
553 LAIS REGINA FERRACINI LEPRE 010.267.969-03 7°
1.741 ELONYMARI ESTEFANI RODRIGUES 113.814.279-44 8°
878 MARCIA REGINA SILVA 866.204.609-68 9°
349 OLGA MARQUEZIM ROSA 813.625.019-72 10°
1.629 CLAUDIAALVES DE CAMPOS DA SILVA 825.646.989-72 11°
1.291 CAMILA VILHALVA TORRES 035.998.591-24 12°
40 GUIOMAR EMILIA DA SILVA ELIAS *PPP 021.847.579-93 2°/26°
1.954 MICHELLE ARAUJO DE SOUZA 034.561.549-25 13°
769 SHEINA MEGUMI OGASSAWARA 025.159.159-06  14°
2.009 AMANDA APARECIDA BONZANIN 113.768.099-74 15°
544 MARIANA DE ALMEIDA LIMA 328.389.298-95 16°
1.688 ROSEMEIRI APARECIDA FERREIRA BOTELHO 911.569.391-00 17°
* Os candidatos das classificages 19 e 26, estdo sendo convocados na vaga PPP.
** 0O candidato da classificagdo 350 esta sendo convocado na vaga PCD.
PACO MUNICIPAL, 04 de fevereiro de 2026.
Antonio Fernando Scanavaca,
Prefeito Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

DECRETO N° 027/2026

Divulga o calendario de feriados e estabelece os dias de ponto facultativo do ano de 2026, para
cumprimento pelos Orgdos da Administragdo Direta e Indireta, do Poder Executivo, sem prejuizo
dos servigos considerados essenciais.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais,

CONSIDERANDO a lei 2.046 de 04 de julho de 1997, e o decreto 12.134 de 04 de dezembro de
2025 do Governo do Estado do Parana,

DECRETA:

Art. 1° Divulga o calendario de feriados e estabelece os dias de ponto facultativo do ano de 2026,
para cumprimento pelos Orgaos da Administracédo Direta e Indireta, do Poder Executivo, sem
prejuizo dos servigos considerados essenciais:

| - 16 e 17 de fevereiro, ponto facultativo (Carnaval);

Il - 2 de abril, ponto facultativo;

I1I- 3 de abril, Paixao de Cristo, feriado nacional;

1V - 20 de abril, ponto facultativo;

V - 21 de abril, Tiradentes, feriado nacional;

VI - 1° de maio, Dia do Trabalho, feriado nacional;

VII - 4 de junho, Corpus Christi, ponto facultativo;

VIII - 5 de junho, ponto facultativo;

IX - 26 de junho, Aniversario da Cidade, feriado municipal;

X - 15 de agosto, Assuncéo de Nossa Senhora, feriado municipal;

Xl - 7 de setembro, Independéncia do Brasil, feriado nacional;

XII - 04 de outubro, Padroeiro da Cidade S&o Francisco de Assis, feriado municipal;

XIII - 12 de outubro, Nossa Senhora Aparecida, feriado nacional;

XIV - 2 de novembro, Finados, feriado nacional;

XV- 15 de novembro, Proclamagéo da Republica, feriado nacional;

XVI - 20 de novembro, Dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia Negra, feriado nacional;

Art. 2° Cabera aos dirigentes dos Orgdos manterem o funcionamento dos servigos essenciais
ou que ndo possam ser paralisados sem comprometimento da eficiéncia nas questdes afetas as
respectivas areas de competéncia.

Art. 3° Nas datas constantes do artigo 1° deste Decreto, ndo havera expediente de trabalho nos
érgdos publicos municipais, exceto nos servigos essenciais que, por sua natureza, ndo possam
sofrer paralisagéo, tais como: Conselho Tutelar, Centro POP, Familia Acolhedora, Servigos
Funerarios (ACESF), Coleta de Lixo (organico e reciclavel), Varricdo (pragas), Aterro Sanitario,
Aeroporto Regional Orlando de Carvalho, Terminal Rodoviario, Guarda Municipal, Estacionamento
Rotativo, Agentes de Autoridade de Transito, que funcionardo normalmente.

Art. 4° A Secretaria de Educagao seguira o calendario escolar e a Secretaria de Saude mantera o
Pronto Atendimento Municipal com o funcionamento em regime de 24 horas.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 04 de fevereiro de 2026.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA

Prefeito Municipal

CLEBER BOMFIM

Secretario Municipal de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

PORTARIA N° 142/2026

Nomeia ARTHUR BRUNO COSTA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear ARTHUR BRUNO COSTA, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
15.717.207-7-SSP-PR, inscrito no CPF n.° 120.199.789-54, para ocupar o cargo em comissao de
Assessor Especial, simbolo CC-8, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a partir de
09 de fevereiro de 2026.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 04 de fevereiro de 2026.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA

Prefeito Municipal

CLEBER BOMFIM

Secretaria Municipal de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana
RESUMO DE CONTRATOS
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 036/2026
Contratante: Fundo Municipal de Saude.
Contratado: NOGUEIRA & LIMA LTDA
Objeto: O presente contrato tem por objeto a contratagdo de pessoa juridica para a prestagao
de servicos médicos, em carater de plantonista, a serem prestados na Unidade de Pronto
Atendimento 24 (vinte e quatro) horas, aos usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS, do
Municipio de Umuarama, conforme Edital de Chamamento Publico n® 007/2023 — Credenciamento
de Servicos de Saude.
Valor: R$ 239.025,60 (duzentos e trinta e nove mil e vinte e cinco reais e sessenta centavos)
Vigéncia: 28/01/2026 a 28/07/2026.
Fundamentagao: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo
2024/05/771, no Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n° 023/2026, autorizado em 26 de janeiro
de 2026, publicado no Jornal Umuarama llustrado, de 28 de janeiro de 2026, edigado n° 13.522,
que integram o presente Termo, e nos fundamentos e disposi¢des da Lei Federal n° 14.133, de
1° de abril de 2021, em especial no art. 74, inciso |V, da Lei Organica da Saude — Lei n° 8.080/90,
da Portaria de Consolidagéo n° 1, de 28 de setembro de 2017, da Lei Municipal n° 4.618, de 1° de
dezembro de 2022, do Decreto Municipal n° 067, de 08 de margo de 2023, bem como nas demais
legislagbes aplicaveis.
Umuarama, 04 de fevereiro de 2026.
CLEBER BOMFIM
Secretario de Administragdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

DECRETO N° 028/2026

Altera a vinculagdo da fungdo de Assessor Especial & estrutura organizacional dos Orgdos e
Entidades da Administragao Publica Municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes
legais e em conformidade com o que dispde o art. 111 da Lei Complementar n°® 493, de 25 de
janeiro de 2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica transferido da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Protegdo e Defesa
do Consumidor para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 01 (um) assessor especial —
simbolo CC-8.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de 05 de fevereiro de 2026.

PACO MUNICIPAL, aos 04 de fevereiro de 2026.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA

Prefeito Municipal

CLEBER BONFIM

Secretario Municipal de Administragéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana
PORTARIA N° 146/2026
Nomeia RENATA DE SOUZA CRUZ.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear RENATA DE SOUZA CRUZ, portadora da Cédula de Identidade RG.
n.° 9.390.675-6-SSP-PR, inscrita no CPF n° 044.168.899-33, para ocupar o cargo
em comisséo de Oficial de Gabinete, simbolo CC-1, lotada na Secretaria Municipal
de Gabinete e Gestao Integrada, a partir de 05 de fevereiro de 2026.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.
PACO MUNICIPAL, aos 04 de fevereiro de 2026.
ANTONIO FERNANDO SCANAVACA
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretaria Municipal de Administragdo
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