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PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

S Estado do Parani

) i
Umuarama Exercicio: 2025
m—— Secretaria Municipal de Fazenda
Divisio de Posturas
AUTO DE INFRACAO DE POSTURA N° 658 / 2025
No dia 21 de julho de 2025, na funio de agente fiscal, dando i a0 processo administrati sob n°. 658

/2025, constatou-se que o sujeito passivo da obrigagdo acessoria, abaixo identificado cometeu a seguinte infragdo:

Sujeito Passivo:

JANDERSON MENDES SAMPAIO, inscrito(a) no CPF N°. 018.187.881-01, legitimo(a) proprictirio(a), possuidor(a) ou seu
sucessor(a) do imovel, sito Quadra 0041 Lote 0015, CONJUNTO RESIDENCIAL SONHO MEU, RUA CRUZ E SOUZA, n’. SIN°,
nesta cidade, cadastrado como contribuinte Imobilidrio n°. 4206600.

Da Infracio:

Deixou de agir com presteza nos cumprimentos de seus deveres administrativos, concernentes d limpeza, do imével acima
identificado, violando assim o disposto nos art. 16, § 1° ¢ art. 20, da Lei Complementar n° 439/2017, culminando na penalidade prevista no
art. 21 da mesma Lei Complementar

Na qualidade de proprictirio do imovel acima identificado, fica o sujeito AUTUADO, pela infragio cometida, a recolher aos
coffes desta municipalidade o valor de RS 743,50 (Setecentos ¢ Quarenta ¢ Tres Reais ¢ Cinquenta Centayos), nos termos do artigo 21,
da Lei Complementar n° 439/2017

Ante o exposto, fica o infrator notificado de que, deverd no prazo de 30 (winta) dias, recolher aos cofres piblicos do Municipio
de Umuarama, o valor da respectiva multa pecunidria, ou no prazo de 10 dias, apresentarem defesa, conforme prevé o artigo 225, da mesma
Lei Complementar n® 439/2017.

Caso o recolhimento seja efetuado no prazo estipulado no pardgrafo anterior o proprietirio do imével terd dircito a desconto de
50% (cingiienta por cento) no valor a ser cobrado a fitulo de multa. Caso o recolhimento ndo seja efetuado no prazo estabelecido, a
cobranga serd feita com os acréscimos legais, inscrita em divida ativa,conforme art. 21, caput, da Lei Complementar n° 439/2017.

Os dados constantes neste auto de infragio tém como base as informagdes obtidas do Cadastro Imobilidrio Municipal atualizado
até esta data.

Umuarama, quarta-feira, 3 de setembro de 2025.

W

Gilberto Toesca de Aquino
Fiscal
Matricula: 37214
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Umi ma SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
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Avenida Rio Branco, n° 3717 - Centro Civico iR g
CEP 87501-130 Umuarama - PR >
Horério de Atendimento 08h00 as 11h30 e das 13h30 as 17h00. & comeics,
AUTO DE INFRACAO: 658 /2025 CADASTRO: 1-4206600 ZONA: 0007 QUADRA: 0041 LOTE: 0015

CONTRIBUINTE:  JANDERSON MENDES SAMPAIO - CPF/CNPJ: 018.187.881-01
ENDERECO: RUA ADROALDO PIZINNI, N° 241 - JARDIM INDEPENDENCIA, DOURADOS-MS, CEP: 79814020

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

| —] Estado do Parani
Umuarama Exercicio: 2025

Secretaria Municipal de Fazenda
Divisdo de Posturas

AUTO DE INFRACAO DE POSTURA N° 719 / 2025

No dia 26 de agosto de 2025, na fungio de agente fiscal, dando cumprimento ao processo administrativo protocolado sob n°.
719 / 2025, constatou-se que o sujeito passivo da obrigagdo acesséria, abaixo identificado cometeu a seguinte infragdo:

Sujeito Passivo:

ORLANDO GOMES DA SILVA, inscritoa) no CPF N°. 802.026.591-00, legitimo() proprietdrio(a), possuidor(a) ou seu
sucessor(@) do imovel, sito Quadra 0009 Lote 0012, PARQUE COLINA VERDE, RUA MIGUEL JOAQUIM FERNANDES, n". ,
nesta cidade, cadastrado como contribuinte Imobilidrio n°. 6112900.

Da Infragio:

Deixou de agir com presteza nos cumprimentos de seus deveres administrativos, concementes & limpeza, do imével acima
identificado, violando assim o disposto nos art. 16, § 1° ¢ art. 20, da Lei Complementar n° 439/2017, culminando na penalidade prevista no
art. 21 da mesma Lei Complementar.

Da Penalidade Pecuniaria:

Na qualidade de proprictirio do imovel acima identificado, fica o sujeito AUTUADO, pela infragio cometida, a recolher aos
coffes desta municipalidade o valor de RS 743,50 (Setecentos e Quarenta e Tres Reais ¢ Cinquenta Centayos), nos termos do artigo 21,
da Lei Complementar n° 439/2017

Ante o exposto, fica o infrator notificado de que, deverd no prazo de 30 (winta) dias, recolher aos cofres piblicos do Municipio
de Umuarama, o valor da respectiva multa pecunidria, ou no prazo de 10 dias, apresentarem defesa, conforme prevé o artigo 225, da mesma
Lei Complementar n° 439/2017.

Caso o recolhimento scja efetuado no prazo estipulado no pardgrafo anterior o proprietirio do imovel terd dircito a desconto de
50% (cingiienta por cento) no valor a ser cobrado a fitulo de multa. Caso o recolhimento nio seja efetuado no prazo estabelecido, a
cobrana serd feita com os acréscimos legais, inscrita em divida ativa,conforme art. 21, caput, da Lei Complementar n° 439/2017.

Os dados constantes neste auto de infragio ém como base as informagdes obtidas do Cadastro Imobilidrio Municipal atualizado
até esta data.

Umuarama, quarta-feira, 3 de setembro de 2025.

W

Gilberto Toesca de Aquino
Fiscal
Matricula: 37214
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AUTO DE INFRACAO: 719/2025 CADASTRO: 1-6112900 ZONA: 0009 QUADRA: 0009 LOTE: 0012

CONTRIBUINTE:  ORLANDO GOMES DA SILVA - CPF/CNPJ: 802.026.591-00
ENDERECO: RUA HERON SOARES DE OLIVEIRA, N° 2535 - CONJUNTO RES.PORTO BELO, UMUARAMA/PR-PR, CEP: 87.50-6.260

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

PORTARIA N.° 508/2025.

SUMULA: Promove Professora por Progressdo Funcional de um Nivel para outro na mesma
Classe.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
com base na Lei Complementar n.° 027/2010 e Processo de Progressdo N.° 043/2025.
RESOLVE:

ART. 1°. Fica Promovido a partir de 01/09/2025, por Progressdo Funcional de um Nivel para
outro na mesma Classe, a Professora abaixo relacionada, com carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais, como segue:

Ne NOME NIVEL NIVEL CLASSE

01 APARECIDA JULIANE DOS ANJOS PAIVA “P3” “P5” 02
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 03 dias do més de
setembro de 2025.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

ERRATA

PROCESSO LICITATORIO N° 69/2025

PREGAO ELETRONICO N.° 22/2025

No edital, publicado no Jornal llustrado Umuarama em 26/08/2025 tendo como objeto a aquisicéo
de cestas basicas visando atender as demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social no
atendimento as familias em situagédo de vulnerabilidade social acompanhadas pelos programas
socioassistenciais do Municipio.

Onde se lé:

Item 13, Lote 01 - “MACARRAO ESPAGUETE PCTE. C/ 01 KG”

Leia —se:

Item 13, Lote 01 - “MACARRAO ESPAGUETE PCTE. 500 gramas”

A presente Errata passa a fazer parte integrante do Edital de Licitagdo da Pregéo Eletronico n.°
22/2025, ficando inalteradas e ratificadas todas as demais Clausulas e Condigbes e seus Anexos,
expressas na presente alteragao.

Alto Piquiri, 3 de setembro de 2025.

GIOVANE MENDES DE CARVALHO

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
Expirado o prazo recursal, sem que tenha havido recursos, declaro adjudicado e homologado as
licitantes vencedoras, para o presente Processo Licitatério n® 042/2025 - Pregéao Eletrénico n°
023/2025, para que produza os devidos efeitos legais e juridicos esperados, para as empresas
seguintes:
ADRIANE DISTRIBUIDORA LTDA — CNPJ 57.600.606/0001;
DARLU INDUSTRIA TEXTIL LTDA — CNPJ: 40.223.106/0001-79;
E P SOUZA & J M SOUZA COMERCIAL LTDA - CNPJ; 22.932.358/0001-95;
FORTE SINAL EQUIPAMENTOS LTDA — CNPJ: 26.729.755/0001-15;
JF COMERCIO DE MATERIAL E MEDICAMENTOS HOSPITALES LTDA — CNPJ: 22.525.517/0001-37;
KF COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA - CNPJ: 29.755.673/0001-33;
NICKVALLE COMERCIO DE PAPEIS LTDA — CNPJ: 22.366.329/0001-03;
SOLLENE - INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA - CNPJ:
05.951.982/0001-10;
A fim de CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EVENTUAL FORNECIMENTO DE MATERIAIS
DE LIMPEZA ATRAVES DE REGISTRO DE PREGOS VISANDO ATENDER A DEMANDA DO
MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL.
Brasilandia do Sul-PR, 02 de setembro de 2025.
Alex Anténio Cavalcante
Prefeito do Municipio

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

RESUMO DE TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO 002 AO CONTRATO N° 265/2024

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: L LIDERCIO MANDUCA CLINICA MEDICA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 25 de janeiro
de 2026.

Clausula Segunda: Fica mantido o valor anual do presente contrato de at¢é R$ 248.400,00
(duzentos e quarenta e oito mil quatrocentos reais), perfazendo o valor do presente contrato em
R$ 124.200,00 (cento e vinte e quatro mil e duzentos reais) referente a 6(seis) meses.

Clausula Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagao orgamentaria:
70.001.10.302.0025.2.096.3.3.90.39.00.00 D:195 F:1

70.001.10.302.0025.2.096.3.3.90.39.00.00 D:196 F:303
70.001.10.302.0025.2.096.3.3.90.39.00.00 D:197 F:494
70.001.10.302.0025.2.096.3.3.90.39.00.00 D:199 F:70014
70.001.10.302.0025.2.096.3.3.90.39.00.00 D:329 F:360218
70.001.10.302.0025.2.096.3.3.90.39.00.00 D:330 F:370014
70.001.10.302.0025.2.096.3.3.90.39.00.00 D:337 F:60218

Clausula Quarta: Fica alterado o gestor para a Sra. CAROLINA MENDONGCA FELIX, inscrita
no CPF n.° 049.459.929-40, Assistente Administrativa da Secretaria Municipal de Saude. E fica
alterado o Fiscal para o Sr. FELIPE GUSTAVO CARDOZO GOMES, inscrito no CPF sob n°
081.189.689-79, Assistente Administrativo da Secretaria Municipal de Saude.

Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 24/07/2025

TERMO ADITIVO 002 AO CONTRATO N° 212/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: M D LOPES CLINICA MEDICA LTDA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 02 de fevereiro
de 2026.

Clausula Segunda: Fica mantido o valor anual do presente contrato de até R$ 84.000,00 (oitenta
e quatro mil reais), perfazendo o valor do presente contrato em R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil
reais) referente a 6(seis) meses.

Clausula Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagéo orgamentaria:
70.001.10.302.0025.2.096.3.3.90.39.00.00 D:195 F:1

70.001.10.302.0025.2.096.3.3.90.39.00.00 D:196 F:303
70.001.10.302.0025.2.096.3.3.90.39.00.00 D:197 F:494
70.001.10.302.0025.2.096.3.3.90.39.00.00 D:199 F:70014
70.001.10.302.0025.2.096.3.3.90.39.00.00 D:329 F:360218
70.001.10.302.0025.2.096.3.3.90.39.00.00 D:330 F:370014
70.001.10.302.0025.2.096.3.3.90.39.00.00 D:337 F:60218

Clausula Quarta: Fica alterado o gestor para a Sra. CAROLINA MENDONCA FELIX, inscrita
no CPF n.° 049.459.929-40, Assistente Administrativa da Secretaria Municipal de Saude. E fica
alterado o Fiscal para o Sr. FELIPE GUSTAVO CARDOZO GOMES, inscrito no CPF sob n°
081.189.689-79, Assistente Administrativo da Secretaria Municipal de Saude.

Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 31/07/2025

TERMO ADITIVO 001 AO CONTRATO N° 366/2024

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: EVERSON A. TUROSSI

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 05 de margo
de 2026.

Clausula Segunda: Fica mantido o valor anual de R$ 115.200,00 (cento e quinze mil e duzentos
reais), perfazendo o valor deste termo em até R$ 57.600,00,00 (cinquenta e sete mil e seiscentos
reais) referente a 06 (seis) meses.

Clausula Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagao orgamentaria:
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:195 - F:1 — Livres
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:196 - F:303 - 15%
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:197 - F:494 - Rec. Federal
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:199 - F:70014 - Rec. Estadual
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:329 - F:360218 — Federal
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:330 - F:370014 - Rec. Estadual
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:337 — F:60218 — Federal

Clausula Quarta: Fica alterado o gestor para a Sra. CAROLINA MENDONGCA FELIX, inscrita
no CPF n.° 049.459.929-40, Assistente Administrativa da Secretaria Municipal de Saude. E fica
alterado o Fiscal para o Sr. FELIPE GUSTAVO CARDOZO GOMES, inscrito no CPF sob n°
081.189.689-79, Assistente Administrativo da Secretaria Municipal de Saude.

Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 01/09/2025

TERMO ADITIVO 002 AO CONTRATO N° 225/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: HORUS DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 01 de margo
de 2026.

Clausula Segunda: Fica mantido o valor anual de R$ 3.732.737,40 (trés milhdes setecentos e trinta
e dois mil setecentos e trinta e sete reais e quarenta centavos), perfazendo o valor deste termo em
até R$ 1.866.368,70 (um milhdo e oitocentos e sessenta e seis mil e trezentos e sessenta e oito
reais e setenta centavos) referente a 06 (seis) meses.

Clausula Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagéo orgamentaria:
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:195 - F:1 — Livres
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:196 - F:303 - 15%
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:197 - F:494 - Rec. Federal
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:199 - F:70014 - Rec. Estadual
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:329 - F:360218 — Federal
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:330 - F:370014 - Rec. Estadual
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:337 — F:60218 — Federal

Clausula Quarta: Fica alterado o gestor para a Sra. CAROLINA MENDONCA FELIX, inscrita
no CPF n.° 049.459.929-40, Assistente Administrativa da Secretaria Municipal de Saude. E fica
alterado o Fiscal para o Sr. FELIPE GUSTAVO CARDOZO GOMES, inscrito no CPF sob n°
081.189.689-79, Assistente Administrativo da Secretaria Municipal de Saude.

Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 01/09/2025
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TERMO ADITIVO 001 AO CONTRATO N° 263/2024

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: CENTRO DE UROLOGIA DE UMUARAMA LTDA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 01 de margo
de 2026.

Clausula Segunda: Fica mantido o valor anual de R$ 336.000,00 (trezentos e trinta e seis mil
reais), perfazendo o valor deste termo em até R$ 168.000,00 (cento e sessenta e oito mil reais)
referente a 06 (seis) meses.

Clausula Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagao orgamentaria:
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:195 - F:1 — Livres
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:196 - F:303 - 15%
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:197 - F:494 - Rec. Federal
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:199 - F:70014 - Rec. Estadual
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:329 - F:360218 — Federal
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:330 - F:370014 - Rec. Estadual
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:337 — F:60218 — Federal

Clausula Quarta: Fica alterado o gestor para a Sra. CAROLINA MENDONGCA FELIX, inscrita
no CPF n.° 049.459.929-40, Assistente Administrativa da Secretaria Municipal de Saude. E fica
alterado o Fiscal para o Sr. FELIPE GUSTAVO CARDOZO GOMES, inscrito no CPF sob n°
081.189.689-79, Assistente Administrativo da Secretaria Municipal de Saude.

Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 29/08/2025

TERMO ADITIVO 001 AO CONTRATO N° 364/2024

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: THIAGO MANTOVANI RUSSI CLINICA DE FISIOTERAPIA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 05 de margo
de 2026.

Clausula Segunda: Fica mantido o valor anual de 66.000,00 (sessenta e seis mil reais), perfazendo
o valor deste termo em até R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais) referente a 06 (seis) meses.
Clausula Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagao orgamentaria:
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:195 - F:1 — Livres
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:196 - F:303 - 15%
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:197 - F:494 - Rec. Federal
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:199 - F:70014 - Rec. Estadual
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:329 - F:360218 — Federal
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:330 - F:370014 - Rec. Estadual
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:337 — F:60218 — Federal

Clausula Quarta: Fica alterado o gestor para a Sra. CAROLINA MENDONGCA FELIX, inscrita
no CPF n.° 049.459.929-40, Assistente Administrativa da Secretaria Municipal de Saude. E fica
alterado o Fiscal para o Sr. FELIPE GUSTAVO CARDOZO GOMES, inscrito no CPF sob n°
081.189.689-79, Assistente Administrativo da Secretaria Municipal de Saude.

Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 01/09/2025

TERMO ADITIVO 002 AO CONTRATO N° 245/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: CLINICA DE DOENGAS DA PELE - CDP LTDA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 04 de margo
de 2026.

Clausula Segunda: Fica mantido o valor anual de R$ 67.200,00 (sessenta e sete mil e duzentos
reais), perfazendo o valor deste termo em até R$ 33.600,00 (trinta e trés mil e seiscentos reais)
referente a 06 (seis) meses.

Clausula Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagéo orgamentaria:
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:195 - F:1 — Livres
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:196 - F:303 - 15%
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:197 - F:494 - Rec. Federal
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:199 - F:70014 - Rec. Estadual
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:329 - F:360218 — Federal
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:330 - F:370014 - Rec. Estadual
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:337 — F:60218 — Federal

Clausula Quarta: Fica alterado o gestor para a Sra. CAROLINA MENDONCA FELIX, inscrita
no CPF n.° 049.459.929-40, Assistente Administrativa da Secretaria Municipal de Saude. E fica
alterado o Fiscal para o Sr. FELIPE GUSTAVO CARDOZO GOMES, inscrito no CPF sob n°
081.189.689-79, Assistente Administrativo da Secretaria Municipal de Saude.

Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 01/09/2025

TERMO ADITIVO 002 AO CONTRATO N° 187/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: CLIEME ALLERGO LTDA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 01 de margo
de 2026.

Clausula Segunda: Fica mantido o valor anual de R$ 108.800,00 (cento e oito mil e oitocentos
reais), perfazendo o valor deste termo em até R$ 50.400,00 (cinquenta mil e quatrocentos)
referente a 06 (seis) meses.

Clausula Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagao orgamentaria:
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:195 - F:1 — Livres
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:196 - F:303 - 15%
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:197 - F:494 - Rec. Federal
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:199 - F:70014 - Rec. Estadual
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:329 - F:360218 — Federal
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:330 - F:370014 - Rec. Estadual
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:337 — F:60218 — Federal

Clausula Quarta: Fica alterado o gestor para a Sra. CAROLINA MENDONGCA FELIX, inscrita
no CPF n.° 049.459.929-40, Assistente Administrativa da Secretaria Municipal de Saude. E fica
alterado o Fiscal para o Sr. FELIPE GUSTAVO CARDOZO GOMES, inscrito no CPF sob n°
081.189.689-79, Assistente Administrativo da Secretaria Municipal de Saude.

Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 29/08/2025

TERMO ADITIVO 002 AO CONTRATO N° 219/2023

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: CLIEME ALLERGO LTDA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 01 de margo
de 2026.

Clausula Segunda: Fica mantido o valor anual de R$ 208.800,00 (duzentos e oito mil e oitocentos
reais), perfazendo o valor deste termo em até R$ 104.400,00 (cento e quatro mil e quatrocentos
reais) referente a 06 (seis) meses.

Clausula Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagéo orgamentaria:
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:195 - F:1 — Livres
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:196 - F:303 - 15%
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:197 - F:494 - Rec. Federal
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:199 - F:70014 - Rec. Estadual
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:329 - F:360218 — Federal
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:330 - F:370014 - Rec. Estadual
70.001.10.302.0025.2.096. - ED: 3.3.90.39.00.00. - D:337 — F:60218 — Federal

Clausula Quarta: Fica alterado o gestor para a Sra. CAROLINA MENDONCA FELIX, inscrita
no CPF n.° 049.459.929-40, Assistente Administrativa da Secretaria Municipal de Saude. E fica
alterado o Fiscal para o Sr. FELIPE GUSTAVO CARDOZO GOMES, inscrito no CPF sob n°
081.189.689-79, Assistente Administrativo da Secretaria Municipal de Saude.

Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 29/08/2025

Umuarama, 02 de setembro de 2025.

CLEBER BOMFIM

Secretario de Administragéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 104/2025

DISPENSA DE LICITAGAO N° 013/2025

Torna-se publico que a Prefeitura Municipal de Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana,
realizard Dispensa Fisica, com critério de julgamento menor preco por LOTE, na hipétese do
art. 75, inciso I, nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto Municipal n°®
3337/2024 e demais normas aplicaveis.

Data da sess&o: 10/09/2025

Endereco Eletrénico: licitacaoaltoparaiso@yahoo.com.br

Horario da abertura e andlise das propostas 09:00 as 17:00

Critério de Julgamento: Menor Prego por Lote

CONTRATANTE:

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana

CNPJ: 95.640.736/0001-30

Enderego: Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Centro

Telefone: 44-3664-1320

E-mail: licitacaoaltoparaiso@yahoo.com.br

OBJETO DA CONTRATAGCAO

O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagao,
por dispensa de licitagdo AQUISICAO DE PEGAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS
ESPECIALIZADOS PARA MANUTENGAO CORRETIVA DE COMPRESSOR DE AR, INCLUINDO
O REBOBINAMENTO DE MOTOR ELETRICO, DESTINADOS A SECRETARIA DE SERVIGOS
RODOVIARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO e seus
anexos.

VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO:

R$ 12.593,48 (doze mil, quinhentos e noventa e trés reais e quarenta e oito centavos)

DATA LIMITE PARA APRESENTAGAO DE PROPOSTAS:

10/09/2025 — 08h59min

DATA PARA ABERTURA DAS PROPOSTAS:

10/09/2025 — 09h00min

EXCLUSIVA ME/EPP/EQUIPARADAS:

SIM

Em conformidade com a Lei Complementar 123/2006, de 14/12/2006, em seu artigo 48, inciso
|, alterado pela Lei Complementar 147/2014, de 07/08/2014, a presente licitagdo é destinado a
participagéo exclusiva de ME E EPP

Nos termos da Lei Complementar n° 147/2014, Art. 2°, inciso V, § 2° da Lei Complementar
Municipal n® 109/2021, com o objetivo de incentivar o desenvolvimento sustentavel, bem como a
promocéo da pratica empresarial, fica permitida a participagcdo neste certame somente empresas
enquadradas como Microempresas, empresas de Pequenas Empresas e equiparadas sediadas
na Microrregido Geografica de Umuarama. Entende-se como regido a Microrregido de Umuarama,
assim definida pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, compreendendo os seguintes
Municipios: Alto Paraiso/PR; Alto Piquiri/PR; Altdnia/PR; Brasilandia do Sul/PR; Cafezal do Sul/
PR; Cruzeiro do Oeste/PR; Douradina/PR; Esperanga Nova/PR; Francisco Alves/PR; Icaraima/
PR; Ipord/PR; Ivaté/PR; Maria Helena/PR; Mariluz/PR; Nova Olimpia/PR; Perobal/PR; Pérola/PR;
Séo Jorge do Patrocinio/PR; Tapira/PR; Umuarama/PR; e, Xambré/PR, (Fonte: http://www.ipardes.
pr.gov.br), conforme Lei Complementar Municipal n® 109/2021 de 08 de Junho de 2021.

O AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO podera ser obtido na integra na sede da Prefeitura
Municipal de Alto Paraiso, situada na Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Centro, Alto Paraiso,
Estado do PR, ou através do site: https:/pncp.gov.br/app/editais?q=&status=recebendo_
proposta&pagina=1; e http://www.altoparaiso.pr.gov.br//index.php?sessao=b0546033683mb0
Alto Paraiso-PR., 03 de Setembro de 2025.

MARILDA ROSA DO NASCIMENTO DA SILVA

AGENTE DE CONTRATACAO

CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana

ATO DA PRESIDENCIA n°. 003/2025, de 3 de setembro de 2025.

Dispde sobre a minuta de Parecer da Comissdo Permanente de Finangas e Orgcamento e da
faculdade de manifestacéo de interessados e populares no ambito da apreciagcdo das Contas do
Poder Executivo do Municipio, referente ao Exercicio Financeiro de 2023, e da outras providencias.
A Presidéncia da Camara Municipal de Brasilandia do Sul, Estado do Parand, alicercada em
suas prerrogativas legais insculpidas no art. 35, inciso VIII, da Lei Organica Municipal, art. 18 da
Constituicdo do Estado do Parana, bem como ao que dispde o art. 31, § 3°, da Constituicdo da
Republica, e

CONSIDERANDO a decisao contida no Acérdao de Parecer Prévio n°. 384/2024 exarado pela
22 Camara do TCE/PR no bojo do processo de prestagdo de contas municipais n°. 191248/24
daquele mesmo tribunal, concernente as Contas do Executivo Municipal para o Exercicio
Financeiro de 2023;

CONSIDERANDO que a Comissdo Permanente de Finangas e Orgamento ora analisa as Contas
do Executivo Municipal do Exercicio Financeiro de 2023 para ap6s e ao final emitir parecer
definitivo;

CONSIDERANDO a atual etapa processual legislativa tem como cabivel a manifestagao formal
derradeira dos interessados, gesto essencial e que se insere no contexto do devido processo
legislativo, da ampla defesa e do contraditério, permitindo a apresentagdo de consideragdes e
destacar pontos relevantes do presente processo legislativo;

CONSIDERANDO que a faculdade em oferta de manifestagao formal derradeira é fundamental
para assegurar uma analise justa e equitativa; e

CONSIDERANDO o dever do Poder Publico em incentivar a participagao popular, tendo em vista
que a fiscalizagdo do Municipio é exercida de forma ampla, inclusive pelos municipes, TORNA
PUBLICO que:

Art. 1°. Tendo em vista o processo legislativo de andlise das contas do Poder Executivo Municipal
de Brasilandia do Sul referente ao Exercicio Financeiro do ano de 2023, e diante da apresentagédo
da concernente minuta de Parecer da Comissdo Permanente de Finangas e Orgamento,
estabelece o que segue:

§1°. Fica notificado o responsavel ou responsaveis, pelas referidas contas, que tera o prazo de 5
(cinco) dias para, em querendo, apresentar manifestagéo final em forma de memoriais escritos;
§2°. Somente podera ser questionado pelo responsavel ou responsaveis aspectos das Contas
limitado ao contido na minuta do Parecer da Comissdo Permanente de Finangas e Orgamento
e/ou do Parecer Prévio do Tribunal de Contas, sendo vedado a inser¢do ou debate de matérias
preclusas e que nao tenham sido anteriormente suscitadas;

§3°. Por igual periodo, para apreciagéo, fica franqueado a populagdo o contetido da minuta do
Parecer emitido pela da Comissdo Permanente de Finangas e Orcamento referente as Contas
do Exercicio Financeiro de 2023, quando poderd ser apresentada, desinteressadamente,
manifestagdo em forma de memoriais escritos, com abordagem circunscrita aos estritos limites
tematicos contidos na minuta do Parecer da Comissdo Permanente de Finangas e Orgamento,
sempre e somente em face de seu teor, contendo fundamentagao pertinente, direcionada a mesma
Comissao;

§4°. Aoferta popular de memoriais sera considerada manifestagao de carater e natureza meramente
opinativa, eis que incabiveis terceiros intervenientes no processo legislativo de julgamento de
contas, ndo possuindo o popular interesse processual direto na causa legislativa apreciada, assim
comparecendo somente para fornecer informagdes, esclarecimentos ou argumentos finais que
possam auxiliar a Comissdo Permanente de Finangas e Orcamento na andlise conclusiva da
questao de forma mais fundamentada;

§5°. A oferta popular de memoriais ndo configurara ou ensejara pleito por medida instrutoria, de
suspensado ou interrupgéo ou vindicar por decisdo favoravel/desfavoravel a direito préprio ou de
terceiros, sendo, portanto, manifestacdo considerada somente no sentido de apresentagdo de
argumentos ou informagdes que possam enriquecer a analise final da Comissdo Permanente de
Finangas e Orgamento;

§6°. E estritamente vedado através da oferta popular de memoriais o intento e/ou realizagao de
pedido de tutela ou qualquer outra medida especifica relacionada ao rito e/ou mérito da causa
legislativa, assim pela auséncia de direito subjetivo de pleitear medidas especificas;

§7°. A manifestagdo de que trata o presente artigo ndo implica alteragdo de competéncia nem
autoriza a interposigdo de recursos, inclusive e especialmente por iniciativa do responsavel ou
responsaveis ou popular.

Art. 2°. Transcorrido o periodo referido no artigo antecedente, sendo ofertado ou ndo memoriais
pelo responsavel ou responsaveis ou popular, serdo os autos legislativos restituidos em conclusao
para Comissdo Permanente de Orgamento e Finangas para realizagdo de analise, discusséo e
emissdo do Parecer Conclusivo Final e elaboragdo da redagédo do respectivo Projeto Decreto
Legislativo.

Art. 3°. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara de Vereadores do Municipio de Brasilandia do Sul, Estado do Parana, em 3 de setembro
de 2025.

Rogério Cipriano da Cruz

Presidente da Camara Municipal de Brasilandia do Sul - Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

PORTARIA N° 553/2025 DE 03 DE SETEMBRO DE 2025

“REVOGA A PORTARIA N° 545 DE 01/09/2025, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES, no uso de suas atribuigdes legais, e
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragdo promovida
através do Decreto n° 53, de 31 de margo de 2023, como também do Decreto n° 98 de 09 de
Junho de 2025, que institui o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir
despesas de alimentagéo e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° - REVOGAR a portaria n°® 545 de 01/09/2025 que disponibilizou ao servidor Municipal,
REGINALDO FERREIRA, LEVAR A BANDA DE GARAGEM DO 5° COLEGIO DA POLICIA
MILITAR DE FOZ DO IGUAGU QUE PARTICIPOU DAS COMEMORAGOES ALUSIVAS A
INDEPENDENCIA DO BRASIL, REALIZADAS NO DIA 04 E 05 DE SETEMBRO DE 2025.

Art. 2° - Em razéo da Revogacao prevista nesta portaria, fica canceladas a diarias concedida ao
servidor.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Pago Municipal Francisco Gil Vera, aos trés de Setembro de dois mil e vinte e cinco (01/09/2025).
Ines Pereira Ribeiro

Secretaria Educagéo Cultura e Esportes

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

PORTARIA N°552 DE 03 DE SETEMBRO DE 2.025

SUMULA: “Concede didrias para cobrir despesas de alimentag&o e hospedagem.”.

O PREFEIT

A SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES, no uso de suas atribuigdes legais, e
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragdo promovida
através do Decreto n° 53, de 31 de margo de 2023, como também do Decreto n°® 98 de 09 de
Junho de 2025, que institui o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir
despesas de alimentagéo e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diaria no valor de R$439,31 (quatrocentos e trinta € nove reais e
trinta e um centavos), ao servidor municipal LUCAS FERREIRA HARTHMAN, matricula n® 1945,,
ocupante do cargo de MOTORISTA , lotada lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura
e Esportes, no seguinte dia, local e finalidade:

Data Horéario Saida/Chegada  Destino Motivo

06/09 e 07/09 08h00mMin 08h00mMIn

FOZ DO IGUAGU PARANA

LEVAR A BANDA DE GARAGEM DO 5° COLEGIO DA POLICIA MILITAR DE FOZ DO IGUAGU
QUE PARTICIPOU DAS COMEMORAGOES ALUSIVAS A INDEPENDENCIA DO BRASIL,
REALIZADAS NO DIA 04 E 05 DE SETEMBRO DE 2025.

| — Na concesséo das diarias mencionadas no caput, estdo inclusos os periodos de deslocamento
do servidor do local de origem até o destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 03 de Setembro de 2025.

Ines Pereira Ribeiro

Secretaria Educagéo Cultura e Esportes

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

DECRETO N.° 7.500/2025

DATA: 03/09/2025

SUMULA: Nomeia o Sr. Pablo Runyan Soares de Magalhaes.

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais,
DECRETA:

Art. 1°) - Fica nomeado o Sr. Pablo Runyan Soares de Magalh&des, portador da RG n.°
10.XXX.047-X e do CPF n°088.XXX.XXX-45, para o cargo de Coordenador do Departamento de
Engenharia, Subsidio FG-1.

Art. 2°) Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, ao 03 dia do més de setembro de 2025.

DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana
DECRETO N° 100/2025
Abre crédito suplementar por excesso de arrecadacdo, embasado no disposto no artigo 6°, da Lei
Municipal 2.535/2024 e artigo 19, da Lei Municipal 2.531/2024 e, da outras providéncias.
ALEXANDRE LUCENA, prefeito municipal de Cidade Gaucha, no uso de minhas atribuicbes
legais.
DECRETA:
Art. 1° Fica, nos termos do disposto no artigo 6°, da Lei Municipal 2.535/2024 e, artigo 19, da Lei
Municipal 2.531/2024, aberto no corrente exercicio financeiro, crédito suplementar por excesso de
arrecadagéo, na fonte de recurso, no exercicio financeiro de 2024, no montante de R$ 84.670,71
(oitenta e quatro mil, seiscentos e setenta reais e setenta e um centavos), com a seguinte ordem
classificatoria:

07 SEC. DE ED., CULTURA E ASS. UNIVERSITARIOS

07.01 DIVISAO DE ED. INF. E ENSINO FUNDAMENTAL
Ft Fc 1236112472047 Transporte escolar
10132071 3.3.90.39 Outros servicos de terceiros — pessoa juridica 84.670,71
Art. 2° Para cobertura dos créditos abertos no artigo anterior, serdo utilizados como recursos,
excesso de arrecadagdo, apurado em receita realizada na fonte de recursos em epigrafe,
conforme balancete da receita, em apenso, ndo previstas em orgamento do presente exercicio
financeiro, de acordo com o artigo 43, § 1.°, inciso Il da Lei Federal n.° 4.320/64, no valor elencado
no artigo 1° deste Decreto.
Art. 3° O presente crédito adicional suplementar por provavel excesso de arrecadagdo, nao
contara no limite estabelecido para tais créditos adicionais suplementares, conforme estabelecido
no artigo 19, § 2°, da Lei Municipal 2.531/2024 e artigo 6°, § 2° da Lei
Municipal 2.535/2024.
Art. 4° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicdes
em contrario.
Cidade Gaucha, Estado do Parand, 3 de setembro de 2025.
ALEXANDRE LUCENA
Prefeito Municipal
Estado do Parana Balancete da Receita
Prefeitura Municipal de Cidade Gaticha
Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Janeiro a Setembro/2025 Folha: 1

Receita Descrigéo Previsto Liquido Arrecadado Periodo Arrecadado no
Ano Diferenga
1013 Programa Estadual de Transporte Escolar - PETE

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receitas Correntes 102.928,00 199.308,85
199.308,85 96.380,85
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receita Patrimonial 2.828,00 24.511,39 24.511,39
21.683,39
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Valores Mobiliarios 2.828,00 24.511,39 24.511,39
21.683,39
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 Juros e Corregdes

Monetarias 2.828,00 24.511,39 24.511,39 21.683,39
1.3.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 Remuneragéo de Depdsitos

Bancarios 2.828,00 24.511,39 24.511,39 21.683,39

1.3.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 Remuneragéo de Depdsitos
Bancarios - Principa 2.828,00 24.511,39 24.511,39 21.683,39
1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00 Remuneragéo de Depdsitos

Bancarios
141 2.828,00 24.511,39 24.511,39 21.683,39
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias Corre 100.100,00 174.797,46
174.797,46 74.697,46

1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transfe. dos Estados,
Distrito Federal e de
suas Entidades 100.100,00 174.797,46 174.797,46
74.697,46
1.7.2.4.00.0.0.00.00.00.00.00 Transf. de Convénios dos
Estados,DF e de Suas
Entidades 100.100,00 0,00 0,00 -100.100,00
1.7.2.4.51.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de
Convénio dos Estados -
Programas Educacéo 100.100,00 0,00 0,00 -100.100,00
1.7.2.4.51.0.1.00.00.00.00.00 Transfe. Convénio Estados
- Programas Educagéo -
Principal 100.100,00 0,00 0,00 -100.100,00
1.7.2.4.51.0.1.01.00.00.00.00 Transf. de Conv dos
Estados destinadas a
Progr de Educagao

100.100,00 0,00 0,00 -100.100,00
1.7.2.9.00.0.0.00.00.00.00.00 Outras Transferéncias dos
Estados e Distrito F 0,00 174.797,46 174.797,46 174.797,46
1.7.2.9.52.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de
Recursos Destinado a
Programas de Educaca 0,00 174.797 ,46 174.797 ,46
174.797,46
1.7.2.9.52.0.1.00.00.00.00.00 Transferéncias Rec. Dest.
Programas de Educagéo -
Principal 0,00 174.797,46 174.797,46 174.797,46
1.7.2.9.52.0.1.01.00.00.00.00 Transporte escolar
estadual
166 0,00 174.797,46 174.797,46 174.797,46
Total da Fonte ........... 102.928,00 199.308,85 199.308,85
96.380,85
Total Geral .............. 102.928,00 199.308,85 199.308,85 96.380,85

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI
Estado do Parana
Exercicio: 2025

TERMO DE ADITIVO

2° Termo aditivo do contrato n°.132/2024, decorrente de CONCORRENCIA n° 6/2024 de Contratagéo de
empresa sob regime de empreitada global para execugdo de ampliagdo e reforma a infraestrutura fisica do
Centro de Salde Walter Lamoénica dos Santos através do Convénio n° 33/2024 - SESA/FUNSAUDE -
Secretaria de Estado da/Fundo Estadual de Saude do Parand, conforme projeto, especificagdes técnicas,
memorial e demais documentos.

O MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°
76.247.352/0001-08, com enderego em RUA SANTOS DUMONT, 341, CENTRO, ALTO PIQUIRI PR,
87580000, representado pelo Prefeito Municipal o Sr. GIOVANE MENDES DE CARVALHO, e a empresa
BR BAUERMANN CONSTRUTORA, inscrita no CNPJ sob n°. 53.925.601/0001-71, com sede no enderego
AVENIDA BRASIL, 1922, CENTRO, JARDIM SANTA FELICIDADE | ASSIS CHATEAUBRIAND-PR neste
ato representada por BRUNO RODRIGUES BAUERMANN, portador do RG n° 12.645.901-7, portador do
CPF sob n° 109.419.859-54, acordam por meio deste o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo aditivo tem por objeto - Recomposi¢éo (equilibrio financeiro) na importancia de R$
139.976,68 (cento e trinta e nove mil, novecentos e setenta e seis reais e sessenta e oito centavos). Fica
ativada a Clausula Nona do contrato, procedendo-se ao reajuste de pregos com base no INCC-DI, conforme
demonstram os documentos anexos, com fundamento art. 124, |1, alinea d da Lei n°. 14.133/21.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO DOS DEMAIS TERMOS PACTUADOS

As demais clausulas contratuais permanecem sem qualquer alteragéo.
E, por assim estarem ajustados firma o presente em 02 (duas) vias de igual forma e teor.

ALTO PIQUIRI 3 de setembro de 2025.

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI

CONTRATADA
BR BAUERMANN CONSTRUTORA

CNPJ:76.247.352/0001-08 CNPJ:539.256.010-00171

GIOVANE MENDES DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL

BRUNO RODRIGUES BAUERMANN
RG:12.645.901-7
CPF:109.419.859-54
REPRESENTANTE LEGAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

DECRETO N.° 370/2025

SUMULA: Dispde sobre a abertura de CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, por anulagéo de
dotagdo no valor de R$ 199.283,50 (cento e noventa e nove mil, duzentos e oitenta e trés reais
com cinquenta centavos), destinados a suplementar dotagdes do orgamento corrente do Executivo
Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuigdes que Ihes sao conferidas pela Lei n.° 95, de 23/12/2024 (LEl ORGAMENTARIA ANUAL-
LOA).

CONSIDERANDO, a insuficiéncia de saldos nas rubricas de despesa especificas no orgamento
do legislativo municipal vigente.

DECRETA:

Art. 1° - Dispde sobre a abertura de CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, por anulagéo de
dotagéo no valor de R$ 199.283,50 (cento e noventa e nove mil, duzentos e oitenta e trés reais
com cinquenta centavos), destinados a suplementar dotagdes do orgamento corrente do Executivo
Municipal, conforme a seguir:

03 — CHEFIA DE GABINETE

03.001 — CHEFIA DE GABINETE

03.001.04.122.0004.2004 — Encargos com Festividades e Recepg¢des Oficiais

FONTE 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

(14) 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 16.000,00

09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

09.002 — DIVISAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

09.002.10.301.0020.2043 — Manutengado e Encargos da Secretaria Municipal de Saude

FONTE 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

(83) 3.3.90.93.00.00 — Indenizagdes e Restituicdes

10 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.001 — DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.001.08.241.0016.1121 — Deliberagdo 15/2022 — FIPAR
FONTE 31083 — Deliberagao 15/2022 — FIPAR Incentivo ao Idoso
(465) 3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo R$ 283,50
10.001.08.241.0016.2146 — Manutengdo e Encargos com o Fundo Municipal do Idoso
FONTE 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

(237) 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 100.000,00
10.001.08.243.0017.2055 — Manutengao e Encargos com o Conselho Tutelar

FONTE 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

(238) 3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo

10.003 - DIVISAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.003.08.243.0016.2061 — Repasses do IGDM/Suas (Bolsa Familia)
FONTE 932 — IGDMSuas Portaria MDS 754/2010 (Art. 11 — 3% Conselho de Assisténcia Social)
(268) 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 6.000,00
10.003.08.243.0016.2063 — Repasses do Bloco de Protegao Social Especial

FONTE 935 — Bloco de Financiamento da Protecdo Social Especial — SUAS

(276) 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica ~ R$ 15.000,00

11 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

11.003 - DIVISAO DE CULTURA

11.003.13.392.0028.2088 — Manutengao e Encargos com a Divisdo de Cultura

FONTE 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

(382) 3.3.90.36.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 3.000,00

(383) 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 2.000,00

14 — ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

14.001 - RECURSOS S/ SUPERVISAO DA SECRETARIA DE FAZENDA
14.001.28.843.0058.2097 — Amortizagao da Divida Contratada

FONTE 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

(407) 3.2.90.21.00.00 — Juros sobre Divida por Contrato R$ 50.000,00

TOTAL DO CREDITO SUPLEMENTAR ......coiivrrirririinnirnirnens R$ 199.283,50

Art. 2° - Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo 1° desta Lei, nos termos
do Artigo 43, § 1° inciso Il da Lei Federal 4.320/64, o Executivo Municipal utilizar-se-a do
cancelamento parcial das seguintes dotagdes orgamentarias:

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

06.003 — DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

06.003.04.128.0008.2014 — Manutenc¢édo da Divisdo de Recursos Humanos

FONTE 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

(74) 3.3.91.97.00.00 — Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS R$ 73.000,00

10 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.001 — DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.001.08.241.0016.1121 — Deliberagdo 15/2022 — FIPAR

FONTE 31083 — Deliberagéo 15/2022 — FIPAR Incentivo ao Idoso

(466) 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 283,50
10.001.08.241.0016.2146 — Manutengao e Encargos com o Fundo Municipal do Idoso

FONTE 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

(236) 3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo R$ 100.000,00
10.001.08.243.0017.2055 — Manutengédo e Encargos com o Conselho Tutelar

FONTE 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

(240) 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 5.000,00

10.003 — DIVISAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.003.08.243.0016.2061 — Repasses do IGDM/Suas (Bolsa Familia)

FONTE 932 — IGDMSuas Portaria MDS 754/2010 (Art. 11 — 3% Conselho de Assisténcia Social)

R$ 2.000,00

R$ 5.000,00

(267) 3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo R$ 6.000,00
10.003.08.243.0016.2063 — Repasses do Bloco de Protegdo Social Especial
FONTE 935 — Bloco de Financiamento da Protegao Social Especial — SUAS
(274) 3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo R$ 15.000,00

TOTAL DE CANCELAMENTOS. ..ottt R$ 199.283,50

Art. 3° - Ficam alteradas as agdes da Lei n° 66, de 20/12/2021, que dispde sobre o Plano Plurianual
(PPA) para o periodo de 2022/2025, onde o crédito aprovado na presente lei fica incluido no Anexo
de Programagdes e Metas como A¢do, o Anexo de Metas e Prioridades da Lei n° 48, de 12/07/2024,
que trata das Agdes Prioritarias da Administragdo Publica Municipal, Diretrizes Gerais para a
elaboragéo da Proposta Orgamentéria e normas da Execugéo Financeira para 2025 (LDO), a Lei
n° 95/2024 de 23/12/2024 que trata do Orgamento Anual para o Exercicio de 2025, no que couber.
Art. 4° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 03 (TRES) DIAS DO MES SETEMBRO DE 2025.

ARMANDO CERCI JUNIOR

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

EXTRATO DE TERMO DE CESSAO DE USO

ORIGEM: Termo de Cesséo de Uso n° 01/2025

PARTICIPES: MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL/PR — CNPJ N° 95.640.652/0001-05 e
ASSOCIAGAO RURAL DA COMUNIDADE SAO LUIZ — CNPJ N° 12.935.554/0001-60.

OBJETO: Cessao de Uso de 01 (um) TRATOR AGRICOLA NOVO, modelo TL5.100, cabinado com
ar condicionado, equipado com motor a diesel de 101 cvs de poténcia, turbo intercooler, 04 cilindros,
com transmisséo 12x12 reversor mecanico 4x4, pneus dianteiros 14.9x24 e traseiros 18.4x34.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Municipal n° 665/2011, de 22 de novembro de 2011.

PRAZO DE VIGENCIA: Prazo indeterminado

FORO: Comarca de Iporda — PR

DATA DA ASSINATURA: 29 de agosto de 2025.

ASSINATURA: PEDRO MINORU INOUE, Prefeito Municipal e NIVALDO TOTOLI, Presidente da
Associagéo Rural.

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
CNP) 76.381.854/0001-27
Rua Jodo Ormindo de Rezende, 686, CEP: 87.400-000
Telefone: (44)3676-8150 - www.cruzeirodooeste.pr.gov.br

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O responsavel desta entidade, no uso das atribuicdes que |lhe sdo conferidas pela
legislagdo em vigor, especialmente pela lei 14.133/2021, Art. 28, inciso | e alteragdes
posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comissao de Licitagoes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr° © 69/2025

b) Licitagéo Nr° 1 26/2025

¢) Modalidade . Pregéo Eletronico

d) Data Homologagéo : 03/09/2025

) Objeto Homologado : CONSTITUIU OBJETO DA PRESENTE LICITAGAO A
AQUISIGAO DE MATERIAIS GRAFICOS PARA ATENDER
AS DEMANDAS DAS SECRETARIAIS MUNICIPAIS E
SEUS ANEXOS; ADMINISTRAGAO, SAUDE, EDUCAGAO,
OBRAS,  ASSISTENCIA  SOCIAL,  ESPORTES,
AGRICULTURA, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
PLANEJAMENTO

f) Dotagdo Orgamentaria:

03.001.04.122.0011.2.006.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
03.001.04.122.0011.2.006.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
06.002.04.122.0004.2.012.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
06.002.04.122.0004.2.012.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
08.002.15.452.0037.2.026.3.3.90.30.00.00.- 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
08.0?2.15,452.0037.2,026.3.3.90,39,0000, - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
09.002.10.301.0020.2.043.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
09.002.10.301.0020.2.043.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
09.002.10.301.0021.2.044.3.3.90.30.00.00. - 495 - MATERIAL DE CONSUMO
09.002.10.301.0021.2.044.3.3.90.30.00.00. - 496 - MATERIAL DE CONSUMO
09.002.10.301.0021.2.044.3.3.90.39.00.00. - 495 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
09.002.10.301.0021.2.044.3.3.90.39.00.00. - 496 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
09.002.10.302.0020.2.042.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE CONSUMO
09.002.10.302.0020.2.042.3.3.90.39.00.00. - 494 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
09.002.10.303.0020.2.049.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE CONSUMO
09.002.10.303.0020.2.049.3.3.90.39.00.00. - 494 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
09.002.10.303.0021.2.048.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE CONSUMO
09.002.10.303.0021.2.048.3.3.90.39.00.00. - 494 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
09.002.10.304.0021.2.050.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE CONSUMO
09.002.10.304.0021.2.050.3.3.90.39.00.00. - 494 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

10.001.08.244.0016.2.058.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
10.0?1 .08.244.0016.2.058.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
10.003.08.243.0016.2.061.3.3.90.30.00.00. - 932 - MATERIAL DE CONSUMO
10.003.08.243.0016.2.061.3.3.90.39.00.00. - 932 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
10.003.08.244.0016.2.063.3.3.90.30.00.00. - 935 - MATERIAL DE CONSUMO
10.003.08.244.0016.2.063.3.3.90.39.00.00. - 935 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
10.003.08.244.0017.2.059.3.3.90.30.00.00. - 934 - MATERIAL DE CONSUMO
10.0?3.08.244.001 7.2.059.3.3.90.39.00.00. - 934 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
11.001.12.361.0022.2.074.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO
11.001.12.361.0022.2.074.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

12.001.20.122.0045.2.091.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
12.001.20.122.0045.2.091.3.3.90.30.00.00. - 510 - MATERIAL DE CONSUMO
12.001.20.122.0045.2.091.3.3.90.30.00.00. - 51 - MATERIAL DE CONSUMO

12.001.20.122.0045.2.091.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
ig.§%2|.§9122.0045.2.091.3.3.90.39.00.00. - 510 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
\’:ggpl:”ll.gg122.0045.2.091.3.3.90.39.00.00. - 511 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
“JIfLiJ.'EIOD‘II.gQ122.0049.2.007.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
]a}g?D‘ll.(Z:iﬂ22.0049.2.007.3.390.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagéo):

1) MAX CONSTRUCAO E VAREJO LTDA inscrito no CNPJ/CPF N°
31.411.615/0001-34 no valor total dos itens vencidos de R$ 77.700,00 (setenta e
sete mil e setecentos reais).

2) REDUCOPIA COPIADORA LTDA ME inscrito no CNPJ/CPF N° 02.118.251/0001-
09 no valor total dos itens vencidos de R$ 47.736,00 (quarenta e sete mil,
setecentos e trinta e seis reais).

3) ARTES GRAFICAS BEREZOVSKI LTDA inscrito no CNPJ/CPF N°
07.259.843/0001-56 no valor total dos itens vencidos de R$ 34.439,00 (trinta e
quatro mil, quatrocentos e trinta e nove reais).

4) GUILHERME BERGER - ME inscrito no CNPJ/CPF N° 43.288.594/0001-90 no
valor total dos itens vencidos de R$ 33.294,50 (trinta e trés mil, duzentos e
noventa e quatro reais e cinquenta centavos).

5)1 AJUNIOR COMUNICACAO VISUAL E COMERCIO LTDA inscrito no CNPJ/CPF
N° 11.556.059/0001-87 no valor total dos itens vencidos de R$ 18.039,60 (dezoito
mil e trinta e nove reais e sessenta centavos).

6) MULTYGRAFHIC EDITORA LTDA inscrito no CNPJ/CPF N° 34.382.012/0001-40
no valor total dos itens vencidos de R$ 2.856,00 (dois mil, oitocentos e cinquenta

e seis reais).

7) VIXCARD COMERCIO SERVICOS E IMPORTACAO DE ARTIGOS PARA
IDENTIFICAAO LTDA inscrito no CNPJ/CPF N° 02.583.967/0001-79 no valor total
dos itens vencidos de R$ 2.508,00 (dois mil, quinhentos e oito reais).

8) BERALDO ARTES GRAFICA LTDA - ME inscrito no CNPJ/CPF N°
07.274.456/0001-99 no valor total dos itens vencidos de R$ 2.235,00 (dois mil,
duzentos e trinta e cinco reais).

9) NORTE INDUSTRIA GRAFICA LTDA inscrito no CNPJ/CPF N° 18.486.182/0001-
18 no valor total dos itens vencidos de R$ 720,00 (setecentos e vinte reais).

10) 50.155.144 MATHEUS HENRIQUE DA SILVA inscrito no CNPJ/CPF N°
50.155.144/0001-95 no valor total dos itens vencidos de R$ 594,00 (quinhentos e
noventa e quatro reais).

CRUZEIRO DO OESTE, 03 de setembro de 2025.

ARMANDO CERCI JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

** Elotech **
MUNICIPIO DE DOURADINA 03/09/2025

Pig. 172

Estado do Parand CNPJ 78.200.110/0001-94

Exercicio: 2025

Decreto n° 167/2025 de 01/09/2025

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais e das que lhe
foram conferidas pela Lei Orcamentdria n® 2377/2024
de 26/11/2024.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 22.261,41 (vinte e
dois mil duzentos e sessenta e um reais e quarenta e um centavos), destinado ao refor¢o
das seguintes Dotag¢des Or¢amentdrias.

Suplementacio

08.000.00.000.0000.0.000.
08.002.00.000.0000.0.000.
08.002.12.365.0011.2.061.

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
MANTUENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL / EDUCACAO

INFANTIL CRECHE
732-3.3.90.30.00.00 33807 MATERIAL DE CONSUMO 22.261.41
Total Suplementacio: 22.261,41

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito
aberto pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de marco de
1964, o Superavit Financeiro;

Artigo 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentdrias
e PPA — Plano Plurianual de Investimentos considerando o cumprimento das normas
estabelecidas no SIM-AM 2021 (Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referéncia ao Mdédulo
Planejamento.

Artigo 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de DOURADINA , Estado do
Parand, em 01 de setembro de 2025.

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA
CIDADE GAUCHA-PR

ATA DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 40/2025
Processo Administrativo N° 48/2025
Tipo: AQUISICAO
PREGOEIRO: GEOVANE MARTINS DE SOUZA
Data de Publicagao: 06/06/2025 14:05:29

LOTE 1 - HOMOLOGADO - 03/09/2025 13:48:16
Lote 1

VALORES UNITARIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN Marca: EASYPC/3GREEN Modelo: INTEL 15/21.5"LED
Descrigao: Computador completo: CPU: Gabinete do tipo Mid Tower, na cor preta. Fonte: 500W, acompanhada de todos os cabos
necessérios. Meméria: 16 GB RAM (2x8 Dual Channel) DDR4 (2400MHZ ou superior). Armazenamento: SSD M.2 NVMe 256 GB,
Leitura 1600MBs e Gravagdo 1000MBs ou superior. Processador: i5 12 geragao ou superior, com no minimo 6-cores, 12-Threads.
(Igual ou superior a0 modelo Intel Core i5-12400F). Placa mae: Placa mae compativel com o processador e a meméria acima,
contendo ao menos 4 saidas USB, sendo no minimo 2 USB 3.0 ou superior e 1 saida HDMI. Placa de video: Placa de Video NVIDIA,
4GB DDRS5, Série 10 ou superior. (Igual ou superior ao modelo GTX 1050); Monitor: PRETO, LED, F

Quantidade: 40 Valor Unit.: 2.870,00 Valor Total: 114.800,00
CLASSIFICACAO
Razao Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME
1 COMERCIO DE EQUIP E SUPR PARA INF 281 02.436.214/0001-30 4.769,16 2.870,00 Sim
2 PSA TECNOLOGIA E DISTRIBUIGAO 798 30.282.572/0001-71 4.769,16 2.940,00 2,44 Sim
3 FULMANN INDUSTRIA E COMERCIO DE 036 33.932.632/0001-42 4.769,16 3.110,00 5,78 Sim
4 MAGIBE INDUSTRIA E COMERCIO DE 801 42.923.049/0002-47 4.769,00 3.140,00 0,96 Sim
5 H2T TECNOLOGIA LTDA 578 58.971.574/0001-97 4.769,00 3.170,00 0,96 Sim
6 GDAI INDUSTRIA & COMERCIO 742 32.084.616/0001-84 4.769,00 3.200,00 0,95 Nao
7 GRS COMERCIO LTDA ME 187 45.909.091/0001-10 4.769,00 3.330,00 4,06 Sim
8 SYSMA SOLUGOES LTDA 593 46.192.487/0001-52 4.769,00 3.340,00 0,30 Sim
9 MA3 TECH INFORMATICA LTDA 586 26.498.396/0001-32 4.769,16 3.389,00 147 Sim
10 SINCES TECNOLOGIA COMERCIO E 497 33.615.509/0001-06 4.769,16 3.400,00 0,32 Nao
11 ACLARA COMERCIO DE INFORMATICA 814 14.228.157/0001-83 4.700,00 3.540,00 4,12 Sim
12 GRUPONEXA MATERIAIS E 875 54.662.687/0001-50 4.769,16 3.660,00 339 Sim
13 TECHNO SOFT SYSTENS LTDA 412 44.798.010/0001-90 4.769,00 3.670,00 0,27 Sim
14 BD INFORMATICA LTDA 770 32.109.914/0001-81 4.750,00 3.699,05 0,79 Sim
15 MICROTECNICA INFORMATICA LTDA 493 01.590.728/0009-30 4.769,16 3.725,51 0,72 Nao
16 ROSEMARA DOS SANTOS ME 452 26.947.090/0001-16 4.769,16 3.750,00 0,66 Sim
17 CARVALHO ACESSORIOS PARA MOVEIS 869 49.704.499/0002-98 4.700,00 3.760,00 0,27 Sim
18 J L PEREIRA ARCHILLA 668 78.556.156/0001-40 4.769,16 3.770,00 0,27 Sim
19 AMMO INFORMATICA LTDA 622 07.300.151/0001-04 4.769,00 3.808,00 1,01 Sim
20 THADS SERVICOS EIRELI - ME 716 27.120.037/0001-00 4.769,00 3.900,00 242 Sim
21 AL 5 COMERCIO DE EQUIPAMENTOS 445 34.185.269/0001-01 4.769,16 3.910,00 0,26 Sim
22 INFOSEG SEGURANCA E TECNOLOGIA 300 37.256.314/0001-60 4.769,00 4.230,00 8,18 Sim
23 COMERCIAL DELANO LTDA 764 60.413.470/0001-09 4.626,09 4.626,09 9,36 Sim
24 KPG EMPREENDIMENTOS E SOLUCOES 546 51.028.313/0001-99 4.749,00 4.749,00 2,66 Sim
25 AC DE PAULA COMERCIO E SERVICOS 696 48.537.117/0001-35 4.769,00 4.769,00 0,42 Sim
26 PEPINHA DISTRIBUIDORA LTDA 329 09.064.543/0001-47 4.769,16 4.769,16 0,00 Sim
27 PROXYS COMERCIO ELETRONICO LTDA 577 11.027.350/0003-20 6.973,35 6.742,76 41,38 Néo
DESCLASSIFICADOS
Razéo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME
GF EQUIPAMENTOS ELETRONICOS 684 34.759.165/0001-63 4.769,00 2.680,00 Sim
PC41 COMERCIO DISTRIBUICAO DE 093 57.231.460/0001-48 4.700,00 2.690,00 03731 Sim
INABILITADOS
Razao Social Num D Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME

AUTORIDADE: ALEXANDRE LUCENA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana
DECRETO N.° 7504/25
DATA — 03/09/25
SUMULA — Aposenta por Invalidez, a Sr® Rosangela Romé&o Dias, da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Fica aposentada, a Servidora Municipal Rosangela Romao Dias, atualmente ocupante
do cargo de Operario Bragal, lotado no Departamento de Administragéo, nos termos do Processo
n.° 254/25, Fundamentado no Art. RP — APOS. POR INCPAC. PERMANENTE COMUM, com
proventos proporcional ao tempo de contribuigdo de R$ 1.607,77 ( Um mil seiscentos e sete reais e
setenta e sete centavo), a serem pagos ao servidor. A partir de 01 de Setembro de 2025 percebera
seus proventos do FAPI — Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Municipais de
Icaraima.

Art. 2°) Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroagirdo a 01/09/25.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 03 de Setembro de 2025.
DEVAIR FABRIS
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA N° 005/2025

Em cumprimento ao Regimento Interno, artigo 307, a Comissé@o de Servigos e Obras Publicas
da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parand, torna publico que realizara no dia 04 de
setembro de 2025, as 18h30min, nas dependéncias da Camara Municipal de Icaraima, localizada
na Rua Monte Belo n° 607, AAUDIENCIA PUBLICA REFERENTE:

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 024/2025

Sumula: CRIA ZONA ESPECIAL DE INTERESSE SOCIAL ESPECIFICO | (ZEISE 1) NA LEI
COMPLEMENTAR N° 1.689-2020, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Fica convidado a populagédo em geral do Municipio de Icaraima.

Edificio da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parand, ao 01 dia do més de setembro de
2025.

COMISSAO DE SERVIGOS E OBRAS PUBLICAS

CLAUDIO APARECIDO COL

Presidente

ALTAIR GOMES

Relator

ADENICIO CHALEGRE

Membro

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N.° 7.501/2025

DATA: 03/09/2025

SUMULA: Nomeia Sra. Camila Chalegre Paiva.

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
DECRETA:

Art. 1°) -Fica Nomeada a Sra. Camila Chalegre Paiva, portadora da RG n.° 14.xxx.xxx-0 e do CPF
n® 124.xxx.xxx-89, para o cargo de Coordenador dos Servigos Administrativos, subsidio FG-4.
Art. 2°) Este decreto entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 03 dias do més de setembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA

HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES PARA O PSS

INSCRICOES PSS- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2025

URGENTE

PUBLICAGAO NO DIARIO OFICIAL E SITE DA PREFEITURA

MONITOR DE ABRIGO

NUMERO MATRICULA NOME DO CANDIDATO (Ordem Alfabética) CPF CONTATO
001 Erica Pereira Kolh 384.XXX.XXX-29 (15) 9xxxx-6899

002 Fernanda Figueiredo Marchioretto dos Santos 051. XXX.XXX-92  (44) 9xxxx-2446
003 Heloisa Cardoso Chime  063.XXX.XXX-55 (44) 9xxxx-1244
004 Rodrigo Regini 067.XXX.XXX-29 (44) 9xxxx-3681
005 Thaina Correia de Souza 097.XXX.XXX-38 (67) Oxxxx-5184

Icaraima — Pr., 03/09/2025
Camila Chalegre Paiva
Presidente da Comisséo Organizadora
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MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA
CIDADE GAUCHA-PR

ATA DE HOMOLOGAGCAO

PREGAO ELETRONICO N2 50/2025
Processo Administrativo N° 59/2025
Tipo: REGISTRO DE PRECO
PREGOEIRO: GEOVANE MARTINS DE SOUZA
Data de Publicagéo: 02/07/2025 08:57:14

LOTE 1 - HOMOLOGADO - 03/09/2025 13:48:27
ote 1

VALORES UNITARIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN Marca: GEFLEX Modelo: BCO2
Descrigao: ARMARIO BAIXO 2 PORTAS AMB (PROINFANCIA) DESCRIGAO  Armario baixo com duas portas, dotado de duas
prateleiras em MDP ou MDF, revestido com laminado melaminico de baixa presséo, cor cinza com bordas e componentes nas cores
amarela, laranja, azul ou verde. DIMENSOES E TOLERANCIAS Armério: Largura: 810 mm; Profundidade: 500 mm; Altura: 740
mm; Tolerancia: até + 2 mm para largura e profundidade, +/- 1 mm para espessura e +/- 10 mm para altura. Portas: Largura: 400
mm; F di : 630 mm; 18 mm; P : Largura: 768 mm; Profundidade: 455 mm; Espessura: 18 mm;
CARACTERISTICAS Tampo, peca inferior, pecas laterais esquerda e direita e pega posterior em M
Q i 104 Valor Unit.: 385,00

Valor Total: 40.040,00

CLASSIFICAGAO

CLASSIFICACAO

Razéo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME
1 FL MILKIEVICZ - LTDA 834 37.282.550/0001-50 1.392,00 615,00 Sim
2 CAMACHO COMERCIO DE MOVEIS E 243 40.876.182/0001-83 1.329,00 618,00 0.49 Sim
3 ROGER EDUARDO DOS SANTOS ME 307 07.835.506/0001-60 1.390,00 750,00 21,36 Sim
4 EDUCAR MOVEIS LTDA 709 20.132.150/0001-66 1.392,00 852,00 13,60 Sim
5 ROTO PLAY INDUSTRIA E COMERCIO DE 512 47.346.694/0001-87 1.392,00 908,00 6,57 Sim
6 REDEPEL DISTRIBUIDORA LTDA 096 07.481.107/0001-48 1.392,39 1.100,00 21,15 Sim
7 LOJA DA ESCOLA LTDA 798 06.052.615/0001-48 1.390,00 1.251,00 13,73 Sim
8 MC PAPELARIA E MOVEIS DE 811 59.382.965/0001-39 1.392,30 1.280,00 2,32 Sim
9 V K SOLUCOES COMERCIAIS LTDA 498 08.855.152/0001-88 1.392,00 1.350,00 547 Sim
10 DAC MOVEIS LTDA 199 56.101.450/0001-25 1.392,39 1.392,39 3,14 Sim
11 CASA DAS ESCOLAS DISTRIBUIDORA 971 51.916.510/0001-44 1.392,39 1.392,39 0,00 Sim
DESCLASSIFICADOS
Razéo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME
INABILITADOS
Razéo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME
LOTE 9 - HOMOLOGADO - 03/09/2025 13:48:28
Lote 9
VALORES UNITARIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN Marca: Brinquedos Parana Modelo: M8

Descrigao: MESA PARA REFEICAO M8 (PROINFANCIA) DESCRIGAO: Mesa de reunido com tampo redondo em MDF revestido
de laminado melaminico, montada sobre coluna central dotada de quatro pés. DIMENSOES E TOLERANCIAS DA MESA: Diametro
do tampo: 1000 mm +/- 10 mm; Altura: 750 mm +/- 5 mm; Para acomodag&o de pessoas em cadeira de rodas (PCR) e

Razéo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME T N ; € "
atendimento as exigéncias da ABNT NBR 9050 a mesa deve possuir altura livre sob o tampo: minima de 730 mm; Espessura do
1 DIOGO DIAS F. INFORMATICA LTDA 912 49.641.888/0001-30 1.294,61 385,00 Sim tampo: 25,8 mm +/- 0,6 mm; Tolerancias dimensionais para tubos conforme ABNT NBR 6591; Tolerancias para camada de tinta:
2 FL MILKIEVICZ - LTDA 423 37.282.550/0001-50 1.294,00 390,00 1,30 Sim minimo 40 micrometros /maximo 100 micrometros. CARACTERISTICAS: Tampo em MDF, com espessura de 25 mm, revestido na f
- - - Quantidade: 23 Valor Unit.: 365,00 Valor Total: 8.395,00
3 REDEPEL DISTRIBUIDORA LTDA 293 07.481.107/0001-48 1.294,61 435,00 1154 Sim
4 EDUCAR MOVEIS LTDA 236 20.132.150/0001-66 1.294,00 450,00 3,45 Sim CLASSIFICACAO
5 DAC MOVEIS LTDA 063 56.101.450/0001-25 1.294,61 488,00 844 Sim
6 ROGER EDUARDO DOS SANTOS ME 946 07.835.506/0001-60 1.290,00 570,00 16,80 Sim
7 ROTO PLAY INDUSTRIA E COMERCIO DE 679 47.346.694/0001-87 1.294,00 680,00 19,30 Sim _ . . . 5
8 CARVALHO ACESSORIOS PARA MOVEIS 210 _49.704.499/0002-98_1.290,00 1168,00 7176 Sim Razéo Sacial Num_Documento OfertaInicial _ OfertaFinal __ DIt(%) ME
9 V K SOLUCOES COMERCIAIS LTDA 745 08.855.152/0001-88 1.294,00 1.170,00 017 Sim ; ;;gg:‘gfj@'gggs SANTOS WE 223 g:giz:gg;ggg:zg Zzggg 222’22 75 :‘m
10 MC PAPELARIA E MOVEIS DE 203 59.382.965/0001-39 1.294,60 1.280,00 9,40 Sim - . . - m
11 CASA DAS ESCOLAS DISTRIBUIDORA 226 51.916.510/0001-44 1.294,61 1.294,61 1,14 Sim 3 CARVALHO ACESSORIOS PARAMOVEIS 297 49.704.499/0002:96 430,00 41800 1949 Sim
e il - 0‘00 4 EDUCAR MOVEIS LTDA 605 20.132.150/0001-66 432,00 420,00 048 Sim
12 TIAGO CHRISTIANO DI JORGE SANTOS 656 11.138.213/0001-09 1.294,61 1.294,61 I Sim 5 DAC MOVE'S LTDA 110 56.101450/000125 432,55 432,55 299 Sim
DESCLASSIFICADOS 6 JS OFFICE COMERCIO LTDA 241 55.063.371/0001-04 432,55 432,55 0,00 Sim
Razéo Social Num_Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME 7 CASA DAS ESCOLAS DISTRIBUIDORA 011 51.916.510/0001-44 432,55 432,55 0,00 Sim
INABILITADOS DESCLASSIFICADOS
Razao Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME Razio Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME
INABILITADOS
LOTE 2 - HOMOLOGADO - 03/09/2025 13:48:27 Razao Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME
Lote 2
VALORES UNITARIOS FINAIS LOTE 10 - HOMOLOGADO - 03/09/2025 13:48:28
Lote 10
VALORES UNITARIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN Marca: PROPRIA Modelo: P16 ESPECIAL Item: 1 Unidade: UN Marca: Brinquedos Parana Modelo: M6

Descrigdo: ARMARIO EM AGO 16 PORTAS AM1 (PROINFANCIA) Armario roupeiro de ago com dezesseis portas com venezianas
para ventilagéo, compartimentos de tamanhos médios independentes sem divisérias internas, fechamento das portas independentes
através de pitéo para cadeado. DIMENSOES E TOLERANCIAS: Largura: 1230 mm +/- 30 mm; Profundidade: 400 mm +/- 30 mm;
Altura: 1980 mm +/- 30 mm; Tolerancias para camada de tinta: minimo 40 micrometros /méximo 100 micrometros.
CARACTERISTICAS: Corpo, divisérias e portas em chapa 22 (0,75mm); Piso dos compartimentos em chapa 20 (0,90mm); Pés

Descrigao: MESA TRABALHO M6 (PROINFANCIA) DESCRIGAO: Mesa de trabalho com tampo retangular em MDF revestido de
laminado melaminico, montada sobre suporte metalico com dois pés. DIMENSOES E TOLERANCIAS: Tampo retangular: 1200 x 600
mm +/- 10 mm; Altura: 750 mm +/- 5 mm; Para acomodag&o de pessoas em cadeira de rodas (PCR) e atendimento as exigéncias da

ABNT NBR 9050 a mesa deve possuir altura livre sob o tampo minima de 730 mm; Espessura do tampo: 25,8 mm +/- 0,6 mm;
i CARACTERISTICAS: Tampo em MDF, com

/méaximo 100

Tolerancias para camada de tinta: minimo 40

espessura de 25 mm, revestido na face inferior com laminado melaminico de baixa pressao (BP), e na face superior com lami
Valor Total: 13.536,00

Quantidade: 48

Valor Unit.: 282,00

em chapa 16 (1,50mm); Dobradigas em chapa internas nao visiveis na parte exterior do mével no minimo 75mm de a
Q 5 Valor Unit.: 860,00 Valor Total: 4.300,00

CLASSIFICAGAO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITAGAO
MODALIDADE DE PREGAO N° 042/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0146/2025

OBJETO: Aquisigao de Tablets para Agentes de Combate a Endemias e Agentes Comunitarios de Saude.
VALOR MAXIMO: R$ 61.938,50 (sessenta e um mil novecentos e trinta e oito reais e cinquenta centavos)
EMISSAO DO EDITAL: 03/09/2025

ABERTURA: 18/09/2025 AS 09:00

LOCAL: Pagina eletronica da Plataforma da BNC - Bolsa Nacional de Compras

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Prego Por Item

DO EDITAL: Esta disponibilizado, na integra, no enderego eletrénico do pregdo eletrnico https://bnccompras.com
“Acesso Identificado” e no Portal de Transparéncia do Municipio de ALTONIA no enderego eletronico:

https://altonia.pr.gov.br.

Altonia-PR, aos 03/09/2025.
PREGOEIRO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 183/2019
MODALIDADE PREGAO N° 65/2019
PROCESSO DE COMPRA N° 210/2019

O MUNICIPIO DE ALTONIA - PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita no CNPJ n° 81.478.059/0001-91,
doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815 — Centro, na
cidade de Altonia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Exmo. Sr. DIEGO
JARDIM PERGO, portador do RG n° 10.559.278-7 SSP/PR e CPF n° 069.595.959-08, residente na cidade de
Alténia, Estado do Parand, e na qualidade de CONTRATADA empresa: FUNDAGAO CANDIDO GARCIA,
inscrito no CNPJ sob n°. 04.166.662/0001-97, com cede na cidade de UMUARAMA — PR, neste ato
representada pelo Sr. José de Oliveira Filho, residente na cidade de Umuarama, estado do Parana,
resolvem firmar o 6° Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de servigos 183/2019 para entrega do objeto da
Licitagdo na Modalidade PREGAO n°. 65/2019, mediante clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagé@o do prazo de vigéncia do Contrato de Prestagdo de
Servigos n° 183/2019, que trata da contratagdo de empresa prestadora de servigos de intermediagao de
estagio para estudantes regularmente matriculados, nos termos da Lei n° 11.788/2008.

DA FUNDAMENTACAO LEGA

Este aditivo encontra amparo no art. 107, inciso |, da Lei n° 14.133/2021, bem como no disposto no art. 191
da mesma lei, considerando a transi¢do entre a legislagdo anterior (Lei n° 8.666/1993) e a nova Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos. A prorrogagéo contratual se justifica pela vantajosidade e continuidade

da execuﬁéo do objeto, demonstrada em instrug&o processual.

Prazo de vigéncia do Contrato de Prestagdo de Servigos n°® 183/2019 fica prorrogado por 12 (doze) meses,

passando a vigorar de 08/09/2025 a 07/09/2026.
DAS DEMAIS CLAUSULAS]

CLASSIFICACAO _ . — -
Razdo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME Razéo Social Num_Documento Oferta Inicial Oferta Final DHeK) ME Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato.
7 BR 2000 INDUSTRIA E METALURGICA 358 _43.633.468/0001-26 865,00 860,00 Sim o Jams e e — N
2 JS OFFICE COMERCIO LTDA 705 55.063.371/0001-04 865,00 865,00 0% Sm ) 51 - ! ! - m Altbnia-PR. 02/09/2025.
3 JUSTO MOVEIS E TRANSPORTES LTDA 173 20.252.467/0001-36 _1.065,00 1.060,00 2254 Sim 3 JS OFFICE COMERCIO LTDA 111_95.069.371/0001.04 26287 2287 o% Sim
- . — - 4 TIAGO CHRISTIANO DI JORGE SANTOS 494 11.138.213/0001-09 282,87 282,87 0,00 Sim
4 MHF MOVEIS LTDA 082 57.109.731/0001-97 1.158,00 1.158,00 9.25 Sim
DESCLASSIFICADOS
— - DESCLASSIFICADOS — - - Razéo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME
Razdo Social Num D Oferta Inicial __ Oferta Final Dit(%) _ME ROGER EDUARDO DOS SANTOS ME___ 282 07.835.506/0001-60 280,00 280,00 Sim PREFEITURA Mu“ICIPAI. DE ICARAIMA
INABILITADOS EDUCAR MOVEIS LTDA 415 20.132.150/0001-66 282,00 282,00 07143 Sim Estado do P .
Razéio Social Num D Oferta Inicial _ Oferta Final Dif.(%) ME INABILITADOS stado do Parana
Razéo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME DECRETO N°7.502/2025
- SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Adicional Suplementar por Anulagéo de Dotagdo e da
LOTE 3 - HOMOLOGADO - 03/09/2025 13:48:27 .
Lote 3 LOTE 11 - HOMOLOGADO - 03/09/2025 13:48:28 outras providéncias.
) Lote 11 e O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parana, usando das atribuicdes que lhe séo conferidas
VALORES UNITARIOS FINAIS pelo artigo 4°, inciso | da Lei Orgamentaria n° 1.970 de 24 de Dezembro de 2024.
Item: 1 Unidade: UN Marca: PA90S Modelo: 721,00 VALORES UNITARIOS FINAIS DECRETA:
Descrigio: ARMARIO EMAGO 02 PORTAS/4 PRATELEIRAS AM4 (PROINFANCIA) DESCRICAO: Armério de ago alto, dividido item: 1 Unidade: UN Marca: NABRE Modelo: AERO PLAY .

verticalmente em dois compartimentos por meio de divisérias com portas independentes, dotado de quatro prateleiras removiveis e
ajustaveis em cada compartimento. DIMENSOES E TOLERANCIAS  Largura: 900 mm +/- 10 mm; Profundidade: 400 mm +/- 10
mm; Altura: 1980 mm +/- 10 mm; Tolerancias para camada de tinta: minimo 40 micrometros /maximo 100 micrometros.
CARACTERISTICAS: Corpo, divisérias e portas em chapa de ago laminado a frio - chapa 22 (0,75 mm). Prateleiras e reforgo das
portas em chapa de ago laminado a frio - chapa 20 (0,90mm). Base em chapa de ago laminado a frio - chapa
Q 33

Valor Unit.: 616,00 Valor Total: 20.328,00

Descrigo: PLAYGROUD PG (PROINFANCIA) DESCRIGAO  Playground para criangas a partir de dois anos. DIMENSOES E

TOLERANC[AS Largura: 3400 mm; Altura: 2100 mm; Comprimento: 3500 mm; Tolerancia: 10% (dez por cento).

CARACTERISTICAS  Selo do INMETRO. Pegas multicoloridas.

Nao téxico.

Médulos com telhado e paredes em diferentes

formatos. Rampa de escalada de acesso, com apoio para os pés e orificios/furos que permitam a subida da crianga com seguranca.

Um tubo com do. Dois

ainclinagao estabelecida em norma vigente. Jogo da memoria ou jogo da velha interativo de nove faces, montado na
Q 2 Valor Unit.: 7.978,27

com rampa continua ou ondulada, que devem obedecer

Valor Total: 15.956,54

CLASSIFICACAO

Razdo ;ocial Num D Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME CLASSIFICAGAO
1 MHF MOVEIS LTDA 322 57.100.731/0001-97 721,00 616,00 Sim Razéo Social Num Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dit(%) _ME
2 BR 2000 INDUSTRIA E METALURGICA 681 43.633.468/0001-26 721,00 662,00 747 Sim T PREQUIP — COMERCIAL DE 271 04.879.948/0001-108.580,00 707827 Sim
DESCLASSIFICADOS 2 ANDHEUS COMERCIO DE 900 54.051.187/0001-81 9.000,00 8.005,20 034 Sim
Razéio Social Num D Oferta Inicial Oferta Final Dif(%)  ME 3 WILLIAN MONTEIRO MAZZOTTI 761 42.992.832/0001-81 8.590,00 8.590,00 7,31 Sim
JUSTO MOVEIS E TRANSPORTES LTDA 642 20.252.467/0001-36 715,00 614,00 Sim 4 KTTYSKI 682 48.466.120/0001-05 22.000,00 22.000,00 15611 Sim

INABILITADOS DESCLASSIFICADOS
Razéio Social Num D Oferta Inicial Oferta Final Dit(%) ME Razéo Social Num_Docui Oferta Inicial Oferta Final Dif(%) ME
INABILITADOS
LOTE 4 - HOMOLOGADO - 03/09/2025 13:48:27 Razao Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME
Lote 4
VALORES UNITARIOS FINAIS LOTE 12 - HOMOLOGADO - 03/09/2025 13:48:28
Lote 12
VALORES UNITARIOS FINAIS
item: 1 Unidade: UN Marca: R. TOYS Modelo: VAQUINHA
Item: 1 Unidade: UN Marca: Brinquedos Parana Modelo: BA Descriggo: TUNEL LUDICO _ TL (PROINFANCIA) DESCRIGAO Tunel lidico para criangas a partir e trés anos. DIMENSOES E

Descrigdo: BALANCO 4 LUGARES BA (PROINFANCIA) DESCRICAO Balanco quatro lugares (lado a lado) para criangas a partir
de trés anos. DIMENSOES E TOLERANCIAS  Largura: 1800 mm; Altura minima: 2200 mm; Comprimento: 4400 mm; Tolerancia:
10% (dez por cento). CARACTERISTICAS Selo do INMETRO. Pegas multicoloridas. N&o téxico. Estrutura principal em ago
carbono com travessao superior em ago de 2,5 x3mm. Coluna a cada dois assentos, que separe e dé sustentagao; o espago de
circulagdo entre os assentos e a coluna devem respeitar os requisitos de seguranga estabelecidos pela(s) norma(s) pertinente(s).

Pé central em ago de 2 x 2,65mm. Corrente de sustentagdo em ago galvanizado de espessur

Quantidade: 3 Valor Unit.: 1.500,00 Valor Total: 4.500,00

CLASSIFICACAO

Razéo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME
1 FL MILKIEVICZ - LTDA 557 37.282.550/0001-50 2.600,00 1.500,00 Sim
2 ROTO PLAY INDUSTRIA E COMERCIO DE 353 47.346.694/0001-87 2.609,00 1.505,00 0,33 Sim
3 DELVA FABRICACAO DE PECAS EM 976 09.135.430/0001-95 2.600,00 1.900,00 26,25 Nao
4 DAC MOVEIS LTDA 856 56.101.450/0001-25 2.609,46 2.350,00 23,68 Sim
5 REDEPEL DISTRIBUIDORA LTDA 574 07.481.107/0001-48 2.609,46 2.400,00 2,13 Sim
6 KTTYSKI 195 48.466.120/0001-05 2.609,40 2.609,40 8,73 Sim
7 WILLIAN MONTEIRO MAZZOTTI 466 42.992.832/0001-81 2.609,46 2.609,46 0,00 Sim
8 PREQUIP - COMERCIAL DE 101 04.879.948/0001-10 5.000,00 5.000,00 91,61 Sim
DESCLASSIFICADOS
Razéo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME
INABILITADOS
Razéo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME
LOTE 5 - HOMOLOGADO - 03/09/2025 13:48:27
Lote 5
VALORES UNITARIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN Marca: MAQPEL Modelo: FIXA

Descricao: CADEIRA FIXA C7 (PROINFANCIA) DESCRIGAO: Cadeira fixa estofada, sem bragos, montada sobre armagao tubular
de ago com quatro pés. DIMENSOES E TOLERANCIAS: Largura do assento: 500 mm +/- 50 mm; Profundidade do assento: 460
mm +/- 10 mm; Altura do assento: 430 mm +/- 10 mm; Largura do encosto: 400 mm +/- 10 mm (medida no ponto mais saliente do
apoio lombar); Extensao vertical do encosto: 350 mm +/- 10 mm; Espessura da espuma do assento: minima de 40 mm;

Espessura da espuma do encosto: minima de 30 mm. Tolerancias dimensionais para tubos conforme ABNT NBR 6591.

TOLERANCIAS Largura: 870 mm; Altura minima: 870 mm; Comprimento: 2140 mm;  Tolerancia: 10% (dez por cento).
CARACTERISTICAS Selo do INMETRO.  Pegas multicoloridas. Nao téxico. Tunel em estrutura curva. Minimo de trés médulos
T o o 1€

auto encaixaveis vazados para

interna e com

com

aditivo

entrada e saida. Polietileno pelo processo de

contra raios solares e desbotamento provocado pelo tempo (sol e/ou chuva), garantindo a cor e a
998,00

Quantidade: 3

Valor Unit.:

Duas estruturas curvas que funcionam como
i ico e aditivo anti-UV que protejam

Valor Total: 2.994,00

CLASSIFICAGCAO

Art. 1°. Fica aberto Créditos Adicionais Suplementar por Anulagdo de Dotagdo no corrente
exercicio financeiro de 2025, inclusdo/alteracdo dos anexos da Lei de Diretrizes Orgamentaria
para o exercicio de 2025 e do Plano Plurianual de 2022 a 2025, no limite de R$
10.000,00 (dez mil reais), mediante a seguinte ordem classificatéria:

08 SECRETARIA EDUCAGAO E ESPORTE

08.001 DIVISAO DE EDUCAGAO

12.365.0015.2.047 MANUTENGAO DO PRE-ESCOLA

3.3.90.36.00.00 434 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA10.000,00

FONTE 104  25% sobre demais impostos vinculados a Educacéo - Exercicio Corrente
10.000,00

Art. 2°. Como recurso para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo utilizar-
se-a da anulagéo integral ou parcial de dotagdes do orgamento do exercicio corrente, como segue:
08 SECRETARIA EDUCAGAO E ESPORTE

08.001 DIVISAO DE EDUCAGAO

12.361.0013.2.035 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.40.00.00 379 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO —
PESSOA JURIDICA5.000,00

12.365.0015.2.047 MANUTENGAO DO PRE-ESCOLA

3.3.90.40.00.00 438 SERVIGCOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO —
PESSOA JURIDICA5.000,00

FONTE 104  25% sobre demais impostos vinculados a Educacéo - Exercicio Corrente
10.000,00

Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario e este Decreto entrara em vigor a partir da data
de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 03 dias do
DEVAIR FABRIS

Prefeito

més setembro de 2025.

Razéo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME
1 RYJO PLASTIC DO BRASIL INDUSTRIAE 320 00.425.569/0001-07 2.004,00 998,00 Sim
2 KSF ELETRONICOS 821 48.816.633/0001-07 2.004,00 1.000,00 0,20 Sim
3 REDEPEL DISTRIBUIDORA LTDA 938 07.481.107/0001-48 2.004,00 1.650,00 6500  Sim PREFEIT“RA MUNICIPAI. DE ICARAIMA
4 MC PAPELARIA E MOVEIS DE 147 _59.382.965/0001-39 2.000,00 2.000,00 2121 Sim Estado do Parana
5 KT TYSKI 002 48.466.120/0001-05 2.004,00 2.004,00 020 sim DECRETO N° 7.499/2025
6 WILLIAN MONTEIRO MAZZOTTI 128 42.992.832/0001-81 2.004,00 2.004,00 0,00 sim SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Suplementar por Superavit Financeiro e da outras
7 PREQUIP - COMERCIAL DE 061 04.879.948/0001-10 3.000,00 3.000,00 4970 Sim providéncias.
DESCLASSIFICADOS O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parana, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas
Razao Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif(%) ME pelo Artigo 4°, inciso I, da Lei Orgamentaria n° 1.970 de 24 de Dezembro de 2024.
INABILITADOS DECRETA:
Razao Social Num D Oferta Inicial Oferta Final Dit(%) ME Art. 1°. Fica aberto Créditos Suplementar por Superavit Financeiro no corrente exercicio financeiro
de 2025, inclusdo/alteragéo dos anexos da Lei de Diretrizes Orgamentaria para o exercicio de
LOTE 13 - HOMOLOGADO - 03/09/2025 13:48:28 2025 e do Plano Plurianual de 2022 a 2025 e Programagao Financeira no limite de R$
Lote 13 4.189,08 (quatro mil e cento e oitenta e nove reais e oito centavos), referente aos saldos
VALORES UNITARIOS FINAIS disponiveis em ba:mcoldo_ exercicio financeiro de 202_4, sem comprometimento finaqceiro, nos
fem: 7 Unidade: UN Marca: PROPRIA Modelo: AR50 ESPECIAL termos da Instrugdo Técnica n° 038/2005 e suas atualizagdes, de acordo com a seguinte ordem

Descrigdo: ARQUIVO EM AGO  AQ1 (PROINFANCIA) DESCRIGAO:  Arquivo deslizante em ago com quatro gavetas montadas
sobre trilhos telescopicos que permitam abertura total. DIMENSOES E TOLERANCIAS: Altura: 1330 mm +/- 10 mm; Largura: 470

mm +/- 10 mm; Profundidade: 710 mm +/- 10 mm; Tolerancias para camada de tinta: minimo 40 micrometros /méaximo 100

micrometros. CARACTERISTICAS: Corpo e estrutura interna em ago chapa 22 (espessura 0,75mm) na cor cinza; Gavetas em
chapa 24 (0,60mm); Trilhos telescopicos e guias zincados em chapa 18 (1,20mm) ou superior; Haste de travamento de gavetas

em chapa 16 (1,50mm); Fechamento inferior (junto o piso) em chapa 24 (0,60mm).
Valor Unit.: 620,00

Quantidade: 4

Puxadores em zamac no ac

Valor Total: 2.480,00

classificatéria:

11 SECRETARIA MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL

11.02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0022.2.067 MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.39.00.00711 OUTROS SERVICOS TERCEIROS PESSOA JURIDICA 3.549,75

FONTE 3920 DEL 029/2023 - PISO PARANAENSE DE ASSITENCIA SOCIAL - PPAS | -
EXPANSAO - EXERCICIOS ANTERIORES 3.549,75

Tolerancias para camada de tinta: minimo 40 micrometros /maximo 100 micrometros. CARACTERISTICAS: Assento e enc CLASSIFICAQI_\O
Quantidade: 74 Valor Unit:: 125,00 Valor Total: 9.250,00 Razdo Social Num_Documento Ofertalnicial __ OfertaFinal __ Dit(%) ME 11 SECRETARIAMUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL
CLASSIFICAGAO 1 BR 2000 INDUSTRIA E METALURGICA 707 43.633.468/0001-26 746,66 620,00 Sim 11.04 FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E JUVENTUDE
Razio Social Num Documento Oterta micial Oterta Final e WE 2 JUSTO MOVEIS E TRANSPORTES LTDA 697 20.252.467/0001-36 740,00 628,00 1,29 Sim 08.243.0028.6.001 FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E JUVENTUDE
z i - um Document et ! = 3 MHF MOVEIS LTDA 990 57.109.731/0001-07 746,00 652,00 382 Sim 3.3.90.30.00.00709 MATERIAL DE CONSUMO 639,33 -
: ;igmﬁgﬁ’ﬁ[)im LTDA 232 :Z?ﬁjzgggglgg Eggg Ezgg — ::2 DESCLASSIFICADOS FONTE 3917 APOIO E FORTALECIMENTO PRIMEIRA INCANFICA - DELIBERAGAO
— - - - Razéo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif(%) ME 047/2022 - EXERCICIOS ANTERIORES 639,33
3 MC PAPELARIA E MOVEIS DE 917 _59.382.965/0001-39 130,00 130,00 1% Sim INABILITADOS Art. 2°. Como recurso, para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo
‘5’ il?\l:;CoAcRHMR?SVTE\fNIg?JORGE —— ‘;Zg f:’:z:;?gjgggl'zg 122'22 Eg'gg ggz z'm Razac Social Num Documento Ot inical Ol Final  DRGe WE Municipal utilizar-se-a do superavit financeiro, referente aos saldos disponiveis em banco do
190 - - i . m exercicio financeiro de 2024, sem comprometimento financeiro, nos termos da Instrugdo Técnica
6 CASA DAS ESCOLAS DISTRIBUIDORA 879 51.916.510/0001-44 130,00 130,00 0,00 Sim " n° 038/2005 e suas atualizagdes, de acordo com a seguinte fonte de recurso:
LOTE 15 - HOMOLOGADO - 03/09/2025 13:48:28 ol
DESCLASSIFICADOS Lote 15 FONTE  DESCRICAO VALOR
Razéo Social Num D Oferta Inicial Oferta Final Dif%) ME . 3917 APOIO E FORTALECIMENTO PRIMEIRA INCANFICA - DELIBERACAO 047/2022 -
INABILITADOS VALORES UNITARIOS FINAIS EXERCICIOS ANTERIORES 639,33
- - — . . ftem: 1 Unidade: UN Marca: martinucci Modelo: reuniao ; -
Razéio Social Num_D: Oferta Inicial __Oferta Final Dit(%) _ME Descrigao: MESA DE REUNIAO M7 (PROINFANCIA) DESCRIGAO: Mesa de reuniao com tampo retangular ou oval em MDF 3920 DEL 029/2023 - PISO PARANAENSE DE ASSITENCIA SOCIAL - PPAS | - EXPANSAO -
revestido de laminado melaminico, montada sobre dois pés. DIMENSOES E TOLERANCIAS: Tampo retangular: 2000 x 950 mm +/- EXERCICIOS ANTERIORES 3.549.75
50 mm; Altura: 750 mm +/- 5 mm; Para acomodagéo de pessoas em cadeira de rodas (PCR) e atendimento as exigéncias da ’
ABNT NBR 9050 a mesa deve possuir altura livre sob o tampo: minima de 730 mm; Espessura do tampo: 25 mm +/- 0,6 mm; TOTAL 4.189,08
Tolerancias para camada de tinta: minimo 40 /méximo 100 CARACTERISTICAS: Tampo em MDF, com Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario e este Decreto entrard em vigor a partir da data
LOTE 6 - HOMOLOGADO - 03/09/2025 13:48:27 espessura de 25 mm, revestido na face inferior com laminado melaminico de baixa presséo (BP), e na face superior com lam . =
Lote 6 Quantidade: 2 Valor Unit.: 812,00 Valor Total: 1.624,00 de SU? pUb“CHQQO- .
B Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 03 dias do més de Setembro de 2025.
VALORES UNITARIOS FINAIS CLASSIFICACAO DEVAIR FABRIS
Item: 1 Unidade: UN Marca: MAQPEL Modelo: EXECUTIVA Razao Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME Prefeito Municipal
Descrigao: CADEIRA GIRATORIA - C6 (PROINFANCIA) DESCRIGAO: Cadeira giratdria estofada com bragos e rodizios, dotada de 1 TIAGO CHRISTIANO DI JORGE SANTOS 959 11.138.213/0001-09 814,60 812,00 Sim
meganismo amonecedor e regu_lador do assento e qo encosto. DIMENSOE§ E TOFERANvCIA‘SE Largura do assento: 500 mm +/- 50 2 EDUCAR MOVEIS LTDA 428 20.132.150/0001-66 814,00 814,00 0.25 Sim
mm; Profundidade do assento: 460 mm +/- 10 mm; Altura do assento variavel: faixa obrigatoria entre 420 mm e 520 mm; Largura -
do encosto: 400 mm +/- 10 mm (medida no ponto mais saliente do apoio lombar); Extens&o vertical do encosto: 350 mm +/- 10 mm; 3 CASA DAS ESCOLAS DISTRIBUIDORA 588 51.916.510/0001-44 814,60 814,60 007 Sim
Espessura da espuma do assento: minima de 40 mm; Espessura da espuma do encosto: minima de 30 mm; Tolerancias 4 DAC MOVEIS LTDA 757 56.101.450/0001-25 814,60 814,60 0,00 Sim
dimensionais para tubos conforme ABNT NBR 6591; Tolerancias para camada de tinta: minimo 40 micro - r "
Quantiiado: 30 Valor Unit. 325,00 Valor Total: 9.750,00 5 JS OFFICE COMERCIO LTDA 268 55.063.371/0001-04 814,60 814,60 0,00 Sim PREFEIT“RA MUNICIPAI, DE ICARAIMA
DESCLASSIFICADOS Estado do Parana
CLASSIFICA(}AO Razao Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME PORTARIA N.° 463/2025DATA: 03/09/2025
Razéio Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME INABILITADOS SUMULA: Exonerar a Sra. Rita de Cassia Pinto Lanziani, do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais;
1 JS OFFICE COMERCIO LTDA 292 55.063.371/0001-04 331,34 325,00 Sim Razéo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dit(%) ME O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
2 CAMACHO COMERCIO DE MOVEIS E 806 40.876.182/0001-83 331,00 331,00 185 Sim RESOLVE:
3 CASA DAS ESCOLAS DISTRIBUIDORA 438 51.916.510/0001-44 331,34 331,34 0,10 Sim LOTE 16 - HOMOLOGADO - 03/09/2025 13:48:28 Art. 1°. Exonerar a Sra. Rita de Cassia Pinto Lanziani CPF 060.xxx.xxx-96, ocupante do cargo de
4 MC PAPELARIA E MOVEIS DE 145 59.382.965/0001-39 331,34 331,34 0,00 Sim Lote 16 Auxiliar de Servigos Gerais - referente ao Concurso Publico 001/2019, lotado no Departamento de
5 DAC MOVEIS LTDA 287 56.101.450/0001-25 331,34 331,34 0,00 Sim VALORES UNITARIOS FINAIS Administragdo desta Municipalidade, a partir de 03/09/2025.
6 TIAGO CHRISTIANO DI JORGE SANTOS ~ 078 11.138.213/0001-09 331,34 331,34 0,00 Sim ftem: 1 Unidade: UN Marca: KLOPF Modelo: 1072 Art. 2°. Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
DESCLASSIFICADOS Eescn_gao: MZESA DE TOTO OFIC\AI;’CIOMSL'E'.D? - Vator Totts 343000 funcionalldp servidor. . ] . . . : .
Razao Social Num Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dit%)  ME alor Unit.: 1.715, alor Total: 3.4304 Art. 3° Copia da presente Portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo,
INABILITADOS CLASSIFICACAO para co)s devidos f|n§. ) i
Razéio Social Num Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dif(%) ME Razdo Social Num Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dif(%) ME Art. 4°. Esta Portaria entrara em vigor nesta data. ) i .
1 PREQUIP — COMERCIAL DE 804 04.879.948/0001-10 1.715,00 1715.00 Sim Edlggg da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 03 dias do més de Setembro
E 017 i de 5.
LOTE 7 - HOMOLOGADO - 03/09/2025 13:48:27 2 MC PAPELARIA E MOVEIS DE 119 59.382.965/0001-39 1.718,00 1.718,00 Sim DEVAIR FABRIS
Lote 7 DESCLASSIFICADOS \ A
i Razao Social Num Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dif %)  ME Prefeito Municipal
VALORES UNITARIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN Marca: Brinquedos Parana Modelo: CJR-01
Descriggo: CONJUNTO REFEITORIO 1 (1 MESA + 4 CADEIRAS) CJR-01 (PROINFANCIA) DESCRIGAO: Conjunto para criangas INABILITADOS
com altura compreendida entre 0,93 e 1,16m, composto de uma mesa e quatro cadeiras. - Mesa coletiva com tampo em MDP ou Razao Social Num D« Oferta Inicial Oferta Final Dif(%) ME
MDF, revestido na face superior de laminado melaminico e na face inferior em laminado melaminico de baixa presséo, montado
sobre estrutura tubular de ago. - Cadeira individual empilhavel com assento e encosto em polj i injetado ou em
anatémico moldado., montado sobre estrutura tubular de ago. DIMENSOES E TOLERANCIAS DA MESA:  Largura: 1100 mm; - - -48:"
Profundidade: 680 mm; Altura: 460 mm; Espessura: 25,8 mm; Tolerancia: até + 2 mm para largura e profundid LOTE 17 HOMOLOE:;ZOW 03/09/2025 13:48:28 PREFEITURA Mu“IcIPAl DE ICARAIMA
Quantidade: 24 Valor Unit.: 585,00 Valor Total: 14.040,00 ;
. VALORES UNITARIOS FINAIS Estado do Parana
CLASSIFICAGAO fiem: 1 Unidade: UN Marca: VERTYS Modelo: VERTYS HW24QF INV 220V REAVISO DE LICITACAO
Razao Social Num D Oferta Inicial Oferta Final Dif(%) ME Descrigdo: AR CONDICIONADO SPLIT 24.000 BTUs; 1.300M%h; 3,24W/W; 2.170W; 2.220W; 220V; MONOFASICO; R32 OU R410A; PREGAO ELETRONICO N° 037/2025
- SERPENTINA SOBRE; FRIO E QUENTE; TIPO DE ENERGIA A; VENTILA, REFRIGERA, AQUECE, DESUMIDIFICA, CLIMATIZA, ; i f 4 f i o
1 FL MILKIEVICZ - LTDA 254 37.282.550/0001-50 1.392,00 585,00 Sim AUTOMATICO. COM CONTROLE REMOTO. FILTRO, TIMER, AJUSTES AUTOMATICOS, SISTEMA DE PURIFICAGAO DO AR, A Prefeitura ,Mlj'n'c'pal de Iparalma, Estado do Parelana, com sedlelna AYe”'da Hermes Vissoto, n.
2 CAMACHO COMERCIO DE MOVEIS E 407 40.876.182/0001-83 1.392,00 587,00 0,34 Sim SISTEMA RAPIDO, FILTRO DE AR LAVAVEL E COMPRESSOR. GARANTIA DE 12 MESES COM TRANSPORTE. ] 810, torna publico que realizara no local e data abaixo, certame licitatério na modalidade PREGAO
3 ROGER EDUARDO DOS SANTOS ME 234 07.835.506/0001-60 1.390,00 722,00 2600 Sm Quantidade: 29 Valor Unit.: 3.300,00 Valor Total: 95.700,00 ELETRONICO, do tipo MAIOR OFERTA objetivando a contratagao do objeto abaixo identificado:
4 EDUCAR MOVEIS LTDA 107 20.132.150/0001-66 1.392,00 845,00 1704 Sim CLASSIFICAGAO OBJETO: Contratagdo de instituicdo financeira para presta_g:ao de servigos ba_nca_nos,
5 ROTO PLAY INDUSTRIA E COMERCIO DE 959 47.346.694/0001-67 1.392,00 863,00 213 sm Razdo Social Num Documento Oferta Inicial _ Oferta Final Dit(%) ME compreendendo o processamento da folha de pagamento dos servidores publicos ativos, inativos,
6 DAC MOVEIS LTDA 554 56.101.450/0001-25 1.392,39 940,00 8,92 Sim 1 ECOSOLYS DA AMAZONIA INDUSTRIAL _ 278 53.482.135/0001-05 4.900,00 3.300,00 Nao comissionados, cgntratados, e agentes politicos da Administragéo Direta do Poder Executivo
7 REDEPEL DISTRIBUIDORA LTDA 819 07.481.107/0001-48 1392,39 1.100,00 1702 sim 2 COMERCIO DE ARTIGOS DE 247 06.165.903/0001-09 4.900,00 344715 446 sim Municipal de Icaraima — PR. ) ) ) ) )
8 LOJA DA ESCOLA LTDA 387 06.052.615/0001-48 1.390,00 1.251,00 1373 Sim 3 DAMARCA ATACADISTA LTDA. 039 40.822.855/0001-12 4.949,40 3.845,00 11,54 Sim VALOR MINIMQlOU:I'ORGA: R$ 235.800:00 (duzentos e trinta e Flnco mil e oitocentos reais)
9 MC PAPELARIA E MOVEIS DE 293 59.382.965/0001-39 1.392,30 1.280,00 232 Sim 4 DMRBICAS 170 41.141.952/0001-02 4.949,40 3.992,16 383 Sim conforme es_pecnfl_c_a(;oes constantes no _Edltal e seus Anexos 0s quais regula o presente certame,
10 V K SOLUCOES COMERCIAIS LTDA 450 08.855.152/0001-88 1.392,00 1.290,00 078 Sim 5 M FELIPE GALVAO 228 24.183.988/0001-30 4.949,40 3.997,00 012 Sim bem como dispositivos nos termos da Lei n°® 14._11_33, de 2021, IN73/2022_, das Leis Complen’\e_ntares
11 CASA DAS ESCOLAS DISTRIBUDORA 562 51.916.510/0001-44 1.392,39 1392,39 7,94 Sim 6 COMERCIAL APP COMERCIO DE 731 49.353.698/0002-07 4.949,00 3.999,00 0,05 Sim n°® 123/06, 147/2014 e 155/2016, Decreto Municipal n° 7.065/2024, Lei n.° 8.078/1990 (Cédigo de
7 ELETRO CENTRO COMERCIO DE PEGAS 011 16.779.255/0003-04 4.949,00 4.255,00 640 sim Defesa do consumidor), e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.
8 WDCL COMERCIO E SERVICOS LTDA 505 39.436.640/0001-84 4.949,00 4.257,00 005 Sim PRAZO DE VIGENCIA: 60 meses a partir da assinatura do contrato nos termos da Lei n°
DESCLASSIFICADOS 9 PORTAL DO AR TECNOLOGIA E AR 221 11.955.609/0001-30 4.940,00 4.940,00 1604 Sim 14.133/2021.
= - — . DI " " R -
Razéo Social Num_Documento Ofertalnicial _ Oferta Final (%) _ME 10 MARCUS DOS SANTOS TEIXEIRA 302 32.672.915/0001-30 4.940,00 4.940,00 000 sim DOCUMENTAGAO: Os documentos correspondentes as propostas comerciais das empresas
INABILITADOS 11 P H NOTARIZE LTDA 543 27.982147/0001-80 4.949,00 4.849,00 018 Sim interessadas em participar, deverdo ser encaminhadas para o sistema eletrénico disponivel
Razéo Social Num D Oferta Inicial __Oferta Final Dif(%) ME 12 POTENCIA SOME INFORMATICALTDA _ 493 03.958.284/0001-11_4.949,00 4.949,00 000 Sim na plataforma: www.bll.org.br Conforme especificado no edital. INFORMAGOES E EDITAL
DESCLASSIFICADOS _ COMPLETO: Edital na integra encontra-se a disposi¢do na Sala da Secretaria de Planejamento,
LOTE 8 - HOMOLOGADO - 03/09/2025 13:48:27 Razéio Social Num_Documento OfertaInicial __Oferta Final Dit(%) ME na Prefeitura Municipal, sito Avenida Hermes Vissoto, 810, nos seguintes horéarios: das 08h00min
Lote 8 TIAGO CHRISTIANO DI JORGE SANTOS _ 571 11.138.213/0001-09 4.949,40 2296,00 Sim as 12h00min e 13h30min as 17h30min de Segunda a Sexta-Feira, e ainda estara disponivel no
VALORES UNITARIOS FINAIS __ INABILITADOS _ _ _ site da Prefeitura Municipal para download, http:/icaraima.pr.gov.brisite, podera ainda ser obtido
ftem: 1 Unidade: UN Marca: Brinquedos Parana Modelo: CJR-03 Razdo Social Num_Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dit(*) ME no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP. Maiores Informagdes e esclarecimentos no

Descrigio: CONJUNTO REFEITORIO 3 (1 MESA + 4 CADEIRAS) CJR-03 (PROINFANCIA) DESCRICAO: Conjunto para criangas
com altura compreendida entre 1,19 e 1,42m, composto de uma mesa e quatro cadeiras. - Mesa coletiva com tampo em MDP ou
MDF, revestido na face superior de laminado melaminico e na face inferior em laminado melaminico de baixa pressao, montado
sobre estrutura tubular de ago. - Cadeira individual empilhavel com assento e encosto em polij i injetado ou em

anatémico moldado, montado sobre estrutura tubular de ago. DIMENSOES E TOLERANCIAS DA MESA  Largura: 1230 mm;
Profundidade: 760 mm; Altura: 590 mm; Espessura: 25,8 mm; Tolerancia: até + 2 mm para largura e profundidad

Quantidade: 24 Valor Unit.: 615,00 Valor Total: 14.760,00

AUTORIDADE: ALEXANDRE LUCENA

enderego acima ou pelo fone (44)3665-8000. — E-mail: planejamento@icaraima.pr.gov.br.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08h00m do dia 29/09/2025.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGCOS: 09h00m do dia 29/09/2025.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, em 03 de setembro de 2025.
DEVAIR FABRIS

PREFEITO
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CAMARA MUNICIPAL DE
CRUZEIRO DO OESTE
Poder Legislatio

ATO DA MESA N2 84/2025

Ementa: Revoga o Ato da Mesa n° 81/2025.

A MESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, RESOLVE:

Art. 1°. Revoga Ato da Mesa n° 81/2025, de 27 de agosto de 2025.
Paragrafo tnico. Tendo em vista a solicitagdo da vereadora por motivos particulares.

Art. 2°. Este Ato da Mesa Diretiva entra em vigor na data de sua publicagéo,

revogadas as disposigoes em contrario.

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, 02 (DOIS) DE SETEMBRO DE 2025.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
CMDM

Rua Arlindo Rocha Ribeiro n° 155, Fone: (44) 3640-8032

CONSELHO MUNICIPAL
DGS DIREITOS DA MULKER

Esperanca Nova - Parana

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER - CMDM ESPERANGA
NOVA - PR.

RESOLUGAO: 003/2025.

SUMULA: Apreciagio e aprovagao das devidas
alteragbes do Plano Municipal dos Direitos da
Mulher (quadriénio 2025/2028) de Esperanga
Nova PR.

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, no uso de suas atribuigdes legais
que Ihe confere a Lei Municipal n°1.195/2023, posteriormente alterada pela Lei Municipal
n°1.242/2024 de sete de novembro de dois mil e vinte e quatro e considerando a reuniao
mensal realizada no dia dois de setembro de 2025, as 09h00min na sala de reunides do
CRAS, situada na Rua: Arlindo Rocha Ribeiro n°. 155.

RESOLVE:

Art. I. Aprovar as devidas alterages complementares com novas informagdes
pertinentes no qual foram inseridas no Plano Municipal dos Direitos da Mulher
(quadriénio 2025/2028) de Esperanca Nova PR.

Art. Il. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Esperanga Nova- PR, 03 setembro de 2025.

Andrea Mardegan Santana
Presidente do CMDM

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 159/2025

REF.: DISPENSA DE LICITAGAO 010/2025

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 03 de Setembro de 2025
CONTRATANTE: Municipio de Icaraima - Estado do Parana
CONTRATADO: LM SERVICES LTDA.

CNPJ: 35.626.025/0001-97

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigo em
turismo para a organizagéo e execugao de 02 (duas) viagens turisticas
(pacote de viagem completo) para grupo de idosos participantes do
SERVICOS DE CONVENCIA E FORTALECIMENTOS DE VINCULOS-
SCFV através do Programa Viaja Mais 60, deliberagdo n° 024/2023
e 034/2024 — CEDI/PR em atendimentos a Secretaria Municipal da
Assisténcia Social, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
descritas no edital e anexos.

VALOR TOTAL: R$ 35.398,00 (trinta e cinco mil, trezentos e noventa
e oito reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagao sera até 06
(seis) meses, contados da assinatura do presente contrato, na forma do
artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021

FORO: Comarca de Icaraima - Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

DECRETO N.° 7.503/2025

DATA: 03/09/2025

SUMULA: APROVA O PLANO DE LOTEAMENTO JARDIM BELA
VISTA, LOCALIZADO NO DISTRITO DE PORTO CAMARGO,
MUNICIPIO DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe conferem o art. 55, V, e o art.
61, 1, “n” e “0”, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o requerimento protocolado sob n°® 054/2024, por
“FLORAI EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA”, CNPJ n°
02.000.517/0001-06, com sede na Av Amelia Fukuda, n° 1.300, Sala
“A”, Jardim Oasis, na Cidade de Navirai, Estado do Parana, solicitando
a aprovacdo do loteamento residencial denominado “JARDIM BELA
VISTA”, situado no Distrito de Porto Camargo, Municipio de Icaraima,
Estado do Parana.

CONSIDERANDO que o requerente & legitimo proprietario do imével
onde sera implantado o referido loteamento, conforme comprova a
certiddo de Matricula n°.: 13.881, do 1° Servigo de Registro de Iméveis
da Comarca de Icaraima, Estado do Parang;

CONSIDERANDO que o imoével objeto da matricula n°.: 13.881, do
Cartério de Registro de Iméveis de Icaraima, denominado Chacara 208
— Area 2, subdividida da Chécara n° 208, localizado na cidade de Porto
Camargo, neste Municipio de Icaraima, Estado do Parand, com a area
de 17.211,0554 m?, no qual sera implantado o loteamento, encontra-se
situado no perimetro urbano do Distrito de Porto Camargo, instituido
pela Lei Complementar n® 916/2013 e sua alteragao, Lei Complementar
n° 1.925/2024;

CONSIDERANDO que foram apresentados a planta do loteamento,
projeto urbanistico, as plantas e memoriais descritivos de todos os
lotes, assinados pelo profissional inscrito no CREA/PR 159.935/D, bem
como juntada coépia da ART n® 1720254557230, além dos seguintes
documentos:

1) Projetos técnicos devidamente aprovados, em poder do
Departamento de Engenharia;

2)  Exemplar do contrato de compromisso de compra e venda, a ser
utilizado pela loteadora nas vendas dos lotes;

3) Licenga Prévia sob n°.: 304847, protocolo n° 20.477.036-0,
emitida pelo Instituto Agua e Terra — IAT;

4)  Oficio SEI N° 563/2023/GR-5/GABIN/ICMBio do Instituto Chico
Mendes de Biologia dando ciéncia para o licenciamento ambiental;

5)  Termo de compromisso assinado entre o Municipio e a empresa;
6) Aprovacdo da SANEPAR sobre o projeto da rede coletora de
esgoto sanitario e a rede de distribuicdo de agua potavel;

7)  Aprovagdo da COPEL sobre o projeto da rede de energia elétrica
e iluminagao publica.

CONSIDERANDO, finalmente, que apds andlise técnica do processo
em questdo, foi constatado o atendimento a todas as exigéncias,
estando os projetos, mapas, memoriais descritivos e as areas publicas
de acordo com a legislagdo em vigor, realizando, portanto, a sua
aprovagao.

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o loteamento residencial, denominado “Jardim
Bela Vista”, constituido pelo imével denominado Chacara 208 — Area
2, subdividida da Chacara n° 208, localizado na cidade de Porto
Camargo, neste Municipio de Icaraima, Estado do Parana, com a area
de 17.211,0554 m2, contendo 4 (quatro) quadras e demais areas assim
distribuidas:

I- 4 (quatro) quadras, divididas em 38 (trinta e oito) lotes, que
perfazem a érea total de 12.116,88 m? (doze mil, cento e dezesseis
virgula oitenta e oito metros quadrados);

IIl- Lote n° 05 (Area Institucional) da Quadra n® 04, com 860,50 m?
(oitocentos e sessenta virgula cinquenta metros quadrados);

- Rua Luiz Gomes de Sousa, Rua Laurindo Graciano Neto e
Prol. da Rua Maringa com a érea total de 4.233,6754 m? (quatro mil,
duzentos e trinta e trés virgula seis mil setecentos e cinquenta e quatro
metros quadrados).

Art. 2° Conforme a exigéncia contida no art. 8 inciso Il da Lei
Complementar n® 1.687/2020 e suas alteragdes, que trata da doagédo do
percentual néo inferior a 5% (cinco por cento), da area Util das quadras
destinadas a equipamentos comunitarios ou urbanos e areas livres,
respectivamente sdo incorporadas ao patriménio publico municipal, as
seguintes areas:

I- Lote urbano n°.: 05, da Quadra n°.: 04, com a area de 860,50 m?
(oitocentos e sessenta virgula cinquenta metro quadrados), como area
institucional do loteamento Jardim Bela Vista;

Il- Rua Luiz Gomes de Sousa, Rua Laurindo Graciano Neto e
Prol. da Rua Maringa com a érea total de 4.233,6754 m? (quatro mil,
duzentos e trinta e trés virgula seis mil setecentos e cinquenta e quatro
metros quadrados), como area de arruamento do loteamento Jardim
Bela Vista.

§ 1° No ato de registro do plano do loteamento, passa a integralizar ao
patriménio publico no municipio, sem qualquer 6nus ou encargo para
este, as areas especificadas nos incisos “I” e “II”;

§ 2° A area constante no inciso “I” deste artigo, destina-se a construgéo
de prédios publicos e/ou implantagédo de equipamentos publicos para
fins de educagdo, cultura, lazer, satide e similares;

§3° A drea constante no inciso “lI” deste artigo, passardo a ser
incorporadas ao patriménio municipal como arruamento, sendo de bem
de uso comum.

Art. 3° Para fins de garantia da execugdo dos servicos e obras de
infraestruturas, o loteador cauciona através de escritura publica para o
Municipio de Icaraima-PR, os seguintes imdveis as respectivas obras:
I- Rede de energia elétrica e iluminagdo publica: Lote urbano n°.:
01, 02, 03 e 04, da Quadra n°.: 04;

Il- Rede de fornecimento de agua potavel e coleta de esgoto: Lote
urbano n°.: 01, 02, 03, 04 e 05, da Quadra n°.: 03;

Ill-  Drenagem e arborizag&o urbana: Lote urbano n°.: 06, 07, 08, 09 e
10, da Quadra n°.: 03;

IV- Terraplanagem, pavimentagao e sinalizagdo urbana: Lote urbano
n°.: 02, 03, 04, 05, 06 e 07, da Quadra n°.: 02.

§ 1° As despesas com escritura, registro e/ou averbagao referente a
areas caucionadas ao Municipio de Icaraima-PR, correrdo por conta
da empresa loteadora.

§ 2° Os Imdveis caucionados serdo liberados mediante laudo favoravel,
elaborado pelo responsavel técnico pela fiscalizagéo, e atestado de
pleno funcionamento das redes e servigos fornecidos pelos 6rgéos
concessionarios e 6rgéos publicos responsaveis pela politica de meio
ambiente, sendo publicado pelo Poder Executivo Municipal o decreto
de recebimento do loteamento e liberara as areas caucionadas, em
conformidade com o Art. 19 da Lei Complementar n® 1.687/2020.

§ 3° A liberagdo das areas caucionadas podera ser proporcional ao
conjunto de obras e servigos realizados e em funcionamento, em
conformidade com o Art. 19, § 2° da Lei Complementar n° 1.687/2020.
Art. 4° A loteadora tem o prazo maximo de 02 (dois) anos a contar da
publicagdo do presente Decreto, para executar os servigos e as obras
descritas no Art. 3° inciso I, Il, lll e IV, e especificadas no Plano de
loteamento aprovado.

Art. 5° As obras de infraestrutura, servicos e/ou quaisquer outras
benfeitorias feitas pela requerente nas areas de uso publico passam
ao dominio do Municipio de Icaraima-PR, sem que caiba qualquer
indenizagéo a loteadora e/ou requerente.

Art. 6° A aprovacéo do projeto do referido loteamento ndo implica na
responsabilidade por parte do Municipio de Icaraima-PR, quanto a
eventuais divergéncias referentes a dimensdes de quadras e lotes,
quanto ao direito de terceiros em relagéo a area loteada.

Art. 7° Fica designada a servidora Sra. JANAINE AMADO PILOTO,
devidamente inscrito no CREA/PR n.° 176950/D, servidora efetiva do
Departamento de Engenharia, para a fiscalizagao dos servigos e obras,
do referido loteamento.

Art. 8° Este decreto entrara em vigor na data da sua publicagao.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 03 dias do més de
setembro de 2025.

DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

DECRETO N° 372, DE 03 DE SETEMBRO DE 2025.

Declara de Utilidade Publica area de terras para fins de Desapropriagéo
amigavel ou judicial, incluidos Servigos Topograficos, Licenciamento
Ambiental e Supressdo Vegetal pela Companhia de Saneamento
do Parand — SANEPAR, para fins de ampliagdo do Sistema de
Abastecimento de Agua, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, no uso das atribuigdes legais que lhe so conferidas pelos
incisos V e XXV do §1° do artigo 76 da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o Decreto-Lei n° 3.365 de 21 de junho de 1941 que
dispde acerca da desapropriagdo por utilidade publica;
CONSIDERANDO que o Municipio de Cruzeiro do Oeste encontra-se
em franco desenvolvimento e expanséo urbana;

CONSIDERANDO a necessidade de ampliagdo do Sistema de
Abastecimento de Agua;

CONSIDERANDO o Memorando de Protocolo n° 2025004431,
encaminhado pela Secretaria Municipal de Administragdo —
Departamento de Patriménio em 29 de setembro de 2025, o qual
solicita a declaragéo de utilidade publica.

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica a area de terra abaixo
descrita para fins de Desapropriagdo amigavel ou judicial, incluidos
Servigos Topogréficos, Licenciamento Ambiental e Supresséo Vegetal
pela Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR, necessaria
para ampliagdo do Sistema de Abastecimento de Agua, com fulcro nos
artigos 2°, 5°, alineas “e” e “h” e 6° c/c art. 40, todos do Decreto-Lei n°
3.365 de 21 de junho de 1941.

Paragrafo unico. Area de Desapropriagdo: 225,00 m?, Imével a ser
desapropriado para regularizagéo de pogo. Proprietario: Rodrigo Garcia
Amaral e outros, ou a quem de direito pertencer. Situacédo: Data de
terras sob n° 8—Remanescente-A, da subdivisdo da data n° 8 e Datas
n% 09, 16, 17 e 18, da Quadra n° 78, situados no Loteamento Jardim
Cruzeiro, desta cidade de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, com
area de 225,00m?, imével objeto da matricula sob o n° 8.748 do 2°
Servigo de Registro de Iméveis da Comarca de Cruzeiro do Oeste,
Estado do Parana, com a seguinte DESCRICAO: inicia-se a descrigdo
do perimetro da desapropriagdo no vértice M1, de coordenadas
Plano Retangulares Relativas, Sistema UTM: N:7367736.146 m e
E:288005.885 m; situado na divisa com a Data n° 8 (parte) e datas
n°s 05 e 07; deste, segue confrontando com o Alinhamento Predial
da Avenida Sao Paulo, com azimute de 221°48'19” e distancia de
15,00 m até o vértice M2, de coordenadas N:7367724.965 m e
E:287995.886 m, deste, segue confrontando com a Data de terras sob
n° 8-Remanescente, com os seguintes azimutes e distancias, com o
azimute de 312°00°33” e distancia de 15,00 m até o vértice M3, de
coordenadas N:7367735.004 m e E:287984.741 m, com o azimute de
41°48'19” e distancia de 15,00 m até o vértice M4, de coordenadas
N:7367746.185 m e E:287994.740 m, deste, segue confrontando com
a Data n° 8 (parte) e datas n°s 05 e 07, com o azimute de 132°00'33" e
distancia de 15,00 m até o vértice M1, de coordenadas N:7367736.146
m e E:288005.885 m; situado no Alinhamento Predial da Avenida
Sé&o Paulo; ponto inicial da descricdo deste perimetro. Todos esses
trechos perfazem o perimetro do poligono de 60,00 m com area total
de atingimento de 225,00 m2. Todas as coordenadas aqui descritas
estdo georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro, Meridiano
Central 51° WGr e encontram-se representadas ao Sistema UTM,
tendo como Datum SIRGAS-2000. Todos os azimutes e distancias,
area e extensdes foram calculados no plano de projecdo UTM. A
planta topografica elucida o presente Memorial Descritivo, sendo parte
integrante do mesmo.

Art. 2° Fica autorizada a Companhia de Saneamento do Parana
— SANEPAR, a promover todos os atos judiciais ou extrajudiciais
necessarios para a efetivacdo da desapropriagdo das areas descritas
no art. 1° deste Decreto, na forma da legislagdo vigente.

Art. 3° Fica reconhecida a conveniéncia da desapropriagdo em favor da
Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR para o fim indicado,
ficando-lhe assegurado o direito de acesso a area compreendida no
artigo 1° deste decreto.

Art. 4° A Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR, podera
invocar em juizo, quando necessario, a urgéncia a que se refere o art.
15 do Decreto-Lei n® 3.365, de 21 de junho de 1.941, e suas alteragdes.
Art. 5° O 6nus decorrente da desapropriagdo das areas a que se refere
o art. 1° deste Decreto, ficara por conta da Companhia de Saneamento
do Parana - SANEPAR.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, 03 DE SETEMBRO DE 2025.

ARMANDO CERCI JUNIOR

Prefeito Municipal

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

TERMO DE APOSTILAMENTO AO

CONTRATO N° 61/2024, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO
DE CRUZEIRO DO OESTE, E A EMPRESA E4 CONSTRUGAO E
MANUTENGAO DE EDIFICIOS LTDA ABAIXO QUALIFICADOS.

O MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE, situada na Rua Jodo
Ormindo de Resende, n.° 686, Bairro: Centro Cruzeiro do Oeste,
Estado do Parana, CEP 87.400-000, inscrita no CNPJ sob o n°®
76.381.854/0001-27, doravante denominada CONTRATANTE, neste
ato representada pelo Prefeito Municipal Sr. Armando Cerci Junior,
brasileiro, inscrito no CPF sob o n° XXX.071.879-XX, RESOLVE
APOSTILAR O CONTRATO N° 61/2024, celebrado com a empresa E4
CONSTRUGAO E MANUTENGAO DE EDIFICIOS LTDA, devidamente
inscrita no CNPJ sob o n. ° 36.328.846/0001-00, com endereco
comercial na Rua Benedito Lisboa De Souza, n.° 886, Bairro: Jardim
Bandeirantes, CEP: 87308495, municipio de Campo Mourdo — PR,
denominada CONTRATADA neste ato representado pelo(a) Sr.(*)
Cleverson Dos Santos Araujo portador da Cédula de Identidade n.°
102696484, devidamente inscrito no CPF sob o n.° 093.319.069-78,
com e-mail: cleversonsaraujo@gmail.com, telefone: (44) 99101-0459,
tem que tem por objeto a contratagdo de empresa especializada
para construgdo de 01 pronto atendimento municipal 24 horas, com
localizagdo na Rua dos Jasmins e lateral Rua das Orquideas, quadra
285, no Municipio de Cruzeiro do Oeste. Mediante as clausulas e
condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste apostilamento a alteragéo de Fiscal e
de Gestor no Contrato n° 61/2024.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL E CONTRATUAL
2.1. O presente apostilamento possui fundamento nos seguintes
termos:

2.1.1. Art. 67 da Lei federal n.” 8.666, de 21 de junho de 1993;
CLAUSULA TERCEIRA - DA GESTAO E DA FISCALIZAGAO DO
CONTRATO

3.1. Por este Termo de Apostilamento ao Contrato n® 61/2024, fica
designado os servidores, indica-se como gestora do contrato a Sra.
Maria de Lurdes Madrona Moretto, portador do CPF sob n.° 329.XXX.
XXX-72, e como fiscal de contrato o Sr. Lucas Concei¢cdo Garbugio
portadora do CPF sob n.° 087.XXX.XXX-62, a partir de 08 de julho
de 2025. Termo de Apostilamento elaborado conforme solicitagéo e
justificativa apresentadas no Memorando n° 2025002231 e orientagéo
no Memorando 2025001731.

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICAGAO

4.1. Permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condigbes
do Contrato ora apostilado, ndo alteradas por este termo.

Cruzeiro do Oeste - Parana, 08 de julho de 2025.

Armando Cerci Junior

Prefeito Municipal

Sra. Maria de Lurdes Madrona Moretto

Secretaria Municipal de Planejamento

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGCAO DE PROCESSO
LICITATORIO

O (a) responsavel desta entidade, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pela legislagéo em vigor, especialmente pela lei 14.133/2021,
Art. 74, e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comissao de Licitagdes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Inexigibilidade de Licitagcdo
nestes termos:

a) Processo Nr° :21/2025

b) Licitagao Nr° : 6/2025

¢) Modalidade : Inexigibilidade

d) Data Homologagao : 25/06/2025

e) Objeto Homologado : Credenciamento de profissionais interessados
em integrar o quadro de instrutores de Oficinas, a fim de incrementar o
desenvolvimento educacional dos alunos que frequentam as Escolas/
Cmeis em periodo integral/parcial do Municipio de Cruzeiro do Oeste/PR.
f) Dotag@o Orgamentaria:

11.001.12.365.0026.2.080.3.3.90.36.00.00. - 104 - OUTROS
SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
11.001.12.365.0026.2.080.3.3.90.39.00.00. - 104 - OUTROS
SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
11.002.12.361.0022.2.084.3.3.90.36.00.00. - 102 - OUTROS
SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
11.002.12.361.0022.2.084.3.3.90.39.00.00. - 102 - OUTROS

SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

g) Fornecedor e ltens declarados Vencedores (cfe. Cotagao):

1) ANA PAULA GOBETTI CAMPOS inscrito no CNPJ N°
55.926.650/0001-54 no valor total dos itens vencidos de R$ 24.960,00
(vinte e quatro mil novecentos e sessenta reais).

CRUZEIRO DO OESTE, 03 de setembro de 2025.

ARMANDO CERCI JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO
LICITATORIO

O (a) responsavel desta entidade, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente pela lei 14.133/2021,
Art. 74, e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comisséo de Licitagdes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Inexigibilidade de Licitagdo
nestes termos:

a) Processo Nr° 121/2025

b) Licitagdo Nr° :

c) Modalidade :

d) Data Homologagédo : 25/06/2025
e) Objeto Homologado : Credenciamento de profissionais interessados
em integrar o quadro de instrutores de Oficinas, a fim de incrementar o
desenvolvimento educacional dos alunos que frequentam as Escolas/
Cmeis em periodo integral/parcial do Municipio de Cruzeiro do Oeste/
PR

6/2025
Inexigibilidade

f) Dbtagéo Orgamentaria:

11.001.12.365.0026.2.080.3.3.90.36.00.00. - 104 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
11.001.12.365.0026.2.080.3.3.90.39.00.00. - 104 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
11.002.12.361.0022.2.084.3.3.90.36.00.00. - 102 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
11.002.12.361.0022.2.084.3.3.90.39.00.00. - 102 - OUTROS

SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

g) Fornecedor e ltens declarados Vencedores (cfe. Cotagéo):

1) ANA PAULA DA SILVA DE SOUZA LIMA inscrito no CPF N°
108.048.459-05 no valor total dos itens vencidos de R$ 24.960,00 (vinte
e quatro mil novecentos e sessenta reais).

2) DANIEL HENRIQUE DE LIMA ALVES inscrito no CPF N°
161.210.599-82 no valor total dos itens vencidos de R$ 24.960,00 (vinte
e quatro mil novecentos e sessenta reais).

CRUZEIRO DO OESTE, 03 de Setembro de 2025.
ARMANDO CERCI JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
Estado do Parana
DECRETO N° 3661/2025
Prorroga por mais 30 (trinta) dias o prazo para a opgdo ao REFIS
MUNICIPAL, e da outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO PARAISO, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes legais e com base no artigo 4°, da Lei
Complementar Municipal n® 134, de 02 de julho de 2025, bem como
demais dispositivos legais atinentes a espécie.
DECRETA:
Art. 1°. Fica prorrogado por mais 30 (trinta) dias a opgéo pelo REFIS
MUNICIPAL, conforme autoriza o artigo 4°, da Lei Complementar
Municipal n° 134, de 02 de julho de 2025.
Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, aos 03 dias do més de
setembro de 2025.
Luiz Eliseu dos Santos
Prefeito Municipal de Alto Paraiso

CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
Estado do Parana
ATO DA MESA N°. 088/2025
Autoriza viagem e concede diarias.
A MESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI,
Estado do Parana, no uso das suas legais atribuigoes,
RESOLVE:
Art. 1°. AUTORIZAR o vereador VAGNER UELINTON MICHELONI,
viajar a cidade de Curitiba — PR., nos dias 09, 10, 11 e 12 de Setembro
de 2025, para participar do curso: “‘ENCONTRO DE QUALIFICACAO
DE VEREADORES E SERVIDORES"- Realizagéo: LPB - LIDERANGCA
PUBLICA BRASIL LTDA.
Cabendo-lhe o pagamento antecipado de 4 (quatro) diarias, conforme
Lei Municipal N°. 771/2025, de 24 de janeiro de 2025.
Art. 2° Este Ato da Mesa entra em vigor na data de sua publicagao.
CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, aos 03
dias do més de Setembro de 2025.
REGINALDO DE SOUZA FREIRE

Presidente

JANETE APARECIDA FRISON
12. Secretaria

CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
Estado do Parana
ATO DA MESA N°. 089/2025
Autoriza viagem e concede diarias.
A MESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI,
Estado do Parana, no uso das suas legais atribuigdes,
RESOLVE:
Art. 1°. AUTORIZAR o vereador JEFFERSON ALEXANDRE DOS
SANTOS, viajar a cidade de Curitiba — PR., nos dias 09, 10, 11 e 12
de Setembro de 2025, para participar do curso: “ENCONTRO DE
QUALIFICACAO DE VEREADORES E SERVIDORES’- Realizagao:
LPB - LIDERANGA PUBLICA BRASIL LTDA.
Cabendo-lhe o pagamento antecipado de 4 (quatro) diarias, conforme
Lei Municipal N°. 771/2025, de 24 de janeiro de 2025.
Art. 2° Este Ato da Mesa entra em vigor na data de sua publicagéo.
CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parand, aos 03
dias do més de Setembro de 2025.
REGINALDO DE SOUZA FREIRE = JANETE APARECIDA FRISON

Presidente 12. Secretaria

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N° 891/2025

ARMANDO CERCI JUNIOR, PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO
OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°- Fica autorizado o Sr. ARMANDO CERCI JUNIOR , Prefeito Municipal,
com base na Lei Complementar n° 6/2022 e Decreto n° 311/2022, e tendo em
vista a solicitagdo formulada a concesséo de 03 diarias + 30%, para custear
as despesas com hospedagens e alimentagéo para os dias 08, 09, 10 E 11
de Setembro de 2025, onde o mesmo estara participando de Agendas na
Assembleia Legislativa na Cidade de Curitiba/PR.

Art. 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AOS 03 DIAS DO MES DE SETEMBRO DE 2025.
NADYA CORREA MASSE DAS NEVES

Secretaria Municipal de Finangas

EUCLIDES DOS SANTOS

Chefe de Gabinete

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N° 893 /2025

ARMANDO CERCI JUNIOR, PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO
DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°- Fica autorizado o Sra. LISLIE PEREIRA DOS SANTOS ,
Secretaria de Administragdo, com base na Lei Complementar n°
6/2022 e Decreto n° 311/2022, e tendo em vista a solicitagao formulada
a concessdo de 03 diarias + 30%, para custear as despesas com
hospedagens e alimentagdo para os dias 08, 09, 10 e 11 de Setembro
de 2025, onde a mesma estara participando de Agendas na Assembleia
Legislativa na Cidade de Curitiba/PR.

Art. 2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AOS 03 DIAS DO MES DE SETEMBRO DE 2025.
ARMANDO CERCI JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL

NADYA CORREA MASSE DAS NEVES

Secretaria Municipal de Finangas

PORTARIA N° 892 /2025

ARMANDO CERCI JUNIOR, PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO
DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°- Fica autorizado o Sra. EVELYN PETINELI ,Assessora Juridica,
com base na Lei Complementar n® 6/2022 e Decreto n° 311/2022, e
tendo em vista a solicitagdo formulada a concessdo de 03 diarias +
30%, para custear as despesas com hospedagens e alimentagdo para
os dias 08, 09, 10 e 11 de Setembro de 2025, onde a mesma estara
participando de Agendas na Assembleia Legislativa na Cidade de
Curitiba/PR.

Art. 2°- Esta portaria entraréa em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, AOS 03 DIAS DO MES DE SETEMBRO DE 2025.
ARMANDO CERCI JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL

NADYA CORREA MASSE DAS NEVES

Secretéaria Municipal de Financgas

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

CONTRATO N° 155/2025

PROCESSO LICITATORIO N° 46/2025

DISPENSA N° 13/2025

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a Contratagdo de pessoa
juridica especializada na prestagdo de servicos de agenciamento de
viagens e/ou fretamento de onibus para transporte intermunicipal,
destinados ao atendimento de idosos do municipio, em conformidade
com as Deliberagdes: CEDIPI n® 34/2024 - ‘Projeto Viaja Mais 60 - Fase
II'e n° 19/2023 de acordo com as condigdes e exigéncias estabelecidas
no Estudo Técnico Preliminar, neste instrumento e na caracterizagao
expressa no Anexo |A.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO
DO PARANA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede junto
a prefeitura Municipal, na Rua Jodo Ormindo de Resende, n.° 686,
inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-27 neste ato representado
pelo Prefeito Municipal o Sr. Armando Cerci Junior, brasileiro, casado,
portador da cédula de identidade civil RG sob n.® XX2.150-X e do CPF
sob n.° XX0.071.879-XX, residente e domiciliado nesta cidade.
CONTRATADA: L M SERVICES LTDA, pessoa juridica de direito
privado, devidamente inscrito no CNPJ sob n.° 55.626.025/0001-
97, com sede na Rua Guaranis, N° 38, Bairro: Centro, CEP: 87900-
000, Municipio de LOANDA, neste ato representado pela Sra. Laiany
Machado da Silva Bonifacio, portadora do CPF n.° 232.XXX.XXX-30,
E-mail: laianytur@gmail.com , Telefone: (44) 9 9832-0536
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente instrumento é celebrado
com fundamento no Processo Administrativo n.° 46/2025, Pregédo
de Licitagdo n° 13/2025, que integram o presente Termo e nos
fundamentos e disposigdes da Lei Federal n.° 14.133/2021, do Decreto
Municipal n.° 172/2022, da Lei Complementar n° 123/06 e demais
legislagdes aplicaveis.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagio sera de 06 (seis)
meses, tendo inicio em 29 de julho de 2025 e término em 29 de janeiro
de 2026 contudo prorrogavel, na forma do artigo 105 e seguintes da Lei
Federal n.° 14.133/2021.

VALOR TOTAL: O valor total maximo do objeto do presente contrato
sera de até R$ 6.283,00 (seis mil, duzentos e oitenta e trés reais),
observado o disposto na clausula sétima do presente contrato.

De acordo com os requisitos exigidos no artigo 5.°, do Decreto Municipal
172/2022, indica-se como gestor de contrato a Sra. Eliana Madrona
Moretti Cerci, inscrito no CPF sob n.? 555.XXX.XXX-72 e como fiscais
de contrato a Sra. Cristiane Arnaldes da Silva Moura, inscrito no CPF
sob n.? 049.XXX.XXX-48 e o Sr. Jefferson Gongalves Junior, inscrito no
CPF sob n.° 061.XXX.XXX-29.

DISPOSIGOES GERAIS: O contrato segue os termos estabelecidos no
instrumento convocatério e na proposta apresentada pela contratada.

)

Fsess

GAMARA MUNICIPAL DE

CRUZEIRO DO OESTE
Poder Legislativo

DISPENSA POR INEXIGIBILIDADE N° 19/2025
PROCESSO N° 27/2025

O Presidente da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do
Parand, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei e em conformidade com o
disposto na Lei n° 14.133 de 1° de abril de 2021 e posteriores alterag¢des, atendendo a
solicitagio da “CONTRATACAO DE 03 (TRES) INSCRICOES PARA O
CURSO/EVENTO: LICITACOES E CONTRATOS SEM ERROS: RESPOSTAS
CLARAS PARA AS PRINCIPAIS DUVIDAS E DESAFIOS DO LEGISLATIVO E
EXECUTIVO MUNICIPAL, BEM COMO, COMO PLANEJAR ESTRATEGIAS
PARA TRANSFORMAR PROCESSOS LICITATORIOS EM RESULTADOS
POSITIVOS (MODO CLASSICO), A SER REALIZADO NOS DIAS 09, 10, 11 E
12 DE SETEMBRO DE 2025 EM CURITIBA, ESTADO DO PARANA, PARA
TREINAMENTO DE AGENTES POLITICOS”, AUTORIZA a abertura do processo
de inexigibilidade de licitagdo nos termos do artigo 74, inciso III, alinea “f” da referida
Lei.

Esta autorizagdo de dispensa de licitagdo se da em conformidade com as
informagdes do Contador desta casa que existe dotagdo orgamentiria e recursos
financeiros para execugdo das despesas.

Cruzeiro do Oeste, 03 de setembro de 2025.

Nelson Toth
Presidente da Cimara Municipal de Cruzeiro do Oeste

¥ MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO
PARANA/COMISSAO DE LICITAGAO

AVISO DE LICITACAO
Modalidade: Concorréncia Publica n° 017/2025
Tipo: Melhor Técnica
Tipo de Julgamento: Por Item
Objeto: Selecionar a melhor proposta apresentada por pessoa fisica
pescadores profissionais, visando a Concessdo de uso de Bem
Publico (imével e mével), no estado em que se encontram, de 1 (um)
abrigo e 1 (um) freezer, o abrigo esta localizado no Ponto de Pesca
053, na Comunidade Rural do Distrito de Doutor Oliveira Castro, no
Municipio de Guaira, Estado do Parana, nos termos da Lei Municipal
n°® 1313/2005, que institui o Programa Municipal de Fomento a
Industria, Agroindustria, ao Comércio, Prestagao de Servigos.
DA VISITA TECNICA (FACULTATIVA): A visitagdo ao imével sera
feita por pessoa interessada, com documento de identificagdo com
foto. A visitagdo ao local podera ser realizada até o ultimo dia util
anterior ao processo licitatério, a qual devera ser agendada pelo
Celular (44) 98456-3200 ou pelo telefone (44) 3642-9926, com o Sr°.
Thomaz Luiz Zeballos (GUGA)/Diretor da Diretoria de Pesca e
Aquicultura.
Data de Abertura: as 09h00min do dia 27 de outubro de 2025.
Local: Sala de Licitagd Pago Municipal, Avenida Coronel Otavio
Tosta, n° 126, Centro, Guaira-PR, CEP: 85.980-125.
O edital e seus anexos poderdo ser obtidos através do site
www.guaira.pr.gov.br no link Processos Licitatérios. Demais
informagdes: no Depar de Compras e Licitagdes do
Municipio de Guaira, de segunda a sexta-feira, em horario normal de
expediente. Fone (44) 3642-9924 — e-mail compras@guaira.pr.gov.br.
Publique-se
Guaira (PR), em 03 de setembro de 2025.
Graziela Barbosa de A do / Ci o de Licitaga

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana )
AVISO DE REABERTURA DE CHAMADA PUBLICA N°
12/2023
O MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE, através da
Secretaria Municipal Educagcdo em cumprimento ao art.
35, §6° do Decreto Municipal n® 172/2022, considerando o
interesse publico, torna publico a quem possa interessar que
estardo reabertas as inscrigbes para o credenciamento de
microempreendedor individual para execugao de servigos de
pedreiro, pintor, eletricista, encanador e prestador de servigos
de frete, destinados a manutengdo predial preventiva e
corretiva das unidades administrativas  escolares diretas
e indiretas do Municipio de Cruzeiro do Oeste, conforme
descrigado no Edital de Chamada Publica n.® 12/2023 e seus
anexos.
PROTOCOLO A PARTIR DE: 04 de setembro de 2025.
INFORMACOES COMPLEMENTARES: O Edital podera ser
examinado através do site www.cruzeirodooeste.pr.gov.br ou
diretamente no Departamento de Licitagdes das 08h30min as
11h30minh e das 13h00min as 16h00min.
Outras informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone: (44)
3676-8150 - ramal 211 ou através do e-mail: licitacoes@
cruzeirodooeste.pr.gov.br
Cruzeiro do Oeste/PR, 03 de setembro de 2025.
Armando Cerci Junior
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

DECRETO N. 3662/2025

DATA: 03/09/2025

SUMULA: Adjudica e homologa resultado do Processo Administrativo
n° 102/2025, Inexigibilidade de Licitagao, n° 037/2025.

O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Agente de
Contratagédo, Sr. Marilda Rosa do N. da Silva;

CONSIDERANDO parecer juridico emitido pelo Procurador Juridico Sr.
Roberto Gongalves Delfin;

DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa URGEX SERVICOS
MEDICOS LTDA -EPP, CNPJ: 41.605.701/0001-31 o resultado do
processo licitatorio n° 102/2025, Inexigibilidade de Licitagéo, n° 037/2025.
Art. 2°) Fica Homologado o resultado do Processo Administrativo
n° 102/2025, Inexigibilidade de Licitagdo, n° 037/2025 em favor
da empresa: URGEX SERVICOS MEDICOS LTDA - EPP, CNPJ:
41.605.701/0001-31, que tem como objeto: CONTRATACAO
ATRAVES DE CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DA AREA
DA SAUDE PARA ATENDIMENTO PRESTACAO DE SERVIGOS
MEDICOS (CLINICO GERAL E ESPECIALISTA), ATENDIMENTO DE
URGENCIA E EMERGENCIA, E DEMAIS SERVIGCOS DE SAUDE,
COMPLEMENTARES E ESPECIALIDADES.

Art. 3°). Este decreto entrara em vigor na data de publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, aos 03 dias do més de
SETEMBRO de 2025.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal




UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 4 DE SETEMBRO DE 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1° SERVICO DE REGISTRO DE IMOVEIS
DA COMARCA DE UMUARAMA - PR
Bel. Elaine Magalk Souza V: 11
Oficial
EDITAL DE LOTEAMENTO

B ) ELAINE MAGALHAES SOUZA VASCONCELLOS, Oficial do
Cartério de Registro de Iméveis do 1° Oficio da Comarca de Umuarama-PR, FAZ PUBLICO, para ciéncia |
de todos os interessados, em cumprimento ao disposto no artigo 19 da Lei n° 6.766/79. ’que a firma
FRANCOLIN EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, pessoa juridica de direito)pn'vado com
sede nesta cidade, na Rua Governador Ney Braga n° 5056, Zona I, inscrita no CNPJ/MF n® 02.484.398;0001 -
04, REQUER, nos termos do artigo 18 da Lei n° 6.766/79, o registro do loteamento do imével que é o objeto
dfa matricula n° 76.100, Livro 02-RG deste Servigo de Registro de Iméveis, com 4rea de 193.776,00 m?,
situado no Lote “A/B-2-A”, da unificagdo do Lote “A” e Lote “B-2-A”, este da subd. do Lote “B-27, <:fa subdf
do lote “B”, ambos da subd. dos lotes n% 24-L ¢ 24-M da Unificag&o dos lotes n°s 24-L e 24-M, da subd. do
Lote n° 24, da Gleba 12-Jaborandi do Nicleo Cruzeiro, na zona de expansio urbana des;a cidade de
Umu.aral:na-PR, loteamento denominado PARQUE MONT SION, tendo sido o projeto aprovado pelo
Municipio de Umuarama-PR na forma do Decreto n® 145/2025, de 16/06/2025, publicado em 17/06/2025 e
D_ecreto n° 226/2025, de 20/08/2025, publicado em 23/08/2025. A érea do referido loteamento ficou assim
distribuida: Quadra n® 01, com 2.002,60 m?, composta por 7 lotes; Quadra n° 02, com 2.453,09 m?, composta
por 10 lotes; Quadra n® 03, com 1.383,20 m?, composta por 06 lotes; Quadra n® 04, com 2.209,13 m?
composta por 09 lotes; Quadra n° 05, com 7.464,53 m?, composta por 10 lotes; Quadra n° 06, com ]0317,29’
m?, composta por 11 lotes; Quadra n° 07, com 2.224,80 m?, composta por 10 lotes; Quadra n° 08, com
7.012,44 m?, composta por 31 lotes; Quadra n° 09, com 7.171,20 m?, composta por 32 lotes; Quadra n° 10,
com 7.171,20 m?, composta por 32 lotes; Quadra n° 11, com 7.171,20 m?, composta por 32 lotes; Quadra n°
12, com 7.171,20 m?, composta por 32 lotes; Quadra n® 13, com 8.090,05 m?, composta por 41 lotes; Quadra
n° 14, com 6.575,04 m?, composta por 29 lotes; Quadra n° 15, com 6.917,52 m?, composta por 31 lotes;
Quadra n° 16, com 7.260,00 m?, composta por 32 lotes; Quadra n® 17, com 7.602,61 m?, composta por 34
lotes; Quadra n° 18, com 7.969,23 m2, composta por 36 lotes; Quadra n° 19, com 4.473,36 m?, composta por
20 lotes; Ruas com 71 ‘298,72 m?; Faixa de dominio do D.E.R com 3.720,00 m?; Praga 01 com 2.367,19 m?;
Praga 02 com 316,09 m?, Area de Lazer com 2.490,65 m?; Saldo de Festa 843,85 m?; Estacionamento externo
com 99,81 m?, totalizando 193.776,00 m?.

Os lotes integrantes das Quadras 07 a 19; bem como as areas
correspondentes as Ruas Projetadas C, D, E, F, G, H, J, K, M, L, I; Praga 01; Praga 02; Lote denominado
Area de Lazer e Lote denominado Saldo de Festas, estdo classificados como integrantes de loteamento
fechado, submetendo-se, portanto, a0 regime juridico a essa modalidade de parcelamento do solo. Os lotes
integrantes das Quadras 01 a 06; bem como as 4reas correspondentes as Ruas Projetadas B, P, O, N;
Prolongamento das Ruas Projetada A, Rua Ametista, Rua Agata, Rua Topazio; Faixa de Dominio do D.E.R;
Lote denominado Estacionamento Externo; Faixa de Alargamento do Prol. da Rua Turmalina, encontram-se
localizados fora do perfmetro delimitado pelo loteamento fechado.

o s imp ¢oes daq que se julg: prejudicados em relagdo ao
referido imével, deverdo ser apresentadas dentro do prazo de 15 dias, a contar da data da terceira e ultima
publicagdo do presente edital.

Findo o prazo e ndo havendo reclamagdes, seré feito o registro, ficando os
dos neste Cartorio, durante as horas regulamentares.

Dado e passado nesta Cidade e Comarca de Umuarama-Pr, aos 04 (quatro)

9) de 2025 (Dois mil e vinte e cinco).

d bs & di

sposi¢do dos i

dias do més de sef

A Oficial:

Parque Mont Sion

Prop. Frangolin Empreendimentos Imobilidrios - LTDA.

Autor do Projeto: Arq. Altair Pereira Lira

OTE N.* 24-K

e

Municipio de Icaraima

- Estado do Parana -

Gabinete do Prefeito

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 015/2025
PREGAO 006/2025

Que entre si celebram o MUNICIPIO DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n.°
76.247.337/0001-60, com sede a Avenida Hermes Vissoto, 810, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. DEVAIR FABRIS, brasileiro,
Agente Politico Municipal, portador da Cédula de Identidade RG n°
4.234.477-0 SSP/PR e CPF/MF n° 632.443.819-87, residente e domiciliado
nesta cidade de Icaraima, estado do Parana, doravante denominado de
CONTRATANTE; e E. AMOREZI SUPERMERCADO LTDA, inscrita no CNPJ
sob n.° 03.163.462/0001-18, com sede na Av. Aldo Ghirardello, n° 346,
centro, CEP. 87.530-000 na cidade de Icaraima, Estado do Parana, telefone
(44) 3665-1556, e-mail: supermercadoamorezi@whotmail.com, neste ato
representada pela Sra. EUNICE DOS SANTOS AMOREZI, brasileira, casada,
portadora da Cédula de Identidade RG n.° 5.915.655-1 SSP/PR, inscrita no
CPF/MF sob n.° 004.347.029-78, residente e domiciliada na cidade de Icaraima,
doravante denominado CONTRATADA, como segue:

CONSIDERANDO o comum acordo e aprovagao entre as partes, bem como
justificativa da Secretaria responsavel;

CLAUSULA PRIMEIRA: Ficam acrescidos 25% (vinte e cinco por cento) na
quantidade do item n°® 07 e 08, referente ao Contrato n° 015/2025 ao
Pregao Eletronico n® 006/2025, que passa a ter a seguinte composicao:

QUANT. | QUANT. VALOR VALOR MARCA/

ITEM DESCRICAO DO ITEM
ORIGINAL | 25% | UNITARIO | TOTAL 25% | MODELO

AGUA MINERAL NATURAL,
com o PH na faixa entre 6.0 a
9.5, sem gas - copo de 300 ml
AGUA MINERAL NATURAL,
com o PH na faixa entre 6.0 a
9.5, sem gas - copo de 300 ml
AGUA MINERAL NATURAL,
com o PH na faixa entre 6.0 a
9.5, sem gas - copo de 300 ml
AGUA MINERAL NATURAL,
com o PH na faixa entre 6.0 a
9.5, sem gas - copo de 300 ml
AGUA MINERAL NATURAL,
g | gom o PH na faixa entre 6.0 a 100 25 R$ 2,96 RS 74,00 CRISTAL

9.5, sem gas - garrafa com
500 ml

VALOR TOTAL R$ 1.219,00 (hum mil, duzentos e dezenove reais)

2000 500 R$ 2,29 RS 1.145,00 CRYSTAL

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalterados os precos dos demais
itens, clausulas e condic¢oes previstas no referido contrato.

CLAUSULA TERCEIRA: O aditivo nao tem validade retroativa, sendo vedada
a sua aplicabilidade a produtos ja fornecidos.

E por estarem de comum acordo com as condi¢oes
ora estabelecidas, firmam o presente contrato, na presenca de duas
testemunhas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, aos 14 de
Agosto de 2025.

- DEVAIR FABRIS-
- Prefeito Municipal -

E. AMOREZI SUPERMERCADO LTDA
CNPJ: 03.163.462/0001-18
Contratada

TESTEMUNHAS

Nome: Susana Ferreira Graciano
RG: 6.130.527-0

Nome: Patricia Zanoli
RG. 9.632.174-0

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parand
CNP) 76.381.854/0001-27
Rua Jodo Ormindo de Rezende, 686, CEP: 87.400-000
Telefone: (44)3676-8150 - www.cruzeirodooeste.pr.gov.br

5° Chamada referente ao credenciamento de profissionais interessados em integrar o quadro de
instrutores de Oficinas Habilitagdo.

LEGENDA: INSCRITOS MODALIDADE / CARGA NOTA | APTO | HABILITAGAO
HORARIA
Ana Paula da Silva de OFICINA DE RECREAGAO 80 Sim Habilitado
Souza Lima INFANTIL / 40H
Daniel Henrique de Lima OFICINA DE DANGA/40H 50 Sim Habilitado
www.cafezaldosul. prgov.br Alves
Av, Italo Orcelli, 604 - CEP B7565-000 - Cafezal do Sul - Parana

CNPJ 95.640.652/0001-05

CAPITAL DA CAVALGADA

AVISO DE PREGAO ELETRONICO 024/2025

O Municipio de Cafezal do Sul — PR, torna publico aos
interessados a realizagdo do Pregao eletrénico n° 024/2025. O
recebimento das propostas, envio dos documentos de
habilitagdo, abertura e disputa de pregos, sera exclusivamente
por meio eletrénico, no enderego www.bll.org.br e
www.cafezaldosul.pr.gov.br . O certame devera ser processado
e julgado em conformidade com as disposi¢cdes deste Edital e
seus Anexos, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, IN73/2022,
Decreto Municipal n° 065/2023, Decreto Municipal n° 066/2023
e demais legislagéo aplicavel e, ainda, de acordo com as
condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada no
fornecimento e plantio de grama do tipo "Mato Grosso",
incluindo todos os insumos, mao de obra, transporte,
preparacado do solo e demais servigos necessarios para a
perfeita execucdo do plantio nos trechos da Estrada
Pantera, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

VALOR MAXIMO R$ 122.425,60 (cento e vinte e dois mil
quatrocentos e vinte e cinco reais e sessenta centavos).
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:50 horas do dia
19/09/25.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: das 08:50
as 09:00 horas do dia 19/09/25.

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09:00 horas
do dia 19/09/25.

Cafezal do Sul — PR, 03 de setembro de 2025.

BRUNO JESUS PORTILHO
AGENTE DE CONTRATACAO

Cruzeiro Do Oeste, 03 de setembro de 2025.

COMISSAO DE SELEGAO E CLASSIFICAGAO

Regiani Resende da Silva CPF 019.XXX.XXX.64
Sulyen Kelly Barboza Porfirio CPF 069.XXX.XXX.03
Regiane Aparecida Alves CPF 057.XXX.XXX.00
Aline Melo Correa CPF 056.XXX.XXX.31

COMISSAO DE HABILITAGAO

Regiane Castro Bonadio CPF XXX.446.659-XX

Municipio de Icaraima

- Estado do Parana -

E Gabinete do Prefeito g
3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO n.° 199/2022
PREGAO ELETRONICO N.° 062/2022

Que entre si celebram o MUNICIPIO DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CGC/MF sob o n.° 76.247.337/0001-60,
com sede a Av. Hermes Vissoto, 810, neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. DEVAIR FABRIS, brasileiro, agente politico, RG n° 4.234.477-0-SSP/PR, e CPF n°
632.443.819-87, residente e domiciliado nesta cidade de Icaraima — Estado do Parana,
doravante denominado CONTRATANTE. E, de outro lado a empresa MARIA
APARECIDA DA SILVA SANTOS 00916053938, estabelecida a Avenida Anthero
Francisco Soares, s/n, sala, centro, CEP: 87.530-000, cidade de Icaraima, estado do
Parana, telefone (44) 99837-3580, e-mail: escarvel101@gmail.com, inscrita no CNPJ sob
n.° 15.335.846/0001-50, neste ato representado pela Sra. Maria Aparecida da Silva
Santos, brasileira, empresaria, portadora do RG n° 5.476.708-0 SSP/PR, e devidamente
inscrito no CPF sob o n°® 009.160.539-38, como segue:

CONSIDERANDO o comum acordo e aprovacao entre as partes, bem como Parecer
Juridico aprovando;

CLAUSULA PRIMEIRA Fica prorrogado por 12 (doze) meses o prazo de vigéncia
estabelecido na clausula terceira do contrato 199/2022 que passa a ter a seguinte
redacdo: “CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO- “Fica
prorrogado o prazo de vigéncia do presente contrato por mais 12 (doze) meses,
totalizando 48 (quarenta e oito) meses, contados a partir da data de 14/09/2025 até a
data de 14/09/2026. O prazo para execucao dos servicos podera ser prorrogado
conforme os prazos limites previstos na Lei 8.666/93, através de Termo Aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA: Considerando a prorrogacdo do contrato 199/2022 estipulada
na clausula anterior e a determinacao estabelecida na clausula terceira do contrato, qual
seja, a atualizacao dos valores pelo indice IPCA acumulado no periodo, fica acrescido ao
contrato o valor de R$ 70.949,10 (setenta mil, novecentos e quarenta e nove reais e
dez centavos). Passando o valor total descrito na clausula quarta do contrato 198/2021
a ser de R$ 265.257,50 (duzentos e sessenta e cinco mil, duzentos e cinquenta e sete
reais e cinquenta centavos).

LOTE | - LAVAGENS DE VEICULOS LEVES — EXCLUSIVO ME/EPP
VALOR
UNITARIO
REAJUSTADO
(5,225222 %)

VALOR
ITEM DESCRICAO UNID | QTDE | UNITARIO
ANTERIOR

VALOR TOTAL

KOMBI lavagem

o unid. 30 RS 86,56 RS 91,08 RS 2.732,40
lataria + interno

VEICULO
AMBULANCIA
2 DUCATO, MASTER, unid. 50 RS 140,69 RS 148,04 RS 7.402,00
PEUGEQT, Lavagem
completa

VEICULO
AMBULANCIA
3 DUCATO, MASTER, | unid. | 200 | g¢108,23 RS 113,89
PEUGEQT, Lavagem
Latria + interno

RS 22.778,00

VEICULO
AMBULANCIA 510,
a DOBLO, ~ FIORINO, | unid. 30 | R$108,.23 R$ 113,89 RS 3.416,70
SAVEIRO  Lavagem
completa

VEICULO
AMBULANCIA  S10, .

DOBLO  FIORINO, | UM | 200 | o5 7 RS 79,72
SAVEIRO  Lavagem
lataria + interno

R$ 15.944,00

VEICULO DE ‘
6 PASSEIO/UTILITARIO |  unid. 60 R$ 97,41 R$ 102,50 RS 6.150,00
Lavagem completa

VEICULO DE
7 PASSEIO/UTILITARIO | unid. | 200
Lavagem lataria +
interno

R$ 59,52 R$ 62,63 R$ 12.526,00

VALOR TOTAL: R$ 70.949,10

CLAUSULA TERCEIRA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigoes do
referido contrato.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, aos 02 de
Setembro de 2025.

- DEVAIR FABRIS -
- Prefeito Municipal -

MARIA APARECIDA DA SILVA SANTOS 00916053938
Contratada

Testemunhas:

Nome: Susana Ferreira Graciano
RG: 6.130.527-0

Nome: Patricia Zanoli
RG: 9.632.174-0

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 168/2025

03 DE SETEMBRO DE 2025

Determina a baixa clausula de reversao decorrente da Lei Municipal n°. 1.480/2014.

O Prefeito do Municipio Douradina, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, e;
CONSIDERANDO a autorizagao legislativa para doacdo de imdvel urbano a empresa RUIZ &
MARTINEZ LTDA - EPP, nos termos da Lei Municipal n°. 1.480/2014;

CONSIDERANDO que a Escritura Publica de Doagéo foi outorgada em 16/06/2014;
CONSIDERANDO que no curso do Processo Administrativo n® 26/2025 a donataria apresentou
documentagdo comprobatdria dos cumprimentos dos encargos da doagao estabelecidas no
artigo 3° da Lei Municipal n® 1.480/2014;

CONSIDERANDO que o artigo 7° da Lei Municipal n°. 1.480/2014 estabeleceu que apds o
decurso do prazo de 03 (trés) ano da doagéo e cumpridas todas as obrigagdes assumidas o
Municipio estaria autorizado e baixar a clausula de reversao, através de Decreto Municipal;
DECRETA:

Art. 1° Fica decretada a baixa da clausula de reversao constante no artigo 5° da Lei Municipal
n°. 1.480/2014, referente ao imével denominado constituido pelo Lote n° 10-B, da subdiviséo
do Lote n° 10, da Quadra n° 01, do loteamento denominado Parque Industrial |, situado nesta
cidade de Douradina/PR, com area de 4.876,71m?, conforme consta da Matricula n° 42.493 do
CRI 1° Oficio de Umuarama/PR, doado a empresa RUIZ & MARTINEZ LTDA — EPP, CNPJ n°
06.129.907/0001-31.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Douradina/PR, 03 de setembro de 2025.

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA
AMERIOS - 12*R. S. CNPJ 86.689.023/0001-70
L AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR J

ase

CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728
WWW.Ci ios.com.br

RESUMO DE CONTRATOS E ADITIVOS

083/2025

Termo Aditivo n° 002/2025

Ref.: Contrato de Prestagao de Servigos n° 085/2022

Contratante: Consércio Intermunicipal de Satde — CISA/AMERIOS 122 R.S

Contratado: ANGIOCOR CLINICA CARDIOVASCULAR LTDA

Objeto: Fica aditado o Contrato de Prestacéo de Servigos n° 085/2022, incluindo-se o procedimento
abaixo relacionado.

DESCRICAO DO PROCEDIMENTO VALOR

CIRURGIA AMBULATORIAL PORTE 2 (REFERENCIADA POR ESPECIALISTA) R$ 156,42
CLAUSULA SEGUNDA: O valor do contrato sera mantido em até R$ 875.000,00 (oitocentos e
setenta e cinco mil reais) anuais.

Termo Aditivo n.° 001/2025

Ref.: Contrato de Prestagao de Servigos n° 087/2023

Contratante: Consoércio Intermunicipal de Satde — CISA/AMERIOS 122 R.S

Contratado: INGA DIGITAL LTDA

Objeto: Fica aditado o Contrato de Prestagédo de Servigos n® 087/2023, prorrogando-se o prazo
pactuado na clausula décima segunda, passando o término para 21 de setembro de 2026.
CLAUSULA SEGUNDA: O valor do contrato serd mantido em até R$ 20.400,00 (vinte mil e
quatrocentos reais) anuais.

Contrato de Prestagéo de Servigos n° 096/2025

Contratante: Consércio Intermunicipal de Satde — CISA/AMERIOS 122 R.S.

Contratado: CARLA KARPSTEIN ADVOCACIA

Objeto: contratagado de empresa para prestacéo de servigos técnicos especializados de profissional
de advocacia para promover defesa dos interesses do Consoércio Intermunicipal de Saude — CISA
Amerios 122 R.S. junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parand, tendo por objeto sua defesa
integral, com inexigibilidade de licitagdo, conforme termo de referéncia que faz parte integrante
deste instrumento, e de acordo com as condigbes estabelecidas neste contrato.

Valor: Pelos servigos prestados a Contratada recebera a quantia de R$ 60.000,00 (sessenta mil
reais) a serem pagos em até 05 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do contrato, mais a taxa de
sucesso, obtendo éxito, conforme abaixo descrito:

Arquivamento da dentincia sem aplicagdo de penalidades: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), a
serem pagos apos o transito em julgado do Acérdao junto ao TCE/PR. .

Prazo: A duragéo do presente contrato sera por 12 (doze) meses, tera inicio em 03 de
setembro de 2025 e término em 03 de setembro de 2026, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos se houver necessidade, nos termos do Art. 107 da Lei n°® 14.133/21.
Fundamentagao: Inexigibilidade n® 086/2025

Umuarama.03 de setembro 2025.

ELIANA DE LIMA BERALDO

Coordenadora

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 894 /2025

ARMANDO CERCI JUNIOR, PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°- Fica autorizado o Sra. MARIA DE LURDES MADRONA MORETTO , Secretaria de
Planejamento, com base na Lei Complementar n® 6/2022 e Decreto n° 311/2022, e tendo em
vista a solicitagdo formulada a concesséo de 03 diarias + 30%, para custear as despesas com
hospedagens e alimentagéo para os dias 08, 09, 10 e 11 de Setembro de 2025, onde a mesma
estara participando de Agendas na Assembleia Legislativa na Cidade de Curitiba/PR.

Art. 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 03 DIAS DO MES DE SETEMBRO DE 2025.

ARMANDO CERCI JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL

NADYA CORREA MASSE DAS NEVES

Secretaria Municipal de Finangas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana
Av. Addo Arcéngelo Dal Bem, 882 — Telefone 0XX-44-3654-1235 — Fax 0XX-44-3654-1209

e-mail - pmbrasul@hotmail.com

DECRETO N.° 049/2025.

Aprova o DESMEMBRAMENTO do Lote de Terras n°®
07-B, localizado no Perimetro Urbano da sede do
Municipio de Brasilandia do Sul.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE, Prefeito do
Municipio de Brasilandia do Sul, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e,

Considerando a competéncia do Municipio para
promover adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle do uso,
do parcelamento e da ocupagdo do solo urbano, nos termos do art. 30 da Constituigdo
Federal,

Considerando o disposto na Lei Federal n® 6.766/79 e na
Lei Complementar Municipal n® 072 de 057 de maio de 2022, que dispde sobre o
Parcelamento do Solo Urbano do Municipio de Brasilandia do Sul,

(Pardgrafo itinico - Para os efeitos desta Lei, considera-se: II- Desmembramento - a
subdivisdo de um terreno urbano em lotes destinados a edificagdo, com aproveitamento
do sistema viario existente, sem que haja necessidade de abertura de novas vias ou
logradouros publicos, nem prolongamento ou modificagio das vias existentes),

Considerando o requerimento de ZELIA LOUSADA
SILOTTI, conforme PROTOCOLO N° 697, datado de 03 de setembro de 2025;

Considerando a  aprovagdio do  Projeto  de
Desmembramento, pelo Departamento de Obras e Engenharia da Secretaria Municipal
de Obras, Transporte e Servigos Urbanos e,

Considerando o interesse publico.
DECRETA

Art. 1.° Fica APROVADO O DESMEMBRAMENTO do
LOTE DE TERRAS N° 07-B, localizado na Rua Cabo Umbelino do Nascimento,
perimetro urbano Municipio de Brasilandia do Sul, de propriedade de ZELIA
LOUSADA SILOTI, conforme Matricula 8.049 — C.R.I. Alto Piquiri - PR com uma
area superficial de 12.100,00m?.

Art. 2.° O Desmembramento ora aprovado serd
implantado em 1 (uma) etapa, de acordo com as obras a serem realizadas, constantes
nos Mapas e Memoriais Descritivos anexos neste instrumento.

Art. 3. Por ocasiito da APROVACAO DO
DESMEMBRAMENTO DO LOTE ACIMA DESCRITO, fica criada a QUADRA N° 52,
sendo assim nas aberturas das Novas Matriculas devera constar o Numero da Quadra
«gpn,

Art. 4.° A proprietaria fica obrigada a registrar no Cartorio
de Registro de Imoveis, no prazo de cento e oitenta dias, a contar da data de publicagio
deste Decreto, instruidos com os projetos de Desmembramento, bem como o memorial
descritivo, nos termos da legislagdo federal e municipal, sob pena de caducidade.

Art. 5.° Apos a inscrigdo no Registro de Imdveis nos
termos do artigo anterior, a proprietaria obriga-se a encaminhar aos 6rgaos competentes
da Prefeitura Municipal copia autenticada da Certiddo de Registro de Imoveis, sem o
que, ndo serdo expedidos os Alvaras para as edificagdes.

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimaraes”, aos
03 de setembro de 2025.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE
Prefeito Municipal
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Estado do Parana

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2025

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS NA AREA
DA SAUDE

1. DO PREAMBULO

1.1. O MUNICIPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, por meio do Fundo Municipal de
Salde, inscrito no CNPJ sob o n° 08.931.506/0001-26, com sede a Rua Dr. Paulo Pedrosa
de Alencar, 4253, de conformidade com a Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, com
alteragdes posteriores, a Lei Organica da Saude — Lei n° 8.080/90, a Portaria de Consolidagao n°
1, de 28 de setembro de 2017, o Decreto Municipal n® 067/2023 e demais legislagbes aplicaveis
a espécie, torna publica a realizagdo de CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DA
AREA DA SAUDE PARA ATENDIMENTO NO INSTITUTO DE ATENDIMENTO AO INDIVIDUO
COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA - IAITEA, COM COMPLEMENTO DESTA
SECRETARIA EM ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS.,
nos termos das condigdes estabelecidos no presente Instrumento de Chamamento.

1.2. A analise da documentagdo dos interessados sera realizada pelos membros da Comissédo
Técnica de Credenciamento do Fundo Municipal de Saude, com avaliagéo final em conformidade
com os parametros e requisitos estabelecidos neste Edital;

1.3. O processo de credenciamento contempla a analise documental dos interessados, vistoria
técnica e o cumprimento das demais exigéncias contidas no presente Edital.

2. DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

2.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto o CREDENCIAMENTO de Pessoas Juridicas
na area de saude para atendimento no Instituto de Atendimento ao Individuo com Transtorno do
Espectro Autista - IAITEA, com complemento desta Secretaria em atendimento aos usuarios do
Sistema Unico de Sautde - SUS, Conforme Anexo | do presente Edital.

2.2 Os servigos que ora se pretende contratar sdo referentes a Média e Alta Complexidade, em
carater complementar ao Servigo Unico de Saude — SUS.

2.3 Os valores dos servigos a serem contratados foram baseados nos Editais de Credenciamento
n° 009/2024 da Prefeitura Municipal de Umuarama e na Tabela CISA n® 01/2024.

2.4 O presente chamamento se enquadra na hipétese do inciso |, do Art. 79, da Lei Federal n°
14.133/2021, que visa a contratagéo paralela e ndo excludente, caso em que € viavel e vantajosa
para a Administragéo a realizagao de contratagdes simultdneas em condi¢des padronizadas.

3. DAREGENCIA LEGAL

3.1 O presente credenciamento é regido pela Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, com
alteragdes posteriores, pela Lei Organica da Saude — Lei n° 8.080/90, pela Portaria de Consolidagdo
n® 1, de 28 de setembro de 2017 e pelo Decreto Municipal n°® 067/2023 e demais legislacdes
pertinentes, aplicando-se, caso necessario, os principios de direito publico, suplementados pelo
direito privado.

4. DAS CONDIGOES GERAIS DE PARTICIPAGAO

4.1 Poderdo participar do presente credenciamento todos os profissionais nas especialidades
indicadas no termo de referéncia, anexo ao presente instrumento, desde que atendidos os
requisitos exigidos neste instrumento de chamamento, dando-se preferéncia as Entidades
Filantropicas e as sem fins lucrativos e, por fim, recorrendo-se as Instituicbes Privadas, que
tenham objeto social compativel com os servigos que serdo contratados.

4.2 Nao podera participar no credenciamento a pessoa juridica que se encontrar enquadrada em
uma das seguintes condigoes:

a) esteja cumprindo sangdo que as impeca de participar de licitagbes ou ser contratada pela
Administragao Publica.

b) declarada inidénea para licitar ou contratar com Administragdo Publica enquanto perdurarem
os motivos da punigao;

c) estiver em processo de faléncia ou de recuperagéo judicial ou extrajudicial, sob concurso de
credores, em dissolugéo ou em liquidagao;

d) cujos sécios, administradores, empregados, controladores ou profissionais do corpo técnico
sejam servidores ou empregados publicos integrantes do quadro pessoal do Municipio de
Umuarama (art. 9°, §1°, da Lei 14.133/2021).

4.3 Em atendimento a recomendagéo do art. 130, §§2° e 4°, da Portaria de Consolidagao n° 01,
de 28 de setembro de 2017, quanto ao art. 199, da Constituicdo Federal de 1988, sera concedida
a preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos, s6 apds persistir a necessidade
sera contratualizado a iniciativa privada.

5. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS

5.1. Os documentos para habilitagdo no presente credenciamento, sdo os que seguem abaixo:
5.1.1 Habilitagdo Juridica (original ou fotocdpia autenticada)

a) Para Sociedade Cooperativa: Ata de fundagdo e Estatuto social em vigor, com a ata da
assembléia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da
Lei n° 5.764, de 1971;

b) Para Sociedades Civis: Ato Constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio;

c) Para Sociedades Comerciais: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial (cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto
licitado);

d) Para Sociedades por Agdes: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

e) Para Entidades Filantrépicas: Certificado de Filantropia para entidades filantrépicas emitidas
pelo CNAS (quando couber).

5.1.1.1 Nas hipdteses das alineas “c” e “d”, caso seja apresentado o Contrato Social, este devera
estar acompanhado de todas as alteragdes ou da respectiva consolidagao;

5.1.2 Regularidade Fiscal

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (Cartdo CNPJ);

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagédo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil
e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional — CERTIDAO CONJUNTA DE REGULARIDADE DE
DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS;

c) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual, mediante a apresentagdo de
Certidao Negativa de Débitos ou Certidéo Positiva com efeito de Negativa, expedida pelo Estado
do domicilio ou sede do participante - CERTIDAO DE REGULARIDADE DE DEBITOS COM A
FAZENDA ESTADUAL;

d) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal, mediante a apresentagdo de Alvara
de Funcionamento (Licenga) e de Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com efeito
de negativa, expedida pelo Municipio do domicilio ou sede do participante — CERTIDAO DE
REGULARIDADE DE DEBITOS COM A FAZENDA MUNICIPAL;

e) Prova de regularidade fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS,
mediante a apresentacgédo de Certificado de Regularidade de Situagdo do FGTS — CRF, emitido
pela Caixa Econémica Federal — CEF — CERTIDAO DE REGULARIDADE DE DEBITOS PARA
COM O FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO - FGTS;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas ou Certiddo Positiva com efeito de
Negativa, expedida pelos portais da Justica do Trabalho (Tribunal Superior do Trabalho, Conselho
Superior da Justigca do Trabalho e dos Tribunais Regionais do Trabalho), nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943
— CERTIDAO DE REGULARIDADE DE DEBITOS TRABALHISTAS;

5.1.3 Qualificagdo Técnica

a) Licenca de Funcionamento da Secretaria Municipal de Saude (Vigilancia Sanitaria);

b) Inscricdo do profissional no Conselho Regional pertinente;

c) Prova de inscrigdo da empresa no Conselho Regional pertinente;

d) Diploma de especialista do profissional (ais) que prestara (&o) os servigos;

e) Copias do RG e CPF do profissional (ais) que prestara (30) os servigos;

5.1.4 Anexos |l e lll devidamente preenchidos

5.1.4.1 Em caso de incongruéncias nos documentos apresentados/anexados, a Comissao
Técnica de Credenciamento podera diligenciar a fim de solicitar manifestagdo do representante da
empresa, quanto as declaragdes contidas no referido termo;

5.1.4.2 O prazo para a manifestagdo indicada no subitem anterior sera informado pelo Agente de
Contratagdo ou Presidente da Comiss&o de Credenciamento;

5.1.4.3 Manifestagdes encaminhadas fora do prazo estipulado no subitem anterior serdo
desconsideradas;

5.1.4.4 A diligéncia prevista no subitem 5.1.4.1 ndo se aplica para os interessados que deixaram
de anexar a Declaragao de Responsabilidade Unificada.

6. DAS CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO

6.1 Como condig&o prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo da empresa credenciada,
sera verificado o eventual descumprimento das condi¢des de participagéo, especialmente quanto
a existéncia de sangdo que impega a contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justiga (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).
c) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU - (https://contas.tcu.gov.br/
ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS)

d) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas do Estado da sede da empresa.

6.2 A empresa disponibilizara as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragéo, copia do contrato que deu suporte
a contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foi executado o objeto contratado,
dentre outros documentos.

6.3 Os documentos exigidos poderao ser apresentados em copia e serdo entregues separadamente
por cada um dos socios que queiram se credenciar.

6.3.1 Caso haja mais de um sécio na empresa, devera ser apresentado um envelope para cada
sécio proponente.

6.3.2 Caso a documentagdo seja entregue com mais de um profissional, os sécios deverdo
deliberar sobre quem executara o contrato, sendo recepcionado o pedido de credenciamento
somente mediante a documentagédo completa estabelecida.

6.3.3 Caso o socio apontado como executor do contrato venha a se retirar da sociedade ou por
outro motivo ndo puder dar execugdo ao contrato, este devera comunicar a Contratante com, no
minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia.

6.4 A Comissdo Especial de Credenciamento podera, durante a andlise da documentagéo,
convocar os interessados para quaisquer esclarecimentos que porventura se fizerem necessarios.
6.5 Seréo considerados habilitadas no CREDENCIAMENTO as pessoas juridicas que protocolarem
o requerimento de credenciamento, acompanhado de todos os documentos descritos neste edital,
em envelope ou volume fechado, na Secretaria Municipal de Satide de Umuarama, até o dia e hora
limites para o seu recebimento e que atenderem as exigéncias de habilitagdo.

6.6 Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos apresentados para a habilitagdo deveréo estar
em nome da empresa a ser credenciada, dentro de seu prazo de validade e, preferencialmente,
com o nimero do CNPJ e com o enderego respectivo, contendo no anverso da parte externa do
envelope os dizeres:

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE UMUARAMA

NOME DA EMPRESA, CNPJ, RAZAO SOCIAL, ENDEREGO, TELEFONE E E-MAIL
CREDENCIAMENTO

6.6.1 Se a empresa for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
a empresa for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz;

6.6.2 Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes a Certiddo Negativa de Débitos e ao CRF/FGTS, quando for comprovada
a centralizagédo do recolhimento dessas contribuigdes.

6.7 A documentagéo exigida devera ser obrigatoriamente da empresa que langara a Nota Fiscal/
Fatura.

6.8 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, por ocasido da participagdo em contratagdes
publicas, deverdo apresentar toda a documentacédo exigida para efeito de comprovacdo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigao.

6.8.1 Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que
o participante for declarado habilitado, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragédo
Publica, para a regulariza¢do da documentagéo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao
de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa;

6.8.2 A nado regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no item 6.8.1, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sendo facultado a Administragdo convocar os participantes
remanescentes, na ordem de classificagao.

6.9 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios
a confirmacgdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o fornecedor serad convocado a
encaminha-los, em formato digital, apos solicitagdo da Administragdo, sob pena de inabilitagéo.
6.10 Sera inabilitada a empresa que n&o apresentar toda a documentagéo exigida no presente
Edital e que ndo comprovar sua habilitagéo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos
exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital

6.11 A entrega da documentagdo acima estabelecida implica manifestagdo de interesse no
credenciamento, bem como aceitagdo e submissédo, independente de manifestagéo expressa, a
todas as normas e condigdes deste Edital.

6.12 A documentagdo de habilitagdo sera analisada pela comissdo de credenciamento,
especialmente designada para este fim pela Secretaria Municipal de Saude, que adotard como
critério de habilitagdo o cumprimento regular de todos os critérios do Edital;

6.12.1 Ao avaliar os pedidos de credenciamento e a documentagao, a Comisséo de Credenciamento
levara em consideracéo todas as condigdes e exigéncias estabelecidas no Edital e demais normas
vigentes, no que for cabivel;

6.12.2 Das decisdes da Comissdo de Credenciamento cabe recurso a autoridade superior da
Prefeitura Municipal de Umuarama, no prazo de até 03 (trés) dias uteis da publicagédo do resultado
do julgamento na Imprensa Oficial do Municipio;

6.12.3 A Comissé@o Especial de Habilitagdo e Julgamento das Propostas ao Edital habilitara os
interessados que atenderem as exigéncias do edital.

6.12.4 A classificacdo se dara de acordo com a ordem de entrega dos envelopes com a
documentagao exigida.

7. DOS PRAZOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

7.1. O requerimento de credenciamento deverd ser dirigido a Comissdo Técnica de
Credenciamento, acompanhado de toda a documentagédo exigida, de acordo com os itens 5 e 6
deste Edital, devendo ser protocolado junto a Secretaria Municipal de Saude, no Setor de Média e
Alta Complexidade, a qualquer momento, a partir do dia 09 de setembro de 2025, durante o horario
de funcionamento do 6rgdo, em envelope lacrado.

7.2 O prazo de vigéncia deste chamamento é de 12 (doze) meses, contados de sua publicagao,
podendo ser prorrogado de acordo com a conveniéncia e oportunidade da Administragéo Publica.
7.2.1 A administragdo permitira o cadastramento permanente de novos interessados, enquanto o
edital de chamamento permanecer vigente.

7.3 O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado em decorréncia do credenciamento sera de
até 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por iguais e
sucessivos periodos, respeitada a vigéncia maxima decenal, nos termos dos arts. 105 a 107, da
Lei Federal n® 14.133/2021.

7.4 O prazo para assinatura do contrato sera de 05 (cinco) dias corridos, contados da convocag¢ao
do interessado.

7.4.1 O prazo de que trata o item 7.4 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitagédo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo
apresentado seja aceito pela administragéo

7.4.2 Ultrapassado o prazo estabelecido no item 7.4, o interessado perdera o direito a contratagcdo
e sera descredenciado do presente chamamento, sendo sua contratagdo permitida somente apds
novo credenciamento.

8. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

8.1 Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar o presente Edital por irregularidade na
aplicagéo da Lei Federal n® 14.133/2021, ou para solicitar esclarecimentos e providéncias sobre
os seus termos.

8.2 As impugnacdes e os pedidos de esclarecimento deverdo ser encaminhados por meio
eletronico, pelo e-mail mac.saude@umuarama.pr.gov.br, em até 03 (trés) dias Uteis anteriores a
data fixada para inicio do recebimento dos documentos para credenciamento.

8.3 As impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
item anterior.

8.3.1 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo Agente de Contratagdo ou pela Comissdo de Credenciamento, nos autos do
processo administrativo.

8.4 O Agente de Contratagdo ou a Comissao de Credenciamento devera julgar as impugnagées
e responder aos pedidos de esclarecimento em até 03 (trés) dias Uteis, contados da data de seu
recebimento, limitado ao ultimo dia util anterior a data de inicio do credenciamento, podendo, para
tanto, requisitar subsidios formais ao setor técnico competente.

8.5 A resposta @ impugnagédo ou ao pedido de esclarecimento serd encaminhado no email do
solicitante e divulgada no Sitio Eletronico Oficial do Municipio de Umuarama/PR (www.umuarama.
pr.gov.br) no prazo previsto no paragrafo Gnico, do art. 164, da Lei n® 14.133/2021 e vinculara os
participantes e a Administragao.

8.6 Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para o recebimento dos
documentos, respeitando o disposto no §1°, do art. 55, da Lei n® 14.133/2021.

9. DO PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO

9.1 A partir da data estabelecida no item 7.1, os interessados poderao apresentar os documentos
aque

aludem os itens 5 e 6 a Comisséo Especial de Credenciamento, que procedera a sua andlise, e
no prazo

maximo de 15 (quinze) dias Uteis, habilitard previamente os interessados que atenderem as
disposicoes

contidas neste edital e ao final da analise sera publicado no jornal a classificagdo dos credenciados
seguindo

os critérios dos itens 5 e 6.

9.1.1 O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado por igual periodo e por uma Unica
vez.

9.1.2 Poderao ser solicitados esclarecimentos, retificagdes e complementagdes da documentagéao
ao interessado, para o regular tramite do Credenciamento.

9.1.3 Sera publicada, no Diario Oficial do Municipio e/ou no Sitio Eletrénico do Municipio, a relagédo
dos credenciados previamente habilitados que supriram a primeira demanda de contratagédo, bem
como os demais que formarao cadastro de reserva, ambos em ordem de classificagdo.

9.1.4 Apos o atendimento da demanda inicial, enquanto da vigéncia do processo de credenciamento,
as demais pessoas juridicas interessadas formardo cadastro de reserva e somente serdo
contratadas em caso de surgimento de demandas oriundas de descredenciamentos ou conforme
a necessidade do servigo.

9.1.5 A cada 30 (trinta) dias sera publicado no Diario Oficial do Municipio e/ou no Sitio Eletronico
do Municipio, as pessoas juridicas contratadas, bem como a lista de cadastro de reserva.

9.2 Das decisbes da Comissao Técnica de Credenciamento cabera recurso, com efeito suspensivo,
a Comissao Especial, no prazo de 05 dias Uteis, a contar da data da ciéncia da decisao.

9.2.1 Os recursos serdo recebidos por meio eletronico, no enderego mac.saude@umuarama.
pr.gov.br, dirigidos ao Agente de Contratagcdo ou a Comissdo Especial de Credenciamento, os
quais poderé&o reconsiderar sua decis&o, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis ou, nesse mesmo prazo,
remeté-lo para decisdo do Chefe do Poder Executivo Municipal, nos termos do art. 2°, inciso V, do
Decreto Municipal n.° 302, de 03 de Outubro de 2022.

9.2.2 A autoridade maxima, apos receber o recurso e a informagdo do Agente de Contratagédo ou
da Comissao Especial de Credenciamento designada proferira, também no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, a sua decis&@o, devendo promover a sua respectiva publicagéo.

9.3 Atendidos tais critérios, quais sejam, a correta apresentacdo da documentacéo pertinente, a
citada Comisséo lavrara a relagéo final dos credenciados que atenderam a todos os requisitos,
sendo entdo considerados aptos a prestagédo dos servigos pretendidos.

9.3.1 Sera publicada, no Diario Oficial do Municipio e/ou no Sitio Eletrénico do Municipio, a relagédo
final dos credenciados habilitados.

9.4 A Comissao Técnica de Credenciamento emitirda um Relatério Conclusivo sobre a viabilidade
do credenciamento, o qual sera submetido de imediato a contratagdo, de acordo com as
necessidades e disponibilidades financeira e orgamentaria.

9.5 Ato continuo, o Fundo Municipal de Saude procedera a confecgdo e a assinatura do Termo
de Credenciamento com cada um dos credenciados, conforme modelo constante do Anexo VI.
9.6 Todos os credenciados aptos estardo habilitados a prestagcdo dos servicos a que se
candidataram, segundo a capacidade de seu atendimento antes informado.

9.7 Durante a vigéncia do Edital de Credenciamento, incluidas as suas republicagdes, o 6rgao
ou entidade contratada, a seu critério, podera convocar por oficio os credenciados para nova
analise de documentagéo, quando sera exigida a apresentagdo dos documentos que comprovem
a manutengdo das condigdes inicialmente previstas no instrumento convocatério, sob pena de
descredenciamento, nos termos do art. 31, do Decreto Municipal n® 067/2023.

9.7.1 Se houver necessidade de alteragéo substancial das regras, condi¢des e minutas, devera ser
providenciado novo Credenciamento de todos os interessados.

9.7.1.1 Alteragdes simples, tais como incorrecdes, reajuste de valores, entre outros, poderao ser
realizadas por meio de termo aditivo, dispensando, conforme o caso, o novo credenciamento dos
interessados.

10. DA CONTRATACAO

10.1 Estando as interessadas aptas a contratar com o Municipio, a Secretaria Consulente realizara
o protocolo do Processo de Inexigibilidade de Licitagdo, tomando-se por base o artigo 74, da Lei
Federal n° 14.133/2021, tendo em vista o fato de que a competigdo resta impossibilitada, ja que
é do interesse da coletividade local que o maior nimero possivel de empresas preste os servicos
especializados em questéo, no intuito de ampliar o acesso da populagéo envolvida.

10.1.1 As contratagdes obedecerdo as necessidades da Administracéo.

10.1.2 Seréo contratados de acordo com a demanda os credenciados aptos durante o prazo de
vigéncia deste edital pela ordem de recebimento dos protocolos.

10.1.3 Os habilitados que excederem a primeira necessidade constardo em cadastro de reserva.
10.1.4 O termo de Contrato sera firmado para cada um dos sécios da proponente.

10.2 As empresas interessadas que forem habilitadas ao credenciamento serdo contratadas
por meio de instrumento de prestagdo de servicos, de natureza precaria, caracterizado
pela unilateralidade e discricionariedade, onde se estabelecerdo os direitos, obrigagdes e
responsabilidades das partes, podendo o contrato ser rescindido, a qualquer tempo, sem que
caibam as Contratadas quaisquer direitos, vantagens ou indenizagdes.

10.2.1 O interessado habilitado tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data de sua
convocacéo, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratagéo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Instrumento.

10.2.2 O prazo previsto para assinatura do contrato ou para o aceite em instrumento equivalente
podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitagéo justificada do adjudicatario
e aceita pela Administragao.

10.3 O prazo de vigéncia da contratagédo sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, tendo eficacia legal apo6s a publicagdo de seu extrato no Diario Oficial do Municipio,
podendo ser prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, respeitada a vigéncia maxima decenal,
nos termos dos arts. 105 a 107, da Lei Federal n® 14.133/2021.

10.3.1 Os contratos decorrentes de credenciamento poderao ser alterados, observado o disposto
no art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.

10.4 Na assinatura do contrato, serd exigida a comprovagdo das condi¢cdes de habilitagdo e
contratagdo consignadas neste edital, as quais deverao ser mantidas pela empresa durante toda
a vigéncia do contrato.

10.5 Sao de inteira responsabilidade das empresas e profissionais contratados, as obrigagdes
pelos encargos previdenciarios, fiscais, trabalhistas e comerciais resultantes de execugdo do
Contrato.

10.6 As empresas e profissionais contratados séo responsaveis pelos danos causados diretamente
a Secretaria Municipal de Saude, Instituto e seus segurados ou terceiros, decorrentes da execugao
do contrato.

10.7 O Credenciamento ndo garante a efetiva contratagdo dos participantes do Chamamento
Publico devidamente habilitados pela Administragéo, ocorrendo somente por iniciativa do 6rgéo
ou entidade requisitante, observadas as condi¢des de regularidade das exigéncias previstas no
instrumento convocatério.

10.8 E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagdo expressa da
Administragéo.

11. DO DESCREDENCIAMENTO

11.1 O credenciado podera solicitar seu descredenciamento com, no minimo, 30 (trinta) dias de
antecedéncia, mediante o envio de pedido escrito ao érgdo ou entidade Contratante, surtindo
efeitos a partir do protocolo do requerimento.

11.2 O ndo cumprimento das disposicdes deste Edital, do Decreto Municipal n® 067/2023 e da Lei
Federal n® 14.133, de 1° de Abril de 2021, podera acarretar o descredenciamento ao credenciado,
sem prejuizo da aplicagdo de eventuais sangdes.

11.2.1 O descredenciamento sera cabivel em fungdo de fatos que ensejem o comprometimento
das condigbes de habilitagdo e que sejam insanaveis ou ndo tenham sido sanados no prazo
assinalado pela Secretaria Municipal responsavel pela gestdo do Credenciamento, bem como em
razéo de desvios de postura profissional ou situagdes que possam interferir negativamente nos
padrdes éticos e operacionais de execugéo dos servigos contratados.

11.2.2 O Credenciado ou a Administragdo poderdo denunciar o credenciamento, caso seja
constatada qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das condigdes fixadas neste
termo ou na legislagéo pertinente.

11.2.3 Na hipétese prevista no subitem 11.2, além do descredenciamento, devera ser aberto
processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicagéo de
penalidade, na forma estabelecida na legislagéo.

11.2.3.1 A aplicagéo da sangao de descredenciamento pode ocasionar a exclusdo da entidade pelo
prazo de até 05 (cinco) anos.

11.3 O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.1 ndo desincumbira o credenciado
do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.
11.4 Se houver a efetiva prestagdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos
serao realizados normalmente, até decis@o no sentido de realizar a extingéo contratual, caso o (a)
Contratado (a) ndo regularize a sua situagao.

11.5 Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no interesse da administragéo,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgéo ou da entidade
Contratante, ndo sera extinto o contrato em execugdo com empresa ou profissional que estiver
irregular.

12. DO PREGO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

12.1 Os valores dos servigos a serem contratados foram baseados nos Editais de Credenciamento
n° 009/2024 da Prefeitura Municipal de Umuarama e na Tabela CISA n°® 01/2024.

12.1.1 Para os servigcos que tomaram como base o Edital de Chamamento Publico n°® 009/2024
da Prefeitura Municipal de Umuarama (Secretaria Municipal de Salde), o reajuste somente sera
aplicado caso haja alteragéo dos valores previstos para a especialidade/o servigo no edital citado.
12.1.2 Para os servigos que tomaram como base a Tabela CISA n° 001/2024, o reajuste somente
sera aplicado caso haja alteragdo dos valores previstos para a especialidade/o servigo na tabela
citada.

12.2 O pagamento sera efetuado mensalmente, até 30 (trinta) dias do més subsequente ao da
prestagdo dos servigos e apos a emissdo da competente Nota Fiscal (fatura).

12.2.1 O envio das notas se dara exclusivamente através do e-mail: mac.saude@umuarama.
pr.gov.br.

12.2.2 As notas fiscais/faturas que apresentarem incorregdes serdo devolvidas a Contratada e seu
vencimento ocorrerd apds sua reapresentagao.

12.2.3 O pagamento sera realizado mediante crédito aberto em conta-corrente em nome da
Contratada.

12.2.3.1 Nao serdo efetuados pagamentos de outras formas, como boleto bancario, depésito em
conta-salrio, ordem de pagamento etc.;

12.3 As notas deverdo ser encaminhadas mensalmente, sempre a partir do 1° dia util,
acompanhadas das certiddes exigidas abaixo, em plena validade:

a) Certiddo negativa de débitos trabalhistas;

b) Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da Uniao;
c) Certiddo da consulta de regularidade do empregador do Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS);

d) Certidao de débitos tributarios e de divida ativa estadual;

e) Certiddo negativa de débitos municipais.

12.4 Na emissdo das notas fiscais para fins de pagamento a Contratada devera observar as
regras de retengdo do Imposto de Rendas dispostas na Instrugdo Normativa RFB n° 1.234, de

11 de janeiro de 2012, Instrugdo Normativa RFB n° 2.145, de 26 de junho de 2023, e alteragdes
posteriores, bem como as disposi¢des previstas no Decreto Municipal n°® 206/2023 de 17 de julho
de 2023, mediante instrugdes da Secretaria Municipal de Fazenda, sob pena de ndo aceitagao por
parte da Contratante.

12.5 As notas fiscais deverao ser emitidas em nome do Fundo Municipal de Satide de Umuarama,
inscrito no CNPJ n° 08.931.506/0001-26, com as informagdes: n° do Contrato e n° do Processo
de Inexigibilidade.

12.6 A Contratada deve manter durante toda a execugédo do contrato todas as condigdes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo/contratagdo de acordo com o Artigo 92, inciso XVI
da Lei Federal n® 14.133/2021.

12.7 Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidagéo qualquer
obrigagéo financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso
gere direito ao pleito de reajustamento dos pregos ou corregdo monetaria.

12.8 Quando o Contratante atrasar o pagamento de contas decorrentes das contratagbes, sera
aplicado o indice oficial INPC/IBGE para atualizagdo monetaria, nos termos do art. 92, inciso V, da
Lei Federal n® 14.133/2021;

12.9 Sera indicada a retengéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) ndo produza os resultados acordados;

b) deixe de executar, ou ndo execute com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;
c) deixe de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servico, ou os utilize
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

12.10 Nos casos de ocorréncia de interrupgédo de servicos ou modificagdo de procedimentos de
forma ndo combinada entre as partes, os pagamentos mensais deverdo ser suspensos, mediante
prévia notificagdo ao credenciado, até que o episddio seja esclarecido pela Geréncia Técnica e
Geréncia Administrativa do local de trabalho e anuéncia do Secretario(a) de Saude;

12.11 O pagamento sera efetuado mensalmente, até 30 (trinta) dias do més subsequente ao da
prestagédo dos servigos e ap6s a emissdo da competente Nota Fiscal (fatura), que obrigatoriamente
deverd vir acompanhada dos relatérios de faturamento do Sistema Informatizado do
CONTRATANTE contendo o nome do paciente, procedimento e data da realizagdo dos servigos,
sendo que a empresa CONTRATADA devera autenticar o codigo de barras das requisigdes
de autorizagdo emitidas pela Secretaria Municipal de Saude para comprovagéo dos pacientes
atendidos.

12.11.1. A avaliagdo da execugdo dos servigos utilizard o relatério emitido via sistema de
agendamento para afericdo das quantidades de pacientes atendidos, sendo estes comparados
aos comprovantes que serdo apresentados pela empresa contratada.

13. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

13.1 Para atender as despesas decorrentes do credenciamento, a Secretaria Municipal Saude
valer-se-a de recursos federais (para os itens que se enquadrem) e recursos proprios e que
estejam livres e ndo comprometidos, conforme DOTAGAO ORCAMENTARIA vigente do Fundo
Municipal de Saude, a serem discriminadas no ato da contratagéo.

14. DAS INFRAGCOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1 Comete infragdo administrativa a empresa que cometer quaisquer das infragdes previstas no
art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

14.1.1 Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

14.1.2 Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

14.1.3 Dar causa a inexecugao total do contrato;

1414.1.4 Deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

14.1.5 Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
14.1.6 Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

14.1.7 Ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

14.1.8 Apresentar declaragao ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragéao
falsa durante a dispensa eletrénica ou a execugao do contrato;

14.1.9 Fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

14.1.10 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

a) Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragéo falsa quanto as condicdes
de participagao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances;

14.1.11 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;

14.1.12 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2 Seréo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia, quando a Contratada der causa a inexecugéo parcial do contrato, sempre que ndo
se justificar a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 10.1.2
a 10.1.7 deste Aviso, sempre que néo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156,
§4°, da Lei);

c) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica Direta e
Indireta do Ente Federativo que tiver aplicado a sangéo, quando praticadas as condutas descritas
nos subitens 10.1.8 a 10.1.12 deste Aviso, bem como nos subitens 10.1.2 a 10.1.7 que justifiquem
a imposicédo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei);

d) Multa:

d.1) moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

d.1.1) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispée o
inciso |, do art. 137, da Lei n® 14.133/2021.

d.2) moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato,
até o maximo de 30% (trinta por cento) pela inobservancia do prazo fixado para apresentagéo,
suplementagao ou reposi¢do da garantia;

d.3) compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugdo
total do objeto;

14.3 A aplicacéo das sangdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo
de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°).

14.4 Todas as sangdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156,87°).

14.4.1 Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contados da data de sua intimagéo (art. 157);

14.4.2 Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante a Contratada, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°);

14.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagéo enviada pela autoridade competente;

14.5 A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao (a) Contratado (a), observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como no Decreto Municipal
n°® 278, de 2024, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

14.6 Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados (art. 156, §1°):

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para o Contratante;

e) A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgaos de controle.

14.7 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

14.8 A personalidade juridica da Contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Aviso ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes
de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagédo de
coligagao ou controle, de fato ou de direito, com a Contratada, observados, em todos os casos, o
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).

14.9 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contados da data de aplicagdo
da sancédo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e
no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo
Federal (Art. 161).

14.10 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de
legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administragao.

15.1.1 Na hipétese de anulagao do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram
ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n® 14.133, de 2021.

15.1.2 A revogacao do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja celebrados
que dele resultaram.

15.2 O Fundo Municipal de Saude podera, a qualquer tempo, motivadamente, aditar o presente
edital.

15.2.1 Caso realizadas alteracdes nas regras, condigdes e/ou minutas inicialmente previstas, sera
necessario novo credenciamento dos profissionais que desejarem prestar os novos servigos, nos
mesmos moldes dos que foram realizados inicialmente.

15.2.1.1 Alteragdes simples, tais como incorrecdes, reajuste de valores, entre outros, poderéo ser
realizadas por meio de termo aditivo, dispensando, conforme o caso, o novo credenciamento dos
interessados.

15.3 Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais duvidas de interpretagédo do
presente Edital devera ser encaminhado por escrito @ Comissdo Técnica de Credenciamento.
15.4 Este chamamento publico sera publicado 01 (uma) vez no Portal Nacional de Compras
Publicas (PNCP) e mensalmente no Diario Oficial do Municipio e no Sitio Eletrénico Oficial do
Municipio (www.umuarama.pr.gov.br).

15.5 Integram este Edital de Chamamento Publico, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

15.5.1 ANEXO | — Termo de Referéncia;

15.5.2 ANEXO Il — Modelo de Requerimento de Inscrigdo no Credenciamento;

15.5.3 ANEXO Il — Modelo de Declaragao;

15.5.4 ANEXO IV — Minuta de Contrato.

Umuarama, 03 setembro de 2025

LISBETH PITTITO SCANAVACA

Secretaria Municipal de Saude

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2025 — CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS PARA PRESTAGAO DE SERVICOS NA AREA DA SAUDE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025/06/474 de 30/06/2025

1. DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO (Art. 6°, inciso XXIII, ‘a’ e ‘e’, da Lei n°
14.133/2021)

1.1 Credenciamento de Pessoas Juridicas na area de saude para atendimento no Instituto de
Atendimento ao Individuo com Transtorno do Espectro Autista - IAITEA, com complemento desta
Secretaria em atendimento aos usuarios do Sistema Unico de Salide - SUS, nos seguintes termos:
Cadigo Sigtap Descrigdo  Carga horaria semanal Carga

horéaria Mensal Valor total Unitario Conselho e
Especializagao Edital

Referéncia

SEM VALOR SUS ACOMPANHANTE TERAPEUTICO

40 horas semanais

200 horas mensais Valor mensal: R$ 3.200,00 ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO DE
APLICADOR ABA COM MINIMO DE 40 HORAS DE DURAGAO PMU 09/2024

SEM VALOR SUS MUSICOTERAPEUTA 20 horas semanais 100 horas
mensais  Valor mensal: R$ 4.150,00 GRADUAGAO EM MUSICOTERA-PIA OU AREAS AFINS
COM ESPECIALIZA-CAO EM MUSICOTERA-PIA  PMU 09/2024

SEM VALOR SUS TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 horas semanais 100
horas mensais Valor mensal: R$ 4.150,00 CREFITO PMU 09/2024

- A empresa deve contar com profissional com especializagéo ou titulagdo comprovada na area da
consulta, procedimento, exame e/ou cirurgia.

- Os atendimentos serao realizados no Instituto de Atendimento ao Individuo com Transtorno do
Espectro Autista - IAITEA deste municipio, a priori, salvo demanda excepcional da Administragdo.
1.2 Os valores dos servigos a serem contratados foram baseados nos Editais de Credenciamento
n°® 009/2024 da Prefeitura Municipal de Umuarama e na Tabela CISA n° 01/2024.

1.2.1 Para os servigos que tomaram como base o Edital de Chamamento Publico n° 009/2024
da Prefeitura Municipal de Umuarama (Secretaria Municipal de Salde), o reajuste somente sera
aplicado caso haja alteragéo dos valores previstos para a especialidade/o servigo no edital citado.
1.2.2 Para os servigos que tomaram como base a Tabela CISA n° 001/2024, o reajuste somente
sera aplicado caso haja alteragéo dos valores previstos para a especialidade/o servigo na tabela
citada.

1.3 Aempresa interessada no edital de credenciamento devera preencher a proposta de inscrigédo
no cadastro de servigos especializados (modelo em anexo) identificando qual area ou areas que
tém interesse e a quantidade de procedimentos/més que podera disponibilizar considerando seus
recursos humanos.

1.3.1 Devido a natureza e peculiaridades do local da prestagao (IAITEA), os servigos deverdo
ser prestados por sécio-proprietario devidamente relacionado no quadro societario. Justifica-se
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essa exigéncia devido ao vinculo que sera gerado com os pacientes atendidos. O Transtorno
do Espectro Autista demanda, na grande maioria dos casos, um tempo consideravel para
estabelecimento de vinculo entre paciente e profissional. Assim, busca-se evitar rotatividade de
profissionais, o que comprometeria o desenvolvimento dos pacientes atendidos.

1.3.2 Dar-se-a preferéncia as Entidades Filantropicas e as sem fins lucrativos, nos termos do §2°,
art. 130, da Portaria de Consolidagdo n° 01/2017;

1.3.3 As entidades/empresas interessadas localizadas em Umuarama terdo preferéncia, por
ser mais comodo e rapido ao paciente/usuario e ndo demandar gastos com transporte para a
Secretaria Municipal de Saude.

1.3.3.1 Em n&do havendo empresas aptas e/ou interessadas no municipio, poderao ser credenciadas
empresas de outros municipios, ficando a cargo do contratante o transporte do paciente.

1.4 Fica a cargo da contratante estabelecer em contrato a carga horaria levando em consideragao
a demanda do Instituto, via Secretaria Municipal de Saude, a disponibilidade financeira e
orgamentaria desta e a capacidade instalada daquele.

1.5 Todos os servigos sdo para atendimento de usuarios do Sistema Unico de Salde residentes
em Umuarama.

1.6 O prazo de vigéncia das contratagdes oriundas do presente credenciamento sera de 12 (doze)
meses, contados da data indicada no instrumento contratual, contudo prorrogavel por até 10 (dez)
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.

1.7 O custo estimado total da contratagdo sera definido apds o credenciamento das empresas.

2. DAFUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (Art. 6°, inciso
XXIll, alinea ‘b’, da Lei n° 14.133/2021).

2.1. O Chamamento tem como objetivo otimizar os recursos disponiveis, qualificar a atengdo e o
acesso da populacéo as acdes e aos servigos de salide nos aspectos qualitativo e quantitativo,
e garantir a legalidade dos servigos, ordenar a rede de servigo de salide em cumprimento as
diretrizes do Plano Municipal de Saude, Termo de Compromisso de Gestdo e Plano Diretor
Regionalizado - PDR e da Programagéo Pactuada. Sendo assim necessario complementar os
servicos por meio de prestador privado, para garantir o atendimento a populagéo usuaria dos
servicos de saude, nos termos da Portaria de consolidagcdo n° 01 de 28 de setembro de 2017
(Normas sobre o direito e deveres dos usudrios da saude, a organizagdo e o funcionamento do
Sistema Unico de Salde, em seu titulo VI — Da Participagdo Complementar.

Atualmente a demanda esté superior a oferta dos servigos, também encontra-se dificuldade de
contratagdo de profissionais e prestadores de servigos e insatisfagdo dos valores da tabela
SIGTAP do Ministério da Salde, levando também em consideracdo o aumento expressivo da
demanda judicial de alguns procedimentos de média-alta complexidade e buscando efetivar uma
“contengdo saudavel” da judicializagdo, diminuindo a quantidade e o custo das demandas sem
prejudicar investimentos ou o direito em satde.

O Chamamento tem como objetivo otimizar os recursos disponiveis, qualificar a atengédo e o acesso
da populacgéo as agdes e aos servigos de saude nos aspectos qualitativo e quantitativo, e garantir
a legalidade dos servicos, ordenar a rede de servigo de saude em cumprimento as diretrizes do
Plano Municipal de Satde, Termo de Compromisso de Gestédo e Plano Diretor Regionalizado -
PDR e da Programagéo Pactuada. Sendo assim necessario complementar os servigos por meio
de prestador privado, para garantir o atendimento a populagéo usuaria dos servigos de saude, nos
termos da Portaria de Consolidagdo n° 01 de 28 de setembro de 2017 (Normas sobre o direito e
deveres dos usuarios da salde, a organizagdo e o funcionamento do Sistema Unico de Satde, em
seu titulo VI — Da Participagdo Complementar.

3. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO (Art. 6°, XXIlI, alinea ‘d’, da Lei n° 14.133/21)

3.1 A contratagao devera observar os seguintes requisitos:

3.1.1 N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

3.1.2 N&o havera exigéncia da garantia da contratacéo dos arts. 96 e seguintes da Lein® 14.133/21.
3.1.3 Devido ao vinculo demandado dos pacientes do IAITEA, os servicos deverao ser prestados
unica e exclusivamente pelos sécios-proprietarios previamente habilitados e credenciados, ndo
sendo aceito credenciamento de funcionarios, tampouco a substituigdo do prestador.

3.1.3.1 Caso a empresa disponha de mais de um sécio, sera necessario contratualizar um a um,
cabendo a estes a entrega da documentagédo de habilitagdo quantas vezes forem necessarias.

4. DO MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL (Art. 6°, XXIlI, alinea ‘e’, e art. 40, §1°, inciso I,
ambos da Lei n® 14.133/21)

4.1 Na execugdo do presente contrato, os participes deverdo observar as seguintes condi¢des:

a) O acesso aos servigos do SUS faz-se exclusivamente pela Secretaria Municipal de Salde;

b) O objeto do presente contrato sera realizado conforme encaminhamento a ser efetuado pela
Secretaria Municipal de Salde, a carga horaria estabelecidos na Clausula Segunda do presente
contrato;

c) As agbes e os servigos de salde executados sdo dotados de gratuidade, ndo podendo haver
cobranga aos usuarios ou seus acompanhantes, de qualquer complementacéo aos valores pagos
pelos servigos prestados nos termos deste contrato;

d) Os servicos ora contratados serdo prestados diretamente pela CONTRATADA ou por
profissionais da CONTRATADA, ou seja, por membro do seu corpo técnico e de profissionais, por
profissional que tenha vinculo empregaticio com a CONTRATADA ou por profissional auténomo,
empresa, grupo, sociedade ou conglomerado de profissionais que exercam atividades na area de
salde e que prestem servigos a CONTRATADA.;

e) A execugao do objeto dar-se-a segundo principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude —
SUS, regulamentados pela Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 199, com observancia integral
dos protocolos técnicos de atendimento e regulamentos estabelecidos pelo Ministério da Satude e
respectivos gestores do SUS;

f) A eventual prescricdo de medicamentos deve observar a Politica Nacional de Medicamentos,
conformando-se as listagens Municipal, Estadual e Federal;

g) A eventual prescricdo de exames e procedimentos deve conformar-se aqueles preconizados
na Tabela de Procedimentos, Medicamentos, Orteses, Proteses e Materiais Especiais do SUS;;
h) A CONTRATADA devera prestar atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional
de Humanizagao do SUS;

i) E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA o fornecimento de todos os insumos
necessarios a execugdo do objeto deste contrato, ai incluidos equipamentos, medicamentos,
insumos, Orteses, proteses e materiais comuns ou especiais, cujos énus e obrigagdes em
nenhuma hipdtese poderao ser transferidos para o CONTRATANTE.

j) Os servigos seréo prestados nas dependéncias da contratada, com fornecimento de recursos
humanos especializados, materiais e insumos necessarios para o atendimento adequado aos
pacientes.

4.2 A prestagado dos servigos ora contratados néo implica vinculo empregaticio nem exclusividade
de colaboragéo entre 0o CONTRATANTE e a CONTRATADA.

4.3 Sem prejuizo do acompanhamento, da regulagcdo, da fiscalizagdo e da normatividade
suplementar, exercidos pelo CONTRATANTE sobre a execugdo do objeto deste contrato, fica
desde ja reconhecida a prerrogativa de controle e a autoridade normativa genérica da diregao
municipal da Secretaria Municipal de Saude, decorrente da Lei Organica da Saude.

4.4 E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utilizagdo de pessoal para
execugdo do objeto deste contrato, devendo a mesma também arcar com todos os encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais e fiscais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e
obrigagdes em nenhuma hipétese poderéo ser transferidos para o CONTRATANTE.

4.5 ACONTRATADA se eximira da responsabilidade de prestar os servigos constantes no presente
Contrato, na hipétese de ocorrer atraso superior a noventa (90) dias no pagamento devido pelo
CONTRATANTE, ressalvadas as situagdes de calamidade publica ou grave ameaga da ordem
interna ou as situagdes de urgéncia e/ou emergéncia.

4.6 A CONTRATADA fica obrigada a fornecer ao paciente, demonstrativo dos valores pagos pela
Secretaria Municipal de Saude, pelo seu atendimento, quando solicitado.

4.7 A avaliagdo da execugao dos servigos utilizara o relatério emitido via sistema de agendamento
para aferigao das quantidades de pacientes atendidos, sendo estes comparados aos comprovantes
que serdo apresentados pela empresa contratada.

4.8 Sera indicada a retencgéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) ndo produziu os resultados acordados;

b) deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;
c) deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servigo, ou os
utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

5. DO MODELO DE GESTAO CONTRATUAL (Art. 6°, XXIlI, alinea ‘f, da Lei n® 14.133/21)

5.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei Federal n° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

5.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

5.3 As comunicagdes entre o 6rgéo ou entidade e a Contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
5.4 O oérgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

5.5 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgéo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano
de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos
de fiscalizagdo, das estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de execugédo
da Contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sangdes aplicaveis,
dentre outros.

5.6 A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos.

5.7 O fiscal acompanhara a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

5.8 O fiscal anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugdo, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos
observados.

5.9 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitird notificagbes para a
corregao da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregéo.

5.10 O fiscal informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagéo que demandar deciséo ou
adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

5.11 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor.

5.12 O fiscal devera comunicar ao gestor, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagéo tempestiva ou a prorrogagao contratual.

5.13 O fiscal verificara a manutengéo das condigdes de habilitagdo da Contratada, acompanhara
o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

5.14 Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal atuara tempestivamente
na solugédo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

5.15 O gestor coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato, contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes para o
atendimento da finalidade da administragéo.

5.16 O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condicdes de habilitagdo da
Contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidagéo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

5.17 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugao e as medidas adotadas, informando & autoridade superior,
se for o caso, aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

5.18 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos
fiscais, quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pela Contratada, com mengdo ao seu
desempenho na execugéo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuais penalidades aplicadas.

5.19 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagao para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata
o art. 158 da Lei Federal n.° 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

5.20 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao
dos objetivos que tenham justificado a contratagcdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragao.

6. DOS CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR (Art. 6°, XXIll, alinea ‘h’, da Lei n°
14.133/21)

6.1 Serdo credenciadas as empresas que atuem na Area de Saude para atendimento no Instituto
de Atendimento ao Individuo com Transtorno do Espectro Autista - IAITEA, com complemento
desta Secretaria em atendimento aos usuérios do Sistema Unico de Saude — SUS e atenderem
integralmente os requisitos do presente edital.

6.2 As exigéncias de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado nos itens 5 e 6 do Edital de Chamamento Publico.
6.3 Os critérios de qualificagdo técnica e econdmico-financeira a serem atendidos pelo prestador
estao previstos no item 5, do Edital de Chamamento Publico.

7.DOS CRITERIOS E DO PRAZO DE PAGAMENTO (Art. 6°, XXIlI, alinea ‘h’, da Lei n® 14.133/21)
7.1 Os valores dos servigos a serem contratados foram baseados nos Editais de Credenciamento
n°® 009/2024 da Prefeitura Municipal de Umuarama e na Tabela CISA n° 01/2024.

7.1.1 Para os servigcos que tomaram como base o Edital de Chamamento Publico n® 009/2024
da Prefeitura Municipal de Umuarama (Secretaria Municipal de Salde), o reajuste somente sera
aplicado caso haja alteragdo dos valores previstos para a especialidade/o servigo no edital citado.
7.1.2 Para os servigos que tomaram como base a Tabela CISA 001/2024, o reajuste somente sera
aplicado caso haja alteragédo dos valores previstos para a especialidade/o servigo na tabela citada.
7.2 O pagamento sera efetuado mensalmente, até 30 (trinta) dias do més subsequente ao da
prestagdo dos servigos e ap6s a emissdo da competente Nota Fiscal (fatura).

7.2.1 O envio das notas se dara exclusivamente através do e-mail: mac.saude@umuarama.pr.gov.
br.

7.2.2 As notas fiscais/faturas que apresentarem incorregdes serdo devolvidas a Contratada e seu
vencimento ocorrera apos sua reapresentagao.

7.2.3 O pagamento sera realizado mediante crédito aberto em conta-corrente em nome da
Contratada.

7.2.3.1 Nao serdo efetuados pagamentos de outras formas, como boleto bancario, depésito em

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

conta-salario, ordem de pagamento etc.;
7.3 As notas deverao ser encaminhadas mensalmente, sempre a partir do 1° dia Util, acompanhadas
das certiddes exigidas abaixo, em plena validade:
a) Certidao negativa de débitos trabalhistas;
b) Certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da Uni&o;
c) Certiddo da consulta de regularidade do empregador do Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS);
d) Certidao de débitos tributarios e de divida ativa estadual;
e) Certidao negativa de débitos municipais.
7.4 Na emissdo das notas fiscais para fins de pagamento a Contratada devera observar as
regras de retencdo do Imposto de Rendas dispostas na Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de
11 de janeiro de 2012, Instrugdo Normativa RFB n° 2.145, de 26 de junho de 2023, e alteragdes
posteriores, bem como as disposigdes previstas no Decreto Municipal n° 206/2023 de 17 de julho
de 2023, mediante instrugdes da Secretaria Municipal de Fazenda, sob pena de ndo aceitagéo por
parte da Contratante.
7.5 As notas fiscais deverao ser emitidas em nome do Fundo Municipal de Satde de Umuarama,
inscrito no CNPJ n°® 08.931.506/0001-26, com as informagdes: n° do Contrato e n° do Processo
de Inexigibilidade.
7.6 A Contratada deve manter durante toda a execugdo do contrato todas as condigdes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo/contratagdo de acordo com o Artigo 92, inciso XVI
da Lei Federal n® 14.133/2021.
7.7 Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigagao financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso
gere direito ao pleito de reajustamento dos pregos ou corregdo monetaria.
7.8 Quando o Contratante atrasar o pagamento de contas decorrentes das contratagdes, sera
aplicado o indice oficial INPC/IBGE para atualizagdo monetaria, nos termos do art. 92, inciso V, da
Lei Federal n® 14.133/2021;
7.9 Sera indicada a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
a) ndo produza os resultados acordados;
b) deixe de executar, ou ndo execute com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;
c) deixe de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servico, ou os utilize
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
7.10 Nos casos de ocorréncia de interrupcdo de servicos ou modificagdo de procedimentos de
forma ndo combinada entre as partes, os pagamentos mensais deverado ser suspensos, mediante
prévia notificagdo ao credenciado, até que o episddio seja esclarecido pela Geréncia Técnica e
Geréncia Administrativa do local de trabalho e anuéncia do Secretario(a) de Saude;
7.11 O pagamento sera efetuado mensalmente, até 30 (trinta) dias do més subsequente ao da
prestagdo dos servigos e ap6s a emissdo da competente Nota Fiscal (fatura), que obrigatoriamente
deverd vir acompanhada dos relatérios de faturamento do Sistema Informatizado do
CONTRATANTE contendo o nome do paciente, procedimento e data da realizagdo dos servigos,
sendo que a empresa CONTRATADA devera autenticar o cédigo de barras das requisigoes
de autorizagdo emitidas pela Secretaria Municipal de Saude para comprovagdo dos pacientes
atendidos.
7.11.1. A avaliagdo da execugdo dos servigos utilizard o relatério emitido via sistema de
agendamento para aferigdo das quantidades de pacientes atendidos, sendo estes comparados
aos comprovantes que serdo apresentados pela empresa contratada.
8. DAADEQUAGAO ORGAMENTARIA (Art. 6°, XXIlI, alinea ‘j’, da Lei n® 14.133/21)
8.1 Para cobertura das despesas da presente contratagdo, os recursos correrdo por conta da
seguinte dotagéo orgamentaria:
70.001.10.302.0025.2.327.3.3.90.39.00.00. - D:231 — F:001 — Livres
70.001.10.302.0025.2.327.3.3.90.39.00.00. - D:232 — F:303 — 15%
8.2 A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagéo da
Lei Orgamentaria respectiva e da liberagdo dos créditos correspondes, mediante apostilamento.
ANEXO I
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRIGCAO NO CREDENCIAMENTO
REF.: CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2025
(Em papel timbrado da empresa)
Modelo de proposta de inscrigdo no cadastro de servigos especializados — Chamamento publico n®
007/2025 (adequar a area pretendida)
A . .(razéo social).
endereg de s
vem manifestar seu interesse no credenciamento para prestacé@o de servigos especializados de
atengdo a salde de acordo com os critérios e condigdes estabelecidos no Edital de Chamamento
Publico n°= Credenciamento de Servigos de Saude, para prestacdo de servicos nas
seguintes areas:

DESCRIGAO DO PROCEDIMENTO

QUANTIDADE MENSAL DISPONIBILIZADA
1
2

Nome do Responsavel Técnico:
Numero de Registro no Conselho pertinente:
RG do médico responsavel:
CPF do médico responsavel:
Data:

Assinatura e Carimbo do Responsavel pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)
ANEXO Il
MODELO DE DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE UNIFICADA
REF.: CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2025
Ao (A) Presidente da Comiss&o Técnica de Credenciamento,
Prezado (a) Senhor (a):
Pelo presente instrumento, a empresa ..
com sede na
DECLARA:
a) Para os devidos fins, que até a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos para
habilitagdo na presente Chamamento Publico, estando ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;
b) Para os devidos fins, que a empresa néo foi declarada inidénea por nenhum 6érgéo publico de
qualquer esfera de governo, estando apta a contratar com o poder publico;
c) Estar ciente e concordar com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;
d) Para os fins do disposto no inciso XXXIIl, do art. 7°, da Constituicdo Federal, que ndo emprega
menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de 16
(dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na condigao de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze)
anos de idade, em cumprimento ao que determina o inciso VI, do art. 68, da Lei 14.133/2021;
e) Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, de que trata o art. 93, da Lei n® 8.213/91;
f) Ter ciéncia de que em atendimento ao disposto na Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protegao
de Dados Pessoais (LGPD), para a execugao do servigo objeto deste edital e em decorréncia de
obrigagdes legais e cumprimento do edital/instrumento contratual, notadamente em cumprimento
da Lei de Acesso a Informagao (Lei n. 12.527/2011), da Legislacéo de Licitagdes e determinagdes
legais emanadas dos Orgaos de Controle, o Municipio tera acesso aos dados pessoais dos
representantes da LICITANTE/CONTRATADA, tais como: nimero do CPF, RG, telefone, enderego
fisico e eletronico, e todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execugao
contratual, e podera dar o tratamento legal aos mesmos, inclusive para atendimento de exigéncias
dos orgéos de controle interno e externo;
g) Para os devidos fins, que em caso de qualquer comunicagao futura referente e este processo
licitatério, bem como em caso de eventual contratagéo, concorda que o Contrato seja encaminhado
para o seguinte enderego:
E-mail:
Telefone: ()
h) Que caso altere o citado e-mail ou telefone, compromete-se a protocolizar pedido de alteragéo
junto ao Sistema de Protocolo deste Municipio, sob pena de sermos considerados como intimados
pelos meios anteriormente fornecidos.
i) Que nomeia e constitui 0 (a) SENhOr (8)......cc.ccvereririiiiiiiiiiiee , portador (a) do CPF/MF sob
N0y para ser o (a) responsavel para acompanhar a execugao do contrato,
referente & Concorréncia Eletrénica n° e todos os atos necessarios ao cumprimento das
obrigagdes contidas no instrumento convocatdrio, seus Anexos e no Contrato.
Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

,em de de 20

, inscritano CNPJ sobon® ...................... ,
por meio de seu representante legal infra-assinado,

Assinatura e Carimbo do Responsavel pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)
ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° ___ /2025

Pelo presente instrumento de contrato que entre si celebram de um lado o FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE UMUARAMA, inscrito no CNPJ sob n° 08.931.506/0001-26,
com sede a Rua Ministro Oliveira Salazar, 4150, nesta cidade de Umuarama - Pr, neste ato
representado pela Secretaria de Saude, a Sra. LISBETH PITITTO SCANAVACA, brasileira,
casada, inscrita no CPF sob n°® 825.475.648-15, portadora da Cédula de Identidade RG n°
7.976.080-3 SSP/PR, residente e domiciliada nesta cidade de Umuarama, Estado do Parana,
doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa
__, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o n° s

com sede a Rua , n° — CEP: , na cidade de Umuarama-PR,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu socio administrador
o Sr. , nacionalidade, estado civil, profissdo, portador do RG n°

/SSP-__ e inscrito no CPF sob o n°® , residente e domiciliado
nesta cidade de Umuarama-PR, resolvem firmar o presente Contrato, mediante as clausulas e
condigdes a seguir enunciadas:
CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGAO: O presente instrumento é celebrado com
fundamento no Processo Administrativo n° , ho Processo de Inexigibilidade de Licitagdo
n° , ratificado em de de , publicado no Jornal Umuarama llustrado,
de de de , edicdo n° , que integram o presente Termo, e nos
fundamentos e disposi¢des da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, em especial no art.
74, inciso 1V, da Lei Organica da Saude — Lei n°® 8.080/90, da Portaria de Consolidagdo n° 1, de 28
de setembro de 2017, da Lei Municipal n®4.618, de 1° de dezembro de 2022, do Decreto Municipal
n°® 067, de 08 de margo de 2023, bem como nas demais legislagdes aplicaveis.
CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO: O presente contrato tem por objeto a contratagdo de
pessoa juridica para prestagdo de servicos na area de saude para atendimento no Instituto de
Atendimento ao Individuo com Transtorno do Espectro Autista - IAITEA, com complemento desta
Secretaria em atendimento aos usuarios do Sistema Unico de Sautde, do Municipio de Umuarama,
conforme Edital de Chamamento Publico n® 007/2025 — Credenciamento de Servigos de Saude.
Procedimentos Quantidade anual Valor unitario Tabela SUS (recurso federal)
Procedimento Valor complemento
(Recurso Proprio) Valor unitario total
Paragrafo Primeiro: Os) profissional(is) responsavel(eis) pela prestagéo dos servigos objeto deste
contrato serd(ao): XXXXXXXXXXXXXXXX
Paragrafo Segundo: Os servigos objeto da presente contratagéo sdo caracterizados como comuns
e possuem natureza continua, nos termos do art. 6°, incisos XlIl e XV, respectivamente, da Lei
Federal n° 14.133/2021.
Paragrafo Terceiro: Vinculam esta contratagdo, independente de transcrigdo:
| — O Termo de Referéncia;
Il — A Proposta da Contratada;
IIl - Eventuais anexos e documentos presentes no Processo de Inexigibilidade /2025 —
SAUDE.
CLAUSULA TERCEIRA — DA INDICAGAO DE GESTOR E FISCAL (IS): De acordo com os
requisitos exigidos no artigo 2°, da Instrugdo Normativa n°® 03/2009 de 22 de junho de 2009 da
Divisdo de Controle Interno da Prefeitura Municipal de Umuarama-Pr, indica-se como GESTOR
(A) DE CONTRATO do presente contrato o Sr.(Sra.) , inscrito no CPF sob n°
s , da Secretaria Municipal de Saude de Umuarama E GESTOR (A)
SUBSTITUTO (A) DE CONTRATO: o Sr.(Sra.) , inscrito no CPF sob n° s
, da Secretaria Municipal de Saude de Umuarama., e como FISCAL DE CONTRATO:
Sr.(Sra.) , inscrito no CPF sob n° s ,, da Secretaria
Municipal de Satde de Umuarama — Pr. E FISCAL SUBSTITUTO (A) DE CONTRATO: o Sr.(Sra.)
, inscrito no CPF sob n° s , da Secretaria Municipal de
Saude de Umuarama.
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DAPRORROGAGAO: O prazo de vigéncia da contratagdo
sera de 12 (doze) meses, tendo inicioem _____ de de 2025 e com términoem _____ de
de 2026, contudo prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da
Lei Federal n® 14.133/2021.
Paragrafo Primeiro: O presente contrato poderad ser prorrogado sucessivamente, respeitada a
vigéncia maxima decenal, desde que a autoridade competente ateste que:
| — As condigdes e os pregos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociagéo com a contratada;
Il - A Contratada mantém todas as condigdes de habilitagao e qualificagdo exigidas na contratagéo,
de acordo com o Artigo 92, inciso XVI, da Lei Federal n® 14.133/2021.
Paragrafo Segundo: O (A) Contratado (a) ndo tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual.
Paragrafo Terceiro: A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragcdo de
termo aditivo.
Paragrafo Quarto: Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagédo, deverao ser reduzidos ou
eliminados como condi¢éo para a renovagéo.
Paragrafo Quinto: O contrato ndo podera ser prorrogado quando o (a) Contratado (a) tiver sido
penalizada nas sancdes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com
poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagado.
Paragrafo Sexto: A Autoridade competente do érgdo ou entidade contratante devera atestar
sempre de forma escrita, a maior vantagem econémica vislumbrada em razéo da contratagdo
plurianual/prorrogagéo contratual.
Paragrafo Sétimo: A Administragdo devera atestar, no inicio de cada exercicio, a existéncia de

créditos orgamentdrios vinculados a contratagdo e a vantagem em sua manutencdo, caso o
Contratante opte pela prorrogagéo do presente instrumento contratual.

Paragrafo Oitavo: A Administragdo tera a opgao de extinguir o contrato, sem 6nus, quando néo
dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo
mais |lhe oferece vantagem, nos casos do art. 106, inciso Ill e seus paragrafos.

CLAUSULA QUINTA - DO PREGO

| — O valor anual do objeto do presente contrato ¢ de R$ , de acordo com
os valores constantes na Tabela do Chamamento 007/2025 — Credenciamento de Servigos de
Saude.

Il — No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo;

IIl — O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a Contratada
dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos;

Paragrafo Primeiro: Dos valores que a se refere esta clausula, sera abatido o montante devido a
titulo de ISSQN, nos termos da Legislagao Municipal em vigor.

Paragrafo Segundo: Caso o objeto deste contrato se enquadre na Legislagdo em vigor, o Municipio
fara a retengdo de 11% (onze por cento) de INSS sobre a méo de obra utilizada, nos termos da IN-
SRP 03/2005, devendo, para apuragéo da base de calculo, deduzir os valores relativos a utilizagéao
de equipamentos e materiais previstos neste contrato.

CLAUSULA SEXTA — DA FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento sera realizado por meio
de ordem bancéria para crédito em banco, agéncia e conta-corrente, a serem indicados pela
Contratada.

CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

| — O pagamento sera efetuado mensalmente, até 30 (trinta) dias do més subsequente ao da
prestagédo dos servigos e ap6s a emissdo da competente Nota Fiscal (fatura), que obrigatoriamente
deverd vir acompanhada dos relatérios de faturamento do Sistema Informatizado do
CONTRATANTE contendo o nome do paciente, procedimento e data da realizagdo dos servigos,
sendo que a empresa CONTRATADA devera autenticar o codigo de barras das requisiges
de autorizagdo emitidas pela Secretaria Municipal de Saude para comprovagéo dos pacientes
atendidos.

a) A avaliagéo da execucéo dos servigos utilizara o relatério emitido via sistema de agendamento
para aferigao das quantidades de pacientes atendidos, sendo estes comparados aos comprovantes
que serdo apresentados pela empresa contratada.

Il — Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal/fatura, quando o 6rgéo contratante atestar
a execugdo do objeto do contrato, por meio de Termo de Recebimento ou Recibo;

Il — No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos a contratada serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento, até a data de sua efetiva realizagéo,
mediante aplicacéo do indice oficial INPC/IBGE para atualizagdo monetaria, nos termos do art. 92,
inciso V, da Lei Federal n°® 14.133/2021;

IV — Havendo erro na apresentagao da nota fiscal/fatura, ou circunstancia que impega a liquidagao
da despesa, o pagamento ficarda sobrestado até que a contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-d4 apés a comprovagdo da
regularizagéo da situagdo, ndo acarretando qualquer énus para o contratante.

Paragrafo Primeiro: A Contratada devera manter, durante toda a execugdo do contrato, todas as
condigdes de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagdo/contratagéo, de acordo com o Artigo
92, inciso XVI da Lei Federal n® 14.133/2021.

Paragrafo Segundo: O pagamento a que se refere esta clausula, fica condicionado & apresentagéo
da nota fiscallfatura, que deverd, obrigatoriamente, vir acompanhada da comprovagédo de
regularidade fiscal da Contratada, verificada por meio dos documentos elencados no art. 68, da
Lei Federal n® 14.133/2021.

Paragrafo Terceiro: Constatando-se quaisquer irregularidades por parte da contratada, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do contratante.

Paragrafo Quarto: Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente,
a contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

Paragrafo Quinto: Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

Paragrafo Sexto: Havendo a efetiva execugéo do objeto, o pagamento sera realizado normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize sua situagao.
Paragrafo Sétimo: Nos casos de ocorréncia de interrupgdo de servigos ou modificagdo de
procedimentos de forma ndo combinada entre as partes, os pagamentos mensais deverdo
ser suspensos, mediante prévia notificagdo a CONTRATADA, até que o episddio seja
esclarecido pela Geréncia Técnica e Geréncia Administrativa do local de trabalho e anuéncia
do Secretario(a) de Saude.

Paragrafo Oitavo: As notas fiscais deverdo ser encaminhadas a Secretaria Municipal de Satde.
CLAUSULA OITAVA — DA EMISSAO DE NOTA FISCAL/FATURA/RECIBO: A CONTRATADA,
quando da emissdo de notas fiscais/faturas/recibo, devera fazer constar o Processo de
Inexigibilidade n® __ /2025 e o Contrato de Prestacédo de Servigos n°® /2025 — SAUDE
Paragrafo Unico: As notas fiscais/faturas ou os recibos deveréo ser emitidos em nome do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, com CNPJ n° 08.931.506/0001-26, com as informagdes contidas na Nota

de Empenho.

CLAUSULA NONA — DO REAJUSTE

| — Como os valores dos servigos contratados foram baseados em (Edital de
Credenciamento n® 009/2024 da Prefeitura Municipal de Umuarama (Secretaria Municipal de
Saude) OU na Tabela CISA 001/2024), o reajuste sera aplicado (caso

haja reajuste no Edital de Credenciamento n® 009/2024 da Prefeitura Municipal de Umuarama
(Secretaria Municipal de Saude) / caso haja reajuste na Tabela CISA 001/2024).

Il — O reajuste sera realizado por meio de termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: Para cobertura das despesas do
presente contrato, os recursos correrdo por conta da seguinte dotagdo orgcamentaria:
70.001.10.302.0025.2.327.3.3.90.39.00.00. - D:231 — F:001 — Livres
70.001.10.302.0025.2.327.3.3.90.39.00.00. - D:232 — F:303 — 15%

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO MODELO DE GESTAO CONTRATUAIS:

| — O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei Federal n° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

Il — Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

11l — As comunicagdes entre o érgao ou entidade e a Contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
1V — O érgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

V — A execugéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos.

VI - O fiscal acompanhara a execugédo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢oes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

VIl — O fiscal anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugdo, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos
observados.

IX — Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal emitira notificagdes para a corregao
da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregéo.

X — O fiscal informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisédo ou
adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso.

Xl —No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor.

Xl — O fiscal devera comunicar ao gestor, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagéo tempestiva ou a prorrogagéo contratual.

XIIl — O fiscal verificara a manutengao das condigdes de habilitagdo da Contratada, acompanhara
o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

XIV — Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal atuara tempestivamente
na solugéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

XV — O gestor coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato, contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragbes e das prorrogagdes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes para o
atendimento da finalidade da administragéo.

XVI — O gestor do contrato acompanhard a manutengdo das condicdes de habilitagdo da
Contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidagéo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

XVII — O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugao e as medidas adotadas, informando & autoridade superior,
se for o caso, aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

XVIII — O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos
fiscais, quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pela Contratada, com mengdo ao seu
desempenho na execugéo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuais penalidades aplicadas.

XIX — O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagado de processo administrativo
de responsabilizagao para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei Federal n.° 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso.

XX — O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagées sobre a consecugéo
dos objetivos que tenham justificado a contratagcdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA SUBCONTRATACAO: Nao sera admitida a subcontratagdo
do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS CONDIGCOES ESPECIAIS DE EXECUGAO: Na execugdo
do presente contrato, os participes deverao observar as seguintes condigoes:

| — O acesso aos servigos do SUS faz-se exclusivamente pela Secretaria Municipal de Satde;

Il — O objeto do presente contrato sera realizado conforme encaminhamento a ser efetuado pela
Secretaria Municipal de Saude, a carga horaria estabelecidos na Clausula Segunda do presente
contrato;

Il — As agdes e os servigos de salde executados sdo dotados de gratuidade, ndo podendo haver
cobrancga aos usuarios ou seus acompanhantes, de qualquer complementacéo aos valores pagos
pelos servigos prestados nos termos deste contrato;

IV — Os servigos ora contratados serdo prestados diretamente pela CONTRATADA ou por
profissionais da CONTRATADA, ou seja, por membro do seu corpo técnico e de profissionais, por
profissional que tenha vinculo empregaticio com a CONTRATADA ou por profissional auténomo,
empresa, grupo, sociedade ou conglomerado de profissionais que exergam atividades na area de
salde e que prestem servicos a CONTRATADA.;

V - A execugdo do objeto dar-se-a segundo principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude
— SUS, regulamentados pela Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 199, com observancia integral
dos protocolos técnicos de atendimento e regulamentos estabelecidos pelo Ministério da Satde e
respectivos gestores do SUS;

VI — A eventual prescricdo de medicamentos deve observar a Politica Nacional de Medicamentos,
conformando-se as listagens Municipal, Estadual e Federal;

VIl — A eventual prescricdo de exames e procedimentos deve conformar-se aqueles preconizados
na Tabela de Procedimentos, Medicamentos, Orteses, Préteses e Materiais Especiais do SUS;
VII — A CONTRATADA devera prestar atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional
de Humanizagao do SUS;

IX — E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA o fornecimento de todos
os insumos necessarios a execugdo do objeto deste contrato, ai incluidos equipamentos,
medicamentos, insumos, orteses, préteses e materiais comuns ou especiais, cujos 6nus e
obrigagées em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para o CONTRATANTE.

X — Os servigos serdo prestados nas dependéncias da contratada, com fornecimento de recursos
humanos especializados, materiais e insumos necessarios para o atendimento adequado aos
pacientes.

Xl — Os servigos serdo prestados Unica e exclusivamente pelos sécios-proprietarios, devidamente
habilitados e credenciados.

Paragrafo Primeiro: Sem prejuizo do acompanhamento, da regulagéo, da fiscalizagdo e da
normatividade suplementar, exercidos pelo CONTRATANTE sobre a execugdo do objeto deste
contrato, fica desde ja reconhecida a prerrogativa de controle e a autoridade normativa genérica
da dire¢do municipal da Secretaria Municipal de Saude, decorrente da Lei Organica da Saude.
Paragrafo Segundo: E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utilizagéo de
pessoal para execugdo do objeto deste contrato, devendo a mesma também arcar com todos os
encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e fiscais resultantes de vinculo empregaticio, cujo
6nus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderéo ser transferidos para o CONTRATANTE.
Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA se eximira da responsabilidade de prestar os servicos
constantes no presente Contrato, na hipétese de ocorrer atraso superior a noventa (90) dias no
pagamento devido pelo CONTRATANTE, ressalvadas as situagdes de calamidade publica ou
grave ameaca da ordem interna ou as situagdes de urgéncia e/ou emergéncia.

Paragrafo Quarto: A CONTRATADA fica obrigada a fornecer ao paciente, demonstrativo dos
valores pagos pela Secretaria Municipal de Salde, pelo seu atendimento, quando solicitado.
Paragrafo Quinto: A avaliagdo da execugao dos servigos utilizara o relatério emitido via sistema de
agendamento para aferigdo das quantidades de pacientes transportados, sendo estes comparados
aos comprovantes que serdo apresentados pela empresa contratada.

Paragrafo Sexto: Sera indicada a retengéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
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verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) nao produziu os resultados acordados;

b) deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;
c) deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servi¢o, ou os
utilizou com qualidade ou quantidade inferior 8 demandada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO CONTROLE E DA FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

| — O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugéo do contrato, consistem na verificagéo da
conformidade das entregas realizadas, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,
devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados,
na forma dos artigos 117 e incisos da Lei Federal n® 14.133/2021;

Il — A verificacdo da adequagéo da prestagdo do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos no Edital e no presente contrato;

11l — O fiscal do contrato anotara em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagédo das faltas ou dos defeitos
observados, conforme §1°, do artigo 117, da Lei Federal n® 14.133/2021;

IV — A conformidade da prestacdo dos servicos devera ser verificada junto ao documento da
Contratada que contenha a relagé@o detalhada destes, de acordo com o estabelecido no Termo
de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas;
V — A Contratada devera manter preposto, aceito pelo Contratante, com poderes para solucionar
demandas oriundas da execugdo do contrato, nos termos do art. 118, da Lei Federal n°
14.133/2021;

VI — O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas
pela Contratada, ensejara a aplicagédo de sanc¢des administrativas previstas na legislagdo vigente,
podendo culminar em rescisédo contratual, conforme disposto nos artigos 155 e 156 da Lei Federal
n° 14.133/2021;

VII — Ficam designados para as fungdes de gestor, fiscal e fiscal substituto, nos termos dos artigos
7° e 117, Lei Federal n® 14.133/2021, os servidores indicados na clausula terceira do presente
contrato;

VIII — A fiscalizagdo de que trata esta clausula, ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes e prepostos, conforme artigo 120 da Lei Federal n° 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro: A fiscalizagcdo exercida pelo CONTRATANTE sobre os servigos contratados,
néo eximira a CONTRATADA de suas responsabilidades perante o proprio CONTRATANTE, ou
para com os pacientes ou terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugéo do contrato.
Paragrafo Segundo: A CONTRATADA facilitara ao CONTRATANTE o acompanhamento e a
fiscalizagdo permanente dos servigos, e prestara todos os esclarecimentos que lhes forem
solicitados.

Paragrafo Terceiro: Em qualquer hipotese estara assegurado a CONTRATADA o direito a ampla
defesa e ao contraditério, nos moldes da legislagdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE: Além das obrigagdes
exigidas em Lei, a CONTRATANTE devera:

| — Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com o
contrato e demais documentos anexos;

Il — Receber o objeto no prazo e nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e no
presente contrato;

IIl — Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade a prestagéo de servigo, com as
especificagdes estabelecidas no presente contrato, no Termo de Referéncia, bem como a proposta
da Contratada;

IV — Notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢ées, falhas, irregularidades, vicios, defeitos
e incorregdes verificadas na prestagao de servigo, para que seja por ela substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em partes, as suas expensas;

V — Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pela
Contratada, por meio de servidor especialmente designado;

VI — Comunicar a empresa para emissdo da Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa
da execugao do objeto, para efeito de liquidacéo e pagamento, quando houver controvérsia sobre
a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o artigo 143 da Lei
Federal n® 14.133/2021;

VIl — Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente a prestagdo do servigo, no prazo,
forma e condigdes estabelecidas no presente contrato;

VIII — Aplicar a Contratada as sangdes previstas em Lei e no presente contrato;

IX — Explicitamente, emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execugdo do presente contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste;

X — Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro, feitos
pela Contratada, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data do protocolo do requerimento,
conforme o art. 92, inciso XI, da Lei Federal n° 14.133/2021;

a) O prazo estipulado no presente inciso podera ser prorrogado por igual periodo, desde que
devidamente motivado pela autoridade competente.

XI — Notificar os emitentes da (s) garantia (s) no contrato, quando houver, quanto ao inicio de
processo administrativo para apuragéo de descumprimento de clausulas contratuais.

Paragrafo Unico: O Contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugéo do presente contrato, bem como por
quaisquer danos causados a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

| — Executar os servigos em conformidade com as especificagdes basicas constantes do Edital;

a) Os servicos deverdo ser prestados Unica e exclusivamente pelo(s) profissional (is) relacionado
(s) no Paragrafo Primeiro, da Clausula Segunda, o qual devera ser sécio-proprietario da empresa
e ter sido previamente credenciado no Edital de Chamamento retromencionado;

b) Nao sera permitida a substitui¢do do profissional indicado;

c) Caso o profissional indicado venha a sair da sociedade, este devera solicitar a rescisdo de seu
contrato com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia.

Il — Ser responsavel, por todas as despesas decorrentes da execugao dos servigos, tais como:
encargos sociais, taxa, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte, alimentagao
e outros que venham a incidir sobre o objeto decorrente do credenciamento;

IIl — Responder por quaisquer prejuizos que vierem a causar ao patriménio da Prefeitura Municipal
de Umuarama ou a terceiros, decorrentes de agdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo
imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o d6nus decorrente;

IV — Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento, todas as condi¢es que ensejaram
o credenciamento, informando a Prefeitura Municipal de Umuarama toda e qualquer alteragdo na
documentagao, referente a sua habilitagdo, sob pena de descredenciamento;

V — Justificar ao gestor de sua area deste credenciamento, indicado pela Secretaria Municipal de
Saude, sobre eventuais motivos de forga maior que impegam a execugao dos servigos;

VI — Responsabilizar-se integralmente pela execugao dos servigos, nos termos fixados neste Edital
e na legislagao vigente;

VIl — Observar o estrito atendimento dos valores estabelecidos no Edital e os compromissos
morais que devem nortear as agdes do credenciado e a conduta no exercicio das atividades
previstas do Contrato;

VIII — Fica assegurado aos usuarios SUS, todas as normativas previstas na Politica Nacional de
Humanizagéao. Qualquer tipo de discriminagéo ou cobranga pelos servigos diretamente ao usuario
dara causa para instauragado de processo administrativo para aplicagdo das sangdes previstas
na Lei n° 14.133/2021, garantida defesa na forma da lei; O atendimento quanto aos fluxos
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude.

IX — Os dados cadastrais do CREDENCIADO deverao constar, na data da celebragdo do contrato
entre as partes, do Cadastro Nacional do Estabelecimento de Saude (CNES) contratado,
observadas as regras do Sistema desse Cadastro Nacional, no que diz respeito a profissionais
vinculados, quanto a carga horaria semanal, tipo de vinculo, especialidade e CBO no CNES e
esses dados devem ser mantidos continuamente atualizados, principalmente no tocante a carga
horaria desses recursos humanos, observadas as diretrizes estabelecidas pelo Ministério da
Saude a esse respeito;

X — Observancia integral as normas e aos protocolos técnicos e operacionais de atendimento e
regulamentos estabelecidos pelos gestores do SUS, bem como protocolos, onde a prescricdo
de exames, materiais, proteses e procedimentos devem conformar-se aqueles preconizados
na Tabela SIGTAP, prescricdo de medicamentos presentes na REMUME, na vigéncia deste
instrumento, suas atualizagdes, e aos casos em que o Poder Publico Municipal, Estadual ou
Federal possua rotina de fornecimento;

Xl — Manter, durante a vigéncia deste termo, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagéo exigidas;

XIl — Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario, mantendo-se
sempre a qualidade na prestagao de servigos;

XIll — Justificar ao paciente ou a seu representante, por escrito, as razées técnicas alegadas
quando da decisdo da néo realizagdo de qualquer ato profissional, necessarios a execugéo dos
procedimentos previstos neste instrumento;

XIV — Comunicar ao Municipio imediatamente, qualquer alteragdo que possa comprometer a
manutengéo do presente termo;

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

| — Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, a CONTRATADA que:
a) der causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato, que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugéo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame/execugéo do contrato;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente, devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante a dispensa eletronica/processo de inexigibilidade ou execugéo do contrato;

i) fraudar a contratagéo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;

1) praticar ato lesivo, previsto no artigo 5°, da Lei n® 12.846 de 1° de agosto de 2013;

Il — Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas, as seguintes
sangodes:

a) Adverténcia, quando a Contratada der causa a inexecucéo parcial do contrato, sempre que ndo
se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (artigo 156, §2° da Lei Federal n® 14.133/2021);
b) Impedimento de licitar e contratar, por prazo ndo superior a 03 (trés) anos, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “b”, “c”, “d”, “e”, “f’ e “g” do inciso acima descrito, sempre que ndo
se justificar a imposigéo de penalidade mais grave (artigo 156, §4° da Lei Federal n® 14.133/2021);
c) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos, e
maximo de 06 (seis) anos, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “h”, “i", “j", “k”
e “I" do inciso acima descrito, bem como nas alineas “b”, “c”, “d”, “e”, “f", e “g”, que justifiquem a
imposigao de penalidade mais grave (artigo 156, §5°, da Lei Federal n® 14.133/2021);

d) Multa:

1. Moratdria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado, sobre o valor
total do contrato;

2. Compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugdo
total do objeto;

Ill — O atraso superior a 90 (noventa) dias Uteis, autoriza a Administragdo promover a resciséo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o
artigo 137 da Lei Federal n° 14.133/2021);

IV — A aplicagdo das sangdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigagdo de reparagéo integral do dano causado a Contratante (artigo 156, §9°, da Lei Federal
n° 14.133/2021);

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

V — Antes da aplicagdo de multa, sera facultada a defesa do interessado, no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contados da data de sua intimag&o (artigo 157, da Lei Federal n® 14.133/2021);

VI — Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pela Contratante a Contratada, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada (quando houver) ou sera cobrada judicialmente (artigo 156, §8°,
da Lei Federal n® 14.133/2021);

VIl — Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacéo enviada pela autoridade competente;

VIl — A aplicagdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do artigo 158, da Lei n° 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar;

IX — Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°):

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para a Contratante;

e) A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgaos de controle;

Paragrafo Primeiro: A aplicagdo de multa de mora ndo impedird que a Administragdo, ora
Contratante, a converta em compensatéria e promova a extingdo unilateral do contrato, com a
aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas na Lei Federal n® 14.133/21.

Paragrafo Segundo: Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n°® 14.133,
de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragéo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente,
nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

Paragrafo Terceiro: A personalidade juridica da Contratada podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administragao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo
de coligagéo ou controle, de fato ou de direito, com a Contratada, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160).

Paragrafo Quarto: O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contados da
data de aplicagdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal (Art. 161).

Paragrafo Quinto: As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade
para licitar ou contratar, sdo passiveis de reabilitagdo, desde que atendidos os requisitos
constantes no art. 163, da Lei Federal n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA: A
CONTRATADA ¢é responsavel pela indenizagao de dano causado ao paciente e a terceiros a eles
vinculados, decorrentes de agao ou omissao voluntaria ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia,
praticadas pelo profissional e seus empregados, ficando assegurado ao CONTRATANTE o direito
de regresso.

Paragrafo Unico: A fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugéo deste contrato pelos 6rgdos
competentes da Secretaria Municipal de Saude ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, nos termos da legislagao referente a licitagdes e contratos administrativos.
CLAUSULA DECIMA NONA — DAS PRERROGATIVAS DA ADMINISTRAGAO: O CONTRATANTE
podera fazer uso das prerrogativas previstas no art. 104, da Lei Federal n° 14.133/2021.
CLAUSULA VIGESIMA — DA EXTINGAO DO CONTRATO

| — O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes;

Il — Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada
até a concluséo do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequagéo do
cronograma fixado para o contrato.

1l — Quando a néo conclus&o do contrato referida no item anterior decorrer de culpa da Contratada:
a) Ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas; e
b) Podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotard as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugéo contratual.

IV — O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos nos artigos 137 a 139, da Lei Federal n°
14.133/2021, assegurados o contraditorio e a ampla defesa;

a) Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei;

b) A alteragao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a
rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato;

c) Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragdo subjetiva;

V — A extingao do presente termo de contrato podera ocorrer:

a) Por ato unilateral e escrito da Administragao, exceto no caso de descumprimento decorrente
de sua propria conduta;

b) De forma consensual, por acordo entre as partes, conciliagdo, mediagdo ou comité de resolugdo
de disputas, desde que haja interesse da Administragéo;

c) Por deciséo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou
por deciséo judicial;

VI - O termo de rescisdo, sempre que possivel, serad precedido de:

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) Indenizagdes e multas;

Paragrafo Primeiro: A extingéo por ato unilateral do CONTRATANTE, sujeitard a CONTRATADA a
multa resciséria de até 10% (dez por cento) sobre o valor do saldo do contrato existente na data
da extingdo, independentemente de outras penalidades.

Paragrafo Segundo: Caso o valor do prejuizo do CONTRATANTE, advindo da extingao contratual por
culpa da CONTRATADA, exceder o valor da Clausula Penal prevista no paragrafo anterior, esta valera
como minimo de indenizagao, na forma do disposto no art. 416, paragrafo tnico, do Cédigo Civil.
Paragrafo Terceiro: A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extingdo
consensual, deverdo ser precedidas de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade
competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA ANTICORRUPGAO: As partes declaram conhecer
as normas de prevengdo a corrupgao, previstas na legislagéo brasileira, dentre elas: a Lei de
Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992), a Lei n° 12.846/2013 e seus regulamentos; e para
a execugado deste contrato, se comprometem que nenhuma das partes podera oferecer, dar ou
se comprometer a dar, a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
quer que seja, tanto por conta prépria, quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doagdo, compensagao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de
modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupgédo, bem como de manipular ou
fraudar o equilibrio econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta
quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos, administradores e
colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA VINCULAGAO AO PROCESSO LICITATORIO/
PROPOSTA: O presente contrato € oriundo do Processo Administrativo n® — Processo
de Inexigibilidade de Licitagdo n° /2025 — Saude, bem como vincula-se a proposta da
empresa vencedora, ora CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA CESSAO/TRANSFERENCIA DO CONTRATO: A
CONTRATADA nao podera ceder a terceiros, no todo ou em parte, os direitos e as obrigagdes
oriundas deste contrato, sem prévio e expresso consentimento do CONTRATANTE, sob pena
de rescisdo de pleno direito, sujeitando o inadimplemento as sangdes previstas neste contrato.
CLAUSULA VIGESIMA QUARTA- DESPESAS E ENCARGOS SOCIAIS: Correrdo a conta da
CONTRATADA todas as despesas e encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, social ou
tributéria, incidentes sobre os servigos/execucéo do objeto deste Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: Os casos omissos seréo dirimidos de comum acordo entre as
partes, com base na legislagdo em vigor, sobretudo na Lei n® 14.133/2021 e pelos preceitos de
direito publico, sendo aplicados, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as
disposicoes de direito privado.

Paragrafo Unico: Os casos omissos ser&o resolvidos a luz da referida lei, recorrendo-se a analogia,
aos costumes e aos principios gerais do direito.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: A abstengao por parte do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, ora
CONTRATANTE, da utilizagdo de quaisquer direitos ou faculdades que lhe assistam em razédo
deste contrato e/ou da lei, ndo importara em rentincia destes mesmos direitos ou faculdades, que
poderéo ser exercidos a qualquer tempo.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — DAS ALTERAGOES:

| — Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes, da Lei n®
14.133/2021 e serdo analisadas por meio de processo administrativo proprio;

a) Em caso de aprovagéo, o processo administrativo resultara na emissdo de Anexo/Termo Aditivo,
o qual integraréa o presente instrumento contratual para todos os fins e efeitos de direito, bem como
sera divulgado e mantido a disposi¢ado do publico em sitio eletrénico oficial/jornal de circulagdo
local ou regional;

Il — Os servigos nao ajustados no presente contrato, que porventura venham a ser solicitados pelo
CONTRATANTE, serdo analisados individualmente, nos moldes expostos no inciso |, “a” desta
clausula, bem como nos termos e condi¢des das clausulas obrigatérias constantes do presente
instrumento e respeitados os limites da Lei n® 14.133/21;

a) A CONTRATADA é obrigada aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato;

b) As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes, poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.
CLAUSULA VIGESIMA OITAVA — DA OBRIGATORIEDADE DAS COTAS DE APRENDIZES:
Nos casos de contratagcdo e/ou prestagdo de servigos terceirizados que envolvam méo de obra
cujas atividades demandem formagado profissional competira as partes contratuais, dentre os
aprendizes a serem contratados (as) pela Contratada, a mesma devera priorizar a contratagdo de
adolescentes entre 14 (quatorze) e 18 (dezoito) anos, que estejam em situagéo de vulnerabilidade
e/ou risco social, nos termos do artigo 53, caput, incisos | a Ill e §2°, do Decreto Presidencial n®
9.579 de 22 de novembro de 2018, com redagao conferida pelo Decreto Presidencial n® 11.479
de 06 de abril de 2023.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA — DA PUBLICAGAO: O CONTRATANTE providenciara a
publicagdo do extrato do presente contrato, no Diario Oficial do Municipio de Umuarama/Pr e/ou
em jornal de circulagdo local ou regional, bem como no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), para fins de garantia & ampla publicidade, conforme artigo 94, inciso Il, da Lei Federal n®
14.133/2021, e artigo 19, da Lei Municipal n°® 4.618 de 1° de dezembro de 2022.

CLAUSULA VIGESIMA NONA — DO FORO: E eleito o Foro da Comarca de Umuarama, Estado
do Parana, para dirimir os litigios que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato, que ndo
possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

Justas e contratadas, as partes firmam este instrumento com as testemunhas presentes ao ato, a
fim de que produza seus efeitos legais.

Umuarama, ___ de de 2025.

LISBETH PITTITO SCANAVACA

Secretaria Municipal de Saude

Contratante

EMPRESA

Contratada

GESTOR (A):

FISCAL:

TESTEMUNHAS:

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAFEZAL DO SUL
Rua Espirito Santo n° 861 — Centro — Fone (44) 3655-1174 — CEP: 87.565-000
Cafezal do Sul-PR

RESOLUCAO N° 006/2025, DE 03 DE SETEMBRO DE 2025

EMENTA: Aprova ADESAO do municipio de Cafezal do
Sul aos Programas Estratégicos da Secretaria
de Estado da Saude — Qualificagéo da Atengdo
Primaria, visando o Incentivo Financeiro de
Investimento para o Transporte Sanitario,
ambulancia basica, na modalidade fundo a
fundo, para o exercicio de 2025.

O Conselho Municipal de Satude de Cafezal do Sul-PR, no uso de suas
competéncias regimentais e atribuigdes conferidas pela Lei n°. 366/2005, de 07 de outubro
de 2005, considerando a reuni&o realizada no dia 03 de setembro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1°. - APROVAR a Adesdo do Municipio de Cafezal do Sul ao
Programa Estratégico da Secretaria de Estado da Saude — Qualificagcdo da Atencdo
Primaria, visando o Incentivo Financeiro de Investimento para o transporte sanitario,
ambulancia basica na modalidade fundo a fundo, para o exercicio de 2025. Conforme
Resolugado SESA n° 1357/2025.

Paragrafo Primeiro: Adesdo para aquisicdo de transporte sanitario
ambulancia basica, no valor total de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

Art. 2° - Esta Resolugédo entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Cafezal do Sul-PR, 03 de setembro de 2025.
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& % ONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
DOURADINA — PARANA
RESOLU(;AO N2 008/2025.

SUMULA: aprovar a Adesdo e o Plano de Agdo da DELIBERACAO N°
005/2025 — COEDE/PR - Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, érgio colegiado, deliberativo e permanente do
Sistema Unico de Saide - SUS, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Lei 034/97 de 16 de
outubro de 1997, alterada pela Lei 802 e Lei 1.340/2013. Neste ato apresentado por seu Presidente,
no uso de suas atribuigdes legais e considerando a deliberagdo da Plenaria do Conselho Municipal
de Saide de Douradina-Pr, em sua 146° Reunido Extraordindria, realizada no dia 03 de Setembro

de 2025, as 09:00horas, via whatsApp.
RESOLVE:

Art. 1° APROVAR a Adesio e o Plano de Agéio da DELIBERACAO N° 005/2025 — COEDE/PR

- Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 2° Esta Resolugo entra em vigor na data de sua publicagio.

Douradina, 03 de Setembro de 2025.

ADRIANA APARECIDA XAVIER
Presid do Conselho Municipal de Satde

DOURADINA

AMERIOS - 12*R. S. CNPJ 86.689.023/0001-70

AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR
CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728

www. ios.com.br

{ CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA W

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 005/2025

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CISA/AMERIOS 122 R.S., torna publico que se
encontra aberta, nesta unidade, para conhecimento a quem possa interessar, LICITAGAO, NA
MODALIDADE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, para o seguinte

OBJETO: Contratagdo de empresa para a prestagéo de servigos na especialidade de radiologia
para a realizagao de leitura e diagndstico de exames radiolégicos realizados pelo CISA, emissao
de laudo médico com diagnéstico final, conforme especificagdes constantes do termo de referéncia
que integra este Edital como Anexo |. Sera declarada vencedora do certame, a empresa que
apresentar o menor prego por item.

VALOR MAXIMO DA LICITAGAO: R$ 78.616,44 (setenta e oito mil, seiscentos e dezesseis reais e
quarenta e quatro centavos) anuais.

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGO POR ITEM

MODO DE DISPUTA: ABERTO

DATA DA ABERTURA: 19/09/2025 — HORARIO: 09:00 HORAS

LOCAL: Portal Bolsa de Licitagdes do Brasil — BLL www.bll.org.br

O RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS (ON-LINE): do dia 05 de setembro de 2025 ao dia 19 de
setembro de 2025 até as 08:00 horas.

ABERTURA DAS PROPOSTAS (ON-LINE): as 08h 30min do dia 19 de setembro de 2025.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS (LANCES): as 09h 00 min do dia 19 de setembro
de 2025.

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera considerado o horario de
Brasilia-DF.

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021, que versa sobre Licitagdes e
Contratos, Resolugdo do CISA n° 114/2023 e 115/2023, e demais legislagdes aplicaveis.

O edital completo estara disponivel nos sites: www.cisaamerios.com.br, www.bll.org.br e pode ser
solicitado via e-mail no endereco: licitacao@cisaamerios.com.br.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE LICITAGAO E
CONTRATOS, NA AVENIDA ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866, UMUARAMA — PARANA,
OU ATRAVES DO TELEFONE N.° (44) 3623-2728 - RAMAL 7721 e E-mail: licitacao@cisaamerios.
com.br.

UMUARAMA, 01 DE SETEMBRO DE 2025.

EVERTON BARBIERI

Presidente

ELIANA DE LIMA BERALDO

Coordenadora

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

ESTADO DO PARANA

LEIN° 1.286/2025

Autoriza o Executivo Municipal a Abrir Crédito Especial por Excesso de Arrecadagdo, no Orcamento Geral do
Municipio, no Exercicio de 2025, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ESPERANGA NOVA, ESTADO DO PARANA, APROVOU e eu EVERTON BARBIERI
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE;

LEI;

Art. 1°. Fica o Executivo Municipal, autorizado a abrir no Orgamento Geral do Municipio de Esperanga Nova, um
Crédito Especial por Excesso de Arrecadagédo, no valor de R$ 870.000,00 (Oitocentos e setenta mil reais), nas
dotagdes abaixo relacionadas.

Fonte 517 — FAF ESTADUAL INVESTIMENTO

Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde

Un. Org. 07.02 — Fundo Municipal de Satude

Atividade10.301.10202.130 — Manutengéo das Atividades de Atengéo Basica

El. Despesa () 4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE..................... R$ 470.000,00

Fonte 323 — FMS — Incremento do PAB_Emenda Parlamentar |

Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde

Un. Org. 07.02 — Fundo Municipal de Satde

Atividade10.301.10202.130 — Manutengdo das Atividades de Atengédo Basica

El. Despesa () 3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA........ R$ 400.000,00
TOTAL GERAL R$ 870.000,00

Art. 2° Como fonte de recurso, para cobertura do Crédito Especial, constante do art. 1°., desta Lei, o Executivo
Municipal usara o excesso de arrecadacao por fonte nas fontes mencionadas de resolugdes e deliberagéo.

RECEITA

Categoria EcondmicaFonte RecursoNomenclaturaValor

2.4.1.9.51.0.2.00.00.00.00.00517FAF ESTADUAL INVESTIMENTO470.000,00

1.7.1.3.50.1.1.16.00.00.00.00323FMS — Incremento do PAB_Emenda Parlamentar 1400.000,00

TOTAL870.000,00

Art. 3°. Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar as modificagdes orgamentarias descritas no artigo 1° desta
Lei, no PPA - Plano Plurianual, Lei Municipal n® 1055/2021, com vigéncia de 2022 a 2025, LDO - Lei de Diretrizes
Orgamentarias, instituida pela Lei Municipal n° 1234/2024, e LOA — Lei Orgamentaria Anual, instituida pela Lei
Municipal n° 1.245/2024, ambas com vigéncia para o exercicio financeiro de 2025.

Art. 4° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA NOVA, ESTADO DO PARANA, 03 de setembro de 2025.
EVERTON BARBIERI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 134/2025

Abre Crédito Especial por Excesso de Arrecadagdo, no Orgamento Geral do Municipio, no Exercicio de
2025, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Esperanca Nova, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que lhe sédo
conferidas por Lei e Especialmente Contidas na Lei n° 1.286/2025 de 03/09/2025.

Art. 1°. Abre no Orgamento Geral do Municipio de Esperanga Nova, um Crédito Especial por Excesso
de Arrecadacao, no valor de R$ 870.000,00 (Oitocentos e setenta mil reais), nas dotagdes abaixo
relacionadas.

Fonte 517 — FAF ESTADUAL INVESTIMENTO

Orgéo07 — Secretaria Municipal de Saude

Un. Org. 07.02 — Fundo Municipal de Saude

Atividade10.301.10202.130 — Manutengao das Atividades de Atengéo Basica

El. Despesa () 4.4.90.52 — EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE............ccco... R$ 470.000,00
Fonte 323 — FMS — Incremento do PAB_Emenda Parlamentar |

Orgéo07 — Secretaria Municipal de Saude

Un. Org. 07.02 — Fundo Municipal de Saude

Atividade10.301.10202.130 — Manutengao das Atividades de Atengéo Basica

El. Despesa () 3.3.90.39 — OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA....... R$
400.000,00
TOTAL GERAL R$ 870.000,00

Art. 2° Como fonte de recurso, para cobertura do Crédito Especial, constante do art. 1°., desta Lei, o
Executivo Municipal usara o excesso de arrecadagao por fonte nas fontes mencionadas de resolucées
e deliberagado.

RECEITA

Categoria EconémicaFonte RecursoNomenclaturaValor

2.4.1.9.51.0.2.00.00.00.00.00517FAF ESTADUAL INVESTIMENTO470.000,00
1.7.1.3.50.1.1.16.00.00.00.00323FMS — Incremento do PAB_Emenda Parlamentar 1400.000,00
TOTAL870.000,00

Art. 3°. Este Decreto entraré em vigor na data de sua publicag&o. i
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA, ESTADO DO PARANA, 03 de
Setembro de 2025.

EVERTON BARBIERI

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 554

DE 03 DE SETEMBRO DE 2025

SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de alimentag&o e hospedagem.”.

O SECRETARIO DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando a Lei Municipal
n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragdo promovida através do Decreto n° 53, de
31 de margo de 2023, como também do Decreto n°® 98 de 09 de Junho de 2025, que institui o
pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de alimentagéo e
hospedagem, em viagem de trabalho.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (Uma) diaria de viagem, no valor de R$ 266,25 (Duzentos e sessenta e
seis reais e vinte e cinco centavos), ao Servidor RUBENS DE SOUSA, matricula n®1927 ocupante
do cargo de Motorista/40h, lotado na Manutencéo da Divisdo da UBS Hélio Corsini, no seguinte
dia, local e finalidade:

Data Horario Saida/Chegada  Destino Motivo

01/09/2025 12:00h/23:00

Maringa-pr Conduzir paciente para internamento para tratamento de saide do Hospital
Universitario

| — Na concesséo das didrias mencionadas no caput, estéo inclusos os periodos de deslocamento
do servidor do local de origem até o destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 03 de setembro de 2025

Rodrigo Wesley Sobreira Revesso

Secretario Municipal de Saude

PORTARIA N° 555

DE 03 DE SETEMBRO DE 2025

SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de alimentag&o e hospedagem.”.

O SECRETARIO DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando a Lei Municipal
n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragdo promovida através do Decreto n° 53, de
31 de margo de 2023, como também do Decreto n° 98 de 09 de Junho de 2025, que institui o
pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de alimentagéo e
hospedagem, em viagem de trabalho.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (Uma) diaria de viagem, no valor de R$ 266,25 (Duzentos e sessenta e
seis reais e vinte e cinco centavos), ao Servidor WAGNER SILVA, matricula n° 604, ocupante do
cargo de Motorista/40h, lotado na Manutengdo da Divisdo da UBS Hélio Corsini, no seguinte dia,
local e finalidade:

Data Horario Saida/Chegada  Destino Motivo

02/09/2025 09:30h/20:30

Arapongas- PR Conduzir paciente para tratamento de satide no Hospital Honpar

| — Na concesséo das didrias mencionadas no caput, estéo inclusos os periodos de deslocamento
do servidor do local de origem até o destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Douradina/PR, 03 de setembro de 2025

Rodrigo Wesley Sobreira Revesso

Secretario Municipal de Saude
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI
CNPJ: 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141
CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parand

LEI COMPLEMENTAR N° 20/2025, de 26 de Agosto de 2025.

REPUBLICADO POR INCORREGAO
Dispoe sobre o Plano de Cargos, Carreira, e Remuneragao

dos Servidores Efetivos do Poder Legislativo do Municipio de
Alto Piquii (PR) e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, aprovou, e eu, Prefeito
Municipal sanciono a seguinte,
LEL:

Art. 1° Pela presente Lei Complementar fica reformulado o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos
Servidores Publicos do Poder Legislativo do Municipio de Alto Piquiri - Estado do Parana.

Paragrafo unico O Regime Juridico dos Integrantes do Presente Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos
dos Servidores Publicos Efetivos do Poder Legislativo sera o Regime Estatutario.
Capitulo |
DA CRIAGAO E DEFINICOES

Art. 2° A estrutura basica do quadro de cargos de provimento efetivo sera formada pelos cargos e padréo
de vencimentos constante no anexo | da presente Lei.

Paragrafo Gnico O Plano de Cargos, Carreira, e Remuneracdo dos Servidores Efetivos do Poder
Legislativo do Municipio de Alto Piquiri sera constituido dos seguintes cargos efetivos:

1 - Auxiliar de Servigos Gerais
- Contador

Il - Oficial Legislativo

IV - Procurador Juridico

V - Secretaria

Art. 3° Para os efeitos desta Lei sao adotadas as definigoes seguintes:

1- SERVIDOR: é a pessoa legalmente investida em cargo pablico;

Il - CARGO: ¢ o conjunto de atribuigdes e responsabilidades cometidas a um servidor, identificando-se
pelas caracteristicas de sua criagdo, denominagao propria, nimero de vagas, carga horaria de trabalho e
pagamento pelo Erario municipal;

1l - NIVEL DE VENCIMENTO: ¢é o nimero que identifica o posicionamento do servidor na tabela de
vencimento, relativo ao cargo que ocupa;

IV - PROMOGAO: evolugéo do servidor dentro do plano de carreira;

junto de niveis,

V- para permitir o desenvolvimento do servidor,
mediante progressao funcional;

VI - VENCIMENTO: retribuicdo pecuniaria basica, devida pelo exercicio do cargo, fixada e alterada
exclusivamente por lei;

VIl - REMUNERAGAO: vencimento acrescido de vantagens pecunidrias permanentes, variaveis e
temporarias;

VIIl - QUALIFICAGAO: conjunto de requisitos exigidos para o ingresso e o desenvolvimento minimo na
carreira e para obtencao de vantagens pecunirias estabelecidas em lei;

1X - PROGRESSAO FUNCIONAL: passagem do servidor de um nivel para outro superior dentro da faixa de
referéncia ou entre as referéncias

Art. 4° O Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos de que trata esta Lei observara as seguintes diretrizes:
1- do da 40 técnica
carreira;

do servidor e efetivo tempo de servigo, especifico na atual

n- e dem do sistema fixados segundo a natureza, o grau de
Tesponsablitiads, & complexidads dos cargos.

Capitulo I
DO PLANO DE CARGOS E CARREIRAS

Art. 5° O Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos seré integrado por cargos providos em Carreira, cujas

respectivas  atribuicoes correspondem ao exercicio de trabalhos continuados  indispensaveis a0

desenvolvimento do servio publico da Camara Municipal de Alto Piquiri (PR).

Art. 6° O Plano de Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos aprovado por esta Lei é disposto mediante:

1 - organizagao dos cargos distribuidos em niveis;

11 - provimento dos cargos;

1 funcional e de

IV - desenvolvimento nas carreiras;
V - vencimento, nos niveis do Anexo IV;

Art. 7° A estruturagéo do plano com a organizagdo em cargos, niveis e referéncias esta definida nos
Anexos | e IV, que contém as seguintes informagoes:

1 - Anexo |: "ESTRUTURA ADMINISTRATIVA", nimero de cargos de provimento efetivo por cargo, antes &
aps a publicagéo desta lei, assim como a amplitude de suas carreiras;

Il - Anexo IV: "TABELA DE NIVEIS E VENCIMENTOS", tabela de pontuagéo para efeitos de obtengéo da
progressao funcional entre niveis salariais, nos termos do Capitulo IV da presente Lei

Art. & A capacitacao dos servidoros serd fefta por melo da realizagdo de cursos o oulras atidades
inerentes, das fungdes do cargo
Visando 3 oplenco do progressao por utago.

rt. 9° O enquadramento do servidor em seu respectivo nivel, conforme o Anexo IV, dar-se-a a partir da
devida classificagdo que na data da publicagdo da presente Lei ja possa ocupar.

§1° O enquadramento previsto neste artigo devera observar a estrutura dos cargos efetivos constantes no
Anexo |

§2° 0 enquadramento e os critérios de progressao funcional adotados serdo definidos no Capitulo IV,

Art. 10. Considera-se Carreira a distribuigéo dos cargos publicos em categorias funcionais e os diferentes
niveis de vencimento do cargo.

Paragrafo nico O Plano de Carreira aplica-se exclusivamente aos servidores concursados do Poder

Legislativo do Municipio de Alto Piquiri (PR), detentores de cargos efetivos, excluido qualquer outra
categoria de servidores.

Art. 11. O servidor integrante do Plano de Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos de que trata essa Lei é
ocupante do cargo efetivo e habilitado em concurso publico.

Capitulo Ill
DO PLANO DE VENCIMENTOS E VANTAGENS PECUNIARIAS

Art. 12.C em espécie, paga pelo Poder Legislativo,
por periodo mensal do rabaiho. 20 Senvidor obupanta e cargo pelo efetivo sorvice prestado.

Paragrafo dnico As faltas ao servigo n@o i néo erdo do
vencimanta manssl do servidor, computacis para efelfa d concaeaSo da férias nos femes do ESiEtuED dos
Servidores do Municipio de Alto Piquiri, ou quando inexistente, na forma do Estatuto dos Servidores
Piblicos da Unido, e, caso as da CLT.

Art. 13. Sera concedido ao servidor um adicional de tempo de servigo, de 1% (um por cento) por ano de
efetivo exercicio, calculando sempre sobre o vencimento basico do cargo efetivo, até o limite de 35 (trinta e
cinco) anuénios

§1° Somente os servidores efetivos terao direito ao adicional de tempo de servigo

§ 2° O servidor percebera o adicional a partir do més que completar um ano na data de investidura no
cargo.

§3° Sera considerado para a contagem do anuénio a data de investidura no cargo de cada servidor.

Art. 14. Os cargos efetivos terdo um vencimento bésico ou inicial, estabelecido no Anexo IV e mais 75
(setenta e cinco) niveis, sendo a para 75° o nivel de méximo do carg

Paragrafo Gnico Assim que qualquer servidor chegar a0 75° nivel ficar obrigado o Poder Legislativo a
criar mais niveis para o regular avango, desde que esse limite nao ultrapasse o fixado no art. 17 € §7°
artigo 19 da presente Lei.

Art. 15. Fica instituida a Tabela de Niveis e Vencimentos (Anexo IV), para a aplicagdo do instituto de
progressao funcional, que consiste na elevagao do nivel de vencimentos do servidor de carreira

Paragrafo tnico O Poder Legislativo atualizara obrigatoriamente os valores constantes da Tabela de Niveis
& Vencimentos (Anexo V) sempre que houver alteragéo dos vencimentos dos servidores publicos.

. 16. Os vencimentos para os respectivos cargos serdo aqueles constantes da Tabela de Niveis e
Vencimenios (Anexo IV), integrantes da presente Lei.

§ 1° Os vencimentos considerados do basico até o Gltimo nivel proporcionara ao servidor perceber aumento
real de vencimento de acordo com o disposto na Tabela de Niveis € Vencimentos (Anexo V).

§ 2° Os valores constantes do Anexo IV poderdo ser alterados, respeitadas as disponibilidades financeira e
orgamentaria do Poder Legislativo Municipal, bem como dos limites constitucionais

Art. 17. O teto dos servidores da Camara Municipal de Alto Piquiri (PR) sera a definida pelo Art. 37, inc. XI
da Constituigdo Federal, ndo podendo nenhum servidor obter vencimento maior que o do Chefe do
Executivo Municipal.

Capitulo IV
DA PROGRESSAG FUNGIONAL

Art. 18. Considerar-se-a para fins da presente Lei ser periodo aquisitivo o periodo de 12 (doze) meses do
servidor no cargo.

§ 1° Independente do tempo de servigo na carreira ocupada na data de publicago desta Lei, o servidor
somente progredira obedecendo o lapso temporal minimo de 6 (seis) meses.

§ 2° O servidor que na data do enquadramento contar com tempo de servigo acima do exigido para o nivel
e referéncia em que se encontre, sera enquadrado na respectiva referéncia subsequente, devendo, a partir
dai ser observada a regra do §1° deste artigo.

§3° A progresséo funcional definida neste artigo somente ocorrera se houver disponibilidade orgamentaria
e financeira.

Art. 19, Dar-se-a progressé

1 - por tempo de servigo, ao final do decurso de cada periodo de doze meses de efetivo exercicio no cargo,
do nivel no qual estiver localizado para o nivel imediatamente subsequente;

I - por titulagéo, observando-se os seguintes critérios:

a) progresséo de um nivel no cargo, por uma unica vez, pela concluséo de curso de ensino fundamental,
desde que tal curso seja superior a escolaridade exigida para o cargo que o servidor ocupa;

b) progresso de um nivel no cargo, por uma tnica vez, por ter concluido curso de ensino médio, desde que
tal curso seja superior & escolaridade exigida para o cargo que o servidor ocupa;

©) progressao de quatro niveis no cargo, por duas vezes, por ter concluido curso de graduagéo;

d) progressao de cinco niveis no cargo, por trés Gnicas vezes, por ter concluido curso de pés-graduagao,
em nivel de especializagao;

&) progresséo de cinco niveis no cargo, por uma tnica vez, por ter concluido curso de mestrado;
) progress&o de cinco niveis no cargo, por uma tnica vez, por ter concluido curso de doutorado;

g) progressao de dois niveis no cargo, a cada ano, o servidor que apresentar conclusao de 60 horas em
curso(s) que deverao ser ministradas pelo municipio, por instituigoes de ensino oficiais reconhecidos pelo
MEC ou por instituicoes superiores, por instituigoes governamentais (tais como TCE, TCU), por entidade ou
conselho da classe de profissional e Escolas ou Fundagdes de formagao e aperfeicoamento de servidores
afetos a area de formagao do servidor ou de areas da Administragao Pdblica Municipal.

h) ao término do estagio probatorio, com a aquisigéo da estabilidade, o servidor tera progressao de um
nivel;

i) a cada transcorrer de periodos de 5 (cinco) anos, apos a aprovagéo dessa lei, o servidor efetivo tera
progresséo de dois niveis;

§ 1° A fitulagao ja contabilizada e utilizada para progressdes anteriores, ndo poderé ser considera para
novas progressaes regidas pela presente Lei, sob risco da proibida duplicagéo do direito.

§ 2° Para fazer a andlise da titulagdo apresentada pelo servidor que desejar progressdo funcional o

Presidente da Camara designara comissao de avaliago que sera formada por trés servidores efetivos, a
qual tera um prazo maximo de 10 (dez) dias para emitir parecer conclusivo.

§3° Formaré a comissao de avaliagéo seu presidente e dois membros.
§ 4° Devera constar do processo de avaliagao documento de estudo de impacto financeiro/orgamentario,
bem como analise dos limites legais e constitucionais de gasto com pessoal, a serem emitidos pelo
departamento contabilffinanceiro da Camara Municipal de Alto Piquiri

§ 5° Ao final do processo de avaliagao cabera ao Presidente da Camara a homologagéo das conclusdes
exaradas pela comissao de avaliagao.

§ 6 Nao havendo concordancia do servidor com as conclusdes exaradas pela comisséo de avaliagao,
podera ele protocolar recurso dirigido a Mesa Diretora da Camara, que ouvira a comissao no prazo de 10
(dez) dias, quando apés emitira decisao final no prazo de 15 (quinze) dias.

§ 7° Nao havera progresséo caso os vencimentos a serem percebidos pelo servidor possam ultrapassar o
valor do subsidio do Prefeito Municipal.

§ 8 Na hipdtese do paragrafo anterior, téo logo haja majoragéo do subsidio do Prefeito Municipal, o
servidor podera obter a progressao funcional, observando-se as seguintes regras:

1. progressao por tempo de servigo, computando-se de uma s6 vez o nimero de niveis que o servidor
preencheu durante o periodo de vedagéo previsto no § 7° deste artigo;

Il. progressao por titulagao, considerando-se os critérios constantes das alineas do inciso Il do caput deste
artigo.

Art. 20. Perde o direito a progressao funcional, o servidor que durante cada periodo aquisitivo:

a) receber formalmente, por 02 (duas) vezes consecutivas ou alternadas, pelo mesmo ou diferente fato,
suspensao do servigo;

b) faltar ao servigo, sem motivo justificado, em dias consecutivos ou alternados em nimeros de dias dteis,
igual ou superior a 20 (vinte);

©) caso fato ou ato pessoal seja objeto de apuragdo em processo administrativo que investigue o
cometimento de falta funcional;

d) for julgado culpado por falta funcional ao final de processo administrativo;

Paragrafo Gnico Na hipétese da alinea “c’, do artigo anterior, encerrado o processo administrativo, com a
conclusao de improcedéncia ou inocéncia do servidor, este tera direito retroativo a aquisigao do tempo de
servigo.

Art. 21. Os requisitos cumulativos, tempo de servico e mérito sao aplicados a todos os servidores
ocupantes de cargos de carreira.

Art. 22. Ao servidor de carreira, mesmo no estgio probatorio ou no exercicio de um cargo de confianga ou
de fungéo de chefia de unidade administrativa, nao ha impedimento para contagem de tempo para fins de
progress&o funcional.

1 - Ao ser aprovado e nomeado no concurso puiblico, o servidor entraré no nivel de padréo disposto no art.
R

11 - Para fins de adequagao dessa Lei, os servidores terdo como nivel inicial aquele adequado ao valor dos
atuais, que serdo no Anexo I.

Art. 23. Néo havera progresséo funcional para o servidor:
1- Em disponibilidade e/ou 4 disposigdo;

- Que néo tenha cumprido o intersticio temporal minimo de 06 (seis) meses em cada referéncia;
Il - Cumprindo pena de suspensao ou que a tenha cumprido nos 12 (doze) tltimos meses;

IV - Com vinculo funcional suspenso;

§ 1° A vedagéo de que trata o inciso Il n&o se aplica ao critério de antiguidade;

§2° Para efeitos de progressao na carreira sera computado o periodo aquisitivo da estabilidade, prevista
no art. 41, da Constituigao Federal

Capitulo V
DAS FUNGOES GRATIFICADAS

Art. 24. Ficam criadas as Fungbes Gral
da Camara Municipio de Alto Piquiri (PR).

icadas aos servidores ocupantes de cargos de provimento efetivos
§1° As fungdes gratificadas seréo preenchidas somente por servidores ocupantes de cargos efetivos que
serao designadas por meio de Portarias emitidas pela Presidéncia da Camara Municipal

§2°As fungbes gratificadas néo constituem cargos, sendo considerados como encargos especiais.

§ 3° As gratificagdes poderdo ser concedidas somente a servidores publicos ocupantes de cargos de
provimento efetivos, mediante a ocorréncia de pelo menos uma das seguintes hipoteses:

1 - Execugdo de servigos ou atribuigdes néo enquadradas no rol de atividades do cargo ou fungdes de
origem do servidor publico;

Il - Participagio em Comissdes as atividades tais como comissao de

Sindicancia, Processos Administrativo, Licitagao, entre outras.

1l - Pregoeiro;
IV - Equipe de Apoio Pregao;

V - Diregao Financeira, servidor responsavel designado para gerenciar, controlar contas bancérias perante
instituigdes financeiras;

VI - pelo Portal servidor designado para gerenciar, alimentar e
manter em dia mlorma@ues do Portal Transparéncia da Camara Municipal;

VII - Responsavel pelo Recursos Humanos, servidor responsavel designado para gerenciar, alimentar e
manter em dia informagdes da  folha, gerenciar e alimentar o SIAP e demais sistemas junto ao Tribunal de
Contas, E-Social etc...

v - pelas das  sessoes servidor pela
operacionalizagéo do sistema de gravagao e transmissoes das sessdes legislativas.

Art. 25. N&o perdera a gratificagéo o servidor que se ausentar em virtude de férias, luto, casamento, licenga
para tratamento de satide, gestacao, adog#o, paternidade, por doenga em pessoa da familia e para servigo
obrigatério por lei.

§ 1° As gratificagSes serdo concedidas pelo Presidente da Camara no limite maximo de 100% (cem por
cento) do valor do vencimento do servidor e sera recebida concomitantemente com o vencimento do cargo
efetivo.

§ 2° A Fungéo sera a0 fixo do
titulo de "gratificagao de iungao

efetivo, e sera paga a

§3° Sobre as fungdes incidem descontos

§4°Os valores
aos servidores.

das fungdes grati serdo sempre que houver revisao geral

Art. 26. O servidor designado para exercer fungdo gratificada percebera, além do vencimento do seu
cargo, a gratificagéo de fungd@o enquanto estiver no exercicio da respectiva fungao, de acordo com o
simbolo e percentuais estabelecidos nesta Lei, bem como em legislagao municipal especifica, que sera
pago em carater de complementagéo ao vencimento do servidor.

Art. 27. Os ocupantes de cargos com direitos a fungéo gratificadas néo serdo remunerados por horas
extraordindrias no exercicio do cargo ou fungao.

Capitulo VI
DO AUXILIO-ALIMENTAGAO

Art. 28. O l &0 sera dev\do aos servidores eleuvns em atividade, a ser pago
em credito em cartdo, no més de de solicit inclusive nas férias, licengas e
afastamentos.

§1° 0 auxilio-ali 40 ter carater

§ 2° O servidor que acumule fungdes gratificadas no ambito do Poder Legislativo Municipal fara jus &
percepgao de um unico auxilio-alimentagao.

§ 3° Considerar-se-a para o desconto do auxilio-alimentagéo, por dia nao trabalhado, a proporcionalidade
de vinte e dois dias

§ 4° Para os efeitos deste artigo, considera-se como dia trabalhado a parllc\paz;au do servidor em programa
instituido, ou outros eventos

le
similares.

5° O auxil &0 terd o valor a partir do do prego do conjunto basico de
bens alimenticios na capital do Estado do Parana no més de janeiro de cada ano, realizado e divulgado
pelo Departamento intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconomicos - DIEESE, ou banco de dados
de mesma natureza que vier a substitui-lo ou se equiparar.

§ 6° Em néo havendo valor determinado do prego do conjunto bsico de bens alimenticios na capital do
Estado do Parana o valor do auxilio-alimentag@o sera aquele utilizado no ano anterior corrigido pelo indice
de inflagao oficial daquele mesmo ano.

§ 7° O auxilio-alimentagéo definida neste artigo somente serd concedido se houver disponibilidade
orgamentaria e financeira.

Capitulo Vil
DA LICENGA ESPECIAL

Art. 29. A cada 5 (cinco) anos de efetivo exercicio conceder-se- 4 ao servidor 3 (irés) meses de Licenga
Especial, a titulo de prémio por frequéncia habitual, sem prejuizo da remunerag&o do cargo.

§ 1° Alicenca podera ser gozada de uma s6 vez ou fracionada em periodos de 01 (um) més no intersticio
dos cinco anos subsequentes a sua aquisigao.

2° E facultada, a juizo do Presidente da Camara, a converséo da licenga prémio em pecunia, total ou
parcialmente (em patamar minimo de 1/3 - um terco), com base na remuneragao percebida na data da
aquisigdo, desde que o servidor assim o desejar bem  como a
de dotagdes e limite com os gastos de pessoal.

§ 3° Sera convertida em pecunia e repassada & familia do servidor falecido as eventuais Licengas Especiais
vencidas e nao gozadas.

§ 4° Sera convertida em peciinia e repassada ao servidor aposentado ou exonerado as eventuais Licengas
Especiais ndo gozadas na atividade.

Art. 30. Nao se concedera licenga especial ao servidor que, no periodo aquisitivo:
1 - sofrer penalidade disciplinar de suspens&o;

I - afastar-se do cargo em decorréncia de:

a) licenga para tratar de interesses particulares;

b) licenga por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro;

©) haver sofrido conde

Paragrafo tnico As faltas injustificadas ao servigo retardam a concesséo da licenga prevista neste capitulo,
na proporgao de 01 (um) dia para cada falta

Capitulo VIl
DA INDENIZAGAO DE FERIAS

Art. 31. E possivel converter 1/3 (um tergo) do periodo de férias a que o servidor tiver direito em
indenizagao pecuniaria, no valor equivalente proporcional a remuneragéo que Ihe seria devida nos dias
a0 1/3 (um tergo) vedada qualquer outra hiptese de conversao em peciinia,

§ 1° indenizacao de férias ndo gozadas podera ser paga ao servidor em face da acumulagéo de um ou
mais periodos aquisitivos.

§ 2° Em caso de férias coletivas, determinadas pela Mesa Diretora em ato proprio, no sera deferido o
pedido de conversao pecuniaria de um tergo das férias.

Capitulo IX
DO BANCO DE HORAS

Art. 32. Fica criado o "banco de horas” no ambito do Poder Legislativo para os servidores publicos desse
Poder.

Art. 33. As horas excedentes ao horario normal executadas em dias Uteis ou nao serao computadas como
horas créditos, sendo compensadas em horas folgas, na seguinte proporgao:

1 - As horas executadas além do horério de expediente normal, entendidas como extensdo de jomada,
seréio compensadas na proporgéo de uma hora trabalhada para uma hora e meia de folga.

Il - As horas trabalhadas aos sabados, domingos e/ou feriados, desde que n&o fagam parte da escala de
revezamento, serdo compensadas na proporgao de uma hora trabalhada por duas de folga.

Il - A compensagéo do Banco de Horas, devera obrigatoriamente ocorrer em um prazo méximo de 12
meses apos a execugdo das horas excedentes.

Art. 34. E facultada ao Poder Legislativo regulamentar a forma de peficionamento para o gozo das horas
depositadas no “banco de horas’.

Ca lo X
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 35. O Poder Legislativo regulamentaré a execugao da presente Lei, no que for necessério.
Art. 36. Fica fixado 0 més de janeiro de cada ano como data base para efeito de reajuste de vencimentos

dos Servidores da Camara Municipal de Alto Piquiri (PR), dos quais serdo automaticamente refletidos na
tabela constante do anexo V.

Art. 37. Os servidores pblicos da Camara obedecerao as normas uniformes do Poder Legislativo e Poder
Executivo, dispostos nas Leis Municipais que cria o quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Alto
Piquiri (PR), no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e no que dispoe sobre o Regime Geral de
Previdéncia Social e demais disposicdes legais aplicaveis.

Art. 38. Os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso piblico seréo
estaveis apos 3 (irés) anos de efetivo exercicio, na forma estabelecida no artigo 41 da Constituigao Federal,
ficando alterado o Estatuto dos Funcionarios Publicos de Alto Piquiri (PR) — Lei n. 455/92 — nas disposi¢des
contrarias.

Art. 39. Os valores e constantes do Anexo IV que integram o presente
Plano de Cameira deverdo sor submetidos & revisso. anuel visando. rocompor eventuals. parcas. ¢
defasagens.

Art. 40. Os atuais servidores da Camara Municipal de Alto Piquiri (PR) ficam desde ja enquadrados nos
cargos e no plano dispostos na presente Lei e seus Anexos.

Paragrafo unico Nao havendo recursos sulfcientes, o enquadramento e a progressdo funcional, aguardara
até que o Orgamento e estejam para sua realizagao

Art. 41. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo 4 conta de dotagdes orcamentérias
especificas, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 42. O Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos de que trata esta Lei, sera revisado no méximo a cada
02 (dois) anos, a contar da data de sua entrada em vigor, garantindo-se para o ano de 2027 o reajuste de
4,51% na revisdo da tabela geral de vencimentos do Poder Legislativo do Municipio de Alto Piquiri,
mediante positivo prévio estudo de impacto orcamentario e fiscal e dentro das possibilidades de limites
permitidos de que trata a Lei Complementar n° 101/2000 (LRF).

Art. 43. O quadro funcional do Poder Legislativo do Municipio de Alto Piquiri, assim conforme previsto no
Anexo | desta Lei, nao comportara cargos de provimento em comissao.

Art. 44. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao ficando revogadas as disposicoes em
contrario.

Alto Piquiri, 26 de Agosto de 2025.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

Anexo I

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

PRE-REQUISITOS

ESCOLARIDADE: CURSO SUPERIOR DE DIREITO e REGISTRO NAO.AB

EXPERIENCIA: NAO EXIGIDA

FORMA DE PROVIMENTO: CONCURSO PUBLICO

MANUAL DO CARGO

GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL (GOP)

CARGO: CONTADOR

CARGA HORARIA SEMANAL: 10 horas.

DESCRIGAO DO CARGO

« Elaborar quadros demonstrativos, relatdrios e tabelas, compilando dados contabeis e efetuando calculos, com
base em informagdes de arquivos, ficharios e outros;

« Elaboragzo e assinar balancetes e balangos, aplicando normas contabeis e organizando demonstrativos &
relatérios de comportamento das dotagdes orgamentarias;

« Corrigir e preparar dados financeiros, a fim de formecer subsidios para a elaboragéo da proposta orgamentaria;

« Elaborar cronograma financeiro de desembolso anual, bem como seus ajustamentos periddicos de acordo com a
proposta orgamentaria e disponibilidade financeira o tesouro;

« Organizar ivos e relatorios de das dotagdes arias, sugerindo
do, a e enviando-a a0 drgao competente para apreciagéo e

julgamento;

« Controlar os trabalhos de analise e conciiagéo de contas, conferindo os saldos, localizando e retificando
possiveis erros, para assegurar a correqéo das operagdes contabeis;

« Proceder aos trabalhos de classificagdo e avaliaggo de despesas, analisando a natureza das mesmas, para
apropriar custos de bens e servios;

« Analisar processos de prestagéo de contas em geral;
«Elaborar Relatérios Fiscais;
«Cumprir e fazer cumprir as normas voltadas para a responsabilidade fiscal;

« Executar outras atividades correlatas.

PRE-REQUISITOS

ESCOLARIDADE: CURSO SUPERIOR DE CIENCIAS CONTABEIS e REGISTRO NO C.R.C - CONSELHO
REGIONAL DE CONTABILIDADE

EXPERIENCIA: NAO EXIGIDA

FORMA DE PROVIMENTO: CONCURSO PUBLICO

MANUAL DO CARGO

GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL (GOP)

CCARGO: OFICIAL LEGISLATIVO

CCARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

DESCRIGAO DO CARGO

« Orientar e proceder a tramitaéo de processos, orcamentos, contratos e demais assuntos administrativos,
consultando documentos em arquivos e fichérios, levantando dados, efetuando célculos e prestando informagdes
quando necessario.

« Elaborar, redigir, revisar, encaminhar e eventualmente datilografar ou digitar cartas, oficios, circulares, tabelas,
graficos, instrugdes, memorandos e outros.

« Elaborar, analisar e atualizar quadros demonstrativos, tabelas e outros documentos, efetuando caloulos e
ajustamentos, para efeitos comparativos.

« Participar de estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos, na rea administrativa.

« Operar equipamentos diversos, como maquinas de datilografia,
de texto e outros.

« Estudar e informar processos que fratem de assuntos relacionados ao setor de trabalho, preparando os
expedientes que se fizerem necessarios.

« Orientar, coordenar e trabalhos a serem por auxiliares.
Atender a chamadas telefonicas, anotando ou envidando recados, para obter ou fomecer informagdes.

*Arquivar processos, publicagdes e documentos diversos de interesse da unidade administrativa, segundo normas
preestabelecidas.

«Controlar estoques, distribuindo o material quando solicitado e providenciando sua reposigao de acordo com as
normas preestabelecidas.

Receber material de fornecedores, conferindo as especificagdes dos materiais com os documentos de entrega

«Interpretar leis, regulamentos e instrugdes relativas a assuntos da administracéo geral, para fins de aplicagao,
orientagdo e assessoramento.

« Executar outras atividades correlatas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 556

DE 03 DE SETEMBRO DE 2025

SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de alimentagéo e
hospedagem.”.

O SECRETARIO DE SAUDE, no uso de suas atribuigbes legais, e
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem
como alterag@o promovida através do Decreto n° 53, de 31 de margo
de 2023, como também do Decreto n° 98 de 09 de Junho de 2025,
que institui o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais
para cobrir despesas de alimentagdo e hospedagem, em viagem de
trabalho.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (Uma) diaria de viagem, no valor de R$ 266,25
(Duzentos e sessenta e seis reais e vinte e cinco centavos), ao Servidor
Municipal MOACIR RUIZ AZZI, matricula n® 1281, ocupante do cargo
de Motorista/40hrs, lotado na Manutengdo da Divisdo da UBS Hélio
Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:

Data Horério Saida/Chegada  Destino Motivo

03/09/2025 10:00h/21:00 Cascavel - PR
para tratamento de satde no Uopecan.
| — Na concessao das diarias mencionadas no caput, estdo inclusos os
periodos de deslocamento do servidor do local de origem até o destino
final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio
do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 03 de setembro de 2025

Rodrigo Wesley Sobreira Revesso

Secretario Municipal de Saude

PORTARIA N°557

DE 03 DE SETEMBRO DE 2025

SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de alimentagéo e
hospedagem.”.

O SECRETARIO DE SAUDE, no uso de suas atribuicbes legais, e
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem
como alteragdo promovida através do Decreto n° 53, de 31 de margo
de 2023, como também do Decreto n°® 98 de 09 de Junho de 2025,
que institui o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais
para cobrir despesas de alimentagdo e hospedagem, em viagem de
trabalho.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diaria de viagem no valor de R$ 439,31
(quatrocentos e trinta e nove reais e trinta e um centavos) cada, e 01
(uma) diaria de viagem no valor de R$ 266,25 (duzentos e sessenta e
seis reais e vinte e cinco centavos), totalizando o valor de R$ 705,56
(setecentos e cinco reais e cinquenta e seis centavos), ao servidor
municipal IGOR UILIAN CHIQUETI CARMIN, matricula n° 1948,
ocupante do cargo de Motorista/40h, lotado na Manut. Da Div. Ubs
Helio Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:

Data Horério Saida/Chegada  Destino Motivo

03/09/2025 04/09/2025 07:00 1
Sorocaba/SP

no Hospital de Amor
| — Na concessao das diarias mencionadas no caput, estdo inclusos os
periodos de deslocamento do servidor do local de origem até o destino
final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio
do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 03 de setembro de 2025.

Rodrigo Wesley Sobreira Revesso

Secretario Municipal de Saude

Conduzir paciente

Oh
Conduzir paciente para tratamento de saude

PRE-REQUISITOS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO (3. GRAU COMPLETO)

EXPERIENCIA: NAO EXIGIDA

FORMA DE PROVIMENTO: CONCURSO PUBLICO

MANUAL DO CARGO

GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO (GOA)

CARGO: SECRETARIA

CCARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

DESCRIGAO DO CARGO

« Orientar e proceder a tramitagéo de processos, orcamentos, contratos e demais assuntos administrativos,
consultando documentos em arquivos e fichérios, levantando dados, efetuando calculos e prestando informages
quando necessario,

« Elaborar, redigir, revisar, encaminhar e eventualmente datilografar ou digitar cartas, oficios, circulares, tabelas,
graficos, instrugdes, memorandos e outros

« Elaborar, analisar e atualizar quadros demonstrativos, tabelas e outros documentos, efetuando calculos e
ajustamentos, para efeitos comparativos.

« Participar de estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos, na érea administrativa.

Operar equipamentos  diversos, como maquinas calculadoras, de datilografia, microcomputadores,
processadores de texto e outros.

« Estudar e informar processos que tratem de assuntos relacionados ao setor de trabalho, preparando os
expedientes que se fizerem necessarios.

« Orientar, coordenar e sup trabalhos a serem por auxiliares.
+Atender a chamadas telefonicas, anotando ou envidando recados, para obter ou fornecer informagdes.

«Arquivar processos, publicagdes e documentos diversos de interesse da unidade administrativa, segundo normas
preestabelecidas

« Controlar estoques, distribuindo o material quando solicitado e providenciando sua reposigao de acordo com as
normas preestabelecidas.

« Receber material de fornecedores, conferindo as especificagdes dos materiais com os documentos de entrega.

« Interpretar leis, regulamentos e instruges relativas a assuntos da administragéo geral, para fins de aplicagéo,
orientagéo e assessoramento.

« Secretariar reunides, registrando os assuntos tratados, para a elaboragéo de atas.

« Executar outras atividades correlatas.

PRE-REQUISITOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COMPLETO

EXPERIENCIA: NAO EXIGIDA

FORMA DE PROVIMENTO: CONCURSO PUBLICO

MANUAL DO CARGO

GRUPO OCUPACIONAL SERVICOS GERAIS (GOG)

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
ESTADO DO PARANA

ERRATA DE AVISO

AVISO DE PREGAO

PREGAO ELETRONICO- N° 050/2025

PROCESSO N° 105/2025

(0]

publico, para conhecimento a quem interessar possa, que de acordo
com a legislagdo em vigor, encontra-se aberta LICITACAO, NA
MODALIDADE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, para o seguinte.
OBJETO: A presente licitagdo tem por objet
Maternidade, para o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo, atraves do recurso do Incentivo Criancas e Adolescentes,
Fonte 930, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Agéo
Social de Francisco Alves, Estado do Parana, através do memorial
descritivo constante no anexo | do referido Edital.

TIPO: MENOR PRECO LOTE.

MODO DE DISPUTA: “aberto”

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia
15/09/2025.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 09:00
horas do dia 15/09/2025.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09:00 horas do
dia 15/09/2025.

VALOR TOTAL DA LICITAGAO: R$ 19.500,00 (dezenove mil e
quinhentos reais).

Complementares n° 123/06, 147/2014, Decreto Federal 10.024/2019 e
LEI MUNICIPAL N° 1.146/2022.

(0]

FRANISCO ALVES
ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos da Prefeitura
Municipal de Francisco Alves, situado a Rua Jorge Ferreira, 627,
mediante preenchimento da solicitagéo de edital.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA
DIVISAO DE LICITAGAO E CONTRATOS, & Rua Jorge Ferreira, 627,
FRANCISCO ALVES — PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N°
(44) 3643-000.

FRANCISCO ALVES/PR, 29 de agosto de 2025.

RITA DE CASSIA GONGCALVES DA SILVA PAIVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE

AGAO SOCIAL

PORTARIA N° 006/2025

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, Estado do Parana, torna

a aquisi¢ao de Bolsas

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 14.133/21, as Leis

EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE
http://www.franciscoalves.pr.gov.br-Licitagoes,

CARGO: SERVICOS GERAIS LEGISLATIVO

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

DESCRIGAO DO CARGO

* Exocutar servios do [mpeza o amumagéo nas dependéncias do érgéos pibikos muricpals, sonios qus visem
0 bom funcionamento dos prédios piblicos;

« Preparar e servir café & chefia, visitantes e servidores do setor.
« Lavar copos, xicaras, cafeteiras, coador e demais utensilios de cozinha

« Verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando ao
superior imediato a necessidade de reposigao.

« realizar eventualmente, servigos externos para atender as necessidades do setor.

« Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de consertos e
reparos nas dependéncias, moveis e utensilios, que Ihe cabe manter limpos e com boa aparéncia.

« Executar servigos de vigilancia e recepgao em portarias.

« Executar a limpeza de ruas, parques, jardins e demais logradouros piiblicos.

« Executar atividades de capinagdo e retirada de mato.

« Aplicar corretamente os materiais de limpeza e forma economica.

« Atender as ordens e determinacdes da diregao escolar na realizagao dos servigos de limpeza;

« Executar outras tarefas correlatas,

PRE-REQUISITOS

ESCOLARIDADE: 1° Grau

EXPERIENCIA: NAO EXIGIDA

FORMA DE PROVIMENTO: CONCURSO PUBLICO

Anexo IV

TABELA DE NiVEIS E VENCIMENTOS - PROVIMENTO EFETIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 141 DE 02 DE SETEMBRO DE 2025

SUMULA: “CONVOCAA XVIIl CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE FRANCISCO ALVES /PR.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES /PR, no uso da
atribuicéo que Ihe confere a Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°- Fica convocada a XVIII Conferéncia Municipal de Saude de
Francisco Alves /PR — XVIII CMS -, a se realizar no dia 17 de setembro
de 2025, na Casa da Cultura nesta cidade, com o tema: “ Cuidar da
Mente, Incluir com Respeito a Satde Mental e Autismo em Foco”.

Art. 2° - A XVIII Conferéncia Municipal de Saude de Francisco Alves
/PR sera coordenada por representante do Conselho Municipal de
Saude e presidida pelo Secretario Municipal de Satde do Municipio
e, em sua auséncia ou impedimento, pelo Secretario Adjunto da
Secretaria de Saude.

Art. 3° - AXVIII Conferéncia Municipal de Satde de Francisco Alves /PR
compreendera etapa de monitoramento apés o periodo de realizagdo
da etapa municipal de que trata o art. 1°.

Art. 4° - O detalhamento da XVIII Conferéncia Municipal de Saude de
Francisco Alves /PR constara no regimento interno que sera aprovado
pelo Conselho Municipal de Saude e editado mediante Resolugédo do
CMS a ser publicado pela Secretaria Municipal de Salde desta
cidade.

Art. 5° - As despesas com a organizagdo e realizagdo da XVIII
Conferéncia Municipal de Saude de Francisco Alves/PR correrdo por
conta de recursos orgamentarios consignados a Secretaria Municipal
de Saude, em acordo com o Plano Municipal de Satde 2026/2029, PPA
do mesmo periodo e LOA 2025.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Francisco Alves, em 02 de setembro de 2025, 204° da Independéncia
e 137° da Republica.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

NUMERO DE DENOMINAGAO NIVEL INICIAL NA TABELA DE CARGA
CARGOS NIVEIS E VENCIMENTOS - HORARIA

01 Procurador Juridico 36 10 HIS

01 Auxiliar Servigos Gerais 23 40 HIS

01 Legislativo 54 40HIS

01 Contador 40 10 HIS

01 Secretaria 43 40 HIS

Anexo Il
QUADRO DE FUNGGES GRATIFICADAS
QDE. Especificagéo da Funao Simbolo Percentual sobre os Vencimentos
01 Responsavel pelas Transmissoes das FG-01 50%
Sessoes Legislativas
03 Membro de Comissdes Permanente de FG-02 40%
Licitagdo
01 Pregoeiro FG-03 50%
02 Equipe de Apoio FG-04 40%
01 Diregao Financeira FG-05 80%
01 [ Responsavel pelo Portal Transparéncia FG-06 80%
01 [ Responsavel pelo Recursos Humanos FG-07 80%
01 | Responsével pelas Gravagoes das Sessdes
Ord & Extraordinarias
FG-08 40%
Anexo III

ATRIBUIGGES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

MANUAL DO CARGO

GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL (GOP)

CCARGO: PROCURADOR JURIDICO

CCARGA HORARIA SEMANAL: 10 horas

DESCRIGAO DO CARGO

« Compreender e interpretar a Lei, aplicando-a nos casos concretos em Juizo em Tribunal;
« Analisar causas, procurando solugdes conciliatérias, antes de entrar em Juizo;

« Opinar sobre projetos de lei a serem encaminhados ao legislativo municipal;

« Elaborar minuta de contratos e convénios a serem firmados;

Aprovar minutas de Editais de Licitagdes e Contratos;

«Enitir parecer final sobre processos licitatérios;

« Representar o Municipio em juizo ou fora dele;

Assessorar juridicamente as comissSes de licitagdes, de inquéritos adminisirativos e demais finalidades;
«Efetuar a cobranga judicial da Divida Ativa;

« Orientar sobre os aspectos legais atinentes a sua rea profissional;

« Mover agdes, defendendo, recorrendo ou sendo recorrido;

« Exercer outras atividades correlatas;

NIVEL VALOR R$ NIVEL VALOR R$ NIVEL VALOR R$
1| RS 1.518,00 26 | R$ 3.178,35 51| R$ 6.654,77
2| RS 156354 27| RS 327371 52| R$ 6.85441
3| RS 161045 28| R$ 3371,92 53 | R$ 7.060,04
4| RS 165876 29| R$ 3.473,07 54| R$ 7.271,85
5| RS 170852 30 | R$ 3577,27 55| R$  7.490,00
6| RS 175978 31| RS 3.684,58 56 | R$ 7.714,70
7| RS 1.81257 32| R$ 379512 57 | R$  7.946,14
8| RS 1.866,95 33| R$ 3.908,98 58 | R$ 8.184,53
9| R$ 1.922,96 34 | RS 4.026,24 59 | R$ 8.430,06
10 | R$ 1.980,65 35| R$ 4.147,03 60 | RS 8.682,96
11| R$ 2.040,07 36 | RS 4.271,44 61| R$ 8.94345
12| R$ 2.101,27 37 | RS 4.399,59 62 | R$ 9.211,76
13 | R$ 2.164,31 38 | R$ 4.531,57 63 | R$ 9.488,11
14 | R$ 222923 39 | R§ 4.667,52 64 | R§ 977275
15 | R$ 2.296,11 40 | R$ 4.807,55 65 | R$ 10.065,94
16 | R$ 2.364,99 41| R$ 4.951,77 66 | R$ 10.367,91
17 | R$ 243594 42 | R$ 5.100,33 67 | R$ 10.678,95
18 | R$ 2.509,02 43 | R$ 5.253,34 68 | RS 10.999,32
19 | R$ 2.584,29 44| RS 5.410,94 69 | R$ 11.329,30
20 | RS 2.661,82 45| R$ 5.573,26 70 | R$ 11.669,18
21| RS 2.741,68 46 | RS 5.740,46 71| R$ 12.019,25
22 | R$ 2.823,93 47 | R$ 5.912,68 72 | R$ 12.379,83
23 | RS 2.908,64 48 | R$ 6.090,06 73 | R$ 1275123
24 | R$ 2.995,90 49 | RS 6.272,76 74 | R$ 13.133,76
25| R$ 3.085,78 50 | RS 6.460,94 75 | R$ 13.527,78

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 142 DE 02 DE SETEMBRO DE 2025
SUMULA:
acompanhamento da selecdo das familia para o Projeto
Habitacional
Municipios Prioritarios do Programa Nossa Gente Parand”,
composta pelos membros Titulares dos Comités Municipal e
Local do Programa Nossa Gente Parana.”

ALIRIO JOSE MISTURA, Prefeito Municipal de Francisco
Alves , Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais
que Ihe sado conferidas por Lei,

DECRETA:

Art.
acompanhamento na selecdo das familias ao Projeto
“REDUCAO DO
MUNICIPIOS PRIORITARIOS DO PROGRAMA NOSSA
GENTE PARANA”, no Municipio de Francisco Alves - Estado
do Parana, com a seguinte composicao:

1.

2.

Educagao

Saude;

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Francisco Alves, em 02 de setembro de 2025, 204° da
Independéncia e 137° da Republica.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

“Reconstitui a Céamara Técnica para

Redugdo do Déficit Habitacional dos

1° - Fica reconstituida a Camara Técnica para

DEFICIT  HABITACIONAL DOS

COMITE MUNICIPAL — PFP:

Angela Maria da Cruz Pinto — Educacéo;

Rita de Cassia G. da Silva Paiva — Assisténcia Social;
Alethéia Patricia Busch — Saude;

Douglas Duarte Schemmer Mariano — Habitacéo;

Paulo Rogério H. Fujji — Agricultura e Meio Ambiente.
COMITE LOCAL - PFP:

Silverlane Aparecida Furtuoso — Psicologa do CRAS;
Janaina Rodrigues dos Santos — Pedagoga da

Elisangela Martins Torino — Assistente Social do CRAS;
Viviane Pires da Silva Pereira — Professora da Educacéo;
Silvana Marcelino da Gongalves — Agente de Saude da

Marilda Lopes — Banco Social — Empreendedorismo.
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. ) ,
Prefeitura Munlc1pal de Alto Paraiso - PR [ 117[MASCARA NR 95 [ 100 ] unbl 0,85 ] 83,00] Kou | 125 | PROTETOR OCULAR TAMPAO INFANTIL COM 20| . o
[149 SONDA NASOGASTRICA CURTA 8 [ 70 7 UND 059 | 41,30 MARKMED UNIDADES 19,99 799,60 OFTAM
CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-000 SACO DE LIXO BRANCO LEITOSO COM
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax (0xx) 44 3664 1320 URSA COMERCIAL LTDA - CNPJ: 26.628.908/0001-38 133 | LOGOMARCA HOSPITALAR 30 LITROS COM 100 50 UND
e-mail — altoparaiso@pref.pr.gov.br UANTIDAD| VALOR VALOR MARCA/MO UND 13,00 650,00 |  DESCARBOX |
ITEM PRODUTO / SERVICO UNIDADE | € MAX. DELO 134 | SACO DE PAPEL BRANCO 11X17 COM 500 UNI 10 UND
E UNITARIO | MAX. TOTAL 22,07 662,10 FASAPEL
ATA DE REGISTRO DE PRECOS 91 | KIT LARINGOSCOPIO CONVENCIONAL - LAMINA 05 UND| 880,00 4.400,00| MD LARINGO SACO PLASTICO DE LIXO BRANCO LEITOSO 60
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0872025 CURVA E RETA COMPLETO 00 A 05 , -400, 135 bﬁgos LOGOMARCA HOSPITALAR COM 100 50 UND . seoso|  oescansox
PREGAO ELETRONICO N° 041/2025 119 | AES EXTERNOS I USADO | o5 UND| 189,00 945,00 i 135 | SERINGA DESCARTAVEL 20 ML TIPO BICO: | g0 UND ) ’
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 120 | OXIMETRO DE PULSO 06 UND 50,00 354,00 OXIMETER BICO CENTRAL LUER LOCK OU SLIP 0,31 2.480,00 MEDIX
4 4 DEDO 140 | SERINGA DESCARTAVEL 3 ML TIPO BICO:| ;o000 UND
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, com sede na Av. Pedro g'&?@i’“ﬁ’%éﬁ;&b‘éﬁk ;JUMSLL";IPO = 0,10 1.500,00 MEDIX
Amaro dos Santos, 900 — Centro — CEP: 87.530-000; Alto Paraiso, Estado do Parana, inscrita SOS DISTRIBUIDORA IMPORTADORA E EXPORTADORA DE PRODUTOS PARA A SAUDE 141 | 510 CENTRAL LUER LOCK OU SLIP *| 15000 UND 013 195000 MEDIX
no CNPJ/MF sob o n° 95.640.736/0001-30, neste ato representado pelo Sr. LUIZ ELISEU DOS LTDA - CNPJ: 28.289.799/0001-05 145 | SONDA NASOGASTRICA CURTA 10 7 oD
SANTOS, brasileiro, casado, residente e domiciliado nesta cidade, portador do RG n. PRODUTO / SERVICO UNIDADE | QUANTID V’:kgR V.:kg“ MAR‘E:‘L‘(/’MOD 5 SRR G 5 055 3850]  MEDSONDA
°5.407.055-1 SSP/PR e CPF: 744.998.319-20, residente e domiciliado nesta cidade de Alto ITEM ADE | ynrTARIO | TOTAL 146 | SONDA NASOGASTRICA CURTA 1 70 UND 050 1200|  mEDsONDA
Paraiso, Parana, considerando o julgamento da licitacdo na modalidade de pregao, na forma ALMOTOLIA TRANSPARENTE BICO CURVO SONDA NASOGASTRICA CURTA 14
P : N 13| 2s0 ML 45 UND 305 | 137,25 J. PROLAB 147 70 UND
eletronica, para REGISTRO DE PRECOS n° 041/2025, publicada no Portal Nacional de T ADURA GESSADA 1S CHG T - g 0,60 42,00 MEDSONDA
Compras Publicas - PNCP no dia 04/08/2025, processo administrativo n.® 087/2025, 24 24 UND 324 | 77,76 ORTOFEN 148 | SONDA NASOGASTRICA CURTA 16 70 UND
. . . . = - 0,60 42,00 MEDSONDA
RESOLVE registrar os precos da empresa indicada e qualificada nesta ATA, de acordo com a 30| CADARCO SARJADO BRANCO 10MM C/ 10 10 UND SONDA NASOGASTRICA LONGA 10
i a H ico i METROS 3,49 | 3490 SONI 150 70 UND
classificacao por ela alcancada e na quantidade cotada, atendendo as condicdes previstas no CATGUT SIMPLES 30 C/AG 30N 378 2 2 0,80 56,00 MEDSONDA
Edital de licitacdo ou Aviso da Contratacdo Direta, sujeitando-se as partes as normas 39| Clre.ciL 75 cM 72 UND 319 | 229,68 TECHNOFIO 151 | SONDA NASOGASTRICA LONGA 12 70 UND
constantes na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto Municipal n° 3192, de 2024 40| CLOREXIDINA 0,2% AQUOSA EMBALAGEM 62 UND SONDA NASOGASTRICA LONGA 14 080 56,00 MEDSONDA
que regulamenta o SRP, e em conformidade com as disposicdes a seguir: DE 1 LITRO 478 | 29636 RIOQUIMICA 152 70 UND 0,80 56,00 MEDSONDA
COLAR CERVICAL RIGIDO TAMANHO G PVC
= . 42| RIGIDO, FECHAMENTO EM  VELCRO, 40 UND 153 | SONDA NASOGASTRICA LONGA 16 70 UND
CELEBRACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E SUJEICAO DAS PARTES ANTIALERGICO COM ESPUMA 9,00 | 360,00 Ms0 100 7000 MEDSONDA
COLAR CERVICAL RIGIDO TAMANHO M PVC 154 | SONDA NASOGASTRICA LONGA 18 30 UND
. . - [ X . - L 43| RIGIDO, FECHAMENTO EM  VELCRO, 30 UND 110 33,00 MEDSONDA
As partes acima qualificadas, sujeitando-se a Lei 14.133/2021 e demais legislacao municipal e ANTIALERGICO COM ESPUMA 12,00 | 360,00 MsO 155 | SONDA NASOGASTRICA LONGA 8 70 UND
federal pertinentes, apés o regular processo licitatério, resolvem celebrar a presente Ata de COLAR CERVICAL RIGIDO TAMANHO P PVC 073 51,10 MEDSONDA
Registro de Precos, o qual sera firmado por meio deste instrumento, mediante clausulas e 44| RIGIDO, ~ FECHAMENTO =~ EM  VELCRO, 30 UND 182 | TUBO ENDOTRAQUEAL 9,5 COM BALAO 10 UND
. p . . . ANTIALERGICO COM ESPUMA 9,00 | 270,00 MSso 4,40 44,00 MEDIX
condicdes a seguir enunciadas, dando-se a devida publicidade ao ato. COLAR CERVICAL RIGIDO TAMANHO PP PVC 101 | ABAIXADOR DE ~LINGUA DE MADERA| o0 UND
45| RIGIDO, ~FECHAMENTO EM  VELCRO, 20 UND DESCARTAVEL COM 100 UND 4,550 810,00 THEOTO
Este contrato regula-se pelas suas clausulas e pelos preceitos de direito publico, e a ele sera ANTIALERGICO COM ESPUMA 999 | 199,80 MsO
aplicado, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposicoes de direito nggﬁLPE':f&SisEEI EE"R,';"’:\,_\TFEOX #Sgg'ﬁ:’:
privado. 53| RETO, UNIFORME EM TODA EXTENSAO, 06 UND YNEMED PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA - CNPJ: 51.740.794/0001-60
PAREDES FINAS E MALEAVEIS, EMBALAGEM MARCA/MO
VALOR
1,99 11,94 CIRURGICA BRASIL UANTIDAD VALOR
1. DO OBJETO [E’;[():L\CFE)EU;; s ITEM PRODUTO / SERVICO unipADE | @ A MAX. | AL DELO
1.1. A presente Ata tem por objeto REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 61 8000 UND 019 | 152000 MEDIX UNITARIO
AQUISICAO DE MATERIAIS HOSPITALARES, INSTRUMENTAIS E EQUIPAMENTOS 62| ESCALPE25G 6000 UND 156 | SONDA TRATO DIGESTIVO 10 FR 100 CM 60 UND| 14,02 841,20|  SOLUMED
MEDICO-HOSPITALARES, CONFORME ESPECIFICACOES TECNICAS CONSTANTES NO ESCAFET G 019 1 114000 MEDIX
TERMO DE REFERENCIA, DESTINADOS A SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA 63 500 UND 0,19 | 9500 MEDIX
MUNICIPAL DE SAUDE DE ALTO PARAISO - PR, DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES, FIO NYLON 3-0 45 CM AG. 3,00 CM 3/8 AGUIA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E SUPRIMENTOS LTDA - CNPJ:
& 71| CiRCULOS CORTANTE 150 UND 1,24 | 186,00 TECHNOFIO 27.789.446/0001-01
QUANTIDADES ESTIMADAS E DEMAIS CONDICOES ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS FI0 NYLON 4-0 45 CM AG. 3,00 CM 3/8 - . . - VALOR VALOR | MARCA/MO
ANEXOS. 72| CiRCULOS CORTANTE o 200 uno 123 | 246,00 TECHNOFIO ITEM PRODUTO / SERVICO UNI:AD QUAI';E"DA MAX. MAX. DELO
FIO DE SULTURA ALGODAO 3-0 45 CM UNITARIO | TOTAL
Do Processo Administrativo n® 087/2025, que é parte integrante desta Ata, assim como as 73| AGULHA  3/8 = CIRCULOS  CORTANTE 200 UND AGUA DESTILADA PARA AUTOCLAVE GALAO
. N ! . T COMPRIMENTO 3 CM 2,27 | 454,00 TECHNOFIO 01|95 LITROS 180 UND |49 1.492,20 SSPLUS
propostas cujos precos tenham sido registrados, independentemente de transcrigao. FIO DE SUTURA NYLON 3-0 AGULHA 3 CM AGUA OXIGENADA VOL 10 - (PEROXID0 BE = '
_ 76| 3/8 circuLos 45 cM 150 une 1,20 | 180,00 TECHNOFIO 02 | HIDROGENIO) EMBALAGEM DE 1 LITRO AGUA 70 UND
2.  DOS PREGOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS 7g| FIO DE SUTURA NYLON 5-0 AGULHA 2 CM 55 UND OXIGENADA 389 27230 RIOQUIMICA
2.1. O preco registrado, as especificacdes do objeto, as quantidades minimas e maximas de éfkﬁngnglSJGSOCCOM TRAVA 220 | 1100 TECHNOFO 06 | AGULHA HIPODERMICA 25X8 CX C/100 50 oX|gs, 2850 DI
cada item, fornecedor e as demais condicoes ofertadas na proposta sao as que seguem: 85 45 UND 675 | 303,75 MEDIX ALCOOL 70% 1 LITRO - -
7| HASTES FLEXIVEIS COM 75 UNIDADES P UND 09 ’ 1000 UND|, ;7 477000 ARAUCARIA
. 1,80 | 81,00 NATHY
ELO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA SAUDE LTDA - CNPJ: 144| SONDA  NASOENTERA _ ALIMENTACAG 50 UND To50 MEDIX 12 !Z\ISJDII!')V‘TLOLIA PLASTICA ESCURA BICO CURVO 45 D | g 1o JoRouAs
11.128.636/0001-30 ALMOTOLIA TRANSPARENTE BICO RETO 500 M
MARCA/MO 15 45 UND
UNIDAD | QUANTIDA | VALOR VALOR 414 186,30 JPROLAB
ITEM PRODUTO / SERVICO E DE MAX. MAX. DELO
10 [ ALGODAO HIDROFILO 500 GR 1000 UND| 7,49 7.490,00 NATHY ENTERAL 12 FR 120 CM 630,00
48 ggmpskoeoss;x DE GAZE 7,5X7,5 13 FIOS PACOTE | ;cq pet| 960 14.535,00 MAISMED 157 | SONDA URETRAL 14 70 UND oss | 50 o  [APARELHO oF PRESSAO- - o
SONDA URETRAL 4 - - ESFIGMOMANOMETRO ADULTO 57,99 2.899,50 PREMIUM
158 70 UND 050 | 3500 MEDIX 1 | APARELHO DE PRESSAO- 06 UND
SONDA URETRAL CALIBRE 06 - - ESFIGMOMANOMETRO INFANTIL 53,99 323,94 PREMIUM
159 100 UND 050 | 50,00 MEDIX 1| APARELHO DE PRESSAO- 06 UND
BRUNO PASTORINO LTDA -CNPJ: 18.031.965/0001-07 SONDA URETRAL CALIBRE 08 - - ESFIGMOMANOMETRO OBESO 77,99 467,94 PREMIUM
VALOR VALOR | MARCA/MO 160 2500 UND ATADURA CR 13 FIOS 10 CM X 1,80 C/12 UND
UNIDAD | QUANTIDA / 048 | 1.200,00 MEDIX 2 5 350 UND
ITEM PRODUTO / SERVICO E DE MAX. MAX. DELO SONDA URETRAL CALIBRE 10 ATADURA, CREPOM, 100% ALGODAO 439 1.536,50 ERIMAX
UNITARIO | TOTAL 161 40 UND 052 | 2080 MEDIX g | BOLSA DE GELO REUTILIZAVEL 500 ML 0 UND GELPHARMA -
CAIXA COMPRIMIDO PORTA MEDICAMENTOS PORT MED SONDA URETRAL CALIBRE 12 9,46 94,60 MAGAZINE
31 | SEMANAL, REMEDIO 4X A DIA 40 UND| 17,00 680,00 SUPER 162 5000 UND 053 | 265000 MEDIX 9| BOTA DE UNNA, MALHA SINTENTICA CERCA| (o N
SONDA URETRAL CALIBRE 16 ’ ’ L10CMXOM A7 190,74 CASEX
163 50 UND 05 | 27.00 MEDIX 41 | CLOREXIDINA 2% DEGERMANTE 100 ML 80 UND
SONDA URETRAL CALIBRE 18 - ’ 239 191,20 RIOQUIMICA
K&M MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - CNPJ: 164 50 UND 060 | 30,00 MEDIX | F1O DE SUTURA NYLON 4-0 AGULHA 2 CM 3/8 110 UND
40.892.801/0001-23 SONDA VESICAL DE DEMORA TIPO FOLEY - = CIRCULOS 45 CM 1,84 202,40 SHALON
QUANTIDA | VALOR VALOR | MARCA/MO 165] 10 70 UND 271 | 189,70 MEDIX g2 | FITA METRICA COM 1,5M 0 ND
ITEM PRODUTO / SERVICO UNIDADE DE MAX. | s TOTAL DELO SONDA VESICAL DE DEMORA TIPO FOLEY 3 547 54,70 BIOLAND
UNITARIO . 167| Uias N 18 50 UND 307 | 153,50 MEDIX 54 | FRASCO PARA NUTRICAO ENTERAL 300 ML 4000 UND
CADEIRA DE RODAS PADRAO ADULTO - PROLIFE/DEL SONDA VESICAL DE DEMORA TIPO FOLEY N _ 0,70 2.800,00 BIOBASE
CADEIRA DE RODAS MANUAL PARA LOCOMOGAO LLAMED 168| 7, 30 UND 225 | 6750 MEDIX g9 | INDICADOR  BIOLGGICO ESTERILIZACAO A 0 UND
COM ESTRUTURA METALICA EM ALU MINIO OU SONDA VESICAL DE DEMORA TIPO FOLEY N s s VAPOR CX C/10 2,21 4.442,00 2
ACO CARBONO, QUADRO DOBRAVEL EM X COM 169 16 50 UND 225 11250 MEDIX 92 KIT MICRONEBULIZADOR INFANTIL COM 50 UND
APOIO  DE, BRAGOS  ESCALONADO E SONDA VESICAL DE DEMORA TIPO FOLEY N - - ROSCA AR COMPRIMIDO 9,49 474,50 VITALGOLD
ESCAMOTEAVEL COM SUPORTE ALMOFADADO, 170 7g 100 UND 225 | 22500 MEDIX LENCOL HOSPITALAR, ELASTICO TECIDO
APOIO DE PE REMOVIVEL EM REBATIVEL- - - 98 | 100% ALGODAO PERCALE 180 FIOS 100 UND | 49,77 4.977,00 £8 HOSPITALAR
TUBO ENDOTRAQUEAL 6,5 COM BALAO 8 .
CADEIRA DE ALUMINIO OU ACO CARBONO, 178 Q . 10 UND =
A ARAMADO 325 | 3250 MEDIX 101 |LUVA BORRACHA LUVA  BORRACHA 20 UND
QUADRO DOBRAVEL EM X COM_APOIQ DE - - MATERIAL: LATEX, TAMANHO: GRANDE 3,02 90,60 NOBRE
BRACOS ESCALONADO E ESCAMOTEAVEL COM 179 | TUBO ENDOTRAQUEAL 3 03 UND LUVA CIRURGICA 6.5 LATEX
FREIO, ENCOSTO E ASSENTO EM ESPUMA DE TUB0 ENDOTRAGUEALS 331 | 993 MEDIX 103 ! 70 UND 1, 19 83,30 MEDIX
ALTA DENSIDAD E, FAIXA DE VELCRO - s
186 AJUSTAVEL PARA APOIO DE PANTURRILHA, 10 UND| - 630,00 6.300,00 180 15 UND 323 | 4845 MEDIX 104 | LUVA CIRURGICA 7,0 LATEX 80 UND |, 1o 9520 MEDIX
RODAS DIANTEIRAS DE 3 A 8 MACICAS, RODAS TOVA CIRURGICA T 5 LATEX - s
TRASEIRAS D E 24 A 26 MACICAS, PNEU 105 . 120 UND
INFLAVEL DE BORRACHA MACIA ~ANTIFURO 1,19 142,80 MEDIX
FREIOS BILATERAIS TAMANHO/ CAPACIDADE: SS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - CNPJ: 54.534.012/0001-25 107 | LUVA CIRURGICA 8,5 LATEX 250 UND
PESO DA CADEIRA DE 19KG. LARGURA TOTAL UNIDAD | QUANTIDA | VALOR VALOR [ MARCA/MO 109 272,50 MEDIX
DA CADEIRA DE 68CM. RESISTENTE ATE 100KG. ITEM PRODUTO / SERVIGO E Q! DE MAX. MAX. DELO 129 | PVPE DEGERMANTE 1 LITRO 50 UND
COM REGISTRO NA ANVISA. DEVEM CON UNITARIO | TOTAL 34,99 1.749,50 RIOQUIMICA
SIDERAR ~ TAMANHOS — (LARGURA X 03 | AGULHA HIPODERMICA 13X4,5 CX C/100 30 cx| 6,80 204,00 MEDIX PVPLTOPICO 1 LITRO
PRFUNDIDADE X ALTURA ENCOSTO): TAM. 08 | AGULHA HIPODERMICA 40X12 CX c//100 150 ox| 7,30 1.095,00 MEDIX 130 20 el EX¥ 699,80 RIOQUIMICA
45CM (45,5 X 40 X 40CM) ACESSORIOS: . SABONETE LIQUIDO 5 LITROS
ALMOTOLIA TRANSPARENTE BICO RETO J PROLAB 131 50 UND
UNIDAD E. 1 45 UND| 3,30 148,50 17,28 864,00 PREMISSE
250 ML SACO DE LIXO BRANCO LEITOSO COM
COLETOR DE URINA INFANTIL ESTERIL ADVANTIN 132 | LOGOMARCA HOSPITALAR 100 LITROS COM 40 UND
46| UNISSEX coM ADESIVO 500 UND| 0,36 180,00 E 100 UND 28,99 1.159,60 TEKPLAST
METALIC MEDICAL PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - CNPJ: 05.788.117/0001-03 EXTENSAO PARA OXIGENIO COM PONTA MED FLEX 142 | SONDA DE ALINENTACAG ENTERAL 12 - s
QuanTIDAD | VALOR vaLorR | MARCA/MO 70| BE ROSCA PARA REDE - FLUXOMETRO 120 UND| 28,00 3.360,00 10,36 777,00 MARK MED
1TEM PRODUTO / SERVICO UNIDADE E MAX. | max.ToTAL| PELO FIO DE SULTURA DE NYLON 2-0 C/AG MEDIX 143 | SONDA NASOENTERAL 12 75 UND
UNITARIO 75 MM IR 200 UND 1,24 248,00 12,38 928,50 MARK MED.
ESCADA 2 DEGRAUS PARA MACA ESTETICA METALIC 30MM 3/8 C. TALA ARAMADA EVA TAMANHO G
197 | TATOO COR BRANCA E PRETA, ALTURA 33 CM, 06 UND| 104,00 624,00 MEDICAL 94 | KIT MICRONEBULIZADOR ADULTO COM 50 UND 9,58 479,00 PROTEC 171 50 UND | ;59 729,50 55 RESGATE
LARGURA 33 CM, COMPRIMENTO 37 CM MT331 ROSCA AR COMPRIMIDO ’ 4 TALA ARAMADA EVA TAMANHO GG
SACOLA PLASTICA 25X35 COM 1000 IMPERA 172 50 UND | 50,88 1.084,50 S5 RESGATE
136 100 UND 38,94 3.894,00 | EMBALAGE TALA ARAMADA EVA TAMANHO M
173 50 UND
DAC MOVEIS LTDA - CNPJ: 56.101.450/0001-25 M DA SRR T 1340 57000 55 RESGATE
QuANTIDA | VALOR vaLon | MARCA/MO 137 | SACOLA PLASTICA 30 X 40 COM 1000 10 UND| 4951 495,10CM HIPPER 174 50 uND |41 00 w00 o5 REsATE
’ ’ SACOLAS 2 X
ITEM PRODUTO / SERVICO UNIDADE DE MAX. | OTAL DELO TUBO ENDOTRAQUEAL 9,0 COM BALAO
UNITARIO " 166 SONDA VESICAL DE DEMORA TIPO FOLEY 70 UND 225 157,50 MEDIX 181 ’ 10 UND |5 o9 36,90 VITALGOLD
LIXEIRA EM ACO INOX COM PEDAL 12 L JFZ IMPORT 12 ’ ' CURATIVO ESTERIL ADESIVO CONTENDO 500 : :
CONFECCIONADO EM ACO INOXIDAVEL AISI CARTUCHO - CARTUCHO  PADPAK HEART 183 | UNIDADES, CARACTERISTIVAS: ALTA| 40 UND
195|330 FERRITICO, Aggﬁ;mf"n&“g”g“g’g 12 unp| 139,00 1.668,00 190 | (ELETRODOS COM  BATERIA) ADULT| 02 UND | 2.230,00 |  4.460,00 SINE ABSORCAG, ANTI-ALERGICO 15,89 635,60 LABOR
INTERNO REMOVIVEL, INJETADO EM PLASTICO HEARTSINE. OBS PA DEA ‘DXE)LC“:SAHOi'gr:é";‘I‘SE'NIT"Z‘)PERA"?EAVE';OCA;IA
ABS NA COR PRETA. . G .
88| [ARGURA:0,80M, ALTURA:0.60M  CAPACI| 1% UND
DADE DE CARGA ATE 150KG 310,95 4.664,25 ORTOBOM
CMH CENTRAL DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES LTDA - CNPJ: 23.228.076/0001-74 SUPORTE DE BRACO PARA INJECAO E COLETA
MORETI DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS LTDA - CNPJ: 196 | DE_SANGUE, REGULAGEM DE ALTURA (75 A 02 UND
43.352.606/0001-07 120CM), DIMENSOES DO APOIO: 20X 16CM,
= ALTURA REGULAVEL, BASE EM TRIPE. 139,76 279,52 RENASCER
QUANTIDA | VALOR VALOR | MARCA/MO
ITEM PRODUTO / SERVIGO UNIDADE DE MAX. | OTAL DELO
UNITARIO .
194 | COMADRE, MATERIAL INOX, CAPACIDADE DE 10 UND| 180,00 1.800,00 | ATINOX RMS VALOR VALOR | MARCA/MO
ITEM PRODUTO / SERVICO UNIDAD | QUANTIDA | "y MAX. DELO BENGALA MULETA, REGULAVEL ALTURA
E DE UNITARIO | TOTAL 199 | BRACO, PONTEIRA: BORRACHA 05 UND ALO-
TERMOPLASTICA, 120 KL 118,12 590,60 MAGAZINE
- X R 04 | AGULHA HIPODERMICA 20X5,5 CX C/100 60 o~ . 200 o SUPORTE DE S3R0, MATERIAL TNOX. ALT,
. - MAX 2,30 X ALT MINIMA 1,20X LARGURA 40
2,5 LITROS, ADEQUADA PARA COLETA DE 05 | AGULHA HIPODERMICA 25X7 CX C/100 130 [ 600 780,00 MEDIX 200 | CMX PROFUNDIDADE 40 CM, 4 RODIZIOS 10 UND
URINA E OUTROS LIQUIDOS CORPORAIS, AGULHA HIPOBERMICA 30X8 CX C/100 GIRATORIOS, 4 GA NCHOS FABRICADOS EM
BORDAS ARREDONDADAS, SUPERFICIE LISA, 07 60 X 6,00 360,00 MEDIX INOX 200,66 2.006,60 RENASCER
TAMANHO: 40CM X 30CM. 16| APARELHO DE BARBEAR C 2 LAMINAS, w0 -
EMBALAGEM CONTENDO DUAS UNIDADES 1,40 56,00 BIC
21 | ATADURA CR 13 FI0S 150 CM X 1,80 C/12 UND 350 UND EQUIMED EQUIPAMENTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA - CNPJ: 38.408.899/0001-59
K.C.R. INDUSTRIA E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA - CNPJ: 09.251.627/0001-90 gﬁgg&ﬁ g;igogoéozoo/oc f:qLionggc/le NG 310 1.085,00 ERIMAX vaLor MARCA/MO
VALOR VALOR | MARCA/MO 8 DELO
ITEM PRODUTO / SERVICO UNIEDAD QUN;;'IDA MAX. MAX. DELé, 22| ATADURA, CREPOM, 100% ALGODAO 220 UND 7,00 1.540,00 ERIMAX ITEM PRODUTO / SERVIGO UNIDADE QUA"; IDAD | Max. VA'.}%':.:_AX'
UNITARIO | TOTAL 25 | AVENTAL DESCARTAVEL 50 UND oo w000 o UNITARIO
BALANCA DIGITAL ADULTO LIDER 2 A
OXIMETRO PORTATEL DE MESA, CONTENDO 1 CREATIVE
ANTROPOMETRICA 200 KL, MODELO W MODELO 27| BOLSA COLETORA DE URINA SISTEMA 2L 100 UND 265 265,00 M2LIFE Oximetro, SENSOR ADULTO TIPO CLIPE, 1 BASE SHENZHEN
200 A, REGUA ANTROPOMETRICA COM P200C CAMPO OPERATORIO 23X25, EMBALAGEM COM CARREGADORA, 1 CABO DE ALIM ENTACAO, 1 INDUSTRY CO
ESCALA DE 2 MTS E M ALUMINIO 34| 50 UNIDADES . 250 UND 23,00 575000 ERIMAX 121 |FONTE 02 UND| 677,00 1.354,00| LTD CHINA,
ANODIZADO COM  DIVISAO DE 0,5, CAMPO OPERATORIO 45X50, EMBALAGEM COM ’ - REP POP PC
DISPLAY LED COM 6 DIGITOS DE 14,2 35| 50 UNIDADES . 100 UND 44,90 4.490.00 ERIMAX 66B/8090119
201|MM DE ALTURA E 8,1 MM DE LARGURA, | ) UND| 1.210,00 |  2.420,00 CATETER PERIFERICO INTRAVENOSO 22 G ‘ - 018
PL ATAFORMA: 340 X 390 MM, e it 36 | A0l 1000 UND 070 200,00 POLYMED
Ei;E%L%RAPIN%:A P%Tfé’é‘TERD/E PéAﬁ?\ S | CATETER PERIFERICO INTRAVENOSO 24 G| oo UND 3. ORGAO GERENCIADOR E PARTICIPANTE
. AMARELO 0,63 1.575,00 POLYMED 6 A i A .
COR BRANCA, TAPETE A DESIVO EM PVC, CATETER TIPO OCULOS 3.1. O orgao gerenciador sera a:
PES REGULAVEIS EM  BORRACHA 38 200 UND 0585 170,00 meDsONDA SECRETARIA DE SAUDE
SINTETICA, FONTE EXTERNA 90 A 240 47| COLETOR UNIVERSAL ESTERIL S/PA 80 ML| .40 UND 4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS (item obrigatdrio)
VAC COM CHAVEAMENTO AUTOMATI CO TAMPA VERMELHA 034 1.360,00 WILTEX 4.1. Durante a vigéncia da ata, os 6rgios e as entidades da Administracdo Publica municipal
CURATIVO REDONDO CX C/ 500 DIAMETRO - . . - S .
49| Joum 50 CX 5,00 450,00 STOPPER que nao participaram do procedimento de IRP poderao aderir a ata de registro de precos na
DESCARTEX 13 LITROS condicédo de nao participantes, observados os seguintes requisitos:
FISIOLIPE SOLUCOES MEDICAS E HOSPITALARES LTDA - CN5115R1-097\;:E°3R/ 00?41":3 vio 50 400 une 4,00 1.600,00 DESCARBOX 4.1.1. apresentacao de justificativa da vantagem da adesao, inclusive em situacoes de provavel
TEmM PRODUTO / SERVICO UNIDAD | QUANTIDA | ‘ST s A 51 | DESCARTEX 7 LITROS 200 UND 300 so000|  pEscarsox desabastecimento ou descontinuidade de servico publico; . )
UNITARIO | TOTAL DETERGENTE ENZIMATICO I LITRO 4.1.2. demonstragao de que os valores registrados estdao compativeis com os valores praticados
gg‘ggg\?& AZRT]C?JAL:TJ’ES F!‘ggs?(EGCE:ngB DELDL{*DM'EOD; 52 80 UND 13,00 1.040,00 |  CICLOFARMA pelo mercado na forma do art. 23 da Lei n° 14.133, de 2021; e
AJUSTAVEL CONFORME A ALTURA DO USUARIO 54 | ELETRODO ECG COM 50 UND 30 UND 010 10300 ED 4.1.3. consulta e aceitacdo prévias do 6rgao ou da entidade gerenciadora e do fornecedor.
DE 75 C M A 83 CM; - INDICADO PARA - - 4.2. A autorizacao do 6rgao ou entidade gerenciadora apenas sera realizada apos a aceitacao
O e i Lot 55 sSE;P&Fng%%ROGOTAS oM DISPOSITNG| 15000 UND 040 6.000,00 MEDIX da adesao pelo fornecedorg 8 P P
REGULAGEM DE ALTURA ATRAVES DE ENGATE - 000 P P . PR -
RA PIDO PINO CLICK; - DESIGN COMPACTO E EQUIPO CONECTOR 2 VIAS COM CORTA FLUXO 4.2.1. 0 orgao ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesoes caso elas possam acarretar
DOBRAVEL; - RESISTENTE SUPORTA ATE ADULTO  (MULTIVIAS), ' TUBO _ FLEXIVEL, prejuizo a execucao de seus proprios contratos ou a sua capacidade de gerenciamento.
120KG; - SILENCIOSO: PES DE BORRACHA C CONFECCIONADO EM PVC, ATOXICO, A 4.3 Apb torizacao do 6rea d tidad. iad PR tidad. A
OM MAIOR ADERENGIA E NAO FAZ BARULHO PIROGENICO E TRANSPARENTE, TAMANHO -3.  Apos a autorizacdo do 6rgao ou da entidade gerenciadora, o 6rgéo ou entidade nao
193 | NA MARCHA; - CONFORTAVEL: APOIQ DE MAO 10 UND| 130,99 1.309,90 56 |ADULTO, 2 VIAS, CORTA FLUXO ADULTO, 800 UND participante devera efetivar a aquisicao ou a contratacao solicitada em até noventa dias,
EMBORRACHADO, MACIO E ANAT OMICO; - MULTIVIAS, POSSUEM CONECTORES LUE R observado o prazo de vigéncia da ata.
PONTEIRA COM ANEL METALICO INTERNO QUE LOCK FEMEA UNIVERSAL COM TAMPAS E 44. O d trat bit teri lativo & efetivacao d trataca dera
AUMENTA A VIDA UTIL DO PRODUTO. - MODO CONECTOR LUER SLIP MACHO UNIVERSAL < prazo de que trata o subitem anterior, relativo a eletivagao da contratagao, podera ser
DE USO FIXO E OU ARTI CULADO. COM PROTETOR 0,50 400,00 MEDIX prorrogado excepcionalmente, mediante solicitacao do 6rgao ou da entidade nao participante
COMPOSICAO: - ESTRUTURA ~ DE  AGO EQUIPO PARA SORO MICROGOTAS. TUBO aceita pelo érgdo ou pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de
INOXIDAVEL - BARRA FRONTAL DE ACO FLEXIVEL EM PVC TRANSPARENTE C/ FAIXA ioéncia d d . d
CARBONO - PONTEIRAS DE BORRACHA 57| BRANCA, C/ PINGA ROLLETE, BACTERI CIDA,| 500 UND vigéncia da ata de registro de precos.
DIMENSOES DO PRODUTO - LARGURA DO INJETOR LATERAL C/ TAMPA E PINGA CORTA 4.5. O orgao ou a entidade podera aderir a item da ata de registro de precos da qual seja
PRODUTO: 51CM - COMPRIMENTO: 45CM - FLUXO. EMBAL. INDIVIDUAL E ESTERIL. 0,89 445,00 MEDIX integrante, na qualidade de néo participante, para aqueles itens para os quais nao tenha
ALTURA: 75CM A B4CH EQUIPO, TIPO DE EQUIPO: P,NUTRICAO quantitativo registrado, observados os requisitos do item 4.1
ENTERAL,  MATERIAL: ~ PVC  CRISTAL, 8 P o
COMPRIMENTO: MIN. 120 CM, TIPO CAMARA! Dos limites para as adesdes o . o )
IX MEDICAL LTDA - CNPJ: 59.131.363/0001-09 58 ZOTIEIT:DRSRlFLGEé_lr\;ELPAgiéLOTRQ”PgR,P”'VFIZC? 4000 UND 46 As aquisicoes ou contraFagL?es adlcl(?nals nao poderao exceder, por orgao ou entidade, a
UNIDA | QUANTI VALOR VALOR MARCA/MODELO REGULADOR DE FLUXO, TIPO CONECTOR: Ccé cinquenta por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério registrados na ata
ITEM PRODUTO / SERVICO DE DADE UN':‘I"\AxliIO Tlg:')l(l.l. NECTOR P, SONDA 'ES'CALONADOV C, TAMPA, de registro de precos para o gerenciador e para os paxtlclptantes, )
ESTERILIDADE: ESTERIL,DESCARTAVEL 0,57 2.280,00 MEDIX 4.7. O quantitativo decorrente das adesoes nao podera exceder, na totalidade, ao dobro do
PAR DE MULETA AUXILIAR - SUPORTA INDAIA M402 ESCALPE 19 G itativo d da i istrad d N d )
ATE 130KG, SISTEMA ANTIRUUIDO, 59 500 UND o018 9000 MEDIX qual'.xt.ltatlvo g cada item registrado ne‘l ata de r?g1§tro e preﬁ:os paraA o gergnga or e os
187 CONSTRUQKO ROBUSTA, ALTURA| 05 PAR| 115,00 575,00 ESCALPE 21 G = participantes, independentemente do numero de 6rgaos ou entidades nao participantes que
AJUSTAVEL, ALUMI NIO LEVE E 60 500 UND 017 85,00 MEDIX aderirem 2 ata de registro de precos.
ANODIZADO, FACIL MONTAGEM. 64 | ESPACADOR PARA BOMBINHAS 6 UND 24,50 GTECH
MULETA AUXILIAR, ALUMINIO COM INDAIA M403
192 | REGULAGEM COM _ALTURA, | 10 UND| 62,00 620,00
APOIADORES DE MAO ANATOMICOS E L X . . . 3
147,00 4.8. Para aquisicao emergencial de medicamentos e material de consumo médico-hospitalar
65 | ESPARADRAPO 10CMX4,5M 800 UND 200 5.600,00 WitTEx por orgaos e entidades da Administracdo Publica federal, estadual, distrital e municipal, a
ESPECULO VAGINAL TAMANHO G : — adesdo a ata de registro de precos gerenciada pelo Ministério da Satde nao estara sujeita ao
ngng,;R:I OIE Ec Oﬁgg&_ﬁg"?s%ﬁksﬁsi 66 300 UND 1,20 360,00 CRALL limite previsto no item 4.6.
TAMANHO M, INDICADO PARA pEssogs 67 | ESPECULO VAGINAL TAMANHO M 700 UND 4.9. A adesdo a ata de registro de precos por érgdos e entidades da Administracdo Publica
2 1,09 763,00 CRALL estadual, distrital e municipal podera ser exigida para fins de transferéncias voluntarias, nao
COM ALTURA ENTRE 1,57 E 1,78 ESPECULO VAGINAL TAMANHO P L - : : . N -
METROS, COM ALTUR A MINIMA DE 1,1 68 300 UND 1,00 300,00 CRALL ficando sujeita ao limite de que trata o item 4.6, desde que seja destinada a execucdo
M 69 | ESTETOSCOPIO 30 UND descentralizada de programa ou projeto federal e comprovada a compatibilidade dos precos
15,00 450,00 PREMIUN registrados com os valores praticados no mercado na forma do art. 23 da Lei n° 14.133, de
FIO NYLON 5,0 45 CM AGULHA 3 CM CIRCULO
79 | TRG CX COM 24 s UND 35,99 539,85 MEDIX 2021,
GENECODEX BIOTECNOLOGIA LTDA - CNPJ: 29.869.795/0001-50 T X O A Ve oo 2 L Da Alteracio dos Quantitativos
ITEM PRODUTO / SERVICO UNIDADE | QUANTIDA v';\:g.k VALOR MA:(E::(/)MO 80 ' 200 UND 3,70 740,00 EUROCEL 4.10. Nas alteragoes unilaterais a que se refere o inciso I do caput do art. 124 da Lei 14.133,
DE UNITARIO | MAX. TOTAL g1 | FITA ADESIVA-CREPE 1,9CMX50 MT 240 UND de 2021, o contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, acréscimos
176 | TESTE RAPIDO DE TROPONINA T CAIXA COM 25| ¢ N | 69.99 4.899,30 | BIOCON TNI- A ICROTOROSA 3 SCHXi0 T 320 768,00 EUROCEL ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se
UND ’ ! D20 83 . 600 UND 210 1.260,00 WILTEX fizerem nas obras, nos servicos ou nas compras, e, no caso de reforma de edificio ou de
GEL CONDUTOR GALAO 5 LITROS equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinqiienta por cento).
86 5 UND 21,00 315,00 CARBOGEL
K MEDICA PRODUTOS MEDICO HOSPITALAR LTDA - CNPJ: 10.675.016/0001-58 gg | HIPOCLORITO DE SODIO 1%, EMBALAGEM 1 500 UND 5. VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO
QUANTIDAD VALOR VALOR MARCA LITRO 198 990,00] CICLOFARMA RESERVA ’
ITEM PRODUTO / SERVICO UNIDADE E MAX. |\ rotaL| /MODELO o5 | LAMINA DE BISTURI 12 CX C/ 100 ™ o . . . . -
UNITARIO . 21,00 126,00 MEDIX 5.1. A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro
139 ggmy\gﬁ Ej;{:/:ggﬁvgb éLI;'IPL TIPO BICO: BICO| 5549 UND 0,12 300,00 SR 96 | AMINA DE BISTURI 23 CX C/ 100 05 ox oo 10500 DX dia l}lﬁl subseqﬁlentve a data de divulgacdao no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo,
177 | TOUCA DESCARTAVEL PACOTE COM 100 20 UND| 6,87 137,40| FARMATEX [AMINA DE BISTURI CARBONO No 15 CX C/ ’ - mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o preco vantajoso. .
CADEIRA DE BANHO - CONFECCIONADA EM AGO DELLAMED/D 97| 100 06 X 21,00 126,00 MEDIX 5.1.1. O contrato decorrente da ata de registro de precos tera sua vigéncia estabelecida no
CARBONO IDEAL PARA USO SANITARIO E 30 LENCOL BRANCO 50CMX50M proprio instrumento contratual e observara no momento da contratacdo e a cada exercicio
g:gl\/g";z;AASBSREA'&% SF‘I\Q'(!)TSATPOOI%E ;:',_\%XWP%LS' b 30 uno 5,50 165,00 DESCARBOX financeiro a disponibilidade de créditos orcamentarios, bem como a previsdo no plano
185 | FIXOS, FREIOS ~BILATERALS, ATE  100KG- 05 uno| 212,85 1.064,25 100 | LENGOL DESCARTAVEL TAMANHO 2,20X1,40 500 UND 073 365,00 ANADONA plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.
g:ggg}\j\omﬁSQAWLHOPESL‘FESS% O’S‘iﬁﬁﬁ_ Eg‘l (;\C‘é ! o [UVA PROCEDIMENTO COM PO PEQUEND - - - 5.1.2. Na formalizacao do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicacao da
CHUVEIRO ASSENTO SANITARIO REMOVIVEL, 102 | CAIXA COM 100 UNIDADES 300 UND 16,50 4.950,00 MEDIX disponibilidade dos créditos orcamentarios respectivos. o
APOIO PARA BRAGOS F IXOS AOPIO PARA OS 106 | LUVA CIRURGICA 8,0 LATEX 120 UND 5.1.8. O quantitativo registrado sera automaticamente renovado, quando o 6rgao gestor optar
PES FIXOS, FREIOS BILATERAIS, ATE 100KG 110 132,00 MEDIX pela renovacao da validade da Ata por mais 01 (um) ano, nos termos do Decreto Municipal n°
189 | PAPAGAIO - INOX CAPACIDADE 1 LT 10 UND| 92,29 922,90|  ART INOX 10g | LUVA PROCEDIMENTO COM PO G — CAIXA COM [ 50 UND 3192, de 2024 que regulamenta o SRP, que Regulamenta 0 SRP
100 UNIDADES 16,50 4.950,00 MEDIX > > X - . o
109 | LUVA PROCEDIMENTO COM PO MEDIO - CAIXA 500 UND 5.2. A contratacao com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo 6rgao ou pela
COM 100 UNIDADES 16,50 8.250,00 MEDIX entidade interessada por intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho
FUNCIONAL MATERIAIS HOSPITALARES E ASSESSORIAS LTDA -CNPJ: 33.475.145/0001- MASCARA CIRURGICA TRIPLA COM ELASTICO de d ca p d : hébil f 95 4 E P
110 420 UND e despesa, autorizacao de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. a Lei n'
06 - CAIXA COM 50 UNIDADES 3,50 1.470,00 MEDIX 14.133, de 2021
VALOR MARCA/MO MASCARA LARTNGEA N° 1 SO, 86 . . . .
ITEM PRODUTO / SERVIGO UNIDADE QUANgIDAD MAX. MA‘;(M';%BTAL DELO 11 06 UND 14,00 84,00 FOYOMED 5.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no prazo de
UNITARIO . 112 | MASCARA LARINGEA N° 1,5 08 UND validade da ata de registro de precos.
20 :('\I‘EI%%DM%TE%}QM&O 'Crg;%DE':?SIE;CADOR 5e 4000 UND} 0,25 1.000,00 c"PE;O'\‘TlE”C’ ASCARA CARINGEA O3 14,00 112,00 FOYMED 5.38. Os contratos decorrentes do sistema de registro de precos poderdo ser alterados,
93 £ 30 UND| 29,23 876,90 in°
OXIGENIO 250 ML 113 08 UND 14,00 112,00 FOYOMED observado_ o art. 124 da L?l n 14_A1_33,‘de 2021.‘ . .
CAMA  HOSPITALAR -  MATERIAL:  ACO HTC 2004 MASCARA LARINGEA NO 4 5.4. Apoés a homologacao da licitagao, deverao ser observadas as seguintes condigoes para
e T oo e o = Drmalizacio da ata de resistro de precos:
ESCAMOTEAVEIS, RODAS: 04 RODIZIOS DE 5, 115 | MASCARA LARINGEA N© 5 12 UND 1400 16800 FovomED 5.4.1. Serdo registrados na ata os precos e os quantitativos do adjudicatario, devendo ser
FREIO EM 2 RODIZIOS  DIAGONAIS, MASCARA LARINGEA No2 s - observada a possibilidade de o licitante oferecer ou nao proposta em quantitativo inferior ao
184 | COMPRIMENTO ATE 1,90 M, LARGURA:0,8 Om, 10 UND| 3.176,00 31.760,00 116 06 UND 14,00 8000 OYOMED méximo previsto no edital e se obrigar nos limites dela;
ALTURA:0.60M CAPACIDADE DE CARGA ATE : 2 P h . .
150KG, TIPOS DE ACIONAMENTO: MANUAL, 11g | OLEO DE GIRASSOL CICATRIZANTE 200 ML 35 UND 5.4.2. Sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores
CRRACTERISTICAS  ADICIONAIS: e, PAPEL GRAU CIRURGICO - BOBINA 10 CM X 2 0 e que:
CARACTERISTICAS  ADICIONAIS: CABECEIRA, - i i iouai
PESEIRA. GRADE ESCAMOTEAVELS. 122|100 25 UND 35,00 875,00 AMED 5“11.2.‘1. 1'§c.eltarem cotar os t{ens, as ol?r?s ?u os servicos com precos iguais aos do
DISPENSER PORTA PAPEL TOALHA INTER FOLHA BELLPLUS 123 | PAPEL GRAU CIRURGICO - BOBINA 15 CM X| ¢ UND adjudicatario, observada a classificacao da licitacao; e
19g | P/BANHEIRO  COMPACTO, = MATERIAL  ACO 15 UND| 198,43 2.976,45 100 M 47,90 2.874,00 AMED 5.4.2.2. Mantiverem sua proposta original.
Iz"éolfé’égg:' DOMENSOES DO PRO DUTO 20 CX 124 | PAPEL GRAU CIRURGICO 20CM X 100 M 25 UND 200 Lom0 AED 5.4.3. Sera respeitada, nas contratacées, a ordem de classificacdo dos licitantes ou dos
PAPEL GRAU CIRURGICO 5 CM X 100 M : — fornecedores registrados na ata.
125 15 UND 20,00 300,00 AMED 5.5. O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formacao de cadastro de reserva
CIRURGICA NOSSA SENHORA LTDA - CNPJ: 24.586.988/0001-80 126 EA;I)E\&OTOALHA BRANCO TIPO FOLHA 23 X 21| o0 UND o 570000 ccopmoR para o caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.
VALOR MARCA/MO : S
QUANTIDAD VALOR MAX. PROTETOR OCULAR TAMPAO ADULTO COM 20
ITEM PRODUTO / SERVICO UNIDADE‘ E UNT:Axlim TOTAL DELO 127 | [NIDADES 10 UND 21,99 21990 OFTAM co"TI“uA “A PAGI“A SEG“"“'E
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5.6. Para fins da ordem de classificacao, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir
suas propostas para o preco do adjudicatario antecederao aqueles que mantiverem sua
proposta original.

5.7. A habilitacao dos licitantes que compordo o cadastro de reserva a que se refere o item
5.4.2.2 somente sera efetuada quando houver necessidade de contratacdo dos licitantes
remanescentes, nas seguintes hipoteses:

5.7.1.Quando o licitante vencedor nao assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas
condicoes estabelecidos no edital; e

5.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de pregos nas
hipoteses previstas no item 9.

5.8. O preco registrado com indicacao dos licitantes e fornecedores sera divulgado no PNCP e
ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.

5.9. Apos a homologacao da licitacao, o licitante mais bem classificado ou o fornecedor, sera
convocado para assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas condi¢oes estabelecidos no
edital de licitacdo, sob pena de decair o direito, sem prejuizo das sancoes previstas na Lei n°®
14.133, de 2021.

5.9.1. O prazo de convocacao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitacao do licitante ou fornecedor convocado, desde que apresentada dentro do prazo,
devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administracao.

5.10. A ata de registro de precos podera ser assinada por meio de assinatura digital e
disponibilizada no site oficial do municipio.

5.11. Quando o convocado nao assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condicoes
estabelecidos no edital, e observado o disposto no item 5.7, observando o item 5.7 e subitens,
fica facultado a Administracao convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na
ordem de classificacao, para fazé-lo em igual prazo e nas condicdes propostas pelo primeiro
classificado.

5.12. Na hipétese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratacao nos
termos do item anterior, a Administracdo, observados o valor estimado e sua eventual
atualizacao nos termos do edital, podera:

5.12.1. Convocar para negociacdo os demais licitantes ou fornecedores remanescentes
cujos precos foram registrados sem reducao, observada a ordem de classificacao, com vistas a
obtencao de preco melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario; ou

5.12.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condicées ofertadas pelos licitantes ou
fornecedores remanescentes, atendida a ordem classificatoria, quando frustrada a negociacao
de melhor condigéo.

5.13. A existéncia de pregos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condicées
estabelecidas, mas nao obrigara a Administracdo a contratar, facultada a realizacao de licitacao
especifica para a aquisicdo pretendida, desde que devidamente justificada.

6. ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRADOS

6.1. Os precos registrados poderao ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual
reducao dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou
dos servicos registrados, nas seguintes situacoes:

6.1.1.Em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucao da ata
tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n° 14.133,
de 2021;

6.1.2. Em caso de criacao, alteracao ou extincao de quaisquer tributos ou encargos legais ou a
superveniéncia de disposicoes legais, com comprovada repercussdo sobre os precos registrados;
6.1.3. Na hipotese de previsao no edital de clausula de reajustamento ou repactuacéo sobre os
precos registrados, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o
indice previstos para a contratacao;

6.1.3.2. No caso da repactuacdo, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios
definidos para a contratacao.

7. NEGOCIACAO DE PRECOS REGISTRADOS

7.1. Na hipétese de o preco registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por
motivo superveniente, o 6rgao ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor para negociar a
redugao do preco registrado.

7.1.1. Caso nao aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor sera
liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicacao de penalidades
administrativas.

7.1.2.Na hipétese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do
cadastro de reserva, na ordem de classificacao, para verificar se aceitam reduzir seus precos
aos valores de mercado e nao convocara os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro
cancelado.

7.1.3. Se nao obtiver éxito nas negociacoes, o 6rgao ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtencao de
contratacédo mais vantajosa.

7.1.4.Na hipétese de reducao do preco registrado, o gerenciador comunicara aos 6rgaos e as
entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos para que
avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociacao com vistas a alteracao
contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.2. Na hipotese de o preco de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o fornecedor
nao poder cumprir as obrigacoes estabelecidas na ata, sera facultado ao fornecedor requerer ao
gerenciador a alteracao do preco registrado, mediante comprovacao de fato superveniente que
supostamente o impossibilite de cumprir o compromisso.

7.2.1.Neste caso, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteracao, a
documentacao comprobatéria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do preco
registrado em relacao as condicoes inicialmente pactuadas.

7.2.2.Nao hipétese de ndo comprovacdo da existéncia de fato superveniente que inviabilize o
prego registrado, o pedido sera indeferido pelo 6rgao ou entidade gerenciadora e o fornecedor
devera cumprir as obrigacoes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro,
nos termos do item 9.1, sem prejuizo das sancées previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e na
legislacao aplicavel.

7.2.3. Na hipétese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, o
gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificacao, para
verificar se aceitam manter seus precos registrados, observado o disposto no item 5.7.

7.2.4. Se nao obtiver éxito nas negociacoes, o 6rgao ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de precos, nos termos do item 9.4, e adotara as medidas
cabiveis para a obtencao da contratacao mais vantajosa.

7.2.5. Na hipétese de comprovagao da majoracao do preco de mercado que inviabilize o preco
registrado, conforme previsto no item 7.2 e no item 7.2.1, o 6rgao ou entidade gerenciadora
atualizara o preco registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.
7.2.6. O orgao ou entidade gerenciadora comunicara aos orgaos e as entidades que tiverem
firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos sobre a efetiva alteracao do preco
registrado, para que avaliem a necessidade de alteracao contratual, observado o disposto no
art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.

8. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

8.1. As quantidades previstas para os itens com precos registrados nas atas de registro de
precos poderao ser remanejadas pelo 6rgao ou entidade gerenciadora entre os 6rgédos ou as
entidades participantes e nao participantes do registro de precos.

8.2. O remanejamento somente podera ser feito:

8.2.1. De orgao ou entidade participante para 6rgao ou entidade participante; ou

8.2.2. De 6rgao ou entidade participante para érgao ou entidade nao participante.

8.3. O orgao ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende
contratar sera considerado participante para efeito do remanejamento.

8.4. Na hipotese de remanejamento de 6rgao ou entidade participante para 6rgao ou entidade
nao participante, serao observados os limites previstos para as adesoes.

8.5. Competira ao o6rgao ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado,
com a reducao do quantitativo inicialmente informado pelo 6rgao ou pela entidade participante,
desde que haja prévia anuéncia do 6rgao ou da entidade que sofrer reducao dos quantitativos
informados.

8.6. Caso o remanejamento seja feito entre 6rgaos ou entidades dos Estados, do Distrito
Federal ou de Municipios distintos, cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de
precos, observadas as condicoes nela estabelecidas, optar pela aceitacao ou nao do
fornecimento decorrente do remanejamento dos itens.

8.7. Na hipotese da compra centralizada, nao havendo indicacao pelo 6rgao ou pela entidade
gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da compra centralizada, nos termos do item
8.3, a distribuicao das quantidades para a execugao descentralizada sera por meio do
remanejamento.

9. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS
REGISTRADOS

9.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:

9.1.1. Descumprir as condi¢oes da ata de registro de precos, sem motivo justificado;

9.1.2. Nao retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administracao sem justificativa razoavel;

9.1.8. Nao aceitar manter seu preco registrado, na hipétese de nao comprovacao da existéncia
de fato superveniente que inviabilize o preco registrado, o pedido sera indeferido pelo 6rgao ou
pela entidade gerenciadora e o fornecedor devera cumprir as obrigacoes estabelecidas na ata,
sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos do disposto no art. 28, sem prejuizo da
aplicacao das sancoes previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e na legislacao aplicavel; ou

9.1.4. Sofrer sangao prevista nos incisos IIl ou IV do caput do art. 156 da Lei n° 14.133, de
2021.

9.1.4.1. Na hipotese de aplicacao de sancao prevista nos incisos III ou IV do caput do art.
156 da Lei n°® 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor nao ultrapasse o prazo
de vigéncia da ata de registro de precos, podera o 6rgao ou a entidade gerenciadora podera,
mediante decisao fundamentada, decidir pela manutencao do registro de precos, vedadas
contratacoes derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sancao.

9.2. O cancelamento de registros nas hipoteses previstas no item 9.1 sera formalizado por
despacho do 6rgao ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditorio e da
ampla defesa.

9.3. Na hipdtese de cancelamento do registro do fornecedor, o drgao ou a entidade
gerenciadora podera convocar os licitantes que compoéem o cadastro de reserva, observada a
ordem de classificacao.

9.4. O cancelamento dos precos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em
determinada ata de registro de precos, total ou parcialmente, nas seguintes hipoteses, desde
que devidamente comprovadas e justificadas:

9.4.1. Por razao de interesse publico;

9.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou for¢ca maior; ou

9.4.3. Se nao houver éxito nas negociacoes, nas hipoteses em que o preco de mercado tornar-se
superior ou inferior ao preco registrado.

10. DAS PENALIDADES
10.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicacao das penalidades
estabelecidas no edital.

10.1.1. As sancoes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro
de pregos que, convocados, nao honrarem o compromisso assumido injustificadamente apés
terem assinado a ata.

10.2. E da competéncia do gerenciador a aplicacio das penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preco, exceto nas hipoteses em que o
descumprimento disser respeito as contratacées dos 6rgaos ou entidade participante, caso no
qual cabera ao respectivo 6rgao participante a aplicacao da penalidade Decreto Municipal n®
3192, de 2024 que regulamenta o SRP.

10.3. O orgao ou entidade participante devera comunicar ao 6rgao gerenciador qualquer das
ocorréncias previstas no item 9.1, dada a necessidade de instauracao de procedimento para
cancelamento do registro do fornecedor.

11. CONDICOES GERAIS

11.1. As condicbes gerais de execucao do objeto, tais como os prazos para entrega e
recebimento, as obrigacdes da Administracao e do fornecedor registrado, penalidades e demais
condicoes do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

11.2. No caso de adjudicacao por preco global de grupo de itens, s6 sera admitida a
contratacao de parte de itens do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e demonstracao
de sua vantagem para o 6rgao ou a entidade.

Alto Paraiso - PR., 03 de SETEMBRO de 2025.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

Estado do Parana

LEI N° 1.285/2025

Autoriza o Executivo Municipal a Abrir Crédito Suplementar por Anulagdo de Dotagdo no Orgamento Geral do
Municipio, no Exercicio de 2025 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ESPERANGA NOVA, ESTADO DO PARANA, APROVOU e eu EVERTON BARBIERI
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE;

LEI;

Art. 1°. Fica o Executivo Municipal, autorizado a abrir no Orgamento Geral do Municipio de Esperanga Nova, um
Crédito Suplementar por Anulagdo de Dotagao, no valor de R$ 1.390.492,31 (Um milhdo, trezentos e noventa mil e
quatrocentos e noventa e dois reais e trinta e um centavos), nas dotagdes abaixo relacionadas.

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao02 — Poder Executivo

Un. Org. 02.01 — Gabinete do Prefeito

Atividade04.124.10022.102 — Manutengéo das Atividades do Controle Interno

El. Despesa (9) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL............ R$ 4.000,00

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.01 — Gabinete do Secretario

Atividade04.122.10032.103 — Manutengéo das Atividades do Gabinete do Secretario

El. Despesa (17) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 2.600,00

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.01 — Gabinete do Secretario

Atividade04.122.10032.104 — Manutengdo da Atividades das Administragdo em Geral

El. Despesa (26) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 5.000,00

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.03 — Divis@o de Compras, Licitagdes, Contratos e Controle de Bens

Atividade04.122.10082.109 — Manutengéo das Atividades de Controle de Bens

El. Despesa (67) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 16.000,00

El. Despesa (69) 3.1.91.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS. R$ 3.000,00

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.04 — Divisé@o de Contabilidade

Atividade04.121.10092.110 — Manutenc&o das Atividades de Contabilidade

El. Despesa (77) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 60.000,00

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.05 — Diviséo de Tesouraria e Finangas

Atividade04.121.10092.110 — Manutencg&o das Atividades de Tesouraria e Finangas

El. Despesa (88) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 22.000,00

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.06 — Divis@o de Fazenda, Fiscalizagao e Cadastro Imobiliario

Atividade04.129.10112.112 — Manutengao das Atividades da Faz., Fisc. e Cad. Imobiliario

El. Despesa (102) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 15.000,00

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.09 — Diviséo de Assisténcia Social

Atividade08.243.10186.001 — Manutengao das Atividades do Fundo da Crianga e do Adolesc.

El. Despesa (171) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 25.000,00

El. Despesa (172) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS R$ 3.500,00

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.09 — Diviséo de Assisténcia Social

Atividade08.244.10162.124 — Manutengao das Atividades de Assisténcia Social

El. Despesa (180) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......R$ 15.500,00

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.09 — Diviséo de Assisténcia Social

Atividade08.244.10172.125 — Manutengéo das Atividades do Fundo Munic. de Assist. Social

El. Despesa (193) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL......R$ 100.000,00

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao05 — Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Turismo

Un. Org. 05.01 — Divisao de Agricultura, Meio Ambiente e Turismo

Atividade20.122.10032.135 — Manutengéo da Secretaria de Agric., Meio Ambiente e Turismo

El. Despesa (232) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 10.000,00

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao05 — Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Turismo

Un. Org. 05.03 — Divis@o de Meio Ambiente e Turismo

Atividade18.542.10262.137 — Manutengao das Atividades de Meio Ambiente e Turismo

El. Despesa (259) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL............R$ 4.500,00

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10122.114 — Manutenc&o das Atividades do Ensino Fundamental

El. Despesa (306) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL........R$ 129.000,00

Fonte 2000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10122.114 — Manutenc&o das Atividades do Ensino Fundamental

El. Despesa () 3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL........R$ 100.000,00

Fonte 2103 — Educag&o 5%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10122.114 — Manutenc&o das Atividades do Ensino Fundamental

El. Despesa () 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 90.000,00

Fonte 104 — Educag&o 25%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10122.114 — Manutenc&o das Atividades do Ensino Fundamental

El. Despesa () 3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL........R$ 140.000,00

Fonte 101 — Fundeb 60%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.03 — Fundeb

Atividade12.365.10132.144 — Manutengao das Atividades de Educagao Infantil

El. Despesa (400) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......R$ 181.695,15

El. Despesa (402) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS R$ 1.000,00

Fonte 101 — Fundeb 60%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.03 — Fundeb

Atividade12.365.10132.145 — Manutengéo das Atividades de Educagao Infantil — Pré Escola

El. Despesa (406) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 36.128,34

El. Despesa (408) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS R$ 1.500,00

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde

Un. Org. 07.01 — Gabinete Secretario

Atividade10.122.11132.164 — Manutengao da Secretaria de Saude

El. Despesa (450) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 10.500,00

Fonte 303 — Saude — Receitas de Impostos

Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde

Un. Org. 07.01 — Gabinete Secretario

Atividade10.122.11132.164 — Manutengao da Secretaria de Saude

El. Despesa (453) 3.1.91.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS
Fonte 303 — Saude — Receitas de Impostos

Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde

Un. Org. 07.02 — Fundo Municipal de Saude
Atividade10.301.10192.127 — Manutengéo das Atividades do Fundo Municipal de Satde

El. Despesa (465) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 80.000,00

El. Despesa (466) 3.1.90.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 3.000,00

Fonte 494 — Bloco de Custeio das A¢des Publica de Saude

Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde

Un. Org. 07.02 — Fundo Municipal de Satude

Atividade10.303.10232.133 — Manutengao das Atividades de Assisténcia Farmacéutica

El. Despesa () 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 70.000,00

El. Despesa () 3.1.91.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 5.500,00

Fonte 2901 — FMPDEF — INC. GARANTIA PCD

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.09 — Diviséo de Assisténcia Social

Atividade08.244.10172.125 — Manutengéo das Atividades do Fundo Munic. de Assist. Social

El. Despesa () 4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$ 61.643,84

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.10 — Divisao de Industria e Comércio

Atividade22.661.10271.011 — Construgao, Ampliagéo, Aquisi¢do Iméveis para Ind. e Comércio

El. Despesa (735) 3.3.90.39 — OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA R$ 42.424,98

El. Despesa (213) 4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE..................... R$ 150.000,00

TOTAL GERAL R$ 1.390.492,31

Art. 2°. Como fonte de recursos, para cobertura do Crédito Suplementar, constante do art. 1°., desta Lei, fica utilizada
parte das dotag6es orgamentarias discriminadas abaixo no valor de R$ 1.390.492,31 (Um milh&o, trezentos e noventa
mil e quatrocentos e noventa e dois reais e trinta e um centavos), conforme seguem:

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao02 — Poder Executivo

Un. Org. 02.01 — Gabinete do Prefeito

Atividade04.122.10012.101 — Manuteng&o das Atividades do Gabinete do Prefeito

El. Despesa (1) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL............ R$ 4.000,00

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao02 — Poder Executivo

Un. Org. 02.01 — Gabinete do Prefeito

Atividade04.122.10012.101 — Manutengéo das Atividades do Gabinete do Prefeito

El. Despesa (2) 3.1.90.13 - CONTRIBUICOES PATRONAIS
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao02 — Poder Executivo

Un. Org. 02.01 — Gabinete do Prefeito
Atividade04.124.10022.102 — Manutengéo das Atividades do Controle Interno
El. Despesa (10) 3.1.91.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS.
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio
Un. Org. 03.01 — Gabinete do Secretario

Atividade04.122.10032.103 — Manutengao das Atividades do Gabinete do Secretario
El. Despesa (18) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS.
El. Despesa (19) 3.1.91.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS.
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio
Un. Org. 03.01 — Gabinete do Secretario

Atividade04.122.10032.104 — Manutengdo das Atividades do Administragdo em Geral
El. Despesa (27) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS.
El. Despesa (28) 3.1.91.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS.
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.02 — Divis@o de Recursos Humanos

Atividade04.128.10062.107 — Manutengéo das Atividades do Recursos Humanos

El. Despesa (47) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 10.000,00
El. Despesa (48) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS. R$ 2.000,00
El. Despesa (49) 3.1.91.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS. R$ 35.000,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.03 — Diviséo de Compras, Licitagdes, Contratos e Controle de Bens
Atividade04.122.10072.108 — Manutengdo das Atividades de Compras, Licitagdes e Contratos

El. Despesa (57) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 10.000,00
El. Despesa (58) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS. R$ 5.000,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.03 — Divis@o de Compras, Licitagdes, Contratos e Controle de Bens
Atividade04.122.10082.109 — Manutengéo das Atividades de Controle de Bens

El. Despesa (68) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS.
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

R$ 2.000,00

R$ 21.600,00

R$ 2.000,00

R$ 1.000,00
R$ 7.000,00

R$ 2.000,00
R$ 5.000,00

R$ 5.000,00

Un. Org. 03.04 — Divis@o de Contabilidade

Atividade04.121.10092.110 — Manutencg&o das Atividades de Contabilidade
El. Despesa (78) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS.
El. Despesa (79) 3.1.91.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS.
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio
Un. Org. 03.05 — Diviséo de Tesouraria e Finangas

Atividade04.123.10102.111 — Manutengao das Atividades de Tesouraria e Finangas
El. Despesa (89) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS.
El. Despesa (90) 3.1.91.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS.
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.06 — Divis@o de Fazenda, Fiscalizagao e Cadastro Imobiliario
Atividade04.129.10112.112 — Manutengao das Atividades da Faz., Fisc. e Cad. Imobiliario
El. Despesa (103) 3.1.90.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS.
El. Despesa (104) 3.1.91.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS.
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.07 — Diviséo de Transporte e Controle de Frotas

Atividade26.782.10142.120 — Manutengéo das Atividades do Setor de Transporte

El. Despesa (115) 3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL R$ 1.500,00

El. Despesa (116) 3.1.90.13 - CONTRIBUICOES PATRONAI R$ 8.000,00
El. Despesa (117) 3.1.91.13 - CONTRIBUICOES PATRONAI R$ 14.500,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.07 — Diviséo de Transporte e Controle de Frotas

Atividade26.782.10142.121 — Manutengéo das Atividades Controle de Frotas

El. Despesa (125) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL R$ 6.000,00

El. Despesa (126) 3.1.90.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS. R$ 10.000,00
El. Despesa (127) 3.1.91.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS. .R$ 2.500,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.08 — Divisao de Obras e Servigos Publicos

Atividade15.451.10152.122 — Manutengao das Atividades do Setor de Obras

El. Despesa (137) 3.1.91.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS....
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio
Un. Org. 03.08 — Divisao de Obras e Servigos Publicos
Atividade15.452.10152.123 — Manutengéo das Atividades de Servigos Urbanos
El. Despesa (155) 3.1.90.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS.
El. Despesa (156) 3.1.91.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS.
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio
Un. Org. 03.09 — Diviséo de Assisténcia Social

Atividade08.244.10162.124 — Manutengao das Atividades de Assisténcia Social
El. Despesa (181) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS....
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.09 — Divisao de Assisténcia Social

Atividade08.244.10172.125 — Manutengdo das Atividades do Fundo Munic. de Assist. Social
El. Despesa (195) 3.1.90.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS.
El. Despesa (197) 3.1.91.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS.
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.10 — Divisao de Industria e Comércio

Atividade22.661.10272.139 — Manutengéo das Atividades de Industria e Comércio

El. Despesa (125) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL. .R$ 13.500,00
El. Despesa (126) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS .R$ 4.000,00

El. Despesa (127) 3.1.91.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS..........coccmivirmmirenrieniieireeeenens R$ 2.500,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao04 — Procuradoria Geral do Municipio

Un. Org. 04.01 — Gabinete do Procurador

Atividade02.061.10242.134 — Manutengéo das Atividades do Gabinete do Procurador

El. Despesa (223) 3.1.90.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS.
El. Despesa (224) 3.1.91.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS.
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer
Un. Org. 06.01 — Gabinete do Secretario
Atividade12.122.10122.152 — Manutengao das Atividades da Secretaria de Educagédo

El. Despesa (292) 3.3.90.39 — OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA......... R$ 74.500,00
Fonte 104 — Educagao 25%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10121.007 — Construgao e Ampliagao de Unidades Escolares

El. Despesa (303) 4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE............c..........| R$ 50.000,00

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10121.007 — Construgao e Ampliagao de Unidades Escolares

El. Despesa (304) 4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE............c..........| R$ 50.000,00

Fonte 2000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10121.007 — Construgao e Ampliagao de Unidades Escolares

El. Despesa (600) 4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE..................... R$ 100.000,00

Fonte 2103 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10121.007 — Construgao e Ampliagao de Unidades Escolares

El. Despesa (619) 4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE............c..........| R$ 90.000,00

Fonte 104 — Educagao 25%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10122.114 — Manutenc&o das Atividades do Ensino Fundamental

El. Despesa (575) 3.3.90.34 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCEI
RIZAGAO. R$ 90.000,00

Fonte 102 — Fundeb 40%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10121.007 — Construgao e Ampliagao de Unidades Escolares

El. Despesa (302) 4.4.90.52 — EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE..........c.cccooeo..... R$ 2.433,00

Fonte 102 — Fundeb 40%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.03 — Fundeb

Atividade12.361.10132.143 — Manutengao das Atividades do Ensino Fundamental

El. Despesa (385) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 29.000,00

El. Despesa (392) 3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO. R$ 93.440,34

El. Despesa (393) 3.3.90.39 — OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA...........R$ 3.530,00
Fonte 102 — Fundeb 40%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.03 — Fundeb

Atividade12.361.10132.158 — Manuteng&o do Transporte Escolar

El. Despesa (398) 3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO. R$ 17.174,34

El. Despesa (399) 3.3.90.39 — OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA...........R$ 5.000,00
Fonte 101 — Fundeb 60%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.03 — Fundeb

Atividade12.365.10132.144 — Manutengao das Atividades de Educagao Infantil

El. Despesa (403) 3.1.91.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS..........ccccmimirmmirnrieniienreeienens R$ 2.500,00

Fonte 102 — Fundeb 40%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.03 — Fundeb

Atividade12.365.10132.144 — Manutengao das Atividades de Educagao Infantil

El. Despesa (401) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.
El. Despesa (404) 3.1.91.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS
Fonte 102 — Fundeb 40%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer
Un. Org. 06.03 — Fundeb

Atividade12.365.10132.145 — Manutengéo das Atividades de Educagao Infantil — Pré Escola

El. Despesa (407) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL...........R$ 2.304,61
El. Despesa (414) 3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO. R$ 27.987,20

El. Despesa (415) 3.3.90.39 — OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA. .

El. Despesa (416) 4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde

Un. Org. 07.01 — Gabinete Secretario

Atividade10.122.11132.164 — Manutengao da Secretaria de Saude

El. Despesa (452) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS.... R$ 8.500,00
El. Despesa (454) 3.1.91.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS..........coocirirmmiririenieeireereenens R$ 2.000,00
Fonte 303 — Saude — Receitas de Impostos

Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde

Un. Org. 07.01 — Gabinete Secretario

Atividade10.122.11132.164 — Manutengao da Secretaria de Saude

El. Despesa (451) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS.........coocmvimmreirreieniinsresennens R$ 2.000,00
Fonte 303 — Saude — Receitas de Impostos

Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde

Un. Org. 07.02 — Fundo Municipal de Saude

Atividade10.301.10192.127 — Manutengéo das Atividades do Fundo Municipal de Satde

El. Despesa (467) 3.1.91 .13 = CONTRIBUICOES PATRONAIS......ccc.orreurrermmnirnriieniienes R$ 44.000,00
Fonte 303 — Saude — Receitas de Impostos

Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde

Un. Org. 07.02 — Fundo Municipal de Saude

Atividade10.301.10202.130 — Manutengéo das Atividades de Atengéo Basica

El. Despesa (487) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 24.000,00
El. Despesa (489) 3.1.90.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS. R$ 2.000,00

El. Despesa (491) 3.1.91.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS. R$ 13.000,00
Fonte 494 — Bloco de Custeio das Agdes Publica de Satide

Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde

Un. Org. 07.02 — Fundo Municipal de Saude

Atividade10.301.10202.180 — Manutengéo do Programa Agente Comunitario de Satde
El. Despesa (511) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.
El. Despesa (513) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS
Fonte 494 — Bloco de Custeio das Agdes Publica de Satde
Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde

Un. Org. 07.02 — Fundo Municipal de Saude
Atividade10.301.10202.182 — Manutengéo do Programa Saude Bucal

El. Despesa (521) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 20.000,00

Fonte 2901 — FMPDEF — INC. GARANTIA PCD

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.09 — Diviséo de Assisténcia Social

Atividade08.244.10172.125 — Manutengéo das Atividades do Fundo Munic. de Assist. Social

El. Despesa (710) 3.3.90.39 — OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA......... R$ 61.643,84
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.10 — Divisao de Industria e Comércio

Atividade22.661.10271.011 — Construgao, Ampliagéo, Aquisi¢do Iméveis para Ind. e Comércio

El. Despesa (212) 4.4.90.51 — OBRAS E INSTALAGOES, R$ 192.424,98

TOTAL GERAL R$ 1.390.492,31

Art. 3°. Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar as modificagdes orgamentarias descritas no artigo 1° desta
Lei, no PPA - Plano Plurianual, Lei Municipal n® 1055/2021, com vigéncia de 2022 a 2025, LDO - Lei de Diretrizes
Orgamentarias, instituida pela Lei Municipal n® 1234/2024, e LOA — Lei Orgamentaria Anual, instituida pela Lei
Municipal n°® 1.245/2024, ambas com vigéncia para o exercicio financeiro de 2025.

Art. 4° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA NOVA, ESTADO DO PARANA, 03 de setembro de 2025.
EVERTON BARBIERI

Prefeito Municipal

R$ 3.000,00
R$ 9.500,00

R$ 3.500,00
R$ 3.500,00

.R$ 3.600,00
.R$ 4.400,00

<vvinnennn.R$ 16.000,00

.R$ 4.000,00
R$ 44.000,00

R$ 11.000,00

.R$ 8.000,00
.R$ 1.000,00

.R$ 23.000,00
.R$ 2.500,00

....R$ 50.000,00
R$ 5.500,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana

TERMO ADITIVO N° 001 - -
CONTRATO NUMERO 51/2025 - LIC CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE
OBRA PARA EXTENSAO DE REDE ELETRICA E INSTALACAO DE TRANSFORMADOR, COM
A FINALIDADE DE SUBSIDIAR O AUMENTO DE CARGA DO PADRAO DO PACO MUNICIPAL,
CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES EM ANEXO AO EDITAL DA LICITACAO
PREGAO 015/2025

O MUNICIPIO DE MARILUZ, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico inscrita do CGC/
MF n° 76.404.136/0001-29, através de seu representante legal, prefeito FERNANDO DO SANTOS
DA SILVA aqui denominado Contratante, de outro lado O SR. ANDRE FERNANDO SACHI
MARQUES, brasileiro (a), inscrito no CPF/MF sob o 157.891.208-30 residente e domiciliado na
cidade de UMUARAMA/PR. representante da empresa J C F INSTALACOES ELETRICAS LTDA-
ME, aqui denominada Contratada, resolvem aditivar o presente contrato, conforme o disposto nas
clausulas seguintes:

Clausula primeira: Fica acrescido em 20,65% (vinte virgula sessenta e cinco por cento) do contrato
N° 51/2025, alterando o valor contrato de R$ 65.374,83 (sessenta e cinco mil, trezentos e setenta
quatro reais e oitenta e trés centavos), para R$ 78.874,83 (setenta oito mil, oitocentos e setenta
quatro reais e oitenta e trés centavos), conforme pareceres do engenheiro e juridico em anexos,
de acordo com o artigo 125 da lei 14.133/21.

Clausula SEGUNDA: Os Contratantes se comprometem a cumprir todas as demais Clausulas e
Condigdes estipuladas no Contrato que ndo colidirem com o presente instrumento.

MARILUZ, 03 DE SETEMBRO DE 2025

FERNANDO DO SANTOS DA SILVA

PREFEITO EM EXERCICIO

Contratante 3

J C F INSTALACOES ELETRICAS LTDA-ME

ANDRE FERNANDO SACHI MARQUES

Contratada

Testemunhas

NOME. s CPF....
NOME. .CPF...

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
Estado do Parana

DECRETO N° 487/2025

Data: 03.09.2025

Ementa: dispde sobre a isengdo de taxa de estacionamento para veiculos tipo motor home e
camping durante o 1° Encontro de Carros Antigos, a realizar-se no Municipio de Guaira, Estado do
Parana, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente o disposto no art. 84 da Lei Organica Municipal,
Considerando o apoio institucional do Municipio a realizagdo do 1° Encontro de Carros Antigos,
que ocorrera no dia 21 de setembro de 2025, no Centro Nautico e Recreativo Marinas, promovido
pelo AUTOMOVEL CLUBE DE GUAIRA, organizador do evento;

Considerando o relevante interesse publico e turistico do referido evento, que contribui para a
divulgagdo do Municipio de Guaira, fomenta a economia local e fortalece o setor de turismo, além
de incentivar a permanéncia dos visitantes no Municipio durante o periodo do evento;
Considerando o memorando online de n° 3.102/2025,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a isengdo das taxas de estacionamento para veiculos do tipo motor home
e barracas de camping dos participantes do 1° Encontro de Carros Antigos, no periodo de 20 a
22 de setembro de 2025, no Centro Nautico e Recreativo Marinas, neste municipio de Guaira,
Estado do Parana.

Paragrafo Unico. A isengao de que trata este artigo é restrita ao publico participante, incluindo
expositores, comerciantes ou prestadores de servigos de qualquer natureza, observadas a demais
normas estabelecidas por este Decreto.

Art. 2° Fica autorizada a cessé&o gratuita de uma Barraca a uma entidade filantrépica do municipio,
para fins de realizagdo de almogo beneficente no dia do evento.

Art. 3° A organizagdo do evento serda de responsabilidade do AUTOMOVEL CLUBE DE
GUAIRA, por intermédio de seu responsavel legal, o qual deverd manter cadastro atualizado
dos participantes, contendo dados dos veiculos e seus responsaveis, a ser disponibilizado ao
Municipio, sempre que solicitado.

Art. 4° Fica autorizada a cessao gratuita de uma barraca a entidade organizadora para uso diverso
relacionado ao evento, incluindo as atividades preparatérias que antecedem sua realizagéo e
demais necessidades durante o periodo do encontro.

Art. 5° Fica estabelecido, a titulo de incentivo, o valor correspondente a 01 (uma) Unidade Fiscal de
Guaira — UFG para os participantes que atuarem com exposi¢éo de produtos, comércio eventual,
comércio ambulante ou prestagao de servigos durante o evento.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 03 de setembro de 2025.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
Estado do Parana
LEI N° 2425/2025
Data: 03.09.2025
Ementa: autoriza o Poder Executivo Municipal a contratar, mediante procedimento licitatério,
empresa especializada para prestagéo de servigos médicos por hora, visando suprir vacancias nas
Unidades Basicas de Saude do Municipio de Guaira, Estado do Parana, e da outras providéncias.
A Camara Municipal de Guaira, Estado do Parana, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono
a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, mediante prévio procedimento
licitatério, empresa especializada para a prestagéo de servigos médicos no ambito do Sistema
Unico de Saude (SUS), no Municipio de Guaira, Estado do Parana, com remunerag&o por carga
horaria efetivamente trabalhada.
Art. 2° A contratagdo de que trata esta Lei terd como finalidade suprir, de forma temporaria,
vacancias médicas no servigo publico municipal, decorrentes de afastamentos, exoneragdes,
licengas, bem como da auséncia de médicos oriundos de programas do governo, visando garantir
a continuidade, eficiéncia e qualidade do atendimento a populagéo.
Art. 3° A prestagao de servigos devera ocorrer de forma complementar e/ou supletiva, assegurando
atendimento adequado, especialmente aos pacientes que necessitam de acompanhamento
continuo.
Art. 4° A contratacdo devera observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, economicidade e demais normas previstas na Lei Federal n° 14.133/2021
e, subsidiariamente, na legislagéo pertinente.
Art. 5° Os contratos firmados com base nesta Lei deveréo conter clausulas que assegurem:
| — a qualificagéo técnica da empresa contratada e de seus profissionais;
Il — o cumprimento da carga horaria minima por especialidade;
Il — a fiscalizagéo, pelo Municipio, dos servigos prestados;
IV — a possibilidade de rescisao contratual em caso de descumprimento de clausulas;
V — a observancia, garantia e inteira responsabilidade da empresa contratada quanto aos direitos
trabalhistas dos profissionais prestadores de servigo.
Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 03 de setembro de 2025
GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal
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Estado do Parana

DECRETO N° 133/2025

Abre Crédito Suplementar por Anulagdo de Dotagado no Orgamento Geral do Municipio, no Exercicio de 2025 e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, no uso de suas atribuiges que |lhe sdo conferidas por Lei
e Especialmente Contidas na Lei n° 1.285/2025 de 03/09/2025.

Art. 1°. Abre no Orgamento Geral do Municipio de Esperanga Nova, um Crédito Suplementar por Anulagéo de
Dotag&o, no valor de R$ 1.390.492,31 (Um milhdo, trezentos e noventa mil e quatrocentos e noventa e dois reais e
trinta e um centavos), nas dotagdes abaixo relacionadas.

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao02 — Poder Executivo

Un. Org. 02.01 — Gabinete do Prefeito

Atividade04.124.10022.102 — Manutengéo das Atividades do Controle Interno

El. Despesa (9) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL............ R$ 4.000,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.01 — Gabinete do Secretario

Atividade04.122.10032.103 — Manutengéo das Atividades do Gabinete do Secretario

El. Despesa (17) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 2.600,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.01 — Gabinete do Secretario

Atividade04.122.10032.104 — Manutengdo da Atividades das Administragdo em Geral

El. Despesa (26) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 5.000,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.03 — Divis@o de Compras, Licitagdes, Contratos e Controle de Bens

Atividade04.122.10082.109 — Manutengéo das Atividades de Controle de Bens

El. Despesa (67) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 16.000,00
El. Despesa (69) 3.1.91.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAI R$ 3.000,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.04 — Divis@o de Contabilidade

Atividade04.121.10092.110 — Manutenc&o das Atividades de Contabilidade

El. Despesa (77) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 60.000,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.05 — Divis&@o de Tesouraria e Finangas

Atividade04.121.10092.110 — Manutencg&o das Atividades de Tesouraria e Finangas

El. Despesa (88) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 22.000,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.06 — Divis@o de Fazenda, Fiscalizagao e Cadastro Imobiliario

Atividade04.129.10112.112 — Manutengao das Atividades da Faz., Fisc. e Cad. Imobiliario

El. Despesa (102) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 15.000,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.09 — Divis&o de Assisténcia Social

Atividade08.243.10186.001 — Manutengao das Atividades do Fundo da Crianga e do Adolesc.

El. Despesa (171) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 25.000,00
El. Despesa (172) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS R$ 3.500,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.09 — Divis&o de Assisténcia Social

Atividade08.244.10162.124 — Manutengao das Atividades de Assisténcia Social

El. Despesa (180) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......R$ 15.500,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.09 — Divis&o de Assisténcia Social

Atividade08.244.10172.125 — Manutengdo das Atividades do Fundo Munic. de Assist. Social

El. Despesa (193) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL......R$ 100.000,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao05 — Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Turismo

Un. Org. 05.01 — Divisao de Agricultura, Meio Ambiente e Turismo

Atividade20.122.10032.135 — Manutengéo da Secretaria de Agric., Meio Ambiente e Turismo

El. Despesa (232) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 10.000,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao05 — Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Turismo

Un. Org. 05.03 — Divis@o de Meio Ambiente e Turismo

Atividade18.542.10262.137 — Manutengao das Atividades de Meio Ambiente e Turismo

El. Despesa (259) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL............ R$ 4.500,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10122.114 — Manutencg&o das Atividades do Ensino Fundamental

El. Despesa (306) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL........R$ 129.000,00
Fonte 2000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10122.114 — Manutenc&o das Atividades do Ensino Fundamental

El. Despesa () 3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL........R$ 100.000,00
Fonte 2103 — Educag&o 5%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10122.114 — Manutenc&o das Atividades do Ensino Fundamental

El. Despesa () 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 90.000,00
Fonte 104 — Educacg&o 25%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10122.114 — Manutenc&o das Atividades do Ensino Fundamental

El. Despesa () 3.1.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL........R$ 140.000,00
Fonte 101 — Fundeb 60%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.03 — Fundeb

Atividade12.365.10132.144 — Manutengao das Atividades de Educagao Infantil

El. Despesa (400) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......R$ 181.695,15
El. Despesa (402) 3.1.90.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 1.000,00
Fonte 101 — Fundeb 60%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.03 — Fundeb

Atividade12.365.10132.145 — Manutengéo das Atividades de Educagao Infantil — Pré Escola

El. Despesa (406) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 36.128,34
El. Despesa (408) 3.1.90.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 1.500,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde

Un. Org. 07.01 — Gabinete Secretario

Atividade10.122.11132.164 — Manutengao da Secretaria de Saude

El. Despesa (450) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 10.500,00

Fonte 303 — Saude — Receitas de Impostos
Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde
Un. Org. 07.01 — Gabinete Secretario
Atividade10.122.11132.164 — Manutengao da Secretaria de Saude
El. Despesa (453) 3.1.91.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 2.000,00
Fonte 303 — Saude — Receitas de Impostos
Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde
Un. Org. 07.02 — Fundo Municipal de Satude
Atividade10.301.10192.127 — Manutengéo das Atividades do Fundo Municipal de Saude
El. Despesa (465) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 80.000,00
El. Despesa (466) 3.1.90.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 3.000,00
Fonte 494 — Bloco de Custeio das Agdes Publica de Saude
Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde
Un. Org. 07.02 — Fundo Municipal de Satude
Atividade10.303.10232.133 — Manutengéo das Atividades de Assisténcia Farmacéutica
El. Despesa () 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 70.000,00
El. Despesa () 3.1.91.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 5.500,00
Fonte 2901 — FMPDEF — INC. GARANTIA PCD
Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio
Un. Org. 03.09 — Diviséo de Assisténcia Social
Atividade08.244.10172.125 — Manutengéo das Atividades do Fundo Munic. de Assist. Social
El. Despesa () 4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$ 61.643,84
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.10 — Divisao de Industria e Comércio

Atividade22.661.10271.011 — Construgao, Ampliagéo, Aquisi¢do Iméveis para Ind. e Comércio

El. Despesa (735) 3.3.90.39 — OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA......... R$ 42.424,98

El. Despesa (213) 4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE..................... R$ 150.000,00

TOTAL GERAL R$ 1.390.492,31

Art. 2°. Como fonte de recursos, para cobertura do Crédito Suplementar, constante do art. 1°., desta Lei, fica utilizada
parte das dotag6es orgamentarias discriminadas abaixo no valor de R$ 1.390.492,31 (Um milh&o, trezentos e noventa

mil e quatrocentos e noventa e dois reais e trinta e um centavos), conforme seguem:

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao02 — Poder Executivo
Un. Org. 02.01 — Gabinete do Prefeito
Atividade04.122.10012.101 — Manutengéo das Atividades do Gabinete do Prefeito
El. Despesa (1) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL............ R$ 4.000,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao02 — Poder Executivo
Un. Org. 02.01 — Gabinete do Prefeito
Atividade04.122.10012.101 — Manutengéo das Atividades do Gabinete do Prefeito
El. Despesa (2) 3.1.90.13 = CONTRIBUICOES PATRONAIS......cc.ccrvimmmirriirenrineriinnes R$ 21.600,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao02 — Poder Executivo
Un. Org. 02.01 — Gabinete do Prefeito
Atividade04.124.10022.102 — Manutengéo das Atividades do Controle Interno
El. Despesa (10) 3.1.91.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAI R$ 2.000,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio
Un. Org. 03.01 — Gabinete do Secretario
Atividade04.122.10032.103 — Manutengéo das Atividades do Gabinete do Secretario
El. Despesa (18) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAI R$ 1.000,00
El. Despesa (19) 3.1.91.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAI R$ 7.000,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio
Un. Org. 03.01 — Gabinete do Secretario
Atividade04.122.10032.104 — Manutengdo das Atividades do Administragdo em Geral
El. Despesa (27) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAI R$ 2.000,00
El. Despesa (28) 3.1.91.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAI R$ 5.000,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio
Un. Org. 03.02 — Divis@o de Recursos Humanos
Atividade04.128.10062.107 — Manutengdo das Atividades do Recursos Humanos
El. Despesa (47) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 10.000,00
El. Despesa (48) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAI R$ 2.000,00
El. Despesa (49) 3.1.91.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAI R$ 35.000,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio
Un. Org. 03.03 — Divis@o de Compras, Licitagdes, Contratos e Controle de Bens
Atividade04.122.10072.108 — Manutengao das Atividades de Compras, Licitagdes e Contratos
El. Despesa (57) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 10.000,00
El. Despesa (58) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAI R$ 5.000,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio
Un. Org. 03.03 — Divis@o de Compras, Licitagdes, Contratos e Controle de Bens
Atividade04.122.10082.109 — Manutengéo das Atividades de Controle de Bens
El. Despesa (68) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAI R$ 5.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.04 — Divis@o de Contabilidade

Atividade04.121.10092.110 — Manutenc&o das Atividades de Contabilidade

El. Despesa (78) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS. R$ 3.000,00
El. Despesa (79) 3.1.91.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS. R$ 9.500,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.05 — Divis&o de Tesouraria e Finangas

Atividade04.123.10102.111 — Manutengao das Atividades de Tesouraria e Finangas

El. Despesa (89) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS. R$ 3.500,00
El. Despesa (90) 3.1.91.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS. R$ 3.500,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.06 — Divis@o de Fazenda, Fiscalizagao e Cadastro Imobiliario

Atividade04.129.10112.112 — Manutengao das Atividades da Faz., Fisc. e Cad. Imobiliario

El. Despesa (103) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS R$ 3.600,00
El. Despesa (104) 3.1.91.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 4.400,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.07 — Diviséo de Transporte e Controle de Frotas

Atividade26.782.10142.120 — Manutengéo das Atividades do Setor de Transporte

El. Despesa (115) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL........... R$ 1.500,00
El. Despesa (116) 3.1.90.13 - CONTRIBUICOES PATRONAI R$ 8.000,00
El. Despesa (117) 3.1.91.13 - CONTRIBUICOES PATRONAI R$ 14.500,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.07 — Diviséo de Transporte e Controle de Frotas

Atividade26.782.10142.121 — Manutengéo das Atividades Controle de Frotas

El. Despesa (125) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL..........R$ 6.000,00
El. Despesa (126) 3.1.90.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 10.000,00
El. Despesa (127) 3.1.91.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 2.500,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.08 — Divisao de Obras e Servigos Publicos

Atividade15.451.10152.122 — Manutengao das Atividades do Setor de Obras

El. Despesa (137) 3.1.91.13 —- CONTRIBUIGOES PATRONAIS R$ 15.000,00

Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.08 — Divisao de Obras e Servigos Publicos

Atividade15.452.10152.123 — Manutengéo das Atividades de Servigos Urbanos

El. Despesa (155) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS R$ 4.000,00
El. Despesa (156) 3.1.91.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 44.000,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.09 — Diviséo de Assisténcia Social

Atividade08.244.10162.124 — Manutengao das Atividades de Assisténcia Social

El. Despesa (181) 3.1.90.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.09 — Diviséo de Assisténcia Social

Atividade08.244.10172.125 — Manutengdo das Atividades do Fundo Munic. de Assist. Social

El. Despesa (195) 3.1.90.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 3.500,00

El. Despesa (197) 3.1.91.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 4.500,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Financas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.10 — Divisao de Industria e Comércio

Atividade22.661.10272.139 — Manutengéo das Atividades de Industria e Comércio

El. Despesa (125) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 13.500,00
El. Despesa (126) 3.1.90.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 4.000,00

El. Despesa (127) 3.1.91.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 2.500,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao04 — Procuradoria Geral do Municipio

Un. Org. 04.01 — Gabinete do Procurador

Atividade02.061.10242.134 — Manutengéo das Atividades do Gabinete do Procurador

El. Despesa (223) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS R$ 8.000,00

El. Despesa (224) 3.1.91.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 1.000,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.01 — Gabinete do Secretario

Atividade12.122.10122.152 — Manutengao das Atividades da Secretaria de Educagédo

El. Despesa (292) 3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.........R$ 74.500,00
Fonte 104 — Educag&o 25%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10121.007 — Construgao e Ampliagao de Unidades Escolares

El. Despesa (303) 4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE.......................| R$ 50.000,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10121.007 — Construgao e Ampliagao de Unidades Escolares

El. Despesa (304) 4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE.......................| R$ 50.000,00
Fonte 2000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10121.007 — Construgao e Ampliagao de Unidades Escolares

El. Despesa (600) 4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE..................... R$ 100.000,00
Fonte 2103 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10121.007 — Construgao e Ampliagao de Unidades Escolares

El. Despesa (619) 4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE.......................| R$ 90.000,00
Fonte 104 — Educag&o 25%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10122.114 — Manutenc&o das Atividades do Ensino Fundamental

El. Despesa (575) 3.3.90.34 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCEI
RIZAGAO. R$ 90.000,00

Fonte 102 — Fundeb 40%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.02 — Divis@o de Educagao

Atividade12.361.10121.007 — Construgao e Ampliagao de Unidades Escolares

El. Despesa (302) 4.4.90.52 — EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE..........c.cccooe.eo.. R$ 2.433,00
Fonte 102 — Fundeb 40%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.03 — Fundeb

Atividade12.361.10132.143 — Manutengao das Atividades do Ensino Fundamental

El. Despesa (385) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 29.000,00
El. Despesa (392) 3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO. R$ 93.440,34

El. Despesa (393) 3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA........... R$ 3.530,00
Fonte 102 — Fundeb 40%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.03 — Fundeb

Atividade12.361.10132.158 — Manutengéo do Transporte Escolar

El. Despesa (398) 3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO. R$ 17.174,34

El. Despesa (399) 3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA........... R$ 5.000,00
Fonte 101 — Fundeb 60%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.03 — Fundeb

Atividade12.365.10132.144 — Manutengao das Atividades de Educagao Infantil

El. Despesa (403) 3.1.91.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 2.500,00
Fonte 102 — Fundeb 40%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.03 — Fundeb

Atividade12.365.10132.144 — Manutengao das Atividades de Educagao Infantil

El. Despesa (401) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 23.000,00
El. Despesa (404) 3.1.91.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 2.500,00
Fonte 102 — Fundeb 40%

Orgao06 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Un. Org. 06.03 — Fundeb

Atividade12.365.10132.145 — Manutengéo das Atividades de Educagao Infantil — Pré Escola

El. Despesa (407) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL............R$ 2.304,61
El. Despesa (414) 3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO. R$ 27.987,20

El. Despesa (415) 3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA........... R$ 5.000,00
El. Despesa (416) 4.4.90.52 — EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE..........c.cccooev.u.. R$ 6.454,00
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde

Un. Org. 07.01 — Gabinete Secretario

Atividade10.122.11132.164 — Manutengao da Secretaria de Saude

El. Despesa (452) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS R$ 8.500,00
El. Despesa (454) 3.1.91.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 2.000,00
Fonte 303 — Saude — Receitas de Impostos

Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde

Un. Org. 07.01 — Gabinete Secretario

Atividade10.122.11132.164 — Manutengao da Secretaria de Saude

El. Despesa (451) 3.1.90.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 2.000,00
Fonte 303 — Saude — Receitas de Impostos

Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde

Un. Org. 07.02 — Fundo Municipal de Saude

Atividade10.301.10192.127 — Manutengéo das Atividades do Fundo Municipal de Satde

El. Despesa (467) 3.1.91 .13 = CONTRIBUICOES PATRONAIS........c..crreumrernrirnrieniines R$ 44.000,00
Fonte 303 — Saude — Receitas de Impostos

Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde

Un. Org. 07.02 — Fundo Municipal de Saude

Atividade10.301.10202.130 — Manutengéo das Atividades de Atengéo Basica

El. Despesa (487) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 24.000,00
El. Despesa (489) 3.1.90.13 — CONTRIBUIGOES PATRONAIS R$ 2.000,00

El. Despesa (491) 3.1.91.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 13.000,00
Fonte 494 — Bloco de Custeio das A¢des Publica de Saude

Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde

Un. Org. 07.02 — Fundo Municipal de Saude

Atividade10.301.10202.180 — Manutengéo do Programa Agente Comunitario de Satide

El. Despesa (511) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 50.000,00
El. Despesa (513) 3.1.90.13 — CONTRIBUICOES PATRONAIS R$ 5.500,00
Fonte 494 — Bloco de Custeio das A¢des Publica de Saude

Orgao07 — Secretaria Municipal de Satde

Un. Org. 07.02 — Fundo Municipal de Saude

Atividade10.301.10202.182 — Manutengéo do Programa Saude Bucal

El. Despesa (521) 3.1.90.11 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL.......... R$ 20.000,00
Fonte 2901 — FMPDEF — INC. GARANTIA PCD

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.09 — Diviséo de Assisténcia Social

Atividade08.244.10172.125 — Manutengéo das Atividades do Fundo Munic. de Assist. Social

El. Despesa (710) 3.3.90.39 — OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA........R$ 61.643,84
Fonte 1000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao03 — Secretaria Municipal de Administragao, Finangas, Industria e Comércio

Un. Org. 03.10 — Divisao de Industria e Comércio

Atividade22.661.10271.011 — Construgao, Ampliagéo, Aquisi¢do Iméveis para Ind. e Comércio

El. Despesa (212) 4.4.90.51 — OBRAS E INSTALACOE:
TOTAL GERAL
Art. 3°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA NOVA, ESTADO DO PARANA, 03 de setembro de 2025.
EVERTON BARBIERI

Prefeito Municipal

R$ 11.000,00

R$ 192.424,98

R$ 1.390.492,31

% Prefeitura Municipal de Francisco Alves

ESTADO DO PARANA
CNPJ.77.356.665/0001-67
_ PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 042/2024
CONCORRENCIA N° 005/2024 - PROCESSO LICITATORIO N° 030/2024

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES - PREFEITURA
MUNICIPAL, inscrita no CNPJ n.2 77.356.665/0001-67 doravante denominada CONTRATANTE, com sede
administrativa na Rua Jorge Ferreira n® 627, na cidade de Francisco Alves, Estado do Parand, neste ato
representado pelo Prefeito Sr. ALIRIO JOSE MISTURA, brasileiro, casado, portador do RG n® 5.285.518-7
SESP/PR e do CPF/MF n2 710.227.089-53, residente e domiciliado no municipio de Francisco Alves, Estado
do Parand e na qualidade de CONTRATADA a empresa ALUGALILA - USINA DE ASFALTO, TRANSPORTES
E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n? 05.826.387/0001-53, situada na Rodovia PR 323, KM 326 +
700m, CEP: 87.538-000, na cidade de Perobal, Estado do Parana, neste ato representada pela Sra. MARLI
APARECIDA PENARIOL DE SOUZA, brasileira, empresaria, portadora da cédula de identidade RG n®
16.520.909-4 SSP/PR, CPF n? 829.589.049-20, residente e domiciliada na cidade de Umuarama, Estado do
Paran4, doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e acertado o presente TERMO ADITIVO
DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 042/2024, oriundo da CONCORRENCIA N2 005/2024, com as
seguintes condigdes:

1.0 CLAUSULA PRIMEIRA - DA PRORROGACAO DO PRAZO DE EXECUCAO

Fica prorrogado o prazo de execu¢do do Contrato n°® 042/2024, a partir de 01/04/2025 até
28/10/2025.

2.0 CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGACAO DA VIGENCIA CONTRATUAL

Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n® 042/2024, a partir de 28/09/2025 até
12/12/2025.

3.0 - CLAUSULA TERCEIRA - DA DESPESA

Em decorréncia do acréscimo do prazo de vigéncia os pagamentos necessarios correrao a conta da
Dotagdo Or¢amentaria constante no orgamento vigente do exercicio de 2024 e 2025.

4.0 - CLAUSULA QUARTA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

A alteragdo contratual de que trata este instrumento é baseada no art. 124 e seguintes da Lei n®
14.133/21.

5.0 - CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas e continua em pleno vigor as demais clausulas e condigdes do Contrato n®
042/2024.

6.0 - CLAUSULA SEXTA - DA RATIFICAGAO

Para dirimir as questdes decorrentes deste Termo Aditivo, as partes elegem o Foro da Comarca de
Ipora, Estado do Parana.

Cete-

E por assim acharem justos e contratados, determinaram a lavratura do presente Termo Aditivo para
que produza seus efeitos juridicos e legais que passara a integrar ao Contrato Primitivo e vai assinado pelas
partes contratantes na presenca de duas testemunhas.

Francisco Alves/PR, 27 de margo de 2025.

MUNI’CiPlo DE FRANCISCO ALVES/Contratante
ALIRIO JOSE MISTURA/Prefeito Municipal

ALUGALILA - USINA DE ASFALTO, TRANSPORTES E SERVICOS LTDA /Contratada
MARLI APARECIDA PENARIOL DE SOUZA /Representante

Testemunhas:

DANIEL DOS SANTOS T. CHAMORRO
CPF: 077.076.779-57

MIRIAM FURINI
CPF: 059.881.149-46

Prefeitura Municipal de Francisco Alves
CNPJ 77.356.665/0001-67

EDITAL 026/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N° 001/2025
CONVOCACAO 021/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, SR. ALIRIO JOSE
MISTURA, usando as suas atribuigdes legais, e,

CONSIDERANDO a realizagao do PSS/2025 Edital n.° 001/2025, homologado em
12 de junho de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° - CONVOCAR os candidatos relacionados, aprovado no PSS/2025 aberto
pelo Edital n° 001/2025, para comparecer entre os dias 03/09/2025 a 09/09/2025, no
Departamento de Recursos Humanos, localizado no Pago Municipal de Francisco Alves, na Rua
Jorge Ferreira, n°® 627, Centro, CEP: 87.570-000, em Francisco Alves, Estado do Parana e
entregar os documentos comprobatdrios exigidos neste Edital, tal fim, a saber:

a) Xerox e original da Certiddo de Casamento ou Nascimento;

b)  Xerox e original do CPF;

c) Xerox e original da Cédula de Identidade (RG);

d) Xerox e original do PIS ou PASEP;

e) Xerox e original do Titulo Eleitoral;

f)  Atestado de Saude Fisica e Mental;

g) Comprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando couber;

h)  Ultimo comprovante de votagéo ou Certiddo da Justiga Eleitoral;

i) Certidoes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justica
Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos.

j)  Xerox e Original Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

k) 01 (uma) foto 3x4 recente, tirada de frente;

)  Comprovante de Residéncia (Agua ou Luz) - no nome do candidato;

m) Xérox e original da Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos;

n) Xérox da Carteira de Vacinagéo dos filhos até 6 (seis) anos;

o) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo (candidatos do sexo masculino)

p) Comprovante de Conta Salario e/ou Conta Corrente vinculada a Conta Salario - Banco
Sicredi — Agencia 0726 - Francisco Alves;

q) Comprovagdo de Regularidade Fiscal com o Estado, mediante a exibicdo de Certidédo
Negativa de Débito;

r)  Declaragao preenchida e assinada com firma reconhecida de que ndo ocupa cargo ou recebe
proventos de aposentadoria que impegam a acumulagéo de cargos publicos;

s) Declaragdo preenchida e assinada com firma reconhecida de que ndo sofreu sangdo
impeditiva do exercicio de cargo, fungdo ou emprego publico,

t)  Declaragdo de Afrodescendente preenchida e assinada com firma reconhecida, se for o caso.

§ 2°. Os convocados a cargos que exigem escolaridade minima, categoria de CNH
e habilitagao profissional junto a 6rgéo de classe deveréo apresentar os respectivos documentos
na data e horario estabelecidos no caput;

§ 3°. O procurador devera estar munido da procuragéo publica ou privada com
reconhecimento de firma por verdadeiro, com poderes plenos para representar o outorgante

perante o Municipio de Francisco Alves para os fins do PSS/2025 do Edital n°® 001/2025 e assumir
compromissos de comparecimento em exame médico legal.

§ 4° O provimento do candidato no emprego publico fica condicionado a
apresentacéo de todos os documentos comprobatérios dos requisitos relacionados acima.

a. O n&o pronunciamento do candidato aprovado no prazo estabelecido de 05 (cinco) dias
uteis, facultard ao Poder Executivo a convocagdo dos candidatos seguintes, perdendo o
mesmo o direito de investidura no emprego ao qual se habilitou.

b. A contratagcdo, objeto do presente Edital, amparado nas legislagdes vigentes em
consonancia com as Consolidagédo das Leis trabalhistas, ndo gerara vinculo empregaticio
entre os contratados e a contratante expirando-se ao término da vigéncia do contrato, o
qual podera vir a ser prorrogado por igual periodo considerando as necessidades da
Administragdo Publica Municipal.

Art. 2° - Entregues os documentos previstos no artigo anterior e verificada a falta
de algum deles, o Departamento de Recursos Humanos notificara imediatamente o convocado
para que no prazo de 02 (dois) dias Uteis complete as informagdes, dados ou documentos
faltantes, sob pena de sangdes estabelecidas no Edital de abertura perca da vaga.

Art. 3° - Apos aprovagao dos documentos e Exames Médicos sera providenciada
a publicagdo do ato normativo de investidura do convocado ao cargo, devendo o contratado se
apresentar no dia util imediatamente posterior no setor de Recursos Humanos que o encaminhara
para a Secretaria em que estiver lotado.

Art. 4° - Nao serdo aceitas copias ilegiveis de nenhum dos documentos acima
citados, sendo de responsabilidade do candidato certificar-se que as copias estdo legiveis antes
de apresenta-los no Departamento de Recursos Humanos.

Art. 6° - Excetuadas as diligéncias excepcionais previstas no Art. 2°, ndo seréo
aceitas entregas de documentos parciais, sendo que o candidato devera comparecer apenas
quando estiver de posse de TODOS os documentos listados acima que se apliquem a sua
situagdo.

Art. 7° - O néo atendimento no prazo fixado ou 0 ndo comparecimento no exame
médico, implicara em perda automatica a vaga, sendo considerada como desistente e substituida,
na sequéncia, pela imediatamente classificada.

Art. 8° - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Francisco Alves, em 02 de setembro de 2025 de 2025, 204° da Independéncia e
137° da Republica.

ALIRIO JOSE MISTURA
Prefeito Municipal

CONVOCACAO 021/2025
EDITAL 026/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N° 001/2025

CONVOCAGAO N° 021 - PSS 2025
CLASS [ INSCRICAO | NOME | DATA NASC | CARGO
3 |241534 | DULCILEIA ALVES VIEIRA 27/07/1976 | Assistente Social

CAMARA MUNICIPAL DE IVATE

CNPJ. 72.378.789/0001-20 - FONE (44) 3673-1224 —  CEP 87525-000
Praca Brasil_n°. 1690 - Ivaté - Parana

DECRETO LEGISLATIVO N2 05/2025

Dispde sobre a aprovagdo das contas do Executivo
Municipal, referente ao Exercicio Financeiro de
2023, do Municipio de Ivaté.

A Camara Municipal de Ivaté, no uso de suas atribuigdes, e, em conformidade com o
art. 298, § 12 do Regimento Interno da Cdmara Municipal de Ivaté. Lei Orgéanica do Municipio
aprovou, e eu, Presidente da Camara promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 12 - Ficam aprovadas as contas do Executivo Municipal de Ivaté, referente ao
exercicio financeiro de 2023, seguindo o ACORDAO DE PARECER PREVIO N¢ 144/25- OPD-
GP Primeira Camara, do Processo n2 207802/24, do TRIBUNAL DE CONTAS do Estado do
Parand, que Emitiu parecer prévio pela REGULARIDADE das contas do senhor Denilson
Vaglieri Prevital, na qualidade de prefeito do Municipio de Ivaté, relativa ao exercicio
executivo referente ao exercicio de 2023, do Municipio de lvaté.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Edificio da Camara Municipal de Ivaté, Estado do Parand, aos 02 dias do més de
setembro de 2025.

Lo

Lionato Geperali
Presidente da Camara

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato de Prestacéo de Servigos n° 61/2025

Dispensa de Licitagdo n°® 11/2025

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratado: E P B LONDRINA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS HOSPITALAR EIRELI
Objeto: A Aquisicdo de equipamentos permanentes, com recursos provenientes do Termo de
Ajuste de Conduta (TAC), para o Hospital Municipal Dr. Raul Sérgio Bittencourt visando atender as
necessidades da Secretaria de Satde do Municipio de Pérola, Estado do Parana.

Valor Total: R$ 6.048,00 (seis mil e quarenta e oito reais).

Vigéncia: 03/09/2025 a 02/09/2026.

Autorizagdo: 02/09/2026.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato de Prestacdo de Servigos n°® 62/2025

Dispensa de Licitagao n° 11/2025

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratado: K M MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

Objeto: A Aquisicdo de equipamentos permanentes, com recursos provenientes do Termo de
Ajuste de Conduta (TAC), para o Hospital Municipal Dr. Raul Sérgio Bittencourt visando atender as
necessidades da Secretaria de Satde do Municipio de Pérola, Estado do Parana.

Valor Total: R$ 3.498,00 (trés mil, quatrocentos e noventa e oito mil).

Vigéncia: 03/09/2025 a 02/09/2026.

Autorizagdo: 02/09/2026.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 63/2025

PREGAO ELETRONICO N° 30/2024

Contrato de Prestacdo de Servigos n° 63/2025

Pregéo Eletronico n° 30/2024

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratado: ELIANA APARECIDA BURGO DE OLIVEIRA 05722374997

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para locagéo de som, sonorizagdo ambiente, palco
profissional de grande porte, painéis de LED e carros som para atender aos eventos programados
pela Prefeitura Municipal de Pérola.

Valor Total: R$ 7.020,00 (sete mil e vinte reais).

Vigéncia: 03/09/2025 a 02/09/2026.

Data de Assinatura: 03/09/2025.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA MULHER - CMDM

CAFEZAL DO SUL - PR

RESOLUGAOQ N° 03/2025, DE 02 DE SETEMBRO DE 2025

SUMULA: Aprovagao do PLANO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA MULHER.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER CMDM
DE CAFEZAL DO SUL, no uso de suas atribuicdes que |lhe confere a Lei n°
484/2008, de 29 de abril de 2008;

CONSIDERANDO a reunigo extraordinaria ocorrida no dia 01 de
setembro de 2025, as 16 horas no Auditério da Prefeitura Municipal de Cafezal
do Sul-PR; e

CONSIDERANDO a ata da reunigo 04/2025,

RESOLVE:

Art. 1°- Aprovar, o PLANO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA

MULHER 2025/2028.

Art. 2°- Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagao.

Cafezal do Sul — PR, 02 de setembro de 2025.

MARIA APARECIDA DINIZ INOUE
Presidente do CMDM




UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 4 DE SETEMBRO DE 2025

www.ilustrado.com.br/publicacoes-legais/ |

Umuarama llustrado

leis@ilustrado.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
ESTADO DO PARANA

Fone (044) 3675-4300
Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n°® 2394
CEP - 87.820-000 — CNPJ/MF — 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste

EXTRATO: ATA DE REGISTRO DE PREGOS N.2 101/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 060/2025

PREGAO ELETRONICO N.2 051/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA/PR

CONTRATADA: SANDRA ELOY SANTANA 03643885954

DO OBIJETO: O objeto ata é o registro de pregos para contratagdo futura e parcelada de empresa
especializada na confecgdo de materiais graficos, conforme demanda, incluindo, mas ndo se
limitando a: blocos, folders, requisigdes, fichas de cadastro, formularios, cartazes, envelopes,
panfletos, entre outros materiais correlatos, visando atender as necessidades das diversas
secretarias da administragdo publica municipal de Cidade Gautcha/PR;

DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Preco é de 12 (doze) meses, contados a
partir da data de sua assinatura;

DO PRECO: O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pelo fornecimento do objeto da presente
contratagdo, o valor total de RS 60.885,80 (sessenta mil, oitocentos e oitenta e cinco reais e
oitenta centavos).

Cidade Gaucha/PR, 12 de agosto de 2025.

ALEXANDRE LUCENA SANDRA ELOY DE SANTANA
Prefeito Municipal Representante Legal
Contratante Contratado

GOVERNO FEDERAL

- o)
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ilfabetizada UFPR NEPIEE

LISTA DE CLASSIFICACAO DO PROCESSO SELETIVO PARA A FUNCAO DE
FORMADOR(A) MUNICIPAL DO PRO-LEEI/PR 2025/2026

Municipio: Francisco Alves Data: 03/09/2025

Oficio N° 24/2025

Por este documento, informamos a lista classificatoria de candidatas/os aprovadas/os em processo seletivo
para a fungdo de FORMADOR/A MUNICIPAL do Pro-LEEI/PR 2025/2026, no ambito do Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada.

O processo seletivo foi realizado no periodo entre 20/08/2025 ¢ 27/08/2025, pela equipe da Secretaria
Municipal de Educagio.

Além dos critérios obrigatérios (ter graduagio concluida em curso de Pedagogia ou Normal Superior e ter
experiéncia profissional de, no minimo um ano, na Educagio Infantil), foram adotados os seguintes critérios:

/ Ser profissional do quadro efetivo da Rede Municipal ou da Rede Estadual de Educagao

/| Teravaliagio de desempenho positiva na respectiva rede piblica de ensino

Ter atuado como formador(a) municipal no CNCA-LEEI/ 2024 ¢ ter avaliagdo positiva da respectiva
universidade ao qual o candidato estava vinculado

Ter experiéncia com formagdo de professores

Ter de cursos de
¢ escrita;

nas areas de Educagdo Infantil OU linguagens OU leitura

Outros critérios. Descrever:

Dados das/os candidatas/os aprovadas/os:

Ordem de Nome Completo Email Enderego residencial com cidade e | Telefone com DDD
cl 2 CEP

1° Maria Aparecida

Rua Irmaos Vilas Boas, 681 (44) 99805-4270
Campos Rodrigues i

driguesO@gmail.com Francisco Alves, Pr
CEP: 87570-000

2° Silvia Simone sissil6@hotmail.com

Bobbo Teixeira

(44) 99937-7995

Rua Jorge Ferreira, 411
Francisco Alves, Pr
CEP: 87570-000

3° Débora Paulini beba098345@gmail.com Rua Nagib Abud, 626
Ribeiro Francisco Alves, Pr
CEP: 87570-000

(44) 99884-1647

4° Solange Rai i i@, il.com Avenida Florianopolis S/N (44) 99854-7561
da Silva Bairro Catarinense
Francisco Alves, Pr
CEP: 87570-000

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
ESTADO DO PARANA

Fone (044) 3675-4300
Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n® 2394
CEP - 87.820-000 — CNPJ/MF — 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste

EXTRATO: CONTRATO ADMINISTRATIVO N.2 075/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 074/2025

DISPENSA DE LICITAGAO N.2 006/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA/PR

CONTRATADA: 59.026.159 ROSI MARIA DE BARROS NEVES

DO OBJETO: Constitui o objeto do presente contrato a(o) contratagdo de empresa habilitada para
prestagdo de servigos terceirizados, de forma continua, de coveiro para manutengdo das
atividades do Cemitério Municipal de Cidade Gaucha/PR, em conformidade com as condigdes,
critérios, especificagdes e procedimentos constantes no Anexo | — Termo de Referéncia, do Aviso
de Contratagdo Direta de Dispensa de Licitagdo, sob o n.2 /2025;

DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de sua assinatura;

DO PRECO: O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pelo fornecimento do objeto da presente
contratagdo, o valor total de R$ 54.000,00 (cinquenta e quatro mil reais).

Cidade Gaucha/PR, 03 de setembro de 2025.

ALEXANDRE LUCENA ROSI MARIA DE BARROS NEVES
Prefeito Municipal Representante Legal
Contratante Contratado

Informamos que os dados e documentos foram cadastrados nos formularios das/os FMs, conforme
orientagdes.

Assinatura da/o Secretaria/o Municipal de Educagio

Assinatura do/a Articulador/a RENALFA do municipio

¥ié Pprefeitura Municipal de Francisco Alves

K€
et

(

ESTADO DO PARANA
CNPJ.77.356.665/0001-67

EXTRATO DO CONTRATO N 144/2025.
DISPENSA ELETRONICA N° 029/2025 - PROCESSO LICITATORIO N° 094/2025.

Contratante: MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL.

Contratada: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC/PR, ADMINISTRACAO REGIONAL NO

ESTADO DO PARANA, inscrita no CNPJ sob n® 03.541.088/0014-61.

[Objeto: O objeto do presente contrato é a contratacdo de empresa para prestagao de cursos profissionalizantes,
ue serdo ministrados em Francisco Alves.

Valor global: O prego global para a execugio do objeto deste contrato é de R$ 13.000,00 (TREZE MIL REAIS).

\Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da publicagdo do extrato de

fcontrato, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021;

PPelo fornecimento do objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, o valor abaixo

discriminado conforme especificagao dos itens a seguir:

Ne Max.

Item Descrigao/Especificagao Tur | Alunos/ CHm/: ur Valor/Turma Valor Total
mas Turma
OFICINA - FUNCOES BASICAS DO
TELEFONE CELULAR 15
01 Idade minima: 14 anos 01 . 15 horas R$5.000,00 R$5.000,00
Escolaridade minima: 5° ano do Ensino (quinze)
Fundamental
OFICINA DE BORDADO EM CHINELOS
Idade minima: 14 anos 15
02 Escolaridade minima: 72 ano do Ensino o1 (quinze) 15 horas R$8.000,00 R$8.000,00
Fundamental
TOTAL R$13.000,00

Francisco Alves - PR, 15 de agosto de 2025.

MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES/Contratante
ALIRIO JOSE MISTURA/Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
Estado do Parana

DECRETO N° 486/2025

Data: 03.09.2025

Ementa: abre Crédito Especial Suplementar no valor de R$ 4.114.000,00 (quatro milhdes, cento e
quatorze mil reais) por excesso de arrecadagéo e da outras providencias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos
dos artigos 1°, da Lei Municipal n° 2.422, de 28/08/2025, bem como no artigo 43, inciso |, da Lei
Federal n°® 4.320/64, e considerando o memorando sob o n° 390/2025.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito especial suplementar no valor de R$ 4.114.000,00 (quatro milhdes,
cento e quatorze mil reais) por excesso de arrecadagao, na forma abaixo discriminada:

Orgéo: 3 - Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Transito

Unidade: 1 - Diretoria de Seguranca Publica e Transito

Agao: 1002 - Aquis. de Equip. e Mat. Permanente p/ Secretaria Munic. Seguranga Publica e
Transito

Funcional: 0006.0181.0011

Ref. Modalidade de Aplicagédo Vinculo Valor R$

2334 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 579 100.000,00

2335 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 593 105.000,00
Orgéo: 7 - Secretaria Municipal de Fazenda

Unidade: 1 - Diretoria de Gestdo Orgamentaria e Financeira

Agao: 2031 - Manutengao das Atividades do Setor de Tesouraria

Funcional: 0004.0123.0020

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

2347 3339093000000000000 - Indenizagdes e restituigdes 579 1.000,00
2348 3339093000000000000 - Indenizagdes e restituigdes 593 1.000,00
2349 3339093000000000000 - Indenizagdes e restituigdes 594 1.000,00
2350 3339093000000000000 - Indenizagdes e restituigdes 595 1.000,00

Orgéo: 11 - Secretaria Municipal de Agropecudria, Infraestrutura e Meio Ambiente

Unidade: 4 - Diretoria de Agropecuaria

Agao: 1021 - Construgdes e Aquisigdes de Bens Imobilizados para a Agropecuaria

Funcional: 0020.0606.0045

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

2336 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 595 3.700.000,00
Unidade: 5 - Diretoria de Meio Ambiente

Agao: 1028 - Construgdes e Aquisi¢cdes de Bens Imobilizados para o Meio Ambiente

Funcional: 0018.0541.0046

Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$

2337 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 594 105.000,00

2338 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 579 100.000,00
TOTAL 4.114.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios para cobertura e execugao do crédito especial suplementar aberto
pelo artigo 1°, serdo constituidos por intermédio de recursos de excesso de arrecadagéo de
receitas oriundas do exercicio de 2025.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor apés sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, 03 de setembro de 2025.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
ESTADO DO PARANA

Fone (044) 3675-4300
Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394
CEP - 87.820-000 — CNPJ/MF — 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO
N.2145/2024, PREGAO ELETRONICO N.2
056/2024, PROC. ADMINISTRATIVO N.2
145/2024.

Pelo presente TERMO ADITIVO, de um lado, a PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE
GAUCHA/PR, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2
75.377.200/0001-67, com sede na Rua Juscelino Kubitschek de Oliveira, n.2 2394, Bairro
Centro, Municipio de Cidade Galcha/PR, neste ato representada por seu Prefeito, Sr.
Alexandre Lucena, brasileiro, casado, Agente Politico Municipal, portador da cédula de
identidade RG sob o n.2 5.192.076-7 SSP/PR e do CPF/MF sob o n.2 036.950.609-05,
residente e domiciliado no Municipio de Cidade Gaucha/PR, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE;

E, do outro lado, a empresa REFRITHOR REFRIGERACAO LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 03.256.347/0001-98, Rua Sorocaba, n.2 1579,
Bairro Zona 03, no Municipio de Cianorte/PR, CEP 87.209-000, telefone (44) 3631-6260,
neste ato representada por seu socio administrador, Sr. Antonio Jacomini, brasileiro,
empresario, portador da cédula de identidade RG sob o n.2 5.989.677-6 SESP/PR, inscrito
no CPF/MF sob o n.2 852.794.639-49, residente e domiciliado neste Municipio,
doravante denominada simplesmente CONTRATADA.

CONSIDERANDO a necessidade de prorrogacgdo do prazo de vigéncia do Contrato n.2
145/2024, de modo a assegurar a continuidade dos servigos contratados, essenciais
ao atendimento das demandas do Municipio de Cidade Gaucha/PR;

CONSIDERANDO que a prorrogagdo contratual se revela mais vantajosa a
Administragdo Publica, evitando a realizagdo de novo procedimento licitatério, o que
acarretaria maior custo, morosidade e risco de descontinuidade dos servigos;

CONSIDERANDO que a manutengdo do contrato com a empresa j& contratada
garante a preservagdo das condigdes inicialmente pactuadas, especialmente no que
se refere a pregos, qualidade, eficiéncia e segurancga da execugdo;

CONSIDERANDO que a legislagdo vigente autoriza a prorrogagdo da vigéncia
contratual, desde que devidamente justificada e vantajosa, nos termos do art. 107,
|, da Lei n.2 14.133/2021.

RESOLVEM, por meio do presente instrumento, ADITAR O CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS, celebrando conforme os termos estipulados nas clausulas
a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1. Fica prorrogada a vigéncia do Contrato n.2 145/2024, por mais 12 (doze) meses,
com vigéncia até o dia 07 de agosto de 2026.

CLAUSULA SEGUNDA
2.1. Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas e condiges estabelecidas no

Contrato original e em eventuais aditivos anteriores, permanecendo em pleno vigor
tudo aquilo que ndo foi expressamente modificado pelo presente instrumento.

Cidade Gaucha/PR, 07 de agosto de 2025.

ALEXANDRE LUCENA
Prefeito Municipal
Contratante

ANTONIO JACOMINI
Representante legal
Contratado

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
ESTADO DO PARANA

Fone (044) 3675-4300
Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.2 2394
CEP - 87.820-000 — CNPJ/MF — 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICO N.2 023/2024,
PREGAO ELETRONICO N.2 013/2024,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2
018/2024.

Pelo presente TERMO ADITIVO, de um lado, a PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE
GAUCHA/PR, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2
75.377.200/0001-67, com sede na Rua Juscelino Kubitschek de Oliveira, n.2 2394, Bairro
Centro, Municipio de Cidade Gaucha/PR, neste ato representada por seu Prefeito, Sr.
Alexandre Lucena, brasileiro, casado, Agente Politico Municipal, portador da cédula de
identidade RG sob o n.2 5.192.076-7 SSP/PR e do CPF/MF sob o n.2 036.950.609-05,
residente e domiciliado no Municipio de Cidade Galcha/PR, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE;

E, do outro lado, a empresa 16.656.715 CELIO LEONCIO CAVALCANTE, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 16.656.715/0001-37, Rua Duque de Caxias, n°
3192, Bairro Centro, no Municipio de Cidade Galcha/PR, CEP 87.820-000, telefone (44)
99925-2466, e-mail celioleoncioc@gmail.com, neste ato representada por seu sdcio
administrador, Sr. Celio Leoncio Cavalcante, brasileiro, empresario, portador da cédula de
identidade RG sob o n.2 3.927.233-4 SESP/PR, inscrito no CPF/MF sob o n.2 520.003.709-34,
residente e domiciliado neste Municipio, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA.

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo das quantidades contratadas em razdo da
demanda existente, visando garantir a continuidade e eficiéncia dos servigos publicos
relacionados a supressdo de drvores, transporte e destinagdo correta dos residuos;

CONSIDERANDO que o acréscimo contratual se mostra vidvel e vantajoso a
Administragdo Publica, por manter as mesmas condig¢des, pregos e qualidade ja
estabelecidos no contrato original, assegurando economicidade e celeridade na
execugdo, evitando nova contratagdo;

CONSIDERANDO que a legislagdo autoriza a alteragdo quantitativa de até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos do art. 65, §12, da
Lei Federal n.2 8.666/1993, ou do art. 124, inciso |, da Lei Federal n.2 14.133/2021,
conforme regime juridico aplicavel;

RESOLVEM, por meio do presente instrumento, ADITAR O CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS, celebrando conforme os termos estipulados nas clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo de 25% (vinte e cinco por

cento) nas quantidades originalmente contratadas, que com o acréscimo ora pactuado,
os quantitativos e valores passam a vigorar da seguinte forma:

" QnT. QnT. QnNT. VLR,
LoTe | DESCRICAO DOS SERVICOS VLR. TOTAL
¢ ¢ ACORDADA | AJUSTADA ToTAL UNT.
CORTE DE ARVORES DE
001 | o MEDIO PORTE 60 15 75 382,49 | 5.737,35
CORTE DE ARVORES DE
002 | o nNDE PORTE 100 25 125 632,84 | 15.821,00

VALOR TOTAL DO ADITIVO RS | 21.558,35

VALOR TOTAL DO CONTRATO RS | 86.233,40

1.2. Assim, o valor global do contrato passa a ser de R$ 107.791,75 (cento e sete mil,
setecentos e noventa e um reais e setenta e cinco centavos).

CLAUSULA SEGUNDA
2.1. Ficam mantidas e ratificadas as demais cldusulas e condigbes estabelecidas no

Contrato original e em eventuais aditivos anteriores, permanecendo em pleno vigor
tudo aquilo que ndo foi expressamente modificado pelo presente instrumento.

Cidade Galcha/PR, 03 de setembro de 2025.

ALEXANDRE LUCENA
Prefeito Municipal
Contratante

CELIO LEONCIO CAVALCANTE
Representante legal
Contratado

. SOCIEDADE RURAL DE IPORA

:

I
1l|||

PARQUE DE EXPOSICAD DE IPORA

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ELEICAO
SOCIEDADE RURAL DE IPORA - SORI

A SOCIEDADE RURAL DE IPORA - SORI,
entidade sem fins lucrativo, inscrito no CNPJ. Sob n°
77.870.178/0001-18, através de seu Presidente, no uso das
atribuicdes que lhe confere o Estatuto Social, e pela
legislacdo vigente, comunica aos Senhores Associados que
serd realizada ELEICAO para Presidente, Vice-Presidente,
Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e seus respectivos
Departamentos e Suplentes, no dia 22 de setembro de
2025, no LIONS CLUBE DE IPORA , sito na Avenida lzidoro
Eidth em Ipord, Estado do Parand, com inicio as 18:30 horas
em primeira convocagdo com 50% mais um associado,
ndo tendo Quérum serd realizado em segunda
convocacdo as 19:00 horas, com qualquer nUmero de
associados.

QOutrossim, comunica que o prazo final para a
inscricéio de CHAPAS é até 20 de Setembro de 2025.

Ipor@/PR,,19 de Agosto de 2025
José Mguricio Alarcon

Presidgnte.
CPF.956.495.149-68

~ MUNICIPIO DE GUAIRA
ESTADO DO PARANA

ADITIVO CONTRATUAL N° 218/2025

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n® 560/2024, decorrente da Ata de Registro de
Precos n° 348/2024, do Edital de Pregéo Eletronico n° 119/2024

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: LUIZ LONGO MADEIRAS, CNPJ n° 00.533.472/0001-00

Objeto do Contrato: fornecimento de madeiras diversas, a serem empregadas na construcéo e
manutencao dos préprios deste Municipio, podendo também ser utilizada para distribui¢do gratuita
a familias em situagéo de vulnerabilidade socioeconémica, e em atendimento a Defesa Civil deste
Municipio de Guaira/PR.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogagéo do prazo de vigéncia e reajuste
de valores do Contrato n® 560/2024, decorrente da Ata de Registro de Pregos n° 348/2024.

Da prorrogagao do prazo de vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente contrato
por mais 12 (doze) meses, até 13 de agosto de 2026.

Do reajuste do valor contratual: A Contratante pagara a Contratada, pelo periodo aditado, o valor
total maximo, reajustado conforme o INPC (IBGE), de R$ 539.355,95 (quinhentos e trinta e nove
mil, trezentos e cinquenta e cinco reais e noventa e cinco centavos).

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato original.

Guaira, Parand, 13 de agosto de 2025.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO ADMINSITRATIVO N° 675/2025

Processo Administrativo n® 268/2025

Dispensa de Licitagdo n° 046/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

CONTRATADA: FIPAL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA, CNPJ n° 77.396.810/0007-29
Objeto do Contrato: Contratagcdo de empresa para fornecimento de pegas, materiais e prestagédo
de servigos, que serdo utilizados na 12 revisdo (10.000 km) do veiculo CRONOS DRIVE 1.3 —
FROTA 623 (Patriménio n® 49833) e CRONOS DRIVE 1.3 — FROTA 624 (Patriménio n° 49834),
lotados na Secretaria Municipal de Assisténcia Social deste municipio.

Fundamentagao: Artigo 75, inciso IV, alinea “a”, da Lei n® 14.133/2021.

Valor Total: R$ 1.415,62 (mil, quatrocentos e quinze reais e sessenta e dois centavos).

Recursos Orgamentarios:

1475.10.1.2063. 33390391999000.934

1475.10.1.2063. 33390300106000.505

1439.10.1.2063. 33390391999000.505

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato é de 90 (noventa) dias, com inicio na data de
assinatura e término em 02 de dezembro de 2025, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.
Data de Assinatura: 03 de setembro de 2025.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Paranda, 03 de setembro de 2025.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 676/2025

decorrente do Edital de Preg&o Eletronico n°® 111/2025

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: E2 SOLUCOES EM TECNOLOGIA LTDA, CNPJ n° 07.401.893/0001-26

Objeto do Contrato: Fornecimento de antenas méveis Starlink Mini, no formato de locagédo, em
regime de comodato, incluindo suporte técnico e acessodrios, com plano mensal de dados, para
garantir acesso a internet em veiculos oficiais da administragéo publica da prefeitura de Guaira/
PR, com fornecimento de link no perimetro urbano, rural, areas remotas ou durante viagens.
Valor Total: R$ 41.880,00 (quarenta e um mil, oitocentos e oitenta reais).

Recurso Orgamentario:

179.04.01.2013.3339040010000000000.505

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contado da
assinatura do presente instrumento, prorrogavel na forma da Lei n® 14.133/2021.

Data de Assinatura: 03 de setembro de 2025.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parana, 03 de setembro 2025.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 507/2025

Ementa: Homologa e adjudica julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre propostas apresentadas
ao edital de Preg&o Eletrdnico n° 111/2025 - MUNICIPIO DE GUAIRA/ PR

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar e adjudicar o julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre propostas
apresentadas ao edital de Pregao Eletronico n° 111/2025, cujo objeto é o fornecimento de antenas
méveis Starlink Mini, no formato de locagédo, em regime de comodato, incluindo suporte técnico e
acessorios, com plano mensal de dados, para garantir acesso a internet em veiculos oficiais da
administragdo publica da prefeitura de Guaira/PR, com fornecimento de link no perimetro urbano,
rural, areas remotas ou durante viagens, sendo a empresa vencedora:

E2 SOLUCOES EM TECNOLOGIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 07.401.893/0001-26, vencedora
global da Licitagdo, com valor total maximo de R$ 41.880,00 (quarenta e um mil, oitocentos e
oitenta reais);

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Guaira, Parana, 03 de setembro 2025.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 387/2025

Nomeia FERNANDO HENRIQUE DE OLIVEIRA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o disposto na Lei Complementar 100/2022,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR FERNANDO HENRIQUE DE OLIVEIRA, portador da Cédula de Identidade n°®
10.432.514-9 SESP/PR, para ocupar o cargo de Provimento em Comisséo de Diretor da Divisdo
de Comunicacgdo Social, lotado na Secretaria Municipal de Administragdo e Fazenda, a partir de
03 de setembro de 2025, para cumprir todas as atribuigées e requisitos previstos no Art.10° § 4°
da Lei Complementar n° 100/2022, ficando subordinada diretamente a Secretaria Municipal de
Administragéo e Fazenda.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos 03 dias do més de setembro
do ano de 2025.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal
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Estado do Parana

Republicagéo por incorregao

DECRETO N° 478/2025

Data: 28.08.2025

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 3.656.532,84 Trés milhdes, seiscentos
e cinquenta e seis mil, quinhentos e trinta e dois reais e oitenta e quatro centavos.) e anula dotagdo
orgamentaria de igual valor, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos
dos artigos 5°, da Lei Orgamentaria Anual n° 2.375 de 09/12/2024, bem como no artigo 43, inciso |
da Lei Federal n® 4.320/64, e, considerando o memorando sob o n® 390/2025,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de R$ 3.656.532,84 Trés milhdes,
seiscentos e cinquenta e seis mil, quinhentos e trinta e dois reais e oitenta e quatro centavos), na
forma abaixo discriminada:

Orgédo: 2 - Governo Municipal

Unidade: 7 - Secretaria Executiva

Agao: 2003 - Manutengéo das Atividades da Secretaria Executiva

Funcional: 0004.0122.0003

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

123 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil  02.000,00

Orgéo: 4 - Secretaria Municipal de Tecnologia e Sistemas de Informagéo

Unidade: 1 - Diretoria de Sistema de Informacéo

Acéo: 2013 - Manutencéo das Atividades de Sistema de Informacéo

Funcional: 0004.0126.0012

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

178 3339040000000000000 - Servigos de tecnologia da informagdo e comunicagédo - pessoa
juridica 0 70.000,00

Orgédo: 5 - Secretaria Municipal de Planejamento

Unidade: 1 - Diretoria de Planejamento

Acgéo: 2017 - Manutengéo das Atividades do Planejamento

Funcional: 0004.0127.0013

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo ~ Valor R$

229 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 366.500,00
Orgéo: 6 - Secretaria Municipal de Administragdo

Unidade: 4 - Diretoria de Administragdo e Controle

Acéo: 2024 - Manutencéo das Atividades da Administragéo e Controle

Funcional: 0015.0452.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

351 3339014000000000000 - Diarias - civil 505 20.000,00

354 3339030000000000000 - Material de consumo 505 60.000,00

359 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 40.000,00
Agao: 2025 - Manutengdo das Atividades dos Cemitérios e Capela Mortuaria

Funcional: 0015.0452.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

375 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 84.418,00
363 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 0 10.000,00
Acéo: 2026 - Manutencéo das Atividades do Aeroporto Municipal

Funcional: 0015.0452.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

383 3339030000000000000 - Material de consumo 505 60.000,00

Agéo: 2027 - Manutencdo das Atividades do Terminal Rodoviario

Funcional: 0015.0452.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

398 3339030000000000000 - Material de consumo 505 39.500,00

400 3339037000000000000 - Locagao de méo-de-obra 505 6.000,00

402 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 95.000,00
Orgéo: 8 - Secretaria Municipal de Educagéo

Unidade: 1 - Diretoria de Educag&o

Acgéo: 2034 - Manutengéo das Atividades do Ensino Fundamental 70% - Pessoal

Funcional: 0012.0361.0023

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

532 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituicdes trabalhistas 101 36.000,00
Acéo: 2035 - Manutencéo das Atividades do Ensino Fundamental - FUNDEB 30%

Funcional: 0012.0361.0023

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo ~ Valor R$

535 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 102 142.000,00
Agéo: 2036 - Manutencdo das Atividades do Ensino Fundamental - Outros Recursos

Funcional: 0012.0361.0023

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

563 3339014000000000000 - Diarias - civil 103 7.000,00

582 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 103 50.000,00
584 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 107 110.000,00
Agao: 2040 - Manutengéo das Atividades da Educagao Infantil - Outros Recursos

Funcional: 0012.0365.0025

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

602 3339014000000000000 - Diarias - civil 103 1.000,00

608 3339030000000000000 - Material de consumo 107 20.000,00

617 3339036000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica 104 102.366,40
Unidade: 3 - Diretoria de Alimentagao Escolar

Agéo: 2045 - Manutencdo das Atividades da Alimentagédo Escolar - Ensino Fundamental
Funcional: 0012.0361.0023

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

708 3339014000000000000 - Diarias - civil 505 500,00

Unidade: 4 - Diretoria de Transporte Escolar

Agao: 2047 - Manutengéo das Atividades do Transporte Escolar

Funcional: 0012.0361.0028

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

754 3339014000000000000 - Diarias - civil 103 500,00

Orgéo: 9 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade: 1 - Fundo Municipal de Saude

Acéo: 2048 - Manutencdo das Atividades Administrativas de Saude

Funcional: 0010.0301.0029

Ref. Modalidade de Aplicagdo ~ Vinculo  Valor R$

861 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil 02.000,00

Agao: 2049 - Manutencdo das Atividades de Atengao Primaria

Funcional: 0010.0301.0030

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

892 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil  010.000,00

913 3339014000000000000 - Diarias - civil 505 25.748,44

928 3339030000000000000 - Material de consumo 424 160.000,00

945 3339036000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica 424 20.000,00
Acéo: 2050 - Manutengdo das Atividades da Assisténcia Farmacéutica

Funcional: 0010.0303.0030

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

1043 3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuicdo gratuita 505
37.000,00

Agéo: 2053 - Manutencéo das Atividades da Rede de Saude Mental

Funcional: 0010.0302.0031

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

1117 3339036000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica 431 20.000,00
11213339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 431 32.000,00
Agao: 2055 - Manutengéo das Atividades da Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24HS
Funcional: 0010.0302.0031

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

11613319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil 012.000,00
11493317170000000000000 - Rateio pela participagdo em consoércio publico 431 800.000,00
Acdo: 2058 - Manutencéo das Atividades de Gestdo de Controle, Regularizagéo, Auditoria e
Avaliagao

Funcional: 0010.0302.0031

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

1261 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil 303 8.000,00

Agédo: 2060 - Manutengdo das Atividades do Servigo de Vigilancia Ambiental e Controle de
Zoonoses

Funcional: 0010.0304.0033

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo ~ Valor R$

1326 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civii 0 5.000,00
Orgéo: 10 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade: 1 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Acéo: 2063 - Manutencéo das Atividades da Protegcdo Social Basica

Funcional: 0008.0244.0035

Ref. Modalidade de Aplicagdo ~ Vinculo  Valor R$

1455 3339032000000000000 - Material, bem ou servico para distribuicdo gratuita 505
108.000,00

Agdo: 2065 - Manutencdo das Atividades da Protegdo Social Especial de Media e Alta
Complexidade

Funcional: 0008.0244.0037

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

1554 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civii 0 10.000,00
Unidade: 2 - Fundo Municipal do Direitos de Crianga e Adolescente

Agao: 6056 - Manutengéo das Atividades do Servico de Acolhimento Institucional e Familiar
Funcional: 0008.0243.0039

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

1670 3319016000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil 0 4.000,00
Orgéo: 11 - Secretaria Municipal de Agropecuaria, Infraestrutura e Meio Ambiente

Unidade: 4 - Diretoria de Agropecuaria

Agéo: 2074 - Manutencéo das Atividades da Agropecuaria

Funcional: 0020.0606.0045

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

1925  3339033000000000000 - Passagens e despesas com locomogéo 505 35.000,00
Orgéo: 13 - Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura

Unidade: 1 - Diretoria de Esporte e Lazer

Agao: 2086 - Manutengéo das Atividades do Depto de Esporte e Lazer

Funcional: 0027.0812.0052

Ref. Modalidade de Aplicagdo ~ Vinculo  Valor R$

2156 3339014000000000000 - Diarias - civil 505 16.000,00

2163 3339033000000000000 - Passagens e despesas com locomogao 505 100.000,00
2166 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 280.000,00
Unidade: 2 - Diretoria de Atividades Turisticas

Agéo: 2087 - Manutencéo das Atividades do Depto de Atividades Turisticas

Funcional: 0023.0695.0054

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

2203 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 200.000,00
Unidade: 3 - Diretoria de Cultura

Agao: 2089 - Manutengéo das Atividades da Cultura

Funcional: 0013.0392.0056

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

2231 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 449.000,00
TOTAL3.656.532,84

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do contido no Art. 1° deste decreto decorrerdo da
anulagéo orgamentaria, a saber:

Orgédo: 2 - Governo Municipal

Unidade: 7 - Secretaria Executiva

Agéo: 2003 - Manutengéo das Atividades da Secretaria Executiva

Funcional: 0004.0122.0003

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

126 3339030000000000000 - Material de consumo 0 1.000,00

129 3339039000000000000 - Outros servicos de terceiros - pessoa juridica 0 1.000,00
Orgéo: 5 - Secretaria Municipal de Planejamento

Unidade: 2 - Diretoria de Engenharia

Acéo: 2018 - Manutengéo das Atividades de Engenharia

Funcional: 0004.0127.0013

Ref. Modalidade de Aplicagdo ~ Vinculo  Valor R$

249 3449051000000000000 - Obras e instalagdes 505 10.000,00

Unidade: 3 - Diretoria de Habitagcdo

Agéo: 1003 - Construgdes Executadas pela Habitagao

Funcional: 0016.0482.0014

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

255 3449051000000000000 - Obras e instalagdes 505 100.000,00

Agao: 2019 - Manutengéo das Atividades da Habitagdo

Funcional: 0016.0482.0014

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

265 3339014000000000000 - Diarias - civil 505 5.000,00

269 3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuicdo gratuita 505
93.000,00

Orgéo: 6 - Secretaria Municipal de Administragdo

Unidade: 4 - Diretoria de Administragdo e Controle

Acéo: 1004 - Aquisicdo de bens de Material e Patriménio

Funcional: 0004.0122.0016

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

309 3449051000000000000 - Obras e instalagées 505 3.000,00

312 3449061000000000000 - Aquisicao de iméveis 505 50.000,00

Agao: 1005 - Construgdes, Reformas e Aquisicdo de Bens da Administragédo e Controle
Funcional: 0004.0122.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

339 3449051000000000000 - Obras e instalagdes 505 99.500,00
Agao: 1006 - Construgdes nos Cemitérios e Capela Mortuaria
Funcional: 0015.0452.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

342 3449051000000000000 - Obras e instalagées 505 9.500,00
343 3449061000000000000 - Aquisigao de imoéveis 505 4.900,00
Agéo: 2022 - Manutencéo das Atividades do Material e Patriménio
Funcional: 0004.0122.0016

Ref. Modalidade de Aplicagdo ~ Vinculo  Valor R$

317 3339014000000000000 - Diarias - civil 505 2.000,00
325 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente
Acgéo: 2024 - Manutengéo das Atividades da Administragao e Controle

505 3.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Funcional: 0015.0452.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo ~ Valor R$

357 3339037000000000000 - Locagéo de mao-de-obra 505 20.000,00

Acgéo: 2025 - Manutencéo das Atividades dos Cemitérios e Capela Mortuaria

Funcional: 0015.0452.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo ~ Valor R$

370 3339030000000000000 - Material de consumo 505 60.000,00

371 3339035000000000000 - Servigos de consultoria 505 9.500,00

373 3339037000000000000 - Locagédo de méo-de-obra 505 4.000,00

374 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 10.000,00
376 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 505 10.000,00
Acgéo: 2026 - Manutencao das Atividades do Aeroporto Municipal

Funcional: 0015.0452.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

384 3339036000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica 505 1.900,00
389 3449051000000000000 - Obras e instalagées 505 150.000,00

Agao: 2027 - Manutengéo das Atividades do Terminal Rodoviario

Funcional: 0015.0452.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

396 3339014000000000000 - Diarias - civil 505 1.900,00

399 3339036000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica 505 1.900,00
403 3449051000000000000 - Obras e instalagbes 505 99.500,00
404 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente
Agao: 2028 - Manutengéo das Atividades do Porto Internacional
Funcional: 0015.0452.0018

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

409 3339014000000000000 - Diérias - civil 505 1.818,00
411 3339030000000000000 - Material de consumo 505 10.000,00
413 3339037000000000000 - Locagdo de mao-de-obra 505
Orgéo: 8 - Secretaria Municipal de Educagao

Unidade: 1 - Diretoria de Educagéo

Acéo: 2035 - Manutencéo das Atividades do Ensino Fundamental - FUNDEB 30%

Funcional: 0012.0361.0023

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

545 3339030000000000000 - Material de consumo 102 128.000,00

546 3339036000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica 102 30.000,00

548 3339037000000000000 - Locagédo de méo-de-obra 102 20.000,00

Agado: 2091 - Manutencdo das Atividades Administrativas da Secretaria de Educagéo - Outros
Recursos

Funcional: 0012.0122.0058

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo ~ Valor R$

670 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 103 8.000,00

Agao: 2036 - Manutengéo das Atividades do Ensino Fundamental - Outros Recursos

Funcional: 0012.0361.0023

Ref. Modalidade de Aplicagdo ~ Vinculo  Valor R$

565 3339030000000000000 - Material de consumo 103 50.000,00

567 3339030000000000000 - Material de consumo 107 130.000,00

Agéo: 2040 - Manutencéo das Atividades da Educagéo Infantil - Outros Recursos

Funcional: 0012.0365.0025

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

625 3339040000000000000 - Servigos de tecnologia da informagdo e comunicagdo - pessoa
juridica 104 30.000,00

Unidade: 2 - Diretoria de Educagéo Especial

Agao: 2044 - Manutengéo das Atividades da Educagao Especial

Funcional: 0012.0367.0027

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

685 3339036000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica 104 72.366,40
Unidade: 3 - Diretoria de Alimentagao Escolar

Acéo: 2045 - Manutencdo das Atividades da Alimentacédo Escolar - Ensino Fundamental
Funcional: 0012.0361.0023

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

711 3339030000000000000 - Material de consumo 505 500,00
Unidade: 4 - Diretoria de Transporte Escolar

Agao: 1011 - Aquisicao Bens Imobilizado p/ Transporte Escolar
Funcional: 0012.0361.0028

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

738 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente
Orgéo: 9 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade: 1 - Fundo Municipal de Saude

Acéo: 1012 - Aquisicao de Bens Imobilizado pela Secretaria Municipal de Saude

Funcional: 0010.0301.0029

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

806 3449051000000000000 - Obras e instalagbes 0  12.000,00

808 3449051000000000000 - Obras e instalagées 505 1.000,00

834 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 505 1.000,00

Agao: 1013 - Construgdes, Reformas e Ampliacdes das Unidades de Saude

Funcional: 0010.0301.0029

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

848 3449051000000000000 - Obras e instalagbes 0  10.000,00

856 3449051000000000000 - Obras e instalagdes 505 1.960,44

Acédo: 2048 - Manutencdo das Atividades Administrativas de Saude

Funcional: 0010.0301.0029

Ref. Modalidade de Aplicagdo ~ Vinculo  Valor R$

876 3339040000000000000 - Servigos de tecnologia da informacdo e comunicagdo - pessoa
juridica 505 6.000,00

Acéo: 2049 - Manutencdo das Atividades de Atengdo Primaria

Funcional: 0010.0301.0030

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

883 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 424 180.000,00
941 3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuigao gratuita 505
1.000,00

998 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente
Acéo: 2050 - Manutencédo das Atividades da Assisténcia Farmacéutica
Funcional: 0010.0303.0030

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

1040 3339030000000000000 - Material de consumo 505 13.000,00
1044 3339035000000000000 - Servigos de consultoria 505 1.000,00

1046 3339036000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica 505 1.000,00
1049 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 1.000,00
1051 3339040000000000000 - Servigos de tecnologia da informagdo e comunicagéo - pessoa
juridica 505 1.000,00

1053 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 505 20.000,00
Agao: 2051 - Manutengéo das Atividades do Centro Odontolégico

Funcional: 0010.0301.0030

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

1086 3449051000000000000 - Obras e instalagdes 505 1.000,00

Agao: 2053 - Manutengéo das Atividades da Rede de Satde Mental

Funcional: 0010.0302.0031

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

1111 3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribui¢do gratuita 0 2.000,00
Acéo: 2054 - Manutengédo das Atividades dos Consoércios - CISCOPAR e CONSAMU

Funcional: 0010.0302.0031

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

11393337170000000000000 - Rateio pela participagdo em consoércio publico 431 852.000,00
Acgédo: 2058 - Manutengdo das Atividades de Gestdo de Controle, Regularizagdo, Auditoria e
Avaliagao

Funcional: 0010.0302.0031

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

1263 3339014000000000000 - Diarias - civil 303 1.000,00

1264 3339030000000000000 - Material de consumo 303 2.000,00

1265 3339036000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica 303 1.000,00
1266 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 303 3.000,00
1267 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 303  1.000,00

Acgéo: 2059 - Manutencéo das Atividades da Vigilancia Sanitaria

Funcional: 0010.0304.0033

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

1294 3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuicdo gratuita 505
1.000,00

1298 3339033000000000000 - Passagens e despesas com locomogéo 505 1.000,00

1314 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 505 2.220,00

Agédo: 2060 - Manutengdo das Atividades do Servigo de Vigilancia Ambiental e Controle de
Zoonoses

Funcional: 0010.0304.0033

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

1343 3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuigao gratuita 0 5.000,00
1345 3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuigao gratuita 505
5.000,00

Acéo: 2061 - Manutencéo das Atividades do Servigo de Vigilancia Epidemioldgica

Funcional: 0010.0305.0033

Ref. Modalidade de Aplicagdo ~ Vinculo  Valor R$

1396 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 505 1.000,00
Orgéo: 10 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade: 1 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Agao: 1014 - Construgdes, Reformas, Eqptos e Material Permanente da Secretaria de Assisténcia
Social

Funcional: 0008.0244.0034

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

1422 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 505 30.000,00
Agao: 2063 - Manutengéo das Atividades da Protegdo Social Basica

Funcional: 0008.0244.0035

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

1473 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 0 70.000,00
Acéo: 2064 - Manutencdo das Atividades de Gestdao SUAS

Funcional: 0008.0244.0036

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

1526 3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuicdo gratuita 505
9.000,00

1532 3339036000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica 505 20.000,00
Agdo: 2065 - Manutengdo das Atividades da Protegdo Social Especial de Media e Alta
Complexidade

Funcional: 0008.0244.0037

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

1560 3339030000000000000 - Material de consumo 0  10.000,00

1570 3339033000000000000 - Passagens e despesas com locomogao 505 20.000,00
Acéo: 2066 - Manutencéo das Atividades do Conselho Tutelar

Funcional: 0008.0243.0038

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

1598 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 15.000,00
1599 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 505 14.000,00
Unidade: 2 - Fundo Municipal do Direitos de Crianga e Adolescente

Agao: 6056 - Manutencdo das Atividades do Servigo de Acolhimento Institucional e Familiar
Funcional: 0008.0243.0039

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo ~ Valor R$

1680 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente  04.000,00

Orgéo: 11 - Secretaria Municipal de Agropecuaria, Infraestrutura e Meio Ambiente

Unidade: 4 - Diretoria de Agropecuaria

Acédo: 1021 - Construgdes e Aquisicdes de Bens Imobilizados para a Agropecuéria

Funcional: 0020.0606.0045

Ref. Modalidade de Aplicagdo ~ Vinculo  Valor R$

1897 3449051000000000000 - Obras e instalagées 505 35.000,00

Orgéo: 13 - Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura

Unidade: 1 - Diretoria de Esporte e Lazer

Agéo: 1024 - Ampliagdo e Reforma das Pracas Desportivas

Funcional: 0027.0812.0052

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

2142 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 505 200.000,00
Acéo: 2086 - Manutengéo das Atividades do Depto de Esporte e Lazer

Funcional: 0027.0812.0052

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

2158 3339030000000000000 - Material de consumo 505 150.000,00

2173 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 505 46.000,00
Unidade: 2 - Diretoria de Atividades Turisticas

Agao: 2087 - Manutengéo das Atividades do Depto de Atividades Turisticas

Funcional: 0023.0695.0054

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

2205 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 505 200.000,00
Unidade: 3 - Diretoria de Cultura

Agao: 2088 - Manutengéo das Atividades de Tombamento e Restauragéo do Patriménio Publico
Funcional: 0013.0391.0055

Ref. Modalidade de Aplicagdo  Vinculo  Valor R$

2210 3339037000000000000 - Locagdo de méo-de-obra 505 20.000,00

2212 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505 65.000,00
2213 3449051000000000000 - Obras e instalagdes 505 198.000,00

Acéo: 2089 - Manutencéo das Atividades da Cultura

Funcional: 0013.0392.0056

Ref. Modalidade de Aplicagdo ~ Vinculo  Valor R$

2226 3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuicdo gratuita 50514.000,00
2228 3339036000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica 505 20.000,00
2229 3339037000000000000 - Locagdo de mao-de-obra 505 32.000,00

2238 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 505 100.000,00
TOTAL3.656.532,84

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 28 de agosto de 2025.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal
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DECRETO N° 488/2025

Data: 03.09.2025

Ementa: institui a composicdo do conselho municipal de esporte de Guaira
— CMEG, e da outras providéncias.

O Prefeito de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e
tendo em vista o disposto na Lei Municipal n® 2417 de 26 de junho de 2025, e, considerando o memorando
on-line sob o n°® 1.926/2025,

DECRETA:
Art. 1° Fica instituido a composi¢do do Conselho Municipal de Esporte de

Guaira (CMEG), nos termos da Lei Municipal n°® 2417 de 26 de junho de 2025, com os representantes dos
seguintes segmentos:

CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTE DE GUAIRA - CMEG
MEMBRO TITULAR CPF SUPLENTE

Secretaria Municipal de Juliana Gongalves Pinto 040.413.069-06 | Helton Eduardo Silva Rosa | 068.080.139-18
Turismo, Esporte e Cultura
Secretaria Municipal de
Turismo, Esporte e Cultura
Secretaria Municipal de
Educagdo Gracino Stefan
Secretaria Municipal de Saide | Patricia de Souza

Evanildo Nascimento Vieira 076.515.769-18 | Ana Claudia Eloy Foletto 029.846.479-98

Tais Amanda de Oliveira 082.483.859-90 | Geovani Engel Padilha 012.891.219-74

074.837.229-67 | Tatiane Mazzucco Rosseto | 054.376.299-82

Rosemberger Mastrangelo Vidal
Secretaria Municipal de Luciane Akemi Miyabayashi 056.152.819-52 | Adriana Cristina De 066.898.789-88
Assisténcia Social Andrade
Secretaria Municipal de Gustavo Henrique dos Reis 044.252.549-45 | Jairo Tertuliano Rosin de 094.075.829-65
Fazenda Sabior Souza

077.682.789-84
282.560.009-10

ociagdes Esportivas Ativas | Jairo Marques de Morais
Associagoes Esportivas Ativas | Sidnei da Cruz Bonfim
Clubes Recreativos ou
Esportivos, ou Empresas
ligadas ao desenvolvimento
do esporte e lazer
Profissionais de Educagdo
Fisica: com formag&o em
bacharelado ou licenciatura
Atletas de modalidade
esportiva praticada no
municipio

Associagoes ou entidades

104.776.528-40 | Diego Rodrigo Pedrozo
590.853.711-04 | José Jodo Ferri

Maiara Kelm Martins 075.223.149-92 | Milton Hiroshi Shiomi 332.917.809-49

Daiane Neves de Souza 040.759.579-18 | Ronildo Luiz Morra 502.592.029-91

Décio Carlos Pratti 333.025.969-87 | Mariana Centurido Benitez | 064.791.909-55

Joel Arruda Otero 483.663.231-53 | Antonio Marco de Oliveira | 968.165.899-04

representativas de bairros Afonso

Mesa Diretora:
Conselheiro CPF Fungdo
Juliana Gongalves Pinto 040.413.069- Presidente
Daiane Neves de Souza 040.759.579- Vice-presidente
Maiara Kelm Martins 075.223.149- 1° Secretaria
Evanildo Nascimento Vieira 076.515.769- Secretario Executivo

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, em 03 de setembro de 2025.

GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
Estado do Parana

EDITAL N° 035/2025

CONVOCAGAO

Ref. Concurso Publico Municipal n° 01.001/2024 — Edital de Abertura n® 001/2024

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de atribuicdes que lhe confere a Lei
Organica de Guaira, e tendo em vista a homologagéao do resultado do Concurso Publico Municipal
n° 01.001/2024, conforme Edital de abertura n® 001/2024, e, considerando o memorando online
sob o n° 1.040/2025,

RESOLVE:

1. CONVOCAR as candidatas descritas a seguir, aprovadas e classificadas no Concurso Publico
Municipal n° 01.001/2024, aberto pelo Edital n°® 001/2024 e alteragbes subsequentes, as quais
deverdo comparecer na Diretoria de Pessoal desta Municipalidade, sito a Avenida Coronel Otavio
Tosta, n° 126, Centro, no Municipio de Guaira, Estado do Parana, impreterivelmente, no periodo de
04.09.2025 a 10.09.2025, no horario de expediente, das 07h30min as 12h00min e das 13h30min
as 17h00min, munidas dos documentos constantes no item 2 deste Edital, para provimento dos
cargos, conforme a seguir:

Para o Cargo de Professor

Candidato Classificagao Inscri¢do n°
Jéssica Vanessa do Nascimento ~ 37° 158991
Dagmar Gimenez Kraus 38° 158062
Lucelene Eleutério Teixeira 39° 159509

As candidatas convocadas deverdo comparecer na Diretoria de Pessoal munidas dos seguintes
documentos originais e copias:

1.Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade;

Il.Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH vigente, categoria minima exigida para o cargo (quando
for o caso) categoria no minimo B para Cuidador/Educador;

lll.Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

IV.Registro no 6rgéo da classe (quando for o caso);

V.Registro Civil de nascimento ou casamento;

VI.Certiddo ou Declaragdo emitida pela Secretaria de Salude (Unidade Competente) atestando
regularidade na vacinagéo;

VIl.Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de
Incorporagao/lsengéo ou Carta Patente, se do sexo masculino;

VIII.Titulo de Eleitor, junto com o comprovante de votagao da ultima eleigdo ou a justificativa da
auséncia ou declaragdo de quitagéo eleitoral;

IX.Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

X.Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos, declaracdo de vacina atualizada da
crianga (até 6 anos) e da declaragdo de matricula e frequéncia escolar (até 14 anos), quando
houver;

Xl.Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;

XIl.Nimero PIS/PASEP/NIT/NIS;

Xlll.Comprovante de residéncia atual (conta de agua, luz ou telefone);

XlIV.Declaragao de bens e valores que constituam patriménio ou Declaragdo de Imposto de Renda
do ultimo ano;

XV.Declaragéo de desvinculagéo para o candidato que exerce cargo ou fungéo publica federal,
estadual, ou municipal, conforme prevé em os incisos XVI e XVII, do Art. 37 da Constituicdo
Federal; e quando acumulavel declaragdo do 6rgdo empregador constando o cargo ocupado,
carga horaria, horario de trabalho e remuneragéo;

XVI.Declaragao sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e/ou pensao;
XVIl.Declaragdo de nédo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada por qualquer 6rgdo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

XVIlll.Declaragéo de nao estar cumprindo sancéo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao
publico ou entidade da esfera federal, estadual, municipal;

XIX.Certidao negativa de antecedentes criminais fornecida pela Justiga Estadual e Justica Federal,
onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos;

XX.Qualificagéo cadastral do eSocial, de que os dados estéo corretos;

XXl.Declaragao de dependentes para fins de abatimento de Imposto de Renda;

XXIlI.Auto declaragéao identificando o segmento étnico e racial a que pertence, nos termos da Lei
Federal n° 14.553/2023.

2.1. A Certidao devera ser apresentada, necessariamente, no original.

3. Apds a entrega dos documentos previstos no item 2, os candidatos serdo submetidos, antes
da nomeagcéo, a Pericia Médica Oficial que consiste em exames médicos e clinicos e exames
complementares para avaliagdo de sua capacidade fisica e mental para o desempenho das
atividades e atribui¢des do cargo.

3.1. A falta da apresentagdo dos exames mencionados no item anterior caracterizara desisténcia
dos candidatos.

3.2. A omissao e/ou negagéo pelos candidatos de informagdes relevantes na entrevista médica,
intencionalmente ou nao, implicard em sua perda do direito a nomeacgéo, e caso ja tenha sido
nomeado e empossado, podera ser exonerado do seu respectivo cargo, observado o contraditério
e a ampla defesa.

3.3. O resultado dos Exames Médicos Admissionais sera expresso com a indicag@o de apto ou
inapto para o exercicio das atribuigdes do cargo.

3.4. As candidatas consideradas inaptas nos Exames Médicos Admissionais ou que ndo se
sujeitarem a realizagdo dos mesmos serdo eliminados do Concurso.

4. A inexatiddo das declaragdes e/ou informacgbes prestadas ou a apresentagéo irregular de
documentos, ainda que verificado posteriormente, eliminardo as candidatas, anulando todos os
atos decorrentes da respectiva nomeacéo e a tomada de posse.

5. As candidatas que deixarem de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocacgédo, serdo
considerados como desistentes e substituidos, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 03 de setembro de 2025.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA

ATO DA MESA N° 021/2025

COMPLEMENTA CONCESSAO DE DIARIA

AMESA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigdes legais, com base nas Leis n® 1.346/2009, de 08 de abril de 2009, Portaria
n°® 04/2017, e considerando a necessidade de complementar o Ato da Mesa N° 020/2025 referente
ao Requerimento de Viagem sob n° 018/2025 da Vereadora LUCILENE BONATO DE MELO,
RESOLVE:

Art. 1°. COMPLEMENTAR o Ato da Mesa N° 020/2025, autorizando o pagamento de 02 (duas)
diarias adicionais a Vereadora LUCILENE BONATO DE MELO, referente a sua viagem para
Curitiba/PR, realizada entre os dias 26 e 29 de agosto de 2025, para participar de audiéncias com
Deputados Estaduais e também da 7° Conferéncia das Cidades do Parana.

Art. 2°. CONCEDER a Requerente, o pagamento do valor correspondente a 02 (duas) diarias,
totalizando R$ 1.089,66 (mil e oitenta e nove reais e sessenta e seis centavos), em conformidade
com os termos da Lei Municipal n® 1.346/2009 de 08 de abril de 2009, reajustada de acordo com
a Portaria n® 04/2017.

Art. 3°. As demais disposigdes do Ato da Mesa original permanecem inalteradas.

Art. 4°. Este Ato da Mesa Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFICIO CLAUDINEI LEONEL DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO,
ESTADO DO PARANA, 03 de setembro de 2025.

MARCELO VITORIANO CAMPOS

Vice-Presidente da Mesa Diretora

VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO

1° Secretario

JOSE CARLOS DA SILVA

2° Secretario

~ MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 64/2025

PREGAO ELETRONICO N° 30/2024

Contrato de Prestacdo de Servigos n° 64/2025

Pregéo Eletronico n° 30/2024

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratado: CHAGAS EVENTOS LTDA

Objeto: Contratagédo de empresa especializada para locagéo de som, sonorizagéo ambiente, palco
profissional de grande porte, painéis de LED e carros som para atender aos eventos programados
pela Prefeitura Municipal de Pérola.

Valor Total: R$ 33.776,00 (trinta e trés mil, setecentos e setenta e seis reais).

Vigéncia: 03/09/2025 a 02/09/2026.

Data de Assinatura: 03/09/2025.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 65/2025

PREGAO ELETRONICO N° 30/2024

Contrato de Prestacéo de Servigos n° 65/2025

Pregéo Eletronico n® 30/2024

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratado: CHAGAS EVENTOS LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para locagéo de som, sonorizagdo ambiente, palco
profissional de grande porte, painéis de LED e carros som para atender aos eventos programados
pela Prefeitura Municipal de Pérola.

Valor Total: R$ 8.275,00 (oito mil, duzentos e setenta e cinco reais).

Vigéncia: 03/09/2025 a 02/09/2026.

Data de Assinatura: 03/09/2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana
LEI N° 2426/2025
Data: 03.09.2025
Ementa: Dispde sobre a criagdo do Servigo de Inspegado Municipal de Produtos de Origem Animal
(SIM/POA) e da outras providéncias.
A Céamara Municipal de Guaira, Estado do Parana, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:
Art. 1° Esta Lei institui o Servigo de Inspegao Municipal - Produtos de Origem Animal (SIM/POA)
no ambito do Municipio de Guaira, Estado do Parana.

Paragrafo unico. O SIM/POA ¢é vinculado a Secretaria de Agropecuaria, Infraestrutura e Meio
Ambiente.
Art. 2° Torna-se obrigatéria a fiscalizagdo e a inspecéo prévia industrial e sanitaria de todos os
produtos de origem animal, quais sejam:
| - comestiveis;
Il - preparados;
Il - transformados;
IV - manipulados;
V - recebidos;
VI - acondicionados;
VIl - depositados;
VIII - em transito.
Art. 3° A fiscalizagdo e a inspecdo tratadas nesta Lei abrangem, entre outros, os seguintes
procedimentos:
| - realizar inspec¢éo ante mortem e post mortem das diferentes espécies animais;
Il - verificar as condigdes higiénico-sanitarias das instalagdes, dos equipamentos e do
funcionamento dos estabelecimentos;
Il - verificar a pratica de higiene e dos habitos higiénicos pelos manipuladores de alimentos;
IV — verificar os programas de autocontrole dos estabelecimentos;
V — verificar a rotulagem e os processos tecnolégicos dos produtos de origem animal quanto ao
atendimento da legislagéo especifica;
VI - coletar amostras para analises fiscais e avaliagdo dos resultados de analises:
a) fisicas;
b) microbiolégicas;
c) fisico-quimicas;
d) de biologia celular e molecular;
e) histoldgicas;
f) demais analises que se fizerem necessarias a verificagdo da conformidade dos processos
produtivos ou dos produtos de origem animal, podendo abranger também aqueles existentes nos
mercados de consumo.
VII - avaliar as informagdes inerentes a producéo primaria com implicagées na satde animal e
na saude publica ou das informagdes que fagam parte de acordos internacionais com os paises
importadores;
VIII - avaliar o bem-estar dos animais destinados ao abate;

IX - verificar a 4gua de abastecimento;
X - verificar as fases de:
a) obtencéo;
b) recebimento;
c) manipulagao;
d) beneficiamento;
e) industrializagéo;
f) fracionamento;
g) conservagao;
h) armazenagem;

i) acondicionamento;
j) embalagem;

k) rotulagem;
1) expedigao;
m) transporte de todos os produtos comestiveis, e suas matérias-primas, com adi¢do ou ndo de
vegetais;
XI - verificar a classificagdo de produtos e derivados, de acordo com os tipos e os padroes fixados
em legislagdo especifica ou em férmulas registradas;
Xl - examinar as matérias-primas e os produtos em transito no municipio;
Xl - averiguar os meios de transporte de animais vivos e produtos derivados e suas matérias-
primas destinados a alimentagdo humana;
XIV - promover o controle de residuos e contaminantes em produtos de origem animal;
XV - verificar os controles de rastreabilidade dos animais, das matérias-primas, dos insumos,
dos ingredientes e dos produtos ao longo da cadeia produtiva, a partir de seu recebimento nos
estabelecimentos;
XVI - averiguar a certificagao sanitaria dos produtos de origem animal;
XVII - outros procedimentos de inspecéo considerados pertinentes a pratica e ao desenvolvimento
da industria de produtos de origem animal.
Art. 4° Estéo sujeitos a fiscalizagdo prevista nesta Lei:

| - os animais destinados ao abate, a carne e seus derivados;

Il - o pescado e seus derivados;

Il - o leite e seus derivados;

IV - 0 ovo e seus derivados;
V - os produtos de abelhas e seus derivados.
Art. 5° Afiscalizagéo de que trata esta Lei, far-se-a:

| - nas propriedades rurais fornecedoras de matérias-primas destinadas a manipulagédo ou ao
processamento de produtos de origem animal;

Il - nos estabelecimentos que recebam as diferentes espécies de animais previstas nesta Lei, para
abate ou industrializagéo;

11l - nos estabelecimentos que recebam o pescado e seus derivados para manipulagéo, distribuigao
ou industrializagéo;

IV - nos estabelecimentos que produzam e recebam ovos e seus derivados para distribuicdo ou
industrializagao;
V - nos estabelecimentos que recebam o leite e seus derivados para beneficiamento ou
industrializagao;
VI - nos estabelecimentos que extraiam ou recebam produtos de abelhas e seus derivados para
beneficiamento ou industrializagao;
VIl - nos estabelecimentos que recebam, manipulem, armazenem, conservem, acondicionem
ou expegam matérias-primas e produtos de origem animal comestiveis e ndo comestiveis,
procedentes de estabelecimentos registrados ou relacionados;
VIII - nos portos, aeroportos, postos de fronteira, aduanas especiais e recintos especiais de
despacho aduaneiro de exportagdo.
Art. 6° O trabalho de fiscalizagéo e inspecéo industrial e sanitaria de produtos de origem animal
sera realizado:

| - nos estabelecimentos e localizagdes descritas no art. 5°%;

Il — por fiscais com formagdo em Medicina Veterinaria, e demais cargos efetivos de atividades
técnicas de fiscalizagdo agropecuaria, lotados na Secretaria de Agropecuaria, Infraestrutura e
Meio Ambiente do Municipio de Guaira, respeitadas as devidas competéncias;
Art. 7° Fica expressamente proibido, em todo o territério do municipio de Guaira, a duplicidade de
fiscalizacéo e inspecao industrial e sanitaria em qualquer estabelecimento industrial ou entreposto
de produtos de origem animal.

Paragrafo Unico. A fiscalizagdo prevista no caput sera exercida por um Unico 6rgdo, na esfera
federal, estadual ou municipal.
Art. 8° Nos estabelecimentos de abate de animais torna-se obrigatéria a inspecao industrial e
sanitaria em carater permanente, para realizagdo dos procedimentos de inspecéo e fiscalizagdo
ante mortem e post mortem, durante as operac¢des de abate das diferentes espécies de agougue,
de caga, de anfibios e répteis nos estabelecimentos.
Art. 9° Nos demais estabelecimentos registrados e nas outras instalagdes industriais dos
estabelecimentos de que trata o art. 5°, excetuado o abate, a inspecgao industrial e sanitaria sera
em carater periédico para a realizagdo dos procedimentos de inspecéo e fiscalizagéo.
Art. 10. Nenhum estabelecimento industrial de produtos de origem animal podera funcionar no
municipio sem que esteja previamente registrado no 6rgdo competente para a fiscalizacdo da
sua atividade.
Art. 11. Consideram-se infragdes a esta Lei:

| - atos que procurem embaracar a agao dos servidores do SIM/POA no exercicio de suas fungdes,
visando impedir, dificultar ou burlar os trabalhos de fiscalizagéo;

Il - desacato, suborno, ou simples tentativa;

Il - informagdes inexatas sobre dados estatisticos referentes a quantidade, a qualidade e a
procedéncia dos produtos; e

IV - qualquer sonegacdo que seja feita sobre assunto que direta ou indiretamente interesse ao
SIM/POA.
Art. 12. O infrator que descumprir as disposi¢Oes previstas nesta Lei serd punido em carater
administrativo.
§ 1° Sem prejuizo da responsabilidade penal cabivel, a infragdo a legislagéo referente aos produtos
de origem animal, acarretara, isolada ou cumulativamente, as seguintes sangdes ao infrator:

| - adverténcia, quando o infrator for priméario e néo tiver agido com dolo ou ma-fé;

Il - multa, que varia entre 10 e 200 UFG (Unidade Fiscal de Guaira), nos casos ndo compreendidos
no inciso |;

11l - apreenséo ou condenagéo das matérias-primas, produtos, subprodutos e derivados de origem
animal, quando nao apresentarem condigdes higiénico-sanitarias adequadas ao fim a que se
destinam, ou forem adulterados;

IV - suspensao de atividade que cause risco ou ameaga de natureza higiénico-sanitaria ou no caso
de embaraco a agao fiscalizadora; e
V - interdigdo, total ou parcial do estabelecimento, quando a infragdo consistir na adulteragéo
ou falsificagdo habitual do produto ou se verificar, mediante inspecédo técnica realizada pela
autoridade competente, a inexisténcia de condigdes higiénico-sanitarias adequadas.

§ 2° As multas previstas no inciso Il serdo agravadas até o grau maximo, sendo constatada a
utilizagdo dos seguintes meios ou condutas:

| - artificio;

II - ardil;

1l - simulagéo;

IV - desacato;
V - embaraco;
VI - resisténcia a atos de fiscalizagao.

§ 3° O valor da multa sera definido levando-se em conta:

| - as circunstancias atenuantes ou agravantes; e

Il - a situaga@o econdmico-financeira do infrator e os meios ao seu alcance para cumprir a lei.

§ 4° Ainterdicdo de que trata o inciso V do § 1° podera ser levantada, apds o atendimento das
exigéncias que motivaram a sang&o.

§ 5° Se a interdicdo nao for levantada nos termos do paragrafo anterior, decorridos 12 (doze)
meses, sera cancelado o registro.

§ 6° Quando for o caso, o infrator sera punido mediante responsabilidade civil e criminal.

§ 7° As sangdes previstas no caput serdo aplicadas pela autoridade administrativa, no ambito
de sua atribuigdo, podendo ser aplicadas cumulativamente, inclusive por medida cautelar,
antecedente ou incidente de procedimento administrativo, conforme descrito no Cédigo de Defesa
do Consumidor.

§ 8° Caso o infrator venha a transgredir outras normas existentes que versam sobre os produtos
de origem animal, sera punido conforme o disposto nessas normas.
Art. 13. Ficara a cargo do Servigo de Inspegdo Municipal, fazer cumprir esta lei e as normas e
regulamentos que vierem a ser implantados, por meios de dispositivos legais que dizem respeito a
fiscalizag@o e a inspegéo sanitaria e industrial dos estabelecimentos.
Art. 14. O Poder Executivo Municipal regulamentara a presente Lei no prazo de 90 (noventa) dias,
apos a data de sua publicagéo oficial.
Art. 15. As despesas decorrentes da execugdo desta lei, ocorrerdo por conta de dotagbes
orgamentarias proprias, e suplementadas se necessario.
Art. 16. Ficam revogadas as disposigdes em contrario, especialmente a Lei Municipal n°
1.374/2006.
Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo oficial.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 03 de setembro de 2025.
GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

~ MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA

EMENDA A LEI ORGANICA N° 004, DE 03 DE SETEMBRO DE 2025.

Sumula: Altera dispositivos da Lei Organica Municipal, para fins de estabelecer regras para o
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de PEROLA-PR de acordo com a Emenda
Constitucional n°® 103, de 2019.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de su as atribuigdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Emenda a Lei
Organica:

Art. 1° O artigo 82 da Lei Organica Municipal passa a vigorar exclusivamente com a seguinte
redagéo:

Art. 82. Os servidores vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio
serdo aposentados com as idades minimas previstas para os servidores vinculados ao Regime
Préprio de Previdéncia Social da Unido no inciso Il do § 1° do art. 40 da Constituigdo Federal,
com a redagdo da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, observada a
reducéo de idade minima para os ocupantes de cargo de professor de que trata o § 5° do art. 40
da Constituicdo Federal. (NR)

§ 1° Por meio de lei, o Municipio podera instituir contribuicdo extraordinaria para custeio do RPPS,
nos termos dos §§ 1°-B e 1°-C do art. 149 da Constituicao Federal, observado o disposto no inciso
X do § 22 do art. 40 da Constituigdo Federal e no § 8° do art. 9° da Emenda Constitucional n® 103,
de 2019.

§ 2° As regras para calculo de proventos de aposentadoria serdo disciplinadas em lei do ente
federativo.

§ 3° O regime proprio de previdéncia social dos servidores titulares de cargos efetivos tera carater
contributivo e solidario, mediante contribuicdo do respectivo ente federativo, de servidores ativos,
de aposentados e de pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e
atuarial.

Art. 82-A O servidor publico municipal que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até
a data de entrada em vigor da Lei Complementar 122, de 23 de junho de 2022, podera aposentar-
se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade, se homem,
observado o disposto no § 1°;

11 - 30 (trinta) anos de contribuigéo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribui¢do, se homem;
11l - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - Somatdrio da idade e do tempo de contribuicéo, incluidas as fragdes, equivalente a 86 (oitenta
e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto nos §§
2°e 3°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2025, a idade minima a que se refere o inciso | do caput sera de
57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem.
§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2023, a pontuagdo a que se refere o inciso V do caput sera
acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105
(cento e cinco) pontos, se homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo do somatério de
pontos a que se referem o inciso V do caput e o § 2°.

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio
das fungdes de magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio, os requisitos de
idade e de tempo de contribuicdo de que tratam os incisos | e Il do caput serdo:

|- 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se homem;
Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribui¢do, se homem;
e

Il - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se
homem, a partir de 1° de janeiro de 2025.

§ 5° O somatdrio da idade e do tempo de contribuigdo de que trata o inciso V do caput para as
pessoas a que se refere o § 4°, incluidas as fragdes, sera de 81 (oitenta e um) pontos, se mulher,
e 91 (noventa e um) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de 1° de janeiro de
2023, 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de
100 (cem) pontos, se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderao:

| - & totalidade da remunerag&o do servidor publico no cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
observado o disposto no § 8°, para o servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em
cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opgéo de que trata o § 16 do
art. 40 da Constituicdo Federal, desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta e dois) anos de idade,
se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou, para os titulares do cargo de
professor de que trata o § 4°, 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos
de idade, se homem;

Il - Ao disposto no § 2° do Art. 26 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, para o servidor
publico ndo contemplado no inciso |.

§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo ndo seréao
inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituicdo Federal e serdo reajustados:
| - De acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de
2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso | do § 6° ou

Il - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, na hipétese prevista no
inciso Il do § 6°.

§ 8° Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo, para fins de calculo dos
proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no inciso | do § 6° ou no inciso | do
§ 2° do art. 7, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias
permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de carater individual e das
vantagens pessoais permanentes, observados os seguintes critérios:

| - Se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria, o valor das rubricas que refletem essa
variagdo integrara o calculo do valor da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em
que se deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa carga horaria
proporcional ao numero de anos completos de recebimento e contribuigdo, continuos ou
intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a aposentadoria;

Il - Se as vantagens pecuniarias permanentes forem variaveis por estarem vinculadas a indicadores
de desempenho, produtividade ou situagdo similar, o valor dessas vantagens integrara o célculo
da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo mediante a aplicagéo, sobre o valor atual
de referéncia das vantagens pecuniarias permanentes variaveis, da média aritmética simples do
indicador, proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e de respectiva contribuigdo,
continuos ou intercalados, em relagéo ao tempo total exigido para a aposentadoria ou, se inferior,
ao tempo total de percepgdo da vantagem.

Art. 82-B O servidor publico municipal que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo
até a data de entrada em vigor da Lei Complementar 122, de 23 de junho de 2022, podera
aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

11 - 30 (trinta) anos de contribuigéo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribui¢do, se homem;
11l - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria;

IV - Periodo adicional de contribuigdo correspondente a 75% (setenta e cinco porcento) do tempo
que, na data de entrada em vigor da Lei Complementar 122, de 23 de junho de 2022, faltaria para
atingir o tempo minimo de contribuigéo referido no inciso II.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdes de
magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio serdo reduzidos, para ambos os
sexos, os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo em 5 (cinco) anos.

§ 2° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo correspondera:

| - Em relagéo ao servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31
de dezembro de 2003 e que néo tenha feito a opgéo de que trata o § 16 do art. 40 da Constituicdo
Federal, a totalidade da remuneragao no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observado
o disposto no § 8° do art. 6% e

Il - Em relagé@o aos demais servidores publicos, ao valor apurado na forma do § 3° do Art. 26 da
Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

§ 3° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo nédo sera inferior
ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituicdo Federal e sera reajustado:

| - De acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de
2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso | do § 2°;

Il - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, na hipétese prevista no
inciso Il do § 2°.

Art. 82-C O servidor publico municipal que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo
até a data de entrada em vigor da Lei Complementar 122, de 23 de junho de 2022, cujas atividades
tenham sido exercidas com efetiva exposi¢do a agentes quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais
a salde, ou associagdo desses agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou
ocupacdo, desde que cumpridos, o tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no
servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, na
forma dos arts. 57 e 58 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, poderao aposentar-se quando o
total da soma resultante da sua idade e do tempo de contribuicdo e o tempo de efetiva exposicao
forem, respectivamente, de:

| - 66 (sessenta e seis) pontos e 15 (quinze) anos de efetiva exposicéo;

Il - 76 (setenta e seis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva exposigéo; e

11l - 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposigéo.

§ 1° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o célculo do somatério de
pontos a que se refere o caput.

§ 2° O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera apurado na forma do § 2° do Art. 26 da
Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

Art. 2° Esta Emenda a Lei Orgéanica entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢es em contrario, em especial a Emenda a Lei Orgénica n°003, de 18 de junho de 2025.
Pérola — Pr, 03 de setembro de 2025.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO
Estado do Parana
EXTRAO TERMO ADITIVO N.° 6 AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 124/2021
Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO —
PREFEITURA, inscrita no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com
sede administrativa a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do
Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. RONALDO TINTI, brasileiro, casado,
portador do RG n® 5.210.120-4-SSP/PR, e do CPF/MF n°® 738.708.899-34, residente e domiciliado
a Estrada Sao Henrique, lote 443c e 444a, RURAL, CEP — 87.555-000 na cidade de Sao Jorge
do Patrocinio, Estado do Parand, e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA a empresa:
FERNANDO ROMUALDO MACIEL EIRELI, inscrita no CNPJ n° 07.091.701/0001-22, com sede
a4 ,n° , PARQUE INDUSTRIAL - CEP 87555-000 na cidade de SAO JORGE DO PATROCI -
PR, neste ato Representado pelo Sr(a). FERNANDO ROMUALDO MACIEL, portador(a) do RG.
n° 75277083, e do CPF/MF N° 043.461.369-07, residente e domiciliado 8 RODOVIA PR 490,
PARQUE INDUSTRIAL, SAO JORGE DO PATROCI - PR, resolvem firmar o presente Termo
Aditivo, firmado com amparo da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes, e fundamentado na
Licitagdo Modalidade de Pregdo n° 30/2021, Processo n° 82, mediante as clausulas e condi¢des
a seguir estabelecidas:
Clausula Primeira — Do Objeto
Constitui como objeto do presente a contratagdo: CONTRATAGAO DE EMPRESA DO RAMO DE
TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIRO, VEICULO TIPO ONIBUS, COM CAPACIDADE
MINIMA DE 44 (quarenta e quatro) LUGARES, COM AR CONDICIONADO E BANHEIRO PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE SAO
JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA..
Clausula segunda — do Acrécimo
Em razdo da necessidade do objeto, fica estabelecido o acréscimo do quantitativo dos itens do
presente Termo Aditivo, dentro do limite legal de 25% (vinte e cinco por cento) do Contrato n°.
124/2021, em conformidade com o Art. 65, §1° da Lei 8.666/93.
Lote Item Qtde
Inicial Descricao  Qtde. Aditivada VI/Unitario  VI/Total
30.000,00 CONTRATAGAO DE EMPRESA DO RAMO DE

TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIRO, VEICULO TIPO ONIBUS, COM CAPACIDADE
MINIMA DE 44 (quarenta e quatro) LUGARES, COM AR CONDICIONADO E BANHEIRO PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE SAO
JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA. 7.500,00 4,67 35.025,00
Clausula Terceira — Do Valor Contratual
O valor do presente termo aditivo, constitui na importancia global de R$-35.025,00-(trinta e cinco
mil e vinte e cinco reais;).
Clausula Quarta — Das Ratificagdes
Permanecem ratificadas as demais clausulas e condigdes do instrumento principal, ora aditado,
néo abrangidas neste Termo Aditivo.

Clausula Quinta — Do Foro Competente

Fica eleito o Foro da Comarca de Altonia, Estado do Parand, para que nele venham a
ser dirimidas as eventuais desavengas no cumprimento do presente Contrato.

E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no em 02
(duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas que também o assinam.
Séao Jorge do Patrocinio-PR, 03/09/25.

MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

13° Termo Aditivo do Contrato de Empreitada Global n° 157/2022

Fundamentagao: Concorréncia Publica n® 01/2022-PMP

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: CLAUDINEI SOARES DA ROCHA E CIA LTDA

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica suprimido do presente contrato o valor de R$ 12.562,86 (doze mil,
quinhentos e sessenta e dois reais e oitenta e seis centavos), conforme Oficio n°® 076/2025 enviado
pelo Departamento de Obras e Servigos Publicos referente a redugdo proporcional de alguns itens
que foram considerados no momento do reajuste do contrato realizado entre os periodos de
dezembro de 2022 & novembro de 2023.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica suprimido do presente contrato o valor de R$ 23.571,98 (vinte e
trés mil, quinhentos e setenta e um reais e noventa e oito centavos), conforme Oficio n® 077/2025
enviado pelo Departamento de Obras e Servigos Publicos referente a redugéo proporcional de
alguns itens que foram considerados no momento do reajuste do contrato realizado entre os
periodos de dezembro de 2023 a novembro de 2024.

CLAUSULA TERCEIRA: Com isso, o valor global do contrato passa de R$ 4.309.899,23 (quatro
milhdes, trezentos e nove mil, oitocentos e noventa e nove reais e vinte e trés centavos) para R$
4.273.764,39 (quatro milhdes, duzentos e setenta e trés mil, setecentos e sessenta e quatro reais
e trinta e nove) conforme disposto nas Solicitagdes e nos Pareceres Técnico e Juridico anexo.
CLAUSULA QUARTA: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data da Assinatura: 14/08/2025.

(REPUBLICADO POR INCORREGAO)

; ;
) MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

12° Termo Aditivo do Contrato de Empreitada Global n® 157/2022

Fundamentagao: Concorréncia Publica n° 01/2022-PMP

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: CLAUDINEI SOARES DA ROCHAE CIALTDA

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica reduzido do presente contrato o valor de R$ 24.250,91 (vinte e quatro mil,
duzentos e cinquenta reais e noventa e um centavos), conforme Oficio n° 071/2025 enviado pelo Departamento
de Obras e Servigos Publicos referente a redugéo proporcional de alguns itens que ndo estavam previstos
inicialmente e que apds a incluséo, constatou-se que alguns itens aditados n&o seriam necessarios.
CLAUSULA SEGUNDA: Fica reduzido do presente contrato o valor de R$ 74.409,13 (setenta e quatro mil,
quatrocentos e nove reais e treze centavos), conforme Oficio n® 072/2025 enviado pelo Departamento de
Obras e Servigos Publicos referente a redugéo proporcional de alguns itens que ndo estavam previstos
inicialmente e que apds a incluséo, constatou-se que alguns itens aditados n&o seriam necessarios.
CLAUSULA TERCEIRA: Fica reduzido do presente contrato o valor de R$ 360.182,93 (trezentos e sessenta
mil, cento e oitenta e dois reais e noventa e trés centavos), conforme Oficio n° 075/2025 enviado pelo
Departamento de Obras e Servigos Publicos referente a redugéo proporcional de alguns itens que nédo
estavam previstos inicialmente e que apds a incluséo, constatou-se que alguns itens aditados n&o seriam
necessarios.

CLAUSULA QUARTA: Com isso, o valor global do contrato passa de R$ 4.768.742,20 (quatro milhdes,
setecentos e sessenta e oito mil, setecentos e quarenta e dois reais e vinte centavos) para R$ 4.309.899,23
(quatro milhdes, trezentos e nove mil, oitocentos e noventa e nove reais e vinte e trés centavos) conforme
dispostos nas Solicitagdes e nos Pareceres Técnico e Juridico.

CLAUSULA QUINTA: As demais cldusulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data da Assinatura: 13/08/2025.

(REPUBLICADO POR INCORRECAOQ)

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parana - CNPJ n.” 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

AVISO DE PREGAO ELETRONICO 061/2025
LICITAGAO EXCLUSIVA PARA ME EPP MEI

O Municipio de Maria Helena — PR, torna publico aos
interessados a realizagao do Pregao eletronico n® 061/2025. O
recebimento das propostas, envio dos documentos de
habilitagdo, abertura e disputa de precos, sera exclusivamente
por meio eletrbnico, no enderego www.bll.org.br e
www.mariahelena.pr.gov.br . O certame devera ser processado
e julgado em conformidade com as disposi¢cées deste Edital e
seus Anexos, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, Decreto
Municipal n°® 002/2023, Decreto Municipal n° 025/2024 e
026/2024 e demais legislagao aplicavel e, ainda, de acordo com
as condigdes estabelecidas neste Edital.

OBJETO: Aquisicdo de produtos especificos para
lavagem automotiva, com a finalidade de atender as
necessidades de higienizagdo e conservacgao da frota
de veiculos leves, médios, pesados e maquinas
pertencentes ao Municipio de Maria Helena/PR.
conforme especificagoes descritas no Termo de
Referéncia, parte integrante deste edital.

VALOR MAXIMO: R$ 9.521,20 (Nove mil, quinhentos e vinte
e um reais e vinte centavos.)

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia
01/10/2025

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08:30 horas
do dia 01/10/2025.

Maria Helena — PR, 03 de setembro 2025.

CLAUDENICE SANTOS GOBBO
AGENTE DE CONTRATAGAO

)53

NOROESTE PR

CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EMPREGADOS PUBLICOS PARA O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA - CIUENP

EDITAL N° 23/2025

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana - CIUENP,
no uso de suas atribuigdes conferidas pelo Estatuto Social do CIUENP, TORNA PUBLICO:

1. A convocag@o dos candidatos relacionados, aprovados no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025
do CIUENP, homologado pelo Edital n® 05/2025, nos termos deste edital.
2. Os candidatos adiante relacionados deverdo comparecer no CIUENP, no periodo de 04/09/2025 a
(de segunda a ta-feira, exceto feriados), das 08h as 11h e das 13h30min as 16h30min na Rua Dr.
Rui Ferraz de Carvalho, n°® 4322 — CEP 87.501-250, em Umuarama-Pr, para entrega dos documentos que

comprovem os requisitos previstos no Edital e 1to de exame i al:

14° REGIONAL DE PARANAVAI(

‘ClassA Insc.‘ Nome Cargo Regional/Base ‘

‘ 20 ‘ 011 ‘ Lucas Benedito Fogaga Rabito ‘ Enfermeiro Intervencionista ‘ Loanda ‘

De acordo com o item 1.7 do regulamento especial, o prazo da contratacéo sera de 1 (um) ano.

3. O exame médico pré- al e exames cc itares sd@o parte integrante do Processo

Seletivo Simplificado de carater eliminatério, tendo a finalidade de verificar as condigdes fisicas e mentais
necessarias ao desempenho das fungdes no emprego publico, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado
o candidato que ndo comparecer no dia, horario e local determinado para a realizagao da entrevista, teste e
exame.

4. Sera considerado inapto nessa etapa o candidato que nao atender aos requisitos de aferi¢do

estabelecidos para cada teste ou que apresentem caracteristicas, quer estruturais, quer situacionais, que denotem

to nas esferas ou neuroldgicas e /ou tiverem condi¢do de salude incompativel com o
emprego, devidamente atestado por médico do trabalho designado pelo CIUENP.

5. E condigdo para admissdo no CIUENP a apresentagdo de todos os documentos exigidos por este
Edital, no prazo acima estabelecido, bem como a realizagdo do exame médico pré-admissional e exames
complementares.

6. Ao candidato convocado e que se enquadrar na situagdo prevista no item 1.9 do Edital do
Regulamento do Processo Seletivo Simplificado n° 02/2024, sera facultado, por uma unica vez, o pedido de
deslocamento mediante requerimento para o final da ordem de classificagao.

7. O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, fotocdpia autenticada ou simples, se acompanhado
do original, dos seguintes documentos:

a) Cartao com nimero do PIS ativo na Caixa Econdmica Federal;

b) Carteira/Cédula de Identidade — RG e Cartao de Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

c
d

Titulo de eleitor e comprovante de votagao referente a tltima eleigao e/ou certidao de quitagao eleitoral;

CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “D"), certificado de treinamento em condugao de veiculos de
emergéncia, bem como extrato disponivel no site do Detran/PR comprovando os demais pré-requisitos do
cargo de Condutor de Ambulancia Socorrista, conforme Anexo | do Edital do Regulamento do presente PSS;

o

Prova de quitagdo com o servigo militar, para candidatos do sexo masculino;

f) Certidao de Nascimento ou Casamento;

g) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte) anos (quando couber);

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (dispensado no caso de possuir CTPS digital);

i) Copia do comprovante de escolaridade (conforme requisito minimo para o cargo), fornecido por instituicao de
ensino oficial ou regularmente reconhecida ou autorizada pelo 6rgao governamental competente;

j) Comprovante de registro no respectivo conselho de classe e comprovante de regularidade do registro
(quitagéo da anuidade — quando couber);

S

Declaragéo firmada pelo candidato da ndo existéncia de acimulo de cargos ou empregos, bem como

percepgéo de beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia

social relativo a emprego publico (Art. 37, § 10 da CF), excetuadas as hipéteses previstas no Art. 37, inciso

XVl e XVII, da Constituicdo Federal quando devera ser indicada a carga horaria semanal, a compatibilidade de

horarios e a atengéo aos limites remuneratérios estipulados pelo inciso XI do Art. 37 da CF;

1) Declaragdo de bens, direito e valores com dados que integram o respectivo patriménio, acompanhada da
Declaragdo de Imposto de Renda do exercicio imediatamente anterior (na forma da Lei n.° 8.429/1992);

m) Comprovante de Residéncia atualizado;

n) Carteira ou Declaragéo de Vacinagéo atualizada;

o) 01 Foto 3x4 recente;

p) Comprovante de Conta Corrente ou Salario no Banco do Brasil;

q) Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual, incluindo Juizados Especiais Criminais, de que o candidato
encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e nao responde ou respondeu por crime
administrativo (Contra o Patrimbnio e Administragdo Publica), da Comarca onde residir, emitidas ha no
maximo 90 (noventa) dias da data da posse, sendo das: Varas Criminais ou Cartério Distribuidor;

r) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal, da Comarca onde residir, emitidas ha 90
(noventa) dia da data da posse;

B

Certiddo de que o candidato se encontra no pleno exercicio de seus direitos politicos e ndo responde ou
respondeu por crime eleitoral, através de Certiddo expedida pela Justica Eleitoral onde o candidato esteve
domiciliado e trabalhando nos ultimos 05 (cinco) anos, emitida ha 90 (noventa) dias da data da posse.
Obs.1: O formulario de declaragéo de ndo acimulo de cargos ou empregos e formulario de declaragé@o de bens
poderéo ser solicitados no Setor de Recursos Humanos do CIUENP.
Obs. 2: Caso os dependentes (filhos e conjuge) sejam considerados para fins de dedug&o para imposto de renda
na fonte, devera ser apresentado o nimero do CPF do dependente, independentemente da idade.

8. O nao cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica em perda dos direitos advindos do
Processo Seletivo Simplificado, nos termos da lei. Publique-se.

Umuaramal/PR, 03 de setembro de 2025.

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
Estado do Parana

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 029/2024

CONTRATANTE: Municipio de Tapejara, Estado do Parana, inscrita no CNPJ/MF N°
76.247.345/0001-06.

CONTRATADA: S. R. DOS SANTOS SILVA EVENTOS - EIRELI ME.

MODALIDADE: Pregéo Eletronico n° 019/2024.

OBJETO: As partes ajustam nesta oportunidade, a celebragdo de aditivo de prorrogagéo de prazo
de 03 (trés) meses de vigéncia de contrato, a partir de 24/08/2025 até 24/10/2025, referente a
ANUNCIO VOLANTE, SOM PARA EVENTOS, SERVICOS DE FOTOS E LOCAGAO DE SOM
PARA O MUNICIPIO DE TAPEJARA/PR, conforme Lei n° 14.133/21

PRAZO: 02 (dois) meses, de 24/08/2025 até 24/10/2025,.

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

A alteragdo contratual de que trata este instrumento é baseada nos Artigos 88° e 299°, do Decreto
Estadual do Parana n° 10086 de 17 de janeiro de 2022 combinado com o Art. 88 do Decreto
Municipal n° 29/2023 e enunciado 18 do Instituto Nacional de Contratagdes Publicas (INCP).
FORO: COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE/PR.

Tapejara/Pr, 24 de agosto de 2025.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parani

CNPJ: 76.404.136/0001-29

AUTORIZAGAO DE DIARIA SETEMBRO/2025
RELATORIO DE VIAGEM

NOME SERVIDOR: MAURILIO DE SOUZA
MATRICULA:300100

RG:7.927.635-9

DESTINO/UF: CURITIBA

SAIDA: 12:00 MIN 03/09/2025

RETORNO: 12:00 MIN 04/09/2025

MEIO DE TRANSPORTE: CRONOS - PLACA: SDP9180
CUSTO APROXIMADO: R$ 160,00

Pagamento de 01 (UMA DIARIA) diarias, conforme Lei Municipal n°.
1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$ 394,80 (TREZENTOS E
NOVENTA E QUATRO REAIS E OITENTA CENTAVOS) como reembolso de despesas
de viagem realizada até o municipio de CURITIBA, para TRANSPORTAR PACIENTE
PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO.

NGELA MARIA DE ALMEIDA
SECRETARIA DE SAUDE

FERNANDO DOS SANTOS DA SILVA
PREFEITO EM EXERCICIO

Recebiem___ /[

DEFERIDO L]
INDEFERIDO []

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parani

CNPJ: 76.404.136/0001-29

AUTORIZAGAO DE DIARIA 286/2025
RELATORIO DE VIAGEM

NOME: MARCIO ROBERTO SOLERA
MATRICULA: 202366

RG:87444090

DESTINO/UF: MARINGA PR

DATA: 03/09/2025

HORA SAIDA: 13:00

HORA RETORNO 02/09/2025 18:00

MEIO DE TRANSPORTE PLACATAK-8E14

CUSTO APROXIMADO R$ 194,00

Pagamento 1/8 de diaria , conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de

2009, na importancia de R$ 49,35 como reembolso de despesas de viagem realizada

até a cidade de Maringa/Pr para levar um veiculo na concessionaria lveco para efetuar

reparos de garantia de fabrica.

FER?I%I/‘FDO DOS ANT S DA SILVA

PREFEITO EM EXERCICIO

Recebiem /|

DEFERIDO [
INDEFERIDO [ ]

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
Estado do Parana

Avenida Parand, 1.258 — Telefone: (044) 3625-1749 CEP. 87538-000 Perobal/PR

RESOLUGAO CMAS N. 006/2025

SUMULA: Aprovagdo do Regimento Interno do Conselho Municipal da
Assisténcia Social do Municipio de Perobal — Parana

O Conselho Municipal da Assisténcia Social do Municipio de Perobal — Parana,
em reunido, realizada no dia 20 de agosto de 2025, as 14h00min, ata n.
005/2025 no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo por base a da
Lei n°. 1377 de 28 de julho de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal da Assisténcia
Social do Municipio de Perobal — Parana.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na presente data, revogando-se as

disposi¢cdes em contrario.

Perobal/PR, 03 de setembro de 2025

FRANCISC NCALVES E SILVA GIROTTO
residente do CMAS

éﬁ*‘% SAMU
“uv7192
NOROESTE PR

CIUENP

Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

Portaria n° 177/2025
HOMOLOGA e ADJUDICA:
O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana - CIUENP, no

uso de suas atribuicoes legais, RESOLVE:

Art. 1° - Fica homologado o julgamento proferido pelas Comissdes Especiais de Licitagdo sobre a os itens
apresentados nas Licitagdes:

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N.° 15/2025 - Objeto: Registro de Pregos para aquisigdo de materiais
de expediente, papelaria, escritorio, para utilizagdo do Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia
do Noroeste do Parana - CIUENP, na Sede Administrativa e nas Bases Descentralizadas do SAMU 192 —
Noroeste do Parana.

LOTE 01

Proponente Proposta Marca Situagado
Final

JS OFFICE COMERCIO LTDA 28.400,00 DIVERSOS Classificado /

Art. 2°- Fica adjudicado em favor do licitante vencedor os objetos dos certames licitatérios.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Umuarama/PR, 03 de setembro de 2025.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

ERRATA
PREGAO ELETRONICO N° 053-2025

OBJETO: Registro de Precos para Contratagdo de Empresa, Associagdo ou Liga,
destinada a Presta¢do de Servigos de Arbitragem durante os Jogos que vierem a ocorrer
no Municipio de Mariluz, conforme especificagdes constantes dentro no Termo de
Referéncia e elementos instrutores do edital.

Considerando um erro material na elaboragdo do edital, esta pregoeira se manifesta nos
seguintes termos:

g % SAMU
Y7192
NOROESTE PR

CIUENP

Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

Portaria n° 178/2025
HOMOLOGA e ADJUDICA:
O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana - CIUENP, no
uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE:

Art. 1° - Fica homologado o julgamento proferido pelas Comiss6es Especiais de Licitagdo sobre a os itens

apresentados nas Licitagdes:

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N.° 18/2025 - Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual
aquisicao de Materiais Hospitalares que serao utilizados nos atendimentos de urgéncia e emergéncia para
atender a Central de Regulagéo e as bases Descentralizadas do CIUENP — SAMU 192 — Noroeste do

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana

CNPJ: 76.404.136/0001-29

AUTORIZAGAO DE DIARIA 18/2025
RELATORIO DE VIAGEM

NOME: CLEVERTON FABIO DE OLIVEIRA
MATRICULA: 202308

RG:75606818

DESTINO/UF: MARINGA PR

DATA: 03/09/2025

HORA SAIDA: 11:00

HORA RETORNO 02/09/2025 17:000

MEIO DE TRANSPORTE PLACA SEQ-4F56

CUSTO APROXIMADO R$ 190,00

Pagamento 1/8 de diaria , conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de
2009, na importancia de R$ 49,35 como reembolso de despesas de viagem realizada

até a cidade de Maringa/pr para levar amostras de dgua e esgoto no consorcio SISPAR.

FERNANDO DOS SANTOS DA SILVA

PREFEITO EM EXERCICIO

Recebiem /[

DEFERIDO L1
INDEFERIDO []

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
Estado do Parana

Avenida Parand, 1.258 - Telefone: (044) 3625-1749 CEP. 87538-000 Perobal/PR

RESOLUGAO CMAS N. 007/2025

SUMULA: Aprovagdo da regulamentacdo da
concessé&o de beneficios eventuais, no municipio de

Perobal — Parana.
O Conselho Municipal da Assisténcia Social do Municipio de Perobal — Parana,
em reunido, realizada no dia 20 de agosto de 2025, as 14h00min, ata n.
005/2025 no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo por base a da
Lei n. 1377 de 28 de julho de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a regulamentagcdo da concessdo de beneficios eventuais, no
municipio de Perobal — Parana.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na presente data, revogando-se as

disposigdes em contrario.

Perobal/PR, 03 de setembro de 2025

FRANCISCA GONCALVES E SILVA GIROTTO
Presidente do CMAS

Parana
Fica excluida a exigéncia do seguinte documento: 15.6.8. Licenca sanitaria fornecida pelo LOTE 01
municipio da sede da proponente, devidamente atualizada. Proponente Proposta Marca Situagdo
Final
Fica acrescido o seguinte documento: ANGULAR PRODUTOS PARA SAUDE 4.800,00 DIVERSOS Classificado /
LTDA Ve d
15.8 Qualificagiio Técnica:
LOTE 02
15.8.2 Relagdo em papel timbrado emitido pela Federagdo/Liga, referente a qualificagdo Proponente §f°l7|05ta Marca Situagdo
. . . ) inal
dos arbitros que estejam aptos a prestarem o servigo no ano vigente. ALTERMED MATERIAL MEDICO 836,99 DIVERSOS Classificado /
. . . N HOSPITALAR LTDA Ve d
Fica designada nova data de abertura para o dia 18 de setembro de 2025, as 09:00 horas. 08
Através da plataforma Compras.gov.br. LOTE 03
Proponente Proposta Marca Situagao
Final
SOS DISTRIBUIDORA IMPORTADORA E 2.540,00 DIVERSOS Classificado /
KARINA COSTA PENSIN EXPORTADORA DE PRODUTOS PARA Vencedor
Pregoeira SAUDE LTDA
LOTE 04
Proponente Proposta Marca Situacao
Final
CMOS DRAKE S/A 2.374,74 DIVERSOS Classificado /
Vencedor
J L\ SAMU
Lo} LOTE 05
h 1 9 2 Proponente Proposta Marca Situacao
NOROESTE PR Final
ALTERMED MATERIAL MEDICO 4.429,56 DIVERSOS Classificado /
HOSPITALAR LTDA Ve d
Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand LOTE 06
Proponente Proposta Marca Situacao
Final
ESTADO DO PARANA ECO FARMAS COMERCIO DE 5.200,00 DIVERSOS Classificado /
. . MEDICAMENTOS LTDA Ve d
Processo Administrativo n° 99/2024
Pr de Inexigibilidade n° 49/2024. LOTE 07
Contratante: CIUENP — Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste
. . 3 Proponente Proposta Marca Situagao
do Parana — SAMU 192 — Noroeste do Parana, CNPJ n° 15.718.459/0001-00, situado na Rua Final
0 o : P TS MEDICAL COMERCIO E SERVICOS DE |25.500,00 DIVERSOS Classificado /
Dr. Rui Ferraz de Carvalho, n° 4.322, Centro, na cidade de Umuarama/PR, vem por meio PRODUTOS HOSPITALARES LTDA Vencedor
desta a pedido descredenciar a empresa abaixo:
. . N LOTE 08
Contratada: ADRIANA ARAUJO GONCALVES, pessoa fisica inscrita no CPF N.° Proponente Proposta Marca Situagao
039.984.279-96 com residéncia na Rua Santa Catarina n.° 565, na cidade de Tuneira do Final
MAPLE HOSPITALAR COMERCIO E 5.100,00 DIVERSOS Classificado /
Oeste/PR. SERVIGOS EIREILI Vencedor
Objeto: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS e Profissionais Liberais Auténomos, LOTE 09
PRESTADORES DE SERVICOS DE SAUDE PARA ATENDIMENTO DOS SERVICOS DE Proponente Proposta Marca Situacdo
e e A L Final
URGENCIA E EMERGENCIA — SAMU 192 NO NOROESTE DO PARANA, profissionais ECO FARMAS COMERCIO DE 260,00 DIVERSOS Classificado /
tecnicamente qualificados para suprir demandas eventuais e transitorias, sendo profissionais da MEDICAMENTOS LTDA Vencedor
area da saude: Médico Intervencionista, Médico Regulador, Enfermeiro Intervencionista e LOTE 10
empresas de gerenciamento de profissionais de saude: Técnico de Enfermagem Socorrista, LobChEnE :‘ir:aplosta plaica Ellacad
Condutor de Ambulancia Socorrista, Técnico Auxiliar de Regulagédo Médica (TARM) e Operador SOS DISTRIBUIDORA IMPORTADORAE | 9.200,00 DIVERSOS Classificado /
o ) _ ) i A o EXPORTADORA DE PRODUTOS PARA Vencedor
de Radio, destinados ao atendimento dos Servigos de Atendimento Mével de Urgéncia e SAUDE LTDA
Emergéncia — SAMU 192, em Central de Regulagéo e bases descentralizadas, visando suprir as LOTE 11
necessidades do CIUENP — SAMU 192 Noroeste do Parana. Proponente Proposta Marca Situagédo
. Final
Torna-se sem efeito o contrato n.® 87/2024. ANGULAR PRODUTOS PARA SAUDE 2.500,00 DIVERSOS Classificado /
Umuaramal/PR, 03 de Setembro de 2025. LTDA Vencedor
MARCO ANTONIO FRANZATO LOTE 12
Presidente do CIUENP Proponente Proposta Marca Situagao
Final
SOS DISTRIBUIDORA IMPORTADORA E 5.578,90 DIVERSOS Classificado /
EXPORTADORA DE PRODUTOS PARA Vencedor
SAUDE LTDA
LOTE 13
Proponente Proposta Marca Situagéo
?‘H L.% SAMU Final
R * 19 2 F &N PRODUTOS DE LIMPEZA E HIGIENE | 8.999,00 DIVERSOS Classificado /
;. LTDA Vencedor
NOROESTE PR
LOTE 14
Proponente Proposta Marca Situagdo
s .. P P . Final
- o I3 o ” o) ”
Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand EDHMED EQUIPAMENTOS MEDICOS E 7.718,20 DIVERSOS Classificado |
HOSPITALARES LTDA Vencedor

ESTADO DO PARANA

Processo Administrativo n° 06/2025

Processo de Inexigibilidade n° 55/2024.

Contratante: CIUENP - Consoércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste
do Parana — SAMU 192 — Noroeste do Parana, CNPJ n°® 15.718.459/0001-00, situado na Rua
Dr. Rui Ferraz de Carvalho, n° 4.322, Centro, na cidade de Umuarama/PR, vem por meio
desta a pedido descredenciar a empresa abaixo:

Contratada: OC CLINICA MEDICA LTDA, empresa cadastrada no CNPJ 24.923.665/0001-35.
Objeto: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS e Profissionais Liberais Auténomos,
PRESTADORES DE SERVIGOS DE SAUDE PARA ATENDIMENTO DOS SERVICOS DE
URGENCIA E EMERGENCIA — SAMU 192 NO NOROESTE DO PARANA, profissionais
tecnicamente qualificados para suprir demandas eventuais e transitdrias, sendo profissionais da
area da saude: Médico Intervencionista, Médico Regulador e Enfermeiro Intervencionista
destinados ao atendimento dos Servigos de Atendimento Mével de Urgéncia e Emergéncia —
SAMU 192, em Central de Regulagéo e bases descentralizadas, visando suprir as necessidades
do CIUENP — SAMU 192 Noroeste do Parana. Credenciamento n.° 06/2024.

Torna-se sem efeito o contrato n.° 16/2025.

Umuaramal/PR, 03 de Setembro de 2025.

MARCO ANTONIO FRANZATO

Presidente do CIUENP

Art. 2°- Fica adjudicado em favor do licitante vencedor os objetos dos certames licitatorios.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Umuarama/PR, 03 de setembro de 2025.
MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

NOROESTE PR c l U E N P

Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

ESTADO DO PARANA

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N.° 06/2024.

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO
PARANA — CIUENP torna publico, para conhecimento a quem interessar possa, de acordo
com Edital de CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO, a convocagdo da
Comissao de Licitagdo para analise de documentagbes apresentadas se reunira para
analise.

Abertura dos envelopes: 05 de setembro de 2025 as 14h00m.

Local: Sede Administrativa do CIUENP;

Umuarama/PR, 03 de setembro de 2025.

MARCO ANTONIO FRANZATO

Presidente do CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
Estado do Parana
REPUBLICAGAO
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N°. 058/2025
REGISTRO DE PRECO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 115/2025
O Pregoeiro Oficial do Municipio de Tapejara/PR, no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas
pela Portaria n°. 040/2025, de 17 de janeiro de 2025, através da Divis&o de Licitagdo e Compras,
faz saber que se encontra aberta a licitagdo na modalidade Pregdo Eletrénico n°. 058/2025
visando a AQUISIGAO DE 01 (UM) VEICULO ZERO KM, TIPO UTILITARIO PICAPE PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, MEIO
AMBIENTE E ASSISTENCIA TECNICA - AQUISICAO DE 01 (UM) VEICULO COM CAPACIDADE
DE 05 PASSAGEIROS 2025 OU SUPERIOR - ZERO KM DA CATEGORIA SEDAN/SUV E
AQUISIGAO DE 07 (SETE) VEICULOS COM CAPACIDADE DE 05 PASSAGEIROS 2025 OU
SUPERIOR — ZERO KM DA CATEGORIA HACTHBACK PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURAE ESPORTE, ESCOLAS E CENTROS
MUNICIPAIS., conforme descrigdo constante no Termo de Referéncia — Anexo | do Edital. O
certame deste Aviso realizar-se-a no dia 15 de setembro de 2025, as 09h00min, e sera regido
consoante a Lei Federal n°. 14.133/21, e o Decreto Municipal n°. 104/2020, sem prejuizo das
demais regras aplicaveis ao caso. Maiores informagdes na Sede Administrativa da Prefeitura
Municipal de Tapejara, junto a Diviséo de Licitagdo e Compras. Tapejara/PR, 21 de agosto de
2025. Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 071/2025

PREGAO ELETRONICO N° 023/2025
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 115/2025

OBJETO:AQUISIGAO DE MATERIAL PERMANENTE E EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO
DE DADOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE - PR.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE.

CONTRATADA: EUROPC COMPUTADORES LTDA.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 195.250,00 (Cento e noventa e cinco mil, duzentos e cinquenta reais).

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR.

Tuneiras do Oeste, em 01 de setembro de 2025.

MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE

Guerino Mendonga dos Santos

Prefeito Municipal




UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 4 DE SETEMBRO DE 2025

www.ilustrado.com.br/publicacoes-legais/ |

Umuarama llustrado

leis@ilustrado.com.br

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parani - CNPJ n.” 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

REVOGAGAO

Processo Licitatério/ Edital n° 113/2025 — DISPENSA n° 042/2025.

MARLON RANCER MARQUES, Prefeito, no uso de suas atribuicdes legais e tendo
como prerrogativas os regramentos estatuidos pela Lei Federal n° 14.133/21, bem como:
Considerando ser uma das fungdes da Administragao Publica resguardar o interesse publico e o
erario de despesas comprovadamente antieconémicas e de praticas irregulares;

Considerando o que dispde o art. 71 da Lei n® 14.133/21: “Art. 71. Encerradas as fases
de julgamento e habilitagdo, e exauridos os recursos administrativos, o processo licitatério sera
encaminhado a autoridade superior, que podera: | - determinar o retorno dos autos para
saneamento de irregularidades; |l - revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e
oportunidade; (...)".

Considerando o que dispde a Sumula 473 do Supremo Tribunal Federal: “A
Administracédo pode anular seus préprios atos, quando eivados de vicios que os tornam ilegais,
porque deles ndo se originam direitos; ou revoga-los, por motivo de conveniéncia ou
oportunidade, respeitados os direitos adquiridos e ressalvada, em todos os casos, a apreciacéo
judicial”

Considerando o principio da Autotutela Administrativa, onde a administragdo publica
podera deixar a licitagdo REVOGADA por motivo de interesse publico.

Considerando as recomendagdes contida no parecer, recomendando que o objeto da
contratagéo seja feito por inexigibilidade, tendo em vista se tratar de contratagédo de servigos
especializados para treinamento e aperfeigoamento de servidores onde a competigéo € inviavel.

Torno publico

A REVOGAGAO do Processo Licitatério/ Edital n° 113/2025 — DISPENSA n° 042/2025,
cujo objeto é Contratagdo de empresa para ministrar Curso de Resgate Veicular (nivel remogao)
para profissionais da Secretaria de Saude, fundada nos motivos descritos acima e com base
legal no art. 71, da Lei n® 14.133/21 e Sumula 473 de STF. O processo se encontra com vista
franqueada no Departamento de Licitagdes e Compras da Prefeitura Municipal de Maria Helena,
situada na Praga Brasil, 2001 Centro, Maria Helena/PR.

Maria Helena - PR, 03 de setembro de 2025.

MARLON RANCER MARQUES
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ176.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — & (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Torna-se plblica, apds cumprimento das formalidades legais, a homologacdo do objeto do
procedimento licitatorio Inexigibilidade N© 35/2025, em favor da empresa abaixo descrita, conforme
ata lavrada em 01 de setembro de 2025.

Fornecedor: J DE A TEIXEIRA LTDA. (BANDA MINISTERIO PARA TUA GLORIA)

CNPJ/CPF: 44.601.729/0001-99

Item Descrigio Quant. Valor Unit. Valor. Total
CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO COM A BANDA 1| R$45.000,00 | R$ 45.000,00
MINISTERIO PARA TUA GLORIA E CENARIO - INCLUSO
NOTA FISCAL, TRANSPORTE DE TODA EQUIPE (ONIBUS E
CARRETA COM CENARIO), DIARIAS DE ALIMENTACAO
HOSPEDAGENS DE PESSOAS, CAMARIN ABASTECIDO,
PROXIMO AO PALCO, VAN PARA TRANSLADO LOCAL,
CARREGADORES PARA ATENDER O 5° ADORA TAPEJARA
NA CIDADE DE TAPEJARA - PR NO DIA 20 DE SETEMBRO
DE 2025 (SABADO).

Valor Total Homologado - R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais)

Encaminhe-se a Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboracdo dos Instrumentos Contratuais.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 03 de setembro de 2025.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
Estado do Parana

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL N° 10/2025
OBJETO: AQUISICAO DE APARELHOS E EQUIPAMENTOS PARA O DEPARTAMENTO DE
FISIOTERAPIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Nos termos do art. 71, inciso IV, da Lei Federal n° 14.133/2021, ADJUDICO e HOMOLOGO os
procedimentos realizados pelo Pregoeiro referentes ao Pregdo Presencial supra citado, a favor
do licitante a seguir descrito:

K MEDICA PRODUTOS MEDICO HOSPITALAR LTDA - ME, inscrita no CNPJ de n°.
10.675.016/0001-58, tendo o item vencido totalizado a quantia de R$ 52,96 (cinquenta e dois reais
e noventa e seis centavos), STUDIO AGILE LTDA, inscrita no CNPJ de n°. 12.941.497/0001-21,
tendo o item vencido totalizado a quantia de R$ 1.974,20 (um mil novecentos e setenta e quatro
reais e vinte centavos), RINAMED - COMERCIO DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES
LTDA - EPP, inscrita no CNPJ de n°. 03.583.301/0001-83, tendo o item vencido totalizado a
quantia de R$ 773,80 (setecentos e setenta e trés reais e oitenta centavos), DAC MOVEIS LTDA,
inscrita no CNPJ de n°. 56.101.450/0001-25, tendo o item vencido totalizado a quantia de R$
1.214,34 (um mil duzentos e quatorze reais e trinta e quatro centavos), AAZ SAUDE PRODUTOS
MEDICOS E HOSPITALARES, inscrita no CNPJ de n°. 17.238.455/0001-42, tendo o item
vencido totalizado a quantia de R$ 7.419,81 (sete mil quatrocentos e dezenove reais e oitenta e
um centavos) e M CARREGA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES, inscrita no CNPJ
de n°. 32.593.430/0001-50, tendo o item vencido totalizado a quantia de R$ 6.926,00 (seis mil
novecentos e vinte e seis reais).

Tapira, 03 de setembro de 2025.

Ronald Rogerio Lopes Smarzaro

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
Estado do Parana

A Prefeitura Municipal de Tapira-PMT, torna publico que recebeu do Instituto Agua e Terra, a
Licenga Ambiental Simplificada — LAS com validade de 06 (seis) anos, para atividade Barracéo de
Triagem de Residuos Sélidos Nao Perigosos, localizado na Rodovia PR 082, Lotes 133 e 142-A.

Camara Municipal de Xambré
Estado do Parana

TERMO DE ADJUDICACKO/HOMOLOGACAO
Dispensa de Licitagdo n° 19/2025

Ap0s constatada a regularidade dos atos procedimentais previstos na
legislagdo pertinente, ADJUDICO E HOMOLOGO, o objeto da presente

Dispensa de Licitagdo n° 19/2025, a seguinte empresa:

1 - ARIVONIL GARDIM DA SILVA 008429609-70, CNPJ n°
35.802.521/0001-47

N° | Quantidade | Unid. Especificacdo Marca Preco Preco
UnitdrioR$ | Total R$

01 01 Y 02 EXTINTORES PQS DE 4 KG — NAO SE 495,00 495,00

ABC NOVOS ( INSTALADOS ) APLICA
03 PLACAS FOTOLUMINECE (
INSTALADAS )
01 LUZ DE EMERGENCIA DE 30
LEDS ( SEM INSTALAGAO )
Valores expressos em Reais - R$ Total 495,00

VALOR TOTAL R$ - 495,00 (Quatrocentos e noventa e cinco reais)

Proceda-se, entdo, a contratacdo da referida empresa para Fornecimento
dos materiais, para atender as necessidades de seguranga da Camara
Municipal de Xambré/PR, conforme normas do Corpo de Bombeiros.

Xambré/PR 03 de setembro de 2025.

Ademir Leite da Silva
Presidente da Cadmara

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana
RESUMO DO TERMO DE COLABORAGAO N° 003/2025 - SMS
Termo de Colaboragdo n° 003/2025-SMS  que entre si celebram de um lado, o MUNICIPIO DE
UMUARAMA através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e de outro, a ASSOCIAGAO
DESAFIO JOVEM CANAA- ADEJOC, em razao da Inexigibilidade de Chamamento Publico.
- Local da Execugéo dos Servigos:- O objeto desta parceria sera executada na sede da Entidade,
localizada na FAZENDA RENASCER, em area rural sito a estrada Guiomar Faria Navaqui - Km
4 - BL 14 Figueira, em Umuarama-Pr.
- Objeto Geral da Parceria: Com o objetivo de aprimorar as condi¢des fisicas e estruturais da
entidade, através de reforma, adequagdes e aquisicdo de mdéveis e equipamentos, garantindo
assim uma prestacéo de servigos mais eficaz e de qualidade, focando na melhoria do atendimento
e acolhimento das pessoas em tratamento, promovendo sua recuperagéo e reinsergdo social e
uma vida mais plena, digna e segura para os residentes, de acordo com o especificado no Plano
de Trabalho/Plano de aplicagéo, que foi analisado e aprovado pelo Secretaria Municipal de Satude
e pelo Gestor da Parceira, constituindo parte integrante do presente Termo de Colaboragéo, como
se nele estivesse transcrito.
§ 1° O Plano de trabalho referido no caput é parte integrante e indissociavel do Termo de
Colaboragéo 003/2025.
- Objetivo especifico:- A melhoria na infraestrutura e as aquisicdes de moveis e equipamentos,
teréo os seguintes objetivos especificos:
a)Reformar a cozinha e refeitdrio, vai proporcionar maior funcionalidade e adequagéo na area de
manipulagéo de alimentos, seguindo as normas recomendadas pelos érgédos sanitarios;
b)Aquisi¢do de novos eletrodomésticos, vai proporcionar uma economia de energia, com aquisi¢do
de itens mais econdmicos e funcionais, promovendo a sustentabilidade;
c)Aquisicao de novos moveis, com qualidade e durabilidade, vdo promover mais conforto e bem-
estar dos residentes;
d)Também vai ser feito a adequagao na rede elétrica e hidraulica, com a substituigdo das antigas
redes, proporcionando, acima de tudo, seguranga aos residentes e a equipe de trabalho;
e)Melhorar a infraestrutura fisica da entidade para proporcionar um ambiente acolhedor , agradavel
e seguro e fortalecer o vinculo familiar;
f)A aquisicdo de novos equipamentos é essencial para equipar a entidade com recursos
mais eficientes e tecnolégicos, capazes de otimizar o tratamento e o suporte as pessoas
em recuperagdo, garantindo que a entidade tenha os meios necessarios para oferecer um
tratamento mais humanizado, efetivo e que atenda as necessidades especificas dos usuarios com
dependéncia quimica.
- Das Metas:
a)Aquisicdo de materiais de construgéo
b)Aquisi¢ao de materiais elétricos
c)Pagamento de mao de obra de pedreiro
d)Pagamento de méo de obra de eletricista
e)Aquisicdo de moveis/mobilias
f)Aquisicéo de impressoras
g)Aquisicéo de eletrodomésticos
- Publico Alvo: - Atendimento de 15 (quinze) residentes homens, de idade entre 14 a 60 anos, que
se encontram em situagéo de vulnerabilidade social devido uso abusivo de alcool e outras drogas,
da regido de Umuarama.
- Resultados esperados: - Garantir o aprimoramento no atendimento ao publico-alvo e melhorar os
servigos prestados que envolvem uma série de agdes e resultados esperados, dentre eles estao:
a)Aprimoramento no Atendimento ao Publico-alvo: Elevar a qualidade do atendimento oferecido.
b)Melhoria nos Servigos Prestados: Oferecer servicos de alta qualidade que atendam as
expectativas dos usuarios com atualizagdo e manutengdo dos equipamentos e instalagdes
garantindo o bom funcionamento dos mesmos. Revisdo e aprimoramento continuo dos processos
operacionais para aumentar a eficiéncia.
c)Bem-Estar dos Usuérios: Proporcionar um ambiente confortavel e acolhedor, com implementagéo
de préaticas de higiene e de seguranc¢a que assegurem um ambiente saudavel. Investir também em
infraestrutura, como climatizagdo adequada e iluminagdo melhorando o conforto dos acolhidos.
d)Ambiente de Qualidade: Criando um espago agradavel e funcional. Projetar e decorar o ambiente
de maneira a torna-lo ergonémico e esteticamente agradavel e funcional.
e)Saude e Seguranca: Garantir um ambiente seguro e saudavel, adequando o espago as normas
sanitarias vigentes.
Com essas agdes, espera-se proporcionar uma experiéncia de qualidade aos acolhidos, garantindo
seu bem-estar e satisfagéo.
- Dos repasses: . Para a execugdo das agdes previstas na clausula PRIMEIRA do Termo de
Colaboragdo 003/2025, o Municipio repassara & ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL o
montante de até R$109.730,00 (cento e nove mil e setecentos e trinta reais), que sera repassado
em duas parcelas mensais, no valor de cada parcela de R$. 54.865,00 (cinquenta e quatro mil e
oitocentos e sessenta e cinco reais) cujo recurso € proveniente de:
a)Emenda Impositiva, devidamente autorizada através da LOA, aprovado através da Lei n° 4827
de 17 de dezembro de 2024 e publicado em 28 de dezembro de 2024.
b)Para a cobertura dos repasses oriundas do presente Termo de Colaboragdo, sera utilizada a
seguinte dotagéo orgamentaria:
70.001.10.122.0002.1.521-ED:3.3.50.43.00.00-D:23-F:1
70.001.10.122.0002.1.521-ED:4.4.50.42.00.00-D:24-F:1
- Da vigéncia: - O presente termo terd sua vigéncia por 12 (doze) meses, a contar da data
da publicagdo deste Termo de Colaboragdo, podendo ser denunciado pelos participes, a
qualquer tempo, com as respectivas sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, desde
que comunicado por escrito, com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, desde que ndo exceda a 5 (cinco) anos.
Umuarama-PR, 28 de agosto de 2025.
LISBETH PITITTO SCANAVACA
SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
Estado do Parana

A Prefeitura Municipal de Tapira — PMT, torna publico que requereu ao Instituto Agua e Terra — IAT,
a prorrogacao de sua Licenga Ambiental Simplificada — LAS, até a 12/09/2035, para Barracéo de
Triagem de Residuos Solidos N&o Perigosos, localizado na Rodovia PR 082, Lotes 133 e 142-A.

MUNICIPIO DE TERRA ROXA - PR
www.berraroxa.pr.gov.br
Av. Presidente Costa e Silva, 95
CEP: 85.990-000
TEL: (44) 3645-8300

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA
ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITACAO
PROCESSO LICITATORIO N° 169/2025
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 011/2025

O Municipio de Terra Roxa, Estado do Parana, em cumprimento a Lei n° 14.133/21, torna
publico a realizagdo no dia 22/09/2025, as 09:00 horas, na plataforma Compras.Net, a
abertura da Concorréncia Eletronica n° 011/2025, que tem como objeto a Contratacao
de Empresa Especializada para Execugdao da Fase 2, do Recapeamento Asfaltico
(CBUQ) sobre pedra Irregular na Estrada Bela Vista, com Extensao de 1,2 Km, no
Municipio de Terra Roxa-PR, conforme Convénio SPOA/SE/MAPA n° 957135/2024 -
TRANFEREGOV.BR n° 008668/2024, no valor total de R$ 610.901,10 (seiscentos e dez
mil novecentos e um reais e dez centavos), de acordo com especificagdes no Edital.
Maiores informacdes bem como coépia do presente Edital, poderdo ser obtidas através da
pagina do Municipio de Terra Roxa na internet: www.terraroxa.atende.net, no link
LICITACOES; ou através do Portal de  Compras  Governamentais:
www.comprasgovernamentais.gov.br; e informagoes pelo e-mail:

licitacao@terraroxa.pr.gov.br e/ou no fone (44) 3645-8300.
Terra Roxa, 03 de setembro de 2025.

EDER SIMOES
Secretario Municipal Interino de Agropecuaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO
PREGAO ELETRONICO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 116/2025
OBJETO:AQUISIGAO DE MATERIAL PERMANENTE E EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO
DE DADOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE - PR.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE.
CONTRATADA: GIACOMETTI & GIACOMETTI LTDA.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.
VALOR: R$ 57.522,31 (Cinquenta e sete mil, quinhentos e vinte e dois reais e trinta e um centavos).
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR.
Tuneiras do Oeste, em 01 de setembro de 2025.
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
Guerino Mendonga dos Santos
Prefeito Municipal

N° 071/2025
N° 023/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE
Estado do Parana
PUBLICAGAO PREGAO ELETRONICO 53/2025
O Municipio de Xambré — PR, torna publico aos interessados a realizagdo do Pregdo eletronico
n® 53/2025. O recebimento das propostas, envio dos documentos de habilitagdo, abertura e
disputa de pregos, sera exclusivamente por meio eletronico, no enderego http://www.bll.org.br/
O certame devera ser processado e julgado em conformidade com as disposi¢cdes deste Edital
e seus Anexos, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, IN73/2022, Decreto Municipal n° 57/2024
e demais legislacéo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.
OBJETO: Aquisigao de moveis e materiais hospitalares, para a Secretaria Municipal de Saude
e unidades subordinadas do Municipio de Xambré, visando suprir a necessidade de reposigao
devido a depreciagéo e uso de itens essenciais para o funcionamento das Unidades de Saude.
VALOR MAXIMO: R$ 75.730,86 (setenta e cinco mil, setecentos e trinta reais e oitenta e seis
centavos)
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia 24/09/25.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09:00 horas do dia 24/09/25.
Xambré — PR, 03 de setembro de 2025.
DIOGO BARBOSA DE SOUZA
AGENTE DE CONTRATACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana
EXTRATO DA JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO.
Referéncia: Formalizagdo da Parceria e Inexigibilidade de Chamamento Publico — Repasse ao
Terceiro Setor — Termo de Colaboragéo
Base Legal: Art. 31, inciso Il, e art. 32 da Lei Federal n.° 13.019/14, pelo inciso Ill art. 36 do Decreto
Municipal n°. 108/2017 e pela Lei Municipal n°® 4827 de 17/12/2024.
Organizagéo da Sociedade Civil: ASSOCIAGAO DOS DEFICIENTES FiSICOS DE UMUARAMA —
ADEFIU, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridica CNPJ sob n°. 01.651.506/0001-23,
com sede em Umuarama - Parana.
Valor total da parceria: R$ 27.950,03 (vinte e sete mil, novecentos e cinquenta reais e tres
centavos).
Tipo de Parceria: Termo de Colaboragao
Objeto da parceria: Concessdo de apoio a Administragdo Publica Municipal na execugdo de
Prestagdo de Servigos de Apoio e Acessibilidade as Pessoas com Deficiéncia Fisicas, através
da aquisi¢do de equipamentos adequados para o fomento das a¢des e atendimentos prestados
pela entidade, proporcionando inclusdo e acolhimento a pessoa com deficiéncia fisica através do
esporte.
OBJETIVOS GERAL DA PARCERIA: Concessao de apoio a Administragdo Publica Municipal na
execugdo de Prestacédo de Servicos de Apoio e Acessibilidade as Pessoas com Deficiéncia Fisicas,
através da aquisicdo de equipamentos adequados para o fomento das agdes e atendimentos
prestados pela entidade, proporcionando inclusdo e acolhimento a pessoa com deficiéncia fisica
através do esporte.
OBJETIVOS ESPECIFICO DA PARCERIA: Aquisi¢do de equipamentos sendo 02(duas) cadeiras
de rodas esportivas e 02 (dois) pares de rodas traseiras para competicdo, proporcionando
inclusdo e acolhimento a pessoa com deficiéncia fisica através do esporte.
METAS: Meta 01 : Aquisicdo de 02 (duas) cadeiras de rodas esportivas para competi¢ao;
Meta 02 : Aquisi¢ao de 02 (dois) pares de rodas traseiras para competi¢édo .
FONTE DE FINANCIAMENTO: Devidamente autorizada através da LOA, aprovado através da
Lei n° 4827 de 17 de dezembro de 2024 e publicado em 28 de dezembro de 2024, que autoriza
o Poder Executivo Municipal a realizar repasse a titulo emenda impositiva para a ASSOCIACAO
DOS DEFICIENTES FISICOS DE UMUARAMA — ADEFIU.
DOTAGAO ORCAMENTARIA: 70.001.10.302.0025.1.470 - ED:4.4.50.42.00.00 - D:175 - F:1
PRAZO PARA EXECUGAO: A vigéncia sera a partir da publicagdo do Termo de Colaboragdo até
31 de Dezembro de 2025. i
JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
A celebragdo de parcerias entre a Administragdo Publica e Organizagdes da Sociedade Civil
(OSCs) em regime de mutua cooperacgéo para a consecuc¢do de finalidade de interesse publico
e reciproco segue, obrigatoriamente, regime juridico proprio. O advento da Lei Federal n°
13.019/2014 regulamentou esse procedimento tendo como regra principal o credenciamento de
organizagoes civis, através de chamamento publico.
Em que pese o Chamamento Publico tratar-se de procedimento obrigatério para parcerias entre
a Administragdo Publica e Organizagdes da Sociedade Civil, disciplinado pela Lei Federal n°
13019/2014, o mesmo ordenamento juridico também excetua a sua necessidade.
Segundo se retira dos artigos 16 e 17, da Lei Federal n. 13.019/2014, pode a administrag&o publica
formalizar em favor de entidades consideradas como de organizagdes da sociedade civil, termo de
colaboragao ou de fomento, distinguindo-se ambos pela iniciativa acerca do projeto de trabalho.
Considerando que, em atendimento ao art. 31, Il, da Lei Federal n.° 13.019/2014, a parceria e/ou a
transferéncia de recursos encontra-se devidamente autorizada através da LOA, aprovado através
da Lei n® 4.827 de 17 de Dezembro de 2024 - LOA, que autoriza o Poder Executivo Municipal a
realizar repasse financeiro para a ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FiSICOS DE UMUARAMA
- ADEFIU, denominada Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, garantida também pelo inciso IlI
art. 36 do Decreto Municipal n°. 108/2017.
Considerando que, o valor que sera repassado para a ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES
FiSICOS DE UMUARAMA — ADEFIU, através de emenda impositiva, sao alteragdes no orgamento
do Municipio para o ano seguinte, feitas pelos Vereadores. O orgamento Impositivo & o instrumento
pelo qual os vereadores tém espaco para apresentar emendas a Lei Orgamentaria Anual, indicando
recursos do Municipio para determinadas obras, projetos ou instituicdes de seu interesse.
Considerando que, a fiscalizagdo dos servigos prestados serdo realizados pela Comissédo de
Monitoramento e Avaliagédo e pelo Gestor da parceria, que foram designados através das portarias
14/2025 e 11/2025, respectivamente.
Diante do exposto, a Secretaria Municipal de Satide possui interesse em formalizar a Parceria com
a ASSOCIAGAO DOS DEFICIENTES FiSICOS DE UMUARAMA-ADEFIU, através de Termo de
Colaboragéo, por inexigibilidade de chamamento publico.
Tendo esta Secretaria Municipal de Saude providenciado a documentagdo necessaria, para
firmar o Termo de Colaboragédo dentro das normas estabelecidas pela Lei 13019/2014 e Decreto
Municipal 108/2017, a situagdo que caracterize e motive a dispensa ou inexigibilidade de
Chamamento Publico, que se deve pela Emenda parlamentar impositiva.
Assim, considerando o supracitado e o disposto no art. 31, c/c art. 33 da Lei n° 13.019/2014.
Alterada pela Lei n° 13.024/2015, e art. 36 do Decreto Municipal n° 108/2017, autoriza-se a
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO, para formalizagéo direta de parceria entre
a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e a ASSOCIAGAO DOS DEFICIENTES FiSICOS DE
UMUARAMA — ADEFIU.
DA CONCLUSAO FINAL
Por fim, haja vista que a formalizagdo da parceria segue as normas e procedimentos estabelecidos
em Lei, considerando que o caso em aprego se coaduna a hipétese de inexigibilidade de
chamamento publico, prevista no artigo 31, da Lei 13.019, de 21 de julho de 2014,
DECLARAMOS A INEXIGIBILIDADE DO CHAMAMENTO PUBLICO para firmar parceria, por
meio de TERMO DE COLABORAGAO com o ASSOCIAGAO DOS DEFICIENTES FiSICOS DE
UMUARAMA — ADEFIU, tendo como objeto a transferéncia de recursos no valor total de R$
27.950,03 (vinte e sete mil, novecentos e cinquenta reais e trés centavos).
Publique-se a presente justificativa no Diario Oficial do Municipio e no Portal da Transparéncia,
de acordo com a legislagdo vigente, ficando concedido o prazo de 05 (cinco) dias uteis para
impugnacéo desta justificativa, a contar de sua publicagédo. A impugnagéo por escrito devera ser
entregue na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, situada na Rua Ministro Oliveira Salazar
n° 4150 - centro - em Umuarama - Parana, cujo teor sera analisado pela Secretaria Municipal
responsavel em até 05 (cinco) dias da data do respectivo protocolo.
Umuarama — PR.,03 de julho de 2025.

Lisbeth Pititto Scanavaca
Secretaria Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

Convite para Audiéncia Publica

A Prefeitura Municipal de Umuarama, CONVIDA toda a populagdo para participar da Audiéncia
Publica, que sera realizada no dia 16 de setembro de 2025 as 19h, na Universidade UNIPAR,
Campus lll, Bloco 03, Nivel D, localizado na Av. Tiradentes, 3240 - Jardim Paraiso — Umuarama.
Pauta da Audiéncia:

Expansao Urbana;

O tema visa debater a Proposta de Revisdo da Lei Complementar n°® 445, de 07 de maio de 2018,
Plano Diretor Municipal, que dispdem sobre: |- Uso e Ocupagdo do Solo; Il - Parcelamento do
Solo; Il - Perimetro Urbano; IV - Sistema Viario; V - Cédigo de Obras e VI - Cédigo de Posturas.
Acolaboracéo de todos é essencial para garantir que esta iniciativa represente fielmente os valores
e anseios da nossa comunidade. Contamos com a sua estimada presenga, pois Vossa participagao
¢é vital para o enriquecimento deste processo democratico e contribui significativamente para o
desenvolvimento do nosso municipio.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA

Prefeito Municipal

SERGIO VERCEZI FILHO

Secretdrio de Aceleragdo Econémica

RENATO CAOBIANCO DOS SANTOS

Secretario de Obras, Planejamento Urbano e Projetos Técnicos

Convite para Audiéncia Publica

A Prefeitura Municipal de Umuarama, CONVIDA toda a populagéo para participar da Audiéncia
Publica, que sera realizada no dia 18 de setembro de 2025 as 19h, na Universidade Estadual de
Maringa (UEM), Campus Umuarama, localizada Av. Angelo Moreira da Fonseca, 1800 - Parque
Danielle, Umuarama-PR.

Pauta da Audiéncia:

Mobilidade e Transporte;

O tema visa debater a Proposta de Revisdo da Lei Complementar n°® 445, de 07 de maio de 2018,
Plano Diretor Municipal, que dispdem sobre: |- Uso e Ocupagao do Solo; Il - Parcelamento do
Solo; Il - Perimetro Urbano; IV - Sistema Viario; V - Cédigo de Obras e VI - Codigo de Posturas.
A colaboragéo de todos ¢ essencial para garantir que esta iniciativa represente fielmente os valores
e anseios da nossa comunidade. Contamos com a sua estimada presenga, pois Vossa participacédo
é vital para o enriquecimento deste processo democratico e contribui significativamente para o
desenvolvimento do nosso municipio.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA

Prefeito Municipal

SERGIO VERCEZI FILHO

Secretario de Aceleragéo Econdmica

RENATO CAOBIANCO DOS SANTOS

Secretario de Obras, Planejamento Urbano e Projetos Técnicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana
PORTARIA N° 2.111/2025
Concede Licenga para tratar de interesses particulares ao servidor FELIPE ROSSI
DE ALMEIDA. i
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder ao servidor FELIPE ROSSI DE ALMEIDA, matricula 1080535,
portador da cédula de identidade RG n° 13.522.049-3-SESP-PR e inscrito no
CPF n° 009.974.909-26, nomeado em 18 de maio de 2022, para ocupar o cargo
de carreira de Professor de Educagdo Infantil, pelo regime Estatutario, lotado
na Secretaria Municipal de Educagdo, 02 (dois) anos de licenga para tratar de
interesses particulares, nos termos do Processo n.° 13.436/2025, em consonancia
as disposi¢des do artigo 105, paragrafos 1° e 2° da Lei Complementar N.° 018/92
(ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO), com fruigdo no
periodo de 03 de setembro de 2025 a 02 de setembro de 2027, com prejuizo de
seu vencimento.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
PACO MUNICIPAL, aos 03 de setembro de 2025.
ANTONIO FERNANDO SCANAVACA
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 2.113/2025

Concede Fungéo de Gestdo Publica simbolo FG-10 ao servidor GUILHERME
CORRADINI. )

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor GUILHERME CORRADINI, portador da Cédula
da Identidade RG n.° 13.078.585-9-SSP-PR, inscrito no CPF n.° 094.478.779-
74, nomeado em 13 de novembro de 2023, para ocupar o cargo de carreira de
Assistente Administrativo, pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria Municipal
de Obras, Planejamento Urbano e Projetos Técnicos, Fungdo de Gestdo Publica,
simbolo FGP-10, com fundamento na alinea “a”, do inciso | do Artigo 1° e item | do
Anexo |, ambos da Lei Complementar n® 582 de 24 de fevereiro de 2025, a partir de
04 de setembro de 2025.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 03 de setembro de 2025.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA

Prefeito Municipal

CLEBER BOMFIM

Secretario Municipal de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

PORTARIA N° 2.108/2025

Concede Licenca para tratar de interesses particulares a servidora MARCIA REGINA MADEIRA DA SILVA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora MARCIA REGINA MADEIRA DA SILVA, matricula 1080534, portadora da
cédula de identidade RG n° 5.591.872-4-SESP-PR e inscrita no CPF n° 795.146.939-49, nomeada em
18 de maio de 2022, para ocupar o cargo de carreira de Professora, pelo regime Estatutario, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo, 02 (dois) anos de licenga para tratar de interesses particulares, nos
termos do Processo n.° 13.323/2025, em consonancia as disposi¢des do artigo 105, paragrafos 1° e 2° da
Lei Complementar N.° 018/92 (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO), com fruigao
no periodo de 15 de setembro de 2025 a 14 de setembro de 2027, com prejuizo de seu vencimento.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 03 de setembro de 2025.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA

Prefeito Municipal

CLEBER BOMFIM

Secretario Municipal de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

republicar por incorregéo

PORTARIA N° 2.024/2025

Concede licenga maternidade a servidora DANIELE CAROLYNE DOS SANTOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

Art.1° Conceder a servidora DANIELE CAROLYNE DOS SANTOS, matricula 1080853, portador
da Cédula de Identidade RG n° 14.872.576-4 — SSP-PR e inscrita no CPF n° 129.592.079-47,
nomeada em 02 de margo de 2023, para exercer a fungdo de emprego publico de Professor 20
HRS, pelo Regime Administrativo Especial, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, licenga
maternidade no periodo de 07 de agosto de 2025 a 04 de dezembro de 2025, sem prejuizo de
seu vencimento.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 18 de agosto de 2025.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA

Prefeito Municipal

CLEBER BOMFIM

Secretario Municipal de Administragéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana
PORTARIA N° 2.112/2025
Transferir o servidor GUILHERME CORRADINI. )
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Transferir o servidor GUILHERME CORRADINI, portador da Cédula de
Identidade RG. n.° 13.078.585-9-SESP-PR, inscrito no CPF sob n.° 094.478.779-
74, nomeado em 13 de novembro de 2023, para ocupar o cargo de carreira de
Assistente Administrativo, lotado na Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, para
prestar servigo na Secretaria Municipal de Obras, com 6nus para o mesmo, a contar
de 01 de setembro de 2025.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
PACO MUNICIPAL, aos 03 de setembro de 2025.
ANTONIO FERNANDO SCANAVACA
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretario Municipal de Administragao
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ASSOCIACAO BENEFICENTE DE SAUDE DO NOROESTE DO PARANA
NOROSPAR
- Certificado de Utilidade Piblica Municipal n.° 146/2005
- Certificado de Utilidade Piblica Estadual Lei n° 15.561 de 29/06/2007.
-Entidade Filantrépica conforme Portaria n.° 734 de 11 de agosto de 2020.
- Referéncia Regional Materno-Infantil.
-Residéncia Médica reconhecida pelo MEC.

PLANO DE TRABALHO
PORTARIA DE REFERENCIA DO RECURSO:  (X) 6.904/2025 () 6.916/2025
PORTARIA 7492 DE 07 DE JULHO DE 2025 VALORES: R$ 375.000,00
PROPOSTA: 36000663960202500 ISSQN: ISENTO

ANEXO |- DADOS CADASTRAIS

I~ IDENTIFICAGAO DO ORGAO OU ENTIDADE PROPONENTE

02— NOME DO ORGAO OU ENTIDADE 03— EXERCICIO
ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE SAUDE DO NOROESTE DO 2025
PARANA - NOROSPAR

1— CNP.
05.866.492/0001-16

04— ENDERECO COMPLETO 05— N° 06— REGIONAL DE
AVENIDA IPIRANGA 3883 SAUDE: 122
07- MUNICIPIO 09- CEP 10- UF,
Umuarama 87.501-310 PARANA
11— DDD 12— FONE 13- FAX 14— E-MAIL
044 3621-1299 3621-1299 norospar. norospar@gmall com
. com.br
15— NOME DO COORDENADOR 16— TELEFONE (COML e CELULAR) 17- E-MAIL
RESPONSAVEL PELO CONVENIO norospar.norospar@gmail.com
ELIANE TRENTINI PAGNUSSAT 44 - 3621-1299 administracao@norospar.com.br

18-CONTA BANCARIA EXCLUSIVA PARA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS DO CONVENIO
BANCO (Cédigo/Nome): BANCO BRADESCO - [l

AGENCIA: I N° DA CONTA BANCARIA: [N

1= IDENTIFICAGAO DO DIRIGENTE DO ORGAO OU ENTIDADE

01— NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE 02— CPF N°
LUIZ BATISTA DE FRANGA P22:330.967-20
03 CARGO OU FUNGAO | 04-DATA POSSE 05-RG N° 06— EXPEDICAO/DATA 07—
PRESIDENTE 17/05/2022 fi30:129 ORGAOEXPEDIDOR
SESPIDR

08— ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO

UTROS PARTICIPES

01- NOME 02— CNPJ 03- CEP 04— UF

05- ENDERECO 06— TELEFONE 07— E-MAIL

ANEXO II- DESCRIGAO DO PLANO DE TRABALHO

Identificagéo do Tipo de Objeto

* Rede de urgéncia
* Servigos médicos (porta de entrada).

Destinatario do Servigo - Populagéo Beneficiada

Pacientes atendidos nesta instituigdo, usuarios do Sistema Unico de Salde dos municipios da area de abrangéncia da 122
Regional de Saude: Alto Piquiri, Altonia, Brasilandia do Sul, Cafezal do Sul, Cruzeiro do Oeste, Douradina, Esperanca Nova,
Francisco Alves Icaraima, Ipora, Ivaté, Maria Helena, Mariluz, Nova Olimpia, Perobal, Pérola, Sdo Jorge do Patrocinio, Tapira,
Umuarama e Xambré, com populagéo estimada em 263.246 mil habitantes (IBGE - 2015) e, ainda os pacientes encaminhados via
Central de Regulagao de Leitos do Estado.

Capacidade Instalada:

A instituicdo conta com equipe multiprofissional de 430 por gerente

aprendizes, auxiliares de servigos gerais, assistente social, auxiliares de escritorio, auxiliares de farmacia, auxiliar de manulengao,
assistentes administrativos, biélogo, copeiras, cozinheiras, chefe de manutengao, chefe de servigos gerais, continuo, enfermeiros,
farmacéuticos, faturistas, maqueiro, nutricionista, psicologa, recepcionistas, telefonistas, tesoureiro, técnicos de enfermagem,
técnicos de seguranca do trabalho, técnicos de informatica, entre outros.

iali r Cardit Clrurg\a Geral Cirurgides Plasticos, E O It ir
e Obstetra, ista, Of jsta, Pediatras, Urologistas, Digestivo, i ga,
i F &uti Ol i O 6 ilo-facial, Social, ici Anato
patologista, Intensivistas Adulto, Ir ivista Neonatal, il oes e
Alta Ci em Neurocirurgia, Gestagdo em Alto Risco tipo Il, 10 (dez) leitos de
uTl Adulto 10 (dez) Ienos de neonala\ hpo Il e 02 (dois) leitos de UTI Pediatrica, Retirada de Orgéos, laqueadura e
a t to para atuar como referéncia em pediatria e Centro de Atendimento de

Urgéncia aos Pacientes com Acidente Vascular Cerebral — AVC.

Instalagdes Fisicas: 123 leitos, sendo 92 leitos Credenciados ao SUS, com mais de 4.400 m2 de &rea construida,
disponibilizando:

- 10 leitos de UTI ADULTO;

- 10 leitos de UTI NEONATAL;

- 02 leitos de UTI PEDIATRICA;

- 10 leitos de Pediatria Clinica;

- 03 de Unidade de Cuidado Intermediario Neonatal Convencional — UCINCo;
- 02 leitos de Unidade de Cuidado Intermediario Neonatal Canguru — UCINCa;
- 32 leitos para Enfermaria Clinica e Cirurgicas;

- 22 leitos de Obstetricia Clinica e Cirurgica;

- 03 leitos para Pré Parto;

- 01 Sala de Parto Normal;

- 07 Salas Cirdrgicas;

- 01 Sala de Procedimentos oftalmolégicos;

- 01 Sala de RPA;

- Servigos de Radiologia;

- Servigos de T¢ Compt

- Servigos de Endoscopia e Colonoscopia (terceirizado);

- Servigos de Ultrasonografia (terceirizado);

- Servigos de Cardiotocografia (terceirizado);

- Posto de Coleta de Leite Humano;

- Demais servigos de Apoio. (S.N.D, C.M.E, Farmacia, L ia, SAME, 50 de Lactario e outros)

ETAPAS E FASES DE EXECUGAO DATA DE INICIO DATA FINAL

12, Etapa controle da prestag&o de servigos
(plantao médico), conforme plano de
aplicao.

Apos publicagéo da portaria e plano . .
P B rabalho P Na vigéncia do convénio.

22, Etapa: reali; ito di i Apo bli &0 d: rtari: l;
apa: real |zaprrssa|game.n 0 dos servigos pos pul \c%iaﬁabaaﬁ;ana e plano Na vigéncia do convénio.

3°. Etapa: Prestagéo de contas Quadrimestral Até 12 meses apds recebimento do

ecurso.
METAS A SEREM ¢ Rede de urgéncia

ATINGIDAS * Servigos médicos (outros servigos de terceiros pessoa juridica).
. pl de
«  Treinar e capacitar a equipe de satde

QUALITATIVAS *  Melhorar a comunicagao com os pacientes e familiares

« Implementar medidas de prevengao de infecgoes
«  Monitorar e avaliar regularmente os indicadores de desempenho

« Melhorar a qualidade do a0s paciente
sejam atendidos em até 60 minutos apos a chegada.

«  Reduzir a taxa de complicagbes pos-operatérias em 10%.

. de por L. em 10%.

que 80% dos pacientes

QUANTITATIVOS « Melhorar a satisfagéo dos pacientes com o atendimento em ortopedia, alcangando uma taxa
de satisfaggo de 15%.
« Reduzir a taxa de infecgdes urinarias em pacientes a tos
em 10%

Justificativa da relagao entre custos e resultados, inclusive para aquilatacio da equagéo custo/ beneficio do desembolso a
ser reallzadc pela Administragao em decorréncia do convénio.
ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE SAUDE DO NOROESTE DO PARANA — NOROSPAR, declarada entidade de
u(llldade Pablica Estadual alraves da Lei n°. 15.561/2007 utilidade Publica Municipal através do Decreto n°. 146/2005 e
como Entidade F através da Portaria n°. 1.715/2017 atende, em média, 25.275 pacientes/ano em
ambulatério e Pronto Socorro, com 6.200 internamentos/ano, em média e, 3.300 procedimentos cirdrgicos/ano, aos usurios do
Sistema Unico de Saude — SUS, com média superior a 80% do atendimento prestado aos usuarios do SUS.
A NOROSPAR faz parte do Programa de Apoio e Qualificagdo de Hospitais Publicos e Filantropicos do SUS — HOSPSUS
e integra a Rede de Atengdo Integral as Urgéncias do Parana e a Rede M&e Paranaense (matemo-infantil) do Estado.

s atendimentos prestados sao Fo de e 12° Regional de Satide que compreende 21
a 257,000 mi nabi e, mais os pacientes encaminhados via Central de
Regulagao de Leitos do Estado. Salientamos que a cobertura de para alta em

corresponde, aproximadamente, a um milhdo de habitantes (112, 12%, 132 e 142 Regionais de Satide).
Em consonancia com o disposto na Portaria MS n°. 1389, de 25 de junho de 2021, para a Irans!erém:la dos recursos
financeiros seréo estabelecidas METAS QUALITATIVAS  que vlsam o de praticas e de
da unidade hospitalar, com a 40 da éncia e tempo médio de realizagdo do
atendimento ao usuario, por meio de apllcacao dos recursos em despesas correntes, para aquisicio de materiais e
medicamentos conforme (ATC) Cédigo Anatomico Terapéutico Quimico; ( DCB) Denominagao Comum Brasileira e os critérios
de seguranca com base na RENAME.
Possuindo a instituicdo uma relagao de medlcamenlcs padréo aluallzada com as suas divisdes e subdivisdes, seguindo os
critérios acima estabelecidos para uso em paciente em UTI didtrica; Centro Cirtrgico; Unidade de
Terapia Intensiva Adulta; Pronto Socorro; Enfermarias; Maternidade.

ANEXO IIl - PLANO DE APLICAGAO
DESCRIGAO
SERVIGCOS MEDICOS (os servigos aqui descritos com base no valor médio pago| VALOR MENSAL VALOR
mensalmente podendo sofrer variagao, por se tratar de atendimento 24 horas). MEDIO
o CLINICA MEDICA/ URGENCIA E EMERGENCIA R$ 95.000,00 R$ 190.000,00
S - CIRURGICA GERAL R$ 40.000,00 R$ 80.000,00
ORTOPEDIA R$ 40.000,00 R$ 80.000,00
UROLOGIA R$ 20.000,00 R$ 25.000,00
SOMA DE DESPESAS CORRENTES RS 195.000,00 R$ 375.000,00
VALOR TOTAL R$ 375.000,00
*Podendo reduzir o tempo de compra ou servigo dependendo da necessidade
emergencial da instituicao.
Periodo de Execugao:
Inicio — a partir do recebimento do recurso
Fim — 12 meses apds o recebimento do recurso.
ANEXO IV - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
Repasse da Concedente
12 parcela 22 parcela 3? parcela 42 parcela 52 parcela 6 parcela
R$: 375.000,00 - - - - -
7 parcela 8° parcela 9° parcela 10° parcela 112 parcela 127 parcela
ANEXO V- DECLARAGAO DO TOMADOR
Na quali de legal do prop DECLARO, para fins de prova junto a Secretaria Municipal da Satde,

para efeitos e sob penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagao de inadimpléncia com o Tesouro Nacional/
Estadual, ou qualquer outro 6rgio ou entidade da Administracdo Publica Federal, que impega a transferéncia de recursos
oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos do Estado, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento,

Em 19 de agosto de 2025.

LUIZ BATISTA DE FRANGA RICARDO ANTUNES DE OLIVEIRA

Presidente Contador

ANEXO VI- APROVAGAO

APROVO o Plano de Trabalho.

Umuarama-PR, 28 de agosto de 2025.

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

PLANO DE TRABALHO

PORTARIA DE REFERENCIA DO RECURSO:  ( )6.904/2025 (X)6.916/2025
PORTARIA DE LIBERAGCAO DE RECURSO: 7245 de 16 de Junho de 2025

IVALOR: R$ 2.000.000,00

PROPOSTA: 63000641440202500

ANEXO |- DADOS CADASTRAIS

|- IDENTIFICAGAO DO ORGAO OU ENTIDADE PROPONENTE

01-CNPJ 02— NOME DO ORGAO OU ENTIDADE 03- EXERCICIO
06.019.110/0001-81 Associacao Beneficente Séo Francisco de Assis 2025
04— ENDERECO COMPLETO 05— N° 06—
Av. Angelo Moreira da Fonseca 3415 122

REGIONAL

DE SAUDE
07— MUNICIPIO 08- CAIXA POSTAL | 09- CEP 10-UF
Umuarama 87.503-030 PR
11-DDD 12- FONE 13- CELULAR CORPORATIVO 14— E-MAIL
(44) 3621-9200 cemil@hospitalcemil.com.br

15- NOME DO COORDENADOR
RESPONSAVEL PELO CONVENIO
Guilherme Antonio Schmitt

16— TELEFONE (COM e CELULAR) 17- E-MAIL

(44) 3621-9200 cemil@hospitalcemil.com.br

T8- CONTA BANCARIA EXCLUSIVA PARA MOVIVENTAGAO DOS RECURSOS DO CONVENIO
BANCO (Codigo/Nome): NN

AGENCIA I
N° DA CONTA BANCARIA: [N

1I- IDENTIFICAGAO DO DIRIGENTE DO ORGAO OU ENTIDADE

01— NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE 02— CPF N°
Guilherme Antonio Schmitt

Cirineu Fajardo

03- CARGO OU FUNGAO | 04-DATAPOSSE | 05-RGN° 06-EXPEDICAO/DATA | 07-ORGAOEXPEDIDOR
Presidente 01.01.2024 [ ] | ] [ ]

Vice Presidente 01.01.2024 | | | ]

08— ENDEREGO RESIDENCIAL COMPLETO

|

IlT= OUTROS PARTICIPES

07— NOME 02-CNPJ 03-CEP 04-UF

05~ ENDEREGO 06— TELEFONE 07- E-MAIL

NOROSPAR

ANEXO Il- DESCRIGAO DO PLANO DE TRABALHO

IDENTIFICAGAO DO TIPO DE OBJETO

Manutengzo do atendimento médico e hospitalar aos pacientes do Sistema Unico de Saude (SUS), assegurando o cumprimento das
metas qualitativas e quanmanvas voltadas a melhona da assls(encla prestada. O foco estd no atendimento de pacientes que

de clinicos e cirlrgicos, com a utilizagéo de
recursos financeiros provementes da Portaria GM/MS n“ 7 245 de 16 de junho de 2025, destinados as alas de internamento de
média e alta complexidade.

DESTINATARIO DO SERVIGO - POPULAGAO BENEFICIADA

A populagao usuaria do Sistema Unico de Saude (SUS) atendida pelo hospital & composta pelos municipios vinculados a 122 Reglona\

de Saude e a Macrorregido Noroeste do Parana. Atualmente, o hospital ja presta ite 290.000

distribuidos nos 21 municipios desta Regional, conforme dados do DATASUS/2013 Além dlsso recebe pacientes referenciados pela

Cen(ral de Regulagdo de Maringa, bem como Noroeste do Parana, do SIATE e do
AM

CAPACIDADE INSTALADA

Alinstituigéo dispde de 8.834,78 m? de area construida, com capacidade total de 129 leitos, sendo 99 destinados a internagéo e 30
de UTI, dos quais 89 estéo credenciados ao Sistema Unico de Satde (SUS). Conta com um Centro Cirrgico composto por 8 salas,
Pronto-Socorro em funcionamento 24 horas, alas de internagao, Unidades de Terapia Intensiva Neonatal, Pediatrica e Adulta, além
de servigos de apoio clinico e cirdrgico, \nc\umdo imagem, an: 'Ilses clinicas, anatomia patolog\ca endoscopia, entre outros. O corpo
c\lnlco & formado por 176 med\cos I s em 33 i além de técnicos em radiologia, fisioterapeutas,

nutricionistas, icos e sociais, 449 (ativos) 464 (total) colaboradores. A estrutura &
complementada por 10 prestadores de servigos terceirizados em diagnéstico. Atualmente, o hospital possui capacidade instalada
para atender aproximadamente 1.500 pacientes em internagao e 8.000 pacientes ambulatoriais por més.

ETAPAS/ FASES DE DATAINICIO DATA FINAL VALOR
EXECUCAO PREVISTO
1) Cotag@o de produtos a serem adquiridos | 1) Apos Publicagéo da 1) Na vigéncia do convénio
com 3 orgamentos e pagamento de Portaria e Plano de
Trabalho
médicos e de apoio destinados ao
atendimento dos pacientes do Sistema
Unico de Satde - SUS R 2.000.000,00
P
2) Compra, dos € 2) Apds o Py a0 da 2) Até 12 meses apos
recebimento dos produtos efou servigos Portaria e Plano de publicagéo e pagamento.
Trabalho X X
3) Apontamentos e Prestagao de Contas 9a 3) At 12 m:ses apos
Justificativa da relagao entre custos e inclusive para da equagao custo/ beneficio do desembolso a ser

realizado pela Administragdo em decorréncia do convénio.
A Associagao Beneficente Sao Francisco de Assis enfrenta crescente demanda por servigos de salde, cujos custos de custeio superam
os valores atualmente repassados pela Tabela SUS Esses recursos adlclona\s séo md\spensavels para aquisicdo de materiais de

consumo, manutengdo dos servicos médicos e hospi 3 de apoio e cobertura de despesas recorrentes
como energia elétrica, agua e telefonia, essenciais ao pleno funcionamento da estrutura hospitalar.
Ainstituigao dispde de UTI Adulto, Pediatrica e Neonatal, Centro Cirtrgico, Pronto-S , Ala de 30 e servigos

com equipes qualificadas e protocolos alinhados as diretrizes do Ministério da Salde. Destaca-se que aproximadamente 70% do
atendimento ¢ voltado ao SUS, cuja tabela encontra-se defasada, ocasionando déficit financeiro
o] presente Plano de Trabalho busca complementar recursos para aqu\slgao de insumos e pagamento de servicos médicos
qualidade, e no de baixa, média e alta complexidade. Como resultado,
espera-se menor tempo de i 80, maior i dos e redugao de custos para o SUS, além do cumprimento da
metas quantitativas e qualitativas pactuadas com o Ministério da Satde.
No ano de 2024, foram realizados 5.952 internamentos e 15.000 atendimentos ambulatoriais, somente pacientes referenciados por
SIATE, SAME e Central de Regulagéo. Foram realizadas 3116 cirurgias ao Sistema Unico de Satide. O aporte de recursos para custeio,
por meio da Portaria GM/MS n° 7.245, de 16 de junho de 2025, é essencial para a manutengéo da instituicao, especialmente diante
da elevagao significativa dos pregos no mercado nacional, que compromete o orgamento destinado as despesas mensais. Sem esse
suporte financeiro, aliado a realidade econdémica atual do hospital, o Setor de Compras enfrenta sérias restrigdes, impossibilitando a
aquisicéo adequada de insumos e servigos. Nessa condigéo, ndo seria viavel assegurar a continuidade plena dos atendimentos, o que
ia prejuizos diretos a ia prestada aos usudrios do SUS.

METAS A SEREM ATINGIDAS QUALITATIVO QUANTITATIVO
1 - Aquisicdo de materiais gerais €|
lhospitalares 1- PMAE - Programa mais acesso a
2 - pagamento de despesas com| especialidades 00
lprodugéo de Autorizagdo de Internacgao 2 - Agbes para redugéo de filas, procedimentos
com énfase em cirurgias “aproximadamente”

Hospitalar, conforme Portaria n°. 2915 de
11 de junho de 2025, a partir da data de|
liberagao dos recursos referentes a esta

lemenda. nternagdo Hospitalar Portaria n° 2985
[27/06/2025.

IObs: conforme fechamento de Autorizagdo de]
d

ANEXO Il - PLANO DE

APLICAGAO
DISCRIMINAGAO CUSTO TOTAL DE TOTAL
UNITARIO COMPETENCIAS
(MENSAL)
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ
Produg&o AIH — numeragao especial conforme 83.333,34 Vigéncia do convénio | 1.000.000,00
Portaria n° 2915 de 11 de junho de 2025
Sub Total 1.000.000,00
MATERIAL DE CONSUMO

Material de Limpeza 8.333,33 Vigéncia do convénio | 100.000,00
Material de Lavanderia 8.333,33 Vigéncia do convénio | 100.000,00
Enxoval 8.333,33 Vigéncia do convénio | 100.000,00
Material Hospitalar 50.000,00 Vigéncia do convénio | 600.000,00
Materiais de Consumo/géneros alimenticios 8.333,34 Vigéncia do convénio | 100.000,00
Sub Total 1.000.000,00

Obs: valor médio por més com arredondamentos

Soma Despesas Correntes R$ [ [ RS 2.000.000,00

ANEXO IV - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

Repasse do Concedente

T¥ parcela ¥ parcela 3% parcela 4% parcela 5% parcela 67 parcela
R$ 2.000.000,00
7% parcela 8 parcela 97 parcela 707 parcela 71 parcela T2 parcela
Contrapartida do Tomador
T¥ parcela [ 2" parcela [ 3" parcela [ 4 parcela [ 5" parcela [ 6 parcefla

| [ [ [ |
7% parcela | 8 parcefla |9 parcela | 107 parcefa | 1T parcela | T2 parcela

ASSOCIACAO BENEFICENTE DE SAUDE DO NOROESTE DO PARANA
NOROSPAR
- Certificado de Utilidade Piblica Municipal n.® 146/2005
- Certificado de Utilidade Publica Estadual Lei n° 15.561 de 29/06/2007.
~Entidade Filantrépica conforme Portaria n.° 734 de 11 de agosto de 2020.
- Referéncia Regional Materno-Infantil.
~Residéncia Médica reconhecida pelo MEC.

N\®

4+

PLANO DE TRABALHO
PORTARIA DE REFERENCIA DO RECURSO:  (X) 6.904/2025 () 6.916/2025
PORTARIA 7486 DE 07 DE JULHO DE 2025 VALORES: R$ 400.000,00
PROPOSTA: 36000663533202500 ISSQN: ISENTO

ANEXO |- DADOS CADASTRAIS

|- IDENTIFICACAO DO ORGAO OU ENTIDADE PROPONENTE

01— CNPJ N 02- NOME DO ORG/t\O OU ENTIDADE R 03— EXERCICIO
05.866.492/0001-16 ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE SAUDE DO NOROESTE DO PARANA - 2025
NOROSPAR
04-ENDERECO COMPLETO 05— N° 06— REGIONAL
AVENIDA IPIRANGA 3883 DE SAUDE: 12*
07— MUNICIPIO 09- CEP 10- UF
Umuarama 87.501-310 PR
11- DDD 12— FONE 13— FAX 14— E-MAIL
044 3621-1299 3621-1299 norospar.norospar@gmail.com
@! par.com.br
15-NOME DO COORDENADOR 16-TELEFONE (COML e CELULAR) 17- E-MAIL

RESPONSAVEL PELO CONVENIO
ELIANE TRENTINI PAGNUSSAT 44 - 3621-1299

norospar.norospar@gmail.com
administracao@norospar.com.br

18-CONTA BANCARIA EXCLUSIVA PARA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS DO CONVENIO
BANCO (Cédigo/Nome): BANCO BRADESCO - [l

AGENCIA: Il N° DA CONTA BANCARIA: NN

1- IDENTIFICAGAO DO DIRIGENTE DO ORGAO OU ENTIDADE

01— NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE 02— CPF N°
LUIZ BATISTA DE FRANGA

03-CARGO OU FUNGAO 04— DATA POSSE 05-RG N° 06— EXPEDIiiAO/DATA

7o
PRESIDENTE 17/05/2022 ORGAOEXPEDIDOR
SESPIDF

08-ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO

Ill - OUTROS PARTICIPES

01— NOME 02— CNPJ 03- CEP 04— UF

05- ENDERECO 06— TELEFONE 07— E-MAIL

ANEXO II- DESCRIGAO DO PLANO DE TRABALHO

Identificagdo do Tipo de Objeto
« Incremento ao custeio de servigos da atencao especializado a saude.
« Servigos médicos. (outros servigos de terceiros — pessoa juridica).

Destinatario do Servico - Populagéo Beneficiada

Pacientes atendidos nesta instituigdo, usurios do Sistema Unico de Saude dos municipios da 4rea de abrangéncia da 12°
Regional de Saude: Alto Piquiri, Altonia, Brasilandia do Sul, Cafezal do Sul, Cruzeiro do Oeste, Douradina, Esperana Nova,
Francisco Alves Icaraima, Ipord, Ivaté, Maria Helena, Mariluz, Nova Olimpia, Perobal, Pérola, Sao Jorge do Patrocinio, Tapira,
Umuarama e Xambré, com populagdo estimada em 263.246 mil habitantes (IBGE - 2015) e, ainda os pacientes encaminhados via
Central de Regulagao de Leitos do Estado.

Capacidade Instalada:

A instituigdo conta com equipe multiprofissional de 460 colaboradores, composta por gerente administrativo, arquivista,
aprendizes, auxiliares de servicos gerais, assistente social, auxiliares de escritério, auxiliares de farmécia, auxiliar de manutengéo,
assistentes administrativos, biélogo, copeiras, cozinheiras, chefe de manutengo, chefe de servigos gerais, continuo, enfermeiros,
farmacéuticos, faturistas, maqueiro, psicologa, telefonistas, iro, técnicos de

técnicos de seguranca do trabalho, técnicos de informética, entre outros.

i [& Cirurgia Geral, C\rurg\oes Plasticos, D jista, O ista, Gir
e Obstetra, ista, Of ista, Pediatras, X istas Digestivo, sloga,
i ol i O Bu ilo-facial, Social, ici Anato

patologista, Intensivistas Adulto, Intensivista Neonatal, Neurocirurgioes e Neurologistas.

Credenciada para atendimentos de Alta Complexidade em Neurocirurgia, Gestagdo em Alto Risco tipo II, 10 (dez) leitos de
UTI Adulto, 10 (dez) leitos de neonatal tipo Il e 02 (dois) leitos de UTI Pediatrica, Retirada de Orgaos, laqueadura e

e aguarda para atuar como referéncia em pediatria € Centro de Atendimento de
Urgéncia aos Pacientes com Acidente Vascular Cerebral - AVC.

Instala Fisicas: 123 leitos, sendo 92 leitos Credenciados ao SUS, com mais de 4.400 m2 de é&rea construida,
disponibilizando:

- 10 leitos de UTI ADULTO;

- 10 leitos de UTI NEONATAL;

- 02 leitos de UTI PEDIATRICA;

- 10 leitos de Pediatria Clinica;

- 03 de Unidade de Cuidado Intermediario Neonatal Convencional — UCINCo;

- 02 leitos de Unidade de Cuidado Intermediario Neonatal Canguru — UCINCa;

- 32 leitos para Enfermaria Clinica e Cirdrgicas;

- 22 leitos de Obstetricia Clinica e Cirurgica;

- 03 leitos para Pré Parto;

- 01 Sala de Parto Normal;

- 07 Salas Cirurgicas;

- 01 Sala de Procedimentos oftalmolégicos;

- 01 Sala de RPA;

- Servigos de Radiologia;

- Servigos de T C
- Servigos de e Ct

- Servicos de umasonograﬁa (terceirizado);

- Senvigos de Cardiotocografia (terceirizado);

- Posto de Coleta de Leite Humano;

- Demais servigos de Apoio. (S.N.D, C.M.E, Farmacia, L ia, SAME, do de i tos, Lactério e outros)

ETAPAS E FASES DE EXECUGAO DATA DE INICIO DATA FINAL

12, Etapa controle da prestag&o de servigos
(plantao médico), conforme plano de

Ap6s publicagéo da portaria e plano
aplicagéo. de trabalho.

Na vigéncia do convénio.

22, Etapa: realizar pagamento dos servigos | Apés publicago da portaria e plano - -
P pag o pos publicagao da p P Na vigéncia do convénio.

prestados. de trabalho.
32 Etapa: Prestacéo de contas Quadrimestral Até 12 meses ap0s recebimento do recurso.
METAS A SEREM « Incremento ao custeio de servicos da atengdo especializado a saude.
ATINGIDAS * Servigos médicos (outros servigos de terceiros - pessoa juridica).

« Implementar protocolos de atendimento padronizados

« Treinar e capacitar a equipe de saude

* Melhorar a comunicagao com os pacientes e familiares

QUALITATIVAS . tar medidas de pl 3o de inf

« Monitorar e avaliar regularmente os indicadores de desempenho

« Implementar um programa de educac&o para os pais e responsaveis sobre cuidados
pediatricos

« Melhorar a qualidade do atendimento aos pacientes pediatricos em 15%.

« Reduzir a taxa de complicagbes pds-operatérias em pacientes pediatricos em 10%.
* Melhorar a comunicag&o com os pais e responsaveis em 20%

QUANTITATIVOS * Reduzir a taxa de readmissao hospitalar em pacientes pediatricos em 15%.

« Reduzir a taxa de complicagdes pos-operatorias em pacientes neurologico em 10%.

Justificativa da relagao entre custos e resultados, inclusive para aquilatacéo da equacao custo/ beneficio do desembolso a
ser realizado pela Administragéo em decorréncia do convénio.

A ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE SAUDE DO NOROESTE DO PARANA — NOROSPAR, declarada entidade de
utilidade Publica Estadual através da Lei n°. 15.561/2007 utilidade Publica Municipal através do Decreto n°. 146/2005 e qualificada
como Entidade Filantropica através da Portaria n°. 1.715/2017 atende, em média, 25.275 pacientes/ano em ambulatério e Pronto
Socorro, com 6.200 internamentos/ano, em média e, 3.300 procedimentos cirtrgicos/ano, aos usuérios do Sistema Unico de Satide
— SUS, com média superior a 80% do atendimento prestado aos usuarios do SUS.

A NOROSPAR faz parte do Programa de Apoio e Qualificacédo de Hospitais Publicos e Filantrépicos do SUS — HOSPSUS e
integra a Rede de Atengao Integral as Urgéncias do Parana & a Rede Mée Paranaense (materno-infantil) do Estado.

O

prestados sao 4o de Umuarama e 12° Regional de Saide que compreende 21
o 257000 mi nabiantes e, mais os pacientes encaminhados via Central de
Regulagéo de Leitos do Estado. Salientamos que a cobertura de para alta em

corresponde, aproximadamente, a um milh&o de habitantes (112, 12, 13% e 147 Regionais de Saude).

Em consonancia com o disposto na Portaria MS n°. 1389, de 25 de junho de 2021, para a (ranslerencla dos recursos
financeiros serao estabelecidas METAS QUAL\TAT\VAS que visam o de praticas e de
da unidade hospitalar, com a do da i e tempo médio de realizagdo do
atendimento ao usurio, por meio de apnca;ao dos recursos em despesas correntes, para aquisigao de materiais e medicamentos
conforme (ATC) Cédigo Anatomico Terapéutico Quimico; ( DCB) Denominagéo Comum Brasileira e os critérios de seguranga com
base na RENAME.

Possuindo a instituigao uma relagéo de medlcamenlos padrdo atualizada com as suas divisdes e subdivisoes, seguindo os
critérios acima estabelecidos para uso em paciente i em UTP's diatrica; Centro Cirtrgico; Unidade de Terapia
Intensiva Adulta; Pronto Socorro; Enfermarias; Maternidade

ANEXO Ill - PLANO DE APLICAGAO
DESCRIGAO
SERVICOS MEDICOS (os servigos aqui descritos com base no valor médio pago| VALOR MENSAL VALOR
mensalmente podendo sofrer variagdo, por se tratar de atendimento 24 horas). MEDIO
T PEDIATRIA E CIRURGIA PEDIATRICA R$ 75.000,00 R$ 375.000,00
NEUROLOGIA R$ 25.000,00
SOMA DE DESPESAS CORRENTES R$ 75.000,00 R$ 400.000,00
VALOR TOTAL R$ 400.000,00

* Podendo reduzir o tempo de compra ou servigo dependendo da necessidade
emergencial da instituigao.

Periodo de Execugo:
Inicio — a partir do recebimento do recurso
Fim — 12 meses apds o recebimento do recurso.

ANEXO V - DECLARAGAO DO TOMADOR

loriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos do Estado, na forma deste Plano de Trabalho.
Pede Deferimento,

Umuarama — Pr, 21 de Agosto de 2025

Guilherme Antonio Schmitt
Presidente

ANEXO IV - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

Na qualidade de representante legal do proponente DECLARO, para fins de prova junto a Secretaria de Estado da Satde,|

Repasse da Concedente

para efeitos e sob penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situag&o de inadimpléncia com o Tesouro Nacional/

1°parcela 2° parcela 3 parcela 47 parcela 5° parcela 6° parcela
R$: 400.000,00 - - - - -
7° parcela 82 parcela 92 parcela 107 parcela 112 parcela 122 parcela

Estadual, ou qualquer outro 6rgéo ou entidade da Administragéo Publica Federal, que impega a transferéncia de recursos|

ANEXO VI - APROVAGAO

IAPROVO o Plano de Trabalho

Umuarama, 28 de Agosto de 2025.

LISBETH PETITO SCANAVACA
Secretaria Municipal de Satde

ANEXO V- DECLARAGAO DO TOMADOR

Na qualidade de representante legal do proponente DECLARO, para fins de prova junto a Secretaria Municipal da Saude,
para efeitos e sob penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro
Nacional/ Estadual, ou qualquer outro érgéo ou entidade da Administragdo Publica Federal, que impega a transferéncia de
recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos do Estado, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento,

Em 19 de agosto de 2025.

LUIZ BATISTA DE FRANCA RICARDO ANTUNES DE OLIVEIRA

Presidente Contador

ANEXO VI- APROVAGAO

APROVO o Plano de Trabalho.

Umuarama-PR, 28 de agosto de 2025

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE




UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 4 DE SETEMBRO DE 2025

www.ilustrado.com.br/publicacoes-legais/ |

Umuarama llustrado

leis@ilustrado.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

DECRETO N° 236/2025

Regulamenta a Lei Municipal n® 4.750, de 05 de abril de 2024, que dispde sobre o Conselho
Municipal de Cultura de Umuarama — COMCULT.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UMUARAMA, no uso das atribui¢cdes legais,
CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 4.750, de 05 abril de 2024;

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n. 117/2025, expedida pela Fundagéo Cultural de
Umuarama.

DECR ETA:

Art. 1° O Conselho Municipal de Cultura de Umuarama — COMCULT, criado pelo art. 1° da Lei
Municipal n® 4.750 de 05 de abril de 2024, tem sua regulamentacgéo, estrutura e funcionamento
estabelecidos no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL, aos 03 de setembro de 2025.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA

Prefeito Municipal

RODRIGO FERNANDES PEREIRA

Secretario Municipal de Cultura

ANEXO |

CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA DE UMUARAMA —-COMCULT

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |

Das finalidades
Art. 1° O Conselho Municipal de Cultura — COMCULT, instituido pela Lei Municipal n° 4.750/2024,
caracteriza-se como 6rgdo composto por representantes do Poder Executivo Municipal e por
representantes da sociedade civil, presidido pelo Secretario Municipal de Cultura, e que tem
por finalidade participar na formulagdo das politicas publicas de cultura para o Municipio de
Umuarama, constituindo-se, para tanto, como 6rgéo colegiado de carater consultivo, normativo,
deliberativo e fiscalizador, integrante da estrutura organizacional basica da Fundagao Cultural de
Umuarama, ou seu sucedaneo.

Paragrafo Unico. Equivalem-se para fins deste regimento interno as expressdes: Conselho
Municipal de Cultura € COMCULT.

CAPITULO Il

Da composi¢do e dos mandatos
Art. 2° O Conselho Municipal de Cultura constitui-se por 06 (seis) membros titulares e respectivos
suplentes, assim distribuidos:

| — o Secretario Municipal de Cultura, na qualidade de Presidente;

Il — 2 (dois) membros titulares indicados pelo Poder Executivo Municipal, sendo selecionados
entre servidores efetivos ou detentores de cargo em comissdo, em exercicio na Administragéo
Publica Municipal;

11l — 3 (trés) membros titulares da sociedade civil e respectivos suplentes, dentre os quais, um sera
o Vice-Presidente do COMCULT.

§ 1° Os integrantes descritos no inciso |l serdo nomeados pelo Prefeito do Municipio de Umuarama
para o mandato de 02 (dois) anos, permitida uma recondugéo.

§ 2° Os membros a que se refere o inciso Il serdo eleitos pelo voto direto e sufragio universal,
assegurada a possibilidade de participacéo de todos os presentes, inscritos durante a Conferéncia
Municipal de Cultura, convocada pelo Prefeito Municipal e regulamentada, por meio de portaria,
pelo Secretario Municipal de Cultura.

§ 3° Seréo considerados eleitos, os 3 (trés) membros a que se refere o inciso Il que obtiverem a
maioria simples de votos validos, em ordem decrescente, para ocuparem as vagas de titulares,
sendo o candidato com a maior quantidade de votos recebidos, o Vice-presidente do COMCULT.
§ 4° Os demais candidatos, a que se refere o inciso lll, ficardo como suplentes na ordem de votos
recebidos por ordem decrescente.

§ 5° Para os fins previstos no § 2°, poderdo ser convocadas por meio de ato especifico, pelo
Secretario Municipal de Cultura, eleicdes complementares a conferéncia realizada, objetivando a
completa representatividade assegurada por lei na composigéo do Conselho.
Art. 3° Havendo a necessidade, o COMCULT criara Comissées Técnicas e Grupos de Trabalho,
de carater temporario, com o objetivo de fornecer subsidios para a tomada de decisdo nos temas
especificos, transversais ou emergenciais.

§ 1° Na composicao das Comissdes Técnicas e dos Grupos de Trabalho deveréo ser consideradas
a natureza técnica da matéria e sua relevancia.

§ 2° As Comissdes Técnicas e os Grupos de Trabalho poderdo ser constituidos por até 03 (trés)
conselheiros titulares e/ou suplentes definidos pelo COMCULT, cabendo a este, se entender
necessario, também convidar representantes do poder publico ou da sociedade civil, solicitando,
para tanto, providéncias ao Presidente do Conselho.

§ 3° Os membros terdo direito a palavra e voto no ambito das Comissdes Técnicas para as quais
tenham sido convocados, deliberando sobre assuntos considerados pelo COMCULT como de
relevancia.
Art. 4° O Conselho contara com um Secretario Executivo a ser escolhido dentre seus membros,
pelo Presidente do Conselho.
Art. 5° O mandato de membro do COMCULT sera considerado extinto antes do término, nos casos
de:

| — morte;

Il - renuincia;

11l — auséncia injustificada, de membro titular, por mais de 02 (duas) sessdes plenarias consecutivas
ou por 04 (quatro) sessdes plenarias alternadas durante o mandato, quando n&o substituido por
seu suplente;

IV — decisao judicial, transitada em julgado, onde reste evidenciada a pratica de ato ilicito praticado;
V — perda da representatividade originaria.

Paragrafo unico. A apreciagdo dos casos previstos nos incisos Ill, IV e V sera de competéncia do
Conselho, que decidird em sessao seguinte a ciéncia do fato, mediante maioria absoluta de seus
membros, constituindo-se, suas decisdes, como precedentes para os demais casos.
Art. 6° O membro suplente substituird o membro titular nos casos estabelecidos no artigo anterior,
cabendo ao Presidente do Conselho declarar aberta a vaga do membro titular e proceder a
convocacao do respectivo suplente.
TITULO Il

Das Competéncias

Secéo |

Da competéncia do COMCULT relativa a politica cultural
Art. 7° Ao COMCULT compete:

| — participar da formulagéo das politicas publicas do municipio de Umuarama na area da cultura;
Il — cooperar com os conselhos de cultura e politica cultural nas esferas regional, estadual e
federal;

Il — acompanhar a execugao do Plano Municipal de Cultura;

IV — fiscalizar a aplicagao dos recursos oriundos das transferéncias entre os entes da federacéo;
V — acompanhar o cumprimento das diretrizes e instrumentos de financiamento da cultura;
VI — participar da formulagéo do Plano Anual de Agdes e da definigdo e aprovagao dos editais do
Programa Municipal de Fomento e Incentivo a Cultura — PROMINC;

VIl — analisar e sancionar a prestagdo de contas da execugdo do Plano Anual de agdes e do
PROMINC;
VIII — acompanhar o funcionamento do Sistema Municipal e Estadual de Informagdes Culturais;
IX — dar parecer sobre normas e critérios do cadastramento dos agentes culturais do municipio;
X — ratificar o regulamento da Conferéncia Municipal de Cultura;
Xl — cooperar com o Conselho Estadual de Cultura e com o Conselho Nacional de Politica Cultural,
bem como com érgaos afins;
Xl — estabelecer orientagdes e mogdes pertinentes aos objetivos e atribuigdes relacionadas a
cultura;

XIIl — emitir pareceres sobre assuntos e questdes de natureza cultural que lhes sejam submetidas
pelo Secretario Municipal de Cultura, ou pelos membros do COMCULT;

XIV — promover a cooperagao técnica e parcerias com a sociedade civil organizada;

XV —incentivar a protegao do patriménio cultural do municipio;

XVI — valorizar as manifestagdes culturais locais e regionais;
XVII — incentivar pesquisas sobre a cultura Umuaramamense e paranaense;
XVIII — definir critérios e propor a formagdo de comissbes especificas, grupos de trabalho e
congéneres, sempre que necessario, visando ao cumprimento das atividades relativas as suas
competéncias.

XIX — propor a adogéo de providéncias relativas ao funcionamento do préprio Conselho.

XX — estabelecer didlogo permanente com os movimentos sociais da cultura, propondo agdes
efetivas voltadas ao segmento.

Segao Il

Da competéncia do COMCULT relativa a organizagao interna

Art. 8° Compete ao COMCULT, no tocante a sua organizagao e funcionamento interno:

| — a elaborag&o e aprovagao de seu regimento interno, revendo-o sempre que se fizer necessario;
Il — a fixagdo do calendario anual de atividades;

IIl — a discussao e votagdo das indicagdes, pareceres, deliberagdes e resolugdes do Conselho;

IV — a discussao e decisdo sobre quaisquer assuntos em matéria de competéncia do COMCULT;
V — o exercicio de outras atribuicdes correlatas.

Secao Il

Da competéncia do Presidente

Art. 9° Compete ao Presidente, além de outras atribuigdes que |he sé@o conferidas por este
regimento interno:

| — presidir os trabalhos do COMCULT;

Il — definir, com o secretario executivo, a pauta das sessdes plenarias e a ordem do dia delas,
devendo constar obrigatoriamente na pauta das convocagdes inclusdo para “assuntos gerais”;

Ill — convocar sessdes extraordinarias;

IV — delegar tarefas e administrar, em conjunto com os conselheiros, as atividades do COMCULT;
V — constituir comissdes especiais, comissdes técnicas, grupos de trabalho e designar os seus
membros e, quando for o caso, seus relatores;

VI — exercer, no COMCULT, o direito ao voto de qualidade nas deliberagées que exigirem
desempate;

VII — comunicar ao Prefeito Municipal e a sociedade as deliberagées do COMCULT;

VIII — encaminhar, as unidades administrativas da Secretaria de Municipal de Cultura, ou seu
sucedaneo, pedido de providéncias administrativas de apoio, de modo a assegurar o pleno
funcionamento do COMCULT, no tocante as areas de pessoal, material e estrutura fisica;

IX — baixar atos sobre procedimentos pertinentes a administragdo do COMCULT;

X — exercer a representagdo do COMCULT em qualquer foro ou instancia, judicial ou
extrajudicialmente;

X| — declarar aberta(s) a(s) vaga(s) do(s) titular(es), quando for o caso, e convocar imediatamente
o(s) respectivo(s) suplente(s);

XII — tornar publica as decisdes do COMCULT.

Parégrafo Unico. No impedimento ou auséncia do Presidente, assumira o Vice-presidente.
SECAO IV

Da competéncia do Secretario Executivo

Art. 10. Compete ao Secretario Executivo do COMCULT:

| —lavrar as atas do COMCULT;

Il — ler em plenario as atas do COMCULT;

Il — registrar as deliberagdes do COMCULT;

IV — superintender os trabalhos administrativos do COMCULT;

V — atribuir os devidos encargos aos funciondrios da Secretaria Municipal de Cultura, ou seu
sucedaneo, designados, por determinagéo superior, a prestar servigos ao COMCULT;

VI — transmitir aos membros do COMCULT os avisos de notificagcdes das sessoes;

VIl — encaminhar aos conselheiros a pauta e a ordem do dia das sess6es com antecedéncia;

VIII — organizar, para a deliberagéo e aprovagdo do Presidente do Conselho, a pauta e ordem do
dia das sessdes;

IX — efetuar diligéncias e encaminhar pedidos de informagao dirigidos ao Presidente do Conselho;
X — receber as solicitagdes de reunides extraordinarias a partir do interesse de 1/3 (um tergo) dos
membros que a subscrevam, adotando os demais procedimentos cabiveis;

Xl — receber demais solicitagdes propostas pelos conselheiros, individualmente ou em grupo,
adotando as providéncias pertinentes;

Xl — exercer as demais atribuicdes inerentes as suas fungdes, e aquelas solicitadas pelo
Presidente do Conselho.

CAPITULO IV

Do funcionamento

Art. 11. As reunides do Conselho Municipal de Cultura serdo quadrimestrais, salvo as extraordinarias,
conforme calendario aprovado na primeira sesséo plenaria do ano e, extraordinariamente, sempre
que convocado pelo seu Presidente ou por solicitagao escrita, e devidamente justificada, de 1/3
(um tergo) de seus membros em exercicio.

Paragrafo Unico. As reunides extraordinarias a serem convocadas a partir da solicitagdo dos
membros deverdo ser protocolizadas para o Secretario Executivo no prazo minimo de 03 (trés)
dias anteriores a data pretendida de reunido, visando deferimento pelo Presidente do Conselho,
e adogdo de todos os procedimentos cabiveis, incluido aquele previsto no § 6° do Art. 15 deste
regimento.

Art. 12. As reunides do COMCULT serao instaladas mediante presen¢a da maioria absoluta de
seus membros.

Art. 13. As decisdes serdo proferidas pelo COMCULT por maioria simples e mediante voto aberto
e serdo reduzidas a termo na forma de atos, deliberacdes e resolugdes em razdo das matérias,
e serdo devidamente assinadas pelos conselheiros e publicadas, obrigatoriamente, no site da
Secretaria Municipal de Cultura, ou seu sucedaneo, e em outro meio de divulgagéo caso se
entenda necessario.

§ 1°. Havendo nimero legal e, declarada aberta a sessao, proceder-se-a a leitura, discussdo e
votagdo da ata da sesséo anterior, passando em seguida & ordem do dia.

§ 2°. Uma vez declarado de conhecimento de todos os membros o contetido das atas de sessdes
anteriores a serem aprovadas, e ndo havendo propostas de inclusdo ou alteragédo, podera ser
agilizado o procedimento por meio de votacéo direta pela aprovagéao delas.

Art. 14. Das sessdes do COMCULT serao lavradas as respectivas atas.

Art. 15. A fungdo de membro do COMCULT né&o sera remunerada, sendo considerada relevante
como servigo prestado ao Municipio.

§ 1° Os conselheiros do COMCULT terdo o custeio das despesas referentes a hospedagem,
alimentacdo e ao deslocamento, a fim de atender as demandas do conselho, cumprindo os
procedimentos legais estabelecidos.

§ 2° Nos casos em que o conselheiro seja servidor ptblico municipal, o desempenho de suas fungbes
no COMCULT tera prioridade sobre outras que eventualmente exerca no servigo publico municipal.
§ 3° Sendo servidor publico ou detentor de fungdo em esfera estadual ou federal, serdo lavrados
termos especificos com o 6rgdo competente para a dispensa do servidor, visando o efetivo
exercicio de sua funcéo de conselheiro municipal face o disposto no caput deste artigo.
CAPITULO V

Das disposigoes finais

Art. 16. As alteractes deste regimento serdo efetivadas por meio de resolugdo do Secretario
Municipal de Cultura, e decreto expedido pelo chefe do poder executivo,

mediante proposta de 1/3 (um tergo) dos membros do COMCULT e ap6s a aprovagao de 2/3 (dois
tergos) dos seus membros.

Art. 17. Os casos omissos neste regimento interno serdo resolvidos pelo Conselho, que podera
adotar mediante apreciagdo por ato proprio os procedimentos que julgar necessarios para o
cumprimento dos fins precipuos do érgéo.
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02-NOME DO ORGAO OU ENTIDADE
ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE SAUDE DO NOROESTE DO
PARANA - NOROSPAR

01— CNPJ 03— EXERCICIO
05.866.492/0001-16 2025

04— ENDE RECO COMPLETO 05— N° 06— REGIONAL DE
AVENIDA IPIRANGA 3883 SAUDE: 122
07— MUNICIPIO 09- CEP 10- UF
Umuarama 87.501-310 PR
11— DDD 12— FONE 13— FAX 14— E-MAIL
044 3621-1299 3621-1299 norospar.norospar@gmail.com
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18— CONTA BANCARIA EXCLUSIVA PARA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS DO CONVENIO
BANCO (Cédigo/Nome): BANCO BRADESCO

AGENCIA: I N° DA CONTA BANCARIA: I
1~ IDENTIFICAGAO DO DIRIGENTE DO ORGAO OU ENTIDADE
01— NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE 02— CPF N°
LUIZ BATISTA DE FRANGA
03-CARGO OU FUNGAO | 04-DATA POSSE 05- RG N° 06- EXPEDICAOIDATA| 07—
PRESIDENTE 17/05/2022 fi30:123 ORGAOQEXPEDIDOR
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01— NOME 02- CNPJ 03- CEP 04— UF

05- ENDERECO 06— TELEFONE 07— E-MAIL

ANEXO ll- DESCRIGAO DO PLANO DE TRABALHO

Identificagéo do Tipo de Objeto
« Incremento ao custeio de servigos da atengao especializado a salde.
* Servigos médicos. (outros servigos de terceiros - pessoa juridica)

Destinatario do Servigo - Popi

Pacientes atendidos nesta instituicao, usuarios do Sistema Unico de Saude dos municipios da area de abrangéncia da 122
Regional de Saude: Alto Piquiri, Altonia, Brasilandia do Sul, Cafezal do Sul, Cruzeiro do Oeste, Douradina, Esperanga Nova,
Francisco Alves Icaraima, Ipor, Ivaté, Maria Helena, Mariluz, Nova Olimpia, Perobal, Pérola, Sdo Jorge do Patrocinio, Tapira,
Umuarama e Xambré, com populagéo estimada em 263.246 mil habitantes (IBGE - 2015) e, ainda os pacientes encaminhados via
Central de Regulagao de Leitos do Estado.

Capacidade Instalada:

A instituigio conta com equipe i i de 460 . composta por gerente administrativo, arquivista,
aprendizes, auxiliares de servigos gerais, assistente social, auxiliares de escritrio, auxiliares de farmacia, auxiliar de manutengao,
assistentes administrativos, biélogo, copeiras, cozinheiras, chefe de manutencéo, chefe de servios gerais, continuo, enfermeiros,
farmacéuticos, faturistas, magqueiro, nutricionista, psicéloga, ioni i t iro, técnicos de

técnicos de seguranga do trabalho, técnicos de informatica, entre outros.

i Cardi Cirurgia Geral, Cirurgides Plasticos, D ista, O
e Obstetra, ista, Of ista, Pediatras, Radiologistas, Urologistas, istas Digestivo, ista, Psicsloga,
istas, F iras Obstétricas, O B lo-facial, Social, Nutri Anato

Adulto, ista Neonatal, irurgices e i

para em , Gestagéo em Alto Risco tipo II, 10 (dez) leitos de
UTI Adulto, 10 (dez) leitos de neonatal tipo Il e 02 (dois) leitos de UTI Pediatrica, Retirada de Orgéos, laqueadura e

ia e aguarda itaga para atuar como referéncia em pediatria e Centro de Atendimento de
Urgéncia aos Pacientes com Acidente Vascular Cerebral — AVC.

Instalagdes Fisicas: 123 leitos, sendo 92 leitos Credenciados ao SUS, com mais de 4.400 m2 de area construida,
disponibilizando:

- 10 leitos de UTI ADULTO;

- 10 leitos de UTI NEONATAL;

- 02 leitos de UTI PEDIATRICA;

- 10 leitos de Pediatria Clinica;

- 03 de Unidade de Cuidado Intermediario Neonatal Convencional — UCINCo;

- 02 leitos de Unidade de Cuidado Intermediario Neonatal Canguru — UCINCa;

- 32 leitos para Enfermaria Clinica e Cirdrgicas;

- 22 leitos de Obstetricia Clinica e Cirurgica;

- 03 leitos para Pré Parto;

- 01 Sala de Parto Normal;

- 07 Salas Cirurgicas;

- 01 Sala de Procedimentos oftalmolégicos;

-01 Sala de RPA;

- Servigos de Radiologia;

- Servigos de T
- Servigos de eC

- Servigos de Ultrasonografia (terceirizado);

- Servigos de Cardiotocografia (terceirizado);

- Posto de Coleta de Leite Humano;

- Demais servigos de Apoio. (S.N.D, C.M.E, Farmécia, Lavanderia, SAME, Manutenc&o de Equipamentos, Lactario e outros)

ETAPAS E FASES DE EXECUCAO DATA DE INICIO DATA FINAL
12 Etapa controle da prestagdo de servicos | Apos publicagéo da portaria e plano - .
(plantao médico), conforme plano de aplicagao de trabalho. Na vigéncia do convénio.
2%, Etapa: realizar pagamento dos servicos | Apos publicagéo da portaria e plano - R
prestados. de trabalho. Na vigéncia do convénio.
3%, Etapa: Prestagdo de contas Quadrimestral Até 12 meses apos recebimento do

recurso.

* Incremento ao custeio de servigos da atencao especializado a satude.
METAS A SEREM ATINGIDAS . Servigos médicos (outros servigos de terceiros - pessoa juridica).

Implementar protocolos de atendimento padronizados

Treinar e capacitar a equipe de salde

Melhorar a comunicagdo com os pacientes e familiares
Implementar medidas de prevengao de infecgao hospitalar
Monitorar e avaliar regularmente os indicadores de desempenho

QUALITATIVAS

e Reduzir a taxa de mortalidade adulta e neonatal em 8% nos préximos 12
meses.

e Aumentar a sati 4o dos pais e il com o i to em UTI
neonatal e em 10% nos proximos 12 meses.

e Reduzir a taxa de infecgdo hospitalar em UTI neonatal e adulto em 10%
nos proximos 12 meses.

e Reduzir a taxa de readmiss&o hospitalar em 8% nos proximos 12 meses.

QUANTITATIVOS

Justificativa da relagdo entre custos e resultados, inclusive para aquilatacdo da equagéo custo/ beneficio do desembolso a
ser realizado pela Administragdo em decorréncia do convénio.

A ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE SAUDE DO NOROESTE DO PARANA — NOROSPAR, declarada entidade de utilidade
Publica Estadual através da Lei n°. 15.561/2007 utilidade Publica Municipal através do Decreto n°. 146/2005 e qualificada como
Entidade Filantrépica através da Portaria n°. 1.715/2017 atende, em média, 25.275 pacientes/ano em ambulatério e Pronto Socorro,
com 6.200 internamentos/ano, em média e, 3.300 procedimentos cirdrgicos/ano, aos usudrios do Sistema Unico de Satude — SUS,
com média superior a 80% do atendimento prestado aos usuarios do SUS.

A NOROSPAR faz parte do Programa de Apoio e Qualificagdo de Hospitais Publicos e Filantrépicos do SUS — HOSPSUS e
integra a Rede de Atencao Integral as Urgéncias do Parana e a Rede Mae Paranaense (materno-infantil) do Estado.

Os atendimentos prestados s&o a de L e 12° Regional de Salde que compreende 21
ici proxi a 257.000 mil habitantes e, mais os pacientes encaminhados via Central de
Regulagdo de Leitos do Estado. Salientamos que a cobertura de para alta em

corresponde, aproximadamente, a um milhdo de habitantes (112, 122, 132 ¢ 142 Regionais de Saude).

Em consonancia com o disposto na Portaria MS n°. 1389, de 25 de junho de 2021, para a transferéncia dos recursos
financeiros serdo estabelecidas METAS QUALITATIVAS que visam o aperfeicoamento de praticas e condigbes de funcionamento
da unidade hospitalar, com a impl do de do e do da iéncia e tempo médio de realizagdo do
atendimento ao usudrio, por meio de aplicagao dos recursos em despesas correntes, para aquisigio de materiais e medicamentos
conforme (ATC) Cédigo Anatémico Terapéutico Quimico; ( DCB) Denominagao Comum Brasileira e os critérios de seguranga com
base na RENAME.

Possuindo a instituigdo uma relagéo de medicamentos padréo atualizada com as suas divisdes e subdivisdes, seguindo os
critérios acima estabelecidos para uso em paciente i em " ia ; Centro Cirargico; Unidade de Terapia
Intensiva Adulta; Pronto Socorro; Enfermarias; Maternidade.

ANEXO lll - PLANO DE APLICAGAO
DESCRIGAO
SERVICOS MEDICOS (os servigos aqun}iefcntos com base no valon.' médio VALOR MENSAL
pago mensalmente podendo sofrer variagao, por se tratar de atendimento ’ VALOR TOTAL
MEDIO
24 horas).
INTENSIVISTA NEONATAL R$ 150.000,00 R$ 500.000,00
INTENSIVISTA UTI ADULTO R$ 90.000,00 R$ 320.000,00
NEUROLOGIA R$ 45.000,00 R$ 180.000,00
SOMA DE DESPESAS CORRENTES R$ 285.000,00 R$ 1.000.000,00
VALOR TOTAL R$ 1.000.000,00
*Podendo reduzir o tempo de compra ou servigo dependendo da
p ial da instituica
Periodo de Execugéo:
Inicio — a partir do recebimento do recurso
Fim — 12 meses ap6s o recebimento do recurso.
ANEXO IV - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
Repasse da Ci
12 parcela 2% parcela 3 parcela 4% parcela 5 parcela 6° parcela
R$: 1.000.000,00 - - - - -
72 parcela 82 parcela 9% parcela 10° parcela 113 parcela 123 parcela
ANEXO V- DECLARAGAO DO TOMADOR
Na i de rep legal do DECLARO, para fins de prova junto a Secretaria Municipal da Sautde,

para efeitos e sob penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagao de inadimpléncia com o Tesouro
Nacional/ Estadual, ou qualquer outro érgao ou entidade da Administragdo Publica Federal, que impeca a transferéncia de
recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos do Estado, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento,

Em 23 de agosto de 2025.

LUIZ BATISTA DE FRANGA RICARDO ANTUNES DE OLIVEIRA

Presidente Contador

ANEXO VI- APROVAGAO

APROVO o Plano de Trabalho.

Umuarama-PR, 28 de agosto de 2025

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

DECRETO N° 237/2025

Regulamenta a Lei Municipal n°® 4.750, de 05 de abril de 2024, que dispde sobre
o Fundo Municipal de Cultura de Umuarama — FUMCULT.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UMUARAMA, no uso das atribuicdes legais,
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 4.750, de 05 abril de 2024;
CONSIDERANDO a Comunicagéao Interna n. 117/2025, expedida pela Fundagao
Cultural de Umuarama.

DECRETA:

Art. 1° O Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT, criado pelo artigo 11, da Lei
Municipal n° 4.750 de 05 de abril de 2025, tem a sua regulamentacéo, estrutura
e funcionamento estabelecidos por este Decreto.

§1° Os recursos do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT est&o subordinados
administrativamente a Fundagdo Cultural, segundo o plano de acéo e aplicagao
elaborado e aprovado pelo Conselho Municipal de Cultura — COMCULT,
obedecidas as diretrizes Federais, Estaduais e em conformidade com a Politica
de Cultura.

§2° O Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT, possui personalidade juridica
propria, com base de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas —
CNPJ.

Art. 2° Poderao ser beneficiarios dos recursos do Fundo Municipal de Cultura
— FUMCULT, projetos da Administragdo Publica Municipal, organizacdes da
sociedade civil, com atuagdo no municipio de Umuarama, voltadas para a
propagacao cultural, nos termos da legislagédo pertinente.

Paragrafo unico: As organizagdes da sociedade civil que trata este artigo deverédo
estar cadastradas e com registro valido junto ao Conselho Municipal de Cultura
— COMCULT.

Art. 3° Sao atribuigdbes do Conselho Municipal de Cultura — COMCULT, em
relagdo ao Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT:

| — Elaborar o plano de agéo e aplicagdo municipal para a defesa e
garantia da propagacao cultural, e fixar critérios de utilizagéo;

Il — Estabelecer os parametros técnicos e as diretrizes para aplicagdo dos
recursos financeiros;

IIl = Acompanhar e avaliar a execugdo, o desempenho e os resultados;

IV — Avaliar e aprovar os balancetes bimestrais e o balango anual;

V — Solicitar, a qualquer tempo e a seu critério, as informagdes necessarias ao
acompanhamento, controle e avaliagéo das atividades a cargo do Fundo;

VI — Mobilizar os diversos segmentos da sociedade no planejamento, execugéo
e controle das agdes;

VII — Fiscalizar os programas desenvolvidos, requisitando, quando entender
necessario, auditoria do Poder Executivo;

VIII — Aprovar convénios, ajustes, acordos e contratos firmados com base em
recursos do Fundo Municipal;

IX — Dar ampla publicidade de todas as resolugdes do Conselho Municipal de
Cultura — COMCULT relativas ao Fundo Municipal;

X — Constituir Comissdao de Acompanhamento e Controle do Fundo Municipal de
Cultura — FUMCULT para tratar de assuntos especificos;

XI — Analisar, por meio da Comissdo de Acompanhamento e Controle do Fundo
Municipal de Cultura, e aprovar em Plenario, por maioria simples, os projetos
oriundos de 6rgaos publicos e Entidades ndo governamentais de atendimento
propagacao cultural, legalmente constituidas a pelo menos um ano;

XII — Desenvolver acdes relacionadas a campanhas de captacdo de recursos.
Art. 4° Serdo atribuigdes da Fundacdo Cultural, gestor do fundo e secretaria
executiva em relagéo ao Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT:

| — Coordenar a execugdo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura —
FUMCULT, de acordo com o plano de agéo e aplicagéo;

Il — Apresentar ao Conselho Municipal de Cultura — COMCULT, para aprovagéo,
demonstrativos bimestrais e balango anual das receitas e despesas realizadas;
Il — Emitir e assinar notas de empenho, ordens de pagamento referentes as
despesas do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT;

IV — Manter os controles necessarios a execugao das receitas e das despesas;
V — Manter, em coordenagé@o com o setor de patriménio da Prefeitura Municipal
o controle dos bens patrimoniais que pertencem ao Fundo Municipal de Cultura
— FUMCULT;

VI — Providenciar, junto a Secretaria Municipal de Fazenda, a obtencdo de
demonstrativos que indique a situagéo econdmico-financeira do Fundo Municipal
de Cultura — FUMCULT;

VIl — Manter controle dos contratos e convénios firmados com instituicdes
governamentais e ndo governamentais financiados com recursos do Fundo
Municipal de Cultura — FUMCULT.

Art. 5° Constituem receitas do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT:

| — Recursos provenientes de 6rgaos da Unido e do Estado vinculados a Politica
Nacional e Estadual de Cultura;

Il — Transferéncias de recursos federais e estaduais ao Municipio;

Il — As resultantes de doagdes do Setor Privado, pessoas fisicas ou juridicas;
IV — Rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras dos recursos
disponiveis;

V — Valores provenientes de multas decorrentes de agbes coletivas ou de
infracdes administrativas e criminais por violagéo de direitos;

VI — Recursos provenientes de convénios, termos ou acordos de qualquer
natureza, celebrados com instituigdes nacionais ou internacionais, para execugao
da politica municipal de Cultura;

VIl — Receitas provenientes da locagédo dos espagos culturais (teatro), prédios e/
ou quaisquer instalagdes de uso da Fundagao Cultural;

VIII — Outros recursos que porventura lhe forem destinados.

Paragrafo unico: A movimentacéao dos recursos que compdem o Fundo Municipal
de Cultura — FUMCULT, sera efetuada através de conta especifica mantida em
banco oficial, aberta, especificamente para este fim.

Art. 6° A contabilidade do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT, tem por
objetivo evidenciar a situagao financeira e patrimonial, observados os padroes e
normas estabelecidas na legislagéo pertinente.

Art.7° A gestdo contabil dos recursos do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT
sera realizada pela Secretaria Municipal de Fazenda.

Paragrafo Unico: A execugdo financeira do Fundo Municipal de Cultura —
FUMCULT, observard as normas regulares da Contabilidade Publica, bem
como a legislacado relativa a licitagbes e contratos, e estara sujeita ao efetivo
controle dos 6rgaos proprios de controle interno do Poder Executivo, sendo que
a receita e aplicagao dos respectivos recursos serao, periodicamente, objeto de
informacao e prestagao de contas.

Art. 8° Sao atribuicbes do gestor do fundo e contador do Municipio toda
movimentagao financeira do Fundo Municipal de Cultura - FUMCULT.

Art. 9° Os recursos do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT, destinam-se:

| — Aos beneficios, servigos, programas e projetos que venham a atender a
execugao das politicas publicas de Umuarama, voltadas a propagacéo da cultura;
Il = Ao desenvolvimento de programas de capacitagdo e aperfeigoamento de
recursos humanos em dareas essenciais ligados, exclusivamente, a politica e
acgoes culturais;

Il — A despesas necessarias para execugao dos programas, projetos e servicos,
em observancia a legislagdo vigente, para cumprimento de agdes culturais.

§1 A utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT
em programas e projetos devidamente especificados pelo solicitante esta
condicionada a deliberagdo do Conselho Municipal de Cultura — COMCULT.

§2° As entidades, programas e projetos beneficidrios serdo responsaveis
legalmente pela utilizagdo dos recursos, cabendo ao Conselho Municipal de
Cultura — COMCULT a fiscalizagdo da aplicagdo de acordo com o plano de
aplicagao.

Art. 10. Atransferéncia de recursos do FUMCULT as entidades da sociedade civil
beneficiarias far-se-a mediante convénios, acordos, termos, ajustes ou de outros
atos similares, com observancia da legislagdo vigente e de critérios, normas e
planos aprovados pelo Conselho Municipal de Cultura — COMCULT.

Art. 11. O recurso utilizado em programas e projetos governamentais serdo
condicionados a aprovacgéo do conselho e sera executado dentro da organizagao
e legislacdo municipal, relativas aos processos de licitagéo.

Art. 12. Os recursos do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT deverédo ser
aplicados e movimentados em instituicdo financeira designada pela Secretaria
Municipal de Fazenda.

Paragrafo unico: Os rendimentos resultantes de aplicagdo dos recursos do
Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT terdo a mesma destinagéo e vinculacdo
dos recursos originarios.

Art. 13. A execugédo orgamentaria do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT
evidenciara as politicas e os programas de trabalho no setor, observados o Plano
Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias, a Lei Orgamentaria e os principios
da universalidade e do equilibrio.

§1° O orgamento do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT integrara o
orcamento do Municipio, em obediéncia ao principio da unidade.

§2° O orcamento do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT, observara na
sua elaboracdo e execugdo, os padroes e normas estabelecidas na legislagao
pertinente.

§3° Os demonstrativos financeiros do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT
obedeceréo ao disposto nas normas gerais e especificas do Tribunal de Contas
do Estado da Unido.

Art. 14. Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria previsdo
orgamentaria.

Art. 15. Toda despesa realizada com recursos do Fundo Municipal de Cultura —
FUMCULT devera ser objeto de prestacdo de contas ao Conselho Municipal de
Cultura — COMCULT, ndo excluindo a apresentagédo a outros érgdos, nos casos
assim determinados, e, ou solicitados.

Art. 16. As Entidades de direito publico ou privado que receberem recursos
transferidos do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT, a titulo de subvengdes
sociais, auxilios, convénios, termos ou transferéncias a qualquer titulo, deverao
comprovar a aplicagdo dos recursos recebidos em até 90 (noventa) dias apds
a vigéncia do mesmo, segundo os fins a que se destinarem, sob pena de
suspensao de novos recebimentos, além de responsabilizagdo civil, criminal e
administrativa.

Art. 17. A prestacdo de contas sera feita em estrita observancia a legislagédo
Federal, Estadual e Municipal que regulam a tomada de prestagdes de contas
no ambito do Municipio.

Art. 18. E vedada a utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura —
FUMCULT para despesas que nao se identifiquem diretamente com a realizacédo
de seus objetivos determinados pela Lei que o instituiu.

Art. 19. Os casos omissos serdo deliberados pela Plenaria do Conselho Municipal
de Cultura — COMCULT.

Art. 20. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 21. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PACO MUNICIPAL, aos 03 de setembro de 2025.

ANTONIO FERNANDO SCANAVACA

Prefeito Municipal

RODRIGO FERNANDES PEREIRA

Secretario Municipal de Cultura
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ANEXO |- DADOS CADASTRAIS

I~ IDENTIFICAGAO DO ORGAO OU ENTIDADE PROPONENTE

01— CNPJ 102- NOME DO ORGAO OU ENTIDADE

81.270.548.0002-34 Unido Oeste Paranaense de Estudos e Combate ao

Cancer

04— ENDERECO COMPLETO 05— N°7.592 6— REGIONAL
v. Parana DE SAUDE

122

3- EXERCICIO
2025

07— MUNICIPIO 08— CAIXA POSTAL ~ 09- CEP 10— UF/
\Umuarama 87.502-000 PR
13— CELULAR CORPORATIVO 14— E-MAIL

11-DDD 12— TELEFONE
45

2101-7052 (45) 9.9155-0888 projetos@uopeccan.org.br

15—~ NOME DO COORDENADOR
IRESPONSAVEL PELO CONVENIO
losé Carlos Ribeiro

6= TELEFONE (COML 6 CELULAR) /17— E-MAIL
|

18— CONTA BANCARIA EXCLUSIVA PARA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS DO CONVENIO
BANCO (Cédigo/Nome)]

GENCIA: Il

N° DA CONTA BANCARIA: [N

José.ribeiro@uopeccan.org.br

i~ IDENTIFICAGAO DO DIRIGENTE DO ORGAO OU ENTIDADE

01— NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE 02- CPF N°
Leopoldo Nestor Furlan

03— CARGO OU FUNGAO 04— DATA POSSE 05- RG N°

06— EXPEDICAO/DATA 07— ORGAO EXPEDIDOR
Presidente 31/05/2021 L ] | ]

08— ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO

Il - OUTROS PARTICIPES

01— NOME 02— CNPJ 13— CEP 04-UF

05- ENDERECO 06— TELEFONE 7- E-MAIL

ANEXO Il- DESCRIGAO DO PLANO DE TRABALHO

Identificagao do Tipo de Objeto

Conjugagéo de esforos para o cumprimento de metas qualitativas vinculadas & melhoria da qualidade de atendimento dos
servicos de salde prestados pela entidade aos usuarios do SUS por forga do Contrato n® 0306.3060/2024DGS, de forma
coordenada e por meio de recurso financeiro oriundo de emenda parlamentar destinada & Entidade sem fins lucrativos, via Lei
Municipal n° 4827/2024, por meio da aquisigédo de Equipamentos e Custeio.

Destinatario do Servigo -

A Uopeccan é referéncia para atendimento aos municipios da 122 Regional de satide.Com uma populagéo estimada de 551.071
mil habitantes os municipios pertencentes a esta Regional de Satde, sao: Alto Paraiso, Alto Piquiri, Alténia, Amapora, Brasilandia
do Sul, Cafezal do Sul, Cianorte, Cidade Gaucha, Cruzeiro do Oeste, Douradina, Esperanga Nova, Francisco Alves, Guaporema,
Icaraima, Indianépolis, Iporé, Itaina do Sul, Ivaté, Japura, Jussara, Loanda, Maria Helena, Mariluz, Mirador, Nova Aurora, Nova
Olimpia ,Perobal, Pérola, Porto Rico, Queréncia do Norte, Rondon, Santa Cruz de Monte Castelo, Santa Inés, Santa Ménica, Séo
Jodo do Caiua, Sao Jorge do Patrocinio, Sdo Manoel do Parana, Sdo Pedro do Parana, Sdo Tomé, Tapejara, Tapira, Terra Boa,
Terra Rica, Tupéassi, Umuarama, Xambré.

Capacidade Instalada

Capacidade Fisica e Servigos Prestados:A Unidade Hospitalar da UOPECCAN em Umuarama conta com 240 leitos registrados
no CNES, dos quais 183 s&o leitos i para i istri entre UTI adulto, internagdes clinicas e
cirirgicas iali; logia e hospital-dia. A estrutura fisica instalada é composta por 18.183,37 m? de area construida
em um terreno de 10.000 m? e contempla ainda 9 salas cirurgicas, Centro de Diagndstico por Imagem, Centro de Quimioterapia,
Servigo de Radioterapia, Laboratério de Andlises Clinicas, e demais servigos de apoio hospitalar.

A UOPECCAN Umuarama esta habilitada para prestar atendimento de média e alta complexidade, com foco principal em
Oncologia e nas especialidades de apoio ao cuidado integral do paciente oncolégico, sendo referéncia para mais de 280
municipios.

Servigos Disponiveis:A unidade oferece um leque amplo de servigos proprios e habilitados no CNES, entre os quais se
destacam:Pronto Atendimento 24h;Centro Cirtrgico;Centro de Diagnéstico por Imagem (incluindo tomografia, ressonancia,
e i i ico de i ico de Qi io de Analises
Clinicas;| i it ia;Farmacia Hospitalar;Servigo de Nutrido e Dietética;Servigo de Arquivo Médico e
Estatistico (SAME);Lavanderia;Central de Material Esterilizado;Servigo Social;Apoio a seguranga do paciente, com comissoes e
nlcleos institucionais.

Equipe issit CNES, édi 124 is vinculados, atuando nas especialidades de:
Oncologia Clinica, Oncologia Cirtrgica, Cirurgia Geral, Cirurgia do Aparelho Digestivo, Neurocirurgia, Urologia, Cardiologia,
Medicina Intensiva, Hematologia, Radioterapia, Clinica Médica, Ortopedia e Ti ia, De Of

In Er ia, entre outra: 63 E ) e 204 Técnicos(as) de
Enfer .Outros profissionais da éncia: 11 Fisi Psi ).1 Fonoaudiologo(a), Social,5
Nutricionistas,5 éuticas,3 Cirurgioes Buco-Maxilo-Faciais. Administrativo e Apoio: Aproxi 279p de
servico nas areas administrativas, operacionais e de suporte.
Metas a serem atingidas Unidade de Medida Quantidade
Aquisicao de Equipamentos/Aquisic&o de Insumos Nota Fiscais 07
Manter o nimero de consultas ambulatorial (média de atendimentos/més Tabwin 3623
mensais)
Etapa Data de Inicio Data Final Valor Previsto (R$)
X Pesquisa de precos(Levantamento de cotagdes | A partir da assinatura do Até 60 dias Sem custo
conforme legislagao vigente) convénio apos o inicio
249.000,00
Apos conclusao da Até 240 dias
2. Aquisigao de Equipamentos (Compra dos pesquisa de pregos apos o inicio
i conforme oes e cotagdes
homologadas) 120.000,00
Apés conclusdo da Até 240 dias e
pesquisa de pregos apés o inicio
3 Aquisigao de Insumos (Compra dos insumos
conforme demanda e compatibilidade técnica) Sem custo
Bimestralmente a partir
da assinatura

UTIGaGE MUDIICa MUNICIPIO Q8 UMUATama Lei ™ 4.2/ /1,

) Prestacao de contas (Envio periodico de Ao término da
relatorios e documentos comprobatorios) vigéncia do
B conveénio
Justificativa da relagao entre custos e inclusive para do da equagdo custo/ beneficio do desembolso a ser

realizado pela Administragdo em decorréncia do convénio.

A aquisigdo dos equij listados € fu

para a continuidade e melhoria dos servigos prestados pelo Hospital
Uopeccan, com o objetivo de garantir mais eficiéncia operacional, seguranca para os pacientes e modernizagao dos processos

is. A seguir, s@o apr as principais razoes que justificam a necessidade dessa aquisigéo:

1. Melhoria na Qualidade dos Procedimentos Médicos: O conjunto de dpticas laparoscdpicas e urolégicas, juntamente

com os monitores, trara beneficios diretos ao apri dos i médicos, i do di

mais réapidos e tratamentos mais precisos. Esses equipamentos permitirdo que as equipes médicas realizem intervengdes

com maior eficacia, resultando em um melhor
2. A to da no

essenciais para garantir a i e dos

para os pacientes.

Critico: O ventilador de transporte e o aparelho de marca-passo s@o

em situagdes de urgéncia. A ampliagéo da capacidade
de atendimento em situagGes criticas, com a utilizagdo de tecnologias avangadas, proporciona um cuidado mais
adequado, reduzindo riscos durante o transporte e em casos de emergéncia

3. Otimizagdo do i e Gestéo O

significativamente para a melhoria da gestao administrativa e assistencial. Com o aumento da capacidade de digitalizagao

e leitores de instr tal

A aquisi¢éo de

de processos e rastreabilidade de materiais médicos, a instituigdo podera garantir maior eficiéncia operacional e redugéo
de custos ao longo do tempo.
4. Apoio a Sustentabilidade do Hospital: Com a introdugéo desses equipamentos, sera possivel otimizar os processos

internos, reduzir custos operacionais € melhorar o i a demanda de Essa melhoria nos

processos e na infraestrutura resultara em beneficios a longo prazo para a institui¢do, garantindo maior sustentabilidade
financeira.

Realidade que se pretende mudar:
1. Déficit O ario e i de

a capacidade de investir em melhorias essenciais para a estrutura fisica e os recursos tecnoldgicos necessarios para

O hospital enfrenta um déficit mensal significativo, o que limita

manter o padréo de exceléncia no atendimento. Este convénio representa uma oportunidade para mudar essa realidade,

por meio da aquisi¢do de i fi is para o april to da i dos servigos.

2. Alta Demanda e Sobrecarga no Atendimento SUS: A Uopeccan realiza um grande nimero de atendimentos pelo SUS,
0 que representa uma grande parte da sua receita. No entanto, os repasses sdo insuficientes, resultando em déficits
recorrentes. A aquisi¢do dos equipamentos contribuira para otimizar os recursos da institui¢do, tornando o atendimento
mais eficiente e ajudando a aliviar a sobrecarga.

3. Limitagdes no i e Quali dos i A falta de equi to: limita a
de i

p de alta { impactando na dos tos e na seguranga dos
pacientes. A aquisicao desses itens permitira que o hospital oferega cuidados médicos mais precisos, melhorando o

acesso a e a satisfagéo dos

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana
EXTRATO DA JUSTIFICATIVA
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
Por meio da Secretaria Municipal de Salude, torna de conhecimento publico o interesse em
formalizar parceria com a ASSOCIAGAO DESAFIO JOVEM CANAA-ADEJOC, através de seu
escritorio situado na Rua Desembargador Lauro Lopes, 3550, na cidade de Umuarama - Parana,
inscrita no CNPJ/MF n°, 80.901.838/0001-95, e o objetivo da parceria sera executado na
FAZENDA RENASCER, localizado em érea rural sito a estrada Guiomar Faria Navaqui - Km 4 - BL
14 Figueira, em Umuarama-Pr., com vistas ao atendimento do interesse publico.

Referéncia: Formalizagdo da Parceria e Inexigibilidade de Chamamento Publico — Repasse ao
Terceiro Setor — Termo de Colaboragéo
Tipo de Parceria: Termo de Colaboragéo
OBJETIVO GERAL DA PARCERIA: Com o objetivo de aprimorar as condi¢des fisicas e estruturais
da entidade, através de reforma, adequacdes e aquisicdo de mdveis e equipamentos, garantindo
assim uma prestacéo de servigos mais eficaz e de qualidade, focando na melhoria do atendimento
e acolhimento das pessoas em tratamento, promovendo sua recuperagéo e reinsergdo social e
uma vida mais plena, digna e segura para os residentes.

OBJETIVO ESPECIFICO: A melhoria na infraestrutura e as aquisigdes de moveis e equipamentos,
terdo os seguintes objetivos especificos:

a)Reformar a cozinha e refeitério, vai proporcionar maior funcionalidade e adequagdo na area de
manipulagéo de alimentos, seguindo as normas recomendadas pelos érgédos sanitarios;
b)Aquisi¢do de novos eletrodomésticos, vai proporcionar uma economia de energia, com aquisi¢do
de itens mais econdmicos e funcionais, promovendo a sustentabilidade;

c)Aquisicao de novos moveis, com qualidade e durabilidade, véo promover mais conforto e bem-
estar dos residentes;

d)Também vai ser feito a adequagao na rede elétrica e hidraulica, com a substituigdo das antigas
redes, proporcionando, acima de tudo, seguranga aos residentes e a equipe de trabalho;
e)Melhorar a infraestrutura fisica da entidade para proporcionar um ambiente acolhedor, agradavel
e seguro e fortalecer o vinculo familiar;

f)A aquisicdo de novos equipamentos é essencial para equipar a entidade com recursos
mais eficientes e tecnolégicos, capazes de otimizar o tratamento e o suporte as pessoas
em recuperagdo, garantindo que a entidade tenha os meios necessarios para oferecer um
tratamento mais humanizado, efetivo e que atenda as necessidades especificas dos usuarios com
dependéncia quimica.

METAS
1.Aquisicdo de materiais de construgao
2.Aquisicéo de materiais elétricos
3.Pagamento de mao de obra de pedreiro
4.Pagamento de mao de obra de eletricista
5.Aquisicao de moveis/mobilias
6.Aquisicéo de impressoras
7.Aquisicéo de eletrodomésticos
PUBLICO ALVO: Atendimento de 15 (quinze) residentes homens de idade entre 14 4 60 anos, que
se encontram em situagéo de vulnerabilidade social devido uso abusivo de alcool e outras drogas,
da regido de Umuarama.

LOCAL DA EXECUGAO DOS SERVIGOS: O objeto desta parceria sera executada na sede da
Entidade, localizada na FAZENDA RENASCER, em érea rural sito a estrada Guiomar Faria
Navaqui - Km 4 - BL 14 Figueira, em Umuarama-Pr.

RESULTADOS ESPERADOS: Garantir o aprimoramento no atendimento ao publico-alvo e
melhorar os servigos prestados que envolvem uma série de agdes e resultados esperados, dentre
eles estao:
a)Aprimoramento no Atendimento ao Publico-alvo: Elevar a qualidade do atendimento oferecido.
b)Melhoria nos Servigos Prestados: Oferecer servicos de alta qualidade que atendam as
expectativas dos usuarios com atualizagdo e manutencdo dos equipamentos e instalagdes
garantindo o bom funcionamento dos mesmos. Reviséo e aprimoramento continuo dos processos
operacionais para aumentar a eficiéncia.
c)Bem-Estar dos Usuarios: Proporcionar um ambiente confortavel e acolhedor, com implementagdo
de praticas de higiene e de seguranc¢a que assegurem um ambiente saudavel. Investir também em
infraestrutura, como climatizagéo adequada e iluminagdo melhorando o conforto dos acolhidos.
d)Ambiente de Qualidade: Criando um espago agradavel e funcional. Projetar e decorar o ambiente
de maneira a torna-lo ergondémico e esteticamente agradavel e funcional.
e)Saude e Seguranga: Garantir um ambiente seguro e saudavel, adequando o espago as normas
sanitarias vigentes.

Com essas agdes, espera-se proporcionar uma experiéncia de qualidade aos acolhidos, garantindo
seu bem-estar e satisfacéo.

DOTAGAO ORGAMENTARIA
70.001.10.122.0002.1.521-ED:3.3.50.43.00.00-D:23-F:1
70.001.10.122.0002.1.521-ED:4.4.50.42.00.00-D:24-F:1
FONTE DE FINANCIAMENTO: Devidamente autorizada através da LOA, aprovado através da
Lei n° 4827 de 17 de dezembro de 2024 e publicado em 28 de dezembro de 2024, que autoriza
o Poder Executivo Municipal a realizar repasse a titulo emenda impositiva para a ASSOCIACAO
DESAFIO JOVEM CANAA-ADEJOC.

DO RECURSO A SER REPASSADO: O valor total que sera repassado para formalizagdo da
parceria sera de R$ 109.730,00 (cento e nove mil e setecentos e trinta reais), provenientes de
Emenda Impositiva, aprovada e publicada na Lei 4.827/2024.que autoriza o Poder Executivo
Municipal a realizar repasse financeiro a ASSOCIACAO DESAFIO JOVEM CANAA-ADEJOC,
denominado Organizagéo da Sociedade Civil - OSC.

MODALIDADE DE INSTRUMENTO JURIDICO: Trata-se do procedimento de Inexigibilidade de
Chamamento Publico, com vista a celebragéo de parceria, a ser executada em regime de mutua
cooperagao, entre o Municipio de Umuarama-PR, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE e a ASSOCIAGAO DESAFIO JOVEM CANAA-ADEJOC, sendo seu escritério situado
na Rua Desembargador Lauro Lopes, 3550, na cidade de Umuarama - Parana, inscrita no
CNPJ/MF n°, 80.901.838/0001-95, organizagdo da Sociedade Civil, regularmente constituida, de
natureza juridica de direito privado e sem fins lucrativos. A inexigibilidade do chamamento publico
tem respaldo no Art. 31, inciso Il, e art. 32 da Lei Federal n.° 13.019/14, pelo inciso Il art. 36 do
Decreto Municipal n®. 108/2017 e pela Lei Municipal n® 4827 de 17/12/2024.

PRAZO PARA EXECUGAO: A vigéncia ¢ para 12 (doze) meses, a contar da data da publicagdo
do Termo de Colaboragéo.

JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
A celebragao de parcerias entre a Administragdo Publica e Organizagdes da Sociedade Civil
(OSCs) em regime de mutua cooperacgéo para a consecucgdo de finalidade de interesse publico
e reciproco segue, obrigatoriamente, regime juridico préprio. O advento da Lei Federal n°®
13.019/2014 regulamentou esse procedimento tendo como regra principal o credenciamento de
organizagdes civis, através de chamamento publico.

Em que pese o Chamamento Publico tratar-se de procedimento obrigatério para parcerias entre
a Administragdo Publica e Organizagdes da Sociedade Civil, disciplinado pela Lei Federal n°®
13019/2014, o mesmo ordenamento juridico também excetua a sua necessidade.

Segundo se retira dos artigos 16 e 17, da Lei Federal n. 13.019/2014, pode a administragdo publica
formalizar em favor de entidades consideradas como de organizagdes da sociedade civil, termo de
colaboragao ou de fomento, distinguindo-se ambos pela iniciativa acerca do projeto de trabalho.
Considerando que, precedendo estas formalizagdes, deve o poder publico realizar chamamento
publico das OSCs competentes pela execugdo do projeto, ou entdo proceder a dispensa ou
inexigibilidade para tanto.

Considerando que, a presente formalizagdo de parceria, por meio de Inexigibilidade de
Chamamento Publico, fundamenta-se, além das consideragdes ja apresentadas também no Art.
31 da Lei 13019/2014 alterado pela Lei 13204 de 2015 e no Art. 36, do Decreto Municipal n°

108/2017 que regulamenta a aplicagdo da Lei 13019/2014 alterada pela Lei Federal 13204/2015.
Considerando que, o valor que sera repassado para a ASSOCIAGAO DESAFIO JOVEM CANAA-
ADEJOC, através de emenda impositiva, sdo alteragdes no orgamento do Municipio para o ano
seguinte, feitas pelos Vereadores. O orgamento Impositivo € o instrumento pelo qual os vereadores
tém espaco para apresentar emendas a Lei Orgamentaria Anual, indicando recursos do Municipio
para determinadas obras, projetos ou instituigdes de seu interesse.

Diante do exposto, a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE possui interesse em formalizar
a Parceria com a ASSOCIAGAO DESAFIO JOVEM CANAA-ADEJOC, através de Termo de
Colaboragéo, por inexigibilidade de chamamento publico.

Tendo esta Secretaria Municipal de Salde providenciado a documentagdo necessaria, para
firmar o Termo de Colaboragdo dentro das normas estabelecidas pela Lei 13019/2014 e Decreto

Municipal 108/2017, a situagdo que caracterize e motive a dispensa ou inexigibilidade de
Chamamento Publico, que se deve pela Emenda parlamentar impositiva.

Assim, considerando o supracitado e o disposto no art. 31, c/c art. 33 da Lei n° 13.019/2014.
Alterada pela Lei n° 13.024/2015, e art. 36 do Decreto Municipal n° 108/2017, autoriza-se a

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO, para formalizagdo direta de parceria entre a
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e a ASSOCIAGAO DESAFIO JOVEM CANAA-ADEJOC,
DA CONCLUSAO FINAL
Por fim, haja vista que a formalizagao da parceria segue as normas e procedimentos estabelecidos
em Lei, considerando que o caso em aprego se coaduna a hipétese de inexigibilidade de
chamamento publico, prevista no artigo 31, da Lei 13.019, de 21 de julho de 2014.
DECLARAMOS A INEXIGIBILIDADE DO CHAMAMENTO PUBLICO para firmar parceria, por meio
de TERMO DE COLABORAGAO com a ASSOCIAGAO DESAFIO JOVEM CANAA-ADEJOC,
tendo como objeto a transferéncia de recursos no valor total de R$109.730,00 (cento e nove mil
e setecentos e trinta reais).

Publique-se a presente justificativa no Diario Oficial do Municipio e no Portal da Transparéncia,
de acordo com a legislagéo vigente, ficando concedido o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para
impugnacgao desta justificativa, a contar de sua publicagdo. A impugnagéo por escrito devera ser
entregue na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, situada na Rua Ministro Oliveira Salazar
n°® 4150 - centro - em Umuarama - Parana, cujo teor sera analisado pela Secretaria Municipal
responsavel em até 05 (cinco) dias da data do respectivo protocolo.

Umuarama — PR, 22 de agosto de 2025.

Lisbeth Pititto Scanavaca
Secretaria Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana
EXTRATO DA JUSTIFICATIVA PARA FORMALIZAGCAO DA PARCERIA E INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO
Por meio da Secretaria Municipal de Salude, torna de conhecimento publico o interesse em
formalizar parceria com a ASSOCIAGAO PROJETO RESTAURAGAO, situada na Rua Gabriel
Felipe Bom Ami, S/N — Chéacara Sao José na cidade de Umuarama - Parana, inscrita no CNPJ/MF
n°, 04.409.180/0001-10 com vistas ao atendimento do interesse publico, o repasse financeiro para
assegurar a continuidade e o fortalecimento das agdes desenvolvidas pelo Projeto Restauragdo
no atendimento a pessoas em situagédo de vulnerabilidade social decorrente da dependéncia de
alcool e outras drogas. O objetivo é viabilizar condigdes adequadas para acolhimento, recuperagao
e reinsergdo social, por meio da aquisicdo de alimentos, materiais de higiene, equipamentos,
mobiliarios e melhorias na estrutura fisica da instituicdo. Busca-se garantir um ambiente digno,
seguro e humanizado para os acolhidos, além de qualificar o trabalho da equipe técnica e ampliar o
alcance das agdes preventivas, terapéuticas e de apoio psicossocial, contribuindo de forma efetiva
para a reducgéo dos danos sociais e a promogéo da cidadania no municipio de Umuarama e regiéo.
- Objetivo especifico: Com a aquisicdo desses itens e a realizagdo das adequagdes estruturais nos
ambientes ja informado, pretende-se assegurar os seguintes beneficios:
a)Oferecer alimentagdo adequada e balanceada aos acolhidos;
b)Proporcionar e incentivar atividades de prevencéo, reinsergéo social e funcional aos ac-olhidos
c)Melhorar a infraestrutura fisica da entidade para proporcionar um ambiente acolhedor e seguro
e fortalecer o vinculo familiar com melhoria do espago de visita
d)Adquirir equipamentos para agilizar, melhorar e proporcional melhores condigdes de tra-balho
a equipe ;
e)Aquisicdo de uma honda biz que sera utilizada para agilizar os trabalhos da equipe, que tem
necessidade de se deslocar constantemente dentro do perimetro urbano, realizando o transporte
seguro de pequenos materiais e realizar servicos com mais rapidez e eficiéncia, otimizando o
tempo da equipe administrativa, além da economia de custos em comparagao a outros meios e
sustentabilidade, permitindo que mais recursos sejam direcionados para o apoio aos acolhidos.
- Das Metas:As Metas seréo as seguintes
1.Aquisicdo de géneros alimenticios
2.Aquisicdo de material de limpezae higiene pessoal
3.Aquisicéo de utensilios de copa e cozinha
4.Aquisicdo de materiais esportivos
5.Aquisicao de materiais de construgéo
6.Aquisicéo de 02 impressoras
7.Aquisicédo de 02 ar condicionados
8.Aquisicéo de 01 microfone
9.Aquisicéo de 01 Honda biz
- Publico Alvo:Homens com idade a partir de 18 anos, em situagao de vulnerabilidade social, com
transtornos decorrentes do uso de alcool e outras drogas, para atendimento de 15 (quinze) vagas,
com internagéo voluntaria.
- Local da Execucéo dos Servigos:O objeto desta parceria sera executada na sede da Entidade,
localizada na Rua Gabriel Felipe Bom Ami, S/N — Chacara Sao José em Umuarama - Parana,
- Resultado Esperados: Melhoria na qualidade de vida dos acolhidos; Redugédo da evasdo e
reincidéncia dos usuarios; Aumento da eficiéncia administrativa e técnica; Ampliagdo do alcance
das atividades socioeducativas e preventivas; Fortalecimento da rede de apoio e vinculo familiar;
Ambiente estruturado e acolhedor para acolhidos e visitantes.
Enfim, busca-se assegurar a continuidade dos atendimentos, melhorar a qualidade dos servigcos
oferecidos e promover um ambiente cada vez mais digno, seguro e acolhedor para todos os aco-
lhidos.
- Dotagéo Orgamentaria
70.001.10.122.0002.1.481-ED:3.3.50.43.00.00-D:14-F:1
70.001.10.122.0002.1.481-ED:4.4.50.42.00.00-D:15-F:1
- Fonte de Financiamento: Devidamente autorizada através da LOA, aprovado através da Lei n°
4827 de 17 de dezembro de 2024 e publicado em 28 de dezembro de 2024, que autoriza o Poder
Executivo Municipal a realizar repasse a titulo emenda impositiva para a ASSOCIAGCAO PROJETO
RESTAURAGAO.
- Do Recurso Repassado: O valor total que sera repassado para formalizagéo da parceria sera
de R$83.000,00 ( oitenta e trés mil reais), cujo recurso &€ proveniente de Emenda Ompositiva,
aprovada e publicada na Lei 4.827/2024.que autoriza o Poder Executivo Municipal a realizar
repasse financeiro a ASSOCIACAO PROJETO RESTAURACAO, denominado Organizagdo da
Sociedade Civil - OSC.
- Modalidade de Instrumento Juridico: Trata-se do procedimento de Inexigibilidade de Chamamento
Publico, com vista a celebragao de parceria, através de Termo de Colaboragédo, a ser executada
em regime de mutua cooperagdo, entre o Municipio de Umuarama-PR, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e a ASSOCIAGAO PROJETO RESTAURAGAO,
Organizagéo da Sociedade Civil, regularmente constituida, de natureza juridica de direito privado
e sem fins lucrativos. A inexigibilidade do chamamento publico tem respaldo no Art. 31, inciso Il
e art. 32 da Lei Federal n.° 13.019/14, pelo inciso Ill art. 36 do Decreto Municipal n°. 108/2017 e
pela Lei Municipal n® 4827 de 17/12/2024.
- Prazo para execugao: A vigéncia é para 12 (doze) meses, a contar da data da publicagédo do
Termo de Colaboragao.
- JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
Em que pese o Chamamento Publico tratar-se de procedimento obrigatério para parcerias entre
a Administragdo Publica e Organizagdes da Sociedade Civil, disciplinado pela Lei Federal n°®
13019/2014, o mesmo ordenamento juridico também excetua a sua necessidade.
Considerando que, a presente formalizagdo de parceria, por meio de Inexigibilidade de
Chamamento Publico, fundamenta-se, além das consideragdes ja apresentadas também na Lei
13019/2014 alterado pela Lei 13204 de 2015 e no Decreto Municipal n°® 108/2017 que regulamenta
a aplicagéo da Lei 13019/2014 alterada pela Lei Federal 13204/2015.
Considerando que, em atendimento ao art. 31, Il, da Lei Federal n.° 13.019/2014, a parceria e/ou a
transferéncia de recursos encontra-se devidamente autorizada através da LOA, aprovado através
da Lei n° 4.827 de 17 de Dezembro de 2024 - LOA, que autoriza o Poder Executivo Municipal
a realizar repasse financeiro para a ASSOCIACAO PROJETO RESTAURACAO denominada
Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, garantida também pelo inciso Il art. 36 do Decreto
Municipal n°. 108/2017.
Considerando que, o valor que sera repassado para a ASSOCIACAO PROJETO RESTAURACAO,
através de emenda impositiva, sdo alteragdes no orgamento do Municipio para o ano seguinte,
feitas pelos Vereadores. O orgamento Impositivo € o instrumento pelo qual os vereadores tém
espago para apresentar emendas a Lei Orgamentaria Anual, indicando recursos do Municipio para
determinadas obras, projetos ou instituicdes de seu interesse.
Diante do exposto, a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE possui interesse em formalizar a
Parceria com a ASSOCIACAO PROJETO RESTAURACAO, através de Termo de Colaboragéo,
por inexigibilidade de chamamento publico.
Tendo esta Secretaria Municipal de Saude providenciado a documentagdo necessaria, para
firmar o Termo de Colaboragdo dentro das normas estabelecidas pela Lei 13019/2014 e Decreto
Municipal 108/2017, a situagdo que caracterize e motive a dispensa ou inexigibilidade de
Chamamento Publico, que se deve pela Emenda parlamentar impositiva.
- DA CONCLUSAO FINAL
Por fim, haja vista que a formalizagdo da parceria segue as normas e procedimentos estabelecidos
em Lei, considerando que o caso em apregco se coaduna a hipétese de inexigibilidade de
chamamento publico, prevista no artigo 31, da Lei 13.019, de 21 de julho de 2014,
DECLARAMOS A INEXIGIBILIDADE DO CHAMAMENTO PUBLICO para firmar parceria, por meio
de TERMO DE COLABORAGAO com a ASSOCIACAO PROJETO RESTAURAGAO, tendo como
objeto a transferéncia de recursos no valor total de R$83.000,00 (oitenta e trés mil reais ).
Publique-se a presente justificativa no Diario Oficial do Municipio e no Portal da Transparéncia,
de acordo com a legislagdo vigente, ficando concedido o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para
impugnacéo desta justificativa, a contar de sua publicagédo. A impugnagéo por escrito devera ser
entregue na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, situada na Rua Ministro Oliveira Salazar
n° 4150 - centro - em Umuarama - Parana, cujo teor sera analisado pela Secretaria Municipal
responsavel em até 05 (cinco) dias da data do respectivo protocolo.
Umuarama — PR.,22 de agosto de 2025.
LISBETH PITITTO SCANAVACA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO Ill - PLANO DE APLICAGAO
Discriminagéo Qtde Custo Unitario Total
DESPESAS CORRENTES:
Optica urolégica RS 25.000,0 R 0.000,0
de R$ 40.000,0! R 40.000,0f
Aparelno de marca-passo R$ 20.000,0! R 0.000,0
lonitor i R$ 15.000,0! R 45.000,00
o Desktop . 22 R 3.363,00 R 3.986,0
laterial Elétrico ( reforma Ressonancia Magnética) - INSUMOS 1R 120.000,00 R 120.000,00
Soma Despesas Correntes RS| R$349.000,00
DESPESAS DE CAPITAL: [
]
Soma Despesas de Capital RE‘
VALOR TOTAL (Correntes e Capital)] | ————ceeeeee R$349.000,00
Periodo de Execugao:
Inicio — Apds a Liberagéo dos recursos
Fim — Consoante a clausula de Vigéncia do Convenial.
ANEXO IV - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
Repasse do Ci
12 parcela 2% parcela 3 parcela 4% parcela 5 parcela 6 parcela
RS 349.000,00
7° parcela 82 parcela 9? parcela 102 parcela 112 parcela 122 parcela
Contrapartida do Tomador
12 parcela 22 parcela 32 parcela 42 parcela 57 parcela 67 parcela
7 parcela 8% parcela 9% parcela 107 parcela 113 parcela 12% parcela

ANEXO V- DECLARAGAO DO TOMADOR
Na qualidade de representante legal do proponente DECLARO, para fins de prova junto a Secretaria Municipal da Satide, para
efeitos e sob penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagéo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional/ Estadual,
ou qualquer outro 6rgéo ou entidade da Administragéo Publica Federal, que impega a transferéncia de recursos oriundos de
dotagdes consignadas nos orcamentos do Estado, na forma deste Plano de Trabalho.
Pede Deferimento,

Em 24 de janeiro de 2025.

Leopoldo Nestor Furlan
crr. N

ANEXO VI- APROVAGAO

APROVO o Plano de Trabalho.

Umuarama, 28 de agosto de 2025

Lisbeth Pititto Scanavaca
Secretéria Municipal de Satde

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana
TERMO DE NOTIFICACAO DE EXTINGAO DO CONTRATO N° 453/2024
Processo Administrativo n.°: 2024/06/1061
Modalidade: Pregéo Eletronico n® 120/2024
Contrato n°: 453/2024
Objeto: Contratagdo de uma empresa para realizagdo do Programa de Formacao presencial
destinado aos servidores da Secretaria Municipal de Educag&o.
Referéncia: Considerando a nova gestdo municipal, o plano de governo, a readequagdo dos
servigos publicos e a aquisicdo de novos materiais didaticos que contemplam de forma integral
a formagdo dos servidores, a Secretaria de Educagdo, em consonancia com as diretrizes
estabelecidas pela Administragdo, entende que o servico Formagédo Presencial ndo atende os
anseios da nova gestdo em razéo de aspectos pedagogicos, administrativos e orgamentarios.
Fundamento Legal: Art. 137, inciso |, c/c Art. 138 inciso |, todos da Lei n. 14.133/2021.
O MUNICIPIO DE UMUARAMA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°.
76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, n°® 3717, Centro Civico, CEP
87.501-130, na cidade Umuarama-Pr, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito,
o Sr. ANTONIO FERNANDO SCANAVACA, brasileiro, casado, agente politico, inscrito no CPF
sob n° 169.395.309-91, portador da Cédula de Identidade n° 14.891.472-9/SSP-PR, residente
e domiciliado na cidade de Umuarama-Pr, na qualidade de NOTIFICANTE, vem através do
presente, NOTIFICAR SOBRE A RESCISAO AMIGAVEL DO CONTRATO n° 453/2024, firmado
em 31/10/2024 com a empresa INSTITUTO MAKRO MARKETING CURSOS E TREINAMENTOS
EIRELLI, inscrita no CNPJ n° 05.501.153/000-36, com sede a Rua Rocha Pombo, n° 1335, Sala 01,
Centro, CEP: 87.300-450, na cidade de Campo Mourao, Estado do Parana, neste ato representada
por sua titular, a Sr.? GABRIELA BELOTI, brasileira, divorciada, empresaria, portadora da Cédula
de Identidade, RG n°. 9.084.358-3 SSP/PR, inscrita no CPF sob n°. 270.966.158-65, residente e
domiciliado na cidade de Campo Mouréo, Estado do Parana.
Notifica-se a rescisdo amigavel do contrato supramencionado, que possui por objeto Contratagao
de uma empresa para realizagdo do Programa de Formagao presencial destinado aos servidores
da Secretaria Municipal de Educagao.
Conforme disposto expressamente no contrato supracitado, a previsdo de extingdo do contrato
encontra-se na Clausula Vigésima Primeira. De acordo com este dispositivo contratual, as
condigdes para a rescisédo do presente contrato estéo claramente estabelecidas, permitindo que as
partes possam encerrar a relagdo contratual de acordo com os termos ali especificados. Vejamos
recorte:
Considerando a nova gestdo municipal, o plano de governo, a readequagao dos servigos publicos
e a aquisicdo de novos materiais didaticos que contemplam de forma integral a formagdo dos
servidores, a Secretaria de Educagdo, em consonancia com as diretrizes estabelecidas pela
Administragdo, entende que o servico Formagdo Presencial ndo atende os anseios da nova
gestdo em razdo de aspectos pedagdgicos, administrativos e orgamentarios. Diante disso, e
em conformidade com as disposigdes da Clausula mencionada, que prevé a possibilidade de
extingdo do contrato, requer-se a rescisdo amigavel do contrato, tendo em vista o interesse e a
conveniéncia da Administragdo Municipal.
As partes reconhecem que o saldo financeiro eventualmente existente no presente contrato ndo
podera ser objeto de solicitagdo ou de ressarcimento futuro, ficando, portanto, cientes e de comum
acordo quanto a inexisténcia de qualquer direito de crédito ou obrigagéo de restituicdo decorrente
da presente resciséo amigavel.
Conforme estabelecido na Clausula Vigésima Primeira, Item V, b): “De forma consensual, por
acordo entre as partes, conciliagdo, mediagao ou comité de resolucéo de disputas, desde que haja
interesse da Administragao”. Além disso, sera realizada a devida publicagéo legal da notificacdo
nos canais oficiais do municipio, conforme exigido pela legislagdo vigente, para garantir a
transparéncia e o cumprimento das formalidades necessarias ao processo de rescisdo contratual.
Umuarama, 29 de agosto de 2025.
ANTONIO FERNANDO SCANAVACA
Prefeito Municipal
LETICIA LABIAK PEREIRA
Secretaria Municipal de Educagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana
RESUMO DO TERMO DE COLABORAGAO N° 008/2025 - SMS
Termo de Colaboracéo n° 008/2025-SMS que entre si celebram de um lado, o MUNICIPIO
DE UMUARA-MA através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e de outro, a
ASSOCIAGAO PROJETO RESTAURA-CAO, em razdo da Inexigibilidade de Chamamento
Publico.
- Local da Execucgédo dos Servigos:- O objeto desta parceria serd executada na Chacara
Sao José, localizada na Rua Gabriel Felipe Bom Ami, s/n° - em Umuarama-Pr.
- Objeto Geral da Parceria: Assegurar a continuidade e o fortalecimento das agdes
desenvolvidas pelo Projeto Restauragdo no atendimento a pessoas em situagdo de
vulnerabilidade social decorrente da dependéncia de élcool e outras drogas. O objetivo
é viabilizar condigcdes adequadas para acolhimento, recuperagdo e reinsercdo social,
por meio da aquisi¢cdo de alimentos, materiais de higiene, equipamentos, mobiliarios e
melhorias na estrutura fisica da instituicdo. Busca-se garantir um ambiente digno, seguro
e humanizado para os acolhidos, além de qualificar o trabalho da equipe técnica e ampliar
o alcance das agdes preventivas, terapéuticas e de apoio psicossocial, contribuindo de
forma efetiva para a reducéo dos danos sociais e a promogéo da cidadania no municipio
de Umuarama e regido, de acordo com o especificado no Plano de Trabalho/Plano de
aplicacao, que foi analisado e aprovado pelo Secretaria Municipal de Satude e pelo Gestor
da Parceira, constituindo parte integrante do presente Termo de Colaboragéo, como se
nele estivesse transcrito.
O Plano de trabalho referido no caput é parte integrante e indissociavel do Presente Termo
de Colaboragao.
- Objetivo especifico:-Com a aquisicdo desses itens e a realizagdo das adequagdes
estruturais nos ambientes ja informado, pretende-se assegurar os seguintes beneficios:
a)Oferecer alimentagéo adequada e balanceada aos acolhidos;
b)Proporcionar e incentivar atividades de prevengdo, reinsergdo social e funcional aos
acolhidos
c)Melhorar a infraestrutura fisica da entidade para proporcionar um ambiente acolhedor,
seguro e fortalecer o vinculo familiar com melhoria do espago de visita
d)Adquirir equipamentos para agilizar, melhorar e proporcional melhores condi¢cdes de
trabalho a equipe ;
e)Aquisicao de uma honda biz que sera utilizada para agilizar os trabalhos da equipe, que
tem necessidade de se deslocar constantemente dentro do perimetro urbano, realizando o
transporte seguro de pequenos materiais e realizar servicos com mais rapidez e eficiéncia,
otimizando o tempo da equipe administrativa, além da economia de custos em comparagao
a outros meios e sustentabilidade, permitindo que mais recursos sejam direcionados para
0 apoio aos acolhidos.
- Das Metas:
1.Aquisicéo de géneros alimenticios
2.Aquisicao de material de limpezae higiene pessoal
3.Aquisi¢ao de utensilios de copa e cozinha
4.Aquisicdo de materiais esportivos
5.Aquisicéo de materiais de construgéo
6.Aquisicdo de 02 impressoras
7.Aquisicao de 02 ar condicionados
8.Aquisi¢do de 01 microfone
9.Aquisi¢ao de 01 Honda biz
- Publico Alvo: - Homens com idade a partir de 18 anos, em situagéo de vulnerabilidade
social, com transtornos decorrentes do uso de alcool e outras drogas, para atendimento de
15 (quinze) vagas, com internagéo voluntaria.
- Resultados esperados: - Melhoria na qualidade de vida dos acolhidos; Redugao da evasao
e reincidéncia dos usuarios; Aumento da eficiéncia administrativa e técnica; Ampliagdo do
alcance das atividades socioeducativas e preventivas; Fortalecimento da rede de apoio
e vinculo familiar; Ambiente estruturado e acolhedor para acolhidos e visitantes. Enfim,
busca-se assegurar a continuidade dos atendimentos, melhorar a qualidade dos servigos
oferecidos e promover um ambiente cada vez mais digno, seguro e acolhedor para todos
os acolhidos.
- Dos repasses: . Para a execug&o das agbes previstas na clausula PRIMEIRA, o Municipio
repassara 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o montante de até R$83.000,00 (
oitenta e trés mil reais), que sera repassado em uma Unica parcela, no valor total de
R$83.000,00 ( oitenta e trés mil reais), cujo recurso € proveniente de:
a)Emenda Impositiva, devidamente autorizada através da LOA, aprovado através da Lei n°®
4827 de 17 de dezembro de 2024 e publicado em 28 de dezembro de 2024.
b)Para a cobertura dos repasses oriundas do presente Termo de Colaboracéo, sera
utilizada a seguinte dotagao orcamentaria:
70.001.10.122.0002.1.481-ED:3.3.50.43.00.00-D:14-F:1
70.001.10.122.0002.1.481-ED:4.4.50.42.00.00-D:15-F:1
- Da vigéncia: - O presente termo tera sua vigéncia por 12 (doze) meses, a contar da data
da publicacéo deste Termo de Colaboragdo, podendo ser denunciado pelos participes, a
qualquer tempo, com as respectivas sancdes e delimitagdes claras de responsabilidades,
desde que comunicado por escrito, com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, desde que ndo exceda a 5
(cinco) anos.
Umuarama-PR, 28 de agosto de 2025.
LISBETH PITITTO SCANAVACA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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