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CONVOCACAO

Convocamos todos os “SOCIOS” do GREMIO ESPORTIVO DER
CRUZEIRO DO OESTE (GEDERCO), para a Assembleia Extraordinaria
a ser realizada as 9:00h do dia 15 de agosto de 2026, no Saldo de
Festas da Capela Sdo Benedito, situada nas proximidades do Escritério
do DER/PR, na cidade de Cruzeiro do Oeste/PR, para deliberar quanto a
“ELEICAO DO CONSELHO DELIBERATIVO DO GREMIO,
PRESTAGAO DE CONTAS DO PERIODO JULHO/2025 A JULHO/2026
e outros assuntos pertinentes ao GREMIO”. Sua presenga é muito
importante para a realizagdo desta Assembleia. Cruzeiro do Oeste, 31 de
julho de 2026. Carlos Alberto Silva - Presidente do GEDERCO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N.° 340/2026.

SUMULA: Interrompe Licenga Particular.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1 °- Interromper a pedido, a partir de 03/08/2026 Licenca para tratar de interesses particulares
concedido ao Servidor ALISON CARDOSO, portador da CI/RG n.°10.041.119-9/SSP-PR,
ocupante do cargo de Provimento Efetivo de OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA, lotado na
SECRETARIA DE SERVIGOS RODOVIARIOS.

Art. 2 ° - Revoga a Portaria n.° 548/2025 de 01 de Outubro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 31 (trinta e um) dias
do més de Julho de 2026.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

ESTADO DO PARANA

AVISO DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS OFICIAIS,
DEVIDAMENTE MATRICULADOS NA JUNTA COMERCIAL DO PARANA — JUCEPAR, VISANDO
A PRESTAGAO DE SERVICOS DE ALIENAGAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS INSERVIVEIS
DO MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL-PR.

INEXIGIBILIDADE N° 010/2026

CREDENCIAMENTO N° 004/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 048/2026

O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL, com sede na Av. Addo Arcangelo Dal Bem, 882,
Centro, Municipio de Brasilandia do Sul - PR, inscrita no CNPJ sob o n° 95.640.520/0001-75, com
a devida autorizagao expedida pelo Prefeito Municipal, Sr. Alex Anténio Cavalcante, portador da
CI-RG n.° 5.309.590-9 SSP-PR, inscrito no CPF n° 017.600.129-80, no uso de suas prerrogativas
legais, e considerando o disposto da Lei Federal n.° 14.133/21, Decreto Municipal n° 003/2024
e Decreto Municipal n° 008/2024, pelo Agente de Contratagdo nomeado através da Portaria n°®
148/2026 publicada em 21/05/2026, para proceder aviso de chamada publica para CREDENCIAR
LEILOEIROS OFICIAIS, DEVIDAMENTE MATRICULADOS NA JUNTA COMERCIAL DO PARANA
— JUCEPAR, VISANDO A PRESTAGCAO DE SERVICOS DE ALIENAGAO DE BENS MOVEIS E
IMOVEIS INSERVIVEIS DO MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL-PR.

DO RECEBIMENTO E JULGAMENTO

a) Paraprimeira chamada para credenciamento os interessados poder&o apresentar o envelope
com a documentagéo de habilitagdo, com vistas ao credenciamento, a partir do dia 03/08/2026
as 8h, no enderecgo: Av. Adado Arcangelo Dal Bem, 882, Centro, CEP 87.595-000, Municipio de
Brasilandia do Sul — PR, no setor de protocolo geral ou encaminhar a documentagéo para o e-mail
licitacao@brasilandiadosul.pr.gov.br.

b) A primeira andlise da documentagdo apresentada na presente chamada publica sera no dia
25/08/026.

c) A CREDENCIANTE manterd em vigor este credenciamento, visando & adesdo de novos
interessados a compor banco de credenciados, observados as condigdes previstas neste Edital,
pelo prazo de 12 (doze) meses, ou seja, até o dia 02/08/2027.

d) Os novos credenciados serao habilitados a compor o banco de credenciados pelo prazo e valor
remanescente do credenciamento, prazo este contado a partir da data de sua efetiva habilitagao.
e) Caso ndo comparega nenhum interessado no presente credenciamento, o prazo de entrega
da documentacdo sera prorrogado até que haja credenciante para atender, na plenitude o objeto
desta licitagao.

REQUISITOS E/OU DOCUMENTOS

Os procedimentos para participagdo estardo disponiveis no Edital de Chamada Publica/
Credenciamento n° 004/2026 (Inexigibilidade n° 010/2026). A integra do Edital e seus anexos
estardo  disponiveis no  PNCP (https://pncp.gov.br/app/editais?q=&status=recebendo_
proposta&pagina=1), na PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL, localizada na Av.
Adéo Arcangelo Dal Bem, 882, Centro, Municipio de BRASILANDIA DO SUL - PR, bem como
no Portal da Transparéncia do Municipio (site oficial), e ainda, através de solicitagdo no e-mail
licitacao@brasilandiadosul.pr.gov.br ou licitacaobrasilandiadosul@gmail.com.

Brasilandia do Sul-PR, 31 de julho de 2026.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

ESTADO DO PARANA

ERRATA DE PUBLICAGCAO

MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL

EDITAL DE CLASSIFICAGAO E HABILITAGAO

REF: DISPENSA N° 004/2026.

A Comissédo de Contratagdo comunica aos interessados na execugdo do objeto da Dispensa n°
004/2026, que apos a andlise e verificagdo da proposta e documentagdo de habilitagdo, decidiu
habilitar a seguinte proponente:

Ne EMPRESA VALOR DAPROPOSTA  HABILITAGAO
1° ML SERVICOS DE PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO — CNPJ: 60.182.135/0001-
47. R$ 50.400,00 (CINQUENTA MIL E QUATROCENTOS REAIS) HABILITADA

Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 03 (trés) dias Uteis contados da data deste edital, a
comissao de contratagdo dara vistas ao respectivo processo licitatorio, a qualquer das proponentes
que se sinta prejudicada, para eventual interposigao de recurso, nos termos do art. 165, | da Lei
Federal n® 14.133/21.

Brasilandia do Sul-Pr., 27 de julho de 2026.

LUCIANO GIMENES

Agente de Contratacéo

WALMIR CARLOS DOS SANTOS

Membro

VAGNER BRITO DA SILVA

Membro

ANA CLAUDIA FERRAZ DA SILVA

Membro

*Onde lia-se:

ALVARO LUIZ DEBONA

Membro

VALDECI APARECIDO MARTINS

Membro

VALQUIRIA TABORDA FROS

Membro

*Agora lé-se:

WALMIR CARLOS DOS SANTOS

Membro

VAGNER BRITO DA SILVA

Membro

ANA CLAUDIA FERRAZ DA SILVA

Membro

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

ESTADO DO PARANA

PORTARIA 218/2026, DE 27 DE JULHO DE 2026

SUMULA: AUTORIZA VIAGEM E CONCEDE DIARIAS, DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.
PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana no uso de
suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e na forma da Lei
Municipal n° 650/2011, de 26 de julho de 2011, alterada pela Lei Municipal n°® 907/2020, de 18 de
margo de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o Servidor JOAO FERREIRA PEREIRA, inscrito na CI/RG sob n° 4.539.960-
5/PR e CPF sob n°® 639.785.559-72, MOTORISTA, a viajar até a cidade de Curitiba-PR, nos dias
03 e 05 de agosto de 2026, para transporte de paciente do municipio, cabendo-lhe o pagamento
de 02 (duas) diarias e 1/2 (meia).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 27 dias do més julho de 2026.

PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA

ESTADO DO PARANA

ATO DA MESA N°. 019/2026

De 31 de julho de 2026.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Douradina, Estado do Parana, usando de suas legais
atribuicdes,

RESOLVE:

Autorizar os vereadores Claudinei Xavier Leal, Devanir Dias de Oliveira, Solange de Lourdes Maria
Pestana e Marcia C. Florengo Silva e a servidora Cristiane R. Silva a viajarem para Curitiba — PR
nos dias 04 a 07 de agosto de 2026, para participarem do “SEMINARIO CONTROLE INTERNO E
EXTERNO DA GOVERNANGCA PUBLICA”, promovido pela AKM Treinamentos Publicos, cabendo-
|lhes o pagamento de 03 didrias individuais, conforme previsto na Lei n® 2.277/2021.

As inscrigdes para o curso acima citado foram contratadas através de Processo Licitatério n®
020/2026, Inexigibilidade de licitagdo n° 018/2026.

O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo oficial da Camara Municipal (Toyota/
Corolla/Placa: AYA-1415/Renavan:284262803).

EDIFiCIO DA CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, Estado do Parana, em 31/07/2026.
Rodrigo Martins

Presidente

Adriano de Oliveira Novo

1° Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 7.758/2026

SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Adicional Suplementar por Anulagéo de Dotagéo e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parand, usando das atribui¢ées que lhe s&o conferidas pelo artigo 4°,
inciso | da Lei Orgamentaria n® 2.010 de 30 de Dezembro de 2025.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto Créditos Adicionais Suplementar por Anulagao de Dotagdo no corrente exercicio financeiro de
2026, incluséo/alteragdo dos anexos da Lei de Diretrizes Orgamentaria para o exercicio de 2026 e do Plano Plurianual
de 2026 a 2029, no limite de R$ 28.217,88 (Vinte e oito mil duzentos e dezessete reais e oitenta e
oito centavos), mediante a seguinte ordem classificatoria:

08 SECRETARIA EDUCACAO E ESPORTE

08.001  DIVISAO DE EDUCAGAO

12.122.0040.2.173 GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL DA SECRETARIA DE EDUCAGAO
3.3.90.39.00.00 341 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  28.217,88

FONTE 103 5% SOBRE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS - EXERCICIO CORRENTE

28.217,88

Art. 2°. Como recurso para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo utilizar-se-a da anulagdo
integral ou parcial de dotagdes do orgamento do exercicio corrente, como segue:

08 SECRETARIA EDUCACAO E ESPORTE

08.001  DIVISAO DE EDUCAGAO

12.782.0042.2.0368 MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR

3.3.90.39.00.00 490 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  28.217,88

FONTE 103 5% SOBRE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS - EXERCICIO CORRENTE

28.217,88

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario e este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 31 dias do més julho de 2026.

DEVAIR FABRIS

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

ESTADO DO PARANA

CONTRATO N°. 22/2026

ID: N° 3358

Prestacéo de Servigo

MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede administrativa na Avenida Bardo do Rio Branco, n°® 767, Centro, inscrito no CNPJ sob n°
78.200.110/0001-94, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Oberdam José de
Oliveira, brasileiro, casado, agente publico, portador da Cédula de Identidade RG n°® 4.419.431-7
SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob n° 623.228.189-68, residente e domiciliado na Rua Domingos
Cervinhani, n° 170, Parque Agostinho, nesta cidade, doravante denominado CONTRATANTE;
e, de outro lado, SKAY NET CAMILLO LTDA - ME estabelecida na Rua Jodo Ramalho, n°42,
Centro, CEP: 87.485-000, na cidade Douradina, no estado do Parana, e-mail: contato@skaynet.
com.br, telefone: (44) 99976-0502 ou (44) 99991-1697, inscrita no CNPJ sob n° 09.491.925/0001-
57, inscri¢do Estadual sob n° 905.44252-09, representada neste ato por seu sécio administrador
o Sr° Fabio Camillo da Silva, brasileiro, casado, portador da RG sob ° 7.274.565-5 SSP/PR e do
CPF/MF sob n° 042.053.479-28, residente e domiciliado na Rua Jodo Ramalho, n°42, Centro,
CEP: 87.485-000, na cidade de Douradina, no estado do Parand, doravante denominado
CONTRATADA, firmam o presente CONTRATO, mediante as clausulas e condigbes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O objeto do presente termo é Contratagdo de empresa
especializada para o fornecimento de Internet Banda Larga, na Escola Rural Municipal Vila
Formosa e na Unidade Basica de Saude Vila Formosa, no Distrito de Vila Formosa, Municipio de
Douradina-PR.

Iltem Descrigdo  Quant. Valor Unitario Valor total

01 Internet Banda Larga, na Escola Rural Municipal Vila Formosa, no Distrito de Vila
Formosa, Municipio de Douradina-PR. 12 R$120,71 R$1.448,52

02 Internet Banda Larga, na Unidade Basica de Salde Vila Formosa, no Distrito de Vila
Formosa, Municipio de Douradina-PR. 12 R$120,71  R$1.448,52
CLAUSULA SEGUNDA - DO INiCIO DA EXECUGAO E FORNECIMENTO

2.1. O inicio da execugdo do objeto contratual dar-se-a a partir da assinatura do presente
instrumento contratual.

2.2. A CONTRATADA devera disponibilizar e instalar o servigo de internet banda larga nos locais
indicados no objeto — Escola Rural Municipal Vila Formosa e Unidade Basica de Saude Vila
Formosa, no Distrito de Vila Formosa — no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da
assinatura do contrato.

2.3. O servigo de internet sera prestado de forma continua e ininterrupta, durante 24 (vinte e
quatro) horas por dia e 7 (sete) dias por semana, ressalvadas as interrupgdes decorrentes de
manutengdo preventiva ou corretiva previamente comunicadas a CONTRATANTE, bem como
aquelas ocasionadas por caso fortuito ou forga maior.

2.4. A CONTRATADA devera realizar o atendimento inicial aos chamados técnicos no prazo
maximo de 45 (quarenta e cinco) minutos, contados da abertura do chamado.

2.5. A CONTRATADA devera solucionar os problemas técnicos no prazo maximo de 4 (quatro)
horas, contadas da abertura do chamado, salvo nos casos de forga maior devidamente justificados.
2.6. Quando necessaria a substituicdo de equipamentos defeituosos, esta devera ser realizada no
prazo maximo de 2 (duas) horas, sem 6nus para a CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

3.1. O prazo de vigéncia da contratagao é de 12 (doze) meses contados da assinatura do presente
instrumento, podendo ser prorrogado nos termos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratagéo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA — PREGO E PAGAMENTO

5.1. O valor total da contratagdo é de R$ 2.897,04 (Dois mil oitocentos e noventa e sete reais e
quatro centavos).

5.2. O pagamento sera efetuado na forma de crédito em conta corrente da CONTRATADA, no
prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da certificagdo do recibo ou documento equivalente
pelos gestores do contrato.

5.2.1. A conta para pagamento é a seguinte: O pagamento sera feito através de depdsito bancario
no

Banco: Sicredi

Agencia: 0718

Conta: 144585

5.3. O Contratante nédo se responsabilizara por despesa que venha ser efetuada pela Contratada
que ndo tenha sido expressamente acordada no presente contrato.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

6.1. Os pagamentos decorrentes do objeto correrdo a conta dos recursos das dotagbes
orgamentarias desta Prefeitura, proprios da secretaria abaixo listada, prevista para este exercicio,
Sendo:

04.001.04.122.0002.2010.3.3.90.40

08.002.12.361.0011.2052.3.3.90.40

10.001.10.301.0015.2081.3.3.90.40

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orgamento estimado, em 28/07/2026.

7.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagao, pelo contratante, do indice IPCA.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso of(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nédo possa(m) mais ser utilizado(s), sera (do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao entédo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento

CLAUSULA OITAVA- OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1. S&o obrigacdes do Contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas;

8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

8.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a prestagdo de servigo, no
prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato;

8.1.6. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.7. Cientificar o 6rgéo de representacéo judicial para adogéo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

8.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes relacionadas a
execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

8.1.8.1. AAdministragao tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogagéo motivada, por igual periodo.

8.1.9. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

8.1.10. A Administragdo néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugao do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a seguir dispostas:

9.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Caédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

9.3. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

9.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, I, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por
eles solicitados;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugao contratual pelo contratante, que ficara autorizado
a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos
danos sofridos;

9.7. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagéo do contrato, junto com a
Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social;

2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade ao contratante e nao podera onerar o objeto do contrato;

9.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual.

9.10. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

9.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na contratagéo;

9.12. Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.14. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nédo seja satisfatorio para
o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, 11, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

9.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do contratante;

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. O Municipio, na qualidade de Controlador de dados pessoais, e a Contratada, na qualidade
de Operadora, obrigam-se a cumprir integralmente a Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais - LGPD).

10.2. A Contratada obriga-se a tratar os dados pessoais acessados em razao deste contrato, Unica
e exclusivamente para a execugdo da finalidade do objeto contratual, sendo-lhe vedado utiliza-los
para fins diversos ou compartilha-los com terceiros sem autorizagdo prévia e formal do Municipio.
10.3. A responsabilidade da Contratada pela seguranga e sigilo dos dados se estende aos seus
socios, funcionarios e eventuais subcontratados (suboperadores).

10.4. A Contratada declara adotar medidas técnicas e administrativas de seguranca da informagéo
(como controle de acesso, logs, criptografia e backups) aptas a proteger os dados pessoais de
acessos nao autorizados e de vazamentos.

10.5. O Municipio reserva-se o direito de auditar ou exigir relatérios técnicos que comprovem a
adogdo das medidas de seguranga e o cumprimento da LGPD pela Contratada.

10.6. Em caso de incidente de seguranga, a Contratada devera comunicar o Municipio no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas. O descumprimento das obrigagdes desta clausula sera
considerado infragdo contratual grave, sujeitando a Contratada as sangdes previstas neste
instrumento contratual.

10.7. Ao término do Contrato, a Contratada devera proceder a eliminagéo segura de toda a base
de dados tratada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO

11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagéo falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangodes:

i. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que ndo
se justificar a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

iii. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”,
que justifiguem a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).
iv. Multa:

1. moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

2. compensatéria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 10% a 30%
do valor do Contrato.

3. compensatoéria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de
5% a 15% do valor do Contrato.

4. para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa seré de 5% a 20% do valor do
Contrato.

5. para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 2% a 15% do valor do
Contrato.

6. para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 1% a 10% do valor do
Contrato, ressalvadas as seguintes infragoes:

12.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigagdo de reparagéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133,
de 2021)

12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°
14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento & cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo méaximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento da
comunicacéo enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicagéo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes
de administragéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagédo de
coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°®
14.133, de 2021).

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagéo
da sancgéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art.
161, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou
de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo érgao ora contratante,
na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.1.1. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o Contratante,
quando este ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender
que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

13.1.2. A extingdo nesta hipétese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses
de antecedéncia desse dia.

13.1.3. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apos 2 (dois)
meses da data da comunicagao.

13.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.2.2. A alteragéo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.2.2.1. Se a operagéo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera se formalizado
termo aditivo para alteragéo subjetiva.

13.3. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.3.2. Relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.3.3. Indenizagdes e multas.

13.4. Aextingao do contrato nao configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econédmico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.5. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo no processo de contratagéo
ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.°
14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO GESTOR E DA FISCALIZAGAO

14.1. A execugdo do objeto contratual serd acompanhada e fiscalizada de forma ampla e irrestrita
pela Administragdo, por meio de Gestor e Fiscal designados, aos quais competira o controle, a
verificagdo e 0 acompanhamento do cumprimento das obrigagdes contratuais, em conformidade
com as atribuicdes legais e regulamentares aplicaveis, especialmente aquelas previstas no
Decreto Municipal n® 170/2024, que disciplina as funcdes de gestéo e fiscalizagdo contratual .
14.2. Ficam designados para o acompanhamento e fiscalizagdo do presente contrato os seguintes
servidores:

| — Gestor do Contrato: Sr. Anderson Ribeiro Daldosso, matricula n® 208, responsavel pela gestao
administrativa do contrato e pelo acompanhamento da execugéo do objeto;

Il — Fiscal do Contrato: Sr. Gustavo Lima Fabri, matricula n® 582, incumbido da fiscalizagao direta
da execugao contratual, com a finalidade de verificar o fiel cumprimento das condi¢des pactuadas.
14.3. Ficam designados como substitutos, para atuarem nos casos de afastamento, impedimento
legal ou auséncia dos titulares:

| — Gestora Substituta: Sra. Andreia Santos Angelo, matricula n® 1393;

Il — Fiscal Substituto: Sr. Ailton Aparecido Spinelli, matricula n® 3008.

14.4. Os servidores substitutos assumirdo integralmente as atribuicdes dos titulares durante seus
afastamentos ou impedimentos legais, exercendo todas as competéncias inerentes as respectivas
fungdes.

14.5. Em caso de afastamento temporario ou definitivo do Gestor ou da Fiscal titular do contrato,
os respectivos substitutos serdo formalmente cientificadas, passando a exercer imediatamente
as atribuicbes de gestdo ou fiscalizagdo, conforme o caso, garantindo a continuidade do
acompanhamento da execugéo contratual e a regular observancia das obrigagdes pactuadas.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RETENGAO DO IMPOSTO DE RENDA:

15.1. Havera a retengdo de tributos na forma da legislagdo em vigor, devendo a Nota Fiscal
destacar os valores correspondentes nos termos do Anexo | do Decreto n° 108 de 19 de junho
de 2023.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FUSAO, CISAO OU INCORPORAGAO

16.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da Contratada com ou por outra pessoa juridica,
desde que:

| — sejam observados e comprovados, pela nova pessoa juridica, todos os requisitos de habilitagdo
exigidos na contratagdo originaria;

Il — sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des estabelecidas neste instrumento;

11l — ndo haja prejuizo a execugéo do objeto contratado; e

IV — haja anuéncia expressa da Contratante quanto a continuidade do ajuste.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢gdes contidas na
Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposigoes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — ALTERAGOES

18.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n° 14.133, de 2021.

18.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

18.3. As alteragbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipagédo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n° 14.133, de 2021).

18.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.
CLAUSULA DECIMA NONA — PUBLICAGAO

19.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo
sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°,
da Lei n. 12.527, de 2011.

CLAUSULA VIGESIMA — FORO

20.1. Fica eleito o foro da Comarca de Umuarama, para dirimir os litigios que decorrerem da
execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme
art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte e oito dias do més de julho do ano de dois
mil e vinte e seis (28 /07/2026).

Prefeitura Municipal de Douradina-PR

Oberdam José de Oliveira

Contratante

Skay Net Camillo Ltda - ME

Fabio Camillo da Silva

Contratada

Testemunhas:

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR

GABINETE DO PREFEITO

Processo Licitatério n. © 047/2026

Dispensa de Licitagdo n. © 004/2026

Pelo qual o Senhor Secretario Municipal de Compras e Patrimonio solicita ratificacéo do
ato praticado pelo mesmo, para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE CADASTRAMENTO E ACOMPANHAMENTO DE PROPOSTAS
NA AREA DE CAPTACAO DE RECURSOS, GESTAO DE CONVENIOS E PRESTACAO DE
CONTAS, NO AMBITO FEDERAL, a favor da empresa ML SERVICOS DE PLANEJAMENTO
ADMINISTRATIVO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ: 60.182.135/0001-47, no
valorde R$ 50.400,00 (cinquenta mil e quatrocentos reais), por meio de Dispensa de Licitagdo nos
termos do art. 75, inciso |l, da Lei Federal n.° 14.133, de 01de abril de 2021.

DESPACHO: Ratifico, com base nas razdes expostas no presente processo.

Brasilandia do Sul - PR, 31 de julho de 2026.

Alex Antonio Cavalcante

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 319/2026

DATA 31/07/2026

SUMULA - REVOGA PORTARIA N° 193/2025 de 24 de fevereiro de 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°) - Revogar a Portaria designando servidor municipal, prestar servigos na Coordenagao de
Frota e Administrativo no departamento de satde, n® 193/2025, de 24 de fevereiro de 2025.

Art. 2°) - Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.

Art. 3°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 31 de julho de 2026.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal
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UMUARAMA, SABADO, 1° de Agosto de zoze)

SERVICO DE REGISTRO DE IMOVEIS
Comarca de Alto Piquiri, Estado do Parana
Elma Sueli Belga Ladeia

Agente Delegada - Decreto 4826/85

Valide aqui
este documento

EDITAL DE INTIMACAO 10/2026

NEGOCIO FIDUCIARIO

Elma Sueli Belga Ladeia, na qualidade de Agente Delegada do Servigo de Registro de
Imoéveis da Cidade e Comarca de Alto Piquiri - Parana, segundo as atribui¢des conferidas
pelo Artigo 26 da Lei 9.514/97 e por solicitagio da CREDORA CAIXA ECONOMICA
FEDERAL INTIMA a Devedora Fid CATARINA DOS SANTOS
FERREIRA, inscrita no CPF/MF n.° 766.299.619-00, a comparecer no Servico de
Registro de Imdveis, situado na Av. Brasil n.° 1.364 - Centro, na Cidade de Alto
Piquiri - PR., entre os horario das 08:30 as 11:00 ¢ 13:00 as 17:00 horas, no prazo
improrrogavel de 15 dias a contar da publica¢io deste Edital (§4.° do Art. 26 da Lei
9.514/97) para pagamento/purgacio da mora no valor de R$1.941,32 (um mil,
novecentos e quarenta e um reais e trinta e dois centavos) até a data de 13/08/2026,
com os acréscimos, sujeito a atualizagdo monetaria, juros de mora e as despesas de
cobranga até a data do efetivo pagamento, na forma prevista no contrato, além das
despesas de cobranga e intimagao, valores esses apurados na data do efetivo pagamento,
que se venceram no prazo desta intimagdo, referente ao Contrato Habitacional n.®
855551327814, firmado aos 28/06/2011, registrado na Matricula n.° 6.669, Livro 02-RG,
deste Servigo, com saldo devedor de responsabilidade de Vossa Senhoria, de acordo com
o demonstrativo do débito atualizado fornecido pela CREDORA, sob pena de vencimento
antecipado de toda divida, consolida¢iio da propriedade do imével em favor da
Credora, nos termos do Art. 26 §7.° da Lei 9.514/97 e imediata execucio da divida
através de leildo extrajudicial para venda do imdvel, sendo que as datas serdo
divulgadas através de jornais. Obs.: Poders efetuar a purga da mora na agéncia da
CAIXA ECONOMICA FEDERAL.- Caso Vossa Senhoria ji tenha efetuado o
pagamento dos débitos antes da publicagio da presente intimagdo, por gentileza
desconsidere, para todos os fins de direito, prevalecendo @ mesma com o objetivo de que
enviado copias dos comprovantes de pagamento para regularizagdo do controle do
Credor.- Prenotagdo n.° 64.920 em 10 de Junho de 2026, Livro 1-I.- Alto Piquiri - PR.,
15 de Junho de 2026.

Atenciosamente,

Elma Sueli Belga Ladeia
Agente Delegada

Valide este documento clicando no link a seguir: https://assinador-web.onr.org.br/docs/9QEFB-D8EFR-L64EE-HUTIL

Av. Brasil n.° 1.364 - CEP 87.580-000 - Tel. (44) 3656-1014
e-mail: cripiquiri@hotmail.com

CAMARA MUNICIPAL DE IVATE

ESTADO DO PARANA

ATA DE JULGAMENTO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 05/2026

EDITAL N° 10/2026

Aos 31 (trinta e um) dias do més de julho de 2026, as 14h00, na sede da Camara Municipal
de Ivaté, Estado do Parana, reuniram-se o Agente de Contratagdo, Sr. Paulo Cezar Henrique,
designado pela Portaria n°® 01/2026, para proceder ao julgamento da Dispensa de Licitagdo n°
05/2026, cujo objeto consiste na contratagdo de empresa especializada para o fornecimento
parcelado de gasolina comum, destinada ao abastecimento do veiculo oficial da Camara
Municipal de Ivaté/PR, conforme especificagdes constantes no Edital e seus anexos.
Verificou-se que o prazo para recebimento das propostas encerrou-se as 17h00 do dia 30 de julho
de 2026, conforme previsto no edital, sendo constatado que nenhuma proposta foi encaminhada
ao endereco eletrénico indicado para participagdo, inexistindo, portanto, interessados em
participar do procedimento.

Diante da auséncia de propostas, o Agente de Contratagdo DECLARA O PROCEDIMENTO
DESERTO, por inexisténcia de fornecedores participantes.

Considerando o disposto no edital, fica registrado que a Administragdo podera adotar as
providéncias cabiveis, inclusive a republicacdo do aviso de contratagcdo ou a utilizacdo de
proposta obtida na pesquisa de pregos que instruiu o processo administrativo, desde que
observados os requisitos legais e comprovada a manutencéo das condigdes de habilitagdo do
fornecedor eventualmente contratado.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente sesséo, lavrando-se a presente Ata, que,
apos lida e achada conforme, segue assinada.

Ivaté/PR, 31 de julho de 2026.

PAULO CEZAR HENRIQUE

Agente de Contratagédo

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°. 264/2026

CONCEDE LICENGA PREMIO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

ART. 1°. CONCEDER Licenga Prémio a MARISA ADRIANA DE FREITAS JESUS, portadora do
CPF n° xxx.373.539-xx, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor Dos Anos Iniciais
Do Ensino Fundamental, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, pelo prazo de 03 (trés)
meses decorrente do quinquénio adquirido no periodo de 20/02/2018 a 19/02/2023, com fruigdo
no periodo de 03/08/2026 a 02/11/2026.

ART. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 31 dias do més de julho do ano
de 2026.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO N° 051/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPA DE ALTO PARAISO

CONTRATADO: INTERMEZZO ENSINO E PRODUCOES ARTISTICAS LTDA

CNPJ: 34.656.682/0001-07

PROCESSO N°. 060/2026

INEXIGIBILIDADE N° 013/2026

Objeto: CONTRATAGAO, POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, DE PROFISSIONAL DO
SETOR ARTISTICO-MUSICAL, MAESTRO SAMUEL DE SIQUEIRA, CONSAGRADO PELA
CRITICA ESPECIALIZADA E PELA OPINIAO PUBLICA, POR INTERMEDIO DE EMPRESARIO
EXCLUSIVO, PARA PRESTACAO DE SERVIGOS DE DIREGAO ARTISTICA, REGENCIA
MUSICAL, COORDENAGAO PEDAGOGICA E MINISTRAGAO DE AULAS TEORICAS E
PRATICAS DE MUSICA, ABRANGENDO CANTO, TEORIA MUSICAL, MUSICALIZAGAO,
CORDAS FRICCIONADAS, CORDAS DEDILHADAS E PERCUSSAO, VISANDO AO
DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS CULTURAIS PROMOVIDOS PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E CULTURA DO MUNICIPIO DE ALTO PARAISO — PR.
VALOR DO CONTRATO: 139.501,44 (cento e trinta e nove mil, quinhentos e um reais e quarenta
e quatro centavos).

DATA DE ASSINATURA: 31/07/2026.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses.

FORUM: COMARCA DE XAMBRE.

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-030
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone (0xx) 44 3664 1320
e-mail — ad| i Itoparaiso.pr.gov.br
www.altoparaiso.pr.gov.br

NOTIFICAGAO

Dando cumprimento ao contido no Art. 2°da Lei n°® 9.452/97, NOTIFICAMOS os
Partidos Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e Entidades Empresariais do
Municipio, quanto ao recebimento dos seguintes recursos financeiros:

ORGAO REPASSADOR / PROGRAMA DATA VALORES
UNIAO - Cota Parte do Fundo de Participagéo dos Municipios 30/07/2026 569.140,42
TOTAL REPASSE 569.140,42
Transferencia Obrigatétia L.C. no 176/2020 30/07/2026 5.754,66
TOTAL REPASSE 5.754,66

Alto Paraiso 31 de julho de 2026.

Luiz Eliseu dos Santos
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N.° 341/2026

DATA: 31/07/2026

SUMULA: DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE SERVIDORES PARA EXERCER AS FUNGOES
DE GESTOR E FISCAL DE CONTRATOS NO AMBITO DO EXECUTIVO MUNICIPAL DO
MUNICIPIO DE ALTO PARAISO — PARANA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, e
ainda, atendendo ao disposto na Lei Federal 14.133/21.

RESOLVE:

Art. 1° Fica designado, sem prejuizo dos vencimentos e das atividades normalmente
desenvolvidas, os servidores publicos do Executivo abaixo descrito, para exercerem as fungdes
de Gestor e Fiscal de Contrato no Processo Licitatorio n° 060/2026, Inexigibilidade n® 013/2026,
a saber:

Gestores:

TAYNARA SILVERIO DE OLIVEIRA SANTOS — CPF: 080.247.989-80;

ELIDA F. ACUNA OLIVEIRA — CPF: 076.204.479-97;

Fiscal Administrativo:

PATRICIA OLIVEIRA FIORI MIRANDA — CPF: 022.966.579-90 — Fiscal Principal.

ANDRESSA DE JESUS LINA VIEIRA — CPF: 608.809.713-20 — 1° Fiscal Substituto

Art. 2° Ao Gestor de Contratos cabe garantir a adogdo das providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, zelando pela garantia do interesse publico, promovendo
as medidas adequadas ao caso, bem como, demais atribuicdes determinadas pela lei
14.133/2021.

Art.3° Ao Fiscal de Contratos cabe o acompanhamento do contrato administrativo para o qual
foi designado, proporcionando a contratante e ao contratado todos os meios legais para
assegurar o cumprimento eficiente e eficaz do objeto contratual, assim como demais atribuicdes
determinadas determinas pela Lei 14.133/2021, observada a fungao para a qual foi designado.
Art.4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, revogando-se as disposigdes
em contrario.

Alto Paraiso-Pr., aos 31 dias do més de julho de 2026.

LUIZ ELISEU DOS SANTOS

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 13/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 06/2026
LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°. 02/2026
MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede na Prefeitura Municipal, situada na Avenida Bardo do Rio Branco, n® 767, inscrito no CNPJ
sob n° 78.200.110/0001-94, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Oberdam José
de Oliveira, brasileiro, casado, agente publico, portador da Cédula de Identidade RG n° 4.419.431-
7 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob n° 623.228.189-68, residente e domiciliado na Rua Domingos
Cervinhani, n° 170, Parque Agostinho, nesta cidade, doravante denominado CONTRATANTE. E,
de outro lado, ELETRO VOITENA LTDA, pessoa juridica de direito privado, com sede na Rua Seis,
n® 441, Bairro Grigollo, CEP 85.525-000, no Municipio de Mariépolis, Estado do Parand, inscrita no
CNPJ sob n°® 55.304.214/0001-43 e na Inscricdo Estadual sob n° 91127515-53, telefone (46) 9134-
1891, e-mail: elitedigital2805@gmail.com, neste ato representada por sua sécia Administradora
Angelita Voitena, portadora da Carteira da Identidade 13.037.347-0 expedida em 15/02/2021 pelo
SESP/PR, e do CPF: 092.344.509-9, denominada CONTRATADA, firmam a presente ATA DE
REGISTRO DE PRECOS, decorrente do Pregdo Eletronico n°® 02/2026, Processo Licitatério n°
06/2026, mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: O objeto do presente termo é Contratacdo de empresa
especializada para a aquisigdo de equipamentos e servicos de instalagdo de sistema de
videomonitoramento, visando atender as necessidades da Administragdo Publica Municipal,
conforme especificagdes descritas no Termo de Referéncia, parte integrante do presente edital
1.2. Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcrigdo:

1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.3. A Proposta do contratado;

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados. -
CLAUSULA SEGUNDA - DAS ESPECIFICACOES, QUANTITATIVOS, PRECOS E DOTACAO
ORCAMENTARIA:

2.1. O prego registrado, as especificagdes do objeto, as quantidades minimas e méaximas de cada
item, fornecedor(es) e as demais condigdes ofertadas na(s) proposta(s) sdo as que seguem:

Lote Ordem Descrigdo  Unidade Marca Quant. Valor Unit. ~ Valor
Total

1 1 Cabo de rede UTP (metros) Cabo de par trangado UTP Categoria
minima: Cat5e 4 pares sélidos Didmetro minimo do condutor: 0,50 mm Material do condutor: cobre
ou liga CCA (conforme edital) Capa externa em PVC anti-chama Frequéncia minima suportada:
100 MHz Atende aos padrdes ANSI/TIA/EIA-568-B.2 Cabo novo, em rolo lacrado

Metro Norphel cat5e 100% 305 2,7269 831,7045

1 2 Caixa de passagem para CFTV (unidade) Especificacdes minimas:Caixa
de passagem plastica ou metdlica Dimensdes minimas: 10 x 10 x 5 cm Tampa com travamento
mecanico Perfuragdes para entrada de cabos Grau de protegdo minimo: IP54 Cor: branca ou
preta Unidade Brum 10X10X5 BRBO 1 338 17,99 6.080,62

1 Camera de seguranga tipo Bullet (unidade) Especificagdes minimas
detalhadas: Tipo: Bullet Resolugao: 2.0 MP (1080p) Sensor: CMOS 1/2.8” ou superior lluminagao
infravermelha: minimo 20 metros Tecnologia: HDCVI, HDTVI, AHD ou Analégica (multiformato)
Lente fixa: 2.8 mm Fungdes minimas: -DWDR (compensacéo digital de luz) -BLC (compensagéo
de luz no fundo) -HLC (suavizagéo de luz alta) -AGC (controle automatico de ganho) -Deteccéo de
movimento Grau de protegédo: IP66 ou superior (uso externo) Alimentagéo: 12V DC Corpo metélico

ID: n° 3353

ou ABS de alta resisténcia Suporte de fixagdo ajustavel Unidade Hikvision Ds-
2CE16DOT-EXIPF 338 139,75 47.235,50
1 4 Conectores BNC (pacote com 10) Padrdgo BNC macho Modelo para cabo

coaxial Blindagem metalica Sistema de fixagdo: rosca ou pressdo24,55 Compativel com cameras
analdgicas / hibridas Pacote tudo forte BNC Macho com Mola 68

39,85 2.709,80

1 5 Conectores P4 Macho (pacote com 10) Padrdo P4 macho 5.5mm x
2.1mm Terminal com parafusos ou solda interna Compativel com fontes 12V DC Corpo plastico
com capa termo isolante Pacote conecte 2.5 5.5mm Engate 34

23,8479 810,8286

1 6 Conectores RJ45 Catbe (pacote com 50) Material: policarbonato
transparente Padrao de uso: crimpagem 8P8C Categoria: CatSe Compativel com cabos rigidos

ou flexiveis Segue normas ANSI/TIA-568-B Pacote exbom RJ457
34,5067 241,5469
1 7 Gravador digital de video — DVR 16 canais (unidade) Capacidade de

gravagao: minimo 16 canais Suporte a tecnologias: HDCVI/HDTVI/AHD/IP/Analdgico Resolugdo
minima de gravagao: 1080p Compressao: H.265 ou superior Saidas: HDMI e VG Porta USB para
backup Detec¢do de movimento Suporte a acesso remoto via aplicativ HD interno: minimo 1 TB
instalado Fonte de alimentagdo 12V DC Fungdes adicionais: -Mascara de privacidade -Busca

inteligente -Sobreposi¢éo de data’hora Unidade Hikvision iDS-7116HQHI-M1/S
18 1.685,25 30.334,50
1 8 Gravador digital de video — DVR 4 canais (unidade) Capacidade de

gravagao: minimo 4 canais Suporte a tecnologias: HDCVI/HDTVI/AHD/IP/Analégico Resolugdo
minima de gravagéo: 1080p Compressao: H.265 ou superior Saidas: HDMI e VG Porta USB para
backup Detec¢do de movimento Suporte a acesso remoto via aplicativ HD interno: minimo 1 TB
instalado Fonte de alimentagdo 12V DC Funcgdes adicionais: -Mascara de privacidade -Busca

inteligente -Sobreposicdo de data/hora Unidade Hilook DVR-204Q-K1 30
1.099,90 32.997,00
1 9 Gravador digital de video — DVR 8 canais (unidade) Capacidade de

gravagdo: minimo 8 canais Suporte a tecnologias: HDCVI/HDTVI/AHD/IP/Analégico Resolugdo

minima de gravagdo: 1080p Compressao: H.265 ou superior Saidas: HDMI e VG Porta USB para

backup Detecgdo de movimento Suporte a acesso remoto via aplicativ HD interno: minimo 1 TB

instalado Fonte de alimentagdo 12V DC Funcdes adicionais: -Mascara de privacidade -Busca

inteligente -Sobreposicéo de data’hora Unidade Hikvision  IDS-7208HQHI-M1/

XT 15 1.399,90 20.998,50

1 10 Fonte de alimentagdo 12V/10A (unidade) Tensdo de saida: 12V

DC Corrente minima: 10® Mdltiplas saidas ou Unica (especificar conforme edital) Protecdes

obrigatérias: -contra curto-circuito -contra sobrecarga -contra sobretens&o Estabilizada

Unidade POWER SUPPLY 12V 10AMP COLMEIA 18 99,90

1.798,20

1 1" Fonte de alimentagdo 12V/5A (unidade) Tensdo de saida: 12V DC

Corrente minima: 52 Mltiplas saidas ou Unica (especificar conforme edital) Protegdes obrigatdrias:

-contra curto-circuito -contra sobrecarga -contra sobretensao Estabilizada Unidade

POWER SUPPLY 12V 5AMP COLMEIA 30 89,9 2.697,00

1 12 Rack padrdo 19" (unidade) Padrdo: 19 polegadas Altura minima: 5U

Material: ago carbono ou chapa metalica reforgada Porta frontal com visor acrilico Acompanhado

de kit de fixagdo Pintura eletrostatica Ventilagdo lateral ou superior Compativel com DVRs e
4

fontes Unidade Max Eletron 19 5UX35CM 165,9500
7.965,60
1 13 Instalagdo de cameras (unidade) Passagem de cabos Crimpagem de

conectores (BNC, P4 e RJ45) Fixagcdo da camera com buchas e parafusos adequados Interligagéo
ao DVR correspondente Teste de video, foco e alinhamento Organizagéo dos cabos com fita,
velcro ou canaleta Configuragdo no gravador: -horario -detecgdo de movimento -qualidade e
taxa de gravagao Limpeza do local apds instalagao Relatério final com identificagdo de todos os
pontos.  Servigo PROPRIA PROPRIA 338 140,30 47.421,40

1 14 Cabo Coaxial 5mm (metro) Dupla blindagem (fita metalica + malha)
Impedancia: 75 ohms Condutor interno em cobre ou ago cobreado (CCA) Revestimento externo
em PVC anti-chama Indicado para sistemas de CFTV Cabo novo, em rolo lacrado

Unidade  Udi Cabos 5MM BLINDADO 12.000 1,8904 22.684,80

1 15 Mao de obra para infraestrutura de cabeamento (unidade) Servigo de
mao de obra especializada para infraestrutura de cabeamento Execugdo de passagem, fixacao
e organizagdo dos mesmos. Instalagdo em eletrodutos, canaletas ou tubulagdes existentes
Identificagdo e acomodagéao dos cabos Servigo conforme normas técnicas vigentes

Servico  PROPRIO PROPRIO 338 5 33.293,00

2.1. As quantidades constantes no(s) quadro(s) acima sdo estimativas de consumo, ndo se
obrigando a administragéo a aquisigao total.

2.2. O prazo maximo para inicio da entrega dos itens sera de 30 (trinta) dias Uteis apos a emissao
da nota de empenho.

2.3. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelo fornecimento objeto da presente
contratagéo, o valor de R$ 258.100,00 (duzentos e cinquenta e oito mil e cem reais).

2.4. O pagamento sera efetuado na forma de crédito em conta corrente da licitante vencedora no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da certificagdo da nota fiscal eletrénica pelos gestores
do contrato, que devera ser emitida apds recebimento.

2.4.1. A conta para pagamento é a seguinte:

Banco: Inter-007

Agéncia: 0001

Conta Bancaria: 42383317-0

Chave Pix: 55304214000143

2.5. O CONTRATANTE néo se responsabilizara por despesa que venha ser efetuada pela
CONTRATADA que nao tenha sido expressamente acordada no presente contrato/ata de registro
de prego.

2.6. Os pagamentos decorrentes do objeto desta licitagdo correrdo a conta dos recursos das
dotacdes orgamentarias desta Prefeitura, proprios da secretaria abaixo listada, prevista para este
exercicio, Sendo:

07.002.15.452.0010.2.043.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
07.002.15.452.0010.2.043.3.3.90.30.00.00. - 1504 - MATERIAL DE CONSUMO
07.002.15.452.0010.2.043.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

07.002.15.452.0010.2.043.3.3.90.39.00.00. - 1504 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

07.002.15.452.0010.2.043.4.4.90.52.00.00. - 1000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

07.003.15.452.0010.2.044.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
07.003.15.452.0010.2.044.3.3.90.30.00.00. - 2 - MATERIAL DE CONSUMO
07.003.15.452.0010.2.044.3.3.90.30.00.00. - 3002 - MATERIAL DE CONSUMO
07.003.15.452.0010.2.044.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

07.003.15.452.0010.2.044.3.3.90.39.00.00. - 2 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

07.003.15.452.0010.2.044.3.3.90.39.00.00. - 3002 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

07.003.15.452.0010.2.044.4.4.90.52.00.00. - 1000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE L

CLAUSULA TERCEIRA - ORGAO GERENCIADOR E PARTICIPANTE:

O ¢6rgao gerenciador seré a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte.

CLAUSULA QUARTA — DAADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1. Nao sera admitida a ades@o a ata de registro de pregos decorrente desta licitagdo ou desta
contratagéo direta.

Permiss&o a acréscimo de quantitativos

4.2. A presente Ata de Registro de Pregos podera ser renovada, nos termos do art. 84 da Lei
n° 14.133/2021, desde que comprovado, mediante justificativa formal, que a renovagéo continua
sendo vantajosa para a Administragdo Publica. A renovagdo podera incluir a alteracdo das
quantidades inicialmente registradas, desde que observados os limites legais e demonstrada a
vantajosidade da medida, sem prejuizo da compatibilidade com o planejamento da contratagéo, a
necessidade do 6rgéo e a regularidade da execug&o contratual.

CLAUSULA QUINTA — VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

5.1. A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro
dia util subsequente a data de divulgagcdo no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo,
mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego vantajoso.

5.1.1. O contrato decorrente da ata de registro de precos tera sua vigéncia estabelecida no préprio
instrumento contratual e observard no momento da contratagdo e a cada exercicio financeiro a
disponibilidade de créditos orgamentarios, bem como a previsdo no plano plurianual, quando
ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

5.1.2. Na formalizagdo do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicagédo da
disponibilidade dos créditos orgamentarios respectivos.

5.2. A contratagdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo érgéo ou pela
entidade interessada por intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de
despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n® 14.133,
de 2021.

5.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no prazo de validade
da ata de registro de pregos.

5.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de pregos poderéo ser alterados, observado
o art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

5.4. Apés a homologacédo da licitagdo ou da contratagdo direta, deverdo ser observadas as
seguintes condi¢des para formalizagcdo da ata de registro de precos:

5.4.1. Serdo registrados na ata os precos e os quantitativos do adjudicatario, devendo ser
observada a possibilidade de o licitante oferecer ou ndo proposta em quantitativo inferior ao
maximo previsto no edital e se obrigar nos limites dela;

5.4.2. Sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que:
5.4.2.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou os servigos com pregos iguais aos do adjudicatario,
observada a classificagéo da licitacéo; e

5.4.2.2. Mantiverem sua proposta original.

5.4.3. Sera respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou dos
fornecedores registrados na ata.

5.5. O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formagao de cadastro de reserva para
o caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.

5.6. Para fins da ordem de classificacédo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir
suas propostas para o preco do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta
original.

5.7. A habilitagao dos licitantes que comporéo o cadastro de reserva a que se refere o item 5.4.2.2
somente sera efetuada quando houver necessidade de contratagdo dos licitantes remanescentes,
nas seguintes hipéteses:

5.7.1. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas
condigoes estabelecidos no edital e

5.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de pregos nas
hipéteses previstas no item 9.

5.8. O preco registrado com indicagdo dos licitantes e fornecedores sera divulgado no PNCP e
ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de pregos.

5.9. Ap6s a homologacéo da licitagdo ou da contratagdo direta, o licitante mais bem classificado
ou o fornecedor, no caso da contratagéo direta, sera convocado para assinar a ata de registro de
pregos, no prazo e nas condigdes estabelecidos no edital de licitagdo ou no aviso de contratagdo
direta, sob pena de decair o direito, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.
5.9.1. O prazo de convocagéo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitagdo do licitante ou fornecedor convocado, desde que apresentada dentro do prazo,
devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administragéo.

5.10. A ata de registro de pregos sera assinada, preferencialmente, por meio de assinatura digital
e disponibilizada no Sistema de Registro de Precos.

5.11. Quando o convocado n&o assinar a ata de registro de pregos no prazo e nas condigbes
estabelecidos no edital ou no aviso de contratagédo, e observado o disposto no item 5.7, observando
o item 5.7 e subitens, fica facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes do
cadastro de reserva, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condigdes
propostas pelo primeiro classificado.

5.12. Na hipotese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratagdo nos
termos do item anterior, a Administragdo, observados o valor estimado e sua eventual atualizagao
nos termos do edital, podera:

5.12.1. Convocar para negociagdo os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos
pregos foram registrados sem redugdo, observada a ordem de classificagdo, com vistas a

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

obtengéo de prego melhor, mesmo que acima do prego do adjudicatario; ou

5.12.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condi¢bes ofertadas pelos licitantes ou fornecedores
remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a negociagdo de melhor
condigao.

5.13. A existéncia de pregos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condigdes
estabelecidas, mas nado obrigara a Administragdo a contratar, facultada a realizagdo de licitagdo
especifica para a aquisigdo pretendida, desde que devidamente justificada.

CLAUSULA SEXTA — ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRADOS E
REAJUSTE DO PRECO:

6.1. Os pregos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual
reducéo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou
dos servigos registrados, nas seguintes situagdes:

6.1.1. Em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucéo da ata
tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n® 14.133,
de 2021;

6.1.2. Em caso de criagdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a
superveniéncia de disposigoes legais, com comprovada repercussao sobre os pregos registrados;
6.1.3. Na hipétese de previsdo no edital ou no aviso de contratagdo direta de clausula de
reajustamento ou repactuagao sobre os pregos registrados, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021.
6.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice
previsto para a contratagao;

6.1.3.2. No caso da repactuacgéo, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos
para a contratagéo.

6.2. Do reajuste de prego:

6.2.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orgamento estimado, em 09/07/2026.

6.2.2 Apods o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice IPCA/IBGE,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

6.2.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.2.4 No caso de atraso ou ndo divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.2.5 Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(édo), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

6.2.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicao, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao entdo em vigor.

6.2.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.2.8. O reajuste seré realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - NEGOCIAGAO DE PRECOS REGISTRADOS:

7.1. Na hipdtese de o preco registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por
motivo superveniente, o 6rgéo ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor para negociar a
reducéo do prego registrado.

7.1.1. Caso nao aceite reduzir seu prego aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor sera
liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicagdo de penalidades
administrativas.

7.1.2. Na hipotese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro
de reserva, na ordem de classificacdo, para verificar se aceitam reduzir seus pregos aos valores
de mercado e nao convocara os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro cancelado.
7.1.3. Se nado obtiver éxito nas negociagbes, o érgdo ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de pregos, adotando as medidas cabiveis para obtengédo de
contratagdo mais vantajosa.

7.1.4. Na hipétese de redugdo do prego registrado, o gerenciador comunicarad aos 6érgéos e as
entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos para que avaliem
a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociagdo com vistas a alteragdo contratual,
observado o disposto no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.2. Na hipétese de o pregco de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o fornecedor
nao poder cumprir as obriga¢des estabelecidas na ata, sera facultado ao fornecedor requerer ao
gerenciador a alteragdo do prego registrado, mediante comprovagao de fato superveniente que
supostamente o impossibilite de cumprir o compromisso.

7.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteragdo, a
documentagdo comprobatéria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do prego
registrado em relagao as condi¢des inicialmente pactuadas.

7.2.2. Nao hipotese de ndo comprovagéo da existéncia de fato superveniente que inviabilize o
prego registrado, o pedido sera indeferido pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora e o fornecedor
devera cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro,
nos termos do item 9.1, sem prejuizo das sang¢des previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e na
legislagéo aplicavel.

7.2.3. Na hipétese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, o
gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificagéo, para
verificar se aceitam manter seus precos registrados, observado o disposto no item 5.7.

7.2.4. Se ndo obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de pregos, nos termos do item 9.4, e adotara as medidas cabiveis
para a obtengéo da contratagdo mais vantajosa.

7.2.5. Na hipétese de comprovagdo da majoragdo do preco de mercado que inviabilize o prego
registrado, conforme previsto no item 7.2 e no item 7.2.1, o 6rgédo ou entidade gerenciadora
atualizara o prego registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.
7.2.6. O 6rgdo ou entidade gerenciadora comunicard aos 6rgaos e as entidades que tiverem
firmado contratos decorrentes da ata de registro de pregos sobre a efetiva alteragdo do prego
registrado, para que avaliem a necessidade de alteragédo contratual, observado o disposto no art.
124 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA OITAVA — REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS:

8.1. As quantidades previstas para os itens com pregos registrados nas atas de registro de pregos
poderao ser remanejadas pelo 6rgédo ou entidade gerenciadora entre os 6rgdos ou as entidades
participantes e ndo participantes do registro de pregos.

8.2. O remanejamento somente podera ser feito:

8.2.1. De 6rgéo ou entidade participante para érgéo ou entidade participante; ou

8.2.2. De 6rgao ou entidade participante para érgao ou entidade ndo participante.

8.3. O ¢rgéo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar
sera considerado participante para efeito do remanejamento.

8.4. Na hipotese de remanejamento de 6rgéo ou entidade participante para 6rgéo ou entidade
néo participante, serdo observados os limites previstos no art. 32 do Decreto n° 11.462, de 2023.
8.5. Competira ao érgdo ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a
reducéo do quantitativo inicialmente informado pelo érgéo ou pela entidade participante, desde que
haja prévia anuéncia do 6rgédo ou da entidade que sofrer redugéo dos quantitativos informados.
8.6. Caso o remanejamento seja feito entre 6rgéos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal
ou de Municipios distintos, caberd ao fornecedor beneficiario da ata de registro de pregos,
observadas as condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento
decorrente do remanejamento dos itens.

8.7. Na hipétese da compra centralizada, ndo havendo indicagéo pelo 6rgéo ou pela entidade
gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da compra centralizada, nos termos do item 8.3,
a distribuicao das quantidades para a execugéo descentralizada sera por meio do remanejamento.
CLAUSULA NONA — CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS
PRECOS REGISTRADOS:

9.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:

9.1.1. Descumprir as condi¢des da ata de registro de pregos, sem motivo justificado;

9.1.2. Néo retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administracéo sem justificativa razoavel;

9.1.3. Nao aceitar manter seu prego registrado, na hipétese prevista no artigo 27, § 2°, do Decreto
n° 11.462, de 2023; ou

9.1.4. Sofrer sangao prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021.
9.1.4.1. Na hipotese de aplicagéo de sangdo prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art. 156 da Lei
n°® 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor néo ultrapasse o prazo de vigéncia
da ata de registro de pregos, podera o érgéo ou a entidade gerenciadora podera, mediante decisdao
fundamentada, decidir pela manutengéo do registro de precos, vedadas contratagdes derivadas da
ata enquanto perdurarem os efeitos da sangao.

9.2. O cancelamento de registros nas hipdteses previstas no item 9.1 sera formalizado por
despacho do 6rgédo ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditério e da
ampla defesa.

9.3. Na hipdtese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgéo ou a entidade gerenciadora
podera convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada a ordem de
classificagéo.

9.4. O cancelamento dos pregos registrados poderd ser realizado pelo gerenciador, em
determinada ata de registro de pregos, total ou parcialmente, nas seguintes hipdteses, desde que
devidamente comprovadas e justificadas:

9.4.1. Por razéo de interesse publico;

9.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior; ou

9.4.3. Se nédo houver éxito nas negociagdes, nas hipéteses em que o preco de mercado tornar-
se superior ou inferior ao prego registrado, nos termos do artigos 26, § 3° e 27, § 4°, ambos do
Decreto n® 11.462, de 2023.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES:

10.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejard aplicagdo das penalidades
estabelecidas no edital.

10.1.1. As sangdes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de
pregos que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente apés terem
assinado a ata.

10.2. E da competéncia do gerenciador a aplicagdo das penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado nesta ata de registro de prego (art. 7°, inc. XIV, do Decreto n° 11.462,
de 2023), exceto nas hipéteses em que o descumprimento disser respeito as contratagcdes dos
orgdos ou entidade participante, caso no qual cabera ao respectivo érgdo participante a aplicagédo
da penalidade (art. 8°, inc. IX, do Decreto n° 11.462, de 2023).

10.3. O drgéo ou entidade participante deverd comunicar ao érgéo gerenciador qualquer das
ocorréncias previstas no item 9.1, dada a necessidade de instauragdo de procedimento para
cancelamento do registro do fornecedor. -

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SUBCONTRATACAO:

11.1. Ndo sera admitida a subcontratagé&o do objeto contratual. -

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO GESTOR E DA FISCALIZACAO:

12.1. A execugéo do objeto contratual ser4 acompanhada e fiscalizada de forma ampla e irrestrita
pela Administragdo, por meio de Gestor e Fiscal designados, aos quais competira o controle, a
verificagdo e o acompanhamento do cumprimento das obrigagdes contratuais, em conformidade
com as atribuicbes legais e regulamentares aplicaveis, especialmente aquelas previstas no
Decreto Municipal n® 170/2024, que disciplina as fungdes de gestao e fiscalizagao contratual.

9.2. Ficam designadas para o acompanhamento e fiscalizagéo do presente contrato os seguintes
servidores:

| — Gestora do Contrato: Sra. Ines Pereira Ribeiro, matricula n® 343, responsavel pela gestdo
administrativa do contrato e pelo acompanhamento da execugdo do objeto;

Il — Fiscal do Contrato: Sra. Erica Borges de Oliveira, matricula n® 1969, incumbida da fiscalizagao
direta da execugdo contratual, com a finalidade de verificar o fiel cumprimento das condigdes
pactuadas.

12.3. Ficam designadas como substitutas, para atuarem nos casos de afastamento, impedimento
legal ou auséncia das titulares:

| — Gestora Substituta: Sr. Anderson Ribeiro Daldosso, matricula n°® 208;

Il — Fiscal Substituta: Sra. Andreia Santos Angelo, matricula n°® 1393.

12.4. As servidoras substitutas assumirao integralmente as atribuicées das titulares durante seus
afastamentos ou impedimentos legais, exercendo todas as competéncias inerentes as respectivas
fungdes.

12.5. Em caso de afastamento temporario ou definitivo da Gestora ou da Fiscal titular do contrato,
as respectivas substitutas serdo formalmente cientificadas, passando a exercer imediatamente
as atribuicbes de gestdo ou fiscalizagdo, conforme o caso, garantindo a continuidade do
acompanhamento da execugao contratual e a regular observéancia das obrigagdes pactuadas.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RETENCAO DO IMPOSTO DE RENDA:

13.1. Havera a retengédo de tributos na forma da legislagdo em vigor, devendo a Nota Fiscal
destacar os valores correspondentes nos termos do Anexo | do Decreto n° 108 de 19 de junho
de 2023.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD:

14.1. O Municipio, na qualidade de Controlador de dados pessoais, e a Contratada, na qualidade
de Operadora, obrigam-se a cumprir integralmente a Lei Federal n°® 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais - LGPD).

14.2. A Contratada obriga-se a tratar os dados pessoais acessados em razéo deste contrato, tnica
e exclusivamente para a execugao da finalidade do objeto contratual, sendo-lhe vedado utiliza-los
para fins diversos ou compartilha-los com terceiros sem autorizagéo prévia e formal do Municipio.
14.3. A responsabilidade da Contratada pela seguranga e sigilo dos dados se estende aos seus
sdcios, funcionarios e eventuais subcontratados (suboperadores).

14.4. A Contratada declara adotar medidas técnicas e administrativas de seguranca da informagao
(como controle de acesso, logs, criptografia e backups) aptas a proteger os dados pessoais de
acessos nao autorizados e de vazamentos.

14.5. O Municipio reserva-se o direito de auditar ou exigir relatérios técnicos que comprovem a
adogdo das medidas de seguranca e o cumprimento da LGPD pela Contratada. 14.6. Em caso
de incidente de seguranca, a Contratada devera comunicar o Municipio no prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas. O descumprimento das obrigagbes desta clausula serad considerado
infragcdo contratual grave, sujeitando a Contratada as sang¢des previstas na Clausula Décima
Primeira.

14.7. Ao término do Contrato, a Contratada devera proceder a eliminagao segura de toda a base
de dados tratada. - 5 -

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FUSAO, CISAO OU INCORPORACAO:

15.1. E admissivel a fuséo, ciséo ou incorporagdo da CONTRATADA com ou por outra pessoa
juridica, desde que:

| — sejam observados e comprovados, pela nova pessoa juridica, todos os requisitos de habilitagdo
exigidos na licitagao originaria;

Il — sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des estabelecidas neste instrumento;

Ill — ndo haja prejuizo a execugao do objeto contratado; e

IV — haja anuéncia expressa da CONTRATANTE quanto & continuidade do ajuste.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CONDIGCOES GERAIS

16.1. As condiges gerais de execugao do objeto, tais como os prazos para entrega e recebimento,
as obrigacdes da Administragédo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condigdes do
ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 03 (trés) vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA SUCESSAO E DO FORO: Fica eleito o foro da Comarca de
Umuarama para dirimir quaisquer duvidas ou questdes referentes ao presente ajuste.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte e trés dias do més de julho do ano de dois
mil e vinte e seis (23/07/2026).

PREFEITURA MUNICIPAL

Oberdam José de Oliveira

Contratante

ELETRO VOITENA LTDA

Angelita Voitena

Contratada
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ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 147

De 31 de julho de 2026

Dispde sobre a aprovagéo da revisédo da Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo
Integral do Municipio de Douradina, Estado do Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso das atribuices
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e considerando a necessidade de atualizagado da
Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral, em conformidade com a legislagédo
educacional vigente,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a revisdo da Politica Municipal de Educac&o Integral em Tempo Integral do
Municipio de Douradina, Estado do Parana.

Art. 2° Fica aprovada a revisdo do documento elaborado pela Secretaria Municipal de Educagéo,
denominado Politica Municipal de Educagédo Integral em Tempo Integral, constante do Anexo
Unico deste Decreto, o qual foi apreciado e aprovado pelo Conselho Municipal de Educagéo e
pelo Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — CACS/
FUNDEB.

Art. 3° A Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral passa a integrar este Decreto
na forma de seu Anexo Unico.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Douradina — PR, 31 de julho de 2026.

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES.

POLITICA PARAA EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO

INTEGRAL

| - INTRODUGAO

Apresente Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral do Municipio de Douradina —
Parana foi revisada em atendimento as atualizagdes do marco normativo nacional, especialmente
a Resolugao CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, que estabelece as Diretrizes Operacionais
Nacionais para a Educagéo Integral em Tempo Integral na Educagdo Basica, bem como as
exigéncias da Portaria MEC n° 1.495, de 2 de agosto de 2023, que dispde sobre a implementagao
da Politica de Educagdo em Tempo Integral no ambito do Programa Escola em Tempo Integral.
Além da obrigatoriedade de os sistemas de ensino definirem e submeterem a apreciagao de seus
Conselhos Municipais de Educacéo a Politica de Educacéo Integral em Tempo Integral, conforme
estabelecem a legislacéo federal e as demais normas complementares emitidas sobre a matéria,
verificou-se a necessidade de revisar a politica municipal vigente, adequando-a as novas diretrizes
nacionais e estabelecendo metas, estratégias e condi¢des para a implantagéo, consolidagéo e
ampliagdo gradativa da oferta da educagéo em tempo integral na rede municipal de ensino.

Para a realizagédo deste processo, foi constituido um Grupo de Trabalho responsavel pela revisdo
da politica, com a participagdo dos setores técnicos da Secretaria Municipal de Educacéo e a
colaboragdo dos demais 6rgdos educacionais e do Poder Executivo Municipal. O documento
foi elaborado de forma participativa, considerando a realidade local, as necessidades da rede
municipal de ensino, as metas educacionais vigentes e os principios da educagéo integral.
Concluida a revisdo, esta Politica sera encaminhada ao Conselho Municipal de Educagdo e
ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb para apreciagao,
manifestacdo e aprovagdo, em conformidade com a legislagdo vigente, constituindo-se em
instrumento orientador para o planejamento, a implementacédo, o monitoramento e a avaliagdo da
Educagéo Integral em Tempo Integral no Municipio de Douradina.

I - DIAGNOSTICO DAS MATRICULAS NA EDUCAGAO INTEGRAL

A Rede Municipal de Ensino de Douradina, no ano de 2026, atende 1.061 estudantes, distribuidos
entre a Educagéo Infantil e os Anos Iniciais do Ensino Fundamental, em conformidade com as
competéncias estabelecidas pela legislagdo educacional vigente.

No Estado do Parand, a organizacéo da oferta da Educacgéo Basica ocorre de forma compartilhada
entre o Estado e os municipios, cabendo:

. aos municipios, a responsabilidade pela oferta da Educacéo Infantil e dos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental (1° ao 5° ano);

. ao Estado, a responsabilidade pela oferta dos Anos Finais do Ensino Fundamental (6° ao 9°
ano) e do Ensino Médio.

Do total de estudantes matriculados na rede municipal, 288 alunos sdo atendidos em regime de
Educagao Integral em Tempo Integral, correspondendo a aproximadamente 27,1% das matriculas
da rede municipal. Atualmente, o atendimento em tempo integral é ofertado exclusivamente na
Educacéo Infantil, contemplando criangas matriculadas nessa etapa de ensino.

A inexisténcia de atendimento em tempo integral nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental
decorre, principalmente, de limitagcdes relacionadas a infraestrutura fisica das unidades escolares
e a necessidade de ampliagdo dos recursos financeiros e do quadro de profissionais para viabilizar
a expansao da oferta. Entretanto, o Municipio mantém o compromisso de ampliar gradativamente
esse atendimento, observando o planejamento previsto nesta Politica, a disponibilidade
orgamentaria e financeira e as diretrizes estabelecidas pela legislagao nacional.

O percentual atual de estudantes atendidos em tempo integral demonstra o compromisso do
Municipio com a ampliagéo da jornada escolar e encontra-se alinhado as metas previstas no Plano
Nacional de Educagéo, especialmente a Meta 6, que orienta a expanséo da oferta da Educacgéo
Integral em Tempo Integral, garantindo ndo apenas o aumento do tempo de permanéncia
na escola, mas também a promog¢éo do desenvolvimento integral dos estudantes por meio da
articulagao entre curriculo, praticas pedagogicas e diferentes dimensées do processo educativo.
Il - PROJEGAO DE AUMENTO NA OFERTA

A Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral, elaborada em 2024, estabelecia
metas progressivas para a ampliagdo da oferta do atendimento em tempo integral na rede
municipal de ensino. Entretanto, durante sua implementagdo, o Municipio enfrentou uma situagao
excepcional relacionada a infraestrutura fisica de uma das unidades escolares.

No ano de 2025, em razéo de problemas estruturais no prédio de uma unidade escolar, tornou-
se inviavel a execugdo da expansédo prevista na politica vigente, uma vez que foi necessaria a
reorganizacéo dos espacos fisicos e do atendimento escolar, comprometendo temporariamente a
ampliagdo do numero de matriculas em tempo integral.

Superada essa situagdo, o Municipio procedeu a revisdo do planejamento da expansao da
Educagao Integral, alinhando-o ao Plano Municipal de Expansdo da Educagdo Infantil para
o periodo de 2026 a 2028, que estabelece as condi¢des de infraestrutura, disponibilidade
orgamentaria, contratagdo de profissionais e capacidade de atendimento da rede municipal.
Dessa forma, a ampliacdo da oferta da Educagéo Integral em Tempo Integral ocorrera de forma
gradual, observando as condigdes estruturais e financeiras do Municipio, bem como as diretrizes
estabelecidas pela legislagdo vigente, seguindo as seguintes proje¢des:

a) 2026 — Manutenc¢éo do atendimento em tempo integral na Educagéo Infantil, assegurando a
qualidade do atendimento aos 288 estudantes ja matriculados nessa modalidade;

b) 2027 — Ampliagdo da oferta de vagas na Educagdo Infantil, conforme previsto no Plano
Municipal de Expansao, mediante adequagdes de infraestrutura e disponibilidade orgamentaria,
possibilitando o aumento gradativo do numero de estudantes atendidos em tempo integral;

c) 2028 — Continuidade da expansao da Educagéo Integral, priorizando a ampliagéo do atendimento
na Educagéo Infantil e o planejamento das condi¢bes necessarias para a futura implementagéo da
oferta em tempo integral nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, observadas a capacidade fisica
da rede, a disponibilidade de recursos financeiros e a necessidade de contratagéo de profissionais.
O Municipio reafirma seu compromisso com a expansao progressiva da Educacéo Integral em
Tempo Integral, buscando alcangar, ao longo da vigéncia desta politica, as metas estabelecidas
no Plano Nacional de Educagdo e no Plano Municipal de Educagdo, de forma responsavel,
sustentavel e compativel com sua realidade administrativa, financeira e estrutural, assegurando o
direito a educacéo de qualidade e ao desenvolvimento integral dos estudantes.

IV - PRIORIDADES NA EXPANSAO

Considerando que a implantagdo da Educagdo Integral em Tempo Integral ocorre de forma
planejada e gradativa, a ampliagdo das matriculas na Educagéo Infantil seguira as diretrizes e o
cronograma estabelecidos no Plano Municipal de Expansao da Educagéo Infantil, observando a
capacidade de atendimento da rede, a disponibilidade de infraestrutura, de recursos financeiros
e de profissionais.

Na primeira etapa da Educacdo Infantil, correspondente a creche (criangas de 0 a 3 anos), o
Municipio mantera o atendimento em tempo integral as criangas matriculadas, conforme previsto
no Plano Municipal de Expansao da Educagéo Infantil, assegurando a continuidade da oferta e a
garantia do direito a educagdo dessa faixa etaria.

Na segunda etapa da Educagéo Infantil, correspondente a pré-escola (criangas de 4 e 5 anos),
a ampliagdo do atendimento em tempo integral ocorrera de forma progressiva, conforme o
cronograma estabelecido no Plano Municipal de Expanséo da Educagéo Infantil. A oferta de vagas
observara critérios de prioridade definidos pela Secretaria Municipal de Educacéo, considerando,
entre outros aspectos:

. criangas em situagéo de vulnerabilidade social e econdmica;

. criangas com deficiéncia, transtornos do desenvolvimento ou outras necessidades
educacionais especificas;

. criangas pertencentes a familias em que os responsaveis exergam atividade laboral em
periodo integral;

. estudantes residentes em localidades com maior vulnerabilidade social ou com dificuldades
de acesso aos servigos educacionais;

. demais critérios técnicos e administrativos estabelecidos pelo Municipio, respeitados os
principios da equidade, da transparéncia e da garantia do direito a educagéo.

A ampliagdo do atendimento sera realizada de forma responsavel e sustentavel, em consonancia
com as metas previstas nesta Politica Municipal de Educag&o Integral em Tempo Integral, no Plano
Municipal de Educagéo e no Plano Municipal de Expansao da Educagéo Infantil, assegurando a
qualidade do atendimento e o desenvolvimento integral das criangas.

Aimplantagdo da Educacéo Integral em Tempo Integral nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental
ocorrera de forma gradual, conforme o cronograma e os critérios estabelecidos no Plano Municipal
de Expansdo da Educagdo Integral, considerando a disponibilidade de infraestrutura fisica,
recursos financeiros, recursos humanos e a capacidade de atendimento da rede municipal de
ensino.

A priorizagdo do atendimento observara o planejamento definido pela Secretaria Municipal de
Educagéo, em consonancia com as metas desta Politica Municipal, com o Plano Municipal de
Educagéo e com a legislagéo vigente, garantindo a ampliagdo progressiva da oferta de vagas de
forma sustentavel e com qualidade.

Durante o processo de implantagdo, a Secretaria Municipal de Educagdo, em conjunto com
as equipes gestoras das unidades escolares, promovera reunides e agdes de orientagdo com
a comunidade escolar, assegurando a participagdo das familias, do Conselho Escolar, dos
profissionais da educagédo e dos demais segmentos envolvidos, para apresentagdo da proposta
pedagdgica, da organizagdo do atendimento e dos objetivos da Educagéo Integral em Tempo
Integral.

A direcdo, a equipe pedagdgica e os professores desenvolverdo agdes de sensibilizagdo e
esclarecimento junto as familias, fortalecendo a parceria entre escola e comunidade e evidenciando
a importancia da Educacéo Integral para o desenvolvimento pleno dos estudantes. A participagao
das familias contribuira para o processo de implementagéo e acompanhamento da politica, sem
prejuizo do planejamento e das diretrizes estabelecidas pelo Plano Municipal de Expanséo da
Educagao Integral.

V - PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

As instituicdes de ensino com propostas para aimplantagao da educagéo integral em tempo integral
dever&o elaborar seus projetos politicos pedagégicos e organizagao curricular, obedecendo ao
disposto na Deliberagdo n° 09/2025, do Conselho Estadual de Educagéo do Parana, bem como de
normas complementares emitidas pela Secretaria Estadual de Educagao.

A implantagdo somente podera ser iniciada apés a aprovagdo dos projetos pela Secretaria
Estadual de Educacao, através do respectivo Nucleo Regional da Educagéo.

E necessario que o projeto politico-pedagdgico da educacao integral em tempo integral, tanto do
ensino fundamental, quanto da educagéo infantil, tenha por fundamento as diretrizes emanadas
pelo Conselho Estadual de Educagdo em relagdo a Base Nacional Comum Curricular, acatadas
por este municipio.

Na organizagdo pedagogica do curso, a Secretaria de Educagdo podera incluir eventuais
programas que estdo sendo desenvolvidos por outras Secretarias ou 6rgédos da administragdo
municipal, como a de Esportes, Cultura ou Assisténcia Social, desde que tenham relagéo com os
objetivos do curso e sejam acompanhados pela coordenagdo pedagdgica.

Esta pratica, além de reduzir os custos, fortalecera a intersetorialidade decorrente de uma maior
integracdo entre as secretarias ou érgaos publicos, mesmo que externos ao Poder Executivo
Municipal.

VI - FUNDAMENTOS TEORICOS:

A Educacéo Integral em Tempo Integral fundamenta-se na concepcéo de formagdo humana
integral, compreendendo o estudante como sujeito de direitos e protagonista de seu processo
de desenvolvimento. Nessa perspectiva, a ampliagdo da jornada escolar ndo representa apenas
o aumento do tempo de permanéncia na escola, mas a ampliagdo das oportunidades educativas,
das experiéncias de aprendizagem e do desenvolvimento das diferentes dimensdes do ser
humano — intelectual, fisica, emocional, social, cultural, ética e cidada.

Essa concepgdo encontra respaldo na Constituicdo Federal de 1988, que assegura a educacgao
como direito de todos e dever do Estado e da familia (art. 205), na Lei de Diretrizes e Bases
da Educagao Nacional — LDB n° 9.394/1996, especialmente em seus artigos 34 e 87, na Base

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Nacional Comum Curricular (BNCC), nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo
Basica e na Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, que estabelece as Diretrizes
Operacionais Nacionais para a Educacéo Integral em Tempo Integral na Educacéo Basica.
Nessa perspectiva, a oferta da Educacédo Integral possibilita a comunidade escolar discutir a
educacdo em sua dimens&o formadora do ser humano integral, exigindo que cada instituicao
de ensino organize sua Proposta Pedagégica Curricular de forma coerente com os principios
da Educacéo Integral e com a realidade local. A ampliagdo da jornada deve estar articulada a
intencionalidade pedagdgica, promovendo experiéncias educativas significativas, contextualizadas
e integradas, respeitando as caracteristicas da comunidade escolar, a estrutura fisica da instituigéo,
as especificidades de cada etapa de ensino, os interesses, os ritmos, as potencialidades e as
necessidades dos estudantes.
Conforme destaca Jaqueline Moll (2012), a Educagéo Integral pressupde a construgao de tempos,
espagos, saberes e experiéncias capazes de promover o desenvolvimento pleno dos estudantes,
articulando diferentes areas do conhecimento e fortalecendo as relagdes entre escola, familia,
comunidade e territério. Da mesma forma, Anisio Teixeira defendia uma escola publica que
proporcionasse formagao ampla, democratica e emancipadora, capaz de preparar o estudante
para a vida em sociedade e para o exercicio da cidadania.
Nesse contexto, a escola constitui-se como um espago de aprendizagem, convivéncia,
protegdo social, cultura e participagédo, favorecendo a construgdo de conhecimentos, valores,
atitudes e competéncias que contribuam para a formagéo de cidadéos criticos, auténomos,
solidarios e comprometidos com a transformagao da realidade. A expectativa da sociedade em
relagdo a instituicdo escolar é que ela oferega condigdes para o desenvolvimento das multiplas
potencialidades dos estudantes, oportunizando a integragéo social, 0 acesso aos conhecimentos
sistematizados e experiéncias que favoregcam a criatividade, a investigagdo, a resolugédo de
problemas, a convivéncia democratica e a construgao de projetos de vida.
Assim, as instituicdes da Rede Municipal de Ensino de Douradina assumem o compromisso
de desenvolver uma pratica pedagdgica participativa, inclusiva e reflexiva, em parceria com as
familias e a comunidade, promovendo a integragdo entre os aspectos fisicos, emocionais, afetivos,
cognitivos, sociais, culturais e éticos do desenvolvimento infantil e escolar. A Educagéo Integral
constitui-se, portanto, como um processo educativo comprometido com a garantia dos direitos
de aprendizagem e desenvolvimento, com a equidade e com a formagéo de criangas capazes de
atuar de forma consciente, critica e participativa na sociedade.
VII - DIRETRIZES DA EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL
A Educagéo Integral em Tempo Integral constitui uma politica publica voltada a garantia do
direito @ educagdo, a promogao da equidade e ao desenvolvimento integral dos estudantes,
compreendendo que a ampliagdo da jornada escolar deve estar articulada & ampliagdo das
oportunidades educativas e a qualificagéo das praticas pedagdgicas.
No ambito nacional, a Politica de Educagéo Integral em Tempo Integral esta fundamentada na
Meta 6 do Plano Nacional de Educagao — PNE 2026-2036 (Lei n® 15.388, de 14 de abril de 2026),
que estabelece a ampliagdo progressiva da oferta da educagdo em tempo integral nas redes
publicas de ensino, orientando os sistemas de ensino na expanséo das matriculas com qualidade,
equidade e garantia dos direitos de aprendizagem.
Constituem marcos legais e normativos da Educagao Integral em Tempo Integral:
. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, especialmente os artigos 205, 206 e
227;
. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional —
LDB), especialmente os artigos 2°, 3°, 34 e 87;
. Lei n° 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui o Programa Escola em Tempo Integral;
. Portaria MEC n° 1.495, de 2 de agosto de 2023, que dispde sobre a adeséo e a pactuagdo de
metas para ampliagdo das matriculas em tempo integral no ambito do Programa Escola em Tempo
Integral;
. Resolugdo CD/FNDE n° 18, de 27 de setembro de 2023, alterada pela Resolugdo CD/
FNDE n° 13, de 2025, que estabelece os critérios e procedimentos operacionais para o repasse,
execucao e prestagao de contas dos recursos do Programa Escola em Tempo Integral;
. Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, que institui as Diretrizes Operacionais
Nacionais para a Educacéo Integral em Tempo Integral na Educagéo Basica;
. Deliberagdo CEE/PR n° 03/2023, que estabelece normas para a implementagao da Educagao
Integral em Tempo Integral no Sistema Estadual de Ensino do Parana;
. Deliberagdo CEE/PR n° 06/2025, que estabelece as normas complementares para a
Educacao Infantil no Sistema Estadual de Ensino do Parana;
. Plano Municipal de Educacéo e demais normas municipais relacionadas a Educacéo Integral.
A Educacéo Integral em Tempo Integral tem como finalidade promover a formagéao integral dos
estudantes, assegurando o desenvolvimento de suas dimensdes cognitiva, fisica, emocional,
social, ética, cultural, ambiental e politica. Nessa perspectiva, a ampliagdo da jornada escolar
representa ndo apenas o aumento do tempo de permanéncia na escola, mas a ampliagdo
dos tempos, espacos, oportunidades, experiéncias educativas e interagdes que favorecam a
aprendizagem, a inclusdo, a equidade e o pleno desenvolvimento humano.
Conforme estabelece a Resolugdo CNE/CEB n° 7/2025, a Educacéo Integral em Tempo Integral
deve ser organizada de forma articulada ao curriculo, ao Projeto Politico-Pedagégico das
instituicbes de ensino, ao territorio educativo e as politicas publicas intersetoriais, assegurando
praticas pedagdgicas integradas, participagcdo da comunidade escolar, valorizagdo da diversidade,
respeito aos direitos humanos e promogéao da aprendizagem com qualidade social.
Aimplementagao da Educagao Integral pressupde a integracdo entre escola, familia, comunidade
e demais politicas publicas, reconhecendo o territério como espaco educativo e valorizando os
diferentes saberes, culturas e experiéncias vivenciadas pelos estudantes.
Para fins desta Politica Municipal, considera-se Educagdo em Tempo Integral a oferta de jornada
escolar igual ou superior a sete horas diarias ou trinta e cinco horas semanais, desenvolvida
mediante proposta pedagdgica especifica, em conformidade com a legislagdo vigente.
A Secretaria Municipal de Educacdo serd responsavel por coordenar, orientar, acompanhar
e monitorar a implementagdo da Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral,
oferecendo suporte técnico e pedagdgico as instituicdes da rede municipal de ensino, promovendo
a formacao continuada dos profissionais da educagéo e articulando as agdes necessarias para a
expanséo qualificada da oferta.
VIl - CONCEPGAO DE EDUCAGAO INTEGRAL
A educacdo tem lugar de destaque no desenvolvimento humano, a democratizagédo de sua oferta
representa oportunidades de dominio de todos os recursos que permitem a todas as pessoas
usufruirem de uma sociedade educativa.
Dessa forma, a educagéo brasileira esta sendo beneficiada pelos avancos firmados, nas ultimas
décadas, desde o compromisso assumido na Carta Constitucional de 1988, a aprovagdo
da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, em 1996, a vigéncia da Base Nacional
Comum Curricular, dentre outros movimento a nivel mundial e nacional. Esses compromissos
provocaram mudangas, inovagdes, propostas significativas, traduzidos na Politica Educacional na
esfera federal, estadual e municipal, com o objetivo de promover o acesso, a permanéncia e a
aprendizagem bem sucedida dos alunos da rede.
O contexto socio-politico exige, cada vez mais, a ampliagdo de oportunidades educacionais,
permitindo que as urgéncias prementes sejam compartilhadas por todos em um mesmo espago,
que possibilita trocar experiéncias, confrontar conceitos e discutir temas comuns. Esse é o novo
desafio da Educagéo Brasileira, a construir uma escola de qualidade, em que os alunos, sujeitos
do processo educativo, possam encontrar espago efetivo para o desenvolvimento pessoal e
coletivo na perspectiva democratica.
Atualmente, a questdo da ampliagédo da escola em tempo integral estd sempre em pauta, quando
o assunto é melhoria da educagéo , pois ampliar o tempo de permanéncia na escola equivale
a criar as condigdes de tempo e de espagos para materializar o conceito de formacéo integral,
desenvolvendo as potencialidades humanas em seus diferentes aspectos: cognitivos, afetivos e
socioculturais. Essa ampliagdo possibilita a efetivagdo de novas atitudes, tanto no que se refere a
cognigao como a convivéncia social.
A concepgdo de educacdo integral evidencia a exigéncia, a pressdo e a luta constante pela
democratizagdo da educacdo, para uma escola universal de qualidade, que considere o acesso
a todos os recursos culturais, as mais diversificadas metodologias dos processos de ensino e de
aprendizagem e, também, a utilizagdo das novas tecnologias como respeito a condigdo humana
e sua respectiva dignidade.

Diante desse cenario, acontece gradativamente a implantagdo de uma politica educacional
que redefine o papel da escola, concebendo-a como instituicgdo democratica, inclusiva, com a
responsabilidade de promover a permanéncia e o sucesso de toda sua populagdo estudantil.
Para isso, propde novas agdes que contribuem para a inclusdo social, possibilitando sua plena
formagao como cidadaos.
IX - DEFINIGAO DA ESTRUTURA E EQUIPE TECNICA DA SECRETARIA RESPONSAVEL PELA
POLITICA
A escola de Tempo Integral tera o apoio das seguintes fungdes e equipes profissionais: Equipe
de gestdo e Equipe Técnica Pedagdgica da SME Secretaria Municipal de Educagéo; Diregéo,
Coordenadores pedagogicos e administrativos; Professores e/ou monitores das atividades/
oficinas; Assessoria Pedagdgica e Equipe Técnica do NRE — Umuarama.
Compete a escola/CMELI:
e Elaborar/Reestruturar o Regimento Escolar, assegurando a efetivacdo da organizagao
Pedagégica e administrativa da Educagdo em Tempo Integral conforme legislacéo vigente;
e  Elaborar/Reestruturar o Projeto Politico Pedagdégico e Proposta Pedagégica Curricular
a ser um guia para a escola, que indica a diregdo que gestores, coordenadores, professores,
funcionarios, familias e alunos para seguirem as normas e principios de organizagéo da Educagao
em Tempo Integral.
e  Apontar os critérios de matricula, calendario escolar, organizagdo das turmas/agrupamentos
de estudantes, processo de avaliagdo da proposta pedagdgica e do desempenho dos estudantes
com respectivas formas de registros, conselho de classe, estudos de recuperagédo, controle
da frequéncia, classificagdo, progressoes, transferéncia, reclassificagdo e conteidos a serem
desenvolvidos nos componentes da Base Comum Curricular, das Atividades de ampliagdo de
jornada escolar;
e  Efetivar a proposta de Tempo Integral e acompanhando os resultados;
e  Acompanhar a frequéncia dos estudantes a serem contemplados com a educagdo em tempo
integral;
e Adequar os espagos existentes no ambiente escolar ou extras escolares que possam
favorecer a implementagéo e efetivagéo das atividades propostas no Projeto Politico Pedagdgico
e na Proposta Pedagdgica Curricular.
Compete a Secretaria Municipal de Educagéo:
e Orientar e acompanhar, o processo da implantagdo da Educagdo em Tempo Integral,
envolvendo a comunidade escolar, a familia e sociedade em geral sobre a necessidade e a
importancia da Educagéo Integral, seus beneficios e as mudangas na rotina escolar em virtude de
sua implantagéo;
e  Proporcionar formagédo continuada aos profissionais de Educagdo em Tempo Integral,
possibilitando educagéo de qualidade e a valorizagéo profissional;
e  Assessorar pedagogicamente a coordenagéo pedagdgica e/ou pedagoga da escola e diretor,
na revisdo, elaboragdo e a execugdo das propostas curriculares da Base Nacional Comum
Curricular e da Atividade de Jornada Ampliada;
° Orientar as escolas na adequac&o e elaboragdo do Regimento Escolar, do Projeto Politico
Pedagégico e da Proposta Pedagdgica Curricular de acordo a organizagdo da Educagdo em
Tempo Integral conforme legislagéo vigente;
e  Orientar as escolas na execugdo e Implementagdo da Educacdo em Tempo Integral na
Ampliagdo de Jornada Escolar.
e |dentificar e encaminhar ao Poder Executivo Municipal a necessidade de adequag&o,
ampliacéo e reparos na estrutura predial da escola com oferta de Educagédo em Tempo Integral;
e  Viabilizar o quantitativo suficiente de profissionais para atender a demanda da Educagdo em
Tempo Integral;
e Monitorar e avaliar o processo de implantagdo da Educagdo em Tempo Integral, propondo
adequacdes e revisdes necessarias que vise a melhoria na qualidade da educagao.
Compete ao Poder Executivo Municipal:
e  Fomentar a consolidacéo e implantacdo da Politica Publica de Educagdo em Tempo Integral
no Municipio;
e Ampliar e adequar, orientar e acompanhar, o processo da implantagdo da Educagdo em
Tempo Integral;
e Assegurar a manutengdo das escolas que ofertam Educagdo em Tempo Integral;
e Viabilizar o financiamento para as escolas que passarem a integralizar a Educagédo em Tempo
Integral;
e  Viabilizar, quando necessario, a construgdo, ampliacdo e adequagao das escolas a fim de
garantir espagos apropriados para desenvolver as atividades em tempo integral;
e  Assegurar a ampliagdo da alimentagdo dos estudantes integrantes da proposta da Educagéo
em Tempo Integral;
e Assegurar o transporte escolar aos estudantes integrantes da proposta pedagégica da
Educagao em Tempo Integral;
e Garantir a contratagdo de profissionais habilitados para o desenvolvimento do trabalho
pedagdgico junto a demanda da Educagdo em Tempo Integral.
X - RECURSOS FisICOS
A educagao em periodo integral exige mais espaco fisico para sua aplicagdo do que o ensino
regular. Por isso, o planejamento para a implantacédo gradativa do ensino integral devera obedecer
aos seguintes critérios e prioridades:
a) utilizagéo de todos os espagos fisicos disponiveis na propria instituigdo de ensino;

b) utilizagédo de espacos fisicos da comunidade, mantidos ou administrados pelo Poder Publico
Municipal, Estadual ou Federal;

c) utilizagéo ou locagdo de espagos particulares.

A Secretaria Municipal de Educacéo, juntamente com as demais Secretarias Municipais devera
elaborar um planejamento a curto e médio prazo para a ampliagdo das instalagdes nas instituicées
de ensino, de modo que todas as atividades escolares sejam desenvolvidas na prépria instituicdo.
XI - RECURSOS MATERIAIS

Da mesma forma, compete a Secretaria Municipal de Educagéo colocar a disposi¢éo da instituigao
todo o material pedagdgico necessario para a execugéo, tanto das disciplinas regulares, quanto
(principalmente), do material pedagdgico para as disciplinas da parte diversificada, como as
atividades e oficinas de esporte e cultura.

XII - RECURSOS HUMANOS

O corpo docente para atuagdo nas instituicdes de ensino que implantarem a educagdo em tempo
integral deve ter a habilitagdo para o magistério nos termos do que dispde o plano de carreira
municipal, podendo ser a habilitagdo em nivel médio, na modalidade normal ou equivalente,
ou a habilitagdo em nivel superior. Excepcionalmente, para atividades ou oficinas da parte
diversificada, em especial, de esporte ou cultura, como por exemplo, capoeira, karaté, ballet, etc.;
o trabalho podera ser executado diretamente por profissional com conhecimento técnico, porém
sem a habilitagdo para o magistério. Neste caso, suas atividades deverdo ser supervisionadas
diretamente por um outro professor habilitado ou pela coordenagéo pedagdgica.
Preferencialmente, a atuagéo dos profissionais nas instituicdes que oferecem ensino integral, deve
ser também com dedicacao integral na escola, com excegéo apenas dos profissionais que atuam
com atividades ou disciplinas ndo permanentes.

A atuagdo na Educacdo Integral em Tempo Integral compreende um trabalho educacional
diferenciado, pois seu objetivo, como o préprio nome indica e se constitui numa filosofia
educacional muito mais abrangente, necessita de atividades diversificadas especificas.
ASecretaria Municipal de Educagéo devera organizar cursos periédicos especificos de capacitagéo,
tanto para os profissionais do magistério, quanto para os profissionais de apoio escolar.

Xl - ALIMENTAGAO ESCOLAR

O Municipio devera oferecer quatro refei¢des didrias aos alunos matriculados na educagédo
integral, sendo um lanche na chegada dos alunos a instituigao, outro no recreio, o almogo e um
lanche no intervalo da tarde.

Preferencialmente, os alunos matriculados em turno Unico, deverdo fazer as quatro refeicdes na
escola, inclusive o almogo. Os alunos matriculados em turno suplementar poderdo optar pelo
almogo com a familia ou na instituigdo. Essa decisdo deve ser acordada com os pais e registrada
em ata.

XIV - ESTRUTURA E ORGANIZAGAO

A organizagao curricular da escola compreende as areas do conhecimento de Lingua Portuguesa,
Matematica, Ciéncias, Geografia, Histdria, Arte, Educacéo Fisica e Ensino Religioso, assegurando,
em conformidade com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n® 9.394/1996),
alterada pelas Leis Federais n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008, bem como com a Deliberagdo
CEE/PR n° 04/2006, que a organizagéo dos contetdos da matriz curricular contemple, de forma
transversal e interdisciplinar, a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e o ensino de Histéria e
Cultura Afro-Brasileira, Africana e dos Povos Indigenas, promovendo o respeito a diversidade
étnico-racial e o enfrentamento de todas as formas de discriminagao.

Destaca-se que as ofertas das Atividades de Tempo Integral estdo de acordo com as legislagdes
vigentes e em consonancia com os Componentes Curriculares que compdem a Base Nacional
Comum Curricular, pensando também na realidade e necessidades da comunidade da qual a
escola faz parte.

A oferta da Educacgéo Integral em Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino de Douradina
sera organizada em conformidade com a legislacéo vigente, assegurando jornada escolar igual ou
superior a sete horas diarias ou trinta e cinco horas semanais, podendo ocorrer em turno tnico ou
por meio da ampliagéo da jornada escolar, de acordo com a proposta pedagogica de cada unidade
de ensino, as necessidades dos estudantes, a disponibilidade de infraestrutura, os recursos
humanos e o planejamento da Secretaria Municipal de Educag&o.

A organizagao dos tempos, espacos e atividades pedagdgicas sera definida no Projeto Politico-
Pedagégico e no Regimento Escolar de cada instituicdo de ensino, observando as Diretrizes
Curriculares Nacionais, as normas do Sistema Estadual de Ensino do Parana e as orientacdes
do Ministério da Educagéo para a Educagéo Integral em Tempo Integral, garantindo a articulagéo
entre os componentes curriculares, as atividades integradoras e o desenvolvimento integral dos
estudantes.

XV - RECURSOS FINANCEIROS

Compete a Secretaria Municipal de Educacéo, na condi¢gdo de mantenedora da rede municipal
de ensino, assegurar as instituicdes de ensino as condigdes necessarias para a implementagao
e manutengdo da Educagédo Integral em Tempo Integral, disponibilizando recursos humanos,
materiais pedagogicos, mobilidrios, equipamentos, alimentagdo escolar, transporte escolar,
quando necessario, bem como promovendo a adequacgdo e manutengdo dos espacos fisicos
destinados ao desenvolvimento das atividades curriculares e complementares.

Para a execugdo da Politica Municipal de Educagédo Integral em Tempo Integral, poderdo ser
utilizados recursos provenientes de diferentes fontes de financiamento, observada a legislagéo
vigente, dentre elas:

| — recursos proprios do Municipio destinados a manutengéo e desenvolvimento do ensino;

Il — recursos do Fundo de Manuteng&o e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagao
dos Profissionais da Educac¢do (Fundeb), observadas as disposi¢des da Lei n° 14.113, de 25
de dezembro de 2020, com as alteragdes posteriores, inclusive quanto a aplicagado da parcela
destinada a expansao da oferta da educagdo em tempo integral, conforme previsto na legislagéo
vigente;

Il — recursos oriundos do Programa Escola em Tempo Integral, instituido pela Lei n° 14.640, de 31
de julho de 2023, regulamentado por atos do Ministério da Educacéo, especialmente pela Portaria
MEC n° 1.495, de 2 de agosto de 2023, e demais normas complementares vigentes;

IV — recursos do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) e de suas agdes integradas,
executados pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), destinados ao custeio,
manutengao, pequenos investimentos em infraestrutura, aquisicdo de materiais permanentes e de
consumo, equipamentos e apoio as agdes pedagdgicas desenvolvidas pelas unidades escolares;
V — recursos provenientes de convénios, programas, transferéncias voluntarias, emendas
parlamentares e demais fontes de financiamento estaduais e federais destinadas ao fortalecimento
da Educagao Integral.

A aplicagdo dos recursos observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, transparéncia e controle social, respeitando as normas do Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educacgéo (FNDE), do Ministério da Educacgao, da legislagdo do Fundeb e
das demais normas or¢amentarias e financeiras vigentes.

XVI - ORGANIZAGAO CURRICULAR - ATIVIDADES DE AMPLIAGAO DE JORNADA ESCOLA
A oferta da Educagéo Integral em Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino de Douradina
sera organizada em conformidade com a legislagéo vigente e com as diretrizes estabelecidas na
Politica Municipal de Educacéo Integral em Tempo Integral e no Plano de Expansdo da Educagéo
Integral, podendo ocorrer por meio de duas formas de organizagéo:

| — Educagéo Integral em Tempo Integral em turno Unico, com jornada escolar igual ou superior
a sete horas diarias, contemplando a integracdo entre os componentes curriculares da Base
Nacional Comum e as atividades diversificadas previstas na Parte Diversificada do curriculo;

Il — Ampliagdo da jornada escolar, mediante a oferta de atividades curriculares complementares
no contraturno, articuladas ao curriculo escolar e voltadas ao desenvolvimento integral dos
estudantes.

Na Educagéo Infantil, o atendimento em Educagdo Integral em Tempo Integral permanecera
organizado conforme a proposta pedagédgica da Rede Municipal de Ensino, priorizando o
desenvolvimento integral das criangas por meio da integragéo entre as experiéncias de cuidado,
educacao, brincadeiras e interagdes, respeitando os direitos de aprendizagem e desenvolvimento
previstos na Base Nacional Comum Curricular, nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Infantil e no Referencial Curricular do Parana.

O atendimento compreendera criangcas matriculadas em Creche e Pré-Escola, observando
a capacidade fisica das unidades escolares, o quantitativo de profissionais, os critérios de
atendimento definidos pela Secretaria Municipal de Educagéo e a legislagéo vigente.

No Ensino Fundamental — Anos Iniciais, a implantagdo da Educagédo Integral em Tempo Integral
ocorrera de forma gradativa, conforme estabelecido no Plano Municipal de Expanséo da Educagédo
Integral em Tempo Integral, podendo ser ofertada tanto por meio da ampliagéo da jornada escolar,
com atividades curriculares complementares no contraturno, quanto em turno Unico, de acordo
com as condi¢des de infraestrutura, disponibilidade orgamentaria, recursos humanos, organizagao
pedagdgica e cronograma de expansao definidos pelo Municipio.

As atividades de ampliagdo da jornada escolar integrardo o Projeto Politico-Pedagdgico das
unidades de ensino e serdo organizadas de forma articulada ao curriculo, contemplando
acdes voltadas ao aprofundamento e a consolidagdo das aprendizagens, a recomposi¢do das
aprendizagens quando necessaria, ao desenvolvimento de projetos interdisciplinares, praticas
esportivas, culturais, artisticas, cientificas, tecnolégicas, ambientais e de educacgéo digital,
contribuindo para a formagéo integral dos estudantes.

A organizagdo dos tempos, espagos, agrupamentos e atividades sera definida por cada unidade
escolar em seu Projeto Politico-Pedagégico e Regimento Escolar, observando as normas do
Sistema Estadual de Ensino do Parana, as diretrizes do Ministério da Educagéo e o planejamento
da Secretaria Municipal de Educagao.

XVII - DIRETRIZES PARA A INTERSETORIEDADE E A ARTICULAGAO COM O TERRITORIO
Compete a Secretaria Municipal de Educagdo planejar a implementagdo de agdes destinadas
a educacédo integral em articulagéo intersetorial das politicas sociais existentes no municipio,
objetivando a eficiéncia do recurso publico, devendo considerar: Fortalecimento da articulagédo
intersetorial e do trabalho em rede; Incentivar o uso dos diversos equipamentos sociais presentes
no municipio com foco na implantagdo da politica de Educagdo em tempo integral; Fortalecer
a educagdo na perspectiva da articulagao intersetorial e do trabalho em rede; Estimular a
participagao social de diferentes grupos sociais na formulagdo e aprimoramento da articulagédo
intersetoriais no ambito das modalidades especiais, Educacéo Especial e de Educagéo do Campo.
A intersetorialidade e a participagdo s&o principios fundamentais de politicas publicas que devem
ser construidas em conjunto com a populagéo. Assim, a educacéo de Tempo Integral deve romper
os muros visiveis e invisiveis da escola, porque as escolas publicas e as politicas educativas sado
centrais, mas necessitam de dialogo, complementos e apoio de instituigdes de outros dominios e
das suas respectivas politicas publicas. Torna-se, portanto, inevitavel a gestao transetorial, que
promove a coordenacéo entre os diferentes setores da administragéo publica para garantir o direito
ao desenvolvimento saudavel.

A necessaria interagdo entre participantes do processo num contexto de politicas publicas
consideradas de forma intersetorial sera construida através de processos organizados e coletivos
e de acdes deliberadas que pressupdem respeito a diversidade e peculiaridades dos atores
envolvidos. Esse processo exige uma interagdo permanente entre os diferentes segmentos, pois
intervém na produgdo social e subjetiva. Essa pratica se baseia na articulagdo entre diferentes
sujeitos e setores sociais apresentando-se como uma nova forma de trabalhar e construir politicas
publicas. Estas politicas devem permitir resolver os problemas e produzir efeitos mais significativos
para a populagdo.

Trabalhar de forma intersetorial significa criar espagos de comunicagédo e negociagdo, sendo
também capaz de gerir conflitos para, em Ultima analise, alcangar um resultado mais eficaz.

XVIII - AVALIAGAO

Na LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional) — Lei N° 9394/96, em seu artigo 24,
Inciso V, Alinea a diz que: “a verificagdo do rendimento escolar devera obedecer aos seguintes
critérios: - avaliagdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, com prevaléncia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo sobre os de
eventuais provas finais”.

Avaliar, no processo ensino-aprendizagem, no nosso entendimento, consiste em emitir um juizo
de valor a respeito do nivel de conhecimento, alcangado pelo estudante, em comparagdo com os
objetivos e metas propostos para determinada unidade didatica. Assim, a avaliagdo deve nortear o
trabalho escolar como um todo, devendo a mesma seguir os principios de ser formativa, utilizando
para isso a observagdo diaria e instrumentos variados, selecionados de acordo com o contetido
ou objetivo.

Aavaliagao da aprendizagem dos estudantes da Educacéo Infantil em Tempo Integral sera através
de parecer descritivo, semestralmente, sendo: diagnéstica e formativa. Esse processo exige
intensa reflexdo e planejamento para a consecugao de objetivos sobre o processo e observando o
desenvolvimento da aprendizagem de modo a apresentar os rendimentos obtidos a cada bimestre
e em conselho de classe, para que assim se possa efetuar as inferéncias necessarias, registrando
um parecer descritivo semestral.

A Secretaria Municipal da Educagdo acompanhara anualmente a partir de 2024 a expansao
de matriculas na escola de Tempo Integral e a avaliagdo da Educagdo em Tempo Integral sera
periodica, mediante reunides com a equipe gestora e pedagdgica da escola, com registro dos
apontamentos relevantes que possam contribuir para os resultados da efetivagdo da Educagdo
em Tempo Integral.

XIX - CONCLUSAO

Nenhum planejamento a médio e longo prazo pode ser considerado definitivo, por esse motivo,
periodicamente deve ser reanalisado adaptado as novas consideragdes sem, no entanto, desfazer
ou alterar seu &mago, seu objetivo basico.

E esta a Politica para a Educag&o Integral em Periodo Integral que este Municipio ira adotar como
diretrizes para todas as suas agdes a respeito.

Douradina - PR, 31 de julho de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 320/2026
DATA 31/07/2026
SUMULA - REVOGA PORTARIA N° 186/2026 de 14 de maio de 2026.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais,
RESOLVE:
Art. 1°) - Revogar a Portaria designando servidor municipal, prestar servicos no Programa de
Inseminagéo, Reprodugéo e Servigo de Inseminagdo do municipio, n® 186/2026, de 14 de maio
de 2026.
Art. 2°) - Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha
funcional do servidor.
Art. 3°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 31 de julho de 2026.
DEVAIR FABRIS
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 317/2026

DATA 31/07/2026

SUMULA - REVOGA PORTARIA N° 217/2026 de 04 de junho de 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°)- Revogar a Portaria designando servidora municipal, prestar servicos na Casa Lar
Municipal (Abrigo) n° 217/2026, de 04 de junho de 2026.

Art. 2°)- Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias
junto a ficha funcional do servidor.

Art. 3°) Esta portaria entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 31 de julho de 2026.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 318/2026
DATA 31/07/2026
SUMULA - REVOGA PORTARIA N° 218/2026 de 04 de junho de 2026.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes
legais,
RESOLVE:
Art. 1°) - Revogar a Portaria designando servidora municipal, prestar servigos na Casa Lar
Municipal (Abrigo) n® 218/2026, de 04 de junho de 2026.
Art. 2°) - Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotacdes necessarias junto
a ficha funcional do servidor.
Art. 3°) Esta portaria entrard em vigor nesta data.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 31 de julho de 2026.
DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal
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UMUARAMA, SABADO, 1° de Agosto de zoze)

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

ESTADO DO PARANA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 14/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 06/2026
LICITAGCAO PREGAO ELETRONICO N°. 02/2026
MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede na Prefeitura Municipal, situada na Avenida Bardo do Rio Branco, n® 767, inscrito no CNPJ
sob n° 78.200.110/0001-94, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Oberdam José
de Oliveira, brasileiro, casado, agente publico, portador da Cédula de Identidade RG n° 4.419.431-
7 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob n° 623.228.189-68, residente e domiciliado na Rua Domingos
Cervinhani, n° 170, Parque Agostinho, nesta cidade, doravante denominado CONTRATANTE.
E, de outro lado, PRATIK UNIFORMES LTDA, pessoa juridica de direito privado, com sede na
Avenida Rotary, n° 3915, Bairro Jardim dos Principes, CEP 87502370, no Municipio de Umuarama,
Estado do Parand, inscrita no CNPJ sob n° 53.457.650/0001-27 e na Inscricdo Estadual sob
n°® 39071582-99, telefone (44 ) 98416-5655, e-mail: Pratikuniforme@hotmail.com , neste ato
representada por sua sécia Administradora Larissa Faria Romeiro, portadora da Carteira da
Identidade RG sob n° 10727038-8, e do CPF sob n°070.367.198-86, denominada CONTRATADA,
firmam a presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS, decorrente do Pregao Eletrénico n® 52/2025,
Processo Licitatério n® 104/2025, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: O objeto do presente termo é Aquisigdo de uniformes
escolares para distribuicdo aos alunos das escolas municipais da rede publica pertencente ao
Municipio de Douradina-PR, conforme especificagdes descritas no Termo de Referéncia, parte
integrante do presente edital.

1.2. Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcrigdo:

1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.3. A Proposta do contratado;

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ESPECIFICAGOES, QUANTITATIVOS, PRECOS E DOTAGAO
ORGAMENTARIA:

2.1. O prego registrado, as especificagdes do objeto, as quantidades minimas e méaximas de cada
item, fornecedor(es) e as demais condigdes ofertadas na(s) proposta(s) séo as que seguem:

Lote Ordem Descrigao  Unidade Marca Quant. Valor Unit. (R$)
Valor Total (R$)

1 1 Agasalho contendo jaqueta com gramatura 295 g com bolso lateral, ziper
na frente, com 3 listras, sendo em branco pantone 11-0601, amarelo ouro pantone 13-0758 e verde
bandeira pantone 17-573, na manga de 1,5 cm cada do ombro até o punho na cor amarelo ouro
pantone 13-0758, em helanca 100% poliamida azul marinho pantone 19-3920, acabamento em
ribana nos punhos, gola e barra inferior 100% poliamida e estampa frente o brasdo do Municipio e
nas costas a logo do Municipio colorido e nas costas uma escrita. Calga com gramatura 295 g com
bolsos laterais, na helanca 100% poliamida na cor azul marinho pantone 19-3920 3 listras sendo
em branco pantone 11-0601, amarelo ouro pantone 13-0758 e verde bandeira pantone 17-5735

ID: n° 3354

nas laterais, com estampa do brasédo do Municipio colorido do lado direito. Unidade
PROPRIAPROPRIA  1.800 90,70 163.260,00
1 2 CONJUNTO DE VERAO, BERMUDA MASCULINA E CAMISETA.

CAMISETA: em P.V 67% poliéster e 33% viscose Gramatura 190 gramas, na cor branca pantone
11-0601 com 3 listras, senso azul marinho, pantone 19-3920, Amarelo ouro pantone 13-0758
e verde bandeira 17-5735, com gola V em ribana azul marinho pantone 19-3920 e punho em
ribana na cor azul marinho pantone 19-3920, na frente na altura do peito em cromia o Brasédo
do Municipio e nas costa o Nome do Municipio e a Escrita Secretaria Municipal de Educagao.
BERMUDA em helanca 100% poliamida na cor Azul marinho pantone 19-4028, com 3 listras sendo
em branco pantone 11-0601, amarelo ouro pantone 13-0758 e verde bandeira 17-5735 com bolso
e estampado brasdo do Municipio (6 cores) na parte da frente na perna esquerda

Unidade PROPRIA PROPRIA 1.200 40,81 48.972,00

1 3 CONJUNTO DE VERAO BERMUDA FEMININA E CAMISETA
CAMISETA: em P.V 67% poliéster e 33% viscose Gramatura 190 gramas, na cor branca pantone
11-0601 com 3 listras, senso azul marinho, pantone 19-3920, Amarelo ouro pantone 13-0758
e verde bandeira 17-5735, com gola V em ribana azul marinho pantone 19-3920 e punho em
ribana na cor azul marinho pantone 19-3920, na frente na altura do peito em cromia o Brasédo
do Municipio e nas costa o Nome do Municipio e a Escrita Secretaria Municipal de Educagéao
BERMUDA FEMININA em suplex elastano: 12% poliéster: 88% gramatura: 290 gramas cor Azul
marinho pantone 19-4028 com 3 listras sendo em branco pantone 11-0601, amarelo ouro pantone
13-0758 e verde bandeira 17-5735 com bolso e estampado brasdo do municipio (6 cores) na parte
da frente na perna esquerda Unidade PROPRIA PROPRIA 1.200

39,80 47.760,00

2.1. As quantidades constantes no(s) quadro(s) acima sdo estimativas de consumo, ndo se
obrigando a administragédo a aquisigéo total.

2.2. O prazo maximo para inicio da entrega dos itens sera de 30 (trinta) dias uteis ap6s a emissao
da nota de empenho.

2.3. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelo fornecimento objeto da presente
contratagdo, o valor de R$ 259.992,00 (duzentos e cinquenta e nove mil, novecentos e noventa
e dois reais).

2.4. O pagamento sera efetuado na forma de crédito em conta corrente da licitante vencedora no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da certificagdo da nota fiscal eletronica pelos gestores
do contrato, que devera ser emitida apds recebimento.

2.4.1. A conta para pagamento é a seguinte:

Banco: 756 SICOOB

Agéncia: 4379-6

Conta Corrente: 62.997-9

2.5. O CONTRATANTE néo se responsabilizara por despesa que venha ser efetuada pela
CONTRATADA que nao tenha sido expressamente acordada no presente contrato/ata de registro
de prego.

2.6. Os pagamentos decorrentes do objeto desta licitagdo correrdo a conta dos recursos das
dotagdes orgamentarias desta Prefeitura, proprios da secretaria abaixo listada, prevista para este
exercicio, Sendo:

08.002.12.361.0011.2.052.3.3.90.30.00.00. - 1104 - MATERIAL DE CONSUMO
08.002.12.361.0011.2.052.3.3.90.32.00.00. - 1000 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
DISTRIBUIGAO GRATUITA

08.002.12.361.0011.2.052.3.3.90.32.00.00. - 1104 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
DISTRIBUIGAO GRATUITA

08.002.12.361.0011.2.052.3.3.90.32.00.00. - 1107 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
DISTRIBUIGAO GRATUITA

08.002.12.361.0011.2.053.3.3.90.30.00.00. - 1103 - MATERIAL DE CONSUMO
08.002.12.361.0011.2.053.3.3.90.32.00.00. - 1103 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
DISTRIBUIGAO GRATUITA

08.002.12.361.0011.2.054.3.3.90.30.00.00. - 1107 - MATERIAL DE CONSUMO

CLAUSULA TERCEIRA - ORGAO GERENCIADOR E PARTICIPANTE:

O ¢rgéo gerenciador sera a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte.

CLAUSULA QUARTA — DAADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGCOS

4.1. Nao sera admitida a ades@o a ata de registro de pregos decorrente desta licitagdo ou desta
contratagao direta.

Permissdo a acréscimo de quantitativos

4.2. A presente Ata de Registro de Pregos podera ser renovada, nos termos do art. 84 da Lei
n° 14.133/2021, desde que comprovado, mediante justificativa formal, que a renovagéo continua
sendo vantajosa para a Administragdo Publica. A renovacdo podera incluir a alteragdo das
quantidades inicialmente registradas, desde que observados os limites legais e demonstrada a
vantajosidade da medida, sem prejuizo da compatibilidade com o planejamento da contratagéo, a
necessidade do érgao e a regularidade da execugao contratual.

CLAUSULA QUINTA — VALIDADE, FORMALIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS:

5.1. A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro
dia util subsequente a data de divulgagdo no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo,
mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego vantajoso.

5.1.1. O contrato decorrente da ata de registro de precos tera sua vigéncia estabelecida no préprio
instrumento contratual e observara no momento da contratagdo e a cada exercicio financeiro a
disponibilidade de créditos orgamentarios, bem como a previsdo no plano plurianual, quando
ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

5.1.2. Na formalizagdo do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicagéo da
disponibilidade dos créditos orgamentarios respectivos.

5.2. A contratagcdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo érgéo ou pela
entidade interessada por intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de
despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n® 14.133,
de 2021.

5.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no prazo de validade
da ata de registro de pregos.

5.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de pregos poderéo ser alterados, observado
o art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.

5.4. Apés a homologagao da licitagdo ou da contratacdo direta, deverdo ser observadas as
seguintes condi¢des para formalizacdo da ata de registro de precos:

5.4.1. Serado registrados na ata os pregos e os quantitativos do adjudicatario, devendo ser
observada a possibilidade de o licitante oferecer ou ndo proposta em quantitativo inferior ao
maximo previsto no edital e se obrigar nos limites dela;

5.4.2. Sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que:
5.4.2.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou 0s servigos com pregos iguais aos do adjudicatario,
observada a classificagéo da licitagéo; e

5.4.2.2. Mantiverem sua proposta original.

5.4.3. Sera respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou dos
fornecedores registrados na ata.

5.5. O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formagéo de cadastro de reserva para
o caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.

5.6. Para fins da ordem de classificagéo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas
propostas para o prego do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta original.
5.7. A habilitagéo dos licitantes que comporao o cadastro de reserva a que se refere o item 5.4.2.2
somente sera efetuada quando houver necessidade de contratagédo dos licitantes remanescentes,
nas seguintes hipoteses:

5.7.1. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas
condicdes estabelecidos no edital e

5.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de pregos nas
hipéteses previstas no item 9.

5.8. O preco registrado com indicacdo dos licitantes e fornecedores sera divulgado no PNCP e
ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de pregos.

5.9. Ap6s a homologagao da licitagdo ou da contratagao direta, o licitante mais bem classificado
ou o fornecedor, no caso da contratagao direta, sera convocado para assinar a ata de registro de
pregos, no prazo e nas condigdes estabelecidos no edital de licitagdo ou no aviso de contratagdo
direta, sob pena de decair o direito, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.
5.9.1. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitagdo do licitante ou fornecedor convocado, desde que apresentada dentro do prazo,
devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administragéo.

5.10. A ata de registro de pregos sera assinada, preferencialmente, por meio de assinatura digital
e disponibilizada no Sistema de Registro de Pregos.

5.11. Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de pregos no prazo e nas condigbes
estabelecidos no edital ou no aviso de contratagéo, e observado o disposto no item 5.7, observando
o item 5.7 e subitens, fica facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes do
cadastro de reserva, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condi¢bes
propostas pelo primeiro classificado.

5.12. Na hipotese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratagdo nos
termos do item anterior, a Administragdo, observados o valor estimado e sua eventual atualizagao
nos termos do edital, podera:

5.12.1. Convocar para negociacdo os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos
precos foram registrados sem redugéo, observada a ordem de classificagdo, com vistas a
obtengéo de pre¢o melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario; ou

5.12.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes ou fornecedores
remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a negociagdo de melhor
condigao.

5.13. A existéncia de precos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condigbes
estabelecidas, mas n&o obrigard a Administragdo a contratar, facultada a realizacdo de licitagédo
especifica para a aquisicdo pretendida, desde que devidamente justificada.

CLAUSULA SEXTA — ALTERAGAO OU ATUALIZAGAO DOS PREGOS REGISTRADOS E
REAJUSTE DO PRECO:

6.1. Os pregos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual
reducéo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou
dos servicos registrados, nas seguintes situagoes:

6.1.1. Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugado da ata tal
como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021;
6.1.2. Em caso de criagdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a
superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussao sobre os pregos registrados;
6.1.3. Na hipétese de previsdo no edital ou no aviso de contratacéo direta de clausula de
reajustamento ou repactuagéo sobre os pregos registrados, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.
6.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice
previsto para a contratagao;

6.1.3.2. No caso da repactuacgéo, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos
para a contratagao.

CLAUSULA SETIMA — NEGOCIAGAO DE PREGCOS REGISTRADOS:

7.1. Na hipétese de o preco registrado tornar-se superior ao pre¢o praticado no mercado por
motivo superveniente, o 6rgéo ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor para negociar a
reducéo do prego registrado.

7.1.1. Caso nao aceite reduzir seu prego aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor sera
liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicagdo de penalidades
administrativas.

7.1.2. Na hipotese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro
de reserva, na ordem de classificagdo, para verificar se aceitam reduzir seus pregos aos valores
de mercado e ndo convocara os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro cancelado.
7.1.3. Se ndo obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora procederd ao
cancelamento da ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtengédo de
contratagdo mais vantajosa.

7.1.4. Na hipétese de redugéo do prego registrado, o gerenciador comunicara aos 6rgdos e as
entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de pregos para que avaliem
a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociagdo com vistas a alteragdo contratual,
observado o disposto no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.2. Na hipétese de o preco de mercado tornar-se superior ao prego registrado e o fornecedor
ndo poder cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata, sera facultado ao fornecedor requerer ao
gerenciador a alteragao do prego registrado, mediante comprovagédo de fato superveniente que
supostamente o impossibilite de cumprir o compromisso.

7.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhard, juntamente com o pedido de alteragdo, a
documentagdo comprobatoria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do prego
registrado em relagao as condi¢des inicialmente pactuadas.

7.2.2. Nao hipotese de ndo comprovagéo da existéncia de fato superveniente que inviabilize o
preco registrado, o pedido sera indeferido pelo 6rgédo ou entidade gerenciadora e o fornecedor
devera cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro,
nos termos do item 9.1, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e na
legislacéo aplicavel.

7.2.3. Na hipétese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, o
gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificagéo, para
verificar se aceitam manter seus precos registrados, observado o disposto no item 5.7.

7.2.4. Se ndo obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de pregos, nos termos do item 9.4, e adotara as medidas cabiveis
para a obtengéo da contratagdo mais vantajosa.

7.2.5. Na hipétese de comprovagdo da majoragdo do preco de mercado que inviabilize o prego
registrado, conforme previsto no item 7.2 e no item 7.2.1, o 6rgédo ou entidade gerenciadora
atualizara o preco registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.
7.2.6. O ¢rgao ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgédos e as entidades que tiverem
firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos sobre a efetiva alteragéo do prego
registrado, para que avaliem a necessidade de alteragé@o contratual, observado o disposto no art.
124 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA OITAVA — REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE
REGISTRO DE PREGOS:

8.1. As quantidades previstas para os itens com precos registrados nas atas de registro de pregos
poderao ser remanejadas pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora entre os 6rgdos ou as entidades
participantes e nao participantes do registro de pregos.

8.2. O remanejamento somente podera ser feito:

8.2.1. De 6rgédo ou entidade participante para érgéo ou entidade participante; ou

8.2.2. De 6rgao ou entidade participante para érgdo ou entidade néo participante.

8.3. O ¢rgao ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar
sera considerado participante para efeito do remanejamento.

8.4. Na hipétese de remanejamento de érgédo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade
néo participante, serdo observados os limites previstos no art. 32 do Decreto n° 11.462, de 2023.
8.5. Competird ao 6rgao ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a
reducdo do quantitativo inicialmente informado pelo érgéo ou pela entidade participante, desde que
haja prévia anuéncia do 6rgéao ou da entidade que sofrer redugéo dos quantitativos informados.
8.6. Caso o remanejamento seja feito entre 6rgédos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal
ou de Municipios distintos, caberd ao fornecedor beneficidrio da ata de registro de pregos,
observadas as condigbes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento
decorrente do remanejamento dos itens.

8.7. Na hipotese da compra centralizada, ndo havendo indicagdo pelo érgao ou pela entidade
gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da compra centralizada, nos termos do item 8.3,
a distribuigao das quantidades para a execugéo descentralizada sera por meio do remanejamento.
CLAUSULA NONA — CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS
PRECOS REGISTRADOS:

9.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:

9.1.1. Descumprir as condi¢des da ata de registro de pregos, sem motivo justificado;

9.1.2. Néo retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administragédo sem justificativa razoavel;

9.1.3. Nao aceitar manter seu preco registrado, na hipétese prevista no artigo 27, § 2°, do Decreto
n° 11.462, de 2023; ou

9.1.4. Sofrer sangao prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021.
9.1.4.1. Na hipétese de aplicagdo de sangdo prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art. 156 da Lei
n° 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor ndo ultrapasse o prazo de vigéncia
da ata de registro de pregos, podera o érgao ou a entidade gerenciadora podera, mediante decisao
fundamentada, decidir pela manutengao do registro de precos, vedadas contratagdes derivadas da
ata enquanto perdurarem os efeitos da sangéo.

9.2. O cancelamento de registros nas hipéteses previstas no item 9.1 sera formalizado por
despacho do 6rgao ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditério e da
ampla defesa.

9.3. Na hipétese de cancelamento do registro do fornecedor, o érgéo ou a entidade gerenciadora
podera convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada a ordem de
classificagao.

9.4. O cancelamento dos pregos registrados poderd ser realizado pelo gerenciador, em
determinada ata de registro de pregos, total ou parcialmente, nas seguintes hipdteses, desde que
devidamente comprovadas e justificadas:

9.4.1. Por razéo de interesse publico;

9.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior; ou

9.4.3. Se ndo houver éxito nas negociacdes, nas hipéteses em que o prego de mercado tornar-
se superior ou inferior ao prego registrado, nos termos do artigos 26, § 3° e 27, § 4°, ambos do
Decreto n°® 11.462, de 2023.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES:

10.1. O descumprimento da Ata de Registro de Pregos ensejara aplicacdo das penalidades
estabelecidas no edital.

10.1.1. As sangdes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de
pregos que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente apés terem
assinado a ata.

10.2. E da competéncia do gerenciador a aplicagdo das penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado nesta ata de registro de prego (art. 7°, inc. XIV, do Decreto n° 11.462,
de 2023), exceto nas hipéteses em que o descumprimento disser respeito as contratagcdes dos
érgaos ou entidade participante, caso no qual cabera ao respectivo 6rgéo participante a aplicagéao
da penalidade (art. 8°, inc. IX, do Decreto n® 11.462, de 2023).

10.3. O drgéo ou entidade participante devera comunicar ao 6rgao gerenciador qualquer das
ocorréncias previstas no item 9.1, dada a necessidade de instauragdo de procedimento para
cancelamento do registro do fornecedor.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SUBCONTRATAGAO:

11.1. Nao sera admitida a subcontratagcdo do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO GESTOR E DA FISCALIZAGAO:

12.1. A execugdo do objeto contratual sera acompanhada e fiscalizada de forma ampla e irrestrita
pela Administragao, por meio de Gestor e Fiscal designados, aos quais competird o controle, a
verificagdo e o acompanhamento do cumprimento das obrigagdes contratuais, em conformidade
com as atribuicbes legais e regulamentares aplicaveis, especialmente aquelas previstas no
Decreto Municipal n® 170/2024, que disciplina as fungdes de gestao e fiscalizagdo contratual.

9.2. Ficam designadas para o acompanhamento e fiscalizagdo do presente contrato os seguintes
servidores:

| — Gestora do Contrato: Sra. Inés Pereira Ribeiro, matricula n® 343, responsavel pela gestdo
administrativa do contrato e pelo acompanhamento da execugdo do objeto;

Il - Fiscal do Contrato: Sra. Erica Borges de Oliveira, matricula n® 1969, incumbida da fiscalizagao
direta da execugdo contratual, com a finalidade de verificar o fiel cumprimento das condi¢bes
pactuadas.

12.3. Ficam designadas como substitutas, para atuarem nos casos de afastamento, impedimento
legal ou auséncia das titulares:

| — Gestor Substituto: Sr. Anderson Ribeiro Daldosso, matricula n°® 208;

Il — Fiscal Substituta: Sra. Andreia Santos Angelo, matricula n° 1393.

12.4. As servidoras substitutas assumirao integralmente as atribuigées das titulares durante seus
afastamentos ou impedimentos legais, exercendo todas as competéncias inerentes as respectivas
fungdes.

12.5. Em caso de afastamento temporario ou definitivo da Gestora ou da Fiscal titular do contrato,
as respectivas substitutas serdo formalmente cientificadas, passando a exercer imediatamente
as atribuigbes de gestdo ou fiscalizagdo, conforme o caso, garantindo a continuidade do
acompanhamento da execugéo contratual e a regular observancia das obrigagdes pactuadas.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RETENGAO DO IMPOSTO DE RENDA:

13.1. Havera a retengédo de tributos na forma da legislagdo em vigor, devendo a Nota Fiscal
destacar os valores correspondentes nos termos do Anexo | do Decreto n° 108 de 19 de junho
de 2023.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD:

14.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de
contratagdo, independentemente de declaragéo ou de aceitagéo expressa.

14.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

14.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lei.

14.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperagédo firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

14.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO
elimina-los, com excegéo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de
obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

14.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.

14.7. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por
garantir sua observancia.

14.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.
14.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da

LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

14.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais
omissdes, desvios ou abusos.

14.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim
de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragado nas hipéteses previstas na LGPD.
14.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial da Autoridade Nacional de
Protegdo de Dados (ANPD) ou de outros érgaos competentes, sempre que houver necessidade
de atualizagdo dos procedimentos de tratamento de dados pessoais.

14.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados
a autoridade nacional.

14.13. Em caso de descumprimento, total ou parcial, das obrigagdes previstas nesta clausula,
especialmente quanto ao tratamento, guarda, compartilhamento e descarte de dados pessoais,
poderdo ser aplicadas ao CONTRATADO as seguintes sangdes, sem prejuizo de eventuais
responsabilidades civis, administrativas ou criminais:

a) Adverténcia formal, para sanar irregularidades identificadas;

b) Multa contratual, cujo valor sera estipulado de acordo com a gravidade da infragdo, sem prejuizo
da indenizagéo por eventuais danos causados;

c) Suspensao temporaria do fornecimento de servigos ou execugao de obrigagdes contratuais;

d) Rescisdo contratual, por justa causa, nos termos da legislagdo vigente, quando constatada
infragdo grave ou reiterada.

As penalidades acima poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, conforme a analise
do CONTRATANTE, observando-se o devido processo administrativo, direito @ ampla defesa e
proporcionalidade da sangao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — CONDIGOES GERAIS

15.1. As condigdes gerais de execugao do objeto, tais como os prazos para entrega e recebimento,
as obrigagdes da Administragéo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condi¢cdes do
ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 03 (trés) vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA SUCESSAO E DO FORO: Fica eleito o foro da Comarca de
Umuarama para dirimir quaisquer duvidas ou questdes referentes ao presente ajuste.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte e trés dias do més de julho do ano de dois
mil e vinte e seis (23/07/2026).

PREFEITURA MUNICIPAL

Oberdam José de Oliveira

Contratante

PRATIK UNIFORMES LTDA

Larissa Faria Romeiro

Contratada

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA
ESTADO DO PARANA.

DECRETO N° 092/2026
TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O prefeito Municipal, Everton Barbieri, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagao em vigor,
especialmente a Lei n® 14.133/2021 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Pregoeira,
resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagao nestes termos:

a) Processo N° : 35/2026

b) Licitagdo N° : 3/2026

¢) Modalidade 5 Dispensa:
d) Data Homologagdo : 30/07/2026

¢) Objeto Homologado : O objeto da presente Dispensa de licitagdo ¢ a contratagio de
empresa especializada para manuten¢do e conserto de uma
Ambulancia Fiat/Ducato TCA, incluso servi¢os de méo de obra e

fornecimento de pegas, para atender as demandas da Secretaria

Municipal de Saude de Esp ¢a Nova — PR, Lei Federal n°.
14.133/2021, de 01 de abril de 2021 e suas alteragdes.
) Processo ADM N°  : 35/2026

g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagao):

FORNECEDOR CNPJ VALOR TOTAL
A AMORO & CIA LTDA 07.546.630/0001-05 RS 20.724,31

Art. 2°, Este decreto entrard em vigor na data de sua icaga as

em contrario.

Esperanga Nova/PR, 30 de julho de 2026.

EVERTON BARBIERT
Prefeito

CRUZE]
DO@"?’S

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste, através da Comissao de Licitagéo, comunica que

estara promovendo licitagao nos termos daN i icitagd
‘en ova Lei de Licitages 2
na forma eletrénica conforme IN SEGES N° 67/2021. T L

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 26/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 94/2026.

O objeto a ser licitado sera:

ONBUS ARA VAGEN TSR AL i ELAERUE0S DE FRETAMENTO D
1 SER REALI
ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OEZ;TEEA- PR, SECRETARIA DE

Data da sessao: 06 de agosto de 2026

Link: https://blicompras.com
Horério da abertura de Lances: 8h00 as 14h00

Sistema utilizado: www.bll.org.br
Edital: O edital completo esta disponivel no site:
https://cruzeirodooeste eloweb.net/ ortaltrans
utilizado para a licitagao.

arencia/i/licitacoes e no sistema eletrénico

Os i .
e| tr{1t¢-eres,s.a.dos em participar do certame devem cadastrar-se previamente no sistema
etronico utilizado e estar de acordo com as condicdes estabelecidas no edital

Para maiores informagées, os interessados

podem entrar em t
8150 ramal 211 ou através do e-mail: I Sntaio pey telaloie i) 3976-

icitacoes@cruzeirodooeste.pr.gov. br

Cruzeiro do Oeste, PR 31 de julho de 2026.

edrini

LR
2
AGENTE DE-CONTRATACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
Estado do Parani B
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
GABINETE DO PREFEITO
Rua J. K. de Oliveira, n.° 23944 — Fone/Fax (044) 3675-4300
CEP - 87.820-000 - CNPJ/MF — 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste

DECRETO n.° 94/2.026.

Ementa: Dispde sobre a regulamentagcdo do gozo de
férias anuais remuneradas e o pagamento do tergo
constitucional ao Chefe do Poder Executivo de Cidade
Galcha — Parana, nos termos da Lei Organicae, da
outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, prefeito do
Municipio de Cidade Gaucha — Estado do Parana, no
uso de minhas atribuicbes legais, observando
especialmente a Lei Orgénica do Municipio,

CONSIDERANDO que o Prefeito e o Vice-Prefeito tém direito ao gozo de férias anuais de 30
(trinta) dias, sem prejuizo da remuneragdo, cabendo-lhes a fixagdo da época em que serdo
usufruidas, nos termos do art. 70, § 2°, e art. 88, § 3°, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO que a remuneracéo das férias deve ser acrescida de 1/3 (um tergo) do valor
do subsidio, conforme expressamente garantido pela referida Lei Organica;

CONSIDERANDO a tese de Repercussao Geral firmada pelo Supremo Tribunal Federal (Tema
484) que, afasta a incompatibilidade do regime de subsidios com as parcelas de décimo
terceiro salario e tergo constitucional de férias, condicionando o seu recebimento a existéncia
de previsdo na legislagcdo local aplicavel aos agentes politicos; - Recurso Extraordinario.
Repercussdo Geral. Agdo direta de inconstitucionalidade estadual. Pardametro de controle.
Regime de subsidio. Verba de representagdo, 13° salério e tergo constitucional de férias. 1.
Tribunais de Justica podem exercer controle abstrato de constitucionalidade de leis municipais
utilizando como pardmetro normas da Constituicdo Federal, desde que se trate de normas de
reprodugéo obrigatéria pelos Estados. Precedentes. 2. O regime de subsidio é incompativel
com outras parcelas remuneratérias de natureza mensal, o que ndo é o caso do décimo
terceiro salério e do tergo constitucional de férias, pagos a todos os trabalhadores e servidores
com periodicidade anual. 3. A ‘“verba de representagdo” impugnada tem natureza
remuneratéria, independentemente de a lei municipal atribuir-lhe nominalmente natureza
indenizatéria. Como consequéncia, ndo é compativel com o regime constitucional de subsidio.
4. Recurso parcialmente provido. (STF - RE: 650898 RS, Relator: MARCO AURELIO, Data de
Julgamento: 01/02/2017, Tribunal Pleno, Data de Publicagdo: 24/08/2017).

CONSIDERANDO o pacifico entendimento do Tribunal de Justica do Estado do Parana de que
a Lei Orgéanica Municipal possui natureza formal e material suficiente para a concessdo do
direito pretendido, configurando lei local idonea para amparar o pagamento das verbas ; e

CONSIDERANDO, por fim, a adequacéo orgamentaria e financeira da presente despesa aos
ditames da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal),

DECRETA:

Art. 1°.Nos termos do art. 70, § 2° da Lei Organica Municipal, a fruicdo do gozo de férias
anuais remuneradas pelo Chefe do Poder Executivo do Municipio de Cidade Galcha,
referentes ao periodo aquisitivo de 2025/2026, ocorrera de 01 a 15 de agosto do corrente ano,
totalizando quinze dias.

§ 1°. A remunerag&o do periodo de férias sera integral, acrescida do correspondente a 1/3 (um
tergo) do valor do subsidio vigente do Prefeito Municipal.

§ 2°.0 periodo de fruigdo das férias remanescentes sera definido e formalizado oportunamente,
a critério do interessado.

§ 3° O pagamento da remuneragdo das férias e do tergo constitucional sera efetuado pelo
Departamento de Recursos Humanos, conjuntamente com a folha de pagamento do més de
fruicao [ou preencher com a regra contabil aplicavel no municipio.

Art. 2°. Durante o gozo de férias, as fungdes do cargo de Chefe do Poder Executivo serdo
exercidas pelo Vice-Prefeito, procedendo-se a imediata transmissdo do cargo, conforme
determina o art. 70, § 3° da Lei Organica.

Art. 3°.N&o é necessaria a autorizagdo legislativa, nos termos do disposto no art. 70, caput, da
Lei Organica Municipal, em decorréncia de auséncia igual a 15 (quinze) dias, o afastamento
previsto neste Decreto.

Art. 4°. As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo por conta de dotagdo
orgamentaria propria constante da Lei Orgamentaria Anual.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Publique-se, registre-se, cumpra-se e arquive-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha —Parana, 15 de julho de 2026.

Alexandre Lucena
Prefeito Municipal
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‘ @ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 60/2025
PREGAO N° 30/2025
PROCESSO DE COMPRA N° 85/2025
PROCESSO 1DOC N° 1038/2025

Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob n° 81.478.059/0001-91, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, n° 815, Centro, no Municipio de
Alténia, Estado do Parana, neste ato rep o pelo Prefeito i Sr. DIEGO JARDIM PERGO, portador do RG n°®
10.559.278-7 SSP/PR e inscrito no CPF sob n° 069.595.959-08, residente na Rua da Bandeira, n° 310, no Municipio de
Altonia, Estado do Parand, doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, como DETENTORA DA ATA, a
empresa PREMIUM PRODUTOS DE LIMPEZA EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°
06.354.779/0001-20, com sede na Avenida Presidente Castelo Branco, n® 4316, Bairro Zona |, CEP 87.501-170, no Municipio
de Umuarama, Estado do Parana, neste ato representada pela Sra. MICHELE CRISTIANE TORRES, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem firmar o presente Termo Aditivo & Ata de Registro de Pregos n° 60/2025, mediante as seguintes
clausulas e condigoes:

DO OBJETO E DA PRORROGAGAO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacéo, pelo periodo de 12 (doze) meses, da vigéncia da Ata de Registro
de Pregos n° 60/2025, destinada ao registro de pregos para aquisigéo futura e parcelada de produtos de limpeza hospitalar
e lavanderia hospitalar especificos, com a finalidade de atender as necessidades de assepsia, desinfecgéo e higienizagao
dos ambientes hospitalares e das roupas utilizadas nas unidades de satude do Municipio de Altonia.

Com fundamento no artigo 84 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e mediante a anuéncia da Detentora da Ata
e a comprovagéo da i dos pregos r a vigéncia da Ata de Registro de Precos n° 60/2025 fica
prorrogada por mais 12 (doze) meses, passando a vigorar de 18 de julho de 2026 a 18 de julho de 2027.

DOS PREGOS E DAS CONDIGOES

Permanecem mantidos os pregos registrados, os quantitativos remanescentes, as especificagdes dos produtos e todas as
demais condigdes estabelecidas na Ata de Registro de Pregos n° 60/2025 e em seu respectivo Anexo |, desde que
comprovada a vantajosidade para a Administragdo Municipal.

DAS DEMAIS CLAUSULAS

Permanecem inalteradas e em pleno vigor todas as demais clausulas e condigoes da Ata de Registro de Pregos n° 60/2025
que nao tenham sido expressamente modificadas pelo presente Termo Aditivo.

Alténia — PR, 17/07/2026.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 125/2026
MODALIDADE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N° 18/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 108/2026

O MUNICIPIO DE ALTONIA, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito publico
interno, integrante da Administragao Publica Municipal, com sede administrativa situada a Rua Rui Barbosa, n° 815,
Centro, no Municipio de Alténia, Estado do Parana, devidamente inscrito no CNPJ sob o n® 09.008.389/0001-96, neste
ato representado por seu Prefeito Municipal o SR Diego Jardim Pergo, brasileiro, casado, Agente Politico, residente e
domiciliado Rua da Bandeira, 310, na cidade de Alténia-PR, portador da Cédula de Identidade RG n.° 10.559.278-7-
SSP/PR, inscrito no CPF/MF n.° 069.595.959-08, doravante denominado CONTRATANTE, e, AGBM ODONTOLOGIA
LTDA - ME, Pessoa juridica de direito privado, situada @ Rua Duque de Caxias, 577, na cidade de ALTONIA - PR,
inscrita no CNPJ sob n.° 67.848.389/0001-09, neste ato representada por seu sécia Administradora: ANNY GABRIELLI
BIUDES MARQUES, brasileira, empresaria, portadora da Cédula de Identidade RG n.° 13.106.750-0, inscrita no
CPF/MF sob n.° 093.541.869-55 residente e domiciliada na cidade de ALTONIA - PR, denominada CONTRATADA,
tendo em vista o que consta no Processo n° 108/2026 e em observancia as disposicoes da Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021, e demais legislagao aplicavel, resolvem celebrar o presente Contrato de Prestagao de Servlgos decorrente do

Chamamento Publico/Credenciamento N° 018/2026 mediante as clausulas e icdes a seguir er
DO OBJETO
O objeto do presente instrumento é o de pessoa juridica i na do de servigos ogi para

disponibilizagédo de profissional Cirurgido-Dentista, devidamente habilitado e registrado no Conselho Regional de
Odontologia — CRO/PR, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, pelo periodo de 12 (doze) meses,
visando ao atendimento das demandas dos consultérios odontologicos das Unidades Basicas de Satide — UBS'’s do
Municipio de Alténia-PR, observadas as condigdes estabelecidas no Edital de Credenciamento n° 018/2026 e no Termo
de Referéncia.

Objeto da Contratacéo:

Numero de
DESCRIGAO Profissional QUANT. | UND. | VALOR UNIT.

VALOR TOTAL
ESTIMADO

Cirurgiao-Dentista: Prestagdo de

servigos Odontolégicos com carga

horaria  minima de 40 horas 1

01 semanais, para atuagdo em Profissional

Unidades Basicas de Salde
conforme necessidade operacional.

DA VIGENCIA E PRORROGAGAO

O prazo de vigéncia da contratagéo € de 12 (doze) meses contado a partir da assinatura do contrato datado em 31 de

julho de 2026, podendo ser prorrogado com o interesse da contratante, nos termos em hipéteses e forma a que alude a

legislagao pertinente.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE EXECUGAO

A execucdo do objeto ocorrerd de forma continua, mediante do de servigos pelo profissional

credenciado, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas semanais, em local, escala e horarios definidos pela

12 Més R$ 4.462,73 R$ 53.552,76

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 54/2025
PRE! N° 31/2025

PROCESSO DE COMPRA N° 86/2025
PROCESSO 1DOC N° 834/2025

Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob n° 81.478.059/0001-91, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, n° 815, Centro, no Municipio de Altonia, Estado do
Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. DIEGO JARDIM PERGO, portador do RG n° 10.559.278-7 SSP/PR e inscrito
no CPF sob n° 069.595.959-08, residente na Rua da Bandeira, n° 310, no Municipio de Altonia, Estado do Parana, doravante
denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, como DETENTORA DA ATA, a empresa A.S. SEMEGHINI ENXOVAIS ME, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 23.206.130/0001-80, com sede na Rua Elias Viscardi, n° 88, Bairro Santa Rita I, CEP
86.072-220, no Municipio de Londrina, Estado do Parana, neste ato representada por seu legal,
CONTRATADA, resolvem firmar o presente Termo Aditivo & Ata de Registro de Pregos n° 54/2025, mediante as clausulas e condicoes
seguintes:

DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto:

| - a prorrogag@o da vigéncia da Ata de Registro de Pregos n° 54/2025 pelo periodo de 12 (doze) meses; e

Il - o reajuste dos pregos registrados mediante a aplicagdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, acumulado
nos 12 (doze) meses anteriores a data de vencimento da Ata.

A Ata de Registro de Pregos n° 54/2025 tem por objeto a aquisigéo futura e eventual de enxoval hospitalar, incluindo lengéis, fronhas,
campos cirirgicos, cobertores, toalhas, aventais, travesseiros e outros itens téxteis, destinados a suprir a demanda do Hospital
Municipal de Altonia

DA PRORROGAGAO DA VIGENCIA

Com fundamemo no amgo 84 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, mediante a anuéncia da Detentora da Ata e a
da i dos pregos regi: fica prorrogada por mais 12 (doze) meses a vigéncia da Ata de Registro de

Pregos n° 54/2025.

A vigéncia prorrogada tera inicio em 26 de junho de 2026 e término em 25 de junho de 2027.

DO REAJUSTE DOS PRECOS

Em razao do transcurso do periodo de 12 (doze) meses e da ancia da i 0S pregos regi: serdo reajt pelo
percentual de 4,72% (quatro inteiros e setenta e dois centésimos por cento).

O percentual corresponde & variagao acumulada do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA nos Gltimos 12 (doze)
meses, compreendendo o periodo de junho de 2025 a maio de 2026, sendo este o Ultimo indice oficial divulgado até a data de
vencimento da Ata, em 25 de junho de 2026.

Os pregos reajustados passaréo a ser aplicados a partir de 26 de junho de 2026, para os ft

apos essa data.

Os itens, as i e os valores constam do Anexo | deste Termo Aditivo, que dele passa a fazer
parte integrante para todos os fins e efeitos legais.

DAS DEMAIS CLAUSULAS

Permanecem inalteradas e em pleno vigor todas as demais clausulas, Bes, obrigagdes e previstas

na Ata de Registro de Pregos n° 54/2025 que nao tenham sido expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Altonia — PR, 25/06/26.
Anexo I

A.S.SEMEGHINI ENXOVAIS ME - CNPJ: 23.206.130/0001-80
Sede: RUA ELIAS VISCARDI, N° 88, bairo SANTA RITA |, CEP: 86072-220, na cidade de Londrina - PR
CONTATO: (43) 3357-1754 | (43) 9993-49932
E-MAIL: usinadoenxoval6@gmail.com

Municipal de Saude, observado o funcionamento das Unidades Basicas de Satde do Municipio de Altonia-
PR.
A prestacao dos servigos tera inicio em 10 de agosto de 2026, apds a assinatura do presente instrumento e a emissdo
da respectiva autorizagado ou ordem de inicio pela Administragdo, observadas as escalas, os horarios e as diretrizes
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Satde.
DO PAGAMENTO
O pagamento sera realizado conforme os servicos efetivamente executados pelo profissional indicado pela
CONTRATADA, observadas as condigdes previamente definidas pela Secretaria Municipal de Satde e as condigbes
estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e neste contrato.
DO RECURSO FINANCEIRO
As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria, prevista no
orgamento do Poder Executivo Municipal de Altonia - Pr, na classificagdo abaixo:

ORGAO UNIDADE | ELEMENTO DE| FONTE DE DESPESA
DESPESA RECURSO REDUZIDO

339039501000 0000 1501

PROJETO ATIVIDADE

06 002 2.034 - MANUTENCAO DOS

SERVICOS DE SAUDE

Altonia — PR, 31 de julho de 2026.

PREFEITURA DO MUNICIPI0 DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL AO CONTRATO N° 086/2026

CHAMAMENTO PUBLICO N° 014/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 080/2026
CONTRATO RESCINDIDO: N° 086/2026.
PROCESSO DIGITAL N° 803/2026

CONTRATANTE: Municipio de Alténia/PR, por intermédio do Fundo Municipal de Salude, CNPJ n°
09.008.389/0001-96.

CONTRATADA: AVIVE GESTAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA., CNPJ n° 33.458.003/0001-22.
OBJETO: Rescisdo amigavel do Contrato n° 086/2026, cujo objeto consistia na prestagao de servigos de
enfermagem em regime de plantao para atendimento das demandas do Hospital Municipal de Altonia.
FUNDAMENTO: Clausula Décima Terceira do Contrato n° 086/2026, Clausula Décima Quinta, item 15.1.1.1,
inciso Il, do Contrato, artigo 137 da Lei Federal n® 14.133/2021, requerimento formal da contratada e interesse
da Administragdo Publica.

JUSTIFICATIVA: Impossibilidade pratica de continuidade da execugdo contratual nas condigbes
originalmente pactuadas, conforme razdes constantes no termo de rescisdo, sem caracterizagdo de
inadimplemento contratual imputavel a contratada.

PENALIDADES: N3o havera aplicagéo de multas, declaragao de inadimplemento ou sangées administrativas.
QUITAGAO: As partes conferem plena, geral e irrevogével quitagdo quanto as obrigagdes decorrentes do
Contrato n° 086/2026, inexistindo obrigagdes de execucdo ou valores pendentes de pagamento.

DATA DA ASSINATURA: 31 de julho de 2026.

Diego Jardim Pergo
Prefeito Municipal

Lote Descrigo Und. Quant. Vi.Unit. | VL. Reajustado V1. Total
Lencol, TECIDO Percal 180 Fios 50% Algoddo 50% Poliéster 105g/m?, nas
ul medidas 2,50 x 1,60, na cor AZUL, COM SILK DE 1 COR! . & (EEE (e (O
Camisola Aberta Atrés SEM Transpasse. TECIDO Percal 180 Fios 50%
15 | Algoddo 50% Poliéster 105gim: Tamanho M cor Azul ou Verde, COM UN 2 RS 35,00 RS 36,65 RS 73,30
SILK DE 1 COR
Camisola Aberta Atrés SEM Transpasse. TECIDO Percal 180 Fios 50%
16 | Algodao 50% Poliéster 105g/m* Tamanho G cor Azul ou Verde, COM UN 39 RS 35,00 RS 36,65 RS 1.429,35
ILK DE 1 COR
Camisola Aberta Alrés SEM Transpasse. TECIDO Percal 180 Fios 50%
17 | Algodao 50% Poléster 105g/m* Tamanho GG cor Azul ou Verde, COM | UN 39 RS 35,00 RS 36,65 RS 1429,35
SILK DE 1 COR
TOTAL RS 12.355,00

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 006/2024
REF. PREGAO PRESENCIAL N° 009/2024
PROCESSO LICITATORIO N° 058/2024

Pelo presente instrumento particular, celebram entre sio  MUNICIPIO DE ALTONIA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n° 81.478.059/0001-91, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815, Centro, em
Alténia - PR., neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. DIEGO JARDIM PERGO, portador do RG n.°
10.559.278-7 SSP/PR e CPF n° 069.595.959-08, residente na Rua da Bandeira, 310, na cidade de Alténia, Estado do
Parana e o DETENTOR DA ATA: Empresa: S A DA SILVA MOSCONI - FRUTICULTURA - EPP, inscrito no CNPJ sob
n°. 97.469.969/0001-48, com sede a Estrada Paineira, 516, CEP 87.550-000, na cidade de Altonia, estado do Parana,
neste ato representado pela Sra. Sueli Alves da Silva Mosconi, portadora do RG: 6.459.408-7 e do CPF n°. 014.356.269-
07, residente na Estrada Paineira Lote Rural, na cidade de Altonia, estado do Parana, resolvem firmar o presente termo
aditivo & saber:

O presente Termo Aditivo tem por objeto acrescentar & Ata de Registro n° 006/2024 uma vigéncia de 3 (trés) meses para
continuidade no fornecimento dos objetos relacionados: Registro de Pregos visando futuras aquisigdes de géneros
alimenticios, atender demandas das Secretarias Municipais da Prefeitura de Alténia, conforme quantidade e
especificagdes constantes no Edital, com base no art. 84 Paragrafo tnico da lei Federal 14.133 de 01/04/21 passando
a mesma a vigorar de 29/07/2026 a 29/10/2026.

DAS DEMAIS CLAUSULAS]
Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata.
Altonia, 29 de julho de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

PORTARIA N.° 565

De 31/07/2026

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, e,

CONSIDERANDO o Processo Seletivo Simplificado-PSS, aberto através do Edital n°. 23/2026;
CONSIDERANDO o Edital n.° 67, de 22/07/2026 — Convocagao do candidato.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Sr. ALISSON RAMOS MACHADO, inscrito no CPF-N.°- 111.970.009-41, sob
o Regime CLT, no cargo temporario de Auxiliar Administrativo, com carga horaria de 40 horas
semanais.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos trinta e um dias do més de julho do ano de dois
mil e vinte e seis. (31/07/2026).

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal

Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo determinado n.° 82/2026

Contratante: Municipio de Douradina/PR

Contratado: Alisson Ramos Machado

Objeto: Prestacdo de servigos na fungdo de Auxiliar Administrativo, lotado na Secretaria de
Educagao, Cultura e Esportes de Douradina-PR, conforme Processo Seletivo Simplificado-PSS,
aberto através do Edital n.° 23/2026.

Carga horaria:40 horas semanais

Valor contratado: R$-2.547,51-mensais

Vigéncia: 03/08/2026 até 30/11/2026

) www.cafezaldosul.pr.gov.br
Vs Av. italo Orcelli, 604 - CEP 87565-000 - Cafezal do Sul - Parana
Fomes? CNPJ 95.640.652/0001-05

CAPITAL DA CAVALGADA

CAFEZAL
DO SUL

RESPOSTA IMPUGNAGAO

Pregao Eletrénico n° 026/2026

SOLICITANTE: LUBE GESTAO E VENDAS LTDA.

OBJETO: Registro de prego para eventual e futura contratagéo de pessoa juridica para
fornecimento e instalagédo de aparelhos de ar condicionado e cortinas de ar, para atender
as secretarias municipais pertencentes a prefeitura municipal de Cafezal do Sul.

| - RELATORIO

Trata-se de impugnagao ao Edital do Pregao Eletronico em epigrafe, apresentada pela
empresa LUBE GESTAO E VENDAS LTDA, com fundamento no art. 164 da Lei Federal
n° 14.133/2021, por meio da qual questiona, em sintese: (i) a exigéncia exclusiva do Selo
Procel para os equipamentos de ar-condicionado; (ii) a adogéo de ampla concorréncia
para os lotes destinados as cortinas de ar, em detrimento da exclusividade para
microempresas e empresas de pequeno porte; (iii) os critérios para comprovagéo da
exequibilidade das propostas por empresas revendedoras; e (iv) os critérios relacionados
ao reequilibrio econémico-financeiro do contrato.

E o breve relatério.
Il - DO MERITO
1.1 - Da exigéncia do Selo Procel

A impugnante sustenta que a exigéncia exclusiva do Selo Procel restringe indevidamente
a competitividade, requerendo que sejam admitidos outros meios idoéneos de
comprovagao da eficiéncia energética dos equipamentos.

Apds andlise, verifica-se que a Administragcdo busca assegurar a aquisicdo de
equipamentos energeticamente eficientes, sendo plenamente possivel atingir tal
finalidade mediante a aceitacdo de certificagcbes equivalentes emitidas por 6rgédos
competentes.

Assim, visando ampliar a competitividade do certame sem prejuizo ao interesse publico,
sera promovida a retificagéo do Edital, passando a admitir, além do Selo Procel, outros
selos, certificagdes ou etiquetagens oficiais equivalentes que comprovem o atendimento
ao nivel de eficiéncia energética exigido para os equipamentos, desde que emitidos por
orgao competente e aptos a demonstrar o desempenho técnico requerido.

1.2 - Da participaga iva de Mi p

e Empresas de Pequeno Porte

A impugnante sustenta que os lotes destinados ao fornecimento e instalagéo de cortinas
de ar deveriam ser exclusivos para participagdo de Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte, nos termos da Lei Complementar n°® 123/2006.

Em reandlise do procedimento administrativo, esta Administragcdo promovera nova
avaliagdo do Estudo Técnico Preliminar e do Termo de Referéncia quanto a adogéo da
ampla concorréncia para os referidos lotes.

Dessa forma, o Edital sera retificado, oportunidade em que sera revista a fundamentagéo
constante do ETP e do Termo de Referéncia, adequando-se o procedimento a legislagéao

aplicavel, seja mediante a adogéo da exclusividade para ME/EPP, quando cabivel, seja
mediante apresentagdo de justificativa técnica e legal suficientemente motivada para
eventual afastamento dessa regra, nos termos da Lei Complementar n® 123/2006.

1.3 — Do pedido de esclarecimento acerca da comprovacao da exequibilidade

A impugnante solicita esclarecimentos acerca dos documentos que poderéo ser utilizados
para demonstrar a exequibilidade da proposta por empresas revendedoras.

Esclarece-se que a Lei Federal n® 14.133/2021 nédo estabelece rol taxativo de documentos
destinados a comprovagao da exequibilidade das propostas.

A demonstragédo da exequibilidade sera apreciada conforme as peculiaridades de cada
caso concreto, podendo ser realizada por qualquer documentagédo ou elemento probatério
idoneo apto a evidenciar que a proposta é plenamente exequivel, observado o disposto
no art. 59 da Lei n° 14.133/2021.

Assim, ndo ha limitagéo prévia quanto aos documentos que poderdo ser apresentados,
cabendo a Administragdo analisar, quando necessario, toda documentacéo pertinente
que demonstre a viabilidade econémica da proposta.

1.4 — Do pedido de esclarecimento acerca do reequilibrio econémico-financeiro
Quanto aos questionamentos referentes ao reequilibrio econémico-financeiro, esclarece-
se que sua andlise observard integralmente as disposicdes da Lei Federal n°
14.133/2021.

Eventual pedido de recomposicdo do equilibrio contratual sera apreciado mediante
processo administrativo proprio, observando-se os principios da legalidade, motivagao,
contraditério e ampla defesa, sempre que cabiveis, bem como toda a documentagao
apresentada pela contratada.

Da mesma forma, eventual decisdo acerca do pedido sera devidamente fundamentada,
conforme determina a legislagao vigente.

1l - DA DECISAO
Diante do exposto, com fundamento no art. 164 da Lei Federal n° 14.133/2021, DECIDO:
1. CONHECER da impugnagao apresentada pela empresa

LUBE GESTAO E VENDAS LTDA, por ser tempestiva;
2. DEFERIR a impugnagéo.

Cafezal do Sul/PR, 31 de julho de 2026.

Bruno Jesus Portilho
Pregoeiro

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 005/2024
REF. PREGAO PRESENCIAL N° 009/2024
PROCESSO LICITATORIO N° 058/2024

ig; PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

Pelo presente instrumento particular, celebram entre sio  MUNICIPIO DE ALTONIA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n° 81.478.059/0001-91, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815, Centro, em
Alténia - PR., neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. DIEGO JARDIM PERGO, portador do RG n.®
10.559.278-7 SSP/PR e CPF n° 069.595.959-08, residente na Rua da Bandeira, 310, na cidade de Alténia, Estado do
Parana e o DETENTOR DA ATA: Empresa: J M TAMAROZZI - GENEROS ALIMENTICIOS - ME, inscrito no CNPJ sob
n°. 17.982.584/0001-40, com sede Rua Campos sales, 126, Jardim Campo Belo — CEP: 87.550-000, na cidade de Altonia,
estado do Parana, neste ato representado pelo Sr. Jodo Miguel Tamarozzi, portador do RG: 4.413.159-5 e do CPF n°.
617.115.279-04, residente na cidade de Altonia, estado do Parana, resolve firmar o presente termo aditivo a saber:

O presente Termo Aditivo tem por objeto acrescentar & Ata de Registro n° 005/2024 uma vigéncia de 3 (trés) meses para
conlmuldade no fornecimento dos objetos relacionados: Registro de Pregos visando futuras aquisicdes de géneros

ici atender das Secretarias Municipais da Prefeitura de Altonia, conforme quantidade e
especificagoes constantes no Edital, com base no art. 84 Paragrafo Unico da lei Federal 14.133 de 01/04/21 passando
a mesma a vigorar de 29/07/2026 a 29/10/2026.

DAS DEMAIS CLAUSULAS)

Permanecem inalteradas as demais cléusulas da Ata.

Altonia, 29 de julho de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 469/2026

Data: 31.07.2026

Ementa: transfere de lotagdo Servidor Publico Municipal, conforme especifica, e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e,
considerando o memorando online sob o n° 2.065/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Transferir de lotagédo o Servidor Publico Municipal a seguir mencionado:

Nome / Cargo Matricula n® Da Para A partir de

Pedro Viana/ Motorista de Veiculos  31098-01 Diretoria Protegéo Social Especial Média/Alta
Complexidade/Abrigo Institucional — Efetivos Diretoria de Atengdo Primaria/Atencédo
Primaria — Efetivos 01/08/2026

Art. 2° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento desta
Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com eficacia a partir de 1° de
agosto de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, E, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 31 de julho de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO 7° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 003/2024
REF. PREGAO PRESENCIAL N° 009/2024
PROCESSO LICITATORIO N° 058/2024

Pelo presente instrumento particular, celebram entre sio  MUNICIPIO DE ALTONIA, pessoa juridica de direito pablico interno,
inscrita no CNPJ sob n° 81.478.059/0001-91, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815, Centro, em Altonia - PR., neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. DIEGO JARDIM PERGO, portador do RG n.° 10.559.278-7 SSP/PR e CPF n°
069.595.959-08, residente na Rua da Bandeira, 310, na cidade de Alténia, Estado do Parand e o DETENTOR DA ATA:
Empresa: CASTILHO & CASSARO LTDA - ME, inscrito no CNPJ sob n°. 27.775.590/0001-80, com sede a Brasil, 196, Centro —
CEP: 87.550-000, na cidade de Altonia, estado do Parana, neste ato representado pela Sra. Iraci Rodrigues Castilho Cassaro,
portadora do RG: 5.719.872-9 e do CPF n°. 038.622.239-81, residente na cidade de Altonia, estado do Parand, resolvem firmar o
presente termo aditivo & saber:

O presente Termo Aditivo tem por objeto acrescentar a Ata de Registro n° 003/2024 uma vigéncia de 3 (trés) meses para

continuidade no_fornecimento dos objetos relacionados: Registro de Preos visando futuras aquisigdes de géneros
icios, atender das da itura de Altoni e

constantes no Edital, com base no art. 84 Paragrafo Gnico da lei Federal 14.133 de 01/04/21 passando a mesma a vigorar de

29/07/2026 a 29/10/2026.

[DAS DEMAIS CLAUSULAS]

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata.

Altonia, 29 de julho de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 470/2026

Data: 31.07.2026

Ementa: concede Prorrogacgéo de Licenga Maternidade a Servidora Publica Municipal, conforme
especifica, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e de
conformidade com as disposigdes contidas na Lei Municipal n° 2.429/2025, e, considerando o
memorando online sob os n° 4.250/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Prorrogacéao da Licenga Maternidade da Servidora Publica Municipal mencionada,
durante 60 (sessenta) dias, conforme segue:

Nome Cargo Matricula/Contrato N° Periodo de gozo

Daniele Fank Candido  Arquiteto 28975-01  23/11/2026 a 21/01/2027

Art. 2° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento da presente
Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com eficacia a partir de 23 de
novembro de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 31 de julho de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO 10° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 004/2024
EF. PREGAO PRESENCIAL N° 009/2024
PROCESSO LICITATORIO N° 058/2024

Pelo presente instrumento particular, celebram entre sio MUNICIPIO DE ALTONIA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°® 81.478.059/0001-91, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815, Centro, em
Alténia - PR., neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. DIEGO JARDIM PERGO, portador do RG n.°
10.559.278-7 SSP/PR e CPF n° 069.595.959-08, residente na Rua da Bandeira, 310, na cidade de Alténia, Estado do
Parana e o DETENTOR DA ATA: MERCADO CAMPO BELO LTDA - ME, inscrito no CNPJ sob n°. 08.856.710/0001-20,
com sede Estrada Marajd, 259, Expans&o Urbana — CEP: 87.550-000, na cidade de Altdnia, estado do Parana, neste ato
representado pela Sra. Marlene dos Santos Gimenez Strelig, portadora do RG: 19.696.920-7 e do CPF n°. 133.268.288-
02, residente na cidade de Altonia, estado do Parand, resolvem firmar o presente termo aditivo a ata de registro de pregos
a saber:

O presente Termo Aditivo tem por objeto acrescentar & Ata de Registro n® 004/2024 uma vigéncia de 3 (trés) meses para

comlnuldade no fornecimento dos objetos re\aclcnados Registro de Pregos visando futuras aquisi¢ées de generos
atender das da i de Alténia,

especificagdes constantes no Edital, com base no art. 84 Paragrafo unico da lei Federal 14.133 de 01/04/21 passando

a mesma a vigorar de 29/07/2026 a 29/10/2026.

[DAS DEMAIS CLAUSULAS!

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata.

Altonia, 29 de julho de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

ESTADO DO PARANA

TERMO ADITIVO N° 005

CONTRATO NUMERO 177/2022 - LIC CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA AQUISIGAO PARCELADA
DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, DESTINADOS A SUPRIR AS NESSECIDADES ADMINISTRATIVAS
DAS DIVERSAS DIVISOES DO MUNICIPIO, DE ACORDE COM O PROCESSO LICITATORIO 58/2022

O MUNICIPIO DE MARILUZ, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico inscrita do CGC/MF n°
76.404.136/0001-29, através de seu representante legal, prefeito PAULO ARMANDO DA SILVAALVES aqui
denominado Contratante, de outro lado O SR. NEVILTON COELHO DE ALENCAR, brasileiro (a), inscrito
no CPF/MF sob o0 507.911.179-87 residente e domiciliado na cidade de UMUARAMA/PR. representante da
empresa CASTELO BRANCO ARTES LTDA, aqui denominada Contratada, resolvem aditivar o presente
contrato, conforme o disposto nas clausulas seguintes:

Clausula primeira: Fica prorrogado o prazo da vigéncia do contrato n® 177/2022, por mais 02 (dois) meses,
a contar de (15/08/2026), encerrando-se em 15/10/2026.

Clausula Segunda — JUSTIFICATIVA E DA VANTAJOSIDADE

A presente prorrogagdo contratual fundamenta-se no art. 107 da lei n° 14.133/2021, tendo sido precedida
de andlise técnica constante no processo administrativo n® 121/2022, a qual demonstrou a vantajosidade
econdmica, o contratante autorizou por (dois) meses, para abertura de nova licitagéo.

Paragrafo Unico. A referida analise inclui pesquisa de pregos de mercado, que a testou a compatibilidade
do valor reajustado com as condigdes atuais praticadas no setor de material de expediente, em estrita
observancia aos principios da economicidade e da eficiéncia que regem a Administragdo Publica.
Clausula Terceira — da Ratificagdo

Fica ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condi¢des do contrato original e de
seus aditivos anteriores que nao conflitem com o disposto no presente instrumento.

E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente Termo Aditivo em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, para um s¢ efeito, na presenca das testemunhas abaixo.

MARILUZ, 31 DE JULHO DE 2026

PAULO ARMANDO DA SILVAALVES

PREFEITO MUNICIPAL

Contratante

CASTELO BRANCO ARTES LTDA

NEVILTON COELHO DE ALENCAR

Contratada

Testemunhas

NOME CPE
NOME CPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

ESTADO DO PARANA

EDITAL N° 012/2026

CONVOCAGAO

Ref. Concurso Publico Municipal n° 002/2022 — Edital de Abertura n® 001/2022

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de atribuigdes que lhe confere a Lei
Organica de Guaira, e tendo em vista a homologagéao do resultado do Concurso Publico Municipal
n° 002/2022 conforme Edital de abertura n° 001/2022, e, considerando o memorando online sob
o n° 559/2025,

RESOLVE:

1. CONVOCAR a candidata descrita a seguir, aprovada e classificada no Concurso Publico
Municipal n® 002/2022, aberto pelo Edital n® 001/2022 e alteragdes subsequentes, a qual devera
comparecer na Diretoria de Pessoal desta Municipalidade, sito & Avenida Coronel Otavio Tosta,
n° 126, Centro, no Municipio de Guaira, Estado do Parana, impreterivelmente, no periodo de
03/08/2026 a 17/08/2026, no horario de expediente, das 07h30min as 12h00min e das 13h30min
as 17h00min, munida de documentos constantes no item 2 deste Edital, para provimento do cargo
conforme a seguir:

Para o Cargo de Médico Veterinario

Inscricdo Candidato  Classificagéo

011.501.596-76 Andressa Evillyn de Souza Bertelli 2°

2. A candidata convocada deverd comparecer na Diretoria de Pessoal munida dos seguintes
documentos originais e copias:

. Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade;

Il.  Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH vigente, categoria minima exigida para o cargo
(quando for o caso) categoria no minimo D para Motorista de Veiculos;

Ill.  Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

IV.  Registro no érgéo da classe (quando for o caso);

V. Registro Civil de nascimento ou casamento;

VI. Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de
Incorporagao/lsencgéo ou Carta Patente, se do sexo masculino;

VII. Titulo de Eleitor, junto com o comprovante de votagéo da ultima eleigéo ou a justificativa da
auséncia ou declaragéo de quitacéo eleitoral;

VIII. Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

IX. Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos, acompanhado do cartdo de vacina
da crianga (até 6 anos) e da declaragao de matricula e frequéncia escolar (até 14 anos), quando
houver;

X. Certiddo de registro de nascimento e CPF dos filhos dependentes, quando houver;

Xl.  Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;

XIl. Numero PIS/PASEP/NIT/NIS;

XIll. Comprovante de residéncia atual (conta de agua, luz ou telefone);

XIV. Declaragdo de bens e valores que constituam patrimoénio ou Declaragéo de Imposto de Renda
do ultimo ano;

XV. Declaragéo de desvinculagdo para o candidato que exerce cargo ou fungédo publica federal,
estadual, ou municipal, conforme prevé em os Incisos XVI e XVII, do Art. 37 da Constituicdo
Federal; e quando acumulavel declaragdo do 6rgdo empregador constando o cargo ocupado,
carga horaria, horario de trabalho e remuneracéo;

XVI. Declaragdo sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e/ou penséo;

XVII. Declaragdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungéo publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada por qualquer 6rgdo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

XVIIIL Certidao negativa de antecedentes criminais fornecida pela Justica Estadual e Justica
Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos;

XIX. Apresentar qualificagéo cadastral do eSocial, de que os dados estéo corretos.

2.1. A Certidao devera ser apresentada, necessariamente, no original.

3. Apds a entrega dos documentos previstos no item 2, os candidatos serdo submetidos, antes
da nomeacéo, a Pericia Médica Oficial que consiste em exames médicos e clinicos e exames
complementares para avaliagdo de sua capacidade fisica e mental para o desempenho das
atividades e atribuigdes do cargo.

3.1. A falta da apresentagéo dos exames mencionados no item anterior caracterizara desisténcia
dos candidatos.

3.2. A omissdo e/ou negacéo pelos candidatos de informagdes relevantes na entrevista médica,
intencionalmente ou ndo, implicard em sua perda do direito @ nomeacgéo, e caso ja tenha sido
nomeado e empossado, podera ser exonerado do seu respectivo cargo, observado o contraditério
e a ampla defesa.

3.3. O resultado dos Exames Médicos Admissionais sera expresso com a indicagéo de apto ou
inapto para o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

3.4. Os candidatos considerados inaptos nos Exames Médicos Admissionais ou que néo se
sujeitar a realizagdo dos mesmos sera eliminado do Concurso.

4. A inexatiddo das declaragdes e/ou informagdes prestadas ou a apresentagdo irregular de
documentos, ainda que verificado posteriormente, eliminara o candidato, anulando todos os atos
decorrentes da respectiva nomeacéo e a tomada de posse.

5. Os candidatos que deixarem de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagéo, serdao
considerados como desistentes e substituidos, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 31 de julho de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 265/2026

Sumula: Dispde sobre a concessao de diarias de viagem e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando a Lei n° 900/2025

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 2 (duas) didrias para custear despesas de viagem para o servidor LUIZ CARLOS
TOMAIN, portador do CPF n° xxx.998.349-xx, matricula funcional 10581, lotado na Secretaria Municipal
de Saude, para deslocamento até a cidade de Curitiba/Pr, com a finalidade de transportar paciente para
tratamento médico no Hospital de Dermatologia Sanitaria, com saida no dia 04/08/2026 e retorno em
05/08/2026. As diarias destinam-se a cobrir despesas relacionadas ao deslocamento.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 31 dias do més de julho do ano de 2026.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal
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UMUARAMA, SABADO, 1° de Agosto de 2026

RESOLUCAO CMS N° 007/2026
Aprova a 40 do Plano ici de Saide de Alto Paraiso — Parana,
mediante a incorporagio das propostas de Ambito municipal aprovadas na 14*
Conferéncia Municipal de Saide, e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ALTO PARAISO, ESTADO DO
PARANA, 1o uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legislagio vigente e,

CONSIDERANDO o disposto na Constituigdo Federal, especialmente quanto ao direito
a saude e a participagdo da i na or do Sistema Unico de Satde —
SUS;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990,

que as c cOes para p. ¢do, protegdo e
organizagdo e funcionamento dos servigos correspondentes;

da saide e a

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre
a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde — SUS;

CONSIDERANDO a Resolugdo n® 453, de 10 de maio de 2012, do Conselho Nacional
de Saude, que estabelece diretrizes para institui¢do, reformulagdo, reestruturagio e
funcionamento dos Conselhos de Satde;

CONSIDERANDO a realizagdo da 14* Conferéncia Municipal de Saide de Alto
Paraiso — Parana, em 26 de junho de 2026, sob o tema “Saude, Democracia, Soberania
e SUS: Cuidar do Povo é Cuidar do Brasil”;

CONSIDERANDO que, durante a Conferéncia, os participantes foram organizados em
grupos tematicos, nos quais foram debatidas e elaboradas propostas destinadas aos
ambitos municipal, estadual e nacional;

CONSIDERANDO que as propostas formuladas foram apresentadas a Plenaria Final,
discutidas, apreciadas e submetidas a votagdo dos participantes;

CONSIDERANDO que, ao final do processo deliberativo, foram aprovadas 05 (cinco)
propostas de ambito ici lacionadas a ed do continuada dos
da salde, promogdo da saiide mental, fortalecimento da Atengdo Primaria a Saude,
mudangas climaticas e Vigilancia Ambiental e fortalecimento do vinculo entre usuarios

e equipes da Atengdo Primaria a Satde;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar efetividade e continuidade as
deliberagdes aprovadas durante a Ci énci di; sua i 30 aos instrumentos

de planej da politica icipal de saude;

CONSIDERANDO a orientagdo da 12* Regional de Saude quanto & incorporagdo das

propostas ici P durante a C

ia a0 Plano Municipal de Saude;

CONSIDERANDO, por fim, a apreciagdo pelo Conselho Municipal de Satde do Termo
de Atualizagiio e Incorporagio das Deliberacdes da 14* Conferéncia Municipal de
Saide ao Plano Municipal de Saide, em reunido realizada no dia 31 de julho de 2026,
conforme registrado em Ata;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a atualizagdo do Plano Municipal de Satde de Alto Paraiso — Parana,
mediante a incorporagdo das 05 (cinco) propostas de Ambito municipal aprovadas na
14* Conferéncia Municipal de Saude, realizada em 26 de junho de 2026.

Art. 2° Fica aprovado o Termo de Atualizagio e Incorporagio das Deliberagdes da
14* Conferéncia Municipal de Saide ao Plano Municipal de Saiide, constante do
Anexo Unico desta Resolugio e dela parte integrante para todos os fins.

Art. 3° Passam a integrar o 1 de satde as

I - Eixo I - Democracia, Satide como Direito e Soberania Nacional:

a) implantar programa permanente de ed a inuada para os trabalhad da
saiide;

b) implantar e fortalecer agdes intersetoriais voltadas a promogdo da saude mental;

11— Eixo IT-Fi i Adequado e
Tributiria e na Sustentabilidade Fiscal e Social:
a) fortalecer a Atengdo Primaria a Saude, com ampliagdo das agdes de promogdo da saude

e prevengdo de doengas e agravos;

para o SUS, com Base na Justi¢ca

III - Eixo III — Os Desafios para o SUS na Agenda Nacional da Defesa da Vida e da
Saide: Emergéncias Climaticas e Justica i

a) desenvolver has per T
as agdes de Vigilancia Ambiental;

i s

as climaticas e fortalecer

IV - Eixo IV — Modelos de Atencio e Gestio, Territérios Integrados e Cuidado
Integral:

a) fortalecer o vinculo entre usudrios e equipes da Atengdo Primaria a Saude, garantindo
a continuidade do cuidado.

serao consi as no

Art. 4° As deliberagdes previstas nesta Res
pr a a i ¢ avaliagdo das agdes e servigos municipais de

salide, observadas as é ativas, a idade técnica e operacional e
a disponibilidade orgamentaria e financeira.
Art. 5° As agdes necessarias a impl do das poderdo ser detalhadas e

operacionalizadas nos instrumentos anuais de planejamento e gestio do Sistema Unico
de Saude, de acordo com a natureza de cada deliberagdo ¢ o respectivo periodo de
execugdo.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Saide adotard as providéncias administrativas
necessarias a impl a0 p iva das incorporadas, do o
Conselho Municipal de Satde informado acerca das agdes desenvolvidas.

Art. 7° O Conselho Municipal de Saude a a impl das propostas
aprovadas, no exercicio de suas atribuigdes de participagdo e controle social.

Art. 8 O I devera possibili a identificagdo das propostas
impl das, em impl 40 ou pend bem como de eventuais dificuldades
técnicas, administrativas, arias, fi iras ou i iais relacionadas a sua

execugio.

Art. 9° O Termo de Atualizaciio e Incorporacio das Deliberacdes da 14* Conferéncia
Municipal de Saide ao Plano Municipal de Saude, aprovado por esta Resolugio,
devera ser mantido juntamente com os demais ds oficiais da Conferéncia e dos
instrumentos de planejamento da politica municipal de satde.

Art. 10. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagdo, devendo ser adotadas
as providéncias necessarias a sua publicidade.

Alto Paraiso — Parand, 13 de julho 2026.

JAMIRO DE MENEZES OLIVEIRA
Presidente do Conselho Municipal de Satide

ANEXO UNICO A RESOLUGAO CMS N° 07/2026
TERMO DE ATUALIZACAO E INCORPORACAO DAS DELIBERACOES DA

14* CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE AO PLANO MUNICIPAL DE
SAUDE

Municipio de Alto Paraiso — Parani
Secretaria Municipal de Saude
Conselho Municipal de Satude

1. IDENTIFICACAO

Instrumento: Atualizagdo do Plano Municipal de Satde em decorréncia das deliberagdes
da 14* Conferéncia Municipal de Saude

Conferéncia: 14* Conferéncia Municipal de Saude de Alto Paraiso — Parana

Data da Conferéncia: 26 de junho de 2026

Tema: “Saude, Democracia, Soberania e SUS: Cuidar do Povo ¢ Cuidar do Brasil”
Orgiio responsivel: Secretaria Municipal de Saiide de Alto Paraiso

Instancia de Controle Social: Conselho Municipal de Satde de Alto Paraiso

2. APRESENTACAO

O presente documento tem por finalidade formalizar a incorporagéo das propostas de
ambito municipal aprovadas durante a 14" Conferéncia Municipal de Satde de Alto
Paraiso — Parana ao planejamento municipal de saiide, promovendo a correspondente
atualizagdo do Plano Municipal de Satde.

A 14" Conferéncia Municipal de Satde, realizada em 26 de junho de 2026, constituiu
espago democratico de participagdo social, avaliagdo da situagdo de saude e formulagdo
de props destinadas ao aperfei das agdes e servigos publicos de saude.

Durante os trabalhos, os participantes foram organizados em quatro eixos tematicos e
elaboraram propostas destinadas aos ambitos municipal, estadual ¢ nacional,
posteriormente submetidas  apreciagdo e votagdo da Plendria Final.

Ao final do processo deliberativo, foram aprovadas 05 (cinco) propostas de Ambito
ici 1 das a educacd da dos trabalhadores, do da satide
mental, fortalecimento da Atengdo Primaria a Satde, mudangas climaticas e Vigilancia

Ambiental e fortalecimento do vinculo entre usuarios e equipes da Atengao Primaria.

Considerando a necessidade de assegurar continuidade as deliberagdes da Conferéncia e
sua efetiva integragdo ao planejamento da politica publica de saude, as propostas

is sao das ao Plano I de Saude nos termos deste documento.

3. FUNDAMENTACAO

A incorporagdo das delit oes da C éncia ao j icipal reafirma a
participagio social como elemento integrante do processo de formulagdo,
acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas de saude.

As Conferéncias de Saude constituem instancias destinadas a avaliagdo da situagdo de
satde e & proposigdo de diretrizes para a formulagio da politica piiblica correspondente,
devendo seus resultados subsidiar os instrumentos de planejamento e gestdo do Sistema
Unico de Satide.

A presente atualizagio também atende a orientagdo da 12* Regional de Saide, que

determinou a incorporagdo das prop p durante a Cq ia a0
Plano Municipal de Saude.

Dessa forma, as deliberagdes municipais aprovadas em 26 de junho de 2026 passam a
integrar o pl I, observando-se, para sua execugio, as

, a ional da rede e a

orgamentaria e financeira.

4. INCORPORACAO DAS PROPOSTAS MUNICIPAIS AO PLANO
MUNICIPAL DE SAUDE

4.1 Proposta Municipal n° 01 — Educagio continuada dos trabalhadores da satide
Eixo I — Democracia, Satide como Direito e Soberania Nacional

Deliberagio da Conferéncia:
Implantar programa permanente de educagéo continuada para os trabalhadores da satde.

Diretriz incorporada ao Plano Municipal de Satide:
Fortalecimento da gestdo do trabalho e da educagio na saide, mediante qualificagdo
permanente dos profissionais da Rede Municipal de Satide.

Objetivo:
Promover atualizago, aperfeigoamento técnico e qualificagdo continua dos trabalhadores
que atuam nos servigos municipais de saude.

Acdes estratégicas:

a) identificar periodi as idades de itagdo das equipes;

b) promover agdes de educagdo continuada e permanente;

c) estimular a participagdo dos trabalhadores em cursos, oficinas, capacitagdes e
atividades formativas;

d) estabelecer, quando pertinente, parcerias com Orgdos e instituigdes para
desenvolvimento das agdes de capacitagao; e

¢) manter registro das atividades de formagéo realizadas.

Indicador de acompanhamento:
ducaci iuad Fyad

Numero de agdes de ‘permanente
trabalhadores nas atividades ofertadas.

e participagdo dos

4.2 Proposta Municipal n° 02 — Promogio da saiide mental

Eixo I - Democracia, Satide como Direito e Soberania Nacional

Deliberagio da Conferéncia:

Implantar e fortalecer agdes intersetoriais voltadas a promogdo da saude mental.
Diretriz incorporada ao Plano Municipal de Satide:

Fortalecimento das agdes de promogdo, prevengdo e cuidado em saide mental, com
incentivo a atuagdo intersetorial ¢ ao cuidado integral.

Objetivo:
Ampliar e qualificar as égi icipais de p

articulagdo entre os servigos de satde e demais politicas publicas relacionadas ao cuidado
da populagdo.

da satde mental mediante

Acgdes estratégicas:

a) fortalecer a articulagdo entre os servigos da Rede Municipal de Satide;

b) desenvolver agdes de promogdo e prevengdo em saiide mental;

¢) estimular a atuagdo intersetorial entre satide, assisténcia social, educagdo e demais
setores relacionados;

d) promover atividades de orientagdo e conscientizagdo da populagdo; e

e) fortalecer os i de I e int dos usudrios que
necessitem de atengdo em saide mental.

Indicador de acompanhamento:
Numero de agdes intersetoriais e atividades de promogéo da saide mental desenvolvidas
no periodo.

4.3 Proposta icipal n® 03 — For

Eixo II - Fi i Adequado e Sufici
Tributéria e na Sustentabilidade Fiscal e Social
Deliberagio da Conferénci:
Fortalecer a Atengdo Primaria a Saude, com ampliagdo das agdes de promogao da satide
e prevengdo de doengas e agravos.

da Atenciio Primaria a Satde
para o SUS, com Base na Justica

Diretriz incorporada ao Plano Municipal de Saude:
Qualificagdo e fortalecimento da Atengdo Priméaria a Saude como principal porta de
entrada e coordenadora do cuidado na Rede de Atengéo a Saude.

Objetivo:
Ampliar e qualificar as agdes de promogdo da satde, prevencdo de doengas e agravos e
acompanhamento continuo dos usudrios.

Acdes estratégicas:

a) fortalecer as agdes preventivas desenvolvidas pelas equipes;

b) ampliar atividades de educagdo e promogao da saude;

¢) intensificar o acompanhamento dos grupos e usudrios prioritarios;

d) fortalecer as estratégias de prevengdo e acompanhamento das doengas cronicas;

e) estimular agdes territoriais compativeis com as necessidades identificadas pelas
equipes; e

f) monitorar indicadores relacionados as agdes desenvolvidas pela Atengdo Priméria.

Indicador de acompanhamento:
Agdes de promogdo e prevengdo realizadas e indicadores assistenciais da Atengdo
Primaria a Saude.

4.4 Proposta Municipal n° 04 - Mud li e Vigilincia Ambiental

Eixo III - Os Desafios para o SUS na Agenda Nacional da Defesa da Vida e da Satde:
Emergéncias Climaticas e Justica S i
Deliberagdo da Conferéncia:

Desenvolver campanhas per i as
agdes de Vigilancia Ambiental.

climticas e fortalecer as

Diretriz incorporada ao Plano Municipal de Saiide:

Fortalecimento da Vigilancia em Satide e ampliagdo das agdes de prevengdo, informagdo
e resposta aos riscos ambientais e climaticos que possam repercutir sobre a saude da
populagdo.

Objetivo:
Ampliar a capacidade municipal de prevengdo e orientagdo da populagdo diante dos
impactos das mudangas climéticas e dos riscos ambientais a saude.

Acdes estratégicas:

a) desenvolver panhas educativas
impactos sobre a saude;

b) promover agdes de orientagio acerca dos riscos ambientais identificados no territorio;
c) fortalecer as atividades de Vigilancia Ambiental;

d) articular agdes entre Vigilancia em Satide ¢ Atengdo Primaria;

e) divulgar informagdes preventivas a populagio diante de situagdes de risco; e

f) acompanhar situagdes ambientais com potencial repercussio sobre a satide coletiva.
Indicador de acompanhamento:

Numero de campanhas, atividades educativas e agdes de Vigilancia Ambiental realizadas.

Tarinnadac dc i "

as € seus

4.5 Proposta Municipal n° 05— For i do vinculo e inui do cuidado
Eixo IV — Modelos de Atencio e Gestio, Territorios Integrados e Cuidado Integral
Deliberagio da Conferéncia:

Fortalecer o vinculo entre usuarios ¢ equipes da Atencdo Primaria a Saude, garantindo a
continuidade do cuidado.

Diretriz incorporada ao Plano Municipal de Satde:
Fortaleci da longitudinalidade, i lidade e denagdo do cuidado no ambito
da Atengdo Primaria a Saude.

Objetivo:
Aprimorar o vinculo entre usudrios e equipes e assegurar maior continuidade no
ace I das idades de saude da populagdo.

Agdes estratégicas:

a) fortalecer 0 acompanhamento longitudinal dos usuérios;

b) estimular estratégias destinadas a criagdo e manutencéo de vinculo entre equipes e
populagdo;

¢) qualificar os ismos de ipant dos usudrios
pontos da Rede de Atengdo a Satide;

d) fortalecer a comunicagéo entre os servigos envolvidos no cuidado;
¢) aprimorar estratégias de busca e acompanhamento de usuarios que demandem atengdo
continuada; e

f) estimular praticas de cuidado integral e humanizado.

Indicador de acompanhamento:

Registros e indicadores de acompanhamento continuado dos usuarios pela Atengdo
Primdria a Saide.

a outros

5. QUADRO-SINTESE DA ATUALIZACAO

N° Proposta aprovada Eixo Incorporagio ao planejamento

Programa permanente de educagdo .  Gestdo do trabalho e educagdo na
. ) ixol

continuada para os trabalhadores da saude saude

Agdes intersetoriais voltadas a promogao

da satide mental

Promogdo e atengdo integral a

Eixol |
saude mental

Fortalecimento da Atengdo Priméria a Eixo Qualificagdo e fortalecimento da
Saide I APS

Vigilincia ~ em  Saide e
enfrentamento dos riscos
ambientais

03

Campanhas sobre mudangas climaticas e Eixo
fortalecimento da Vigilancia Ambiental 111

Fortalecimento do vinculo entre usuarios Eixo Longitudinalidade, integralidade e
¢ equipes da APS IV continuidade do cuidado

6. EXECUCAO E MONITORAMENTO

As propostas incorporadas serdo executadas progressivamente, de acordo com o
planejamento da Secretaria Municipal de Saude, observadas a capacidade técnica e
operacional da rede, as competéncias administrativas e a disponibilidade orgamentéria e
financeira.

As agdes correspondentes poderdo ser detalhadas e operacionalizadas nos instrumentos
anuais de planejamento e gestdo do SUS, conforme sua natureza e o periodo de execugdo.
O acompanhamento serd realizado pela Secretaria Municipal de Saiide e pelo Conselho
Municipal de Saide, permitindo avaliar as providéncias adotadas, os resultados

| 4 i . AP
e di 1 das a

Os resultados poderdo ser apresentados ao Conselho Municipal de Satde e considerados
nos processos periodicos de avaliagdo da politica municipal de satde.

7. APROVAC/.\O PELO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

O presente Termo de Atualizagio e Incorporacio das Deliberacoes da 14*
Conferéncia Municipal de Saide ao Plano Municipal de Saide sera submetido a
apreciagdo do Conselho Municipal de Satide de Alto Paraiso.

Apos sua aprovagdo pelo colegiado, passard a integrar a documentagdo correspondente a
atualizagdo do planejamento municipal de saude decorrente das deliberagdes da 14*

Conferéncia Municipal de Satde.

Alto Paraiso — Parana, 13 de julho de 2026.

DEBORA FARIA DOS SANTOS ARAUJO
Secretaria Municipal de Satide

JAMIRO DE MENEZES OLIVEIRA
Presidente do Conselho Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 374/2026
Data: 31.07.2026

Ementa: homologa avaliagado de servidores em Estagio Probatdrio para efeitos de efetivagdo de que trata os artigos 32, 33 e 34 da Lei n° 1.246 de
03.12.2003, realizada pela Comissdo nomeada pela Portaria n° 120/2026, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista os dispositivos das Leis n® 1.246 de 03.12.2003, e,
Considerando o processo de avaliagdo observadas as exigéncias da reorganizagdo das carreiras funcionais dos servidores municipais de Guaira, Estado

do Parang;

Considerando o disposto nos artigos 32, 33 e 34 da Lei Municipal n® 1.246/2003, que estabelece a obrigatoriedade de ato especifico do poder executivo

para a estabilizagdo do servidor em estagio probatério;

Considerando o Decreto n° 252/2005 que regulamenta as normas de avaliagéo dos Servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude

de habilitagdo em concurso publico ou estabilizados na forma da Lei;
Considerando o memorando online sob o n° 135/2025,
DECRETA:

Art. 10 Ficam homologados os resultados das avaliagbes, e declarados estaveis no servigo publico do Poder Executivo do Municipio de Guaira, Estado

do Parand, os servidores publicos municipais a seguir mencionados:

Matricula Nome Admisséo Cargo

Nota Resultado Data Efetivacdo

30503-01 Nicolas de Souza 06/07/2023 Almoxarife 305 APROVADO  06/07/2026
30531-01 Luan Henrique Blanger Alonso 06/07/2023 Almoxarife 393 APROVADO 06/07/2026
29711-03 Rafael Fernando Soares Marques 06/07/2023 Assistente Administrativo 400 APROVADO 06/07/2026
30504-01 Tassia Tormena 06/07/2023 Assistente Administrativo 400 APROVADO 06/07/2026
30495-01 Evanildo Nascimento Vieira 06/07/2023 Assistente Administrativo 376 APROVADO 06/07/2026
30496-01 Igor Moscovits Queiroz 06/07/2023 Assistente Administrativo 400 APROVADO 06/07/2026
30497-01 Zelia Gladis Zanelatto 06/07/2023 Assistente Administrativo 400 APROVADO 06/07/2026
30501-01 Regiane Gongalves de Souza 06/07/2023 Assistente Administrativo 400 APROVADO 06/07/2026
29515-05 Aline Priscila de Souza 06/07/2023 Auxiliar de Servigos Gerais 392 APROVADO 06/07/2026
29688-03 Mariana Mendes Gongalves Lopera 06/07/2023 Auxiliar de Servigos Gerais 392 APROVADO 06/07/2026
19178-02 Rosimeri Aparecida de Lima 06/07/2023 Auxiliar de Servigos Gerais 392 APROVADO 06/07/2026
30178-02 Gislaine Lima Vieira 06/07/2023 Auxiliar de Servigos Gerais 265 APROVADO 06/07/2026
30346-03 Edilson Antonio da Silva 06/07/2023 Auxiliar de Servigos Gerais 400 APROVADO 06/07/2026
30510-01 Maikol Lopeira Moreira 06/07/2023 Auxiliar de Servigos Gerais 295 APROVADO 06/07/2026
30512-01 Aurea Cristina Neves Boaro 06/07/2023 Auxiliar de Servigos Gerais 400 APROVADO 06/07/2026
30517-01 Cleonice Bonifacio de Carvalho 06/07/2023 Auxiliar de Servigos Gerais 400 APROVADO 06/07/2026
30518-01 Marciano Sahn 06/07/2023 Auxiliar de Servigos Gerais 292 APROVADO 06/07/2026
30519-01 Barbara Cristine Heming Forlin 06/07/2023 Auxiliar de Servigos Gerais 400 APROVADO 06/07/2026
30524-01 Raquel de Brito Morais 06/07/2023 Auxiliar de Servigos Gerais 285 APROVADO 06/07/2026
30480-01 Sidnei de Novais Ferreira 06/07/2023 Auxiliar de Servigos Gerais 400 APROVADO 06/07/2026
30481-01 Silvana de Oliveira Dias 06/07/2023 Auxiliar de Servigos Gerais 393 APROVADO 06/07/2026
30485-01 Franciele Benicio de Sales Azevedo 06/07/2023 Auxiliar de Servigos Gerais 400 APROVADO 06/07/2026
30491-01 Najila de Cassia Ribeiro Vicenti 06/07/2023 Auxiliar de Servigos Gerais 400 APROVADO 06/07/2026
30492-01 Viviane Cristina Fernandes Pez 06/07/2023 Auxiliar de Servigos Gerais 400 APROVADO  06/07/2026
30493-01 Jessica Caroline Fernandes Batista 06/07/2023 Auxiliar de Servigos Gerais 400 APROVADO 06/07/2026
30502-01 Gelsi Mari Becker 06/07/2023 Contador 400 APROVADO  06/07/2026

30514-01 Jessica Lopes da Silva 06/07/2023 Enfermeiro Padrao 400 APROVADO 06/07/2026
30508-01 Vinicius de Avila Ferreira 06/07/2023 Engenheiro Civil 400 APROVADO 06/07/2026
30478-01 Leticia Vazzoler Nandi 06/07/2023 Fiscal de Atividades Urbanas 400 APROVADO 06/07/2026
30505-01 Yasmim Oliveira Romeiro 06/07/2023 Fiscal de Meio Ambiente 400 APROVADO 06/07/2026
20141-02 Abdulcenir Moacir Bacovicz Il 06/07/2023 Motorista de Veiculos 351 APROVADO 06/07/2026
30509-01 Evandro Rufato 06/07/2023 Motorista de Veiculos 400 APROVADO  06/07/2026
30521-01 Renan Rodrigo Pires de Souza 06/07/2023 Motorista de Veiculos 400 APROVADO 06/07/2026
30522-01 Euclides Filipini Filho 06/07/2023 Motorista de Veiculos 400 APROVADO  06/07/2026
30533-01 Ivani Maria Prior da Silva 06/07/2023 Motorista de Veiculos 400 APROVADO 06/07/2026
30483-01 Glauco Branco Santana 06/07/2023 Motorista de Veiculos 400 APROVADO 06/07/2026
30494-01 Diego Humberto Nogueira 06/07/2023 Motorista de Veiculos 400 APROVADO 06/07/2026
30237-02 Magali dos Santos Gesser 06/07/2023 Recepcionista 400 APROVADO 06/07/2026

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com eficacia retroativa a data de 06 de julho de 2026.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 31 de julho de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO
LICITATORIO

O (a) responsavel desta entidade, no uso das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente pela lei 14.133/2021,
Art. 74, e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comissao de Licitagdes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Inexigibilidade de Licitagédo
nestes termos:

a) Processo Nr° :121/2025

b) Licitagdo Nr° :

c) Modalidade :

d) Data Homologagao :31/07/2026
e) Objeto Homologado : Credenciamento de profissionais interessados
em integrar o quadro de instrutores de Oficinas, a fim de incrementar o
desenvolvimento educacional dos alunos que frequentam as Escolas/
CMEIS em periodo integral/parcial do Municipio de Cruzeiro do Oeste/
PR.

f) Dotag@o Orgamentaria:

06/2025
Inexigibilidade

11.001.12.365.0026.2.080.3.3.90.36.00.00. - 104 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
11.001.12.365.0026.2.080.3.3.90.39.00.00. - 104 - OUTROS

SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
11.002.12.361.0022.2.084.3.3.90.36.00.00. - 102 -
11.002.12.361.0022.2.084.3.3.90.39.00.00. - 102 -

11.001.12.365.0026.2.080.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
11.001.12.365.0026.2.080.3.3.90.36.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
11.001.12.365.0026.2.080.3.3.90.36.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
11.001.12.365.0026.2.080.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
11.001.12.365.0026.2.080.3.3.90.39.00.00. - 104 - OUTROS
SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
11.001.12.365.0026.2.080.3.3.90.36.00.00. - 104 - OUTROS

SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA g)

g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagéo):

01) JONAS GABRIEL DA SILVA MARTINS inscrito no CNPJ
N° 68.168.125/0001-69 no valor total dos itens vencidos de R$
24.960,00(vinte e quatro mil, novecentos e sessenta reais).
CRUZEIRO DO OESTE, 31 de julho de 2026.

Sr. Armando Cerci Junior

PREFEITO MUNICIPAL

R clENP

Consércio de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

Portaria n° 238/2026

O Presidente em Exercicio do Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia
do Noroeste do Parana - CIUENP, no uso de suas atribuigGes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a pedido, a Sra. MARIA ANGELICA PAIVA DE OLIVEIRA,
brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade de RG n° 7.%** ***-4 SSp-
PR, do Cargo em Comissdo de Coordenadora Regional de Base Descentralizada da
Regional de Ivaipora - PR, conforme disposto no Anexo I do Estatuto do CIUENP,
a partir do dia 01 de agosto de 2026.

Art. 2° - Fica revogada e sem efeitos a Portaria n® 465/2023 - CIUENP, de 01 de

dezembro de 2023, que tinha nomeado o mesmo no referido cargo em comissao.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos da
data de exoneragao.

Umuarama/PR, 31 de julho de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

CORIPA

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N.° 007/2026

O Consoércio Intermunicipal para Conservagao do Remanescente do Rio Parana
e Areas de Influéncia - CORIPA, torna publico aos interessados a realizagéo do
Dispensa eletronica n.° 007/2026. O recebimento das propostas, envio dos
documentos de habilitagdo, abertura e disputa de precos, sera exclusivamente
por meio eletrénico, no endereco https:/bnc.org.br/. O certame devera ser
processado e julgado em conformidade com as disposigdes deste Edital e seus
Anexos, nos termos da Lei n.° 14.133, de 2021, Ato Publico n.° 002/2024 e
demais legislacao aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas
neste Edital

OBJETO: contratagao de empresa especializada para prestagdo de servigos de
seguro total (compreensivo) para a frota de 38 veiculos elétricos GEELY-
I/EX2PRO pertencentes ao CORIPA — Consorcio Intermunicipal para
Conservacao do Remanescente do Rio Parana e Areas de Influéncia - CORIPA,
contemplando cobertura contra danos materiais, corporais e morais a terceiros,
acidentes pessoais de passageiros, assisténcia 24 horas, cobertura de vidros e
demais coberturas previstas na apolice.

VALOR MAXIMO: R$ 64.980,00 (sessenta e quatro mil novecentos e oitenta
reais).

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 07:30h do dia 07/08/2026
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: As 07:40h do dia
07/08/2026.

INIiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: As 08:00h as 14:00 do dia
07/08/2026.

Sao Jorge do Patrocinio— PR, 31 de julho de 2026.

THAMIRES COLONELLI DA SILVA RONCOLATTO
AGENTE DE CONTRATACAO

@\ 19% CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192

NOROESTE PR

PORTARIA N° 241/2026

Dispde sobre transferéncia de base do servidor
ELTON DA CRUZ ALVES PEREIRA

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei
Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 e janeiro de 2007, no
Protocolo de Intengdes e Estatuto, e de acordo RESOLVE:

Art. 1°. TRANSFERIR, no interesse do servigo, o servidlor ELTON DA

CRUZ ALVES PEREIRA portador da Cédula de Identidade R.G. sob n® 9.*** ***.8 SESP-PR,

admitido em 01 de margo de 2025, ocupante do emprego piblico de MEDICO

INTERVENCIONISTA - 24 horas semanais, pelo regime CLT, com lotagdo na Base de Goioeré —
PR, para a Base de Umuarama a partir de 22 de julho de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos a

partir da data da transferéncia.
Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.
Umuarama-PR, 31 de julho de 2026,

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

@ .Sl“’MU CIUENP - gONSORCIO INTERMUNICIPAL DEYURGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192
NOROESTE PR

PORTARIA N° 243/2026

Dispde sobre transferéncia de base da servidora
CLEIDE DE FREITAS

0 Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncias ¢ Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei
Federal n° 11107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janciro de 2007, no

Protocolo de Intengdes e Estatuto, e de acordo RESOLVE:

Art. 1°. TRANSFERIR, no interesse do servio, a servidora CLEIDE DE
FREITAS portadora da Cédula de Identidade R.G. sob n® 5.#** *#%.8 SESP-PR, admitida em 13 de
margo de 2019, ocupante do emprego publico de TECNICA DE AMBULANCIA SOCORRISTA —
36 horas semanais, pelo regime CLT, com lotagio na Base de Terra — PR, para a Base de Campo
Mourdo a partir de 01 de julho de 2026.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaiio com efeitos a

partir da data da transferéncia.

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

Umuarama-PR, 31 de julho de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

m;‘"‘i CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
9 EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192
NOROESTE PR

PORTARIA N° 242/2026

Dispde sobre transferéncia de base do servidor
MARCIO ROBERTO FERREIRA

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncias ¢ Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei
Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no
Protocolo de Intengdes e Estatuto, e de acordo RESOLVE:

Art. 1% TRANSFERIR, no interesse do servigo, o servidor MARCIO
ROBERTO FERREIRA portador da Cédula de Identidade R.G. sob n° 7.%%%%*%.7 SESP-PR,
admitido em 18 de janciro de 2021, ocupante do emprego piblico de CONDUTOR DE
AMBULANCIA SOCORRISTA - 36 horas semanais, pelo regime CLT, com lotagio na Base de
Manoel Ribas — PR, para a Base de Ivaipord a partir de 01 de agosto de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio com efeitos a

partir da data da transferéncia
Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.
Umuarama-PR, 31 de julho de 2026

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

ESTADO DO PARANA

PORTARIA 216/2026, DE 27 DE JULHO DE 2026

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES A SERVIDORA
JAQUELINE BARROS RALA, DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do
Parand, usando de suas atribui¢des legais, e considerando o Requerimento
protocolado pela Servidora, devidamente instruido e tramitado,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares, no periodo
de 17/08/2026 a 31/08/2026, a Servidora JAQUELINE BARROS RALA,
brasileira, casada, inscrita na CI/RG sob n°® 10.828.904/PR e CPF sob n°
069.426.689-23, ocupante do Cargo de Provimento Temporario de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
referente ao periodo aquisitivo de 10/11/2025 a 09/11/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 27 dias do més
julho de 2026.

PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
ESTADO DO PARANA

PORTARIA 217/2026, DE 27 DE JULHO DE 2026

SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES A SERVIDORA
QUELLI REGINA PREZENCE CABOCLO DA SILVA, DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul,
Estado do Parana, usando de suas atribuigdes legais, e considerando
o Requerimento protocolado pela Servidora, devidamente instruido e
tramitado,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares, no periodo
de 17/08/2026 a 15/09/2026, a Servidora QUELLI REGINA PREZENCE
CABOCLO DASILVA, brasileira, inscrita na CI/RG sob n°® 10.018.152-5/
PR e CPF sob n° 059.814.749-71, ocupante do cargo de provimento
efetivo de FARMACEUTICA, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
referente ao periodo aquisitivo de 25/06/2025 a 24/06/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 27 dias do
més julho de 2026.

PEDRO MINORU INOUE

PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

ESTADO DO PARANA

TERMO ADITIVO N° 004

CONTRATO NUMERO 176/2022 - LIC CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA AQUISIGAO
PARCELADA DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, DESTINADOS A SUPRIR AS NESSECIDADES

STRATIVAS DAS DIVERSAS DIVISOES DO MUNICIPIO, DE ACORDE COM O

PROCESSO LICITATORIO 58/2022

O MUNICIPIO DE MARILUZ, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico inscrita do CGC/
MF n° 76.404.136/0001-29, através de seu representante legal, prefeito PAULO ARMANDO DA
SILVA ALVES aqui denominado Contratante, de outro lado O SR. CELIO JOSE LOPES, brasileiro
(a), inscrito no CPF/MF sob 0 930.017.389-87 residente e domiciliado na cidade de UMUARAMA/
PR. representante da empresa C.J. LOPES PAPELARIA-ME, aqui denominada Contratada,
resolvem aditivar o presente contrato, conforme o disposto nas clausulas seguintes:

Clausula primeira: Fica prorrogado o prazo da vigéncia do contrato n® 176/2022, por mais 02 (dois)

a contar de (15/08/2026), encerrando-se em 15/10/2026.

Clausula Segunda — JUSTIFICATIVA E DA VANTAJOSIDADE
A presente prorrogagdo contratual fundamenta-se no art. 107 da lei n° 14.133/2021, tendo sido
precedida de andlise técnica constante no processo administrativo n® 121/2022, a qual demonstrou

josidade econdmica, o contratante autorizou por (dois) meses, para abertura de nova

licitag&o.

Paragrafo Unico. A referida analise inclui pesquisa de pregos de mercado, que a testou a
compatibilidade do valor reajustado com as condigdes atuais praticadas no setor de material de
expediente, em estrita observancia aos principios da economicidade e da eficiéncia que regem a
Administragao Publica.

la Terceira — da Ratificagao

Fica ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condi¢des do contrato

e de seus aditivos anteriores que n&do conflitem com o disposto no presente instrumento.

E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente Termo Aditivo em 2 (duas) vias
de igual teor e forma, para um s¢ efeito, na presenca das testemunhas abaixo.
MARILUZ, 31 DE JULHO DE 2026

ARMANDO DA SILVAALVES

PREFEITO MUNICIPAL
Contratante

PES PAPELARIA - ME

CELIO JOSE LOPES
Contratada
Testemunhas

PARCE
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original
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

ESTADO DO PARANA
TERMO ADITIVO N° 006 . .
CONTRATO NUMERO 178/2022 - LIC CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA AQUISIGAO

LADA DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, DESTINADOS A SUPRIR AS NESSECIDADES

ADMINISTRATIVAS DAS DIVERSAS DIVISOES DO MUNICIPIO, DE ACORDE COM O
PROCESSO LICITATORIO 58/2022

ICIPIO DE MARILUZ, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico inscrita do CGC/

MF n° 76.404.136/0001-29, através de seu representante legal, prefeito PAULO ARMANDO DA
SILVAALVES aqui denominado Contratante, de outro lado O SR. LUCAS GABRIEL, brasileiro (a),

no CPF/MF sob o 052.803.109-05 residente e domiciliado na cidade de UMUARAMA/PR.
ntante da empresa MAQPEL COMERCIO DE MATERIAIS PARA ESCRITORIO LTDA, aqui
nada Contratada, resolvem aditivar o presente contrato, conforme o disposto nas clausulas

seguintes:

a primeira: Fica prorrogado o prazo da vigéncia do contrato n® 178/2022, por mais 02 (dois)
a contar de (15/08/2026), encerrando-se em 15/10/2026.
a Segunda — JUSTIFICATIVA E DA VANTAJOSIDADE

A presente prorrogagao contratual fundamenta-se no art. 107 da lei n® 14.133/2021, tendo sido
precedida de andlise técnica constante no processo administrativo n® 121/2022, a qual demonstrou
a vantajosidade econdmica, o contratante autorizou por (dois) meses, para abertura de nova
licitagao.

Paragrafo Unico. A referida andlise inclui pesquisa de pregos de mercado, que a testou a

ibilidade do valor reajustado com as condigdes atuais praticadas no setor de material de

expediente, em estrita observancia aos principios da economicidade e da eficiéncia que regem a
Administragéo Publica.

la Terceira — da Ratificagéo

Fica ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condigées do contrato

e de seus aditivos anteriores que néo conflitem com o disposto no presente instrumento.

E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente Termo Aditivo em 2 (duas) vias

| teor e forma, para um sé efeito, na presenca das testemunhas abaixo.

MARILUZ, 31 DE JULHO DE 2026

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE —
CMDCA
Municipio de Francisco Alves - PR

CERTIFICADO DE INSCRICAO DE ENTIDADE NO CMDCA

Certificado n®01/2026

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA do Municipio de
Francisco Alves - PR certifica que a entidade abaixo encontra-se regularmente inscrita
neste Conselho, nos termos do Estatuto da Crian¢a e do Adolescente (Lei Federal n®
8.069/1990) e da legislagdo municipal vigente.

Razdo Social: INSTITUTO C.VALE PROSPERAR
Nome Fantasia: INSTITUTO C.VALE PROSPERAR
CNPJ: 64.403.709/0001-10

Endereco: AV. SHIRLEY LORANDI SAURIN
Registro CMDCA n®: 01/2026

A presente inscri¢do habilita a entidade ao desenvolvimento de programas, projetos e
servicos destinados a promogao, protegao e defesa dos direitos da crianga e do adolescente.

Validade: 23/07/2026 a 23/07/2027.

Francisco Alves - PR, 31 de Julho de 2026.

Documento assinado digitalmente

v.b FERNANDA DA COSTA
g Data: 31/07/2026 14:39:42-0300

9

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Fernanda da Costa

Presidente do CMDCA
Documento assinado digitalmente
“b IGOR MARANI DE MATOS
Data: 31/07/2026 14:46:53-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Igor Marani de Matos

Secretdrio(a) Executivo(a)

PAULO ARMANDO DA SILVAALVES
PREFEITO MUNICIPAL
Contratante
MAQPEL COMERCIO DE MATERIAIS PARA ESCRITORIO LTDA
LUCAS GABRIEL
Contratada
Testemunhas
NOME
NOME
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA
G% AMERIOS - 12*R. S. CNPJ 86.689.023/0001-70
AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR ’
L CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728
www.cisaamerios.com.br
RESUMO DE ADITIVOS
110/2026
ADITIVO DE RENOVAGAO
ATA D§ REGISTR_O DE PRECOS N° 001/2026
PREGAO ELETRONICO N° 007/2025
orcio de Saude - Cl 0S 122 R.S.

ons
Contratado: MERCO SOLUGOES EM SAUDE S/A
OBJETO: Fica aditado a ata de registro de pregos n° 001/2026, tendo em vista a necessidade de adiantamento dos itens n°204, 371 e
416, reestabelecento o saldo integral do mesmo.

CLAUSULA SEGUNDA: A \preserle renovago antecpad da vigéncia da Ata de Regiir de Pregos fundamentase na necessidade do
assegurar a i dos itens registrados, em razdo do aumento da demanda para atendimento dos municipios
consorciados a0 CISA AMER\OS bem como dos atendimentos realizados  diretamente pelo CISA AMERIOS, garantindo o
bastecimento e a coninuidade dos senvigos presiados. Considerando que os produlos regisrados 20 essenciis 3 assisiéncia 3
satde, e a eventual do podera a populagdo. A antecipagdo da renovago da Ata
3 Regietio do Progos 5o a7 desde Que absenacbs as condigass provistas am logidlacae aplicével

CLAUSULA TERCEIRA: Ficam registrados, os itens, conforme valores abaixo relacionados:

ITE |COD. |COD. |DESCRICAO  |APRE- | QUANT. MARCA/LABO- |N°REGIS- | QUANTIDADE ~|VALOR |VALOR
M |ELO- |BR |DOPRODUTO |SENTA- RATORIO TROMINIS- |EMBALAGEM | UNIT. TOTAL
TEC CAO TERIO PRIMARIA E
UNID. DASAUDE | SUCUNDARIA
204 [6122 | 27418 | ESOMEPRAZOL, [COMP | 600 RANBAXY 12352021 | Priméria - Blister [R$ 1,04  |R$ 624,00
7 COMPOSICAO:S FARMACEUTI- | 90146 |de aluminio e
AL MAGNESICO, CA aluminio
CONCENTRA- Secundaria -
GAO:40 MG Cartucho
371 |5751 |27394 |PAROXETINA  [COMP {51900 RANBAXY 12352010 | BLISTERDE ~ [R$0,16 |RS 8.304,00
0 CLORIDRATO, FARMACEUTI- | 20034 | ALUMINIO/PLAS
DOSAGEM:20 cA Tico
TRANSPARENT
E
Secundaria -
CARTUCHO DE
CARTOLINA
416 |5951 (27236 |SERTRALINA  |COMP  |705000 RANBAXY 12352010 | BLISTERDE  |R$ 0,089 | RS 62.745,00
5 CLORIDRATO, FARMACEUTI- | 30110  [ALUMINIO/PLAS
DOSAGEM:50M CA TICO OPACO
G Secundaria -
CARTUCHO DE
CARTOLINA
ADITIVO DE RENOVAGAO
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 003/2025
PREGAO ELETRONICO N° 002/2025
Consorcio de Satde - CI 0S 12°RS.
AGuUIA A DE TOS E TOS LTDA - EPP

OBJETO: Fica aditada a ata de registro de pregos n° 002/2025, prorrogando-se o prazo pactuado no item 3.1 passando o témino
para 01 de agosto de 2027.

2- Ficam reajustados os valores, com base no indice IPCA (Indice Nacional de Pregos ao Consurmidor Amplo), acumulado dos tltimos 12
meses, constantes no item 3.2, conforme valores abaixo relacionados

ftem [COD. ELO{Descrigao [UNID.[QUANT.[MARCAValor alor Atualizado
[TECH Registra- [com indice IPCA
ldo fa,6:
[ALCOOL ETILICO, TEOR ALCOGLICO: 70% (70°GL), TIPO:
11| 7309 |HIDRATADO, APRESENTAGAO: LIQUIDO - 1 LITRO FRASC| 300 | VALE | Rg 524 R$5,48
o VERDE
[ODOPOVIDONA (PVPI), FORMA FARMACEUTICA: SOLUGAO
143| 7323 |DEGERMANTE, CONCENTRAGAO: A 10% (TEORDEIODO 1%  |FRASC| 30 [RIOQUI| R 43,03 R$45,03
o MICA
[ODOPOVIDONA (PVPI), FORMA FARMACEUTICA: SOLUGAO
144| 7324 |TOPICA AQUOSA, CONCENTRAGAO: A 10% (TEOR DE I0DO 1% ), |FRASC| 50 |RIOQUI| g 43,77 R$45,80
[EMBALAGEM COM 1 LITRO o MICA
[LUVA CIRURGICA, MATERIAL: LATEX NATURAL, EMBALAGEM:
185| 2959 |[CONFORME NORMA ABNT C/ ABERTURA ASSEPTICA, TAMANHO: |UNIDA| 1500 |MEDIX | Rs 1,17 R$1,22
/6,50, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: COMPRIMENTO MINIMO DE | DE
[28CM, APRESENTAGAO: LUBRIFICADA C/ PO BIOABSORVIVEL,
ATOXICA, TIPO USO: DESCARTAVEL, ESTERILIDADE: ESTERIL,
[FORMATO: ANATOMICO
[PAPEL ALUMINIO, MATERIAL: ALUMINIO, COMPRIMENTO: 7,50 M, |OUTRA
200| 6702 LARGURA: 45 CM, APRESENTAGAO: ROLO S | 200 | GO |Rs7s56 RS7.91
UNIDA PACK/
DESE ATACA
MEDID DO
AS
[TIRA REAGENTE, APLICACAO: P/ GLICEMIA DIGITAL,
239| 8113 (COMPATIBILIDADE: COMPATIVEL CIAPARELHO ONE TOUCH FRASC| 50 [G-TECH| Rs 56,57 R$59,19
ULTRA - FRASCO COM 50 TIRAS o
[ESPECULO AURICULAR REUTILIZAVEL PARA OTOSCOPIO N° 2
249 8558 UNIDA| 20 |MISSO | Rs 7,00 RS732
DE URI
[ESPECULO AURICULAR REUTILIZAVEL PARA OTOSCOPIO N° 3
250 | 8559 UNIDA| 20 |MISSO| Rg 7,27 R$7.61
DE URI
[ESPECULO AURICULAR REUTILIZAVEL PARA OTOSCOPIO N° 4,5
251 8560 UNIDA| 20 |MISSO| Rrs 6,91 R$7.23
DE URI

ftem coa ELO- |escrigao

3- As demais clausulas permanecem inalteradas.

ADITIVO DE RENOVAGAQ
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 003/2025
PREGAO ELETRONICO N° 002/2025
Consorcio de Satide - C 0S 12°RSS.
Contratado: SS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA-ME
OBJETO: Fica aditada a ata de registro de pregos n° 002/2025, prorrogando-se o prazo pactuado no item 3.1 passando o término
para 01 de agosto de 2027.
2- Ficam reajustados os valores, com base no indice IPCA (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo), acumulado dos ultimos 12

[Valor Atualizado com
lindice IPCA 4,64%

rS
s

meses, constantes no item 3.2, conforme valores abaixo relacionados:
[UNID.  |QUANT. [MARCA ’Valor Unitario
Registrado
[CANETA BAIXA ROTAGAO, CONTRA ANGULO 500 DE
7957 BAIXA ROTACAO, ROLAMENTOS DE CERAMICA, UNI- DENTE- [R$ 390,00  |R$408,10
{SPRAY INTERNO, GIRO LIVRE DE 360° E ACOPLA- IDADE MED
IMENTO INTRAMATIC, UTILIZA BROCAS PM DE 2,35MM|
[E BROCAS DE ALTA ROTACAO DE 1,6 MM, COM MAN-
DRIL AUTOCLAVAVEL EM ATE 135° CELSIUS, TRANS-
MISSAO 1:1, ROTACAO MINIMA 5.000 E MAXIMA
20.000. SISTEMA PUSH BOTTON: REFERENCIA: KAVO |
IDABI ATLANTE, CALU OU DE MELHOR QUALIDADE

143 7958

[CANETA BAIXA ROTAGAO, TIPO: MICROMOTOR, CO-
INEXAO: CONEXAO BORDEN 2 FUROS, REFRIGERA- [UNIDA- | 15 | DENTE- |R$384,00  |[R$401,82
[GAO: C/ REFRIGERAGAO INTERNA, ROTAGAQ: CER- |DE IMED
ICA DE 5.000 A 20.000 RPM

122 | 4622

[FIO DE SUTURA AGULHADO, MODELO AGULHA: CI-
LINDRICA, MODELO FIO: MULTIFILAMENTAR, MATERI-| TECHNO- [R$92,00  [R$96,27
AL FIO: CATGUT SIMPLES, APRESENTAGAQ: EMBA- [CAIXA 600 IO

LAGEM INDIVIDUAL, COMPRIMENTO FIO: CERCA DE
[70 CM, TIPO AGULHA: AGULHA 1/2 CIRCULO, COM-
PRIMENTO AGULHA: CERCA DE 20 MM, ESTERILIDA-
IDE: ESTERIL, DIAMETRO FIO: 3-0 - CX COM 24 UNIDA-
DES

145 5034

[LAMINA BISTURI, MATERIAL: ACO CARBONO, TIPO: _[CAIXA  [150 MEDIX |RS 23,98 R$25,09
IDESCARTAVEL, TAMANHO: N° 15, CARACTERISTICAS
{ADICIONAIS: EMBALADA INDIVIDUALMENTE, ESTERI-
LIDADE: ESTERIL - CAIXA COM 100 UNIDADES

3

As demais clausulas permanecem inalteradas

Termo Aditivo n°001/2026
Ref.: Contrato de prestago de servigos n°053/2024

Consorcio de Saude - Cl I0S 12°R.S.

Contratado: Laboratério Rech de Anélises Clinicas Ltda - Epp

Objeto: Fica aditado o Contrato de Prestagéo de Servigos n® 053/2024 prorrogando-se o prazo pactuado na clausula
terceira, passando o término para 22 de agosto de 2027.

CLAUSULA SEGUNDA:valor do contrato sera mantido em até R$ 700.000,00 (setecentos mil reais) anuais.

CLAUSULA TERCEIRA: As demais clausulas permanecem inalteradas.

Umuarama, 31 de julho de 2026,

ELIANA DE LIMA BERALDO
Coordenadora

(3)is3

NOROESTE PR

CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2026
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EMPREGADOS PUBLICOS PARA O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA - CIUENP

EDITAL N° 17/2026

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana - CIUENP, no
uso de suas atribuigdes conferidas pelo Estatuto Social do CIUENP, TORNA PUBLICO:

1. A convocacgéo dos relacionados, aprovados no Processo Seletivo Simplificado n® 002/2026
do CIUENP, homologado pelo Edital n® 04/2026, nos termos deste edital.

2. Os candidatos adiante relacionados deverdo comparecer no CIUENP, no periodo de 03/08/2026 a
07/08/2026 (de segunda a sexta-feira, exceto feriados), das 08h as 11h e das 13h30min as 16h30min na Rua Dr.

Rui Ferraz de Carvalho, n° 4322 — CEP 87.501-250, em Umuarama-Pr, para entrega dos documentos que

comprovem os requisitos previstos no Edital e ager de exame

142 REGIONAL DE PARANAVAI

Class. ‘ Insc. ‘ Nome ‘ Cargo Regional/Base

‘ 6° ‘ 070 ‘ Rennan Gomes da Silva ‘ Condutor de Ambulancia Socorrista ‘ Queréncia do Norte*

De acordo com o item 1.7 do regulamento especial, o prazo da contratagéo sera de 1 (um) ano.

* Conforme previsto em Edital, de acordo com a necessidade do SAMU Noroeste, o convocado podera ser
designado para prestar servigos em qualquer uma das Bases da 14 Regional de Paranavai, quais sejam: Loanda,
Nova Londrina, Terra Rica, Cruzeiro do Sul, Queréncia do Norte, Paranavai.

3. Em atendimento ao disposto na Resolugdo n° 05/2026 do CIUENP, fica expressamente estabelecido
que o candidato convocado devera observar a diretriz de vinculo tnico interno no @mbito do CIUENP, sendo vedada
a formalizagdo de novo contrato de trabalho caso j& possua vinculo ativo com este Consoércio. A eventual admissdo
estara condicionada a inexisténcia de vinculo anterior ou, alternativamente, a comprovacéo de prévio desligamento

deste, antes da assinatura do novo contrato, sob pena de impedimento da contratagao.

4. O exame médico pré-: e exames com sdo parte integrante do Processo Seletivo
Simplificado de carater eliminatério, tendo a finalidade de verificar as condiges fisicas e mentais necessarias ao
desempenho das fungdes no emprego publico, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que
nao comparecer no dia, horario e local determinado para a realizagéo da entrevista, teste e exame.

5. Sera considerado inapto nessa etapa o candidato que ndo atender aos requisitos de aferigao
estabelecidos para cada teste ou que apresentem caracteristicas, quer estruturais, quer situacionais, que denotem
comprometimento nas esferas psiquicas ou neurolégicas e /ou tiverem condigdo de satide incompativel com o
emprego, devidamente atestado por médico do trabalho designado pelo CIUENP.

6. E condigo para admisséo no CIUENP a apresentagao de todos os documentos exigidos por este Edital,

no prazo acima bemcomoar &0 do exame médico pré-: e exames

7. Ao candidato convocado e que se enquadrar na situagao prevista no item 1.9 do Edital do Regulamento
do Processo Seletivo Simplificado n°® 02/2026, sera facultado, por uma Unica vez, o pedido de deslocamento
mediante requerimento para o final da ordem de classificagéo.

8. O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, fotocépia autenticada ou simples, se acompanhado

do original, dos seguintes documentos:

a) Cartao com nimero do PIS ativo na Caixa Econémica Federal;

b) Carteira/Cédula de Identidade — RG e Cartao de Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

[9

Titulo de eleitor e comprovante de votagao referente a tltima elei¢éo e/ou certidao de quitagéo eleitoral;

d) CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “D"), certificado de treinamento em condug&o de veiculos de

e

emergéncia, bem como extrato disponivel no site do Detran/PR comprovando os demais pré-requisitos do cargo
de Condutor de Ambulancia Socorrista, conforme Anexo | do Edital do Regulamento do presente PSS;

CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “B”), bem como extrato disponivel no site do Detran/PR
comprovando os demais pré-requisitos do cargo de Operador de Radio, conforme Anexo | do Edital do
Regulamento do presente PSS;

Prova de quitagdo com o servigo militar, para candidatos do sexo masculino;

g) Certidao de Nascimento ou Casamento;

h

z

Certidao de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte) anos (quando couber);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (dispensado no caso de possuir CTPS digital);

Copia do comprovante de escolaridade (conforme requisito minimo para o cargo), fornecido por instituicdo de
ensino oficial ou regularmente reconhecida ou autorizada pelo 6rgao governamental competente;
Comprovante de registro no respectivo conselho de classe e comprovante de regularidade do registro (quitagéo
da anuidade — quando couber);

Declaragéo firmada pelo candidato da ndo existéncia de acimulo de cargos ou empregos, bem como percepgéo
de beneficio proveniente de regime préprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia social
relativo a emprego publico (Art. 37, § 10 da CF), excetuadas as hipoéteses previstas no Art. 37, inciso XVI e XVII,
da Constituigdo Federal quando devera ser indicada a carga horaria semanal, a compatibilidade de horérios e
a atengdo aos limites remuneratorios estipulados pelo inciso XI do Art. 37 da CF;

m) Na hipotese de acumulo de cargos, empregos ou fungdes publicas, nos termos previstos no Art. 37 da CF e na

JC

<

Lei Federal n® 15.250/2025, o candidato declara ciéncia de que o aciimulo externo é condicionado & existéncia
de compatibilidade de horarios e ao cumprimento dos periodos de descanso necessarios ao restabelecimento
da saude psicofisica do trabalhador. A viabilidade do actumulo ficard sujeita a andlise prévia do CIUENP,
podendo sua irregularidade implicar a nulidade da acumulagao em relag&o a este Consorcio.

) Declaragdo de bens, direito e valores com dados que integram o respectivo patriménio, acompanhada da
Declaragao de Imposto de Renda do exercicio imediatamente anterior (na forma da Lei n.° 8.429/1992);

) Comprovante de Residéncia atualizado;

) Carteira ou Declaragéo de Vacinagao atualizada;

) 01 Foto 3x4 recente;

Comprovante de Conta Corrente ou Salario no Banco do Brasil;

Certidao Negativa Criminal da Justica Estadual, incluindo Juizados Especiais Criminais, de que o candidato

encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e nao responde ou respondeu por crime administrativo

(Contra o Patriménio e Administragdo Publica), da Comarca onde residir, emitidas ha no maximo 90 (noventa)

dias da data da posse, sendo das: Varas Criminais ou Cartério Distribuidor;

Certidao Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal, da Comarca onde residir, emitidas ha 90

(noventa) dia da data da posse;

Certidao de que o candidato se encontra no pleno exercicio de seus direitos politicos e ndo responde ou
respondeu por crime eleitoral, através de Certiddo expedida pela Justica Eleitoral onde o candidato esteve
domiciliado e trabalhando nos tltimos 05 (cinco) anos, emitida ha 90 (noventa) dias da data da posse.

Obs.1: O formulério de declaragdo de ndo acumulo de cargos ou empregos e formulério de declaragéo de bens

poderéo ser solicitados no Setor de Recursos Humanos do CIUENP.

Obs. 2: Caso os dependentes (filhos e conjuge) sejam considerados para fins de dedugao para imposto de renda

na fonte, devera ser apresentado o nimero do CPF do dependente, independentemente da idade.

9. O nao cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica em perda dos direitos advindos do

Processo Seletivo Simplificado, nos termos da lei. Publique-se.

Umuarama/PR, 31 de julho de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP

( % SAMU
* 192 CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
NOROESTE PR

EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EMPREGADOS PUBLICOS PARA O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA — CIUENP

EDITAL N° 40/2026

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana - CIUENP, no
uso de suas atribuicées conferidas pelo Estatuto Social do CIUENP, TORNA PUBLICO:

1. A convocagao dos candidatos relacionados, aprovados no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025
do CIUENP, homologado pelo Edital n® 05/2025, nos termos deste edital.

2. Os candidatos adiante relacionados deverdo comparecer no CIUENP, no periodo de 03/08/2026 a
07/08/2026 (de segunda a sexta-feira, exceto feriados), das 08h as 11h e das 13h30min as 16h30min na Rua Dr.
Rui Ferraz de Carvalho, n° 4322 — CEP 87.501-250, em Umuarama-Pr, para entrega dos documentos que

comprovem os requisitos previstos no Edital e ager de exame

122 REGIONAL DE UMUARAMA

‘classA Insc.‘ Nome Cargo l Regional/Base ‘

‘ Enfermeiro Intervencionista

‘ 15° ‘ 291 ‘ Rosangela F. de Souza Marcilio ‘ Umuarama ‘

De acordo com o item 1.7 do regulamento especial, o prazo da contratagao sera de 1 (um) ano para atuar em turno
diurno e/ou noturno, conforme necessidade.

3. Em atendimento ao disposto na Resolugdo n° 05/2026 do CIUENP, fica expressamente estabelecido
que o candidato convocado devera observar a diretriz de vinculo Unico interno no ambito do CIUENP, sendo vedada
a formalizagao de novo contrato de trabalho caso ja possua vinculo ativo com este Consorcio. A eventual admissao
estara condicionada a inexisténcia de vinculo anterior ou, alternativamente, & comprovacao de prévio desligamento

deste, antes da assinatura do novo contrato, sob pena de impedimento da contratagao.

e exames

4. O exame médico pré itares sdo parte integrante do Processo Seletivo

de carater orio, tendo a fil de verificar as condigoes fisicas e mentais necessarias ao

desempenho das fungdes no emprego publico, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que
nao comparecer no dia, horério e local determinado para a realizagédo da entrevista, teste e exame.

5. Sera considerado inapto nessa etapa o candidato que nao atender aos requisitos de aferigao
estabelecidos para cada teste ou que apresentem caracteristicas, quer estruturais, quer situacionais, que denotem
comprometimento nas esferas psiquicas ou neurolégicas e /ou tiverem condigédo de satde incompativel com o
emprego, devidamente atestado por médico do trabalho designado pelo CIUENP.

6. E condiggo para admissao no CIUENP a apresentagéo de todos os documentos exigidos por este Edital,

no prazo acima bem como a do exame médico pré- al e exames tares.

7. Ao candidato convocado e que se enquadrar na situagao prevista no item 1.9 do Edital do Regulamento
do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2025, sera facultado, por uma unica vez, o pedido de deslocamento

mediante requerimento para o final da ordem de classificagao.

8. O candidato devera apresentar, i i te, Gpia at ou simples, se acompanhado

do original, dos seguintes documentos:

Cartao com niimero do PIS ativo na Caixa Econémica Federal;

Carteira/Cédula de Identidade — RG e Cartéo de Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

Titulo de eleitor e comprovante de votagao referente a dltima eleigao e/ou certiddo de quitagéo eleitoral;

d) CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “D”), certificado de treinamento em condugéo de veiculos de

a
b,

e

emergéncia, bem como extrato disponivel no site do Detran/PR comprovando os demais pré-requisitos do cargo
de Condutor de Ambulancia Socorrista, conforme Anexo | do Edital do Regulamento do presente PSS;
e

Prova de quitagao com o servigo militar, para candidatos do sexo masculino;

Certidéo de Nascimento ou Casamento;

g) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte) anos (quando couber);

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (dispensado no caso de possuir CTPS digital);

i) Copia do comprovante de escolaridade (conforme requisito minimo para o cargo), fornecido por instituigdo de
ensino oficial ou regularmente reconhecida ou autorizada pelo érgdo governamental competente;

j)  Comprovante de registro no respectivo conselho de classe e comprovante de regularidade do registro (quitagao

da anuidade — quando couber);

z

Declaragao firmada pelo candidato da nao existéncia de acumulo de cargos ou empregos, bem como percepgao
de beneficio proveniente de regime préprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia social
relativo a emprego publico (Art. 37, § 10 da CF), excetuadas as hipéteses previstas no Art. 37, inciso XVI e XVII,
da Constituicdo Federal quando devera ser indicada a carga horaria semanal, a compatibilidade de horéarios e
a atengao aos limites remuneratorios estipulados pelo inciso XI do Art. 37 da CF;

1) Na hipétese de acumulo de cargos, empregos ou fungdes publicas, nos termos previstos no Art. 37 da CF e na
Lei Federal n® 15.250/2025, o candidato declara ciéncia de que o acumulo externo é condicionado a existéncia

de compatibilidade de horarios e ao cumprimento dos periodos de descanso necessarios ao ]
da saude psicofisica do trabalhador. A viabilidade do actmulo ficara sujeita & analise prévia do CIUENP,
podendo sua irregularidade implicar a nulidade da acumulagéo em relagéo a este Consorcio.

m) Declaragao de bens, direito e valores com dados que integram o respectivo patriménio e/ou da Declaragao de
Imposto de Renda do exercicio imediatamente anterior (na forma da Lei n.° 8.429/1992);

n) Comprovante de Residéncia atualizado;

o) Carteira ou Declaragao de Vacinagao atualizada;

p) 01 Foto 3x4 recente;

q) Comprovante de Conta Corrente ou Salério no Banco do Brasil;

r) Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual, incluindo Juizados Especiais Criminais, de que o candidato
encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e ndo responde ou respondeu por crime administrativo
(Contra o Patriménio e Administragéo Publica), da Comarca onde residir, emitidas ha no maximo 90 (noventa)

dias da data da posse, sendo das: Varas Criminais ou Cartério Distribuidor;

®

Certidao Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal, da Comarca onde residir, emitidas ha 90
(noventa) dia da data da posse;
Certiddo de que o candidato se encontra no pleno exercicio de seus direitos politicos e ndo responde ou

respondeu por crime eleitoral, através de Certiddo expedida pela Justica Eleitoral onde o candidato esteve
domiciliado e trabalhando nos ultimos 05 (cinco) anos, emitida ha 90 (noventa) dias da data da posse.
Obs.1: O formulario de declarag@o de nao acumulo de cargos ou empregos e formulario de declaragao de bens
poderéo ser solicitados no Setor de Recursos Humanos do CIUENP.

Obs. 2: Caso os dependentes (filhos e conjuge) sejam considerados para fins de dedugéo para imposto de renda
na fonte, devera ser apresentado o nimero do CPF do dependente, independentemente da idade.

9. O nao cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica em perda dos direitos advindos do
Processo Seletivo Simplificado, nos termos da lei. Publique-se.

Umuarama/PR, 31 de julho de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Avenida Marilia, 1920 —
CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-1190
CNPJ: 076.404.136/0001-29

PROCESSO LICITATORIO N° ll~6/2026
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 033/2026
REGISTRO DE PRECOS N° 024/2026
JUSTIFICATIVA

O presente Processo de Dispensa de Licitagdo n° 033/2026, refere-se a Registro de Pregos para
futura e eventual aquisi¢do parcelada de formula infantil destinada ao atendimento de lactente com
necessidades nutricionais especiais, conforme prescrigdo médica, visando garantir a continuidade do
tratamento e atender as demandas da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Mariluz/PR.

Trata-se de demanda especifica da Secretaria Municipal de Saude, decorrente de necessidade
clinica devidamente comprovada, sendo a formula prescrita indispensavel ao tratamento e insuscetivel de
substitui¢do por produto convencional.

A contratagdo reveste-se de carater emergencial, tendo em vista que a interrupgdo do
fornecimento da formula podera acarretar prejuizos ao estado de saude do paciente, tornando imprescindivel
a adogdo de medida imediata para assegurar a continuidade do tratamento.

A adogdo do Sistema de Registro de Precos justifica-se pela necessidade de fornecimento
parcelado, considerando que o consumo poderd variar conforme a evolugdo do tratamento e eventuais
alteragdes da prescrigdo médica, ndo sendo possivel definir com exatiddo o quantitativo necessario durante a
vigéncia da contratago.

Destaca-se, ainda, que o produto possui elevado custo e ¢ de dificil acesso para a familia do
paciente, tornando indispensavel o fornecimento pelo Municipio.

FORNECEDOR
RCA MATERIAIS MEDICOS LTDA
CNPJ: 20.740.209/0001-07

VALOR TOTAL

R$ 9.100,00 (Nove mil e cem reais )

Fundamentagio Legal: Art. 75, inciso VIII, da Lei Federal n° 14.133/2021
Autorizo a Instaurago do Referido Processo com Dispensa de Licitagdo.
Mariluz, 29 de julho de 2026.

ANGELA MARIA DE ALMEIDA
Secretiria Municipal de Saiude

TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico a dispensa de licitagdo, nos termos do presente processo ¢ de acordo com a solicitagdo formulada
através da Secretaria Municipal de Saude.
Mariluz, 31 de julho de 2026.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO
DISPENSA N° 033/2026

HOMOLOGO e ADJUDICO o presente Processo de Dispensa de Licitagdo n® 033/2026, por entender

que cumpriu as formalidades legais instituidas pela Lei n® 14.133/21.

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢do parcelada de formula infantil
destinada ao atendimento de lactente com necessidades nutricionais especiais, conforme prescri¢do
médica, visando garantir a continuidade do tratamento e atender as demandas da Secretaria Municipal

de Satide do Municipio de Mariluz/PR.
EMPRESA: RCA MATERIAIS MEDICOS LTDA
CNPJ: 20.740.209/0001-07

VALOR TOTAL: R$ 9.100,00 (Nove mil e cem reais).

Mariluz, 31 de julho de 2026.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

¢ Prefeitura Municipal de Francisco Alves

ESTADO DO PARANA
CNPJ.77.356.665/0001-67

et

t

EXTRATO DO CONTRATO N2 105/2026
PREGAO ELETRONICO N° 027/2026 - PROCESSO LICITATORIO N° 058/2026

Contratante: MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL.

Contratada: TOSCAN DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n.2 10.828.263/0001-
A7.

Dbjeto: O objeto do presente contrato é a aquisiao de material de higiene, limpeza, cama, mesa, banho e
generos alimenticios, através dos recursos das Agoes Socioassistenciais ao contingente de Imigrantes, Fonte
P43, oriundos do processo n271000.042583/2025-51 conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Agao
Social de Francisco Alves, Estado do Parana.

Valor global: O prego global para a execugdo do objeto deste contrato é de R$ 10.374,00 (dez mil trezentos e
setenta e quatro reais).

igén: 0 prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contados da publicagdo do extrato de
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021;

Pelo fornecimento do objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor abaixo
discriminado conforme especificagao dos itens a seguir:

ITEM DESCRI
FEJJAO CARIOCA TIPO 1, PRODUTO DE ORIGEM VEGETAL
INDUSTRIALIZADO, PACOTE DE 1KG. - INFORMAGAO NUTRICIONAL
E COMPOSIGAO: CADA 30G DO PRODUTO (02 COLHERES DE SOPA)
CONTEM 80 CALORIAS, 156 DE CARBOIDRATO, 5G DE PROTEINA, 06

UN [ QTD | VALORUN | VALOR TOTAL | MARCA/ MODELO

05 | 1, SAFRA NOVA. GRAOS INTEIROS E SAOS, ISENTO DE OUTROS TIPOS | UN | 1596 | RS 6,50
DE FEJOES E GRAOS, DE MATERIAL TERROSO E SUJIDADES.
EMBALAGEM PLASTICA, ATOXICA, TRANSPARENTE, NAO VIOLADA,
CONTENDO DADOS DO PRODUTO: IDENTIFICACAO, PROCEDENCIA,
INGREDIENTES, INFORMACOES NUTRICIONAIS, LOTE, GRAMATURA,
DATAS DE FABRICACAO E VENCIMENTO. VALIDADE MINIMA DE 6
(SEIS) MESES A CONTAR DA DATA DE ENTREGA DO PRODUTO.
PACOTE DE 1 KG.

R$ 10.374,00 SARAIVA

VALOR TOTAL R$ 10.374,00

Francisco Alves - PR, xx de julho de 2026.

MUN[CiPIO DE FRANCISCO ALVES/Contratante
ALIRIO JOSE MISTURA /Prefeito Municipal
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UMUARAMA, SABADO, 1° de Agosto de 2026

leis@ilustrado.com.br K

(33)3755  CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
{iDROESTE BE EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192 Av. Marilia, N® 1920 - Centro - Fone: (44) 3534-8000
z CNPJ: 76.404.136/0001-29
ESTADO DO PARANA = =
o e HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO
CNPJ.77.356.665/0001-67 PORTARIA N° 245/2026 {2 Progosira e e tonto a0 Prgin
, Registro de P P a i i i lavanderi
EXTRATO DO CONTRATO N° 104/2026 CONCEDE FERIAS AOS SERVIDORES RELACIONADOS da Unidade Mista de Sade Municipal
PREGAO ELETRONICO N° 027/2026 - PROCESSO LICITATORIO N 058/2026 LoTEl PROPOSTAS VENCEDORAS
. N O PRESIDENTE DO CIUENP - Consércio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do 1M [ Qo EQUIPAMENTO UNITARIO ToTAL FIRMAS CONTEMPLADAS
Contratante: MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL. Noroeste do Parand, no uso de suas atribuigées legais [ARMARIO VITRINE. Armrio do tpo vitrine com porta para guarda de material|
Contratada: 31.438.461 EDNEYA SOARES DA SILVA DOS SANTOS, inscrita no CNPJ sob n.° oo Far e Caas, . Aeia 4 disnosicd 1|1 v deverd posi saranin minims e 13 done) mescs conva deerosde| S 102600 [ RS sosg00 | S
B1.438.461/0001-74. Art. 1° Concede Férias aos funcionarios a seguir relacionados, em consonéncia as disposi¢des do Fabricagao,  contar da data de entrega.
Objeto: O objeto do presente contrato ¢ a aquisicio de material de higiene, limpeza, cama, mesa, banho e Art. 134 da CLT — Consolidagao das Leis do Trabalho, conforme Relagao Abaixo: ASPIRADOR DE SECREGOES BLETRICO MOVEL. Fluxo de aspiragdo de 25 LPM ou Delta Distribuiddora de Produtos
generos alimenticios, através dos recursos das Ag¢des Socioassistenciais ao contingente de Imigrantes, Fonte 2 1 |de 1lts/ Bivolt/ Peso Até 5,5KG/ Possui manometro. Produto registrado nal RS 615,30 | RS 615,30 Hospitalares Luda
943, oriundos do processo n271000.042583/2025-51 conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Agdo Naim Cargo Local de Trabalho Periodo de Gozo e ooy deverd posslr garanda minima de 12 (doze) meses,a contar| NP ISIGszA 00011
Social de Francisco Alves, Estado do Parana. TECNICO DE [BALANCA ANTROPOMETRICA MECANICA ADULTA -material resistente estrutura
alor global: O prego global para a execugio do objeto deste contrato ¢ de R$ 43.939,29 (quarenta e trés mil I | AGNALDO CONCEICAO JUNIOR ENFERMAGEM Barbosa Ferraz | 10/08/2026 a 29/08/2026 it de 1005 posnger miima de 2, v racnda em a0 romads do
novecentos e trinta e nove reais e vinte e nove centavos). SOCORRISTA 2 290ks  cursor om aso inoviddvel, contendo égua antropométrics com escala de - COMM Comereto  istrbuidora Lida
I oA - - 3 1 |200 m em aluminio anodizado com divisao de 0,5 cm; tapete antiderrapante. E[ RS~ 1.499,90 | RS 1.499,90 » ‘
Vigéncia: O prazo de VIgencla da col?tratagao é de 12 (doze) meses, contados da publicagdo do extrato de 2 ALAIN BARROS CORREA MEDICO REGULADOR Central De 05/08/2026 & 24/08/2026 indispensivel que o produto. apresente certificagdo pelo  IPEM/INMETRO] 491/0000164
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021; Regulacao Qualidade Industria:, Fauipamento acompanhido do manual de insrucae o
Pelo fornecimento do objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor abaixo 3 | CIBELLE PANARO CLAUS DOS AUXILIAR Administrativo | 540610006 & 04/09/2026 portugés: Garantia d, no minimo, 1 ano.
discriminado conforme especificagdo dos itens a seguir: SANTOS AE[T)L’I“I_IE\LRS.IE'I¥2RIV?LT CC":GT% [BALANCA ELETRONICA PEDIATRICA 15 KG. Balana digital de medigao exclusival
TTEM DESCRICAO UN [ QTD | VALORUN [ VALORTOTAL [ MARCA/ MODELO 4 | CIDIA BARROS DE OLIVEIRA - entra e 12/08/2026 a  31/08/2026 R AR s o e s A T BN
ARROZ AGULHINHA LONGO FINO POLIDO TIPO 1 SEM GLUTEN 36 HRS Regulacao e recne) e s e by st
CONTENDO NO MINIMO DE 90 DE GRAOS INTEIROS COM NO 5 | CRISTINA PEREIRA DE CAMPOS TECNICO DE l 050812026 10912026 i ol Consttds e e et e e g s 0
MAXIMO DE 14 DE UMIDADE E COM VALOR NUTRICIONAL NA ENF a ormato de concha antdmica e fabricada em mateil resistnte, e meta. acrlco o 4 e Distribuidora Lida
gs | PORGAO DE 50G CONTENDO NO MINIMO DE 37 DE CARBOIDRATOS | | o | pucc | pooann o0 CorOA SOCORRISTA ! ! :,I(u;ma,ﬁi vaa‘r?ucl:wl tticn S\Ihcanevgﬂl(] e e de et S S0 (RS o0 491/0000164
4G DE PROTEINAS E 0 DE GORDURAS TOTAIS, COM RENDIMENTO : : Administrativo 110/220V. Aerida o cerificada pelo IPEM/INWETRO. Garanta minima do 01
APGS 0 COZMENTO DE No MINIHO 25 VELES & MAIS DO PESO ® | DEN'S MARCOS PACCI SA CONTADOR Ciuenp __|09/08/2026 a 2200812026 0, T e, S i
ANTES DA COCGAO DEVENDO TAMBEM APRESENTAR COLORACAO CONDUTOR DE ouver, a empresa vencedora devers comprometer-se a realizar gratuitamente o
BRANCA GRAOS INTEGROS E SOLTOS APOS COZIMENTO. EMB. 5 KG ; EDVALDO RIBEIRO DE “AMBULANGIA Umuarama 10/08/2026 a  29/08/2026 wanslado dos equipamentos até o local da Assisténcia Técnica
OLEO DE SOJA, REFINADO, TIPO 1. CADA PORCAO DE 13ML CONTEM, OLIVEIRA SOCORRISTA PANQUETATIZO NOCHO comrgiagem de s por it i, st o
104 CALORIASOG DE CARBOIDRATO.0G DE PROTEINAS, 12G DE CONDUTOR DE s pnipeie em s no o 350 com asbomano i, cpds com e
GORDURAS TOTAIS SENDO 22% DOS VALORES DIARIOS, 2,0G DE 8 | EVANDRO SIMAO DE SOUZA AMBULANCIA Campo Mourao | 12/08/2026 a  31/08/2026 5| 6 [livel e de fich higienizagio (FUC ou similar dlasse hospialan), sem encostolks 342,90 |Rs 2.057,40 | de Produtos Hospitaares Lida CNP
GORDURA SATURADA SENDO 5% DOS VALORES DIARICS, 0 DE SOCORRISTA sl o v b )
GORDURA TRANS, 3,0G DE GORDURA MONOSSATURADA, G DE COND. DE u‘l;;;wi possuir gnmmm‘):imma de 12 (doze) m‘;seacomm defeitos de
GORDURA POLINSATURADA, 0,7G DE OMEGA 3, 6,0G DE OMEGA " ; fabricagdo, a contar da data de entrega.
60MG DE COLESTEROL, 0G DE FIBRA ALIMENTAR, OMG DE SODIO, 9 FABIO BARBOSA DOS SANTOS SOCSQS%%”ZN-%QHRS Campo Mourao 10/08/2026 a  29/08/2026 BIOMBO TRIPLO - Biombo hospitalar mével com estrutura em ago inoxidavel ou|
09 | 2,0 MG VITAMINA E. ASPECTO LIMPIDO COM COR E CONSISTENCIA | LT | 798 R$ 7,07 R$5.641,86 COCAMAR CONDUTOR DE 6o com 33;';:3::"3;}';"7::) ‘\I:j":f";ﬁ"‘::‘:' impermedvel de el higienizagio
CARACTERISTICAS.  EMBALAGEM  PLASTICA,  ATOXICA, FERNANDO RAFAEL GOMES DE ] 6 | 2 |aproximada de 180 m, para uso em hospiai, clinicas ¢ ambulatorios, garantindo| RS 57630 [RS  1.152,60 | Stokmetal Industra e Comercio Ltda
TRANSPARENTE E NAO VIOLADA, CONTENDO DADOS DO PRODUTO: 10 ALMEIDA AMBULANCIA Paranavai 10/08/2026 a  29/08/2026 prvacidare s divisio e ewumsydmime atendimentos procadimentos. 0 CNPJ: 32.597.474/0001-59
IDENTIFICAGAO, PROCEDENCIA, INGREDIENTES, INFORMAGOES SOCORRISTA :’Q’;‘f{“j;‘:‘:'cjm';"j;‘ﬂ“;ﬂ’;:‘E’;jlje‘;’;’“"‘ de 12 (doze) meses contra defeitos de
NUTRICIONAIS, LOTE, GRAMATURA, DATAS DE FABRICACAO E CONDUTOR DE - - — -
VENCIMENTO. VALIDADE MINIMA DE 6 (SEIS) MESES A PARTIR DA " GERSON PEREIRA AMBULANCIA Cafezal Do Sul | 11/08/2026 a 30/08/2026 coecconad em shumioo,pnturs epow, demontive. o exeonie s permtn
DATA DE ENTREGA DO PRODUTO, FRASCO COM 900 ML. OBS: NAO SOCORRISTA o o sobre o st convncionl brsgos exaoteies o v e lapemsComerci de
CONTEM GLUTEN. COORDENADOR ’ ' 7| 2 [oncosto padrio, rodas raseiras de 20" ou 24" ¢ o588 |Rs 130976 |  Produtos Hospitalares Lida
COXA E SOBRECOYA DE FRANGO, PRODUTO ANIMAL 12| GLEICYFERNANDAGIROTO | iNaNCEIRO/ADMINIST | AGMINISIAING 147085056 4 3110812026 S st et e s NP 42172101/0001-50
INDUSTRIALIZADO, PACOTE DE 1KG, - INFORMACAO NUTRICIONAL RATIV( p o a4 b, conar da dta de cteg.Produt el 14
COMPOSICAO: CADA 100G DO PRODUTO, 117,7 CALORIAS, 0G DE JACKELINE WIELGANCZUK ENFERMEIRO "
° INTERVENCIONISTA | Peranavai | 031082026 a 22108/2025 A B SO0 L RS s
FOSFORO, 1 FERRO, 25MG DE VIT A, 8MG DE NI ENFERMEIRO N N Femovives o artculados, apo e cabesa autivel assento  encosto stafades
NAO € GLUTEN. RESFRIADA, ISENTA DE PARAS! 14 | KESIA ALEgls;\gggA JORDAO | |\ TERVENCIONISTA — Adngnslratwo 03/08/2026 & 22/08/2026 o maeravive e penart caruur st o g sl com et s come et
12 | E SEBO. EMBALAGEM PLASTICA, ATOXICA, TRANSPARI KG | 798 R$ 9,49 R$7.573,02 LAR 36 HRS luenp 8 1 |manual e rodas dianteiras giratorias, equipamentos de seguranca com rodinhas| RS 1.713,00 | RS 1.713,00 | de Equipamentos Hospitalar Ltda CNP:
VIOLADA, CONTENDO EM MEDIA 1 KG. CONTER ROTULO DE ACORDO CONDUTOR DE anti-tombo, projetada para proporcionar conforto, mobilidade e ajustes posturais| 2.540.455/0001-32
COM LEGISLACAO VIGENTE (MAPA SIF/DIPOA). VALIDADE MINIMA 6 . . P usuirios dulios em amblentes hospllares, e el
(SEIS) MESES A CONTAR DA DATA DE ENTREGA DO PRODUTO. 15 LEANDRO TEIXEIRA LIMA Qggglﬁg’;‘sc'll'ﬁ Paranavai 11/08/2026  a  30/08/2026 A‘NV:‘SA otpxiun:mgdc‘:m;;?émSndgn:nna\n:nu]niu:s 12' m?wiy mi:‘ :mm
DEVERA SER TRANSPORTADA EM CARRO REFRIGERADO OU CAIXAS MEDICO defeitos de fabricagéo, a contar da data de entrega.
TERMICAS, OBEDECENDO A TEMPERATURA DE 0 ATE 7°C NO 16 LEONARDO SANDRI Umuarama 02/08/2026 a 31/08/2026
MOMENTO DO RECEBIMENTO, (I()NF()RMELEGISI,A(,’A() VIGENTE. INT%'RE\éi';‘gCI)O[')\‘éSTA CADEIRA DE RODAS PARA OBESO - Cad P i
BALA MACIA MASTIGAVEL, PRODUZIDA COM INGREDIENTES LIZ DAHIANA FERREIRA LEIVA ) Cerosatcn e opox. Esratara dobrivel om. X Extolaments. on. ylon
PROPRIOS PARA CONSUMO HUMANO, EM SABORES VARIADOS 17 STABILI ENFERMAGEM Cianorte 02/08/2026 a 31/08/2026 ol e A e Focion bttt Ao e oo ns Lono.0p | et mpartasio ¢ epartasio
(FRUTAS), COM TEXTURA MACIA E UNIFORME, ISENTA DE SOCORRISTA - 36 HRS pés articuldves e reguldveis. Apoio de bragos escamotedvel. Capacidade de 160 a . ¥00 | deProd ;‘;"4‘98"6"&’;701'5;76‘;‘ )
20 IMPUREZAS, CORPOS ESTRANHOS, MOFO, UMIDADE EXCESSIVA OU | UN 799 R$9,39 R$ 7.502,61 ERLAN 199kg.Produto registrado na ANVISA. O produto deveré possuir garantia minimal
QUAISQUER SINAIS DE DETERIORACAO 'ACONDICIONADA EM de 12 (doze) meses contra defeitos de fabricagao, a contar da data de entrega.
EMBALAGEM ORIGINAL DO FABRICANTE, INTEGRA, LACRADA E CCADEIRA DE RODAS ADULTO- Cadeira de rodas de ago com pintura eletrostatical
RESISTENTE, CONTENDO 500 G DE PRODUTO, COM IDENTIFICACAO Central De em epoxi. Estrutura dobrével em X. Estofamento em nylon acolchoado. Almofadal Starmedical Importagao ¢ Exportagio
om espuma injetada. Frelos bilaterais reguldvels. Apolo de pés articulveis ¢ . Starmedical Importagdo ¢ Expo
DO FABRICANTE, INGREDIENTES, INFORMAGAO NUTRICIONAL, PESO 18 LUIZ GUSTAVO MARTINS MEDICO REGULADOR Regqulaca 05/08/2026 a  03/09/2026 to [ [om empuma njtad, Frlos bilterais egulivels Aol de pés st ol ks 50000 | RS 0000 | e Pres il L
LIQUIDO, DATA DE FABRICACAO, PRAZO DE VALIDADE, LOTE E ARGIA OLVETR A ARALI0 DO TECNICO DE s na VIS 0 prdat devrd s osnia i de 12 00
DEMAIS INFORMACOES OBRIGATORIAS CONFORME LEGISLACAO s contra defeitos de fabricagdo, 3 contar da data de entrega
VIGENTE DA AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA. O 19 CARMO SOC%’:{?EI;’I\'A:GEQAHRS Cafezal Do Sul  |02/08/2026 a 21/08/2026 CADEIRA PARA PACIENTE - em consultrio médico/hospitalr, com estrutura
PRODUTO DEVERA APRESENTAR DE VALIDADE MINIMO DE 06 - et eforad com s €pst o esbarnts S, szt ¢ty
(SEIS) MESES, CONTADOS DA DATA DE ENTREGA CONDUTOR DE ’ (s hosphlan, copumas de densdade scequads pare conore bas esivel
VALORTOTAL RS 4393929 20 | MARCOS VIEIRA BRANDAO AMBULANCIA Goioere 10/08/2026 a  29/08/2026 1| o [fom ounmo s e sopatas antiderapantes, encosto com inclmagio csonomical s 31000 g pare,to | Virine Ambientes par oo Lida
SOCORRISTA com bragos, capacidade minima de carga de 120 kg, dimensoes compativeis 2o NP 05.684.135/0001-37
TECNICO DE e « sonforcs par- 50 e conmiiio méice. 0 produns deved pove]
21 | MARINALVA DA SILVA CAMARA ENFERMAGEM Altonia 12/08/2026 o 31/08/2026 ﬁm‘;:m minia de 17 (d070) meses contia defeuos de Fabicaedo, & conar da|
Francisco Alves - PR, xx de julho de 2026. SOCORRISTA B - — -
ENFERMEIRO ) mecinica cama. hospa.po fowier mecinica — adu. (eonaments 03
22 | MATHEUS ESCALVENCE SILVA | INTERVENCIONISTA - Ivaipora 02/08/2026 a  16/08/2026 manivelas ¢ com elevagao de alfura) especificasoes técnicas minimas. <cabeceira |
_ VPR pescira removivas, bricadas em materal pollretano injeado ou simiar. -
MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES/Contratante AdmisraT chassi fabricado em tbo de a0 com aproximadamete 50 x 30 x 1,5 mm; com|
ALIRIO JOSE MISTURA /Prefeito Municipal 23 | MONICA DUTRA GARCIA LOPES | FARMACEUTICO Civenp 10/08/2026 a  25/08/2026
MEDICO : fubricado em chapa de ago de 1.5 mm. com pintura eletrostitica a po dividido em|
24 | PAULO SERGIO HENRIQUES Goioere 02/08/2026 a  31/08/2026 uatro secgs e antculado com o minim 05 Seguintes movimentos dorso 70%
INTERVENCIONISTA e
movimentos acionados por trés manivelas escamotedveis cromadas, com cabo de|
25 PEDRO RODRIGO KISTER AMBULANCIA Altonia 12/08/2026 a 31/08/2026 12| 3 blaqueln;l - buse (a:let(mmddn em wbos de ago carbono com pintural RS 260000 | RS 7.800,00 NP et 000145
4 ; -2 | SOCORRISTA e T
goven Prefeitura Municipal de Maria Helena e ——— s H
1 % Praga Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena, 26 CHARLES AMBULANCIA Barbosa Ferraz | 10/08/2026 a  29/08/2026 v oo sers rosnsbeel o oo - para choaue e borechs o]
Parani - CNPJ n.* 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena. pr.gov.br SOCORRISTA S L I T i I
27 | SUELIDE ANDRADE ZANON ZELADORA Umuarama 11/08/2026 a  30/08/2026 090 m (vaisgio + 5 em) capacidade. do carga minima: 100Kg acompana
colcho revestido em courvim densidade minima d28. revestido com capa
antibacteriana, com selo registro no Inmetro. suporte para soro em ago Inoxidivel,
TERMO DE HOMOLOGAGAO Publique-se, nofifique-se, egistre-se ¢ cumprasse, e e
Umuarama — PR, 31 de julho de 2026 L e T
le itros em aluminio. Bacia de s litros em a:mn'mn (m.wm”‘ o por Starmedical anurl«y(«wrx,mr}ﬁ@
Processo Licitatério/ Edital n® 082/2026 — INEXIGIBILIDADE n° 017/2026. 15 i o Dimenescs minmas: 110040 s0cn oo produs| RS 62060 (RS 620,60 | de Produtos HospialresLtda GNP}
registrado na ANVISA. O produto devera possuir garantia minima de 12 (doze)| 57.498.660/0001-61
bricacio, a contar da -
) ) o ) R Eeruturs o ibo de o carbon redondor L eofad, com espuma Revestie]
Em conformidade com o artigo 71, inciso IV, da Lei Federal n°. oo 038 e il i do et Crdon i
14.133/2021, e considerando todos os documentos constantes dos autos, ADJUDICO E vl . ¥ irtamento es  11ssoo|ns 230000 » o
Y . i " ’ CNPJ: 16.946.372/0001-45
HOMOLOGO a Inexigibilidade n°. 017/2026, com fulcro no artigo 74, caput, da Lei e diagonal. Capacidade: 180Kkg Dimensocs exteras aproximadas: € 195 I '
Federal N° 14.133/2021 PARA CONTRATACAO DA EMPRESA BRASILEIRA DE pocs. o mini de 15 (done) meses comes defoes de Fbriasae o
CORREIOS E TELEGRAFOS — ECT DR DO PARANA, CNPJ n° 34.028.316/0020-76 para conar da dat de entrega
< L = ) . - CARRO HOSPITALAR PARA TRANSPORTE DE CADAVERES - estrutura integral e
a Contratagdo de empresa especializada na prestagédo de servigos postais, destinados ao aco Inoxidavel, com acabamento sanitirio palido e cantos arredondads para
atendimento das necessidades das Secretarias e Departamentos Municipais do municipio MARCO ANTONIO FRANZATO 15 |1 [rocen et o o 5 e o et de igdon com rebona| 88 247500 |5 aamsg| o Nesmedtids
de Maria Helena-PR, a serem executados de forma continua e sob demanda, pelo periodo PRESIDENTE DO CIUENP ot 190 (om0 () 090 (s, compaes
de 12 (doze) meses, conforme termo de referéncia, sendo o valor maximo da contratagéo com as necesidades operacionais de hospiais Produto registrado na ANVISA —
de: R$ 4.500,00 (Quatro mil e qumhemtos rea|s), com base Iegal artigo 74, caput da Lei n® 16 | 10 [ESCADA CLINICA 2 DEGRAUS. Escada com 2 (dois) degraus em ago inoxidavel.  |RS 120,99 RS 1:209,90 | de Produtos Hosplaiares Lida CNF:
14.133/21 e seguintes do Decreto Municipal n® 025/2024 e n° 026/2024. o | 2 [P DRTORGRAS o estmen e il e G
A empresa fica obrigada a cumprir integralmente as condigbes
estabelecidas no contrato que serad celebrado entre as partes, nos termos da Lei n° FOCO DE LUZ CLINICO SOLO MOVEL. luz branca fria de led, equipamento com
14.133/2021, bem como a executar o objeto adjudicado nos termos e prazos estipulados. A A S
_ i | 2 [fov S0 i id ot i st o5 s G i 0000 16 as000 |ns 1avao| et imporacioe ortao
FUNDAMENTO PARA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO — Conforme e o b, D et 0 ot vl de 10 o 2 250 - ' 57.498.660/0001-61
constam as informages contidas no DFD n°® 109/2026, oriundo da Secretaria Municipal de gratiia que permiic um melhor posiconamento e trabalha 20 cqupamento
Assisténcia Social, bem como no termo de referéncia anexo ao processo, e parecer juridico (doze) meses, a contar da data de entrega.
também acostado aos autos, a contratagao direta esta amparada no artigo 74, caput da osilarcs, modclo BRAUTS. com craceiticn de avtomaiio, onte de
Lei n® 14.133/2021, cumprindo a empresa com os requisitos dispostos na legislagao. iclo, aquecimento e conectores para nstrumentais canulados. Volume i da
cuba: 40 ltros, com dimensoes mteras do 635 x 335 x 190 mm (1. P x A)
= - o NSELHO MUNICIPAL DOS DIREIT e e w:Foequimtn o operegao 40 ki, adequads ora. remord shcente de
HOMOLOGO a contratagdo por Inexigibilidade de licitagdo com a melhor CONS 0 MUNIC 0S DIREITOS matéria orginica ¢ biofimes; Sistema de fuxo. intermitente para limpea de
qualidade e menor desembolso possivel, nos termos do que dispdem os principios que DA CRIANCAEDO ADOLESCENTE (diametro externo de 3 a 16 mm e intetno minima de. 1 mm); Controlador]
regem a Administragdo Publica, com base nas razées expostas no presente processo. o |1 i e e isom stivl de 3 e 120 mimtes com memérs Do | s 336000 | s spagon | PSMEipsmentos Midicos ada
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE s s et e o e b 2070 | e mo
Francisco Alves - Estado do Parana mamurenclo do ccl de lmpec Impressoa érmics meurada pra s 1o
ciclos de limpezas Tela de comando touch screen 4,3” para interface de usuriol
. . amigivel; Meméria para cinco (05) programas de limpeza pré-configuriveis|
Maria Helena - PR, 31 de julho de 2026. o vt 38 o)
Drepostovo de prtesan contrn aperasi com s abere & sensores g mivel ae
< liquido; Garantia minima de 12 meses
RESOLUCAO N°10/2026 LIXEIRA_HOSPITALAR com capacidade de 50 liras, confeccionada em
polipropileno de ala ressténcia, com tampa acionada por pedal para abertura Aabertode Conto & i Lda Y.
20 | 10 [Sem contato manual, estrutura reforsada, superficie lia de ficil higienizagao, RS 14000 | RS 1.400,00 0l Conte i Lo
adesivo paddo para identificasdo de residuos infectantes conforme normas|
sanirias vigentes e compativelcom uso em amblentes hospitalares
é*%ig‘; CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E SUMULA: Disp&e sobre o registro do Instituto C.VALE Prosperar e da outras providéncias. oremions e e et o s s po pe o e abero e Conte & s L 1
= - , : ‘ oberto de Conto & Cia Ltda CNP)
e EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192 . e . . | e i e aemipencha e vesttuns tecomies comorni mermer| (" e 18:449.927/0001.79
NOROESTE PR O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente- CMDCA de Francisco Alves, no sanitarias vigentes ¢ compativel com uso em ambientes hospitalares.
uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Federal n® 8.069/1990- Estatuto da Crianga e o)
e do Adolescente (ECA), pela Lei Municipal n° 442/2002, e demais normativas aplicaveis. | ) ke s | Skt
matertals, Instrumentos ¢ acessérios em amblentes hospltalares, clinicas, g g CNPJ:32.597.474/0001-59
PORTARIA N° 244/2026 CONSIDERANDO a necessidade da inscricdo do Instituto para fins de custear o Projeto i garani i g6 13 Giooey meess conrs. detivos oo brcasior o
X o contar da data de entrega.
Bombeiro Mirin. WESA DE CABECEIRA COM REFEICRO ACOPLADA. Mess Tocllzada ma cabeceira
b | [ coma et v prsparir oot desesaros s wom e | RV [P ——
Dispde sobre transferéncia de base da servidora CONSIDERANDO as deliberagdes tomadas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e a7 amaiad;posl ums gevets posslua pora; possul i messde el CNP): 32.597.474/0001-59
acoplada com al avel. Possui # rodizios,
LUCIANE APARECIDA ROMEIRO BEZERRA do Adolescente-CMDCA, em reunido ordindria realizada no dia 23 de julho de 2026. MONITOR MULTIPARAMETROS, Monior de Sinals Vials FCG — Respirasao
Capnograia Main Stream ou Side Sream Tela TFT LCD colarida de ala resolucao
. . . - . RESOLVE: o poiommenee. egrsda para melvor poriiade memyts nmor para 120
O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do horas de armazenamento de dados Pacientes adultos, pedidtricos e nonatos
o. . . R . Alarmes visuais/sonoros, ajstévels ¢ programvels Conexdo com cental
Noroeste do Parana CIUENP, usando de suas atribuicdes legais, especialmente as contidas na Lei Art. 12 - Aprovar por unanimidade de votos dos conselheiros presentes a inscri¢do do Instituto 3:::«.;1::‘21;:,;::::‘:‘v?:‘:erw;i;::“p:::Ln‘,ﬁ,::::kff:p:‘:n;:;z\::::::
X L C.VALE Prosperar ap6s andlise de documentos apresentados. conexio com monitor externo Congelamento de imagem Cilculo de drogas|
Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no [inravenosas ¢ tabela de tilagao. Acessiros inclusos: 01 cabo BGG de § vies
N . — 24 | |Tubo para Pressao Arterial Nao Invastua de 3 metros; 01 Sensor SpO2 Reutlizdvell ng 1 565,00 | ns  17.285,00 | CirurgicaIbipora Lda CNPJ:
Protocolo de Intengdes e Estatuto, e de acordo RESOLVE: Art. 22 - Esta publicagdo entra em vigor na data de sua publicaggo. e 5m08 e’ s mesnes Brssadins et 01 it o 01 pedstrics
aperfical Pele/Axilar; Cabo de forca padrdo NBR 141364
100-240VAC / 18VDC, 2.54; Bateria insalada; CD contendo
em Portugus, catlogos ¢ uma vers3o limitada do Programl
e Computador para Central de Monitoramento com cabo de comunicag3o e cabol
Art. 1°. TRANSFERIR, no interesse do servi¢o, a servidora LUCIANE . . - 4e reder Comprovantes de inspego ¢ calibragdor A para telas externs
Art. 42 - Revogam-se as disposi¢Bes em contrario. Produto registrado na ANVISA. A instaagdo deve ser et pela empresa citants,
APARECIDA ROMEIRO BEZERRA portadorA da Cédula de Identidade R.G. sob n® 7.%%* #*¥_() heecido revmteanen aos funcondrios par conres aperaglo do ecpamenre
Produto registrado na ANVISA. O produto deverd possuir garantia minima de 12
SESP-PR, admitida em 09 de outubro de 2023, ocupante do emprego publico de¢ TECNICA DE (doze) meses, a contar da data de entrega
AMBULANCIA SOCORRISTA - 36 horas semanais, pelo regime CLT, com lotagio na Base de Francisco Alves — Pr, 31 de Julho de 2026.
POLTRONA HOSPITALAR. RECLINAVEL EM ATE 04 POSICOES. Estrutura em tubol
Campo Mourdo — PR, para a Base de Terra Boa a partir de 01 de julho de 2026. eoiatos em i D3R com Tomm do espessns, vovestios om Corin)
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos a 25 | 10 :\’Il::::j:‘ll.:i:\m):li:j:‘::lspj:t:w’:‘:i:ﬁ::;:?;;::xi;t; ;3::"‘.’::0,‘";,?;:“1: RS 78870 RS 7.887,00 Zf??:iiﬁi":ff;&l‘.i?;iTXZEi?."
eletrostca 3 pé. Dimensao Deitada: 1,65 % 0,75 x 05 (€ x L x A). Capacidade 57.498.660/0001-61
partir da data da transferéncia. i de 15 (o) menes cones defos e Esrcagio, » somar da 2o do
entrea.
PORTA PALLETS ~ <7 03 Nvels Longarinas d¢ 1.80m C Planos Carga d¢ 500K
por nivel, nas dimensdes 2,00x0,80x2,50m (LxPxA). £ possivel alterar a altura dos|
Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se. 26|10 oo, Nivtsacompanham planos o chaps mebamina banca T 1amm| S 194000 | RS 1oamo00 | o CVGEIO
2F. . O produto devera possuir garantia minima de 12 (doze) meses contral
Fernanda da Costa A BRR A R R s o]
ou 220 V), destinada a selagem de embalagens (papel/plastico); acionamento
manual por alavanca com trava, proporcionando selagem unlforme, segura ¢
: adronizada; drea de selagem com comprimento de 30 cm ¢ largura de 12 mm
Umuarama-PR, 31 de julho de 2026. Presidente do CMIDCA s o e b el e )
bindada com tecnologia PTC (Positve Temperature Coefficient), garantindo Starmedical Importaglo e Exportagio
27 | 1 |controle efica da temperatura; aquecimento em aproximadamente trés minutos,| RS 80490 | RS 804,90 | de Produtos Hosptalares Lida CNP).
com tempo médio de selagem de cerca de seis segundos; com sistema de avisos 57.498.660/0001-61
visuals © sonoros (LEDs ¢ bips) indicando os estados de ligada/desligada,
50 mimatos o maiidndr deve monder 35 s 150 1340501 < G5
0 oo dever possl gt minima de 1 (dose) meso 5 conta da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
MARCO ANTONIO FRANZATO ESTADO DO PARANA 150 liros. Dimensoes extornas aproximadas 52 om x 80 m (diametro X altura) Starmedical Importago ¢ Exportagio
o - - . . i 28 | 4 [Dimensoes aproximadas do saco 50 cm de didmetro x 80 cm de profundidade. 60 | e Produtos Hospitalares Lida CNP)
26° Convocagédo de profissional credenciado por meio da Chamada Publica n° 02/2025, Caranta n’i.f,..moyuwa Pradtroistad v ANVISA.. 0 produto deverd R i By
PRESIDENTE DO CIUENP interessado em integrar o quadro de instrutores de Oficinas. posie girants minima e 12 (i) meses coma defts de o,
INSCRITOS MODALIDADE CARGA HORARIA APTO HABILITACAO SUPORTE PARA SORO, materal a0 imowidivel, scabamento_da_cstrtura
Jonas Gabriel da Silva Martins RecreagZo Infantil / 40 horas Sim 20|10 [5enchos Prodts g ANVIOR bt devr pos |15 12000 [R5 120000 | Skl i comerc i
Habilitado rinma e 1 G mesescones deeos d bricarior  conar d da o
Cruzeiro do Oeste, 31 de julho de 2026.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI COMISSAO DE SELEGAO E CLASSIFICAGAO ———
ESTADO DO PARANA Fabiana Corréa Massé Sanches CPF 062.XXX.XXX.90 LOTEN PROPOSTAS VENCEDORAS
PORTARIA N° 345/2026, de 31 de Julho de 2026. Regiani Resende da Silva CPF 019.XXX.XXX64 iem [ Qmo UNITARIO ToTAL FIRMAS CONTEMPLADAS
SUMULA: Concede LICENGA ESPECIAL REMUNERADA e da Sulyen Kelly Barboza Correa CPF 069.XXX.XXX.03 o et s bancad com § b bt e 5000 por
outras providéncias _ _ o . Aline Melo Correa CPF 056.XXX.XXX.31 v o [P ue]mau(aude.‘:' vldn:‘gkelmvsr.\ddé), p:..\_;l degwn:rule nl'\’glf.ql ouch: p!u.erl\’lm RS 233400 [RS 233400 | Newsa Weizani Sinkuevitz Lida
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 455/1992; COMISSAO DE HABILITAGAO i o o o T s i e b P 44323 85/ 000113
CONSIDERANDO, ainda, o requerimento datado e deferido. Regiane Castro Bonadio CPF XXX.446.659-XX 60cm x 35cm X 6em; Certificagio INMETRO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, g : . (CANECA FERVEDOR com capacidade minima de 3 litros, fabricada em material
RESOLVE . . . 2 4 cabo fixo resistente ao calor e bico direcionador. Adequada para aquecimentoe| [ 777 NAO HOUVE PROPSOTA VALIDA
| - Conceder LICENCA ESPECIAL REMUNERADA de 90 (noventa) dias a servidora abaixo como fervura de gua
segue: TAVAVOIR ¥ SFCRTORA T 10 S, o ceetate 7 50 T
NOME  CARGO MATRICULA PERIODO  DATA DE GOZO e s ds Soeo st o i porie, com i 23000 i o
ALINE APARECIDA JOLO SERRA AUXILIAR SERVICOS GERAIS 61 z 70 . inicad pava mpesa afctonte do Aversos oo do isos, meive
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
Il - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagao. ESTADO DO PARANA 3|1 [granio, pedra, borracha cravejada, entre outros, ndo sendo indicada para limpera| RS 17.58990 | RS 17.589,90 | Equipamentos Ltda CNP
Alto quu"l’ 31 de Julho de 2026 3‘7 (dr‘fews ‘:;r:z;n:.;;m\;:aj!;:vpl‘:uau deﬂBSO mn‘l. poténcia maxima de ldltsﬂ 10.378.106/0001-87
Giovane Mendes de Carvalho DECRETO N. 3892/2026 50 ko o, presto de cantty G scov de 275 5,205 /e seotdad]
Prefeito Municipal DATA: 31/07/2026 i de 2000 . Operscom nivel de rtas e 6 4B(N). poshr pes e 7
SUMULA: Adjudica e homologa resultado do Processo Administrativo n° 054/2026 g >0cs Proximadas do 185 X540 1000 mm comprimento Xlargure
PORTARIA N° 344/2026, de 31 de Julho de 2026. Pregdo EIetr(“)Jnico ne 032/20269 ’ CADAIA LONGATIN 7 LOGATES. Godora Longarina Tipo Aeroporto 4 Lugares|
SUMULA: Concede férias regulamentar de 30 dias a servidora e da outras providéncias. N Y S . - B
0O PREFEITO MUNICIPAL ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes o | o [FRetmenr reesn om o 1 Aoy o st e g pertorado o s 100000 | S 10:000,00 | Roger Eduardo dosSantos P
RESOLVE: Iegais e esml!ameanljvjsudu em :T\.mz‘:y :r;:;n om 250 cromado eom fn;mca:o 000 -000/ 07.835.506/0001-60
| - Conceder férias regulamentar a servidora que abaixo discrimina, como segue: CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Pregoeiro, Sr. Elias Sobreiro dos Santos; por assento, Aslongarinas deverdo er entregues ¢ montadas na unidade de saide
NOME CARGO MATRICULA PERIODO DATA DE GOZO CONSIDERANDO sridi it = e
arecer juridico emitido pelo Procurador Juridico Sr. Roberto
REGINA ROMBALDO SANCHES AUXILIAR SERVICOS GERAIS 19062 G | Delfin: p J P
2021/2022 03/08/2026 A 01/09/2026 ongalves Delin; AT DE SSTENA DE ATENDIMENTG - com Panel Senha Sequenca ]
Il - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagao. DECRETA: e P Sl [ S 5
Alto Piquiri, 31 de Julho de 2026. Art. 1°) Fica Adjudicado os itens 01, 06, 07,11 e 14, em favor da empresa MC PAPELARIA vt tem Bextbidade parsgerencir st 10l lferentes 1o mesmo pans, o
: . controle deve ser composto por 3 botdes: B - para avancar para a préxima senha;
SIO}Ia_Pe'\II\I/Ier_\d_eS Ide Carvalho PEROLA LTDA, CNPJ: 63.030.120/0001-51, os itens 02 e 05, em favor da empresa DRS 5| 1 [o- por reoceder a senta aneror: - para chamar novamente s awal| RS 101158 | RS 101158 i 'Z;":{;‘]";::;;;:,‘:’o?”‘
refeito Municipal MOVEIS E DECORACOES LTDA, CNPJ: 58.892.523/0001-70, os itens 03, 08 , 09, 10 imenc o 110V / 2200 (vl lmerémd:!»a:nuri 4o alto Plant 770 e
- 1m de distinci; Dimensdes do dispensador bico de pato: 14,5cm x 22cm x Scm,
e 15, em favor da empresa AVANTI OFFICE LTDA, CNPJ: 46.186.229/0001-63, os itens Tamanho do taute das bobias :“"”‘é" A.m‘&;" sinal de comunicagiol
04, 12 e 13, em favor da empresa DAC MOVEIS LTDA, CNPJ: 56.101.450/0001-25, o CoNTRIFUGA Ce:m'nma 4o roupas profsional basculucts, cupacidade reinima)
PREFEIT“RA Mu“lclPAl DE CAFEZAL Do sul resultado do processo licitatorio n® 054/2026, Pregao Eletronico, n° 032/2026. 40151 de oupas s com corpoextern, ampa« cesto iero almente e
ESTADO DO PARANA Art. 2°) Fica Homologado o resultado do processo licitatério n® 054/2026, Pregdo Javanders houpealr ou indusrel, dispensands chumiment, osizade com
Eletronico, n° 032/2026, os itens 01, 06, 07,11 e 14, em favor da empresa MC PAPELARIA ixas das partes mévels, botdo do eme Starmedical Improtacto e Exporta
PORTARIA 214/2026, DE 27 DE JULHO DE 2026 . 6 | 1 [botio de rearme, trava elétrica na tampa com blogueio de abertura enquanto o| RS 3.500,00 |[R$ ~ 3.500,00 |  de Produtos Hospitalares Ltda
> » UL PEROLA LTDA, CNPJ: 63.030.120/0001-51, os itens 02 e 05, em favor da empresa DRS cesto estiver em movimento, indicador luminoso de liberagdo somente apds NP 57.498.660/00001-61
SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES A SERVIDORA ELENA LEMES DE SOUZA ! iy A ' 8 parada toral, reés e seguranga categoria 4 para. parada de emergéncia @
PIANOVSKI, DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS. MOVEIS E DECORACOES LTDA, CNPJ: 58.892.523/0001-70, os itens 03, 08 ,09, ‘_10 e onitoramasts da oo do movimenta docoto mutr com proteck conrl
PEDRO MINORU INOUE - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paran4, usando de 15, em favor da empresa AVANTI OFFICE LTDA, CNPJ: 46.186.229/0001-63, os itens o miniosde 12 (602 mese contsdeets o fbrcagao com ssléncls
suas atribuigdes legais, e considerando o Requerimento protocolado pela Servidora, devidamente 12 e 13, em favor da empresa DAC MOVEIS LTDA, CNPJ: 56.101.450/0001-25, que tem
instruido e tramitado, como objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE L VALORDOLOTEN [rs___ss43540 ]
RESOLVE: ) : . ) MOVEIS, CADEIRAS, ARMARIOS, MESAS, ARQUIVOS, LONGARINAS, CONJUNTOS
Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares, no periodo de 03/08/2026 a ESCOLARES, PERSIANAS E DEMAIS MOBILIARIOS, VISANDO ATENDER AS
01/09/2026, a Servidora ELENA LEMES DE SOUZA PIANOVSKI, brasileira, casada, inscrita na 2 5
. ’ o o NECESSIDADES DE TODAS AS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ, 31 DE JULHO DE 2026
Cédula de Identidade com RG n.° 5.189.123-6/PR e CPF n.° 030.976.069-04, ocupante do Cargo ALTO PARAISO — PR, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO TERMO DE g
de Provimento Efetivo de TENICA EM ENFERMAGEM, lotada na Secretaria Municipal de Satde, A - g G
referente ao periodo aquisitivo de 05/07/2024 a 04/07/2025. REFERENCIA. ) ) o
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo. Art. 3°). Este decreto entrara em vigor na data de publicag&o.
Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, aos 31 dias do més de Julho de 2026. PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 27 dias do més julho de 2026. LUIZ ELISEU DOS SANTOS CPF: 805.330.519-91
PEDRO MlNORU INOUE Prefe|to Mun|c|pa| PREFEITO MUNICIPAL
PREFEITO MUNICIPAL
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CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192

NOROESTE PR

PROCESSO SELETIVO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS N2 001/2026
PARA O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA - CIUENP
EDITAL 01/2026

0O Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana - CIUENP, através do seu Presidente, no
uso de suas atribuigdes legais, TORNA PUBLICA a realizagéo do Processo Seletivo para a contratagdo de estagiarios, bem
como para formagdo de cadastro de reserva, sendo que o estagio observara as disposicdes da Lei Federal n? 11.788/2008
e demais instrumentos legais, mediante as condigdes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo sera regulamentado por este Edital.

1.2 O processo serd executado, aplicado e corrigido pela empresa Centro de Integragdo de Estudantes — Estagios CIN e
acompanhado pela Comissao Especial designada na Portaria n® 220/2026 designada pelo Presidente do Consércio.

1.3 O Processo Seletivo destina-se para contratagdo de acordo com as vagas ofertadas no Edital, bem como para
formagdo de Cadastro de Reserva, para alunos dos cursos de Nivel Superior e de Pés-Graduacdo.

1.4 O estagio desenvolvido no ambito do Consércio tem por objetivo proporcionar aos alunos regularmente
matriculados nas instituicdes de ensino, a oportunidade de realizagdo de estagio ndo obrigatdrio, observada a
disponibilidade orgamentaria para a concessdo de bolsas, visando o aprendizado e a complementagdo da formagao
académica.

1.5 Oestagio ndo gerara vinculo empregaticio entre o estagiario e o Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia
do Noroeste do Parana - CIUENP.

1.6 0 prazo de validade do Processo Seletivo serd de 1 (um) ano, contado a partir da data de homologagio de seu
resultado final, podendo ser prorrogado uma tnica vez por igual periodo.

1.7 A duragdo do estagio sera de 01 (um) ano para alunos matriculados regularmente, conforme apresentagdo de
declaragio de matricula, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, com prazo maximo de duragdo de 24 (vinte
e quatro) meses.

1.8 Ajornada de atividade sera definida de acordo com o horério de atendimento do local de estagio, devendo constar
no Termo de Compromisso, sendo compativel com as atividades escolares, observada a carga horaria legal de 20
h is ou 30 hi

de segunda a sexta-feira conforme item 4.1.

1.9 O candidato devera ter di ibili para as no periodo da manh3 e/ou tarde, a ser
definido de acordo com o local de estégio, respeitando o limite de vagas bem como a carga hordria prevista no item
1.8.

1.10A0 contrato de estagio aplicam-se, obrigatoriamente, os preceitos dispostos na Lei Federal n® 11.788 de 25 de
setembro de 2008:

a) O Termo de Compromisso de Estagio pode ser renunciado, a qualquer tempo, mediante comunicagdo escrita,
pela Instituicso de Ensino, pela Parte Concedente ou pelo Estagiario.

b) O ndo cumprimento de quaisquer cldusulas do Termo de Compromisso de Estdgio constituem motivos de
imediata rescisdo.

2. DOS REQUISITOS PARA AS INSCRICOES

2.1 Poderdo se inscrever no Processo Seletivo para Estagiarios, candidatos que preencham os seguintes requisitos:

a) Estar matriculado e frequentando aulas na Rede de Ensino Publico ou Privado;

b) O candidato devera pertencer a uma das institui¢des de Ensino conveniadas ao Centro de Integracdo de
Estudantes — Estagios CIN;

c) O curso deve ser liberado pela Instituicdo de Ensino para desenvolver atividades de Estagio ndo-obrigatério, de
acordo com sua Regulamentagdo Interna e Plano Pedagdgico do Curso;

d) Possuir cadastro ativo e atualizado junto ao Centro de Integragao de Estudantes — Estagios CIN;
e) Ter disponibilidade de horario (manha e/ou tarde) para cumprir o estagio;

) O horario de estagio deve ser diferente do horério de estudo, de maneira que ndo coincidam;
g) Estar entre o primeiro e penultimo periodo do curso;

h) N&o exercer atividade que possa configurar conflito de interesses com o estagio no CIUENP (como, por exemplo,
manter qualquer relagdo com escritério de advocacia que litigue contra o CIUENP).
3. DAS AREAS, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA, DO LOCAL DE ESTAGIO E REQUISITOS
ENSINO SUPERIOR
AREA CH! VAGAS BASE REQUISITO BASICO

Estar cursando Bacharelado em Administragdo, Tecnélogo

Administragdo oh CR? Umuarama  em Gesto Publica, Processos Gerenciais, Recursos
semanais o o e
Humanos, Gestdo Financeira ou Ciéncias Contdbeis
) Estar cursando Bacharelado em Sistema de Informagdo,
Tecnologia da 30h R i : " !
o . CR. Umuarama  Gestdo da Tecnologia da Informagao ou Tecndlogo em
Informagdo semanais " N
sistemas de Informagdo
POS-GRADUAGAO
AREA CH! VAGAS BASE REQUISITO BASICO

Ser graduado em Direito. Estar cursando Pés-Graduagdo (lato
- 20h N : h o o
Direito ; 1+CR? | Umuarama | oustricto sensu) na drea de Direito, com carga horaria
semanais "
minima de 360 horas

1: Carga Horaria 2: Cadastro de Reserva

3.1 Os candidatos classificados ocupardo as vagas ofertadas no quadro acima e os demais candidatos permanecerdo no
cadastro de reservas e serdo chamados conforme necessidade do Consorcio durante a vigéncia do Processo Seletivo,
através do Didrio Oficial do CIUENP (Jornal Umuarama llustrado) e no site www.samunoroestepr.com.br e
convocados pelo CIN (www.estagioscin.org.br) para se apresentarem no CIUENP, mediante Edital de Convocagdo.

4. DA BOLSA AUXILIO

4.1 O estagiario recebera uma bolsa-auxilio, durante o periodo em que estiver atuando no estagio, sendo:

Escolaridade Carga horéria Bolsa Auxilio Vale Transporte
Ensino Superior 4 horas /20 horas Manh3 ou tarde RS 880,00 RS 70,00
semanais
Ensino Superior 6 horas /30 horas Manhi e tarde R$ 1.320,00 RS 70,00
semanais
Pos-Graduagio 4 horas /20 horas Tarde R$ 2.230,00 RS 70,00

semanais

4.2 O Estagiario tera direito a recesso de 30 (trinta) dias, remunerado com valor da bolsa auxilio, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 1 (um)
ano, ou proporcional aos dias trabalhados.

5. DAS INSCRICOES

5.1 O candidato devera verificar se estdo corretas todas as informagdes do seu cadastro antes de iniciar a inscri¢do
no processo seletivo. Caso precise atualizé-lo devera fazer pelo portal do estudante no site do CIN, entrando com
seu login e senha e anexando os documentos solicitados para esta atualizagdo.

5.2 Parainclusdo de novos cadastros ou atualizagdo de cadastros existentes serdo necessarios os seguintes documentos:
a) RG (frente e verso), caso ainda ndo esteja anexado;
b) Declaracdo de Matricula atualizada, caso ainda ndo esteja anexado e sempre que alterar algum dado académico.

5.

w

Possuir cadastro ativo e atualizado no sistema, ndo gera automaticamente a inscrigdo no processo seletivo.

5.4 O candidato devera realizar sua inscrigdo, exclusivamente, via Internet, através do site: www.estagioscin.org.br,
aba “processos seletivos” > localizar o processo para a CIUENP (SAMU) > “Realizar/Consultar Inscrigdo”.

5.5 No momento da inscrigdo, caso aparega a informagdo de “incompatibilidade no cadastro” ou algum outro problema
que esteja impossibilitando a continuidade nessa etapa, devera o estudante reportar ao Setor de Selegdo Especial
do CIN Estdgios, através do e-mail selecao@ecin.org.br, até as 16 horas do ultimo dia de inscricdo (Verificar o
Anexo l).

5.6 Ao concluir a inscrigdo o candidato devera conferir as informages que constam no COMPROVANTE DE INSCRIGAO.

5.7 Qualquer interrupgdo no processo de inscricio pode ndo efetiva-la. E importante a conferéncia do
COMPROVANTE DE INSCRICAO.

5.8 Sera enviado para o enderego eletronico cadastrado na inscri¢do, uma confirmagdo de e-mail. Caso o candidato ndo
receba esta confirmagao, deverd entrar em contato com o Setor de Selegdo Especial (selecao@ecin.org.br). Neste
contato anexe a foto do documento de identificagdo pessoal (frente e verso). Conforme data e horério indicados
no Anexo I.

5.9 Eventuais equivocos e corregdes nas informagdes da inscrigdo poderdo ser informados e corrigidos mediante o envio
de e-mail para o enderego selecao@ecin.org.br durante o periodo de inscri¢do e até as 14h00 do dia indicado no
Anexo |. Para seguranca dos dados do candidato, neste contato, o estudante deverd anexar a foto do RG (frente e
verso).

5.10Corregbes na inscrigdo serdo aceitas somente através do e-mail informado no item anterior. Ndo serdo aceitas
solicitagdes de alteragdes, via postal, telefone, fax ou qualquer outro meio.

5.11Duvidas referentes a este processo deverdo ser direcionadas ao Setor de Sele¢do Especial do CIN Estdgios através
do enderego eletrdnico selecao@ecin.org.br.

5.12Corregbes que causem divergéncia dos requisitos solicitados pelo Edital acarretardo na impossibilidade de o
candidato permanecer no processo seletivo, mesmo que detectadas a qualquer tempo da validade deste Edital.

5.13Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitas solicitages de correcdo de dados apés a data informada no item 5.11.
Sendo dever do candidato a leitura e compreens&o deste Edital bem como a conferéncia dos dados inseridos na

6.

«

b) N&o se incluem no rol das deficiéncias fisicas as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para
o desempenho das fungdes locomotoras da pessoa.

c) Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500 Hz (quinhentos hertz), 1.000 Hz (mil hertz), 2.000 Hz (dois mil hertz) e 3.000
Hz (trés mil hertz);

d) Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo dptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 602; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores;

e) Ndo serdo considerados como deficiéncia visual os disttrbios de acuidade visual passivel de corregdo, a exemplo
de miopia, astigmatismo, dentre outros.

f) Deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo,
cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizagdo dos recursos da comunidade, saude e seguranga, habilidades
académicas, lazer e trabalho.

O candidato devera apresentar, no ato da contratagdo, as suas expensas, laudo médico com as informagdes e
exigéncias descritas neste Edital, sob pena de ser considerado inapto.

6.6 No ato de contratagdo ou a qualquer tempo posterior a contratagdo do candidato, poderd o CIUENP realizar pericia

médica a fim de avaliar as condigdes fisicas e de saude do candidato deficiente, bem como, os documentos e laudos
meédicos apresentados pelo candidato.

6.7 O laudo devera constar, quando for o caso, a necessidade de uso de érteses, préteses ou adaptagdes.

6.8 Somente serdo considerados os laudos médicos com letra legivel emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores

a data da realizagdo da inscrigdo.

6.9 N&o haverd devolugdo do laudo médico apresentado.

6.10Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Saude e da Legislagdo vigente, a

opgdo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia serd desconsiderada, o candidato sera excluido
do certame.

6.110 candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que ndo atender aos dispositivos mencionados neste edital ou

n3o tiver confirmada essa condigdo, perderd o direito de contratagdo ao cargo.

6.120 candidato com deficiéncia que, no decorrer do desempenho das fung¢des, apresentar incompatibilidade da

deficiéncia com as atribui¢des do cargo, ndo identificada apds realizagdo de pericia médica, terd seu contrato de
estagio rescindido, nos termos da legislagdo e decretos vigentes.

6.13Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia convocado, serd convocado o préximo candidato classificado

com deficiéncia.

6.14As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, que ndo forem preenchidas serdo automaticamente

disponibilizadas aos candidatos de ampla concorréncia.

6.150 candidato que declarar essa condigdo no ato da inscrigdo terd seu nome publicado na lista geral dos aprovados e

em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificagdo.

6.16Caso ndo declare essa condi¢do no ato da inscrigdo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

6.17A relagdo dos candidatos que tiveram a inscri¢do deferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia

serd divulgada na Internet no enderego eletrénico www.estagioscin.org.br, na ocasido da homologagdo das
inscrigdes conforme o cronograma do processo (Anexo I).

7. DAS FASES DA SELECAO

7.1

7.2
7.3

7.4

7.5

7.

o

7.7

7.8

7.9

O Processo Seletivo Simplificado constara das seguintes provas e fases:

7.1.1 Primeira etapa: A selegdo sera realizada por meio de Prova Objetiva, aplicada a todos os candidatos,
contendo 30 (trinta) questdes de multipla escolha, que serd realizada de forma on-line.

7.1.2 Segunda etapa: Realizagdo de prova com questdes discursivas de cardter eliminatério e classificatério
para os candidatos de Pés-Graduagdo, que sera realizado de forma presencial.

Da Primeira Etapa — Prova Objetiva

0 acesso estara disponivel conforme o cronograma do processo (Anexo 1), A PARTIR DAS 8h30 E ATE AS 9h.

A partir do acesso, o estudante tera 90 (noventa) minutos para concluir a prova, ou seja, em média 3 minutos para
resolver cada questdo.

0 sistema bloqueara automaticamente ingresso de novos candidatos ao ambiente de provas a partir das 9h.
Permanecerdo em prova, candidatos que acessaram conforme o item anterior.

0 estudante inscrito no processo, recebera o link para acesso a prova no endereco eletrénico que consta em seu
comprovante de inscri¢do, conforme abaixo:

a) no dia Util que antecede a prova, entre 8h30 e 10h00 as Orientagdes;

b) O candidato também poderéd acessar a prova diretamente pelo site do CIN, no endereco www.estagioscin.org.br,
no campo “Processos Seletivos” > “CIUENP” > “Realizar Prova”, disponivel a partir das 8h30 do dia
19/08/2026.

E de responsabilidade do estudante verificar em seu e-mail: a caixa de entrada, spam ou lixo eletrénico.

E de total r il do registrar cor 0 e-mail ou fazer a corregdo conforme o item

5.11 do Edital, sob pena de ndo conseguir acesso a prova.

0 estudante devera possuir seu préprio e-mail sendo vetado o uso de e-mails de terceiros. O contato de e-mail
devera ser individual e intransferivel, sob o risco de ndo conseguir acesso a prova.

7.100 estudante terd direito a apenas 1 (um) acesso a area da prova;

7.110 acesso serd mediante login e senha, enviados conforme descrito no item 7.6.

7.12N3o serdo aceitos questionamentos de qualquer espécie com relagdo a questdes de prova, durante o periodo de

7.1

aplicagdo. Sendo estes liberados conforme descrito no item 10 deste Edital.

paraar da prova:

a) O candidato deverd escolher um local calmo, que lhe permita fazer a prova sem interrupgdes e distragdes e com
boa conexdo de internet.

b) ACESSE o ambiente de prova através de Notebook’s e Desktop’s. NAO E RECOMENDADO realizar a prova por
meios eletronicos como tablet’s e celulares.

c) Garanta que seu computador esteja conectado a uma fonte de energia, a fim de que ndo tenha a prova
interrompida por algum problema de bateria baixa.

AREA QUESTOES CONTEUDO PROGRAMATICO

Principios do Direito Administrativo, Administragdo Pablica, poderes e atos
administrativos, servicos publicos, agentes publicos, licitagdes e contratos
administrativos, controle da Administragao Piblica, improbidade administrativa,
processo administrativo. Consorcios publicos. Responsabilidade civil do Estado. Teses
do STF com Repercuss&o Geral.

Direito Administrativo | 2

Principios do Direito do Trabalho, relagdo de trabalho e relagdo de emprego, contrato
de trabalho, jornada de trabalho, remunerago e salario, férias, FGTS e INSS,
estabilidade e garantia provisérias no emprego, direito coletivo de trabalho, justica do
trabalho, reforma trabalhista — Lei 13.467/2017, jurisprudéncia e simulas do TST.
Teses do STF com Repercuss3o Geral.

Direito do Trabalho 2
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9.3 INFORMATICA

Cartilha de Seguranga para internet — <https://cartilha.cert.br/livro/cartilha-seguranca-internet.pdf>
Google Chrome. Ajuda do Google Chrome (Ajuda integrada e on-line).
Mozilla Firefox. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).
Microsoft. Ajuda do Windows 11

Microsoft. Ajuda do Windows 10.

Microsoft. Ajuda do Excel 2019.

Microsoft. Ajuda do PowerPoint 2019.

Microsoft. Ajuda do Word 2019.

Microsoft. Ajuda do Excel 365

Microsoft. Ajuda do PowerPoint 365

Microsoft. Ajuda do Word 365.

9.4 CONHECIMENTOS GERAIS

inscrigdo.
5.14A inscrigdo do implicard o hecil e das normas e digGes estabelecidas neste Edital,
em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
5.15As informagdes prestadas na inscri¢do serdo de inteira r il do i reservand ao CIUENP,

através de sua comissdo, o direito de excluir do teste seletivo aquele que ndo preencher o formulario de forma
completa e correta, bem como informar dados inveridicos ou falsos.

5.16A inscricdo para o Processo Seletivo para estagiarios, regida pelo presente edital, ndo tera nenhum custo para o
candidato.

5.17A realizacdo da inscricdo pressupde que o candidato tem ciéncia e aceita que, caso seja aprovado, devera entregar
os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o estagio por ocasido da contratagdo.

5.18N3o serdo fornecidas, em hipdtese alguma, informagdes suplementares, além do constante no presente Edital, quer
seja via telefone, e-mail, ou por qualquer outro meio.

5.19A efetivacdo da inscrigdo implica, desde entdo, a sujei¢do do candidato a todas as prescrigdes deste regulamento e
nas normas legais e pertinentes, bem como eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a
realizagdo do processo seletivo.

5.200 CIUENP e o CIN, ndo se responsabilizam por inscrigdes com dados faltantes ou preenchidos incorretamente, sendo
o preenchimento e a conferéncia de total responsabilidade do estudante.

5.21Serd permitida apenas uma inscri¢do por CPF.

5.220 candidato TRANS (travesti ou transexual) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL e ainda ndo possui os
documentos oficiais retificados com o seu nome, podera preencher esta informagdo, no campo especifico do
cadastro e/ou da ficha de inscrigdo.

5.23N3o serdo aceitas outras formas de solicitagdo de NOME SOCIAL, tais como: via postal, telefone ou fax.

5.240 candidato nesta situagdo devera realizar sua inscri¢do informando seu NOME CIVIL no campo nome completo,
ficando ciente de que o nome social preenchido no cadastro e/ou na inscrigdo serd utilizado em toda a comunicagdo
publica do processo seletivo.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1 A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo, desde que as atribuigdes
do estagio pretendido sejam compativeis com a sua deficiéncia, e a ela serd reservada 10% (dez por cento) do total
das vagas a serem preenchidas em cada curso, de acordo com a Lei Federal n2 11.788/2008, conforme § 52 do Artigo
17.

6.2 A pessoa com deficiéncia participara do processo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se
refere a prova e aos critérios de aprovagéo, as notas minimas exigidas e demais regramentos de acordo com o
previsto neste Edital.

6.3 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas, nos termos da Lei Federal n2 13.146/2015,
supletivamente pelo Decreto n2 11.063/2022 e, ainda, pelas demais normativas aplicaveis.

6.4 S3o consideradas pessoas com d ainda, de acordo com o artigo 22 do Decreto n? 11.063/2022, as que se

enquadram nas categorias a seguir:

a) Deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo ou membros com deformidade congénita ou adquirida.

d) N&o é de responsabilidade do Consdrcio ou do CIN, eventual instabilidade de acesso devido a alguma falha de
conexdo do candidato com a internet, bem como falta de energia elétrica, problemas com o servidor de e-mail
do candidato ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

e) Ndo é permitido sair do ambiente da prova apés o inicio da mesma. Ao iniciar a prova, o candidato devera conclui-
la em um Unico acesso; o sistema utilizado identifica e registra saidas da érea de prova, podendo ocasionar a
desclassificagdo do candidato.

f) Pops-ups e outras janelas sdo entendidas pelo sistema de prova como “saidas do sistema”, deixe-os desativados.

g) Se necessario, é permitido o uso de calculadora, desde que ndo seja a calculadora do computador. Reserve uma
calculadora avulsa para o uso.

h) Ao candidato sera permitido acesso ao ambiente de prova na data e horario constante no item 7.2 deste Edital.
N3o sera dado, sob nenhuma alegagdo, tempo extra ou ofertada nova data de prova.

i) Orienta-se que o acesso seja feito no inicio do periodo permitido. Caso o estudante encontre algum problema
no acesso devera seguir o seguinte passo a passo:

1. atualizar a pagina;
2. reiniciar o computador;

3. Enviar um print da tela para o e-mail selecao@ecin.org.br, relatando o problema até as 8h50, para
verificagdo antes do periodo final de acesso. Os e-mails enviados apds este hordrio estardo sujeitos ao
tempo de verificagdo da falha e ao horario limite de acesso a prova (9h00), podendo, portanto, ndo serem
atendidos.

7.14As respostas dadas pelo candidato serdo gravadas automaticamente pelo sistema, dentro do tempo de prova.

Estando o candidato conectado. Quedas da conexdo com a internet podem ndo salvar as informagdes.

7.150 candidato que desejar anotar o gabarito de sua prova podera fazé-lo em folha a parte durante a prova.

7.16Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que, além das hipdteses previstas neste Edital:

a) Ndo acessar a prova, seja qual for o motivo alegado;
b) Descumprir as instrugdes contidas neste Edital;
c) Utilizar ou tentar usar meios fraudulentos para obter aprovagdo prépria ou de terceiros no Processo Seletivo;

d) Utilizar-se de meios ilicitos para execugdo da prova.

7.17 Da Segunda Etapa - Da Prova Discursiva

7.17.1 A prova com questdes discursivas sera aplicada aos candidatos de Pés-Graduagdo, em dia estabelecido
conforme o cronograma do processo (Anexo 1), em horario e local a ser publicado no edital de divulgagdo das
notas da prova objetiva.

7.17.2 A prova sera realizada na cidade de Umuarama/PR.

7.17.3 Somente serdo convocados para a prova discursiva os candidatos que obtiverem classificagdo na
primeira etapa.

7.180 tempo para realizagdo da prova discursiva sera de 2 (duas) horas.

8. DA PONTUACAO NA PROVA OBJETIVA, PROVA DISCURSIVA E DO CONTEUDO PROGRAMATICO

8.1 Aavaliagdo dos candidatos, feita por meio da prova objetiva, serd de carater eliminatorio e classificatério.

8.2 As questdes de Portugués e M:

ica terdo o valor equival

e a 4 (quatro) pontos cada, e as questdes de
Informética e Conhecimentos Gerais terdo o valor equivalente a 2 (dois) pontos cada, perfazendo o total de 100

(cem) pontos.

8.3 Serd reprovado o candidato que ndo auferir pontuagdo (zerar) em qualquer uma das matérias.

8.4 Contetido programatico da prova objetiva:

Portugués 10

Matemética 10

PROVA QUESTOES CONTEUDO PROGRAMATICO

® Leitura e Interpretagio de textos;

®  Ortografia e Gramitica (Divisdo silabica, Encontro vocalico, Tonicidade,
Acentuagio e Pontuagio);

®  Sintaxe (Periodo Simples e Periodo Composto).

Matemética financeira;

Juros simples e composto;
Porcentagem;

Regra de trés simples e composta;

Estatistica.

Conceitos bésicos de informatica;

®  Windows (versdes atualizadas): configuragdo de sistemas operacionais,
operacionalizagdo, conceito, caracteristicas e funcionamento, hardware,
software, periféricos de entrada e de saida, atalhos, configuragdes,
armazenamento de dados, icones, seguranga do computador, organizagdo e
gerenciamento de pastas, arquivos e programas, impress3o,
compartilhamentos, extensio de arquivos;

Informatica 5 ®  Conceitos e conhecimentos na utilizagéo das ferramentas e recursos dos

Conhecimentos
Gerais

pacotes de aplicativos Microsoft Office (Word, Excel e Power Point);

® Internet: tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
internet, conceitos, navegadores, ferramentas de busca, transferéncias de
arquivos (download), correio eletrdnico e pesquisas de rede, nogdes de
protecio e seguranca da informacao: conceitos de virus, spam, certificados de
seguranca, acesso a sites seguros, ética na utilizagio da internet em ambiente
corporativo, cuidados e prevencao, noges de backup.

Histéria do Brasil, republica e presidentes;
Lei da discriminago religiosa;

Politica internacional;

Geografia, mapa mundi politico e seus paises;

Organizacio das Nagdes Unidas;

Assuntos da atualidade brasileira e mundial.

8.5 DO CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA DISCURSIVA

8.6 A prova discursiva para os candidatos de P6s-Graduagdo tera pontuagdo de 0 a 100 pontos. A prova contera 4

(quatro) questdes discursivas, a serem respondidas em até 30 (trinta) linhas cada, avaliadas quanto a:
Conhecimento juridico demonstrado; Clareza, coesdo e coeréncia na exposi¢do; Capacidade de argumentagdo; Uso
adequado da norma culta da lingua portuguesa.

8.7 Serd considerado aprovado o candidato que obtiver nota minima de 60,0.

https://gl.globo.com/
https://guiadoestudante.abril.com.br/
https://www.historiadobrasil.net/
https://brasilescola.uol.com.br
https://brasil.un.org/pt-br
https://www.todamateria.com.br/

9.5 DIREITO ADMINISTRATIVO
Constituigdo Federal de 1988 —Titulos lil e IV

Lei 11.107/2005 — Consércios Publicos

Lei 14.133/2021 - Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos

Lei 8.429/1992 — Improbidade administrativa (com as alteracdes da Lei 14.230/2021)
https://portal.stf.jus.br/

9.6 DIREITO DO TRABALHO
Decreto-Lei n.2 5.452/1943 — Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Constituigdo Federal de 1988 — Titulos I e Il

Leis complementares: Lei 8.036/1990 (FGTS); Lei 8.212/1991 (Previdéncia e custeio).
https://www.tst.jus.br/

https://portal.stf.jus.br/

10. DOS RECURSOS AS QUESTOES DA PROVA

10.1Divulgagdo do Gabarito Provisério, caderno de questdes e formuldrio de interposigdo de recursos na data indicada
no cronograma (Anexo I).

10.20 Candidato que desejar interpor recurso as questdes objetivas podera fazé-lo apenas na data indicada no
cronograma (Anexo |).

10.30 recurso devera ser formalizado, mediante requerimento fundamentado preenchido em formulario especifico,
disponivel na drea do processo, na ocasido da divulgacdo do gabarito provisério, e enviado & Comissdo de
Elaboragdo, Aplicagdo e Corregdo do Processo Seletivo do CIN, através do e-mail: selecao@ecin.org.br, que apds
andlise das justificativas deliberard a respeito. Ndo serdo aceitos recursos encaminhados por via postal, fax, etc.

10.40 estudante que desejar interpor recursos deverd encaminhar sua solicitagdo em formuldrio proprio disponivel no
site para download, para cada questdo devera ser utilizado um formulario. Mais de uma questdo por formulario
inviabilizara a aceitagdo. O estudante devera enviar em um Unico e-mail as interposi¢des as quais esta recorrendo.

10.5As orientagdes para o envio e preenchimento do formuldrio estardo disponiveis no site do CIN, no momento em que
estiver liberada a interposigdo de recursos. O candidato devera seguir estas orientacdes.

10.6Se do exame dos recursos resultar a anulagdo de questdo(des), esta(s) serd(do) considerada(s) vélida(s) para todos
os Candidatos, independentemente de terem recorrido.

10.7Avaliados os recursos e caso haja necessidade de alteragdo do gabarito, ele sera divulgado na data indicada no
cronograma (Anexo I), no site do CIN na drea do processo seletivo, como gabarito definitivo.

10.80s recursos interpostos serdo respondidos pela Comissdo de Elaboragdo, Aplicagdo e Corregdo do Processo Seletivo
e a devolutiva serd disponibilizada somente aos candidatos recorrentes.

11. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS
11.10s candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

11.2Para os candidatos com prova objetiva escrita e prova discursiva serdo classificados em ordem decrescente, de
acordo com a média aritmética ponderada, obtida entre a prova objetiva e a prova discursiva, mediante a seguinte
férmula: (nota da prova objetiva) x 0,4 + (nota da prova discursiva) x 0,6 = Média de Classificagdo.

11.30s I habili serdo cl

em ordem decrescente da nota final, em listas de classificagdo por nivel
académico e drea conforme o item 3 deste Edital.

11.4As pessoas com deficiéncia terdo seus nomes publicados na listagem Geral e em Listagem de Cotistas.
12. DO CRITERIO DE DESEMPATE
12.1Na hipétese de igualdade de nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) Obtiver maior nota na prova de Portugués;
b) Obtiver maior nota na prova de Matemética;
c) Obtiver maior nota na prova de Informatica;
d) Obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;
€) Possuir maior idade.
13. DA HOMOLOGAGAO DA CLASSIFICAGAO

13.1A Hi I do do
no cronograma (Anexo I).

serd divulgada no site do CIN (www.estagioscin.org.br), na data indicada

13.2A solicitagdo de revisdo de notas ou revisdo da classificagdo podera ser enviada para anélise através do e-mail
selecao@ecin.org.br apenas na data indicada no cronograma (Anexo ). Apés esta data, ndo serdo aceitos quaisquer
recursos referentes ao processo seletivo.

13.30 ato de homologag&o do Resultado Final deste Processo Seletivo para Estagiarios sera publicado no Diario Oficial
do CIUENP (Jornal Umuarama llustrado), no site www.samunoroestepr.com.br e no site do CIN
(www.estagioscin.org.br), na data indicada no cronograma (Anexo I).

13.4A relagdo constara somente os APROVADOS no processo.

13.5Ndo serdo aceitas novas andlises de recursos ou reconsideragdes das analises ja feitas apos o prazo estipulado nos
itens 10.2 e 13.2.

14. DA CONTRATAGAO

14.1Concluido o Processo Seletivo para Estagidrios e homologado o resultado final, serdo firmados termos de
compromisso de estagio obedecendo a ordem de classificagdo final dos candidatos habilitados, de acordo com as
necessidades do CIUENP, por meio da empresa conveniada.

14.20 candidato aprovado e classificado no Processo Seletivo para Estagiarios, de que trata este Edital, sera contratado
para a area na qual se inscreveu.

14.3Na ocasido da convocagdo, o Consorcio de acordo com a necessidade, divulgard um edital de convocagdo com prazo
de comparecimento no Didrio Oficial do CIUENP (Jornal Umuarama llustrado), no site www.samunoroestepr.com.br
e o enviara ao CIN para que faga o contato com os candidatos convocados.

14.4Para que o contato com o candidato seja efetivo é de suma importéncia que os telefones e e-mails estejam
atualizados no cadastro.

14.5Ap6s convocagdo conforme Item 14.3, os candidatos deverdo se dirigir a sede do Consdrcio, no setor de Recursos
Humanos, onde efetivardo a ciéncia da convocagdo e serdo encaminhados aos locais onde desenvolverdo suas
atividades.

14.6Para elaboragdo do Termo de Compromisso de Estagio - TCE, sera exigido que o candidato esteja com a seguinte
documentagdo em seu cadastro no sistema do CIN (www.estagioscin.org.br):

a) Copia do RG e CPF.

b) Declaragdo ORIGINAL e ATUALIZADA da Instituicdo de Ensino, constando a matricula, curso, horario de aula e
semestre em curso para comprovagao do requisito, conforme inscrigdo efetuada.

14.7A0 CIUENP, o estudante devera entregar no momento da convocagdo os seguintes documentos:
a) Namero do PIS, cépia do RG, CPF e cépia do comprovante de Residéncia atualizado;
b) Certiddo de nascimento ou casamento;
c) Titulo de Eleitor;

d) Candidatos inscritos no processo como Pessoas com Deficiéncia: Laudo Médico digitalizado (original ou copia
autenticada) emitido nos dltimos 12 (doze) meses, o mesmo encaminhado para o CIN Estagios no momento da
inscrigdo.

14.8Ap6s esse tramite serd elaborado o Termo de Compromisso de Estagio.

14.9Serd considerado eliminado o candidato que ndo comparecer na data e horario determinados para entrega dos
documentos.

14.10 O candidato que por alguma razdo ndo puder assumir a vaga no momento da convocagdo, podera solicitar Final
de Lista, na ocasido da convocagdo. Para tal, devera entregar o ANEXO Il deste Edital devidamente preenchido ao
RH da CIUENP, que devera informar ao CIN.

14.11 Na ocorréncia do item anterior, a vaga aberta serd destinada ao proximo candidato da lista.
14.12 Fica limitada a 1 (uma) solicitagdo de final de Lista durante a validade do processo.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1€ de inteira responsabilidade dos candidatos, o acompanhamento de todos os Editais Complementares referentes
ao Processo Seletivo para Estagiarios, que sejam publicados no Didrio Oficial do CIUENP (Jornal Umuarama
Ilustrado), no site www.samunoroestepr.com.br e no site do CIN (www.estagioscin.org.br).

15.2A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial por ocasido do termo de compromisso de estagio, acarretardo a nulidade da inscrigdo, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.
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15.30 contrato de estagio rompido ndo sera reestabelecido em nenhuma hipétese, devendo o candidato aguardar um
novo Processo Seletivo, conforme critérios de necessidade e conveniéncia da Administragdo.

15.4A classificacdo da selegdo dos estagiarios ndo assegurara ao candidato o direito de ingresso na vaga, mas apenas a
expectativa de celebrar o contrato de estagio, segundo a ordem de classificagdo. A concretizagdo desse ato ficara
condicionada a observancia dos demais requisitos, das disposices legais pertinentes, bem como ao interesse, juizo
e conveniéncia do CIUENP.

15.50 ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas neste Edital, implicard na sua eliminagdo do
Processo Seletivo a qualquer tempo.

15.6Podera o CIUENP revogar o presente Edital, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse
piblico, ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anuld-lo, em caso de ilegalidade.

15.70s prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos ap6s as datas estabelecidas.

15.80s casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo designada pela Portaria n® 220/2026 do CIUENP e
pelo Centro de Integragdo de Estudantes (CIN).

15.9A0 se inscrever no processo seletivo, o estudante concorda com os termos deste Edital, aos quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

15.10 Incorporar-se-3o a este Edital, Editais Complementares e Retificagdes do Edital.

15.11 Caberé ao Presidente do CIUENP a homologacdo do resultado deste Processo Seletivo de contratagdo de
estagiarios.

15.12 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo no Diério Oficial do CIUENP (Jornal Umuarama llustrado) e no
site www.samunoroestepr.com.br.

Umuarama/PR, 30 de julho de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

ADRIANO HORN
PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL

ANEXO |
CRONOGRAMA
ITEM ETAPA DATA CANAL
Nos sites do CIN
Publicagio do Edital de Abertura 31/07/26 Estagios e do SAMU
Noroeste*
55 Periodo de inscrigdes %gzﬁz @ Site CIN Estagios
56 Relatar problemas com a inscrigio — até as 16h00 14/08/26 selecao@ecin.org.br
510 Envio de e-mail de confirmagio - até as 10h00 do dia: 17/08/26
511 Corregio de dados - até as 14h00 do dia: 18/08/26 selecao@ecin.org.br
Nos sites do CIN
6.17 Homologagdo das InscrigBes até s 17h30 do dia: 18/08/26 Estdgios e do SAMU
Noroeste*
7.5 | Envio das orientagdes - entre 8h30 e 10h00 18/08/26
72 Aplicagio das provas on-line — acesso entre 8h30 e h ::i{g)s/zs (quarta- g0 CIn Estagios
7.13.7".1 | Relatar problemas de acesso  prova - até as 8h50 19/08/26 selecao@ecin.org.br
7.5 Bloqueio automatico de acesso ao ambiente de provas ash | 19/08/26
101 Publicago do Gabarito Provisério (CIN) até as 20h do dia: 19/08/26 Site CIN Estagios
102 Interposicéo de recursos as questes - até as 23h59 do dia: 20/08/26 selecao@ecin.org.br
10.7 Publicagdo do Gabarito Definitivo (CIN) - até as 17h30 do dia: 21/08/26 Site CIN Estagios

x e " ~ N ites do CIN
Publicagio da Classificagao Preliminar e convocagio para a 0¢ sites do

13.1 0o 21/08/26 Estagios e do SAMU
prova discursiva "
Noroeste’
132 Interposicdo a Classificacio Proviséria - até as 23h59 do dia: 24/08/26 selecao@ecin.org.br
717 Aplicagdo da prova discursiva (presencial, em Umuarama/PR) — | 26/08/26 (quarta-
. as9h feira)
Nos sites do CIN
Publicagio do resultado da prova discursiva 28/08/26 Estagios e do SAMU
Noroeste*
Interposicdo de recurso contra a nota da prova discursiva até as
23156 do din: 31/08/26 selecao@ecin.org.br
Nos sites do CIN
133 Homologacao do Resultado Final 02/09/26 Estagios e do SAMU
Noroeste*
16 validade do processo 1 (um) ano a partir do resultado final, com | o, 00

possibilidade de prorrogagao.

*Nos sites do CIN Estdgios Processo Seletivo (www.estagioscin.org.br) e do SAMU Noroeste
www.samunoroestepr.com.br

ANEXO Il
REQUERIMENTO DE FINAL DA LISTA

A Divis3o de Recursos Humanos do Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana — SAMU
192.

Assunto: Requer inclusdo de meu nome ao final da lista dos aprovados para estagio.

Eu, aprovado(a) e classificado(a) em lugar, no curso
de do processo seletivo para estagio no CIUENP — Edital n2 001/2026, conforme Resultado
Final e homologagdo realizada por meio do Edital N® /2026, XX de de 2026, publicado nos sites do
CIUENP - Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand — SAMU 192 e do Centro de
Integracdo de Estudantes — Estagios CIN, REQUEIRO a inclusdo do meu nome ao final da lista dos aprovados, em razdo
de ndo ter interesse, nesse momento, em ocupar a referida vaga para qual fui convocado(a).

Umuarama, de de

Nestes termos, peco deferimento.

Assinatura do candidato

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

CONTRATO N° 147/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 88/2026

DISPENSA N° 25 /2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE - PR

CONTRATADA: HERNANDES & CIA LTDA - ME

OBJETO: O objeto do presente instrumento & a contratagdo de empresa para fornecimento de
tecidos, aviamentos e fibra siliconada para preenchimento, destinados a confecgao de figurinos,
aderecgos, cenarios e demais elementos decorativos utilizados no desfile civico de 2026 do
Municipio de Cruzeiro do Oeste.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua Jodo Ormindo
de Resende, n.° 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-27 neste ato representado pelo
Prefeito Municipal o Sr. Armando Cerci Junior, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade
civil RG sob n.° XX2.150-X e do CPF sob n.° XX0.071.879-XX, residente e domiciliado nesta
cidade.

CONTRATADA: HERNANDES & CIA LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado, devidamente
inscrita no CNPJ sob o n.° 20.798.806/0001-84, situada na Rua Domingos Jorge Velho, n.® 966,
Bairro: Distrito Jardim Rivieira, Cidade de Cambé, estado do Parana, neste ato representada por
seu representante legal Sr. Audenir Aparecido Hernandes, portador do RG n.° 428XXX52 e CPF
n.° 726.XXX.XXX-00. E-mail: hernandesecia@hotmail.com e telefone: (43) 3062-0970.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo
Administrativo n.° 88/2026, Dispensa n° 25/2026, que integram o presente Termo e nos
fundamentos e disposi¢des da Lei Federal n.° 14.133/2021, do Decreto Municipal n.° 172/2022, da
Lei Complementar n° 123/06 e demais legislagdes aplicaveis.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 02 (dois) meses, tendo inicio em 29 de
julho de 2026 e com término em 29 de setembro de 2026, sendo prorrogavel por igual periodo,
por conveniéncia e oportunidade da Administragdo, na forma dos artigos 105 e 111, da Lei Federal
n.° 14.133/2021.

VALOR TOTAL: O valor total da presente contratagéo € de R$ 936,20 (novecentos e trinta e seis
reais e vinte centavos).

De acordo com os requisitos exigidos no artigo 5.°, do Decreto Municipal 172/2022, indica-se
como gestora de contrato a Sra. Jaquelina Aparecida Pacheco, inscrita no CPF sob n.® 526.XXX.
XXX-53 e como fiscal de contrato a Sra. Regiane Aparecida Alves, inscrita no CPF sob n.® 057.
XXX XXX-00.

DISPOSIGOES GERAIS: O contrato segue os termos estabelecidos no instrumento convocatério
e na proposta apresentada pela contratada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA

DECRETO N°338/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sédo conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;

DECRETA:

Art.1°-  EXONERAR a pedido, a contar do dia 03 de Agosto de 2026 o servidor MARCELO
HENRIQUE FELIPE, CPF. n® 063.XXX.XXX-77, ocupante do cargo de Motorista do Transporte da
Saude, junto a Secretaria Municipal de Saude.

Art.2°- Este Decreto entrara em vigor, a partir da data de sua publicagéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 31 (TRINTA E UM) DIAS DO MES DE JULHO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

-Prefeito Municipal-

DECRETO N°337/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 76, § 1°, incisos V e XXV da Lei Organica
Municipal e com fundamento em dispositivos legais;

DECRETA:

Art.1°-  EXONERAR a pedido, a contar do dia 03 de Agosto de 2026 o servidor ERICK JULIANO
MILOCA, CPF. n® 026.XXX.XXX-99, ocupante do cargo de Motorista do Transporte da Salde,
junto a Secretaria Municipal de Saude.

Art.2°- Este Decreto entrara em vigor, a partir da data de sua publicagéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 31 (TRINTA E UM) DIAS DO MES DE JULHO DE 2026.

ARMANDO CERCI JUNIOR

-Prefeito Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

ESTADO DO PARANA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2024
EDITAL N° 031/2026, DE 31 DE JULHO DE 2026

RECLASSIFICACAO E RECONVOCAGCAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANA, Sr.
PEDRO MINORU INOUE, no uso de suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO a realizagdo do Concurso Publico regido pelo Edital n°® 001/2024,
homologado pelo Decreto n° 035/2025, de 30 de janeiro de 2025, TORNA PUBLICA,
para conhecimento dos interessados, a RECLASSIFICAGAO das candidatas
convocadas pelos Editais n® 022/2025, n° 026/2025 e n° 032/2025, bem como a
respectiva RECONVOCAGAO, nos termos deste Edital.

Art. 1° - Ficam deferidos os requerimentos de reposicionamento para o final da lista de
classificagdo, formulados pelas candidatas abaixo relacionadas, nos termos do item 19.8
do Edital do Concurso Publico n® 001/2024, em carater de Unica concessdo. Em
decorréncia do deferimento, as candidatas passam a ocupar as seguintes posigdes na
classificagcdo:

PSICOLOGA - 20 HORAS

PROVA NOTA
CLASS. | INSCR. CANDIDATO PORT. | MAT. | CE. | ESCRITA | TiTULOS | FINAL
OBJETIVA
5 | 27366 | CARLA RAIANE TOMAZINI 16.00 | 4.00 | 44.00 | 64.00 | 00.0 |64.00
6 25372 | THAYS SUZAN DO 16.00 | 8.00 | 40.00 | 64.00 00.0 | 64.00
NASCIMENTO TORRES
4 [ 28109 | PAMELA PEREIRA MORELLI 12.00 | 4.00 [ 36.00 | 52.00 | 0.00 |52.00

Art. 2° - Fica RECONVOCADA a candidata infracitada, CARLA RAIANE TOMAZINI, reclassifica
em 5° lugar, aprovada no Concurso Publico n° 01/2024, a comparecer ao Departamento de
Recursos Humanos — RH, situado no Pago Municipal do municipio de Cafezal do Sul — PR, até o
dia 05 de agosto de 2026, no horario de atendimento ao publico das 08:00 as 12:00 e das 14:00
as 17:00 horas, munida da seguinte documentag&o (ficando a critério do RH a exigéncia de outros
documentos, ndo solicitados abaixo):

a) Xerox e original da Certiddo de Casamento ou Nascimento;

b) Xerox e original do CPF;

c) Xerox e original da Cédula de Identidade (RG);

d) Xerox e original do PIS ou PASEP;

e) Xerox e original do Titulo Eleitoral;

f) Ultimo comprovante de votagao ou Certid4o da Justica Eleitoral;

g) Certidoes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justica
Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) Ultimos anos.

h) Xerox e Original Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

i) Xerox e Original do documento comprobatério do Grau de Escolaridade;

j) 01 (uma) foto 3x4 recente, tirada de frente;

k) Comprovante de Residéncia (Agua ou Luz) - no nome do candidato;

1) Xérox e original da Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos;

m) Xérox da Carteira de Vacinagéo dos filhos até 6 (seis) anos;

n) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo (candidatos do sexo masculino)

o) Comprovante de Conta Corrente ou Conta Salario no Banco Bradesco;

p) Comprovagéo de Regularidade Fiscal com o Estado, mediante a exibi¢ao de Certiddo Negativa
de Débito;

q) Declaragéo preenchida e assinada com firma reconhecida de que ndo ocupa cargo ou recebe
proventos de aposentadoria que impegam a acumulagéo de cargos publicos;

r) Declaragdo preenchida e assinada com firma reconhecida de que néo sofreu sangdo impeditiva
do exercicio de cargo, fungdo ou emprego publico, e

s) Declaragao de Afrodescendente preenchida e assinada com firma reconhecida, se for o caso.
§ 2°. Os convocados a cargos que exigem escolaridade minima, categoria de CNH e habilitagédo
profissional junto a 6rgédo de classe deverado apresentar os respectivos documentos na data e
horario estabelecidos no caput.

§ 3°. Os procuradores deverao estar munidos da procuragéo publica ou privada com reconhecimento
de firma por verdadeiro, com poderes plenos para representar o outorgante perante o Municipio de
Cafezal do Sul para os fins do Concurso Publico do Edital n°® 01/2024 e assumir compromissos de
comparecimento em exame médico legal.

Art. 3° - Entregues os documentos previstos no artigo anterior e verificada a falta de algum deles,
a Comisséo Especial Municipal notificara imediatamente o convocado para que no prazo de 02
(dois) dias uteis complete as informagdes, dados ou documentos faltantes, sob pena de perca da
vaga, conforme previsdo do item 18.4 do Edital Inicial do Concurso Publico.

Art. 4° - Estando a documentagédo de acordo com o previsto no § 1° do art. 1°, a Comissao Especial
Municipal imediatamente providenciara o agendamento da data e local para que o convocado
realize o exame médico que atestara a capacidade laborativa e cognitiva. O médico podera
requisitar exames que devera ser realizado e custeado pelo convocado e apresentado no prazo
concedido pela Comissao Especial Municipal. O ndo comparecimento do convocado para o exame
ou a ndo apresentacdo dos documentos médicos eventualmente solicitados acarretara a perca
da vaga.

Art. 5° - Apds aprovagao nos Exames Médicos sera providenciada a publicagédo do ato normativo de
investidura do convocado ao cargo, devendo o contratado se apresentar no dia util imediatamente
posterior no setor de Recursos Humanos que o encaminhara para a Secretaria em que estiver
lotado.

Art. 6° - Nao serdo aceitas copias ilegiveis de nenhum dos documentos acima citados, sendo de
responsabilidade do candidato certificar-se que as copias estao legiveis antes de apresenta-los no
Departamento de Recursos Humanos.

Art. 7° - Excetuadas as diligéncias excepcionais previstas no art. 2°, ndo seréo aceitas entregas de
documentos parciais, sendo que o candidato devera comparecer apenas quando estiver de posse
de TODOS os documentos listados acima que se apliquem a sua situagao.

Art. 8° - O ndo atendimento no prazo fixado ou o0 ndo comparecimento no exame médico, implicara
em perda automatica a vaga, sendo considerado como desistente e substituido, na sequéncia,
pelo imediatamente classificado.

Art. 9° - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 31 dias do més de JULHO de 2026.
PEDRO MINORU INOUE

Prefeito Municipal

ANEXO |

DECLARAGAO DE NAO ACUMULO INDEVIDO DE CARGOS PUBLICOS

Eu, , portador
do CPF e do RG , residente & ------mmmmmmmmmmmeeeen

, cidade:
servidor publico no cargo de junto @ ---------
, declaro, sob as penas da lei, que:

1. Né&o exergo, de forma concomitante, outro cargo, emprego ou fungéo publica, bem

como né&o recebo proventos de aposentadoria que possam configurar acimulo indevido, exceto
nos casos expressamente permitidos pela Constituicdo Federal e demais legislacdes aplicaveis;

2. Caso ocupe mais de um cargo publico, estou ciente da necessidade de comprovar a
compatibilidade de horarios, conforme exigido pela legislagéo vigente;
3. Comprometo-me a informar imediatamente a administragdo qualquer alteragdo

na minha situagdo funcional que possa caracterizar acimulo indevido de cargos publicos ou
percepcao irregular de proventos de aposentadoria;

4. Tenho ciéncia de que a omissé@o ou falsidade nas informagdes prestadas podera
ensejar a aplicagdo das sangdes administrativas, civis e penais cabiveis, conforme disposto na
legislag@o em vigor.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragao para os devidos fins legais.

Cafezal do Sul-PR, ----- de julho de 2026.

NOME DO CANDIDATO

(Reconhecer Firma)

ANEXO I

DECLARAGAO DE AUSENCIA DE SANGAO IMPEDITIVA PARA EXERCICIO DE CARGO,
FUNCAO OU EMPREGO PUBLICO

Eu, , portador
do CPF e do RG n° , residente a - -

, cidade:

———————————————————— , DECLARO, sob as penas da lei, que:

1. Néo fui condenado por deciséo transitada em julgado ou proferida por érgéo judicial
ou administrativo competente que me impega de exercer cargo, fungdo ou emprego publico, nos
termos da legislacéo vigente;

2. Nao sofri penalidade administrativa, civil ou penal que resulte em minha inabilitagdo
para o exercicio de fungéo publica em qualquer esfera do governo;
3. Estou ciente de que a omissdo ou falsidade desta declaragdo podera acarretar

responsabilizagdo administrativa, civil e penal, conforme previsto na legislagéo aplicavel.
Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragéo para os devidos fins legais.
Cafezal do Sul-PR, ----- de julho de 2026.

NOME DO CANDIDATO
(Reconhecer Firma)

ANEXO Il

DECLARAGAO DE AUTODECLARAGAO COMO AFRODESCENDENTE

Eu, , portador
do CPF e do RG , residente § ------

, cidade
—————————————————————————— , DECLARO, sob as penas da lei, para os devidos fins, que me autodeclaro
AFRODESCENDENTE, conforme os critérios estabelecidos pela legislagcdo vigente e pelas
politicas publicas de promogéo da igualdade racial.
Declaro, ainda, estar ciente de que a presente autodeclaragédo podera ser objeto de verificagao por
meio dos mecanismos de heteroidentificagdo, conforme previsto na legislagéo aplicavel.
Tenho ciéncia de que a falsidade desta declaragdo podera acarretar a aplicagéo de penalidades
administrativas, civis e penais, nos termos da legislagéo vigente.
Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragéo para os devidos fins legais.
Cafezal do Sul-PR, ----- de julho de 2026.

NOME DO CANDIDATO
(Reconhecer Firma)

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 116 DE 31 DE JULHO DE 2026

SUMULA: Cria o Comité Gestor Municipal do Programa Parana Amigo da Pessoa Idosa — PAPI no
Municipio de Francisco Alves e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, Estado do Parana, no uso das atribuigdes
legais que |he sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto no art. 230 da Constituicdo Federal de 1988, que estabelece
a familia, a sociedade e ao Estado o dever de amparar as pessoas idosas, assegurando sua
participagdo na comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo-lhes o direito
a vida;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto da Pessoa Idosa,
que assegura a pessoa idosa, com prioridade absoluta, a efetivagao dos direitos referentes a vida,
a saude, a convivéncia familiar e comunitaria e a dignidade;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n® 22.189, de 13 de novembro de 2024, que institui o Programa
Parana Amigo da Pessoa Idosa, com a finalidade de articular, integrar e fomentar politicas publicas
destinadas a promogao e protegao dos direitos, da dignidade e do bem-estar da populagéo idosa,
de seus familiares, cuidadores e comunidade;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 12.862, de 2 de margo de 2026, que regulamenta o
Programa Parana Amigo da Pessoa Idosa e prevé a constituicdo, pelos municipios que aderirem
ao Programa, de comité gestor local intersetorial;

CONSIDERANDO a adesdo do Municipio de Francisco Alves ao Programa Parana Amigo da
Pessoa Idosa e o interesse municipal em obter a Certificagdo Estadual de Cidade Amiga da
Pessoa Idosa, coordenada pela Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa
— SEMIPI;

DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Comité Gestor Municipal do Programa Parana Amigo da Pessoa Idosa —
PAPI, de carater intersetorial e interinstitucional, vinculado a Secretaria Municipal responsavel pela
politica da pessoa idosa, com a finalidade de definir, articular e assessorar a gestéo do Programa
no ambito do Municipio de Francisco Alves.

Paragrafo Unico. Para os fins deste Decreto, considera-se pessoa idosa aquela com 60 (sessenta)
anos ou mais, nos termos do art. 1° da Lei Federal n® 10.741, de 2003.

Art. 2° Compete ao Comité Gestor Municipal:

|- planejar, articular e acompanhar a execugdo das agbes do Programa Parana Amigo da
Pessoa Idosa no Municipio;

Il - definir metas anuais e indicadores de monitoramento e avaliacdo das acdes voltadas a
populagéo idosa;

- promover a articulagédo e a integragdo de programas, projetos, servigcos e beneficios das
diversas politicas setoriais destinados a pessoa idosa;

IV — articular parcerias intersetoriais, governamentais e institucionais, inclusive com entidades,
organizagdes da sociedade civil, ONGs e empresas locais;

V - apoiar o mapeamento e o registro da rede de atencéo a pessoa idosa do Municipio, inclusive
por meio do Cadastro Estadual da Rede de Atengdo a Pessoa Idosa — CERAPI;

VI- promover campanhas de sensibilizagéo, valorizagédo e inclusdo social da pessoa idosa e de
enfrentamento ao idadismo;

VIl — elaborar e apresentar relatérios semestrais ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa — CMDI e & Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa — SEMIPI;
VIl — acompanhar o processo de certificagdo do Municipio como Cidade Amiga da Pessoa Idosa.
Art. 3° O Comité Gestor Municipal serd composto por representantes titulares e respectivos
suplentes dos seguintes érgaos e entidades:

| - Secretaria Municipal responsavel pela politica da pessoa idosa (Assisténcia Social), a qual
cabera a coordenagao do Comité;

Il—  Secretaria Municipal de Saude;

Il = Secretaria Municipal de Educagao;

IV —  Secretaria Municipal de Esporte e Cultura;

V —  Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo;

VI—- Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDI;

VIl — entidades da sociedade civil ligadas a defesa dos direitos da pessoa idosa.

§ 1° O Comité terd um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario Executivo, designados
entre os seus membros no ato de nomeacgéo.

§ 2° Os membros do Comité e seus suplentes serdo nomeados por ato do Chefe do Poder
Executivo, mediante indicagao dos respectivos 6rgéos e entidades.

Art. 4° O mandato dos membros do Comité sera de 2 (dois) anos, permitida a recondugéo,
devendo o exercicio acompanhar a permanéncia do representante no érgéo ou entidade indicante.
Art. 5° O Comité reunir-se-a, ordinariamente, de forma periédica, conforme calendario por ele
definido, e, extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente ou pela maioria de
seus membros, deliberando com a presenga da maioria simples de seus integrantes.

Art. 6° A participagdo no Comité Gestor Municipal é considerada servigo publico relevante e nao
sera remunerada a qualquer titulo.

Art. 7° A Secretaria Municipal responsavel pela politica da pessoa idosa prestara o apoio
administrativo e técnico necessario ao funcionamento do Comité.

Art. 8° Os casos omissos serao resolvidos pelo Comité Gestor Municipal, observadas as diretrizes
do Programa Parana Amigo da Pessoa Idosa.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Francisco Alves, em 31 de julho de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 117 DE 31 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a criagdo, composicao e atribuicdes da Comissao Especial Intersetorial responsavel
pela elaboragdo do Plano Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Municipio de
Francisco Alves - PR, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a Convengéo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e
seu Protocolo Facultativo, promulgados pelo Decreto Federal n® 6.949, de 25 de agosto de 2009;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia - Lei Brasileira de Inclus&o);

CONSIDERANDO a necessidade de articular as politicas publicas setoriais de saude, educagao,
assisténcia social, trabalho, habitagdo, transporte, cultura, esporte e lazer para a promogéo dos
direitos e da inclusdo da pessoa com deficiéncia no ambito municipal;

CONSIDERANDO a importancia da participagao social e do controle democratico na construgao
das politicas publicas locais,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissao Especial Intersetorial encarregada de coordenar, elaborar e
formular a proposta do Plano Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Municipio de
Francisco Alves - PR.

Art. 2° A Comisséao tera carater temporario e serd composta de forma paritaria por representantes
dos érgaos publicos municipais e de entidades da sociedade civil organizada, conforme a seguinte
estrutura:

| — Representantes do Poder Executivo Municipal:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Walber de Lucena Proenco.

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

Solange Raimundi da Silva

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

Camila Guedes Detoni

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Infraistrutura;

Jair Ozorio

Il - Representantes da Sociedade Civil:

a) 01 (um) representante de pais/responsaveis de pessoas com deficiéncia atuantes no
municipio:

Silverlane Aparecida Furtuoso.

b) 01 (um) representante do Conselho Municipal dos Direito da Crianga e do Adolescente.
Doris Geovane Pedron

c) 01 (um) representante do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
(CMDPD);

Débora Porfirio Santana Pereira.

d) 01 (um) representante do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

Osmarina dos Santos Farias Carmona.

§ 1° Cada membro titular tera um suplente, oriundo do mesmo 6rgéo ou entidade representativa.
§ 2° Os membros da Comissao serao indicados pelos titulares das respectivas pastas e entidades
no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar da publicagéo deste Decreto, e serdo formalizados por
Portaria do Chefe do Poder Executivo.

§ 3° A coordenagéo dos trabalhos da Comissé&o ficara sob a responsabilidade do(a) representante
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 3° Competird a Comissao Especial Intersetorial:

| - Elaborar o cronograma de trabalho para a confecgéo do Plano Municipal;

Il - Coordenar o diagnéstico situacional da populagdo com deficiéncia no municipio, coletando
dados junto as secretarias e 6rgdos competentes;

Ill - Promover a participacéo da sociedade civil e das pessoas com deficiéncia mediante a
realizagao de audiéncias publicas, consultas publicas e féruns de debate;

IV - Sistematizar as propostas coletadas e redigir o texto-base da minuta do Plano Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

V - Apresentar a minuta final ao Chefe do Poder Executivo, acompanhada de relatério técnico
descritivo, para posterior envio ao Poder Legislativo na forma de Projeto de Lei.

Art. 4° A Comissao podera convidar para participar de suas reunides e atividades, na condigéo
de observadores ou consultores colaboradores, técnicos especializados, representantes de
conselhos de direitos, do Ministério Publico, da Defensoria Publica e de outras entidades que
possam contribuir para o cumprimento do objeto deste Decreto.

Art. 5° As fungdes dos membros da Comisséo serdo consideradas servigo publico relevante, ndo
remuneradas.

Art. 6° A Comissao tera o prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de publicagdo da Portaria
de nomeacdo de seus membros, para a conclusdo dos trabalhos e entrega da proposta do
Plano Municipal, podendo este prazo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, mediante
justificativa fundamentada.

Art. 7° O Poder Executivo Municipal, por meio de suas secretarias, fornecera o suporte técnico,
administrativo e operacional necesséario para o pleno funcionamento e desenvolvimento das
atividades da Comisséo.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Francisco Alves, em 31 de julho de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 271/2026

Designa servidores para exercer a fungdo de Gestor e Fiscal da execugdo para atuar e auxiliar
na fiscalizagdo com objeto CREDENCIAMENTO visando a contratacdo de pessoa juridica para
prestacao de servigos de oficineiro a fim de ministrar oficinas de Artes Marciais, danga, teatro e Coral
em atendimento ao servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos com grupos de criangas
com faixa etaria 06 a 11 anos e grupo de adolescentes com faixa etaria de 12 a 17 anos e mulheres.
Para desempenho da atividade proposta atendendo da DELIBERACAO N° 013/2025 — CEDCA/
PR municipio de Perobal-PR ao eixo 4 Direito a Educacéao, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer em
atendendo da DELIBERACAO N° 013/2025 — CEDCA/PR e do plano de agao 2026 da Mulher.
SEPSR(;E&/%TO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais,
Art. 1°. Designar a servidora DANIELLE DEZIRRE DE SOUZA REIS, matricula n.°3176361,
ocupante do cargo de Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitacdo e da Mulher para
responder como Gestor com atribuigdes dispostas no Decreto Municipal n.° 021/2023.

Art. 2°. Designar a servidora VANESSA CASAVECHIA CIA, matricula n.° 3176359, ocupante
do cargo de Diretor de protegdo basica e protecdo especial, para responder como fiscal, com
atribuicoes dispostas no Decreto Municipal n.° 021/2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, 31 de julho de 2026.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 115 DE 30 DE JULHO DE 2026

SUMULA: “Revoga o Decreto 001 de 02 de janeiro de 2026, e reconstitui os membros do Conselho
Municipal de Saude de Francisco Alves, Institui que a Conferéncia Municipal de Saude ocorrera
a cada 04 (quatro) anos no primeiro ano de mandato do Chefe do Poder Executivo, e da outras
providéncias.”

ALIRIO JOSE MISTURA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas por lei, e demais leis pertinentes a matéria, em
especial a Lei Municipal n® 194/90 e suas alteragdes.

DECRETA:

Art. 1° - Fica pelo presente Decreto, reconstituido o Conselho Municipal de Saude de Francisco
Alves, ficando representado pelos seguintes membros.

| - REPRESENTANTES DOS USUARIOS:

Representantes do Distrito Rio Bonito e Bairro Catarinense:

Titular: Osmar Dias Vicente;

Suplente: Dalva Martins Marcomini.

Representantes da Igreja Catdlica e Igreja Evangélica

Titular: Joaquim Pereira de Menezes;

Suplente: Pastor Marcos Rodrigues Santos.

Representantes dos Aposentados;

Titular: Claudimar Aparecido da Silva;

Suplente: Cleuza Teixeira da Cruz.

Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais

Titular: José Garcia de Araujo;

Suplente: José Roberto Filipini. ’

Il - REPRESENTANTE DOS TRABALHADORES DA SAUDE;

Representantes dos Trabalhadores da Atencéo Basica

Titular: Irlene Marcia Canhete Cassimiro;

Suplente: Laura Maria Soares Betinelli.

Representantes dos Trabalhadores da Vigilancia em Saude e  Agentes Comunitarios de Satde
e Endemias;

Titular: Diego dos Santos de Souza;

Suplente: Daniele Simone Matiuc Alves.

IIl - PRESTADORES E GESTORES:

Representantes da Secretaria de Saude

Titular: Paulo Henrique dos Santos Bressan;

Suplente: Tiago Martins Alves. i

IV - REPRESENTANTE DE ENTIDADES PRESTADORAS DE SERVICOS DE SAUDE
CONTRATADOS OU CONVENIADOS COM O SUS

Representantes de Entidades Prestadoras de Servigos Fisioterapia;

Titular: Beatriz Keller Damasceno Testi;

Suplente: Alice Francisca Alberto.

Art. 2° - Fica instituido que a Conferéncia Municipal de Saude ocorrera a cada 04 (quatro) anos,
no primeiro ano de mandato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Francisco Alves, em 30 de julho de 2026, 205° da Independéncia e 138° da Republica.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

ESTADO DO PARANA

RESOLUGAO N° 07/2026 DE 31 DE JULHO DE 2026

SUMULA: Disp&e sobre a aprovacdo da composicéo do conselho; e da outras providéncias.
O Pleno do Conselho Municipal de Saude de Francisco Alves - Estado do Parana, em reunidao
extraordinaria, realizada no dia 31 de julho de 2026, no uso das prerrogativas conferidas pela Lei
Federal n° 8.080, de 19/09/90, Lei Federal n° 8.142, de 28/12/90.

RESOLVE:

Art 1° - Dispde de Aprovar a composigdo do conselho;

Representante dos Usuarios

Representantes do Distrito Rio Bonito e Bairro Catarinense:

Titular: Osmar Dias Vicente

Suplente: Dalva Martins Marcomini

Representantes da Igreja Catdlica e Igreja Evangélica

Titular: Joaquim Pereira de Menezes

Suplente: Pastor Marcos Rodrigues Santos

Representantes dos Aposentados;

Titular: Claudimar Aparecido da Silva

Suplente: Cleuza Teixeira da Cruz

Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais

Titular: José Garcia de Araujo

Suplente: José Roberto Filipini

Representante dos Trabalhadores da Salde;

Representantes dos Trabalhadores da Atencgéo Basica

Titular: Irlene Marcia Canhete Cassimiro

Suplente: Laura Maria Soares Betinelli

Representantes dos Trabalhadores da Vigilancia em Salde e  Agentes Comunitarios de Saude
e Endemias;

Titular: Diego dos Santos de Souza

Suplente: Daniele Simone Matiuc Alves

Prestadores e Gestores:

Representantes da Secretaria de Saude

Titular: Paulo Henrique dos Santos Bressan

Suplente: Tiago Martins Alves

Representante de Entidades Prestadoras de Servigos de Satide Contratados ou Conveniados com
oSuUS

Representantes de Entidades Prestadoras de Servicos Fisioterapia;

Titular: Beatriz Keller Damasceno Testi

Suplente: Alice Francisca Alberto

Art 2° - Esta resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Francisco Alves, 31 de julho de 2026

Irlene Marcia Canhete

Presidente do Conselho
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~ MUNICIPIO DE GUAIRA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 373/2026

Pregéo Eletronico n® 114/2026

Processo Administrativo n® 189/2026

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Detentora da Ata: DVL ORGANIZACOES DE EVENTOS LTDA, CNPJ n° 51.278.507/0001-42.
Objeto da Ata: Para futura e eventual prestagdo de servicos de brigadista, para atuagédo nos
eventos do municipio, em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte
e Cultura e demais secretarias.

Valor Total: R$ 157.800,00 (cento e cinquenta e sete mil e oitocentos reais).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, tendo inicio na
data do presente instrumento e término em 31 de julho de 2027, prorrogavel na forma da Lei n®
14.133/2021.

Data de Assinatura: 31 de julho de 2026.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parana, 31 de julho de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 510/2026

Decorrente do Edital de Pregéo Eletronico n° 061/2026

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: COSTA OESTE SERVICOS DE LIMPEZA, CNPJ n° 07.192.414/0001-09.

Objeto do Contrato: Para contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de
forma continua e com dedicagao exclusiva de méao de obra, para manutengéo e operacéo do aterro
sanitario municipal de Guaira/PR.

Valor Total: R$1.941.140,62 (um milh&o e novecentos e quarenta e um mil e cento e quarenta reais
e sessenta e dois centavos).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacédo é de 12 (doze) meses, tendo inicio na
data do presente instrumento e término em 30 de julho de 2027, prorrogavel na forma da Lei n°®
14.133/2021.

Data de Assinatura: 30 de julho de 2026.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parana, 30 de julho de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 514/2026

decorrente da Ata de Registro de Pregos n°® 373/2026,

do Edital de Pregao Eletrénico n° 114/2026

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n° 77.857.183/0001-90

Contratada: DVL ORGANIZACOES DE EVENTOS LTDA, CNPJ n° 51.278.507/0001-42.

Objeto do Contrato: Para futura e eventual prestagdo de servigos de brigadista, para atuagéo nos
eventos do municipio, em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte
e Cultura e demais secretarias.

Valor Total: R$ 157.800,00 (cento e cinquenta e sete mil e oitocentos reais).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacédo é de 12 (doze) meses, tendo inicio na
data do presente instrumento e término em 31 de julho de 2027, prorrogavel na forma da Lei n°®
14.133/2021.

Data de Assinatura: 31 de julho de 2026.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parana, 31 de julho de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 462/2026

Ementa: Homologa julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre propostas apresentadas ao edital
de Pregéo Eletronico n° 117/2026 - MUNICIPIO DE GUAIRA/ PR

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Para a futura e eventual aquisicdo de equipamentos e softwares especializados destinados
a execugao de levantamentos topograficos e geodésicos, compreendendo estagao total eletronica,
receptores GNSS RTK, coletor de dados, softwares de coleta e processamento de dados, bem
como acessorios e servigos correlatos, visando atender as demandas técnicas da Secretaria
Municipal de Agropecuaria, Infraestrutura e Meio Ambiente, sendo a empresa vencedora:

GEOMAT VENDAS DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
32.749.332/0001-60, vencedora do lote da Licitagdo, com valor total maximo de R$24.569,00
(vinte e quatro mil, quinhentos e sessenta e nove reais);

Art. 2° - Declarar DESERTO o item 2 da Licitag&o.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guaira, Parand, 29 de julho de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 468/2026

Ementa: Homologa julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre propostas apresentadas ao edital
de Pregao Eletronico n° 114/2026 - MUNICIPIO DE GUAIRA/ PR

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Objetivando a prestacéo de servigos de brigadista, para atuagéo nos eventos do municipio,
em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura e demais
secretarias:

DVL ORGANIZACOES DE EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 51.278.507/0001-42, vencedora
do lote da Licitagdo, com valor total maximo de 157.800,00 (cento e cinquenta e sete mil e
oitocentos reais);

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guaira, Parand, 31 de julho de 2026

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 471/2026

Ementa: Homologa e adjudica julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre propostas apresentadas
ao edital de Pregéo Eletrénico n° 075/2026 - MUNICIPIO DE GUAIRA / PR

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Objetivando a contratacdo de empresa especializada para prestagéo de servigos de forma
continua e com dedicagdo exclusiva de méao de obra, para manutengéo e operagéo do aterro
sanitario municipal de Guaira/PR, sendo a empresa vencedora:

COSTA OESTE SERVICOS DE LIMPEZA, inscrita no CNPJ n° 07.192.414/0001-09, vencedora
do item 1 da Licitagdo, com valor total maximo de R$1.941.140,62 (um milhdo e novecentos e
quarenta e um mil e cento e quarenta reais e sessenta e dois centavos);

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Guaira, Parana, 30 de julho de 2026

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.247.337/0001-60

Avenida Hermes Vissoto, 810 - Icaraima - CEP 87530-000 - Fone/Fax: (44) 3665-8000/8001
E-mail: planejamento@icaraima.pr.gov.br - www.icaraima.pr.gov.br

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 006/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2026

Com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n° 14.133/2021, bem como no Decreto Municipal
n° 7.065/2024, que regulamenta o procedimento de contratagéo direta por dispensa de licitagdo
no ambito do Municipio, para a aquisicdo de mobiliarios escolares, mobiliario acessivel e
equipamentos de informatica destinados & Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais —
APAE de Icaraima, com recursos oriundos da Emenda Parlamentar n° 40740002/2023, de
autoria do Deputado Federal Nelsi Cogueto Maria, vinculados ao Convénio n° 09032023-
038141, conforme especificacdes e condigdes constantes no Termo de Referéncia e demais
anexos.

Considerando a regular instrugdo processual, a Ata de Julgamento das Propostas, a
justificativa da necessidade, a pesquisa de pregos realizada nos termos do art. 23 da Lei n°
14.133/2021 e a comprovagao da vantajosidade da contratagdo, HOMOLOGO o presente
procedimento de Dispensa de Licitagdo n° 006/2026 e ADJUDICO o objeto as seguintes
empresas:

MOVESCO

93.234.789/0001-26

INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS ESCOLARES LTDA CNPJ N°

ITEM

PRODUTO / SERVICO

QUANTIDA
UNIDADE DE

MARCA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

Conjunto escolar padrao FNDE tamanho 01, composto por mesa e
cadeira. Mesa com estrutura em ago carbono com tratamento
anticorrosivo e pintura  eletrostatica, tampo em resina
termoplastica de alta resisténcia (ABS) ou material equivalente,
medindo aproximadamente 600 x 450 mm, contendo porta-livros
em polipropileno. Cadeira com estrutura em ago carbono,
assento e encosto anatomicos em polipropileno de alta
resisténcia. O conjunto deverd atender aos requisitos de
ergonomia, seguranca, resisténcia e durabilidade aplicéveis ao
mobilirio escolar.

CONJ.
UNIDAD EVOLUTI
E ONO01

(C.ALT)

10 R$ 435,00

RS 4.350,00

Conjunto escolar padrao FNDE tamanho 04, composto por mesa e
cadeira. Mesa com estrutura em ago carbono com tratamento
anticorrosivo e pintura  eletrostatica, tampo em  resina
termopléstica de alta resisténcia (ABS) ou material equivalente,
medindo aproximadamente 600 x 450 mm, contendo porta-livros
em polipropileno. Cadeira com estrutura em ago carbono,
assento e encosto anatomicos em polipropileno de alta
resisténcia. O conjunto deverd atender aos requisitos de
ergonomia, seguranga, resisténcia e durabilidade aplicéveis ao
mobilidrio escolar.

CONJ.
05 EVOLUTI
ON 04

UNIDAD RS
E

483,00 R$ 2.415,00

CIUENP - QONSORCIO INTERMUNICIPAL DE'URGIAENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192
NOROESTE DO PARANA

EHS

NOROESTE PR

PORTARIA N° 237/2026

O Presidente do Consoércio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do

Noroeste do Paranda CIUENP, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

Art. 1°. Conceder aos funcionarios abaixo relacionados, ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o salario minimo federal vigente, em consonancia com as

disposigdes do artigo 192 da CLT — Consolidagdo das Leis do Trabalho, para viger a partir de 03.08.2026.

ORDEM NOME R.G.
I JORGE HENRIQUE FERREIRA RODRIGUES 10. %% *4%. 8 SESP-PR
11 MARCUS VINICIUS FERNANDES GAUDIE LEY 12, %% *4%_] ] PR
il JULIANE DOS SANTOS MACHADO Fwk *#xk_6 SESP SC
v EDSON ROBERTO CATUABO 6.%** *#£.7 SESP PR
\Y% ALLAN APARECIDO NASCIMENTO 10.%#* *#*.2 SESP PR
Vi KARINA RODRIGUES DOS SANTOS NASCIMENTO Fack x#%_3 SESP SC
VII MARIA ROSA DOS PRAZERES SOARES 8. ¥k #k4_6 SESP PR

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos da data de efetivo
exercicio.

Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Umuarama - PR, 31 de Julho de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

Mesa escolar adaptada para pessoa com deficiéncia, com
estrutura metalica reforcada em ago carbono, tratamento
anticorrosivo e pintura eletrostética. Tampo em MDF revestido ou
material  equivalente de alta  resisténcia, medindo
aproximadamente 900 x 650 mm. Deverd possuir regulagem de
alturaem

miltiplos estagios e sistema de inclinagdo do tampo, permitindo
adequagdo ergonémica ao usudrio, além de porta-livros integrado
e dispositivos de protegdo e estabilidade.

RS
UNIDAD Mv-
E 2005

527,00 RS 1.054,00

Valor Total R$ 7.819,00 (sete mil, oi

reais)

OFFICER X MOVEIS LTDA

CNPJ N° 66.296.653/0001-78

ITEM

PRODUTO / SERVIGO

UNIDADE

QUANTIDA
ot MARCA

UNITARIO

VALOR TOTAL

Conjunto escolar padrao FNDE tamanho 06, composto por mesa e
cadeira. Mesa com estrutura em ago carbono com tratamento
anticorrosivo e pintura ~ eletrostética, tampo em resina
termopléstica de alta resisténcia (ABS) ou material equivalente,
medindo aproximadamente 600 x 450 mm, contendo porta-livros
em polipropileno. Cadeira com estrutura em ago carbono,
assento e encosto anatémicos em polipropileno de alta
resisténcia. O conjunto deverd atender aos requisitos de
ergonomia, seguranga, resisténcia e durabilidade aplicaveis ao
mobilirio escolar.

R
UNIEDAD 05 PERFLEX s

495,00 RS 2.475,00

Valor Total R$ 2.475,00 (dois mil quatrocentos e setenta e cinco reais)

AVANTI OFFICE LTDA

CNPJ N° 46.186.229/0001-63

TEM

PRODUTO / SERVICO

QUANTIDA
UNIDADE DE

MARCA

UNITARIO

VALOR TOTAL

Cadeira fixa empilhavel para uso coletivo, com estrutura em ago

carbono  reforcado, tratamento  anticorrosivo e  pintura

eletrostatica. Assento e encosto anatémicos confeccionados em

polipropileno de alta resisténcia, com acabamento texturizado,

proporcionando conforto, resisténcia e facilidade de higienizaao.

Deverd possuir ponteiras de protegdo nos pés e permitir
i para otimizagéo do

MAQPEL
20 /ERGOP
LAST

UNIDAD
E

R$ 90,00

RS 1.800,00

Valor Total RS 1.800,00 (um

mil e oitocentos reais)

INFATEC COMPUTADORES LTDA

CNPJ N° 03.858.720/0001-80

ITEM

PRODUTO / SERVICO

UNIDADE

QUANT
IDADE

MARCA VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

Impressora multifuncional colorida com fungdes de impressao,
cépia e digitalizagio, tecnologia de tanque de tinta ou
equivalente, resolugdo de impressdo de no minimo 5.760 x
1.440 dpi, velocidade minima de impressdo de 33 ppm em
preto e 15 ppm em cores, impresso frente e verso manual,

conectividade USB e Wi-Fi, compativel com os principais
sistemas  operacionais do mercado, acompanhada dos

I arios ao seu di i
equipamento  equivalente ou  superior, desde que
comprovadamente compativel com todas as especificagdes
técnicas minimas exigidas

scanner com resolugdo minima de 1.200 x 2.400 dpi, | UNIDAD

EPSON(L3
E 250)

RS 1.350,00 RS 1.350,00

Valor Total R$ 1.350,00 (um mil trezentos e cil reais)

O objeto fica adjudicado as empresas acima identificadas, ficando homologado o presente
procedimento de dispensa de licitag&o, realizado pelo critério de menor prego por item,
conforme demonstrado no processo administrativo.

Determino a publicagéo do presente ato, nos termos do art. 54 da Lei n° 14.133/2021, para fins
de publicidade e transparéncia.

Icaraima — PR, 31 de julho de 2026.

DEVAIR FABRIS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

CNPJ (MF) 78.200.110/0001-94

FONE/FAX: (44) 3663-1579 - E-mail: prefeitura@douradina.pr.gov.br
Av. Barao do Rio Branco 767 - CEP 87.485-000 - DOURADINA - PARANA

Publicado no Jornal
"UMUARAMA ILUSTRADO"

PORTARIA N°566
Edigdo ne.:
Pag.: 31 DE JULHO DE 2026
De:

SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de
alimentagdo e hospedagem.”.

O SECRETARIO DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais, ¢ considerando
a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, bem como alteragio promovida através do Decreto
n° 53, de 31 de margo de 2023, como também do Decreto n® 98 de 09 de junho de 2025, que institui
o pagamento de didrias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de alimentagdo e
hospedagem, em viagem de trabalho.

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 01 (UMA) diaria de alimentacdo, no valor de R$ 266,25
(duzentos e sessenta e seis reais e vinte e cinco centavos), a0 Servidor Municipal, WELLINGTON
MARTINS EREMITA matricula n°1728, ocupante do cargo de Motorista, lotado na Manutengao
da Divisdo do Pronto Atendimento Municipal (PAM), no seguinte dia, local e finalidade:

Data Horario Destino Motivo
Saida/Chegada
Transportar paciente em tratamento
03/08/2026 |  08:00H/19:30H MARINGA-PR de satde em Hospital de Clinicas.

T — Na concessio das didrias mencionadas no cput, estio inclusos os periodos de

deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.
IT - O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo proprio do Municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

Douradina/PR, 31 de julho de 2026.

Rodrigo Wesley Sobreira Revesso
Secretario Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

ESTADO DO PARANA

EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 009/2026

O Municipio de Guaira, Estado do Parana, nos termos do artigo 2° da Lei n® 9.452 de 20.03.97,
NOTIFICA a Camara Municipal de Vereadores, os Partidos Politicos, os Sindicatos e as Entidades
Empresariais, com sede no Municipio de Guaira, Estado do Parana, que no dia 28/07/2026,
foi creditado na conta corrente n° 5742018661 da Agéncia n° 0722 no Banco Caixa Econdmica
Federal, o valor de R$ 1.309.078,84 (um milh&o, trezentos e nove mil e setenta e oito reais e oitenta
e quatro centavos), referente ao Termo de Compromisso n°® 974641/2024/MCIDADES/CAIXA, sob
a gestéo do Ministério das Cidades, que tem por objeto “Constru¢do de Unidades Habitacionais no
Programa Minha Casa Minha Vida”, neste Municipio de Guaira, Estado do Parana.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 31 de julho de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 118/2025
MODALIDADE CONCORRENCIA N° 6/2025
PROCESSO DE COMPRA N° 96/2025
PROCESSO DIGITAL N° 1149/2025

Pelo presente instrumento particular, celebram entre o MUNICIPIO DE ALTONIA — PREFEITURA MUNICIPAL, inscrito no
CNPJ n° 81.059.478/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815
— Centro, na cidade de Alténia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Exmo. Sr. DIEGO
JARDIM PERGO, portador do RG n° 10.559.278-7 SSP/PR e CPF n° 069.595.959-08, residente na Rua da Bandeira, 310,
na cidade de Altonia, Estado do Paran4, e na qualidade de CONTRATADA empresa: LUCENA & BARIAO ENGENHARIA
LTDA - EPP, inscrito no CNPJ sob n°. 34.789.777/0001-07, com sede a RUA GETULIO VARGAS, 1081 — CENTRO — CEP:
87550-000, na cidade de ALTONIA — PR, neste ato representada pelo(a) Sr. LUCAS DA SILVA DE LUCENA, portador(a)
do RG n° 103835461 e do CPF n°. 085.960.099-81, residente na cidade de ALTONIA — PR, resolvem firmar o presente
Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de servicos 118/2025 para entrega do objeto da Licitagdo na Modalidade
CONCORRENCIA n°. 6/2025, mediante clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

[CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
O presente Termo Aditivo ao contrato de prestagéo de servigos n° 118/2025, tem por objeto a prorrogago do prazo de
vigéncia por mais 5 (cinco) meses, passando a vigorar o novo periodo de vigéncia de 31/07/2026 a 31/12/2026.

[CLAUSULA TERCEIRA: DAS DEMAIS CLAUSULAS]

Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato.

E por estarem assim certos e devidamente acordados, datam e assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual forma
e teor, perante as testemunhas.

Alténia-PR. 31/07/2026.

05.000.00.000.0000.0.000.
05.001.00.000.0000.0.000.
05.001.10.302.0008.2.059.

Bloco de Custeio das Agoes e Servigos Publicos de Satide - Estado

Estado

Republica-se por

do Parana

incorregio

DECRETO N° 2.877 DE 30 DE JULHO DE 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, e da
outras providencias;

O Prefeito Municipal de Mariluz, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigGes legais e especialmente as que lhe foram conferidas pela Lei n® 2.218 de 16 de dezembro
de 2025 e,

Considerando, a inexisténcia de dotagdo no or¢amento vigente:

Decreta:

Art. 1°. Fica aberto no orgamento vigente do Municipio de Mariluz,
um CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, no valor de R$ 168.470,00 (cento e sessenta e oito mil,
quatrocentos e setenta reais), por excesso de arrecadagao por fonte de recurso, destinado ao refor¢o da
seguinte Dotagdo Or¢camentaria.
Suplementacio

SECRETARIA DE SAUDE

DIVISAO DE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENGAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE-CISA
524 - 3.3.72.39.00.00 1494 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

Total Suplementacio:

168.470,00
168.470,00

Art.22, Para a cobertura do Crédito Adicional Suplementar descrito
no artigo 19, serdo utilizados recursos provenientes do excesso de arrecadagdo por fonte de recurso.
Excesso de arrecadacdo

Fonte: 1494
Total:

168.470,00
167.470,00

Art.32, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Edificio do Pago Municipal de Mariluz, aos 30 dias do més de julho de

2026.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n°01

Ref: CONTRATO N°88/2025.

Contratante: Municipio de Perobal

Contratado: CRISTIANE SOARES DO NASCIMENTO SILVA

Clausula Primeira: Fica alterado o prazo de vigéncia disposto na Clausula Quarta do presente
contrato, encerrando-se em 19 de agosto de 2027.

Clausula Segunda: O presente aditivo passara a vigorar para todos os efeitos em 19 de agosto
de 2026.

Clausula Terceira: Fica acrescido na Clausula Quinta o valor total de R$ 43.857,36 (quarenta e
trés mil oitocentos e cinquenta e sete reais e trinta e seis centavos) ao valor inicialmente firmado,
a serem pagos a mensalmente a quantia de R$ 3.654,78 (trés mil seiscentos e cinquenta e quatro
reais e setenta e oito centavos) referente a prorrogagéo do prazo de vigéncia disposto na clausula
primeira do presente aditivo.

Clausula Quarta: Ratificam-se as demais clausulas e condigdes estabelecidas no instrumento do
contrato original que ndo colidirem com as constantes do presente aditamento.

Data: 13/07/2026.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 128/2026
PROCESSO DIGITAL N°1240/2026
MODALIDADE DISPENSA POR LIMITE N° 57/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 117/2026

O MUNICIPIO DE ALTONIA, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede administrativa na Rua Rui
Barbosa, 815, centro, na cidade de Alténia, Estado do Parana, CEP-87550-010, inscrito no CNPJ sob n.°
81.478.059/0001-91, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o SR Diego Jardim Pergo, brasileiro, casado,
Agente Politico, residente e domiciliado Rua da Bandeira, 310, na cidade de Altonia-PR, portador da Cédula de
Identidade RG n.° 10.559.278-7-SSP/PR, inscrito no CPF/MF n.° 069.595.959-08, doravante denominado
CONTRATANTE, e, CAMPOS NUTRICAO ANIMAL LTDA - EPP, Pessoa juridica de direito privado, situada &
RODOVIA PR 496 LOTE BRUAL 2-D E 2-E, S/N, na cidade de ALTONIA - PR, inscrita no CNPJ sob n.°
10.890.553/0001-10, neste ato por seu sécio i : APARECIDO ALTONIO FERNANDES DE
FREITAS, brasileiro, empresario, portador da Cédula de Identidade RG n.° 7991792, inscrito no CPF/MF sob n.°
042.587.458-39 residente e domiciliado na cidade de ALTONIA - PR, denominada CONTRATADA, tendo em vista o
que consta no Processo n° 117/2026 e em observancia as disposigdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Contrato de Fornecimento, decorrente do Dispensa por Limite
N° 57/2.026 mediante as clausulas e condigées a seguir enunciadas:
DO OBJETO:
Contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de 01 (uma) motosserra a gasolina, com poténcia minima
de 2,6 KW (3,5 CV), tamanho do sabre de 40cm, contendo itens de seguranga obrigatérios (freio de corrente, protetor
de méo e pino pega-corrente).
Objeto da contratagéo:

Descrigdo dos Produtos Und. | Qnt.

Motosserra a gasolina; com poténcia minima de
2,6 KW (3,5 CV); Tamanho do sabre de 40cm;
itens de seguranca (freio de corrente,
protetor de mao e pino pega-corrente); Cilindrada STHIL
aproximada de 50,2 cm®; Corrente compativel do UN 1 MS 260
tipo profissional, com passo de 0,325 ; Capacidade
do tanque de dleo de aproximadamente 290 ml;
Capacidade do tanque de combustivel de
aproximadamente 460 ml

MARCA [ V.Unt. V.Total. |

2.844,00 RS 2.844,00

TOTAL R$ 2.844,00
DO FORNECIMENTO:

O equipamento a ser adquirido devera atender, no minimo, aos seguinte:
adequado as atividades operacionais da Secretaria de Meio Ambiente
Garantias e Suporte: A contratada deve oferecer qualidade minima do produto. Prazo de Entrega ou Execugdo:
Imediata, a contar da assinatura do contrato

DA VIGENCIA:

O prazo de vigéncia da contratagdo é de , contados da publicagdo do extrato de contrato, na forma do artigo 105 da Lei
n° 14.133, de 2021;

DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO:

O CONTRATANTE pagara & CONTRATADA, pelo fornecimento objeto da presente contratagéo, o valor TOTAL de R$
2.844,00 (dois mil oitocentos e quarenta e quatro reais)..

1. DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS:

Os pagamentos decorrentes do objeto desta licitagdo correrdo a conta dos recursos das dotagdes orgamentarias desta
Prefeitura, proprios da secretaria abaixo listada, prevista para este exercicio, podendo ser alterados mediante termo
aditivo de acréscimo de dotagéo orgamentaria. Sendo:

técnicos, i ho

ORGAO UNIDADE ELEMENTO DE FONTE DE DESPESA PROJETO ATIVIDADE
DESPESA RECURSO REDUZIDO
09 001 449052340000 0000 5047 Preservagéo, Protegdo,

Recuperacéo do Meio
Ambiente

Altonia — PR, 31de julho de 2026.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI

Wy

CNPJ: 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dument, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141
CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parana

PORTARIA N° 343/2026, de 31 de Julho de 2026.

SUMULA: Concede avango horizontal, em razéo da conclusao de
Pés-Graduagao especifica, ao servidor ADRIANO PRETO e d&
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

I - Conceder Avango Horizontal, a partir de 01 de agosto de 2026, nos termos do Art. 16, §§ 1°, V; 2°,IV; e 3°,
Il da Lei Municipal n® 783/2025: "Formacéo especifica de pos-graduagdo em areas de atuagédo da
Administragdo Publica, da Gestao Publica ou de formagao profissional do servidor publico com no minimo 360
(trezentos e sessenta) horas ministrados por instituicdes de ensino oficiais reconhecidos pelo MEC, e ainda ndo
utilizadas pelo servidor para avango anterior", ao servidor abaixo qualificado, tendo em vista a apresentagao de
documentagao que comprova a concluséo de Curso de Pés-Graduagao Lato Sensu em "ESPECIALIZAGAO
EM MEDICINA DO TRABALHO", com carga horaria de 480 (quatrocentos e oitenta) horas, ministrado por
instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), e ainda néo utilizada
para avango anterior, entregue na Divisdo de Recursos Humanos na data de 31/07/2026.

Paragrafo Unico. A concessédo tem como fundamento o disposto no §2° do Art. 10 da referida lei, segundo o
qual "a promocao horizontal sera feita a qualquer tempo, mediante requerimento, sendo a habilitagdo
comprovada por meio de diploma, histérico escolar, certificado e/ou certiddo de conclusdo da nova

habilitagao ou titulagao, dos a partir da apr dod 1to comprobatério junto ao setor
de R ; do ipio”.
CLASSE E NIVEL
NOME CARGO  MATRICULA (STASSEE  ApGs AvaNGO
HORIZONTAL
ADRIANO PRETO MEDICO 184 GOP-B196 GOP-C196

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Alto Piquiri, 31 de Julho de 2026.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 265/2026

Dispde sobre a instituicdo do Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizagdo do
Municipio de Perobal, Estado do Parana.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizagcdo de Perobal, responsavel
pelo planejamento, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo das agdes relacionadas a
implementacao da Politica Municipal de Alfabetizagdo, em consonancia com o Decreto Municipal
n° 071/2026, com o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada e com as diretrizes da Politica
Estadual de Alfabetizagéo.

Art. 2°. O Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizagdo serd composto pelos seguintes
membros:

| - Representantes da Secretaria Municipal de Educagao:

Josiane Castorina da Silva;

Agnaldo da Silva Souza.

Il - Articuladora Municipal do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada:

Eliane Pereira de Souza Mariano.

11l - Representantes dos Diretores Escolares:

Rozani Pereira de Moraes Almeida - Ensino Fundamental;

Dayane dos Santos Silva Favarin - Educagéo Infantil.

IV - Representantes dos Coordenadores Pedagégicos Educacgéo Infantil e Ensino Fundamental:
Flavia Fantin - Coordenadora Pedagdgica Educacéo Infantil;

Leydineia Mara Barreto - Coordenadora Pedagégica Ensino Fundamental.

V - Representantes do Conselho Municipal de Educagao:

Sandra Pereira de Souza dos Reis;

Elsa da Silva Leme Meira.

VI - Representantes dos Professores:

Jaqueline Jorge Prandini Fernandes — Ensino Fundamental;

Tatiane Sallo Favarin da Silva - Educagao Infantil.

Art. 3°. Compete ao Comité:

| - acompanhar a implementagéo da Politica Municipal de Alfabetizagao;

Il — Apoiar a execugado das agdes do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

11l - monitorar os indicadores de alfabetizagdo e aprendizagem da Rede Municipal;

IV - promover agdes para melhoria dos resultados educacionais;

V - contribuir para a elaboragéo, implementacgédo e acompanhamento do Plano de Ac¢éo da Politica
Municipal de Alfabetizagao;

VI - promover a articulagdo entre escola, Secretaria Municipal de Educagédo e demais 6rgaos
envolvidos;

VIl - acompanhar as formagdes continuadas destinadas aos profissionais da educagéo;

VIII - elaborar relatérios e registros das agdes desenvolvidas;

IX - acompanhar a execugdo das metas, estratégias e acdes previstas no Decreto Municipal n®
071/2026, que institui a Politica Municipal de Alfabetizagao de Perobal.

Art. 4°. Compete ao Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizagédo, em articulagdo com
a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, promover a publicidade, a transparéncia e o controle
social das agdes desenvolvidas no ambito da Politica Municipal de Alfabetizagao, disponibilizados
em espagco especifico da Politica Municipal de Alfabetizagdo no Portal da Transparéncia e/ou no
sitio eletrénico oficial do Municipio os seguintes documentos:

| - A Politica Municipal de Alfabetizagéo;

Il - O Plano de Agéao da Politica Municipal de Alfabetizagéo;

Il - os relatérios de monitoramento e acompanhamento das agdes e dos resultados e indicadores
de alfabetizagéo;

IV - documentos orientadores, normativos e demais instrumentos relacionados a implementagao
da Politica Municipal de Alfabetizagao.

Paragrafo unico. A divulgagdo dos documentos observara os principios da publicidade,
transparéncia, participagdo social e acesso a informagéo, resguardadas as hipéteses legais de
sigilo e prote¢do de dados pessoais.

Art. 5°. Ficam considerados de relevante interesse social os servigos prestados pelos conselheiros
ora constituidos, porém, sem 6nus para o municipio.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, 31 de julho de 2026.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°. 270/2026

Concede licenga prémio a ROGERLAN DOS SANTOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER licenga prémio a ROGERLAN DOS SANTOS, Matricula 378601, ocupante
do cargo de provimento efetivo de Zeladora, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, referente ao qliingiénio de 2020/2025, vencido e nao fruido, no periodo de 03/08/2026
a 31/10/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, aos 31 de julho de 2026.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal
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UMUARAMA, SABADO, 1° de Agosto de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parani

CNPJ: 76.404.136/0001-29

AUTOR|ZAGAO DE DIARIA DE JUIHO/2026
RELATORIO DE VIAGEM

NOME SERVIDOR: WAGNER EDVIRGES
MATRICULA: 202431
RG: 7.051.594-0
PF: 02645128980
DESTINO/UF: ARAPONGAS
SAIDA: 03:20 H 29/07/2026
RETORNO:20:05 H 29/07/2026
MEIO DE TRANSPORTE: CRONOS PLACA: SDP9180
CUSTO APROXIMADO: RS 360,00

Pagamento de 1/4 (UM QUARTO) diria, conforme Lei Municipal n°.
1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R102,85 (CENTO E UM REAIS E OITENTA
E CINCO CENTAVOS) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
ARAPONGAS, PARA TRANSPORTAR PACIENTE PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO.

Oleic P fanccisk. oh siten
ANGELA MARIA DE ALMEIDA
SECRETARIA DE SAUDE

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO

Recebiem __ /__ /.

DEFERIDO [ ]
INDEFERIDO [ ]

(f*\)) .SI"M” CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192

NOROESTE PR NOROESTE DO PARANA

PORTARIA N° 227/2026

Nomeia 0 Empregado
LUCAS HENRIQUE ALMEIDA CARVALHO

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncias ¢ Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
1° 11107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janciro de 2007, no Protocolo de
Intengdes ¢ Estatuto do CIUENP, RESOLVE:

Art. 1. NOMEAR o Sr. LUCAS HENRIQUE ALMEIDA
CARVALHO, portador da Cédula de Identidade RG. n° *** *#*.8 SSP/GO, aprovado através de
Processo Seletivo Simplificado, conforme Edital 002/2026, para ocupar cargo de provimento por prazo
determinado de MEDICO INTERVENCIONISTA — com carga horiria de 24 horas semanais, pelo
regime CLT, com lotagao na cidade de UMUARAMA - PR, a contar o efetivo exercicio a partir de 01 de
Agosto de 2026.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaglo, com efeitos da

data de efetivo exercicio.
Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.
Umuarama - PR, 31 de Julho de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

mi’;‘“ CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192

NOROESTE PR NOROESTE DO PARANA

PORTARIA N° 232/2026

Nomeia a Empregada
JULIANE DOS SANTOS MACHADO

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncias ¢ Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
1° 11,107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intenges e Estatuto do CIUENP, RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. JULIANE DOS SANTOS MACHADO, portadora da
Cédula de Identidade RG. n° ***.***.6 SESP SC, aprovada através de Processo Seletivo Simplificado,
conforme Edital 001/2025, para ocupar cargo de provimento por prazo determinado de TECNICA DE
ENFERMAGEM SOCORRISTA — com carga horéria de 36 horas semanais, pelo regime CLT, com

lotagdo na 12* Regional de Umuarama- PR, a contar o efetivo exercicio a partir de 03 de Agosto de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos da

data de efetivo exercicio.

Publique-se, notifique-se, regist cumpra-se.

Umuarama - PR, 31 de Julho de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parand

CNPJ: 76.404.136/0001-29

AUTORIZAGAO DE DIARIA DE JULHO /2026
RELATORIO DE VIAGEM

NOME SERVIDOR: FLORISVAL JOSE DA SILVA
MATRICULA: 201966

RG: 6.525.990-7

C.P.F: 961.032.059-72

DESTINO/UF:MARINGA

SAIDA 04:40 H:M 30/07/2025

RETORNO: 13:10 H M 30/07/2026

MEIO DE TRANSPORTE: ONIX PLACA UCG2G14
CUSTO APROXIMADO: R$160,00

Pagamento de 1/8 (UM OITAVO) diaria, conforme Lei Municipal n°. 1.496/09
de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$ 51,41 (Cinquenta e um reais e quarenta e um
centavos) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de MARINGA PARA
TRANSPORTAR PACIENTE PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO.

i [Woﬁ, Silo,
ANGELA MAR’? DEAL,MEI([J;T\
SECRETARIA DE SAUDE

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO

DEFERIDO ]
INDEFERIDO [ ]

@ 79% CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192
NOROESTE DO PARANA

NOROESTE PR

PORTARIA N° 228/2026

Concede Adicional de Insalubridade a0 empregado
LUCAS HENRIQUE ALMEIDA CARVALHO

O Presidente do Conséreio Intermunicipal de Urgéncias ¢ Emergéncias do

Noroeste do Parania CIUENP, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao empregado LUCAS HENRIQUE ALMEIDA CARVALHO, portador da
Cédula de Identidade R.G. sob n° *** *¥*.§ SSP/GO, nomeado para o emprego piblico de provimento

'ERVENCIONISTA — com carga horiria de 24 horas

por prazo determinado, de MEDICO IN'
semanais, pelo regime CLT, com lotagdo na cidade de Umuarama, Estado do Parana, ADICIONAL
INSALUBRIDADE no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o salirio minimo federal vigente, em
consonéncia com as disposigdes do artigo 192 da CLT — Consolidagio das Leis do Trabalho, para viger a
partir de 01.08.2026.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

Umuarama - PR, 31 de Julho de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

@;g{ CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192
NOROESTE DO PARANA

NOROESTE PR

PORTARIA N° 233/2026

Nomeia o Empregado
EDSON ROBERTO CATUABO

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
n° 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes ¢ Estatuto do CIUENP, RESOLVE:

Art. 1. NOMEAR o Sr. EDSON ROBERTO CATUABO, portador da Cédula
de Identidade RG. n° 6.4%**+%.7 SESP PR, aprovado através de Processo Seletivo Simplificado,
conforme Edital 001/2026, para ocupar cargo de provimento por prazo determinado de CONDUTOR DE
AMBULANCIA SOCORRISTA — com carga horéria de 36 horas semanais, pelo regime CLT, com

lotagdo na 14" Regional de Paranavai - PR, a contar o efetivo exercicio a partir de 03 de Agosto de 2026.

Art. 2", Esta Portaria enira em vigor na data de sua publicagio, com efeitos da

data de efetivo exercicio.

Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Umuarama - PR, 31 de Julho de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

()53
NOROESTE PR

Consbreio Intermunicipal de

CIUENP

ncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

Portaria n° 239/2026

O Presidente em Exercicio do Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia
do Noroeste do Parana - CIUENP, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. PATRICK RODRIGUES DOS SANTOS, brasileiro portador
da Cédula de Identidade de RG n°® 9.*** ***.0/SESP-PR, inscrito no COREN/PR
sob o n® 758.315, para o Cargo em Comissdo de Coordenador Regional de Bases,
para a 222 Regional de Ivaipord, Estado do Parana, conforme disposto no Anexo I
do Estatuto do CIUENP, a partir do dia 03 de agosto de 2026.

Art. 2° - A titulo de remuneragdo, o ora nomeado recebera 100% (cem por cento)

do valor estabelecido no Estatuto do CIUENP.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos da
data de efetivo exercicio.

Umuarama/PR, 31 de julho de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parani

CNPJ: 76.404.136/0001-29

AUTORIZACAO DE DIARIA DE JULHO/2026
RELATORIO DE VIAGEM

NOME SERVIDOR: WAGNER EDVIRGES
MATRICULA: 202431

RG: 7.051.594-0

CPF: 02645128980

DESTINO/UF: CASCAVEL

SAIDA: 04:47 H 30/07/2026

RETORNO:13:02 H 30/07/2026

MEIO DE TRANSPORTE: CRONOS PLACA: SDP9180
CUSTO APROXIMADO: RS 160,00

Pagamento de 1/8 (UM OITAVO) didria, conforme Lei Municipal n.
1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de RS 51,41 (Cinquenta e um reais e quarenta
& um centavos) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de CASCAVEL,
PARA TRANSPORTAR PACIENTE PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO.

Q/M A Poscich ob 5.l
NGELA MARIA DE ALMEIDA
SECRETARIA DE SAUDE

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO

Recebiem __/__ [

DEFERIDO [ ]
INDEFERIDO [ ]

@ 195 CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192
NOROESTE DO PARANA

NOROESTE PR

PORTARIA N° 229/2026

Nomeia a Empregada

BRENA KAYSLA VERCOSA ALMEIDA DA SILVA

O Presidente do Conséreio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do

Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal

1° 11107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes ¢ Estatuto do CIUENP, RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR a Sra. BRENA KAYSLA VERCOSA ALMEIDA DA
SILVA, portadora da Cédula de Identidade RG. n° *****8 SESP/AC, aprovada através de Processo
Seletivo Simplificado, conforme Edital 001/2026, para ocupar cargo de provimento por prazo
determinado de MEDICA REGULADORA — com carga horiria de 24 horas semanais, pelo regime
CLT, com lotagio na Central de Regulagdo deste Consorcio de Urgéncia ¢ Emergéncia, localizado na

cidade de Umuarama - PR, a contar o efetivo exercicio a partir de 01 de Agosto de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos da

data de efetivo exercicio.

Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Umuarama - PR, 31 de Julho de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

@ .SI‘;'; CIUENP - QONS(')RCIO INTERMUNICIPAL DE’URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192

NOROESTE PR NOROESTE DO PARANA

PORTARIA N° 234/2026

Nomeia 0 Empregado
ALLAN APARECIDO NASCIMENTO

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
1° 11107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes e Estatuto do CIUENP, RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o Sr. ALLAN APARECIDO NASCIMENTO, portador da
Cédula de Identidade RG. n° 10#*****2 SESP PR, aprovado através de Processo Seletivo
Simplificado, conforme Edital 002/2026, para ocupar cargo de provimento por prazo determinado de
CONDUTOR DE AMBULANCIA SOCORRISTA — com carga hordria de 36 horas semanais, pelo
regime CLT, com lotagdo na 12* Regional de Umuarama - PR, a contar o efetivo exercicio a partir de 03
de Agosto de 2026.

Art. 2%, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efitos da

data de efetivo exercicio.

Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Umuarama - PR, 31 de Julho de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

@ 'SIA9MU CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192
NOROESTE DO PARANA

NOROESTE PR

PORTARIA N° 240/2026

Nomeia a Empregada
JORDANIA DELLATESTA JACINTO MARQUES

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias ¢ Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
1° 11107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes ¢ Estatuto do CIUENP, RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. JORDANIA DELLATESTA JACINTO MARQUES,
portadora da Cédula de Identidade RG. n° 14.4#% ***.5 SESP/PR, aprovada através de Processo Seletivo
Simplificado, conforme Edital 002/2026, para ocupar cargo de provimento por prazo determinado de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO — com carga horéria de 40 horas semanais, pelo regime CLT, com
lotagdo no setor administrativo, localizado na cidade de Umuarama - PR, a contar o efetivo exercicio a

partir de 03 de Agosto de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos da

data de efetivo exercicio.

Publiue-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Umuarama - PR, 31 de Julho de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parand

CNPJ: 76.404.136/0001-29

AUTORIZACAO DE DIARIA DE AGOSTO /2026
RELATORIO DE VIAGEM

NOME SERVIDOR: FLORISVAL JOSE DA SILVA
MATRICULA: 201966

RG: 6.525.990-7

C.P.F: 961.032.059-72

DESTINO/UF: CURITIBA

SAIDA 10:00 H:M 02/08/2025

RETORNO: 10:00.H M 03/08/2026

MEIO DE TRANSPORTE: ONIX PLACA UCG2G14
CUSTO APROXIMADO: R$560,00

Pagamento de 1 (UM DIARIA) diaria, conforme Lei Municipal n°. 1.496/09
de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$ 411,30 (QUATROCENTOS E ONZE REAIS E
TRINTA CENTAVOS) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
CURITIBA, PARA TRANSPORTAR PACIENTE PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO.

o lanio- Honiceih b Stm
ANGELA MARIA DE ALMEIDA
SECRETARIA DE SAUDE

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO

DEFERIDO [ ]

INDEFERIDO [ ]

(3K) 34y CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192
NOROESTE PR NOROESTE DO PARANA

PORTARIA N° 230/2026

Nomeia o Empregado
JORGE HENRIQUE FERREIRA RODRIGUES

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncias ¢ Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
1° 11,107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes ¢ Estatuto do CIUENP, RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o Sr. JORGE HENRIQUE FERREIRA RODRIGUES,
portador da Cédula de Identidade RG. n° 10.***.#**_ 8 SESP-PR, aprovado através de Processo Seletivo
Simplificado, conforme Edital 001/2026, para ocupar cargo de provimento por prazo determinado de
MEDICO INTERVENCIONISTA — com carga horiria de 24 horas semanais, pelo regime CLT, com
lotago na cidade de LOANDA - PR, a contar o efetivo exercicio a partir de 03 de Agosto de 2026.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos da

data de efetivo exercicio.

Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Umuarama - PR, 31 de Julho de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

@ ;‘9"; CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192

NOROESTE PR NOROESTE DO PARANA

PORTARIA N° 235/2026

Nomeia a Empregada
KARINA RODRIGUES DOS SANTOS NASCIMENTO

‘ ﬁ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 057/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 117/2026
P.A. Cidade 360 N° 1240/2026

TERMO DE HOMOLOGAGAO

O Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Parana, DIEGO
JARDIM PERGO, no uso de suas atribuicdes legais e com fundamento no art. 75, inciso II, da
Lei n® 14.133/2021, bem como nos autos do Processo Administrativo n° 117/2026, que trata da
dispensa de licitagio em raz&o do valor, considerando:
Que o Termo de Referéncia elaborado pela Secretaria de Meio Ambiente, que tem por objeto a
Ci do de empresa iali: para o il de 01 (uma) motosserra a
gasolina, com poténcia minima de 2,6 KW (3,5 CV), tamanho do sabre de 40cm, contendo
itens de seguranca obrigatérios (freio de corrente, protetor de médo e pino pega-
corrente);
Que a contratagéo foi instruida nos termos do art. 72 da Lei n° 14.133/2021, com a devida
justi i i de pregos, 50 da i e indicacao

da
da dotag@o orgamentaria;
Que o valor global da contratago importa em R$ 2.844,00 (dois mil oitocentos e quarenta e
quatro reais), conforme detalhamento constante do Termo de Referéncia
Que a empresa: CAMPOS NUTRICAO ANIMAL LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n°
10.890.553/0001-10, que apresentou proposta mais vantajosa para a Administragdo,
atendendo integralmente as especificagdes técnicas exigidas e as condigdes de habilitagao
juridica, fiscal e trabalhista;
O disposto na Lei n° 14.133/2021, especialmente quanto as contratagdes diretas por dispensa,
bem como os principios da i eficiencia e ia do interesse
puiblico;
HOMOLOGO o presente procedimento de Dispensa de Licitagédo — Simplificada, em favor da
empresa: CAMPOS NUTRICAO ANIMAL LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n° 10.890.553/0001-
10, Valor Total: R$ 2.844,00 (dois mil oitocentos e quarenta e quatro reais).

contrato, observada:

Autorizo a emisséo de Nota de Empenho e a for do
o éncia e da Lei n® 14.133/2021.

as do Termo de

Os recursos para a contragao acima citada serao oriundos da Fonte:

ORGAO UNID ELEMENTODE FONTEDE DESPESA PROJETO ATIVIDADE
DESPESA RECURSO  REDUZIDO

09 001 449052340000 0000 5047 Preservagao, Protegéo,

Recuperagéo do Meio Ambiente

REQUISICAO 104 - RESERVA 131/2026

Alténia, 31 de julho de 2026.

DIEGO JARDIM PERGO
Prefeito Municipal

0O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e éncias do
Noroeste do Parania CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
n® 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes e Estatuto do CIUENP, RESOLVE:

Art. 1 NOMEAR a Sra. KARINA RODRIGUES DOS SANTOS
NASCIMENTO, portadora da Cédula de Identidade RG. n® ******.3 SESP SC, aprovada através de
Processo Seletivo Simplificado, conforme Edital 002/2026, para ocupar cargo de provimento por prazo
determinado de CONDUTORA DE AMBULANCIA SOCORRISTA — com carga horsria de 36
horas semanais, pelo regime CLT, com lotago na 22° Regional de Ivaipord- PR, a contar o efetivo

exercicio a partir de 03 de Agosto de 2026,

Art. 2%, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos da

data de efetivo exercicio.

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

Umuarama - PR, 31 de Julho de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 3662.1030 - CEP 87480-000 - Maria Helena,
Parand - CNPJ n.° 76.247.386/0001-00 - www.mariahelena.pr.gov.br

DISPENSA N° 022/2026
EDITAL N° 083/2026

Torna-se publico que O MUNICIPIO DE MARIA HELENA,
inscrito no CNPJ sob n.2 76.247.386/0001-00, através da
Secretaria de Administragdo, sediado Praga Brasil, 2001, centro,
na cidade de Maria Helena- Parand, por intermédio do
Excelentissimo Prefeito Municipal, MARLON RANCER MARQUES,
realizara Dispensa Eletrénica, com critério de julgamento menor
prego, na hipdtese do art. 75, Il, nos termos da Lei n? 14.133, de
192 de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel

O objeto da presente DISPENSA ELETRONICA ¢ a
contratagdo da proposta mais vantajosa para: Contratacdo de
empresa para fornecimento de material, bem ou servico para
distribui¢do gratuita (Pacote funeral e Prestacdo de Servigo de
Translado funebre), para atender as necessidades de familias
em situagdo de vulnerabilidade social do municipio de Maria
Helena-Pr, sendo:

Valor méaximo de contratagdo: R$ 52.690,20 (Cinquenta e dois
mil, seiscentos e noventa reais e vinte centavos)
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos

Data da sessdo: 07/08/2026
Link: www.bll.org.br
Horario da Fase de Lances: 08:30 as 14:30hrs

Maria Helena — PR, 31 de julho de 2026.

CLAUDENICE SANTOS GOBBO
Agente de Contratagéo

@ .SI‘;"“ CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192

NOROESTE PR NOROESTE DO PARANA

PORTARIA N° 231/2026

Nomeia 0 Empregado
MARCUS VINICIUS FERNANDES GAUDIE LEY

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncias ¢ Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
n° 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes e Estatuto do CIUENP, RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o Sr. MARCUS VINICIUS FERNANDES GAUDIE LEY,
portador da Cédula de Identidade RG. n°® 12.*** ***.1]] PR, aprovado através de Processo Seletivo
Simplificado, conforme Edital 001/2025, para ocupar cargo de provimento por prazo determinado de
ENFERMEIRO INTERVENCIONISTA — com carga horiria de 36 horas semanais, pelo regime
CLT, com lotagdo na cidade de Umuarama - PR, a contar o efetivo exercicio a partir de 03 de Agosto de
2026

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos da

data de efetivo exercicio.
Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-sc.
Umuarama - PR, 31 de Julho de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

@ 19% CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192
NOROESTE DO PARANA

NOROESTE PR

PORTARIA N° 236/2026

Nomeia a Empregada
MARIA ROSA DOS PRAZERES SOARES

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do
Noroeste do Parand CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
1° 11107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes ¢ Estatuto do CIUENP, RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. MARIA ROSA DOS PRAZERES SOARES, portadora da Cédula de
Identidade RG. n° 8.*** ***.6 SESP PR, aprovada através de Processo Seletivo Simplificado, conforme
Edital 002/2026, para ocupar cargo de provimento por prazo determinado de CONDUTORA DE
AMBULANCIA SOCORRI

lotagdo na 12° Regional de Umuarama -PR, a contar o efetivo exercicio a partir de 03 de Agosto de 2026.

~ com carga horiria de 36 horas semanais, pelo regime CLT, com

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos da

data de efetivo exercicio.

Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Umuarama - PR, 31 de Julho de 2026.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 266/2026

Institui a Equipe Técnica de Alfabetizagdo no ambito da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura de Perobal, define suas atribui¢des,
composigao e jornada de trabalho

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituida a Equipe Técnica de Alfabetizagdo, vinculada
a estrutura pedagogica desta Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura.

Art. 2°. A Equipe Técnica de Alfabetizagcdo possui as seguintes
atribuicdes gerais:

| - Coordenar a execugao da politica municipal de alfabetizagao;

Il - Realizar o monitoramento pedagégico e acompanhar os dados de
fluéncia leitora nas escolas;

Il - Planejar e ministrar formagdes continuadas para os professores
alfabetizadores;

IV - Apoiar e orientar a aplicagdo das avaliagdes diagndsticas e
formativas.

Art. 3°. A equipe serd composta por 03 servidores da rede publica
municipal, ocupantes dos seguintes cargos/funcgdes:

| - 01 Articulador Municipal RENALFA/ Politica de Alfabetizagdo:
ELIANE PEREIRA DE SOUZA MARIANO.

Il - 02 Coordenadores Pedagégicos Municipais da Educagéo Infantil e
Ensino Fundamental:

FLAVIA FANTIN - COORDENADORA PEDAGOGICA DA EDUCAGAO
INFANTIL;

LEYDINEIA MARA BARRETO — COORDENADORA PEDAGOGICA
DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 4°. Os servidores designados para compor esta estrutura atuaréo
sob regime de trabalho de 40 horas semanais, dedicando 100% do
seu tempo laboral de forma exclusiva para o desenvolvimento das
atividades de alfabetizagdo do municipio.

Art. 5°. Ficam considerados de relevante interesse social os servigos
prestados pelos conselheiros ora constituidos, porém, sem 6nus para
0 municipio.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, 31
de julho de 2026.

CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°. 268/2026

Nomeia PATRICIA PRANDINI DA SILVA FERREIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art.1°. NOMEAR PATRICIA PRANDINI DA SILVA FERREIRA,
inscrito no CPF 037.967.229-46, para ocupar o cargo de Provimento
em Comisséo de Assessor Especial |, simbolo do CC 05, lotada na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitacdo e da Mulher,
ficando revogada a Portaria 443/2025, a partir de 01 de agosto de 2026.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parang, aos 31
de julho de 2026.

CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
ESTADO DO PARANA
PORTARIA N°. 269/2026
Nomeia EVELYN CRISTINA DA CRUZ MARCIANO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais,
RESOLVE:
Art.1°>. NOMEAR EVELYN CRISTINA DA CRUZ MARCIANO, inscrito no
CPF 118.196.499-70, para ocupar o cargo de Provimento em Comisséo
de Assessor Especial Il, simbolo do CC 06, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura, a partir de 03 de agosto de 2026.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parand, aos 31
de julho de 2026.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 267/2026

Designa servidores para exercer a funcdo de Gestor e Fiscal
da execugdo para atuar e auxiliar na fiscalizagdo com objeto
contratagcdo da empresa INSTITUTO RANAI - ENSINO E
DENVOLVIMENTO inscrita no CNPJ sob n.° 46.757.247/0001-
58, para prestagcdo de servigos especializados voltados para
capacitagdo de servidores, construgdo de fluxos, protocolo
de atendimento e qualificagdo para escuta especializada de
criancas e adolescentes vitimas e/ou testemunhas de violéncia
para o municipio de Perobal/Pr., visando atender a Deliberagédo
N°013/2025 CEDCA/PR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora DANIELLE DEZIRRE DE SOUZA
REIS, matricula n.°3176361, ocupante do cargo de Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Habitagdo e da Mulher para
responder como Gestor com atribuigdes dispostas no Decreto
Municipal n.° 021/2023.

Art. 2°. Designar a servidora VANESSA CASAVECHIA CIA,
matricula n.° 3176359, ocupante do cargo de Diretor de protecédo
basica e protecdo especial, para responder como fiscal, com
atribuigdes dispostas no Decreto Municipal n.° 021/2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO
PARANA, 31 de julho de 2026.

CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA

DECRETO N°078/2026

Abre Crédito Adicional Especial, Categoria Econémica e Dotagdo Orgamentaria, dando outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais
e, considerando o disposto na Lei Municipal N°. 1465 de 28 de julho de 2026, publicada em 30
de julho de 2026

Art. 1° Fica aberto no Orgamento do corrente exercicio financeiro Credito Adicional Especial no
valor de R$ 136.500,00 (cento e trinta e seis mil e quinhentos reais) destinada a execugéo de
programas desenvolvidos pelo municipio.

10.00Secretaria de Esportes

10.02Divisao de Esportes

278122100.2055Manutencéo de Ginasios, Quadras e Estadios

466/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P. JURIDICA 136.500,00

Fonte3932 — Fundo Est. do Esporte — FEE — Exercicio Anterior

TOTAL et 136.500,00

Art. 2°. Como recursos para cobertura do crédito aberto através do artigo anterior, ficam utilizados
a reducéo parcial das seguintes dotagdes do orgamento vigente:

10.00Secretaria de Esportes

10.02Divisdo de Esportes

278122100.2055Manutencéo de Ginasios, Quadras e Estadios

405/4.4.90.51.000BRAS E INSTALACOES136.500,00

Fonte3932 — Fundo Est. do Esporte — FEE — Exercicio Anterior

TOTAL ettt 136.500,00

Art. 3° Fica alterado o cronograma de desembolso mensal/programacéo financeira mensal.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

PACO MUNICIPAL “ANIBAL KHURY”, 31 de julho de 2026.

CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

DECRETO N°077/2026

Abre Crédito Adicional Especial, Fonte de Recursos, Categoria Econémica e Dotagao
Orgamentaria, dando outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais
e, considerando o disposto na Lei Municipal N°. 1462 de 28 de julho de 2026, publicada em 30
de julho de 2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orgamento do corrente exercicio financeiro Credito Adicional Especial no
valor de R$ 1.946.567,45 (um milhdo novecentos e quarenta e seis mil quinhentos e sessenta
e sete reais e quarenta e cinco centavos) destinada a execugao de obra de complemento de
drenagem no Jardim Araucéria e Parque das Perobas com recursos do Governo do Estado através
da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil — Protocolo N°. 25.312.622-1 — FECAP — Fundo
Estadual para Calamidades Publicas.

05.00Secretaria de Obras, Agric. e Serv. Publico

05.02Divisdo de Fiscalizagéo de Obras

1545115511.0030bras de Combate a Eros&o, Galerias e Meio Fio

464/4.4.90.51.000BRAS E INSTALAGOES 1.946.567,45

Fonte963 — Drenagem — Parque das Perobas

............... 1.946.567,45

Art. 2°. Como recursos para cobertura do crédito aberto através do artigo anterior, ficam utilizados

o provavel excesso de arrecadagdo na Fonte de Recursos 963 — Drenagem — Parque das Perob
...................................... R$ 1.946.567,45, conforme o contido no paragrafo 3°. Do Art. 43 da Lei

R$ 1.946.567,45

Art. 3° Fica alterado o cronograma de desembolso mensal/programagéo financeira mensal.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

PACO MUNICIPAL “ANIBAL KHURY”, 31 de julho de 2026.

CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

DECRETO N°076/2026

Abre Crédito Adicional Especial, Categoria Econémica, Fonte de Recursos e Dotagao
Orgamentaria, dando outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais
e, considerando o disposto na Lei Municipal N°. 1469 de 28 de julho de 2026, publicada em 30
de julho de 2026.

DECRETO:

Art. 1°. Fica aberto, no Orgamento do corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial no
valor de R$ 576.020,84 (quinhentos e setenta e seis mil vinte reais e oitenta e quatro centavos)
Fica alterado o cronograma de desembolso mensal/programagéo financeira mensal.
05.00SECRETARIA DE OBRAS, AGRIC. E SERV. PUBLICOS

05.02Divisdo de Fiscalizagéo de Obras

154511551.1001Pavimentagdo e Recapeamento Asfaltico

483/3.3.90.93.00INDENIZAGOES E RESTITUIGOES314.952,78

FONTE3916

484/3.3.90.93.00INDENIZAGOES E RESTITUICOES17.382,61

FONTE916

TOTAL ettt 332.335,39
06.00SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

06.02Divisdo de Ensino

123611450.2035Manutengao das Escolas Municipais

485/3.3.90.32.00MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA79.633,55
FONTE3147

486/3.3.90.32.00MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA164.051,90
FONTE147

TOTAL ettt 243.685,45
TOTALGERAL... 576.020,84

Art. 2°. Como recursos para cobertura do crédito aberto através do artigo anterior, ficam utilizados:
a)Reducdo da seguinte dotagdo orgamentaria vigente:

05.00SECRETARIA DE OBRAS, AGRIC. E SERV. PUBLICOS

05.02Divis&o de Fiscalizagdo de Obras

154511551.1001Pavimentacao e Recapeamento Asfaltico

349/4.4.90.51.000BRAS E INSTALACOES314.952,78

FONTE3916

TOTAL ettt 314.952,78
06.00SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CULTURA

06.02Divis&o de Ensino

123611450.2035Manutengao das Escolas Municipais

344/3.3.90.39.000UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA79.633,55
FONTE3147

123651450.2038Manutengéo do Ensino Infantil

202/3.3.90.30.00MATERIAL DE CONSUM022.612,80

207/4.4.90.52.00EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE1.439,10

FONTE147

TOTAL e 103.685,45
TOTAL ettt ettt 418.638,23
b)O provavel excesso de arrecadagao nas Fontes de Recursos:

916ASFALTO - ITAIPU17.382,61

147 FUNDEB - VAAR140.000,00

conforme o contido no paragrafo 3°. Do Art. 43 da Lei Federal 4.320/64.

TOTAL ettt R$ 157.382,61
TOTAL GERAL. ...ttt R$ 576.020,84

Art. 3°. Fica alterado o cronograma de desembolso mensal/programagéo financeira mensal.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

PACO MUNICIPAL “ANIBAL KHURY”, 31 de julho de 2026.

CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

DECRETO N°075/2026
Abre Crédito Adicional Suplementar dando outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais e, considerando o disposto na Lei Municipal N°. 1467 de 28 de julho de 2026, publicada em
30 de julho de 2026.

DECRETO:

Art. 1°. Fica aberto, no Orgamento do corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar
e Especial no valor de R$ 696.000,00 (seiscentos e noventa e seis mil reais), de acordo com a
seguinte ordem classificatéria:
06.00SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
06.02Divisdo de Ensino
1236114502036Manutengao do Transporte Escolar
166/3.3.90.30.00MATERIAL DE CONSUMO8.000,00
Fonte120
TOTAL ettt
06.00SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
06.02Divisdo de Ensino
1236114502036Manutengao do Transporte Escolar
167/3.3.90.30.00MATERIAL DE CONSUMO18.000,00
Fonte122
TOTAL bbb 18.000,00
07.00FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL
07.01Fundo Municipal de Satude de Perobal
1030113052044Manutengao do Consorcio Intermunicipal de Satde
263/3.3.71.70.00RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLIC0400.000,00
Fonte303
TOTAL ettt bbbttt bbbttt 400.000,00
07.00FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL
07.01Fundo Municipal de Satde de Perobal
1030113032051Manutengao da Farmacia Basica Municipal
257/3.3.90.30.00MATERIAL DE CONSUMO060.000,00
Fonte339
TOTAL bbb 60.000,00
06.00SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
06.02Divisdo de Ensino
1236514502038Manutengao do Ensino Infantil
203/3.3.90.30.00MATERIAL DE CONSUMO50.000,00
206/3.3.90.39.000UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA150.000,00
08.00SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, HABITAGAO E DA MULHER
08.01Gabinete do Secretario
0824412002064Administracdo do Servigo de Agao Social
276/3.3.90.14.00DIARIAS - CIVIL10.000,00
Fonte1000
TOTAL bbbt 210.000,00
TOTAL GERAL ...
696.000,00
Art. 2°. Como recurso para cobertura do credito aberto no artigo anterior fica utilizados redugéo
parcial das seguintes dotagdes do orgamento vigente:
06.00SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
06.02Divis&o de Ensino
1236114502036Manutengao do Transporte Escolar
169/3.3.90.39.000UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA8.000,00
Fonte120
TOTAL s
06.00SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
06.02Divisdo de Ensino
1236114502036Manutengao do Transporte Escolar
170/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA18.000,00
Fonte122
TOTAL ettt bbbt 18.000,00
07.00FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL
07.01Fundo Municipal de Satde de Perobal
1030113002043Manutengao das Atividades da Saude
240/3.3.90.39.000UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA400.000,00
Fonte303
TOTAL e 400.000,00
07.00FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL
07.01Fundo Municipal de Satde de Perobal
1030113032051Manutengao da Farméacia Basica Municipal
258/3.3.90.36.000UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA50.000,00
259/3.3.90.39.000UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA10.000,00
Fonte339
TOTAL bbb 60.000,00
05.00SECRETARIA DE OBRAS, AGRIC. E SERV. PUBLICOS
05.02Diviséo de Fiscalizagdo de Obras
1545115511001Pavimentacédo e Recapeamento Asfaltico
79/4.4.90.51.000BRAS E INSTALACOES210.000,00

......... 8.000,00

......... 8.000,00

Fonte1000

TOTAL bbbttt 210.000,00
TOTAL GER
ALt ...696.000,00

Art. 3°. Fica alterado o cronograma de desembolso mensal/programagéo financeira mensal.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

PACO MUNICIPAL “ANIBAL KHURY”, 31 de julho de 2026.

CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA
DECRETO N°074/2026
Abre Crédito Adicional Suplementar, dando outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais e, considerando o disposto na Lei Municipal N°. 1466 de 28 de julho de 2026, publicada em
30 de julho de 2026.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto, no Orgamento do corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar
no valor de R$ 803.001,38 (oitocentos e trés mil um real e trinta e oito centavos ), de acordo com
a seguinte ordem classificatoria:
07.00FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL
07.01Fundo Municipal de Satude de Perobal
103011300.2048Manutengdo do PAB
252/3.3.90.36.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P. FISICA550.000,00
253/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P. JURIDICA150.000,00
Fonte494
456/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA3.001,38
Fonte349
103011303.2051Manutengao da Farmacia Basica Municipal
259/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA100.000,00
Fonte339
TOTAL e 803.001,38
Art. 2°. Como recurso para cobertura do credito aberto no artigo anterior fica utilizados o provavel
excesso de arrecadagao nas Fontes de Recursos:

494 — Atengao Primaria ..
349 — Emendas ........... X
339 — FMS - Assisténcia — Est. ...R$ 100.000,00,
conforme o contido no paragrafo 3°. Do Art. 43 da Lei Federal 4.320/64.

TOTAL ettt 803.001,38
Art. 3°. Fica alterado o cronograma de desembolso mensal/programagao financeira mensal.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposigdes em
contrario.

PACO MUNICIPAL “ANIBAL KHURY”, 31 de julho de 2026.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal

DECRETO N°073/2026

Abre Crédito Adicional Especial, Categoria Econémica, Fonte de Recursos e Dotagéo
Orgamentaria, dando outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais
e, considerando o disposto na Lei Municipal N°. 1468 de 28 de julho de 2026, publicada em 30
de julho de 2026.

Art. 1°. Fica aberto, no Orgamento do corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial no
valor de R$ 27.684,38 (vinte e sete mil seiscentos e oitenta e quatro reais e trinta e oito centavos)
para adequagéo orcamentaria, de acordo com a seguinte ordem classificatéria:
05.00SECRETARIA DE OBRAS, AGRIC. E SERV. PUBLICOS

05.02Diviséo de Fiscalizagdo de Obras

154521550.2017Manutengéo da Divisdo de Servigos Urbanos e Planejamentos
467/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA1.481,48
FONTE3898

468/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA73,17

FONTES898

TOTAL ettt 1.554,65
469/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA3.408,89
FONTE3909

470/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA168,36
FONTE909

TOTAL ettt 3.577,25
471/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICAS5,52

FONTE922

TOTAL ettt 5,52
472/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA18,80

FONTE924

TOTAL ettt 18,80
473/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA91,43

FONTE926

TOTAL. e 91,43
07.00FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL

07.01Fundo Municipal de Satude de Perobal

103011300.2043Manutengédo das Atividades da Saude

474/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA57,73

FONTE345

TOTAL e .
08.00SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, HABITAGAO E DA MULHER
08.03FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE
082431200.2124Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
475/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA2.154,50
FONTE3910

476/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA110,98
FONTE910

TOTAL e
08.04Fundo Municipal de Assist. Social

477/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA81,30
FONTE3785

478/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PSSOA JURIDICA4,18
FONTE785

TOTAL ettt 85,48
082441200.2067Bloco da Protegéo Social Basica

479/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA10,91
FONTE3835

480/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICAO0,56
FONTE835

TOTAL ettt 11,47
481/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA14,03
FONTE3892

482/3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA2,54
FONTE892

TOTAL bbbt 16,57
09.00SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E MEIO AMBIENTE

09.01Gabinete do Secretario

185411700.2053Programa de Protegdo ao Meio Ambiente
316/3.1.90.11.00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL20.000,00

57,73

........ 2.265,48

FONTE933
TOTAL . 20.000,00
TOTAL GERAL ... .27.684,38

Art. 2°. Como recursos para cobertura do crédito aberto através do artigo anterior, ficam utilizados:
c)Redugao da seguinte dotagdo orgamentaria vigente:
05.00SECRETARIA DE OBRAS, AGRIC. E SERV. PUBLICOS
05.02Divis&o de Fiscalizagdo de Obras
154521550.2017Manutencéo da Divisdo de Servigos Urbanos e Planejamentos
359/3.3.90.30.00MATERIAL DE CONSUMO1.481,48
FONTE3898
TOTAL s 1.481,48
08.00SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, HABITAGAO E DA MULHER
08.03FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE
082431200.2124Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
411/3.3.90.30.00MATERIAL DE CONSUMO2.154,50
FONTE3910
TOTAL e
08.04Fundo Municipal de Assist. Social
081221200.2116Gestéao descentralizada do Programa Bolsa Familia
383/3.3.90.30.00MATERIAL DE CONSUMO81,30
FONTE3785
TOTAL ettt 81,30
082441200.2067Bloco da Protegdo Social Basica
391/3.3.90.30.00MATERIAL DE CONSUMO10.91
FONTE3835
TOTAL ettt 10,91
392/3.3.90.30.00MATERIAL DE CONSUMO14,03
FONTE3892
TOTAL . e 14,03
TOTAL GERAL. ...ttt 3.742,22
d)O provavel excesso de arrecadagao nas Fontes de Recursos
345Emenda PIX SAUDE57,73
785 FNAS — Bloco de Gestao - GSUAS4,18
835FNAS — COVID 190,56
892Auxilio Brasil — IGD PAB2,54
898Emenda Parlamentar73,17
909Pavimentagao Estradas Rurais168,36
910FNAS — PLEITO 2023110,98
922EMENDA IMPOSITIVA — ZECA DIRCEU5,52
924EMENDA IMPOSITIVA — SERGIO SOUZA18,80
926EMENDA IMOSITIVA — ELTON WELTER91,43
933Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMSBA20.000,00
TOTAL et
e)O Superavit Financeiro da Fonte de Recursos:
909 Pavimentagéo Estradas RUrais...........ccccceveevveriesesenceienns 3.408,89
................ 3.408,89
conforme o contido no paragrafo 3°. Do Art. 43 da Lei Federal 4.320/64.
R$ 27.684,38
Art. 3° Fica alterado o cronograma de desembolso mensal/programacéo financeira mensal.
Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.
PACO MUNICIPAL “ANIBAL KHURY”, 31 de julho de 2026.
CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal
DECRETO N°072/2026
Abre Crédito Adicional Especial, Fonte de Recursos, Categoria Econdémica e Dotagao
Orgamentaria, dando outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais
e, considerando o disposto na Lei Municipal N°. 1464 de 28 de julho de 2026, publicada em 30
de julho de 2026.
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto no Orgamento do corrente exercicio financeiro Credito Adicional Especial no
valor de R$ 298.500,00 (duzentos e noventa e oito mil e quinhentos reais) destinada a aquisi¢do
de kit leiteiro — Carrinho em Inox e equipamentos - para manejo de agricultores cadastrados na
agricultura familiar desse Municipio.
05.00Secretaria de Obras, Agric. e Serv. Publico
05.03 Divisdo de Fomentos Agropecuarios
2060617502.024 Manutengédo da Divisdo de Fomentos Agropecuarios
465/4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGCOES 298.500,00
Fonte 964 — EMENDA SPERAFICO - KIT LEITEIRO
TOTAL e 298.500,00

Art. 2°. Como recursos para cobertura do crédito aberto através do artigo anterior, ficam
utilizados o provavel excesso de arrecadagdo na Fonte de Recursos 964 — EMENDA SPERAFICO

........ 2.154,50

20.533,27

— KIT LEITEIRO.....cooiiiiiiciiiiece R$ 298.500,00, conforme o contido no paragrafo 3°. Do
Art. 43 da Lei Federal 4.320/64.
TOTAL ettt R$ 298.500,00

Art. 3° Fica alterado o cronograma de desembolso mensal/programacéo financeira mensal.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

PACO MUNICIPAL “ANIBAL KHURY”, 31 de julho de 2026.

CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PEROLA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 462/2026

Concede Licenga Prémio a servidora DANILA CRISTIELEN BIAZAO DAS NEVES, e da outras
providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicées legais e
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 02/2010, de 12 de abril de 2010(Estatuto
dos Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a DANILA CRISTIELEN BIAZAO DAS NEVES, matricula n° 2069-9, ocupando
o cargo efetivo de Professora de Educagéo Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
Esporte e Lazer, 90 (noventa) dias de Licenca Prémio, referente ao periodo aquisitivo (2019/2024)
a partir de 03 de agosto de 2026 a 31 de outubro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parana, 31 de julho de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 463/2026

Concede Férias a servidora LAILA SALVADEGO e da outras providéncias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar n® 002/2010, de 12 de Abril de 2010(Estatuto
dos Servidores Publicos).

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora LAILA SALVADEGO, matricula n® 2378-7, ocupando o cargo efetivo
de Engenheiro Civil, lotada na Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Meio Ambiente e
Servigos Publicos, 15 (quinze) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo (2025/2026), a partir
de 19/08/2026 a 02/09/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Pérola - Parand, 31 de julho de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

ATO DE APOSENTADORIA

DECRETO N° 200/2026

Concede aposentaria a APARECIDO FERNANDES APARICIO

A Prefeita VALDETE CUNHA, DO MUNICIPIO DE PEROLA, DO ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, e considerando o processo de aposentadoria
do servidor APARECIDO FERNANDES APARICIO,

DECRETA

Art. 1° Fica concedida, a partir de 01/08/2026, ao servidor APARECIDO FERNANDES APARICIO,
brasileiro, casado, servidor ptblico municipal de Pérola, ocupante do cargo efetivo de MOTORISTA,
Faixa |, Padrao D, portador da Cédula de Identidade RG sob n°. 3.XXX.XXX-8 SESP/SP e do CPF
sob 0 n°. 513.XXX.XXX-49, Aposentadoria Por Incapacidade Permanente, com fundamento no Art.
40, § 1°,1, da CF, c/c Art. 3°, | da LC n°® 122/2022 — Sem Paridade.

Art. 2° Fica estipulado como proventos mensais de sua aposentadoria o valor de R$ 1.636,83 (um
mil, seiscentos e trinta e seis reais, oitenta e trés centavos), conforme demonstrativo de calculo.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Registre-se e Publique-se.

Municipio de Pérola, Estado do Parana, 31 de julho de 2026.

VALDETE CUNHA

Prefeita

VALMIR ANTONINI DA SILVA

Diretor Presidente

Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Publicos de Pérola - FASPEL

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

ESTADO DO PARANA

AVISO DE PREGAO ELETRONICO 16/2026

O Municipio de Xambré — PR, torna publico aos interessados a realizagéo do Pregéo eletronico
n°® 16/2026. O recebimento das propostas, envio dos documentos de habilitagdo, abertura e
disputa de precos, sera exclusivamente por meio eletrénico, no enderego www.gov.br/compras.
O certame devera ser processado e julgado em conformidade com as disposi¢cdes deste Edital
e seus Anexos, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, IN73/2022, Decreto Municipal n° 57/2024
e demais legislagéo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.
OBJETO: Registro de precgos para contratacdo de empresa especializada, para a manuten¢édo e
fornecimento futuro e parcelado de pegas automotivas novas, genuinas ou paralelas de primeira
linha, destinadas a reposigdo em veiculos da frota pertencente a Prefeitura Municipal de Xambré
-PR.

VALOR MAXIMO: R$1.005.726,93 (um milhao, cinco mil, setecentos e vinte e seis reais e noventa
e trés centavos)

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08:00 horas do dia 18/08/2026.

Xambré — PR, 31 de julho de 2026.

DIOGO BARBOSA DE SOUZA

AGENTE DE CONTRATAGAO

FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE PEROLA - FASPEL

EXTRATO DE CONTRATO _

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N°01/2026.

INEXIGIBILIDADE N°01/2026 _ ’
CONTRATANTE: FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES PUBLICOS
DE PEROLA — FASPEL. -

CONTRATADA: SERCONPREV — GESTAO EMPRESARIAL LTDA.

OBJETO: Contratagdo da empresa para prestagdo de servicos de consultoria e assessoria
técnica especializada para apoiar e dar suporte ao Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos
Servidores Publicos de Pérola — FASPEL, no sentido de viabilizar a implementacgéo de agdes que
permitam ao RPPS efetuar a compensacéao financeira e previdenciaria, assim como a elaboragao
de reavaliagdo atuarial do regime proprio de previdéncia social relativa ao exercicio de 2026,
com a devida atualizagdo da tabela de Imposto de Renda, conforme previsto na Lei Municipal
n°3.533/2024, alterada pela Lei Municipal n°3.781/2025, e o preenchimento do DRAA 2026, nos
termos da Portaria MF n° 1.467/2022.

VALOR TOTAL: R$ 87.500,00 (Oitenta e sete mil e quinhentos reais).

VIGENCIA: 31/07/2026 a 30/07/2027.

AUTORIZACAO: 29/07/2026.

DATA DE ASSINATURA: 30/07/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS N° 161/2026

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO
— PREFEITURA, inscrita no CNPJ n°® 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE,
com sede administrativa @ Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio,
Estado do Parand, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. RONALDO TINTI,
brasileiro, casado, portador do RG n°® 5.210.120-4-SSP/PR, e do CPF/MF n° 738.708.899-34,
residente e domiciliado a Estrada S&o Henrique, lote 443c e 444a, RURAL, CEP — 87.555-000
na cidade de Sé&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, Brasil e de outro lado, na qualidade
de CONTRATADA empresa: DIONATAN DE SOUZA DE BRITO 09790711948, inscrita no CNPJ
n°® 66.828.402/0001-97, com sede a Rua Rua Vergilino Vieira Pinto,344, n° , Centro - 87555-
000 na cidade de Séo Jorge Do Patrocinio, Estado do PR, Brasil, neste ato representado pelo
DIONATAN DE SOUZA DE BRITO, portador(a) do RG. n° , e do CPF/MF N° 097.907.119-
48, resolvem firmar o presente Contrato, da Licitagdo Modalidade de Dispensa n° 51/ 2026,
Processo n° 109, data da homologagdo da licitagdo 29/07/2026, mediante as clausulas e
condi¢des a seguir estabelecidas:

Do Objeto

Constitui como objeto do presente Contrato: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUGAO DE SERVIGOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA
DAS CALHAS, CONDUTORES, RUFOS, PINGADEIRAS E DEMAIS COMPONENTES
ITNEGRANTES DOS SISTEMAS DE CAPTAGAO E RENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS
DAS EDIFICAGOES PERTENCENTES AOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO PUBICA DO
MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO - PR sendo vencedor dos itens abaixo descritos:
DO PRECO

Pela prestagédo de servicos do objeto do presente contrato, o Municipio de S&o Jorge do
Patrocinio — Pr., pagara a importancia de 62.000,00, & empresa acima citada, neste definida
como CONTRATADA.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente Contrato tera vigéncia de 12 meses, tendo inicio em 31/07/2026 e término previsto
para 31/07/2027, podendo ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as
partes contratuais.

DO FORO

As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer duvidas e
questdes de interpretagdo relativas ao presente contrato, o Foro da Comarca de ALTONIA,
estado do Parana.

E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas.

Séo Jorge do Patrocinio-PR, 31/07/2026.

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 109/ 2026

Dispensa N° 051/ 2026

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DE SERVIGOS
DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DAS CALHAS, CONDUTORES, RUFOS,
PINGADEIRAS E DEMAIS COMPONENTES ITNEGRANTES DOS SISTEMAS DE CAPTAGAO
E RENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS DAS EDIFICAGOES PERTENCENTES AOS ORGAOS DA
ADMINISTRAGAO PUBICA DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO - PR

O Prefeito do MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, no uso das atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, em especial as contidas no art. 13, VIl e VI,
do Decreto n° 38, de 28 de marco de 2023 e no art. 71, IV, da Lei n® 14.133/2021 e tendo em
vista as informagdes constantes no presente processo licitatério, lastreadas em parecer emitido
pelo Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio designados pela Portaria n® 51/2025 do dia 17
de janeiro de 2025, através do presente termo, ADJUDICA o objeto a(s) licitante(s) vencedora(s)
abaixo e HOMOLOGO o presente processo.

FORNECEDOR

CNPJ VALOR TOTAL

DIONATAN DE SOUZA DE BRITO 09790711948 66.828.402/0001-97 R$ 62.000,00
Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-se publicidade ao ato na forma da lei.

Séo Jorge do Patrocinio-PR, 29/07/2026.

RONALDO TINTI

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 162/2026

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO
— PREFEITURA, inscrita no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE,
com sede administrativa & Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de S&o Jorge do Patrocinio,
Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. RONALDO TINTI,
brasileiro, casado, portador do RG n°® 5.210.120-4-SSP/PR, e do CPF/MF n° 738.708.899-34,
residente e domiciliado a Estrada Sao Henrique, lote 443c e 444a, RURAL, CEP — 87.555-000
na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, Brasil e de outro lado, na qualidade
de CONTRATADA empresa: M. CAMILLO MAGRINELLI & CIA. LTDA - ME, inscrita no CNPJ n°
18.538.540/0001-99, com sede a Rua Rua Jose Herminio Visconcini,490, n° , Centro - 87555-
000 na cidade de Séo Jorge Do Patrocinio, Estado do PR, Brasil, neste ato representado pelo
MICHELLI CAMILLO MAGRINELLI, portador(a) do RG. n° 10.295.083- 6, e do CPF/MF N°
077.818.939-21, resolvem firmar o presente Contrato, da Licitagdo Modalidade de Dispensa n°®
50/ 2026, Processo n°® 108, data da homologagéo da licitagdo 30/07/2026, mediante as clausulas
e condigdes a seguir estabelecidas:

Do Objeto

Constitui como objeto do presente Contrato: AQUISIGAO DE MEDICAMENTO VETERINARIO
PARA A UNIDADE PUBLICA DE SAUDE ANIMAL DO CENTRO DE REABILITAGAO
PROVISORIA PARA CAES (CRP-CAES) OU EM OUTRAS AREAS QUE DEMANDEM
CUIDADOS VETERINARIOS CONSTANTES, ANTENDENDO A NECESSIDADE DO MUNICIPIO
DE SAO JORGE DO PATROCINIO - PR sendo vencedor dos itens abaixo descritos:

DO PRECO

Pela prestagdo de servigos do objeto do presente contrato, o Municipio de Sao Jorge do
Patrocinio — Pr., pagara a importancia de 46.659,25, & empresa acima citada, neste definida
como CONTRATADA.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente Contrato tera vigéncia de 12 meses, tendo inicio em 31/07/2026 e término previsto
para 31/07/2027, podendo ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as
partes contratuais.

DO FORO

As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer duvidas e
questdes de interpretacdo relativas ao presente contrato, o Foro da Comarca de ALTONIA,
estado do Parana.

E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas.

Sao Jorge do Patrocinio-PR, 31/07/2026.

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 108/ 2026

Dispensa N° 050/ 2026

OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTO VETERINARIO PARA A UNIDADE PUBLICA DE
SAUDE ANIMAL DO CENTRO DE REABILITAGAO PROVISORIA PARA CAES (CRP-CAES)
OU EM OUTRAS AREAS QUE DEMANDEM CUIDADOS VETERINARIOS CONSTANTES,
ANTENDENDO A NECESSIDADE DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO - PR

O Prefeito do MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, no uso das atribuicdes legais
que lhe séo conferidas pela legislagdo em vigor, em especial as contidas no art. 13, VIl e VIII,
do Decreto n° 38, de 28 de margo de 2023 e no art. 71, IV, da Lei n® 14.133/2021 e tendo em
vista as informagdes constantes no presente processo licitatério, lastreadas em parecer emitido
pelo Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio designados pela Portaria n® 51/2025 do dia 17
de janeiro de 2025, através do presente termo, ADJUDICA o objeto a(s) licitante(s) vencedora(s)
abaixo e HOMOLOGO o presente processo.

FORNECEDOR

CNPJ VALOR TOTAL

M. CAMILLO MAGRINELLI & CIA. LTDA - ME 18.538.540/0001-99 R$ 46.659,25
Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-se publicidade ao ato na forma da lei.

Séo Jorge do Patrocinio-PR, 30/07/2026.

RONALDO TINTI

PREFEITO
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UMUARAMA, SABADO, 1° de Agosto de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 117/ 2026

Dispensa N° 057/ 2026

OBJETO: AQUISICAO DE COLCHOES DE ESPUMA D33, MODELO SOLTEIRO (78 CM X 188
CM X 14 CM), DESTINADOS A FORMAGAO DE ESTOQUE ESTRATEGICO DE ASSISTENCIA
HUMANITARIA PARA ATENDIMENTO DE FAMILIAS E INDIVIDUOS EM SITUAGAO DE
EMERGENCIA E CALAMIDADE PUBLICA NO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO
-PR

O Prefeito do MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, no uso das atribuigdes legais que
lhe séo conferidas pela legislagdo em vigor, em especial as contidas no art. 13, VII e VIII, do
Decreto n° 38, de 28 de margo de 2023 e no art. 71, IV, da Lei n® 14.133/2021 e tendo em vista
as informagdes constantes no presente processo licitatério, lastreadas em parecer emitido pelo
Agente de Contratagéo e Equipe de Apoio designados pela Portaria n® 51/2025 do dia 17 de janeiro
de 2025, através do presente termo, ADJUDICA o objeto a(s) licitante(s) vencedora(s) abaixo e
HOMOLOGO o presente processo.

FORNECEDOR

CNPJ VALOR TOTAL

R F MORGADO MOVEIS LTDA 41.072.410/0001-25 R$ 8.337,00

Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-se publicidade ao ato na forma da lei.

Séo Jorge do Patrocinio-PR, 31/07/2026.

RONALDO TINTI

PREFEITO

RREO - Ancxo 4 (LRF, rt 53, inciso 1)

DE!

MUNICIPIO DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
MONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2.026/BIMESTRE MAIO-JUNHO

REPUBLICADO POR INCORREGAO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

RS 100

FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO DE COMPRA N° 163/2026

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO —
PREFEITURA, inscrita no CNPJ n°® 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com
sede administrativa a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do
Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. RONALDO TINTI, brasileiro, casado,
portador do RG n® 5.210.120-4-SSP/PR, e do CPF/MF n°® 738.708.899-34, residente e domiciliado
a Estrada Séo Henrique, lote 443c e 444a, RURAL, CEP — 87.555-000 na cidade de Sao Jorge
do Patrocinio, Estado do Parana, Brasil e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA empresa:
R F MORGADO MOVEIS LTDA, inscrita no CNPJ n° 41.072.410/0001-25, com sede a Avenida
PEROLA BYINGTON,378, n° , Centro - 87540-000 na cidade de Pérola, Estado do PR, Brasil,
neste ato representado pelo RICARDO FONSECA MORGADO, portador(a) do RG. n° , e do
CPF/MF N° 083.031.219-60, resolvem firmar o presente Contrato, da Licitagdo Modalidade de
Dispensa n° 57/ 2026, Processo n° 117, data da homologagéo da licitagdo 31/07/2026, mediante
as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

Do Objeto

Constitui como objeto do presente Contrato: AQUISICAO DE COLCHOES DE ESPUMA D33,

RECHITAS PRENIDENCIARIAS  RFPS (FUNDO EN CAPITALIZACO) Jrevisio RIS REALIZADAS
(@) (b)

(FUNDO EM CAP!

ATUALIZADA atéo Bimestre até o Bimestre até o Bimestre

© @ © ®

até o Bimestre

®

Beneficios
Aposentadorias

Pens

por Morte

o

spesas Previdencidrias

226800000

100000 o000 o

om
o

Demais Despess L0000 o o 000 om
‘TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM 276000000 9siaas stz 51424 o
CAPITALIZACAO (V)

RESULTADO PREVIDENCL s om

FUNDO EM CAPITALIZAC: av-vye

o ‘ amenss amenss saner

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM
EXERCICIOS ANTERIORES

VALOR

000

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

PREVISA0 ORCAMENTARIA|

VALOR

000

RREO - Anexo d (LRF, a1 3, nciso ) RS 10
MODELO SOLTEIRO (78 CM X 188 CM X 14 CM), DESTINADOS A FORMAGAO DE ESTOQUE A reat oy ™ APORTES REALIZADOS
ESTRATEGICO DE ASSISTENCIA HUMANITARIA PARA ATENDIMENTO DE FAMILIAS E e Aotz Cotinigo P! 000
INDIVIDUOS EM SITUACAO DE EMERGENCIA E CALAMIDADE PUBLICA NO MUNICIPIO DE Planode Amortzago- Aporc P de Valors 000
SAO JORGE DO PATROCINIO — PR sendo vencedor dos itens abaixo descritos: Ouros Aportes para o RPPS o0
DO PRECO Rocursos paa Cobertur de Défct Financiro o0
Pela prestagdo de servicos do objeto do presente contrato, o Municipio de Sdo Jorge do BENS E DIREITOS DO RPPS SALDO ATUAL
Patrocinio — Pr., pagara a importancia de 8.337,00, & empresa acima citada, neste definida como (FURDO BN CAPITALIZACRO)
CONTRATADA. :uw:r,wm:‘iw e Caina 54557 u::ﬂ
f ivestimentos ¢ Aplcastes
DA VIGENCIA DO CONTRATO Ouros ens i o
O presente Contrato terd vigéncia de 04 meses, tendo inicio em 31/07/?026 e término previsto UNDO EN REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)
para 28/11/2026, podendo ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as partes 5
contratuais. RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) by RECEITAS REALIZADAS
DO FORO @ o)
As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer duvidas e RECEITAS CORRENTES (VII) o0 00
questdes de interpretagéo relativas ao presente contrato, o Foro da Comarca de ALTONIA, estado Receit de Contribuigdes dos Segurados 000 000
do Parana. Aivo o0 o
. . . . . Instivo o0 000
E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de Pensionista oo 000
igual teor e forma, na presenga das testemunhas. Receitade Contibuigies Paronss 000 000
Séo Jorge do Patrocinio-PR, 31/07/2026. - " o
Pensionista o000 000
Receita Patsimonial 000 0
Receitas Imobiliras 000 00
Receitasde Valores Mobiliros o000 00
Outas Recetas Pasimoniais 000 000
Receit de Servisos oo 0
o Ourss Receitas Correnes 000 00
= EDITAL N 05/2026 - AGOSTO (Compensagdo Financeira entre os regimes 0,00 0.00
PEROLA PLANTAO ADMINISTRATIVO GESTAO CEMITERIO o
GOVERNO MUNICIPAL RECEITAS DE CAPITAL (Vill 000 om0
Fica definida a escala de plantdes administrativos da Gestdo do Cemitério deste Allenagio de s, Dititos ¢ Atvos oo 000
o de Empréstimos X 0
Municipio, para a competéncia - agosto de 2026, com o objetivo de coordenar as y . :m:“l :Sz ;:::
atividades de liberagdo de uso da Capela Mortudria e Sepultamento no Cemitério local. - - - N -
e 1Derage ! ! ¢ TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO - RPPS (IX) = (VII + o0 o0
Dispde a designacdo dos servidores listados ao cumprimento da escala mensal, Vi
facultando-se a troca de plantonista.
Considerando-se a natureza essencial e ininterrupta dos servicos funerdrios e de
cemitérios, e pela necessidade de assegurar o atendimento ao publico e a regularidade RREO  Anexo § (LRT. art 53 inco 1) Rs Lo
dos sepultamentos fora do hordrio de expediente administrativo, resolve e publica. INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS PREVIDENCIARIAS -RPPS SEMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS PAGARNAO PROCESSADOS
(FUNDO EM REPARTICAO) aiéo Bimestre atéo Bimestre
Art. 12 Para efeito o plantdo administrativo sera exercido no regime de sobreaviso de forma remota pelo contato © @ © ® ®
telefénico/WhatsApp (44) 99141-7604 respeitando-se a escala mensal de revezamento publicada. Beneficios om0 050 w0 o) o0
Aposentadorias o ™ ™ 00 o
Art. 22 Compete ao plantonista designado a gestdo do plantdo, e: Pensdes por Morte o o e o o
1. Atender o publico e orientar sobre os procedimentos de sepultamento; s Previdenciiias o o s o) o
. Acionar e autorizar o Chefe da Divisdo de Gestdo do Cemitério Municipal — Sr. Alexandro da Silva para a Compersagio Financira e o reimes o o " " o
preparagdo da cova/jazigo e coordenar o horério de chegada do cortejo; Demais Despesas Previdenciirias o ™ ™ 00 o
. Fiscalizar a atuagdo de prestadores de servigos e empresas funerarias no Municipio de Pérola/PR. I’(“’:::;I‘:zigf::'“"’ DO FUNDO EM o o0 o0 o0 o0
Art. 32 Fica obrigatorio o contato com o plantonista para a abertura e liberagdo de uso da Capela Mortudria e servigos P :c"‘/‘::)':;.kirf‘::\\f"m"'"Nmm ‘ o oo oo oo o
de sepultamento no Cemitério Municipal, para que ciente o plantonista do dbito e do requerimento de uso do espago 'APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM APORTES REALIZADOS
“bli ; lizad. i i ini i REPARTICAO DO RPPS .
publico sejam os devidos proc administrativos. Recursos para Cobertura de Insuficiénciss Fimanceiras 000
. Recursos para Formaglo de Reserva 000
Pardagrafo Unico. A ndo observéancia desta ordem acarreta responsabilidade civil, administrativa e criminal para a
pessoa que praticar o ato sem a devida comunicagdo. BENS E DIREITOS DO RPPS SALDO ATUAL
(FUNDO EM REPARTICAO)
Art. 42 Fica definido que a fiscalizagdo, a conservagdo e a limpeza das dependéncias da Capela Morturia é obrigagdo :“m':l“h:;“ :":
da servidora designada para a manutengdo apds o encerramento do expediente do ato flnebre. Outros Bens < Dircitos 000
Art. 52 Para a competéncia de agosto/2026, ficam escalados os seguintes servidores nas respectivas datas de atuagdo ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
plantonista, cf.: RECEITAS DA ADMINISTRACRO - RPPS mevisio RECEITAS REALIZADAS
ATUS aE o Bimestre
@ )
Ce ia: AGOSTO 2026
CEITA s
- Data Contato RECEITAS CORRENTE 000 000
Jilio Rogue Sobota 01/08/2026 2 02/08/2026 TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS - (XII) 000 000
22/08/2026 a 23/08/2026
(44) 99141-7604 s spsTiacio-wers | oo | DESMSSTMINIADS | pesmsasuiaumanss | prsrisseaces || ST,
Leila Pitondo Minas 08/08/2026 € 09/08/2026 ATUALIZADA atéo Bimestre atéo Bimestre a0 Bimestre atéo Bimestre
29/08/2026 a 30/08/2026 © L) © L] ®
DESPESAS CORRENTES (XIl) T @ o o )
Pesson  Encargos Sociais 200000 ™ 000 o oo
Cauani da Silva Taconi ‘ 15/08/2026 e 16/08/2026 Dermais Despesas Correntes o0 ™ 00| o0t o
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) om om 000 o oo
TOTAL DAS DESFESAS DA ADMINISTRACAO
RPPS (XV) = (1L XIV) 2000000 o0 o) o0 m
Maria Ferreira Qualquer data e hordario (abertura (44) 99734-8333 DO DA ADMINISTRACAO RPFS
e/ou fechamento da Capela) 1-Xv) ‘ i d oo o
BENS E DIREITOS - ADMINISTRACAO DO SALDO ATUAL
Art. 62 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cova ¢ Equialenes d Cana 159773995
. ' . Tnvestimentos ¢ Aplicagocs 000
Art. 72 Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se. Outros Bens ¢ Dicitos 000
Pérola/PR, 31 de julho de 2026. )
RREO— Anexo 4 (LRF. o 53, inciso ) Rs10
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
VALDETE CUNHA REvIsio
Prefeita Municipal RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) ATUALIZADA
@
Contribuigaes dos Servdores 000 000
Demais Recitas Previdenciiiss 00 000
:yxrl|’|\|l‘ DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 000 00
PREFEITURA MUNICIPAL I | 5, | s | oo | oo | S
atéo Bimestre atéo Bimestre até o Bimestre s pimere
A © @ © ) ®
Aposentadoras o ) o) o o
DE XAMBRE
Outas Despesas Previdenciirias 00 o o) o) oo
ESTADO DO PARANA TOTAL DAS DESFESAS (BENEFICIOS
MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIIT) 000 000 000 0.0 o
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS
o PELO TESOURO (XIX) = (XVI1 - XVIIIY .
DECRETO N2 118/2026 - “ -
Homologo o julgamento proferido pela a agente de contratagdo e
equipe de apoio sobre o Processo de Pregdo Eletronico — Registro de
pregos n® 15/2026 CRISTIANO C. M. DE ALBUQUERQUE SONIA REGINA FERRIS MARCH
: Prefeito Municipal Contadora - CRC-PR 051920100
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais.
Art. 12. Fica homologado o julgamento proferido pelo Agente de
contratagdo e equipe de apoio, conforme “Ata de Adjudicagdo”, no Pregdo Eletrdnico — n2 15/2026 — MUNICIPIO DE TAPIRA ** Elotech **
PMX, a presente demanda manifesta a necessidade de Contratacdo de empresa para aquisicdo de Estado do Parana 31P/(;g7/215’126

géneros alimenticios com fornecimento parcelado para compor a Merenda Escolar das Escolas, Creches
e CMEls da rede publica municipal de ensino do municipio de Xambré — Parang, a favor da seguinte

empresa:

Razdo social CNPJ Valor homologado
T RONQUI ATACADISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS | 31.651.344/0001-94 RS 59.217,40

LTDA

TOTAL GERAL: R$ 59.217,40 (ci e nove mil, e reais e quarenta )

Art. 22. Fica o setor competente autorizado a elaborar o contrato
conforme edital, depois de cumpridas todas as formalidades legais.

Xambré-PR, 31 de julho de 2026

DECIO JARDIM
Prefeito do Municipio de Xambré

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ176.247.345/0001-06
V. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — & (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

=

SN

N —
Tt
N

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Torna-se pblica, apés cumprimento das formalidades legais, a homologagdo do objeto do
procedimento licitatério Dispensa N° 7/2026, em favor da empresa abaixo descrita, conforme ata
lavrada em 07 de julho de 2026.

Fornecedor: 60.634.076 MARCELO JOSE DOS REIS
CNPJ/CPF: 60.634.076/0001-09
\ Item \
1 | Servigos de M:

[ Quant. | Valor Unit. [ Valor. Total |
12 | R$5.400,00 | RS 64.800,00 |

Descricdo
%o e Reparo de Boca de Lobo e Galerias Puviais |

Valor Total Homologado - R$ 64.800,00 (sessenta e quatro mil e oitocentos reais)

Encaminhe-se a Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboragdo dos Instrumentos Contratuais.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 31 de julho de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

Prefeito Municipal

Orgamentdrias.
Suplementaciio
11.000.00.000.0000.0.000.
11.029.00.000.0000.0.000.
11.029.27.812.0031.2.044.
435 - 3.3.90.30.00.00
436 - 3.3.90.39.00.00

Excesso de Arrecadacio;

Exercicio: 2026

Decreto n° 3071/2026 de 31/07/2026

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da

outras providéncias.

O Prefeito Municipal de TAPIRA, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais e das que lhe foram conferidas
pela Lei Orgamentdria n® 1171/2025 de 23/12/2025.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 41.701,00
(quarenta e um mil setecentos e um reais), destinado ao reforco das seguintes Dotacdes

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
Divisdo de Esportes
Manutengio da Divisdo de Esportes

1209 MATERIAL DE CONSUMO

1209 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Total Suplementacio:

31.000,00
10.701,00

41.701,00

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto
pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de margo de 1964, o

Receita:1.3.2.1.01.11.01.00000000 Fonte: 1209
Receita:1.7.2.9.99.01.18. 0000000 Fonte: 1209

Total da Receita:

1.500,00
40.201,00
41.701,00

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagio, revogadas as disposi¢des em contrdrio.

Edificio da Prefeitura Municipal de TAPIRA , Estado do Parana,

em 31 de julho de 2026.

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL
DE XAMBRE

ESTADO DO PARANA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 84/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 37/2026
PREGAO ELETRONICO - REGISTRO DE PRECOS N° 15/2026
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

A Prefeitura Municipal de Xambré, com sede pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ
sob n276.247.360/0001-54, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Décio Jardim, brasileiro,
agente politico, portador da cédula de identidade RG n? 725.366-4 SSP/PR e CPF/MF sob o n2
209.220.949-34, residente e domiciliado neste Municipio de Xambré — Estado do Parang, a proponente T
RONQUI ATACADISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS LTDA devidamente inscrita no CNPJ n2
31.651.344/0001-94, com endereco na RUA LISBOA, N2 3240, UMUARAMA-PR — CEP: 87.501-640,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pela Sr2 JACQUELINE SIQUEIRA DA SILVA
RONQUI, RG n° 11.109.955-3 e CPF n° 084.139.689-25, considerando o julgamento da licitagdo na
modalidade de pregdo, na forma eletrénica, para REGISTRO DE PRECOS n2 15/2026, processo
administrativo n.2 37/2026, RESOLVE registrar os pregos da empresa indicada e qualificada nesta ATA, de
acordo com a classificagdo por ela alcancada e nas quantidades cotadas, atendendo as condigBes
previstas no Edital de licitagdo ou Aviso da Contratagdo Direta, sujeitando-se as partes as normas
constantes na Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, no Decreto n.2 11.462, de 31 de margo de 2023, e em
conformidade com as disposi¢des a seguir:

DO OBJETO

1. Apresente demanda manifesta a necessidade de Contratagdo de empresa para aquisi¢do de géneros
alimenticios com fornecimento parcelado para compor a Merenda Escolar das Escolas, Creches e
CMEIs da rede publica municipal de ensino do municipio de Xambré — Parana.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

2.1. O prego registrado, as especificagdes do objeto, a quantidades minima a ser cotada, a quantidade
maxima de cada item que podera ser contratada e as demais condi¢des ofertadas na proposta sdo as que
seguem:

Item Descrigdo Qtd [Un [V. Unit. Marca V. Total
d

1 |Abobrinha verde: seréo aceitas as variedades brasileira (menina, [350(kg| RS CEASA
menina brasileira, verde) e italiana (Italia), de casca lisa verde 8,39
brilhante, no estado in natura, genuinas, sas, de primeira
qualidade, coloragéo uniforme; isentos de sujidades, insetos,
parasitas, larvas e corpos estranhos aderidos a casca. No deve
apresentar quaisquer lesdes de origem fisica, mecanica ou
biolégica. Ndo devem apresentar-se murchas ou amolecidas.
Embalagem: em sacos plasticos resistentes, transparentes e
atoxicos conforme quantidade solicitada, apresentando na
etiqueta de pesagem. Kg.

R$ 2.936,50

2 |Abobora Cabotia: de primeira qualidade, com tamanho e 500 [kg| R$ CEASA
colorag&@o uniformes; Tipo abobora redonda da casca verde 4,53
lescura. Limpa, madura, firme, com pedunculo, sem rachaduras,
'sem mofo, sem podridao. Tamanho pequeno, com peso entre 1 a
2 quilos. Com aspecto, consisténcia e coloragao i da
espécie, No estado in natura, genuinas, sas, de primeira
qualidade, coloragéo uniforme; isentos de sujidades, insetos,
parasitas, larvas e corpos estranhos aderidos  casca. N&o deve
apresentar quaisquer lesGes de origem fisica, mecanica ou
bioldgica. No devem murchas ou i
Embalagem: em sacos plésticos resistentes, transparentes e
atéxicos conforme quantidade solicitada, apresentando na
lembalagem etiqueta de pesagem. Kg.

RS 2.265,00

3 |Adogante liquido: adogante dietético liquido100% natural a base 10 [em| RS
de glicosideo de steviol, tendo sua composigao 100% de b | 10,76
ledulcorante natural glicosideos de esteviol, sem residuo amargo e
'sem edulcorantes artificiais. Sem gluten, zero calorias, podendo
ser utilizado para uso culinario. Embalagem original de fabrica
contendo: nome e marca do produto, identificagéo do fabricante,
informacdes nutricionais, data de fabricagao e nimero de lote com
prazo de validade de no minimo 06 meses na data de entrega.
Embalagem com 100 m
Batata Inglesa: tubérculo no estado in natura, genuinas, sas, de 800| kg| RS CEASA
primeira qualidade, lavado ou escovado, coloragao uniforme; 8,29
isentos de sujidades, insetos, parasitas, larvas e corpos estranhos
aderidos & casca. Nao deve apresentar quaisquer lesdes de
origem fisica, mecanica ou biolégica. Grau de maturagéo qual lhe
permita suportar a 50, transporte & 0 em
condicdes adequadas para o consumo mediato e imediato.
em sacos plésticos resistentes, transparentes e
atéxicos, conforme quantidade solicitada, apresentando na
| embalagem etiqueta de pesagem. Kg
5 |Cebola de cabega: nacional, “in natura”, 1% qualidade. Devem se | 500 | kg | R$ CEASA
apresentar frescas, com grau de maturidade médio, estar intactas, 5,53
livres de rachaduras, cortes e esmagamento. Também n&o devem
conter terra na sua superficie externa. O produto devera ser
lembalado com embalagem plastica, flexivel, atoxica, resistente,
transparente. O produto ndo podera apresentar superficie imida e
pegajosa, livre de lesbes de origem fisica, mecénica ou biolégica.
Transporte conforme legislagéo vigente. Embalagem: em sacos
plasticos resistentes, transparentes e atoxicos, conforme
solicitada, na etiqueta de
pesagem. Kg.

6 [Chuchu: de 1? qualidade, frutos tenros, de cor verde clara ou 250 [ kg| R$ CEASA
escura, fresco, compacto e firme, sem defeitos sérios (cortes e 6,73
rachaduras), sem brotos e espinhos. Deve apresentar tamanho,
cor e conformagao uniformes, devendo estar bem desenvolvidos e
isentos de sujidades, parasitas e larvas, livre de residuos de
fertilizantes. Livres de quaisquer lesdes de origem fisica,
mecanica ou biolégica. Grau de maturago tal que permita sua
manipulagao, & conservagdo em condigd
para o consumo mediato e imediato.
Transporte conforme legislagdo vigente. Embalagem: em sacos
plasticos resi: e conforme quantidad

icif na etiqueta de pesagem. Kg.

ADOCIL RS 107,60

IS

RS 6.632,00

RS 2.765,00

RS 1.682,50

7 |Goiaba: vermelha, de primeira qualidade; fresco, limpo, coloragdo | 100 | kg | RS CEASA  |RS 8.060,00

uniforme; aroma, cor e sabor tipicos da espécie, apresentando 0 8,06

grau de maturagao tal que Ihe permita suportar a manipulagao, o
ea 50 em condigdes adequadas para o

consumo mediato e imediato; isento de sujidades, insetos,

parasitas, larvas e corpos estranhos aderidos a superficie externa.

Nao deve apresentar quaisquer lesoes de origem fisica, mecanica

ou bioldgica.

Transporte conforme legislagéo vigente. Embalagem: em sacos

plasticos resi: e conforme tidad

solicitada, apresentando na embalagem etiqueta de pesagem. Kg.

®

Leite UHT sem lactose: leite UHT integral ou semidesnatado para | 80 | It RS LIDER
dietas com restricéo de lactose tendo como ingredientes Leite 8,16
semidesnatado, enzima lactase e estabilizantes citrato de s6dio,
trifosfato de sddio, monofosfato de sddio e difosfato de sédio.

RS 652,80

sob em

e hermeticamente fechadas, embalagem Cartonada Longa Vida
Registro no ivo 6rgao regulador. contendo
identificagéo do fabricante data de fabricagéo e numero de lote
com prazo de validade de no minimo 03 meses na data de
entrega. A embalagem deve conter os dizeres “Zero Lactose” ou
“Sem lactose”. com 1 litro.
Manga: da variedade palmer ou tommy, fruto de tamanho médio, |200|kg| R$ CEASA
com caracteristicas integras e de primeira qualidade; fresco, 0 843
limpo, coloragdo uniforme; aroma, cor e sabor tipicos da espécie,
apresentando grau de maturagao tal que Ihe permita suportar a
manipulagéo, o transporte e a conservagao em condigdes
adequadas para o consumo; isento de sujidades, insetos,
parasitas, larvas e corpos estranhos aderidos a superficie externa
Néo deve apresentar quaisquer leses de origem fisica, mecanica
ou biolégica.
Transporte conforme legislagéo vigente. Embalagem: em sacos
plasticos resistentes, transparentes e atéxicos conforme

tidade solicitada, \do na etiqueta de
pesagem. Kg.
10 [Pepino: variedade Caipira ou Comum Extra A ou Extra AA, de 1° 600 kg [ RS CEASA
qualidade, de tamanho médio, liso, com polpa intacta e limpa; 8,69
tamanho e coloragdo uniformes tipicos da variedade, sem
manchas bolores, sujidades, ferrugem. Livre de lesGes de origem
fisica, mecanica ou biolégica. Grau de maturagdo qual lhes
permita suportar a manipulago, transporte e conservagao em
condicdes adequadas para o consumo mediato e imediato.
Transporte conforme legislagao vigente. Embalagem: em sacos
plasticos resistentes, transparentes e atéxicos, conforme

tidade solicitada, \do na etiqueta de
pesagem. Kg.
Péra: nacional e/ou importada, com caracteristicas integras e de 100 [ kg | R$ CEASA
primeira qualidade, com casca lisa € macia, sem picadas de 0 10,69
insetos, manchas, e amassados, devendo ser doce e suculenta,
fresca, limpa, coloragao uniforme; aroma, cor e sabor tipicos da
espécie, apresentando grau de maturagao tal que Ihe permita
suportar a manipulagéo, o transporte e a conservagéo em
condiges adequadas para o consumo mediato e imediato; isento
de sujidades, insetos, parasitas, larvas e corpos estranhos
aderidos  superficie externa. Nao deve apresentar quaisquer
lesoes de origem fisica, mecanica ou bioldgica.
Transporte conforme legislagéo vigente. Embalagem: em sacos
plasticos resistentes, transparentes e atéxicos conforme
quantidade solicitada, apresentando na embalagem etiqueta de
pesagem. Kg.
12 |Uva passa: uva passa escura, sem sementes. acondicionado em | 200 |pct| R$
saco de polietileno, integro, atéxico resistente, vedado 6,76
hermeticamente e limpo. Embalagem original de fébrica contendo

os dados de a0 e é namero de

lote, data de fabricagao, nimero de lote. Validade de no minimo
06 meses na data de entrega. Pacotes com 100g. Nao serao
aceitos produtos fracionados fora da embalagem original de

fabrica.
R$
59.217,40

1.2 - Este instrumento ndo obriga a Administragdo a firmar contratagdes nas demandas estimadas ou
adquirir, exclusivamente por seu intermédio, os itens referidos na cldusula primeira, podendo realizar
licitagBes especificas, obedecida a legislagdo pertinente, sem que, desse fato, caiba recurso ou
indenizagdo de qualquer espécie aos detentores do registro de pregos, sendo-lhes assegurada a
preferéncia de fornecimento, em igualdade de condigdes.

©

R$
16.860,00

RS 5.214,00

R$
10.690,00

BEIJAFLOR |R$ 1.352,00

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

2.1. Validade de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura.

Xambré- PR, 31 de julho de 2026

DECIO JARDIM

Prefeito do Municipio de Xambré

T RONQUI ATACADISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS
JACQUELINE SIQUEIRA DA SILVA RONQUI

CPF: 084.139.689-25

Camara Municipal de Pérola

ESTADO DO PARANA.

ATO DA MESA N.° 016/2026

AUTORIZA VIAGEM E CONCEDE DIARIA

A Mesa da Camara Municipal de Pérola, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais, com base na Lei n.° 2741/2019, de 07 de novembro de 2019, e
tendo em vista a solicitagdo formulada através de Requerimento protocolado sob n.°
254/2026, no dia 31 de julho de 2026, pelo Vereador da Camara Municipal de Pérola-
PR; Senhor JOEL WENCESLAU MARQUES.

RESOLVE:

O Senhor JOEL WENCESLAU MARQUES, portador do
CPF n.° 795.839.709-72; viajar para a Cidade de Curitiba PR, nos dias 02/08/2026 a
04/08/2026, para acompanhar a Prefeita a Capital do Estado, visitas nas seguintes
secretarias: SECID, SETU, ALEP, AMP e Reunido com a ITAIPU.

CONCEDER a requerente, o pagamento antecipado de diarias, nos termos da
Lein.®2741/2019, de 07 de novembro de 2019, conforme abaixo se especifica:

Periodo Horario Quantidade Valor Unitario Valor Total
R$ R$
02/08/2026
A Saida: 14:00hs /Chegada:22:00hs 02 (duas diarias) 911,19 1.822,38
04/08/2026

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Pérola, aos 31 dias do més
de julho de 2026.

ERONI FRANCISCO
Presidente

WILSON RODRIGUES CHAVES
1° Secretario
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PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL
12 ERRATA DO EDITAL
PREGAO ELETRONICO N2 16/2026
O Municipio de Pérola, Estado do Parana, por intermédio de sua Prefeita Municipal, no uso de suas atribuigdes
legais, torna publica a presente ERRATA AO EDITAL DO PREGAO ELETRONICO Ne 16/2026, para retificar informagao
constante do Edital, nos seguintes termos:
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para execugdo, de forma parcelada, dos ensaios de controle

tecnologico necessarios as obras de pavimentagdo das Estradas Perimetral e Jaguareté, no Municipio de Pérola,
Estado do Parand, em conformidade com as especificagdes técnicas e normas vigentes

6. DAS CONDICOES PARA PARTICIPAGAO
Onde se lé:

6.6. 0 impedimento de que trata o item 6.6.4 seré também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao fraudulenta
da personalidade juridica do licitante.

Leia-se:
6.6. 0 impedimento de que trata o item 6.5.4 seré também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao fraudulenta
da personalidade juridica do licitante.

Onde se Ié:

6.7. A critério da Administragio e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se
referem os itens 6.6.2 e 6.6.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratagao, de
execugdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervis3o exclusiva de agentes publicos do
6rgdo ou entidade.

Leia-se:
6.7. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servio, o autor dos projetos e a empresa a que se
referem os itens 6.5.2 e 6.5.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratagdo, de
execug3o da licitagio ou de gesto do contrato, desde que sob superviso exclusiva de agentes publicos do
6rgao ou entidade.

11.30.Das Justificativas para Habilitagdo Técnica
Onde se 1&:
11.30.1.Quanto ao item 12.5.1 (Registro no Conselho Profissional):

Leia-se:
11.30.1. Quanto ao item 11.29.1. (Registro no Conselho Profissional):

Onde se 1&:
11.30.2. Quanto ao item 12.5.2 € 12.5.3

Leia-se:
11.30.2.Quanto ao item 11.29.2  11.29.3.

Onde se 1&:
11.30.3. Quanto ao item 12.5.4

Leia-se:
11.30.3.Quanto ao item 11.29.4.

Onde se 1é&:
11.30.4.Quanto a0 item 12.5.5

Leia-se:
11.30.4. Quanto ao item 11.29.5.

DAS DEMAIS DISPOSICOES

Permanecem inalteradas as demais clusulas e condices do Edital que no conflitarem com a presente Errata.
A presente Errata passa a integrar o Edital para todos os fins de direito, devendo ser publicada nos mesmos
meios em que ocorreu a divulgago do instrumento convocatdrio.

Pérola/PR, 31 de julho de 2026

VALDETE CUNHA

PREFEITURA MUNICIPAL
DE XAMBRE

ESTADO DO PARANA

EDITAL DE CONVOCACAO 022/2026 DO PSS N° 001/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, no uso de suas
atribuicdes legais c,

CONSIDERANDO o que estabelecem o Edital n° 001/2026, de
26 de margo de 2026,

RESOLVE:

Art. 1 — Convocar o (a) candidato (a) abaixo relacionadas,
aprovado (a) ¢ classificado(a) no Processo Seletivo 00112026, para o 1

de emprego piblico de: Professor'de Educagdo Infantil ¢ Fundamental a comparecer no
Departamento de Recursos Humanos entre os horarios das 08:00h as 11:00h ¢ entre os
hordrios 13:00h & 17:00h, dentro do prazo de 3 (trés) dias teis @ partir da data de publicagéio
deste cdital, para se manifestar sobre a aceitagio ou nfio do Emprego Publico, ocasido que,
manifestado interesse deverd apfeséritar os seguintes documentos para admissao:

a) Carteira de Identidade (RG) & fotocopias
b) CPF ¢ fotocopia;

¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e fotocopia;

d) Certiddo de nascimento ou casamento ¢ fotocdpias;

¢) Titulo de eleitor e fotocdpia, junto com o comprovante de votagdo da Gltima eleigio ou a
Jjustificativa da auséncia;

f) Cadastro do PIS/PASEP fotocopia;

) Comprovante de escolaridade exigida, e registro no conselho da Classe quando couber;
h) Certidio de nascimento dos filhos menores de 21 anos ¢ fotocépia, quando couber;

i) Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;

j) Atestado de sanidade mental;

k) Declaragio com firma reconhecida, de no ter sofrido o exercicio de fungdo piblica,
penalidade decorrente de processo administrativo disciplinar;

1) Atestado de antecedentes civeis e criminais, fornecido pelo Cartério do Distribuidor do
Férum.

m) Comprovante de residéncia;

1) Declarar que ndo se encontra em situagdo de actmulo ilegal de proventos, fungdes,
aposentadoria, empregos ¢ cargos piblicos, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da
Constituigdo Federal e incisos XVI e XVII do artigo

Art2 - A auséncia de qualquer um dos documentos acima
relacionados e/ou mencionados no edital do Processo Seletivo Simplificado 001/2026, dentro
izard o descumprimento das regras cditalicias ¢

consegiientemente, a desclassificagdo do candidato.

do prazo para entrega, ¢

Prefeitura Municipal de Xambré, 31 de Julho de 2026.

Décio Jardim
Prefeito Municipal

MONITOR ESCOLAR

SAO JORGE »
PATROCINIO

ATA 001/2026 - COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR

Aos vinte e nove dias do més de julho de dois mil e vinte e seis, as dez horas,
i na Municipal de Edt

i 40, Cultura e Esporte, localizada na
Avenida Carlos Espanhol, n® 200, no Municipio de Sao Jorge do Patrocinio, Estado
do Parana, os representantes do Comité Municipal do Transporte Escolar, composto
por da

ia Municipal de do, Cultura e Esporte, dos

Diretores da Rede Estadual de Ensino, dos Diretores da Rede Municipal de Ensino e

dos pais de alunos, com da aria Municipal de
Educagéo, para tratar de assuntos relacionados a organizagéo, ao controle e &
do escolar ip
Durante a reuniao, foram apre edi os ao
escolar, i quanto a i de dos

controles internos, incluindo o controle de frequéncia dos alunos transportados, o
controle da capacidade maxima dos veiculos por rota, o checklist dos equipamentos
obrigatérios de seguranga e a criagéo de protocolo para comunicagéo e tratamento
de acidentes ou incidentes envolvendo alunos.

Apbs andlise dos assuntos, ficou acordada a adogéo de medidas para melhorar os
controles do transporte escolar, com a implantagéo de listas de frequéncia por rota,
planilha de controle de lotagao dos veiculos, checklist de vistoria dos equipamentos
de seguranga e ficha padronizada para registro de ocorréncias.

Os representantes presentes tomaram ciéncia das medidas apresentadas e
concordaram com sua implantagéo, visando garantir maior seguranga aos alunos,
melhor i ini I

, dos controles internos e
as da

Nada mais havendo a tratar, a reuniao foi encerrada, sendo lavrada a presente ata,
que, ap6s lida e aprovada, sera assinada pelos presentes.

Sdo Jorge do Patrocinio — PR, 29 de Julho de 2026,

Assinaturas:

5

Bruno Eduardo Salvador
R ite da ia M

icipal de Educagdo

Ronaldo Jose de Rezende
Representante da Secretaria Municipal de Educagéo

o>
Suely'de éonﬁ;'ﬁereira

Representante dos Diretores da Rede Estadual de Ensino

\) -
J ¢
Cleide Panaraii e Oliveira
Representante dos Diretores da Rede Estadual de Ensino

~ 42\
CeI%Onofre

Representante dos Diretores da Rede Municipal de Ensino

Edleuza de gouza Silva Cichocki

Representante dos Diretores da Rede Municipal de Ensino

e s ) ;

p W Vo oo

Mﬁm‘ﬁ%;res do's%;‘r?tos‘da s S

Representante de Pais de alunos.

Ol
VO

Claudemir Bravo@

Representante de Pais de alunos

ST

prefeita Municipal CLASSIFICACAO | INSCRICAO | NOME PONTUACAO
540 3202026 Erica Percira da Silva 10
55° 297/2026 Rosangela da Silva Bicudo 10
56° 399/2026 Neusa Aparecida de Oliveira 10
PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO N°. 004/2026
ADMINISTRAGCAO PUBLICA: MUNICIPIO DE TAPEJARA
ORGANIZAGAO DA  SOCIEDADE  CIVIL:  ASSOCIAGAO
ASSISTENCIAL NOSSA SENHORA PASTORA DO MUNICIPIO DE
TAPEJARA.

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 046/2026

OBJETO: TERMO DE COLABORAGAO POR SUBVENGAO A
ENTIDADE ASSOCIAGAO ASSISTENCIAL E PROMOCIONAL NOSSA
SENHORA PASTORA DE TAPEJARA — PR, PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS VOLTADOS PARAA CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULOS DE CRIANGAS E ADOLESCENTES NA FAIXA ETARIA
DE 06 A 13 ANOS 11 MESES E 29 DIAS.

PRAZO DE EXECUGAO: 01/08/2026 & 30/05/2027

PRAZO DE VIGENCIA: 01/08/2026 & 30/05/2027

VALOR: R$- 448.806,60 (quatrocentos e quarenta e oito mil, oitocentos
e seis reais e sessenta centavos).

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR

Tapejara/PR, em 30 de julho de 2026.

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Ronaldo Adriano Vilas Boas

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N°. 050/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 677/2026

PROCESSO EXCLUSIVO LOCAL

O Pregoeiro Oficial do Municipio de Tapejara/PR, no uso das
atribuicdes que lhe foram conferidas pela Portaria n°. 040/2025, de
17 de janeiro de 2026, através da Divisdo de Licitagdo e Compras,
faz saber que se encontra aberta a licitagdo na modalidade Pregédo
Eletronico Registro de Prego n°. 050/2026, visando a REGISTRO
DE PREGCO PARA EVENTUAL E FUTURA CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO PARCELADO
DE MATERIAIS METALURGICOS E PRESTAGAO DE SERVIGOS
DE SERRALHERIA DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE TAPEJARA-
PR. O certame deste Aviso realizar-se-a no dia 17 de agosto de 2026,
as 09h00min, e sera regido consoante a Lei Federal n°. 14.133/21,
e conforme § 3°, inciso | Decreto Municipal 104/2020 com alteragédo
dada pelo Decreto Municipal n° 051/2025 sem prejuizo das demais
regras aplicaveis ao caso. Maiores informagdes na Sede Administrativa
da Prefeitura Municipal de Tapejara, junto a Divisdo de Licitagdo e
Compras. Site: http://www.tapejara.pr.gov.br/ e https://licitanet.com.br
Tapejara/PR, 22 de julho de 2026. Pregoeiro Oficial.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITAGAO

Pregéo eletronico N°. 053/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 802/2026

O Pregoeiro Oficial do Municipio de Tapejara/PR, no uso das atribui¢des
que Ihe foram conferidas pela Portaria n°. 040 de 17 de janeiro de 2025,
através da Divisdo de Licitagdo e Compras, faz saber que se encontra
aberta alicitagdo na modalidade Pregéo Eletronico n°. 051/2026, visando
a AQUISICAO DE 01 (UMA) ESCAVADEIRA HIDRAULICA SOBRE
ESTEIRAS, NOVA, CABINE FECHADA COM AR-CONDICIONADO DE
FABRICA, MOTOR A DIESEL COM POTENCIA BRUTA MINIMA DE
95 HP, PESO OPERACIONAL MINIMO DE 8.000 KG E GARANTIA
MINIMA DE 12 (DOZE) MESES, DESTINADA AO FORTALECIMENTO
DA INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE TAPEJARA/PR, VISANDO
A EXECUGAO DE SERVIGOS DE ESCAVAGAO, TERRAPLENAGEM,
MANUTENGAO E RECUPERAGAO DE ESTRADAS RURAIS,
LIMPEZA E DESASSOREAMENTO DE CURSOS DAGUA,
IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DE SISTEMAS DE DRENAGEM,
MOVIMENTACAO DE TERRA E DEMAIS SERVIGCOS DE INTERESSE
PUBLICO, EM ATENDIMENTO AS DEMANDAS DA ADMINISTRAGAO
MUNICIPAL.

conforme descrigdo constante no Termo de Referéncia — Anexo | do
Edital. O certame deste Aviso realizar-se-a no dia 12 de julho de 2026,
as 13h00min, e sera regido consoante a Lei Federal n°. 14.133/21, sem
prejuizo das demais regras aplicaveis ao caso. Maiores informagdes
na Sede Administrativa da Prefeitura Municipal de Tapejara, junto
a Divisdo de Licitagdo e Compras. Site: http://www.tapejara.pr.gov.
br/ e https://www.licitanet.com.br. Tapejara/PR, 31 de julho de 2026.
Pregoeiro Oficial.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 200, DE 31 DE JULHO DE 2026.

Concede Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuigéo.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuigdes,
que |lhe confere o art. 71, inciso VI e IX, da Lei Organica do Municipio e
considerando o Parecer Juridico n.° 23/2026 de 20 de julho de 2026,
RESOLVE:

Art. 10 Conceder aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribuigdo, com proventos integrais, a servidora SANDRA GABRIEL
MONTEIRO, matricula n® 9148, portadora do CPF/MF n.° 617.xxx.
xxx-87 ocupante do cargo de Engenheira Civil, do quadro de pessoal
da Prefeitura Municipal de Tapejara, com fundamento no Art. 2° | da
Emenda a Lei Organica n° 005/2021 de 10 de dezembro de 2021 -
Aposentadoria voluntaria - Regra Transi¢éo de Pontos.

Art. 20 O valor do provento de aposentadoria sera de R$ 6.978,74 (Seis
mil, novecentos e sessenta e oito reais e setenta e quatro centavos),
sendo que a forma de reajuste sera com paridade, de acordo com o Art.
40, § 8° da Constituicao Federal.

Art. 3o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Tapejara, em 31de julho de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

PREFEITURA DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 204/2026 — Municipio de Tuneiras do Oeste
O Prefeito Municipal de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais com fulcros no inciso XXV do art. 75 da Lei
Organica Municipal.
RESOLVE:
Art. 1°. Designar o funcionario CLAUDIO NEVES PEREIRA, CPF. n°
007.***.***.58, brasileiro, servidor desta Prefeitura Municipal, no cargo
de Diretor da Cultura, para responder como Gestor do Fundo Municipal
de Cultura (FUMCULT), de acordo com o artigo 16 da Lei Ordinaria n®
043/2022, de 04/11/2022.
Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.
Tuneiras do Oeste, Estado do Parand, 31 de julho de 2026.
Guerino Mendonga dos Santos
Prefeito Municipal de Tuneiras do Oeste-Pr

PORTARIA N° 205/2026

GUERINO MENDONGA DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de
Tuneiras do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que
|he séo conferidas por Lei, resolve;

PRORROGAR

Art. 1°- Fica prorrogado o Auxilio Doenga Previdenciario da servidora
DELZA FERREIRA DA SILVA, portador do CPF. n° 045.*** ***.80,
conforme atestado médico, a partir de 01/08/2026 a 05/10/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario, com seus efeitos a partir da
data supracitada.

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste - PR, 31 de julho de 2026.

GUERINO MENDONGA DOS SANTOS

Prefeito Municipio

PREFEITURA DE TUNEIRAS DO OESTE

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 202/2026

GUERINO MENDONCA DOS SANTOS Prefeito do Municipio de
Tuneiras do Oeste, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes que
lhe séo conferidas pelo Anexo | da Lei n° 069, de 10 de janeiro de
2011, resolve;

NOMEAR

Art. 1° - O cidaddo HELENO CARVALHO DE SOUZA, inscrito no CPF
n°® 974.*** ***.34, para ocupar o cargo de Provimento em Comissédo de
ASSESSOR DE GABINETE, conforme a Lei Complementar n° 069, de
10 de janeiro de 2011, alterada pela Lei Complementar n° 008, de 10
de setembro de 2014, com subsidios fixados simbolo CC-05, do anexo
11l desta Lei, a partir de 03 de agosto de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario, com seus efeitos a partir
da data supracitada.

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

Tuneiras do Oeste, 31 de julho de 2026.

GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA DE TUNEIRAS DO OESTE

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 203/2026

GUERINO MENDONCA DOS SANTOS Prefeito do Municipio de
Tuneiras do Oeste, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes que
lhe séo conferidas pelo Anexo | da Lei n° 069, de 10 de janeiro de
2011, resolve;

Art. 1°- CONTRATAR, a contar do dia 03 de agosto de 2026, em carater
de excepcional interesse publico, conforme art. 37, IX da CF/88, Lei
Municipal n°® 075/2019 e 060/2010, para exercer o cargo de AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, tendo sido aprovada no Processo Seletivo Simplificado n°®
001/2025, a seguinte candidata constante no quadro abaixo:

Nome Data de Nascimento

ELDA MARIA DE LIMA  07/01/1993

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, com seus efeitos a partir da
data supracitada.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

Tuneiras do Oeste, 31 de julho de 2026.

GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA DE TUNEIRAS DO OESTE

ESTADO DO PARANA

LEI ORDINARIA N° 142/2026

Cria o Fundo Municipal de Saneamento Basico e Ambiental - FMSBA
e institui o Conselho Municipal de Saneamento Basico e Ambiental —
CMSBA do Municipio de Tuneiras do Oeste e da outras providéncias.
A Camara Municipal de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana, aprovou
o Projeto de Lei n° 160/2026, através do Autégrafo n° 048/2026, e
eu, Guerino Mendonga dos Santos, Prefeito Municipal, sancionarei a
seguinte Lei.
Art. 1° Fica criado o Fundo Municipal de Saneamento Basico e
Ambiental - FMSBA, de natureza contabil, vinculado a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, tendo como finalidade o custeio de agdes
destinadas a universalizagdo e aprimoramento dos servigos publicos
de saneamento basico, em conformidade com o Plano Municipal de
Saneamento Basico e Ambiental ou o Plano Regional de Saneamento
Basico e Ambiental, com as normativas da Agéncia Reguladora de
Servigos Publicos Delegados do Parana - Agepar, e cuja realizagdo
seja de competéncia do municipio e ndo constitua obrigagédo contratual
de prestador.
Art. 2° O Fundo Municipal de Saneamento Bésico e Ambiental -
FMSBA, de natureza contabil, tem como objetivo o custeio de agdes
destinadas a universalizagdo e aprimoramento dos servigos publicos
de saneamento basico.
§ 1° As agbes deverdo estar em conformidade com o Plano de
Saneamento Basico do Municipio.
§ 2° Na auséncia de Plano de Saneamento Basico préprio, as agdes
deverdo estar em conformidade com o Plano de Saneamento Basico
da regido ou microrregido a que o Municipio tiver aderido.
Art. 3° O FMSBA ficara vinculado diretamente a Secretaria Municipal
do Meio Ambiente.
Art. 4° As fontes de receita do FMSBA incluem:

| - recursos provenientes de dotagdes orcamentarias do Municipio;

Il - auxilio e subvencdes estaduais, federais ou privadas, especificas ou
oriundas de convénios ou ajustes firmados pela Secretaria Municipal do
Meio Ambiente, ou érgédo equivalente;

Ill - recursos transferidos por entidades publicas ou particulares,
dotagbes orcamentarias ou adicionais que venham a ser instituidos por
Lei ou por meio de Decreto Municipal e atribuidos ao FMSBA;

IV - rendimentos de aplicagdes financeiras provenientes dos recursos
vinculados ao FMSBA;

V - receitas resultantes de doagdes, legados, contribuicdes em dinheiro,
valores bens moéveis e iméveis que venha a receber de pessoas fisicas
ou juridicas, nacionais ou estrangeiras, observadas as disposi¢des
legais pertinentes;

VI - repasses mensais da Companhia de Saneamento do Parana -
Sanepar equivalentes a porcentagem do seu faturamento no Municipio
de TUNEIRAS DO OESTE, conforme definido pela Agéncia Reguladora
do Parana - Agepar;

VIl - rendimentos de qualquer natureza obtidos como remuneragdo
decorrente de aplicagdo de seu patriménio;

VIII - outros recursos eventuais que lhe forem destinados por lei,
regulamento, acordo ou convengéo.

Paragrafo Unico. Os recursos provenientes dos repasses mencionados
no inciso VI deste artigo serdo obrigatoriamente aplicados em
saneamento basico e em acgdes de protegdo, recuperagdo e
conservacgédo do meio ambiente.

Art. 5° Os recursos do FMSBA serdo depositados em conta bancaria
exclusiva.

Paragrafo unico. Fica autorizada a abertura de conta especifica, em
nome do FMSBA, caso necessario, para o depdsito dos repasses
mensais previstos no inciso VI do art. 4°.
Art. 6° Os recursos do FMSBA poderéo ser aplicados nas seguintes
areas:

| - investimentos em infraestrutura e bens vinculados aos servigos de
saneamento basico;

II - custeio de servigos de saneamento basico;

11l - custeio da elaboragéo e execucgao de estudos, pesquisas cientificas
e projetos técnicos ambientais em saneamento basico;

IV - financiamento de atividades de educagdo ambiental visando o
saneamento basico;

V - agdes previstas no Convénio de Cooperacéo firmado entre o Estado
do Parana e o Municipio, referente aos repasses da Sanepar previsto
no inciso VI do art. 4°.

Paragrafo unico. Os recursos do Fundo Municipal de Saneamento
Basico e Ambiental podem ser utilizados como fonte ou garantia
em operagdes de crédito, para financiamento dos investimentos
necessarios a universalizagdo dos servigos publicos de saneamento
basico.
Art. 7° A gestao e fiscalizagao dos recursos do FMSB serao realizadas
pelo CMSBA - Conselho Municipal de Saneamento Basico e Ambiental.
Paragrafo Unico. Os relatérios do FMSBA deverdo ser encaminhados
para aprovagdo do CMSBA com periodicidade minima trimestral.

Art. 8° O saldo bancario do FMSBA, apurado em balango, em cada
exercicio financeiro, sera transferido para o exercicio do ano seguinte,
a crédito do mesmo Fundo.

Art. 9° Fica instituido o Conselho Municipal de Saneamento Basico
e Ambiental - CMSBA, ¢rgao colegiado deliberativo e consultivo,
vinculado a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, responsavel
pelo controle social dos servigos publicos de Saneamento Basico no
Municipio de TUNEIRAS DO OESTE.

Art. 10. Compete ao COMSBA, entre outras atribuigdes:

| - definir diretrizes e mecanismos de acompanhamento, fiscalizagéo e
controle do Fundo Municipal de Saneamento Basico e Ambiental;

Il - participar ativamente do planejamento, formulagdo e execugdo da
Politica Municipal de Saneamento Basico;

Ill - estabelecer a politica de aplicagdo dos recursos do Fundo
Municipal de Saneamento Basico e Ambiental, bem como fiscalizar o
gerenciamento desses recursos;

IV - colaborar em campanhas educacionais relativas ao meio ambiente
e aos problemas de saude, saneamento basico, uso e ocupacgdo
racional de aguas e solos;

V - participar ativamente sobre a elaboragdo e implementagédo dos
Planos Diretores de Abastecimento de Agua, Esgotamento Sanitario,
Drenagem, Limpeza Urbana e Residuos Sélidos do Municipio;

VI - manter intercambio com entidades oficiais e privadas de pesquisa
e/ou atividades ligadas ao conhecimento e protegdo ambiental;

VIl - manifestar-se, quando solicitado, sobre matéria relacionada
ao saneamento basico e ambiental no Municipio de TUNEIRAS DO
OESTE;

VIIl - participar ativamente na promogao da universalizacdo dos
servicos de saneamento basico, assegurando a sua qualidade, por
meio do acompanhamento de seus indicadores e do cumprimento das
metas fixadas nos planos municipais;

IX - acompanhar o conjunto de servigos, infraestrutura, instalagées e
atividades operacionais relacionados ao saneamento basico municipal;
X - acompanhar o cumprimento das metas fixadas em contrato de
concessdes/contrato de programa das empresas concessionarias dos
servigos de agua e esgoto;

XI - promover estudos destinados a adequar os anseios da populagdo
a Politica Municipal de Saneamento;

XII - buscar o apoio de ¢6rgaos e entidades realizadoras de estudos
sobre saneamento, de modo a dispor de subsidios técnicos e legais na
implementacgdo de suas agoes;

XIII - elaborar e reformar seu Regimento Interno.

Art. 11. O CMSBA sera composto por dez membros titulares e dez
suplentes, assegurada a participagao paritaria de representantes do
poder publico e da sociedade civil, conforme a seguinte composigao:

| - Poder Publico:

a) um membro titular e o respectivo suplente indicado pela Secretaria
Municipal de Meio Ambiente;

b) um membro titular e o respectivo suplente indicado pela Secretaria
Municipal de Finangas e Administracao;

c) um membro titular e o respectivo suplente indicado pela Secretaria
Municipal de Salde;

d) um membro titular e o respectivo suplente indicado pela Secretaria
Municipal de Obras, Viagéo e Servigos Publicos;

e) um representante titular e o respectivo suplente da Procuradoria
Juridica ou 6rgao de Assessoramento Juridico do municipio.

Il - Sociedade Civil Organizada:

a) um representante titular e um suplente da Associagcdo Comercial e
Industrial de Tuneiras do Oeste - ACITO;

b) um representante titular e um suplente do Instituto Chico Mendes de
Conservagédo da Biodiversidade — Escritorio Local

Instituto Chico Mendes do Sindicato Rural de Tuneiras do Oeste;

c) um representante titular e um suplente do Sindicato dos
Trabalhadores Rurais de Tuneiras do Oeste;

d) um representante titular e um suplente dos usudrios de servigos de
abastecimento de agua e tratamento de esgoto sanitario;

e) um representante dos usuarios de servigos de limpeza publica e
manejo de residuos solidos.

Art. 12. Os membros do CMSBA terdo mandato de dois anos, admitida
a recondugdo, e serdo nomeados por Decreto do Poder Executivo
Municipal.

§ 1° Em caso de rendncia ou impedimento do conselheiro titular,
assumira o suplente indicado pela instituicdo ou entidade por ele
representada.

§ 2° O mandato de todos os conselheiros sera exercido gratuitamente,
vedada qualquer forma de remuneragéo, ou ajuda de custo, sendo seus
servigos considerados relevantes ao Municipio de Tuneiras do Oeste.
Art. 13. Apds a instituigdo do CMSBA por Decreto do Prefeito Municipal,
o conselho elegerd, dentro de seus pares, uma diretoria composta de:
| - Presidente;

I - Vice-Presidente;

11l - Secretario Geral; e

IV - Tesoureiro.

Paragrafo Unico. Para cada cargo sera também indicado seu respectivo
suplente.

Art. 14. O CMSBA reunir-se-a ordinariamente no periodo designado em
seu Regimento Interno e, extraordinariamente, sempre que convocado
pelo seu Presidente ou pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 15. As reunides do CMSBA somente serdo instaladas com a
presenga da maioria absoluta dos seus membros.

Paréagrafo unico. Tera direito a voto o0 membro ou representante titular,
o qual podera ser substituido pelo suplente em caso de sua auséncia.
Art. 16. As deliberagdes do CMSBA serao tomadas por maioria simples
entre os presentes, com o Presidente exercendo o voto de qualidade
em caso de empate.

Art. 17. Aauséncia injustificada dos membros titulares, sem substituigdo
pelo suplente, implicaré a perda automatica de mandato da entidade
representada, conforme regulamentado no Regimento Interno.
Paragrafo unico. A definigao da frequéncia minima de participagado sera
definida no Regimento Interno.

Art. 18. A critério do Conselho, poderdo participar convidados com
direito a voz, mas sem direito a voto.

Art. 19. O Conselho devera elaborar e aprovar seu Regimento Interno
até a terceira Reunido Ordinaria.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do
Parana, 31 de julho de 2026.

Guerino Mendonga dos Santos

Prefeito Municipal

PREFEITURA DE TUNEIRAS DO OESTE

ESTADO DO PARANA

LEI ORDINARIA N° 144/2026

Dispde sobre a concesséao de auxilio-alimentacdo mensal, sob a forma
de cartdo magnético ou equivalente, aos servidores do Poder Executivo
de Tuneiras do Oeste e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE, Estado do
Parana, aprovou o Projeto de Lei n® 161/2026, através do Autografo
n° 047/2026, e eu, GUERINO MENDONCA DOS SANTOS, Prefeito
Municipal, sancionarei a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder auxilio-
alimentagdo mensal aos servidores publicos ativos, ocupantes de
cargos efetivos e comissionados, por meio de vale-alimentagdo, no
valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

§ 1° O auxilio-alimentagdo sera concedido mensalmente, na
modalidade de vale-alimentacdo, por meio de cartdo magnético
ou outro meio eletronico equivalente, de uso exclusivo em
estabelecimentos credenciados localizados no Municipio de Tuneiras
do Oeste, compreendendo supermercados, mercearias, restaurantes,
padarias e agougues.

§ 2° Os créditos do vale-alimentagdo serdo cumulativos, podendo ser
utilizados em periodos posteriores.

§ 4° O valor estabelecido no caput sera atualizado anualmente, na
mesma data e pelo mesmo indice aplicado a revisdo geral anual da
remuneragao dos servidores publicos do Poder Executivo do Municipio
de Tuneiras do Oeste.

Art. 2° O servidor fard jus ao beneficio mensalmente, de forma
proporcional aos dias Uteis efetivamente trabalhados, observando-se
os descontos estabelecidos no art. 5° desta Lei.

Art. 3° Os beneficiarios desta Lei receberao, em carater de valorizagdo
pelos servigos prestados, um abono no més de dezembro, no valor
correspondente ao vale-alimentagéo concedido no més anterior.

Art. 4° O auxilio-alimentacdo, na modalidade de vale-alimentacéo,
sera concedido mensalmente ao servidor ativo, fornecido por empresa
especialmente constituida para esse fim, contratada por meio de
procedimento licitatério prévio.

Art. 5° O beneficio instituido por esta Lei ndo sera, em hipétese alguma:
. pago em espécie;

Il. incorporado ao vencimento, remuneragdo ou pensao;

Ill. considerado como salario-utilidade ou prestagao salarial in natura;

IV. configurado como rendimento tributavel, nem estara sujeito a
incidéncia de contribuigdo para o Regime Geral de Previdéncia Social.
Art. 6° Terdo direito ao beneficio os servidores que, em caso de
auséncia por motivos de salde ou questdes médicas, apresentarem
atestado médico como justificativa.

Paragrafo unico. Considera-se atestado médico valido aquele que
contiver:

a) Cabegalho da unidade de saude, posto, hospital, clinica ou
estabelecimento similar;

b) Nome completo do paciente;

c) O respectivo numero identificador, conforme a Classificagdo
Internacional de Doencas - CID;

d) Quantidade de dias de afastamento das atividades laborativas;

e) Data e local de atendimento;

f)  Numero de registro do profissional responsavel pelo atendimento
no érgéo de classe competente (CRM), devidamente assinado.

Art. 7° Terdo direito ao beneficio os servidores que estiverem em gozo
de férias, licenga-prémio ou licenga-maternidade.

Art. 8° Nao terdo direito ao beneficio os servidores que estiverem
afastados, com ou sem remuneragédo, em situagdes ndo previstas nos
artigos 6° e 7°, bem como em casos de auséncias ndo justificadas
perante o superior hierarquico.

Art. 9° As despesas decorrentes da execugao desta Lei serdo custeadas
pelas dotagdes orgamentarias proprias, podendo ser suplementadas,
se necessario.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio do Pago Municipal de Tuneiras do Oeste, 31 de julho de 2026

Guerino Mendonga dos Santos

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA

AUTORIZAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 11/2026

Processo Administrativo n°. 35/2026

No uso das atribuicbes que me foram conferidas, em especial ao
disposto no artigo 72, VIIl da Lei Federal 14.133/2021, AUTORIZO a
DISPENSA DE LICITAGAO, nos termos descritos abaixo:

CONTRATANTE MUNICIPIO DE TAPIRA
CNPJ 75.801.738/0001-57
CONTRATADO NOROESTE TREINAMENTOS LTDA

CNPJ 19.756.617/0001-60

VALOR  R$ 57.600,00 (cinquenta e sete mil e seiscentos reais).
OBJETO CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA ELABORAGAO
DE LAUDOS E PROGRAMAS DE SEGURANCA DO TRABALHO E
GESTAO DO E-SOCIAL

BASE LEGAL ARTIGO 75, INCISO Il DA LEI 14.133/2021
Tapira, 30 de julho de 2026.

RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 3070/2026

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de
Tapira, Estado do Parana, no uso das atribuigcdes legais que lhe séo
conferidas por Lei e das disposi¢des da Lei Organica do Municipio de
Tapira — PR e de acordo com o Edital 01/2023 do Concurso Publico,
com data de 29 de novembro de 2023, que institui o regulamento:
RESOLVE:

Art.1° - Nomear, a partir de 03 de agosto de 2026, ANGELA JOSE
EGEA DA SILVA, portadora da carteira de identidade R.G. sob n°
X.X88.119-X SESP-PR, e portadora do cadastro de pessoa fisica C.P.F.
sob n® 052. XXX.XXX-79, para exercer o cargo de provimento efetivo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — Grupo Ocupacional — Servigos
Gerais, carreira inicial, com vencimentos de acordo com a Tabela de
Salarios.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos
vinte e nove dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e seis.
RONALD R. L. SMARZARO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO N°. 54/2026

ID: 2798

CONTRATANTE — MUNICIPIO DE TAPIRA

CNPJ: 75.801.738/0001-57

CONTRATADA — NOROESTE TREINAMENTOS LTDA

CNPJ: 19.756.617/0001-60

DISPENSA DE LICITAGAO N° 11/2026

OBJETO — CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA ELABORAGAO
DE LAUDOS E PROGRAMAS DE SEGURANCA DO TRABALHO E
GESTAO DO E-SOCIAL.

VALOR - R$ 57.600,00 (cinquenta e sete mil e seiscentos reais)
VIGENCIA - 30 de julho de 2026 a 30 de julho de 2027

Tapira/PR, 30 de julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 5834/2026

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de
Tapira, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei,
RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor RONALD ROGERIO LOPES
SMARZARO, Prefeito Municipal, portador do Cadastro de pessoa
fisica C.P.F. sob n® 020.XXX.XXX-52 e R.G. sob n° X.X06.307-X, com
base na Lei Municipal n°. 1124/2025, e tendo em vista solicitagdo
formulada, a concessdo de 03 (trés) diarias, no valor de R$ 750,00
(setecentos e cinquenta reais) + 40%, totalizando R$1.050,00 (um
mil e cinquenta reais) cada, por se tratar de viagem fora do Estado,
que serdo creditadas em Conta Corrente Especifica, para custos de
alimentagao e hospedagem na Cidade de Brasilia — DF, nos dias 03, 04
e 05 de agosto de 2026, onde participara de Audiéncia junto a varias
Secretaria de Governo.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos
vinte e nove dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e seis.
RONALD R. L. SMARZARO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5835/2026

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio
de Tapira, Estado do Parand, no uso das atribuigbes que lhe sédo
conferidas por Lei,

RESOLVE:
Art. 1°. Conceder férias ao servidor publico, Senhor RAUL FERNANDO
GADIOLI MARTINS, portador do cadastro de pessoa fisica C.P.F. sob
n° 110.XXX.XXX-81 e carteira de identidade R.G. sob n° XX.X28.496-X
SSP-PR, matricula n° 3865, correspondente ao periodo aquisitivo
2025/2023, usufruindo-as de 03 (trés) a 22 (vinte e dois) de agosto
de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos
trinta dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e seis.

RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal

PREFEITURA DE TUNEIRAS DO OESTE

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 201/2026

GUERINO MENDONCA DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste,
Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, e em conformidade com o
disposto no Artigo 91 da Lei n°. 060 de 27 de Outubro de 2010, resolve;
CONCEDER

Aservidora DEYSE PALTANIN CAMILOTI DE ALMEIDA SILVA, portadora do CPF. n°.
007.******.79, Licenca Prémio de 03 meses, referente ao quinquénio de 01/07/2021
a 30/06/2026 a ser gozada no periodo de 03/08/2026 a 31/10/2026, conforme Lei n°.
060 de 27 de Outubro de 2010, na forma como dispGe o Art. 091, sem prejuizo em
seus vencimentos.

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste, 31 de julho de 2026.

GUERINO MENDONGCA DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 5836/2026

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio
de Tapira, Estado do Parana, no uso das atribuicbes que lhe sédo
conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias a servidora publica, Senhora ROSELY DOS
SANTOS SILVA, portadora do cadastro de pessoa fisica C.P.F. sob n®
044 XXX.XXX-02 e carteira de identidade R.G. sob n° X.X04.964-X
SSP-PR, matricula n.° 3506, correspondente ao periodo aquisitivo
2024/2025, usufruindo-as de 03 (trés) a 22 (vinte e dois) de agosto
de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogando as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos
vinte e nove dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e seis.
RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana
NOTIFICAGAO
Dando cumprimento as disposicoes da Lei Federal N°. 9.452, de 20 de margo de 1997, notificamos

os Partidos Politicos, os sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebimen-
to dos seguintes recursos Federais e Estaduais.

DATA DO
RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR EM R$
31.07.2026 PMP FMDCA 4.135,19
TOTAL 4.135,19

Perobal, 31 de Julho de 2026.

CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal

BIANCA CAROLINE DE ALBUQUERQUE
Secretaria Municipal de Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana
NOTIFICAGAO
Dando cumprimento &s disposicdes da Lei Federal N°. 9.452, de 20 de margo de 1997, notificamos

os Partidos Politicos, os sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebimen-
to dos seguintes recursos Federais e Estaduais.

DATA DO
RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR EM R$
29.07.2026 ACOLH IDOSO E PESS C-DEF 10.500,00
TOTAL 10.500,00

Perobal, 29 de Julho de 2026.

CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal

BIANCA CAROLINE DE ALBUQUERQUE
Secretaria Municipal de Fazenda

MUNICIPIO DE TAPEJARA
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 052/2026.
O MUNICIPIO DE TAPEJARA, torna publico que as 10:00 horas do dia
14/08/2026, na plataforma LICITANET, realizara licitagdo na modalidade
Pregdo eletronico, do tipo menor preco, por meio da utilizagao de recursos de
tecnologia da informagdo — INTERNET, de acordo com as especificagdes do
edital, para aquisi¢do de:

OBJETO QUANTIDADE| VALOR TOTAL [ PRAZO
Veiculo tipo Van 1 R$ 436.300,00 120 dias
Informagdes e esclarecimentos relativos ao edital, modelos e anexos poderdo
ser obtidos no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, sitio
eletronico da Prefeitura de Tapejara e na plataforma LICITANET. Informagdes
adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento poderdo ser apresentados ao
Pregoeiro, por meio da plataforma.

Tapejara - PR, 22 de julho de 2026.
RONALDO ADRIANO VILAS BOAS
Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE ~ CMDCA

Estado do Parana
Avenida Paranid, 1.258 — Telefone: (044) 3625-1749 CEP. 87538-000 Perobal/PR

ERRATA A RESOLUGAO CMDCA N° 008/2026

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA do
Municipio de Perobal, Estado do Parand, torna pablica a presente ERRATA a
Resolugdo CMDCA n° 008/2026, publicada em 11 de junho de 2026, em razéo de
omissdo de informag&o no texto original.

No art. 1° da Resolugdo CMDCA n° 008/2026,
Onde se 1&: '

"Deferir a inscricdo do Programa de Socioaprendizagem - Modalidade EaD,
executado pelo CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA —
CIEE/PR, inscrito no CNPJ sob n° 76.610.591/0001-80, junto ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Perobal —
Parana.

Leia-se:

Deferir a inscrigdo do Programa de Socioaprendizagem — Modalidade EaD,
executado pelo CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA -
CIEE/PR, inscrito no CNPJ sob n° 76.610.591/0001-80, com sede, na rua lvo
Ledo, n° 42, em Curitiba/PR e Escritério Regional inscrito no CNPJ/MF sob o n°®
76.610.591/0021-24, na Avenida S3o Pedro, n® 4704, em Umuarama/PR, junto ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de
Perobal - Parana.

Permanecem inalteradas as demais disposicdes da Resolugdo CMDCA n°
008/2026.

Perobal/PR, 31 de julho de 2026.

Beal

Vice Presidente do CMDCA
Perobal — Parana

MUNICIPIO DE TAPEJARA
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 051/2026.
O MUNICIPIO DE TAPEJARA, torna publico que as 09:00 horas do dia
14/08/2026, na plataforma LICITANET, realizara licitagdo na modalidade
Pregao eletronico, do tipo menor prego, por meio da utilizagao de recursos de
tecnologia da informagdo — INTERNET, de acordo com as especificagdes do
edital, para aquisicdo de:

OBJETO QUANTIDADE| VALOR TOTAL | PRAZO
Van teto alto 1 R$ 436.300,00 120 dias
Informagdes e esclarecimentos relativos ao edital, modelos e anexos poderao
ser obtidos no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, sitio
eletronico da Prefeitura de Tapejara e na plataforma LICITANET. Informagdes
adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento poderdo ser apresentados ao
Pregoeiro, por meio da plataforma.

Tapejara - PR, 22 de julho de 2026.
RONALDO ADRIANO VILAS BOAS
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 201, DE 31 DE JULHO DE 2026

Confirma servidor no servigo publico, declarando-o aprovado no Estagio Probatério e posicionando
no nivel correspondente a sua habilitagéo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o art. 71,
inciso VI e IX, da Lei Organica do Municipio, e considerando o comunicado da Secretaria de
Educagao, Cultura e Esportes do dia 31 de julho de 2026;

RESOLVE:

Art. 10 Confirmar no servigo publico municipal de Tapejara/PR, os servidores abaixo relacionados,
conforme art. 28 e 29 da Lei Complementar n.° 120 de 14 de fevereiro de 2022, declarando-os
aprovados no estagio probatério:

MATR. NOME CARGO TERMINO

92630 Precila Borges da Silva  Professor ~ 28/07/2026

Art. 20 Posicionar o servidor acima qualificado na classe 2 (dois), no Nivel correspondente a sua
Habilitagdo, nos termos do artigo 29 da Lei Complementar n.® 120/2022, que instituiu o Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragéo do Magistério Publico Municipal.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, em 31 de julho de 2026.

RONALDO ADRIANO VILAS BOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 5837/2026

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parand, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias a servidora publica, senhora MARCIA DE SOUZA ALMEIDA DA CRUZ,
portadora do cadastro de pessoa fisica C.P.F. sob n® 007.XXX.XXX-64 e carteira de identidade
R.G. sob n° X.X21.979-X SSP-PR, matricula n° 3141, correspondente ao periodo aquisitivo
2022/2023, usufruindo-as de 03 (trés) a 22 (vinte e dois) de agosto de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢des em
contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos vinte e nove dias do més de
julho do ano de dois mil e vinte e seis.

RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5838/2026

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parand, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder licenga por motivo de doenga em pessoas da familia, pelo periodo de 30 (trinta)
dias a conselheira tutelar, senhora PRISCILLA FERNANDES TEIXEIRA, portadora do cadastro de
pessoa fisica C.P.F. sob n° 083.XXX.XXX-35 e carteira de identidade R.G. sob n® XX.X04.760-X
SSP-PR, matricula n® 3878, com base no atestado médico apresentado, de acordo com a Lei n°®
029/1993, artigo 96, a partir de 30 (trinta) de julho de 2026, com encargos a serem suportados
pelo municipio.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢des em
contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos vinte e nove dias do més de
julho do ano de dois mil e vinte e seis.

RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5839/2026

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias ao servidor publico, Senhor DAVID WILLIAN DA SILVA, portador do
cadastro de pessoa fisica C.P.F. sob n°® 080.XXX.XXX-57 e carteira de identidade R.G. sob n°®
XX.X67.129-X SSP-PR, matricula n® 3271, correspondente ao periodo aquisitivo 2022/2023,
usufruindo-as de 03 (trés) a 22 (vinte e dois) de agosto de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢des em
contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos trinta dias do més de julho do
ano de dois mil e vinte e seis.

RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal

PORTARIA 5840/2026 i ’

SUMULA: RESULTADO FINAL DE MERITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
001/2026

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, na qualidade de Prefeito do Municipio de Tapira,
Estado do Parana;

RESOLVE:

Art. 1° Torna publico o resultado final da fase de analise de mérito cultural do projeto recebido.
Art. 2° O resultado final de mérito segue relacionado na tabela abaixo:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026 — PNAB

LEIALDIR BLANC

SELECIONADOS

ProjetoProponenteCNPJCategoriaResultado

Nossa GenteDébora Assis de Souza Mendes58.047.654/0001-50Produgao MusicalSelecionado
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, aos 31 (trinta e um) dias do més de julho de 2026.
Ronald Rogerio Lopes Smarzaro

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5841/2026

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parand, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias ao servidor publico, Senhor DENIVALDO FERREIRA CARVALHO,
portador do cadastro de pessoa fisica C.P.F. sob n° 356.XXX.XXX-34 e carteira de identidade R.G.
sob n°® X62.65X SSP-MS, matricula n°® 3131, correspondente ao periodo aquisitivo 2025/2026,
usufruindo-as de 03 (trés) a 22 (vinte e dois) de agosto de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposigées em
contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos trinta e um dias do més de
julho do ano de dois mil e vinte e seis.

RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5842/2026

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parand, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias ao servidor publico, Senhor FILIPE DA SILVA MARQUES, portador do
cadastro de pessoa fisica C.P.F. sob n° 110.XXX.XXX-27 e carteira de identidade R.G. sob n°
XX.X55.022-X SSP-PR, matricula n°® 3794, correspondente ao periodo aquisitivo 2024/2025,
usufruindo-as de 03 (trés) a 22 (vinte e dois) de agosto de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposigées em
contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos trinta e um dias do més de
julho do ano de dois mil e vinte e seis.

RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5843/2026

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parand, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias a servidora publica, senhora TANIAMARA DA SILVA, portadora do cadastro
de pessoa fisica C.P.F. sob n® 072.XXX.XXX-20 e carteira de identidade R.G. sob n® XX.X89.831-X
SSP-PR, matricula n® 3894, correspondente ao periodo aquisitivo 2025/2026, usufruindo-as de 03
(trés) de agosto a 01 (primeiro) de setembro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposigdes em
contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos trinta e um dias do més de
julho do ano de dois mil e vinte e seis.

RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
ESTADO DO PARANA
QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 05/2025 - ID N°. 2663
REF. DISPENSA N° 03/2025
QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO QUE TEM COMO OBJETO CONTRAGAO
DE EMPRESA PARA A EXECUGAO DE PEQUENOS REPAROS URBANOS, CONFORME
ORIENTAGAO E SUPERVISAO DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DO MUNICIPIO
Pelo presente instrumento particular que celebram MUNICIPIO DE TAPIRA, ja qualificado no
Contrato ora aditivado, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor Ronald R. L.
Smarzaro, em pleno exercicio de seu mandato e funcdes, a empresa BIOPOWER ENERGY
SOLAR LTDA, ja qualificada no contrato ora aditivado, neste ato representada pelo Senhor
Claudio Pereira da Cruz Junior, ajustam e acordam entre si o presente Termo Aditivo, mediante as
clausulas e condigdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO EMBASAMENTO
O presente Termo Aditivo possui amparo legal na Lei Federal N° 14.133 de 01 de abril de 2021.
CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR
Acrescenta-se ao valor do contrato a quantia de R$ 4.591,00 (quatro mil quinhentos e noventa
e um real), passando o valor inicial do contrato para a quantia R$ 22.971,00 (vinte e dois mil
novecentos e setenta e um real), tendo em vista o redimensionamento do objeto dentro do limite
de 25%.
CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO
Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato, desde que ndo contrariem o que ficou
convencionado no presente Termo Aditivo.
Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram o presente Termo Aditivo de
Contrato nos expressos termos em que foi lavrado, e assinam-no digitalmente.
Tapira (PR), 31 de julho de 2026
Ronald Rogerio Lopes Smarzaro
Prefeito Municipal
Contratante
Claudio Pereira da Cruz Junior
BIOPOWER ENERGY SOLAR LTDA
Contratada

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 14/2026

CONVOCAGAO DE CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
TAPIRA - PR, CONFORME EDITAL N°. 01/2023, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023.

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito Municipal de Tapira, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com o Edital n°. 01/2023 do Concurso Publico,
datado de 29 de novembro de 2023, realizado em 04 de fevereiro de 2024, e considerando o Edital
n°. 17.01/2023, Homologagéo do Resultado e Classificagao (AC), publicado em 10 de abril de 2024
no site https://www.fundacaofafipa.org.br/,

CONVOCA as pessoas abaixo relacionadas, aprovadas para o cargo de Médico 20horas,
Médico40horas e Auxiliar de Servigos Gerais, para apresentar no Departamento de Recursos
Humanos, sito @ Rua Paranagud, 518, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, com documentagao
exigida para o cargo e demais documentagdes conforme edital n°® 001/2023, para sua contratagao,
RELAGAO DE CANDIDATOS

CARGO  NOME CLASSIFICACAO NOTA
MEDICO 20HORAS LUANA ISABELA BACARIN 02° 65,00
MEDICO 40HORAS RITA DE CASSIA LISSONI02° 52,00

AUXILIAR SERVICOS GERAIS
Tapira PR, 30 de julho de 2026.
RONALD R. L. SMARZARO
Prefeito Municipal

FLAVIA DE MORAIS BRANDAO GUEDES 31° 52,20

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 5844/2026

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Servidor WALTER DONIZETE EGEA, Vice-prefeito, portador do Cadastro de pessoa
fisica C.P.F. sob n° 679.XXX.XXX-68 e R.G. sob n° X.X15.679-X, com base na Lei Municipal n°. 1124/2025,
e tendo em vista solicitagdo formulada, a concessao de 02 (duas) diarias, no valor de R$ 750,00 (setecentos
e cinquenta reais) cada, que serao creditadas em Conta Corrente Especifica, para custos de alimentagéo e
hospedagem na Cidade de Curitiba — PR, nos dias 04 e 05 de agosto de 2026, onde participara de audiéncia
junto a varias Secretarias de Estado.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢des em contrario.
Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos trinta e um dias do més de julho do ano
de dois mil e vinte e seis.

RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5845/2026

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias a servidora publica, senhora VIVIANE DE ARAUJO SUPRIANO DELLA FLORA,
portadora do cadastro de pessoa fisica C.P.F. sob n® 043.XXX.XXX-92 e carteira de identidade R.G. sob n°®
X.X11.069-X SSP-PR, matricula n® 3859, correspondente ao periodo aquisitivo 2025/2026, usufruindo-as de 03
(trés) a 22 (vinte e dois) de agosto de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogando as disposi¢es em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos trinta e um dias do més de julho do ano
de dois mil e vinte e seis.

RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5846/2026

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parand, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias ao servidor publico, Senhor ANDERSON THADEU GONZAGA, portador do cadastro
de pessoa fisica C.P.F. sob n° 049.XXX.XXX-73 e carteira de identidade R.G. sob n° X.X82.032-X SSP-PR,
matricula n® 3300, correspondente ao periodo aquisitivo 2023/2024, usufruindo-as de 03 (trés) de agosto a 01
(primeiro) de setembro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢es em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos trinta e um dias do més de julho do ano
de dois mil e vinte e seis.

RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5847/2026

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias ao servidor plblico, Senhor EDSON DA SILVA COSTA, portador do cadastro de pessoa
fisica C.P.F. sob n° 059.XXX.XXX-65 e carteira de identidade R.G. sob n® X.X69.950-X SSP-PR, matricula n° 3857,
correspondente ao periodo aquisitivo 2025/2026, usufruindo-as de 03 (trés) a 22 (vinte e dois) de agosto de 2026.
Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢es em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos trinta e um dias do més de julho do ano
de dois mil e vinte e seis.

RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 5848/2026

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Servidor ILSON DE PAULA, Chefe de Gabinete, portador do Cadastro de pessoa
fisica C.P.F. sob n® 883.XXX.XXX-53 e R.G. sob n° X.X87.270-X, com base na Lei Municipal n°. 1124/2025, e
tendo em vista solicitagdo formulada, a concessao de 02 (duas) diarias, no valor de R$ 450,00 (quatrocentos
e cinquenta reais) cada, que serao creditadas em Conta Corrente Especifica, para custos de alimentagéo e
hospedagem na Cidade de Curitiba — PR, nos dias 04 e 05 de agosto de 2026, onde participara de audiéncia
junto a varias Secretarias de Estado.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢des em contrario.
Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos trinta e um dias do més de julho do ano
de dois mil e vinte e seis.

RONALD R. L. SMARZARO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana
Rua P 4,518 — Cx. P. 31 — CEP 87830-000 - Telefone: (44) 3679-8000
C.N.P.J. 75 801 738/0001-57

LEI N°1.185/2026

SUMULA: Homologa a reavaliagio atuarial para
equacionamento do déficit técnico do Regime Proprio
de Previdéncia Social — RPPS, dos Servidores
Piblicos do Municipio de Tapira, Estado do Parana,
que apurou o custo suplementar para o exercicio de
2026 e da outras providéncias.

A CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE TAPIRA, ESTADO DO PARANA,
APROVOU, E EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°, Fica homologada a reavaliagdo atuarial, com base nos dados cadastrais de 31 de
dezembro de 2025, que equacionou o déficit técnico apurou um custo suplementar no valor de
R$73.581.141,47 (setenta e trés milhdes, quinhentos e oitenta e um mil, cento e quarenta e um reais
e quarenta e sete centavos), a ser quitado no prazo remanescente de 40 (quarenta) anos, ¢ que sera
objeto das reavaliagdes atuariais anuais, conforme exigéncia contida no artigo 26, da Portaria n°
1.467/2022, do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.

Paragrafo unico: Para obter o equilibrio financeiro e atuarial previsto no art. 40 da
Constituigdo Federal de 1988, art. 69 da Lei Complementar 101/2000, art. 1° da Lei Federal
9.717/1998 ¢ art. 25 da Portaria n° 1.467/2022 do Ministério do Trabalho ¢ Previdéncia Social, a
amortizagdo do déficit técnico atuarial (custo suplementar) sera feita em 40 (quarenta) anos, conforme

projecdo de amortizagdo abaixo, cuja quitagdo encontra-se prevista para ocorrer no Exercicio de 2065.

2026 2.012.444,22 4.024.888,44 -2.012.444,22 75.593.585,69
2027 3.101.226,85 4.134.969,14 -1.033.742,28 76.627.327,97
2028 4.233.429,99 4.191.514,84 41915,15 76.585.412,83
2029 4.335.009,63 4.189.222,08 145.787,54 76.439.625,28
2030 4.378.359,72 4.181.247,50 197.112,22 76.242.513,06
2031 4.421.709,82 4.170.465,46 251.244,35 75.991.268,71
2032 4.465.059,91 4.156.722,40 308.337,52 75.682.931,19
2033 4.508.410,01 4.139.856,34 368.553,67 75.314.377,52
2034 4.551.760,11 4.119.696,45 432.063,66 74.882.313,86
2035 4.595.110,20 4.096.062,57 499.047,64 74.383.266,22
2036 4.638.460,30 4.068.764,66 569.695,64 73.813.570,59
2037 4.681.810,40 4.037.602,31 644.208,08 73.169.362,50
2038 4.725.160,49 4.002.364,13 722.796,36 72.446.566,14
2039 4.768.510,59 3.962.827,17 805.683,42 71.640.882,72
2040 4.811.860,68 3.918.756,28 893.104,40 70.747.778,32
2041 4.855.210,78 3.869.903,47 985.307,31 69.762.471,01
2042 4.898.560,88 3.816.007,16 1.082.553,71 68.679.917,30
2043 4.941.910,97 3.756.791,48 1.185.119,50 67.494.797,80
2044 4.985.261,07 3.691.965,44 1.293.295,63 66.201.502,17
2045 5.028.611,17 3.621.222,17 1.407.389,00 64.794.113,17
2046 5.071.961,26 3.544.237,99 1.527.723,27 63.266.389,90
2047 5.115.311,36 3.460.671,53 1.654.639,83 61.611.750,07
2048 5.158.661,45 3.370.162,73 1.788.498,73 59.823.251,34
2049 5.202.011,55 3.272.331,85 1.929.679,70 57.893.571,64
2050 5.245.361,65 3.166.778,37 2.078.583,28 55.814.988,36
2051 5.288.711,74 3.053.079,86 2.235.631,88 53.579.356,48
2052 5.332.061,84 2.930.790,80 2.401.271,04 51.178.085,44
2053 5.375.411,94 2.799.441,27 2.575.970,66 48.602.114,78
2054 5.418.762,03 2.658.535,68 2.760.226,35 45.841.888,43
2055 5.462.112,13 2.507.551,30 2.954.560,83 42.887.327,60
2056 5.505.462,22 2.345.936,82 3.159.525,41 39.727.802,19
2057 5.548.812,32 2.173.110,78 3.375.701,54 36.352.100,65
2058 5.592.162,42 1.988.459,91 3.603.702,51 32.748.398,14
2059 5.635.512,51 1.791.337,38 3.844.175,14 28.904.223,00
2060 5.678.862,61 1.581.061,00 4.097.801,61 24.806.421,39
2061 5.722.212,71 1.356.911,25 4.365.301,46 20.441.119,93
2062 5.765.562,80 1.118.129,26 4.647.433,54 15.793.686,39
2063 5.808.912,90 863.914,65 4.944.998,25 10.848.688,14
2064 5.852.262,99 593.423,24 5.258.839,75 5.589.848,38
2065 5.895.613,09 305.764,71 5.589.848,38 0,00

Art. 2°. Para o Exercicio 2026, o Municipio de Tapira realizara o pagamento de déficit
técnico atuarial referente ao aporte anual no valor de R$2.012.444,22 (dois milhdes, doze mil,
quatrocentos ¢ quarenta e quatro reais e vinte e dois centavos), até 31.12.2026.

§ 1°. O Municipio de Tapira, compromete-se a quitar a quantia disposta no caput do
presente artigo, de forma definitiva e irretratavel, configurando-se como confissdo extrajudicial, nos
termos dos Artigos 389, 394 e 395 do Codigo de Processo Civil.

§ 2°. O Municipio de Tapira renuncia expressamente a qualquer contestagdo quanto ao
valor e procedéncia da divida, assumindo integral responsabilidade pela exatiddo do montante

declarado e confessado, ficando, entretanto, ressalvado o direito do 6rgao previdenciario municipal,

de apurar, a qualquer tempo, a existéncia de outras importancias devidas, ndo incluidas nesta Lei,
ainda que relativas ao mesmo periodo.

§ 3°. O Municipio de Tapira compromete-se a efetuar o pagamento pontualmente, sob
pena de incidir juros de 0,5 (zero virgula cinco por cento) ao més, multa de 2% incidente sobre o
montante inadimplido e atualizagdo pelo IPCA ou outro indice que o substituir, desde a data de
vencimento até a data do pagamento.

§ 4°. A unidade gestora do orgdo previdenciario municipal ndo estd obrigada a
providenciar qualquer notificagdo ou interpelagdo para constituir o Municipio em mora pela ndo
quitagdo do déficit técnico apurado na avaliagdo atuarial homologada por esta Lei, sendo que o
simples e puro inadimplemento gerara a sua inscrigdo em divida ativa e obrigara ao pagamento da
totalidade remanescente, com os devidos acréscimos legais.

Art. 3°. Fica o Municipio de Tapira autorizado a compensar os valores antecipados para
cobertura do déficit técnico apurado para o presente exercicio, bem como apurando valor a maior, a
abater do déficit anual a ser apurado para o exercicio de seguinte.

Paragrafo tnico: - Para a aplicag¢do deste artigo, o Departamento Contabil, devera tomar
as providéncias necessarias.

ART. 4°. O Municipio se obriga a consignar no orcamento de cada exercicio as verbas
necessarias para a quitagdo do déficit técnico apurado nas reavaliagdes atuariais anuais.

ART. 5°. A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos vinte e sete

dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e seis.

RONALD ROGERIO LOPES SMARZARO
Prefeito Municipal de Tapira

CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA
ATO DA MESA N° 089/2026
SUMULA: Autoriza viagem e concede didrias.
AMESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA, USANDO
DE SUA PRERROGATIVA LEGAL BAIXA O SEGUINTE ATO:
Art. 1° - Fica autorizado o vereador Junior Vinicius Pereira Neves, nos dias 03 e 04 de agosto de
2026, onde cumprira agenda junto a Assembleia Legislativa do Estado do Parana, e Secretarias
de Estado do Parana, (conforme requerimento anexo), cabendo-lhe o pagamento antecipado de
02 (duas) dirias, no valor de R$ 690,00 cada, totalizando o valor de R$ 1.380,00, para cobrir as
despesas com alimentagéo e pernoite, em conformidade com a Lei Municipal N° 2.624 de 10 de
julho de 2026.
Art. 2° - Este ato entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.
Camara Municipal de Tapejara, em 31 de julho de 2026.
MARIA APARECIDA CALDEIRA NUNES JOAO VICTOR PAIZANA IRIS

Presidente Vice-Presidente
MARCELO RODRIGUES JUNIOR VINICIUS PEREIRA NEVES

1° Secretario 2° Secretario

ATO DA MESA N° 087/2026
SUMULA: Autoriza viagem e concede didrias.
AMESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA, USANDO
DE SUA PRERROGATIVA LEGAL BAIXA O SEGUINTE ATO:
Art. 1° - Fica autorizado o vereador Rogerio Ribeiro, a viajar a cidade de Curitiba-Pr, nos dias 03 e
04 de agosto de 2026, onde cumprird agenda junto a Casa Civil, Assembleia Legislativa do Estado
do Parand, e SEED, (conforme requerimento anexo), cabendo-lhe o pagamento antecipado de
02 (duas) dirias, no valor de R$ 690,00 cada, totalizando o valor de R$ 1.380,00, para cobrir as
despesas com alimentagéo e pernoite, em conformidade com a Lei Municipal N° 2.624 de 10 de
julho de 2026.
Art. 2° - Este ato entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.
Camara Municipal de Tapejara, em 31 de julho de 2026.
MARIA APARECIDA CALDEIRA NUNES JOAO VICTOR PAIZANA IRIS

Presidente Vice-Presidente
MARCELO RODRIGUES JUNIOR VINICIUS PEREIRA NEVES

1° Secretario 2° Secretario

ATO DA MESA N° 088/2026
SUMULA: Autoriza viagem e concede didrias.
AMESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA, USANDO
DE SUA PRERROGATIVA LEGAL BAIXA O SEGUINTE ATO:
Art. 1° - Fica autorizado o vereador Fernando Pimentel Correa, , nos dias 03 e 04 de agosto de
2026, onde cumprira agenda junto a Assembleia Legislativa do Estado do Parana, e Secretarias
de Estado do Parana, (conforme requerimento anexo), cabendo-lhe o pagamento antecipado de
02 (duas) dirias, no valor de R$ 690,00 cada, totalizando o valor de R$ 1.380,00, para cobrir as
despesas com alimentacéo e pernoite, em conformidade com a Lei Municipal N° 2.624 de 10 de
julho de 2026.
Art. 2° - Este ato entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposicdes em
contrario.
Camara Municipal de Tapejara, em 31 de julho de 2026.
MARIA APARECIDA CALDEIRA NUNES JOAO VICTOR PAIZANA IRIS

Presidente Vice-Presidente
MARCELO RODRIGUES JUNIOR VINICIUS PEREIRA NEVES

1° Secretario 2° Secretario
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