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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

SERVICO DE REGISTRO DE IMOV EIS
ESTADO DO PARANA - COMARCA DE ALTONIA

PAULO PIMPAO SILVA - Agente Delegado
RODRIGO OTAVIO DE SANTANA PIMPAO SILVA
Escrevente Substituto

NICLEIDE APARECIDA SANTAELA SASSI
Escrevente Substituta Legal

EDITAL

PAULO PIMPAO SILVA, agente delegado do Servigo de Registro de
Iméveis da comarca de Altdnia, Estado do Parana, na forma da
lei, etc.

FAZ SABER aos que o presente Edital virem ou dele
conhecimento tiverem, que se acham depositados neste Servigo, sito a Rua
12 de Dezembro, 620, nesta cidade de Altdnia - Parana, conforme determina
o Artigo n°® 216-A da Lei n° 6.015, de 31/12/1973, os documentos
referentes ao Pedido de Reconhecimento Extrajudicial de Usucapido do
imével denominado Lote de Terras n° 03, da Quadra n° 03, Patrimdnio Sao
Jodo, deste municipio e comarca, com area de 600,00 m?, requerido por
VALTER GUIDETTE, brasileiro, viuavo, lavrador, inscrito no CPF n°
069.509.499-87, portador do RG n° 868.411SSP-PR, residente e domiciliado
neste municipio, para que terceiros eventualmente interessados, se
manifestem no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da publicagao.

Altdnia, 22 de fevereiro de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

DECRETO N. 2948/2023

DATA: 28/02/2023

SUMULA: Adjudica e homologa resultado do Processo Administrativo n° 001/2023, Modalidade
Pregéo Eletronico, n°® 001/2023.

O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e
CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Pregoeiro, Sr. Valdemir Ribeiro Sparapan,
DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa AR LIMP LTDA, CNPJ: 31.314.488/0001-55, o
resultado do processo licitatério n® 001/2023, modalidade Pregao Eletronico, n. °© 001/2023.

Art. 2°) Fica Homologado o resultado do Processo Administrativo n® 001/2023, Modalidade Pregao
Eletronico n. 001/2023, o Item |, em favor da empresa AR LIMP LTDA, CNPJ: 31.314.488/0001-
55, que tem como objeto: “AQUISIGAO DE CAMA ELASTICA, DESTINADO A SECRETARIA DE
EDUCAGAO, CONFORME TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS DO EDITAL”.

Art. 3°). Este decreto entrara em vigor na data de publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, aos 28 dias do més de Fevereiro de 2023.
DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 014/2023, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023

NUTRICIONITA

CONVOCA CANDIDATA CLASSIFICADA NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL
N° 07/2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista a Classificagdo Final do Processo Seletivo Simplificado,
instaurado pelo Edital n® 07/2023, de 10 de fevereiro de 2023 e homologado pelo Edital n°
012/2023 — de 27 de fevereiro de 2023, e CONSIDERANDO o Requerimento da Secretaria de
Servigos Publicos e Rodoviarios,

RESOLVE:

| - CONVOCAR a candidata, abaixo identificada, aprovada no Processo Seletivo Simplificado,
instaurado pelo Edital n°® 07/2023, para comparecer na Divisdo de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul, no periodo de 01/03/2023 a 03/03/2023, no horario das
08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas, para assumir a vaga ofertada, conforme segue:
CARGO: NUTRICIONISTA

INSCR. CANDIDATODOC./RG  CLASSIF.

01 DAIANE SANTOS DE OLIVEIRA 12.541.484-2/PR 1°

Il - DETERMINAR que a candidata convocada apresente copia autenticada em cartério da
documentagéo abaixo, ou copia acompanhada dos respectivos originais para conferéncia, quando
couber:

a) Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

b) Comprovante de Residéncia;

c) Titulo Eleitoral;

d) Comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

e) Certidao de nascimento/casamento;

f) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco ou Caixa Econémica Federal;

g) Declaragéo Pessoal de ndo acumulagdo de cargos, exceto as prevista na Constituigdo Federal;
h) Comprovar situagdo de regularidade fiscal com o Estado, mediante a exibicdo de Certiddo
Negativa de Débito, atualizada até més da assinatura do contrato temporario;

i) Apresentar certiddes de regularizagdo junto a justica eleitoral, ao servigo militar obrigatério e
a justica estadual (antecedentes criminais) que comprovem néo ter qualquer restricdo de ordem
criminal que impeca o livre exercicio de direitos.

j) Apresentar Atestado de Saude Ocupacional, considerando-o apto para o exercicio do cargo,
objeto da contratagéo;

k) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

Il - A candidata devera ainda, se submeter a exames de aptidéo fisica, de carater eliminatério,
com o objetivo de aferir se as condigdes de salide sdo adequadas ao exercicio das atividades
inerentes ao cargo.

IV - O nado comparecimento, no prazo fixado, para atender o presente Edital e confirmar a
aceitagdo, implicara na perda da vaga e a consequente desclassificagdo.

V - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 28 dias do més de fevereiro de 2023.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

DECRETO N° 2947/2023

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar por Anulagéo de Dotagdo e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes
legais e considerando as disposigdes da Lei Municipal N°. 571, de 05 (cinco) de dezembro de
2022, publicada no Diario Oficial do Municipio (Jornal Umuarama llustrado) em 06 (seis) de
dezembro de 2022.

DECRETA:

Art. 1°. Abre Crédito Adicionais Suplementar por Anulagdo de Dotagdo no corrente exercicio
financeiro no valor de R$ 20.369,47 (vinte mil e trezentos e sessenta e nove reais e quarenta e
sete centavos), mediante a inclusdo de rubrica de despesa da dotagdo orgamentaria:

Programa de Trabalho  Elemento de Despesa  Fonte de Recursos ~ Valor em R$
09.02.15.451.0016.1.048 4.4.90.61.00.00.00 AQUISICAO DE IMOVEIS 0 R$ 20.369,47

Art. 2°. Para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo Municipal reduzira a
seguinte dotagdo do orgamento vigente:

Programa de Trabalho  Elemento de Despesa  Fonte de Recursos ~ Valor em R$
09.02.15.451.0016.2.049 3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 0 R$ 20.369,47

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR, aos 28 de Fevereiro de 2023.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Parani
Av. Adfio Arcingelo Dal Bem, 882 ~ Telefone 0XX-44-3654-1235 — Fax 0XX-44-3654-1209

DECRETO N.° 014/2023

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar junto ao
Orgamento Geral do Municipio de Brasilandia do Sul, relativo ao
exercicio de 2023, dando outras providéncias.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE, Prefeito do Municipio de
Brasildndia do Sul, Estado do Paran4, no uso de suas atribui¢des legais, considerando a autorizagdo contida
nos Incisos IT e IX do Artigo 4.° da Lei Municipal n.° 789/2022, datada de 25 de outubro de 2022,
(LOA/2023).

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio de
Brasilandia do Sul, do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional suplementar na importincia de
R$275.000,00 (Duzentos e setenta e cinco mil reais), que obedecera a seguinte classificagéo:

14 -| ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
001.28.846.2052.0.002- | Indenizagdes, Custas e S Judiciai
334 -3.3.90.91.00.00 - | Sentengas Judiciais 150.000,00
Fonte — 01000 - | Recursos Ordinarios — Livres
18 -| FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
001.10.301.1300.2.038- | A¢do Estratégica de Agentes C arios e Saude
476 —3.1.90.11.00.00 - | Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil 50.000,00
477 —3.1.90.13.00.00 - | Obrigagdes Patronais 12.000,00
478 —3.1.90.16.00.00 - | Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 1.000,00
Fonte — 1494 - | Bloco de Custeio das ASP
479 —3.1.90.11.00.00 - | Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil 50.000,00
480 —3.1.90.13.00.00 - | Obrigagdes Patronais 10.000,00
481 —3.1.90.16.00.00 - | Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 2.000,00
Fonte — 1051 - | Transferéncias aos ACS e ACE
SOMA 275.000,00

Art. 2° Para cobertura do crédito aberto no artigo anterior, fica
indicado os seguintes recursos:

I —Na importincia de R$213.000,00 (Duzentos e treze mil reais),

lagdo parcial das dotagdes or ias:

proveni do produto da

11 -| SECRETARIA DE VIACAO E OBRAS PUBLICAS
001.15.452.1500.2.020- | Servigos Gerais de Urbanismo
247 -3.1.90.11.00.00 - | Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil 75.000,00
356 —3.1.90.13.00.00 - | Obrigagdes Patronais 25.000,00

Fonte — 01000 - | Recursos Ordinérios — Livres

001.26.782.1950.2.022- | Manutencdo dos Servi¢os Rodovidrios
276 —3.1.90.11.00.00 - | Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil 30.000,00
277 -3.1.90.13.00.00 - | Obrigagdes Patronais 20-000,00

Fonte — 01000 - | Recursos Ordinarios — Livres
18 - | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
001.10.301.1300.2.035- | A¢des e Servigos Piblicos de Saide

404 —3.3.90.39.00.00 - | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 63.000,00
Fonte — 1494 - | Bloco de Custeio das ASP
SOMA 213.000,00

II — Na importancia de R$62.000,00 (Sessenta e dois mil reais),
proveniente do produto do excesso por tendéncia de arrecadagao, relativo a Emenda Constitucional 120 de
05/05/2022, apresentado na Fonte de Recursos 1051 — Transferéncias aos ACS e ACE, conforme abaixo:

Excesso de Arr

Cédigo da Fonte | Descri¢io da Fonte/Receita Valor
1051 (100) 171350310000000000 — Transferéncia aos ACS e ACE 62.000,00
SOMA ssiscicwives is s sommiomuns s oospommemes s 535 RS 62.000,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulissés Guimardes™ aos 27 de fevereiro de 2023.

Prefeitura do Municipio de Cidade Gaucha
: ESTADO DO PARANA

Fone/Fax (044) 3675-1122, 3675-4300
Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.° 2394
CEP - 87.820-000 — CNPJ/MF — 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

Chamamento para Credenciamento n° 002/2023

Objeto: Credenciamento de pessoas juridicas da area de Saude para prestagdo de servigos
Técnicos de Enfermagem, conforme necessidade e autorizagdo da Secretaria Municipal de Saude
do Municipio de Cidade Gaucha — PR

A SENHORA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Aos 28 (vinte) dias do més de fevereiro de 2023, a Comissdo Permanente de Licitagdes, reuniu-
se a fim de analisar os documentos apresentados pela empresa NORTE SUL SERVICOS DE
SAUDE LTDA, CNPJ n° 19.850.311/0001-78, com sede na rua Ver. Humberto Moacir Schenna,
432, Centro — IBAITI/PR, CEP 84.900-000, FONE (43)3546-1236, ¢ esta Comissaio DECLARA
amesma APTA para a prestagdo dos servigos, conforme objeto citado acima.

Heloise Prado Dotto
Membra da Comissao

Geovane Martins de Souza
Presidente

Kleber Christiano Ciriaco
Membro da Comissao

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DO IDOSO DE UMUARAMA

REPUBLICAR POR INCORREGAO - RESOLUGAO N° 06, de 24 de fevereiro de 2023

Sumula: Aprova a utilizagdo de Recurso Financeiro do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso —
FMDI para custear premiagao do 1° Concurso Miss e Mister Terceira Idade.

O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Umuarama, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes asseguradas pela Lei Federal n® 8.842, de 4 de janeiro de 1994, Lei Federal n® 10.741,
de 1° de outubro de 2003 — Estatuto da Pessoa Idosa, Lei Municipal n° 3.087, de 17 de outubro
de 2007 e suas alterages e, Regimento Interno, reunido ordinariamente no dia 24 de fevereiro de
2023, na Sala de Reunides da Secretaria Executiva dos Conselhos de Umuarama,
CONSIDERANDO a Lei n® 3.730, de 27 de julho de 2011, que cria o Fundo Municipal dos Direitos
do Idoso;

CONSIDERANDO o oficio n° 025/2023 da Secretaria Municipal de Assisténcia Social que solicita
parceira do CMDI para a premiagéo do 1° Concurso Miss e Mister Terceira Idade;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar a utilizagdo de recurso financeiro do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso — FMDI
para custear a premiagédo aos primeiros colocados do 1° Concurso Miss e Mister Terceira Idade,
organizado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social através do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para Pessoa Idosa — SCFVI, a realizar-se no dia 28/04/2023.

§ 1°. A premiacgéo do evento serd uma viagem com direito a acompanhante para os primeiros
colocados das modalidades feminino e masculino, totalizando 4 (quatro) pessoas com idade
minima de 60 (sessenta) anos.

§ 2°. O valor total aprovado para custeio das premiagoes € de R$ 5.600,00 (cinco mil e seiscentos
reais).

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social ficara encarregada de apresentar ao Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso, a prestagdo de contas dos recursos utilizados.

Art. 3°. Esta Resolucgéo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Umuarama-PR, 24 de fevereiro de 2023.

Sebastiana Ruiz Garcia

Presidente do CMDI

Prefeitura do Municipio de Cidade Gaulcha
ESTADO DO PARANA

Fone/Fax (044) 3675-1122, 3675-4300
Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.° 2394
CEP - 87.820-000 — CNPJ/MF — 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste

TERCEIRO TERMO ADITIVO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECO DE
FORNECIMENTO N.° 032/2022, REF. AO
PREGAO ELETRONICO 027/2022,
FIRMADO ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA -
PR E A EMPRESA TINELLI LIVRARIA E
PAPELARIA EIRELI - EPP.

Pela presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS, de um lado a PREFEITURA
MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA — PR, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ sob n° 75.377.200/0001-67, com sede a Rua Juscelino Kubitscheck de
Oliveira, n.° 2394, centro, nesta cidade de CIDADE GAUCHA — Parana, neste ato
representada pelo seu Prefeito, Sr. HENRIQUE DOMINGUES, brasileiro, casado,
Agente Politico Municipal, portador da cédula de identidade RG 3.362.854-4 SSP/PR ¢
CPF/MF sob o n.° 529.710.829-20, residente e domiciliado nesta cidade de Cidade Gaticha
— PR, e, de outro lado, a proponente TINELLI LIVRARIA E PAPELARIA EIRELI -
EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.° 76.659.507/0001-13 e
cadastrada pela Inscricao Estadual n.° 833.02850-29, devidamente instalada e em pleno
funcionamento a Av. Parana, 137, e-mail: tinelli@tinelli.com.br, e telefone (44) 3629-
3566, no Municipio de Cianorte — PR, CEP: 87.200-248, neste momento representado pelo
Sr. NELSON AGOSTINHO CASSOTTI, brasileiro, casado, empresario, portador da
cédula de identidade civil RG n.° 1.349.833-4 SSP/PR e inscrito pelo CPF n.° 413.857.999-
00, residente ¢ domiciliado no Municipio de Cianorte — PR, nos termos nos termos da Lei
Federal n. 10.520/2002, Lei complementar n. 123/2006 e suas alteragdes e,
subsidiariamente, pela Lei n® 8.666/93, representado (a), doravante denominada contratada.

Considerando a necessidade de aquisi¢do futura e parcelada de material de limpeza,
higiene, copa e cozinha para uso no prédio do pago municipal e das Secretarias
solicitantes, com validade para 12 (doze), considerando a vantajosidade a Administragdo
Publica e observando a viabilidade técnica e econdmica da contratagdo no que diz respeito
a economia de recursos, agilidade e principalmente a continuidade ao objeto licitado, com
fundamento no art. § 1° art. 65, da lei n.° 8666/93 e § 2°, art. 58 da Lei n.° 8.666/93, ¢ suas
alteragdes, resolvem pelo presente instrumento ADITAR A ATA DE REGISTRO DE
PRECO DE FORNECIMENTO, celebrando o presente instrumento conforme
estipulado nas clausulas abaixo.

Considerando o requerimento da Contratada e a necessidade em manter o reequilibrio
econdmico-financeiro do Contrato, em decorréncia do aumento de prego motivado pelo
periodo inflacionario atual.

Considerando a vantajosidade a Administragdo Publica e, observando a viabilidade técnica

e econdmica da contratacdo, no que diz respeito a economia de recursos, agilidade e
principalmente a continuidade ao objeto licitado.

Resolvem pelo presente instrumento ADITAR A ATA DE REGISTRO DE PRECO,
celebrando o presente, conforme as clausulas abaixo.

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Através do presente Termo Aditivo, as partes resolvem alterar a clausula 1
(primeira) da ata original, aumentando os valores as seguintes proporgdes vigorantes:

LOT | UNIDA

E DE DESCRICAO

VALOR ANTERIOR VALOR
REAJUSTADO

Agua sanitaria: composi¢io
quimica hidroxido de sodio e
carbonato de célcio, principio
ativo: hipoclorito de sodio;
teor de cloro ativo de 2,0% a
2,5% p/p, aplicagio lavagem 2,54 3,55
e alvejante de  roupas,
banheiros, pias, tipo comum.
A embalagem deverd conter
externamente os dados de
identificagdo,  procedéncia,
nimero do lote, validade e
numero de registro no 6rgao
competente. Data de validade
de 12 meses na data da
entrega. Embalagem de
1Litro

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais clausulas, e condigdes do
contrato original, datado de 06 de junho de 2022.

2.2 E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente em 02 (duas) vias de
igual teor e forma para que produza seus efeitos juridicos e legais.

Cidade Gaucha - PR, 28 de fevereiro de 2022.

HENRIQUE DOMINGUES NELSON AGOSTINHO CASSOTTI
Prefeito Municipal Representante Legal
Contratante Contratado
TESTEMUNHAS:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
Estado do Parana
R. Juscelino k. de Oliveira, n.° 2.394 — Fone/Fax (044) 3675-4300
CEP - 87.820-000 — CNPJ/MF — 75.377.200/0001-67

Rainha do Noroeste

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura do Municipio de Cidade Gaucha, através de seu Pregoeiro, torna publico que
se acha aberta no setor de licitagoes, a licitacdo abaixo relacionada:

PROCESSO N° 016/2023
PREGAO ELETRONICO: 011/2023

O Municipio de Cidade Gaucha, através de seu Pregoeiro, torna publico que foi
publicado o PROCESSO N°. 016/2023 - Pregdao n° 011/2023 (eletrénico).
OBJETO: Aquisicao de uma maquina enfardadeira de silagem recursos
originarios do Convénio 9265528/2022 celebrado entre o Municipio de Cidade
Gatcha e o MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO -
MAPA — PLATAFORMA +BRASIL. Demais especificacées no edital. Recebimento das
propostas: até as 09hOOmin do dia 20/03/2023. Abertura das propostas: as
09h00min do dia 20/03/2023. Inicio da sessao de disputa de precos: 09h30min
do dia 20/03/2023. Local: Plataforma BLL (www.bll.org.br). Modo de disputa:
Aberto. Tipo de licitacao: Menor Preco por lote (item). Aquisicao do edital: Portal
Transparéncia (www.cidadegaucha.pr.gov.br) ou pessoalmente, na Prefeitura,
Rua Juscelino K. de Oliveira, 2394. Informacdes: Departamento de Licitagoes e
Contratos ou pelo fone (44) 3675 — 4300 — Ramal 4326. Cidade Gaucha, 28 de
fevereiro de 2023.

HENRIQUE DOMINGUES
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE FORNECIMENTO N.° 185/2021, REF. AO
PREGAO PRESENCIAL N.° 019/2021, FIRMADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CIDADE GAUCHA - PR E A EMPRESA LIQUI ALVES COMERCIO E TRANSPORTE DE GAS
LTDA EPP.

Pelo presente instrumento, a PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA - PR, pessoa
juridica de direito publico, com sede na Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.° 2394, centro,
nesta cidade de Cidade Galcha, Estado do Parand, inscrito no CNPJ sob o n.° 75.377.200/0001-
67, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal Sr. HENRIQUE DOMINGUES, brasileiro,
casado, portador da cédula de identidade civil RG n.° 3.362.854-4 SSP/PR, inscrito no CPF
n.° 529.710.829-20, residente e domiciliado na Av. Comendador Gentil Geraldi, 2887, centro,
Municipio de Cidade Gaucha - PR, CEP: 87.820-000, resultante da licitagdo na modalidade Pregao
Presencial, sob n.° 019/2021, aqui denominado CONTRATANTE.

E de outro lado, a Empresa LIQUI ALVES COMERCIO E TRANSPORTE DE GAS LTDA EPP,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.° 82.658.618/0001-08, cadastrado pela
Inscricdo Estadual n.° 42209615-97, devidamente instalada e em pleno funcionamento a Rua
Via do Trabalhador, 321, Parque Industrial |, Fone: (44) 3525-3131, E-mail: liquialves@hotmail.
com, no Municipio de Campo Mourao - PR, CEP: 87.306-620, neste momento representada pelo
Sr. AGNALDO ALVES DA SILVA, brasileiro, comerciante, portador da cédula de identidade civil
RG n.° 4.490.112-9— SSP/PR e inscrito no CPF n.° 744.368.569-68, residente e domiciliado a
Rua Mato Grosso, 1733, apto 302, Centro, na cidade de Campo Mourao - PR, CEP: 87.306-620,
doravante denominado CONTRATADA, firmam o presente Contrato sob a égide da Lei n.° 8.666,
de 21.06.1993 e suas alteragdes posteriores, combinada com a Lei Estadual n.° 15.608/07.
Considerando a necessidade da aquisi¢cdo parcelada de de gas liquido de cozinha, destinados a
atender a demanda de diversos Departamentos da Prefeitura Municipal de Cidade Gautcha — PR.
Considerando a vantajosidade a Administragdo Publica e observando a viabilidade técnica e
econdmica da contratagdo no que diz respeito a economia de recursos, agilidade e principalmente
a continuidade ao objeto licitado.

Considerando o artigo 57, inciso Il, da lei n.° 8.666/93 e § 12, art. 65, da lei n.° 8.666/93.
Resolvem pelo presente instrumento ADITAR O CONTRATO DE FORNECIMENTO, celebrando o
presente conforme as clausulas abaixo.

CLAUSULA PRIMEIRA

Através do presente Termo Aditivo, as partes resolvem alterar a clausula 3 (terceira) do contrato
original, vindo acrescer o prazo da vigéncia contratual até a data de 28 de setembro de 2023.
CLAUSULA SEGUNDA

Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais clausulas, e condigdes do contrato original,
datado de 28 de Setembro de 2021.

E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e
forma para que produza seus efeitos juridicos e legais.

Cidade Gaucha - PR, em 15 de Setembro de 2022.

HENRIQUE DOMINGUES

Prefeito Municipal

Contratante

AGNALDO ALVES DA SILVA

Representante Legal

Contratado

Testemunhas:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana -

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N.° 004/2023

O MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA - PR, em conformidade com Art. 75, inciso Il — da
Lei Federal n.° 14.133/2021, torna publico aos interessados que a administragéo municipal
pretende realizar a CONTRATACAO DE UMA EMPRESA HABILITADA PARAPRESTAGCAO
DE SERVICOS TERCEIRIZADOS, DE FORMA CONTINUA DE LIMPEZA EM GERAL,
CONSERVACAO, RECEPGAO, VIGIA, ZELADOR, MANUTENGAO GERAL, VARRICAO
E DEMAIS ATIVIDIADES AFINS, AO BOM FUNCIONAMENTO DA CAPELA MORTUARIA
DE CIDADE GAUCHA - PR, podendo eventuais interessados apresentarem Proposta de
Precos no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar desta Publicagéo, oportunidade em que a
administragdo escolhera a mais vantajosa.

Data Limite para apresentagdo da Proposta de Pregos e Documentagéo, conforme termo
de referéncia do edital, disponivel no site do Municipio, link: www.cidadegaucha.pr.gov.br,
aba processos licitatorios.

Dia 03/03/2023 as 17:00h (Referéncia de horario, Brasilia — DF).

A Proposta de Pregos devera ser entregue no Setor de Licitagdo da Prefeitura Municipal
de Cidade Gaucha - PR, sito a Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.° 2394, centro,
Municipio de Cidade Galcha — PR, CEP: 87.820-000, no horario de 07h30min as 11h30min
e das 13h as 17h, em dias uteis ou pelo seguinte enderego eletrénico, e-mail: licitacao@
cidadegaucha.pr.gov.br, preferencialmente fazendo referéncia a Dispensa de Licitagéo n.°
004/2023.

Cidade Gaucha - PR, 15 de fevereiro de 2023.

HENRIQUE DOMINGUES

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 010/2023

REF.: INEXIGIBILIDADE N° 003/2023

CONTRATANTE: Municipio de Icaraima, Estado do Parana

CONTRATADA: CLUB ATHLETICO PARANAENSE

CNPJ: 76.710.649/0001-68

DATA DE ASSINATURA: 08/02/2023

OBJETO: AQUISICAO DE UNIFORMES OFICIAIS DE JOGO COM A MARCA “ESCOLA
FURACAO” PARA UTILIZACAO DOS ATLETAS/ALUNOS NAS COMPETICOES E JOGOS
AMISTOSOS QUE O MUNICIPIO DE ICARAIMA VIER ADISPUTAR

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 11.000,00 (onze mil reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 30 de junho de 2023, ressalvado o direito de prorrogagéo nos termos da lei.
FORO: Comarca de Icaraima, Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

N° 020/2023 R

REF.: PREGAO ELETRONICO - SRP N° 003/2023

CONTRATANTE: Municipio de Icaraima, Estado do Parana

CONTRATADA: PANIFICACAO SUPER MASSAS LTDA - ME

DATA DE ASSINATURA: 27 de Fevereiro de 2023

CNPJ: 09.721.194/0001-99

OBJETO: Registro de pregos visando futura e eventual aquisicdo de pao francés congelado, para atendimento
de todas as secretarias municipais, conforme relagdo com quantidade e especificagdes constantes no termo de
referéncia e demais anexos do edital.

VALOR TOTAL: R$ 37.980,00 (trinta e sete mil novecentos e oitenta reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses

FORO: Comarca de Icaraima, Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

SUMULA: Autoriza a Chefe do Poder Executivo Municipal alienar, mediante venda, o imével de
propriedade do Municipio de Cruzeiro do Oeste-PR, objeto da matricula n.° 21.324 do 1°. Oficio de
Registro de Iméveis desta Comarca, e da outras providéncias.

O PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
APROVOU E A PREFEITA MUNICIPAL, SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica a Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizada levar a efeito alienagéo de imével
de propriedade do Municipio através da venda, desde que observados os requisitos previstos
nesta lei.

Art. 2° A alienagdo que se refere esta lei recaira sobre o seguinte imével: IMOVEL URBANO: Area
de Terras Parte 1-B-2, desmembrada da Area Parte 1-B, da subdivisdo da Area Parte 1, Lotes
9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16 e 17, todos da subdivisdo do Lote n° 05, da Gleba n° 04 do Nucleo
Cruzeiro, situado no perimetro de expansdo urbana deste Municipio e Comarca, com a area de
26.485,00m?. Objeto da Matricula n® 21.324 do 1° Oficio de Registro de Iméveis de Cruzeiro do
Oeste, Estado do Parana.

Art. 3° A alienacéo a que se refere os artigos 1° e 2° desta Lei se dara por meio de procedimento
licitatério obedecendo os critérios estabelecidos para habilitagdo e classificagdo dos licitantes
mediante edital competente, objetivando, sobretudo, a exploragéo comercial e Industrial;

§ 1° O valor estipulado para a venda do imdvel deverd obedecer a Avaliagdo realizada por
comissao designada através de ato do chefe do poder executivo;

§ 2° Para a venda do bem imovel descrito nesta lei os interessados, na fase de habilitagéo,
deverdo comprovar o recolhimento de quantia correspondente a 5% (cinco por cento) da avaliagéo
como prevé o artigo 6° § 3° da Lei 021/2007, que sera restituido caso ndo seja o vencedor da
aquisicao do lote.

Art. 4° Realizada a alienagédo, este imovel deverd ser entregue ao interessado livre e
desembaracado de quaisquer 6nus judicial ou extrajudicial, que impega a transferéncia da
propriedade ao comprador.

Art. 5° Os valores oriundos da venda do imével de que trata esta lei, poderdo ser aplicados
da seguinte forma: viabilizagdo de infraestrutura para o Parque Industrial, reforma de prédios
Municipais, investimentos no setor de turismo, e melhorias na infraestrutura do Municipio, como
preveé o artigo 44 da Lei Complementar 101/00 (Responsabilidade Fiscal).

Art. 6° As condicdes em que se operara a alienagdo do bem publico municipal de que trata esta lei,
serdo fixadas em termo préprio a ser firmado entre as partes apds a conclusdo do procedimento
licitatorio.

Art. 7° Uma vez beneficiado com tal incentivo, o beneficiado, ou pessoa juridica pertencente ao
mesmo grupo econdmico, ndo mais podera ser sujeito de direito a outro beneficio da mesma
natureza nos limites do Municipio de Cruzeiro do Oeste.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.
EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, AOS 28
(VINTE E OITO) DIAS DO MES DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parand
Avenida: Adio Arcangelo Dal Bem. Ne 882 1200 —
e-mail -

PORTARIA N°. 033/2023.

O Prefeito do Municipio de Brasilandia do
Sul, Estado do Parana, no uso de suas
atribuiges legais e considerando Edital de
Processo  Seletivo  Simplificado  n°.
001/2023 e Edital de Convocagdo n°.
008/2022 do dia 24/02/2023.

RESOLVE:

Art. 1°. - TORNA PUBLICO, a perda de direito de
contratacdo de Francisco Barbosa Jinior, classificada em 22° lugar no cargo de
Professor — 20 horas, no Processo Seletivo Simplificado aberto pelo Edital n® 001/2023,
conforme declaraggo de desisténcia apresentada e com protocolo n2 070/2023 no dia
27 de fevereiro de 2023.

Art. 2°. - Esta portaria entra e vigor na data de sua
publicagdo, revogando as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se.

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimarges”,
aos 27 de fevereiro de 2023,

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Parana
Av. Adfo Arcingelo Dal Bem, 852 - Telefone 0XX~44-3654-1235 — Fax 0XX-44-3654-1209
e .

EDITAL N.2 009/2023

CONVOCAGAO DE CANDIDATAS APROVADAS
NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)
DO MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL,
CONFORME EDITAL N2 001/2023.

ALEX ANTONIO CAVALCANTE - Prefeito do Municipio de Brasilandia do Sul,
Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com o Edital de
Processo Seletivo Simplificado (PSS) n2 001/2023.

CONVOCA as i abaixo r i e cl no Edital
n.2 004/2021 de 10 de fevereiro de 2023, do Edital de Processo Seletivo Simplificado (PSS)
n.2001/2023 datado do dia 23 de janeiro de 2023.
1. Da Candidata convocada:

Cargo: Professor 20 horas

Classificagdo | Nota | Ne Inscricdo | Nome do Candidato CPF

24° 61 38 Tainara Boaventura Soares 103.x¥s #%2_79
61 30 Juliana Sobreiro Batista 110.%%* **%.60

2. Avaliagdo Fisica e Mental

21As Candidatas deveram comparecer, ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Brasilandia do Sul - Parans, localizado na avenida Ado
Arcangelo Dal Bem, n? 882, centro, Brasilandia do Sul, no dia 03 de Marco de 2023, das
08:30 as 11:00, para preencher a documentago da Avaliagio Médica,

2.2 As Candidatas deveram comparecer, Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Brasilandia do Sul - Parans, localizado na avenida Adao Arcangelo Dal Bem,
n2 882, centro, Brasilandia do Sul no dia 03 de Margo de 2023, as 14:00 horas.

3. Da Contratagio

3.1 0 ndo comparecimento do candidato no prazo de até 05 (cinco) dias Gteis, apés a
convocago oficial no Didrio Oficial Eletrdnico da Prefeitura Municipal de Brasilandia do Sul,

importara na sua eliminagdo do Processo Simplificado de Selecdo (PSS), no qual serd tido
como desistente;

3.2 As Candidatas aprovadas deveram comparecer ao Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Brasilandia do Sul — Parand, localizado na avenida Adio
Arcangelo Dal Bem, n2 882, centro, de 08 de margo de 2023.

Candidatas
Tainara Boaventura Soares

Horério

Juliana Sobreiro Batista

3.3 As candidatas acima citada deveram comparecer ao departamento de recursos
humanos, portando os seguintes documentos:

a) Titulo de Eleitor e Certiddo de quitagdo eleitoral disponivel em (
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de- -quitacao-eleitoral);

b) Certificado de Reservista, CDI(Certificado de dispensa de incorporagio),

candidatos do sexo masculino; & i
¢) Cédula de Identidade;

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Carteira de Trabalho;

f) Certificado de Conclusio ou Diploma da escolaridade exigida;

g) Cartdo do PIS/PASEP ou E-social disponivel em
(http://co ral.inss.gov.br/Esocial/j i .xhtml);

h) Certidao de casamento ou nascimento ou averbagdo de divércio;

i) Certiddo de nascimento e CPF dos filhos dependentes dos pais;

J) Certiddo Negativa Criminal — do Cartério Distribuidor, no Férum da Comarca onde o
candidato residiu nos Gltimos 05 anos;
k) Atestado de A.ntecedentes Criminais da policia civil estadual, disponivel em
https://www. pr.gov.br/Pagina/Solicit: dos ou Posto de Atendimento do
Instituto de Identificagio;
I) Atestado de antecedentes criminais da policia  federal, disponivel em
(https:// dpf.gov.br, riminais/certidao)
m) 02 fotos 3x4 recente;
n) Fotocépia da Carteira de vacinagdo do candidato e dos filhos menores de 14 anos.
o) Atestado de aptiddo fisica e mental (a ser avaliado por profissional habilitado em
medicina do trabalho, indicado pelo municipio);
p) Conta bancéria no banco da agéncia Bradesco ou Sicredi,
saldrio;

q) comprovante de residéncia;

podendo ser conta corrente ou

r) Declaragdo de ndo estar em gozo de beneficios junto ao INSS na data limite para
admissdo;

s) Declaragdo de ndo receber p de ia ou &0 de cargo,
emprego ou fungdo publicos ressalvados os casos de acimulo previsto na Constituicdo
Federal, se for o caso;

t) Declarag&o de bens, se for o caso;

u) Declaraggo de ndo acimulo de cargo.

3. DA PUBLICAGAO:

3.1 Este Edital deverd ser publicado no didrio oficial e no didrio eletronico desta
municipalidade, entrando em vigor na data de sua publicago.

Brasiléndia do Sul, 27 de Fevereiro de 2023.

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
CNPJ 76 361 854/10001-27
do de Rezende 536 CEP. 87 400-000
'6-8150 - www cruzeirodooeste.pr gov.br

Rua Joso Orn
4412

LEI N° 04/2023, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023

SUMULA: Autoriza a Chefe do Poder
Executivo Municipal alienar, mediante
venda, o imével de propriedade do
Municipio de Cruzeiro do Oeste-PR,
objeto da matricula n.° 21.324 do 1°.
Oficio de Registro de Iméveis desta
Comarca, e déa outras providéncias.

O PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E A PREFEITA MUNICIPAL, SANCIONA A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica a Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizada levar a efeito
alienagdo de imével de propriedade do Municipio através da venda, desde que
observados os requisitos previstos nesta lei.

Art. 2° A alienagdo que se refere esta lei recaira sobre o seguinte imével:
IMOVEL URBANO: Area de Terras Parte 1-B-2, desmembrada da Area Parte 1-
B, da subdivisdo da Area Parte 1, Lotes 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16 e 17, todos
da subdivisdo do Lote n° 05, da Gleba n° 04 do Nacleo Cruzeiro, situado no
perimetro de expanséo urbana deste Municipio e Comarca, com a area de
26.485,00m>. Objeto da Matricula n® 21.324 do 1° Oficio de Registro de Iméveis
de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana.

Art. 3°A allenat;ao aque se refere os artigos 1° e 2° desta Lei se dara por
meio de > licitatorio ob os critérios estabelecidos para
habllltagao e classificagéo dos licitantes I edital 1
sobretudo, a exploragéo comercial e Industrial;

§ 1° O valor es(lpuladu para a venda do imével devera obedecer a
por > designada através de ato do chefe do poder

executivo;

§ 2° Para a venda do bem |move| descrito nesta lei os interessados, na
fase de habilitagéo, deverdo comp! 1to de quantia
a 5% (cinco por cento) da avaliagdo como prevé o artigo 6° § 3° da Lei 021/2007,
que sera restituido caso ndo seja o vencedor da aquisicao do lote.

Art. 4° Realizada a alienagdo, este imével devera ser entregue ao
o livre e cado de quaisquer 6nus judicial ou extrajudicial, que
impega a transferéncia da propriedade ao comprador.

Art. 5° Os valores orlundos da venda do |movel de que trata esta lei,
poderdo ser da forma: de infraestrutura para o
Parque Industrial, reforma de prédios Municipais, investimentos no setor de
turismo, e melhorias na mfraestrutura do Municipio, como prevé o artigo 44 da Lei
Cor 101/00 (Resp: Fiscal).

Art. 6° As condigbes em que se operara a allenagao do bem piblico
municipal de que trata esta lei, sero fixadas em termo proprio a ser firmado entre
as partes apds a concluséo do procedimento licitatério.

Art. 7° Uma vez beneficiado com tal incentivo, o beneficiado, ou pessoa
juridica pertencente ao mesmo grupo econémico, ndo mais podera ser sujeito de
direito a outro beneficio da mesma natureza nos limites do Municipio de Cruzeiro
do Oeste.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢cGes em contrario.

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, AOS 28 (VINTE E OITO) DIAS DO MES DE FEVEREIRO DE 2023.

MARIA RTOCQ'RODRIGUES

Prefeita Municipal

o ) ** Elotech **
MUNICIPIO DE DOURADINA 281022023
Pig 112

Estado do Parand CNPJ 78.200.110/0001-94

Exercicio: 2023

Decreto n° 29/2023 de 24/02/2023

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais e das que Ihe
foram conferidas pela Lei Orgamentdria n® 2318/2022
de 06/12/2022.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 10.200,00 (dez mil
duzentos reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orcamentarias.

Suplementaciio

10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.10.301.0015.2.087.

SECRETARIA DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENGAO DO PACS/FEDERAL E PROPRIO.

469 - 3.1.90.13.00.00 1051 CONTRIBUICOES PATRONAIS 1.500,00
470- 3.190.13.00.00 01303 CONTRIBUICOES PATRONAIS 7.000,00
10.001.10.305.0017.2.097. MANUTENCAO DA VIG. EM SAUDE-DENGUE/FEDERAL E
PROPRIOS.
544-3.1.90.13.00.00 1051 CONTRIBUICOES PATRONAIS 200,00
546- 3.1.90.13.00.00 1494 CONTRIBUICOES PATRONAIS 1.500,00
Total Suplementagio: 10.200,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orcamentirias, conforme
discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1° Inciso III da Lei Federal n° 4.320/64.

Redugio

10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.10.301.0015.2.087.

SECRETARIA DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENGAO DO PACS/FEDERAL E PROPRIO.

466- 3.190.11.00.00 1051 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 150000
PESSOAL CIVIL
467-3.190.11.00.00 01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 4.000.00
PESSOAL CIVIL
474-339039.00.00 01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 3.000.00
JURIDICA
10.001.10.305.0017.2.097. MANUTENGAO DA VIG. EM SAUDE-DENGUE/FEDERAL E
PROPRIOS.
540-3.1.90.11.00.00 1051 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 200,00
PESSOAL CIVIL
51 - 3.3.90.39.00.00 ERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 150000
Total Reducio: 10.200,00

Artigo 3" - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentrias
e PPA — Plano Plurianual de i das normas,
estabelecidas no SIM-AM 2021 (Sistema de Informagdes Mumclpxus - Acompanhamento
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referéncia ao Mddulo
Planejamento.

Artigo 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagio, revogadas as disposigdes em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de DOURADINA , Estado do
Parand, em 24 de fevereiro de 2023.

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE

CNPJ N° 95.640.553/0001-15
Av. Rio de Janeiro, 2758 — Municipio de Ivaté — Estado do Parana
CEP 87525.000 - Fone/Fax: 44-3673-8000
e-mail: licitacao.ivate@gmail.com
TERMO ADITIVO N.* 23 ¢ 24

CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 1.15212018
PREGAO PRESENCIAL 033/2018

Aos 24 dias do més de fevereiro de 2023, como CONTRATANTE o MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parand, através
da PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE, com sede na Av. Rio de Janeiro, 2758, Sala 03, nesta cidade, inscrito no
CNPJ s0b n.° 09.245.506/0001-35, neste ato representado pelo seu agente politico, DENILSON VAGLIERI PREVITAL,
brasileiro, casado, empresario, residente e domiciiado na Rua Serra Dourada, 1940, nesta cidade, portador da Cédula
de Identidade RG n.° 7.757.130-2 SSPIPR e CPF n.° 041.938.799-41, e de outro lado como CONTRATADA a empresa
NELSON FERRARI - ME, CNPJ. 24.859.617/0001-25 estabelecida & Rua Antonio Marcelo, n° 301, Luther King, Cep.
85.605-440, em Francisco Beltrao-PR, neste alo devidamente representada pelo Sr. NELSON FERRARI, brasileiro,
empresario, portador do RG 7.389.773-4 SESP/PR e devidamente inscrito no CPF sob n° 880.834.119-49,

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente Termo Aditivo tem por objeto a recomposicdo do equilibrio econdmico financeiro, do_contrato
supramencionado, com fundamento no artigo 65, I, da lei 8.666/93, a recomposigao se dara pelo indice do INPC (indice
Nacional de Pregos a0 Consumidor) acumulado no periodo, ou seja, 4,664730% partir do dia 01 de marco de 2023,

CLAUSULA SEGUNDA
Fica alterado o valor contratual, acrescendo-se a importancia de RS 9.593,40 (nove mil, quinhentos e noventa e trés.
reais e quarenta centavos), a ser pago em razo da prestagéo dos servigos.

VALOR VALOR TOTAL | VALORDO
QUANTDE |  UNITARIO COM INPC

VALOR
UNITARIO COM ADITVO.
mem DESCRICAO POSTOS/ RS INPC4,§64730% | 4,664730%
PERIODO RS RS
PRESTAGAG _DE  SERVICOS DE s RS578481 5605468 R§4843725 | RS215880
MOTORISTA DE ONIBUS COM CURSO | (1POSTOS
1| PAA TRANSPORTE DE PASSAGEIROS | 3 MESES)
PRESTAGRO OE  SERVICOS RS531257 5556039 RS 16681170 | RS 743860
OPERADORES MAGINAS 30
HoTomeTA D Sumnos VelcuLos, | (posTos
2 |ExceToOn 3 MESES)

o R§ 950340

CLAUSULA TERCEIRA
O presente Termo Aditivo também tem por objetivo alterar o prazo de vigéncia, pactuado no contrato primitivo,
fundamento no art. 57, inciso Il, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA

Fica acrescido ao prazo de vigéncia constante na Clausula Terceira do contrato primitivo um periodo de 03 (trés)
meses, que passa a ter inicio em 05 de margo de 2023 e término em 04 de junho de 2023, com fundamento no art. 57,
inciso , da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA
Fica alterado o valor contratual, acrescendo-se a importancia de RS 215.248,98 (duzentos e quinze mil, duzentos e
quarenta e oito reais € noventa € oito centavos).

CLAUSULA SEXTA
Permanecem inalteradas as demais cléusulas e condigdes do contrato primitivo que no contrariem o disposto neste
Termo Aditivo.

E, por estarem as partes de comum acordo, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

MUNICIPIO DE IVATE
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Contratante

NELSON FERRARI - ME
Contratada
Testemunhas:

Luisa Basso Martins Coelho Karina Wentland Dias
RG. 13.514.955-1 RG. 12.509.471-6

S ‘Aﬂ»
Co
CAMARA MUNICIPAL DE

CRUZEIRO DO OESTE
Poder Legisatio

DECRETO LEGISLATIVO N° 11/2023, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023
HOMOLOGACAO

EMENTA: Homologa julgamento proferido pela
Comissdo de Licitagdio, do PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE N° 04/2023, dando outras
providéncias.

A Presidente da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste - PR, no uso de suas atribuigdes
legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado o julgamento proferido pela Comisso de Licitagao,
nomeada pela Portaria n® 01/2023 de 02 de janeiro de 2023, sobre 0 PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE N- 04/2023 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11/2023, que tem
por objeto CONTRATACAO DE 03 (TRES) INSCRICOES PARA O CURSO
“ORGANIZACAO E COMPETENCIAS DA CAMARA  MUNICIPAL:
FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DOS ATOS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA”, A SER REALIZADO NOS DIAS 01, 02 E 03 DE MARCO DE 2023 EM
CURITIBA - PR, PARA TREINAMENTO DE AGENTES POLITICOS.

Art. 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitagdo em favor da empresa abaixo

fencedores do lote
Participante/Vencedor | Valor RS [Valor RS por extenso | Condigdes de pagamento | Lote
UNICURSOS CAPACITACAO E [ 3.570,00 |Trés mil quinhentos ¢ | Até 15 dias apés emissao 001
TREINAMENTOS LTDA setenta reais do documento fiscal
Art. 3° Pelo presente, fica intimado o participante da licitagio
da decisao ida neste Decreto.
Art. 4°, Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

EDIFiCIO DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE-PR, AOS
28 (VINTE E OITO) DIAS DO MES DE FEVEREIRO DE 2023.

Assinado digitalmente
CLEVERSON FRANCISCO DAS CHAGAS
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Assinado digitalmente
VINICIUS GOBO DOS SANTOS
1° SECRETARIO

MANIFESTO DO DOCUMENTO IC

Decreto Legislativo

Protocolo Data: 28/02/2023
Processo N°: SN

Brasil

Protocolo N°: 230
Documento N°: 11/2023
Gerado por Gian Leonardo Saullin Alvaro na reparticao Secretaria dia 28/02/2023 as 13:05

CHAVE DE AUTENTICAGAO DO DOCUMENTO
7POC3-5M5HI-R6NOT-EO5C4-77LPY

Para confirmar a autenticidade acesse https:/www. i pr.gov.
assinatura

Documento eletronico assinado digitalmente conforme DOC-ICP-15 de 25/8/2015.

Nome Cleverson Francisco das Nome Vinicius Gobo dos

Chagas Santos
Data 28/02/2023 13:25 Data 28/02/2023 13:26

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS

N° 017/2023 B

PROCESSO LICITATORIO - PREGAO ELETRONICO - SRP N°
001/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA.
DATA DE ASSINATURA DAATA: 16 DE FEVEREIRO DE 2023
CONTRATADA: OXIPARANA COMERCIO DE OXIGENIO LTDA
CNPJ: 14.785.842/0001-00

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS QUE ENTRE S| CELEBRAM
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA, POR MEIO DA
SECRETARIA DA SAUDE - E A EMPRESA ABAIXO RELACIONADA,
VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE PRODUTOS
0S QUAIS COMPOEM A LISTA VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS
AQUISICOES DE RECARGA DE OXIGENIO MEDICINAL; AR
COMPRIMIDO; REGULADOR DE OXIGENIO MEDICINAL COM
FLUXOMETRO; CARRINHO PARA OXIGENIO, E FLUXOMETRO
E CILINDROS DE OXIGENIO PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ICARAIMA-PR

VALOR TOTAL HOMOLOGADO: R$ 31.770,00(TRINTA E UM MIL
SETECENTO E SETENTA REAIS)

PRAZO DE VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
SERA DE 12 MESES, APOS AASSINATURA DO CONTRATO.

FORO: COMARCA DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS
N° 015/2023 B .

PROCESSO LICITATORIO - PREGAO ELETRONICO - SRP N°
001/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA.
DATA DE ASSINATURA DA ATA: 16 DE FEVEREIRO DE 2023
CONTRATADA: FJ OXIGENIO LTDA ME

CNPJ: 20.943.915/0001-48

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS QUE ENTRE S| CELEBRAM
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA, POR MEIO DA
SECRETARIA DA SAUDE - E A EMPRESA ABAIXO RELACIONADA,
VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE PRODUTOS
0S QUAIS COMPOEM A LISTA VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS
AQUISICOES DE RECARGA DE OXIGENIO MEDICINAL; AR
COMPRIMIDO; REGULADOR DE OXIGENIO MEDICINAL COM
FLUXOMETRO; CARRINHO PARA OXIGENIO, E FLUXOMETRO
E CILINDROS DE OXIGENIO PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ICARAIMA-PR.

VALOR TOTAL HOMOLOGADO: R$ 50.050,00(CINQUENTA MIL E
CINQUENTA REAIS ). .

PRAZO DE VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
SERA DE 12 MESES, APOS AASSINATURA DO CONTRATO.

FORO: COMARCA DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS
N° 016/2022 ) ) X

PROCESSO LICITATORIO - PREGAO ELETRONICO - SRP N°
001/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA.
DATA DE ASSINATURA DAATA: 16 DE FEVEREIRO DE 2023
CONTRATADA: COSTA & SOUZA COMERCIO HOSPITALAR LTDA
CNPJ: 46.093.723/0001-83

OBJETO:REGISTRO DE PRECOS QUE ENTRE SI CELEBRAM
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA, POR MEIO DA
SECRETARIA DA SAUDE - E A EMPRESA ABAIXO RELACIONADA,
VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE PRODUTOS
0S QUAIS COMPOEM A LISTA VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS
AQUISICOES DE RECARGA DE OXIGENIO MEDICINAL; AR
COMPRIMIDO; REGULADOR DE OXIGENIO MEDICINAL COM
FLUXOMETRO; CARRINHO PARA OXIGENIO, E FLUXOMETRO
E CILINDROS DE OXIGENIO PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ICARAIMA-PR.

VALOR TOTAL HOMOLOGADO: R$ 4.79500 (QUATRO MIL
SETECENTOS E NOVENTA E CINCO REAIS)

PRAZO DE VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
SERA DE 12 MESES, APOS A ASSINATURA DO CONTRATO.

FORO: COMARCA DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Com fulcro art. 24, |l da Lei 8.666/93, e em conformidade com o Parecer
juridico acostado aos autos, exigéncia do art. 38, inciso VI do mesmo
diploma legal, FICA AUTORIZADO a realizagéo da despesa, por meio
de dispensa de licitagao.

DISPENSA N°04/2023

PROCESSO N°020/2023

DEPARTAMENTO SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA.

OBJETO:AQUISIGAO DE 1.300 UNIDADES DE “OVOS DE PASCOA
DE 100 GRAMAS, CHOCOLATE AO LEITE COM QUALIDADE NOBRE
, COM ETIQUETA CUSTOMIZADA PARA PASCOA DE 2023.
CONTRATADO: CHOCONTELLI INDUSTRIA E COMERCIO DE
DOCES LTDA.

CNPJ:03.562.593/0001-78

VALOR TOTAL: R$ 12.350,00 (Doze mil , Trezentos e Cinqiienta Reais).
VIGENCIA: A vigéncia da contratagdo sera até 30 de Junho de 2023.
Icaraima, 28 de Fevereiro de 2023.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
CNPJ. 95.640.553/0001-15
SECRETARIA DE FAZENDA
Notificagdo de Liberacio de Recursos Federais

Em atengdio ao disposto no Art. 2° da Lei Federal n° 9.452/97, de 20 de margo de
1997, NOTIFICAMOS aos partidos politicos, sindicatos de trabalhadores ¢ as Entidades
Empresariais, com sede no municipio de Ivaté, da liberagao dos seguintes Recursos
Federais para 0 municipio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N° 103/2022

INSTRUMENTO PARTICULAR DE RESCISAO DE CONTRATO
DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 103/2022, QUE ENTRE SI
CELEBRARAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA E A
EMPRESA CIONI CONSTRUTORA EIRELI

O MUNICIPIO DE ICARAIMA - CONTRATANTE, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob n° 76.247.337/0001-60, aos
03 (trés) dias do més de novembro do ano de 2022, na Prefeitura
Municipal de Icaraima, situada na Avenida Hermes Vissoto, n° 810,
CEP: 87.530-000, Municipio de Icaraima, Estado do Parand, neste ato
representado pelo seu Chefe, Prefeito Municipal, o senhor MARCOS
ALEX DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF sob o
n° 166.999.308-69 e portador da cédula de identidade sob o RG n°
35.868.656-8, residente e domiciliado no Municipio de Icaraima, Estado
do Parand, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Federal n° 8.666/93, qual seja a Lei Federal de Licitagdes e Contratos
Administrativos, resolve, de acordo com as normas de direito publico,
firmar o presente ato administrativo de TERMO DE RESCISAO ao
Contrato de Prestagéo de Servigos n° 103/2022, datado de 30 de maio
de 2022, mediante as seguintes clausulas e condi¢des, de acordo com
a minuta previamente examinada pela Procuradoria Juridica Municipal
de Icaraima, nos termos do paragrafo Unico do artigo 38 da Lei Federal
n° 8.666/93, observando, em especial, os artigos 77, 78 incisos l e Il, e
79 inciso |, da mesma Lei de Licitagdes, conforme as clausulas a seguir.
Considerando o requerimento do Departamento de Engenharia, onde
justifica que a empresa ndo vem cumprindo com o contrato firmado
com o municipio.

Considerando o que reza o Art. 78, inciso Ill da Lei 8.666/93;
Considerando o Parecer Juridico o qual orienta sobre a consequente
rescisdo unilateral do contrato pactuado, bem como orienta que por
consequéncia, devem ser aplicadas as penalidades contratuais
cabiveis, tais como multas administrativas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A rescisdo tem por base o Contrato de Prestagdo de Servigos n°
103/2022, nos termos do inciso | do artigo 79 da Lei Federal n® 8.666/93.
PARAGRAFO PRIMEIRO - DOS MOTIVOS - A rescisé&o contratual é
baseada em Parecer Juridico bem como em justificativa apresentada
pelo Departamento de Engenharia.

A rescisdo contratual estd pautada em Parecer Juridico e nos ndo
cumprimentos contratuais da Contratada, tratando-se, portanto, de
inadimplemento integral, ou seja, ndo cumprimento das clausulas
contratuais, gerando, assim, as consequiéncias legais necessarias no
presente caso, nos termos da Lei Federal n° 8.666/93, especialmente
em seus artigos 77, 78 e 79 e outros pertinentes, bem como no
respectivo contrato n° 103/2022, especialmente em sua Clausula
Décima Nona.

PARAGRAFO SEGUNDO - DA FORMA DE RESCISAO - A rescisdo é
unilateral, nos termos da Clausula Décima Nona, letra “d”, paragrafos
segundo e terceiro do instrumento contratual, fundada, ainda, nos
incisos | e Il do artigo 78 da Lei Federal n° 8.666/93, satisfeita, ainda,
a condigdo exigida pelo paragrafo primeiro do artigo 79 do mesmo
diploma legal.

PARAGRAFO TERCEIRO - DAS GARANTIAS DO CONTRADITORIO
E DA AMPLA DEFESA - Em observancia ao paragrafo Gnico do artigo
78 da Lei Federal n° 8.666/93, a rescisdo esta plenamente motivada e
de acordo com as garantias fundamentais do contraditério e da ampla
defesa.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DISSOLUGAO DE DIREITOS E
OBRIGAGOES - O CONCEDENTE resolve, nas razdes de suas
faculdades e com base no inciso | do artigo 79 da Lei Federal n°
8.666/93, dissolver direitos e obrigagdes oriundas do Contrato referido
na Clausula Primeira deste instrumento, de forma a n&o restar quaisquer
resquicios de 6nus financeiro ou obrigacional relativos ao mesmo, pelo
que se dao plena, geral e irrevogavel quitagcdo, ressalvados quaisquer
encargos ou pendéncias que por ventura possam existir entre as partes
contratantes até a data de sua resciséo, ressalvadas apenas as multas
contratais neste instrumento aplicadas.

CLAUSULA TERCEIRA — DA MULTA CONTRATUAL

Tendo em vista essa rescisdo do Contrato n° 103/2022, e, com
fundamento no inciso Il do artigo 87 da Lei Federal n° 8.666/93, e,
também na letra “d”, Clausula Décima Nona, do mesmo instrumento
contratual, a multa resciséria aplicavel no presente caso sera de 10%
(dez por cento) do valor do respectivo contrato, ou seja, no valor de
R$ 23.595,58 (vinte e trés mil quinhentos e noventa e cinco reais e
cinquenta e oito centavos).

CLAUSULA QUARTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Para dirimir todas as questdes oriundas do presente Termo de
Rescisdo, é competente o Foro da Comarca de Icaraima, Estado do
Parana.

PARAGRAFO PRIMEIRO - DA PUBLICAGAO - A CONTRATANTE
providenciara a publicacdo resumida do presente instrumento, nos
termos do paragrafo unico do artigo 61 da Lei Federal n° 8.666/93.

Foi lavrado o presente Termo de Rescisdo do Contrato de Prestacédo
de Servigos n° 103/2022, de acordo com o artigo 60 da Lei Federal
n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, sendo assinado pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal de Icaraima e pelas testemunhas abaixo
nomeadas.

Icaraima, Parand, 27 de dezembro de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Marcos Alex de Oliveira

Prefeito Municipal

Testemunhas
Nome: Joyce da S. F. Vergentino
RG: 10.497.866-5

Nome: Jean Lucas R. Machado
RG: 12.591.920-0

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE

CNPJ N° 95.640.553/0001-15
Av. Rio de Janeiro, 2758 — Municipio de Ivaté — Estado do Parana
CEP 87525.000 — Fone/Fax: 44-3673-8000
e-mail: licitacao.ivate@gmail.com

TERMO ADITIVO N.2 15 e 16
CCONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 22012019
PREGAO PRESENCIAL 086/2019

Aos 24 dias do més de fevereiro de 2023, como CONTRATANTE o MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, através.
da PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE, com sede na Av. Rio de Janeiro, 2758, Sala 03, nesta cidade, inscrito no
CNPJ sob n.° 09.245.506/0001-35, neste ato representado pelo seu agente politico, DENILSON VAGLIERI PREVITAL,
brasileiro, casado, empresario, residente e domiciliado na Rua Serra Dourada, 1940, nesta cidade, portador da Cédula
de Identidade RG n.° 7.757.130-2 SSP/PR e CPF n.® 041.938.799-41, e de outro lado como CONTRATADA a empresa
NELSON FERRARI - ME, CNPJ. 24.859.617/0001-25 estabelecida & Rua Anténio Marcelo, n° 301, Luther King, Cep.
85.605-440, em Francisco Beltrdo-PR, neste ato devidamente representada pelo Sr. NELSON FERRARI, brasileiro,
empresario, portador do RG 7.389.773-4 SESP/PR e devidamente inscrito no CPF sob n° 880.834.119-49,

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente Termo Aditivo tem por objeto a recomposicdo do equilibrio_economico financeiro, do_contrato
supramencionado, com fundamento no artigo 65, I, da lei 8.666/93, a recomposicéo se dara pelo indice do INPC (indice
Nacional de Pregos ao Consumidor) acumulado no periodo, ou seja, 4,664730 % a partir do dia 01 de marco de 2023

CLAUSULA SEGUNDA
Fica alterado o valor contratual, acrescendo-se a importancia de R$ 11.005,02 (onze mil e cinco reais e dois centavos),
a ser pago em raz&o da prestagdo dos servigos.

VALOR | VALOR | VALORTOTAL | VALORDO |
UNITARIO | UNITARIOCOM | ~ COM INPC ADITVO
mEm DESCRIGAO UND/aTD. RS INPC4,664730% |  4,664730%

RS RS

PRESTACAO SERVIGOS R§5183609 | R§3332105 | RS 19992630 | RS831036

SERVENTE DE LWPEIA € OUTROS| GHESES

1| Servicos cerais
PRESTACAO_DE _ SERVIGOS DE RS 748405 RS 783316 RS4699896 | RS209466

2 6 MESES
ToTAL RS 24692526 | R 11:005.02

CLAUSULA TERCEIRA
O presente Termo Adiivo tem também por objetivo alterar o prazo de vigéncia, pactuado no contrato primitivo,
fundamento no art. 57, inciso I, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA

Fica acrescido ao prazo de vigéncia constante do contrato primitivo um periodo de 06 (seis) meses, que passa a ter
inicio em 03 de margo de 2023 e término em 03 de setembro de 2023, com fundamento no art. 57, inciso Il, da Lei n.°
8.666193.

CLAUSULA QUINTA
Fica alterado o valor contratual, acrescendo-se a importancia de RS 246.925,26 (duzenlos e quarenta e seis mil,
novecentos e vinte e cinco reais e vinte e seis centavos), a ser pago em 06 (seis) parcelas mensais em razio da
prestagéo dos servigos.

CLAUSULA SEXTA
Permanecem inalteradas as demais clausulas e condicdes do contrato primitivo que nao contrariem o disposto neste
Termo Aditivo.
E, por estarem as partes de comum acordo, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma.
MUNICIPIO DE IVATE
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Contratante

NELSON FERRARI - ME

Contratada
Testemunhas:
Luisa Basso Marllns Coelho Karina Wentland Dias
RG. 13.514.955- RG. 12.509.471-6

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE

CNPJ N° 95.640.553/0001-15
Av. Rio de Janeiro, 2758 — Municipio de Ivaté — Estado do Parana
EP 87525.000 - Fone/Fax: 44-3673-8000
e-mail: licitacao.ivate@gmail.com
TERMO ADITIVO N.* 04 & 05

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 035/2022
PREGAO PRESENCIAL 005/2022

Aos 28 dias do més de fevereiro de 2023, como CONTRATANTE o MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, através
da PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE, com sede na Av. Rio de Janeiro, 2758, Sala 03, nesta cidade, inscrito no
CNPJ sob n.® 09.245.506/0001-35, neste ato representado pelo seu agente politico, DENILSON VAGLIERI PREVITAL,
brasileiro, casado, empresario, residente e domiciliado na Rua Serra Dourada, 1940, nesta cidade, portador da Cédula
de Identidade RG n.° 7.757.130-2 SSPIPR e CPF n. 041938.799-41, e de outro lado como a empresa JEFTE
RODRIGO DE OLIVEIRA 05547309958 com sede estabelecida na Av. Presidente Castelo Branco, n° 2071, casa 103,
CEP 87.503-200, na cidade de Umuarama, Estado do Paran4, inscrita no CNPJ sob n.® 14.969.848/0001-38 neste ato
devidamente representada pelo Sr. JEFTE RODRIGO DE OLIVEIRA, brasileiro, empresario, residente e domiciliado na
cidade de Umuarama/Pr, portador do RG sob n° 5749101-9 SSP/PR, devidamente inscrito no CPF sob n° 055.473.099-
58, telefone: (44) 99723-5194, e-mail: jefte_1412@hotmail.com, resolvem ADITAR o Contrato Administrativo
supramencionado, nas condigoes a seguir

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente Termo Aditivo tem por objeto a recomposicdo do_equilibrio economico financeiro, do contrato
supramencionado, com fundamento no artigo 65, I, da lei 8.666/93, a recomposicdo se dara pelo indice IPCA
acumulado no periodo, ou seja, 4,716680% partir do dia 01 de margo de 2023,

CLAUSULA SEGUNDA
Fica alterado o valor contratual, acrescendo-se a importancia de R$ 9.593,40 (nove mil, quinhentos e noventa e trés
reais e quarenta centavos), a ser pago em razio da prestago dos servigos.

VALOR VALOR VALOR | VALOR DO
UNITARIO |  UNITARIO TOTAL ADITIVO

RS COMIPCA | COM INPC

4,716680% | 4,716680%

A QUANTID
ITEM DESCRICAO VADE

INSTRUTOR DE FANFARRA E| 12 |R$2700,00| RS 2.827.35 | RS 3392820 | RS 1.528,20
1__| COREOGRAFO MESES

CLAUSULA TERCEIRA
O presente Termo Aditivo também tem por objetivo alterar o prazo de vigéncia, pactuado no contrato primitivo,
fundamento no art. 57, inciso I, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA

Fica acrescido ao prazo de vigéncia constante na Cléusula Terceira do contrato primitivo um periodo de 12 (doze)
meses, que passa a ter inicio em 09 de margo de 2023 e término em 08 de margo de 2024, com fundamento no art. 57,
inciso Il, da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA
Fica alterado o valor contratual, acrescendo-se a importancia de R$ 33.928,20 (trinta e trés mil, novecentos e vinte &
oito reas e vinte centavos).
CLAUSULA SEXTA
Permanecem inalteradas as demais cléusulas e condigoes do contrato primitivo que ndo contrariem o disposto neste
Termo Aditivo,
E, por estarem as partes de comum acordo, firnam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma
MUNICIPIO DE IVATE
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Contratante
JEFTE RODRIGO DE OLIVEIRA 05547309958
d
Testemunhas:

Luisa Basso Martins Coelho Karina Wentland Dias
RG. 13.514.955-1 RG. 12.509.471-6

ORGAO REPASSADOR/PROGRAMA VALOR DATA

MS/FNS - TRANSF. AOS ENTES FEDERATIVOS P/\R/} O PAGAMENTO 7.812.00 3000172023
DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS 3 - -
MS/FNS - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA

PROCEDIMENTOS NO MAC 471705 060212023
MS/FNS - INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - CAPITACAO PONDERADA 52.608,32 13/02/2023
MS/FNS - INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - DESEMPENHO 6.991.17 | 13/02/2023
MS/FNS - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 33.852,00 13/02/2023]
[MS/FNS - INCENTIVO PARA ACOES ESTRAT EGICAS 2.453,00 3/02/2023
ME/FNDE - ALIM}_’NTACAO ESCOLAR - PROGRAMA NACIONAL 9.454.00 15/02/2023
DE ALIMENTACAO ESCOLAR

[MS/FNS - INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - CAPITACAO PONDERADA 8.224.88 16/02/2023
FNAS - IGD PAB 2.800,00 17/02/2023)
FNAS - BL PSB 3.835,92 17/02/2023)
ME/FNDE - QUOTA - SALARIO EDUCACAO 34.465,82 22/02/2023
FNAS - BL PSB 13.553,50 23/02/2023]

IVATE, 28 DE FEVEREIRO DE 2023

VINICIUS VIEIRA CAETANO DA SILVA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

PORTARIA N°. 011/2023

SUMULA: Dispde sobre a designagdo de servidor publico ocupante de Cargo
em Provimento Efetivo para exercer a fungdo gratificada de Responsavel pelas
Transmissdes das Sessdes Legislativas da Camara Municipal de Alto Piquiri.
FERNANDO APARECIDO TEIXEIRA - Presidente da Camara Municipal de Alto
Piquiri, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, que Ihes sao conferidas
por Lei,

RESOLVE: i

Art. 1°. - Designar o servidor publico JESUINO RUYS CASTRO, ocupante de Cargo
em Provimento Efetivo, Procurador Juridico, para exercer a fungdo gratificada de
Responsavel pela operacionalizagdo do sistema de gravagéo e transmissdes das
sessoes legislativas da Camara Municipal de Alto Piquiri, simbolo FG-01, conforme
autoriza a Lei Complementar Municipal n°. 014/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Camara Municipal de Alto Piquiri, Estado do Parana, aos 28 (vinte e oito) dias do més
de fevereiro de 2023 (dois mil e vinte e trés).

FERNANDO APARECIDO TEIXEIRA

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

TERMO ADITIVO N.° 02

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 035/2022
PREGAO PRESENCIAL 005/2022

Aos 28 dias do més de fevereiro de 2023, como CONTRATANTE o
MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, através da PREFEITURA
MUNICIPAL DE IVATE, com sede na Av. Rio de Janeiro, 2758, Sala
03, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob n.° 09.245.506/0001-35, neste
ato representado pelo seu agente politico, Sr. DENILSON VAGLIERI
PREVITAL, brasileiro, casado, empresario, residente e domiciliado
na Rua Serra Dourada, 1940, nesta cidade, portador da Cédula de
Identidade RG n.° 7.757.130-2 SSP/PR e CPF n.° 041.938.799-41
e de outro lado como CONTRATADA a empresa JEFTE RODRIGO
DE OLIVEIRA 05547309958 com sede estabelecida na Av.
Presidente Castelo Branco, n° 2071, casa 103, CEP 87.503-200, na
cidade de Umuarama, Estado do Parand, inscrita no CNPJ sob n.°
14.969.848/0001-38 neste ato devidamente representada pelo Sr.
JEFTE RODRIGO DE OLIVEIRA, brasileiro, empresario, residente
e domiciliado na cidade de Umuarama/Pr, portador do RG sob n°
5749101-9 SSP/PR, devidamente inscrito no CPF sob n° 055.473.099-
58, telefone: (44) 99723-5194, e-mail: jefte_1412@hotmail.com,
resolvem ADITAR o Contrato Administrativo supramencionado, nas
condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA

Constitui objeto deste Termo Aditivo a alteragdo nas atribuicdes do
instrutor de fanfarra passando a incluir: “O professor devera cumprir
a sua carga horaria na forma de 3 (trés) horas de aula por semana”.
CLAUSULA SEGUNDA

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do contrato
primitivo que ndo contrariem o disposto neste Termo Aditivo.

E, por estarem as partes de comum acordo, firmam o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

MUNICIPIO DE IVATE

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Contratante

JEFTE RODRIGO DE OLIVEIRA 05547309958
Contratada

TESTEMUNHAS:

Luisa Basso Martins Coelho

RG. 13.514.955-1

Karina Wentland Dias
RG: 12.509.471-6

CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

ATO DA PRESIDENCIA N°. 002/2023

O Presidente da Camara Municipal de Alto Piquiri, Estado do Parana,

no uso de suas atribuigdes Regimentais:

Considerando a realizagdo da primeira Sessdo Ordinaria, dia

27/02/2023, nomeia para compor as Comissdes Permanentes do

Legislativo de Alto Piquiri — PR., para o ano de 2023, os seguintes

vereadores:

COMISSAO DE JUSTIGCA E REDAGAO

PRESIDENTE: DENISSE CABRAL DA LUZ - PSD

RELATOR: FERNANDO APARECIDO TEIXEIRA - PTC

MEMBRO: JANETE APARECIDA FRISON - PSL

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANGAS E FISCALIZACAO

PRESIDENTE: JANETE APARECIDA FRISON - PSL

RELATOR: DENISSE CABRAL DA LUZ - PSD

MEMBRO: CLAUDIO APARECIDO DE OLIVEIRA - PSL

COMISSAO DE SERVIGOS E OBRAS PUBLICAS

PRESIDENTE: VAGNER UELINTON MICHELONI -

RELATOR: ADELINO TECILLA - PSB

MEMBRO: REGIVALDO TELES DE ANDRADE - REPUBLICANOS

COMISSAO DE EDUCAGAO, CULTURA, BEM- ESTAR SOCIAL E

ECOLOGIA

PRESIDENTE: MAURA TEJERO SIMOES - PSB

RELATOR: VAGNER UELINTON MICHELONI -

MEMBRO: ADELSON M. PEIXOTO OLIVEIRA - CIDADANIA
CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, aos 28

dias do més de fevereiro de 2023.

FERNANDO APARECIDO TEIXEIRA

Presidente

Camara Municipal de Alto Piquiri — PR.

CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

ESTADO DO PARANA N
COMISSOES PERMANENTES DA CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
2023/2024
COMISSAO DE CONSTITUIGAO, LEGISLACAO E REDAGAO
Nome: Assinatura Partido
- PRESIDENTE AGNALDO SENE DA SILVA PSB
- SECRETARIO: AILTON DE SOUZA FREIRE PSB

- RELATOR: ELITON ALEX DA SILVA PSD
COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO
Nome: Assinatura Partido

- Presidente: AILTON DE SOUZA FREIRE PSD
- Secretario: MARTA VIEIRA DOS SANTOS DE OLI\/EIRA PSD
- Relator: JEOVA DE SOUZA - PSD
COMISSAO DE EDUCAGAO, CULTURA, BEM ESTAR SOCIAL E ECOLOGIA
Nome: Assinatura Partido
Presidente: JOAO PAULO COGO - PSB
- Secretario: CARLOS ROBERTO EVANGELISTA - PSB
- Relator: APARECIDO NEVES PESSOA - PSB
COMISSAO DE SERVIGCOS E OBRAS PUBLICAS
Nome:  Assinatura Partido
- Presidente: ELITON ALEX DASILVA - PSD
- Secretario: MARTA VIEIRA DOS SANTOS DE OLIVEIRA - PSD
- Relator: AILTON DE SOUZA FREIRE - PSD
PORTARIA N° 006/2023
Sumula: Converte licenga prémio em pecunia, art. 134 da Lei Municipal n° 066/93 de
03 e Dezembro de 1993.
ROBERTO LEANDRO DE MELLO Presidente da Camara Municipal de Cafezal do
Sul, Estado Parana, no uso de suas atribuicoes legais,
Considerando o art. 18 da Lei Organica do Municipio de Cafezal do Sul;
Considerando o art. 27 do Regimento Interno da Camara Municipal de Cafezal do Sul;
Considerando o requerimento da funcionaria ALESSANDRA EIDT VALVASSORE,
protocolado em 19 de setembro de 2022, e
Considerando o amparo legal nos termos da Legislagéo especifica;
RESOLVE
Art. 1° - Converter a licenga prémio de 03 (trés) meses, referente ao quinquénio
junho/2011 a junho/2016 em pecunia, conforme o que determina o artigo 134 da Lei
Municipal n° 066/1993, de 03 de Dezembro de 1993.
Registre-se
Publique-se
Cumpra-se.
Edificio da Camara Municipal de Cafezal do Sul, aos vinte e sete dias do més de
fevereiro de 2023.
Roberto Leandro de Mello
Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana
DECRETO N° 045/2023
Data: 28.02.2022

Ementa: nomeia membros do Comité Municipal do Programa Nossa Gente, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes legais, e,

Considerando a Politica Nacional da Assisténcia Social — PNAS, prevista no artigo 194 da Constituicdo Federal
de 1988, que prevé a oferta dos servigos as familias nos territorios de abrangéncia dos Centros de Referéncia da

Assisténcia Social - CRAS;

Considerando a implantagéo do Programa Nossa Gente no Territério do Municipio de Guaira, Estado do Parana, com
o objetivo central de realizar o Acompanhamento Familiar Sistematico e Intersetorial das familias em situagéo de maior

vulnerabilidade social e risco;

Considerando o memorando online sob o n°® 3.799/2021,

DECRETA:

Art. 1° Sob a coordenagao do primeiro, ficam nomeados os seguintes membros para comporem o Comité Municipal

do Programa Nossa Gente:

SECRETARIA

Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS
Gabinete do Prefeito

Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Transito - SEMST

Secretaria Municipal de Planejamento - SEPLAN
Secretaria Municipal de Administragao - SEADM

Secretaria Municipal de Fazenda - SEFAZ
Secretaria Municipal da Educagéo - SMED
Secretaria Municipal de Saude - SAUDE

NOME

Keila Marta Inojosa da Silva Francisco
Fabiano Melanias Raddatz
Raymundo Francisco Miranda Castanon Andrade
Luiz Mitsuo Shiomi

Vanderlei Rangel de Lima

Antdnio Carlos Alves

Franciele de Lima Danelon Jesus
Francisco do Amaral Fontes

Secretaria Municipal de Agropecuéria, Infraestrutura e Meio Ambiente - SEMAIM  Luis Carlos Lima

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Emprego - SEDE
Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura (SMTEC|

Secretaria Municipal de Tecnologia e Sistemas
Art. 2° Sao atribuicées do Comité Municipal do

Adriano Cesar Richter
Marcelo Ronnie Silva
de Informag&o (SETI Anderson Barbosa Perez

Programa Nossa Gente Parana:

| - Articular e viabilizar a implantacéo dos Comités Instersetoriais Locais;
Il - Garantir a intersetorialidade e integragéo das acdes nas instancias local e Municipal;

Il - Definir o fluxo de atendimento das familias

no Municipio;

IV - Planejar as agdes Municipais e acompanhar e monitorar o desenvolvimento das agdes do Comité Local;
V - Construir Plano de Agao Municipal que contemple os Produtos que serdo oferecidos as familias atendidas pelo

Programa;

VI - Compartilhar com os demais envolvidos a criagdo de instrumentos de gestéo,

ugestdes de itacdo, necessil de avangos que favoregam a fundamentaco ou fortalecimento do programa;
VII - Monitorar e avaliar o cumprimento das metas previstas;
VIII - Desenvolver, acompanhar e zelar pela metodologia de execugdo do Programa e pelos instrumentos utilizados

nos processos de trabalho.

Art. 3° A coordenagédo do Comité sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 4° Em caso de substituicdo de algum representante por destituicdo do cargo ou de fungdo que exerce, o novo
membro seré o titular em exercicio da Secretaria até a publicagdo de um novo decreto.

Art. 4° Revoga-se o Decreto n® 144/2021 de 18.02.2021, ficando validados todos os atos praticados por seus membros.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

, Estado do Parand, em 28 de fevereiro de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

DECRETO N° 048/2023

Data: 28.02.2022

Ementa: regulamenta a Lei n® 1.272 de 25 de fevereiro de 2005, a qual dispSe sobre a concessdo
de bolsas de estudos a estudantes universitrios, e da outras providéncias.

Estado do Parana

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso das atribuigdes legais e de conformidade
com as disposigdes contidas na alinea “a” do inciso I do artigo 84 da Lei Orgénica do Municipio de Guaira, e, considerando o
memorando online sob o n® 489/2021,

DECRETA:
Art. 1° A concessdo de bolsas anuais de ensino a estudantes universitarios, que ndo disponham de
recursos suficientes para custear as despesas do curso em instituicdes de ensino localizadas neste Municipio de Guaira, Estado

do Parand, conforme previsdo da Lei Municipal n® 1.272/2005, fica regulamentada nos termos deste Decreto.

Art. 2° Serdo concedidas pela Administragdo Publica Municipal, no ano de 2023, bolsas de estudos
para os seguintes cursos:

Ordem Curso N° de Valor Mensal R$ Total R$
Bolsas

1L Administragéo 06 310,00 1.860,00

1L Direito 05 200,00 1.000,00
uig Enfermagem 06 310,00 1.860,00
Iv. Engenharias (Civil/ Agronémica) 05 330,00 1.650,00
V. Pedagogia 08 220,00 1.760,00
VI. Tecnologia em Estética e Cosmética 06 310,00 1.860,00

Paragrafo Unico. A Comissdo Permanente de Selegdo e Acompanhamento (CPSA) podera
remanejar as bolsas de que trata o caput deste artigo, caso a instituigdo de ensino ndo esteja legalmente reconhecida pelo
Ministério da Educagéo.

Art. 3° Para o cumprimento das despesas decorrentes do artigo anterior sera observada a dotagdo
orgamentaria especifica constante na LOA 2023.

Art. 4° A Comissdo Permanente de Selegéo e Acompanhamento (CPSA) de que trata o Artigo 4° da
Lei 1.272/2005, fica instituida para o ano de 2023, com a seguinte composig&o:

Ordem | Nome Orgdo Cargo/Fungdo

1 Gislaine Dias Faria Secretaria Municipal de Educagéo Diretora da Diretoria de Educagdo
II Adriana Santos B. Cavalcante da Silva | Secretaria Municipal de Educacdo Pedagoga

il Lays Pereira Bastos Secretaria Municipal de Educagéo Assistente Social

v Tereza Camilo dos Santos Poder Legislativo Municipal Vereadora

PREFEITURA

Estado do Parana

MUNICIPAL DE GUAIRA

DECRETO N° 046/2023

Data: 28.02.2023

Ementa: nomeia membros do Comité Local do Programa Nossa Gente, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal

de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e,

Considerando a Politica Nacional da Assisténcia Social — PNAS, prevista no artigo 194 da
Constituigdo Federal de 1988, que prevé a oferta dos servigos as familias nos territorios de abrangéncia dos Centros de

Referéncia da Assisténcia Social — CRAS;

Considerando a implantagdo do Programa Nossa Gente no Territorio do Municipio de
Guaira, Estado do Parana, com o objetivo central de realizar o Acompanhamento Familiar Sisteméatico e Intersetorial das
familias em situag&o de maior vulnerabilidade social e risco;

Considerando o memorando online sob o n® 3.799/2021,

DECRETA:

Art. 1° Fica renovada a composigdo do Comité Local do Programa Nossa Gente — unidade
de atuagdo no territdrio de concentragdo das familias, sendo responsavel por mapear e articular agdes com a rede de

atendimento local, e igualmente por desenvolver

as agdes junto as familias.

Art. 2° Sob a coordenagdo do primeiro, ficam nomeados os seguintes membros para

comporem o Comité Local do Programa Nossa Gente:

SECRETARIA

NOME

Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS/ Centro de | Fernando Silva Vilhalva

Referéncia Especializado de Assisténcia Social -

Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS/ Centro de | Gleissiele Tonelli Dornelles Kihara

CREAS

Secretaria Municipal de Administragdo - SEADM

Natalia Fernanda de Lima Venancio

Secretaria Municipal de Planejamento - SEPLAN

Jodo Baptista Montanari

Ambiente — SEMAIM

Secretaria Municipal de Agropecudria, Infraestrutura e Meio | Zinaldo Rocha

Procuradoria Juridica

Andressa dos Santos Teleste

Secretaria Municipal da Educagdo - SMED

Edna Diniz Meira

Secretaria Municipal da Educagdo — SMED
Educagéo Especial

— Diretoria de | Elianara de Fatima Falci

Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura Lucas Rafacho Rodrigues

Secretaria Municipal de Saude - SMS

Flavia Leticia Gongales Chibinski Malta

Secretaria Municipal de Saude — SMS/ Atengdo Basica

Tatiane Mazzucco Rosseto

Diretoria Especial do Trabalho (SINE)

Cristiane Rodrigues de Mattos Venancio da Silva

Diretoria da Escola Municipal Técnica e Profissic

Laudicéia Martins dos Reis Carneiro da Silva

Diretoria de Habitagdo

Bruno Bazoti Gabardo

Superintendéncia Guarda Municipal

Cesar Luis de Freitas

Instituto do Desenvolvimento Rural - IDR

Rita de Céssia Ribeiro

Art. 3° O Comité serd responsavel por articular e discutir as linhas de agdo do Programa
junto as familias por meio de reunides periddicas, elaborar e pactuar o Plano de Agdo em conjunto com as familias e
realizar o acompanhamento sisteméatico durante o tempo de permanéncia no Programa.

Art. 4° Em caso de substituigdo de algum representante por destituicdo do cargo ou de

fungdo que exerce, 0 novo membro serd o titular

em exercicio da Secretaria até a publicagdo de um novo decreto.

Art. 5° Revoga-se o Decreto Municipal n® 145/2021 de 18.02.2021, ficando validados todos

os atos praticados por seus membros.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal

de Guaira, Estado do Parana, em 28 de fevereiro de 2023. .

HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

§ 1° A Presidéncia da Comissdo de que trata este artigo seré exercida por um dos representantes
da Secretaria Municipal de Educagao.

§ 2° Para a comprovagdo das informagdes constantes no Requerimento de Concessdo de Bolsa de
Estudo, a Comissdo podera solicitar além dos documentos relacionados no artigo 3° da Lei 1.272/2005, os seguintes
documentos: a) cépia do xerox do imposto de renda do grupo familiar; b) comprovagdo do total de moradores na habitagdo; c)
comprovante de doenga grave na familia; d) atestado de residéncia no municipio; €) comprovante de matricula para o ano de
2023; f) comprovante que foi estudante em escola piblica; e g) comprovante da moradia — financiada ou locada; h) Declaragdo
da instituicdo de ensino com a descrigdo das bolsas que é contemplado (se houver).

§ 3° O periodo para apresentacdo dos Requerimentos de Concessdo de Bolsa de Estudo, em
atendimento do artigo 3° da Lei Municipal n° 1.272/2005, sera de 01/03/2023 a 15/03/2023, na sede da Secretaria Municipal
de Educagdo, localizada na Rua Rui Barbosa, 455, Centro, Guaira — Pr.

§ 4° Em caso de ndo preenchimento das bolsas de um referido Curso, esta bolsa poderd ser
remanejada para outro Curso.

Art. 5° Para a classificagdo dos candidatos ao recebimento de bolsa de estudos, inscritos em
conformidade com o artigo 3° da Lei 1.272/2005, a CPSA procedera a utilizagdo da seguinte formula*:

Mac = RT.M.DG.EP.CP.BE
GF
Onde:

Mac = Média aritmética do candidato

RT = Renda bruta total familiar

M= Moradia do grupo familiar

- propria ou cedida = 1

- financiada/locada = 0,4

DG= Doenga Grave especificada MPAS n® 2998/23/08/01

- ndo existe = 1

- existe= 0,8

EP = Egresso da Escola Publica

- Se 0 aluno ndo cursou o Ensino Médio em escola publica = 1

- Se o0 aluno cursou o Ensino Médio em escola publica = 0,8

CP = Candidato Professor (se o candidato for Professor de Escola Publica ou Privada de Educagdo
Infantil, Ensino Fundamental ou Ensino Médio)

- sendo for =1

- sefor=0,6

BE = Bolsa de estudos/descontos universitarios

- se ndo contém = 0,2

- até 40% de desconto = 0,4

- de 41% até 90% de desconto = 0,6

GF = Grupo Familiar: niimero de membros do grupo familiar incluindo o candidato.

Paragrafo unico. Sera atribuida bolsa de estudo aos alunos que obtiverem a menor média
aritmética com a aplicagdo da férmula descrita acima, cabendo recurso fundamentado & Comissdo na hipétese de
inconformismo por parte de algum candidato.

Art. 6° Os estudantes universitdrios classificados para recebimento das bolsas de estudo prestardo
obrigatoriamente servigos comunitarios, sob pena de perda do incentivo, sendo que a realizagdo do trabalho voluntério
necessariamente ndo garante a renovagao da bolsa.

Art. 7° As atividades sociais a serem desempenhadas como contraprestagdes pela bolsa de estudo,
serdo previstas no Termo de Convénio a ser firmado com a Instituicdo de Ensino, e consistirdo tanto em atividades presenciais
como em realizagdo de projetos e pesquisas pertinentes ao servigo publico da administragdo municipal, de entidades sem fins
lucrativos e de outros 6rgéos publicos, com o acompanhamento da Comissdo Permanente de Selegdo e Acompanhamento.

, Art. 8° A relagdo dos académicos contemplados com a bolsa de estudo, sera encaminhada ao
Orgéo Oficial do Municipio para fins de publicagdo até a data de 01/04/2023.

Art. 9° Revoga-se o Decreto Municipal n® 081/2022 de 09.03.2022.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, em 28 de fevereiro de 2023.
-

HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

DECRETO N° 049/2023
Data: 28.02.2023

Ementa: institui o Comité Gestor Municipal de Politicas Publicas para Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte — CGMPE de Guaira, Estado do Parana, nomeia agentes de crédito e agente de
desenvolvimento, nos termos da Lei Complementar n® 001/2015, e da outras providencias.

Estado do Parana

O Prefeito do Municipio de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas atribuicBes legais, e
com base nos dispositivos da Lei Complementar Municipal n® 001/2015 de 27.04.2015, e considerando o memorando

online sob o n° 1477/2021,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Comité Gestor Municipal de Politicas Publicas para Microempresas
e empresas de Pequeno Porte — CGMPE do municipio de Guaira, Estado do Parand, vinculado a Secretaria Municipal de

Industria e Comércio, com a seguinte composigdo:

Grupo

Instituicao

Representante

Setor Publico (entidades e drgdos
federais, estaduais e municipais)

Poder Executivo Municipal

Heraldo Trento

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico
e Emprego

Adriano Cezar Richter

Secretaria Municipal da Fazenda

Erica Moro da Costa Silva

Secretaria Municipal de
Administragdo

Vanderlei Rangel de Lima

Secretaria Municipal de
Tecnologias e Sistemas de
Informagéo

Guilherme Vitor de Souza Melo

Secretaria Municipal de
Educagdo

Franciele de Lima Danelon

Secretaria Municipal de
Agropecuéria, Infraestrutura e
Meio Ambiente

Luiz Vieira da Silva

Secretaria Municipal de
Turismo, Esporte e Cultura

Marcelo Ronnie Silva

Secretaria de Seguranga Publica
e Transito

Raymundo Francisco Miranda
Castanon Andrade

Departamento de Compras e
Licitagdes

Marcelo Celestrino

Orgaos regulador-fiscalizadores

Departamento de Vigilancia
Sanitéria

Aldetinho Aparecido Silva

Departamento de Tributagéo

Edilamar Piaia Maya

Departamento de Fiscalizagdo

Rafael Alexandre Borges

Corpo de Bombeiros

Lucas Gabriel Schlogl

Entidades de Classe Empresarial

ACIAG - Associagdo Comercial e
Empresarial de Guaira

(Osmar Volpato

ACIAG - Associagdo Comercial e
Empresarial de Guaira

/aldenison de Oliveira

COJEM — Conselho do Jovem

Leonardo de Melo Welter

Empreendedor
COMEG Maria Diva Ames

InstituigBes de Ensino e Pesquisa UNIPAR - Universidade Hugo Miranda Mendes da Silva
Paranaense

ONGs / Cooperativas /Associagdes

Associagdo dos Artesdos de
Guaira

Maristela Aquino

Associagdo dos Feirantes de
Guaira

Murilo Siton

InstituigGes Financeiras

Caixa Econdmica Federal

lAmauri de Souza Junior

Banco do Brasil

Alexandre Coppini

Sicoob

Sicredi

Walter Fabiano dos Santos

|Alberto Kesler

Banco do Empreendedor

Eliane de Oliveira Schuback
Franciscatti

Outros

Escritdrio de Contabilidade Lex

Erminio Vendruscolo

Sine — Sistema Nacional de
Emprego

Cristiane Rodrigues de Mattos
Venancio da Silva

Imprensa

Cintia Marques da Silva

PREFEITURA

Estado do Parana

MUNICIPAL DE GUAIRA

DECRETO N° 047/2023

Data: 28.02.2023

Ementa: renova a composicdo da Cémara Técnica do Projeto de Redugdo do Déficit
Habitacional do Programa Nossa Gente, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais,

€

Considerando a Politica Nacional da Assisténcia Social — PNAS, prevista no artigo
194 da Constituicdo Federal de 1988, que prevé a oferta dos servigos as familias nos territorios de abrangéncia dos
Centros de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS;

Considerando a implantagdo do Programa Nossa Gente no Territdrio do Municipio
de Guaira, Estado do Parana, com o objetivo central de realizar o Acompanhamento Familiar Sistemético e Intersetorial

das familias em situagdo de maior vulnerabilidade

social e risco;

Considerando que o art. 3° do Decreto Estadual n® 3.377/2019, publicado no
Diario Oficial no dia 13.11.2019, referente ao processo de selegdo das familias beneficiarias do Projeto de Redugdo do
Déficit Habitacional, estabelece a necessidade da criagdo de um Cémara para selecionar e hierarquizar a escolha de
familias beneficiadas pelos programas habitacionais estaduais;

Considerando que a Camara técnica serd composta, no minimo, pelos membros do
Comité Local e do Comité Municipal do Programa Nossa Gente Parand, podendo o Chefe do Executivo Municipal indicar

outros participantes;

Considerando o memorando online sob o n°® 3.799/2021,

DECRETA:

Art. 1° Fica renovada a composigdo da Camara Técnica do Programa Nossa Gente,
sob coordenagdo do titular da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS, composta dos seguintes membros:

SECRETARIA

NOME/ RG N° COMITE

Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

Keila Marta Inojosa da Silva Francisco Comité Municipal

Secretaria Municipal de Assisténcia Social —
SEMAS/ Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS

Fernando Silva Vilhalva Comité Local

Secretaria Municipal de Assisténcia Social —
SEMAS/ Centro de Referéncia Especializada de
Assisténcia Social - CREAS

Gleissieli Tonelli Dornelles Kihara Comité Local

Gabinete do Prefeito

Fabiano Melanias Raddatz Comité Municipal

Secretaria Municipal de Planejamento -
SEPLAN

Jo@o Baptista Montanari Comité Local

Secretaria  Municipal de  Agropecudria,
Infraestrutura e Meio Ambiente - SEMAIM

Luis Carlos Lima Comité Municipal

Procuradoria Juridica

Andressa dos Santos Teleste Comité Local

Secretaria Municipal da Educagéo - SMED

Edna Diniz Meira Comité Local

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econémico e Emprego/ Diretoria da Escola
Municipal Técnica e Profissionalizante

Laudicéia Martins dos Reis Carneiro da Silva | Comité Local

Secretaria Municipal de Sadde - SMS

Flavia Leticia Gongales Chibinski Comité Local

Diretoria de Habitagao

Bruno Bazoti Gabardo Comité Local

Secretaria Municipal de Seguranga Publica e
Transito -SEMST

Raymundo Francisco Miranda Castanon |Comité Municipal
Andrade

Superintendéncia Guarda Municipal Cesar Luis de Freitas Comité Local
Associagdo  Guairense de Pessoas com | Maria Regina Gomes Bezerra Facultativo
Deficiéncia — Agape Viva RG: 9.110.384-2 SESPII/PR

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e | Rosmari Aparecida Michels Facultativo
do Adolescente - CMDCA

Conselho Municipal do Idoso - CMDI Valdevan Sena Junco Facultativo
Associagdo Agdo Amiga Emanuel Gil Wagner de Souza Oliveira Facultativo

III - Representantes dos Diretores da Rede Municipal de Ensino
RG N°:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

DECRETO N° 050/2023

Data: 28.02.2023

Ementa: renova o Comité Municipal do Transporte Escolar nos termos da Instrugdo
Normativa n® 05/2011 — SEED/SUD/DILOG, e da outras providéncias.

Estado do Parana

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe confere a
Lei Orgénica Municipal, e considerando o memorando sob o n° 3.188/2012, e

Considerando a necessidade de renovagdo do Comité Municipal do Transporte Escolar,
nos termos da Instrugdo Normativa n® 05/2011 — SEES/SUDE/DILOG de 13 de outubro de 2011, da Superintendéncia de
Desenvolvimento Educacional,

DECRETA:

Art. 1° Fica renovado o Comité Municipal do Transporte Escolar, composto pelos seguintes
membros:

I — Representantes da Secretaria Municipal de Educacdo

Titular RG N° CPF N° Enderego

Franciele de Lima Danelon 75199899 005.022.990-70 Rua Dr. Miani, Centro - Guaira - Pr
SESP/PR

Suplente RG N° CPF N° Endereco

Egon Giacumuzzi 13.789048-8 - 959.868.120-34 Rua Vitoria, n® 40 - Bairro: S0 José
SESP/PR Guaira - Pr

II - Representantes dos Diretores da Rede Estadual de Ensino

Titular RG N° CPF N° Enderego

Fernanda Francisca Rosseto 7.823.317-6 - 044.706.939-01 Rua Dr. Wilisses Guimaraes, n° 240

Maia SESP/PR Bairro: Parque Horténcia - Guaira - Pr

Suplente RG N° CPF N° Endereco

Francisco Damido Cardoso 5.124.964-0 - 752.352.859-72 Rua Jodo Gimaraes Rosa, n°® 573 - Centro -
SESP/PR Guaira - Pr

Titular: CPF N°: Enderego:

Marleide Belegante 6190662-2 015.235.669-06 | Rua Euclides da Cunha, n® 861
SESP/PR Bairro: Sdo José - Guaira — Pr

Suplente RG N° CPF N° Endereco

Gislaine Lima Sime&o Ribeiro 15.836.156-4 050.816.201-73 | Rua José Nazario da Silva

Garcia SESP/PR Bairro: Belvedere - Guaira- Pr

RG: 1.596.584 SESPII/GO

Art. 2° Compete & Camara Técnica:

I - realizar reunido para definigdo de critérios proprios adicionais que hierarquizem e
selecionem, entre as familias que atendam os critérios elencados no art. 2° do Decreto Estadual n® 3.337/2019, aquelas

que serdo beneficiadas, e;

II - registrar a reunido em ata, contendo:

a) exposicdo e justificativa técnica dos critérios utilizados; e

b) identificagdo completa das familias selecionadas pelos critérios, informando o

nome do titular, e do cdnjuge, e respectivos ultimos 3 (trés) digitos dos CPFs.

Paragrafo unico. A ata da reunido serd assinada pelos membros da Camara

Técnica e publicada em imprensa oficial.

Art. 3° Em caso de substituigdo de algum componente dentre os membros por
destituicdo do cargo ou de fungdo que exerce, 0 novo membro sera o titular em exercicio da instituicdo ou entidade

representada na Camara Técnica.

Art. 4° Revoga-se o Decreto Municipal n° 146/2021 de 18.02.2021, ficando

validados todos os atos praticados por seus membros.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 28 de fevereiro de 2022.

HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

IV — Repr dos Pais de Alunos
Titular RG N° CPF N° Endereco
Edina Diniz Meira 5.086.875-3 - 886.118.509-63 | Rua Riachuelo, n°® 1.212
SESP/PR Bairro: S&o José - Guaira — Pr
Suplente RG N° CPF N° Endereco
Luzia de Almeida de Moura 4.230.345-3 - 727.182.349-20 | Rua das Gaivotas, n° 19
SESP/PR Bairro: Pioneira - Eletrosul - Guaira - Pr

Paragrafo nico. A Presidéncia do Comité de que trata este artigo sera exercida pela
representante titular dos Representantes da Secretaria Municipal de Educagdo Franciele de Lima Danelon.

Art. 2° Compete ao Comité Municipal do Transporte Escolar:

I - Analisar os relatdrios bimestrais de controle do transporte diario dos alunos, contendo o
nimero de alunos atendidos, razdo para as faltas e problemas com o veiculo de transporte escolar, que deverdo ser
encaminhados ao NRE (Anexo II — Res. N° 1422/2011), com parecer do Comité.

II - Verificar a aplicagdo dos recursos, podendo requisitar ao Municipio copia dos
documentos que julga necessario ao esclarecimento de quaisquer fatos relacionados a aplicagdo dos recursos do
Transporte Escolar demonstradas no plano de aplicagdo.

III — Realizar visitas técnicas para verificar a adequagdo e a regularidade do Transporte
Escolar.

Art. 3° O Comité Municipal reunir-se-d ordinariamente uma vez por més, ou
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente.

Art. 4° A atuagdo dos membros do Comité ndo serd remunerada e é considerada atividade
de relevante interesse social.

Art. 5° Revoga-se o Decreto n® 101/2021 de 27.01.2021.
Art. 6° Esta Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estgdo do Parand, em 28 fevereiro de 2023.

HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

Art. 2° Fica nomeado o servidor JEFERSON GALARGA DOS SANTOS, portador da CI/RG
n° 8.592.388-9 SESP/PR, para exercer a fungdo de Agente de Desenvolvimento, com atribuicdes descritas na Lei
Complementar Municipal n°® 001/2015 de 27.04.2015 e outras que |he forem concedidas pelo Coordenador do Comité
Gestor Municipal.

Art. 3° A fungdo de Agente de Desenvolvimento caracteriza-se pelo exercicio de
articulagdo das agGes publicas para a promogdo do desenvolvimento local e territorial, mediante agdes locais ou
comunitarias, individuais ou coletivas, que visem ao cumprimento das disposicdes e diretrizes contidas na Lei
Complementar n® 001/2015 de 27.04.2015, supervisionado pelo Comité Gestor Municipal de Politicas Publicas para
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte e pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Emprego.

Art. 4° O Comité Gestor Municipal de Politicas Piblicas para Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte — CGMPE, de que trata a Lei Complementar n® 001/2015, possui as seguintes competéncias e
atribuiges:

I - acompanhar a regulamentagdo e implementagdo dos estatutos nacional e municipal
da microempresa e da empresa de pequeno porte no municipio, inclusive promovendo medidas de integragdo e
coordenagdo entre os drgdos publicos e privados interessados.

II - orientar e assessorar a formulagdo e coordenagdo da politica municipal de
desenvolvimento das microempresas e empresas de pequeno porte.

III - acompanhar as deliberagdes e os estudos desenvolvidos no ambito do Férum
Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, do Forum estadual das Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte, do Comité Gestor do Simples Nacional e do Comité para Gestdo da Rede Nacional para a
Simplificagéo do Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negdcios.

IV - sugerir ou promover agdes de apoio ao desenvolvimento da microempresa e da
empresa de pequeno porte local ou regional, por meio de planejamento estratégico e planos de agéo orientados para
resultados.

V- analisar e emitir parecer sobre os processos que lhe sdo atribuidos em matéria
referentes a Lei Complementar n® 001/2015.

VI - emitir parecer sobre casos ndo previstos na Lei Complementar n® 001/2015 e enviar
para apreciagdo do Executivo Municipal.

VII - formular e emitir pareceres sobre alteragdes necessarias das Leis, Decretos e
Regulamentagdes que complementam a Lei Complementar n® 001/2015.

VIII- assessorar os Poderes Executivo e Legislativo municipais no desempenho de
fungBes de cardter consultivo, deliberativo e fiscalizador, no que tange ao tratamento diferenciado e favorecido a ser
dispensado as microempresas e as empresas de pequeno porte, bem como do pequeno empresario e do
microempreendedor individual no @mbito do municipio, em matérias que tratem dos beneficios fiscais municipais
dispensados as microempresas e empresas de pequeno porte, acesso a crédito e a justica, educagdo empreendedora,
preferéncia nas aquisigdes de bens e servigos pelo Poder Plblico, incentivo a geragdo de empregos, a formalizagdo de
empreendimentos e a inovagdo e assuntos relacionados a abertura e fechamento de empresas.

IX - Elaborar Planos de Agdo, por meio de Planejamento Estratégico, para a Sala do
Empreendedor, de que trata o artigo 19 da Lei Complementar n® 001/2015.

X- Elaborar Plano de Atividades para o Agente de Desenvolvimento de que trata o artigo
30 da Lei Complementar n® 001/2015 e acompanhar sua execugdo, prestando apoio necessario ao atendimento do
tratamento diferenciado, simplificado e favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Art. 5° A Coordenagdo do Comité Gestor Municipal caberd ao ocupante do cargo de
Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Emprego Adriano Richter, competindo-lhe as seguintes
atribuigdes:

I - Convocar e presidir as reunioes.

II — Coordenar e supervisionar a implementagdo das medidas adotadas pelo Comité
Gestor e designando agente de desenvolvimento para acompanhamento das atividades.

Art. 6° O Comité Gestor podera instituir comités ou grupos técnicos para execugdo de
suas atividades:

§ 1° O ato de instituigdo do grupo ou comité estabelecera seus objetivos especificos, sua
composigdo e prazo de duragdo.

§ 29 Poderdo ser convidados a participar dos trabalhos, representantes de 6rgdos e
entidades publicas ou privadas, dos Poderes Legislativo e Judiciario, desde que convergentes com o tema objeto do
grupo técnico cou comité.

Art. 7° A participagdo no Comité Gestor Municipal de Politicas Pdblicas para
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — CGMPE de Guaira, Estado do Parana, sera considerado servigo pUblico
relevante, ndo ensejando qualquer remunerag&o.

Art. 82 O Comité Gestor Municipal deliberara mediante recomendagdes, podendo, no
entanto, tratando-se de materia ndo tributaria, deliberar com carater normativo por meio de Portaria “ad referendum”

das Secretarias Municipais competentes para os assuntos tratados, segundo disposicdes de seu Regimento Interno.

Art. 9° As deliberagBes do Comité Gestor Municipal que aprovem seu regimento interno e
suas alteragdes deverdo ocorrer por maioria absoluta de seus membros.

Art. 10. Os casos omissos serdo dirimidos no dmbito das deliberagdes do Comité Gestor
Municipal.

Art. 11. Revoga-se o Decreto n® 099/2015 de 05.05.2015.
Art. 12, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 28 de fevereiro de 2023.

HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana
DECRETO N° 017/2023

Convoca a Conferéncia Municipal de Satde do Municipio de Perobal, Estado do Parand, e da outras

providéncias. .
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais;
DECRETA:

Art. 1°. A Conferéncia Municipal de Saude € o forum méaximo de deliberagéo da Politica de Satde, conforme

dispde a Lei Federal n° 8.142/90.

Art. 2°. Conforme deciséo do Conselho Municipal de Saude, através da ATA n° 003/2023, de 24 de fevereiro
2023, fica convocada a 10% Conferéncia Municipal de Saude de Perobal, Estado do Parana, para o dia 14

de margo de 2023, as 13h00min.

Art. 3°.° A 102 Conferéncia Municipal de Saude sera realizada na Camara Municipal de Vereadores, situada
na Rua Guabiroba, n° 677, Centro, CEP 87.538-000, em Perobal, sendo presidida pelo Secretario Municipal

de Saude e coordenada pela Comisséo Organizadora, instituida pelo Conselho Municipal de Saude.

Art. 4°. As normas de organizagédo e funcionamento da Conferéncia, bem como o seu regimento interno,

serdo deliberadas pelo Conselho Municipal de Saude e divulgadas pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 5°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se disposi¢des em contréario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, aos 28 de fevereiro de 2023.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal de Perobal

Estado do Parana
DECRETO N° 013/2023

Ementa: Abre crédito suplementar por excesso de arrecadagdo, embasado no disposto no artigo
6° da Lei Municipal 2.469/2022 e artigo 19 da Lei Municipal 2.446/2022 e da Outras Providéncias.
HENRIQUE DOMINGUES, prefeito municipal de Cidade Gaucha, no uso de minhas atribuicées

legais.
DECRETA:

Art. 1° Fica, nos termos do disposto no artigo 6°, da Lei Municipal 2.469/2021 e artigo 19, da Lei
Municipal 2.446/2021, aberto no corrente exercicio financeiro, crédito suplementar por excesso de
arrecadagao, na fonte de recurso, no exercicio financeiro de 2023, no montante de R$ 160.000,00
(cento e sessenta mil reais), com a seguinte ordem classificatéria:

09 SEC. DE VIAGAO, OBRAS E SERVIGOS URBANOS

09.01 DIVISAO DE VIAGAO, OBRAS E SERV. URBANOS
Ft Fc 1545212672064 Manutencéo de pragas, parques e jardins
1005 2299 4.4.90.52 Obras e instalagdes 160.000,00

Art. 2° Para cobertura dos créditos abertos no artigo anterior, serdo utilizados como recursos o
excesso de arrecadagao apurado em transferéncia voluntaria, provinda do Governo do Estado do
Parana, néo prevista em orgcamento do presente exercicio financeiro, de acordo com o artigo 43, §
1.°, inciso Il da Lei Federal n.® 4.320/64, no valor elencado no artigo 1°, deste Decreto.

Art. 3° O presente crédito adicional suplementar por provavel excesso de arrecadagéo, ndo contara
no limite estabelecido para tais créditos adicionais suplementares, conforme estabelecido no artigo
19, § 2°, da Lei Municipal 2.446/2022 e artigo 6°, § 2° da Lei Municipal 2.469/2022.

Art. 4° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposigdes

em contrario.

Cidade Gaucha, Estado do Parana, 28 de fevereiro de 2023.

HENRIQUE DOMINGUES
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR

CNPJ 95.640.736/0001-30
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax (0xx) 44 3664 1320

EXTRATO 1° ADITIVO DE CONTRATO N° 115/2022

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 115/2022
Pregio Presencial n° 052/2022
Processo Licitatério n° 084/2022
Homologado em: 12/07/2022
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
CONTRATADO: ANY CAROLINY DANTAS DOS SANTOS
CNPJ: 27.443.760/0001-20

OBJETO: Constitui objeto deste contrato a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE ARBITRAGEM PARA COMPETICOES MUNICIPAIS, TREINAMENTO DE
FUTEBOL E AULAS DE FUTEBOL E KARATE, CONFORME TERMO DE REFERENCIA E
DEMAIS ANEXOS DO EDITAL.

CLAUSULA PRIMEIRA:

Fica alterado a clausula terceira do contrato n° 115/2022, passando o valor Contratual para
R$ 77.185,00 (setenta e sete mil, cento e oitenta e cinco reais) tendo como valor do presente
aditivo de R$ 2.610,00 (dois mil seiscentos e dez reais) conforme segue:

QUANT. X = VAL. VAL.
ITEM | QUANT. | ApITIVO | ATUALIZADA | UND ESPECIFICACOES UNIT TOTAL
18 93 PRESTACAO DE SERVICOSA DE
AULAS DE KARATE-DO
06 75 Und | TRADICIONAL. (DURAGAO MINIMA 145,00 13.485,00
DE 01 HORA E 30 MINUTOS).

CLAUSULA SEGUNDA:
As despesas com o presente contrato correrao por conta da dotacdo orgamentaria:

DESP. ELEMENTO DESCRICAO FUNCIONAL DEPARTAMENTO
6243 339039050000 SERVICOS TECNICOS 07.02..12.365.0007.2.032 DIVISAO DE EDUCACAO
PROFISSIONAIS
6204 339039050000 SERVICOS TECNICOS 07.02.12.365.0007.2.032 DIVISAO DE EDUCACAO
PROFISSIONAIS
6165 SERVICOS TECNICOS 07.02..12.365.0007.2.032 DIVISAO DE EDUCACAO
PROFISSIONAIS
6126 339039050000 SERVICOS TECNICOS 07.02..12.365.0007.2.032 DIVISAO DE EDUCACAO
PROFISSIONAIS
4570 339039050000 SERVICOS TECNICOS 07.02..12.361.0007.2.022 DIVISAO DE EDUCACAO
PROFISSIONAIS
4531 339039050000 SERVICOS TECNICOS 07.02..12.361.0007.2.022 DIVISAO DE EDUCACAO
PROFISSIONAIS
4492 339039050000 SERVICOS TECNICOS 07.02..12.361.0007.2.022 DIVISAO DE EDUCACAO
PROFISSIONAIS
4453 339039050000 SERVIC :CNICOS 07.02.12.361.0007.2.022 DIVISAO DE EDUCACAO
PRO) ONAIS
3623 339039050000 SERVICOS TECNICOS 06.02.13392.0011.2.120 DIVISAO DE CULTURA
PROFISSIONAIS
17176 SERVICOS TECNICOS 14.06..08.244.0005.2.095 FUNDO MUNICIPAL DE
PROFISSIONAIS ASSISTENCIA SOCIAL
17287 339039050000 SERVICOS TECNICOS 14.06..08.244.0005.2.108 FUNDO MUNICIPAL DE
PROFISSIONAIS ASSISTENCIA SOCIAL
16961 339039050000 SERVICOS TECNICOS 14.06..08.244.0005.2.093 FUNDO MUNICIPAL DE
PROFISSIONAIS ASSISTENCIA SOCIAL
17060 339039050000 SERVICOS TECNICOS 14.06.08.244.0005.2.094 FUNDO MUNICIPAL DE
PROFISSIONAIS TENCIA SOCIAL
16922 339039050000 SERVICOS TECNICOS 14.06..08.244.0005.2.093 FUNDO MUNICIPAL DE
PROFISSIONAIS ASSISTENCIA SOCIAL
16710 339039050000 SERVICOS TECNICOS 14.06..08.244.0005.2.071 FUNDO MUNICIPAL DE
PROFISSIONAIS ASSISTENCIA SOCIAL
16671 339039050000 SERVICOS TECNICOS 14.06..08.244.0005.2.071 FUNDO MUNICIPAL DE
PROFISSIONAIS ASSISTENCIA SOCIAL
16632 5 SERVICOS TECNICOS 14.06..08.244.0005.2.071 FUNDO MUNICIPAL DE
PROFISSIONAIS ASSISTENCIA SOCIAL

CLAUSULA TERCEIRA:
O presente termo de Aditivo deste contrato entrara em vigor a partir do dia 27/02/2023,
permanecendo inalteradas as demais clausulas e condi¢oes do referido contrato.

FORUM: Comarca de Xambré.

[PAL DOS DIREITOS DA

HO MUNIC
R 0 ADOLESCENTE

CRIANCAEDOE D
Maria Helena - Parand

R. S30 Martinho, s/n, centro, fone: 44 3662-1571
:asadosconse|hos@mariahelena.pngav.br

Resolugéo N°. 005/2023

ovagdo do termo de
de agao referente ao
repasse ‘Apoio & Fortalecimgnto a0
Acompanhamento Intersetonal_ as
Familias com Gestantes elou Cngnggs
de 0 aos 6 anos de idade- ‘anetra
Infancia” disposto  ha deliberagao
N°047/2022- CEDCA-PR.

Dispde pela apr
adesao e plano

Crianga e do Adolescente —

ici ireitos da
O Conselho Municipal dos Dir buigoes legais, que Ihe confere

i de suas atri
CMDCA - de Maria Helena, no uso
a Lei Municipal n° 1.601 de 24 de dezembro de 2018.

Resolve:

e agdo ao repasse “Apoio e
| as Familias com Gestantes
riunda da

Art. 1° - Aprovar o termo de adesao planlt) d
‘ i to Intersetoria
mento ao Acomparlhamen seto 6 amiies &
F;)ortjal((le‘r:i;ngas de 0 a 6 anos de idade- Primeira Infancia, iniciativa o
el

deliberagao N° 047/2022- CEDCA-PR.

a i i ata de sua publicag@o.
Art. 2° - Esta Resolug@o entra em vigor a partir da d

PUBLIQUE-SE.

Maria Helena, 27 de fevereiro de 2023

VAEL L
Fabiana Bertoldo
Presidente do CMDCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

AVISO DE PREGAO ELETRONICO

PREGAO ELETRONICO N°3/2023

O MUNICIPIO DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, torna publico que fara realizar em sua
sede, sita na Avenida Parana, 609, Perobal, Estado do Parana, LICITAQAO na modalidade de
PREGAO, na forma ELETRONICA, para aquisicao /contratagao/ prestagéo de servigos do abaixo
discriminado:

OBJETO: contratagdo de empresa para aquisigdo de 02(dois) veiculos tipo VAN (zero/km) para
transporte de pacientes, com recursos ao Incentivo Financeiro de Investimento ao Transporte
Sanitario do Municipio, no Programa de Qualificagdo da Atengdo Primaria em Salde, na
modalidade fundo a fundo nos termos da Resolugdo SESA n°455/2022 e contrapartida do
municipio de Perobal/Pr.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 08:30 hrs do dia 14/03/2023

ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08:31 as 08:40 hrs do dia 14/03/2023

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08:41 hrs do dia 14/03/2023

LOCAL: PLATAFORMA BLL.

MODO DE DISPUTA: Aberto.

TIPO: Menor prego - POR LOTE

VALOR TOTAL MAXIMO DA LICITAGAO: R$ 400.000,00

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93, Lei Complementar n° 123/2006, alterada
pela Lei Complementar n° 147/2014 e o Decreto Federal 10.024/2019.

Informacgdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento, deverdo ser dirigidos a Comissao
de Licitagdo no enderego mencionado, através do enderego eletronico: www.perobal.pr.gov.br link:
Licitagdes ou pelo fone: 44- 36258300, de Segunda a Sexta-feira, das 8h as 11h 30min e das
13h30min as 17hs.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, 28 de fevereiro de 2023.

ALMIR DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

FABIO CESAR BELEZI

Pregoeiro

AVISO DE PREGAO ELETRONICO

PREGAO ELETRONICO N°4/2023

EXCLUSIVO PARA EMPRESA DE PEQUENO PORTE, MICROEMPRESA E
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL — EPP/ME/MEI

O MUNICIPIO DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, torna publico que fara realizar em sua
sede, sita na Avenida Parana, 609, Perobal, Estado do Parana, LICITAGCAO na modalidade de
PREGAO, na forma ELETRONICA, para aquisi¢do /contratacéo/ prestagédo de servigos do abaixo
discriminado:

OBJETO: contratagdo de empresa para aquisigdo de parque infantil e grama sintética a serem
instalados no Parque das Perobas.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 08:30 hrs do dia 15/03/2023

ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08:31 as 08:40 hrs do dia 15/03/2023

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08:41 hrs do dia 15/03/2023

LOCAL: PLATAFORMA BLL.

MODO DE DISPUTA: Aberto.

TIPO: Menor prego - por lote

VALOR TOTAL MAXIMO DA LICITAGAO: R$ 81.767,34

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93, Lei Complementar n° 123/2006, alterada
pela Lei Complementar n® 147/2014 e o Decreto Federal 10.024/2019.

Informagdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento, deverdo ser dirigidos a Comissao
de Licitagdo no enderego mencionado, através do enderego eletronico: www.perobal.pr.gov.br link:
Licitagdes ou pelo fone: 44- 36258300, de Segunda a Sexta-feira, das 8h as 11h 30min e das
13h30min as 17hs.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, 28 de fevereiro de 2023.

ALMIR DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

FABIO CESAR BELEZI

Pregoeiro

PORTARIA N°051/2023

Designa agente de contratagédo para desempenhar as fungdes essenciais inerentes a execugao da
Lei Federal n® 14.133/2021 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a Sr.? FABIO CESAR BELEZI, para exercer a fungéo de Agente de Contratagéo,
e a Sr.2 VICTOR RYO KIMIYAMA como suplente, nos casos da Sr.? FABIO CESAR BELEZI, estiver
em gozo de férias ou algum outro impedimento de suas atividades, com a finalidade de conduzir os
procedimentos de licitagdes e de contratagdes diretas sem licitagdo realizados pela Administragéo
Municipal.

Paragrafo Unico: No ambito da modalidade pregéo, o Agente de Contratagdo sera designado
pregoeiro.

Art. 2°. Ficam designados os servidores abaixo relacionados como membros da equipe de apoio,
que auxiliara o Agente de Contratagao / Pregoeiro (a), na condugéo dos processos licitatérios:

l. Silvia Beatriz Burguer Tinelli

Il Cecilia Hitomi Kowata

Il Josiane Castorina da Silva

V. Grasieli Cristiane Marchi

V. Luiz Gustavo Piagentini Zorati

VL. Paola Jurenilda Duarte Rubio

VII. Alexandre Aparecido Flameschi Augustinho
VIII. Daniely Vaccari Ulian

IX. Jaqueline da Silva

X. Vanessa Barreiros Prandini

XI. Siumara Aparecida Testa

XII. Vera Lucia da Silva Canhete

Art. 3°. O Agente de Contratagdo designado nos termos desta portaria devera ainda observar,
no desempenho das suas fungdes, os regulamentos que vierem a ser aprovados e publicados
pelo Poder Executivo Municipal e que serdo recepcionados por esta portaria, inclusive sobre ela
prevalecendo, caso haja conflito das suas redagdes.

Art. 4°. A presente designagao é feita para o exercicio de 2023 a contar desta data, somente para
os certames regulamentados com a Lei Federal N° 14.133/2021.

Art. 5°. A Equipe de Apoio atuard com no minimo 03(trés) integrantes, sempre em numero impar,
observando-se tanto a disponibilidade para comparecer na sesséo, quando a pertinéncia de sua
area de atuagé@o com o objeto licitado.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposigdes em
contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, aos 28 de fevereiro de 2023.
ALMIR DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

e CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA

PORTARIA N° 007/2023

SUMULA: Concede Aposentadoria por Implemento de idade.

MARISA ISSA RIZK, Presidente do Poder Legislativo Municipal de Tapejara, Estado do Parana,

no uso de suas atribuigdes que |he séo conferidas por Lei e considerando o Parecer Juridico, n.°

002/2023 de 01 de fevereiro de 2023, TAPEJARA-PREV.

RESOLVE.

Art. 10 Conceder Aposentadoria Voluntaria poridade , com proventos proporcionais ao servidor Sr.

Abel Domingues de Souza, portador do CI/RG n°.1.338.566 SSP/PR e CPF/MF n.°281.148.309-

44, matricula n.° 124, ocupante do cargo efetivo de Técnico em Contabilidade, Referéncia D 11, da

progressao na carreira do Legislativo Municipal de Tapejara-PR, com fundamento no Art.40, § 1°,

II, “b”, da Constituigdo Federal, c/c art.6° da Lei Complementar n® 114/2021- Comum Proporcional

ao Tempo de Contribuigdo - Sem Paridade .

Art. 2° O valor do provento de aposentadoria sera de R$ 3.896,93 ( Trés mil e oitocentos e noventa

e seis reais e noventa e trés centavos), sendo que a forma de reajuste sera sem paridade, de

acordo com o Art.40, § 8° da Constituicdo Federal.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara Municipal de Tapejara, em 28 de fevereiro de 2023.

MARISA ISSA RIZK MARIA APARECIDA CALDEIRA NUNES
Presidente 1° Secretario

JOEL FELICIANO DA SILVA

2° Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 0024/2023

PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PRECOS N° 007/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 0012/2023

VALIDADE: 24 de fevereiro de 2024

OBJETO: AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA AS SECRETARIAS DE
ADMINISTRAGAO,GABINETE, FINANGAS, OBRAS, AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE,
SAUDE E INDUSTRIA E COMERCIO, NO MUNICIPIO DE TAPEJARA — ESTADO DO PARANA.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA

CONTRATADA: ZARAMELLO & CIALTDA - EPP.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses

VALOR: R$-77.700,00 (setenta e sete mil e setecentos reais)

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR

Tapejara/PR, em 24 de fevereiro de 2023

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Rodrigo de Oliveira Souza Koike

SAMAE — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUAE ESGOTO
CONVENIADO COM A FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 - Centro - Caixa Postal: 13 - Fone: (44) 3677-1229

CGC/MF - 80.907.835/0002-69 - CEP: 87.430-000 - TAPEJARA - PARANA

HOMOLOGAGAO DE DISPENSA N° 012/2023

TIPO DE LICITAGAO: Dispensa n°® 012/2023

OBJETO: Contratagado de empresa para prestacdo de servigo de interrupgao do fornecimento de
agua, padrao cavalete, de 1400 ligagdes de usuarios inadimplentes, consistente na instalagao de
dispositivo de interrupgao do fluxo de agua no cavalete, bem como a colocagéo de lacres, todos a
serem fornecidos pelo Samae de Tapejara.

RESULTADO: Homologo o presente procedimento de licitagao realizado, uma vez que,
de acordo com os instrumentos ora apresentados no presente processo tudo transcorreu dentro
da legalidade e nos preceitos da Lei Federal n°® 10.520/02 e pela Lei N° 8.666 de 21 de junho
de 1993 e suas demais alteragdes, e como nao ha qualquer recurso pendente, hei por bem que
HOMOLOGO os atos de julgamento respectivos, de modo a considerar adjudicado o objeto em
favor da empresa:

EMPRESA VENCEDORA: PHABLO HENRIQUE DE BARROS inscrita no CNPJ
49.462.140/0001-70.
VALOR TOTAL: R$ 17.100,00 (dezessete mil e cem reais).

RECURSOS: Proprios.

PAGAMENTO: Em até 10 dias apds a entrega dos produtos e apresentagéo da nota fiscal.
PRAZO DE ENTREGA: Em até 30 dias apos assinatura do contrato.

Tapejara, em 27 de fevereiro de 2023

Cleonice Caroline Pereira

Diretora do SAMAE

SAMAE — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONVENIADO COM A FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 - Centro - Caixa Postal: 13 - Fone: (44) 3677-1229
CGC/MF - 80.907.835/0001-69 - CEP: 87.430-000 - TAPEJARA - PARANA
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 020/2023

MODALIDADE DO PROCESSO DE LICITAGAO: Dispensa 012/2023

CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
Diretora: Cleonice Caroline Pereira
CNPJ - 80.907.835/00001-69
CONTRATADA: PHABLO HENRIQUE DE BARROS

CNPJ—49.462.140/0001-70
OBJETO: Contratagao de empresa para prestagéo de servigo de interrupgéo do fornecimento de
agua, padrao cavalete, de 1400 ligagdes de usuarios inadimplentes, consistente na instalagéo de
dispositivo de interrupgao do fluxo de dgua no cavalete, bem como a colocagéo de lacres, todos a
serem fornecidos pelo Samae de Tapejara
VALOR: R$17.100,00 (dezessete mil e cem reais).
Tapejara, 28 de fevereiro de 2023.
Cleonice Caroline Pereira Phablo Henrique de Barros
Diretora Sacio
Samae de Tapejara Phablo Henrique de Barros

) ESCOLA RAIODE LUZ
Educagiio Infantil, Ensino Fundamental e Educagio de Jovens e Adultos na
Modalidade de Edu Especial
Mantenedora: APAE Assaciagdo de Pais ¢ Amig. s Excepcionais de Maria Helena
N7 Rua Piedade n° 201 - Centro — CEP: 87480-000 - Maria Helena - PR
My ii“ Fone: (44) 3662.1830/84:
T ol
204 TRAN

pae_mh@ hor om
Inserigda J: 04.145.569/0001-04
Inscrigio CMAS: n° 0.
Inscrigdo CMDCA.
Utilidade Publica Municipal Lei n° 07 de 2
Utilidade Pablica Estadual Lei n° 13942 de 06/12/2002

EDITAL DE-CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA ALTERAGAO DO ESTATUTO DA
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MARIA HELENA-PR

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Maria Helena, neste ato representada por sua
Presidente, Sr2 Vilma Aparecida da Silva Margonari, brasileira, casada, comerciante, residente e
domiciliada na Avenida Parand, 1613, portadora do CPF: 177.678.758-73, RG: 23.537.109-9 SSSP, no uso
das atribuicSes que lhe sdo conferidas pelo artigo 35, Il, do Estatuto, para fins do artigo 25, |, CO’NVOCA
todos os associados, através do presente Edital, para ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, que serd
realizada no dia 13 de margo de 2023 as 19:00 horas, em primeira convocagdo e as 19:30 hor;s e trinta
minutos, em segunda convocagio, a ser realizada na Rua Piedade, 201 — Escola Raio de Luz

. , com a
seguinte ordem do dia:

1. Homologar as alteragdes estatutarias deliberadas pelo Conselho de Administracio da Federacdo
Nacional das APAES em 14 de dezembro de 2022.

2. Eleigdo do membro da Diretoria Executiva para fungéo Diretor de Patriménio.
A Assembleia Geral sera constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem
quites com suas obrigagdes sociais e financeiras. (art.23). Terdo o direito de votar os associados especiai;
que c.omprovem a matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de
atendimento da APAE, e os associados contribuintes, exigindo-se destes a adesdo ao quadro de associados
da APAE hd, no minimo, 1 (um) ano, e que estejam em dia com suas obrigagdes sociais e financeiras (art.
23, §12). No caso de procuragio, esta deverd ter firma reconhecida em cartério, sendo que o outorg'anté
€ o outorgado dever&o ser associados da APAE. (art. 23, §29). Ndo se admitira mais de uma procuragdo

por associado especial ou contribuinte. (art. 23, §39). A Assembleia Geral instalar-

- -se-d, em primeira
convocagdo,

. com a presenca da maioria dos associados, e, em segunda convocagdo, com qualquer
numero, meia hora depois, devendo ambas constarem dos editais de convocagdo, e nos termos do art.
2.5, |, para a finalidade de homologar as alteragdes do estatuto, sera exigido o voto concorde da maiorie;
simples dos iados da APAE na A ia Geral Extraordindria especialmente convocada para esse
fim. (art. 27, § dnico). ainda em tempo, onde lia-se 13 de fevereiro de 2023, leia-se 13 de margo de 2023,
na publicagéo de Jornal Umuarama llustrado de 10 de fevereiro de 2023 folha C1 '

Maria Helena, 27 de fevereiro de 2023

o Jovian
VILMA APARECIdA DA SILVA MARGONARI
Presidente da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
Maria Helena

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana

DECRETO N° 014/2023

Ementa: Abre crédito suplementar por remanejamento de dotagdo embasado no disposto nos
artigos 165, § 2°; 166, § 3°, |, ambos da Constituicdo Federal e artigo 20, § 2° da Lei 2.446/2022,
e da outras providéncias.

HENRIQUE DOMINGUES, prefeito municipal de Cidade Gatcha, no uso de minhas atribuicdes
legais.

DECRETA:

Art. 1° Fica nos termos do disposto nos artigos 165, § 2°; 166, § 3°, |, ambos da Constituigao
Federal e artigo 20, § 2° da Lei 2.446/2022, aberto no corrente exercicio financeiro, crédito
suplementar por remanejamento de dotagado no montante de R$ 32.000,00 (trinta e dois mil reais),
com a seguinte ordem classificatéria:

09 SEC. DE VIAGAO, OBRAS E SERVICOS URBANOS

09.01 DIVISAO DE VIAGAO, OBRAS E SERV. URBANOS
Ft Fc 1545212672064 Manutencéo de pragas, parques e jardins
000 1982 4.4.90.52 Obras e instalagdes 32.000,00

Art. 2° Para cobertura dos créditos abertos no artigo anterior, serdo permutadas parcialmente as
seguintes dotagoes:

09 SEC. DE VIAGAO, OBRAS E SERVICOS URBANOS

09.01 DIVISAO DE VIAGAO, OBRAS E SERV. URBANOS
Ft Fc 1545212672064 Manutencéo de pragas, parques e jardins
000 1962 3.3.90.30  Material de consumo 32.000,00

Art. 3° O presente crédito adicional suplementar por provavel superavit financeiro, ndo contara no
limite estabelecido para tais créditos adicionais suplementares, conforme estabelecido no artigo
20, § 4° da Lei 2.446/2022.

Art. 4° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicoes
em contrario.

Cidade Gaucha, Estado do Parana, 28 de fevereiro de 2023.

HENRIQUE DOMINGUES

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL — REGISTRO DE PREGO N°. 014/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 027/2023

A Divis&o de Licitagdo e Compras do Municipio de Tapejara, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes, faz saber que se encontra aberta licitagdo na modalidade Pregao Presencial n°.
014/2023, CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE CONSERTOS
DE PNEUS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA FROTA DOS DEPARTAMENTOS DO
MUNICIPIO., conforme Rl acostado neste Processo e Especificado no Formulario Padronizado de
Proposta. O certame deste Aviso realizar-se-a no dia 13 de margo de 2023, as 09h00min, e sera
regido consoante a Lei Federal n°. 10.520/02, Decreto Federal n® 7.892/13, e o Decreto Municipal
n°. 001/06, Lei Complementar 123/06 e alteragbes, e com aplicagcdo subsidiaria da Lei Federal
n°. 8.666/93 e da Lei Estadual n°. 15.608/07, sem prejuizo das demais regras aplicaveis ao caso.
Maiores informacdes na Sede Administrativa da Prefeitura Municipal de Tapejara, junto a Divisao
de Licitagdo e Compras. Tapejara/PR, 27 de fevereiro de 2023. Pregoeiro Oficial.

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

PORTARIA N° 108/2023

Concede progressdo vertical (Padrdo Salarial) a servidora LOANA FERREIRA MALHEIRO
LAVERDE, e da outras providencias.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO o contido no Artigo 24, da Lei Complementar n° 001, de 01 de Abril de 2010, e
suas alteragdes, que trata da progressao horizontal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder progresséo vertical a servidora LOANA FERREIRA MALHEIRO LAVERDE,
matricula n® 2414-7, ocupando o cargo de Agente de Administrativo, lotada na Secretaria Municipal
de Fazenda e Administragao, da Faixa-IA para Faixa-IIB, a partir de 01 de margo de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando as disposicdes em
contrario.

Pérola-Parana, 28 de fevereiro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PORTARIA N° 107/2023

Concede Licenca para Tratar de Interesses Particulares a servidora LETICIA MANTOVANI DOS
SANTOS.

A PREFEITA DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais, e
CONSIDERANDO o contido no Artigo n° 132 da Lei Complementar n°® 002, de 01 de abril de 2010;
CONSIDERANDO o requerimento protocolado em 24 de fevereiro de 2023, com o n°® 445/2023.
RESOLVE:

Art. 1°- Conceder a servidora LETICIAMANTOVANI DOS SANTOS, matricula n® 2412-0 ocupando
o cargo efetivo de Enfermeira, lotada na Secretaria Municipal de Salde, Licenga para Tratar de
Interesses Particulares pelo prazo de 02(dois) anos, a partir de 08 de margo de 2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando as disposi¢cdes em
contrario.

Pérola - Parana, 28 de fevereiro de 2023.

VALDETE CUNHA

Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

C.G.C.76.247.345/0001-06

AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 - FONES (44) 3677-1222

CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

PORTARIA: N° 079/2023 de 28 de Fevereiro de 2023

Dispde sobre a nomeacéo por substituicdo de membros do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS do Municipio de Tapejara — PR.

O prefeito Municipal de Tapejara, no uso das atribuicdes que lhe confere o art.71 incisos VI da lei
Organica e de acordo com a LEI MUNICIPAL de N° 1.811 de 27 de agosto de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os seguintes conselheiros titulares e suplentes por substituicdo para compor o
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS — do Municipio de Tapejara — PR,
para o periodo de 03/07/2021 a 03/07/2023.

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Conselheiro Titular : Danilo Antonio Barbi

Pelo conselheiro

Conselheiro Suplente: Renan Fernandes Grilo

Tapejara, 28 de fevereiro de 2023.

Rodrigo de Oliveira Souza Koike

Prefeito Municipal de Tapejara

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO FRACASSADA

Modalidade: Pregao Eletrénico n® 03/2023

Processo Administrativo n° 05/2023

Maria Helena Bertoco Rodrigues, Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste/ PR, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico o presente aviso de Licitagdo Fracassada do procedimento
licitatério n° 16/2023, pregao eletronico n° 10/2023 cujo objeto ¢ CONTRATAGAO DE EMPRESA
CUJO RAMO DE ATIVIDADE COMPREENDA LOCAGAO E HIGIENIZAGAO DE BANHEIROS
QUIMICOS DE ACORDO COM A ESPECIFICAGAO ABAIXO COM FORNECIMENTO DE
INSUMOS, VISANDO PROMOVER AS CONDIGOES COMPLEMENTARES NECESSARIAS
AO DESENVOLVIMENTO DE AGOES E ATIVIDADES, NA FORMA DE EVENTOS, A SEREM
REALIZADOS PELA ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE. A
CONTRATAGAO ENVOLVE ENTREGA, INSTALAGAO E RETIRADA DO EQUIPAMENTO APOS
O EVENTO.

Sendo assim, fica declarado FRACASSADA esta licitagdo em razédo da proponente ndo possuir
documentagdes técnicas conforme solicita o edital.

Cruzeiro do Oeste, 27 de fevereiro de 2022.

Maria Helena Bertoco Rodrigues

PREFEITA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 017/2022 .

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO — PREFEITURA, inscrita
no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com sede administrativa a Av. Carlos Spanhol,
164, na cidade de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr.
JOSE CARLOS BARALDI, brasileiro, casado, portador do RG n° 3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF n° 409.020.649-
91, residente e domiciliado a Avenida Marcionilio Pereira dos Santos, n° 38, Centro, CEP — 87.555-000 na cidade de
Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA a empresa: CLINICA
INTEGRI LTDA, inscrita no CNPJ n° 29.251.310/0001-60, com sede a , n° 1370, JARDIM SOCIAL - CEP 87550-000
na cidade de ALTONIA - PR, neste ato Representado pelo Sr(a). PATRICIA ANGELA DE SOUZA FABRIL, portador
(a) do RG. N° 85366629, e do CPF/MF N° 035.953.649-29, residente e domiciliado & ALCIDES ROMERO JARDIM
SOCIAL, ALTONIA - PR, resolvem firmar o presente Termo Aditivo, firmado com amparo da Lei Federal n® 8.666/93 e
suas alteragdes, e fundamentado na Licitagdo Modalidade de Inexigibilidade n° 2/2022, Processo n° 12, mediante as
clausulas e condiges a seguir estabelecidas:

Clausula Primeira

Considerando ter havido interesse reciproco, entre os contratantes, e em conformidade com § 1° do Art. 57 da lei
8666/1993, prorroga-se o prazo, do Contrato Administrativo n°. 017/2022.

Clausula Segunda — Do Objeto N .

Constitui como objeto do presente a contratagdo: CONTRATACAO PESSOAS JURIDICAS PRESTADORES
DE SERVICOS NA AREA DE SAUDE, NA AREA: FISIOTERAPEUTA, NO AMBITO DO HOSPITAL AGUINALDO
GOUVEIA, MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO PARANA.

Clausula Terceira — Da Vigéncia

O presente Termo Aditivo tera vigéncia de 1 (més), tendo inicio em 15/02/2023 e término previsto para 15/03/2023,
podendo ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais.

Clausula Quarta — Das Ratificagoes

Permanecem ratificadas as demais clausulas e condigées do instrumento principal, ora aditado, ndo abrangidas neste
Termo Aditivo.

Clausula Quinta — Do Foro Competente Fica eleito o Foro da Comarca de Altonia, Estado do Parana, para que nele
venham a ser dirimidas as eventuais desavengas no cumprimento do presente Contrato. E estando as partes de
pleno acordo com o presente instrumento, frmam-no em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga de duas
testemunhas que também o assinam.

Sao Jorge do Patrocinio-PR, 15/02/23.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

PORTARIA N.° 076, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023

Designa servidor efetivo para exercer a fungdo de Diretor Administrativo, Financeiro e Contabil do
TAPEJARA-PREV e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 71,
incisos VI e IX, da Lei Organica do Municipio, e nos termos da Lei n.° 2067 de 14 de junho de 2019
e Lei n.° 2.349 de 24 de fevereiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 10 Designar a servidora efetiva ANGELA LUCI BARBOSA SERRA RODRIGUES, matricula
n.° 14400, ocupante do cargo efetivo de Contador, portadora da CI/RG n°® 6.142.701-5 — SSP-PR.,
e do CPF/MF n° 928.397.549-91, para exercer as fungdes do cargo de Diretor Administrativo,
Financeiro e Contabil do TAPEJARA-PREV, a contar do dia 01 de fevereiro de 2023.

Art. 20 Fica concedido a servidora designada no art. 1°, Gratificagdo de Fungdo compativel com
a fungdo designada de acordo com o Anexo Il do Decreto n.° 004 de 27 de fevereiro de 2023.

Art. 30 Fica revogado em inteiro teor a Portaria n.° 006 de 21 de janeiro de 2022.

Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, em 28 de fevereiro de 2023.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIAN.° 077, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023

Designa servidor efetivo para exercer a fungdo de Diretor de Beneficios do TAPEJARA-PREV e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 71,
incisos VI e IX, da Lei Organica do Municipio, e nos termos da Lei n.° 2067 de 14 de junho de 2019
e Lei n.° 2.349 de 24 de fevereiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 10 Designar a servidora efetiva KELI CRISTINA DA SILVA FARIA, matricula n.° 13641,
ocupante do cargo efetivo de Agente de Apoio Administrativo, portadora da CI/RG n° 33.225.756-
3 — SSP-SP,, e do CPF/MF n° 928.397.549-91, para exercer as fungdes do cargo de Diretor de
Beneficios do TAPEJARA-PREYV, a contar do dia 01 de fevereiro de 2023.

Art. 20 Fica concedido a servidora designada no art. 1°, Gratificagdo de Fungdo compativel com
a fungéo designada de acordo com o Anexo Il do Decreto n.° 004 de 27 de fevereiro de 2023.

Art. 3o Fica revogado em inteiro teor a Portaria n.° 007 de 21 de janeiro de 2022.

Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, em 28 de fevereiro de 2023.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIA N.° 078, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023

Designa servidor efetivo para exercer a funcdo de Procurador do TAPEJARA-PREV e dé outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 71,
incisos VI e IX, da Lei Organica do Municipio, e nos termos da Lei n.° 2067 de 14 de junho de 2019
e Lei n.° 2.349 de 24 de fevereiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 10 Designar o servidor efetivo HEROS HISSAO BECK SUZUMURA, matricula n.° 90816,
portador da CI/RG n.° 6.454.434-9 — SSP-PR e do CPF/MF n.° 018.561.739-50, ocupante do
cargo efetivo de Procurador Municipal, para exercer a fungdo de Procurador da Previdéncia —
TAPEJARA-PREYV, a contar do dia 01 de fevereiro de 2023.

Art. 20 Fica concedido ao servidor designado no art. 1°, Gratificagdo de Fungdo compativel com
a fungéo designada de acordo com o Anexo Il do Decreto n.° 004 de 27 de fevereiro de 2023.

Art. 3o Fica revogado em inteiro teor a Portaria n.° 008 de 21 de janeiro de 2022.

Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Tapejara, em 28 de fevereiro de 2023

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
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EXERCICIO: 2022

CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
Estado do Parana
BALANCO PATRIMONIAL
Adendo III a Portaria SOF n’ 08, de 04/02/1985
Anexo X1V,

PERIODO: | a 12

da Lei n° 4.320/64
DATA EMISSAQ: 28/02/2023
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Atual Anterior | Atual Anterior
ATIVO CIRCULANTE . 0001 PASSIVO CIRCULANTE | 0,00 0,00
Caixa ¢ Equivalentes de Caixa 0,06 000 || Obrigagdes Trabalhistas. Previdencidrias ¢ | 0.00 0.00
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Divida Ativa ndo Trib Clientes 0.0 0.00 || le Re ¢ Quiros Entes 0,00 0.00
|
Créditos de Transl 0.00 || . F 0.00 0.00
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Empréstimos ¢ Financiamentos Concedidos 0.00 | 0.00 go P 0. 0.00
) Ajuste de Perdas g0 Prazo 0.00 0.00 000 0.00
|
Demais Créditos ¢ Val 0.00 ‘ 0.00 |
Tnvestimentos e Aplicagiies Praza 0.00 | 000 | ‘
| Estogques 0 \m‘ 0.00 ||
| VPD Pagas Antecipadumiente 0.00 0.00 |~
| Inves! s 0.00 0.00 0,00 0,00
Participagdes Permanentes 0,00 0.00 —————————
Participagdes Avaliadas pelo Méod 0.00 0.00 [' \] Rl\'()\]() LIQUIDO
Participagdes Avaliadas pelo Métod ESPECIFICACAO Exercicio Exerc
Propriedades para Investinient 0.00 Ok S A ]~ Anterior
Demais [nvestimentos Permanente 000 || pyysimaiior Sucial e Capital Socia | 0.00 |
o 2 Para Futuro Aumento de Capital 0.00 | 0
e B 7 & eserva de Capital 0,00 0.00
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dlop Resupes LR LL Z . % rva de Lucros | .00 0.00
i ; e ol A |
Amortiz./Exaustdo Acum. de Bens Imoveis 0 0.00
3o ao Valor Recuperdvel de Bens Iméveis 4 38919241
| 2.550.00
Softwares I 24 386.642.41 |
Dir I 0.00 |
| 0.00 |
0,00
— 2 : f 2
TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO | 391.132.41 389.192.41
TOTAL 39113241 359 TOTAL 391.132.41 389.19
= T s — T 3 - . = ]
A ASSIVO FINANCEIRO 0.00|
SR e . P SRR
SSIVO PERMANENTIE 0.00|
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APARECIDO DE SOUZA
PRESIDENTE

Notas Explicativas:

JOAO CARLOS BAQUETA
CONTADOR

s Potenciars do Passivo
i o P + 0 uo 0,00
D I 00 0, uo

JACQUELINE BENETATI PASSOS
CONTROLE INTERNO

A execugdo orgamentdria e patrimonial seguiu devidamente as normas vigentes, sendo assim, ndo

velo a necessidades de haver uma maior explicagdo dos fatos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Avenida Marilia, 1920
CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-8000
CNPJ: 076.404.136/0001-29

&

PROCESSO LICITATORIO n® 022/2023
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 010/2023
JUSTIFICATIVA

0 presente Processo de Dispensa de Licitagio n® 010/2023 refere-se a contratagio de empresa
para o transporte coletivo de alunos que vdo para a Associagio de Assisténcia aos Surdos de
Umuarama (ASSUMU), de segunda a sexta-feira ida e volta”. Tal contratago, é necessaria para
que os alunos com necessidades especiais em surdez, possam ter acesso 4 educagio para o
exercicio da cidadania. A rede municipal de ensino, ndo contempla assisténcia aos alunos que
necessitem de atendimento especial decorrente da surdez, o que ndo exime a municipalidade da

Da mesma forma, o municipio

obrigagio de prestar o
ndo dispde de funciondrios e transporte suficientes para levar e buscar esses alunos todos os
dias, sendo, portanto, necessério terceirizar esse servigo, para dar as condiges suficientes, para

0 acesso e aquisigo de conhecimentos especificos a realidade desses alunos.

VALOR TOTAL |

RS 17.600,00 (dezessete mil, e seiscentos reais)

[ FORNECEDOR |
H. FRANCISCO DA ROCHA - CNPJ:
09.124.988/0001-75

Fundamentagdo Legal: Inciso Il do Art. 24 da Lei 8666/93
Autorizo a Instauragdo do Referido Processo com Dispensa de Licitagio
Mariluz, 28 de fevereiro de 2023.

SELMA MARIA EDWIGES DA SILVA
Secretéria de Educagio

TERMO DE RATIFICACAO
Ratifico a dispensa de licitagdo, nos termos do presente processo de acordo com a
manifestagio da Secretaria de Educagio do Municipio.

Mariluz, 28 de fevereiro de 2023.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO 03/2023

Sumula: dispde sobre a aprovagdo do Demonstrativo Sintético anual
referente ao ano de 2021.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Pérola —
Pr, no uso de suas atribuigcdes legais que lhe conferem a Lei Municipal
n° 1.502/2010 e Lei Municipal n® 2968/2021.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Demonstrativo de Servigos e Programas do Governo
Federal do Sistema Unico de Assisténcia Social do ano de 2021.

Art. 2° - Esta resolucgéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pérola, 28 de fevereiro de 2023.

Marta dos Santos

Presidente do CMAS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
DO MUNICIPIO DE PEROLA - PR

RESOLUCAO 02/2023

Samula: Dispde sobre a Convocagao para o processo de escolha dos conselheiros

tutelares, para o mandato de 10 de janeiro de 2024 a 09 de janeiro de 2028,

O Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente do municipio de

Pérola — Pr, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe conferem a Lei Municipal n®

2314 de 30 de novembro de 2016 a alteragoes posteriores.

RESOLVE:

Art. 1° - Convocar as eleigbes para o processo de escolha dos conselheiros tutelares

gqralo sz’mdato de 10 de janeiro 2024 a 09 de janeiro de 2028, do municipio de
¢érola — Pr.

Art 2° - Serdo escolhidos cinco conselheiros tutelares para o mandato de 10 de janeiro

de 2024 a 09 de janeiro de 2028, bem como os suplentes, de acordo com o niimero

de votos.

Art 3° - A organizagao do pleito para o processo de escolha dos conselheiros tutelares,

sera realizada pela Comisséo eleitoral, composta pelos conselheiros do Conselho

Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, conforme abaixo:

Presidente: Hélio Roberto Azedo Filho

Membros: Pedro Renato Poiares Buosi

Lucas Paiva Branco

Art.° 4° Esta resolugao entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

Pérola, 28 de fevereiro de 2023.

Hélio Roberto Azedo Filho

Presidente do CMDCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana

HOMOLOGAGAO/ADJUDICACAO
DISPENSA 010/2023

HOMOLOGO e ADJUDICO o presente Processo de Dispensa de Licitagao n® 010/2023, por

entender que cumpriu as formalidades legais instituidas pela Lei n® 8.666/93.

OBJETO: Contratagio de empresa para o transporte coletivo de alunos que vio para a Associagio
de Assisténcia aos Surdos de Umuarama (ASSUMU), de segunda a sexta-feira “ida e volta”. Tal
contratagdo, é necessaria para que os alunos com necessidades especiais em surdez, possam ter
acesso 4 educagio para o exercicio da cidadania. A rede municipal de ensino, no contempla
assisténcia aos alunos que necessitem de atendimento especial decorrente da surdez, o que nio

exime a municipalidade da obrigagio de prestar o i i fali Da

mesma forma, o municipio nio dispde de funciondrios e transporte suficientes para levar e
buscar esses alunos todos os dias, sendo, portanto, necessério terceirizar esse servigo, para dar
as condigdes suficientes, para o acesso e aquisigdo de conhecimentos especificos a realidade

desses alunos.

EMPRESA: H. FRANCISCO DA ROCHA - CNPJ: 09.124.988/0001-75
VALOR POR PESSOA: R$ 400,00 (quatrocentos reais)

VALOR ANUAL: R$ 17.600,00 (dezessete mil, e seiscentos reais)
QUANTIDADE DE PESSOAS: 4 (quatro) pessoas)

Mariluz, 28 de fevereiro de 2023

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

BALANCO PATRIMONIAL

Municipio: PEROBAL
Estado do Parana

Periodo: 01/01/2022 Até 31/12/2022

Unidade Gestora: 1000 - INST.DE PREVIDENCIA DE PEROBAL-IPREVP

Pagina 1 de 2

R$ 1,00

ATIVO
v Ci
Caixa e Equivalentes de Caixa
Créditos a Curto Prazo
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo
Investimentos e Aplicagdes Temporarias a Curto Prazo
Estoques
Ativo Ndo Circulante Mantido para Venda
Ativo Biologico
Variagdes Patrimoniais Diminutivas Pagas Antecipadamente
Total Ativo Circulante
ivo Néo Circul
Ativo Realizavel a Longo Prazo
Investimentos
Imobilizado
Intangivel
Diferido
Total do Ativo Né&o Circulante
TOTAL DO ATIVO

PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO

TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LiQuIDO

PEROBAL - Estado do Parana
QUADRO DO ATIVO, PASSIVO E PATRIMONIO LiQuIDO

Passivo Circul
Obrigagées Trabalhistas, Previdencidrias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 0,00 0,00
Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,00
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 0,00 0,00
Obrigagbes Fiscais a Curto Prazo 0,00 0,00
Transferéncias Fiscais a Curto Prazo 0,00 0:00
ProvisGes a Curto Prazo 0,00 0,00
Demais Obrigagdes a Curto Prazo 0,00 0,00
Total do Passivo Circulante 0,00 0,00

Passivo Nio Ci
Obrigacdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00
Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,00 0,00
Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00
ObrigagBes Fiscais a Longo Prazo 0,00 0:00
Transferéncias Fiscais a Longo Prazo 0,00 0,00
Provisdes a Longo Prazo 25.514.960,51 24.198.797,97
Demais Obrigagdes a Longo Prazo 0,00 0,00
Resultado Diferido 0,00 0,00
Total do Passivo Néo Circulante 25.514.960,51 24.198.797,97
Patriménio Social e Capital Social 0,00 0,00
Adiantamento para Futuro Aumento de Capital 0,00 0,00
Reservas de Capital 0,00 0,00
Ajustes de Avaliagao Patrimonial 0,00 0,00
Reservas de Lucros 0,00 0,00
Demais Reservas 0,00 0,00
Resultados Acumulados 4,424,495 .81 (303.005,11)
(-) Agbes / Cotas Em Tesouraria 0,00 0,00
Total do Patrimonio Liquido 4.424.495,81 (303.005,11)

Exercicio: 2022

Exercicio
Nota Atual

Exercicio
Anterior

20.939.456,32 23.874.600,54

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
29.939.456,32 23.874.600,54
0,00 21.192,32
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 21.192,32

29.939.456,32 23.895.792,86

29.939.456,32 23.895.792,86

BALANGCO PATRIMONIAL Pagina 2 de 2
Municipio: PEROBAL
Estado do Parana
Periodo: 01/01/2022 Até 31/12/2022
Unidade Gestora: 1000 - INST.DE PREVIDENCIA DE PEROBAL-IPREVP R$ 1,00

ATIVO (1)
Ativo Financeiro
Ativo Permanente
Total do Ativo

PASSIVO (Ily
Passivo Financeiro
Passivo Permanente
Total do Passivo

Saldo Patrimonial (I-11)

PEROBAL - Estado do Parana

QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES
(LEIN® 4.320/64)

Exercicio: 2022

i Exercicio Exercicio
Nota Atual Anterior
29.939.456,32 23.874.600,54
0,00 21.192,32]

29.939.456,32 23.895.792, 86

0,00 0,00
25.514.960,51 24.198.797,97
25.514.960,51 24.198.797,07)

4.424.495,81 (303.005,11)

PEROBAL - Estado do Parana

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSACAO
(LEI N° 4.320/84)

Exercicio: 2022

Superévit/Déficit do Exercicio

Exercicio Exercicio
Nota Atual Anterior
IATOS POTENCIAIS ATIVOS
Garantias e Contrapartidas recebidas 0,00 0,00
Direitos Conveniados e outros instrumentos congéneres 0,00 0,00]
Direitos Contratuais 0,00 0,00|
QOutros atos potenciais ativos 0,00 0,00
Total dos Atos Potenciais Ativos 0,00 0,00|
[ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
Garantias e Contragarantias concedidas 0,00 0,00|
Obrigagdes conveniadas e outros instrumentos congéneres 0,00 0,00
Obrigacdes contratuais 0,00 0,00
Outros atos potenciais passivos 0,00 0:00
Total dos Atos Potenciais Passivos 0,00 0,00}
PEROBAL - Estado do Parana
QUADRO DO SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO
(LELAR4:320/1904) Exercicio; 2022
Exercicio Exercicio
FONTE DE RECURSOS Nota Bl Antevioe
0 Recursos Ordinarios (Livres) 0,00 0,00
1 Recursos Do Tesoura (Descentralizados) 1.116.228,50 ﬂ:uu
40 Regime Proprio de Previdéncia Sacial 28.823.227,82 23.874.600,54]

29.939.456,32

23,874.600,54)

*Nota Explicativa: Os valores apresentados consideram a movimentagédo das contas Intra OFSS.

Afmauri d
Supeﬁntendente do IPREVP
CPF 384.680.501-72
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE PEROLA-PR

Rua Bernardino de Campos n°® 750-Centro Fone 44-36361944
CONVOCAGAO

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do
municipio de Pérola — Pr, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe
conferem a Lei Municipal n° 2314 de 30 de novembro de 2016 e
alteragdes posteriores.

CONVOCA:

IZA PAULINO SEZAKE STANICHESCK — Suplente de conselheiro
tutelar, para assumir as fungdes como conselheira, a partir do dia 10
de marco de 2023 a 10 de agosto de 2023, objetivando substituir os
conselheiros titulares durante o periodo do gozo de férias

Pérola, 28 de fevereiro de 2023.

Hélio Roberto Azedo Filho

Presidente do CMDCA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

RESOLUGAO 03/202
Sumula: Dispde sobre a Comissdo para elaboracdo e ou
revisédo do Plano Decenal das Medidas Socioeducativas e
cadastramento dos locais de cumprimento de medidas em
PSC.
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente do municipio de Pérola — Pr, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe conferem a Lei Municipal n° 2314
de 30 de novembro de 2016 a alteragdes posteriores.
RESOLVE:
Art. 1° - Criar a Comisséo para elaboragcdo e ou revisdo
do Plano Decenal das Medidas Socioeducativas e
cadastramento dos locais de cumprimento de medidas em
PSC.
Art 2° - A comiss&o é composta pelos seguintes membros:
Presidente: Marcia dos Santos Girotto
Membros: Lucas Paiva Branco

Selvina de Matos Leal Baesso

Pedro Renato Poiares Buosi

Zenilda Pereira dos Santos
Art.° 3° - Esta resolugédo entra em vigor a partir da data de
sua publicagao.
Pérola, 28 de fevereiro de 2023.
Hélio Roberto Azedo Filho
Presidente do CMDCA

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUGAO 02/2023
Sumula: Dispde sobre a XllI Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social do municipio de Pérola.
O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Pérola —
Pr, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe conferem a Lei Municipal
n° 1.502/2010 e Lei Municipal n° 2968/2021.
RESOLVE:
Art. 1° Convocar a XlII Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
com o tema: Reconstrugdo do SUAS: O SUAS que temos e o SUAS
que queremos.
Art. 2° AXIII Conferéncia de Assisténcia Social de Pérola, sera realizada
no dia 12 de abril de 2023, das 13:00 horas as 17:00 horas, no Centro
Cultural Elizeu Lannes do Carmo.
Art 3° A XlII Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, sera
organizada pela Comissdo Organizadora, composta pelos seguintes
membros:
Presidente: Marta do Santos
Membros: Ana Claudia da Cruz Cerantola Santos
Evellyn Caroline Wirbowski Silva
Art.° 4° Esta resolugéo entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
Pérola, 28 de fevereiro de 2023.
Marta dos Santos
Presidente do CMAS

@5 cyene
NOROESTE PR

Consdrcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

ESTADO DO PARANA
Interessado: CIUENP - Consoércio Intermunicipal de Urgéncia e
Emergéncia do Noroeste do Parana — SAMU 192 — Noroeste do Parana.

Objeto: envio para manutengdo e troca de pegas de incubadora de
transporte, marca “FANEM” modelo IT 158 TS - n. de Serie CF-5932, que

integra as Unidades de Suporte Avangado do SAMU 192 — Noroeste do

Paranj, a fim de possa ser dado regular pr i as idades do
Consoércio Publico, em vista da imp indibilidade da p! ca do citado
no dos servigos.

Venho, nesta oportunidade, ratificar o ato por mim praticado na solicitagdo da
contratagdo acima descrita, mediante a Inexigibilidade de licitagdo.
Umuarama/PR, 28 de Fevereiro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO

Presidente do CIUENP

@iss

NOROESTE PR

CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA
E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

PROCESSO SELETIVO DE SELEGAO DE ESTAGIARIOS N° 001/2023
PARA O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO
NOROESTE DO PARANA - CIUENP

EDITAL 02/2023
O Presidente do CIUENP — Consdrcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do
Noroeste do Parana — SAMU 192, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do disposto
na Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, torna publico o Edital de

Homologagéo das Inscrigdes do Processo Seletivo de Estagio n° 01/2023, nos seguintes

termos:

Art. 1° Ficam deferidas as inscrigbes dos candidatos inscritos no Processo Seletivo de
Estagio n° 01/2023, conforme ANEXO UNICO do presente Edital e listagem disponivel no

endereo eletronico do CIEE/PR (www.cieepr.org.br)

Art. 2° Ficam indeferidas as inscrigdes né@o constantes no presente Edital

Art. 3° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Umuarama, 28 de fevereiro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

ADRIANO HORN
PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana

PORTARIA N°. 4318/2023

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no
uso das atrlbulgoes que lhe s&o conferidas por Lei,
RESOL

Art. 1°. Conceder férias ao Servidor Publico Municipal Senhor MOACIR JOSE
TRAVAGLIA, portador do cadastro de pessoa fisica CPF sob n°® 447.446.689-
68 e carteira de identidade RG sob n° 1.956.535 SSP-PR, com matricula 2883,
correspondente ao periodo aquisitivo 2022/2023, usufruindo-as de 01 (primeiro) a 30
(trlnla) de margo de 2023.
. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicago.

REGISTRE SE, PUBLIQUE-SE E CUM

Edificio da Prefeitura do Municipio de Taplra Estado do Parana, aos 28 (vinte e oito)
dias do més de margo de 2023.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal
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Municipio: Perobal
Estado do Parana

Periodo: 01/01/2022 Até 31/12/2022

Unidade Gestora: 0000 - PREFEITURA MUNICIPAL

BALANGO PATRIMONIAL

Pagina 1de 4

R$ 1,00

ATIVO
Ativo Circulante

Caixa e Equivalentes de Caixa
Créditos a Curto Prazo

Estoques

Ativo Bioldgico

Total Ativo Circulante
Ativo Nao Circulante

Ativo Realizavel a Longo Prazo

Investimentos

Imobilizado

Intangivel

Diferido

Total do Ativo Nao Circulante
TOTAL DO ATIVO

PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO
Passivo Cil

Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo

Provisdes a Curto Prazo
Demais Obrigagcées a Curto Prazo
Total do Passivo Circulante

Passive Nio Cil

Obrigacdes Fiscais a Longo Prazo

Provisdes a Longo Prazo

Demais Obrigagbes a Longo Prazo

Resultado Diferido

Total do Passivo N&o Circulante
Patrimonio Liquido

Patrimdnio Social e Capital Social

Reservas de Capital

Ajustes de Avaliagao Patrimonial
Reservas de Lucros

Demais Reservas

Resultados Acumulados

(-) Agdes / Cotas Em Tesouraria
Total do Patrimonio Liquido

Transferéncias Fiscais a Curto Prazo

Transferéncias Fiscais a Longo Prazo

Perobal - Estado do Parana

QUADRO DO ATIVO, PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO

Investimentos e Aplicagdes Temporarias a Curto Prazo
Ativo Nao Circulante Mantido para Venda

Variagdes Patrimoniais Diminutivas Pagas Antecipadamente

Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo
Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo

Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo
Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo
Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo

Adiantamento para Futuro Aumento de Capital

TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LiQUIDO

Nota

Exercicio: 2022

Exercicio Exercicio
Atual Anterior
4.017.388,15 5.057.362,72
1.115.905,59 579.171,84
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
8.361,04 6.728,92
5.141.654,78 5.643.263,48
721.721,89 1.208.961,99
2.005,90 2.005,90
66.549.933,40 60.305.103,76
0,00 0,00
0,00 0,00

67.273.661,19 61.516.071,65

72.415.315,97 67.159.335,13
0,00 0,00

0,00 0,00
353.160,11 159.399,80
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
353.160,11 159.399,80
158.895,18 194.177,76
1.458.854,45 1.217.426,04
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
23.953,25 19.843,02
1.641.702,88 1.431.446,82
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
70.420.452,98 65.568.488,51
0,00 0,00

70.420.452,98
72.415.315,97

65.568.488,51
67.159.335,13

Perobal - Estado do Parana

QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES

(LEI N° 4.320/64)

Exercicio: 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

PORTARIA N° 080, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023

Estado do Parana

Concede férias regulamentares.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribui¢gdes que lhe confere o artigo 71, incisos VI e IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 10 Conceder aos servidores abaixo relacionados, férias regulamentares, conforme segue:

NOME Matricula Periodo Aquisitivo
Adilson Buschini 89630 2020/2021
Adriana Almeida dos Santos 91022 2021/2022
Adriana Dos Santos Silva 13633 2022/2023
Adriana Goulart da Silva 89540 2020/2021
Adriana Layber Faxina 10448 2021/2022
Alexey Aleixo 89591 2021/2022
Alice Mitsue Wakamatusu 92443 2021/2022
Aline Souza 89230 2021/2022
Amanda Gomes Cardoso 95445 2021/2022
Ana Célia Barbi Caleffi 92479 2021/2022
Ana Claudia Frediani Francischini 92491 2022/2023
Anizia Barbosa da Silva 3336 2021/2022
Anderson Luiz Gomes de Souza 90875 2019/2020
Andrea Pavan da Silva 92517 2021/2022
Andreia Minatovicz Ferreira da Cruz 13412 2021/2022
Angela Luci Barbosa Serra Rodrigues 14400 2019/2020
Angela Cristina Manganeira Regina 89702 2022/2023
Aparecida Dalva Tecila Santos 9288 2020/2021
Ariana dos Anjos Menezes 10090 2020/2021
Aurélio Agostinho 2976 2021/2022
Carla Cristina dos Santos Rodrigues 17647 2021/2022
Carlos Alberto de Assis Vilela 4200 2021/2022
Carlos Pereira dos Santos 17620 202072021
Carlos Pereira dos Santos 17620 2021/2022
Carlos Roberto Almeida 9202 2021/2022
Claudineia Angelo Vieira 14010 2020/2021
Daiane Alves Cazuza 13056 2021/2022
Daiane Tarcila Salviato Ribeiro 92447 2021/2022
Daniela de Céassia Bernal Fredericci 89265 2021/2022
Danilo Antonio Barbi 16373 2022/2023
Danilo Antonio Barbi 92455 2022/2023
Danubia Fernanda de Souza Almeida Dellalo 17574 2021/2022
Dayane da Silva Costa Campanholi 91065 2021/2022
Denise Brandani Vendramel 9091 2021/2022
Edson Machado Parreira 92519 2021/2022
Edson Neves 8826 2022/2023
Eduardo Santos Gongalves 15083 2021/2022
Elaine da Silva Rocha 91057 2021/2022
Eliane Alves de Souza 89656 2022/2023
Eliane Rodrigues de Oliveira 13048 2020/2021
Eliene Auxiliadora de Souza Mena 14265 2018/2019
Elizabete Maria De Lima Leal 13021 2020/2021
Fatima Aparecida Bolognesi 92522 2022/2023
Fernanda Scardelato Cabral Melo 12866 202072021
Flavio Dos Santos 89486 2021/2022
Franciele Cardoso 92461 2021/2022
Francielle Rodrigues de Almeida Silva 14630 2021/2022
Francielly Caroline Manzani Alonso 92374 2021/2022
Gelson Souza 13277 2017/2018
Gessica Renata Morais Agostinho 91030 2020/2021
Gessica Renata Morais Agostinho 91030 2021/2022
Gisele Franchesca Neves dos Santos 12831 2021/2022
Heros Hissao Beck Suzumura 90816 202072021
Helton Pablo Pacifico 15369 202072021
Huemerson Soares de Oliveira 92509 2022/2023
llson Roberto Gomes 13285 2019/2020
lolinda Bertolino da Silva 17663 202072021
lone Cristina Batista da Silva Freitas 9040 2021/2022
Jaqueline Alves Baravieira 9105 2021/2022
Jaqueline Aparecida Amaral Almeida 91812 2021/2022
Jaqueline Aparecida Mancganeira 13196 2021/2022
Joao Carlos da Cunha 89877 2019/2020
Jodo Canever 92489 2021/2022
Jodo Kevin Batista Souza 90867 2021/2022
Joao Pedro Novais 90905 2021/2022
Jodo Santos Fernandes 90018 2021/2022
Joel Gomes de Souza 8842 2020/2021
Jose Alexandre Soave 92496 2021/2022
Jose Carlos Cabral 8443 2021/2022
Jose Carlos Spila 15971 2021/2022
Jose Carlos Lacerda Pereira 9806 202072021
Jose Marcio Corsini Filho 92513 2022/2023
Jose Roberto Garibaldi 2488 2021/2022
Josevalda da Silva Araujo 9466 2020/2021
Josevalda da Silva Araujo 9466 2021/2022
Joze Elaine Carpine 9369 2020/2021
Juliana Carbonera Biguetti 89583 2021/2022
Junior Janderson de Carvalho 91456 2021/2022
Karolayne Vitoria Bevilagua Quaresma 92531 2022/2023
Keila Souza Couto Faxina 92534 2021/2022
Keli Cristina da Silva Faria 13641 2021/2022
Larissa Mariano Leitdo 89737 2021/2022
Lorival Perrud 14370 2019/2020
Lucas Rogério Francischini 89524 2019/2020
Lucas Rogerio Francischini 89524 2020/2021
Luciana Aparecida Souza 9393 2021/2022
Lucilene Bobi Correa Murad 1228 2022/2023
Lucimeri Rodrigues de Oliveira Franco 9210 2018/2019
Lucineia da Silvas Caldeira Pinheiro 10057 2021/2022
Lucinete de Azevedo Abrantes 13781 2021/2022
Luiz Carlos Ferreira 9504 2021/2022
Luiz Castilho 9180 2018/2019
Luiz Guilhermer Junqueira Murad 787 2022/2023
Maira Gracielli dos Prazeres Valim 92520 2021/2022
Manuela Galves Malerba 92483 2021/2022
Marcia Aparecida de Oliveira 91081 2021/2022
Marcia Denize dos Santos 9750 2021/2022
Marcia Rosangela Faxina Ce 92495 2021/2022
Marcio Francischini 10626 202072021
Marcio Ricardo Furlan 9016 2022/2023
Marcos Antonio Pivetta 92384 2021/2022
Maria Angelica Sirene Koike 92464 2021/2022
Maria Aparecida Caldeira Nunes 9253 2021/2022
91073 2021/2022
Maria Fernandes da Cruz Galoro 90972 2021/2022
Margareth Sarita Quartieiro 17540 2019/2020
Marinez Batista de Lima Cruz 90573 202072021
Marlene da Silva Caldeira 9431 2021/2022
Marli Aparecida de Paula 92535 2021/2022
Mario Umeei Yamaguchi 92486 2021/2022
Mavilde Araujo Gongalves 10294 2020/2021
Milton Belido Hernandez Junior 92386 202072021
Milton de Paula 1848 2020/2021
Nadir Maria de Oliveira 91049 202072021
Nara Maria Avila Lavagnin 9032 2019/2020
Nilson Martins Rodrigues 92504 2021/2022
Nivernai Sepulveda Gimenez 2453 2020/2021
Odalto Gnnan de Camargo 8397 2021/2022
Odete Pereira de Souza Almeida 92363 2021/2022
Pedro Germano dos Santos 10162 2017/2018
Raul Augusto Moser Barbosa da Silva 18163 2021/2022
Regina Rodrigues de Oliveira 17558 2021/2022
Renato Rodrigues de Oliveira 17736 2020/2021
Roberta Maria Rodrigues de Oliveira 92498 2022/2023
Ronei Jacyr Faxina 91154 2022/2023
Rosa Adriana Miranda 3514 2021/2022
Rosangela Cristina Pereira Franca 91006 2021/2022
Rosangela Santiago Bagesteiro 91375 2020/2021
Sandra dos Anjos Fernandes 89257 2021/2022
Sandra Gabriel Monteiro 9148 2021/2022
Sandra Regina Buschini da Silva 17744 2021/2022
Sergio Jose Longo 6599 2021/2022
Silvia Aparecida Mendes Féria 10413 2021/2022
Shirley Aparecida Covre Baravieira 13030 2021/2022
Sirley Castilho Regina Celin 9342 2019/2020
Talita Ribeiro Aleixo 12882 2020/2021
Tania Maria Nascimento 91510 2019/2020
Tania Maria Nascimento 91510 202072021
Vandeci da Silva Magierski 17566 2021/2022
Vania Alice Brati 92399 2020/2021
Venancio Luiz da Silva 92508 2022/2023
Vitor Lucas Nunes 92532 2022/2023
Waldemiro Feliciano da Silva 15350 2017/2018
Wilson Roberto Barbosa Serra 345 2022/2023
Zenaide Giacometti Perez 6823 202072021

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Tapejara, 28 de Fevereiro de 2023
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

Periodo de gozo das Férias
19/12/2022 a 17/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
17/01/2023 a 15/02/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
09/01/2023 07/02/2023
19/12/2022 a 17/01/2022
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
07/01/2023 s 05/02/2023
19/01/2023 a 17/02/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
20/12/2022 a 18/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
28/12/2022 a 26/01/2023
17/01/2023 s 15/02/2023
15/12/2022 a 13/01/2023
02/01/2023 a 31/01/2023
19/12/2022 a 18/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
19/12/2022 a 02/01/2023
03/01/2023 a 17/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
09/01/2023 a 07/02/2023
16/12/2022 a 30/12/2022
12/12/2022 a 10/01/2023
30/01/2023 a 28/02/2023
30/01/2023 a 28/02/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
19/12/2022 a 17/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
07/02/2023 a 16/02/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
19/12/2022 a 18/01/2023
23/01/2023 a 06/02/2023
12/12/2022 a 26/12/2022
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 26/12/2022
27/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
20/12/2022 a 18/01/2023
09/01/2023 a 28/01/2023
10/01/2023 a 08/02/2023
19/12/2022 a 18/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
27/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
26/12/2022 a 24/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
07/02/2023 a 16/02/2023
23/01/2023 a 21/02/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
01/02/2023 a 02/03/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
02/02/2023 a 10/02/2023
17/01/2023 a 15/02/2023
20/12/2022 a 20/01/2023
11/01/2023 a 09/02/2023
12/12/2023 a 10/01/2023
19/12/2022 a 18/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/01/2023 a 10/02/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
21/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
19/01/2023 a 02/02/2023
27/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
16/01/2023 a 20/01/2023
12/12/2022 a 26/12/2022
12/12/2022 a 10/01/2023
01/02/2023 a 02/03/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
22/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 s 10/01/2023
19/12/2022 a 17/01/2023
01/02/2023 a 02/03/2023
16/01/2023 a 14/02/2023
01/02/2023 a 15/02/2023
12/12/2022 a 26/12/2022
12/12/2022 a 10/01/2023
27/12/2022 s 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/01/2023 a 26/01/2023
16/01/2023 a 30/01/2023
02/01/2023 a 31/01/2023
24/12/2022 a 02/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
15/01/2023 a 29/01/2023
12/01/2023 a 26/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
23/01/2023 a 21/02/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
19/12/2022 a 17/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
20/12/2022 a 19/01/2023
02/01/2023 a 31/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
16/12/2022 a 14/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
02/01/2023 a 21/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
16/01/2023 a 14/02/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
26/12/2022 a 24/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
08/01/2023 a 06/02/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
19/12/2022 a 17/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 26/12/2022
27/12/2022 a 10/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
16/12/2022 a 14/01/2023
12/12/2022 a 10/01/2023
20/12/2022 a 18/01/2023
09/01/2023 a 07/02/2023
13/02/2023 a 14/03/2023
12/12/2022 a 10/01/2023

ﬁ* ) .SIAMU CIUENP - QONSORCIO INTERMUNICIPAL DE’URGENCIA E
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72

Exercicio Exercicio
IATIVO (1) Nota Atual Anterior
Ativo Financeiro 4.021.388,15 5.061.362,72
Ativo Permanente 68.393.927,82 62.097.972,41
Total do Ativo 72.415.315,97 67.159.335,13|
PASSIVO ()
Passivo Financeiro 2.052.318,45 2.947.417,97
Passivo Permanente 1.641.702,88 1.431.446,82|
Total do Passivo 3.694.021,33 4.378.864,79)|
Saldo Patrimonial (I -1I) 68.721.294,64 62.780.470,34|
Perobal - Estado do Parana
QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAGAO
(LEI N° 4.320/64) Exercicio: 2022
Exercicio Exercicio
Nota Atual Anterior
IATOS POTENCIAIS ATIVOS
Garantias e Contrapartidas recebidas 0,00 0,00}
Direitos Conveniados e outros instrumentos congéneres 0,00 0,00
Direitos Contratuais 0,00 0,00
Outros atos potenciais ativos 0,00 0,00
Total dos Atos Potenciais Ativos 0,00 0,00
IATOS POTENCIAIS PASSIVOS
Garantias e Contragarantias concedidas 0,00 0,00}
Obrigagdes conveniadas e outros instrumentos congéneres 0,00 0,00}
Obrigagdes contratuais 10.391.627,95 1.776.627,58|
Outros atos potenciais passivos 0,00 0,00}
Total dos Atos Potenciais Passivos 10.391.627,95 1.776.627,58|
Perobal - Estado do Parana
QUADRO DO SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO
{LEI N° 4.320/1964) Exercicio: 2022
Exercicio Exercicio
FONTE DE RECURSOS Nota Atual Anterior
0 Recursos Ordinarios (Livres) (409.988,13) 2.219.467,25
101 Fundeb 70% 50.979,16 50.979,16|
102 Fundeb 30% 0,00 0,00}
103 Educagéo 10% S/Transf.Constitucionais 91.123,85 90.937,04
104 Educagao 25% Sobre Impostos 235.708,34 234.996,33
107 Mde/Salario Educagéao 16.720,44 703,60
111 Mde/Merenda Escolar 847,37 132,33
120 Mde/Transporte Escolar-Federal 41.794,90 24.446,93|
122 Mde/Transporte Escolar-Estadual 5.658,05 4.531,56
136 Fnde/Mec Construgdo de Quadra (152.465,92) (155.727,80)|
144 Onibus Escolar - Par 248.703,54 0,00
303 Saude - Receita Vinculada (Ec 29/00 - 15%) Exercicio Corrente 1.109,89 605,13
338 Programa de Aten Prim. & Saude - Apsus 1.174.346,77 30.719,40
339 Fms - Assitencia - e 605.919,48 287.310,52]
342 Pab - Incrementos Temporarios 400.000,00 400.000,00
494 Atencgao Basica - Bloco de Custeio 109.240,27 106.420,69
501 Receita de Alienagéo de Ativos 226.734,77 164.483,02
504 Outros Royalties e Compensagoes Financeiras e Patrimoniais Nao Previdenciarias 132.653,14 47.472,01
507 Cosip - Contribuigao de lluminagao Publica, Art. 149-A, Cf 32.746,70 2.100,90
510 Taxas - Exercicio Poder de Policia 17.064,18 6.033,72]
511 Taxas - Prestagao de Servigos 35.665,83 19.188,58)
512 Cide (Lei 10866/04, Art. 1°b) 92,12 22,78
518 Sus - Investimento 47.904,60 38.218,89)
604 Op. Crédito Pago Municipal (1.031.259,50) (1.031.774,69)
718 Auxilio Financeiro - Icms - Livre 0,00 0,00
719 Auxilio Financeiro - lcms - Educagéo 0,00 0,00
765 Mct/Inclus@o Digital (2.500,00) (2.500,00)|
766 Projeto Oleo Diesel Seab (143,21) (143,21)|
773 Fmdca - Procuradoria Regional Do Trabalho. 2.862,72 1.149,66|
784 Fnas - Bloco de Gestao - Gbf 1.650,22 1.343,24]
785 Fnas - Bloco de Gestao - Gsuas 6.743,88 218,40
786 Fnas - Bloco de Protegao - Psb 31.778,99 25.664,67
797 Feas - Adespon 24,81 24,81
798 Fia Seds - Plano de Agdo 240,92 240,92
802 Direitos da Pessoa Idosa 841,05 405,07|
814 Reforma Praga Curitiba 1.272,69 1.272,69
816 Sanepar - 1% Sobre Faturamento 10.150,54 5.031,16
820 Multas Detran 21.480,98 10.247,83
821 Parque Das Aguas (699.566,36) (699.972,98)|
833 Sedu - Reforma Do Cras 0,00 0,00
835 Fnas - Epis - Covid-19 15,82 7,55]
837 Fia - Cmdca 226,38 108,12
839 Fia - Cedca 12.550,87 11.781,05|
840 Incentivo Centro de Conviv - Idoso 25.202,83 0,00}
841 Incentivo Primeira Infancia 75.425,03 0,00
881 Equipamento - Merende - Seab 14.542,74 10.739,57
883 Barracao Patio | - Mapa 50.900,71 0,00
884 Barracao Patio li - Mapa 259.917,86 0,00}
885 Emenda 105-2019 - Transferencia Com Finalidade Definida 9.502,65 4.220,13
886 Fia Incent. Scfv 21 23.459,29 20.095,28
887 Incent. Covid 21 24.411,98 22.077,16
889 Seab - Equipamentos - Leite 167.162,51 150.564,80
890 Fia Impacto Covid 21.102,55 10.067,30
891 Seil - Pavimentagao Est Sado Tomé 0,00 0,00}
892 Auxilio Brasil - Igd-Pab 28.477,22 0,00}
1021 Feas - Covid-19 34,18 34,18
3101 Fundeb 70% - Exercicio Anterior 0,00 0,00}
3103 10% Sobre Transferencia Constitucional - Exercicio Anterior 0,00 0,00}
FONTE: GOVBR - Execugéo Orgamentaria e Contabilidade Publica, 28/Fev/2023, 08h e 58m.
BALANGO PATRIMONIAL Pagina 4 de 4
Municipio: Perobal
Estado do Parana
Periodo: 01/01/2022 Até 31/12/2022
Unidade Gestora: 0000 - PREFEITURA MUNICIPAL RS 1,00
| 3104 25% Sobre Sobre Demais Impostos Vinculados - Exercicio Anterior 0,00 0.00|
Superavit/Déficit do Exercicio 1.969.069,70 21 13.944,75'
*Nota Explicativa: Os valores apresentados consideram a movimentagao das contas Intra OFSS.
SONIA REGINA Assinado de forma digital
FERRIS por SONIA REGINA FERRIS

MARCHI:81330812972
MARCHI:813308129 pagos: 2023.02.28

09:06:35 -03'00'

O Presidente do Consoreio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do Noroeste do Parani
CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal n° 11.107,

de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de

Intengdes ¢ Estatuto,

Art. 1°. Prorrogar até o dia 01 de Setembro de 2023, o prazo do contrato temporario da Sra. ANA
LUIZA LUCACIN portadora da Cédula de Identidade R.G. sob n° 9.555.954-9 SESP/PR,
contratada através do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2022, regido pelo Edital n° 001/2022,
ocupante do emprego piiblico por prazo determinado de MEDICA REGULADORA - 24 horas

semanais, conforme subitem 1.6 do Regulamento Especial, a contar de 02 de Margo de 2023.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos da data de efetivo

exercicio.

Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP

RESOLVE:

Prorroga o prazo do contrato temporario de ANA
LUIZA LUCACIN contratado através do Processo
Seletivo Simplificado n® 001/2022, regido pelo Edital
n°001/2022 — CIUENP.

Umuarama-PR, 28 de Fevereiro de 2023

O Presidente do Consorcio

Prorroga o prazo do contrato tempordrio de ELSON
VALADARES DE CASTRO FILHO contratado
através do Processo Seletivo Simplificado  n®
001/2022, regido pelo Edital n° 001/2022 — CIUENP.

do Noroeste do Parand

de Urgéncias e

CIUENP, usando de suas atribui¢des legais, especialmente as contidas na Lei Federal n® 11.107,

de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de

Intengdes e Estatuto,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar até o dia 01 de Setembro de 2023, o prazo do contrato temporirio do Sr.
ELSON VALADARES DE CASTRO FILHO portador da Cédula de Identidade R.G. sob n°
113.051-6 SSP/TO, contratado através do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022, regido pelo

Edital n° 001/2022, ocupante do emprego piblico por prazo determinado de MEDICO

REGULADOR - 24 horas semanais, conforme subitem 1.6 do Regulamento Especial, a contar de

02 de Margo de 2023.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos da data de efetivo

exercicio.

Publique-se, notifique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Umuarama-PR, 28 de Fevereiro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PRESIDENTE DO CIUENP




UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 1° DE MARCO DE 2023
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NOROESTE PR

CIUENP - CONS_ORCIO INTERMUNICIPAL DE URG!?NCIA
E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

PROCESSO SELETIVO DE SELEGAO DE ESTAGIARIOS N° 001/2023
PARA O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO
NOROESTE DO PARANA - CIUENP

LISTAGEM GERAL

n°  Cod. Nome Curso
1 72546 AMANDA DE SOUZA ALBINO DIREITO
2 72164 ANDRE LUIS COSTA DA SILVA DIREITO
3 72394 QLLJCG/:J’\?.ITAORI;ENRIQUE ARTEMAN DIREITO
72568 2?{22/:‘?? FERNANDA SCREMIN DIREITO
72244 BRUNA MAIARA OGIONI BRITO DIREITO

4
5

6 72177 BRUNA VIEIRA BRITO (4 S) TECNOLOGIA EM MARKETING
7

72223 CAIO SOUZA RIBEIRO SISTEMAS DE INFORMAGAO

8 72200 CAMILA DA SILVA FURLAN DE MORAES  DIREITO

72526 CAMILLY JANATTO DE OLIVEIRA

10 72571 CAROLINA DANHONIVEDOVOTO DE DIREITO

SOUZA
TECNOLOGIA EM ANALISE E
i w57 EREIRNARESSANES DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

12 72156 DANIELA CRISTINA VERRIS DIREITO

(4 S) TECNOLOGIA EM MARKETING

13 72467 EDUARDA MANOELA SILVA DA PAIXAO  DIREITO

14 72576 EDUARDA SACCHI GRACIANO FARMACIA

15 72347 EILSON HENRIQUE DE JESUS MARTINS ~ ADMINISTRAGAO - A DISTANCIA
16 72163 FABRICIO MICHEL CACIANO CARDOSO  ADMINISTRAGAO

17 72102 FERNANDO DOS SANTOS MEDEIROS DIREITO

18 72540 GABRIEL ALEXANDRE VICTORIO SISTEMAS DE INFORMAGAO

19 72582 GABRIELA PERES RAMALHO DIREITO
GABRIELA RAMPAZZO SANCHES

20 72281 peiqeR FARMACIA

21 72537 GABRIELY ROMANINI ZAMPIERI DIREITO

22 71955 HENRIQUE AGUIAR DE SOUSA DIREITO

23 72252 ISABELLA MENDES MACENA DIREITO

24 72341 JOAO GUILHERME CHAGAS PIAIA SISTEMAS DE INFORMAGAO

25 72527 JOAO VITOR SALLES DOS SANTOS TECNOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET

26 72367 KAMILLY DA COSTA ROCHA DIREITO

27 72322 LARISSE DOS SANTOS SILVA MACHADO FARMACIA
28 72202 RAFAEL HENRIQUE VIANA MAZURCA CIENCIAS CONTABEIS - A DISTANCIA
29 71884 RENATO APARECIDO TEIXEIRA ADMINISTRAGAO
30 71780 RENATO HENRIQUE DIAS DIREITO

31 72544 SAMARA OLIVEIRA SAMPAIO SISTEMAS DE INFORMAGAO

32 72574 SANTHIAGO MONTEIRO PEREIRA SISTEMAS DE INFORMAGAO

33 72336 THAINA FERNANDA DE OLIVEIRA DIREITO
34 72547 VITTOR XAVIER SANTORSULA DIREITO
B e N AR ERIIRE AL SISTEMAS DE INFORMAGAO

SILVA

MUNICIPIO DE PEROLA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
01/2022 A 12/2022
RGF - ANEXO 7 (LRF, Art. 48) R$ 1,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA|
Receita Corrente Liquida 54.230.978,53

VALOR ATE 0 SEMESTRE

Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 52.891626,53

Receita Corrente Liquida Ajustada para Cilculo dos Limites da Despesa com Pessoal 52.053.346.24

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCLA
Despesa Total com Pessoal - DTP 2313859660 4445
Limite Méximo (incisos 1, 1 e [, art. 20 da LRF) 2610880697 54,00
Limite Prudencial (parégrafo tiico, art. 22 da LRF) 2670336662 5130
Limite de Alerta (inciso 1l do §12 do art. 59 da LRF) 25.297.92627 4860

I DIVIDA CONSOLIDADA T VaioR T %4 SOBRE ARCL |
Divids Consoldad Liquida “Siset7 o7
Limite Defnido por Resolagiodo Senado Federal 6346095184 12000

GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL

Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00

Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 11636.157,84, 22,00

OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBREA RCL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana

PORTARIA N.° 4319/2023

SUMULA: Dispde sobre a convocagéo de servidor municipal em Licenga Para Tratar de Interesses
Particulares para reassumir seu cargo, dando outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Tapira, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, especialmente
as constantes no Paragrafo 1° do Artigo 99 da Lei n.° 029/1993 de 15.09.1993, RESOLVE:

Art. 1° - Interromper por motivos do interesse publico a Licenga para Tratar de Interesses
Particulares concedida a servidora LUCIANA DA SILVA GOES, ocupante do cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais dos quadros de servidores efetivos do Municipio de Tapira, portadora da carteira
de identidade RG sob n° 36.405.774-9 e cadastro de pessoa fisica CPF sob n° 040.112.579-31.
Art. 2° - Fica a Servidora acima convocada para reassumir suas fungdes no Departamento
Municipal de Cultura a partir de 01 (primeiro) de margo de 2023.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢des em
contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 28 (vinte e oito) dias do més
de fevereiro de 2023.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

Operagoes de Crédito Externas e Internas 000, 000

L Federal para des de Crédito Externas e Internas 8.462.660,24 16,00

Operagdes de Crédito por Antecipagio da Receita 0,00 0,00
Li Federal para des de Crédito por a0 da Receita 370241386 7.00

RESTOS A PAGAR INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO [DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA
10 | (ANTESDA RESTOS

PAGAR NAO PROCESSADOS DO

Valor Total 7.692.677,84 10.054.463,60

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 16/02/2023 05:25 | Relatorio emitido em: 24/02/2023 11:12

NOTA: Nas colunas “INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DO EXERCICIO" @ “DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (ANTES DA INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DO

EXERCICIO)', do quadro "RESTOS A PAGAR", n50 foram i RPPS. Observa-se, entretanto, que os valores do RPPS estéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N°. 13/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 27/2023

O Municipio de Tapira, Estado do Parand, por intermédio do Pregoeiro, torna publico aos
interessados, que promovera licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR
PREGO POR ITEM, tendo por objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
DE CAIXAS DE BOMBONS A SEREM DISTRIBUIDOS EM COMEMORAGAO A PASCOA, em
conformidade com o disposto no Edital e seus anexos.

Valor maximo: R$ 17.253,00 (dezessete mil duzentos e cinquenta e trés reais).

Local e Data do Credenciamento, da Entrega dos Envelopes e da Realizagdo do Pregao — O
credenciamento e o recebimento dos envelopes de propostas de pregos e de habilitagdo sera
no dia 10 de Margo de 2023 até 09:00 hr (nove horas), e o inicio da sessdo com a respectiva
abertura dos envelopes dar-se-a as 09:00 hr (nove horas e quinze minutos), nas dependéncias
da Prefeitura Municipal de Tapira, sito na Rua Paranagua, 518, na cidade de Tapira, Estado do
Parana.

Esclarecimentos e Retirada do Edital — A copia completa do Edital podera ser obtida no site www.
tapira.pr.gov.br. Maiores esclarecimentos por parte dos interessados serdo obtidos exclusivamente
junto a Divisdo de Licitagdes da Prefeitura Municipal, de segunda & sexta feira, no horario das
08:00 horas as 12:00 horas e das 13:30 horas as 17:00 horas, na Rua Paranagua, 518, em
Tapira/PR ou pelo telefone (44) 3679-8000, até 24 (vinte e quatro) horas do horario fixado para o
credenciamento e recebimento dos envelopes de propostas de pregos e habilitagao.

Tapira/PR, 28 de Fevereiro de 2023.

EDNER JOAO PERES DA SILVA

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

Estado do Parana

ERRATA

Na publicagao do dia 10/02/2023, do DECRETO N° 20, de 09 de fevereiro de 2023, onde se lé:
SUMULA: Regulamenta o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS criado pela Lei Municipal
n°® 2.243, de 23 de junho de 2021 e da outras providéncias.

leia-se:

SUMULA: Regulamenta o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS criado pela Lei Municipal
n°® 1.791/2010 e da outras providéncias.

Xambré/PR, 28 de fevereiro de 2023.

DECIO JARDIM

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

Decreto n.°435/2023 de 28 de fevereiro de 2023.]

SUMULA: DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DE VIGENCIA DO MANDATO DO CONSELHO
MUNICIPAL DO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA — CMDPI DO MUNICIPIO
DE TUNEIRAS DO OESTE/PR, INSTITUIDO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 308/2021, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Tuneiras do Oeste, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes legais que lhe confere a LEI, e;

CONSIDERANDO que o §2° do Art. 6° da Lei Municipal n°® 021/2017 preconiza que Os Membros
do Conselho de Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI) terdo o mandato de dois anos, podendo ser
reconduzidos por mais um mandato de igual periodo, enquanto no desempenho das fungdes ou
cargos nos quais foram nomeados ou indicados.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o Mandato do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI,
nomeados pelo Decreto n® 308/2021, de 23 de fevereiro de 2021, para o Biénio 2023 a 2025, no
ambito desta municipalidade.

Art. 2° O Mandato dos atuais Conselheiros do CMDPI, ora prorrogado tera vigéncia de 23 de
fevereiro de 2023 a 22 de fevereiro de 2025.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na de sua publicagédo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

REGISTRE-SE - PUBLIQUE-SE — CUMPRA-SE.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste, 27 de fevereiro de 2023.

TAKETOSHI SAKURADA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N°. 14/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 24/2023

O Municipio de Tapira, Estado do Parand, por intermédio do Pregoeiro, torna publico aos
interessados, que promovera licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR
PREGCO GLOBAL, tendo por objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
DE UNIFORMES ESCOLARES PERSONALIZADOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, em conformidade com o disposto no Edital e seus anexos.

Valor maximo: R$ 128.555,00 (cento e vinte e oito mil quinhentos e cinquenta e cinco reais).
Local e Data do Credenciamento, da Entrega dos Envelopes e da Realizagdo do Pregdo — O
credenciamento e o recebimento dos envelopes de propostas de pregos e de habilitagdo sera
até dia 10 de Margo de 2023 as 14:00 hr (quatorze horas), e o inicio da sessdo com a respectiva
abertura dos envelopes dar-se-a &s 14:00 hr (quatorze horas), nas dependéncias da Prefeitura
Municipal de Tapira, sito na Rua Paranagud, 518, na cidade de Tapira, Estado do Parana.
Esclarecimentos e Retirada do Edital — A copia completa do Edital podera ser obtida no site www.
tapira.pr.gov.br. Maiores esclarecimentos por parte dos interessados serédo obtidos exclusivamente
junto a Divisdo de Licitagdes da Prefeitura Municipal, de segunda a sexta feira, no horario das
08:00 horas as 12:00 horas e das 13:30 horas as 17:00 horas, na Rua Paranagua, 518, em
Tapira/PR ou pelo telefone (44) 3679-8000, até 24 (vinte e quatro) horas do horario fixado para o
credenciamento e recebimento dos envelopes de propostas de pregos e habilitagao.

Tapira/PR, 28 de Fevereiro de 2023.

EDNER JOAO PERES DA SILVA

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 014/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 012/2023
DISPENSA DE LICITAGAO N° 002/2023

OBJETO: LOCAGAO DE IMOVEL URBANO LOCALIZADO NA RUA MINAS GERAIS, N° 317, NA
CIDADE DE TUNEIRAS DO OESTE, PARA FUNCIONAMENTO DE EMPRESA.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE

CONTRATADA: IRENO MARINHO

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses (28/02/2023 até 28/02/2024)

VALOR: R$10.800,00 (dez mil e oitocentos reais)

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR.

Tuneiras do Oeste/PR, em 28 de fevereiro de 2023.

MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE

Taketoshi Sakurada

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 04/2023 — PSS N° 001/2022

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste — Parand, no uso das
atribuicdes legais e servindo-se das faculdades, com o apoio da Comissdo Organizadora e
Avaliadora do PSS/2022, torna publico o presente Edital de Convocagéo e;

RESOLVE

Art. 1° Convocar os (as) candidatos (as) abaixo relacionados (as), aprovados (as) no Processo
Seletivo Simplificado n° 001/2022, para o cargo que especifica, para apresentac@o dos documentos
exigidos no Edital de Abertura e no presente Edital de Convocagao, para fins de contratagéo,
respeitado o nimero de vagas disponiveis no quadro de cargos do Municipio:

CARGO: ATENDENTE DE APOIO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

Classificagdo Nome Data de Nascimento Inscricdo

65° PAULA RENATA DIAS 01/01/1992 539294

Art. 2° Os (as) candidatos (as) relacionados (as) deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos do Municipio de Tuneiras do Oeste, situado na Rua Santa Catarina, 409 —
Centro, CEP 87450-000, no dia 01/03/2023, das 08:30h as 11:30 h e 13:30 as 16:30h, e além
de atestar os requisitos estabelecidos no item 2.3 do Edital de Abertura, deverédo apresentar os
seguintes documentos:

1) Copia da Certiddo de Nascimento, se solteiro (a), ou da Certiddo de Casamento, se casado (a);
2) Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral;

3) Prova de quitagdo com o servigo militar, para o candidato do sexo masculino;

4) Copia do documento de Identidade Civil (R. G.);

5) Copia do Comprovante de Inscrigdo no CPF;

6) Copia do Certificado de Concluséo do curso/escolaridade exigido pelo requisito do cargo;

7) Copia do Registro no érgao de classe, se for o caso de Nivel Superior ou Técnico;

8) 01 (uma) fotografia 3X4 recente;

9) Copia da Certiddo de Nascimento do (s) filho (s), se houver, menores de 18 (dezoito) anos,
com CPF;

10) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais, expedida pelo Cartério Distribuidor do Férum da
Comarca onde reside o (a) candidato (a), emitida em data inferior a 90 (noventa) dias;

11) Cépia do comprovante de residéncia atualizado, emitido em data inferior a 90 (noventa) dias;
12) Coépia da CTPS e nimero do PIS/PASEP;

13) Comprovar que néo recebe beneficio previdenciario, através de ‘Declaragao de Beneficiario’
emitida pelo sistema ‘Meu INSS’ do Governo Federal, ressalvados os casos de acumulo previstos
na Constituicdo Federal;

14) Preencher a ‘Declaragédo de Bens’, disponivel no Departamento de Recursos Humanos do
Municipio de Tuneiras do Oeste e/ou no site www.tuneirasdooeste.pr.gov.br, no link especifico do
presente processo de contratagéo;

15) Preencher a ‘Declaragdo de Acimulo de Cargos’, disponivel no Departamento de Recursos
Humanos do Municipio de Tuneiras do Oeste e/ou no site www.tuneirasdooeste.pr.gov.br, no link
especifico do presente processo de contratacéo;

16) Exame Médico Admissional, realizado por Médico a ser indicado pelo Municipio de Tuneiras
do Oeste;

Art. 3° Os documentos que forem apresentados com copia, deverdo estar acompanhados do
original para conferéncia e autenticagdo por servidor do disponivel no Departamento de Recursos
Humanos do Municipio de Tuneiras do Oeste, ou na auséncia do documento original, as cdpias
deverédo estar autenticadas por Cartorio.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste - PR, 28 de fevereiro de 2023.

TAKETOSHI SAKURADA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

HOMOLOGAGAO

Pregao P ial N° 3 - 3 - Processo N° 000009/2023

Pelo presente Termo de Hi a0, o Prefeito Municipal, Taketoshi , nos termos do art. 38, VII, e 43, VI,
ambos da Lei Federal n® 8.666/93, do art. 4°, XXI da Lei Federal n° 10.520/02, do art. 90, | da Lei Estadual n°
15.608/07 e o do art. 8°, VI do Decreto Municipal n® 123/18, faz saber que apos analise dos atos praticados e
observancia do ct imento das i legais, e consi o Parecer Juridico exarado, HOMOLOGA a
licitagao acima descrita, que tem por objeto a,

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA MANUAL DE
‘BOCAS DE LOBO’, BUEIROS, GALERIAS DE AGUAS PLUVIAIS E SARJETAS, DE FORMA CONTINUA, EM
RUAS E AVENIDAS DO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE.

em favor do(s) seguinte(s) vencedor(es):

Vencedor JOSE CARLOS DE OLIVEIRA LIMPEZA

CNPJ 18.033.531/0001-46
Enderego Residencial . RUA MINAS GERAIS, 704 - CENTRO - TUNEIRAS DO OESTE - PR - CEP: 87450000
Contato 4488552791

ltem | Lote | Codigo |Especlﬁcaca‘o
PRESTAGAO DE SERVICOS DE LIMPEZA MANUAL DE
'BOCAS DE LOBO', BUEIROS, GALERIAS DE AGUA
00001 00001 00027979  PLUVIAIS E UN 4516,00
sarjetas, de forma continua, em ruas e avenidas do
municipio de tuneiras do oeste.

Marca | Unidade |Ouamrdade | Unitério | Valor Total |

46,50 209.994,00

Total do Fornecedor: 209.994,00
Total Geral: 209.994,00

Publique-se, e, apos, encaminhe-se a Pregoeira para as providencias cabiveis.

Tuneiras do Oeste, 28/02/2023

Taketoshi Sakurada
Prefeito Municipal

\“‘lj

Dispde sobre a convocagéo da 122 Conferéncia
Municipal e Satde e da outras providéncias.

[ )
g § CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
* XAMBRE - PARANA

RESOLUGAO n° 03/2023 - CMS

O Plenario do Conselho Municipal de Satide de Xambré — Estado do Parana, em Reuniédo
realizada no dia 24 de fevereiro de 2023, no uso de suas competéncias regimentais e atribuices
conferidas pela Lei Municipal n°. 2004/2015.

Considerando a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990; a Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990; a Lei Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de 2012; cumprindo as disposi¢des
da Constituigio da Republica Federativa do Brasil de 1988, da legislagéo brasileira correlata;

Resolve:

Art: 1° Propor a convocagéo da 12* Conferéncia Municipal de Saude do
municipio de Xambré - do Estado do Parand, para o dia 15 de marco de 2023, das 13h:00min as
17h:00min.

Art. 2° O tema Central da Conferéncia serd: “Garantir Direitos e
Defender o Sus, a Vida e a Democracia e Saide — Amanha Vai Ser Outro Dia”.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicago.

Xambré - PR., 2

SIMONE G!
Presidente do Cons:

NICOLAI SANTINI
Unicipal de Saude de Xambré

Homologo a Resolugdo n.° 03/2023 — CMS - nos
termos do Art. 1°, § 2° da Lei Federal 8.142, de 28 de
dezembro de 1990.

FERNANDA PEREIRA CUSTODIO
Secretaria Municipal da Satide de Xambré
Portaria n° 190/2021

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE UMUARAMA
Rua Dr. Paulo Pedrosa de Alencar, 4253 - CEP 87501-200 - fone:(44) 3639-1900
Home-page: www.umuarama.pr.gov.br - email: licita@umuarama.pr.gov.br

ESTADO DO PARANA

RESUMO DE TERMOS ADITIVOS

Termo aditivo 001 ao Contrato N° 210/2022

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: RCA MATERIAIS MEDICOS LTDA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 24 de agosto de 2023.

Clausula Segunda: Fica aditado, dentro do limite de 25%, o valor do contrato de em até R$ 22.312,50 (vinte e dois mil
trezentos e doze reais e cinquenta centavos), perfazendo o valor deste termo, passando e atualizando o valor total do
contrato de até R$ 89.250,00 (oitenta e nove mil duzentos e cinquenta reais), para até R$ 111.562,50 (cento e onze mil
quinhentos e sessenta e dois reais e cinquenta

s Valor Unit. Valor Total aditivo de
Item Descrigo Qtde 25% Unid (R$) 25% (RS)
Médulo de proteina de alto
valor biolégico. Baixa
osmolaridade e sem caseina.
Fonte de Proteina: Proteina do
soro do leite isolada e/ou
hidrolisada 100%.Densidade
calérica minima de 350
Kcal/100g.Perfil de
macronutrientes:

Proteina: minimo de 82 %.
Lipidios: maximo de 2%.
Carboidrato: maximo 0,3%.
Apresentacgo: Lata de no
minimo 230 g.

Modulo de glutamina.
25 |Apresentagdo: lata de no 8.750 gramas 0,20 1.750,00
minimo 350g.

24 87.500 gramas 0,235 20.562,50

Valor total do Aditivo
Clausula Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagao orcamentaria:
70.001.10.306.0028.2.062.3.3.90.32.00.00 — D:221 — F:0001
70.001.10.306.0028.2. .32.00.00 - D:222 - F:303
70.001.10.306.0028.2.062.3.3.90.32.00.00 — D:223 — F:494
Clausula Quarta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 09/02/2023.

R$ 22.312,50

Termo aditivo 003 ao Contrato N° 024/2021
C " :

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana

DECRETO N°. 2263/2023 de 28 de fevereiro de 2023.

Convoca a X| Conferéncia Municipal de Satde do Municipio de Tapira — Parana.

O Presidente do Conselho Municipal de Satde e o Prefeito Municipal de Tapira, no uso de suas
atribuicdes e, considerando a necessidade de avaliar e propor diretrizes para a implementacédo da
Politica de Satide no Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica convocada a X| Conferéncia Municipal de Saude, a ser realizada no dia 17 de margo
de 2023, na ASSEMUTA a partir das 8:00 horas.

Paragrafo Unico: O tema central da Conferéncia sera: “Garantir direitos e defender o SUS, a vida
e a democracia — Amanha vai ser outro dia”.

Art. 2° Fica instituida a Comissao Organizadora da XI Conferéncia Municipal de Saude de Tapira,
sendo:

Representante Governamental:

Layla Verena Bozzano da Silva

Cristina Pereira Dias de Almeida

Representante Ndo Governamental:

Matilde Gomes da Silva

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagé@o deste Decreto, corredo por conta de dotagéo prépria
do orgamento do érgéo gestor municipal de Saude.

Art. 4° Os casos omissos serao resolvidos em Reuniéo Extraordinaria do Conselho Municipal de
Saude.

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Tapira, PR., 28 de fevereiro de 2023.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA WILLIAM TENORIO DE SOUZA

Prefeito Pres. Conselho Municipal de Satde

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana

DECRETO N° 2262/2023 .

O PREFEITO DE TAPIRA ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais que Ihe conferem
o art. 67, VIl da Lei Organica do Municipio de Tapira.

CONSIDERANDO, a necessidade de contratagdo de servidores para composigdo do quadro
préprio de pessoal, bem como de empregados publicos, observada a imposigao constitucional de
selegdo de pessoal por meio de concurso publico, conforme preconiza o art. 37, Il da Constituigdo
Federal, institui e nomeia a Comissao Especial responsavel pela condugdo e acompanhamento
do Concurso Publico 01/2023.

Art. 1° Fica instituida a Comisséo Especial do Concurso Publico 01/2023 do Municipio de Tapira
que sera composta pelos seguintes servidores:

Presidente: RENATA APARECIDA DA SILVA RAYMUNDO, matricula 3437

Membro: LENILZA BERNARDES FERREIRA, matricula 3502

Membro: LUCIA APARECIDA BARRETO LAURINDO, matricula 3503

Art. 2° A Comisséo Especial tera a atribuicao de deflagrar e acompanhar o procedimento licitatério
para contratagdo da banca organizadora, devendo acompanhar junto a banca organizadora todas
as etapas do certame.

Art. 3° A Comissé@o Especial possui poderes gerais para dirimir eventuais duvidas que possam
surgir quanto a realizagdo do certame, bem como apresentar regulamento que podera ser
publicado em instrumento préprio ou integrado ao edital de abertura do concurso publico.

Art. 4° Os servigos prestados pela Comissdo Especial sdo de especial relevancia ao servigo
publico municipal, sem énus para os cofres publicos.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos 28 (vinte e oito) dias do més
de fevereiro de 2023.

Claudio Sidney de Lima

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 07/2023

CONVOCAGAO DE CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO
MUNICIPIO DE TAPIRA — PR, CONFORME EDITAL N°. 001/2021, DE 22 DE JANEIRO DE 2021.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito Municipal de Tapira, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, e em conformidade com o Edital n°. 01/2021 do Processo Seletivo Simplificado -
PSS, datado de 22 de janeiro de 2021, realizado em 21 de fevereiro de 2021, e considerando a Ata
de Classificagao Final n°. 001/2021, de 21 de fevereiro de 2021, que homologou o resultado final
do Processo Seletivo Simplificado — PSS, publicado em 09 de margo de 2021 no Jornal Umuarama
llustrado Edigéo n°. 12.099,

CONVOCA a pessoa abaixo relacionada, aprovada para o cargo de Motorista, para apresentar
no Departamento de Recursos Humanos, sito a Rua Paranagud, 518, no prazo maximo de 05
(cinco) dias com documentag&o exigida para o cargo e demais documentac¢des conforme edital n®
001/2021, para sua contratagao,

RELAGAO DE CANDIDATOS

CARGO NOME CLASSIFICAGAO NOTA
MOTORISTA WAGNER APARECIDO DE O. SILVA 18° 65,0

Tapira PR, 28 de fevereiro de 2023.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

undo de Saude
Contratado: CEREZAMAR HOSPEDAGEM EIRELI
Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 25 de fevereiro de 2024.
Clausula Segunda: Fica alterado o valor unitario das diarias segundo o indice de IPCA de 5,216670%, do item 1 e 2,
conforme tabela abaixo), alterando o valor anual de até R$ 359.545,00 (trezentos e cinquenta e nove mil quinhentos e
quarenta e cinco reais) para até R$ 378.300,00 (trezentos e setenta e oito mil e trezentos reais), perfazendo o valor
total deste termo, passando e atualizado o valor total do contrato de R$ 873.385,00 (oitocentos e setenta e trés mil
trezentos e oitenta e cinco reais) para até R$ 1.251.685,00 (hum milhdo duzentos e cinquenta e um mil seiscentos e
itenta e cinco reais).

Valor da
diaria

atualizado Valor total do aditivo

conforme
IPCA

Quantidade
anual de diarias
oferecidas

Valor da diaria

Item Descrigio aditivo 002

Diaria incluindo
01 hospedagem, 3.000 R$ 96,61 R$ 101,65
alimentacéo e transporte

R$ 304.950,00

dentro da cidade de
Curitiba/PR e regiao
metropolitana.

Diaria em quartos
especiais  (individuais)
para pacientes
transplantados, com
banheiro acoplado e
02 cozinha apropriada para 500 R$ 139,43 R$ 146,70
o preparo da alimentagao
do paciente acoplado ao
quarto, incluindo
transporte dentro da
cidade de Curitiba/PR.

R$ 73.350,00

Valor Total R$ 378.300,00

Clausula Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagdo orgamentaria:
70.001.10.122.0028.2.061. - ED 3.3.90.39.00.00 - D: 66 - F: 303 — 15%
70.001.10.122.0028.2.061. - ED 3.3.90.39.00.00 - D: 65 - F: 1

Clausula Quarta As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 24/02/2023.

Umuarama, 28 de fevereiro de 2023.

SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

DECRETO N° 064/2023

Altera a vinculagdo das fungdes de Assessor Especial & estrutura organizacional dos Orgéos e
Entidades da Administragdo Publica Municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais e em conformidade com o que dispde o art. 111 da Lei Complementar n°® 493,
de 25 de janeiro de 2022;

DECRETA

Art. 1° Fica transferido da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saude para a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 01 (um) assessor especial — simbolo CC-9.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir de 28 de fevereiro de 2023.

PACO MUNICIPAL, aos 13 de fevereiro de 2023.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana

PORTARIA N°: 4317/2023

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor EVALDO SOUZA SILVA Motorista, portador do cadastro de pessoa fisica CPF sob n°®
965.422.689-87 e carteira de identidade RG sob n° 5.104.994-2 SSP-SP, com base na Lei Municipal n°. 239/2010, com
as modificagdes introduzidas pela Lei n°® 723/2017 e tendo em vista solicitagdo formulada, a concessao de 02 (duas)
diarias, no valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) cada, que seréo creditadas em Conta Corrente Especifica,
para custos de alimentagdo e hospedagem na cidade de Curitiba - Parana, onde estara transportando paciente para
realizagao de consulta e tratamento médico no Hospital do Trabalhador, nos dias 01 e 02 de margo de 2023.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 28 (vinte e oito) dias do més de fevereiro de 2023.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
Estado do Parana
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 05/2023
Processo n°. 028/2023
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
CONTRATADO: JESSICA FERNANDES OLIVEIRA 08367430913
CNPJ  20.768.795/0001-90
VALOR: R$ 16.750,00 (dezesseis mil, setecentos e cinquenta reais).
OBJETO:AQUISIGAO E INSTALAGAO DE JANELAS EM VIDRO PARA O PARQUE
INDUSTRIAL DO MUNICIPIO DE TAPIRA
BASE LEGAL: ARTIGO 75, INCISO Il DA LEI 14.133/2021
Tapira, 24 de fevereiro de 2023
Claudio Sidiney de Lima
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE PEROLA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
01/2022 A 12/2022

RGF - ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso I, alinea “a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS
DESPESA COM PESSOAL RESTOS A
o | repore | v | we | owazoz | ez | oz | sz | osepez | owzen | ewaez | vepen | Gimos | RGOS
(@) [ON

'DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 212089030| 264124845 227259722  230039966| 237242211

Pessoal Ativo 153508659| 196056681 159830737 162117965 169334410

Vencimentos, Vantagens e Outras | 133513691 1755357.19 147578016

Despesas Varidvels

139645161 141521277

Obrigagbes Patronais 19094968 20520062|  20nss576|  205966s8| 21756394

Pessoal Inativo e Pensionistas 59380371 59380371 597.089,16 599.06057 601.031.98!

Aposentadorias, Reserva e sos97696| 50897696 suzsee| 51620523

Reformas

s1226241

Pensoes 8482675 8482675 8482675 8482675 8452675

Outras Despesas de Pessoal 000, 86:877.93 77.20069 8015944 7604603
decorrentes de Contratos de
Terceirizagdo (§ 1° do art. 18 da
LRF)

Outras Despesas de Pessoal 000, 000, 000) 000 000
decorrentes de Contratos de

Terceirizagio (exceto elemento 34)

Despesa com Pessoal no 000, 000, 000, 000 000
Executada Orgamentariamente
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 12
doart. 19 da LRF) (1)

Indenizagdes por Demissao e 000 000
Incentivos A Demissao Voluntria

593.80371 94350049 61202940 599.06057 601.031,98,

1494024, 000 000,

Decorrentes de Decisao Judicial de 000 34969678 000 000 000,

periodo anterior ao da apuragdo

Despesas de Exercicios Anteriores
de perfodo anterior a0 da apuragao®

Inativos e Pensionistas com 593.80371 59380371 599.06057 601.031.98/

Recursos Vinculados4

597.089,16

Despesas custeadas com recursos 000, 000, 000) 000 000
financeiros repassados pela Unido
para pagamento do vencimento ou
de qualquer outra vantagem dos
agentes comunitarios de saide e dos
agentes de combate as endemias (§
11, EC 120/2022)

Instrugao Normativa TCE/PR 000 000, 000, 000 000
56/2011

Pensionistas 000 000 000 000 000,

Fonte: Sistema de
Dados processados em: 16/02/2023 05 17 \ Relatdrio emitido em: 24/02/2023 11:08

IRRF

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL
(1 =(-1)

000 000

170133909| 177139013

000 000 000
153508659|  1697747.96| 166056782

3477.405,38,

251491511

228182493,

23,0908/

89821920

77097903

12724017

90698437

89821920

6427107

000

000

876517

000

2

000)

257042101

Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana

000, 000 000 000,
196898810|  1808022.44| 185547926 180814490

568.253,70]

1890.557,03,

165699538,

23356165

599.265,60.

51443885

599.265,60.

599.265,60.

248286370| 253693944 248952172 253248302  397512231| 3177814700 000

178341537|  183304994| 178504586  183363027| 287579788 2292490498 000

155838980| 160195496 155371057  160016648| 242442305 2005540381 000

22502557 23109498 23133529 233.47279) 45137483 286950117 000

62393726 61907972 61863806, 61876812, 92652517| 788922226 000

53381137 53381137 53381133 533.941,39) 79928513 678073385 000

8482675 9012589 8526835 8482673 8482673 12724008 110848841 000

7843107 7551107 8480978 8583780 8007563 17279926 96401977 000

000 000 000 000, 000, 000 000 000

67484126 68146018 68137682, 69124367 105495236 863955041 000

000 000 000 000, 000, 000 1494024 000

000 000 000 000, 000, 1303005 37149200 000

62393726 61007972 61863806, 61876812, 92652517| 788922226 000

000 5090400 6238046 6273876 7247555 115397,14] 36399591 000

000 000

184123935| 292016995 2313859660 000

Mu| 000

APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV)

o @ 6 a as emend

166-A,§ 12, da CF) (V)

a . 6 « a bancada (art. 166, § 16, da CF) (V1)

(-) Recursos destit te

saiide e dos agentes
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI - VIT)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIIT) = (Illa + III b)

LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, I e 1l do art.20 da LRF) - 54%

LIMITE PRUDENCIAL (X) (pardgrafo tnico do art.22 da LRF) - 51,3%

LIMITE DE ALERTA (XI) (inciso Il do § 1 do art. 59 da LRF) - 48,6%

s (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) (V)

54.230978,53
1.339.352,00
401.000,00
43728029
5205334624
23.138596,60 44,45%
2810880697 54%
26.703.366,62 513%

25.207.926,27 486%

NOTS
1 Ay\l:a se também a0 Poder Legislativo esta MEMORIA DE CALCULO, no entanto, s faz necessério ajustérla de acordo com o disposto na L
o primeiro e no ada exercicio, os valores de restos a pagar

nrtos e 31

continuardo a ser Esses valores no sofrem alteracéo pelo seu

oo <ancaament poder oo acidos

estes valor

4.A partir de 2021, RPPS a titulo de

apurados na linha Inativos e Pensionistz Recursos

financeiras e déficit fina

DESPESAS NAO CO! (515 doar, 19 ca LRD,
possilar o juste do il

art. 15, da LC 178, 0 Poder ou 6rgéo cufa despesa total com pessoal 20 2021 estiver acima do

e 2033, coda poder L urqan esteja enquacrado nosmies estabeleidos 10 a1t 20 da LR

5.1. A verificagio da

53 Coso o v de 104 o omme 5k ovsemods oo ol do
lugdo.

ano, a partir de 2023,

, aplicam:se as

e somente

3N Inha denanireda "Despesasde exercdosaneriresde perodo antesor a0 purach s spesertados aores tendo e uista que o ok e entdods et o reconhecken  apopriols de despeses ko emperfdas, por e de oo ds tabeles:
do

m a despesa (Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis; Obrigagoes Patror

nas contos iCosse + CGGIUPO + COSUDGIUPO + CATHUG + CASOBRTUD + caltem + COSUbIEm = 35,13 3 o101 351520201, seo deduzidos dos valores

. Destaca-se, ainda, que a partir de 2022 cada poder (executivo e o repassse

0 art 20 da LRF poderd eliminar o excesso & raz3o de, pelo menos, 109% (dez por cento) a cada exercico a partir de 2023, de forma que, a0 final

art. 23 da LRF. No entanto, havendo a regularizagio no primeiro ou no sequndo quadrimestre do exercicio seguinte, as restrigges serdo suspensas a partir da constatagéo da

33 Cos0 0 Poder au rgose enauad o e ante doprzo de 10 anos esabelecdo pl L, des pesarto  henar
4.0 disposto o art. 15 da LC 178/2021 3o se aplica aos Poderes

e 5 contogans da prako & 4 Spon catelecd o copot oo, 33 d

rgios que 10 estiverem com o e da despesa com pessoal excelido ao final do exercicio de ot o, o o e o e am

t Bes do art. 23 da LRF.
(por exemplo,

2022) deverd

& N indrocho o TCEIPR Se3011 & port i sqoso 2. den & e aplcad pra v d apurac do e e pssoal com base na Instugho ormatva TCE/PR 17412022, ublcada em 16/08/2022no Didri Eleténco do TCER.

MUNICIPIO DE PEROLA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR

12/2022
RGF - ANEXO 5 (LRF, Art. 55, inciso 11, alinea “a”) R$ 1,00
OBRIGACOES FINANCEIRAS
DISPONIBILIDADE
DE
DISPONIBILIDADE Eicstosalasay INSUFICIENCIA |  CAIXA LIQUIDA RESTOSA PAGAR | EMPENHOSNAO | DISPONIBILIDADE
ORIGEM DOS RECURSOS Luuidadu=eNauks:on Empenhados e Demais FINANCEIRA (ANTES DA EMPENHADOS / LIQUIDADOS DE CAIXA LiQUIDA|
CAIXA BRUTA Ndo Liquidady igagdr A CANCELADOS (NAO | (APOS A INSCRICAO
De Exercicios | Do Exercicio | De Exercicios | Financeiras | (CONSORCIO | EM RESTOSAPAGAR | NAO LIQUIDADOS | INSCRITOSPOR [EM RESTOS A PAGAR
i RStesiores PUBLICO) | NAO PROCESSADOS | DO EXERCICIO INSUFICIENCIA | NAO PROCESSADOS
DO EXERCICIO) * FINANCEIRA) DO EXERCICIO)
(@@ (b) [C] (@) (e) ® (g)=(a-(b+c+d+e)-N (h) () =(g-h)
TOTAL DOS REGURSOS 8.081.244,06 139.750,00 406.319,54  1.138.858,26 16.690,07 6.379.626,19 5.815.245,46 0,0 564.380,73
VINCULADOS (I
Transferéncias do 182.403,31 0,00 0,00 133.571,67 0,00 48.831,64 0,00 0,00 48.831,64
FUNDEB
Transferéncias Voluntarias 1.341.902,06 139.750,00 6.324,15 748.780,20) 0,00 447.047,71 3.619.311,43 0,00 -3.172.263,72
Alienagao de Bens 46.643,90 0,00 0,00 80.836,00 0,00 -34.192,10 0,00 0,00 -34.192,10
Operagges de Crédito 7519,76 0,00 0,00 137.682,11 0,00 -130.162,35 0,00 0,00 -130.162,35
Contratos de Rateio de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Consoreios Publicos
Transferéncias de 4.587.735,70 0,00 5.241,61 0,00 0,00 4.582.494,09) 1.934.604,66 0,00 2647.889,43
Programas.
Antecipagéo da Receita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Orgamentaria - ARO
Transferéncias Voluntarias 844.566,10 0,00 276.267,45 0,00 0,00 568.298,65| 0,00 0,00 568.298,65
— Emendas Individuais (§
13, art. 166 da CF)
Apoio Financeiro aos 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00 0,00 600,00
Municipios - AFM
Cesséo Onerosa — Pré-Sal 368.744,00 0,00 0,00 37.988,28 0,00 330.755,72| 75.320,37 0,00 255.426,35
Valores Restituiveis 17.586,12 0,00 0,00 0,00 16.690,07| 896,05 0,00 0,00 896,05
Outras Origens 683.543,11 0,00 118.486,33 0,00 0,00 565.056,78| 186.000,00 0,00 379.056,78
TOTAL DOS REGURSOS 3.823.865,45 20.141,43 128.886,61 0,00 0,00 3.674.837,41 1.877.432,38 0,00 1.797.405,03
NAO VINCULADOS (Il)
Fonte: Sistema de Informag@es Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 16/02/2023 05:24 | Relatorio emitido em: 24/02/2023 11:10
RGF - ANEXO 5 (LRF, Art. 55, inciso III, alinea “a” R$ 1,00
Recursos Ordindrios / 3.823.865,45) 20.141,43 128.886,61 0,00 0,00 3.674.837,41 1.877.432,38 0,00 1.797.405,03
Livres
TOTAL (Ill) = (1 + ) 11.905.109,51 159.891,43 535.206,15|  1.138.858,26 16.690,07 10.054.463,60| 7.692.677,84 0,00 2.361.785,76
REGIME PROPRIO DE 6.538.437,59) 0,00 0,00 0,00 0,00 6.538.437,59) 0,00 0,00 6.538.437,59
PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES (IV)
Recursos Vinculados ao 5.103.715,84 0,00 0,00 0,00 0,00 5.103.715,84 0,00 0,00 5.103.715,84
RPPS - Fundo em
Capitalizagéo (Plano
Previdenciario) *
Recursos Vinculados ao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RPPS - Fundo em
Repartigao (Plano
Financeiro)
Recursos Vinculados a0 1.434.721,75 0,00 0,00 0,00 0,00 1.434.721,75 0,00 0,00 1.434.721,75
RPPS - Taxa de
Administragéo
TOTAL (V) = (Ill + V) 18.443.547,10| 159.891,43 535.206,15|  1.138.858.26 16.690,07 16.592.901,19| 7.692.677,84 0,00 8.900.223,35

2. Nessa linha no devem ser informados os investimentos destinados & acumulacao para pagamentos futuros.

1. Essa coluna poderd apresentar valor negativo, indicando, nesse caso, insuficiéncia de caixa apos o registro das obrigagBes financeiras.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 17/2023

DOS ADMITIDOS NO REGIME ADMINISTRATIVO ESPECIAL- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 117/2023

Objeto do Edital n° 29/2023 de 14 de fevereiro de 2023 — 12 Chamada

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL — ATUAGAO ESPECIFICA NA EDUCAGAO INFANTIL - 40 HORAS SEMANAIS

Item Class. Nome

1 1° Rafaella Correia Floriano

2 3° Glauber Antonio Santos

3 5° lida De Oliveira Carvalho Cavalcante
4 7° vaga afro 35° ampla Rosalina Francisco De Souza *

5 7° Maria Victoria Da Silva Rocha

6 9° Thais Mariana Macedo Modonezi
7 12° Ana Carolina Machri Stecca

8 14° Heloisa Da Matta Silva

9 15° Maria Cecilia Marin Oliveira

10 16° Rafaela Cristina Bassi Negrisoli
" 17° Beatriz Medeiros Bazana

12 19° Janette Macedo Zaffalon

13 20° Vaneuza Da Silva Amorim

14 22° Silmara Gomes Ramalho

15 23° Evelyn Dos Santos Edwiges Stivam
16 24° Francisca Rosa Da Silva Peres
17 25° Lorena Kellen Vicente Da Silva
18 26° Katielli Guijo Ponce

19 27° Roseli Ruiz Bruno

20 28° Diego Duenha Bardela

PROFESSOR — ATUAGAO NA EDUCAGCAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

20 HORAS SEMANAIS

Item Class. Nome

1 1° Tarcia De Oliveira Duarte

2 2° Berenice Lenz Sartorti Soares

3 5° Regiane Rebelo Barbosa Da Silva

4 7° vaga Afro 66° ampla Erika Eduarda Domingos Silva *

5 7° Fabiane Paulucci De Melo

6 9° Gloria Regina Cardoso Siqueira

7 12° Ana Caroline Marques Costa

8 14° Ana Paula Da Silva Brito

9 17° Kamila Vitoria Torres Goncalves

10 20° Julia Raquel Sonoda

1 21° Mayara Duarte Ferreira De Oliveira Pinheiro
12 26° Jessica De Oliveira Gomes

13 30° Beatriz Maria Zucarelli Voss

14 31° Gislaine Rodrigues Monteiro Toloto
15 32° Rubia Simoneli Brito

16 33° Gilson Jose Bernardo

17 35° Ana Paula Dos Santos

18 36° Renata De Melo Cardoso Souza

19 37° Cristiane Simone Dos Santos Guerreiro
20 38° Ana Paula Melo Angelotto

21 39° Thalia Mariana Marques Bento

22 40° Edilza De Melo Paz Santos

23 41° Roseli Jardim Da Silva

24 46° Gislaine Oliveira Do Nascimento

25 49° Samantha Maciel De Gois Da Silva
26 50° Mylena Santos Souza Carvalho

27 51° Maria Eloiza Santos De Freitas

28 52° Isabel Cristina Rodrigues

29 54° Linnie Renata Antunes Schramm Piotto
30 55° Selma Gomes Viana

31 56° Luzileide Margarida De Sa Carvalho
32 57° Amabile Dionizio Silva

33 58° Mariana Caroline De Oliveira Silva
34 60° Daniele Aquino De Melo

35 62° Andrea De Oliveira Dos Santos Borba
36 63° Amanda Aparecida Bonzanin

37 64° Nicolly Martins Lepre Silva

38 65° Steffany Souza Silva

39 68° Daniela Aparecida Sarracino

40 69° Eliana Barbara Pessinato

41 72° Sandra Maciel

42 73° Jennifer Acunha

43 74° Myrian Jacinto Da Silva Hirota

44 76° Fabiana Cristina Dos Santos Godoy
45 77° Mariani Lira Da Silva

46 80° Gabriela Pista Silva

47 81° Alan Vinicius Da Silva Mota

48 82° Daniele Carolyne Dos Santos

49 83° Lucia Ines Dos Santos

50 84° Magda Cassiano Da Silva

51 85° Julia ¢ Vaz Da Costa Alves

52 86° Maria De Lourdes Feliciano Da Silva
53 93° Jeniffer Milly Da Silva Getassi

54 94° Gabriela Mirandola De Oliveira

55 95° Snara David De Oliveira La Serra
56 96° Natane Jordao De Barros

57 97° Ana Laura De Toledo Barros

58 101° Fernanda Antunes De Oliveira Barbosa
59 103° Francielli Salustiano Santos Da Cunha
60 104° Silmara Mazuchini Silva

61 105° Aparecida Graziele Sutile De Paula
62 106° Thaina Sussan Do Nascimento

63 109° Elizete Nicolau Medeiros Franzoi

PROFESSOR — ATUACAO ESPECIFICA EM EDUCAGAO FiSICA - 20 HORAS SEMANAIS

Item Class. Nome

1 1° SILVIO DA SILVA VILLELA

2 2° SERGIO LUIZ COLANZI DOS SANTOS
PACO MUNICIPAL, Umuarama, 28 de fevereiro de 2023.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

ALEXANDRE FAKER RIBEIRO

Diretor de Recursos Humanos

Lotacdo Admissao RG Salario

Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 107274952  R$ 3.289,06
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 62596244 R$ 3.289,06
Secretaria Municipal de Educagao 03/03/2023 34038791 R$ 3.289,06
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 88231805 R$ 3.289,06
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 153721793  R$ 3.289,06
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 102991788  R$ 3.289,06
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 111079862 R$ 3.289,06
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 105879563  R$ 3.289,06
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 135544515  R$ 3.289,06
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 158287218  R$ 3.289,06
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 137544474  R$ 3.289,06
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 23803533 R$ 3.289,06
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 124222125 R$ 3.289,06
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 123539869  R$ 3.289,06
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 150959420  R$ 3.289,06
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 71323013 R$ 3.289,06
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 138704688 R$ 3.289,06
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 131073518  R$ 3.289,06
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 98243836 R$ 3.289,06
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 131784350  R$ 3.289,06
Lotacdo Admissao RG Salario

Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 62553383 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 7564959-2 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 128147950  R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 144529022  R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 8000181-9 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 42072800 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 14.101.643-1 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 83924217 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 153528314  R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 144773241 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 100838931 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 14.057.661-1 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 124914922 RS 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 85690094 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 9.363.630-9 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 40204440 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 107271210  R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 131258879  R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagéo 02/03/2023 243211211 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagéo 02/03/2023 146245161 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagéo 02/03/2023 135877964  R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagéo 02/03/2023 70267608 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagéo 02/03/2023 44798379 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagéo 02/03/2023 98838392 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagéo 02/03/2023 126026102  R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagéo 02/03/2023 13.243.802-1 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagéo 02/03/2023 15.351.281-7 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagéo 02/03/2023 49277636 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagéo 02/03/2023 72545150 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagéo 02/03/2023 79490202 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagéo 02/03/2023 1548608 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagéo 02/03/2023 129319445 RS 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 103574889  R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 13.709.655-2 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 139013778  R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 14.603.928-6 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 1069873283 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 14206859-1 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 13.216.513-0 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 103800536  R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 13.710.980-8 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 14.258.474-3 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 79808270 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 374746813  R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 126230230 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 130915469  R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 138874354  R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 148725764  R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 83381434 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 86422921 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 127165599  R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 81523525 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 135964000 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 131454376  R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 10638204-2 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 97932069 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 14314488-7 RS 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 70172364 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 98431616 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 49089783 R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 7.978.345-5 RS$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 139360702  R$ 1.644,54
Secretaria Municipal de Educagao 02/03/2023 87564754 R$ 1.644,54
Lotacdo Admissao RG Salario

Secretaria Municipal de Educagéo 02/03/2023 91535181 R$1.891,22
Secretaria Municipal de Educagéo 02/03/2023 87320219 R$1.891,22

Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 15/2023

Objeto do Edital n° 24/2023 de 08 de fevereiro de 2023 — 22 Chamada
COVEIRO - 40 HORAS SEMANAIS

Item Class. Nome Lotagédo Admissdo  CPF
01 3° Milton Diego Estevanim
R$1.821,01

PACO MUNICIPAL, Umuarama, 24 de fevereiro de 2023.
HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

ALEXANDRE FAKER RIBEIRO

Diretor de Recursos Humanos

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

DOS ADMITIDOS NO REGIME ADMINISTRATIVO ESPECIAL- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 094/2022

Salario

Administragdo de Cemitérios e Servigos Funerarios

01/03/2023 053.080.229-50

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

NOTIFICAGAON°026/2023

Dando cumprimento as disposigdes da Lei Federal n°. 9.452, de 20 de margo de 1997,
notificamos os Partidos Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades
Empresariais do Municipio, do recebimento dos seguintes Recursos Federais:

DATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR

28/02/2023 FUNDEB R$ 461.720,19

PACO MUNICIPAL, aos 28 fevereiro de 2023.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

NOTIFICAGAON°027/2023

Dando cumprimento as disposigdes da Lei Federal n°. 9.452, de 20 de margo de 1997,
notificamos os Partidos Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades
Empresariais do Municipio, do recebimento dos seguintes Recursos Federais:

DATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR

28/02/2023 FPM R$ 1.717.416,69
PACO MUNICIPAL, aos 28 fevereiro de 2023.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

NOTIFICAGAON°028/2023

Dando cumprimento as disposigdes da Lei Federal n°. 9.452, de 20 de margo de 1997,
notificamos os Partidos Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades
Empresariais do Municipio, do recebimento dos seguintes Recursos Federais:

DATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS ~ VALOR
28/02/2023 IPI R$ 2.590,07
28/02/2023 ITR R$ 288,70

PACO MUNICIPAL, aos 28 fevereiro de 2023.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

Republicar por incorregao

PORTARIA N° 397/2023

Revoga a portaria n° 988 de 20 de julho de 2021 que concedeu
Adicional Insalubridade ao servidor GUILHERME NOVAIS LAPA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a portaria n° 988 de 20 de julho de 2021 que concedeu
Adicional Insalubridade ao servidor GUILHERME NOVAIS LAPA
matricula n°® 1008124, portador da Cédula de Identidade RG n°
12.763.058-5-SSP-PR, inscrito no CPF n° 089.114.319-07, admitido
em 17 de junho de 2021, para exercer a fungdo de emprego publico
de Motorista Il, lotado na Secretaria Municipal de Assistencia Social, a
partir de 01 de fevereiro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 17 de fevereiro de 2023.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

PORTARIA N° 425/2023

Demitir VALERIA DE FREITAS MEDICI por extingdo normal do contrato
de trabalho por prazo determinado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Demitir VALERIA DE FREITAS MEDICI, portadora da Cédula de
Identidade RGn°®8.705.771-2 SESP/PR, inscrita no CPF n°044.897.889-
08, admitida em 02 de margo de 2021, ocupante do emprego publico
de Agente Administrativo, regime CLT - Processo Seletivo Simplificado
— Edital n°® 010/2019, lotada na Acesf-Administragdo de Cemitérios e
Servigos Funerarios, a partir de 03 de margo de 2023, revogando o
Extrato de Contrato de Trabalho n°® 23/2021 e Portaria n°399/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de fevereiro de 2023.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 423/2023
Demitir LUCINEIA SEGALLI,
trabalho por prazo determinado.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Demitir LUCINEIA SEGALLI, portadora da Cédula de Identidade
RG n° 8.315.197-8 SESP/PR, inscrita no CPF n° 039.030.079-94,
admitida em 01 de margo de 2021, ocupante do emprego publico
de Agente Administrativo - 20HS, regime CLT - Processo Seletivo
Simplificado - Edital n°® 010/2019, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, a contar de 20 de fevereiro de 2023, revogando o Extrato de
Contrato de Trabalho n°® 018/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de fevereiro de 2023.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

por extingdo normal do contrato de

PORTARIA N° 424/2023

Nomeia TAMIRES TORRES DE ANDRADE MARQUES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear TAMIRES TORRES DE ANDRADE MARQUES,
portadora da Cédula de Identidade RG. n.° 10.466.925-5-SESP-PR,
inscrita no CPF n.° 065.357.869-51, para ocupar o0 cargo em comissao
de Assessora Especial, simbolo CC-9, lotada na Secretaria Municipal
de Assistencia Social, a partir de 01 de margo de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de fevereiro de 2023.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Extrato de Contrato de Trabalho n° 24/2021.

Estado do Parana

PORTARIA N° 426/2023

Nomeia ALEX MARCOS DE SOUZA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigées legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear ALEX MARCOS DE SOUZA, portador da Cédula de
Identidade RG. n.° 12.615.567-0-SESP-PR, inscrito no CPF sob n.°
085.478.029-75, para ocupar o cargo em comissdo de Assessor
Especial, simbolo CC-07, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura,
a partir de 06 de margo de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de fevereiro de 2023.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 427/2023

Demitir SILVANA PALMIRO DE JESUS por extingdo normal do contrato
de trabalho por prazo determinado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Demitir SILVANA PALMIRO DE JESUS, portadora da Cédula
de Identidade RG n° 13.580.197-6 SESP/PR, inscrita no CPF
n°074.081.989-54, admitida em 01 de margo de 2021, ocupante do
emprego publico de Professor-20HS-, regime CLT - Processo Seletivo
Simplificado — Edital n° 082/2019, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo, a partir de 02 de margo de 2023, revogando o Extrato de
Contrato de Trabalho n° 21/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de fevereiro de 2023.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 428/2023

Demitir ROSIANE BERTOLA BATISTA por extingdo normal do contrato
de trabalho por prazo determinado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Demitir ROSIANE BERTOLA BATISTA, portadora da Cédula
de Identidade RG n° 7.259.617-0 SESP/PR, inscrita no CPF
n°032.696.359-66, admitida em 01 de margo de 2021, ocupante do
emprego publico de Professor De Educacédo Especial-20HS, regime
CLT - Processo Seletivo Simplificado — Edital n° 082/2019, lotada na
Secretaria Municipal De Educacéo, a partir de 02 de margo de 2023,
revogando o Extrato de Contrato de Trabalho n® 21/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de fevereiro de 2023.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 429/2023

Demitir ROSENI FRANCISCO BERNARDINO por extingdo normal do
contrato de trabalho por prazo determinado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Demitir ROSENI FRANCISCO BERNARDINO, portadora da
Cédula de Identidade RG n° 9.181.710-1 SESP/PR, inscrita no CPF
n°048.648.429-73, admitida em 01 de margo de 2021, ocupante do
emprego publico de Professor-20HS, regime CLT - Processo Seletivo
Simplificado — Edital n® 082/2019, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo, a partir de 02 de margo de 2023, revogando o Extrato de
Contrato de Trabalho n° 21/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de fevereiro de 2023.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 430/2023

Demitir INGRID ARAUJO MARCELINO DOS SANTOS por extingdo
normal do contrato de trabalho por prazo determinado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Demitir INGRID ARAUJO MARCELINO DOS SANTOS,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 8.960.510-5 SESP/PR,
inscrita no CPF n°056.399.699-46, admitida em 01 de marco de 2021,
ocupante do emprego publico de Professor de Educagéo Infantil-40HS,
regime CLT - Processo Seletivo Simplificado — Edital n° 082/2019,
lotada na Secretaria Municipal de Educagao, a partir de 02 de margo de
2023, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho n° 21/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de fevereiro de 2023.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 431/2023

Demitir RENATO APARECIDO TEIXEIRA por extingdo normal do
contrato de trabalho por prazo determinado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Demitir RENATO APARECIDO TEIXEIRA, portador da Cédula
de Identidade RG n° 13.005.390-4 SESP/PR, inscrito no CPF n°
091.917.549-09, admitido em 04 de margo de 2021, ocupante do
emprego publico de Secretario Escolar, Regime CLT - Processo
Seletivo Simplificado — Edital n° 082/2019, lotado na Secretaria
Municipal de Educagéo, a partir de 05 de marco de 2023, revogando o

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 27 de fevereiro de 2023.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 432/2023

Demitir MARINA YARA RIBEIRO CRUZ por extingdo normal do contrato
de trabalho por prazo determinado.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no

uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Demitir MARINA YARA RIBEIRO CRUZ, portadora da Cédula
de Identidade RG n° 9.921.880-0 SESP/PR, inscrita no CPF n°
070.839.679-89, admitida em 04 de margo de 2021, ocupante do
emprego publico de Professor-20HS, regime CLT - Processo Seletivo
Simplificado — Edital n® 082/2019, lotada na Secretaria Municipal de
Educacgéo, a partir de 05 de margo de 2023, revogando o Extrato de
Contrato de Trabalho n° 24/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de fevereiro de 2023.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 433/2023

Demitir ILDA DE OLIVEIRA CARVALHO CAVALCANTE por extingdo
normal do contrato de trabalho por prazo determinado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Demitir ILDA DE OLIVEIRA CARVALHO CAVALCANTE,
portadora da Cédula de Identidade RG n°® 3.403.879-1 SESP/PR,
inscrita no CPF n°570.514.109-20, admitida em 01 de margo de 2021,
ocupante do emprego publico de Professor de Educagéao Infantil-40HS,
regime CLT - Processo Seletivo Simplificado — Edital n°® 082/2019,
lotada na Secretaria Municipal de Educagao, a partir de 02 de margo de
2023, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho n® 21/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de fevereiro de 2023.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 434/2023

Demitir FRANCIELE FELIX DE ARAUJO PEREIRA por extingdo normal
do contrato de trabalho por prazo determinado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Demitir FRANCIELE FELIX DE ARAUJO PEREIRA, portadora
da Cédula de Identidade RG n° 10.587.552-5 SESP/PR, inscrita
no CPF n° 069.363.619-00, admitida em 01 de margo de 2021,
ocupante do emprego publico de Auxiliar de Servigos Gerais, Regime
CLT - Processo Seletivo Simplificado — Edital n® 082/2019, lotada na
Secretaria Municipal de Educagao, a partir de 02 de margo de 2023,
revogando o Extrato de Contrato de Trabalho n° 21/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de fevereiro de 2023.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 435/2023

Demitir ELAINE CRISTINA DE ARAUJO NOVAES por extingdo normal
do contrato de trabalho por prazo determinado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Demitir ELAINE CRISTINA DE ARAUJO NOVAES, portadora da
Cédula de Identidade RG n° 10.333.261-3 SESP/PR, inscrita no CPF
n° 070.556.279-40, admitida em 01 de margo de 2021, ocupante do
emprego publico de Auxiliar de Servigos Gerais, regime CLT - Processo
Seletivo Simplificado — Edital n° 082/2019, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, a partir de 02 de margo de 2023, revogando o
Extrato de Contrato de Trabalho n® 21/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de fevereiro de 2023.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 436/2023

Conceder Fungdo de Gestdo Publica simbolo FGP-7 a servidora
ALLINE MARCONDES GREJANIN SIQUEIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ALLINE MARCONDES GREJANIN
SIQUEIRA, portadora da Cédula de Identidade RG. n.° 6.241.759-5
SSP-PR, inscrita no CPF n.° 028.792.849-70, ocupante da fungéo de
emprego publico de Fisioterapeuta, admitida em 15 de maio de 2018,
pelo regime CLT, lotada na Secretaria Municipal de Saude, Gestao
Publica simbolo FGP-7, com fundamento na alinea “a”, do inciso | do
Artigo 1° e item | do Anexo |, ambos da Lei Complementar n°® 492 de 17
de dezembro de 2021, a partir de 01/03/2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 28 de fevereiro de 2023.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal




UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 1° DE MARCO DE 2023

www.ilustrado.com.br/publicacoes-legais/

| Umuarama lustrado

leis@ilustrado.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023 - CREDENCIAMENTO DE SERVICOS DE SAUDE

1 - PREAMBULO i

1.1. O MUNICIPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, através do Fundo Municipal de Saude, inscrito no CNPJ
sob 0 n° 08.931.506/0001-26, com sede a Rua Dr. Paulo Pedrosa de Alencar, 4253, de conformidade com a Lei n°
8.666/93, suas alteragdes, Lei n° 8.080/90, Lei Estadual n° 15.608/2007, art. 24 e demais legislacbes aplicaveis a
espécie, torna publica a realizagdo de CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DA AREA DE SAUDE, nos
termos das condigdes estabelecidos no presente Instrumento de Chamamento.

1.2. A andlise da documentagdo dos interessados serad realizada pelos membros da Comisséo Técnica de
Credenciamento do Fundo Municipal de Saude, com avaliagéo final em conformidade com os parametros e requisitos
estabelecidos neste Edital;

1.3. O processo de credenciamento contempla a analise documental dos interessados, vistoria técnica e o
cumprimento das demais exigéncias contidas no presente Edital.

2 - OBJETO DO CREDENCIAMENTO R

2.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto o Credenciamento de pessoas juridicas na Area de Saude para
a prestacéo de servigos de consultas para atender os pacientes encaminhados pela Secretaria Municipal de Saude,
que serdo pagos de acordo com os valores constantes na tabela SIA/SUS, disponivel no enderego eletronico — sigtap.
datasus.gov.br e complementag&o com recurso proprio.

OBS: SERAO FORNECIDAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE AS MODALIDADES PARA O
CREDENCIAMENTO DA AREA DE SAUDE, CONFORME DISCRIMINAGAO CONSTANTE NO ANEXO DESTE
EDITAL.

3 - REGENCIA LEGAL

O presente credenciamento é regido pela Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, com alteragdes posteriores
e demais legislagéo pertinente, aplicando-se, caso necessario, os principios de direito publico, suplementados pelo
direito privado.

4.1. O requerimento de credenciamento devera ser dirigido & Comissdo Técnica de Credenciamento, acompanhado
de toda a documentagdo exigida de acordo com o item 5 deste Edital, devendo ser protocolado junto & Secretaria
Municipal de Saude, a qualquer momento, entre o dia 23 de janeiro de 2023 e o dia 10 de margo de 2023, durante o
horario de funcionamento da Secretaria Municipal de Satde, em envelope lacrado;

4.2. O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado em decorréncia do credenciamento sera de até 12 (doze) meses,
contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, conforme legislagao aplicavel a espécie;

4.3. O prazo para assinatura do contrato seré de 05 (cinco) dias corridos, contados da convocagéo do interessado.
5- DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CREDENCIAMENTO

5.1. Os seguintes documentos abaixo relacionados deverdo ser apresentados juntamente com o pedido de
credenciamento:

a) Contrato Social e suas alteragdes;

b) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e Seguridade Social, mediante apresentacdo de Certidao
Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, nos termos da Portaria Conjunta
RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014. A regularidade com a Fazenda Federal e com a Seguridade Social, podera
ser comprovada individualmente, mediante a apresentagédo da Certiddo de Quitagao de Tributos e Contribuigdes
Federais, expedida pela Receita Federal e Certiddo Quanto a Divida Ativa da Unido expedida pela Procuradoria
Geral da Republica e a Prova de regularidade relativa & Seguridade Social (INSS-CND), desde que dentro do prazo
de validade;

d) Prova de Regularidade junto a Fazenda Estadual, mediante a apresentagdo da Certiddo Negativa de Débitos
Tributérios e a Divida Ativa Estadual, em plena validade;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, mediante apresentagao do alvara de funcionamento (licenca) e
certidao negativa emitida pela Secretaria de Fazenda do Municipio da sede da proponente, ou outra equivalente, na
forma da lei, em plena validade.

f) Prova de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo; (FGTS), emitido pela Caixa Econémica
Federal, em plena validade;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagéo de certidao
negativa de débitos trabalhistas (CNDT).

h) Licenga de Funcionamento da Secretaria Municipal de Saude ( Licenga Sanitaria);

i) Inscrigao do profissional no Conselho Regional pertinente;
j) Prova de inscrigdo da empresa no Conselho Regional pertinente;

k) Anexo Il Preenchido;

1) Anexo IIl preenchido;

m) Memorial descritivo com os seguintes itens;

* Recursos humanos;

* Equipamentos;

* Area fisica;

* Relagdo do Corpo Clinico para atendimento Ambulatorial, com seu respectivo titulo de especialidade na area,
exclusivamente para hospitais e clinicas.

n) Certificado de Filantropia para entidades filantropicas emitidas pelo CNAS (quando couber);

5.2. Os documentos exigidos poderdo ser apresentados em original ou em qualquer outro processo de copia
autenticada, sendo recepcionado o pedido de credenciamento somente mediante a documentagdo completa
estabelecida.

5.3. A Comissao Técnica de Credenciamento podera, durante a analise da documentagéo, convocar os interessados
para quaisquer esclarecimentos que porventura se fizerem necessarios;

5.4. Sera inabilitado o interessado que ndo apresentar toda a documentagao exigida no presente Edital.

5.5. A classificagdo sera de acordo com a ordem de entrega dos envelopes com a documentagao exigida.

6 - DO PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO.

61 Serao credenciados os |nteressados que preencherem os requisitos previstos neste Edital, de acordo com as

e conforme disponil financeira e orgamentaria;

8 2. Apo6s andlise da documentagcdo e com base no parecer técnico elaborado pela Comissdao Técnica de
Credenciamento, esta emitira um Relatério Conclusivo sobre a viabilidade do credenciamento, por especialidade e/ou
area de interesse, o qual sera submetido de imediato para a contratagao;

6.3. Das decisdes da Comiss&o Técnica de Credenciamento cabera recurso & Comisséo Especial, no prazo de 05
dias, a contar da data da ciéncia da decisao;

7. DA CONTRATACAO

7.1. Com a conclusdo da andlise de toda a documentagdo, estejam os requisitos atendidos ou ndo para o
credenciamento, os interessados serdo comunicados no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias corridos, a contar
da data final de entrada das propostas;

7.2. Os interessados que forem habilitados ao credenciamento serdo Contratados por meio de instrumento de
prestagdo de servigos, de natureza precaria, caracterizado pela unilateralidade e discricionariedade, onde se
estabelecerao os direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes, podendo o contrato ser rescindido, a qualquer
tempo, sem que caibam aos contratados quaisquer direitos, vantagens ou indenizagoes;

7.3. Sao de inteira responsabilidade das empresas e profissionais contratados, as obrigagbes pelos encargos
previdenciarios, fiscais, trabalhistas e comerciais resultantes de execugao do Contrato;

7.4. As empresas e profissionais contratados s&o responsaveis pelos danos causados diretamente a Secretaria
Municipal de Saude, Instituto e seus segurados ou terceiros, decorrentes da execugao do contrato.

8. DO PRECO

A remuneragéo pela prestagéo de servigos serd de acordo com o repasse do Ministério da Saude ao Municipio
de Umuarama, conforme valores constantes da Tabela do Sistema Unico de Satde, conforme relatério de servigos
realizados e complemento com recurso proprio, cujo os valores foram tomados com base da tabela do Consécio
Intermunicipal de Saude (CISA) e regido.

9. DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para atender as despesas decorrentes do credenciamento, valer-se-a de recursos proprios e que estejam livres e néo
comprometidos, conforme DOTACAO ORCAMENTARIA vigente do Fundo Municipal de Satde, a serem discriminadas
no ato da contrata(;ao

1-0 pagamento sera efetuado mensalmente, até o ) dia do més subsequente ao da prestagdo dos
servios, e ap6s a emissdo da competente Nota Fiscal (fatura), que obrigatoriamente devera vir acompanhada pelos
relatérios de faturamento do Sistema Informatizado da CONTRATANTE contendo o nome do paciente, procedimento
e data da realizagdo dos exames/e/ou consultas, sendo que a empresa CONTRATADA devera autenticar o codigo de
barras das requisi¢des de autorizagao emitidas pela Secretaria Municipal de Satde para comprovagao dos pacientes
atendidos.

2-. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecoes seréo devolvidas a Contratada e seu vencimento ocorrera
apos a reapresentagdo da mesma.

3 - O pagamento sera feito mediante crédito aberto em conta corrente em nome da Contratada.

4 — Quando o CONTRATANTE atrasar o pagamento de contas decorrentes das contratagdes sera aplicado o indice
oficial INPC/IBGE para atualizagdo monetaria, nos termos do art. 40, inciso XIV, alinea “c”, da Lei n.° 8.666/93.
Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA devera manter-se regularizada perante a Fazenda Federal, Municipal e
Estadual, apresentar a CRF (FGTS), bem como manter-se regularizada perante a Justiga do Trabalho, para que o
CONTRATANTE possa efetuar os devidos pagamentos.

Paragrafo Segundo: O pagamento a que se refere esta clausula fica condicionado & apresentagdo da CNDs e CNDT
por parte da CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA deve manter durante toda a execugdo do contrato todas as condi¢des de
habilitagéo e qualificagéo exigidas na licitagao/contratagéo de acordo com o Artigo 55, inciso XIII da Lei 8.666/93.
Paragrafo Quarto: Nenhum pagamento sera efetuado @ CONTRATADA enquanto pendente de liquidagéo qualquer
obrigagdo financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao
pleito de reajustamento dos pregos ou corre¢do monetaria;

Paragrafo Quinto: As notas fiscais deveréo ser encaminhadas diretamente a Secretaria de Saude.

Paragrafo Sexto: Caso se fa(;a necessaria reapresentagao de qualquer fatura por culpa da CONTRATADA, o prazo
para pagamento reiniciar-se-a a contar da data da respectiva representagéo;

10. DAS SANCOES

O inadimplemento contratual implicara em sangdes previstas na Lei de Licitagdes e no contrato, assegurando o direito
de ampla defesa.

- DAS SANGOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO: Além das sangdes previstas na clausula décima primeira,
a Contratada ficara impedida de licitar e contratar com a Administragdo direta pelo prazo de até 02 (dois) anos, ou
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos
previstos na Lei federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e posteriores alteragdes.

— DAS MULTAS DE SANCOES ADMINISTRATIVAS:

A CONTRATADA sujeitar-se-a, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, definidas neste instrumento ou em
outros que o complementem, as seguintes multas, sem prejuizo das sangoes legais, Art. 86 a 88 da Lei 8.666/93 e
responsabilidades civil e criminal:

a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega do objeto licitado, calculado sobre o valor
correspondente a parte inadimplida, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento);

b) até 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de qualquer clausula do contrato, exceto
prazo de entrega;

c) Ao proponente que convocado dentro do prazo de validade da sua proposta nao celebrar o contrato, deixar
de entregar ou apresentar documentagZo falsa, exigida para a licitagdo e/ou contrato, ensejar o retardamento da
execugdo do certame e/ou contrato, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao do contrato, comportar-
se de modo inidéneo, fizer declaracéo falsa ou cometer fraude fiscal, poderao ser aplicadas, conforme o caso, as
seguintes sangdes, sem prejuizo da reparacdo dos danos causados a (citar o 6rgéo) pelo infrator:

1) adverténcia;

2) multa;

3) suspenséao temporaria do direito de licitar, de contratar com a Administragdo pelo prazo de até 05 (cinco) anos;

4) declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragéo Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade;

d) nenhuma sangao sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa prévia do interessado e
recursos nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo.

— DAS CONDICOES E RESCISAO CONTRATUAL:

a) - Pagara a CONTRATADA, o valor da multa calculada sobre o valor de contrato, por dia de atraso, conforme
disposto na clausula décima quarta, independente de interpelagédo judicial ou extrajudicial podendo, a critério do
MUNICIPIO DE UMUARAMA, ser descontado de prego previsto no presente instrumento, sem prejuizo da agdo de
perdas e danos e das responsabilidades dai decorrentes.

b) - ACONTRATADA nao podera ceder ou transferir a terceiros os direitos e obrigagdes decorrentes deste Contrato.
c) - Dara também causa a rescis@o do presente contrato, pleno direito, independente de quaisquer procedimentos
judiciais e extrajudiciais, a ocorréncia das seguintes hipéteses:

- O requerimento de faléncia, liquidagéo judicial ou extrajudicial, e alteragéo social ou modificagéo da finalidade ou
estrutura interna da CONTRATADA que, a juizo do MUNICIPIO DE UMUARAMA/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,
prejudique a execugao deste contrato;

-Quando a CONTRATADA transferir este contrato no todo ou em parte, sem anuéncia do MUNICIPIO DE UMUARAMA/
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

11 DISPOSIGOES FINAIS

11.1. O Fundo Municipal de Saude podera, a qualquer tempo, motivadamente, aditar, revogar total ou parcialmente,
ou mesmo anular o presente processo, sem que disso decorra qualquer direito ou indenizagdo ou ressarcimento para
os interessados, seja de que natureza for;

11.2. O Fundo Municipal de Satde podera, a qualquer tempo, realizar novos credenciamentos, através da divulgagdo
de um novo regulamento;

11.3. Qualquer pedido de esclarecimento em relagéo a eventuais duvidas de interpretagao do presente Edital devera
ser encaminhado por escrito & Comissao Técnica de Credenciamento.

12. Este chamamento publico sera publicado mensalmente no diario oficial do municipio e na internet através do site.
Www.umuarama.pr.gov.br

Umuarama, 11 de janeiro de 2023.

HERISON CLEIK DA SILVA LIMA

Secretario Municipal de Saur

ANEXO | - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2023 — SAUDE

CONSULTAS

As empresas interessadas localizadas em Umuarama terao preferéncia, por ser mais cémodo e rapido ao paciente/
usuario e nao demandar gastos com transporte para a Secretaria Municipal de Saude. Mas em ndo havendo empresas
aptas e/ou interessadas no municipio, poderdo ser credenciadas empresas de outros municipios, ficando a cargo do
contratante o transporte do paciente.

CONSULTAS:

Descrigdo  Valor Tabela SUS (federal) Complemento rec. proprios Valor total
Neurologia R$ 10,00 '$ 80,00 ,00

Neuropediatra R$ 10,00 R$ 80,00 R$ 90,00

Reumatologista R$ 10,00 R$ 90,00 R$ 100,00

Aempresa deve contar com profissional médico com especializagéo ou titulagdo comprovada na area.

O atendimentos poder&o ser realizados no CEM ( Centro de Especialidades Médicas ) do municipio.

Todos os procedimentos deverdo ter a guia de autorizagdo da Secretaria Municipal de Salde, liberada dentro do més
que for executado o procedimento.

A empresa interessada no edital de credenciamento devera preencher a proposta de inscricdo no cadastro de
servigos especializados (modelo em anexo) identificando qual area ou areas que tem interesse e a quantidade de
procedimentos/més que podera disponibilizar.

Fica a cargo da contratante estabelecer em contrato a quantidade de consultas, exames ou procedimentos mensais
levando em consideragao a demanda da Secretaria Municipal de Salde, a disponibilidade financeira e orgamentaria
e a capacidade instalada da empresa.

Todos os servicos s&o para atendimento de usuarios do Sistema Unico de Saude residentes em Umuarama.

ANEXO II- EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2023 — SAUDE

(Em papel timbrado da empresa)

Modelo de proposta de inscri¢do no cadastro de servigos especializados —

Chamamento publico n°~
(adequar a area pretendida)
A. (razdo social). situada no
ent GO . ettt vem manifestar seu
interesse no credenciamento para prestagdo de servigos especializados de atencdo a saude de acordo com os
critérios e condigdes estabelecidos no Edital de Chamamento Publico n°~ Credenciamento de Servicos de
Salde, para prestagdo de servigos nas seguintes areas:

Anexo, Quantidade de procedimentos/més

(listar procedimentos conforme consta do edital)

Nome e CRM do médico responsavel pela realizagdo dos procedimentos:
Meédico responsavel pela empresa:

CRM do médico responsavel:

RG do médico responsavel:

CPF do médico responsavel:

Data:

Assmatura do responsavel
ANEXO lll- EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2023 — SAUD
MODELO DE DECLARAGCAO
DECLARACAO
Razao Social/Nome da Pessoa Fisica:
Endereco:
Cidade/Estado:
CNPJ/CPF:
(Nome da Empresa ou Pessoa Fisica) , inscrito (@) no CNPJ/CPF
n°. , DECLARA, sob as penas da lei, que:
- - nao foi declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administragao Publica;

- em cumprimento ao inciso XXXIII, do artigo 7° da Consmulgao Federal de que ndo possui em seu
quadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de
16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigéo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos;

- ndo possui em seu quadro de pessoal servidor pablico municipal, seus fundos, fundagdes e

autarquias.
Por ser expressao de verdade flrmamos o presente.
de 2023.
ASSINAR E CARIMBAR
(Assinatura do representante legal da pessoa juridica (empresa) ou pessoa fisica)
ANEXO IV — EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2023 — SAUDE
MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS n® ___ /2023
Pelo presente instrumento de contrato que entre si celebram de um lado o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE UMUARAMA, inscrito no CNPJ sob n® 08.931.506/0001-26, com sede & Rua Dr. Paulo Pedrosa de Alencar, 4253,
nesta cidade de Umuarama - Pr, neste ato representado pelo Secretario de Satde o Sr. HERISON CLEIK DA SILVA
LIMA, brasileiro, casado, servidor publico, inscrito no CPF sob n° 055.559.169-73, portador da Cédula de Identidade
RG n° 9.885.007-4 SSP/PR, residente e domiciliado nesta cidade de Umuarama, Estado do Parana, doravante
denominada CONTRATANTE e a empresa , pessoa jun‘-dica de direito
privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o n® , com sede a Rua ,n° —CEP:
, na cidade de Umuarama-PR, doravante denomlnada CONTRATADA, neste ato representada por seu
socio adminlslrador o Sr. , nacionalidade, estado civil, profissdo, portador do RG n°®
SP-__ e inscrito no CPF sob o n° residente e domiciliado nesta cidade de
Umuarama-PR, resolvem firmar o presente Contrato, mediante as clausulas e condigbes a seguir enunciadas:
CLAUSULA PRIMEIRA — FUNDAMENTAGAO: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo
Administrativo - Protocolo n°® , de de de , Inexigibilidade n° ___ /2023, ratificado em de
de 2023, publlcado no jornal Umuarama Tiustrado no dia de de 2023, edi¢ao n°
. regido pelo Artigo 25 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e posteriores alteragoes.
CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O presente contrato tem por objeto a contratagao de empresa para a prestagao

de servicos de aos usuarios do Sistema Unico de Satde — SUS, do Municipio de Umuarama,
conforme Edital de Chamamento Publico n® /2023 — Credenciamento de Servigos de Saude.
Procedimentos Previsdo de quant. de exames/ano Valor unitario Tabela SUS (recurso

federal) Valor do complemento (recurso proprio) Valor total Unitario Valor total
Total anual
CLAUSULA TERCEIRA — VALOR: O valor total anual do presente contrato em R$ ), de

acordo com os valores constantes na Tabela do Chamamento /2023 — Credenciamento de Servigos de Saude.
Paréagrafo Primeiro: Dos valores que a se refere esta clausula, sera abatido o montante devido a titulo de ISSQN, nos
termos da Legislagdo Municipal em vigor;

Paragrafo Segundo: Caso o objeto deste contrato se enquadre na Legislagao em vigor, o Municipio fara a retengéo de
11% (onze por cento) de INSS sobre a mao de obra utilizada, nos termos da IN-SRP 03/2005, devendo, para apuragéao
da base de calculo, deduzir os valores relativos a utilizagdo de equipamentos e materiais previstos neste contrato.
CLAUSULA QUARTA — DAS CONDIGOES GERAIS:

Na execugao do presente contrato, os participes deverao observar as seguintes condi¢bes gerais:

| - 0 acesso aos servigos do SUS faz-se exclusivamente pela Secretaria Municipal de Saude;

Il - encaminhamento e atendimento do usuario, de acordo com as regras estabelecidas para a referéncia e contra-
referéncia;

Il - gratuidade das agbes e dos servigos de satde executados, ndo podendo haver cobranga, aos usuarios ou seus
acompanhantes, de qualquer complementagao aos valores pagos pelos servigos prestados nos termos deste contrato;
IV - a eventual prescrigdo de medicamentos deve observar a Politica Nacional de Medicamentos, conformando-se as
listagens Municipal, Estadual e Federal;

V - a eventual prescricdo de exames e procedimentos deve conformar-se aqueles preconizados na Tabela de
Procedimentos, Medicamentos, Orteses, Préteses e Materiais Especiais do SUS;

VI — as solicitagdes de exames, procedimentos e medicamentos ndo contemplados nos instrumentos referidos no
inciso anterior, uma vez geradas pela CONTRATADA, passam a configurar como direito do usuario, e deveréo ser
atendidas exclusivamente pela CONTRATADA, sem expectativa de remuneragdo adicional pelo CONTRATANTE, a
qualquer titulo;

VII - atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humanizagdo do SUS;

VIII - observancia integral dos protocolos técnicos de atendimento e regulamentos estabelecidos pelo Ministério da
Saude e respectivos gestores do SUS;

IX-sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagéo e da normatividade suplementar exercidos pelo CONTRATANTE
sobre a execugao do objeto deste contrato, fica desde ja reconhecida a prerrogativa de controle e a autoridade
normativa genérica da diregao nacional e municipal do SUS, decorrente da Lei Organica da Satde 8.080/90.

X - E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utilizagdo de pessoal para execugdo do objeto
deste contrato, incluidos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais € comerciais resultantes de vinculo
empregaticio, cujos 6nus e obrigacdes em nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos para o CONTRATANTE ou
para o Ministério da Satde.

XI - E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA o fornecimento de todos os insumos necessarios a
execucdo do objeto deste contrato, ai incluidos equipamentos, medicamentos, insumos, érteses, préteses e materiais
comuns ou especiais, cujos dnus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para o CONTRATANTE.
XII - Os servigos serdo prestados diretamente por profissionais da CONTRATADA, ou seja, por membro do seu corpo
técnico e de profissionais, por profissional que tenha vinculo empregaticio com a CONTRATADA ou por profissional
auténomo, empresa, grupo, sociedade ou conglomerado de profissionais que exergam atividades na area de satde e
que prestem servicos 8 CONTRATADA.

CLAUSULA QUINTA — DA INDICAGAO DO GESTOR/FISCAL: De acordo com os requisitos exigidos no artigo 2°,
da Instrugao Normativa n° 03/2009 de 22 de junho de 2009 da Divisao de Controle Interno da Prefeitura Municipal
de Umuarama-Pr, indica-se como GESTOR (A) DE CONTRATO do presente contrato o Sr.(Sra.)

inscrito no CPF sob n°® s , da Secretaria MunlClpaI de Saude de Umuarama, e como FISCAL
DE CONTRATO: Sr.(Sra.) s inscrito no CPF sob n® s ,, da Secretaria Municipal
de Satde de Umuarama - Pr.

CLAUSULA SEXTA — DA FORMA DE PAGAMENTO:

1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, até o ) dia do més subsequente ao da prestagdo dos
servigos, e apos a emissao da competente Nota Fiscal (fatura), que obrigatoriamente devera vir acompanhada pelos
relatérios de faturamento do Sistema Informatizado da CONTRATANTE contendo o nome do paciente, procedimento
e data da realizagdo dos exames/e/ou consultas, sendo que a empresa CONTRATADA devera autenticar o codigo de
barras das requisi¢bes de autorizagédo emitidas pela Secretaria Municipal de Saude para comprovagéo dos pacientes
atendidos.

2 - As Notas Fiscais (faturas) que apresentarem incorregdes ou as que nédo vierem acompanhadas da documentagao
exigida no item 01 desta clausula serdo devolvidas 8 CONTRATADA e seu vencimento ocorrera apos a reapresentagao
da mesma.

3 - O pagamento sera feito mediante deposito (crédito) em conta corrente em nome da CONTRATADA.

4 — Quando o CONTRATANTE atrasar o pagamento de contas decorrentes das contratagdes sera aplicado o indice
oficial INPC/IBGE para atualizagdo monetaria, nos termos do art. 40, inciso XIV, alinea “c”, da Lei n.° 8.666/93.
Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA devera manter-se regularizada perante a Fazenda Federal, Municipal e
Estadual, apresentar a CRF (FGTS), bem como manter-se regularizada perante a Justica do Trabalho, para que o
CONTRATANTE possa efetuar os devidos pagamentos.

Paragrafo Segundo: O pagamento a que se refere esta clausula fica condicionado & apresentagdo da CNDs e CNDT
por parte da CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA deve manter durante toda a execugdo do contrato todas as condigdes de
habilitagao e qualificagéo exigidas na licitagao/contratagéo de acordo com o Artigo 55, inciso XIII da Lei 8.666/93.
Paragrafo Quarto: Nenhum pagamento sera efetuado & CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigagdo financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao
pleito de reajustamento dos pregos ou corregdo monetaria;

Paragrafo Quinto: As notas fiscais deveréo ser encaminhadas diretamente a Secretaria de Saude.

Paragrafo Sexto: Caso se faga necessaria reapresentagao de qualquer fatura por culpa da CONTRATADA, o prazo
para pagamento reiniciar-se-a a contar da data da respectiva representagéo;

CLAUSULA SETIMA — DA EXECUQAO

| - O objeto do presente contrato sera realizado conforme encaminhamento a ser efetuado pela Secretaria Municipal
de Saude, a carga horaria estabelecidos na Clausula Segunda do presente contrato.

Il - Os servigos ora contratados seréo prestados diretamente pela CONTRATADA.

Il - A execugao do objeto dar-se-a segundo principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde, regulamentados pela
Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990

Paragrafo Primeiro: Sem prejuizo do acompanhamento, da regulagao, da fiscalizagéo e da normatividade suplementar,
exercidos pelo CONTRATANTE sobre a execugao do objeto deste contrato, fica desde ja reconhecida a prerrogativa
de controle e a autoridade normativa genérica da diregao municipal da Secretaria Municipal de Saude, decorrente da
Lei Orgénica da Saude.

Paragrafo Segundo: E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utilizagdo de pessoal

para execucgdo do objeto deste contrato, devendo a mesma também arcar com todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais e fiscais resultantes de vinculo empregaticio, cujo énus e obrigagdes em nenhuma hipétese
poderao ser transferidos para o CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA se eximira da responsabilidade de prestar os servigos constantes no presente
Contrato, na hipétese de ocorrer atraso superior a noventa (90) dias no pagamento devido pelo CONTRATANTE,
ressalvadas as situages de calamidade publica ou grave ameaga da ordem interna ou as situagdes de urgéncia e/
ou emergéncia.

Paragrafo Quarto: A CONTRATADA fica obrigada a fornecer ao paciente, demonstrativo dos valores pagos pela
Secretaria Municipal de Saude, pelo seu atendimento, quando solicitado.

CLAUSULA OITAVA — OUTRAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA ainda se obriga a:

| - Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes;

Il - Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacao;

11 - Atender aos pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-se sempre a qualidade
na prestagéo de servicos;

IV - Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da decisdo de nao
realizagao de qualquer ato profissional decorrente deste contrato;

Paragrafo Primeiro: A Contratada devera atender a todos com dignidade e respeitos, de modo universal e igualitario,
mantendo-se sempre a qualidade na prestagéo de servigos;

Paragrafo Segundo: Notificar o CONTRATANTE de eventual alteragdo de sua razdo social ou de seu controle
acionario e de mudancga em sua diretoria, contrato ou estatuto, enviado ao CONTRATANTE, no prazo de sessenta
(60) dias, contados a partir da data do registro da alteragéo, copia autenticada da Certiddo da Junta Comercial ou do
Cartdrio de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

CLAUSULA NONA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA: A CONTRATADA & responsavel pela
indenizagdo de dano causado ao paciente e a terceiros a eles vinculados, decorrentes de agdo ou omiss&o voluntaria
ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticadas pelo profissional e seus empregados, ficando assegurado ao
CONTRATANTE o direito de regresso.

PARAGRAFO UNICO: Aflscallza@ao ou o acompanhamento da execugéo deste contrato pelos 6rgaos competentes da
Secretaria Municipal de Satde nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, nos termos da legislagao
referente a licitagdes e contratos administrativos.

CLAUSULA DECIMA - DA\/IGENCIA O presente contrato tera vigéncia com inicio em de de 2023 e com
término previsto para de 2023, podendo, contudo ser prorrogavel até o limite previsto na Lei n®
8.666/93, se for de |nteresse do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS: Para cobertura das despesas do presente
contrato, 0s recursos correrdo por conta da seguinte dotacao orgamentaria:

Dotag&o Orgamentaria — Recursos Proprios / Recurso Estadual / Recurso Federal

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAAPRESENTA(;AO DAS CONTAS E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO: Os
valores pactuados neste Contrato serdo pagos da seguinte forma:

| - A CONTRATADA apresentara mensalmente ao CONTRATANTE, até o quinto (5°) dia util do més subsequente a
prestagdo dos servicos.

Il - O CONTRATANTE, apds revis@o dos documentos, os encaminhara a Secretaria Municipal de Fazenda, para que
esta efetue o pagamento do valor finalmente apurado, até o dia do més subsequente a prestagao de servigos;
Il - Para fins de prova da data de apresentagao das contas e observancia dos prazos de pagamento sera entregue a
CONTRATADA recibo, assinado ou rubricado pelo servidor do CONTRATANTE, com aposigao do respectivo, carimbo
funcional.

IV - As contas rejeitadas pelo servigo de processamento de dados serdo devolvidas a CONTRATADA para as corregoes
cabiveis, no prazo de 30 (trinta) dias, devendo ser representadas até o quinto (5°) dia util do més subsequente aquele
em que ocorreu a devolugdo. O documento reapresentado serda acompanhado do correspondente documento original
devidamente inutilizado por meio de carimbo.

V - Ocorrendo erro, falha ou falta de processamento das contas, por culpa do CONTRATANTE, este garantira a
CONTRATADA, o pagamento no prazo avengado neste contrato, pelos valores do més imediatamente anterior,
acertando-se as diferengas que houver, no pagamento seguinte, mas ficando a Secretaria Municipal de Saude
exonerada do pagamento de multas e sangdes financeiras obrigando-se, entretanto, a corrigir monetariamente os
critérios da CONTRATADA.

VI - As contas rejeitadas quanto ao mérito serdo objeto de analise pelos 6rgaos de controle, avaliagéo e auditoria da
Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA EMISSAO DA NOTA FISCAL: A CONTRATADA quando da emisséo das notas
fiscais/faturas, devera fazer constar na mesma o n° do Processo Inexigibilidade n°® — Saude e Contrato
n° — Saude.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO CONTROLE, AVALIAGAO, VISTORIA E FISCALIZAGAO:

A execucgdo do presente contrato sera avaliada pelos setores competentes da Secretaria Municipal de Saude,
mediante procedimentos de supervisdo, os quais observardo o cumprimento das clausulas e condi¢des estabelecidas
neste contrato, a verificagdo do movimento dos atendimentos e de quaisquer outros dados necessarios ao controle e
avaliagdo dos servigos prestados.

Paragrafo Primeiro: A fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE sobre os servigos contratados, ndo eximira a
CONTRATADA de suas responsabilidades perante o préprio CONTRATANTE, ou para com os pacientes ou terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execugéo do contrato.

Paragrafo segundo: A CONTRATADA facilitarda ao CONTRATANTE o acompanhamento e a fiscalizagdo permanente
dos servicos, e prestara todos os esclarecimentos que Ilhes forem solicitados.

Paragrafo terceiro: Em qualquer hipdtese estara assegurado & CONTRATADA o direito a ampla defesa e ao
contraditorio, nos moldes da legislag&o em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS PENALIDADES: Fica a CONTRATADA, sujeita a multa de 20% (vmte por cento)
do valor total do contrato, por infragdo de qualquer clausula ou condigao deste Contrato, sem prejuizo das demais
penalidades previstas na legislacao referente as licitagdes e contratos administrativos, assegurado o direito @ ampla
defesa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS MULTAS DE SANGOES ADMINISTRATIVAS: A CONTRATADA sujeitar-se-a,
em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, definidas neste instrumento ou em outros que o complementem, as
seguintes multas, sem prejuizo das sangoes legais, Art. 86 a 88 da Lei 8.666/93 e responsabilidades civil e criminal:
a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega do objeto licitado, calculado sobre o valor
correspondente a parte inadimplida, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento);

b) até 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de qualquer clausula do contrato, exceto
prazo de entrega;

c) Ao proponente que convocado dentro do prazo de validade da sua proposta ndo celebrar o contrato, deixar
de entregar ou apresentar documentacdo falsa, exigida para a licitagdo e/ou contrato, ensejar o retardamento da
execucdo do certame e/ou contrato, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugéo do contrato, comportar-
se de modo inidéneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal, poderdo ser aplicadas, conforme o caso, as
seguintes sangdes, sem prejuizo da reparagao dos danos causados a (citar o 6rgao) pelo infrator:

1) adverténcia;

2) multa;

3) suspenséo temporaria do direito de licitar, de contratar com a Administragao pelo prazo de até 02 (dois) anos;

4) declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragéo Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade;

d) nenhuma sangao sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa prévia do interessado e
recursos nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo.

Paragrafo Unico: O valor da multa poderéa ser descontado dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE a
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS SANGOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO:

Ficara impedida de licitar e contratar com a Administragéo direta pelo prazo de até 02 (dois) anos, ou enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigéo, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos previstos
na Lei 8.666/93, e posteriores alteragdes, bem como na legislagao correlata em vigor.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — ANTICORRUPGAO: As partes declaram conhecer as normas de prevengéo a
corrupgao previstas na legislagéo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992), a
Lei n°® 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execugao deste contrato, nenhuma das partes
podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagao,
vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal
ou de corrupgéo, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio econémico financeiro do presente contrato, seja de
forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores
e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA NONA - RESCISAO PELO CONTRATANTE: O CONTRATANTE podera rescindir
administrativamente o presente contrato nas hipéteses e condigdes previstas nos artigos 78 e 79, no que couber,
da Lei 8.666/93, sem que caiba a contratada direito a indenizagé@o e sem prejuizo das penalidades. Podera ainda,
ser rescindido por interesse da administragao, devendo nesta hipétese o CONTRATANTE notificar a CONTRATADA
com antecedéncia de 30 (trinta) dias, ndo sendo devida neste caso nenhuma indenizagédo ou pagamento além do
estabelecido na Clausula Terceira, pelos dias que efetivamente tenha prestado os servigos e/ou produtos que tenham
sido entregues.

CLAUSULA VIGESIMA- DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO O presente contrato tera duragdo até 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitado a 60 (sessenta) meses, nos termos do Art.
57, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes;

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA VINCULACAO AO PROCESSO LICITATORIO/PROPOSTA: O presente
contrato € oriundo do processo administrativo — Inexigibilidade n°® /2023 — Saude, bem como vincula-se a
proposta da empresa vencedora, ora CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — A CONTRATADA devera conceder livre acesso aos documentos e registros
contabeis da empresa, referentes ao objeto contratado, para os servidores dos 6rgéos e entidades publicas
concedentes e dos orgaos de controle interno e externo, conforme Portaria Interministerial n° 424 de 30 de dezembro
de 2016, bem como alteragbes posteriores e/ou legislagéo correlata.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS CONDIGOES E RESCISAO CONTRATUAL:

a) - Pagara a CONTRATADA, o valor da multa calculada sobre o valor de contrato, por dia de atraso, conforme
disposto na clausula décima sexta, independente de interpelagdo judicial ou extrajudicial podendo, a critério do
MUNICIPIO DE UMUARAMA, ser descontado de prego previsto no presente instrumento, sem prejuizo da agdo de
perdas e danos e das responsabilidades dai decorrentes.

b) - ACONTRATADA nao podera ceder ou transferir a terceiros os direitos e obrigagdes decorrentes deste Contrato.
c) - Dara também causa a rescis@o do presente contrato, pleno direito, independente de quaisquer procedimentos
judiciais e extrajudiciais, a ocorréncia das seguintes hipoteses:

- O requerimento de faléncia, liquidagao judicial ou extrajudicial, e alteragéo social ou modificagdo da finalidade ou
estrutura interna da CONTRATADA que, a juizo do MUNICIPIO DE UMUARAMA/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,
prejudique a execugao deste contrato;

- Quando a CONTRATADA transferir este contrato no todo ou em parte, sem anuéncia do MUNICIPIO DE UMUARAMA/
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. N

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DA TRANSFERENCIA DO CONTRATO — A cesséo total ou parcial a terceiros dos
direitos decorrentes deste contrato, dependera da prévia anuéncia da CONTRATANTE, sob pena de rescisao de pleno
direito, sujeitando o inadimplemento as condicdes previstas neste contrato.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DESPESAS E ENCARGOS SOCIAIS: Correrdo a conta da CONTRATADA todas
as despesas e encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, social ou tributéria, incidentes sobre os servigos
objeto deste Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: Por determlnaqao da CONTRATANTE, a CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas
mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou supressées que se fizerem necessarias, em até 25% do prego
inicial atualizado do contrato. .

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — DA RESCISAO: Constituem motivos para rescisdo do presente Contrato, 0 ndo
cumprimento de quaisquer de suas clausulas e condiges, bem como os motivos previstos na legislagao referente as
licitagbes e contratos administrativos, sem prejuizo das multas cominadas na Clausula Décima Sexta.

Paragrafo Unico: Em caso de resciséo contratual, se a interrupgéo das atividades em andamento puder causar
prejuizo a populagéo, sera observado o prazo de (60) sessenta dias para a ocorréncia de tal rescisdo. Se durante
este periodo, a CONTRATADA cometer qualquer infragdo, seja ela causada por culpa ou dolo, que trague prejuizo a
prestagéo dos servicos contratados, a multa cabivel podera ser duplicada.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA — DAS ALTERA(;OES Qualquer alteragéo do presente contrato sera objeto de Termo
Aditivo, em atendimento a legislagdo referente as licitages e contratos administrativos.

CLAUSULA VIGESIMA NONA — DOS CASOS OMISSOS: Os casos omissos serao dirimidos de comum acordo entre
as partes, com base na legislagédo em vigor, sobretudo na Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores.

CLAUSULA TRIGESIMA — DO FORO: As partes elegem o Foro da Comarca de Umuarama-PR, com excluséo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir questées oriundas do presente contrato que ndo puderem
ser resolvidas pelas partes e pelo Conselho Municipal de Sadde.

Justas e contratadas, as partes firmam este instrumento com as testemunhas presentes ao ato, a fim de que produza
seus efeitos legais.

Umuarama, ___de de 2023.

HERISON CLEIK DA SILVA LIMA

Secretario Municipal de Satde

Contratante

Empresa Prestadora dos Servigos

CONTRATADA

GESTORES:

(Gestor do contrato)

(Fiscal de Contrato)

TESTEMUNHAS:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

PORTARIA N° 422/2023

Nomeia o servidor para o provimento de cargo publico municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais,

CONSIDERANDO a portaria n.° 2.113/2020 de 14 de dezembro de 2020, publicada no Jornal
“Umuarama llustrado” do dia 15 de dezembro de 2020, que homologou o resultado do Concurso
Publico Municipal, realizado em decorréncia do Edital n.° 33/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor abaixo relacionado, para ocupar o cargo
de Carreira de Agente da Autoridade de Transito, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores Plblicos Municipais,
constante na Lei Complementar n.° 459, 28 de junho de 2019, ficando lotado no Secretaria
Municipal de Seguranca Transito e Mobilidade Urbana, a partir de 02 de margo de 2023.
AGENTE DA AUTORIDADE DE TRANSITO - 40 HORAS SEMANAIS

ITEM NOME RG GRUPO REFERENCIA CLASSE

01 THIAGO PRIMAO DE CARVALHO 9.475.739-8 GOO 11 C
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 24 de fevereiro de 2023.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

PORTARIA N°. 92/2023, de 28 de fevereiro de 2023.

REGULAMENTA A CONCESSAO Férias e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Sado Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, no uso de suas atribuiges
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. REGULAMENTAR concesséo de férias com esteio no Inciso XVII do Art. 7°. da Constituigao
da Republica Federativa do Brasil, e Art. 95 da Lei Municipal n°. 410/93, § unico do Art. 2° da
Lei Municipal 929/2005, em favor da Servidora Publica Sra. LILIAN GRACIELI NASCIMENTO,
brasileira, portadora do RG n°. 10.115.754-7 SSP/PR, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo
de Técnico em Enfermagem, Lotada na seguinte Funcional Programatica: Org&o: 07 — Secretaria
Municipal de Saude; Unidade Orgamentaria: 03 — Fundo Municipal de Saude; Atividade: 2.138 —
Manutengdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar; correspondente a 20 (vinte)
dias regulamentares de férias, inerentes ao periodo aquisitivo de 01/06/2021-2022, que foram
concedidas no periodo de 16/01/2023 a 04/02/2023, juntamente com o Abono Constitucional a
titulo de 1/3 de férias, pago integramente em folha na competéncia de fevereiro de 2023.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 90/2023, de 28 de fevereiro de 2023.

CONCEDE férias e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Sdo Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, no uso de suas atribuigées
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7°. da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, e Art. 95 da Lei Municipal n°. 410/93, § unico do Art. 2° da Lei Municipal 929/2005,
férias em favor do Servidor Publico Sr. ADEMAR OLIVEIRA DE FARIAS, brasileiro, portador do
RG n°®. 7.715.098-6 SSP/PR, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Servente de Servigos
Gerais, Lotado na seguinte Funcional Programatica: Orgdo: 03 — Secretaria de Administragao,
Desenvolvimento, Industria e Comércio; Unidade Orgamentéria: 01 — Gabinete do Secretario;
Atividade: 2.012 — Manutengdo da Secretaria de Administragdo, Desenvolvimento, Industria
e Comércio; correspondente a 30 (trinta) dias regulamentares de férias, inerentes ao periodo
aquisitivo de 08/03/2022-2023, a serem concedidos no periodo de 01/03/2023 a 30/03/2023, com
pagamento do Abono Constitucional a Titulo de 1/3 de férias, na competéncia de fevereiro de
2023.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 91/2023, de 28 de fevereiro de 2023.

CONCEDE Férias e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Sdo Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, no uso de suas atribuicées
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7°. da Constituigdo da Republica Federativa
do Brasil, e Art. 95 da Lei Municipal n°. 410/93, § Gnico do Art. 2° da Lei Municipal 929/2005, férias
em favor do Servidor Publico Sr. JOEL VITORIANO, brasileiro, portador do RG n°. 18.186.728 SSP/
PR, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Servente de Servigos Gerais, Lotado na seguinte
Funcional Programatica: Orgao: 03 — Secretaria de Administragao, Desenvolvimento, Industria e
Comeércio; Unidade Orgamentaria: 06 — Departamento de Obras e Engenharia; Atividade: 2.026
— Manutengdo e Atividades do Departamento de Obras e Engenharia; correspondente a 30
(trinta) dias regulamentares, inerentes ao periodo aquisitivo de 08/03/2022 & 07/03/2023, a serem
concedidos no periodo de 01/03/2023 a 30/03/2023, com o pagamento integral do abono de 1/3
Constitucional na competéncia de fevereiro de 2023.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO DE COMPRA N° 8/2023

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO —
PREFEITURA, inscrita no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com
sede administrativa a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do
Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE CARLOS BARALDI, brasileiro,
casado, portador do RG n° 3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF n° 409.020.649-91, residente e
domiciliado a Avenida Marcionilio Pereira dos Santos, n° 38, Centro, CEP —87.555-000 na cidade de
Séo Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, Brasil e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA
empresa: CARLOS OLIVER TEIXEIRA DE LIMA, inscrita no CNPJ n° 29.324.988/0001-26,
com sede a RUA EDUARDO GATTO, n° 507, JARDIM COOPAGRO - 85903-370 na cidade de
TOLEDO, Estado do PR, Brasil, neste ato representado pelo Sr. CARLOS OLIVER TEIXEIRA DE
LIMA, portador(a) do RG. n® 1062228653 SSP/PR., e do CPF/MF N° 923.098.280-68, resolvem
firmar o presente Contrato, da Licitagdo Modalidade de Dispensa por Limite n® 6/2023, Processo
n°® 13, data da homologagéo da licitagdo 23/02/23, mediante as clausulas e condigbes a seguir
estabelecidas:

Do Objeto

Constitui como objeto do presente Contrato: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE BOLSAS PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (ACSs),
ATENDENDO A DEMANDA DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO
PATROCINIO PR. sendo vencedor dos itens abaixo descritos:

DO PREGO

Pelo fornecimento do objeto do presente contrato, o Municipio de Sdo Jorge do Patrocinio —
Pr., pagara a importancia de R$-4.198,60-(quatro mil cento e noventa e oito reais e sessenta
centavos), conforme notas fiscais e solicitagdes emitidas pela secretaria requisitante, a empresa
acima citada, neste definida como CONTRATADA.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente Contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias, tendo inicio em 24/02/23 e término previsto
para 24/05/23, podendo ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as partes
contratuais.

DO FORO

As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer duvidas e
questdes de interpretagao relativas ao presente contrato, o Foro da Comarca de ALTONIA, estado
do Parana.

E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas.

Séao Jorge do Patrocinio-PR, 24 de fevereiro de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO DE COMPRA N° 10/2023

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO —
PREFEITURA, inscrita no CNPJ n°® 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com
sede administrativa a Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do
Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE CARLOS BARALDI, brasileiro,
casado, portador do RG n° 3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF n° 409.020.649-91, residente
e domiciliado a Avenida Marcionilio Pereira dos Santos, n° 38, Centro, CEP — 87.555-000 na
cidade de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, Brasil e de outro lado, na qualidade de
CONTRATADA empresa: PASINATO & FILHO LTDA, inscrita no CNPJ n° 06.072.756/0001-22,
com sede @ RUA 03, n° SN, VILA GUARANI - 85990-000 na cidade de TERRA ROXA, Estado do
PR, Brasil, neste ato representado pelo Sr. LUCIANO RODRIGO PASINATO, portador(a) do RG.
n° 1888599 SSP/PR., e do CPF/MF N° 038.521.589-40, resolvem firmar o presente Contrato, da
Licitagdo Modalidade de Dispensa por Limite n® 4/2023, Processo n° 11, data da homologagéao da
licitagdo 24/02/23, mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

Do Objeto

Constitui como objeto do presente Contrato: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZAR
RECAUCHUTAGENS DE 2 (DOIS) PNEUS DE MAQUINARIOS PERTENCENTES AO MUNICIPIO
DE SAO JORGE DO PATROCINIO. sendo vencedor dos itens abaixo descritos:

DO PRECO

Pelo fornecimento do objeto do presente contrato, o Municipio de S&o Jorge do Patrocinio — Pr.,
pagara a importancia de R$-11.000,00-(onze mil reais), conforme notas fiscais e solicitagdes
emitidas pela secretaria requisitante, a empresa acima citada, neste definida como CONTRATADA.
DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente Contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias, tendo inicio em 28/02/23 e término previsto
para 28/05/23, podendo ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as partes
contratuais.

DO FORO

As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer duvidas e
questdes de interpretagao relativas ao presente contrato, o Foro da Comarca de ALTONIA, estado
do Parana.

E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas.

Séao Jorge do Patrocinio-PR, 28 de fevereiro de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N°.202/2023-Secretaria de Saude

SUMULA: Concessao de Diaria . B

SRA. CLEICY FERREIRA DE SOUZA SOBRE, O SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor Valdeci Galbiatti, Motorista Municipal, com base na Lei Municipal n°.24/2013 e
tendo em vista solicitagao formulada, a concessao de 10 (dez) diarias de R$67,16, totalizando o valor de R$671,60
(seiscentos e setenta e um reais e sessenta centavos), para transporte de pacientes as cidades de Cascavel,
Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, AOS 28 (VINTE E
OITO) DIAS DE FEVEREIRO DE 2023.

CLEICY FERREIRA DE SOUZA SODRE

Secretaria Municipal de Satde

ROSANA JESUS DE SOUZA

Secretaria Municipal de Finangas

SOLICITACAO DE DIARIAS
UNIDADE REQUISITANTE:
NOME BENEFICIARIO
Valdeci Galbiatti

LOTACAO
Governo Municipal LOTAGAO
Governo Municipal LOTAGAO

Governo Municipal
ENDERECO BENEFICIARIO
CPF 445.944.109-87
DESTINO

Cascavel, Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.
MOTIVO Transporte de pacientes

PERIODO

Conforme a necessidade da Pasta.

VALOR TOTAL R$671,60 N°. EMPENHO

ES
ASSINATURAE CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA ORIGEM SOLICITANTE
ASS. UNIDADE GE RA
(AUTORIZA(;AO) ASS SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE
RECEBIMENTO)
ASS DO SERVIDOR

Agencia 0516-9 Conta 10394-2

QT. DIARIAS 10 diarias VALOR UNITARIO R$67,16
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Estado do Parana

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2022 - CREDENCIAMENTO DE SERVICOS DE SAUDE

1 - PREAMBULO i

1.1. O MUNICIPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, através do Fundo Municipal de Saude, inscrito no CNPJ
sob o n° 08.931.506/0001-26, com sede a Rua Dr. Paulo Pedrosa de Alencar, 4253, de conformidade com a Lei n°
8.666/93, suas alteragdes, Lei n° 8.080/90, Lei Estadual n° 15.608/2007, art. 24 e demais legislacbes aplicaveis a
espécie, torna publica a realizagdo de CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DA AREA DE SAUDE, nos
termos das condigdes estabelecidos no presente Instrumento de Chamamento.

1.2. A andlise da documentagdo dos interessados sera realizada pelos membros da Comissdo Técnica de
Credenciamento do Fundo Municipal de Satude, com avaliagao final em conformidade com os parametros e requisitos
estabelecidos neste Edital;

1.3. O processo de credenciamento contempla a andlise documental dos interessados, vistoria técnica e o
cumprimento das demais exigéncias contidas no presente Edital.

2 - OBJETO DO CREDENCIAMENTO .

2.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto o Credenciamento de pessoas juridicas na Area de Saude
para a prestagdo de consultas de Psicologia para atender os pacientes encaminhados pelo fluxo estabelecido pela
Secretaria Municipal de Saude, que serdo pagos de acordo com os valores constantes na tabela SIA/SUS, disponivel
no enderegco eletronico — sigtap.datasus.gov.br e complementagéo com recurso proprio.

OBS: SERAO FORNECIDAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE AS MODALIDADES PARA O
CREDENCIAMENTO DA AREA DE SAUDE, CONFORME DISCRIMINAGAO CONSTANTE NO ANEXO DESTE
EDITAL.

3 - REGENCIA LEGAL

O presente credenciamento é regido pela Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, com alteragdes posteriores
e demais legislagdo pertinente, aplicando-se, caso necessario, os principios de direito publico, suplementados pelo
direito privado.

4.1. O requerimento de credenciamento devera ser dirigido & Comisséo Técnica de Credenciamento, acompanhado
de toda a documentagdo exigida de acordo com o item 5 deste Edital, devendo ser protocolado junto & Secretaria
Municipal de Saude, a qualquer momento, entre o dia 19 de outubro de 2022 e o dia 19 de abril de 2023, durante o
horario de funcionamento da Secretaria Municipal de Saude, em envelope lacrado;

4.2. O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado em decorréncia do credenciamento sera de até 12 (doze) meses,
contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, conforme legislagao aplicavel a espécie;

4.3. O prazo para assinatura do contrato sera de 05 (cinco) dias corridos, contados da convocagéo do interessado.
5-DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CREDENCIAMENTO

1. Os seguintes documentos abaixo relacionados deverdo ser apresentados juntamente com o pedido de
credenciamento:

a) Contrato Social e suas alteragdes;

b) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e Seguridade Social, mediante apresentacdo de Certidao
Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, nos termos da Portaria Conjunta
RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014. A regularidade com a Fazenda Federal e com a Seguridade Social, podera
ser comprovada individualmente, mediante a apresentagdo da Certiddo de Quitagao de Tributos e Contribuigdes
Federais, expedida pela Receita Federal e Certiddo Quanto a Divida Ativa da Unido expedida pela Procuradoria
Geral da Republica e a Prova de regularidade relativa & Seguridade Social (INSS-CND), desde que dentro do prazo
de validade;

d) Prova de Regularidade junto a Fazenda Estadual, mediante a apresentagdo da Certiddo Negativa de Débitos
Tributérios e a Divida Ativa Estadual, em plena validade;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, mediante apresentagéo do alvara de funcionamento (licenga) e
certiddo negativa emitida pela Secretaria de Fazenda do Municipio da sede da proponente, ou outra equivalente, na
forma da lei, em plena validade.

f) Prova de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo; (FGTS), emitido pela Caixa Econémica
Federal, em plena validade;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagéo de certidao
negativa de débitos trabalhistas (CNDT).

h) Licenga de Funcionamento da Secretaria Municipal de Saude ( Licenga Sanitaria);

i) Inscrigéo do profissional no Conselho Regional pertinente;

j) Prova de inscrigdo da empresa no Conselho Regional pertinente;

k) Anexo Il Preenchido;

1) Anexo Ill preenchido;

m) Certificado de Filantropia para entidades filantrépicas emitidas pelo CNAS (quando couber);

5.2. Os documentos exigidos poderdo ser apresentados em original ou em qualquer outro processo de copia
autenticada, sendo recepcionado o pedido de credenciamento somente mediante a documentagdo completa
estabelecida;

5.3. A Comissao Técnica de Credenciamento podera, durante a andlise da documentagéo, convocar os interessados
para quaisquer esclarecimentos que porventura se fizerem necessarios;

5.4. Sera inabilitado o interessado que nao apresentar toda a documentagéo exigida no presente Edital.

5.5. A classificagdo sera de acordo com a ordem de entrega dos envelopes com a documentagéao exigida.

6 - DO PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO.

6.1. Serdo credenciados os interessados que preencherem os requisitos previstos neste Edital, de acordo com as
necessidades e conforme disponibilidade financeira e orgamentaria;

6.2. Apds andlise da documentagdo e com base no parecer técnico elaborado pela Comissdo Técnica de
Credenciamento, esta emitird um Relatdrio Conclusivo sobre a viabilidade do credenciamento, por especialidade e/ou
area de interesse, 0 qual sera submetido de imediato para a contratagao;

6.3. Das decisdes da Comissdo Técnica de Credenciamento cabera recurso & Comissdo Especial, no prazo de 05
dias, a contar da data da ciéncia da decis&o;

7. DA CONTRATACAO

7.1. Com a conclusdo da andlise de toda a documentagdo, estejam os requisitos atendidos ou ndo para o
credenciamento, os interessados serdo comunicados no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias corridos, a contar
da data final de entrada das propostas;

7.2. Os interessados que forem habilitados ao credenciamento serdo Contratados por meio de instrumento de
prestagdo de servigos, de natureza precaria, caracterizado pela unilateralidade e discricionariedade, onde se
estabelecerao os direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes, podendo o contrato ser rescindido, a qualquer
tempo, sem que caibam aos contratados quaisquer direitos, vantagens ou indenizagdes;

7.3. Sao de inteira responsabilidade das empresas e profissionais contratados, as obrigagGes pelos encargos
previdenciarios, fiscais, trabalhistas e comerciais resultantes de execugéo do Contrato;

7.4. As empresas e profissionais contratados sdo responsaveis pelos danos causados diretamente a Secretaria
Municipal de Saude, Instituto e seus segurados ou terceiros, decorrentes da execugéo do contrato.

8. DO PRECO 3
Aremuneracao pela prestacao de servigos sera de acordo com os valores constantes na Tabela do Sistema Unico de
Sautde e complemento de recurso préprio do Municipio.

9. DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para atender as despesas decorrentes do credenciamento, valer-se-a de recursos proprios e que estejam livres e nao
comprometidos, conforme DOTAGAO ORCAMENTARIA vigente do Fundo Municipal de Saude, a serem discriminadas
no ato da contratag&o.

1 -O pagamento sera efetuado mensalmente, até o () dia do més subsequente ao da prestacdo dos
servigos, e ap6s a emisséo da competente Nota Fiscal (fatura), que obrigatoriamente devera vir acompanhada pelos
relatorios de faturamento do Sistema Informatizado da CONTRATANTE contendo o nome do paciente, procedimento
e data da realizag@o dos exames/e/ou consultas, sendo que a empresa CONTRATADA devera autenticar o codigo de
barras das requisi¢des de autorizagdo emitidas pela Secretaria Municipal de Saude para comprovagéo dos pacientes
atendidos.

2-. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorregdes serdo devolvidas a Contratada e seu vencimento ocorrera
apos a reapresentagdo da mesma.

3 - O pagamento sera feito mediante crédito aberto em conta corrente em nome da Contratada.

4 — Quando o CONTRATANTE atrasar o pagamento de contas decorrentes das contratagdes sera aplicado o indice
oficial INPC/IBGE para atualizagdo monetaria, nos termos do art. 40, inciso XIV, alinea “c”, da Lei n.° 8.666/93.
Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA devera manter-se regularizada perante a Fazenda Federal, Municipal e
Estadual, apresentar a CRF (FGTS), bem como manter-se regularizada perante a Justica do Trabalho, para que o
CONTRATANTE possa efetuar os devidos pagamentos.

Paragrafo Segundo: O pagamento a que se refere esta clausula fica condicionado & apresentagdo da CNDs e CNDT
por parte da CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA deve manter durante toda a execucdo do contrato todas as condigbes de
habilitagao e qualificagéo exigidas na licitagdo/contratagdo de acordo com o Artigo 55, inciso XlII da Lei 8.666/93.
Paragrafo Quarto: Nenhum pagamento sera efetuado & CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigagdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao
pleito de reajustamento dos pregos ou corre¢do monetaria;

Paréagrafo Quinto: As notas fiscais deveréo ser encaminhadas diretamente a Secretaria de Saude.

Paragrafo Sexto: Caso se fat;a necessaria reapresentagao de qualquer fatura por culpa da CONTRATADA, o prazo
para pagamento relnlr:lar se-a a contar da data da respectiva representagao;

10. DAS SANCOE!

O inadimplemento contratual implicard em sangdes previstas na Lei de Licitagdes e no contrato, assegurando o direito
de ampla defesa.

- DAS SANGOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO: Além das sangdes previstas na clausula décima primeira,
a Contratada ficara impedida de licitar e contratar com a Administragéo direta pelo prazo de até 02 (dois) anos, ou
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos
previstos na Lei federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e posteriores alteragdes.

— DAS MULTAS DE SANCOES ADMINISTRATIVAS:

A CONTRATADA sujeitar-se-a, em caso de inadimplemento de suas obrigagoes, definidas neste instrumento ou em
outros que o complementem, as seguintes multas, sem prejuizo das sangdes legais, Art. 86 a 88 da Lei 8.666/93 e
responsabilidades civil e criminal:

a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega do objeto licitado, calculado sobre o valor
correspondente a parte inadimplida, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento);

b) até 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de qualquer clausula do contrato, exceto
prazo de entrega;

c) Ao proponente que convocado dentro do prazo de validade da sua proposta ndo celebrar o contrato, deixar
de entregar ou apresentar documentacdo falsa, exigida para a licitagdo e/ou contrato, ensejar o retardamento da
execucdo do certame e/ou contrato, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugéo do contrato, comportar-
se de modo inidéneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal, poderdo ser aplicadas, conforme o caso, as
seguintes sangdes, sem prejuizo da reparacdo dos danos causados a (citar o 6rga@o) pelo infrator:

1) adverténcia;

2) multa;

3) suspenséo temporaria do direito de licitar, de contratar com a Administragéo pelo prazo de até 05 (cinco) anos;

4) declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragéo Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade;

d) nenhuma sangao sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa prévia do interessado e
recursos nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo.

— DAS CONDICOES E RESCISAO CONTRATUAL:

a) - Pagara a CONTRATADA, o valor da multa calculada sobre o valor de contrato, por dia de atraso, conforme
disposto na clausula décima quarta, independente de interpelacdo judicial ou extrajudicial podendo, a critério do
MUNICIPIO DE UMUARAMA, ser descontado de prego previsto no presente instrumento, sem prejuizo da agdo de
perdas e danos e das responsabilidades dai decorrentes.

b) - ACONTRATADA n&o podera ceder ou transferir a terceiros os direitos e obrigages decorrentes deste Contrato.
c) - Dara também causa a rescisao do presente contrato, pleno direito, independente de quaisquer procedimentos
judiciais e extrajudiciais, a ocorréncia das seguintes hipéteses:

- O requerimento de faléncia, liquidag&o judicial ou extrajudicial, e alterag&o social ou modificagéo da finalidade ou
estrutura interna da CONTRATADA que, a juizo do MUNICIPIO DE UMUARAMA/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,
prejudique a execugao deste contrato;

- Quando a CONTRATADA transferir este contrato no todo ou em parte, sem anuéncia do MUNICIPIO DE UMUARAMA/
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

11 DISPOSICOES FINAIS

11.1. O Fundo Municipal de Saude podera, a qualquer tempo, motivadamente, aditar, revogar total ou parcialmente,
ou mesmo anular o presente processo, sem que disso decorra qualquer direito ou indenizagdo ou ressarcimento para
os interessados, seja de que natureza for;

11.2. O Fundo Municipal de Satde podera, a qualquer tempo, realizar novos credenciamentos, através da divulgagéao
de um novo regulamento;

11.3. Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais dividas de interpretagéo do presente Edital devera
ser encaminhado por escrito @ Comisséo Técnica de Credenciamento.

12. Este chamamento publico sera publicado mensalmente no diario oficial do municipio e na internet através do site.
www.umuarama.pr.gov.br

Umuarama, 07 de outubro de 2022.

HERISON CLEIK DA SILVA LIMA

Secretario Municipal de Saude

ANEXO | )

EXAMES ESPECIALIZADOS DE APOIO DIAGNOSTICO E CONSULTAS.

Obs: os exames de apoio diagndstico e os procedimentos serdo realizados nas dependéncias da contratada,
com fornecimento de profissionais especializados para cada area, insumos e todos os materiais necessarios para
realizagdo dos mesmos.

As empresas interessadas localizadas em Umuarama terdo preferéncia, por ser mais comodo e rapido ao paciente/
usuario e ndo demandar gastos com transporte para a Secretaria Municipal de Satide. Mas em ndo havendo empresas
aptas e/ou interessadas no municipio, poderao ser credenciadas empresas de outros municipios, ficando a cargo do
contratante o transporte do paciente.

CONSULTAS:

Descrigdo  Valor unitario tabela SUS — Recurso Federal — (R$) Valor unitéario do complemento -
recurso proprio- (R$) Valor total

Psicologia para tratamento bariatrico R$ 6,30 R$ 33,70 R$ 40,00

A empresa deve contar com profissional de psicologia com especializagdo ou titulagdo comprovada na area de
Cirurgia Bariatrica e estar com registro ativo no Conselho Regional de Psicologia - CRP.
Os servigos serdo prestados nas dependéncias da contratada.

CONSULTAS:

Descrigdo  Valor unitario tabela SUS — Recurso Federal — (R$) Valor unitario do complemento -
recurso proprio- (R$) Valor total

*Psicologo para atendimento individual/grupal com habilitagdo, especializagdo e/ou experiéncia profissional no
atendimento referente a Cirurgia Bariatrica, bem como especializagéo em avaliagéo psicolégica. 6,30
33,70 0

*Os servigos serdo prestados nas dependéncias da contratada, com fornecimento de materiais e insumos necessarios
para o atendimento adequado aos pacientes.

*Para o atendimento, o Profissional devera apresentar comprovante de titulagdo, especializacdo e/ou experiéncia
profissional na area referente @ demanda descrita

*O profissional que prestara atendimento referente a cirurgia bariatrica devera conter toda bateria de avaliagdo
psicoldgica necessaria para atender as demandas dos pacientes.
-Todos os atendimentos deverao seguir o fluxo estabelecido pela Secretaria Municipal de Satde

A empresa interessada no edital de credenciamento devera preencher a proposta de inscrigdo no cadastro de
servigos especializados (modelo em anexo) identificando qual area ou areas que tem interesse e a quantidade de
procedimentos/més que podera disponibilizar.

Fica a cargo da contratante estabelecer em contrato a quantidade de consultas, exames ou procedimentos mensais
levando em consideragé@o a demanda da Secretaria Municipal de Satde, a disponibilidade financeira e orgamentaria
ea capacldade instalada da empresa.
Todos os servigos sdo para atendimento de usuarios do Sistema Unico de Satde residentes em Umuarama.
ANEXO Il

Modelo de proposta de inscri¢gdo no cadastro de servicos especializados —

Chamamento publico n°~
(adequar a area pretendida)
A (razdo ituada no
enderego: cidade de . ...vem manifestar seu
interesse no credenciamento para prestagdo de servigos especializados de atengdo a saude de acordo com os
critérios e condigdes estabelecidos no Edital de Chamamento Publico n°- Credenciamento de Servigos de
Saude, para prestagao de servicos nas seguintes areas:
Anexo, Quantidade de procedimentos/més

(listar procedimentos conforme consta do edital)

Nome e CRP do psicélogo responsavel pela realizagdo dos procedimentos:
Psicélogo responsavel pela empresa:

CRP do psicélogo responsavel:

RG do psicdlogo responsavel:
CPF do psicologo responsavel:

Data:
Assinatura do responsavel
ANEXO IlI ~
MODELO DE DECLARACAO
DECLARACAO
Razéo Social/Nome da Pessoa Fisica:
Endereco:
Cidade/Estado:
CNPJ/CPF:
(Nome da Empresa ou Pessoa Fisica), , inscrito (a) no CNPJ/CPF

DECLARA, sob as penas da lei, que:
- “nao foi declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragao Publica;

- em cumprimento ao inciso XXXIIl, do artigo 7° da Constituicdo Federal de que nao possui em seu
quadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de
16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condig¢do de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos;

- - ndo possui em seu quadro de pessoal servidor publico municipal, seus fundos, fundacdes e
autarquias.
Por ser expressao de verdade flrmamos o presente.
de 2022.

ASSINAR E CARIMBAR
(Assinatura do representante legal da pessoa juridica (empresa) ou pessoa fisica)
ANEXO IV -
MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS n® /2022

Pelo presente instrumento de contrato que entre si celebram de um lado 0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE UMUARAMA, inscrito no CNPJ sob n° 08.931.506/0001-26, com sede a Rua Dr. Paulo Pedrosa de Alencar, 4253,
nesta cidade de Umuarama - Pr, neste ato representado pelo Secretario de Satde o Sr. HERISON CLEIK DA SILVA
LIMA, brasileiro, casado, servidor publico, inscrito no CPF sob n® 055.559.169-73, portador da Cédula de Identidade
RG n° 9.885.007-4 SSP/PR, residente e domiciliado nesta cidade de Umuarama, Estado do Parana, doravante
denominada CONTRATANTE e a empresa , pessoa jun"'dica de direito
privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°® , com sede a Rua ,n° —CEP:

, na cidade de Umuarama-PR, doravante denomlnada CONTRATADA, neste ato representada por seu

s6cio admlnlstrador o Sr. , nacionalidade, estado civil, profissdo, portador do RG n°

'SSP-_ e inscrito no CPF sob o n° , residente e domiciliado nesta cidade de
Umuarama-PR, resolvem firmar o presente Contrato, mediante as ClAusulas e condigbes a seguir enunciadas:
CLAUSULA PRIMEIRA — FUNDAMENTAGAO: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Administrativo - Protocolo n° , de de de 2022, Inexigibilidade n® ___ /2022, ratificado em ___ de
de 2022, publlcado no Jornal Umuarama llustrado no dia de de 2022, edi¢édo n°
, regido pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e posterlores alteragdes, bem como pelo Decreto
Municipal n® 029, de 23 de fevereiro de 2007.
CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O presente contrato tem por objeto a contratag&o de empresa para a prestagéo
de servicos de aos usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS, do Municipio de Umuarama,
conforme Edital de Chamamento Publico n® /2022 — Credenciamento de Servigos de Saude.
Procedimentos Previsdo de quant. de exames/ano Valor unitério Tabela SUS (recurso

federal) Valor do complemento (recurso proprio) Valor total Unitario Valor total
Total anual
CLAUSULA TERCEIRA — VALOR: O valor total anual do presente contrato em R$ ( ), de

acordo com os valores constantes na Tabela do Chamamento /2022 — Credenciamento de Servigos de Salde.
Paragrafo Primeiro: Dos valores que a se refere esta clausula, sera abatido o montante devido a titulo de ISSQN, nos
termos da Legislagdo Municipal em vigor;

Paragrafo Segundo: Caso o objeto deste contrato se enquadre na Legislagao em vigor, o Municipio fara a retengéo de
11% (onze por cento) de INSS sobre a mao de obra utilizada, nos termos da IN-SRP 03/2005, devendo, para apuragdo
da base de calculo, deduzir os valores relativos a utilizagdo de equipamentos e materiais previstos neste contrato.
Paragrafo Terceiro - Do Reajuste: Caso se enquadre o objeto do presente contrato, o valor acima pactuado, sera
reajustado mediante termo aditivo, na periodicidade minima de 12 meses a data de sua celebragéo, pelo IGP-M (FGV)
primeiramente, ou IPC (FIPE) na falta daquele, ou, na falta dos indices anteriormente mencionados, aplicar-se-a o
indice fixado pelo Governo Federal, no periodo do reajuste.

CLAUSULA QUARTA — DAS CONDIQCES GERAIS:

Na execugao do presente contrato, os participes deverao observar as seguintes condigdes gerais:

| - 0 acesso aos servigos do SUS faz-se exclusivamente pela Secretaria Municipal de Satde;

Il - encaminhamento e atendimento do usuario, de acordo com as regras estabelecidas para a referéncia e contra-
referéncia;

Il - gratuidade das agdes e dos servigos de salude executados, ndo podendo haver cobranga, aos usuarios ou seus
acompanhantes, de qualquer complementag&o aos valores pagos pelos servigos prestados nos termos deste contrato;
IV - atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humanizagao do SUS;

V - observancia integral dos protocolos técnicos de atendimento e regulamentos estabelecidos pelo Ministério da
Saude e respectivos gestores do SUS;

VI -sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagéo e da normatividade suplementar exercidos pelo CONTRATANTE
sobre a execugao do objeto deste contrato, fica desde ja reconhecida a prerrogativa de controle e a autoridade
normativa genérica da diregao nacional e municipal do SUS, decorrente da Lei Organica da Satde 8.080/90.

VII - E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utilizagdo de pessoal para execugdo do objeto
deste contrato, incluidos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais € comerciais resultantes de vinculo
empregaticio, cujos dnus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para o CONTRATANTE ou
para o Ministério da Satde.

VIII - E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA o fornecimento de todos os insumos necessarios a
execucdo do objeto deste contrato, ai incluidos equipamentos, medicamentos, insumos, érteses, préteses e materiais
comuns ou especiais, cujos dnus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para o CONTRATANTE.
IX - Os servigos serdo prestados diretamente por profissionais da CONTRATADA, ou seja, por membro do seu corpo
técnico e de profissionais, por profissional que tenha vinculo empregaticio com a CONTRATADA ou por profissional
auténomo, empresa, grupo, sociedade ou conglomerado de profissionais que exergam atividades na area de satude e
que prestem servicos 8 CONTRATADA.

CLAUSULA QUINTA — DA INDICAGAO DO GESTOR/FISCAL: De acordo com os requisitos exigidos no artigo 2°,
da Instrugao Normativa n° 03/2009 de 22 de junho de 2009 da Divisao de Controle Interno da Prefeitura Municipal
de Umuarama-Pr, indica-se como GESTOR (A) DE CONTRATO do presente contrato o Sr.(Sra.)

inscrito no CPF sob n°® s , da Secretaria Mummpal de Saude de Umuarama, e como FISCAL
DE CONTRATO: Sr.(Sra.) inscrito no CPF sob n® s ,, da Secretaria Municipal
de Saltde de Umuarama - Pr.

CLAUSULA SEXTA — DA FORMA DE PAGAMENTO:

1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, até o ) dia do més subsequente ao da prestagdo dos
servigos, e apos a emissao da competente Nota Fiscal (fatura), que obrigatoriamente devera vir acompanhada pelos
relatérios de faturamento do Sistema Informatizado da CONTRATANTE contendo o nome do paciente, procedimento
e data da realizagdo dos exames/e/ou consultas, sendo que a empresa CONTRATADA devera autenticar o codigo de
barras das requisi¢bes de autorizagédo emitidas pela Secretaria Municipal de Saude para comprovagéo dos pacientes
atendidos.

2 - As Notas Fiscais (faturas) que apresentarem incorregdes ou as que nédo vierem acompanhadas da documentagao
exigida no item 01 desta clausula serdo devolvidas 8 CONTRATADA e seu vencimento ocorrera apos a reapresentagao
da mesma.

3 - O pagamento sera feito mediante deposito (crédito) em conta corrente em nome da CONTRATADA.

4 — Quando o CONTRATANTE atrasar o pagamento de contas decorrentes das contratagdes sera aplicado o indice
oficial INPC/IBGE para atualizagdo monetaria, nos termos do art. 40, inciso XIV, alinea “c”, da Lei n.° 8.666/93.
Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA devera manter-se regularizada perante a Fazenda Federal, Municipal e
Estadual, apresentar a CRF (FGTS), bem como manter-se regularizada perante a Justica do Trabalho, para que o
CONTRATANTE possa efetuar os devidos pagamentos.

Paragrafo Segundo: O pagamento a que se refere esta clausula fica condicionado & apresentagdo da CNDs e CNDT
por parte da CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA deve manter durante toda a execugdo do contrato todas as condigdes de
habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao/contratagédo de acordo com o Artigo 55, inciso XIII da Lei 8.666/93.
Paragrafo Quarto: Nenhum pagamento sera efetuado & CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigago financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao
pleito de reajustamento dos pregos ou corregdo monetaria;

Paragrafo Quinto: As notas fiscais deveréo ser encaminhadas diretamente a Secretaria de Saude.

Paragrafo Sexto: Caso se fa«;a necessaria reapresentagao de qualquer fatura por culpa da CONTRATADA, o prazo
para pagamento reiniciar-se-a a contar da data da respectiva representagéo;

CLAUSULA SETIMA — DA EXECUGAO DOS SERVIQOS

| - A prestagédo dos servigos ora contratados serdo de responsabilidade da empresa Contratada.

Il - O objeto do presente contrato sera realizado conforme encaminhamento a ser efetuado pela Secretaria Municipal
de Saude, a carga horaria/quantidades estabelecidos na Clausula Segunda do presente contrato.

Il - Os servigos ora contratados serao prestados diretamente pela CONTRATADA.

IV - A execugéo do objeto dar-se-a segundo principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde, regulamentados pela
Lein° 8.080, de 19 de setembro de 1990.

Paragrafo Primeiro: Sem prejuizo do acompanhamento, da regulagao, da fiscalizagdo e da normatividade suplementar,
exercidos pelo CONTRATANTE sobre a execucdo do objeto deste contrato, fica desde ja reconhecida a prerrogativa
de controle e a autoridade normativa genérica da diregdo municipal da Secretaria Municipal de Satde, decorrente da
Lei Orgénica da Saude.

Paragrafo Segundo: E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utilizagdo de pessoal

para execucdo do objeto deste contrato, devendo a mesma também arcar com todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais e fiscais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes em nenhuma hipétese
poderao ser transferidos para o CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA se eximira da responsabilidade de prestar os servigos constantes no presente
Contrato, na hipétese de ocorrer atraso superior a noventa (90) dias no pagamento devido pelo CONTRATANTE,
ressalvadas as situages de calamidade publica ou grave ameaga da ordem interna ou as situagdes de urgéncia e/
ou emergéncia.

Paragrafo Quarto: A CONTRATADA fica obrigada a fornecer ao paciente, demonstrativo dos valores pagos pela
Secretaria Municipal de Saude, pelo seu atendimento, quando solicitado.

CLAUSULA OITAVA — OUTRAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA ainda se obriga a:

| - Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes;

Il - Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacao;

1l - Atender aos pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-se sempre a qualidade
na prestagéo de servigos;

IV - Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da decisdo de nao
realizagdo de qualquer ato profissional decorrente deste contrato;

Paragrafo Primeiro: A Contratada devera atender a todos com dignidade e respeitos, de modo universal e igualitario,
mantendo-se sempre a qualidade na prestagéo de servigos;

Paragrafo Segundo: Notificar o CONTRATANTE de eventual alteragdo de sua razdo social ou de seu controle
acionario e de mudanga em sua diretoria, contrato ou estatuto, enviado ao CONTRATANTE, no prazo de sessenta
(60) dias, contados a partir da data do registro da alteragéo, copia autenticada da Certiddo da Junta Comercial ou do
Cartdrio de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

CLAUSULA NONA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA: A CONTRATADA & responsavel pela
indenizagdo de dano causado ao paciente e a terceiros a eles vinculados, decorrentes de agdo ou omisséo voluntaria
ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticadas pelo profissional e seus empregados, ficando assegurado ao
CONTRATANTE o direito de regresso.

PARAGRAFO UNICO: A fiscalizagéo ou o acompanhamento da execugdo deste contrato pelos érgéos competentes da
Secretaria Municipal de Satde nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, nos termos da legislagao
referente a licitagdes e contratos administrativos.

CLAUSULA DECIMA — DAVIGENCIA O presente contrato tera vigéncia com inicio em de de 2022 e com
término previsto para de 2022, podendo, contudo ser prorrogével até o limite previsto na Lei n°
8.666/93, se for de |nteresse do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS: Para cobertura das despesas do presente
contrato, os recursos correrdo por conta da seguinte dotagdo orgamentaria:

Dotag&o Orgamentaria — Recursos Préprios / Recurso Estadual / Recurso Federal

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAAPRESENTACAO DAS CONTAS E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO: Os
valores pactuados neste Contrato serdo pagos da seguinte forma:

| - A CONTRATADA apresentara mensalmente ao CONTRATANTE, até o quinto (5°) dia util do més subsequente a
prestag@o dos servigos.

Il - O CONTRATANTE, apds revisao dos documentos, os encaminhara a Secretaria Municipal de Fazenda, para que
esta efetue o pagamento do valor finalmente apurado, até o dia do més subsequente a prestagao de servigos;
Il - Para fins de prova da data de apresentagao das contas e observancia dos prazos de pagamento sera entregue a
CONTRATADA recibo, assinado ou rubricado pelo servidor do CONTRATANTE, com aposi¢ao do respectivo, carimbo
funcional.

IV - As contas rejeitadas pelo servigo de processamento de dados serdo devolvidas @ CONTRATADA para as corregoes
cabiveis, no prazo de 30 (trinta) dias, devendo ser representadas até o quinto (5°) dia util do més subsequente aquele
em que ocorreu a devolugdo. O documento reapresentado serda acompanhado do correspondente documento original
devidamente inutilizado por meio de carimbo.

V - Ocorrendo erro, falha ou falta de processamento das contas, por culpa do CONTRATANTE, este garantira a
CONTRATADA, o pagamento no prazo avengado neste contrato, pelos valores do més imediatamente anterior,
acertando-se as diferengas que houver, no pagamento seguinte, mas ficando a Secretaria Municipal de Saude
exonerada do pagamento de multas e sangdes financeiras obrigando-se, entretanto, a corrigir monetariamente os
critérios da CONTRATADA.

VI - As contas rejeitadas quanto ao mérito serdo objeto de anlise pelos 6rgaos de controle, avaliagéo e auditoria da
Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EMISSAO DA NOTA FISCAL: A CONTRATADA quando da emissao das notas
fiscais/faturas, devera fazer constar na mesma o n° do Processo Inexigibilidade n°® — Saude e Contrato
n° — Saude.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO CONTROLE, AVALIAGAO, VISTORIA E FISCALIZAGAO:

A execucgdo do presente contrato sera avaliada pelos setores competentes da Secretaria Municipal de Saude,
mediante procedimentos de supervisdo, os quais observarao o cumprimento das clausulas e condi¢des estabelecidas
neste contrato, a verificagdo do movimento dos atendimentos e de quaisquer outros dados necessarios ao controle e
avaliagdo dos servigcos prestados.

Parégrafo Primeiro: A fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE sobre os servigos contratados, nao eximira a
CONTRATADA de suas responsabilidades perante o préprio CONTRATANTE, ou para com os pacientes ou terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execugéo do contrato.

Paragrafo segundo: A CONTRATADA facilitara ao CONTRATANTE o acompanhamento e a fiscalizagdo permanente
dos servicos, e prestara todos os esclarecimentos que lhes forem solicitados.

Paréagrafo terceiro: Em qualquer hipétese estard assegurado @ CONTRATADA o direito @ ampla defesa e ao
contraditorio, nos moldes da legislagao em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS PENALIDADES: Fica a CONTRATADA, sujeita a multa de 20% (vmte por cento)
do valor total do contrato, por infragdo de qualquer clausula ou condigao deste Contrato, sem prejuizo das demais
penalidades previstas na legislagao referente as licitagdes e contratos administrativos, assegurado o direito a ampla
defesa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS MULTAS DE SANGOES ADMINISTRATIVAS:

A CONTRATADA sujeitar-se-a, em caso de inadimplemento de suas obrigagoes, definidas neste instrumento ou em
outros que o complementem, as seguintes multas, sem prejuizo das sangdes legais, Art. 86 a 88 da Lei 8.666/93 e
responsabilidades civil  criminal:

a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega do objeto licitado, calculado sobre o valor
correspondente a parte inadimplida, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento);

b) até 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de qualquer clausula do contrato, exceto
prazo de entrega;

c) Ao proponente que convocado dentro do prazo de validade da sua proposta ndo celebrar o contrato, deixar
de entregar ou apresentar documentacdo falsa, exigida para a licitagdo e/ou contrato, ensejar o retardamento da
execucdo do certame e/ou contrato, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugéo do contrato, comportar-
se de modo inidéneo, fizer declaragéo falsa ou cometer fraude fiscal, poderdo ser aplicadas, conforme o caso, as
seguintes sangdes, sem prejuizo da reparagao dos danos causados a (citar o 6rgao) pelo infrator:

1) adverténcia;

2) multa;

3) suspensao temporaria do direito de licitar, de contratar com a Administragéo pelo prazo de até 05 (cinco) anos;

4) declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragéo Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade;

d) nenhuma sangéo sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa prévia do interessado e
recursos nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo.

PARAGRAFO UNICO: O valor da multa podera ser descontado dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE a
CONTRATADA. ) i

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO:

Ficara impedida de licitar e contratar com a Administragéo direta pelo prazo de até 02 (dois) anos, ou enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigao, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos previstos
na Lei 8.666/93, e posteriores alteragdes, bem como na legislagéo correlata em vigor.

CLAUSULA DECIMA OITAVA— DA CORRUP GAO

As partes declaram conhecer as normas de prevengéo 4 corrupgao previstas na legislagao brasileira, dentre elas, a
Lei de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992), a Lei n° 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem
que para a execugao deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer
que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio
de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer
espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, bem como de manipular ou fraudar o
equilibrio econémico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato,
devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA NONA - RESCISAO PELO CONTRATANTE: O CONTRATANTE podera rescindir
administrativamente o presente contrato nas hipoteses e condigdes previstas nos artigos 78 e 79, no que couber,
da Lei 8.666/93, sem que caiba a contratada direito a indenizagédo e sem prejuizo das penalidades. Podera ainda,
ser rescindido por interesse da administragao, devendo nesta hipétese 0 CONTRATANTE notificar a CONTRATADA
com antecedéncia de 30 (trinta) dias, ndo sendo devida neste caso nenhuma indenizagéo ou pagamento além do
estabelecido na Clausula Terceira, pelos dias que efetivamente tenha prestado os servigos e/ou produtos que tenham
sido entregues.

CLAUSULA VIGESIMA- DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO O presente contrato tera duragdo até 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitado a 60 (sessenta) meses, nos termos do Art.
57, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes;

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA VINCULACAO AO PROCESSO LICITATORIO/PROPOSTA: O presente
contrato é oriundo do processo administrativo Inexigibilidade n°® /2022 — Saude, bem como vincula-se a proposta
da empresa vencedora, ora CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — A CONTRATADA devera conceder livre acesso aos documentos e registros
contabeis da empresa, referentes ao objeto contratado, para os servidores dos o6rgdos e entidades publicas
concedentes e dos dérgaos de controle interno e externo, conforme Portaria Interministerial n° 424 de 30 de dezembro
de 2016, bem como alteragdes posteriores e/ou legislagéo correlata.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS CONDICOES E RESCISAO CONTRATUAL:

a) - Pagarda a CONTRATADA, o valor da multa calculada sobre o valor de contrato, por dia de atraso, conforme
disposto na clausula décima quarta, independente de interpelagédo judicial ou extrajudicial podendo, a critério do
MUNICIPIO DE UMUARAMA, ser descontado de prego previsto no presente instrumento, sem prejuizo da agdo de
perdas e danos e das responsabilidades dai decorrentes.

b) - ACONTRATADA n&o podera ceder ou transferir a terceiros os direitos e obrigages decorrentes deste Contrato.
c) - Dara também causa a rescisao do presente contrato, pleno direito, independente de quaisquer procedimentos
judiciais e extrajudiciais, a ocorréncia das seguintes hipéteses:

- O requerimento de faléncia, liquidagao judicial ou extrajudicial, e alteragéo social ou modificagéo da finalidade ou
estrutura interna da CONTRATADA que, a juizo do MUNICIPIO DE UMUARAMA/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,
prejudique a execugao deste contrato;

- Quando a CONTRATADA transferir este contrato no todo ou em parte, sem anuéncia do MUNICIPIO DE UMUARAMA/
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DA TRANSFERENCIA DO CONTRATO — A cesséo total ou parcial a terceiros dos
direitos decorrentes deste contrato, dependera da prévia anuéncia da CONTRATANTE, sob pena de rescisdo de pleno
direito, sujeitando o inadimplemento as condicdes previstas neste contrato.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DESPESAS E ENCARGOS SOCIAIS: Correrdo a conta da CONTRATADA todas
as despesas e encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, social ou tributéria, incidentes sobre os servigos
objeto deste Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: Por determlnapao da CONTRATANTE, a CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas
mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressées que se fizerem necessarias, em até 25% do prego
inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — DA RESCISAO: Constituem motivos para rescisdo do presente Contrato, o ndo
cumprimento de quaisquer de suas clausulas e condigGes, bem como os motivos previstos na legislagéo referente as
licitacbes e contratos administrativos, sem prejuizo das multas cominadas na Clausula Décima Sexta.

Paragrafo Unico: Em caso de rescisdo contratual, se a interrupcao das atividades em andamento puder causar
prejuizo & populagdo, seré observado o prazo de (60) sessenta dias para a ocorréncia de tal rescisdo. Se durante
este periodo, a CONTRATADA cometer qualquer infragdo, seja ela causada por culpa ou dolo, que trague prejuizo a
prestagéo dos servicos contratados, a multa cabivel podera ser duplicada.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA — DAS ALTERAQOES Qualquer alteragéo do presente contrato sera objeto de Termo
Aditivo, em atendimento a legislagdo referente as licitages e contratos administrativos.

CLAUSULA VIGESIMA NONA — DOS CASOS OMISSOS: Os casos omissos seréo dirimidos de comum acordo entre
as partes, com base na legislagao em vigor, sobretudo na Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores.

Justas e contratadas, as partes firmam este instrumento com as testemunhas presentes ao ato, a fim de que produza
seus efeitos Iegais

Umuarama, de 2022.

HERISON CLEIK DA SILVA LIMA

Secretario Municipal de Saude

Contratante

Empresa Prestadora dos Servigos

CONTRATADA

GESTORES:

(Gestor do contrato)

(Fiscal de Contrato)

TESTEMUNHAS:

CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E

NOROESTE PR EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2022
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EMPREGADOS PUBLICOS PARA O CIUENP — CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

EDITAL N° 06/2023

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana - CIUENP,
no uso de suas atribuigdes conferidas pelo Estatuto Social do CIUENP, TORNA PUBLICO:

1. A convocagéo dos candidatos relacionados, aprovados no Processo Seletivo Simplificado n° 002/2022
do CIUENP, homologado pelo Edital n® 004/2022, nos termos deste edital.

2. Os candidatos adiante relacionados deverdao comparecer no CIUENP, no periodo de 01/03/2023 a
07/03/2023 (de segunda a sexta-feira, exceto feriados), das 08h as 11h e das 13h30min as 16h30min na Rua Dr.
Rui Ferraz de Carvalho, n° 4322 — CEP 87.501-250, em Umuarama-Pr, para entrega dos documentos que

comprovem os requisitos previstos no Edital e agendamento de exame admissional:

142 REGIONAL DE PARANAVAI

‘ Class. ‘ Insc. Nome Cargo

‘065 Emerson Heidrich

Regional/Base ‘

Condutor de Ambulancia Socorrista ‘ Paranavai/PR* ‘

* Conforme previsto em Edital, de acordo com a necessidade do SAMU Noroeste, o convocado podera ser
designado para prestar servicos em qualquer uma das Bases da 14® Regional de Paranavai, quais sejam: Loanda,
Nova Londrina, Terra Rica, Cruzeiro do Sul, Queréncia do Norte, Paranavai.

3. O exame médico pré-admissional e exames complementares sdo parte integrante do Processo
Seletivo Simplificado de carater eliminatério, tendo a finalidade de verificar as condigdes fisicas e mentais
necessarias ao desempenho das fungdes no emprego publico, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado
o candidato que ndo comparecer no dia, horério e local determinado para a realizagdo da entrevista, teste e
exame.

4. Sera considerado inapto nessa etapa o candidato que ndo atender aos requisitos de aferigao
estabelecidos para cada teste ou que apresentem caracteristicas, quer estruturais, quer situacionais, que denotem
comprometimento nas esferas psiquicas ou neurolégicas e /ou tiverem condigdo de salde incompativel com o
emprego, devidamente atestado por médico do trabalho designado pelo CIUENP.

5. E condigdo para admissdo no CIUENP a apresentagdo de todos os documentos exigidos por este
Edital, no prazo acima estabelecido, bem como a realizagdo do exame médico pré-admissional e exames

complementares.

6. O candidato devera ap s autenticada ou simples, se acompanhado

do original, dos seguintes documentos:

a) Cartdo com nimero do PIS ativo na Caixa Econdémica Federal;

b) Carteira/Cédula de Identidade - RG;

c) Cartdo de Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

d) Titulo de eleitor e comprovante de votagao referente a ultima eleigao e/ou certidao de quitagao eleitoral;

e

CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “D"), certificado de treinamento em condugao de veiculos de

emergéncia, bem como extrato disponivel no site do Detran/PR comprovando os demais pré-requisitos do

cargo de Condutor de Ambulancia Socorrista, conforme Anexo | do Edital do Regulamento do presente PSS;

f) Prova de quitagdo com o servigo militar, para candidatos do sexo masculino;

g) Certidao de Nascimento ou Casamento;

h) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte) anos (quando couber);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (dispensado no caso de possuir CTPS digital);

Copia do comprovante de escolaridade (conforme requisito minimo para o cargo), fornecido por instituicdo de

ensino oficial ou regularmente reconhecida ou autorizada pelo érgao governamental competente;

k) Comprovante de registro no respectivo conselho de classe e comprovante de regularidade do registro
(quitagéo da anuidade — quando couber);

1) Declaragdo firmada pelo candidato da ndo existéncia de acimulo de cargos ou empregos, bem como

percepgao de beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia

social relativo a emprego publico (Art. 37, § 10 da CF), excetuadas as hipoteses previstas no Art. 37, inciso

XVI e XVII, da Constituicdo Federal quando devera ser indicada a carga horaria semanal, a compatibilidade de

horarios e a atengao aos limites remuneratérios estipulados pelo inciso XI do Art. 37 da CF;

m) Declaragdo de bens, direito e valores com dados que integram o respectivo patriménio, acompanhada da
Declaragdo de Imposto de Renda do exercicio imediatamente anterior (na forma da Lei n.° 8.429/1992);

n) Comprovante de Residéncia atualizado;

o) Carteira ou Declaragao de Vacinagéo atualizada;

p) 01 Foto 3x4 recente;

q) Comprovante de Conta Corrente ou Salério no Banco do Brasil;

r) Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual, incluindo Juizados Especiais Criminais, de que o candidato
encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e ndo responde ou respondeu por crime
administrativo (Contra o Patriménio e Administragdo Publica), da Comarca onde residir, emitidas ha no
maximo 90 (noventa) dias da data da posse, sendo das: Varas Criminais ou Cartorio Distribuidor;

s,

Certidao Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal, da Comarca onde residir, emitidas ha 90

(noventa) dia da data da posse;

t) Certidao de que o candidato encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e nao responde ou
respondeu por crime eleitoral, através de Certidao expedida pela Justica Eleitoral onde o candidato esteve
domiciliado e trabalhando nos ultimos 05 (cinco) anos, emitida ha 90 (noventa) dias da data da posse.

Obs.1: O formulério de declaragédo de ndo acimulo de cargos ou empregos e formulario de declaragéo de bens

poderéo ser solicitados no Setor de Recursos Humanos do CIUENP.

Obs. 2: Caso os dependentes (filhos e conjuge) sejam considerados para fins de dedugao para imposto de renda

na fonte, devera ser apresentado o nimero do CPF do dependente, independentemente da idade.

7. O nao cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica em perda dos direitos advindos do

Processo Seletivo Simplificado, nos termos da lei. Publique-se.

Umuarama/PR, 28 de fevereiro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP

CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E

NOROESTE PR EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EMPREGADOS PUBLICOS PARA O CIUENP — CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

EDITAL N° 004/2023

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana - CIUENP,
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Estatuto Social do CIUENP, TORNA PUBLICO:

1. A convocagao dos candidatos relacionados, aprovados no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2022
do CIUENP, homologado pelo Edital n° 006/2022, nos termos deste edital.

2. Os candidatos adiante relacionados deverao comparecer no CIUENP, no periodo de 01/03/2023 a
07/03/2023 (exceto sabado, domingo e feriado), das 08h as 11h e das 13h30min as 16h30min, na Rua Dr. Rui
Ferraz de Carvalho, n® 4322 — CEP 87.501-250, em Umuarama-Pr, para entrega dos documentos que comprovem

os requisitos previstos no Edital e agendamento de exame admissional:

222 REGIONAL DE IVAIPORA

Class. | Insc. Nome Cargo Regional/Base

3° 070 | Luana Pablo Diniz Franco Meédico Intervencionista Ivaipora/PR

3. O exame médico pré-admissional e exames complementares sdo parte integrante do Processo
Seletivo Simplificado de carater eliminatério, tendo a finalidade de verificar as condigdes fisicas e mentais
necessarias ao desempenho das fungées no emprego publico, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado
o candidato que n@o comparecer no dia, horario e local determinado para a realizagao da entrevista, teste e
exame.

4. Sera considerado inapto nessa etapa o candidato que ndo atender aos requisitos de aferigdo
estabelecidos para cada teste ou que apresentem caracteristicas, quer estruturais, quer situacionais, que denotem
comprometimento nas esferas psiquicas ou neurolégicas e /ou tiverem condi¢do de salde incompativel com o
emprego, devidamente atestado por médico do trabalho designado pelo CIUENP.

5. E condigdo para admissdo no CIUENP a apresentagdo de todos os documentos exigidos por este
Edital, no prazo acima estabelecido, bem como a realizagdo do exame médico pré-admissional e exames

complementares.

6. O candidato devera apr ntar, obri autenticada ou simples, se acompanhado
do original, dos seguintes documentos:

a) Cartdo com numero do PIS ativo na Caixa Econémica Federal;

b) Carteira/Cédula de Identidade - RG;
c) Cartéo de Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;
d) Titulo de eleitor e comprovante de votagao referente a tltima eleicao e/ou certidao de quitagao eleitoral;

e) CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “D”), certificado de treinamento em condugéao de veiculos de
emergéncia, bem como extrato disponivel no site do Detran/PR comprovando os demais pré-requisitos do
cargo de Condutor de Ambulancia Socorrista, conforme Anexo | do Edital do Regulamento do presente PSS;

f) Prova de quitagdo com o servigo militar, para candidatos do sexo masculino;

g) Certidao de Nascimento ou Casamento;

h) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte) anos (quando couber);

i) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (dispensado no caso de possuir CTPS digital);

j) Copia do comprovante de escolaridade (conforme requisito minimo para o cargo), fornecido por instituicao de
ensino oficial ou regularmente reconhecida ou autorizada pelo érgao governamental competente;

k) Comprovante de registro no respectivo conselho de classe e comprovante de regularidade do registro
(quitagdo da anuidade — quando couber);

Declaragao firmada pelo candidato da ndo existéncia de acumulo de cargos ou empregos, bem como

percepgéo de beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia

social relativo a emprego publico (Art. 37, § 10 da CF), excetuadas as hipdteses previstas no Art. 37, inciso

XVI e XVII, da Constituicdo Federal quando devera ser indicada a carga horaria semanal, a compatibilidade de

horarios e a atengao aos limites remuneratérios estipulados pelo inciso XI do Art. 37 da CF;

m) Declaragéo de bens, direito e valores com dados que integram o respectivo patriménio, acompanhada da
Declaragdo de Imposto de Renda do exercicio imediatamente anterior (na forma da Lei n.° 8.429/1992);

n) Comprovante de Residéncia atualizado;

o) Carteira ou Declaragao de Vacinagéo atualizada;

p) 01 Foto 3x4 recente;

q) Comprovante de Conta Corrente ou Salario no Banco do Brasil;

r) Certidao Negativa Criminal da Justica Estadual, incluindo Juizados Especiais Criminais, de que o candidato
encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e nao responde ou respondeu por crime
administrativo (Contra o Patriménio e Administragdo Publica), da Comarca onde residir, emitidas ha no
maximo 90 (noventa) dias da data da posse, sendo das: Varas Criminais ou Cartério Distribuidor;

s) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal, da Comarca onde residir, emitidas ha 90

(noventa) dia da data da posse;

Certidao de que o candidato encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e ndo responde ou
respondeu por crime eleitoral, através de Certidao expedida pela Justica Eleitoral onde o candidato esteve
domiciliado e trabalhando nos Ultimos 05 (cinco) anos, emitida ha 90 (noventa) dias da data da posse.
Obs.1: O formulario de declaragao de ndo acimulo de cargos ou empregos e formulario de declaragao de bens
poderao ser solicitados no Setor de Recursos Humanos do CIUENP.
Obs. 2: Caso os dependentes (filhos e conjuge) sejam considerados para fins de dedugéo para imposto de renda
na fonte, devera ser apresentado o nimero do CPF do dependente, independentemente da idade.

7. O nao cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica em perda dos direitos advindos do
Processo Seletivo Simplificado, nos termos da lei. Publique-se.
UmuaramalPR, 28 de fevereiro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
Presidente do CIUENP
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Estado do Parana

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2022 - CREDENCIAMENTO DE SERVICOS DE
SAUDE

1- PREAMBULO

1.1. O MUNICIPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, através do Fundo Municipal de Satde,
inscrito no CNPJ sob o n° 08.931.506/0001-26, com sede & Rua Dr. Paulo Pedrosa de Alencar, 4253,
de conformidade com a Lei n° 8.666/93, suas alteragdes, Lei n® 8.080/90, Lei Estadual n° 15.608/2007,
art. 24 e demais legislagdes aplicaveis a espécie, torna publica a realizagdo de CREDENCIAMENTO
DE PESSOAS JURIDICAS DA AREA DE SAUDE, nos termos das condigdes estabelecidos no
presente Instrumento de Chamamento.

1.2. A andlise da documentagdo dos interessados sera realizada pelos membros da Comissao
Técnica de Credenciamento do Fundo Municipal de Saude, com avaliagéo final em conformidade com
os parametros e requisitos estabelecidos neste Edital;

1.3. O processo de credenciamento contempla a andlise documental dos interessados, vistoria
técnica e o cumprimento das demais exigéncias contidas no presente Edital.

2 - OBJETO DO CREDENCIAMENTO

2.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto de Credenciar de Clinicas para Tratamento de
pessoas com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, acompanhamento
terapéutico e protetivo, com funcionamento vinte e quatro horas, em ambiente residencial, de
carater transitdrio cujo tempo de permanéncia é de até 9 (nove) meses para atender os pacientes
encaminhados pelo fluxo estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude, que serdo pagos com
recurso proprio.

OBS: SERAO FORNECIDAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE AS MODALIDADES
PARA O CREDENCIAMENTO DA AREA DE SAUDE, CONFORME DISCRIMINAGAO CONSTANTE
NO ANEXO DESTE EDITAL.

3 - REGENCIA LEGAL

O presente credenciamento é regido pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com
alteragdes posteriores e demais legislagao pertinente, aplicando-se, caso necessario, os principios de
direito publico, suplementados pelo direito privado.

4 - PRAZOS

4.1. O requerimento de credenciamento devera ser dirigido a Comissao Técnica de Credenciamento,
acompanhado de toda a documentacéo exigida de acordo com o item 5 deste Edital, devendo ser
protocolado junto a Secretaria Municipal de Salde, a qualquer momento, entre o dia 05 de dezembro
de 2022 e o dia 19 de junho de 2023, durante o horario de funcionamento da Secretaria Municipal de
Saude, em envelope lacrado;

4.2. O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado em decorréncia do credenciamento sera de
até 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por iguais e
sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme legislagdo aplicavel a espécie;
4.3. O prazo para assinatura do contrato sera de 05 (cinco) dias corridos, contados da convocagao
do interessado.

5 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CREDENCIAMENTO

5.1. Os seguintes documentos abaixo relacionados deverdo ser apresentados juntamente com o
pedido de credenciamento:

a) Contrato Social e suas alteragdes;

b) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

c¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e Seguridade Social, mediante apresentagéo de
Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, nos termos da
Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014. A regularidade com a Fazenda Federal e com
a Seguridade Social, podera ser comprovada individualmente, mediante a apresentagédo da Certidao
de Quitagao de Tributos e Contribuigcoes Federais, expedida pela Receita Federal e Certiddo Quanto
a Divida Ativa da Unido expedida pela Procuradoria Geral da Republica e a Prova de regularidade
relativa a Seguridade Social (INSS-CND), desde que dentro do prazo de validade;

d) Prova de Regularidade junto a Fazenda Estadual, mediante a apresentagédo da Certiddo Negativa
de Débitos Tributarios e a Divida Ativa Estadual, em plena validade;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, mediante apresentagdo do alvara de
funcionamento (licenga) e certiddo negativa emitida pela Secretaria de Fazenda do Municipio da sede
da proponente, ou outra equivalente, na forma da lei, em plena validade.

f) Prova de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo; (FGTS), emitido pela
Caixa Econdémica Federal, em plena validade;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagéo de certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT).

h) Licenga de Funcionamento da Secretaria Municipal de Satde ( Licenga Sanitaria);

i) Inscricao do profissional responsavel no Conselho Regional pertinente;
j) Prova de inscrigdo da empresa no Conselho Regional pertinente;

k) Anexo Il Preenchido;

1) Anexo Il preenchido;

m) Memorial descritivo com os seguintes itens;

* Recursos humanos;

* Equipamentos;

* Area fisica;

* Relagdo do Corpo Clinico para atendimento Ambulatorial, com seu respectivo titulo de especialidade
na area.

n) A Clinica devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica, através da apresentagdo de pelo
menos 01 (um) atestado de desempenho anterior, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprobatério da capacidade técnica e com indicagédo do servico prestado, do cumprimento
de prazos e demais condigdes.

5.2. Os documentos exigidos poderdo ser apresentados em original ou em qualquer outro processo
de copia autenticada, sendo recepcionado o pedido de credenciamento somente mediante a
documentagdo completa estabelecida;

5.3. O translado n&o esta incluso nas obrigagdes da Credenciada.

5.4. A Clinica devera no ato do Credenciamento informar o género atendido.

5.5. A Clinica deve oferecer atendimento de urgéncia/ambulatorial se necessario.

5.6. A Comissédo Técnica de Credenciamento podera, durante a andlise da documentagéo, convocar
os interessados para quaisquer esclarecimentos que porventura se fizerem necessarios;

5.7. Sera inabilitado o interessado que ndo apresentar toda a documentagéo exigida no presente
Edital.

5.8. A classificagdo sera de acordo com a ordem de entrega dos envelopes com a documentagao
exigida.

6 - DO PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO.

6.1. As condigdes de execugao do contrato serdo realizadas por rodizio entre as clinicas credenciadas,
iniciando com um sorteio, caso se manifestem mais de uma clinica, tanto no feminino, quanto no
masculino. Vale ressaltar que nem todas as clinicas atendem ambos os sexos, e, caso se manifeste
apenas uma clinica do sexo masculino ou do feminino, ndo entrara no rodizio, haja vista a inexisténcia
de opgéo de escolha.

6.2 A Clinica interessada no edital de credenciamento devera preencher a proposta de inscrigdo no
cadastro para Clinica de Tratamento de pessoas com necessidades decorrentes do uso de crack,
alcool e outras drogas (modelo em anexo) identificando a quantidade de vagas e modalidade
(feminino e/ou masculino) que podera disponibilizar.

6.3. Serao credenciados os interessados que preencherem os requisitos previstos neste Edital, de
acordo com as necessidades e conforme disponibilidade financeira e orgamentaria;

6.4. Apds analise da documentagéo e com base no parecer técnico elaborado pela Comisséo Técnica
de Credenciamento, esta emitira um Relatério Conclusivo sobre a viabilidade do credenciamento, por
especialidade e/ou area de interesse, o qual serd submetido de imediato para a contratagao;

6.5. Das decisdes da Comissao Técnica de Credenciamento cabera recurso a Comissao Especial, no
prazo de 05 dias, a contar da data da ciéncia da deciséo;

7. DA CONTRATACAO

7.1. Com a conclusdo da analise de toda a documentagao estejam os reqwsnos atendidos ou néo
para o credenciamento, os interessados serdo comunicados no prazo maximo de até 60 (sessenta)
dias corridos, a contar da data final de entrada das propostas;

7.2. Os interessados que forem habilitados ao credenciamento serdo Contratados por meio de
instrumento de prestacdo de servigos, de natureza precaria, caracterizado pela unilateralidade e
discricionariedade, onde se estabelecerdo os direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes,
podendo o contrato ser rescindido, a qualquer tempo, sem que caibam aos contratados quaisquer
direitos, vantagens ou indenizagées;

7.3. Sao de inteira responsabilidade das empresas e profissionais contratados, as obrigagdes pelos
encargos previdenciarios, fiscais, trabalhistas e comerciais resultantes de execugao do Contrato;

7.4. As empresas e profissionais contratados sdo responsaveis pelos danos causados diretamente
a Secretaria Municipal de Saude, Instituto e seus segurados ou terceiros, decorrentes da execugao
do contrato.

8. DO PRECO

A remunerag&o pela prestagdo de servigos sera de acordo com os valores constantes na Tabela do
Sistema Unico de Salde e complemento de recurso préprio do Municipio.

9. DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para atender as despesas decorrentes do credenciamento, valer-se-a de recursos proprios e que
estejam livres e ndo comprometidos, conforme DOTACAO ORCAMENTARIA vigente do Fundo
Municipal de Saude, a serem discriminadas no ato da contratagéo.

1 -0 pagamento sera efetuado mensalmente, até 30 (trinta) dias do més subsequente ao da prestagao
dos servicos, e apds a emissdo da competente Nota Fiscal (fatura), que obrigatoriamente devera
vir acompanhada pelos relatérios de faturamento do Sistema Informatizado da CONTRATANTE
contendo o nome do paciente, procedimento e data da realizagdo dos exames/e/ou consultas, sendo
que a empresa CONTRATADA devera autenticar o cddigo de barras das requisicdes de autorizagdo
emitidas pela Secretaria Municipal de Satude para comprovagéo dos pacientes atendidos.

2-. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorre¢cdes serdo devolvidas a Contratada e seu
vencimento ocorrerd apds a reapresentagdo da mesma.

3 - O pagamento sera feito mediante crédito aberto em conta corrente em nome da Contratada.

4 — Quando o CONTRATANTE atrasar o pagamento de contas decorrentes das contratagcdes sera
aplicado o indice oficial INPC/IBGE para atualizagdo monetaria, nos termos do art. 40, inciso XIV,
alinea “c”, da Lei n.° 8.666/93.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA deveréd manter-se regularizada perante a Fazenda Federal,
Municipal e Estadual, apresentar a CRF (FGTS), bem como manter-se regularizada perante a Justica
do Trabalho, para que o CONTRATANTE possa efetuar os devidos pagamentos.

Paragrafo Segundo: O pagamento a que se refere esta clausula fica condicionado a apresentagéo da
CNDs e CNDT por parte da CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA deve manter durante toda a execugdo do contrato todas as
condigdes de habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitagdo/contratagado de acordo com o Artigo 55,
inciso XlIl da Lei 8.666/93.

Paragrafo Quarto: Nenhum pagamento serd efetuado & CONTRATADA enquanto pendente
de liquidagdo qualquer obrigagdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento dos pregos ou corre¢do monetaria;
Paragrafo Quinto: As notas fiscais deveréo ser encaminhadas diretamente a Secretaria de Saude.
Paragrafo Sexto: Caso se faga necessaria reapresentacdo de qualquer fatura por culpa da
CONTRATADA, o prazo para pagamento reiniciar-se-a a contar da data da respectiva representagéo;
10. DAS SANCOES

O inadimplemento contratual implicara em sangdes previstas na Lei de Licitagdes e no contrato,
assegurando o direito de ampla defesa.

- DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO: Além das sang¢des previstas na clausula
décima primeira, a Contratada ficara impedida de licitar e contratar com a Administragdo direta pelo
prazo de até 02 (dois) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo, a pessoa,
fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos previstos na Lei federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993
e posteriores alteragdes.

— DAS MULTAS DE SANGOES ADMINISTRATIVAS:

A CONTRATADA suijeitar-se-a, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, definidas neste
instrumento ou em outros que o complementem, as seguintes multas, sem prejuizo das sangdes
legais, Art. 86 a 88 da Lei 8.666/93 e responsabilidades civil e criminal:

a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega do objeto licitado, calculado
sobre o valor correspondente a parte inadimplida, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento);
b) até 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de qualquer clausula do
contrato, exceto prazo de entrega;

c) Ao proponente que convocado dentro do prazo de validade da sua proposta ndo celebrar o contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa, exigida para a licitagdo e/ou contrato, ensejar
o retardamento da execugédo do certame e/ou contrato, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execugao do contrato, comportar-se de modo iniddneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal,
poderao ser aplicadas, conforme o caso, as seguintes sangdes, sem prejuizo da reparagdo dos danos
causados a (citar o 6rgéo) pelo infrator:

1) adverténcia;

2) multa;

3) suspensao temporaria do direito de licitar, de contratar com a Administragéo pelo prazo de até 05
(cinco) anos;

4) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigédo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade;

d) nenhuma sangéo sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa prévia do
interessado e recursos nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo.

— DAS CONDIGOES E RESCISAO CONTRATUAL:

a) - Pagara a CONTRATADA, o valor da multa calculada sobre o valor de contrato, por dia de atraso,
conforme disposto na clausula décima quarta, independente de interpelagéo judicial ou extrajudicial
podendo, a critério do MUNICIPIO DE UMUARAMA, ser descontado de prego previsto no presente
instrumento, sem prejuizo da agdo de perdas e danos e das responsabilidades dai decorrentes.

b) - A CONTRATADA néo podera ceder ou transferir a terceiros os direitos e obrigagdes decorrentes
deste Contrato.

c) - Dara também causa a rescisdo do presente contrato, pleno direito, independente de quaisquer
procedimentos judiciais e extrajudiciais, a ocorréncia das seguintes hipoteses:

- O requerimento de faléncia, liquidag&o judicial ou ex(rajudlmal e alteragao social ou modificagdo
da finalidade ou estrutura interna da CONTRATADA que, a juizo do MUNICIPIO DE UMUARAMA/
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, prejudique a execugéo deste contrato;

- Quando a CONTRATADA transferir este contrato no todo ou em parte, sem anuéncia do MUNICIPIO
DE UMUARAMA/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

11 DISPOSICOES FINAIS

11.1. O Fundo Municipal de Sautde podera, a qualquer tempo, motivadamente, aditar, revogar total
ou parcialmente, ou mesmo anular o presente processo, sem que disso decorra qualquer direito ou
indenizag&o ou ressarcimento para os interessados, seja de que natureza for;

11.2. O Fundo Municipal de Saude podera, a qualquer tempo, realizar novos credenciamentos,
através da divulgagdo de um novo regulamento;

11.3. Qualquer pedido de esclarecimento em relagéo a eventuais duvidas de interpretagéo do presente
Edital devera ser encaminhado por escrito & Comissdo Técnica de Credenciamento.

12. Este chamamento publico sera publicado mensalmente no diario oficial do municipio e na internet
através do site. www.umuarama.pr.gov.br

Umuarama, 21 de novembro de 2022.

HERISON CLEIK DA SILVA LIMA

Secretéario Municipal de Satde

ANEXO | _ B B

OBRIGACOES DAS CLINICAS CREDENCIADAS E CONDICOES DE EXECUCAO DO SERVICO:
1. Garantia de acompanhamento terapéutico, protetivo e com funcionamento 24 (vinte e quatro)
horas, exclusivamente em ambiente residencial, de carater transitério, cujo tempo de permanéncia
seja de até 9 (nove) meses;

2. Ofertar tratamento para pessoas com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas de maneira voluntaria e involuntaria;

3. Garantia de acompanhamento por equipe técnica especializada, que considere as particularidades
do paciente em tratamento e promova mudangas no comportamento favorecendo sua reinsergdo na
sociedade;

4. Oferta de servigo de forma integrada e que garanta apoio, cuidado, protecdo, promocéo e reinser¢ao
social, para as pessoas com problemas que envolvem a dependéncia quimica;

5. Garantir que o paciente atendido mantenha a abstinéncia de substancias psicoativas em ambiente
terapéutico controlado ou semicontrolado.

6. A Clinica credenciada devera oferecer cuidados continuos de satde, acompanhamento terapéutico
e protetivo, com funcionamento de vinte e quatro horas, em ambiente residencial. de carater transitério.
7. O periodo de acolhimento/internagéo para tratamento devera ser de no minimo 6 (seis) meses;
tendo como permanéncia maxima o periodo de 9 (nove) meses.

8. A Clinica devera ter espago fisico adequado as normas da Vigilancia Sanitaria e contar com
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equipe multidisciplinar: psicologo, assistente social, enfermeiro, médico clinico, médico psiquiatra,
terapeutas, entre outros.

9. Acredenciada deve ainda oferecer atendimentos semanais com equipe técnica. Estes atendimentos
devem acontecer tanto individuais, quanto em grupo. A equipe técnica da Clinica credenciada
deve elaborar Plano Terapéutico Singular - PTS, de cada paciente, descrevendo estratégias para
o reestabelecimento do vinculo familiar, através de ligagdes telefonicas semanais, visitas mensais,
assim como incentivar os familiares a participarem de grupos de apoio no municipio de Umuarama.
10. Por fim, a credenciada deve ofertar o enxoval para o acolhido/internado: lengol, travesseiro,
fronhas, cobertor, toalha de banho e rosto.

11. As vagas serao distribuidas de acordo com a demanda, da seguinte maneira:

- Até 04 (quatro) vagas/més para Mulheres e Mulheres Transgénero, com necessidades decorrentes
do uso de crack, alcool e outras drogas;

- Até 08 (oito) vagas/més para Homens e Homens Transgénero, com necessidades decorrentes do
uso de crack, alcool e outras drogas.

Observagao: Salutar e responsavel destacar que a mulher transgénero (mulher trans) é uma pessoa
que nasceu com o sexo biolégico masculino, mas se autoidentifica como uma mulher. Ao contrario,
um homem transgénero (homem trans) é uma pessoa que nasceu biologicamente mulher, mas que
se identifica e se sente um homem.

12. As condi¢des de execugdo do contrato serdo realizadas por rodizio entre as clinicas credenciadas,
iniciando com um sorteio, caso se manifestem mais de uma clinica, tanto no feminino, quanto no
masculino.

13. Vale ressaltar que nem todas as clinicas atendem ambos os sexos, e, caso se manifeste apenas
uma clinica do sexo masculino ou do feminino, ndo entrara no rodizio, haja vista a inexisténcia de
opgao de escolha.

14. O encaminhamento do paciente do Sistema Unico de Satde - SUS a Clinica de Tratamento
credenciada se dara apds acompanhamento técnico do paciente pelo Setor de Assisténcia em Salde
em parceria com a Coordenagdo de Saude Mental e com demais servigos e programas da rede
publica de atendimento.

15 - Os encaminhamentos voluntario e involuntario do usuério para Clinica na modalidade fechada,
ocorrera somente com avaliagdo da equipe técnica do Setor de Assisténcia em Salde, em parceria
com a Coordenagdo de Saude Mental. Destaca-se ainda que, de acordo com legilacdo que rege o
tratamento de pessoas com necessidades decorrentes do uso exagerado de crack, alcool e outras
drogas, sempre que o internamento ocorrer de maneira involuntaria devera o Ministério Publico ser
comunicado.

16 . O acolhimento/internagdo em modelo residencial e de carater transitério devera acontecer em
espagco fisico proprio da credenciada, em municipio distando num raio de até 400 quildmetros de
Umuarama/PR.

17. A limitagdo de quilometragem se deve ao fato de se preservar o vinculo comunitario e a
possibilidade de resgate dos vinculos familiares da pessoa atendida, levando em consideragéo ainda
os custos eventuais que a municipalidade podera ter com o translado dos pacientes.

18. O translado n&o esta incluso nas obrigagdes da Credenciada.

19. A Clinica devera no ato do Credenciamento informar o género atendido.

20. A Clinica deve oferecer atendimento de urgéncia/ambulatorial se necessario.

DOS VALORES:

Descrigdo Quantidade méxima de pacientes por clinica
total mensal de até Valor Anual total de até
Tratamento de pessoas com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas,
acompanhamento terapéutico e protetivo com funcionamento vinte e quatro horas, em ambiente
residencial, de carater transitério cujo tempo de permanéncia € de até 9 (nove) meses para atender
os pacientes encaminhados pelo fluxo estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude Até
12 R$ 1.800,00 R$ 21.600,00 R$ 259.200,00

ANEXO Il (Em papel timbrado da empresa)

Modelo de proposta de inscrigdo no cadastro de Clinicas Particulares para Tratamento de pessoas
com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas

Chamamento publico n°=
A (razao social
enderego: cidade de
manifestar seu interesse no credenciamento para prestagéo de servigos para Tratamento de Pessoas
com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas de acordo com os critérios e
condicdes estabelecidos no Edital de Chamamento Publico n°-
Anexo, Quantidade de vagas e modalidade (listar vagas conforme consta do edital)

Valor mensal por paciente Valor

Nome do responsavel pela Clinica de Tratamento de Pessoas com necessidades decorrentes do uso
de dlcool e outras drogas:

RG do responsavel:

CPF do responsavel:

Médico responsavel pela Clinica:

CRM do médico responsavel:

RG do médico responsavel:

CPF do médico responsavel:

Data:

Assinatura do responsavel
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MODELO DE DECLARACAO
DECLARACAO

Raz&o Social/Nome da Pessoa Fisica:
Endereco:

Cidade/Estado:

CNPJ/CPF:

(Nome da Empresa ou Pessoa Fisica)
CPF n , DECLARA, sob as penas da lei, que:

- - nao foi declarada |n|donea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;

- - em cumprimento ao inciso XXXIII, do artigo 7° da Constituigdo Federal de que nao
possui em seu quadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigado de
aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos;

- - ndo possui em seu quadro de pessoal servidor publico municipal, seus fundos,
fundagdes e autarquias.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

de de 2022.

, inscrito (a) no CNPJ/

,em
ASSINAR E CARIMBAR
(Assinatura do representante legal da pessoa juridica (empresa) ou pessoa fisica)
ANEXO IV - -
MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS n°___ /2022
Pelo presente instrumento de contrato que entre si celebram de um lado o FUNDO MUNICIPAL

DE SAUDE DE UMUARAMA, inscrito no CNPJ sob n° 08.931.506/0001-26, com sede & Rua Dr. Paulo
Pedrosa de Alencar, 4253, nesta cidade de Umuarama - Pr, neste ato representado pelo Secretario
de Saude o Sr. HERISON CLEIK DA SILVA LIMA, brasileiro, casado, servidor publico, inscrito no CPF
sob n° 055.559.169-73, portador da Cédula de Identidade RG n° 9.885.007-4 SSP/PR, residente e
domiciliado nesta cidade de Umuarama, Estado do Parana, doravante denominada CONTRATANTE
e a empresa , pessoa jurindica de direito pnvado
dewdamente inscrita no CNPJ sob o n° , com sede & Rua
— CEP: , na cidade de Umuarama-PR, doravante denominada CONTRATADA “neste
ato representada por seu sécio administrador o Sr. , hacionalidade,
estado civil, profissdo, portador do RG n° /SSP-__ e inscrito no CPF sob o n°
., residente e domiciliado nesta cidade de Umuarama-PR, resolvem firmar o
presente Contrato, mediante as clausulas e condigbes a seguir enunciadas:
CLAUSULA PRIMEIRA — FUNDAMENTAGAO: O presente instrumento é celebrado com fundamento
no Processo Administrativo - Protocolo n° de de de 2022, Inexigibilidade n°

/2022, ratificado em de de 2022 "publicado no jornal Umuarama llustrado no
dia de “de 2022, edicao n° ____, regido pelo Artigo 25 da Lei Federal n° 8.666, de
21 de junho de 1993 e posteriores alteragdes.
CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O presente contrato tem por objeto a contratagao de empresa
para Tratamento de pessoas com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas,
acompanhamento terapéutico e protetivo, com funcionamento vinte e quatro horas, em ambiente
residencial, de carater transitério cujo tempo de permanéncia é de até 9 (nove) meses para atender os
pacientes encaminhados pelo fluxo estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude de Umuarama-
PR, conforme Edital de Chamamento Publico n® /2022 — Credenciamento de Servigos de Salude.
Descrigdo Quantidade maxima de pacientes Valor mensal por paciente Valor total mensal

de até Valor Anual total de até
CLAUSULA TERCEIRA — VALOR: O valor total anual do presente contrato em R$
( ), de acordo com os valores constantes na Tabela do Chamamento /2022 —

Credenciamento de Servigos de Saude.

Paragrafo Primeiro: Dos valores que a se refere esta clausula, sera abatido o montante devido a titulo
de ISSQN, nos termos da Legislagdo Municipal em vigor;

Paragrafo Segundo: Caso o objeto deste contrato se enquadre na Legislagdo em vigor, o Municipio
fara a retengao de 11% (onze por cento) de INSS sobre a mao de obra utilizada, nos termos da IN-
SRP 03/2005, devendo, para apuragédo da base de célculo, deduzir os valores relativos a utilizagdo de
equipamentos e materiais previstos neste contrato.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS:

Na execugéo do presente contrato, os participes deverdo observar as seguintes condigdes gerais:

| - 0 acesso aos servigos do SUS faz-se exclusivamente pela Secretaria Municipal de Salde;

Il - encaminhamento e atendimento do usuério, de acordo com as regras estabelecidas para a
referéncia e contra-referéncia;

Il - gratuidade das agdes e dos servigos de salde executados, ndo podendo haver cobranga, aos
usuarios ou seus acompanhantes, de qualquer complementagdo aos valores pagos pelos servigos
prestados nos termos deste contrato;

1V - atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humanizagédo do SUS;

V - observancia integral dos protocolos técnicos de atendimento e regulamentos estabelecidos pelo
Ministério da Saude e respectivos gestores do SUS;

VI - sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade suplementar exercidos
pelo CONTRATANTE sobre a execugdo do objeto deste contrato, fica desde ja reconhecida a
prerrogativa de controle e a autoridade normativa genérica da diregado nacional e municipal do SUS,
decorrente da Lei Organica da Saude 8.080/90.

VII - E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utilizagdo de pessoal para
execucgdo do objeto deste contrato, incluidos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais
e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujos 6nus e obrigagdes em nenhuma hipétese
poderéo ser transferidos para 0 CONTRATANTE ou para o Ministério da Saude.

VIII - E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA o fornecimento de todos os
insumos necessarios a execugao do objeto deste contrato, ai incluidos equipamentos, medicamentos,
insumos, orteses, préteses e materiais comuns ou especiais, cujos énus e obrigagdes em nenhuma
hipétese poderao ser transferidos para o CONTRATANTE.

IX - Os servigos serdo prestados diretamente por profissionais da CONTRATADA, ou seja, por
membro do seu corpo técnico e de profissionais, por profissional que tenha vinculo empregaticio
com a CONTRATADA ou por profissional autbnomo, empresa, grupo, sociedade ou conglomerado
de profissionais que exercam atividades na area de saude e que prestem servicos 8 CONTRATADA.
CLAUSULA QUINTA — DA INDICAGAO DO GESTOR/FISCAL: De acordo com os requisitos exigidos
no artigo 2°, da Instrugcdo Normativa n° 03/2009 de 22 de junho de 2009 da Divisdo de Controle Interno
da Prefeitura Municipal de Umuarama-Pr, indica-se como GESTOR (A) DE CONTRATO do presente
contrato o Sr.(Sra.) inscrito no CPF sob n , da Secretaria
Municipal de Saude de Umuarama, e como FISCAL DE CONTRATO: St (Sra.) , inscrito
no CPF sob n°® da Secretaria Municipal de Saude de Umuarama - Pr.
CLAUSULA SEXTA - DA FORMA DE PAGAMENTO:

1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, até o ( ) dia do més subsequente ao da
prestagdo dos servigos, e apés a emissdo da competente Nota Fiscal (fatura), que obrigatoriamente
devera viracompanhada pelos relatérios de faturamento do Sistema Informatizado da CONTRATANTE
contendo o nome do paciente, procedimento e data da realizagdo dos exames/e/ou consultas, sendo
que a empresa CONTRATADA devera autenticar o cédigo de barras das requisi¢des de autorizagdo
emitidas pela Secretaria Municipal de Satde para comprovagéo dos pacientes atendidos.

2 - As Notas Fiscais (faturas) que apresentarem incorregdes ou as que nao vierem acompanhadas da
documentagao exigida no item 01 desta clausula serdo devolvidas 8 CONTRATADA e seu vencimento
ocorrera apos a reapresentagdo da mesma.

3 - O pagamento sera feito mediante depdsito (crédito) em conta corrente em nome da CONTRATADA.
4 — Quando o CONTRATANTE atrasar o pagamento de contas decorrentes das contratagdes sera
aplicado o indice oficial INPC/IBGE para atualizagdo monetaria, nos termos do art. 40, inciso XIV,
alinea “c”, da Lei n.° 8.666/93.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA devera manter-se regularizada perante a Fazenda Federal,
Municipal e Estadual, apresentar a CRF (FGTS), bem como manter-se regularizada perante a Justica
do Trabalho, para que o CONTRATANTE possa efetuar os devidos pagamentos.

Paragrafo Segundo: O pagamento a que se refere esta clausula fica condicionado & apresentagéo da
CNDs e CNDT por parte da CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA deve manter durante toda a execugdo do contrato todas as
condigdes de habilitagdo e qualificagédo exigidas na licitagdo/contratagéo de acordo com o Artigo 55,
inciso XlIl da Lei 8.666/93.

Paragrafo Quarto: Nenhum pagamento serd efetuado @ CONTRATADA enquanto pendente
de liquidagdo qualquer obrigagdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento dos pregos ou corre¢do monetaria;
Paragrafo Quinto: As notas fiscais deveréo ser encaminhadas diretamente a Secretaria de Salide.
Paragrafo Sexto: Caso se faga necessaria reapresenlagéo de qualquer fatura por culpa da
CONTRATADA, o prazo para pagamento reiniciar-se-a a contar da data da respectiva representagéo;
CLAUSULA SETIMA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS E OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

1. Garantia de acompanhamento terapéutico, protetivo e com funcionamento 24 (vinte e quatro)
horas, exclusivamente em ambiente residencial, de carater transitério, cujo tempo de permanéncia
seja de até 9 (nove) meses;

2. Ofertar tratamento para pessoas com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas de maneira voluntaria e involuntaria;

3. Garantia de acompanhamento por equipe técnica especializada, que considere as particularidades
do paciente em tratamento e promova mudangas no comportamento favorecendo sua reinsergéo na
sociedade;

4. Oferta de servigo de forma integrada e que garanta apoio, cuidado, prote¢éo, promogéo e reinsergao
social, para as pessoas com problemas que envolvem a dependéncia quimica;

5. Garantir que o paciente atendido mantenha a abstinéncia de substancias psicoativas em ambiente
terapéutico controlado ou semicontrolado.

6. A Clinica credenciada devera oferecer cuidados continuos de saide, acompanhamento terapéutico
e protetivo, com funcionamento de vinte e quatro horas, em ambiente residencial. de carater transitorio.
7. O periodo de acolhimento/internagao para tratamento devera ser de no minimo 6 (seis) meses;
tendo como permanéncia méaxima o periodo de 9 (nove) meses.

8. A Clinica devera ter espaco fisico adequado as normas da Vigilancia Sanitaria e contar com
equipe multidisciplinar: psicologo, assistente social, enfermeiro, médico clinico, médico psiquiatra,
terapeutas, entre outros.

9. Acredenciada deve ainda oferecer atendimentos semanais com equipe técnica. Estes atendimentos
devem acontecer tanto individuais, quanto em grupo. A equipe técnica da Clinica credenciada
deve elaborar Plano Terapéutico Singular - PTS, de cada paciente, descrevendo estratégias para
o reestabelecimento do vinculo familiar, através de ligagdes telefonicas semanais, visitas mensais,
assim como incentivar os familiares a participarem de grupos de apoio no municipio de Umuarama.
10. A credenciada deve ofertar o enxoval para o acolhido/internado: lengol, travesseiro, fronhas,
cobertor, toalha de banho e rosto.

11. As vagas serao distribuidas de acordo com a demanda, da seguinte maneira:

- Até 04 (quatro) vagas/més para Mulheres e Mulheres Transgénero, com necessidades decorrentes
do uso de crack, alcool e outras drogas;

- Até 08 (oito) vagas/més para Homens e Homens Transgénero, com necessidades decorrentes do
uso de crack, alcool e outras drogas.

Observagao: Salutar e responsavel destacar que a mulher transgénero (mulher trans) é uma pessoa
que nasceu com o sexo bioldgico masculino, mas se autoidentifica como uma mulher. Ao contrario,
um homem transgénero (homem trans) é uma pessoa que nasceu biologicamente mulher, mas que

se identifica e se sente um homem.

12. As condigdes de execugao do contrato serdo realizadas por rodizio entre as clinicas credenciadas,

iniciando com um sorteio, caso se manifestem mais de uma clinica, tanto no feminino, quanto no

masculino.

13. Vale ressaltar que nem todas as clinicas atendem ambos os sexos, e, caso se manifeste apenas

uma clinica do sexo masculino ou do feminino, ndo entrara no rodizio, haja vista a inexisténcia de

opgao de escolha.

14. O encaminhamento do paciente do Sistema Unico de Satde - SUS a Clinica de Tratamento

credenciada se daré ap6s acompanhamento técnico do paciente pelo Setor de Assisténcia em Saude

em parceria com a Coordenagdo de Saude Mental e com demais servigos e programas da rede

publica de atendimento.

15 - Os encaminhamentos voluntario e involuntario do usuario para Clinica na modalidade fechada,

ocorrera somente com avaliagdo da equipe técnica do Setor de Assisténcia em Salde, em parceria

com a Coordenagéo de Saude Mental. Destaca-se ainda que, de acordo com legilagdo que rege o

tratamento de pessoas com necessidades decorrentes do uso exagerado de crack, alcool e outras

drogas, sempre que o internamento ocorrer de maneira involuntéria devera o Ministério Publico ser

comunicado.

16 . O acolhimento/internagdo em modelo residencial e de carater transitério devera acontecer em

espaco fisico préprio da credenciada, em municipio distando num raio de até 400 quilémetros de

Umuarama/PR.

17. A limitagdo de quilometragem se deve ao fato de se preservar o vinculo comunitario e a

possibilidade de resgate dos vinculos familiares da pessoa atendida, levando em consideragao ainda

os custos eventuais que a municipalidade podera ter com o translado dos pacientes.

18. O translado n&o esta incluso nas obrigagdes da Credenciada.

19. A Clinica devera no ato do Credenciamento informar o género atendido.

20. A Clinica deve oferecer atendimento de urgéncia/ambulatorial se necessario.

21 - A prestacéo dos servicos ora contratados serédo de responsabilidade da empresa Contratada.

22 - Os servigos ora contratados ser&o prestados diretamente pela CONTRATADA. |

23 - A execugdo do objeto dar-se-& segundo principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude,

regulamentados pela Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990.

Paragrafo Primeiro: Sem prejuizo do acompanhamento, da regulagdo, da fiscalizagdo e da

normatividade suplementar, exercidos pelo CONTRATANTE sobre a execugdo do objeto deste

contrato, fica desde ja reconhecida a prerrogativa de controle e a autoridade normativa genérica da

dire¢do municipal da Secretaria Municipal de Saude, decorrente da Lei Organica da Saude.

Paragrafo Segundo: E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utilizagéo de

pessoal

para execugdo do objeto deste contrato, devendo a mesma também arcar com todos os encargos

trabalhistas, previdenciarios, sociais e fiscais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e

obrigagdes em nenhuma hipétese poderéo ser transferidos para o CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro: ACONTRATADA se eximira da responsabilidade de prestar os servigos constantes

no presente Contrato, na hipétese de ocorrer atraso superior a noventa (90) dias no pagamento

devido pelo CONTRATANTE, ressalvadas as situagdes de calamidade publica ou grave ameaga da

ordem interna ou as situagdes de urgéncia e/ou emergéncia.

Paragrafo Quarto: A CONTRATADA fica obrigada a fornecer ao paciente, demonstrativo dos valores

pagos pela Secretaria Municipal de Saude, pelo seu atendimento, quando solicitado.

CLAUSULA OITAVA — OUTRAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA ainda se obriga a:

| - Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes;

Il - Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagéo;

Il - Atender aos pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-se

sempre a qualidade na prestagéo de servigos;

IV - Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando

da decisdo de néo realizagao de qualquer ato profissional decorrente deste contrato;

Paragrafo Primeiro: A Contratada devera atender a todos com dignidade e respeitos, de modo

universal e igualitario, mantendo-se sempre a qualidade na prestagéo de servigos;

Paragrafo Segundo: Notificar o CONTRATANTE de eventual alteragéo de sua razao social ou de seu

controle acionario e de mudanca em sua diretoria, contrato ou estatuto, enviado ao CONTRATANTE,

no prazo de sessenta (60) dias, contados a partir da data do registro da alteragdo, copia autenticada

da Certidéo da Junta Comercial ou do Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

CLAUSULA NONA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA: A CONTRATADA

é responsavel pela indenizagdo de dano causado ao paciente e a terceiros a eles vinculados,

decorrentes de agdo ou omiss&o voluntaria ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticadas

pelo profissional e seus empregados, ficando assegurado ao CONTRATANTE o direito de regresso.

PARAGRAFO UNICO: A fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo deste contrato pelos

oérgaos competentes da Secretaria Municipal de Saude ndo exclui nem reduz a responsabilidade da

CONTRATADA, nos termos da legislacéo referente a licitagdes e contratos administrativos.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia com inicio em de

de 2022 e com término previstopara_____ de de 2022, podendo, contudo ser prorrogavel

até o limite previsto na Lei n° 8.666/93, se for de interesse do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS: Para cobertura das

despesas do presente contrato, os recursos correrao por conta da seguinte dotagéo orgamentaria:

Dotagédo Orgamentaria — Recursos Préprios / Recurso Estadual / Recurso Federal

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA APRESENTACAO DAS CONTAS E DAS CONDICOES DE

PAGAMENTO: Os valores pactuados neste Contrato serdo pagos da seguinte forma:

| - A CONTRATADA apresentara mensalmente ao CONTRATANTE, até o quinto (5°) dia util do més

subsequente a prestagao dos servigos.

Il - O CONTRATANTE, apés revisédo dos documentos, os encaminhara a Secretaria Municipal de

Fazenda, para que esta efetue o pagamento do valor finalmente apurado, até o dia do més

subsequente a prestagao de servigos;

Il - Para fins de prova da data de apresentagao das contas e observancia dos prazos de pagamento

sera entregue 8 CONTRATADA recibo, assinado ou rubricado pelo servidor do CONTRATANTE, com

aposicao do respectivo, carimbo funcional.

IV - As contas rejeitadas pelo servigo de processamento de dados serdo devolvidas a CONTRATADA

para as corregdes cabiveis, no prazo de 30 (trinta) dias, devendo ser representadas até o quinto (5°)

dia util do més subsequente aquele em que ocorreu a devolugdo. O documento reapresentado sera

acompanhado do correspondente documento original devidamente inutilizado por meio de carimbo.

V - Ocorrendo erro, falha ou falta de processamento das contas, por culpa do CONTRATANTE,

este garantirdA a CONTRATADA, o pagamento no prazo avengado neste contrato, pelos valores do

més imediatamente anterior, acertando-se as diferencas que houver, no pagamento seguinte, mas

ficando a Secretaria Municipal de Saude exonerada do pagamento de multas e sangdes financeiras

obrigando-se, entretanto, a corrigir monetariamente os critérios da CONTRATADA.

VI - As contas rejeitadas quanto ao mérito serdo objeto de analise pelos 6rgédos de controle, avaliagao

e auditoria da Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EMISSAO DA NOTA FISCAL: A CONTRATADA quando da

emissdo das notas fiscais/faturas, devera fazer constar na mesma o n° do Processo Inexigibilidade n°

— Saude e Contrato n° — Saude. - _

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO CONTROLE, AVALIACAO, VISTORIA E FISCALIZACAO:

A execugao do presente contrato sera avaliada pelos setores competentes da Secretaria Municipal de

Saulde, mediante procedimentos de supervisdo, os quais observardo o cumprimento das clausulas e

condigdes estabelecidas neste contrato, a verificacdo do movimento dos atendimentos e de quaisquer

outros dados necessarios ao controle e avaliagdo dos servigos prestados.

Paragrafo Primeiro: A fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE sobre os servigos contratados, nao

eximira a CONTRATADA de suas responsabilidades perante o proprio CONTRATANTE, ou para com

os pacientes ou terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugao do contrato.

Paragrafo segundo: A CONTRATADA facilitara ao CONTRATANTE o acompanhamento e a

fiscalizagdo permanente dos servigos, e prestara todos os esclarecimentos que lhes forem solicitados.

Paragrafo terceiro: Em qualquer hipétese estara assegurado a CONTRATADA o direito a ampla

defesa e ao contraditério, nos moldes da legislagéo em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS PENALIDADES: Fica a CONTRATADA, sujeita a multa de
20% (vinte por cento) do valor total do contrato, por infragdo de qualquer clausula ou condigao deste

Contrato, sem prejuizo das demais penalidades previstas na legislagdo referente as licitagdes e

contratos administrativos, assegurado o direito a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS MULTAS DE SANGOES ADMINISTRATIVAS:

A CONTRATADA suijeitar-se-a, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, definidas neste

instrumento ou em outros que o complementem, as seguintes multas, sem prejuizo das san¢des

legais, Art. 86 a 88 da Lei 8.666/93 e responsabilidades civil e criminal:

a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega do objeto licitado, calculado

sobre o valor correspondente a parte inadimplida, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento);

b) até 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de qualquer clausula do

contrato, exceto prazo de entrega;

c) Ao proponente que convocado dentro do prazo de validade da sua proposta ndo celebrar o contrato,

deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa, exigida para a licitagdo e/ou contrato, ensejar

o retardamento da execugdo do certame e/ou contrato, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na

execugao do contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragéo falsa ou cometer fraude fiscal,

poderao ser aplicadas, conforme o caso, as seguintes sangdes, sem prejuizo da reparagéo dos danos

causados a (citar o 6rgéo) pelo infrator:

1) adverténcia;

2) multa;

3) suspensao temporaria do direito de licitar, de contratar com a Administragéo pelo prazo de até 05

(cinco) anos;

4) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica enquanto

perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagao perante a

propria autoridade que aplicou a penalidade;

d) nenhuma sangéo sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa prévia do

interessado e recursos nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo.

PARAGRAFO UNICO: O valor da multa poderd ser descontado dos pagamentos devidos pelo

CONTRATANTE a CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS SANGOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO:

Ficara impedida de licitar e contratar com a Administragao direta pelo prazo de até 02 (dois) anos, ou

enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigédo, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar

quaisquer atos previstos na Lei 8.666/93, e posteriores alteragdes, bem como na legislagéo correlata

em vigor.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA CORRUPGAO:

As partes declaram conhecer as normas de prevencao a corrupgao previstas na legislagéo brasileira,

dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992), a Lei n°® 12.846/2013 e seus

regulamentos, se comprometem que para a execugao deste contrato, nenhuma das partes podera

oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar

de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,

doagdo, compensagao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo

fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrup¢do, bem como de manipular ou fraudar o

equilibrio econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto

deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam

da mesma forma. -

CLAUSULA DECIMA NONA - RESCISAO PELO CONTRATANTE: O CONTRATANTE podera

rescindir administrativamente o presente contrato nas hipéteses e condigdes previstas nos artigos 78

e 79, no que couber, da Lei 8.666/93, sem que caiba a contratada direito a indenizagdo e sem prejuizo

das penalidades. Podera ainda, ser rescindido por interesse da administragdo, devendo nesta

hipétese o CONTRATANTE notificar a CONTRATADA com antecedéncia de 30 (trinta) dias, ndo sendo

devida neste caso nenhuma indenizagéo ou pagamento além do estabelecido na Clausula Terceira,

pelos dias que efetivamente tenha prestado os servigos e/ou produtos que tenham sido entregues.

CLAUSULA VIGESIMA- DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAOQ: O presente contrato tera duragéo até

12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitado a 60 (sessenta)

meses, nos termos do Art. 57, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes;

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA VINCULAGAO AO PROCESSO LICITATORIO/PROPOSTA:

O presente contrato é oriundo do processo administrativo Inexigibilidade n°® /2022 — Saude, bem

como vincula-se a proposta da empresa vencedora, ora CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — A CONTRATADA devera conceder livre acesso aos documentos

e registros contabeis da empresa, referentes ao objeto contratado, para os servidores dos 6rgdos

e entidades publicas concedentes e dos érgdos de controle interno e externo, conforme Portaria

Interministerial n® 424 de 30 de dezembro de 2016, bem como alteragdes posteriores e/ou legislagao

correlata.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS CONDIGOES E RESCISAO CONTRATUAL:

a) - Pagara a CONTRATADA, o valor da multa calculada sobre o valor de contrato, por dia de atraso,

conforme disposto na clausula décima quarta, independente de interpelagéo judicial ou extrajudicial

podendo, a critério do MUNICIPIO DE UMUARAMA, ser descontado de preco previsto no presente

instrumento, sem prejuizo da agao de perdas e danos e das responsabilidades dai decorrentes.

b) - A CONTRATADA néo podera ceder ou transferir a terceiros os direitos e obrigagdes decorrentes

deste Contrato.

c) - Dara também causa a rescisdo do presente contrato, pleno direito, independente de quaisquer

procedimentos judiciais e extrajudiciais, a ocorréncia das seguintes hipéteses:

- O requerimento de faléncia, liquidag&o judicial ou extra]udmlal e alteragéo social ou modificagéo

da finalidade ou estrutura interna da CONTRATADA que, a juizo do MUNICIPIO DE UMUARAMA/

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, prejudique a execugéo deste contrato;

- Quando a CONTRATADA transferir este contrato no todo ou em parte, sem anuéncia do MUNICIPIO

DE UMUARAMA/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. N

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DATRANSFERENCIA DO CONTRATO — A cessao total ou parcial

a terceiros dos direitos decorrentes deste contrato, dependera da prévia anuéncia da CONTRATANTE,

sob pena de rescisdo de pleno direito, sujeitando o inadimplemento as condigdes previstas neste

contrato.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DESPESAS E ENCARGOS SOCIAIS: Correrdo a conta da

CONTRATADA todas as despesas e encargos de natureza trabalhista, previdencidria, social ou

tributaria, incidentes sobre os servigos objeto deste Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: Por determinagdo da CONTRATANTE, a CONTRATADA fica

obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem

necessarias, em até 25% do prego inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — DA RESCISAO: Constituem motivos para rescisdo do presente

Contrato, o ndo cumprimento de quaisquer de suas clausulas e condigdes, bem como os motivos

previstos na legislagao referente as licitagdes e contratos administrativos, sem prejuizo das multas

cominadas na Clausula Décima Sexta.

Paragrafo Unico: Em caso de rescisdo contratual, se a interrupgdo das atividades em andamento

puder causar prejuizo a populagéo, sera observado o prazo de (60) sessenta dias para a ocorréncia

de tal rescis@o. Se durante este periodo, a CONTRATADA cometer qualquer infragdo, seja ela

causada por culpa ou dolo, que trague prejuizo a prestagéo dos servigos contratados, a multa cabivel

podera ser duplicada.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA — DAS ALTERA(;OES Qualquer alteragao do presente contrato

serd objeto de Termo Aditivo, em atendimento a legislagdo referente as licitagdes e contratos

administrativos.

CLAUSULA VIGESIMA NONA — DOS CASOS OMISSOS: Os casos omissos serdo dirimidos

de comum acordo entre as partes, com base na legislagdo em vigor, sobretudo na Lei 8.666/93 e

alteragdes posteriores.

Justas e contratadas, as partes firmam este instrumento com as testemunhas presentes ao ato, a fim

de que produza seus efeitos legais.

Umuarama, de de 2022.

HERISON CLEIK DA SILVALIMA

Secretario Municipal de Satde

Contratante

Empresa Prestadora dos Servigos

CONTRATADA

GESTORES:

(Gestor do contrato)

(Fiscal de Contrato)

TESTEMUNHAS:
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Estado do Parana

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2022

1. PREAMBULO:

1.1. O MUNICIPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, através do Fundo Municipal de Saude, inscrito no CNPJ
sob o n° 08.931.506/0001-26, com sede a Rua Dr. Paulo Pedrosa de Alencar, 4253, de conformidade com a Lei n°
8.666/93, suas alteragoes, Lei n° 8.080/90, e demais legislagdes aplicaveis a espécie, torna publico o presente EDITAL
DE CHAMAMENTO para CREDENCIAMENTO DE SERVICOS MEDICO-HOSPITALARES, nos termos das condigdes
estabelecidos no presente Instrumento de Chamamento.

1.2. A andlise da documentagdo dos interessados sera realizada pelos membros da Comisséo Técnica de
Credenciamento do Fundo Municipal de Satde, com avaliagédo final em conformidade com os parametros e requisitos
estabelecidos neste Edital;

1.3. O processo de credenciamento contempla a analise documental dos interessados, vistoria técnica e o
cumprimento das demais exigéncias contidas no presente Edital.

2. OBJETO:

2.1. O chamamento tem como objetivo a integracéo de estabelecimentos de saude privados, sem fins lucrativos, no
Sistema Unico de Saude — SUS, inserindo-os na rede de estabelecimentos vinculados ao SUS/Umuarama/Paran,
com a missdo de caracterizar como referéncia hospitalar para assisténcia integral & saude dos usuarios do SUS,
com a prestagéo de servigos ambulatoriais e hospitalares de média e alta complexidade, de forma complementar ao
SUS, para atendimento da populagdo de Umuarama e municipios referenciados, em conformidade com o instrumento
formal de contratualizagdo e o Documento Descritivo.

3. REGENCIA LEGAL:

O presente credenciamento devera ser regido pelos arts. 196 e seguintes da Constituicdo Federal; Lei n® 8.080/90
e Lei n° 8.666/93, com suas alteragdes, com regulamentagéo dada pela Portaria de Consolidagéo n° 2/2017, Anexo
2 do anexo XXIV.

4. PRAZOS:

4.1. O requerimento de credenciamento devera ser dirigido & Comissé@o Técnica de Credenciamento, acompanhado
de toda a documentacéo exigida de acordo com o item 5 deste Edital, devendo ser protocolado junto a Secretaria
Municipal de Salde, a qualquer momento, entre o dia 19 de dezembro de 2022 e o dia 15 de margo de 2023, durante
o horario de funcionamento da Secretaria Municipal de Saude, em envelope lacrado;

4.2. O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado em decorréncia do credenciamento sera de até 12 (doze) meses,
contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, conforme legislagao aplicavel a espécie;

4.3. O prazo para assinatura do contrato sera de 05 (cinco) dias corridos, contados da convocagéo do interessado.
5. CONDIGCOES DE PARTICIPAGAO — DOCUMENTOS DE HABILITAGAO EXIGIDOS:

5.1. Em consonancia com os principios de publicidade e de isonomia poderéo participar deste Chamamento Publico
todas as entidades privadas, sem fins lucrativos, interessadas no certame, que em seu Estatuto tenham previstos
objetivos na area da saude.

5.2. Somente poderao participar deste Chamamento Publico as Entidades que ndo tenham sido declaradas inidéneas
pela Administragdo Publica ou punidas com suspenséo do direito de firmar convénios ou outros ajustes.

5.3. AEntidade interessada devera apresentar os seguintes documentos, acompanhados do pedido de credenciamento:
a) Contrato Social e suas alteragdes;

b) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de Certiddo Conjunta Negativa de
Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, em plena validade.

d) Prova de Regularidade junto a Fazenda Estadual, mediante a apresentagdo da Certiddo Negativa de Débitos
Tributérios e a Divida Ativa Estadual, em plena validade;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, mediante apresentagéo do alvara de funcionamento (licenga) e
certidao negativa emitida pela Secretaria de Fazenda do Municipio da sede da proponente, ou outra equivalente, na
forma da lei, em plena validade.

f) Prova de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo; (FGTS), emitido pela Caixa Econémica
Federal, em plena validade;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagéo de certidao
negativa de débitos trabalhistas (CNDT).

h) Licenga de Funcionamento da Secretaria Municipal de Saude;

i) Inscri¢éo do profissional no Conselho Regional pertinente;

j) Prova de inscrigdo da empresa no Conselho Regional pertinente;

k) Certificado de Filantropia para entidades filantrépicas emitido pelo CNAS (quando couber);

1) Prova de Regularidade junto ao INSS, em plena validade.

m) nome completo, CPF e fungdo ocupada na instituicdo, de dois membros para compor a comissdo de
acompanhamento da contratualizagéo, devidamente indicados pela dire¢éo do hospital;

n) comprovagéo de todos os incentivos recebidos até a data da contratualizagdo, através de portarias, resolugdes ou
declaragbes do 6rgao competente pelo repasse;

o) relatdrio atualizado do CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude, com estrutura fisica,
equipamentos, servigos e habilitagdes,

p) termo de compromisso (modelo anexo) preenchido e assinado.

5.4. A Secretaria Municipal de Saude providenciara o relatério do SIA e SIH/SUS da série histdrica de produgao
aprovada da média mensal dos 12 (doze) meses anteriores a celebragédo do contrato da média e alta complexidade,
para cada instituicdo credenciada.

5.5. Os documentos exigidos poderdo ser apresentados em original ou em qualquer outro processo de copia
autenticada, sendo recepcionado o pedido de credenciamento somente mediante a documentagdo completa
estabelecida;

5.6. A Comissao Técnica de Credenciamento podera, durante a andlise da documentagéo, convocar os interessados
para quaisquer esclarecimentos que porventura se fizerem necessarios;

5.7. Sera inabilitado o interessado que ndo apresentar toda a documentagéo exigida no presente Edital.

6. DO PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO.

6.1. Serdo credenciados os interessados que preencherem os requisitos previstos neste Edital, de acordo com as
r i e conforme disponibili financeira e orgamentaria;

6.2. Apds andlise da documentagdo e com base no parecer técnico elaborado pela Comissdo Técnica de
Credenciamento, esta emitira um Relatério Conclusivo sobre a viabilidade do credenciamento, por especialidade e/ou
area de interesse, o qual sera submetido de imediato o processo aos tramites legais para a contratagdo;

6.3. Das decisdes da Comissdo Técnica de Credenciamento cabera recurso a Comissdo Especial, no prazo de 05
dias, a contar da data da ciéncia da decisao;

7. DA CONTRATAGAO

7.1. Com a conclusdo da andlise de toda a documentagao, os interessados serdo comunicados sobre o resultado do
credenciamento no prazo maximo de até 15 (quinze) dias corridos, a contar da data final de entrada das propostas;
7.2. Os interessados que forem habilitados ao credenciamento serdo Contratados por meio de Convénio, onde se
estabelecerdo os direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes, podendo o contrato ser rescindido, a qualquer
tempo, sem que caibam aos contratados quaisquer direitos, vantagens ou indenizagdes;

7.3. Sao de inteira responsabilidade das empresas e profissionais contratados, as obrigacdes pelos encargos
previdenciarios, fiscais, trabalhistas e comerciais resultantes de execugéo do Contrato;

7.4. As empresas e profissionais contratados sdo responsaveis pelos danos causados diretamente a Secretaria
Municipal de Saude, Instituto e seus segurados ou terceiros, decorrentes da execugao do contrato.

7.5. Os atendimentos serédo realizados em local pré-determinado pela Secretaria Municipal de Saude, e todo material,
insumos e recursos humanos necessarios a sua realizagdo serdo de responsabilidade da contratada.

8. DO PRECO E DOS RECURSOS FINANCEIROS:

8.1. A remuneragao pela prestacdo de servigos sera de acordo com o repasse do Ministério da Satde ao Municipio
de Umuarama, conforme valores constantes da Tabela do Sistema Unico de Satde, conforme relatério de servigos
realizados, bem como documento descritivo e respectivas referéncias e credenciamento.

8.2. Para atender as despesas decorrentes do credenciamento, valer-se-& de recursos proprios e provenientes de
repasses pelos governos estaduais e federais, e que estejam livres e ndo comprometidos, conforme DOTAGAO
ORGCAMENTARIA vigente da Secretaria Municipal de Satde, a serem discriminadas no ato da contratagao.
Conforme Portaria de Consolidagado n° 2/2017, Anexo 2 do anexo XXIV, capitulo IV art. 17 o valor pré-fixado sera
composto:

| - pela série histdrica de produgdo aprovada da média mensal dos 12 (doze) meses anteriores & celebragao do
contrato da média complexidade; e

I - por todos os incentivos de fonte federal, estadual, do Distrito Federal e municipal, com detalhamento de tipo e valor,
vinculados ao alcance das metas qualiquantitativas.

§ 1° Integram o componente pré-fixado dos intrumentos formais de contratualizagdo os seguintes incentivos
financeiros:

| - Incentivo & Qualificagdo da Gestao Hospitalar (IGH) Incentivo de Ades&o a Contratualizagéo (IAC) (Redagéo dada
pela PRT GM/MS n° 2.925 de 01.11.2017));

I - Incentivo de custeio das Redes Teméticas de Atencéo a Saude;

11 - Incentivo de Atengdo Especializada aos Povos Indigenas (IAE-PI);

IV - recursos do Programa de Reestruturagédo dos Hospitais Universitarios Federais (REHUF);

V - valores referentes ao Fator de Incentivo ao Ensino e Pesquisa (FIDEPS), extinto pela Portaria n° 1.082/GM/MS,
de 2005;

VI - Incentivo de Integragéo ao SUS (Integrasus);

VII - outros recursos pré-fixados de fonte estadual ou municipal; e

VIII - outros recursos financeiros pré-fixados que venham a ser instituidos.

§ 2° O IGH esta regulamentado no Anexo 2-B;

8.3. O componente pos-fixado, que corresponde aos Procedimentos de Alta Complexidade e aos Procedimentos
Estratégicos - FAEC ja cadastrados, sera repassado ao HOSPITAL, a posteriori, (pdés-produgdo, aprovagéo,
processamento e apenas concomitantemente a respectiva transferéncia financeira), de acordo com a produgao
mensal aprovada pela Secretaria Municipal de Salde, até o limite de transferéncia do Fundo Nacional de Saude,
respeitado, similarmente, o limite municipal para as modalidades de Alta Complexidade e Procedimentos Estratégicos
e conforme programagao disposta no Documento Descritivo.

8.6. O repasse dos recursos financeiros pelos entes federativos aos hospitais contratualizados sera realizado de
maneira regular, conforme estabelecido nos atos normativos especificos e no instrumento de contratualizagéo, e
condicionado ao cumprimento das metas qualitativas e quantitativas estabelecidas no Documento Descritivo.

8.6.1. O Documento Descritivo € o instrumento de operacionalizagdo das agdes e servigos planejados de gestéo,
assisténcia, avaliagdo, ensino e pesquisa de acordo com o estabelecido pela Portaria 3.410, acrescido das
especificidades locais e presente ao termo do instrumento formal de contratualizagdo.

Art. 26 (Portaria de Consolidagéo n® 2/2017, Anexo 2 do anexo XXIV). O Documento Descritivo contera, no minimo:

| - a definigao de todas as agdes e servigos de salde, nas areas de assisténcia, gestao, ensino e pesquisa, que serdo
prestados pelo hospital;

Il - a definigdo de metas fisicas com os seus quantitativos na prestagéo dos servigos e agdes contratualizadas;

11l - a definigdo de metas qualitativas na prestagdo das agdes e servigos contratualizados;

IV - a descrigao da estrutura fisica, tecnoldgica e recursos humanos necessarios ao cumprimento do estabelecido no
instrumento formal de contratualizagéo;

V - a defini¢do de indicadores para avaliagdo das metas e desempenho; e

VI - a definigdo dos recursos financeiros e respectivas fontes envolvidas na contratualizagao, conforme modelo Anexo
A do Anexo 2 do Anexo XXIV.

8.7. O valor pré-fixado dos recursos sera repassado mensalmente, distribuido da seguinte forma:

8.7.1. 40% (quarenta por cento) do valor pré-fixado sera repassado mensalmente e vinculados ao cumprimento das
metas de qualidade constantes do Documento Descritivo, e definidas por meio das seguintes faixas:

a) cumprimento de 90% (noventa por cento) a 100% (cem por cento) das metas qualitativas pactuadas corresponde a
um repasse de 100% da parcela referida neste inciso;

b) cumprimento de 75% (setenta e cinco por cento) a 90% (noventa por cento) das metas qualitativas pactuadas
corresponde a um repasse de 85% do valor da parcela referida neste inciso;

c) cumprimento de 51% (cinquenta e um por cento) a 74% (setenta e quatro por cento) das metas qualitativas
pactuadas corresponde a um repasse de 75% do valor da parcela referida neste inciso e;

d) cumprimento de no minimo 50% (cinquenta por cento) das metas qualitativas pactuadas corresponde a um repasse
de 50% do valor da parcela referida neste inciso.

8.7.2. 60% (Sessenta por cento) do valor pré-fixado sera repassado mensalmente ao estabelecimento hospitalar de
acordo com o percentual de cumprimento das metas quantitativas pactuadas no Documento Descritivo, e definidas
por meio das seguintes faixas:

a) cumprimento de 90% (noventa por cento) a 100% (cem por cento) das metas quantitativas pactuadas para cada
grupo de procedimentos corresponde a um repasse de 100% da parcela referida neste inciso;

b) cumprimento de 75% (setenta e cinco por cento) a 90% (noventa por cento) das metas quantitativas pactuadas para
cada grupo de procedimentos corresponde a um repasse de 85% do valor da parcela referida neste inciso;

c) cumprimento de 51% (cinquenta e um por cento) a 74% (setenta e quatro por cento) das metas quantitativas
pactuadas para cada grupo de procedimentos corresponde a um repasse de 75% do valor da parcela referida neste
inciso e;

d) cumprimento de no minimo 50% (cinquenta por cento) das metas quantitativas pactuadas para cada grupo de
procedimentos corresponde a um repasse de 50% do valor da parcela referida neste inciso..

8.8. Os valores previstos poderao ser alterados, de comum acordo entre o gestor e o hospital, mediante a celebragao
de Termo Aditivo, sendo que no caso de necessidade de recursos adicionais, estas serdo provenientes da area
denominada Teto da Média e Alta Complexidade do Municipio.

8.9. A Secretaria Municipal de Saude aumentara o teto financeiro (alta complexidade ambulatorial e internamento) e o
repasse de verbas que se trata este convénio (média complexidade ambulatorial e internamento) na mesma proporgao
que o Ministério da Satde aumentar o valor dos procedimentos existentes nas tabelas do SUS.

8.10. Anualmente, quando da renovagao do Documento Descritivo, devera ser feita a revisao dos valores financeiros.
8.11. A Secretaria Municipal de Salde nomeara e publicard os componentes da Comissdo de Acompanhamento
da Contratualizagdo, conforme Portaria de Consolidagdo N°2, Anexo 2 do Anexo XXIV, Sec¢éo IV, art. 32, para
acompanhar a elaboragéo do Documento Descritivo de cada hospital credenciado e monitorara a execugao das agoes
e servigos pactuados de saude.

A comissao sera composto por:

. Dois representantes da Secretaria Municipal de Saude;
. Dois representantes do Conselho Municipal de Salde;
. Dois representantes da 122 Regional de Saude;

. Dois representantes do Hospital;

. Um representante do Cresems;

8.111. Competira a Comissa@o de Acompanhamento da Contratualizagao, devidamente composta:

a) Avaliar o cumprimento das metas quali-quantitativas e fisico-financeiras;

b) Avaliar a capacidade instalada;

c) Readequar as metas pactuadas, os recursos financeiros a serem repassados e outras que se fizerem necessarias.
8.12. O nao cumprimento pelo hospital das metas quantitativas e qualitativas pactuadas e discriminadas no Documento
Descritivo implicara em suspensao parcial ou reducao do repasse dos recursos financeiros pelo gestor local.

8.13. A suspenséo parcial ou redugéo do repasse dos recursos financeiros pelo gestor local estara condicionada a
avaliagdo do cumprimento das metas supramencionadas pela Comissdo de Acompanhamento da Contratualizagéo,
cujas conclusdes serdo apresentadas trimestralmente.

8.14. Apos a manifestagéo favoravel ou parcialmente favoravel da Comissao de Acompanhamento da Contratualizagéo,
serdo repassados os recursos financeiros a instituigéo pelos procedimentos efetivamente prestados.

8.15. Caso o hospital ndo atinja pelo menos 50% (cinquenta por cento) das metas qualitativas ou quantitativas
pactuadas por 3 (trés) meses consecutivos, ou 5 (cinco) meses alternados, tera o instrumento de contratualizagéo e
Documento Descritivo revisados, reduzindo-se as metas e os valores dos recursos a serem repassados, de acordo
com a produgdo do hospital, mediante aprovagdo do gestor local.

8.16. Caso o hospital apresente percentual acumulado de cumprimento de metas superior a 100% (cem por cento),
por 12 (doze) meses consecutivos, tera as metas do Documento Descritivo e os valores contratuais reavaliados, com
vistas ao reajuste, mediante aprovagédo do gestor local e disponibilidade financeira e orgamentaria, observados os
limites legais previstos na Lei Federal n° 8.666/93.

8.17. Salvo em caso de descumprimento de clausulas contratuais, o ndo repasse dos valores dos incentivos federais
ao prestador incorrera na suspensao prevista no inciso Il do art. 37 da Portaria n° 204/GM/MS, de 29 de janeiro de
2007, ou no art. 2° da Portaria n° 2.617/GM/MS, de 1° de novembro de 2013, conforme o caso.

9 . DAS RESPONSABILIDADES DOS HOSPITAIS

Art. 6° As responsabilidades dos hospitais, no ambito da contratualizagéo, se dividem nos seguintes eixos:

| - assisténcia;

Il - gestéo;

Il - ensino e pesquisa; e

IV - avaliagdo.

Secao |

Do Eixo de Assisténcia

Art. 7° Quanto ao eixo de assisténcia, compete aos hospitais:

| - cumprir os compromissos contratualizados, zelando pela qualidade e resolutividade da assisténcia;

Il - cumprir os requisitos assistenciais, em caso de agdes e servigos de salde de alta complexidade e determinagoes
de demais atos normativos;

Il - utilizar diretrizes terapéuticas e protocolos clinicos validados pelos gestores;

IV - manter o servigo de urgéncia e emergéncia geral ou especializado, quando existente, em funcionamento 24 (vinte
e quatro) horas por dia, nos 7 (sete) dias da semana, e implantar acolhimento com protocolo de classificagéo de risco;
V - realizar a gestdo de leitos hospitalares com vistas a otimizagao da utilizagéo;

VI - assegurar a alta hospitalar responsavel, conforme estabelecido na PNHOSP;

VII - implantar e/ou implementar as agdes previstas na Portaria n° 529/GM/MS, de 1° de abril de 2013, que estabelece
o Programa Nacional de Seguranga do Paciente, contemplando, principalmente, as seguintes agoes:

a) implantagdo dos Nucleos de Seguranca do Paciente;

b) elaboragéo de planos para Seguranga do Paciente; e

c) implantagéo dos Protocolos de Seguranca do Paciente;

VIII - implantar o Atendimento Humanizado, de acordo com as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagao (PNH);
IX - garantir assisténcia igualitaria sem discriminagdo de qualquer natureza;

X - garantir a igualdade de acesso e qualidade do atendimento aos usuarios nas agdes e servigos contratualizados em
caso de oferta simultanea com financiamento privado;

XI - garantir que todo o corpo clinico realize a prestagdo de acdes e servicos para o SUS nas respectivas
especialidades, sempre que estas estejam previstas no Documento Descritivo de que trata o inciso Il do art. 23;

XII - promover a visita ampliada para os usuarios internados;

XIIl - garantir a presenga de acompanhante para criangas, adolescentes, gestantes, idosos e indigenas, de acordo
com as legislagdes especificas;

XIV - prestar atendimento ao indigena, respeitando os direitos previstos na legislagdo e as especificidades
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socioculturais, de acordo com o pactuado no ambito do subsistema de satde indigena;

XV - disponibilizar informagdes sobre as intervengdes, solicitando ao usuario consentimento livre e esclarecido para a
realizagdo procedimentos terapéuticos e diagnosticos, de acordo com legislagdes especificas;

XVI - notificar suspeitas de violéncia e negligéncia, de acordo com a legislagao especifica; e

XVII - disponibilizar o acesso dos prontuarios a autoridade sanitaria, bem como aos usuarios e pais ou responsaveis
de menores, de acordo com o Cédigo de Etica Médica.

Secéo Il

Do Eixo de Gestao

Art. 8° Quanto ao eixo de gestdo, compete aos hospitais:

| - prestar as agdes e servigos de salde, de ensino e pesquisa pactuados e estabelecidos no instrumento formal
de contratualizagdo, colocando a disposicdo do gestor publico de salude a totalidade da capacidade instalada
contratualizada;

Il - informar aos trabalhadores os compromissos e metas da contratualizagéo, implementando dispositivos para o
seu fiel cumprimento;

Il - garantir o cumprimento das metas e compromissos contratualizados frente ao corpo clinico;

IV - disponibilizar a totalidade das agdes e servigos de saude contratualizados para a regulagéo do gestor;

V - dispor de recursos humanos adequados e suficientes para a execugéo dos servigos contratualizados, de acordo
com o estabelecido no instrumento formal de contratualizagdo e nos parametros estabelecidos na legislagao
especifica;

VI - dispor de parque tecnoldgico e de estrutura fisica adequados ao perfil assistencial, com ambiéncia humanizada
e segura para os usuarios, acompanhantes e trabalhadores, de acordo com instrumento formal de contratualizag&o,
respeitada a legislagéo especifica;

VII - garantir a gratuidade das agdes e servigos de satde contratualizados aos usuarios do SUS;

VIII - disponibilizar brinquedoteca quando oferecer servico de Pediatria, assim como oferecer a infraestrutura
necessaria para a crianga ou adolescente internado estudar, observada a legislagéo e articulagéo local;

IX - dispor de ouvidoria e/ou servigo de atendimento ao usuario;

X - garantir, em permanente funcionamento e de forma integrada, as Comissdes Assessoras Técnicas, conforme a
legislagao vigente;

XI - divulgar a composicdo das equipes assistenciais e equipe dirigente do hospital aos usuarios em local visivel e
de féacil acesso;

XII - assegurar o desenvolvimento de educagdo permanente para seus trabalhadores;

XIII - dispor de Conselho de Saude do Hospital, quando previsto em norma;

XIV - alimentar os sistemas de notificagdes compulsérias conforme legislagdo vigente, incluindo a notificagdo de
eventos adversos relacionados a assisténcia em satde;

XV - registrar e apresentar de forma regular e sistematica a produgdo das agoes e servigos de saude contratualizadas,
de acordo com as normas estabelecidas pelo gestor;

XVI - disponibilizar aos gestores publicos de salde dos respectivos entes federativos contratantes os dados
necessarios para a alimentagdo dos sistemas de que trata o inciso Xll do art. 5° e

XVII - participar da Comissao de Acompanhamento da Contratualizagdo de que trata o art. 32.

Secao llI

Do Eixo de Ensino e Pesquisa

Art. 9° Quanto ao eixo de ensino e pesquisa, compete aos hospitais:

| - disponibilizar ensino integrado a assisténcia;

Il - oferecer formagao e qualificagdo aos profissionais de acordo com as necessidades de salde e as politicas
prioritarias do SUS, visando o trabalho multiprofissional;

Il - garantir préticas de ensino baseadas no cuidado integral e resolutivo ao usuério;

IV - ser campo de educagdo permanente para profissionais da RAS, conforme pactuado com o gestor publico de
saude local;

V - desenvolver atividades de Pesquisa e de Gestdo de Tecnologias em Saude, priorizadas as necessidades regionais
e a politica de saude instituida, conforme pactuado com o gestor publico de saide; e

VI - cumprir os requisitos estabelecidos em atos normativos especificos, caso o estabelecimento seja certificado como
Hospital de Ensino (HE).

Secéo IV

Do Eixo de Avaliagdo

Art. 10. Quanto ao eixo de avaliagdo, compete aos hospitais:

| - acompanhar os resultados internos, visando a seguranca, efetividade e eficiéncia na qualidade dos servigos;

11 - avaliar o cumprimento das metas e a resolutividade das agdes e servigos por meio de indicadores quali-quantitativos
estabelecidas no instrumento formal de contratualizagéo;

11l - avaliar a satisfagdo dos usuarios e dos acompanhantes;

IV - participar dos processos de avaliagao estabelecidos pelos gestores do SUS;

V - realizar auditoria clinica para monitoramento da qualidade da assisténcia e do controle de riscos; e

VI - monitorar a execugao orgamentaria e zelar pela adequada utilizagdo dos recursos financeiros previstos no
instrumento formal de contratualizagéo.

Art. 11. Os hospitais contratualizados monitorarao os seguintes indicadores gerais:

| - taxa de ocupacéo de leitos;

Il - tempo médio de permanéncia para leitos de clinica médica;

Il - tempo médio de permanéncia para leitos cirurgicos; e

IV - taxa de mortalidade institucional.

Art. 12. Os hospitais contratualizados que disponham de Unidade de Terapia Intensiva (UTI) monitorardo, ainda, os
seguintes indicadores:

| - taxa de ocupagéo de leitos de UTI; e

Il - densidade de incidéncia de infecgéo por cateter venoso central (CVC).

Art. 13. Poderéo ser criados outros indicadores a serem monitorados, além dos dispostos nesta Portaria, através de
pactuagdo entre o gestor publico de saude e os hospitais.

§ 1° Os hospitais que compdem as Redes tematicas de Atengdo & Salde monitorardo e avaliardo todos os
compromissos e indicadores previstos nos atos normativos especificos de cada rede e de Seguranga do Paciente.

§ 2° O Ministério da Saude criara ferramenta que viabilize o monitoramento do rol minimo de indicadores previstos
nesta Portaria, além dos indicadores das redes tematicas e de Seguranca do Paciente.te.

10. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

10.1. O valor inicial atualizado deste Convénio poderé ser acrescido ou reduzido em até 25% (vinte e cinco por cento)
desde que devidamente justificado pelo 6rgéo, nos termos do art. 116 c/c art. 65, § 1°, ambos da Lei Federal 8.666/93,
salientando-se a supress&o acima do referido limite em havendo acordo entre as partes, conforme o §2° inciso Il do
Artigo 65 da Lei Federal 8.666/93.

10.2. Os valores estimados no presente ajuste nao implicam em nenhuma previsao de crédito em favor do HOSPITAL,
que somente fara jus aos valores correspondentes aos servigos previamente autorizados pela SECRETARIA e por
ele efetivamente prestados.

11 - OUTRAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA ainda se obriga a:

| - Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e o arquivo médico;

Il - Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacao;

Il - Atender aos pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-se sempre a qualidade
na prestagéo de servicos;

IV - Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da decisdo de ndo
realizagdo de qualquer ato profissional decorrente deste contrato;

V - Cumprir todas as metas, diretrizes e orientages constantes no Plano Operativo anexo (quando da existéncia
e necessidade deste no objeto do presente contrato), objetivando qualificar, aperfeigoar e tornar mais eficiente os
servigos prestados, em prol dos usuarios do SUS.

12 - DA APRESENTAGAO DAS CONTAS E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO: Os valores pactuados neste
Contrato serao pagos da seguinte forma:

| - A CONTRATADA apresentara mensalmente ao CONTRATANTE, até o quinto (5°) dia util do més subseqiiente
a prestagdo dos servigos, as faturas e os documentos referentes aos servigos efetivamente prestados no més
anterior, constantes nas Clausulas do Contrato. Apés a validagdo dos documentos, por parte do CONTRATANTE, a
CONTRATADA recebera até o 30 (trinta) dias do més subsequente (trinta dias), 100% (cem por cento) dos servigos
prestados e produzidos no ultimo més.

I - O CONTRATANTE, apds revisdo dos documentos, os encaminhara a Secretaria Municipal de Fazenda, para que
esta efetue o pagamento do valor finalmente apurado, até o 30 (trinta) dia do més subsequente, apés prestagao de
servicos e emissdo da nota fiscal;

Il - Para fins de prova da data de apresentagao das contas e observancia dos prazos de pagamento sera entregue a
CONTRATADA recibo, assinado ou rubricado pelo servidor do CONTRATANTE, com aposigdo do respectivo, carimbo
funcional.

IV - As contas rejeitadas pelo servigo de processamento de dados seréo devolvidas a CONTRATADA para as corregoes
cabiveis, no prazo de 30 (trinta) dias, devendo ser representadas até o quinto (5°) dia util do més subseqtiente aquele
em que ocorreu a devolugdo. O documento reapresentado sera acompanhado do correspondente documento original
devidamente inutilizado por meio de carimbo.

V - Ocorrendo erro, falha ou falta de processamento das contas, por culpa do CONTRATANTE, este garantira a
CONTRATADA, o pagamento no prazo avengado neste contrato, pelos valores do més imediatamente anterior,
acertando-se as diferengas que houver, no pagamento seguinte, mas ficando a Secretaria Municipal de Saude
exonerada do pagamento de multas e sangdes financeiras obrigando-se, entretanto, a corrigir monetariamente os
critérios da CONTRATADA.

VI - As contas rejeitadas quanto ao mérito serdo objeto de andlise pelos 6rgaos de controle, avaliagéo e auditoria da
Secretaria Municipal de Saude.

9.2. O valor inicial atualizado deste Convénio podera ser acrescido ou reduzido em até 25% (vinte e cinco por cento)
desde que devidamente justificado pelo 6rgao, nos termos do art. 116 c/c art. 65, § 1°, ambos da Lei Federal 8.666/93,
salientando-se a supressdo acima do referido limite em havendo acordo entre as partes, conforme o §2° inciso Il do
Artigo 65 da Lei Federal 8.666/93.

§2° - Os valores estimados no presente ajuste ndo implicam em nenhuma previsao de crédito em favor do HOSPITAL,
que somente fara jus aos valores correspondentes aos servicos previamente autorizados pela SECRETARIA e por
ele efetivamente prestados.

13 — DA FORMA DE PAGAMENTO:

1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, até o 30 (trinta) dia do més subsequente ao da prestagéo dos servigos e
liberagdo dos recursos financeiros por parte do Governo Federal, e apés a emissao da competente Nota Fiscal (fatura),
que obrigatoriamente devera vir acompanhada de relatério da produgéo contendo todos os pacientes atendidos, bem
como comprovantes (requisi¢des) de autorizagao emitidos pela CONTRATANTE conforme tipo de servigo prestado.
2 - As Notas Fiscais (faturas) que apresentarem incorregdes ou as que ndo vierem acompanhadas da documentagao
exigida no item 01 deste item, serdo devolvidas 8 CONTRATADA e seu vencimento ocorrera apds a reapresentagao
da mesma.

3 - O pagamento sera feito mediante deposito (crédito) em conta corrente em nome da CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA devera manter-se regularizada perante o Sistema de Seguridade Social (INSS),
o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Justica do Trabalho, para que o CONTRATANTE possa efetuar
os devidos pagamentos.

Paragrafo Segundo: O pagamento a que se refere este item fica condicionado a apresentagédo da CND (INSS), CRF
(FGTS) e CNDT por parte da CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro: A Secretaria efetuara o pagamento referente aos procedimentos realizados, mediante guia de
autorizagdo fornecida pela Secretaria Municipal de Satde.

Paragrafo Quarto: O repasse financeiro referente ao complemento de diria, previsto neste contrato ficara condicionado
ao regular repasse de recursos do Estado do Parand, conforme Resolugao SESAn® 156/2016 e n°153/2016, publicado
no Diério Oficial do Parana em 04/05/2016.

14 - DOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE

1 - O convénio contara com uma Comiss@o de Acompanhamento, constituida por representantes do HOSPITAL, da
SECRETARIA, e do Conselho Municipal de Satde, devendo reunir-se trimestralmente.

2 - As atribuicbes desta Comiss&do serdo a de acompanhar a execugéo do presente convénio, principalmente no
tocante aos seus custos, no cumprimento das metas estabelecidas no Documento Descritivo e a avaliagdo da
qualidade da atengdo a saude dos usudrios.

3 - A Comissao de Acompanhamento do convénio sera criada pela SECRETARIA em até vinte dias apos a assinatura
deste termo, cabendo ao HOSPITAL, neste prazo, indicar 8 SECRETARIA os seus representantes.

4 - O HOSPITAL fica obrigado a fornecer & Comissao de Acompanhamento todos os documentos e informagoes
necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

5 - A existéncia da Comissdo mencionada nesta Clausula ndo impede nem substitui as atividades proprias dos
Sistemas de Auditorias Oficiais (federal, estadual, municipal).

15 - DAAVALIACAO, VISTORIA E FISCALIZAGAO:

1 - A execugdo do presente Convénio sera avaliada pela SECRETARIA, mediante procedimentos de supervisao
indireta efou local, sem prejuizo a observancia do cumprimento das clausulas e condigdes estabelecidas neste
Convénio e nas Portarias editadas pelo Ministério da Satde, bem como da reavaliagéo trimestral das metas fisicas e
de qualidade estabelecidas em termo aditivo;

2 - Sob critérios definidos em normatizagdo complementar, podera, em casos especificos, ser realizada auditoria
especifica;

3 - Periodicamente, a SECRETARIA vistoriara as instalagées do HOSPITAL para verificar se persistem as mesmas
condigdes técnicas basicas do mesmo, comprovadas por ocasido da assinatura deste Convénio, com acesso irrestrito
a todas as areas fisicas e documentos relacionados com as agoes de salude conveniadas;

4 - A fiscalizag@o exercida pela SECRETARIA, sobre servigos ora conveniados, nao eximirda o HOSPITAL da sua
plena responsabilidade perante a SECRETARIA ou para com os pacientes e terceiros, decorrentes de culpa ou dolo
na execugdo deste Convénio;

5 - O HOSPITAL facilitara @ SECRETARIA o acompanhamento e a fiscalizagdo permanente dos servigos e prestara
todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelos servidores da SECRETARIA designados para tal fim.

16 - DOS DOCUMENTOS INFORMATIVOS

1 - O HOSPITAL obriga-se a encaminhar & SECRETARIA, nos prazos estabelecidos, os seguintes documentos ou
informagdes:

| - relatério mensal das atividades desenvolvidas até o 5° (quinto) dia Util do més subseqiiente a realizagdo dos
servigos, conforme definido pela Comiss@o de Acompanhamento;

Il - faturas e demais documentos referentes aos servicos efetivamente prestados;

Il - relatério anual até o 20° (vigésimo) dia Util do més subseqiiente ao término do periodo de 12 (doze) meses da
assinatura do presente termo, contendo informages sobre a execugao do presente convénio.

2 - O HOSPITAL obriga-se ainda a manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES),
o Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA) e o Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH), ou outro sistema de
informagdes que venha a ser implementado no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

17 - DAPRESTAGAO DE CONTAS E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

17.1- O HOSPITAL apresentara mensalmente a SECRETARIA, até o terceiro (3°) dia util do més subsequente a
prestagao dos servigos, obedecendo ao cronograma definido pela SECRETARIA, as faturas nos moldes preconizados
pelo DATASUS, contendo Autorizagdo de Internagdo Hospitalar (AIH), Boletim de Produgdo Ambulatorial (BPA),
Autorizagbes de Procedimentos de Alta Complexidade (APAC, SISCOLO OU SISPRENATAL) e outros que vierem a
sucedé-los, ou, que a estes forem acrescidos.

17. 2 - Apés a validagado dos documentos elencados no item anterior, realizada pela SECRETARIA, o HOSPITAL,
recebera, até o Ultimo dia Util, o pagamento referente aos servigos autorizados.

17.3 - O HOSPITAL devera fornecer relatério digitalizado compativel com a base de dados do cartdo SUS;

17.4 - Os laudos referentes a internagéo serdo obrigatoriamente visados pelos servigos competentes da SECRETARIA;
17.5 - Para fins de prova da data de apresentacéo das contas e observancia dos prazos de pagamento sera entregue
ao HOSPITAL recibo, assinado ou rubricado pelo servidor da SECRETARIA, com aposi¢éo do respectivo carimbo
funcional;

17.6 - Ocorrendo erro, falha ou falta de processamento das contas, por culpa da SECRETARIA, esta garantira ao
HOSPITAL o pagamento no prazo avengado neste Convénio, pelo valor imediatamente anterior, acertando-se as
diferengas que houver no pagamento seguinte;

17.7 - As contas ambulatoriais e hospitalares rejeitadas pela SECRETARIA, dentro das suas normas e rotinas, serdao
notificadas mensalmente;

| - As contas ambulatoriais e hospitalares rejeitadas quanto ao mérito serdo objeto de andlise pelo Sistema Municipal
de Auditoria da SECRETARIA, ficando a disposigao do HOSPITAL, que tera um prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar do pagamento efetuado, para apresentar recurso, que também seré julgado no prazo maximo de 10 (dez) dias;
Il - Caso os pagamentos ambulatoriais e hospitalares rejeitados ja tenham sido efetuados, fica 0 HOSPITAL autorizado
a debitar o valor pago indevidamente no més seguinte, através do processamento da Tabela Ambulatorial e Hospitalar
do Ministério da Saude.

18 - DAS PENALIDADES E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

18.1 - Ainobservancia, pelo HOSPITAL, de clausulas ou obrigagdes constantes deste Convénio, ou de dever originado
de norma legal ou regulamentar pertinente, ensejara direito 8 SECRETARIA, garantida a defesa prévia, aplicar, em
cada caso, as sangdes previstas nos artigos 86, 87 e 88 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, combinado com
o disposto no paragrafo segundo do artigo 7°, da Portaria n° 1.286/93 do Ministério da Salde e do Regulamento do
Sistema Municipal de Auditoria do SUS, da seguinte forma:

| - Adverténcia Escrita, conforme, art.87, inciso |, da Lei Federal n° 8.666/93;

Il - Multa de 2% até 5% do valor anual do contrato, conforme artigo 87, Inciso Il, da Lei Federal n® 8.666/93, imposta
ao prestador de servicos pela inexecugado, total ou parcial, das obrigagdes assumidas, ou pelo atraso na sua
execugdo, aplicada apds o competente processo, pelo Departamento de Avaliagdo, Regulagéo e Controle - DERAC,
na proporgdo de:

a) até 2% pelo atraso na sua execugao;

b) até 3% pela inexecug&o parcial;

c) até 5% pela inexecugao total das obrigagoes.

Il - Multa dia de até 1/30 (um trinta avos) do valor mensal do contrato, consoante o art. 86 e paragrafos, da Lei
Federal n° 8.666/93, a ser aplicada pelo Departamento de Avaliagdo, Regulagdo e Controle - DERAC, sempre que as
obrigagdes do prestador nao forem cumpridas, seja por negligéncia, imprudéncia ou conduta faltosa, com dolo ou nao
ou, ainda, pelas situagdes abaixo:

a) Por contas julgadas irregulares de que resulte débito, nos termos da comprovagao da auditoria realizada;

b) Por irregularidade que resulte dano ao Fundo Municipal de Salde ou ao erario, decorrente de ato ilegitimo ou
antieconémico;

c) Por infragao & norma legal ou regulamentar do SUS, de natureza operacional, contabil ou financeira;
PARAGRAFO UNICO - Podera ser aplicada multa de até 10 dias, sendo um (1) dia equivalente a 1/30 (um trinta
avos) do ultimo faturamento;

IV - Suspensado temporaria de encaminhamento de usuarios as consultas ao prestador de servigos que reincidir
nas infragdes, ou seja, nas agbes que resultarem em danos pecunidrios ao SUS ou nas que infringirem as normas

reguladoras do sistema de salde, sejam estas de natureza operacional, administrativa ou contratual ou, ainda,
naquelas que causarem prejuizos a assisténcia do usuario.

PARAGRAFO UNICO - A suspensao temporéria sera determinada até que o CONTRATADO (A) corrija a omiss&o ou
a irregularidade especifica, ou omissao a norma do SUS.

V - Suspenséao temporaria de contratar com a Administragdo Municipal, quando a infragao for decorrente de violagdo
culposa do ajuste pelo prestador.

PARAGRAFO UNICO - A suspens&o de que trata a alinea supra, podera ser graduada em até 2 (dois) anos, segundo
a gravidade da infrag&o, e sera encaminhada pelo Gestor do SUS e aplicada pela lima. Secretaria, observado o direito
de defesa prévia em processo administrativo competente.

VI - Declaragéo de inidoneidade, encaminhada pelo Gestor do SUS, apds o julgamento do processo, e quando houver
ilicito gravissimo ou descumprimento total do convénio, que venha resultar em comportamento doloso do prestador.
PARAGRAFO UNICO. A penalidade sera aplicada pela llma. Secretaria, observado o direito de defesa prévia em
processo administrativo competente;

§ 1° A imposicéo das penalidades previstas nesta clausula ocorrera depois de efetiva auditagem assistencial ou
inspegao, e dela sera notificada o HOSPITAL;

§ 2° Os valores pecuniarios, relativos aos incisos Il e Ill serdo ressarcidos & SMS/SUS, através de Guia de
Recolhimento, para pagamento imediato, mediante desconto em pagamentos futuros, ou através de cobranga judicial;
§ 3° Em face da aplicagédo das penalidades mencionadas, o HOSPITAL podera interpor recurso administrativo, dirigido
a autoridade competente, garantido ao HOSPITAL o pleno direito de defesa em processo regular;

§ 4° Os procedimentos nao realizados, os realizados sem autorizagéo, com identificagdo de cobrangas indevidas
ou improprias @ SMS/SUS, serdo identificados e glosados, apds levantamento da supervisdo hospitalar e revisdo
ambulatorial;

§ 5° Os profissionais que realizaram cobranca indevida serdo identificados pela SECRETARIA e, apds oportunizada
aampla defesa, deveréo ser excluidos do atendimento & clientela universalizada.

19 - DARESCISAO

19.1 - Constituem motivos para rescisdo do presente convénio o nao cumprimento de qualquer de suas clausulas
e condigdes, bem como os motivos previstos na Lei Federal n° 8.666/93, sem prejuizo das multas cominadas nas
Clausulas do contrato e no presente edital, e notadamente:

| - O ndo cumprimento de clausulas contratuais;

Il - O atraso injustificado no inicio do servigo;

IIl — A paralisagao do servico sem justa causa e prévia comunicacdo a SECRETARIA,

IV - Permanéncia na interrupgao do servigo por 15 dias, consecutiva ou ndo, dentro do periodo de um més;

V - Qualquer alteragdo ou modificagdo que importe em diminuigdo da capacidade operativa do HOSPITAL podera
ensejar a rescisdo do Convénio ou a revisao das condigbes ora estipuladas.

VI - Inobservancia das determinagdes regulares do Supervisor/Auditor designado para acompanhar e fiscalizar a sua
execugdo, assim como, as de seus superiores;

VII - o cometimento reiterado de faltas na sua execugao;

VIII - raz6es de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pelo Gestor
do SUS;

IX - nos casos enumerados nos incisos IX, X, XI, XIV, XV e XVII do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93.

19.2 - Em caso de rescisdo contratual, se a interrupgao das atividades em andamento puder causar prejuizo a
populagdo, a critério da SECRETARIA, sera observado o prazo de até 90 (noventa) dias para concretizagao da efetiva
rescisdo.

PARAGRAFO UNICO. Se neste prazo o HOSPITAL negligenciar na prestagéo dos servigos contratados, as multas
cominadas poderao ser duplicadas.

19.3 - A rescisdo do Convénio serd determinada pelo Gestor do SUS e exarada no processo administrativo
competente, assegurado o contraditério e a ampla defesa, tudo com vista ao disposto na Constituicao Federal e na Lei
Federal n® 8.666/93, em especial em seu artigo 79.

19.4 - Da deciséo da SECRETARIA de rescindir o presente Convénio cabera ao HOSPITAL a interposigao de recurso,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, com efeito suspensivo, a contar da intimagao do ato.

19.5 - Sobre o recurso, formulado nos termos do item anterior, a SECRETARIA devera manifestar-se no prazo de
05 (cinco) dias uteis.

19.6 - A rescisao podera ser aplicada independente da ordem das sangdes previstas na Clausulas do contrato e no
presente edital.

19.7 - O Conselho Municipal de Salde devera manifestar-se sobre a rescisao deste convénio, devendo avaliar os
prejuizos que esse fato podera acarretar para a populagéo assistida pelos servigos contratados.

20 - DA DENUNCIA

20.1. Qualquer um dos participes podera denunciar o presente convénio, com comunicagédo do fato, por escrito,
com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias, devendo ser respeitado o andamento de atividades que nao
puderem ser interrompidas neste prazo ou que possam causar prejuizos a saude da populagéo, quando entdo sera
respeitado o prazo de 180 (cento e oitenta) dias para o encerramento deste convénio.

21- DA PUBLICAGAO: O presente Convénio sera publicado, por extrato, nos Diarios Oficiais da Unio, do Estado do
Parana e do Municipio de Umuarama, no prazo estabelecido pelo art. 61, paragrafo tnico, da Lei Federal n° 8.666/93.
22 — DA VINCULAGAO AO PROCESSO LICITATORIO/PROPOSTA: O presente contrato é oriundo do processo
administrativo Inexigibilidade n° /2022 — Saude, bem como vincula-se a proposta da empresa vencedora, ora
CONTRATADA.

23 - DALEGISLAGAO APLICAVEL A EXECUGAO DO CONVENIO: A legislagéo aplicavel a execugao deste Convénio
é composta pela Constituigdo Federal, em especial os artigos 196 a 200, pelas Leis Federais n° 8.080/90 e 8.142/90,
Lei Organica do Municipio, Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, Lei Complementar 101/00,
bem como as demais disposigdes regulamentares aplicaveis a espécie, inclusive as exigéncias sanitarias em vigor, as
normas e portarias editadas pelo Ministério da Saude.

24 — ANTICORRUPGAO: As partes declaram conhecer as normas de prevengéo a corrupgéo previstas na legislagao
brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992), a Lei n° 12.846/2013 e seus
regulamentos, se comprometem que para a execugao deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por
conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensacéo, vantagens financeiras
ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, bem
como de manipular ou fraudar o equilibrio econémico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta
quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam
da mesma forma.

25— DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA: A CONTRATADA assumira integral responsabilidade por
danos, causados @ CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes da execucgéo dos servigos ora contratados, inclusive
acidentes, morte, perdas ou destruicdes parciais ou totais, isentando a CONTRATANTE de todas as reclamagdes que
possam surgir com relagéo ao presente Contrato.

Também obriga-se a CONTRATADA a reparar, corrigir, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte,
0 objeto do Contrato em que se verificarem vicios ou incorregdes resultantes da execugéo dos servigos.

26. DAS SANGOES

O inadimplemento contratual implicaréd em sangdes previstas na Lei de Licitagdes e no contrato, assegurado o direito
de ampla defesa.

27. DISPOSIGOES FINAIS

27.1. O Fundo Municipal de Saude poderd, a qualquer tempo, motivadamente, aditar, revogar total ou parcialmente,
ou mesmo anular o presente processo, sem que disso decorra qualquer direito ou indenizagao ou ressarcimento para
os interessados, seja de que natureza for;

27.2. O Fundo Municipal de Saude podera, a qualquer tempo, realizar novos credenciamentos, através da divulgagao
de um novo regulamento;

27.3. Qualquer pedido de esclarecimento em relagéo a eventuais davidas de interpretagdo do presente Edital devera
ser encaminhado por escrito & Comissao Técnica de Credenciamento.

27.4. Este chamamento publico sera publicado no diario oficial do municipio e na internet através do site. www.
umuarama.pr.gov.br.

Umuarama, 30 de novembro de 2022.

HERISON CLEIK DA SILVA LIMA

Secretario Municipal de Saude

ANEXO |

MODELO | - PESSOA JURIDICA (ADEQUAR COM A AREA PRETENDIDA)

(em papel timbrado/personalizado da empresa ou prestador)

A Prefeitura Municipal de Umuarama — Secretaria Municipal de Saude

O interessado abaixo qualificado requer sua inscrigdo no CREDENCIAMENTO divulgado pelo Municipio de Umuarama
— Secretaria Municipal de Saude, objetivando a prestagao de servigos médicos nos termos do chamamento publico
divulgado em /I .

Raz&o Social:

Nome Fantasia:
Enderego Comercial:,

CEP: Cidade: Estado:

Telefone:,

CNPJ:

Home Page:

e-mail:

Conta Bancéaria da Pessoa Juridica n° . Agéncia ., Banco
, Cidade , Estado,

Especialidade: , para realizag&o de até (tipo e quantidade de procedimentos/consultas
(informar) mensal.

Procedimentos (relacionar os cddigos de acordo com a Tabela de Procedimentos Médicos)

Médico Responsavel:
CRM do Médico Responsavel:
Responsavel:
Inscrigdo da empresa no CRM : CIE N°
Data:

(assinatura do solicitante)

R.G. do Médico Responsavel:, CPF do Médico

(nome do solicitante) ~
MODELO DE DECLARACAO

DECLARAGAO

Razéo Social/Nome da Pessoa Fisica:

Endereco:

Cidade/Estado:

CNPJ/CPF:

(Nome da Empresa ou Pessoa Fisica), , inscrito (a) no CNPJ/CPF
n°. , DECLARA, sob as penas da lei, que:

a) - ndo foi declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;

b) - em cumprimento ao inciso XXXIII, do artigo 7° da Constituicdo Federal de que ndo possui em seu

quadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de
16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigéo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos;

c) - ndo possui em seu quadro de pessoal servidor publico municipal, seus fundos, fundacoes e
autarquias.
Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

, em de de 2020.
ASSINAR E CARIMBAR
(Assinatura do representante legal da pessoa juridica (empresa) ou pessoa fisica)
ANEXO Il
CONVENIOS COM O TERCEIRO SETOR
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
EXTRATO
ORGAO PUBLICO CONVENENTE: MUNICIPIO DE UMUARAMA
ENTIDADE CONVENIADA:
OBJETO: O presente tem por objeto manter a integragao do HOSPITAL no Sistema Unico de Satde - SUS e definir
a sua insergao na rede regionalizada e hierarquizada de agGes e servigos de satde, visando & garantia da atengéo
integral a salde dos municipes que integram a regido de satde na qual o HOSPITAL esta inserido, e conforme
Documento Descritivo previamente definido entre as partes, a fim de promover a qualificagdo da assisténcia e da
gestéo hospitalar de acordo com as diretrizes estabelecidas na PNHOSP.
Na qualidade de Convenente e Conveniada, respectivamente, do ajuste acima identificado, e, cientes do seu
encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por
CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitagdo processual, até julgamento final e sua
publicagéo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
da defesa, interpor recursos e o mais que couber.
Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serédo publicados no Diario Oficial do Municipio.
Umuarama, de de 2022.
(assinatura do solicitante)

(nome do solicitante)
CONVENIO n° 000/2022
Pelo presente instrumento de contrato que entre si celebram de um lado o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
UMUARAMA, inscrito no CNPJ sob n° 08.931.506/0001-26, com sede & Rua Dr. Paulo Pedrosa de Alencar, 4253,
nesta cidade de Umuarama - Pr, neste ato representado pelo Secretario de Saude o Sr. HERISON CLEIK DA SILVA
LIMA, brasileiro, casado, servidor publico, inscrito no CPF sob n°® 055.559.169-73, portador da Cédula de Identidade
RG n° 9.885.007-4 SSP/PR, residente e domiciliado nesta cidade de Umuarama, Estado do Parana, doravante
denominada CONTRATANTE, e, de outro empresa , pessoa juri~dica de
direito privado, devidamente inscritano CNPJsobon®__ ,comsedeaRua____ .n°__
— CEP: , na cidade de Umuarama-PR, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada
por seu so6cio administrador o Sr. , nacionalidade, estado civil, profissdo, portador do
RG n° /SSP-__ e inscrito no CPF sob o n° , residente e domiciliado nesta cidade
de Umuarama-PR, resolvem, com base no disposto no caput, do art. 25 c/c art. 116, ambos da Lei n° 8.666/93, de
comum acordo, celebrar o presente CONVENIO, que se reger-se-a pela Constituicdo Federal e normas vigentes,
mediante as seguintes clausulas e condigoes:
CLAUSULA PRIMEIRA — FUNDAMENTAGAO: O presente contrato ¢ decorrente no Processo de Inexigibilidade n°
12017, ratificado em ___ de de 2017, publicado no jornal Umuarama llustrado no dia ___ de
de 2017, edigdo n° ____, regido pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e posteriores
alteragdes, bem como pelo Decreto Municipal n® 029, de 23 de fevereiro de 2007.
CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O presente tem por objeto manter a integragéo de estabelecimentos de
saude privados, sem fins lucrativos, no Sistema Unico de Satde — SUS, inserindo-os na rede de estabelecimentos
vinculados ao SUS/Umuarama/Parand, com a missdo de caracterizar como referéncia hospitalar para assisténcia
integral & saude dos usuérios do SUS, com a prestagao de servicos ambulatoriais e hospitalares de média e alta
complexidade, de forma complementar ao SUS, para atendimento da populagdo de Umuarama e municipios
referenciados, em conformidade com o instrumento formal de contratualizagdo e o Documento Descritivo. Conforme
Edital de Chamamento Publico n® /2022 — Credenciamento de Servigos de Salde.
Paréagrafo primeiro - O Presente Convénio tem como objeto a prestagéo dos seguintes servigos de satde hospitalares
e/ou ambulatoriais (incluindo apoio diagnéstico e terapéutico), (

) que serdo
realizadas pelo HOSPITAL, integrante da rede de servigos de salde localizado no Municipio de Umuarama, aos
usuarios do Sistema Unico de Satde, em regime de complementagéo com o poder publico municipal, nos termos do
art. 199, § 1°, da Constituigédo Federal, bem como nos arts. 94 a 96 da Lei Federal n° 8.080/90, conformo Descritivo e
Ficha de Programac&o Orgcamentaria - F.P.O disposto na clausula quarta deste contrato.

Paragrafo segundo - Programagdo Orgcamentaria - F.P.O. Referente ao HOSPITAL indica discriminadamente os
servigos por procedimento. O HOSPITAL se obriga a aceitar, de acordo com as necessidades da SECRETARIA DE
SAUDE, e respeitada sua capacidade operacional, acréscimos nos servigos objeto deste convénio, nos termos da
Clausula Setima, paragrafo segundo;

Paragrafo terceiro - O HOSPITAL declara aceitar os termos das Normas Gerais do SUS, inclusive no que tange a
sujeicdo as necessidades e demanda da SECRETARIA de SAUDE, constantes na Programagéo Orgamentaria —
F.PO.

CLAUSULA TERCEIRA — DA INDICAGAO DO GESTOR/FISCAL: De acordo com os requisitos exigidos no artigo 2°,
da Instrugao Normativa n° 03/2009 de 22 de junho de 2009 da Divisao de Controle Interno da Prefeitura Municipal
de Umuarama-Pr, indica-se como GESTOR (A) DE CONTRATO do presente contrato o Sr.(Sra.) N
inscrito no CPF sob n°® s , da Secretaria Municipal de Saude de Umuarama, e como FISCAL
DE CONTRATO: Sr.(Sra.) , inscrito no CPF sob n°® N ,, da Secretaria Municipal
de Salde de Umuarama - Pr.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS - O valor global estimado para a execugao do presente
convénio importa em R$ ( ), conforme abaixo especificado:

Programagéo Orgamentaria para o Hospital Mensal Global (12 meses)

Pés-fixado; Alta Complexidade e FAEC

Pré-fixado

TOTAL

1 - O componente pos-fixado, que corresponde aos Procedimentos de Alta Complexidade e aos Procedimentos
Estratégicos - FAEC ja cadastrados, sera repassado ao HOSPITAL, a posteriori, (pdés-produgdo, aprovagéo,
processamento e apenas concomitantemente a respectiva transferéncia financeira), de acordo com a produgdo mensal
aprovada pela Secretaria Municipal de Salde, até o limite de transferéncia do Fundo Nacional de Saude, respeitado,
similarmente, o limite municipal para as modali de Alta Cor i e Procedimentos Estratégicos e conforme
programagao disposta no Documento Descritivo, estimando-se um valor médio mensal de R$ ).
2 - Aparcela pré-fixada importa em R$( ), a ser transferido ao hospital em parcelas fixas duo decimais
de R$ ), acrescida de incentivo municipal de alcance de metas qualitativas e quantitativas,
conforme discriminado abaixo, e oneram recursos do Fundo Municipal de Satide da SECRETARIA:

Programagéo Orgamentaria

CONTINUA NA PAGINA SEGUINTE




UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 1° DE MARCO DE 2023

www.ilustrado.com.br/publicacoes-legais/

| Umuarama lustrado

leis@ilustrado.com.br

Estado do Parana

Pés-Fixado (produgao/ demanda de procedimentos) Mensal
R$ Global (12 meses)

R$

Media e Alta Complexidade

Fundo de Agdes Estratégicas e Compensagdo — FAEC

SUBTOTAL

Pré-Fixado (programas de incentivo)

SUBTOTAL

TOTAL (POS-FIXADO + PRE-FIXADO)

3 - O repasse dos recursos financeiros pelos entes federativos aos hospitais contratualizados sera realizado de
maneira regular, conforme estabelecido nos atos normativos especificos e no instrumento de contratualizagéo, e
condicionado ao cumprimento das metas qualitativas e quantitativas estabelecidas no Documento Descritivo.

4 - O valor pré-fixado dos recursos de que trata o item 2. sera repassado mensalmente, distribuido da seguinte forma:
5 —40% (quarenta por cento) do valor pré-fixado sera repassado mensalmente e vinculados ao cumprimento das
metas de qualidade discriminadas no Documento Descritivo, e definidas por meio das seguintes faixas:

a) cumprimento de 90% (noventa por cento) a 100% (cem por cento) das metas qualitativas pactuadas corresponde a
um repasse de 100% da parcela referida neste inciso;

b) cumprimento de 75% (setenta e cinco por cento) a 90% (noventa por cento) das metas qualitativas pactuadas
corresponde a um repasse de 85% do valor da parcela referida neste inciso;

c) cumprimento de 51% (cinquenta e um por cento) a 74% (setenta e quatro por cento) das metas qualitativas
pactuadas corresponde a um repasse de 75% do valor da parcela referida neste inciso e;

d) cumprimento de no minimo 50% (cinquenta por cento) das metas qualitativas pactuadas corresponde a um repasse
de 50% do valor da parcela referida neste inciso.

6 - 60% (Sessenta por cento) do valor pré-fixado serd repassado mensalmente ao estabelecimento hospitalar de
acordo com o percentual de cumprimento das metas quantitativas pactuadas no Documento Descritivo, e definidas
por meio das seguintes faixas:

a) cumprimento de 90% (noventa por cento) a 100% (cem por cento) das metas quantitativas pactuadas para cada
grupo de procedimentos corresponde a um repasse de 100% da parcela referida neste inciso;

b) cumprimento de 75% (setenta e cinco por cento) a 90% (noventa por cento) das metas quantitativas pactuadas para
cada grupo de procedimentos corresponde a um repasse de 85% do valor da parcela referida neste inciso;

c) cumprimento de 51% (cinquenta e um por cento) a 74% (setenta e quatro por cento) das metas quantitativas
pactuadas para cada grupo de procedimentos corresponde a um repasse de 75% do valor da parcela referida neste
inciso e;

d) cumprimento de no minimo 50% (cinquenta por cento) das metas quantitativas pactuadas para cada grupo de
procedimentos corresponde a um repasse de 50% do valor da parcela referida neste inciso.

PARAGRAFO PRIMEIRO - DOS VALORES:

§ 1° Os valores previstos poderéo ser alterados, de comum acordo entre o gestor e o hospital, mediante a celebragéo
de Termo Aditivo, sendo que no caso de necessidade de recursos adicionais, estas serdo provenientes da area
denominada Teto da Média e Alta Complexidade do Municipio.

§ 2° A Secretaria Municipal de Satude aumentara o teto financeiro (alta complexidade ambulatorial e internamento) e o
repasse de verbas que se trata este convénio (média complexidade ambulatorial e internamento) na mesma proporgao
que o Ministério da Satide aumentar o valor dos procedimentos existentes nas tabelas do SUS.

§ 3° Anualmente, quando da renovagéo do Documento Descritivo, devera ser feita a revisdo dos valores financeiros.
§ 4° Competira a Comissao de Acompanhamento da Contratualizagdo, devidamente composta:

| - Avaliar o cumprimento das metas quali-quantitativas e fisico-financeiras;

Il - Avaliar a capacidade instalada;

Il - Readequar as metas pactuadas, os recursos financeiros a serem repassados e outras que se fizerem necessarias.
§5° O nao cumprimento pelo hospital das metas quantitativas e qualitativas pactuadas e discriminadas no Documento
Descritivo implicara na suspensao parcial ou redugéo do repasse dos recursos financeiros pelo gestor local.

§ 6° A suspenséo parcial ou redugédo do repasse dos recursos financeiros pelo gestor local estara condicionada a
avaliagdo do cumprimento das metas supramencionadas pela Comissdo de Acompanhamento da Contratualizagao,
cujas conclusdes serdo apresentadas trimestralmente.

§ 7° Ap6s a manifestagado favoravel ou parcialmente favoravel da Comissdo de Acompanhamento da Contratualizagéo,
serdo repassados os recursos financeiros a instituico pelos procedimentos efetivamente prestados.

§ 8° Caso o hospital nédo atinja pelo menos 50% (cinquenta por cento) das metas qualitativas ou quantitativas
pactuadas por 3 (trés) meses consecutivos, ou 5 (cinco) meses alternados, tera o instrumento de contratualizagéo e
Documento Descritivo revisados, reduzindo-se as metas e os valores dos recursos a serem repassados, de acordo
com a produgdo do hospital, mediante aprovagdo do gestor local.

§ 9° - Caso o hospital apresente percentual acumulado de cumprimento de metas superior a 100% (cem por cento),
por 12 (doze) meses consecutivos, terd as metas do Documento Descritivo e os valores contratuais reavaliados, com
vistas ao reajuste, mediante aprovagéo do gestor local e disponibilidade financeira e orgamentaria, observados os
limites legais previstos na Lei Federal n° 8.666/93.

§10° - Salvo em caso de descumprimento de clausulas contratuais, o ndo repasse dos valores dos incentivos federais
ao prestador incorrera na suspensao prevista no inciso Il do art. 37 da Portaria n° 204/GM/MS, de 29 de janeiro de
2007, ou no art. 2° da Portaria n° 2.617/GM/MS, de 1° de novembro de 2013, conforme o caso.

CLAUSULA QUINTA — DESCRIGAO TECNICA/METAS

SERVICO  MEDIA DE PRODUGAO/MES META MENSAL

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDIGOES GERAIS: Na execugéo do presente convénio, os participes deverdo observar
as seguintes condiges gerais:

| - 0 acesso ao SUS faz-se pelas Unidades Basicas de Saude;

Il - encaminhamento e atendimento do usuario, de acordo com as regras estabelecidas para a referéncia e contra
referéncia;

Il — nos itens | e II, as situagdes de urgéncia e emergéncia serdo reguladas pelo SAMU;

IV - gratuidade das agoes e dos servigos de salde executados no ambito deste convénio;

V - a prescrigdo de medicamentos deve observar as Politicas Nacional, Estadual e Municipal de Medicamentos, em
especial a REMUME - Relagao Municipal de Medicamentos;

VI - atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humanizagao do SUS;

VII - observancia integral dos protocolos técnicos de atendimento e regulamentos estabelecidos pelo Ministério da
Saude e respectivos gestores do SUS; e

VIII - estabelecimento de metas e indicadores de qualidade para todas as atividades de saude decorrentes desse
convénio.

§ 1° Os servigos ora conveniados estao referidos a uma base territorial populacional conforme Plano Plurianual de
Saude da SECRETARIA, e serao ofertados com base nas indicagdes técnicas do planejamento da saide mediante
cor ilizagdo das r i da demanda e a disponibilidade de recursos financeiros do SUS.

§ 2° Os servigos ora conveniados compreendem a utilizagéo, pelos usuarios do SUS/SJRP, da capacidade instalada
do HOSPITAL, incluidos os equipamentos, de modo que a utilizagao destes para atender clientela particular, incluida
a proveniente de convénios com ENTIDADES PRIVADAS, sera permitida, desde que mantida a disponibilidade de
sua utilizagado em favor da clientela universalizada em pelo menos 60% (sessenta por cento) dos leitos ou servigos
prestados.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUGAO DOS SERVICOS

§ 1° - Todos os procedimentos ofertados deverao ser realizados no préprio estabelecimento. A eventual mudanga de
endereco do estabelecimento do HOSPITAL devera ser imediatamente comunicada & SECRETARIA, que analisara
a conveniéncia de manter os servigos, ora conveniados em outro endereco, podendo, ainda, rever as condigdes do
convénio e, até mesmo, denuncia-lo, se entender conveniente.

§ 2° A mudanca do Diretor Clinico e/ou Técnico e do Responsavel Técnico pelos servigos auxiliares de diagnéstico e
terapia também sera comunicada @8 SECRETARIA. Em ambos os casos devera ser procedida uma alteragao cadastral,
no CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satde).

§ 3° - Alteragbes cadastrais que impliguem mudangas no Documento Descritivo e na Ficha de Programagao
Orgamentéria - F.P.O. devem ser previamente autorizadas pela SECRETARIA.

§ 4° - Os servicos operacionalizados pelo HOSPITAL deverdo atender as necessidades da SECRETARIA, que
encaminhara os usuarios do SUS, em consonancia com as Ficha de Programagao Orgamentaria - F.P.O. Ambulatorial
(incluindo apoio diagnéstico e terapéutico) e/ou Hospitalar do HOSPITAL.

CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES DOS HOSPITAIS

Art. 6° As responsabilidades dos hospitais, no ambito da contratualizagdo, se dividem nos seguintes eixos:

| - assisténcia;

I - gestdo;

Il - ensino e pesquisa; e

IV - avaliagdo.

Secéo |

Do Eixo de Assisténcia

Art. 7° Quanto ao eixo de assisténcia, compete aos hospitais:

| - cumprir os compromissos contratualizados, zelando pela qualidade e resolutividade da assisténcia;

Il - cumprir os requisitos assistenciais, em caso de agdes e servigos de saude de alta complexidade e determinagoes
de demais atos normativos;

IIl - utilizar diretrizes terapéuticas e protocolos clinicos validados pelos gestores;

IV - manter o servico de urgéncia e emergéncia geral ou especializado, quando existente, em funcionamento 24 (vinte
e quatro) horas por dia, nos 7 (sete) dias da semana, e implantar acolhimento com protocolo de classificagéo de risco;
V - realizar a gestao de leitos hospitalares com vistas a otimizagao da utilizagao;

VI - assegurar a alta hospitalar responsavel, conforme estabelecido na PNHOSP;

VII - implantar e/ou implementar as agdes previstas na Portaria n° 529/GM/MS, de 1° de abril de 2013, que estabelece
o Programa Nacional de Seguranga do Paciente, contemplando, principalmente, as seguintes agdes:

a) implantagdo dos Nucleos de Seguranga do Paciente;

b) elaboragdo de planos para Seguranga do Paciente; e

c) implantag&o dos Protocolos de Seguranga do Paciente;

VIII - implantar o Atendimento Humanizado, de acordo com as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagdo (PNH);
IX - garantir assistencia igualitaria sem discriminagao de qualquer natureza;

X - garantir a igualdade de acesso e qualidade do atendimento aos usuarios nas agdes e servigos contratualizados em
caso de oferta simultanea com financiamento privado;

XI - garantir que todo o corpo clinico realize a prestagdo de agdes e servicos para o SUS nas respectivas
especialidades, sempre que estas estejam previstas no Documento Descritivo de que trata o inciso Il do art. 23;

XII - promover a visita ampliada para os usuarios internados;

XIII - garantir a presenca de acompanhante para criangas, adolescentes, gestantes, idosos e indigenas, de acordo
com as legislag6es especificas;

XIV - prestar atendimento ao indigena, respeitando os direitos previstos na legislagdo e as especificidades
socioculturais, de acordo com o pactuado no &mbito do subsistema de saude indigena;

XV - disponibilizar informagdes sobre as intervengdes, solicitando ao usuario consentimento livre e esclarecido para a
realizagao procedimentos terapéuticos e diagnosticos, de acordo com legislagdes especificas;

XVI - notificar suspeitas de violéncia e negligéncia, de acordo com a legislagéo especifica; e

XVII - disponibilizar o acesso dos prontuarios a autoridade sanitaria, bem como aos usuarios e pais ou responsaveis
de menores, de acordo com o Cédigo de Etica Médica.

Secao Il

Do Eixo de Gestéo

Art. 8° Quanto ao eixo de gestdo, compete aos hospitais:

| - prestar as acdes e servicos de salde, de ensino e pesquisa pactuados e estabelecidos no instrumento formal
de contratualizagéo, colocando a disposigdo do gestor publico de saude a totalidade da capacidade instalada
contratualizada;

Il - informar aos trabalhadores os compromissos e metas da contratualizagéo, implementando dispositivos para o
seu fiel cumprimento;

1 - garantir o cumprimento das metas e compromissos contratualizados frente ao corpo clinico;

IV - disponibilizar a totalidade das agGes e servigos de saide contratualizados para a regulagéo do gestor;

V - dispor de recursos humanos adequados e suficientes para a execucgao dos servicos contratualizados, de acordo
com o estabelecido no instrumento formal de contratualizagédo e nos parametros estabelecidos na legislagao
especifica;

VI - dispor de parque tecnolégico e de estruturas fisicas adequadas ao perfil assistencial, com ambiéncia humanizada
e segura para os usuarios, acompanhantes e trabalhadores, de acordo com instrumento formal de contratualizagéo,
respeitada a legislagdo especifica;

VII - garantir a gratuidade das agGes e servigos de saude contratualizados aos usuarios do SUS;

VIII - disponibilizar brinquedoteca quando oferecer servico de Pediatria, assim como oferecer a infraestrutura
necessaria para a crianga ou adolescente internado estudar, observada a legislagao e articulagao local;

IX - dispor de ouvidoria e/ou servigo de atendimento ao usuario;

X - garantir, em permanente funcionamento e de forma integrada, as Comisses Assessoras Técnicas, conforme a
legislagéo vigente;

XI - divulgar a composigdo das equipes assistenciais e equipe dirigente do hospital aos usuarios em local visivel e
de fécil acesso;

XII - assegurar o desenvolvimento de educagéo permanente para seus trabalhadores;

XIII - dispor de Conselho de Saude do Hospital, quando previsto em norma;

XIV - alimentar os sistemas de notificagdes compulsérias conforme legislagéo vigente, incluindo a notificagdo de
eventos adversos relacionados a assisténcia em saude;

XV - registrar e apresentar de forma regular e sistematica a produgao das agGes e servigos de saude contratualizadas,
de acordo com as normas estabelecidas pelo gestor;

XVI - disponibilizar aos gestores publicos de satde dos respectivos entes federativos contratantes os dados
necessarios para a alimentagao dos sistemas de que trata o inciso XIl do art. 5% e

XVII - participar da Comissdo de Acompanhamento da Contratualizagdo de que trata o art. 32.

Secéo Il

Do Eixo de Ensino e Pesquisa

Art. 9° Quanto ao eixo de ensino e pesquisa, compete aos hospitais:

| - disponibilizar ensino integrado & assisténcia;

Il - oferecer formagéo e qualificacdo aos profissionais de acordo com as necessidades de saude e as politicas
prioritarias do SUS, visando o trabalho multiprofissional;

11l - garantir praticas de ensino baseadas no cuidado integral e resolutivo ao usuario;

IV - ser campo de educagdo permanente para profissionais da RAS, conforme pactuado com o gestor publico de
saude local;

V - desenvolver atividades de Pesquisa e de Gestao de Tecnologias em Saude, priorizadas as necessidades regionais
e a politica de salde instituida, conforme pactuado com o gestor publico de saide; e

VI - cumprir os requisitos estabelecidos em atos normativos especificos, caso o estabelecimento seja certificado como
Hospital de Ensino (HE).

Secao IV

Do Eixo de Avaliagdo

Art. 10. Quanto ao eixo de avaliagdo, compete aos hospitais:

| - acompanhar os resultados internos, visando a seguranga, efetividade e eficiéncia na qualidade dos servigos;

Il - avaliar o cumprimento das metas e a resolutividade das agdes e servigos por meio de indicadores quali-quantitativos
estabelecidas no instrumento formal de contratualizagéo;

Il - avaliar a satisfagdo dos usuarios e dos acompanhantes;

IV - participar dos processos de avaliagéo estabelecidos pelos gestores do SUS;

V - realizar auditoria clinica para monitoramento da qualidade da assisténcia e do controle de riscos; e

VI - monitorar a execugao orgamentaria e zelar pela adequada utilizagédo dos recursos financeiros previstos no
instrumento formal de contratualizagdo.

Art. 11. Os hospitais contratualizados monitorardo os seguintes indicadores gerais:

| - taxa de ocupacéo de leitos;

Il - tempo médio de permanéncia para leitos de clinica médica;

Il - tempo médio de permanéncia para leitos cirirgicos; e

IV - taxa de mortalidade institucional.

Art. 12. Os hospitais contratualizados que disponham de Unidade de Terapia Intensiva (UTI) monitorarao, ainda, os
seguintes indicadores:

| - taxa de ocupacéo de leitos de UTI; e

Il - densidade de incidéncia de infecgéo por cateter venoso central (CVC).

Art. 13. Poderdo ser criados outros indicadores a serem monitorados, além dos dispostos nesta Portaria, através de
pactuagdo entre o gestor publico de satide e os hospitais.

§ 1° Os hospitais que compdem as Redes tematicas de Atengdo a Saude monitorardo e avaliardo todos os
compromissos e indicadores previstos nos atos normativos especificos de cada rede e de Seguranca do Paciente.

§ 2° O Ministério da Saude criara ferramenta que viabilize o monitoramento do rol minimo de indicadores previstos
nesta Portaria, além dos indicadores das redes tematicas e de Seguranca do Paciente.

CLAUSULA NONA — DA ASSISTENCIA TECNICO-PROFISSIONAL E HOSPITALAR:

1- A Assisténcia técnico-profissional e hospitalar consiste em:

| - todos os recursos disponiveis de diagndstico e tratamento necessarios ao atendimento dos usuarios do SUS,
conforme pactuado na Ficha de Programagédo Orgamentaria — F.P.O., ressalvadas eventuais demandas imprevisiveis
que possam alterar as necessidades da Secretaria Municipal de Saude;

II - utilizagdo da sala de cirurgia, de material, servigos do centro cirlrgico e instalagoes correlatas;

Il - medicamentos receitados, outros materiais utilizados, sangue e hemoderivados;

IV — servigo de enfermagem;

V - servigos gerais;

VI - fornecimento de roupa hospitalar, inclusive ao paciente;

VII - alimentagdo com observancia das dietas prescritas;

VIII - procedimentos especiais de alto custo , fisioterapia, endoscopia, e outros que se fizerem necessarios ao
adequado atendimento do paciente;

IX - a assisténcia as gestantes e recém-nascidos, em consonancia com normas e diretrizes da Coordenagao de
Satde da Mulher da SMS/SUS, no que tange ao fluxo e protocolo assistencial.

2- Arespeito de leitos e internagdes:

| - Os leitos hospitalares ofertados pelo HOSPITAL deverdo estar a disposi¢do das Centrais de Regulagdo da
SECRETARIA

Il - O Hospital deve informar, diariamente, & Central de Regulagao da SECRETARIA, o numero de leitos hospitalares
disponiveis ou quando solicitado;

Il - As internagdes eletivas e de urgéncia deverdo obedecer ao fluxo estabelecido pela SECRETARIA;

IV - O HOSPITAL deverad garantir o encaminhamento aos servicos complementares necessarios aos pacientes
internados e sob sua responsabilidade;

V - Em relag&o a internagédo em enfermaria, serdo cumpridas as seguintes normas:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

a) Os pacientes serdo internados em enfermarias com nimero maximo de leitos previstos nas normas técnicas
hospitalares, conforme requisitos técnicos minimos das Legislagdes Sanitarias;

b) Nas internagdes em enfermaria pediatrica fica assegurada a presenga de acompanhante no hospital, podendo o
HOSPITAL langar na AIH (Autorizagao de Internagao Hospitalar) as respectivas diarias de acompanhante, segundo o
valor fixado pela Tabela Hospitalar editada pelo Ministério da Saide mediante comprovagao emitida pela supervisdo
hospitalar;

c) Nas internagées em enfermaria, de idosos com idade superior a 60 (sessenta) anos, e de parturientes, fica
assegurada a presenca de acompanhante no hospital, podendo o HOSPITAL lancar na AlH as respectivas diarias
de acompanhante, segundo o valor fixado pela Tabela Hospitalar editada pelo Ministério da Saude, mediante
comprovagao emitida pela supervisdo hospitalar.

d) A diaria de acompanhante prevé a acomodagéo adequada e o fornecimento diario das principais refeigdes do dia
(minimo de trés), conforme estabelecido na Politica Nacional de Humanizagao do Ministério da Satde - HUMANIZA
sus;

e) Providenciar imediata corregdo dos erros apontados pela SECRETARIA, quanto a execugao do servigo;
V - As espécies de internagdo sao a Internagéo Eletiva e a Internagdo de emergéncia ou de urgéncia.

a) A internagdo eletiva sera efetuada obrigatoriamente pelo HOSPITAL mediante encaminhamento das Centrais de
Regulagao e apresentagdo da Autorizagdo de Internagao Hospitalar - AIH, autorizado por profissional designado pela
SECRETARIA;

b) Na autorizagéo de Cirurgia Eletiva pela Central de Regulagdo da SECRETARIA, sera fornecida uma guia de
referéncia e contra referéncia para realizagéo de consulta pré-anestésica em até 07 (sete) dias antes da cirurgia
eletiva.

c) Na alta hospitalar, apos realizagéo de cirurgia eletiva, sera fornecida pelo HOSPITAL uma guia de referéncia e
contra referéncia para realizagdo de consulta pds-operatéria na especialidade da cirurgia, em até 30 (trinta) dias apos
o procedimento cirdrgico, na qual devera constar o nimero da AlH e a data da mesma.

d) Os itens “b” e “c” nd@o se aplicam aos procedimentos cobertos pelo Programa Satde da Mulher;

e) Alinternagdo de emergéncia/urgéncia, via de regra regulada pela Central de Regulagdo - SAMU, sera
avaliada pela equipe médica da conveniada responsavel pelo atendimento, a qual verificara a necessidade ou néo da
internagéo e/ou atendimento de primeiro socorro, como também a necessidade, ou néo, de transferéncia para outro
prestador, com a concordancia do supervisor hospitalar da Secretaria Municipal de Saude, que ratificara a Autorizagao
de Internagao Hospitalar - AIH de urgéncia e emergéncia.
f) Caso a equipe médica da conveniada reputar necessaria a continuidade de tratamento em regime de internagao,
ficard o HOSPITAL responsavel pelo atendimento integral ao paciente até a sua alta;

g) Na alta hospitalar apés realizagdo de cirurgia emergéncia/urgéncia sera fornecida pelo HOSPITAL uma guia de
referéncia e contra referéncia para realizagdo de consulta pds-operatoria na especialidade da cirurgia, em até 30
(trinta) dias apds o procedimento cirirgico, na qual devera constar o nimero da AlH e a data da mesma;

3 - O HOSPITAL devera se responsabilizar tecnicamente pelo procedimento realizado, até o completo restabelecimento
do paciente no que se refere ao procedimento realizado;
4 - O HOSPITAL devera contar com Servigo e Comisséo de Infecgdo Hospitalar em funcionamento;

5 - O HOSPITAL devera contar com Comissao de Etica Médica, constituida e em funcionamento;

6- O HOSPITAL se submetera as normas definidas pela SECRETARIA quanto ao fluxo de atendimento, sua
comprovacgdo, a realizagdo de internagbes subsequentes, o local de revisdo das contas hospitalares e outros
procedimentos necessarios ao &gil relacionamento com a SECRETARIA e a satisfagao do usuario do SUS.
CLAUSULA DECIMA — DA ASSISTENCIA AMBULATORIAL

1 - AAssisténcia Ambulatorial compreende:

| - consultas e outros atendimentos médicos, por especialidade, com realizagdo de todos os procedimentos especificos
necessarios para cada drea, incluindo os de rotina, urgéncia ou emergéncia;

Il - assisténcias farmacéuticas, fisioterapicas, de enfermagem e de nutrigdo, quando previsto nas normas do SUS,
conforme Ficha de Programagdo Orgamentaria - FPO (em anexo).

2 - Todas as consultas estarao sob o controle e agendamento da Central de Regulagéo da SECRETARIA.

| - Os encaminhamentos de usudrios para os Servigos de Apoio Diagndstico e Terapéutico seréo feitos pela rede de
servigos municipal de salide, e pela Central de Regulagdo, segundo normas expedidas pela SECRETARIA.

Il - O agendamento sera realizado pela SECRETARIA nos servigos em que julgar necessario;

3 - O HOSPITAL se submetera as normas definidas pela SECRETARIA quanto ao fluxo de atendimento, sua
comprovagdo, a realizagdo de exames subsequentes, o local de revisdo das contas ambulatoriais e outros
procedimentos necessarios ao &gil relacionamento com a SECRETARIA e a satisfagao do usuario do SUS.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS ENCARGOS COMUNS

1- Sé&o encargos comuns dos participes:

1) criagdo de mecanismos que assegurem a transferéncia gradativa das atividades de atengédo basica prestadas pelo
HOSPITAL para a rede assistencial da SECRETARIA, considerando a pactuagéo local;

1) elaboragao de protocolos técnicos e de encaminhamento para as agoes de satde;

1ll) elaboragao do Documento Descritivo;

1V) educagéo permanente de recursos humanos; e
V) aprimoramento da atengéo a satde.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS ENCARGOS ESPECIFICOS

7- Sao obrigagdes dos prestadores de servigos de saude do SUS, ora denominado HOSPITAL:

| — Cumprir todas as metas e condigdes especificadas no Documento Descritivo, parte integrante deste convénio;

11 - Prestar os servicos diretamente por profissionais do estabelecimento do HOSPITAL. Para os efeitos deste convénio
consideram-se profissionais do proprio HOSPITAL:

a) o membro do seu corpo clinico;

b) o profissional que tenha vinculo de emprego com o HOSPITAL;

c) o profissional auténomo que, eventualmente ou permanentemente, presta servicos ao HOSPITAL, ou seja, por
este autorizado.

§ 1° - Equipara-se ao profissional autdnomo, definido na alinea “c” do inciso Il, desta clausula, a empresa, a
cooperativa, o grupo, a sociedade ou conglomerado de profissionais que exergam atividade na area de salde, desde
que estejam instalados na sede do HOSPITAL e registrado no CNES.

§2° - O HOSPITAL responsabilizar-se-a pelos salarios, contribuigdes sociais, previdenciarias, taxas, impostos e
quaisquer outros encargos que incidam ou venham a incidir sobre o seu quadro de pessoal;

§3° - E de responsabilidade exclusiva e integral do HOSPITAL manter em dia o pagamento dos servigos terceirizados
a eles vinculados.

Il - Alimentar o Sistema de Informagado Ambulatorial (SIA) e o Sistema de Informagdo Hospitalar (SIH), ou outro
sistema de informacées que venha a ser implementado no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS) em substituigdo
ou complementar a estes;

V - Informar imediatamente as altas ocorridas e diariamente o nimero de leitos hospitalares disponiveis, a fim de
manter atualizado o servigco de atendimento do Central de Regulagdo da SECRETARIA;
V - Apresentar ao SUS, sempre que solicitado, a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes tributarias e sociais
legalmente exigidas;
VI - No tocante a prestagéo de servigos ao paciente, serdo cumpridas as seguintes normas:

a) E vedada a cobranga dos servigos, direta ou indiretamente ao paciente, assim como solicitar doagdes em dinheiro,
ou que o mesmo forne¢a material ou medicamento para exames, sejam os atendimentos hospitalares, ambulatoriais
ou outros complementares da assisténcia;

b) O HOSPITAL sera responsavel por eventual cobranga indevida feita ao paciente ou ao seu representante, por
profissional empregado ou preposto, em razdo da execugao deste Convénio.
VII — Manter, durante toda a execugdo do Convénio, as condigdes de habilitagéo exigidas no momento da celebragdo
do ajuste, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas;
VIII - Providenciar imediata corregéo dos erros apontados pela SECRETARIA quanto a execugéo dos servigos;

IX - Atender todos os encaminhamentos dos usuarios do SUS, em conformidade com a Tabela Ambulatorial e
Hospitalar emitida pelo Ministério da Salde, autorizados pelos servicos municipais de saude ou pela Central de
Regulagéo;

X - Realizar todos os servigos previstos no convénio e disponiveis em suas unidades, ndo podendo optar pela
realizagdo de alguns servigos em detrimento de outros;
XI - Manter arquivo médico, com os prontudrios ambulatorial e hospitalar, pelo prazo minimo de 10 (dez) anos,
ressalvados outros prazos, previstos em lei, disponibilizando relatérios médicos/exames quando solicitados;
XII - Atender o paciente do SUS com dignidade e respeito e de modo universal e igualitario, mantendo a qualidade
na prestagdo de servigos;
XIII - Afixar aviso, em local visivel, de sua condi¢do de entidade integrante do SUS, e da gratuidade dos servigos
prestados nessa condigéo;

XIV - Esclarecer ao paciente do SUS sobre seus direitos, bem como transmitir demais informagées necessarias e
pertinentes aos servigos oferecidos;
XV- Respeitar a decisdo do usuario, quando esse consentir ou recusar a prestagdo de servigos de saude, salvo em
casos de iminente perigo de vida ou obrigagéo legal, devidamente registrado;
XVI - Justificar ao paciente ou a seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da decisdo de ndo
realizagdo de qualquer ato profissional previsto neste convénio;
XVII - Garantir ao usuario a confidencialidade dos dados e das informagdes sobre sua assisténcia;

XVIII- Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizo que vier causar ao SUS ou ao paciente deste;
XIX - N&o utilizar o paciente, nem permitir que terceiros o utilizem, para fins de experimentacéo;
XX - Informar @ SECRETARIA, quaisquer alteragdes da raz&o social, do controle acionario, de mudanca de Diretoria,
de estatuto, ou de endereco, através de fotocopia autenticada da Certidao, da Junta Comercial ou do Cartério de
Registro Civil das Pessoas Juridicas, efetuando a devida atualizagdo junto ao CNES, resguardado o previsto na
Clausula Primeira deste Convénio;
XXI - Executar os servigos conveniados rigorosamente dentro das suas respectivas normas técnicas;
XXII - Cumprir, dentro dos prazos idos, as obrigagdes assumidas por forga deste Convénio;
XXIII = Permitir o acesso dos supervisores, auditores e outros profissionais eventualmente ou permanentemente
designados pela SECRETARIA, para supervisionar e acompanhar a execug¢éo dos servigos conveniados;

XXIV - Realizar os procedimentos somente mediante autorizagéo da Central de Regulagéo da Secretaria Municipal
de Saude (segundo suas normas proprias), sob pena de glosa, aplicagdo de multas e desligamento do atendimento
ao SUS.
XXV - Realizar os procedimentos comprados dentro do prazo de trinta dias, ou seja, dentro da validade de 01 de um
més a 30 do outro (competéncia do faturamento).

Paragrafo Unico. O HOSPITAL ndo podera ultrapassar a agenda de marcagdo desse periodo para nenhum
procedimento (exames e cirurgias), ressalvada a necessidade de readequagdo em caso de cancelamentos ou
substituigdes, com autorizagao prévia da Secretaria Municipal de Saude.
XXVI - Cumprir integralmente as cotas dos exames, ndo ultrapassando a quantidade de cotas sem autorizagédo
expressa, por escrito, da Central de Regulagéo;

§ 1° - O HOSPITAL devera encaminhar relatério prévio, até o dia 5 (cinco) de cada més, para controle da cota
efetivamente realizada, com relagdo ao agendamento.

§ 2° - O HOSPITAL devera seguir as orientagdes dadas pelo Divisdo de Regulagéo Controle e Avaliagao e Auditoria
Setor Regulagéo para o efetivo controle dessas cotas.

XXVII - Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente, por ministro de culto
religioso, conforme Portaria SMSH 37/05;
XXVIII - Permitir a visita ao paciente do SUS internado, diariamente, respeitando-se a rotina do servigo, por tempo
minimo de 04(quatro) horas, fracionado entre 02 (dois) e 03 (trés) periodos;
XXIX - Manter em pleno funcionamento Comissao de Controle de Infecgao Hospitalar - CCIH, Comissao de Andlise de
Obitos, Comisséo de Revisdo de Prontuarios e Comissao de Etica Médica.
XXX - Instalar, no prazo previsto para cada caso, qualquer outra comissdo que venha a ser criada por lei ou norma
infralegal, independentemente de notificagéo pela SECRETARIA;
XXXI — Disponibilizar a agenda, segundo cota definida na FPO, com 60 dias de antecedéncia, devendo constar o
nome dos respectivos profissionais;

XXXII — Tomar as medidas cabiveis para a integragdo que possibilitara a interface com o Sistema Informatizado
Municipal — SISSAUDE.

§ 1° Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade suplementares exercidos, pela
SECRETARIA, sobre a execugéo do objeto deste CONVENIO, o HOSPITAL reconhece a prerrogativa de controle e
a autoridade normativa nos termos da Lei Federal 8.080, de 19 de setembro de 1990, bem como do Decreto Federal
n° 1.651, de 28 de setembro de 1.995;

§ 2° - A fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo deste CONVENIO pelos érgaos competentes do SUS
nao exclui nem reduz a responsabilidade do HOSPITAL nos termos da legislagao referente a licitagdes e contratos
administrativos;

§3° - O HOSPITAL ¢ responsavel pela indenizagao de dano causado ao paciente, aos 6rgaos do SUS e a terceiros a
eles vinculados, decorrentes de agdo ou omiss&o, voluntaria ou ndo, praticadas por seus profissionais ou prepostos.
§4° - O HOSPITAL fica obrigado a fornecer ao paciente relatério do atendimento prestado, com o cabegalho
constando “Esta conta sera paga com recursos publicos provenientes de seus impostos e contribuigdes sociais, sendo
expressamente vedada a cobranca, diretamente do usuario, de qualquer valor, a qualquer titulo” e com os seguintes
dados:

1 - Nome do paciente;

2 - Nome do hospital;

3 - Motivo da internagao;
4 - Data da internagao;

5 - Data da alta;

6 - Tipo de ortese, protese, material e procedimentos especiais utilizados quando for o caso; e

7 - Diagnostico pelo Codigo Internacional de Doengas (CID) na versao vigente a época da alta.

7.2. Séo obrigagoes da SECRETARIA:

| - Transferir os recursos previstos neste convénio ao HOSPITAL, conforme Clausula nona deste termo;

Il - Estabelecer mecanismos de controle da oferta e demanda de aces e servigos de saude;

1 - Controlar, fiscalizar e avaliar as agdes e os servigos contratados e prestados;

IV — Encaminhar os atendimentos ambulatoriais e hospitalares, incluindo cirurgias eletivas, através da Central de
Regulagéo;
V- Analisar os relatérios elaborados pelo HOSPITAL, comparando-se as metas do Documento Descritivo com os
resultados alcangados e os recursos financeiros repassados;
VI - Pagar, até o 20° (vigésimo) dia util do més subsequente a prestacao dos servigos, as faturas apresentadas pela
prestadora de servigos de salde, desde que atestadas pelas Geréncias de Supervisao Hospitalar e Ambulatorial e/
ou de Avaliagdo e Controle, do Departamento de Avaliagdo, Regulagdo e Controle - DERAC, apos a liberagao da
mesma pelo Supervisor;
VII - Monitorar o funcionamento do estabelecimento de satde do HOSPITAL;
VIII - Prestar as informagdes necessarias, com clareza, ao HOSPITAL, para a execugéo dos servigos.

IX — Periodicamente, vistoriar as instalagdes da entidade prestadora de servigos para verificar se persistem as
mesmas condigdes técnicas basicas comprovadas na ocasido da assinatura do Convénio;
X - Designar, mediante documento devidamente publicado no Diario Oficial do municipio, em atendimento ao §2° do
art.32 da Portaria n° 3410 de 30 de Dezembro de 2013, a relagado dos auditores cadastrados no Departamento de
Avaliagao, Regulagéo e Controle - DERAC, para supervisionar, fiscalizar os procedimentos e acompanhar a execugdo
dos servigos de saude;
XI - Fazer o encaminhamento dos usuarios do SUS ao estabelecimento do HOSPITAL, através da rede dos Servigos
Municipais de Satde e Central de Regulagéo;
XII - Encaminhar relatério mensal das AlH de urgéncia/emergéncia autorizadas pela Central de Regulagéo - SAMU;
XIIl - Fornecer as especificagbes técnicas para viabilizar a interface com o Sistema Informatizado Municipal —
SISSAUDE.
XIV - Providenciar a publicagéo do extrato deste Convénio no Diario Oficial do Municipio, dentro do prazo estabelecido
no paréagrafo Unico do art. 61 da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - OUTRAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
A CONTRATADA ainda se obriga a:

| - Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e o arquivo médico;

Il - Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao;

Il - Atender aos pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-se sempre a qualidade
na prestagdo de servigos;

IV - Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da decisdo de nao
realizagao de qualquer ato profissional decorrente deste contrato;
V - Cumprir todas as metas, diretrizes e orientagdes constantes no Plano Operativo anexo (quando da existéncia
e necessidade deste no objeto do presente contrato), objetivando qualificar, aperfeigoar e tornar mais eficiente os
servigos prestados, em prol dos usuérios do SUS.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOTACAO ORGAMENTARIA: Para cobertura das despesas do presente contrato,
0s recursos correrdo por conta da seguinte dotagéo orgamentaria:
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA APRESENTAGAO DAS CONTAS E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO: Os
valores pactuados neste Contrato serdo pagos da seguinte forma:

| - A CONTRATADA apresentara mensalmente ao CONTRATANTE, até o quinto (5°) dia util do més subsequente a
prestagéo dos servigos, as faturas e os documentos referentes aos servigos efetivamente prestados no més anterior,
constantes na Clausula Quinta do presente Contrato. Apos a validagdo dos documentos, por parte do CONTRATANTE,
a CONTRATADA recebera até o recebera até 30 (trinta) dias do més subsequente (trinta dias), 100% (cem por cento)
dos servigos prestados e produzidos no ultimo més..

Il - O CONTRATANTE, apds revisdo dos documentos, os encaminhara a Secretaria Municipal de Fazenda, para que
esta efetue o pagamento do valor finalmente apurado, até o 30 (trinta) dia do més subsequente, apés prestagao de
servicos e emissdo da nota fiscal;

Il - Para fins de prova da data de apresentagao das contas e observancia dos prazos de pagamento sera entregue a
CONTRATADA recibo, assinado ou rubricado pelo servidor do CONTRATANTE, com aposigdo do respectivo, carimbo
funcional.

1V - As contas rejeitadas pelo servigo de processamento de dados serdo devolvidas @a CONTRATADA para as corregoes
cabiveis, no prazo de 30 (trinta) dias, devendo ser representadas até o quinto (5°) dia util do més subsequente aquele
em que ocorreu a devolugdo. O documento reapresentado sera acompanhado do correspondente documento original
devidamente inutilizado por meio de carimbo.
V - Ocorrendo erro, falha ou falta de processamento das contas, por culpa do CONTRATANTE, este garantira a
CONTRATADA, o pagamento no prazo avengado neste contrato, pelos valores do més imediatamente anterior,
acertando-se as diferengas que houver, no pagamento seguinte, mas ficando a Secretaria Municipal de Saude
exonerada do pagamento de multas e sangdes financeiras obrigando-se, entretanto, a corrigir monetariamente os
critérios da CONTRATADA.
VI - As contas rejeitadas quanto ao mérito serdo objeto de analise pelos 6rgaos de controle, avaliagéo e auditoria da
Secretaria Municipal de Saude.

9.2. O valor inicial atualizado deste Convénio podera ser acrescido ou reduzido em até 25% (vinte e cinco por cento)
desde que devidamente justificado pelo 6rgéo, nos termos do art. 116 c/c art. 65, § 1°, ambos da Lei Federal 8.666/93,
salientando-se a supressao acima do referido limite em havendo acordo entre as partes, conforme o §2° inciso Il do

Artigo 65 da Lei Federal 8.666/93.

§2° - Os valores estimados no presente ajuste ndo implicam em nenhuma previsao de crédito em favor do HOSPITAL,
que somente fara jus aos valores correspondentes aos servigos previamente autorizados pela SECRETARIA e por
ele efetivamente prestados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FORMA DE PAGAMENTO:

1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, até o 30 (trinta) dia do més subsequente ao da prestagéo dos servicos
e liberagdo dos recursos financeiros por parte do Governo Federal, e apos a emissdo da competente Nota Fiscal
(fatura), que obrigatoriamente devera vir acompanhada com um relatério contendo a qualificagédo completa (nome,
enderegco, RG e CPF) de todos os pacientes atendidos, bem como de todos os comprovantes (requisi¢bes) de
autorizagdo emitidos pela CONTRATANTE.

2 - As Notas Fiscais (faturas) que apresentarem incorregdes ou as que ndo vierem acompanhadas da documentagao
exigida no item 01 desta clausula, serdo devolvidas @a CONTRATADA e seu vencimento ocorrera apos a reapresentagao
da mesma.

3 - O pagamento sera feito mediante depdsito (crédito) em conta corrente em nome da CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA devera manter-se regularizada perante o Sistema de Seguridade Social (INSS),
o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Justi¢a do Trabalho, para que o CONTRATANTE possa efetuar
os devidos pagamentos.

Paragrafo Segundo: O pagamento a que se refere esta clausula fica condicionado a apresentagéo da CND (INSS),
CRF (FGTS) e CNDT por parte da CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro: A Secretaria efetuard o pagamento referente aos procedimentos realizados, mediante guia de
autorizagado fornecida pela Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Quarto: O repasse financeiro referente ao complemento de diaria, previsto neste contrato ficara
condicionado ao regular repasse de recursos do Estado do Parana, conforme Resolugdo SESAn° 156/2016, publicado
no Diério Oficial do Parana em 04/05/2016.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE

1 - O convénio contara com uma Comissdo de Acompanhamento, constituida por representantes do HOSPITAL, da
SECRETARIA, e do Conselho Municipal de Satide, devendo reunir-se uma vez por més.

2 - As atribuigdes desta Comissédo serdo a de acompanhar a execugdo do presente convénio, principalmente no
tocante aos seus custos, no cumprimento das metas estabelecidas no Documento Descritivo e a avaliagdo da
qualidade da ateng@o a saude dos usuarios.

3 - A Comissao de Acompanhamento do convénio sera criada pela SECRETARIA em até vinte dias apos a assinatura
deste termo, cabendo ao HOSPITAL, neste prazo, indicar 8 SECRETARIA os seus representantes.

4 - O HOSPITAL fica obrigado a fornecer & Comissao de Acompanhamento todos os documentos e informagoes
necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

5 - A existéncia da Comissao mencionada nesta Clausula ndo impede nem substitui as atividades proprias dos
Sistemas de Auditorias Oficiais (federal, estadual, municipal).

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAAVALIAGAO, VISTORIA E FISCALIZAGAO:

1 - A execugao do presente Convénio sera avaliada pela SECRETARIA, mediante procedimentos de supervisdo
indireta efou local, sem prejuizo a observancia do cumprimento das clausulas e condigdes estabelecidas neste
Convénio e nas Portarias editadas pelo Ministério da Saude, bem como da reavaliagéo trimestral das metas fisicas e
de qualidade estabelecidas em termo aditivo;

2 - Sob critérios definidos em normatizagdo complementar, podera, em casos especificos, ser realizada auditoria
especifica;

3 - Periodicamente, a SECRETARIA vistoriara as instalagdes do HOSPITAL para verificar se persistem as mesmas
condigdes técnicas basicas do mesmo, comprovadas por ocasido da assinatura deste Convénio, com acesso irrestrito
a todas as areas fisicas e documentos relacionados com as agdes de saude conveniadas;

4 - Afiscalizagdo exercida pela SECRETARIA, sobre servicos ora conveniados, ndo eximird o HOSPITAL da sua
plena responsabilidade perante a SECRETARIA ou para com os pacientes e terceiros, decorrentes de culpa ou dolo
na execugao deste Convénio;

5 - O HOSPITAL facilitara a SECRETARIA o acompanhamento e a fiscalizagdo permanente dos servigos e prestara
todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados pelos servidores da SECRETARIA designados para tal fim.
CLAUSULA DECIMA NOVA - DOS DOCUMENTOS INFORMATIVOS

1 - O HOSPITAL obriga-se a encaminhar & SECRETARIA, nos prazos estabelecidos, os seguintes documentos ou
informagoes:

| - relatério mensal das atividades desenvolvidas até o 5° (quinto) dia util do més subseqiiente a realizagdo dos
servigos, conforme definido pela Comissé@o de Acompanhamento;

II - faturas e demais documentos referentes aos servigos efetivamente prestados;

11l - relatério anual até o 20° (vigésimo) dia util do més subsequiente ao término do periodo de 12 (doze) meses da
assinatura do presente termo, contendo informagdes sobre a execugao do presente convénio.

2 - O HOSPITAL obriga-se ainda a manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES),
o Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA) e o Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH), ou outro sistema de
informagdes que venha a ser implementado no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

CLAUSULA VIGESIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

1- O HOSPITAL apresentara mensalmente a SECRETARIA, até o terceiro (3°) dia util do més subsequente a
prestagdo dos servigos, obedecendo ao cronograma definido pela SECRETARIA, as faturas nos moldes preconizados
pelo DATASUS, contendo Autorizagdo de Internagdo Hospitalar (AIH), Boletim de Produgdo Ambulatorial (BPA),
Autorizagdes de Procedimentos de Alta Complexidade (APAC, SISCOLO OU SISPRENATAL) e outros que vierem a
sucedé-los, ou, que a estes forem acrescidos.

2 - Apo6s a validagéo dos documentos elencados no item anterior, realizada pela SECRETARIA, o HOSPITAL,
recebera, até o ultimo dia util, o pagamento referente aos servigos autorizados.

3 - O HOSPITAL devera fornecer relatério digitalizado compativel com a base de dados do cartdo SUS;

4 - Os laudos referentes a internagao serdo obrigatoriamente visados pelos servicos competentes da SECRETARIA;
5 - Os laudos de resultados de exames encaminhados para as Unidades de Satde deverao conter:

. Nome do paciente;

. Data de nascimento ou idade;

. Unidade de Saude de origem.(alguns colocam “Programa”, facilitando o extravio);

. n° de prontuério da Unidade de Saude de origem (facilita o arquivamento);

. n° Cadastro de Pessoa Fisica e Juridica - FPJ — informatizagéo satude (EMPRO)

. n° do Cartédo Nacional de Saude.

6 - Os laudos relatados no item anterior deverdo ser encaminhados digitalizados para at imento do banco de

dados, referente a informatizagao da Saude;

7 - Para fins de prova da data de apresentagdo das contas e observancia dos prazos de pagamento sera entregue
ao HOSPITAL recibo, assinado ou rubricado pelo servidor da SECRETARIA, com aposi¢éo do respectivo carimbo
funcional;

8 - Ocorrendo erro, falha ou falta de processamento das contas, por culpa da SECRETARIA, esta garantira ao
HOSPITAL o pagamento no prazo avengado neste Convénio, pelo valor imediatamente anterior, acertando-se as
diferencas que houver no pagamento seguinte;

9 - As contas ambulatoriais e hospitalares rejeitadas pela SECRETARIA, dentro das suas normas e rotinas, serao
notificadas mensalmente;

| - As contas ambulatoriais e hospitalares rejeitadas quanto ao mérito serdo objeto de andlise pelo Sistema Municipal
de Auditoria da SECRETARIA, ficando a disposigao do HOSPITAL, que tera um prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar do pagamento efetuado, para apresentar recurso, que também seré julgado no prazo maximo de 10 (dez) dias;
Il - Caso os pagamentos ambulatoriais e hospitalares rejeitados ja tenham sido efetuados, fica 0 HOSPITAL autorizado
a debitar o valor pago indevidamente no més seguinte, através do processamento da Tabela Ambulatorial e Hospitalar
do Ministério da Saude.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1 - Alinobservancia, pelo HOSPITAL, de clausulas ou obrigagdes constantes deste Convénio, ou de dever originado
de norma legal ou regulamentar pertinente, ensejara direito 8 SECRETARIA, garantida a defesa prévia, aplicar, em
cada caso, as sangdes previstas nos artigos 86, 87 e 88 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, combinado com
o disposto no paragrafo segundo do artigo 7°, da Portaria n° 1.286/93 do Ministério da Saide e do Regulamento do
Sistema Municipal de Auditoria do SUS, da seguinte forma:

| - Adverténcia Escrita, conforme, art.87, inciso |, da Lei Federal n° 8.666/93;

Il - Multa de 2% até 5% do valor anual do contrato, conforme artigo 87, Inciso II, da Lei Federal n® 8.666/93, imposta
ao prestador de servicos pela inexecugado, total ou parcial, das obrigagdes assumidas, ou pelo atraso na sua
execugdo, aplicada apds o competente processo, pelo Departamento de Avaliagdo, Regulagéo e Controle - DERAC,
na proporgdo de:

a) até 2% pelo atraso na sua execugao;

b) até 3% pela inexecug&o parcial;

c) até 5% pela inexecugao total das obrigagoes.

Ill - Multa dia de até 1/30 (um trinta avos) do valor mensal do contrato, consoante o art. 86 e paragrafos, da Lei
Federal n° 8.666/93, a ser aplicada pelo Departamento de Avaliagdo, Regulagéo e Controle - DERAC, sempre que as
obrigagdes do prestador nao forem cumpridas, seja por negligéncia, imprudéncia ou conduta faltosa, com dolo ou nao
ou, ainda, pelas situagdes abaixo:

a) Por contas julgadas irregulares de que resulte débito, nos termos da comprovagao da auditoria realizada;

b) Por irregularidade que resulte dano ao Fundo Municipal de Salde ou ao erario, decorrente de ato ilegitimo ou
antiecondémico;

c) Por infragao & norma legal ou regulamentar do SUS, de natureza operacional, contabil ou financeira;
PARAGRAFO UNICO - Podera ser aplicada multa de até 10 dias, sendo um (1) dia equivalente a 1/30 (um trinta
avos) do Ultimo faturamento;

IV - Suspensado temporaria de encaminhamento de usuarios as consultas ao prestador de servigos que reincidir
nas infragdes, ou seja, nas agdes que resultarem em danos pecuniarios ao SUS ou nas que infringirem as normas
reguladoras do sistema de salde, sejam estas de natureza operacional, administrativa ou contratual ou, ainda,
naquelas que causarem prejuizos a assisténcia do usuario.

PARAGRAFO UNICO - A suspensao temporéria sera determinada até que o CONTRATADO (A) corrija a omiss&o ou
a irregularidade especifica, ou omissao a norma do SUS.

V - Suspensao temporaria de contratar com a Administragao Municipal, quando a infragao for decorrente de violagao
culposa do ajuste pelo prestador.

PARAGRAFO UNICO - A suspens&o de que trata a alinea supra, podera ser graduada em até 2 (dois) anos, segundo
a gravidade da infragdo, e sera encaminhada pelo Gestor do SUS e aplicada pela lima. Secretaria, observado o direito
de defesa prévia em processo administrativo competente.

VI - Declaragéo de inidoneidade, encaminhada pelo Gestor do SUS, apds o julgamento do processo, e quando houver
ilicito gravissimo ou descumprimento total do convénio, que venha resultar em comportamento doloso do prestador.
PARAGRAFO UNICO. A penalidade sera aplicada pela llima. Secretaria, observado o direito de defesa prévia em
processo administrativo competente;

§ 1° A imposicdo das penalidades previstas nesta clausula ocorreré depois de efetiva auditagem assistencial ou
inspegao, e dela sera notificada o HOSPITAL;

§ 2° Os valores pecuniarios, relativos aos incisos Il e Ill serdo ressarcidos a SMS/SUS, através de Guia de
Recolhimento, para pagamento imediato, mediante desconto em pagamentos futuros, ou através de cobranga judicial;
§ 3° Em face da aplicagao das penalidades mencionadas, o HOSPITAL podera interpor recurso administrativo, dirigido
a autoridade competente, garantido ao HOSPITAL o pleno direito de defesa em processo regular;

§ 4° Os procedimentos nao realizados, os realizados sem autorizagéo, com identificagdo de cobrangas indevidas
ou improprias @ SMS/SUS, serdo identificados e glosados, apds levantamento da supervisdo hospitalar e revisdo
ambulatorial;

§ 5° Os profissionais que realizaram cobranca indevida serdo identificados pela SECRETARIA e, apés oportunizada
aampla defesa, deveréo ser excluidos do atendimento & clientela universalizada.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

1 - Constituem motivos para rescisao do presente convénio o ndo cumprimento de qualquer de suas clausulas e
condigdes, bem como os motivos previstos na Lei Federal n° 8.666/93, sem prejuizo das multas cominadas na
Clausula Décima Quinta, e notadamente:

| - O ndo cumprimento de clausulas contratuais;

Il - O atraso injustificado no inicio do servigo;

IIl — A paralisagao do servico sem justa causa e prévia comunicagdo a SECRETARIA,

IV - Permanéncia na interrupgao do servigo por 15 dias, consecutiva ou nao, dentro do periodo de um més;

V - Qualquer alteragdo ou modificagdo que importe em diminuigdo da capacidade operativa do HOSPITAL podera
ensejar a rescisdo do Convénio ou a revisao das condigdes ora estipuladas.

VI - Inobservancia das determinagdes regulares do Supervisor/Auditor designado para acompanhar e fiscalizar a sua
execucao, assim como, as de seus superiores;

VII - o cometimento reiterado de faltas na sua execugao;

VIII - razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pelo Gestor
do SUS;

IX - nos casos enumerados nos incisos IX, X, XI, XIV, XV e XVII do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93.

2- Em caso de rescis&o contratual, se a interrupgao das atividades em andamento puder causar prejuizo a populagéo,
a critério da SECRETARIA, sera observado o prazo de até 90 (noventa) dias para concretizagao da efetiva rescisao.
PARAGRAFO UNICO. Se neste prazo o HOSPITAL negligenciar na prestagéo dos servicos contratados, as multas
cominadas poderao ser duplicadas.

3 - Arescisdo do Convénio sera determinada pelo Gestor do SUS e exarada no processo administrativo competente,
assegurado o contraditério e a ampla defesa, tudo com vista ao disposto na Constituigdo Federal e na Lei Federal n®
8.666/93, em especial em seu artigo 79.

4 - Da decis@o da SECRETARIA de rescindir o presente Convénio cabera ao HOSPITAL a interposicéo de recurso, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, com efeito suspensivo, a contar da intimagao do ato.

5 - Sobre o recurso, formulado nos termos do item anterior, a SECRETARIA devera manifestar-se no prazo de 05
(cinco) dias uteis.

6 - Arescisdo podera ser aplicada independente da ordem das sangdes previstas na Clausula Décima Quinta.

7 - O Conselho Municipal de Saude deverda manifestar-se sobre a rescis@o deste convénio, devendo avaliar os
prejuizos que esse fato podera acarretar para a populagéo assistida pelos servigos contratados.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA

16.1. Qualquer um dos participes podera denunciar o presente convénio, com comunicagao do fato, por escrito,
com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias, devendo ser respeitado o andamento de atividades que nao
puderem ser interrompidas neste prazo ou que possam causar prejuizos a salde da populagéo, quando entdo sera
respeitado o prazo de 180 (cento e oitenta) dias para o encerramento deste convénio.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA VIGENCIA E PRORROGAGOES:

17.1. O presente convénio vigorara pelo prazo de 01 (um) ano, com inicioem ___de de 2022 e com término
previsto para de de 2022, podendo, de comum acordo, mediante termo aditivo, haver renovagao do
presente convénio, dentro dos limites legais.

PARAGRAFO UNICO - O presente Convénio substituira, para todos os efeitos legais, o Convénio anteriormente
celebrado entre o Municipio e o HOSPITAL, que tenha como objeto a prestagéo de servigos de assisténcia a saide
aos usuarios do SUS.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DAS ALTERAGOES

18.1. O presente convénio podera ser alterado mediante a celebragao de termo aditivo, ressalvado o seu objeto, que
ndo pode ser modificado.

§1° Os valores previstos neste convénio poderdo ser alterados, de acordo com as modificagdes do Documento
Descritivo, podendo as metas fisicas relacionadas ao valor fixo do convénio sofrer variagdes no importe de 5% (cinco
por cento) para mais ou para menos sem haver alteragdo do montante financeiro.

§ 2° O Documento Descritivo, nos primeiros 90 (noventas) dias de sua vigéncia, ndo podera sofrer nenhuma alteragéo.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- DA PUBLICAGAO: O presente Convénio sera publicado, por extrato, nos Diarios
Oficiais da Uniao, do Estado do Parana e do Municipio de Umuarama, no prazo estabelecido pelo art. 61, paragrafo
unico, da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — DA VINCULAGAO AO PROCESSO LICITATORIO/PROPOSTA: O presente
contrato é oriundo do processo administrativo Inexigibilidade n°® /2022 — Saude, bem como vincula-se a proposta
da empresa vencedora, ora CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUGAO DO CONVENIO: A legislagéo aplicavel
a execucgdo deste Convénio é composta pela Constituicdo Federal, em especial os artigos 196 a 200, pelas Leis
Federais n° 8.080/90 e 8.142/90, Lei Organica do Municipio, Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteragdes, Lei Complementar 101/00, bem como as demais disposicdes regulamentares aplicaveis a espécie,
inclusive as exigéncias sanitarias em vigor, as normas e portarias editadas pelo Ministério da Saude.

CLAUSULA VIGESIMA NONA — ANTICORRUPGAO: As partes declaram conhecer as normas de prevengao a
corrupgao previstas na legislacao brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992), a
Lein°® 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execugao deste contrato, nenhuma das partes
podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doag&o, compensagao,
vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal
ou de corrupgéo, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio econdémico financeiro do presente contrato, seja de
forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores
e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA TRIGESIMA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA: A CONTRATADA assumiré integral
responsabilidade por danos, causados @ CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes da execugéo dos servigos ora
contratados, inclusive acidentes, morte, perdas ou destruicGes parciais ou totais, isentando a CONTRATANTE de
todas as reclamagdes que possam surgir com relagéo ao presente Contrato.

Também obriga-se a CONTRATADA a reparar, corrigir, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte,
o objeto do Contrato em que se verificarem vicios ou incorregdes resultantes da execugao dos servigos.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO: Fica eleito o foro da Comarca de Umuarama, Estado do Parana,
com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do
presente ajuste, respondendo a parte vencida por todos os 6nus decorrente da demanda.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES FINAIS: Revogam-se as demais clausulas contratuais,
lavrando-se o presente termo para produgéo dos devidos efeitos juridicos.

E por estarem assim justas e de pleno acordo no que se refere aos termos do presente ajuste, firmam o mesmo em
03 (trés) vias de igual teor.

Umuarama/PR, de de 2022.

HERISON CLEIK DA SILVA LIMA
Secretaria Municipal de Satude
CONTRATANTE
Empresa Prestadora dos Servigos
CONTRATADA
GESTORES:

(Gestor do contrato)

(Fiscal de Contrato)

TESTEMUNHAS:
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MUNICIPIO DE PEROBAL
@ ESTADO DO PARANA
RESOLUGCAO N°. 003/2023

I, Estado do

0 Conselho Municipal de Satde — C.M.S do municipio de Perobal

Parana, considerando o disposto no art. 1° da Resolugdo 002/2023 a deliberago, do processo

da X Conferéncia Municipal de Satde que se realizara no dia 14 fevereiro de 2023, a partir das

13h00mim, na Camara Municipal de Vereadores de Perobal. Com objetivo de tomar publico &
30 da Comissao O i faz saber:

Artigo 1° - A Comissao Organizadora teré a seguinte composigao

|- Presidente: Nayara Aparecida Balaroti.
Il - Coordenador Geral: André Antonio dos Santos.

Il - Coordenador Adjunto: Kellen Patricia Colognesi de Oliveira Guelsi.

IV - Secretaria Executiva: Rosangela Colognesi

V - Programagéo e Ornamentagéo: Silvia Beatriz Burger.

VI - Credenciamento: Filomena Aparecida Guilherme Castanho e Nicolli Ribeiro Rosa.
VI - Tesoureiro: Kellen Patricia Colognesi de Oliveira Guelsi.

VIil - Divulgago e Comunicaggo: Welligton Vinicius Nunes de Souza.

IX - Relatores: Roselaine Elaine dos Santos Marchi e Kassia Regina da Silva.

X - Coffe Black: Flavia Helen Leite da Mata.

Artigo 2.° As diversas subdivisoes da referida comissao teréo as seguintes fungdes:

oficial pela assinar

- or Geral: Assumir a r i
e ki os técnicos, administrativos e financeiros

documentos oficiais, deliberar sobre assunt
sobre a realizagao da mesma.

o PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Avenida Marilia, 1920 -
CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-1190
CNPJ: 076.404.136/0001-29

PROCESSO LICITATORIO n° 023/2023
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 011/2023
JUSTIFICATIVA

O presente Processo de Dispensa de Licitagdo n° 011/2023, refere-se 4 Contratagéo de empresa
para prestagdo de servigos de pintura a ser executado na cobertura do Ginasio de Esportes
Alvaro Dias . Essa contratagao justifica- se pela necessidade evidente de reparos , devido a
deterioragdo proveniente das agbes naturais comprometendo a utilizagdo do espago,
principalmente em dias de chuva, em que ha uma quantidade substancial de goteiras. Esta

de uso do Ginasio, bem como,

viabilizara a 40, a condigdo

proporcionar conforto térmico e controle das fissuras com a aplicag&o de tinta emborrachada.

[ FORNECEDOR I
JEAN PEREIRA DA SILVA
CNPJ: 45.101.224/0001-28

VALOR TOTAL |
R$ 13.995,00 (Treze mil, novecentos e
noventa e cinco reais)

Fundamentag@o Legal: Inciso Il do Art. 24 da Lei 8666/93
Autorizo a Instauragéo do Referido Processo com Dispensa de Licitagao
Mariluz, 28 de Fevereiro de 2022.

Aparecido Pereira da Silva
Diretor Divisao de Esportes.

TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico a dispensa de licitagao, nos termos do presente processo e de acordo com a
através da de Saude.

Mariluz, 28 de fevereiro de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
Estado do Parana
PORTARIA N° 077/2023
Nomeia Carlos Rosa de Souza para cargo em comisséo e da outras
providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana,
usando das atribuigdes legais previstas pelo art. 66, VI, da Lei Organica
Municipal, de 02 de janeiro de 2002,
RESOLVE,
Art. 1° Nomear, a partir de 01 de margo de 2023, CARLOS ROSA DE
SOUZA, portador(a) do RG n°® 6.154.299-0 SESP/PR, para o cargo em
comissdo de Chefe da Divisdo de Manutengdo, simbolo CC-03, com
lotagé@o na Secretaria de Servigos Publicos e Obras.
Art. 2° Revogar, a partir de 28 de fevereiro de 2023, a portaria
n°063/2022, que o nomeou ao cargo em comissdo de Assessor
Especial I.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Maria Helena-PR, 28 de fevereiro de 2023.
MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE

CNPJ N° 95.640.553/0001-15
Av. Rio de Janeiro, 2758 - Municipio de Ivaté - Estado do Parand
CEP 87525.000 - Fone/Fax: 44-3673-8000
e-mail: licitacoes@ivate.pr.gov.br

TERMO ADITIVO N.° 001
CCONTRATO ADMINISTRATIVO N.© 167/2022
PREGAO ELETRONICO N° 43/2022

Aos 28 dias do més de fevereiro de 2023, como CONTRATANTE o MUNICIPIO DE IVATE, Estado do
Paran, através da PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE, com sede na Av. Rio de Janeiro, 2758, Sala 03,
nesta cidade, inscrito no CNPJ sob n.© 09.245.506/0001-35, neste ato representado pelo seu agente politico,
DENILSON VAGLIERI PREVITAL, brasileiro, casado, empresario, residente e domiciliado na Rua Serra
Dourada, 1940, nesta cidade, portador da Cédula de Identidade RG n.° 7.757.130-2 SSP/PR e CPF n.o
041.938.799-41, e de outro lado como CONTRATADA a empresa SOS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA
SAUDE EIRELI, estabelecida & Av. Angelo Moreira da Fonseca, n° 6035, Zona I-A, CEP 87.504-050, na
cidade de Umuarama, Estado do Parand, inscrita no CNPJ sob N° 28.289.799/0001-05 neste ato
devidamente representada pelo (a) Sr. (a) PAULO ROBSON MORETTO, brasileiro (a), empresario (a),
residente e domiciliado (a) na cidade de Umuarama/PR, portador do 9087736-4 SSP/PR e devidamente
inscrito no CPF sob n® 051.529.499-38, e-mail: financeiro@sosdistribuidora.com.br Telefone (44) 2020-
0822, resolvem ADITAR o Contrato Administrativo supra mencionado, nas condicdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA
O presente Termo Aditivo tem por objeto @ recomposicdo do equilibrio econdmico financeiro, do contrato
supramencionado, com fundamento no artigo 65, I, b c/c paragrafo 1° da lei 8.666/93

CLAUSULA SEGUNDA

0 presente Termo Aditivo tem por objeto a recomposicio do equilibrio econdmico financeiro, do item 53 do
contrato retro, representando um aumento de R$ 3.495,87 (trés mil quatrocentos e noventa e cinco reais e
oitenta e sete centavos) no valor total do contrato, conforme tabela a seguir

Il - Coordenador Ad]un(o Auxmar o e 1 geral e se pe\:
esm“ura S PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
ari durante a
o Eha ° e Prefeito Municipal
realizagao do evento.
m- as solicitages diversas Ges, comprar
destas e a

material, providenciar recursos para o 8 s
execugdo dos diversos trabalhos junto com o Coordenador Geral 0w )a

IX- ] [o] a P a do evento,
cenmomahsta e decora(;ao do local.

dos

Vv - pelo
delegados autoridades e emrega de matérias da conferéncia.
VI - Tesoureiro: Ordenar a receita e a despesa da Conferéncia,

Vil - icacédo e Divulgagao: Se a de divulgar a conferéncia em sites,
iacebbok instagram, radios e demais meios de comunicagéo. Providenciar os crachas,
pastas e demais matérias de apoio.

Vil - Relator Geral e Adjunto: Elaborar documentos, oficios convocando palestrantes,
da e do o relatério final da conferencia.

IX - Coffe Black: Preparar cardapio do café e realizar a reserva da quantidade
adequada para os participantes do evento.

Artigo 3.° Os seréo i pela { itui no
Municipio.

Artigo 4.° A secretaria Municipal de Saude dard apio necessario ao desenvolvimento das
atividades da comisso.

Artigo 5.° Publig , divulgue-se e p

Perobal, aos 28 de fevereiro de 2023.

Nawpuna  Loanade Boloads
UNayara Aparecida Balaroti
Presidente do CMS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana

HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGAO
INEXIGIBILIDADE 019/2022
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 003/2022

HOMOLOGO e ADJUDICO o julgamento proferido pela COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES e
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE para anilise da documentagdo quanto ao Chamamento Péblico
tem por objeto o Credenciamento de Pessoa(s) Fisica(s) e/ou Juridica(s) para prestagdo de servigos
médicos plantonistas, com formagao minima de clinico geral, para realizar atendimentos em regime
de plantio de doze horas, todos os dias da semana, incluidos sébados domingos e feriados, conforme
escala previamente elaborada pela Secretaria de Satide do Municipio, visando o atendimento aos
usuérios do Sistema Unico de Satide, SUS, os servigos serdo prestados de acordo com as normas deste

edital e do descritivo em anexo.
EMPRESA CREDENCIADA:
CUNHA SERVICOS MEDICOS LTDA - CNPJ: 45.686.335/0001-43

Valor por Plantio: R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais).

Mariluz, 28 de fevereiro de 2023

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
Estado do Parana
DECRETO N° 012/2023
Recepciona a Instrugdo Normativa n° 73, de 30 de setembro de 2022,
no Municipio de Maria Helena PR, e da outra providencias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes legais, que lhe confere o artigo 66, inciso VI,
da Lei Organica do Municipio; e
CONSIDERANDO a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que dispde
sobre Licitagdes e Contratos Administrativos.
CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n° 73, de 30 de setembro de
2022, dispde sobre a licitagdo pelo critério de julgamento por menor
prego ou maior desconto, na forma eletronica, para a contratagdo de
bens, servicos e obras, no @mbito da Administragdo Publica federal
direta.
CONSIDERANDO o disposto neste Decreto abrange todos os 6rgéos
da administragéo direta do Poder Executivo municipal de Maria Helena,
autarquias, fundagdes, fundos especiais e as demais entidades
controladas direta ou indiretamente pela Prefeitura.
CONSIDERANDO que a aplicagao deste Decreto, serdo observados
os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade
administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparéncia, da
eficacia, da segregagéo de fungdes, da motivagao, da vinculagédo ao
edital, do julgamento objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade,
da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da
economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel, assim
como as disposi¢des do Decreto-Lei n° 4.657, de 4 de setembro de
1942 (Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro).
DECRETA:
Art. 1° Fica recepcionado no todo a Instrugdo Normativa n® 73, de
30 de setembro de 2022, que dispde sobre a licitagdo pelo critério
de julgamento por menor preco ou maior desconto, na forma
eletronica, para a contratagéo de bens, servigos e obras, no ambito da
Administragao Publica Municipal de Maria Helena Parana.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Maria Helena-PR, 28 de fevereiro de 2023.
MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal

Ttem Descricao Marca Preco Prego Preco
Solicitado
53 | BRO268236 CLORETO DE | EQUIPLEX R$ 5,31 R$ 8,41 R$ 7,10
sopIo, PRINCIPIO
ATIVO:0,9%_ SOLUGAO

INJETAVEL,
APLICACAO:SISTEMA
FECHADO  FRASCO 250,00

CLAUSULA TERCEIRA
Permanecem inalteradas as demais cléusulas do contrato primitivo.

E, por estarem as partes de comum acordo, firmam o presente instrumento em 02 (Duas) vias de igual teor
e forma.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

SOS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI
Contratada

TESTEMUNHAS:

Patricia Tomain Mesquita
RG. 14.716.569-2

Karina Wentland Dias
RG. 098.195.539-89

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO
REF.: DISPENSA N° 008/2023
Contrato n° 030/2023.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 DE FEVEREIRO DE 2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADO: MARIO MILANI FILHO 81146558953
CNPJ: 17.647.336/0001-43
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
FORNECIMENTO E INSTALAGAO DE VIDROS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DE IVATE.
VALOR TOTAL: R$ 8.533,00 (OITO MIL, QUINHENTOS E TRINTA E
TRES REAIS).
PRAZO DE VIGENCIA: 06 (SEIS) MESES
FORO: COMARCA DE ICARAIMA - ESTADO DO PARANA.

MUNICIPIO DE PEROBAL
] ESTADO DO PARANA
RESOLUGAO N°. 002/2023

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PEROBAL, Estado
do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere a Lei municipal n°. 494, de 25 de Agosto
de 2010.

CONSIDERANDO, a deliberagdo em plenaria da Comiss&o Organizadora da X
Conferéncia Municipal de Satde, na reunido, conforme Ata de n°.003/2023 do Conselho
Municipal de Saude, realizada no dia 24 de fevereiro de 2023, as 14h00min, na sala de
reunides do Conselho Municipal de Satide, localizada na Avenida Jaracatia n°.1060.

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR: A Comiss&o Organizadora da X Conferéncia Municipal de
Saude.

Art. 2° - APROVAR o Regimento Interno da X Conferéncia Municipal de Satde.

Art. 3° - Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicago.

Perobal, aos 27 de fevereiro 2023.

p:
Presidente do CMS

= PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
% CNPJ: 76.404.136/0001-29
AVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO
CEP: 87.470-000 - FONE/FAX: (44) 3534-8000

MARILUZ - PARANA

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO
DISPENSA N° 011/2023

HOMOLOGO e ADJUDICO o Processo de Dispensa de Licitagio n® 011/2023 por entender que
cumpriu as formalidades legais instituidas pelo Art. 24 da Lei 8.666/1993.

OBJETO: 0 presente Processo de Dispensa de Licitagdo n® 011/2023, refere-se a Contratagdo de
empresa para prestagio de servigos de pintura a ser executado na cobertura do Gindsio de
Esportes Alvaro Dias. Essa contratagio justifica- se pela necessidade evidente de reparos, devido
a deterioragio proveniente das agdes naturais comprometendo a utilizagio do espago,
principalmente em dias de chuva, em que h uma quantidade substancial de goteiras. Esta
contratagio viabilizard a populagdo, a condigio adequada de uso do Gindsio, bem como,

proporcionar conforto térmico e controle das fissuras com a aplicagéo de tinta emborrachada.

EMPRESA: JEAN PEREIRA DA SILVA- CNPJ: 45.101.224/0001-28
PROPOSTA: R$ 13.995,00 (treze mil, novecentos e noventa e cinco reais)

Mariluz, 28 de fevereiro de 2023.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

DECRETO N° 018/2023

Dispde sobre procedimento administrativos durante o periodo de
substituicdo dos sistemas eletronicos do Municipio de Perobal e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANADO a necessidade de minimizar os impactos da
suspensdo do atendimento de expedientes administrativos durante a
migragéo de sistema eletrénico do Municipio;

CONSIDERANADOoO principio da continuidade da prestagdo dos
servigos publicos e da impossibilidade de prejudicar os administrados;
CONSIDERANADOo principio constitucional da eficiéncia, bem como,
da necessidade de se mitigar prejuizos aos administrados.

DECRETA:

Art. 1°.Este Decreto dispde sobre procedimentos administrativos,
prorrogacgao e suspensao de prazos administrativos durante o periodo
de substituicdo/migragdo dos sistemas eletronicos do Municipio de
11de margo de 2023 a 24de margo de 2023.

Art. 2°. Os tributos municipais e outros débitos ndo tributarios que
dependeram de langamento e/ou célculo por parte da Administragéo
Tributaria durante o periodo previsto neste decreto, terdo seu
vencimento prorrogado automaticamente para a data de 24de margo
de 2023.

§ 1° Durante o periodo previsto no caput deste artigo, os servigos
publicos essenciais a cargo no Municipio que dependam do pagamento
de taxa elou prego publico, deverdo ser prestados, devendo o
contribuinte promover depésito identificado na conta geral do Municipio
do valor do expediente, quando possivel de aferigdo.

§ 2° Nos casos em que ndo seja possivel aferir o valor do tributo ou
prego publico, os servigos essenciais deverdo serem prestados,
mediante apresentagdo de comunicagédo do servigo prestado emitida
pela Secretaria responsavel ao setor de tributos, diferindo o pagamento
para até 30 (trinta) dias ap6s a emissao.

§ 3° A prorrogacéo estabelecida ndo se estende aos tributos e débitos
nao tributarios cujos ja tinham possibilidade de emissdo dos boletos.
Art. 3°.As certiddes negativas ou positivas com efeitos negativa ja
expedidas pelo Municipio de Perobal e que tiverem seus vencimento
no periodo de 11/03 a 24/03/2023 ficam automaticamente prorrogada
sua validade para a data de 27/03/2023, servindo o presente Decreto
publicado na imprensa oficial do Municipio como meio adequado de
comprovagao da prorrogagao.

Paragrafo unico: Os contribuintes e ndo contribuintes que necessitem
da emissdo de novas certiddes de tributos municipais, deverdo
comprovar a urgéncia do pedido mediante documentagdo que
demonstre cabalmente o perecimento do direito, podendo nestes
casos, o poder publico expedir certiddo negativa proviséria manual.
Art. 4°. Os prazos para apresentagdo de impugnagdes, recursos ou
medidas administrativas em processos administrativos, inclusive
processos fiscais de competéncia do ente municipal ficam com prazos
suspensos até 24 de marcgo de 2023.

Art. 5° Fica determinada a suspensdo dos prazos decorrentes de
obrigagdes acessorias a serem atendidas em sistemas ou protocoladas
perante o poder publico municipal até a data de 24 de margo de 2023.
Paragrafo Unico: A suspensd@o dos prazos ilide a aplicagdo das
respectivas penalidades durante o prazo suspensivo, notadamente as
multas previstas no art. 104do Caédigo Tributario Municipal.

Art. 6°. Durante o periodo que trata o art. 1° deste Decreto, fica
autorizado o pedido de suspensdo de prazos judiciais, mediante a
comunicagdo em cada processo a critério do procurador responsavel.
Art. 7°. Os casos omissos serdo resolvidos e decididos pelos titulares
das pastas, dentro da esfera de competéncia, podendo para tanto
expedirem atos complementares a este Decreto.

Art. 8.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO
PARANA, aos 28 de fevereiro de 2023.

ALMIR DE ALMEIDA

PREFEITO MUNICIPAL

2 ¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Avenida Marilia, 1920 -
CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-1190
CNPJ: 076.404.136/0001-29
PROCESSO LICITATORIO n° 023/2023

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 011/2023
JUSTIFICATIVA

O presente Processo de Dispensa de Licitagio n° 011/2023, refere-se a Contratagao de empresa
para prestagdo de servicos de pintura a ser executado na cobertura do Ginasio de Esportes
Alvaro Dias . Essa contratagdo justifica- se pela necessidade evidente de reparos , devido a
deterioragdo proveniente das agdes naturais comprometendo a utilizagdo do espago,
principaimente em dias de chuva, em que hé uma quantidade substancial de goteiras. Esta
contratagdo viabilizard a populagdo, a condido adequada de uso do Ginasio, bem como,
proporcionar conforto térmico e controle das fissuras com a aplicagéo de tinta emborrachada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
Estado do Parana
TERMO ADITIVO N.° 01
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 223/2022
PREGAO PRESENCIAL 054/2022
Aos 28 dias do més de fevereiro de 2023, como CONTRATANTE o
MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, através da PREFEITURA
MUNICIPAL DE IVATE, com sede na Av. Rio de Janeiro, 2758, Sala
03, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob n.° 09.245.506/0001-35, neste
ato representado pelo seu agente politico, DENILSON VAGLIERI
PREVITAL, brasileiro, casado, empresario, residente e domiciliado
na Rua Serra Dourada, 1940, nesta cidade, portador da Cédula de
Identidade RG n.° 7.757.130-2 SSP/PR e CPF n.° 041.938.799-41,
e de outro lado como CONTRATADA A empresa JEISON ADRIAN
QUEIROZ DE OLIVEIRA JARDIM 05099199950, inscrita no CNPJ.
27.065.026/0001-74, com sede na Av. Pedro Amaro dos Santos, 931,
Sala 3, CEP. 87.528-000, Alto Paraiso, Estado do Parana, neste ato
devidamente representada pelo Sr. JEISON ADRIAN QUEIROZ DE
OLIVEIRA JARDIM, brasileiro, empresario, residente e domiciliado em
Alto Paraiso, portador do RG n°® 13.328.048-0 SSP/PR e devidamente
inscrito no CPF sob o n® 050.991.999-50, resolvem ADITAR o Contrato
Administrativo supra mencionado, nas condi¢des a seguir:
CLAUSULA PRIMEIRA
Este Termo Aditivo tem a finalidade de promover acréscimo de 24,11%
(vinte e quatro virgula onze por cento) do valor do contrato revitalizagao
e pintura os prédios publicos da Secretaria de Saude de Ivaté-PR.
CLAUSULA SEGUNDA
Fica alterado o valor contratual, acrescendo-se a importancia de R$
9.643,32 (nove mil, seiscentos e quarenta e trés reais e trinta e dois
centavos), em razdo dos acréscimos indicados pelo Engenheiro Civil
do municipio. As despesas com a execugdo do objeto deste aditivo
serdo oriundas das seguinte fonte, a titulo de recurso préprio municipal,
através das dotagdes orgamentarias 05.001.10.301.0008.2.042 e
05.002.10.301.0008.2.043.
CLAUSULA TERCEIRA
Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do contrato
primitivo que ndo contrariem o disposto neste Termo Aditivo.
E, por estarem as partes de comum acordo, firmam o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma.
MUNICIPIO DE IVATE
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Contratante
JEISON ADRIAN QUEIROZ DE OLIVEIRA JARDIM 05099199950
Contratada
Testemunhas:
Karina Wentland Dias
RG. 12.509.471-6

Patricia Tomain Mesquita
RG. 14.716.569-2

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
Estado do Parana
PORTARIA N° 076/2023
Sumula: Revoga Gratificagdo por fungéo.
O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana,
usando das atribuigdes legais conferidas pelo art. 66, VI, da Lei
Organica Municipal, e com a Lei Complementar n® 02/1993, de 28 de
janeiro de 1993;
RESOLVE:
Art. 1°. Revogar, a partir de 01 de margo de 2023, a portaria n°®
009/2023, que concedeu Gratificagédo por fungédo nivel FG2 a servidora
ADRIANE NASCIMENTO SILVA CUSTODIO, emprego publico de
Assistente Social, portador (a) do R.G. n.° 7.346.933-3 SSP-PR, Lotado
na Secretaria de Saude.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data sua publicagéo.
MARIA HELENA-PR, 28 de fevereiro de 2023.
MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal

[ FORNECEDOR
JEAN PEREIRA DA SILVA
CNPJ: 45.101.224/0001-28

VALOR TOTAL |
R$ 13.995,00 (Treze mil, novecentos e
noventa e cinco reais)

Fundamentagéo Legal: Inciso Il do Art. 24 da Lei 8666/93
Autorizo a Instauragéo do Referido Processo com Dispensa de Licitagdo
Mariluz, 28 de Fevereiro de 2022.

Aparecido Pereira da Silva
Diretor Divisao de Esportes.

TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico a dispensa de licitag&o, nos termos do presente processo e de acordo com a
solicitagao formulada através da Secretaria de Satde.

Mariluz, 28 de fevereiro de 2022,

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
- CNPJ: 76.404.136/0001-29
AVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO
CEP: 87.470-000 - FONE/FAX: (44) 3534-8000

MARILUZ - PARANA

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO
DISPENSA N° 011/2023

HOMOLOGO e ADJUDICO o Processo de Dispensa de Licitagdao n® 011/2023 por entender que
cumpriu as formalidades legais instituidas pelo Art. 24 da Lei 8.666/1993.

OBJETO: 0 presente Processo de Dispensa de Licitagio n® 011/2023, refere-se a Contratagio de
empresa para prestagio de servicos de pintura a ser executado na cobertura do Ginasio de
Esportes Alvaro Dias. Essa contratagio justifica- se pela necessidade evidente de reparos, devido
a deterioragio proveniente das acdes naturais comprometendo a utilizagio do espago,
principalmente em dias de chuva, em que ha uma quantidade substancial de goteiras. Esta
contratagdo viabilizard a populagdo, a condi¢do adequada de uso do Gindsio, bem como,

proporcionar conforto térmico e controle das fissuras com a aplicagio de tinta emborrachada.

EMPRESA: JEAN PEREIRA DA SILVA- CNPJ: 45.101.224/0001-28
PROPOSTA: RS 13.995,00 (treze mil, novecentos e noventa e cinco reais)

Mariluz, 28 de fevereiro de 2023.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana -

EDITAL DE CONVOCAGCAO N.° 039 (Contratagéo Temporaria)
Referente ao Edital de Processo Seletivo N° 002/2021 )
O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIAHELENA, ESTADO DO PARANA,
usando das faculdades outorgadas pelo art. 66, incisos VI e IX, da Lei
Orgéanica Municipal,

RESOLVE:

Convocar o (s) candidato (s) abaixo relacionado (s), aprovado (s) no
Processo Seletivo aberto pelo Edital n° 002/2021, a fim de submeter-se
ao Exame de Sanidade Fisica e Mental, e posterior contratagao:
Cargo: Operario (40 horas)

NOME CLASSIFICACAO
VANILDA DE SOUZA SILVA 36°
ELAINE DA SILVA 37°

O (s) candidato (s) convocado (s) por este Edital devera (do0)
comparecer (rem) em qualquer um dos locais do quadro abaixo para
avaliagao de sanidade fisica e mental:

Local: Endereco:

UB.S. Rua Bom Sucesso, n.° 487, Vila Brasilia— Fone: 44 3662-
1029 (ao lado do CRAS) — Verificar disponibilidade de horario para
atendimento.

Pronto Atendimento Av. Parana, n° 991- Fone: 44 3662-1034 -
Verificar disponibilidade de horario para atendimento.

Deveréao portar consigo os resultados dos exames abaixo relacionados
para que possa ser emitido, por médico do municipio de Maria Helena-
PR, o Atestado de Sanidade Fisica e Mental, sendo que os custos dos
exames correrdo por conta do candidato:

-Raio X do Térax;

-Hemograma;

-Urina Tipo 1.

Apo6s aprovagéo nos Exames Médicos, o candidato devera comparecer
até o dia 07 de margo de 2023 na Divisdo de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Maria Helena, portando o original e fotocdpia
dos seguintes documentos:

-C.P.F.

-Cédula de Identidade (R.G.).

-Carteira de Trabalho e PIS/PASEP.

-Carteira Nacional de Habilitagdo, quando for o caso;

-Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

-Titulo de Eleitor e Comprovante de voto na ultima eleicdo ou a
justificativa da auséncia;

-Certiddo de Nascimento ou Casamento;

-Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e C.P.F. deles;
-Comprovante da escolaridade exigida para o cargo (acompanhado de
historico escolar) e, quando ser o caso, registro no érgéo de classe;
-Comprovante de residéncia;

-Uma foto 3X4 recente;

-Atestado de Sanidade Fisica e Mental (Emitido por médico do
municipio); e

-Certiddo Negativa de Agdes Civis e Criminais.

-Apresentar os documentos originais com cépia (ou entregar cépias
autenticadas em cartério).

Maria Helena-PR, 28 de fevereiro de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
Estado do Parana
PORTARIA N°. 057/2023
Nomeia AMANDA SOARES DA CRUZ.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, considerando o disposto na Lei Complementar
100/2022.
RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR AMANDA SOARES DA CRUZ, portadora da Cédula
de Identidade RG. n°. 14.907.034-6 SSP/PR, para ocupar o cargo de
Provimento em Comisséo de Diretor da Divisdo de Agendamentos —
CC-2, lotada na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 01 de margo
de 2023, para cumprir todas as atribuigdes e requisitos previstos no
Art.7° § 4° da Lei Complementar n° 100/2022, ficando subordinada
diretamente ao Secretério de Saude, responsavel pela Divisdo de
Agendamento e pelos servidores nela lotados.
Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos
28 dias do més de fevereiro do ano de 2023.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 056/2023

EXONERA a pedido CRISTIANE APARECIDA GANZAROLLI
CRISTOFOLI.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigées legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a pedido CRISTIANE APARECIDA GANZAROLLI
CRISTOFOLI, portadora da Cédula de Identidade RG. n°. 7.562.652-5
SESP/PR, ocupante do cargo de Provimento em Comisséo de Diretor
da Diviséo de Agendamentos, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
ficando revogada a Portaria n® 289/2022, a partir de 28 de fevereiro
de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA DO MUNICIPIODE IVATE, Estado do Parana, aos 28
dias do més de fevereiro de 2023.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PREFEITURA DE SAO JORGE DO PATROCINIO
Estado do Parana

EDITAL N° 007/2023 — DE CONVOCAGAO

DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO PARA COMPROVAGAO DE
TITULOS E CONTRATAGAO DE APROVADOS NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO,
ESTADO DO PARANA, JOSE CARLOS BARALDI, no uso de suas
atribuicdes que Ihe sao conferidas por lei, considerando a realizagéo do
PSS - Processo Seletivo Simplificado, aberto pelo Edital N° 001/2023
e suas alteragdes, com Resultado Final homologado pelo Edital N°
006/2023, de 24/01/2023, publicado em 25/01/2023;
CONSIDERANDO a Exoneragao da Servidora Publica Sra. EDINA
APARECIDA CALLOI DE SOUZA, ocupante do Cargo de Provimento
Efetivo de Técnico em Higiene Dental, proferida mediante Portaria
n°. 59/2023 de 07 de fevereiro de 2023, devido a concessdo de
Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuigéo;
CONSIDERANDO que o Concurso Publico 001/2019 atualmente
vigente no municipio, ndo possui servidores aprovados para o Cargo
de Técnico em Higiene Dental (THD) ou Atendente de Consultério
Dentario (ACD);

CONSIDERANDO que o Processo Seletivo Simplificado — PSS 2023,
realizado pelo municipio para a Fungao de Técnico em Higiene Dental —
THD nao houve inscritos, e que o municipio abriu entdo novo PSS para
a fungéo de Atendente de Consultério Dentéario (ACD) havendo assim
classificados para a respectiva fungao;

CONSIDERANDO o Termo de Desisténcia e pedido para Final de Fila
apresentado pela Candidata Sra. PATRICIA SIMOES CARRARO DE
SOUZA, convocada mediante Edital n°. 006/2023, para o Cargo de
Provimento Temporario de Atendente de Consultério Dentario — ACD;
RESOLVE:

1. CONVOCAR a candidata abaixo, aprovada no PSS 2023 do
municipio de S&o Jorge do Patrocinio/PR, para comparecer junto ao
Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal para
a comprovagao dos titulos descritos no ato da inscricdo no Processo
Seletivo Simplificado — PSS n°. 002/2023, conforme item 08 do Edital
n°. 001/2023, cujo resultado se deu pelo Edital n°. 005/2023 com a
homologagéo do Resultado Final.

1.1. Para a comprovacéo dos titulos, a candidata devera apresentar-se
no dia 01/03/2023, das 8h00m as 11hs30min, ou das 13:00 as 17:00
horas no Departamento de Recursos Humanos — RH da Prefeitura
Municipal de Sao Jorge do Patrocinio/PR, sito a Avenida Carlos
Spanhol, n°. 164, Centro, tendo em maos os documentos pessoais
originais, ou cdpias autenticas, e os documentos que comprovem a
titulagao declarada por ele na ficha de inscrigéo.

1.2. A candidata convocada, quando ndo houver interesse devera
se manifestar solicitando o deslocamento para o final da lista,
que obedecerd a mais uma convocagdo, respeitando a ordem de
classificagdo, e caso esta segunda convocagéo néo seja atendida pela
candidata, este serd automaticamente declarada desistente da vaga.

CARGO: ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO (ACD):
N” INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUAGAO ~ DATANASC.
28 CAMILA CRUCHASK GOMES 67,50 13/09/1997

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO
PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, 28 dias de fevereiro de 2023.
JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
Estado do Parana
DECRETO N.° 022/2023
SUMULA: Ratifica resultado do processo de Inexigibilidade de Licitagéo.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, e considerando o resultado apresentado pela
Comissao Permanente de Licitagdo,
DECRETA:

Art. 1°) Fica Ratificado o resultado do processo de Inexigibilidade
de Licitagdo n° 004/2023, em favor da ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE de lIvaté-PR, inscrita no
CNPJ n° 08.688.284/0001-62, que tem como objeto a celebragédo
de parceria com a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais-
APAE de Ivaté para a execugdo de atividades de mutua cooperagdo
com a administragéo publica para a oferta de educagao a pessoa com
deficiéncia, no valor de R$ 54.100,00 (cinquenta e quatro mil e cem
reais)., com vigéncia de 12 (doze) meses.

Art. 2°) Este decreto entrara em vigor na data da sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO, aos 28 de fevereiro de 2023.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

PORTARIA N° 075/2023

Sumula: Revoga Adicional Noturno e RTIDE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Paran&, usando das
atribuigdes legais conferidas pelo art. 66, VI, da Lei Organica Municipal, e com a Lei
Complementar n° 02/1993, de 28 de janeiro de 1993;

RESOLVE:

Art. 1°. Revogar, a partir de 01 de margo de 2023, a portaria n® 095/2011, que
concedeu adicional noturno de 20% sobre o salério base, e a portaria n°® 123/2021
que concedeu gratificagdo por RTIDE no valor de 100% sobre o salario base ao
servidor APARECIDO DE SOUZA, cargo de Motorista (40 horas), portador (a) do R.G.
n.°3.534.862-0 SSP-PR, Lotado na Secretaria de Salde.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data sua publicagéo.

MARIA HELENA-PR, 28 de fevereiro de 2023.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

Estado do Parana

DECRETO N.° 023/2023

SUMULA: Ratifica resultado do processo de Inexigibilidade de Licitagdo.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, e considerando o resultado apresentado pela
Comissao Permanente de Licitagao,

DECRETA:

Art. 1°) Fica Ratificado o resultado do processo de Inexigibilidade de
Licitagdo n® 005/2023, em favor da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS — APAE de Ivaté-PR, inscrita no CNPJ n°
08.688.284/0001-62, que tem como objeto a celebragéo de parceria com
a Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais-APAE de Ivaté para
a execucdo de atividades de mutua cooperagdo com a administragéo
publica para a oferta de educacdo a pessoa com deficiéncia, no valor
de R$ 116.997,24 (cento e dezesseis mil, novecentos e noventa e sete
reais e vinte e quatro centavos) com vigéncia de 12 (doze) meses.

Art. 2°) Este decreto entrara em vigor na data da sua publicago.
GABINETE DO PREFEITO, aos 28 de fevereiro de 2023.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PREFEITURA DE SAO JORGE DO PATROCINIO
Estado do Parana

EDITAL N° 017/2023 — DE CONVOCAGAO

DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO PARA COMPROVAGAO DE
TITULOS E CONTRATAGAO DE APROVADOS NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO,
ESTADO DO PARANA, JOSE CARLOS BARALDI, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, considerando a realizagdo do
PSS - Processo Seletivo Simplificado, aberto pelo Edital N° 001/2023
e suas alteragdes, com Resultado Final homologado pelo Edital N°
006/2023, de 24/01/2023, publicado em 25/01/2023;
CONSIDERANDO a Concessdo de Auxilio Doengca em favor da
Servidora Publica ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de
Professor 40:00HS, Sra. VANDA APARECIDA BONATO DE MELO,
pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias a contar de 01/02/2023, conforme
Portaria n°. 045/2023 e Portaria 088/2023;

CONSIDERANDO o Termo de Desisténcia e pedido para Final de Fila
apresentado pelas Candidatas Sra. MARTA FERREIRA GOUVEA
MELISINAS, convocada mediante Edital n°. 13/2023, e LUCIANA
CEZAR RODRIGUES convocada pelo Edital 016/2023 para o Cargo
de Provimento Temporario de Professor de Educagéo Infantil 40:00 HS.
RESOLVE:

1. CONVOCAR a candidata abaixo, aprovado no PSS 2023 do
municipio de Sao Jorge do Patrocinio/PR, para comparecer junto ao
Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal para
a comprovagao dos titulos descritos no ato da inscrigdo no Processo
Seletivo Simplificado — PSS 2023, conforme item 08 do Edital n°.
001/2023, cujo resultado se deu pelo Edital n°. 006/2023 com a
homologagéo do Resultado Final.

1.1. Para a comprovacéo dos titulos, a candidata devera apresentar-se
no dia 01/03/2023, das 8h00m as 11hs30min, ou das 13:00 as 17:00
horas no Departamento de Recursos Humanos — RH da Prefeitura
Municipal de S&o Jorge do Patrocinio/PR, sito a Avenida Carlos
Spanhol, n°. 164, Centro, tendo em maos os documentos pessoais
originais, ou cépias autenticas, e os documentos que comprovem a
titulagao declarada por ele na ficha de inscrigéo.

1.2. A candidata convocada, quando ndo houver interesse devera
se manifestar solicitando o deslocamento para o final da lista,
que obedecerda a mais uma convocagdo, respeitando a ordem de
classificagdo, e caso esta segunda convocagdo nédo seja atendida pela
candidata, este sera automaticamente declarada desistente da vaga.

CARGO: PROFESSORA DE EDUCACAO INFANTIL 40:00 HS:
Nu INSCRICAO NOME DO CAl ATO PONTUACAO DATA NASC.
JOSINEIASIMONETO DE ALMEIDA JELINSY 84 28/02/1991

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO
PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, 28 dias de fevereiro de 2023.
JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

ALUGALILA USINA DE ASFALTO, TRANSPORTES E SERVICOS
LTDA, torna publico que recebeu junto ao IAT a Licenca de Instalagdo
de (Ampliagéo) - L.I-A, para o Lavador de Veiculos Pesados, instalada
na PR 323, Km 326 + 400, municipio de Perobal-Pr.

- MA Maquinas Agricolas LTDA, CNPJ 01.092.817/0006-04 torna publico que ira
requerer ao Instituto de Agua e Terra a Renovagéo da Licenga de Operagéo para o
Comércio atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos para uso agropecuario;
partes e pecas a ser implantada na Rua Jamil Helu, 1761 - Parque Industrial I,
Umuarama - PR, 87.507-015.
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE IVATE )
ESCOLA AMOR E PAZ ~ ED. INFANTIL E ENS. FUNDAMENTAL NA MODALIDADE ED. ESPECIAL <¥4s,,1 s
Fundada em 14/11/2006 - Filiada na Fed. Nacional das APAE's n° 2083 de 06/03/2008 77| \*"
Utilidade Publica: Municipal n° 373/07 e Estadual n® 366/08
Reconhecida Resolug&o n° 4951/21  Ivaté - PR

EDITAL DE CONVOCAGAO DE AS_SEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
_ PARA ALTERAGAO DO ESTATUTO DA
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE IVATE

A Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ivaté, neste ato representada por
seu Presidente, Sr. Fabiano Jose dos Santos, no uso das atribuicbes que Ihe sdo
confer_idas pelo artigo 35, Il, do Estatuto, para fins do artigo 25, |, CONVOCA todos os
associados, através do presente Edital, para ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA,
que sera realizada no 31/03/2023 as 19 horas, do dia 31 de margo de 2023, as dezenove
horas em primeira convocagéo e as dezenove horas e trinta minutos, em segunda
convocagéo, a ser realizada em Avenida Sdo Paulo, 1961, no municipio de Ilvaté com a
seguinte ordem do dia:

s Homologar as alteragbes estatutérias deliberadas pelo Conselho de Administragéo da
Federagéo Nacional das APAES em 14 de dezembro de 2022.

A Assembleia Gergr sera constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela
comparecerem, quites com suas obrigagdes sociais e financeiras. (art.23)

Teréq o direito de votar os associados especiais que comprovem a matricula e a
frequencig regular hé pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e
0Os associados. contribuintes, exigindo-se destes a ades&o ao quadro de associados da
Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, e que estejam em dia com suas obrigacbes sociais e
financeiras. (art. 23, §1°).

No caso de procuragdo, esta devera ter firma reconhecida em cartério, sendo que o
outorgante e o outorgado deveréo ser associados da Apae. (art. 23, §2°)

glf:; se admitira mais de uma procuragdo por associado especial ou contribuinte. (art. 23,

A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagéo, com a presenga da maioria
dos associados, e, em segunda convocagdo, com qualquer niimero, meia hora depois,
devendo ambas constarem dos editais de convocagéo, e nos termos do art. 25, |, para a
ﬂna_lidade de homologar as alteragbes do estatuto, sera exigido o voto concorde da
maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim. (art. 27, § Gnico).

Ivaté, 24 de fevereiro de 2023.

4. A A
) Fabiano Jgsé dos $antos
Presidente da Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ivaté

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Estado do Parana

REPUBLICAGAO POR INCORREGAO NA NUMERAGAO DO DECRETO

DECRETO N.° 6.636/2023

DATA: 24/02/2023

SUMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo licitatorio.

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e
CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Pregoeira Joyce da Silva Francisco Vergentino,
DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa Panificagdo Super Massas LTDA - ME, o resultado
do processo licitatério, modalidade Pregéo Eletronico - SRP n.° 003/2023.

Art. 2°) Fica Homologado o resultado do processo licitatério modalidade Pregéo Eletronico
- SRP n.° 003/2023 em favor da empresa Panificagdo Super Massas LTDA — ME, cujo objeto
trata da celebragdo de Ata de Registro de Pregos para aquisicdo de P&do Francés Congelado,
para atendimento de todas as Secretarias Municipais, conforme relagdo com quantidade e
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e demais anexos do edital.

Art. 3°) Este decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 24 dias do més de Fevereiro de 2023.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES Pie 12
dig.

Estado do Parana CNPJ 77.356.665/0001-67

Rt
et

(

Exercicio: 2023

Decreto n° 6/2023 de 02/02/2023

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.

A Prefeita Municipal de Francisco Alves, Estado do Parana,
no uso de suas atribui¢des legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Orgamentaria n® 1172/2022 de
14/12/2022.

Decreta

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no
Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 550.479,59 (quinhentos e cinqiienta mil
quatrocentos e setenta e nove reais e cinqiienta e nove centavos), destinado ao reforgo das
seguintes Dotagdes Or¢amentarias.

SUPLEMENTACAOQ
04 SECR. MUNIC. DAS FINANCAS
04.001 DEPARTAMENTO GERAL
04.001.28.843.0000.0.004  Despesas com Devolucio/Restituicio de Saldos de Convénios e Congéneres
407 - 3.3.30.93.00.00 901  INDENIZACOES E RESTITUICOES 479,59
10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FRANCISCO ALVES
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FRANCISCO ALVES
10.001.10.301.0012.2.012 Manut. das Atividades de Satide

409 - 3.3.90.30.00.00 309  MATERIAL DE CONSUMO 60.000,00
10.001.10.301.0012.2.013  Manut. das Atividades do Postos de Saide
405 - 3.3.90.30.00.00 371 MATERIAL DE CONSUMO 150.000,00
406 - 3.3.90.39.00.00 371 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 190.000,00
JURIDICA
10.001.10.304.0012.2.015  Manut. do Departo de Vigilincia Sanitaria
347 -4.4.90.52.00.00 334 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 150.000,00
Totalwrrens: 550.479,59

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira como recursos
Superavit Financeiro, verificado a seguir, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso I, da Lei
Federal n° 4.320/64:

Superavit Financeiro nas Fonte(s):

309 CORONAVIRUS (COVID-19) PORTARIA 1666 309 60.000,00
334 VIGIA/SUS INVESTIMENTO 334 150.000,00
371 INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO A.P. Emendas portarias 371 340.000,00
901 Resolugdo 004/2020 FEAS COVID 901 479,59

Total: 550.479,59

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, em 02 de fevereiro de 2023.

MILENA SILVA ROSA
Prefeita Municipal

~ MUNICIPIO DE GUAIRA
ESTADO DO PARANA

ADITIVO CONTRATUAL N° 033/2023

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Contrato de Prestagao de Servigos n° 138/2022, do Edital de
Tomada de Pregos n°® 004/2022

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: VILLARES CONSTRUTORA E METALURGICA - EIRELI, CNPJ n° 05.863.476/0001-
70

Objeto do Contrato: contratacdo de empresa especializada, através de procedimento licitatério,
na modalidade de TOMADA DE PRECOS, em regime de empreitada global, para Contratagdo
de empresa especializada em construgdo civil, para execugdo da obra de ampliagdo da UBS
ELETROSUL, com area construida de 162,09 m2, a ser executado sobre o terreno de dominio
publico municipal, constituido pelo lote n°® 6 quadra n® 19, do Residencial C, Bairro Eletrosul,
matricula n°® 13.816, localizado na Avenida Brasil, Esquina com Rua Viela Cabo, Cidade de
Guaira, Estado do Parana, a ser construido com repasse financeiro decorrente da Resolugdo
SESA PR n° 932/2021.

Objetivo do Aditivo: O objetivo do presente aditivo é a prorrogagéo do prazo de EXECUCAO do
Contrato de Prestagéo de Servigos n° 138/2022.

Da prorrogacéo do prazo de execugdo: Da prorrogacédo do prazo de execugao: Fica prorrogado o
prazo de EXECUGAO do Contrato de Prestagdo de Servigos acima citado por mais 120 (cento e
vinte) dias, encerrando-se, portanto, em 22 de junho de 2023.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato de Prestacdo de Servigos inicial.
Guaira, Parand, 23 de fevereiro de 2023.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 065/2023

Pregéo Eletronico n° 009/2023

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Detentora da Ata: C. A. MARTINELLI QUEIROZ - ME, CNPJ n°® 17.541.275/0001-35

Objeto da Ata: Registro de Pregos visando a contratagdo de empresa para prestacdo de servigos
de acompanhante (MONITORES), junto ao Transporte Escolar, em atendimento a Secretaria
Municipal de Educagao e da Assisténcia Social, do Municipio de Guaira.

Valor Total: R$ 369.831,00 (trezentos e sessenta e nove mil, oitocentos e trinta e um reais).

Prazo de Vigéncia: inicio em 28 de fevereiro de 2023 e término em 27 de fevereiro de 2024.

Data de Assinatura: 28 de fevereiro de 2023.

Foro: Guaira — Parana. Guaira, Parand, 28 de fevereiro de 2023.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 070/2023, decorrente da Ata de
Registro de Pregos n° 065/2023, Pregéo Eletronico n® 009/2023

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: C. A. MARTINELLI QUEIROZ - ME, CNPJ n°® 17.541.275/0001-35

Objeto do Contrato: contratagdo de empresa para prestacdo de servicos de acompanhante
(MONITORES), junto ao Transporte Escolar, em atendimento a Secretaria Municipal de Educagéao
e da Assisténcia Social, do Municipio de Guaira.

Valor Total: R$ 369.831,00 (trezentos e sessenta e nove mil, oitocentos e trinta e um reais).

Prazo de Vigéncia: inicio em 28 de fevereiro de 2023 e término em 27 de fevereiro de 2024.

Data de Assinatura: 28 de fevereiro de 2023.

Foro: Guaira — Parana. Guaira, Parand, 28 de fevereiro de 2023.

PORTARIA N° 084/2023

Ementa: Homologa julgamento proferido pelo(a) Pregoeiro(a) sobre proposta(s) apresentada(s) ao
edital de Pregao Eletronico n°® 009/2023 - MUNICIPIO DE GUAIRA/ PR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o julgamento proferido pelo(a) Pregoeiro(a) sobre propostas apresentadas ao
edital de Pregéo Eletronico n° 009/2023, cujo objeto é o Registro de Pregos visando a contratagdo
de empresa para prestagdo de servicos de acompanhante (MONITORES), junto ao Transporte
Escolar, em atendimento a Secretaria Municipal de Educacéo e da Assisténcia Social, do Municipio
de Guaira, sendo a empresa vencedora:

C. A. MARTINELLI QUEIROZ - ME, inscrita no CNPJ n°® 17.541.275/0001-35, vencedora global da
licitagdo, com valor total maximo de R$ 369.831,00 (trezentos e sessenta e nove mil, oitocentos
e trinta e um reais);

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Guaira, Parana, 28 de fevereiro de 2023.

HERALDO TRENTO - Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ESPERANGA NOVA
ESTADO DO PARANA

CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022
Edital n.° 013/2023

O Prefeito Municipal de Esperanca Nova, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, mediante as condi¢des
estipuladas no Edital n® 01/2022, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposicdes atinentes a matéria,
resolve,

TORNAR PUBLICO

Art. 1° - A convocacao dos candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso Piblico n® 01/2022, conforme Edital
n° 01/2022 e Edital de Homologagdo do Resultado Final n® 05/2023.

Art. 2° - Os candidatos abaixo relacionados ficam CONVOCADOS para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data
de publicagdo deste Edital, manifestar interesse em assumir o cargo publico e, no prazo de 30 (trinta) dias corridos,
contados a partir da expiracdo do prazo de manifestacdo do interesse, comparecer na Prefeitura Municipal de Esperanca
Nova-PR, obrigatoriamente munidos de todos os documentos comprobatérios para o cargo, conforme item 4 do EDITAL
n° 01/2022 e documentos indicados no anexo I e II deste edital.

Art. 3° - O candidato devera estar ciente dos itens 15 e subitens do EDITAL n°® 01/2022.

PROFESSOR

INSC. NOME
244006 | SILVANA GASPAROTO VASCONCELOS
248441 | VALERIA PEREIRA NOBRE SARAIVA

[ onasc. [ wp [mat| ce | ce | pe | pT | NF | cLassiF.
[ 10/06/1973 | 8,00 [ 10,00 800 | 3600 | 62,00 [ 2,00 [ 6400 |
[ 10/04/1987 | 14,00 [ 1400 [ 800 [ 2800 | 6400  [6400] o

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.
Esperanca Nova - PR, 28 de fevereiro de 2023.

EVERTON BARBIERI
Prefeito de Esperanca Nova - PR

ANEXO |

RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

a) Copia da Cédula de Identidade;

b) Copia do Titulo de Eleitor e comprovante da Ultima votagéo;

c) Copia do CPF;

d) Cépia do Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa de
incorporacéo (se do sexo masculino);

e) Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

f) Cépia da Carteira de Trabalho (paginas iniciais, ultimo contrato de trabalho registrado e a
préxima folha em branco) e PIS/PASEP;

g) Copia do Registro no Orgdo competente e comprovante de pagamento de anuidade/
mensalidade do referido conselho (quando houver necessidade);

h) 01(uma) foto 3x4 colorida recente de frente;

i) Cépia do comprovante de escolaridade (conforme requisito minimo exigido nesse Edital),
fornecido por instituicdo de ensino oficial ou regularmente reconhecida ou autorizada pelo érgao
governamental competente;

j) Declaragao de bens;

k) Declaragao de desvinculagéo, para o candidato que exerce cargo, emprego ou fungéo publicos
federal, estadual ou municipal e sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria ou
pensao, conforme prevéem os incisos XVI e XVII, do art. 37 da Constituicdo Federal,

1) Declaragéo de horario de trabalho, SOMENTE SE POSSUIR OUTRO VINCULO EMPREGATICIO,
para demonstragao de compatibilidade com o horéario disponivel e de interesse da administragcdo
municipal;

m) Declaragdo de antecedentes criminais (CARTORIO DISTRIBUIDOR DA COMARCA DE
RESIDENCIA);

n) Submeter-se a exame de aptidao fisica e mental, de carater eliminatério, com o objetivo de aferir
se as condi¢des do candidato sdo adequadas ao exercicio das atividades inerentes ao emprego;
(APRESENTAR OBRIGATORIAMENTE ATESTADO MEDICO);

o) Copia de comprovante de enderego (conta de agua, luz, telefone, por exemplo);

p) Copia da Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

q) Carteira de habilitagao;

ANEXO I

RELACAO DE EXAMES A SEREM APRESENTADOS NO EXAME OCUPACIONAL

Os candidatos aprovados aos seguintes cargos deverdo trazer consigo, as suas expensas, 0s
seguintes médicos para serem apresentados em ocasido do exame de aptidao fisica e mental,
de carater eliminatério, com o objetivo de aferir se as condi¢gdes do candidato sdo adequadas ao
exercicio das atividades inerentes ao cargo, sob pena de eliminagao:

PROFESSOR

Consulta ocupacional;

Us de punho e ombro de brago dominante;

Radiografia de coluna lombo sacra;

Avaliagéo Psicolégica a ser realizada pelo competente profissional da satide do Municipio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana
AVISO DE PREGAO
PREGAO ELETRONICO N° 006/2023
PROCESSO N° 008/2023
O MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento a
quem interessar possa, que de acordo com a legislagéo em vigor, encontra-se aberta LICITAGAO,
NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, para o seguinte.
OBJETO: A presente licitagdo tem por objeto: contratagdo de empresa para o fornecimento
parcelado de géneros alimenticios pereciveis e nao pereciveis e Materiais de Consumo e limpeza,
que serao utilizados pela Secretaria municipal de Saude de Francisco Alves, Estado do Parana,
conforme memorial descritivo constante no anexo | do referido Edital.
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia 13/03/2023.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 08:30 horas do dia 13/03/2023.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08:30 horas do dia 13/03/2023.
VALOR TOTAL DA LICITA(;AO: R$ 138.668,50 (cento e trinta e oito mil, seiscentos e sessenta e
oito reais e cinquenta centavos).

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93, as Leis Complementares n° 123/06,
147/2014, Decreto Federal 10.024/2019 e LEI MUNICIPAL N° 1.146/2022.
O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE FRANISCO ALVES - http://
www.franciscoalves.pr.gov.br-Licitagdes, ou diretamente no Setor de Licitagbes e Contratos
da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, situado a Rua Jorge Ferreira, 627, mediante
preenchimento da solicitagao de edital.
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE LICITAGAO
E CONTRATOS, & Rua Jorge Ferreira, 627, FRANCISCO ALVES — PARANA, OU ATRAVES DO
TELEFONE N° (44) 3643-000.
FRANCISCO ALVES/PR, 28 de fevereiro de 2023.
DANIEL DOS S. T. CHAMORRO
Diretor de Dpto de Licitagdes e Cadastros
Portaria n°181/2021
MILENA SILVA ROSA
Prefeita Municipal

- MA Maquinas Agricolas LTDA, CNPJ 01.092.817/0006-04 torna publico que foi concedida a
Licenga de Operagao pelo Instituto de Agua e Terra com validade de 07/04/2023 para o Comércio
atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos para uso agropecudrio; partes e pecas
localizada na Rua Jamil Helu, 1761 - Parque Industrial I, Umuarama - PR, 87.507-015.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA w

l ’,sA | | AMERIOS - 12*R. S. CNPJ 86.689.023/0001-70

AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR J

CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728

www. ios.com.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 006/2023 - INEXIGIBILIDADE

Ratifico o ato por mim praticado, na contratagdo da empresa DYNAMIS GESTAO E
SERVICOS TERCERIZADOS LTDA - ME, para prestacéo de servigos aos usuarios
do CISA, na éarea da saude, com a realizacdo de consultas na especialidade de
Nutricdo, conforme edital de chamamento publico n°® 001/2023 - Credenciamento
de servigos de saude, com valores constantes na tabela CISA, com inexigibilidade
de licitagéo.

DESPACHO: RATIFICO, nos termos das razdes elencadas no procedimento
n° 006/2023 anexo. Em 28 de fevereiro de 2023.

ALMIR DE ALMEIDA

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana
PORTARIA N°.203/2023-Secretaria de Saude

SUMULA: Concesséo de Diaria
SRA. CLEICY FERREIRA DE SOUZA SOBRE, O SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor Valdeci Galbiatti, Motorista Municipal, com base na Lei Municipal
n°.24/2013 e tendo em vista solicitagdo formulada, a concessao de 05 (cinco) diarias, de R$100,74
totalizando o valor de R$503,70 (quinhentos e trés reais e setenta centavos), para transporte de
pacientes nas seguintes cidades; Cascavel, Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 28 (VINTE E OITO) DIAS DE FEVEREIRO DE 2023.
CLEICY FERREIRA DE SOUZA SODRE
Secretaria Municipal de Saude
ROSANA JESUS DE SOUZA
Secretaria Municipal de Finangas

SOLICITAGAO DE DIARIAS
UNIDADE REQUISITANTE:
NOME BENEFICIARIO
Valdeci Galbiatti
LOTAGAO
Governo Municipal
Governo Municipal
Governo Municipal
ENDEREGO BENEFICIARIO
CPF
445.944.109-87 Agencia
0516-9 Conta
10394-2
DESTINO
Cascavel, Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERIODO
Conforme a necessidade da Pasta.  QT. DIARIAS
5diarias  VALOR UNITARIO
R$100,74 VALOR TOTAL
R$503,70 N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA ORIGEM SOLICITANTE
ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAGAO) ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE
_ /I (RECEBIMENTO)
ASS. DO SERVIDOR
I/

LOTAGAO
LOTAGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

ESTADO DO PARANA.
DECRETO N° 028/2023
SUMULA: Nomeia Servidora em raz&o de aprovagéo em concurso publico e d4 outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes e,
considerando o resultado do Concurso Publico 001/2022, de 24 de Novembro de 2022,
DECRETA:
Art. 1°. Fica nomeada, a partir de 01/03/2023, a senhora Gizelle Venturini Martins dos Santos
portadora da Cédula de Identidade RG n° 8.748.828-4-SSP/PR, em fungéo de habilitagdo em
Concurso Publico realizado nos termos do Edital n°® 001/2022, de 24/11/2022, e convocada
através do Edital n® 006/2023, para o cargo de Auxiliar de Servicos Gerais Feminino, para 40
horas semanais, com vencimento inicial estipulado na referéncia 10 do Anexo | da Lei n® 500 de
20 de abril de 2011.
Art. 2°. Fica designado o dia 01/03/2023 para que a homeada comparec¢a ao Gabinete do Prefeito
Municipal para tomar posse do referido cargo, no horario das 07h30min as 17h00min.
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando as disposigdes em contrario.
CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, aos vinte e oito dias més
de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés.

EVERTON BARBIERI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 029/2023
SUMULA: Nomeia a Servidora em razdo de aprovagdo em concurso publico e da outras
providéncias.
O Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes e,
considerando o resultado do Concurso Publico 001/2022, de 24 de Novembro de 2022,
DECRETA:
Art. 1°. Fica nomeada, a partir de 01/03/2023, a senhora Ana Jessica de Marchi Gomes portadora
da Cédula de Identidade RG n° 10.046.841-7-SSP/PR, em fungédo de habilitagdo em Concurso
Publico realizado nos termos do Edital n° 001/2022, de 24/11/2022, e convocado através do Edital
n°®006/2023, para o cargo de Farmacéutico Bioquimico, para 40 horas semanais, com vencimento
inicial estipulado na referéncia 64 do Anexo | da Lei n® 500 de 20 de abril de 2011.
Art. 2°. Fica designado o dia 01/03/2023 para que a nomeada comparega ao Gabinete do Prefeito
Municipal para tomar posse do referido cargo, no horario das 07:30 as 17:00 horas.
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando as disposi¢ées em contrario.
CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parand, aos vinte e oito dias més
de Fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés.
EVERTON BARBIERI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 030/2023
SUMULA: Nomeia & Servidora em razdo de aprovagdo em concurso publico e da outras
providéncias.
O Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes e,
considerando o resultado do Concurso Publico 001/2022, de 24 de novembro de 2022,
DECRETA:
Art. 1°. Fica nomeada, a partir de 01/03/2023, a senhora Roberta Lima Santos portadora da Cédula
de Identidade RG n° 13.837.338-0-SSP/PR, em fungdo de habilitagdo em Concurso Publico
realizado nos termos do Edital n°® 001/2022, de 24/11/2022, e convocado através do Edital n°®
006/2023, para o cargo de Auxiliar Administrativo, para 40 horas semanais, com vencimento inicial
estipulado na referéncia 16 do Anexo | da Lei n° 500 de 20 de abril de 2011.
Art. 2°. Fica designado o dia 01/03/2023 para que a nomeada comparec¢a ao Gabinete do Prefeito
Municipal para tomar posse do referido cargo, no horario das 07:30 as 17:00 horas.
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando as disposi¢des em contrario.
CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, aos vinte e oito dias més
de fevereiro do ano de dois mil e vente e trés.
EVERTON BARBIERI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 031/2023
SUMULA: Nomeia o Servidor em razdo de aprovagdo em concurso plblico e da outras
providéncias.
O Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes e,
considerando o resultado do Concurso Publico 001/2022, de 24 de Novembro de 2022,
DECRETA:
Art. 1°. Fica nomeado, a partir de 01/03/2023, o senhor Thiago Bicudo dos Santos portador da
Cédula de Identidade RG n° 12.691.286-2-SSP/PR, em fungdo de habilitaggdo em Concurso
Publico realizado nos termos do Edital n° 001/2022, de 24/11/2022, e convocado através do Edital
n°® 006/2023, para o cargo de Auxiliar Administrativo, para 40 horas semanais, com vencimento
inicial estipulado na referéncia 16 do Anexo | da Lei n® 500 de 20 de abril de 2011.
Art. 2°. Fica designado o dia 01/03/2023 para que o nomeado comparega ao Gabinete do Prefeito
Municipal para tomar posse do referido cargo, no horario das 07:30 as 17:00 horas.
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando as disposi¢ées em contrario.
CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parand, aos vinte e oito dias més
de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés.
EVERTON BARBIERI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 032/2023
SUMULA: Nomeia o Servidor em razio de aprovagdo em concurso plblico e da outras
providéncias.
O Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes e,
considerando o resultado do Concurso Publico 001/2022, de 24 de Novembro de 2022,
DECRETA:
Art. 1°. Fica nomeado, a partir de 01/03/2023, o senhor Fabricio Vieira dos Santos portador da
Cédula de Identidade RG n° 13.239.692-2-SSP/PR, em fungdo de habilitagdo em Concurso
Publico realizado nos termos do Edital n® 001/2022, de 24/11/2022, e convocado através do Edital
n° 006/2023,para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais Masculino, para 40 horas semanais, com
vencimento inicial estipulado na referéncia 10 do Anexo | da Lei n° 500 de 20 de abril de 2011.
Art. 2°. Fica designado o dia 01/03/2023 para que o homeado comparega ao Gabinete do Prefeito
Municipal para tomar posse do referido cargo, no horario das 07:30 as 17:00 horas.
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando as disposi¢des em contrario.
CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, aos vinte e oito dias més
de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés.
EVERTON BARBIERI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 033/2023
SUMULA: Nomeia o Servidor em razdo de aprovagdo em concurso publico e da outras
providéncias.
O Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes e,
considerando o resultado do Concurso Publico 001/2022, de 24 de Novembro de 2022,
DECRETA:
Art. 1°. Fica nomeado, a partir de 01/03/2023, o senhor Julio Cesar Baraldi de Andrade portador da
Cédula de Identidade RG n° 2024531-9-SSP/PR, em fungdo de habilitagdo em Concurso Publico
realizado nos termos do Edital n° 001/2022, de 24/11/2022, e convocado através do Edital n°
006/2023,para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais Masculino, para 40 horas semanais, com
vencimento inicial estipulado na referéncia 10 do Anexo | da Lei n° 500 de 20 de abril de 2011.
Art. 2°. Fica designado o dia 01/03/2023 para que o nomeado compareca ao Gabinete do Prefeito
Municipal para tomar posse do referido cargo, no horario das 07:30 as 17:00 horas.
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando as disposi¢ées em contrario.
CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parand, aos vinte e oito dias més
de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés.
EVERTON BARBIERI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 034/2023
SUMULA: Nomeia o Servidor em razao de aprovacdo em concurso plblico e da outras
providéncias.
O Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes e,
considerando o resultado do Concurso Publico 001/2022, de 24 de Novembro de 2022,
DECRETA:
Art. 1°. Fica nomeado, a partir de 01/03/2023, o senhor Claudemir Soler portador da Cédula de
Identidade RG n° 8.164.559-0-SSP/PR, em fung¢éo de habilitagdo em Concurso Publico realizado
nos termos do Edital n° 001/2022, de 24/11/2022, e convocado através do Edital n°® 006/2023, para
o cargo de Motorista Il, para 40 horas semanais, com vencimento inicial estipulado na referéncia
24 do Anexo | da Lei n° 500 de 20 de abril de 2011.
Art. 2°. Fica designado o dia 01/03/2023 para que o homeado comparega ao Gabinete do Prefeito
Municipal para tomar posse do referido cargo, no horario das 07:30 as 17:00 horas.
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando as disposi¢des em contrario.
CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, aos vinte e oito dias més
de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés.
EVERTON BARBIERI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 035/2023
SUMULA: Nomeia o Servidor em razdo de aprovagdo em concurso publico e da outras
providéncias.
O Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes e,
considerando o resultado do Concurso Publico 001/2022, de 24 de Novembro de 2022,
DECRETA:
Art. 1°. Fica nomeado, a partir de 01/03/2023, o senhor Rafael Prandini da Silva portador da
Cédula de Identidade RG n°® 9.931.704-3-SSP/PR, em fungéo de habilitagdo em Concurso Publico
realizado nos termos do Edital n° 001/2022, de 24/11/2022, e convocado através do Edital n°
006/2023, para o cargo de Pedreiro, para 40 horas semanais, com vencimento inicial estipulado
na referéncia 27 do Anexo | da Lei n°® 500 de 20 de abril de 2011.
Art. 2°. Fica designado o dia 01/03/2023 para que o nomeado compareca ao Gabinete do Prefeito
Municipal para tomar posse do referido cargo, no horario das 07:30 as 17:00 horas.
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando as disposigées em contrario.
CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, aos vinte e oito dias més
de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés.
EVERTON BARBIERI

Prefeito Municipal

MUNIC{PIO DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana
CNPJ 76.381.854/0001-27
Rua Jodo Ormindo de Rezende, 686, CEP: 87.400-000
Telefone: (44)3676-8150 - www.cruzeirodooeste.pr.gov.br

AVISO CHAMADA PUBLICA N° 02/2023

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 002/2023 PARA CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS PLANTONISTAS GENERALISTA, DIRETOR CLINICO E MEDICO
PEDIATRA DE SOBRE AVISO PARA O HOSPITAL MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE/PR.

OBJETO: credenciamento para contratagdo de empresa especializada para prestagao de servigos médicos
plantonistas generalista, diretor clinico e médico pediatra de sobre aviso para o hospital municipal de acordo
com tabela em anexo.

PROTOCOLAMENTO DOS ENVELOPES A PARTIR DE: 16 de margo de 2023.

HORARIO: das 08h30min as 16h00min, com intervalo de almogo das 11h:30min as 13h:00min.
PROTOCOLO FiSICO (diretamente no setor de protocolo da Prefeitura)

LOCAL: Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste/PR, Rua Joao Ormindo de Rezende, n.° 686, Centro
- sendo o mesmo devera ser direcionado ao Setor de Licitagdes.

DATA DA ABERTURA DOS ENVELOPES: 20 de margo de 2023
HORARIO: 09h15 min
LOCAL: Sala de Licitagdes — Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste/PR

Esta Chamada Publica ficara aberta até pelo periodo de 12 (doze) meses a contar da data de sua
publicagdo, a todas as empresas interessadas aos ramos pertinentes a qualquer tempo, bastando a
comprovacgéo de que o interessado/empresa atenda plenamente aos requisitos exigidos para prestagao
dos servigos, tanto no aspecto inerente quanto no tocante aos documentos necessarios para a sua
habilitagdo.

O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE -
www.cruzeirodooeste.pr.gov.br - Licitagées, ou diretamente no Setor de Licitages da Prefeitura Municipal de
Cruzeiro do Oeste, situado & Rua Jodo Dormindo de Rezende, 686, mediante preenchimento da solicitagdo de
edital.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

TERMO ADITIVO N° 35 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.°
72/2022, QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO DE DOURADINA E SOLANGE APARECIDA
MARTINS

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Avenida Bar&o do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ
do Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu Prefeito
Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE, e do outro
lado a Sra. SOLANGE APARECIDA MARTINS, brasileira, casada, residente e domiciliada na Rua
Catanduvas, 47, na cidade de Douradina, Estado do Parand, portadora da C.|.R.G-n°-6.543.917-4/
SSP-PR e do CPF- 028.618.539-30, firmam o presente TERMO ADITIVO DE CONTRATO, para
fim de alteragdo de prazo de vigéncia.

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no artigo 1, paragrafo 1.2, do
Edital n.° 55/2022-Abertura de PSS-Processo Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até
28/02/2024 o Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 72/2022.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do Contrato
de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em 03 (trés) vias,
para um so6 efeito legal.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de
dois mil e vinte e trés. (27/02/2023).

P/MUNICIPIO DE DOURADINA

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

SOLANGE APARECIDA MARTINS

Contratada

Testemunhas:

TERMO ADITIVO N° 36 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.°
73/2022, QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO DE DOURADINA E LETICIA APARECIDA DE
OLIVEIRA

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICiPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Avenida Bar&do do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ
do Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu Prefeito
Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE, e do outro
lado a Sra. LETICIAAPARECIDA DE OLIVEIRA, brasileira, solteira, residente e domiciliada na Rua
Roberti, 158, na cidade de Douradina, Estado do Parand, portadora da C.I.R.G-n°- 13.292.078-8/
SSP-PR e do CPF- 097.625.399-23, firmam o presente TERMO ADITIVO DE CONTRATO, para
fim de alteragdo de prazo de vigéncia.

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no artigo 1, paragrafo 1.2, do
Edital n.° 55/2022-Abertura de PSS-Processo Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até
28/02/2024 o Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 73/2022.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des do Contrato
de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em 03 (trés)
vias, para um so efeito legal.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de
dois mil e vinte e trés. (27/02/2023).

P/MUNICIPIO DE DOURADINA

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

LETICIAAPARECIDA DE OLIVEIRA

Contratada
Testemunhas:

TERMO ADITIVO N° 37 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.°
74/2022, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE DOURADINA E MAGALI GOMES DE SOUZA
Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Avenida Bardo do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ
do Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu
Prefeito Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE,
e do outro lado a Sra. MAGALI GOMES DE SOUZA, brasileira, casada, residente e domiciliada
na Estrada Alto Café — Sitio Sdo Sebastido, na cidade de Tapira, Estado do Parand, portadora da
C.I.R.G-n°-33.310.007-4/SSP-PR e do CPF- 261.250.918-64, firmam o presente TERMO ADITIVO
DE CONTRATO, para fim de alteragéo de prazo de vigéncia.
CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no artigo 1, paragrafo 1.2, do
Edital n.° 55/2022-Abertura de PSS-Processo Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até
28/02/2024 o Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 74/2022.
CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des do Contrato
de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em 03 (trés)
vias, para um so efeito legal.
PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de
dois mil e vinte e trés. (27/02/2023).
P/MUNICIPIO DE DOURADINA
OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
MAGALI GOMES DE SOUZA
Contratada
Testemunhas:

TERMO ADITIVO N° 38 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.°
75/2022, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE DOURADINA E ANA CAROLINE BARBOSA
CASSIANO

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Avenida Bar&o do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ
do Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu
Prefeito Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE,
e do outro lado a Sra. ANA CAROLINE BARBOSA CASSIANO, brasileira, solteira, residente
e domiciliada na Estrada Pererinha, na cidade de Douradina, Estado do Parana, portadora da
C.LR.G-n°- 14.417.070-9 /SSP-PR e do CPF- 095.159.989-56, firmam o presente TERMO
ADITIVO DE CONTRATO, para fim de alteragdo de prazo de vigéncia.

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no artigo 1, paragrafo 1.2, do
Edital n.° 55/2022-Abertura de PSS-Processo Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até
28/02/2024 o Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 75/2022.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do Contrato
de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em 03 (trés) vias,
para um so efeito legal.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de
dois mil e vinte e trés. (27/02/2023).

P/MUNICIPIO DE DOURADINA

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

ANA CAROLINE BARBOSA CASSIANO

Contratada

Testemunhas:
TERMO ADITIVO N° 39 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.°
76/2022, QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO DE DOURADINA E ELENICE PEREIRA DOS
SANTOS SILVA

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICiPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Avenida Bar&do do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ
do Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu
Prefeito Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE,
e do outro lado a Sra. ELENICE PEREIRA DOS SANTOS SILVA, brasileira, casada, residente e
domiciliada na rua Augusto José da Silva, 180, Centro, na cidade de Douradina, Estado do Paran3,
portadora da C.l.R.G-n°-6.961.340-3/SSP-PR e do CPF-056.261.979-82, firmam o presente
TERMO ADITIVO DE CONTRATO, para fim de alteragao de prazo de vigéncia.

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no artigo 1, paragrafo 1.2, do
Edital n.° 55/2022-Abertura de PSS-Processo Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até
28/02/2024 o Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 76/2022.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des do Contrato
de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em 03 (trés)
vias, para um s6 efeito legal.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de
dois mil e vinte e trés. (27/02/2023).

P/MUNICIPIO DE DOURADINA

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

ELENICE PEREIRA DOS SANTOS SILVA Contratada
Testemunhas:

TERMO ADITIVO N° 40 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.°
77/2022, QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO DE DOURADINA E JUDITE APARECIDA RIGON
CHRISTOFOLLI

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Avenida Bardo do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ
do Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu
Prefeito Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE, e
do outro lado a Sra. JUDITE APARECIDA RIGON CHRISTOFOLLI, brasileira, casada, residente
e domiciliada na Estrada 70, na cidade de Douradina, Estado do Parand, portadora da C.I.R.G-
n°- 4.192.524-8 /SSP-PR e do CPF- 809.948.499-15, firmam o presente TERMO ADITIVO DE
CONTRATO, para fim de alteragdo de prazo de vigéncia.

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no artigo 1, paragrafo 1.2, do
Edital n.° 55/2022-Abertura de PSS-Processo Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até
28/02/2024 o Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 77/2022.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des do Contrato
de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em 03 (trés)
vias, para um so efeito legal.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de
dois mil e vinte e trés. (27/02/2023).

P/MUNICIPIO DE DOURADINA

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

JUDITE APARECIDA RIGON CHRISTOFOLI

Contratada
Testemunhas:

TERMO ADITIVO N° 41 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.°
78/2022, QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO DE DOURADINA E MARIA APARECIDA
GONCALVES MODESTI
Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Avenida Bardo do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ
do Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu
Prefeito Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE, e
do outro lado a Sra. MARIA APARECIDA GONCALVES MODESTI, brasileira, casada, residente
e domiciliada na Rua Honorato, 220, na cidade de Douradina, Estado do Parana, portadora da
C.1.R.G-n°-8.607.380-3/SSP-PR e do CPF- 074.302.759-07, firmam o presente TERMO ADITIVO
DE CONTRATO, para fim de alteragéo de prazo de vigéncia.
CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no artigo 1, paragrafo 1.2, do
Edital n.° 55/2022-Abertura de PSS-Processo Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até
28/02/2024 o Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 78/2022.
CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des do Contrato
de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em 03 (trés)
vias, para um so efeito legal.
PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de
dois mil e vinte e trés. (27/02/2023).
P/MUNICIPIO DE DOURADINA
OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
MARIA APARECIDA GONCALVES MODESTI
Contratada
Testemunhas:

TERMO ADITIVO N° 42 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.°
79/2022, QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO DE DOURADINA E FABIANO DOS SANTOS
Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Avenida Barédo do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ
do Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu
Prefeito Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE,
e do outro lado a Sra. FABIANO DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, residente e domiciliado na
Rua Machado de Assis, Vila Formosa, na cidade de Douradina, Estado do Parana, portador da
C.1.LR.G-n°- 9.723.463-9/SSP-PR e do CPF- 051.764.319-71, firmam o presente TERMO ADITIVO
DE CONTRATO, para fim de alteragéo de prazo de vigéncia.

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no artigo 1, paragrafo 1.2, do
Edital n.° 55/2022-Abertura de PSS-Processo Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até
28/02/2024 o Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 79/2022.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des do Contrato
de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em 03 (trés)
vias, para um so efeito legal.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de
dois mil e vinte e trés. (27/02/2023).

P/MUNICIPIO DE DOURADINA

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

FABIANO DOS SANTOS

Contratada
Testemunhas:

TERMO ADITIVO N° 43 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.°
71/2022, QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO DE DOURADINA E MISSELI MARIANI FELICIO
RABELO SILVA

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICiPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Avenida Bar&do do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ
do Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu
Prefeito Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE,
e do outro lado a Sra. MISSELI MARIANI FELICIO RABELO SILVA, brasileira, casada, residente
e domiciliada na Rua Catanduvas, 113, na cidade de Douradina, Estado do Parana, portador da
C.I.R.G-n°- 13.306.549-0 ISSP-PR e do CPF- 109.380.239-18, firmam o presente
TERMO ADITIVO DE CONTRATO, para fim de alteragao de prazo de vigéncia.

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no artigo 1, paragrafo 1.2, do
Edital n.° 55/2022-Abertura de PSS-Processo Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até
28/02/2024 o Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 71/2022.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des do Contrato
de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em 03 (trés)
vias, para um so efeito legal.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de
dois mil e vinte e trés. (27/02/2023).

P/MUNICIPIO DE DOURADINA

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

MISSELI MARIANI FELICIO RABELO SILVA

Contratada

Testemunhas:

TERMO ADITIVO N° 44 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.°
80/2022, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE DOURADINA E CAROLINE MORAES ROSA
MARIN

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Avenida Bardo do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ
do Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu Prefeito
Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE, e do outro
lado a Sra. CAROLINE MORAES ROSA MARIN, brasileira, solteira, residente e domiciliado na
Avenida Brasil, 240, centro, na cidade de Douradina, Estado do Parana, portadora da C.I.R.G-
n°- 99002142642/SSP-CE e do CPF- 049.988.549-09, firmam o presente TERMO ADITIVO DE
CONTRATO, para fim de alteragéo de prazo de vigéncia.

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no artigo 1, paragrafo 1.2, do
Edital n.° 55/2022-Abertura de PSS-Processo Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até
28/02/2024 o Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 80/2022.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigées do Contrato
de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em 03 (trés) vias,
para um s6 efeito legal.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de
dois mil e vinte e trés. (27/02/2023).

P/MUNICIPIO DE DOURADINA

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

CAROLINE MORAES ROSA MARIN

Contratada

Testemunhas:

TERMO ADITIVO N° 45 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.°
87/2022, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIiPIO DE DOURADINA E CAROLINE MORAES ROSA
MARIN
Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Avenida Barédo do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ
do Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu
Prefeito Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE, e
do outro lado a Sra. RITHIELLE MARTIM AMERICO, brasileira, solteira, residente e domiciliado
na Rua Gazin, 310, Ana Laura, na cidade de Douradina, Estado do Parana, portadora da C.I.R.G-
n°- 10.389.566-9/SSP-PR e do CPF- 077.414.319-35, firmam o presente TERMO ADITIVO DE
CONTRATO, para fim de alteragdo de prazo de vigéncia.
CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no artigo 1, paragrafo 1.2, do
Edital n.° 55/2022-Abertura de PSS-Processo Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até
28/02/2024 o Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 87/2022.
CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do Contrato
de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em 03 (trés)
vias, para um so efeito legal.
PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de
dois mil e vinte e trés. (27/02/2023).
P/MUNICIPIO DE DOURADINA
OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
RITHIELLE MARTIM AMERICO
Contratada
Testemunhas:

TERMO ADITIVO N° 46 AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.°
86/2022, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE DOURADINA E PRISCILA BERALDI
CERVINHANI
Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE DOURADINA, pessoa juridica
de direito publico, com sede nesta Cidade, a Avenida Barao do Rio Branco, 767, inscrito no CNPJ
do Ministério da Fazenda sob n.° 78.200.110/0001-94, representado na forma legal por seu
Prefeito Municipal Sr. OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA, a seguir denominado CONTRATANTE, e
do outro lado a Sra. PRISCILA BERALDI CERVINHANI, brasileira, solteira, residente e domiciliado
na Rua Dom Pedro |, 105, na cidade de Douradina, Estado do Parand, portadora da C.I.R.G-
n°- 8.377.351-0/SSP-PR e do CPF- 049.314.739-03, firmam o presente TERMO ADITIVO DE
CONTRATO, para fim de alteragdo de prazo de vigéncia.
CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO, com base no artigo 1, paragrafo 1.2, do
Edital n.° 55/2022-Abertura de PSS-Processo Seletivo Simplificado, tem por objetivo prorrogar até
28/02/2024 o Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.° 86/2022.
CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des do Contrato
de Trabalho originario.

E assim, estando justos e contratados, assinam com as testemunhas o presente, em 03 (trés)
vias, para um so efeito legal.
PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de
dois mil e vinte e trés. (27/02/2023).
P/MUNICIPIO DE DOURADINA
OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
PRISCILA BERALDI CERVINHANI
Contratada
Testemunhas:

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parand
CNPJ 76.381.854/0001-27
Rua Jodo Ormindo de Rezende, 686, CEP: 87.400-000
Telefone: (44)3676-8150 - www cruzeirodooeste.pr.gov.br

PREGAO ELETRONICO N° 01/2023 [RETIFICADO)
PROCESSO LICITATORIO N° 01/2023

LICITAGAO EXCLUSIVA PARA MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS, MICROEMPRESAS E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

O MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE, Estado do Parana, torna publico que s 09:00 dia 13 de fevereiro
de 2023, através do Portal da BLL (http:bll org br) realizara licitacéo, na modalidade PREGAO ELETRONICO,
Menor Prego por Item, por meio da utilizacdo de recursos de tecnologia da informacao INTERNET, conforme
especifica abaixo.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE FORMULAS
ALIMENTARES (FORMULAS INFANTIS, DIETAS ENTERAIS E SUPLEMENTOS
ALIMENTARES) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE; conforme Memorial Descritivo em anexo:

REPARTIGAO INTERESSADA: SECRETARIA DE SAUDE
PERIODO: 12 MESES

VALOR MAXIMO: R$ 868.329,50 (oi e
cinquenta centavos)

e oito mil tr e vinte e nove reais e

O Critério de julgamento serd o Menor Prego por ltem.

O Edital estara a disposigao dos interessados na Segéo de Licitagdes, da Prefeitura Municipal, no horario das
08:30 as 11:00 e das 13:30 as 16:00 horas, em dias Uteis e no site www.cruzeirodooeste.pr.gov.br, bem como
no portal da BLL (http://bll.org.br/), maiores informages poderdo ser obtidas pelos telefones Oxx 44 3676-
8150

Cruzeiro do Oeste, 28 de fevereiro de 2023

LUCIANO IABLANSKI

Pregoeiro

+PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 01/2023
PREGAO N° 01/2023 — ELETRONICO

INIiCIO DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO E PROPOSTAS: 01 de margo
de 2023

FIM DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO E PROPOSTAS: 08:30 do dia 13
de margo de 2023

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 08:45 do dia 13 de margo de 2023

INIiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 09:00 do dia 13 de margo de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
EDITAL N° 39/2023
SUMULA: Exclui a candidata aprovada em Processo Seletivo Simplificado n° 01/2021.
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais,
EXCLUI a candidata abaixo relacionada da lista dos aprovados, referente ao PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO - Edital n°® 01/2021 e Edital de Convocagédo n°. 36/2023, publicado
no Jornal Umuarama llustrado do dia 24/02/2023, abdica, por motivo do ndo comparecimento no
prazo estipulado.
CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Inscrigdo CANDIDATO CPF Classificagao
4743 FRIDA FERNANDES GONSALEZ RODRIGUES
Este Edital entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo.
Cruzeiro do Oeste, 28 (vinte e oito) dias do més de fevereiro de 2023.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

067.682.179-09 51°

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
EDITAL N° 40/2023
SUMULA: Exclui o candidato aprovado em Processo Seletivo Simplificado n° 01/2021.
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais,
EXCLUI o candidato abaixo relacionado da lista dos aprovados, referente ao PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO - Edital n°® 01/2021 e Edital de Convocagédo n°. 38/2023, publicado
no Jornal Umuarama llustrado do dia 25/02/2023, abdica, por motivo estritamente particular da
candidata desistindo da nomeagao.
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Inscrigdo CANDIDATO CPF Classificagao
4938 ROBSON ALAN SILVEIRA 057.438.249-67 70°
Este Edital entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo.
Cruzeiro do Oeste, 28 (vinte e oito) dias do més de Fevereiro de 2023.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N°. 012/2023 - RH
REF. AO CONTRATO DE TRABALHO DE N°. 012/2023
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 23 de Fevereiro de 2023.
CONTRATANTE: Municipio de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana.
CONTRATADA: KEITY LILIAN FERREIRA DA SILVA, RG. n° 10.062.018-9 e CPF. n® 072.137.159-
09.
OBJETO: Prestagéo de servigos de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, referente ao Processo
Seletivo Simplificado, Edital n° 001/2021.
VALOR INICIAL: R$ 1.348,12 (Um mil trezentos e quarenta e oito reais e doze centavos).
VIGENCIA: Iniciando em 23/02/2023, com término em 22/02/2024.
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.
LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS: No Centro Municipal de Educacao Infantil Pequeno
Polegar e em toda extensdo do Municipio de Cruzeiro do Oeste, sendo determinado pela
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte.
Cruzeiro do Oeste, 28 de Fevereiro de 2023.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana
TERMO ADITIVO N°49/2023
REF. CONTRATO N° 361/2022
MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua Jodo Ormindo de Resende, 686,
inscrito no CNPJ sob n°® 76.381.854/0001-27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal
o Sra. MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula
de identidade civil RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59, residente e domiciliado,
nesta cidade, de ora em diante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado, a
Empresa CONSTRUTORA LONGUINI LTDA, pessoa juridica de direito privado inscrito no CNPJ
sob n° 16.514.870/0001-19, com sede na RUA ROTARY, 644, Bairro: CENTRO, CEP: 87400-000,
CRUZEIRO DO OESTE - PR doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo
(a) Sr. (*) André Longuini Junior, portador do CPF n°. 088.893.329-05, tem entre si justo e acertado
na melhor forma de direito, o presente Contrato, mediante as clausulas e condigdes seguintes:
Clausula Primeira: O objeto de Execugdo de Pavimentacéo Asféltica da Avenida Francisco Beltrao
no trecho entre Praga Inacia Dutra e Rua dos Jasmins, da(o)Tomada de Pregos 05/2022, que
passa a fazer parte integrante deste contrato, nos itens adjudicados em favor da contratada.
Clausula Segunda: O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério
na Modalidade Tomada de Precos 05/2022, na forma da Lei 8.666/93, bem como pelas demais
disposicoes pertinentes a mesma, subsidiariamente o Cédigo Civil Brasileiro.
Clausula Terceira: Através do presente termo aditivo, decidem as partes, de comum acordo,
prorrogar o prazo de vigéncia do contrato 361/2022, a contar do dia 03/03/2023 com vencimento
em 03/07/2023, para dar continuidade nos servigos prestados, termo aditivo de prazo conforme
solicitagéo e justificativa constante em memorando 2023000316.
Clausula Quarta: As partes comprometem-se a manterem as mesmas condigdes estabelecidas
pela licitagdo Tomada de Pregos 05/2022 , que néo colidirem com as disposi¢des deste aditivo,
obedecendo ao Contrato n® 361/2022.

Cruzeiro do Oeste, 22 de fevereiro de 2023.
CONSTRUTORA LONGUINI LTDA
Contratada
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
Prefeita Municipal
Testemunhas:
1
2

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana
DECRETON°057/2023
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, usando de suas atribui¢des legais,
DECRETA:
Art. 1° - Exonerar a pedido cargo em comissdo a contar do dia 28 de Fevereiro de 2023,
a servidora ANDRESSA RAFAELA BANDEIRA, CPF n° 055.099.609-57, ocupante do cargo de
Chefe de Setor de Registros Governamentais, junto a Secretaria Municipal de Administrag&o.
Art. 2°-  Este Decreto entrara em vigor, a partir da data de sua publicagéo.

Cruzeiro do Oeste, aos 28 (vinte e oito) dia do més de Fevereiro do ano de 2023.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana - |
TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO
A Prefeita Municipal, Maria Helena Bertoco Rodrigues, no uso das atribuigdes que lhe sao
conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei nr® 8.666/93 e alteragdes posteriores, a
vista do pare-cer conclusivo exarado pela comissao de Licitagao, resolve:
01 — HOMOLOGAR a presente Licitagdo neste termos:
a) Processo Nr° : 59/2023
b) Licitagdo Nr° : 25/2023
c) Modalidade : Dispensa
d) Data Homologagéo : 28/02/2023
e) Objeto Homologado : AQUISICAO DE 04 APARELHOS DE TV 43 POLEGADAS, DISPLAY EM
LED E FULLHD, COM ENTRDAS USB E HDMI.
f) Dotagé@o Orgcamentaria:
11.002.12.361.0022.2.084.4.4.90.52.00.00. -102 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
g) Fornecedor e ltens declarados Vencedores (cfe. Cotagao):
1) LOJAS QUERO-QUERO S.A. inscrito no CNPJ/CPF N° 96.418.264/0402-70 no valor total dos
itens vencidos de R$ 11.199,96 (onze mil, cento e noventa e nove reais e noventa e seis centa-

VOs).

CRUZEIRO DO OESTE, 28 de fevereiro de 2023.
Maria Helena Bertoco Rodrigues

PREFEITA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
EXTRATO DO CONTRATO N° 31/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua Jodo Ormindo
de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-27, neste ato representado pela sua
Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora
da cédula de identidade civil RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59.
CONTRATADO: H R CARLONE
SEDE: Maringa — PR
O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério na Modalidade
Pregdo 118/2022, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal n°. 10.520/2002, bem como pelas
demais disposigdes pertinentes a mesma, subsidiariamente o Cédigo Civil Brasileiro.
Este instrumento tem por objeto a Aquisicdo de material de escritério e escolar, destinado a
Secretaria de Administragdo, Secretaria de Finanga, Secretaria de Planejamento, Secretaria
Desenvolvimento Econémico, Turismo, Ciéncias e Tecnologia, Secretaria de Obras e Viagao
Publica, Secretaria da Assisténcia Social, Secretaria da Agricultura e Pecuaria e Secretaria
de Saude, com objetivo de atender as demandas, visando manter o pleno funcionamento das
atividades, no suporte das tarefas e agdes operacionais. Com base no levantamento do consumo
necessario para atender as demandas de cada 6rgao, periodo previsto de 12 meses.
O valor global para a execugdo do objeto deste contrato é de R$3.950,94 (trés mil, novecentos e
cinquenta reais e noventa e quatro centavos)
Data da assinatura do contrato: 16 de fevereiro de 2023
Vigéncia do contrato: 16 de fevereiro de 2024
Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana.

EXTRATO DO CONTRATO N° 32/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua Jodo Ormindo
de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-27, neste ato representado pela sua
Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora
da cédula de identidade civil RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59.

CONTRATADO: DIOGENES HENRIQUE SIMIGUEN NEVES 10657667935

SEDE: Campo Mourdo — PR

O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério na Modalidade
Pregéo 118/2022, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal n°. 10.520/2002, bem como pelas
demais disposi¢des pertinentes a mesma, subsidiariamente o Cédigo Civil Brasileiro.

Este instrumento tem por objeto a Aquisicdo de material de escritério e escolar, destinado a
Secretaria de Administracdo, Secretaria de Finanga, Secretaria de Planejamento, Secretaria
Desenvolvimento Econémico, Turismo, Ciéncias e Tecnologia, Secretaria de Obras e Viagao
Publica, Secretaria da Assisténcia Social, Secretaria da Agricultura e Pecuaria e Secretaria
de Saude, com objetivo de atender as demandas, visando manter o pleno funcionamento das
atividades, no suporte das tarefas e agdes operacionais. Com base no levantamento do consumo
necessario para atender as demandas de cada érgao, periodo previsto de 12 meses.

O valor global para a execugéo do objeto deste contrato é de R$7.029,06 (sete mil e vinte e nove
reais e seis centavos)

Data da assinatura do contrato: 16 de fevereiro de 2023

Vigéncia do contrato: 16 de fevereiro de 2024

Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana.

EXTRATO DO CONTRATO N° 52/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua Jodo Ormindo
de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-27, neste ato representado pela sua
Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora
da cédula de identidade civil RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59.

CONTRATADO: MEDEIROS COMERCIO DE GAS EIRELI

SEDE: Cruzeiro do Oeste — PR

O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério na Modalidade
Pregéo 08/2023, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal n°. 10.520/2002, bem como pelas
demais disposi¢des pertinentes a mesma, subsidiariamente o Cédigo Civil Brasileiro.

Este instrumento tem por objeto a Fornecimento de gas de cozinha GPL P/13, destinados a
Cantinas Escolares Municipais, e todas as secretarias e 6rgdos da administragao

O valor global para a execugao do objeto deste contrato é de R$ 112.352,50 (cento e doze mil,
trezentos e cinquenta e dois reais e cinquenta centavos)

Data da assinatura do contrato: 23 de fevereiro de 2023

Vigéncia do contrato: 23 de fevereiro de 2024

Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
P ORTARIAN°200/2023
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas atribui¢cdes legais,
RESOLVE:

DEMITIR a pedido a contar do dia 28 de Fevereiro de 2023, a servidora ELLOIZA FERNANDA
JOZINO, CPF. n° 111.506.809-11, ocupante do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, na
Unidade Basica de Saude Maria Nair Vieira Pretti, junto a Secretaria Municipal de Saude.
Registre-se Publique-se Cumpra-se
Cruzeiro do Oeste, 28 de Fevereiro de 2023.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
CAFEZAL DO SUL

Rua Espirito Santo n® 861 — Centro — Fone (44) 3655-1174 — CEP: 87.565-000
Cafezal do Sul-PR

RESOLUCAO N° 002/2023, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2023

EMENTA: Aprovar o RDQA do 3° Quadrimestre de 2022, o RAG
— Relatério Anual de Gestdo de 2022, a PAS
Programacgéo Anual de Saude 2023, data, hora e tema
da XIV Conferéncia Municipal de Saude e da outras
providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAFEZAL DO SUL-PR, no
uso de suas competéncias regimentais e atribuigdes conferidas pela Lei n°® 366/2005,
de 07 de outubro de 2005, considerando a reunido realizada no Auditério da Prefeitura
Municipal, no dia 27 de fevereiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o RDQA — Relatério Detalhado do Quadrimestre
Anterior referente ao 3° Quadrimestre de 2022, conforme o relatério das aplicagdes
dos recursos em Agdes e Servigos de Saude do Municipio de Cafezal do Sul.

Art. 2° - Aprovar o RAG — Relatério Anual de Gestdo 2022, que
apresentou que o municipio cumpriu as metas e acgdes pactuadas pelo Fundo
Municipal de Satude do exercicio 2022.

Art. 3° - Aprovar a PAS — Programacgao Anual da Saude do exercicio
2023.

Art. 4° - Aprovar a data, horario e tema da XIV Conferéncia Municipal de
Saude de Cafezal do Sul, para o dia 21 de margo de 2023, com horario previsto das
13hs:00min. as 17hs:00min. com o tema central “GARANTIR DIREITOS E
DEFENDER O SUS, A VIDA E A DEMOCRACIA E SAUDE — AMANHA VAI SER
OUTRO DIA”.

Art. 5° - A presente Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagao.
Cafezal do Sul-PR, 27 de fevereiro de 2023.

CECILIA HITOMI KOWATA
Presidente do CMS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
P O RTARIAN°204/2023
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, usando de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
ATRIBUIR a contar do dia 01 de Fevereiro de 2023, Gratificagdo de 10% dos vencimentos
iniciais basicos da carreira nivel “A1”, (Padréo), da servidora ROSIMARA BEZERRA DA SILVA
HERNANDEZ, CPF: 830.243.529-53, ocupante do Cargo de Professor, para atuar como
Coordenadora Pedagodgica na Escola Municipal Amaral Fontoura, Junto a Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura e Esporte, conforme a Lei Complementar n® 006/2015, Art. — Il e III.
Registre-se
Publique-se
Cumpra-se
Cruzeiro do Oeste, 28 de Fevereiro de 2023.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

P ORTARIAN®°205/2023

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

ATRIBUIR a contar do dia 01 de Fevereiro de 2023, Gratificagdo de 10% dos vencimentos
iniciais basicos da carreira nivel “A1”, (Padréo), da servidora ZILDA DA SILVA ROBATINO, CPF:
763.510.849-20, ocupante do Cargo de Professor, para atuar como Coordenadora Pedagdgica na
Escola Municipal Amaral Fontoura, Junto a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte,
conforme a Lei Complementar n° 006/2015, Art. — Il e Ill.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, 28 de Fevereiro de 2023.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

P ORTARIAN®°206/2023

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, usando de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

ATRIBUIR a contar do dia 01 de Fevereiro de 2023, jornada Suplementar de 20 (vinte) horas
semanais e Gratificagdo de 10% dos vencimentos iniciais basicos da carreira, nivel “A1” (Padrédo
+ Suplementar), da servidora ALINE PAULA DE JESUS, CPF: 036.953.269-48, para atuar como
coordenadora na Escola Municipal Amaral Fontoura, junto a Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura e Esporte, conforme a Lei Complementar n® 006/2015, Art. — Il e Il

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, 28 de Fevereiro de 2023.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PORTARIAN®207/2023

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas atribui¢cdes legais,
RESOLVE:

CONTRATAR a contar do dia 23 de Fevereiro de 2023 a 22 de Fevereiro de 2024, a Sr. KEITY
LILIAN FERREIRA DA SILVA, CPF. n° 072.137.159-09, sob o Regime C.L.T. — Consolidagédo
das Leis Trabalhistas, para exercer o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, sendo que a carga
horéria deverad abranger um total de 40 (quarenta) horas semanais, tendo sido aprovada no
Processo Seletivo Simplificado n° 01/2021, homologado através do Edital n°® 192/2021, convocada
através do Edital n® 32/2023, do dia 14/02/2023, publicado no Jornal Umuarama llustrado do dia
15/02/2023, junto a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, 28 de Fevereiro de 2023.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal

P ORTARIAN®°208/2023

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas atribui¢cdes legais,
RESOLVE:

DETERMINAR LOTACAO a contar do dia 23 de Fevereiro de 2023, a servidora KEITY LILIAN
FERREIRA DA SILVA, CPF. n° 072.137.159-09, ocupante do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, no Centro Municipal de Educagéo Infantil Pequeno Polegar, Junto a Secretaria Municipal
de Educacéo, Cultura e Esporte.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, 28 de Fevereiro de 2023.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-
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RESOLUGAO: N2003/2023
O Conselho Municipal de Saude Brasildndia Do Sul de acordo com as determinagdes legais que
lhe confere a Lei Organica do municipio e as decisdes do Conselho Municipal de Saude.

RESOLVE:
Artigo 1°- Fica convocada a 12* Conferéncia Municipal de Satude de
Brasilandia do Sul conforme determinag@o legal do Decreto n013/2023° do Prefeito

Municipal.

Artigo 2°- A Conferéncia Municipal de Saude sera presidida pela Secretaria Municipal
de Saude Aletheia Patricia Busch e na sua auséncia pelo coordenado Geral da Conferéncia
Liliane MegdaValenga

Artigo 3°- A Conferéncia sera realizada no Saldo da Assembras (Associagdo dos
Servidores Publicos ), situada na Avenida Addo Arcangelo Dal Bem .

Artigo 4°- A Conferéncia terd uma Comissio Organizadora que se responsabilizara pelas
atividades de sua execugéo.

Artigo 5°- A Comissao Organizadora terd a seguinte composigao:
1. Presidente: Leila Borges Pereira Cavalcante

1L Coordenador Geral: Liliane Megda Valenga

111 Coordenador Adjunto: Isabella Menezes Pedriconi

V. Secretaria Executiva: Regiane Bertdo

V. Tesoureiro: Alex Nascimento

VI Secretaria de Credenciamento: Fernanda Borges Pereira

VIL.  Secretario de Divulgagdo e Comunicagao: Emerson Francisco

VIII.  Relatores: Rosimeiri Lima Ramalho, Danieli Saraiva, Marisa Goncalves De Oliveira
Brandao e Aline Fernandes Boechat.

Artigo 6°- As diversas subdivisdes da referida Comisséo terdo as seguintes fungdes:

1. Coordenador Geral: Assumir a responsabilidade oficial pela Conferéncia, assinar
documentos oficiais, deliberar sobre técnicos, administrativos e financeiros sobre as realizagdes
da mesma.

II. Coordenador Adjunto: Auxilia o coordenador Geral e se responsabiliza pela estrutura
organizativa da Conferéncia: local da realizagdo, alimentagdo, hospedagem e locomogdo dos
palestrantes, e suporte necessario a organizagdo, antes e durante a realizagdo do evento.

III. Secretaria Executiva: Encaminhar as solicitagdes das diversas subse¢des, comprar
material, providenciar recursos para o funcionamento destas subsegdes e acompanhar a
execugdo dos diversos trabalhos junto com o Coordenador Geral.

IV. Tesoureiro: Ordenar a receita e a despesa da Conferéncia.

V. Relator Geral e Adjunto: Elaborar documentos, oficios convocando palestrantes,
convidados e delegados da Conferéncia, e elaborar o relatorio final da Conferéncia.

VI Secretaria de Credenciamento: Se responsabilizaré pelo credenciamento dos
delegados da Conferéncia e ficard a disposicdo até o dia 07/03/2023 na sede da Secretaria,
durante a Conferéncia no dia 08/03/2023 no Saldo da Assembras (Associagdo dos Servidores
Publicos), situada na Avenida Addo Arcangelo Dal Bem); depois da Conferéncia na sede da
Secretaria Municipal de Saude, para atender aos delegados.

VIL Secretaria de Comunicagdo e Divulgagdo: Se encarregaréa de divulgar a
Conferéncia, dar entrevistas nas radios e apoiar os palestrantes e demais participantes na
apresentagao e divulgacio de informagdes durante a Conferéncia.

Artigo 7°- Serao realizadas (n°) Pré-Conferéncias nos distritos rurais que terdo por finalidade
levantar os problemas por area geografia e escolher os delegados da Conferéncia.

Artigos 8°- As Pré-Conferéncias serdo realizadas nos seguintes locais:
1.
2

Artigo9°- Os problemas levantados das Pré-Conferéncia fardo parte das discussdes para
elaboragdo das diretrizes para o Relatério Final da Conferéncia e o Plano Municipal de Satde.

Artigo10°- Os demais delegados serdo indicados pelas entidades legalmente constituidas no
Municipio.

Artigo11°- A Secretaria Municipal de Saude daré o apoio necessario ao desenvolvimento das
atividades da Comissao.

Artigo12°- Publique-se, divulgue-se e cumpra-se.

Brasilandia do Sul, 23 de fevereiro de 2023.

Leila Borges Pereira Cavalcante
Presid do C 1ho Municipal de Saide

ALETHEIA PATRICIA | {iirdnseforme dotoor
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Aletheia Patricia Bucsh
Secretaria Municipal de Saude

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQURI
CNPJ: 76.247.352/0001-08
Rua Santos Dumont, 315, fone (44) 3656-8000 Cx. Postal 141
CEP: 87.580-000 Alto Piquiri - Parand
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DECRETO N° 1793/2023, de 28 de Fevereiro de 2023.

ESTABELECE PROCEDIMENTOS PARA APLICAGAO DA
NOVA LEI DE LICITAGOES NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
ALTO PIQUIRI E CRIA A COMISSAO PARA A IMPLANTAGAO
DA NOVA LEI DE LICITAGOES.

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, que estabelece novas normas gerais de
licitagdo e contratagdo para as Administragdes Publica Diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

CONSIDERANDO o disposto no art. 191 e no inciso Il do art. 193 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, que
asseguram a possibilidade de a Administragdo Publica optar, até o decurso do prazo de 02 (dois) anos da
publicagdo da mencionada legislagdo, por licitar ou contratar diretamente de acordo com a Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021, ou por meio das Leis Federais n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e n° 10.520, de
17 de julho de 2002, e legislagdes correlatas até entdo vigentes;

CONSIDERANDO que as atas e contratos, cujos instrumentos tenham sido confeccionados com fundamento
nas Leis Federais n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e n° 10.520, de 17 de julho de 2002, continuaréo a serem
regidos de acordo com as regras previstas na legislagao até entdo em vigor, conforme preceitua o art. 190 da
Lei Federal n° 14.133, de 2021;

CONSIDERANDO que o art. 191 da Lei Federal n° 14.133, de 2021 ndo pode ser lido ou interpretado
descontextualizado do principio do planejamento, expressamente destacado no art. 5° da Lei Federal n°
14.133, de 2021;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagdo de varios dispositivos da Lei Federal n° 14.133, de 2021
pela Unido ou pelo Municipio de Alto Piquiri;

CONSIDERANDO a necessidade de orientagdo e capacitagdo dos servidores publicos municipais para
adaptagdo as normas inseridas na Nova Lei de Licitages e Contratos, especialmente aqueles a serem
designados como agentes de contratagdo nos termos do art. 8° da Lei Federal n® 14.133, de 2021;
CONSIDERANDO que, nos termos do art. 174 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, a publicidade do edital de
licitagdo sera realizada mediante divulgagdo e manutengdo do inteiro teor do ato convocatério e de seus
anexos no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, que foi recentemente criado pela Unido;

CONSIDERANDO a necessidade de padronizagdo das minutas de editais, contratos, aditivos, convénios e
instrumentos congéneres, em conformidade com os novos ditames da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, nos
termos do art. 53, § 5°, do referido diploma normativo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso das atribuigdes legais que |he
confere o artigo 61, inciso |, da Lei Organica do Municipio;
DECRETA:

Art. 1° Fica criada a Comiss&o de Implementagéo da Nova Lei de Licitagdes no Municipio de Alto Piquiri, para o
desempenho das seguintes atribuigoes:

I - desenvolver estudos e discussdes acerca da Lei 14.133/2021, objetivando a elaboragédo de materiais
orientativos;

Il - subsidiar a Alta Administragdo do Poder Executivo municipal com estudos, informagdes e andlises para a

tomada de decisdes e para a edigao de atos normativos correlatos a implementagéo e regulamentagao da Lei
14.133/2021;

Il - acompanhar e relatar a execugdo das agdes de implementagdo da Lei n° 14.133/2021 no ambito do
Executivo Municipal;

IV - acompanhar e relatar a implementagdo do Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e as
deliberagdes do Comité Gestor da Rede Nacional de Contratagdes Publicas, de que trata o §1° do art. 174 da
Lei n° 14.133/2021;

V - acompanhar e relatar o desenvolvimento e a parametrizagdo do sistema de licitagdes eletronicas integrado
ao PNCP de que trata o art. 174, II, da Lei n° 14.133/2021;

VI - acompanhar e relatar as medidas adotadas por outros 6rgdos publicos para a aplicagdo da Lei n°
14.133/2021, em especial o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Parana, o Tribunal de Contas do
Estado do Parana, a Procuradoria Geral do Estado do Parana e, subsidiariamente, o Tribunal de Contas da
Uni&o e o Ministério da Economia;

VII - promover e estimular agdes de capacitagdo dos servidores da Administragdo Publica acerca da Lei n°®
14.133/2021.

Art. 2° As minutas regulamentadoras referentes a decretos, instrugées normativas, modelos de editais e de
contratos e portarias, serdo confeccionadas pela Comissao de Implantagéo da Nova Lei de Licitagdes.

§ 1° O(a) Coordenador(a) dos Trabalhos da Comissdo de Implantagdo da Nova Lei de Licitagdes oficiara aos
o6rgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal, que poderd ser via e-mail, informando a
disponibilizagdo das minutas previstas deste artigo e fixando prazo para que apresentem suas manifestagdes.

§ 2° As manifestagdes citadas no §1° podem conter sugestoes de alteragbes das minutas, devendo ser
motivadas.

§ 3° Apds considerar e deliberar a respeito das manifestagdes recebidas, a Comissao de Implantagdo da Nova
Lei de Licitagdes encaminhara ao Prefeito a minuta de Decreto e as minutas-padréo para a sua apreciagao.

Art. 3° A Comiss&o de Implementagédo da Nova Lei de Licitagdes Municipal de Alto Piquiri sera composta pelos
seguintes servidores:

I - Luiz Aparecido Rabelo Junior, Diretor de Divisdo de Compras e Licitagao;

Il - Franciele Oliveira Barbosa, Diretora da Divisdo de Planejamento;

Il - Rosemari Wuaden Goncalves, Diretora de Diviséo de Patriménio e Orgamento;

IV - Muryllo de Oliveira Barbosa, Chefe da Divisdo de Recebimento e Conferéncia de Produto;
V - Marcos de Jesus, Chefe do Setor de Empenhos;

VI - Maykon José Giacomelli Ferreira, Procurador Juridico;

VII - Bruno Ferreira de Oliveira, Engenheiro Civil;

VIII - Jesebel Paiva da Silva, Controlador Interno.

Paragrafo Gnico A presidéncia da Comissdo de que trata este Decreto sera desempenhada pelo servidor
indicado no inciso | deste Art. 3°.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua i T as di

em contrario.

Alto Piquiri, 28 de Fevereiro de 2023.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS Ne 02 /2023

O MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI PR torna publico que fara realizar, as 09:00 horas do dia 16 de
margo de 2023, na Rua Santos Dumont n2 341 em Alto Piquiri, Parang, Brasil, Tomada de prego,
sob regime de empreitada por prego global, tipo menor prego, a pregos fixos sem reajustes da(s)
seguinte(s) obra(s):

Local do objeto Objeto Quantidade e Prazo de execugdo

unidade de medida (meses)

Rua Projetada G (Entre Pavimentagao Asfélticaem CBUQ
Rua das Tulipas e Rua das 03
Orténcias) 1.316,20 m?

A Pasta Técnica com inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos, podera
ser examinada no enderego acima indicado, no hordrio comercial, ou solicitada por meio do e-mail
licitacao@altopiquiri.pr.gov.br. Informagdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento
deverdo ser encaminhados a Comissdo de Licitagdo no enderego ou e-mail acima mencionados —
Telefone (44) 3656-8000. O edital e seus anexos serdo disponibilizados em no site
http://www.altopiquiri.pr.gov.br.

Alto Piquiri — PR, 27 de fevereiro de 2023.

GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA
Estado do Parana
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 013/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 033/2023
TERMO DE RATIFICAGAO
O Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Parana, CLAUDENIR GERVASONE,
no uso de suas atribuigbes legais e com base no inciso Il do Art. 75 da Lei n°.
14133/21, autoriza a DISPENSA DE LICITACAO, solicitada, pela SECRETARIA DE
SAUDE, para Contratagdo de empresa para fornecimento de fios de sutura para
atender demanda da Area Cirtrgica do Hospital Municipal no valor de R$ 12.698,64
(doze mil seiscentos e noventa e oito reais e sessenta e quatro centavos). Com a
empresa: IMPORT SERVICE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA, inscrito no
CNPJ sob n°. 01.122.234/0001-74, com sede a Avenida Rio Janeiro,1550 — Centro -
CEP: 86.010-150, na Cidade de Londrina, estado do Parana.
Os recursos para a contracdo acima citada seréo oriundos da Fonte: Secretaria
de Saude — Divisdo de Saude — 006.002.103020006.2.034.3390.30 —Material de
Consumo
Altonia, 28 de fevereiro de 2023.
CLAUDENIR GERVASONE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
Estado do Parana
DECRETO N. 2949
DATA: 28/02/2023
SUMULA: Adjudica e homologa resultado do Processo Administrativo n° 006/2023, Modalidade
Pregéo Eletronico, n® 006/2023.
O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e
CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Pregoeiro, Sr. Valdemir Ribeiro Sparapan,
DECRETA:
Art. 1°) Fica Adjudicado em favor das empresas CIRURGICA PREMIUM DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ: 34.479.558/0001-13, os itens 01, 02, 03, 04, 05, 06,
07, 09, 12, 17, 18, 19, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 29, 35, 37, 38, 39, 40, 41, 43, 48, 49, 51, 52,
53, 54, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 72, 74, 81, 82, 88, 89, 90, 100, 102, 104, 106, 108,
109, 110, 112, 114, 115, 118, 124, 126, 127, 128, 129, 130, 133, 134, 135, 139, 142, 147, 148,
149, 150, 151, 153, 159, 162, 166, 167, 168, 169, 170, 171, 172, 173, 177, 178, 179, 180, 181,
182, 186, 187, 188, 193 e 194, MAGNUS MED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
E MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ: 30.881.804/0001-08, os itens 08, 32, C. H. DISTRIBUIDORA
DE PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA, CNPJ: 35.247.597/0001-58, os itens 10, 11, 91, 92,
93, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 143, 144, 145 e 146, CIRURGICA PARANA DISTRIBUIDORA DE
EQUIPAMENTOS LTDA EPP, CNPJ: 05.746.444/0001-94, os itens 13, 14, 33, 42, 44, 45, 46, 47,
55, 68, 70, 77, 78, 79, 80, 84, 85, 86, 87, 105, 113, 117, 119, 120, 121, 122, 123, 125, 132, 141,
174,175, 176 e 192, V P MEDICAMENTOS EIRELI, CNPJ: 73.318.693/0001-39, os itens 15, 16,
20, 30, 31, 34, 50, 116, 131, 136, 137, 138, 152, 155, 156, 157, 158, 160, 161, 163, 164, 165 e 189,
RF LEITE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA SAUDE LTDA, CNPJ:
35.042.079/0001-06, o item 36, K & MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA, CNPJ: 40.892.801/0001-23, o item 58, CIRURGIA ONIX EIRELI, CNPJ: 20.419.709/0001-
33, os itens 69, 71, 75, 76 e 107, LOVIAN MEDICAMENTOS LTDA ME, CNPJ: 48.097.911/0001-
05, o item 83, A.C.L. ASSISTENCIA E COMERCIO DE PRODUTOS PARA LABORATORIO LTDA
EPP, CNPJ: 22.627.453/0001-85, o item 101, DELTA SHOP DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA, CNPJ: 19.316.524/0001-14, os itens 183, 184 e 185, o resultado do
processo licitatério n® 006/2023, modalidade Preg&o Eletronico, n. ° 006/2023.
Art. 2°) Fica Homologado o resultado do Processo Administrativo n® 006/2023, Modalidade Pregao
Eletronico n. 006/2023, em favor das empresas CIRURGICA PREMIUM DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ: 34.479.558/0001-13, os itens 01, 02, 03, 04, 05, 06,
07, 09, 12, 17, 18, 19, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 29, 35, 37, 38, 39, 40, 41, 43, 48, 49, 51, 52,
53, 54, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 72, 74, 81, 82, 88, 89, 90, 100, 102, 104, 106, 108,
109, 110, 112, 114, 115, 118, 124, 126, 127, 128, 129, 130, 133, 134, 135, 139, 142, 147, 148,
149, 150, 151, 153, 159, 162, 166, 167, 168, 169, 170, 171, 172, 173, 177, 178, 179, 180, 181,
182, 186, 187, 188, 193 e 194, MAGNUS MED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
E MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ: 30.881.804/0001-08, os itens 08, 32, C. H. DISTRIBUIDORA
DE PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA, CNPJ: 35.247.597/0001-58, os itens 10, 11, 91, 92,
93, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 143, 144, 145 e 146, CIRURGICA PARANA DISTRIBUIDORA DE
EQUIPAMENTOS LTDA EPP, CNPJ: 05.746.444/0001-94, os itens 13, 14, 33, 42, 44, 45, 46, 47,
55, 68, 70, 77, 78, 79, 80, 84, 85, 86, 87, 105, 113, 117, 119, 120, 121, 122, 123, 125, 132, 141,
174,175, 176 e 192, V P MEDICAMENTOS EIRELI, CNPJ: 73.318.693/0001-39, os itens 15, 16,
20, 30, 31, 34, 50, 116, 131, 136, 137, 138, 152, 155, 156, 157, 158, 160, 161, 163, 164, 165 e 189,
RF LEITE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA SAUDE LTDA, CNPJ:
35.042.079/0001-06, o item 36, K & MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA, CNPJ: 40.892.801/0001-23, o item 58, CIRURGIA ONIX EIRELI, CNPJ: 20.419.709/0001-
33, os itens 69, 71, 75, 76 e 107, LOVIAN MEDICAMENTOS LTDA ME, CNPJ: 48.097.911/0001-
05, o item 83, A.C.L. ASSISTENCIA E COMERCIO DE PRODUTOS PARA LABORATORIO LTDA
EPP, CNPJ: 22.627.453/0001-85, o item 101, DELTA SHOP DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA, CNPJ: 19.316.524/0001-14, os itens 183, 184 e 185, que tem como
objeto: “AQUISICAO DE MATERIAIS PARA USO HOSPITALAR E INSTRUMENTAIS, PARA
REALIZAR OS ATENDIMENTOS NO CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE, CONFORME RELAGAO
CONSTANTE NO ANEXO | — (TERMO DE REFERENCIA) DESTE EDITAL. OS PRODUTOS
OBJETO DESTA LICITAGAO SERAO RETIRADOS CONFORME A NECESSIDADE DO
MUNICIPIO, DE ACORDO COM AS CONDIGOES PARTICULARES DESTE EDITAL".
Art. 3°). Este decreto entrard em vigor na data de publicagéo.
Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, aos 28 dias do més de Fevereiro de 2023.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-000
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone (0xx) 44 3664 1320
e-mail — altoparaiso@pref.pr.gov.br
www.altoparaiso.pr.gov.br

NOTIFICAGAO

Dando cumprimento ao contido no Art. 2° da Lei n° 9.452/97, NOTIFICAMOS os Partidos
Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e Entidades Empresariais do Municipio, quanto ao
recebimento dos seguintes recursos financeiros:

ORGAO REPASSADOR / PROGRAMA DATA VALORES
UNIAO - Cota Parte do Fundo de Participag&o dos Municipios 28/02/2023 322.015,63
TOTAL REPASSE 322.015,63
Cota Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP 27/02/2023 8.303,36
TOTAL REPASSE 8.303,36
Transferencia Obrigatétia L.C. no 176/2020 28/02/2023 6.865,97
TOTAL REPASSE 6.865,97

Alto Paraiso, 28 de fevereiro de 2023.

DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

Estado do Parana

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 014/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 034/2023

TERMO DE RATIFICAGAO

O Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Parana, CLAUDENIR GERVASONE, no uso de suas
atribuicdes legais e com base no inciso Il do Art. 75 da Lei n°. 14133/21, autoriza a DISPENSA DE
LICITAGAO, solicitada, pela SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E TURISMO,
para Contratagdo de empresa para fornecimento de equipamentos para uso nos servigos de
manutengao do Aterro Sanitario, no valor de R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais). Com a
empresa: PRO AGRICOLA IPORA LTDA, inscrito no CNPJ sob n°. 75.858.704/0001-07, com sede
a Avenida Presidente Castelo Branco, 2787 — Centro - CEP: 87.560-000, na Cidade de Ipor3,
estado do Parana.

Os recursos para a contragdo acima citada seréo oriundos da Fonte: Secretaria de meio ambiente,
Agricultura e Turismo — Gabinete do Secretaria —09.001185410012.2.058.4490.52 — Equipamentos
e Material Permanente

Alténia, 28 de fevereiro de 2023.

CLAUDENIR GERVASONE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

Estado do Parana
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 015/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 035/2023
TERMO DE RATIFICAGAO

O Prefeito do Municipio de Altonia, Estado do Parana, CLAUDENIR GERVASONE, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no inciso Il do Art. 75 da Lei n°. 14133/21, autoriza a
DISPENSA DE LICITAGAO, solicitada, pela SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA
E TURISMO, para Contratagdo de empresa para desenvolver um teste de vazao do Pogo Tubular
Profundo do Bairro Ouro Verde, para atender exigéncia da SANEPAR, para ades&o ao “Programa
de saneamento Rural”, no valor de R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais). Com a empresa:
HIDORNOROESTE CONSTRUGOES CIVIS LTDA, inscrito no CNPJ sob n°. 06.019.646/0001-05,
com sede a Rua de Acesso, 1230 — Sitio Recreio Morada do Sol - CEP: 87.502-970, na Cidade de
Umuarama, estado do Parana.

Os recursos para a contragdo acima citada serao oriundos da Fonte: Secretaria de meio ambiente,
Agricultura e Turismo — Gabinete do Secretaria —09.001185410012.2.058.3390.39 — Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Alténia, 28 de fevereiro de 2023.
CLAUDENIR GERVASONE
Prefeito Municipal

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 016/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 036/2023
TERMO DE RATIFICAGAO

O Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Parana, CLAUDENIR GERVASONE, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no inciso Il do Art. 75 da Lei n°. 14133/21, autoriza a
DISPENSA DE LICITAGAO, solicitada, pela SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA
E TURISMO, para Contratagcdo de empresa para fornecimento de material de construg¢do para
doacéo a Comunidade da Estrada Pareddo executar a construcédo de uma base para caixa d
agua para Rede de Distribuigdo do Pogo Artesiano Comunitario, no valor de R$ 1.918,40 (um mil
novecentos e dezoito reais e quarenta centavos). Com a empresa: FORNARE — COMERCIO DE
MATERIAIS DE CONSTRUGAO LTDA, inscrito no CNPJ sob n°. 04.489.053/0001-79, com sede
a Avenida 07 de Setembro, 1120 — Centro - CEP: 87.550-000, na Cidade de Altonia estado do
Parana.

Os recursos para a contragdo acima citada serdo oriundos da Fonte: Secretaria de meio ambiente,
Agricultura e Turismo — Gabinete do Secretaria —09.001.185410012.2.058.3390.32 — Material,
Bem ou Servigos para Distribuicdo Gratuita

Altonia, 28 de fevereiro de 2023.
CLAUDENIR GERVASONE
Prefeito Municipal

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 017/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 037/2023
TERMO DE RATIFICAGAO

O Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Parana, CLAUDENIR GERVASONE, no uso de suas
atribuicdes legais e com base no inciso Il do Art. 75 da Lei n°. 14133/21, autoriza a DISPENSA DE
LICITAGAO, solicitada, pela DIVISAO DE SEGURANGA PUBLICA, para Contratagdo de empresa
para fornecimento de Botas Taticas para uso dos Agentes da Guarda Civil Municipal no exercicio
de suas atividades, no valor de R$ 3.283,00 (trés mil duzentos e oitenta e trés reais). Com a
empresa: A L FORCE COMERCIAL LTDA - EPP, inscrito no CNPJ sob n°. 20.596.450/0001-04,
com sede a Avenida Presidente Getulio Vargas, 300 — Centro - CEP: 86.600-183, na Cidade de
Rolandia estado do Parana.

Os recursos para a contragdo acima citada serdo oriundos da Fonte: Secretaria de Obras e
Servigos Publicos — Divisdo de Seguranga Publica —07.003.061810008.2.074.3390.30 — Material
de Consumo

Alténia, 28 de fevereiro de 2023.

CLAUDENIR GERVASONE
Prefeito Municipal




